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levads

Socialie stereotipi tick definéti ka visparinatas un vienkarSotas parliecibas par grupu vai
individu (Cox, Abramson, Devine, & Hollon, 2012). Citu cilvéku atra un péc iesp€jas precizaka
novertésana ir efektivas izdzivosanas pamatelements. Attiecibu veidoSana ar svesinieku,
pirmkart, ir svarigi saprast, kadi ir vina nodomi — pozitivai vai negativi, otrkart, saprast, kadas ir
vina sp&jas $0 nodomu Tstenoana (Fiske, 2012; Fiske, Cuddy, & Glick, 2007). So informaciju
atklaj stereotipi. Ja otrs tiek uztverts pozitivi, ir pamats sadarboties. Cilvéku savstarpeja
sadarbosanas ir neatnemama miusdienu dzives sastavdala. Ir daudzu cilvéku, kas cies, netick
vieni gala ar savam problémam un pat izv€las mirt, bet taja pasa laika ir cilveki, kuri grib
palidzet, kuriem ir pietickamas zinasanas un profesionalas spgjas, lai to darttu. Kadg] vini
nesatiekas? Kadu lomu spgl¢ stereotipi par palidzoSo profesiju parstavjiem cilvéku nodomos
meklét palidzibu garigas veselibas problému gadijumos?

Saja pétijuma tiek sasaistita sociala un veselibas psihologija, apskatot profesiju stereotipu
lomu nodomos mekl&t palidzibu garigas veselibas problému gadijumos. P&tijums ir fokuséts uz
stereotipu satura modela (SSM) teoriju, kas pamato divas fundamentalas stereotipu satura
kategorijas — emocionalo siltumu un kompetenci (Fiske, Xu, Cuddy, & Glick, 1999). SSM
teorija ir parbaudita daudzos petijumos (piem., Brambilla, Sacchi, Castellini, & Riva, 2010;
Cuddy et al., 2009) un kluvusi loti populara (sk. Fiske, 2012). Emocionala siltuma un
kompetences stereotipi tiek apskatiti par psihologiem, psihiatriem, gimenes arstiem,
garidzniekiem un astrologiem. Latvija ir pieejami visu pétijuma ieklauto palidzoSo profesiju
pakalpojumi. Stereotipi par psihologiem un psihiatriem ir plasi pétiti (Firmin et al., 2012;
Sartorius et al., 2010; von Sydow & Reimer, 1998; Webb & Speer, 1986), bet par paréjam tris
profesijam tie ir maz pétiti. PEtjjuma ieklauti astrologi, jo ta ir sabiedriba populara profesija,
kuras pakalpojumus daudzi cilveki izvélas izmantot, neraugoties uz to, ka astrologija nav balstita
zinatng.

Veseliba, balsoties uz Pasaules Veselibas organizacijas definiciju, nav tikai slimibas vai
bezspécibas neesamiba, ta ir ,,pilnigas fiziskas, garigas un socialas labklajibas stavoklis” (World
Health Organization [WHOQO], 2013a). Tas ietvaros gariga veseliba tiek definéta ka labklajibas
stavoklis, kas sekmé€ ikdienas stresa parvaréSanu un produktivu darbosanos, laujot individam
realizét savu potencialu un dot savu devumu sabiedribai. Visa pasaulé vairak neka 450 miljons
cilvéku cie$ no garigajiem traucgjumiem (WHO, 2004). Tiek I&sts, ka Sie trauc€jumi ir klatesosi
10% pasaules pieauguso populacijas un katram ceturtajam dzives laika attistisies viens vai
vairaki garigas veselibas un uzvedibas traucgjumi. Bet vél lielakai dalai cilvéku ir garigas

veselibas problémas. Garigas veselibas problémas ir plass jédziens, sakot ar ikdienas raiz€m un



stresu, beidzot ar nopietniem traucg€jumiem un saslimSanam. Balstoties uz minétajiem
satraucosajiem statistikas datiem par garigas veselibas problému izplatibu un to sekam, t€ma par
palidzibas mekléSanu ir loti aktuala. Daudz p&tijumu ir veltiti psihologiskas palidzibas
mekléSanas nodomu un attieksmes izpétei (piem., Dupree, Herrera, Martinez-Tyson, Jang, &
King-Kallimanis, 2010; Kovess-Masféty et al., 2007; Masuda, Suzumura, Beauchamp, Howells,
& Clay, 2005; Nam et al., 2010; ten Have et al., 2010). Palidzibas meklé$anas nodomi tiek skatiti
ka planota palidzibas meklésana uzvediba (Rickwood, Deane, Wilson, & Ciarrochi, 2005). To
konteksta daudz apskatita dazadu sociali demografisko faktoru loma, pieméram, dzimuma un
vecuma, ka ar iepriek$&jas palidzibas mekléSanas loma (Dupree et al., 2010; Mackenzie,
Gekoski, & Knox, 2006; Ng, Nyunt, Chiam, & Kua, 2011; ten Have et al., 2010).

Tacu, neraugoties uz aktivo petniecibu $aja joma, aizvien ir daudz neskaidru jautajumu.
Globala konteksta jaakcentg, ka 1idz §im nav pétita stereotipu par palidzibas sniedzgjiem loma
attieciba uz palidzibas mekléSanas nodomiem garigas veselibas problému gadijumos. Lidz ar to
petijuma galvena zinatniska novitate ir stereotipu un attiecksmju pret palidzosajam profesijam
lomas izpéte palidzibas meklé§anas nodomu prognozesana. Saja izp&te tiek integrétas socialaja
psihologija plasi pétito emocionala siltuma un kompetences stereotipu atzinas (sk. Cuddy et al.,
2009; Fiske et al., 1999) palidzibas meklésanas nodomu skaidro$ana. P&tijums palidz noskaidrot,
vai un kada ir uztverto sabiedribas atticksmju, emocionala siltuma un kompetences stereotipu
nozime nodomos mekl&t palidzibu pie gimenes arsta, psihologa, psihiatra, garidznieka un
astrologa vieglu un nopietnu psihologisko problému un pagnavibas domu gadijuma. Sads
novatorisks skatijums veido nozimigu pienesumu zinatng, attistot labaku izpratni par petamajiem
jautajumiem, atklajot vienas nozares atzinu noderigumu otra nozarg, ka ari veicinot jaunas idejas.
Vietgja konteksta jaakcent€, ka palidzoSo profesiju stereotipi un palidzibas mekléSanas nodomi
praktiski nav pétiti Latvija, bet to buitu ]Joti nepiecieSams darit, nemot véra, ka garigas veselibas
problematikas raditaji Latvija ir loti augsti, pieméram, 2009.g. Latvija bija treSaja vieta Eiropas
Savieniba paSnavibu skaita zina (Eurostat, 2012).

Papildus pétijuma zinatniskais devums ir: ) stereotipu par palidzosajam profesijam izpéte,
ipasi par gimenes arstiem, garidzniekiem un astrologiem, par ko triikst stereotipu pétijumu; b)
savstarp&ja stereotipu salidzinasana starp palidzoSajam profesijam; C) sociali demografisko
raditaju un iepriekS€jas palidzibas izmantoSanas lomas izpéte palidzibas mekleéSanas nodomu
prognozesana, jo trikkst petijumu par to Latvijas konteksta. Petijuma pievienota vertiba ir dazado
palidzibas sniedz&ju ieklauSana un dazado problému veidu apskatiSana, kas atskir to no
ieprieksg€jiem palidzibas mekleéSanas nodomu petijumiem.

Pétljuma praktiska lietderiba ir prickSstata iegiSana par stereotipiem un attieksmi pret

garigas veselibas apriipes sniedzgjiem un to lomu palidzibas mekleSanas nodomu prognozesana,



ka rezultata varétu efektivak sekmét negativo stereotipu, aizspriedumu un diskriminacijas
mazinaSanu un veicinat profesionalo pakalpojumu izmantoSanu. Rezultati noder gan
praktiz&josiem profesionaliem, lai labak izprastu potencialo klientu attieksmes, gan veselibas
apriipes veicinaSanas politikas 1stenotajiem, lai veidotu efektivakas programmas profesionalas
palidzibas izmantoSanas veicinasana, gan ar1 p&tniekiem turpmakai t€mas izpétei.

Pétijuma mérkis ir izp&tit stereotipus par palidzoSo profesiju parstavjiem un nodomus
palidzibas meklesana garigas veselibas problému gadijumos, 1pasi apskatot stereotipu saistibu ar
palidzibas mekléSanas nodomiem. Pétijuma priek§meti ir: 1) saistiba starp sociali
demografiskajiem raditajiem (dzimumu, vecumu, izglitibas Iimeni, religiozitati, gimenes stavokli
un ienakumu Itmeni), iepriek$&ju palidzibas izmanto$anu, emocionala siltuma un kompetences
stereotipiem, uztverto profesijas nepiecieSamibu sabiedribai un pienemamibu meklét palidzibu
un palidzibas mekléSanas nodomiem katras profesijas konteksta (gimenes arsts, psihiatrs,
psihologs, garidznieks un astrologs) tris garigas veselibas problému gadijumos (vieglas
emocionalas problémas, nopietnas psihologiskas problémas un pa$navibas domas); 2)
emocionala siltuma un kompetences stereotipi par katru no pieciem profesiju parstavjiem.

P&tijuma tiek izvirzits sekojoss pamatjautajums:

1) Ka sociali demografiskie faktori, iepriek$&ja palidzibas izmantoSana, uztvertas
sabiedribas atticksmes un emocionala siltuma un kompetences stereotipi par noteiktu palidzosas
profesijas parstavi prognoz€ nodomus attieciga profesionala palidzibas meklésana garigas
veselibas problému gadijumos?

Pétijuma tiek izvirziti sekojosi papildus jautajumi:

2) Vai modificétas SSM aptaujas latvieSu versija veido ticamas skalas apskatito profesiju
verteSana?

3) Ka atskiras emocionala siltuma un kompetences vert€jumi par katru profesijas parstavi
un ka atSkiras katras skalas vertéjumi starp dazadiem profesiju parstavjiem?

Pétijjuma metode. Lai atbildétu uz augstak minétajiem pétijuma jautajumiem, tika veikts
kvantitativs petijums. Galvena jautajuma izpé€tei tika izmantotas 15 atseviskas regresijas
analizes, jo tika apskatiti palidzibas mekleéSanas nodomi par piecam palidzoSajam profesijam,
katrai — tris problému veidos: vieglu emocionalo, nopietnu psihologisko problému un pasnavibas
domu gadijuma. Katra regresijas analize tika kontrol&ti sociali demografiskie faktori un
iepriek§gja palidzibas izmantoSana, un tika apskatita uztverto sabiedribas attiecksmju un
emocionala siltuma un kompetences stereotipu loma palidzibas meklé$anas nodomu

prognozesana.



Pétijjuma dalibnieki. Petijuma piedalijas 338 respondenti. Dati tika iegiiti, izmantojot
elektronisku aptauju. Visi respondenti bija pieaugusie vecuma no 18 lidz 87 gadiem (M = 41,01,
SD =16,25), sievietes bija 53% un viriesi bija 47%.

Meérijumi. Emocionala siltuma un kompetences stereotipu pétisanai tika izmantots
stereotipu satura modelis (Fiske et al., 1999), kas modificéts p&tijuma ietvaros, lai pielagotu to
latviesu valodai un garigas veselibas apriipes pakalpojumu sniedzg€ju izp€tei. Lai meritu uztvertas
sabiedribas atticksmes, cik katra profesija ir nepiecie$ama sabiedribai un cik pienemami ir
mekl&t palidzibu pie katra no pieciem profesiju parstavjiem, tika izveidotas divas viena panta
skalas. Palidzibas meklé$anas nodomu pétisanai tika modificétas metodes, kas izmantotas
ieprieks€jos petijumos (Dupree et al., 2010; Gonzalez, Alegria, Prihoda, Copeland, & Zeber,
2011; Mackenzie et al., 2006; ten Have at el., 2010; Wilson & Deane, 2011; Wilson, Deane,
Ciarrochi, & Rickwood, 2005). P&tijuma apskatiti palidzibas mekléSanas nodomi: 1) vieglu
emocionalo problému gadijuma, 2) nopietnu psihologisko problému gadijuma un 3) pasnavibas
domu gadijuma.

Procediira. Respondenti tika piesaistiti, izmantojot dazadu socialo tiklu palidzibu un ar e-
pastu aicinajumiem. Aptaujas sakuma dalibnieki tika Tsuma iepazistinati ar p&tjjuma t€mu.
Pirmaja dala tika lugts novertet profesiju stereotipus, otraja dala — palidzibas mekleSanas
nodomus tris problému gadijumos, attiecksmes pret katru no palidzibas sniedz&jiem, ka ar1
atbildét uz papildus jautajumiem. Tresaja dala tika ltgts sniegt sociali demografisko informaciju.
Aptaujas beigas tika izteikta pateiciba.

Datu apstrade un analize. Pétfjuma datu apstradei izmantota SPSS programmas
21.versija. Galvenas izmantotas statistikas metodes ir: regresiju analize, galveno komponentu
analize un atkartoto mérijjumu dispersijas analize.

Pétijuma uzdevumi:

1) Zinatniskas literatliras par pétjjuma tému apzinasana un analize,

2) Petijuma projekta izstrade,

3) Meérfjumu instrumentu modifikacija,

4) Pé&tijuma metodes aprobacija pilotp&tijuma,

5) Datu vaksana, apstrade un analize,

6) Rezultatu analize un interpretacija, secinajumu izstrade,

7) Peétijumu rezultatu apkoposana un disertacijas noformésana.

AizstaveSanai izvirzitas tezes:

Augstaki uztverta emocionala siltuma raditaji par tipisku psihiatru nozimigi prognozé
augstakus nodomu raditajus psihiatra palidzibas mekleéSana noteiktu garigas veselibas problému

gadijumos.



Augstaki uztvertas kompetences raditaji par tipisku gimenes arstu, psihologu, garidznieku
un astrologu nozimigi prognoze€ augstakus nodomu raditajus So profesiju palidzibas mekleésana
noteiktu garigas veselibas problému gadijumos.

Augstaki uztvertas profesijas nepiecieSamibas sabiedribai raditaji un pienemamibas raditaji
mekl&t palidzibu pie noteikta profesijas parstavja nozimigi prognoze augstakus nodomu raditajus
garigas veselibas problému gadijumos meklét palidzibu pie attieciga profesionala (gimenes arsta,
psihiatra, psihologa, garidznieka un astrologa).

Struktiiras apraksts. Promocijas darbs sastav no ¢etram dalam. Pirma ir teorétiska dala,
kas sastav no piecam nodalam. Pirma nodala ir par stereotipu konceptu un teorijam, kas veido
divas apaksnodalas. Otra nodala ir par stereotipiem par palidzoSo profesiju parstavjiem garigas
veselibas joma, kas veido septinas apaksnodalas. Tresa nodala ir par palidzibas mekl&sanas
nodomiem, kas sastav no divam apaksnodalam. Ceturta nodala ir par profesionalu raksturojumu
un palidzibas mekleSanas nodomu savstarp€jo saistibu. Piekta ir kopsavilkuma nodala. Otra
petijuma dala ir metodes dala, kas izkartota Cetras apakSnodalas. Tresa ir rezultatu dala.
Rezultatos ietvertas 8 tabulas un viens att€ls. Ceturta ir iztirzajuma dala, tai seko nobeigums.
P&tijumam ir Cetri pielikumi, pirmais pielikums satur sesas tabulas, otrais un tresais — katrs ietver
15 rezultatu tabulas. Izmantotas teorétiskas literatiiras un avotu saraksts ietver 139 vienibas.

Darbs kopuma sastav no 142 lapam ar pielikumiem, no 100 lapam bez pielikumiem.



1. Teorétiska dala
1.1. Stereotipu koncepts un teorijas socialaja psihologija

1.1.1. Stereotipu koncepts

Socialaja psihologija stereotipi tick definéti ka vienkarsoti, visparinati uzskati par individu
vai grupu, un tie var pastavet gan viena cilvéka prata, gan biit kopigi kadai grupai (Cox et al.,
2012). So terminu misdienu psihologijas izpratné ieviesa amerikanu rakstnicks Valters Lipmans.
Vins stereotipus aprakstija ka noteiktus t€lus cilvéka prata, kas ir reprezent&josi, bet tomer
nesakrit ar realitati; tie atspogulo to, ko cilvéks sagaida (Lippmann, 1921). Lidz ar Lipmana
publikaciju aizsakas plasa stereotipu pétnieciba socialaja psihologija. Saja nodala tiek apskatiti
butiskakie petijumu secinajumi par stereotipu konceptu.

Stereotipu piedévesana biitiba ir informacijas kategorizesana, kas ir kognitivs process
(McGarty, Yzerbyt, & Spears, 2002; Taylor, Fiske, Etcoff, & Ruderman, 1978). Cilvéki
nepartraukti saskaras ar apjomigu informacijas daudzumu. Lai biitu iesp&jams ar to manipulét,
nepiecieSams ienakoso informaciju sakartot noteiktas kategorijas. To sekmg stereotipi. Tie
darbojas ka ramis jaunas informacijas ieklasific€Sanai jau izveidotas kategorijas (McGarty et al.,
2002). Stereotipi palidz izskaidrot situaciju un pieskir tai noteiktu jégu. Viena no bitiskakajam to
priekSrocibam, kas arT apstiprina to rasanos un pastavésanu, ir ta, ka tie palidz ietaupit resursus —
laiku un piiles, kas biitu nepiecieSamas jaunas informacijas rupigai analizei un izveért€Sanai. Tacu
ta ka stereotipi ir parak vienkarSoti un visparinati, tie nesniedz pilnigu, detalizétu priekSstatu un
attieciba uz noteiktu individu var izradities nepareizi un neapstiprinat gaidas.

Stereotipi var biit pozitiva, neitrala vai negativa rakstura. Pozitivie stereotipi parasti
atspogulo pozitivas 1pasibas, pieméram, cilveks ar brillém var tikt stereotipizets ka gudrs.
Turpreti negativie stereotipi ir saistiti ar negativiem raksturojumiem, pieméram, cilvékam ar
psihiskiem trauc&jumiem var tikt piedéveta agresivitate. Neitralie stereotipi ir saistiti ar neitralu
raksturojumu, pieméram, cilvéks sporta t€rpa var tikt uztverts ka tads, kam patik sports.

Ka jau mingts, stereotipi var tikt attiecinati gan uz individu, gan grupu. Socialaja
psihologija Tpasa uzmaniba tiek pieversta stereotipiem par grupam. Sabiedriba pastav stereotipi
par visdazadakajam grupam — vecumgrupam, dzimumiem, profesijam, rasém utt. PEt;jumos
secinats, ka tad, kad pieredze saistiba ar grupu ir loti maza, stereotipiskas zinaSanas par to tiek
balstitas uz atsevisSkiem grupas locekliem — eksemplariem, kas tad ar1 veido kopgjo t€lu par
grupu (Sherman, 1996). Bet, pieredzei palielinoties, veidojas abstrakts iespaids par grupu —
stereotips. Izveidojusies stereotipi par popularam grupam tiek uzkrati atmina un atjaunoti to
vert€Sanas gadijumos. Tie ir visparzinami un sabiedriba dzili nostiprinajusies. Aktivizgjot

informaciju par kadu popularas grupas parstavi, ta netiek balstita uz konkrétiem individiem, bet
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gan abstraktam zinasanam par grupu. Individs, kas to parstav, tiek uztverts un raksturots saskana
ar stereotipu par So grupu (Hamburger, 1994). Stereotipi biezi vien ir vienotas parliecibas par
grupam, tatad kaut kada veida tie ir akcepteti viedokli vai normas, kas vieno individus, kuriem ir
noteikti stereotipi un par kuriem ir noteikti stereotipi (McGarty et al., 2002). Uzskatu
visparinasana, individu vienoSana un piederibas izjiitas veicinasana grupas ietvaros sekmé
stereotipu pastaveésanu.

Ne vienu vien stereotipu p&tnieku ir nodarbinajis jautajums, vai stereotipi mainas, vai tos ir
iesp&jams izmainit. lesp&€jamibu mainit stereotipus biitiski mazina cilvéku tendence meklet un
pieverst vairak uzmanibas tai informacijai, kas apstiprina jau esos$as zinasanas, un ignoret
informaciju, kas ir konflikta ar to (Trope & Thompson, 1997). Ta rezultata stereotipi ir loti griiti
mainami. Bet kas notiek mijiedarbiba ar stereotipam netipisku grupas parstavi? Pétnieki skaidro,
ka mijiedarbiba ar netipisku grupas parstavi, stereotips par grupu neizzid, bet var mazinaties ta
piedévésanas apmérs (Hamburger, 1994). Proti, stereotips vairs netiek attiecinats uz visu grupu,
bet tikai uz noteiktu apakSgrupu. Ka ar1 var mazinaties ta piedéveésanas iesp&jamiba attieciba uz
konkretu grupas locekli. Pieméram, p&c tradicionalajiem dzimumu stereotipiem sievietém vairak
tiek piedévetas 1pasibas, kas saistitas ar gadigumu, rip&m un emocionalo siltumu (Johannesen —
Schmidt & Eagly, 2002), tomér biznesa sievietes tiek uztvertas ka atseviska sievieSu apkasgrupa,
kuram vairak tiek piedévetas Tpasibas saistiba ar parliecinatibu, sp&jigumu, gudribu un
efektivitati, bet mazak ar emocionalo siltumu saistitas 1pasibas (Fiske, Cuddy, Glick, & Xu,
2002; Fiske, 2012).

Lai saprastu iesp&jamo stereotipu mainisanos, pétnieki ir salidzinajusi vésturiskos
stereotipus ar aktualajiem attieciba uz etniskajam un nacionalajam grupam un secinajusi, ka
cilvékiem ir tendence neminét negativos stereotipu aspektus par ambivalenti uztvertajam grupam
emocionala siltuma un kompetences kategorijas (Bergsieker, Leslie, Constantine, & Fiske,
2012). ST tendence tiek skaidrota ar socialajam normam, kas postulé cinu ar aizspriedumiem.
Balstoties uz to, varétu domat, ka negativie stereotipu aspekti izziid, tacu tie aizvien pastav
latenta forma. Aizspriedumu ka atklatu antipatiju pauSana ir mainijusies uz sléptakiem veidiem.
Rezultata negativa stereotipu informacija komunikacijas procesa var netikt pateikta skali un
konkréti, bet noklus€$ana nenozimé negativo stereotipu neesamibu, dazkart pat gluzi pret&ji —
nepateikti vardos, bet uztverti, tie var tiesi veicinat konfliktus. Pe€déja gadsimta laika ir
ievérojami augusi sabiedribas pienemsana pret grupam, kas tikuSas 1pasi diskrimingétas to
izcelsmes d€l, pieméram, melnadainajiem un ebrejiem. Misdienas aizspriedumu pausana pret
$tm grupam tiek nosodita, ka rezultata negativi noskanotie cilvéki médz vairak netiesi paust

savus aizspriedumus, pieméram, neverbali.
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Stereotipiem ir Tpasi biitiska loma starpgrupu attiecibas (Amichai-Hamburger, 2008).
Negativa citas grupas uztvere tiek uzskatita par starpgrupu konflikta pamatkomponentu. Saja
konteksta jaatzimé, ka stereotipi ir tiesi saistiti ar aizspriedumiem un diskriminaciju. Stereotipi
tiek saprasti ka uzskati, parliecibas, kas darbojas kognitiva limeni, aizspriedumi — emociju
liment, bet diskriminacija — uzvedibas limeni. Ss saistibas konteksta stereotipi var izpausties
plasa gradacija, sakot ar salidzinosi neitrala viedokla pausanu, beidzot ar ekstremalu vardarbibu.
Ta zinatnieki izskaidro SausminoSos véstures notikumus, kas izvérsas dazadu ideologiju
rezultata, pieméram, genocids (Cox et al., 2012; Fiske, 2012).

Jau gandriz gadsimtu socialaja psihologija tiek pétiti stereotipi, ipasi par dazadam grupam.
P&tnieki ir attistijusi nozimigas teorijas, kas palidz saprast un izskaidrot stereotipu rasanos,
pastavésanu un mainiSanos. Bet, kaut arT plasi pétiti, stereotipi aizvien saglaba savu dalu
misterijas — turpmak p&tamus jautajumus par to attistibu starpgrupu attiecibas un iesp&jam to

mainisana.

1.1.2. Stereotipu satura modelis

Stereotipu pétnieciba lielu ieguldijumu ir devusi S. Fiske, kura ar kol€giem ir attistijusi
stereotipu satura modeli (Fiske et al., 1999; Fiske et al., 2002). SSM ir stereotipu teorija un
izp&tes metode. Balstoties uz $o teoriju, stereotipu saturs tiek iedalits divas pamata kategorijas,
t.1., emocionalais siltums un kompetence.

Interesi par SSM attistiSanu pétniekiem radija novérojums, ka cilvéku visparinatas
parliecibas par noteiktam sabiedribas grupam gan unikali raksturo katras grupas situaciju, gan
veido kopigas kategorijas visu grupu pamata novertéjuma (Fiske et al., 1999). Izvirzitais modelis
tika parbaudits un lidz ar ta pieradiSanos, aizsakas plasi petijumi grupu novertéSana, balstoties uz
So modeli (sk. Cuddy, Fiske, & Glick, 2007; Cuddy et al., 2009; Fiske et al., 2002). SSM
kategorijas ir fundamentalas grupu vertésana (Cuddy et al., 2009), jo atbild uz pamatjautajumiem
starpgrupu attiecibas. Svesa cilvéka novertéSana vispirms ir svarigi saprast, vai vina nodomi ir
pozitivai vai negativi, tatad, vai vins ir labs vai slikts, draugs vai ienaidnieks (Fiske, 2012; Fiske
et al., 2002). To raksturo emocionalais siltums. Tad svarigi ir noveértét svesinieka sp&jas nodomu
IstenoSana, vai vins ir spgjigs tos istenot vai nav, un to raksturo kompetence. S. Fiske (2012)
izcel, ka emocionalais siltums un kompetence ir socialas uztveres pamatelementi.

SSM kategorijas ataino stereotipu dabu no negativas lidz pozitivai (Fiske et al., 2002).
Emocionalo siltumu atspogulo tadas 1pasibas ka, piem&ram, sirsnigs, labsirdigs, patiess,
draudzigs, ar labiem nodomiem un uzticams. Kompetenci atspogulo tadas 1pasibas ka, pieméram,

kompetents, sp&jigs, gudrs, efektivs, prasmigs un parliecinats. SSM pétijumos tiek izmantotas
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vai nu tikai pozitivas ipasibas (pieméram, Cuddy et al., 2007), vai ar1 pozitivas 1paSibas kopa ar
negativajam (piemeram, Russell & Fiske, 2008), abos gadijumos rezultata tiek analizéts
uztvertais emocionala siltuma un kompetences izteiktibas Iimenis. Augsts limenis nozimé, ka
grupa tiek uztverta ka loti kompetenta/ emocionali silta, zems ITmenis nozimé, ka grupa tiek
uztverta ka nekompetenta/ emocionali auksta.

Grupas tiek diferencétas atkariba no uztverta emocionala siltuma un kompetences Iimena
(Fiske et al., 2002). Augsti raditaji abas kategorijas parada, ka grupa tiek uztverta gan ka
emocionali silta, gan kompetenta. Sads raksturojums parasti tiek piedévéts ickSgrupai un tuviem
sabiedrotajiem. Zemi raditaji abas kategorijas nozime, ka grupa tiek uztverta ka emocionali
auksta un nekompetenta, ka piemérs tam ir bezpajumtnieki. Daudzas grupas tiek vertetas
ambivalenti SSM kategorijas. Proti, grupa var tikt noveértéta augstu viena kategorija, bet zemu
otra kategorija. Pieméram, vecaka gada gajuma cilveki sabiedriba tiek uztverti ka liela méra
emocionali silti, bet maza méra kompetenti. Savukart bagatie cilveki tiek uztverti ka liela méra
kompetenti, bet maza m&ra emocionali silti.

SSM biezi tiek pétits saistiba ar uztverto grupas statusu un konkurenci (Fiske et al., 2002;
Cuddy et al., 2009; Russell & Fiske, 2008). Kompetence ir izteikti saistita ar uztverto grupas
statusu, proti, augstaka statusa grupas tiek uztvertas ka kompetentakas neka zemaka statusa
grupas. Te par piem&ru var minét biznesmenus, kas sabiedriba tiek uztverti ka augsta statusa
grupa un attiecigi ar kompetenti, turpreti bezdarbnieki tick uztverti ka zema statusa grupa un
viniem tiek piedéveta nekompetence. Savukart emocionalais siltums ir negativi saistits ar
konkurenci, proti, nekonkurgjosas grupas tiek uztvertas ka emocionali siltas, bet konkurgjosas —
ka vesas. Pieméram, majsaimnieces ir nekonkur&josa grupa, kam piedéveéts emocionalais siltums.

Emocionala siltuma un kompetences stereotipi ir saistiti ar noteiktam emocijam un
izturésanas veidu pret stereotipizéto grupu (Cuddy et al., 2007). Sis saistibas tiek dévétas par
»BIAS” karti, tas nosaukuma iniciali anglu valoda simbolize teorijas bitibu. ,,BIAS” var tikt
skatita stereotipu — aizspriedumu — diskriminacijas konteksta. Grupas, kuras tiek uztvertas ka
emocionali siltas un kompetentas, cilvékiem rada vispozitivakas emocijas, tas tiek apbrinotas un
cilveki labprat tam palidz, aizsarga vai vienkarsi sadarbojas. Grupas, kuras tiek uztvertas ka
emocionali vésas un nekompetentas, rada visnegativakas emocijas, tas tiek nicinatas, atgriistas
un apdraudétas. Grupas, kuras tiek uztvertas ka nekompetentas, tacu emocionali siltas izraisa
Z€lumu, Iidzjutibu un aizbildniecisku izturésanos. Tas var tikt aizsargatas, tam var tikt sniegta
palidziba, bet tas var arT tikt atstumtas. Savukart grupas, kuras tiek uztvertas ka kompetentas,
ta¢u emocionali aukstas tiek apskaustas, tas tiek saistitas gan ar sadarboSanos, gan ar uzbrukumu.

Emocionala siltuma stereotipi nosaka aktivas izturé€Sanas tendences, proti, ta var biit aktiva

palidzesana vai gluZi pretgji — kaiteéSana, savukart kompetences stereotipi nosaka pasivas
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izturé$anas tendences, proti, ta var biit sadarbosanas vai ignorésana un nevériba (Cuddy et al.,
2007). Attiecigi, vertgjot citus, cilvékiem specigakas emocionalas reakcijas rada vert€jama
moralums — amoralums neka kompetence - nekompetence (Wojciszke, 2005). Moralums ietver
ar emocionalo siltumu saistitas TpaSibas. Citu moralums vairak neka kompetence attiecas uz
individa personigajam interesém, [idz ar to emocionalas reakcijas ir specigakas. Tacu attieciba uz
sevi cilvékiem parasti svarigaka ir kompetence, jo ta nosaka efektivitati personigo mérku
sasniegSana.

SSM tiek izmantots arT apakSgrupu pétisana. Ka jau minéts ieprieks€ja nodala, par
daudzam popularajam grupam stereotipi var tikt klasificéti apaksSgrupas. Piem&ram, pétnieki ir
plasak izp&tijusi stereotipu par sievietem — majsaimniecém un stradajosam sievietem (Cuddy,
Fiske, & Glick, 2004). Majsaimnieces parasti tiek uztvertas ka emocionali siltas, bet
nekompetentas, savukart pilnigi pretéjs ir priekSstats par stradajosam sievietém, kuram tiek
piedevets emocionalais vEsums, bet kompetence. Petnieki noskaidrojusi, ka stradajosas sievietes,
klustot par matém, zaud€ uztverto kompetenci, ta vieta vinam vairak tiek piedévets emocionalais
siltums. ST tendence negativi atsaucas uz karjeras iesp&jam, proti, vinam ir mazaka iespg&ja tikt
pienemtam darba vai paaugstinatam amata.

Stereotipu satura modelis ir parbaudits un ta pamatnostadnes ir apstiprinatas dazadu
kultiiru izlasés (Cuddy et al., 2009). Katras kulttiras ptfjums rada savu unikalu pienesumu SSM.
Piem&ram, kolektivisma kultiiras izlas€s iekSgrupa nav Ipasa tada zina, ka tiktu novertéta augsti
gan kompetences, gan emocionala siltuma skala, kas raksturigi individualisma kultiram.
Savukart pétijuma, kas veikts Italija, secinats, ka Iidztekus citam popularam grupam sabiedriba
itali 1izvirza ar1 mafiju (Durante, 2008). Lidz ar to SSM attistiSana katra kultiira ir nozimiga gan
vietgja konteksta, gan starpkultiru konteksta.

Stereotipu satura modelis ietver divas fundamentalas kategorijas — emocionalo siltumu un
kompetenci, kas lauj diferencét dazadas grupas atkariba no ta, ka tas tiek uztvertas sabiedriba.
SSM ir ieguvis plasu popularitati grupu stereotipu pétnieciba (pieméram, Bergsieker et al., 2012;
Brambilla et al., 2010; Cuddy et al., 2007). Arvien tiek veikti jauni p&tijumi, aplikojot

komplicétakas emocionala siltuma un kompetences saistibas dazadu faktoru iespaida.

1.2. Stereotipi par palidzoSo profesiju parstavjiem garigas veselibas joma

1.2.1. Profesiju stereotipi

Profesija ir viena no cilvéku klasificéSanas kategorijam, kas izteikti saistita ar stereotipu
piedévesanu. Profesiju stereotipi parada, ka tiek uztvertas profesijas un kas no tam tiek sagaidits

(Walker, 1958). Stereotipi par popularajam profesijam ir dzili nostiprinajusies, visparzinami un
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pienemti sabiedriba (Sherman, 1996). Saja apaksnodala tiek sniegts Tss parskats par profesiju
stereotipu teorijam, veidojot ievadu turpmakajam nodalam par stereotipiem attieciba uz
noteiktam palidzoSajam profesijam garigas veselibas apriipes joma.

Stereotipu aktivizé€Sana profesijas nosaukums darbojas ka atslégvards (Sherman, 1996). Ja
individam ir neliela pieredze saistiba ar profesiju, pieméram, gadijuma ar jaunu vai specifisku
profesiju, tiek aktiviz&tas vina/ vinas stereotipiskas zinaSanas, kas parasti ir balstitas uz spilgtiem
piemé&riem. Bet gadijuma ar labi zinamu profesiju, tiek aktivizeti sabiedriba visparpienemtie
stereotipi. Tatad profesijas atSkiras no tam pied€veto stereotipu popularitates, ir profesijas,
kuram tiek vairak piedévéti stereotipi un kas ir spilgtaki un ir profesijas, kam mazak tiek
piedéveti stereotipi. Tomer, ka pétnieki norada, pat neitrali amatu nosaukumi ir saistiti ar
stereotipiem (Lipton, O’Connor, Terry, & Bellamy, 1991). Lidz ar to kaut kada méra katra
profesija ir saistita ar stereotipiem.

Balstoties uz stereotipu satura modeli, vispariga limeni profesionaliem tiek piedévéta
kompetence, tacu ne emocionalais siltums, kur prett grupam, kas saistitas ar bezdarbu,
galvenokart tiek piedéveta nekompetence, piem&ram, majsaimniec€m, bezpajumtniekiem un
bezdarbniekiem (sk. Fiske et al., 2002). Tacu, salidzinot konkr&tas profesijas, to piedévétais
emocionala siltuma un kompetences limenis atSkiras. Piem&ram, stereotipi parada, ka politikiem,
inzenieriem un juristiem vairak tiek piedévéta kompetence, salidzinot ar macitajiem,
psihologiem un pirmskolas skolotajiem, kuriem savukart vairak tiek piedévéts emocionalais
siltums (Asuncion & Mackie, 1996; Brambilla et al., 2010; Carlsson & Bjorklund, 2010;
Sherman, 1996). Palidzosas profesijas péc biitibas ir vairak saistitas ar emocionala siltumu, jo tas
ir nepiecieSamas to mérku sasniegSana, 11dz ar to ar ar emocionalo siltumu saistitas 1pasibas tam
tiek piedévétas.

Profesiju uztvere liela nozime ir statusam. Balstoties uz iepriek$€ja nodala minéto,
profesijam ar augstaku statusu sabiedriba vairak tiek piedeéveta kompetence (Fiske et al., 2002;
Russell & Fiske, 2008). Bet, janem véra, ka attieciba uz profesijam, kuras emocionala siltuma
pasibas ir nepiecieSamas to meérku sasniegSana, statuss var prognozet ari uztverto emocionalo
siltumu (Brambilla et al., 2010). Ta ka &1 saistiba [idz §im vél ir maz pétita zinatniskaja literatiira,
ir nepiecieSami jauni petijjumi, kas palidzetu labak saprast palidzoSo profesiju statusu un
stereotipus, un to savstarp€jas saistibas.

Viens no biitiskakajiem faktoriem profesiju stereotipos ir dzimums (Lipton et al., 1991).
Dzimumu stereotipu piedéveésana ir balstita uz priekSstatiem par socialajam normam un
attiecigam gaidam no konkréta dzimuma (Skelly & Johnson, 2011). Tradicionali tads darbs, kas
saistits ar individualu kontaktu un klienta emociju reguléSanu, kam nepiecieSama speciala

apmaciba, tiek asociéts ar sievieSu dzimumu, turpreti darbs, kas saistits ar fizisko slodzi, tiek
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asociéts ar virieSu dzimumu (Gray, 2010). Ta rezultata vairakas profesijas ir izteiktas tikai
sievieSu vai virieSu dzimt€. Pieméram, latvieSu valoda tadas profesijas ka vecmate, aukle un
medmasa ir tikai sievieSu dzimt€ un I1dz ar to tiek saisttas ar sievietém. Savukart karavirs,
zemessargs un apsargs ir virieSu dzimtes profesijas, kas tiek saistitas galvenokart ar virieSiem.
Lidz ar to $STm profesijam tiek piedévétas tradicionalas dzimumam raksturigas Ipasibas.

P&tijumi apstiprina, ka profesijas izvéle tiek noteikta kultiiras dzimumu stereotipu
konteksta (Oswald, 2008). Ta rezultata pastav tendence, ka sievietes un viriesi vairak izvelas
sava dzimuma stereotipam atbilstosas profesijas. Lidz ar to biitisks vairakums palidzoso
profesiju parstavju garigas veselibas apripg ir sievietes. Balstoties uz ieprieks minéto,
stereotipiskajam sievieSu profesijam ir tendence tikt augstak vértétam emocionala siltuma skala,
bet nenovertetam kompetences skala, kas savukart sekmé zemu ekonomisko vertibu profesijai.

Emocionalais darbs ir neatnemama veselibas apripes sastavdala. Ka jau minéts,
pieméram, medmasa tradicionali tiek uztverta ka sievieSu profesija. Medmasam tiek piedévéetas
dabiskas apripétajas spgjas un no vinam tiek sagaidits emocionalais siltums (Gray, 2010).
Interesanti, ka atskirigas ir gaidas no virieSiem $aja profesija. No viniem ne tik liecla méra tiek
sagaidits siltums ka tiesi fiziska sp€ka potencials. It seviski garigas veselibas slimnieku kopg&jiem
tiek piedévets fiziskais speks un pat agresija. Tatad atSkiras stereotipi par vienu no to pasu
profesiju atkariba no tas parstavja dzimuma. Tas lauj prognozet, ka stereotipi par konkrétu
profesiju ir saistiti ar attiecigaja kultira esoSo dzimumu sadalijumu starp $aja profesija
stradajosajiem.

Profesijas atSkiras emocionala siltuma un kompetences vertgjumos, ka art atkariba no tam
piedéveta statusa. Tapat atSkiras uztvere par profesijas parstavi atkariba no dzimuma. Profesiju
stereotipi ir nozimigi daudzg€jada zina, jo Ipasi raugoties no klientu redzespunkta attieciba uz

vispargju atticksmi pret profesiju un noteiktu pakalpojumu sniedzg&ju izvéli.

1.2.2. Stereotipi par psihologiem

Saja darba tiek apskatiti stereotipi par psihologiem, ar to domajot tiesi praktiz&josus
psihologus garigas veselibas apriipes joma. Péc APA datiem (American Psychological
Association [APA], 2011) praktiz&joss psihologs ir profesionalis ar doktora gradu psihologija,
kas nozimé profesionalu apmacibu un spgjas, lai palidz&tu cilvékiem iemacities efektivak tikt
gala ar dzives likstam un garigas veselibas problémam. Tacu daudzas citas valstis, tostarp Latvija
psihologam nepiecieSama profesionala magistra grada izglitiba. Psihologi sniedz Klientiem
palidzibu mentalo, emocionalo un uzvedibas problému gadijumos, veicina vinu psihologisko

labklajibu un emocionalo dzives speku.
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Stereotipi par psihologiem salidzinajuma ar atSkirigas jomas profesiju parstavjiem parada,
ka psihologi tiek uztverti ka emocionali siltaki, tacu ar zemaku statusu (Brambilla et al., 2010).
Psihologu profesija ir izteikti veérsta uz palidzibas sniegSanu, 1idz ar to ar emocionalo siltumu
saistitas Ipasibas ir loti nepiecieSamas, lai sasniegtu tas mérkus. Izvertéjot dazados
raksturojumos, psihologi galvenokart tiek raksturoti ka izpalidzigi, gadigi, draudzigi un labi
klausitaji (Wollersheim & Walsh, 1993). Diemzgl loti negativs raditajs ir psihologu statusa
nepietickama novértésana, nemot véra augsto izglitibas Iimeni, kas ir nepiecieSams, lai klutu par
psihologu.

Daudzi pétijumi apstiprina, ka kopuma psihologi tiek raksturoti diezgan pozitivi (Firmin et
al., 2012; Webb & Speer, 1986). Pieméram, p&tijums, kas veikts Amerikas ziemelu regiona
privata universitaté studentu izlas€, parada, ka vairums respondentu pozitivi noveértéja psihologu
kompetenci darba ar klientiem (Firmin et al., 2012). Tostarp 82% pozitivi novertéja psihologu
efektivitati personibas novértésana, 74% pozitivi novertéja psihologu efektivitati garigas
veselibas noveértésana un 69% noveértéja psihologus ka efektivus intelekta testé$ana. Tam, ka
psihologi ir labi izglitoti, piekrita 84% studentu, ka art 82% psihologus novérteja ka kompetentus
un 64% uzskatija, ka psihologi ir uzticami.

P&étot psihologu publisko t€lu, pétnieki secinajusi, ka gadu gaita tas uzlabojas (von Sydow
& Reimer, 1998), tomeér vl aizvien ir problematisks. Ka nozimigakas problémas tiek akcent&ta
neizpratne par psihologu darbu, jaukSana ar citam p&c nosaukuma Iidzigam profesijam, ka art
negativo stereotipu un aizspriedumu piedévésana (Farberman, 1997; Firmin et al., 2012; von
Sydow & Reimer, 1998). Ka parada Amerika veiktas nacionala méroga aptaujas rezultati,
sabiedriba nav informéta par izglitibas prasibam attieciba uz psihologiem (Farberman, 1997). Ka
arT lielai dalai cilvéku trukst izpratnes, kados gadijumos tad sti biitu javerSas pec profesionalas
palidzibas.

Amerika psihologisko palidzibu var iegiit gan no konsultanta, kam ir magistra grads, gan
no kliniska psihologa, kam ir doktora grads psihologija. Tacu pétnieki norada, ka $ads sadalfjums
sabiedriba veicina neizpratni, kuru profesionali izvéleties, un ka cilvékiem nav skaidra kliisko
psihologu profesija (pieméram, Bremer et al., 2001; Wollersheim & Walsh, 1993). Psihologi tiek
jaukti ne tikai ar konsultantiem, bet ar psihoterapeitiem un psihiatriem (Farberman, 1997;
Firmin et al., 2012; von Sydow & Reimer, 1998). Ipasi negativi vértéjama ir psihologu un
psihiatru jaukSana, jo tada veida negativie stereotipi un aizspriedumi par psihiatriem tiek
attiecinati art uz psihologiem, lai gan ar1 psihologu darba specifika pati par sevi ir saistita ar
mitiem. 1948. gada publicéta petijuma rezultati parada, ka 26% respondentu uzskatija, ka
psihologi spgj lasit citu cilvéku domas, savukart 38% respondentu uzskatija, ka psihologi ir

divainaki neka, pieméram, kimiki vai inZenieri (Guest, 1948). Kaut ar var prognozet, ka minétie
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procenti krietni vien ir samazinajusies sakara ar psihologu profesijas attistibu, tomer Sie un vél
citi negativi Stereotipi un aizspriedumi aizvien pastav miisdienu sabiedriba.

Pé&tot stereotipus un attieksmi pret psihologiem, janem véra p&tamas kultiiras specifika, ar
to saistitie vesturiskie faktori, ka arT socialie, ekonomiskie un politiskie faktori. Daudzas Eiropas
valstis un Amerikas Savienotajas Valstis, ka arT citviet pasaulé psihologa profesija ir
nostabiliz&jusies atrak neka, pieméram, postpadomju valstis. Latvija psihologijas studijas vargja
apgut, tikai sakot ar 1989. gadu un Iidz tam laikam valst1 bija tikai dazi desmiti psihologu (ne
vairak ka 40) (Renge, 2003). Ta rezultata psihologu profesijas attistiba Latvija ir bijusi batiski
aizkavéta. Lidz ar iesp&ju apgit psihologiju, sakas ari tas strauja attistiba. Diemz¢l Latvija
salidzino$i maz ir pétita sabiedribas attieksme un izpratne par psihologu profesiju. Salidzinosi
nesena pilotpetijuma secinats, ka galvenie iemesli, kas nosaka jaunieSu nevéleésanos meklet
psihologu palidzibu, ir $adas sadarbibas tradicijas trikums gimeng un sabiedriba kopuma,
nepietickams priekSstats un izpratne par psihologu darbu, ka arT neuztic€Sanas psihologa
profesionalajam zinasanam un prasmém (Vorobjovs un Ostrovska, 2010). Savukart, analizgjot
Latvijas popularos psihologijas izdevumus, tika secinats, ka psihologija liela méra tiek atainota
ka psihoterapija (Renge un Austers, 2008). Pie tam ievérojams publikaciju daudzums veltits
rakstiem saistiba ar ezotériku, transpersonalo psihologiju, astrologiju u. tml., kas neatbilst
psihologijas zinatnes izpratnei. Balstoties uz iepriek$ mingto, tiek prognozets, ka Latvija varétu
bt izteikti aizspriedumi un neskaidriba par psihologu profesiju.

Apskatitie petijumi parada, ka kopuma psihologi sabiedriba tiek uztverti pozitivi (Firmin et
al., 2012; Webb & Speer, 1986). Psihologiem tiek ipasi piedévétas ar emocionalo siltumu
saistitas Tpasibas (Wollersheim & Walsh, 1993). Tacu salidzino$i maz ir jaunu Stereotipu
petijumu. Ka art jaatzimg, ka triikst p€tijumu par Latvijas sabiedribas stereotipiem. Ka
nozimigakas problémas attieciba uz profesijas t€lu sabiedriba tiek izcelta nepietieckama izpratne
par psihologu darbu, jaukSana ar citam péc nosaukuma lidzigam profesijam un negativo

stereotipu piedévésana (Farberman, 1997; Firmin et al., 2012; von Sydow & Reimer, 1998).

1.2.3. Stereotipi par psihiatriem

Psihiatri ir medicinas profesionali, kas nodarbojas ar pacientu psihisko traucgjumu
diagnosticésanu, arstéSanu un garigas veselibas profilaksi (American Psychiatric Association
[APA], n.d.). Atkariba no valsts izglitibas sist€mas tiek noteiktas profesijas izglitibas prasibas.
Parasti pretendenti vispirms iegist izglitibu medicina un tad specializ&jas psihiatrija. Saja darba

tiek apskatiti stereotipi par praktiz€joSiem psihiatriem.
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Lidzigi ka par psihologiem, arT attiecksme pret psihiatriem un psihiatriju kopuma laika gaita
ir uzlabojusies, tomér aizvien psihiatru téls sabiedriba liela méra raksturojams negativi (Sartorius
et al., 2010). Cilveki neizprot psihiatru profesiju — tas mérkus, unikalo apmacibu un profesionalu
zinasanu jomas. Lidz ar So neizpratni psihiatru profesijas statuss un prestizs tiek zemu vertets
medicinas profesionalu konteksta. Tas, ka psihiatri ir medicinas profesionali, nav sabiedriba
visparzinama lieta. Psihiatru profesija ir viena no visvairak ar mitiem un sabiedribas neizpratni
saistitajam profesijam veselibas aprupe.

Negativi stereotipi un aizspriedumi ir vérsti gan pret pasiem psihiatriem, vinu darbu,
tostarp izmantotajam arsté$anas metodém, gan pret esosajiem un bijusajiem pacientiem (Kishore,
Gupta, Chander, & Bantman, 2011; Sartorius et al., 2010; Schomerus, Matschinger, &
Angermeyer, 2009; Schultze, 2007). Miti, negativie stereotipi un aizspriedumi veicina to, ka
arst€Sanas pie psihiatra tiek uztverta ka apkaunojums un negods, un ta rezultata vards ,,psihiatrs”
tiek saistits ar negativu nozimi.

Pétnieki Tpasi uzsver sabiedriba valdoSos aizspriedumus pret psihiskajam slimibam un
cilvékiem ar $adam problémam (Kishore et al., 2011; Sartorius et al., 2010; Schomerus et al.,
2009; Schultze, 2007). Pieméram, petijuma, kas veikts Indija, treSdala aptaujato atzina, ka
nejustos komfortabli, runajot ar psihiski slimu cilvéku (Kishore et al., 2011). Sis negativas
attieksmes ir veidojusas ne tikai no nezinas un neiecietibas, bet ar1 no realas bistamibas,
neprognozgjamibas un neadekvatuma iesp&jamibas (Guimon, 2010). Psihiskie traucg€jumi
cilvekus bied€ un viss, kas ar to saistits, Skiet bied&joSs. Viens no psihiatru pienakumiem ir
diagnosticet traucgjumus, kas individam rada bailes, ka vinam/-ai tiks diagnosticéti psihiskie
trauc€jumi. Psihiatriem arT tiek piedévéta vara kontrol€t sabiedribu, proti, nosakot to, kas ir
normali un kas nav, kas atbilst realitatei un kas neatbilst (Schultze, 2007).

Attieciba uz psihiatrisko arstéSanu ievérojama meta-analitiska petijuma secinats, ka
kopuma sabiedriba par to pastav dazadi viedokli (Sartorius et al., 2010). Ta tiek uzskatita gan ka
palidzosa, gan ka neefektiva vai pat kaitiga. Cilvéki par zemu novérte psihotropo medicinu,
izteikti akcent&jot tas negativos efektos, bet ne pozitivos. Ipasi negativi tiek uztverta
elektrokonvulsiva terapija. Pastav stereotipi, ka ir tikai viena standarta psihiatriska arstéSana
visiem, kas galvenokart ietver eksperimentéSanu ar cilvéku, ieslégSanu un nozalosanu (Schultze,
2007). Un tas ir vél viens no iemesliem, kas var radit bailes no psihiatriem.

Sabiedriba doming negativi stereotipi par psihiatriem (Sartorius et al., 2010, Schultze,
2007). Piem&ram, psihiatri biezi tiek uztverti ka traki un divaini vai pat bistami. To papildinot,
var pieminét, ka p&tijuma, kas veikts Indija, secinats, ka 46% aptaujato lauku iedzivotaju
uzskatija, ka psihiatri ir ekscentriski (Kishore et al.,2011). Stereotips par psihiatru bistamibu ir

saistits ar neizpratni par psihiatrisko arsté$anu. Sabiedriba psihiatriem médz piedévét launus
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nodomus, proti, pacientu ieslégsanu, nozaloSanu un eksperimentésanu ar viniem, jo netiek
izprastas psihiatriskas arst€Sanas metodes un aizvien sabiedriba valda novecojusi uzskati
(Sartorius et al., 2010, Schultze, 2007). Tai pat laika psihiatriem tiek piedévétas arT sp&jas
,redz€t cauri” un vini tiek uztverti ka dziedinataji un glabgji. Stereotipi 1pasi tiek veicinati un
uzturéti ar mediju starpniecibu (Gharaibeh, 2005). Nesens pétijums parada, ka psihiatri medijus
uzskata par vienu no butiskakajiem profesionalisma draudiem (Bhugra, Gupta, Smyth, &
Webber, 2010).

Medijiem ir liela ietekme sabiedribas attieksmju un uzskatu veidosana. P&tnieki, analiz&jot
amerikanu filmas, secinajusi, ka att€lotais psihiatrs vairuma gadijumu ir virietis pusmiiza gados,
draudzigs, bet vairak nekompetents neka kompetents (Gharaibeh, 2005). Ipasi javer§ uzmaniba
tam, ka daudzos gadijumos att€lotie psihiatri parkapj &tikas robezas. Ta ka medijos paustajai
informacijai un dezinformacijai vislielakais iespaids ir uz cilvékiem, kam par attiecigo t€mu nav
izveidojusies konkréta attieksme, tad Saja gadijuma veidot negativas attiecksmes 1pasi tiek
iespaidoti tie cilveki, kam nav bijusi pieredze ar psihiatriem vai §T pieredze bijusi nepietickama.
Un ta ka saskare ar psihiatru parasti nav cilvéku ikdienas sastavdala, tad mediju ietekme ir
kritiska attieciba uz lielako sabiedribas dalu.

Lai var€tu veicinat psihiatru profesijas t€la uzlabosanu sabiedriba, tiek veikts daudz
petijumu. Tai skaita, tiek izzinatas pacientu vélmes, kas parada, ka labs psihiatrs tiek raksturots
ka kompetents, godigs, pieejams un labs klausitajs (Bhugra et al., 2010). Sis raksturojums ir
saskana ar psihiatru profesionalajam veértibam. Psihiatri profesionalismu galvenokart saista ar
kliniskajam zinasanam un sp&jam un apkalpoSanas standartu (Bhugra et al., 2010). Par pamata
vertibam ir noteikts pacients ar savu individualitati un unikalitati, pacientu aizstavéSana, ripigi
izstradata un visaptveroSa izpratne par pacientu un vina vidi un refleksija ievakto datu,
personigas pieredzes, teorétiskas bazes un citu saistito faktoru ietekmé (Robertson, Kerridge, &
Walter, 2009). DiemzZel ieprieks minétie petijumi skaidri parada, ka sabiedribas parliecibas Saja
jautajuma var biit pat loti atSkirigas.

Psihiatru profesijas t€ls sabiedriba tiek vértéts negativi (Sartorius et al., 2010). Loti aktuali ir
negativie stereotipi un aizspriedumi. Ta ka psihiatriskas palidzibas mekléSana pirmais solis
parasti ir visgrutakais, tad negativie stereotipi un aizspriedumi vél jo vairak apgriitina $o procesu,
ka rezultats var biit palidzibas neizmantoSana un ilgstoSas cilvéka cieSanas, saslimstiba vai pat
nave (Gharaibeh, 2005). Lidz ar to sabiedribas attieksmju pétiSana ir pasi nozimiga un

nepiecieSama, lai veicinatu psihiatru pakalpojumu izmantoSanu.
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1.2.4. Stereotipi par gimenes arstiem

Arsti ir liela un visiem labi zinama profesionala grupa, kas ietver dazadas
apaks$specializacijas. Arsti, kas veic primaro cilvéka veselibas apriipi, atkariba no valsts
veselibas apripes politikas var tikt deveti atskirigi, biezak ka vispargjas prakses arsti, primaras
aprapes arsti un gimenes arsti. P&c Latvijas normativajiem aktiem vispar€jas prakses arsts ir
profesionalis ar medicinisko izglitibu, kas nodroSina pacientu primaro veselibas apriipi: izpéti,
diagnostiku, arstéSanu un profilaksi (Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumi Nr.461,
2010). Gimenes arsta definicija péc butibas ir Iidziga, vienigi akcent&jot apripes sniegSanu
gimenes konteksta. Balstoties uz Pasaules vispargjas prakses arstu/ gimenes arstu nacionalo
koledzu, akadémiju un akadémisko asociaciju organizacijas definiciju, gimenes medicina tiek
saprasta ka personiskas apriipes sniegSana individam gimenes, sabiedribas un kultiiras konteksta
(World Organization of National Colleges, Academies and Academic Associations of General
Practitioners/Family Physicians for the European Region [Wonca Europe], 2011). Gimenes arstu
sistéma ir ieviesta daudzas valstis, tostarp Latvija. Latvija pacientiem ir tiesibas individuali
izveleties savu gimenes arstu. Saja darba tiek apskatiti stereotipi par praktizgjoSiem gimenes
arstiem.

Arstus ka jau labi sabiedriba zinamu grupu neizbégami raksturo dazadi stereotipi. Kopuma
arsti tiek uzskatiti ka augsta statusa profesija (Bogart, 2001; Chang, Bair, & Pai, 2013; von
Sydow & Reimer, 1998). Tomeér, ja salidzina dazadas arstu profesijas, stereotipi par tam atskiras.
Ipasi augsts statuss tiek piedevéts nepsihiatriskas arsteSanas arstiem, kuru téls sabiedriba tiek
vertets pozitivi (von Sydow & Reimer, 1998). Pieméram, petijuma, kura piedalijas veselibas un
socialas apriipes jomas studenti, arstiem tika piedeéveti augsti raditaji akadémiskajas spgjas,
lideriba, lémumu pienemsana, paspalaviba un profesionalaja kompetencg, bet salidzinosi zemaki
raditaji interpersonalajas sp€jas un komandas spélétaju loma (Hean, Clark, Adams, & Humphris,
2006). Jaakcentg, ka gimenes arstu darbam ir sava specifika. Lidz ar to mingto p&tijumu atzinas
nevar viennozimigi attiecinat uz gimenes arstiem.

Arstu profesijai sabiedriba liela méra piedéve profesionalismu un kompetenci (Chang et
al., 2013). Attiecigi, salidzinot kompetences un emocionala siltuma kategorijas, arsti vairak tiek
raksturoti ar kompetenci saistitam 1paSibam, kas arf ir atbilsto$i augsta statusa grupam, bet mazak
ar emocionalo siltumu (Bogart, 2001). Tomér p&tnieki secinajusi, ka laika gaita mainas
sabiedribas atticksme pret arstu profesiju (Chang et al., 2013; Sousa, 2007). Tradicionali arstiem
tiek piedéveta vara, jo vini ir pacienta veselibas problému risinataji, nereti pat dzivibas glabgji
(Sousa, 2007). Arsts, tai skaita gimenes arsts, tiek uzskatits ka 1émgjs, bet pacients — lemuma

saném¢éjs. Tacu pamazam lidz ar labaku informacijas pieejamibu un apmainu un pieaugsu skepsi
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§Ts varas attiecibas starp gimenes arstu un pacientu mainas. Tapat pétnieki akcentg, ka Iidz ar
veselibas apriipes pieaugoso komercializéSanos arstiem vairak tiek piedévetas personiskas
intereses un labuma giiSana un uztverta kompetence pamazam kritas, bet aizvien saglabajas
augsta Itmeni (Chang et al., 2013).

Ka jau ieprieks noradits, stereotipi par arstiem kopuma nevar viennozimigi tikt attiecinati
uz gimenes arstiem, jo gimenes arsti veido atsevisku stereotipu kategoriju. P&tnieki norada, ka
atticksme pret arstiem ir atkariga no ta, vai tiek p&titi visparigi stereotipi vai atseviska pieredze
(Conroy et al., 2002). Proti, petijuma, kas veikts Irija, secinats, ka, raksturojot arstus kopuma,
sievietes sniedza daudz negativakus vértéjumus neka tad, ja tika jautats konkréti par gimenes
arstu. Atskiriba no arstiem (vispariga nozimé€) gimenes arsti tika raksturoti pozitivi. Proti, 40%
respondentu piekrita apgalvojumam, ka visi arsti ir labi arsti, kur prett 85% uzskatija, ka vinu
gimenes arsts ir labs arsts. Ta ka gimenes arsts ir specialists, pie kura cilveki vérsas visdazadako
veselibas problému gadijuma, un palidzibas sniegSana parasti pie viena specialista tiek
nodros$inata ilgstosa laika posma, tad personiskais faktors arsta — pacienta attiecibas spgl¢ loti
lielu lomu.

Starptautiska petijuma par vispargjas veselibas apriipi Eiropas valstis secinats, ka ta
kopuma tiek vertéta ka loti pozitiva (Grol et al., 2000). Proti, vairak neka 80% respondentu
lielako da]u no izvértéjamajiem apriipes aspektiem bija noveért&jusi laba vai izcila liment, jo pasi
konfidencialitati attieciba uz mediciniskajiem datiem, arstu klausisanas sp&jas, konsultésanas
laiku un atru pakalpojumu pieejamibu steidzamu problému gadijumos. Savukart negativakie
vertejumi attiecas Uz organizatoriskiem jautajumiem, pieméram, par gaidiSanas laiku
uzgaidamaja telpa un iesp€ju telefoniski sazinaties ar arstu. Apskatot pacientu demografiskos
raditajus, secinats, ka arstu apripi pozitivak verté gados vecaki cilveki salidzinajuma ar
jaunakiem, tacu starp dzimumiem atSkiribas neparadijas, ka ar atSkiribas neparadijas starp
respondentiem ar at$kirigu veselibas stavokli. Lidzigi secinajumi iegiiti arT pétijuma, kas veikts
Pakistana (Ali, Khuwaja, Kausar, & Nanji, 2012). Rezultati paradija, ka Pakistanas respondenti
kopuma ir apmierinati ar gimenes arstu praksi, Tpasi augsti vért&jot arstu klausisanas spéjas,
pamatigumu darba izpilde un pareizu fizisko izmekleSanu.

Pacientu apmierinatiba ar gimenes arstu un vispargjo veselibas apripi ir viens no
galvenajiem sabiedribas atticksmes raditajiem. Tas ir sarezgits, daudz dimensiju koncepts, kas
ietver vairakus Joti biitiskus aspektus, tostarp arsta — pacienta mijiedarbibu, veselibas stavokla
uzlaboSanos un pacienta gaidu apstiprinaSanos (Marcinowicz, Chlabicz, & Grebowski, 2010).
P&tnieki norada, ka pacienti nespgj tik labi spriest par arstu tehnisko kompetenci ka par

interpersonalajam spg&jam. Tiesi uzticiba arstam tiek akcent€ta par vienu nozimigakajiem
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prognozetajiem pacientu apmierinatiba ar konsultéSanos ar arstu (Baker, Mainous 3rd, Gray, &
Love, 2003).

Kaut arl kopuma sabiedribas atticksme pret gimenes arstiem ir pozitiva, tomér vairaki
pétijumi izcel arT negativos aspektus, kurus vajadzetu uzlabot veselibas apripes nodroSinasana.
Pieméram, pétijuma, kas veikts Polija, rezultati paradija, ka respondenti mijiedarbibu ar arstiem
novert&jusi neviennozimigi, pozitivie komentari vairak tika veltiti arstu personiskajam ipasibam,
bet tikai ar nelielu parsvaru par negativajiem komentariem tie tika attiecinati uz arstu kompetenci
(Marcinowicz, Chlabicz, & Grebowski, 2009). P&tnieki norada, ka pasi nepieciesams uzlabot
arstu — pacientu mijiedarbibu (Marcinowicz et al., 2009; Sousa, 2007). Pacientiem ir ]Joti svarigas
labas arsta socialas mijiedarbibas sp&jas (Marcinowicz et al., 2009). Tas ir pamatkomponents
arstéSanas procesa, lai izzinatu un saprastu pacientu problémas (Ali et al., 2012). Arstu —
pacientu mijiedarbibas uzlaboSana ir ari izvirzita par vienu no galvenajiem gimenes arstu
darbibas mérkiem (WONCA EUROPE, 2011).

Arsti tiek uzskatiti ka augsta statusa profesija (Bogart, 2001; Chang et al., 2013; von
Sydow & Reimer, 1998), kam sabiedriba liela méra piedévé profesionalismu un kompetenci
(Chang et al., 2013). Janem véra, ka atskiras stereotipi par gimenes arstiem un arstu profesiju
kopuma. Vispariga liment gimenes arsti tiek uztverti labvéligak (Conroy et al., 2002). Lidz §im
veiktie pétijumi parada, ka sabiedriba doming pozitiva atticksme pret gimenes arstiem (Ali et al.,
2012; Grol et al., 2000). Tomér, jaakcent€, ka salidzino$i maz ir veikti profesijas stereotipu

pétijumi, bet vairak pétita ir veselibas apriipe kopuma.

1.2.5. Stereotipi par garidzniekiem

Péc Latvijas Republikas profesiju klasifikatora garidznieki pieder pie profesionaliem garigi
praktiskas palidzibas sniedz&jiem, kas attista ticibas praksi, aktualize tas vertibas un simbolus un
praktize to darba ar klientiem — vinu dzives problému risinasana un griitibu parvarésana (Latvijas
Republikas Ministru kabineta noteikumu Nr.461 1.pielikums, 2010). P&c latvieSu valodas
skaidrojosas vardnicas garidznieks tiek definéts ka iesvétits religiska kulta kalpotajs; ari
macitajs, un macitajs tiek saprasts ka tiesi kristigo garidznieks (LatvieSu valodas vardnica, 2006).
Latvija ir parstavétas dazadas religiskas konfesijas, no kuram vadosas ir kristieSu konfesijas:
evanggliski luterisko, Romas katolu un pareizticigo (Latvijas Zinatnu akadémijas Ekonomikas
institiits, 2010-2011). Saja nodala tiek apskatiti stereotipi par praktiz&josiem garidzniekiem.

Lai gan garigie Iideri ir darbojusies jau krietni sena pagatné pretstata tadiem garigas
veselibas apriipes specialistiem ka psihologi un psihiatri, tomér ir loti maz pétijumu par

stereotipiem attieciba uz garidzniekiem. Lidzigi ka par psihologiem, sabiedriba pastav stereotipi
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par macitajiem, kur, salidzinot ar atSkirigu profesiju parstavjiem, pieméram, inZenieriem,
macitaji tiek novertéti ka laipnaki, bet ne tik gudri (Sherman, 1996). Tapat macitajiem tiek
piedévets lidzjutigums (Asuncion & Mackie, 1996). P&tijuma, kas veikts Amerika, izmantojot
nacionala méroga pieauguso izlases datus, kur salidzinati katolu, metodistu un luteranu macitaji,
secinats, ka kaut arT katras konfesijas macitaji tiek raksturoti atskirigi, tomér kopuma visi minétie
garidznieki novertéti pozitivi — raksturoti ka izteikti draudzigi un izpalidzigi (Johnstone, 1972).
Tatad sabiedriba doming stereotips, ka garidznieki ir emocionali silti.

Zinatniskaja literatiira atrodami maz petijumu par stereotipiem attieciba uz garidzniekiem.
Ta ka garidznieki var parstavet Joti dazadus religiskos virzienus, tad stereotipi ar var atSkirties
starp dazadu konfesiju garidzniekiem. Pieejamie pétijumi apliecina stereotipu, ka garidznieki
liela méra tiek uztverti ka emocionali silti (Asuncion & Mackie, 1996; Johnstone, 1972;

Sherman, 1996). Tomér §is t€mas labakai izpratnei biitu nepiecieSams veikt jaunus p&tijumus.

1.2.6. Stereotipi par astrologiem

Paranormalas parliecibas ir parliecibas, kas ir arpus zinatniskas izpratnes un skaidrojuma.
Tas var tikt dalitas divas grupas: parliecibas, kas ir saistitas ar religiju, un pargjas pardabiskajas
parliecibas ka piem&ram, ticiba astrologijai (sk. Rice, 2003). Astrologiskas nostadnes ir vienas
no popularakajam paranormalajam parliecibam. Astrologu profesija ir ieklauta Latvijas
Republikas profesiju klasifikatora (Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumu Nr.461
1.pielikums, 2010). Astrologs ir persona ar specialam zinasanam astrologija, kas, balstoties uz
plan&tu un kosmisko ietekmi, sastada horoskopus un konsult€ klientus — skaidro personibu,
prognoz€ nakotni u.tml. Neraugoties uz astrologu popularitati sabiedriba, pieejamaja zinatniskaja
literatlira nav atrodami tieSi empiriski petijumi par sabiedribas stereotipiem par astrologiem,
tapéc 81 nodala apskatita vispargju sabiedribas attiecksmju konteksta.

P&tijumi parada, ka loti licla dala sabiedribas tic astrologijai vai kaut kada méra piekrit tas
principiem (Kallery, 2001; Rice, 2003; Robertis & Delaney, 1993). Pieméram, nacionala méroga
aptauja, kas veikta ASV, tika secinats, ka 33% pieauguso tic astrologijai (Rice, 2003). Tostarp,
ka parada Kanada veikta pétijuma rezultati, astrologijas principiem liela méra piekrita studenti,
t.i., 45% respondentu — makslas studentu un 37% dabas zinatnu studentu (Robertis & Delaney,
1993). Turklat astrologijai tic arT tadu profesiju parstavji, kuru darbs vistiesakaja veida ir saistits
ar citu cilvéku izglitoSanu. Te var min&t petijumu, kas veikts Griekija, kur secinats, ka lielaka
dala (60%) petijuma dalibniecu — pirmsskolas audzinataju piekrita astrologijas principiem

(Kallery, 2001).
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Attieciba uz astrologiem viena no tendencém, kas vérojama sabiedriba un izpétita
pétijumos, ir zinatniskuma piedévésana. Astrologija biezi tiek jaukta ar astronomiju, un daudzi
cilveki astrologiju uzskata par zinatni (Kallery, 2001; Robertis & Delaney, 1993). Jau
pieminétaja petijuma par pirmsskolas audzinatajam secinats, ka 59% respondentu uzskatija gan
astronomiju, gan astrologiju ka zinatni, un tatad nesaskatija atSkiribas starp zinatni un
pseidozinatni (Kallery, 2001). Salidzinosi mazaka dala audzinataju (38%) zinaja, ka tikai
astronomija ir zinatne. Un p&tfjums par studentiem parada, ka 55% makslas studentu un gandriz
44% dabas zinatnu studentu neatSkira astronomiju no astrologijas (Robertis & Delaney, 1993).

Pé&tnieki norada, ka ticibu astrologijai var skaidrot ar Forera jeb Barnuma efektu (Komath,
2009). Forers eksperimentala pétijuma pieradija, ka ir iesp&jams bez Tpasam sp&jam veiksmigi
aprakstit cilvéka raksturu, proti, piedavajot diezgan visparigu raksturojumu, kas atbilstoss Skiet
liclakajai dalai cilvéku. Tas izskaidro fenomenu, ka astrologiska informacija, kas tiek piedavata
cilvékam, vinam/ vinai var skist atbilsto$a un personiga rakstura. Ta ka astrologija ir tik populara
sabiedriba, par to ir veikti vairaki eksperimenti ar mérki parbaudit astrologijas nostadnes.
Secinajumi viennozimigi norada uz to, ka astrologija nav zinatng balstita (sk. Komath, 2009).
Neviena pétijuma nav izdevies pieradit, ka astrologija butu balstita zinatng. Astrologi nav sp&jigi
paregot vairak neka to var izdarit nejausibas rezultata. Tomér ir griiti mainit sabiedribas viedokli
$aja jautajuma.

P&tijuma par manticibas noteic€jiem secinats, ka nozimigu lomu spéle dazadi sociali
demografiskie un sociali ekonomiskie faktori (Torgler, 2007). Piemé&ram, rezultati parada, ka
sievietes ir manticigakas neka viriesi un gados jaunaki cilveki ir manticigaki neka gados vecaki
cilveki. Cilvekiem ar augstaku izglitibu ir zemaki manticibas raditaji salidzinajuma ar tiem, kam
ir zemaks izglitibas ITmenis. Ka ari secinats, ka Tpasi augsti manticibas raditaji ir bijusajas
komunisma valsts, tai skaita Latvija, kur izteikti raksturiga ticiba horoskopiem un nakotnes
paregotajiem.

Astrologi viennozimigi ir populara profesija sabiedriba, kurai pie tam tiek piedévéts
zinatniskums — astrologija tiek uzskatita ka zinatne un jaukta ar astronomiju (Kallery, 2001;
Rice, 2003; Robertis & Delaney, 1993). Varétu prognozet, ka tiem, kas piekrit astrologijas
principiem, ir ar1 labvéligaka attieksme pret profesiju, t.sk., raksturigi pozitivi stereotipi. Ta ka
sabiedribas attieksme pret astrologiem ir nepietiekami pétita, ir liela nepiecieSamiba p&c jauniem
empiriskiem pétijumiem, lai gitu labaku prieksstatu par profesijas telu sabiedriba, konkrétam

attieksm&m un stereotipiem.
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1.2.7. Profesiju stereotipu salidzinajums par garigas veselibas aprupes sniedzéjiem

Saja apaks$nodala salidzinati stereotipi par ieprieks apskatitajam palidzo$ajam profesijam.
Stereotipu izpéte ir svariga attieciba uz sabiedribas potencialo nodomu un palidzibas mekléSanas
uzvedibas prognozesanu. Garigas veselibas problému gadijumos cilvékiem ir pieejami dazadi
specialisti, kuri varétu palidz&t $o problému risinasana. Katra profesija ir saistita ar noteiktiem
stereotipiem. Lai labak saprastu to kopainu, nepieciesams profesijas salidzinat.

Petijumos secinats, ka sabiedriba nesaskata izteiktas atSkiribas starp garigas veselibas
apriipes specialistiem (von Sydow & Reimer, 1998). Ipasi tick akcentéta psihologu,
psihoterapeitu un psihiatru profesiju jauk$ana (Farberman, 1997; Firmin et al.,2012; Webb &
Speer, 1986). Visas tris miné&tas profesijas ir garigas veselibas profesijas, kuras pie tam vél ir
lidzigas péc nosaukuma, kas rada 1pasu apjukumu cilvékiem, kuri nav pazistami ar tam. TieSi
psihiatru profesija visvairak tiek saistita ar negativiem stereotipiem garigas veselibas apriipes
profesiju konteksta (Schultze, 2007). Nereti profesiju jaukSana un neizpratne par tam sekmée
negativo stereotipu piedévesanu visam garigas veselibas apriipes profesijam.

Tomeér, neraugoties uz garigas veselibas apriipes profesiju jaukSanu, stereotipi par tam
atSkiras. Psihiatri, salidzinot ar psihologiem, tiek raksturoti ka izglitotaki, kompetentaki, tacu
emocionali vésaki (Schindler, Berren, Hannah, Beigel, & Santiago, 1987; von Sydow & Reimer,
1998; Wollersheim & Walsh, 1993). Psihiatriem vairak tiek piedévéti tadi raksturojumi ka gudri,
un zinosi, bet vini arT vairak tiek raksturoti ka emocionali auksti, neieintereséti, intraverti un
divaini, ka arT komand@josi, naidigi, mantkarigi un egoistiski (Wollersheim & Walsh, 1993).
Savukart psihologiem vairak piedéveéts emocionalais siltums un gadigums (Schindler et al., 1987;
Wollersheim & Walsh, 1993). Cita petijuma secinats, ka tiesi konsultanti tiek raksturoti
vispozitivak garigas veselibas profesiju salidzinajuma, 1pasi viniem piedévéjot ar emocionalo
siltumu un gadibu saistitas 1pasibas (Bremer et al., 2001).

Maz ir pétijumu, kur psihologi un psihiatri tiek salidzinati ar citiem palidzoSo profesiju
parstavjiem. 1987.g. publicéta petijuma, kas veikts Amerika, izlas€ aptverot respondentus no
dazadam vietam, secinats, ka psihologi un psihiatri tiek verteti ka sp&jigaki un ar lielaku pieredzi
palidzet dazadu psihologisko traucgjumu arstéSana neka arsti un garidznieki (Schindler et al.,
1987). Garigas veselibas profesionalu kompetences noveértésana ir ipasi nozimiga, nemot véra So
profesiju izglitibas un kvalifikacijas prasibas. Salidzinosi, arsti novertéti ar ievérojami zemakiem
raditajiem spgjas stradat ar pacientu emocionalajam un citam psihologiskam problémam, tomer,
ka autori norada, tai pat laika arsti biezi vien ir pirma un vieniga profesionala palidziba pacienta
garigas veselibas problému gadijumos. Salidzinot ar arstiem, garigas veselibas profesionaliem ar1

vairak piedéveéts emocionalais siltums un gadigums, bet visvairak tas piedévéts garidzniekiem.
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Tacu arsti tiek augstak noverteti izglitibas un profesionalisma raditajos. P&tnieki a1 secinajusi,
ka arstu prestizs un statuss sabiedriba tiek vértéts augstak neka garigas veselibas profesionalu
prestizs un statuss (von Sydow & Reimer, 1998).

Kopuma pétijumi par garigas veselibas apriipes palidzoSo profesiju parstavjiem ka biitisku
problému iezZimé nepietiekamo profesiju diferencé$anu, nepilnigo izpratni par tam un Iidz ar to
nepiecieSamibu sabiedribu izglitot (Bremer et al., 2001; Firmin et al., 2012; Schultze, 2007; von
Sydow & Reimer, 1998). Tomér galvenas atSkiribas parada, ka psihologi, konsultanti un
garidznieki vairak tiek raksturoti ar emocionalo siltumu saistitam 1paSibam, kur preti psihiatri
tiek noverteti ka emocionali vésaki, tacu kompetentaki un izglitotaki (Schindler et al., 1987; von
Sydow & Reimer, 1998; Wollersheim & Walsh, 1993). Savukart arstiem papildus augstakam
izglitibas ITmenim v&l arT pasi tiek piedévéts augstaks profesijas statuss un prestizs (Schindler et

al., 1987; von Sydow & Reimer, 1998).

1.3. Palidzibas mekléSanas nodomi garigas veselibas problému gadijumos

1.3.1. Nodomi dazadu palidzoso profesiju parstavju palidzibas mekléSana

Katrs cilveks kadreiz dziveé saskaras ar psihologiskajam problémam. Ir labi, ja tas var
atrisinat pasa spékiem, tacu ne vienmgr tas ir iesp&jams. Biezi vien nopietnu psihologisko
problému gadijuma nepieciesams mekl&t citu palidzibu. Saja konteksta palidzibas meklesana tick
definéta ka aktiva uzvediba, kas vérsta uz citu cilvéku palidzibas iegisanu (Rickwood et al.,
2005). Lai iegttu prieksstatu par sabiedribas palidzibas mekléSanas tendencém garigas veselibas
problému gadijumos, pétijumos plasi tiek pétiti cilveku nodomi (piem., Kovess-Masféty et al.,
2007; Nam et al., 2010; ten Have et al., 2010). Saja nodala tiek apskatiti nodomi dazadu
palidzoSo profesiju parstavju palidzibas mekléSana.

Palidzibas mekl&Sana ir process, kas sastav no vairakam fazém (Rickwood et al., 2005).
Pirma no tam ir probl€émas simptomu apzinaSanas. Neapzinoties problému, nevar runat par
palidzibas mekl€Sanu. Otro fazi raksturo sp€ja izpaust problému, izteikt vardos, padarot to
saprotamu citiem. Tre$a faze ir saistita ar palidzetaju pieejamibu, kas nosaka, vai un kadi
palidzetaji drizak tiks izveleti, un ceturta faze ietver pasa palidzibas meklétaja gatavibu un sp&ju
atklat savu ieks€jo stavokli. Palidzibas mekl€Sana ir ciesi saistita ar komunikaciju ar citiem, jo
tas mérkis ir iegiit visparéju atbalstu, sapratni un risinadjumu, ka pieméram, konkrétus padomus
vai arstésanu. Nemot vera ieprieks minéto, par palidzibas mekléSanu var runat tikai tad, kad
individs pats ir apzinajies savu problému un ir gatavs un sp&jigs to atklat kadam citam. Savukart
palidzibas mekl€Sanas nodomi attiecas uz nakotnes planiem esosas vai iesp&jamas problémas

gadfjuma.
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P&tijumi par palidzibas mekleéSanas nodomiem garigas veselibas problému gadijumos
parada, ka cilveki visas vecuma grupas dod priekSroku neformalajiem palidzibas sniedzgjiem
(Mackenzie et al., 2006; Rickwood et al., 2005; Smith & Simmonds, 2006). Tie ir gimenes
locekli un draugi, kas tiek izveleti ka pirmie, pie kuriem veérsties péc palidzibas. Tas arf ir
logiski, jo vispirms tiek izmantoti tuvakie un pieejamakie resursi. Gimenes locekli un draugi
parasti ir tie, kam var uzticéties un kas griita bridi sniegs atbalstu un palidzgs, tomér ne vienméer
ar to ir [idzets.

Vairaki pétijumi parada, ka, izvéloties starp dazadiem profesionaliem, psihologisko
problému gadijumos cilveki prieksroku dod tiesi visparg€jas apriipes arsta padomiem (Dupree et
al., 2010; Kovess-Masféty et al., 2007; Rickwood et al., 2005). Pieméram, p&tijuma, kas veikts
Francija, 57,8% respondentu deva prieksroku vispargjas apriipes arsta apmeklésanai psihologisko
problému gadijuma (Kovess-Masféty et al., 2007). Tomé&r citos p&tijumos secinats, ka vairak tiek
izveleti garigas veselibas profesionali (pieméram, Mackenzie et al., 2006).

Atskirba no garigas veselibas apriipes profesijam vispargjas apriipes arsta apmeklesana
nav saistita ar apkaunojuma piedévésanu, tapéc cilvékiem ta Skiet pienemamaka (Kovess-
Masféty et al., 2007). Bet Seit ar1 janem vera citi faktori, kas iespaido profesionalu izvéli, proti,
vispargjas apriipes arsti parasti ir daudz pieejamaki neka garigas veselibas profesionali, ka ar1
vinu funkcija ir izvertét pacienta veselibas stavokli un nepiecieSsamibas gadijuma nositit pie
attieciga specialista. Ta sakara, piem&ram, pétijuma, kas veikts ASV, secinats, ka puse pétijuma
respondentu noradijusi, ka vini ligtu gimenes arstam nostitijumu pie garigas veselibas apriipes
sniedzgja (Faberman, 1997). Nemot véra $adu veselibas apriipes politiku, kur vispargjas apriipes
arsti ir deleg@ti nosiitit pacientus pie citiem profesionaliem, pétnieki iesaka vairak izglitot arstus
par garigas veselibas problémam un aicinat vinus motivét cilvekus nepiecieSamibas gadijuma
izmantot konsultantu, psihologu un psihiatru pakalpojumus (Kovess-Masféty et al., 2007).
Balstoties uz $o sisteému, vispargjas apripes arsta apmekléSana tiek uzskatita ka pirmais solis
garigas veselibas apriipé€.

Gimenes arstam ka pirmajam garigas veselibas profesionalim ir kritiska nozime pacienta
garigas veselibas sekméSana. DiemZe€l nereti pacients var ar1 netikt nostitits talak un nesapemt
nekadu palidzibu vai sanemt tikai gimenes arsta palidzibu. Piemé&ram, pétijuma, kas veikts
pacientu attiecibu problémas gimené (Oona, Kalda, Lember, & Maaroos, 2004). To risinasana
vairums aptaujato arstu izmantotu konsulté$anu un padomu dosanu. Jaatzimg, ka gimenes arsti
mingja art sadarboSanos ar tadiem specialistiem ka psihoterapeits, psihiatrs un socialais
darbinieks. Veselibas apriipes uzlaboSana pétnieki 1pasi izcel specialistu komandas darbu

(Chomienne et al., 2011; Moodley & Sutherland, 2010). Proti, p&tnieki secinajusi, ka, viena
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prakse stradajot un sadarbojoties gimenes arstam ar psihologu, ieguvéji ir gan specialisti, gan
pacienti (Chomienne et al., 2011). Gimenes arstam $ada sadarbiba ietaupa laiku un lauj agrinak
un atrak diagnosticét pacientu veselibas problémas. Pacientiem tas sekmé veselibas problému
simptomu mazinasanos un dzives kvalitates uzlaboSanos. Pieminé€Sanas verts ir arT tas, ka
pacienti, kas piedalijas p&tijuma, nejutas apkaunoti izmantot psihologa palidzibu, iesp&jams,
tadel ka pieeja palidzibai bija pazistama vide.

Attieksme pret garigas veselibas profesionalu palidzibas mekleéSanu iezZime gan pozitivas,
gan negativas tendences. Ievérojama pétijuma, kas aptver picauguso populaciju sesas Eiropas
valstis, secinats, ka 71% respondentu nopietnu emocionalo problému gadijuma drizak vai
noteikti verstos p&c profesionalas palidzibas, 59% justos diezgan komfortabli, runajot par
personiskajam problémam ar profesionali, un 80% nejustos apkaunoti, ja draugi uzzinatu, ka vini
sanem profesionalu palidzibu emocionalo problemu gadijuma (ten Have et al., 2010). P&tnieki
norada, ka attieksme pret garigas veselibas palidzibas mekl€Sanu ir nozimigi saistita ar realu tas
izmantoSanu. Lidz ar to rezultatus var€tu vertet pozitivi taja zina, ka lielaka dala respondentu
norada tendenci izmantot profesionalo palidzibu. Tomér pargja dala, kas sastada 29% un kas
noteikti vai drizak nevérstos péc profesionalas palidzibas, tomér ir pietickami liela dala
sabiedribas, ko nevar ignorét. Lidziga pétijuma, kas veikts ASV nacionala méroga, secinats, ka
84% respondentu verstos péc palidzibas nopietnu emocionalo problému gadijuma, 79% justos
komfortabli runat ar garigas veselibas profesionali un 67% nejustos apkaunoti, ja par palidzibas
izmantoSanu uzzinatu draugi (Gonzalez et al., 2011).

Garigas veselibas apriipes neizmantoSana ir butiska probléma daudzas valstis, pat
ekonomiski attistitajas, tapec petnieki censas izprast faktorus, kas saistiti ar palidzibas
neizmantoSanu, un rast ieteikumus situacijas uzlaboSana. Ka parada iepriekS minétais petijums
par Eiropas valstim, Sok€&josi ir uztvertas profesionalas palidzibas efektivitates rezultati (ten
Have et al., 2010). Proti, 32% respondentu uzskata, ka palidzibas efektivitate ir loti zema vai pat
vienlidziga palidzibas nesanemsSanai, 33% to novert€ ka nedaudz labaku, 26% — ka ieveérojami
labaku un tikai 9% respondentu to noverte ka daudz labaku neka palidzibas nesanemsanu.
Iesp&jams, ka Sie rezultati ar1 izskaidro zemos raditajus garigas veselibas pakalpojumu
izmantoS$ana un augstos raditajus garigas veselibas traucgjumu izplatiba. Uztvere par
veicinasana.

Tomeér ne tikai garigas veselibas profesionalu palidzibas efektivitates vert&jums ir
satraucoss raditajs. Amerikas nacionala méroga aptaujas rezultati parada, ka apme&ram pusei
petijuma dalibnieku triikst izpratnes par to, kad biitu jamekle garigas veselibas apriipes

profesionala palidziba un 75% noradijusi, ka velas gut labaku izpratni $aja jautajuma
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(Farberman, 1997). Kaut arf Sis petijums veikts pirms daudziem gadiem un iespgjams, ka
situacija ir krietni uzlabojusies, tomér tas sniedz ieskatu iespgjama garigas veselibas apripes
pakalpojumu neizmanto3anas skaidro$ana. Sie rezultati varétu bit liela méra saistiti ar dazado
lidziga nosaukuma profesiju jaukSanu, kas cilvékiem rada grutibas diferencét, kados gadijumos
un pie kura profesionala javérsas un kas sekmé uztveri par palidzibas meklésanu ka apkaunojosu.

Ka jau $aja darba apskatits, sabiedribas atticksme pret psihologiem kopuma ir pozitivaka
neka pret psihiatriem. Attieksme pret psihiatru palidzibas mekléSanu tiek verteta ka negativa
(Sartorius et al., 2010). Psihiatru profesija ir izteikti saistita ar negativiem stereotipiem un
aizspriedumiem, un jo ipasi apkaunojuma piedévésanu (Schultze, 2007). Apkaunojuma
piedévesana attieciba uz garigas veselibas jomu veicina to, ka cilvéki nemekl€ profesionalo
palidzibu. P&tnieki akcentg, ka bailes no apkaunojuma ir viens no batiskakajiem iemesliem
psihiatru palidzibas nemekl€Sana (Sartorius et al., 2010). Piem&ram, petijuma, kas veikts Vacija,
secinats, ka 68% respondentu uzskatija, ka, apmeklIgjot psihiatru, vini tiks diskriminéti,
piesakoties darba; 42% gaidija necienigus komentarus no citu puses; 34% atzina, ka biitu pret to,
ka cilveks, kas apmekl€ psihiatru, riiptos par vinu bérniem; 19% nevéletos $adam cilvékam
1Z1rét istabu un 17% nerekomend&tu vinu darbam (Schomerus et al., 2009). Attiecigi neviens
negrib klut par tadu, kam vajadziga psihiatriska palidziba.

Cilveki vienmer ir saskarusies ar fiziskas un garigas veselibas problémam. Ta rezultata jau
no seniem laikiem tiek izmantotas dazadas to risinasanas metodes. Katru kulttiru raksturo savas
noteiktas tradicijas, kas tiek izmantotas veselibas aizsardziba. Miusdienas Iidz ar zinatnes
sasniegumiem un kultiiru sajauksanos tiek praktizétas loti atSkirigas veselibas apriipes metodes —
gan tadas, kas balstitas uz zinatnes sasniegumiem, gan tadas, kuru popularitate gadsimtiem ilgi
iesaknojusies tautu tradicijas. Diemzel petijumos salidzinosi maz ir apskatiti nodomi zinatné
nebalstito pieeju izmantojoSo profesiju parstavju palidzibas mekléSana.

Garigas veselibas problému gadijumos cilveéki médz izveleties ar1 garidzniecibas parstavju
palidzibu. Kopuma pétijumi parada, ka attieksme pret garidzniecibas parstavju palidzibas
1zmantoSanu garigas veselibas problému gadijumos ir loti atkariga no kultiiras un pétamo
respondentu religiskas piederibas (Kane & Williams, 2000; Sheikh & Furnham, 2000; Smith &
Simmonds, 2006). Pieméram, petijuma, kas veikts Australija, kur salidzinatas tris grupas
atkariba no respondentu religiskas piederibas: respondenti ar religisku piederibu galvenajiem
virzieniem (Kristietiba, jidaisms, islams), respondenti bez religiskas piederibas un respondenti ar
piederibu alternativajai religijai (piem., spirituala ticiba, paganisms, “Jaunais Laikmets”),
secinats, ka religiozie respondenti vairak izvélgjas garidzniecibas parstavju atbalstu, cilveki bez
religiskas piederibas savukart vairak izvelgjas draugu un radinieku atbalstu, bet cilveki ar

piederibu alternativajai religijai nozimigi vairak izvelgjas alternativa virziena profesionalu
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palidzibu neka abas pargjas grupas (Smith & Simmonds, 2006). Tatad atkariba no savas
parliecibas cilveks izvélas noteiktu profesiju parstavju palidzibu.

Zinatné nebalstito profesiju pakalpojumu izmantoSana garigas veselibas problému
gadijumos Vvar tikt vértéta negativi, jo ta nereti aizstaj garigas veselibas profesionalu
pakalpojumu izmantoSanu, kas var novest pie problémas neatrisina$anas, saasinajuma vai pat
letala iznakuma. Tome@r tai ir arT savi pozitivie efekti, kas izskaidro tas pievilcibu lielai
sabiedribas dalai. Lidzigi ka religiska arT alternativa paranormala uzskatu sistéma piedava jégu
un nozimi cilvéka dzivei (Smith & Simmonds, 2006). Ipasi smagos vai negaiditos dzives
notikumos cilvékiem ir nepiecieSams izskaidrojums un nozimes pieskirSana, lai sp&tu Sos
notikumus integrét sava pasaules skatijuma un adekvati reagét uz tiem. P&tnieki skaidro, ka
vieniem tas ir alternativas paranormalas parliecibas, otriem — religiskas, bet treSajiem — situacijas
racionalizacija, kas sniedz mierinajumu un personisku nozimi péc tragédijas vai smaga dzives
notikuma. Lidz ar to, skatoties no $1 viedokla, nav tik svarigi, kam cilveks tic, bet svarigi ir, ko
tas vinam/ vinai dod problémas risinasana.

ArT astrologi ir viena no profesijam, kas var tikt izveleta garigas veselibas problému
risinaSana. Kaut ar §1 profesija ir loti populara sabiedriba, tomer p&tijumi par nodomiem
astrologu palidzibas mekléSana praktiski nav veikti. Pétnieki astrologijas popularitati skaidro ar
to, ka ta apmierina cilvékam svarigo vajadzibu izprast sevi un pasauli (Lillqvist & Lindeman,
1998). Astrologiska informacija piedava jégpilnu izskaidrojumu negaiditiem vai negativiem
dzives notikumiem. Ticiba astrologijai darbojas ka ideologija, kas palidz stresa situacijas
cilvekam saprast, kas notiek. Ta sekmé individa parliecibu par sevi raksturojosam ipaSibam un
paskontroli. Astrologu piedavatie pakalpojumi ir plasi pieejami medijos (piem&ram, Latvija):
laikrakstos, televizija un interneta vietnés, kas sekmé to popularitati un pieejamibu.

Vel ka nozimiga nezinatnisko metoZu prieksrociba ir ta, ka ar tam bieZzi vien var stradat ar
cilveku ka vienotu sisteému, aptverot kermeni, pratu un garu. Pieméram, tradicionala
dziedinasana iesaista personu viena kompleksa pieeja (Moodley & Sutherland, 2010). Tiesi to art
cilveéki biezi vien vé€las, lai vienota sisteéma tiktu stradats ar vinu kermeni, pratu un garu par spiti
pastavosajai tendencei uzskatit, ka medicinas profesionaliem jaatbild par medicinas lietam,
psihologiem — par kognitivajiem, emocionalajiem un uzvedibas aspektiem, un garigajiem
lideriem — par garigajam, religiozajam lietam (Smith & Simmonds, 2006).

Kopuma ieprieksgjie petijumi par nodomiem palidzibas mekleésana garigas veselibas
problému gadijumos lielakoties ir fokuséti uz garigas veselibas apriipes profesijam un vispargjas
apripes arstiem, daudz mazak tiek apskatiti garidznieki un citas profesijas, kas nav zinatné
balstitas. Rezultati par sabiedribas nodomiem garigas veselibas profesionalu palidzibas

mekl€Sana iezimé€ gan pozitivas, gan negativas tendences, bet 1pasi akcentéta tiek nepiecieSamiba
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izglitot sabiedribu par profesiju atSkiribam un uzlabot attieksmi pret garigas veselibas
profesionalu palidzibas meklgsanu. Liela loma garigas veselibas apriipes sekmésana ir gimenes
arstiem, kas biezi vien tiek izv€leti ka pirmie palidzibas sniedzg&ji. Lai piesaistitu cilvékus
izmantot garigas veselibas apriipes pakalpojumus, ir svarigi nemt véra vinu parliecibas un
uzskatus, tap&c biitu nepiecieSams attistit profesionalu komandas darbu. Ir nepiecieSams pétit
palidzibas nodomus plasaka profesiju konteksta, lai giitu labaku prieksstatu t€mas izpratne un

attistitu praktiskas metodes garigas veselibas problému risinasana.

1.3.2. Ar palidzibas mekléSanas nodomiem galvenie saistitie faktori

Saja nodala tiek apskatiti lidz §im izpétitie galvenie faktori, kas saistiti ar palidzibas
mekl&Sanas nodomiem. Tie ietver gan sociali demografiskos faktorus, gan iepriek§€ju palidzibas
mekl€Sanu un garigas veselibas problematiku.

Dzimums

Sociali demografisko faktoru loma palidzibas mekléSanas nodomos ir plasi pétita. P&tnieki
secindjusi, ka dzimums ir viens no nozimigakajiem profesionalas palidzibas mekl&Sanas
prognozétajiem (Andrews, Stefurak, & Mehta, 2011; Jackson et al., 2007; Mackenzie et al.,
2006; Masuda et al., 2005; Nam et al., 2010). Aptverot plasu respondentu loku, kas parstav
dazadas valstis un kultiiras, ptfjumi parada, ka sievietém ir pozitivaka atticksme gan tiesi
psihologiskas palidzibas meklésana (Andrews et al., 2011; Chang, 2007; Hamid, Simmonds, &
Bowles, 2009; Koydemir-Ozden, 2010; Nam et al., 2010; Turkum, 2005), gan arT kopuma —
garigas veselibas profesionalu palidzibas meklésana, kas attiecas gan uz psihologu, gan psihiatru
palidzibu (Mackenzie et al., 2006; ten Have et al., 2010).

Salidzino$i negativo virieSu attieksmi pret profesionalas palidzibas mekl&sanu var skaidrot
ar dzimumu lomam un normam. P&tnieki secinajusi, ka femininiem studentiem ir pozitivaka
attieksme psihologiskas palidzibas meklé$ana neka maskuliniem studentiem (Turkum, 2005).
Lielaka atbilstiba maskulinitates normam ir saistita ar negativaku attieksmi profesionalas
psihologiskas palidzibas meklésana (Levant, Wimer, Williams, Smalley, & Noronha, 2009). Tas
nozime to, ka, jo vairak virietis tieksies atbilst viriSkiguma idealam, jo mazak izmantos
psihologu palidzibu. Tradicionala virieSu dzimuma loma nosaka, ka virietim jabiit veiksmigam,
neatkarigam, neievainojamam un ar augstu paskontroli (Moller-Leimkuhler, 2002). Rietumu
sabiedriba virietim atbilstosi $ai tradicionalajai dzimuma lomai nav piegemts izradit garigas
veselibas problémas un attiecigi nav ar1 pienemts mekl&t palidzibu pie profesionaliem, tacu tai

pat laika uztvertais spiediens atbilst maskulinitates normam var sadas problémas tiesi veicinat.
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VirieSu parlieciba par sp&ju saviem spekiem kontrolét garigas veselibas problémas ir
saistita ar mazaku varbutibu garigas veselibas pakalpojumu izmanto$ana (Vanheusden et al.,
2009). Pétnieki secinajusi, ka tiesi baltas rases virieSiem ir raksturiga lielaka parlieciba par sp&ju
kontrol&t savu veselibu, ka arT viniem ir raksturigi riskus novertet ka nozimigi zemakus, neka tas
ir raksturigs sievietém un citu rasu virieSiem (Finucane, Slovic, Mertz, Flynn, & Satterfield,
2000). Sie rezultati tiek skaidroti ar to, ka baltas rases viriesi kopuma ienem vairak varas un
kontroles pozicijas, ka rezultata vini izjut lielaku kontroli gan attieciba uz sevi, tostarp savu
veselibu, gan vispargjiem politiskiem un tehnologiskas attistibas procesiem, kas notiek pasaulg.
Tatad, nemot véra virieSu tiekSanos atbilst viriSkiguma idealam un riska nenovertésanu attieciba
uz savu veselibu, pirmkart, viriesi var nesaskatit veselibas riskus un attiecigi vajadzibu péc
palidzibas mekl&Sanas un, otrkart, to uztvert ka savas dzimuma lomas apdraud&umu, proti,
kontroles par sevi zaudéSanu, vajuma izpausmi un atkaribu no citiem.

Ja netiek mekl&ta profesionala palidziba, ta vieta tiek izmantoti citi problému risinasanas
veidi. Piem&ram, p&tijuma par aktivitateém, kas cilvékiem palidz justies laimigakiem, secinats, ka
sievietes salidzinajuma ar virieSiem ir vairak orient€tas uz attiecibam ar citiem cilvékiem, kas ir
butisks laimes avots, pasivam aktivitatém (piemé&ram, filmu skatiSanos un iepirkSanos), dzives
mérku sasniegSanu (studé$anu, virziSanos karjera) un religiskam aktivitatém, kur preti viriesi
vairak izmanto aktivo atpiitu un gariga stavokla kontrol&Sanu, kas izpauzas ka negativo domu
apspieSana vai tieSi otradi — fokus€Sanas uz negativo (Tkach & Lyubomirsky, 2006). Jaatzimé,
ka augstaki raditaji gariga stavokla kontroleéSana ir saistiti ar zemakiem laimes izjttas raditajiem.
Ne fokusésanas uz negativo, ne ar negaciju apspiesana nepalidz justies labak. Toties aktiva
atpiita gan butiski veicina labsajiitu. Tomér jaatzimé, ka aktiva atpiita var ietvert ar1 riskantu
uzvedibu, pieméram, atru un pargalvigu brauksanu, kas, tiesi otradi, var apdraudét veselibu un
pat dzivibu.

Viriesi salidzinajuma ar sievietém ir vairak tend€ti uz asu izjiitu mekl&éSanu, un jo 1pasi pec
naves draudu aktualizéSanas virieSiem raksturiga riskanta uzvediba (Hirschberger, Florian,
Mikulincer, Goldenberg, & Pyszczynski, 2002). Garigas veselibas problémas var tikt uztvertas
ka drauds dzivibai vai efektivai funkcionéSanai un tadejadi 1pasi veicinat riskantu uzvedibu.
Riskanta uzvediba pretstata profesionalu palidzibas mekléSanai netiek uzskatita ka apdraudéjums
dzimuma lomai, jo ta lauj virietim saglabat neatkaribas izjttu un pasa kontroli par savu dzivi.

VirieSu negativo palidzibas mekl€Sanas attieksmi izteikti atspogulo negativie statistikas
dati. Proti, virieSi gandriz Cetras reizes vairak neka sievietes izdara pasnavibu (WHO, 2001a).
Lidz ar to nepietiekama palidzibas mekléSana virieSu vidi ir Joti biitiska probléma. Ta ka virieSu
attiecksme pret palidzibas mekl€Sanu ir pozitivi saistita ar augstaku izglitibas limeni, tad virieSu

izglitoSana par palidzoSajam profesijam un negativo stereotipu un aizspriedumu mazinasana ir
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loti nepieciesama (Mackenzie et al., 2006). Interesanti secinajumi iegliti pétijuma, kas veikts
ASV, kas parada, ka virieSiem, kuri ir vairak izmantojusi garigas veselibas profesionalu
palidzibu, ir izteikti pozitivaka palidzibas meklesanas attiecksme (Gonzalez et al., 2011).
Sievietém §1 sakariba nav tik izteikta. Tatad garigas veselibas apriipes izmantoSanas veicinasana
virieSiem sekmétu pozitivaku attieksmi pret turpmaku palidzibas mekl&Sanu.

Lai sekmétu virieSus vairak izmantot profesionalu palidzibu garigas veselibas problému
gadijumos, ir janem v&ra vinu gaidas un vajadzibas. VirieSu dzimuma loma nosaka to emociju un
psihologisko problému apspieSanu un neizradisanu, kas ir pretruna tradicionalajam stereotipam,
lidz ar to viriesi var atSkirigi uztvert, vertét un izpaust savas veselibas problémas (Moller-
Leimkuhler, 2002). Piemé&ram, dusmu pausSana ir atbilstoSa virieSu dominances lomai, savukart
skumjas un bédas nav atbilstoSas virieSu tradicionalai dzimuma lomai, tap&c viriesi tas tiecas
neizradit un apspiest. Pétijums, kas veikts Lielbritanija un kura piedalijas respondenti ar
depresijas pieredzi, parada, ka virie$i veselibas apriipes profesionalos augstak noverte spgjas, kas
palidz viniem runat, bet sievietes vairak noverté profesionalu klausisanas sp&jas (Emslie, Ridge,
Ziebland, & Hunt, 2007). Atbilstosi dzimumu stereotipiem sievietém ir vieglak izpaust savas
emocijas, bet virieSiem griitak. L1dz ar to veselibas apriipes profesionaliem ir svarigi apzinaties
dzimumu stereotipus un tos nemt véra darba ar klientiem.

Savukart petijuma, kas veikts Francija, secinats, ka sievietes vairak izv€las psihologu, kur
preti viriesi — psihiatru palidzibu, ko petnieki skaidro ar izteiktaku sievieSu vélmi parrunat savas
problémas un izteiktaku virieSu vélmi péc mediciniskas pieejas (Kovess-Masféty et al., 2007).
Dzimumu at8kiribas personibas iezim&s parada, ka sievietes sevi noverté ar augstakiem
raditajiem atvertiba jutam, turpreti viriesi — atveértiba idejam (Costa, Terracciano, & McCrae,
2001). Sievietes savu veselibu vairak vérté ka emocionalo un socialo labklajibu, kur preti viriesi
to uztver ka efektivu funkcioné$anu (Moller-Leimkuhler, 2002). Tas var&tu izskaidrot sievieSu
tendenci parrunat problémas, bet viriesu fokusésanos uz risinajumu.

Iesp€jams, ka liela dala virieSu uzskata, ka nesanems savam problémam atbilstoSu un
efektivu palidzibu un ka pieejamie palidzibas veidi ir orientéti uz vinu dzimuma lomas un
identitates apdraudéSanu. lesp&jams ar, ka profesionali atskirigi strada ar katru dzimumu.
Pieméram, virieSu kartas profesionali varétu bt tendeti nesaskatit virieSu emocionalas
problémas (Moller-Leimkuhler, 2002). Savukart darba ar sievietém profesionali varétu bt
vairak versti uz emocionalu siltu un atbalstosu pieeju. Piem&ram, p&tijuma, kas veikts Zviedrija,
secinats, ka sievietes salidzinajuma ar virieSiem noverté veselibas apriipes profesionalus ka
atbalstosakus (Ostlund, Borg, Wide, Hensing, & Alexanderson, 2003). Tas, vai gadijuma

profesionali arT tieS$am nav atbalstoSaki pret sieviete€m, ir pétams jautajums.
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Palidzibas meklésanas nodomi galvenokart pétiti attieciba uz psihologisko palidzibu,
tomer, ka minéts ieprieks, cilveks var izveleties dazadu profesiju parstavju palidzibu. Vairaki
petijumi apstiprina, ka sievietes nozimigi vairak neka viriesi piekrit paranormalajiem uzskatiem
(Baker & Draper, 2010; Rice, 2003; Torgler, 2007), tostarp tic astrologijai (Rice, 2003), kas lauj
domat, ka vinam ir ar1 pozitivaka nostaja astrologu un citu paranormalo uzskatu sistému
profesiju parstavju pakalpojumu izmantosana.

Tatad iepriek$gjie pétijumi parada, ka sievietem, salidzinot ar virieSiem, ir pozitivaka
atticksme pret psihologiskas palidzibas mekléSanu (piem., Jackson et al., 2007; Mackenzie et al.,
2006; Nam et al., 2010). Negativaku atticksmi virieSu grupa var skaidrot ar tradicionalo virieSu
dzimuma lomu, kas nosaka neatkaribu un paskontroli (Moller-Leimkuhler, 2002), ka ari ar
veselibas risku nepietickamo saskatiSanu un nemsanu véra (Finucane et al., 2000). Ta ka
sievietém ir vairak raksturiga ticiba pardabiskajam, piem., astrologijai (Baker & Draper, 2010;
Rice, 2003; Torgler, 2007), tas lauj prognozgt pozitivakus nodomus meklét palidzibu pie
dazadiem alternativajiem palidzibas sniedzgjiem. Ir nepiecieSams Sabiedribu kopuma izglitot par
garigas veselibas apriipi, tomér Tpasi nepiecieSams izstradat programmas un pasakumus, kas biitu
efektivi tiesi virieSu grupa.

Vecums

Daudzi pétnieki palidzibas meklgéSanas nodomu izp&te apskatijusi vecumgrupu atskiribas.
Vairuma pétijumu secinats, ka vecaka gada gajuma cilvéki, salidzinot ar jaunakiem, psihologisko
problému gadijuma nozimigi vairak izvélas versties pec vispargjas apripes arstu jeb gimenes
arstu palidzibas (Dupree et al., 2010; Kovess-Masféty et al., 2007; Mackenzie et al., 2006).
Attiecigi vini mazak izvéles meklét palidzibu pie garigas veselibas profesionaliem — psihologiem
un psihiatriem (Dupree et al., 2010; ten Have et al., 2010). Kaut arT daZi petijumi norada uz
lidzvertigiem raditajiem vecaku un jaunaku pieauguso gataviba meklét psihologisko palidzibu
(Segal, Coolidge, Mincic, & O’Riley, 2005) un arT kopuma garigas veselibas profesionalu
palidzibu (Mackenzie et al., 2006), tomer realie dati par palidzibas izmantoSanu saskan ar
negativakam attiecksmém vecaka gada gajuma cilveéku grupa (Jackson et al., 2007).

Vecaka gada gajuma cilvéku palidzibas mekl€Sanas uzvediba var bt saistita ar dazadiem
nozimigiem $k&rsliem, piem&ram, nokltsanu lidz specialistiem un pakalpojumu izmaksam
(Dupree et al., 2010). Tapat ka Skérslis identificeta izplatita parlieciba vecaku cilvéku vidd, ka ir
tikai fiziskas problémas un ar savam personiskajam problémam katram paSam jatiek gala. Dazi
pétnieki nonakusi pie secindjuma, ka kopuma vecaka gada gajuma cilveki neuztver profesionalo
palidzibu negativi, tau viniem raksturigi ir noliegt psihologiskas problémas, attiecigi vigiem ir
griiti atzit un pienemt to, ka palidziba ir nepiecieSama (Westerhof, Maessen, de Bruijn, & Smets,
2008).
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Atskiribas attieksmé pret palidzibas mekléSanu dazadu vecumgrupu parstavjiem nosaka
vecumam raksturigas vertibas. Gados vecakiem cilvékiem ir vairak raksturigas konservativisma
vertibas, kur preti gados jaunakiem cilveékiem — atvertiba parmainam (Schwartz, 2003).
Vecakiem cilvékiem ir lielakas riipes par savu veselibu, kas arT saskan ar novecosanas aspektiem,
pieméram, fiziska speka pavajinasanos un kustibu traucgjumiem. Tacu §is ripes biezi vien ir
tieSu par fizisko veselibu, jo tas problémas ir jitamakas. Vecaka gada gajuma cilvéki ir vairak
orientéti uz tradiciju ievérosanu. Lidz ar to prieksrokas doSana gimenes arsta apmeklé$anai var
tikt skaidrota ar ieradumu un 1idz$ingjo pieredzi. Savukart atvértiba parmainam ictver jaunas
pieredzes giiSanu, jaunu aktivitasu izméginasanu. Garigas veselibas konteksta vérSanas péc
garigas veselibas profesionalu palidzibas var tikt skatita ka uzdrikst€Sanas un jaunas pieredzes
giiSana. Un ta ir vairak raksturiga gados jaunakiem cilvékiem. Tatad gan dazadi fiziskie
simptomi (veselibas stavoklis, parvietoSanas griitibas), gan pieejamibas faktori, gan arT attieksme
un vertibas biitiski iespaido vecaku cilvéku nodomus meklét palidzibu. P&tnieki 1pasi uzsver, ka
nepieciesams izglitot vecaka gada gajuma cilvékus par garigas veselibas problémam un §1s jomas
profesionalu pakalpojumiem (Dupree, et al., 2010; Mackenzie et al., 2006), ka arT nepieciesams
radit Sos pakalpojumus pieejamakus.
gados vecaku cilvéku nodomos mekl&t profesionalo palidzibu. Bet p&tnieki, kas p&ta pusaudzu
un jaunie$u nodomus palidzibas meklg$ana, akcenté nozimigas problémas arT $aja vecuma grupa.
Piem@ram, petijuma, kas veikts Australija, secinats, ka augstaki raditaji jaunieSu domas par
pasnavibu bija nozimigi saistiti ar zemakiem nodomiem visu veidu palidzibas mekléSana un
augstakiem nodomiem nemeklI&t neviena palidzibu (Wilson, Deane, & Ciarrochi, 2005). Ka
viens no bitiskakajiem skérsliem palidzibas meklésanas nodomos identificétas bailes no
apkaunojuma (Gilchrist & Sullivan, 2006; Rickwood et al., 2005; Vogel & Wade, 2009). Biezi
vien jaunie$i negrib, lai vienaudZi uzzina par vinu problémam, pasi, ja viniem ir domas par
pasnavibu. Noraidijums no vienaudzu puses var biit loti kritisks faktors, lai nemekletu palidzibu.
Tapat petnieki akcente, ka ticiba palidzibas efektivitatei ir loti biitiska jaunu pieauguso attiecksmée
pret palidzibas meklesanu (Rickwood et al., 2005; Vanheusden et al., 2009). Parlieciba, ka
profesionala palidziba nebis efektiva, sekmeé palidzibas nemekléSanu. Pie tam, ja jaunietim ir
bijusi negativa palidzibas mekl€Sanas pieredze, tas ir biitisks drauds nakotnes palidzibas
mekléSanas nodomos (Rickwood et al., 2005).

Apskatitie petijumi kopuma parada, ka vecumam ir nozime attieksme pret psihologiskas
palidzibas meklésanu (Dupree et al., 2010; Kovess-Masféty et al., 2007; Mackenzie et al., 2006;
ten Have et al., 2010). Psihologisko problému gadijuma vecaka gada gajuma cilvéki biezi izvélas
mekl&t palidzibu pie gimenes arsta (Dupree et al., 2010; Kovess-Masféty et al., 2007; Mackenzie
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et al., 2006), ko var skaidrot gan ka izmaksu zina Ietaku izveli, gan ar uzskatiem, pieméram, ka ir
tikai fiziskas problémas (Dupree et al., 2010), gan ar konservativisma vertibam, proti, orientaciju
uz tradiciju ievérosanu (Schwartz, 2003). Kaut ari jaunieSiem ir pozitivaka attiecksme pret
palidzibas izmantoSanu, tomer ar1 Saja grupa raksturigi nozimigi skersli, ka pieméram, uztvere
par palidzibas meklésanu ka apkaunojosu un neefektivu (Gilchrist & Sullivan, 2006; Rickwood
et al., 2005; Vanheusden et al., 2009; Vogel & Wade, 2009). Ir nepieciesams 1pasi izglitot
vecaka gada gajuma cilvékus par garigas veselibas problémam un veicinat vinus izmantot §1s
jomas profesionalu pakalpojumus, padarot tos pieejamakus. Savukart jauniesu vidii 1pasi
nepiecieSams mazinat uztverto publisko apkaunojumu.

Izglitibas limenis

Izglitibas limenis ka faktors, kas potenciali varétu biit saistits ar palidzibas mekleSanas
nodomiem, ietverts daudzos p&tijumos (Andrews et al., 2011; Jackson et al., 2007; Kovess-
Masféty et al., 2007; ten Have et al., 2010). Ta izp&te iegiitie rezultati nav viennozimigi.
P&tijuma, kas veikts Eiropas valstis, secinats, ka augstaka izglitiba nav saistita ar labvéligaku
attieksmi garigas veselibas profesionalu palidzibas meklesana (ten Have et al., 2010). Tatad
petijums parada, ka cilveki ar augstaku un zemaku izglitibas limeni pauz lidzvertigu attieksmi
profesionalas palidzibas mekl&sana.

Tacu vairaki citi pétijumi parada, ka izglitibas [imenim ir nozime (sk. Andrews et al.,
2011; Kovess-Masféty et al., 2007; Rice, 2003; Sheikh & Furnham, 2000). Piem&ram, p&tijuma,
kas veikts ASV dienvidaustrumu Alabamas izlasg, secinats, ka respondentiem ar augstaku
izglitibu bija pozitivaka psihologiskas palidzibas meklésanas attieksme neka respondentiem ar
zemaku izglitibu (Andrews et al., 2011). Petijuma, kas veikts Francija, secinats, ka respondenti
ar zemaku izglitibu priekSroku deva gimenes arsta apmekl&Sanai pretstata garigas veselibas
profesionalu palidzibas meklésanai (Kovess-Masféty et al., 2007). Tostarp pozitivaku attieksmi
pret psihiatriem pauda respondenti ar augstako izglitibu neka vidg€jo. P&tnieki izvirza
pienémumu, ka cilvéki ar zemaku izglitibas l[imeni varétu vairak uztvert psihiatru apmeklésanu
ka apkaunojoSu un tapéc paust negativaku palidzibas mekléSanas atticksmi. Toties gimenes arsti
parasti ir pieejamaki un vinu palidzibas izmanto$ana netiek saistita ar tadu apkaunojumu. Ka ari
gimenes arsta apmekl&Sana ir saskana ar konformitates un tradiciju vertibam, kas ir vairak
raksturigakas cilvékiem ar zemaku izglitibas limeni (Schwartz, 2003). Savukart cilvekiem ar
augstaku izglitibas [tmeni ir vairak raksturiga atvertiba parmainam, kas nozimée tiekSanos péc
jaunas pieredzes un eksperimenteSanu ar jaunam lietam.

Starpkultiiru pétijuma, aptverot Azijas izcelsmes britu, rietumeiropie$u un pakistaniesu
izlasi, secinats, ka cilvékiem bez izglitibas vai ar pamatizglitibu ir mazak pozitivi nodomi

profesionalas palidzibas mekléSana, ka ari vairak raksturiga ticiba pardabiskiem psihologisko
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problému cé€loniem (Sheikh & Furnham, 2000). Lidzigi pétijuma, kas veikts ASV, secinats, ka
izglitibas Iimenim ir saistiba ar cilvéka parliecibam (Rice, 2003). Proti, cilveki ar augstaku
izglitibu vairak tic ekstrasensorajai uztverei, psihiskai dziedinaSanai un ,,deja vu”, savukart
cilveki ar zemaku izglitibu vairak piekrit kristietibas un astrologijas principiem. Gan kristietiba,
gan ar1 astrologija ir ilga laika nostiprinajusies un sabiedriba populari fenomeni, kas piedava tai
saprotamu skaidrojumu par pamatnostadném, kur preti tadi fenomeni ka ekstrasensora uztvere ir
grutak aptverami, iesp&jams, tapec vairak saistosi cilvékiem ar augstaku neka zemaku izglitibu.

Tatad apskatitie petijumi lauj secinat, ka izglitibas [imenis sp€l€ noteiktu lomu palidzibas
mekléSanas nodomos (sk. Andrews et al., 2011; Kovess-Masféty et al., 2007; Rice, 2003; Sheikh
& Furnham, 2000). Bet §1 saistiba var nebiit tiesa, proti, izglitibas Iimenis var bt vairak saistits
ar cilvéku parliecibam un vértibam (Rice, 2003; Schwartz, 2003; Sheikh & Furnham, 2000), kas
tad savukart iespaido palidzibas mekléSanas nodomus. Atskirigos pétijumu rezultatus var ar1
skaidrot ar izglitibas [tmena lielaku vai mazaku lomu noteiktas izlas€s, tapec biitu nepiecieSams
veikt reprezentativus petijumus, kas ietver dazadus sociali demografiskos raditajus un attieksmes
faktorus, ka arT to mijiedarbibu attieciba uz palidzibas mekléSanas nodomiem un uzvedibu.
Ilenakumu limenis

Ienakumu limenis ir viens no raditajiem, kas var bt saistits ar palidzibas mekléSanu.
Pieméram, petijumi parada, ka finansialie resursi ir viens no butiskakajiem $k&r§liem palidzibas
meklésana (Downs & Eisenberg, 2012). Profesionala palidziba parasti maksa noteiktu naudas
summu, kas to padara ne visiem cilvékiem pieejamu.

P&tijuma, kas veikts Eiropas valstis, secinats, ka ienakumiem ir saistiba ar profesionalas
palidzibas meklésanas nodomiem (ten Have et al., 2010). Salidzinot ar zemaku ienakumu
grupam, cilvékiem ar augstakiem ienakumiem raksturigaka pozitivaka attieksme pret palidzibas
mekl&Sanu. Viniem ir pozitivaki raditaji nodomos izmantot garigas veselibas profesionalu
palidzibu psihologisko problému gadijuma, vini vairak piekrit apgalvojumam, ka justos
komfortabli, rundjot par personigam problémam ar profesionali un ka nejustos apkaunoti, ja par
to uzzinatu draugi. Cilvékiem ar augstiem ienakumiem finansialie resursi visdrizak nav Skérslis,
lai vérstos péc palidzibas, ka rezultata profesionala palidziba ir pieejamaka.

Pétnieki ir izpetijusi, ka cilvekiem ar augstakiem ienakumiem ir labaki fiziskas veselibas
raditaji (Johnson & Krueger, 2005). Sos rezultatus var skaidrot dazadi. No vienas puses,
cilvékiem ar augstakiem ienakumiem ir labakas iesp&jas rupéeties par savu veselibu, piem&ram,
iegadaties un lietot uztura kvalitativaku partiku un sanemt labaku veselibas apriipi. No otras
puses, Veselibas saistibu ar ienakumiem var skaidrot arT ar to, ka labaka veseliba sekmé iesp&ju
gut augstakus ienakumus. Fiziska veseliba nav saistita tikai ar ienakumiem, ta ir saistita arT ar

individa uztverto kontroli par savu dzivi. Proti, cilvekiem, kuri izjut lielaku kontroli par savu
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dzivi, ir labaka veseliba. A1 $1 saistiba skaidrojama divéjadi. Gan lielaka uztverta kontrole var
sekmét labaku veselibu, jo ta sekmé nepiecieSamo prieksnoteikumu ievéroSanu, piemeram,
veseligu un sabalansétu uzturu, gan ari otradi — labaka veseliba palidz nodroSinat lielaku kontroli
dzivé. Abos variantos lielaka piceja finansialajiem resursiem sekmgé §is sakaribas. Turpreti zemi
ienakumi un zema uztverta kontrole veicina negativo stresu, kas negativi iespaido cilvéka
veselibu. Iespgjams, ka cilveki ar zemakiem ienakumiem mazak saskata iespgjas, ka varétu
kontrol&t savu veselibu pasi vai ar kada cita palidzibu, tapéc kopuma pauz negativaku attieksmi
pret profesionalas palidzibas meklésanu.

Tatad ienakumu limenis var iespaidot palidzibas meklésanu (Downs & Eisenberg, 2012;
ten Have et al., 2010). Tiem, kam ir vairak pieejami finansu resursi, ir arT vairak pieejama
profesionalu palidziba. Tacu janem veéra, ka ienakumu [imenis var biit saistits arT ar citiem
nozimigiem raditajiem, piem&ram, izglitibas Iimeni, dzivesvietu, veselibas stavokli u.tml. Tapat
ar1 augstaks ienakumu limenis var sekmét palidzibas izmantoSanas pieredzi, kas savukart var
veicinat pozitivaku attieksmi pret turpmaku palidzibas mekl€Sanu. Lidz ar to ienakumu Iimenis
jaskatas plasaka konteksta, lai labak saprastu ta lomu attieksme pret palidzibas mekl&Sanu.
Religiska piederiba

Religiskajai piederibai ir nozime profesionalas palidzibas meklésana (Sheikh & Furnham,
2000; Smith & Simmonds, 2006). Religiozi cilvéki, salidzinot ar nereligioziem, vairak izvélas
garidzniecibas parstavju atbalstu palidzibas nepiecieSamibas gadijuma (Smith & Simmonds,
2006). Garidzniecibas parstavju palidziba var bt pat loti vertiga un efektiva garigas veselibas
problému risinasana, tacu ne vienmér ar to ir lidzéts.

Baznicas apmeklésana var sniegt ne tikai pozitivus efektus, kas ieglistami, konsult&joties ar
garidznieku, bet ar1 daudzus citus. Piem&ram, ir secinats, ka cilvékiem, kuri ik ned€lu apmeklgja
religiskos pasakumus, ilgtermina sekmgjas veselibu veicinosa uzvediba, uzlabojas gariga
veseliba un socialas attiecibas (Strawbridge, Shema, Cohen, & Kaplan, 2001). Vini kluva fiziski
aktivaki, mazak jutas depresivi, vairak veidoja socialas attiecibas, tai skaita, uzsaka un saglabaja
stabilu laulibu. Lidzigi cita pétijuma secinats, ka iesaistiSanas religiskas aktivitatés sekmé laimes
izjutu (Tkach & Lyubomirsky, 2006). Religiskas aktivitates veicina socialo piederibu un
saskarsmi ar citiem, kas ir loti butisks laimes avots, ka arT religija pieskir cilvéka dzivei jégu.

Savukart citi pétnieki secinajusi, ka religioziem cilvékiem, salidzinot ar nereligioziem, ir
mazak pozitiva attiecksme profesionalas palidzibas mekléSana. Pieméram, pétijuma par gados
vecakiem cilvékiem Singapiira secinats, ka, salidzinot cilvékus ar piederibu kadai religijai un bez
tas, respondentiem ar religisko piederibu tika atklata lielaka garigas veselibas problému izplatiba
un retaka arst€Sanas pie veselibas apriipes profesionaliem (Ng et al., 2011). Ar1 parlieciba, ka

profesionali var tikai Joti maza méra palidzgt, bija vairak izplatita tiesi starp religiozo grupu
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respondentiem. Lai gan iesaistiSanas religija var bt saistita ar Joti daudziem nozimigiem
pozitiviem efektiem, kas attiecas uz individa labklajibu, tomer ta var arT netiesi veicinat cilvékus
neizmantot veselibas apriipes profesionalu pakalpojumus.

Ir vérts pieminét ari to, ka noteiktas religiskajas grupas to autoritatém var bt kritiska loma
attieciba uz cilvéka veselibas problému risinasanu (Coleman-Brueckheimer & Dein, 2011).
Religisko uzskatu motivéti cilveki var atteikties no dzivibai svarigas veselibas apriipes.
Religiozitate ir saistita ar tradiciju ieveéroSanu un paklausanos autoritatei (Schwartz, 2003). Tas
nozimé, ka religiozi cilveéki pieskir liclaku vértibu sava religiska virziena uzskatu un parliecibu
ievéroSanai, bet mazak ir gatavi pienemt kaut ko jaunu, it Tpasi, ja tas neatbilst vinu religisko
uzskatu sist€mai.

Nevar apgalvot, ka religiozie cilvéki kopuma parada negativaku attieksmi profesionalas
palidzibas meklgsana. Sis attieksmes atskiras starp noteiktu religisko virzienu parstavjiem.
Piemé&ram, petnieki secinajusi, ka vismazak pozitiva attieksme profesionalas palidzibas
mekl&$ana raksturiga tieSi musulmaniem, kas tiek skaidrots ar to, ka vini palidzibas
nepiecieSamibas gadijuma 1pasi izmanto liigSanas (Sheikh & Furnham, 2000). Cita p&tijuma par
palidzibas sniedz€ju izvéli tika secinats, ka Florida dzivojosie anglu izcelsmes katoli moralo
konfliktu, garigo trauc€jumu un sadzives problému gadijumos priekSroku deva personai ar
izglitibu kada no garigas veselibas apriupes palidzosajam profesijam, kur preti spanu izcelsmes
katoli vairak izvelgjas priestera palidzibu (Kane & Williams, 2000). Pie tam tikai 13% spanu
izcelsmes katolu atzimgja, ka izvélétos palidzibu no profesionala, kur§ nav vienlaikus ar1
priesteris. Pamatojoties uz Siem rezultatiem, p&tnieki Tpasi uzsver religisko parliecibu lomu
attiecksme pret palidzibas mekl€sanu.

Lai risinatu problému, kur religiskie uzskati tiek pretstatiti zinatniski atzitajai garigas un
fiziskas veselibas apriipei, petnieki rosina garigas veselibas apriipes profesionalus cienit cilvéku
religiskos uzskatus un izmantot to pozitivo efektu darba ar klientiem (Coleman-Brueckheimer &
Dein, 2011). Religija daudziem cilvékiem ir neatnemama dzives sastavdala, ta darbojas ka
shéma, kas piedava noteiktu pasaules redz&€jumu, palidzot individiem pieskirt jegu savai
pieredzei. Tapéc ir svarigi npemt véra cilvéku attieksmi, iesaistit religiju arstéSanas procesa un
nepiecieSamibas gadijuma sadarboties ar religiskajam un garigajam apvienibam (Ng et al.,
2011).

Apskatitie petijumi parada, ka religiskajai piederibai ir nozime attieciba uz palidzibas
meklésanas nodomiem un uzvedibu (Sheikh & Furnham, 2000; Smith & Simmonds, 2006;
Strawbridge et al., 2001). Ir skaidrs, ka religiozie cilvéki vairak izvélas garidzniecibas parstavju
palidzibu. Bet nav skaidra un ir nepiecieSams vairak pétit palidzibas mekleéSanu, salidzinot

dazadu religisko piederibu parstavjus dazadu sabiedribas parliecibu un attieksmju konteksta.
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Gimenes stavoklis un socialas attiecibas

Vairaku pétijumu analiz€ secinats, ka gimenes stavoklis ir saistits ar palidzibas mekl€sanas
atticksmi un uzvedibu (Jackson et al., 2007). Augstaki palidzibas mekléS$anas raditaji ir
cilvekiem, kas dzivo vieni, ir SkiruSies vai atraitni, ko var skaidrot ar atbalsta trikumu. To
cilvéku grupa, kam trukst socialais atbalsts un pozitivas attiecibas, var but raksturiga lielaka
garigas veselibas problému izplatiba.

Plasa mé&roga pétijuma par ASV studentiem secinats, ka tiem, kuri bija nopietni apsvérusi
pasnavibu, bija mazak emocionali siltu un uzticamu attiecibu ar citiem cilvékiem neka
studentiem bez pasnavibas domam (Downs & Eisenberg, 2012). Attiecigi, tie, kuriem bija vairak
emocionali siltas un uzticamas attiecibas, mazak izmantoja garigas veselibas apriipes
pakalpojumus. P&tnieki skaidro, ka pozitivas attiecibas ar citiem varétu mazinat stresa Itmeni un
sniegt atbalstu, ka rezultata netiek uztverta tada nepiecieSamiba p&c profesionalas palidzibas. Ta
saistiba vertibu pétnieki ir secinajusi, ka tie cilveki, kuri par sev raksturigam vairak uzskata
vertibas, kas saistitas ar saskarsmi ar citiem, uztver ari lieclaku atbalstu no citiem (Goodwin,
Costa, & Adonu, 2004). Tatad tie cilveki, kuri ir vairak versti uz attiecibam ar citiem, vairak ar1
iegist no tam, iesp&jams, tada veida mazinot garigas veselibas problému attistibu un
nepiecieSamibu péc profesionalas palidzibas. Lidzigi, petnieki, kas pétijusi laimes izjitu,
secinajusi, ka ta ir izteikti saistita ar socialo piederibu (Tkach & Lyubomirsky, 2006). Proti, tadi
socialie procesi ka, pieméram, komunikacija ar draugiem un palidz&Sana citiem, dara cilvékus
laimigakus. Tatad pozitiva saskarsme ar citiem cilvékiem ir gan garigas veselibas probléemu
attistibas mazinatajs, gan ari avots pozitivam emocijam un psihologiskajai labklajibai kopuma.

Vairuma gadijumu individs nolemj un mekl€ palidzibu, balstoties uz saviem nodomiem,
tomér biezi vien tie$i pamudinajums no citu puses ir izSkiroSs. Pieméram, jau pieminétaja
pétijuma par studentiem ar pasnavibas domam secinats, ka 67% studentu mekl&jusi palidzibu
saviem spekiem un 64% apstiprinaja, ka citu cilvéku iedroSinajums bijis butisks pamudinajums
palidzibas meklesana (Downs & Eisenberg, 2012). ledrosinataji lielakoties bija tuvi cilveki —
gimenes locekli un draugi, krietni mazaka méra — citi cilvéki. No tiem respondentiem, kas
atbildgja, ka nav mekl&jusi palidzibu saviem spekiem, 89% apgalvoja, ka sanémusi palidzibu citu
cilveéku ietekme. Lidz ar to vispargja sabiedribas izglitosana par garigas veselibas problémam un
palidzibas meklesanu varétu sekmét palidzibas izmantoSanas motivéSanas un iedroSinasanas
efektu starp lidzcilveékiem.

Lidz $im veiktie petijumi parada, ka attiecibas ar citiem cilvékiem spél€ noteiktu lomu
palidzibas meklésana (Downs & Eisenberg, 2012; Jackson et al., 2007). Tuvas attiecibas var
sekmg@t atbalstu un individa problému mazinasanos. Tapat tuvinieki var ari veicinat individu

versties pec profesionalas palidzibas. Bet ir nepiecieSami turpmaki petijumi, lai labak saprastu
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gimenes stavokla un socialo attiecibu lomu attieciba uz palidzibas meklésanas nodomiem un
realu uzvedibu.
Kultiura un dzivesvieta

Saja sadala kultiira tiek skatita ka parliecibu, attieksmes, uzvedibas un tradiciju kopums,
kas raksturigs noteiktai cilveku grupai, kuru vieno kopiga izcelsme. Kultiirai ir nozimiga loma
garigas veselibas profesionalu palidzibas meklésana (Chen & Mak, 2008). Pozitivaka atticksme
pret profesionalas palidzibas mekleSanu garigas veselibas joma saistama ar rietumu ietekmi. Sadi
secinajumi iegiiti, salidzinot dazadu grupu respondentus. Garigas veselibas profesionalu
palidziba vairak tika izmantota un bija pozitivaki nodomi tas izmantoSana rietumu kultdiras
respondentiem, tostarp rietumos dzivojosiem austrumu izcelsmes respondentiem, salidzinot ar
austrumu kultiiras respondentiem. Sis atikiribas var skaidrot ar kultiirai raksturigajam
parliecibam par garigas veselibas trauc&jumiem, ka ar1 iestradataku garigas veselibas apripes
sistému rietumu valstis.

Pielagosanas citai kultiirai iespaido attieksmi pret palidzibas meklésanu (Chen & Mak,
2008; Hamid, Simmonds, & Bowles, 2009). Piem&ram, p&tijuma, kas veikts Australija, secinats,
ka augstaki pieméroSanas raditaji australieSu kultiirai ir saistiti ar pozitivaku Azijas izcelsmes
australiesu attiecksmi profesionalas psihologiskas palidzibas meklésana (Hamid et al., 2009).
Savukart izteiktaka Azijas kultiiras vertibu ievero$ana ir saistita ar mazak pozitivu atticksmi
profesionalas psihologiskas palidzibas mekleésana. Psihologiska palidziba parasti ir orientéta uz
emociju izpauSanu un atklasanu, tacu tas ir pretruna ar kultiiras veértibam, kas akcenteé emociju
ierobezoSanu, sava publiska t€la uzturéSanu, tiekSanos uz harmoniju un izvairiSanos no
konfliktiem attiecibas ar citiem (Quek & Storm, 2012).

Lidzigi petijuma par polu imigrantiem Skotija secinats, ka tie, kuriem bija izteiktaka
identifikacija ar tradicionalajam polu kultliras normam, kas ir pretruna ar profesionalas
palidzibas pakalpojumu izmantoSanu emocionalo problému gadijumos, bija noraidosaki pret
sadu psihologisko palidzibu, kur preti tie, kam bija mazak izteikta identifikacija, bija atvertaki
pret to (Selkirk, Quayle, & Rothwell, 2012). P&tnieki skaidro, ka palidzibas meklésana skatama
individa identitates konteksta, ko iespaido kultliras normas un vértibas, attiecibas gimen€ un
pieredze ar palidzoSajam institlicijam. Tradicionalas polu kultiiras vértibas sekmé profesionalas
palidzibas neizmantoSanu.

Palidzibas mekl€Sanas attiecksmes atSkiras starp dazadam valstim. Piem&ram, 6 Eiropas
valstu salidzinajuma Spanija un Italija dzivojoSiem ir pozitivaka attieksme vérsties pec garigas
veselibas profesionalu palidzibas (ten Have et al., 2010). Attiecigi tie bija 88% un 81%
respondentu, kas noteikti vai drizak verstos pec palidzibas nepiecieSamibas gadijuma, kur preti

Belgija tie bija tikai 57%. Sis atskiribas varétu biit skaidrojamas kultiiras konteksta, ko raksturo
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noteiktas attieksmes, parliecibas un nostiprinajusas tradicijas katra valsti, ka arT dazadu sociali
demografisko raditaju konteksta.

Latvija praktiski nav pétiti palidzibas mekl€Sanas nodomi. Latvija neatkaribu atguva
1991.gada un ar to sakas butiskas parmainas valsti. Politiska sistéma tika kardinali parveidota.
Ka jau minéts nodala par stereotipiem par psihologiem, psihologu profesija Latvija ir salidzinosi
jauna. Latvija nav tadas iestrades garigas veselibas joma ka tas ir, piem&ram, attistitajas Eiropas
valstis. L1dz ar to varétu prognozet, ka salidzinajuma ar vidgjiem Eiropas valstu raditajiem
Latvijas sabiedriba pastav negativaka atticksme pret garigas veselibas palidzibas mekl€Sanu un ta
ar1 retak tiek izmantota, Tpasi tas varétu biit raksturigs vecaka gada gajuma cilveku vida, kuri
sava dziveé varbiit nekad nav saskaruSies un nav ari izglitoti par psihologu pakalpojumiem.

Attieciba uz dzivesvietu ka noteicosu faktoru palidzibas mekléSanas nodomos tiek
salidzinati ar1 pils€tu un lauku iedzivotaji. Laukos dzivojoSajiem cilvékiem ir negativaka
attieksme un zemaki raditaji palidzibas mekléSana neka pilsétas dzivojosajiem (Jackson et al.,
2007). Ta skaidrosana jasaprot, ka laukos biezi vien ir mazak pieejama profesionala palidziba.
Nereti vispargjas apripes arsts lauku iedzivotajiem ir arT vienigais garigas veselibas
profesionalis. Péc Pasaules Veselibas organizacijas datiem attistibas valstis ir viens psihiatrs uz
200 000 iedzivotajiem (WHO, 2013a). Lidz ar to loti daudziem cilvékiem nemaz nav iesp&jams
sanemt psihiatru palidzibu un I1idz ar §adas palidzibas nepieejamibu, var skaidrot arT tas
nepopularitati. Pettjumi parada, ka lauku iedzivotaji ir Ipasi negativi noskanoti attieciba pret
psihiatra apmeklésanu (Jackson et al., 2007; Kishore et al., 2011). Bez iepriek$ minétajiem
Skérsliem jamin arT attieksmes un psihologiskas barjeras, pieméram, laukos dzivojoSajiem ir
raksturigs uzskats par to, ka psihiatra apmekléSana ir apkaunojosa. Piem&ram, pétijuma, kas
veikts Indija, secinats, ka 34,4% pilsétas iedzivotaju atbild€jusi, ka dotos pie psihiatra gadijuma,
ja justos garigi nekontrol&jami, bet no lauku iedzivotajiem ta atbildgja tikai 15,6% (Kishore et
al., 2011). Sie rezultati skaidrojami ari ar vietgjai kultiirai raksturigiem uzskatiem un
parliecibam, proti, pastav dazadi miti par psihisko slimibu c€loniem — tie var biit pagatnes greki,
dieva sods, launa acs u.tml. Balstoties uz Siem mitiem, cilvéki nepienem mediciniskos
risinajumus psihisko traucgjumu arstéSana. Pieméram, ja cilveks doma, ka vinam uzlikta launa
acs, vin$ drizak versisies pie profesionala, kas nodarbojas ar launas acs nonemsanu.

Atkariba no kultiiras un dzivesvietas palidzibas mekléSanas nodomi tiek pétiti vairakos
kontekstos: rietumu kultiira pretstata austrumu kulttirai, izcelsmes un dzivesvietas mijiedarbiba,
atSkiribas starp noteiktam valstim un atskiribas starp pilsétu un lauku iedzivotajiem. Visiem Siem
aspektiem ir nozime attieksmé pret palidzibas meklésanu (piem., Chen & Mak, 2008; Jackson et
al., 2007; Kishore et al., 2011; ten Have et al., 2010) un turpmakos p&tijumos nepieciesams tos

nemt vera.
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Iepriekséja profesionalas palidzibas izmantoSana

Palidzibas mekl€Sanas nodomu un uzvedibas pétiSana viens no svarigakajiem faktoriem,
ko nepieciesams kontrol&t, ir ieprieks$¢ja palidzibas izmantoS$ana. P&tijumi parada, ka ta ir viena
no nozimigakajiem nodomu prognozetajiem (Andrews et al., 2011; Gonzalez et al., 2011).
Ieprieksgja profesionalas psihologiskas palidzibas izmantoSana ir saistita ar pozitivaku attieksmi
palidzibas meklesanas nodomos (Andrews et al., 2011; Masuda et al., 2005; Turkum, 2005;
Woodward & Pachana, 2009).

Pé&tnieki secinajusi, ka tiem respondentiem, kam ir pieredze profesionalas psihologiskas
palidzibas mekl€Sana, ir ne tikai pozitivaka palidzibas mekl€sanas atticksme, bet vini art labak
identific vajadzibu p&c palidzibas un vairak uzticas profesionaliem neka tie, kas nekad nav
versusies pec palidzibas (Masuda et al., 2005). Ar1, p&tot saistibu starp atticksmi pret palidzibas
mekl€Sanu un pedeja gada laika garigas veselibas apriipes izmantoSanas pieredzei, secinats, ka
augstaki palidzibas mekléSanas nodomu raditaji un uztvertas palidzibas efektivitates raditaji
raksturigi palidzibas izmantotajiem pretstata tiem, kas p&€d&jo 12 ménesu laika nav izmantojusi
palidzibu (ten Have, 2010). Tapat palidzibas izmantotaji ar1 vairak piekrita apgalvojumam, ka
justos komfortabli, rundjot par personigajam problémam ar profesionali, un nejustos apkaunoti,
ja par to zinatu draugi.

Pozitivaku palidzibas meklgSanas attieksmi to respondentu vidii, kam ir palidzibas
mekl&Sanas pieredze, petnieki skaidro divgjadi. Iesp&jams, ka Siem cilvékiem jau sakotng&ji bijusi
pozitivaka attieksme un tapéc vini versusies péc palidzibas, tapat iesp&jams, ka pietiekami
pozitivas konsultéSanas pieredzes rezultata viniem izveidojusies pozitivaka attieksme pret
turpmaku palidzibas mekléSanu (Turkum, 2005). Garigas veselibas apriipes izmantoSanas
pieredze iespaido cilvéku attieksmi pret turpmaku palidzibas mekl€Sanu, bet ir nepiecieSami
longitudinali p&tijumi, lai varétu pilniba apstiprinat ar to, ka atticksme ietekmé uzvedibu (ten
Have et al., 2010).

Pozitivakas attieksmes veidoSanas pret palidzibas mekleésanu var tikt skaidrota art ar
iemaciSanas teoriju. Pétnieki izp&tijusi, ka péc pozitiva video noskatiSanas par psihoterapiju
respondentiem bija pozitivaka attiecksme pret garigas veselibas apriipi neka kontroles grupas
respondentiem, kas skatijas cita veida video (Buckley & Malouff, 2005). Sis pozitivas
informacijas iegtiSana no video materiala veidoja respondentiem jaunu pieredzi psihoterapija, kas
sekmgja attieksmes mainu pret palidzibas meklésanu. Tatad viens no veidiem, ka uzlabot
sabiedribas attieksmi, ir tas akcentéSana sabiedribas informacijas telpa.

Balstoties uz minétajiem pétijumiem, ieprieks€ja palidzibas izmantoSana ir atslégas

elements palidzibas mekléSanai nakotng. Sanemot profesionalo palidzibu, cilvéks iegiist jaunu
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pieredzi garigas veselibas problému risinaSana. Pozitiva pieredze ir pamats atticksmes mainai
pret garigas veselibas apriipi un turpmakai palidzibas izmantoSanai.
Garigas veselibas problemas

Garigas veselibas problémam ir butiskas negativas sekas gan individa labklajiba, gan
sabiedribas labklajiba kopuma. Cilvéki ar garigajiem trauc€jumiem piedzivo nozimigu nespeju
realizét savu potencialu, stradat, un nereti $ie trauc&jumi ir saistiti ar priekslaicigu navi (WHO,
2013a). Personas ar garigiem trauc€jumiem ir ievainojamakas — paklautas kauninaSanai un
aizspriedumiem, sociali un ekonomiski neaizsargatas un paklautas nabadzibas riskam. Garigas
veselibas trauc&jumiem ir arT biitiskas negativas sekas pasaules ekonomika.

Garigas veselibas problémas un traucgjumi ir izplatiti visur pasaulé — visos regionos,
valstis un sabiedribas (WHO, 2004). Tomer, neraugoties uz to lielo izplatibu, visur pasaulé
garigas veselibas apriipes pakalpojumi tiek izmantoti daudz par maz. Aprékini parada, ka zemu
un vid&ju ienakumu valstis 76-85% cilveku ar nopietniem garigas veselibas traucgjumiem
nesanem arst€Sanu, tacu arT augstu ienakumu valsts Sis skaitlis ir liels, proti, 35-50% cilvéku
nesagem arstéSanu (WHO, 2013a). Viena no problémam ir palidzibas nepieejamiba, pieméram,
statistika parada, ka gandriz puse pasaules populacijas dzivo regiona, kur vidgji ir viens psihiatrs
uz 200 000 cilveku. Otra probléma ir palidzibas neizmantoSana gadijumos, kad ta ir pieejama.

Daudzos palidzibas mekl&Sanas petijumos apskatita garigas veselibas problému loma
(Jackson et al., 2007; ten Have et al., 2010). Lai to p&titu, izmantotas gan paSatskaites, gan
objektivi diagnostikas testi. Apskatot plasu pétijumu klastu, DZeksons un kol&gi (Jackson et al.,
2007) secinajusi, ka slimibas un traucgjumi ir saistiti ar palidzibas mekléSanu.

Augsti stresa raditaji, fiziskie traucgjumi, ka arft ilgtermina invaliditate un viens vai vairaki
garigas veselibas trauc€jumi, tostarp pasnavibas méginajumi, ir saistiti ar augstakiem palidzibas
mekl&sanas raditajiem (Jackson et al., 2007). Tendence vérsties p&c palidzibas o problemu
gadijuma vert&jama loti pozitivi. Tomér, nemot véra, ka garigas veselibas apriipe tiek izmantota
parak maz (WHO, 2013a), ir skaidrs, ka palidzibas mekl€Sana ir nepietickama. Tapat janem veéra,
ka atSkiras dazadu pacientu grupu attieksme pret profesionalas palidzibas mekléSanu (ten Have
et al., 2010). Pieméram, pétijuma rezultati parada, ka respondentiem ar garastavokla
trauc&jumiem bija pozitivaka attieksme profesionalas palidzibas mekleéSana neka respondentiem
bez sadiem trauc€jumiem. Bet attieciba uz trauksmes un emocionalas sféras trauc€jumiem netika
konstatéta nozimiga saistiba ar attieksmi pret palidzibas mekleésanu. Savukart respondenti ar
alkohola raditiem trauc&jumiem pretstata respondentiem bez §adiem trauc€jumiem retak piekrita
apgalvojumam, ka mekl&tu palidzibu nopietnu emocionalo problému gadijuma.

Tas, ka garigas veselibas problemu esamiba biezi vien ir saistita tieSi ar zemakiem

nodomiem profesionalas palidzibas mekl&sana, ir loti negativs aspekts. Pieméram, pétijuma, kas
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veikts Taivana, piedaloties kinieSu studentiem, secinats, ka augstaki depresijas simptomu raditaji
bija saistiti ar lielaku respondentu pretestibu palidzibas meklésana (Chang, 2007). Pétijuma, kas
veikts Australija, secinats, ka smagaki vispar€ja distresa simptomi pusaudZiem bija saistiti ar
zemakiem nodomu raditajiem palidzibas meklesana, kas attiecas gan uz neformalajiem, gan
formalajiem palidzibas sniedz&jiem, un augstakiem nodomu raditajiem nemekl&t palidzibu ne no
viena (Wilson & Deane, 2011).

Attieciba uz pasnavibu ka garigas veselibas problému veidu noteikti ir verts pieminét
Sok€josos statistikas datus, kas parada, ka katru gadu gandriz miljons cilvéku iet boja pasnavibas
rezultata; rupji rékinot, tas ir viens naves gadijums katras 40 sekundés (WHO, 2013b). PasSnaviba
ir otrs izplatitakais naves c€lonis jaunu cilvéku vidi visa pasaulé. Ka rada ASV dati, tad pat
vairak neka 90% gadijumos paSnaviba ir saistita ar vienu vai vairakam garigajam slimibam vai
apreibinoso vielu lietosanu (Institute of Medicine of the National Academies, 2002). Nacionala
méroga petijuma, kas veikts ASV, rezultati par studentiem parada, ka gandriz 7% studentu bija
nopietni apsverusi pasnavibu, gandriz 2% bija izplanojusi pasnavibu un 0,5% bija veikusi
pasnavibas méginajumu pédeja gada laika (Downs & Eisenberg, 2012). Sie skaitli ir oti
iespaidigi, nemot vera, ka tie attiecas uz loti Sauru laika posmu — p&déjo gadu. PaSnaviba ir viena
no lielakajam garigas veselibas problémam visa pasaulg.

Apskatot ieprieks minéta p&tijuma rezultatus plasak, secinats, ka lielaka dala no studentiem
(82%) ar domam par pasnavibu apzinajas vajadzibu p&c palidzibas garigas veselibas problému
risinasana (Downs & Eisenberg, 2012). Tacu, salidzinot ar studentiem bez pasnavibas domam,
vini mazak ticgja tam, ka garigas veselibas apriipes pakalpojumi varétu palidzet. Vairak neka
treSdala uzskatija, ka terapija nepalidz&tu un vairak neka puse uzskatija, ka medikamenti
nepalidzetu. Rezultati ar1 paradija, ka tikai nedaudz vairak neka puse studentu ar pasnavibas
domam sapéma arstéSanu. Petnieki secinajusi, ka galvenie iemesli palidzibas neizmantoSana ir
izvele pasam tikt gala ar problému, kas raksturiga 73% studentu, savukart 52% raksturigs
uzskats, ka stress ir normals stavoklis koledza, un 52% raksturiga vajadzibas nopietnibas
apSaubiSana. Laika trikumu mingja gandriz puse respondentu (47%), savukart gandriz 40%
mingja finansialos resursus ka $kérsli palidzibas meklésana. Uztvere, ka citi to uzskatitu par
apkaunojumu, bija raksturiga 35%, tapat 35% atklaja satraukumu par palidzibas efektivitati un
nedaudz vairak neka piektdalai jeb 22% bija raksturiga problémas neatziSana.

Garigas veselibas problémas var tikt risinatas ar1 citos destruktivos veidos, piem&ram, ar
riskantu uzvedibu, kas var bt atkaribu izraiso$o vielu lietoSana, pardrosa brauksana, paréSanas
u.c. Tapat riskanta uzvediba var biit c€lonis garigas veselibas problemam (Schwarzer, 2001). Lai
individs sp€tu objektivi izvertet savas ricibas sekas un veselibas riskus un saktu risinat

problémas, vispirms ir nepiecieSama motivacija. Ralfs Svarcers uzsver, ka tiesi motivacijas faze
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individs attista ricibas nodomu. Vin$ norada, ka riska uztvere par veselibas apdraud&jumu pati
par sevi nav pietiekams dzingjspéeks, lai individam veidotos nodoms rikoties konstruktivi.
Ricibas nodomu veido komplekss modelis, kas ietver gan riska uztveri, gan gaidas par ricibas
iznakumu, gan uztverto pasefektivitati.

P&tnieki ir secinajusi, ka respondentu parlieciba par to, ka garigas veselibas problémam var
biit negativas sekas un ka arst€Sana var palidzet, ir nozZimigi prognozetaji garigas veselibas
pakalpojumu izmantoSana (Vanheusden et al., 2009). Lidz ar to izglitoSana par garigas veselibas
profesionalu darbu un rezultatiem ir Ipasi svariga un nepiecieSsama. DZeksons ar kolégiem
(Jackson et al., 2007) akcent€, ka ir svarigi sekmét, lai visi cilveki ar veselibas problémam un
traucgjumiem mekl&tu palidzibu p&c iesp&jas atrak, negaidot problému attistibu. Lidz ar to ir
svarigi pétit visas sabiedribas attieksmi pret palidzibas mekl&Sanu, jo jebkurs var biit paklauts
garigas veselibas trauc€jumiem.

Vertibu pétnieki ir secinajusi, ka labaka subjektiva gariga veseliba ir tiem cilvékiem, kas ir
neatkarigi un versti uz darbibu, tiecas uz jaunam lietam un izaicinagjumiem sava dziveé pretstata
tiem cilvékiem, kas vairak versti uz kulttiras tradiciju un paradumu ievéroSanu (Sagiv &
Schwartz, 2000). Iesp&jams, ka cilveki, kas ir vérsti uz izaicinajumiem un jaunam lietam, ari
vairak mekl€ un atrod palidzibas iesp&jas un efektivus risinajumus garigas veselibas problémam
pretstata tiem, kas versti uz tradicijam, kas var bit pretruna ar garigas veselibas profesionalu
palidzibas meklgsanu. Lai sekm&tu profesionalas palidzibas izmantosanu, ta jaintegré kulturas
tradicijas un jaattista par noteiktu ieradumu.

Balstoties uz apskatitajiem petijumiem, var secinat, ka saistiba starp garigas veselibas
problémam un palidzibas mekleSanu vai attieksmi pret to ir neviennozimiga. DaZos gadijumos ta
ir pozitiva, citos — negativa vai ari vispar nepastav. Janem veéra, ka petijumi bitiski atSkiras pec
tajos izmantotajam metodém, aptvertajam izlas€m un apskatitajam garigas veselibas problémam.
Nemot vera garigas veselibas problému raditas negativas sekas, ir nepiecieSams turpmakos

Kopuma apskatitie petijumi parada, ka sociali demografiskie raditaji, iepriek$€ja palidzibas
izmantoSana un dazadas garigas veselibas problémas spélé nozimigu lomu palidzibas mekl&Sanas
nodomu prognozesana. Daudzos pétijumos 1pasi izcelta dzimuma, vecuma un iepriek$gjas
psihologiskas palidzibas izmantoSanas loma (Andrews et al., 2011; Mackenzie et al., 2006; Nam
et al., 2010; ten Have et al., 2010). Ir nepiecieSami turpmaki p&tijumi, lai labak saprastu pargjo

apskatito faktoru lomu nodomu prognozesana.

47



1.4. Saistiba starp palidzoSo profesiju parstavju raksturojumiem un palidzibas

mekléSanas nodomiem

Nozimiga pétijumu t€ma socialaja psihologija ir grupas stereotipu saistiba ar izturé$anas
veidu (sk. Cuddy et al., 2007). ST saistiba ir pamatota dazadu sabiedriba popularu grupu izpéte
(nabadzigie, bagatie, majsaimnieces, bezpajumtnieki, studenti utt.). Tomer lidz §im tai nav
pieversta pietickama uzmaniba veselibas apripes konteksta. Loti maz p&tijumu apskata saistibu
starp profesiju parstavju raksturojumiem un veselibu veicinoSu uzvedibu vai attieksmi pret
palidzibas mekl&Sanu.

Jau 1978.gada pétijuma secinats, ka tam, ka klienti uztver konsultanta ipasibas, ir nozime
vinu attiecksmé pret psihologiskas palidzibas meklésanu (Cash, Kehr, & Salzbach, 1978). Tie
respondenti, kas novértéja konsultantus pozitivak raksturojumos, kas saistiti ar eksperta sp&jam
un uzticamibu, bija arT pozitivak noskanoti pret palidzibas mekleSanu neka tie, kas deva
negativakus vert&jumus. Lidzigi ar citos p&tijumos tiek akcentéta terapeita pasibu nozime
attieciba uz terapeitisko sadarbibu ar klientiem (Ackerman & Hilsenroth, 2001; Hersoug,
Hoglend, Havik, von der Lippe, & Monsen, 2009). Piem&ram, p&tnieki secinajusi, ka terapeita
emocionalais v€sums/ norobezoSanas negativi iespaido sadarbibas kvalitati ar klientiem
(Hersoug et al., 2009), kur preti uztvertas pozitivas terapeita ipasibas ka pieméram, eksperts,
atraktivs un uzticams, sekme terapijas turpinasanu (Alcazar Olan, Deffenbacher, Hernandez
Guzman, Sharma, & de la Chaussée Acufa, 2010).

Attieciba uz stereotipu saistibu ar palidzibas mekl&Sanas uzvedibu ir veikti p&tjjumi arstu
profesijas ietvaros (Bogart, 2001; Bogart, Bird, Walt, Delahanty, & Figler, 2004). Tajos secinats,
ka respondenti, kuri uztvéra arstus kopuma pozitivi, gan ka kompetentus, gan emocionali siltus,
bija vairak izmantojusi arstu palidzibu nesena pagatn€ un bija vairak apmierinati ar veselibas
aprupi. Kaut arT netika atrastas nozimigas saistibas starp profesijas stereotipiem un nodomiem
meklét palidzibu (Bogart, 2001), tomér rezultati lauj secinat, ka potencialo pacientu uztverei par
profesionali ir nozime neatkarigi no vinu veselibas stavokla. Pozitivs vertéjums par profesionali
sekmg palidzibas izmanto$anu, tacu negativs vértgjums kave versanos péc palidzibas. Tacu lidz
$im nav pétita emocionala siltuma un kompetences loma palidzibas mekleéSanas nodomos un
uzvediba garigas veselibas problému gadijumos.

Apskatitie petijumi lauj prognozet, ka veselibas apripes specialista novertejums ir
nozimigs attieciba uz attiecksmi un uzvedibu, kas saistita ar profesionalas palidzibas mekléSanu,
tomér nav skaidra stereotipu loma palidzibas mekleéSanas nodomos garigas veselibas problému

gadijumos. STs saistibas izpéte ir |oti svariga, lai labak saprastu un veicinatu cilveku palidzibas
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mekl&Sanas nodomus, nemot vera kritisko garigas veselibas problému un traucgjumu izplatibu

(sk. WHO, 2004).

1.5. Kopsavilkums

Socialaja psihologija plasi tiek pétiti stereotipi, par ko ir attistitas dazadas teorijas un
izpetes metodes (Cox et al., 2012; Fiske et al., 2002; McGarty et al., 2002). Saja pétijuma tiek
izmantots stereotipu satura modelis, kas ir teorija, kuras pamata ir pétijumos giits secinajums, ka
stereotipu saturs veido divas kategorijas — emocionalo siltumu un kompetenci (Fiske et al.,
2002). Stereotipu satura modelis ir viena no aktualakajam stereotipu pétiSanas metodem, tas tiek
plasi izmantots jaunakajos pétijumos par stereotipiem attieciba uz daznedazadam grupam, tai
skaita arT profesijam (Brambilla et al., 2010; Carlsson & Bjorklund, 2010; Cuddy et al., 2004).
Petijumos pieradita SSM validitate un ticamiba, kas lauj metodi daudzveidigi izmantot (piem.,
Cuddy et al., 2009; Fiske et al., 2002).

P&tfjumi par dazadam sabiedriba popularam grupam parada, ka profesionaliem tiek
piedévéta kompetence (Cuddy et al., 2009; Fiske et al., 2002), kas ar ir logiski nemot véra, ka
katrai profesijai nepiecieSamas noteiktas sp&jas un prasmes. Palidzosas profesijas ir tas
profesijas, kuram biezi vien tiek piedévets emocionalais siltums (Asuncion & Mackie, 1996;
Brambilla et al., 2010; Carlsson & Bjorklund, 2010; Sherman, 1996). Tacu tas, cik $1
profesionala grupa tiek uztverta ka kompetenta vai emocionali silta ir liela méra atkarigs no
salidzinasanas konteksta. DiemZgl biezi vien, salidzinot ar citam profesijam, palidzosas
profesijas tiek par zemu novertétas kompetences raditajos (Asuncion & Mackie, 1996; Brambilla
et al., 2010; Carlsson & Bjorklund, 2010; Sherman, 1996).

Apskatot stereotipus par psihologiem, pétijumi parada, ka kopuma psihologu publiskais
te€ls tiek raksturots pozitivi (Firmin et al., 2012; Webb & Speer, 1986). Psihologiem tiek
piedévétas gan tadas Tpasibas, kas atspogulo emocionalo siltumu (Wollersheim & Walsh, 1993),
gan ar1 kompetence darba ar klientiem (Firmin et al., 2012). P&tijjumi par So t€mu lielakoties ir
veikti pirms daudziem gadiem un ir salidzino§i maz jaunu petijumu. Salidzinot sabiedribas
attieksmi gadu gaita, tai ir tendence uzlaboties (von Sydow & Reimer, 1998), tomer aizvien tiek
akcent€ta problematika, pieméram, izpratnes trilkkums par psihologu profesiju un tas jaukSana ar
psihiatru profesiju (Farberman, 1997; Firmin et al., 2012; von Sydow & Reimer, 1998).

Ka jau pieminéts, psihologi liela méra tiek jaukti ar psihiatriem, kuru téls sabiedriba
kopuma raksturojams negativi (Sartorius et al., 2010). Negativie stereotipi ir versti gan pret
psihiatriem, gan pret vinu pacientiem (Kishore, Gupta, Chander, & Bantman, 2011; Sartorius et
al., 2010; Schomerus, Matschinger, & Angermeyer, 2009; Schultze, 2007). Biezi sastopama ir
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apkaunojuma un negoda uztvere par arsté€Sanos pie psihiatra. Profesijas neizpratnes rezultata
sabiedriba médz psihiatriem piedévét Jaunus nodomus, proti, pacientu ieslégSanu, nozaloSanu un
eksperimenté$anu ar viniem (Sartorius et al., 2010, Schultze, 2007). Sabiedribas attiecksmju
pétisana ir Tpasi nozimiga un nepiecieSama, lai veicinatu psihiatru pakalpojumu izmantosanu.

Gimenes arsti sabiedriba kopuma tiek uztverti pozitivi (Ali et al., 2012; Conroy et al.,
2002; Grol et al., 2000). Arstiem liela méra tiek piedevéta kompetence un profesionalisms
(Bogart, 2001; Chang et al., 2013). Apskatot negativos aspektus, vairakos p&tijumos akcentéta
nepiecieSamiba uzlabot arstu — pacientu mijiedarbibu (Marcinowicz et al., 2009; Sousa, 2007).
Ta ir definéta ka veselibas aprupes pamatkomponents (WONCA EUROPE, 2011). Kopuma
ieprieksgjie petijumi ir vairak orientéti uz veselibas apriipes novert€jumu, stereotipu t€ma par
gimenes arstiem ir maz apskatita, bet ir nepieciesams veikt p&tjjumus $aja joma.

PalidzoSo profesiju konteksta var izdalit divus galvenos virzienus, t.i., profesijas, kuru
apmaciba un prakse ir balstita uz zinatnes sasniegumiem, un profesijas, kas balstitas uz
pardabisko uzskatu sistému. Kaut ari religiskas profesijas ir pardabisko uzskatu sistémas
piemé&rs, tomer tas parasti tiek atdalitas no citam pardabisko uzskatu sist€mas profesijam, tadam
ka piem&ram, astrologi, zilnieki, paregi u.c. Apskatot stereotipus par garidzniekiem, p&tijumi
parada, ka kristieSu garidznieki tiek vertéti pozitivi, t.i., raksturoti ar emocionalo siltumu
saistitam Tpasibam (Asuncion & Mackie, 1996; Johnstone, 1972). Seit janem véra, ka garidznieki
var parstavet pat loti atSkirigus virzienus, tapéc emocionala siltuma stereotipus nevar
viennozimigi attiecinat uz visiem garidzniekiem. Japiemetina, ka par garidzniekiem ir maz
empirisku stereotipu pétijumu, tau vél mazak ir pétiti stereotipi par citam pardabisko uzskatu
sist€émas profesijam, ka piemeram, astrologiem. Tacu to, ka biitu nepiecieSami $adi petijumi,
norada fakts, ka astrologija ir loti populara sabiedriba (Kallery, 2001; Rice, 2003; Robertis &
Delaney,1993). Petijumi lauj secinat, ka astrologijas piekritgji var&tu biit pat gandriz puse
rietumu sabiedribas.

Salidzinot stereotipus par garigas veselibas apriipes sniedz&jiem, var secinat, gimenes
arstiem, psihologiem un garidzniekiem kopuma ir pozitivs t€ls sabiedriba (Firmin et al., 2012;
Grol et al., 2000; Schindler et al., 1987; von Sydow & Reimer, 1998; Webb & Speer, 1986), kur
preti psihiatriem tas vairak raksturojams ka negativs, 1pasi piedévejot emocionalu aukstumu un
pat dazkart Jaunpratibu (Sartorius et al., 2010; von Sydow & Reimer, 1998; Wollersheim &
Walsh, 1993). Ja salidzina emocionala siltuma un kompetences kategorijas, tad ieprieksgjie
pétijumi parada, ka psihologiem un garidzniekiem 1pasi tiek piedévets emocionalais siltums, bet
gimenes arstiem un psihiatriem — kompetence (Bogart, 2001; Schindler et al., 1987; von Sydow
& Reimer, 1998; Wollersheim & Walsh, 1993). Tacu pilnigakai t€mas izpé€tei triikst jaunu

stereotipu petijumu par palidzosajam profesijam, pasi to salidzinasana, aptverot dazadas
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profesijas, tai skaita tas, kas balstitas uz pardabisko uzskatu sistemu. Trikst arT pétijumu par
sociali demografisko un citu nozimigu faktoru lomu attieciba uz stereotipiem par palidzoso
profesiju parstavjiem.

Nodomi palidzoSo profesiju parstavju palidzibas meklesana ir diezgan plasi izpétita t€ma.
Tomeér tas izpete aizvien ir neskaidri un neatbildeti jautajumi. Lai ilustrétu palidzibas mekl€Sanas
nodomu tendenci, ir verts atsaukties uz petijumu, kas veikts ASV nacionala meroga, kas parada,
ka 84% respondentu atzim&ja, ka verstos p&c garigas veselibas profesionalu palidzibas nopietnu
psihologisko problému gadijuma (Gonzalez et al., 2011), tai pat laika no Eiropas valstis
dzivojosajiem 71% paradija lidzigu attieksmi (ten Have et al., 2010). Nemot véra vésturisko un
ekonomisko situaciju Latvija, var prognozet, ka palidzibas mekléSanas nodomu raditaji bus
zemaki. Lidz §im $ads petijums Latvija nav veikts, tap&c tas ir loti nepiecieSams.

Nodomi profesionalu palidzibas mekléSana var bat saistiti ar dazadiem faktoriem un tie
atSkiras noteiktas sabiedribas grupas. Psihologisko problému gadijuma cilvéki biezi izvelas
meklét palidzibu pie gimenes arsta (Dupree et al., 2010; Kovess-Masféty et al., 2007; Rickwood
et al., 2005), Tpasi tas raksturigs vecaka gada gajuma cilvékiem (Dupree et al., 2010; Kovess-
Masféty et al., 2007; Mackenzie et al., 2006). Savukart Sievietém salidzinajuma ar virieSiem
kopuma ir pozitivaka attiecksme garigas veselibas profesionalu palidzibas mekléSana (Mackenzie
et al., 2006; ten Have et al., 2010), tacu vinam ar1 vairak raksturiga ticiba pardabiskajam (Baker
& Draper, 2010; Rice, 2003; Torgler, 2007), t.sk., astrologijai (Rice, 2003), kas lauj prognozéet
augstakus nodomu raditajus ari zinatn€ nebalstito profesiju parstavju palidzibas meklesana. Ir
nepiecieSams izpétit un salidzinat nodomus dazadu palidzoSo profesiju parstavju palidzibas
mekl&Sana, tostarp ieklaujot zinatn€ nebalstitas, bet popularas profesijas, pieméram, astrologus,
jo 1idz $im pieejamaja zinatniskaja literatiira tas ir nepietiekami pétits. Skaidrs ir tas, ka cilveki,
kas vairak piekrit pardabiskajiem uzskatiem, art lielaka méra izvélas $adu profesiju parstavju
palidzibu (Smith & Simmonds, 2006). Tapat religiozi cilveki, salidzinot ar nereligioziem, vairak
izvelas garidzniecibas parstavju atbalstu palidzibas nepiecieSamibas gadijuma.

Ieprieks€jos petijumos apskatita art izglitibas [imena saistiba ar palidzibas mekleéSanas
nodomiem, tacu iegtie rezultati nav viennozimigi (Andrews et al., 2011; Jackson et al., 2007;
Kovess-Masféty et al., 2007; ten Have et al., 2010). Savukart attieciba uz ienakumu limeni
petnieki secinajusi, ka cilvekiem ar augstakiem ienakumiem ir pozitivaka attieksme pret
palidzibas meklésanu (ten Have et al., 2010). V&l ir vérts pieminét gimenes stavokla lomu, proti,
iepriek§gjo petijumu rezultati parada, ka cilvékiem, kas dzivo vieni, ir SkiruSies vai atraitni, ir
augstaki palidzibas mekl&Sanas raditaji, ko var skaidrot ar atbalsta tritkumu (Jackson et al.,
2007). Bez sociali demografiskajiem faktoriem biitisku lomu spglg€ ieprieks€ja palidzibas

izmanto$ana. Proti, cilvéki, kuri ieprieks ir izmantojusi profesionalo psihologisko palidzibu,
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parada pozitivakus nodomus tas turpmaka izmantoSana (Andrews et al., 2011; Masuda et al.,
2005; Turkum, 2005; Woodward & Pachana, 2009). Kopuma palidzibas meklésanas nodomu
pétijumos daudz ir pétita sociali demografisko faktoru un iepriek$gjas palidzibas izmantoSanas
loma, kur preti Joti maza uzmaniba pieveérsta dazadiem attieksmes un psihologiskajiem
faktoriem.

Cilvéku uzvedibas prognozésana ir Tpasi aktuala, bet sarezgita téma psihologijas p&tijumos.
Stereotipu pétnieki 1pasi akcent€ saistibu starp stereotipiskajiem uzskatiem un tiem atbilstosu
izturéSanos, kas atklata dazadu sabiedriba popularo grupu pétisana (Cuddy et al., 2007). Tatad
stereotipu izpete lautu prognozet sabiedribas izturéSanos. Petijumi par sabiedribas uzvedibas
prognozesanu ir loti aktuali garigas veselibas apriipes joma. leprieksgjie petijumi lauj prognozet,
ka profesionala novertejums varétu bit saistits ar palidzibas mekléSanas nodomiem. Piem.,
pétnieki ir secindjusi, ka arstu noveért&jums ir Saistits ar veselibas aprupes pakalpojumu
izmantoSanu (Bogart, 2001; Bogart et al., 2004). Bet lidz $im nav pétita stereotipu loma dazadu
palidzoso profesiju palidzibas mekleéSanas nodomos garigas veselibas problému gadijumos.

Balstoties uz p&tijumu trikumu un neskaidribu t€ma par stereotipu par palidzoso profesiju
parstavjiem saistibu ar palidzibas mekléSanas nodomiem garigas veselibas problému gadijumos,
tiek izvirzits sekojoSs galvenais pétijuma jautajums:

1) Ka socialdemografiskie faktori, ieprieksgja palidzibas izmantosana, uztvertas
sabiedribas atticksmes un emocionala siltuma un kompetences stereotipi par noteiktu palidzosas
profesijas parstavi prognoze nodomus attieciga profesionala palidzibas mekléSana garigas
veselibas problému gadijumos?

Petijuma tiek izvirziti sekojosi papildus jautajumi:

2) Vai modificétas SSM aptaujas latvieSu versija veido ticamas skalas apskatito profesiju
verteSana?

3) Ka atskiras emocionala siltuma un kompetences vert€jumi par katru profesijas parstavi

un ka atSkiras katras skalas vert€jumi starp dazadiem profesiju parstavjiem?

2. Metode
2.1. Petijjuma dalibnieki

Petijuma tika izmantoti 338 respondentu dati, kas iegiiti, izmantojot elektronisku aptauju ar
uzstadijumu, atspogulot tikai to respondentu datus, kuri ir izpildijusi aptauju lidz beigam. Visi
338 dalibnieki bija picaugusie vecuma no 18 lidz 87 gadiem (M = 41,01, SD = 16,25), no kuriem
180 (53,3%) bija sievietes (M = 38,12, SD = 16,57) un 158 (46,7%) bija viriesi (M = 44,30, SD =
15,27). Attieciba uz izglitibas Itmeni 40,2% respondentu bija augstaka izglitiba, 20,1% bija
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nepabeigta (arT iesakta) augstaka izglitiba, 37,0% bija vid€ja vai vidgja profesionala un tikai
2,7% bija pamatizglitiba.

Nedaudz vairak neka puse (50,6%) respondentu identificja sevi ka piederigus kadai no
religijam. Visvairak parstavéti tika kristiesi, t.i., 43,2%, savukart citu religisko piederibu noradija
tikai 7,4%. Ka nereligiozus sevi identificgja 36,4%, bet 13,0% nenoradija atbildi $aja jautajuma.
P&c laulibu statusa 44,3% dalibnieku bija neprecg&jusies, 37,3% — precgjusies un 18,3% ieprieks
bijusi precgjusies. Informacija par respondentu ienakumiem paradija, ka 56,2% dalibnieku
ienakumu bija zem 426,86 euro (300,00 Ls) ménesi p&c nodoklu nomaksas uz vienu
majsaimniecibas locekli, 31,4% bija vismaz 426,86 euro (300,00 Ls) un 12,4% nenoradija
ienakumu [imeni. Informacija par dzivesvietu paradija, ka 76,7% respondentu dzivoja pilséta,
13,6% dzivoja ciemata un 9,8% laukos. P&c tautibas 92,3% bija latviesu tautibas, 3,8% krievu un
3,8% cittautieSu. Respondenti tika uzaicinati piedalities pétijuma brivpratigi, nesanemot par to

atlidzibu.

2.2. Mérijumi
Stereotipu satura modelis

Stereotipu vertesanai tika izmantota emocionala siltuma un kompetence skala, kas veido
stereotipu satura modeli (Fiske et al., 1999). Modeli var tikt ietverts arT uztvertais grupas statuss
un sacensiba (sk. Fiske et al., 2002). Modelis p&tijuma ietvaros tika nedaudz modificéts,
pielagojot to palidzoSo profesiju vértésanai un Latvijas kultirvidei. Saja pétijuma dalibnieki
vertgja piecas palidzosas profesijas (gimenes arsts, psihiatrs, psihologs, garidznieks un
astrologs), katru divas perspektivas — tipisks profesionalis un ideals profesionalis. Astrologs tika
ieklauts ka zinatn€ nebalstitas profesijas parstavis, lai giitu plasaku priekSstatu sabiedribas
stereotipos un palidzibas izvele. Sakotngji petijuma tika ieklautas tris stereotipu skalas:
emocionalais siltums, kompetence un statuss. Konkurences vértéjumi $aja petijuma nebija
aktuali.

Skalu panti tika aizgtiti no ieprieks€jiem SSM pétijumiem (Fiske et al., 2002; Russel &
Fiske, 2008) un partulkoti latviski. Katra skala tika izmantoti Cetri panti. Emocionala siltuma
skala ietv@ra: sirsnigs, laipns, uzticams un ar labiem nodomiem; kompetences skala ietvéra:
kompetents, sp&jigs, prasmigs un gudrs; statusa skala ietvera: dara prestizu darbu, finansiali
nodroSinats, ar labu izglitibu un cienijams (81 1pasiba tika papildus pievienota, lai iegiitu Cetrus
pantus lidzigi ka citas skalas).

Visi panti tika ietverti matrica 12x7, kur pantu skaits — 12, izmantojot 6-punktu Likerta
tipa skalu (1 — nemaz lidz 6 — loti izteikti, iectverot papildus atbilzu variantu ,,nevaru pateikt”).

Kopa stereotipu vertesanai tika izveidotas 10 matricas (piecas profesijas, katra tipiskajos un
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idealajos vertejumos). Idealie vertéjumi promocijas darba ietvaros talak netika analiz&ti un
izmantoti. Originalaja SSM respondentiem tika ltigts novertét, ka attieciga grupa tiek uztverta
sabiedriba. Saja pétijuma tika pétiti individu personigie uzskati, tapec instrukcija tika nomainita
uz ,,novertgjiet, kadam, Jusuprat, vajadz€tu biit idealam profesijas parstavim” un ,,neatkarigi no
ta, vai esat apmeklg&jis/-usi vai n€, novertgjiet, kads Jums skiet tipisks profesijas parstavis”.
Pirms katras vertéSanas matricas tika piedavata Tsa attieciga profesijas parstavja definicija, lai
izvairotos no iesp&jamiem parpratumiem.

Palidzibas meklesanas nodomi

Palidzibas meklé$anas nodomu mériSanai tika izmantoti ¢etri jautajumu veidi, kas tika
pasi izstradati Sim petijjumam. Tie balstiti uz ieprieks€jiem p&tijumiem par palidzibas
mekl&Sanas atticksm&m un uzvedibu: aptauju par attieksmi pret garigas veselibas palidzibas
mekléSanu (Attitudes toward mental health help-seeking, Gonzalez et al., 2011; ten Have at el.,
2010), aptauju ,,Garigas veselibas apriipes izvéle” (Mental health care preferences, Dupree et al.,
2010), aptauju par palidzibas sniedzgja izvéli nopietnu psihologisko problému gadijuma
(Mackenzie et al., 2006) un ,,Vispargjas palidzibas mekléSanas aptauju” (General Help-Seeking
Questionnaire [GHSQ], Wilson & Deane, 2011; Wilson et al., 2005). Respondentiem tika lagts
novertét palidzibas meklésanas nodomus tris garigas veselibas problému gadijumos. Par katru no
tiem tika piedavats iss scenarijs ar piemériem. Lai padaritu rezultatu aprakstu saprotamaku,
garigas veselibas problému gadijumi tika kategoriz&ti tris grupas: 1) vieglas emocionalas
problémas, kas ietver tadas emocionalas griitibas, ar kuram cilveki saskaras ikdiena, 2) nopietnas
psihologiskas problémas, kas ietver, péc smaguma intensitates vertgjot, buitiskas, nopietnas
emocionalas griitibas un uzvedibas problémas un 3) paSnavibas domas, kas ir specifisks,
konkréets garigas veselibas problému veids.

Pirmais jautajums attiecas uz nodomiem palidzibas mekléSana vieglu emocionalo
problému gadijuma. Balstoties uz aptauju ,,Garigas veselibas apriipes izvéle” (Mental health
care preferences, Dupree et al., 2010), respondentiem tika piedavats sekojoss scenarijs: ,, Ir
zinams, ka vairums cilvéku laiku pa laikam izjit bailes, ir nervozi, jiitas nomakti, bezspécigi utt.
Ja Jums biitu Sadas izjiitas, kada mera Jis izvélétos meklét palidzibu pie zemdak minétajiem
profesiju parstavjiiem? ” Otrais jautajums attiecas uz nodomiem palidzibas meklé$ana nopietnu
psihologisko problému gadijuma. Ta scenarijs balstits uz aptauju par palidzibas sniedzg&ja izvéli
nopietnu psihologisko problému gadijuma (Mackenzie et al., 2006) un aptauju par attiecksmi pret
garigas veselibas palidzibas meklésanu (Attitudes toward mental health help-seeking, Gonzalez
et al., 2011; ten Have at el., 2010) un papildinats ar piemériem: ,,Ja Jiis piedzivotu nopietnas
psihologiskas problémas (piem., ilgstosas depresivas izjitas, [oti nomacosas un negativas

domas, parmerigu nervozitati/ trauksmi, loti konfliktéjosas attiecibas ar tuvu cilvéku, nespéju tikt
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gala ar ikdienas piendkumiem utt.), kada méra Jis izvélétos meklét palidzibu pie zemak
minétajiem profesiju parstavjiem?” TreSais jautajums attiecas uz ieteikumiem palidzibas
mekléSana drauga/ draudzenes nopietnu psihologisko problému gadijuma. Promocijas darba
ietvaros tas netika talak izmantots rezultatu analiz€. Ceturtais jautajums attiecas uz nodomiem
palidzibas meklesana pasnavibas domu gadijuma. Ta scenarijs balstits uz ,,Vispargjas palidzibas
mekl&Sanas aptauju” (GHSQ, Wilson & Deane, 2011; Wilson et al., 2005): ,,Ja Jums biitu domas
par pasnavibu, cik lield mera Jiis izvélétos par to rundt ar [profesijas parstavi] ?”

Tatad katrs jautajums tika fokuséts uz atskirigu garigas veselibas problému veidu (1.
vieglas emocionalas problémas, 2. nopietnas psihologiskas problémas un 3. pasnavibas domas).
Visos §ajos jautajumos respondentiem bija janoverte, kada meéra vini izvéleétos meklet palidzibu
pie katra no pieciem profesiju parstavjiem Likerta skala no 1 — 4, kur 1 — noteikti n€, 2 — drizak
né, 3 — drizak ja, 4 — noteikti ja. Skala no 1 Iidz 4 balstita uz aptauju par attieksmi pret garigas
veselibas palidzibas meklésanu (Gonzalez et al., 2011; ten Have at el., 2010). Ming&tas profesijas
tika izvel&tas, pamatojoties uz petijjuma mérki, temata aktualitati un novitati (sk. ievadu). Visiem
jautajumiem, iznemot par pasnavibas domam, tika ieklauts papildus jautajumus (b), kur lugts
sarindot minétos profesiju parstavjus no 1 — 5, sakot ar to, pie kura mekl&tu palidzibu vispirms
(1), Iidz tam, pie kura ietu ka pédg&ja (5). Promocijas darba ietvaros $ie papildjautajumu dati
rezultatu analiz€ netika izmantoti. Palidzibas mekléSanas nodomu mainigos lielumus nebija
planots veidot ka vienotu skalu, jo petjjuma merkis bija izp&tit respondentu palidzibas
mekléSanas nodomus attieciba uz katru palidzibas sniedz€ju atseviski.

Iepriek$eja palidzibas izmantoSana

Respondentiem tika uzdoti divi jautajumi par ieprieks€ju palidzibas izmantoSanu. Vispirms
tika jautats, vai respondents/ -e ieprieks ir konsult&jies pie katra no pieciem profesiju
parstavjiem. P&c tam tika jautats, vai respondents/ -e kadreiz ir apspriedis/ -usi tiesi
psihologiskas problémas (piem., nomaktiba, nervozitate, trauksme, depresivas izjiitas, attiecibu
problémas utt.) ar kadu no min&tajiem profesiju parstavjiem. Sis jautajums balstits uz aptauju par
ieprieks$€ju garigas veselibas pakalpojumu izmantoSanu (sk. Mackenzie et al., 2006). Abos
jautajumos tika piedavati atbildes varianti — ja un ng.

Uztvertas sabiedribas attieksmes

Respondentiem tika uzdoti divi jautajumi par uztvertajam sabiedribas attieksmém pret
katru no piecam profesijam. Vispirms tika prasits novertét Likerta skala no 1 (noteikti nav
nepiecieSams) — 4 (noteikti ir nepieciesams), cik sabiedribai ir nepiecieSams attiecigais
profesionalis (gimenes arsts, psihiatrs, psihologs, macitajs un astrologs). P&c tam tika prasits
novertet Likerta skala no 1 (loti nepienemami) — 4 (loti pienemami), ka sabiedriba tiek uzskatits,

cik liela méra ir piepemami meklét palidzibu pie katra no profesiju parstavjiem. Ta ka tika
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prognozets, ka katra attieksme rada neatkarigu devumu palidzibas mekléSanas nodomu
prognozesana, balstoties uz to atSkirigo saturu un kopgjas skalas neapstiprinasanos, tad rezultata
tas netika apvienotas un tika atseviski izmantotas rezultatu analize.
Sociali demografiskie raditaji

Aptauja tika izveidota atseviska sadala sociali-demografiskajai informacijai. Taja tika lugts
noradit dzimumu, vecumu, izglitibu — limenos un gados, dzivesvietu, religisko piederibu,
gimenes stavokli, tautibu un ienakumu ITmeni ménest vid&ji uz vienu majsaimniecibas locekli

pec nodoklu nomaksas.

2.3. Procediira

P&tijuma aptauja tika izveidota un publicéta interneta vietné www.visidati.lv. Dati tika
ievakti elektroniski, piesaistot dalibniekus ar dazadu socialo tiklu palidzibu un e-pastu
aicinajumiem. Aptaujas aizpildiSana bija individuala, bez laika limita. Sakuma pétijuma
dalibnieki tika Tsuma iepazistinati ar petijjuma t€mu un informéti par konfidencialitates
nodro$inasanu.

Aptauja sastaveja no tris dalam: 1) stereotipi, 2) ieprieks€ja palidzibas izmantoSana,
palidzibas mekl&Sanas nodomi, uztvertas sabiedribas atticksmes, 3) sociali-demografiska
informacija (sk. 4. pielikumu). Stereotipu dala respondentiem tika prasits vertét piecus profesiju
parstavjus, katru — idealajos un tipiskajos vert§jumos. Vispirms bija janoverte idealais profesijas
parstavis, péc tam tipiskais, un ta — par katru profesiju. Stereotipu verté$ana profesijas tika
piedavatas atSkiriga seciba.

Aptaujas otraja dala dalibniekiem tika liigts izvertet katras profesijas nepiecieSamibu
sabiedribai un atbildét uz diviem jautajumiem par iepriek$€ju palidzibas izmantoSanu. Tad tika
prasits novertet palidzibas mekleésanas nodomus dazadu garigas veselibas problému gadijumos.
Beigas tika prasits novertét uztverto pienemamibu meklI&t palidzibu pie katra no profesiju
parstavjiem.

Aptaujas tresaja dala tika lugts atzimét sociali-demografisko informaciju. Beigas tika
izteikta pateiciba par dalibu pétijuma, dota vieta komentariem un noraditi p&tijuma autores
kontakti jautajumu vai neskaidribu gadijuma.

P&tijuma aptauja tika ievakta plaSaka informacija, balstoties uz sakotngjiem mérkiem. Tacu
darba attistiba vairaki jautajumi tika iznemti no turpmakas analizes, tapec rezultatos nav apskatiti
visi petijuma dati. Proti, pétijuma netiek analiz&ti ievaktie dati par profesiju parstavju idealajiem
vert§jumiem, netiek apskatiti profesiju statusa veértéjumi, ka ar1 ieteikumi palidzibas mekléSana

drauga/ draudzenes nopietnu psihologisko problému gadijuma.
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2.4. Datu apstrade un analize

Datu apstradei un analizei izmantota SPSS programmas 21.versija. Galvenas izmantotas
metodes ir: galveno komponentu analize SSM modific€tas versijas parbaudei, regresiju analize
un atkartoto mérijumu dispersijas analize. Visi nozimigie rezultati tika apskatiti pie p < 0,05, p <

0,01 un p < 0,001 nozimibas ITmena.

3. Rezultati
3.1. SSM modifikacija

Lai varétu 1stenot p&tijuma mérki, bija nepiecieSams izveidot SSM skalas, kas biitu derigas
attieciba uz katru profesiju atseviski un turklat biitu vienadas visam piecam profesijam.
Balstoties uz SSM izstrade un iepriek$gjos petijumos izmantotajam metodeém (Fiske et al., 2002;
Fiske et al., 1999; Russell & Fiske, 2008), tika aprékinatas 10 atseviskas (5x2, kur piecas
profesiju grupas katra tipiskaja un idealaja veértejuma) galveno komponentu analizes. Idealie
vertejumi netika talak analizeti. Tika pielietota oblimin rotacija ar deltu -0,10 un pantu
koeficientu robezu 0,40. Respondentu datu skaits, kas tika izmantots analiz&s, bija atskirigs
katrai skalai katras profesijas gadijuma, jo dati ietvéra trukstosas vértibas, ko veido atbilzu
variants ,,nevaru pateikt”. Trikstosas vertibas emocionala siltuma skalas ir 1 — 37 un
kompetences skalas 6 — 34.

Katra skala sakotngji tika izmantoti 12 panti, prognozgjot tris skalas: emocionalo siltumu,
kompetenci un statusu. Emocionalais siltums ietvéra: sirsnigs, laipns, uzticams un ar labiem
nodomiem; kompetence: kompetents, sp&jigs, prasigs un gudrs; statuss: ar labu izglitibu, dara
prestizu darbu, finansiali nodroSinats un cienijams. Ta ka statusa panti lielakoties piedergja pie
vairak neka viena komponenta un kopuma neveidoja atsevisku skalu, tie tika izklauti no
turpmakas analizes. Tapat izklauti tika divi emocionala siltuma panti (uzticams un ar labiem
nodomiem), kas vairakumam grupu izkartojas pie kompetences skalas vai parklajas starp
kompetenci un emocionalo siltumu, un visbeidzot tika izklauta viena kompetences 1pasiba
(gudrs), lai nodroSinatu vienadus un ticamus skalu pantus visam 10 grupam. Rezultata tika iegita
emocionala siltuma skala ar divam 1pasibam (laipns un sirsnigs) un kompetences skala ar tris
ipasibam (kompetents, sp€jigs un prasmigs).

Modificétais SSM piecu profesiju tipiskajiem vértéjumiem izskaidro 84,07 — 86,00%
dispersijas. Detaliz&ti galveno komponentu analizes rezultatus var apskatit 1. pielikuma 1. — 5.
tabulas. Kompetences pantu koeficienti (pattern matrix) ir robezas no 0,71 Iidz 0,99, emocionala

siltuma pantu koeficienti ir no 0,59 1idz 0,98. Kompetencei Kronbaha alfa ir no 0,88 1idz 0,92 un
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emocionalajam siltumam no 0,78 Iidz 0,87 profesiju tipiskajos vertgjumos (Sk. 1. pielikuma 6.
tabulu).

3.2. Emocionala siltuma un kompetences stereotipi

Emocionala siltuma un kompetences stereotipu salidzinasanai starp piecam palidzoSajam
profesijam tika izmantota atkartoto mérijjumu dispersijas analize, kur atkartoto meérjjumu
mainigie ir piecu profesiju (gimenes arsts, psihiatrs, psihologs, garidznieks un astrologs)
emocionala siltuma un kompetences stereotipu skalas. Trikstosas vertibas, kuras veido atbilzu
variants ,,nevaru pateikt”, emocionala siltuma skalas ir 1 — 37 un kompetences skalas 6 — 34, kur
vismazak triksto$o vertibu ir tipiska gimenes arsta veértésana, bet visvairak — astrologa vertésana.
Ta ka triikkstosas vertibas uz kopgja skaita sastada salidzinosi nelielu dalu (0,3 — 10,9%)), tas
netika atseviSki analiz&tas. Tika izmantoti to respondentu dati, kam nebija triikstoso vértibu
neviena no profesiju stereotipu skalam (n = 260); tacu tika veikti aprékini arT citos veidos, kas
paradija, ka rezultati batiski neatSkiras. Visi nozimigie rezultati tika apskatiti pie p < 0,05, p <
0,01 un p <0,001 nozimibas limena.

Dispersijas rezultati parada, ka pastav statistiski nozimigas atSkiribas starp profesiju
stereotipu vertejumiem (F(9, 250) = 10,17, p < 0,001, npz = 0,04), to efekts ir neliels. Salidzinot
emocionala siltuma raditajus starp profesijam, Post-hoc tests (LSD) parada, ka visaugstakais
emocionala siltuma veértéjums tiek piedévéts tipiskam garidzniekam (M = 4,55, SD = 1,04) un tas
ir nozimigi augstaks neka nakamais augstakais emocionala siltuma vertgjums, kas piedévets
tipiskam psihologam (M = 4,33, SD = 0,98). Psihologa raditaji emocionalaja siltuma ir nozimigi
augstaki neka astrologam (M = 4,15, SD = 1,05). Tad seko gimenes arsta raditaji (M = 4,12, SD =
1,05), kas statistiski noztmigi neatskiras no astrologa raditajiem. Psihiatra raditaji emocionala
siltuma skala ir viszemakie (M = 3,97, SD = 1,11) un tie statistiski nozimigi atSkiras no visam
pargjam profesijam. Emocionala siltuma vid&jos raditajus ilustrativi var apskatit ar1 1. attéla.

Salidzinot kompetences raditajus starp profesijam, Post-hoc tests (LSD) parada, ka
visaugstakais vertéjums tiek piedévéts tipiskam garidznickam (M = 4,34, SD = 1,06), bet tas
statistiski nozimigi neatskiras no psihiatra (M = 4,33, SD = 0,97), psihologa (M = 4,32, SD =
1,00) un gimenes arsta (M = 4,32, SD = 0,96) vértejumiem. Viszemakais kompetences veért&jums
piedévéts astrologam (M = 4,15, SD = 1,14), kura raditaji statistiski nozimigi atSkiras no pargjam
profesijam. Kompetences vid€jos raditajus ilustrativi var apskatit ar1 1. attela.

Salidzinot emocionala siltuma raditajus ar kompetences raditajiem profesijas ietvaros,
Post-hoc tests (LSD) parada, ka augstaki kompetences neka emocionala siltuma raditaji tiek

piedéveti gimenes arstiem un psihiatriem, savukart augstaki emocionala siltuma raditaji tiek
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piedévéti garidzniekiem. Statistiski nozimigas atSkiribas nav starp SSM skalam psihologiem un

astrologiem.
435 Psihiatrs Garidznieks
’ s Gimenes arsts Psihologs *
L L
4,30
4,25
Kompetence
4,20
Astrologs

4,15 *
4,10

3,90 4,00 4,10 4,20 4,30 4,40 4,50 4,60

Emocionalais siltums

1. attéls. Emocionala siltuma un kompetences vidéjie raditaji piecam palidzoSajam profesijam (n

= 260)

3.3. Palidzibas mekléSanas nodomu prognozétaji
lepriekSeja palidzibas izmantoSana

Praktiski visi respondenti ieprieks ir konsult&jusies ar gimenes arstu (99%), vairak neka
treSdala ir konsultgjusies ar garidznieku (37%), tad seko konsultéSanas ar psihologu (30%),
astrologu (21%) un vismazak respondentu ir konsultgjusies ar psihiatru (15%) (sk. 1. tabulu).
Psihologiskas problémas visvairak respondenti ir apspriedusi ar gimenes arstu (34%), tad seko

konsultésanas ar psihologu (23%), garidznieku (14%), psihiatru (12%) un astrologu (10%).

1. tabula. Relativie biezumi (%) iepriek$&jai konsultésanas pie zemak apskatitajam profesijam (N

= 338)
Konsultésanas veids Gimenes arsts ~ Psihiatrs  Psihologs  Garidznieks ~ Astrologs
leprieks konsultéjies
Né 1,2 84,9 70,4 63,3 79,3
Ja 98,8 15,1 29,6 36,7 20,7
Kadreiz apspriedis
psihologiskas problémas
Ne 66,0 87,6 76,9 85,8 90,5
Ja 34,0 12,4 23,1 14,2 9,5

Attieksmes pret palidzibas meklesanu
Tam, ka sabiedribai noteikti vai drizak ir nepiecieSams gimenes arsts, piekrit praktiski visi

respondenti (98%), par psihiatru tam piekrit 86%, par psihologu — 81%, garidznieku — 72% un
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par astrologu — 38% (sk. 2. tabulu). Tam, ka sabiedribai drizak vai noteikti ir pienemami mekI&t
palidzibu pie gimenes arsta, piekrit 89% respondentu, pie psihologa — 83%, pie garidznieka —
60%, pie psihiatra — 54% un pie astrologa — 46%. Uztverto sabiedribas atticksmju vid€jie raditaji
atteloti 3. tabula.

2. tabula. Relativie biezumi (%) uztvertajam sabiedribas atticksmém pret zemak apskatitajam
profesijam (N = 338)

Attieksmes veids Gimenes arsts Psihiatrs Psihologs Garidznieks Astrologs
Nepieciesams sabiedribai

Noteikti nav 0,6 2,1 2,7 8,0 18,6
Drizak nav 1,8 12,4 16,3 19,5 43,2
Drizak ir 8,0 42,9 39,6 39,9 31,4
Noteikti ir 89,6 42,6 41,4 32,5 6,8
Pienemami meklét palidzibu

Noteikti né 3,6 8,3 3,6 8,9 20,4
Drizak né 7,7 38,2 13,3 31,4 33,7
Drizak ja 33,4 37,9 55,9 42,3 34,6
Noteikti ja 55,3 15,7 27,2 17,5 11,2

3. tabula. Uztverto sabiedribas atticksmju pret piecam palidzo$ajam profesijam aprakstosas
statistikas raditaji (N = 338)

Gimenes Psihiatrs  Psihologs  Garidznieks  Astrologs
Problemas veids arsts

M Ssb M SD M SD M SO M SD
1. Profesijas 387 043 326 0,75 3,20 0,80 297 092 226 0,84
nepiecieSamiba
sabiedribai

2. Palidzibas mekl&Sanas 341 0,78 261 085 3,07 0,74 268 086 237 0,93
pienemamiba

Nodomi palidzibas mekleSana

Pie psihologa vieglu emocionalo problému gadijuma drizak vai noteikti vérstos 63%
respondentu, pie gimenes arsta 49%, pie garidznieka 35%, pie psihiatra 32% un pie astrologa
18% (sk. 4. tabulu). Nopietnu psihologisko problému gadijuma drizak vai noteikti pie psihologa
verstos 74% respondentu, pie gimenes arsta 56%, pie psihiatra 50%, pie 33% garidznieka un pie
astrologa 21%. Pasnavibas domu gadijuma pie psihologa vérstos 69%, pie psihiatra 55%, pie
garidznieka 45%, pie gimenes arsta 28% un pie astrologa 16%. Palidzibas mekléSanas nodomu

vidgjie raditaji prezentéti 5. tabula.
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4. tabula. Relativie biezumi (%) nodomiem mekl&t palidzibu pie piecu palidzoso profesiju
parstavjiem garigas veselibas problému gadijumos (N = 338)

Problemas veids Gimenes arsts Psihiatrs Psihologs Garidznieks Astrologs
Vieglu emocionalo problému

gadijuma

Noteikti né 22,2 27,8 13,0 38,2 53,3
Drizak né 29,3 40,5 23,7 26,9 28,4
Drizak ja 24,0 21,9 43,2 25,7 15,7
Noteikti ja 24,6 9,8 20,1 9,2 2,7
Nopietnu psihologisko

problemu gadijuma

Noteikti né 15,4 18,3 9,5 34,0 52,1
Drizak né 28,7 32,0 16,3 32,8 26,9
Drizak ja 33,1 36,1 42,9 22,8 17,8
Noteikti ja 22,8 13,6 31,4 10,4 3,3
Pasnavibu domu gadijuma

Noteikti né 42,9 23,4 19,2 334 60,9
Drizak né 29,0 22,2 11,5 21,9 23,4
Drizak ja 17,2 30,5 34,3 26,3 11,2
Noteikti ja 10,9 24,0 34,9 18,3 4.4

5. tabula. Nodomu mekl&t palidzibu pie piecam palidzosajam profesijam aprakstosas statistikas
raditaji (N = 338)

Gimenes Psihiatrs  Psihologs  Garidznieks  Astrologs
Problemas veids arsts

M SD M SD M SD M SD M SD
1. Vieglu emocionalo 251 1,09 214 093 2,70 093 206 1,00 1,68 0,83

problému gadijuma

2. Nopietnu psihologisko 263 100 245 094 29 093 209 0,99 1,72 0,87
problému gadijuma

3. Pasnavibu domu 196 1,02 255 1,09 285 1,10 230 1,12 159 0,86
gadijuma

Hierarhiskas regresijas analize

Vairaki neatkarigie mainigie no ievaktajiem datiem tika parkodéti ta, lai tos varétu ieklaut
regresijas analiz€. Vecums tika atstats ta, ka respondenti to noradijusi, proti, pilnos gados.
Dihotomie mainigie kod&ti sekojosi: dzimums (sievietes = 1/ viriesi = 0), izglitibas Iimenis
(vismaz iesakta augstaka izglitiba = 1/ zemaka = 0), religiozitate (religiozs = 1/ nereligiozs = 0),
attiecibu statuss (precgjies = 1/ neprecgjies vai ieprieks bijis precgjies (Skiries, atraitnis) = 0),
ienakumi (vismaz 426,86 euro jeb 300,00 Ls neto ménesi uz vienu majsaimniecibas locekli pec
nodoklu nomaksas = 1/ zem 426,86 euro = 0) un ieprieks$¢ja konsultésanas psihologisko
problému gadijuma (ja = 1/ n& = 0). Lai ieklautu ienakumu limeni datu analizg, respondenti tika
sagrupéti divas grupas, izveloties 426,86 euro (300,00 Ls) ka robezas Skirtni starp ienakumiem
virs vid&ja un vid&jiem — zemiem ienakumiem. Sads sadalfjums izvéléts, pamatojoties uz
Centralas statistikas parvaldes datiem, kas paradija, ka datu vaksanas laika Latvija ienakumi

ménesT vid&ji uz vienu majsaimniecibas locekli péc nodoklu nomaksas bija 321 euro jeb 225 Ls
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(Centrala statistikas parvalde, 2014). Sakotngji ienakumi tika kodgéti art citos veidos, tomeér
bitiskas atSkiribas rezultatos tas neradija.

Emocionala siltuma un kompetences skalas izveidotas galveno komponentu analizes
rezultata (sk. SSM modifikacijas aprakstu). Abu skalu indeksi aprékinati ka vid&jie aritmétiskie
raditaji no skalu pantiem. Uztverta profesijas nepiecieSamiba sabiedribai un pienemamiba mekI&t
palidzibu pie konkréta profesijas parstavja regresijas analize ieklautas ka viena panta skalas. Gan
stereotipu skalam, gan uztverto sabiedribas attiecksmju skalam augstaki raditaji nozimé
pozitivaku noveértéjumu.

Respondentu skaits katras profesijas gadijuma (237 - 262) atbilst 11 neatkarigajiem
mainigajiem, kas ieklauti regresijas analizeé (sk. Tabachnick & Fidell, 2001). Skaits atSkiras
katras profesijas gadijuma, jo regresijas analizes tika izmantoti to respondentu dati, kas bija
atbild&jusi uz visiem jautajumiem vismaz vienas profesijas ietvaros. Dati ietver trukstosas
vertibas, ko veido atbildes ,,nevaru pateikt” emocionala siltuma skalas (1 — 37) un kompetences
skalas (6 — 34) un ,,nevélos atbildét” ienakumu (42) un religiskas piederibas vértésana (44).
Mingétie atbilzu varianti netika atseviski analizeti.

Ir ieveroti pien€mumi par viendabigumu, jo neviens no neatkarigiem mainigiem
(dzimums, vecums, izglitibas limenis, religiozitate, gimenes stavoklis, ienakumu limentis,
ieprieks€ja konsultésanas psihologisko problému gadijuma, uztvertais emocionalais siltums un
kompetence, uztverta profesijas nepiecieSamiba sabiedribai un pienemamiba meklét palidzibu
pie konkréta profesijas parstavja) nav citu neatkarigo mainigo kombinacija. Kolinearitates
statistika (t.i., tolerance un VIF) ir pienemtajas robeZzas, balstoties uz tradicionalajiem
kriterijiem® (sk. Cohen, Cohen, West, & Aiken, 2003). Visam profesijam VIF < 3.

Tika veiktas 15 Cetru solu hierarhiskas regresijas analizes, kur apskatiti palidzibas
mekléSanas nodomu prognozetaji tris garigas veselibas problému gadijumos (vieglu/ nopietnu
psihologisko problému/ pagnavibas domu) attieciba pret piecam palidzo$ajam profesijam:
gimenes arstu, psihiatru, psihologu, garidznieku un astrologu. Katra analizg pirmaja soli tika
ieklauti sociali demografiskie faktori un otraja soli — ieprieksgja konsultésanas psihologisko
problému gadijuma, jo Sie faktori ir plasi pétiti iepriek$&jos petijumos un pieradita to nozime
palidzibas mekléSanas nodomu prognozesana. Tresaja soli tika ieklauti stereotipi un ceturtaja soli
— uztvertas sabiedribas attiecksmes, kas ieprieks€jos petijumos $ada konteksta nav pétitas.
Regresijas analizes skatit 2. pielikuma. Korelacijas starp mainigajiem skatit 3. pielikuma.

1. Vieglu emocionalo problemu gadijuma
Pirma analize ietver respondentu nodomus meklét palidzibu pie gimenes arsta vieglu

emocionalo problému gadijuma (sk. 6. tabulu). Sociali demografiskie faktori izskaidro 9%

'VIF < 10, Tolerance > 0,1
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palidzibas mekl&Sanas nodomu variacijas, F(6, 255) = 5,37, p < 0,001. Augstaki nodomu raditaji
mekl&t palidzibu pie gimenes arsta ir gados vecakiem cilvékiem. Otraja soli tiek pievienota
iepriek$€ja konsultéSanas pie gimenes arsta psihologisku problému gadijuma, ta izskaidro
papildus 11% variacijas, F(1, 254) = 37,15, p < 0,001. Respondentiem ar konsulté$anas pieredzi
ir augstaki palidzibas meklésanas nodomu raditaji. TreSaja soli tiek pievienots uztvertais gimenes
arsta emocionalais siltums un kompetence, tie izskaidro vél papildus 3% variacijas, F(2, 252) =
4,93, p < 0,01, tacu ne viens, ne otrs nesasniedz statistiskas nozimibas Itmeni. Ceturtaja soli tiek
pievienoti uztverto sabiedribas attieksmju faktori, kas izskaidro 4% variacijas, F(2, 250) = 8,04,
p < 0,001. Augstaks uztvertais gimenes arsta nepiecieSamibas sabiedribai un palidzibas
mekl&Sanas pienemamibas novertejums ir saistits ar augstakiem palidzibas mekleéSanas nodomu
raditajiem. Kopuma visi prognozetaji izskaidro 27% palidzibas mekléSanas nodomu variacijas.

Otra analize ietver respondentu nodomus meklét palidzibu pie psihiatra vieglu emocionalo
problému gadijuma. Pirmais solis, kuru veido sociali demografiskie faktori, nav statistiski
nozimigs, F(6, 237) = 1,66, p > 0,05. Otraja soli pie sociali demografiskajiem faktoriem tiek
pievienota ieprieks€ja konsultéSanas pie psihiatra psihologisko problému gadijuma, ta izskaidro
12% palidzibas mekléSanas nodomu variacijas, F(1, 236) = 34,63, p < 0,001. Ieprieks¢ja
konsultésanas pie psihiatra prognoze augstakus turpmakas palidzibas mekléSanas nodomu
raditajus. Tresaja soli tiek pievienots uztvertais emocionalais siltums un kompetence, tie
izskaidro vél papildus 8% variacijas, F(2, 234) = 12,64, p < 0,001. Augstaks uztvertais tipiska
psihiatra emocionalais siltums prognoze pozitivakus palidzibas mekléSanas nodomus. Ceturtaja
soli tiek pievienoti uztverto sabiedribas attiecksmju faktori, kas izskaidro 5% variacijas, F(2, 232)
= 10,10, p < 0,001. Augstaki uztvertas profesijas nepiecieSamibas sabiedribai un palidzibas
mekl€Sanas pienemamibas raditaji ir saistiti ar augstakiem nodomu raditajiem mekl&t psihiatru
palidzibu. Kopuma visi prognozetaji izskaidro 27% palidzibas mekleéSanas nodomu variacijas.

Tresa analize ietver respondentu nodomus meklét palidzibu pie psihologa vieglu
emocionalo problému gadijuma. Pirmaja solt sociali demografiskie faktori izskaidro 10%
variacijas, F(6, 241) = 5,75, p < 0,001. Augstaki nodomu raditaji meklét psihologa palidzibu ir
sievietem, religioziem un gados jaunakiem respondentiem. Otraja soli tiek pievienota iepriek$gja
konsultésanas pie psihologa, ta izskaidro papildus 14% variacijas, F(1, 240) = 44,08, p < 0,001.
Lidzigi ka ieprieks apskatitajam profesijam, konsultéSanas pieredze prognoze augstakus
palidzibas mekléSanas nodomu raditajus. Savukart dzimums un religiozitate vairs nav statistiski
nozimigi prognozetaji. Tresaja solt tiek pievienots uztvertais emocionalais siltums un
kompetence, tie izskaidro vél papildus 3% variacijas, F(2, 238) = 6,45, p < 0,01, tacu ne viens,
ne otrs nesasniedz statistiskas nozimibas Itmeni. Ceturtaja soli tiek pievienoti uztvertie

sabiedribas attiecksmju raditaji par psihologu profesiju, tie izskaidro 6% variacijas, F(2, 236) =
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11,61, p <0,001. Augstaki respondentu palidzibas mekleéSanas nodomu raditaji ir saistiti ar
augstaku uztverto psihologu palidzibas mekléSanas pienemamibu un profesijas nepiecieSamibu
sabiedribai. Kopuma visi prognozetaji izskaidro 33% palidzibas mekléSanas nodomu variacijas.

Ceturta analize ietver respondentu nodomus mekl&t palidzibu pie garidznieka vieglu
emocionalo problému gadijuma. Pirmaja soli ieklauti sociali demografiskie faktori, kas izskaidro
17% variacijas, F(6, 240) = 9,24, p < 0,001. Augstaki nodomu raditaji meklét garidznieka
palidzibu ir religiozajiem respondentiem. Otraja soli tiek pievienota ieprieksgja konsultésanas pie
garidznieka psihologisko problému gadijumos, ta izskaidro papildus 15% variacijas, F(1, 239) =
55,95, p < 0,001. Iepriekseja konsultéSanas prognoze augstakus palidzibas mekléSanas nodomu
raditajus. Tresaja soli tiek pievienots uztvertais emocionalais siltums un kompetence, tie
izskaidro vél papildus 6% variacijas, F(2, 237) = 11,43, p < 0,001. Augstaka uztverta tipiska
garidznieka kompetence ir saistita ar augstakiem nodomu raditajiem meklét palidzibu. Ceturtaja
soli tiek pievienoti uztverto sabiedribas attieksmju raditaji par garidzniekiem, tie izskaidro 8%
variacijas, F(2, 235) = 18,06, p < 0,001. Augstaks uztvertais garidznieku nepiecieSamibas
sabiedribai un palidzibas mekl&Sanas pienemamibas noveértgjums ir saistits ar pozitivakiem
palidzibas meklesanas nodomiem. P&dgja soli uztverta garidznieku kompetence vairs neprognozé
palidzibas mekléSanas nodomus. Kopuma visi prognozgetaji izskaidro 46% palidzibas mekléSanas
nodomu variacijas.

Piekta analize ietver respondentu nodomus mekl&t palidzibu pie astrologa vieglu
emocionalo problému gadijuma. Sociali demografiskie faktori izskaidro tikai 3% variacijas, F(6,
230) = 2,35, p < 0,05 (sk. 1.soli). Augstaki nodomu raditaji meklét astrologa palidzibu ir
sievietém. Otraja soli tiek pievienota iepriek§€ja konsulté$anas pie astrologa psihologisko
problému gadijumos, ta izskaidro papildus 15% variacijas, F(1, 229) = 40,68, p < 0,001.
leprieksgja konsultésanas prognoze augstakus nodomu raditajus. Tresaja soli tiek pievienots
uztvertais emocionalais siltums un kompetence, tie izskaidro vél papildus 2% variacijas, F(2,
227) = 4,08, p < 0,05. Augstaka uztverta tipiska astrologa kompetence ir saistita ar augstakiem
nodomu raditajiem. Ceturtaja soli tiek pievienoti uztverto sabiedribas attieksmju raditaji par
astrologiem, tie izskaidro 8% variacijas, F(2, 225) = 14,80, p < 0,001. Tapat ka pargjam
profesijam, arT astrologiem augstaks uztvertais profesijas nepiecieSamibas sabiedribai un
palidzibas mekl€Sanas pienemamibas novert€jums saistits ar augstakiem palidzibas meklésanas
nodomu raditajiem. P&d€ja modeli uztverta kompetence vairs nav nozimigs prognozetajs.

Kopuma visi prognozetaji izskaidro 28% palidzibas mekléSanas nodomu variacijas.
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6. tabula. Hierarhiska regresijas analize atkarigam mainigam nodomi meklét palidzibu vieglu
emocionalo probléemu gadijuma pie zemak apskatitajiem profesiju parstavjiem

B

Soli un prognozetaji Gimenes arsts Psihiatrs  Psihologs Garidznieks Astrologs

(n =262) (n=244) (n=248) (n=247) (n=237)
1.solis
Dzimums 0,11 0,04 0,16* 0,08 0,17*
Vecums 0,32%** 0,11 -0,19** -0,01 -0,07
Izglitiba -0,08 0,03 0,02 -0,12 0,02
Religiozitate 0,02 0,09 0,14* 0,41%** 0,08
Gimenes stavoklis -0,02 -0,17* -0,10 -0,06 -0,05
Ienakumu limenis -0,01 -0,05 -0,04 0,01 -0,02
R® (pielagotais) 0,09%** 0,02 0,10%** 0,17*** 0,03*
2.s0lis
Dzimums 0,06 0,01 0,11 0,05 0,15*
Vecums 0,21** 0,02 -0,20** -0,03 -0,08
Izglitiba -0,02 0,05 0,01 -0,09 0,01
Religiozitate -0,02 0,03 0,11 0,33*** 0,06
Gimenes stavoklis -0,02 -0,11 -0,09 -0,07 -0,02
Ienakumu limenis -0,04 -0,05 -0,09 -0,01 -0,05
Ieprieksgja konsultésanas 0,36*** 0,37*** 0,38*** 0,40%** 0,38***
psihologisku problému gad.
AR? (pielagotais) 0,11%** 0,12%** 0,14*** 0,15%** 0,15%**
3.s0lis
Dzimums 0,05 -0,02 0,09 0,02 0,12
Vecums 0,20** 0,01 -0,18** -0,01 -0,07
Izglitiba 0,01 0,04 0,05 -0,07 0,05
Religiozitate -0,02 0,03 0,11 0,30*** 0,07
Gimenes stavoklis 0,02 -0,08 -0,06 -0,03 -0,02
Ienakumu limenis -0,03 -0,06 -0,07 -0,01 -0,03
Ieprieksgja konsultésanas 0,34*** 0,35*** 0,37*** 0,36*** 0,35***
psihologisku problému gad.
Emocionalais siltums 0,05 0,35*** 0,06 0,05 -0,04
Kompetence 0,14 -0,11 0,16 0,22** 0,20*
AR? (pieldgotais) 0,03** 0,08*** 0,03** 0,06*** 0,02*
4.s0lis
Dzimums 0,02 -0,01 0,09 0,02 0,12*
Vecums 0,20** 0,00 -0,17** -0,04 -0,08
Izglitiba 0,00 -0,01 0,03 -0,07 0,03
Religiozitate 0,00 -0,01 0,07 0,22%** 0,02
Gimenes stavoklis 0,03 -0,04 -0,04 -0,02 -0,01
Ienakumu limenis -0,01 -0,02 -0,05 0,02 -0,02
Ieprieksgja konsultesanas 0,29*** 0,35*** 0,29*** 0,30*** 0,25***
psihologisku problému gad.
Emocionalais siltums 0,05 0,31*** 0,06 0,05 0,00
Kompetence 0,10 -0,10 0,10 0,11 0,08
Profesijas nepiecieSamiba 0,13* 0,19** 0,24*** 0,26*** 0,27%**
sabiedribai
Pienemamiba mekI&t 0,18** 0,17** 0,12* 0,14** 0,18**
palidzibu pie profesionala
AR? (pieldagotais) 0,04*** 0,05%** 0,06*** 0,08*** 0,08***

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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2. Nopietnu psihologisko problemu gadijuma

Sesta analize ietver respondentu nodomus mekl&t palidzibu pie gimenes arsta nopietnu
psihologisko problému gadijuma (sk. 7. tabulu). Pirmaja soli ieklauti sociali demografiskie
faktori, kas izskaidro 10% variacijas, F(6, 255) = 5,94, p < 0,001. Augstaki nodomu raditaji
meklI&t gimenes arsta palidzibu ir sievietém un gados vecakiem cilvékiem. Otraja soli ieprieks&ja
konsulté$anas (pie gimenes arsta psihologisku problému gadijuma) rada nozimigu pienesumu
modelim, izskaidrojot papildus 12% variacijas, F(1, 254) = 38,24, p < 0,001, ta ir pozitivi saistita
ar augstakiem nodomu raditajiem. Tresaja soli, pievienojot uztverto emocionalo siltumu un
kompetenci, tiek vél papildus izskaidroti 3% variacijas, F(2, 252) = 7,14, p < 0,01. Augstaks
tipiska arsta kompetences novertgjums saistits ar pozitivakiem palidzibas mekléSanas nodomiem.
Bet dzimums $aja modeli vairs nav statistiski nozimigs prognozetajs. Ceturtaja soli, pievienojot
uztverto sabiedribas atticksmju raditajus, tiek izskaidroti vél 5% variacijas, F(2, 250) = 9,04, p <
0,001. Augstaks uztvertais gimenes arsta nepieciesamibas sabiedribai un palidzibas mekléSanas
pienemamibas novert&jums ir saistits ar augstakiem palidzibas mekleéSanas nodomu raditajiem.
Kopuma visi prognozetaji izskaidro 30% palidzibas mekleéSanas nodomu variacijas.

Septita analize ietver respondentu nodomus mekl&t palidzibu pie psihiatra nopietnu
psihologisko problemu gadijuma. Lidzigi ka vieglu psihologisko problému gadijuma sociali
demografiskie faktori nav nozimigi palidzibas meklé$anas nodomu prognozéetaji, F(6, 237) =
1,93, p > 0,05 (sk. 1. soli). Otraja soli tieck pievienota ieprieks$€ja konsultéSanas pie psihiatra
psihologisku problému gadijuma, kas izskaidro 8% nodomu variacijas, F(1, 236) = 21,65, p <
0,001. Atkal, tie respondenti, kas ieprieks ir konsultgjusies, parada augstakus palidzibas
mekléSanas nodomu raditajus. TreSaja soli tiek pievienots uztvertais emocionalais siltums un
kompetence, tie izskaidro vl papildus 4% variacijas, F(2, 234) = 6,42, p < 0,01. Augstaki
raditaji par uztverto tipiska psihiatra emocionalo siltumu prognozeé pozitivakus palidzibas
meklésanas nodomus. Ceturtaja soli, ieklaujot uztvertas sabiedribas atticksmes pret psihiatriem,
tiek izskaidroti vél 7% variacijas, F(2, 232) = 11,20, p < 0,001. Augstaki uztvertas profesijas
nepiecieSamibas sabiedribai un palidzibas mekleéSanas pienemamibas raditaji ir saistiti ar
augstakiem psihiatru palidzibas mekl€Sanas nodomu raditajiem. PE€dgja modeli emocionala
siltuma stereotips vairs nav nozimigs prognozetajs. Kopuma visi prognozetaji izskaidro 21%

palidzibas mekleSanas nodomu variacijas.
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7. tabula. Hierarhiska regresijas analize atkarigam mainigam nodomi meklét palidzibu nopietnu
psihologisko problemu gadijuma pie zemak apskatitajiem profesiju parstavjiem

B

Soli un prognozetaji Gimenes arsts Psihiatrs Psihologs Garidznieks Astrologs

(n=262) (n=244) (n=248) (n=247) (n=237)
1.solis
Dzimums 0,17* 0,02 0,07 0,08 0,22**
Vecums 0,34%*** 0,03 -0,17* 0,05 -0,03
Izglitiba -0,09 0,00 0,09 -0,04 0,03
Religiozitate 0,02 0,17* 0,15* 0,40%** 0,02
Gimenes stavoklis -0,03 -0,15* -0,11 -0,07 -0,04
Ienakumu limenis 0,06 0,00 -0,08 -0,06 -0,03
R® (pielagotais) 0,10%** 0,02 0,09*** 0,16*** 0,04*
2.s0lis
Dzimums 0,12* 0,00 0,04 0,06 0,20**
Vecums 0,23*** -0,04 -0,18** 0,04 -0,04
Izglitiba -0,03 0,02 0,09 -0,02 0,03
Religiozitate -0,02 0,12 0,14* 0,34*** 0,00
Gimenes stavoklis -0,03 -0,11 -0,10 -0,08 -0,01
Ienakumu limenis 0,03 0,00 -0,11 -0,07 -0,06
Ieprieksgja konsultésanas 0,36*** 0,30***  (,25*** 0,29*** 0,40%**
psihologisku problému gad.
AR? (pielagotais) 0,12%** 0,08***  (,05*** 0,08*** 0,16***
3.s0lis
Dzimums 0,09 -0,04 0,02 0,02 0,17**
Vecums 0,21** -0,04 -0,15* 0,06 -0,03
Izglitiba -0,01 0,02 0,12 0,00 0,06
Religiozitate -0,02 0,11 0,13* 0,30*** 0,01
Gimenes stavoklis 0,02 -0,08 -0,07 -0,04 0,00
Ienakumu limenis 0,04 0,01 -0,08 -0,08 -0,04
Ieprieksgja konsultésanas 0,34*** 0,28***  (,25*** 0,25*** 0,37***
psihologisku problému gad.
Emocionalais siltums -0,10 0,18* -0,03 0,09 -0,02
Kompetence 0,28** 0,05 0,24** 0,21** 0,17*
AR? (pieldgotais) 0,03** 0,04** 0,04** 0,07*** 0,01*
4.s0lis
Dzimums 0,07 -0,04 0,02 0,02 0,17**
Vecums 0,22** -0,05 -0,13* 0,02 -0,04
Izglitiba -0,02 -0,05 0,10 0,01 0,03
Religiozitate 0,00 0,07 0,09 0,21%** -0,05
Gimenes stavoklis 0,02 -0,04 -0,06 -0,02 0,01
Ienakumu limenis 0,06 0,05 -0,06 -0,04 -0,03
Ieprieksgja konsultesanas 0,28*** 0,27%** 0,16** 0,18** 0,26***
psihologisku problému gad.
Emocionalais siltums -0,10 0,14 -0,06 0,09 0,02
Kompetence 0,24** 0,06 0,17* 0,08 0,04
Profesijas nepiecieSamiba 0,15** 0,25***  (,25%** 0,31*** 0,28***
sabiedribai
Pienemamiba mekI&t 0,18** 0,13* 0,21*** 0,19*** 0,22***
palidzibu pie profesionala
AR? (pieldagotais) 0,05%** 0,07*%**  0,09*** 0,12*** 0,11***

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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Astota analize ietver respondentu nodomus mekl&t palidzibu pie psihologa nopietnu
psihologisko problému gadijuma. Pirmaja soli sociali demografiskie faktori izskaidro 9%
variacijas, F(6, 241) = 4,86, p < 0,001. Augstaki nodomu raditaji meklét psihologa palidzibu ir
religioziem un gados jaunakiem respondentiem. Otraja soli tick pievienota ieprieks€ja
konsultésanas pie psihologa, kas izskaidro papildus 5% variacijas, F(1, 240) = 17,05, p < 0,001.
Ieprieks&ja konsultéSanas prognoze augstakus palidzibas mekléSanas nodomu raditajus. Tresaja
soli tiek pievienots uztvertais emocionalais siltums un kompetence, tie izskaidro vél papildus
4% variacijas, F(2, 238) = 6,52, p < 0,01, uztverta tipiska psihologa kompetence saistita ar
pozitivakiem palidzibas mekléSanas nodomiem. Ceturtaja soli tiek pievienoti uztverto
sabiedribas attiecksmju raditaji par psihologu profesiju, tie izskaidro 9% variacijas, F(2, 236) =
16,08, p < 0,001. Augstaki respondentu palidzibas mekl€Sanas nodomu raditaji ir saistiti ar
augstaku uztverto psihologu palidzibas mekl&Sanas pienemamibu un profesijas nepiecieSamibu
sabiedribai. P€d&ja modeli religiozitate vairs nav nozimigs prognozétajs. Kopuma visi
prognozetaji izskaidro 27% palidzibas mekleéSanas nodomu variacijas.

Devita analize ietver respondentu nodomus mekl&t palidzibu pie garidznieka nopietnu
psihologisko problému gadijuma. Pirmaja soli Sociali demografiskie faktori izskaidro 16%
variacijas, F(6, 240) = 8,90, p < 0,001. Augstaki nodomu raditaji meklét palidzibu pie
garidznieka ir religioziem respondentiem. Otraja soli tiek pievienota ieprieksja konsultésanas
pie garidznieka psihologisko problému gadijumos, ta izskaidro papildus 8% variacijas, F(1, 239)
= 26,68, p < 0,001. Iepriekseja konsultéSanas prognoze augstakus palidzibas mekleéSanas nodomu
raditajus. Tre$aja soli tiek pievienots uztvertais emocionalais siltums un kompetence, tie
izskaidro vél papildus 7% variacijas, F(2, 237) = 13,00, p < 0,001. Augstaka uztverta
garidznieka kompetence ir saistita ar augstakiem nodomu raditajiem meklet palidzibu. Ceturtaja
solt tiek pievienoti uztverto sabiedribas attieksmju raditaji par garidzniekiem, tie izskaidro 12%
variacijas, F(2, 235) = 25,95, p < 0,001. Augstaks uztvertais garidznieku nepieciesamibas
sabiedribai un palidzibas mekl€Sanas pienemamibas novertéjums ir saistits ar pozitivakiem
palidzibas mekl€Sanas nodomiem. P€dgja soli uztverta garidznieku kompetence vairs neprognoze
palidzibas mekléSanas nodomus. Kopuma visi prognozetaji izskaidro 43% palidzibas mekléSanas
nodomu variacijas.

Desmita analize ietver respondentu nodomus meklét palidzibu pie astrologa nopietnu
psihologisko problému gadijuma. Pirmaja soli sociali demografiskie faktori izskaidro 4%
variacijas, F(6, 230) = 2,66, p < 0,05. Augstaki nodomu raditaji meklét astrologa palidzibu ir
sievieteém. Otraja soli tiek pievienota ieprieksgja konsultéSanas pie astrologa psihologisko
problému gadijumos, ta izskaidro papildus 16% variacijas, F(1, 229) = 45,67, p < 0,001.

Iepriekseja palidzibas mekleéSana prognoze augstakus turpmakas palidzibas mekléSanas nodomu
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raditajus. Tresaja solt tiek pievienots uztvertais emocionalais siltums un kompetence, tie
izskaidro vél papildus 1% variacijas, F(2, 227) = 3,23, p < 0,05. Augstaka uztverta astrologa
kompetence ir saistita ar augstakiem nodomu raditajiem meklet palidzibu. Ceturtaja soli tiek
pievienoti uztverto sabiedribas attiecksmju raditaji par astrologiem, tie izskaidro 11% variacijas,
F(2, 225) = 19,42, p < 0,001. Augstaks uztvertais astrologu nepiecieSsamibas sabiedribai un
palidzibas mekléSanas pienemamibas novert&jums ir saistits ar pozitivakiem palidzibas
mekl&Sanas nodomiem. P&dgja soli kompetences stereotips vairs nav nozimigs prognozetajs.
Kopuma visi prognozetaji izskaidro 32% palidzibas mekléSanas nodomu variacijas.

3. PaSnavibas domu gadijuma

Vienpadsmita analize ietver respondentu nodomus meklét palidzibu pie gimenes arsta
pasnavibas domu gadijuma (sk. 8. tabulu). Pirmaja soli sociali demografiskie faktori izskaidro
6% variacijas, F(6, 255) = 3,53, p < 0,01. Augstaki nodomu raditaji mekl&t gimenes arsta
palidzibu ir gados vecakiem cilveékiem. Otraja soli tiek pievienota ieprieks€ja konsultéSanas pie
gimenes arsta psihologisku problému gadijuma, ta izskaidro papildus 5% variacijas, F(1, 254) =
15,88, p < 0,001. Ieprieksgja konsultesanas prognoze augstakus palidzibas meklésanas nodomu
raditajus. Tresaja soli tiek pievienots uztvertais emocionalais siltums un kompetence, tie
izskaidro veél papildus 2% variacijas, F(2, 252) = 4,01, p < 0,05. Augstaks arsta kompetences
novert&jums saistits ar pozitivakiem palidzibas mekleésanas nodomiem. Vecums $aja modelt vairs
nav nozimigs prognozg&tajs. Ceturtaja soli tiek pievienoti uztverto sabiedribas atticksmju radita;ji
par gimenes arstiem, tie izskaidro 4% variacijas, F(2, 250) = 7,13, p < 0,01. Augstaks uztvertais
gimenes arsta palidzibas mekl&sanas pienemamibas novertejums saistits ar augstakiem palidzibas
mekléSanas nodomu raditajiem. Kopuma visi prognozetaji izskaidro 17% palidzibas mekleéSanas
nodomu variacijas.

Divpadsmita analize ietver respondentu nodomus meklét palidzibu pie psihiatra paSnavibas
domu gadijuma. Sociali demografiskie faktori nav nozimigi palidzibas mekleéSanas nodomu
prognozétaji, F(6, 237) = 1,44, p > 0,05 (sk. 1.soli). Otraja soli tiek pievienota ieprieksgja
konsultésanas pie psihiatra psihologisku problému gadijuma, ta izskaidro 4% palidzibas
meklé$anas nodomu variacijas, F(1, 236) = 9,83, p < 0,01. Ieprieksgja konsultésanas prognoze
augstakus palidzibas meklésanas nodomu raditajus. Tresaja soli pievienotie emocionala siltuma
un kompetences stereotipi izskaidro vél papildus 2% variacijas, F(2, 234) = 3,49, p < 0,05, tacu
neviens no tiem neprognoze palidzibas mekl€Sanas nodomus. Ceturtaja soli tiek pievienoti
uztverto sabiedribas attieksmju raditaji par psihiatriem, tie izskaidro 3% variacijas, F(2, 232) =
5,76, p < 0,01. Augstaks uztvertais psihiatra nepiecieSamibas sabiedribai un palidzibas
mekl€Sanas pienemamibas novertejums ir saistits ar pozitivakiem palidzibas mekléSanas

nodomiem. Kopuma visi prognozétaji izskaidro 10% palidzibas mekl&é$anas nodomu variacijas.
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8. tabula. Hierarhiska regresijas analize atkarigam mainigam nodomi meklét palidzibu
pasnavibas domu gadijuma pie zemak apskatitajiem profesiju parstavjiem

B

Soli un prognozetaji Gimenes arsts Psihiatrs Psihologs Garidznieks Astrologs

(n=262) (n=244) (n=248) (n=247) (n=237)
1.solis
Dzimums 0,10 0,15* 0,06 0,04 0,05
Vecums 0,22** 0,01 -0,13 0,06 -0,05
Izglitiba -0,08 0,00 0,03 -0,11 0,04
Religiozitate 0,09 0,06 0,11 0,39*** 0,10
Gimenes stavoklis 0,01 -0,08 -0,09 -0,04 -0,11
Ienakumu limenis -0,04 0,02 0,01 0,02 0,02
R® (pielagotais) 0,06** 0,01 0,03* 0,14%*** 0,01
2.s0lis
Dzimums 0,07 0,13 0,05 0,03 0,04
Vecums 0,14* -0,04 -0,13 0,05 -0,06
Izglitiba -0,04 0,02 0,02 -0,09 0,03
Religiozitate 0,05 0,03 0,10 0,35%** 0,08
Gimenes stavoklis 0,01 -0,05 -0,09 -0,05 -0,08
Ienakumu limenis -0,06 0,02 0,00 0,01 0,00
Ieprieksgja konsultésanas 0,25*** 0,21** 0,12 0,21%** 0,33***
psihologisku problému gad.
AR? (pielagotais) 0,05*** 0,04** 0,01 0,04*** 0,12%**
3.s0lis
Dzimums 0,04 0,10 0,03 0,00 0,01
Vecums 0,12 -0,04 -0,11 0,07 -0,05
Izglitiba -0,03 0,01 0,06 -0,07 0,06
Religiozitate 0,06 0,02 0,10 0,31%** 0,09
Gimenes stavoklis 0,04 -0,03 -0,06 -0,01 -0,08
Ienakumu limenis -0,06 0,02 0,03 0,00 0,01
Ieprieksgja konsultésanas 0,23*** 0,19** 0,12 0,17** 0,29***
psihologisku problému gad.
Emocionalais siltums -0,14 0,16 -0,05 0,08 0,02
Kompetence 0,25** 0,01 0,23* 0,20* 0,15
AR? (pieldgotais) 0,02* 0,02* 0,03* 0,06*** 0,01*
4.s0lis
Dzimums 0,02 0,12 0,03 -0,01 0,01
Vecums 0,13 -0,05 -0,10 0,04 -0,05
Izglitiba -0,04 -0,03 0,04 -0,07 0,04
Religiozitate 0,08 -0,01 0,07 0,23*** 0,03
Gimenes stavoklis 0,05 0,01 -0,05 0,01 -0,07
Ienakumu limenis -0,03 0,05 0,04 0,04 0,02
Ieprieksgja konsulteésanas 0,18** 0,19** 0,07 0,11 0,19**
psihologisku problému gad.
Emocionalais siltums -0,15 0,12 -0,06 0,08 0,06
Kompetence 0,22* 0,02 0,19* 0,09 0,03
Profesijas nepiecieSamiba 0,11 0,15* 0,17* 0,27*** 0,26***
sabiedribai
Pienemamiba mekI&t 0,19** 0,15* 0,14* 0,14* 0,23***
palidzibu pie profesionala
AR? (pieldagotais) 0,04** 0,03** 0,04** 0,08*** 0,11%**

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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Trispadsmita analize ietver respondentu nodomus meklét palidzibu pie psihologa
pasnavibas domu gadijuma. Pirmaja soli sociali demografiskie faktori izskaidro 3% variacijas,
F(6, 241) = 2,44, p < 0,05, bet neviens no ieklautajiem faktoriem statistiski nozimigi neprognozé
palidzibas mekléSanas nodomus. Otraja soli tiek pievienota iepriek$€ja konsultéSanas pie
psihologa, ta izskaidro papildus 1% variacijas, F(1, 240) = 3,62, p > 0,05, bet statistiski nozimigi
neprognoze palidzibas meklésanas nodomus. Tresaja soli tiek pievienoti emocionala siltuma un
kompetences stereotipi, tie izskaidro v&l papildus 3% variacijas, F(2, 238) = 4,73, p < 0,05,
uztverta psihologa kompetence saistita ar pozitivakiem palidzibas mekléSanas nodomiem.
Ceturtaja soli tiek pievienoti uztverto sabiedribas atticksmju raditaji par psihologiem, tie
izskaidro 4% variacijas, F(2, 236) = 5,59, p < 0,01. Augstaks uztvertais psihologu
nepiecieSamibas sabiedribai Un palidzibas mekleSanas pienemamibas novert€jums saistits ar
augstakiem palidzibas mekléSanas nodomu raditajiem. Kopuma visi prognozetaji izskaidro 11%
palidzibas mekleSanas nodomu variacijas.

Cetrpadsmita analize ietver respondentu nodomus meklét palidzibu pie garidznieka
pasnavibas domu gadijuma. Pirmaja soli Sociali demografiskie faktori izskaidro 14% variacijas,
F(6, 240) = 7,90, p < 0,001. Augstaki nodomu raditaji meklet garidznieka palidzibu ir
religioziem respondentiem. Otraja soli tiek pievienota ieprieks$€ja konsultéSanas pie garidznieka
psihologisko problému gadijumos, ta izskaidro papildus 4% variacijas, F(1, 239) = 12,51, p <
0,001. Ieprieksgja konsultésanas prognoze augstakus palidzibas mekleésanas nodomu raditajus.
Tresaja soli tiek pievienots uztvertais emocionalais siltums un kompetence, tie izskaidro vél
papildus 6% variacijas, F(2, 237) = 10,25, p < 0,001. Augstaka uztverta garidznieka kompetence
ir saistita ar augstakiem nodomu raditajiem meklét palidzibu. Ceturtaja soli tiek pievienoti
uztverto sabiedribas atticksmju raditaji par garidzniekiem, tie izskaidro 8% variacijas, F(2, 235)
= 14,59, p < 0,001. Augstaks uztvertais garidznieka nepiecieSsamibas sabiedribai un palidzibas
mekl&Sanas pienemamibas novertejums saistits ar pozitivakiem palidzibas mekléSanas
nodomiem. P&dgja soli ieprieks€ja konsultésanas un kompetences stereotips vairs nav nozimigi
prognozetaji. Kopuma visi prognozetaji izskaidro 32% palidzibas mekleéSanas nodomu variacijas.

Piecpadsmita analize ietver respondentu nodomus meklét palidzibu pie astrologa
pasnavibas domu gadijuma. Sociali demografiskie raditaji nav nozimigi palidzibas meklésanas
nodomu prognozétaji, F(6, 230) = 1,44, p > 0,05 (sk. 1.soli). Otraja soli tiek pievienota
ieprieks€ja konsultésanas pie astrologa psihologisko problému gadijumos, ta izskaidro papildus
12% variacijas, F(1, 229) = 27,93, p < 0,001. Ieprieks&ja konsultésanas prognozeé augstakus
palidzibas meklgésanas nodomu raditajus. Tresaja soli tiek pievienots uztvertais emocionalais
siltums un kompetence, tie izskaidro vél papildus 1% variacijas, F(2, 227) = 3,48, p < 0,05, tacu

neviens no tiem nav statistiski nozimigs prognozetajs. Ceturtaja soli tiek pievienoti uztverto
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sabiedribas attiecksmju raditaji par astrologiem, tie izskaidro 11% variacijas, F(2, 225) = 16,67, p
< 0,001. Augstaks uztvertais astrologa nepiecieSamibas sabiedribai un palidzibas meklesanas
pienemamibas novertejums saistits ar pozitivakiem palidzibas mekl€Sanas nodomiem. Kopuma

visi prognozetaji izskaidro 24% palidzibas mekleéSanas nodomu variacijas.

4. lztirzajums

Petijuma mérkis bija izpétit stereotipus par palidzoSo profesiju parstavjiem un nodomus
palidzibas mekléSana garigas veselibas problému gadijumos. Lidz $im profesiju stereotipu loma
nebija pétita palidzibas meklésanas nodomu prognozeésana garigas veselibas problemu
gadijumos. P&tfjuma papildus pievienota vertiba ir arT dazado profesiju un garigas veselibas
problému veidu ieklausana, kas sniedz dzilaku ieskatu t€mas izpratnei.

Emocionalda siltuma un kompetences stereotipi par palidzoSajam profesijam

Atbildot uz pétijuma pirmo papildus jautajumu, modificétas SSM aptaujas latviesu valodas
versija veido ticamas skalas. Otra papildus jautajuma mérkis bija noskaidrot, ka atSkiras
emocionala siltuma un kompetences stereotipi par katru profesijas parstavi un ka atSkiras katras
skalas vertejumi starp dazadiem profesiju parstavjiem. Salidzinot SSM skalas raditajus starp
profesijam, rezultati par emocionalo siltumu atbilst iepriek§€jiem pétijumiem (Schindler et al.,
1987; von Sydow & Reimer, 1998; Wollersheim & Walsh, 1993). Proti, garidzniekiem un
psihologiem vairak neka paréjam profesijam tiek piedévets emocionalais siltums, pie tam
garidznieki tiek uztveri ka emocionali siltaki neka psihologi. Savukart psihiatru profesija ir ta,
kas Saja skala tiek novertéta viszemak. Papildus ieprieks€jiem petijumiem rezultati parada, ka
astrologiem lidzigi ka gimenes arstiem tiek piedévéti salidzinosi zemi emocionala siltuma
raditaji, tomer ne tik zemi ka psihiatriem.

Kompetences stereotipi parada, ka gimenes arsti, psihiatri, psihologi un garidznieki tiek
noverteti [idzigi. lepriekS€jos petijumos izcelta kompetences lielaka piedéveésana psihiatriem un
arstiem (von Sydow & Reimer, 1998; Wollersheim & Walsh, 1993), tacu §is petijums to
neapstiprina. Kaut arT katrai profesijai ir noteiktas atSkirigas profesionalas sp€jas un prasmes,
tom&r kopuma tas tiek uztvertas lidzvertigi spejas realizét to mérkus. Izn€mums ir astrologi, kam
piedéveti viszemakie kompetences raditaji. Negativais kompetences novert€jums visdrizak ir
raksturigs tai sabiedribas dalai, kas nepiekrit astrologijas principiem un uzskata astrologus par
krapniekiem. Iesp&jams, ka 1 negativa attieksme veido kop€ju negativu priekSstatu par profesiju,
piedévgjot tai arT zemu kompetences [imeni.

Salidzinot emocionala siltuma veért€jumus ar kompetences vert§jumiem par katru profesiju

atseviski, rezultati parada, ka tipisks gimenes arsts un psihiatrs augstak tiek novertéti
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kompetences neka emocionala siltuma skala, kas atbilst ieprieksgjiem pétijumiem par to, ka
medicinas profesijam vairak tiek piedéveta kompetence (Bogart, 2001; von Sydow & Reimer,
1998). Pretgjs efekts noverojams attieciba uz tipisku garidznieku, kas art atbilst ieprieks€jiem
pétijumiem (Johnstone, 1972; Sherman, 1996). Garidzniekiem vairak tiek piedévets
emocionalais siltums neka kompetence. Savukart tipisks psihologs tiek vértéts lidzigi emocionala
siltuma un kompetences skala. Zinatniskaja literatura Iidz Sim tika 1pasi izcelts emocionala
siltuma stereotips par psihologiem, kas tika akcentéts, salidzinot psihologus ar citam profesijam
(Schindler et al., 1987; Wollersheim & Walsh, 1993). Tacu pétnieki secinajusi, ka psihologi
kopuma tiek uztverti arT ka kompetenti (Firmin et al., 2012). ArT attieciba uz astrologu profesiju
noveérojams lidzigs vertejums abas skalas, tomer, salidzinot ar citam profesijam, tas ir zems. Ta
ka trikst stereotipu petijumu par So profesiju, tad petijuma rezultati veido izpratni par
emocionala siltuma un kompetences piedévésanu astrologiem. Izlasé doming€ negativi stereotipi
par astrologu profesiju.

Attieksmju un profesiju stereotipu loma palidzibas meklesanas nodomu prognozéeSana

P&tijuma galvenais jautajums bija izpétit, ka sociali demografiskie raditaji, ieprickseja
palidzibas izmantoSana, profesiju stereotipi un attiecksmes prognoze palidzibas mekl&Sanas
nodomus. Galvena novitate ir emocionala siltuma un kompetences stereotipu un uztverto
sabiedribas atticksmju pret palidzosajam profesijam lomas izp&te palidzibas mekl€Sanas nodomu
prognozesana. Regresijas analizes rezultati parada, ka uztverta profesijas nepiecieSamiba
sabiedribai un uztverta pienemamiba meklet palidzibu pie konkréta profesijas parstavja ir
nozimigi palidzibas mekleéSanas nodomu prognozetaji garigas veselibas problému gadijumos
attieciba uz visam apskatitajam profesijam. Ar1 uztvertais emocionalais siltums un kompetence
par tipisku profesijas parstavi ir nozimigi saistiti ar palidzibas meklésanas nodomiem, bet to
loma atskiras dazadu profesiju un problému veidu konteksta.

Korelacijas koeficienti parada, ka pozitivaki stereotipi par visu pétijuma apskatito profesiju
parstavju emocionalo siltumu un kompetenci ir nozimigi saistiti ar augstakiem palidzibas
mekléSanas nodomu raditajiem garigas veselibas problému gadijumos. Tikai pasnavibas domu
gadijuma emocionala siltuma vert€jums par gimenes arstu nav saistits ar palidzibas mekléSanas
nodomiem. Kopuma rezultati saskan ar ieprieksgjo p&tijumu rezultatiem par SSM komponentu
saistibu ar noteiktu izturésanas veidu (Cuddy et al., 2007). Tie respondenti, kas uztver profesijas
parstavi ka emocionali siltaku, parada pozitivakus nodomus versties pec palidzibas, kur preti tie
respondenti, kas noveérté profesijas parstavi ka emocionali vésaku, parada negativakus nodomus
versties pec palidzibas vai pat vispar to neapsver. Tapat arT attieciba uz kompetenci — tie
respondenti, kas uztver profesijas parstavi ka sp&jigaku palidzet un efektivaku problemu

risinataju, ir vairak gatavi meklet palidzibu, bet tie, kas uztver profesijas parstavi ka
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nekompetentu, ir negativak noskanoti pret palidzibas mekléSanu. Lidz §im $ada veida saistibas
nebija pétitas garigas veselibas apriipes profesiju konteksta.

No vienas puses, ta ka SSM komponenti $aja pétijuma tiek pétiti attieciba uz
profesionaliem, tas lauj prognozet nozimigu kompetences lomu palidzibas mekléSanas nodomu
prognozeésana, jo profesionaliem 1pasi tiek piedévéta kompetence (Cuddy et al., 2009; Fiske et
al., 2002). No otras puses, ta ka petijuma apskatitas tiesi palidzosas profesijas, tas lauj prognozet
nozimigu emocionala siltuma lomu, jo palidzoSajam profesijam 1pasi tiek piedeévéts emocionalais
siltums (Asuncion & Mackie, 1996; Brambilla et al., 2010; Carlsson & Bjorklund, 2010;
Sherman, 1996). Tomér, neraugoties uz nozimigajam korelacijam starp visu profesiju
stereotipiem un palidzibas mekleéSanas nodomiem, regresijas analizes rezultati parada, ka
emocionalais siltums ir nozimigs prognozetajs nodomos meklét palidzibu tikai pie psihiatra
vieglu un nopietnu psihologisko problému gadijuma. Parsteidzosi, ka emocionalais siltums
neprognoze palidzibas mekléSanas nodomus attieciba uz pargjam profesijam. Tomer, lai pareizi
interpretétu rezultatus, janem veéra, ka korelaciju koeficienti starp emocionalo siltumu un
kompetenci parada vidéju Iidz stipru saistibu atkariba no profesijas. Tatad respondentiem ir
tendence profesijas parstavi vertét [idzigi emocionala siltuma un kompetences skalas, tada veida
demonstrgjot vairak pozitivu vai vairak negativu kopg€jo attieksmi. Lidz ar to, analizgjot
regresijas analizes rezultatus, janem v&ra, ka §is stipras saistibas starp SSM komponentiem
aiz€no to atsevisko lomu nodomu prognozesana, tadejadi nozimigs prognozetajs ir tikai
stiprakais komponents. Attieciba uz psihiatru profesiju tas ir emocionalais siltums.

Augstaki uztverta emocionala siltuma raditaji par tipisku psihiatru ir saistiti ar pozitivaku
palidzibas mekl€Sanas attieksmi. Ka jau minéts, psihiatriem palidzoSo profesiju konteksta
visvairak tiek piedévets emocionalais vésums. Tiesi psihiatru profesija ir ta, par kuru sabiedriba
valda visnegativakie stereotipi un aizspriedumi (Kishore et al., 2011; Sartorius et al., 2010;
Schomerus et al., 2009; Schultze, 2007). Izdzivosanas konteksta emocionalais siltums tiek
uzskatits par primaro aspektu, kas novértéjams svesinieka (Fiske et al., 2007). Psihiatrs $aja
gadijuma tiek uztverts ka svesSinieks, kura darbs nereti ir tiesa veida saistits ar pacienta
izdzivoSanas veicinaSanu, tau negativu stereotipu gadijuma tas var tikt uztverts pilnigi pret&ji —
ka apzinata kaitéSana pacientam, pieméram, nozalo$ana un eksperimentésana (Schultze, 2007).
Negativie stereotipi nosaka izvairiSanas uzvedibu, bet pozitivie — tuvoSanas uzvedibu un
sadarbosanos (Fiske et al., 2007). Var secinat, ka tie respondenti, kas nav paklauti negativajam
stereotipam par psihiatriem, ir gatavi nepiecieSamibas gadijuma versties péc palidzibas. Lidz ar
to sabiedribas izglitoSana un pozitiva priekSstata radiSana par psihiatriem ir loti svariga garigas

veselibas trauc€jumu un problému risinasanas konteksta. Lai verstos péc palidzibas pie psihiatra
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un pastastitu par savam problémam, cilvékam biezi vien nepiecieSams liels atbalsts, sapratne un
piepemsana. Uztvertais psihiatra siltums viennozimigi tam ir pamudinajums.

Attieciba uz pargjam profesijam uztverta kompetence prognoze palidzibas mekléSanas
nodomus noteiktu problému gadijumos. Proti, augstaki kompetences raditaji ir saistiti ar
augstakiem nodomu raditajiem meklét palidzibu pie garidznieka visu apskatito problemu
gadijumos, pie astrologa — vieglu un nopietnu psihologisko problému gadijuma, pie gimenes
arsta un psihologa — nopietnu problému un pasnavibas domu gadijuma. Kompetence parada, cik
profesionalis ir sp&jigs palidzét — atrisinat problému (sk. Fiske et al., 2002). Ta ir kardinali
svariga gan profesionala, gan klienta/ pacienta mérka sasniegSana. Interesanti, ka kompetences
loma nodomu prognozésana katrai profesijai atSkiras atkariba no apskatita garigas veselibas
problému veida. Turpmaki p&tijumi ir nepiecieSami, lai labak saprastu profesiju stereotipu
nozimi sabiedribas nodomu un uzvedibas prognozésana dazadu problému gadijumos.

Ka jau iepriek$ minéts, uztverto sabiedribas attieksmju raditaji ir nozimigi palidzibas
mekl&Sanas nodomu prognozétaji. Uztvertas attieksmes — gan tas, cik katra profesija ir
nepiecieSama sabiedribai, gan tas, cik pienemami ir mekl&t palidzibu pie konkréta profesijas
parstavja, nozimigi prognoze palidzibas mekleSanas nodomus visu apskatito profesiju gadijumos.
Pozitivakas attieksmes ir saistitas ar augstakiem nodomu raditajiem. Sis attieksmes atklaj
individu parliecibas par to, kadi uzskati doming sabiedriba. Atticksme pret garigas veselibas
apripes palidzibas meklé$anu biitisku lomu sp&lé apkaunojuma uztvere (Sartorius et al., 2010;
Schomerus et al., 2009; Schultze, 2007; von Sydow & Reimer, 1998), kuras rezultata palidzibas
meklé$ana var tikt uztverta ka nepienemama. Savukart uztvere par profesijas nepieciesamibu ir
skatama saistiba ar vispar&ju izpratni par tas lomu. Ka parada iepriek$gjie petijumi, sabiedriba
nepietickami tiek diferencétas un izprastas garigas veselibas apriipes profesijas (Firmin et al.,
2012; von Sydow & Reimer, 1998). Profesijas nepiecieSamibas nesaskatiSsana sekmé negativu
attieksmi pret palidzibas meklesanu.

Tikai paSnavibas domu gadijuma uztverta gimenes arsta nepiecieSamiba sabiedribai
neprognoze palidzibas mekléSanas nodomus, kaut ar1 korelacijas koeficients parada nozimigu
saistibu. Lai to skaidrotu, janem véra, ka izlas€ minimali tika parstaveti respondenti, kas
apSaubitu gimenes arsta nepiecieSamibu sabiedribai, jo praktiski katrs ir sapémis gimenes arsta
palidzibu.

Interesanti, ka vairakos gadijumos p&c abu uztverto sabiedribas atticksmju raditaju
ieklausanas analizg, profesiju stereotipi vairs nebija nozimigi palidzibas meklésanas nodomu
prognozetaji, kas parada, ka emocionala siltuma un kompetences stereotipi ir saistiti ar vispargju
attiecksmi pret profesiju. Visu apskatito profesiju un problému gadijumos emocionalais siltums,

kompetence, uztverta profesijas nepiecieSamiba un pienemamiba meklet palidzibu pie profesijas
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parstavja — visi Sie faktori ir pozitivi saistiti sava starpa. [znémums ir tas, ka uztvertais gimenes
arsta emocionalais siltums nav saistits ar uztverto profesijas nepiecieSamibu sabiedribai un
uztverta psihiatra kompetence nav saistita ar uztverto pienemamibu mekl&t palidzibu pie
psihiatra. Tatad neatkarigi no ta, cik gimenes arsts tiek uztverts ka emocionali silts vai auksts, §1
profesija viennozimigi tiek vértéta ka nepieciesama sabiedribai. Un neatkarigi no ta, cik
kompetents tiek uztverts psihiatrs, tas buitiski neveicina uzskatus par pienemamibu mekl&t
psihiatrisko palidzibu. Lidz Sim attieksmju faktori palidzibas mekléSanas konteksta zinatniskaja
literatiira nav bijusi pietiekami apskatiti, tacu p&tnieki ir noradijusi uz to izpetes nepiecieSamibu
attieksmes pret garigas veselibas apripes sniedz&jiem un to saistibu ar konkrétiem stereotipiem.

Apskatot detalizeti attieksmju raditajus, var secinat, ka ir Joti nepieciesams uzlabot
sabiedribas attieksmes pret garigas veselibas apriipes profesijam, izglitojot par to nozimi un
palidzibas efektivitati un mazinot aizspriedumus. Piem&ram, tam, ka gimenes arsts noteikti ir
nepiecieSams sabiedribai, piekrit 90% respondentu, turpreti tam, ka psihiatrs noteikti ir
nepiecieSams, piekrit tikai 43% un par psihologu — 41%. Tam, ka noteikti ir piepemami mekI&t
palidzibu pie gimenes arsta, piekrit 55% respondentu, bet par psihiatru profesiju ta doma tikai
16% un psihologu profesiju — 27%. P&tnieki uzsver, ka attieksmes maini$ana ir galvenais veids,
ka veicinat tas sabiedribas dalas palidzibas mekl&Sanu, kurai ir raksturiga negativa atticksme
(Gonzalez et al., 2011).
Sociali demogrifisko raditdaju un iepriekseéjas konsulteSandas loma palidzibas mekléSanas
nodomos

Saja pétijuma tika izpétita arf sociali demografisko raditaju un ieprieksgjas konsultesanas
loma attieciba uz palidzibas mekléSanas nodomiem. Kaut ar1 palidzibas mekleéSanas nodomi ir
plasi pétiti pasaules konteksta (piem., Gonzalez et al., 2011; Ng et al., 2011; ten Have et al.,
2010), rezultati par sociali demografisko raditaju un ieprieksgjas palidzibas izmantoSanas lomu
palidzibas mekléSanas nodomos ir loti nozimigi Latvijas konteksta, jo trikst $adu p&tijumu.
Rezultati parada atsSkirigu ainu par katru apskatito profesiju un katras problémas ietvaros.

Ieprieksgjie petijumi Tpasi izcel dzimuma lomu psihologiskas palidzibas meklésanas
nodomu prognozésana (Andrews et al., 2011; Jackson et al., 2007; Mackenzie et al., 2006;
Masuda et al., 2005; Nam, et al., 2010). ST pétfjuma rezultati parada, ka tikai vieglu emocionalo
problému gadijuma dzimums prognoz€ nodomus mekl&t psihologu palidzibu. Sievietes ir
atvertakas pret palidzibas izmantoSanu. Ieprieksgjos petijumos 1pasi izcelta tradicionala virieSu
dzimuma loma (Levant et al., 2009) un veselibas risku nenovértésana (Finucane et al., 2000), kas
sekmé palidzibas nemekl€Sanu virieSu grupa. Palidzibas meklesana var glabt dzivibas, tapec ir

svarigi panakt, lai abi dzimumi, bet it Tpasi viriesi vérstos péc palidzibas.
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Apskatot dzimuma lomu pargjo profesiju parstavju palidzibas mekléSanas nodomos,
rezultati parada, ka dzimums ir nozimigs prognozetajs nodomos mekl&t palidzibu pie astrologa
vieglu un nopietnu psihologisko problému gadijuma. Tas, ka sievietém ir pozitivaka atticksme
astrologu pakalpojumu izmantoSana nav parsteidzoss rezultats, nemot véra, ka sievietes
salidzinajuma ar virieSiem nozimigi vairak tic astrologijai (Rice, 2003). Kopuma rezultati par
dzimuma saistibu ar palidzibas meklé$anas nodomiem parada, ka sievietém ir pozitivaki nodomi
versties péc palidzibas un izmantot dazadas palidzibas iespgjas.

Vecums ir nozimigs prognozetajs attieciba uz divam pétijuma ieklautajam profesijam —
gimenes arstu un psihologu. Lidzigi ka ieprieks$¢jos pétijumos apstiprinas tendence gados
vecakiem cilvékiem vieglu un nopietnu psihologisko problému gadijumos vairak izvéléties
gimenes arstu palidzibu un mazak psihologu palidzibu (Dupree et al., 2010; Kovess-Masféty et
al., 2007; Mackenzie et al., 2006; ten Have et al., 2010). Pie tam ari pasnavibas domu gadijuma
vecaka gada gajuma cilvéki parada pozitivakus nodomus tiesi gimenes arsta palidzibas
mekl&Sana. Ka vienu no skaidrojumiem pétnieki atklaj, ka vecakiem cilvékiem vairak raksturiga
parlieciba, ka visas veselibas problémas ir fiziskas un ar tam jatiek gala pasa spékiem (Dupree et
al., 2010), kur preti jaunaki piecaugusie ir vairak informéti un izglitoti par psihologu palidzibu un
palidzibas mekl&$anas iesp&jam. Zemakus psihologiskas palidzibas mekl&s$anas raditajus vecaku
cilveku vidi izskaidro arT konservativisma vertibas (Schwartz, 2003), kur prett gados jaunakiem
piecaugusajiem raksturiga atvertiba parmainam sekme pozitivaku attiecksmi pret palidzibas
mekléSanu.

Ka jau vargja sagaidit, religiozitate ir nozimigs nodomu prognozétajs garidznieku
palidzibas mekle$ana visu apskatito problému gadijumos. Respondenti ar piederibu kadai no
religijam ir pozitivak noskanoti vérsties péc garidznieku palidzibas pretstata respondentiem, kas
sevi neuzskata par religioziem. Tas atbilst iepriek$€jiem pétijumiem (piem., Smith & Simmonds,
2006). Tomér parsteidzosi, ka religioziem respondentiem ir ari pozitivaka attiecksme psihologu
palidzibas mekl&sana vieglu un nopietnu psihologisko problému gadijuma. Iesp&jams, ka lidzigie
stereotipi starp psihologiem un garidzniekiem, jo 1pasi emocionala siltuma piedévésana, sekmé
pozitivakas attieksmes pret vienu profesiju saistibu ar pozitivaku attieksmi pret otru profesiju.

Ne gimenes stavoklis, ne izglitibas un ienakumu Iimenis nav nozimigi palidzibas
meklé$anas nodomu prognozetaji. Attieciba uz gimenes stavokli korelacijas koeficienti parada,
ka respondentiem, kas nav precgjusies, ir $kiruSies vai atraitni, salidzinot ar precétajiem
respondentiem, ir augstaki nodomi meklét psihologu palidzibu visu problému gadijumos un
psihiatru palidzibu vieglu un nopietnu problému gadijumos, kas atbilst iepriek§€jiem pétijumiem
(Jackson et al., 2007). Tuvu un emocionali siltu attiecibu trakums var veicinat garigas veselibas

problémas. Ta ka tas nozime atbalsta trilkumu no neformalajiem palidzibas sniedz€jiem, tad
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cilvekam var biit lielaka vajadziba péc formalo palidzibas sniedz€ju atbalsta. Korelacijas
koeficienti ar1 parada, ka respondentiem, kas nav precgjusies, ir $kirusies vai atraitni, ir
pozitivaki nodomi astrologu palidzibas mekléSana pasnavibas domu gadijuma, ko art varétu
skaidrot ar atbalsta trilkumu. Savukart precétajiem respondentiem ir augstaki nodomu raditaji
mekl&t gimenes arsta palidzibu nopietnu problému gadijuma. Turpmakos p&tijumos
nepiecieSams apskatit gimenes stavokla lomu mijiedarbiba ar citiem sociali demografiskajiem
raditajiem nodomu prognozesana.

Ka jau aprakstits teorétiskaja dala, iepriekS€jos petijumos iegiitie rezultati par izglitibas
Iimeni nav viennozimigi (Andrews et al., 2011; Kovess-Masféty et al., 2007; ten Have et al.,
2010). Iesp&jams, ka izlases izglitibas Iimenu sadalijums ir sekmgjis $adus rezultatus, jo praktiski
netika parstavéti dalibnieki ar zemu izglitibas Iimeni. Korelacijas koeficienti parada, ka pastav
nozimigas saistibas starp izglitibas [imeni un nodomiem meklét palidzibu pie gimenes arsta visu
tris problému gadijumos, ka ari pie garidznieka paSnavibas domu gadijumos. Pozitivaki nodomi
ir respondentiem ar zemaku izglitibas limeni. Sos rezultatus varétu skaidrot ar to, ka
respondentiem, kam ir zemaks izglitibas limenis, ir lielaka orientacija uz tradicijam (Schwartz,
2003), proti, gimenes arsta apmeklé$ana ir ierasta, pakalpojuma sanemsana ir pazistama un
saprotama.

Attieciba uz ienakumu raditajiem ieprieks€jos petijumos secinats, ka augstaki ienakumi ir
saistti ar pozitivaku palidzibas mekl&Sanas atticksmi (ten Have et al., 2010). Tas, ka Saja
pétijuma tas neapstiprinajas ka nozimigs prognozetajs, iespejams, ir saistits ar noteiktiem izlases
raditajiem, pieméram, dati parada, ka lielai dalai respondentu ienakumi ir salidzino$i zemi un
maz ir turigu respondentu. Kaut art visu apskatito sociali demografisko raditaju konteksta
ienakumu Itmenis nespél€ izSkiroSu lomu, tomér to ir nepiecieSams ar1 turpmak ieklaut petijumos
un kontrol&t. Pastav saistibas starp ienakumu Iimeni un nodomiem meklét palidzibu pie gimenes
arsta vieglu emocionalo problému un pasnavibas domu gadijuma. Pozitivaki nodomi ir
respondentiem ar zemakiem ienakumiem, kas varétu bt saistits ar lielaku garigas veselibas
problému izplatibu Saja grupa (Johnson & Krueger, 2005), ka arf ar to, ka gimenes arsta
apmekléSana ir [etaka neka garigas veselibas apriipes profesionalu apmekleSana un tapec
pieejamaka respondentiem ar zemaku ienakumu ltmeni.

Petijuma rezultati parada, ka iepriek$€ja konsultéSanas garigas veselibas problému
gadijumos pie visiem pieciem profesiju parstavjiem prognoze augstakus palidzibas meklésanas
nodomu raditajus. Attieciba uz garigas veselibas apriipes profesijam Sie rezultati saskan ar
iepriek§gjo petijumu rezultatiem (Masuda et al., 2005; Turkum, 2005; Woodward & Pachana,
2009). Profesionalas palidzibas izmanto$ana var veidot pozitivu iemaciSanas pieredzi, kas sekmé

pozitivaku attieksmi pret to (Buckley & Malouff, 2005). Iznémums ir pasnavibas domas, kuru
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gadijuma ieprieks€ja konsultéSanas neprognozé nodomus meklet palidzibu pie psihologa, tomér
korelacijas analize parada nozimigu saistibu ari $aja gadijuma. Ir nepiecieSams pasi pétit
palidzibas mekléSanas nodomus un uzvedibu pasnavibu domu gadijuma, lai saprastu potencialos
palidzibas mekl€Sanas SkérSlus un resursus. Pétnieki norada, ka aizvien pastav neskaidriba par
palidzibas meklésanu ietekmé&josiem faktoriem §is problémas gadijuma (Downs & Eisenberg,
2012). Ta ka ieprieksgja konsultésanas par psihologiskam problémam ari pie paréjam Cetram
profesijam prognoze augstakus palidzibas mekleéSanas nodomus, tad tas nozimé, ka arf cita veida
atbalsts, uzklausiSana un izrunasanas, ne tikai psihologiska konsultéSana, tiek sabiedriba uztverta
ka palidzosa.

Palidzibas mekleSanas nodomi

Apskatot palidzibas mekléSanas nodomu raditajus garigas veselibas problému gadijumos,
var secinat, ka respondenti parada krietni pozitivakus nodomus neka atspogulo statistikas dati par
realo palidzibas meklésanas uzvedibu. Proti, nopietnu psihologisko problému gadijuma 74%
respondentu apgalvo, ka noteikti vai drizak izmantotu psihologu palidzibu un 50% izmantotu
psihiatru palidzibu. Salidzinosi, Eiropas valstu respondentu raditaji parada, ka vidgji 71%
nopietnu problému gadijuma vérstos péc palidzibas pie garigas veselibas profesionaliem (k. ten
Have et al., 2010). Balstoties uz statistikas datiem, nopietnu garigas veselibas problému
gadijuma palidzibu sanem 50-65% cilvéku augsto ienakumu valstis un 15-24% zemo un vidgjo
ienakumu valstts (WHO, 2013a). Ta ka Latvija petijjuma datu vaksanas laika, 2012. gada nogalé
un 2013. gada sakuma, tika klasificeta ka vidgji augstu ienakumu valsts un driz péc tam ka
augstu ienakumu valsts (2013. g. vidii) (The World Bank, 2013), tad uz to drizak ir attiecinams
intervals starp pirmo un otro variantu. Pozitivakus nodomus salidzinajuma ar uzvedibu varétu
skaidrot gan ar tendenci paust sociali vélamas atbildes, gan arT ar tendenci domat, ka garigas
veselibas problémas nepiemekleés un pilnigu vai dal&ju esoSo problému noliegSanu. Jaatzimée, ka
tiesi problémas apzinaSanas tiek uzskatita par pirmo soli cela uz palidzibas mekléSanu
(Rickwood et al., 2005).

Pétnieki secinajusi, ka saistiba starp palidzibas mekléSanas nodomiem un uzvedibu ir
nozimiga (Gonzalez et al., 2011; ten Have et al., 2010). Tom&r janem v&ra, ka ta atskiras starp
dazadiem palidzibas sniedz€jiem, un vairaki pétjjumi parada, ka ta kopuma ir vaja (sk. Rickwood
cilvéku attieksmes, kura var atspoguloties sociala veélamiba, proti, darit, ka ir pareizi, ka
vajadzetu darit. Saskaroties ar realam problémam, cilvéks apzinas patiesos Skérslus, kas tad ir
aktualiz€jusies un ieprieks varbit pat nav ienakusi prata.

Ka jau minéts, petjjuma rezultati parada, ka 74% respondentu drizak vai noteikti mekletu

psihologu palidzibu nopietnu psihologisko problému gadijuma un 50% jeb katrs otrais mekl&tu
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psihiatru palidzibu. Kaut arT mekl&t psihologu palidzibu izvelas vislielakais respondentu skaits,
tomér ieveérojama dala respondentu apsver arT izmantot citu profesiju parstavju palidzibu, kas nav
garigas veselibas apriipes profesionali. Proti, 56% respondentu mekl&tu gimenes arsta palidzibu.
P&c biitibas garigas veselibas problému risina$ana un arstéSana nav gimenes arstu kompetencg.
Gimenes arsta izvele tiek pamatota ar vieglaku pieejamibu, mazak negativiem stereotipiem un
aizspriedumiem, un ta parasti ir krietni 1&taka un &rtaka izvéle (sk. Kovess-Masféty et al., 2007).
Savukart katrs tresais respondents izv€las garidznieku atbalstu. Garidznieka atbalsts var biit loti
nozimigs un palidzoss, tomér svarigi buitu izglitot un aicinat garidzniekus ieteikt cilvékiem
izmantot ar1 garigas veselibas profesionalu pakalpojumus. P&tnieki izce] profesionalu komandas
darbu ka loti efektivu palidzibas sniegSana (Moodley & Sutherland, 2010; Smith & Simmonds,
2006). Bet Kkatrs piektais respondents nopietnu psihologisko problému gadijuma izvélas versties
péc palidzibas pie astrologa. Sie rezultati nav parsteidzosi, balstoties uz augstajiem manticibas
raditajiem Latvija (Torgler, 2007). Tomer, ja astrologa palidziba ir vieniga palidziba, ko cilveks

apsver, tas jau ieztmé butiskus draudus garigas veselibas apripé.

4.1. Secinajumi

Palidzibas mekl€Sanas nodomus ir loti svarigi p&tit, nemot véra lielo garigas veselibas
problému izplatibu (WHO, 2004). Ta ka vérsanas p&c palidzibas ir socialas mijiedarbibas
process, tad tas ir neizb&gami saistits ar stereotipiem. Sociala mijiedarbiba nosaka, ka individs
tiks uztverts un novertéts, balsoties uz stereotipiskajam zinasanam (Fiske, 2012). Transformégjot
SSM pétijumu atzinas (sk. Cuddy et al., 2007) palidzoso profesiju konteksta, profesijas uztvere
nosaka izturéSanos pret to. P€tijuma galvena novitate un devums ir fundamentalo stereotipu
satura kategoriju par palidzoSajam profesijam lomas izp€te un integréSana palidzibas mekléSanas
nodomu prognozesana garigas veselibas problému gadijumos. Rezultati parada, ka attieciba uz
visam piecam pétijuma apskatitajam profesijam, profesiju stereotipi ir saistiti ar respondentu
nodomiem palidzibas meklésana, bet kopuma saistibas raksturojamas ka vajas lidz vid&jas.

Pétfjuma galvenie secinajumi ir sekojosi:

1) SSM modificéta versija veido ticamas skalas latviesu valoda palidzoSo profesiju
vert€Sanai. Stereotipu vert€jumi par palidzoSajam profesijam kopuma atbilst ieprieksgjiem
pétijumiem (Bogart, 2001; Johnstone, 1972; Schindler et al., 1987; Sherman, 1996; von Sydow
& Reimer, 1998; Wollersheim & Walsh, 1993), paradot, ka augstaks kompetences neka
emocionala siltuma veért&jums tiek piedévets tipiskam gimenes arstam un psihiatram, savukart
garidzniekam — augstaks siltuma raditajs. Bet rezultati atklaj, ka gan par tipisku psihologu, gan

astrologu respondentu vértéjumi starp emocionala siltuma un kompetences raditajiem nav

80



nozimigi atskirigi. Izlas€ doming diezgan pozitivs kompetences stereotips par tipisku gimenes
arstu, psihiatru, psihologu un garidznieku, bet salidzinos$i negativs kompetences stereotips par
tipisku astrologu. Visaugstakais emocionala siltuma raditajs tiek piedévéts tipiskam
garidznickam, kam seko psihologs, tad gimenes arsts un astrologs, bet viszemakais raditajs
piedévets psihiatram.

2) Kontrolgjot sociali demografiskos raditajus un iepriek$€ju palidzibas izmantosanu, tikai
emocionala siltuma stereotips par tipisku psihiatru prognoze nodomus mekl&t psihiatru palidzibu
vieglu un nopietnu psihologisko problému gadijumos. Salidzinot ar citam apskatitajam
profesijam, par psihiatru profesiju vairak domin€ negativs emocionala siltuma stereotips, kas
nosaka nevélésanos meklét psihiatrisko palidzibu. Tacu tiem respondentiem, kuri nav paklauti
§im negativajam stereotipam, ir pozitivaka palidzibas mekléSanas atticksme, kas lauj secinat, ka
negativo stereotipu mazinaSana par psihiatru profesiju ir loti svariga, lai veicinatu cilvéku
nodomus izmantot profesionalo palidzibu.

3) Uztverta kompetence prognoze nodomus meklét palidzibu pie garidznieka, gimenes
arsta, psihologa un astrologa. Augstaki uztvertas profesionala kompetences raditaji ir saistiti ar
augstakiem palidzibas mekleéSanas nodomu raditajiem. Jaakcente, ka kompetences loma ir
atkariga no apskatita garigas veselibas problému veida. Turpmaki p&tijumi ir nepiecieSami, lai to
labak saprastu. Kompetence ir fundamentali svarigs raditajs, kas atspogulo profesionala spgjas
un prasmes problémas risinasana vai arst€Sana, no tas vistiesakaja veida ir atkariga merka
sasniegSana un procesa iznakums. Daudzos pétijumos akcentéts, ka uztverta palidzibas
efektivitate un parlieciba par profesionala iesp&jam palidzet problémas risinasana ir saistita ar
palidzibas meklésanu (Jackson et al., 2007; Rickwood et al., 2005; Vanheusden et al., 2009).
Uztverta profesionala kompetence ir skatama saistiba ar uztverto palidzibas efektivitati. Veicinot
kompetences stereotipus, varétu panakt arT augstakus uztvertas garigas veselibas apriipes
efektivitates raditajus un otradi.

4) P&tijums atklaj, ka uztverta sabiedribas atticksme pret profesijas nepiecieSamibu un
pienemamibu meklét konkréta profesijas parstavja palidzibu ir loti nozimigi palidzibas
mekléSanas prognozetaji visu apskatito profesiju un problému gadijumos. Pozitivakas attieksmes
ir saistitas ar augstakiem nodomu raditajiem. Sabiedribas stereotipi un uztvertas attieksmes ir
butisks pamats individualo atticksmju veidos$ana. Lai veicinatu palidzibas mekléSanu, ir jauzlabo
gan kopgja sabiedribas atticksme, gan katra cilvéka attieksme individuali.

Ta ka stereotipi ir pozitivi saistiti ar uztvertajam sabiedribas attieksm&m, respondentu
vertéjumos par palidzosajam profesijam var novérot oreola efektu (sk. Nisbett & DeCamp
Wilson, 1977), kas parada vairak pozitivu vai negativu kop&ju attieksmi pret profesiju. Varétu

pienemt, ka oreola efekts iespaido palidzibas mekl€Sanas nodomus, tomér, lai to pieraditu,
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nepiecieSami turpmaki pétijumi. Emocionala siltuma un kompetences stereotipi skatami uztverto
sabiedribas attieksmju konteksta. To mijiedarbibas izp&te lautu labak saprast stereotipu dabu, vai
visparcja attieksme iespaido stereotipus vai stereotipi veido vispar€jo atticksmi. P&tijums ari
atklaj katra problémas veida atskirigo kontekstu. Cilveki palidzibas mekléSanu veérté caur
noteiktas problémas prizmu. Tatad turpmakos p&tijumos palidzibas mekl&Sana jaskata konkrétu
problému konteksta. Biitu vertigi izpétit garigas veselibas problému smaguma moderacijas
efektu saistiba ar atticksmém, stereotipiem un palidzibas meklé$anas nodomiem.

5) Kopuma rezultati par sociali demografisko raditaju un ieprieks€jas palidzibas
izmantoSanas lomu palidzibas mekleéSanas nodomu prognozésana atbilst ieprieksgjiem
pétijumiem (Dupree et al., 2010; Kovess-Masféty et al., 2007; Mackenzie et al., 2006; Masuda et
al., 2005; Smith & Simmonds, 2006). Sievietes ir pozitivak noskanotas pret psihologu palidzibas
mekl&Sanu vieglu emocionalo problému gadijuma, ka ar1 pret astrologu palidzibas mekl&Sanu
vieglu un nopietnu psihologisko problemu gadijuma. Gados vecaki cilvéki parada pozitivaku
atticksmi pret gimenes arsta apmeklésanu, kur preti jaunaki pieaugusie — pret psihologu
palidzibas meklesanu. Religiozie respondenti parada augstakus nodomus meklI&t gan
garidznieku, gan psihologu palidzibu. Respondenti, kuri ieprieks ir izmantojusi palidzibu, ir
pozitivaki noskanoti pret palidzibas mekléSanu nakotné attieciba uz visam apskatitajam
palidzos$ajam profesijam.

Tatad pétijuma galvenie rezultati lauj secinat, ka tam, ka individs uztver profesijas
parstavi, ir nozimiga loma, vina/ -as nodomos meklé&t palidzibu. Individa stereotipi par
palidzo$ajam profesijam ir saistiti ar vispargjam sabiedribas attiecksmém. Fundamentalais citu
cilvéku novertéjums kategorijas — draugs vai ienaidnieks, sp&jigs vai nesp&jigs — iespaido
individa planoto uzvedibu, tomer tas ir skatams komplic€ti katras profesijas un problémas
konteksta, nemot vera, ka tipisks profesijas parstavis tiek novertéts emocionala siltuma un

kompetences skala.

4.2. Praktiskais izmantojums

P&tfjuma rezultatiem ir praktiska nozime. Pirmkart, tie kalpo ka pamats turpmaku p&tijumu
veikSanai par palidzibas mekléSanu, ieskic€jot emocionala siltuma un kompetences atskirigo
lomu dazadu profesiju un problému konteksta, ka arT atklajot uztverto sabiedribas attieksmju
nozimigumu. Otrkart, petfjuma rezultati palidz labak saprast cilvéku palidzibas mekléSanas
nodomus, laujot noteikt prioritaros virzienus sabiedribas attieksmju uzlaboSana pret garigas
veselibas profesijam un palidzibas mekleSanas veicinasana. Balstoties uz iegiitajiem rezultatiem,

var 1zvirzit sekojoSus priekslikums:
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1) Uzlabot sabiedribas attieksmi pret garigas veselibas apriipes profesijam, izglitojot par to

lomam, profesionalajam kompetencém, palidzibas iesp&jam un efektivitati, ka ar1 par
savstarpejam profesiju atSkiribam. Vispar€ja sabiedribas atticksmes uzlabosana ir Joti

nepiecieSama, lai sekmétu individa uztveri par profesionalu nepiecieSamibu sabiedribai un

palidzibas mekléSanas piepemamibu un mazinatu uztveri par apkaunojumu. leprieksgjie petijumi

parada, ka mediji sp€l€ lielu lomu sabiedribas atticksmes veidosana (Gharaibeh, 2005), lidz ar to

ar mediju palidzibu varétu arT sekmét pozitiva t€la veidoSanu par psihologu un psihiatru
profesiju;

2) Mazinat stereotipu par psihiatru ka emocionali aukstu profesionali, gan izglitojot

sabiedribu par psihiatru pakalpojumiem, iepazistinot sabiedribu ar psihiatriem (piem., publicgjot

intervijas, radot izglitojoSus sizetus), gan aicinot paSus psihiatrus vairak demonstrét atbalstoSu un

emocionali siltu pieeju;

3) Attistit profesionalu komandas darbu, pieméram, piesaistit psihologus un psihiatrus
gimenes arstu praksém, tada veida sekméjot gan palidzibas pieejamibu, gan mazinot
aizspriedumus, gan veicinot atraku un efektivaku problému diagnostic€Sanu un arstésanu;

4) Ipasi izglitot virieSus, attistot ideju par palidzibas mekleSanu ka drosmigu ricibu, kas
demonstré paskontroli un neatkaribu;

5) Ipasi izglitot gados vecakus cilvekus, radit viniem pieejamakus psihologu un psihiatru
pakalpojumus un veicinat, ka to izmantosana ar laiku klast par tradiciju;

6) Sekmét palidzibas meklé$anas iemaciSanos, veicinot garigas veselibas apriipes
pakalpojumu pieejamibu un pazistamibu ar tiem, pieméram, organiz&jot lekcijas, seminarus,
darbnicas un citas aktivitates, kas biitu plasi pieejamas sabiedribai. Pazistamiba ar profesijas
parstavjiem var€tu mazinat negativos stereotipus un sekmeét pozitivaku attiecksmi. Rezultati
parada, ka netiek apSaubita gimenes arstu nepiecieSamiba sabiedribai, jo praktiski katrs ir
apmekl&jis arstu un ir sanémis palidzibu. Lidzigs princips varétu darboties arT attieciba uz
attieksmes mainisanu citu profesiju gadijumos;

7) Veicinat daliSanos pieredz€ par palidzibas mekl€Sanu, kas netiesa veida arT sekmé
iemaci$anos un izglitoSanos par profesionalu darbu un ta efektivitati. Sabiedriba augsti vertetu

cilveku daliSanas pieredz€ varétu biit 1pasi iedarbiga.
4.3. Petijuma ierobeZojumi
P&tijumam ir vairaki ierobeZojumi. legiitie rezultati nav visparinami uz kop€jo Latvijas

populaciju, jo petijuma izlase nebija reprezentativa. Secinajumi, kas balstiti uz pétijuma

rezultatiem, iegliti no respondentiem — latvieSu valodas un interneta lietotajiem. Petijjuma ar1
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praktiski nepiedalijas respondenti ar pamatizglitibu vai zemaku. Iesp&jams, ka tadu respondentu
ieklauSana petijuma art paraditu izglitibas Iimena nozimibu attieciba uz palidzibas mekléSanas
nodomiem. Kaut arT respondentu vecums aptvéra plasu diapazonu, tomer pétijuma vairak
piedalijas gados jaunaki piecaugusie, kas var€ja iespaidot kop&jos rezultatus, jo, ka jau minéts,
vecumam ir nozime palidzibas mekleésanas nodomu prognozésana. Tapat janem véra, ka aptaujas
aizpildiSana bija brivpratiga, l1dz ar to nav zinama to cilvéku attieksme, kas noléma nepiedalities
petijuma vai arT nepabeidza aptauju. PEtTjuma ar1 netika apskatita analize ieklauto neatkarigo
mainigo savstarpéja mijiedarbiba un tas loma palidzibas mekl€Sanas nodomu prognozeésana, kas
palidzetu labak izskaidrot rezultatus.

P&tijuma netika nemts vera respondentu garigas veselibas stavoklis. P&tijuma mérkis bija
balstits uz respondentu nodomu izpéti iesp&jamas problémas gadijuma, nemot vera, ka katrs ir
paklauts garigas veselibas problémam. Tomér pasreiz€jais veselibas stavoklis vargja iespaidot
respondentu attieksmi pret iesp&jamo palidzibas mekléSanu. Ka vél viens ierobezojums jamin
izpratne par garigas veselibas problémam. Lai p&c iespgjas izvairitos no parpratumiem,
respondentiem nodomu vértésana tika piedavati psihologisko problému scenariji ar piemériem,
tomér, neraugoties uz to, vispar€ja izpratne par psihologiskas problémam un tiesi savu griitibu un
problému apzinasanas [imenis vargja iespaidot rezultatus. Ka ar1 piedavatie problému pieméri
vargja radit ierobezotu izpratni par katru vert€§jamo problému veidu.

Kaut arT pétijums atklaj nozimigas saistibas, tas neatklaj c€lonsakaribas. Saistiba starp
stereotipiem un palidzibas mekleéSanas nodomiem varétu biit komplicéta. Nav skaidrs, ka
rezultata ir veidojusies stereotipi un attieksmes pret profesijam un kas ir btiskakie faktori, kas to
ir ietekméjusi. Tapat nav skaidrs, kada loma ir stereotipiem attieciba uz realu palidzibas
mekl&Sanas uzvedibu. lesp€jams, ka attieciba uz uzvedibu tiem var€tu biit pat lielaka loma neka
uz nodomiem, jo uzvediba saistita jau ar konkréta profesionala apmekl&sanu, par kuru tiek
aktualizeti noteikti stereotipi, kur preti nodomi attiecas uz iedomatu, tipisku profesijas parstavi.
Tomér, lai to saprastu, nepiecieSams veikt turpmakus pétijumus profesiju stereotipu lomas
1zp€te. Stereotipi varétu iespaidot palidzibas mekleéSanu, gan ar1 tikt mainiti palidzibas

mekl€Sanas rezultata.
4.4. Turpmako pétijumu virzieni
Rezultati iezZim€& nepiecieSamibu turpmak pétit:

1) Profesiju stereotipu lomu palidzibas mekléSanas uzvedibas prognozesana;

2) Dazadas sabiedribas atticksmes pret garigas veselibas apripes sniedz&jiem;
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3) Garigas veselibas problému smaguma moderacijas efektu palidzibas meklesanas
nodomu un uzvedibas prognozesana;
4) Sociali demografisko raditaju, profesiju stereotipu un atticksmju mijiedarbibas efekta

lomu palidzibas mekléSanas nodomu un uzvedibas prognozeésana.

Nobeigums

S1 pétijuma galvena novitate ir palidzo$o profesiju stereotipu un attieksmju lomas izpéte
attieciba uz palidzibas mekl€sanas nodomiem, kas ieprieks nav pétita. Tika izvirzits p&tijuma
galvenais jautajums, ka socialdemografiskie faktori, ieprieksg€ja palidzibas izmantoSana,
uztvertas sabiedribas attieksmeS un emocionala siltuma un kompetences stereotipi par noteiktu
palidzosas profesijas parstavi prognoz€ nodomus attieciga profesionala palidzibas mekléSana
garigas veselibas problému gadijumos.

Ieprieksgjie petijumie atklaj stereotipu saistibu ar izturé€Sanas veidiem pret individiem vai
grupam (Cuddy et al., 2007). ST p&tijuma mérkis bija parbaudit $o saistibu garigas veselibas
aprupes konteksta. P&tijums piedava novatorisku skatijumu palidzibas mekleéSanas nodomu
prognozesana, izcelot profesiju stereotipu lomu. Lai atbildétu uz galveno pétijuma jautajumu,
tika modific€ts SSM, kas ir pieradits ka ticams un valids instruments emocionala siltuma un
kompetences stereotipu pétisana (Cuddy et al., 2009; Fiske et al., 2002). Palidzibas mekl&Sanas
nodomu pétiSana tika modific@tas ieprieks€jos petijumos izmantotas metodes (Dupree et al.,
2010; Gonzalez et al., 2011; Mackenzie et al., 2006; ten Have at el., 2010; Wilson & Deane,
2011; Wilson et al., 2005).

Negativie statistikas dati par garigas veselibas trauc€jumu izplatibu un zemie raditaji
palidzibas izmantoSana (WHO, 2004; WHO, 2013a) iezZim& izteiktu nepiecieSamibu pétit
palidzibas mekléSanas nodomus. Tie ir daudz pétiti pasaules konteksta (Gonzalez et al., 2011;
Kovess-Masféty et al., 2007; Nam, et al., 2010; ten Have et al., 2010), ta¢u vairums ieprieks€jo
pétijumu ir fokuséti uz sociali demografisko faktoru lomas izpéti nodomu prognozesana
(Gonzalez et al., 2011; Mackenzie et al., 2006; Nam, et al., 2010; ten Have et al., 2010), tapat
daudzos pétijumos apskatita ieprieksgja palidzibas izmantoSana saistiba ar palidzibas mekleSanas
nodomiem un uzvedibu (Andrews et al., 2011; Gonzalez et al., 2011; Masuda et al., 2005;
Turkum, 2005; Woodward & Pachana, 2009). Bet tie nav apskatiti saistiba ar profesiju
stereotipiem un uztvertajam sabiedribas attieksmém.

P&tijuma rezultati parada, ka stereotipi par palidzoSajam profesijam ir saistiti ar palidzibas
mekl&Sanas nodomiem, bet atSkiras to loma dazadu profesiju un garigas veselibas problemu

gadijumos. Kontrolgjot sociali demografiskos raditajus un ieprieks€ju palidzibas izmantoSanu,
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uztvertais emocionalais siltums prognozé nodomus mekl&t palidzibu pie psihiatra vieglu un
nopietnu psihologisko problému gadijuma. Negativie stereotipi par psihiatru profesiju ir izplatiti
sabiedriba (Sartorius et al., 2010, Schultze, 2007; von Sydow & Reimer, 1998). Psihiatri citu
palidzoSo profesiju konteksta tiek noverteéti ar viszemakajiem raditajiem emocionala siltuma
skala. Ieprieksg€jie pétijumi parada, ka psihiatriem vairak tiek piedéveéts emocionals aukstums
(von Sydow & Reimer, 1998; Wollersheim & Walsh, 1993). Cilveki, kuru uzskati saskan ar Siem
stereotipiem, parada zemus nodomus mekl&t psihiatru palidzibu. Psihiatra emocionalais siltums
ir viena no svarigakajam kompetencém, kas javeicina sabiedribas uztvere. Savukart uztverta
kompetence prognozé nodomus meklét palidzibu pie gimenes arsta, psihologa, garidznieka un
astrologa. Kompetences novértéjums atspogulo uztveri par profesionala sp&jigumu veikt savu
darbu (Fiske et al., 2002) un attiecigi ari efektivitati problémas risinasana. Jo vairak cilvéki bis
parliecinati par profesionalu kompetenci, jo vairak izmantos vinu palidzibu.

Tika secinats, ka uztverta profesijas nepiecieSamiba sabiedribai un pienemamiba mekl&t
palidzibu ir butiski palidzibas mekleSanas nodomu prognozetaji. Profesiju stereotipi ir skatami
vispargju sabiedribas atticksmju konteksta. Balstoties uz to, izglitojosi un informativi pasakumi
ir Joti nepiecie$sami, lai mainitu vispar¢ju sabiedribas attiecksmi pret garigas veselibas apripes
profesionalu palidzibu un veicinatu palidzibas mekléSanu.

ST pétijuma ietvaros tika sasaistitas socialas un veselibas psihologijas atzinas, atklajot
palidzoso profesiju stereotipu lomu palidzibas mekleésanas nodomu prognozesana dazadu garigas
veselibas problému gadijumos. Profesionalu uztvere ir saistita ar attieksmi pret palidzibas
mekléSanu. Uztverta emocionala siltuma un kompetences loma nodomu prognozeésana ir
komplic&ta, turpmaki p&tijumi ir nepiecieSami, lai saprastu So stereotipu lomu palidzibas

mekl&Sanas uzvedibas prognozésana.
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Summary

It is estimated that every fourth person will have to deal with one or more mental health
and behavioural disorders during their lifetime (WHO, 2004). But an even larger number of
people have mental health problems. Seeking help from a professional is a social interaction
process, which is related to the perception of the help provider. Therefore, studies on attitudes
toward mental health providers and help-seeking intentions are of great importance. The aim of
this study was to explore stereotypes about mental health care providers and help-seeking
intentions in the case of mental health problems.

Social stereotypes are viewed as certain beliefs about groups or an individual (Cox et al.,
2012), which usually are common and accepted by a large part of society (McGarty et al., 2002).
In recent years the SCM has become very popular for comparing different groups in society: the
poor, the rich, housewives, businessmen, etc. (Fiske et al., 2002). The SCM combines the theory
of two fundamental stereotype categories: warmth and competence (Fiske et al., 1999). Using
this model, researchers have found that the stereotypes about the group are related to behavioural
tendencies toward this group (Cuddy et al., 2007). However, the SCM has barely been explored
in the health care setting. Therefore, the main novelty of this study was the integration of the
SCM categories in the prediction of help-seeking intentions. Help-seeking intentions are defined
as planned behaviour (Rickwood et al., 2005).

The main research question was to explore how socio-demographic variables, previous
counselling, perceived public attitudes, and warmth and competence stereotypes about helping
professionals predict the intentions to seek help from each of the five professionals in the case of
mental health problems. In this study, 338 respondents participated, aged 18 to 87; 53% were
women and 47% were men. The SCM was modified for exploration of warmth and competence
stereotypes concerning five helping professionals: psychologists, psychiatrists, family doctors,
clergymen, and astrologers. For help-seeking intentions, the instruments used in previous studies
(Dupree et al., 2010; Gonzalez et al., 2011; Mackenzie et al., 2006; ten Have et al., 2010; Wilson
& Deane, 2011; Wilson et al., 2005) were modified. The respondents evaluated their intentions
to seek help in the case of: 1) mild emotional problems, 2) serious psychological problems, and
3) suicidal thoughts. The data was collected through the internet site www.visidati.lv.

The results showed that stereotypes about helping professionals were related to help-
seeking intentions. Controlling for socio-demographic variables and previous counselling, higher
perceived warmth predicted more favourable intentions to seek help from a psychiatrist in the
case of mild emotional and serious psychological problems. Conversely, higher perceived
competence predicted more favourable intentions to seek help from a family doctor,
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psychologist, clergyman, and astrologer in the case of certain problems. Higher perceived need
for the profession to the public, and perceived acceptability of seeking help predicted higher
intentions to seek help.

The main results allowed for concluding that how individuals perceive the professional
plays an important role in his/her intentions to seek help. The fundamental evaluation of others
into categories — friend or foe, capable or incapable — impact the planned behaviour, however
this should be seen in the complicated context of each of the professions and problem types. The
findings of this study contribute to future studies exploring attitudes toward mental health care
providers and help-seeking, as well as providing valuable recommendations for improving help-
seeking. The information and education campaigns about mental health care professionals are
needed. The role of stereotypes about mental health care providers on help-seeking behaviour

should be explored in future research.
Keywords: stereotypes, warmth, competence, helping professionals, help-seeking

intentions, perceived public attitudes, mental health problems, reliability of the warmth and

competence scales.
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1. Pielikums

SSM komponentu analizes tabulas

1. tabula. SSM aptaujas apstiprino$as komponentu analizes rezultati tipiska gimenes arsta

verteSana
Komponentu koeficienti

Aptaujas panti Kompetence Emocionalais siltums
Kompetents 0,99 -0,10
Spegjigs 0,88 0,05
Prasmigs 0,71 0,27
Laipns -0,01 0,97
Sirsnigs 0,39 0,59
Ipasvertiba 3,70 0,53
% no dispersijas 73,95 10,67
% no dispersijas kopsumma 84,62

Piezime. Respondentu skaits ir 334 — 337. Treknaja druka att€loti pantu koeficienti (pattern
matrix) virs 0,40. Komponenti izgiti, izmantojot galveno komponentu metodi, piem&rojot
oblimin rotaciju ar deltu = -0,10.

2. tabula. SSM aptaujas apstiprino$as komponentu analizes rezultati tipiska psihiatra vértésana
Komponentu koeficienti

Aptaujas panti Kompetence Emocionalais siltums
Spejigs 0,96 -0,06
Kompetents 0,92 0,01
Prasmigs 0,76 0,22

Laipns 0,04 0,92
Sirsnigs 0,04 0,91
Ipasvértiba 3,60 0,70

% no dispersijas 72,05 13,95

% no dispersijas kopsumma 86,00

Piezime. Respondentu skaits ir 311 — 314. Treknaja druka att€loti pantu koeficienti (pattern
matrix) virs 0,40. Komponenti izgiti, izmantojot galveno komponentu metodi, piem&rojot
oblimin rotaciju ar deltu = -0,10.

3. tabula. SSM aptaujas apstiprino$as komponentu analizes rezultati tipiska psihologa vértésana
Komponentu koeficienti

Aptaujas panti Kompetence Emocionalais siltums
Spejigs 0,93 0,01
Kompetents 0,93 0,01
Prasmigs 0,87 0,06

Laipns -0,04 0,97
Sirsnigs 0,17 0,79
Ipasvertiba 3,70 0,60

% no dispersijas 74,02 11,90

% no dispersijas kopsumma 85,92

Piezime. Respondentu skaits ir 319 — 325. Treknaja druka att€loti pantu koeficienti (pattern
matrix) virs 0,40. Komponenti izgiti, izmantojot galveno komponentu metodi, piemérojot
oblimin rotaciju ar deltu = -0,10.
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4. tabula. SSM aptaujas apstiprino$as komponentu analizes rezultati tipiska garidznieka

verteSana
Komponentu koeficienti
Aptaujas panti Kompetence Emocionalais siltums
Kompetents 0,98 -0,09
Spejigs 0,85 0,07
Prasmigs 0,71 0,22
Laipns -0,03 0,98
Sirsnigs 0,23 0,76
Ipasvertiba 3,65 0,55
% no dispersijas 72,99 11,08

% no dispersijas kopsumma

Piezime. Respondentu skaits ir 316 — 321. Treknaja druka att€loti pantu koeficienti (pattern
matrix) virs 0,40. Komponenti izgiti, izmantojot galveno komponentu metodi, piem&rojot

oblimin rotaciju ar deltu = -0,10.

5. tabula. SSM aptaujas apstiprinosas komponentu analizes rezultati tipiska astrologa vértésana

Komponentu koeficienti

Aptaujas panti Kompetence Emocionalais siltums
Kompetents 0,95 -0,05
Spejigs 0,95 -0,03
Prasmigs 0,78 0,19
Laipns -0,07 0,97
Sirsnigs 0,26 0,73
Ipasvertiba 3,36 0,85
% no dispersijas 67,23 16,93

% no dispersijas kopsumma

Piezime. Respondentu skaits ir 303 — 309. Treknaja druka att€loti pantu koeficienti (pattern
matrix) virs 0,40. Komponenti izgiti, izmantojot galveno komponentu metodi, piem&rojot

oblimin rotaciju ar deltu = -0,10.
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6. tabula. Stereotipu aptaujas komponentu aprakstosas statistikas un iek$gjas saskanotibas

raditaji
Profesija un Diskrimindcijas
skala n Panti M SD indekss Kronbaha alfa
Gimenes arsts
Kompetents 430 1,08 0,81
Kompetence 332 Spéjigs 427 111 0,80 0,90
Prasmigs 427 1,01 0,80
Emocionalais Laipns 413 1,12 0,70
siltums 337 Sirsnigs 405 1,25 0,70 0,82
Psihiatrs
Kompetence Kompetents 439 111 0,83
306 Spejigs 434 1,09 0,79 0,90
Prasmigs 430 1,03 0,80
Emocionalais Laipns 405 1,12 0,77
siltums 311 Sirsnigs 3,94 1,20 0,77 0,87
Psihologs
Kompetence Kompetents 435 112 0,84
314 Spejigs 425 1,13 0,85 0,92
Prasmigs 431 1,07 0,82
Emocionalais Laipns 441 1,06 0,72
siltums 320 Sirsnigs 423 111 0,72 0,84
Garidznieks
Kompetence Kompetents 4,44 1,19 0,79
308 Spejigs 438 1,15 0,76 0,88
Prasmigs 431 1,14 0,75
Emocionalais Laipns 456 1,05 0,77
siltums 318 Sirsnigs 456 1,09 0,77 0,87
Astrologs
Kompetence Kompetents 4,07 1,32 0,83
304 Spejigs 409 1,30 0,83 0,91
Prasmigs 400 1,20 0,77
Emocionalais Laipns 420 1,16 0,64
siltums 301 Sirsnigs 400 1,20 0,64 0,78
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2. Pielikums

Hierarhiskas regresijas analizes tabulas

1. tabula. Hierarhiska regresijas analize atkarigam mainigam nodomi meklét palidzibu pie
gimenes arsta vieglu emocionalo problému gadijuma (n = 262)

Soli un prognozétaji B SE B b t
1.solis

Dzimums 0,23 0,14 0,11 1,63
Vecums 0,02 0,01 0,32*** 4381
Izglitiba -0,17 0,14 -0,08 -1,20
Religiozitate 0,05 0,14 0,02 0,40
Gimenes stavoklis -0,05 0,15 -0,02 -0,34
Ienakumu limenis -0,02 0,15 -0,01 -0,15
R? (pielagotais) 0,11 (0,09)

F pie AR? 5,37%**

2.solis

Dzimums 0,13 0,13 0,06 0,99
Vecums 0,01 0,00 0,21** 3,22
Izglitiba -0,04 0,14 -0,02 -0,33
Religiozitate -0,05 0,13 -0,02 -0,40
Gimenes stavoklis -0,03 0,14 -0,02 -0,24
Ienakumu limenis -0,09 0,14 -0,04 -0,63
Ieprieks&ja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,83 0,24 0,36*** 6,10
R® (pielagotais) 0,23 (0,20)

F pie AR? 37,15%**

3.solis

Dzimums 0,11 0,13 0,05 0,79
Vecums 0,01 0,00 0,20** 3,02
Izglitiba 0,03 0,14 0,01 0,19
Religiozitate -0,05 0,13 -0,02 -042
Gimenes stavoklis 0,05 0,14 0,02 0,39
Ienakumu limenis -0,06 0,14 -0,03 -0,46
Ieprieksgja konsultésanas psihologisku problemu gad. 0,78 0,14 0,34*** 5,77
Emocionalais siltums 0,06 0,09 0,05 0,63
Kompetence 0,15 0,10 0,14 1,53
R? (pielagotais) 0,26 (0,23)

F pie AR® 4,93**

4.s0lis

Dzimums 0,05 0,13 0,02 0,40
Vecums 0,01 0,00 0,20** 3,23
Izglitiba 0,00 0,13 0,00 -0,02
Religiozitate -0,01 0,12 0,00 -0,04
Gimenes stavoklis 0,07 0,14 0,03 0,49
Ienakumu limenis -0,02 0,13 -0,01 -0,12
Ieprieksgja konsultésanas psihologisku probleému gad. 0,66 0,14 0,29*** 4,93
Emocionalais siltums 0,05 0,09 0,05 0,57
Kompetence 0,11 0,10 0,10 1,09
Profesijas nepiecieSamiba sabiedribai 0,31 0,13 0,13* 2,32
Pienemamiba mekl&t palidzibu pie profesionala 0,25 0,08 0,18** 3,24
R? (pielagotais) 0,30 (0,27)

F pie AR” 8,04x**

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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2. tabula. Hierarhiska regresijas analize atkarigam mainigam nodomi meklét palidzibu pie

psihiatra vieglu emocionalo problemu gadijuma (n = 244)

Soli un prognozetaji B SEB b t
1.solis

Dzimums 0,07 0,13 0,04 0,52
Vecums 0,01 0,00 0,11 1,56
Izglitiba 0,05 0,13 0,03 0,40
Religiozitate 0,17 0,13 0,09 1,39
Gimenes stavoklis -0,33 0,24 -0,17* -2/41
Ienakumu limenis -0,09 0,13 -0,05 -0,70
R? (pielagotais) 0,04 (0,02)

F pie AR? 1,66

2.s0lis

Dzimums 0,03 0,12 0,01 0,21
Vecums 0,00 0,00 0,02 0,35
Izglitiba 0,10 0,12 0,05 0,83
Religiozitate 0,06 0,12 0,03 0,55
Gimenes stavoklis -0,22 0,13 -0,11 -1,74
Ienakumu limenis -0,11 0,13 -0,05 -0,84
Ieprieks$€ja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,99 0,17 0,37*** 5288
R? (pielagotais) 0,16 (0,14)

F pie AR 34,63***

3.s0lis

Dzimums -0,04 0,12 -0,02 -0,35
Vecums 0,00 0,00 0,01 0,21
Izglitiba 0,08 0,12 0,04 0,71
Religiozitate 0,05 0,11 0,03 0,48
Gimenes stavoklis -0,15 0,12 -0,08 -1,18
Ienakumu limenis -0,12 0,12 -0,06 -1,00
Iepriekséja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,96 0,16 0,35*** 592
Emocionalais siltums 0,30 0,07 0,35*** 462
Kompetence -0,11 0,08 -0,11 -1,39
R’ (pielagotais) 0,25 (0,22)

F pie AR” 12,64***

4.s0lis

Dzimums -0,01 0,12 -0,01 -0,08
Vecums 0,00 0,00 0,00 -0,02
Izglitiba -0,02 0,12 -0,01 -0,18
Religiozitate -0,02 0,11 -0,01 -0,18
Gimenes stavoklis -0,07 0,12 -0,04 -0,59
Ienakumu limenis -0,04 0,12 -0,02 -0,35
Ieprieksgja konsultésanas psihologisku problemu gad. 0,94 0,16 0,35*** 6,04
Emocionalais siltums 0,26 0,06 0,31*** 4,09
Kompetence -0,10 0,07 -0,10 -1,33
Profesijas nepiecieSamiba sabiedribai 0,24 0,07 0,19** 3,34
Pienemamiba mekl&t palidzibu pie profesionala 0,18 0,06 0,17** 2,89
R? (pielagotais) 0,31 (0,27)

F pie AR” 10,10%**

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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3. tabula. Hierarhiska regresijas analize atkarigam mainigam nodomi meklét palidzibu pie

psihologa vieglu emocionalo problemu gadijuma (n = 248)

Soli un prognozetaji B SEB b t
1.solis

Dzimums 0,29 0,12 0,16* 2,39
Vecums -0,01 0,00 -0,19** -2,81
Izglitiba 0,04 0,12 0,02 0,34
Religiozitate 0,26 0,12 0,14* 2,22
Gimenes stavoklis -0,20 0,13 -0,10 -154
Ienakumu limenis -0,09 0,13 -0,04 -0,69
R? (pielagotais) 0,13 (0,10)

F pie AR” 5,75%**

2.s0lis

Dzimums 0,21 0,11 0,11 1,85
Vecums -0,01 0,00 -0,20** -3,26
Izglitiba 0,03 0,11 0,01 0,24
Religiozitate 0,21 0,11 0,11 1,95
Gimenes stavoklis -0,18 0,12 -0,09 -1,49
Ienakumu limenis -0,18 0,12 -0,09 -1,55
Ieprieks$€ja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,83 0,13 0,38*** 6,64
R? (pielagotais) 0,26 (0,24)

F pie AR 44,08***

3.s0lis

Dzimums 0,17 0,11 0,09 1,54
Vecums -0,01 0,00 -0,18** -2,86
Izglitiba 0,09 0,11 0,05 0,76
Religiozitate 0,21 0,11 0,11 1,94
Gimenes stavoklis -0,11 0,12 -0,06 0,95
Ienakumu limenis -0,13 0,11 -0,07 -1,15
Iepriekséja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,81 0,12 0,37*** 6,54
Emocionalais siltums 0,06 0,07 0,06 0,75
Kompetence 0,14 0,07 0,16 1,95
R’ (pielagotais) 0,30 (0,27)

F pie AR? 6,45**

4.s0lis

Dzimums 0,16 0,11 0,09 1,49
Vecums -0,01 0,00 -0,17** -2,83
Izglitiba 0,05 0,11 0,03 0,48
Religiozitate 0,14 0,10 0,07 1,38
Gimenes stavoklis -0,08 0,11 -0,04 -0,72
Ienakumu limenis -0,10 0,11 -0,05 -0,92
Ieprieksgja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,63 0,12 0,29*** 5,11
Emocionalais siltums 0,05 0,07 0,06 0,73
Kompetence 0,09 0,07 0,10 1,25
Profesijas nepiecieSamiba sabiedribai 0,29 0,07 0,24*** 427
Pienemamiba mekl&t palidzibu pie profesionala 0,16 0,07 0,22* 2,13
R? (pielagotais) 0,36 (0,33)

F pie AR” 11,61%**

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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4. tabula. Hierarhiska regresijas analize atkarigam mainigam nodomi meklét palidzibu pie
garidznieka vieglu emocionalo problému gadijuma (n = 247)

Soli un prognozetaji B SEB b t
1.solis

Dzimums 0,16 0,13 0,08 1,24
Vecums 0,00 0,00 -0,01 -0,13
Izglitiba -0,24 0,13 -0,12 -1,89
Religiozitate 0,85 0,12 0,41*** 6,92
Gimenes stavoklis -0,12 0,13 -0,06 -0,91
Ienakumu limenis 0,03 0,13 0,01 0,21
R? (pielagotais) 0,19 (0,17)

F pie AR” 9,24%**

2.solis

Dzimums 0,10 0,12 0,05 0,86
Vecums 0,00 0,00 -0,03 -0,49
Izglitiba -0,18 0,12 -0,09 -1,55
Religiozitate 0,70 0,11 0,33*** 6,16
Gimenes stavoklis -0,14 0,12 -0,07 -1,18
Ienakumu limenis -0,02 0,12 -0,01 -0,16
Ieprieks$€ja konsultésanas psihologisku problému gad. 1,11 0,15 0,40*** 748
R? (pielagotais) 0,34 (0,32)

F pie AR® 55,95%**

3.solis

Dzimums 0,04 0,11 0,02 0,36
Vecums 0,00 0,00 -0,01 -0,20
Izglitiba -0,14 0,11 -0,07 -1,26
Religiozitate 0,62 0,11 0,30*** 5,68
Gimenes stavoklis -0,07 0,12 -0,03 -0,57
Ienakumu limenis -0,03 0,11 -0,01 -0,26
Iepriekséja konsultésanas psihologisku problému gad. 1,01 0,14 0,36*** 6,97
Emocionalais siltums 0,05 0,08 0,05 0,65
Kompetence 0,21 0,07 0,22** 2,96
R’ (pielagotais) 0,40 (0,38)

F pie AR” 11,43%**

4.solis

Dzimums 0,03 0,11 0,02 0,31
Vecums 0,00 0,00 -0,04 -0,76
Izglitiba -0,14 0,10 -0,07 -1,31
Religiozitate 0,45 0,11 0,22*** 4,25
Gimenes stavoklis -0,04 0,11 -0,02 -0,35
Ienakumu limenis 0,05 0,11 0,02 0,46
Ieprieksgja konsultésanas psihologisku problemu gad. 0,83 0,14 0,30*** 5,98
Emocionalais siltums 0,05 0,07 0,05 0,73
Kompetence 0,11 0,07 011 1,52
Profesijas nepiecieSamiba sabiedribai 0,29 0,07 0,26*** 448
Pienemamiba meklet palidzibu pie profesionala 0,17 0,06 0,14** 2,77
R? (pielagotais) 0,48 (0,46)

F pie AR” 18,06***

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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5. tabula. Hierarhiska regresijas analize atkarigam mainigam nodomi meklét palidzibu pie

astrologa vieglu emocionalo problemu gadijuma (n = 237)

Soli un prognozetaji B SEB b t
1.solis

Dzimums 0,28 0,12 0,17 2,39
Vecums 0,00 0,00 -0,07 -0,97
Izglitiba 0,03 0,12 0,02 0,26
Religiozitate 0,14 0,11 0,08 1,27
Gimenes stavoklis -0,09 0,12 -0,05 -0,72
Ienakumu limenis -0,04 0,12 -0,02 -0,36
R? (pielagotais) 0,06 (0,03)

F pie AR? 2,35*

2.s0lis

Dzimums 0,25 0,11 0,15 2,30
Vecums 0,00 0,00 -0,08 -1,23
Izglitiba 0,02 0,11 0,01 0,20
Religiozitate 0,11 0,10 0,06 1,05
Gimenes stavoklis -0,03 0,11 -0,02 -0,29
Ienakumu limenis -0,08 0,11 -0,05 -0,74
Ieprieks$€ja konsultésanas psihologisku problému gad. 1,01 0,16 0,38*** 6,38
R? (pielagotais) 0,20 (0,18)

F pie AR 40,68***

3.s0lis

Dzimums 0,20 0,11 0,12 1,84
Vecums 0,00 0,00 -0,07 -1,03
Izglitiba 0,08 0,11 0,05 0,74
Religiozitate 0,12 0,10 0,07 1,16
Gimenes stavoklis -0,03 0,11 -0,02 -0,28
Ienakumu limenis -0,06 0,11 -0,03 -0,50
Iepriekséja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,92 0,16 0,35*** 577
Emocionalais siltums -0,03 0,06 -0,04 -0,46
Kompetence 0,14 0,06 0,20 251
R’ (pielagotais) 0,23 (0,20)

F pie AR? 4,08*

4.s0lis

Dzimums 0,20 0,0 0,22* 1,97
Vecums 0,00 0,00 -0,08 -1,25
Izglitiba 0,05 0,11 0,03 0,51
Religiozitate 0,03 0,10 0,02 0,33
Gimenes stavoklis -0,01 0,11 -0,01 -0,10
Ienakumu limenis -0,03 0,11 -0,02 -0,26
Ieprieksgja konsultésanas psihologisku problemu gad. 0,67 0,16 0,25*** 4,20
Emocionalais siltums 0,00 0,06 0,00 0,02
Kompetence 0,05 0,06 0,08 0,96
Profesijas nepiecieSamiba sabiedribai 0,27 0,07 0,27*** 414
Pienemamiba mekl&t palidzibu pie profesionala 0,17 0,06 0,18** 3,08
R? (pielagotais) 0,32 (0,28)

F pie AR” 14,80***

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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6. tabula. Hierarhiska regresijas analize atkarigam mainigam nodomi meklét palidzibu pie
gimenes arsta nopietnu psihologisko problemu gadijuma (n = 262)

Soli un prognozetaji B SEB b t
1.solis

Dzimums 0,33 0,13 0,17 2,58
Vecums 0,02 0,00 0,34*** 5,15
Izglitiba -0,19 0,13 -0,09 -1,44
Religiozitate 0,05 0,12 0,02 0,40
Gimenes stavoklis -0,07 0,13 -0,03 -0,52
Ienakumu limenis 0,12 0,13 0,06 0,90
R? (pielagotais) 0,12 (0,10)

F pie AR” 5,94%**

2.solis

Dzimums 0,24 0,12 0,12 1,99
Vecums 0,01 0,00 0,23*** 3,55
Izglitiba -0,07 0,12 -0,03 -0,57
Religiozitate -0,05 0,12 -0,02 -0/41
Gimenes stavoklis -0,05 0,12 -0,03 -0,44
Ienakumu limenis 0,06 0,12 0,03 0,49
Ieprieks$€ja konsultéSanas psihologisku problému gad. 0,76 0,12 0,36*** 6,18
R? (pielagotais) 0,24 (0,22)

F pie AR 38,24%***

3.solis

Dzimums 0,19 0,12 0,09 1,57
Vecums 0,01 0,00 0,21** 3,27
Izglitiba -0,01 0,12 -0,01 -0,11
Religiozitate -0,04 0,11 -0,02 -0,34
Gimenes stavoklis 0,03 0,12 0,02 0,28
Ienakumu limenis 0,08 0,12 0,04 0,69
Iepriekséja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,70 0,12 0,34*** 581
Emocionalais siltums -0,09 0,08 -0,10 -1,14
Kompetence 0,28 0,09 0,28** 322
R’ (pielagotais) 0,28 (0,25)

F pie AR” 7,14%*

4.solis

Dzimums 0,14 0,12 0,07 1,16
Vecums 0,01 0,00 0,22** 3,52
Izglitiba -0,04 0,12 -0,02 -0,33
Religiozitate 0,01 0,11 0,00 0,07
Gimenes stavoklis 0,05 0,12 0,02 0,39
Ienakumu limenis 0,13 0,12 0,06 1,06
Ieprieksgja konsultésanas psihologisku problemu gad. 0,59 0,12 0,28*** 4,93
Emocionalais siltums -0,09 0,08 -0,10 -1,22
Kompetence 0,24 0,09 0,24** 2,77
Profesijas nepiecieSamiba sabiedribai 0,32 0,12 0,15** 2,69
Pienemamiba mekl&t palidzibu pie profesionala 0,23 0,07 0,18** 3,25
R? (pielagotais) 0,33 (0,30)

F pie AR” 9,04%**

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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7. tabula. Hierarhiska regresijas analize atkarigam mainigam nodomi meklét palidzibu pie
psihiatra nopietnu psihologisko problemu gadijuma (n = 244)

Soli un prognozetaji B SEB b t
1.solis

Dzimums 0,03 0,13 0,02 0,21
Vecums 0,00 0,00 0,03 0,38
Izglitiba 0,00 0,13 0,00 -0,01
Religiozitate 0,31 0,12 0,17 261
Gimenes stavoklis -0,29 0,23 -0,25* -2,19
Ienakumu limenis 0,01 0,13 0,00 0,06
R? (pielagotais) 0,05 (0,02)

F pie AR? 1,93

2.solis

Dzimums -0,01 0,12 0,00 -0,06
Vecums 0,00 0,00 -0,04 -0,63
Izglitiba 0,04 0,12 0,02 0,30
Religiozitate 0,23 0,12 0,12 1,95
Gimenes stavoklis -0,21 0,13 -0,11 -1,62
Ienakumu limenis 0,00 0,12 0,00 -0,02
Ieprieks$€ja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,78 0,17 0,30*** 4,65
R? (pielagotais) 0,13 (0,10)

F pie AR 21,65***

3.solis

Dzimums -0,08 0,12 -0,04 -0,67
Vecums 0,00 0,00 -0,04 -0,50
Izglitiba 0,03 0,12 0,02 0,26
Religiozitate 0,21 0,12 011 1,85
Gimenes stavoklis -0,15 0,13 -0,08 -1,21
Ienakumu limenis 0,01 0,12 0,01 0,09
Iepriekséja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,73 0,16 0,28*** 4,46
Emocionalais siltums 0,15 0,07 0,28* 2,30
Kompetence 0,05 0,08 0,05 0,66
R’ (pielagotais) 0,17 (0,14)

F pie AR” 6,42%*

4.solis

Dzimums -0,07 0,12 -0,04 -0,57
Vecums 0,00 0,00 -0,06 -0,70
Izglitiba -0,08 0,12 -0,056 -0,71
Religiozitate 0,14 0,11 0,07 1,23
Gimenes stavoklis -0,08 0,12 -0,04 -0,62
Ienakumu limenis 0,09 0,12 0,05 0,78
Ieprieksgja konsultésanas psihologisku problemu gad. 0,70 0,16 0,27*** 4,45
Emocionalais siltums 0,12 0,06 0,14 1,86
Kompetence 0,06 0,07 0,06 0,79
Profesijas nepiecieSamiba sabiedribai 0,30 0,07 0,25*** 412
Pienemamiba mekl&t palidzibu pie profesionala 0,14 0,06 0,13* 2,19
R? (pielagotais) 0,25 (0,21)

F pie AR” 11,20%**

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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8. tabula. Hierarhiska regresijas analize atkarigam mainigam nodomi meklét palidzibu pie
psihologa nopietnu psihologisko problemu gadijuma (n = 248)

Soli un prognozetaji B SEB b t
1.solis

Dzimums 0,13 0,12 0,07 1,07
Vecums -0,01 0,00 -0,17* -2,48
Izglitiba 0,17 0,12 0,09 1,44
Religiozitate 0,28 0,11 0,15 2,49
Gimenes stavoklis -0,21 0,12 -0,11 -1,66
Ienakumu limenis -0,14 0,12 -0,08 -1,16
R? (pielagotais) 0,11 (0,09)

F pie AR” 4,86***

2.s0lis

Dzimums 0,08 0,12 0,04 0,65
Vecums -0,01 0,00 -0,18** -2,69
Izglitiba 0,16 0,12 0,09 1,40
Religiozitate 0,25 0,11 0,24* 2,28
Gimenes stavoklis -0,19 0,12 -0,10 -1,61
Ienakumu limenis -0,20 0,12 -0,11 -1,69
Ieprieks$€ja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,53 0,13 0,25*** 413
R? (pielagotais) 0,17 (0,14)

F pie AR 17,05%**

3.s0lis

Dzimums 0,04 0,12 0,02 0,35
Vecums -0,01 0,00 -0,15* -2,28
Izglitiba 0,22 0,11 0,12 1,96
Religiozitate 0,25 0,11 0,13* 2,28
Gimenes stavoklis -0,13 0,12 -0,07 -1,13
Ienakumu limenis -0,15 0,12 -0,08 -1,23
Iepriekséja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,53 0,13 0,25*** 4,17
Emocionalais siltums -0,03 0,07 -0,03 -0,40
Kompetence 0,21 0,08 0,24** 2382
R’ (pielagotais) 0,21 (0,18)

F pie AR” 6,52**

4.s0lis

Dzimums 0,03 0,11 0,02 0,32
Vecums -0,01 0,00 -0,13* -2,15
Izglitiba 0,17 0,11 0,10 1,59
Religiozitate 0,16 0,10 0,09 1,56
Gimenes stavoklis -0,11 0,11 -0,06 -0,99
Ienakumu limenis -0,12 0,11 -0,06 -1,06
Ieprieksgja konsultésanas psihologisku problemu gad. 0,34 0,13 0,16** 2,74
Emocionalais siltums -0,05 0,07 -0,06 -0,69
Kompetence 0,15 0,07 0,17 212
Profesijas nepiecieSamiba sabiedribai 0,29 0,07 0,25*** 426
Pienemamiba mekl&t palidzibu pie profesionala 0,27 0,07 0,21*** 3,66
R? (pielagotais) 0,31 (0,27)

F pie AR” 16,08***

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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9. tabula. Hierarhiska regresijas analize atkarigam mainigam nodomi meklét palidzibu pie

garidznieka nopietnu psihologisko problemu gadijuma (n = 247)

Soli un prognozetaji B SEB b t
1.solis

Dzimums 0,15 0,13 0,08 1,20
Vecums 0,00 0,00 005 0,77
Izglitiba -0,08 0,13 -0,04 -0,65
Religiozitate 0,82 0,12 0,40*** 6,66
Gimenes stavoklis -0,15 0,13 -0,07 -1,15
Ienakumu limenis -0,12 0,13 -0,06 -0,92
R? (pielagotais) 0,18 (0,16)

F pie AR” 8,90***

2.solis

Dzimums 0,11 0,12 0,06 0,91
Vecums 0,00 0,00 0,04 0,56
Izglitiba -0,04 0,12 -0,02 -0,31
Religiozitate 0,71 0,12 0,34*** 5,94
Gimenes stavoklis -0,17 0,13 -0,08 -1,32
Ienakumu limenis -0,16 0,13 -0,07 -1,24
Ieprieks$€ja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,81 0,16 0,29*** 517
R? (pielagotais) 0,26 (0,24)

F pie AR 26,68***

3.solis

Dzimums 0,05 0,12 0,02 0,42
Vecums 0,00 0,00 0,06 0,93
Izglitiba 0,01 0,12 0,00 0,05
Religiozitate 0,63 0,12 0,30*** 5,48
Gimenes stavoklis -0,08 0,12 -0,04 -0,65
Ienakumu limenis -0,17 0,12 -0,08 -1,45
Iepriekséja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,69 0,15 0,25*** 4,56
Emocionalais siltums 0,09 0,08 0,09 1,20
Kompetence 0,21 0,08 0,21** 274
R’ (pielagotais) 0,34 (0,31)

F pie AR” 13,00***

4.solis

Dzimums 0,05 0,11 0,02 0,43
Vecums 0,00 0,00 0,02 0,40
Izglitiba 0,01 0,11 0,01 0,13
Religiozitate 0,43 0,11 0,21*** 3,91
Gimenes stavoklis -0,05 0,11 -0,02 -0,43
Ienakumu limenis -0,08 0,11 -0,04 -0,74
Ieprieksgja konsultésanas psihologisku problemu gad. 0,49 0,14 0,18** 3,45
Emocionalais siltums 0,10 0,07 0,09 1,33
Kompetence 0,08 0,07 0,08 1,11
Profesijas nepiecieSamiba sabiedribai 0,34 0,07 0,31*** 5,08
Pienemamiba mekl&t palidzibu pie profesionala 0,23 0,06 0,19*** 3,68
R? (pielagotais) 0,46 (0,43)

F pie AR” 25,95%**

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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10. tabula. Hierarhiska regresijas analize atkarigam mainigam nodomi meklét palidzibu pie
astrologa nopietnu psihologisko problému gadijuma (n = 237)

Soli un prognozetaji B SEB b t
1.solis

Dzimums 0,39 0,13 0,22** 3,13
Vecums 0,00 0,00 -0,08 -0,44
Izglitiba 0,06 0,13 0,03 0,44
Religiozitate 0,04 0,12 0,02 0,33
Gimenes stavoklis -0,07 0,13 -0,04 -0,57
Ienakumu limenis -0,06 0,13 -0,03 -0,49
R? (pielagotais) 0,07 (0,04)

F pie AR? 2,66*

2.solis

Dzimums 0,36 0,12 0,20** 3,12
Vecums 0,00 0,00 -0,04 -0,67
Izglitiba 0,05 0,12 0,03 0,40
Religiozitate 0,00 0,11 0,00 0,02
Gimenes stavoklis -0,01 0,12 -0,01 -0,10
Ienakumu limenis -0,11 0,12 -0,06 -0,91
Ieprieks$€ja konsultésanas psihologisku problému gad. 1,13 0,17 0,40*** 6,76
R? (pielagotais) 0,22 (0,20)

F pie AR 45 67***

3.solis

Dzimums 0,31 0,12 0,17** 2,70
Vecums 0,00 0,00 -0,03 -049
Izglitiba 0,10 0,12 0,06 0,86
Religiozitate 0,01 0,11 0,01 0,12
Gimenes stavoklis -0,01 0,12 0,00 -0,06
Ienakumu limenis -0,08 0,12 -0,04 -0,71
Iepriekséja konsultésanas psihologisku problému gad. 1,04 0,17 0,37*** 6,18
Emocionalais siltums -0,02 0,06 -0,02 -0,24
Kompetence 0,13 0,06 0,17 215
R’ (pielagotais) 0,24 (0,21)

F pie AR? 3,23*

4.solis

Dzimums 0,31 0,11 0,17** 2,94
Vecums 0,00 0,00 -0,04 -0,67
Izglitiba 0,06 0,11 0,03 0,58
Religiozitate -0,09 0,0 -0,05 -0,88
Gimenes stavoklis 0,01 0,11 0,01 0,08
Ienakumu limenis -0,05 0,11 -0,03 -0,49
Ieprieksgja konsultésanas psihologisku problemu gad. 0,74 0,16 0,26*** 4,52
Emocionalais siltums 0,02 0,06 0,02 0,26
Kompetence 0,03 0,06 004 048
Profesijas nepiecieSamiba sabiedribai 0,30 0,07 0,28*** 449
Pienemamiba mekl&t palidzibu pie profesionala 0,22 0,06 0,22*** 383
R? (pielagotais) 0,35 (0,32)

F pie AR” 19,42%**

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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11. tabula. Hierarhiska regresijas analize atkarigam mainigam nodomi meklét palidzibu pie
gimenes arsta pasnavibas domu gadijuma (n = 262)

Soli un prognozetaji B SEB b t
1.solis

Dzimums 0,21 0,14 0,10 1,52
Vecums 0,01 0,00 0,22** 3,17
Izglitiba -0,17 0,14 -0,08 -1,28
Religiozitate 0,18 0,13 0,09 1,39
Gimenes stavoklis 0,01 0,14 0,01 0,08
Ienakumu limenis -0,09 0,14 -0,04 -0,68
R? (pielagotais) 0,08 (0,06)

F pie AR? 3,53**

2.s0lis

Dzimums 0,14 0,13 0,07 1,06
Vecums 0,01 0,00 0,24 2,01
Izglitiba -0,09 0,13 -0,04 -0,69
Religiozitate 0,11 0,13 0,05 0,88
Gimenes stavoklis 0,02 0,14 0,01 0,16
Ienakumu limenis -0,14 0,14 -0,06 -1,00
Ieprieks$€ja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,54 0,14 0,25*** 399
R? (pielagotais) 0,13 (0,11)

F pie AR 15,88***

3.s0lis

Dzimums 0,09 0,13 0,04 0,69
Vecums 0,01 0,00 0,12 1,76
Izglitiba -0,06 0,13 -0,03 -042
Religiozitate 0,12 0,13 0,06 0,98
Gimenes stavoklis 0,09 0,14 0,04 0,63
Ienakumu limenis -0,12 0,13 -0,06 -0,90
Iepriekséja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,49 0,13 0,23*** 3,67
Emocionalais siltums -0,13 0,09 -0,14 -1,46
Kompetence 0,26 0,10 0,25** 2,69
R’ (pielagotais) 0,16 (0,13)

F pie AR” 4,01*

4.s0lis

Dzimums 0,04 0,13 0,02 0,33
Vecums 0,01 0,00 0,13 1,93
Izglitiba -0,09 0,13 -0,04 -0,65
Religiozitate 0,16 0,12 0,08 1,33
Gimenes stavoklis 0,10 0,14 0,05 0,71
Ienakumu limenis -0,07 0,13 -0,03 -0,56
Ieprieksgja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,39 0,13 0,18** 2,87
Emocionalais siltums -0,14 0,09 -0,15 -1,60
Kompetence 0,22 0,10 0,22* 2,32
Profesijas nepiecieSamiba sabiedribai 0,25 0,13 0,11 1,84
Pienemamiba mekl&t palidzibu pie profesionala 0,25 0,08 0,19** 3,27
R? (pielagotais) 0,20 (0,17)

F pie AR” 7,13**

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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12. tabula. Hierarhiska regresijas analize atkarigam mainigam nodomi meklét palidzibu pie
psihiatra pasnavibas domu gadijuma (n = 244)

Soli un prognozetaji B SEB S t
1.solis

Dzimums 0,31 0,15 0,15* 2,10
Vecums 0,00 0,01 0,01 0,09
Izglitiba 0,01 0,15 0,00 0,05
Religiozitate 0,13 0,14 0,06 0,92
Gimenes stavoklis -0,18 0,6 -0,08 -1,15
Ienakumu limenis 0,05 0,15 0,02 0,30
R? (pielagotais) 0,04 (0,01)

F pie AR” 1,44

2.s0lis

Dzimums 0,29 0,15 0,13 194
Vecums 0,00 0,00 -0,04 -0,60
Izglitiba 0,04 0,5 0,02 0,26
Religiozitate 0,06 0,14 0,03 0,43
Gimenes stavoklis -0,11 0,16 -0,05 -0,73
Ienakumu limenis 0,04 0,15 0,02 0,25
Ieprieks$€ja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,64 0,20 0,21** 3,14
R? (pielagotais) 0,07 (0,05)

F pie AR? 9,83**

3.s0lis

Dzimums 0,23 0,15 0,10 1,51
Vecums 0,00 0,01 -0,04 -054
Izglitiba 0,03 0,15 0,01 0,21
Religiozitate 0,05 0,14 0,02 0,35
Gimenes stavoklis -0,06 0,16 -0,03 -0,39
Ienakumu limenis 0,04 0,15 0,02 0,29
Iepriekséja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,60 0,20 0,19** 2,97
Emocionalais siltums 0,16 0,08 0,16 1,93
Kompetence 0,02 0,09 001 0,17
R’ (pielagotais) 0,10 (0,07)

F pie AR? 3,49*

4.s0lis

Dzimums 0,26 0,15 0,12 1,76
Vecums 0,00 0,01 -0,056 -0,74
Izglitiba -0,07 0,15 -0,03 -0,45
Religiozitate -0,02 0,14 -0,01 -0,16
Gimenes stavoklis 0,01 0,15 0,01 0,07
Ienakumu limenis 0,12 0,15 0,05 0,80
Ieprieksgja konsultésanas psihologisku problemu gad. 0,59 0,20 0,19** 2,97
Emocionalais siltums 0,12 008 0,12 1,44
Kompetence 0,02 0,09 0,02 0,26
Profesijas nepiecieSamiba sabiedribai 0,22 0,09 0,15* 2,38
Pienemamiba mekl&t palidzibu pie profesionala 0,19 0,08 0,15* 2,34
R? (pielagotais) 0,14 (0,10)

F pie AR” 5,76%*

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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13. tabula. Hierarhiska regresijas analize atkarigam mainigam nodomi meklét palidzibu pie

psihologa pasnavibas domu gadijuma (n = 248)

Soli un prognozetaji B SEB p t
1.solis

Dzimums 0,13 0,15 0,06 091
Vecums -0,01 0,01 -0,13 -1,82
Izglitiba 0,06 0,15 0,03 0,39
Religiozitate 0,24 0,14 0,11 1,72
Gimenes stavoklis -0,20 0,15 -0,09 -1,35
Ienakumu limenis 0,03 0,15 0,01 0,20
R? (pielagotais) 0,06 (0,03)

F pie AR” 2,44%*

2.solis

Dzimums 0,10 0,15 0,05 0,70
Vecums -0,01 0,01 -0,13 -1,89
Izglitiba 0,05 0,15 0,02 0,36
Religiozitate 0,22 0,14 0,10 1,60
Gimenes stavoklis -0,20 0,15 -0,09 -1,30
Ienakumu limenis -0,01 0,15 0,00 -0,03
Ieprieks$€ja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,31 0,16 0,12 1,90
R? (pielagotais) 0,07 (0,04)

F pie AR? 3,62

3.solis

Dzimums 0,07 0,14 0,03 0,45
Vecums -0,01 0,01 -0,11 -1,53
Izglitiba 0,12 0,14 0,06 0,82
Religiozitate 0,21 0,14 0,10 1,57
Gimenes stavoklis -0,14 0,15 -0,06 -0,91
Ienakumu limenis 0,06 0,15 0,03 0,38
Iepriekséja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,31 0,16 0,12 194
Emocionalais siltums -0,05 0,09 -0,05 -0,55
Kompetence 0,24 0,09 0,23* 2,53
R’ (pielagotais) 0,11 (0,07)

F pie AR” 4,73*

4.solis

Dzimums 0,06 0,14 0,03 0,42
Vecums -0,01 0,01 -0,10 -1,40
Izglitiba 0,08 0,14 0,04 0,55
Religiozitate 0,15 0,14 0,07 1,10
Gimenes stavoklis -0,12 0,15 -0,05 -0,80
Ienakumu limenis 0,08 0,15 0,04 0,53
Ieprieksgja konsultésanas psihologisku problemu gad. 0,16 0,16 0,07 1,00
Emocionalais siltums -0,07 0,09 -0,06 -0,70
Kompetence 0,19 0,09 0,19* 2,05
Profesijas nepiecieSamiba sabiedribai 0,23 0,09 0,17 2,54
Pienemamiba meklet palidzibu pie profesionala 0,21 0,10 0,14* 2,12
R? (pielagotais) 0,15 (0,11)

F pie AR” 5,59%*

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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14. tabula. Hierarhiska regresijas analize atkarigam mainigam nodomi meklét palidzibu pie
garidznieka pasnavibas domu gadijuma (n = 247)

Soli un prognozetaji B SEB b t
1.solis

Dzimums 0,10 0,14 0,04 0,67
Vecums 0,00 0,01 0,06 0,89
Izglitiba -0,25 0,14 -0,11 -1,73
Religiozitate 0,88 0,14 0,39*** 6,43
Gimenes stavoklis -0,09 0,15 -0,04 -0,61
Ienakumu limenis 0,05 0,15 0,02 0,37
R? (pielagotais) 0,17 (0,14)

F pie AR” 7,90***

2.solis

Dzimums 0,06 0,14 0,03 0,45
Vecums 0,00 0,01 0,05 0,74
Izglitiba -0,21 0,14 -0,09 -151
Religiozitate 0,79 0,14 0,35*** 5,82
Gimenes stavoklis -0,10 0,14 -0,05 -0,71
Ienakumu limenis 0,03 0,14 0,01 0,19
Ieprieks$€ja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,63 0,18 0,21*** 354
R? (pielagotais) 0,21 (0,18)

F pie AR 12,51%**

3.solis

Dzimums 0,00 0,14 0,00 -0,02
Vecums 0,01 0,00 0,07 1,07
Izglitiba -0,17 0,14 -0,07 -1,23
Religiozitate 0,71 0,13 0,31*** 5,36
Gimenes stavoklis -0,01 0,14 -0,010 -0,09
Ienakumu limenis 0,01 0,14 0,00 0,07
Iepriekséja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,51 0,18 0,17** 293
Emocionalais siltums 0,09 0,09 0,08 0,99
Kompetence 0,22 0,09 0,20 2,50
R’ (pielagotais) 0,27 (0,24)

F pie AR” 10,25%**

4.solis

Dzimums -0,01 0,13 -0,01 -0,10
Vecums 0,00 0,00 0,04 0,62
Izglitiba -0,16 0,13 -0,07 -1,26
Religiozitate 0,52 0,13 0,23*** 401
Gimenes stavoklis 0,02 0,13 0,01 0,14
Ienakumu limenis 0,10 0,13 0,04 0,74
Ieprieksgja konsultésanas psihologisku problemu gad. 0,32 0,17 011 1,87
Emocionalais siltums 0,09 0,09 0,08 1,09
Kompetence 0,10 0,09 0,09 1,16
Profesijas nepiecieSamiba sabiedribai 0,33 0,08 0,27*** 411
Pienemamiba mekl&t palidzibu pie profesionala 0,18 0,08 0,24 2,38
R? (pielagotais) 0,35 (0,32)

F pie AR” 14,59***

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001

117



15. tabula. Hierarhiska regresijas analize atkarigam mainigam nodomi meklét palidzibu pie
astrologa pasnavibas domu gadijuma (n = 237)

Soli un prognozetaji B SEB b t
1.solis

Dzimums 0,09 0,13 0,05 0,74
Vecums 0,00 0,00 -0,056 -0,62
Izglitiba 0,07 0,13 0,04 0,52
Religiozitate 0,17 0,12 0,10 1,45
Gimenes stavoklis -0,20 0,13 -0,11  -1,57
Ienakumu limenis 0,03 0,13 0,02 0,22
R? (pielagotais) 0,04 (0,01)

F pie AR” 1,44

2.solis

Dzimums 0,07 0,12 0,04 0,55
Vecums 0,00 0,00 -0,06 -0,80
Izglitiba 0,06 0,12 0,03 0,48
Religiozitate 0,14 0,11 0,08 1,27
Gimenes stavoklis -0,15 0,12 -0,08 -1,25
Ienakumu limenis -0,01 0,12 0,00 -0,06
Ieprieks$€ja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,92 0,17 0,33*** 528
R? (pielagotais) 0,14 (0,12)

F pie AR 27,93***

3.solis

Dzimums 0,02 0,12 0,01 0,14
Vecums 0,00 0,00 -0,056 -0,65
Izglitiba 0,11 0,12 0,06 0,90
Religiozitate 0,16 0,11 0,09 1,42
Gimenes stavoklis -0,14 0,12 -0,08 -1,13
Ienakumu limenis 0,01 0,12 0,01 0,10
Iepriekséja konsultésanas psihologisku problému gad. 0,83 0,18 0,29*** 4,71
Emocionalais siltums 0,02 0,07 0,02 0,31
Kompetence 0,11 0,06 0,15 1,88
R’ (pielagotais) 0,17 (0,13)

F pie AR” 3,48*

4.solis

Dzimums 0,02 0,11 0,01 0,17
Vecums 0,00 0,00 -0,06 -0,76
Izglitiba 0,07 0,11 0,04 0,60
Religiozitate 0,06 0,11 0,03 0,57
Gimenes stavoklis -0,13 0,12 -0,07 -1,11
Ienakumu limenis 0,04 0,11 0,02 0,33
Ieprieksgja konsultésanas psihologisku problemu gad. 0,54 0,17 0,19** 3,12
Emocionalais siltums 0,05 0,06 0,06 0,75
Kompetence 0,02 0,06 0,03 0,39
Profesijas nepiecieSamiba sabiedribai 0,27 0,07 0,26*** 3,88
Pienemamiba mekl&t palidzibu pie profesionala 0,23 0,06 0,23*** 3,85
R? (pielagotais) 0,27 (0,24)

F pie AR” 16,67***

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001
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3. pielikums

Korelacijas koeficientu tabulas

1. tabula. Pirsona korelacijas koeficienti starp nodomiem mekl&t palidzibu pie gimenes arsta vieglu emocionalo problému gadijuma, sociali
demografiskajiem raditajiem, iepriekS€ju konsult€sanos, stereotipiem un uztvertajam sabiedribas atticksmém

Mainigie AM? 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Dzimums 0,01 --

2. Vecums 0,33***  -0,19*** --

3. Izglitiba -0,12*  0,25*** -0,17** --

4. Religiozitate 0,05 0,13* 0,02 0,04 --

5. Gimenes stavoklis 0,10 -0,11*  0,37*** -0,05 0,08 --

6. Ienakumu limenis -0,12* -0,10 -0,24*** 0Q,17** -0,02 -0,02 --

7. leprieksgja konsultésanas 0,42%** 0,05 0,30*** -0,15** 0,14* 0,11 -0,03 --

psihologisku problému gad.

8. Emocionalais siltums 0,18** -0,02 0,04 -0,21*** 0,02 -0,10 -0,06 0,14** --

9. Kompetence 0,24*** 0,04 0,05 -0,17** 0,03 -0,16** -0,08 0,19** O0,77*** -

10. Profesijas nepiecieSamiba 0,19** 0,14* -0,03 -0,03 -0,06 -0,0r -0,02 0,12* 0,07 0,18** --
sabiedribai

11. Piepemamiba mekI&t 0,26*** 0,07 0,04 -0,01 -0,02 0,01 -0,11 0,13* 0,14* 0,17** 0,12*

palidzibu pie profesionala

Piezime. Respondentu skaits no 264 Iidz 338.
* AM — atkarigais mainigais (nodomi meklét palidzibu pie gimenes arsta vieglu emocionalo problému gadijuma).
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2. tabula. Pirsona korelacijas koeficienti starp nodomiem meklét palidzibu pie gimenes arsta nopietnu psihologisko problému gadijuma, sociali
demografiskajiem raditajiem, iepriek$€ju konsult€sanos, stereotipiem un uztvertajam sabiedribas atticksmém

Mainigie AM? 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Dzimums 0,07 --

2. Vecums 0,31***  -0,19*** --

3. Izglitiba -0,11* 0,25***  -0,17**  --

4. Religiozitate 0,06 0,13* 0,02 0,04 --

5. Gimenes stavoklis 0,11* -0,11* 0,37***  -0,05 0,08 --

6. Ienakumu Iimenis -0,06 -0,10 -0,24***  0,17** -0,02 -0,02 --

7. leprieksgja konsultésanas 0,45*** 0,05 0,30*** -0,15** 0,14* 0,11 -0,03 --

psihologisku problému gad.

8. Emocionalais siltums 0,14* -0,02 0,04 -0,21*** 0,02 -0,10 -0,06 0,14** --

9. Kompetence 0,25*** 0,04 0,05 -0,17** 0,03 -0,16** -0,08 0,19** 0,77*** --

10. Profesijas nepiecieSamiba 0,22***  (,14* -0,03 -0,03 -0,06 -0,07 -0,02 0,22* 0,07 0,18** --
sabiedribai

11. Piepemamiba mekI&t 0,27*** 0,07 0,04 -0,01 -0,02 0,01 -0,11 0,13* 0,14* 0,17** 0,12*

palidzibu pie profesionala

Piezime. Respondentu skaits no 264 Iidz 338.
® AM — atkarigais mainigais (nodomi mekl&t palidzibu pie gimenes arsta nopietnu psihologisko problemu gadijuma).
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3. tabula. Pirsona korelacijas koeficienti starp nodomiem mekl&t palidzibu pie gimenes arsta pasnavibas domu gadijuma, sociali

demografiskajiem raditajiem, iepriekS€ju konsult€sanos, stereotipiem un uztvertajam sabiedribas atticksmém

Mainigie AM? 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Dzimums 0,02 --

2. Vecums 0,21***  -0,19*** --

3. Izglitiba -0,12*  0,25*** -0,17** --

4. Religiozitate 0,09 0,13* 0,02 0,04 --

5. Gimenes stavoklis 0,06 -0,11*  0,37*** -0,05 0,08 --

6. Ienakumu Iimenis -0,12* -0,10  -0,24*** 0,17** -0,02 -0,02 --

7. leprieksgja konsulteésanas 0,33*** 0,05 0,30*** -0,15** 0,14* 0,11 -0,03 -

psihologisku problému gad.

8. Emocionalais siltums 0,10 -0,02 0,04 -0,21*** 0,02 -0,10 -0,06 0,14** --

9. Kompetence 0,18** 0,04 0,05 -0,17** 0,03 -0,16** -0,08 0,19** O0,77*** --

10. Profesijas nepiecieSamiba 0,14* 0,14* -0,03 -0,03 -0,06 -0,0r -0,02 0,12* 0,07 0,18** --
sabiedribai

11. Piepemamiba mekI&t 0,22%** 0,07 0,04 -0,01 -0,02 0,01 -0,11 0,13* 0,14* 0,17** 0,12*

palidzibu pie profesionala

Piezime. Respondentu skaits no 264 Iidz 338.
* AM — atkarigais mainigais (nodomi meklét palidzibu pie gimenes arsta pasnavibas domu gadijuma).
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4. tabula. Pirsona korelacijas koeficienti starp nodomiem mekl&t palidzibu pie psihiatra vieglu emocionalo problému gadijuma, sociali
demografiskajiem raditajiem, iepriekS€ju konsult€sanos, stereotipiem un uztvertajam sabiedribas atticksmém

Mainigie AM? 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Dzimums 0,09 --

2. Vecums 0,03 -0,19*** --

3. Izglitiba 0,03 0,25***  -0,17** --

4. Religiozitate 0,04 0,13* 0,02 0,04 --

5. Gimenes stavoklis -0,18** -0,11* 0,37*** -0,05 0,08 --

6. Ienakumu Iimenis -0,06 -0,10 -0,24*** 0,17** -0,02 -0,02 --

7. leprieksgja konsulteésanas 0,30*** 0,01 0,16** -0,08 0,12 -0,01 -0,06 -

psihologisku problému gad.

8. Emocionalais siltums 0,29*** 0,19** -0,10 0,06 0,03 -0,15** -0,01 0,06 --

9. Kompetence 0,17** 0,21***  -0,20*** 0,04 0,07 -0,15** -0,05 0,07 0,66*** --

10. Profesijas nepiecieSamiba 0,25***  (,23*** -0,04 0,23* 0,08 -0,09 -0,08 0,05 0,15** 0,16** --
sabiedribai

11. Pienemamiba mekI&t 0,24*** -0,05 0,03 0,03 0,05 -0,09 -0,03 -0,04 0,19** 0,10 0,11*

palidzibu pie profesionala

Piezime. Respondentu skaits no 264 Iidz 338.

® AM — atkarigais mainigais (nodomi meklét palidzibu pie psihiatra vieglu emocionalo problemu gadijuma).
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5. tabula. Pirsona korelacijas koeficienti starp nodomiem meklét palidzibu pie psihiatra nopietnu psihologisko problému gadijuma, sociali
demografiskajiem raditajiem, iepriekS€ju konsult€sanos, stereotipiem un uztvertajam sabiedribas atticksmém

Mainigie AM? 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Dzimums 0,06 --

2. Vecums 0,00 -0,19*** --

3. Izglitiba 0,02 0,25***  -0,17** --

4. Religiozitate 0,09 0,13* 0,02 0,04 --

5. Gimenes stavoklis -0,14** -0,11* 0,37*** -0,05 0,08 --

6. Ienakumu Iimenis 0,01 -0,10 -0,24*** 0,17** -0,02 -0,02 --

7. leprieksgja konsultésanas 0,25*** 0,01 0,16** -0,08 0,12 -0,01 -0,06 -

psihologisku problému gad.

8. Emocionalais siltums 0,23*** 0,19** -0,10 0,06 0,03 -0,15** -0,01 0,06 --

9. Kompetence 0,21***  0,21*** -0,20*** 0,04 0,07 -0,15** -0,05 0,07 0,66*** --

10. Profesijas nepiecieSamiba 0,26***  (,23*** -0,04 0,23* 0,08 -0,09 -0,08 0,05 0,15** 0,16** --
sabiedribai

11. Pienemamiba mekI&t 0,20*** -0,05 0,03 0,03 0,05 -0,09 -0,03 -0,04 0,19** 0,10 0,11*

palidzibu pie profesionala

Piezime. Respondentu skaits no 264 Iidz 338.

® AM — atkarigais mainigais (nodomi meklét palidzibu pie psihiatra nopietnu psihologisko problému gadijuma).
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6. tabula. Pirsona korelacijas koeficienti starp nodomiem meklét palidzibu pie psihiatra pasnavibas domu gadijuma, sociali demografiskajiem
raditajiem, ieprieks€ju konsult€Sanos, stereotipiem un uztvertajam sabiedribas attiecksmém

Mainigie AM? 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Dzimums 0,15** --

2. Vecums -0,08 -0,19*** --

3. Izglitiba 0,00 0,25***  -0,17** --

4. Religiozitate 0,06 0,13* 0,02 0,04 --

5. Gimenes stavoklis -0,09 -0,11* 0,37*** -0,05 0,08 --

6. Ienakumu Iimenis -0,02 -0,10 -0,24*** 0,17** -0,02 -0,02 --

7. leprieksgja konsulteésanas 0,14* 0,01 0,16** -0,08 0,12 -0,01 -0,06 -

psihologisku problému gad.

8. Emocionalais siltums 0,19** 0,19** -0,10 0,06 0,03 -0,15** -0,01 0,06 --

9. Kompetence 0,16** 0,21***  -0,20*** 0,04 0,07 -0,15** -0,05 0,07 0,66*** --

10. Profesijas nepiecieSamiba 0,18**  0,23*** -0,04 0,13* 008 -009 -0,08 0,05 0,15** 0,16  --
sabiedribai

11. Pienemamiba mekl&t 0,18** -0,05 0,03 003 005 -009 -003 -0,04 0,19** 0,10 0,11*
palidzibu pie profesionala

Piezime. Respondentu skaits no 264 Iidz 338.
* AM — atkarigais mainigais (nodomi meklét palidzibu pie psihiatra pasnavibas domu gadijuma).
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7. tabula. Pirsona korelacijas koeficienti starp nodomiem meklét palidzibu pie psihologa vieglu emocionalo problému gadijuma, sociali

demografiskajiem raditajiem, iepriek$€ju konsult€sanos, stereotipiem un uztvertajam sabiedribas atticksmém

Mainigie AM? 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Dzimums 0,22*** --

2. Vecums -0,27***  -0,19*** --

3. Izglitiba 0,07 0,25***  -0,17** --

4. Religiozitate 0,14* 0,13* 0,02 0,04 --

5. Gimenes stavoklis -0,22***  -0,11* 0,37*** -0,05 0,08 -

6. Ienakumu Iimenis -0,02 -0,10 -0,24*** 0,17** -0,02 -0,02 --

7. leprieksgja konsultésanas 0,34*** 0,09 -0,03 0,07 0,08 -0,06 0,11 --

psihologisku problému gad.

8. Emocionalais siltums 0,25*** 0,12 -0,16** -0,06 0,02 -0,20*** -0,05 0,11 --

9. Kompetence 0,25*** 0,11* -0,20*** -0,12* 0,01 -0,22*** -0,12* 0,03 0,72*** --

10. Profesijas nepiecieSamiba 0,40***  0,17** -0,11 -0,03 0,13* -0,09 -0,07 0,23*** (Q,15** 0,22*** --
sabiedribai

11. Pienemamiba mekI&t 0,28*** 0,08 -0,14* 0,02 0,12* -0,08 0,07 0,07  0,24*** (0,21*** (,20***

palidzibu pie profesionala

Piezime. Respondentu skaits no 264 Iidz 338.
® AM — atkarigais mainigais (nodomi meklét palidzibu pie psihologa vieglu emocionalo problému gadijuma).
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8. tabula. Pirsona korelacijas koeficienti starp nodomiem mekl&t palidzibu pie psihologa nopietnu psihologisko problému gadijuma, sociali

demografiskajiem raditajiem, iepriek$€ju konsult€sanos, stereotipiem un uztvertajam sabiedribas atticksmém

Mainigie AM? 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Dzimums 0,18** --

2. Vecums -0,26***  -0,19*** --

3. Izglitiba 0,06 0,25***  -0,17** --

4. Religiozitate 0,14* 0,13* 0,02 0,04 --

5. Gimenes stavoklis -0,17** -0,11* 0,37*** -0,05 0,08 -

6. Ienakumu Iimenis -0,02 -0,10 -0,24*** 0,17** -0,02 -0,02 --

7. leprieksgja konsultésanas 0,23*** 0,09 -0,03 0,07 0,08 -0,06 0,11 --

psihologisku problému gad.

8. Emocionalais siltums 0,21*** 0,12 -0,16** -0,06 0,02 -0,20*** -0,05 0,11 --

9. Kompetence 0,27*** 0,11* -0,20*** -0,12* 0,01 -0,22*** -0,12* 0,03 0,72*** --

10. Profesijas nepiecieSamiba 0,37***  0,17** -0,11 -0,03 0,13* -0,09 -0,07 0,23*** (Q,15** 0,22*** --
sabiedribai

11. Pienemamiba mekI&t 0,35*** 0,08 -0,14* 0,02 0,12* -0,08 0,07 0,07  0,24*** (0,21*** (,20***

palidzibu pie profesionala

Piezime. Respondentu skaits no 264 Iidz 338.
® AM — atkarigais mainigais (nodomi meklét palidzibu pie psihologa nopietnu psihologisko problemu gadijuma).
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9. tabula. Pirsona korelacijas koeficienti starp nodomiem mekl&t palidzibu pie psihologa pasnavibas domu gadijuma, sociali demografiskajiem
raditajiem, ieprieks€ju konsult€sanos, stereotipiem un uztvertajam sabiedribas attiecksmém

Mainigie AM? 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Dzimums 0,12* --

2. Vecums -0,21*** -0,19*** --

3. Izglitiba 0,00 0,25***  -0,17** --

4. Religiozitate 0,10 0,13* 0,02 0,04 --

5. Gimenes stavoklis -0,16** -0,11* 0,37*** -0,05 0,08 -

6. Ienakumu Iimenis 0,02 -0,10 -0,24*** 0,17** -0,02 -0,02 --

7. leprieksgja konsulteésanas 0,15** 0,09 -0,03 0,07 0,08 -0,06 0,11 --

psihologisku problému gad.

8. Emocionalais siltums 0,15** 0,12* -0,16** -0,06 0,02 -0,20*** -0,05 0,11 --

9. Kompetence 0,24*** 0,11* -0,20*** -0,12* 0,01 -0,22*** -0,12* 0,03 0,72*** --

10. Profesijas nepiecieSamiba 0,29***  (0,17** -0,11 -0,03 0,13* -0,09 -0,07 0,23*** (0,15** 0,22*** --
sabiedribai

11. Piepemamiba mekI&t 0,28*** 0,08 -0,14* 0,02 0,12 -0,08 0,07 0,07  0,24*** (0,21*** 0,20***
palidzibu pie profesionala

Piezime. Respondentu skaits no 264 Iidz 338.
* AM — atkarigais mainigais (nodomi meklét palidzibu pie psihologa pasnavibas domu gadijuma).
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10. tabula. Pirsona korelacijas koeficienti starp nodomiem mekl&t palidzibu pie garidznieka vieglu emocionalo problému gadijuma, sociali
demografiskajiem raditajiem, iepriekS€ju konsult€sanos, stereotipiem un uztvertajam sabiedribas atticksmém

Mainigie AM? 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Dzimums 0,12* --

2. Vecums 0,05 -0,19*** --

3. Izglitiba -0,07 0,25***  -0,17** --

4. Religiozitate 0,40%** 0,13* 0,02 0,04 --

5. Gimenes stavoklis -0,06 -0,11* 0,37*** -0,05 0,08 -

6. Ienakumu Iimenis -0,02 -0,10 -0,24*** 0,17** -0,02 -0,02 --

7. leprieksgja konsultésanas 0,43*** 0,02 0,06 -0,02 0,21*** 0,02 0,04 -

psihologisku problému gad.

8. Emocionalais siltums 0,31*** 0,06 -0,10 -0,03 0,06 -0,24* 0,06 0,13* --

9. Kompetence 0,39***  (0,15** -0,12* -0,04 0,16** -0,13* -0,02 0,17** 0,74*** --

10. Profesijas nepiecieSamiba 0,55***  0,17** 0,12* -0,03 0,37*** -0,05 -0,15* 0,29*** (0,28*** (,42*** --
sabiedribai

11. Pienemamiba mekI&t 0,33*** -0,03 0,02 -0,07 0,17** 0,02 0,03 0,08 0,22*** (,25*** (,36***

palidzibu pie profesionala

Piezime. Respondentu skaits no 264 Iidz 338.

* AM — atkarigais mainigais (nodomi meklét palidzibu pie garidznieka vieglu emocionalo problemu gadijuma).
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11. tabula. Pirsona korelacijas koeficienti starp nodomiem mekl&t palidzibu pie garidznieka nopietnu psihologisko problému gadijuma, sociali
demografiskajiem raditajiem, iepriekS€ju konsult€sanos, stereotipiem un uztvertajam sabiedribas atticksmém

Mainigie AM? 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Dzimums 0,11* --

2. Vecums 0,05 -0,19*** --

3. Izglitiba -0,05 0,25***  -0,17** --

4. Religiozitate 0,40%** 0,13* 0,02 0,04 --

5. Gimenes stavoklis -0,05 -0,11* 0,37*** -0,05 0,08 --

6. Ienakumu Iimenis -0,08 -0,10 -0,24*** 0,17** -0,02 -0,02 --

7. leprieksgja konsultésanas 0,36*** 0,02 0,06 -0,02 0,21*** 0,02 0,04 --

psihologisku problému gad.

8. Emocionalais siltums 0,30*** 0,06 -0,10 -0,03 0,06 -0,14* 0,06 0,13* --

9. Kompetence 0,39***  (0,15** -0,12* -0,04 0,16** -0,13* -0,02 0,17** 0,74*** --

10. Profesijas nepiecieSamiba 0,55***  (Q,17** 0,12* -0,03 0,37*** -0,05 -0,15* 0,29*** (,28*** (,42*** --
sabiedribai

11. Pienemamiba mekI&t 0,38*** -0,03 0,02 -0,07 0,17** 0,02 0,03 0,08 0,22*** (,25*** (,36***

palidzibu pie profesionala

Piezime. Respondentu skaits no 264 Iidz 338.
® AM — atkarigais mainigais (nodomi meklét palidzibu pie garidznieka nopietnu psihologisko problému gadijuma).
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12. tabula. Pirsona korelacijas koeficienti starp nodomiem mekl&t palidzibu pie garidznieka pasnavibas domu gadijuma, sociali demografiskajiem

raditajiem, ieprieks€ju konsult€sanos, stereotipiem un uztvertajam sabiedribas attiecksmém

Mainigie AM? 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Dzimums 0,04 --

2. Vecums 0,06 -0,19*** --

3. Izglitiba -0,11*  0,25*** -0,17** --

4. Religiozitate 0,37*** 0,13* 0,02 0,04 --

5. Gimenes stavoklis 0,01 -0,11* 0,37*** -0,05 0,08 --

6. Ienakumu Iimenis -0,03 -0,10  -0,24*** 0,17** -0,02 -0,02

7. leprieksgja konsulteésanas 0,29*** 0,02 0,06 -0,02 0,21*** 0,02 0,04 -

psihologisku problému gad.

028 006  -010 -003 006 -014~006 013* -
0,34***

8. Emocionalais siltums
9. Kompetence

0,15** -0,12* -0,04 0,16** -0,13* -0,02 0,17** 0,74***

10. Profesijas nepiecieSamiba 0,44***
sabiedribai
11. Pienemamiba mekI&t

palidzibu pie profesionala

0,33***  -0,03 0,02 -0,07 017> 0,02 0,03 0,08

0,17**  0,12* -0,03 0,37*** -0,05 -0,15* 0,29*** 0,28*** (,42%**

0,22*** 0’25*** 0,36***

Piezime. Respondentu skaits no 264 Iidz 338.
* AM — atkarigais mainigais (nodomi meklét palidzibu pie garidznieka pa$navibas domu gadijuma).
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13. tabula. Pirsona korelacijas koeficienti starp nodomiem mekl&t palidzibu pie astrologa vieglu emocionalo problému gadijuma, sociali

demografiskajiem raditajiem, iepriekS€ju konsult€sanos, stereotipiem un uztvertajam sabiedribas atticksmém

Mainigie AM? 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Dzimums 0,20*** --

2. Vecums -0,08 -0,19*** --

3. Izglitiba 0,04 0,25***  -0,17** --

4. Religiozitate 0,10 0,13* 0,02 0,04 --

5. Gimenes stavoklis -0,08 -0,11* 0,37*** -0,05 0,08 -

6. Ienakumu Iimenis -0,02 -0,10  -0,24*** 0,17** -0,02 -0,02 --

7. leprieksgja konsultésanas 0,39*** 0,04 0,00 0,04 0,06 -0,06 0,08 -

psihologisku problému gad.

8. Emocionalais siltums 0,13* 0,09 -0,07 -0,01 -0,08 -0,12* 0,00 0,10 --

9. Kompetence 0,24*** 0,14* -0,10 -0,14* -0,03 -0,08 -0,08 0,16** 0,59*** --

10. Profesijas nepiecieSamiba 0,44*** 0,08 0,04 -0,09 0,09 -0,0r -0,10 0,28*** 0,13* 0,35*** --
sabiedribai

11. Pienemamiba mekI&t 0,28*** 0,12* -0,08 0,08 0,08 000 0,05 0,16** 0,15** 0,13* 0,19***

palidzibu pie profesionala

Piezime. Respondentu skaits no 262 Iidz 338.
® AM — atkarigais mainigais (nodomi meklét palidzibu pie astrologa vieglu emocionalo problému gadijuma).
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14. tabula. Pirsona korelacijas koeficienti starp nodomiem mekl&t palidzibu pie astrologa nopietnu psihologisko problému gadijuma
demografiskajiem raditajiem, iepriekS€ju konsult€sanos, stereotipiem un uztvertajam sabiedribas atticksmém

, sociali

Mainigie AM? 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Dzimums 0,21*** --

2. Vecums -0,10 -0,19*** --

3. Izglitiba 0,06 0,25***  -0,17** --

4. Religiozitate 0,07 0,13* 0,02 0,04 --

5. Gimenes stavoklis -0,09 -0,11* 0,37*** -0,05 0,08 -

6. Ienakumu Iimenis -0,03 -0,10  -0,24*** 0,17** -0,02 -0,02 --

7. leprieksgja konsultésanas 0,40*** 0,04 0,00 0,04 0,06 -0,06 0,08 -

psihologisku problému gad.

8. Emocionalais siltums 0,12* 0,09 -0,07 -0,01 -0,08 -0,12* 0,00 0,10 --

9. Kompetence 0,24*** 0,14* -0,10 -0,14* -0,03 -0,08 -0,08 0,16** 0,59*** --

10. Profesijas nepiecieSamiba 0,42*** 0,08 0,04 -0,09 0,09 -0,0r -0,10 0,28*** 0,13* 0,35*** --
sabiedribai

11. Pienemamiba mekI&t 0,31*** 0,12* -0,08 0,08 0,08 000 0,05 0,16** 0,15** 0,13* 0,19***

palidzibu pie profesionala

Piezime. Respondentu skaits no 262 Iidz 338.
® AM — atkarigais mainigais (nodomi mekl&t palidzibu pie astrologa nopietnu psihologisko problému gadijuma).
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15. tabula. Pirsona korelacijas koeficienti starp nodomiem mekl&t palidzibu pie astrologa pasnavibas domu gadijuma, sociali demografiskajiem

raditajiem, ieprieks€ju konsult€sanos, stereotipiem un uztvertajam sabiedribas attiecksmém

Mainigie AM? 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Dzimums 0,11* --

2. Vecums -0,11 -0,19%** --

3. Izglitiba 0,04 0,25***  -0,17** --

4. Religiozitate 0,08 0,13* 0,02 0,04 --

5. Gimenes stavoklis -0,11* -0,11* 0,37*** -0,05 0,08 -

6. Ienakumu Iimenis 0,02 -0,10  -0,24*** 0,17** -0,02 -0,02 --

7. leprieksgja konsulteésanas 0,34*** 0,04 0,00 0,04 0,06 -0,06 0,08 --

psihologisku problému gad.

8. Emocionalais siltums 0,13* 0,09 -0,07 -0,01 -0,08 -0,12* 0,00 0,10 --

9. Kompetence 0,21%** 0,14* -0,10 -0,14* -0,03 -0,08 -0,08 0,16** 0,59*** --

10. Profesijas nepiecieSamiba 0,37*** 0,08 0,04 -0,09 0,09 -0,07 -0,10 0,28*** 0,13* 0,35*** --
sabiedribai

11. Pienemamiba mekI&t 0,30*** 0,12* -0,08 0,08 0,08 000 005 0,16** 0,15** 0,13* 0,19***

palidzibu pie profesionala

Piezime. Respondentu skaits no 262 Iidz 338.
® AM — atkarigais mainigais (nodomi meklét palidzibu pie astrologa pasnavibas domu gadijuma).
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4. Pielikums
Aptauja

Pétijums par palidzoSo profesiju parstavju raksturojumiem un palidzibas mekléSanas
nodomiem

Lidzu Jus piedalities petijuma par palidzoso profesiju parstavju raksturojumiem un
palidzibas meklesanas nodomiem. Petijumu veic Latvijas Universitates doktorante Lasma
KatSena.

Aptauja sastav no tris dalam: 1. dala janoverte€ pieci praktiz&josi profesiju parstavji, 2. dala
jaatbild uz 8 jautajumiem un 3. dala jaaizpilda demografiskas informacijas lauki.

Aptaujas aizpildiSana aizpems apméram 15-20 minttes. Anonimitate tiek garanteta.
Paldies par atsaucibu!

1. dala

1. Novertgjiet, kadam, Jlisuprat, vajadzetu biit idealam GIMENES ARSTAM!

(Gimenes arsts ir specialists ar medicinisko izglitibu, kas nodro$ina pacientu primaro
veselibas apriipi: profilaksi, diagnostiku un arstésanu.)

Atbilzu variantu ,,nevaru pateikt” centieties izmantot péc iesp&jas mazak!

IDEALS gimenes arsts

1- 2 - 3- 4— 5- 6—
nemaz | nedaudz | gandriz | vairak | izteikti loti NEVARU
viduvgji | neka izteikti | PATEIKT
viduvéji

laipns

prasmigs

dara prestizu darbu

ar labiem
nodomiem

kompetents

cienijams

sirsnigs

gudrs

finansiali
nodroS$inats

uzticams

Spejigs

ar labu izglitibu
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Neatkarigi no ta, vai esat apmekl€jis/-usi vai n€, novertgjiet, kads Jums skiet tipisks

GIMENES ARSTS!

Atbilzu variantu ,,nevaru pateikt” centieties izmantot péc iesp&jas mazak!

TIPISKS gimenes arsts

1- 2 - 3- 4— 5- 6 -
nemaz | nedaudz | gandriz | vairak | izteikti loti NEVARU
viduvgji | neka izteikti | PATEIKT
viduvéji
laipns
prasmigs

dara prestizu darbu

ar labiem
nodomiem

kompetents

cienijams

sirsnigs

gudrs

finansiali
nodroS$inats

uzticams

Spejigs

ar labu izglitibu
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2. Novertgjiet, kadam, Jusuprat, vajadzetu bit idealam PSIHIATRAM!

(Psihiatrs ir specialists ar medicinisko izglitibu, kas nodarbojas ar pacientu psihisko

trauc&jumu un slimibu c€lonu izpéti, diagnostiku, arst€Sanu un profilaksi.)

Atbilzu variantu ,,nevaru pateikt” centieties izmantot péc iesp&jas mazak!

IDEALS psihiatrs
1- 2— 3— 4 — 5 — 6—
nemaz | nedaudz | gandriz | vairak | izteikti loti NEVARU
viduvgji | neka izteikti | PATEIKT
viduveji
laipns
prasmigs

dara prestizu darbu

ar labiem
nodomiem

kompetents

cienijams

sirsnigs

gudrs

finansiali
nodroS$inats

uzticams

sp&jigs

ar labu izglitibu

Neatkarigi no ta, vai esat apmeklg&jis/-usi vai n€, novertgjiet, kads Jums Skiet tipisks

PSIHIATRS!

Atbilzu variantu ,,nevaru pateikt” centieties izmantot péc iesp&jas mazak!

TIPISKS psihiatrs

1- 2 - 3- 4 — 5- 6 -
nemaz | nedaudz | gandriz | vairak | izteikti loti NEVARU
viduvgji | neka izteikti | PATEIKT
viduveji
laipns
prasmigs

dara prestizu darbu

ar labiem
nodomiem

kompetents

cienijjams

sirsnigs

gudrs

finansiali
nodroS$inats

uzticams

Spe&jigs

ar labu izglitibu
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3. Novertgjiet, kadam, Jusuprat, vajadzetu biit idealam PSIHOLOGAM!
(Psihologs ir specialists ar izglitibu psihologija, kas palidz klientiem izprast, mazinat un

novérst psihologiskas grutibas un emocionalos, uzvedibas traucgjumus, ka ari veicinat

psihologisko labklajibu un personisko izaugsmi.)
Atbilzu variantu ,,nevaru pateikt” centieties izmantot péc iesp&jas mazak!

IDEALS psihologs
1- 2 - 3- 4 — 5- 6 —
nemaz | nedaudz | gandriz | vairak | izteikti loti NEVARU
viduvéji | neka izteikti | PATEIKT
viduvéji
laipns
prasmigs

dara prestizu darbu

ar labiem
nodomiem

kompetents

cienijams

sirsnigs

gudrs

finansiali
nodroS$inats

uzticams

Spejigs

ar labu izglitibu

Neatkarigi no ta, vai esat apmekIg&jis/-usi vai n€, novertgjiet, kads Jums Skiet tipisks

PSIHOLOGS!

Atbilzu variantu ,,nevaru pateikt” centieties izmantot péc iesp&jas mazak!

TIPISKS psihologs

1- 2 - 3- 4— 5- 6 -
nemaz | nedaudz | gandriz | vairak | izteikti loti NEVARU
viduvgji | neka izteikti | PATEIKT
viduvéji
laipns
prasmigs

dara prestizu darbu

ar labiem
nodomiem

kompetents

cienijjams

sirsnigs

gudrs

finansiali
nodroS$inats

uzticams

Sp&jigs

ar labu izglitibu
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4. Novertgjiet, kadam, Jisuprat, vajadzetu biit idealam GARIDZNIEKAM!
(Garidznieks ir persona ar izglitibu teologija (t.i., macitajs, priesteris), kas atbalsta, vada
un izglito savas kopienas loceklus, notur dievkalpojumus, ceremonijas, lasa spredikus, uzklausa

greksiidzes u.tml.)

Atbilzu variantu ,,nevaru pateikt” centieties izmantot péc iesp&jas mazak!

IDEALS garidznieks

1- 2 - 3- 4— 5- 6 —
nemaz | nedaudz | gandriz | vairak | izteikti loti NEVARU
viduvgji | neka izteikti | PATEIKT
viduvéji
laipns
prasmigs

dara prestizu darbu

ar labiem
nodomiem

kompetents

cienijams

sirsnigs

gudrs

finansiali
nodroS$inats

uzticams

Spejigs

ar labu izglitibu

Neatkarigi no ta, vai esat apmekIg&jis/-usi vai n€, novertgjiet, kads Jums Skiet tipisks

GARIDZNIEKS!

Atbilzu variantu ,,nevaru pateikt” centieties izmantot péc iesp&jas mazak!

TIPISKS garidznieks

1- 2 - 3- 4— 5- 6 -
nemaz | nedaudz | gandriz | vairak | izteikti loti NEVARU
viduvgji | neka izteikti | PATEIKT
viduvéji
laipns
prasmigs

dara prestizu darbu

ar labiem
nodomiem

kompetents

cienijjams

sirsnigs

gudrs

finansiali
nodroS$inats

uzticams

Sp&jigs

ar labu izglitibu
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5. Novertgjiet, kadam, Jusuprat, vajadzetu biit idealam ASTROLOGAM!
(Astrologs ir persona ar specialam zinasanam astrologija, kas, balstoties uz plan&tu un
kosmisko ietekmi, sastada horoskopus un konsulté klientus — skaidro personibu, prognoze

nakotni u.tml.)

Atbilzu variantu ,,nevaru pateikt” centieties izmantot péc iesp&jas mazak!

IDEALS astrologs

1- 2 - 3- 4— 5- 6 —
nemaz | nedaudz | gandriz | vairak | izteikti loti NEVARU
viduvgji | neka izteikti | PATEIKT
viduvéji
laipns
prasmigs

dara prestizu darbu

ar labiem
nodomiem

kompetents

cienijams

sirsnigs

gudrs

finansiali
nodroS$inats

uzticams

Spejigs

ar labu izglitibu

Neatkarigi no ta, vai esat apmekIg&jis/-usi vai n€, novertgjiet, kads Jums Skiet tipisks

ASTROLOGS!

Atbilzu variantu ,,nevaru pateikt” centieties izmantot péc iesp&jas mazak!

TIPISKS astrologs

1- 2 - 3- 4— 5- 6 -
nemaz | nedaudz | gandriz | vairak | izteikti loti NEVARU
viduvgji | neka izteikti | PATEIKT
viduvéji
laipns
prasmigs

dara prestizu darbu

ar labiem
nodomiem

kompetents

cienijjams

sirsnigs

gudrs

finansiali
nodroS$inats

uzticams

Sp&jigs

ar labu izglitibu
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2. dala

1. Ludzu, novert&jiet no 1 — 4, cik sabiedribai ir nepiecieSams attiecigais profesionalis!

1 —noteikti nav | 2 — drizak nav 3 —drizak ir 4 —noteikti ir
nepiecieSams nepiecieSams nepieciesams nepiecieSams
Gimenes arsts
Psihiatrs
Psihologs
Garidznieks
Astrologs

2. Vai ieprieks esat konsultgjies/-usies pie (Sadiem profesiju parstavjiem)?

Pie gimenes arsta né ja
Pie psihiatra né ja
Pie psihologa né ja
Pie garidznieka né ja
Pie astrologa né ja

3. Vai Jus kadreiz esat apspriedis/ -usi psihologiskas problémas (piem., nomaktiba, nervozitate,
trauksme, depresivas izjiitas, attiecibu problémas utt.) ar ... ?

Gimenes arstu né ja
Psihiatru né ja
Psihologu né ja
Garidznieku né ja
Astrologu né ja

4. a) Ir zinams, ka vairums cilvéku laiku pa laikam izjit bailes, ir nervozi, jutas nomakti,
bezspécigi utt. Ja Jums biitu §adas izjiitas, kada mera Jus izveletos meklet palidzibu pie zemak
minétajiem profesiju parstavjiem?

1 —noteiktineé | 2—drizakné | 3—drizakja |4 —noteiktija

Pie gimenes arsta

Pie psihiatra

Pie psihologa

Pie garidznieka

Pie astrologa

b) Sarindojiet zemak minétos profesiju parstavjus no 1 — 5, no ta, pie kura Jus mekl&tu palidzibu
vispirms (1), 11dz tam, pie kura Jiis ietu ka pedg€ja (5) ieprieks min&to izjtitu gadijumos!
_Gimenes arsts

_Psihiatrs

_Psihologs

_Garidznieks

_Astrologs

5. a) Ja Jus piedzivotu nopietnas psihologiskas problémas (piem., ilgstoSas depresivas izjiitas,
loti nomacoSas un negativas domas, parmeérigu nervozitati/ trauksmi, loti konflikt&joSas
attiecibas ar tuvu cilvéku, nespé&ju tikt gala ar ikdienas pienakumiem utt.), kada méra Jus
izveletos meklét palidzibu pie zemak miné&tajiem profesiju parstavjiem?

1 —noteiktineé | 2—drizakné |3 —drizakja |4 —noteiktija

Pie gimenes arsta

Pie psihiatra

Pie psihologa
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1 — noteikti né 2 —drizak n€ | 3—drizakja | 4 —noteiktija

Pie garidznieka

Pie astrologa

b) Sarindojiet zemak min&tos profesiju parstavjus no 1 — 5, no ta, pie kura Jiis mekl&tu palidzibu
vispirms (1), Iidz tam, pie kura Jis ietu ka p&dgja (5) ieprieks miné&to problému gadijumos!
_Gimenes arsts

_Psihiatrs

_Psihologs

_Garidznieks

_Astrologs

6. a) Izt€lojieties sekojosu situaciju! Tuvs Jisu draugs/ draudzene stasta, ka ped€jos paris
meénesus pastavigi jutas nomakts/ -a, nervozs/ -a, ir griiti koncentréties darbam un arf attiecibas
ar tuviem cilvékiem kluvusas saspil€tas. Pie ka Jus vinam/ -ai ieteiktu versties péc palidzibas?

1 — noteikti 2 — drizak 3 — drizak 4 — noteikti
neieteiktu neieteiktu ieteiktu ieteiktu
Pie gimenes arsta
Pie psihiatra
Pie psihologa

Pie garidznieka

Pie astrologa

b) Sarindojiet zemak miné&tos profesiju parstavjus no 1 — 5, no ta, kuru Jis ieteiktu vispirms (1),
l1dz tam, kuru Jus ieteiktu ka p&dgjo (5) ieprieks minéto drauga/ draudzenes problému gadijuma!
_Gimenes arsts

_Psihiatrs

_Psihologs

_Garidznieks

_Astrologs

7. Ja Jums buitu domas par pasnavibu, cik liela mera Jus izveletos par to runat ar ...?

1 —noteikti n€ | 2 — drizak né 3—drizak ja | 4 —noteikti ja

Gimenes arstu

Psihiatru

Psihologu

Garidznieku

Astrologu

8. Novertgjiet skala no 1 — 4, ka sabiedriba tiek uzskatits, cik liela méra ir pienemami mekl&t
palidzibu pie sekojoSiem profesiju parstavjiem?

1-loti 2 — vairak 2 — vairak 4 —loti
nepienemami | nepienemami pienemami pienemami
neka piepemami | neka
nepienemami
Pie gimenes arsta
Pie psihiatra
Pie psihologa

Pie garidznieka

Pie astrologa
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Demografiska informacija

1) Dzimums: _sieviete

_ Virietis
2) Vecums: __ (gados)
3) Izglitiba: _Pamata

_Vidgja vai vidgja profesionala
_Nepabeigta augstaka (ari, ja Sobrid studgjat)
_ Augstaka

3b) Izglitiba gados: 9 gadi
_10-11 gadi
_12-13 gadi
_14-16 gadi
_ 17 un vairak

4) Dzivesvieta: _lielpilséta
_mazpilseta
_ciemats
_lauki

5) Religiska piederiba:
_kristietis/-e
_cita religiska piederiba
_neesmu religiozs/-a
_nevélos atbildéet

6) Gimenes stavoklis:
_neprecéjies/-Usies un nav partnera
_neprecgjies/-usies, ir partneris/-e, bet nedzivojam kopa
_neprecgjies/-usies, dzivoju kopa ar partneri
_precgjies/-usies
_Skiries/-usies
_atraitnis/-e

7) Tautiba: _latviesu
_krievu
_Cita

8) Ienakumu limenis ménesi vidgji uz vienu Jisu majsaimniecibas locekli (p&éc nodoklu

nomaksas): _Lidz 100 Ls _600-700 Ls
_100—200 Ls _700—800 Ls
_200—300 Ls _800-900 Ls
_300—400 Ls 900 — 1000 Ls
_ 400 -500 Ls 1000 Ls un vairak
_500-600 Ls _nevélos atbildéet

Vieta komentariem:

Paldies par piedalisanos! ©
(Neskaidribu vai jautajumu gadijuma rakstiet uz Iklasma@inbox.lv!)
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