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levads

Cilveka galvena bagatiba ir vina veseliba. Veselibas stavoklis ietekmé dzives kvalitati, jo
veseliba ir fiziska, gariga un sociala labklajiba. Lai cilveks riip€tos par savu veselibu, vinam
Ir nepiecie$ama informacija par veselibu uzturosiem profilaktiskajiem pasakumiem, atbildiba
par tas saglabasanu un sadarbiba ar veselibas apriipes nozares specialistiem. Saglabat
veselibu ir daudz svarigak un vieglak neka méginat to atjaunot péc slimibas. Biit informétam
un gatavam tikt gala ar So uzdevumu ir puse no veselibas apriipes nozaré paveicama darba.
Sis nozares specidlistiem jabat kompetentiem, veicot arstnieciskds manipulacijas un
prasmigiem pacientu un sabiedribas izglitotajiem, atbalstitdjiem un reiz€m ari
audzinatajiem, it seviski, stradajot ar berniem, pusaudziem un jaunieSiem. Veselibas apriipes
nozares specialistu uzdevums ir macit, motivét un iedvesmot cilvékus mainit savu uzvedibu,
ieradumus un saslimsanu veicino$o faktoru pastavésanu, kas negativi ietekmé vinu veselibas
stavokli uz dzivesveidu, kas to saglaba, uzlabo un veicina.

Medicinas izglitibas filozofijas maina, ko sekmé&uSas parmainas veselibas apripes
nozar€, ir ievérojami ietekm&jusi profesionalo attistibu. Lai gan masas un arsta paliga
profesijas saglaba vésturiskas tradicijas, to parstavji piemérojas ari miisdienu prasibam.
Pacientu apriipe ir veselibas apriipes nozares pamats (Zalite, 2001), kas nosaka masas un
arsta paliga profesionalo lomu mainu no asistéSanas arstam uz patstavigu pacienta apripes
veikSanu. Laika, kad pieaug dzives dardziba, adekvati nepieaugot darba samaksai,
likumsakarigi, ka triicigakajos sabiedribas slanos pasliktinas iedzivotaju veselibas stavoklis
(Petfjums ,,Nabadziba un sociala atstumtiba”, 2010). Aktuals ir kluvis jautajums, vai masas
un arsta paliga profesija spés veiksmigi attistities un pacienti sanems nepiecieSamo apripi,
kura viena no sastavdalam ir izglitoSana. Nesakartota dzives un darba vide var veicinat
saslimstibas picaugumu. Veselibas saglabasana, uzturé$ana un veicinasana misdienas ir ne
tikai sabiedribas, bet arT ikviena pacienta atbildibas jautajums. Cilvékiem ir jamacas fiziski
un psihologiski sevi attistit un pilnveidot. Pacientu inform&Sanai nakotné tiks pieskirta arvien
lielaka nozime, jo labi informé&ts pacients aktivi spg iesaistities sava arst€Sanas un
atveseloSanas procesa.

P&dgjo gadu pieredze rada, ka jaunie veselibas apriipes nozares specialistu akadémiskas
izglitibas iegiiSanas un pacientu apriipes organizacijas modeli ir veicindjuSi masas un arsta
paliga profesionalo lomu attistibu. Pirmsakumos So profesiju bitiba balstijas uz asistéSanu
arstam. Sobrid masas un arsta paliga loma ir korigéta atbilstosi misdienu prasibam, kur
svariga vieta ieradita jaunajam tehnologijam. Samazinot pacientu arstéSanas laiku

stacionara, palielinas vajadziba péc vinu ambulatoras apripes pie gimenes arsta, ko spgj
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nodrosinat arf profesionali kompetenta masa un arsta paligs. Saja procesa Tpasi akcentgjama
pacienta maci$anas un maciSanas nozime (Silina, Dupure, 2004). Macibu un audzinasanas
darbu profesionalas augstakas izglitibas iestadé doc€ pieredz€jusi attiecigas arstniecibas
jomas specialisti ar pedagogisko izglitibu. Vini sniedz medicinas studentiem nepiecieSamo
informaciju, palidz attistit sp&jas un apgiit profesionalas prasmes, ka arl vada un verte
studentu patstavigo darbu. Docétaja darba izpauzas vina attiecksme pret studiju prickSmeta
saturu, studentiem, kol€giem un sabiedribas locekliem. Misdienigam docétajam ir japrot
panakt, lai medicinas studenti biitu ieintereséti iegiit jaunas zinaSanas, atklat profesionalas
prasmes, tas attistit un pareizi noveértét. Tikai veiksmiga sadarbiba starp doc&taju un
medicinas studentu spg nodroSinat adekvatu zinaSanu apgi$anu un to izmanto$anu
veselibas veicinasana.

Veselibas apriipes nozares specialistu meistaribu ietekmé kompetencu attistiSana un
pilnveide profesionalas karjeras laika. Masa un arsta paligs sava profesionalaja darbiba
sadarbojas ar pacientiem, to tuviniekiem, kolégiem un tehniskajiem darbiniekiem, Kkuri
piedalas veselibas apriipes procesa. Cilveki maksa par savu veselibas apripi, sagaidot
lielaku atbildibu no specialistiem, kuri to veic. Veselibas apripes nozaré pacients tiek
uztverts ka vienreiziga, dinamiska butne ar biologiskam, psihologiskam un garigam
vajadzibam, kuru apmierinasana ir svariga, lai cilvéka garigais un fiziskais veselums varétu
saglabaties un pilnvertigi funkcionét. Lai pacienti sanemtu nepiecieSamo informaciju par
saslimSanas c€lopiem, norisi, arstéSanas taktiku un turpmakajiem profilaktiskajiem
pasakumiem, veselibas apriipes nozares specialistiem ir nepiecieS$ama pedagogiska
kompetence, kas veidojas jau studiju procesa, apgiistot profesijas pamatus. Medicinas
studentu pedagogiska kompetence veidojas studiju priekSmetos ,,Pedagogija”, ,,Psihologija”
un ,,Informacijas tehnologijas”, tacu to ir nepiecieSams nepartraukti pilnveidot arstnieciska
profila studiju priekSmetos, mainot studiju procesa organizaciju un realizaciju. Veselibas
apriipes nozaré liela nozime ir specialistu sp€jai saprasties ar pacientu, vina tuviniekiem,
kolégiem un attiecigaja veselibas apriipes iestadé stradajosiem tehniskajiem darbiniekiem.
Izpratne par to, kas notiek, veidojas tikai saskarsmé. Tade| profesionalas augstakas izglitibas
iestazu uzdevums ir stimulét studentu v€lmi un sp€jas nepartraukti pilnveidoties, veidot
noturigu moralo un garigo vertibu sist€mu, attistit sevi sp&ju piemeroties mainigajai pasaulei,
veicinat kritisku atticksmi, attistit Sevis apzinasanas sp&u un prasmi kontakteties. Sis
svarigas 1paSibas dod iesp&u medicinas studentiem labak izprast, cik svarigi ir apgut
zinasanas, saglabat un pilnveidot tas ta, lai spétu pielietot sava profesionalaja darbiba un

sazina ar cilvékiem. Izglitosanas procesa notiek personibas pilnveidosanas, cilveki atklaj sevi
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dabas dotumus un macas izmantot tos, sekm&jot personibas attistibu, dodot tai iespgjas
dzivot pilnvertigu dzivi.

Sodienas jaunas paaudzes cilvéka profesionala izglitiba tiek virzita uz to, lai vin$ attistitos
ka personiba ar savam garigajam un fiziskajam sp&jam un talantiem. Toposais specialists tiek
sagatavots dzivei sabiedriba, kur valditu vienlidziba, iecietiba un sapratne. Vipa tiek
veicinata ciepa pret darbu, sabiedribu un vidi. Kompetencu pieeja profesionala izglitiba
pamatojas uz ideju iemacit specifiskas prasmes, kas nepiecieSamas problému risinaSanai
profesionala joma (Walkin, 1991; Londell, 1993; Winter, Maisch, 1996). Audzinot ikvienu
toposo profesionala darba daritaju, tiek uzsvérta katra cilvéka individualitate. Nemot véra
izglitibas 1paso lomu cilvéces intelektualaja attistiba un personibas veidosana, ir pieaugusi to
petljumu nozime, kas veltiti izglitibas problémam (Alijevs, 2005). Sabiedribas veselibas
petijumu dati liecina, ka iedzivotaji neizprot savu lomu veselibas veicinaSana, ienem pasivu
poziciju saslimSanu profilaktisko pasakumu ievérosana, ir zems atbildibas Iimenis par savu
veselibu kopuma, proti, cilvékam pietrikst motivacija veselibas saglabasanai. Ari iedzivotaju
inform@tiba par slimibu raSanos, to izplatibu, arst€Sanu un profilaktiskiem pasakumiem ir
nepietieckama. Viens §is problémas c€loniem ir veselibas apriipes nozares specialistu
nepietickama pedagogiska kompetence, kas biezi vien traucé viniem saprasties ar saviem
pacientiem. ST sabiedribai aktuala probléma bija pamata tam, ka tika uzsakts §is promocijas
darbs. Ta autorei ir 15 gadu pedagogiska darba pieredze ar medicinas studentiem, tadg] ar
min€to un citam problémam, kas saistitas ar veselibas apriipes nozares specialistu
profesionalo un pedagogisko darbibu vina saskarusies gan ka veselibas apriipes nozares
parstave, gan ka pedagoge.

Jaunais veselibas apriipes procesa modelis nosaka ari jaunu attiecibu veidoSanos starp
veselibas apriipes nozares specialistiem un pacientiem un sabiedribu kopuma. Mainoties un
pieaugot sabiedribas prasibam pret veselibas apriipes nozares specialistu izglitoSanas darbu,
jamainas ar1 veselibas apriipes nozarei kopuma, pievérSot lielaku uzmanibu tas specialistu
profesionali pedagogiskai darbibai. Masu un arsta paligu profesionala kompetence ietver sevi
pedagogiskas kompetences satura pamata komponentus — zinasanas, prasmes un attieksmi — ,
kas palidz nodroSinat pacientu veselibas apriipi, ir saistita ar veselibas problému risinasanu,
ievérojot sava darba visparpienemtas &tikas normas. Par pacientu veselibas saglabasanu,
veicinaSanu, rehabilitaciju, arst€Sanas norisi, apriipes veikSanu, ka ar1 izglitoSanu un savas
profesijas attistibu ir atbildigi ne tikai masa un arsta paligs, bet arT pats pacients. Tadel
veselibas apripes nozares specialistu pedagogiska kompetence ir pilnveidojama visas

profesionalas darbibas laika.



Veselibas apriipes nozares specialistu profesionala kompetence ietver dinamisku
zinasanu, prasmju, attieksmju, sp&ju, vertibu un personibas 1pasibu kombinaciju masu un
arsta paligu profesionalas darbibas TstenoSanai. Masu un arsta paligu profesionala izglitiba
balstas uz zinasanu ieguvi, prasmju attistiSanu un atticksmes veidoSanu, arstniecibas,
pedagogijas, psihologijas, sociologijas, biotehnologijas, vides zinibu, informacijas
tehnologijas u.C. zinatnu nozarées.

Misdienu sabiedriba ir kluvusi atklataka un atvértaka, runajot par veselibu, seksualitati,
kaitigiem faktoriem un to ietekmi uz individa garigo un fizisko stavokli. Lai to apspriestu
profesionali, ir nepiecieSamas zinasanas, kas iegiistamas profesionalas augstakas izglitibas
iestadeés. Tomér realaja situdcija pacientu izglitoSanas funkcijas pilda profesionali
nepietickami sagatavoti veselibas apriipes nozares specialisti. Tas rada sabiedribas
neapmierinatibu ar veselibas apriipes nozares specialistu ricibu, negativi ietekmé un kaité
veselibas nozares prestizam. Promocijas darba autore Rigas Stradina universitates Sarkana
Krusta medicinas koledza docé studiju priekSmetu ,,Dzemdnieciba un ginekologija”, kas
ietver musdienas loti svarigu problému atklasanu, izzina$anu un risinasanu, visu, kas saistits
ar veselas jaunas paaudzes veidoSanos.

Pétijuma darba aktualitati nosaka veselibas apripes nozaré pastavosa probléma, kas
saistita ar tas specialistu profesionali pedagogisko darbibu. Iedzivotaji vélas sanemt augstas
kvalitates profesionalo veselibas apripi, to, lai veicot diagnostiskas un arstnieciskas
manipulacijas, veselibas apriipes nozares specialisti spetu sniegt viniem precizu Un objektivu
skaidrojumu par saslimSanas norisi, arst€Sanas taktiku, rehabilitacijas un profilakses
iesp&jam. Tas liecina par musdienas aktualo masas un arsta paliga profesionalo lomu mainu,
pareju no asist€Sanas arstam uz patstavigu pacienta apriipi. Pacienta apriipes procesa mainas
ar1 pacienta loma: no pasiva cilvéka, kuram tiek arstéta saslimsSana, vinam jaklust ne tikai par
aktivu un apzinigu savas veselibas uzlabotaju, bet ari jariip&jas par tas saglabasanu turpmak.
Pacientam ir jaizprot saslim$anas c€loni, tas attistibas gaita un japrot piedalities
atveseloSanas procesa. Mainiti tiek arT akcenti veselibas apriipes nozaré kopuma: no pacientu
saslim$anas arst€Sanas ar medikamentiem uz veseliga dzivesveida veicinasanu. Tas prasa no
veselibas apriipes nozares specialistiem zinasanas arstnieciba, pedagogija, psihologija un
informacijas tehnologijas, ka arT prasmi tas lietot, izglitojot pacientu. Turpretim no pacienta
tiek gaidita atbildiga attieksme pret savas veselibas uzturé$anu, saglabasanu un veicinasanu.

Ka parada pédgjos gados veiktie sociologiskie pétijumi, Latvijas iedzivotaju, seviski,
bérnu un jauniesu, veselibas stavoklis pasliktinas. Sados apstaklos pieaug prasibas veselibas

apripes nozares specialistu izglitoSanas procesam. Ir svarigi palidzét pacientam izprast
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slimibas rasanas c€lonus, tas arstéSanas gaitu, ka art vina lomu un atbildibu savas veselibas
veicinasana. Veselibas apriipes nozares specialisti So procesu var organizét, vadit un
kontrolét ka pedagogi, kuriem ir nepiecieSsama pedagogiska kompetence, kas dod iesp&ju
viniem izglitot pacientus, veicinat to atbildibu un motivaciju saglabat savu veselibu.
Promocijas darbs aktualizé veselibas apriipes nozares specialistu pedagogiskas

kompetences lomu vinu profesionalaja darbiba.

Pétijuma problemas aktualitate

1. Valstiska aktualitate — iedzivotaju nepietieckama informétiba par slimibu c€loniem,
izplatibu, arstéSanu un profilaktiskiem pasakumiem, kuras iemesli biezi vien ir
veselibas apriipes nozares specialistu zemais pedagogiskas kompetences Iimenis,
par ko liecina vinpu neprasme sadarboties ar saviem pacientiem, vadit vinu
izglitoSanu par veselibas jautajumiem. Veselibas apriipes nozares specialistu
pedagogiska kompetence darbam ar pacientu ir tieSi saistita ar vinu izglitibas
limeni. Profesionalas un pedagogiskas kompetences veidosanas pamats tiek ielikts
tiesi studiju procesa.

2. Pedagogiska aktualitate — medicinas studentu pedagogiskas kompetences
strukttiras analize dod iesp&ju saistit studiju procesa teorétisko un praktisko dalu,
ka ar atklat saikni starp profesionali arstniecisko un pedagogisko darbibu veselibas
apriipes nozaré apgistamajas studiju programmas. STs nozares specialisti jasagatavo
ta, lai vini varétu izglitot pacientu, kam prasme riipéties par savu veselibu nav
pietiekosi attistita. Veselibas apriipes nozares specialistam jamak planot, vadit un
organizg€t pacientu izglitoSanu, veicinot sadarbibu apripes procesa, attistit atbildigu
attieksmi pret profesionalo darbibu.

3. Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas aktualitate —
koledza piedavatajas studiju programmas ,,Maszinibas” un ,,Arstnieciba”, tiek
sagatavoti veselibas apriipes nozares specialisti — masas un arsta paligi — miisdienu
darba tirgum. Sie specialisti pec koledZas beigianas praktize valsts un privataja
veselibas apriipes nozares sektora, gan ari sabiedribas veselibas joma. legiitas
zinasanas un prasmes, izveidota atbildiga, pozitiva un radosa attieksme dod iesp&ju
viniem Kvalitativi apmierinat pacientu vajadzibas un git atzinibu par profesionalo
darbibu, kas sevi ietver pedagogisko darbibu.

Atklata problema un temata aktualitate nosaka promocijas darba tému — , Medicinas

studentu pedagogiskas kompetences veidosanas studiju procesa”.



Pétijjuma objekts — studiju process Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas

koledzas studiju programmas ,,Maszinibas” un ,,Arstnieciba”.
Pétijuma priekSmets — medicinas studentu pedagogiska kompetence.

Pétijjuma meérkis — analizét medicinas studentu pedagogiskas kompetences bitibu, izpétit
tas veidoSanos studiju procesa, izstradat un parbaudit pedagogiskas kompetences

veicinasanas modeli.

Peétijjuma hipoteze
TopoSo masu un arstu paligu pedagogiskas kompetences veicinasana arstniecibas profila
studiju priekSmetos norit veiksmigak, ja :

e medicinas studenti apgist studiju priekSmetu ,,Pedagogija”, ,,Psihologija” un
»Informacijas tehnologijas” programmu saturu integréti profesijas studijas ka
profesionalas kompetences komponentu;

e studiju process ir docétaja — studenta, studenta — studenta, studenta — pacienta
lidztiesiga sadarbiba, kas balstas uz pedagogiskas kompetences veicinasanas
modeli;

e medicinas studenti piedalas pacientu izglitoSana vinu apriipes procesd un
profesionalaja darbiba attista atbildigu un radoSu attieksmi pret darbu;

e docétajs organiz€ topoSo masu un arsta paligu pedagogiskas kompetences
izverteSanu, kas balstita uz medicinas studentu pasnovért€jumu un savstarpgji
saistito studiju priekSmetu docétaju vertejumu;

e medicinas studenti apgiist patstaviga darba veikSanas un ta prezentacijas prasmes,
problematisku arstniecisko situaciju uzdevumu risinasanas prasmes un darba gaita

giitas atzinas parruna, diskutgjot grupa..

Lai sasniegtu pétijuma mérki formuléti pétijuma uzdevumi:

1. Apzinat un analiz€t zinatnisko literatiiru un normativos dokumentus par profesionalo
augstako pirma limena izglitibu, veselibas uzvedibu, veselibas izglitibu, sabiedribas
veselibu un tas veicinasanas iespgjam.

2. Izpeétit masas un arsta paliga profesionalas darbibas vésturisko attistitbu un masas
prakses pamatojumu maszinibu teorijas, ka ari studiju procesa norisi Rigas Stradina

universitates Sarkana Krusta medicinas koledza.
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3. Analizét zinatnisko literatiiru un dokumentus par pedagogiskas kompetences jédziena
attisttbu (ta batibu, struktliru un izvert€Sanas iesp&jam) un izstradat medicinas
studentu pedagogiskas kompetences kritérijus, to raditajus un izteiktibas limenus.

4. Izstradat un studiju procesa parbaudit medicinas studentu pedagogiskas kompetences
veicinasanas modeli.

5. Izpétit medicinas studentu pedagogisko kompetenci pirms un péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa.

6. Veikt iegito datu matematisku apstradi, analizi, interpretaciju un izveidot

secinajumus.

Pétljuma metodologiskie pamati balstiti humanisma koncepcija, kas tiek Tistenota,
izmantojot sociala konstruktivisma un darbibas teorijas pieeju. P&tl[jumam izvélcta
pozitivisma interpretativa pétiSanas paradigma, kas atbilst humanpedagogijas bitibai un
sekm¢é individa attistibu, palidzot attistit savas potences.

Pétijjuma metodologisko pamatu veido:

e Maszinibu teorijas ka pacienta apriipes problému atklasana, izzinaSana,
pasapriipes veicinasana (Nightingale, 1859; Henderson, 1966; Levine, 1969;
Orem, 1971; Neuman, 1972; Roy, 1976; Johnson, 1980; Benner, 1984);

e Pedagogiskas atzinas par kompetences veidos$anos, struktiiru, biitibu un attistibu
profesionala darbiba, to klasifikaciju (Peétersons, 1931; Bwieomckuii, 1978;
Wilson, 1995; Lauzackas, 1999; TiJla, 2003, 2005; Spona, 2001, 2006; Maslo |.,
2005, 2006);

e Humanpedagogijas atzinpas par docétaja un studenta sadarbibas
partnerattiecibam studiju procesa (Richards, 1994, 2001; Wilson, 2001;
Vigotskis, 2002; Blima, 2000, 2001, 2004; Pooowcepc & Dpeiibepe, 2002;
Liegeniece, 2003; Zogla, 2001, 2006; Macnoy, 2006; Maslo I. & Huber, 2008);

e Darbibas teorija par zinaSanu, prasmju un pieredzes iegiiSanu studiju procesa,
kas balstits uz pozitivas attieksmes veidosanu (Lingarts, 1970; Jleonmwves A.H.,
1975; Jleonmwes A.A., 1977,1981; Il]yxuna, 1982; Jleonmwes /[., 1989, 1998;
S'pona, 2001; Cehlova, 2002);

e Sociala konstruktivisma teorija ka personigas pasaules veidosanas teorija
(Bruner, 1973; Klafki, 1992; Richards, 1994; Williams, Burden, 1999;
Vigotskis, 2002);
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e Personibas attistibas teorijas (Skinner, 1953; Maslow, 1954; Erikson, 1968;
Rogers, 1969, 1980; Piaget,1970; Bandura, 1977; Vygotsky, 1978; Watson,
1979; Karpova, 1994);

e Profesionalas kompetences veidosanas miizizglitibas konteksta (Koke, 1999,

2003; Bliima, 2001, 2004; Liegeniece,2002, 2003; Zogla, 2006; Maslo I., 2006).

Péetijuma baze

Pétijuma bazi veido Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas pilna
laika 100 studenti, kuri ieguva pirma Iimena profesionalo augstako izglitibu studiju
programmas “Maszinibas” un “Arstnieciba” trijos studiju gados, laika periodd no
2007./2008. studiju gada Iidz 2009./2010. studiju gadam.

Pétijuma metodes
1. Teorgtiskas metodes:

e Zinatniskas literatiiras analize pedagogija, psihologija un medicina, ka rezultata
izstradati un formuléti medicinas studentu pedagogiskas kompetences kriteriji,
to raditaji un izteiktibas limeni.

e Avotu — Latvijas Republikas (LR) un Eiropas Savienibas (ES) dokumentu —
analize, kas dod iesp€ju apzinat realo situaciju profesionalas augstakas pirma
Iimena izglitibas ieguve.

2. Empiriskas metodes:

e Datu ieguves metodes:

— Medicinas  studentu  aptauja  (rakstisks  medicinas  studentu
pasnovertéjums), izvertéjot apgalvojumus, kas lauj analizét pétijuma
izstradatos pedagogiskas kompetences krit€rijus un to raditajus péc
noteiktiem izteiktibas Iimeniem;

— Docétaju un eksperta vért€§jums (studiju priekSmetu ,Pedagogija”,
,Psihologija” un ,Informacijas tehnologijas”, ,,Apripes vésture un
slimibas vésture” un ,Kvalifikacijas darba” docétaju un eksperta
vertejums), kas noforméts atzimes veida, izmantojot p&tijuma izstradatos
pedagogiskas kompetences kritérijus, to raditajus noteiktajos izteiktibas
Itmenos.

e Datu apstrades metodes:

— Kvantitativo datu apstrade, izmantojot SPSS 17.0 datu apstrades
programmu;
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— Datu grafiska attélosana ar Microsoft Office Excel 2007 programmas
palidzibu.

e Datu analizes metodes:

— Aprakstosa statistikas datu kvantitativa analize;

— Kovantitativo datu analize nosakot, mainigo vertibu centralas tendences
raditajus (Moda, Mean, Median), variacijas raditajus (amplitidu, vid&jo
absoliito novirzi, dispersiju), standartnovirzi un sakaribu (korelaciju)
raditaju (Spearman’s rho rangu korelacijas koeficients);

— Kovantitativo datu salidzinaSana, izmantojot Vilkoksona T-kritérija metodi
(Wilcoxon Signed Ranks Test).

e Datu ticamibas parbaude (piemérotibas un selektivitates koeficienta noteikSana,
izmantojot Kronbaha-alfa (Ko — Cronbach’s alpha) koeficienta testu), lai
analiz€tu medicinas studentu aptaujas un doc€taju vertejumu piemérotibu,

parbaudot iegtito rezultatu ticamibu.

Pétijjuma zinatniska novitate
1. Izpétita veselibas apriipes nozares specialistu pedagogiskas kompetences struktira.
2. Zinatniski pamatoti un formuléti medicinas studentu pedagogiskas kompetences
kriteriji, to raditaji un izteiktibas limeni.
3. lzveidots un zinatniski pamatots medicinas studentu pedagogiskas kompetences

veicina$anas modelis.

Petijuma praktiska nozimiba

1. lzveidots pedagogiskas kompetences izvertésanas instrumentarijs, kas ietver sevi
kritérijus, raditajus un limenus, kas izmantojami Citu pakalpojumu sniedzo$u nozaru
specialistu pedagogiskas kompetences novertésanai.

2. Promocijas darba izstradatais pedagogiskas kompetences veicinasanas modelis
ieviests Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas studiju
procesa un pieradita ta efektivitate.

3. legitie pétijuma rezultati plasi izmantojami ne tikai turpmakos zinatniskos p&tijjumos,
kas veltiti veselibas apriipes nozares un citu profesionalo nozaru specialistu darbibas
analizei, bet ar1 sabiedribu izglitojoSo pasakumu un jaunu studiju programmu

izstradasana talakizglitibas kursiem.
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Pétijuma posmi:

1. posms
(2005. - 2006.)

Pirmsdoktoranturas
posms

-

2. posms
(2006. - 2009.)

<

P&tfjuma konteksta
izp@tes posms

3. posms
(2008.XI - 2009.VII)

<

Izstradati medicinas
studentu pedagogiskas

kompetences kritériji, to

raditaji, noteikti to
izteiktibas ITmeni un
pedagogiskas
kompetences
veicinasanas modela
izveide

4. posms
(2009.1X - 2010.VI)

-

Medicinas studentu
pedagogiskas
kompetences
veicinasanas modela
parbaude studiju
procesa

5. posms
(2010. IX - 2011.1X)

Pétijuma robezas un promocijas darba struktiira

Iegtito rezultatu
interpretacija un
promocijas darba
veidosana

—

Pétijuma problémas apzinasana
Rastas idejas petijuma veiksanai

Pilotpétijuma veiksana

Teorétiskas literatiiras analize

Izveidota un formuléta medicinas studentu
profesionalas darbibas un pedagogiskas
kompetences struktiira

Izvirzita pétjjuma hipotéze

Izveidots pamats medicinas studentu
pedagogiskas kompetences veicinasanas
modelim

Preciz&ts petijuma mérkis, uzdevumi un
hipotéze

Noteiktas pétijuma robezas

Precizeti medicinas studentu pedagogiskas
kompetences kriteriji, to raditaji un
izteiktibas ITmeni, veikti to apraksti
Noteikta medicinas studentu pedagogiska
kompetence

Izstradats medicinas studentu pedagogiskas
kompetences veicinasanas modelis

P&tijuma hipotezes parbaude

Noteikta medicinas studentu pedagogiska
kompetence p&c tas veicinasanas modela
lietoSanas

Noteikta medicinas studentu pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela
efektivitate

Parrunati iegttie rezultati ar studiju
prieksmetu "Pedagogija", "Psihologija" un
"Informacijas tehnologijas" docétajiem
Izveidots promocijas darba teksts, to
papildinosie grafiki, att€li un tabulas

P&tijuma gaita noteiktas pétijuma robezas, ietverot taja analizi par studiju programmu

,,Maszinibas” un ,,Arstnieciba” viena studiju kursa triju gadu pilna laika studentu (kopskaita

100) pedagogiskas

kompetences veidoSanos

studiju procesa, medicinas studentu

pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela izstradi un ta darbibas efektivitates
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noteikSanu. Ta ka pétijums veikts, iesaistot taja vienas medicinas koledzas studentus, ta
rezultatus nevar uzskatit par reprezentativiem valstt kopuma. Tas iezime konkrétas veselibas
apripes nozares izglitibas iestades (Rigas Stradipa universitates Sarkana Krusta medicinas
koledzas) studentu pedagogiskas kompetences veidoSanos un tas veicinasanas iesp&ju
studiju procesa, tacu pétjjuma rezultatus (medicinas studentu pedagogiskas kompetences
krit€riju, raditaju un izteiktibas limenu aprakstus, ka ari tas veicinasanas modeli) var
izmantot citu profesionalas izglitibas jomu izp&te.

Promocijas darba struktiru veido ievads, tris dalas, nobeigums, literatiiras saraksts un
pielikumi. Kopuma analiz&ti 319 literatiiras avoti latviesu, krievu, anglu un vacu valodas.

Teorétisko un praktisko atzinu rezultati ir att€loti 77 tabulas, 58 att€los un 19 pielikumos.

Pétijuma rezultatu aprobacija

Pétijuma gaita gitas atzipas un rezultati apspriesti Latvijas Universitates Pedagogijas,
psihologijas un makslas fakultates Pedagogijas doktorantiiras metodologiskajos seminaros
(11.10.2007. un 19.11.2009.), kuros apspriestas pétnieciska procesa kategorijas un
metodologiskie pamati un kolokvijos (10.04.2008. un 04.03.2010.), kuros preciz&tas
pétnieciska procesa kategorijas, apspriesti izstradatie medicinas studentu pedagogiskas
kompetences kriteriji, raditaji un limeni.

Pétijuma rezultati tika starptautiski apspriesti EKRVA (Eiropas Kontraceptologijas un
reproduktivas veselibas asociacija) 11. kongresa Haga, Niderlandes ekspertu sesija ,,Skills in
sexual health education” 20.05.2010. un foruma ,,Standards of sexual education across
Europe” 21.05.2010.

Pétijuma gaita giito atzinu un rezultatu izstradatas publikacijas
1. Pukite M., Pukitis A., Rutka L. (2011) ,,Professional pedagogical competence of
health care specialists”. ATEE konference ,,Theachers’ Life-cycle from Initial

Teacher Education to Experienced Professional”. — Riga (iesniegts publicéSanai)

2. Pukite M., Pukitis A. (2011) ,,Medicinas studentu pedagogiskas kompetences
veidoSanas studiju procesa”. Rézeknes augstskolas PF PSPI Starptautiskas
zinatniskas konference ,,SABIEDRIBA, INTEGRACIJA, IZGLITIBA”. — Rézekne:

217.—228. ISSN 1691-5887.

3. Pukite M., Pukitis A. (2010) ,,Medicinas studentu pasnovértéjums ka profesionalas
pedagogiskas kompetences veicinatajs studiju procesa”. RPIVA VI Starptautiska

Jauno zinatnieku konference. — Riga (iesniegts publicéSanai)
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4. Pukite M., Pukitis A. (2010) “Formation of medical students’ pedagogical
competence in study process”. Starptautiska zinatniska IAHE (The International
Academy for the Humanization of Education) un Liepajas Universitates konference
»lzglitiba un pilsoniska sabiedriba”. — Liepaja (pienemts publicéSanai —

apliecinajums)

5. Pukite M., Rutka L. (2010) ,,Studentu pedagogiska kompetence studiju prickSmeta
,,Dzemdnieciba un ginekologija” apguveé”. ATEE Spring University ,,Teacher of the
21st Century: Quality education for quality teaching”. — Riga: LU: 265. — 274. ISBN
978-9984-49-027-4.

6. Pukite M., Rutka L. (2008) ,Masu pedagogiskas sagatavotibas specifika
,Dzemdniecibas un ginekologijas” macibu programmas apguvé”’. Ré&zeknes
augstskolas PF PSPl Starptautiska zinatniska konference ,,SABIEDRIBA,
INTEGRACIJA, IZGLITIBA”. — Rézekne: RA: 85. — 92. ISBN 978-9984-779-77-5.

7. Pukite M., Rutka L., Pukitis A. (2008) ,Masas pedagogiskas sagatavotibas
specifika dzemdniecibas un ginekologijas studiju prickSmeta apguvé”. Sarkana

Krusta medicinas koledZas zinatniskie raksti. — Riga: 32.— 40. ISSN ISBN

8. Pukite, M. (2007) “HccnemoBatenbckas paboTa CTYACHTOB METUIIMHCKOTO
koiuemka Kpacnoro Kpecra, ¢ TOYKkM 3peHMs MPaKTHKYIOIIETO Bpaya’,
MexnynapoaHou Hay4YHO-IIPAaKTHYECKOU KOH(epeHIuu ,»CEeCTpUHCKOE
HCCIIe/IOBAaHUE CETOaHs: MOCTroKeHus, nepcrekTusnl” izdales materials. — Sankt-

Péterburga: 35.-38. ISSN 1822-7864.

Zinojumi Starptautiskajas konferences

1.

2011. gada 28. maija, uzstajoties Rézeknes augstskolas Pedagogijas fakultates Personibas
socializacijas pétijumu institlita organiz€taja Starptautiskaja zinatniskaja konference
.SABIEDRIBA, INTEGRACIA, IZGLITIBA” ar referatu, apspriesti promocijas darba
rezultati. Aplieciba Nr.56.

2010. gada 2. decembr, uzstajoties Rigas Pedagogijas un izglitibas vadibas akadeémijas
organizétaja VI Starptautiskaja Jauno zinatnieku konferencé ar referatu ,,Medicinas
studentu paSnoveértéjums ka profesionalas pedagogiskas kompetences veicinatajs studiju
procesa”, apspriestas promocijas darba iegiitas atzinas. Sertifikats.

2010. gada 8.septembrl, uzstajoties Liepajas universitates organiz€taja Starptautiskaja

zinatniskaja konferencé ,,JZGLITIBA UN PILSONISKA SABIEDRIBA” ar referatu
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»Medicinas studentu pedagogiskas kompetences veidoSanas studiju procesa”, apspriests
promocijas darba saturs. Sertifikats.

4. 2010. gada 8.maija, uzstajoties ATEE (Starptautiskas skolotaju apvienibas) 2010. gada
pavasara universitates konference ,, Teacher of the 21st Century: Quality education for
quality teaching” (,,Skolotajs 21. gadsimta: Kvalitativa izglitiba kvalitativai maciSanai”)
ar referatu ,,.Development of the Pedagogical Competence of Students Mastering the

9999

Study Course ,,Obstetrics and Gynecology””, apspriesta medicinas studentu pedagogiska
kompetence. Sertifikats.

5. 2009. gada 20.novembri, uzstajoties Saulu universitates organizétaja Starptautiskaja
zinatniskaja konferenc€ ,, Teacher Education in the XXI Century: Changes and
Perspectives” (,,Skolotajs 21. gadsimta izglitiba: Mainas un perspektivas™) ar referatu
,Formation of pedagogical competence for students attending the study course
,»Obstetrics and gynecology” in the Red Cross medical college in Latvia”, apspriesta
medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasana. Sertifikats Nr.3510.

6. 2008. gada 16. maija, uzstajoties Sarkana Krusta medicinas koledZas organizétaja
zinatniskaja konference ,,Jaundkie pétijumi arstnieciba un mdaszinibas” ar referatu
»dtudentu motivacijas veicinaSana apgit studiju priekSmetu ,,Dzemdnieciba un
ginekologija™”, apspriesta studentu motivacija, motivi, vajadzibas, stimuli un situativie
faktori, apgustot autores studiju priekSmetu. 1zzina Nr.00200.

7. 2008. gada 22. februari, uzstajoties R&zeknes augstskolas Pedagogijas fakultates
Personibas Socializacijas Petjjumu institlita organiz&taja starptautiskaja zinatniskaja
konferencé ,,SABIEDRIBA, INTEGRACIJA, IZGLITIBA” ar referatu ,Masu
pedagogiskas sagatavotibas specifika ,,Dzemdniecibas un ginekologijas” studiju
programmas apguve”, apspriesta masu pedagogiska sagatavotiba, izglitojot pacientus ar

veselibu saistitajos jautajumos. Aplieciba.

Pétljuma rezultatu prezentacijas

1. Stenda referats ,,Formation analysis of professional pedagogical competence in
study process of medical college”, Vine, Austrija, 2011, 28. — 31. augusts,
lidzautori: Aldis Pukitis. Public&tas tézes. Sertifikats.

2. Stenda referats ,,Professional pedagogical competence of health care specialists”,
Riga, Latvija, 2011, 24. — 28. augusts, lidzautori: Aldis Pukitis, Lucija Rutka.
Publicetas tezes. Sertifikats.

3. Stenda referats ,,Improvement of Red Cross Medical College and Riga Stradins

University students’education in the field of sexual health”, Praga, Cehija, 2008, 30.
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aprilis — 3. maijs, lidzautori: Dainis Balodis, Daina Lustika. Public@tas tézes ISSN:
1362-5187. Sertifikats.

Stenda referats ,,RSU un SKMK studentu izglitibas pilnveidoSana seksualas
veselibas joma”, RSU 7. Zinatniska konference, Riga, Latvija, 2008, 13. marts,
lidzautori: Dainis Balodis, Daina Lustika. Publicétas tezes ISBN 978-9984-788-
18-0. Sertifikats.

Stenda referats ,,Analysis of education in contraception for nurses in the
undergraduate program”, Stambula, Turcija, 2006, 3. — 6. maijs. Publicétas tezes
ISSN:1362-5187. Sertifikats.
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1. Medicinas studentu profesionala izglitiba sabiedribas veselibas
veicinasanai
1.1. Profesionalas augstakas izglitibas raksturojums

Misdienu medicinas studentu pedagogiskas kompetences veidoSanas saistita ar
profesionalas augstakas izglitibas tendencém 21. gadsimta. Sakuma apliikosim profesionalo
augstako izglitibu ka teorétisku un praktisku sagatavoSanas procesu produktivai praktiskai
darbibai.

Profesionalas augstakas izglitibas politiku Latvija un Eiropa veido gan valstu kolektivie
lémumi, gan starptautisko organizaciju darbiba. Masu un arsta paligu izglitibas programmu
attistibas virzienus Latvija, sakot ar 2001. gadu, nosaka izmainas valsts likumdoSana —
Ministru kabineta noteikumi Nr.141 ,,Noteikumi par valsts pirma Iimena profesionalas
augstakas izglitibas standartu” (LR MK, 2001), kuriem 2007. gada jinija tika piepemti
grozijumi, kas stajas speka ka Ministru kabineta noteikumi Nr. 347 ,,Grozijumi Ministru
kabineta 2001. gada 20. marta noteikumos Nr. 141 "Noteikumi par valsts pirma limena
profesionalas augstakas izglitibas standartu”. Grozijumi paredz pirma Itmena profesionalas
augstakas izglitibas studiju programmu obligato saturu papildinat ar uzneméjdarbibas
profesionalo kompetencu veidoSanas moduli, kas ietver zinaSanu un prasmju veidoSanas
veicinaSanu profesionalo programmu absolventu sagatavotiba atbilstoSi darba tirgus
prasibam. Sads papildinajums ar uznéméjdarbibas profesionalo kompetenéu veidosanas
moduli dod iespgju ieklaut augstakas profesionalas izglitibas studiju programmas mérkus,
ko nosaka Lisabonas stratégija. Tas ir 2000. gada 23. — 24. marta Eiropas Padomes
apstiprinats Eiropas Savienibas (ES) stratégiskas attistibas dokuments, kas paredz precizus
uzdevumus ekonomiskajai attistibai Kkatrai dalibvalstij un visai ES kopuma. Noteikumu
projekta 4. punkta noteiktas prasibas profesionalo prakSu istenoSanai, saskanojot prakses
meérkus, uzdevumus, planojumu un prakses vertéSanas kartibu ar attiecigas tautsaimniecibas
nozares organizacijam, ar kuram ir noslégti ligumi par prakSu istenoSanu. Noteikumu
projekta 7. punkts nosaka jaunas prasibas valsts nosléguma parbaudijumu Tstenosanai, valsts
parbaudijumu komisijas sastava obligati ietverot nozares profesionalo organizaciju vai darba
deveju parstavjus (LR MK, 2007).

Latvija profesionalo augstako izglitibu regulé Latvijas Republikas likums ,,Par
reglamentétajam profesijam un profesionalas kvalifikacijas atzisanu” (LR Saeima, 2001).
Masu un arsta paligu studiju programmu obligato saturu nosaka Latvijas Republikas Ministru
kabineta noteikumi Nr. 68 ,Izglitibas programmu minimalas prasibas zobarsta, farmaceita,

masas un vecmates profesionalas kvalifikacijas iegtsanai” (LR MK, 2002), kas pamatojas uz
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Eiropas Savienibas Padomes direktivam. Sobrid visas iepriek§ minétas Eiropas Savienibas
direktivas apvienotas viena kopiga Eiropas Parlamenta un Padomes direktiva 2005/36/EK
,Par profesionalo kvalifikaciju atzisSanu” (EP, 2005). Lai licenzétu un akreditétu $is
programmas, Latvija izstradats masu un arsta paligu profesijas standarts, kas nosaka prasibas
profesijai un izglitibai, iegiistot ceturto profesionalas kvalifikacijas ltmeni. Miné&to profesiju
standarta ir ieklauti arT pedagogiskas kompetences strukttiras komponenti.

Musdienas profesionala izglitiba tiek skaidrota ka ,,izglitiba, kas praktiski un teorétiski
sagatavo darbibai noteikta profesija, profesionalas kvalifikacijas iegtiSanai un pilnveidei.
Profesionala izglitiba tiek ieglita pamata, vid€jas un augstakas izglitibas iestadés un/vai arpus
tam. Reiz€ ar profesionalajam zinasanam, prasmém un iemanam tiek apgits kultiiras
mantojums un tiek parmantota veésturiska sabiedriska pieredze” (Belickis et. al., 2000, 138).
Grozijumi Profesionalas izglitibas likuma, kas ir speka kops 2001. gada 1. septembra, pirma
limena profesionalo augstako izglitibu defin€ ka ,,augstakas pakapes profesionalo izglitibu,
kas dod iespgju iegiit ceturto profesionalas kvalifikacijas limeni” (LR Saeima, 2001). Sobrid
pec Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiras defingjuma pirma limena profesionala augstaka
izglitiba, kas tiek iegiita koledzas, ir pielidzinata piektajam profesionalas kvalifikacijas
[imenim. Sim Iimenim tiek noteiktas studentu sp&jas paradit vispusigas un specializétas,
attiecigai profesionalai jomai atbilstoSas faktu, teoriju, likumsakaribu un tehnologiju
zinasanas, prasmes un izpratni. Studiju procesa studenti, balstoties uz analitisku pieeju, spgj
veikt praktiskus uzdevumus attiecigaja profesija; demonstrét prasmes, kas profesionalajam
problémam lauj rast radoSus risinagjumus; parrunat un argumentéti apspriest praktiskus
jautagjumus un risinajumus attiecigaja joma ar vadibu, kolgiem, pacientiem un vinu
tuviniekiem; patstavigi macities talak, pilnveidojot savas kompetences. Vini spgj izvertét un
pilnveidot savu un citu cilvéku darbibu; stradat sadarbiba ar citiem; veikt vai parraudzit tadas
darba aktivitates, kas veicina neprognoz€jamas izmainas; sp&j formulét, aprakstit un analizet
praktiskas problémas sava profesija; atlasit nepiecieSamo informaciju un izmantot to skaidri
definétu problému risinaSanai; piedalities attiecigas profesionalas jomas attistiba; paradit
izpratni par attiecigas profesijas vietu plasaka sociala konteksta (EKI, 2008).

Eiropas Komisijas Baltaja gramata ,MaciSana un maciSanas” (1999) virzoties uz
sabiedribu, kas macas, dzili un daudzpusigi analizéta So abu procesu ietekme uz sabiedribu
kopuma, tas dazadam sféram un it seviski izglitibu. Straujas izmainas sabiedriba nosaka tris
galvenie nosactjumi:

1. Informaciju tehnologiju ieteckme uz sabiedribu: tas galvenais iespaids ir darba

rakstura un razoSanas organizacijas izmainas. Rutinas un vienveidigajiem
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uzdevumiem, kurus agrak veica vairakums stradnieku, ir tendence izzust, to vietu
aiznem autonomas, dazadotas darbibas. Ta rezultata rodas pilnigi atSkirigas attiecibas
ar uzpémumu. Cilvéciska faktora loma pieaug, bet stradnieks kliist atkarigaks no
izmainam darba organizacija, jo vin$ klust par sastavdalu kompleksa struktura.
Tadgjadi katram ir japielagojas ne tikai jaunajiem tehniskajiem instrumentiem, bet art
izmainam darba apstaklos.

2. Internacionalizacijas radikala ietekme attieciba uz darba vietu radiSanu. Ja sakotngji
ta skara tikai komercialo, tehnologiju un finansu tirgu, paslaik internacionalizacija
atver robezas darba tirgii, tad€jadi padarot globalo darbu iesp€jamaku. Eiropas
Komisijas Baltaja gramata par ekonomisko izaugsmi, konkurétsp&ju un nodarbinatibu
izdara skaidru izveli — Eiropai jaklust atveértakai, saglabajot Eiropas socialo modeli.
Tas nozimé vispariga kvalifikacijas Iimena paaugstinasanu, lai sociala plaisa
nepaplasinatos un iedzivotaju vidi neizplatitos nedrosibas izjiita.

3. Zinatnes un tehnikas progresa ietekme: zinatnes progress, ta pielietojums razosanas
metod@s, arvien sarezgitaki produkti, kas paradisies ta rezultata, radis paradoksu.
Neskatoties uz vispargjo labveligo efektu, zinatnes un tehnikas progress sabiedriba
rada satraukumu un pat neizprotamas bailes. Daudzas Eiropas valstis ir méginajusas
mazinat §1s izjitas, veicinot izpratni par zinatnisko un tehnisko kultiiru jau agra
stadija skola, defingjot &tikas likumus, Tpasi biotehniskas un informaciju tehnologiju
jomas.

Pamatojoties uz §im atzinam, Baltas gramatas autori izvirza tris IpaSus uzdevumus

profesionalas izglitibas joma (Balta gramata, 1999):

1. Jauno profesiju apgtiSana pakalpojumu sféra, apvienojot vairaku profesiju iemanas.

2. Apkalposanas sektora inzenieru un tehniku izglitibas atbalsts.

3. IpaSa uzmaniba jaunieSu izglito$anai, lai vini spetu uzsakt savu nelielo biznesu.

Misdienu izglitibas reformas laika Latvija izmanto ari citu valstu pieredzi, kas tiek

apzinata un izvertéta atbilstosi misu kultiirai un sabiedribas vajadzibam. Miisdienu izglitibai
ir nepiecieSams palidzet specialistam iegiit miisdienigas zinasanas kompetentai izmantoSanai
profesionala darbiba, veidot izpratni par nozares attistibu plasaka konteksta un konkrétiba, ka
ar1 pienemt profesionalo &tiku ka specialista darbibas normu nacionalo un visparcilvécisko
tikumisko vértibu statusa.

Ka minéts 2002. gada Nacionalas izglitibas politikas analizes public€tajos materialos

(NIP, 2002), izglitibai nepiecieSams meklét aizvien cie$akas saites starp akadémisko un

profesionalo izglitibu, informacijas tehnologiju izmantoSanu studiju procesa, tacu lidz §im
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vel nav izdevies atklat So sakaribu misdienu pedagogisko butibu. Latvijas izglitibas reforma
vel nav pabeigta, tas svarigakais parkartojums ir akcenta maina no informativam zinaSanam
uz studentu prasmi kompetenti darit, macities, stradat profesija.

20. gadsimta vadosa ideja ,,izglitibas iegtiSanas iesp&ju vienlidziba” (socialdemokratisku,
konservativu, liberalisma ideju kombingjumos) 90. gados parauga ideja par ,augstas
kvalitates izglitibu” (UNESCO, 1998). Ir saprotams, ka izglitibas kvalitates jédziena saturs ir
konkreti vesturisks un kulttrai atbilstoss, kura piepildijumam ir nepiecieSama vienotiba ar
vel vienu principu — studenta darba atbilstibu (vina individuali konkréto sp&ju un iesp&ju
sasniegt izglitibas mérki defin€to kvalitati). Tas art ir izglitibas modela jautajums — ta ir
izvéle un praktiska realizéSana. Tadel Eiropas Komisija atbalsta vairakus projektus
profesionalas jomas izpetei un ieteikumu izstradei (ERASMUS, COMENIUS, LEONARDO
da VINCI, LINGUA u.c., ka ari 80 projektu nacionalds un starptautisku apvienibu
modifikacijas konkretizéSanu mérkim un konkrétam izpildijumam).

Lai iegiitu augstas kvalitates profesionalo izglitibu, profesionalas augstakas izglitibas
studiju process tiek paklauts nepartrauktim parmainam. Sobrid informaciju tehnologijas,
zinaSanu un informacijas atras apmainas laiku, kas iezZim€ izmainas sabiedribas kultiira,
analiz€ daudzi zinatnieki, jo tas nosaka informativo robezu izzuSanu. Tas lauj profesionalaja
augstakaja izglittba mainit cilvékam profesijas izvé€les kritérijus, informacijas atlasi un
individualo zinaSanu apguvi un prasmju veido$anos, saskarsmi un sazinasanos, tas
priek§metu, specialistu personigos tieSos kontaktus ka profesionalitates nosacijumu. I.Zogla
(2001) savos darbos informacijas apmainas apjoma un atruma likumsakaribas analizé ka
parkartojumus specialistu profesionalajas ipasibas: adaptéSanas sp€ja mainigaja vidé —
razoSana, multikultiiru saskarsmé&, mobilitates situacija; nepartrauktiba akadémiskaja un
profesionali praktiskaja izglitiba; sp&ja konkurét ne tikai uz profesionalas kompetences
pamata, bet arT individuali nacionalo un visparcilvécisko vértibu pamata; gataviba civilizéti
aizstavet sevi pret izspieSanas, izslégsanas, izkonkuréSanas situaciju ka profesionalitates d€l,
ta arm1 personiskas kultliras pamata; uznémigums un gataviba riskét situacija, ko veido
tehnologiju mainas atrums un sabiedribas rigiditate (turé€Sanas pie tradicionalam normam).
Profesionalo augstako izglittbu Latvija, pec vairaku autoru domam (Blima, 2001; Koke,
2003; Liegeniece, 2003), raksturo kritiska domasana, autonoma maciSanas, miuzizglitiba,
kreativitate, atvertiba izmainam, inovacijas, sadarbiba un komandas darbs, integracija,
partnerattiecibas un fleksibilitate. Visi Sie procesi balstas uz aroda profesionalo zinasanu,
prasmju un sp&ju attistiSanu, attieksmes un vértibu veidoSanas veicinasanu, kas ir viens no

veselibas apripes nozares specialistu sagatavoSanas uzdevumiem.
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Sakoties 21. gadsimtam, ir v@rojama spéciga tendence nodroSinat izglitibas kvalitati,
izveidojot izglitibas kvalitates nodrosinasanas agentiiras. Ja devindesmitajos gados Eiropa
domingja izglitibas kvalitates nodroSinaSana macibu iestazu iekSien€ vai ar1 ar€ji kvalitates
auditi, kas sniedza rekomendacijas uzlabojumiem, tad Sobrid ieziméjas skaidrs virziens no
kvalitates vert€Sanas uz akreditaciju. Akreditacija dazas pasaules valstis ir noteikta visas
augstakas izglitibas sisttmas méroga, bet dazas tikai viena tas dala, piem&ram, tikai
profesionalas augstakas izglitibas sektora. Kopigo Eiropas politiku profesionalaja augstakaja
izglitiba veido valdibu kolektivie 1émumi un to aktivi atbalsta Eiropas Padome, Eiropas
Savieniba un UNESCO. Profesionalas augstakas izglitibas jautajumi analizéti Eiropas
Savienibas Padomes seédé 2001. gada 14. februart, kura izskatits Eiropas Savienibas
Komisijas sagatavotais zinojums ,,Izglitibas un profesionalas izglitibas sisttmu konkrétie
nakotnes uzdevumi®. Eiropas Savienibas Padomes 2002. gada pavasara sesija izstradata
detaliz€ta darba programma S$aja joma. NepiecieSamibu péc kopigas Eiropas profesionalas
augstakas izglitibas politikas nosaka aizvien pieaugosa Eiropas integracija un Eiropas
Savienibas paplasinasanas perspektivas, ka arT nepiecieSamiba paaugstinat Eiropas
profesionalas augstakas izglitibas konkur€tsp&ju pasaules méroga. 2002.gada decembri ANO
Generala Asambleja pienem rezoliiciju Izglitiba ilgtspejigai attistibai, kuras 1stenoSanu dzive
no 2005. — 2014. gadam koordinge UNESCO.

Eiropa ir radusies izpratne par sadarbibu kvalitates nodroSinasana, ka savstarp€jas
uzticéSanas pamatu, kas nodrosinas diplomu savstarp&ju atziSanu Eiropas izglitibas telpa. Ir
izveidots Eiropas nacionalo kvalitates nodrosinasanas agentiiru tikls (ENQA), kurs koording
Eiropas méroga sadarbibu, palidzot ieviest salidzinamus kvalitates standartus un procediiras.
Meklgjot izglitibas savstarp€jas atziSanas principus Eiropa, no ekvivalences mekléSanas uz
vienada Itmena kvalifikaciju savstarp&ju atziSanu, ENQA iedibina Eiropas valstu savstarpgjo
informéSanu par savam izglitibas sisttmam un kvalitates veértéSanas rezultatiem, ka ar1
nosaka vienota Eiropas diploma pielikuma veidoSanu.

Pats nozimigakais paveérsiens Eiropas augstakas izglitibas politika ir Bolonas deklaracija
pausta apnemSanas Iidz 2010. gadam izveidot vienotu Eiropas augstakas izglitibas telpu.
Bolonas procesa definéta sistéma apraksta prioritates, kas noteiktas divu gadu periodam. S
perioda beigas notiek procesa dalibvalstu ministru apspriede, kas analiz€ paveikto un izvirza
galvenas tendences, no jauna apliecinot procesa galamérkus vai pienem lémumu tos koriggt,
ka ari izvirza prioritates nakamajiem gadiem. V&lams talak attistit jau pastavoso Eiropas
limena sadarbibu kvalitates nodroSinasana atseviskas studiju jomas, seviSki tajas, kas

saistitas ar Eiropas Savienibas direktivam profesionalas atziSanas joma un pastav ka Eiropas
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meéroga profesionalas asociacijas (medicinas profesijas, arhitektlira, veterinarija,
inZenierzinatn€s un juridiskajas zinatnes), ka ari citas jomas, ar kuram tikai sakusies Eiropas
meéroga sadarbiba.

Profesijas izvéle ikvienam cilvékam ir diezgan sarezgits un nereti ari diezgan gar$ sevis
mekl€Sanas un motivacijas veicinasanas process, jo no pareizas profesijas izvéles liela méra
ir atkariga cilvéka apmierinatiba ar savu dzivi (Mnsun, 2000). Jau J.A. Komenskis (1992)
savos darbos ir daudz rundjis par cilvéku un izglitibu, kur galvenais §1s izglitibas merkis, ir
cilveéka dabisko dotibu attistiba.

Veselibas apriipes nozaré pirma Itmena augstaka profesionala izglitiba sevi ietver
veselibas izglitibas pamatnostadnes, jo 21. gadsimta pasaule piedzivo strauju zinatnes un
tehnikas attistibu. Miisdienas profesionalas izglitibas globalizacija nosaka nepiecieSamibu tas
saturu definét vairakos apguves Itmenos, formulét nemainigds un mainigas dalas, ka ari
noteikt pamata komponentus — zinasanas, prasmes, sp&jas, darbibas, attieksmi un vértibas.
Latvija masaS un arsta paliga profesiju iespgjams iegit dazadu ltmenu macibu iestades.
Profesionalas augstakas izglitibas iestades ir koledzas, kas Latvijas teritorija veidojusas kop$
20. gadsimta sakuma. Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza,
apgistot studiju programmas ,,Maszinibas” un ,,Arstnieciba”, var iegiit pirma ITmena
profesionalo augstako masas un arsta paliga kvalifikaciju, bet Latvijas Universitates
Medicinas fakultate un Rigas Stradina universitates Maszinibu fakultate sagatavo masas ar
bakalaura gradu. Latvijas valsts profesionalas izglitibas iestades atSkiribas izglitibas
programmas nosaka konkrétas tautsaimniecibas nozari parraugos$as ministrijas pienemtie
lémumi, rikojumi un noteikumi. Profesionalas izglitibas programmas tradicionali ir bijusas
orient€tas uz konkrétas kvalifikacijas ieguvi. 20. gadsimta profesionalas izglitibas
programmas Latvija tika veidotas ar mérki, lai audzeékni apgiitu darbam nepiecieSamas
zinasanas, iemanas un prasmes, kas tika noteiktas, pamatojoties uz profesijas kvalifikacijas
aprakstu, tadgjadi liekot uzsvaru uz praktisko iemanu attistiSanu. Sobrid programmu saturs,
pateicoties starpvalstu kopprojektiem un to izvirzitajiem izglitibas krit€rijiem, ir mainijies.
Tas balstas uz profesionalo kompetenci, socialo kompetenci un metozu kompetenci, kas
kopuma varétu sekmét to prasibu izpildi, ko profesionalai augstakai izglitibai izvirza
tautsaimnieciba un sabiedriba. Profesionalajos priekSmetos audzeknis apgist profesionalajai
darbibai nepiecieSamas teorétiskas zinasanas, papildinot tas patstaviga darba, bet praktiskajas
nodarbibas — pieredzi praktiskai darbibai.

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas studenti studiju procesa

legilist zinasanas, prasmes un pieredzi, kas nepiecieSama 21. gadsimta veselibas apriipes
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nozares specialistiem. Pieaugot sabiedribas vajadzibam un mainoties profesionalas izglitibas
nostadném, 1paSa uzmaniba pieveérsta topoSo veselibas apriipes nozares specialistu
pedagogiskas kompetences veidoSanas veicinasanai, kas ne tikai uzlabotu pacientu un vinu
tuvinieku izglitoSanas kvalitati, bet arT akcent&tu sabiedribas veselibas nozimi kopuma.

Miisdienu veselibas apriipes nozares profesionala augstaka izglitiba ir dinamisks process,
kas piedava iespéju katram pedagogiskaja procesa iesaistitajam dalibniekam attistit un
demonstrét savu kompetenci. Medicinas studenti to veido studiju procesa, apgiistot
nepiecieSamds zinasanas un prasmes, risinot ar iedzivotaju veselibu saistitas
problemsitudcijas.

Miisdienu sabiedribas attistibas tendences un darba tirgus prasibas liek pieverst lielaku
uzmanibu profesionalas augstakas izglitibas pilnveidosanai, parskatot un papildinot studiju
procesd apgiito kompetencu veidus. Veselibas apriipes nozares profesionalas augstakas
izglitibas studiju programmds arvien aktualaka klist pacientu izglitoSanas un sadarbibas
prasmju apguve, ka art jauno veselibas apripes nozares specialistu profesionalas atbildibas
veicinasana. Tas liecina par tadu studiju prieksmetu ka ,, Pedagogija”, , Psihologija” un
., Informdciju tehnologijas” padzilinatu apguves nepieciesamibu veselibas apriipes nozares

profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas ,, Maszinibas” un ,, Arstnieciba”.

1.2. Veselibas uzvedibas butiba un tas noteicoSie faktori

Socialas, ekonomiskas un politiskas parmainas sabiedriba, nosaka nepiecieSamibu
veselibas apriipes nozares specialistu profesionalas izglitibas procesa ieklaut informaciju par
veselibas uzvedibu, kas ir daudzveidigi un sarezgiti determinéta, lidzigi ka citi individa
socialas uzvedibas veidi. Veselibas apriipes nozares specialistam, ieglistot zinaSanas un
apgistot prasmes profesionalas izglitibas iestades, sabiedribas veselibas veicinaSanas
noliikos svarigi izprast un noteikt cilvéka veselibas uzvedibu, tas ietekmégjoSos faktorus, kas
var mainit veselibu visa cilvéka miiza garuma. Individa uzskati par veselibu kopuma var
mainities dzives laika, un to ietekmé dazadi faktori — pirmas zinasanas, ko ieglist gimeng, ka
ar1 to noturiba péc nokliSanas sabiedriba — starp vienaudziem, draugiem, skolotdjiem un
dazadiem sazinas lidzekliem. Cilvéka riipes par savu veselibu balstds uz velmi iegiit
informaciju par veseligu dzives veidu, prasmi un spg&jam to ieveérot, kas sekmé noteiktas
personigas attieksmes veidoSanos. Zinatniskaja literattra Sis attiecksmes un veértibu
veidoSanas process cilvéka dzive tiek skaidrots, izmantojot veselibas uzvedibas modelus un

individualo pieredzi, kas veicina priekSstatu, uzskatu un parliecibas veidoSanos. Veselibas
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apriipes nozares specialistiem ir nepiecie§amas zinasanas par cilvéka veselibas uzvedibu. Sis
zinasanas lauj saskatit un analiz&t pacientu vajadzibas p&c veseliga dzives veida ievéroSanas,
ka arT nodroSina prasmi un sp&jas skaidrot un veidot tiem attiecksmi un vértibas pret savu
veselibu.

Pasaules Veselibas organizacija (PVO) veselibas uzvedibu defing ka ikviena cilvéka
ricibu neatkarigi no faktiska vai pienemta veselibas stavokla ar meérki saglabat, uzlabot un
veicinat veselibu, kontrolgjot ricibu, kas nav objektivi efektiva, lai sasniegtu So merki
(WHO, 2001). No ta izriet, ka veselibas uzvediba ir personas riciba, lai sasniegtu, riip&tos,
vai atgiitu labu veselibu un nepielautu vai novérstu slimibu. Ta atspogulo personas veselibas
parliecibu, un tas teorétisko modelu galvenais uzdevums ir meklét celus, ka mainit individa
veselibas uzvedibu.

Individa veselibas uzvedibu nosaka daudzas socialas sistémas — gimene, sabiedriba,
parlieciba un tradicijas, socialo attiecibu tikli, ekonomika, darba vieta un apkartgja vide.
Tapeéc centienus popularizét veselibu veicinosus paradumus, nepiecieSams virzit to socialo
apakssistému virziena, kas tieSi veicina individa uzvedibas veida izvéli. Izmainas viena
apak$sistéma rada izmainas citas, lidz ar to nepiecieSama kompleksa piceja sabiedribas
veselibas uzvedibai kopuma, nemot véra katras socialas grupas ipatnibas.

Zinatniskaja literatiira ir aprakstiti dazadi veselibas uzvedibas teorétiskie modeli, kas
daudzveidigi un sarezgiti determiné individa socialas uzvedibas veidus. Individu zinasanas
par veselibas uzvedibu, ko profesionali sniedz veselibas apriipes nozares specialisti,
paplaSina izpratni Saja joma, kas veicina veselibu apdraudoSu paradumu mainu. Tos var
sadalit tris veselibas uzvedibas determinacijas (izcelsmes) limenos — individa, grupas un
sabiedribas.

Individa Iimen1 veselibas uzvedibu nosaka:

e Kognitiva (ar izzigu saistita) sfera — zinaSanu limenis, slimibas draudu iemeslu

apzinasanas, spgja pienemt socialas normas.

e Emocionala sféra — emocijas, ko izraisa veseliba, un bailes par tas pasliktinasanos.

e Uzvedibas motivacijas sfeéra — vajadziba pé€c izjiitam, veselibas vieta personigo

vertibu sistéma, uzvedibas mainas motivacija.

Grupas limeni veselibas uzvedibu ietekmé individa parlieciba, vértibas, aktivitates un
socialas apakSsisteémas, kuras individs ietilpst.

Sabiedribas limeni veselibas uzvedibu ietekmé informacija par veselibu, tas saglabasanu,
ka ar1 §is informacijas ieguves kanali un veidi, kas nosaka zinaSanu, prasmju, sp&ju un

aktivitates Itmeni, kads raksturigs socialajai kopibai, kada individs ir integrgjies.
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Veselibas apriipes nozares specialisti sava profesionalaja darbiba galvenokart balstas uz

sadiem personibas teorijas formulétiem veselibas uzvedibas modeliem:

1. Veselibas parliecibas modelis (Health Belief Model) (Becker, 1974; Naidoo & Wils,
2000), kas parada faktorus, kuri ietekmé vélé$anos mainit individa veselibas uzvedibu, lai
ieglitu parliecibu par pozitivu iznakumu. Tas 1stenojas, ja tiek ieveroti vairaki nosacijumi:

e Individa izpratne par saslimsSanu, kas balstas uz sp&ju izprast, cik liela ir iesp&jamiba
saslimt ar slimibu X un cik nopietni ir saslimt ar slimibu X.

e Apstakli, kas to iespaido, ir demografiskie nosacijumi — vecums, dzimums, tautiba,
socialpsihologiskie nosacljumi — personiba, socialais statuss, iepriek§¢jas zinasanas
par slimibam, saskare ar tam, ka ari individa izjustais slimibas X drauds.

e Individa darbibas stimuli, kas to veicina — informacija masu plassazinas lidzeklos,
uzticamu cilvéku padomi, veselibas apriipes nozares specialistu atgadinajumi un
gimenes loceklu vai draugu saslims$anas.

e Darbibas iespgjamiba ka rezultats var biit pozitiva — izjustais labums no preventiviem
pasakumiem un negativa — izjustie SkerSli un griitibas, lai darbibas tiktu veiktas, ka
arT iespgja, ka tiks veiktas darbibas individa veselibas veicinasanai.

2. Pamatotas ricibas teorijas modelis (Theory of Reasoned Action) (Ajzen & Fishbein,
1975). Saja modeli tiek apliikota veselibas uzvediba, kas ir atkariga no diviem mainigajiem —
attieksmes un subjektivam normam. Attieksme ir parlieciba par uzvedibas sekam, pozitivo
un negativo aspektu novertgjums, veicot kadas izmainas sava veselibas uzvediba.
Subjektivas normas balstas uz darbibam, ko dara un sagaida individam ,,nozimigie cilveki”,
ka arf uz pakapi, Iidz kurai cilvéks vélas bat tads ka citi. Saja model iespgju paredzét
veselibas uzvedibu ietekmé individa parlieciba par savu ricibu un tas stabilitati, kuru nosaka
tas, cik individs ir parliecinats par savu ricibu, cik §1 riciba ir noturiga, vai to atbalsta grupa,
kurai tas ir piederigs, ka arT vai noteikta riciba, kas ietekmé veselibu, ir skaidra pasam
individam.

3. Aizsardzibas motivéSanas teorijas modelis (Protection Motivation Theory) (Rogers,
1990; Naidoo & Wils, 2000)). Aizsardzibas motivésanas teorija apgalvo, ka bailes darbojas
tikai tad, ja draudi ir uztverti nopietni, un visticamak aizsardziba zid, ja cilvéks neseko Iidzi
ieteiktajam padomam. Lielu bailu klatesamiba individu var novest pie noliegSanas un
izvairiSanas stastit par savu veselibu (Montazeri et al., 1998).

4. Parmainu posmu modelis (The Stages of Change Model) (Prochaska & DiClemente,

1984, 1986) raksturo individa veselibas uzvedibas attistibu vairakos secigos posmos:
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Sakotng&jais nodoms— nNodoms —pgatavosanas parmainam — izmainu veikSana —veselibas
uzvedibas saglabasana

Sakotn&jais nodoms nepiecieSams tiem individiem, kas atrodas iepriekS€ju pardomu posma,
nav apdomajuSi mainit savu dzivesveidu un nav nonakuSi pie apzipas par jebkadiem
potencialajiem riskiem vinu attieksmé pret veselibu. Lidzko individi apjau$ problému, vini
progresé uz nakamo posmu. Nakamaja posma individi apzinas mainu ieguvumus, tomer vini
vél nav gatavi meklét informaciju vai palidzibu, lai pienemtu lémumu. Sis posms var ilgt Tsu
bridi vai arT vairakus gadus. Dazi individi netiek talak par So posmu. Individs nakamaja
posma nonak, kad apjaustie ieguvumi parsniedz zaud€jumus un izmainas veselibas uzvediba
ir vertigas un iespg&jamas, ka art individs ir gatavs mainities, tomér vin$ veél mekl€ atbalstu.
Parmainu sakums no individa prasa pozitivu Iémumu darit ierastas lietas citadak. Izmainu
veikSanas posma individam ir skaidrs mérkis, reals ricibas plans, ka arT atbalsts un atlidziba.
Nonakot Iidz veselibas uzvedibas saglabasanas posmam, individs apzinas ta nozimigumu
savas rapés par savu veselibu. ST jauna atticksme ir ilgsto$a, un individs sava veselibas
uzvediba virzas uz veseligaku dzivesveidu. Daziem individiem saglabat noturigu jauno
attiecksmi un vertibas ir griti, tapec tas var atgriezties atpakal jebkura no ieprieksgjiem
posmiem.

Zinatniskaja literatiira aprakstitie veselibas uzvedibas modeli veselibas apriipes nozares
specialistiem lauj saskatit individa un sabiedribas attieksmes un vértibu nozimi veselibas
uzturéSana un saglabasana.

Turpreti, teorijas, kas apraksta veselibas uzvedibas determinaciju (veido$anas) sabiedribas
liment, tiek pétiti veselibas uzvedibas izmainu mehanismi socialajas grupas, ka ar1 holistiska
jeb visaptveroSa iedarbiba uz to. Analiz€jot teorijas par socialas grupas lomu veselibas
uzvediba, saskatama ikviena individa ricibas nozime veselibas veicinaSana, jo cilvéks spgj
loti viegli ietekméties no citu lidzcilveku domam, ricibas un padomiem. Socialas grupas
ietekmi uz veselibas uzvedibu apliiko §adas teorijas:

1. Sociali kognitiva teorija (Bandura & Menlove, 1968), kas tiek nepartraukti attistita
un papildinata, dod mums ieskatu §adas teoretiskas nostadnés:
e cilvéka veselibas uzvediba ir personibas faktoru kopums tas mijiedarbibai ar
apkartgjo vidi;
e Dutiska nozime tiek pievérsta kognitivajiem faktoriem;
e Iicibas sekas tiek kognitivi izveértétas, radot gaidas par to, kadas sekas varétu

izraisit noteikta veselibas uzvediba atSkirigas situacijas;
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o liclaka dala veselibas uzvedibas tiek apgiita (notiek kognitiva izverté$ana) netiesi,
noverojot citu cilvéku uzvedibu.

2. Sociali ekologiskas pieejas teorija (Green, Kreuter, 1999) mums piedava aplikot
personibas un apkartgjas vides faktorus, kuri ietekmé veselibu. Ka autori pienpem, ka starp
veselibas uzvedibu un apkart&jo vidi pastavi dubulta saite — no vienas puses, vide nosaka
cilvéka veselibas uzvedibu, bet, no otras puses — cilvéka veselibas uzvediba un riciba maina
apkart&jo vidi.

Individa veselibas uzvedibas mainas, kuras teorétiskaja pieeja tiek aprakstitas ka
iedarbiba uz auditoriju ar mérki to mainit, ir analiz€tas arT noteiktu fazu ilguma:

e problémas neapzinasanas,

e problémas apzinasSana,

e risindgjumam nepiecieSamas informacijas mekl&sana,

e parmainam nepiecieSamas motivacijas formésanas,

e jaunas veselibas uzvedibas aprobacija (Cabanero-Verzosa, 1996).
So veselibas uzvedibas teoriju analize rada, ka tas attistibu un pilnveidi nosaka virkne
faktoru — riska uztvere, sociala ietekme, emocionalo kairinagjumu uztvere (stress, bailes) un
atbalsta gaidas, u.c.

Balstoties uz veselibas uzvedibu teorijam, petnieki izstrada veselibas uzvedibas modelus.
Neraugoties uz daudzo veselibas uzvedibas modelu skaitu, tie neaptver visas veselibas
uzvedibas determinantes jeb c€lonus. Tikai daziem veselibas uzvedibas modeliem piemit
validitate jeb noderigums. Protams, bitu nepiecieSams izveidot ari Latvijas iedzivotaju
veselibas uzvedibas modeli, lai saprastu tas determinantes, kas prevalé miisu sabiedriba. Tas
atvieglotu atbilstoSu rekomendaciju izstradi veselibas izglitiba.

Izmantojot socialas maciSanas teorijas, K. Tone 1987. gada izstradajis teoretisko
paspilnveidosanas veselibas uzvedibas modeli, kas atspogulo léemumu piepemsSanas prasmi
un uzvedibu noteicodos faktorus. Sis modelis lauj novértét noteiktas individa veselibas
uzvedibas sagaidamas sekas, ka arT motivacijas veicinaSanas faktorus personigo un socialo
normu sisteémas. Paspilnveidosanas veselibas uzvedibas modelis redzams 1. attgla.

Lai izprastu 81 veselibas uzvedibas modela biitibu, nepiecieSams ieskatities socialas
maciSanas teorija (Bandura, 1977), kas apstiprina, ka cilvéka veselibu ietekm&josas
uzvedibas izvéle ir saistita ar gaidam uz iznakumu, paSpalavibu jeb ticibu, ko un cik liela
meéra es pats varu mainit, kur savukart paspalaviba ir atkariga no paSvért§juma un ,,Es”
koncepcijas jeb priekSstatu sist€mas par sevi, par savam attiecibam ar citiem cilvékiem,

dazadiem dzives aspektiem un vertibam.

29



Informact Informacija Motivach
nformacija —a . otivacijas
e o personiga Savu iesp&ju Cem
(macisanas nozimiba DavE ™ sistéma:

> : izvertésana SVEItEi
un (vertgjosas pasvertejums,
domasanas domasanas » vértibas,
prasme) prasme) P attieksmes

“ \

Socialas normas Lémums
,»Es” koncepcija Personigas yy (lpmum?
normas pienemsanas
(pretoSanas Social 0 prasme)
psihologiskam ocialie apstakli
spiedienam)

1. attéls. PaspilnveidoSanas veselibas uzvedibas modelis (Tone, 1987)

Socialie apstakli nosaka socialas normas, ietekmé pretosanas spéjas psihologiskam
spiedienam, maina motivaciju sisttmu un veicina informacijas nozimibas izmainas, kas ir
svarigs faktors cilvéka veselibas uzvediba. Informacija, ,,Es” koncepcija, personigas normas,
socialas normas sp€j mainit cilvéka informacijas personigo nozimibu, kas péc savu iespgju
izverteSanas ietekmé motivacijas sistému, paklaujot izmainam veselibas uzvedibu.
Motivacijas sisttmas maina cilvéka veselibas uzvediba paklauta socialo normu ietekmei.
Veicot pasverte§juma, vertibu un attieksmes individualo izvertésanu, cilvéks spgj piepemt
lémumus, kas lauj pilnveidot veselibas uzvedibu.

Pie veselibas uzvedibas pilnveidoSanas faktoriem pieder ar1 dzivesveids, kam, péc
Pasaules Veselibas organizacijas uzskatiem, ir vislielaka ietekme uz cilvéka veselibu. Tas ir
atkarigs no attieksmes, kura sevi ietver ¢etrus komponentus (WHO, 2001):

e kognitivo — zinaSanas par veselibas pasliktinasanas riska faktoriem, veseligu

dzivesveidu, saslim$anu profilaksi;

e emocionalo — pardzivojumi un jitas, kuri ir saistiti ar veselibu;

e motivacijas — veseliba vértibu sisteéma;

e uzvedibas — nozime dazadiem veselibu ietekméjoSiem paradumiem.

Veselibas uzvediba ir daudzveidiga un sarezgita un pastav Iidzas citiem individa socialas
uzvedibas veidiem. Lai veselibas izglitiba to spétu ietekmét, ir jaizprot cilvéka veselibas
uzvediba. Veselibas uzvedibas izpratne ne tikai paplasina zinaSanas $aja joma, bet ar1 palidz

rast iesp&jas ietekmét un veicinat veselibu apdraudosu paradumu mainu.
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Tatad, individa attieksmes un vértibu sistému pret veselibas uzvedibu nosaka gimene,
sabiedriba, ekonomiskas un socialas iespéjas, parlieciba un tradicijas, socidlo attiecibu tikli,
darba vieta, kultiiva un apkartéja vide. Analizéjot veselibas uzvedibas teorijas, kas skaidro
individa ricibu ietekméjamus faktorus, censoties ripeties par savu veselibu, liela nozime
pieskirta kognitivajai, emocionalai un motivaciju veicinosai sferai. Veselibas uzvedibas
biitiba balstas uz veseliga dzives veida pienemto normu ievéroSanu un ripém par savu
veselibas saglabasanu, uzturésanu un veicinasanu, ko profesiondli spej skaidrot veselibas
aprupes nozares specialisti, kuriem ir attistita pedagogiska kompetence.

Veselibas uzvedibas veidoSanos sabiedriba nosaka izmainas socialajas grupas, kas ir
atkarigas no individu dzivesveida un attieksmes pret savu veselibu. Veselibas uzvedibu
nosaka biologiskie, socialie un psihologiskie faktori.

Veselibas uzvedibu nosaka iedzivotdju dzives veids un ripes par savu veselibu, tapéc
bittiska ir savas veselibas izpratne un atbildiga attieksme pret tas saglabdasanu, uzturésanu
un veicinasanu. 21. gadsimta sabiedribai nepiecieSamas veselibas apripes nozares
specialistu profesionalas darba prasmes, lai katrs iedzivotajs spétu saglabat un uzlabot savu
veselibu. Cilvéka uzvediba nosaka veselibas uzvedibu, kas balstds uz riupém par savu
veselibu, ievérojot veseligu dzivesveidu, nelietojot alkoholu, nikotinu un narkotiskas vielas,
ka art neaizraujoties ar atkaribu radosam darbibam — nepdrtraukta datora lietoSana un
azartspéles. Veselibas apripes nozares specialistiem nepieciesams veikt ne tikai
arstnieciskos pasakumus, bet ari iedzivotaju izglitoSanu, veicinot vinu motivaciju riipéties
par savu veselibu un veidot atbildigu attieksmi pret tas saglabdsanu un uzturéSanu. Tas
liecina, ka veselibas apriipes nozares specialistu profesionaldas kompetences ietvaros biitu

Jjaattistas ari pedagogiskai kompetenceli, kas to sekmétu.

1.3. Veselibas izglitiba muasdienu sabiedriba

Parmainu attistibas temps profesionalaja izglitiba aktualizé veselibas apriipes nozares
specialistu darbibu un vinu profesionalitates lomu, ka ari profesionalas un pedagogiskas
kompetences prasibas. TieSi veselibas apriipes nozares specialistiem ir izSkiroSa loma
veselibas izglitibas mérku 1stenoSana.

Ja vVveselibas uzvedibas teorijas skaidro sabiedribas kognitivos, emocionalos un
motivaciju veicinosos faktorus, tad veselibas izglitiba ietver zinaSanas, prasmes un sp&jas
komunikacija, kas nodroSina pacientu veselibas apriipi, ka arT spgj risinat ar veselibu saistitas

problémas, ieverojot visparpienemtas €tiskas normas profesionalaja darba. Cilveks ir
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atbildigs par savas veselibas saglabaSanu un veicinaSanu, ko spg istenot, balstoties Uz
zinasanam, prasmém un sp&jam veselibas izglitibas joma. Masa un arsta paligs sava
profesionalaja darbiba ir atbildigi par pacienta veselibu, saslimSanas arst€Sanas norisi,
apriipes veikSanu, vinu un tuvinieku izglitoSanu, ka ar1 savas profesionalas pieredzes attistibu
un pilnveidoSanu. Izglitot pacientu un vina tuviniekus nozimé vispirms katram izglitot
paSam sevi, parvaldit savas fiziskas un garigas vajadzibas, pilnveidoties ikviena dzives
situacija, apzinaties ikdienas situaciju sarezgitibu, pretrunigumu un harmoniju. Latvijas
enciklopédija medicina tiek definéta ka ,kompleksa zinatne par cilvéka veselibu un
slimibam, kura pétt organisma uzbuvi, funkcijas un slimibas, ka ar izstrada praktiskus
pasakumus cilvéka veselibas nostiprinasanai, dzives kvalitates nodroS§inasanai atbilstosi
socialajiem un ekonomiskajiem apstakliem, miiza pagarinaSanai. Tas pamatvirzieni ir
profilakse, diagnostika, terapija un rehabilitacija. Tas nozares var iedalit vairakas grupas:
mediciniski biologiskas nozares, kliniskas nozares, mediciniski socialas un higiénas nozares”
(Latvijas enciklop&dija, 2007, 367).

Musdienas cilvéce piedzivo parmainas, kas skar ikvienu individu, atsevisku cilvéku grupu
un visu sabiedribu kopuma. Tas sekmé populacijas izpratnes mainu par fiziskas un garigas
veselibas lidzsvara nozimi. Veseliba daudzu autoru rakstos ir definéta dazadi, taCu
vienojosais ir — veseliba nozimée ,,biit”. Individa uzskatu par veselibu veido tas, kam vins tic.
Veseliba nav izm€rama, jo més varam biit fiziski veseli, bet nejusties veseli, un otradi.
Danijas autoru kolektiva veselibas rokasgramata sievietém ,,lepazisti savu kermeni” veseliba
ir aprakstita visiem saprotama valoda. ,,Veseliba nozimé biit. Veseliba nozimé pazit sevi.
Veseliba nozimé macet sajust sevi. Veseliba nozimé ticét sev. Veseliba nozimé macet just
savu nogurumu. Veseliba nozimé prast atpisties. Veseliba ir savu spéku izmantoSana.
Veseliba ir spgja pateikt ,,ja” un ,,n€” dazadas dzives situacijas. Veseliba ir paSizpausmes
sp&ja. Veseliba ir izjiitu respekteSana. Veseliba nozimé sp&ju just, ko cilveks vélas un ko
nevélas. Veseliba nozimé just, kas ir vajadzigs un kas nav vajadzigs. Veseliba ir ieverot, just,
zinat, ka cilveks ir veseluma dala. Veseliba ir v&léSanas dzivot. Veseliba nozimé
uzdroSinaties paskatities acts navei. Veseliba nozimé baudit. Veseliba ir sp&ja samierinaties.
Veseliba nozimé spét aizmirst sevi. Veseliba nozimé but klat jebkura mirkli. Veseliba
nozimeé bit veselam. Veseliba nozimé saslimt. Veseliba nozimé biit slimam. Veseliba nozimé
atkal atveseloties. Veseliba ir arT nomirt kadu dienu. Veseliba ir sp€ja bedaties. Veseliba ir
sp&ja priecaties. Veseliba ir spgja atzit, ka pastav vel kaut kas starp debesim un zemi.

Veseliba ir spgja lugt palidzibu.” (Arentoft et. al., 2001, 33) Veseliba nozimé ar savam
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zinaSanam, prasmém, sp&jam un izjitam rupéties par sevi un citam par citu. Veseliba ir
veélésanas izmantot visu cilvéku pieredzi, lai kopa ar citiem rastu dzives piepildijumu.

M. Baltins$ (Baltins, 2003) visas definicijas, kas skaidro veselibu, iedala Cetras grupas pec
to tipologijas:

1. Negativas veselibas definicijas — saprot veselibu visos gadijumos, kad individam
nav nekadu fizisku trikumu vai slimibu. Tas lieto veselibas apriipes nozaré dazada
veida ekspertizes, ka arT subjektivas veselibas noskaidroSana.

2. Fiziologiskas veselibas definicijas — veselibas raksturoSanai tiek izmantoti vardi
,,organisma fiziologisko procesu lidzsvars”, ,,homeostaze”.

3. Adaptivas jeb ekologiskas veselibas definicijas — veseliba tiek skaidrota ka spgja
noteiktas adaptacijas amplitidas robezas pielagoties mainigajam argjas vides
prasibam — aukstumam, karstumam, atskirigai fiziskai slodzei, uztura triikumam
u.c., pienemot, ka dazadi tas trauc€jumi So pielagoSanos kavé vai ierobezo.

4. Socialas jeb pozitivas veselibas definicijas — kas analizg jédzienus, ka labklajiba,
produktivitate, labsajiita, un tuvina to socialajam zinatném.

Cilveka veseliba strauji mainigajos ekonomiskajos un socialajos apstaklos ir ciesi saistita
ar veselibas izglitibas sisttmu. Daudzi autori savos darbos analiz€jot veselibas izglitibu,
sniedz tas defingjumu. .M. Rubana (Rubana, 2004) uzskata, ka veselibas izglitiba ir
pedagogijas praktiskas darbibas joma, kuras uzdevums ir palidzét klat fiziski, garigi un
sociali veselam. Ka galvenais tas mérkis formuléts ,,veseli cilvéki vesela sabiedriba”, tomér
konkrétie mérki ir atkarigi no izraudzitas pedagogiskas paradigmas vai uzskatu sisteémas par
veselibu un tas izglitibu. Veselibas izglitiba citu autoru darbos tiek definéta ari ka
,Sistematiz€tu zinaSanu, iemanu un prasmju apguve, vertibu, parliecibu un attiecksmju
veidoSana veselibas saglabaSanai. Veselibas izglitibas apguve attista sp&ju tikt gala ar dzives
apstaklu mainu, riipéties par savu veselibu, lai sasniegtu savu meérki. Veselibas izglitiba
ietver jautajumus par fizisko, garigo, seksualo un reproduktivo veselibu pamatus” (Belickis
et. al., 2000, 188). P&c A. Golubevas un I. Puskareva (2008) defingjuma veselibas izglitiba ir
macibu sisteéma, kuras pamata ir zinatniski principi un kuras mérkis ir sekmét sabiedribas
veselibu. Veselibas izglitiba ir neaizvietojams veselibas veicinasanas prioritarais virziens.
Pasaules Veselibas organizacija (WHO, 2006) veselibas izglitibu defin€ ka kompleksu,
nepartrauktu procesu, kura mérkis ir veselibas kompetences. Individa veselibas kompetences
veidoSanos ietekmé ieksgjie un argjie faktori, kas ir aprakstiti Pasaules Veselibas
organizacijas vadlinijas. Ka argjie faktori tieck minéti: sociala vide, kulturas vide, izglitibas

sist€éma, veselibas apriipes sist€éma, informacijas iesp&jas, komunikacijas iespéjas, sadarbibas
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iesp&jas un tehnologiju iesp&jas. Ka ieksgjie faktori atziméti: individa vertibas, motivacija,
dzivesveids, uzvediba, ieprieks€ja pieredze, iegiitas zinasanas, attieksme, kompetences un
socialekonomiskais statuss.

Veselibas izglitiba ir aplikojama ka socialo parmainu instruments, ar kura palidzibu
individi, grupas un sabiedriba kopuma iegiist zinaSanas un prasmes, ka ari rada iesp&jas
un resursus, lai saglabatu un uzlabotu veselibu Sobrid un nakotne. Veselibas izglitibas
procesa piedalas veselibas apriipes nozares specialisti, socialie darbinieki, pedagogi, ka ar1
citu profesiju parstavji, kuri ir saistiti ar veselibas pasakumu populariz€Sanu sabiedriba. Lai
veicinatu efektivu iedzivotaju veselibas izglitibas darbu cilvéka dzives garuma, tiek veidotas
veselibas izglitibas strat€giju, balstoties uz izpratni, sp&ju analiz&t un adekvati reagét, runajot
par individa veselibu.

Cilveka veseliba ir dzives kvalitates, personigas un gimenes labklajibas pamats, uz tas ir
balstita sabiedribas pastavéSana un attistiba kopuma. Sabiedribas veselibu ietekmé dazadi
apstakli — Dbiologiskie, dzivesveida, paradumu, sociali ekonomiskie u.tml. Tadg]
nepiecieSams komplekss pasakumu kopums, kas sistematiski un organiz&ti noteiktu
iesaistitas puses (valdiba, nevalstiskais sektors, pasvaldibas, profesionalie sektori) un to
darbibas jomas pedagogija, psihologija, informaciju tehnologijas, veselibas apriipe u.tml.

B. Jensens (Jensen, 1995, 1997, 2000) savos darbos ir salidzinajis divas veselibas
1zglitibas paradigmas — moraliz€josa jeb autoritara un demokratiska jeb humana, pieradot
misdienu demokratiskas pieejas priekSrocibas veselibas un pedagogijas joma. Autoritara
veselibas izglitibas koncepcija pauz saméra primitivu un idealiz€tu pieeju. Attiecinot to uz
studiju procesu, galvena ta doma ir: “Uzklausi, iemacies, pareizi uzvedies, tad ari neslimosi!”
Veseliga dzivesveida biitiska nozime nav noliedzama, tacu atbilstosi Sai koncepcijai individs
netiek rosinats domat un darboties savas un citu veselibas laba. Autoritara pieeja akcente
nevis personas labo paSsajiitu, bet gan izvairiSanos no slimibam. Humanas veselibas
izglitibas koncepcijas mérkis ir studenta darbibas kompetence jeb kompetenta darbiba
veselibas veicinasanas joma. Darbibas kompetence $ajas paradigmas ir cilvéka spéja tikt gala
ar parmainam un adaptéties dazadas dzives situacijas. Tas nosaka individa pozitivu veselibas
uzvedibas veidoSanos. Darbibas kompetence raksturo sp€jas, gatavibu pozitivi, ar iniciativu,
sapratigi un kompetenti darboties savas un lidzcilvéku veselibas laba. Darbibas kompetenci
zinatnieks uzskata par dzivesveidu noteicoSo personibas iek$€jo spe€ku, kas atkarigs no
zina8anam, prata potencém un vértibam jeb atticksmém. So paradigmu skatfjuma tiek
piedavats art studentu paveikta darba vert§jums. Autoritara paradigma lauj novertét veselibu

ietekmg&joso uzvedibu un tas mainu, bet humana paradigma darbibas kompetenci.
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Analiz€jot avotus un zinatnisko literatliru, nozimigakie veselibas izglitibas attistibas

virzieni dazados laika periodos ir minami:

Londonas Skolu Padomes projekts veselibas izglitibu apskata ka Iidzekli, kas dod
iesp&ju jauniem cilvékiem kontrolét savu veselibu un to ietekmgjosos faktorus. Sie
faktori ietver fizisko un socialo vidi, ka ar personiskos ieradumus un dzives stilu
(SCPHE, 1982).

Veselibas izglitiba nav tikai zinasanu iegiiSanas process, bet, kas vel svarigak —
process, kura tiek noskaidrotas vertibas un atticksmes, tiek pienemti [émumi, planota
un veikta darbiba (Ewles, 1992).

Veselibas izglitiba skolas ar diskusijam, parrunam un pieredzi virza uz zinasanam.
Ta dod jaunieSiem izv€les brivibu un aicina bt iecietigiem pret citu izveli. Tas
sagaidamais rezultats ir nepiecieSamiba un prieks biit veseliem (Naidoo, Wills, 2000).
Veselibas izglitibai un veselibas apriipes nozares profesionalai augstakai izglitibai
kopuma ir savstarpg&ji pakartoti mérki, un izglitibas iestades pieliek visas piiles, lai tos
sasniegtu. Katrai koledZai jaizmanto visas iespgjas, lai, veicinot savu audzéknu
veselibu, uzlabotu apkart&jas sabiedribas veselibu (Kolbe, 1987).

Veselibas izglitiba ir planveidiga macibu sist€éma, kuras meérkis ir sekmét katra
individa veselibas nozimes apzinasanos un veseliga dzivesveida nozimes izpratni,
radot objektivus pamatus veseligas sabiedribas veidoSanai, ka ar ta ir planveida
maciSanas darbiba un sadarbojoties, lai ieglitu zinaSanas un dzives prasmes individa
un sabiedribas veselibas nodrosinasanai (WHO, 1997).

Veselibas izglitiba ietver apzinati veidotas izglitibas iespgjas, iesaista dazada veida
informaciju ar noltiku uzlabot veselibas izpratni, taja skaita arT uzlabojot zinasanas un
attistot dzives prasmes, kas sekmé& individa un sabiedribas veselibu. Veselibas
izglitiba ir jebkura maciSanas pieredze, kas izstradata, lai atvieglotu labpratigu
ricibu, kas atbalsta (veicina) optimalu veselibas stavokli individam vai sabiedribai

kopuma (WHO, 2006).

Balstoties uz veselibas izglitibas teorétisko biitibu, iesp€jams formulét tas galvenos

virzienus:

1. Panakt, lai ikviens cilveks iegiitu izpratni par cilvéka augSanas, attistibas un
veselibas saglabasanas prieksrocibam.

2. Palidzet ikvienam cilvékam veidot savu vértibu sistému.

3. Attistit ikvienam visparigas prasmes.

4. Palidzet apgut praktiskas veselibas kopSanas prasmes ikvienam cilvékam.
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5. Palidzét ikvienam cilvékam izprast atbildibas robezas par personigo un gimenes
veselibu, ka arT iesp€jas ietekmet dzives apstaklus.
6. Palidzet ikvienam cilvékam adapt€ties parmainam socialaja dzive.

Efektivaku rezultatu sasniegSanai veselibas izglitiba biitiski izvEléties piemérotakas
didaktiskas metodes. So metozu izvéli nosaka pedagogiska procesa mérkis, uzdevumi un
saturs, tacu svariga ir arl atbilstoSa materiali tehniska baze. Izvéletas metodes, kas atbilst
misdienu prasibam un situacijai, nemot véra konkrétu auditoriju, spg veiksmigak motivéet
sabiedribas locek]us riipéties par savu veselibu. Motivets cilveks ar sev izvirzitu mérki iegtt
zinasanas un prasmes, veidojot noteiktu attiecksmi veselibas izglitiba, v€las macities, ja

e izprot zinasanu nepiecieSamibu — ko es gribu?

e var ieklaut ieglitas zinasanas personigas pieredzes un vértibu sisttma — ko es
maku?

e redz iesp€jas apgiitas zinaSanas pielietot praksé — kapéc man vajag macities par
veselibu?

No veselibas izglitibas definicijam un tai izvirzitajiem uzdevumiem, ka ar1 sagaidamajiem
rezultatiem izriet, ka veselibas izglitiba vienlidz svarigi ir apgit zinasanas par veselibas
uzlaboSanu, saglabaSanu un veicinaSanu, noskaidrot veértibas, attistit prasmes un veidot
attieksmi (Rubana, 2004). Veselibas izglitibas procesam atbilstosakas ir interaktivas
maciSanas metodes, kas nodroSina veselibas apriipes nozares specialista un pacienta, ka ar1
vina tuvinieku pozitivu sadarbibu, zinaSanu un prasmju apguv€, jo maciSanas notiek
darbiba. Interaktivs maciSanas stils veicina personibas kvalitasu attistibu, pieméram, attista
radoSo patstavibu, uzdrikstéSanos, iecietibu, ka ari cienu pret citiem cilvékiem un vigu
uzskatiem, atbildibu un pasdisciplinu. ST macisanas stila pamata ir docétaja un studenta
sadarbiba studiju mérku sasniegSana, kas bagatina kognitivas, emocionalas un motivaciju
veicinosas spéjas.

Veselibas apripes nozares konceptualaja pieeja var saskatit pretrunu, kur vérojamas
darbibas ir verstas, lai arstetu saslim$anu, tacu ir nepiecieSams arstét cilvéku. Ikviena cilvéka
un sabiedribas kopuma izglitoSanai veselibas joma liela nozime miisdienas tiek pieskirta
tieSi veselibas izglitibai, kas dod iesp&u apglt zinaSanas un prasmes, lai izsargatos no
saslimSanam un cinitos ar to celoniem. Tacu, ja cilvéku saslim$ana tomer ir skarusi, tad
veselibas apriipes nozares specialistiem ir butiski sniegt informaciju par tas arst€Sanas
metodém un turpmakajiem rehabilitacijas un profilaktiskajiem pasakumiem. Tapéc veselibas

izglitibas modelos ir ietverti pedagogiskas kompetences struktiiras komponenti, kas dod
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iesp&ju realizét pedagogisko procesu starp veselibas apriipes nozares specialistu un pacientu
kopa ar vina tuviniekiem.

Veselibas apriipes nozares strauja attistiba rada nepiecieSamibu pacientu apriipé mekI&t
atbildes uz jautdgjumiem dazadas filozofijas pieejas. Sis nozares specialisti sava praktiskaja
darbiba ir idealistiski, humani un pragmatiski noskanoti. Pacientu apriipi masa un arsta paligs
veic racionali un eksistenciali. Idealistiskas un humafilozofijas virzieni caurvij to masu un
arsta paligu profesionalo darbibu, kuri augstu verté cilvéka moralas vértibas, savstarpgjas
attiecibas ar pacientu un vina tuviniekiem, ka arT aktivu pasa pacienta lidzdalibu sava aprupe.
Turpretim racionali un pragmatiski pacientu apripi veic masas un arsta paligi, kuri sava
praks€ akcenté problému risinasanu zinatniskos principus. Viena no galvenajam pacienta
apripes procesa sastavdalam ir pacienta un vipa tuvinieku izglitoSana, kas rada
nepiecieSamibu veselibas apriipes nozares specialistiem sava profesionalaja darbiba bit
pedagogiski kompetentiem, tatad saprotami sniegt nepiecieSamo informaciju.

Nemot vera iepriek§ minéto, veselibas izglitiba p&c bitibas ir socials un politisks process,
kas vérsts uz individa dzives prasmju attistifanu un pilnveidosanu. Sis process ir loti
nozimigs komponents cilvéka veértibu sisteémas veidoSana, jo sekmé sabiedribas un tas
loceklu veselibas veicinasanu kopuma. Pacientam ir nepiecieSams aktivi iesaistities
pedagogiskaja procesa nevis ka pasivam informacijas uztvéréjam, bet gan aktivam ta
dalibniekam, jo maciSanas ir emocionals un intelektuals process. K. Keregero (Keregero,
1989) uzsver, macibu procesa pieaugusie ienes ne tikai savu pieredzi, bet ar vertibu sisteému.
PieauguSie macas darot, vini vélas biit iesaistiti. Macoties darot, pati dzive klast ka
nepartraukta macibu pieredze. Misdienas, aizvien plasak cilveki gist dazada veida
informaciju socialajos tiklos. Saja vidé notick komunikacija, viedoklu apmaina, tiek
izspélétas dazadas situacijas un sagemts lidzcilvéku vert€jums. Socialie mediji var aizsniegt
jaunas mérkauditorijas, kuras neinteresé tradicionalie plassazinas kanali. Sis auditorijas vélas
ne tikai pieeju plassazinas Iidzekliem, bet ar1 iesp&€ju veidot atgriezenisko saiti, dalities ar
informaciju un to izmantot. Lai $1s mérkauditorijas aizsniegtu, ir jaatrodas tur, kur notiek
sarunas, t.i., Facebook, Twitter un citos socialajos tiklos.

Veselibas izglitibas procesa iesaistito dalibnieku pedagogiskas kompetences strukttiras
komponenti — zinaSanas, prasmes un atticksme, balstas uz apgiitajam zinaSanam par veselibu
un to ietekmé&joSiem ieks€jiem un argjiem faktoriem, attistitam prasmém, kas nepiecieSamas,
lai uzlabotu savu un lidzcilvéku veselibu, ka arT pozitivas attiecksmes veido$anos pret savu

un lidzcilvéku veselibu, to sekmé&josiem faktoriem.
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Izglitibas ministrijas formulétie veselibas izglitibas uzdevumi, kas nosaka zinaSanas,
prasmes un attieksmes, redzami 2. attéla. Veselibas izglitiba lauj iegiit zinasanas par cilvéka
anatomiju un fiziologiju, psihisko, vides veselibu, dzivesveidu, kaitigo faktoru ietekmi uz

veselibu, droSibu un pirmo palidzibu, ka arT izsargasanos no saslimSanam.

ZinaSanas

Augsana, attistiba, Psihiska veseliba
nobriesana, novecosana

Prasmes

Savas un citu Saskarsmes,

Vese}TbaS sadarbibas
veicinasana

Attieksmes

Saudzgjosas

IV Pozitivas pre
pret dzivibu,|

veselibu,

Dzivesveids: Macisanas,

darbaun  [Lemumu Visu dzivo | i diba o
atplitas pienemsana, Izsargasanas
rezims, = no

kustibu p.rc.)blevmu Labklajibs sméekéesanas,
aktivitate, | 'S"eANd (jedzieni, alkohola un
uzturs, koncepcijas) narkotisko
kermena vielu

kopsana lietoSanas

Iecietigas pret
atSkiritbam vertibu
izpratné

Sevis novértésanas
un kontroles

Dro$iba un
pirma palidziba

IzsargaSanas no
slimibam

Vides
veseliba

2. attels. Veselibas izglitibas uzdevumi (Rubana, 2004)

Veselibas izglitiba Jauj apgiit prasmes savas un citu veselibas veicinasana, savstarpgja
sadarbiba un saskarsmé& ar pacientiem, l@mumu pienemsSana, arstniecisko problému
risinasana, sava un citu novertésana, ka art maciSanas un macisanas pacientu apriipes procesa
ietvaros. Veselibas izglitibas saturs veicina atbildigas attiecksmes veidoSanos pret savu

veselibu un noteiktu vertibu sisteémas izveidi, domajot par dzivibas nozimi.
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Sabiedriba adekvatai vispargjai veselibas izglitibas istenoSanai zinatniskaja literatura
tiek piedavati tris veselibas izglitibas modeli — mediciniskais, personibas pilnveidoSanas un
socialo parmainu modelis.

Mediciniskais veselibas izglitibas modelis, kas tika izstradats 2004. gada .M. Rubanas
redakcija, izglitibas nozimi vérté ka slimibu riska faktoru novértésanu. So modeli deve ari
par veseliga dzivesveida macibu, jo var iegiit zinasanas par veselibu un to ietekmé&joSiem
faktoriem, uzsverot dzivesveida nozimigumu veselibas saglabasana. Neapstridami, ka
sabiedribas labklajiba ir atkariga no tas loceklu veselibas. Cilveki, kuriem ir laba veseliba,
var efektivak veidot savu, savas gimenes un lidz ar to ari visas sabiedribas labklajibu. Laba
veseliba ir ikviena sabiedribas locekla mérkis, bet ta apzinaSanas un realiz€$ana ir iesp&jama
tikai tad, ja cilvékam ir zinaSanas un prasme ta sasniegSanai, kas tiek iegiitas veselibas
izglitibas procesa. Sis modelis dod iesp&ju pienemt noteiktas uzvedibas normas, izsleédzot
paSu cilvéku attieksmi un parliecibu. Darbojoties péc $ada modela veselibas izglitiba
aprobezojas ar faktu materiala izklastu un apgiiSanu, bet informacija vien nekliist par pamatu
uzvedibas mainai. Veselibas izglitibai nepiecieSams palidz&t apzinat galvenas garigas
vertibas, kas ir defin€tas Pasaules Veselibas organizacijas vadlinijas (WHO, 2001), ka
cilveka dzives veértiba, taisnigas sabiedribas veértiba, individa tiesibu un paSrealizacijas
vertiba, &tikas uzvedibas vértiba, starppersonu attiecibu cieniSanas vértiba un gimenes un
sabiedribas vertiba.

Personibas pilnveidoSanas veselibas izglitibas modelis, ko 1991. gada piedavaja K. Tone,
ka meérki izvirza paSapzinas, paSveért€juma, pascienas attistiSanu, kas lauj biit neatkarigam no
citu ietekmes, pienemt 1€mumus atbilstoSi savai parliecibai, lidz ar to uzsvaru liekot uz
personigo atbildibu par savu veselibu. Liela vériba tiek pieversta sadarbibas, saskarsmes un
sazinasanas attistiSanai. Veselibas izglitiba, uzsverot personigo atbildibu par veselibu, viegli
var izslégt socialos, ekonomiskos un politiskos faktorus, ka veselibas traucgjumus un slimibu
c€lonus. Tapéc veselibas izglitibai nepiecieSams nodroSinat individa un sabiedribas izpratni
par savu atbildibu veselibas saglabasana.

Socialo parmainu modela pamatu veido veselibas apriipes nozares specialistu
profesionala kompetence, kas versta uz darbibam, lai vides un dzives apstaklu parveide,
klutu veselibai labvéliga. Ka profesionalas darbibas kompetences komponenti $aja modeli
tiek atzimeéti:

e situdcijas izpratne — zinasanas, kritiska domasana un attieksme;

e apnemsSanas mainit vidi un dzives apstaklus;

e redz€ums, kadai jabut situacijai péc parveidosanas;
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e prasme darboties, lai parveidotu Sobrid pastavoSos apstaklus — planosSana, sadarbiba,

atbildibas uznemsanas.

Iev@rojot mingtos darbibas komponentus, individam veselibas izglitibas apguve bez zinasanu

un faktu apgtisanas nepiecieSams attistit virkni socialo prasmju, kas nosaka individa nodomu

un spé&jas iegit, saprast un izmantot informaciju, ka labak saglabat un uzturét veselibu.

Norobezojoties no autoritaras mediciniskas, veselibas izglitibas un pienemot pasattistibas un

socialo parmainu modelus par atbilstoSiem Sodienas izglitibas vispargjam tendencém,

veselibas izglitibu var raksturot, uzsverot uzdevumus attistit dzives prasmes, dot izvéles

brivibu, iesaistities veselibu veicinoSas vides veidosana (Rubana, 2004).

Dzivesveids

|

Riska faktori

|

Labdabigie un
laundabigie
audzgji;
Seksuali-
transmisivas
infekcijas;
Sirds
asinsvadu
saslimS$anas;
Psihiskie
trauc€jumi;
Negadijumi

_ Sabiedribas
Veselibas spiediens
politika >
[ Kompetence
Y — darboties
< Veselibas Kritiska apstaklu
/ \ 1zverteéSana
Sabiedriskas Personiskas
prasmes prasmes
¥ * N
Atbalsts Zinasanas, PaSvertgjums
prasmes,
- - v
Veseliga Y Ticiba sev
vide ® Uzvediba
Aprupe
Veseliba :/

3. attels. Veselibas izglitibas modelis

Analiz€jot minétos veselibas izglitibas modelus, tika izveidots jauns veselibas izglitibas

modelis (skatit 3. att€lu), kas dod iesp€ju izprast tas nozimi veselibas politikas veidosana.

Veselibas politiku veido veselibas apripes nozares sistéma, kas balstas uz veselibas apriipes

institicijam, kuras sniedz veselibas apriipes pakalpojumus — valsts, pasvaldibu un privatas
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arstniecibas iestades un arstniecibas personam, kuras sniedz profesionalu arstniecisko
palidzibu un izglito pacientu apriipes procesa ietvaros.

Valsti veselibas izglitibu nosaka veselibas politikas vadlinijas, priekSraksti un iespg&jas to
realizét. Veselibas izglittba risinamie jautajumi ietekmé cilvéku dzivesveidu, veido
sabiedriskas un personiskas prasmes, lauj iegiit zinaSanas, prasmes un izveidot atbildigu
attieksmi pret savu veselibu, ka ar7 kritiski izvertét esoSos apstaklus veselibas uzlaboSana,
saglabasana un veicinasana. Dzivesveidam ir biitiska nozime dazadu saslimSanu attistiba.
Veselibas izglitiba Jauj ieglt zinasanas par saslimSanu riska faktoriem, kas dod iesp&ju
cilvékiem, mainot savu dzivesveidu, saglabat veselibu. Cilvéka veselibas saglabasana,
uzlaboSana un veicinasana ir atkariga no dzivesveida, veseligas vides, uzvedibas, apriipes,
zinasanam, prasm&m un attieksmes pret to, ka arT tieSi vai pastarpinati no Istenotas veselibas
politikas valsti. Veselibas politiku spg€j ietekmét veselibas apriipes nozares specialistu un
iedzivotaju kompetence darboties dazadu apstak]u parveidoSana un sabiedribas spiediens.

Veseliba ir sociala konstrukcija, kura veidojas no individa un apkartgjas vides
mijiedarbibas ikdiena (Kickbush, 2001). Turprett garigums ir miusdienu veselibas apriipes
nozares profesionalas izglitibas procesa dominante, kas dod speékus medicinas studentam, no
apgarotas darbibas pievérsties domasanas attistiSanai. Domasana ir nepiecieSama situacijas,
ja radusies kada saskatama veselibas probléma, kas mudina veselibas apriipes nozares
specialistus adekvati domat, lai spétu ar zinamam pedagogiskam metodém izskaidrot to
risingjumu. Tas akcent€ nepiecieSamibu veselibas apriipes nozares specialistiem veidot un
pilnveidot pedagogisko kompetenci studiju procesa, ka ari praktiskaja darbiba. Veselibas
1zglitibas uzdevums ir palidzet sabiedribas locekliem iegiit zinaSanas, apgiit prasmes, izprast
attieksmi un vértibas, kuras nepiecieSsamas dazadas dzives jomas: studijas, darba, personigaja
un sabiedriskaja dzivé. Lai veselibas izglitibas ietvaros varétu pilnveidot individu, ir
nepiecieSams izprast cilvéka uzvedibu un parzinat tas ietekmgjosos faktorus. Individa
uzvediba var palielinat vai samazinat risku veselibai visa cilvéka miZa garuma. Veselibas
izglitibas profesionala darba orientacija versta uz inovativu maciSanas un maciSanas
strat€giju un metodém. Veselibas izglitibas specialistu loma neaprobezojas tikai ar
informacijas sniegSanu, jo, piedaloties pedagogiskaja procesa, izglitojot pacientu un vina
tuviniekus, nepiecieSamas zinaSanas par veselibu uzturoSiem faktoriem un saslimSanu
c€loniem, to norisi un arstéSanu, rehabilitaciju un profilaksi, prasme risinat ar veselibas
veicinaSanu saistitus jautajumus, ka ar1 veicinat sadarbibu starp individu, sabiedribu un

veselibas politikas veidotajiem.
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Apkopojot ieprieks teikto, varam secinat, ka veselibas izglitiba ir socials un politisks
process, kas veicina sabiedribas izpratnes veidosanos par dzivesveida un riska faktoru
ietekmi uz veselibu, saslimSanu norisi un arstésanas iespejam, ka ari rehabilitacijas un
profilakses pasdakumu nepieciesamibu.

Lai veiksmigi noritetu veselibas izglititbas pedagogiskais Process, veselibas apriipes
nozares specialistiem japrot aktivi pielietot savas zinasanas un prasmes sabiedribas
veseltbas veicinasanda, izmantojot interaktivas maciSanas metodes. Tas akcente
nepieciesamibu veselibas izglitibas procesa istenotdjiem veidot pedagogisko kompetenci, lai
ar savam zinasanam, prasmém un attieksmi sekmétu individa un sabiedribas veselibas
veicinasanu.

Veselibas izglitibas saturs balstas uz zindsanam par cilvéka anatomiju un fiziologiju,
psihisko veselibu, vides veselibu, dzivesveidu, kaitigo faktoru ietekmi uz veselibu, drosibu un
pirmo palidzibu, kd art izsargasanos no saslimsanam. Veselibas izglitiba [auj apgiit prasmes
savas un citu cilveku veselibas veicinasana, sadarbiba un saskarsme, lemumu pienemsand,
problemu risindsana, savas un citu cilveku veselibas novértésanda, ka ari mdcisanas un
sarundasands par veselibas saglabasanas un uzturésanas jautajumiem. Misdienu veselibas
izglitiha piedava izglitibas programmas, kas veicina pozitivas attieksmes un atbildibas
veidosanos pret savu veselibu un noteiktas vertibu sistemas izveidi, domajot par dzivibas
nozimi. Tacu sabiedribas uzvediba pardada, ka programmu apguve nedod gaiditos rezultatus.

Veselibas izglitiba ir socialo parmainu istenotdja, kas lauj individiem, grupam un

sabiedribai kopuma apgiit zindsanas un prasmes, lai saglabatu un uzlabotu veselibu.

1.4. Sabiedribas veseliba un tas veicinasanas socialais, kultiiras un
pedagogiskais konteksts

Cilvéka veselibas stavoklis strauji mainigajos socialajos, ekonomiskajos un politiskajos
apstaklos ir ciesi saistits ar veselibas aprupi, proti, pasakumu kopumu, kura mérkis ir
nodro$inat individa fizisko, garigo un socialo labklajibu. Tas ietver sevi veselibas izglitibu,
sabiedribas veselibas analizi un tas veicinasanu.

Sabiedribas veselibas joma, kas ir ietilpst veselibas apriipes nozaré versta uz sabiedribas
izglitoSanu un saistita ar sabiedribas veselibas izpéti, tas analizi un vecinaSanas pasakumu
organizaciju. Ta ietver sevi arT higieniskas un epidemiologiskas uzraudzibas, veselibas
veicinaSanas, partikas droSuma un vides riska faktoru uzraudzibas jautajumus (WHO, 1986).
Kops$ Latvijas valstiskas neatkaribas atgiiSanas strauji mainijusies sabiedribas veselibas loma

tas apripes sistéma. Sabiedribas veselibas pakalpojumus, kuru mérkis ir izglitot iedzivotaju
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grupas, nevis individus, nevar nodrosinat tikai veselibas apriipes nozares specialisti, bet visa
sabiedriba kopuma, darbojoties ka organizéta sabiedribas veselibas struktiira valsts un
pasvaldibu limeni. Sabiedribas veselibas jomas darbibas efektivitate pieaug, ja sabiedriba to
nepamana, bet sanem tas aizsardzibu ka pasu par sevi saprotamu (Kalnina, 1999).

Pasaules Veselibas organizacijas (PVO) konferencé, kas notika 1986. gada Kanadas
pilséta Otava tika piepemta Otavas harta (Ottawa Charter), kura skaidrota kompleksa
veselibas veicinasanas strat€gija. AtbilstoSi tai ir formul@ti pieci priorotarie veselibas
veicinaSanas virzieni (WHO, 1986):

1. Valsts un pasvaldibu politika, ko realiz€ politiki, respekt&jot veselibu ka vienu no

cilvéka pamattiestbam.

2. Veseligas vides radiSana.

3. Sabiedribas aktiva darbiba veselibas veicinaSana.

4. Veselibas izglitiba, izmantojot dazadas tas iespgjas.

5. Veselibas apriipes nozares iestazu un darbinieku iesaistiSanas veselibas veicinasana.
No ta izriet, ka ikvienam individam ir tiesibas sniegt informaciju citiem sabiedribas
locekliem. Tas nosaka jebkura cilvéka nozimigumu veselibas veicinaSana. Istenojot
pedagogisko procesu, kura mérkis ir pilnveidot gan veselibas apriipes nozares specialistu,
gan arl citu sabiedribas loceklu prasmes, nedrikst aizmirst, ka Saja procesa japievers
uzmaniba ar1 zinasanam, lai izglitojamie biitu spgjigi:

e izprast to, ka veselibas izglitiba ir ciesi saistita ar skolas fizisko un socialo vidi;

o identificét aktualas sabiedribas veselibas problémas, lai ieklautu to risinasanu
veselibas veicinasanas plana, saistot tas ar cilvéka dzivesveidu un vides ietekmi
uz vina organismu,

e informét individu par veselibas jautajumiem, nemot véra personas iepriek$gjas
zinasanas, prasmes un attieksmi;

e Vveicinat labveligas attieksmes veidoSanos pret savu veselibu un veseligu
ieradumu ieveroSanu,

e prast ikdienas sarunas integrét veselibas izglitibas t€mas;

e izmantot visparéjo prasmju pilnveidosanai daudzveidigas pedagogiskas metodes.

Veseliga dzivesveida popularizéSana ir viens no veselibas veicinaSanas instrumentiem,
kas izmantojams cilvéku inform&sanai un izglitoSanai, jo Sabiedribas veselibas limenis liela
méra ir atkarigs no pasu iedzivotaju riapém par sevi. Tade] sabiedribas izglitoSanas procesa
japanak, lai ikviens individs saprot, cik svariga loma vina veselibas saglabasana ir profilaksei

un veseliga dzivesveida ieverosanai.
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20. gadsimta attistitajas pasaules valstis veselibas joma notikusi pareja no pasivas
veselibas pakalpojumu izmantoSanas uz veselibas veicinasanu, kad katrs individs uznemas
kontroli par vipa veselibu ietekmé&joSiem faktoriem un pats aktivi iesaistas veselibas
uzlaboSana. No ikviena cilvéka tas prasa uz veselibas saglabaSanu orientétu uzvedibu, no
valsts — atbilstosu veselibas politiku, lidzeklus un infrastruktiru tas veicinasanai. Latvija
veselibas politika gadsimtu mija ir notikusas parmainas, kuru rezultata §is nozares
profesionalajai izglitibai ir atv€léta nozimiga loma gan katra individa, gan visas sabiedribas
veselibas  veicinasana. Tad€] tiek veidotas veselibas macibas programmas
visparizglitojosajam skolam. Veselibas veicinaSanas popularizé$anai tick sagatavoti dazadu
profesiju parstavji, kuru uzdevums ir giitas zinasanas un izpratni par veselibu popularizét
savos darba kolektivos. Ir izstradati arm metodiskie materiali, kas palidz veidot izpratni par
sabiedribas veselibas joma risinamajiem jautajumiem dazados sabiedribas slanos.

Lai iezim&tu galvenos darbibas virzienus Latvijas iedzivotaju veselibas saglabaSana, ir
izstradata ,,Sabiedribas veselibas stratégija” (LR MK, 2001). Minétaja strat€gija noteikti ari
sadi meérki: veselibas veicinasana, slimibu profilakse un miiza ilguma pagarinasana, kas ir
iesp&jama nodroSinot vides aizsardzibu, partikas nekaitigumu, veselibai droSu vidi darba
vieta, atbilstosu farmakologisko produkciju, socialas drosibas sistému, p&tniecibu par visiem
Siem jautajumiem utt. Dokumenta izstradataji balstijusies uz Eiropas Savieniba pienemtajam
direktivam (LR VM, 2001). Ricibas programma ,,Sabiedribas veselibas stratégijas ievieSanai
2004. — 2010.” minéts, ka viens no galvenajiem valsts uzdevumiem ir veicinat iedzivotaju
apzinu, lai vigi pasi jau laikus uzpemtos riipes par savu veselibu, popularizat veseligu
dzivesveidu un gadat, lai vajadzibas gadijuma veselibas apriipe biitu pieejama visiem, kam ta
ir nepiecieSsama (LR VM, 2004).

Lai palidzétu veselibas apriipes nozares specialistam orienteties sabiedribas veselibas
problému célonos un rast to iesp&amos risingjumus, tiek piedavata veselibas problému
attistibas un preventivas stratégijas analizes shéma (skat. 4. att). 4. attéla atspogulotaja
analizes shéma saskatama saistiba starp saslimsanu attistibu un sabiedribas iesp&jam no tas
izvairities, ieverojot noteiktus profilaktiskos pasakumus. Izglitojot pacientu un vina
tuviniekus, veselibas apriipes nozares specialistiem nepiecieSamas zinasanas par saslimsanas
celoniem, norisi, arstéSanas iespgjam un profilaktiskiem pasakumiem, lai varétu prasmigi
atklat un analiz€t tas §is likumsakaribas, kuras ieverojot, var pasargat pacientu no slimibas
paasinajumiem. Shéma ir labi parskatama veselibas problému un saslimsanu attistiba, kas
sevi ietver inficéSanas iesp&jas un slimibas turpmako attistibu, ka arT nepiecieSamo

profilakses pasakumu norisi noteiktos tas attistibas periodos.
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Slimibu dabiga attistiba

Mijiedarbibas | Kairinajums | Saimnieka atbildes reakcija uz kairinajumu =
sta agentu, - - - - -
P 88 Agrina patogenéze | Agrinie  slimibas | Progresgjosa Slimibas
saimnieku un grina patog Rermie OBIeSC] :
vidi : —>| simptomi | slimiba iznakums
Pirmspatogenézes periods Patogenézes periods
Nespecifiska Specifiska ﬂ ﬂ
profilakse profilakse Agrina ﬁ
diagnostika un Nespéi
- espéjas
V.eselibas maciba. tuliteja arstesana ierobesosana Rehabilitacija
Cilvéka attistibas Imunizacija
posmiem Personigas Slimibas
piemerots higiénas apstﬁklu
uztuémambas ievérosana. noskaidrogana. Veselibas apriipes
stan ar_ts. Vides higignas Skriningi. Atbilstosa iestazu un
Pefscznlbas ievérosana. Selektivas arstéSana nevalstisko
at.tlstl_ba. ) Darba drosibas veselibas slimibas organizaciju
Plen_lerotu dZ_lVCS tehnikas parbaudes. procesa izglitoSana un
apstak;u, a:[putas ievérosana. Merki: Arstét un apturé$anai un darbiba palidzot
un atbll_stosas Izsargasanas no aizsargat no iesp&jamo pacientam
darba \{ldfs nelaimes slimibam, komplikaciju rehabilitacijas
nodrosinajums. gadijumiem. noverst noversanai. posma.
LaulTba_s ) Ipasas dictas infekcijas Piemérotas Sabiedribas un
konsu_lt‘jClJ asun ievérosana. slimibu talaku vides darba dev&ju
§eks_ua}a Izsargasanas no izplatibu, novarst nodro$inasanas izglitoSana par
1zgllF0$&jna. kancerogéniem. komplikacijas, nespejas rehabiliteto
Ied?nn_tlba. IzvairiSanas no salsinat nespégjas/ gadijuma, naves pacientu
Periodiskas alergeniem. atveseloSanas profilakse. integraciju
veselibas periodu. sabiedriba.
parbaudes.
Primara profilakse — Sekundara profilakse = Terciara profilakse

Dazada limena individualo aizsargmehanismu lietojums veselibas saglabasana

4. attéls. Veselibas probléemu rasanas un preventivas stratégijas analize
(Leavell & Clark, 1958)

Profilaktiskie pasakumi veselibas apripes nozaré tiek iedaliti primarajos, sekundarajos un
terciarajos. Tie ir atSkirigi péc veselibas apriipes nozares noteikumos definéto darbibu
veikSanas. Ja sabiedriba sapem informaciju par slimibu ierosinatajiem, to ietekmi uz
organismu un tas attistibas veicinoSiem faktoriem, ir iesp&jams sevi no saslim$anas pasargat.
Tapéc, lai savlaicigi slimibas atklatu un vartu vérsties péc palidzibas, iedzivotajiem ir
nepieciesama informacija par visiem veselibas apriipes nozaré iesp&amiem profilakses
veidiem.

Sabiedribas veselibas veicinasana ir sp&ja atrast, izprast un izmantot informaciju par

veselibas saglabaSanu. Tas ir ar1 prasmes uzklausit, orientéties iegiitaja informacija un
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piedalities kopgjas veselibas veicina$anas programmas (Nutbeam, 2000). Sis prasmes
pacientiem un vigu tuviniekiem attistit un pilnveidot palidz masa un arsta paligs apriipes
procesa ietvaros. Nakotné cilvékiem var rasties jauna veida problémas, tapéc veselibas
apripes nozares specialistiem ir japrot tas prognoz&t un but gataviem reagét uz konkréto
situaciju, nodrosinot iedzivotajus ar viniem noderigo informaciju. Ikviens veselibas apripes
nozares specialists profesionalas izglitibas studiju procesa iegiist nepiecieSamas zinasanas
arstnieciba, pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas, kas nodrosina to, ka vins ir
spejigs izmantot modernas veselibas problému atklasanas un risinasanas metodes.

Sabiedribas veselibas problémas rada nepiecieSamibu Tpasu uzmanibu pieverst veselibas
apripes nozares specialistu profesionalajai sagatavosanai, akcentgjot prasmes izglitot ikvienu
individu un sabiedribu kopuma, lai taja veidotos atbildiga attieksme pret savu un citu cilvéku
veselibu. Tadel veselibas apriipes nozares specialistiem ir nepartraukti jaattista un
japilnveido pedagogiska kompetence, kas nepiecieSama, lai varétu kvalitativi veikt savus
darba pienakumus.

Parmainas sabiedriba ietekmé arT individa darbibas strauji mainigaja apkartgja vide.
Veselibas apriipes nozares specialistiem Ipasi svarigi ir tas, vai iegiitas zinasanas un prasmes
veselibas uzvedibas, veselibas izglitibas un sabiedribas veselibas veicinasanas joma tiek
izmantotas pacientu izglitoSana un arstéSanas péctecibas nodrosinasana — skaidrojot viniem
profilakses un veselibas veicinaSanas nozimi, t0 ka sadzivot ar saslim$anu tas hroniskas
norises forma, ka tiks organizéta vinu arstéSana péc izrakstiSanas no veselibas apriipes
iestades, lai parliecinoties par arstgjosa specialista noradijumu ievéro$anu un nodro$inatu
labu sadarbibu turpmakaja veselibas apriipes procesa.

Sabiedribas veselibas veicinaSanas process attista cilvéka sp&jas uznemties atbildibu par
savu veselibu. Uzsvars tiek likts uz sabiedribu un tas ikdienas dzivi, lai iegiitas zinasanas par
saslimSanas riskiem un to veicino$iem faktoriem un vélme mainit savu uzvedibu,
nodroSinatu veselibas saglabaSanu un uzlaboSanu.

Sabiedribai svarigi izprast nepieciesamibu iegiit zinaSanas par iespéjam ne tikai
saglabat, bet art uzlabot savu veselibu, apgiit tam nepieciesamas prasmes, veidot atbildigu
attieksmi, lai risinatu ar veselibas saglabasanu, uzlabosanu un veicindsanu Saistitos
uzdevumus.

Rupes par sabiedribas veselibu valsts limeni ir sociala darbiba, kas ietver sevi tas
veicindasanu, vides veselitbas riska faktoru uzraudzibu, epidemiologisko uzraudzibu un

sabiedribas izglitosanu, lai nodrosinatu veselibas saglabasanu un uzlabosanu.
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Sabiedribas veselibas veicindsana ir nozares specialistu, pacientu un sabiedribas spéja
sameklet, izprast un izmantot informdaciju par to, ka rapéties par veselibu. Pasreiz mainds
veselibas apriipes nozares specidlistu profesionalitates saturs un tas attistibas virziba, tade]
Sis nozares specialistiem ir jaseko lidzi un japiemerojas jaunajam sabiedribas prioritatem,
lai spetu konstruktivi atsaukties uz aktualitatem, saglabdjot savas profesijas prestizu un

sabiedribas uzticibu.
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2. Masas un arsta paliga pedagogiska kompetence ka profesionalas
kompetences sastavdala
2.1. Masas un arsta paliga profesionalas darbibas vesturiska attistiba

Veselibas apriipes nozare sava attisttbas gaita jaunajai specialistu paaudzei nodod
veésturisko, socidalo, kultiras un pedagogisko pieredzi. ZinaSanas un prasmes, kas
nepiecieSamas masam un arsta paligiem, lai tie ar atbildigu attieksmi veiktu savu darbu, tiek
ieglitas profesionalas izglitibas iestades. Visa sabiedribas pastavéSanas laika, mainoties
iekartam, laikmetiem, nemainiga palikusi veselibas apripes nozares specialistu siitiba —
zinoS$i, prasmigi un atbildigi veikt pacientu apripi.

Veselibas apriipes nozares attistibas pirmsakumos Z€lsirdiga masa spgja remdet cilvéka
cieSanas tikai ar laipnu balsi, glastosu pieskarienu un atbilsto$u apriipi. Vacu krustneSiem
iekarojot baltu tautu apdzivoto teritoriju, Baltija ienaca ari Rietumeiropas veselibas apriipes
nozares tradicijas. 13. gadsimta Riga, nedaudz velak ari citas Latvijas pilsétas, saka veidoties
hospitali, ko atbalstija katolu baznica. Ta 1220. gada biskaps Alberts paraksta dokumentu par
Sveta Gara hospitala (konventa) izveidoSanu Riga, kad Seit jau darbojas Sv&ta Lacara
spitaligo slimnieku hospitalis, Svéta Jura hospitalis u.c. Sie hospitali vairak lidzinas
patversmém, kas nodroSina uzturéSanos un apripi bareniem, bezpajumtniekiem un slimiem
pilsétas iedzivotajiem. Pirmas masas pie veselibas apriipes iestadém paradas 13. gadsimta
beigas Riga. Tas ir pelekas masas jeb begines, kuras darbojas pie labdaribas organizacijas —
konventa — un dzivo lidzigi mikeném, taCu tam ir iesp&jas no konventa izstaties un
pieversties laicigai dzivei (Viksna, 1983). Sis masas, kuras ir ari franciskanu mikenes, savos
pelekajos apmetnos teérpusas, pilséta veic slimu un nespg&jigu cilvéku apriipi, palidz bérnu
audzinasana un to izglitoSana. Peleko masu kustiba Riga pastav lidz 15. gadsimta beigam.
Reformacijas gaita peleko masu kopienu parvers par meitenu skolu.

Livonijas zemi posta kari, te izplatas arl epidémijas — meris, lepra, melnas bakas,
dizenterija, tifs u.c. slimibas. Veselibas apriipes nozare $aja laika ir baznicas parraudziba,
Klosteru slimnicas saslimuSos un kaujas ievainotos kopj mikenes. Pie baznicam dibinas
sievieSu labdaribas organizacijas ar mérki kopt slimos un kara cietuSos iedzivotajus. To
dalibnieces atrodas uz robezas starp garigo un laicigo dzivi (Viksna, 1983).

Péc reformacijas (16. gs. 20. — 30. gados) Baltija katolu pelekas masas jeb begines
nomaina diakonisu masas. Ipasi §i kustiba kliist populara 19. gadsimta otraja pusé un 20.
gadsimta sakuma (1866. gada Riga dibinata art diakonisu masu skola). Diakonises parasti ir
bijusas bagatu gimenu neprecétas atvases vai ari atraitnes. Vinu slimnicas, lidzigi klosteru

slimnicam, kalpo labdaribai un ir baznicas parraudziba. Tas bijusas ne tikai Riga, bet arT citas
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Latvijas pilsétas — Jelgava, Ventspili. Citas vietas par sniegto apripi prasita zinama atlidziba
(Viksna, 1983).

Par stacionara tipa dziedniecibas iestadém Latgalé viduslaikos maz kas zinams.
Domajams, tie bijusi hospitali jeb spitali (Spitoli) — baznicas vai klostera uzraudzibas
patversmes tipa iestades, kuras apkopti, pabaroti, garigi aprupéti dazadi dzives gritdieni:
kropli, ubagi, bareni, triicigas atraitnes, ar1 slimnieki. Ta 1789. gada Kraslava uzcel pirmo
Latgales slimnicu, kas atrodas katolu Z€lsirdigo masu parzina un kura uzsak jauno z€lsirdigo
masu apmacibu. Lai darbs sekmétos un rastos iesp€ja giit piem&rotu un plasaku izglitibu
vispar, 1793. gada pie klostera tika nodibinata meitenu skola. Skola tika slégta ar valdibas
rikojumu 1843. gada (Kraslavas slimnicai — 140).

18. gadsimta savu profesionalo darbibu uzsak jauni veselibas apriipes nozares specialisti —
feldseri, kas gan strada tikai karaspéka vienibas un ar civiliedzivotajiem parasti nav saistiti
(Viksna, 1983). FeldSeri slimnieku un kara ievainoto apriipes procesu veic patstavigak neka
to dara masa. FeldSeris vienmér ir Iidzas arstam, asist§jot pie dazadam operacijam un
manipulacijam un, ja kada bridi arsts nevar but pie slimnieka, feldseris spgj patstavigi izlemt,
ka attiecigaja situacija rikoties. TieSi tade] 21. gadsimta sakuma feldSeri tika pardévéti par
arsta paligiem.

Masas profesijai ir senas tradicijas ari Eiropa. Masu kustibu Anglija aizsak Florence
Naitingeila (Florence Nightingale), atverot 1860. gada masu skolu Londona. Gadu ieprieks
(1859) vina publicé savu gramatu ,,Piezimes par masas darbu” (,,Notes on Nursing”), kura
sistematiski izskaidro ta butibu. Ar So gramatu tiek ielikts pamats masu izglitibai un
sabiedribas veselibas apriipei. Ar savu darbibu F. Naitingeila parveido masas darbu par
kvalificétu profesiju, kura var stradat tikai IpaSi izglitotas sievietes. Galvenais uzsvars
profesija tiek likts uz masas $kistibu, uzticibu, paklausibu un lojalitati pret arstu (Z&lsirdiga
masa, 1934).

Z&lsirdigo masu — F. Naitingeilas skolas absolvensu — galvenais uzdevums péc masu
skolas absolvéSanas, ir jaunu specialistu sagatavosana. Ta 1868. gada pulcin$ §is skolas
absolvensu dodas uz Australiju. Laika posma no 1872. — 1873. gadam ari ASV nodibinas
pirmas Cetras ieveérojamakas z&lsirdigo masu skolas. Vairakas Eiropas valstis (Vacija, Somija
un Zviedrija) ar z&lsirdigo masu skolu dibinasanu ir saistitas personas, kuras nav macijusas
F. Naitingeilas skola, tacu parnémusas F. Naitingeilas skolas idejas un principus. Vacijas
zelsirdigo masu skola (,,Mutterhaus™), izveidojas uz praks€ parbauditiem apmacibas
principiem, ka pamatu izmantojot nepiecieSamibu apgiit teortiskas zinaSanas pacienta

aprupe.
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1890. gada beidzas Zelsirdigo masu skolu reforméSanas laikmets Anglija, ASV un
Kanada. 19. gadsimta nogalé nodibinatas vairakas z€lsirdigo masu skolas arT Australija un
Jaunzélandé. Divas $adas macibu iestades ir izveidotas Dienvidafrika. 1881. gada Sveices
Sarkanais Krusts atver zelsirdigo masu skolu Cirih€, un tai pasa gada Vin€ izveido ta
saucamo ,,Rudolfinerhaus”, kas ir vieta, kur masas var pilnveidot savas slimnieku apriipes
prasmes. Tacu vairakas valstis zelsirdigo masu profesijas attisttba noris gausak. Ta,
pieméram, Francija Z€lsirdigo masu kursus dibina tikai 19. gadsimta beigas, kad atver ari
divas macibu iestades Italija. Lidzigi tas ir arl Norvégija, Japana, Koreja un Indija. Kuba
pirmo Z€lsirdigo masu skolu izveido 1899. gada. Puertoriko, Beiruta, Filipinu salas un Kina
Sadas macibu iestades izveidojas tikai 20. gadsimta sakuma.

Pirmos Francija dibinatos masu kursus 1907. gada reorganizg, pieskirot tiem profesionalu
raksturu un nosakot divgadigu apmacibas ilgumu. Saja laika arT Belgija atver tris laicigas
zelsirdigo masu skolas. Vinu izglitibas Iimenis nemitigi uzlabojas, tomér 1913. gada daudzas
valstts v€l nav nevienas modernas macibu iestades, kas dod iesp&u apgiit So profesiju
pilniba. Saja laika, kad Z&lsirdigo masu profesijas attistiba milzu soliem virzas uz prieksu,
iezZim&jas ari ievérojams progress medicinas nozar€. Sakot ar 1899. gadu, ASV Kolumbijas
Universitaté sakas papildus kursi diplométam Z€lsirdigam masam. Amerikas Savienotas
Valstis atrodas ari to valstu prieksgala, kas Z&€lsirdigam masam Minesotas Universitate dod
iesp&ju iegiit akadeémisko izglitibu.

19. gadsimta otraja pusé ASV attiecibas starp arstiem, masam un slimniekiem atgadina
attiecibas, kadas vérojamas stingras patriarhalas gimengs. Arsts visus autoritativi komandg
un masa apripé slimnieku saskana ar vina ieteikumiem. Vina izpilda arsta pavéles un kritika
nav iedomajama. Jau tad viens no vissvarigakajiem masas pienakumiem ir uzturét slimnieka
ticibu arstam un arstéSanai, ka ar1 veikt ta apripi.

Jauns masu sagatavoSanas posms sakas 19. gadsimta vidi Krievija, kad Z&€lsirdigo masu
kustiba vairs nav baznicas parraudziba. Krievu kirurgs Nikolajs Pirogovs krievu karaspéka
izveido pirmas medicinas masu vienibas, kas savas zinaSanas un prasmes parbauda Krimas
kara laika (Viksna, 1983).

1863. gada Zenéva tiek nodibinata jauna organizacija — Sarkanais Krusts. Gadu vélak
notiek Starptautiska konference ar vairaku Eiropas valstu oficialu parstavju piedaliSanos.
Nodibinas Starptautiskais Sarkanais Krusts, kas atvieglo vairaku Starptautisku konvenciju
pienemsanu. Saja laika masas veic frontg cietuso militarpersonu un civiliedzivotaju veselibas

apripi.
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19. gadsimta 70. gados izveidojas Sarkana Krusta z€lsirdigo masu kopienas Latvija: Riga,
Jelgava un Daugavpili. 1880. gada atklaj pirmo masu kopienas mitni Riga (Gertrides iela)
un izveido 1paSu izglitibas programmu Sarkana Krusta masu sagatavoSanai. Sakuma
apmacibas ilgst vienu gadu, tacu ar laiku ta tiek pagarinata lidz diviem gadiem. Macibu baze
ir Rigas kara hospitalis. Masas dzivo kopienas mitng, n€sa specialu formas t€rpu un apgust
izveidoto macibu programmu, kas balstita uz pacientu apriipi, izpildot arsta noradijumus.
Kops ta laika z&lsirdigo masu darbiba Latvija noris pastavigi, kaut art Iidzas Sarkana Krusta
zelsirdigo masu skolam darbojas vairakas diakonisu skolas.

20. gadsimta pirmaja pus€ bitiski mainas priekSstats par veselibas apriipes nozares
specialistu, 1pasi par masu pienakumu paklauties arsta pavélém, bet nemainigas paliek
pacienta apripes procesa vertibas, socialas lomas un uzvedibas standarti. Pagajusa gadsimta
otraja pus€ Vacija jomprojam arsta paliga funkcijas joprojam ir tikai palidzet arstam izrakstit
recepti, asistét arstniecisko manipulaciju veikSanas laika. Arsta paligs tur nav patstavigs
veselibas apriipes procesa dalibnieks. AtSkirigas funkcijas arsta paligam ir Padomju
Savieniba, kur, Tpasi 20. gadsimta 20. — 30. gados arsta paligs ir patstavigs veselibas apripes
procesa dalibnieks. Tiek dibinats Neatliekamas mediciniskas palidzibas dienests un veidojas
arsta paligu brigades.

Latvijas teritorija 20. gadsimta sakuma jau ir izveidojies plaSs slimnicu un specializ€to
arstniecibas iestazu tikls, kas nodarbina art Z€lsirdigas masas. Ta ka tas ir I Pasaules kara
laiks, $o masu darbs visbiezak ir saistits ar kara lauku: vinas strada tie$a karadarbibas rajona,
kopj ievainotos dazados evakuacijas etapos, aizmugures hospitalos un lazaretes. Pirma
pasaules kara laika dibinas pirmas pastavigas Z€lsirdigo masu vienibas, kas palidz atgut
veselibu latviesu strélniekiem (Viksna, 1983). Pagajusa gadsimta 20. un 30. gados Latvija
aktivi sak darboties masu skolas Riga, Jelgava, Liepaja un Daugavpili. Audzeknu skaits tajas
neparsniedz dazus desmitus, un masu darbam 1sti plasa vériena nav. Nozimigakas $aja laika
ir Z€lsirdigo masu skola, kas 1920. gada dibinata pie Sarkana Krusta slimnicas Riga, un masu
skola, kas dibinata 1939. gada pie Rigas pilsétas 2 slimnicas (Viksna, 1983).

Lidzas masas profesijas attistibai, savu vietu veselibas apriipes nozaré ieglst arT arsta
paliga profesija. Sis profesijas attistibas vésture ir daudz isaka, tacu ari ta ienem savu vietu
pacientu apripes procesa. Rigas kara hospitali sistematiska feldSeru (arstu paligu),
sagatavoSana sakas 1816. gada, kad tur ieriko 1paSu feldSeru skolu. 19. gadsimta feldSeru
skaits Latvija tome@r ir niecigs, talu atpaliekot no diplom&tu arstu skaita (Viksna, 1983).
FeldSeru skaitu nosaka ta profesionalas funkcijas. Tas ir arsta paligs, proti, vina asistents

noteiktu arstniecisko manipulaciju veikSana.
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Padomju Latvija vidgjas kvalifikacijas medicinas darbiniekus sagatavo devinas medicinas
skolas — piecas Riga un pa vienai Liepaja, Ventspili, C&sis un Daugavpili. Salidzinot ar
pirmskara ITmeni, $aja laika perioda medicinas masu, vecmasu, feldSeru un paréja videja
mediciniska personala darbinieku skaits picaug vairak neka divdesmit reizes (Viksna, 1983).

Laika no 1990. Iidz 1994. gadam tiek istenota izglitibas sistémas demokratizacija un
decentralizacija. Parmainas galvenokart saistas ar sistémas parveidos$anu, lai ta atbilstu
neatkarigas un demokratiskas valsts vajadzibam. Izglitibas reformas aizsakas péc Latvijas
Republikas Izglitibas likuma pienemsanas 1991. gada 19. junija. Saja laika tick Tstenota
izglitibas satura depolitizacija, brivas izvéles izglitibas ieguvé nodrosSinasana, izglitibas
iespgju daudzveidiba un izglitibas parvaldes decentralizacija. Laika no 1995. lidz 2000.
gadam Tpasa uzmaniba tiek veltita izglitibas sistémas sakarto$anai, bitiski papildinot
normativo bazi:

e Izstradata un Ministru kabineta 1995. gada 4. julija apstiprinata Latvijas izglitibas
koncepcija.
e Saeima
— 1995. gada 2. novembri pienemts Augstskolu likums.
— 1998. gada 29. oktobr1 — Izglitibas likums.
— 1999. gada 10. junija — Vispargjas izglitibas un Profesionalas izglitibas likums.

Augstskolu likums (LR Saeima, 1995) nosaka principiali jaunu juridisko pamatu Latvijas
augstskolu funkcionéSanai un augstakas izglitibas istenoSanai — augstskolu autonomiju.
Valsts augstakas izglitibas pielagosana Eiropas un pasaules izglitibas telpas prasibam veicina
augstakas izglitibas iestazu un studgjo$o skaita pieaugumu. Istenojot parmainas izglitibas
sisteéma, tiek ieveroti $adi pamatprincipi (LR Saeima, 1998):

e Pieejamibas princips — visiem sabiedribas locekliem ir vienlidzigas iesp€jas iegiit
izglitibu.

e Atbilstibas princips — planojot parmainas izglitibas sistema, tiek nemtas veéra
individu intereses, sabiedribas attistibas tendences un tautsaimniecibas vajadzibas.

e Sabiedribas lidzdalibas princips — parmainu ievieSana tiek izmantota izglitibas
istenotaju, nevalstisko profesionalo organizaciju un izglitibas pakalpojumu
san€meéju pieredze un ieteikumi.

e Miuzizglitibas princips — izglitibas sistéema tiek paredzeta iesp€ja sabiedribas
locekliem izglitoties visas dzives garuma, paaugstinot savu kvalifikaciju vai

iegiistot citu kvalifikaciju atbilstosi darba tirgus prasibam.
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e Koordinacijas princips — tiek Tstenota integréta pieeja parmainu planoSana un
ievieSana, nodroSinot vienotu vadibu un parmainu koordinaciju starp dazadam
izglitibas pakapém un veidiem.

e Merktiecibas princips — parmainu planosanai izglitibas iestad€s jabiit orient&tai uz
rezultatu, kad planosanas procesa visos limenos tiek izvertétas un noteiktas
izglitibas iestades attistibas prioritates.

e P&ctecibas princips — pirms jaunu reformu sakSanas tie izveértéti ieprieksgjo
reformu rezultati, lai turpinatu pozitivi novertétas iniciativas.

e Resursu nodro$inasanas princips — izmainas izglitibas pakalpojumu nodrosinasana
tiek planotas saskana ar valsts un pasvaldibu budzetu.

e Kontroles princips — izglitibas attistibas planosana visos limenos tiek paredzeta
uzraudziba, kas nosaka parskatu sagatavosSanu par izvirzito meérku un uzdevumu
izpildi.

Masas un arsta paliga profesionalas izglitibas kvalitates nodros§inasanas pasakumi ir veikti
jau kops pagajusa gadsimta 90. gadu vidus, saskanojot profesionalas izglitibas attistibas
stratégiju ar Eiropas Savienibas vadlinijam profesionalaja izglitiba. Latvija ir izveidota
likumdosanas normativa baze, kas reglamenté profesionalas izglitibas kvalitates
nodroSinaSanu, kontroli, darba dev€u iesaistiSanu profesiju standartu un izglitibas
programmu izstrade un to novertesana.

Profesionalas augstakas pirma limena izglitibas (LR Saeima, 1999), konkréti masas vai
arsta paliga profesijas ieguves uzlaboSanai nepiecieSams:

e pilnveidot centralizéto eksamenu sistému profesionalaja izglitiba;

e turpinat profesionalas izglitibas programmu satura pilnveidoSsanu, atbilstosi
mainigajam darba tirgus prasibam;

e pilnveidot profesionalas izglitibas programmas un veikt izglitibas iestazu
akreditaciju;

e izstradat musdienu prasibam atbilstoSus profesiju standartus un nodroSinat
adekvatas izglitibas programmas;

e veicinat izglitibas iestazu un darba devéju sadarbibu profesionalaja izglitiba;

e turpinat attistit profesionalas ievirzes izglitibas programmu licenc€$ana un iestazu
akreditacija.

Misdienas profesionalas izglitibas iestades ir paklautas nepartrauktai noveértéSanai un
kvalitates sistemas pilnveidei. Tas tiek veikts, akreditgjot izglitibas iestades un tajas
apgiistamas izglitibas programmas, ievieSot izglitibas iestazu vaditaju atestaciju, izstradajot
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krit€rijus un metodes iestazu darba novertésanai. Vienota profesionalas izglitibas iestazu
argjas verteésanas metodika tiek pilnveidota, lai izveidotu saikni starp iek$€jiem un argjiem
vert€Sanas krit€rijiem. Profesionalas izglitibas procesu salidzinaSanai valsti kopuma iestazu
vertéSanas rezultati tiek publiskoti un ir pieejami visam ieinteresétajam pusém. Profesionalas
izglitibas iestazu darba paSnovértéSana notiek péc vienotiem krit€rijiem, tapec nepiecieSams
(LR Saeima, 1999):

e izstradat un aprobét profesionalo izglitibas iestazu pasSnovertejuma krit€rijus un

metodiku;

e izstradat metodiku pasnovert€§juma procesa konstatéto trikumu noversanai;

e izstradat un aprobét argjas verteSanas (akreditacijas un iestazu vaditaju atestacijas)

metodiku;

e izstradat un aprobét metodiskos materialus profesionalas izglitibas iestadém

pasnovertéjuma veikSanai un attistibas planu izstradei;

e izstradat un aprob&t metodiskos materialus argjo vertétaju (komisijas dalibnieku)

apmacibai,

e turpinat pilnveidot kvalitates noveértéSanas sistému profesionalai izaugsmei un

talakizglitibai;

e izstradat un aprobét metodiskos materialus valsts parbaudes darbu vertéSanai;

e iesaistit citas profesionalas izglitibas iestades kvalitates izvertéSanas petijumos.

Padomju perioda medicinas masas profesija, tika iegita divu macibu gadu laika, ja
audzeknim bija vidusskolas izglitiba un triju macibu gadu laika p&c pamatskolas beigsanas.
Arsta paliga (feldSera) profesija pec vidusskolas tika iegiita divu gadu un seSu ménesu laika,
bet péc pamatskolas nacas macities tris gadus un seSus méneSus. Misdienu profesionalas
izglitibas reformas ir butiski skaruSas masas un arsta paliga izglitibu.

Postpadomju laika masas un arsta paliga pamatizglitibas studiju programmas, kas tiek
apgiitas koledzas, pielidzina pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas pakapei un to
akreditacija paredz lielaku praktiz€joSo masu un arsta paligu iesaistiSanos pedagogiskaja
procesa. Tiek formulétas zinaSanas, prasmes, kas jaiegtst, un atticksme, kas javeido,
balstoties uz praktisko pieredzi veselibas apriipes iestades. Sis izmainas skar ari parejas
periodu no 1995. — 2003. gadam, kad tiek mainitas profesionalas studiju programmas, lai
uzlabotu studiju procesa limeni. Reformas Latvijas ekonomika, informacijas tehnologiju
attistiba, zinatnes un tehnikas progress veicina biitiskas parmainas ari izglitiba. Latvija,
ripgjoties par sabiedribas attistibu un iedzivotaju dzives limena uzlaboSanu, arvien lielaka

uzmaniba tiek pieversta profesionalas izglitibas pilnveidei.
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Masas un arsta paliga izglitibas programmu attistibas virzienus nosaka izmainas valsts
likumdosana, kad 2001. gada 20. marta Ministru kabineta tiek pienemti noteikumi Nr. 141
Noteikumi par valsts pirma limena profesionalas augstakas izglitibas standartu” (LR MK,
2001) un 2001. gada 20. junija Sacima — Latvijas Republikas likums ,,Par reglamentétajam
profesijam un profesionalas kvalifikacijas atziSanu” (LR Saeima, 2001). Masas un arsta
paliga studiju programmu obligato saturu nosaka 2002. gada 19. februari Ministru kabineta
pienemtie noteikumi Nr. 68 ,,Izglitibas programmu minimalas prasibas zobarsta, farmaceita,
masas un vecmates profesionalas kvalifikacijas ieguiSanai” (LR MK, 2002), kas veidoti
atbilstodi FEiropas Savienibas Padomes direktivam. Sobrid iepriek§ minétas Eiropas
Savienibas direktivas apvienotas viena kopiga — 2005. gada 7. septembri apstiprinataja
Eiropas Parlamenta un Padomes direktiva 2005/36/EK ,,Par profesionalo kvalifikaciju
atzisanu” (EP, 2005).

Lai varétu licencét un akreditét Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas
koledzas piedavatas studiju programmas ,,Maszinibas” un ,,Arstnieciba”, Latvija izstradati
masas un arsta paliga profesiju standarti, kas nosaka prasibas §Tm profesijam un izglitibas
programmam t0 apguvei. Latvijas Republikas Izglitibas likuma teikts, ka ,Profesijas
standarts ir viens no profesionalas izglitibas saturu reglamentgjoSiem pamatdokumentiem.
Valsts profesionalas izglitibas standarts un profesijas standarts ir obligats ikvienam, kas
izstrada un Tsteno profesionalas izglitibas programmas. Profesijas standarts nosaka
profesionalas kvalifikacijas pamatprasibas, ka arl attiecigas specifiskas prasibas, kas
nepiecieSamas galveno darba uzdevumu veik$anai attiecigaja profesija” (LR Saeima, 1998).

Misdienas masas un arsta paliga profesionalo darbibu nosaka ne tikai veselibas apriipes
nozaré izmantojamas jaunakas tehnologijas un inovacija, bet ari sabiedribas socialas un
ekonomiskas parmainas. Cilvéka vélme apgit izvéléto profesiju un vipa nakama darba
dzives cela virziba ir tas dzinulis, kas veido nepieciesamibu uzlabot profesionalas darbibas
kvalitati. Profesionalas izglitibas iestazu pedagogiskajam kolektivam ir svarigi sekot
studentu profesionalai izaugsmeli, jo tieSi ta ietekm& miisu valsts ekonomisko, politisko un
socialo attistibu turpmakos gados.

»lzglitibas attistibas pamatnostadnés 2007. — 2013. gadam” iezimé&tas profesionalas
izglitibas kvalitates nodro$inaSanas iesp&jas atbilstosi darba tirgus prasibam, paredzot
profesionalas izglitibas studiju programmu satura pilnveidi, veicinot profesionalo izglitibas
iestazu un darba dev@ju sadarbibu. Pasreiz Latvija tiek realizéts Nacionalas programmas
projekts ,,Vienotas metodikas izstrade profesionalas izglitibas kvalitates paaugstinasanai un

socialo partneru iesaistei un izglitosanai”. Viens no $1 projekta darba virzieniem ir profesiju
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standartu pilnveidosana, kas aktualiz€ arT prasibas profesionalai darbibai. Prasibas masas un
arsta paliga profesijam ir mainijusas, tas saistits ar jaunu un sarezgitu kompetencu lietoSanu
profesionalaja darbiba. So kompetendu apguve ir svarigs faktors profesionalaja izglitiba, jo
darba devéji aizvien vairak dod priekSroku elastigiem darbiniekiem, kam ir §is kompetences.
Profesiju standartu pilnveide liecina par to attistibu no sakotngjas (,,uz uzdevumu balstitas”)
uz plasaku (,uz kompetencém balstitu”) pieeju profesiju analizei. Eiropas Savieniba
uzsaktais profesionalas augstakas izglitibas kvalifikaciju ietvarstruktiiru veidoSanas process
atvieglo ari masas un arsta paliga profesionalas kompetences noteikSanu Latvija.

Masas un arsta paliga profesiju vésturiskas attistibas analize lauj izvertét studiju
programmu mérkus, uzdevumus, saturu, to apguves metodes un iegiitos rezultatus, lai
pilnveidotu tas atbilstoSi musdienu prasibam. 21. gadsimts sakas ar globalizacijas,
informacijas tehnologiju attistibas, informacijas un zinatnes inovacijas procesiem, kas butiski
ietekmé veselibas apriipes nozares specialistu profesiju pilnveidi.

Masas un arsta paliga profesionalas darbibas vésturiskas attistibas analize rada, ka so
profesiju parstavjiem nepieciesamo zind@sanu un prasmju saturs ir mainijies. TO parstavji
profesijas attistibas pirmsakumos veica arsta nozimétas manipulacijas un asistéja vipam to
veikSanas laika, turpretim misdienas mdsas un arsta paligi pacientu apripi un neatliekamdas
mediciniskas palidzibas sniegSanu veic patstavigi. Miisdienas pacienta apriipes process
masai un arsta paligam izvirza jaunus uzdevumus — izglitot pacientu un vipa tuviniekus,
motivéjot Sos cilvékus ne tikai uzlabot un saglabat veselibu, bet art veidot atbildigu attieksmi
pret savu veselibu.

Masas un arsta paliga profesijas attistibas gaitu raksturo profesionalo prasmju kvalitates
maina, kas balstas uz zinasanu un pieredzes izmantosanu konkréta darbiba, lai sasniegtu
izvirzito darba merki un izpilditu uzdevumus. Miisdienu masas un arsta paliga pirma limena
profesionalds —augstakas izglitibas programmu  pilnveides procesu nosaka valsts
likumdosana. Nepieciesamds veselibas apriipes nozares specialistu teoreétiskds zinasanas un
profesionalas prasmes pacientu apriipes procesa nosaka profesiju standarts. Profesionalas
darbibas kvalitate ir atkariga no darba pieredzé giito zinasanu, prasmju un attiecksmes
kopuma un to mérktiecigas pilnveides.

Miisdienas masai un arsta paligam japrot savas zinasanas, prasmes un pieredzi izmantot
profesionalaja darbiba, istenojot izvirzito apripes procesa mérki un uzdevumus, patstavigi
izglitojot  pacientus, vinu tuviniekus un sabiedribu, pilnveidojot savu profesionali

pedagogisko kompetenci.
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2.2. Masas prakses pamatojums maszinibu teorijas

Masas un arsta paliga profesionalas darbibas pieredze balstita uz maszinibu teorijam, kas
pamato pacientu vajadzibu apmierinasanas celus. Masas un arsta paliga profesiju butiba,
nemot veéra sabiedribas vajadzibas péc personam, kuras riip&jas par tas locekliem, ir
mainijusies, un to pienesums tiek vertets atSkirigi. Laika gaita masas darbiba, tika paklauta
butiskam parmainam. Masas profesija tiek uzskatita par makslu, jo masa sava darba lieto
sistematiskas zinasanas un praktisku izveicibu. Ar zinatni masas profesionalo darbibu vieno
maszinibu teorijas. Maszinibu teoriju atzinas masal dod iesp&ju izveidot un sava darba
izmantot darbibas planu, kas lauj redzét ikviena pacienta apriipi kopuma. Si plana struktira
nosaka masas darbibas, veicot pacienta apripes procesu un ta novértéjumu. Maszinibu
teorijas atklaj ari to, ka var apgiit zinaSanas un prasmes, Veicinot visaptvero$u prieksstatu
veidoSanos par pacientu, veselibu, vidi un masas praksi jeb darbibu. Maszinibu teorijas var
bit dazadas: aprakstosas, skaidrojosas, paregojosas vai kontrol&josas. Aprakstosa uzskaita un
apraksta maszinibu teorijas analiz&tas paradibas, skaidrojosa — izskaidro attiecibas starp $Sim
paradibam, paregojosa — paredz $o paradibu savstarp&jo mijiedarbibu, bet kontrol&josa — lauj
kontrolét paradibu mijiedarbibas norisi.

Maszinibu teorijas pamata tiek aplukoti cetri galvenie jedzieni: cilveéks (pacients),
veseliba, vide un masas prakses apraksts (apriipe). Turpmak tiks piedavata maszinibu teoriju
analize, kas balstita uz Siem jédzieniem.

Péc L. M. Hukabeijas (Huckabay, 1991) uzskatiem, S$inis teorijas maszinibas tiek
uzskatitas ka:

e atseviska zinatniska disciplina, kas ir savstarpgji logiski saistitas, lai izteiktu noteiktu

viedokli par doto paradibu;

e relativi vienkarSas, bet sp€jigas nodroSinat ar visparinajumiem, t.i., piem&rojamas

vairakas situacijas;

e profesionalas darbibas hipotezes, kas tiek parbauditas, veicot petijjumus;

e papildus zinasanu avoti par masas praksi, kas tiek apstiprinata pétijumu rezultata;

e masam profesionala praksé lietojamam, ka ar1 saskan ar citam parbauditam un

apstiprinatam teorijam.

Misdienas maszinibu teorijas tiek aplikotas un analizétas jauno veselibas apriipes
nozares specialistu sagatavo$anas un profesionalas darbibas pilnveides sakara. Sinis teorijas
ir atklata masu darbiba lietoto jédzienu struktara, lai biitu izprotami macisanas un macisanas

procesi un to nozime pacientu aprupé. Ari Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta
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medicinas koledZas studiju programmu ,,Maszinibas” un ,,Arstnieciba” zinatnisko pamatu
veido maszinibu teorijas. Ikvienam doc&tajam ir iesp&ja No vairakam maszinibu teorijam
izvéleties savam studiju priekSmetam atbilstosakas. Turpmak tiks aplikotas maszinibu
teorijas, kas tiek izmantotas organiz&jot un realizéjot Rigas Stradina universitates Sarkana
Krusta medicinas koledzas studiju procesu.

Viena no maszinibu teorijam ir Kolistas Rojas Piemérosanas teorija. Mikene Kolista
Roja (Sister Collista Roy) dzimusi 1939. gada 14. oktobri Losandzelosa, Kalifornija. Masas
bakalaura gradu 1963. gada vina iegust “Mount St.Mary” universitaté, bet magistra gradu
1966. gada Kalifornijas universitate€. Savu dzivi K. Roja saistlja ar Korondeletas Svéta
Dzozefa masu ordeni un interese par sociologiju vinu atkal aizved uz Kalifornijas
universitati, kur 1973. gada iegiits magistra grads, bet 1977. gada doktora grads sociologija.
(Priede Kalnina, 1998). Pe&tot cilvéku savstarpgjas attiecibas zinatniece izveido Savu
zinatnisko teoriju, kas tiek saukta par Kolistas Rojas Piemerosanas teoriju. Tas centra ir
individa spgja pieméroties vides raditajai spriedzei. Piemérosanas modelis skaidrots,
balstoties uz cilvéka organisma sistému darbibas analizi.

Cilvéeks $aja teorija ir ka kompakta sisteéma, kas ka biopsihosociala biitne spgj piemé&roties
dazadam iek$€jam un argjam parmaigam. Cilveéka piemeroSanas slodzes maina, péc teorijas
autores domam, notiek, kad cilvéka organisms piemérojas vides prasibam (Roy & Roberts,
1981). Fiziologiskas un patologiskas norises cilvéka organisma rada stress, kas, kairinot
centralas nervu sistémas receptorus, boja organu sisttmu darbibu. Tapéc -cilvekam
nepiecieSams ir japiemérojas jauniem apstakliem, lai mijiedarbiba ar mainigo vidi
norisinatos adekvati. Cilvéka reakcijas uz vides parmainam norit pozitivi, ja vin$ spgj
pieméroties vides mainai savlaicigi. Teorija aprakstiti Cetri cilvéka reagéSanas veidi, kas
palidz piem@roties vides mainam: fiziologiska, uztveres, lomu mainas un savstarpgjas
mijiedarbibas pieme&roSanas.

Masa veic pacienta apripi, lai nodrosinatu vina savlaicigu pieméroSanos mainigajai videi.
Ir divi piemé€roSanas veidi: regul€josais un izzinas. Regul€joso piemérosanas veidu lieto, ja
jatiekt gala ar fiziologiskiem uzbudinajumiem, bet izzinas veidu —, lai tiktu gala ar
psihologiskiem uzbudinajumiem. Regul&josie un izzinas mehanismi ir savstarpgji saistiti, jo
tie izpauzas misu Sazina, sprieSana un emocijas. Cilvéka izturéSanos, kas parada So
mehanismu darbibu, var iedalit Cetros piemérosanas veidos: izdzivoSana, augSana,
reprodukcija un sp&ju pilnveide (Roy, 1984). Masas darbibas mérkis ir veicinat pacienta
piemérosanos jauniem apstakliem, izmantojot Cetrus min€tos piemé&roSanas veidus un

pacienta iesaistiSanos $aja noris€. Tas nozim&, ka masa veicina pacienta sp&jas tikt gala ar
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mainigajiem dzives apstakliem. Ka uzsver K. Roja un S. Roberts (Roy & Roberts, 1981)
masas darbibas rezultata pacienta apripes procesa tiek mainiti dazadi fiziologiski un
psihologiski uzbudinajumi, proti, palielinot, samazinot vai uzturot tos ta, lai pacients
iemacttos ar tiem tikt gala pats.

Veseltbu $inT maszinibu teorija tiek skatita ka cilvéka sp&jas pieméroties un veiksmigi tikt
gala ar vides spriedzes jeb stresa c€loniem. Kad fiziologiskie un psihologiskie kairinajumi no
cilvéka prasa vairak neka vina pieméro$sanas mehanismi sp&j dot, veseliba tieck apdraudéta,
un tam seko slimiba, kas teorija ir aprakstita ka cilvéka sp&ju zudums pieméroties jauniem
apstakliem.

Vide ir argjie apstakli, gadijumi un iespaidi, kas ietekmé cilveka attistibu un personas vai
grupas izturéSanos. K. Roja (Roy, 1984) apskata cilveku ka atvertu pielagosanas sistemu, kas
atrodas nepartraukta saskaré un mijiedarbiba ar mainigo vidi. Uz vina organismu iedarbojas
iek$gjie un argjie kairinataji, kas izsauc noteiktas atbildes reakcijas. Tas var but adekvatas —
cilvéks spgj pielagoties videi — un neadekvata — cilveks tai pieméroties nespgj. K. Rojas
teorija ir pamatotas cilvéka piemé&roSanas sp&jas konstruktivi atsaukties uz argjiem un
iek$gjiem kairinajumiem, tadél S0 teoriju izmanto veselibas apriipes nozares specialistu
izglitiba, praks€ un petnieciba.

Analizgjot K. Rojas Piemérosandas teoriju redzam, ka ta atbild uz $adiem jautajumiem:

o Kas veido pacientu apriipes procesa pamatu?

e Kads ir masas darba mérkis, veicot pacienta apripi?

e Kadus darbus javeic masai, lai nodroSinatu pacienta pieméro$anos jauniem

apstakliem slimibas gadijuma?

Latvija tiek izmantotas ari Virdzinijas Hendersones Pamatvajadzibu teorijas atzinas.
Virdzinija Hendersone (Virginia Henderson) 1897. gada dzimusi ka piektais bérns astonu
bérnu gimené. Bérnibu pavadijusi ASV galvaspilsétas apkartné — VirdZinijas pavalsti, kur
1921. gada, absolvgjot Armijas masu skolu Vasingtona DC, ieguvusi masas izglitibu. Masas
darba gaitas sakusi Nujorkas pilséta ka sabiedribas izglitibas masa. Péc tam V. Hendersone
tiek uzaicinata izglitot topo$as masas. Tas pamudinaja vinu turpinat ari savu izglitosanos.
Tapéc vina uzsak studijas Kolumbijas universitaté, kur ieglist bakalaura un magistra gradus
maszinibas (Priede Kalnina, 1998). V. Hendersones zinatnisko interesu loka ir cilvéku
pamatvajadzibu un to apmierinaSanas izpéete.

Pirmas maszinibu teorétikes masas praksi uzskata par darbibu, kas vérsta uz pacientu
vajadzibu apmierinasanu. V. Hendersone uzskata, ka masas darbs ir gan maksla, gan

profesija. Vinas izveidota un aprakstita teorija ir aktuala ari misdienas. Masa palidz

59



cilvékam, slimam vai veselam, veicinat to sp&ju attistiSanu, kas palidz atgiit veselibu
slimibas laika vai mierigi nomirt, ja izveseloties nav iesp&jams (Henderson, 1966). Teorétike
sava koncepcija akcenté to, ka masas darbs javeic ta, lai pacients, cik vien atri tas ir
iesp&jams atrastu speku un gribu atgiit veselibu. So darbu masa spgj uzsakt patstavigi, to
planojot, analiz&jot un kontrolgjot.

Cilvéku V. Hendersone (Henderson, 1966) sava Pamatvajadzibu teorija apraksta ka
neatkartojamu individu, kam vajadziga palidziba, lai atgiitu veselibu un kliitu patstavigs vai
arT mierigi sagaiditu navi. Teorija individs un gimene tick aplikoti ka viens veselums. Masas
misija ir palidzét cilvékam veikt tos pienakumus, kas tam butu pa spékam, ja vien tam butu
nepiecieSamas zinasanas un prasmes, ka to paveikt. Teorija tiek izceltas un analiz&tas
pacienta pamatvajadzibas, kuras apriipes procesa palidz nodrosinat masa. Tas ir:

1. Normala elposana.
Pietickama &Sana un dzerSana.

Kermenim nevajadzigo vielu izvadiSana.

2

3

4. Kermena kustibu saglabasana.

5. Miega un atpiitas veicinaSana.

6. Piemérota apgerba izvéle, sp&ja apgerbties un nogerbties.

7. Normalas kermena temperatiiras saglabasana, piemé&rojoties vides temperatiiras

1zmainam.

o

Kermena higi€énas un aizsardzibas ievéroSana.

9. IzvairiSanas no apkartgjas vides briesmam un citu ievainoSanas.

10. Savu emociju, vajadzibu, bailu vai domu pausana saskarsme ar citiem.

11. Riciba saskana ar savu religiju.

12. Darbs, kas sniedz gandarijuma sajiitu.

13. PiedaliSanas daZzados atpiitas (briva laika pavadiSanas) pasakumos.

14. MaciSanas, zinatkares apmierinaSana, kas nodroSina normalu attistibu un
veselibu, laujot izmantot visas dotas iesp€jas (Henderson, 1966, 8).

Veselibu V. Hendersone (Henderson, 1966) raksturo ka individa sp&jas darboties
fiziologiski patstavigi ar nepiecieSamo speku, gribu un zinasanam. Savukart slimibu vina
uzskata par stavokli, kad $1 neatkariba ir zaudéta.

Vide teorija tiek aplukota ka divu faktoru grupu — argjo un ieks€jo — ietekme uz cilvéku.
Argjie faktori nosaka dzivesveidu, bet iek$gjie vides faktori ietekmé cilvéka veselibu un

izmainas organisma stavokli.
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Apripe teorija tiek analizeta, balstoties uz sarezgito masas prakses lomu, proti, masa ir ka
samana bezsamanas pacientam, vélme dzivot tam, kur§ grib izdarit pasnavibu, kajas
pacientam péc t0 amputacijas, acis tam, kur§ tikko zaudgjis redzi, parvietosanas iespé&jas
zidainim, zinaSanu kratuve un uztic€$anas avotS jaunai maminai, valoda tam, kur§ nespgj
funat.

V. Hendersones teorija atrodamas atbildes uz $adiem jautajumiem:

e Kas ir masas prakse?

e Kadas specifiskas funkcijas masa veic sava prakse?

Nakama analiz€jama maszinibu teorija ir Betijas Namanes Apripes sistemas teorija.
Betija Numane (Betty Neuman) 1924. gada dzimusi Ohaio pavalsts lauku majas Lovelas
(Lowell) tuvuma. 1957. gada vina Kalifornijas universitateé ieglst bakalaura gradu
maszinibas. Ta ka B. Numanes profesionala darbiba péc augstskolas beigsanas ir saistita ar
garigu problému skartiem cilvékiem, savu turpmako izglitosanos vina saista ar psihiatriju un
psihologiju. 1966. gada Pacifika rietumu universitaté vina ieglist magistra gradu psihiatrija,
bet 1985. gada doktora gradu kliniskaja psihologija. Savas profesionalas darba gaitas péc
parcelSanas uz LosandZelosu vina turpina, stradajot gan par nodalas masu, gan virsmasu, gan
skolas un fabrikas masu, gan ari par pedagogi — pie slimnicas izveidotaja skola apmaca
jaunas masas (Priede Kalnina, 1998).

B. Numanes (Neuman, 1990) teorija priek$plana tiek izvirzita pacienta sp&ja samazinat
stresu — psihologisko slodzi. Taja cilvéks ir ka atvérta sistéma, kas mijiedarbojas ar vidi, lai
saglabatu lidzsvaru starp iek$€jo un argjo vidi. Cilveéks meklé lidzsvaru un saskanu sevi,
savos fiziologiskos, psihologiskos, socialos, kultiras un religiskos apstaklos, kas tiek
uzskatiti par kopumsu. Nevienu cilvéka organisma dalu nevar skatit atseviski, jo katra no
tam ietekm& kopumu, bet kopums savukart ietekmé katru atsevi$ko organu sisteému. Tapéc
katra S§is sistémas sastavdalas darbiba tiek izvértéta, nemot véra visu sistému kopuma, jo
cilvéku pastavigi ietekmé dazadi ar&jie un ieksgjie stresa faktori.

Vidi zinatniece raksturo ka ieks€jo un argjo spriedzes un pretosanas faktoru esamibu.
Cilveka aizsardzibas veids ir vina sp&ja but lidzsvara starp argjo un ieksgjo vidi. Tas lauj
noteikt cilvéka ikdienas spriedzes slodzi, kas izjauc So lidzsvaru, mazinot organisma
aizsargspgjas. Teorija tieck pamatota iek$gjo un argjo spriedzes faktoru ietekme uz cilvéka
organismu. Masa spgj ietekmé&t argjo un iek$€jo vides faktoru mijiedarbibas mainu
pacientiem, veidojot jaunu vidi.

1. Ieksgja vide — individa personiskie apstakli.

2. Argja vide — mijiedarbibas veidi arpus individa, kas ir starppersoniski.

61



3. Izveidota vide — apkartgjas vides faktori, kas uztur cilvéka organisma sistému
saskanu un stabilitati. Ieks€jas, argjas un izveidotas vides nepartraukta adaptacija
sp&j uzlabot vai pasliktinat pacienta labsajiitu (Neuman, 1982).

Jeédzienu veseliba B. Nimenas (Neuman, 1982) sava teorija raksturo ka cilvéka labsajitas
modeli, kad visu organisma sistému fiziologiskie un psihologiskie komponenti darbojas
vienoti, pastavot normalai energijas plismai starp cilvéka ieks$€jo un argjo vidi. Cilveks ir
vesels, ja tiek nodroSinatas visu organisma sisttmu vajadzibas. Ja elastiga cilvéka
aizsardzibas sisttma nesp€j vinu pasargat, ta tick Ssagrauta un vairs nevar veikt savas
funkcijas. Tas nozimé, ka ir izjauktas un traucétas organisma aizsargspéjas. PretoSanas sp&jas
mazinas vai zud. Ja cilvékam neizdodas lidzsvaru atgiit, iestajas nave. To kads biis rezultats,
nosaka organisma iek$gjas pretestibas sp&jas un spriedzes faktoru daudzums, kas iedarbojas
uz tam.

Lai stimul&tu pacienta veselibas stavokla uzlaboSanos, masa veic atbilstosu apripi, kuras
mérkis ir mazinat spriedzes faktorus, kas ietekmé cilvéka darbibas. Pacientu apriipe ir visas
tas darbibas, kas saista pacientu, veselibu, vidi un aprapi. Plasaka izpratné slimibu
profilakses mérkis ir izvairiSanas no problémam, tacu, ja tas radusas, $0 probléemu ietekmi
mazinat. Lai pasargatu pacientu no saslims$anas, masai jasniedz informacija par vajadzibu
apmierinasanas iesp&jam, ta ir nozimiga aprupes sastavdala. Kvalitativu apripi var realizét,
tikai sadarbojoties ar pacientu un vina tuviniekiem. Masas lietpratiba sociala, morala un
zinatniska lauka ar1 nodroSina kvalitativu pacientu apriipi. P&c teorétikes izstradatas
koncepcijas masas apripel jabit verstai uz to, lai mazinatu stresa iek$gjos un argjos faktorus,
kas ietekmé cilvéka organisma darbibu (Neuman, 1980).

Zinatniece sava teorija apraksta slimibu primaro, sekundaro un terciaro profilaksi,
paredzot katra no tam atbilstoSu masas darbibu pacienta veselibas aprapé. Primaraja aprupé
ietverti faktori, kas tiek Tstenoti, vacot datus par individu, lai atklatu un mazinatu ar apkartgjo
stresu saistitos riska faktorus. Masa plano un riipgjas, ka ar1 izvert€ profesionalas darbibas,
lai uzlabotu cilvéka organisma aizsardzibas sp&jas. Sekundara cilvéka organisma aizsardziba
sakas, kad spriedzes iemesls ir jau izkluvis cauri aizsardzibas barjerai. Masa koncentrg
apripi uz pacienta reakcijam un cinu ar vigu traumé&joSiem faktoriem. Terciara aizsardziba
palidz atjaunot organisma sistému darbibas lidzsvaru ikvienam pacientam. (Neuman, 1980).
B. Niimanes 1990. gada izstradataja komplic€taja sistemas model tiek analizetas iespg&jas, ka
mazinat pacienta spriedzi apriipes procesa. Modela centra ir pacients, ap kuru izveidota
diagramma varam novilkt vairakus aplus, kas raksturo organisma aizsargajosas sist€émas.

Pacients ir nemitigi paklauts ick$€jas un argjas vides spriedzes faktoru iedarbibai, kas prasa
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aizsardzibu un reakciju cinai ar tiem. Misdienas zinatnieces modeli plasi izmanto pacienta
aprupes organizesana. Tas dod iesp&ju labak izprast un planot apriipes procesu, izmantojot
kompeten¢u holistisku (veseluma) pieeju. Teorija izteiktas atzinas biezi lieto dazadas
kliniskajas situacijas un individuala pacientu apriipes procesa, sadarbojoties ar vina
tuviniekiem vai citam cilvéku grupam.

Maszinibu pamatlicgja ir Florence Naitingeila, kura izveidoja Vides piemérosanas
teoriju. Florence Naitingeila (Florence Nightingale) dzimusi inteligenta un bagata anglu
gimené Florencg, Italija 1820. gada 12. maija. 1851. gada vina dodas uz Vaciju, kur apgust
7€lsirdigas masas profesiju, kas dod iesp€ju vinai uzsakt vaditajas darbu kada no Londonas
slimnicam. Krimas kara laika F. Naitingeila brivpratigi piesakas darbam kara slimnica
Turcija, lai palidzétu ievainoto apriipé. P&c kara, atgriezusies Anglija, izveido un atver
z€lsirdigo masu skolu pie Sveéta Tomasa slimnicas. Sabiedriba augsti novertéjusi F.
Naitingeilas zinaSanas, neizsmelamo energiju un lidzjutigumu. F. Naitingeila mirst 1910.
gada 13. aprili, tacu vinas idejas turpina iedvesmot ari misdienu masas vinu darbiba (Priede
Kalnina, 1998).

F. Naitingeila 1859. gada aprakstijusi vides jeédzienu, vinas izpratne par $o jédzienu tiek
plasi lietota citas maszinibu teorijas. Sava teorija vina uzsver firas, siltas, klusas un gaiSas
apkartnes nozimi cilvéka veselibas saglabasana. F. Naitingeila ir pirma, kas atzist vides
ietekmi uz individa veselibu. To vina atklajusi, vérojot ievainotos karavirus atvese]o$anas
procesa. Vina norada, ka daudziem cilvekiem ir nepareizs prieksstats par slimibas arsté$anas
iespgjam. F. Naitingeila akcentg, ka ,,uzmaniba nav javelti tikai zinatnes atklajumiem un
slimi cilvéki jaarsté ar medikamentiem un kirurgiska cela, jo slims kermenis nav glabatuve
zalém un kirurgiska slimibas apriipe nav tikai atvieglojums cietéjam, par kuru informé
kopgju, bet gan apriipes procesa majigas vides izveidi” (Nightingale, 1859, 70).

Cilvéku (pacientu) vipa raksturo ka atbildigu individu, kur§ spg& kontrolét savu
dzivesveidu un veselibu, to uzlabojot un riipgjoties par to. Masas pienakums ir sagadat
pacientam vislabakos apstaklus, lai tam palidzétu pat daba. Vinas ricibai jabalstas uz
pacienta vajadzibu apmierinaSsanu — janodro$ina vinam svaigs gaiss, gaisma, siltums, tiriba,
Klusums. Masai jartpé&jas, lai pacients tiktu pareizi &dinats, jadod noradijumi citiem
darbiniekiem novérot pacientu, lai saglabatu panakto rezultatu (Nightingale, 1859). Laikmets
un vieta, kur F. Naitingeila stradaja, noteica arT to, kapéc vinas rapju loka ir sliktie dzives
apstakli, kas lauj plosities slimibam. Tas ir kara laiks, kas mobiliz€ uz cigu ar Siem, apripei

tik svarigiem noteikumiem.
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Raksturojot vidi, F. Naitingeila (Nightingale, 1859) apraksta visus ar&jos nosacijumus un
impulsus, kas var ietekmé&t dazadas norises cilvéka organisma. Vide ir arpus individa
pastavosa realija, kas ietekmé gan slima, gan vesela cilvéka veselibu.

Jeédzienu veseliba teorétike raksturo ka cilvéka sp&ju but ne tikai veselam, bet arT izmantot
visus savus spékus, tiecoties p&c tas, paturot prata, ka cilveks atrodas pastaviga apkart&jas
vides ietekmé. Veseliba ir stavoklis, kura individs var pilnigi izmantot savus spé&kus (Holder,
1993). F. Naitingeila (Nightingale, 1859) parliecina, ka maszinibas teoriju likumi ir veselibas
likumi. Vina uzsver, ka masai jaizglito pacients ta, lai vins izprastu savu ricibu un spétu sev
palidzet dabigas dziedinaSanas cela.

Masa, veicot apripes procesu sniedz pacientiem fizisku palidzibu slimibas arstéSana
atbilstosi izvirzitajiem mérkiem atbalsta veselibas saglabasanu un nover§ slimibu. Sim
darbibas mérkim liela uzmaniba tiek veltita ari musdienas. Viens no masas darbibas
virzieniem ir vérsts uz to, lai atvieglotu pacientiem sapes. Veselibas apriipes nozares
specialistam lielaka uzmaniba javelti tiesi pacientam, ne slimibas norisei. Pirmais profilakses
noteikums ir veseligas vides saglabasana, ko apriipes procesa sp&j veicinat masa, izglitojot
pacientu par dabigo procesu norisi cilvéka organisma.

Viens no masas darbibas uzdevumiem ir veicinat izpratni par individualu pieeju ikvienam
cilvekam, apripes procesa. Mira Estrina Levaine sava Energijas saglabasanas teorija
analiz€ un apraksta masas uzdevumus, izglitojot pacientus. Mira Estrina Levaine (Myra
Estrin Levine) 1920. gada dzimusi Cikaga, Illinoisas $tata ka vecaka no trim bérniem.
Interese par masas profesiju M. Levainei paradijas, kad teévam paradijas kunga — zarnu trakta
problémas un vinam bija nepiecieSama majas apriipe. Masas izglitibu ieguva Cikaga, beidzot
Kuka (Cook) pagasta masu skolu 1944. gada. Ar veselibas problému risinasanas idejam
parnpemta vina turpindja macibas un 1949. gada ieguva bakalaura gradu, bet 1962. gada
magistra gradu maszinibas Veina universitaté Detroita, MiCiganas pavalsti. M. Levaines
masas profesionala darbiba sakas 1944. gada ka nodalas masai un turpinajas dazados amatos
— ka civilai armijas masai, kliniskas prakses vaditajai, veco lauzu mitnes vaditajai un
kirurgiskas nodalas vaditajai. Savas zinasanas maszinibas vina ir atklajusi, vadot maszinibu
kursus lielakajas Cikagas universitatés (Priede Kalnina, 1998). Maszinibu teoriju analizi M.
Levaine aprakstijusi savas 77 publikacijas, kas apvienotas gramata ,levads kliniskajas
maszinibas”.

Sakuma M. Levaine savus zinatniskos uzskatus ietver modeli, nevis teorija. M. Levaines
modeli skaidri atspoguloti Cetri maszinibu aktuali jeédzieni — cilvéks, veseliba, vide un

aprupe.
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Cilvéks ir viengabalaina biitne, ko nav iesp&jams skatit pa dalam. Masas darbibas mérkis
ir veikt pacienta apriipi, nemot véra cilvéka organismu ka vienotu veselumu. Pec M.
Levaines (Levine, 1969) domam, nevienu cilvéka organisma organu sistému nevar uzturét,
nodalot no fiziologiskam, garigam un religiskam vértibam. Cilvéka organisms vides mainas
rezultata spgj reagét individuali, vienveidigi un saistita veida. Tapéc M. Levaine norada, ka ir
Cetras dazadas cilvéka piemé&rosanas reakcijas uz vides ietekmi. Tas ir:

1. Cilveka reakcija uz bailem.

2. Cilveka reakcija uz iekaisumu.

3. Cilvéka reakcija uz slodzi.

4. Cilveka reakcija uz izmainam manu organos.

Neviens no siem faktoriem nepastav izol&ti, bet katrs no tiem sekmé cilvéka piemérosanos
apkartéjam noris€m. M. Levaine (Levine, 1969) uzskata, ka cilvéku nevar izolét arpus tas
vietas un laika, kura vin§ darbojas, ka arT nevar atdalit no ietekmém, kas ir ap vinu. Cilveka
organismu ietekm@ ne tikai pasreiz&jie apstakli, bet arT genétiskais mantojums.

Svariga loma S§aja teorija ir pieméroSanas jédzienam, kas tiek skaidrots ka vides un
cilveka organisma mijiedarbibas process, kura rezultata individs atgtst veselibu savu iesp&ju
robezas. Cilveks piemérojas videi, lai uzturétu un saglabatu savu veselibu. PieméroSanas
teorija vide neeksisté ka nekustigs mérkis, bet gan ka process, kas palidz uzturét cilvéku
lidzsvara. Sis process pastavigi mainas un lick cilvékam nepartraukti reagét un pielagoties.
Teorija vide tiek skatita trijos aspektos. Viens no tiem ir vides parmainas izraisosi nezinami
dabas speki, kas spgj ietekmét individu. Otrs aspekts — vides ietekme uz cilvéka manu
organiem, kas aktiviz€ informaciju un ieraksta to manu uztveres organos. Tresais aspekts —
vides ietekme uz valodas, kultiiras, ideju un izzinas attistibas sp&jam (Levine, 1990). Cilvéka
sp&jas pardzivot notikumus ir atkarigas no vina prasmes adekvati reagét uz vides faktoriem.
Cilvéka organisms visu laiku ir mijiedarbiba ar argjo un ieks$¢jo vidi. Sekmiga pielagos$anas
mainigajai videi rada labaku saskanu ar to, veicinot cilvéka organisma veselibu, ka ari
personisku un socialu vajadzibu piepildijjumu. PielagoSanas un tas saglabasanas
(conservation) mérkis ir veseliba (George, 1995).

Veseltbu M. Levaine (Levine, 1969) definé ka spgjas pielagoties parmainam. P&c
zinatnieces uzskatiem veseliba ir kermena aizsardzibas mérkis (Levine, 1990). Katrs cilvéks
var definét So jédzienu péc saviem ieskatiem, jo veseliba ir katram cilvékam individuala.

Masas darbibas meérkis ir pacientu apripes procesa nodrosinat katram pacientam
individualu pieeju, jo ikvienam cilvékam ir atSkirigas piemé&roSanas sp&jas. Masas un

pacientu starpa veidojas Ipasa terapeitiska uzticiba, kas balstas uz patiesibu, godigumu un
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savstarpeju respektésanu. Masas gadiba palidz cilvékam izprast savu ricibu, kas savukart
atvieglo piemé&rosanoS mainigai videi. Masa ripé&jas, lai tiktu: noteikti vitalie raditaji,
nodroSina pareizu kermena stavokli, ievérota personiga higi€éna, nepiecieSama daudzuma
Skidumu ievadiSana, pietiekama baribas uznems$ana, kermena temperatiiras novértésana,
medikamentu ievadiSana, aseptikas ievEéroSana. Teorija var atrast atbildes uz S$adiem
jautajumiem:

e Kada veida pacientiem jasanem aprtpes pakalpojumi?

e Kadi ir masas darbibas veidi?

e Kados gadijumos un cik liela méra masai janodroSina pacientu apriipe?

Amerikanu maszinibu specialiste Doroteja Orema (Dorothea Orem) izstradaja Masu
praktiskas darbibas pamatsistémas teoriju. Doroteja Orema dzimusi Baltimora, Merilendas
pavalsti. 1934. gada absolvéjusi Providences slimnicas masu skolu ASV galvaspilséta
Vasingtona. 1939. gada Amerikas Katolu universitaté vipa ieguvusi bakalaura gradu, bet
1945. gada magistra gradu maszinibas. Sava profesionala darbiba D. Orema stradaja par
nodalas masu, ka pedagogu, macot masas un vadot masu skolu un atbildot par masu darbibu
slimnica. Lidzas darbam masu skola vina strada Indianas pavalsts veselibas departamenta un
ASV valsts veselibas ministrija. Pé&c doktora grada iegtisanas D. Orema ir profesore un
maszinibu fakultates dekane, turpinot stradat Amerikas Katolu universitaté (Priede Kalnina,
1998).

D. Orema (Orema, 1971) attista tris pacientu apripes modelus, kas laika gaita apvienoti
teorija. Pirma modela pamatideja ir paSapriipes nepilnibu likvideéSana, kas saistita ar
zinaSanam par pasapripi, sp&jam veikt paSapriipi un nepiecieSamibu péc terapeitiskam
attiecibam starp pacientu un masas darba sp&jam. Otra modela centra ir analiz&ta paSapripe,
kas skaidro pacienta ricibu, kas ir atkariga no vina sp&jam veikt paSaprtpi un regulé cilvéka
iesaistiSanos dazadas argjas un ieksgjas tas darbibas (Orem, 1991). Pasapriipe ir cilveka
sp&ja, ko iemacas gimeng, skola un sabiedriba. Tresaja modeli aprakstitas masas darbibas
prasmes struktiirét pacienta aprupes procesu un raksturot taja iesaistito dalibnieku lomas un
savstarpgjo sadarbibu, nosakot pasapripes iesp€jas. Lai sasniegtu vélamos mérkus, masai un
pacientam ir ciesi jasadarbojas (Orem, 1995).

Cilveku D. Orema (Orem, 1991) raksturo ka biopsihosocialu batni, akcentgjot, ka vesels
individs ir spgjigs sevi apriipét un zina, kad vinam ir vajadziga palidziba, kur to meklét;
saprot tas nepiecieSamibu un ir gatavs to lietot. Tatad individa iesp&jas gadat par sevi ir
atkarigas no vina valodas prasmes, inteligences limena un prasmes sadarboties ar citiem

sabiedribas locekliem. Vina iesp&jas pariipéties par sevi kliist ierobezotas, kad cilveks ir
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ievainots, slims vai kadu citu argjo faktoru ietekméts. D. Orema (Orem, 1995) sava teorija
uzskaita cilveka organisma pasapripes pamatvajadzibas — uzturét gaisa apmainu; skidruma
un baribas uznemsanu; gadat par izvadiSanas procesu; uzturét lidzsvaru starp aktivitati un
atpiitu, starp cilvéka vajadzibu péc laika, kas pavadits vienatng€, un uzturéSanos sabiedriba;
novérst briesmas, kas apdraud dzivibu, darbibu un labklajibu; rosinat cilvéka personibas
attistibu veicinosu darbosanos socialas grupas saskana ar vina iespgjam, ierobezojumiem un
vélmém but vienam no viniem. Zinatniece piepem, ka S§is universalas paSapripes
pamatvajadzibas veido iek$€jas un argjas vides stavokli, kas ne tikai uztur cilvéka organisma
sistémas un to darbibu, bet arT veicina individa fizisko un garigo attistibu.

Veseliba p&c teorijas veidotajas domam ir ,,cilvéka organisms, kas funkciong saskana ar ta
fiziologiskajiem un psihofiziologiskajiem procesiem un ta biologisko struktiiru” (Orem,
1995, 96). Sis darbibas tiek veiktas cilvékiem sabiedriba savstarpéji sadarbojoties. Veselibas
nozime cilvéka vértibu sisttma mainas atkariba no individa biologiskam un cilvéciskam
Ipasibam. Ja individa spgjas uzturet veselibas paSapriipi ir ierobezota, attistas slimiba.

Vidi zinatniece uzskata par vietu, kura individs sp&j nodroSinat paSapriipes vajadzibas.
Tatad apkart€jai videi ir ievérojama nozime cilvéka pilnvertiga attistiba, dzivibas procesu
normala darbiba un radosa darba veikSana. Tomér D. Orema (Orem, 1991) uzskata, ka videi
nav japievers tik lielu uzmanibas. Vina atzist, ka cilvéks un vide ir mijiedarbibas vieniba ar
savstarpgji saistitam izmaipam un aréjam ietekmém. Masa cilvéku un vidi uztver ka divas
atseviskas dalas. Tapéc vinai rodas vajadziba péc vides un cilvéka mijiedarbibas izpratnes,
lai tos aprakstitu ka atseviskus faktorus.

Masa apripes procesa pacientam palidz veikt paSaprupi. Tatad, veicot terapeitisku darbu,
masa atvieglo pacienta riipes par sevi. Masas darbibas virzieni var bat pilnigi un dalgji
pacienta paSapriipes veikSanu atbalstosi. Ja pacients pilnigi nesp€j fiziski vai garigi ripéties
par sevi, masa Vveic pilnu apripi. Ja pacienta sp&jas ir dalgji ierobeZotas, masa sniedz
informaciju par veselibas saglabasanu, uzturéSanau un veicinasanu vai piemé&ro vidi, lai
palidzétu pacientam veikt pasapripi. Sada veida tiek nodrosinata pacientu dalgja apriipe. Lai
paplaSinatu pacienta zinasanas par pasSapriipi, [éEmumu pienemsanu, uzvedibas kontroléSanu
un iemanu iegiiSanu, masa Veic atbalstosu izglitojoso darbu, kas ir tikai atbalstosa pacienta
apriipe (Orem, 1985). Masas darbiba ir mérktieciga riciba ar mérki nodroSinat cilvéka
pasapriipes prasmju attistibu un pilnveidi. STs teorijas lielakais devums ir cilveka atbildibas
par savu veselibu veidoSanas procesa analize. Aprakstosa veida autore sniedz informaciju par
maszinibu teoriju jédzieniem, ko masu darbiba lieto jau ilgu laiku. Misdienas $o teoriju, kas

sastav no trim ciesi sava starpa saistitiem modeliem: paSapriipes modela, paSapriipes deficita
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modela un masu darbibas sistemas modela, lieto medicinas studentu profesionalas augstakas
izglitibas un praktiskas darbibas procesa analizg.

Vienu no maszinibu teorijam — Apripes teoriju izstradaja Dzina Vatsone. DZina Vatsone
bérnibu un jaunibu pavadijusi maza pilsétina RietumvirdZzinijas pavalsti, kalnaina apvida, kur
vinai ir iesp&jas baudit plasas gimenes un apkartgjas vides pozitivo gaisotni. Savu masas
izglitibas celu Dz. Vatsone sak VirdZinijas pavalsts slimnicas masu skola un to pabeidz
1961. gada. P&c §is skolas absolvésanas Dz. Vatsone parcelas uz Kolorado pavalsti, kur
macas Kolorado universitaté un 1964. gada iegiist bakalaura gradu maszinibas. Macibas
turpina ar1 magistranttira un 1966. gada tiek ieglits magistra grads maszinibas. Péc rakstura
Dz. Vatsone ir neatlaidiga, 1973. gada vina iegtst ari doktora gradu psihologija (Priede
Kalnina, 1998). Dz. Vatsones pétnieciskais darbs ir saistits ar pacienta apriipes problému
izpéti, kas veido pamatu vinas izstradatajai teorijai.

Dz. Vatsone (Watson, 1988) sava teorija raksturo cilvéka dvéseli un masas darbibas
mijiedarbibu, atklajot cienas un sapratnes proncipus veselibas apripes sistéma. Masas
darbiba, kas parada cilvéka apriipes procesa vértibas, atklajas Dz. Vatsones anrakstitaja
apripes un milestibas filozofijas. Ripes par sevi, savu veselibu un milestiba ir cilvéka
energijas avots, lai tas spétu dzivot. Tikai rapgjoties par sevi un Sevi milot, més sp&jam
pilnvertigi riip&ties par citiem. Riipes par sevi un savu veselibu nav rezultats, bet veids ka
nonakt pie nosprausta mérka saglabat, uzlabot un veicinat veselibu. Masas prasme izprast
pacientu apripes ideologiju un to lietot praksé nosaka vipas darbibas nozimigumu
sabiedribas laba.

Masas darbiba tradicionali ir vérsta uz pacienta apriipi — veseliba un slimiba. ST apripe ir
viens no galvenajiem masas darbibas virzieniem, kas nosaka vértibas un uztur idealus. Apgit
prasmi rupéties par sevi un savu veselibu pacients var, tikai pilniba uzticoties masai. Masas
sp€jas sociali, morali un zinatniski apriipét pacientu paradas vinas atbalsto$aja un saprotosaja
darbiba.

Jedzienu cilvéks $1 maszinibu teorija raksturo ka organismu, kas spgj parkapt, mainities un
pielagoties laikam un vietai, jo vipam ir dvésele, kas lauj apzinaties sevi, balstoties uz
augstaka Itmena apzinu un speku izlauzties no ta, ko parasti apzimé ka “Es”. Cilveka dzive ir
nepartraukta laika un vieta. Rapéties par pacientu, sadarbojoties ar to, un bt atklatai pret o
cilveku ir masas darbibas &tikas princips, kas ietekmé cilvéka veselibas saglabasanu,
uzturéSanu un veicinasanu. Slimibas attistiba pacientam ir subjektivs nemiers, kad “Pats” ka

“Es” ir atdalits no pasa ka “Man piederiga”. Turpretim veseliba ir prata, kermena un dvéseles
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stavokla harmonija, kad “Es” un “Man piederigais” ir lidzsvara. Vesels cilvéks ir sp&jigs
uztvert dazadas lietas un to atSkiribas. Masas darbibas mérkis pacienta apriipes procesa ir
palidzeét cilvékam paplaSinat prata, kermena un dv@seles harmoniju, lai attistitos vina
pasapzina, pasciena, pasizveseloSanas un pasapripe (Watson, 1988).

Dz. Vatsones Apriipes teorija par masas darbibas augstako vértibu tiek uzskatita masas
prasme saskarsmé ar cilvéka emocijam un to subjektivo pasauli izprast celu uz vina ieksgjo
“Es”. Prats un dv@sele nav ierobezotas fiziskas pasaules laika un telpa. Masa var sasniegt
ieksejo “Es” caur pratu, kermeni un dvéseli, ja fizisko miesu neuztver ka atdalitu no
augstakas ,,Sevis” izjttas. Slimiba var bit slépta no citu acim, tapéc masas profesionala
kompetence prasa atrast tas lomu “ieksgja” pardzivojuma. Visa individa pieredze zinama
laika perioda sastada vipa fenomenologisko lauku. Fenomenologiskais lauks sastav no
iek§gjam subjektivam izjuitam un nozimém, ko vin$ pieskir lietam, pardzivojumiem vai
notikumiem pagatn€, tagadné un nakotné (Watson, 1985). Cilvéks mégina apmierinat
fenomenologiska lauka vajadzibas — apriipi, milestibu, vértibas un vajadzibas péc uzmanibas,
pienemsanas un saprasanas. Cilvéks cenSas atrast saskanu ar dzivi. Visas vina vajadzibas
veido pamatu ceribai sasniegt garigu sevis realizé€$anu un atklat prata, kermena un dvéseles
mijiedarbibas procesu. Saskana ar sevi ir cilvéka savienojums starp “Es” un ,,Sevis” uztveri,
ka arT starp subjektivo pardzivojumu un ar¢jo realitati.

Apriipes procesu ietekm€ masas un pacienta riciba. Ja masa sava apriupes darba iesaistas
un iejutas otra cilvéka pieredze, tiek atvértas un paplaSinatas vinas profesionalo sp&ju
robezas. Sis sp&jas ir atkarigas no savstarp&jas moralas uzticgsanas, kuras rezultata veidojas
ciena. To nosaka masas prasme apliecinat cilvéka subjektivo nozimibu, pareizi uztvert otra
cilvéka jiitas, novertét vina vietu pasaulé un izjust kopibu ar So cilveku. Nozimiga ir ar1
masas dzives pieredze. Tas vienmér prasa pilnveido$anos, jaunu zinasanu un prasmju apguvi
un lidz ar to nepartrauktu atfistibu. Saja maszinibu teorija apskatiti $adi jedzieni:
audzinasana, veidoSana, kultivéSana un lietoSana (Watson, 1988).

Masa pacientu apriipi isteno, balstoties uz humapedagogijas principiem, kas ir Dz.
Vatsones (Watson, 1985) teorijas galvena vértiba. Teorija uzsver vajadzibu p&c savas un
pacienta pieredzes novért€sanas, lai pacienta apriipi veiktu profesionali. Zinatniece pievers
uzmanibu tam, ka nozimigakais nav vis spriedumi un ar&ji novérojumi, bet gan individa
pieredze. Masas mérkis ir apripét pacientu ta, lai tiktu saglabats vina cilvéciskums, ciena un
personiga briviba. Sis mérkis ir daudz plasaks neka vienkarsi saslim$anas arsté$ana vai
veselibas uzlabosana. Sadai pacienta apripei ir jakldist par masas darbibas pamatu, kas

balstits uz godigu un pasaizliedzigu profesionalo darbibu. Masai jasp&j augstu vertét pacienta
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veélmes un veikt apripi, kas nodroSina uz cilvéka pamatvajadzibu apmierinasanu.
Iepazistoties ar Dz. Vatsones darbos izstradato teoriju, rodas iespaids, ka masai var piemist
parcilvéciskas sp€jas, jo vina sp&j izpildit jebkuru pacientu iegribu, atrisinat jebkuru
konfliktu, palidzét tikt gala ar zaud&jumiem. Tomgér tas traucé masai pilnvertigi un adekvati
savam sp&jam veikt savu tieSo apripes darbu.

Ka pédgjo no maszinibu teorijam aplikosim Dorotejas DZonsones Uzvedibas sistemas
teoriju. Doroteja DZonsone (Dorothy Johnson) dzimusi 1919. gada 21. augusta Savanna,
Dzordzijas pavalsti. Maszinibas bakalaura gradu iegtst Vanderbilta universitaté 1942. gada.
Profesionalo interesi D. DZonsone saista ar sabiedribas uzvedibas izpéti, tapéc 1948. gada
Harvardas universitaté iegiist veselibas zinatnu magistra gradu. Sava profesionalas prakses
sakuma strada par nodalas masu, tomér visu profesionalo mizu pavada, macot jaunas masas
Vanderbiltas un Kalifornijas universitatés. Zinatnieces darba nopelni ir ietverti vairakas
publikacijas (Priede Kalnina, 1998).

D. DZonsones (Johnson, 1980) teorija izstradata balstoties uz divam savstarpgji saistitam
lietam — masas pienakumi un cilvéka (pacienta) pienakumi. Zinatniece masas darbu uzskata
par makslu, bet cilvéku vina raksturo ka ipatngju uzvedibas sistémas kopumu, Kas ieklauj
sevi savstarpéji saistitas apakssistemas. Tas pieskir cilveékam personibas nedalamibu.

Vide ietekmé cilvéku no arpuses un vin$ cen$as ar tas palidzibu uzturét lidzsvaru sava
organisma organu sist€mas un personigaja dzive. Vides ietekme cilvéks var nonakt nestabila
veselibas stavokli. Uzvedibas sistému raksturo reakcijas un pielagoSanas, ko regulé un
kontrolg biologiskas, psihologiskas un sociologiskas cilvéka organisma reakcijas. ST sistéma
sastav no septinam sadarbibu raksturojoSam apakssisttmam (Johnson, 1980, 212):

1. PiekerSanas vai pievienoSanas apaks$sisttma kalpo droS§ibai un iemaca cilvékam
ieklauties sabiedriba, attista tuvibas saites un uztur vélmi p&c sabiedribas.

2. Atkaribas apakSsistéma balstas uz vajadzibu péc audzinasanas. Tas darbiba
paradas sp€jas atzinigi novertét sevi un citus, savlaicigi novérSot atkaribu
attistibu, grieZoties p&c palidzibas.

3. Baribas uznemsanas apaksSsisteéma kalpo, lai apmierinatu &stgribu.

4. lzvadiSanas apakS$sisttma apmierina individa vajadzibas izvadit no organisma
Slakvielas.

5. Reproduktiva apaks$sisteéma riipgjas, lai tiktu raditi p&cteci, apmierinot vajadzibas
péc tuvibas, ka ari visas tas cilvéka vajadzibas, kas saistitas ar biologiskam
dzimumtieksmém.

6. Agresiva apakSsistéma ir saistita ar sp&ju sevi aizsargat un saglabat.
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7. Sasniegumu apakssist€éma darbojas, lai kontrol&tu sevi, vidi un salidzinatu sevi ar
kadu izcilu pamatstandartu.
Vide ir apstakli, gadijumi un iespaidi, kas ietekmé cilveka iek$€jo organu sisteémas attistibu
un tas fiziologisku darbibu.

Veseltba un slimiba D. DZonsones teorija nav skaidri aprakstita. Tom&r vigpa min, ka
veseliba ir saistita ar visu cilvéka organu sisttmu darbibas lidzsvaru. Slimiba savukart
saistama ar cilvéka organu sist€ému struktliras vai savstarpgjas darbibas trauc€jumiem
(Johnson, 1980).

Masas darbiba sakas tikai tad, kad cilvéka organu sistémas Iidzsvars ir izjaukts. Apripes
procesa atjauno, uztur un panak, lai sist€ma atkal darbotos lidzsvaroti un sasniegtu iesp&jami
augstaku stabilitates pakapi (Johnson, 1980). Pacientu izglitoSana tiek ietverts stastijums par
cilveka organisma spgjam izsargaties no kaitigam ietekm&m, sevis audzinaSanu pozitiva
virziena un iedvesmas raSanos, kas veicina negativo paradumu noverSanu. Mingtas
vajadzibas apmierina individa v€lmi pienemt palidzibu no arpuses. Zinatniece balstas uz
biologijas un socialo zinatnu pétijumiem, attistot maszinibas teoriju, kuras pamata ir izpratne
par uzvedibas sisttmam. Tadgjadi masai ir vieglak uztvert pacientu, kam vina kalpo,
noskaidrot, ka sabiedriba vérté masas darbu. ST pieeja tiek pielietota miisdienas, lai varétu
kvalitativi veikt tas funkcijas, kas paredzetas masas profesionalaja darbiba.

B. Karpera (Carper, 1978), studgjot maszinibu zinatnisko literatiiru, analiz€ja masas
prasmi vertét savas zinasanas, prasmes un pieredzi profesionala darbiba. Zinatniece piedava
vertésanas pamata likt Cetrus aspektus (Carper, 1978):

1. Etisko, kas balstits uz masas zinasanam par profesionalo &tiku un morali.

2. Estetisko, kam pamata masas prakse ka maksla.

3. Zinatnisko, kas saistits ar masas personiskajam zinaSanam.

4. Empirisko, kura pamata maszinibu teoriju zinasanas un prasmes, kas izveidojusas
petijumu un salidzinasanas rezultata.

Visas iepriek$ raksturotds maszinibu teorijas izmantojamas veselibas apriipes nozares
specialistu izglitosana, lai vini sp&tu veidot savu profesionalo kompetenci, balstitu uz
zinasanam un prasmém arstnieciba, pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas. Lai
maszinibu teorijas dotas atzinas butu vieglak izprotamas un apgiistamas, tas tika sakartotas

tabula (skat. 1. tab.).
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1.tabula. Masas profesionalas darbibas pedagogiskie aspekti maszinibu teorijas

Autors un teorijas
nosaukums

Teorijas butiba

Masas darbibas pedagogiskais

aspekts

Florence Nightingale
—1859
Vides

teorija

piemeérosanas

Cilvéks ir atbildigs par savu dzivi un veselibu,
vélas to uzlabot. Veseliba ir cilvéka spgjas
lietot savus spékus tas saglabasana. Vide ir
argjie nosacjumi, kas ietekmeé cilveka
organismu. Masas riciba balstas uz spgjam
atvieglot pacientam sapes.

Masa sniedz pacientam fizisku apriipi,
lai sasniegtu dabigu dziedinasanu.
Lielaka uzmaniba javelta pacientam,
nevis saslim$anas norisei, ko masa
panak sarunajoties ar pacientu.

Virginia Henderson —
1966
Pamatvajadzibas
pamatota teorija

Cilvéks ka neatkartojama biitne, kam
nepiecieSama palidziba, lai atgiitu veselibu.
Veseliba ir cilveka sp&jas darboties patstavigi
ar noteiktu speku un zinasanam. Vide ir argjo
un ieksgjo faktoru iedarbiba uz cilvéku. Masas
darbs ka maksla un profesija, kas ir patstaviga
un vienlaicigi atSkiriga no vispargjas
medicinas.

Masa palidz cilvekam, slimam vai
veselam, veikt tos pienakumus, kas
attiecas uz vina veselibu, veselibas
atgtisanu, ko vins pats nespgj veikt.
Masas darbs tiek virzits ta, lai pacients
ieglitu neatkaribu, cik vien atri tas ir
iespgjams. To var paveikt ar pacienta
izglitoSanas palidzibu.

Myra E. Levine —
1969

Energijas
saglabasanas teorija

Cilvéks ka sistéma, kurai piemit sp&jas
pardzivot dazadus dzives notikumus, kas
atkarigas no vina prasmém tiem pielagoties.
Veseliba ir pielagosanas parmainam. Vide ir
argja un ieks¢ja, tai nepartraukti pielagojas
cilvéks. Masas darba mérkis ir veicinat
organisma energijas pilnibas saglabasanu un,
izprast cilvéka vajadzibas péc vienreizgjas un
individualas pieejas.

Masas un pacienta savstarpgja
sadarbiba attistas Ipasa terapeitiska
(arstnieciska) uzticiba, kas balstas uz
patiesibu, godigumu un savstarpgjo
respektu. ST gadiba no masas puses
palidz pasam cilvékam piemeéroties
dazadiem dzives notikumiem.

Dorothea Orem —
1971

Pasapripes trikuma
masu teorija

Cilvéks ir biopsihosociala bitne, kas ir sp&jiga
sevi apripet un zina, kad blis nepieciesama
palidziba. Veseliba ir stavoklis, kas lauj cilveka
organismam funkcion&t saskana ar ta
fiziologiskiem un psihologiskiem procesiem.
Vide ir vieta, kura cilvéks sp&j nodrosinat
paSapripi. Masas darbs ir palidzet veikt
pasapripi.

Masas darbiba vérsta uz to, lai palidzetu
pacientam veikt paSapripi, kad tas
nevar pilniba riip&ties par sevi, sniegt
nepiecie$amo informaciju par
pasapriipes norisi un kontrol&t pacienta
spgjas to veikt.

Betty Neuman —

1972

Veselibas apriipes
sistémas masu teorija

Cilvéks tiek apliikots ka atverta sistéma, kas ir
mijiedarbiba ar vidi, lai aizsargatu saskanu un
lidzsvaru starp iek$€jo un argjo vidi. Veseliba ir
cilveka labsajiita, proti, stavoklis, kad visas
fiziologiskas, psihologiskas un socialas
sistémas darbojas vienoti. Masas darbibas
mérkis ir uzzinat, ko cilvékam nozimé apriipe.

Masas zinasanas, iemanas un prasmes
sociala, morala un zinatniska lauka,
nodroSina kompetentu pacientu apripi,
kas versta uz spriedzes faktoru ietekmes
mazinasanu.

Sister Collista Roy —
1976

Pieméro$anas masu
teorija

Cilveks nemitigi ir sadarbiba ar mainigo vidi.
Veseliba ir cilvéka piem&ro$anas sp&ju
veicinasana, piemérojoties vides spriedzes
iemesliem. Vide ir apstakli, kas ietekmé cilvéka
attistibu un organisma darbibu. Masa sniedz
apripi pacientiem, lai veicinatu cilvéka
piemérosanos mainigajai videi.

Masa izglito, rada prasmes lietot
dazadus pazistamus mehanismus, lai
spetu pieméroties videi. Veicina
pacienta spgjas tikt gala ar vinu
piemekl&jusajam griitibam.

Jean Watson —
1979
Rupesanas teorija

Uzsverta cilveka dvesele, kas lauj sevi milét un
aprupét. Veseliba ir prata, kermena un dvéseles
stavokla harmonija. Apriipes procesu ietekme
ta veids un kvalitate, kas nosaka masas un
pacienta ricibas izveli.

Masas uzdevums — ripéties, lai tiktu
saglabata cilvéciba veselibas apriipes
sistéma un pacienta apriipes procesa.

Dorothy Johnson —
1980

Uzvedibas masu
teorija

Cilveks ir uzvedibas sistéma, kas sadarbojas ar
savstarpgji saistitam apakssisttmam. Veseltha
ir visu cilvéka organu sistému lidzsvars. Vide ir
argjo un ieksgjo faktoru iedarbiba uz cilveku.
Apripes procesa tiek atjaunots un uzturéts
cilveka organu sisteému uzvedibas lidzsvars.

Masas apriipes profesionala darbiba,
izglitojot pacientus un vinu tuviniekus,
ietver sevi inform&Sanu par organisma
sp&jam izsargaties no kaitigam
ietekm&m, kas veicina stagnacijas
noversanu.
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Saja tabula ir atspogulota visu analizéto maszinibu teoriju bitiba un to izmanto3anas
iesp€jas pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju procesa, lai rosinatu
pedagogiskas kompetences veidoSanos un panaktu, ka medicinas studenti apzinas, cik
nozimigas masam un arsta paligiem ir zinaSanas par pacienta apriipes procesu un prasme
izskaidrot saslimsanas iemeslus, tas norisi, arstéSanas metodes, rehabilitacijas pasakumus un
profilakses nozimi. Japanak, lai veselibas apripes nozares specialisti centr&jas ne tik daudz
uz saslimsanas norisi, cik uz pasu pacientu. Masai un arsta paligam darbu javeic ta, lai
pacients, cik vien atri tas ir iesp&jams, iegitu neatkaribu. Veselibas apriipes nozares
specialistu un pacientu starpa javeidojas Tpasam attiecibam, tadam, kuru pamata ir patiesiba,
godigums un savstarp&js respekts. Masas profesionalajai darbibai jabiut veérstai uz to, lai
iemacTtu pacientam veikt paSapriipi, ja tas to nespgj, sniegt nepieciesamo informaciju par tas
norisi un kontrolét vai pacients var to pastavigi veikt. Nenoliedzami ari arsta paligam
jaizglito pacients, javeido vina prasmes lietot dazadus paligmehanismus, lai vin$ biitu sp&jigs
pieméroties jauniem vides apstakliem. Pacienta izglitosana jaietver informacija par
organisma sp&jam izsargaties no to veselibai kaitigo faktoru ietekmes, kas var veicinat
veselibas stavokla pasliktinasanos.

Péc maszinibu teoriju analizes var secinat, ka izveidotajas teorijas dominé Ccetri
savstarpéji saistiti jédzieni — cilveks (pacients), veseliba, vide un masas prakse (apriipe).
Tajas tiek atklatas dazadas pieejas cilveku (pacientu) veselibas problemu risinasanai un
lemumu pienemsSanai apripes procesa norisé, kas tiek veikts, lai uzlabotu, saglabatu un
veicinatu pacienta veselibu. Maszinibu teorijas ir aktualizéta pacientu izglitoSanu un atklata
iespeja saskatit nepieciesamibu veselibas apripes nozares specidalistiem veidot un attistit
pedagogisko kompetenci, kuras pamati tiek ielikti studiju procesa, bet pilnveide notiek visa
miiza garumd.

Maiszinibu teorijas medicinas studentiem sniedz visparéju ieskatu par mdsu praksi un
teoriju, kas pamato masas un arsta paliga darbibu pacienta veselibas uzlabosanda un vina
labklajibas sasniegSand. Maszinibu teoriju izpratne palidz medicinas studentiem pilnveidot
profesionalas prasmes, izglitojot pacientus un veicot pétniecisko darbu.

Minétajas teorijas ir akcentéts, ka masas pedagogiska darbiba pacientu apriipes procesa
tiek balstita uz psihologiski pedagogisko pieeju — lieldka uzmaniba javelta pacientam, nevis
saslimsanas norisei. Tiesi tas tiek realizéts, pacientu izglitojot. Masai pacienta izglitosSanas
darbs javeic ta, lai vins apzinatos atbildibu par savu veselibu, tas uzlabosanu, saglabasanu

un veicinasanu.
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Izglitojot pacientu, masa sniedz informdciju, ka vinam pieméroties dazadiem dzives
apstakliem, veikt pasapripi, tikt gald ar stresa ietekmi uz veselibu, pieldagoties jauniem
dzives procesiem, sadzivojot ar atklato saslimsanu, ka ari iespéju pilniba atgiit veselibu un
spét to saglabat, uzlabot un veicinat. Pacients izglitoSanas procesd iegiist zindasanas un
prasmes, lai turpindtu pilnvértigu sabiedrisko dzivi un spétu turpmak ripéties par savu

veselibu.

2.3. Studiju process Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta
medicinas koledza
2.3.1. Studiju procesa visparigs raksturojums

Izprotot individa vajadzibas, parzinot arstniecibu, pedagogiju, psihologiju un informacijas
tehnologijas, kas tiek apgutas studiju procesa, veselibas apriipes nozares specialists spgj
sniegt kvalitativu pacientu aprapi un atbildét uz jautagjumiem, kas saistiti ar saslimSanas
c€loniem, norisi, arst€Sanas iesp&jam un turpmako tas attistibu. Misdienas veselibas apripes
nozares specialisti zinaSanas un prasmes iegiist profesionalas izglitibas iestadés. Studiju
process augstskola ir doc&taja un studenta mérktieciga un pakapeniska sadarbiba. Studesana
ir process, kas balstds uz maciSanos, norit mérktiecigi, sistematiski un atbilstosi
individualajam sp&jam, péc konstruktivisma principiem. Stud€Sana ir apzinati mérktieciga
macisanas (Cakula, 2001). Pedagogiska procesa funkcijas, kas profesionalaja augstakaja
1zglitiba pastav ka studiju process, ir izglitoSana, attistiSana un audzinasana (Jurgena, 2002;
Gudjons, 2007).

Studiju procesu, no vienas puses, ietekmé students ar savu mérki, motiviem, attieksmi un
lémumiem, kas nosaka vina studésanu (Wenden & Rubin, 1987; Richards & Lockhart, 1994;
Norvele, 2005), no otras — puses doc&tajs, kuram, nemot véra studentu intereses un
vajadzibas, javeidot interesants studiju process, kas rosina uz talaku darbibu un sazinu.
Studiju process ir sadarbiba starp studentu, docétaju un studiju saturu. Sadarbibas rezultata
veidojas savstarpgja ietekme un savstarpg&ja sapratne (Maslo 1., 1995). Profesionalo augstako
izglitibu, péc vairaku autoru domam (Blima, 2001, Koke, 2003, Liegeniece, 2003), Latvija
raksturo kritiska domaSana, autonoma maciSanas, muzizglitiba, kreativitate, atvertiba
izmainam, inovacijas, sadarbiba un komandas darbs, integracija, partnerattiecibas un
fleksibilitate.

Paslaik izglitibas sistéma turpinas paradigmu maina un ir mainijusies pieeja macibu
procesam, ta ir kluvusi humanaka, tatad virzita uz cilvéku, kas macas. Humanisma

pedagogija ir uz studentu orientéts un uz personibas darbibu balstits pedagogiskais process.
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Sie jedzieni raksturigi misdienigai pedagogiskai kultiirai (Zogla, 2001). Humanisma teorija
par personas individualo attistibu paver iesp&jas domat jauna un radosa veida (Smite, 2004).
Humanistiskais virziens, kas izteikti dominé pedagogiskaja procesa, péta specifiski
cilvécisko (Krupskis, 2003, 61), kas ir svarigs nosacijums, izglitojot pacientus un vinu
tuviniekus veselibas apriipes procesa.

Humanpedagogijas ideju pamata ir studenta un docétaja ka partneru sadarbiba (Williams,
Burder, 1999; Blama, 2001). Izmantojot kopigus lidzeklus, sadarbibas partneri sashiedz
izvirzito mérki. Visa studiju procesa galamérkis — studenta personiba, ka paSregul€joSa un
paSorganizéjosa sisttma ar noteiktu paSaudzinasanas pakapi (Jurgena, 2002).
Individualpsihologijas raditajs A. Adlers (Adlers, 2001) atzimg, ka attistibas virziens ir
atkarigs no audzinasanas Tpatnibam un socialas intereses Itmena, kas nosaka mérka atbilstibu
realitatei. Humanpedagogijas teorijas analiz&taja sadarbibas procesa uz studentu problémam
docétajs skatas no studentu viedokla, jo ta var palidzét veidot vinu paSapzinu, atbildibu un
stiprinat motivaciju (Liegeniece, 2003) apglt zinasanas, prasmes un sp&jas, kas
nepiecieSamas profesionalajai pieredzei. Humanpedagogija akcenté doc&taja un studentu
lidzatbildibu macibas un maciSanas procesa.

Situacijas apzinaSanas nozimigumu studiju procesa savos rakstos uzsveéris DZ. Djiijs.
Vins norada, ka doc€tajam ir jaiepazistas ar studentu vajadzibam un sp&jam (Dewey, 1974).
Savos turpmakajos petijjumos zinatnieks piever§ uzmanibu studiju materialu izstradei un
darba metozu izvélei, kas spgj radit studentam izglitojosas kvalitates pieredzi konkréta vide
(Hdrom, 2000). Rezultati sadarbibai starp docétaju un studentu macibu procesa ir tikai tad, ja
pasa studenta rodas vajadziba, vEléSanas izzinat, darboties, izveidot sevi noteiktas pasibas,
paradumus (Spona, 2001).

Sadarbiba veidojas ar1 starp studentiem. Vini ne tikai patstavigi apgiist zinasanas un
prasmes, meklgjot docetaja ieteikto informaciju, bet ar1 aktivi savstarpgji sadarbojoties dalas
ieglitaja pieredz€. Misdienu students macibu procesa pats izvélas un konstrué savas
zinasanas, pieredzi un adapt€jas jaunajos apstaklos ar docétaja palidzibu. Docétajs nav pasivs
verotajs, bet gan studiju procesa vaditajs (Grundmane, 2005). Studentu iesaistiSanos ietekmé
vinu intereses un izvirzita mérka sasniegSanas nozimigums, ka arT ieprieks iegiitas zinaSanas
un pieredze. PieauguSie savu maciSanos balsta pieredze, kas raksturo sadarbibu, neformalo
gaisotni, savstarp&jo uzticéSanos un cienu (Bliima, 2004).

Ir svarigi apzinaties un saprast, ka cilvéks pats pedagogiskaja procesa ir vértiba, un tas
nosaka pedagoga darbibu. Atzina, ka nevienam neko nevar iemacit, ja vig$ pats to nevélas un

nemacas, formuléta jau sen (Zogla, 2001). Tapéc docétaja uzdevums ir prasmigi veidot tadu
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pedagogisko procesu, lai students apzinatos nepiecie$amibu péc jaunam zina$anam un
prasmém. Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza studiju process,
kas balstits uz Siem principiem, dod iesp&ju studentiem iegiit zinaSanas un prasmes
arstnieciba, pedagogija, psihologija un informatikas tehnologijas, kas veido vinos atbildigu
attieksmi un vértibas, uz kuram balstit profesionalo darbibu.

Saja péttjuma darbibas teorijas humanisma koncepcija tiek skatita sociala konstruktivisma
konteksta. ASV un Eiropa socialais konstruktivisms kluvis populars ped€jo desmit gadu
laika. ,,Liela meéra konstruktivisms ir integréjis kognitivismu, socialo macibu teoriju,
studenta darbibas kompetenci u.c.” (Zogla, 2006, 159). Konstruktivistu ideju priek3gajgjs ir
frandu filozofs Z. Ruso ar savu romantisma pedagogiju, progresivo izglitibu, projektu
metodi, humanistisko izglitibu, atverto izglitibu, atklajjumu maciSanos un uz studentu
centréto izglitibu. Sajas idejas tiek uzsvérts maciSanas un domasanas socialais konteksts,
macisanas nozime sadarbibas apstaklos un pievérsta uzmaniba tam, lai studenti veidotu
pozitivu identitati ka lietpratigi problému risinataji grupa (Geidzs, Berliners, 1999).

Konstruktivisma attistibu liela méra ietekmgjis Z. Piazg (Piaget, 1970), kur§ savos darbos
runa par maciSanas procesa konstruktivo dabu. Vin$ ir analizgjis ,,bérnu ka pétnieku”,
akcentgjot ta dabisko zinatkari. Konstruktivisma bitiba ir humanisma pedagogija (Maslo E.,
2003). Studiju procesa ir svarigi studentus motiveét zinaSanu, prasmju, sp&ju un pieredzes
legiiSanai. To veicina pozitiva sadarbiba ar docétaju. Socialais konstruktivisms atbalsta L.
Vigotska (Vygotsky, 1978) domu, ka zinasanas vispirms ir sabiedriskas un tikai p&c tam tas
klust par personigam. No S§1 viedokla izriet nepiecieSamiba organizet studiju procesu,
1izmantojot sadarbibas metodes. Otra sociala konstruktivisma iezime ir uzskats, ka studenti ir
merktiecigi individi, kuri mekl€ un paSi atklaj zinasanas, prasmes un spgjas, veidojot
attieksmi un vértibas.

Studésana ir mérktiecigs izzinas process, pieredzes bagatinasana un tada cilvéka darbiba,
kuras mérkis ir parveidot pasam sevi. Savukart macisana ir docétaja darbiba (Zogla, 2001).
Balstoties uz iepriek§ mingto, jasecina, ka doc&tajiem butu jaizvirza nosacijumi, lai Rigas
Stradinpa universitates Sarkana Krusta medicinas koledza tiktu nepartraukti pilnveidota
studiju procesa norise. Docétaji studiju process javeido ta, lai tiktu nodrosinata:

e motivacijas veicinasana dazadu studiju priekSmetu apguve;

e iesp&ja novertét savas zinasanas, prasmes un spéjas noteiktu vertibu un attieksmes
sistéma;

e jaunu zinaSanu uUn prasmju iegasana, veidojot saikni ar jau eso$am zinasanam un

prasmém,;
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e izpratne par studiju programmas piedavato studiju priekSmetu nozimi turpmakaja
profesionalaja darbiba;

e iesp&ja pasiem organiz€t un vadit savu studiju procesu,

e iespgja veikt sava studiju darba patstavigu parbaudi un izveértesanu;

e prasmes attistibu sadarbibai ar doc€tajiem, studiju biedriem, pacientiem, vinu
tuviniekiem un citiem veselibas apripes nozar€ stradajosiem cilvékiem.

Misdienu augstskolu pedagogija risina vissvarigako problému - studenta rado$a
potenciala attistiSanu studiju procesa, kas balstas uz personibas veido$anu. Ipasi tiek izcelta
motivacijas veicinasana, kas nosaka studiju darbibas Tpatnibas un raksturu. Aktualas ir
pasizglitoSanas, pasaudzinasanas un studiju individualizacijas problémas, ka ar1 saikne starp
studiju procesa saturu un to vadiSanas metodém. IpaSi svariga ir vértibu orientacija un
personibas paSidentifikacija. Studenta rados$a potenciala problémas praktiskais risinajums
balstas uz bagatigi uzkratas pedagogiskas pieredzes. Mainoties prasibam un izglitibas
saturam pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas programmas, japarverteé ari
tradicionalo macibu metozu izmantoSanas iesp&jas. Lai iemacitu patstavigi un radosi domat,
liela uzmaniba japievers studiju procesa izmantotajam macibu metodém, lai tas butu tadas,
kas sekmé profesionalo sp&ju veidoSanu un ir pedagogiskas kompetences veidoSanos
veicinosas.

Studiju procesa galvenie dalibnieki ir studenti un Iidzas viniem — docétaji. Docétaja
profesionala kompetence ir vina prasme nodro$inat studentu gatavibu iegltas zinasanas
pielietot profesionalaja izaugsmeé, izmantojot visas iesp€jas. Rigas Stradina universitates
Sarkana Krusta medicinas koledzas docétajiem ir ipasa loma, masu un arsta paligu
sagatavoSanai, lai vini nebiitu tikai arsta noziméto ordinaciju bezierunu izpilditaji,
betpacientu apriipes veicgji, pacientu aizstavji, padomdevéji, pedagogi, darba koordinétaji,
lidzstradnieki, konsultanti un parmainu rosinataji. Studentu apzinigums, radosa aktivitate un
docétaja personibas attistibas virziba — tie ir obligatie nosacijumi, kas nepiecieSami
pedagogiska procesa IstenoSanai, lai savstarpgja sadarbiba nodrosinatu optimalu profesionalo
vertibu veidoSanos. Tatad svariga ir ne tikai docétaja loma studiju procesa, bet ar1 studenta
interese, atbilstosa studiju vide un studiju saturs. Profesionalas izglitibas studiju metodes un
saturs misdiends orientéts uz kompetenéu un profesionalo spgju attistibu. Sis nostadnes
izvirza pilnigi jaunas prasibas izglitibas ieguves organizatoriem un docétajiem. Studentu
orient€Sanas uz noteiktam profesionalam vertibam studiju procesa veicina vinu, ka
personibu, attieksmes veidosanos pret profesiju kopuma. Docétaja un studenta darbibas

savstarpgja sadarbiba un saskarsme ir vertiba, jo tas dod personibai paSizteikSanas, savu
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speju pielietosanas, pasas dzives vides radiSanas iesp&ju. So procesu mijiedarbibu var defingt
ka studenta un docétaja savstarp&jo uztversanu, vertéSanu un ietekméSanos studiju procesa
(Spona, 2001). Tas, vai studiju procesa iegitas pedagogiskas zinaganas un prasmes students
spej kompetenti pielietot sava profesionalaja darbiba, proti, saskarsmé ar pacientu un vina
tuviniekiem, atklajas praktiskajas nodarbibas.

Studentu pieredzes pilnveide ir saistita ar nosacijumu mainu studentu un docétaju
sadarbibas procesa. Jaunas pieredzes apguvé studentu darbiba saistas ar aktivu lidzdalibu
studiju procesa. Vini macas, patstavigi iegustot informaciju, sadarbojoties un daloties
pieredze. Sis process ir radoss, ja students taja piedalas aktivi: pats izvélas un konstrug
zinasanas, gust pieredzi praktiskam darbibam un adaptSjas tajas ar doc@taja palidzibu.
Docétajam savukart jaaktualizé atzipa par dzivibas svétumu ka veértibu, kas prasa no Kkatra
cilveka, lai tas rip@tos par dzivibas aizsargaSanu, fiziskas un psihiskas veselibas saglabaSanu
(Spona, 2006).

Ka sava promocijas darba raksta Dz. Grundmane (Grundmane, 2005), efektiva docétaja
un studenta sadarbiba studiju procesa organizesana ietver sevi gan argjos un ieksgjos resursus,
gan objektivos un subjektivos faktorus. Argjos resursus veido studiju vide un Iidzekli, kas
palidz argjas vai ieks§¢jas iedarbibas rezultata realizéties parejai no izvirzita mérka uz konkrétu
rezultatu. IekS$€jie resursi saistiti ar doc€taja un studentu motivaciju personibas un
pasattistibas veidoSanas procesa. Studenta darba efektivitati nosaka objektivie faktori —
studiju programmas un lidzekli, docétaja un studentu sadarbiba, ka ari studiju metozu
pilnveidoSana un studentu izzinas darbiba. Studenta darba efektivitates subjektivie faktori ir
docétaju profesionalitate, pedagogiskas kultiras limenis, savstarp&jo attiecibu Iimenis un
radosas izaugsmes iespgjas.

A. Spona (Spona, 2004) uzsver, ka docétaja profesionalisms ir balstits uz dzilu savas
misijas apzinasanos, vispusigam zinasanam, inteligenci, parliecibu, darba milestibu, pieredzi
un nepartrauktu paspilnveidi, kuras mérkis ir prasmes, kas dod iesp&ju kvalitativi veikt savu
darbu, ievérojot morales un &tikas normas. Ikviens docétajs ka profesionalis ir atzits eksperts
sava joma. Cilveka attistibas parzinaSana docétajam ir profesionalas darbibas nosacijums.
Docetaja un studenta sadarbiba, kas vérsta uz studenta intereSu un vajadzibu ievéroSanu,
sp&ju attistiSanu un motivacijas veicinasanu, rada ari studentos vélmi giit zinasanas, prasmes,
spéjas un pieredzi turpmakai profesionalai darbibai. Turpreti A. Karpova (Karpova, 1994)
uzskata, ka attistiba var notikt, ja darbiba ir saistita ar vajadzibam. Vajadzibas izraisa
darbibu, ka ietekmé tiek apmierinatas vajadzibas, un $aja darbibas procesa atkal rodas jaunas

vajadzibas. Tikai personigi nozimigs motivs, intereses, vajadzibas un cilvéku motivejosi
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faktori ir aktivitates avoti, jo ieklauSanas darbiba ir personibas sisttmu veidojoSs pamats.
ToposSo veselibas apriipes nozares specialistu pedagogiskas kompetences veidosanas notiek
studiju procesa, kuram ir raksturiga nepartraukta docétdja un studentu sadarbiba. Docétajs
nodroSina studentam izvéles iesp€jas, students pats aktivi konstrué savu macisanas pieredzi,
atbilstoSi savam sp&jam un, balstoties uz ieprieks€jo pieredzi. Ar jédzienu ,maciSanas
pieredze” saprot studenta subjektivi pardzivotas un reflektivas zinaSanas, prasmes un
attieksmi, kas realiz€jas, veicot konkrétu profesionalu darbibu. Ar katru reflektivu pieredzi,
studentam pieaug gataviba jaunajai darbibai. Misdienas ir krasi mainijusies docétaja loma
profesionalaja izglitiba, jo svarigas ir ne tikai iegiitas zinasanas, bet ar1 to izpratne, individa
sp&ja zinaSanas integrét dazada veida darbibas, spgja analizet, sintez&t, attistit un radit.
Informacijas plisma Sobrid Iidzinas lavinai, un ir loti svarigi palidz&t gan toposSajam
profesionalim, gan ikvienam sabiedribas loceklim Sai plisma neapjukt. Tapéc docétaja
uzdevums ir iemacit studentiem atskirt patiesibu no meliem, tikumigo no netikumiga, labo
no launa, vajadzigo no nevajadziga. ST iemesla de] gan pedagogs, gan veselibas apriipes
sist€mas profesionalis aizvien vairak kliist par audzinataju.

Viens no doc@taja galvenajiem uzdevumiem ir veicinat studentu izzipas aktivitates
veidoSanos, tapéc vinpam ir jaizprot izzinas aktivitates butiba. Psihologija ir tris pieejas
aktivitates biitibas izpétei, kas viena otru papildina. Pirma pieeja — izzinas procesi ir atkarigi
no mérkiem, nostadném, vajadzibam un ieprieks€jas pieredzes, kas nosaka subjekta darbibas
izveli un virzibu. Otra pieeja — tiek analiz&tas reaktivitatei pretéjas paradibas un uzsveérts
fakts, ka subjekts ir darbojies apzinati un apzinigi, saskatot darbiba personigo jégu. Tresa
pieeja — balstas uz darbibas pasvirzibas pamatiem. Saja pieeja tiek izcelti tris aspekti, kas ir
aplukoti vairaku autoru darbos:

e Darbibas gaita tiek atklats vajadzibu parveidoSanas process péc formulas ,,ar€jais
darbojas ar iek§€ja starpniecibu” (Rubinsteins, 1989).
e Tiek uzsverts cilvéka vajadzibu attistibas bezgaligais raksturs un pastaviga garigo un
materialo kultiras vertibu atrazoSana.
e Tick méginats izpétit darbibas pasattistibas psihologiskos mehanismus un to, ka $aja
pasattistibas gaita bagatinas pats subjekts (Apucrona, 1968).
Latvija min&to pieeju savos darbos analize A. Karpova (Karpova, 1998) un I. Zogla (Zogla,
2001). Peéc A. Karpovas uzskatiem, darbiba virza attistibu, un ta ir cie$i saistita ar uztveri,
kas attistas darbiba, bet I. Zogla darbibu raksturo ka personibas attistibas pamatu, kas
izpauzas un attistas personibas 1pasibas.

P&c Z. Delora (Delors, 2001) uzskatiem sadarbibai studiju procesa starp studentiem un
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docétajiem ir nepiecieSams kopigs mérkis. Saja pétijuma piedavatajos sadarbibas posmos:
docétajam ar studentiem, studentam ar studentu, studentam ar pacientu ir kopigs mérkis,
uzdevumi, darbibas veicino$a motivacija un tas realizacija. Atskirigi ir ne tikai doc&taji un
studenti, bet ar1 pacienti, ar kuriem studentiem nakas sastapties praktiskajas nodarbibas
veselibas apripes iestadés. Tade] profesionalas izglitibas uzdevums ir iemacit saskatit to, cik
dazadi ir cilvéki, un apzinaties, cik tomér visi ir lidzigi un cits no cita atkarigi. Studiju
process dod iespé&ju studet, zinat un darit.

Docétajs, planojot un organizéjot konkréta studiju prickSmeta studiju norisi, akcenté
$adus jautajumus (Cakula, 2001):

1. Studentu aktiva iesaistiSana izvirzito uzdevumu Istenos$ana.

2. Interesanta studiju procesa veidosana.

3. Studentu vajadzibu (psihologisko, socialo, fizisko) apmierinasana.

4. Studentu mudinaSana muzizglitibai.
Docétaja darbiba tiek veikta apzinati, mérktiecigi un planveidigi ar skaidriem tas priekSmeta,
lidzek]u, energijas patérina un rezultatu kritrijiem, ko vins$ Tsteno konkréta studiju kursa
satura.

Studiju procesa kvalitati nodroSina profesionalas augstakas izglitibas iestades docetajs,
veidojot sava studiju prickSmeta saturu, balstoties uz visparzinamiem didaktiskiem
principiem, kas formul&ti izglitibas pamatnostadnés un attiecas uz studiju prickSmeta mérka,
uzdevumu un satura izveli. Studiju procesa kvalitati nosaka maciSanas un maciSanas procesi
un metodiskie noradijumi, kas ir apzinati izveleti, pardomati un analizéti.

Veiksmiga zinaSanu un prasmju apguve, ka ar1 vertibu un attiecksmes veidoSanas Rigas
Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza ir atkariga no Studentiem pasiem un
docétaju profesionalas darbibas. Ta ir savstarpgja sadarbiba ar meérki veicinat rezultativu
studiju procesu. Docétajs Saja gadijuma ir medicinas studentu grupas vaditajs, kur§ atbalsta
vinus, laujot aktivi un rado$i darboties. Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta
medicinas koledzas docétaju uzdevums ir sagatavot studiju priekSmetu programmas,
materialus un izvéleties tadu studiju modeli, kas veicinatu veiksmigaku zinasanu apguvi un
prasmju veidosanos, konkréta studiju priekSmeta, ka ari sadarbibu ar citiem studentiem,
pacientiem un vinu tuviniekiem, paradot noteiktu attiecksmi. Tatad, veidot pozitivu
pedagogisko vidi pirma limepa profesionalas augstakas izglitibas ieghsanas studiju
procesam.

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas studiju procesa

dalibnieki — doc€tajs, studenti un pacienti, iegiist zinaSanas un attista prasmes, kas
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nepiecieSamas profesionalaja darbiba, balstoties uz personigi izveidotu attieksmi. Cik liela
méra students ir motivéts veidot savu pedagogisko kompetenci studiju procesa piedavatajos
sadarbibas posmos, tik noderiga un atbilstosa darbiba tiek veikta profesionalaja saskarsmée ar
pacientu. Studiju procesa kvalitates nozimigumu profesionalai darbibai, nosaka izveidotas
studiju programmas Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza.

Tatad masdienu izglitibas sistemas paradigmu maina ir mainijusi studiju procesa
akcentus no macisanas uz macisanos. Profesionalaja augstakaja izglititba macisands procesa
pamatd ir studenta un docétdja ka partneru sadarbiba. Ja tiek veicinata studentu un docétaja
savstarpéja Sadarbiba, notiek art aktiva iegiito zinasanu, prasmju un pieredzes apmaina.

Studiju process aktivizé savstarpéjo sadarbibu starp studentiem. Studiju procesa norisi
ietekmé students ar savu mérki, motiviem, lemumiem un attieksmi. Saja procesa studentam ir
iespejams izzinat un pilnveidot sevi, bagatinot ari savu pieredzi.

Profesionalas izglitibas studiju metodes un saturs misdiends orientéti uz studentu
kompetencu un profesionalo spéeju attistibu, kas lauj studentam apzindaties nepiecieSamibu

péc jaunam zinasanam un prasmen.

2.3.2. Studiju procesa norises specifika

Masai un arsta paligam ir svarigi parzinat ne tikai pacienta anatomiju, fiziologiju un
saslim$anas arst€Sanas procesa biitibu, bet ari izprast vina psihes ipatnibas dazados
vecumposmos, pieméram, izzinas funkcijas darbibu, emociju, vajadzibu, uzvedibas u.c.
personibas komponentus. Arstniecisko procesu ir javada ta, lai pacientam un vina
tuviniekiem ir pieejama un saprotama veselibas apriipes nozares specialista sniegta
informacija un atveseloSanas procesa psihologiskie aspekti. Tikpat svarigi ir veicinat
pareizas arst€Sanas motivaciju, patstavibu un atbildibu par savu veselibu. Rigas Stradina
universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas studiju programmas ,,Maszinibas” un
,Arstnieciba” studiju procesa tiek Tstenota zinaSanu ieguve arstnieciba, pedagogija,
psihologija, informacijas tehnologijas, uznéméjdarbiba un citos studiju priekSmetos, ka ari
attistitas prasmes, kas nepiecieSamas veselibas apriipes nozares specialistiem profesionalaja
darbiba.

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledZai ir sava vésture un
tradicijas. Tas aizsakumi mekl&jami 1920. gada 21. septembrT, Riga tiek organizeti Latvijas
Sarkana Krusta Z€lsirdigo masu kursi, uz kuru pamata 1927. gada izveidota Latvijas Sarkana

Krusta Z€lsirdigo masu skolu. 1940. gada skolai tiek mainits nosaukums un ta klast par

81



aizsardzibas ministrijas kolégijas 1émumu skola pardévéta par Rigas 4. medicinas skolu.
Latvijas otras atmodas laika savu nosaukumu skola maina divas reizes: 1992. gada 4. marta
ta klast par Latvijas Sarkana Krusta Rigas medicinas masu skolu, bet 1996. gada 11. aprili
par Sarkana Krusta Rigas medicinas skolu. Realiz€jot valstt augstakas izglitibas reformas,
2004. gada 12. julija skola tiek parveidota par Sarkana Krusta medicinas koledzu.
Turpmakaja profesionalas augstakas izglitibas reformu gaita Sarkana Krusta medicinas
koledzu reorganize, un ar 2010. gada 1. janvari ta pariet Rigas Stradina universitates
parraudziba un paslaik ir Rigas Stradina universitates agentiira - Rigas Stradina universitates
Sarkana Krusta medicinas koledza (RSU SKMK).

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza steno divas pirma Itmena
profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas ‘“Maszinibas” (41723), licence
Nr.041017-1, un “Arstnieciba” (41721), licence Nr.041017-2. Licences programmu

Studiju programma “Maszinibas” (41723) ir izstradata un tiek Istenota atbilstosi:

1. Noteikumiem par Valsts pirma Itmena profesionalas augstakas izglitibas standartu,
kas izdots saskana ar Izglitibas likuma 14. panta 19. punktu, Profesionalas izglitibas
likuma 23. panta 2. daJu un Augstskolu likuma 55. pantu;

2. 4. profesionalas kvalifikacijas [imena profesijas “Masa” standartam, kas apstiprinats
ar Izglitibas un zinatnes ministrijas 2003. gada 7. janvara rikojumu Nr. 6, registracijas
Nr. PS0146;

3. Eiropas direktivam 77/453/EEC;

4. LR likumam “Par reglamentétajam profesijam un profesionalas kvalifikacijas
atziSanu”;

5. MK noteikumiem Nr. 68 “lIzglitibas programmas minimalas prasibas masas
profesionalas kvalifikacijas iegliSanai”.

Studiju programma “Maszinibas” (41723) ir saskanota ar RSU Maszinibu programmu un LU
Veselibas zinatnu bakalaura studiju programmu, lai nodrosinatu iesp&ju studentiem turpinat
studijas Sajas programmas.

Studiju programma “Arstnieciba” (41721) ir izstradata un tiek Tstenota atbilstosi:

1. Noteikumiem par Valsts pirma limena profesionalas augstakas izglitibas standartu,
kas izdots saskana ar Izglitibas likuma 14. panta 19. punktu, Profesionalas izglitibas
likuma 23. panta 2. dalu un Augstskolu likuma 55. pantu;
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2. 4. profesionalas kvalifikacijas Iimena profesijas “Arsta paligs” standartam, kas
apstiprinats ar Izglitibas un zinatnes ministrijas 2004. gada 3. junija rikojumu Nr. 336,
registracijas Nr. PS0262.

Studiju programmu “Maszinibas” (41723) un “Arstnieciba” (41721) studiju apjoms ir 120
kreditpunkti un studiju ilgums — pilna laika studijas 3 gadi (6 semestri). Programmu struktiira
atbilstoSi ,,Noteikumiem par Valsts pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas
standartu” paredz:

I VisparizglitojoSos kursus:

Obligata dala (A dala):
1. Humanitaro zinatngu kurss.
2. Socialo zinatnu kurss.
3. Dabaszinatnu un informacijas tehnologiju kurss.
Il Nozaru kursus:
Obligata dala (A dala).
Obligata izveles dala (B dala).
Brivas izvéles dala (C dala).
Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza studenti ieglist zinaSanas
un attista prasmes arstnieciba, pedagogija, psihologija, informacijas tehnologijas un citos
studiju programmas paredz&tajos studiju priekSmetos, balstoties uz studiju procesa linearo

izvérsumu: docétajs — studiju priekSmeta saturs — students (shematiski tas atspogulots 5.

attéla).
v Studiju
Studiju darbs - Studiju darbs
darbs » prakse » praksu norises
koledza koledzas vietas
macibu
laboratorija

5. attéls. Studiju process RSU Sarkana Krusta medicinas koledza

Studiju process Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza notiek,
atbilstos$i studiju programmas un konkréta studiju priekSmeta saturam. Programma ir
paredz&ts, ka studenti klausas lekcijas par teorétiskiem jautajumiem, piedalas seminaros un
sanem metodiskos izdales materialus. Lekciju tematika ir izstradata, balstoties uz profesiju

standarta definétajam attiecigajam specialistam nepiecieSamajam zinasanam. Paral€li lekciju
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kursam tiek organizéts ari studentu patstavigais darbs, kura laika viniem ir iesp&jas apgut
docétaja noteiktas zinasanas, prasmes un sp&jas. Seminaru nodarbibas tiek parrunatas
patstavigaja darba giitas atzinas.

Macibu laboratorija studenti iegiist pirmas praktiska darba iemanas, kas nepiecieSamas
praksé veselibas apriipes iestades. So praktisko nodarbibu tematika ir izstradata, balstoties uz
profesijas standarta definétajam specialistam nepiecieSamajam prasmém un sp&jam.

Praksu norises vietas — veselibas apriipes iestadés — studenti praktiskaja darbiba apliecina
tas zinasanas, prasmes un spéjas, ko vini guvusi Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta
medicinas koledza, apgistot teorétiskos kursus. Harmoniska studentu personibas attistiba
notiek tad, ja studiju process ir piesatinats ar kreativiem elementiem, kas rada studentos
interesi un emocionalu pacélumu, un tam piemit individuala jéga. P&c atgrieSanas no prakses,
veselibas apriipes iestadé studenti kopa ar docétaju parruna un analizé guto pieredzi, mekle
atbildes uz jautajumiem, kas radusies prakses laika. Sis parrunas palidz pilnveidot gan
studiju programmu teoré&tisko dalu, gan art studiju procesu kopuma.

Attistot savu personibu, katrs individs mekl€ tos darbibas veidus, kuros ir iesp&jams Sevi
realizet, ka ar7 ar paSa izvéletiem Iidzekliem rosinat sevi uz motivétu darbibu, aktualiz&jot un
pieradot savu ka subjekta darbibu pastavésanu objektivaja pasaulé. Ja students izprot savas
nakamas profesijas bitibu, tas nozimigumu sabiedribai un tas attistibas nodrosinasanai, tad
ari studijas norisinas vieglak (bopnosckas, Pean, 2004). Tadg] ir svarigi, lai studiju procesa
centra butu students. Tiesi $ads skatfjums uz studiju formam ir promocijas darba analiz&taja
Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledZas studiju procesa, kura

shematisks atspogulojums ir 6. attéla.

Lekcijas — -
Praktiskas . Semméﬂ,'dlsl'(.usuas
nodarbibas par tc?oré‘Flskajlem
koledza, veselibas | Studiju formas > Jautéj.um_lem‘,
apriipes iestadg, praktl‘skas pieredzes
situaciju analize un apmaina
risinaSana v

Patstavigais darbs -
literaturas studesana,
gatavojoties seminariem
un praktiskajam
nodarbibam,
kvalifikacijas darba
izstrade

6. attels. Galvenas studiju formas RSU Sarkana Krusta medicinas
koledzas studiju procesa
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Lekcija (lat. lectio - lasTjums, lasiSsana) ir viena no senakajam studiju procesa formam. Ta
ir: macibu nodarbiba (parasti augstskola), kura docétajs mutvardos izklasta macibu vielu,
apliko kadu tematu, problému vai publisks priek$lasijums par kadu jautajumu (SV 1999,
431). Ta ir faktu izklasta sérija un informacijas nodoSanas veids lielai klausitaju grupai.
Informativais materials, ko docg&tajs sniedz lekcijas ir planots un atbilst noteiktai, studiju
prickSmeta apskatamai un analiz&amai témai. P& pasniegSanas veida lekcija var biit gan
aktiva, gan pasiva studiju metode. Lai tiktu sasniegts pirms lekcijas uzstaditais meérkis,
docétajam jaievéro vairaki priek$noteikumi (Mikelsone, 2002):

1. Savlaiciga tas sagatavoSana — lekcijai jabut planotai un strukturétai. To veido ievads,

pamatdala un noslégums.

2. Dinamiska lekcijas uzbtive — to var panakt ar balsi un kermena valodu.

3. llustrativa materiala izmanto$ana.

4. Atgriezeniskas saiknes nodroSinaSana, ko iedala verbalaja (mutiska un rakstiska) un

neverbalaja (smaids, uzmaniba, poza, acu kontakts, Zesti).
So studiju procesa metodi docétaji lieto, lai:

e Sniegtu sistematisku studiju materiala izklastu lasijuma vai stastijuma veida par

konkrétu tematu;

e piedavatu sistematisku zinaSanu izklastu ar noteiktiem paskaidrojumiem un

komentariem;

e veidotu dialogu ar studentiem, dodot iesp&u viniem jautat, un atbildétu uz

uzdotajiem jautajumiem.
Lekciju laika studenti sanem doc€taja sagatavotus metodiskos materialus, kas ievérojami
atvieglo studiju priekSmeta satura uztveri un apguvi.

Praktiskajas nodarbibas koledza un veselibas apriipes iestadés doc@taji izmanto
interaktivas pedagogiskas metodes: parrunas, diskusijas un dialogus.

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas studiju procesa viena no
zinasanu apguves un prasmju attistiSanas metodém ir studentu patstavigais darbs. Noteikumi
par valsts pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas standartu (MK 20.03.2001.
Noteikumi Nr. 141) ar grozijumiem, kas bija speka lidz 29.05.2007. Jaunie grozijumi, kas
atrunati MK Noteikumos Nr. 347 paredz studgjoso patstavigo darbu, kas ir 35 — 40 procentu
no studiju priekSmeta kop&ja apjoma. Patstavigo darbu studenti veic, apgistot studiju
priekSmetu bez docetaja lidzdalibas. Vini izmanto Rigas Stradina universitates Sarkana
Krusta medicinas koledZzas biblioteékas materialus, inovativas tehnologijas, kas lauj atri

sameklét nepiecieSamos materialus. Dodot norades patstaviga darba veikSanai, docétajs
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izvirza merki, kas jasasniedz, noteikta laika perioda; norada, kadas zinasanas un prasmes ir
iesp&jams iegiit, veicot So darbu; preciz€ Kriterijus, kas tiks izmantoti $1 darba vértésana. Ka
savos darbos uzsver N.L. Geidzs un D.S. Berliners (Geidz, Berliner, 1999), docé&tajs izverte,
vai uzdotais uzdevums ir saistits ar studiju priekSmeta saturu un t€mu, ko Sobrid apskata, ar
studentiem apspriez uzdoto, rosina studentus planot, domat, analiz&t, secinat u.c., Verte
patstavigo darbu, prasot no studentiem atbildibu par paveikto, diskuté un koment& par
patstavigi veikto darbu. Savukart, patstaviga darba veikSana no studenta puses prasa uzskatit
So darbu par vertigu un personiski nozimigu, prasmi mobiliz€t sevi darbam, prasmi izmantot
cilvéku un materialos resursus, iemacities darbu paveikt labak, neka to sp&ja sakuma.
Veselibas apriipes nozares specialistu profesionala kompetence, kas nepiecieSama
pacientu apripé, studiju procesa tiek veidota studiju prieckSmetos: arstnieciba, pedagogija,
psihologija un informacijas tehnologijas. Teorétisko zinasanu un prasmju apguvi arstnieciba,
pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas vada docétajs. Promocijas darba tiek
izmantota gan konkréto studiju priekSmetu docétaju vertéjumu, gan studentu pasnovertéjuma
analize. Studenta piedaliSanas vert€Sana nav tikai darbibas rezultatu salidzinajums ar mérki
un uzdevumiem vai studentu zinasanu salidzinajums ar standarta prasibam. Pasnovert&juma
izpauzas doc€taja un studenta attieksme pret visiem studiju procesa komponentiem, docétaja
un studenta attiecibu un koledzas sabiedriskas domas raksturu (Cehlova, 2002).
RSU Sarkana Krusta medicinas koledzas studiju procesa sadarbibas virzieniem: doceétajs

— students, students — students, students — pacients, kas tiek analizéti promocijas darba, ir
Sadas pozicijas:

1. Pozicija ,,no augSas” — psihologiski domingjosa pozicija, cenSanas uzspiest

savu viedokli;
2. Poziciju ,,blakus” — otra partnera respektesana;
3. Poziciju ,,no apakSas” — viens no partneriem ir atkarigs no otra (Omarova,
1994).

To, kuru no $im pozicijam ienem pedagogiska procesa dalibnieki, nosaka vinu dzives un
darbibas stili, kas ir praktiski ir nemainigs. Konteksta ar socialajam lomam tas procesu
praktiskas darbibas laika vai nu veicina, vai bremzg profesionalas attiecksmes un vertibu
veidosanos. So pedagogiskas saskarsmes procesu savos darbos analizé K. Vestpalens
(Westphalen, 1995), kur§ to raksturo, izmantojot cetrus komponentus — kognitivais jeb
izzinas, uzvedibas jeb ricibas, afektivais, kas ir emocionala pasSizjiita un konativais, ar savu

izv€ligumu motivaciju nosacijumos.
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Izglitibas merki mainds atbilsto§i jauniem socialiem, ekonomiskiem un kultiras
apstakliem, kas nosaka nepiecieSamibu peéc jaunam iesp&jam rados$i un patstavigi darboties,
bt pasam atbildigam par savu izvéli, prioritateém un dzivi kopuma. Gadsimtu mija ir radijusi
izmainas profesionalas izglitibas pedagogiskajos procesos. Ir mainijusies apstakli, kuros
studenti apgtist profesiju. Tas nav attiecinams tikai uz zinaSanam, prasmém, sp&jam,
interesEm un gatavibu macities, bet arl uz kultiiras, religijas, atticksmes un vértibu
orientacijas mainam. Ir iesp&ja radit studiju procesa darba organizaciju, kas veicina brivas
patstavigas personibas veidoSanos un attistibu, brivu izveli profesionalai darbibai, kritiskas
atticksmes veidoSanos pret sevi un citiem, vispusigu izglitibas un zinasanu ieguvi.

Rigas Stradina universitates Sarkand Krusta medicinas koledza isteno akreditétas studiju
programmas ,, Maszinibas” un ,, Arstnieciba”, kuras medicinas studenti iegiist profesiju
wMasa” un , Arsta paligs”. Lai medicinas studenti pilnvertigi apgiitu S$is studiju
programmas, studiju process tiek istenots gan koledza (lekcijas un praktiskas nodarbibas)
gan veselibas apriipes iestadés (praktiskas nodarbibas), gan ari, veicot patstavigo darbu
(darbs biblioteka).

Studiju procesa Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza
studentiem tiek piedavats apgiit ne tikai arstnieciska profila studiju priekSmetus, bet ari
zinasanas un prasmes pedagogija, psihologija, uznéméjdarbiba, statistika, informacijas

tehnologijas u.c.

2.3.3. Studiju programmu, praksu reguléjoso sistemu un normativo aktu
analize

Pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programmas studiju priekSmetu saturs
tiek veidots, balstoties uz trim blokiem — teorétiska dala, praktiskas nodarbibas un
patstavigais darbs. Studiju programmas ,,Maszinibas” un ,,Arstnieciba”, ko apgiist Rigas
Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza, izstradatas ta, lai apmierinatu
veselibas apriipes nozares specialistiem izvirzitas prasibas, kas sevi ietver:

e profesionalas zinasanas un prasmes;

e stabilas zinaSanas to zinatnu pamatos, kas saistitas ar apkartgjo vidi;
e prasme radosi domat, sp&ja veikt darbu ar iniciativu;

e spéja patstavigi apgiit zinasanas, sasaistit macibas ar realo situaciju;
e spéja paaugstinat kvalifikaciju vai 1sa laika posma parkvalificéties;
e prasme stradat kolektiva un atbild&t par sava darba rezultatiem;

e spéja stradat nestandarta situacijas.
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Studiju programmu veido studiju priekSmeti, kas ir tas struktiiras komponenti. Zinatniskaja
literatiira studiju programma tiek definéta ka ,,augstakas izglitibas programma, kas ir 1ss
studiju galveno uzdevumu, svarigaka studiju satura, darbibu secibas un prasibu apraksts vai
kopsavilkums. Latvijas augstskolas izSkir akadémisko — bakalaura un magistra — un
profesionalo studiju programmas. Tas paredz liela méra patstavigu zinaSanu apgiSanu ar
pétnieciskas pieejas elementiem. Gan akadémisko, gan profesionalo studiju programmas
tematiski ir diferencé€tas pa nozarém” (Belickis et. at., 2000, 167).

Viens no biitiskakajiem studiju programmu uzdevumiem profesionala izglitiba ir izveidot
izglitibas saturu, kas atbilst misdienu sabiedribas izvirzitajiem uzdevumiem, zinatnes
limenim, tadu, kas veicina sociali radoSas personibas izaugsmi un rosina studentu bt
gatavam stradat izve€letaja profesija. Studiju programmu uzdevumi ikviena profesionalas
izglitibas iestadg ir balstiti uz $adiem pamatprincipiem:

e aprakstit kop&jos studiju mérkus un konkretizet studiju satura parametrus;
e fiks&t un ieviest koledzu vid€ zinatniskas un tehnologiskas inovacijas;
e veikt koordin€joSo lomu starp izglitibas pakapem,;
e savas darbibas joma nodroSinat izglitibas kvalitati un kvalifikacijas prasibu
vienadibu;
e veidot skaidrus parbaudijumu priekSnoteikumus, ja tie tiek veikti centralizeti, t.i.,
formulét parbaudijumu apstaklus;
e uzlabot docétaja un studenta orientéSanos profesionalas izglitibas procesa;
e Jaut standartizét, klasificét, registrét un statistikas noliikos vél ka citadi kartot
profesionalas izglitibas procesus (LR MK, 2001).
Sie uzdevumi ir profesionalas izglitibas programmu struktiiras pamata un nosaka tas apjomu,
ka ar 1stenoSanas secibu, atbilstosi studiju procesam. P&c §is studiju programmas apguves
students sp&j adekvati stradat sava profesija konkréta darbavieta.

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledZzas meérkis ir sekmét
profesionalu masas un arsta paliga izglitoSanu un iesp&jamo talakizglitibu saistiba ar darba
tirgus prasibam, mérktiecigi izmantojot esoSos intelektualos, materialtehniskos un finansialos
resursus, izveidojot ciesaku sadarbibu starp docétajiem, sekmg&jot savstarp&u studiju
priekSmetu integraciju un sadarbibu ar kolégiem arvalstis, un moderniz&t mijiedarbibu starp
docetajiem un studentiem maciSanas — macisanas procesa (RSU SKMK Nolikums, 2010).

Ka jau iepriek§ tika minéts, Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas
koledza isteno studiju programmas ,,Maszinibas” (4172300) un ,,Arstniecibas” (4172100).
Tas ir pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas. Galvenais

88



akadeémiska personala uzdevums ir sagatavot kompetentus, garigi un fiziski attistitus, brivus,
atbildigus un radoSus veselibas apriipes nozares specialistus. Teoretiskas zinasanas
arstnieciba, pedagogija, psihologija, uznémgéjdarbiba, valodas, informacijas tehnologijas u.c.,
ka ar1 praktiskas nodarbibas koledzas macibu laboratorijas, dod iesp&u studentiem
pakapeniski ieklauties profesionalaja darbiba, izglitojot pacientu un vina tuviniekus par
saslimSanas iemesliem, arstéSanas metodém un turpmako tas norisi.

Gandriz vienmér pedagogija teorija ir soli pa prieksu praksei un vadijusi tas attistibu, tacu
nakas atzit, ka profesionalaja izglittba musdienas prakse ir izvirzijusi prasibas teorijai.
Teorijas un prakses vienotibas princips tomér prasa, lai teorija virzitu praksi Ipasi miisu
dienas, kad izglitiba un audzina$ana kluvusas par stabilam sabiedribas paradibam (Spona,
Cehlova, 2004). Prakse, veselibas apriipes nozares specialistiem, tick balstita uz iegatam
teorétiskam un praks€ noderigam zinasanam pacientu apripe un neatlickamas mediciniskas
palidzibas sniegSana. Lai tas veiksmigi pielietotu praksé veselibas apriipes iestades, pirmas
iemanas tiek iegttas koledzas macibu laboratorijas.

Praktiskas nodarbibas, Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas
studiju procesa, docétaji studentiem dod iesp&ju gut zinasanas par pacientu apriipi un
neatliekamas mediciniskas palidzibas sniegSanu veselibas apriipes iestades, saskarsmes
Ipatnibam, etikas aspektiem, par atSkiribam ar dazadam slimibam sirgstosu pacientu apriipé
un to diagnostikas metodém. Studentiem jaiemacas izprast veselibas apriipes iestades
struktiiru, japilnveido prasmes dazadu arstniecisko manipulaciju veikSana, jaizkopj sp&jas
novertét pasam un informét pacientus par vides tiribas un darba droSibas nozimi veselibas
saglabaSana, par vitalajiem raditajiem, higi€nas normam, parvietoSanas metodém un
komforta nodroSinaSanu. Praktiskajas nodarbibas turpinas sadarbiba starp doc€taju un
studentiem, studenti sadarbojas sava starpa, vini macas sadarboties ari ar pacientu.

Praktisko nodarbibu mérkis ir nostiprinat studiju procesa iegitas teorétiskas zinasanas un
pilnveidot prasmes arstniecisko procediru izpild€, pacienta veselibas stavokla izvertéSana,
pacientam nepiecieSamas apripes planosana un sniegSana visos trijos (primara, sekundara,
terciara) veselibas apripes Iimenos, komforta nodroSinaSana un pacienta izglitosana, ka ar1
masas un arsta paliga profesionalas darbibas pilnveidoSana saskarsmé ar pacientiem un
personalu, ievérojot profesionalas &tikas normas. Lai istenotu Sos meérkus tiek izvirziti
praktisko nodarbibu uzdevumi, kas ir formul€ti Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta
medicinas koledZzas Prakses nolikuma (RSU SKMK Prakses nolikums, 2004):

1. Izprast maszinibu teoriju pamatjédzienus — cilveéks, veseliba, vide, apriipe un

pacientu apripé ieverot to savstarpgjo saistibu;
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2. Pacientu apriipi balstit uz cilvéka pamatvajadzibu ievérosanu, pielietojot
maszinibu teorijas;

3. Nostiprinat un pilnveidot zinaSanas neatlickamas mediciniskas palidzibas
sniegSana;

4. Nostiprinat un pilnveidot zinasanas veselibas apriipes procesa nodrosinasana visos

trijos (primara, sekundara, terciara) veselibas apriipes Iimenos sadarbiba ar masu

vai arstu;

Pielietot iegiitas teoretiskas zinaSanas dazadu klinisku situaciju gadijumos;

Izprast vides tiribas nozimigumu, ka arT prast to nodro§inat;

Pilnveidot prasmes procediiru standartos;

Izprast un ieverot &tiskos aspektus, veidojot saskarsmi ar pacientiem;

© o N o O

Planot un sniegt apriipi pacientiem dazadu saslimSanu gadijumos;

10. Veikt profesionalu apriipi un sniegt profesionalu neatlieckamo medicinisko
palidzibu;

11. Veikt pacienta izglitoSanu,

12. Veidot prakses dienasgramatu,

13. Izstradat pacienta apriipes un slimibas véstures.

Praktisko nodarbibu norisi un kartibu nosaka Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta
medicinas koledZas Prakses nolikums. Saja nolikuma ir aprakstiti prakses vaditaja pienakumi
un tiesibas, studentu pienakumi un tiesibas, bet pacientu tiesibas saskarsmé ar §1 studiju
procesa posma studentiem noteiktas 2009. gada nogalé pienemtaja ,Pacientu tiesibu
likumu”. Prakses vaditaja (studiju priekSmeta docétaja) pienakumi un tiesibas, ka ari
studentu pienakumi un tiesibas prakses laika ir aplukojami S§1 promocijas darba 19.
pielikuma.

Rigas Stradipa universitates Sarkana Krusta medicinas koledZas Prakses nolikums ir
izstradats, balstoties uz Latvijas Republikas profesionalas augstakas izglitibas praksi
reglamentgjoSiem dokumentiem, jo prakse ir viena no studiju procesa neatnemamam
sastavdalam un tiek organizeta, pamatojoties uz:

1. LR MK noteikumiem Nr. 141, 2001. gada 20. marts ,,Noteikumi par valsts pirma
Iimena profesionalas augstakas izglitibas standartu”, ar grozijumiem Iidz 2007.
gada 29. Maijam;

2. Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas Studiju

programmas ,,Maszinibas” (4172300) un ,,Arstnieciba” (4172100) istenoSanas

Kalendaro planu;
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4.
S.
6.

Divpusgjiem ligumiem starp veselibas apripes iestadém (praksu vietam) un Rigas
Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzu;

,,Arstniecibas likuma” 50. pantu;

Masas un arsta paliga profesijas standartu,

,,Pacienta tiesibu likumu”.

Praktisko nodarbibu rezultati, kam jaatspogulo studiju procesa iegiito teorétisko zinaSanu,

prasmju un sp&ju attistibas limeni, tiek aprakstiti $ada dokumentacija:

1.
2.

5.
6.

Iss studiju priekSmeta programmas apraksts praktiskam nodarbibam;

,Prakses vertgjums”, kura studenta darbibas péc MK noteiktiem kriterijiem
prakses laika veérte tas vaditaji,

,Prakses stundu uzskaites lapa”, kura tiek uzskaitits laiks, ko students pavadijis
prakses vieta. Studentu apmekI&juma lapu aizpilda prakses vaditajs, apstiprinot to
ar parakstu;

Prakses dienasgramata tiek ierakstiti studenta individualie mérki un uzdevumi
Studiju prakses laika, atspogulota to realizacija, ka arT studenta pasnovertéjums un
prakses vaditaja vert€jums;

Pacientu apriipes vésture vai slimibas vésture un to vértéjums;

Studentu patstavigi veikto procediiru iemanu novertejums.

Prakses vaditajs praktisko nodarbibu laika izvélas atbilstoSas macibu metodes. Visbiezak

ta ir diskusija. L. Zukovs (Zukovs, 1999) norada, ka diskusija tiek izmantota, lai:

attistitu speju kritiski domat, rosinatu augstaka Itmena domasSanu, iegiitu v€lamas

attieksmes un motivaciju;

veicinatu diskusijas kultiiras attistibu;

1zpétitu kadu problému vai jautajumu;

attistitu prasmi skaidri, 1si un precizi formulét savu viedokli;

macttos ieklausities citos;

dotu klausitajiem sapratni par problémas dazadiem aspektiem;

mekl&tu atrisinajumu izvirzitajam problémam;

veidotu klausitajiem attieksmi pret doto jautajumu;

censtos izprast un pienemt citu viedokli;

veicinatu sp&ju uzgemties atbildibu;

nodarbiba iesaistTtu katru dalibnieku;

docétajs rastu prieksstatu, ko nodarbiba esosie studenti ir apguvusi, ka virzita vinu

domasana un attieksme.
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Turpretim, M. Rubana (Rubana, 2004) uzskata, ka prakses vaditaja uzdevums ir ievadit
diskusiju, palidzet ievérot diskusijas virzienu, atgadinot mérki un nelaujot novirzities no
témas. Nosléguma jarezumé paveikto un jaatkarto, kas diskusijas laika ir noskaidrots, kuri
jautajumi nav parrunati. Diskusijas grupas mérkis ir laut studentiem paSiem rast atbildes uz
neskaidriem jautajumiem, lai labak izprastu izvirzito problému. Diskusija veicina visu grupas
dalibnieku aktivu maciSanos. Ka otra pedagogiska metode praktiskajas nodarbibas ‘parasti
tiek lietots dialogs, kas nodro$ina informacijas apmainu starp studiju procesa iesaistitiem
dalibniekiem, apliikojot konkrétu studiju priekSmeta izvirzito t€mu. Prakses vaditdjs izvirza
problému, savukart students apmainas ar informaciju, meklgjot tai risinajumu. Sis metodes
izmantoSanas mérkis ir dalities ar idejam un sanemt atgriezenisko saiti starp prakses vaditaju
un studentu. Ta ir metode, kas dod iesp&u sarunas laika sniegt nepiecieSamos
paskaidrojumus. Izmantojot So metodi, ir iesp&jams radit izpratni par konkrétas praktiskas
nodarbibas saturu. Jaatzist, ka ta rodas tikai tad, ja tick pemta vera studenta nostaja.
Savukart, ta sekm& motivacijas veidoSanos un iesp&ju pakapeniski un nepartraukti nodrosinat
atgriezenisko saiti, ka arT elastigi veidot neformalu sazinas atmosferu.

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledZas studiju programmam
,,Maszinibas” un ,,Arstnieciba” ir sava filozofija, mérki un uzdevumi. Programmu filozofija
balstas uz Cetriem veselibas apriipes nozarei butiskiem jédzieniem: cilvéks, veseliba, vide un
apripe. Tie ir ari studiju procesa plana attistibas pamata. Studiju procesa ietvaros
praktiskajas nodarbibas studenti veic arvien sarezgitakus uzdevumus. Pirmaja un otraja
studiju gada uzsvars tiek likts uz zinaSanu apguvi, izpratni un izmantojamibu. Tresa studiju
gada studiju process balstas uz analizi, sintézi un izveért§jumu. Praktiskas nodarbibas
norisinas tris apriipes limenos. Katra no tiem ir vajadzigs atsSkirigs zinasanu un prasmju
Iimenis. Praktisko nodarbibu pirmaja limeni (pirmaja studiju gada), lai veiktu pacientu
aprupi, kura ietvertas biezi sastopamas un skaidri izteiktas veselibas problémas, tiek
izmantotas apripei nepiecieS$amas pamatzinasanas. Otraja ITmeni (otraja studiju gada) tiek
izmantoti arT humanitaro un citu zinatpu pamati, jo students ir visparigas prakses dalibnieks,
kam jaaprup€ pacienti ar daudzveidigam veselibas probléemam. Tresaja [iment (tresaja studiju
gada) students praktiskajas nodarbibas jau sadarbojas ar veselibas apriipes iestades komandu,
veidojot kopigu pacienta apriipes planu, iesaistot pacienta apriipé ari vina piederigos. Studiju
programmu kalendarais plans paredz istenot tas atbilstos$i studiju priekSmetu merkim,
uzdevumiem un saturam. To isteno$anai tiek izmantota izglitibas metodologija, kas ir planots

un efektivs veids, ka veiksmigi organizet docétaja un studenta sadarbibu.
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Studiju programmas un prakses norise, profesionalas izglitibas iestades, tiek veidotas,
balstoties uz valsts likumdoSana paredzéto kartibu, kas atrunata normativajos aktos. Viens no
butiskakajiem studiju programmu uzdevumiem profesionalaja izglitiba ir izveidot to saturu
ta, lai tas atbilstu musdienu sabiedribas vajadzibam, veidotu sadarbibu starp nozares
specialistiem un iedzivotajiem. Sis uzdevums ir Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta
medicinas koledzas studiju programmu strukttiras pamata un nosaka to TstenoSanas kartibu
un norisi. Veselibas apriipes nozaré profesionalas izglitibas studiju programmas tiek veidotas
balstoties uz profesijas standarta formulétajam teorctiskajam zinaSanam un profesionalam
prasmém. Tas tiek attistitas studiju priekSmetos, izvirzot katram no tiem meérki, uzdevumus
un veidojot atbilstoSu saturu.

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas piedavatas studiju
programmas ,,Maszinibas” un ,, Arstnieciba”’, ar 120 kreditpunktiem katra no tam, sastav no
trim kursiem — visparizglitojosie studiju prieksmeti (A dala), nozares studiju prieksmeti (A
un B dalas) un izvéles prieksmeti (C dala). Studiju programmu istenosanas kartibu nosaka
Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas kalendarais plans.

Praktisko nodarbibu uzdevumi, Kas formuleti Rigas Stradina unmiversitates Sarkana
Krusta medicinas koledzas Prakses nolikuma, izvirza noteiktas prasibas medicinas
studentiem. Prakses laika medicinas studenti Mdcas zinasanas un prasmes, kas apgitas
lekciju un praktisko nodarbibu laika mdacibu laboratorijas, pielietot pacienta apriipes

procesa.

2.3.4. Studiju priek§metu mérki, uzdevumi, saturs un parbaudijumu
prasibas

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas studiju priekSmetu
mérkis, uzdevumi un saturs tiek veidots, balstoties uz studiju procesam zveidoto studiju
programmu definétiem mérkiem, uzdevumiem un profesionalas darbibas pamatvirzieniem.
KoledZzas mérkis ir sagatavot masas un arsta paligus darbibai sava profesija, nodrosinot to, ka
vini veidojas par garigi un fiziski attistitam, brivam, atbildigam un rado$am personibam, kam
ir tas zinaSanas un prasmes, kuru apguvi nodroSina pirma Iimena profesionalas augstakas
izglitibas iestade. Lai tas biitu iesp&ams atbilstosi sabiedribas izglitibas prasibam,
janodroSina arT pastaviga docétaju profesionalas kvalifikacijas pilnveide. Koledzas uzdevumi
ir 1stenot ,,Maszinibas” (4172300) un ,,Arstniecibas” (4172100) studiju programmas, kas
atbilst pirma limena profesionalai augstakai izglitibai, sekm& masas un arsta paliga ka

radosas personibas izaugsmi, ka arT veidot koledzas t€lu. Rigas Stradina universitates
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Sarkana Krusta medicinas koledzas darbibas pamatvirzieni ir profesionala izglitiba un
pétnieciba, kas tiek istenota izglitibas tematiskajas jomas — veselibas apriipe un sociala
labklajiba (RSU SKMK Nolikums, 2005).

Pétot medicinas studentu pedagogiskas kompetences veidoSanos Rigas Stradina
universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas studiju procesa, tika analiz&ti studiju
priekSmeti, kuru apguve palidz tas veidoSana. Tie bija vispargjie studiju priekSmeti:
»Pedagogija”, ,Psihologija” un ,Informacijas tehnologijas”. P&tijjuma gaita arstnieciska
profila studiju prickSmeta ,,Dzemdnieciba un ginekologija” tika parbaudits autores
izstradatais medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinaSanas modelis. Lai labak
izprastu pétfjuma analizéto studiju priekSmetu nozimi medicinas studentu pedagogiskas
kompetences veidoSana, aplikosim to mérkus, uzdevumus un saturu. Balstoties uz So analizi
pétijuma tika izvirziti un noteikti vérté$anas kriteriji, raditaji un limeni.

Studiju priekSmeta ,,Pedagogija” mérkis ir, izmantojot zinatnieku atzinas par didaktikas
pamatjédzieniem, pedagogisko procesu un personibas tipologiskajam ipatnibam, planot
pedagogisko procesu pacientiem, kuriem ir dazada iepriek$éja dzives pieredze konkrétas
saslimSanas gadijuma. Studiju priekSmeta uzdevumi ir panakt, lai studenti ne tikai apgitu
zina8anas par veselibas veicinasanu, uzturéSanu un slimibas aizkavéSanu un individa lomu
veselibas veicinasana, bet ari pilnveidotu prasmes izglitot pacientu un vipa tuviniekus un
izvertét vides iespaidu uz cilvéka veselibu. (Detalizétu §1 studiju priekSmeta saturu var
aplikot 4. pielikuma). Studiju priek$meta saturu veido $adas t€émas:

1. Pedagoga profesija un &tika. Pedagoga saskarsmes ipatnibas, pedagoga lomas un

funkcijas.

2. Docetaja un studenta mijiedarbiba macibu vide: dalibnieku profesionalas iemanas un
vélmes. Motivacijas analize un veidoSanas pap€mieni, saskarsmes veidu un doc&taju
— studentu mijiedarbibas analize.

3. Grupu darba organizes$ana, grupu darba metodika. Dazadu mérku grupu (jauniesu,
pieaugu$o, pacientu) raksturigakas iezimes, psihologiskie, socialie un kultGrvides
nepieciesamie stidiju procesa priekSnosacijumi.

4. Vecumposmu un psihosomatiska fona ietekme uz pedagogisko procesu (Beérni,
pusaudzi, jauniesi, pieaugusie, pacienti, pacientu tuvinieki, kolégi, studenti u.c.).

5. Izglitibas satura izveides posmi un jédzienu skaidrojumi — izmainu priek$noteikumi,
kvalifikaciju pétjumi (gala mérku formuléSana), izglitibas satura struktur&Sana.

Izglitibas programmu izstrades process. Izglitibas mérku formuléSana un to
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Studiju

atbilstibas analize izglitibas programmas gala mérkiem, izglitibas mérku progresiva
attistiba.

Meérku klasifikacija, to noveértéSanas un korigéSanas principi. Macibu metodes, to
veidi un Kklasifikacija. Sasniedzamajiem mérkiem (zinasanas, sapratne, prasmes,
attieksme) atbilstosas metodologijas izvéle.

Metodologijas izvéle atkariba no mérkauditorijas un pieejamiem resursiem (laika,
pedagogiskajiem, tehniskajiem). Macibu materialu un lidzeklu pamatojums izglitibas
programma, t0 veidoSanas un atlases principi atkariba no izglitibas mérkiem, mérka
auditorijas, resursiem un to efektivitates novértéSana. Macibu procesa novertésana:
diagnostiska — formativa vértéSana un selektiva — summativa verteésana.

prickSmeta ,,Pedagogija” medicinas studentu sasniedzamie rezultati péc teorétisko

kursu noklausisanas un praktisko iemanu apgiiSanas studiju procesa ietvaros balstas uz

zinasan

1.

am, prasm&m un kompetencém, kuras izpauzas ka spgjas:

Planot pedagogisko procesu pacientiem ar dazadu ieprieks$€jo pieredzi un
saslimSanas Tpatnibam;

Izglitot pacientus veselibas veicinaSanas, uzturéSanas un slimibas aizkavé$anas
joma;

Veikt pacienta, vina gimenes loceklu, veselibas apriipes komandas specialistu,
sabiedribas izglitoSanas darbu;

Pielietot profesionalo terminologiju;

Izmantojot pedagogijas pamatprincipus organizet, vadit un izvertét pacientu

izglitoSanu.

Studiju priekSmeta ,,Psihologija” méerkis — nodroSinat, ka medicinas studenti giist

zinasan

as par visparigas psihologijas pamatjédzieniem un kategorijam, sp&j izprast

psihologisko faktoru ietekmi uz cilvéka veselibu, veicina biopsihosocialas pieejas ievieSanu

veselibas aprupe. Studiju priekSmeta uzdevumi ir panakt, ka medicinas studenti apgiist

teorctiskas zinasanas visparigaja, attistibas un socialaja psihologija, par psihosomatikas

pamatiem un biopsihosocialo modeli veselibas un neveselibas aspekta, ka ar1 izprot

veiksmigas saskarsmes nozimi terapeitisko attiecibu veidoSana, uzturéSana un arstéSanas

rezultatu sasniegSana. (Detalizétu $1 studiju priekSmeta saturu var apliikot 5. pielikuma).

Studiju
1.

priekSmeta satura ietilpst Sadas t€mas:
levads psihologija. Jeédzieni ,,psihe” un ,,psihologija”. Psihologija ka zinatne. Ieskats

psihologijas vésturé. Psihologijas skolas un virzieni. Psihologijas saikne ar citam
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zinatném. Psihologijas nozares. Psihiskas apripes specialisti (psihologs,
psihoterapeits, psihiatrs). Psihoterapija un psihologiska konsultésana

2. Cilveka izzinas darbiba (kognitiva sfera). Sajutas, to biitiba, veidi. Uztvere, tas
butiba, veidi, iltizijas. Uzmaniba, tas veidi.

3. Atmina, tas pamatprocesi, likumsakaribas, veidi. Domasana, tas veidi, Tpatnibas.
Domasanas operacijas. Intelekta teorijas.

4. Emocijas un jitas. Afektivo procesu biologiskais pamats. Emocionalie stavokli.
Jitas, to veidi. Griba. Motivacija. Vajadzibas.

5. Personiba. Personibas teorijas. Galvenie jédzieni. Personibas strukttira. Vertibas,
ideali. Temperaments. Raksturs. Sp€jas un talanti. Personibas attistibas teorijas.
Z.Freida psihoseksualas attistibas teorija, E.Eriksona psihosocialas attistibas teorija.
Moralas attistibas teorijas. Z.PiaZg intelekta attistibas teorija.

6. Psihologiskas aizsardzibas mehanismi, to funkcijas.

7. Apzina. Apzinas stavokli. Miegs. Sapni.

8. Norma un patologija psihologija. Normalitates jédziens. Psihopatologijas modeli.
Ievads psihosomatiska. Stresa jédziens. Psihosomatisko traucgjumu klasifikacija.
Psihosomatiskas saslim$anas.

9. Ievads socialaja psihologija. Grupas, to veidi, funkcioné$anas likumsakaribas.

10. Saskarsme, tas struktiira. Faktori, kas ietekm& saskarsmes procesu. Efektiva un
neefektiva saskarsme veselibas apriipes nozares specialistu praks€. Terapeitiska
saskarsme masas un arsta paliga prakse.

11. PalidzoSo profesiju darba higiéna. IzdegSanas sindroms.

P&c studiju priekSmeta programmas apguves medicinas students zina visparigas psihologijas
pamatjédzienus, izprot un orient€jas visparigas, attistibas un socialas psihologijas
kategorijas, parzina psihologisko faktoru ietekmes koncepcijas pamatus uz cilvéka veselibu,
zina un izprot biopsihosocialas pieejas biittbu un nozimi veselibas apriipes sist€éma.

Studiju priekSmeta ,, Informdacijas tehnologijas” mérkis — panakt, lai medicinas studenti
apgist informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT) lietoSanu studiju procesa un
profesionalaja praksé. Studiju priekSmeta uzdevumi ir panakt, lai medicinas studenti:

e apgiitu IKT jedzienus, kas nepiecieSami studiju procesa un profesionalaja praksg;

e attistitu praktiska darba pamatiemanas, kas ir noderigas, individuali vai sadarbiba ar

citiem grupas locekliem identificgjot un risinot ar IKT saistitas problémas;

e izmantojot IKT, iegiitu daudzveidigu macibu darba pieredzi, pilnveidotu intelektualas
darbibas brivibas un atbildibas pieredzi demokratiska sabiedriba;
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e iegitu prickSstatu par straujajiem IKT attistibas tempiem, izprastu to nozimi
sabiedribas attistiba;

e veidotu paradumu stradat veseliga darba vidé un apgitu panémienus, kurus
izmantojot var samazinat risku vai izvairities no veselibas trauc&jumiem, kas var
rasties, stradajot ar datoru;

e atrastu sev vélamos pasSizglitosanas veidus IKT izmantoSanas prasmju pilnveidoSanai.
(Detalizétu §i studiju priekSmeta saturu var aplikot 6. pielikuma). Studiju priekSmeta saturu
veido:

1. Informacijas un komunikacijas tehnologiju pamatjédzieni.
2. Praktiska un pétnieciska darbiba:
e Datoru lietoSana un rikoSanas ar datném,
o Attela apstrade,
e Teksta apstrade,
e Izklajlapu lietoSana,
e Prezentacijas materialu sagatavosana un demonstréSana,
¢ Informacijas ieguves un komunikacijas lidzek]u izmantoSana.
3. Praktiska darbiba ar ieric€m un informaciju drosas vides:
e Datu ievade MS Excel vidg.
e Informacijas mekléSana interneta par specialitati.
e MS Word pamatlimena jautajumi un programmas izmantoSana zinatniski
pétnieciskajos darbos.
e MS PowerPoint prezentaciju veidoSana.
Studiju priekSmeta nobeiguma medicinas studenti spgj:

1. P&c atslégvardiem atrast nepiecieSamo informaciju palidzibas sist€ma, interneta
pieejamos resursos.

2. Sagatavot referatu MS Word vidé par jebkuru tematu cita studiju priekSmeta.

3. Sagatavot savam zinatniski pétnieciskajam darbam prezentaciju MS PowerPoint vidg.

Studiju priekSmeta ,, Dzemdnieciba un ginekologija” mérki, uzdevumi un saturs studiju

programmam ,,Maszinibas” un ,,Arstnieciba” ir atkirigs. Tie Izstradati atbilsto$i profesiju
standartam ,,Masa” un ,,Arsta paligs”. So profesiju standartu atSkiribu nosaka profesionalas
darbibas prasibas, kas nav identiskas. Masa galvenokart veic pacienta apriipi veselibas
apriipes iestad@s, turpretim arsta paliga kompetenc€ ir sniegt neatlickamo medicinisko
palidzibu pie dazadiem saslimSanu neatlickamibas stavokliem, ka arl to savlaiciga

diagnostika, stradajot gimenes arsta prakses.
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Studiju programmas ,,Maszinibas” studiju priekSmeta ,,Dzemdnieciba un ginekologija”

mérkis ir panakt, lai medicinas studenti giitu zinasanas, attistitu prasmes un spétu ieklauties

gritnieCu un ginekologisko pacientu aprupé: analizét patologisko stavoklu un saslim$anu

iemeslus, kliniskas izpausmes, izv€leties arst€Sanas iespejas un profilaktiskos pasakumus.

Studiju priekSmeta uzdevumi:

Identificét ar grutniecibu un sievietes reproduktivas sist€émas slimibam saistitas
problémas, to etiologiju, kliniku, iesp&amos terapijas kursus, profilaktiskos
pasakumus un apriipes principus;

atklat masas un arsta paliga lomu griitniecibas norises sarezgljumu un ginekologisko
pacientu apripg;

aktualizét arjo un ieksgjo faktoru ietekmi dazadu griitniecibas norises sarezgijumu
un ginekologisko saslim$anu gadijumos;

rosinat apzinaties un attistit prasmi izskaidrot citiem, kada ir meitenes, jaunietes un
sievietes atbildiba un pienakumi savas veselibas saudzé$anas joma, ka izpauzas
sievietes organisma radusas izmainas, kadas ir to sekas neatgriezeniskuma gadijuma,
kadas ir gimenes plano$anas metodes, to bitibu, efektivitati, lictoSanas priekSrocibas
un trakumi;

veidot prasmi izvéleties atbilstoSu izglitojosa darba taktiku, parrunajot ar pacienti un

vinas tuviniekiem par radusos situaciju.

Sie uzdevumi izvirziti, balstoties uz apzinatu medicinas studentu darbibu, kuras merkis ir

glitas zinasanas, prasmes un atticksmes pielietot prakse. (Detalizétu $1 studiju priekSmeta

satura izklastu studiju programma ,,Maszinibas” var apliikot 7. un 9. pielikumos). Studiju

priek$§meta ,,Dzemdnieciba un ginekologija” saturs studiju programma ,,Maszinibas” piedava

$adas témas:

1.

2
3
4
5.
6
7
8
9

Ekstragenitalas saslim$anas un griitnieciba.

Gritniecibas izraisitie sarezgljumi: agrinas un vélinas gestozes.

Dzemdibu darbibas anomalijas. Augla patologiskas gulas.

Neiznesta un parnesta gritnieciba.

Daudzauglu griitnieciba: novérosana, dzemdibu norise, peécdzemdibu periods.
Jaundzimusa apriipe agrina un vélina pécdzemdibu perioda.

Krits barosana pie citu organu sist€ému saslimsanu klatbiitnes.

P&écdzemdibu perioda sarezgTjumu norise, analize un profilakse.

Instrumentalas un operativas dzemdibas.

10. Neatlieckama palidziba dzemdnieciba.
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11. Izmekl&3anas metodes ginekologija.

12. Nespecifiskie un specifiskie dzimumorganu iekaisumi.

13. Ovariali — menstruala cikla traucg€jumi. Neiro — endokrinie sindromi dazados

sievietes dzives periodos.

14. Dzimumorganu pirmsvéza saslimSanas, labdabigie un laundabigie dzimumorganu

audzgji sieviet€m.

15. Piena dziedzeru saslim$anas: iekaisumi, dishormonalas izmainas, audzgji.

16. Gimenes planoSanas metodes: lietoSana, indikacijas, kontrindikacijas, blakus efekti.

17. Bérnu un pusaudzu ginekologija.

18. Neaugliga lauliba, tas risinaSanas iesp€jas misdienas.

19. Operativas tehnologijas ginekologija.

20. Neatlickama un planveida pacientu apripe, ginekologisko saslim$anu gadijumos.
Studiju programma ,Maszinibas” ieklauta studiju priekSmeta ,Dzemdnieciba un
ginekologija” apguvei ir noteikti $adi sasniedzamie rezultati: attistit izpratni par biezak
sastopamajam ar gritniecibu un sievietes reproduktivas sist€mas slimibam saistitajam
problémas, to etiologiju, kliniku; prasmi ieteikt terapijas kursus, profilaktiskos pasakumus,
apripes principus, saskatit masas un arsta paliga lomu griitniecibas norises sareZgljumu un
ginekologisko pacientu apriipe, prasme izvertét argjo un ieksgjo faktoru ietekmi dazadu
gritniecibas norises sarezgijumu un ginekologisko saslim$anu gadijumos, sniegt neatlickamo
medicinisko palidzibu, sp&ja apzinaties un prasme izskaidrot meitenes, jaunietes un sievietes
atbildibu un pienakumu savas veselibas saudze$ana, prasme izskaidrot un novertét sievietes
organisma radusas izmainas, to attisttbu un sekas neatgriezeniskuma gadijuma, sp€ja
izskaidrot gimenes planosanas metodes, to biitibu, efektivitati, lictoSanas priekSrocibas un
trukumus, ka ar1 prasme izveleties atbilstoSu izglitojosa darba taktiku, parrunajot ar pacienti
un vinas tuviniekiem par raduSos veselibas problému. Masam jaapgist ari apriipes
pamatjédzieni — masas loma, maszinibu teorijas, veselibas apriipes sistéma un ar to saistitie
juridiskie jautdjumi. Masas pienakums ir visos apriipes posmos iesaistit pacientu un vinu
tuviniekus ka aktivas, lemjoSas personas. Maszinibu teorijas aprakstitos elementus, kas tiek
apguti studiju procesa, masa var pielietot profesionalaja darbiba, veicot pacienta apripi,
izglitojot vinu un tuviniekus, analizgjot vides ietekmi uz garigo un fizisko veselibu. Sie
elementi teorétiskajos pétijumos tiek déveti arT par maszinibu paradigmu vai modeli. Ikviens
cilveks ir sp&jigs aktivi piedalities savu veselibas problému risinaSana un bit lidzatbildigs.
Veselibas apriipes nozares specialistu uzdevums ir veikt apripi ta, lai pacients biitu

neatkarigs un prastu sadzivot ar savu veselibas stavokli. Jo vairak zinaSanu, prasmju un sp&ju

99



pacienta izglitoSana ir masai, jo lielaka iesp&ja, ka vina spes pildit arT izglitotajas lomu.
Tapéc pétijuma medicinas studentu pedagogiskas kompetences satura izvirzito krit€riju
raditaji veidoti, ieklaujot studiju procesa iegutas zinasanas, prasmes un attieksmi, kas dod
iespeju noteikt pacienta maciSanas priekSnoteikumus, vina apriipi ierobezojoSos faktorus,
izvirzit pacienta izglitoSanas mérkus, izv€leties apripes procesa macibu saturu un metodes,
ka arT novertet pacienta izglitoSanas procesu.

Studiju programmas ,,Arstnieciba” studiju prickSmeta ,,Dzemdnieciba un ginekologija”
izvirzitais mérkis ir nodroSinat, ka medicinas studenti giist zinasanas, attista prasmes un
sp€jas, kas nepiecieSamas, lai vini vartu izprast dzemdnieciba un ginekologijas praksé
sastopamas patologijas un saslimSanas, to iemeslus, kliniskas izpausmes, diagnostiku,
arstéSanas iespg&jas un neatlickamas mediciniskas palidzibas pamatprincipus. Studiju
prieckSmeta uzdevumi ir panakt, lai medicinas studenti izprot ginekologisko profilaktisko
apskasu lomu savlaiciga nopietnu saslimSanu diagnostika; ir sp&jigi veikt izglitojoso darbu
starp jauniesiem, sievietém reproduktivaja perioda un menopauzé par ginekologisko un
onkologisko saslimSanu profilakses nozimi; var piedalities grutnieces stavokla izveérteésana
dazados gritniecibas, dzemdibu un pécdzemdibu periodos, sp&j patstavigi pienemt
dzemdibas, veikt jaundzimusa novertéSanu, nabas saites primaro apripi, sekot sievietes
stavoklim pécdzemdibu perioda, apzinas un prot izskaidrot kriits baro$anas nozimigumu,
sp€j pareizi dokument€t iegiito informaciju par mates un jaundzimusa veselibas stavokli un
veiktajiem pasakumiem, prot izvertét pacienta veselibas stavokli, diagnosticét traucg€jumus
aktitas ginekologiskas un dzemdibu patologijas gadijumos, nodro$inat nepiecie$amo
neatlickamo medicinisko palidzibu veselibas stavokla stabilizéSanai. (Detalizétu §1 studiju
priek§meta saturu studiju programma ,,Arstnieciba” var aplikot 8. un 10. pielikumos).
Studiju priekSmeta ,,Dzemdnieciba un ginekologija” satura studiju programma ,,Arstnieciba”
ir iek]autas Sadas témas:

1. Ekstragenitalas patologijas, kas varétu radit sarezgijumus griitniecibas laika.
Griitniecibas izraisities sarezgijumi.

Dzemdibu darbibas anomalijas.

Placentas priekSgula.

Normali piestiprinatas placentas priekslaiciga atslanoSanas.
Neiznésata griitnieciba. PrieksSlaicigas dzemdibas.
Parnésata griitnieciba.

Daudzauglu griitnieciba.

© © N o 0o bk~ D

Instrumentalas dzemdibas.
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10. Operativas dzemdibas.
11. Dzemdibu celu traumatisms un pécdzemdibu perioda sarezgijumi
12. Neatlieckama mediciniska palidziba dzemdnieciba.
13. Kiritiskie stavokli dzemdnieciba.
14. Kriits baroSana un ar to saistitie aktie stavokli.
15. IzmekléSanas metodes ginekologija.
16. Akatas sievieSu dzimumorganu nespecifiskas iekaisigas saslim$anas.
17. Akitas sievieSu dzimumorganu specifiskas iekaisigas saslimSanas.
18. Griitniecibas partraukSanas metodes, to veidi un norise.
19. Akdtie stavokli un traumatisms ginekologija.
20. Pecoperativie sarezgijumi ginekologija.
21. Gimenes planoSanas metodes, to lietoSana, indikacijas, kontrindikacijas
un blakus efekti
22. Ovariali — menstruala cikla trauc&umi. Neiro — endokrino sindromu
attistibas gaita dazados sievietes vecuma periodos.
23. Bérnu un pusaudzu ginekologijas praksé sastopamas patologijas un
saslimSanas.
24. Sievietes dzimumorganu pirmsvéza stavokli, labdabigie un laundabigie
audzgji, to iemesli, kliniskas izpausmes, diagnostika, iesp&jamas
arstéSanas metodes un organisma izsaukti akiiti sarezgijumi.
25. Mikroorganismu izraisitie patologiskie stavokli dzemdnieciba un
ginekologija.
26. Operativas tehnologijas ginekologija.
27. Neatliekama mediciniska palidziba ginekologija.
Minégta studiju priek§meta studiju programma ,,Arstnieciba” noteiktie sasniedzamie rezultati
ir tas, ka medicinas studenti péc ta apguves Sp¢j piedalities gritnieces veselibas stavokla
izveérteéSana dazados griitniecibas periodos, dzemdibas un p&cdzemdibu perioda; prot
patstavigi pienemt dzemdibas, veikt jaunpiedzimu$a primaro apriipi un ta novertéSanu; spgj
pareizi dokumentgt ieglito informaciju par mates un jaundzimusa veselibas stavokli un
veiktajiem arstnieciskajiem pasakumiem; prot izvert€t pacientes veselibas stavokli,
diagnosticét trauc€jumus akitu ginekologisko un dzemdnieciba sastopamo patologiju
gadijumos, nodroSinat nepiecieSamo arst€Sanu veselibas stavokla stabilizéSanai; spgj
patstavigi pienemt profesionalai kompetencei atbilstoSus 1@mumus, veicot primaro apripi

gimenes arsta praksé, prot izskaidrot izglitoSanas darba pozitivos efektus dazadu
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vecumposmu sievietém; sp&j apzinaties iegiito zinaSanu nepiecieSamibu praktiskaja darbiba.
Arsta paligu profesionalitate balstas uz zina$anam, prasmém un sp&jam sniegt neatlickamo
medicinisko palidzibu un izskaidrot radusos apstaklu sekas un to iedarbibu uz organismu.

Ar $o studiju prickSmetu satura aprakstiem, iepazistoties pielikumos ir redzams ari katra
konkreta doc&taja pienesums, tas izstrade. Katrs studiju priekSmetu doc@tajs atbilstosi studiju
programmu prasibam ir defingjis konkréta studiju priekSmeta mérki, izvirzijis uzdevumus un
aprakstijis ta saturu, ka ar1 formulgjis prasibas kreditpunktu iegiiSanai, studiju priekSmeta
novertéSanai. Studentu darba kvalitati studiju procesa, kas nodroSina izvirzito studiju
priekSmetu mérka un uzdevumu sasniegSanu, balstoties uz ta saturu, atspogulo docétaja
vertgjums, kas veikts atbilstosi Rigas Stradipa universitates Sarkana Krusta medicinas
koledzas nolikumam ,,Par studiju parbaudijumu kartibu”.

Lai studenti kopa ar studiju priek§meta doc&taju sasniegtu izvirzito mérki un uzdevumus,
studiju procesa dalibniekiem, Tstenojot konkréta studiju priekSmeta saturu, ir jasadarbojas.
Studiju priekSmetu ,,Pedagogija”’, ,Psihologija”, ,Informacijas tehnologijas” un
»Dzemdnieciba un ginekologija” mérkis, uzdevumi un saturs atklaj veselibas nozares
specialistiem izvirzitas prasibas, kas ir priekSnoteikums sekmigai profesionalas darbibas
veikSanai pacientu apriipes procesa. Minéto studiju priekSmetu teorétiskajas un praktiskajas
nodarbibas veidojas topoSo veselibas apriipes nozares specialistu profesionala kompetence
un tas ietvaros ari veselibas apriipes nozares darbiniekam tik nozimiga pedagogiska
kompetence. Lai novértétu studentu sasniegumu izvertéSanu minétajos studiju priekSmetos,
jaapliko studiju procesa parbaudijumu prasibas. Apzinati un izprasti izvélétas vertibas palidz
individam paklaut dzives darbibu augstakam vertibam un nepaklauties argjo faktoru ietekmei
(Tunne, 1999).

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledZas studentu studiju procesa
gltas zinasanas, prasmes un sp&jas doc&taji verté pec kritérijiem, kas izstradati, balstoties uz
konkréta studiju priekSmeta izvirzito mérki, uzdevumiem un saturu. Medicinas studenti
legiist pozitivu vert§jumu attiecigaja studiju priekSmeta, ja ir apmeklgjis lekcijas, seminara
nodarbibas, praktiskas nodarbibas gan koledza, gan veselibas apripes iestadg, ka ar1 veicis
paredz&tos patstavigos darbus. Ikviens konkréta studiju priekSmeta doc@tajs atbilstosi
koledzas izstradatajam prasibam nosaka, ka péc nozimiguma tiks vertéti medicinas studentu
sasniegumi attiecigaja studiju priekSmeta.

Studiju priekSmeta ,,Pedagogija” parbaudijumu prasibas ir veidotas §adi: par nodarbibas

plana izstradi students iegtist 40 %, par aktivu piedaliSanos divas seminara nodarbibas iegiist
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30 % (15 % par katru seminaru), bet ieskaites vertéjums sastada 30 % no kopgja studiju
priekSmeta vertejuma.

Studiju priekSmeta ,,Psihologija” parbaudijumu prasibas ir $adas: vert€jums par darbu
seminaros (30 %), vért&jums par patstavigo darbu (20 %), vért&jums starpposmu parbaudes
(20 %) un ieskaites vertejums (30 %).

Studiju priekSmeta ,, Informacijas tehnologijas” parbaudijumu prasibas ir $adas: Katra
semestra beigas studentam jasagatavo prezentacija par doc€taja piedavato tematu un japarada
ta nodarbiba. Prezentacija tiek vértéta péc $adiem krit€rijiem — satura atbilstiba izvélétai
témai 30 % no kopgja vertéjuma, tehniskais izpildijums — 40 %, bet uzstasanas kvalitate — 30
% no kopgja studiju priekSmeta novertejuma.

Studiju priekSmeta ,, Dzemdnieciba un ginekologija” parbaudijumu prasibas tika pétijjuma
laika mainitas, ka tas bija planots, to uzsakot. Pirms tam $aja studiju priek§meta docétaja
izvirzija $adas prasibas: starpposmu parbaudes darbu veért§jumi — 10 % nozimiguma
Ipatsvara no kopgja studiju prickSmeta noveértejuma, praktisko nodarbibu vértejums — 20 %
no kopg&ja noveértéjuma, apripes vestures vai slimibu véstures vértéjums — 30 %, bet selektiva
testa vertgjums dzemdniecibas cikla un ginekologijas cikla nobeiguma — 40 % nozimiguma
Ipatsvara no kopgja studiju priekSmeta novertejuma.

Ta ka medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela izstrade un
ievieSana tika veikta arstnieciska profila studiju priekSmetos, bet efektivitate izvertéta studiju
priekSmeta ,,Dzemdnieciba un ginekologija”, tad abas studiju programmas tika mainitas arf §1
studiju priekSmeta parbaudijumu prasibas. Parbaudijumu prasibas studiju programma
,»Maszinibas” docétaja izveidoja ta, ka starpposmu parbaudes darbu vért&jumi sastada 10 %
no kopgja studiju priekSmeta novert§juma, praktisko nodarbibu vertg§jums — 10 %,
ginekologiskas saslim$anas apriipes véstures vertgjums — 10 %, patstaviga darba vertgjums —
20 %, pasnovertejums — 10 %, selektivais tests GriitnieCu apriipes un Ginekologisko pacientu
aprupes ciklus beidzot — 40 % no kopgja studiju priekSmeta novert€juma. Gala parbaudijums
studiju priekSmeta nosléguma ir eksamens. Parbaudijumu prasibas studiju programma
,Arstnieciba” balstas uz starpposmu parbaudes darbu vért§jumu, kas sastada 10%
nozimiguma Ipatsvaru no kopga studiju priekSmeta novert€juma, praktisko nodarbibu
vert€§juma, kas pieskir 10% nozimiguma ipatsvaru no kopgja studiju priekSmeta vert€juma,
dzemdibu norises un ginekologiskas saslimsanas slimibas véstures vértéjuma, kas veido 20
% nozimiguma TIpatsvaru no kop&ja studiju priekSmeta novért€juma, patstaviga darba
vertgjums 20 % nozimiguma TIpatsvars no kopga studiju priekSmeta vert€juma,

paSnovertgjums, kas izteica 10 % nozimiguma Tipatsvaru no kop€ja studiju priekSmeta
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noveért€§juma, ka ar1 selektivais tests ar 30 % nozimiguma ipatsvaru no kopgja studiju
priekSmeta novertejuma. Ka gala parbaudijums studiju priekSmeta nosléguma ir eksamens.
Kopéja Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas studiju procesa
studentu rezultatu novértésanas struktiira studiju priekSmetos shematiski paradita 7. attéla.
Studiju rezultatu novertésana

DiagnosticgjoSie  Praktisko ~ Pasnoveért€§jums  Tematiska  Nosléguma

darbi: nodarbibu parbaude: parbaude — eksamens
Starpposmu vert§jums Apriipes vésture
parbaudijumi Slimibas vesture

7. attéls. Studiju rezultatu novertesanas struktiira

Koledza studiju rezultatu vértésanas kritériju izstrade ir balstita uz MK Noteikumiem Nr.
2 no 2002. gada 3. janvara. Tomér jaapzinas, ka pilnigu objektivitati studentu sasniegumu
vertésana sasniegt nav iesp&jams, bet taisniguma nodro§inasana ir summativas vérté$anas
mérkis, uz kuru tiecas ikviens studiju priekSmeta doc@tajs, lai studiju rezultatu vertésana biitu
ticama. Studiju procesa ir svarigi. Lai sasniedzamie studiju rezultati un to vértésanas kriteriji
ir skaidri nosakami. Masas un arsta paliga profesija liecla nozime ir profesionalam zinasanam,
prasmém, ka arT sp€jam atbildét uz pacientu un vigu tuvinieku jautajumiem, to veikt ar
izpratni un atbildibu. Tadel docétajam sava studiju priekSmeta ir japanak, lai medicinas
studenti iemacas izprast, cik svariga pacienta dzive ir informacija par saslimSanas iemesliem,
norisi, arsteé$anas taktiku, rehabilitaciju un profilaksi.

Studiju priekSmetu uzdevumi tiek noteikti, lai sasniegtu izvirzito mérki — Sagatavot
veselibas apripes nozares specialistus, Kas ir atbildigi, radosi, komunikabli un motiveti
kvalitativi veikt profesionalo darbibu.

Studiju priekSmetu saturu veido témas, kuru apguve dod iespeju medicinas studentiem
apzindties un izprast arstniecibas, pedagogijas, psihologijas, sociologijas, informacijas
tehnologiju un citu nozaru zinasanu un prasmju nepieciesamibu profesionalaja darbiba.

Studiju prieksmetu parbaudijumu rezultati rosina medicinas studentus izveértét gitds
zindsanas un prasmes, lai meklétu to pilnveidosanas iespéjas. Studiju rezultatu izvértésana
piedalds doceétaji, kas verté medicinas studentu zindsanas un prasmes atbilstosi valsts
likumdosana paredzéta kartiba, un medicinas studenti pasi, VeiCOt pasnovértejumu savam

zinasanam un prasmeém, kas gitas studiju procesa.
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2.4. Pedagogiska kompetence ka veselibas apriipes nozares specialistu
profesionalas kompetences sastavdala
2.4.1. Kompetences jédziena buitiba un ta attistiba

Studiju procesa iegiitas zinasanas attista medicinas studentu pedagogiskas kompetences
prasmes veicinat veselibas apriipes nozares specialistu profesionalas kompetences
pilnveidosanos. Kompetences biitibu, struktiiru, ka ari veidoSanos nosaka sabiedriba
notiekosie procesi. Jaunie socialie, ekonomiskie un politiskie nosacijumi sabiedriba, vienotas
izglitibas telpas izveidoSanas, vispargja informacijas pieejamiba, cilvéka miizizglitibas
vertibas apzinasanas papildina kompetences jédziena saturu ar augstakam prasibam, kas
izpauzas ka tas veidoSanas plasaka sociala vidé — studiju procesa, sadarbiba un sazina.

Lai var€tu izprast kompetences veidoSanos, janoskaidro S§1 jédziena butiba un ta
veidoSanas process. Svesvardu vardnica jédziens ,.kompetence” tiek skaidrots $adi: vacu
Kompetenz < lat. Competentia ,,sagadiSanas, atbilstiba” — 1. iestades vai amatpersonas
pilnvaru apjoms. 2. lietpratiba, plasas zinaSanas, izpratne kada joma, jautajuma vai jautajumu
kopuma” (Svesvardu vardnica, 1999, 373). Viena no kompetences definicijam balstas uz
atzinumu, ka ta ir ,,nepiecieSamas zinaSanas, profesionala pieredze, izpratne kada noteikta
joma, jautajuma un prasme zinaSanas un pieredzi izmantot konkréta darbiba. Personas
(darbinieka) kompetenci verte apkartéjie cilveki, sadarbibas partneri, sabiedriba” (Belickis et
al., 2000, 83). Otrs &1 jédziena skaidrojums ir ,,pickritiba, taisnigums (kada jautajuma),
pilnvaru kopums; sféra, par ko ir uzdota atbildiba, nemot véra personas izglitibu, sp€jas,
zinasanas un pieredzi, attiecigaja joma” (Belickis et al., 2000, 83).

Ka zinatnisku kategoriju jedzienu kompetence ieviesis amerikanu valodnieks N. Comskis
(Chomsky, 1988) izstradajot lingvistisko teoriju, kur lidzas terminam kompetence tiek lietots
termins performance (sniegums).

M. Skatkins (Ckatkun, 1985) jédzienu kompetence skaidro, analizgjot izglitibas satura
problémas, kas parada, ka skolas (profesionalas izglitibas iestades) izglitibas saturs
galvenokart tiek veidots, apvienojot ta autonomas dalas — macibu/studiju priekSmetus, no
kuriem ikviens aptver attiecigas zinatnes pamatus. Tadas pieejas rezultata macibu/studiju
procesa saturu nosaka zinatnieki, kas, budami ievérojami specialisti kada Saura zinatnes
joma, slikti parzina profesionalas izglitibas meérkus, studentu vecumposma ipatnibas,
macibu/studiju likumsakaribas, tas nozimé — ,,viniem trikst kompetences pedagogija”.

A. Aikhorste (Eickhorst, 1998), analizgjot kompetences strukttru uzsver, ka kompetence
pamato lietpratibu, darbibas atbildibu un sp&ju brivi piepemt lémumus. Cilvéks izvirza sev

mérki, lai maciSanas cela iegltu tam atbilstoSu kompetences Itmeni. Tatad, vina uzsver
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kompetenci ka subjekta darbibas kvalitates [imeni, saistot to ar lietpratibu, patstavibu un
atbildibu.

K. Hofa (Hof, 2001) kompetences jédzienu skaidro sisteémiskaja skatljuma. Zinatniece
kompetences kategoriju licto, lai aprakstitu, kadas personas noslieci uz paSorganizaciju,
sp&jas un pieredzi veikt kadu darbibu, ka arT akcent€, ka janoskir dazadi darbibas veidi —
gariga, instrumentala, komunikativa un refleksiva darbiba. Katram cilvékam ir daudz resursu
(zinasanas, pieredze, praktiskas prasmes, individualas sp&jas, un intereses) un tos vins
izmanto darbojoties kada konkréta vide.

F. Ortejs (Orthey, 2002) uzsver, ka kompetences jédzienu lictojot ikdiena, ar to saprot
sp&jas, kas nodroSina labaku, kvalitativaku darbibu, lai sasniegtu personigi nozimigus
mérkus. Zinatnieks savos pagajusa gadsimta public€tajos darbos sistematiz€ un apraksta
kompetences, kas varétu bt ,,nepiecieSamas nakotnes cilvékam, lai nodroSinatu individualo
darbibu (Orthey, 1999, 190):

e pluralitates kompetence, kas ietver sevi sp&jas tikt gala ar kompleksam, nedrosam un
neviennozimigam situacijam vienlaikus, radot Sajos apstaklos pietieckamu drosibu, lai
veiktu talaku darbibu;

e transversalitates kompetence — sp&jas, kas nodroSina arvien biezak sastopamas
parejas (socialas, ar kvalifikaciju saistitas, personigas), lai sapratigi var€tu noslégt
kadu ieprieksgjo dzives posmu un saskatit ta sasaistiSanas iesp&jas ar jaunas pieredzes
iegiiSanu;

e véroSanas kompetence — sp&ja verot sevi un citus, izprotot atskirigo redzes viedoklos
un saskatot tos priekSnoteikumus, kas ietekme situacijas attistibu;

o refleksijas kompetence — sp&ja saskatit jegu un produktivi tikt gala ar traucgjosiem
faktoriem;

¢ sociali komunikativa kompetence — sp€ja analizet, veidot un vadit socialas situacijas;

e metoZzu kompetence — sp&ja modelét jaunas darbibas situacijas;

e cstetiska kompetence — spg&ja izprast vides estetikas nozimi ikdiena;

e paskompetence — sp€ja saistit paSnoveéroSanu ar vides dinamiskajiem procesiem,
saglabajot Iidzsvaru, veidot nakotni”.

Tatad kompetence ir saistita ar individa sp&u kopumu, kuras iegtst nepartraukti Sevi
pilnveidojot. Teorétiskaja literatiira eksiste art citi kompetences jédziena traktjumi:

e kompetence ka prasmes (Maatsch, 1999);

e kompetence ka pieredze (Djui, 1997; JTeoutss A.A., 1977; Koke, 1999; Spona, 2001;
Abpamosa, 2003);
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e kompetence ka rezultats, kas parada cilvéka darbibas kvalitati konkréta situacija
(Comskis/Chomsky, 1965, 2002);

e kompetence ka process (spju un iesp&ju potencials konkrétai darbibai) un ka
rezultats (darbibas kvalitate un pieredze) (Tilla, 2003).

Kompetences jeédziena lietoSana kliist arvien popularaka pagajusa gadsimta vidd un to
plasi izmanto dazadas nozarés — psihologija, sociologija, veselibas apripé, izglitiba,
lingvistika un citas jomas. Katra no tam kompetences jédziens tiek skatits specifiska, ar
nozari saistita griezuma, kas nosaka, cik daudzveidigs ir tas saturs. Tas nozimes
skaidrojumus Latvija sak aprakstit p&c valsts iestaSanas Eiropas Savieniba (ES).

Mainoties profesionalas izglitibas sist€mai, rodas nepiecieSsamiba Latvija definét nozaru
kompetences jédzienu, kas nodroSina veiksmigu sadarbibu ar citam Eiropas dalibvalstim,
kuras tas jau tiek lietots. ST jédziena ieskicgjumu Latvijas pedagogiskaja literatiira sastop jau
pagajusa gadsimta trisdesmitajos gados, J. A. Studenta gramata ,,Vispariga pedagogija”, kur
tieck noradits ,latviesu tauta uz izglitibas aicinajumiem Joti cakla, tikai Sie aicinajumi
jaizdara, pie tam aicinatajiem janak no izglitibas lietu vaditaju puses. (..) izglitibas lietu
vaditajiem jabit tik kompetentiem, lai zinatu, ka izglitiba tauta javeicina” (Students, 1933,
221). Turpretim, pagajusa gadsimta 70. — 80. gados kompetenci uzskata par prasmém, kas ir
sasniedzamas kada konkréta macibu posma rezultata, tam jabiit objektivi méramam un
parbaudamam (Maslo 1., Tilla, 2005). ST pieeja kalpo ka méginajums ieviest jaunaku un
modernaku kompetences jédzienu. Tacu 90. gados J. Stabin$ (Stabins, 1998) kompetenci
raksturo ka izglitibas procesa iegiitu, uz zinaSanam, pieredzi, attieksmi balstitu sp€ju, kas
atklaj gatavibu darbibai. Vin$ ar to saprot ,,personibas attieksmju un prasmju vienibu, kas
izpauzas dzives darbibas mérku sasniegSanai un vajadzibu apmierinaSanai” (Stabins, 1998,
29). I. Belickis (Belickis, 2001) uzskata, ka kompetence ir ka meistariba, Kas ir izcila
integrala prasme. Pedagoga profesionala meistariba ir izcila pedagogiskas sadarbibas
prasme, kas izskaidro skolotaja profesionalo kompetenci. Vin$ uzsver, ka ,,pasa visparigaka
izpratn€ kompetence ir pienakumu un tiesibu apjoms” (Belickis, 2001, 51).

Latvija kompetences jédziena pétijumos ir iesaistiti tadi zinatnieki ka: I. Tilla (2003,
2005), I. Maslo (2005, 2006), R. Garleja (2004, 2006), D. Bluma (2008), A. Rauhvargers
(2000, 2004, 2008), Z. Taurina (2007), G. Davidsone (2008), V. Bikse (2009). Sie autori
uzsver, ka kompetence tieck aplikota, balstoties uz subjektiva veseluma pieeju, tadejadi
nodroSinot cilvéka potencialu konkrétas darbibas veikSanai. Katram $is potencials ir unikals,
tapeéc kompetences biitibas noskaidroSanai svarigi ir uzsvert tie§i komponentu individualo

kombinaciju. No sist€miski konstruktiva viedokla kompetences priekSmetiski saturiska
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struktiira tiek aplukota subjektiva (sp&ju kopa, pieredze) un objektiva (pieredzes giiSanas
iesp€jas) aspektu mijiedarbiba. Tatad, kompetences priekSmetiski saturisko strukttiru veido
divu komponentu mijiedarbiba. Pirmais komponents ir individualaja pieredzé pamatotas
kognitivas, emocionalas, voluntaras, fiziskas, socialas un metakognitivas spé&jas, kas ir
cilvéka individualais potencials. Otrais — paspieredze, citu un pasaules pieredzes giisanas
iesp&jas. Pagajusa gadsimta 80. — 90. gados jédziens kompetence attistijas ka kvalifikaciju
defingjums noteikta profesionalas darbibas joma. Profesionalaja izglitiba kompetenci
raksturo ka kvalifikaciju, kas nepiecieSsama noteikta amata iegiSanai. Saja laika nosaka un
apraksta, ka arT visparina dazadas bazes kompetences, kas dod iesp&ju salidzinat starpnozaru
un starpvalstu iegiito profesionalo izglittbu. Tacu S§is virziens neglst atbalstu un
devindesmito gadu beigas arvien aktivak paradas velme pieradit atSkiribu starp jédzieniem
kvalifikacija un kompetence. A. Rauhvargers (Rauhvargers, 2000), aprakstot pirma limena
profesionalas augstakas izglitibas kompetences, uzsver, ka nozimigakas ir:

e intelektuala kompetence — prasme aprakstit, formulét un komunic&t, risinot
praktiskus jautajumus un meklet problémas nozar€, balstoties uz iegiitajam
zinasanam, veikt to analizi, pilnveidojot savas zinaSanas attiecigaja joma, tai skaita
ar1 patstavigi macoties;

e profesionala un akadémiska kompetence — prasme izmantot atbilstoSu analizes
metodiku sava profesija, atrast un atlasit informaciju, lai izmantotu to skaidri definétu
problému risinaSanai, demonstréjot ar savu profesiju saistito konkréto disciplinu,
teoriju un uzskatu izpratni, komunic€t par savu izpratni, prasmes un darbibas ar
kolégiem, pacientiem un vadibu, izprotot profesijas vietu sociala konteksta;

e praktiska kompetence — prasme planot, organizét darbu un veikt uzdevumus
profesija, piedalities attiecigas profesionalas jomas attistibas darba, stradat sadarbiba
ar citiem.

Latvijas zinatnieki diskuté par kompetences jédziena butibu, un satura pamatkomponentu
formulgjumiem. R. Garleja (Garleja, 2006) kompetenci skaidro ka plasas zinaSanas kada
joma, jautajuma un darba sfera. Ta ir gataviba darbibai, subjekta izzinas vajadziba,
personibas attistibas veseluma procesuals un integr&joss raditajs, individuali psihologiska,
sociala kvalitate, sp€jas, kas nodroSina sekmigu darbibas veikSanu, ka ar1 amatpersonu
pilnvaru apjoms, to izpildes parzinaSana. Zinatniece piedava sekojoSu kompetencu akcentu:
profesionala kompetence, sociala kompetence un individualas attistibas jeb socialas kulttras
kompetence. Sis kompetences ir savstarpgji saistitas Un nav nodalamas, ta¢u akcenté

konkrétas jomas darbibas virzienu. Pedgja laika Latvija jédziens kompetence ir aktualizgjies
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visas profesionalas jomas. Latvijas pedagogu darbos kompetence visbiezak tiek izprasta ,,ka
zinasanu, prasmju un attieksmes kopums, kas kvalificé noteikta veida vai limena uzdevumu
veikSanai, atsaucoties uz kompetences jédziena tulkojumu skaidroSanu (competence,
competency) latvieSu valoda varétu lietot ta tulkojumu ,,lictpratiba””’(Rauhvargers, 2004, 8).

2005. gada septembri Latvijas Universitates Pedagogijas un psihologijas fakultates
doktorantu un jauno pé&tnieku Starptautiskas konferences ,,Kompetences jédziens Eiropas
izglitibas reformas konteksta” diskusijas, tika minétas tris vésturiskas kompetences izpratnes:

1. Kompetences ka prasmes — 20. gs. 70. — 80. gadu pieeja: studgjosais ir macibu
objekts, kam docétajs sniedz zinasanas un veido prasmes, galvenokart, pirmsskolas
pedagogiskajas iestadés un skolas. Zinasanas un prasmes tiek vértétas pec noteikta
etalona (reglamentgjosiem dokumentiem).

2. Kompetences ka kvalifikacijas — 20. gs. 80. — 90. gadu pieeja. Ta tiek realizéta
profesionalaja izglitiba, kura definéti pieci profesionalas kvalifikacijas limeni. Ir
izstradati profesiju standarti, kas ir parskatami, konkréti, kvalifikacijas ir viegli
vértéjamas, jo katru kompetenci verté atseviski un vértejums ir kvantitativs. Sis
pieejas negativa puse ir ta, ka ir uzskaititi tikai atseviski komponenti un lidz ar to ztd
veselums un individualitate.

3. Parejas perioda no tirgus sabiedribas uz sabiedribu, kas balstas uz zinatnes atzinam,
rodas jauns skatjjums uz kompetentu cilvéku ka audzinasanas idealu un kompetenci
ka strategisko mérki. Kompetence nav parbaudama tiesi, to var atklat un novertet
tikai profesionalaja darbiba radosu situaciju risinasana (No zinasanam uz kompetentu
darbibu, 2006).

Turpinot analizét kompetences jédzienu, aplikosim arvalstu zinatnieku: J. Habermasa
(J.Habermas 1972,1981), Dz. Ravena (J.Raven 1984,1999), Dz. Erpenbeka (J.Erpenbeck
1996), V. Heises (V.Heyse 1996), R. Arnolda (R.Arnold 1998), R. Lauzacka (R.Lauzackas
1999), T. Hensela (T.Henschel 2001) kompetences jédziena skaidrojumus. J. Habermass
(Habermas, 1972, 1981) savos darbos, kompetenci apliiko ka audzinasanas idealu, ka sp&ju
apgiito lietot darbiba, to attistot, ka arT sp&ju izmantot zinasanas un prasmes, lai veidotu
noteiktu attieksmi. Zinatnieks modelé kompetenci, skaidrojot to ka cilvéka sabiedrisko
bitibu, kas nav atkariga no socialas izcelsmes, dzimuma, rases vai kulttras konteksta, bet
gan no ta, kada ir vina pasa sp&jas darboties. Seit vairs neatspogulojas kompetence ka
zinasanas, sp&jas un prasmes, bet paradas butiska kompetencei raksturojosa iezime — sp€ja

tas lietot un pilnveidot.
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Kompetences jédzienu analiz€ anglu psihologs Dz. Ravens (Raven,1984), kur§ viena no
saviem pirmajiem publicétajiem darbiem kompetences kvalitati saista ar jédziena butibas
psihologisko, pedagogisko un socialo izpratni. Vipa darbos izteikta parlieciba, ka augsta
limena kompetences pamats ir personibas vertibu prioritates. Kompetence veidojas un
izpauzas cie$a vienotiba ar personibas vértibu izpratni, t.i. tikai apstaklos, kad cilvéks ir
motivets un ieintereséts konkrétaja darbiba. Personibas vertibu izpratne klust par galveno
dzingjspeku, ta nosaka gan darbibas rezultata izveli, gan uzvedibas un ricibas veidu (Pagen,
1999). Vertibas sist€mas prioritate attiecinama uz visu izglitibas procesu (sakot no pirmajam
skolas dienam), bet, lai doc€tajs biitu tam gatavs, stingrai, stabilai un profesionali ievirzitai
jabiit vina pasa vertibu sistémai. Savos darbos Dz. Ravens (PaBen, 1999) izvirza tris
nosacijumus, lai sekmigi attistitos un izpaustos augsta Itmena kompetence:

1) jabut noteiktiem apstakliem, kas aktualizé individa vértibas;

2) jabut noteiktiem apstakliem, kas veicina individa vértiborientaciju mainu, apgtstot
jaunas prasmes;

3) jabit noteiktiem apstakliem, kas veicina individa izvirzito uzdevumu sasniegSanu
un ticibu to istenosanai.

I. Boitmane (Boitmane, 2006) sava promocijas darba piedava Dz. Erpenbeka un A.
Sarnhorsta (Erpenbeck & Scharnhorst) izveidoto kompetenéu modela interpretaciju, kas
ieklauj Cetras kompetencu grupas — personibas, procesu aktivitates un vadibas, profesionalas
un socialas, ka ari saskarsmes kompetences. Latvija par kompetencém tiek definétas cilvéka
zinasanas, prasmes un attieksmes, kas tiek sadalitas pamata grupas un definétas noteiktam
1pasibam. Kompetencu modela grupas tiek veidotas atbilstosi to lietoSanai konkréta nozare.

Dz. Erpenbeks un V. Heise (Erpenbeck and Heyse) 1996. gada, savas publikacijas,
skaidro, ka kvalifikacija attiecas uz sabiedribas pieprasijumu, tatad ir arji noteikta, bet
kompetence uz individu, ko apliko subjekta limeni. Profesionala izglitiba nepiecie$ama
kompetence sakotn€ji tiek definéta ka kvalifikacija konkrétas profesionalas darbibas
veiksanai. Tacu pagajusa gadsimta 90. gadu beigas profesionala kvalifikacija tiek strikti
nodalita no profesionalas kompetences. T. HensSels (Henschel) 2001. gada, salidzinot
jédzienus kvalifikacija un kompetence, parada atskiribu starp tiem un atklaj kvalifikacijas
jédziena Sauro izpratni. Zinatnieks uzskata, ka kvalifikacija nosaka konkrétu argjo prasibu
izpildi, turpretim kompetence attiecinama uz subjektu. Ja kvalifikacija ir saistita ar
konkrétam nepiecieSamam zinaSanam un prasmém profesionalas darbibas joma, tad
kompetence — ar personibas veseluma izpratni. Kvalifikacijas ieglisana saistita ar macisanos

un tas organizaciju no arpuses, bet kompetence — ar maciSanos un paSorganizacijas
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nepiecieSamibu (Henschel, 2001). Uzsverot subjekta individualo nozimibu, kompetenci
definé ar1 B. Kadisi (Kadishi) ,,ar kompetenci biezi saprot sp&ju, zinaSanu un atticksmes
individualo kombinaciju, kas tiek lietota, lai sasniegtu kadu noteiktu mérki” (Kadishi, citéts
péc Hendriha / Hendrich, 2000, 33).

Zinatniskaja literatira kompetence profesionalaja izglitiba ka pedagogiska kategorija tiek
aplikota saistitba ar profesionalo prasmju un kvalifikacijas teorijam. Profesionalas
kompetences skaidrojumi pamatojas uz konkrétas profesijas standarta aprakstu. Veselibas
apripes nozaré biezak tiek lietots termins kvalifikacija, jo, izvért€jot noteiktas profesijas
prasmes, tiek izsniegts sertifikats, kas ir vérté§jums profesionalajam zinasanam un prasmém.
Promocijas darba analizéta T. HensSela (Henschel, 2001) kompetences izpratne, kas dod
iesp&ju skaidrot tas satura komponentus, kas izmantojami, analiz&jot kvalifikacijas un
kompetences izpratni, kas butu lietojama profesionalaja izglitiba. Savos pétijumos zinatnieks
izstradajis kritérijus kvalifikacijas un kompetences kategoriju nodali$anai. So kritériju
pamata ir Dz. Erpenbeka un V. Heises 1996. gada izstradatie kvalifikacijas un kompetences
salidzinajumu formul&jumi. T. HenSels mégina paplasinat kvalifikacijas izpratni, kas atbilst
misdienu prasibam, kas tiek izvirzitas profesionalajai izglitibai. Kvalifikacija ka kategorija
tiek virzita uz konkrétu argjo prasibu izpildi un ir saistita ar konkrétam nepiecieSamam
zinaSanam un prasmém profesionalaja darbibas joma, maciSanu un tas organizaciju no
arpuses, ka arT ar individualas darbibas veértéSanas elementiem, kas dod iesp&ju vertét un
sertificét. Kompetence ka kategorija ir attiecinata uz subjektu un saistita ar personibas
veseluma izpratni, studentu maciSands un paSorganizacijas nepiecieSamibu un aptver
neierobezoti daudzus darbibas virzienus.

R. Lauzackas (Lauzackas) 1999. gada kompetenci definé ka efektivas darbibas
demonstréSanu, sp&ju veikt dotos uzdevumus reala vai imitéta darba situacija. Kompetences
pamats ir kvalifikacija. Turpretim kvalifikacija tiek definéta ka attiecigu zinaSanu, sp&ju,
iemanu un pieredzes kopums, kuras apgistot cilvéks var kvalitativi (kompetenti) stradat
atbilstosa veida un sarezgitibas darbu. Kompetence ir saistita ar cilvéka darbibu. Tas
saturisko strukttru veido divu komponentu mijiedarbiba (Lauzacks, 1999):

1. Individualaja pieredze balstitas kognitivas, emocionalas, voluntaras, fiziskas, socialas

un metakognitivas spgjas, kas ir cilvéka individualais potencials.

2. Paspieredze, citu un pasaules pieredzes gliSanas iespgjas.

Lidzigas domas ir arT R. Arnolds (Arnold) (Arnold, 1998), kur§ uzskata, ka kompetence
aptver neierobezoti daudzu darbibu izpausmes un to raksturo $§adas pazimes:

e kompetence ir saistita ar darbibas subjektu;
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e kompetence ir aplikojama, izmantojot personibas veseluma pieeju;

e 3§ kategorija ir saistama ar subjekta sp&u pasam organizét savu darbibu;

e kompetenci ieglist macoties.

Izvértejot iepriek§ minéto autoru viedoklus par kompetenci, redzam, ka jedziens
kompetence atskiras no jedziena kvalifikacija. To sava darba uzsver Z. Taurina (Taurina,
2007), kas kvalifikaciju profesionalaja izglitiba analize ka sertificétu rezultatu, kas atspogulo
ieglitam zinasanam atbilstoSas prasmes un sp&jas. Kvalifikacijas pamatprasiba ir noteikts
izglitibas Iimenis, teoretiskas zinasanas, prasmes, sp&jas un atbildiba, kas nodrosina sekmigu
darba uzdevumu izpildi. Sada veida sertificg$ana un normésana nedod iesp&ju novertet, vai
persona var sevi organizét un darboties rado$i. Kvalifikacijas noteik$ana ir mehaniski
veicama parbaude, kura konstaté zinasanu, iemanu un prasmju Iimeni. Turpretim, no ikviena,
kas darba dzive ienak ar augsti kvalificéta specialista raksturojumu, tick gaiditas sp&jas sevi
organiz&t un but radosam profesionalaja darbiba.

Izpétot kompetences jédziena trakt€jumus zinatniskaja literatiira, redzam, ka dazadu
zinatnu (pedagogijas, psihologijas, medicinas, tehnologiju u.C.) iespaida S§1 jédziena saturs
vestures gaitd ir mainijies. Straujas parmainas sabiedriskaja dzivé un izglitiba dod iesp&ju
aplikot jedziena kompetence kategoriju attistibu, paplasinot ta saturu, pielagojot to miisdienu
prasibam. 21. gadsimta vairaki zinatnieki (Hof, 2001; Tilla, 2005; Maslo E, 2006)
kompetences jeédzienu apliiko ari ka socialpedagogisku kategoriju, kas miisdienas tiek skatita
ka socialpedagogiska kompetence. Dazadas socialas grupas kompetence veidojas, ieglstot
zinasanas, prasmes un attieksmi macibu procesa.

Analizgjot, dazadu zinatnieku pieejas kompetences jédziena izpratng, atklajas tas saistiba
ar tadiem jedzieniem ka lietpratiba (to var€tu uzskatit arT par sinonimu), kvalifikacija un
meistariba. Kompetences skaidrojuma (atskiriba no kvalifikacijas) 1pasi uzsverta ir darbiba,
skaidrojot to ka gatavibu profesionalai darbibai. Kompetence ir izglitibas procesa iegiitas
zinasanas, prasmes, sp€jas, attieksme, vertibas un pieredze, kas noteikta dzives posma tiek
legiita, attistita un pilnveidota visa profesionalas darbibas laika. Kompetence ir sp€jas paradit
vispusigas un specializétas attiecigai profesionalajai jomai atbilstosas faktu, teoriju,
likumsakaribu un tehnologiju zinaSanas un izpratni. Ta ir saistita ar subjekta sp&ju sekmigi
rikoties jaunas sarezgitas situacijas.

Agrak pastaveja uzskats, ka kompetence ir normativo aktu noteikto pienakumu un tiesibu
kopums konkréta profesionalas darbibas nozaré. Sobrid § jédziena izpratne ir kluvusi daudz
plasaka. Kompetence tiek skatita ne tikai ka iemacitas un uzkratas zinasanas, prasmes un

attieksme, bet arT ka spgjas tas lietot un pilnveidot profesionalaja darbiba. Veselibas apripes
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nozaré kompetences jédziens apliikots, skatot profesionalas kvalifikacijas kategorijas, kas
nosaka konkrétu darbibu veikSanu atbilstosi profesijas standartam. Lai defingtu veselibas
apripes nozares specialistu pedagogisko kompetenci un precizétu tas struktiru, ir japrecizé
profesionalas kompetences saturs. Jaunakie pétijjumi kompetences teorijas atklaj vairakas
pieejas tas klasifikacijai. Analizgjot zinatniskaja literatira aprakstito jédzienu kompetence,
atklajas, ka tas biezi vien lietots, izmantojot lietvarda daudzskaitla formu — kompetences.

OECD (The Organisation for Economic Co-operation and Development) defing tris
pamata kompetencu kategorijas: sp&ja darboties sociali heterogenas grupas, spéja darboties
autonomi un spgja lidzeklus izmantot interaktivi. Pirma kompetencu grupa ietver sevi
sadarbibu un cilveku savstarpgjas attiecibas. Otra ir saistita ar personigajiem planiem,
atticksmes veidoSanos, sp&ju darboties dazadas vides, veiksmigi pildit dazadas socialas
lomas. Tre$a ir saistita ar globalo ekonomiku un moderno sabiedribu, informacijas
tehnologijam, ta ietver socialas kultaras lidzeklus — valodu, informaciju, zinasanas,
inovativas tehnologijas (The definition and Selection of Key Competencies, 2005; OECD
Publication, 2003).

Kops pagdjusa gadsimta 60. gadiem jédziens ,, kompetence” tiek izprasts gan ka rezultats,
gan ka pieredze, gan ka prasmes, gan ka process, Qan ka kvalifikacija, gan ari ka
socialpedagogiska kategorija. Katram no $i jedziena traktejumiem ir sava nozime konkrétaja
laika perioda, kad zinatnieki to ir skaidrojusi.

Laika gaita mainas vértibu aktualizacija un rodas nepiecieSamiba kompetences jédzienu
definét visas tautsaimniecibas nozares. ,,Kompetences” jédziens ir saistits ar noteiktas
profesionalas jomas specialistu Zinasanu un prasmju ieguvi,ka ari tas mérku, uzdevumu un
satura analizi un izvertesanu, lai radoSi un atbildigi to lietotu profesionalaja darbiba.
Kompetence tiek apgiita teorijas un prakses mijiedarbiba.

Zinatniskaja literatira ,,kompetences” jédziens profesionalaja izglitiba tiek skaidrots ka
personibas visparéja spéja, kuras pamata ir zindsanas, prasmes, pieredze, attieksme un
vertibas, kas iegiitas studiju procesd un izpauzas profesionalaja darbiba. Profesiondlo
kompetenci raksturo iegiitas zinasanas un prasmes, pieredzes uzkrdasana, attieksmes maina

meérktieciga un planveida profesionalaja darbiba.

2.4.2. Pedagogiskas kompetences saturs veselibas apriipes nozaré

Profesiju ,,Masa” un ,,Arsta paligs” standartos ir formulétas nepiecie$amas zina$anas un
prasmes, kas nepiecieSamas S§is profesijas parstavjiem, lai vini kvalitativi veiktu ne tikai

manipulacijas arstnieciba un aprapé, bet ari pacientu, vinu tuvinieku un visas sabiedribas
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izglitosanu. Lai noteiktu masas un arsta paliga pedagogiskas kompetences Struktiru,
balstoties uz profesijas ,,Skolotajs” standartu, tika analiz€ta ari pedagoga profesionalas
kompetences struktiira, kas ir miisdieniga veselibas apriipes nozares specialista profesionalas
kompetences sastavdala. Misdienu izglitibas saturs nosaka nozares prasibas studentiem, kuri
apgust pedagogijas studiju programmas. ,,Skolotaja” profesijas standarta, kas ar Izglitibas
ministrijas rikojumu Nr. 116 apstiprinats 2004. gada 27. februari, pedagoga profesionalas
kompetences defin€tas nozares kopigo prasmju grupa, ka spg&jas:

e planot savu un audzeknu darbu,

e organiz€t macibu un audzinasanas darbu saskana ar izvirzitajiem merkiem un

uzdevumiem,

e izvert€t un veicinat audzeknpa izaugsmi un macibu sasniegumus, sava darba

efektivitati.

Profesijas ,,Skolotajs” standarts skolotaja darbibu definé ka ,,saistibu ar izglitibas programmu
istenoSanu atbilstoSi valsts izglitibas standartiem vai programmam, nodrosinot pozitivu un
atbalstosu saskarsmi audz€knu zinaSanu un prasmju apguvei un attiecksmes veidoSanai,
organiz&jot un vadot macibu un audzinaSanas darbibu pedagogisko mérku sasniegSanai,
analiz€jot un vert§jot audzeknu iegiitds zinaSanas un prasmes, veidojot audzeknu radoso
attieksmi un patstavibu izglitibas procesa, sadarbojoties ar audzeknu gimeném/aizbildpiem,
izveloties vai izstradajot metodiskos materialus macibu un audzinaSanas procesa istenoSanai,
atbildot par sava darba kvalitati” (1zM, 2004). Sads defingjums ir piemérojams ari veselibas
apripes nozares specialistiem, kuri veic pacientu izglitoSanu.

,2Musdienu izglitiba runa par kompetencem Kka par lielumu, kas ieklauj tas prasibas, kuras
izvirza moderna sabiedriba postmodernaja un multikulturalaja sabiedriba, kur tradiciju loma
pazeminas un arvien biezak sastopamas neparedzamas situacijas” (Hartelius u.c., citéts no
Maslo E., 2003, 43). Papildinot min&to autoru redz&umu misdienu profesionalas izglitibas
konteksta jaatzimé, ka veselibas apriipes nozares specialistiem ir japienemt Iémumu
neskaidras un nenoteiktas situacijas. Biezak Sis 1émums saistas ar arstniecisko manipulaciju
veikSanu, tacu nevar izslégt situacijas, kad nepiecieSama tas izskaidroSana pacientam vai
vina tuviniekiem. Tap&c veselibas apriipes nozares specialistiem ir jaapzinas pedagogiskas
kompetences nozimibu profesionalaja darbiba.

P&c Starptautiskas Standartu komisijas nostadném (International Board of Standards for
Training, Performance and Instruction — IBSTPI), kompetence sevi ieklauj noteiktas
zinasanas, prasmes un attieksmi, kas lauj efektivi izpildit kadas profesijas aktivitates un pildit

amatam atbilsto$as manipulacijas, kas atbilst defin€tajam profesijas standartam (Spector &
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de la Teja, 2001; Richley et. al., 2001). Sim defingjumam nozimigs papildinajums, kura tiek
atklats, kadi nosacijumi raksturo specialistu ka kompetentu profesionali: kompetents cilvéks
ir ka audzinasanas ideals un kompetence ka analitiska kategorija (Habermas, 1981):
kompetence ir ta, kas nosaka cilvéka div€jado dabu — cilvéka sp&jas kompetenti lietot
darbiba apgito un to pilnigot, sp&ja apieties ar zinaSanam, prasmém un esoso attieksmi, tas
lietot un pilnveidot. Tas nav atkarigs no socialas izcelsmes, dzimuma, rases vai kulturas
konteksta, bet gan no ta, kada ir vina paSa sp&ja darboties. Veselibas apriipes nozares
specialistiem jabut kompetentiem sava joma, tatad zinoSiem, prasmigiem un sp&jigiem
profesionali veikt savus pienakumus. Kanadas “Registréto medmasu noteikumos” (College
of Registered Nurses, 2001) jedziens kompetents ir definéts ka “sp&jigs integrét un reflektet
zinasanas, iemanas un nové&rtéjumu, kas nepiecieSams, lai darbs bhtu droSs un &tisks
noteiktaja loma un darbibas vieta”.

1980. gada H. Dreifus un S. Dreifus (H. Dreyfus and S. Dreyfus) savos darbos izanalizé
un pamato piecus specialista uzvedibas un profesionalas darbibas kompetences Itmenus.
Pirma Iimena specialists — beginner — nav izvéligs savos sasniegumos, jo zina tikai to, ko
vélas sasniegt, un ir atkarigs no apkart&jiem notikumiem. Otra limena specialists — advanced
beginner — kaut ko mak, bet, ja sastopas ar gritibam, uzskata, ka nav pietickami labi
apmacits. TreSa ltmena specialists — competent — iemacas uznemties atbildibu un jiitas
atbildigs par problémam. Ceturta limepa specialists — proficient — ir ists profesionalis
lietpratgjs, kas zina, ka rikoties jebkura situacija, un var dot padomus. Piekta limena
specialists — expert — nepalaujas uz teorétiskajam zinaSanam, bet rikojas intuitivi. Ja situacija
ir sarezgita, ta tieck apdomata un analiz&ta dazados variantos.

Veselibas apriipes nozares specialisti balstas uz P. Benneres (Patricia Benner) 1984.
gada, pec bralu Dreifusu kompetences shémas izveidoto profesionalas kompetences modeli.
Zinatniece defing piecas masas profesionalas kvalifikacijas pakapes: masa iesacgja (novice),
augstaka Itmena masa iesacgja (advanced beginner), kompetenta masa (competent), masa
lietpratja (proficient), masa eksperte (expert) (Benner, 1984, 2001). RCOG (The Royal
College of Obstetricians and Gynaecologists), piemérojot min&tos Itmenus, izstradaja savu
profesionalas kompetences modeli, kas atspogulo veselibas apriipes nozares praksi. Uz So
limenu bazes izveidotas profesionalas pakapes joprojam izmanto veselibas apriipes nozares
specialistu vertéSana, jo masai un arsta paligam biitiskas ir ne tikai zinaSanas, bet ar1 prakse
un pieredze. Piedavataja shema uz zemakas pakapes atrodas novérotajs, kur§ péc noteikta

laika klust par asistentu, bez atlaujas stradat patstavigi. Uz augstakas pakapes ir uzraudzibas

115



specialists, kura uzdevums ir pasargat no tadu klidu pielausanas, kas var ietekmét cilvéka
veselibu un dzivi (RCOG, 2009).

Saskaroties ar veselibas problémam, pacients un vina tuvinieki sastopas ar dazadiem
stresu izraisoSiem faktoriem, bet situacijas, kad vini sanem informaciju par saslimSanu, tas
arst€Sanu un apriipi, dzives kvalitates Iimenis uzlabojas. Masa un arsta paligs to izmanto, lai
raditu labveligu vidi, sniegtu pacientam un vipa tuviniekiem nepiecieSamo informaciju.
Informé&ts pacients un vina tuvinieki labak sp€j veidot attiecibas ar veselibas apriipes nozares
personalu, izprot apripes nepiecieSamibu un iespéjas pasam pienpemt l€mumus par to. Ta ka
uzturéSanas laiks veselibas apriipes iestadés tiek saisinats, palielinas pacientu un vinu
tuvinieku informé$anas nozimiba, jo ta pacients tiek sagatavots optimali arstéties majas
apstaklos. Veselibas apriipes nozares specialistu pedagogiska kompetence balstas uz
zinaSanam un prasmém pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas, kas ietilpst
masas un arsta paliga profesionalaja kompetencé. Lai var€tu analizét pedagogiskas
kompetences struktiiru veselibas apriipes nozares specialistu izglitiba, ir jaizprot tas saturs
pedagogiskaja procesa kopuma.

R. Andersone (Andersone, 2009) skolotaja pedagogiskas kompetences saturu formulé
sadi:

1. ZinaSanas pedagogija un psihologija, personibas attistiba noteiktos vecuma posmos,

macama priekSmeta, filozofija, normativajos dokumentos, audzinaSanas teorijas.

2. Prasmes sadarboties, komunicgt, planot, lietot informacijas tehnologijas.

3. Attieksme skoléniem pret sevi un citiem pedagogiem, apkart&jo vidi.

Zinatniskaja literatiira kompetences jédziena biitiba un tas struktiiras komponentu analize
skatita un izvertéta loti plasi. Veselibas apriipes nozaré specialistu pedagogiska kompetence
ir veérte§jama ka profesionalas kompetences dala, kas ir ne tikai iemacitas un uzkratas
zinasanas, prasmes un attiecksme, bet arl sp&jas tas prasmigi lietot un pilnveidot
profesionalaja darbiba. Zinatnieki (P&tersons 1931, Piaget 1970, Habermas 1973,
Brirorckuii 1987, Zogla 2001, Tilla 2005, Blima 2008, Luka 2008, Rauckiene 2008), kuri
apskata kompetences jédziena biitibu, tas struktiira ietver tris komponentus — zinaSanas,
prasmes un attieksmi. Tatad kompetence ir zinaSanu, prasmju un attieksmes kopums, kas
piemit individam. Ar to saistita individa ikdienas dzive, to var apgiit dzives laika, ta ir
mainiga un atbilstoSa pieredzei (Piaget, 1970; Brirorckuii, 1987), to iesp&ams pilnveidot
visa miza garuma (Habermas, 1973). Kompetences izpausmé liela nozime ir konkrétai
profesionalai darbibai. Masas un arsta paliga profesionala darbiba pedagogiskas

kompetences strukttru raksturo $adi komponenti:
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e zinasanas pedagogiskajas teorijas,
e prasmes tas pielietot, risinot problémas,
o atticksme, kas izpauzas ka atbildiba, sp€a pienemt leémumus, vadit, veidot
saskarsmi ar citiem cilvékiem (CEC, 2005).
Veselibas apriipes nozares specialistu pedagogiskas kompetences veido$anas miisdienas
skatama miuzizglitibas konteksta. Lidz ar muzizglitibas vertibas apzinasanos, miisdienu
sabiedribas izpratnes aktualiz€$anos, ar informacijas tehnologiju pieejamibu un vienotas
ideju telpas izveidoSanos, ka ari diskusijam par citu cilveku darbibas kvalitati, veidojas
jaunas maciSanas, sazinas un sadarbibas kultira, kas sekmé& personibas individualas
kompetences attistibu (Tilla, 2005). Attistoties personibas individualai kompetencei,
pilnveidojas veselibas apriipes nozares specialistu pedagogiska kompetence, kas ka
profesionalas kompetences sastavdala raksturo cilvéka darba pieredzi, darba laika iegiitas
prasmes un iemanas, ka ar1 akadémiskas zinaSanas (izglitojoSie kursi, seminari, sveSvalodu
apguve, datorprasmes) un to lomu profesionalas pilnveidosanas procesa (Boitmane, 2006).
Darba empiriskaja dala, p&tot medicinas studentu pedagogiskas kompetences veido$anos
studiju procesa, izmantota $ada kompetences struktiiras izpratne:
e ZinaSanu ieglsana, kas jasaprot ka prasme macities, prasme macit un jaunu teoriju
veidoSana;
e Prasmes attistiSana, kas notiek problému formulésanas procesa, kad tiek izmantota
sint€ze un visparinasana;
o Attieksmes maina, kas izpauzas ka atbildibas paaugstinaSana, sp€ja kritiski vertet,
morales veidoSana, tikumiba.
Pakapenisku medicinas studentu pedagogiskas kompetences attistibu un pilnveidi,
profesionalas kompetences ietvaros var att€lot shematiski (skat. 8. att.). Dota shéma parada
veselibas apriipes nozares specialistu pedagogisko kompetenci ka profesionalas kompetences
sastavdalu. Tatad tas ir zinasanas, kas atklaj izzinas rezultatu — sistematizetu atzinu kopumu,
ko specialists ieglist macoties, darba pieredz€, pé&tnieciba u.tml. Turpretim, prasmes tiek
izprastas ka praktiskas zinasanas, kas kombingjas ar profesionalam iemanam. Attieksmes
pret profesionalas un Iidz ar to ari pedagogiskas kompetences attistibu veidosanas balstas uz

specialista individualo vertibu sistémas pamatu.
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Profesionala kompetence

Pedagogiska kompetence

8. attels. Pedagogiska kompetence ka profesionalas kompetences sastavdala

Daudzi autori uzskata, ka kompetenci var merit ar redzamam zinaSanam, prasmém un
sp&jam (Senior, 1976; Neufeld and Norman, 1985; Epstein and Hundert, 2002). Tacu $ads
kompetences satura skatfjums ir tikai noradoss (indicative), bet, ta ka zinaSanas, prasmes un
sp&jas vienmér ir atvertas un salidzinoSas (relative), tas ir mainigas un elastigas (Ostini,
1998; Turuseva, 2006).

Medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritériji, to raditaji un izteiktibas
Ilmeni izstradati, aprakstiti un peétijjuma gaita precizeti, balstoties uz zinatniskas
literataras analizi, profesijas standarta ,,Skolotajs” aprakstu, ka ar1 veselibas apripes
nozares specialistu — ,Masa” un ,Arsta paligs” profesiju standartiem, Latvijas
Republikas un Eiropas Savienibas Komisijas profesionalas izglitibas nostadném un
Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledZas studiju priekSmetu —
»Pedagogija”, ,,Psihologija” un ,Informacijas tehnologijas” saturu. Profesijas standarts
,»Masa” ir apstiprinats Izglitibas un zinatnes ministrija 2003. gada 7. janvari ar rikojuma Nr.
6, registracijas numurs PS 0146, profesijas standarts ,,Skolotajs” — 2004. gada 27. februara
rikojuma Nr. 116, registracijas numurs PS 0238, bet profesijas standarts ,,Arsta paligs” —
2004. gada 3. junija rikojuma Nr. 336, registracijas numurs PS 0262. Profesijas standarta
definéti visparigie jautajumi, dots nodarbinatibas apraksts, profesionalaja darbiba
nepiecieSamo kompetencu, §is darbibas pamatuzdevumu veikSanai vajadzigo prasmju un
zinaSanu uzskaitijums. Izstradajot profesijas standartu, izmanto konkrétaja profesija
nepieciesamo darba kompetencu vértésanas metodi (JCAM — Job Competence Assessment

Method), kas sastav no:
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e ekspertu nosauktajiem profesija veicamajiem darba komponentiem, uzdevumiem un
uzvedibas raditajiem — zinaSanas, prasmes un atticksme, kas dod iesp&ju atskirt
labakos darba veic&jus no vajakajiem;

e uz interviju pamata izstradatam kompetencu grupam:

a) minimalas (minor) — piemit visiem profesijas specialistiem,
b) nozimigakas (major) — piemit tikai labakajiem profesijas specialistiem;

e izveidota kompetencu modela parbaudes praktiskaja darbiba (Dubois, 1993).
Kompetence atspogulo zinasanu un prasmju kopumu, kas nepiecieSams profesionalaja
darbiba (Willis & Dubin, 1990). Izstradatie medicinas studentu pedagogiskas kompetences
kritériji, raditaji un Iimeni, kas balstas uz mérktiecigu pedagogiskas kompetences attistibu
studiju priekSmetos ,,Pedagogija”, ,,Psihologija” un ,Informacijas tehnologijas”, aplikojami
2. tabula.

Turpmak tiks aprakstiti medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritériju —
zindasanas, prasmes un attieksme — raditaju skaidrojumi, kas balstas uz zinatniskas literatiiras
analizi, ,Masa” un ,Arsta paligs” profesiju standartu prasibam un Rigas Stradina
universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas studiju priekSmetu ,,Pedagogija”,
,Psihologija” un , Informacijas tehnologijas” saturu.

Analizgjot to, ka dazadi zinatnieki definé jédzienu zinasanas, ir saskatama ta biitibas
izpratnes attistiba. Jau 20. gadsimta 30-jos gados kompetences struktiiras komponenti tiek
aprakstiti E.Petersona darbos. Savos rakstos vins uzsver, ka zinasanas tikai tad ir istas, un
tam tikai tad ir nozime, ja tas ierosina uz talaku darbibu un mudina uz intereses veido$anos,

kas patikama karta saista un valdzina cilvéka apzinu (P&tersons, 1931).

2.tabula. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences Kkritériji, to raditaji un
izteiktibas limeni

Kriterijs Radrtaji Limeni
Zinasanas 1. Pedagogiska procesa saturs. 1.Zems  (reproduktivs) (14
pedagogija 2. Pedagoga profesionalas &tikas principi. balles)
3. Pedagogiska procesa norisi ictekméjosie faktori. | 2.Vid&js  (interpretgjoss) (5-7
4. Pacienta izglitoSanas merkis, saturs, funkcijas balles)
un maciSanas metodika un veidi. 3.Augsts  (produktivs)  (8-10
5. Veselibas apriipes nozares specialista un balles)

pacienta sadarbibas biitiba, veidi, organizé$ana
un vadi$ana.

Zinasanas 1. Personibas attistibas Ipatnibas dazados vecumos. | 1.Zems  (reproduktivs) (14
psihologija 2. Saskarsmes struktiira, funkcijas, veidi un balles)
saskarsmes tehnikas. 2.Vidgjs  (interpretgjoss) (57
3. Cilveka izzinas darbiba un emocionalie procesi. | balles)
4. Sociala izzinasana, tas struktira, funkcijas un 3.Augsts  (produkftivs)  (8-10
veidi. balles)
5. Profesionalas izdegSanas sindroms, ta
profilakse.

119




Zinasanas 1. Jaunakas informatikas tehnologijas. 1.Zems  (reproduktivs) (14
informacijas | 2. To lietoSanas iesp&jas veselibas apripes nozaré. | balles)
tehnologijas 2.Vidgjs (interpretgjoss) (57
balles)
3.Augsts  (produkfivs)  (8-10
balles)
Prasmes 1. Analizét pedagogiskas &tikas problémas. 1.Zems  (reproduktivs) (14
pedagogija 2. Raksturot pedagoga personibas nozimi balles)
pedagogiskaja procesa. 2.Vidgjs  (interpretgjoss) (57
3. Identificét, analiz&t un aprakstit pedagoga lomu | balles)
un funkcijas. 3.Augsts  (produkftivs)  (8-10
4. Analizét veselibas apriipes nozares specialistu balles)
un pacientu sadarbibas procesu.
5. Aprakstit maciSanas un maciSanas motivacijas
faktorus.
6. Planot un organizg&t pacientam macisanas
procesu un novertet ta rezultatus.
7. Rosinat pacientu izzinas interesi un veicinat
macisanas prasmi.
8. Organizet drosu un atbalstoSu izglitibas vidi.
9. Izvertet pacienta maciSanas procesu un
sasniegumu efektivitati.
10. Attistit pacientu pasanalizes un paSnovertéSanas
prasmi.
11. Iesaistit tuviniekus, kolégus un citu jomu
specialistus pacienta veselibas jautajumu
risinasana.
12. lzvertet savu pedagogisko darbibu un zinasanas.
13. Sniegt pacientam nepiecieSamo informaciju.
Prasmes 1. Izvertet pacienta personibas attistibas Tpatnibas 1.Zems  (reproduktivs) (14
psihologija dazados vecumos. balles)
2. Izprast un formulét pacienta personibas apriipes | 2.Vid&js (interpretjoss) (57
vajadzibas ikviena vecuma. balles)
3. Sniegt pacientam psihologisko atbalstu. 3.Augsts  (produkftivs)  (8-10
4. Lietot pacientu apriipes procesa atbilstoSas balles)
saskarsmes tehnikas.
5. Veicinat pacienta motivacijas veido$anos
ripéties par savu veselibu.
6. Veicinat pacienta ieinteresétibu veselibas
uzlaboSana, saglabasana un veicinasana.
7. Risinat apriipes procesa radusas saskarsmes
problémas un konfliktus.
Prasmes 1. Brivi orient@ties un lietot miisdienu piedavatas 1.Zems  (reproduktivs) (14
informacijas informacijas tehnologijas. balles)
tehnologijas | 2. Atrast nepiecieSamo informaciju pieejamas 2.Vidgjs  (interpretgjoss) (57
interneta datu bazes. balles)
3. Apstradat iegtito informaciju, veidojot 3.Augsts  (produkfivs)  (8-10
kvalifikacijas darba prezentacijas. balles)
4. Orientgties iegiito datu statistikas apstrades
programmas
Attieksme 1. Atbildiba 1.Zems (situativa) (1—4 balles)
2. Godigums 2.Vidgjs (paradumu) (5-7 balles)
3. Precizitate 3.Augsts  (paSreguléta)  (8-10
4. Radosums balles)
5. Profesionala motivacija
6. Empatija
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Savukart, Z. Piaz& (Piaget) pagajusa gadsimta 70. gados norada, ka cilveks iegiist zina$anas,
pieredzi un jaunu informaciju akomodacijas un asimilacijas procesa (Piaget, 1970).
Medicinas studentiem studiju process dod iesp&ju izprast, kadas profesionalas zinaSanas bus
nepiecieSsamas nakotng, ko piedavas modernas tehnologijas. Pirma Iimena profesionalas
augstakas izglitibas iestades absolvents atrodas tikai pirmaja nepartrauktas profesionalas
izglitibas (muzizglitibas) stadija (Enemark, 2000). Misdienas zinaSanas ir realu lietu,
paradibu, to sakaribu apjégts subjektivs atspogulojums cilvéka apzina, ko vin$ saglaba
atmina, strukturé pieredz€, kas kliist par pamatu attiecksmei. ZinaSanas ir pamats uzskatiem,
parliecibai, vértiborientacijai, atticksmei, motiviem (Zogla, 2001). Sie dazadus gadsimtus
parstavoSie autori uzskatami parada zinaSanu un to nepartrauktas pilnveidoSanas
nepiecieSamibu. Zinasanu pilnveide izglitibas nozaré misdienas aplikojama muzizglitibas
konteksta un informacijas tehnologiju mainas procesa. Ja zinasanas var raksturot ka
sistematizétu objektivizétu atzinu kopumu, ko cilvéks ieguvis macoties, darba pieredze,
pétnieciba u.tml., tad kompetence sev1 ietver nepiecieSsamas zinasanas, profesionalo pieredzi,
izpratni kada noteikta joma vai jautajuma un prasmi zinasanas un pieredzi izmantot konkréta
darbiba (Belickis et. al., 2000).

Sakuma aprakstiti medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritérija ,,Zinasanas”
raditaji, kas atspogulo zinasanu Itmeni pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas.
Mingta krit€rija raditaji un to Ilimeni apliikojami 3. tabula.
3.tabula. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences Kkritérija ,,Zinasanas”

raditaji un to izteiktibas Iimeni

Kriterijs Raditaji Limeni
Zinasanas 1. Pedagogiska procesa saturs. 1.Zems (reproduktivs) (1-4
pedagogija 2. Pedagoga profesionalas &tikas principi. balles)
3. Pedagogiska procesa norisi ietekmgjosie faktori. 2.Vidgjs (interpretgjoss) (5-
4. Pacienta izglitoSanas mérkis, saturs, funkcijas un 7 balles)
macisanas metodika un veidi. 3.Augsts (produktivs) (8-10
5. Veselibas apriipes nozares specialista un pacienta balles)
sadarbibas biitiba, veidi, organizéSana un vadiSana.
Zinasanas 1. Personibas attistibas Tpatnibas dazados vecumos. 1.Zems (reproduktivs) (1-4
psihologija 2. Saskarsmes struktira, funkcijas, veidi un | balles)
saskarsmes tehnikas. 2.Vidgjs (interpretgjoss) (5—
3. Cilvéka izzinas darbiba un emocionalie procesi. 7 balles)
4. Sociala izzinaSana, tas struktiira, funkcijas un 3.Augsts (produktivs) (8-10
veidi. balles)
5. Profesionalas izdegSanas sindroms, ta profilakse.
Zinasanas 1. Jaunakas informatikas tehnologijas. 1.Zems (reproduktivs) (1-4
informacijas 2. To lietosanas iespgjas veselibas apriipes nozare. balles)
tehnologijas 2.Vidgjs (interpret&joss) (5—
7 balles)
3.Augsts (produktivs) (8-10
balles)
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Zinasanas par pedagogiska procesa saturu. Zinatniskaja literatira pedagogiskais process
definéts ka ,meérktiecigi organizéta personu mijiedarbiba personibas attistibas un
socializacijas veicinaSanai. Process, kura atbilsto$i pedagogijas teorétiskajiem principiem
pedagoga, audzinataja vadiba tiek istenoti macibu un audzinasanas uzdevumi, veidojot
izglitotu, attistitu personibu un lickot pamatus tas sekmigai socializacijai un aktivai darbibai”
(Belickis et. al., 2000,127). Studiju priekSmeta ,,Pedagogija” ietvaros medicinas studenti
apgust zinaSanas par pedagogiska procesa struktiiras biitibu, giist teorétiskas zinasanas par
pedagoga un studenta pozitivas sadarbibas galvenajiem elementiem — savstarp&ja paziSana,
iesp&jamas sadarbibas veidi, sadarbibas procesa norise un socialas lomas. Medicinas studenti
turpmakajos studiju gados prasmigi pielieto §1s zinasanas praktiskajas nodarbibas veselibas
apripes iestades, veicot aktivu darbibu pacientu izglitoSana

Zinasanas par pedagoga profesionalas étikas principiem. Pirms docétajs iepazistina
medicinas studentus ar informaciju par pedagoga profesionalas &tikas principiem, tiek
analizéta pedagoga profesija kopuma. Izprotot personibas lomu pedagogiskaja procesa,
medicinas studenti labak spgj integréties pacienta izglitosanas darba. Zinatniskaja literattira
pedagogu raksturo ka ,,personu, kas ir ieguvusi pedagogisko izglitibu un ir sagatavota
maciSanas un audzinaSanas darbam jebkura izglitibas pakapé un veida” (Belickis et. al.,
2000,126). Prasibas misdienu pedagogiem ir defin€tas Izglitibas un zinatnes ministrijas
2004. gada 27. februara rikojuma Nr. 116 profesijas standarta ,,Skolotajs”. Veselibas apriipes
nozaré pedagoga lomu pilda ikviens no pacientu apriipes procesa veicgjiem. Pacienta
izglitoSana veselibas apriipes nozares specialistiem dod iesp&u biit dazadas lomas —
padomdevejs, konsultants, skolotajs, domubiedrs, diskusiju partneris, eksperts, pé&tnieks,
zinasanu devéjs/atklajejs, kritiskais draugs, morales paraugs, komandas loceklis, lektors,
vertétajs, u.c., pieskirot tam noteiktas pedagoga funkcijas. Pacienta maciSanas prasmju
attistiba apriipes procesa notiek iekS€jo un aréjo, vadamo un nevadamo faktoru ietekme,
tapéc ikvienam §1 pedagogiska procesa dalibnickam, lai varétu efektivi organiz&t savstarp&jo
sadarbibu starp pacientu un veselibas apriipes nozares specialistu, ir jazina Sie faktori.
Pacientu apriipes procesa tiek ieveroti profesionalas &tikas principi, kas sevi ietver arl
konfidencialitati. Sis princips ka profesionalas &tikas princips vienmér jaievéro veselibas
apriipes nozares specialistiem, bet pedagogam ta ievérosana nav tik strikti noteikta. Etika ir
maciba par morali un tikumibu, par laba un slikta izpratni, vértibam, parliecibam, pienakumu
pret cilvéci, sabiedribu, atbildibu, kas ir pamata individu un socialo grupu darbibai, ricibai,

uzvedibai, savstarp&jai saskarsmei. Tas ir attiecigo atzinu un normu kopums (Belickis et. al.,
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2000, 50). Profesionalas &tikas principu ieveéroSana ir butiska gan pedagogiem macibu
procesa ietvaros, gan veselibas apriipes nozares specialistiem, apriip&jot un izglitojot
pacientus. Profesionalas &tikas principu ievéroS$ana veicina pozitivas un atbildigas atticksmes
veidoSanos pret savu veselibu no pacienta puses un savu darbibu no veselibas apriipes
nozares specialista puses.

Zindasanas par pedagogiska procesa norises ietekmejosiem faktoriem. Docétajs studiju
procesa medicinas studentus iepazistina ar pedagogisko procesu ietekmé&josiem faktoriem, ka
galveno atzimgjot ta organizéSanu un tam nepiecieSamas metodikas atlases Ipatnibas. Studiju
procesa tiek analizétas dazadu mérka grupu (jauniesu, pieauguso, vecu cilvéku, pacientu un
vinu tuvinieku, kolégu, studentu u.c.) raksturigas iezimes, psihologiskie, socialie un
kultarvides priekSnosacijumi, lai pedagogiskais process noritétu veiksmigi. Parrunajot $o
teému, docétajs medicinas studentiem skaidro dazada vecuma cilvéku psihologiskas patnibas.
Sis zinasanas studentiem ir nepiecieSamas ari, veicot pacientu izglito§anu apriipes procesa.
Tapéc, skaidrojot dazadus faktorus, kas sp&j ietekmét pedagogisko procesu, studiju
priekSmeta tiek aplukotas arT Sadas t€mas:

1. Psihoseksualas attistibas stadijas péc Z. Freida (1856 — 1939).

2. E. Eriksona (1902 — 1994) psihosocialas attistibas stadijas.

3. Bérna kognitiva attistiba pec Z. Piaze (1896 — 1980).

4. Dazada vecuma cilvéku izzinas, emocionalo, morali-religisko, kermena, argja
veidola, uzvedibas attistibas Ipatnibas un tendences.

IpaSa uzmaniba tiek pieveérsta pacientu motivacijas veicina$anai, tam, lai vin§ vélgtos
leglit jaunas zinaSanas par konstatéto saslimSanu, tas iemesliem, norisi, arst€Sanu un
rehabilitaciju, ka ar1 apriipes prasmeém, ja tas ir nepiecieSamas. Tas tiek saistits ar vecuma un
personibas 1patnibam. Studiju procesa medicinas studenti kopa ar studiju priekSmeta
docétaju analiz€ pacientu vajadzibas, intereses, prata sp&jas, temperamentu un, izmantojot
maszinibu teorijas, atrod, kas varétu palidz€t adekvata apripes modela izv€les procesa.
Medicinas studenti iegiist zinasanas par dazada vecuma pacientu psihosomatisko fonu un
uzvedibu Tpatnibam.

Zinasanas par pacienta izglitosanas meérki, saturu, funkcijam un macisandas metodiku un
veidiem. Viena no veselibas apriipes nozares specialistu funkcijam, kas tiem javeic
pedagogiska procesa ietvaros, ir pacientu macisana un macibu procesa organizéSana. Masas
un arsta paliga profesionalitate saistama ne tikai ar kvalitativu pacientu arstniecisko apripi
un neatlickamas mediciniskas palidzibas sniegSanu, bet arT ar prasmi pedagogija iegitas

zinasanas pedagogija pielictot, izglitojot pacientu un vina tuviniekus. Veselibas apripes
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nozares profesionalas izglitibas procesa biitisks ir jautdjums, kadeé] medicinas students
izvelgjies attiecigo profesiju. Izvéloties kadu no veselibas apriipes nozares specialista
profesijam, studentam jabut motivétam palidzét cilvékiem. Izzinot motivacijas ipatnibas, var
iegiit nepiecieSamo informaciju, lai metodiski precizi vaditu cilvékus un ar atbildibu
novertétu vinu veikumu un sasniegumus. Lai giitu gandarijumu par padarito darbu, ir svarigs
arT profesionala darba veértéjums ne tikai no tuvako kolégu, arstu, administracijas, bet ari
pacienta un vina tuvinieku puses. Ka zinams, cilvéka uzvedibu nosaka gan no vina atkarigi
un ari neatkarigi faktori — vecums, dzimums, raksturs, temperaments, mentalitate, gimene,
skola, valsts, audzinasana, draugi un citi ar€ji faktori. Tiesi Sie faktori raksturo un ietekmé
pacienta izglitoSanas procesa norisi, ka arT nosaka, kada biis veselibas apriipes nozares
specialista, pacienta un vina tuvinieku reakcija uz noteiktu situaciju.

Lai pacienta izglitoSana noritétu pilnvértigi, Studentiem ir jaiegtist zinasanas par:

e Pacienta maciSanas priekSnoteikumiem (pacienta domas, priekSzinasanas,
noskanojums, problémas izpratne, domas par nakotni, sociali-ekonomiskais
stavoklis).

e Pacienta izglitoSanas procesa situaciju veicinoSiem un ierobezojoSiem faktoriem
(macibu vide, motivacija, laiks, pacienta resursi, macibu telpas, materialie
lidzekl]i).

e Pacienta izglitoSanas procesa mérka (tuvaka un talaka) izvirziSanu, ka ari par ta
istenoSanu.

e Pacienta izglitoSanas procesa saturu, kas atkarigs no pacienta vajadzibam, vina
interes€m, macisSanas priekSnoteikumiem, laika, kad tas notiek.

e Pacienta izglitoSanas metodém (dialogs, demonstracija, parrunas un konsultacija).

e Pacienta izglitoSanas procesa rezultatu izvértéSanu (vért€juma objekts, vertéSanas
kritériji, dinamika, metodes, iegiito rezultatu pielietoSanas iespgjas).

Izglitojot pacientu vai vipa tuviniekus, veselibas apriipes nozares specialistiem tiek
izvirziti $adi uzdevumi — noteikt pacienta maciSanas prieks$noteikumus, raksturot macibu
situaciju ierobezojoSos faktorus, izvirzit konkréta pacienta izglitoSanas mérki, analizét vina
izglitoSanas satura izveli, aprakstit macibu metozu atlases principus, novértét pacienta
izglitoSanas rezultatus, planot konkréta pacienta izglitoSanas procesu. Uzdevumu veikSanu
atvieglo prasme macities un macit atbilstosi cilvéka attistibas individualajam ipasibam.
Studiju priekSmets ,,Pedagogija” dod iesp&ju izprast maciSanas metodiku un maciSanas
veidus. MaciSanas ir mérktiecigs izzinas process, pieredzes bagatinaSana, cilvéka darbiba,
kuras mérkis ir parveidot paSam sevi. MaciSana — merktieciga studenta maciSanas
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bagatinasana, palidziba studentam pilnveidot prasmi macities, sasniegt individuali iespgjamu
efektivitati viga izzina, fiziskaja un garigaja attistiba, kultiiras cilvéka personibas ipasibu
veidosana (Zogla, 2001). Macianas metodiku izstrada docétajs, izvertejot studentu
vajadzibas, savas zinasanas, prasmes, iemanas un pieredzi studiju procesa vadiSana. Izprast
un apgit macisanas metodes medicinas studentiem ir nepiecieSams, lai atvieglotu savstarpgjo
sadarbibu un sazinu, tiekoties ar pacientiem, atbildot uz vinu uzdotajiem jautajumiem par
savu veselibas stavokli. Sadarbiba, kas balstas uz savstarp&jo sapratni, veicina pacientu
macisanas motivaciju un atbildibu par to, lai tiktu ievéroti visi nepiecieSamie nosacijumi, kas
nodroSinatu pacienta izveseloSanos un profilaktisko pasakumu ievéroSanu akiitu, bet it Tpasi
hronisku saslimSanu gadijumos, kad regulari jaievéro veselibas apriipes nozares specialista
noradijumi. Docetajs studiju priekSmeta raksturo maciSanas veidus, kas tieSi neparadas
lekciju laika, bet to identifikacija ir nepiecieSama p&c aktivas socialas sadarbibas praktiskajos
darbos Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas macibu laboratorijas
un veselibas apriipes iestades.

Medicinas studenti veselibas apripes iestadé praktiskas nodarbibas laika apkopo
informaciju, kas palidz veidot apriipes plana pamatu. ST informacija tiek parbaudita un
papildinata katra nakamaja tikSanas reiz€ ar pacientu. Izteikti 1paSas vajadzibas cilvékam
rodas fizisku vai psihisku trauc€jumu rezultata, kad liela nozime ir ne tikai trauc€jumu
intensitatei, bet ar1 apkartgjai videi. Apkart€jas vides atbalsts, Iidz ar to arT masas un arsta
paliga pozitiva attiecksme apriipes procesa, var atvieglot un veicinat pacienta fiziska un gariga
stavokla uzlabosanos.

Zinasanas par veselibas apriipes nozares specialista un pacienta sadarbibas biitibu,
veidiem, organizésanu un vadiSanu. Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas
koledZas studiju process veidots ta, lai sadarbiba starp doc@taju, studentu un pacientu,
noritétu saskana ar pacienta vajadzibu apmierinaSanas iesp&am. Sadu studiju procesu
nodroSina medicinas studentu un pacientu motivéta darbiba, vinu personibas 1paSibas, kas
sekm¢€ vai traucé macities, zinasanas par macisanas biitibu un veidiem, prasme tas macoties
pielietot, prasme organiz&t savu macisanos un sadarboties ar citiem cilvékiem. Doc&taja un
medicinas studentu prasme sadarboties dod pozitivu ievirzi veselibas apriipes nozares
specialistu un pacientu sadarbibai pacienta apriipes procesa.

Zinasanas par personibas attistibas ipatnibam dazados vecumos. Cilvéka personiba ir
dinamiska sisteéma, ta nemitigi attistas. Veiksmigas tas attistibas priekSnosacijums ir ne tik
daudz socialas vides faktori, cik pasa individa personigas ipasibas un vélmes. Rigas Stradina

universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas uzdevums ir sniegt informaciju medicinas
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studentiem par personibas attistibas Ipatnibam dazados vecumos. Sis zina$anas palidz
pacientu izglitoSana par veselibas saglabaSanu, uzlaboSanu un veicinaSanu. Zinasanas par
personibas attistibas Tpatnibam dazados vecumos ir biitiskas, jo pacientu veseliba ir saistita ar
psihofiziologiskajiem procesiem. Tas ir arkartigi vajadzigas praktiskaja darbiba veselibas
apriipes procesa. Zinot katra vecuma personibas attistibas Tpatnibas, ko nosaka iedzimtiba,
sociala vide un dzives pieredze, medicinas studentiem studiju procesa, bet veselibas apriipes
nozares specialistiem profesionalaja darbiba, ir vieglak apriipes procesa veidot sadarbibu ar
pacientu un vina tuviniekiem. Saskapa ar cilvéka attistibas ipatnibam, katram vecumam
atbilsts noteikts fiziskas un psihiskas attistibas Itmenis. Miisdienas cilvéka personibas
attistiba notiek aktivas mijiedarbibas procesa ar apkart§jo vidi, lidz ar to vecumposmu
robezas nav tik viegli nosakamas. Sava attistiba cilveks var apsteigt savas vecuma grupas
parstavjus vai ari atpalikt no tiem. Personibas attistibas virzitajspeks ir vajadzibu
apmierinasana. Lai to spetu Tstenot pacientu apriipes procesa, medicinas studenti iegiist
zinasanas par cilvéka vajadzibam dazados vecumos. Tas atvieglo pacienta maciSanas
motivacijas veidoSanu pacienta apripes procesa.

Zinasanas par saskarsmes struktiiru, funkcijam, veidiem un saskarsmes tehnikam. \Visas
individa darbibas notiek saskarsmes procesa. Ta kvalitate ir atkariga no individa vajadzibam
un to apmierinasanas iesp&jam. Katram cilvékam ir vajadziba péc piederibas — elementariem
savstarpgjiem sakariem ar citiem cilvékiem; vajadziba péc piekerSanas un simpatijam;
vajadziba apzinaties, ka vin$ ir neatkartojama personiba; vajadziba péc pasapliecinaSanas,
péc informacijas un vertibu orientacijas sist€émas. Saskarsme ir individu sadarbiba, to socialie
un psihologiskie sakari savstarpgjas attiecibas. Saskarsme notiek ar informacijas un praktisku
darbibu palidzibu, pacienta apriipes procesa dalibniekiem apgiistot vértibas, idejas, iemanas
un pieredzi. Apriipes procesa pacients izjit aprupétaja ieinteresétibu vipa problému
risinasana.

Docétajs sava studiju priekSmeta dod iesp&ju medicinas studentiem iegiit zinaSanas par
saskarsmes struktiiras sastavdalam — socialo percepciju (cilvéka savstarp&jo uztveri),
komunikaciju (apmaigu ar informaciju) un interakciju (partneru mijiedarbibu un
ietekm&sanos).

Galvena saskarsmes funkcija, kas ir individu socialo vajadzibu apmierinasana, tiek
realizéta caur virkni Sauraku funkciju. Ta ir: regulativa funkcija — saskarsmes procesa
realiz€jas partneru savstarp€ja iedarbiba un ietekme; izzinas funkcija — sistematisku kontaktu
rezultata cilveki ieglist zinaSanas par sevi, viens par otru, kopigo uzdevumu risinaSanas

celiem; ekspresiva funkcija — saskarsme Jauj mums izpaust savas emocijas un
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pardzivojumus, izteikt savu attieksmi pret notiekosSo, faktiem, partneri; sociala kontroles
funkcija — saskarsme nereti realiz&jas ka pozitivu vai negativu sankciju komplekss attieciba
pret partneri, lai korig€tu vina uzvedibu; socializacijas funkcija — tikai saskarsmé ar citiem
cilvékiem més kliistam par personibam, ieglistam kontakt€Sanas pieredze, zinasanas, prasmi
atri orient€ties saskarsmes partner un situacija, iemacamies klausities un runat, uzvesties un
darboties. Medicinas studentu zinasanas par saskarsmes funkcijam uzlabos pacienta apripes
procesu, apmierinot vina vajadzibas veselibas uzlabosanai, saglabasanai un veicinasanai.

Studiju procesa docétajs piedava témas, kuru apguves gaitd medicinas studenti iegust
zinasanas par saskarsmes veidiem. Péc saskarsmes mérka to iedala $adi: sociali rituala,
izzinas, ekspresiva, pamudinos$a, parliecinosa, konfliktu regul&josa komunikacija, péc
normativitates pakapes: oficiala jeb lietiSka saskarsme, neoficiala saskarsme; péc kontaktu
velamibas — nevélamibas: nepiecieSamie jeb obligatie kontakti, vElamie kontakti, neitralie
kontakti, nevélamie kontakti.

Veselibas apriipes nozares specialistiem ir svarigi izprast veiksmigas saskarsmes nozimi
terapeitisko attiecibu veidoSana, uzturéSana un arst€Sanas rezultatu sasniegSana. Saskarsmes
prasmju un sp&ju pilnveidoSanai robezu nav. To apguve biitiski var mainit savstarp&jo
sadarbibu un sazinu visos promocijas darba analiz&tajos posmos: doc&tajs — students —
pacients. Docétajs studiju priek§meta analiz nostadnes saskarsmes psihologija, parrunajot ar
medicinas studentiem par saskarsmi ka attiecibam, jo cilvéks dzivo sabiedriba, saskarsmi ka
attieksmes veidu savstarpgjas attiecibas. Pacienta apriipes procesa jebkuram vardam un
emocijam ir vestijuma vertiba, tapéc liela nozime ir sp&jam veidot atbilstoSu attieksmi pret
pacientu un vina tuviniekiem, lai ta atbilstu pacienta izglitoSanas procesa izvirzitajiem
merkiem.

Zindasanas par cilvéka izzinas darbibu un emocionalajiem procesiem. Veselibas apriipes
nozares specialistam darba ar cilvékiem japarzina vinu kognitivas darbibas procesi un to
veidi:

e Sajiitas, to butiba un veidi;
e Uztvere, tas butiba, veidi un iltizijas;
e Uzmaniba, tas veidi.

Svarigi izprast afektivo procesu — emociju un jiitu — biititbu un darbibas mehanismus, ka
ar1 gribas, vajadzibu, motivacijas un uzvedibas veidoSanos

Docétaja uzdevums studiju priekSmeta radit apstaklus, lai medicinas studentiem bitu
iesp€jams iegiit zinaSanas par Siem izzinas darbibas procesiem. Atmina ir cilvéku sp€ju

pamats un maciSanas, zinaSanu apguves un prasmju veidoSanas nosacijums. DomaSana ir
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visparinats un pastarpinats realitates atspogulojums savstarp&jas individu attiecibas, kas
veidojas un attistas pacientu apriipes procesa. Intelekts ir individa spgjas, kas nodro$ina vina
ieklauSanos dazadas pacienta apriipes procesa darbibas un situacijas. Veselibas apriipes
nozares specialistiem nepiecieSamas zinaSanas par individa afektivas sféras butiskakajiem
procesiem un funkcijam, jo praks€ nereti nakas saskarties ar $adu cilvéka psihes izpausmém.
Medicinas studentiem ir jamacas novértét cilvéka emociju, jitu un gribas procesu nozimi
vina psihes funkcion&sana, apgustot teoretiskas zinasanas par emocijam, jutdm un gribu.
Motivaciju var aplikot ka psihologiska rakstura c€lonu kopu, kas izskaidro cilvéka uzvedibu,
tas sakumu, virzibu un aktivitati visa pacienta apriipes procesa. Studiju gaita tiek analizéta
ar1 cilvéka vajadzibu klasifikacija hierarhiski izveidotaja Abrahama Harolda Maslova (1908
—1970) vajadzibu piramida.

Izzinas intereses aktualiz€Sanai studiju procesa tiek izmantoti $adi pan€mieni:
aktivizesana ar jautajumu palidzibu, iesaistot medicinas studentu parrunas par saslimsanas
iemesliem, norisi un profilakses pasakumiem, ka ari radot interesi par informacijas
papildavotiem. Analiz&jot pacienta intereses un vélmes, veselibas apriipes specialists macas
labak izprast pacientus un vieglak veidot izglitoSanas programmas.

Zindsanas par socidalo izzindsanu, tas struktiru, teorijam un funkcijam. Studenti apgust
teorctiskas zinasanas socialaja psihologija: socialas attiecibas grupa un starp atseviskiem
individiem, konflikti un to risinasanas panémieni, komunikativas un organizatoriskas sp&jas.
Socialas psihologijas apguve medicinas studentiem dod iesp&ju, izzinot individu psihiskas
darbibas izmainas savstarp&ja sadarbiba, izprast cilvéka interakcijas psihologiskos aspektus.

Sociala izzina ir socidlas informacijas uztvere, interpretacija, atceréSanas un tas
izmanto$ana pacienta apriipes procesa. Taja tiek pétitas socialas zinasanas un izzinas pProcesi,
kas palidz izskaidrot pacienta socialo uzvedibu apriipes laika.

Medicinas studentiem ir jazina un jaizprot socialas psihologijas pamatjédzieni, lai
organize€tu un vaditu veiksmigu komunikacijas procesu gan ar pacientu individuali, gan ar
dazadam sabiedribas grupam — pusaudziem, jaunam maminam u.c. ZinaSanas socialaja
psihologija veselibas apripes nozares specialistiem palidz analizét pacienta veselibas
stavokli apkartgjas vides konteksta.

Zinasanas par profesionalds izdegSanas sindromu Un ta profilaksi. Ir zinams, ka veselibas
apripes nozares specialisti biezi cie§ no profesionala izdeg$anas sindroma. Tapéc medicinas
studentiem ir nepiecieSamiba iegiit gan zinasanas par profesionalas izdegSanas sindroma
iemesliem, attistibu, izpausmém, iesp&jamo arstéSanu, profilaksi, gan ar1 izpratni par

iespgjam ikvienam veselibas apriipes nozares specialistam to paSam savlaicigi atklat un

128



kontrolét ta norisi. Medicinas studentiem ir vajadziga ar1 informacija par iespgjam giit
psihologisko atbalstu profesionalas izdeg$anas sindroma gadijuma. S1 sindroma klatbitne
pasliktina pacienta apripes procesa kvalitati.

Zinasanas par jaunakam informatikas tehnologijam un to pielietosanas iespejam. Tas ir
zinasanas par:

e Informacijas tehnologijas (IT) pamatjédzieniem (aparatiira, programmatira) par
musdienas pieejamajam informacijas tehnologijam, to izmantoSanu ikdienas
dzive;

e Datora lietoSanu un ta darbibas procesu vadiSanu (informacijas dro$ibu, datoru
virusiem utt.);

e Tekstapstrades galvenajam operacijam (ka ievietot, atlasit, redigét, dublét,
parvietot, dz&st, meklét un aizvietot datus);

e Prezentacijam (iestatfjumiem, VeidoSanu, teksta, attélu, diagrammu/grafiku,
zimétu objektu, slidnu demonstrésanas efektu izmantoSanu);

e Informaciju un komunikaciju (internetu, navigésanu un mekléSanu timekli,
elektronisko pastu, zinojumu apmainu, pasta parvaldibu);

e Datubazem (lietotnu izmanto$anu, tabulu veidoSanu, informacijas iegtSanu,
parskatu un izvades materialu sagatavosanu).

Sis zinaSanas medicinas studentiem palidz precizak un atrak sameklét nepieciesamo
informaciju un veiksmigi to prezentéet.

Biezi vien masa un arsta paligs, tapat ka pedagogs, ir spiests loti atri vai pat zibenigi
pienemt lémumu, un adekvatai reakcijai vipa riciba ir tikai dazas sekundes. Iesp&jams, ka
vairuma veselibas apripes nozares specialistu, tapat ka pedagogu, uzvediba balstas uz
paradumiem un noturigu parliecibu (Schmidt, 1983; Lefrancois, 2000). Ka apgalvo G.
Lefransua (Lefrancois, 2000), parlieciba ir loti personiga nostadne. AtSkiriba no zinaSanam,
kas, liela méra ir bezpersoniskas un bezkaisligas, parlieciba satur emocionalo komponentu
un tas attistiSanos, veicinot noteiktas prasmes veidoSanos, nosaka personigas pieredzes
patnibas.

Savstarp&ja sadarbiba starp veselibas apriipes nozares specialistu un pacientu svariga
loma ir komunikacijai, jo informaciju nepiecieSams nosttit, sanpemt Uun saprast.
Komunikacijas procesa nozimiga loma ir atgriezeniskajai saitei (Herbsts, 2006).

Talak raksturots pedagogiskas kompetences kritérijs — ,, Prasmes ”. Zinatniskaja literatiira
So kategoriju apliko gan ka prasme, gan ka prasmes. Izstradajot medicinas studentu
pedagogiskas kompetences veidosanas krit€rijus, to raditajus un limenus pétjjuma gaita tika
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piemérots kritérijs — prasmes. Prasmes pedagogiskas kompetences konteksta, parnesot to
saturu uz veselibas apriipes nozari, analizétas dazadu autoru darbos. Pie prasm&m pieder
sevis parvaldiSana un attistiSana (pasSkontrole, emociju parvaldiSana, pozitiva domasana,
intereSu un sp&ju atklasana), sadarbiba un saskarsme (klausiSanas, viedokla izteikSana,
situacijai atbilstoSa reag€Sana, iecietiba, lidzjutiba), problému risinaSana un 1€émumu
piepemsana (problému identific€Sana, mérka izvirziSana, darbibas planoSana, atbildibas
uznemsanas, kritiskd domasana), maciSanas (informacijas mekléSana, apstrade, pieredzes
izmanto$ana, informacijas tehnologiju izmantoSana) (Rubana, 2004). Prasmes ir procesualo
zinasanu apguves kvalitate, kas lauj cilvékam tas apzinati pielietot péc parauga vai izmantot
jauna situacija kada praktiska vai garigas darbibas mérka sasnieg$anai (Zogla, 2001).
Prasmes tiek iegtitas sadarbibas procesa. Taja ka iesp&jamie sadarbibas virzieni tiek skatiti:
sadarbiba starp doc€tajiem un studentiem, studentu savstarpgja sadarbiba, ka ari sadarbiba
starp studentiem, pacientiem un vinu tuviniekiem. Prasme ir uz =zinaSanu pamata
izveidojusies sp&ja darboties, lai sasniegtu merki konkretos apstaklos, izraugoties atbilstosu
formu (Zogla, 2001). Prasme ir maka veikt kadu darbibu atbilstosi nepieciesamajai kvalitatei
un apméram, kas ir darbibas izpildes priekSnosacijums. Ta ir zinaSanu un darbibas
panémienu apguves pakape, kas dod iesp€ju apgiito izmantot mérktieciga darbiba (Pedagogu
talakizglitibas metodiska tikla nodroSinajuma izveide, 2008).

Prasmju apguve un spgju veicinasana profesionalaja izglitiba ir savstarp&ji saistitas,
darbiba tas iesaistas ka daudzpusigi veidojumi, ietverot gan izzinas darbibas meérki, gan
lidzeklus, gan rezultatus. Bez noturigam iemapam un daudzveidigam mobilam prasmém
studiju process nav iespgjams (Cehlova, 2002). Prasme macities izpauzas kvalitate (Zogla,
2001, 119). Profesionalas darbibas kvalitatei veselibas apripes nozar€ ir loti biitiska loma.
legiitas teorétiskas zinasanas, veicina medicinas studentu prasmju pilnveidosanu, uzlabojot
vinu darba kvalitati praktisko nodarbibu laika veselibas apriipes iestadés. DZ. Herons (Heron,
1996) par veiksmigu sauc studentu, ja vinam piemit tris prasmes:

e prasme macities;
e prasme izvéleties un izmantot efektivus informacijas lidzeklus;
e prasme sasniegt labakus rezultatus un objektivi izvertét savu macisanos.

Prasmes ir veselibas apriipes nozares specialistu iesp&ja efektivi izpildit uzdevumu
(darbibu) saskana ar mérkiem, prasibam, apstakliem, kados nakas darboties. Medicinas
studiju procesa. Prasmes, ko medicinas studenti apgist studiju procesa, ir gan zinaSanu

uzlaboSanas instruments, gan to lietoSana praktiskaja darbiba. Lielaka dala no prasmém, kas
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Ir nepieciesamas profesionalaja darbiba, nepiecieSamas jau studiju procesa laika praktiskajas
nodarbibas veselibas apriipes iestades.

Prasme ir maka veikt kadu profesionalo darbibu atbilsto$i nepiecieSamai kvalitatei. Tas ir
darbibas izpildes priekSnosacijums. Prasme ir zinasanu un darbibas panémienu apguves
pakape, kas dod iesp&ju paplasinat savu pieredzi, lai izmantotu to mérktiecigai darbibai.

Pé&c zinatniskas literatiiras analizes, balstoties uz profesijas standartu ,,Masa” un , Arsta
paligs” prasibam pacienta apriipes procesa organizéSanai petjjuma gaita formul&ts un
analizéts medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritérija ,,prasmes” saturs, atseviski
izdalot prasmes pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas. Izstradatie raditaji, kas
lauj precizak veikt medicinas studentu pedagogiskas kompetences veido$anas analizi,
raksturo vinu iegitas prasmes studiju priekSmetos ,,Pedagogija”, ,,Psihologija” un
,Informacijas tehnologijas”, kas nepiecieSamas veselibas apriipes nozares specialistiem
profesionalaja darbiba. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes”
raditaji un to Itmeni ir atspoguloti 4. tabula.

Prasme analizét pedagogiskas étikas problemas. Lai runatu par pedagoga &tiku, ir
nepiecieSams izprast etikas problémas sabiedriba. Etisko pamatu apgtisanai studiju procesa
nepiecieSama pasa individa lidzdarbiba, 1idzi domasSana, 1idzi juSana, jo tikai tad Sie pamati
klast noturigi, izmantojami ikdienas dzivé. Veselibas apriipes nozares specialistu &tikas
normas ir vertibas, tikumi un principi, kas nosaka un vada masas un arstu paligus to ikdienas
praktiskaja darba. Tas ir noteikti moralie prieksstati. Ta ka $is normas ir publiski
proklamgtas, daritas zinamas plasakai sabiedribai ar &tikas kodeksu starpniecibu, tad tas
kalpo par orientieri ne tikai masam un arstu paligiem vinu praksg, ietekméjot §is profesijas
parstavju uzvedibu, bet ari inform€é sabiedribu, kas to sagaida, sastopoties ar veselibas
apripes procesu. Tadgjadi &tikas normas tiek iekodéts profesijas &tiskas uzvedibas ideals, kas
parada, ka masam un arsta paligiem butu jarikojas noteikta pacienta apriipes posma.

Prasme raksturot pedagoga personibas nozimi pedagogiskaja procesa. S prasme palidz
medicinas studentiem efektivi izmantot savas sp&jas, rakstura pasibas un attieksmi, veidojot
pedagogisko procesu sadarbiba ar pacientu un vina tuviniekiem apriipes procesa. ST prasme
dod iespg&ju studiju procesa analizet attieksmi veidojoSos faktorus macibas. Pilnveidojot So
prasmi, medicinas studentiem mainas attiecksme pret pacientu apripes procesa.

Prasme identificét, analizét un aprakstit pedagoga lomu un funkcijas. ST prasme, dod
iespgju medicinas studentiem, atklajot un izzinot pedagoga lomu un funkcijas, apriipes
procesa prasmigi sniegt informaciju pacientiem un vinu tuviniekiem. Veicot So pienakumu,

ikviens veselibas apriipes nozares specialists nonak pedagoga loma. Veselibas apriipes
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nozares specialists miisdienas ir audzinatajs, izglitotajs, domubiedrs un sadarbibas partneris,

kas 1steno pacientu apriipi, inform&jot vigu par saslimSanas norisi un turpmako arstéSanas

nepiecieSamibu.

4 tabula. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes”
raditaji un to izteiktibas limeni

Kriterijs Raditaji Limeni
Prasmes 1. Analizét pedagogiskas &tikas problémas. 1.Zems (reproduktivs)
pedagogija | 2. Raksturot pedagoga personibas nozimi pedagogiskaja (1-4 balles)
procesa. 2.Vidgjs (interpretgjoss)
3. Identificét, analizét un aprakstit pedagoga lomu un (5-7 balles)
funkcijas. 3.Augsts (produktivs) (8—
4. Analizét veselibas apriipes nozares specialistu un | 10 balles)
pacientu sadarbibas procesu.
5. Aprakstit maciSands un maciSanas motivacijas
faktorus.
6. Planot un organizeét pacientam maci$anas procesu un
novertet ta rezultatus.
7. Rosinat pacientu izzinas interesi un veicinat
macisanas prasmi.
8. Organizet drosu un atbalstosu izglitibas vidi.
9. Izverteét pacienta maciSsanas procesu un sasniegumu
efektivitati.
10. Attistit pacientu paSanalizes un pasnovertéSanas
prasmi.
11. Tesaistit tuviniekus, kolégus un citu jomu specialistus
pacienta veselibas jautajumu risinasana.
12. Izvertét savu pedagogisko darbibu un zinasanas.
13. Sniegt pacientam nepiecieSamo informaciju.
Prasmes 1. Izvertet pacienta personibas attistibas Tpatnibas 1.Zems (reproduktivs)
psihologija dazados vecumos. (1-4 balles)
2. Izprast un formul@t pacienta personibas apripes 2.Vidgjs (interpretejoss)
vajadzibas ikviena vecuma. (5-7 balles)
3. Sniegt pacientam psihologisko atbalstu. 3.Augsts (produktivs) (8—
4. Lietot pacientu apriipes procesa atbilstogas saskarsmes | 10 balles)
tehnikas.
5. Veicinat pacienta motivacijas veidosanos riipeties par
savu veselibu.
6. Veicinat pacienta ieinteresétibu veselibas uzlabosana,
saglabasana un veicinasana.
7. Risinat apriipes procesa radusas saskarsmes
problémas un konfliktus.
Prasmes 1. Brivi orientgties un lietot misdienu piedavatas 1.Zems (reproduktivs)
informacijas informacijas tehnologijas. (1-4 balles)
tehnologijas | 2. Atrast nepiecie$amo informaciju pieejamas interneta | 2.Vidgjs (interpret€joss)
datu bazes. (5-7 balles)
3. Apstradat iegito informaciju, veidojot kvalifikacijas | 3-Augsts (produktivs) (8-
darba prezentacijas. 10 balles)
4. Orientéties iegiito datu statistikas apstrades

programmas
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Prasme analizét veselibas apripes specialista un pacienta sadarbibas procesu. Medicinas
studentiem ir japrot formulét veselibas apriipes nozares specialista un pacienta sadarbibas
meérki, posmus un uzdevumus. Analiz€jot sadarbibas procesu, ir jaatklaj veselibas apriipes
nozares specialistu darbibas principi, kas balstas uz iegiitajam zinasanam studiju procesa un
pacienta darbibas principi, kas dod iesp&ju izprast gan ar&jo, gan ieks¢jo faktoru ietekmi uz
apripes procesi. Medicinas studentiem §is prasmes apguve ir nepiecieSama, lai izvertetu
sadarbibas efektivitati pacientu apripes procesa.

Prasme aprakstit macisands un mdacisanas motivacijas faktorus. ST prasme dot iespgju
medicinas studentiem labak izprast atSkiribas starp pedagogiskaja procesa lietotajiem
terminiem ,,macisanas” un ,,maciSana”. Ta veselibas apriipes procesa veicina sadarbibu starp
veselibas apriipes nozares specialistiem un pacientiem. Veselibas apripes nozares
specialistiem §1 prasme palidz atklat faktorus, kas pacientu motivé macities — uzslava,
veselibas uzlabosanas u.c. Medicinas studentiem ir jasaskata pacientu maciSanas traucgjosie
un veicinosie faktori, lai sadarbibas rezultata tos veiksmigi likvidétu vai mainitu.

Prasme planot un organizét pacientU macisands procesu un novértét ta rezultatus,
medicinas studentiem praktisko nodarbibu laika veselibas apriipes iestadés palidz savu
darbibu veikt ta, lai apmierinatu pacientu neatlickamas vajadzibas. Pacienta macisanas
procesa planosana un organizacija ir veselibas apriipes nozares specialistu komandas darbs,
kura mérkis ir sniegt pacientam nepiecieSamo informaciju par vina saslim$anas iemesliem,
norisi, arstésanu un turpmako profilaksi, bet kolégiem — par saslimsanas diagnozes atklasanu
un arsteSanas taktiku.

Prasme rosinat pacientu izzinas interesi un veicinat macisandas prasmi palidz medicinas
studentiem pacienta saslimsanas laika stimul&t vina sp&jas adaptéties un integréties veselibas
apripes iestades mainigaja vidé. Pacienta izzipas procesa istenoSanai veselibas apriipes
nozares specialists var ieteikt ari literatira, kas ne tikai sniedz informaciju par konkréto
saslimSanu un tas turpmako norisi, bet arT rosina vina zinatkari un interesi par citiem ar
konkreto saslimSanu saistitajiem jautajumiem.

Prasme organizét drosu un atbalstosu izglitibas vidi rosina medicinas studentus apgiit
zinaSanas psihologija, uzturot sarunu telpa majigu vidi, sekmé&t produktivas darbibas
motivaciju pacientos un vipu tuviniekos, sadarbiba ar veselibas apriipes nozares
specialistiem, radot vinos drosibas izjutu. Pie atbalstoSas un droSas izglitibas vides pieder art
konfidencialitates ievérosanas principi, kas jaievéro, veidojot dialogu ar pacientu un vina

tuviniekiem.
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Prasme izvertét pacienta maciSanas procesu un sasniegumu efektivitati medicinas
studentiem dod iesp&ju veicinat to, ka pacientos, izvertgjot savas veselibas problémas,
veidotos pozitiva un atbildiga atticksme. Medicinas students sp&j pacientam un vina
tuviniekiem izskaidrot, cik svarigs vina saslim$anas gaita Sobrid un tas turpmakaja norise ir
macisanas process.

Prasme attistit pacientu pasSanalizes un pasnovertesanas prasmi medicinas studentiem
palidz atbalstit pacientu vina paSanalizes procesa, diskutét ar pacientu par ta rezultatiem un
veicinat paskritiskas attieksmes veidoSanos, analiz€jot savas veselibas problémas.

Prasme iesaistit tuviniekus, kolégus un citu jomu specialistus pacienta veselibas
Jjautdjumu risinasana dod medicinas studentiem prieksrocibu sadarbibai un sazipai ar citam
veselibas apripes procesa iesaistitam personam. Ka uzsver R. Garleja (1997) saskarsmes
procesa cilvéki apmainas ar informaciju, zinaSanam, pieredzi, idejam, viedokliem un
pienémumiem. Iesaistot tuviniekus, kolégus un citu jomu specialistus pacientu veselibas
jautajumu risinasana, tiek veicinata medicinas studentu sadarbiba, kas nepiecieSama apriipes
procesa.

Prasme izvértét savu pedagogisko darbibu un vértét zindsanas palidz medicinas
studentiem apzinaties nepiecieS$amibu péc zinasanam pedagogijas joma, izvirzit Savai
darbibai mérkus un sasniegt tos, uzlabojot pacientu izglitoSanu veselibas apriipes procesa.
Sis prasmes apguve veicina ari atbildigas attieksmes veidosanos, sadarbibas procesa ar
pacientu veselibas apriipes iestade.

Prasme sniegt pacientam nepieciesamo informaciju. ST prasme dod iespgju miisdienu
informacijas pliisma atrast noteiktu, tiesi konkrétam pacientam nepiecieSamu informaciju un
prasmigi to shiegt vipam vai vipa tuviniekiem. Apguvis So prasmi, medicinas students spgj
iemacit ar1 pacientu atrast to informaciju, kas palidzeés vinam saglabat savu veselibu. Prasme
sniegt informaciju atkariga no cilvéka ieprieksgjas pieredzes un zinaSanu apguves.

Talak tiks raksturotas prasmes, ko medicinas studenti apgtst studiju priekSmeta
,,Psihologija”.

Prasme izvértét pacienta personibas attistibas ipatnibas dazados vecumos medicinas
studentiem dod iesp&ju noteikt cilvéka personibas IpaSibas: zinasanas, prasmes, spgjas,
vajadzibas, intereses, raksturu un temperamentu, kas liela méra nosaka individa panakumus
vai neveiksmes dziv€, vina cienu un atzinibu sabiedriba. Pacienta personibas attistibas
patnibas dazados vecumos sp& mainit attieksmi pret savu veselibu un tas problémam, ka ar1
to risinajumiem. levérojot Sis pacientu personibas attistibas Ipatnibas, ir iesp&jams uzlabot

vinu apriipes procesu, apmierinot konkrétas vajadzibas konkrétaja situacija.
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Prasme formulet pacienta personibas apriipes vajadzibas ikviena vecuma medicinas
studentiem dod iesp&ju p&c socialas vides ietekmes, gimenes savstarpgjo attiecibu un socialo
lomu analizes taja, palidzét pacientam paSam iesaistitics apripes procesa, ka ari iesp&ju
robezas planot t0. Prasme formulét pacienta personibas apriipes vajadzibas izriet no studiju
procesa iegiitajam zinaSanam par cilvéka vajadzibu hierarhijas piramidu. Nosakot pacientu
vajadzibu prioritates, iesp&jams uzlabot vinu apriipes procesu.

Prasme sniegt pacientam psihologisko atbalstu medicinas studentiem paver iespgjas
iemacit pacientus apmierinat tas savas vajadzibas, kas balstitas uz vinu interesém un
pasibam. Saja procesa veselibas apriipes nozares specialistam ir vajadziga ari prasme
uzklausit pacientu, labak izzinat vina vajadzibas un intereses. Uzmanigi klausoties pacienta,
medicinas studenti praktiskajas nodarbibas veselibas apriipes iestadés ieguist daudz jaunas
informacijas, kas noder pacienta veselibas apriipes procesa. Psihologiska atbalsta ietvaros
medicinas studenti apglst prasmi uzdot pacientam saprotamus jautdjumus, kas kalpo ka
informacijas iegtiSanas lidzeklis. Saruna ar pacientu un vina tuviniekiem medicinas studenti
sp&j pielietot gan slégtos vai atveértos, tieSos vai netieSos, gan precizéjosos jautajumus, gan
ar1 tadus, kas vajadzigi apdomasanai, lai pacientam sniegtu psihologisko atbalstu. Iegita
pieredze tiek parrunata seminaru nodarbibas, kuras ar ir iesp&jams izvertét $o prasmi.

Prasme lietot pacienta apripes procesa atbilstoSas saskarsmes tehnikas medicinas
studentiem dod iesp&ju izprast, analizét un raksturot cilvéku savstarp&jos kontaktus, kas
atvieglo pacienta apripes procesa veiksmigu norisi. Saskarsme pacienta apriipes procesa ir
domu apmaina atbilstosi konkrétiem uzvedibas noteikumiem, un taja piedalas visi apriipé
iesaistitie dalibnieki. Misdienas pacientu apriipes process ir butiski mainijies, tas no
vienpusigas iedarbibas uz pacientu, parveidots par procesu, kura veselibas apriipes nozares
specialisti sadarbojas ar pacientu un vipa tuviniekiem. Ta pamata ir savstarp&ja atticksme,
savstarp€ja pienemsana, uzticiba u.c.

Prasme veicinat pacienta motivaciju riupéties par savu veselibu, ieinteresétibu veselibas
uzlabosana, saglabasand un veicinasand izriet no pasu veselibas apriipes nozares specialistu
velmes ripéties par savu veselibu. Cilveks, kuram nertip sava veseliba, nespgj pilnvertigi
parliecinat otru par tas nozimi. Lai veicinatu pacienta motivaciju riip&ties par savu veselibu,
biit ieinteresétam veselibas uzlaboSana, saglabasana un veicinasana, ir japrot pamatot un
atbalstit pacienta centienus to darit. Tas izdodas, ja saskarsmé& ar pacientu lieto sabiedriba
zinamos pozitivos piem&rus. Saruna ar pacientu medicinas studenti parasti izmanto iegiitas

zinasanas veselibas izglitibas, veselibas uzvedibas un veselibas veicinasanas jautajumos.
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Prasme risinat apripes procesa radusas saskarsmes problémas un konfliktus rosina
veselibas apriipes nozares specialistus mainit sabiedribas viedokli par veselibas apriipes
nozaré notiekosajam parmainam. Konfliktu biezums $aja nozar¢ ir atkarigs no sabiedribas
locek]u attistibas limena: jo augstaks ir Sis Itmenis, jo retak taja rodas konflikta situacijas.
Konfliktam seko emocionals spriegums, kas izraisa saskarsmes problémas pacientu apriipes
procesa. Konflikta atrisinasana var but produktiva tikai tada gadijuma, ja abas taja iesaistitas
puses veic rapigu celonu, motivu, mérku un iesp&jamo rezultatu analizi. Medicinas studentu
sp&ja but objektiviem konflikta situacijas ir profesionalitates, attiecksmes un vértibu raditajs.
ST prasme medicinas studentiem palidz diagnosticét problémsitudciju, novertst tas
nopietnibu, sastadit tas risinasanas planu un sp€t to atrisinat, izmantojot lietderigakos
risinasanas celus. Prasme tiek apgita veicot konkrétu gadijumu analizi, kas nepiecieSama, lai
pasargatu sevi no nepatikamam situacijam, izskatot pacienta vai vina tuvinieku stidzibas par
veselibas apripes procesa kludam.

Talak aprakstitas prasmes, ko medicinas studenti apgiist studiju prickSmeta ,,Informacijas
tehnologijas”.

Prasme brivi orientéties un lietot miisdienu piedavatas informdcijas tehnologijas
medicinas studentiem palidz veiksmigi atrisinat docé€taju izvirzitos uzdevumus, izmantojot
Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas bibliotekas informacijas e-
datu bazi. Savus materialus vini demonstré dazado studiju priekSmetu seminaros, veicot
patstaviga darba prezentéSanu.

Prasme atrast nepiecieSamo informdciju pieejamas interneta datu bazés atvieglo
medicinas studentiem jaunakas informacijas iegts$anu, kas padzilina vinu zinaSanas Visos
studiju priekSmetos. Miisdienu jaunako informacijas tehnologiju izmantoSana dod iesp&ju
pacienta apriipes procesa rosinat ari pacientu apgit §is tehnologijas, lai vin$ varétu iegit
papildinformaciju par savu saslimsanu, kontaktéties ar specialistiem dazadas valstis un atklat
jaunakos zinatnes sasniegumus, kas saistiti ar konkrétas saslimSanas diagnostiku un
arst€Sanas iespgjam.

Prasme apstradat iegiito informdciju, veidojot kvalifikacijas darba prezentdcijas,
medicinas studentiem lauj paradit savas sp&jas nepiecieSamas informacijas atlasiSana, tas
prezentéSana adekvata un saprotama izklasta seminara nodarbibas. Viens no docétaju
komisijas vértésanas kritérijiem medicinas Studentu kvalifikacijas darba aizstavésanas laika
ir prezentacijas izveide un tas izmantoSana sava pétijuma rezultatu demonstrésanai.

Prasme orienteties iegiito datu statistikas apstrdades programmas medicinas studentiem

paver iespeju kvalifikacijas darba precizi defin€t un uzskatami paradit izvirzitas pétijuma
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hipotézes apstiprinasanu, izmantojot kadu no piedavatajam statistikas datu apstrades
datorprogrammam. Apguvusi So prasmi, medicinas studenti spgj dokument€t, analizét un
iztirzat iegttos datus, kas nepieciesami dazadu veidu pétijumu veikSanai.

Analizgjot studiju procesu veselibas apriipes nozares specialistu profesionalaja izglitiba
butisks ir jautajums par attiecksmi veidojoSiem faktoriem. Tapéc, lai pétijuma izpétitu
attieksmes veidoSanos, iegiistot zinaSanas un prasmes studiju procesa, promocijas darba tika
izstradati pedagogiskas kompetences kriterija ,,Atticksme” raditaji. Talak raksturoti
medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritérija ,,Attieksme” raditaji.

Attieksme rodas individa pilnveides procesa, attistoties noteiktam vértibam gan
profesionalaja, gan sadzives joma. Zinatniskaja literatiira attieksmi analizé ka ,.cilvéku
saskarsmes raksturu, iztur€Sanas veidu, cilvéka ricibas, uzvedibas aktivo saistibu, ieks€jo
sakaribu ar apkartéjam lietam. Cilvéka atticksmes raksturu nosaka vina (subjekta)
vertiborientacija, no kuras vin$ atvasina savas uzvedibas normas. Individa vertiborientacija
un vina pieredze savstarp&ji nosaka viens otru” (Belickis et. al., 2000, 22). Attieksme pret
sevi (sevis pienemSana, godigums, atbildiba un vé€léSanas pilnveidoties), pret citiem
(individualo atSkiribu respektésana, jutigums pret otru cilvéku, citu cieniSana, morales normu
ievéroSana, nebiit vienaldzigam), pret uzdevumiem (uzp€miba, griba stradat, atbildiba,
motivacija, zina§anu vértibas apzinasanas) (Rubana, 2004). A. Spona (2001) savos darbos
attiecksmi raksturo ka cilveka izveleto sakaru sist€tmu ar apkart€jo pasauli, kura ta izpauzas
cie$a saistiba ar darbibu — vertibu, mérku, pieredzes, izzinas un izpratnes attistibu, jo darbiba
cilveka attieksme kliist par vina personibas realu patiesu IpaSibu, iezimi, veidojas stabilas
intereses, parlieciba, dzilas jutas, iemanas fizisku, psihologisku un socialu paradumu veida.
Turpretim, attiecksme ka macibu mérkis un rezultats ir komplic€ta personibas pamatipasiba,
kas aptver cilvéka intereses, darbibas motivus, veértibas, parliecibu, uzskatus, idealus. Tas
struktiiru veido kognitivais, emocionalais un darbibas komponents, kura apvienojas tikai
zinasanu dala, kas tiek pardzivota ka personiski nozimiga (vai nenozimiga). Attieksme rosina
darboties, veicinot vértibu veidoSanos un izsakot noteiktu attiecksmes veidu. Varam teikt, ka
attieksme ietekmé individa profesionalai darbibai nepiecieSsamas kompetences veidosanos,
balstoties uz iegitam zinasanam un prasmém. Cilvékam veidojas atticksme, interese, vélmes,
vertibas utt., kas izraisa darbibas vajadzibu. Savukart, tas veikSanai ir nepiecieSamas
zinasanas un prasmes (Maslo 1., 2006). Lidz ar to varam minét, ka attieksme balstas prasmé
macities, apzinatas iespgjas, paskritiska pieeja (Zogla, 2001).

Balstoties uz profesijas standartu ,,Masa” un ,,Arsta paligs” prasibam, pacienta apriipes

procesa organizéSanai petljuma gaitd tika formul€ts un analizéts medicinas studentu
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pedagogiskas kompetences kritérijs ,,Attieksme”. Izstradatie raditaji, kas dod iesp&ju
precizak veikt medicinas studentu pedagogiskas kompetences veidoSanas analizi, raksturo
veselibas apriipes nozares specialistu attiecksmi, kas veidojas profesionalaja darbiba.
Medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritérija ,,Attieksme” raditaji un ta limeni ir

aplikojami 5. tabula.

5.tabula. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritérija ,,Attieksme”
raditaji un to izteiktibas Iimeni.

Kriterijs Radnitaji Limeni

Attieksme 1. Atbildiba 1.Zems (situativa) (1 -4
2. Godigums balles)
3. Precizitate 2.Vidgjs (paradumu) (5 -7
4. RadoSums balles)
5. Profesionala motivacija 3.Augsts (pasreguléta (8 — 10
6. Empatija balles)

Aplikosim pedagogiskas kompetences kritérija ,,Attieksme” izvirzito raditaju
raksturojumus, kas balstiti uz Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas
koledzas piedavato studiju programmu saturu. Zinot studiju procesa likumsakaribas, ir
iesp&jams tam izvirzit prasibas (studiju principus), izvéleties studiju metodes un procesa
organizacijas formas.

Vairaki autori attieksmes veidoSanos saista ar darbibu (JIuarapt, 1970; Jleontse A.H.,
1977; llykuna, 1982; Spona, 2001; Cehlova, 2002). Lai veidotos pozitiva attieksme pacienta
apripes procesa nNepiecieSami vairaki darbibas nosactjumi:

e darbibas objekts, kas ir nozimigs pasa veselibas apriipes nozares specialista uztvere, jo
vinpam ir vajadziba izzinat So darbibas objektu;

o darbibas mérkis, kas sakrit ar apriipes procesa iesaistito dalibnieku izvirzito merki;

e jaunas pieredzes apguve, kas izsauc vecas reorganizaciju, mainot attieksmi.

Atbildiba par otru ir ciesi saistita ar izglitibu, bet izglitiba ar atbildibu. Ka norada filozofe
M. Kile, misdienu filozofija francu domataja Emanu€la Levinasa persona izmaina
priekSstatus par atbildibu. Vips akcente: ”Es saprotu atbildibu ka atbildibu par otru, tatad ka
atbildibu par to, kas nav mana riciba, vai pat par to, kas uz mani neattiecas, vai — kas tiesi uz
mani attiecas, kam es tuvojos ka sejai” (Kile, 2010). Veselibas apriipes nozares specialistu
atbildiba balstas uz pacienta apriipes procesa pamatvertibam — pacients ar savam vajadzibam,
kvalitativas saslim$anas diagnostikas un arstéSanas tehnologijas un specialistu komandas
darbs. Studiju procesa medicinas studentiem svariga ir profesionalas atbildibas veidoSanas,
kas ietver sevi zinaSanas un prasmes: ka rikoties profesionalas kompetences ietvaros, ka
aizpildit veselibas apripes iestades dokumentaciju, ka ieverot administrativos rikojumus,
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profesionalas &tikas principus un pastavosos valsts likumdosanas reglamentgjosos
noteikumus. Profesionala atbildiba prasa strat€gisku domasanu, l€mumu pienemsanu
pacientu apripé, tas nozim€ macit studentam apgiit "spéles noteikumus", lai vins sp&tu atri
integréties praktiskaja dzivé. Profesionalas atbildibas apmacibas modeli ir situaciju analize,
diskusija, praktisko pieméru analize, vadibas modelu izvértésana (Sutphen & Sullivan,
2011).

Godigums ir viena no 1pasibam, kas dazas profesijas ir nozimigaka neka citas. Sabiedriba
sagaida, ka veselibas apriipes nozares specialisti un pedagogi savas darbibas bius godigi.
Tapéc, ja veselibas apriipes vai izglitibas nozaré tiek skatits kads jautajums, kas skar
godiguma principa neieveérosanu, no sabiedribas puses tas izpelnas vislielako nosodijumu.
Godigums paradas ka atklatiba un ir saistams ar taisnigumu, kas veselibas apriipes nozares
specialistiem palidz rikoties godigi, atklati un taisnigi, veicot pacienta aprupi.

Precizitate zinatniskas literatiiras izdevumos tiek skaidrota ka ,,pilniga atbilstiba normai,
prasibam, paraugam, uzdevumam; ricibas noteiktiba, pareiziba” (Belickis et. al, 2000, 135).
Pedagogu un veselibas apriipes nozares specialistu darba precizitate sabiedribai vienmer ir
bijusi nozimigs raditajs, kad jaizvel izglitibas iestades studijam vai specialistus, pie kuriem
griezties pec palidzibas un atbalsta.

Radosums var tikt aplukots no trim aspektiem:

e ka personibas (individualitates) ipasiba — originalitate, novatorisms, drosme u.c.;
e ka process — radosa intuicija, bagata fantazija, divergenta domasana, iedvesma,
psihes plastiskums, zemapzinas un virsapzinas darbiba.
e ka produkts - dazadas nozarés (maksla, zinatné, tehnika u.c.) sastopamais
novatorisms un sabiedriskais nozimigums.
RadoSums ir 1pasiba; sp€ja radit jaunas materialas vai garigas vertibas; sakartot idejas un
realas istenibas paradibas patngjas attiecibas; izteikt originalas un interesantas domas vai
pieejas u.tml. Radosa darbiba ir process, kas pats sevi stimul€ un ko var raksturot ka tieksmi
realizét sevi un ar savu objektivitati pasniegt sevi objektiva pasaulé (Leontjevs A.N., 1975).
RadoSums pacienta apripes procesa balstas uz studiju procesa iegiitajam zinasanam un
prasmém, kas veicina domasSanas apjoma, intensitates un aktivitates attisttbu un jaunas
pieredzes ieguvi.

Profesionala motivacija realiz€jas darbiba — studiju procesa atbilstoSos apstak]os.
Profesionala motivacija ir mudindjums vai ierosme, kas izraisa motivu aktiviz€Sanos un
nosaka to virzibu uz kada meérka sasniegSanu, lai gitu noteiktu vajadzibu apmierinaSanu. Ta

ir nepiecieSama gan veselibas apriipes nozares specialistiem, gan pacientiem un vinu
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tuviniekiem. Motivacija regulé ka fiziskas, ta psihiskas aktivitates uzsaksanu, veikSanu un
uzturéSanu, lai pacienta apriipes process noritétu veiksmigak. Spécigi motivéts cilveks, lai
sasniegtu ieceréto, var parvarét daudzas griitibas. Par motivacijas spéku liecina mérktiecigi
virzita, ilgstosa darbiba, kura iegulditas lielas piiles, izmantotas eso$as prasmes un apgttas
jaunas. Profesionalas motivacijas veicinasanas process Ir atkarigs no studiju priekSmeta
satura un metodém, kas tiek lietotas ta apguve.

Empatija ir socialas percepcijas mehanisms, kuru parasti izmantojam, kontaktgjoties ar
mums pazistamiem, tuviem cilvékiem, tacu, ja gribam, més varam kliit empatiski pret
jebkuru cilvéku. Empatija balstas uz cilvéku prasmi, ko aktualizé socialas vajadzibas vai
velesanas, nostadit sevi otra cilvéka vieta, izjust vipa stavokli, poziciju, paskatities uz
notickoSo ar partnera acim. Empatija ir intuitivs izpratnes veids bez apdomasanas, kad
emocionala iejuSanas otra cilvéka uzreiz izsauc attiecigu savu ricibu (Omarova, 1994).
Empatija nosaka prasmi iedzivoties situacija un saprast to ar esoSam robezam un iesp&jam
(Maslo E., 2003).

Medicinas studentiem, Kuri arvien vairak klist par aktiviem studiju procesa veidotajiem,
attistot un pilnveidojot pedagogiskas kompetences veidosSanos, tiek raditi apstakli, kas
nepiecieSami profesijas standartu mainai. Lai ikvienas profesijas standarts biitu kvalitativs un
atbilstu darba tirgus prasibam, ta izstrades procesa jaiesaista visas puses — gan izglitotaji, gan
sadarbibas partneri, kas ir attiecigas profesijas parstavju darba devéji. Profesijas standarts
tiek apstiprinats ar Izglittbas un zinatnes ministrijas rikojumu un ieviests darbiba
profesionalas izglitibas iestades, kas veido studiju programmas un realiz€ tas, lai sagatavotu
jaunos specialistus. Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza ir
profesionalas izglitibas iestade, kura pirma Iimena profesionalo augstako izglitibu apgiist
masas un arsta paligi.

Medicinas studentu pedagogiskas kompetences kriterijs ,, Zinasanas” ietver sevi
zinasanas pedagogija, psihologija un informdcijas tehnologijas. Zinasanas pedagogija
analizétas ka zinasanas par pedagogiska procesa saturu; pedagoga profesionalas étikas
principiem; pedagogiska procesa norisi ietekméjosiem faktoriem; pacienta izglitosanas
meérki, saturu, funkcijam un mdcisanas metodiku un veidiem, ka ari veselibas apripes
nozares specialista un pacienta sadarbibas bitibu, veidiem, organizésanu un vadisanu.
Zinasanas psihologija analizétas ka zinasanas par personibas attistibas ipatnibam dazados
Vecumos; saskarsmes struktiiru, funkcijam, veidiem un saskarsmes tehnikam; cilvéka izzinas
darbibam un emocionaliem procesiem; socidalo izzinaSanu, tas struktiiru, funkcijam un

veidiem; profesionalas izdegSanas sindromu UNn ta profilaksi. Zinasanas informacijas
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tehnologijas analizétas ka zinasanas par jaunakajam informdcijas tehnologijam un to
lietosanas iespéjam veselibas apriipes nozare.

Medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritérijs ,, Prasmes” saturs ietver sevi
prasmes pedagogija, psihologija un informdacijas tehnologijas. Prasmes pedagogija
analizétas pec raditajiem, kas atklaj pedagogijas étikas problemas; pedagoga personibas
nozimi pedagogiskaja procesa, pedagoga lomu un funkcijas; maciSanas un macisands
motivacijas faktorus. Izstradatie medicinas studentu pedagogiskas kompetences raditaji dod
lespéju analizét prasmes, kas vajadzigas, lai veselibas apripes nozares specialisti spétu
sadarboties ar pacientu, planot un organizét vina macisanas procesu drosa un atbalstosa
vide, izvértét pacienta macisanas procesu un savu pedagogisko darbibu pacientu izglitosana.
Prasmes psihologija analizétas péc raditdajiem, kas pardada medicinas studentu prasmes
izvertét pacienta personibas attistibas ipatnibas dazddos vecumos, izprast un formulét vina
personibas apripes vajadzibas, sniegt pacientam psihologisko atbalstu, apriipes procesd
lietot atbilstosas saskarsmes tehnikas, veicinat pacienta motivacijas veidosanos, lai vins
riipetos par savu veselibu, Y0Sinat pacienta ieinteresétibu veselibas uzlabosana, saglabasana
un veicinasand, ka ari risinat apriipes procesd radusas saskarsmes problemas un konfliktus.
Informacijas tehnologiju izmantoSanas prasmes medicinas studentiem dod iespéju brivi
orienteties un lietot miisdienigas informacijas tehnologijas, sameklét nepiecieSamo
informdciju vipiem pieejamds interneta datu bazes, apstradat iegiito informaciju, veidojot
kvalifikdcijas darba prezentaciju, ka ari orientéties iegiito datu statistikas apstrades
programmas.

Medicinas studentu pedagogiskas kompetences kriterija ,, Attieksme” satura ir ietverta
veselibas apripes nozares specidalistam nozimiga rakstura ipasibu (atbildiba, godigums,
precizitate, radosums, profesionald motivacija un empatija) analize.

Analizéjot medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritérijus un to raditdjus,
iespéjams raksturot veselibas apriipes nozares specialistu profesionalo pedagogisko

darbibu.

2.4.3. Pedagogiskas kompetences vértesana studiju procesa

Jedziens vertésana tiek skaidrots ka process vai intelektuala darbiba, kas ietver sevi
motivu, mérki, Iidzeklus un rezultatu (Servuta, 1995), savukart jédziens pasvértejums tiek
aplikots ka emocionals pardzivojums, priecajoties par sasniegumiem un be&dajoties par
neveiksmém (Servuta, 1993). Analiz€jot zinatnisko literatiiru, redzam, ka vertéSanas

rezultata rodas noteikts noveértejums. E. Liepins (1999) vértésanu definé ka mijiedarbibu ar
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otru personu, lai iegiitu un interpretetu informaciju par $is personas zinaSanam, prasmém un
attiecksmi. Savukart N. Geidzs un L. Berliners (1999) vértesanu skata ka apkoposanas un
vertéSanas procesu, kura meérkis iegit medicinas studenta sasniegumu Uun izaugsmes
novertéjumu. Tatad vértéSana ir reducéta uz konkrétas darbibas rezultata konstataciju un to
veic tikai viena persona — docétajs. Jédzienu novértesana (assessment) izglitibas nozarés
trakt€ loti dazadi. Viens no trakt€jumiem ir $ads: vert€jums ir atzinums par studiju procesa
ieglitajam vertibam, labumiem vai zinaSanu un prasmju noderigumu, bet novertgjums ir
atzinums par profesionalas augstakas izglitibas programma ieklauto studiju priekSmetu
satura apguves Itmeni.

Pétijuma izstradato medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritériju un to raditaju
rezultatu izvertésana, tika izmantots studentu pasnovert€jums, kas analiz€ts p&c petjjuma
noteiktiem izteiktibas Iimeniem. PasSnoveértéjums liek studentam sasaistit kopa Sobrid zinamo
ar ieprieks macito (Hahele, 2006). Dazi autori (Kusnic, Finley, 1993) paSnovértéjumu apliiko
ka maciSanas stratégiju, kas palidz veidot jégu, izsecinat biitiskumu, saskatit saistibu ar savu
iepriek$€jo maciSanas pieredzi, bet citi (Moore, Hunter, 1993) ka Iidzekli personibas
attistibai un maciSanas motivacijai. Tomér kopigais, ka akcentgjusi R. Hahele (2006), ir tas,
ka, izvertgjot studentu rakstito paSnovertéjumu, docétaji var izvéleties viniem piemérotakas
macibu metodes un pedagogiskos lidzeklus. Péc E. Kusnika (Kusnic) un M.L. Finleja
(Finley) datiem studenta paSnoveért&jumu raksturo seSas svarigakas pazimes, kas tick minétas
ka pasnovertéjuma procesa centralas pazimes. Tas ir:

1. Attieksme pret jautajumiem (an attitude of inquir) — ta ir motivéta vélme redz&t savu
iepriek$€jo zinasanu saistibu ar jauno materialu un §1 jaunapgita aktiva, Kritiska
1zvertesana.

2. Integracija ( integration of learning ) — rosina studentus aktivak un dzilak intereséties
par studiju apguves materialu, lai vini varétu to integrét ar iepriek$ apgiita materiala
pieredzi vai izpratni; jaunapgiitais var radit disonansi ar veco, tapéc pasnovert&jums
var palidzét integrét jauno un veco materialu.

3. Jéga un bitiskums ( meaning and relevance) — studenta centieni integrét jauno
informaciju palidz izskaidrot tas nozimi un jégu; veicot pasnovért€jumu, studenti
atklaj, ka $is jaunais materials ir saistits ar vinu pasaules redz€umu. Tas viniem
palidz jauno ideju pielietot praktiskaja darbiba, integrét teoriju un praksi, jo tikai
idejas nak ar jeégu, jéga rada izpratni par butiskumu, bitiskums rada motivaciju

pielietot idejas sava dzive.
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4. Autoritate ( voice and authority) un personiga viedokla nozimigums; ta ka medicinas
studenta darbu novérté doc@taji, citi studenti un pacienti, tad jo ipasSi ir svarigs
pasSnovertéjums; biitiska loma ir arl noveértétaja autoritatei studenta acis; students
ieklausisies sev nozimigu cilvéku viedokli.

5. Pagvadiba, paSiniciativa apgit talak un dzilak ( self-directedness) — jo lielaka
parlieciba par savu macisanos, jo aktivaka maciSanas pasvadiba; students plano
turpmako macisanos, to kontrolé un novertg; tiesi Sis paSnovert€jums studentam
palidz planot savu progresu studiju procesa; vispirms studenti identific€ savas vajas
un stipras puses, saprotot, ka veidot talako darbibu uz progresu.

6. Macisanas ka sadarbiba ( learning asa transaction between self and world) — kad
students atklaj to, ka vin$ sp& kontrolét un vadit savu maciSanos, sak aktivak
apzinaties savu saistibu ar apkart€jo pasauli, kas palidz integréties praktiskaja
profesionalaja darbiba (Kusnic, Finley, 1993).

Studenta pasnovertéjums saprotams gan ka process, kas vinam lick domat un rakstit par savu
studiju procesu, gan ka rezultats un progress, jo tiek analiz&ti un planoti savas maciSanas
uzlabojumi (Hahele, 2006). B. Blums ( Bloom) raksta, ka analize, sint€ze un novért&jums ir
augstaka ItTmena domasanas spgjas, kas veido kritisko domasanu. Pasnovértéjuma studentam
jaizmanto $is augstakas domasanas sp€jas, jo vin$ analizé to, ko macas, nosaka bitiskako,
salidzina un pretstata idejas, izdara secinajumus, veido jégu (Bloom, 1986). Jédziens
pasnovertéjums (self-evaluation) tiek aplikots ka process, kura students, analizgjot savu
darbibu, gala rezultata ieguist rakstisku sava darba pasnoveért€jumu (Angelo, Cross, 1993;
MacGregor, 1993).

Medicinas studenti pasnovértéjuma izsaka vertéjumu savam studiju procesa iegiitajam
zinasanam un prasmeém, ka arT attieksmei pret studiju procesu kopuma. Humana pedagogija
veido pamatu bezatzimju veért€Sanas sist€émai, kad medicinas students pats salidzina savus
sasniegumus vakar, Sodien un plano, kadi tie bis rit. Kas tomér profesionalas izglitibas
iestades veic studiju procesa vertéSanu?

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledZza visbiezak verteSanu veic
docetaji. Tas tiek darits, balstoties uz studiju priekSmeta saturu, kas nosaka nepiecieSamas
zinasanas un prasmes studiju priekSmeta programmas gaita. Veért€Sanas process medicinas
studentus vienmeér uztrauc, jo netiesi veicina vai kavé zinasanu un prasmju pilnveidi, radot
noteiktu attieksmi pret docétaju un studiju priekSmeta satura apguvi.

Lai varétu veikt petijuma izstradato pedagogiskas kompetences kriteriju un to raditaju

analizi, balstoties uz Eiropas kvalifikaciju ietvarstrukttiras vadlinijam, tika noteikti medicinas
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studentu pedagogiskas kompetences kritériju un to raditaju izteiktibas Iimeni. So limenu

aprakstus var aplukot 6. tabula. P&tijuma izstradatie medicinas studentu pedagogiskas

kompetences kritériju un to raditaju izteiktibas limeni paraditi ari tabulas, kas papildina

medicinas studentu pedagogiskas kompetences raditaju aprakstus (skat. 2., 3., 4. un 5. tab.).

6.tabula. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences Kritériju un to raditaju
izveérteéSanas limeni

ZinaSanas Prasmes Attieksme
1-4balles | Reproduktivas zinasanas Reproducéjosa darbiba | Situativa attieksme
Prieksstats | Medicinas students tikai dazreiz | Nav pietickami attistitas | lzveidojies

izrada interesi par jaunu defingtas prasmes. prieksstats par

zinasanu apguvi. Nav attistita Neprot izvEleties attieksmi.

vajadziba p&c jaunas piemerotus pan€mienus | Neapmierinatiba ar

informacijas. Studenta prasmiju veido$anai. darbibu rada

motivacija ir situativa, dinamika | NepiecieSamas prasmes | negativu attieksmi un
nav vienmeriga un ta nav nav attistitas tada I[imeni, | praktiskas darbibas
augSupejosa. Zinasanu apguves | lai veiktu praktisko partrauksanu.
iemanas nav attistitas tada darbibu.

Itment, kas nodrosina iesp&jas

kvalitativi veikt praktisko

darbibu.

5—7 balles | Interpretéjosas zinasanas Interpretéjosa darbiba | Paradumu
Izpratne Medicinas students ir motivéts | Labi attistitas definétas attieksme
iegiit zinasanas un censas prasmes. Ne vienmer Mainiga attieksme
regulari atlasit jaunu izdodas izvélgeties pret profesionalo
informaciju. Dinamika ir adekvatu prasmju darbibu. Izprot
augSupejoSa. Sp€j uzradit veido$anas pan€mienus. | attiecksmes nozimi
pietiekami augstus raditajus Ne vienmeér ir v€rojamas | profesionalaja darba.
standarta situacijas. Zinasanu veiksmes to prasmju Regulari docétaja
apguves iemanas ir attistitas apguve, kas uzmundrinajumi,
pietickama Iiment, lai veiksmigi | nepiecieSamas, lai veiktu | veicina darbibas
veiktu praktisko darbibu. praktisko darbibu. uzsaksanu un
turpinasanu
praktiskaja darba.
8 — 10 balles | Produktivas zinasanas Produktiva darbiba Pasreguléta
LietoSana Medicinas students izrada lielu | Loti labi attistitas attieksme
darbiba interesi un merktiecigi apgiist defin&tas prasmes. Prot Patstaviga atbildiga
zinasanas, kas tiek piedavatas adekvati izveleties attieksme pret
studiju procesa un pilnveidojas, | prasmju veidosanas profesionalo darbibu,
apgustot jaunas. Regulari panémienus. Ir teicamas | kas paradas arT pasa
papildina savas zinasanas. Sp&j | prasmes praktiskas profesionalaja
veiksmigi pielietot savas darbibas veiksanai. darbiba.

zinasanas realas dzives Apmierinatiba ar to

situacijas. Zinasanu apguves veicina jaunas

spgjas ir attistitas augsta [iment, darbibas uzsaksanu
lai nodrosinatu veiksmigu praktiskaja darba.
praktisko darbibu.

Ta ka petijumam izveléta pieeja ir: medicinas studentu pedagogisko kompetenci jaizprot

ka analitisku kategoriju, tas Iimenu apraksti veidoti ka darbibas rezultats. ,,Lai konsekventi
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lietotu kompetenci ka analitisku kategoriju, izglitibas rezultatam ir jabut formulétam ka
darbibai” (Maslo 1., 2006, 52). Ka jau iepriek§ minéts, petijuma tika noteikti medicinas
studentu pedagogiskas kompetences kritériju — zinasanas, prasmes un attieksme izvértésanas
limeni, kas izpauzas konkréta darbiba. P&tita medicinas studentu darbiba tika iedalita tris
Iimenos:

1. Pricksstats (1 — 4 balles) — zems jeb pilnveidojams Iimenis.

2. lzpratne (5 — 7 balles) — vidgjs jeb pietickams ITmenis.

3. Lictosana darbiba (8 — 10 balles) — augsts jeb piclictosanas Iimenis.

P&tijuma medicinas studentu pedagogiskas kompetences vertéjums un analize tika veikti,
balstoties uz medicinas studentu pasnovért€§jumu, pedagogiskas kompetences veido$anas
procesa iesaistito studiju priekSmetu ,,Pedagogija”, ,,Psihologija” un ,Informacijas
tehnologijas” docétaju vertejumiem; ka papildus veért€jumi analizéti apripes véstures un
slimibas véstures un kvalifikacijas darbu vértéjumi; eksperta vértéjums. Sie vértgjumi studiju
procesa izteikti atzimes forma, kas petijuma pielidzinati un analiz&ti noteiktajos izteiktibas
limenos. Profesionalas izglitibas iestazu docétaji studiju rezultatus vérte, balstoties uz MK
Noteikumiem Nr. 2 no 2002. gada 3. janvara, kas nosaka $adu vértéjumu:

e |oti augsts apguves ltmenis (10 — izcili, 9 — teicami);

e augsts apguves Iimenis (8 — loti labi, 7 — labi);

e vidgjs apguves Iimenis (6 — gandriz labi, 5 — viduveji; 4 — gandriz viduvéji — zemakais
pozitivais vertéjums);

e zems apguves Itmenis (negativs vert€§jums: 3 — vaji, 2 — loti vaji, 1 — loti, loti vaji).

Tatad medicinas studentu pedagogiskas kompetences veidoSands izpéte balstita uz
Medicinas studentu pasnovértéjumu, analizéto studiju priekSmetu rezultdtu doceétdju
vertejumu, papildus noteikto apriipes véstures un slimibas vestures un kvalifikacijas darbu
vertejumu un eksperta vertejumu.

Petijuma gaita noteiktie medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritériju un to
raditaju izteiktibas limeni aprakstiti, balstoties uz veselibas apriipes nozares specialista

profesionalam darbibam, lai veiksmigi istenotos pacientu apriipes process.

2.4.4. Pedagogiska kompetence veselibas apriipes nozares étikas konteksta

Sobrid €tikas jautajumu risinaSana ir svariga ne tikai veselibas apriipes nozar€, bet ari
citas tautsaimniecibas nozarés. Strauja zinatnes un tehnologijas attistiba veselibas apripes

nozare provoce Iidz Sim nebijusas &tiskas problémas. Miusdienu veselibas apripe, liela méra
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pateicoties tiesi tehnologiskajam progresam, kurs apsteidz &tikas progresu sabiedriba, aizvien
vairak piedava sarezgitu problému risinajumus.

Pacientu apriipes procesa &tika ieklauj sadas jomas:

1. Morala parlieciba un vertibas.
2. Normativie akti, veselibas politika un likumi.
3. Morales filozofijas fundamentalas koncepcijas.

Sokrata lozungs ,Pazisti pats sevi” nozimé moralas dzives uzdevumu. Caur miisu
audzinaSanu un kultiiru — gimenes ietekmi, pazinam, draugiem un sabiedribu — m&s ieglistam
parliecibu par to, kas ir labi un kas ir slikti, kas pareizi, bet kas nav pareizi. S1 parlieciba dzili
iesaknojas miisos un galu gala nosaka musu ricibu. M@s nesp&jam pateikt, ka ta izpaudisies
misu dzive.

Vertibu noskaidroSana ir kluvusi par nozimigu tému veselibas apriipes nozares specialistu
profesionalaja darbiba. Péc savas biitibas vertibu noskaidroSana ir to vértibu apzinasanas
process, kuras esam ieguvus$i, pateicoties dazadam ietekmém. Tas dod iesp&ju,
paSapzinasanas cela izlemt to, kuras vértibas tiek uzskatitas par augstakam, ka ar cik dazadi
Sis kritérijs tiek lietots realajas dzives situacijam. Sada parbaude ietver sevi uzskatu, ka,
veselibas apripes nozares specialista personigas vai profesionalas veértibas ir lidzvertigas
pacienta vertibam.

Lai gan nedz &tikas kodekss, nedz veselibas politika un likumi nesp€j ikvienu ar &tisku
saistitu jautajumu ielikt likumu ramjos, tomér tie ir labs atskaites punkts, kas atspogulo masu
un arsta paligu profesijas, instititu un kopienas kolektivo gudribu.

Veselibas apripes &tikas zinasanu baze ietver ari zinasanas morales filozofija. Morales
filozofija ir loti specializéta disciplina, kuras parstavji diskuté ari par jautajumu, cik
kompetentai ir jabiit masai un arsta paligam morales filozofijas lietas.

Katra &tikas teorija balstas uz vienu vai vairakiem &tikas principiem, uz kuru pamata tiek
pienemti moralas dabas spriedumi un notiek darbibas. Tos lieto, lai pienemtu moralas dabas
léemumus profesionalu masu un arsta paligu praksé. Gan veselibas apriipes nozares
specialista, gan pedagoga &tikas kodeksa pamatprincipi ir profesionalitate, atbildiba,
taisnigums, ciena un paSciena un smalkjutiba. Etikas principi, kas svarigi masas un arsta
paliga prakseé saskarsmé ar pacientu, ir labdariba, autonomija, patiesigums, konfidencialitate,
taisnigums un integritate.

Labdariba — darit labu, apriip€jot citus, ir apriipes galvenais virzitajspeks, kas balstas uz
étikas kodeksu, kur§ biezi komplicgjas ar konkurgjosam vertibam. Nereti tiek uzdots

jautajums — kas ir €tiska robeza starp pacienta tiestbam un brivibam un masas un arsta paliga
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zinasanam vai izpratni par to, kas ir labi un noderigi pacientam? Nemot véra dazadas
labdaribas iesp€jas, ir skaidrs, ka labais un noderigais ir saistams ar pacienta veselibu.
Veselibas koncepcija vispirms ir atSkirigu un dazadu interpretaciju objekts, atSkirigas ir
veselibas definicijas. Viens defingjums veselibai balstas uz slimibas neesamibu, reducgjot to
tikai uz biologisko vai medicinisko Itmeni. Otrs defingjums sniedz paplasinatu veselibas
definiciju, kas sevl ietver arT tadus elementus ka dzives stils un psihosocialie aspekti.
Vispazistamaka ir Pasaules Veselibas organizacijas (PVO) izstradata definicija, kas skaidro
veselibu ka kompleksu fiziskas, mentalas un socialas labsajiitas stavokli (WHO, 1997).
Skiet, ka masas un arsta paliga darbs balstits uz $o plagako veselibas izpratni.

Viena no visdzilakajam parmainam veselibas apriipé ir akcentu maina l€émumu
pienemsana, Ko veselibas apriipes nozares specialisti veiC pacientu arstéSanas gaita. Tai pat
laika ir pieaugusi tadu vertibu nozimiba ka pacienta autonomija un tiesibas zinat patiesibu.

Autonomija — paSnoteikSanas, tiesibas pienemt neatkarigus lémumus, kas attiecas uz
ikviena personisko dzivi un labsajutu. AtgrieZoties pagatné, veselibas apriipes nozares
specialistiem, Tpasi arstiem bija lielaka uzticiba un autoritate lémumu pienemsana veselibas
aprupé. Pedgjos trisdesmit gados pacients ir sacis pieprasit Sev lielaku autonomiju un vina
autonomijas respektésanu. Tas atspogulojas ar veselibas apriipes nozares specialistu &tikas
kodeksa. R. Peitons defin€ galvenos faktorus, kas nosaka autonomijas vertibas celSanos
veselibas apriip€: sabiedriba kliist izglitotaka un informé&taka; tiek atzita pieaugosa personiga
un kolektiva liekulibas apzinasana; individs biezak tiek uzskatits par nesp€jigu palidzet
pasam sev (Payton, 1979). Plasaka nozimé autonomija tiek trakteta ka paSnoteikSanas, bet
dazas specifiskakas nozimes vél var bt aprakstitas atseviski. N. Millers (Miller, 1984) runa
par Cetram specifiskam autonomijas nozimém:

e Dbrivu ricibu, kad cilvéks var darit to, ko pats v€las, nebiit spiestS darit to, ko pats
nevélas vai to, ko velas kads cits;
e efektivu un racionalu darbibu apsvérSanu, kas saistama ar personas racionalas
domasanas procesu;
e léemumu autentiskumu, kas ir saistits ar to, ka cilvéka izvéle ir saskanota ar
personas ieks€jo parliecibu, vertibu sistému un raksturu;
e morales refleksiju, kad cilvéka izvéle liecina par vértibam un ta ir saistama ar
personisko vertibu sistemu.
Visbiezak autonomijas respekté€Sana nonak konflikta ar labdaribas &tikas principiem, jo
veselibas apriipes nozares specialistiem ir pienakums darit labu pacientam un pasargat vinu

no launa un kaitiga, neskatoties uz vina vélmi saglabat savu autonomiju. Rodas konflikts
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starp pacienta personisko izv€li un vina veselibas interesém,; starp to, ko pacients grib un kas
naktu par labu vina veselibai.

Patiesigums — vienlidz svarigi ir gan patiesiba, gan ari veids, kada meés to sakam.
Veselibas apriipes nozares specialistu riciba ir daudz informacijas un zinaSanu par pacienta
veselibas stavokli. Veidojas disproporcija starp veselibas nozares darbinieka zinasanam,
informaciju un ricibu, kas rada virkni sarezgitu ctisku problemu. Ipadi tas attiecas uz
informaciju, kas biitu jasniedz pacientam par saslims$anas diagnozi un prognozi, neparkapjot
pacienta tiesibas.

Patiesigums ilgi atradas savstarp€ja atkariba starp labdaribu un kait€jumu, informé€jot
pacientu un vina tuviniekus par saslimSanu. Lémums par to, kad, kur un vai teikt pacientam
taisnibu par veselibas stavokli un arsté$anas iesp&jam, noteica tas, lai tiktu ievérots pacienta
personiskas labsajiitas princips. Svarigs ir jautajums, ka vislabak sasniegt vélamo un biit
patiesam attiecibas ar pacientu, jo neistums nav vieniga barjera komunikacija. Patiesiba var
biit sarezgita, ta var apgritinat izpratni par turpmako ricibu, sakara ar noteikto saslimsanas
diagnozi. Patiesiba nav tikai bezpersonisku faktu apkopojums vai vienkarSa statistika, ta
jaskata pacienta un apstak]u konteksta.

Veselibas apriipes nozaré sastop virkni tadu klinisku situaciju, kuras biit patiesas
attiecibas ar pacientu ir sarezgiti. Patiesiba var biit pacientam sapiga un traumgjosa.
Patiesiguma un atklatibas problémas ir vieni no sarezgitakajiem un delikatakajiem &tikas
jautajumiem veselibas apriipes nozaré. Tomeér veselibas apriipes nozares specialistu
pienakums biit pec iesp&jas atklatakiem un patiesakiem komunikacijas procesa ar pacientiem
un vinu tuviniekiem.

Konfidencialitate — ja pacienti neuzticésies veselibas apripes nozares specialistiem,
nepalausies uz vinu konfidencialitati, vini neatklas par sevi to informaciju, kas nepiecieSama,
lai istenotu arstniecibas un apriipes mérkus. Konfidencialitates, uzticibas lauSana pat tad, kad
ta attiecas uz Skietamiem sikumiem un ir nekaitiga, var radit vilSanos veselibas apriipes
nozares specialistos.

Privatums un konfidencialitate ir savstarpgji cieSi saistiti. A. Vestins (Westin, 1968)
privatumu defing ka ,,individu, grupu vai dazadu institiitu prasibu pasiem noteikt kad, ka, ko
informé&t par sevi komunikacijas procesa ar citiem”. Privatums un konfidencialitate ir Tpasi
svarigas veselibas apripes konteksta. Veselibas interes€s ikviens atlauj nozares specialistiem
zinat, ko tadu, ko citos apstaklos sargatu ka privatu un personisku. Pacients atkailina savu

kermeni dazadam parbaudém un procediram, atver tadas savas dzives lapaspuses, kuras
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biezi nav zinamas pat tiem, ar kuriem ir visintfimakajas attiecibas. Sada situacija ikviens
pacients kliist viegli ievainojams un neaizsargats.

Veselibas apriipes intereses var skart cilvéku personisko dzivi loti dzili, tad€] ir obligata
prasiba visiem veselibas apriipes nozares specialistiem respektét ikviena cilvéka privatumu
un neizpaust to informaciju, kas iegiita terapeitiskas attiecibas. Tapéc attiecibam jabalstas uz
noteikta veida Iiguma: pacienti sniedz privatu informaciju, bet veselibas apriipes nozares
specialisti dod solijumu $o informaciju neizpaust. Lai cik svariga nebiitu konfidencialitates
vertiba veselibas apriipes nozaré, ta tomér nav absoliita. Pienakums nodroSinat
konfidencialitati var nonakt pretruna ar citiem pienakumiem. Tap&c konfidencialitate
vienmér jaanaliz€ citu vertibu konteksta, lai izsveértu, kas dotaja situacija ir svarigak. Pastav
izn@mumi konfidencialitates likuma ievérosana, jo atseviskas situacijas masas un arsta paligu
pienakumos tieSi ir izpaust konfidencialu informaciju. Ari pacientiem ir jazina, kados
gadijumos vinu privata informacija var tikt izpausta citam personam bez vinu piekriSanas.

Veselibas apriipes procesa masas un arsta paligi ieglist privatu informaciju par
pacientiem. Lidz ar to masam un arstu paligiem ir iesp&jas izmantot $o informaciju vai nu
pacienta laba vai ari, kait&jot vina interesem. Sadas attiecibas vitali svariga ir patiesiba un
savstarp&ja uzticiba.

Taisnigums — veselibas apriipes nozaré taisniguma jautajuma specifika saistas ar taisnigu
resursu sadali. Ipasi aktuali tas ir situacijas, kad resursu piedavajums neatbilst
pieprasijumam. Tad ir nepiecieSama kompetenta izvéle.

Kad veselibas apriipes nozaré skatam taisniguma jautajumus, janem véra $adi faktori:
pieaugosas riipes par savu personigo veselibu un ari pieaugoSas dzives ekonomiskas
prasibas. Prasibas pieaug lidz ar progresu veselibas aprip€. Aizvien lielakas iesp€jas ir
palidzét cilvékiem. Miusdienas, pateicoties jaunajam tehnologijam, veselibas apriipe spgj
palidzet nodroSinat to, ka cilveéki ar smagam veselibas problemam var kliit par pilntiesigiem
misu sabiedribas locekliem.

Var biit divu veidu 1@émumi par resursu iedalijumu: lémumi, kas skar esoSo resursu sadali
starp individiem, un 1€mumi, kas nosaka, kadi resursi un cik daudz iedalami dazadam
programmam un pakalpojumiem, kas sp& nodroSinat kvalitati. Taisniguma jautajumi klast
aizvien aktualaki gan sabiedriba vispar, gan ar1 veselibas apriipes nozar€. To nosaka resursu
limitéSanas problémas. Taisniguma principa IstenoSana no masam un arsta paligiem prasa

nevis ,,lauties straumei”, bet macities ,,peldét art pret straumi”.
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Integritate — fundamentala vértiba, kas liela méra nosaka &tisko uzvedibu un kurai ir sava
ipasa un unikala vieta veselibas apripes nozares sistema. Ir iespgjams noskirt Cetras
integritates pazimes:

e morala autonomija — tiklidz kltstam pieaugusi un sakam domat par to, kas mes esam,

atskarSam, ka dzivojam starp dazadam moralam vértibam, parliecibam un principiem,;

e uzticiba solfjumam — moralas apzinas attistiba ir cieSi saistita ar misu labpratigiem

solfjumiem un to, ka més sp&jam pasi sev dotos solijumus pildit;

e stingriba — palikt patiesi uzticigam savam morales kodeksam vai dotajiem

solfjumiem;

e veselums — cilvéka dzive ir multidimensionala, esam saistiti dazadas attiecibas,

izpauzam sevi dazadas lomas un jomas.
Jebkura profesija integritates vertiba tiek paklauta dazadiem parbaudijumiem vai ka citadi
izaicinata. To var teikt arT par pacientu apriipi. Dilemmas rodas, kad masai un arsta paligam
ir vélams vai pat tiek uzlikts par pienakumu rikoties pret&ji personiskajam vai
profesionalajam vertibam. Integritates problémas veselibas apriipes nozares specialistiem
rodas visos trijos attiecibu [imenos:

e attiecibas ar pacientiem;

e attiecibas ar iestadem, kuras masas un arsta paligi strada;

e attiecibas ar citiem veselibas apriipes nozares specialistiem.

Ikviens individs var izvéleties savu celu — darit tikai to, ko no vina sagaida un ko vinam
liek darit. Ta ir vienkarSak piemeéroties realitatei. Tomér $ada pozicija nav savienojama ar
profesionalo morali veselibas apripes nozaré. Masas un arsta paligi sava profesija ir moralas
personas, un ka tadas tas ir atbildigas par savu ricibu, kam jabut saskana gan ar
personigajam, gan ar profesionalajam vértibam.

Veselibas apriipes nozares specialistu &tikas normu ievéroSana, veicot svarigu lémumu
pienemSanu profesionalaja darbiba, balstas uz €tikas principu zinasanam un prasmi tos
pielietot atSkirigas situacijas. Etikas principu izpratne, ko medicinas studenti apgiist studiju
procesa, palidz atbilstoSi situacijai atrisinat izveidojusas €tikas dilemmas. Ieverojot &tikas
principiem, veidojas veselibas apriipes nozares specialistu attiecksme pret apriipes procesa
iesaistitiem dalibniekiem.

Tatad veselibas apriipes nozares specialistu étika balstas uz tadiem morales kategoriju
aspektiem, ka — profesionalitate, atbildiba, taisnigums, smalkjutiba, ciena un pasciena.
Cilvéka daba ir sarezgita, pretruniga un mainiga, tapéc pacientu apripes procesd
nepieciesama veérosana, pétiSana, saprasana un sasniegumu izvértésana, kas balstas uz
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veselibas apriipes nozares formulétajiem étikas principiem. Nozimigakie étikas principi
masas un arsta paliga praksé saskarsmé ar pacientu vai vina tuviniekiem ir labdariba,
autonomija, patiesigums, konfidencialitate, taisnigums un integritate.

Veselibas apripes nozares specidalistu étikas principu ievéroSana ir svariga pacientu
izglitoSanas un apripes procesd. Etikas normu ievéroSana attistds un nostiprinds

profesionalaja darbiba.

2.4.5. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela
teorctiskais pamatojums

Saja apak$nodala aprakstits un teorétiski pamatots medicinas studentu pedagogiskas
kompetences veicinasanas modelis, kas izveidots balstoties uz zinatniskas literatiiras analizi,
profesionalas augstakas izglitibas studiju procesa norisi un realizacijas iespg&jam. Izglitojot
veselibas apriipes nozares specialistus, vinu profesionalas kompetences ietvaros ir javeicina
ari pedagogiskas kompetences veidosanas. Sim procesam jabit mérktiecigam, strukturétam,
ieprieks planotam un jaaptver visus pedagogiskas kompetences komponentus.

Zinatniskaja literattra ir piedavati dazadi pedagogiskas kompetences veicinasanas
modeli, tatu pamatojoties uz I. Lingarta.(Jluarapt, 1970), A. Leontjeva (JIeontheB.A.H.,
1977), G. S¢ukinas (Illykuna, 1986) un Z. Cehlovas funkcionalas struktiras modeli tika
izstradats medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modelis (skat. 9. att.),
kas akcent€ veselibas apriipes nozarei nepiecieSamo izglitibas procesu, kas dod iesp&ju
profesionalas kompetences ietvaros veidoties pedagogiskai kompetencei. Pétijjuma gaita
izstradatais medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modelis ietver darba
analizétas zinatniskas teorijas: humanpedagogijas teoriju, darbibas teoriju un sociala
konstruktivisma teoriju. Lai veicinatu medicinas studentu pedagogiskas kompetences
veidosanos arstnieciska profila studiju priekSmetos, studiju procesa jaizmanto interaktivas
macibu metodes.

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicina koledZas studentu vecums un
iepriek§gjas izglitibas gaitas iegiitas zinasanas, prasmes un attieksme atskiriga. Veselibas
apripes nozares profesionala augstaka izglitiba ietver sevi muzizglitibu, kas izvirza mérki —
sagatavot individu dazadu dzives lomu veikSanai. Jédziens ,,Izglittba miza garuma™ ietver
sevl izglitoSanos, kas notiek visu miizu, t.i., td neaprobezojas tikai ar maciSanos bérniba,
jauniba vai izglitibas iestadés un  augstakas izglitibas iegliSanu. Pamatojums, kapéc
maciSanas iesp&jama un nepiecieSama visa miiza garuma, atrodams miizizglitibas

didaktiskajas struktiras un stratégijas. Rundjot par veselibas apriipes nozarg stradajoso
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profesionalu kvalifikacijas pilnveidi, uzsvars tiek likts galvenokart uz izglitibu ka rezultatu —
ieglito zinasanu, prasmju un atticksmes kopumu, kas pieskir noteiktu profesionalo kvalitati.
Veselibas apriipes nozares attistibas koncepcijas pamata ir likta vajadziba radit nozares
specialistiem jaunus darbibas virzienus, kas atbilstu cilvéka veselibas vajadzibam, nevis
veselibas apripes sist€mas vajadzibam. Cilveéka attistiba ir atkariga no vina darbibas
efektivitates, tapec ir loti svarigi virzit studiju procesa organizaciju uz izzinas darbibas
rado$o pamatu paplasinasanu un padzilinasanu (Cehlova, 2002). lzveidotaja modeli (skat. 9.
att.), kas tapis, balstoties uz zinatniskas literatiiras, profesijas standartos ,,Masa” un ,,Arsta
paligs” ietverto prasibu analizi, veselibas apripes un izglitibas nozaru reglament&joso
dokumentu analizi, ir ietverta veiksmiga studiju procesa organizacija un realizacija.

Pétijuma izveidotajam medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinaSanas
modelim ka piemérotakas tika uzskatitas Z. Cehlovas (2002) studiju procesa un pedagogiska
pétijuma piedavatas darbibas cikla prasibas:

1. Darbibas cikla ir ietvertas subjekta un objekta attiecibas.

2. Darbibas cikls ir viengabalains studiju procesa akts no mérka Iidz rezultatam, turklat
ipasa loma $aja akta ir atgriezeniskajai saiknei.

3. Darbibas ciklu veido objektivo un subjektivo faktoru vienotiba, kas paver iesp€jas
darbibas pilnveidei, personibas veidoSanai studiju procesa un $a procesa zinatniski
pedagogiskajam izskaidrojumam.

4. Darbibas cikls ir sist€ma, kas atverta apkartgjas pasaules ietekmei.

Darbibas cikls ir pedagogiskas realitates modelis, jo taja izpauzas maciSanas un
maci$anas mijiedarbiba.
Lai medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasana arstnieciska profila studiju
priekSmetos noritetu veiksmigi, pedagogiskas kompetences veicinasanas modeli ir ietverti
tris galvenie pedagogiskas kompetences veicinaSanas sadarbibas posmi studiju procesa
realizacija:

1. Pirmaja posma tiek analizéta sadarbibu starp doc&taju un studentu.

2. Otraja posma aktualizeta savstarpgja sadarbiba starp studentiem.

3. TreSaja posma paradas iesp&ja sadarbibai starp studentu un pacientu.

P&tijuma izveidota medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
galvenais uzdevums ir aktivizét medicinas studentu darbibu, kas vérsta uz zinaSanu un
prasmju apguvi, atbildigas attieksmes veidosanu studiju procesa, ko veicina savstarp&ja
sadarbiba starp docétaju, studentu un pacientu. Sadarbiba zinatniskaja literattira tiek trakteta

ka ,.kopiga darbiba; savstarp€ji saskanota darbiba, vajadzibas gadijuma cits citam palidzot,
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cits citu atbalstot. Sadarbibas partneriem var but kopigs merkis, kopigi uzdevumi vai —
katram savs mérkis un uzdevumi” (Belickis et. al., 2000, 151). Izstradatais medicinas
studentu pedagogiskas kompetences veicinaSanas modelis veselibas apripes nhozares
profesionalas augstakas izglitibas iestade sastav no Sadiem struktiirelementiem:

e Studiju programma;

e Studiju priekSmetu mérkis un uzdevumi;

e Studiju priekSmetu saturs, kas tiek Tstenots informativas docétaju lekcijas, medicinas
studentu seminaru nodarbibas un praktiskajas nodarbibas macibu laboratorijas un
veselibas apripes iestades;

e Studiju procesa realizacija, kas tiek Tstenota doc&taju, medicinas studentu un pacientu
sadarbiba, akcentgjot medicinas studentu patstavigo darbu, diskusijas grupas un
problémsituaciju uzdevumu risinasanu;

e Pedagogiska kompetence ka profesionalas kompetences sastavdala;

e Akadémisko rezultatu un studentu sasniegumu izverté$ana, ko veic doc&taji un pasi
medicinas studenti un kas dod iesp&ju piepemt lémumus par studiju programmas
izmainam.

Medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modelis ir veidots, balstoties
uz darbibas struktiiru un analiz€jot studija procesa iek$€jo un argjo darbibu. Ir zinams, ka
iekS€jai psihiskajai darbibai raksturiga tada pati uzbiive ka praktiskajai darbibai
(Pyounmreiin, 1957). Kompetence veidojas mijiedarbojoties ar&jai un ieks€jai darbibai. A.
Leontjevs (JleontbeB A.H., 1977) uzsver ar€jas darbibas lomu, kas interiorizacijas procesa
noved pie ieks€jas darbibas un psihisko procesu pilnveidoSanas. Pats parveidosanas process
darbibas ieks$€ja plana notiek tas gaita. Turpinajuma tiks atklata medicinas studentu
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela struktiiras elementu darbiba.

Izveidotais medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modelis sevi
ietver studiju programmu, studiju kursu mérki un uzdevumus, studiju kursu saturu, studiju
procesa realizaciju, pedagogiskas kompetences veidosanos ka profesionalas kompetences
sastavdalu, balstitu uz zinasanam, prasmém un attiecksmi un akadémiskajiem rezultatiem un
medicinas studentu sasniegumu izvértéSanu, kas attistas darbiba, sadarbiba, sazina un
kvalitativi izpauZas ka So procesu mijiedarbibas rezultats. Turpinajuma aplikosim katru no
modela darbibas komponentiem.

Studiju programma — iss studiju galveno uzdevumu, satura, darbibas secibas un prasibu
apraksta kopsavilkums. Ta paredz patstavigu zinaSanu apgiSanu ar pé&tnieciskas pieejas

elementiem (Belickis et al., 2000, 167). Ka jau iepriek§ tika minéts Rigas Stradina
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universitates Sarkana Krusta medicinas koledza 1steno studiju programmas ,,Maszinibas” un
,,Arstnieciba”. Tas ir akreditetas Latvijas Republikas likumdo$anas noteikta kartiba. Studiju
programmu satura ieklauti profesionalas augstakas izglitibas iestades izveidotie studiju kursi.

Studiju kursu merkis ir izzinas process, kas nosaka konkretizétu darbibas raksturu
noteiktaja  profesionalaja izglitiba. Studiju kursu meérka izvirzisanas posma darbibas
prickSmets kliist motivs, kas ir darbibas vadoSais un veicinosais struktiiras komponents.
Studiju kursu kopgjo mérki izvirza konkréta studiju priekSmeta doc@tajs, ieverojot medicinas
studentu attieciga vecuma psihologiskas ipatnibas un maciSanas raksturu. Izvirzot studiju
priekSmetu mérki, ir butiski, cik liela méra medicinas students apzinas savu iepriek$gjas
macisanas pieredzi, Cik patstavigi vin$ izvelgjies studiju mérki, ka ari tas, cik mérktiecigi
noteicis prioritates savai turpmakajai darbibai.

Studiju kursu mérkis izriet no mainigam sabiedribas vajadzibam, ka ari zinatnes un
kultras attistiba limena, kuram mainoties, tike izvirziti jauni mérki. Reali sasniedzams
studiju kursu mérkis medicinas studentiem dod ticibu saviem spékiem un rada vélmi to
sasniegt. Tas istenojams, ja:

e Medicinas studentam dod iesp&ju spriest, vai vins tuvojas izvirzitajam mérkim vai,
gluzi otradi, attalinas no ta, tapéc nepiecieSsama medicinas Studentu darbibas
analize un pat visniecigakas veiksmes novértésana;

e Studiju kursa darbibas mérkim jabut ar talaku perspektivu. Sp&ja saskatit nakotnes
perspektivu  attista medicinas studenta gribu, neatlaidibu, meérktiecibu un
atbildibu;

e Medicinas studenta darbibas mérkim batu jabut identiskam ar docétaja mérki, jo
tas nosaka vinu darbibas kopibu;

e Studiju procesa tiks veidota tada pedagogiska situacija, kas rosina medicinas
studentus patstavigi izvirzit darbibas mérkus un analizét savu darbibu (Cehlova,
2002).

Studiju kursa mérka izvirzisanas procesa loti svarigi, lai doc&tajs apzinatos ST procesa mérka
nozimibu, kas atklajas studiju programma. Lai sasniegtu studiju kursu mérki, tiek izvirziti un
formuléti uzdevumi

Studiju kursu uzdevumi ir izvirzami studiju procesa kopiga mérka TstenoSanai. Tajos tiek
noradits galvenais, kas jaapgiist studentiem, docétaja vadiba. Viens no galvenajiem studiju
kursu un lidz ar to ar priekSmetu uzdevumiem ir studenta aktiva iesaistiSana zinasanu un

prasmju apguveé. Studiju procesa studenti apgist jaunas zinaSanas, paplaSina savu
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redzesloku, veido un attista jaunas un nostiprina jau esosas prasmes, padzilina izzinas

procesu.
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Tas panakams ar studiju kursu organizacijas maigu, kas notiek merktiecigi lietojot
interaktivas macibu metodes, pardomati organizgjot lekcijas, praktiskas nodarbibas un
seminarus, veidojot studentos noturigu attieksmi pret profesionalas darbibas vértibam, bet
nemainot studiju saturu. Docétaja uzdevums ir izvél&ties piemérotas interaktivas macibu
metodes, lai nodrosinatu studentu izzinas aktivitati un patstavibu, modinatu vinos interesi par
studiju priekSmeta saturu. Tam jabut daudzveidigam un taja pat laika mérktiecigi pamatotam
metodém. Izveidotais pedagogiskas kompetences veicinasanas modelis ka interaktivas
macibu metodes piedava patstavigad darba veikSanu ar ta prezentaciju, diskusijas darba
grupas un arstniecisko problémsituaciju uzdevumu risinasanu. Studiju kursu uzdevumi tiek
Tstenoti, apgiistot satura ietvertas t€mas.

Studiju kursu saturs ir svarigs darbibas komponents, kas Rigas Stradina universitates
Sarkana Krusta medicinas koledza tiek realizéts studiju programmas ,,Maszinibas” un
,,Arstnieciba” paredzétajos studiju prickSmetu informativa rakstura lekcijas, pirmo prasmju
apguve koledzas macibu laboratorijas praktisko nodarbibu laika un to pilnveidé praktiskajas
nodarbibas veselibas apriipes iestad€s, ka arT seminaru nodarbibas, prezentgjot patstaviga
darba paveikto. Studiju priekSmetos iegiitas zinasanas liela méra nosaka pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela darbibas saturisko pusi, jo turpmakas darbibas veidu
izvéle ir atbilstosa studiju priekSmeta saturam. Studiju kursa saturu Rigas Stradina
universitates Sarkana Krusta medicinas koledza nosaka studiju priekSmetu saturs. Docétaja
uzdevums ir nodro$inat studiju priekSmeta satura un studenta darbibas iek$&jo vienotibu.
Tadgjadi pats studiju priekSmeta saturs tie$i ietekmé medicinas studentu izvéli par labu
vienam vai otram darbibas veidam, kas aktiviz€ vinu zinasanu un prasmju apguvi studiju
procesa.

Studiju kursu saturs tiek veidots, nemot véra medicinas studentu:

e aktivitati studiju procesa;
e patstavigo lidzeklu izv€li mérka realizésanai;
e patstavigumu.

Galvena pretruna, kas virza darbibas attistibu, rodas starp studiju kursu saturu, kas klast
aizvien sarezgitaks, un aktualam medicinas studenta iesp&am: zinaSanam, prasmém un
pieredzi. Ss pretrunas atrisina$ana ir atkariga no:

e docetaja un medicinas studenta attiecibu attistibas limena;
e medicinas studenta zinaSanu, prasmju un pieredzes limena;
e studiju priekSmeta satura sarezgitibas pakapes limena;

e savstarpgjas darbibu saskanotibas limena (Cehlova, 2002).
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,Pedagogija”, ,Psihologija”, ,Informacijas tehnologijas” u.C. profesionalo studiju
priekSmetu satura realizaciju docétajs isteno informativas lekcijas, kas medicinas studentiem
nodroSina teorétisko zinasanu iegSanu minétajos studiju priek§metos, seminaros, kas dod
iespeju savstarpeji dalities savas zinaSanas, prasmés un pieredz€, kas iegiita patstaviga darba
veikSanas laika, ka ar1 praktiskajas nodarbibas macibu laboratorijas un veselibas apripes
iestades, kur tiek veicinata profesionalo prasmju veido$anas un pilnveidi. Studiju kursu
saturu realiz€ studiju procesa.

Studiju procesa realizacija tiek organiz€ta atbilstoSi profesionalas augstakas izglitibas
iestades studiju programmu mérkim un uzdevumiem, kas izvirziti lai sagatavotu labus un
izcilus specialistus. Studiju process Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas
koledza tiek Tstenots, docétajam, medicinas studentiem un pacientiem savstarpgji
sadarbojoties. Tapéc turpmak tiks akcentéti tris sadarbibas veidi:

e docétajs — medicinas students;
e medicinas studentu savstarpgja sadarbiba;
e medicinas students — pacients.

Analizgjot savstarpéjo sadarbibu starp doc&taju un medicinas studentiem, uzmaniba
tiek pievérsta sadiem studentu darbibas aspektiem — sp&jai uzdot jautajumus, papildinat
teikto, aktivi piedalities diskusijas, akceptét jaunas pedagogiskas metodes. Medicinas
studentu savstarp&ja sadarbiba, tick vérotas studentu sp&jas iesaistities grupu darba, stradat
paros, uzklausit savus biedrus, paust savu viedokli. Sadarbiba medicinas students — pacients
tiek analiz€tas studentu sp&jas pacientam izskaidrot saslimSanas iemeslus, tas izpausmes,
norisi un arstéSanas iesp€jas, ka ar1 spgjas atbildét uz uzdotajiem jautajumiem un izklastit
turpmakos profilakses pasakumus. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences
veicinaSanas modelt Sie tris sadarbibas veidi ir savstarp&ji cie$i saistiti, jo sadarbibas laika
tiek realiz€ts studiju process, bet ta savukart spgj ietekmét $1 procersa norisi.

Docetajs mudina studentu macities, bet students, macoties un izzinot konstrug
mijsakaribu izpratni, analizé citu studentu gitas atzipas un sp&j pilnvertigi nodot apgatas
zina$anas pacientiem un vinu tuviniekiem. ST darbiba notiek pozitiva sadarbibas gaisotné
starp docétaju, medicinas studentiem un pacientu, kas savukart veido pamatu veiksmigai
studiju procesa realizacijai.

Sadarbibu docétajs — medicinas students raksturo docétaja spéjas veicinat medicinas
studentu prata attistibu; sekmét tikumibu; attistit labestibu; uzlabot gatavibu dzives darbibai;
veicinat darba milestibu; sekmét atbildigas un patstavigas personibas veidoSanos; palidzet

apgiit pozitivus savstarpgjo attiecibu pamatprincipus; sekmét sp&ju adapteties un integréties

157



mainigaja studiju vid€; veicinat humanas personibas attistibu; palidz&ét izveidot attieksmes un
vertibu kriterijus; sekmé&t prasmi novertét, analizét, vertét, izdarit logiskus secinajumus;
sekmét patriotisma veidoSanos; sekmét pilnvertigas un radoSas personibas veidoSanos;
sekmét sagatavotibu realajai dzivei; bt par pozitivu pieméru; bt par uzticibas personu; celt
un stabiliz&t studenta pasSapzinu; veicinat paskritiskas personibas veidoSanos; veicinat vélmi
apgit zinaSanas; sekm@t zinatkari un interesi par nezindmo; veicinat sp&ju patstavigi
macities, meklét nepieciesamo informaciju; sekmét produktivas darbibas motivacijas
veidoSanos; radit droSibas izjiitu; palidzEt apzinaties, izvirzit mérkus un sasniegt tos; palidzet
iemacities cienit un piepemt otru cilvéku tadu, kads vin$ ir, vipa viedokli, tradicijas,
paradumus; palidzet iemacities dzivot ta, lai vigs sp&tu iegiit citu cilvéku cienu un milestibu;
veicinat studenta vajadzibu apzinasanos un augstaku vajadzibu aktualizaciju.

Lai veiksmigak noritétu medicinas studentu savstarpéja sadarbiba, tiek noteikti darbibas
komponenti, kas balstas uz savstarp&jas sadarbibas motivaciju.

Motivacija — savstarp€ji saistitu ierosmju — vajadzibu, motivu, mérku, intereSu u.c. —
komplekss, kas uztverams ka aktivs personibas attistibas faktors, kas ietekmé& un regulé
cilveka uzvedibu, nosakot ta darbibu (Felzers, 2006). ST faktoru sistéma, kas nosaka individa
uzvedibu, ir motivacija. Studiju procesa realizacijas gaita doc&tajam ir svarigi noteikt
medicinas studentu macibu motivaciju, jo maciSanas ir studiju darbibas augstakais raditajs.
Medicinas studentu savstarp&ja sadarbiba izpauzas procesa, kura pamata ir darbibas cikla
likumsakaribas un savstarpgjas attiecibas. Medicinas studentu sadarbibas procesa zinasanas
un prasmes tiek apgiitas un analiz&tas sistematiski, saistiba ar dzives situacijam pielietotas
praktiskaja darbiba. Studiju process nodroSina teorijas un prakses savstarp&jas saistibas
realizé$anu. Medicinas studentu savstarp&ja sadarbiba izvirza nepiecieSamibu apgit Sadas
socialas prasmes:

e prasmi izvéleties saskarsmes panémienus konkréta situacija;
e prasmi uzturét dialogu un sazinaties ar dazadiem cilvékiem,;
e prasmi stradat komanda;

e prasmi parvaldit visus sazinas veidus.

Pétijuma tika analizéta medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasSana
arstnieciska profila studiju priekSmetos, piedavajot medicinas studentiem studiju procesa
patstaviga darba veikSanu un ta prezentaciju, grupas diskusijas, kuras tiek parrunati un
analizéti profesionalas pieredzes rezultati un arstniecisko problémsituaciju uzdevumu

risinasana.
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Patstavigais darbs ir viens no studiju procesa realizacijas lidzekliem un forma, kada tas
tiek veikts. Patstaviga darba tematiku izstrada docétajs, balstoties uz studiju prickSmeta
saturu. Patstavigo darbu veikSana mobilizé studentus jaunu zinasanu un prasmju apguvei par
studiju kursu tematiem, ka ar veido atticksmi pret Rigas Stradina universitates Sarkana
Krusta medicinas koledzas studiju procesu. Patstaviga darba uzdevumi, to raksturs un
gritibas pakapes studiju procesa mainas, darbiba kliist patstaviga un radosa, kas lauj
medicinas studentiem attistit savas rados$as sp€jas un veido vinu paSorganizacijas prasmes
(Cehlova, 2002). Studiju procesa realizacija medicinas studentu savstarpgja sadarbiba tiek
veikta, parrunajot un analiz&jot patstaviga darba ieguvumus un diskut&jot grupas.

Diskusijas grupas ir domu apmaina starp cilvékiem, kuriem ir atSkirigi uzskati par vienu
un to pasu jautagjumu. Ta apsprieSana notiek grupa, ta ir medicinas studentu mérktieciga
saruna, kuras mérkis ir apmainities domam par kopigu tému. Medicinas studenti diskuté par
docétaja izvirzito t€ému, meklgjot atbildes un virzoties uz konstruktivu problémas
atrisinajumu (Belickis et al., 2000). Diskusiju laika tiek apspriesti arT novérojumi praktisko
nodarbibu laika veselibas apripes iestades.

Arstniecisko probléemu uzdevumu risinaSana norit ka individuali, ta grupas. Docétajs
sagatavo problémsituaciju uzdevumus, balstoties uz profesionalo pieredzi, nemot véra biezak
sastopamas situdcijas, Kas vérojams veselibas apriipe. Arstniecisko problémsituaciju
uzdevumu risinasanas meérkis ir attistit medicinas studentu teoretiskas prasmes, kas vigiem ir
nepiecieSamas, lai tiktu gala ar realam situacijam profesionalaja darbiba. Praktisko nodarbibu
laika parrunatas problémsituacijas uzlabo medicinas studentu savstarpgjo sadarbibu ar
pacientiem veselibas apriipes iestades.

Sadarbiba starp medicinas studentu un pacientu studiju procesa notiek praktisko
nodarbibu laika veselibas apriipes iestades. Veselibas apriipes nozares specialisti savas
pedagogiskas kompetences robezas ka pedagogi izglito pacientus, palidzot viniem uzlabot un
saglabat veselibu, izsargaties no riska faktoriem, citu saslimS8anu un to komplikaciju
klatbiitnes un veicina motivaciju to uzturét. Izglitojot pacientus, masa un arsta paligs palidz
tiem apzinaties, ka tikai vini pasi ir atbildigi par savu veselibu. Ja pacients nevar pats par sevi
ripéties, tad $aja procesa jaiesaista vipa gimenes locekli un tuvinieki. Pacientam ir Joti
svarigi zinat, ka vinam Iidzas ir tuvi un mili cilvéki, uz kuriem var palauties, no kuriem var
sanemt atbalstu. Visbiezak izmantota izglitoSanas darbibas realizacijas forma veselibas
apripes nozarg€ starp specialistu un pacientu ir konsultacija. Analiz&jot medicinas studentu un
pacientu sadarbibu, docétajs verté prasmes konsultét pacientu. Konsultacijas jédzienu definé

daudzas zinatnes jomas, tacu konkréta pétijuma S§i jédziena defingjums ir balstits uz ta
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skaidrojumu socialajas zinibas, kur konsultacija tiek uzskatita par komunikacijas procesu
starp konsultantu (veselibas apriipes nozares specialistu) un klientu (pacientu un vipa
tuviniekiem), kura konsultants cenSas izprast klienta problémas, sniegt vinam ierosmi un
palidzibu paspalidzibai (paSapriipei). Konsultacijas gaita tiek iegtita informacija, kas palidz
atklat diagnozi, ta ir saruna sapratnes radiSanai, iedroSinaSana un padoms turpmakai
diagnozes apstiprinasanai. Konsultants norada uz aspektiem, kas ir butiski problémas
risina$ana, palidz defin€t problémas situaciju un, pamatojoties uz savam zinasanam, sniedz
parskatu par dazadu risindjuma iesp&ju gaidamajiem rezultatiem (Seidenstiiker, 1980).
Sadarbibas prasmes studiju procesa realizacija ir prasmes darboties kopigi, savstarpéji
saskanot ricibu, vajadzibas gadijuma palidzet un atbalstit vienam otru.

Veiksmiga studiju procesa realizacija savstarp&ja sadarbiba starp doc@taju, medicinas
studentiem un pacientiem, veicina medicinas studentu pedagogiskas kompetences
veidosanos profesionalas kompetences ietvaros. Ta ir balstita uz zina$anam, prasmém un
atticksmi. Studiju procesa realizacijas rezultati liecina par to, ka medicinas studentu
pedagogiska kompetence veidojas profesionalas kompetences ietvaros, kas ir pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela nakamais darbibas cikls. ST procesa raksturojums dots
2.4.2. sadala.

Nakamais pedagogiskas kompetences veicinasanas modela darbibas cikls ir akadémisko
rezultatu un medicinas studentu sasniegumu izvértéSana. lzvertéSanas procesa rezultata tika
atklatas tas studiju programmas realizacijas nepilnibas, kas bititu novérSamas turpmakaja
darba. P&c iegiitajiem raditajiem var spriest par darbibas adekvatu vai neadekvatu norises
gaitu. VErtéSanas process sevi ieklauj kritisku iegttas pieredzes izvértéSanu, kas maina
attieksmi. Medicinas studentu darba rezultatu noveért§jums ietekmé vinu turpmako
profesionalo darbibu, kas balstas uz studiju procesa iegiitam zinaSanam un prasmém, ka ari
atbildigas attiecksmes veidoSanos. Studiju procesa rezultati tiek vertéti divos virzienos:
medicinas studentu pasnovertejums un doc€taju vertejums. Panakumus Sodien sasniedz tas
medicinas students, kur§ apguvis ne tikai zinaSanas un prasmes konkréta darbibas joma, bet
tas, kuram piemit spé&ja sazinaties, adekvati paust savas idejas un parliecinat par tam citus,
stradat komanda un risinat konfliktus.

Medicinas studentu sasniegumu vértéjums, kas parada gan vajadzibu veikt attiecigo
darbibu, nostiprinot studentu v€lmi labak apgut zinasanas, gan ari interesi par studiju
priekSmetu, kas kltst noturigaka, ja students izverte sevi pats. Tadgjadi pieaug interese par
pasu darbibas procesu, kura students guvis pozitivas emocijas. Tas Viss veido pozitivu

attiecksmi pret darbibu studiju procesa. Ja darbibas rezultati studentu apmierina, tad ta iegust
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personigu jégu un nozimi. Medicinas studentu sasniegumu rezultats parada ieglitas zinasanas
un prasmes, ka arT sp&j bagatinat pieredzi.

Nenoliedzami, ka starp darbibas rezultatu un to, cik subjektivi So rezultatu uztver
students, bet cik objektivi Sis process tiek izvértéts no docétaja puses, ir ievérojamas
atSkiribas. Students salidzina sava darba rezultatus ar nosprausto mérki un uzdevumiem.
legiitais produkts atspogulo uzdevumu atbilstibu rezultatiem un klist par vajadzibu
apmierinasanas priekSmetu, ka ari pilda stimuléSanas un motivacijas funkcijas iegit
zina$anas un prasmes, kas nepiecieSamas profesionalaja darbiba (Cehlova, 2002).
Akadémisko rezultatu un medicinas studentu sasniegumu izveért€Sana lauj medicinas
studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modela darbibas ciklam sakties no jauna,
izvirzot citu studiju programmas meérki, uzdevumus, saturu, darbibas realizaciju,
pedagogiskas kompetences veidoSanos profesionalas kompetences sastava un rezultatu
izvertesanu.

Balstoties uz zinatniskas literatiiras, profesijas standartos ,,Masa” un , Arsta paligs”
ietverto prasibu un veselibas apripes un izglitibas nozaru reglamentéjoso dokumentu
analizi, tika izstradats medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modelis.
Ta struktira ietilpst tadi komponenti ka studiju programma, studiju procesa mérkis un
uzdevumi, studiju procesa saturs, studiju procesa realizacija, pedagogiskas kompetences
veidoSanas ka profesionaldas kompetences sastavdala, akadémisko rezultatu un studentu
sasniegumu izvertésanas sistema. Katrs medicinas studentu pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela darbibas cikls ir mérktiecigs un planveidigs process, kas dod iespéju
studiju procesa iesaistitajam personam sasniegt izvirzito mérki. Medicinas studentu
pedagogiskas kompetences veidosanas profesiondlas kompetences sastava tiek veicinata,
veicot izmainas studiju procesa realizdacijas norisés.

Medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modela mérkis ir piedavat
iespeju medicinas studentiem pilnveidot zinasanas un prasmes pacienta izglitibas procesa
organizdcijas un vadibas jomd. Peétijuma izstradatais modelis palidz analizét, prognozet,
vadit un parraudzit izglitibas procesus veselibas apriipes nozares profesionalas augstakas
izglitibas iestades, ka ari pilnveidot prasmes studiju procesa organizacija un ta realizacija.

Medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modelis var tikt izmantots
art citu profesionalo augstako izglitibas iestazu studentu pedagogiskas kompetences

veidoSanas un veicinasanas analizei.
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3. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences izpéte

3.1. Pétijjuma programma un pétijjuma metoZu pamatojums

Petijuma veida raksturojums. P&tijums balstas uz interpretativo paradigmu, kas atbilst
humanas pedagogijas teoriju butibai (Danner, 1994). Interpretativa paradigma tiek izmantota,
lai izprastu cilvéka darbibu, tas izpausmes noteikta vieta, laika un apstaklos, proti, socialo
darbibu, kas norisinas noteikta sociala vide. ST paradigma p&tniekam lauj izprast individu
pieredzes subjektivo pasauli, kas ir virzita uz apzinatu darbibu nakotnei un raksturo vina
praktisko interesi par pétamo jautajumu (Cohen, Manion, Morrison, 2007). Interpretativas
paradigmas izvéli promocijas darba noteica pétijuma mérkis — apzinat medicinas studentu
pedagogiskas kompetences veidosanos studiju procesa, izveidot tas veicinasanas modeli un
parbaudit to praksg, balstoties uz sociala konstruktivisma un darbibas teorijam.

P&ttjuma gaita, izmantojot sociala konstruktivisma pieeju, tika formul&tas $adas atzinas:

o Katrs medicinas students macas, konstrué un reflekte savas zinasanas pats.

e Macisanas ir radosa zinasanu parstrade.

Studiju priekSmeta docétaja uzdevums ir veidot studijam radoSu macibu vidi, nevis

macit.

Studijas ir maciSanas un maciSanas mijiedarbiba, kur medicinas students docétaja
vadiba gist atzinas un attista prasmes, kas biis nepiecieSamas profesionalaja

darbiba.

Studiju procesa japiedava izzipas patstaviba, proti, medicinas studenti meklé
profesionalai darbibai nepiecieSamo informaciju, apstrada to, prezenteé un iesaistas

diskusijas ar docétaju, studiju biedriem un pacientiem.

Svariga nozime studiju procesa ir medicinas studentu pasnovertgjumam, kas palidz

identificét studiju procesa iegiitas zinasanas un prasmes.

Zinasanau un prasmju apguve ir iesp&jama tikai studiju procesa, kur svariga loma ir
atvéleta katra medicinas studenta individualai darbibai.

Tikai darbojoties kompetence no potencialam iesp&jam parveérSas realas spéjas veikt
profesionalas darbibas. ST pieejas ideja pétijuma palidz parnest medicinas studentu
pedagogiskas kompetences analizi ,,no aprakstosa konstatacijas Ilimena, detalizEtas
konceptualizacijas Iimeni” (Jleoutser J[.A., 1998, 38).

Empiriska pétijuma gaita, stingri ievérojot zinatniskas &tikas principus, tiek izvirzita

pétijuma hipotéze; izvéleta tam atbilstosa metodologija, instrumenti datu ieguvei; izveidota
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petijuma izlase; noteikts iegato datu ticamibas un validitates Iimenis; izvélétas datu analizes
metodes un atspogulota to interpretacija un iegutie rezultati (Cohen, Manion et al., 2003).

Petijuma etika. Petijuma gaita tika likts uzsvars uz &tiskas vértibam (godigums un
konfidencialitate) un ievéroti €tikas principi, proti, normas, kas izteiktas visparinata forma
(Kristapsone, 2008) — pétnieka profesionala kompetence, pétijuma iesaistito personu interesu
aizstaviba, pétijuma iegiito datu patiesums, izmantoto p&tniecibas metozu pamatotiba (Sile &
Silis, 2011). Par pétijuma iesaistitajiem respondentiem tika saglabata anonimitate, jo
pétijuma baze ir Sifréta.

Lai pieraditu peétijuma izvirzito hipotezi, tika izvEléts kvantitativa eksperimenta pétijuma
dizains. Tas dod iesp€ju atklat saikni starp atseviskiem Rigas Stradina universitates Sarkana
Krusta medicinas koledzas studiju programmas realizétajiem pedagogiska procesa
elementiem. Lai izpétitu medicinas studentu pedagogiskas kompetences veidoSanos studiju
procesa, izstradatu tas veicinasanas modeli, aprob&tu to studiju procesa un izvertétu §1
modela efektivitati, promocijas darba izvirzitas hipotezes konteksta tika veikts empirisks
petijums. Ta dati tika atkartoti iegiiti Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas
koledza vienas izlases respondentu robezas dabiskos apstaklos un analizéti, izdalot no tiem
pasnovértéjuma apgalvojumu aptaujas.

No vairakiem iesp&€jamiem pétijumu veidiem, izvelets kvantitativs petijums, kas palidz
sasniegt promocijas darba izvirzito mérki. Kvantitativie raditaji izmantoti, lai atspogulotu
medicinas studentu pedagogiskas kompetences veidoSanos studiju procesa un tas
veicinaSanas efektivitati. Ta ka kvantitativs petijums ir procesu un paradibu pétiSana ar
empiriska petijuma metodém, petijuma procesa tika izzinati noteikti kvantitativie raditaji, kas
raksturo pétijuma objektu un subjektu. Empiriskais petijums: zinatniskas izzinas forma.
Nepastarpinati saistits ar petamo objektu. Socialiem pétjjumiem raksturigakas empiriska
pétijuma metodes ir novéroSana, dokumentu analize, aptaujas, eksperiments u.c. Empiriskais
pétijums ir ciesi saistits ar teorgtisko pétijumu (Sociala darba terminologijas vardnica, 2000).
ST empiriska pétfjuma uzdevums — iegit statistiski apkopojamu un analiz&jamu informaciju
par medicinas studentu pedagogiskas kompetences veidosanos studiju procesa. Tas tika
istenots pétot izveidoto izlasi, izvert&jot pedagogiskas kompetences kriterijus ,,Zinasanas”,
,Prasmes” un ,,Atticksme” un to raditajus péc noteiktiem izteiktibas limeniem.

Petijuma bazes veidoSanai izmantota izlases metode, kas ,,ir viena no statistiskas
pétisanas metodém, pec kuras iespgjams, noverojot tikai dalu no pétama objekta vienibam,
legut reprezentativus, zinatnes un prakses vajadzibam noderigus, pé&tamo objektu

raksturojosus, visparinoSus raditajus” (Lasmanis, 2002, 107). P&tijuma baze ir 100 pilna
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laika studenti ar vidusskolas izglitibu vecuma no 19 lidz 52 gadiem, kuri no 2007./2008. Iidz
2009./2010. Studiju gadam Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza
apguva pirma limena profesionalo augstako izglitibu triju gadu studiju programmas
“Maszinibas” un “Arstnieciba”.

Nemot veéra pétijuma kvantitativo raksturu, tika apzinatas tam adekvatas pétiSanas
metodes, kas vislabak var nodroSinat izvirzita pétijuma mérka sasniegSanu. Tas bija $adas
petijuma metodes:

e Datu ieguves metodes:

— Medicinas studentu aptauja — rakstisks respondentu pasnovértéjums, kura
vini izvert€ apgalvojumus, kas doti, lai varétu analiz€t pétijuma
izstradatos pedagogiskas kompetences kritérijus un to raditajus péc
noteiktiem izteiktibas Itmeniem;

— Docetaju un eksperta veértgjums — studiju priekSmetu ,,Pedagogija”,
,Psihologija” un ,,Informacijas tehnologijas” docétaju vertéjumi, atbilstosi
pétijuma izstradatiem pedagogiskas kompetences Kkritérijiem péc
noteiktiem izteiktibas ITmeniem, ka arT docétaju vert€jums ar atzimi par
medicinas studentu veidotajiem darbiem (apripes vé&stures, slimibas
vestures un kvalifikacijas darba), ka ari eksperta vért€jums péetjjuma
izstradatajiem pedagogiskas kompetences kritérijiem pe&c noteiktiem
izteiktibas Itmeniem.

e Datu apstrades metodes:

— Kovantitativo datu apstrade, izmantojot programmu SPSS 17.0;

— Datu grafiska attélosana ar Microsoft Office Excel 2007 programmas
palidzibu.

e Datu analizes metodes:

— Kvantitativo datu aprakstosa statistiska analize;

— Kovantitativo datu analize nosakot, mainigo vertibu centralas tendences
raditajus (Mode, Mean, Median), variacijas raditajus (amplitadu, vid&jo
absoliito novirzi, dispersiju), standartnovirzi un sakaribu (korelaciju)
raditaju (Spearman’s rho rangu korelacijas koeficientu);

— Kvantitativo datu savstarp€ja salidzinasana ar Vilkoksona T-kritérija
metodi (Wilcoxon Signed Ranks Test).

e Datu ticamibas parbaude — pieméerotibas un selektivitates koeficienta

noteik$ana, izmantojot Kronbaha-alfa parbaudi, lai analizétu medicinas studentu
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aptaujas un docétaju veérte§jumu piemérotibu, parbaudot ieglto rezultatu

ticamibu.

Jebkura pétijuma kvalitati nosaka ari izv€l€to metozu lietderiba. Lai pamatotu §1

empiriska pétijuma metozu izveli, tiek piedavats to apraksts.

Ar mérki apzinat un zinatniski pamatot medicinas studentu pedagogiskas kompetences

veidoSanos studiju procesa laika posma no 2007. 2010. gadam, tika izmantotas S$adas

pétijuma metodes:

Medicinas studentu aptauja, kura respondenti verté savu pedagogisko kompetenci, lai
pasi izvertétu tas zinasanas, prasmes un attieksmi, kas atklaj viniem jaunu skatijumu
uz savu studiju darbu. Katram medicinas studentam tika dota aptaujas anketa, kura
bija 42 apgalvojumi, kas veidoti p&c pétijuma izstradatiem pedagogiskas
kompetences kriterijiem un to raditajiem. Respondenti aptaujas to aizpildija rakstiski.
Katru apgalvojumu medicinas students vértéja péc Likerta skalas (ballés no 1 lidz
10). ST anketéana tika organizéta divas reizes — pirms un péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela lietoSanas.

Studiju priekSmetu ,,Pedagogija”, ,Psihologija” un ,Informacijas tehnologijas”
docétaju aptaujas merkis bija izzinat vigpu vért§jumu par medicinas studentu
zinaSanam, prasm&m un attiecksmi apgiistot izstradato studiju priekSmetu programmu
apguves laika. Docétaji katra medicinas studenta zinaSanas, prasmes un attieksmi art
vertgja ar atzimi (p&c 10 ballu sisteémas).

Apriipes véstures, slimibas véstures un kvalifikacijas darba vértéSanas merkis bija
noteikt medicinas studentu prasmi sadarboties ar pacientu un vadit apriipes procesu.
Docetaji verteja katra medicinas studenta iesniegtos materialus (apriipes vesturi un
slimibas v&sturi): vina zinasanas, prasmes un attieksmi, kas paradita sadarbiba ar
pacientu praktisko nodarbibu laika veselibas apriipes iestad€, izmantojot 10 ballu
sisttmu. Docetaju komisija savukart péc 10 ballu sistémas novertgja katra medicinas
studenta kvalifikacijas darbu un ta prezentaciju.

Eksperta vért&juma izmantoSanas mérkis bija atklat medicinas studentu pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela darbibas efektivitati. Eksperts arT katru medicinas
studentu vert&ja individuali péc 10 ballu sistémas, novertéjot vina zinasanas, prasmes
un attieksmi péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas

arstnieciska profila studiju priek§meta ,,Dzemdnieciba un ginekologija”.
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Lai motivétu medicinas studentus un docétajus veikt parmainas, ir svarigi, lai vértéSanas
procesa vini justos piederigi un giitu parliecibu, ka Sis vért€§jums dod ieguldijumu talaka
izaugsme. legiitie dati tika analiz&ti péc noteiktas shémas (skat. 10. att.).

Pamatojoties uz pilotpétijuma iegiito rezultatu analizi un nov€rojumiem, tika izstradata
medicinas studentu pedagogiskas kompetences pasnovértéjuma apgalvojumu aptaujas
anketa. Lai medicinas studenti savas atbildés neorientétos tikai uz kadu vienu noteiktu
vertejumu, apgalvojumi tika piedavati jaukta seciba. Studiju procesa vert€Sana ir medicinas
studentu rezultatu salidzinajums starp ta izvirzito mérki un uzdevumiem un vinu iegitam
zina$anam un prasmém studiju priek§metos. Sis veértéjums uzskatami parada medicinas
studentu attieksmi pret studiju procesa komponentiem. Doc&taju vértejums nevar kalpot par
stimulu zinasanu un prasmju apguvei un attieksmes veidosanas procesa, ja tas nesakrit ar
studenta pasa vért€jumu savam zinasanam, prasmém un attiecksmei. Veért§jums aktivize
medicinas studenta darbibu, ja tas notiek ar doc@taja preciz€umiem par to, kas veél
nepiecieSams, lai vins varétu pilnvertigi ieklauties profesionalaja darbiba.

Gritibas rada arT tas, ka medicinas studenti ne vienm&r spgj savas darbibas rezultatus
novertét objektivi, jo ir tiri dabiski, ka katram no vingiem ir savs vertgjums, kas biezi vien
nesakrit ar docé€taja vert§jumu. Tapec petijjuma gaita tika izmantots un analizéts ari
medicinas studentu paSnoveértéjums pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela lietoSanas arstnieciska profila studiju priekSmetos. Respondenti vért€ja petijuma
izveidotos apgalvojumus péc Likerta skalas (10 ballu sistéma).

P&tijuma aptaujas anketa sastav no Cetriem apgalvojumu blokiem:

1. Dbloks — vispargjie jautajumi par vecumu, dzimumu un studiju gadu;

2. bloks — apgalvojumi pedagogiskas kompetences kritériju ,,ZinaSanas pedagogija”,

,,Zinasanas psihologija”, ,,Zinasanas informacijas tehnologijas” raditajiem;
3. bloks — apgalvojumi pedagogiskas kompetences kritériju ,,Prasmes pedagogija”,
,,Prasmes psihologija”, ,,Prasmes informaciju tehnologijas” raditajiem;

4. bloks — apgalvojumi pedagogiskas kompetences kritérija ,,Attiecksme” raditajiem.

Lai analizétu medicinas studentu pedagogiskas kompetences veidoSanos studiju procesa,
pétijuma izmantoti studiju priekSmetu doc@taju vertejumi, kas tiesi saistiti ar pedagogiskas
kompetences veidoSanos veselibas apriipes nozares specialistu profesionalaja darbiba.
Studiju priekSmetu ,,Pedagogija”, ,,Psihologija”, ,Informacijas tehnologijas” docétaji
novértéja medicinas studentu zinasanas un prasmes, kas iegiitas, balstoties uz izstradata
studiju priekSmeta programmas saturu, ka ari attieksmi, kas veidojas studiju priekSmeta

satura apguves laika.
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Apriipes vestures studiju programma ,,Maszinibas” un slimibas vé&stures studiju
programma ,,Arstnieciba” vértg§jums parada medicinas studentu zinaSanas, prasmes un
attieksmi, kas izpauzas, sadarbojoties ar pacientu praktisko nodarbibu laika veselibas apripes
iestades. Kvalifikacijas darba izvértéSsana dod iesp&ju novértét medicinas studentu prasmes
un attieksmi, izstradajot pétijumu izveltaja arstnieciska profila studiju priekSmeta un to
prezentgjot docetaju komisijai.

Eksperta vértgjums tika izmantots, lai ieglitu medicinas studentu pedagogiskas
kompetences veicinaSanas modela darbibas efektivitates izvértéjumu. Eksperts vértéja
medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritérijus — ,,ZinaSanas”, ,,Prasmes” un
»Attieksme” arstnieciska profila priekSmeta ietvaros péc pedagogiskas kompetences

veicinasanas modela ieviesanas.
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10.attels. Datu analizes shéma

Empiriskaja pétijuma iegiito datu apstrade un analize veikta ar datu apstrades programmas
SPSS 17.0 (Statistical Package for Social Science) palidzibu. Medicinas studentu
pedagogiskas kompetences kritériji un raditaji tika sakodéti un izveidota kod€Sanas tabula
(skat. 11. pielikumu).

legitie dati par medicinas studentu pedagogisko kompetenci tika ievaditi Microsoft

Office Excel 2007 programma, lai tos atspogulotu grafiski un interpret&tu.
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Pétijuma iegiito datu analizes etapi.

Lai var€tu izmantot iegtitos datus, tika veikta katra mainiga statistisko TpaSibu analize péc
sadiem kriterijiem:

1. Petfjuma iegiito datu ticamiba.

Lai noskaidrotu to, vai medicinas studentu pedagogiskas kompetences paSnoveértéjuma
anketu, doc@taju, papildus noteikto vertgjumu un eksperta vert€jumi ir ticami un atbilstosi,
tika aprékinats Kronbaha-alfa (Cronbach’s alpha) koeficients. Piemérotibas koeficienta
vertibas ir:

1idz 0,2 ]oti vaja piemérotiba (Ka < 0,2)

Iidz 0,5 vaja piemerotiba (Ka < 0,5)

11dz 0,7 vidgja piemé&rotiba (Ko < 0,7)

lidz 0,9 augsta piemérotiba (Ka < 0,9)

virs 0,9 loti augsta piemérotiba (Ko > 0,9)

Par pienemamu tiek uzskatita vertiba Ka > 0,7, lai veiktu iegtito datu interpretaciju. Augstas
koeficienta veértibas liecina par jautajumu kopas vispargjo pamatotibu, bet neparada, ka aiz
tas stav viens faktors, tadel skalas vienmérigumu ir japarbauda ar papildmetodi, proti,
nosakot validitati. Izslédzot no pasnovért&juma aptaujas kadu no apgalvojumiem, Kronbaha-
alfas koeficients mainas (palielinas vai samazinas). Ja tiek izslégti punkti, kas neruna pretim
citiem apgalvojumiem, Kronbaha-alfas koeficients samazinas, ja tadi, kas ir pretruna —
minétais koeficients palielinas.

2. Mainigo vertibu sadalijums pétijuma tika lietots, lai noskaidrotu, kuru no datu

salidzinasanas un korelacijas analizes metodém izvéeleties.

Visi pétijuma iegiitie dati tika analizéti ar Kolmogorova-Smirnova testa palidzibu. Saja
testa empiriska sadalfjuma novirze no normala sadalijuma tiek uzskatita par butisku, ja
signifikance (nozimigums) ir p < 0.05.

3. Mainigo vertibu statistiskie raditaji iedaliti trijas grupas:

1) vidgjie raditaji (raksturo pazimes vidéjo vértibu) — centralas tendences raditaji;

2) izkliedes raditaji (raksturo pazimes variéSanas Tpatnibas) — variacijas raditaji;

3) reprezentacijas raditaji — standartkltida (Rascevska, Kristapsone, 2000).

Centralas tendences raditaji:

Aritmétiskais videjais (x) — lielums, kas aprékinats, visu variantes vertibu summu dalot ar
to vertibu skaitu jeb respondentu grupas apjomu. Sis raditajs ir visbiezak lietotais biezuma
sadalfjuma raditajs, ko aprékina balstoties uz visu datu kopu, paradot kada pazimes dala

pienaktos katram objektam, ja kop€jais pazimes daudzums tiktu sadalits starp visiem
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objektiem vienmeérigi. P&tijuma $is raditajs pardda medicinas studentu pasnoveért€juma
vertibu (balles) biezuma sadaltjumu.

Mediana (Me) — sakartotas variaciju rindas vidii esosa vértiba, kas sadala iegtitos datus
divas péc apjoma vienadas dalas. Lieto ka centralas tendences raditaju, ja empiriskais
sadalfjums atSkiras no normala sadalijuma. P&tijjuma Sis raditajs parada medicinas studentu
pasnovertejuma vertibu (balles) sadali p&c apjoma vienadas dalas.

Moda (Mo) — biezak sastopama kopas biezumu sadalfjuma vértiba, kuras frekvence ir
vislielaka. Petijuma $is raditajs parada medicinas studentu paSnoveértéjumam biezako vertibu
(balles) izveli.

Variacijas raditaji, kuru analize lauj noteikt pazimes vertibu izkliedes raksturotaju:

Standartnovirze (S) — raksturo absoliito variaciju. P&tjjuma gan variacija, gan pazime ir
izteikta ballés. Ta ir kvadratsakne no dispersijas. Sis raditajs raksturo variaciju izkliedi ap
vidgjo aritmétisko vertibu.

Izlases dispersija (S") — raksturo, cik liela méra konkréta vértiba (balles) atSkiras no
vidgjas vertibas. Ta lauj atklat datu vidgjo lielumu izvietojumu. Dispersiju defin€ ka vidgjo
kvadratisko novirzi no aritmétiska videja. Konstantas jeb pastavigas pazimes dispersija ir 0.

Ekscesa koeficients (E) — parada biezumu sadalijumu. Jo lielaka vértibu variacija, jo
skaitliski lielaks ekscess un negativs, un otradi — jo mazaka variacija, jo skaitliski mazaks
ekscess un pozitivs. Sis koeficients raksturo empiriska sadalfjuma koncentraciju ap
aritmétisko vidéjo (Y ass virziend) salidzinajuma ar normalo sadalijumu un pastav zinama
saistiba ar standartnovirzi.

Asimetrijas koeficients (A) — raksturo biezumu sadalijuma asimetrijas pakapi, nobidi no
nulles punkta. Atkariba no asimetrijas koeficienta zimes un lieluma sprieZ par bieZumu
sadalfjuma asimetrijas veidu. Sis koeficients skaitliski raksturo empiriska sadalfjuma
simetriju attieciba pret vid€jo aritmétisko (X ass virziend).

Varidcijas amplitiida — $is raditajs parada starpibu starp pazimes maksimalo un minimalo
vertibu. Petijuma Sis raditajs rada starpibu starp medicinas studentu pasSnoveért€juma vertibu
(balles) maksimumu un minimumu.

Reprezentacijas raditajs — standartkliida — katram izlases raksturojoSam lielumam var
aprekinat ta kludu. Pétnieka mérkis ir ieglit rezultatus ar iesp&jami mazaku standartkliidu.
Standartklida ka standartnovirze dalita ar kvadratsakni no noverojumu skaita raksturo
atsevisku izlaSu aritmé&tisko vidjo izkliedi ap generalkopas vid€jo: jo lielaka klada, jo

izlases aritmétiskais vidgjais var atrasties talak no generalkopas vidgja, jo kluda ir mazaka,
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jo izlases aritmétiskais vid€jais atrodas tuvak generalkopas vid€jam raditajam. Pe&tfjuma
standartk]idas vertibu interpretacija ir atkariga no iegiito datu sadalijuma.

4. Petfjuma iegito datu savstarp&ja Salidzinasana — medicinas studentu pedagogiskas
kompetences paSnoveértg§jums pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinasSanas modela lietosanas.

Korektu pétijumu raksturo pétijuma ticamiba un validitate.

Validitatei ir divi veidi: internala (ieks$€ja) validitate un eksternala (argja) validitate.
,,PEtljuma ticamiba attiecas uz iesp&jamibu, ka p&tijuma rezultati ir atkartojami, ja tos veic
cits pétnieks ar citiem dalibniekiem” (Kroplijs, Ras¢evska, 2004, 27). ,P&tijuma icksgja
validitate raksturo iesp&amibu, ka konstatetas attiecibas starp atkarigo un neatkarigo
mainigo ir istas un, pieméram, kada cita neatklata faktora (-ru) iespaids. P&tijuma argja
validitate raksturo pakapi, kada pétijuma rezultati varétu tikt parnesti uz citu, no pétijjuma
apstakliem atSkirigu vidi, 1pasi uz realiem dzives apstakliem” (Kroplijs, RaS¢evska, 2004,
28).

Ka atzimé A. Geske un A. Grinfelds (2001) pé&tijuma kriteriju, raditaju validitati un
atbilstibu nosaka datu ieguves un analizes metozu dazadoSana, pétijuma atkartoSana vairakas
grupas un rezultatu salidzinasana, ka ari pétjjuma organizacija. Petijuma ar&jo validitati
raksturo pétijjuma rezultatu salidzinasanas iespgjas ar Iidzigu pé€tijumu rezultatiem un
teorijam, kas piedavati pétijuma datu analiz€ un izmantoti, lai izstradatu medicinas studentu
pedagogiskas kompetences veicinasanas modeli. Citu kolégu iesaistiSana pétijuma nodrosina
ieglito rezultatu ticamibu un validitati (Freeman, de Marrais, 2007).

Petijuma organizacija (skat. 11. att.) nodroSinata piecos posmos, kuros tika veikta
veselibas apriipes nozares specialistu pedagogiskas kompetences apzinaSana, medicinas
studentu pedagogiskas kompetences veidoSanas un veicinaSanas izpéte, pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela izstrade un ta ievieSana prakse.

Pirms doktorantiiras posms sakas 2005. gada, kad tika atklata un apzinata pétijuma
probléma, tatad radas ierosmes pétijuma aizsakSanai. Veselibas apripes nozares
specialistiem vigu profesionalaja darbiba nereti grutibas sagada zinaSanu un prasmju
trikums par to, ka pareizi pacientiem sniegt informaciju par saslim$anas iemesliem,
izpausmém, arstéSanu, rehabilitaciju un tas profilaksi, ka arT tas, ka ne vienmeér specialists
prot pacientu iedro$inat un atbalstit, kad tam ir japienem kads svarigs 1émums, kas saistits
ar vina veselibas stavokli. Sadas situacijas Tpasi svarigi secinajumi, kas balstiti uz iegito
datu analizi un interpretaciju, 1pasa nozime ir mérinstrumentu validitatei un droSumam

(Rascevska, Kristapsone, 2000; Geske, Grinfelds, 2006). Tas 1stenojams, izvéloties dazadas
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petijuma metodes, vairakus informacijas avotus un izveidojot adekvatu pétjjuma

mérinstrumentu saturu (Geske, Grinfelds, 2006). Lai to nodroSinatu, atklatu nepilnibas un

veiktu korekcijas pétijuma mérinstrumentu satura un aptauju izpildes procedura, tika

organizgts pilotp&tijums.

| posms
(2005.- 2006.)
Pirms doktorantiiras i posms Vv posms
posms / (2008. - 2009.) (2010.- 2011.)
Medicinas Medicinas
studentu studentu
Il posms pedagogiskas pedagogiskas
(2006. - 2009.) kompetences kompetences
Petijuma konteksta izstradato IV posms veicinasanas
izp&te, analizgjot kritériju, (2009.- 2010.) modela
zinatnisko raditaju un Medicinas efektivitates
literatiiru, izglitibas noteikto studentu noteik$ana, iegtito
un veselibas izteiktibas pedagogiskas rezultatu
aprupes nozares limenu izpgte, kompetences interpretacija un
reglament&joSos tas veicinasanas veicinasanas promocijas darba
dokumentus modela izstrade modela lietogana noformésana
praksé

11.attéls. Petijuma posmi

Pilotpétijuma izlasi veidoja 120 pirma studiju gada studenti, kuri studiju programmas
,,Maszinibas” un ,,Arstnieciba” pirma semestra laika apguva studiju cikla ,,Cilvéka attistiba”
priekSmetu ,,Vesela sieviete”. Lai aprob&tu medicinas studentu paSnoveértéjuma noteikSanai
izveidotos apgalvojumus, kuru mérkis ir izzinat, kadas ir vinu priek$zinasanas, motivacija,
velme ieglt jaunas zinasanas un prasmes, veidot atbildigu un pacientu atbalstoSu attieksmi
apriipes procesa, tika veikta aptauja.

Pétijuma konteksta izpétes posms. No 2006. lidz 2009. gadam tika apzinata un analiz&ta
zinatniska literatlira, Latvijas Republikas un Eiropas Savienibas profesionalas izglitibas un
veselibas apripes nozares reglament&josie dokumenti. Balstoties uz to, tika izveidoti
veselibas apripes nozares specialistu profesionalas darbibas un pedagogiskas kompetences
kritériju — ,,Zinasanas”, ,,Prasmes” un ,,Attiecksme” raditaju un Iimenu apraksti, kas precizéti
un izmantoti turpmakaja pétijuma gaita. Saja posma tika izvirzita tikai p&tfjuma hipotéze un
izveidots medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modela pamats.

St darba gaita izstradato medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritériju, raditaju
un noteikto izteiktibas limenu izpéteS, pedagogiskas kompetences veicindsanas modela

izveidosanas posms, kas ilga no 2008. gada novembra Iidz 2009. gada maijam, tika veltits
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pétijuma mérka, uzdevumu preciz&$anai un ta robezu noteik3anai. Saja laika tika noteikti
medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritériji (zinasanas, prasmes un attieksme),
izstradati to raditaji un izvertéSanas limeni. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences
raditaji tika izstradati, balstoties uz profesijas standartos ,,Masa” un ,,Arsta paligs” pacientu
apripes procesam noteiktam prasibam. Pedagogiskas kompetences izvértésanas limeni tika
noteikti, balstoties uz veselibas apriipes nozares specialistiem izvirzitajiam profesionalajam
prasibam. Tie bija: zems, vidg€js un augsts.

Atbilsto$i pétijuma izstradatajiem medicinas studentu pedagogiskas kompetences
raditajiem tika izveidoti arl apgalvojumi, kas ieklauti medicinas studentu aptauja, lai
izvertétu respondentu pasnovértéSanas procesu. Pedagogiskas kompetences kriteriju —
»,Zinasanas”, ,,Prasmes” un ,,Attiecksme” — izvert€Sana péc noteiktiem izteiktibas Itmeniem
medicinas studenti izmantoja piedavato Likerta skalu. Saja posma tika atlasiti arT studiju
priekSmeti (,,Pedagogija”, ,,Psihologija” un ,Informacijas tehnologijas”), kas péc autores
domam, veicina medicinas studentu pedagogiskas kompetences veidoSanos un noskaidrots,
ka medicinas studentu zinasanas, prasmes un attieksmi vert€ $o studiju priekSmetu docetaji.

Balstoties uz sociala konstruktivisma un darbibas teoriju pamatatzinam, izstradats
medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modelis. Sis modelis ir veidots,
lai stimul&tu studiju procesa pilnveidoSanos, balstoties uz trim sadarbibas posmiem: docétajs
— students, students — students, students — pacients. ST sadarbiba iesaista visus ta dalibniekus
studiju procesa, kura medicinas studenti apglist jaunas zinaSanas un prasmes, viniem
veidojas atbildiga attieksmi, tadgjadi tiek pilnveidota pedagogiska kompetence, kas viniem
nepiecieSama, stradajot veselibas apriipes nozaré.

Medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modela parbaude Tstenota
studiju procesa 2009./2010. studiju gada, veicot pedagogisko eksperimentu. Lai precizi
izvertétu medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela darbibas
efektivitati, pedagogiska kompetence tika izveértéta pirms ta lietoSanas studiju procesa. Lai to
noskaidrotu tika veikts eksperiments, kas ir izzinas metode, pétamas paradibas izraisiana vai
atkartoSana dabiskos vai maksligos apstaklos. Eksperiments ir viens no pedagogisko
pétijumu veidiem (Geske, Grinfelds, 2001). Eksperimentalaja pétijjuma tiek defingti —
neatkarigais mainigais, atkarigais mainigais un blakus mainigie (Geske, Grinfelds, 2006).
Saja petijuma atkarigais mainigais ir medicinas studentu pedagogiska kompetence, bet
neatkarigais mainigais — RSU SKMK studiju process. Blakus mainigie netika identificéti. Ta
ka eksperiments ir datu vakSanas metode kontrolétos apstaklos, kad, manipulgjot ar

neatkarigo mainigo, tiek fikséts atkariga mainiga stavoklis (Ras¢evska, Kristapsone, 2000),
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tad, lai parliecinatos par medicinas studentu pedagogisko kompetenci un tas pamatotibu, $aja
pétijuma posma analiz&ts gan medicinas studentu pasnovértéjums, gan ar papildus izveletais
(aprtpes vestures, slimibu véstures un kvalifikacijas darba) vértéjums, ko devusi docétaji, jo
visi Sie vertSjumi ir saistiti ar medicinas studentu pedagogiskas kompetences veidoSanos
studiju procesa.

Medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modela efektivitates
noteikSana un iegiito datu interpretdcija tika uzsakta 2010. gada janija. Saja posma tika
apstiprinats pétijuma hipotézes patiesums, jo, izmantojot dazadas pé&tiSanas metodes, tika
pieradits, ka promocijas darba autores izveidotais medicinas studentu pedagogiskas
kompetences veicinasanas modelis ir veiksmigi lietojams studiju procesa. Ta efektivitate tika
noteikta, analizgjot tresa studiju gada medicinas studentu pasSnovért§jumu p&c petjjuma
izstradato kritériju ,,ZinaSanas”, ,,Prasmes” un ,,Attiecksme” raditajiem noteiktos izvertéSanas
limenos, ka arT eksperta vertgjuma.

Promocijas darba praktiski p&tnieciska dala tika izstradata, balstoties uz veikto zinatniskas
literaturas, Latvijas Republikas un Eiropas Savienibas profesionalas izglitibas un veselibas
apripes nozari reglament&joso dokumentu izpé&ti un analizi, kura izmantota daudzdimensiala
jeb holistiska pieeja pedagogiskai kompetencei. P&tijuma datu apstradé izmantotas

apraksto§a un secinos$a statistikas metodes.

3.2. Empiriska pétijjuma datu analize
3.2.1. Pilotpétijuma organizacija un ieguito rezultatu analize

Pilotpetijums veikts pétjjuma konteksta izpétei, lai noskaidrotu medicinas studentu
motivus uzsakt studijas veselibas apriipes nozaré, vélmei izglitot pacientus un esos0 zinasanu
pasnovértgjumu. Pilotpétijuma piedalijjas Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta
medicinas koledzas pirma studiju gada 120 studenti, kuri uzsaka studijas ,,Maszinibas” un
,,Arstnieciba” triju gadu programmas. Pilotp&tTjuma izmantota kvantitativa pétisanas metode
ar merinstrumentu — anketu, kas sastav no 11 jautajumiem (skat. 1. pielikumu). Pilotp&tijuma
meérkis — apzinat medicinas studentu priek$zinaSanas sabiedribas veselibas joma, vajadzibas
un attieksmi apgiit jaunas zinasanas un prasmes arstniecibas profila un citos, ar pacientu
apripes procesa nepieciesamos studiju priekSmetos.

Ta ka pilotpétijums veikts studiju priekSmeta ,,Cilveka attistiba” cikla ,,Vesela sieviete”,
ka galvenie jautajumi tika izvirziti:

1. Kadas ir medicinas studentu priekSzinasanas sabiedribas veselibas joma,

akcentgjot sievietes veselibas jautajumus?
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2. Kadas medicinas studentu vajadzibas tiek apmierinatas, izvéloties masas vai
arsta paliga profesiju?
3. Ko medicinas studenti sagaida no studiju procesa?
4. Ka medicinas studenti spg&j veikt savu zinasanu pasnovertgjumu?
Pilotp&tijuma metodologija:
e Veikta aptauja, izmantojot pétniecisko instrumentu — anketu;
e |egitito datu apstrade ar MS Excel iebuivétam datu apstrades formulam,;
e legito rezultatu grafiska atspogulosana ar Microsoft Office Excel programmu;
e legiito rezultatu analize un interpretacija.

A.Maslovs (Maslow, 1954) sava teorija norada, ka personibas attistibas virzitajspeks ir
vajadzibu apmierinasana. Zinatnieks personibas vajadzibas sakartojis piramida, kas veidota
no sadam vajadzibam: fiziologiskam, péc droSibas, piederibas un milestibas, pascienas un
pasSistenoSanas. Teorija apgalvo, ka cilvéks ir vienots veselums, kur§ ir motivéts apmierinat
savas mainigas vajadzibas, pielagojoties noteiktiem ar&jiem apstakliem. Nevar identificét un
apmierinat kadu atsevisku vajadzibu, ka arT nevar uzskatit, ka més varam zinat cita cilvéka
mérki un no ta izrieto$as vajadzibas. Lai pilnigak izprastu vajadzibas vai v€lmes, svarigi
saskatit motivaciju un daudzas iespgjas, kas ietekmé& individa darbibu. Cilveks ir parak
daudzveidigs, lai vienu v€lmi un nepiecieSamibu darboties, izraisitu tikai viens motivs.
Saskana ar teoriju augstakas vajadzibas tiek apmierinatas tikai tad, ja tiek apmierinatas
zemakas. Konkrétas vajadzibas apmierinajums pastav tikai lidz tam laikam, kad rodas
nakama vajadziba. Vajadzibu apmierinaSana ir ilgstoSs process. Taja ve€rojama hierarhijas
sisttma — viena vajadziba domin€ par citu.

Vajadzibas, kas saistitas ar attieksmi pret dzivi, veselibu, apkartgjo vidi, veidojas individa
dzives laika un dod vinpam gandarfjumu. Cilvékam rodas vajadzibas, kuras vin$ izmanto
personiski savas interesés UnN vajadzibas, kas mudina cilvéku darboties citu laba, radit ko
jaunu. Vajadzibas var biit ka iekS$€js darbibas nosacijums, ta ari So darbibu virzoSas un
regul&josas (JleontseB A.A., 1970). Vajadziba ir individa speks, kas mijiedarbiba ar argjo
pasauli nodrosina vina passaglabasanos, pasattistibu un aktivitati, veidojot noteiktu attieksmi
(Cumomnos, Epmios, 1984).

Izglitiba cilvéka miiza garuma ietekmé katra sabiedribas locekla attistibu un dod iesp&ju
attistit spgjas un interesi profesionalas izglitibas turpinasanai. Veidot sabiedribu, kura macas
un kura pieaugusajiem ir nodro§inatas iesp&jas macities miiza garuma un ieglit maciSanas

pieredzi, kas paver individam iesp&ju brivi un adekvati rikoties, vispusigi un apjégti vertet
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situacijas, kas ir obligats priekSnoteikums virzibai uz atvértu, demokratisku sabiedribu, ir
miusdienu profesionalas izglitibas mérkis (Koke, 2002).

Rigas Stradipa universitates Sarkana Krusta medicinas koledza studiju programmas
,Maszinibas” un ,,Arstnieciba” studijas uzsak jaunieSi péc vidusskolas, tadu pastav arl
iesp€ja Istenot principu ,,mizu dzivo — mizu macies”. To parada respondentu sadalijums pa
vecuma grupam (skat. 3.2.1.1. att.). Pilotp@tijuma datu analizes interpretacija par pamatu
nemts respondentu vecums. Ta ka pilotpetijuma respondentu skaits parsniedz 100, iegitie
dati izteikti procentuali. Aptauja iegutie dati analiz€ti péc biezuma sastopamibas noteikta
vecuma. Aprékinatais Kronbaha-alfa (Ka) piemérotibas koeficients iegtitajiem datiem ir Ka

= 0,86. Tas parada, ka ieksg€ja saskanotiba ir laba visiem iegttajiem rezultatiem.

Respondentu vecums

33.3%

50.0%

10.0%

6.7%

@ 18-20 gadi W 21-23 gadi [J24-26 gadi [026< gadi

3.2.1.1. attéls. Respondentu sadalijums pa vecuma grupam pilotpétijuma

Atbildes uz aptaujas anketas jautagjumiem analizétas, balstoties uz respondentu vecuma
grupam, jo dzives pieredze atklaj pamatus ieglitam zinasanam, prasmém un izveidotai
attieksmei, kas ir balstita uz noteiktam veértibam. Izvértgjot medicinas studentu pedagogiskas
kompetences veidoSanos, studiju priekSmetu docétajiem ir iesp&ja pilnveidot studiju procesu
kvalitati. Lai tas Tstenotos, nepiecieSams novert€t medicinas studentu prasmes izglitot
pacientus un vina tuviniekus. Vajadziba péc profesionalam prasmém, kas nepiecieSamas
izglitojot pacientus un vina tuviniekus, nosaka medicinas studentu motivaciju un merki iegtt
zinasanas un prasmes pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas. Veselibas
apriipes nozares specialists var biit zinoSs un spgjigs veikt noteiktas profesionalas
arstnieciskas manipulacijas, bet ne vienmer vélas darboties pacientu izglitoSanas procesa.

Darbibas attistiba studiju procesa notiek, paaugstinot darbibas griitibas pakapi, izmainot
darbibas komponentu saturu un ta saistibu raksturu, bet, mainot darbibas struktiiru, rodas
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jauna sistéma un mainas personibas psihologiska organizacija (Cehlova, 2002). Medicinas
students analiz€ savas vajadzibas atkariba no savas pieredzes. Pieredzes ieguves avoti ir
medicinas studenta zinaSanu sistéma un saskarsme iepricksgjas izglitibas iestadés, gimené un
sabiedriba kopuma.

Turpmak tiks atspoguloti pilotp&tijuma iegiito rezultatu analizes dati katram no medicinas
studentiem uzdotajiem jautajumiem.

Ka pirmais tika uzdots jautdjums: ,,Kas pamudindja izveleties medicinas darbinieka

profesiju?” (skat. 3.2.1.2. att.).

Kas pamudinaja izvéléties medicinas darbinieka profesiju?

79.1% 83.9%
90.0% L A

80.0% |
70.0% |
60.0% +

50.0% |

40.0% 25.0% 25 0%
30.0%

20.0% -

10.0%

0.0%

Draugi Gimenes locekli Izveléjos pats/-i Cits variants

@ 18-20 gadi W 21-23 gadi 0 24-26 gadi O 26< gadi

3.2.1.2. attels. Studentu atbildes uz jautajumu: ,,Kas pamudindja izvéléties medicinas
darbinieka profesiju?”

Ar 1 jautajuma palidzibu pilotpétijuma tika noteikts medicinas studentu profesijas izvéles
pamatojums. No aptauja iegiitajiem datiem, kas grafiski atspoguloti 3.2.1.2. att€la var redzét,
ka lielaka dala medicinas studentu visos vecumos profesiju izvél&jas pasi, jo aptaujas anketa
biezak ir atzZimé&ts piedavatais variants — izvelgjos pats/-i. Tas lauj domat, ka medicinas
studenti ir motivéti apgiit veselibas apriipes nozares specialista profesiju, jo izvéli ir
izdarTjusi pasi.

Motivéti medicinas studenti daudzpusigak uztver esoSo situaciju un sp€j atbilstosi
izveleties piemérotakos risinajumus, identificét sev piemito$as spé€jas, kas nepiecieSamas
esosas situdcijas risinaSanai. Misdienu medicinas studentu personibas attistibas pilnigu
apmierinajumu, sp& nodroSinat radosas aktivitates, kas sevi ietver veselu virkni aktualu,
savstarpgji saistitu uzdevumu. Sie uzdevumi ietekm& toposo veselibas apriipes nozares
specialistu profesionalas kompetences veidosanos. Tas notiek tikai tad, ja medicinas studenti

ir motivéti apgit izveléto profesiju.
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Misdienu informacijas tehnologijas netiesi ietekm@ jaunieSu izvéli apgut profesiju, kada
no profesionalas izglitibas iestadeém. Lai noskaidrotu informacijas avotus, kurus medicinas
studenti lieto, lai iegiitu informaciju par iesp&jam apgut veselibas apriipes nozares specialistu
profesijas, viniem bija jaatbild uz jautajumu: “Kur Jis ieguvat informdciju par iespéjam
studet medicinu?” (skat 3.2.1.3. att.).

Kur Jis ieguvat informaciju par iespéjam studet medicinu?

58.3%
60.0% -

50.0% -|
36.1%

34.4%

40.0% +

30.0% | 20.0% 21.3%
16.7%
20.0%
8.5%
10.0%
0.0% ‘ \ f
No masu medijiem  No globala timek|a No vecakiem, Cits variants
draugiem, kuri jau
macas
B 18-20 gadi B 21.23 gadi O 24-26 gadi O 26< gadi

3.2.1.3. attéls. Studentu atbildes uz jautajumu: ,,Kur Jis ieguvat informaciju par
iespejam studet medicinu?”

Analizgjot ieglitos datus redzam, ka informacijas ieguves veids tiesi koreleé ar vecuma
grupam, jo jaunaki gada gajuma cilveéki, jo biezak informacija tiek iegiita no plasa sazinu
lidzeklu klasta, bet gados nobriedusie medicinas studenti So informaciju iegiist no vecakiem,
domu biedriem, draugiem un pazinam (skat. 3.2.1.3. att.).

Veselibas apriipes nozares specialistu gimenés ir raksturiga profesijas pécteciba, kas
atklajas ari $ajos rezultatos, jo informacijai, ko iesaka gimenes locekli un draugi, kuri jau
studé $aja koledza ir lielakais procesntualais raditajs. ST informacijas nodo$anas metode $kiet
visdros$aka, jo personiga pieredze dod iesp&ju precizak raksturot esoSo situaciju.

Sobrid informacijas un jaunu tehnologiju laikmeta, strauji mainas jauniesu prioritates, kas
aizvien vairak ietekmé vinu izglitibu. Studiju procesa tiek akcentéta medicinas studenta
personibas izaugsmes veicinasana, attistot gatavibu patstavigai, radoSai atbildigai ricibai un
prasmei iegit sev nepiecieSamo informaciju. Informacijas ieguves progress nenoveérSami

maina medicinas studentu zinasanu, prasmju apguvi un attiecksmes veidosanos.
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B. Mjasis¢evs (MscumeB B.H., 1960) atzim&ja, ka motivs ka darbibas, 1émuma vai
piepiiles pamats nav nekas cits ka attieksme pret darbibas objektu, kas subjektivi izpauzas ka
velme, ticksme, vajadziba, pienakuma apzina, nepiecieSamiba. Pilotp&tijuma ietvaros, tika
uzdots jautajums: ,,Kas Jiis roSina darboties Saja profesija?”, piedavajot dazadus atbilzu
variantus. Medicinas studentu atbildes atklaja vinu viedokli par profesijas izvéles un tas
apguves motivacijas prioritatém. Studiju process klust interesantaks un dinamiskaks, ja
medicinas studentiem ir iespgjas pilnveidot savas velmes, apgustot izv€l€to masas vai arsta

paliga profesiju (skat. 3.2.1.4. att.).

Kas Jus rosina darboties Saja profesija?
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3.2.1.4. attéls. Studentu atbildes uz jautajumu: ,,Kas Jiis rosina darboties Saja
profesija?”

Iegtto datu rezultati (skat. 3.2.1.4. att.) parada, ka medicinas studenti, uzsakot studijas,
atSkirigi verté savu darbibu izvéletaja profesija. Veselibas apripes nozares specialisti sava
ikdiena sadarbojas ar cilvékiem, tomér ka darbibas prioritati to atziméja medicinas studenti
vecaki par 26 gadiem. Jaunaka gada gajuma medicinas studenti (vecuma no 18 lidz 20
gadiem) savu galveno darbibu profesija uzskata ka spéjas savas zinasanas lietot prakse.
Spé&jas savas zinasanas lietot praks€ ka galveno izvirza arT medicinas studenti vecuma no 24
lidz 26 gadiem. Saskatit savu ieguldita darba rezultatu visu vecumu medicinas studenti
novertéjusi ar viszemako vert€§jumu. Karjeras iespéjas biitiski svarigas ir medicinas

studentiem vecuma no 21 lidz 23 gadiem. Rezultatu analize rada, ka profesijas izvéle netiesi
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ir saistama ar medicinas studentu dzives pieredzi, kas balstita uz katru dzives gadu.
Macisanas sp€jas liela méra nosaka ieprieksgja izglitiba un profesionalas darbibas pieredze,
ja ir stradats kada veselibas apriipes iestade.

Misdienu veselibas apriipes nozares specialistiem ir savas pastavigas profesionalas
darbibas sferas, starp kuram pacienta apriipes procesa ietvaros bitiska nozime ir pacientu
izglitosanai. Tap&c aptaujas anketa tika piedavats jautajums par medicinas studentu v€lmi
darboties izglitoSanas procesa, apripégjot pacientus turpmakaja profesionalaja darbiba. Iegtto
datu rezultati, kas parada atbildi uz jautajumu: ,,Vai Jiis planojat nodarboties ar citu cilvéku
izglitosanu?” atspoguloti 3.2.1.5. attela.

Apliikojot rezultatus, kas atspoguloti 3.2.1.5. attéla redzam, ka vairakums respondentu,
Vvisos vecumos biezak savu vértejumu devusi atbildei ,.daféji planoju”. Sie rezultati dod
iesp&ju saskatit miisdienu veselibas apriipes nozares sist€mas tendenci — nav véléSanas vai
nav prasmes iesaistities pedagogiskaja procesa — pacientu izglitoSana par vinpam svarigam

veselibas un slimibas likumsakaribam.

Vai Jis planojat nodarboties ar citu cilveku izglitoSanu?
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40.0% —
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3.2.1.5.attels. Studentu atbildes uz jautajumu: ,,Vai Jiis planojat nodarboties
ar citu cilveku izglitoSanu?”

Ta ka viens no veselibas apriipes nozares mérkiem pacientu apripé ir iespgjami labaka
veselibas stavokla uzturéSana, saglabasana un veicinasana péc parciestas saslimsanas, tad

svarigi zinat ka cilvéks macas pats un ka prot macit arT Citus.
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Liela nozime cilveka dzive ir veseliga dzivesveida uzturéSanai un saslimsanu profilaksei.
Ikvienam nepiecieSams zinat ka izvairities no veselibai kaitigiem, riska un saslim$anu
veicinoSiem faktoriem, kas iedarbojas uz cilvéka organismu. Miisdienas par veselibu daudz
un atSkirigus viedoklus pauz dazadi masu sazipas Iidzekli, tacu ne vienmér iedzivotaji
adekvati So informaciju izprot un spgj pielietot dzivé. Tapéc loti svarigi bija uzzinat
medicinas studentu viedokli par veseliga dzivesveida popularizéSanu sabiedriba, izvertgjot
informacijas avotus. Sim noliikam tika uzdots jautajums: “Vai esat izjutis(-usi) informacijas
trithumu sabiedribd par veseligu dzivesveidu un ta kvalitati?” (Skat. 3.2.1.6. att.).

Ka redzam 3.2.1.6. att€la, iegitie rezultati liecina par to, ka liclaka dala respondentu Visos
vecumos uzskata, ka izjut informacijas trilkumu par veseligu dzivesveidu. Tomér medicinas
studenti vecuma no 21 gada lidz 23 gadiem, ar informacijas daudzumu ir apmierinati, kas

varétu bt saistits ar vidusskola iegtitam prasm&m meklet dazadu informaciju interneta.

Vai esat izjutis(-usi) informacijas triitkumu sabiedriba par veseligu

50.0% dzivesveidu un ta kvalitati?
.5%
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3.2.1.6. attels. Studentu atbildes uz jautajumu: ,, Vai esat izjutis(-usi) informdacijas
tritkumu sabiedriba par veseligu dzivesveidu un ta kvalitati?”

Sadi rezultati varétu liecinat arT par to, ka medicinas studentiem prioritaras ir citas vajadzibas
un to apmierinadana, nevis ka ievérot veseligu dzivesveidu. Sis vajadzibas saistamas ar
ekonomiku, socialo un kultiiras vidi katra individa tuvuma un valstt kopuma.

Sabiedriba ir zinami veseliga dzives veida un ta kvalitates uzlaboSanas principi, tacu tie

netiek ieveroti, jo vienmér Skiet, ka nekas jau ar mani nenotiks. Tas pieskir zinamu
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vieglpratibu savai attieksmei pret veselibu, jo dazadu apstaklu sakritibas dgl, saslim$ana var
piemeklét ikvienu cilveku.

Medicinas studentu patsvars, kuri apglist masas vai arsta paliga profesiju Rigas Stradina
universitates Sarkana Krusta medicinas koledza, galvenokart, ir sievietes (95%), kas dod
iespgju aptaujas anketa izvE€leties jautdjumu, lai uzzindtu vigu vert§jumu savam
priek§zinasanam par sievietes veselibas problémam. Praktiska darba pieredze, vadot studiju
priekSmetu ,,Dzemdnieciba un ginekologija” autorei radijusi iespaidu, ka miisdienas sievietes
vairak mekl¢ informaciju par skaistuma saglabasanu, apgérba kultiiru, atpttas iesp&jam, bet
loti maz doma par veselibu un tas saglabasanu un uzturéSanu. Medicinas studentu atbilzu
rezultati vz jautdjumu: ,,Vai Jisu zinasanas par sievietes veselibas problemam ir
pietiekosas?” atspoguloti 3.2.1.7. attgla.

Vai Jusu zinasanas par sievietes veselibas problémam ir pietiekoSas?
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3.2.1.7. attéls. Studentu atbildes uz jautajumu: ,,Vai Jiasu zinaSanas par
sievietes veselibas problemam ir pietiekoSas?”

Ka redzam 3.2.1.7. att€la, iegutie rezultati apstiprina musdienu sabiedriba sastopamo
paradoksu — informacijas daudzums ir pietickams, bet cilvéki $o informaciju neuztver ka
noderigu. Atbildot uz $o jautajumu lielaka medicinas studentu dala ir izv€l&jusies atbildi ,,n€,
nepietiekosi”, kas varétu liecinat par medicinas studentu zemo pagvértejumu. Sis raditajs ir
janem vera, veidojot studiju priekSmetu saturu, jo medicinas studenti nav pasivi studiju
procesa verotaji, bet gan mérktiecigi aktualiz€ pieredz€ giito. Tikai tas veselibas apripes

nozares specialists, kas zina un prot un, kuram ir sp&jas So informaciju nodot citiem spés
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profesionali atbildét pacientiem uz jautajumiem par veselibas problemam. So rezultatu
analize apstiprina nepiecieSamibu aktualizét veselibas apriipes nozares specialistu
pedagogisko kompetenci ka profesionalas kompetences sastavdalu.

Latvija jau ilgu laiku skolas ir ieviesta macibu stunda, kas tematiski saistita ar sabiedribas
veselibu, veselibas izglitibu, veselibas veicinaSanu un tas saglabasanu. Pilotp&tijums veikts
studiju priekSmeta cikla, kas apliko jautajumus par veselu sievieti un fiziologiski noritosu
gritniecibu, tap&c tika uzdots jautajums: ,,Kur Jiis ieguvat zindasanas jautdjumos par sievietes
un gritnieces veselibu?”, lai noskaidrotu topoSo masu un arsta paligu ieprieks€jo zinaSanu
ieguves celus (skat. 3.2.1.8. att.).

Kur Jus ieguvat zinasanas jautajumos par sievietes un griitnieces veselibu?

.6%
45.0% —
36.1%
40.0% —|
8.6%
35.0% -
30.0% |
2%.29
25.0% -
20.0% |
15.0% -
10.0%
5.0% |
0.0% T —
Skola Gimené Draugu loka Globalaja timekT
@ 18-20 gadi W 21-23 gadi [024-26 gadi 0O 26< gadi

3.2.1.8. attels. Studentu atbildes uz jautajumu: ,,Kur Jiis ieguvat zinaSanas jautajumos
par sievietes un griitnieces veselibu?”

legitie rezultati, kas redzami 3.2.1.8. att€la varétu liecinat, ka medicinas studentu
priek§zinasanas jautajumos par sievietes un griitnieces veselibu vecuma no 18 lidz 20 gadiem
balstitas uz skola giitam zinaSanam, bet globalais timeklis ir atziméts ka otrais biezakais
zinasanu ieguves avots. Respondenti vecuma no 21 lidz 23 gadiem prieksroku dod zinaSanu
ieguvei gimené un Iidzvertigi atzist sniegto informaciju skola un globalaja timekli.
Medicinas studenti vecuma no 24 lidz 26 gadiem zinasanu ieguvi sakartoja $ada seciba:
globalais timeklis, gimene un skola. ST vecuma sabiedribas dala garas stundas pavada pie
datora, kas ari nosaka $adu zinasanu ieguves kartibu. Respondenti vecuma péc 26 gadiem

savus vertéjumus ir sakartojusi $adi: skold, globalaja timekli, gimené un draugu loka. Si
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vecuma vert&jumi varétu liecinat par to, ka zinasanas tiek iegttas diskusijas sabiedriba, nevis
s€zot pie datora.

Iegiistot informaciju no miisdienas pieejamakajiem interneta avotiem, neviens nevar bt
dross, ka to var izmantot, lai izglitotu pacientus un sabiedribu kopuma. Lai veselibas apripes
nozares specialists prasmigi un atbildigi veiktu pacientu izglitoSanas procesu, nepiecieSamas
zinasanas un prasmes pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas. Ar S$im
zinasanam, prasm&m un atbildigu atticksmi veselibas apriipes nozares specialisti sp&j iemacit
pacientus atbildigi iztur€ties pret savu veselibu, to uzlabot un saglabat.

Devitais jautajums aptaujas anketa: ,,Ka Jiis vertéjat savas zindsanas sievietes veselibas
Jjautdjumos?”, medicinas studentus mudindja padomat un izvertét savas zinasanas Sievietes
veselibas joma (skat. 3.2.1.9. att.). Atbildot uz So jautajumu tika medicinas studenti

izmantoja Likerta skalu, novertgjot savas zinasanas ar ballém no 1 lidz 10.

Ka Jiuis vertéjat savas zinaSanas sievietes veselibas jautajumos?
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45.0% —

40.0% —

35.0%
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5.0% +

0.0% T T T T T T — - T T 1
2 balles 3 balles 4 balles 5 balles 6 balles 7 balles 8 balles 9 balles 10 balles
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3.2.1.9. attels. Studentu atbildes uz jautajumu: ,,Ka Jis vertejat savas zinasanas sievietes
veselibas jautajumos?

legitie rezultati (skat. 3.2.1.9. att.) parada, ka lielaka dala respondentu savas zinaSanas
verteé ar 5 ballem no 10 ballu piedavatas vértibu skalas, kas ir vid&js raditajs un varétu
liecinat par medicinas studentu zemo pasveérte§jumu studiju procesa sakuma. AtSkiribas
rezultatos ir verojamas visos vecumos. Medicinas studenti, kas studijas uzsaka péc

vidusskolas, savas zinaSanas galvenokart vérté ar 7 ballém (vecuma no 18 lidz 20 gadiem).
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Vecuma no 21 Iidz 23 gadiem respondenti savas zinasanas biezak verteé ar 4 un 5 ballem.
Lielaka respondentu dala vecuma no 24 lidz 26 gadiem savu zinaSanu limeni veért€ ar 5
ballém, tomeér ceturtdala no Siem medicinas studentiem zinasanas noveértéja ar1 ar 7 ballem
Vecaki par 26 gadiem savas zinasanas novértgja ar 5 balléem. Ta ka visos vecumos biezakais
savu zinaSanu vertejums ir 5 balles, tas var€tu liecinat par medicinas studentu kritisku pieeju
sevis vertesanai.

Zinams, ka vajadzibas mainas atkariba no individa personibas attistibas vispargja Iimena.
Apzinigs un motivéts medicinas students ir sp&jigs pilnvertigi veikt noteiktu darbibu, ar
interesi un parliecibu iegiit jaunas zinaSanas, apgiit jaunas prasmes un veidot atbildigu
attieksmi. Veikt savu zinasanu veért§jumu medicinas studentiem, kuri ir tikko ka uzsakusi
studijas, nav vienkarsi, tacu $o uzdevumu visi pirma studiju gada medicinas studenti paveica.
ST prasme medicinas studentiem biis nepiecieSsama turpmakaja pétijuma gaita, jo ka viena no
pedagogiskas kompetences analizes metodém tiks izmantots medicinas studentu
pasnovert&jums.

Aptaujas anketas desmitais jautajums: ,,Vai Jis planojat savas zinasanas meérktiecigi
pilnveidot RSU SKMK piedavataja studiju procesa?” dod iesp&ju saskatit medicinas studentu
sp&jas novertét savu parliecibu mérktiecigi apgit zinasanas un prasmes studiju procesa (skat.

3.2.1.10. att.).

Vai Jiis planojat savas zinaSanas mérktiecigi pilnveidot RSU SKMK studiju procesa?
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3.2.1.10. artéls. Studentu atbildes uz jautajumu: ,,Vai Jiis planojat savas zinasanas
merktiecigi pilnveidot RSU SKMK piedavataja studiju procesa?”
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legiitie rezultati (skat. 3.2.1.10. att.) parada, ka lielaka dala respondentu ir parliecinati, ka
savas zinasanas studiju procesa spés pilnveidot mérktiecigi. Atskirigs vert€jums ir redzams
medicinas studentu atbildés vecuma no 21 lidz 23 gadiem, jo atbildém parsvara ir izvelets
variants ,,daleja parlieciba”.

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas studiju process tiek
virzits uz individa izglitoSanu. Zinasanu un prasmju apguve studiju procesa laika ir grits un
neatlaidigs darbs, tacu, ja medicinas studenti to veic mérktiecigi un ar interesi, tas attista un
paaugstina pasvertéjumu, kas veicina profesionalo darbibu veikt ar atdevi.

Medicinas studentiem uzdotais jautajums: ,,Ka Jiis domdjat, vai savas zindasanas par
sievietes un griitnieces veselibu spétu nodot pacientém?” dod iesp&ju izprast vinu viedokli
par iegiito zinasanu un prasmju lietosanu, izglitojot sievietes pacientu apriipes procesa (skat.

3.2.1.11. att.).

Ka Jus domajat, vai savas zinaSanas par sievietes un griitnieces veselibu spetu nodot
pacientem?
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3.2.1.11. attels. Studentu atbildes uz jautajumu: ,,Ka Jiis domdajat, vai savas zinaSanas
par sievietes un griitnieces veseltbu spétu nodot pacientem?”

legitie rezultati (skat. 3.2.1.11. att.) parada, ka respondenti visos vecumos, iznemot
vecumu no 24 lidz 26 gadiem, savai atbildei izvélgjas piedavato variantu ,, centisos”, kas
varétu liecinat par medicinas studentu v€lmi savas zinaSanas lietot, izglitojot pacientus.
Turpretim medicinas studenti vecuma no 24 lidz 26 gadiem, atbildot uz So jautajumu ir

paudusi stingru parliecibu, jo liclaka dala ir izv€l§jusies atbildes variantu ,ja, spésu”.
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Uzsakot studijas daudzi medicinas studenti Saubas par savu zinaSanu un prasmju turpmako
lietoSanu praktiskaja darbiba, jo neizprot veicamo darbu nozimibu cilvéka veselibas
saglabasana, uzturé$ana un veicinasana. Meklgjot atbildot uz S$o jautajumu, medicinas
studenti sp&ja iegut priekSstatu par pedagogiskas kompetences nepiecieSamibu veselibas
apripes nozares specialistu profesionalaja darbiba

Lai noteiktu pilotpetijuma lietotas pétisanas metodes ticamibu un aptaujas anketas
jautajumu saskanotibu, tika veikta ieglito datu statistiska apstrade. Datu statistiskas apstrades
rezultatus var skatit 2. pielikuma. legiito rezultatu validitate un ticamiba tika veértéta ar
Kronbaha-alfas (Ka) koeficienta testu, analizei izmantojot respondentu vecumu, katra
aptaujas anketas jautajuma. Lai izm&ritu sakaribas starp pazimem, tika veikta iegiito datu
korelacijas parbaude. Ka rada iegitie statistiskie m&rfjumi pilotp&tijuma datiem ir atbilstosa
validitate un ticamiba.

Pilotpétijuma rezultati atklaja, ka medicinas studenti, uzsakot studijas, lai ieglitu masas
vai arsta paliga profesijas:

1. izveli par labu §Tm profesijam noteica pasi, lai darbojoties veselibas apriipes joma
savas zinasSanas lietotu darba ar cilvékiem;

2. informaciju par §tm profesijam biezak iegiist no globala timekla un vecakiem vai
draugiem, kuri jau stud€ veselibas apriipes joma;
uzskata, ka ar cilvéku izglitoSanu nodarbosies tikai dalgji;

4. biezak pauz viedokli par informacijas trikumu, kas risina ar sabiedribas veselibu
saistitos jautajumus, jo uzskata, ka to iegtist vidusskola un gimeng;

5. savas zinaSanas par sievietes veselibu galvenokart verté ka viduvéja (5 balles);

6. augstu veért€ savu meérktiecibu, savas esosas zinasanas un prasmes pilnveidot
studiju procesa.

Analizgjot ieglito datu rezultatus, tika apzinatas medicinas studentu priekSzinasanas
sabiedribas veselibas joma, vajadzibas un attiecksme pret jaunu zinaSanu un prasmju apguvi
arstnieciba un pacientu apripes procesa, ka ari savlaicigi atklatas nepilnibas empiriska
pétijuma instrumenta satura izstrade. Tapéc, lai veiktu empirisko pétijumu, kas dod iesp&ju
analizét medicinas studentu pedagogisko kompetenci péc izstradatiem kriterijiem, raditajiem,
noteiktos izteiktibas Iimenos, tika izveidota aptaujas anketa ar apgalvojumiem.

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas studiju procesa galvena
vertiba ir cilveéks, vina sp&ja uztvert, iegtit un pilnveidot zinasanas un prasmes, nemot véra

attieksmi, kas veidojas sadarbiba starp docétaju, studentu un pacientu studiju procesa.
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3.2.2. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences paSnovértéjuma

izpéte

Medicinas studentu pedagogiskas kompetences pasnovertSjums pétits ar aptaujas
palidzibu. Empiriska pétijjuma dala, kura aprakstita medicinas studentu pedagogiskas
kompetences veidosanas studiju procesa, izmantotas $adas datu ieguves metodes: studentu
pasSnovertgjums, docétaju un eksperta vert€§jums. PaSnovert§jums ir viens no personibas
paSapzinas izpausmes veidiem. So metodi var izmantot studentu pétisanai, seviski tad, ja tie
atklati un nopietni vérté savu darbibu, dod saméra objektivus datus par redlo uzvedibu. Sada
veértéSana palidz noskaidrot individa parliecibas pakapi par sevi un saviem panakumiem. Ka
norada Dz. Albrehta (1998), veiksmigi sastaditi paSnoveért€§juma apgalvojumi parasti izraisa
interesi, piespiez respondentu padomat par tam vai citam savam ipaSibam un mudina
pienemt l@mumu. Tapéc pasSnoveértgjuma metodi var uzskatit par zinatnisku un zinatniski
praktisku p&tniecibas metodi.

Pé&tijuma procesa datu vaksana un rezultatu apstrade ir savstarpgji ciesi saistiti uzdevumi.
Lai nonaktu pie objektiviem secinajumiem, savaktajiem datiem jabiit reprezentativiem.
Jebkuru objektu veido elementi, kas kopuma sastada generalkopu. Loti reti izdodas iegit
ticamu informaciju, pétot plasu generalkopu, tapéc tika veidota izlase, kas parstav jeb
reprezenté atbilstoso generalkopu. Statistikas metodes var drosi izmantot, ja pétijuma izlase
ir veidota ka gadijumu izlase — visiem elementiem tiek nodro$inata vienada varbutiba tikt
ieklautiem taja. ST pétijuma izlasé tika ieklauta to medicinas studentu kopa, kuri apguva pilna
laika studiju kursu programmas ,,Maszinibas” un ,,Arstnieciba” Rigas Stradina universitates
Sarkana Krusta medicinas koledza, laika posma no 2007./2008. Iidz 2009./2010. studiju
gadam.

Saja nodala analizéti medicinas studentu pasnovértéjuma dati péc pétijuma izstradatajiem
pedagogiskas kompetences kritérijiem un to raditajiem noteiktajos izteiktibas limenos.
PaSnoveértegjuma apgalvojumi sakartoti ta, lai varétu analiz€t péetjjuma izstradatos
pedagogiskas kompetences kritérijus — ,,Zinasanas”, ,,Prasmes” un , Attieksme” un to
raditajus péc izteiktibas limeniem. PaSnovértéjuma apgalvojumus respondenti izveértéja,
izmantojot Likerta skalu. Vingu piedaliSanas vérté$ana ir darbibas rezultatu salidzinajums ar
tas mérki un uzdevumiem, kas tiek izvirziti studiju procesa. Pasnoveért€jums parada
respondentu attieksmi pret studiju procesu. PaSnoveértéjuma datu analizei, kas atklaj
pedagogiskas kompetences veidoSanos studiju procesa, izmantojot Kronbaha-alfa (Ka)

koeficienta apré€kinaSanas metodi, tika noteikta ticamiba. Lai noteiktu iegtto datu
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sadalfjumu, tika lietots Kolmogorova — Smirnova tests. P&tljuma izmantotas aprakstosas
statistikas metodes:

e  Frekvencu tabulas — biezums, procenti, validie procenti un kumulativie procenti;

e  Centralas tendences raditaji — aritmétiskais vid€jais, mediana un moda.

Lai nonaktu pie secinajumiem, p&tijuma izmantota secinosa statistika, kas atklaj p&tijjuma

izlases raksturojumu un lauj interpretét taja iegutas statistikas rezultatus.

Medicinas studentu pasnovertgjuma aptauja tika veikta otraja studiju gada. Apgalvojumi,
kas tika doti Saja aptauja atspoguloti 3. pielikuma. Respondentu pasnovérté§juma datu
analizes apraksts, kura uzskaititi pétijuma izstradati pedagogiskas kompetences kritériji un to
raditaji péc noteiktiem izteiktibas Itmeniem strukturéts 4 blokos:

1. bloks — vispargja informacija par medicinas studentiem (dzimums, vecums, studiju
gads).

2. bloks — medicinas studentu zinasanu pedagogija, psihologija un informacijas
tehnologijas paSnovértéjuma rezultatu analize péc pedagogiskas kompetences Kkritérija
,Zinasanas” raditajiem.

3. bloks — medicinas studentu prasmju pedagogija, psihologija un informacijas
tehnologijas paSnovértéjuma rezultatu analize péc pedagogiskas kompetences kritérija
,,Prasmes” raditajiem.

4. bloks — medicinas studentu atticksmes paSnovértéjuma rezultatu analize péc

pedagogiskas kompetences kritérija ,,Atticksme” raditajiem.

1. bloks — vispargja informacija par medicinas studentiem, tas datu analize.

Respondentu skaits

Viriesi; 5

Sievietes; 95

3.2.2.1. attéls. Respondentu sadalijums péc dzimuma
Ta ka petijuma izlasé virieSu un sievieSu skaits ir ieverojami atskirigs, dalfjums péc
dzimuma turpmak netiks veikts, jo izmantojot So raditaju, izlases pilnveértigi analizét nav

iesp&jams (skat. 3.2.2.1. att.).
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Pétijuma sakumposma respondenti tika sadaliti arT péc vecuma pasnovertéjuma veikSanas
bridi. Tacu pétijuma gaita, analiz€jot medicinas studentu pedagogisko kompetenci péc
izstradatajiem Kritérijiem un to raditajiem noteiktos izteiktibas Iimenos, Sis aspekts iegiitos
rezultatus neietekméja. dazos vecumos respondentu skaits tikai bija 5 un mazak par 5. Sada
situacija nav iesp&jams nodro$inat pilnvertigu izlasi, tapéc turpmaka rezultatu analiz€ Sis
raditajs netiks izmantots (skat. 3.2.2.2. att.).

Medicinas studenti, analiz&jot savas darbibas rezultatus, biezi vien ir subjektivi, tapec ir
svarigi iemacit vinus savas zinasanas, prasmes un attieksmi noveértét péc iesp&jas objektivak.
Pilotpétijuma tika atklats, ka respondenti ir pietickami patstavigi savos vert€jumos, tade] bija
iesp&jams turpinat §Ts sp&jas analiz&t, veicot pedagogisko eksperimentu.

Respondentu sadalijjums péc vecuma, | studiju gads

26-30 gadi; 8 31-35 gadi; 4

21-25 gadi; 20 36 un vairak; 5

18-20 gadi; 63

3.2.2.2.attels. Respondentu sadalijums péc vecuma

2. bloks — medicinas studentu zinaSanu pedagogija, psihologija un informacijas
tehnologijas paSnoveértéjuma rezultatu analize péc pedagogiskas kompetences Kkritérija
»Zinasanas” raditajiem.

P&tot Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas studiju procesu,
atklajas, ka medicinas studentu pedagogisko kompetenci veido zinaSanas, prasmes un
atticksme studiju priekSmetos ,,Pedagogija”, ,,Psihologija” un ,,Informacijas tehnologijas”.
So studiju priek§metu satura analize deva iesp&ju izveidot dalu no pétijuma gaita
izstradatajiem medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritérijiem un to raditajiem.
Medicinas studentu zinaSanu pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas
paSnoveértéjuma rezultatu analize tika veikta péc pedagogiskas kompetences Kkritériju
»Zinasanas pedagogija”, ,,Zinasanas psihologija” un ,,Zinasanas informacijas tehnologijas”
raditajiem.

Sakotn&ji analizéta medicinas studentu zinaSanu pedagogija pasnovértéjuma rezultatu
ticamiba, aprékinot Kronbaha-alfa koeficientu (Ka) (skat. 7. tab.). Ka = 0,786, kas nozimé,

ka medicinas studentu zinasanu pedagogija pasnovértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas
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kompetences kritérija ,,Zinasanas pedagogija” raditajiem ir augsta piemérotiba, tadel var
turpinat datu interpretaciju. (Pilna §1 koeficienta testa raditaju analize skatama 12.

pielikuma).

7.tabula. Medicinas studentu zinasanu pedagogija pasnovértéjuma rezultatu Kronbaha-

alfa koeficients
Reliability Statistics

Cronbach's  Alpha
Based on
Cronbach's Alpha Standardized Items  |N of Items

,786 ,789 5

Lai noteiktu iegito datu sadalijumu (skat. 13. pielikumu), medicinas studentu zinasanu
pedagogija paSnovertéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,Zinasanas
pedagogija” raditajiem tika analizéti ar Kolmogorova-Smirnova testa palidzibu. Iegiito
rezultatu p-vérttba p = 0,000 < 0,05 (skat. 8. tab.) liecina par to, ka dati sadaliti

neparametriski un turpmakai to analizei jaizmanto neparametrisko datu analizes metodes.

8.tabula. Medicinas studentu zinaSanu pedagogija pasnovértéjuma rezultatu datu

sadalijjuma analize
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Zpedl Zped2 Zped3 Zped4 Zped5

N 100 100 100 100 100
Normal Parameters*® Mean 8,6200 8,5800 8,8800 8,5100 8,5100
Std. Deviation 1,58771 1,22417 1,31257 1,38895 1,35210

Most Extreme Differences Absolute ,245 ,204 ,276 ,228 ,201
Positive ,192 123 ,197 ,142 ,135

Negative -,245 -,204 -,276 -,228 -,201

Kolmogorov-Smirnov Z 2,446 2,042 2,764 2,279 2,015
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

Tika analizéti arT medicinas studentu zinaSanu pedagogija pasnovért€juma rezultatu
centralas tendences raditaji (skat. 9. tab.) un variaciju raditaji (skat. 13. pielikuma) péc
pedagogiskas kompetences kritérija ,,Zinasanas pedagogija” raditajiem.

Analizgjot medicinas studentu zinasanu pedagogija paSnovértéjuma rezultatu statistiskos
parametrus péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,Zinasanas pedagogija” raditajiem,
redzam, ka modas vertiba Siem raditajiem ir 9 un 10. Tatad respondenti sava pasnovert&juma
zinaSanas pedagogija visbiezak ir vert§jusi ar augsta izteiktibas limena ballem. (Izteiktibas
limenu apraksts atrodams 2.4.3. nodalas 6. tabula.) Standartnovirzes un dispersijas raditaju
vertibas liecina par medicinas studentu viedoklu atSkiribam, veértgéjot savas zinaSanas
pedagogija. Augstie vert&jumi raksturo vinu nelielo pieredzi un nesp&ju kritiski izvertét savas

zinasanas.
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9.tabula. Medicinas studentu zinaSanu pedagogija pasnovértéjuma rezultatu statistiskie

parametri

Zpedl Zped2 Zped3 Zped4 Zped5

N Valid] 100 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0 0

Mean 8,6200 8,5800 8,8800 8,5100 8,5100
Std. Error of Mean ,15877 ,12242 ,13126 ,13890 ,13521
Median 9,0000 9,0000 9,0000 9,0000 9,0000
Mode 10,00 9,00 9,00° 9,00 9,00%
Std. Deviation 1,58771 1,22417 1,31257 1,38895 1,35210
Variance 2,521 1,499 1,723 1,929 1,828
Skewness -1,622 -,897 -1,907 -,863 -,872
Std. Error of Skewness ,241 ,241 ,241 ,241 ,241
Kurtosis 3,210 1,158 4,993 ,016 ,518
Std. Error of Kurtosis 478 478 478 AT8 AT8

a. Multiple modes exist. The smallest value is shown

Statistikas parametru raditaji liecina par to, ka sadalfjums ir nesimetrisks, nobidits pa labi
(asimetrijas koeficienta vertibas ir negativas), ka arl izstiepts Y ass virziena (ekscesa
koeficienta vértibas ir virs 0). Tatad medicinas studentiem ir tendence sevi vértét daudz
pozitivak, pielaujot veért€jumiem nelielas izkliedes. Ka nakamais medicinas studentu
zinaSanu pedagogija paSnovért§juma rezultatu statistikas parametrs péc pedagogiskas
kompetences kritérija ,,Zinasanas pedagogija” raditajiem tika analiz&tas standartkliidas
vertibas. legitie dati (Std. Error = 0,478) rada, ka ta ir laba visiem raditaju parametriem.
Jaatceras, ka standartkltida tiek rékinata p&c vid€ja aritmétiska, bet datiem, kas ir
neparametriski, vidgjais aritmétiskais ir mazak nozimigs neka mediana. Tap&c standartkltidas
vertibu diapazons nevar tikt skaidrots ka pie parametriskajiem datiem. Saja gadijuma tai ir
pielaujamas lielakas nobides. Tadel var uzskatit, ka iegiita standartkltida, kas parasti tiek
verteta ka apmierinos$a saistiba ar neparametriskajiem datiem, Siem raditajiem var tikt vertéta
ka laba.

Medicinas studentu zinasanu pedagogija paSnoveértéjuma rezultatu grafiskais
atspogulojums, kas iegiits, veicot respondentu pedagogiskas kompetences izpéti péc studiju
priekSmetu ,,Pedagogija”, ,,Psihologija” un ,,Informacijas tehnologijas” programmu apguves,
redzams 3.2.2.3. attéla. Izveidotie kodi skatami 11. pielikuma.

Analizgjot 3.2.2.3. attela atspogulotos grafiskos rezultatus, redzam, ka savas zinaSanas par
pedagogiska procesa saturu (Zped-1) ar augsta izteiktibas Iimena ballém (8, 9 un 10 balles)
novertgja 80 studenti. 16 studenti tas vert€ja 6 un 7 ballem, kas atbilst noteiktam vidgjam
izteiktibas limenim. Turpretim ar 4 ballem (zemu izteiktibas Itmena vert€jumu) savas
zinasanas novertgja tikai 4 studenti.

Analizgjot medicinas studentu vert€jumu zinaSanam par pedagoga profesionalas étikas

principiem (Zped-2) (skat. 3.2.2.3. att.), redzam, ka ar augsta izteiktibas limena ballém savas
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zinasanas novert&jusi 82 studenti, vidgja — izvelgjusies 17 studenti, bet zema izteiktibas

Iimena balles — 1 students.
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3.2.2.3. attéls. Medicinas studentu zinasanu pedagogija paSnovértéjuma rezultati

Analizgjot iegiitos datus medicinas studentu zinasanam par pedagogiska procesa
ietekméjosiem faktoriem (Zped-3), ka redzam 3.2.2.3. attéla, ar augsta izteiktibas limena
ballem tas novért&ja 87 studenti, vidéja — 11 studenti, bet zema izteiktibas limena vértéjums
bija 2 studentiem.

Ka redzam 3.2.2.3. att€la, respondentu zinasanas par pacienta izglitosanas merki saturu,
funkcijam un macisanas metodiku un veidiem (Zped-4), ar augsta izteiktibas limena ballém
novertgja 79 studenti, vidgja — 17 studenti, bet zema 4 studenti.

ZinaSanas par veselibas apriipes nozares specidalista un pacienta sadarbibas biitibu,
veidiem, organizéSanu un vadisanu (Zped-5) ar augsta izteiktibas Iimena ballém novertgjusi
79 studenti, vidgja — 20 studenti, bet ar zema izteiktibas limena ballém novértgjis tikai viens
students (skat. 3.2.2.3. att.).

So datu analizes rezultata var secinat, ka aptaujatie medicinas studenti savas zinasanas
pedagogija biezak noveérté ar augsta izteiktibas ITmena ballém, kas varétu liecinat par vinu
tendenci savas zinasanas vertét augstak. Tas var€tu but saistits ar respondentu uzskatu, ka
vinu zinasanas pedagogija ir loti labas. Medicinas studentu vert&jumos paradas ari balles, kas
atbilst vidgjam un zemam izteiktibas Iimenim. Tas rada, ka tikai mazaka dala no
respondentiem savas zinaSanas pedagogija sp€j vertét kritiski.

Tika analizéta ari respondentu zinaSanu psihologija pasnovértéjuma rezultatu ticamiba
péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,Zinasanas psihologija” raditajiem, aprékinot

Kronbaha-alfa koeficientu (skat. 10. tab.). Saja gadijuma tas bija Ka = 0,828, kas deva
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iesp&ju secinat, ka St kritérija raditaju atbildém medicinas studentu pasnovertéjuma ir augsta
piemérotiba, tatad var turpinat datu interpretaciju. (Pilnu $1 koeficienta aprékina analizi skatit

12. pielikuma).

10.tabula. Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovértéjuma rezultatu

Kronbaha-alfa koeficients
Reliability Statistics

Cronbach's Alpha
Based on
Cronbach's Alpha | Standardized Items N of Items
,828 ,828 5

Pirms uzsakt medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovértéjuma rezultatu statistisko
parametru analizi péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,ZinaSanas psihologija”
raditajiem, tika noteikts iegiito datu sadalijums, izmantojot Kolmogorova-Smirnova testu
(skat. 11. tab.).

Ka redzam 11. tabula, visiem medicinas studentu zinaSanu psihologija pasnovértéjuma
rezultatiem sadalijuma datu péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,Zinasanas psihologija”
raditajiem p-vertiba p = 0,000 < 0,05, kas liecina par iegtito datu neparametrisko sadalijumu,

tadel to analizei tiks izmantotas neparametrisko datu analizes metodes.

11.tabula. Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovértéjuma rezultatu datu

sadalijjuma analize
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Zpsihl Zpsih2 Zpsih3 Zpsih4 Zpsih5

N 100 100 100 100 100
Normal Parameters™® Mean 7,6300 7,7000 7,6600 7,9300 7,9700

Std. Deviation 1,56770 1,85047 1,79348 1,78238 1,60463

Most Extreme Differences Absolute ,213 174 ,165 ,196 ,237

Positive 147 111 ,107 124 ,140

Negative -,213 -174 -,165 -,196 -,237

Kolmogorov-Smirnov Z 2,133 1,744 1,652 1,959 2,375
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

Atseviski tika analiz&ti medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovertéjuma rezultatu
centralas tendences raditaji (skat. 12. tab.) un variaciju raditaji (skat. 13. pielikuma) péc
pedagogiskas kompetences kritérija ,,ZinaSanas psihologija” raditajiem. Analiz&jot
respondentu zinaSanu psihologija pasnovért§juma rezultatu centralas tendences raditaju
statistikas parametrus redzam, ka modas vértibas svarstas starp 8 un 9, kas parada vinu
biezako vértejumu. Tatad medicinas studenti ir uzskatijusi, ka vinu zinasanas psihologija ir

vert§jamas ar augsta izteiktibas limena ballém. Standartnovirzes un dispersijas veértibas
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norada uz atSkirigiem respondentu viedokliem, izv€loties veért€§juma balles pétijuma

izstradatajiem pedagogiskas kompetences kritérija ,,Zinasanas psihologija” raditajem.

12.tabula. Medicinas studentu zinasanas psihologija pasnovértéjuma
rezultatu statistiskie parametri

Zpsihl Zpsih2 Zpsih3 Zpsih4 Zpsih5

N Valid 100 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0 0

Mean 7,6300 7,7000 7,6600 7,9300 7,9700
Std. Error of Mean ,15677 ,18505 ,17935 ,17824 ,16046
Median 8,0000 8,0000 8,0000 8,0000 8,0000
Mode 8,00 9,00 9,00 9,00 8,00
Std. Deviation 1,56770 1,85047 1,79348 1,78238 1,60463
Variance 2,458 3,424 3,217 3,177 2,575
Skewness -,695 -1,383 -1,114 -1,411 -1,567
Std. Error of Skewness 241 241 241 241 241
Kurtosis ,821 2,735 1,728 2,578 4,033
Std. Error of Kurtosis 478 478 478 AT8 478

Negativas asimetrijas koeficienta vértibas liecina par medicinas studentu zinasanu
pasihologija pasnovértéjuma atbildés izteikto viedoklu atSkiribu. legutie statistiskie dati
liecina par medicinas studentu tendenci vertét savas zinasanas psihologija augstak, jo péc
parametriem sadalfjums ir nobidits pa labi un izstiepts Y ass virziena. Medicinas studentu
zinasanu psihologija pasnoveérté§juma rezultatu iegiito standartkliidu vértibas pedagogiskas
kompetences kritérija ,,Zinasanas psihologija” raditajiem ir uzskatamas par labam un pielauj
iegiito datu raditaju nobides.

Medicinas studentu zinaSanu psihologija pasnoveértéjuma rezultatu grafiskie dati péc
pedagogiskas kompetences kritérija ,,Zinasanas psihologija” raditajiem atspoguloti 3.2.2.4.
attela. Taja lietotie kodu skaidrojumi aprakstiti 11. pielikuma.

legiitie dati rada, ka no visiem pétijjuma iesaistitiem respondentiem savas zinasanas par
personibas attistibas ipatnibam (Zpsih-1) ar augsta izteiktibas ITmena ballém ir novért&jusi
tikai 59 studenti, vidgja izteiktibas Iimena veért€jumus sev devusi 36 studenti, bet ar zema
izteiktibas limena vert§jumu savam zinasanam izvelgjusies 5 studenti (skat. 3.2.2.4. att.).

Analizgjot rezultatus, kas redzami 3.2.2.4. att€la, medicinas studentu paSnoveért&juma
rezultati pedagogiskas kompetences raditajam zinaSanas par saskarsmes struktiru,
funkcijam, veidiem un saskarsmes tehnikam (Zpsih-2), atklajas, ka ar augsta izteiktibas
limena ballém to novert&jusi 65 studenti, vidéja — 30 studenti, bet zema izteiktibas Iimena
balles atzimgjusi 5 studenti.

73 medicinas studenti pedagogiskas kompetences raditaju — zinasanas par cilvéka izzinas

darbibu un emocionaliem procesiem (Zpsih-3) novertéjusi ar augsta izteiktibas Iimena
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ballém, ar vidgja — 25 studenti, bet ar zema izteiktibas limena ballém novért&jusi 2 studenti
(skat. 3.2.2.4. att.).
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3.2.2.4. attéls. Medicinas studentu zinasanu psihologija paSnovertéjuma rezultati

Analizgjot iegiitos rezultatus (skat. 3.2.2.4. att.) medicinas studentu pedagogiskas
kompetences raditajam — zinaSanas par socialo izzinasanu, tas struktiru, funkcijam un
veidiem (Zpsih-4), redzam, ka ar augsta izteiktibas limena ballém to novert&jusi 72 studenti,
vidgja — 24 studenti, bet zema — 4 studenti.

Pedagogiskas kompetences raditaju — zinasanas par profesionalds izdegsanas sindromu,
ta profilaksi (Zpsih-5) ar augsta izteiktibas Iimena ballém noveért&jusi 69 studenti, vidéja — 25
studenti, bet zema izteiktibas limena balles izvélgjusies 6 studenti (skat. 3.2.2.4. att.).

So datu analizes rezultata var secinat, ka medicinas studentu zinasanu psihologija
paSnoveértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,Zinasanas psihologija”
raditajiem ir atSkirigs. Ka biezako veértejumu augsta izteiktibas limena ballés respondenti
izvelgjusies pedagogiskas kompetences raditajiem — cilveka izzipas darbiba un emocionalie
procesi (Zpsih-3), ka art sociala izzindsana, tas struktira, funkcijas un veidi (Zpsih-4). Tas
varétu liecinat par to, ka medicinas studentiem ir vajadziga izpratne par So zinasanu
nepiecieSamibu gan praktiskajas nodarbibas studiju laika, gan profesionalaja darbiba. Liela
dala respondentu savas zinaSanas psihologija noveértéja ari ar vidéja un zema izteiktibas
Iimena ballem. Tas varétu but saistits ar medicinas studentu zemo pasveértejumu Studiju
procesa sakuma.

Péc tam, aprékinot Kronbaha-alha koeficientu (Ko) (skat. 13. tab.), tika parbaudita

medicinas studentu zinaSanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma rezultatu ticamiba
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péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,Zinasanas informacijas tehnologijas” raditajiem.
Ka = 0,802 un tas nozimé&, ka medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas
pasnoveértéjuma rezultatiem péc $1 kritérija raditajiem ir augsta piemérotiba, tadé] datu

interpretaciju var turpinat. (Pilnu $1 koeficienta aprékina analizi skatit 12. pielikuma).

13.tabula. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma

rezultatu Kronbaha-alfa koeficients
Reliability Statistics

Cronbach's Alpha
. Based on
Cronbach's Alpha Standardized ltems N of Items
,802 ,802 2

Turpinot ieglito medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatu analizi, tika noteikts péc pedagogiskas kompetences Kkrit€rija ,,ZinaSanas
informacijas tehnologijas” raditajiem iegito datu sadalijums, izmantojot Kolmogorova-
Smirnova testu (skat. 14. tab.).

Ka redzam 14. tabula, medicinas studentu =zinaSanu informacijas tehnologijas
pasnovértéjuma rezultatu p-vértibas (p = 0,000 < 0,05) péc pedagogiskas kompetences
kritérija ,,Zinasanas informacijas tehnologijas” raditajiem, parada datu neparametrisko

sadalijumu, tadél turpmak to analizei tiks izmantotas neparametrisko datu analizes metodes.

14 tabula. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas paSnovértéjuma

rezultatu datu sadalijjuma analize
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Zitl Zit2)

N 100 100
Normal Parameters*® Mean 8,0800 7,9700]
Std. Deviation 1,74472 1,73179]

Most Extreme Differences Absolute 221 ,197
Positive ,139 121

Negative -,221 -,197

Kolmogorov-Smirnov Z 2,210 1,969]
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

Atseviski tika analizéti medicinas studentu zinaSanu informacijas tehnologijas
pasnoveértéjuma rezultatu centralas tendences raditaji (skat. 15. tab.) un variaciju raditaju
parametri (skat. 13. pielikumu) péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,ZinaSanas
informacijas tehnologijas” raditajiem. P& medicinas studentu zinaSanu informacijas
tehnologijas pasnovertéjuma rezultatu statistisko parametru analizes tika secinats, ka modas

veértibas abiem raditajiem ir 9, kas apstiprina to, ka medicinas studenti, vért&jot sevi,
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izvelgjusies tiesi So balli. Tas vertiba atbilst petijjuma noteiktajam augstam izteiktibas

Iimenim.

15.tabula. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas paSnovértéjuma
rezultatu statistiskie parametri

Zitl Zit2

N Valid 100 100
Missing 0 0

Mean 8,0800 7,9700
Std. Error of Mean 17447 ,17318
Median 9,0000 8,0000
Mode 9,00 9,00
Std. Deviation 1,74472 1,73179
Variance 3,044 2,999
Skewness -1,627 -1,548
Std. Error of Skewness 241 ,241
Kurtosis 3,405 3,419
Std. Error of Kurtosis 478 478

Standartnovirze medicinas studentu zinaSanu informacijas tehnologijas pasnovért&juma
rezultatiem péc abiem pedagogiskas kompetences kritérija ,,ZinaSanas informacijas
tehnologijas” raditajiem vidgji ir 1,7, bet dispersijas vértiba — 3,0, kas norada uz viedoklu
atSkiribam. Asimetrijas koeficienta negativas un variacijas amplitiidas augstas v&rtibas
liecina par iegiito medicinas studentu zinaSanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatu sadalijuma nobidi pa labi, bet ekscesa koeficients rada So rezultatu izkliedi Y ass
virziena. Medicinas studentu zinaSanu informacijas tehnologijas pasnoveértgjums ir izteikti
pozitivs, kas var but studiju procesa sakuma. Analiz€jot standartkliidas iegiito veértibu,
redzam, ka medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma atbildém
péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,ZinaSanas informacijas tehnologijas” abiem
raditajiem ir laba, jo pétjjuma iegiitie dati ir neparametriski.

Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma rezultatu grafiskie
dati, kas izteikti péc pétijuma noteiktiem kodiem (skat. 11. pielikumu), atspoguloti 3.2.2.5.
attéla, kura redzam, ka respondenti sava pasnovérté§juma pedagogiskas kompetences
raditajam — zinasanas par jaunakam informdcijas tehnologijam (Z it-1) augsta izteiktibas
limena balles pieskirusi 74 studenti, vidéja — 25 studenti, bet ar zema izteiktibas ITmena
ballém savu vértgjumu izteicis tikai 1 students.

84 respondenti (skat. 3.2.2.5. att) savu pasnoveértéjumu pedagogiskas kompetences
raditajam zinasanas par informacijas tehnologiju lietosanas iespéjam veselibas apriipes
nozaré (Z it-2) veikusi ar augsta izteiktibas limena ballém, vidéja — 14 studenti, bet ar zema

izteiktibas ITmena ballém tikai 2 studenti.
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3.2.2.5. attéls. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas paSnovértéjuma
rezultati

So datu analizes rezultata var secinat, ka lielaka dala medicinas studentu savas zina$anas
par jaunakajam informacijas tehnologijam un to lictoSanas iesp&jam veselibas apriipes nozaré
verte ar augsta un vidéja izteiktibas Itmena ballem, kas liecina par misdienu tehnologiju
izmantoSanas popularitati. Triju medicinas studentu savu zinasanu informacijas tehnologijas
vertejums ar zema izteiktibas Itmena ballem, var€tu liecinat par respondentu griittbam
darboties ar miisdienu informacijas tehnologijam.

Tatad pétijuma 2 bloka datu analizes rezultati rada, ka lielaka dala no medicinas
studentiem, kuri veica pasnovértéjumu Savam zinasanam pedagogija, psihologija un
informdcijas tehnologijas péc pétijuma izstradatajiem pedagogiskas kompetences raditajiem,
novértéja tas ar augsta izteikttbas limepa ballem. Sis vértéjums péc pétijuma noteikto
izteiktibas limenu apraksta (skat. 2.4.3.n0od. 6. tab.) varétu liecinat par medicinas studentu
interesi un merktiecibu Studiju priekSmetu programmas iekjauto zinasanu apguvé. Lielaka
aptaujato medicinas studentu dala uzskata, ka vinu zindsanas pedagogija, psihologija un
informacijas tehnologijas ir Joti labas, tomér ir studenti, kuri savas zindsanas Sajas jomas
verté ar videja un zema izteiktibas limena ballem. Tas savukart varétu liecindt par medicinas
studentu kritisku pieeju savam vértejumam vai zemu pasvertejumu, studiju procesa sakumd.

legiito datu statistiskie parametri rada to sadalijuma nobidi pa labi (asimetrijas
koeficienta negativas vertibas), kas ir saistama ar medicinas studentu augsto veértejumu
savam zindsanam pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas. So apgalvojumu
apstiprina art ekscesa koeficienta augstas vértibas, kas rada, ka datu sadalijums ir izstiepts
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Y ass virziena. Medicinas studentu augstais pasnovertejums savam zinasanam pedagogija,
psihologija un informdcijas tehnologijas ir saprotams, jo studiju procesa sakuma vel trikst
paskritiska skatijuma uz saviem sasniegumiem. Saja studiju posma viniem ir raksturiga

tendence sevi vertet augstak, ne vienmér darot to objektivi un godigi.

3. bloks — medicinas studentu prasmju pedagogija, psihologija un informacijas
tehnologijas paSnoveért§juma rezultatu analize péc pedagogiskas kompetences Kkritérija
»Prasmes” raditajiem.

ST bloka iegito datu analize tika uzsakta, veicot medicinas studentu prasmju pedagogija
pasnoveértéjuma rezultatu ticamibas parbaudi péc pedagogiskas kompetences Kkritérija
,Prasmes pedagogija” raditajiem, aprékinot Kronbaha-alfa koeficientu (Ka) (skat. 16. tab.).
Ka = 0,905. Tatad medicinas studentu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma rezultatiem péc
pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes pedagogija” raditajiem ir Joti augsta
piemérotiba, kas lauj turpinat iegiito datu interpretaciju. (Pilnu 1 koeficienta aprékinu analizi

skatit 12. pielikuma).

16.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultatu

Kronbaha-alfa koeficients
Reliability Statistics

Cronbach's Alpha
Based on
Cronbach's Alpha | Standardized Items N of Items
,905 ,905 13

Lai noteiktu medicinas studentu prasmju pedagogija pasnoveértgjuma rezultatu iegiito datu
sadaltjumu péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes pedagogija” raditajiem (skat.
17. un 18. tab.), p&tijuma tika izmantots Kolmogorova-Smirnova tests.

Ka redzam 17. tabula, medicinas studentu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma rezultatu
apstrades datu p-vértibas pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes pedagogija”
raditajiem apmierina nosacijumu p = 0,000 < 0,05. Tas liecina par iegito datu
neparametrisko sadalijumu un turpmakai to analizei tiks izmantotas neparametrisko datu
analizes metodes. 18. tabula atspogulotas medicinas studentu prasmju pedagogija
pasnoveértéjuma rezultatu datu sadalijuma p-vértibas (p = 0,000 < 0,05), péc pedagogiskas
kompetences kritérija ,,Prasmes pedagogija” raditajiem, kas dod iesp&ju arT Sos iegiitos datus

analiz€t ar neparametrisko datu analizes metodém.
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17.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultatu datu

sadalijjuma analize
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Prpedl Prped2 Prped3 Prped4 Prped5 Prped6 Prped7
N 100 100 100 100 100 100 100
Normal Parameters*® Mean 7,2000 7,8200 7,4100 8,0300 8,1300 8,7100 7,4800
Std. Deviation 1,87487 1,53333 1,68831 1,64811 1,56770 1,91377 1,84489]
Most Extreme Differences Absolute 175 177 ,207 ,153 177 ,240 171
Positive ,095 ,123 ,143 ,116 ,116 ,240 ,089]
Negative -,175 -,177 -,207 -,153 -177 -,210 -171
Kolmogorov-Smirnov Z 1,752 1,767 2,066 1,527 1,770 2,401 1,710
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
18.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma rezultatu datu
sadalijjuma analize
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test
Prped8 Prped9 Prped10 Prped11 Prped12 Prped13
N 100 100 100 100 100 100
Normal Parameters®® Mean 7,4000 7,1200 6,9500 7,1400 7,0800 7,2300
Std. Deviation 1,76383 2,02649 1,89830 1,57647 1,86233 1,83047
Most Extreme Differences Absolute ,143 ,156 ,181 ,195 ,203 ,160
Positive ,087 ,082 ,090 ,123 111 ,097
Negative -,143 -,156 -,181 -,195 -,203 -,160
Kolmogorov-Smirnov Z 1,431 1,564 1,805 1,946 2,029 1,600
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

P&c iegutajiem respondentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultatiem pedagogiskas

kompetences kritérija ,,Prasmes pedagogija” raditajiem tika analiz&ti statistikas centralas

tendences (skat. 19. un 20. tab.) un variaciju raditaji (skat. 13. pielikumu).

19.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija paSnoveértéjuma rezultatu
statistiskie parametri

Prped1 Prped2 Prped3 Prped4 Prped5 Prped6 Prped7

N Valid 100 100 100 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0 0 0 0

Mean 7,2000 7,8200 7,4100 8,0300 8,1300 8,6100 7,4800
Std. Error of Mean ,18749 ,15333 ,16883 ,16481 ,15677 ,16074 ,18449
Median 8,0000 8,0000 8,0000 8,0000 8,0000 9,0000 8,0000
Mode 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 10,00 8,00
Std. Deviation 1,87487 1,53333 1,68831 1,64811 1,56770 1,60740 1,84489
Variance 3,515 2,351 2,850 2,716 2,458 2,584 3,404
Skewness -,644 -,462 -,876 -,795 -,878 -1,171 -,815
Std. Error of Skewness 241 241 241 241 241 241 241
Kurtosis ,105 -,223 1,486 ,812 ,821 777 ,844
Std. Error of Kurtosis 478 478 478 478 478 478 478
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legiito datu analizes rezultati (skat. 19. tab.) rada, ka medianas vértibas ir 8 un 9, kas
apstiprina medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovertéjuma rezultatu vidgjo svarstibu
amplitidu pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes pedagogija” raditajiem. Modas
vertibas Siem raditajiem galvenokart ir 8, jo visbiezak atzimétais vertgjums bija 8 balles.
Turpretim prasme planot un organizét pacienta macisands procesu un novertét ta rezultatu
(Pr ped-6) biezak tika veértéta ar 10 ballém, kas netiesi parada medicinas studentu subjektivos
uzskatus par prasmi planot un organizé savu maciSanas procesu. Standartnovirzes un
dispersijas vertibas liecina par to, ka respondenti pasnoveértéjumam bija izvélgjusies dazadas
balles. To parada ari negativas asimetrijas koeficienta vértibas, kas atspogulo iegito datu
nobidi pa labi un respondentu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma krasas atSkiribas abpus
medianai. Tatad medicinas studentiem viedoklis par savam prasmém pedagogija ir visai
nenoteikts. Ekscesa koeficienta zemas vértibas atspogulo iegiito datu nelielo izkliedi Y ass
virziena, kas apstiprina medicinas studentu viedoklu atSkiribas veiktaja pasnovértejuma.
Standartkliidas vértibas medicinas studentu prasmju pedagogija paSnovértéjuma rezultatiem
péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes pedagogija” raditajiem ir labas, jo iegutie
dati ir neparametriski, Iidz ar to tiek pielautas liclakas nobides.

Ka redzam 20. tabula, péc modas vértibas, kas ir 7, (respondenti savas prasmes attistit
pacientu pasanalizes un pasnovértésanas prasmi (Pr ped-10) un izvertet savu pedagogisko
darbibu un zinasanas (Pr ped-12) visbiezak vért&jusi ar 7 ballém). Standartnovirzes un
dispersijas vértibas parada medicinas studentu prasmju pedagogija veért&jumu viedoklu
atSkiribas. Asimetrijas koeficienta negativas vertibas liecina par iegiito datu novirzi pa labi,

bet ekscesa koeficienta vértibas datu izvietojumu pa Y asi.

20.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultatu
statistiskie parametri

Prped8|  Prpedd|  Prped10|  Prpedi1 Prped12 Prped13]

N Valid 100 100 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0 0 0

Mean 7,4000 7,1200 6,9500 7,1400 7,0800 7,2300
Std. Error of Mean ,17638 ,20265 ,18983 ,15765 ,18623 ,18305
Median 8,0000 7,0000 7,0000 7,0000 7,0000 7,0000
Mode 8,00 8,00 7,00 8,00 7,00° 8,00
Std. Deviation 1,76383 2,02649 1,89830 1,57647 1,86233 1,83047
Variance 3,111 4,107 3,604 2,485 3,468 3,351
Skewness -, 755 -,873 -,885 -,630 -1,009 -,822
Std. Error of Skewness 241 241 241 241 241 241
Kurtosis ,829 ,590 ,710 127 1,248 ,942
Std. Error of Kurtosis 478 478 478 478 478 A478]

a. Multiple modes exist. The smallest value is shown



Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovert€juma rezultatu grafiskie dati péc
pétijuma noteiktiem kodiem, kas skatami 11. pielikuma, atspoguloti 3.2.2.6. un 3.2.2.7.
attela.

Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma rezultati, kas atspoguloti 3.2.2.6.
att€la, rada, ka prasmi analizét pedagogiskas étikas problémas (Pr ped-1) ar augsta
izteiktibas limena ballém noveért&jusi 64 studenti, vidéja — 31 students, bet ar zema — 5
studenti. Tatad respondenti savos veért€§jumos kopuma akcentgjusi pedagogiskas &tikas
problému nozimigumu.

Pedagogiskas kompetences raditaja — prasme raksturot pedagoga personibas nozimi
pedagogiskaja procesa (Pr ped-2) iegiitiec paSnovértéjuma rezultati rada respondentu
attieksmi pret pedagogu ka personibu. Ar augsta izteiktibas limena ballém So prasmi ir
novert&jusi 53 studenti, vidéja — 42 studenti, bet zema — 5 studenti (skat. 3.2.2.6. att.).

P&c respondentu pasnovértéjuma rezultatiem, kas redzami 3.2.2.6. attéla, pedagogiskas
kompetences raditaju — prasme identificet, analizet un aprakstit pedagoga lomu un funkcijas
(Pr ped-3) ar augsta izteiktibas ITmena ballém ir novértgjusi 44 studenti, vidéja — 49 studenti,
bet zema — 7 studenti. Sadi rezultati varétu but saistiti ar medicinas studentu Saubam par

veselibas apriipes nozares specialistu pedagogisko darbibu.
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3.2.2.6. attels. Medicinas studentu prasmju pedagogija paSnovertéjuma rezultati

Pedagogiskas kompetences raditaja prasmi analizet veselibas apripes nozares specialistu
un pacienta sadarbibas procesu (Pr ped-4) ar augsta izteiktibas Iimena ballém novértéjusi 53
studenti, vid€ja — 43 studenti, bet zema — 4 studenti. legitie rezultati, kas atspoguloti 3.2.2.6.
att€la, parada medicinas studentu uzskatus par sp&jam saskatit pacientu apriipes procesa

norises posmus.
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Savu veértg§jumu (péc noteiktiem izteiktibas Iimeniem) pedagogiskas kompetences
raditajam — prasme aprakstit macisanas un macisanas motivacijas faktorus (Pr ped-5) ar
augsta izteiktibas limena ballém izteikusi 48 studenti, vidéja — 48 studenti, bet ar zema — 4
studenti (skat. 3.2.2.6. att.). Tas var€tu liecinat par to, ka medicinas studentiem nav skaidrs,
kad 1sti veselibas apriipes nozare lietojumi jédzieni macisanas un macisana.

Analizgjot iegilito datu rezultatus, pedagogiskas kompetences raditajam — prasme planot
un organizét pacientam mdacisands procesu un novertet ta rezultatus (Pr ped-6), kas
atspoguloti 3.2.2.6. att€la redzam, ka augsta izteiktibas limena balles savam vért&jumam
izvélgjas 47 studenti, vidéja — 49 studenti, bet zema — 4 studenti. Tas varctu noradit uz
nepietickamu praktisko nodarbibu skaitu, medicinas studentu paSnovert§juma veikSanas
bridi.

Pedagogiskas kompetences raditaja — prasmi rosindat pacientu izzipas interesi un veicinat
macisanas prasmi (Pr ped-7) ar augsta izteiktibas limena ballém ir novertéjusi 54 studenti,
vidgja — 43 studenti, bet zema — 3 studenti (skat. 3.2.2.6. att.). Sie rezultati varétu liecinat par
medicinas studentu icinteresétibu sadarboties ar pacientu apripes procesa laika un veikt

izglitosanu.
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3.2.2.7. attéels. Medicinas studentu prasmju pedagogija paSnoveértéjuma rezultati

Pedagogiskas kompetences raditaju — prasme organizet drosu un atbalstosu izglitibas vidi
(Pr ped-8) ar augsta izteiktibas Iimena ballém novértgjusi 64 studenti, ar vidéja — 31 students,
bet ar zema izteiktibas limena ballém noveértgjusi — 5 studenti (skat. 3.2.2.7. att.). Iegitie
rezultati parada medicinas studentu uzskatus par nepiecieSamibu izveidot pacientu apriipes
procesa droSu un atbalstosu vidi.

Ka redzam 3.2.2.7. att€la, savu verte§jumu pedagogiskas kompetences raditajam — prasme

izvéertét pacienta maciSands procesu un sasniegumu efektivitati (Pr ped-9) ar augsta
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izteiktibas Itmena ballém izteikusi 53 studenti, ar vidéja — 42 studenti, bet ar zema — 5
studenti. Tas varetu liecinat par to, ka lielaka medicinas studentu dala ir sp&jigi izvertét
pacienta maciSanas procesu sasniegumu efektivitati.

Analizgjot pedagogiskas kompetences raditaja — prasme attistit pacientu pasanalizes un
pasnovertésanas prasmi (Pr ped-10) medicinas studentu pasnovértéjumu, redzam, ka 49
studenti savam veértS§jumam ir izveélgjusies augsta izteiktibas Iimena balles, Vvidgja — 44
studenti, bet zema izteiktibas limena balles — 7 studenti (skat. 3.2.2.7. att.). Sie dati liecina
par medicinas studentu izpratni ka veikt savu pa$novértéjumu. Tikai tad, ja spéjam novertét
sevi pasi, sp&jam iemacit ari citiem veikt savas darbibas analizi.

Vertejumu pedagogiskas kompetences raditajam — prasme iesaistit tuviniekus, kolegus un
citu jomu specialistus pacientu veselibas jautdjumu risinasana (Pr ped-11) ar augsta
izteiktibas limena ballém izteikusi 53 studenti, vidéja — 43 studenti, bet zema — 4 studenti
(skat. 3.2.2.7. att.). Tas varétu liecinat par medicinas studentu gatavibu sadarboties ar citam
pacienta apriipes procesa iesaistitam personam.

Lidzigi ka ieprieksgjos vert&jumos, pedagogiskas kompetences raditaju — prasme izvertet
savu pedagogisko darbibu un zinasanas (Pr ped-12) ar augsta izteiktibas Iimena ballém
novertgjusi 53 studenti, vidgja — 43 studenti, bet zema — 4 studenti (skat. 3.2.2.7. att.). Sie
rezultati parada medicinas studentu uzskatus par to, ka viniem piemit nepiecieSamas prasmes
analizet savu darbibu, izvert€jot zinasanas, kas iegitas studiju procesa.

Pedagogiskas kompetences raditajs — prasme sniegt pacientam nepiecieSamo informaciju
(Pr ped-13) vértéts sadi: 54 studenti — ar augsta izteiktibas limena ballem, 43 studenti — ar
vidgja, bet 3 studenti vért&jusi ar zema izteiktibas limepa ballém (skat 3.2.2.7. att.). Tas
varétu liecinat par medicinas studentu tendenci domat, ka vini prot prasmigi atlasit
informaciju, lai atbilstosi to izklastitu pacientiem.

So datu analizes rezultata var secinat, ka lielaka dala medicinas studenti savas prasmes
pedagogija paSnovértéjuma péc pétijuma izstradatajiem pedagogiskas kompetences kritérija
»Prasmes pedagogija” raditajiem novertéjusi ar augsta izteiktibas limena ballem. Atskiriba
vigu vert&§jumos ir verojama pedagogiskas kompetences raditajam — prasme identificét,
analizét un aprakstit pedagoga lomu un funkcijas (Pr ped-3), jo medicinas studenti vél
nespéj sevi identificét ka pedagogu. Neliela atSkiriba vért€jumos ir arl pedagogiskas
kompetences raditajam — prasme planot un organizét pacientam mdaciSands procesu un
novertét ta rezultatus (Pr ped-6), jo paSnovert&jums tika veikts pirms praktiskam nodarbibam
veselibas apriipes iestade. Lidzigs sadalijums starp augsta un vidgja izteiktibas l[imenu ballém

vérojams pedagogiskas kompetences raditajam — prasme aprakstit macisands un macisanas
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motivacijas faktorus (Pr ped-5), kas varétu liecinat par to, ka medicinas studenti isti neizprot
So jeédzienu darbiba. Tomér, analiz§jot medicinas studentu prasmju pedagogija
pasnovértéjuma rezultatus péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes pedagogija”
raditajiem kopuma, redzam, ka katra no tiem ir ari zema izteiktibas limena ballu vértéjums.
Tas varetu liecinat par to, ka dazi medicinas studenti nav parliecinati par savam prasmém
pedagogija, lai istenotu profesionalu pacienta izglitoSanu.

Pétijuma turpmakaja gaita tika analiz€ta medicinas studentu prasmju pedagogija
pasnovértéjuma rezultatu ticamiba péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes
psihologija” raditajiem, aprékinot Kronbaha-alfa koeficientu (Ko )(skat. 21. tab.). Ieguta
koeficienta vértiba ir Ko = 0,847. Tatad medicinas studentu prasmju pedagogija
paSnoveértéjuma rezultatu datiem ir augsta piemérotiba, kas dod iesp&ju turpinat datu

interpretaciju. (Pilnu $1 koeficienta aprékinu analizi skatit 12. pielikuma).

21.tabula. Medicinas studentu prasmju psihologija pasnovértéjuma rezultatu

Kronbaha-alfa koeficients
Reliability Statistics

Cronbach's Alpha
Based on
Cronbach's Alpha | Standardized ltems N of Items
,847 ,848 7

Pétijuma iegilitie medicinas studentu prasmju psihologija pasnovért€juma rezultati pec
pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes psihologija” raditajiem, tika analiz&ti ar

Kolmogorova-Smirnova testu, kas dod iesp&ju noteikt iegtito datu sadalfjumu (skat. 22. tab.)

22.tabula. Medicinas studentu prasmju psihologija pasnovértéjuma rezultatu datu

sadalijuma analize
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Prpsihl Prpsih2 Prpsih3 Prpsih4 Prpsih5 Prpsih6 Prpsih7

N 100 100 100 100 100 100 100
Normal Parameters*® Mean 8,1300 8,7100 7,4800 7,4000 7,1200 6,9500 7,1400
Std. Deviation 1,56770 1,91377 1,84489 1,76383 2,02649 1,89830 1,57647

Most Extreme Differences Absolute 177 ,240 171 ,143 ,156 ,181 ,195
Positive ,116 ,240 ,089 ,087 ,082 ,090 ,123

Negative -, 177 -,210 -171 -,143 -,156 -,181 -,195

Kolmogorov-Smirnov Z 1,770 2,401 1,710 1,431 1,564 1,805 1,946
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

Ka redzam 22. tabula, respondentu pasnovértéjuma iegito rezultatu datu sadalijuma p-
vertibas péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes psihologija” raditajiem apmierina
nosacijumu p = 0,000 < 0,05. Tas parada iegiito datu neparametrisko sadalijumu, tadg] to

turpmaka analize tiks veikta, izmantojot neparametrisko datu analizes metodes.
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Atseviski tika verteti medicinas studentu prasmju psihologija pasnoveértéjuma rezultatu

centralas tendences raditaji (skat. 23. tab.) un variaciju raditaji (skat. 13. pielikumu).

23. tabula. Medicinas studentu prasmju psihologija paSnoveértéjuma
rezultatu statistiskie parametri

Prpsihl Prpsih2 Prpsih3 Prpsih4 Prpsih5 Prpsih6 Prpsih7

N Valid 100 100 100 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0 0 0 0

Mean 8,1300 8,7100 7,4800 7,4000 7,1200 6,9500 7,1400
Std. Error of Mean ,15677 ,19138 ,18449 ,17638 ,20265 ,18983 ,15765
Median 8,0000 9,0000 8,0000 8,0000 7,0000 7,0000 7,0000
Mode 8,00 10,00 8,00 8,00 8,00 7,00 8,00
Std. Deviation 1,56770 1,91377 1,84489 1,76383 2,02649 1,89830 1,57647
\Variance 2,458 3,663 3,404 3,111 4,107 3,604 2,485
Skewness -,878 ,795 -,815 -, 755 -,873 -,885 -,630
Std. Error of Skewness ,241 ,241 ,241 ,241 ,241 241 241
Kurtosis ,821 7,966 ,844 ,829 ,590 ,710 ,127
Std. Error of Kurtosis 478 478 478 478 478 AT8 AT8

Medicinas studentu prasmju psihologija pasnoveérté§juma rezultatu modas vértibas ir 7, 8
un 10. Ar 7 ballém, kas atbilst vidéjam izteiktibas limenim, biezak tika vértéts pedagogiskas
kompetences raditdjs — prasme Veicindat pacienta ieinteresétibu veselibas uzlabosana,
saglabasana un veicinasana” (Pr psih-6), turpretim, 10 balles savu prasmju psihologija
veértésanai, biezak izmantotas pedagogiskas kompetences raditajam — prasme izprast un
formulet pacienta personibas apripes vajadzibas ikviena vecuma (Pr psih-2). Visiem
pargjiem pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes psihologija” izstradatajiem
raditajiem, biezakas medicinas studentu prasmju psihologija pasnovertejuma bija 8 balles,
kas ar1 atbilst augstam izteiktibas [Tmenim.

Standartnovirzes un dispersijas vertibas parada iegiito medicinas studentu prasmju
psihologija pasnovértéjuma rezultatu Svarstibas, kas atklaj vinu atSkirigos viedoklus,
izvert€jot savas prasmes psihologija studiju procesa sakuma. Asimetrijas koeficienta
negativas vertibas apstiprina vinu viedok]u atSkiribas un parada iegito datu novirzi pa labi,
turpretim ekscesa koeficienta veértibas liecina par iegito datu izkliedi Y ass virziena. Ta ka
ieglitie respondentu prasmju psihologija pasnovértéjuma rezultati ir neparametriski sadaliti,
standartkltida visiem pedagogiskas kompetences kritérija ,,Zina$anas psihologija” raditajiem
ir laba, kas dod iespé&ju lielakai datu nobidei.

P&c noteiktiem kodiem (skat. 11. pielikumu) analiz&tie respondentu prasmju psihologija
pasnoverte§juma rezultatu grafiskie dati atspoguloti 3.2.2.8. attéla. Taja redzama grafiska
informacija liecina, ka sava pasnovértg§juma pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes

psihologija” raditaju — prasme izvertét pacienta personibas attistibas ipatnibas dazados
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vecumos (Pr psih-1) ar augsta izteiktibas Iimena ballém novértgja 52 studenti, videja — 39,
bet zema — 9 studenti. Prasmei izprast personibas Tpatnibas, mainoties vecumiem ir liela
nozime veselibas apriipes nozares specialistu profesionalaja darbiba, jo ikdiena nakas
saskarties ar pacientiem, kuriem piemit dazadas uzvedibas izmainu iezimes, kas raksturigas

cilvékam noteikta vecuma.
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3.2.2.8. attéls. Medicinas studentu prasmju psihologija pasnovértéjuma rezultati

Pedagogiskas kompetences raditaju — prasme izprast un formulét pacienta personibas
apriipes vajadzibas ikviena vecumda (Pr psih-2) ar augsta izteiktibas limena ballém
novertejusi 62 studenti, vidgja — 35 studenti, bet zema — 3 studenti (skat. 3.2.2.8. att.).
legiitais rezultats parada medicinas studentu uzskatus par to, ka vini prot izprast un formul&t
pacienta apriipes vajadzibas pie dazadam saslim$anam.

Savu vértgjumu pedagogiskas kompetences raditajam — prasme sniegt pacientam
psihologisko atbalstu (Pr psih-3) ar augsta izteiktibas Iimena ballem atzim&jusi 56 studenti,
ar vidéja — 41 students, bet ar zema — 3 studenti (skat. 3.2.2.8. att.). Pacients, nonakot
veselibas apripes iestade, gaida no veselibas apripes nozares specialista psihologisko
atbalstu, kas lauj neierasta vieta justies drosSakam.

Analizgjot iegltos respondentu pasnovértéjuma rezultatus pedagogiskas kompetences
raditajam — prasme lietot pacienta apriipes procesa atbilstosas saskarsmes tehnikas (Pr psih-
4) ka redzam 3.2.2.8. att€la, parliecino$s vairakums medicinas studentu ir izv€l&jusies augsta
izteiktibas limepa balles — 64 studenti, vidéja — 32 studenti, bet zema — 4 studenti.
Saskarsmei ir liela nozime pacientu apriipes procesa, kas ar tiek akcent€ts iegiitajos

medicinas studentu pasnovertéjuma rezultatos.
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Pedagogiskas kompetences raditaju — prasme veicinat pacienta motivacijas veidosanos
riipeties par savu veselibu (Pr psih-5) ar augsta izteiktibas Iimena ballém novértgjusi 68
studenti, vid&ja — 29 studenti, bet zema — 3 studenti (skat. 3.2.2.8. att.). Viens no veselibas
apripes nozares specialistu pamatuzdevumiem ir izglitot pacientus, veidot viniem motivaciju
ripéties par veselibu, lai spétu pilnvertigi izbaudit visas dzives piedavatas iesp&jas. legitie
rezultati varetu liecinat par to, ka medicinas studenti uzskata, ka ir gatavi veidot pacientiem
motivaciju ripéties par savu veselibu.

Analizgjot iegitos rezultatus (skat. 3.2.2.8. att.), pedagogiskas kompetences raditajam —
prasme Veicindt pacienta ieinteresétibu veselibas uzlabosSana, saglabasand un veicindasand
(Pr psih-6) redzam, ka parliecino$s respondentu skaits ir izvél&jies augsta izteiktibas limena
balles — 78 studenti, vidéja — 21 students, bet zema — 1 students.

Savu veértéjumu pedagogiskas kompetences raditajam — prasme risindt apripes procesa
radusas saskarsmes problemas un radusos konfliktus (Pr psih-7) ar augsta izteiktibas limena
ballém izvelgjusies 57 studenti, vidéja — 39 studenti, bet zema — 4 studenti (skat. 3.2.2.8.
att.). Jau ieprieks analizéta prasme lietot saskarsmes tehnikas pacientu apriipes procesa
studentu vert€juma ar augsta izteiktibas limena ballém tika iezimé&ta daudz biezak, neka prast
risinat saskarsmes problémas un raduSos konfliktus. Viena no galvenajam veselibas apripes
nozares specialistam nepiecieSamajam profesionalajam prasibam nakotné ir prasme risinat
konfliktus, kas rodas pacientu neapmierinatibas dél. Sie vértgjumi parada praktiskas
pieredzes trikumu, kas baida medicinas studentus risinat viniem griti izprotamas problémas.

Medicinas studentu prasmju psihologija pasnovértéjuma rezultatu analize parada, ka
pedagogiskas kompetences raditaji, kas atklaj prasmes psihologija, profesionalas darbibas
veikSanai, pacientu apriipes procesa medicinas studentu pasnovértéjuma galvenokart tika
vertéti ar augsta izteiktibas Iimepa ballem. Visbiezak tas izveletas pedagogiskas
kompetences raditajam — prasme Veicinat pacienta ieinteresétibu veselibas uzlaboSand,
saglabasana un veicinasana (Pr psih-6), kas uzskatami parada medicinas studentu tendenci
domat, ka pratis izglitot pacientus. Starp medicinas studentu prasmju psihologija
paSnovertgjuma rezultaiem, ir ar1 balles, kas atbilst vid€ja un zema izteiktibas Iimeniem. Tas
varétu liecinat par respondentu nedro$ibu izvertet prasmes psihologiski pareizi vadit pacientu
aprupes procesu.

Lai uzsaktu medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatu analizi, tika noteikta iegito datu ticamiba, aprékinot Kronbaha-alfa koeficientu
(Ko) (skat. 24. tab.). Ka = 0,892, tapéc medicinas studentu prasmju informacijas

tehnologijas paSnoveértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes
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informacijas tehnologijas” raditajiem ir augsta piemérotiba, kas dod iesp&ju turpinat datu

interpretaciju. (Pilnu $1 koeficienta aprékinaSanas analizi skatit 12. pielikuma).

24.tabula. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnoveértéjuma
rezultatu Kronbaha-alfa koeficients

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha
Based on
Cronbach's Alpha | Standardized Items N of Items
,892 ,891 4

P&tijuma gaita medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatu datiem tika noteikts ari datu sadalijums péc Kolmogorova-Smirnova testa (skat. 25.
tab.).

Ka redzam 25. tabula, iegiito medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas
paSnoveértéjuma rezultatu datu sadalfjuma p-vértibas ir nulle (p = 0,000 < 0,05) péc
pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes informacijas tehnologijas” raditajiem, kas
atbilst datu neparametriskam sadalijumam, tadé] turpmak tiks izmantotas neparametrisko

datu analizes metodes.

25.tabula. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértéjuma

rezultatu datu sadalijjuma analize
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Pritl Prit2 Prit3 Prit4

N 100 100 100 100
Normal Parameters*® Mean 7,0800 7,2300 7,0200 7,5200
Std. Deviation 1,86233 1,83047 1,79213 1,77798

Most Extreme Differences Absolute ,203 ,160 ,176 ,165
Positive 111 ,097 ,102 ,085

Negative -,203 -,160 -,176 -,165

Kolmogorov-Smirnov Z 2,029 1,600 1,755 1,650
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

Atseviski analizéti medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatu centralas tendences raditaji (skat. 26. tab.) un variaciju raditaji (skat. 13.
pielikumu). Modas vértibas medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas
pasnoveértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes informacijas
tehnologijas” raditajiem ir 7, kas parada to, ka biezak savas prasmes lietot informacijas
tehnologijas respondenti veértéjusi ar 7 ballem, kas atbilst pétijjuma noteiktam vid&jam
izteiktibas ltmenim. Turpretim, modas vértiba 8 parada, ka respondenti savam prasmém

informacijas tehnologijas péc pedagogiskas kompetences raditaja — prasme atrast
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nepieciesamo informdciju pieejamas interneta datu bazes (Pr it-2) biezak izvElgjusies 8
balles, kas atbilst augstam izteiktibas Iimenim. Standartnovirzes un dispersijas vertibas
parada respondentu viedoklu atSkiribas, izvértéjot savas prasmes izmantot informacijas
tehnologijas studiju procesa. Asimetrijas koeficienta negativas vértibas apstiprina medicinas
studentu pasnovértéjuma rezultatu nobidi pa labi, bet ekscesa koeficienta vértibas rada, ka

iegtito datu izkliede ir uz augsu pa Y asi. Standartkltidas iegiitas vértibas ir labas un pielauj

ieglitajiem neparametriska sadalijuma rezultatiem bitiskas nobides.

26.tabula. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatu statistiskie parametri

Pritl Prit2 Prit3 Prit4

N Valid 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0

Mean 7,0800 7,2300 7,0200 7,5200
Std. Error of Mean ,18623 ,18305 ,17921 ,17780
Median 7,0000 7,0000 7,0000 8,0000
Mode 7,00 8,00 7,00 7,00
Std. Deviation 1,86233 1,83047 1,79213 1,77798
Variance 3,468 3,351 3,212 3,161
Skewness -1,009 -,822 -,869 -1,002
Std. Error of Skewness 241 241 241 241
Kurtosis 1,248 ,942 ,998 1,702
Std. Error of Kurtosis 478 478 478 478

a. Multiple modes exist. The smallest value is shown

Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnoveértéjuma rezultatu grafiskie

dati, kas veidoti péc raditaju kodien (skat. 11. pielikumu), atspoguloti 3.2.2.9. attela.
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3.2.2.9.attéls. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértéjuma

rezultati

210



Ka redzam 3.2.2.9. attela, medicinas studenti pedagogiskas kompetences raditaju —
prasme brivi orienteéties un lietot miisdienu piedavatas informacijas tehnologijas (Pr it-1) ar
augsta izteiktibas Iimena ballém novértéja 53 gadijumos, ar vidéja — 43, bet ar zema — 4
gadijumos. Misdienu studiju process nav iedomajams bez jaunako informacijas tehnologiju
lietoSanas, to parliecinosi apstiprina arT iegiitie rezultati.

Pedagogiskas kompetences raditaju — prasme atrast nepieciesamo informdciju pieejamas
interneta datu bazes (Pr it-2) ar augsta izteiktibas Iimena ballém novért&ja 55 studenti, vidgja
— 39 studenti, bet 6 studenti izvél&jas zema izteiktibas limena balles (skat. 3.2.2.9. att.). Tas
var€tu liecinat par respondentu uzskatiem, ka vini savas zinaSanas informacijas tehnologijas
prot lietot praktiski darbojoties ar interneta datu bazém, veicot patstavigo darbu p&c doc&taju
noraditam t€émam.

Savu vertgjumu pedagogiskas kompetences raditajam — prasme apstradat iegiito
informaciju, veidojot kvalifikacijas darba prezentaciju (Pr it-3) ar augsta izteiktibas limena
ballem izteikusi 53 studenti, ar vidgja — 38 studenti, bet ar zema — 9 studenti (skat. 3.2.2.9.
att.). Sis raditajs tika izmantots, lai noskaidrotu respondentu viedokli novértét savas prasmes
veidot dazadas prezentacijas. legiitie rezultati atklaj, ka medicinas studenti uzskata, ka vini
prot prezentét savu patstavigo darbu.

Analizgjot ieglitos rezultatus pedagogiskas kompetences raditajam — prasme Orientéties
legiito datu statistikas apstrades programmas (Pr it-4), kas atspoguloti 3.2.2.9. attéla,
redzam, ka augsta izteiktibas limena balles savam vért€§jumam ir izvelgjusies 53 studenti,
vidgja — 38 studenti, bet zema — 9 studenti. Ta ka ikviena pétjjuma javeic ieglto datu
apstrade, tad medicinas studentiem japrot brivi orientéties dazadas datu statistikas apstrades
programmas, studiju procesa veicot pétniecisko darbu.

legiito datu analize parada, ka respondenti savas prasmes lietot masdienas pieejamas
informacijas tehnologijas galvenokart verte ar augsta izteiktibas limena ballém. P&tjjuma
izstradato pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes informacijas tehnologijas” raditaju
medicinas studentu paSnovértéjumu rezultati neparada ievérojamas atskiribas. Tas dod
iesp&ju secinat, ka informacijas tehnologijas lietoSanas prasmes studiju procesa tiek
uzskatitas par nozimigu faktoru.

Tatad peétijuma 3 bloka rezultati rada, ka lielaka daja no medicinas studentiem, kuri
savas prasmes pedagogija, psihologija un informdciju tehnologijas vértéja péc
izstradatajiem pedagogiskas kompetences kriteriju ,, Prasmes pedagogija”, , Prasmes
psihologija” un ,,Prasmes informacijas tehnologijas” raditajiem, novértéja tas ar augsta

izteiktibas limena ballem. Medicinas studentu vértéejums péc pétijuma noteikto izteiktibas
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limenu apraksta varétu liecinat par vinu prasmi atbilstosi izvéléties sevis pilnveidosanas
panemienus un pilnvértigi sagatavoties tam, lai veiktu praktisko darbibu veselibas apriipes
lestades. Savas prasmes pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas respondenti
novertéja ari ar zema izteiktibas limena ballem. Tas varétu liecinat par medicinas studentu
nedrosibu izvértét savas prasmes, kas nepieciesamas pacientu apriipes procesd.

legiito medicinas studentu pasnovértejuma rezultatu statistiskie parametri parada datu
nobidi pa labi, kas ir saistits ar medicinas studentu augstajiem vertéjumiem savam prasmem
pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas. So apgalvojumu apstiprina
pedagogiskas kompetences kriterija ,, Prasmes” raditaju statistiskas parametru vertibas, kas
uzrada datu izkliedi Y ass virziend. Medicinas studentu augstais pasnovertéjums prasmém
pedagogija, psihologija un informdcijas tehnologijas ir saprotams, jo studiju process vel nav
ienesis savas korekcijas kritiskai pieejai sava darba izvértésanai. Sie dati vélreiz apstiprina
tendenci, ka medicinas studentiem ir vélme paaugstinat savu vertéjumu prasmém

pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas.

4.bloks — medicinas studentu attiecksmes pasnovérté§juma rezultatu analize péc
pedagogiskas kompetences kritérija ,,Atticksme” raditajiem.

Uzsakot iegitito medicinas studentu attieksmes pasnoveért€juma rezultatu analizi, aprékinot
Kronbaha-alfa koeficientu (Ka) (skat. 27. tab.), tika noteikta datu ticamiba. Ka = 0,802, tad¢]
medicinas studentu attiecksmes pasnovértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences
kriterija ,,Atticksme” raditajiem ir augsta piemérotiba, kas lauj turpinat to interpretaciju.

(Pilnu 81 koeficienta aprékinu analizi skatit 12. pielikuma).

27.tabula. Medicinas studentu attieksmes pasnovértéjuma rezultatu Kronbaha-alfa

koeficients
Reliability Statistics
Cronbach's Alpha
Based on
Cronbach's Alpha| Standardized Items N of Items
,802 ,804 6

Lai noteiktu medicinas studentu atticksmes paSnovértéjuma rezultatu datu sadalijumu,
iegtie dati tika analizeti ar Kolmogorova-Smirnova testa palidzibu (skat. 28. tab.).

Ka 28. tabula redzam, iegito datu p-vértibas ir nulle (p = 0,000 < 0,05), kas liecina par
neparametrisku datu sadalfjumu, tad€] turpmakai to analizei jaizmanto neparametrisko datu

analizes metodes.
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28.tabula. Medicinas studentu attieksmes pasnovértéjuma rezultatu datu sadalijjuma

analize
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Ata Atg Atp Atr Atpm Ate

N 100 100 100 100 100 100
Normal Parameters*® Mean 7,5800 7,4800| 7,5400 7,4100 7,8700 7,4400
Std. Deviation 1,76486 1,50071| 1,66618 1,64590 1,60589 1,49963

Most Extreme Differences Absolute ,164 ,176 ,159 ,180 ,192 ,136)
Positive ,086 ,104 ,090 ,097 ,108 ,125

Negative -,164 -,176 -,159 -,180 -,192 -,136

Kolmogorov-Smirnov Z 1,641 1,755 1,588 1,800 1,923 1,356
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

Turpmak tiks paradita medicinas studentu atticksmes pa$noveért§juma rezultatu centralas
tendences parametru (skat. 29. tab.) un variaciju raditaju (skat. 13. pielikumu) analize p&c
pedagogiskas kompetences kritérija ,,Atticksme” raditajiem. Modas vértiba medicinas
studentu atticksmes pasnoveértéjuma rezultatiem péc visiem pedagogiskas kompetences
kritérija ,,Atticksme” raditajiem ir 8, kas norada respondentu biezako vértéjumu ar 8 balleém,
izvertgjot veselibas apriipes nozares specialistam nepiecieSamas rakstura Tpasibas un paradot
attieksmi pret profesionalo darbibu. Turpretim, standartnovirzes un dispersijas vértibas rada
atSkiribas medicinas studentu viedoklos, izv€loties vertg§jumu péc pétijuma izstradatajiem
pedagogiskas kompetences raditajiem, kas nosaka medicinas studentu attieksmi, uzsakot

studiju procesu.

29.tabula. Medicinas studentu attieksmes pasnovértéjuma rezultatu statistiskie

parametri

Ata Atg Atp Atr Atpm Ate

N Valid 100 100 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0 0 0

Mean 7,5800 7,4800 7,5400 7,4100 7,8700 7,4400
Std. Error of Mean ,17649 ,15007 ,16662 ,16459 ,16059 ,14996
Median 8,0000 8,0000 8,0000 8,0000 8,0000 7,0000
Mode 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00
Std. Deviation 1,76486 1,50071 1,66618 1,64590 1,60589 1,49963
Variance 3,115 2,252 2,776 2,709 2,579 2,249
Skewness -,720 -,537 -,639 -,698 -,650 ,017
Std. Error of Skewness 241 241 241 241 241 241
Kurtosis 212 ,323 ,052 ,227 314 -,916
Std. Error of Kurtosis 478 478 478 478 478 478

Asimetrijas koeficienta negativas vertibas liecina par medicinas studentu attieksmes
pasnovertgjuma rezultatu nobidi pa labi, bet ekscesa koeficienta vertibas apliecina
pastiprinatu paSnovért§juma rezultatu grup€Sanos centra ap medianu. Standartkliida

ieglitajiem neparametriskajiem datiem ir laba, kas pielauj lielakas nobides.
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Medicinas studentu atticksmes paSnoveért§juma rezultatu grafiskie dati péc noteiktiem

raditaju kodiem (skat. 11. pielikumu) atspoguloti 3.2.2.10. att€la.
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3.2.2.10.attéls. Medicinas studentu attieksmes pasnovértéjuma rezultati

Analizgjot iegiitos respondentu pasnovértéjuma rezultatus péc pedagogiskas kompetences
raditaja ,,Atbildiba” (At a), kas atspoguloti 3.2.2.10. att€la, redzam, ka ar augsta izteiktibas
limena ballém to novertgjis 61 students, bet 39 studenti savu vért&jumu izteikusi ar vidéja
izteiktibas limena ballés. Tatad respondenti uzskata, ka vini izprot atbildibas veido$anas
nozimibu studiju procesa laika un ikdienas dzives norisgs.

Pedagogiskas kompetences raditaju ,, Godigums” (At g) 51 respondents novértgja ar
augsta izteiktibas limena ballém, vidgja izteiktibas limena balles bija izvél&jusies 47 studenti,
bet zema — 2 studenti (skat. 3.2.2.10. att.). ST pasiba ir nozimiga veselibas apriipes nozares
specialista profesionalaja darbiba, jo nepiecieSama gan risinot problémas kolégu vidi, gan
komunikacija ar pacientiem.

Ka redzam 3.2.2.10. attéla, pedagogiskas kompetences raditaju ,, Precizitate” (At p) ar
augsta izteiktibas ITmena ballém ir noveértejusi 69 studenti, bet vidéja — 31 students. Tas ir
saprotams, jo arstniecisko manipulaciju veikSanas procesa veselibas apripes nozares
specialistiem jabut arkartigi preciziem.

Pedagogiskas kompetences raditaju ,,Radosums” (At r) ar augsta izteiktibas limena balleém
novertejusi 44 studenti, ar vidéja — 51 students, bet zema — 5 studenti (skat. 3.2.2.10. att.).
legtitie rezultati atklaj medicinas studentu nedroSibu radoSumi pieiet veselibas apripes

problémam, izglitojot pacientus.
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Ka redzam 3.2.2.10. attela, pedagogiskas kompetences raditaju ,, Profesionala
motivacija” (At pm) ar augsta izteiktibas limena ballém noveért&jusi 54 studenti, bet vid&ja —
meérktiecigai un atbalstosai darbibai veselibas aprupé.

Analizgjot ieglitos datus pedagogiskas kompetences raditajam ,,Empatija” (At e), ar
augsta izteiktibas Iimena ballém to novértgjusi 49 studenti, bet vidéja — 57 studenti. Sie
rezultati parada, ka respondenti nepilnigi izprot pasu empatijas jédzienu.

Medicinas studentu atticksmes pasnoveértéjuma rezultatu datu analize parada secibu, kada
respondenti ar saviem vértéjumiem sakarto pedagogiskas kompetences kritérija ,,Atticksme”
raditajus pec nozimibas veselibas apriipes nozares specialistu profesionalaja darbiba. Ta ir
sada: precizitate, atbildiba, profesionala motivacija, godigums, empatija un radoSums. Pirmas
pozicijas ienem tie pedagogiskas kompetences raditaji, kas atklaj veselibas apriipes nozares
specialistu rakstura IpaSibas, kas nepiecieSamas, lai veiktu pacientam atbalstoSu apriipes
procesu. Empatiju un radoSumu medicinas studenti novértéjusi zemak, jo pilniba vél neizprot
to pielietojamibu masas un arsta paliga profesija.

Lielaka daja medicinas studentu sava attieksmes pasnovertejuma ar augsta izteiktibas
limena balléem novertéja precizitati un atbildibu. Profesionalai motivdcijai un godigumam
respondenti savu vertejumu izvelejas lidzvértigi starp augsta un vidéja izteiktibas limena
ballem. Lieldka dala medicinas studentu ar vidéja izteiktibas limena ballem novertéjusi
empatiju un radosumu. Satraucosi, ka daZi respondenti savam vertejumam bija izvélejusies
zema izteiktibas limena balles un ar tam novértéja radosumu un godigumu. Sie vértejumi
rada, ka medicinas studenti uzskata, ka veselibas apriipes nozares specialistu attieksmei pret
profesionalo darbibu jabiit precizai, atbildigai, profesionali motivétai, godigai, empatiskai
un radosai.

Rezultatu statistiskie parametri liecina par iegiito datu nobidi pa labi, kas ir saistits ar
respondentu tendenci augstu vertet pedagogiskias kompetences kriterija ,, Attieksme”
raditajus. So apgalvojumu apstiprina ari statistisko parametru vértibas, kas uzrada datu
izkliedi Y ass virziena. Medicinas studentu attieksmes augstais pasnovertejums péc
pedagogiskas kompetences kritérija ,, Attieksme” raditajiem pardada tendenci sevi vertét

augstak, jo studentiem vél pietritkst prasmes kitiski izvértet savu attieksmi.
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3.2.3. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences raksturojums
docetaju skatijuma

Ta ka medicinas studentu pedagogiska kompetence studiju procesa veidojas tados studiju
priekSmetos, ka ,,Pedagogija”, ,,Psihologija” un ,Informacijas tehnologijas”, tad pétijuma
tika analizéti So studiju priekSmetu doc&taju vértéjumi, kas atklaja medicinas Studentu
pedagogiskas kompetences saturu — zinaSanas, prasmes un atticksmi. Visi doc&taji vérteja
medicinas studentu zinaSanas, prasmes un attiecksmi péc petijuma izstradatajiem kritérijiem,
to raditajiem noteiktajos izteiktibas ITmenos. Tika noskaidrots, ka docétaja vértéjums nav
faktors, kas mobiliz€ medicinas studentu iniciativu iegit zinaSanas, apgit prasmes un veidot
attieksmi, ja tas nenotiek ar vinpu pasu piekriSanu. Vert§jums aktiviz€ medicinas studentu
darbibu un veicina pozitivas un radosas attieksmes veidosanos pret studiju procesu, ja
docetajs savu viedokli paskaidro, preciz€jot, kadas zinasanas un prasmes studentam v&l
jaattista, lai veértgjums butu augstaks.

Saja nodala tiks analizéti studiju priek§metu ,,Pedagogija”, ,,Psihologija”, ,.Informacijas
tehnologijas”, ,,Kvalifikacijas darbs” un ,,Apripes vésture, slimibas v&sture” docétaju
vertgjumu dati, kas balstiti uz pétijuma izstradatiem pedagogiskas kompetences kritérijiem,
to raditajiem noteiktajos izteiktibas Iimenos (aprakstus skat. 2.4.2. un 2.4.3. nod.).

Lai uzsaktu iegiito datu analizi, tika noteikts studiju prickSmeta ,,Pedagogija” doc&taja
vertéjuma ticamiba, aprékinot Kronbaha-alfa (Ka) koeficientu (skat. 30. tab.), kas ir Ko =
0,484. Koeficienta lielums nosaka vérté§juma analizes veidu, proti, ja docétaja vertejumu
analiz€ kopa, tad Siem datiem ir vaja piemérotiba. Turpretim, analiz&jot katra pedagogiskas
kompetences kritérija veértgjumu atseviski, Kronbaha-alfa koeficients ir augstaks. Tapéc §is
raditajs tomeér tiek uzskatits par piemérotu turpmakai datu interpretacijai. (Pilnu $1

koeficienta aprékina analizi skatit 12. pielikuma).

30.tabula. Kronbaha-alfa koeficients studiju priek§meta ,,Pedagogija” docétaja
Vértéjumam

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha
Based on
Cronbach's Alpha | Standardized Items N of Items

484 507 3

Turpinagjuma studiju priekSmeta ,,Pedagogija” docétaja vert&jumi tika analizéti ar
Kolmogorova-Smirnova testa palidzibu, lai noteiktu iegiito datu sadalijumu (skat. 14.

pielikumu). So datu sadalfjuma analize aplikojama 31. tabula. Ka redzam, p-vértiba (p =
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0,000 < 0,05) liecina par datu neparametrisko sadalijjumu, tade] turpmak analizei tiks

izmantotas neparametrisko datu analizes metodes.

31.tabula. Studiju priekSmeta ,,Pedagogija” docétaja vértéjuma datu sadalijjuma

analizes rezultati
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Pedzin Pedpr Peda]

N 100 100 100
Normal Parameters*® Mean 8,2500 7,2500 7,7300
Std. Deviation ,86894 ,95743 1,45543

Most Extreme Differences Absolute ,246 ,197 ,194
Positive ,173 ,193 ,106)

Negative -,246 -,197 -,194

Kolmogorov-Smirnov Z 2,460 1,970 1,936
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,001

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

Atseviski tika analizéti studiju priekSmeta ,,Pedagogija” docétaja vertSjumu centralas
tendences raditaju (skat. 32. tab.) un variaciju raditaju statistiskie parametri (skat. 14.

pielikumu).

32. tabula. Studiju priekSmeta ,,Pedagogija” docétaja veértéjuma statistiskie parametri

Pedzin Pedpr Peda]

Valid 100 100 100
Missing 0 0 0
Mean 8,2500 7,2500 7,7300
Std. Error of Mean ,08689 ,09574 ,14554
Median 8,0000 7,0000 8,0000
Mode 9,00 7,00 8,00
Std. Deviation ,86894 ,95743 1,45543
Variance ,755 917 2,118
Skewness -,513 -,242 -,599
Std. Error of Skewness 241 241 241
Kurtosis -,134 -,191 ,014
Std. Error of Kurtosis 478 478 AT8

Analiz€jot modas vertibas redzam, ka medicinas studentu zinasanas biezak tiek vertetas ar
9 ballem, prasmes — ar 7 ballem, bet atticksmi doc@tajs biezak verteé ar 8 ballem.
Standartnovirzes un dispersijas vértibas zinasanam un prasmém parada nelielas svarstibas
docetaja vertejuma, kas atklaj viedokla noturibu. Turpretim docétaja vert€jumi medicinas
studentu attieksmei, parada lielakas vérteéjumu svarstibas, kas varétu bt saistits ari ar vina
viedokla svarstibam. Asimetrijas un ekscesa koeficienta negativas vértibas zinaSanam un
prasmém liecina par to, ka iegitie dati ir novirziti pa labi un izstiepti Y ass virziena, kas lauj
secinat, ka docétajs medicinas studentu zinaSanas un prasmes pedagogija verté ar vienadam
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ballem. Turpretim So koeficientu atskirigas vertibas medicinas studentu attieksmei, parada
docétaja vertejuma dazadibu, kas varétu liecinat par vina iespgjam vari€t sava vertejuma.
ZinaSanas un prasmes studiju priekSmeta doc€tajs veérteé péc izstradatiem raditajiem, bet
atticksme tiek vértéta plasaka amplitida. Standartkltdas vértiba ir laba visiem studiju
prick§meta ,,Pedagogija” docétaja vértétiem pedagogiskas kompetences kritérijiem, jo
iegitie dati ir neparametriski un pielauj lielakas rezultatu nobides.

Studiju priekSmeta ,,Pedagogija” docétaja vertejuma grafiskie datu rezultati medicinas

studentu pedagogiskas kompetences kritérijiem atspoguloti 3.2.3.1. attcla.
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3.2.3.1.attéels. Studentu zinasanu, prasmju un attieksmes vértéjums studiju priekSmeta
»Pedagogija”

Ka redzam 3.2.3.1. attéla, studiju priekSmeta ,,Pedagogija” doc&tajs medicinas studentu
pedagogiskas kompetences kritérija ,,Zinasanas pedagogija” raditajus, galvenokart, ir vertgjis
ar augsta izteiktibas Iimena ballém (81 students), vid&ja izteiktibas Iimena balles ir sanémusi
19 studenti. Savu vért§jumu pedagogiskas kompetences kritérijam ,,Prasmes pedagogija”
docetajs noteicis, balstoties uz medicinas studentu patstavigo darbu prezentaciju
sagatavoSanu un to izklastu, atbilstosi konkrétam studiju priekSmeta t€mam. legiitie rezultati
rada, ka ar augsta izteiktibas limena ballém ir novértéti 41 students, bet videja — 59 studenti.
Pedagogiskas kompetences kritérijam , Atticksme” docétaja vertéjums 53 medicinas
studentiem ir ar augsta izteiktibas Iimepa ballem, vidéja — 35 studentiem, bet zema — 3
studentiem.

So datu analizes rezultata var secinat, ka studiju priekimeta ,,Pedagogija” lielakai dalai

medicinas studentu zinaSanas, prasmes un atticksme ir vértétas ar augsta un vidéja izteiktibas
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Iimena ballém. Tas liecina par to, ka medicinas studentu zinaSanas un prasmes pedagogija,
kas viniem dod iesp&ju zinosi un drosi izglitot pacientus, nonakot veselibas apriipes iestades
praktisko nodarbibu laika, varétu bat pictickamas. Augstais studiju priekSmeta ,,Pedagogija”
docétaja vertejums attieksmei lauj domat, ka medicinas studenti ir atbildigi, precizi savas
darbibas, radosi un profesionali motivéti, proti, gatavi tam, lai veiktu uzticéto pacientu
izglitoSanas darbu.

Aplikosim docétaja vert§jumus medicinas studentu zinasanam, prasmém un atticksmei
péc studiju priekSmeta ,,Psihologija” satura apguves. Sakuma docétaja vértéjumam tika
parbaudita ticamiba, aprékinot Kronbaha-alfa koeficientu (Ka), kas bija Ka = 0,600. Tatad
ieglitiem datiem ir vid€ja piemérotiba, kas lauj turpinat to interpretaciju (skat. 33. tab.).
(Pilnu Kronbaha-alfa koeficienta aprékina analizi skatit 12. pielikuma).
33.tabula. Kronbaha-alfa koeficients studiju priek§meta ,,Psihologija” docétaja

vertéjumam
Reliability Statistics

Cronbach's Alpha
Based on
Cronbach's Alpha | Standardized Items N of Items
,600 ,601 3

Studiju priek§meta ,,Psihologija” docétaja vértéjuma datu sadalijuma analize tika veikta ar
Kolmogorova-Smirnova testa palidzibu un iegiitie rezultati redzami 34. tabula. Rezultati p-
vertibai (p = 0,000 < 0,05) parada iegiito datu neparametrisko sadalfjumu, tadél turpmak

rezultatu analizei jaizmanto neparametrisko datu analizes metodes.

34.tabula. Studiju priekSmeta ,,Psihologija” docétaja vertéjuma datu sadalijuma

analizes rezultati
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Psihzin Psihpr Psihal

N 100 100 100
Normal Parameters*® Mean 6,9500 7,8600 7,4200
Std. Deviation 1,25025 1,17224 1,27271

Most Extreme Differences Absolute ,186 ,238 ,159
Positive ,186 ,165 ,159

Negative -,129 -,238 -,146

Kolmogorov-Smirnov Z 1,863 2,375 1,593]
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

Atseviski tika analizéti docétaja vertéjuma centralas tendences raditaji (skat. 35. tab.) un
variaciju raditaji (skat. 14. pielikumu) medicinas studentu pedagogiskas kompetences
kritérijiem studiju priekSmeta ,,Psihologija”. Analiz&jot modas vértibas redzam, ka studiju

priekSmeta ,,Psihologija” doc&tajs ar 6 balléem biezak ir veértéjis medicinas studentu
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zinasanas, ar 9 ballém — prasmes, bet atticksme biezak ir veért€ta ar 7 ballém.
Standartnovirzes un dispersijas vertibas parada, ka doc@tajs savam vertgjumam ir izvelgjies
dazadas balles. Asimetrijas koeficienta un ekscesa koeficienta vertibas liecina par iegiito datu
novirzi pa labi un izkliedi pa Y asi. Standartklidas vértibas visiem pedagogiskas
kompetences kritérijiem studiju priekSmeta ,,Psihologija” docétaja vértéjuma ir labas, jo

ieglito datu sadalijums ir neparametrisks, kas pielauj lielaku rezultatu nobidi.

35.tabula. Studiju priek§meta ,,Psihologija” docétaja vertéjuma statistiskie parametri

Psihzin Psihpr Psiha]

N Valid 100 100 100
Missing 0 0 0

Mean 6,9500 7,8600 7,4200
Std. Error of Mean ,12503 11722 ,12727)
Median 7,0000 8,0000 7,0000
Mode 6,00 9,00 7,00
Std. Deviation 1,25025 1,17224 1,27271
Variance 1,563 1,374 1,620
Skewness ,191 -,874 -,027
Std. Error of Skewness ,241 ,241 ,241
Kurtosis -,968 -,107 -,629
Std. Error of Kurtosis 478 478 AT8

Studiju priekSmeta ,,Psihologija” doc&taja vertejuma grafiskie datu rezultati medicinas

studentu pedagogiskas kompetences kritérijiem atspoguloti 3.2.3.2. attcla.
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3.2.3.2.attels. Studentu zinaSanu, prasmju un attieksmes vertéjums studiju priekSmeta

»Psihologija”

Ka redzam 3.2.3.2. attéla iegitie rezultati rada, ka studiju priekSmeta ,,Psihologija”
docetaja vid€jais vert€§jums svarstas starp 9 un 8 ballem. Zinasanas ar augta izteiktibas

limena ballém ir noveértétas 67 studentiem, bet vid€ja izteiktibas Iimena balles sanémusi 33
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studenti. Prasmes docgtajs ar augsta izteiktibas Iimena balleém ir novertgjis 69 studentiem, bet
vidgja izteiktibas Iimena balles ir ielicis 31 studentam. Medicinas studenti savas prasmes
aktivi demonstré tieSi grupu darba, veicot noteiktus uzdevumus, kas ari paradas docétaja
veért§juma (liela medicinas studentu dala ir novertéta ar 9 ballém). Docétaja vert&jumi
attieksmei ir dazadi: augsta izteiktibas Iimena balles docétajs pieskiris 47 studentiem, bet
vidgja izteiktibas limena balles — 53 studentiem. Sads vértgjums studiju priek$meta
,Psihologija” liecina par medicinas studentu zinaSanu, prasmju un attieksmes apguves un
veidoSanas lidzsvaru konkrétaja studiju priekSmeta.

So datu analizes rezultata var secinat, ka studiju priek§meta ,,Psihologija” doc&tajs
augstakas balles savam veért€jumam izvélgjies medicinas studentu prasmém un attieksmei,
bet zemakas — zinasanam. Tas varStu but saistits ar medicinas studentu noslogojumu un
gritibam ieglt zinasanas, jo tas prasa no viniem zinamu piepali. Turpretim prasmes ir
vieglak apgiistamas praktisko nodarbibu laika, risinot problémsituaciju uzdevumus, paradot
savu attieksmi, darbojoties grupas, tas varétu nozimét, ka medicinas studentu prasmes vairak
atttstas darot un macoties no praktiskas pieredzes.

Aplikosim studiju priekSmeta ,,Informacijas tehnologijas” docétaja vertéjumu medicinas
studentu zinasanam, prasmém un attieksmei péc studiju priekSmeta satura apguves. Docétajs
medicinas studentiem spg€j palidz&€t macities, radot Sim procesam labvéligu vidi, izveloties
atbilstosas metodes un macibu lidzeklus. Miisdienu tehnologiju parnemtaja studiju procesa,
medicinas studentiem tiek radita iesp&ja apgut daudzu jaunako informacijas tehnologiju
lietosanu studiju priekSmeta ,,Informacijas tehnologijas” ietvaros. Medicinas studenti labprat
pilda uzdevumus, kas saistiti ar radoSu pieeju, demonstré iegiitas zinasanas un prasmes,
darbojoties informatikas socialaja vide.

Studiju priekSmeta ,,Informacijas tehnologijas” docétaja vért§juma datu ticamiba tika
parbaudita, aprékinot Kronbaha-alfa koeficientu (Ka). Ko = 0,908, tade] iegutajiem datiem ir
loti augsta piemérotiba, kas lauj to interpretaciju (skat. 36. tab.). (Pilnu Kronbaha-alfa

koeficienta aprékina analizi skatit 12. pielikuma).

36.tabula. Kronbaha-alfa koeficients studiju priek§meta ,,Informacijas tehnologijas”
docetaja vertéjumam
Reliability Statistics

Cronbach's Alpha
Based on
Cronbach's Alpha | Standardized Items N of Items
,908 ,919 3

Studiju priek§meta ,,Informacijas tehnologijas” docétaja veérte§juma datu sadalfjuma analize
tika veikta peéc Kolmogorova-Smirnova testa un iegttie rezultati atspoguloti 37. tabula. To p-
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vertiba (p = 0,000 < 0,05) rada iegiito datu neparametrisko sadaltjumu, tade] ir izmantojamas

neparametrisko datu analizes metodes.

37.tabula. Studiju priekSmeta ,,Informacijas tehnologijas” docétaja vertéjuma datu

sadalijuma analizes rezultati
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

ITzin ITpr ITa

N 100 100 100
Normal Parameters*® Mean 7,3300 7,6800 7,6700
Std. Deviation ,69711 ,58396 ,55149

Most Extreme Differences Absolute ,282 ,328 ,355
Positive ,282 ,258 ,258

Negative -,232 -,328 -,355

Kolmogorov-Smirnov Z 2,820 3,281 3,552
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

Atseviski tika analizéti docétaja vertéjuma centralas tendences (skat. 38. tab.) un variaciju
raditaju (skat. 14. pielikumu) statistiskie parametri medicinas studentu pedagogiskas

kompetences kritérijiem studiju priek§meta ,,Informacijas tehnologijas”.

38.tabula. Studiju priekSmeta ,,Informacijas tehnologijas” docétaja vertéjuma
statistiskie parametri

It-a It-zin It-pr]

N Valid 100 100 100
Missing 0 0 0

Mean 7,6700 7,3300 7,6800
Std. Error of Mean ,05515 ,06971 ,05840
Median 8,0000 7,0000 8,0000
Mode 8,00 7,00 8,00
Std. Deviation ,55149 ,69711 ,58396
Variance ,304 ,486 ,341
Skewness ,025 -,007 ,191
Std. Error of Skewness ,241 ,241 241
Kurtosis -,695 -,245 -,608
Std. Error of Kurtosis 478 478 478

Analiz€jot modas veértibas var secinat, ka studiju priekSmeta , Informacijas tehnologijas”
docetajs medicinas studentu zinaSanas biezak ir vertgjis ar 7 ballém, bet prasmes un attieksmi
ar 8 ballém. Standartnovirzes un dispersijas vértibas atklaj docétaja vienados vert&jumus, jo
to svarstibas ir mazas. Asimetrijas koeficienta un ekscesa koeficienta vértibas parada datu
nobidi pa labi un izkliedi pa Y asi. Studiju priekSmeta ,,Informacijas tehnologijas” docétaja
verte§juma standartkluidas vertibas pedagogiskas kompetences krit€rijiem ir labas, jo iegitie

dati ir neparametriski, kas pielauj iegiito rezultatu lielaku nobidi.
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Studiju priekSmeta ,,Informacijas tehnologijas” docétaja vertejuma grafiskie datu rezultati

medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritérijiem atspoguloti 3.2.3.3. att€la.
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3.2.3.3.attels. Studentu zinaSanu, prasmju un attieksmes vértéjums studiju priekSmeta
,Informacijas tehnologijas”

Ka redzam 3.2.3.3. attéla iegiitie dati skaidri parada docétaja vert€juma atSkiribas
medicinas studentu zinaSanam, prasmém un attiecksmei misdienu informacijas tehnologiju
apguveé. Medicinas studentu zinaSanas informacijas tehnologiju joma ir vértétas ar dazadam
balléem, tomér tas ietilpst noteiktajos augsta un vid€ja izteiktibas limenos. Ar augsta
izteiktibas limena ballém ir novertéti 47 studenti, bet vid€ja izteiktibas limena balles ir
sanémusi 53 studenti. Tas lauj secinat, ka medicinas studentu zinaSanas par informacijas
tehnologiju teorétiskajiem jautajumiem biezi vien ir neprecizas. Savukart vinu prasmes lietot
informacijas tehnologijas studiju procesa docétajs novertéja Sadi: ar augsta izteiktibas Iimena
ballém 74 studentus, bet vidéja — 26 studentus, kas varétu liecinat par medicinas studentu
aktivu darbu ar datoru ari ikdiena. Ta ka atticksme pret informacijas tehnologiju lietosanu
ikdiena lielakai dalai miusdienu medicinas studentu ir pozitiva, t0 parada ari docétaja
vertéjums, jo ta ir vertéta ar augsta izteiktibas limena ballém 81 studentam, bet vid&ja tikali
19 studentiem.

So datu analizes rezultata var secinat, ka medicinas studentu prasmes lietot informacijas
tehnologijas un attieksme ar kadu tas tiek lietotas, ir vértéta ar augstakam ballém neka
zinaSanas par tam. Tas var€tu liecinat par to, ka lielu dalu no studiju procesa paredzama
patstaviga darba vini pavada, darbojoties ar informacijas tehnologijam. Prasmes, kas apgiitas
studiju procesa, biis nepiecieSamas profesionalaja darbiba, jo musdienas veselibas apriipes
nozaré tiek izmantotas modernakas saslimSanu diagnostikas un arstniecibas tehnologiju

iekartas.
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Lai novertétu medicinas studentu zinasanas, prasmes un attieksmi, kas nepiecieSamas
komunic€jot un sadarbojoties ar pacientu, tika analizéts doc@taja veérte§jums medicinas
studentu izveidotam apriipes vesturém un slimibas vesturém studiju priekSmeta
,Dzemdnieciba un ginekologija”.

Studiju programmas ,,Maszinibas” un ,,Arstnieciba” medicinas studenti praktisko
nodarbibu laika veselibas apriipes iestad€s pec tikSanas ar pacientiem veido apriipes vesturi
un slimibas vésturi. Apriipes vésture satur informaciju par pacientu, vina saslim$anu, blakus
esosam saslim$anam, nepiecieSamiem izmekl&jumiem. Ta nepiecieSsama, lai paraditu esoSo
saslimSanu, apriipes procesa norisi un ta izvert€§jumu. Slimibas v€sture satur informaciju par
pacientu, saslim$anu, tas diagnostikas metodeém, arstnieciskam manipulacijam, ikdienas
noverojumiem un saslim$anas analizi. Apriipes vestures un slimibas ve&stures vert€jums
parada medicinas studentu izpratni, analitiskas prasmes, attieksmi pret izklastito informaciju
un pacientu.

Medicinas studentu pedagogiskas kompetences zinasanas, prasmes un attiecksme péc
petijuma izstradatajiem kriterijiem analiz&tas arT doceétaju komisijas veiktaja ,,Kvalifikacijas
darba” vértgjuma. ST darba prezentacija lauj atklat medicinas studentu zinasanas, prasmes un
attieksmi, veicot pétniecibu studiju procesa. Lai veiksmigi izpilditu visas kvalifikacijas darba
1zstrades un prezentacijas prasibas, medicinas studentiem nepiecieSamas zinasanas, prasmes
un atticksme arstniecibas, pedagogijas, psihologijas un informacijas tehnologiju jomas.

Sakotng&ji tika parbaudita doc@taju vertdjumu ticamiba ,,Apripes vesture un slimibas
vesture” un ,,Kvalifikacijas darbs”, aprékinot Kronbaha-alfa (Ka) koeficientu (skat. 39. tab.).
Ta ka Ko = 0.749, var uzskatit, ka datu piemérotiba ir laba. (Pilnu $1 koeficienta analizi skatit

12. pielikuma).

39.tabula. Kronbaha-alfa koeficients docétaju vértéjumiem medicinas studentu
izveidotam apriipes vésturém un slimibas vésturém un izstradatiem

kvalifikacijas darbiem
Reliability Statistics

Cronbach's Alpha
Based on
Cronbach's Alpha | Standardized Items N of Items
,749 ,842 2

Docétaja vertgjuma ,,Apriipes vesture un slimibas vesture” dati tika analizéti ar
Kolmogorova-Smirnova testa palidzibu, lai noteiktu iegtto datu sadalijumu (skat. 40. tab.).
Ka redzam, p-vértiba (p = 0,000 < 0,05), rada, ka dati ir neparametriski sadaliti un tade]

turpmak jaizmanto neparametrisko datu analizes metodes.
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40.tabula. Medicinas studentu izveidotas apriipes véstures un slimibas véstures docétaja

vertéjuma datu sadalijuma analizes rezultati
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

A_s V|

N 100
Normal Parameters*® Mean 7,7900
Std. Deviation ,76930

Most Extreme Differences Absolute ,268
Positive ,222

Negative -,268

Kolmogorov-Smirnov Z 2,676
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

Tika analizeti ari docétaja vertéjuma ,,Aprupes vésture un slimibas vésture” centralas
tendences (skat. 41. tab.) un variaciju raditaju (skat. 14. pielikumu) statistiskie parametri.

Analizgjot modas vértibu, redzams, ka docétajs medicinas studentus par izveidoto apriipes
vesturi un slimibas vesturi biezak vertgjis ar 8 ballem, kas atbilst augstam izteiktibas
Iimenim. Standartnovirzes un dispersijas vertibas parada, ka docetajs savos verte€jumos nav
paudis atskirigu viedokli. Asimetrijas koeficienta un ekscesa koeficienta negativas vertibas
atklaj iegtito datu nobidi pa labi un izkliedi pa Y asi. Standartklidas veértiba docétaja
vertgjumam ir laba, jo iegiitie dati ir neparametriski, kas pielauj iegiito rezultatu liclakas

nobides.

4].tabula. Apriupes véstures un slimibas véstures docétaja vertéjuma statistiskie

parametri

N Valid 100

Missing 0
Mean 7,7900
Std. Error of Mean ,07693
Median 8,0000
Mode 8,00
Std. Deviation ,76930
Variance ,592
Skewness -,162
Std. Error of Skewness ,241
Kurtosis -,357
Std. Error of Kurtosis 478

Docétaja vertejuma grafiskie datu rezultati, medicinas studentu izstradatajam apripes

vesturém un slimibas vesturém, atspoguloti 3.2.3.4. attéla.
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3.2.3.4.attéls. Docétaja vertéejuma analize ,,Apriipes vésturém un slimibas vésturém”

Savu vert§jumu medicinas studentu izklastam par sadarbibu ar pacientu apriipes vesturé
un slimibas vésturé, docétajs novertejis ar augsta izteiktibas Iimena ballém 41 studentam, bet
vid&ja — 59 studentiem (skat. 3.2.3.4. att.). Tas varétu noradit uz to, ka medicinas studentu
prasmes sadarboties ar pacientu ir labas, bet ir pilnveidojamas studiju procesa, lietojot
pedagogiskas kompetences veicinasanas modeli.

So datu analizes rezultata var secinat, ka medicinas studentu prasmes un attieksme,
komunicgjot ar pacientu, ir ieguvuSas vértibas, tau tas vél ir japilnveido, tai skaita,
pielietojot medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modeli. Lielakajai
medicinas studentu dalai (n = 59) izveidotas apriipes véstures un slimibas véstures vertéjums
atbilst vid€ja izteiktibas lIimena ballém. Medicinas studenti studiju procesa cenSas regulari
atlasit jaunu informaciju, lai sp€tu apriipes veéstures un slimibas vestures uzrakstit, atbilstosi
Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas izstradatajiem noteikumiem.
So uzdevumu veik3anai ir nepiecieSamas ari labi attistitas prasmes komunicét ar pacientu
veselibas apriipes iestades. Jaatzim€, ka medicinas studentu attieksme pret profesionalo
darbibu, veicot kadu konkrétu uzdevumu, var mainities. Savu attieksmi pret studiju
priekSmeta satura iekl]auto apriipes vestures un slimibas vestures izstradi, medicinas studenti
parada ar tas riipigu, pardomatu un precizu izveidi.

Turpingjuma apliikosim docétaju veért§jumu analizi medicinas studentu kvalifikacijas
darbiem, kas veikti studiju procesa gaita un prezentéti doc€taju komisijai ka viens no gala

parbaudijumiem Specialitates diploma iegtiSanai. Kvalifikacijas darba veértejums balstas uz
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pétjuma izstradato krit€riju un to raditaju analizi pec noteiktiem izteiktibas limeniem.
Docétaji, vertgjot kvalifikacijas darbus, analizéja medicinas studentu:

e zinasanas un prasmes zinatniski teorétiskas bazes atlasg;

e zinaSanas un prasmes pétijuma metodologisko kategoriju izstradg;

e zinasanas un prasmes pétnieciska instrumenta izstradg;

e prasmi savstarp&ji komunicét ar respondentiem;

e zinaSanas un prasmes iegiito datu apstrade un interpretacija;

e prasmi prezentét auditorijas prieksa;

e attieksmi, izstradajot kvalifikacijas darbu.
Lai veiksmigi izpilditu visas kvalifikacijas darbam izvirzitas prasibas, medicinas studentiem
jabalstas uz zinaSanam un prasmém arstnieciba, pedagogija, psihologija un informacijas
tehnologijas. Kvalifikacijas darba prezentacijas laika doc&taji veérteé medicinas studentu
zinasanas un prasmes, kas iegitas studiju procesa, ka arT attieksmi, kas veidojusies, apgiistot
Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas piedavatas studiju
programmas.

legiitie dati par to, ka docétaji verté medicinas studentu kvalifikacijas darbus tika analizéti

ar Kolmogorova-Smirnova testa palidzibu, lai noteiktu iegito datu sadalfjumu (skat. 42.
tab.). Ka redzam, tad p-vértiba bija p = 0,000 < 0,05. Tas liecina par to, ka dati ir

neparametriski un tadg] to analizei izmantojamas neparametrisko datu analizes metodes.

42 tabula. Medicinas studentu kvalifikacijas darbu docétaju vértéjuma datu sadalijjuma

analizes rezultati
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Kv_dl

N 100
Normal Parameters*® Mean 7,7200
Std. Deviation 1,46391

Most Extreme Differences Absolute ,196
Positive ,104

Negative -,196

Kolmogorov-Smirnov Z 1,958
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

Atseviski tika analizéti centralas tendences raditaju (skat. 43. tab.) un variacijas raditaju
(skat. 14. pielikumu) statistiskie parametri medicinas studentu ,,Kvalifikacijas darba”
docétaju vertejumam.

Analiz€jot modas veértibu redzam, ka doc€taji medicinas studentu kvalifikacijas darbus

visbiezak vert€jusi ar 6 ballém. Standartnovirzes un dispersijas vértibas parada, ka savos
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vertejumos docetaji bija atSkirigi, jo vertg§jumu amplitidas ir dazadas. Asimetrijas
koeficienta un ekscesa koeficienta negativas vertibas rada iegiito datu novirzi pa labi un to
izkliedi pa Y asi. Standartkliidas veértiba medicinas studentu kvalifikacijas darbu docétaju

vert§jumam ir laba, jo iegiitie dati ir neparametriski, kas pielauj to lielakas nobides.

43.tabula. Medicinas studentu kvalifikacijas darbu docétaju vértéjumu statistiskie

parametrl
N Valid 100
Missing 0
Mean 5,7200
Std. Error of Mean ,14639
Median 6,0000
Mode 6,00
Std. Deviation 1,46391
Variance 2,143
Skewness -,583
Std. Error of Skewness 241
Kurtosis -,054
Std. Error of Kurtosis 478

Docétaju vertgjumu datu grafiskie rezultati medictnas studentu kvalifikacijas darbiem,
atspoguloti 3.2.3.5. attela.

Docetaji savus vertejumus par medicinas studentu kvalifikacijas darbiem izteikusi
galvenokart ar vidgja izteiktibas Itmena ballem. Tadi ir 67 studentiem, bet augsta izteiktibas

limena veértéjums ir 33 studentiem (skat. 3.2.3.5. att.).

35

30

25

20

15

Studentu skaits

10

‘ M 1balle m2balles CO3balles CO4balles M5balles m6balles W 7balles [18balles M9 balles M 10 balles

3.2.3.5.attels. Medicinas studentu kvalifikacijas darba docetaju vertéjums

So datu analizes rezultata var secinat, ka lielakai medicinas studentu dalai (n = 67)
zinasanas, prasmes un atticksme, izstradajot un prezent€jot kvalifikacijas darbu, atbilst

vidgjam izteiktibas Itmenim. P&tjjuma laika atklajas, ka komisijas locekli individuali
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medicinas studentu kvalifikacijas darbus vértgja atSkirigi, tacu, summeéjot Sos vert€§jumus
kopa, tika noteikts vértejums, kas atbilst vid&ja izteiktibas ITmena ballém. Tas var&tu liecinat
par docétaju komisijas loceklu viedoklu atSkiribu, izvirzot savas prioritates vértgjot
medicinas studentu kvalifikacijas darba izstradi. Sie vértgjumi parada, ka medicinas
studentiem piemit gandriz labas (biezakais docétaju komisijas vértéjums ir 6 balles) prasmes
pétniecisko kategoriju un instrumenta izstrade, savstarp&ja sadarbiba ar respondentiem,
nepiecieSamas informacijas atlas€ un iegito datu apstradé, ka ari prasmes, kas
nepiecieSamas, lai to prezentétu doc€taju komisijas un studiju biedru prieksa.

Tatad iegiitie rezultati parada, ka studiju prieksmetu ,, Psihologija”, , Pedagogija”,
., Informdcijas tehnologijas”, ka art papildus analizétas apripes véstures, slimibas véstures
un kvalifikdacijas darbu vertejumi, ko veikusi docétaji, vienmér bija augstaki par 5 ballem un
nekad netika izvelétas zemdkas balles. Tas nozimé, ka zemais izteiktibas limenis docétaju
vértejumos Nepastav, kas parada vinu tendenci novertét medicinas studentus ar sekmigam
atzimem.

legiitie statistiskie dati apstiprina docétaju biezak izvelétos veértejuma limens. Docetdji,
vertejot medicinas studentu pedagogiskas kompetences veidosanos studiju procesa, biezak
izvélejas augsta un vidéja izteiktibas limena balles — 6, 7 un 9 (skatit statistisko parametru —
moda). Par docétaju subjektivitati, vertejot Visus pétijuma iesaistitos studiju priekSmetus un
papilddarbus (apripes véstures, slimibas véstures un kvalifikdacijas darbus), liecina vipu
vertejumi, kas saistiti ar pétijuma izstradato medicinas studentu pedagogiskas kompetences

kritériju vertésanu, jo tie svarstas no 5 lidz 10 ballem.

3.2.4. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasana

Pétijuma izstradata medicinas studentu pedagogiskas kompetences modela parbaude
studiju procesa un rezultatu analize ilga visu 2009./2010. studiju gadu. Izstradata modela
darbiba tika parbaudita Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas
studiju procesa. So pedagogiskas kompetences veicina$anas modeli ieviesa arstnieciskas
profila studiju priek§metos. Modela darbibas parbaudes laika tika izveidota un aprakstita
jauna arstniecisko profilu studiju priekSmetu apgiistamo tematu seciba un macibu metodika,
ietverot interaktivas macibu metodes. Modela darbibas posmos bija skaidri ieziméti, uz
studiju programmu balstiti, studiju priekSmeta mérki, uzdevumi, saturi, studiju procesa
realizacija, kuras laika tiek veikta akadémisko rezultatu un medicinas studentu sasniegumu

izvertéSana, kas veicina pedagogiskas kompetences attistibu profesionalas kompetences
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ietvaros. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modela shéma
skatama 5. attela (155. Ipp).

Pétijuma izstradata modela darbiba tika analizéta studiju procesa realizacijas posma
arstnieciska profila studiju priekSmetos, Tpasi uzmanibu pievérSot macibu metodikai, jo
modela galvenais mérkis bija pilnveidot studiju procesa organizaciju, nemainot ta saturu.
Modela lietoSanas laika tika secinats, ka studiju procesa realizaciju ietekmé doc@taji, studenti
un pacienti, un visu vinu savstarp&ja sadarbiba. Izmantojot darbibas teorijas atzinas
(Lingarts, 1970; Spona, 2001; Cehlova, 2002), studiju procesa realizacijas norise un tas
analize tika veikta Sados sadarbibas posmos: docétajs — students, students — students un
students — pacients, balstoties uz humanpedagogijas idejam, kuras ir norade par zinasanu,
prasmju un attieksmes nozimibu profesionalaja darbiba. ST sadarbiba balstijas uz lidztiesibas
principiem, kas izpaudas mijiedarbiba starp doc&taju, studentu un pacientu.

Tika konstatéts, kas izstradatais modelis ir piemérots medicinas studentu pedagogiskas
kompetences veicinasanai, ievérojot veselibas apriipes nozares specifiku. Sadarbiba studiju
procesa veicinaja medicinas studentu personibas attistibu un atbilda vipu veélmém un
vajadzibam, jo humanisma maciSana ir diferenc€ts process, kas saglaba tas unikalitati.
Savstarpgja sadarbiba starp docétaju, studentu un pacientu atklaja motivus, mérkus un
maciSanas savstarp&jo saistibu.

Medicinas studentu sadarbiba ar docé&taju, grupas biedriem, pacientiem un vinu
tuviniekiem rosinaja vinus ieglit jaunas zinaSanas pedagogijas, psihologijas un informacijas
tehnologiju joma un apgiit prasmes, kas nepiecieSamas pacienta izglitoSanai apriipes procesa,
veidojot atbildigu attieksmi savstarp&ja sadarbiba. Lai medicinas studenti apzinatos zinasanu,
prasmju un attieksmes nozimi veselibas apriipes nozares specialistu profesijas apguve,
docétajam nepiecieSams arstnieciska profila studiju priek§metos lietot interaktivas macibu
metodes, kas veicinatu ta apguvi. Sadas parmainas nodro$inaja inovativas pieejas realizaciju
macibu procesam kopuma, jo studiju materialu un metozu izv€le notika, docgtajam
sadarbojoties ar studentu. Docgtajs, izprotot studiju priekSmeta apguves procesu un ta norisi,
veicinaja medicinas studentu pedagogiskas kompetences pilnveidoSanos, realiz€jot uz
studenta maciSanos orientétu pedagogisko paradigmu, kura students pats sadarbojoties ar
pacientiem un vigu tuviniekiem, mekl€ risinajumu dazadam problémsituacijam.

Ka jau ieprieks tika minéts, studiju process Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta
medicinas koledza tiek realizets, izmantojot dazadas studiju formas: lekcijas, seminarus un
praktiskas nodarbibas (skat. 2.3.2. apaksnodalu). Studiju priekSmetu doc&taji programmas

apguves sakuma izvirza studiju merki un formulé uzdevumus. Macibu metodes tika izvEletas
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atbilstosi studiju saturam. Savukart metodes nodroSindja to, ka, atbilstoSi izvirzitajam
mérkim un medicina studentu vajadzibai apgiit zinaSanas un prasmes turpmakai
profesionalajai darbibai, mainijas arT studiju procesa norise. Lekciju laika docétajs piedavaja
informaciju par konkréto t€mu, rosinot medicinas studentus apzinaties nepiecieSamibu péc
§ts t€mas dzilakas apguves. Seminara nodarbibas tika parrunatas patstavigi atklatas atzinas
un to izmantoSanas iesp&jas profesionalaja darbiba veselibas apriipes iestadés. Praktiskajas
nodarbibas doc&tajs noradija medicinas studentu patstaviga darba t€mas un vadija diskusiju
grupas, parrunajot paveikta darba prezentacijas, ka ari rosindja analiz€t pacientu apriipes
jautajumus, risinot arstniecisko problému situaciju uzdevumus.

P&tijuma medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modela darbiba tika
analiz&ta arstnieciska profila studiju priek§meta ,,Dzemdnieciba un ginekologija”. Medicinas
studentu pedagogiska kompetence tika pilnveidota, organiz&jot savstarp&ju sadarbibu:
docétajs — students, students — students, students — pacients. Saja studiju kursa tika
izmantotas interaktivas metodes, pieméram, lekciju laika piedavati nelieli parbaudijumu
jautajumi uz kuriem atbildes meklgja visi kursa medicinas studenti; seminaru nodarbibds
tika risinatas krustvardu miklas, ko konkréto t€mu bija sagatavojusi citu grupu medicinas
studenti; praktiskajas nodarbibas medicinas studenti prezentéja patstavigi paveikto darbu,
kas tika parrunats grupu diskusijas un risinati praktiski arstniecisko problémsituaciju
uzdevumi, ko izveidoja docétajs. (Ar studiju priekSmeta ,,Dzemdnieciba un ginekologija” 1so
programmas saturu medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
darbibas laika un pirms tas sakuma studiju programmas ,,Maszinibas” un ,,Arstnieciba” var
iepazities 7., 8., 9. un 10. pielikuma.)

Medicinas studentu sadarbibu ar pacientu studiju priekSmeta ,,Dzemdnieciba un
ginekologija” docétajs izverteéja péc tam, kad vini bija veikusi patstavigus darbos —
izveidojusi apriipes vésturi un slimibas vésturi. (So darbu vértgjumus un to analizi var
parlukot 3.2.3. apaksnodala.)

Péc pedagogiskas kompetences modela lietoSanas tika organizéta ta darbibas efektivitates
vert€sana peéc pétijuma izstradatajiem kriterijiem un to raditajiem noteiktajos izteiktibas
Iimenos. Lai parbauditu, kadi rezultati sasniegti medicinas studentu pedagogiskas
kompetences veicinasana, izdarot izmainas studiju procesa, tika veikta akadémisko rezultatu
un medicinas studentu sasniegumu izvértéSana. Medicinas studentu pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela darbibas efektivitati izvert€ja pasi studenti, veicot savu
zinasanu, prasmju un attieksmes paSnoverte§jumu un docétajs — eksperts, kas novertgja vinu

zinasanu, prasmju un attieksmes Iimeni pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas,
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pievérsot Ipasu uzmanibu tam, ka tas tiek lietotas arstnieciska profila studiju priekSmeta

»Dzemdnieciba un ginekologija”.

3.2.5. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences vértéjums péec
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju

procesa

Péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa tika
noveértéta un analiz€ta medicinas studentu pedagogiskas kompetences pilnveidoSanas,
balstoties uz vinu zinasanu, prasmju un atticksmes pasnoveértéjuma un docétaja — eksperta
vertgjuma rezultatiem. Taja izmantota hermeneitiska metode, jo tai ir raksturiga
koncentrésanas uz mijiedarbibu un valodu; situacija tiek veértéta no dalibnieku skatu punkta,
pienemot, ka realitate ir sociali konstruéta. Hermeneitika sevi ietver nozimju analizi sociala
konteksta (Cohen, Manion et. al., 2003).

Docétaja, medicinas studentu un pacientu sadarbiba realizétais studiju process uzlabo
medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanu, kas apstiprina pétijuma hipotézi.
Lai par to parliecinatos un izméritu medicinas studentu pedagogiskas kompetences pilnveidi
atbilstos$i pétijuma programmai, tika veikta izstradato pedagogiskas kompetences Kritériju un
to raditaju izvertéSana noteiktos izteiktibas limenos, péc medicinas studentu pedagogiskas
kompetences veicinaSanas modela lietoSanas. legiitie dati tika salidzinati ar datiem, kas
iegiiti pirms $1 modela lietosanas (skat. 3.2.2. un 3.2.3. apak$nodalas).

Analizgjot studiju procesa organizacijas mainu, var saskatit kopigas un atskirigas iezimes,
kas atspogulotas medicinas studentu paSnovértéjuma. Medicinas studentu pedagogiskas
kompetences veicinaSanas modela ievieSanas rezultatu analize veikta studiju priekSmeta
,Dzemdnieciba un ginekologija”.

Medicinas studentu pedagogiskas kompetences analize péc tas veicinasanas modela
ieviesanas studiju procesa tika veikta, balstoties uz pétijuma izstradatiem pedagogiskas
kompetences kritérijiem un to raditajiem. Aptaujas anketas apgalvojumi, ko sanéma
medicinas studenti, lai novértétu savas zinaSanas, prasmes un atticksmi péc pedagogiskas
kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa, ir identiski aptaujas anketas
apgalvojumiem, kas tika izsniegta pedagogiskas kompetences izpétei pirms tas veicinasanas
modela ieviesanas (skat. 3. pielikumu). Tap&c iegiito rezultatu analizes izklasts tiek veikts
péc pétijuma izstradatiem pedagogiskas kompetences kritérijiem — ,,Zinasanas”, ,,Prasmes”

un , Attieksme”, kas tika iedaliti 3 blokos.
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1.bloks — medicinas studentu =zinaSanu pedagogija, psihologija un informacijas

tehnologijas pasnovértéjuma rezultatu analize péc pedagogiskas kompetences kriterija

»ZinasSanas” raditajiem.

ST bloka dati tiks analizéti péc pétijuma izstradato pedagogiskas kompetences kritériju

»Zinasanas pedagogija”, ,,Zinasanas psihologija” un ,,ZinaSanas informacijas tehnologijas”

raditajiem.

Uzsakot medicinas studentu pedagogiskas kompetences pilnveidosanas izveért&jumu péc

izstradata pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa, tika

parbaudits medicinas studentu zinaSanu pedagogija pasnovértéjuma rezultatu ticamibas

limenis, aprékinot Kronbaha-alfa (Ka) koeficientu (skat. 44. tab.). Kronbaha-alfa koeficienta

vértiba ir Ko = 0.780, tatad medicinas studentu zinaSanu pasnovértéjuma rezultatiem péc

pedagogiskas kompetences kritérija ,,Zinasanas pedagogija” raditajiem ir augsta piemé&rotiba,

kas lauj turpinat datu interpretaciju. (Pilnu $§1 koeficienta aprékinu analizi skatit 12.

pielikuma).

44 tabula. Medicinas studentu zinasanu pedagogija pasnoveértéjuma rezultatu
Kronbaha-alfa koeficients

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha
Based on
Cronbach's Alpha | Standardized Items N of Items
,780 787

Lai noteiktu medicinas studentu zinaSanu pedagogija paSnovértéjuma rezultatu datu

sadalijumu péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa,

tika izmantots Kolmogorova-Smirnova tests. leglitie rezultati atspoguloti 45. tabula.

45.tabula. Medicinas studentu zinasanu pedagogija pasnovértéjuma rezultatu datu

sadalijuma analize
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Zpedlb Zped2b Zped3b Zped4b Zped5b

N 100 100 100 100 100
Normal Parameters*® Mean 7,2000 8,2500 6,6400 8,5300 7,6400
Std. Deviation 1,87487 1,66591 2,19513 1,76644 1,99757

Most Extreme Differences Absolute ,141 174 ,152 247 ,142
Positive ,109 ,147 ,115 ,203 ,119

Negative -,141 - 174 -,152 -, 247 -,142

Kolmogorov-Smirnov Z 1,411 1,737 1,522 2,473 1,420
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

Ka redzam, iegiito rezultatu

neparametriski un turpmak to analizei jaizmanto neparametrisko datu analizes metodes.

p-vértibas (p =

0,000 < 0,05) liecina, ka dati ir
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Atseviski tika analizéti medicinas studentu zinasanu pedagogija pasnovert&juma rezultatu
centralas tendences raditaju (skat. 46. tab.) un variaciju raditaju (skat. 15. pielikumu)
statistiskie parametri péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela icviesanas studiju
procesa.

Analizgjot ieglitos rezultatus 46. tabula redzam, ka medicinas studenti savu zinaSanu
pedagogija noveértéSanai péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas
studiju procesa ir izvel&jusies augstakus vert€jumus, neka pirms ta ieviesanas. Zinasanas par
pedagoga profesionalds étikas principiem (Zped-2b), pacienta izglitosanas méerki, saturu,
funkcijam un mdciSanas metodiku un veidiem (Zped-4b) un veselibas apripes nozares
specialista un pacienta sadarbibas biitibu, veidiem, organizéSanu un vadisanu (Zped-5b),
biezak tika novertetas ar 10 balleém, ko apstiprina modas vertibas. Turpretim zinaSanas par
pedagogiska procesa saturu (Zped-1b) biezak ir vertétas kritiski, jo modas vértiba ir 6.
ZinaSanas par pedagogiska procesa norises faktoriem (Zped-3b) respondenti biezak
novértéja ar 8 ballem. Standartnovirzes un dispersijas vértibu dazadiba parada medicinas
studentu viedok]u atskiribu, kas ir pilnigi pielaujama paSnoveértgjuma veikSana. Asimetrijas
koeficienta negativas vértibas rada medicinas studentu zinasanu pedagogija pasnoveértéjuma
rezultatu nobidi pa labi no medianas, bet ekscesa koeficienta dazadas vértibas liecina par
atSkirigu iegiito datu izkliedi pa Y asi. Standartkltdas vértibas neparametriskiem datiem ir

labas un pielauj iegtito rezultatu lieclakas nobides.

46.tabula. Medicinas studentu zinasanu pedagogija pasnovértéjuma rezultatu
statistiskie parametri

Zpedlb Zped2b Zped3b Zped4b Zped5b

N Valid 100 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0 0

Mean 7,2000 8,2500 6,6400 8,5300 7,6400
Std. Error of Mean ,18749 ,16659 ,21951 ,17664 ,19976
Median 7,0000 8,5000 6,5000 9,0000 8,0000
Mode 6,00 10,00 8,00 10,00 10,00
Std. Deviation 1,87487 1,66591 2,19513 1,76644 1,99757|
Variance 3,515 2,775 4,819 3,120 3,990
Skewness -,653 -1,036 -,306 -1,307 -,598
Std. Error of Skewness ,241 241 241 ,241 ,241)
Kurtosis 1,057 2,032 -,547 2,099 -,297
Std. Error of Kurtosis 478 478 478 478 478

Medicinas studentu zinasanu pedagogija paSnoveértéjuma rezultati péc pedagogiskas
kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa grafiski atspoguloti 3.2.5.1.

attela, pec petijuma izveidoto kritériju un to raditaju kodiem (skat. 11. pielikumu).
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Ka redzam 3.2.5.1. att€la, medicinas studenti pasnoveértéjuma pedagogiskas kompetences
raditajam zinasanas par pedagogiska procesa saturu (Zped-1b) izvélgjusies visus pétijuma
noteiktos izteiktibas Iimenus. Ar augsta izteiktibas Iimena ballém savas zinaSanas novértéja
46 studenti, vid€ja — 47 studenti, bet ar zema izteiktibas limena ballém — 7 studenti. Minétais
vertgjums varétu liecinat par medicinas studentu zinaSanu pasnoveértéSanas prasmju
pilnveidosanos.

Savu vértg§jumu pedagogiskas kompetences raditajam zinaSanas par pedagoga
profesionalas étikas principiem (Zped-2b) ar augsta izteiktibas limena ballém noveértgjusi 68
studenti, vid&ja — 31 students, bet zema izteiktibas limena balles izvéljas 1 students (skat.
3.2.5.1. att.). legitais vertejums parada medicinas studentu uzskatus par profesionalas &tikas
jautajumu nozimibu veselibas apriipes nozares specialistu darbiba.

legiitie rezultati pedagogiskas kompetences raditajam zinasanas par pedagogiska procesa
norises faktoriem (Zped-3b) parada, ka ar augsta izteiktibas limena ballém to novértjusi 42
studenti, vidgja — 42 studenti, bet zema — 16 studenti (skat. 3.2.5.1. att.). Sads vértgjums

varétu liecinat par lielakas dalas medicinas studentu viedokli savu zinasanu noturibai.
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3.2.5.1.attels. Medicinas studentu zinaSanu pedagogija pasnovértéjuma rezultati
Savu verte§jumu pedagogiskas kompetences raditajam — =zinasanas par pacienta

izglitosanas mérki, saturu, funkcijam un macisanas metodiku un veidiem (Zped-4b) ar augsta
izteiktibas ITmena ballém novértéjusi 73 studenti, vidéja — 25 studenti, bet zema izteiktibas
Iimena balles izvélgjas 2 studenti (skat. 3.2.5.1. att.). Tas var€tu liecinat par medicinas

studentu izpratni, izvértgjot pacientu izglitoSanas nozimi apriipes procesa.

235



Ka redzam 3.2.5.1. att€la, 57 medicinas studenti paSnovértéjuma pedagogiskas
kompetences raditaju — zinasSanas par veselibas apriipes nozares specialista un pacienta
sadarbibas butibu, veidiem, organizéSanu un vadisanu (Zped-5b) noveértéjusi ar augsta
izteiktibas Iimena ballém, vidéja — 36 studenti, bet zema — 7 studenti. Iegitie rezultati varctu
liecinat, ka lielaka dala medicinas studentu izprot sadarbibas nozimi pacienta apripes
procesa.

So datu analizes rezultatda var secinat, ka medicinas studenti péc pedagogiskas
kompetences veicinaSanas modela ievieSanas arstnieciska profila studiju priekSmetos, ir
spejusi kritiskak izvertét savas zinaSanas pedagogija. To apstiprina ari medicinas studentu
skaita (n = 33) pieaugums, kuri savas zinaSanas pedagogija péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa ir novert&jusi ar zema izteiktibas ITmena
ballém, salidzinot ar respondentu skaitu (n = 12) pirms §1 modela ievieSanas. Tomér ir
pieaudzis medicinas studentu skaits (n = 47), kas savas zinaSanas pedagogija péc tas
veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa, noveért§jusi ar augsta izteiktibas ITmena
ballém, salidzinot ar respondentu skaitu pirms $§1 modela ievieSanas studiju procesa.

Turpinajuma aplikosim iegiitos medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovertéjuma
rezultatu analizi péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju
procesa.

Sakuma tika parbaudita medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovértejuma
rezultatu ticamiba. legitie dati atspoguloti 47. tabula. Kronbaha-alfa koeficienta vértiba ir
Ko = 0.656, tatad medicinas studentu zinaSanu psihologija pasnoveértgjuma rezultatiem péc
pedagogiskas kompetences kritérija ,,ZinaSanas psihologija” raditaju datiem ir vidgja
piemé&rotiba, kas dod iesp&ju turpinat datu interpretaciju. (Pilnu $1 koeficienta aprékinu

analizi skatit 12. pielikuma).

47 tabula. Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovértéjuma rezultatu

Kronbaha-alfa koeficients
Reliability Statistics

Cronbach's Alpha
Based on
Cronbach's Alpha | Standardized Items N of Items
,656 ,668 5

P&c iegiito medicinas studentu zinaSanu psihologija pasnovértéjuma rezultatu ticamibas
parbaudes, aprékinot Kronbaha-alfa koeficientu, tika veikta iegiito datu sadalijuma parbaude

ar Kolmogorova-Smirnova testa palidzibu (skat. 48. tab.).
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Ka redzam 48. tabula, ieglito datu p-vertibas ir nulle (p = 0,000 < 0,05), tatad dati ir

neparametriski un var izmantot neparametrisko datu analizes metodes.

48.tabula. Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovértéjuma rezultatu datu

sadalijuma analize
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Zpsihlb Zpsih2b Zpsih3b Zpsih4b Zpsih5b

N 100 100 100 100 100
Normal Parameters*® Mean 6,8700 7,6300 7,5500 7,9200 7,1800
Std. Deviation 2,03829 1,80154 1,70190 1,64335 1,97141

Most Extreme Differences Absolute ,135 ,151 144 ,149 ,164
Positive ,078 ,094 ,099 ,103 ,099

Negative -,135 -,151 -,144 -,149 -,164

Kolmogorov-Smirnov Z 1,354 1,514 1,443 1,494 1,636
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

Atseviski tika analizéti medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovértéjuma rezultatu
centralas tendences raditaju (skat. 49. tab.) un variaciju raditaju (skat. 15. pielikumu)
statistiskie parametri péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju

procesa.

49.tabula. Medicinas studentu zinasanu psihologija paSnovértéjuma rezultatu
statistiskie parametri

Zpsihlb Zpsih2b Zpsih3b Zpsih4b Zpsih5h

N Valid 100 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0 0

Mean 6,8700 7,6300 7,5500 7,9200 7,1800
Std. Error of Mean ,20383 ,18015 ,17019 ,16434 ,19714
Median 7,0000 8,0000 8,0000 8,0000 7,0000
Mode 7,00 9,00 8,00 8,00 7,00
Std. Deviation 2,03829 1,80154 1,70190 1,64335 1,97141]
Variance 4,155 3,246 2,896 2,701 3,886
Skewness -,558 -,654 -,345 -,678 -,886
Std. Error of Skewness ,241 241 241 ,241 ,241)
Kurtosis -,153 ,134 -,368 574 1,320
Std. Error of Kurtosis 478 478 478 478 478

Iegiito medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovértéjuma rezultatu modas vértiba
parada, ka vini savas zinasanas par personibas attistibas ipatnibam dazados vecumos (Zpsih-
1b) un zinasanas par profesionalas izdegsanas sindromu un ta profilaksi (Zpsih-5b)
visbiezak vertgja ar 7 ballém, zinaSanas par saskarsmes struktiiru, funkcijam, veidiem un
saskarsmes tehnikam (Zpsih-2b) — 9 ballem, bet zinaSanas par cilveka izzinas darbibu,
emocionaliem procesiem (Zpsih-3b) un socialo izzinasanu, tas struktiru, funkcijam un

veidiem (Zpsih-4b) — 8 ballem. Standartnovirzes un dispersijas vertibu salidzinosi Iidzigie
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rezultati parada medicinas studentu viedoklu sakritibu savos vertgjumos. Asimetrijas
koeficienta vertibas liecina par to, ka iegttie dati ir novirziti pa labi, bet ekscesa koeficienta
negativas vertibas rada, ka dati ir izstiepti Y ass virziena. Standartkltidas vértibas medicinas
studentu pasnovertéjuma rezultatiem ir labas, jo dati ir neparametriski, kas pielauj to lielakas
nobides.

Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovérté§juma rezultatu péc pedagogiskas
kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa grafiks atspogulots 3.2.5.2.

attela, izmantojot kodus, kas raksturoti 11. pielikuma.
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3.2.5.2.attéls. Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnoveértéjuma rezultati

Savus veértéjumus péc pedagogiskas kompetences raditaja zinasanas par personibas
attistibas  ipatnibam dazados vecum0s (Zpsih-1b) péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ievieSanas ar augsta izteiktibas limena ballém izvel&jusies 42 studenti,
vid&ja — 44 studenti, bet zema — 14 studenti (skat. 3.2.5.2. att.). Tas parada, ka vairak neka
puse medicinas studentu savas zinasanas ir vertgjusi ar vidéja un zema izteiktibas [imenu
ballem, kas var€tu liecinat par to, ka arstnieciska profila studiju priekSmeta netiesi tiek
papildinatas teorétiskds zina$anas par personibas attistibas Ipatnibam. Arstnieciska profila
studiju priekSmetos tiek veikta organisma izmainu norises analize dazados vecumos, kas
balstas uz personibas attistibas 1patnibam.

Ka redzam 3.2.5.2. att€la, péc pedagogiskas kompetences raditaja zinaSanas par
saskarsmes struktiiru, funkcijam, veidiem un saskarsmes tehnikam (Zpsih-2b) 57 medicinas
studenti ir novert&jusi ar augsta izteiktibas Iimena ballem, vid&ja — 39 studenti, bet zema
izteiktibas Iimepa vertéjumu ir izvélgjusies 4 studenti. Sie rezultati rada, ka medicinas

studenti uzskata, ka izprot saskarsmes nozimi pacientu apripes procesa un pratis to pielietot
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praktisko nodarbibu laika, kas notiek veselibas apripes iestade, jo lielaka dala respondentu ir
izvélgjusies savam veértéjumam augsta un vidéja izteiktibas limenu balles.

Analizgjot iegilitos rezultatus péc pedagogiskas kompetences raditaja zinasanas par
cilvéka darbibu un emocionaliem procesiem (Zpsih-3b) redzam, ka 54 studenti savas
zinaanas verte ar augsta izteiktibas limena ballém, vidéja — 43 studenti, bet zema izteiktibas
limena balles ir izvélgjusies 3 studenti (skat. 3.2.5.2. att.). Sie rezultati parada medicinas
studentu viedokli par cilvéka darbibas un emocionalo procesu nozimi veselibas apripes
nozares specialistu profesionalaja darbiba un uzskatu par sp&ju turpmak to pielietot praktisko
nodarbibu laika veselibas apriipes iestades.

Savu veértéjumu péc pedagogiskas kompetences raditaja zinaSanas par socialo izzinasanu,
tas struktiru un veidiem (Zpsih-4b) ar augsta izteiktibas limena ballém ir izvél&jusies 63
studenti, vidgja — 34 studenti, bet zema — 3 studenti (skat. 3.2.5.2. att.). Sads rezultats parada,
ka lielaka medicinas studentu dala uzskata, ka viniem ir loti labas un teicamas zina$anas
socialam darbibam, lai tas lietotu praktiskajas nodarbibas veselibas apriipes iestadés un
turpmak profesionalaja darbiba.

Ka redzam 3.2.5.2. attela, péc pedagogiskas kompetences raditaja zinaSanas par
profesionalas izdegSanas sindromu un ta profilaksi (Zpsih-5b) ar augsta izteiktibas limena
ballém ir novért&jusi 44 studenti, vidéja — 49 studenti, bet zema izteiktibas liemena balles
izveélgjusies 7 studenti. legiitie rezultati varétu liecinat par to, ka medicinas studenti izprot
profesionalas izdegSanas sindroma izpausmes un profilakses pasakumus, tacu to vél nesaista
ar vajadzibu atpazit Sos procesus studiju laika. Sis zinaSanas bas noderigas vinu
profesionalaja darbiba.

Péc medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovértgjuma rezultatu analizes péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa var secinat, ka
medicinas studenti savam veértgjumam péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,Zinasanas
psihologija” raditajiem, biezak izvélgjas balles, kas atbilst augstam izteiktibas ITmenim.
Iegiitajos rezultatos, salidzinot ar rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela veicinasanas ievieSanas studiju procesa, vairak paradas vert&jumi, kas atbilst videja
izteiktibas limena ballém, atklajot vinu uzskatus par psihologijas zinasanu nozimibu
arstnieciska profila studiju priekSmetos. 31 respondents, izvértéjot pedagogiskas
kompetences kritérija ,,Zinasanas psihologija” raditajus, sava pa$novertejuma izveélgjas zema
izteiktibas lItmena balles, kas nedaudz parsniedz medicinas studentu skaitu, kuri 1 kritérija
raditajus noveértéja ar zema izteiktibas Iimepa balléem (n = 22) pirms pedagogiskas

kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa.
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Turpinagjuma aplikosim medicinas studentu =zinaSanu informacijas tehnologijas
pasnoveértéjuma rezultatu datu analizi péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
leviesanas studiju procesa.

Uzsakot medicinas studentu zinaSanu informacijas tehnologijas pa$novértéjuma rezultatu
analizi péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa, tika
veikta iegiito datu ticamibas parbaude ar Kronbaha-alfa koeficientu (Ka). Iegttie dati
atspoguloti 50. tabula. Tie liecina par to, ka Ka = 0,751 un parada iegiito datu augstu
piemérotibu, kas lauj turpmaku So datu interpretaciju. (Pilnu koeficienta aprékinato rezultatu
analizi skatit 12. pielikuma).

50.tabula. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovertéjuma

rezultatu Kronbaha-alfa koeficients
Reliability Statistics

Cronbach's Alpha
Based on
Cronbach's Alpha | Standardized Items N of Items
,751 ,752 2

Iegiitie medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma rezultati
péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa, tika analizéti
ar Kolmogorova-Smirnova testa palidzibu, lai noteiktu iegito datu sadalijumu (skat. 51.
tab.).

51.tabula. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovertéjuma

rezultatu datu sadalijuma analize
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Zitlb Zit2b

N 100 100
Normal Parameters*® Mean 7,8700 7,3600
Std. Deviation 1,86761 2,03266

Most Extreme Differences Absolute ,158 124
Positive 127 ,097,

Negative -,158 -,124

Kolmogorov-Smirnov Z 1,577 1,236
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

Ka redzam, tad ieguto raditaju p-vertibas (p = 0,000 < 0,05) liecina par medicinas
studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma rezultatu datu neparametrisko
sadaltjumu, tadg] tie jaraksturo, izmantojot neparametrisko datu analizes metodes.

Atseviski tika analizéti medicinas studentu =zinaSanu informacijas tehnologijas

pasnovértéjuma rezultatu centralas tendences raditaju (skat. 52. tab.) un variaciju raditaju
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(skat. 15. pielikumu) statistiskie parametri péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas

modela ieviesanas studiju procesa.

52.tabula. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatu statistiskie parametri

Zitlb Zit2b

N Valid 100 100
Missing 0 0

Mean 7,8700 7,3600
Std. Error of Mean ,18676 ,20327
Median 8,0000 7,5000
Mode 10,00 7,007
Std. Deviation 1,86761 2,03266
Variance 3,488 4,132
Skewness -,889 -,570
Std. Error of Skewness ,241 ,241
Kurtosis ,756 -,202
Std. Error of Kurtosis 478 478

a. Multiple modes exist. The smallest value is shown

P&c statistikas centralas tendences raditaja, proti, moda vértibas redzam, ka medicinas
studenti savas zinasanas informacijas tehnologijas péc pedagogiskas kompetences raditaja
zinasanas par jaunakam informacijas tehnologijam (Z it-1b) biezak ir vértjusi ar 10 ballém,
bet raditaja zinasanas par informdcijas tehnologiju lietoSanas iespéjam veselibas apriipes
nozaré (Z it-2b) — ar 7 ballém. Iegiito datu standartnovirzes un dispersijas vértibas liecina par
respondentu zinasanu informacijas tehnologijas izveléta veért€juma lidzsvaru. Asimetrijas
koeficienta negativas veértibas parada iegiito rezultatu novirzi pa X asi uz labo pusi. Ekscesa
koeficienta vertibas medicinas studentu pasnoveérte§juma péc abiem pedagogiskas
kompetences kritérija ,,Zinasanas informacijas tehnologijas” raditajiem ir atskirigs, kas atklaj
respondentu izteiktos atSkirigos viedoklus. Medicinas studentu zinaSanu informacijas
tehnologijas pasnovértéjuma rezultatu péc pedagogiskas kompetences raditaja zinasanas par
Jjaunakam informaciju tehnologijam (Z it-1b) ekscesa koeficients ir pozitivs, kas atklaj
legiito datu izstiepto nobidi pa Y asi, tai pasa laika medicinas studentu pasnovért€§juma
rezultatu veértibu grupéSanos ap medianu. Turpretim, medicinas studentu zinasanu
informacijas tehnologijas pasnoverté§juma rezultatu pec raditaja zinasanas par informacijas
tehnologiju lietosanas iespejam veselibas apriupes nozare (Z it-2b) ekscesa koeficienta
vertiba ir negativa, kas parada lielaku datu izkliedi ap medianu. Standartkliidas veértibas
medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovérté§juma rezultatiem péc
abiem pedagogiskas kompetences raditajiem ir labas, jo iegitie dati ir neparametriski, kas ar1

pielauj iegiito rezultatu lielakas nobides.
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Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnoveért€§juma rezultatu péc
pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa grafiks

atspogulots 3.2.5.3. attéla. Iegutie dati atspoguloti izmantojot kodus, kas raksturoti 11.

pielikuma.
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3.2.5.3.attels. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultati

Ka redzam 3.2.5.3. att€la, 63 medicinas studenti savas zinasanas informacijas tehnologijas
péc pedagogiskas kompetences raditaja zinasSanas par jaunakam informdcijas tehnologijam
(Z it-1b) novertgja ar augsta izteiktibas limena ballem, vidgja izteiktibas liemena balles — 32
studenti, bet zema — 5 studenti. Sie rezultati parada musdienu medicinas studentu uzskatus
par vinu zinasanam, studiju procesa lietojot informacijas tehnologijas.

Medicinas studentu vértéjumi péc pedagogiskas kompetences raditaja zinaSanas par
informaciju tehnologiju lietosanas iespéjam veselibas apripes nozaré (Z it-2b) ir izteikti ar
augsta izteiktibas limena ballém 50 gadijumos, ar vidéja — 40 gadijumos, bet zema izteiktibas
limena balles savam vértéjumam ir izvélgjusies 10 studenti (skat. 3.2.5.3. att.). Puse no
medicinas studentiem savas zinaSanas par informacijas tehnologiju lietoSanu veselibas
apripes nozaré uzskata par loti labam, teicamam un izcilam, turpretim otra puse savas
zinasanas par informacijas tehnologiju lietoSanas iesp&jam profesionalaja darbiba veérté ar
vid€ja un zema izteiktibas Iimena ballem.

So datu analizes rezultata var secinat, ka puse no medicinas studentiem savas zina$anas
informacijas tehnologijas péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas
studiju procesa veérté ar augstam izteiktibas limena ballém. Tas var&tu bt saistits ar to, ka
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medicinas studenti ir parliecinati par savam zinasanam informacijas tehnologiju lieto$ana.
Diemzel, 15 respondenti savas zinaSanas veérte ka zemas. Tas vartu bt saistits vai nu ar
vinu zemo pasvertéjumu, ka tadu, vai art studiju procesa tas netika apgiits.

Tatad medicinas studentu zinasanu pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas
pasnovertejuma rezultatu analize péc pedagogiskas kompetences veicindsanas modela
leviesanas studiju procesa parada, ka Visbiezak tas vértétas ballés, kas atbilst augstam
izteiktibas ltmenim, proti, respondenti savas zinasanas pedagogija, psihologija un
informacijas tehnologijas verte ar 8, 9 un 10 ballem. Tas varétu bit saistits ar pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela darbibas efektivitati, kas rosindja medicinas studentus
pilnveidot savas zinasanas sajas jomas. Neskatoties uz to, ka iegiitie dati vareétu liecinat par
to, ka medicinas studenti izrada lielu interesi un mérktiecigi apgiist studiju programmas
piedavatas téemas un pilnveidojas apgiistot jaunas zinasanas, tomér starp vérteéjumiem ir ari
zema izteiktibas limena balles. Tapéc te biitu vajadziga papildus izpéte.

Aplikosim medicinas studentu prasmju pedagogija, psihologija un informacijas
tehnologijas pasnovértéjuma rezultatu analizi péc pedagogiskas kompetences veicinasanas

modela ieviesanas studiju procesa.

2.bloks — medicinas studentu prasmju pedagogija, psihologija un informacijas
tehnologijas pasnovértéjuma rezultatu analize péc pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ievieSanas studiju procesa.

S1 bloka dati, kas iegiiti, veicot medicinas studentu prasmju pedagogija, psihologija un
informacijas tehnologijas pasnovérté§juma rezultatu analizi péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa, aplikojami péc pedagogiskas kompetences
kritériju ,,Prasmes pedagogija”, ,Prasmes psihologija” un ,Prasmes informacijas
tehnologijas” raditajiem.

Sakuma tika parbaudita medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovertéjuma rezultatu
ticamiba péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa,
aprekinot Kronbaha-alfa (Ka) koeficientu. Ka redzam 53. tabula ta vértiba ir Ka = 0.930, kas
parada loti augstu iegiito medicinas studentu prasmju pedagogija pasnoveértgjuma rezultatu
piemérotibu un Jauj turpmaku to interpretaciju. (Pilnu §1 koeficienta aprékinu analizi skatit

12. pielikuma).
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53.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultatu

Kronbaha-alfa koeficients
Reliability Statistics

Cronbach's Alpha
Based on
Cronbach's Alpha | Standardized Items N of Items
,930 ,931 13

legiitie medicinas studentu prasmju pedagogija paSnovertéjuma rezultati péc
pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes pedagogija” raditajiem tika analizéti ar
Kolmogorova-Smirnova testa palidzibu, lai noteiktu iegiito datu sadalijumu (skat. 54. un 55.
tab.). Ka rada analizes rezultatu p-vertibas apmierina nosacijumu p = 0,000 < 0,05, kas
liecina par iegito datu neparametrisko sadalfjumu un tadél to turpmakai analizei

izmantojamas neparametrisko datu analizes metodes.

54.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija paSnovértéjuma rezultatu datu

sadalijjuma analize
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Prped1b| Prped2b Prped3b Prped4b Prped5h Prpedéb Prped7b
N 100 100 100 100 100 100 100
Normal Parameters®® Mean 7,3700( 7,1500 7,8500 8,0000 7,7300 7,4600 7,2000
Std. 1,94186] 2,06155 1,62912 1,56992 1,74573 1,74900 1,71152

Deviation
Most Extreme Differences Absolute ,167 ,150 ,197 ,158 ,201 ,151 ,133
Positive ,088 ,083 ,093 ,109 ,099 ,079 ,107
Negative -,167 -,150 -,197 -,158 -,201 -,151 -,133
Kolmogorov-Smirnov Z 1,672 1,499 1,967 1,579 2,015 1,512 1,335
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

55.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultatu datu

sadalijjuma analize
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Prped8b Prped9b| Prped10b| Prped1llb| Prped12b| Prped13b

N 100 100 100 100 100 100
Normal Parameters*® Mean 7,5200 7,3900 7,8600 7,8100 7,4200 7,7000
Std. Deviation 1,76658 1,60740 1,70572 1,67992 1,49193 1,41778

Most Extreme Differences Absolute ,149 ,134 ,183 ,205 ,151 ,139
Positive ,106 ,116 ,107 ,129 ,151 ,139

Negative -,149 -,134 -,183 -,205 -,119 -,134]

Kolmogorov-Smirnov Z 1,489 1,341 1,827 2,050 1,508 1,393
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

Tika analizéti ari medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovérté§juma rezultatu

centralas tendences (skat. 56. un 57. tab.) un variaciju raditaju (skat. 15. pielikumu)
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statistiskie parametri. Ka redzam no 56. tabula atspogulotajiem statistikas raditajiem (Moda),
ar 8 ballém, kas ir visbiezak atzimé&tais vert€jums, medicinas studenti novert&jusi prasmes
analizet pedagogiskas etikas problemas (Pr ped-1b), raksturot pedagoga personibas nozimi
pedagogiskaja procesa (Pr ped-2b), identificét, analizét un aprakstit pedagoga lomu un
funkcijas (Pr ped-3b), aprakstit macisands un macisanas motivacijas faktorus (Pr ped-5b),
planot un organizét pacientam macisanas procesu un novertét ta rezultatus (Pr ped-6b).
Visbiezak ar 10 balléem medicinas studenti novértéja prasmi analizét veselibas apriipes
nozares specialistu un pacientu sadarbibas procesu (Pr ped-1b), bet prasmi rosinat pacientu
izzinas interesi un veicinat macisanas prasmi (Pr ped-7b) biezak vértéja ar 7 balleém.
Medicinas studentu prasmju pedagogija pasSnovertéjuma rezultati, p&c statistiskiem
parametru datiem vienmérigi izkliedéti ap medianu, tacu ir redzama datu nobide pa labi
(asimetrijas koeficienta vértibas ir negativas) un izkliede pa Y asi (ekscesa koeficienta
vertibas ir negativas), kas atklaj respondentu viedoklu atskiribas. Standartkliidas veértibas
medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovertéjuma rezultatiem ir labas, jo iegttie dati ir

neparametriski un pielauj iegtito rezultatu nobidi.

56.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma rezultatu
statistiskie parametri

Prped1b Prped2b Prped3b Prped4b Prped5b Prped6b Prped7b

N Valid 100 100 100 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0 0 0 0

Mean 7,3700 7,1500 7,8500 8,0000 7,7300 7,4600 7,2000
Std. Error of Mean ,19419 ,20616 ,16291 ,15699 ,17457 ,17490 17115
Median 8,0000 7,0000 8,0000 8,0000 8,0000 8,0000 7,0000
Mode 8,00 8,00 8,00 10,00 8,00 8,00 7,00
Std. Deviation 1,94186 2,06155 1,62912 1,56992 1,74573 1,74900 1,71152
\ariance 3,771 4,250 2,654 2,465 3,048 3,059 2,929
Skewness -,699 -,643 -,883 -,432 -,784 -,689 -,429
Std. Error of Skewness ,241 ,241 ,241 241 ,241 ,241 241
Kurtosis ,084 ,000 ,703 -,393 ,488 ,505 -,007
Std. Error of Kurtosis 478 478 AT78 478 478 478 478

P&c medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultatu centralas tendences
statistikas raditaju vertibam ka redzam 57. tabula, ar 7 ballem biezak ir vért€ta prasme
izvértét pacienta macisands procesu un sasniegumu efektivitati (Pr ped-9b) un izvértét savu
pedagogisko darbibu un zinasanas (Pr ped-12b). Tas varétu noradit uz to, ka medicinas
studenti tom@&r nejitas drosi, kad javerté savas un pacienta prasmes iesaistities pedagogiskaja
darbiba. Ar 8 ballém visbiezak tika vertétas Sadas prasmes: attistit pacientu pasanalizes un

pasnovertésanas prasmi (Pr ped-10b), iesaistit tuviniekus, kolégus un citu jomu specialistus
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pacienta veselitbas jautajumu risinasana (Pr ped-11b), piedavat pacientam nepieciesamo

informaciju (Pr ped-13b).

57.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija paSnovértéjuma rezultatu
statistiskie parametri

Prped8b Prped9b| Prped10b Prped1lb| Prped12b| Prped13b

N Valid 100 100 100 100 100 100,
Missing 0 0 0 0 0 0

Mean 7,5200 7,3900 7,8600 7,8100 7,4200 7,7000
Std. Error of Mean ,17666 ,16074 ,17057 ,16799 ,14919 ,14178
Median 8,0000 7,0000 8,0000 8,0000 7,0000 8,0000
Mode 9,00 7,00 8,00 8,00 7,00 8,00
Std. Deviation 1,76658 1,60740 1,70572 1,67992 1,49193 1,41778
Variance 3,121 2,584 2,909 2,822 2,226 2,010
Skewness -,639 -,259 -1,148 -,568 -,252 -,015
Std. Error of Skewness ,241 ,241 ,241 241 ,241 ,241)
Kurtosis ,397 -,325 2,346 -,296 ,195 -,738]
Std. Error of Kurtosis AT78 478 478 478 478 478

legiitie rezultati rada, ka medicinas studenti uzskata, ka vini izprot pedagogisko procesu
un savstarpgjas sadarbibas lomu pacientu izglitosana. Ar 9 ballém visbiezak vértéta prasme
organizét drosu un atbalstosu izglitibas vidi (Pr ped-8b). Sads rezultats varétu liecinat par to,
ka medicinas studenti ir apmierinati ar veselibas apriipes iestades telpu iekartojumu, kuras
notiek sarunas ar pacientu. Standartnovirzes un dispersijas vértibas parada medicinas
studentu viedoklu sakritibu, izvertéjot savas prasmes pedagogija. Asimetrijas koeficienta
negativas vértibas liecina par to, ka iegttie dati ir novirziti pa labi, turpretim ekscesa
koeficienta vertibas ir atSkirigas. Ekscesa koeficients prasmém organizét drosu un atbalstosu
vidi (Pr ped-8b), attistit pacientu pasanalizes un pasnovértesanas prasmi (Pr ped-10b) un
izvertéet savu pedagogisko darbibu un zinasanas (Pr ped-13b) ir pozitivs, kas rada, ka iegiitie
dati ir sagrupéti ap medianu — centrali, turpretim ta negativas veértibas parada datu izkliedi pa
Y asi. Standartkludas vértibas medicinas studentu pasnovért€juma neparametriskajiem
datiem ir labas, ka arT pielauj datu lielakas nobides.

Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma rezultatu péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa grafiki atspoguloti 3.2.4.4. un

3.2.4.5. attelos. legiitie dati atspoguloti, izmantojot kodus, kas raksturoti 11. pielikuma.
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3.2.5.4.attels. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultati

Ka redzam 3.2.5.4. att€la prasmi analizét pedagogiskas etikas problemas (Pr ped-1b) ar
ballem, kas atbilst augstam izteiktibas Itmenim novertgjusi 54 studenti, vidéjam — 38
studenti, bet zema izteiktibas limena balles izv€lgjuSies 8 studenti. legiitie rezultati vargtu
lieccinat par to, ka medicinas studenti apzinas &tikas problému risinaSanas nozimibu
profesionalajas jomas, gan ka pedagogiskaja darbiba, gan veselibas apripes nozare.

Prasmi raksturot pedagoga personibas nozimi pedagogiskaja procesa (Pr ped-2b) ar
ballem, kas atbilst augstam izteiktibas Iimenim ir noveért&jusi 49 studenti, vid§jam — 40
studenti, bet zemam — 11 studenti (skat. 3.2.5.4. att.). ST prasme nepieciesama, lai veselibas
apripes nozares specialists sp€tu apzinaties sevi ka personibu, kas veicina profesionalo
darbibu veikSanu atbildigi, precizi un radosi. Turpretim iegiitie rezultati rada, ka So prasmi ar
vid€ja un zema izteiktibas Iimena ballem verte lielaka medicinas studentu dala (n = 51), kas
varétu liecinat par nesp&ju arstnieciska profila studiju priekSmetos saskatit pedagoga
personibas nozimi.

legiitie dati medicinas studentu pasnovert€juma prasmei identificét, analizét un aprakstit
pedagoga lomu un funkcijas (Pr ped-3b) rada, ka ar ballém, kas atbilst augstam izteiktibas
Iimenim to ir novert&jusi 66 studenti, videjam — 29 studenti, bet zemam — 5 studenti (skat.
3.2.5.4. att.). Sis rezultats parada medicinas studentu uzskatus, ka vini sp&j identificét
veselibas apriipes nozares specialistus ka pedagogus un saskatit vinu pedagogiskas funkcijas.

Ka redzam 3.2.5.4. attéla, prasmi analizet veselibas apriipes nozares specialistu un
pacientu sadarbibas procesu (Pr ped-4b) ar ballem, kas atbilst augstam izteiktibas [Tmenim ir

novertgjusi 63 studenti, vidéjam — 36 studenti, bet zemam — 1 students. Sie rezultati atklaj
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medicinas studentu viedokli par savu izpratni ka organizét veselibas apriipes nozares
specialistu un pacientu sadarbibu apriipes procesa.

Prasmi aprakstit macisands un macisanas motivacijas faktorus (Pr ped-5b) ar ballem, kas
atbilst augstam izteiktibas limenim ir noveértéjusi 64 studenti, vidéjam — 31 students, bet
zemam — 5 studenti (skat. 3.2.5.4. att.). Sie rezultati parada medicinas studentu uzskatus par
vinu spgjam izprast jédzienu maciSanas un maciSana. Tas varétu palidz&t medicinas
studentiem veicinat pacientiem motivaciju saglabat savu veselibu un riip&ties par to visu
turpmako dzivi.

53 medicinas studenti prasmi planot un organizét pacientam mdciSands procesu un
novertét ta rezultatus (Pr ped-6b) novert&jusi ar augsta izteiktibas Iimena ballémi, vidéja — 42
studenti, bet zema — 5 studenti (skat. 3.2.5.4. att.). Tas varétu liecinat par to, ka medicinas
studenti izprot pedagogiska procesa norisi un vértéSanas nozimibu taja. Katrs veért&jums
mudina mainit ierastas darbibas, kas ir tik nozimigas pacientiem atveseloSanas procesa un
turpmakaja veselibas saglabasana.

Prasmi rosinat pacientu izzinas interesi un veicinat macisanas prasmi (Pr ped-7b) ar
augsta izteiktibas ITmena ballém novértgjusi 44 studenti, vidéja — 49 studenti, bet zema — 7
studenti (skat. 3.2.5.4. att.). Tas varétu liecinat par medicinas studentu nedros$ibu, izvértgjot
So prasmi.
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3.2.5.5.attéls. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultati

Prasmi organizet drosu un atbalstosu izglitibas vidi (Pr ped-8b) ar ballem, kas atbilst
augstam izteiktibas Iimenim ir novertgjis 51 students, vidéjam — 44 studenti, bet zema
izteiktibas ItTmena balles ir izvelgjusies 5 studenti (skat. 3.2.5.5. att.). Tas parada medicinas
studentu viedokli par vinu prasmi organizét droSu un atbalstoSu izglitibas vidi pacientam

apriipes procesa ietvaros.
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Ka redzam 3.2.5.5. attela, vienads skaits medicinas studentu (n = 48) prasmi izvértét
pacienta macisands procesu un sasniegumu efektivitati (Pr ped-9b) novertgjusi ar ballem, kas
atbilst gan augstam izteiktibas [Tmenim, gan vidéjam. Ar zema izteiktibas limena ballém So
prasmi novert&jusi tikai 4 studenti. Tas varétu but saistits ar to, ka medicinas studenti Saubas
vail vini spés izvertet pacienta macisanas procesu un ta sasniegumu efektivitati. Netiesi tas
var izpausties savu prasmju izvertéSanas procesa.

Prasmi attistit pacientu pasanalizes un pasnovértésanas prasmi (Pr ped-10b) ar augsta
izteiktibas limena ballém ir novert&jusi 66 studenti, vidéja — 31 students, bet zema — 4
studenti (skat. 3.2.5.5. att.). Iegiito rezultatu augsta Iimena dominé$ana varctu liecinat par
medicinas studentu parliecibu, ka vini prot attistit pacientu pasanalizes un pasnovertéSanas
prasmi.

Prasmi iesaistit tuviniekus, kolegus un citu jomu specialistus pacienta veselibas jautdjumu
risinasana (Pr ped-11b) ar ballem, kas atbilst augstam izteiktibas I[imenim ir novert&jusi 66
studenti, videjam — 30 studenti, bet zemam — 4 studenti (skat. 3.2.5.5. att.). Sis veértgjums
varetu liecinat par medicinas studentu uzskatu, ka vini spgj iesaistit pacientu apriipes procesa
tuviniekus, kolégus un citu jomu specialistus.

Ka redzam 3.2.5.5. attéla 46 medicinas studenti prasmi izvertet savu pedagogisko darbibu
un zinaSanas (Pr ped-12b) novértéja ar ballém, kas atbilst augstam izteiktibas limenim,
vidéjam — 52 studenti, bet zemam — 2 studenti. Tas varétu bt saistits ar to, ka medicinas
studenti ne vienmér uzskata, ka pacienta apriipes process ir ari pedagogiska darbiba.

Prasmi sniegt pacientam nepieciesamo informaciju (Pr ped-13b) 55 studenti novertgja ar
ballém, kas atbilst augstam izteiktibas limenim, 44 studenti — vid€jam, bet 1 students to
novértsja ar zemu izteiktibas limena vértgjumu (skat. 3.2.5.5. att.). Sie rezultati varétu
liecinat par to, ka medicinas studentiem ir attistitas sp&jas novértét informacijas nozimi
pacienta izglitoSanas procesa. Veselibas apriipes nozares specialists sp& nodot pacientam
nepiecieSamo informaciju profesionala Iimeni, lai pacients pardomatu savu ricibu pirms
saslim§anas un zinatu, ka rikoties turpmak, lai vairs nesaslimtu.

P&c medicinas studentu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma rezultatu analizes var secinat,
ka respondenti savas prasmes pedagogija verté ar ballem, kas atbilst visiem trim p&tjjuma
noteiktiem izteiktibas Itmeniem. Medicinas studentu paSnovertéjuma rezultati parada vinu
kritiskaku pieeju savu prasmju pedagogija veért§jumiem péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa.

Lai var€tu analizét medicinas studentu prasmju psihologija pasnovért&juma rezultatus péc

pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa, tika veikta
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ieglito datu ticamibas parbaude, aprékinot Kronbaha-alfa koeficientu (Ka). Ka redzam 58.
tabula Ka = 0,802, tatad iegttajiem datiem ir augsta piemérotiba, kas lauj turpinat datu

interpretaciju. (Pilnu §1 koeficienta aprékina analizi skatit 12. pielikuma).

58.tabula. Medicinas studentu prasmju psihologija paSnovértéjuma rezultatu

Kronbaha-alfa koeficients
Reliability Statistics

Cronbach's Alpha
Based on
Cronbach's Alpha | Standardized Items N of Items
,802 797 7

Visi medicinas studentu prasmju psihologija pasnoveértéjuma rezultati tika parbauditi ar

Kolmogorova-Smirnova testa palidzibu, lai noteiktu iegiito datu sadalijumu (skat. 59. tab.).

59.tabula. Medicinas studentu prasmju psihologija pasnovértéjuma rezultatu datu

sadalijjuma analize
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Prpsihlb| Prpsih2b| Prpsih3b| Prpsihdb| Prpsih5b| Prpsih6b| Prpsih7b

N 100 100 100 100 100 100 100
Normal Parameters®® Mean 8,4000( 8,8900| 8,9200| 8,4000| 8,8900( 8,9200| 8,4000
Std. Deviation ,84087| ,75069| ,63054| ,84087| ,75069| ,63054| ,84087

Most Extreme Differences Absolute ,252 ,278 ,310 ,252 ,278 ,310 ,252
Positive ,193 ,242 ,290 ,193 ,242 ,290 ,193

Negative -,252 -,278 -,310 -,252 -,278 -,310 -,252

Kolmogorov-Smirnov Z 2,522 2,782 3,105 2,522 2,782 3,105 2,522
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

Ka redzam 59. tabula, iegiito rezultatu p-vértibas (p = 0,000 < 0,05) parada medicinas
studentu prasmju psihologija pasnoveérté§juma rezultatu datu neparametrisko sadalijumu,
tap€c to analizei jaizmanto neparametrisko datu analizes metodes.

Atseviski tika analizéti medicinas studentu prasmju psihologija paSnoveértéjuma rezultatu
centralas tendences raditaji (skat. 60. tab.) un variaciju raditaji (skat. 15. pielikumu) péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa.

Iegito datu modas vértibas parada, ka medicinas studenti ir izteikusi loti Iidzigu
verte§jumu savam prasmém psihologija péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes
psihologija” raditajiem péc pedagogiskas veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa.
Standartnovirzes un dispersijas veértibu svarstibas ir niecigas, kas apstiprina medicinas
studentu pasnovertéjuma saskanotibu. Asimetrijas koeficienta vertibas norada, ka iegitie dati
ir nobiditi pa labi un ekscesa koeficienta vertibas liecina par datu izkliedi Y ass virziena.
Standartkltidas vértibas medicinas studentu prasmju psihologija pasnovértéjuma rezultatu

neparametriskiem datiem ir labas, kas pielauj Siem rezultatiem lielakas nobides. Medicinas
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studentu prasmju psihologija pasnovertejuma rezultati pastiprinati ir sagrup@ti centra, proti,

vienmerigi abpus€ji medianai, kas atklaj respondentu veértejumu vienpratibu.

60.tabula. Medicinas studentu prasmju psihologija paSnovértéjuma rezultatu
statistiskie parametri

Prpsihlb Prpsih2b Prpsih3b Prpsih4b Prpsih5h Prpsih6b Prpsih7b)

N Valid 100 100 100 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0 0 0 0

Mean 8,4000 8,8900 8,9200 8,4000 8,8900 8,9200 8,4000
Std. Error of Mean ,08409 ,07507 ,06305 ,08409 ,07507 ,06305 ,08409
Median 8,0000 9,0000 9,0000 8,0000 9,0000 9,0000 8,0000
Mode 9,00 9,00 9,00 9,00 9,00 9,00 9,00
Std. Deviation ,84087 ,75069 ,63054 ,84087 ,75069 ,63054 ,84087
Variance ,707 ,564 ,398 ,707 ,564 ,398 ,707,
Skewness -,874 -,255 ,062 -,874 -,255 ,062 -,874
Std. Error of Skewness 241 241 241 241 241 241 241
Kurtosis 2,078 -,243 -,448 2,078 -,243 -,448 2,078
Std. Error of Kurtosis 478 478 478 478 AT8 AT8 478

Medicinas studentu prasmju psihologija pasnovértéjuma rezultatu péc pedagogiskas

kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa grafiks atspogulots 3.2.5.6.

attela. legiitie dati atspoguloti, izmantojot kodus, kas raksturoti 11. pielikuma.
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3.2.5.6.attels. Medicinas studentu prasmju psihologija pasnovértéjuma rezultati
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Ka redzam 3.2.5.6. attéla, 89 medicinas studenti prasmi izvértét pacienta personibas

attistibas ipatnibas dazados vecumos (Pr psih-1b) noveértgjusi ar ballém, kas atbilst augstam

izteiktibas Itmenim, 11 studenti — ar balleém, kas atbilst vidéjam izteiktibas Iimenim. Tas
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varetu liecinat par medicinas studentu prasmi adekvati izvertét pacienta personibas attistibas
patnibas arstnieciska profila studiju priekSmeta apguves laika, jo zinasanas jau ir iegatas
studiju priekSmeta ,,Psihologija”.

Prasmi izprast un formulét pacienta personibas apripes vajadzibas dazados vecumos (Pr
psih-2b) ar ballém, kas atbilst augstam izteiktibas Iimenim novert&jusi 97 studenti, bet ar
vidgja izteiktibas limena balleém tikai 3 studenti (skat. 3.2.5.6. att.). Sads vért&jums parada
medicinas studentu uzskatu, ka vini prot iegiitas zinasanas par personibas Tpatnibam, apripes
vajadzibam un psihologiskam problémam dazados vecumos, lietot pacienta apriipes procesa.

Ka redzam 3.2.5.6. attela, visi medicinas studenti prasmi sniegt pacientam psihologisko
atbalstu (Pr psih-3b) novért&jusi ar ballém, kas atbilst augstam izteiktibas limenim. Tas
varétu liecinat par medicinas studentu drosibu, ka vini prot sniegt pacientiem psihologisko
atbalstu, balstoties uz savam zinaSanam un prasmém, kas iegiitas studiju priekSmeta
,»Psihologija”.

89 medicinas studenti prasmi lietot pacientu apripes procesa atbilstosas saskarsmes
tehnikas (Pr psih-4b) novertgjusi ar balleém, kas atbilst augstam izteiktibas Iimenim, bet
vidéjam — 11 studenti (skat. 3.2.5.6. att.). Tas varétu liecinat par to, ka medicinas studenti
izprot saskarsmes tehniku nozimibu pacientu apriipes procesa. So prasmi medicinas studenti
lieto praktisko nodarbibu laika veselibas apripes iestades.

Prasmi veicinat pacienta motivacijas veidoSanos ripéties par savu veselibu (Pr psih-5b)
ar ballém, kas atbilst augstam izteiktibas limenim ir novért&jusi 97 studenti, bet 3 studenti
savus vertéjumu izvelgjas balls, kas atbilst vidéjam izteiktibas limenim (skat. 3.2.5.6. att.).
Sads rezultats liecina par medicinas studentu parliecibu, ka javeicina pacienta motivacijas
veidosanos, lai vin3 véletos ripéties par savu veselibu. Seit biitu vieta atgadinat senu
patiesibu — proti riip&ties par savu veselibu, pratisi palidzet to darit art citiem.

Analizgjot medicinas studentu vert§jumu prasmei veicinat pacienta ieinteresétibu
veselibas uzlaboSana, saglabasana un veicinasana (Pr psih-6b), ka redzam 3.2.5.6. attéla,
atklajas, ka visi to ir novert§jusi ar ballém, kas atbilsts augstam izteiktibas Iimenim. Tas
liecina par medicinas studentu viedokli, ka vini prot veicinat pacientiem vélmi biit veseliem,
veselibu uzlabojot, saglabajot un veicinot.

Prasmi risinat apriipes procesa raduSas saskarsmes problémas un konfliktus (Pr psih-7b)
ar ballem, kas atbilst augstam izteiktibas limenim ir novertgjusi 89 studenti, bet ar ballem,
kas atbilst vidgjam izteiktibas ITmenim ir izv€lgjusies 11 studenti (skat. 3.2.5.6. att.). Tas

parada, ka medicinas studenti varétu biit gatavi risinat saskarsmes problémas un konfliktus,
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kas veidojas veselibas apriipes iestadés starp veselibas apriipes nozares specialistiem,
pacientiem un vinu tuviniekiem.

Péc medicinas studentu prasmju psihologija paSnovértéjuma rezultatu analizes var
secinat, ka liclaka dala medicinas studentu savas prasmes psihologija péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa visbiezak ir novert&jusi balles,
kas atbilst augstam izteiktibas Itmenim. Tas rada medicinas studentu parliecibu par savam
apgutajam un pilnveidotajam prasmém psihologija studiju procesa.

Aplikosim medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnoveértéjuma
rezultatu analizi péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju
procesa.

Uzsakot medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnoveértéjuma rezultatu
analizi, tika parbaudita iegiito datu ticamiba, aprékinot Kronbaha-alfa koeficientu (Ka). Péc
koeficienta vértibas Ko = 0,921, kas paradits 61. tabula var secinat, ka iegtie dati ir ar Joti

augstu piemérotibu, tadel var turpinat to interpretaciju.

61.tabula. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértéjuma

rezultatu Kronbaha-alfa koeficients
Reliability Statistics

Cronbach's Alpha
Based on
Cronbach's Alpha | Standardized Items N of Items
921 927 4

P&c tam medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnoveértéjuma rezultati
péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa, tika
parbauditi ar Kolmogorova-Smirnova testa palidzibu, lai noteiktu iegiito datu sadalijumu
(skat. 62. tab.). Ka redzam tabula, iegiito rezultatu p-vertibas apmierina nosacijumu p =
0,000 < 0,05, tatad dati ir sadaliti neparametriski un tie jaanalizé ar neparametrisko datu

analizes metodem.

62.tabula. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas

datu sadalijjuma analize
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Pritlb Prit2b Prit3b Pritdb

N 100 100 100 100
Normal Parameters®® Mean 8,9700 9,0700 9,0200] 8,6900
Std. Deviation ,86987 ,68542 ,61922| 72048

Most Extreme Differences Absolute ,254 ,281 327 ,446
Positive ,196 ,281 ,323 ,314

Negative -,254 -,279 -,327 -,446

Kolmogorov-Smirnov Z 2,538 2,807 3,271 4,465
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000

a.  Testdistribution is Normal
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b.  Calculated from data

Atseviski tika analizéti medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas
pasSnovertéjuma rezultatu centralas tendences (skat. 63. tab.) un variaciju raditaju (skat. 15.
pielikumu) statistiskie parametri, kas parada medicinas studentu paSnovért§jumu péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievie$anas studiju procesa.

legiito medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnoveértéjuma rezultatu
modas vértiba liecina par to, ka respondenti, vértgjot prasmes lietot informacijas tehnologijas
ka biezako veért§jumu izvelgjas 9 balles. Standartnovirzes un dispersijas veértibas atklaj
medicinas studentu viedoklu saskanotibu. Asimetrijas koeficienta negativas vértibas rada
medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértéjuma rezultatu nobidi pa
labi un grup&sanos ap medianu, bet ekscesa koeficienta vértibas rada datu izkliedi pa Y asi.
Tas parada medicinas studentu veértgjuma vienotibu, izvert€jot savas prasmes informacijas
tehnologiju lietosana péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju
procesa. Standartkltidas veértibas medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas
pasnovértéjuma rezultatu neparametriskiem datiem ir labas, kas pielauj iegito rezultatu

lielakas nobides.

63.tabula. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatu statistiskie parametri

Pritlb Prit2b Priet3b Prietdb
N Valid 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0
Mean 8,9700 9,0700 9,0200 8,6900
Std. Error of Mean ,08699 ,06854 ,06192 ,07205
Median 9,0000 9,0000 9,0000 9,0000
Mode 9,00 9,00 9,00 9,00
Std. Deviation ,86987 ,68542 ,61922 ,72048
Variance 7157 470 ,383 ,519]
Skewness -,693 -,282 -,273 -1,935
Std. Error of Skewness ,241 ,241 ,241 ,241
Kurtosis ,455 -171 ,587 3,732
Std. Error of Kurtosis 478 478 478 A478]

Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértgjuma rezultatu grafiks
péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa atspogulots
3.2.5.7. att€la. Iegutie dati atspoguloti, izmantojot kodus, kas raksturoti 11. pielikuma.

Ka redzam 3.2.5.7. attéla, 95 medicinas studenti prasmi brivi orientéties un lietot
miisdienu piedavatas informacijas tehnologijas (Pr it-1b) ir noveért&jusi ar balleém, kas atbilst

augstam izteiktibas ltmenim, bet 5 studenti to ir noveért§jusi ar vidgja izteiktibas Itmena
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balléem. Tas parada medicinas studentu viedokli par prasmi lietot misdienu piedavatas

informacijas tehnologijas, kas nepieciesamas studiju procesa.
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3.2.5.7.attels. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultati

Prasmi atrast nepiecieSamo informaciju pieejamas interneta datu bazés (Pr it-2b) ar
ballem, kas atbilst augstam izteiktibas limenim novertgjusi 99 studenti, bet viens students
novertejis ar videja izteiktibas limena ballem (skat. 3.2.5.7. att.). Sads vértgjums liecina par
medicinas studentu uzskatiem, ka viniem ir labi attistitas prasmes sameklét nepiecieSamo
informaciju interneta datu bazes, jo viena no patstaviga darba veikSanas darbibam ir tiesi
materialu mekléSana interneta baz&s par tematu, ko studiju procesa ietvaros uzdevis docétajs.

Analiz&jot medicinas studentu vertejumu prasmei apstradat iegiito informdciju, veidojot
kvalifikacijas darba prezentacijas (Pr it-3b), ka redzam 3.2.5.7. attéla, ar augsta izteiktibas
limena ballém to ir noveért§jusi 99 studenti, bet viens no studentiem izvél€jies vidgja
izteiktibas Itmena balles. Tas atklaj, ka medicinas studenti uzskata, ka viniem ir pietieckami
labi attistitas prasmes, kas nepiecieSamas, lai studiju procesa ietvaros sagatavotu
prezentacijas dazadiem doc@taju uzdotajiem projektiem.

Ka redzam 3.2.5.7. att€la, 91 medicinas students prasmi orientéties iegiito datu statistikas
apstrades programmas (Pr it-4b) verte ar augsta izteiktibas Iimena ballém, bet 9 studenti to ir
novertéjusi ar vid€ja izteiktibas Itmena balles. Datu apstrades prasme ir nepiecieSama

pétnieciskas darbibas veikSanai, kas ir viens no obligatajam prasibam medicinas studentiem
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studiju programmas nosléguma posma. legiitie rezultati liecina par to, ka medicinas studenti
uzskata, ka vini labi orient€jas petijuma iegiito datu statistikas apstrades programmas.

Péc medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnoveértéjuma rezultatu
analizes var secinat, ka lielaka medicinas studentu dala savas prasmes lietot informacijas
tehnologijas gan studiju procesa ietvaros, gan profesionalaja darbiba vérteé ar augsta
izteiktibas Iimena ballem. legitie dati apliecina to, ka jaunajiem specialistiem misdienas
varétu bt pietickami labi attistitas prasmes lietot dazadas informacijas tehnologijas.
Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovért€juma rezultati péc
pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa varétu liecinat
par to, ka vini apzinas to, ka ikvienam veselibas apriipes nozares specialistam ir
nepiecieSamas zinaSanas un prasmes, kas vajadzigas, lai pacienta apripes procesa lietotu
jaunakas diagnostiskas tehnologijas.

Tatad lielaka dala medicinas studentu prasmes pedagogija, psihologija un informdcijas
tehnologijas péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa
vishiezak verte ar augsta izteiktibas limena ballem. Medicinas studenti uzskata, ka viniem ir
loti labi attistitas prasmes pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas.

Tagad aplikosim medicinas studentu attieksmes pasnoveérté§juma rezultatu analizi péc

pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa.

3.bloks — medicinas studentu atticksmes pasnovértéjuma rezultatu analize péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa.

Lai noskaidrotu medicinas studentu attieksmes paSnoveérté§juma rezultatu péc
pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa datu ticamibu,
tika aprékinats Kronbaha-alfa (Ka) koeficients. Ka redzam 64. tabula ta vértiba ir Ko =
0.637, kas liecina par iegiito datu vidéju piemérotibu, laujot turpinat to interpretaciju. (Pilnu

§1 koeficienta aprékina analizi skatit 12. pielikuma).

64.tabula. Medicinas studentu attieksmes pasnovértéjuma rezultatu Kronbaha-alfa

koeficients
Reliability Statistics

Cronbach's Alpha
Based on
Cronbach's Alpha | Standardized Items N of Items
,637 ,660 6

legiitie medicinas studentu attieksmes paSnovértéjuma rezultati péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa tika analizeti ar Kolmogorova-

Smirnova testa palidzibu, lai noteiktu iegiito datu sadalijumu (skat. 65. tab.). Ka rada iegtitas
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datu p-vertibas (p = 0,000 < 0,05), dati ir neparametriski un tadgé] to analizei tiks izmantotas

neparametrisko datu analizes metodes.

65.tabula. Medicinas studentu attieksmes pasnovértéjuma rezultatu datu sadalijuma

analize
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Atab Atgb Atpb Atrb Atpmb Ateb

N 100 100 100 100 100 100
Normal Parameters*® Mean 8,7000 8,8900 9,2900| 9,2300 9,4100 9,1100
Std. Deviation 1,10554| ,93090 ,67112| ,70861 ,06681 ,79003

Most Extreme Differences Absolute ,207 ,197 ,265 ,251 321 ,230
Positive ,137 ,180 ,257 ,237 ,220 ,195

Negative -,207 -,197 -,265 -,251 -,321 -,230

Kolmogorov-Smirnov Z 2,069 1,970 2,650 2,514 3,214 2,300
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

Atseviski tika analizéti medicinas studentu attieksmes pasnovértéjuma rezultatu centralas
tendences (skat. 66. tab.) un variaciju raditaju (skat. 15. pielikumu) statistiskie parametri péc

pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa.

66.tabula. Medicinas studentu attieksmes pasnoveértéjuma rezultatu statistiskie

parametri

Atab Atgb Atpb Atrb Atpmb Ateb

N Valid 100 100 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0 0 0

Mean 8,7000 8,8900 9,2900 9,2300 9,4100 9,1100
Std. Error of Mean ,11055 ,09309 ,06711 ,07086 ,06681 ,07900
Median 9,0000 9,0000 9,0000 9,0000 10,0000 9,0000
Mode 9,00 9,00 9,00 9,00 10,00 9,00
Std. Deviation 1,10554 ,93090 67112 ,70861 ,66810 ,79003
Variance 1,222 ,867 ,450 ,502 446 ,624
Skewness -,568 -,314 -,417 -,363 -,700 -,324
Std. Error of Skewness ,241 241 241 ,241 241 ,241
Kurtosis -,345 -,893 -,766 -,945 -,572 -,963
Std. Error of Kurtosis 478 478 478 478 478 478

Ka redzam 66. tabula, medicinas studenti savu attieksmi visbiezak verté ar 9 ballem, kas
atbilst augstam izteiktibas limenim (to parada modas veértibas). Turpretim, medicinas studenti
sava paSnovertejuma profesionalo motivaciju visbiezak ir vertgjusi ar 10 ballem, kas varétu
liecinat par vinu uzskatu mainu péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
leviesanas studiju procesa, jo ta lietoSanas laika akcents tika likts uz sadarbibu starp
docetaju, studentiem un pacientiem. Standartnovirzes vértibas parada medicinas studentu
viedoklu sakritibu, jo attieksmes vértejumam visbiezak ir izveletas augsta izteiktibas limena

balles. To apstiprina ar1 iegutas dispersijas vertibas. Asimetrijas koeficienta negativas
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vertibas parada iegiito datu nobidi pa labi, bet ekscesa koeficients akcentg Iezenu izkliedi pa
Y asi. Sis izkliedes 1&zenums raksturo medicinas studentu viedoklu sakritibu, vértgjot savu
atticksmi péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,Atticksme” raditajiem. Standartklida
medicinas studentu attieksmes pasnoveértéjuma rezultatu neparametriskiem datiem ir laba un
rezultatiem pielauj lielaku nobidi.

Medicinas studentu atticksmes paSnoveértéjuma rezultatu péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa grafiks atspogulots 3.2.5.8. attela. Iegttie
dati atspoguloti, izmantojot kodus, kas raksturoti 11. pielikuma.

Savu attieksmi péc pétijuma izstradata pedagogiskas kompetences kritérija ,,Atticksme”
raditaja ,,4Atbildiba” (At ab) ar augsta izteiktibas Iimena ballém ir novertgjusi 86 studenti, bet
ar vidgja izteiktibas limena ballem — 14 studenti (skat. 3.2.5.8. att.). Sads rezultats atklaj
medicinas studentu uzskatus par vinu atbildibas izjitu pret darbibam, kas tiek veiktas gan
studiju procesa, gan sadzivé. Ka vienu no piemériem varétu min&t savlaicigi iesniegtus

patstavigos darbus, referatus, prezentacijas un konspektus.
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3.2.5.8.attels. Medicinas studentu attieksmes pasnovértéjuma rezultati

93 medicinas studenti savu atticksmi péc pedagogiskas kompetences raditaja
,, Godigums” (At gb) ir novertgjusi ar ballem, kas atbilst augstam izteiktibas [imenim, bet 7
studenti — ar vidgja izteiktibas ITmena ballém (skat. 3.2.5.8. att.). legtitie dati varétu liecinat,
ka medicinas studenti uzskata, ka 1 rakstura pasiba ir svariga ikvienam cilvékam, jo svarigi
bit godigam pret sevi un citiem.

Visi medicinas studenti sava paSnoveértejuma atticksmi péc pedagogiskas kompetences

raditaja ,, Precizitate” (At pb) novertgjusi ar ballém, kas atbilst augstam izteiktibas ITmenim
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(skat. 3.2.5.8. att.). Tas var€tu but saistits ar to, ka vini v€las veikt savu profesionalo darbibu
precizi. Veselibas apriipes nozare ir ta joma, kas prasa no Specialistiem precizitati visas
darbibas, jo pretéja gadijuma var ciest pacients.

Savu atticksmi péc pedagogiskas kompetences raditaja ,, Radosums” (At rb) visi
medicinas studenti ir novert&jusi ar ballém, kas arT atbilst augstam izteiktibas limenim (skat.
3.2.5.8. att.). Radosums veselibas apriipes nozares specialistiem nepiecieSams, lai tas
palidz&étu uzlabot ikdiena tradicionali veikto darbu kvalitati. legiitie rezultati liecina par
medicinas studentu uzskatiem, kas arT parada vinu veélmi radosi izpildit paredz&tos darbus
pacienta aprupes procesa.

Ka redzam 3.2.5.8. attéla, atticksmi péc pedagogiskas kompetences raditaja
., Profesionala motivacija” (At pmb) visi medicinas studenti ir novért&jusi ar augsta
izteiktibas Itmena ballém. Tas varétu liecinat par medicinas studentu uzskatu, ka veselibas
apripes nozares specialists bez motivacijas nevar atbildigi veikt profesionalas darbibas.

Medicinas studentu savu atticksmi péc pedagogiskas kompetences raditaja ,, Empatija”
(At eb) 99 gadijumos novért&jusi ar ballém, kas atbilst augstam izteiktibas ITmenim, bet 1
students novertgja to ar 7 ballém, kas atbilst vidéjam izteiktibas Iimenim (skat. 3.2.5.8. att.).
Iegttie rezultati liecina par to, ka medicinas studenti uzskata, ka vini izprot empatijas biitibu.

P&c medicinas studentu attiecksmes pasnovertejuma rezultatu analizes var secinat, ka
respondenti uzskata, ka vini apzinas atbildibas, godiguma, precizitates, radoSuma,
profesionalas motivacijas un empatijas nozimi veselibas apriipes nozares specialistu
profesionalaja darbiba. Augsta izteiktibas liemena ballu vért&jumi varétu liecinat par vinu
pardomatu veérté§juma izveli savai atticksmei péc pétijuma izstradatajiem pedagogiskas
kompetences kritérija ,,Atticksme” raditajiem péc pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ieviesanas studiju procesa.

Tatad medicinas studenti sava pasnovértéjuma ir izvertejusi savu attieksmi pret savu
profesionalo darbibu veselibas apripes nozare, novertejot tas rakstura ipasibas, kuras
nepieciesamas nozares specialistiem tas veikSanai. legiitie rezultati parada medicinas
studentu uzskatus par atbildigu, godigu, precizu un radosu attieksmi. Ta ka, visbiezak
medicinas studenti attieksmi pasnoveértéjuma péc pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ieviesanas studiju procesa novértéja ar augsta izteiktibas limena ballem, tad tas
varétu liecinat par vinu attieksmes mainu, apgistot arstnieciska profila studiju prieksmetu

piedavatas témas un aktivi darbojoties praktisko nodarbibu laikad veselibas apriipes iestades.
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3.2.6. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
darbibas analize

Lai izvértétu medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
darbibu, pétijuma gaita tika savstarpgji salidzinati medicinas studentu zinasanu, prasmju un
attieksmes pasnovertéjuma rezultati péc pétijuma izstradatajiem pedagogiskas kompetences
kritérijiem, to raditajiem noteiktajos izteiktibas limenos pirms un péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa. Lai iegiitie dati biitu ticami un
parbaudami, medicinas studentiem pasnovertejuma apgalvojumi, kas tika piedavati pirms un
péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ieviesanas studiju procesa bija identiski
(skat. 3. pielikuma).

Medicinas studenti savu pasnoveértgjumu zinaSanam, prasmém un attieksmei pec petijjuma
izstradatajiem pedagogiskas kompetences krit€rijiem un to raditajiem veica patstavigi,
izvertgjot formulétos apgalvojumus no 1 lidz 10 ballém péc Likerta skalas. Laiks, kas tika
atvéléts pasnovert€§juma veikSanai bija pietiekoSs, jo tas tika veikts pec kart€jas dienas
nodarbibam. Ka jau ieprieks tika minéts, pasnovert€jums tiek uzskatits par svarigu personibu
raksturojosu raditaju, kas tiesi liecina par individa uzvedibu un atspogulo vina ieksgjas
pasaules 1patnibas. Pasnoveért§jums veidojas, iepazistot sevi un citus — docétajus, studiju
biedrus, pacientus un vinu tuviniekus. Pasnovértgjums ir ,,Es” koncepcija, kas raksturo
medicinas studentu apmierinatibu ar savam zinasanam, prasmém, sp&jam, 1paSibam un
rezultatiem, dazados darbibas veidos. Pareizi izprasta pasnoveértéjuma nozime dod medicinas
studentiem paSregulacijas iesp&ju, kas nodroSina uzvedibas organizaciju un attiecksmes
veidoSanos atbilstoSi pienemtajiem motiviem, vértibam un priekSstatiem.

Iegiitie medicinas studentu zinasanu, prasmju un attieksmes pasSnovértéjuma rezultati tika
grupéti péc pétijuma noteiktajiem izvertéSanas ITmeniem un analiz&ti, izmantojot datu
apstrades programmu SPSS 17.0 (Statistical Package for Social Science). Ta ka iegiitajiem
datiem ir neparametrisks sadalfjums, tad rezultatu salidzinasanai izmantotas neparametriskas
analizes metodes, kuru pamata ir rangu salidzinasana. Medicinas studentu zinasanu, prasmju
un attieksmes paSnovértéjuma rezultati pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa ir savstarpgji atkarigas izlases, tapeéc iegiito
datu analizei tika izmantota Vilkoksona T-kritérija (Wilcoxon Signed Ranks Test) metode. So
metodi lieto savstarp€ji atkarigu izlaSu salidzinaSanai, ja So izlaSu sadalijums neatbilst
normalam sadalijjumam (Arhipova, Balina, 2006).

Pedagogiskas kompetences veicinasanas modelis tika ieviests Rigas Stradina universitates

Sarkana Krusta medicinas koledZas studiju procesa, bet ta efektivitate analiz&ta arstnieciska
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profila studiju priek§meta ,,Dzemdnieciba un ginekologija”. legiito datu analize sakartota 3
blokos, kas izveidoti, balstoties uz pétijuma izstradatajiem medicinas studentu pedagogiskas

kompetences krit€rijiem un to raditajiem.

1.bloks — medicinas studentu zinasanu pedagogija, psihologija un informacijas
tehnologijas pasnoveértéjuma rezultatu salidzinasana pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa (péc pedagogiskas kompetences kritérija
»Zinasanas” raditajiem).

Lai uzsaktu iegito medicinas studentu zinasanu pedagogija paSnoveértéjuma rezultatu
salidzinasanu tika izvirzita nulles hipotéze (H0) — medicinas studentu zinasanu limepa
pedagogija paSnovértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
leviesanas studiju procesa nemainas un alternativa hipotéze (Hi) — medicinas studentu
zinaSanu Iimena pedagogija pasnovértejuma rezultati péc pedagogiskas kompetences
veicina$anas modela ieviesanas studiju procesa mainas.

Medicinas studentu zinasanu pedagogija pasnovértéjuma rezultatu salidzinasana pirms un
péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa péc
pedagogiskas kompetences kritérija ,,ZinaSanas pedagogija” raditajiem ir atspogulots 67.
tabula.

Salidzinot medicinas studentu zinaSanu pedagogija pasnoveértéjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja zinasanas par pedagogiska procesa saturu (Z ped-1 — Z
ped-1b) pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju
procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p = 0,000 < 0,05, tadg] ar varbtitibu 95%
var noraidit nulles hipot€zi, apstiprinot alternativo hipoté€zi — medicinas studentu zinasanu
limena pedagogija paSnovértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinasanas

modela ievieSanas studiju procesa $im raditdjam mainas.

67.tabula. Medicinas studentu zinasanu pedagogija paSnovértéjuma rezultatu

salidzinaSanas dati
Test Statistics®

Zped1b - Zpedl Zped2b - Zped2 Zped3b - Zped3 Zped4b - Zped4  |Zped5b - Zped5

z -5,511% -1,708% -7,188° -6,155° -3,4099
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,088 ,000 ,000 ,001]
a. Based on positive ranks.

b. Based on negative ranks.

c. Wilcoxon Signed Ranks Test

Salidzinot medicinas studentu zinasanau pedagogija paSnoveértéjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja zinasanas par pedagoga profesionalas etikas principiem
(Z ped-2 — Z ped-2b) pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
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leviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vertiba p = 0,088 > 0,05, tadel
ar varbiittbu 95% nevar noraidit nulles hipotézi — medicinas studentu zinaSanu limena
pedagogija paSnoveértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
ieviesanas studiju procesa $im raditajam nemainas.

Salidzinot medicinas studentu zinaSanu pedagogija pasnovérté§juma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja zinasanas par pedagogiska procesa norises faktoriem (Z
ped-3 — Z ped-3b) pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas
studiju procesa redzam, ka abpus¢jas alternativas p-vértiba p = 0,000 < 0,05, tadel ar
varbiitibu 95% var noraidit nulles hipotézi, apstiprinot alternativo hipoté€zi — medicinas
studentu zinaSanu Iimena pedagogija pasnovérte§juma rezultati péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa S§im raditagjam mainas.

Salidzinot medicinas studentu zinaSanu pedagogija pasnoveértéjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja zinasanas par pacienta izglitoSanas mérki, saturu,
funkcijam un macisanas metodiku un veidiem (Z ped-4 — Z ped-4b) pirms un péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa redzam, ka
abpusgjas alternativas p-vertiba p = 0,007 < 0,05, tadg] ar varbiitibu 95% var noraidit nulles
hipotézi, apstiprinot alternativo hipotézi — medicinas studentu zinaSanu Iimena pedagogija
paSnoveértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas
studiju procesa §im raditajam mainas.

Salidzinot medicinas studentu zinasanu pedagogija paSnoveért§juma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja zinasanas par veselibas apripes nozares specialista un
pacienta sadarbibas biitibu, veidiem, organizesanu un vadisanu (Z ped-5 — Z ped-5b) pirms
un péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam,
ka abpusgjas alternativas p-vértiba p = 0,001 < 0,05, tadél ar varbutibu 95% var noraidit
nulles hipotézi, apstiprinot alternativo hipotézi — medicinas studentu zinaSanu Iimena
pedagogija paSnoveértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
ieviesanas studiju procesa §im raditajam mainas.

Péc iegito medicinas studentu zinaSanu pedagogija pasSnovért§juma rezultatu
salidzinaSanas analizes var secinat, ka medicinas studenti savas zinasanas pedagogija péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa vertjusi ar
augstakam balléem neka pirms minéta modela ievieSanas studiju procesa. Tas parada
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela efektivitati, jo medicinas studenti uzskata,

ka zinasanu limenis pedagogija péc ta ievieSanas studiju procesa ir uzlabojies.
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Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovért€juma rezultatu salidzinasanas analizei
pirms un p&c pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa péc
pedagogiskas kompetences kritérija ,,ZinaSanas psihologija” raditajiem tika izvirzita nulles
hipotéze (Ho) — medicinas studentu zinasanu limena psihologija pasnovértéjuma rezultati péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa nemainas un
alternativa hipotéze (H1) — medicinas studentu zinasanu limena psihologija pasnoveértéjuma
rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa

mainas. legiito rezultatu salidzinasanas dati atspoguloti 68. tabula.

68.tabula. Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnoveértéjuma rezultatu
salidzinasanas dati

Test Statistics®

Zpsihlb - Zpsihl |Zpsih2b - Zpsih2 |Zpsih3b - Zpsih3 |Zpsih4b - Zpsih4 Zpsih5b - Zpsih5
z -2,859° -3,671° -3,639° -,251° -3,146°
Asymp. Sig. (2-tailed) ,004 ,001 ,001 ,802 ,002

a. Based on positive ranks.
b. Wilcoxon Signed Ranks Test

Salidzinot medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovértjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja zinasanas par personibas attistibas ipatnibam dazZados
vecumos (Z psih-1 — Z psih-1b) pirms un p&c pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p = 0,004 <
0,05, tadel ar varbutibu 95% var noraidit nulles hipotézi, apstiprinot alternativo hipotézi —
medicinas studentu zinaSanu limena psihologija pasnovert€juma rezultati péc pedagogiskas
kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa Sim raditdjam mainas.

Salidzinot medicinas studentu zinasanau psihologija pasnovértéjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja zinasanas par saskarsmes struktiiru, funkcijam, veidiem
un saskarsmes tehnikam (Z psih-2 — Z psih-2b) pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p
= 0,001 < 0,05, tadel ar varbiitibu 95% var noraidit nulles hipot&zi, apstiprinot alternativo
hipotézi — medicinas studentu zinaSanu limena psihologija pasnoveért§juma rezultati péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa $im raditajam
mainas.

Salidzinot medicinas studentu zinasanu psihologija paSnoveértéjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja zinasanas par cilveka izzinas darbibu un emocionaliem
procesiem (Z psih-3 — Z psih-3b) pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p = 0,001 <

0,05, tadel ar varbiitibu 95% var noraidit nulles hipotézi, apstiprinot alternativo hipotézi —
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medicinas studentu zinaSanu Itmena psihologija pasnovértéjuma rezultati péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa Sim raditajam mainas.

Salidzinot medicinas studentu zinasanu psihologija pasnoveértéjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditdja zindSanas par socialo izzinasanu, tas struktiru,
funkcijam un veidiem (Z psih-4 — Z psih-4b) pirms un p&c pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p
= 0,802 > 0,05, tade] ar varbutibu 95% nevar noraidit nulles hipotézi — medicinas studentu
zinaSanu limepa psihologija pasnoveértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa $im raditajam nemainas.

Salidzinot medicinas studentu zinasanu psihologija paSnoveért§juma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja zinasanas par profesionalas izdegSanas sindromu un ta
profilaksi (Z psih-5 — Z psih-5b) pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p = 0,002 <
0,05, tadel ar varbutibu 95% var noraidit nulles hipotézi, apstiprinot alternativo hipotézi —
medicinas studentu zinaSanu limena psihologija pasnovértéjuma rezultati péc pedagogiskas
kompetences veicina$anas modela ievieSanas studiju procesa $im raditajam mainas.

Péc iegito medicinas studentu =zinaSanu psihologija pasnovérté&juma rezultatu
salidzinasanas analizes var secinat, ka medicinas studenti savas zinasanas psihologija péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa vertjusi ar
augstakam ballém neka pirms minéta modela ievieSanas studiju procesa. Tas parada
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela efektivitati, jo medicinas studenti uzskata,
ka zinasanu limenis psihologija péc ta ievieSanas studiju procesa ir uzlabojies.

Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas paSnoveértéjuma rezultatu
salidzinasanas analizei pirms un pe&c pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
ievieSanas studiju procesa péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,Zinasanas informacijas
tehnologijas” raditajiem tika izvirzita nulles hipotéze (Ho) — medicinas studentu zinasanu
limena informacijas tehnologijas paSnoveértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa nemainas un alternativa hipotéze (Hi) —
medicinas studentu zinaSanu Iimena informacijas tehnologijas pasnoveértéjuma rezultati péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa mainas. legito

rezultatu salidzinasanas dati atspoguloti 69. tabula.
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69.tabula. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas paSnovertéjuma

rezultatu salidzinasanas dati
Test Statistics®

Zitlb - Zitl Zit2b - Zit2

z -,989* -2,326"
Asymp. Sig. (2-tailed) ,323 ,020
a. Based on positive ranks.

b. Wilcoxon Signed Ranks Test

Salidzinot medicinas studentu zinaSanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatus péc pedagogiskas kompetences raditaja zinasanas par jaunakam informacijas
tehnologijam (Z it-1 — Z it-1b) pirms un p&c pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
leviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vertiba p = 0,323 > 0,05, tadel
ar varbitibu 95% nevar noraidit nulles hipoté€zi — medicinas studentu zinasanu limena
informacijas tehnologijas pasnovérté§juma rezultati péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas Studiju procesa $im raditajam nemainas.

Salidzinot medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatus péc pedagogiskas kompetences raditdja zinasanas par jaundako informdcijas
tehnologiju lietosanas iespéjam veselibas apripes nozare (Z it-2 — Z it-2b) pirms un péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa redzam, ka
abpusgjas alternativas p-vértiba p = 0,020 < 0,05, tadge] ar varbiitibu 95% var noraidit nulles
hipotgzi, apstiprinot alternativo hipotézi — medicinas studentu zinasanu limena informacijas
tehnologijas pasnovértejuma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
ievieSanas studiju procesa Sim raditajam mainas.

Péc ieglto medicinas studentu zinaSanu informacijas tehnologijas pasnoveértéjuma
rezultatu salidzinaSanas analizes var secinat, ka medicinas studenti savas zinasanas par
jaunakam informacijas tehnologijam vertgjusi ar lidzigam ballém gan pirms, gan péc
pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievie$anas studiju procesa, bet savas
zinasanas par jaunako informacijas tehnologiju lietoSanas iesp&jam veselibas apriipes nozaré
vertgjusi ar augstakam balléem péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela
ievieSanas studiju procesa neka pirms ta ievieSanas studiju procesa. Tas parada pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela efektivitati, jo medicinas studenti uzskata, ka zinasanas
par jaunako informacijas tehnologiju lietoSanas iesp&jam veselibas apripes nozaré ir
uzlabojusas.

Tatad péc pétijuma iegiito medicinas studentu zinasanu pedagogija, psihologija un
informacijas tehnologijas pasnovertejuma rezultatu péc petijuma izstradata pedagogiskas
kompetences kriterija ,,Zinasanas” raditajiem salidzinaSanas analizes pirms un péc

pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa I\t vérojamas
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izmainas, kas liecina par minétd modela ieviesanas efektivitati, jo medicinas studenti savas

zinasanas pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa vértejusi ar augstakam ballém,

kas varetu noradit uz zinasanu limena paaugstinasanos.

2.bloks

tehnologijas pasnoveértéjuma rezultatu salidzinasana pirms un péc pedagogiskas kompetences

medicinas

- studentu prasmju pedagogija, psihologija un informacijas
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa (péc pedagogiskas kompetences kritérija
,Prasmes” raditajiem).

Lai uzsaktu medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultatu
salidzinasanu pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas
studiju procesa, tika izvirzita nulles hipotéze (H0) — medicinas studentu prasmju limena
pedagogija pasnovértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
leviesanas studiju procesa nemainas un alternativa hipotéze (Hi) — medicinas studentu
prasmju limenpa pedagogija pasnovértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences
veicina$anas modela ieviesanas studiju procesa mainas.

Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovérté§juma rezultatu salidzinaSanas dati

pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ieviesanas studiju procesa

atspoguloti 70. un 71. tabula.

70.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija paSnoveértéjuma rezultatu

salidzinasanas dati
Test Statistics®

Prped1b
Prped1

-|Prped2b

Prped?2

-|Prped3b

Prped3

-|Prped4b

Prped4

-|Prped5b

Prped5

-|Prped6b -

Prped6

Prped7b
Prped7

z

-,552%

-2,579°

-2,110°

-2,131°

-1,786°

-4,396"

-2,601"

Asymp. Sig. (2-tailed)

a. Based on negative ranks.
b. Based on positive ranks.
c. Wilcoxon Signed Ranks Test

,581 ,010 ,035 ,036 ,074 ,000 ,009

Salidzinot medicinas studentu prasmju pedagogija paSnoveérté§juma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme analizét pedagogiskas étikas problemas (Pr ped-
1 — Pr ped-1b) pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas
studiju procesa redzam, ka abpus€jas alternativas p-veértiba p = 0,581 > 0,05, tade] ar
varbiitibu 95% nevar noraidit nulles hipotézi — medicinas studentu prasmju Iimena
pedagogija pasnovértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela
ievieSanas studiju procesa $im raditajam nemainas.

Salidzinot medicinas studentu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme raksturot pedagoga personibas nozimi
pedagogiskaja procesa (Pr ped-2 — Pr ped-2b) pirms un péc pedagogiskas kompetences
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veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusg€jas alternativas p-vértiba p
= 0,010 < 0,05, tadg] ar varbatibu 95% var noraidit nulles hipotézi, apstiprinot alternativo
hipotézi — medicinas studentu prasmju Iimena pedagogija pasSnovértéjuma rezultati Sim
raditajam péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa
mainas.

Salidzinot medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovertSjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme identificét, analizét un aprakstit pedagoga lomu
un funkcijas (Pr ped-3 — Pr ped-3b) pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p = 0,035 <
0,05, tadel ar varbitibu 95% var noraidit nulles hipotézi, apstiprinot alternativo hipotézi —
medicinas studentu prasmju Iimena pedagogija pasnovértejuma rezultati péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa Sim raditajam mainas.

Salidzinot medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovérté§juma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme analizét veselibas apripes nozares specialistu un
pacientu sadarbibas procesu (Pr ped-4 — Pr ped-4b) pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-veértiba p
= 0,036 < 0,05, tadge] ar varbatibu 95% var noraidit nulles hipotézi, apstiprinot alternativo
hipotézi — medicinas studentu prasmju limepa pedagogija paSnovértéjuma rezultati péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa $im raditajam
mainas.

Salidzinot medicinas studentu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme aprakstit macisands un mdacisanas motivacijas
faktorus (Pr ped-5 — Pr ped-5b) pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p = 0,074 >
0,05, tadg] ar varbutibu 95% nevar noraidit nulles hipotézi — medicinas studentu prasmju
limena pedagogija pasnoveértgjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ieviesanas studiju procesa Sim raditadjam nemainas.

Salidzinot medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovert§juma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme planot un organizét pacientam macisands
procesu un novértét ta rezultatus (Pr ped-6 — Pr ped-6b) pirms un péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas
alternativas p-vértiba p = 0,000 < 0,05, tadgl ar varbutibu 95% var noraidit nulles hipotézi,
apstiprinot alternativo hipotézi — medicinas studentu prasmju Iimepa pedagogija
pasnovérte§juma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ieviesanas

studiju procesa $im raditdjam mainas.
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Salidzinot medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovertéjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme rosindt pacientu izzipas interesi un veicindt
macisanas prasmi (Pr ped-7 — Pr ped-7b) pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p
= 0,009 < 0,05, tadge] ar varbatibu 95% var noraidit nulles hipotézi, apstiprinot alternativo
hipotézi — medicinas studentu prasmju limepa pedagogija paSnovért€juma rezultati péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa $im raditajam
mainas.

71.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma rezultatu

salidzinasanas dati
Test Statistics®

Prped8b
Prped8

-|Prped9b

Prped9

-|Prped10b

Prped10

-|Prped11b

Prped11l

-|Prped12b

Prped12

-|Prped13b -

Prped13

z
Asymp. Sig. (2-tailed)

-,524°
,601

-3,061°
,009

-3,953°
,000

-2,8447
,004

-1,686°
,092

-2,803°
,003

a. Based on negative ranks.
b. Wilcoxon Signed Ranks Test

Salidzinot medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovérté§juma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme organizét drosu un atbalstosu izglitibas vidi (Pr
ped-8 — Pr ped-8b) pirms un p&c pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas
studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p = 0,601 > 0,05, tadel ar
varbutibu 95% nevar noraidit nulles hipotézi — medicinas studentu prasmju limena
pedagogija pasnovértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela
ieviesanas studiju procesa $im raditajam nemainas.

Salidzinot medicinas studentu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme izvértét pacienta mdciSands procesu un
sasniegumu efektivitati (Pr ped-9 — Pr ped-9b) pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p
= 0,009 < 0,05, tadel ar varbiitibu 95% var noraidit nulles hipotézi, apstiprinot alternativo
hipotézi — medicinas studentu prasmju Iimenpa pedagogija pasnoveértéjuma rezultati péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa $im raditajam
mainas.

Salidzinot medicinas studentu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme attistit pacientu pasanalizes un pasnovértésanas
prasmi (Pr ped-10 — Pr ped-10b) pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p = 0,000 <
0,05, tadel ar varbiitibu 95% var noraidit nulles hipotézi, apstiprinot alternativo hipotézi —
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medicinas studentu prasmju Iimena pedagogija pasnovert€juma rezultati peéc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa $im raditajam mainas.

Salidzinot medicinas studentu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme iesaistit tuviniekus, kolegus un citu jomu
specialistus pacienta veselibas jautdjumu risinasana (Pr ped-11 — Pr ped-11b) pirms un péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka
abpusgjas alternativas p-vértiba p = 0,04 < 0,05, tadg] ar varbitibu 95% var noraidit nulles
hipotézi, apstiprinot alternativo hipotézi — medicinas studentu prasmju limena pedagogija
pasnoveértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ieviesanas
studiju procesa $im raditdjam mainas.

Salidzinot medicinas studentu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme izvértét savu pedagogisko darbibu un zinasanas
Saja joma (Pr ped-12 — pr ped-12b) pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p = 0,092 >
0,05, tadel ar varbutibu 95% nevar noraidit nulles hipotézi — medicinas studentu prasmju
limena pedagogija paSnoverté§juma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ieviesanas studiju procesa §im raditajam nemainas.

Salidzinot medicinas studentu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme sniegt pacientam nepieciesamo informaciju (Pr
ped-13 — Pr ped-13b) pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela
ieviesanas redzam, ka abpusgjas alternativas p-veértiba p = 0,003 < 0,05, tade| ar varbutibu
95% var noraidit nulles hipot€zi, apstiprinot alternativo hipot€zi — medicinas studentu
prasmju Iimena pedagogija pasnovértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa §im raditajam mainas.

Péc ieglito medicinas studentu prasmju pedagogija paSnoveért€juma rezultatu
salidzinasanas analizes var secinat, ka medicinas studenti savas prasmes pedagogija péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa vertjusi ar
augstakam ballém neka pirms minéta modela ievieSanas studiju procesa. Tas parada
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela efektivitati, jo medicinas studenti uzskata,
ka prasmju limenis pedagogija p&c ta ievieSanas studiju procesa ir uzlabojies.

Medicinas studentu prasmju psihologija pasnovértéjuma rezultatu salidzinasanai pirms un
péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa tika izvirzita
nulles hipotéze (Ho) — medicinas studentu prasmju limepa psihologija pasnovértgjuma

rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa
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nemainas un alternativa hipotéze (H1) — medicinas studentu prasmju Iimena psihologija

pasnovérte§juma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicina$anas modela ieviesanas

studiju procesa mainas. legiito rezultatu salidzinasanas dati atspoguloti 72. tabula.

72.tabula. Medicinas studentu prasmu psihologija pa§novértéjuma rezultatu
salidzinasanas dati

Test Statistics”

Prpsihlb -|Prpsih2b -|Prpsih3b  -|Prpsih4b -|Prpsih5b -|Prpsih6b  -|Prpsih7b -
Prpsihl Prpsih2 Prpsih3 Prpsih4 Prpsih5 Prpsih6 Prpsih7
Z -1,431° -6,077° -6,257° -5,160° -6,773° -7,548° -5,709°
Asymp. Sig. (2-tailed) ,152 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

a. Based on negative ranks.
b. Wilcoxon Signed Ranks Test

Salidzinot medicinas studentu prasmju psihologija pasnovérté§juma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme izvértét pacienta personibas attistibas ipatnibas
dazados vecumos (Pr psih-1 — Pr psih-1b) pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicina$anas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-veértiba p
= 0,152 > 0,05, tadel ar varbutibu 95% nevar noraidit nulles hipotézi — medicinas studentu
prasmju limepa psihologija pasnovérté§juma rezultati péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa $im raditajam nemainas.

Salidzinot medicinas studentu prasmju psihologija pasnovértéjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme izprast un formulét pacienta personibas apriipes
vajadzibas ikviena vecuma (Pr psih-2 — Pr psih-2b) pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p
= 0,000 < 0,05, tade] ar varbiitibu 95% var noraidit nulles hipotézi, apstiprinot alternativo
hipotézi — medicinas studentu prasmju limena psihologija pasnovérté§juma rezultati péc
pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa §im raditajam
mainas.

Salidzinot medicinas studentu prasmju psihologija pasnovért€juma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme sniegt pacientam psihologisko atbalstu (Pr psih-3
— Pr psih-3b) pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas
studiju procesa redzam, ka abpuséjas alternativas p-vértiba p = 0,000 < 0,05, tadel ar
varbiitibu 95% var noraidit nulles hipot€zi, apstiprinot alternativo hipotézi — medicinas
studentu prasmju limena psihologija pasnovért&juma rezultati péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa $im raditajam mainas.

Salidzinot medicinas studentu prasmju psihologija paSnoveértéjuma rezultatus péc

pedagogiskas kompetences raditaja prasme lietot pacientu apriipes procesa atbilstosas
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saskarsmes tehnikas (Pr psih-4 — Pr psih-4b) pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vertiba p
= 0,000 < 0,05, tadg] ar varbitibu 95% var noraidit nulles hipotézi, apstiprinot alternativo
hipotézi — medicinas studentu prasmju Iimena psihologija paSnovértéjuma rezultati péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa $im raditajam
mainas.

Salidzinot medicinas studentu prasmju psihologija paSnovértéjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme veicindt pacienta motivacijas veidoSanos
riipeties par savu veseltbu (Pr psih-5 — Pr psih-5b) pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p
= 0,000 < 0,05, tade] ar varbiitibu 95% var noraidit nulles hipot&zi, apstiprinot alternativo
hipotézi — medicinas studentu prasmju limena psihologija pasnovértéjuma rezultati péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa $im raditajam
mainas.

Salidzinot medicinas studentu prasmju psihologija paSnovértéjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme veicinat pacienta ieinteresetibu veselibas
uzlabosana, saglabasand un veicinasana (Pr psih-6 — Pr psih-6b) pirms un péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas
alternativas p-vértiba p = 0,000 < 0,05, tadgl ar varbutibu 95% var noraidit nulles hipotézi,
apstiprinot alternativo hipotézi — medicinas studentu prasmju Iimena psihologija
pasnoveértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ieviesanas
studiju procesa Sim raditajam mainas.

Salidzinot medicinas studentu prasmju psihologija paSnovértéjuma rezultatus péc
pedagogiskas kompetences raditaja prasme risinat apripes procesa radusas saskarsmes
problémas un konfliktus (Pr psih-7 — Pr psih-7b) pirms un p&c pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusg€jas alternativas p-vértiba p
= 0,000 < 0,05, tadel ar varbiitibu 95% var noraidit nulles hipotézi, apstiprinot alternativo
hipotézi — medicinas studentu prasmju limena psihologija pasnovért€juma rezultati pec
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa $im raditajam
mainas.

Péc iegito medicinas studentu prasmju psihologija pasSnovértéjuma rezultatu
salidzinasanas analizes var secinat, ka medicinas studenti savas prasmes psihologija péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa vért&jusi ar

augstakam ballém neka pirms minéta modela ievieSanas studiju procesa. Tas parada
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pedagogiskas kompetences veicinasanas modela efektivitati, jo medicinas studenti uzskata,
ka prasmju Itmenis psihologija p&c ta ieviesanas studiju procesa ir uzlabojies.

Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas paSnovértéjuma rezultatu
salidzinaSanas analizei pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela
levieSanas studiju procesa péc pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes informacijas
tehnologijas” raditajiem tika izvirzita nulles hipotéze (Ho) — medicinas studentu prasmju
Iimena informacijas tehnologijas pasnoveérté§juma rezultati péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa nemainas un alternativa hipotéze (Hi) —
medicinas studentu prasmju Iimena informacijas tehnologijas pasnovértéjuma rezultati péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa mainas. legiito

rezultatu salidzinasanas dati atspoguloti 73. tabula.

73.tabula. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas

pasnovertéjuma rezultatu salidzinasanas dati
Test Statistics”

Pritlb - Pritl Prit2b - Prit2 Priet3b - Prit3 Priet4b - Prit4

z -7,032% -7,331% -7,814% -5,054%
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000
a. Based on negative ranks.

b. Wilcoxon Signed Ranks Test

Salidzinot medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatus péc pedagogiskas kompetences raditaja prasme brivi orientéties un lietot miisdienu
piedavatas informaciju tehnologijas (Pr it-1 — Pr it-1b) pirms un péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas
alternativas p-veértiba p = 0,000 < 0,05, tadg] ar varbitibu 95% var noraidit nulles hipotézi,
apstiprinot alternativo hipotézi — medicinas studentu prasmju Iimepa informacijas
tehnologijas pasnovértejuma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
ieviesanas studiju procesa $im raditajam mainas.

Salidzinot medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatus péc pedagogiskas kompetences raditaja prasme atrast nepieciesamo informaciju
pieejamds interneta datu bazés (Pr it-2 — Pr it-2b) pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p
= 0,000 < 0,05, tadel ar varbiitibu 95% var noraidit nulles hipotézi, apstiprinot alternativo
hipotézi — medicinas studentu prasmju Iimepa informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa §im

raditajam mainas.
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Salidzinot medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovertejuma
rezultatus péc pedagogiskas kompetences raditaja prasme apstradat iegito informaciju,
veidojot kvalifikacijas darba prezentacijas (Pr it-3 — Pr it-3b) pirms un péc pedagogiskas
kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas
alternativas p-vértiba p = 0,000 < 0,05, tadgl ar varbutibu 95% var noraidit nulles hipotézi,
apstiprinot alternativo hipotézi — medicinas studentu prasmju Ilimena informacijas
tehnologijas pasnovértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
ieviesanas studiju procesa $im raditajam mainas.

Salidzinot medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatus péc pedagogiskas kompetences raditaja prasme orientéties iegiito datu statistikas
apstrades programmas (Pr it-4 — Pr it-4b) pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicina$anas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-veértiba p
= 0,000 < 0,05, tad ar varbiitibu 95% var noraidit nulles hipot€zi, apstiprinot alternativo
hipotézi — medicinas studentu prasmju limena informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ieviesanas studiju procesa §im
raditadjam mainas.

Péc iegiito medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatu salidzinaSanas analizes var secinat, ka medicinas studenti savas prasmes jaunako
informacijas tehnologiju lietoSana péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
ievieSanas studiju procesa vertgjusi ar augstakam ballém neka pirms minéta modela
ievieSanas studiju procesa. Tas parada pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela
efektivitati, jo medicinas studenti uzskata, ka prasmes lietot jaunako informacijas tehnologiju
ir uzlabojusas.

Tatad pec pétijuma iegiito medicinas studentu prasmju pedagogija, psihologija un
informdcijas tehnologijas pasnovértéjuma rezultatu salidzindsanas analizes pirms un péc
pedagogiskas kompetences veicindSanas modela ieviesanas studiju procesd, vérojamas
izmainas, kas apstiprina pedagogiskas kompetences veicinasanas modela efektivitati.
Studiju procesa lidz ar pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanu,
interaktivas macisanas metodes, patstaviga darba prezentacijas, problemsitudciju uzdevumu
risinasana un diskusijas grupas, uzlaboja medicinas studentu prasmes pedagogija,
psihologija un informacijas tehnologijas. Medicinas studentu pasnovértéjums paradija, ka
pedagogiskas kompetences veicinasanas modelis pilnveido prasmes pedagogija, psihologija

un informdcijas tehnologijas.
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3.bloks — medicinas studentu attieksmes pasnoveértéjuma rezultatu salidzinasana pirms un
péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa (péc
pedagogiskas kompetences kritérija ,,Attiecksme” raditajiem).

Lai uzsaktu medicinas studentu atticksmes pasnovért€§juma rezultatu salidzinasanas datu
analizi pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju
procesa tika izvirzita nulles hipotéze (H0) — medicinas studentu atticksmes pasnovértéjuma
rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa
nemainas un alternativa hipotéze (H1) — medicinas studentu atticksmes pasnovértéjuma
rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa
mainas.

Medicinas studentu atticksmes pasnovértéjuma rezultatu salidzinaSanas dati atspoguloti

74. tabula.

74.tabula. Medicinas studentu attieksmes pasnovértéjuma rezultatu salidzinasanas dati
Test Statistics®

Atab — Ata Atgb — Atg Atpb - Atp Atrb - Atr Atpmb — Atpm Ateb — Ate

z -4,934° -6,829° -7,144% -7,441% -6,698° -7,106%
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
a. Based on negative ranks.

b. Wilcoxon Signed Ranks Test

Salidzinot medicinas studentu atticksmes paSnoveértéjuma rezultatus péc pedagogiskas
kompetences raditaja atbildiba (At a — At ab) pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vertiba p
= 0,000 < 0,05, tadel ar varbitibu 95% var noraidit nulles hipotézi, apstiprinot alternativo
hipotézi — medicinas studentu atticksmes paSnovertéjuma rezultati péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa Sim raditajam mainas.

Salidzinot medicinas studentu attieksmes pasnovértéjuma rezultatus péc pedagogiskas
kompetences raditaja godigums (At g — At gb) pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p
= 0,000 < 0,05, tadel ar varbiitibu 95% var noraidit nulles hipotézi, apstiprinot alternativo
hipotézi — medicinas studentu atticksmes paSnovert€§juma rezultati péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa §im raditajam mainas.

Salidzinot medicinas studentu atticksmes paSnoveértéjuma rezultatus péc pedagogiskas
kompetences raditaja precizitate (At p — At pb) pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vertiba p

= 0,000 < 0,05, tadel ar varbiitibu 95% var noraidit nulles hipot€zi, apstiprinot alternativo
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hipotézi — medicinas studentu atticksmes paSnovert€§juma rezultati péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa $im raditajam mainas.

Salidzinot medicinas studentu attieksmes paSnoveértéjuma rezultatus péc pedagogiskas
kompetences raditaja radosums (At r — At rb) pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p
= 0,000 < 0,05, tadel ar varbiitibu 95% var noraidit nulles hipot€zi, apstiprinot alternativo
hipotézi — medicinas studentu atticksmes paSnovert€§juma rezultati péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa $im raditagjam mainas.

Salidzinot medicinas studentu atticksmes paSnoveértéjuma rezultatus péc pedagogiskas
kompetences raditaja profesionala motivacija (At pm — At pmb) pirms un p&c pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas
alternativas p-veértiba p = 0,000 < 0,05, tade] ar varbiitibu 95% var noraidit nulles hipotézi,
apstiprinot alternativo hipotézi — medicinas studentu attiecksmes paSnovert€juma rezultati pec
pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ieviesanas studiju procesa $im raditajam
mainas.

Salidzinot medicinas studentu atticksmes paSnovért€juma rezultatus péc pedagogiskas
kompetences raditaja empatija (At e — At eb) pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa redzam, ka abpusgjas alternativas p-vértiba p
= 0,000 < 0,05, tadel ar varbiitibu 95% var noraidit nulles hipot€zi, apstiprinot alternativo
hipotézi — medicinas studentu atticksmes paSnovért§juma rezultati péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa §im raditajam mainas.

Péc iegiito medicinas studentu attieksmes pasnoveérté§juma rezultatu salidzinaSanas
analizes var secinat, ka medicinas studentiem ir mainijies attieksmes vertejums pec
pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa, jo vini to
vertgjusi ar augstakam ballém neka pirms minéta modela ievieSanas studiju procesa péc
visiem pétijuma izstradatajiem pedagogiskas kompetences kritérija ,,Attiecksme” raditajiem.
Tas parada pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela efektivitati.

Tatad péc pétijuma iegito datu analizes, kas parada pedagogiskas kompetences kritérija
, Attieksme” raditaju salidzinasanu medicinas studentu pasnovértejumd pirms un péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa, novéro biitiskas
izmainas. legiitie rezultati liecina par to, ka medicinas studenti sava pasnovertejumd, kas
tika veikts pec pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa,
visbiezak izvelejas augsta izteiktibas limena balles visiem pedagogiskas kompetences

kriterija ,, Attieksme” raditajiem. Pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesana
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arstnieciska profila studiju priekSmetos, ka pardada iegitie rezultati, veicindja medicinas
studentu attieksmes mainu pret studiju procesa organizaciju un realizaciju, kas izpauzas
iegiistot zinasanas un uzlabojot iegiitas prasmes. Medicinas studentu pasnovértéjuma
rezultati péec pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa
atklaj vipu attieksmi, kas izpauzas uzskatos, ka veselibas apriipes nozares specialistiem ir
jabut atbildigiem, preciziem, radosiem, godigiem, profesionali motivétiem un apveltitiem ar
empatiju, lai godpratigi veiktu pacientu apripes procesu.

Lai labak izprastu datu interpretaciju, kas atklaj medicinas studentu pasnoveértejuma
rezultatus pétijuma sakuma, iegitie rezultati tika atteloti grafiski. Medicinas studentu
paSnoveért§juma rezultatu analize pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
ieviesanas studiju procesa atspogulota 3.2.6.1. attela.

Ka redzam 3.2.6.1. att€la medicinas studenti sava pasnoveértéjuma pirms pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa, kas tika veikts, lai izpétitu
pedagogiskas kompetences veido$anos studiju procesa, veicinot to ar medicinas studentu
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanu arstnieciska profila studiju
priekSmetos, visbiezak izvelgjas balles, kas atbilst augstam izteiktibas limenim. Statistiskie

parametri, kas to apstiprina ir skatami 13. pielikuma.
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3.2.6.1.attels. Medicinas studentu pasnovértéjuma rezultati pirms pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa

legiitie rezultati liecina, ka medicinas studentiem, studiju procesa sakuma nav pietickami
labi attistita prasme sevi vertét, jo sevis vért€Sanai vini biezak izvélas 5, 6 un 7 balles.

Studentu aktivitate saskarsmeé ar docétaju, studiju biedriem un pacientiem izpauzas ne tikai
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So cilvéku iepaziSana, bet taja, ka tiek parpemta vinu darbibas pieredze un vertigakas
pasibas.

Sie rezultati varétu liecinat par medicinas studentu lielo mérktiecibu un ieinteresétibu
iegiit studiju procesa piedavatas zinaSanas. Medicinas studenti sava pasnovertejuma pauz
uzskatus, ka vini regulari papildina savas zinasanas. PaSnovértéjuma rezultati rada to, ka
medicinas studenti doma par savam iesp&jam savas zinasanas veiksmigi izmantot realas
dzives situacijas, ko piedava profesionalas darbibas simulacija praktisko nodarbibu laika.
Medicinas studenti uzskata, ka vinpiem piemit labi attistitas prasmes pedagogija un
psihologija un vini var veikt atbildigi, precizi, radosi un godigi pacienta apriipes procesu.
Vidgja izteiktibas limena veértgjuma biezums parada, ka medicinas studenti uzskata, ka vini
prot adekvati izv€léties savu prasmju pilnveidoSanas pap€mienus un vigiem piemit
nepiecieSamas prasmes veikt praktiskas darbibas. Apmierinatiba ar vienu darbibu, veicina
jaunas darbibas uzsak3anu. Sada aktivitasu seciba raksturo medicinas studentu pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela darbibu.

Lai labak izprastu datu interpretaciju, kas parada medicinas studentu pasnoveértgjuma
rezultatus péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa,
iegiitie rezultati tika arT att€loti grafika. Medicinas studentu pasnovert€juma rezultatu analize

péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas atspogulota 3.2.6.2. attéla.
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3.2.6.2.attéls. Medicinas studentu pasnovértéjuma rezultati péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa
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Ka redzam 3.2.6.2. att€la, medicinas studenti péc pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ieviesanas studiju procesa sava pasnoveértejuma biezak izvelgjusies balles, kas atbilst
pétijuma noteiktajam augstajam izteiktibas [imenim. Sis limenis raksturo medicinas studentu,
kur§ ir motivets apgiit zinasanas, censas regulari atlasit jaunu informaciju patstaviga darba
veikSanai un spg uzradit augstus raditajus profesionalas darbibas standarta situacijas.
Medicinas studenti uzskata, ka viniem ir labi attistitas prasmes pedagogija un psihologija un
viniem vienmér izdodas izvéleties atbilstosus prasmju pilnveidoSanas panémienus.

Iegitie rezultati liecina par medicinas studentu prasmi kritiski izvertét sevi un savas
darbibas. So vertgjumu veik§ana medicinas studentiem griitibas nesagadaja, jo dotos
apgalvojumus vini jau bija redz&jusi, veicot pasnovért§jumu pirms pedagogiskas
kompetences veicinaSsanas modela ieviesanas. Medicinas studenti studiju procesa iegiist
zinasanas un prasmes ka labak pacientu apriipes procesa veikt izglitojoSo darbu. Tas ir
zinaSanas un prasmes macities, macit un parzinat socialas vajadzibas, kas kalpo par pamatu
jaunu zinaSanu un prasmju iegisSanai. Miisdienu veselibas apriipes nozares profesionalas
augstakas izglitibas mérkis mudina izve€l&ties aktivu izzinas procesu veicinoSas metodes, kas
veicina atbildigi, precizi, godigi un radosi izmantot ieglitas zinaSanas un prasmes, veicot
profesionalas darbibas, ka ari prasmes sevi noveértét, kontrolét un mainit, sadarbojoties ar
docétajiem, studiju biedriem un pacientiem studiju procesa ietvaros. ST mérka sasnieg$anai
nepiecieSamas interaktivas macibu metodes, problémsituaciju uzdevumu risinasana,
patstaviga darba prezentacijas un grupu diskusijas.

Petijuma gaita veikts ar1 eksperta vert€§jums, kura meérkis bija parbaudit medicinas
studentu pedagogiskas kompetences pilnveidosanu studiju procesa péc pedagogiskas
kompetences veicinaSanas modela ievieSanas arstnieciska profila studiju priekSmeta
,Dzemdnieciba un ginekologija”. Eksperts izveért€ja medicinas studentu zinasanas, prasmes
un attiecksmi p&c pedagogiskas kompetences veicina$anas modela ieviesanas studiju procesa,
atbilstos$i pétijuma izstradatajiem pedagogiskas kompetences kritérijiem un to raditajiem péc
noteiktiem izteiktibas limeniem. legttajiem eksperta vértéjuma rezultatu datiem ticamiba
tika parbaudita, aprékinot Kronbaha-alfa (Ka) koeficientu (skat. 75. tab.), Ka = 0,916, tatad
iegttajiem datiem ir loti augsta piemérotiba. (Pilnu $1 koeficienta raditaju analizi skatit 12.
pielikuma).

75.tabula. Kronbaha-alfa koeficients eksperta vértéjumam
Reliability Statistics

Cronbach's Alpha Based
Cronbach's Alpha on Standardized Items N of Items
,916 ,916 3
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P&c tam iegutie eksperta vértéjuma rezultati tika analizéti ar Kolmogorova-Smirnova testa

palidzibu, lai noteiktu iegiito datu sadalijumu (skat. 76. tab.).

76.tabula. Eksperta vértéjuma datu sadalijums
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Exzin Expr Exal

N 100 100 100
Normal Parameters*® Mean 7,4400 7,7300 7,7400
Std. Deviation ,62474 ,63333 ,62957

Most Extreme Differences Absolute ,329 ,295 ,300
Positive ,329 ,245 ,240

Negative -,245 -,295 -,300

Kolmogorov-Smirnov Z 3,294 2,951 3,002
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

Ka redzam 76. tabula, tad iegiito rezultatu p vértiba p = 0,000 < 0.05, tas liecina par datu
neparametrisko sadalijumu, tadel tiks izmantotas neparametrisko datu analizes metodes.

Atseviski tika analizéti eksperta vertéjuma rezultatu centralas tendences (skat. 77. tab.) un
variaciju (skat. 16. pielikumu) raditaju statistiskie parametri. Ka redzam 77. tabula, péc
modas vertibam, eksperts pedagogiskas kompetences kritériju ,,ZinaSanas” péc tas
veicinasanas modela ievieSanas visbiezak ir vertgjis ar 7 balleém, kas atbilst vidgjam
izteiktibas Itmenim, bet kritérijus ,,Prasmes” un ,,Atticksme” ar 8 ballém, kas atbilst augstam
izteiktibas limenim. Standartnovirzes un dispersijas vértibas parada eksperta vértgjuma
sakritibas, izveért§jot medicinas studentu pedagogisko kompetenci péc pétijuma
1zstradatajiem kriterijiem.

77.tabula. Eksperta vertéjuma statistiskie parametri

Exzin Expr Exal

N Valid 100 100 100
Missing 0 0 0

Mean 7,4400 7,7300 7,7400
Std. Error of Mean ,06247 ,06333 ,06296
Median 7,0000 8,0000 8,0000
Mode 7,00 8,00 8,00
Std. Deviation ,62474 ,63333 ,62957
Variance ,390 ,401 ,396)
Skewness ,358 ,289 ,263
Std. Error of Skewness ,241 ,241 ,241
Kurtosis -,103 -,638 -,617
Std. Error of Kurtosis 478 478 A478]

Asimetrijas koeficienta (Skewness) pozitivas vertibas parada iegtito datu nobidi pa kreisi, bet

ekscesa koeficienta (Kurtosis) negativas veértibas — iegiito datu izkliedi Y ass virziena.
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Standartkltidas veértibas eksperta vért€juma neparametriskiem datiem ir laba, kas pielauj
lielaku rezultatu nobidi.
Eksperta vértg§jums medicinas studentu pedagogiskas kompetences pétijuma

izstradatajiem krit€rijiem p&c noteiktiem izteiktibas Iimeniem atspogulots 3.2.6.3. attela.
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3.2.6.3.attels. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences eksperta vértéjums

Analizgjot eksperta veértéjumu pedagogiskas kompetences kritérijam ,,ZinaSanas”, ka
redzam 3.2.6.3. attcla, ar augsta izteiktibas ITmena ballém ir novertéti 43 studenti, bet videja
— 57 studenti. Grafiks rada, ka eksperts biezak savu vertgjumu ir izteicis ar 7 un 8 ballém, kas
atbilst atSkirigiem izteiktibas Iimeniem un atklaj rezultatu, kas varétu liecinat par viga vélmi
bt kritiskam savos vertg€jumos.

Analizgjot eksperta veértejumu pedagogiskas kompetences kritérijam ,,Prasmes”, ka
redzam 3.2.6.3. attcla, ar augsta izteiktibas ITmena ballém ir novértéti 53 studenti, bet vidéja
— 37 studenti. Eksperta vertgjums Sim pedagogiskas kompetences kritérijam galvenokart ir
izteikts arT ar 7 un 8 ballém, kas atbilst abiem min&tajiem izteiktibas limeniem, tacu
biezakais vertgjums ir 8 balles. Sis vértgjums parada eksperta viedokli, analiz&jot medicinas
studentu prasmes arstnieciska profila studiju priekSmeta lietot zinaSanas un prasmes
pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas.

Analizgjot eksperta veért§jumu pedagogiskas kompetences kritérijam ,,Atticksme”, ka
redzam 3.2.6.3. att€la, ar augsta izteiktibas ITmena ballém ir novértéti 64 studenti, bet vid&ja
— 36 studenti. Sis pedagogiskas kompetences kritérijs biezak vértets ar 8 ballem un parada

eksperta viedokli par medicinas studentu attieksmi, veicot docétaja uzdotos darbus.
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So datu analizes rezultata var secinat, ka eksperts savus vértéjumus ir izvélgjies starp 7 un
8 ballem. Eksperta vertgjums tika veikts, balstoties uz pétijjuma izstradatajiem pedagogiskas
kompetences kritérijiem péc noteiktiem izteiktibas limeniem, analiz&jot pedagogiskas
kompetences veicinasanas modeli istenojamo sadarbibu starp doc€taju, studentiem un
pacientiem.

Docetaja un medicinas studentu sadarbiba analiz&ta, izvert&jot: savstarp&jo ieinteresétibu
kopiga darba procesa; sadarbibas rezultativitates picaugumu; savstarp&jo cienu; uzticé$anos
un toleranci saskarsmg; studentu maciSanas prasmju pilnveidi; studijas procesa
individualizacijas un diferenciacijas principa realizacijas sekmigumu; medicinas studentu
pasiniciativas darbibas un patstaviguma pieaugumu; docétdja ka partnera, padomdevéja,
domubiedra lomas stabilizaciju; docétaja un medicinas studentu dalitu atbildibu par studiju
rezultatiem.

Medicinas studentu savstarp€ja darbiba analiz€ta, izvert€jot: motivacijas veido§anos un
nostiprinasanos studiju procesa apgiit izveléto profesiju; intereses palielinasanos iegt
profesionalas zinaSanas un prasmes studiju procesa; apzinatas izpratnes veido$anos studiju
prickSmetu piedavatajos tematos; studiju rezultativitates pieaugumu; sadarbibas un
komunikacijas prasmju pilnveidi; logiskas, radosas un kritiskas domasanas sintézi darbiba;
pasizteikSanas un pasapliecinaSanas vajadzibas veidoSanos; paskontroles un paSnovertéjuma
prasmju veidoSanos.

Medicinas studentu un pacientu sadarbiba analizeta, izvertgjot: vajadzibas péc papildus
zinasanam, izvirzito apriipes mérku sasniegSanas iespgjas; izraudzitas apriipes pamatojuma
iesp&jas; pilnveidojamo prasmju lidzsvarotas attistibas iesp&jas; teorijas un prakses
saistijuma iespéjas; klasisko un interaktivo metozu apvienojuma iespgjas pacientu apmacibas
procesa; pacienta apriipes pedagogiska procesa norisi; vértéjuma objektivitates palielinasanas
iesp&jas un atgriezeniskas saites veidoSanas iespgjas.

Tatad medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicindsanas modela ieviesana
studiju procesa arstnieciska profila studiju priek§met0s ir vértéjama ka efektiva, ko sekméja
izmantotas macisanas metodes — patstaviga darba veiksana un ta prezentacijas, interaktiva
darbiba un diskusijas grupas, parrundjot problémsituaciju uzdevumus, redlu situdciju
apsprieSana un analize péc praktiskam nodarbibam veselibas apripes iestadé. Sadarbibas
un saskarsmes prasmju attistiSanai un pilnveidei, medicinas studentiem bija jaapgiist
prasmes aktivi klausities, izturéties iecietigi pret cita cilvéka (studiju biedra, pacienta un
vina tuvinieku) viedokli, novérst konfliktus, piepemt Kkompromisus un biut gataviem

profesionalas darbibas izvértesanai.
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Veikta medicinas studentu zinasanu, prasmju un attieksmes pasnovertéjuma rezultatu
analize paradija, ka pasSnovértejums ir studiju procesa aktivizésanas un attieksmes
veidosanas stimuléjoss faktors. Tas dod iespéju medicinas studentiem kritiski vertét savas
zinasanas un prasMes, kas iegitas studiju procesa un veicinat atbildigas attieksmes
veidoSanos taja.

Zindasanas un prasmes pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas attistas
apzindtas individualds izzinas procesa un atbildiga, preciza, godiga, radosa un profesionali
motiveta attieksme ir medicinas studentu pedagogiskas kompetences veidosanas rezultats.
Medicinas studenti, izprotot profesionalds darbibas procesu un ar to saistito problému
risinajumu meklésanas nozimigumu, sadarbojoties ar docétaju, studiju biedriem un
pacientiem spéj pilnveidot pedagogisko kompetenci studiju procesa laika.

Medicinas studentu zindsanu, prasmju un attieksmes pasnoveértéjuma un eksperta
vertejuma rezultati parada, ka medicinas studentu pedagogiska kompetence studiju procesa
péc tas veicinasanas modela ievieSanas ir pilnveidojusies.

Lai noteiktu medicinas studentu pedagogiskas kompetences péc pétijuma izstradatajiem
krit€rijiem vert§jumu rezultatu sakaribas pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa, pétijuma tika veikta ari So rezultatu
korelacijas analize. Korelacijas analizei izmantota Spirmena rangu korelacijas koeficienta
(Spearman’s rho) metode, jo pétijuma mainigie lielumi ir mériti rangu skala. Korelacijas
analizes meérkis ir noteikt sakaribu cieSumu starp faktorialo un rezultativo pazimi.
Rezultativa pazime (Y) — skaitlisko vértibu péta atkariba no citu pazimju vertibam, bet
faktoriala pazime (X) — nosaka rezultativas pazimes variésanu (Arhipova, Balina, 2006).

Raksturojot pazimju savstarp&jas ietekmes speku, korelaciju verté ka: vaju, ja 0,2 < |r| <
0,49 vidgju, ja 0,5 <|r| < 0,69 ciesu, ja 0,7 < [r| < 0,99 (Dravnieks, 2011). Ja pieaugot vienas
pazimes vertibam, pieaug otras pazimes vertibas, tas ir pozitiva korelacija (r > 0). Ja pieaugot
vienas pazimes vertibam, otras pazimes vertibas samazinas, korelacija ir negativa (r < 0).

Lai veiktu korelacijas analizi, aprékinot Spirmena rangu korelacijas koeficientu p&tijuma
mainigajiem lielumiem, tika izmantoti medicinas studentu zinaSanu, prasmju un atticksmes
pasnovert&juma rezultati péc pétijuma izstradatajiem pedagogiskas kompetences kritérijiem
pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas un noteikti
korelacijas statistikas parametri (skat. 18. pielikuma). Iegito rezultatu analize atspogulota,

ieverojot ieprieks€jo kartibu pedagogiskas kompetences kritériju bloku sadalijuma.

1.bloks — medicinas studentu =zinaSanu pedagogija, psihologija un informacijas

tehnologijas pasnoveértéjuma rezultatu Sakaribu izvértéSsana pirms un péc pedagogiskas
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kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa, nosakot Spirmena rangu
korelacijas koeficientu.

Sakotn&ji analizéta korelacija starp medicinas studentu zinaSanu pedagogija
pasnoveértéjuma rezultatiem un vinu zinasanu un prasmju pedagogija, psihologija un
informacijas tehnologijas pasnovértéjuma rezultatiem péc pétijuma izstradatajiem krit€rijiem
(skat. 3.2.6.4. att.). Ka redzam, medicinas studentu zinasanu pedagogija pasnoveértéjuma
rezultati pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa
péc kritérija ,,Zinasanas pedagogija” (ZinPed0) pozitivi korelé (r > 0) ar medicinas Studentu
zinaSanu un prasmju pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas pasnoveértéjuma
rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa
péc sadiem pedagogiskas kompetences kritérijiem: ,,ZinaSanas psihologija” (Zpsih0) (p =
0,000), ,,Zinasanas informacijas tehnologijas” (Zit0) (p = 0,05), ,,Prasmes pedagogija”
(PrPed0) (p = 0,101), ,,Prasmes informacijas tehnologijas” (Prit0) (p = 0,252), bet péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa ar medicinas
studentu zinaSanu un prasmju pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas
pasnoveértéjuma rezultatiem péc Sadiem pedagogiskas kompetences kritérijiem: ,,Zinasanas
pedagogija” (ZinPedl) (p = 0,102), ,,Zinasanas psihologija” (Zpsihl) (p = 0,174), ,,Prasmes
pedagogija” (PrPedl) (p = 0,576), ,,Prasmes informacijas tehnologijas” (Pritl) (p = 0,745).
Lai gan §1 medicinas studentu paSnoveért§juma rezultatu korelacija ir pozitiva, tomer ta ir
vaja, jo apstiprinas nosacijums 0,2 < |r| < 0,49. Turpretim, medicinas studentu zinasanu
pedagogija paSnovértg§juma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ievieSanas studiju procesa (ZinPed0) Spirmena rangu korelacijas koeficienta vertibas
modulis ir || > 0,5 un apmierina nosacijumu 0.5 < |r| < 0,69 ar vinu zinaSanu psihologija
pasnoveért€§juma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela
ieviesanas studiju procesa (Zpsih0O), kas norada uz vidgji cieSu korelaciju. Tas parada
medicinas studentu zinasanu pedagogija pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ievieSanas studiju procesa paSnoveért€juma rezultatu lielo veértibu tendenci biit
sasistitam ar vigu zinaSanu un prasmju pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas
pasnoveértéjuma rezultatu lielajam veértibam péc iepriek§ minétajiem pétijuma izstradatajiem
pedagogiskas kompetences kritérijiem. Ta ka medicinas studentu zinasanu pedagogija
pasnovértéjuma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
ievieSanas studiju procesa un vigu zinaSanu un prasmju pedagogija, psihologija un

informacijas tehnologijas paSnovérté§juma rezultatiem péc parjiem pedagogiskas
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kompetences kriterijiem savstarpgjo sakaribu apmierina korelacijas nosacijums -0,15 < |r| <

0,15, tad §is sakaribas nav véra nemamas un turpmak netika analiz&tas.
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3.2.6.4.attels. Medicinas studentu zinasanu pedagogija pirms pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa pasSnovértéjuma rezultatu korelacija ar
paréjiem pedagogiskas kompetences Kritériju pasnovértéjuma rezultatiem

Turpretim, negativa korelacija (r < 0) pastav starp medicinas studentu zinasanu
pedagogija pasnoveértéjuma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinaSanas
modela ievieSanas studiju procesa (ZinPed0) un vinu zinasanu informacijas tehnologijas
pasnoveértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas
studiju procesa (Zitl) (skat. 3.2.6.4. att.). Ta ka korelacijas koeficienta veértibas modulis ir [r|
= 0,006 ar p = 0,956 §1 savstarp&ja sakariba nav véra nemama un turpmak netika analizéta.

Korelacijas analize veikta ari starp medicinas studentu zinaSanu pedagogija
pasnoveértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas
studiju procesa (ZinPedl) un vigu zinasanu un prasmju pedagogija, psihologija un
informacijas tehnologijas paSnovértéjuma rezultatiem péc visiem pétijuma izstradatajiem
pedagogiskas kompetences kritérijiem (skat. 3.2.6.5. att.). Ka redzam, medicinas studentu
zinaSanu pedagogija péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju
procesa (ZinPedl) pasnoveért§juma rezultati pozitivi korele (r > 0) ar medicinas studentu
zinaSanu un prasmju pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas pasnoveértéjuma
rezultatiem péc sadiem pedagogiskas kompetences kritérijiem pirms tas veicinasanas modela
ievieSanas studiju procesa: ,,Zinasanas pedagogija” (ZinPed0) (p = 0,102), ,,Zinasanas
psihologija” (Zpsih0) (p = 0,273), ,,Zinasanas informacijas tehnologijas” (Zit0) (p = 0,198),

,,Prasmes pedagogija” (PrPed0) (p = 0,001), ,,Prasmes informacijas tehnologijas” (Prit0) (p =
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0,008) un pasnovértéjuma rezultatiem péc $adiem pedagogiskas kompetences kritérijiem péc
tas veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa: ,,Zinasanas psihologija” (Zpsihl) (p =
0.780), ,,Zinasanas informacijas tehnologijas” (Zit0) (p = 0,704), ,,Prasmes pedagogija”
(PrPedl) (p = 0,799). Apmierinot korelacijas nosacijumu 0,2 < |r| < 0.49, vaja korelacija ir
starp medicinas studentu zinaSanu pedagogija pasnovertéjuma rezultatiem péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (ZinPedl) un vinu prasmju
pedagogija un informacijas tehnologijas paSnovért§juma rezultatiem péc Kkriterijiem
,Prasmes pedagogija” (PrPed0) un ,Prasmes informacijas tehnologijas” (Prit0) pirms
pedagogiskas kompetences veicinasSanas modela ievieSanas studiju procesa. Turpretim, cieSa
korelacija pastav starp medicinas studentu zinaSanu pasnovert€juma rezultatiem pec
pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa (ZinPedl) un
vipu zinaSanu un prasmju pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas
pasnovértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas
studiju procesa (péc kritérijiem ,,Zinasanas psihologija” (Zpsihl), ,,Zinasanas informacijas
tehnologijas” (Zitl), ,,Prasmes pedagogija” (PrPedl)), jo apstiprinas nosacijums 0,7 < |r| <
0,99 (skat.3.2.6.5. att.). Tas parada medicinas studentu zinasanu pedagogija paSnovertéjuma
rezultatu péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa
lielo vertibu tendenci biit sasistitam ar vinu zinaSanu un prasmju pedagogija, psihologija un
informacijas tehnologijas paSnovértéjuma rezultatu lielajam veérttbam pirms un péc

pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievie$anas studiju procesa.

ZinPed1 korele ar:
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3.2.6.5.attels. Medicinas studentu zinasanu pedagogija péc pedagogiskas kompetences
veicina§anas modela ievieSanas studiju procesa pasnovértéjuma rezultatu korelacija ar
paréjiem pedagogiskas kompetences kritériju pasnovértéjumu rezultatiem
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Iegutie dati rada, ka negativa korelacija (r < 0) pastav starp medicinas studentu zinasanu
pedagogija pasnovertéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
ievieSanas studiju procesa (ZinPedl) un vinu prasmju informacijas tehnologijas
pasnovértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas
studiju procesa (Pritl) (p = 0,089) (skat. 3.2.6.5. att.). Ta ka korelacijas koeficienta vertibas
modulis ir |r| = 0,171, kas apmierina nosactjumu — 1,5 < |r| < 1,5, §1 savstarpgja sakariba nav
veéra nemama un turpmak netika analiz€ta Turpinajuma analiz€ta medicinas studentu
zinasanu psihologija paSnovértéjuma rezultatu pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa korelacija ar vinu zinasanu un prasmju
pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas paSnoveértS§juma rezultatiem péc
pétijuma izstradatajiem pedagogiskas kompetences kritérijiem.

Ka redzam 3.2.6.6. attéla, medicinas studentu zinasanu psihologija pirms pedagogiskas
kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa pasnoveért€§juma rezultati
(Zpsih0) pozitivi korele (r > 0) ar vinu zinasanu un prasmju pedagogija un informacijas
tehnologijas pasnovérté§juma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ievieSanas studiju procesa péc Sadiem pedagogiskas kompetences kritérijiem:
,»Zinasanas pedagogija” (ZinPed0) (p = 0,506), ,,Zinasanas informacijas tehnologijas” (Zit0)
(p = 0,663), ,,Prasmes pedagogija” (PrPed0) (p = 0,045) un vinu zinasanu pedagogija un
psihologija péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa
pasnovert&juma rezultatiem péc $adiem kriterijiem: ,,Zinasanas pedagogija” (ZinPedl) (p =
0,111), ,Zinasanas psihologija” (Zpsihl) (p = 0,019). Iegutie dati atklaj, ka medicinas
studentu zinasanu psihologija pirms pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela
ievieSanas studiju procesa paSnoveért€juma rezultati (Zpsih0O) vaji korelé ar vigu zinaSanu
pedagogija pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas (ZinPed0)
pasnoveértéjuma rezultatiem, jo apstiprinas nosacijums 0,2 < |r| < 0,49, bet vid€ja korelacija
pastav starp medicinas studentu zinaSanu psihologija pirms pedagogiskas kompetences
veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa (Zpsih0) paSnovertéjuma rezultatiem un vinu
zinasanu informacijas tehnologijas pirms pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela
ievieSanas studiju procesa (Zit0) pasSnoveért€juma rezultatiem (0,5 < |r| < 0,69) (skat.3.2.6.6.
att.). Tas parada medicinas studentu zinasanu psihologija pirms pedagogiskas kompetences
veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa pasnovert€§juma rezultatu lielo vertibu
tendenci bt sasistitam ar vinu zinaSanu pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas
pasnoverte§juma rezultatu lielajam verttbam péc iepriek§ minétajiem pedagogiskas

kompetences kritérijiem. Ta ka medicinas studentu zinaSanu psihologija pasnovértéjuma
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rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa
(Zpsih0) un vinu zinasanu un prasmju pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas
pasnovértéjuma rezultatiem péc paréjiem pedagogiskas kompetences kritérijiem savstarp&jas
sakaribas apmierina korelacijas nosacijumu -0,15 < |r| < 0,15, tad §is sakaribas nav véra

nemamas un turpmak netika analizgtas.

ZpsihO korele ar:
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3.2.6.6.attels. Medicinas studentu zinasanu psihologija pirms pedagogiskas kompetences
veicina§anas modela ievieSanas studiju procesa pasnovértéjuma rezultatu korelacija ar
paréjiem pedagogiskas kompetences kritériju pasnoveértéjuma rezultatiem

Turpretim, negativa korelacija (r < 0) pastav starp medicinas studentu zinasanu
psihologija pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa
(Zpsih0) pasnovértéjuma rezultatiem un vinu zinasanu un prasmju pedagogija, psihologija un
informacijas tehnologijas pasnovértéjuma rezultatiem péc Sadiem pedagogiskas kompetences
krit€rijiem: ,Prasmes informacijas tehnologijas” pirms pedagogiskas kompetences
veicina$anas modela ievieSanas (Prit0) (p = 0,721) un ,,Zinasanas informacijas tehnologijas”
(zitl) (p = 0,265), ,,Prasmes pedagogija” (PrPedl) (p = 0,716), ,,Prasmes informacijas
tehnologijas” (Pritl) (p = 0,738) péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela
leviesanas studiju procesa (skat. 3.2.6.6.att.). Ta ka So medicinas studentu pasnovértéjuma
rezultatu savstarpgjas sakaribas apmierina korelacijas nosactjumu -0,15 < |r| < 0,15, tad §1S
sakaribas nav véra nemamas un turpmak netika analiz&tas.

Korelacijas analize veikta arf medicinas studentu zinasanu psihologija péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa pasnovértéjuma rezultatiem
(skat. 3.2.6.7. att.). Ka redzam, medicinas studentu zinasanu psihologija péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (Zpsihl) paSnoveért&juma
rezultati pozitivi korelé (r > 0) ar vinu zinaSanu un prasmju pedagogija, psihologija un
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informacijas tehnologijas pasnovertéjuma rezultatiem p&c sadiem pedagogiskas kompetences
krit€rijiem pirms tas veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa: ,,Zinasanas pedagogija”
(ZinPed0) (p = 0,174), ,Zinasanas psihologija” (Zpsih0) (p = 0,848), ,ZinaSanas
informacijas tehnologijas” (Zit0) (p = 0,263), ,,Prasmes pedagogija” (PrPed0) (p = 0,06),
»Prasmes informacijas tehnologijas” (Prit0) (p = 0,045) un vigu zinaSanu un prasmju
pedagogija un informaciju tehnologijas pasnovértéjuma rezultatiem péc Sadiem pedagogiskas
kompetences kritérijiem péc tas veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa: ,,Zinasanas
pedagogija” (ZinPedl) (p = 0,000), ,,Zinasanas informacijas tehnologijas” (Zitl) (p = 0,000),
,,Prasmes pedagogija”, (PrPedl) (p = 0,000). Iegatie dati atlaj, ka vaja korelacija pastav starp
medicinas studentu zinasanu psihologija pasnoveértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas
kompetences veicinaSsanas modela ievieSanas studiju procesa (Zpsihl) un vigu prasmju
pedagogija paSnovértgjuma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ieviesanas studiju procesa (PrPed0), jo istenojas sakariba 0,2 < |r| < 0,49. Vidgja
korelacija pastav starp medicinas studentu zinaSanu psihologija paSnovértéjuma rezultatiem
péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (Zpsihl) un
vinu zinasanu informacijas tehnologijas paSnoveérté§juma rezultatiem péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas (Zitl), jo atbilst nosacijumam 0,5 < |r| < 0,69,
bet ciesa korelacija (0,7 < |r] < 0,99) pastav starp medicinas studentu zinasanu psihologija
pasnoveértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas
studiju procesa (Zpsihl) un vigu zinaSanu un prasmju pedagogija pasnovertéjuma
rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa
(ZinPed1, PrPedl) (skat. 3.2.6.7. att.). Tas parada medicinas studentu zinasanu psihologija
péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa
pasnovertéjuma rezultatu lielo vertibu tendenci biit sasistitam ar vinu zinasanu un prasmju
pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas pasnovértéjuma rezultatu lielajam
veértibam péc ieprieks uzskaititiem pedagogiskas kompetences kritérijiem.

Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovértéjuma rezultati péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (Zpsihl) negativi korel€ (r < 0)
ar vinu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértejuma rezultatiem péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (Pritl) (p = 0,0382)
(skat.3.2.6.7. att.). Ta ka $1 medicinas studentu pasnoveért€juma rezultatu savstarp€ja sakariba
apmierina korelacijas nosacijumu -0,15 < |r| < 0,15, tad ta nav véra nemama un turpmak

netika analizéta.

288



Zpsihl korelé ar:

0,9
0,8
0,7
0,6
0,5
0,4
0,3 W Zpsihl
0,2
0,1 -
0 _
-0,1
_0!2 ")Q’b\)
A

"7 . .\0'

3.2.6.7.attels. Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovértéjuma rezultatu péc
pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa korelacija ar
paréjiem pedagogiskas kompetences Kritériju pasnovértéjuma rezultatiem

Tika analizéta arT medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatu korelacija pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas
studiju procesa ar vinu zinasanu un prasmju pedagogija, psihologija un informacijas
tehnologijas pasnovérté§juma rezultatiem péc pétijuma izstradatajiem pedagogiskas
kompetences kriterijiem.

Korelacijas analize tika uzsakta savstarp&ji apskatot medicinas studentu zinaSanu
informacijas tehnologijas paSnovértéjuma rezultatus pirms pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (Zit0) un vinu zinaSanu un prasmju
pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas pasnoveért&jumu rezultatiem péc
pétijuma izstradatajiem pedagogiskas kompetences kritérijiem (skat. 3.2.6.8. att.). Ka
redzam, medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma rezultati
pirms pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa (Zit0)
pozitivi korelg (r > 0) ar vinu zina$anu un prasmju pedagogija, psihologija un informacijas
tehnologijas pasnoveértéjuma rezultatiem péc $adiem pedagogiskas kompetences kriterijiem
pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa:
»Zinasanas pedagogija” (ZinPed0) (p = 0,005), ,,Zinasanas psihologija” (Zpsih0) (p = 0,000),
,,Prasmes pedagogija” (PrPed0) (p = 0,567), ,,Prasmes informacijas tehnologijas” (Prit0) (p =
0,682), un vinu zinasanu un prasmju pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas
pasnovért&juma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas

studiju procesa péc $adiem pedagogiskas kompetences kritérijiem: ,,Zinasanas pedagogija”
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(ZinPedl) (p = 0,043), ,,Zinasanas psihologija” (Zpsihl) (p = 0,263), ,,Prasmes pedagogija”
(PrPedl) (p = 0,595). legutie dati rada, ka vaja korelacija (0,2 < |r] < 0,49) pastav starp
medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma rezultatiem pirms
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (Zit0) un vinu
zinaSanu pedagogija pasnovert€§juma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (ZinPed0). Turpretim, vidgja korelacija (0,5
< Jr] < 0,69) pastav starp medicinas studentu zinaSanu informacijas tehnologijas
pasnovérté§juma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela
ievieSanas studiju procesa (Zit0) un vinu zinasanu psihologija paSnoveértéjuma rezultatiem
pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (Zpsih0)
(skat. 3.2.6.8. att.). Tas parada medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pirms
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa pas$novertéjuma
rezultatu lielo vertibu tendenci but sasistitam ar vigu zinasanu un prasmju pedagogija,
psihologija un informacijas tehnologijas paSnovértéjuma rezultatu lielajam veértibam péc

iepriek$ minétajiem pedagogiskas kompetences Kriterijiem.

Zit0 korele ar:

0,3 m Zit0

3.2.6.8.attels. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatu pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju
procesa korelacija ar paréjiem pedagogiskas kompetences Kritériju pasnovértéjuma
rezultatiem

Turpretim negativa korelacija (r < 0) pastav starp medicinas studentu zinasanu
informacijas tehnologijas paSnovértéjuma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences
veicinaSanas modela ieviesanas studiju procesa (Zit0) un vinu zinaSanu un prasmju
informacijas tehnologijas pasnovert§juma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences

veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa péc Sadiem pedagogiskas kompetences
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kriterijiem: ,,Prasmes informacijas tehnologijas” (Pritl) (p = 0,171), ,,Zinasanas informacijas
tehnologijas” (Zitl) (p = 0,265) (skat. 3.2.6.8. att.). Ta ka So medicinas studentu
pasnovértéjuma rezultatu savstarp&jas sakaribas apmierina korelacijas nosacijumu -0,15 < |r|
< 0,15, tad §1s sakaribas nav véra nemamas un turpmak netika analiz€tas.

Korelacijas analize veikta arT starp medicinas studentu zinaSanu informacijas tehnologijas
pasnovértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas
studiju procesa (Zitl) un pargjiem pétijuma izstradatajiem pedagogiskas kompetences
kritérijiem (skat. 3.2.6.9. att.). Ka redzam, medicinas studentu zinaSanu informacijas
tehnologijas pasnovértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicina$anas modela
leviesanas studiju procesa (Zitl) pozitivi korele (r > 0) ar vigu prasmju pedagogija un
informacijas tehnologijas paSnovértéjuma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences
veicina$anas modela ieviesanas studiju procesa: ,,Prasmes pedagogija” (PrPed0) (p= 0,019),
,Prasmes informacijas tehnologijas” (Pit0) (p = 0,141) un vigu zina$anu un prasmju
pedagogija un psihologija pasnovértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa: ,,Zinasanas pedagogija” (ZinPedl) (p =
0,000), ,,Zinasanas psihologija” (Zpsihl) (p = 0,000), Prasmes pedagogija” (PrPedl) (p =
0,000). Tas parada medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas péc pedagogiskas
kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa pasnovert€juma rezultatu lielo
vertibu tendenci but sasistitam ar vinpu zinaSanu un prasmju pedagogija, psihologija un
informacijas tehnologijas paSnoveért€§juma rezultatu lielajam vértibam péc pétijuma
izstradatajiem pedagogiskas kompetences kriterijiem. leglito rezultatu dati parada, ka vaja
korelacija (0,2 < |r] < 0.49) pastav starp medicinas studentu zinasanu informacijas
tehnologijas pasnovértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ievieSanas studiju procesa (Zitl) un vinu prasmju pedagogija paSnovért€juma
rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa
(PrPed0). Vidgja korelacija (0,5 < |r| < 0,69) pastav starp medicinas studentu zinasanu
informacijas tehnologijas pasnovérté§juma rezultatiem péc pedagogiskas kompeteneces
veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (Zitl) un vigu zinaSanu psihologija
pasnoveértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas
(Zpsihl) studiju procesa. Turpretim ciesa korelacija (0,7 < |r| < 0,99) pastav starp medicinas
studentu zinaSanu informacijas tehnologijas paSnoveértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas
kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa (Zitl) un vinu zinasanu un
prasmju pedagogija paSnoveértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinasanas

modela ievieSanas studiju procesa (Zinpedl, PrPedl) (skat. 3.2.6.9. att.).
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3.2.6.9.attels. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatu péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju
procesa korelacija ar paréjiem pedagogiskas kompetences kritériju pasnovértéjuma
rezultatiem

Negativa korelacija (r < 0) pastav starp medicinas studentu zinasanu informacijas
tehnologijas paSnovértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ievieSanas studiju procesa (Zitl) un vinu zinasanu pedagogija, psihologija un
informacijas tehnologijas paSnovértéjuma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa péc S$adiem pedagogiskas kompetences
kriterijiem: ,,Zinasanas pedagogija” (ZinPed0) (p = 0,956), ,,Zinasanas psihologija” (Zpsih0)
(p = 0,265), ,,Zinasanas informacijas tehnologijas” (Zit0) (p = 0,679) un vinu prasmju
informacijas tehnologijas paSnovértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (Pritl) (p = 0,344) (skat.3.2.6.9. att.). Ta ka
So medicinas studentu pasnoveért€juma rezultatu savstarpgjas sakaribas apmierina korelacijas
nosactjumu -0,15 < Jr] < 0,15, tad §is sakaribas nav veéra nemamas un turpmak netika
analizetas.

Tatad ciesa korelacija pastav starp medicinas studentu zinasanu pedagogija, psihologija
un informdcijas tehnologijas pasnovértejuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences
veicindasanas modela ieviesanas studiju procesa ar vinu zinasanu pedagogija, psihologija un
prasmju  pedagogija pasnovértejuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ievieSanas studiju procesd. Tas parada So pasnovértéjuma rezultatu
cieso savstarpéjo sakaribu un pozitivu tendenci to izmainam.

Videja korelacija savstarpeji pastav starp medicinas studentu zinasanu psihologija un

informdcijas tehnologijas pasnovértejuma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences
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veicindasanas modela ievieSanas studiju procesa un medicinas studentu zinasanu pedagogija,
psihologija un informacijas tehnologijas pasnovértejuma rezultatiem péc pedagogiskas
kompetences veicindsanas modela ieviesanas studiju procesa. Tas parada so pasnovértejuma
rezultdtu videji cieso savstarpéjo sakaribu un pozitivo tendenci to izmainam.

Vaja korelacija savstarpéji pastav starp medicinas studentu zindsanu pedagogija,
psihologija un informdcijas tehnologijas pasnovértejuma rezultatiem pirms pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesd un medicinas studentu
zinasanu pedagogija, psihologija un informdacijas tehnologijas pasnovertejuma rezultatiem
peéc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa ar vipu
prasmju pedagogija un informacijas tehnologijas pasnovértejuma rezultatiem. Tas parada so

pasnovértejuma rezultatu vajo savstarpéjo sakaribu.

2.bloks — medicinas studentu prasmju pedagogija, psihologija un informacijas
tehnologijas paSnoveért§juma rezultatu sakaribu izveértéSana pirms un péc pedagogiskas
kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa, nosakot Spirmena rangu
korelacijas koeficientu.

Sakotngji analizéta medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovért€§juma rezultatu
pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa korelacija
ar pargjiem pétijuma izstradatajiem pedagogiskas kompetences kritérijiem (skat. 3.2.6.10.
att.).

Ka redzam, medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovért€§juma rezultati pirms
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa (PrPed0) pozitivi
(r > 0) korele ar medicinas studentu zinasanu pedagogija, psihologija un informacijas
tehnologijas un prasmju informacijas tehnologijas pasnoveértéjuma rezultatiem péc $adiem
pedagogiskas kompetences kritérijiem pirms pedagogiskas kompetences veicina$anas
modela ievieSanas studiju procesa: ,,ZinaSanas pedagogijas” (ZinPed0) (p = 0,101),
»Zinasanas psihologija” (Zpsih0) (p = 0,656), ,,Zinasanas informacijas tehnologijas” (Zit0)
(p = 0,567), ,,Prasmes informacijas tehnologijas” (Prit0) (p = 0,000) un vinu zinaSanu
pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas un prasmju pedagogija pasnovértejuma
rezultatiem péc $adiem pedagogiskas kompetences krit€rijiem péc tas veicinasanas modela
leviesanas studiju procesa: ,,Zinasanas pedagogija” (ZinPedl) (p= 0,001), ,.ZinaSanas
psihologija” (Zpsihl) (p = 0,008), ,,Zinasanas informacijas tehnologijas” (Zitl) (p = 0,019),
,Prasmes pedagogija” (PrPedl) (p = 0,039). Tas parada medicinas studentu prasmju
pedagogija pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa

pasnovertéjuma rezultatu lielo vertibu tendenci biit sasistitam ar vinu zinasanu un prasmju
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pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas paSnovért§juma rezultatu lielajam
vertibam péc iepriek§s minétajiem pedagogiskas kompetences kritérijiem. Vaji korele (0,2 <
] < 0,49) medicinas studentu prasmju pedagogija paSnoveértSjuma rezultati pirms
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (PrPed0) ar vinu
zinasanu pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas pasnovértéjuma rezultatiem
péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas (ZinPedl, Zpsihl, Zitl,
PrPedl) (skat. 3.2.6.10. att.). Ciesa korelacija (0,7 < |r] < 0,99) pastav starp medicinas
studentu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa (PrPed0) un vinu prasmju informacijas
tehnologijas pasnoveérté§juma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ieviesanas (Prit0) (skat. 3.2.6.10. att.). Tas parada medicinas studentu prasmju
pedagogija pirms pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa
paSnovertejuma rezultatu lielo vértibu tendenci biit sasistitam ar vinu zinasanu un prasmju
pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas pasnovérté§juma rezultatu lielajam
vértibam péc ieprick§ minétajiem pedagogiskas kompetences kritérijiem. Ta ka pargjo
medicinas studentu paSnovertgjuma rezultatu savstarpgjas sakaribas apmierina korelacijas
nosactjumu -0,15 < |r| < 0,15, tad §is sakaribas nav véra pemamas un turpmak netika

analizetas.

PrPedO korele ar:

m PrPed0

3.2.6.10.attéls. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultatu pirms
pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa korelacija ar

paréjiem pedagogiskas kompetences kritériju pasnovértéjuma rezultatiem
Negativa korelacija (r < 0) pastav starp medicinas studentu prasmju pedagogija
paSnoveértéjuma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
ievieSanas studiju procesa (PrPed0) un vinu prasmju informacijas tehnologijas
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pasnovértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas
studiju procesa (Pritl) (p = 0,297) (skat.3.2.6.10. att.). Ta ka §1 medicinas studentu
pasnovértéjuma rezultatu savstarp€ja sakariba apmierina korelacijas nosacijumu -0,15 < |r| <
0,15, tad ta nav véra npemama un turpmak netika analiz&ta.

Tika analizéta arT medicinas studentu prasmju pedagogija péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (PrPed1) pasnoveértgjuma rezultatu korelacija
ar vigu zinasanu un prasmju pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas
pasnovérté§jumu rezultatiem péc pétijuma izstradatajiem pedagogiskas kompetences
kritérijiem pirms un péc tas veicinasSanas modela ieviesanas studiju procesa (skat. 3.2.6.11.
att.). Ka redzam, medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovertéjuma rezultati péc
pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa (PrPedl) pozitivi
korele (r > 0) ar vinu zinaSanu un prasmju pedagogija un informacijas tehnologijas
pasnovértéjuma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
leviesanas studiju procesa péc Sadiem pedagogiskas kompetences kritérijiem: ,,ZinaSanas
pedagogija” (ZinPed0) (p = 0,576), ,,Zinasanas informacijas tehnologijas” (Zit0) (p = 0,595),
,Prasmes pedagogija” (PrPed0) (p = 0,039), ,,Prasmes informacijas tehnologijas” (Prit0) (p =
0,305) un vinu zinaSanu pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas
pasnoveértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas
studiju procesa péc $adiem pedagogiskas kompetences kritérijiem: ,,Zinasanas pedagogija”
(ZinPed1) (p = 0,000), ,,Zinasanas psihologija” (Zpsihl) (p = 0,000), ,,Zinasanas informaciju
tehnologijas” (Z itl) (p = 0,000). Tas parada medicinas studentu prasmju pedagogija pec
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa pasnovértéjuma
rezultatu lielo vértibu tendenci biit sasistitam ar vinpu zinasanu un prasmju pedagogija,
psihologija un informacijas tehnologijas pasnovérté§juma rezultatu lielajam vértibam péc
iepriek$ minétajiem pedagogiskas kompetences kritérijiem. Vaja korelacija (0,2 < |r| < 0,49)
pastav starp medicinas studentu prasmju pedagogijas paSnoveértéjuma rezultatiem péc
pedagogiskas kompeteneces veicinaSanas modela ievieSanasstudiju procesa (PrPedl) un vinu
prasmju pedagogija pasnovertg§juma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (PrPed0) (skat.3.2.6.11. att.). Ciesa korelacija
(0,7 < |r] < 0,99) pastav starp medicinas studentu prasmju pedagogija paSnoveértéjuma
rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicina$anas modela ieviesanas studiju procesa
(PrPedl) un vinu zinaSanu pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas
pasnoveértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas

studiju procesa (ZinPedl, Zpsihl, Zitl) (skat. 3.2.6.11. att.). Ta ka par€jo medicinas studentu
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pasnovert&juma rezultatu savstarpgjas sakaribas ar vinu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma
rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa
apmierina korelacijas nosacijumu -0,15 < [r| < 0,15, tad ta nav v€ra npemamas un turpmak
netika analiz€tas.

Negativa korelacija (r < 0) medicinas studentu prasmju pedagogija paSnoveértéjuma
rezultatiem p&c pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa
(PrPedl) pastav ar vinu zinasanu psihologija pasnovértéjuma rezultatiem pirms pedagogiskas
kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa (ZpsihO) un ar vinu prasmju
informacijas tehnologijas paSnovértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (Pritl) (skat. 3.2.6.11. att.). Ta ka S§is
medicinas studentu pasnovertéjuma rezultatu savstarpgjas sakaribas apmierina korelacijas

nosactjumu -0,15 <|r| < 0,15, tad tds nav véra nemamas un turpmak netika analiz&tas.

PrPed1 korele ar:

0,8

0,6

0,4

m PrPedl

0,2

3.2.6.11.attéls. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasSnovértéjuma rezultatu péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa korelacija ar
paréjiem pedagogiskas kompetences kritériju paSnovértéjumu rezultatiem

Korelacijas analize tika veikta arT medicinas studentu prasmju psihologija paSnoveértéjuma
rezultatiem pirms un péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju
procesa ar vinu zinasanu un prasmju pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas
paSnoveért§juma rezultatiem péc pétijuma izstradatajiem pedagogiskas kompetences
kriterijiem, taCu iegitas veértibas bija mazakas par kritisko vértibu un véra nav nemamas,
tapéc to turpmaka rezultatu analize nenotika.

Analizéta korelacija ari starp medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas
pasnoveértg§juma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela
ieviesanas studiju procesa (Prit0) un vinu zinaSanu un prasmju pedagogija, psihologija un
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informacijas tehnologijas pasnovért€juma rezultatiem pirms un péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (skat. 3.2.6.12. att.).

legiitie rezultati rada, ka medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas
pasnovértéjuma rezultati pirms pedagogiskas kompetences veicinasSanas modela ievieSanas
studiju procesa (Prit0) pozitivi korelé (r > 0) ar vinu zinaSanu pedagogija un informacijas
tehnologijas pasnoveérté§juma rezultatiem pirms pirms pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela lietosanas (ZinPedO (p = 0,252), Zit0 (p = 0,0682) un vinu zinasanu
pedagogija, psihologija, informacijas tehnologijas un prasmju pedagogija pasnovértéjuma
rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa
(ZinPedl1 (p = 0,008), Zpsihl (p = 0,045), Zitl (p = 0,141), PrPedl (p = 0,039)) (skat.
3.2.6.12. att.).

PritO korele ar:

1

0,8

0,6

0,4

m Prit0

0,2

0 -

-0,2
&

3.2.6.12.attéls. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas paSnovértéjuma
rezultatu pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju
procesa korelacija ar paréjiem pedagogiskas kompetences Kritériju pasSnoveértéjuma
rezultatiem

Tas parada medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pirms pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa pasnovért€juma rezultatu lielo
veértibu tendenci blt sasistitam ar vinu zinaSanu un prasmju pedagogija, psihologija un
informacijas tehnologijas paSnovértéjuma rezultatu liclajam veértibam péc ieprieks
min&tajiem pedagogiskas kompetences kritérijiem. Vaja korelacija (0,2 < [r| < 0,49) pastav
starp medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pas$noveért&juma rezultatiem
pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (Prit0) un
vinu zinasanu pedagogija un psihologija pasnoveértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas

kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (ZinPedl, Zpsihl) (skat.
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3.2.6.12. att.). Ciesa korelacija (0,7 < |r|] < 0,99) pastav starp medicinas studentu prasmju
informacijas tehnologijas pasnovért€§juma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences
veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa (Prit0) un vinu prasmju pedagogija
pasnovértéjuma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela
ievieSanas studiju procesa (PrPed0) (skat. 3.2.6.12. att.). Ta ka pargjas medicinas studentu
pasnovértéjuma rezultatu savstarp&jas sakaribas apmierina korelacijas nosacijumu -0,15 < |r|
< 0,15, tad tas nav veéra nemamas un turpmak netika analiz&tas.

legiitie rezultati rada, ka negativa korelacija (r < 0) pastav starp medicinas studentu
prasmju informacijas tehnologijas paSnovértéjuma rezultatiem pirms pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa (Prit0) un vinu zinaSanu
psihologija pasnovert§juma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ieviesanas studiju procesa (Zpsih0 (p = 0,731)) un prasmju informacijas tehnologijas
pasnovértéjuma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
leviesanas studiju procesa (Pritl (p = 0,652)) (skat. 3.2.6.12. att.). Ta ka $is medicinas
studentu pasnovert€juma rezultatu savstarp&jas sakaribas apmierina korelacijas nosacijumu -
0,15 < |r| < 0,15, tad tas nav véra nemamas un turpmak netika analiz&tas.

Lai parliecinatos par iegiito medicinas studentu pasnovért€juma rezultatu korelaciju starp
vinu prasmju informacijas tehnologijas pasnovérté§juma rezultatiem péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa (Pritl) un vinu zinaSanu un
prasmju pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas pasnoveértéjuma rezultatiem
péc pétijuma izstradatajiem pedagogiskas kompetences kritérijiem, tika veikta tas analize
(skat. 3.2.6.13. att.). Ka redzam, medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas
paSnoveértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas
studiju procesa (Pritl) pozitivi korelé (r > 0) ar vinu zinasanu pedagogija pasnovértejuma
rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ieviesanas studiju procesa
(ZinPed0 (p = 0,745). Ta ka §1 medicinas studentu pasnovért€juma rezultatu savstarpgja
sakariba apmierina korelacijas nosacijumu - 0,15 < |r| < 0,15, tad ta nav v€ra nemama un
turpmak netika analizeta.

Negativa korelacija (r < 0) pastav starp medicinas studentu prasmju informacijas
tehnologijas pasnovértéjuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ievieSanas studiju procesa (Pritl) un vinpu zinaSanu un prasmju pedagogija,
psihologija un informacijas tehnologijas paSnoveért€§juma rezultatiem pirms un péc
pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa péc pargjiem

pedagogiskas kompetences kritérijiem (ZpsihO (p = 0,738), Zit0 (p = 0,171), PrPed0 (p =
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0,257), Prit0 (p = 0,652), ZinPed1 (p = 0,089), Zpsihl (p = 0,382), Zitl (p = 0,344), PrPed1
(p = 0,261) (skat. 3.2.6.13. att.). Ta ka §1s medicinas studentu pasnoveért€§juma rezultatu
savstarp&jas sakaribas apmierina korelacijas nosacijumu - 0,15 < |r| < 0,15, tad tas nav véra

nemamas un turpmak netika analiz&tas.

Pritl korele ar:

m Pritl

-0,2

3.2.6.13.attéls. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas paSnovértéjuma
rezultati pec pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa
korelacija ar citu pedagogiskas kompetences kritériju paSnovértéjuma rezultatiem

Tatad ciesa koreldcija savstarpéji pastav starp medicinas studentu prasmju pedagogija
un informdcijas tehnologijas pasnovertéjuma rezultatiem pirms pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa, ka ari korelacija starp medicinas studentu
prasmju  pedagogija pasnovértejuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences
veicindasanas modela ievieSanas studiju procesa un vinu zinasanu pedagogija, psihologija un
informdcijas tehnologijas pasnovertejuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa. Tas parada So pasnoveértéjuma rezultatu
cieSo savstarpéjo sakaribu un pozitivu tendenci to izmainam.

Vaja koreldcija pastav starp medicinas studentu prasmju pedagogija un informdcijas
tehnologijas pasnovertejuma rezultatiem pirms pedagogiskdas kompetences veicinasanas
modela ieviesanas studiju procesa un vinu zinasanu pedagogija, psihologija un informdacijas
tehnologijas pasnovértejuma rezultatiem péc pedagogiskas kompetences veicinasanas
modela ieviesanas studiju procesa. Tas pardada So pasnovertéjuma rezultatu vajo savstarpéjo
sakaribu.

Korelacijas analize medicinas studentu attieksmes pasnovértéjuma rezultatiem pirms un
péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa tika veikta,
tacu ieguto datu vertibas nebija vera nemamas, tapéc tas netika papildus analizetas.
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Nobeigums

Promocijas darba meérkis bija analizét medicinas studentu pedagogiskas kompetences
butibu, izpétit tas veidoSanos studiju procesa, izstradat un parbaudit pedagogiskas
kompetences veicinaSanas modeli. Pacienta apripes procesa veselibas apriipes nozares
specialisti izglito pacientus un vigu tuviniekus par veselibas veicinaSanas iesp&jam,
saslimSanu iemesliem, to norisi, arstéSanas principiem un profilaksi. Lai pilnveidotu
veselibas apriupes nozares specialistu prasmi veikt pacientu izglitoSanu, laika gaita ir
parkartota veselibas apriipes nozares specialistu profesionala izglitiba. Studiju programmas ir
ieklauti studiju priekSmeti, kas veido pedagogisko kompetenci un palidz profesionali atbildét
uz pacientu jautajumiem par veselibas stavokli un sp€ju to saglabat, uzlabot un veicinat.
Veselibas apriipes nozares specialistu pedagogiska kompetence profesionalaja darba ar
pacientu ir tieSi saistita ar vipa izglitibas ITmeni. Profesionalas augstakas izglitibas studiju
process ir profesionalas un pedagogiskas kompetences veidoSanas pamata posms. Tapéc ir
radusies nepiecieSamiba analizét medicinas studentu pedagogiskas kompetences biitibu, tas
veidoSanas studiju procesa, izstradat un parbaudit pedagogiskas kompetences veicinasanas
modeli. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences struktiiras analize dod iesp&ju saistit
studiju procesa teorétisko un praktisko dalu, kas aktualiz€ veselibas apripes nozares
specialistu pedagogiskas kompetences integraciju profesionalaja kompetencé. Medicinas
studentu pedagogiska kompetence studiju procesa veidojas studiju priekSmetos
,Pedagogija”, ,Psihologija” un ,Informacijas tehnologijas”. Tajos iegiitas zinasanas un
prasmes medicinas studenti pilnveido arstnieciska profila studiju kursu praktisko nodarbibu
laika, risinot problémsituaciju uzdevumus, diskut&jot grupas par to risinagjumiem un
sadarbojoties ar pacientiem veselibas apriipes iestadeés. Medicinas studenti, kuri iegst
zinasanas un prasmes pedagogija, psihologija, informacijas tehnologijas, arstnieciba un tas
pilnveido profesionalas darbibas laika, spés sniegt atbildes uz pacientu uzdotajiem
jautagjumiem. Pétljuma laika, izstradatais medicinas studentu pedagogiskas kompetences
veicinaSanas modelis, dod iesp&u manit studiju procesa organizaciju, nemainot ta saturu.
Veselibas apriipes nozares specialistu pedagogiskas kompetences veidosanas profesionalas

kompetences ietvaros tiek veicinata studiju procesa realizacijas norises izmainu rezultata.

Promocijas darba teorétiskaja dala ir analizéta medicinas studentu profesionala augstaka
izglitiba, veselibas uzvedibas bitiba, veselibas izglitiba musdienas, sabiedribas veselibas
veicinasanas socialais, kulttiras un pedagogiskais konteksts, masas un arsta paliga

profesionalas darbibas attistibas vesture, masas prakses pamatojums maszinibu teorijas,
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studiju process Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza un veselibas

apripes nozares specialistu pedagogiska kompetence ka profesionalas kompetences

sastavdala. Lai sasniegtu pétijuma meérki tika izstradati medicinas studentu pedagogiskas

kompetences kritériji, to raditaji un noteikti to izvertéSanas kritériji, izveidots un studiju

procesa parbaudits pedagogiskas kompetences veicinasanas modelis.

Tika veikta zinatniskas literatiras un normativo dokumentu analize par profesionalo

augstako izglitibu, veselibas uzvedibu, veselibas izglitibu, sabiedribas veselibas un tas

veicinaSanas iesp&jam, kuras rezultata formul&ti $adi secinajumi:

Misdienu sabiedribas attistibas tendences dod iesp€ju lielaku uzmanibu pieverst
profesionalas augstakas izglitibas pilnveidoSanai, parskatot un papildinot studiju
procesa apgiito kompetencu veidus. Veselibas apriipes nozares profesionalas
augstakas izglitibas studiju programmas arvien aktualaka klast ne tikai pacientu
izglitosanas un sadarbibas prasmju apguve, bet ari jauno veselibas apriipes nozares
specialistu  profesionalas atbildibas veicinaSana. Tadé] studiju programmas
,,Maszinibas” un ,Arstnieciba” ipadi svarigi ir padzilindta studiju priekSmetu
,Pedagogija”, ,,Psihologija” un ,,Informacijas tehnologijas” apguve.

Veselibas uzvedibu nosaka iedzivotaju dzivesveids un riipes par savu veselibu, tapec
butiska ir jeédziena veseliba izpratne, giito atzinu attiecinasana uz savu veselibu un
atbildiga atticksme pret tas saglabasanu, uzturé8anu un veicinasanu. 21. gadsimta
sabiedribai nepiecieSamas veselibas apriipes nozares specialistu profesionalas darba
prasmes, kas veicina Kkatra iedzivotaja motivaciju un atbildibu par savas veselibas
saglabaSanu, veicinaSanu un uzlaboSanu.

Veselibas izglitiba veicina tadu socialo parmainu norisi, kas lauj individiem, grupam
un sabiedribai kopuma apgiit zinaSanas un prasmes, lai saglabatu un uzlabotu
veselibu. Veselibas izglitibas ietvaros ir iesp&jams apgtit prasmes, kas noder savas un
citu cilveku veselibas veicinasana, savstarpgja sadarbiba un saskarsmé, lémumu
pienemsana, ar veselibu saistito problému risinaSana, savas un citu cilvéku veselibas
novertésana, macisanas procesa istenoSana un diskusijas par veselibas saglabasanas
un uzturésanas jautajumiem.

Riipes par sabiedribas veselibu ir sociala darbiba, kas ietver sevi veselibas
veicinasanas, vides veselibas riska faktoru analizi, epidemiologisko uzraudzibu un
sabiedribas izglitoSanu, kas nodroSina veselibas saglabasanu un uzlaboSanu.

Veselibas veicinasana ir veselibas apriipes nozares specialistu, pacientu un
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sabiedribas sp&ja atrast, izprast un izmantot veselibas apriipes nozares piedavato

informaciju par to, ka riipéties par veselibu.

Promocijas darba veikta masu un arsta paligu profesionalas darbibas attistibas, masas

prakses un maszinibu teoriju, ka arT Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas

koledzas studiju procesa analize, kuras rezultata formul&ti $adi secinajumi:

Masas un arsta paliga profesijas attistibas gaitu raksturo dazados vésturiskos periodos
nepiecieSamo prasmju kvalitates maina. Ja sakuma So profesiju parstavji ir tikai arsta
noziméto ordinaciju bezierunu izpilditaji, tad misdienas tie jau ir pacientu patstavigi
apripes veicgji, kuri izmanto savas zinaSanas, prasmes un pieredzi konkréta darbiba,
stenojot izvirzito pacientu apripes mérki un uzdevumus. Pacienta apriipes process
misdienas masai un arsta paligam izvirza jaunus uzdevumus: izglitot pacientus un
vinu tuviniekus, rosinat pacientus, lai vini rlip&tos par savas veselibas uzlabosanu un

saglabasanu, veidojot atbildigu atticksmi pret veselibu.

e Maszinibu teorijas aktualiz€ pacientu izglitoSanu, rada nepiecieSamibu veselibas

apriipes nozares specialistiem Veicinat pedagogiskas kompetences attistiSanu un
pilnveidoSanu, atklaj masu un arsta paligu profesionalas darbibas bitibu pacienta

apriipes procesa, analiz€jot jédzienus cilveks (pacients), veseliba, vide, apripe.

e Profesionalas izglitibas studiju metodes un saturs miisdienas tiek orientéti uz studentu

kompeten¢u un profesionalo sp&ju attistibu, lai students apzinatos nepiecieSsamibu
peéc jaunam zinaSanam un prasmém. Studiju process Rigas Stradina universitates
Sarkana Krusta medicinas koledZza medicinas studentiem piedava apgiit ne tikai
arstnieciska profila studiju priekSmetus, bet arT giit zinasanas un prasmes pedagogija,
psihologija, uznémg&jdarbiba, statistika, informacijas tehnologijas u.c. Studiju
prickSmetu uzdevumi tiek noteikti, lai sasniegtu izvirzito mérki — Sagatavotu
atbildigus, radosus, brivus, komunikablus un profesionalo darbibu veiksanai
motivetus veselibas apriipes nozares specialistus. Studiju priekSmetu saturu veido
temas, kas palidz medicinas studentiem apzinaties un izprast arstniecibas,
pedagogijas, psihologijas, sociologijas, informacijas tehnologijas un citu nozaru

zinasanu un prasmju nepiecieSamibu profesionalaja darbiba.

Promocijas darba veikta zinatniskas literatiras un dokumentu analize par kompetences

biitibu un tas veicinaSanas iesp&jam dod iesp&ju secinat:

Kompetence veidojas, iegiistot zinaSanas, apgistot prasmes un veidojot atbildigu

attieksmi pret profesionalo darbibu. Bitiska un miisdienas nepiecieSama masu un
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arsta paligu profesionalas kompetences sastavdala ir pedagogiska kompetence, kura
ietver sevi zinasanas un prasmes pedagogija, psihologija un informacijas
tehnologijas, ka ari atbildigu, radoSu, precizu, godigu un profesionali motivétu
attieksmi.

Medicinas studentu pedagogiskas kompetences veidoSanas notiek profesionalas
kompetences ietvaros, kuru iesp&jams Vveicinat studiju procesa, izmantojot
pedagogiskas kompetences veicinasanas modeli.

Medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modela mérkis ir
piedavat iespgju medicinas studentiem pilnveidot zinaSanas un prasmes pacienta
izglitoSanas procesa organizacija, ta satura veidoSana un izveért€Sana. PE&tjjuma
izstradatais modelis dod iesp€ju analizet, prognozet, vadit un parraudzit izglitibas
procesus profesionalas augstakas izglitibas iestade, ka ar1 pilnveidot prasmes studiju

procesa organizacija un ta realizacija.

Balstoties uz zinatniskas literatiras un Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta

medicinas koledzas studiju procesa analizi, tika izstradats medicinas studentu pedagogiskas

kompetences veicinaSanas modelis, kura darbibas izvertéSanas gaita formulétu Sadi

secinajumi:

Katrs medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modela darbibas
cikls ir mérktiecigs un planveidigs process, kas dod iesp&ju ta realizacijas
dalibniekiem sasniegt izvirzito mérki. Medicinas studentu pedagogiskas
kompetences veidosanas notiek profesionalas kompetences ietvaros, to veicina
planveidigas izmainas studiju procesa realizacija.

Medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modela mérkis ir
piedavat iespgju medicinas studentiem pilnveidot zinaSanas un prasmes pacienta
izglitoSanas procesa organizacija, ta satura veidoSana un izvert€Sana. P&tijuma
izstradatais modelis dod iesp&ju ne tikai analizét, prognozét, vadit un parraudzit
izglitibas procesus profesionalas augstakas izglitibas iestade, bet arT pilnveidot
prasmes studiju procesa organizacija un ta realizacija.

Izstradatais modelis var tikt izmantots ar citu profesionalo augstakas izglitibas

iestazu studentu pedagogiskas kompetences veidoSanas veicinasanai un tas analizei.

Promocijas darba praktiskaja dala veiktais empiriskais pétijums ir pedagogiskais

eksperiments, kas realizéts Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza.

So pétijumu var klasificét ka darbibas pétijumu ar mérki noteikt medicinas studentu

pedagogiskas kompetences biitibu, izpétit tas veidosanos studiju procesa, izstradat un
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parbaudit pedagogiskas kompetences veicinasanas modeli. Atbilstosi kvantitativi

novertgjosam pétijuma veidam, izstradata empiriska petijuma programma, kas ietver sevt:

1)

2)

3)

4)

medicinas studentu ieprieks iegiito zinasanu, profesijas izvéles motivu, pacientu
izglitoSanas prasmju un mérktiecigu studiju procesa piedavato teorctisko un praktisko
studiju priekSmetu satura apgiiSanas pasnovertgjuma izpéeti pilotpetijuma ietvaros;
medicinas studentu zinaSanu, prasmju un attieksmes pasnovértéjuma rezultatu analizi
péc pedagogiskas kompetences kritériju ,,Zinasanas”, ,,Prasmes” un ,Atticksme”
raditajiem noteiktos izteiktibas Iimenos pirms un péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa;

studiju priekSmetu ,,Pedagogija”, ,,Psihologija”, ,Informaciju tehnologijas”, ka ari
»Apripes vesture un slimibas vésture”, ,,Kvalifikacijas darbs” doc&taju un eksperta
vertejumu rezultatu analizi medicinas studentu zinaSanam, prasmém un attieksmei
péc pedagogiskas kompetences kritériju ,,Zinasanas”, ,,Prasmes” un , Atticksme”
raditajiem noteiktos izteiktibas [Tmenos;

medicinas studentu zinaSanu, prasmju un atticksmes pasnovertejuma rezultatu
salidzinoSo un Kkorelacijas analizi péc pedagogiskas kompetences Kkritériju
»Zinasanas”, ,Prasmes” un ,Atticksme” raditajiem pirms un péc pedagogiskas

kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa.

Promocijas darba iegaito merfjjumu validitati un ticamibu nodros$inaja piemé&rota statistikas

raditaju izvele, lietotas atbilstoSas datu ieguves metodes un pétijuma laika periods, sakot no

pilotpétijuma lidz medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela

leviesanas studiju procesa efektivitates izveért€jumam. legato datu ticamibas pamata ir

izvéletais 95% ticamibas limenis, ka art veiktais Kronbaha-alfa koeficienta tests, ar kura

palidzibu tika noteikta piemérotiba un selektivitate.

Empiriska petijuma gaita tika secinats:

Pilotpétijuma rezultatu analize atklaj medicinas studentu pedagogiskas kompetences
izpétes nepiecieSamibu, jo S$1 kompetence ir nozimiga pacientu izglitosanas
organiz€S$ana, vadiSana un novért€Sana un ir nozimigs veselibas apriipes nozares
specialistu darbibas komponents pacienta apriipes procesa.

Medicinas studentu zinaSanu paSnoveértéjuma rezultatu analize pirms pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa péc pedagogiskas
kompetences kritérija ,,ZinaSanas” raditajiem noteiktos izteiktibas Iimenos atklaj, ka

40 studenti savas zinaSanas pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas
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novert&jusi ar augsta izteiktibas ITmena ballém, 57 studenti — ar vidgja, bet 3 studenti
— ar zema. Tas var€tu liecinat par medicinas studentu uzskatiem, ka vinu zinaSanas
pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas, uzsakot studijas ir labas, jo
biezakais vértéjums — 7 balles.

Medicinas studentu prasmju pasnovértéjuma rezultatu analize pirms pedagogiskas
kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa péc pedagogiskas
kompetences kriterija ,,Prasmes” raditajiem noteiktos izteiktibas Iimenos parada, ka
liclaka dala no medicinas studentiem savas prasmes pedagogija, psihologija un
informacijas tehnologijas novertéjusi ar vidéja izteiktibas Iimena ballem (n = 59),
augsta izteiktibas limenpa balles izvélgjas 38 studenti, bet zema — 3 studenti. Tatad
medicinas studenti uzskata, ka vigpiem piemit p&tijuma defin€tas prasmes, vini prot
adekvati izveleties to veidoSanas panémienus, kas nepiecieSami, veicot praktisko
darbibu veselibas apriipes iestades.

Medicinas studentu attieksmes paSnovértéjuma rezultatu analize pirms pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa péc pedagogiskas
kompetences kritérija ,,Atticksme” raditajiem rada medicinas studentu vert€jumu
rakstura Tpasibam, kas nepiecieSamas veselibas apriipes nozares specialistiem.
Medicinas studenti profesionalai darbibai nepiecieSamas rakstura TpasSibas sakartojusi
Sada seciba: precizitate, atbildiba, profesionala motivacija, godigums, empatija un
radoSums. Par nozimigakajiem respondenti uzskatijusi tos pedagogiskas kompetences
raditajus, kas atklaj veselibas apripes nozares specialistu rakstura ipasibas, kas palidz
viniem veikt pacientam atbalstoSu apriipes procesu. Empatiju un radoSumu medicinas
studenti novertgjusi zemak, jo vél pilniba neizprot to pielietojamibas iesp&jas masas
un arsta paliga darba, uzsakot studijas.

Medicinas studentu zinaSanu, prasmju un attieksmes izp&te doc€taju verte§jumos
parada musdienu akad@miskas veértéSanas sistemu. Docétaju vertejumi vienmer ir
augstaki par 5 balléem. Biezakie doc€taju veért€jumi medicinas studentu zinasanam,
prasmém un atticksmei studiju prieckSmetos ,Pedagogija”, ,Psihologija”,
»Informacijas tehnologijas” un ,,Apriipes veésture un slimibas vesture” ir 7 un 8§
balles. Turpretim kvalifikacijas darbus docétaji visbiezak vert&jusi ar 6 ballem. Tas
var€tu bt saistits ar apstakli, ka medicinas studentu zinasanas, prasmes un attieksmi
konkréta studiju priekSmeta verte viens docétajs, bet kvalifikacijas darbu vertéSana

piedalas visi komisijas locekli.
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Medicinas studentu zinasanu paSnoveértéjuma rezultati, izmantojot pedagogiskas
kompetences kritérija ,,Zinasanas” raditajus, péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa liecina par to, ka biezakie vértgjumi
ballés atbilst augstam izteiktibas limenim (n = 72). Tatad medicinas studenti savas
zinasanas pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa vért€é ar 8, 9 un 10
balléem. Studentu zinaSanu paSnovértéjuma rezultati parada, ka viniem ir izteikta
interese un mérktieciga attieksme pret arstniecisko studiju priek§metu programmas
apgustamajam zinasanam pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas, ja
tiek izmantotas interaktivas macibu metodes.

Medicinas studentu prasmju pasnoveértéjuma rezultati péc pedagogiskas kompetences
kritérija ,,Prasmes” raditajiem péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
leviesanas studiju procesa parada, ka medicinas studenti savas prasmes pedagogija,
psihologija un informacijas tehnologijas biezak vertgjusi ar augsta izteiktibas limena
ballem (n = 62). Tatad studenti uzskata, ka viniem ir pilnveidojusas prasmes
pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas péc pedagogiskas kompetences
veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa.

Medicinas studentu attieksmes paSnovért§juma rezultati péc pedagogiskas
kompetences kritérija ,,Atticksme” raditajiem péc pedagogiskas kompetences
veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa atspogulo vinu attieksmi pret
profesionalo darbu veselibas apriipes nozaré. Ta paradas, izvertejot rakstura ipasibas,
kuras ir nepieciesamas veselibas apriipes nozares specialistiem profesionalas darbibas
veikSanai. legitie rezultati liecina par medicinas studentu uzskatiem, ka profesionala
darbiba arstnieciska profila studiju priekSmetos javeic ar atbildigu, godigu, precizu,
radoSu un profesionali motivétu attieksmi gan praktisko nodarbibu laika koledZas
macibu laboratorijas, gan veselibas apriipes iestades.

Respondentu pasnoveértéjuma péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
ievieSanas studiju procesa, docEtaju un eksperta vertg§jumu rezultatu pozitiva
dinamika parada, ka medicinas studentu pedagogiska kompetence studiju procesa ir
pilnveidojusies. Pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ieviesanas studiju
procesa rezultatu analize parada, ka medicinas studentu zinasanu un prasmju Iimenis
pedagogija, psihologija un informacijas tehnologijas ir uzlabojies, bet izteikti pozitiva
dinamika ir medicinas studentu atticksmes paSnoveértéjuma rezultatiem p&c visiem

pedagogiskas kompetences kritérija ,,Atticksme” raditajiem.
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e Medicinas studentu zinaSanu, prasmju un attiecksmes pasnovertéjuma rezultatu péc
pedagogiskas kompetences kritériju raditajiem salidzinajums pirms un péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa ir ar
pozitivu dinamiku. Savas =zinaSanas pedagogija, psihologija un informacijas
tehnologijas medicinas studenti ar augsta izteiktibas limena ballém biezak veérté péc
pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa (pirms n
= 40, pé&c n = 72). Savas prasmes pedagogija, psihologija un informacijas
tehnologijas medicinas studenti ar ausgta izteiktibas Iimena balleém biezak verté pec
pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa (pirms n
= 38, pec n = 62). Savu attiecksmi medicinas studenti ar ausgta izteiktibas lIimena
ballém biezak vérte péc padagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas

studiju procesa (pirms n =41, p&c n = 76).

Pétijuma gaita pieradita pedagogiskas kompetences veicinasanas modela efektivitate,
kuru apliecina pedagogiskas kompetences raditaju rezultatu salidzinajums pirms un péc

minéta modela ieviesanas studiju procesa, izmantojot Vilkoksona T-kritérija metodi.

Teorétiskas literatiiras un dokumentu analize, ka ari empiriska pétijuma rezultati dod
iesp&ju secinat, ka ievieSot studiju procesa pétijuma izveidoto pedagogiskas kompetences
veicinasanas modeli, ir iesp&jams mainit studiju procesa organizaciju un ta realiz€Sanas gaita
veicinat pedagogiskas kompetences pilnveidosanos.

Pétijuma izvirzita hipotéze, ka toposo masu un arstu paligu pedagogiskas kompetences

veicinaSana arstniecibas profila studiju priekSmetos norit veiksmigak, ja :

e medicinas studenti apgist studiju priekSmetu ,,Pedagogija”, ,,Psihologija” un
»Informacijas tehnologijas” saturu integréti profesijas studijas un tas ir
profesionalas kompetences komponents;

e studiju process ir docétaja — studenta, studenta — studenta, studenta — pacienta
lidztiesiga sadarbiba, kas balstas uz pedagogiskas kompetences veicinasanas
modeli;

e medicinas studenti piedalas pacientu izglitoSana vigu apriipes procesa un
profesionalaja darbiba attista atbildigu un radosSu attieksmi pret darbu;

e docétajs organizé toposo masu un arsta paligu pedagogiskas kompetences
izvertéSanu, kas balstita uz medicinas studentu pasnoveért€§jumu un savstarp&ji

saistito studiju priekSmetu docétaju vertejumu
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e medicinas studenti apgust patstaviga darba veikSanas un ta prezentacijas prasmes,
problematisku arstniecisko situaciju uzdevumu risinasanas prasmes un darba

giitas atzinas parruna, diskut€jot grupa — apstiprinajas.

Promocijas darba teortiska un praktiska petijuma rezultata formulStas t€zes
aizstavesanai:

1. Medicinas studentu pedagogisko kompetenci veido zinaSanas pedagogija, psihologija un
informacijas tehnologijas; prasme lietot pedagogiskas metodes un panémienus; atzinas
psihologija; informacijas tehnologiju piedavatas iespéjas profesionali praktiskaja darbiba
un atbildiga attieksme pret studiju procesu.

2. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasana arstnieciska profila studiju
prickSmetos notiek mérktiecigi un planveidigi, ja izmanto izstradato pedagogiskas
kompetences veicinasanas modeli, kura ietvaros:

e studiju procesa realizacija norit, Sadarbojoties doc&tajam, studentam un
pacientam lekciju, seminaru un praktisko nodarbibu laika: diskut&jot, veicot
patstavigo darbu, risinot arstnieciskas prakses problémsituaciju uzdevumus;

e akadeémisko rezultaitu un medicinas studentu individualo sasniegumu
izvért€Sana notiek, izmantojot studiju priekSmetu docétaju vert&jumu un

medicinas studentu zinasanu, prasmju un attieksmes pasnovertejumu.

Pamatojoties uz Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas studiju
procesa ieviesta medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
petijuma analizes rezultatiem, izdariti labojumi studiju programmas ,,Maszinibas” un
,,Arstnieciba”, ka arT veikta studiju procesa realizacijas parstrukturéSana, akcentgjot docétaju,
studentu un pacientu savstarpgjo sadarbibu; noradot patstaviga darba teémas un veicot kopigu
ta prezentaciju analizi; organiz§jot diskusijas grupas un izveidojot arstniecisko
problémsituaciju uzdevumus, kopigi parrunajot to risinajumu veidus, lai maciSanas procesa

aktivi iesaistitu pasus medicinas studentus.
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pielikums Eksperta vértéjuma statistikas raditaji
pielikums Medicinas studentu pedagogiskas kompetences izpétes iegiito datu
salidzinasanas rezultati, izmantojot Vilkoksona (Wilcoxon) metodi
pielikums Medicinas studentu pedagogiskas kompetences izpétes iegiito datu

korelacijas statistikas parametri
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19. pielikums Studiju prakses vaditaja un medicinas studentu pienakumi un

tiesibas prakses laika
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Promocijas darba ieklautas tabulas un atteli
Tabulas

1. tabula. Masas profesionalas darbibas pedagogiskie aspekti maszinibu teorijas

2. tabula. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritériji, to raditaji un
izteiktibas Itmeni

3. tabula. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritérija ,,Zinasanas” raditaji un
to izteiktibas Itmeni

4. tabula. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritérija ,,Prasmes” raditaji un
to izteiktibas ltmeni

5. tabula. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritérija ,,Atticksme” raditaji un
to izteiktibas limeni.

6. tabula. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences kritériju un to raditaju izvertésanas
Itmeni

7. tabula. Medicinas studentu zinasanu pedagogija pasnoveértéjuma rezultatu Kronbaha-alfa
koeficients

8. tabula. Medicinas studentu zinasanu pedagogija pasnoveértéjuma rezultatu datu
sadalfjuma analize

9. tabula. Medicinas studentu zinasanu pedagogija pasnoveértéjuma rezultatu statistiskie
parametri

10.tabula. Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovértéjuma rezultatu Kronbaha-alfa
koeficients

11.tabula. Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovértéjuma rezultatu datu
sadaltfjuma analize

12.tabula. Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnoveértéjuma rezultatu
statistiskie parametri

13.tabula. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas paSnoveértéjuma rezultatu

Kronbaha-alfa koeficients

14 tabula. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma rezultatu
datu sadalijjuma analize

15.tabula. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma rezultatu
statistiskie parametri

16.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértejuma rezultatu Kronbaha-alfa
koeficients

17.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultatu datu
sadalifjuma analize

18.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultatu datu
sadaltfjuma analize

19.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultatu statistiskie
parametri

20.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultatu

statistiskie parametri

21.tabula. Medicinas studentu prasmju psihologija pasnoveértéjuma rezultatu Kronbaha-alfa

koeficients
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22.tabula. Medicinas studentu prasmju psihologija pasnoveértéjuma rezultatu
datu sadalifjuma analize
23.tabula. Medicinas studentu prasmju psihologija pasnovertgjuma rezultatu
statistiskie parametri
24.tabula. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas paSnovértéjuma rezultatu
Kronbaha-alfa koeficients
25.tabula. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas paSnovértéjuma
rezultatu datu sadalijuma analize
26.tabula. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnoveértéjuma rezultatu
statistiskie parametri
27.tabula. Medicinas studentu atticksmes pasnovert&juma rezultatu Kronbaha-alfa
koeficients
28.tabula. Medicinas studentu atticksmes pasnoveértéjuma rezultatu datu sadalijuma
analize
29.tabula. Medicinas studentu atticksmes pasnoveértéjuma rezultatu statistiskie parametri
30.tabula. Kronbaha-alfa koeficients studiju priek$§meta ,,Pedagogija” docétaja vertejumam
31.tabula. Studiju prickSmeta ,,Pedagogija” docétaja vértéjuma datu sadalijuma analizes
rezultati
32.tabula. Studiju priekSmeta ,,Pedagogija” docétaja vertéjuma statistiskie parametri
33. tabula. Kronbaha-alfa koeficients studiju prickSmeta ,,Psihologija” docétaja vertgjumam
34.tabula. Studiju priekSmeta ,,Psihologija” docétaja vértéjuma datu sadalfjuma analizes
rezultati
35.tabula. Studiju priek$meta ,,Psihologija” docétaja vertéjuma statistiskie parametri
36.tabula. Kronbaha-alfa koeficients studiju priek§meta ,,Informacijas tehnologijas”
docetaja vertejumam
37.tabula. Studiju priekSmeta ,,Informacijas tehnologijas” docétaja vértéjuma datu
sadaltfjuma analizes rezultati
38.tabula. Studiju priekSmeta ,,Informacijas tehnologijas” docétaja vertéjuma statistiskie
parametri
39.tabula. Kronbaha-alfa koeficients docétaju vertgjumiem medicinas studentu izveidotam
apripes vésturém un slimibas vesturém un izstradatajiem kvalifikacijas darbiem
40.tabula. Medicinas studentu izveidotas apriipes véstures un slimibas véstures docétaja
vertgjuma datu sadalijuma analizes rezultati.
41.tabula. Apriipes véstures un slimibas véstures doc&taju vertgjumu statistiskie
parametri
42 tabula. Medicinas studentu kavalifikacijas darbu docétaju vértéjuma datu sadalijuma
analizes rezultati
43.tabula. Medicinas studentu kvalifikacijas darbu docétaju vértéjumu statistiskie parametri
44 tabula. Medicinas studentu zinasanu pedagogija pasnovertéjuma rezultatu Kronbaha-alfa
koeficients
45.tabula. Medicinas studentu zinasanu pedagogija pasnovertejuma rezultatu datu
sadaltfjuma analize
46.tabula. Medicinas studentu zinasanu pedagogija pasnoveértéjuma rezultatu statistiskie
parametri

47 tabula. Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovértéjuma rezultatu Kronbaha-alfa
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koeficients
48.tabula. Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnoveértgjuma rezultatu datu
sadalfjuma analize
49.tabula. Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovértéjuma rezultatu statistiskie
parametri
50.tabula. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas paSnovértéjuma rezultatu
Kronbaha-alfa koeficients
51.tabula. Medicinas studentu zinaSanu informacijas tehnologijas pa$novértéjuma rezultatu
datu sadalijuma analize
52.tabula. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma rezultatu
statistiskie parametri
53.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultatu Kronbaha-alfa
koeficients
54.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultatu datu
sadalfjuma analize
55.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultatu datu
sadalfjuma analize
56.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultatu statistiskie

parametri
57.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija paSnoveért€juma rezultatu statistiskie
parametri
58.tabula. Medicinas studentu prasmju psihologija pasnoveértéjuma rezultatu Kronbaha-alfa
koeficients

59.tabula. Medicinas studentu prasmju psihologija pasnovértéjuma rezultatu datu
sadaltfjuma analize

60.tabula. Medicinas studentu prasmju psihologija pasnovértéjuma rezultatu statistiskie
parametri

61.tabula. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértéjuma rezultatu
Kronbaha-alfa koeficients

62.tabula. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pa$noveértéjuma rezultatu
datu sadalijjuma analize

63.tabula. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas paSnovértéjuma rezultatu
statistiskie parametri

64.tabula. Medicinas studentu atticksmes pasnovertejuma rezultatu Kronbaha-alfa
koeficients

65.tabula. Medicinas studentu attiecksmes pasSnoveértéjuma rezultatu datu sadalijuma
analize

66.tabula. Medicinas studentu attieksmes pasnoveértéjuma rezultatu statistiskie parametri

67.tabula. Medicinas studentu zinasanu pedagogija pasnovertéjuma rezultatu salidzinasanas
dati

68.tabula. Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovertéjuma rezultatu salidzinasanas
dati

69.tabula. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas paSnovértéjuma rezultatu
salidzinasanas dati

70.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultatu salidzinasanas
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dati

71.tabula. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovertejuma rezultatu salidzinasanas
dati

72.tabula. Medicinas studentu prasmju psihologija pasnovértéjuma rezultatu salidzinasanas
dati

73.tabula. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértéjuma rezultatu
salidzinasanas dati

74.tabula. Medicinas studentu attieksmes pasnoveértéjuma rezultatu salidzinasanas dati

75.tabula. Kronbaha-alfa koeficients eksperta vértéjumam

76.tabula. Eksperta vértéjuma datu sadalijums

77. tabula. Eksperta vértéjuma statistiskie parametri

Atteli

1. attéls. PaspilnveidoSanas veselibas uzvedibas modelis (Tone, 1987)

2. attels. Veselibas izglitibas uzdevumi (Rubana, 2004)

3. attéls. Veselibas izglitibas modelis

4. attéls. Veselibas problému rasanas un preventivas strat€gijas analize
(Leavell & Clark, 1958). Skat. 297 lit. saraksta

5. attéls. Studiju process RSU Sarkana Krusta medicinas koledza

6. attéls. Galvenas studiju formas RSU Sarkana Krusta medicinas koledzas
studiju procesa

7. attels. Studiju rezultatu novertéSanas struktiira

. attels. Pedagogiska kompetence ka profesionalas kompetences sastavdala

9. attéls. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences veicinasanas modela
shéma

10. attéls. Datu analizes shema

11. artéls. Petijuma posmi

3.2.1.1. attéls. Respondentu sadalfjums pa vecuma grupam pilotpetijuma

3.2.1.2. attels. Studentu atbildes uz jautajumu: ,,Kas pamudindja izvéléties

o

medicinas darbinieka profesiju?”
3.2.1.3. attéls. Studentu atbildes uz jautajumu: ,,Kur Jits ieguvat informdciju par
iespéjam studét medicinu?”
3.2.1.4. artels. Studentu atbildes uz jautajumu: ,, Kas Jiis rosina darboties Saja
profesija?”
3.2.1.5. attéls. Studentu atbildes uz jautajumu: ,,Vai Jiis planojat nodarboties ar
citu cilveku izglitosanu?”
3.2.1.6. attels. Studentu atbildes uz jautajumu: ,, Vai esat izjutis(-usi) informacijas
tritkumu sabiedriba par veseligu dzivesveidu un ta kvalitati? ”
3.2.1.7. attéls. Studentu atbildes uz jautajumu: ,,Vai Jisu zinasanas par
sievietes veselibas problemam ir pietiekosas?”
3.2.1.8. attéls. Studentu atbildes uz jautajumu: ,,Kur Jiis ieguvat zinasanas
Jjautajumos par sievietes un griitnieces veselibu?”
3.2.1.9. attels. Studentu atbildes uz jautajumu: ,,Ka Jiis vértéjat savas zinasanas
sievietes veselibas jautajumos?
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3.2.1.10. attéls. Studentu atbildes uz jautajumu: ,,Vai Jiis planojat savas zinasanas
meérktiecigi pilnveidot RSU SKMK piedavataja studiju procesa?”
3.2.1.11. attéls. Studentu atbildes uz jautajumu: ,,Ka Jiis domdjat, vai savas
zinasanas par sievietes un griitnieces veselibu spétu nodot
pacientem?”’
3.2.2.1. attels. Respondentu sadalfjums péc dzimuma
3.2.2.2. attéls. Respondentu sadalijums p&c vecuma
3.2.2.3. attels. Medicinas studentu zinaSanu pedagogija pasnoveértéjuma rezultati
3.2.2.4. attels. Medicinas studentu zinaSanu psihologija pasnovertéjuma rezultati
3.2.2.5. attels. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultati
3.2.2.6. attels. Medicinas studentu prasmju pedagogija paSnovertéjuma rezultati
3.2.2.7. attels. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovértéjuma rezultati
3.2.2.8. attels. Medicinas studentu prasmju psihologija pasnovértéjuma rezultati
3.2.2.9. attéls. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas paSnoveértéjuma
rezultati
3.2.2.10.attels. Medicinas studentu attieksmes pasnovertéjuma rezultati
3.2.3.1. attéls. Studentu zinasanu, prasmju un atticksmes vert€jums studiju prickSmeta
,Pedagogija”
3.2.3.2. attéls. Studentu zinasanu, prasmju un atticksmes vert€jums studiju prickSmeta
,,Psihologija”
3.2.3.3. attéls. Studentu zinasanu, prasmju un attieksmes vertejums studiju priekSmeta
,Informacijas tehnologijas”
3.2.3.4. attéls. Docétaja vertejuma analize ,,Apriipes vésturém un slimibas vésturém”
3.2.3.5. attéls. Medicinas studentu kvalifikacijas darba docétaju vertejums
3.2.5.1. attels. Medicinas studentu zinaSanu pedagogija pasnovértéjuma rezultati
3.2.5.2. attels. Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovertéjuma rezultati
3.2.5.3. attels. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pa$noveértéjuma
rezultati
3.2.5.4. artels. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovertgjuma rezultati
3.2.5.5. attels. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnovertéjuma rezultati
3.2.5.6. arrels. Medicinas studentu prasmju psihologija pasnovert&juma rezultati
3.2.5.7.attels. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovért&juma
rezultati
3.2.5.8. attels. Medicinas studentu attieksmes pasnovérteéjuma rezultati
3.2.6.1. attels. Medicinas studentu paSnoveértéjuma rezultati pirms pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa
3.2.6.2. attels. Medicinas studentu pasnovértéjuma rezultati péc pedagogiskas
kompetences veicinasanas modela ieviesanas studiju procesa
3.2.6.3. attels. Medicinas studentu pedagogiskas kompetences eksperta veértéjums
3.2.6.4. attels. Medicinas studentu zinasanu pedagogija pasnovert&juma rezultatu pirms
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa

korelacija ar paréjiem pedagogiskas kompetences kritériju pasnovertéjuma

rezultatiem
3.2.6.5. attels. Medicinas studentu zinaSanu pedagogija pasnoveértéjuma rezultatu péc
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pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa
korelacija ar pargjiem pedagogiskas kompetences kriteriju pasnovertejuma
rezultatiem
3.2.6.6. attels. Medicinas studentu zinasanu psihologija pasnovertéjuma rezultatu pirms
pedagogiskas kompetences veicinaSanas modela ievieSanas studiju procesa
korelacija ar par¢jiem pedagogiskas kompetences kritériju pasnoveértéjuma
rezultatiem
3.2.6.7.attels. Medicinas studentu zinaSanu psihologija paSnovertéjuma rezultatu péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa
korelacija ar pargjiem pedagogiskas kompetences kriteriju pasnovertéjuma
rezultatiem
3.2.6.8. attels. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnoveértéjuma
rezultatu pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas
studiju procesa korelacija ar pargjiem pedagogiskas kompetences kritériju
paSnovertejuma rezultatiem
3.2.6.9. attels. Medicinas studentu zinasanu informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatu péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas
studiju procesa korelacija ar paréjiem pedagogiskas kompetences kritériju
pasnovertéjuma rezultatiem
3.2.6.10. attels. Medicinas studentu prasmju pedagogija pasnoveértéjuma rezultatu pirms
pedagogiskas kompetences veicina$anas modela ievie$anas studiju procesa
korelacija ar pargjiem pedagogiskas kompetences kritériju pasnovertéjuma
rezultatiem
3.2.6.11. artéls. Medicinas studentu prasmju pedagogija paSnovertéjuma rezultatu péc
pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas studiju procesa
korelacija ar par¢jiem pedagogiskas kompetences kritériju pasnoveértéjuma
rezultatiem
3.2.6.12. attéls. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovértéjuma
rezultatu pirms pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas
studiju procesa korelacija ar parjiem pedagogiskas kompetences kritériju
pasnovértéjuma rezultatiem
3.2.6.13. attéls. Medicinas studentu prasmju informacijas tehnologijas pasnovért&juma
rezultatu péc pedagogiskas kompetences veicinasanas modela ievieSanas
studiju procesa korelacija ar pargjiem pedagogiskas kompetences kritériju
pasnovertéjuma rezultatiem
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