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Anotacija

Autors: Manuels Fernandezs. Promocijas darba temats: ,,Atskanotajmakslinicka un
pedagoga identitaSu integracija mizikas instrumentu spéles studentu pedagogiskaja
darbiba”. Zinatniska vaditaja: Dr. habil. paed., prof. Irina Maslo. Pedagogijas,
psihologijas un makslas fakultates Pedagogijas nodalas Pedagogijas zinatniska institiita
direktore. Promocijas darba apjoms 222 lappuses (bez pielikumiem). Tas sastav no
ievada, 2 dalam, nobeiguma secinajumiem un izmantotas literatiiras saraksta (227

vienibas). Promocijas darba ir 28 tabulas, 28 zim&jumi. Darbam pievienoti 24 pielikumi.

Pétijuma merkis: atklat miizikas instrumentu spéles studentu integrétas biprofesionalas
identitates struktiiru un tas veidoSanas nosacljumus, izstradat ieteikumus
atskanotajmaksliniecka un pedagoga identitaSu integracijas veicinasanai. P&tljuma
teoretiskas metodes: zinatniskas literatiras padzilinata analize. Empiriskas izpétes
metodes: divas kvalitativas (intervéSana un novéroSana) un viena kvantitativa metode

(anketeSana). Empiriska pétijuma veids: jaukts secigi veikts petijums.

Petijuma novitate: izstradata miizikas instrumentu sp€les studentu biprofesionalo
(atskanotajmakslinicka un pedagoga) identitaSu tipologija; atklata integrétas
biprofesionalas identitates struktiira un tas veidoSanas nosacijumi; izpé&titas minéto
studentu priek$zinasanas un vajadzibas pirms pedagogiskas studiju prakses; izstradats

saturisks modelis integrétas biprofesionalas identitates veidoSanas veicinasanai.

Pétijuma praktiska nozimiba: P&tljuma rezultati ir izmantojami miizikas akadémijas
studentu personibas un karjeras attistibai: studentu integréta biprofesionala identitate
sekmes vinu veiksmigu ieklausanos Eiropas vienotaja miizikas augstakas izglitibas telpa
un darba tirgl, apvienojot pedagoga un atskanotajmakslinieka darbibu. P&tjjuma
rezultati ir izmantojami miizikas instrumentu spéles pedagogu praktiskaja darbiba
augstskola: sadarbiba ar doc@taju studenti apglls prasmi izmantot savas
atskapotajmakslinieka prasmes pedagogiskaja darbiba un tadgjadi attistis integréto
biprofesionalo identitati. Petjjuma rezultati ir izmantojami miizikas augstskolas ar1 tam,
lai organiz&tu uz integrétas biprofesionalas identitates veidoSanos orientétu pedagogisko

studiju praksi.
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levads

Cilveka dzives merkis ir but laimigam. Laimes izjutu dod ne tikai materiala labklajiba,
bet arT personas holistiska attistiba, jo cilveéks ir dinamiska butne, kurai piemit
neierobezotas attistibas spéjas (Polo, 1999). Vina gariga, kermeniska un sociala daba
liecina par personibas attistibas dimensijam. Visbiezak attistiba notiek apzinatas
darbibas rezultata: macoties, ar atbildibu piepemot brivus, patstavigus I€mumus,
piedzivojot jiitas un emocijas, dibinot personigas draudzibas un milestibas attiecibas ar
Dievu un ar citiem cilvékiem, lidzdarbojoties sabiedriskajos procesos. Viena no cilvéka
darbibam, kas ietver sevi milzigu personibas attistibas veicinasanas potencialu un kura
apvienoti dazadi komponenti — materialais un garigais, intelektualais un emocionalais,

personiskais un sabiedriskais — ir mazika.

Starp dazadiem cilvéka dzives aspektiem (gimeni, religiju, kulttiru, sportu, socializaciju
u.c.) profesionala darbiba ienem ipasi svarigu vietu, gan laika ietilpibas zina, gan tadel,
ka §1 joma saistita ar personibas ieklauSanos sabiedriba, personigo un socialo atziSanu.
Profesionala darbiba ietekmé cilveka dzilakos apzinas slanus un pieskir vipam ipaSu
skattjumu uz savu dzivi un sabiedribu, ka arT noteiktu socialo statusu. Veiksmiga

ieklauSanas profesionalaja vide ir viens no dzives kvalitates balstiem.

Misdienu globalizacijas mainigaja konteksta ieklausanas darba tirgii pieprasa no
topoSajiem profesionaliem ne vairs Sauru specializaciju viena nozaré, bet elastigumu,
sp&ju kompetenti darboties dazadas jomas, proti, izveidot plasu profesionalo zinasanu
un prasmju kopumu. Tadg€] starpdisciplinara pieeja klist arvien nepiecieSamaka ari
augstskolu studiju programmas, lai péc to beigSanas studenti varétu veiksmigi iek]auties
darba tirgii. Kultiiras joma situacija ir lidziga (Eiropas Kopienu Komisija, 2007).
Profesionalas muzikas joma H. Gaunta norada, ka ,,jaunakajas zinatniskajas publikacijas
tiek uzsverts, cik svarigi ir gatavot [miizikas augstskolu] studentus, lai vini ir elastigi un
ar daudzpusigam prasmém, kas dod iesp€ju ieklauties musdienu darba vide” (Gaunt,
2009, 19. Ipp.). Promocijas darba vardu savienojums “miizikas augstskola” lietots
saskana ar Eiropa visparpienemto praksi (AEC, 2009) un apzimé dazadas institiicijas,
tadas ka konservatorija, musikhochschulen, miizikas akadémija un augstskolu muizikas
fakultates, kuras ir iesp&jams iegiit augstako mizikas izglitibu, proti, miizikas studijas,

kuras tiek piedavats fokuseties uz studentu praktisko un radoSo attistibu.



Lielaka dala no studentiem, kas iestajas mizikas augstskola, censas klut par
atskanotajmaksliniekiem vai komponistiem (Burt and Mills, 2006). Tomér ar
tradicionalo fokusg€Sanos uz atskanotajmakslu un kompoziciju ka miizikas augstskolas
izglitibas rezultatu ,,vairs nepietiek, lai sagatavotu absolventus profesionalajai dzivei,
kurai ir raksturigs plass muzikalais un paramuzikalais aktivitasu klasts” (Lebler, 2009,
243. lpp.). Isteniba liclaka dala miiziku, kuri macas mizikas instrumentu spéles
specialitates programmas un gatavojas kliit par skatuves maksliniekiem, agrak vai vélak
veiks arT pedagogisko darbu (Mills, 2004). Ka norada D. Leblers, ,,proporcionali liels
mizikas augstskolu absolventu skaits neklus par skatuves solistiem, bet izvélesies
profesiju, ko sakuma uzskatijusi par atkapsSanas profesiju — muzikas instrumentu spéles

pedagogs” (Lebler, 2009, 243. Ipp.).

Pétijumos tiek minéti dazadi pedagogiska darba izvéles iemesli, ari tas, ka solista
karjerai ir raksturiga nenoteiktiba, nestabilitate, fleksibilitate un mobilitate (Menger and
Richard, 2005), tapéc jaunie miziki liclakoties izv€las integréties darba videé, kura
karjeras iesp€jas ir stabilakas un laika gaita mainas mazak (Perrenoud, 2007). Mizikas
instrumentu spéles maciSana dod iesp&ju rast kompromisu starp vélmi realizéties ka
atskanotajmaksliniekam un stabilu profesionalu pedagoga aktivitati (Schlanger, 1997).
Mizikas augstskolas studenti var kombinét atskanotajmakslinieka un pedagoga darbibu
dazados veidos. Katrs students izmanto savas ipa$as kombinéSanas stratégijas, kas
atS8kiras no citu studentu stratégijam un kas var ari mainities studiju gaita. Abu
profesionalo darbibu savstarp€jo saistibu un kombinésanas problémas var skatit dazados
limenos (Bronfenbrenner, 1979): individa (mikro) limeni, izglitibas iestades (mezo)

limeni un sabiedribas (makro) limenf.

Individa limeni, ka apliecina aktualie p&tijumi, ,,miizikas instrumentu spéles pedagoga
profesijas izvéle neatbilst de facto muzikas akadémijas studentu dzilakai v€lmei”
(Burban, 2007, 230. Ipp.). Miuzikas akadémijas absolventi var izjust neapmierinatibu ar
savu profesionalo dzivi, ja viniem biis janodarbojas galvenokart ar muzikas instrumentu
speles maciSanu. Uzsakot studijas muzikas augstskola, vinu sakotn&jais profesionalais
ideals ir bijis klut par atskanotajmakslinieku, un lielaka dala uzskata, ka miuzikas
instrumentu spéles pedagoga darbs ir domats galvenokart tiem, kas piedzivojusi
neveiksmes solista karjera. Studentiem nav intereses par pedagogiju, jo daudziem no
viniem ir radies priekSstats, ka pedagogiskais darbs nav tieSi saistits ar vinu

atskanotajmakslinieka karjeru.



ArT miizikas augstakas izglitibas iestazu limeni (muzikas augstskolas) diskuté par
pedagogiska darba ieklausanu studiju programmas. Tiek uzskatits, ka, no vienas puses,
bez studiju programmas dalas, kas veidota, lai sagatavotu studentus pedagoga darbam,
piedavatais izglitibas saturs neatbilstu darba tirgus vajadzibam, bet, no otras puses,
miizikas instrumentu sp€les pedagogu izglitosana reti tiek uzskatita par vienu no
mizikas akad€mijas prioritarajiem virzieniem, jo S$ajas iestades fokus€jas uz studentu
maksliniecisko prasmju attistiSanu un vinu sagatavosanu atskanotajmakslinieka darbam,
organizgjot kvalitativus miizikas instrumentu spéles kursus un meistarklases, kuras tiek
lesaistiti augsta ltmena starptautiski atziti makslinieki. Miizikas instrumentu spéles
specialitates programmas dala, kas veltita pedagogijai, parasti tiek uztverta ka
otrSkiriga, un tikai retos gadijumos studentiem ir iesp&jams giit ar1 tikpat augsta limena
pedagogisko sagatavotibu, jo triikkst pedagogu, kas varétu kompetenti un interesanti
vadit studiju kursus, kas studentam dod iesp&ju sagatavoties miizikas instrumentu spéles
pedagoga darbam. Pedagogiskas studiju prakses vaditajiem biezi vien trikst laika,
kvalifikacijas un motivacijas, jo vini pasi neuzskata sevi par pedagogiem un neattista
savu pedagoga profesionalo identitati. Ari tas, ka pastav macibu iestades, kas
specializ&jas tie$i pedagogu sagatavoSanas joma, neveicina pedagogiskas darbibas

ieklauSanu atskanotajmakslinieka profesionalaja identitate.

Sabiedribas Itment var minét ar1 problému, ka miizikas instrumentu spéles pedagoga
profesija netiek 1paSi atzita, kameér izcili atskapotajmakslinieki tiek pieprasiti un

godinati; loti atSkirigs ir arT abu So profesiju parstavju atalgojums.

Sajas problemas var saskatit pretrunas dazados limenos. Valsts méroga mizikas
instrumentu spéles pedagoga profesija netiek pietickamu augstu vértéta, kamer izcili
atskanotajmakslinieki ir pieprasiti, kaut gan izcili makslinieki nevar rasties bez
kompetentiem miizikas instrumentu spéles pedagogiem. Turklat demokratiska
sabiedriba visiem biitu japiedava iesp&ja macities spélét miizikas instrumentu, bet
kompetentu miizikas instrumentu spéles pedagogu ir maz. Savukart izglitibas iestazu
Iimeni, ka jau minéts, augstskolu prioritate nav sagatavot miizikas instrumentu spéles
pedagogus, kaut ari ta ir izglitibas iestade, kurai vajadzigi kompetenti, motivéti,
kvalificéti docétaji, lai taja varétu piedavat studentiem tadu pedagogisko studiju praksi,
kas nodroSinatu viniem plasas profesionalas identitates veidoSanos. Visbeidzot individa
Itmen1 pastav pretruna starp studentu vélmeém klit nevis par miizikas instrumentu spéles

pedagogiem, bet par solistiem vai komponistiem un faktu, ka gandriz visiem miizikas



akadémijas absolventiem p&c studijam vai pat studiju laika vismaz dalslodzg ir jastrada
par pedagogiem. Turklat, kaut arT miizikas maciSana ir viena no efektivakajam
maciSanas stratégijam (Schmidt, 2010), tomer lielaka dala studentu to izmanto reti, jo

neapzinas pedagogiskas darbibas nozimi sava makslinieciskaja attistiba.

Uz §tm problémam un pretrunam var skatities arT no profesionalas identitates viedokla.
Pieméram, A. Kria saista pastéla veidoSanos ar veiksmigu iesaistiSanos profesija:
»Mizikas augstskolas docétajiem pret saviem studentiem jabut atbildigiem, jadara viss,
ko wvar, lai viniem veidotos augsts muzika pastels, kas, ka pieradits petijjumos, ir loti
svarigi kritisko parejas situaciju risinaSanai [..] Idealam mizikim ir plaSs redzesloks,
vinam/vinai jabit brivam no aizspriedumiem un jaspéj iesaistities daudzas un dazadas

muzikalajas aktivitatés” (Creech et al., 2008, 329. Ipp.).

Promocijas darba tiek izmantota $1 profesionalas identitates pieeja. Lai studenti varétu
atrast savu vietu profesija, bet profesijas vietu sava dzive, ir svarigi attistit profesionalo
identitati. Ta ir atsléga profesionala aicinajuma mekl€jumos un attistiba. Cilveks ar vaji
attistitu profesionalo identitati, bez ilgtermina domasanas, vizijas un attistibas
perspektivas var viegli klit neapmierinats ar savu darbu, stradat ,,bezpersoniski”, maz
efektivi un nekvalitativi, [idz ar to nesp€jot attistit savu personibu un profesionalo jomu.
Ir japrecizg, ka promocijas darba autora izpratn€ personas profesionalajai realitatei ir tris
aspekti, kas ir nesaraujami saistiti un hierarhiski organizéti: profesionala darbiba,
profesionala kompetence un profesionala identitate. Profesionala identitate ir cilvéka
profesionalas realitates augstaka pakape, kas ietver sevi ne tikai parejos aspektus, t.i.,
profesionalo kompetenci un profesionalo darbibu, bet ari citus personas profesionalas
dzives elementus, pieméram, personigo un socialo atziSanu, profesijas izvéli, ideala
profesionala tela veidoSanos u.c. Tapéc $aja darba profesionalas identitates izpeté tika

ieklauti dazadi kompetentas darbibas aspekti (sk. 84. Ipp).

Misdienas mizikas augstskolas studentiem jabiit gataviem stradat dazadas jomas, tadel
vigpiem bltu vienlaicigi jaattista vismaz divas profesionalas identitates
(atskanotajmakslinieka un pedagoga), kas daziem Skiet neapvienojamas. Kombingjot
abas identitates, studenti var izmantot dazadas stratégijas: abas identitates var bt
konflikta vai pilnigi nodalitas viena no otras, vai arl harmoniska mijdarbiba. Lai
apzimétu divu profesionalo identitasu (atskapotajmakslinieka un pedagoga)

kombinaciju, neatkarigi no to kombin€Sanas veida, promocijas darba tiek ieviests



termins ,biprofesionala identitate”, par paraugu pemot zinatniskaja literatiira plasi
izmantoto anglu valodas vardu savienojumu ,bicultural identity”. Sis pétijums balstas
uz pienémumu, ka starp iesp&jamajiem biprofesionalas identitates veidiem integréta
biprofesionala identitate, kura abas identitates tieck harmoniski apvienotas, ir ta, kas
labak sekmé studentu profesionalas dzives kvalitates celSanu. Saja pedagogijas nozaré
veiktaja petfjuma atskanotajmaksliniecka un pedagoga identitaSu integracija tiek
aplikota Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémijas studentu pedagogiskaja darbiba,

kas ir uzskatama par So identitasu integr&josu faktoru (sk. 99. lpp.).

Misdienas mizikas augstskolas arvien biezak miizikas instrumentu spéles studentiem
dod iesp€ju harmoniski integrét atskanotajmaksliniecka un pedagoga identitates,
piedavajot studiju kursus, kas sagatavo pedagoga darbam. Tas ir svarigs posms
biprofesionalas identitates veidoSanas procesa, jo pozitiva vai negativa pieredze
pedagogiskas studiju prakses laika var biit noteicosa biprofesionalas identitates
veidoSanas procesa. Tomer, ka jau tika noradits, mizikas instrumentu spéles studenti
biezi vien uzskata pedagogisko studiju praksi par lieku slogu, kam nav saistibas ar vinu
maksliniecisko karjeru (Burban, 2007). Viniem biezi vien $kiet, ka pedagogiska cikla
studiju priekSmetu apguvei veltitais laiks ir bijis atpemts vinpu makslinieciskas
kompetences attistibai. Tad€] Saja petijuma tiek mekletas atbildes uz jautajumu, kadam
vajadzétu but pedagogiskas studiju prakses saturam un organizacijai, lai ta veicinatu
mizikas akadémijas studentu integrétas biprofesionalas identitates veidosanos. Viens no
nosacijumiem, lai pedagogiska studiju prakses butu veiksmiga, ir tas, ka, to planojot,
janem véra studentu ieprieks apgiitas pedagoga prasmes, lai tas palidzetu labak definét
prakses laika sasniedzamos rezultatus. Tapéc tika pétiti studentu pedagogiskie

prieksstati un prasmes, kas apgiitas pirms pedagogiskas studiju prakses uzsaksanas.

Iepriek§minétas problémas ir pamata jautajumiem, kas tika izvirziti $aja petijjuma: vai ir
iesp&jams apvienot atskanotajmaksliniecka un pedagoga darbibu veseluma, proti,
integréta profesionalaja identitate; ka integrét abas profesionalas identitates personas
identitate; kadi ir integrétas biprofesionalas identitates veidoSanas pedagogiskie
nosacijumi; ka jaorganiz€ mizikas akadémijas studentu pedagogiska sagatavosSana, lai
ta nodroginatu abu profesionalo identitadu integraciju? Sie jautajumi noteica promocijas
darba temata ,atskanotajmakslinieka un pedagoga identitaSu integracija mizikas

instrumentu spéles studentu pedagogiskaja darbiba” izveli un ta aktualitati.
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Temata zindtniska aktualitate. Par izveleta temata zinatnisko aktualitati liecina
pievérSanas tai vairakas Eiropas valstis: Francija (Burban, 2007; Regnard, 2007),
Spanija (Vicente, A. and Arostegui, J. L., 2003), Anglija (Gaunt, 2008) u.c., ka ar1
dazadu profesionalo biedribu publikacijas, kas veltitas muzika profesionalas identitates
raksturoSanai un definésanai (Guillot, 2002; CEFEDEM, 2003, Triantafyllakia, 2010).
Ir ari darbi par identitates pieeju pedagogijas pétijumos (Gee, 2000), picauguso studentu
identitati (Kasworm, 2005) un miizikas instrumentu spéles studentu pareju no studijam
uz profesionalo dzivi (Creech et al., 2008; Burban, 2007). Tomér vél arvien gandriz nav
pétijumu par saistibu starp miizikas instrumentu spéles studentu pedagogisko darbibu un
vinu atskanotajmaksliniecka un pedagoga profesionalo identitaSu veidoSanos,

kombinéSanu un integraciju.

Miizikas augstskolas pedagogijas joma ir aktuali p&tfjumi un publikacijas par miuzikas
instrumentu spéles pedagogiju (piemeéram, Lartigot, 1999; Mills, 2007; Campbell, 2008;
Jorgensen, 2008), miizikas akadémijas studentu pedagogisko darbibu (Mills, 2005a;
2006), studentu zinasanam un prasmeém, kas viniem ir, iestajoties miizikas augstskola
(Burt and Mills, 2006; Lebler, 2009), un vinu prieksstatiem par studiju procesu (Gaunt,
2009). Bet gandriz nav pétitas miizikas instrumentu spéles specialitates studentu
pedagogiskas prasmes un prieksstati, kas viniem ir, uzsakot mizikas instrumentu spéles

pedagoga sagatavoSanas programmas apguvi.

Peétijuma praktiska nepieciesamiba. Petijums ir nozimigs mizikas akadémijas studentu
atskanotajmakslinieka karjeras attistibas un savas pedagogiskas darbibas pilnveidosanas
joma. Ta rezultati palidzés mizikas instrumentu spé€les studentiem apzinaties
atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu integracijas iesp&€jamibu un prieksrocibas.
Misdienu sabiedribas globalizacijas apstaklos abu identitasu integracija ir ne tikai
iespgjama un velama, bet ar1 nepiecieSama, lai cilvéks varétu nodroSinat savu
labklajibu, kompetenti ieklaujoties gan darba tirgl, gan jaunaja Eiropas Miuzikas
augstakas izglitibas telpa (AEC, 2008a), ka tas paredzets Bolonas deklaracija (AEC,
2008b).

Petfjuma rezultati var klut par pamatu ieteikumu izstradei integrétas biprofesionalas
identitates veicinaSanai studentu pasu noteikta maciSanas procesa un studijas miizikas
augstskola. P&tjjums ir nozimigs mizikas augstskolu docétajiem, jo atklaj, kadas ir

iesp&jas izmantot miizikas instrumentu spéles studentu pedagogisko darbibu ka vienu no
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maciSanas un maciSanas strat€gijam studentu makslinieciskajai attistibai. P&tjuma
rezultata bis iesp&jams sasniegt pedagogiskas studiju prakses sagaidamos maciSanas
rezultatus, balstoties uz studentu iepriek§ apgitajam zinaSanam un prasmém, kas

vajadzigas pedagogiskajam darbam.

Petijuma raksturotie profesionalas identitates un kompetentas darbibas teorétiskie
pamati, izstradata biprofesionalo identitaSu tipologija un atklatic integrétas

biprofesionalas identitates veidoSanas nosacijumi ir pamats talakiem p€tijjumiem.

No mingtajam problémam un to risinasanas iesp&ju mekl€jumiem izriet pétijjuma

objekts, priek§mets un petijjuma jautajumu formuléjumi.
Promocijas darba zinatniskas kategorijas

Pétijjuma objekts: mizikas instrumentu spéles specialitates studentu pedagogiska

darbiba miizikas skolas.
Petijuma priekSmets: atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu integracija.

Petijuma merkis: atklat mizikas akadémijas studentu integrétas biprofesionalas
identitates struktiiru un tas veidoSanas nosacljumus; izstradat ieteikumus
atskanotajmakslinicka un pedagoga identitaSu integracijas veicinaSanai Studentu

pedagogiskaja darbiba.

Pétijuma jautajumi: Lai sasniegtu promocijas pétfjuma mérki, bija nepiecieSams rast
atbildes uz jautajumiem: 1) kada ir muzikas instrumentu spéles studentu integrétas
biprofesionalas identitates struktira (jautdjums par integracijas teorctiskajiem
pamatiem); 2) kadas ir biprofesionalas identitates kombin&S$anas stratégijas (jautajums
par biprofesionalas identitates tipologiju); 3) ka veicinat biprofesionalas identitates
integraciju studentu pedagogiskaja darbiba (jautajums par integrétas biprofesionalas
identitates veidoSanas nosacijumiem). P&tfjuma jautajumi ir hierarhiski saistiti (sk. 1.

attelu).

Pirmkart, apzinati biprofesionalas identitates integracijas teorétiskie pamati, t.i., izpéetits,
kada ir muzikas instrumentu spéles studentu integrétas biprofesionalas identitates
struktiira. Ar So jautdjumu ciesi saistiti vel divi citi: 1) kada ir profesionalas identitates
struktlira; un, nemot vera, ka profesionala identitate ir nesaraujami saistita ar

kompetento darbibu, 2) kada ir atskanotajmaksliniecka un pedagoga kompetentas
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darbibas struktiira. Atbilzu mekléSana uz Siem jautajumiem ir aprakstita disertacijas

pirmaja (teorctiskaja) dala.

Kada ir muzikas instrumentu spéles studentu

integrétas biprofesionalas identitates strukttra?

Kada ir divu profesionalo
identitaSu integracijas
struktiira?

Kada ir studentu profesionalas | Kada ir studentu kompetentas
identitates strukttira? darbibas struktiira?

Kadas ir atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu kombin&S$anas stratégijas?
(biprofesionalas identitates tipologija)

Ka miizikas instrumentu spéles Ka studenti kombing abas Kads ir muzikas akadémijas
studenti kombing abas identitates sava pedagogiskaja konteksts attieciba uz abu
identitates savos prieksstatos? darbiba? identitasu kombin&Sanu?

Ka veicinat studentu biprofesionalas identitates integraciju?

Kadi ir integrétas biprofesionalas identitates Kadas ir katra biprofesionalas identitates tipa
veidoSanas nosacijumi? vajadzibas attieciba uz integraciju?

1. attels. Pétijjuma jautajumu sistema

Otrkart, npemot véra to, ka biprofesionalas identitates veidoSanas procesam ir individuals
raksturs, lai atbildétu uz petijuma centralo jautajumu, bija janoskaidro, kadas ir
atskanotajmaksliniecka un pedagoga identitaSu iesp&jamas kombin€Sanas stratégijas,
proti, jaizstrada biprofesionalo identitasu tipologija. Ar So jautajumu ir saistiti vél divi
citi: 1) ka raksturot muzikas instrumentu spéles studentu pedagogiskos prieks$status un
pedagogisko darbibu; 2) kadas stratégijas studenti izmanto savos prieksstatos un sava
pedagogiskaja darbiba, lai kombinétu pedagoga un atskanotajmakslinieka identitates.
Atbilzu mekléSana uz Siem jautajumiem ir aprakstita disertacijas otras (empiriskas)

dalas 2.3. nodala.

Treskart, lai izveidotu ieteikumus atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu
integracijas veicinasanai, bija janoskaidro, kadi ir integrétas biprofesionalas identitates
veidoSanas nosactjumi un kadas ir mizikas instrumentu spéles studentu konkrétas
vajadzibas attieciba uz biprofesionalas identitates integraciju, nemot véra So studentu

specifiku. Atbilzu meklgsana uz Siem jautajumiem ir aprakstita disertacijas 2.4. nodala.
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Izvertejot empiriska petijuma kvalitativas fazes rezultatus, tika izvirzita hipoteze, ka
tris atklato rezultatu komponenti (aprakstoSais, klasific€joSais un nosacijumu
atklajosais) attiecas ne tikai uz konkrétiem promocijas pétjjuma gadijumiem, bet ir

visparinami teorétiskaja Itment:

e Aprakstosais komponents. Miizikas instrumentu spéles studenti studiju laika apvieno

atskanotajmakslinieka un pedagoga darbibas.

e Klasificejosais komponents. Kombingjot abas identitates, studenti izmanto dazadas

stratégijas (dihotomiju, asimilaciju, diftiziju un integraciju).

e Nosacijumu atklajosais komponents. Abu identitaSu harmoniska apvienoSana
(integracija) veidosies, ja students mérktiecigi izmantos savas atskanotajmakslinieka

prasmes un atticksmes kompetenta pedagogiskaja darbiba.

Jautajumu sist€éma un pétijuma hipotézes parbaudes nepiecieSamiba noteica promocijas

darba struktiiru, pétijuma uzdevumus un petijuma metodes.
Pétijjuma uzdevumi

1. Atklat atskapotajmakslinicka un muzikas instrumentu spéles pedagoga kompetentas
darbibas struktiiru, analiz€jot zinatnisko literatiiru par muzika profesionalo darbibu.

2. Atklat atskanotajmakslinieka un miizikas instrumentu spéles pedagoga profesionalas
identitates struktiiru un tas veidoSanas procesu, analiz€jot zinatnisko literatiru par
profesionalo identitati, it seviski miizikas joma.

3. Atklat atskapotajmakslinieka un miizikas instrumentu spé€les pedagoga identitasu
integracijas struktiiru, analiz€jot zinatnisko literatiiru par profesionalo identitasu
integraciju.

4. lIzpétit muzikas instrumentu spéles studentu priekSstatus par pedagogiju un tas
apvienoSanu ar atskanotajmakslu, veicot intervijas.

5. Raksturot miizikas instrumentu spéles studentu pedagogisko darbibu pirms
pedagogiskas studiju prakses, veicot novérojumus.

6. Raksturot mizikas akadémijas kontekstu attieciba uz atskanotajmakslinieka un
pedagoga identitateskombinéSanas stratégijam, veicot aptauju.

7. Atklat un aprakstit biprofesionalo identitasu tipologiju, izmantojot klastera analizi.

14



10.

Padzilinati izp@tit integrétas biprofesionalas identitates tipa veidoSanas nosacijumus
miizikas instrumentu spéles studentu pedagogiskaja darbiba, izmantojot nosacijumu
sistémas analizi (analysis of implicants).

Atklat muizikas instrumentu spéles studentu vajadzibas attieciba uz biprofesionalo
identitasu integraciju, it seviski pirms pedagogiskas studiju prakses.

Izstradat secinajumus un ieteikumus integrétas biprofesionalas identitates
veicinasanai mizikas instrumentu spéles studentu pedagogiskaja darbiba, balstoties

uz pétjjuma rezultatiem.

1. tabula attelota p&tijuma jautajumu, uzdevumu un metozu savstarpéja saistiba.

1. tabula

Pétijuma jautajumu, uzdevumu un metoZu savstarpéja saistiba

Peétijuma jautajumi

Pétijuma uzdevumi

Petljuma metodes

Kada ir muzikas
instrumentu spéeles studentu
integretas biprofesionalas
identitates struktira?

Atklat miizikas akadémijas studentu
kompetentas darbibas struktiiru

Atklat muzikas akadémijas studentu
profesionalas identitates struktiiru un tas
veido$anas procesu

Zinatniskas literaturas
analize

Izpéetit biprofesionalas identitates integracijas
teorétiskas pamatnostadnes

Zinatniskas literatiiras
dzilaka (in-depth)
analize

Izpétit miizikas instrumentu spéles studentu

Ka mizikas instrumentu idealas domas par abu profesionalo identitasu | Intervésana

spéles studenti kombiné abas | kombinaciju

identitates savos prieksstatos | Izp&tit mizikas instrumentu spéles studentu

un pedagogiskaja darbiba? pedagogisko darbibu integrétas biprofesionalas | Novérojumi
identitates konteksta

Kads ir miizikas akadémijas Raksturot miizikas akadémijas kontekstu

konteksts attieciba uz abu attieciba uz biprofesionalo identitasu Anketg$ana

identitdasu integraciju?

integraciju

Kadi ir biprofesionalo
identitasu kombineSanas
tipi?

Atklat un aprakstit biprofesionalo identitasu
tipologiju

Klastera analize un
ieprieksgjo atzinu
sintéze

Kadi ir integrétas
biprofesionalas identitates
veidoSands nosacijumi?

Izpetit integrétas biprofesionalas identitates
tipa veido$anas nosacijumus

NosacTjumu sistemu
analize

Kadas ir katra
biprofesionalas identitates
tipa vajadzibas attieciba uz
integrdciju?

Atklat miizikas instrumentu spéles studentu
vajadzibas attieciba uz biprofesionalo
identitasu integraciju

Vajadzibu analize

Ka veicinat studentu
biprofesionalas identitates
integraciju?

Izstradat ieteikumus miizikas instrumentu
speles studentu integretas biprofesionalas
identitates veicinasanai

Autora pieredzes un
pétijjuma rezultatu
sintéze

Teorétiska koncepcija

Temata faktiskas (kompetentas darbibas), psihologiskas (profesionalas identitates) un

dinamiskas (biprofesionalas identitates integracijas) dimensijas savstarpgja saistiba
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noteica teorétisko pamatu izp&tes struktiiru trijas petijjuma nodalas. Savukart empiriska
pétijuma ievada tika raksturots p@tijuma sociadlprofesionalais konteksts: mizikas

profesionalas izglitibas sistéma Latvija.

Balstoties uz personalisma filozofijas atzinam, Sie tris aspekti (profesionala identitate,
kompetenta darbiba un socialprofesionalais konteksts) tiek aplikoti plasaka konteksta:
saisttba ar cilvéku ka personu — garigu, kermenisku un socialu biitni, kura apzinati
apvieno sevi atskanotajmaksliniecka un pedagoga identitates, brivi un kompetenti

darbojoties konkréta socialkulturalaja konteksta.

Sim pétijumam izvéleta interpret&josa zinatniski metodologiska pieeja, kura ir centréta
uz personu. Saja pieeja tiek izmantota detalizéta pétisana (small-scale research), kas
balstas galvenokart uz kvalitativajam, nestatistiskajam metodeém, jo p€tijjuma centra ir
mérkis izprast konkrétos individus un vinu darbibas jégu nevis ricibas c€lonus un to
noteicoSos faktorus. Izmantojot interpret€joSo pieeju, ir svarigi pemt vera petjjuma
iesaistito cilvéku, gan dalibnieku gan pétnieka, perspektivu, tapéc promocijas darba
tapSanas laika pétijjuma dalibnieki tika iesaistiti ar datu analizes un interpretacijas
procesa. Saja pieeja liela uzmaniba tiek pievérsta arl pétijuma praktiskajai nozimei,
tapéc ir izstradata biprofesionalo identitasu tipologija, kas dod iesp&ju aptvert realitates
komplicétibu un daudzveidibu un veidot pamatu vajadzigajiem pedagogiskajiem
visparinajumiem. Atbilstosi interpret€josas pieejas prasibam Sis petijums tika iek]auts
arT humanitaro zinatnu paradigma un taja izmantota fenomenologijas filozofijas pieeja
(Heidegger, 1927). Pedagogiskas studiju prakses saturiska modela izstradei izmantots

studiju procesa sist€émiski kontruktivistiskais didaktiskais modelis (Reich, 1996).
Teoréetiska baze

Personalisma filozofija (cilvéks ka persona): Blesa Aledo, B. (2010), Schlanger, J.
(1997), Yepes, R. and Aranguren, J. (2003), Altarejo, F. un Naval, C. (2000), Polo, L.
(1999, 1991), Marias, J. (1996), Merleau-Ponty, M. (1964), Mounier, E. (1936)

Mizikas izglitibas filozofija: Schmidt, M. (2010), Pio, F. and Varkey, @. (2010),
Alperson, Ph. un Noél, C (2008), Bowie, A. (2007), Crnéec, R et al. (2006), Seel, M.
(2005), Elliott, D. J. (2005, 1995), Davidson, J. W. (Ed.) (2004), Reimer, B. (2003,
2000), Kivy, P. (2002), Bilhartz, T.D. et al. (2000), Lakoff, G. and Johnson, M. (1999),
Jorgensen, E. R. (Ed.) (1993), Alperson, Ph. (1991), Gordon, E. E. (1990), Hennion, A.
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(1988), Gagne, R. (1985), Gardner, H. (1983), Langer, S. K. (1953), Dewey, J. (1938,
1934), Hanslick, E. (1891), Illepbakoga, A. 1. (2008a, 2008b)

Mizikas izglitibas psihologija un sociologija: Barrett, M. S. (Ed.) (2011), Hallam, S.
and Creech, A. (Eds.) (2010), Oberhaus, Lars (2010), Smilde, R. (2009), Garcia
Ferndndez, F. (2009), Lehmann, A. C. (2007), Hallam, S. (2006), Levitin, D. (2006),
Mills, J. (2005b), DeNora, T. (2003, 2000), Rauscher, F. H. (2002), Juslin, P. and
Sloboda, J. (Eds.) (2001), Hargreaves, D. and North, A. (Eds.) (1997), Cole, M. (1996),
Swanwick, K. (1994), Ferreol, G. (1991), Gagné, Fr. (1991), Illepbakosa, A. 1. (2009),
[lerpymun, B. U. (2006), L{pimun, I'. M.(1988)

Didaktikas teorijas: Kron, F. W. (2008), Maslo, I. (2001), Klafki, W. (1999),Gudjon, H.,
Winkel, R. (Hrsg.) (1999), Winkel, R. (1999), Reich, K. (1996), Bruner, J. S. (1996),
Glockel, H. (1992).

Darbibas teorijas: Spona, A. (2006, 2001), Karpova, A. (1994), Maslow, A. (1987),
Leontjev, A. (1978), Vygotsky, L. S. (1978), Woijtyla, K. (1977), Garcia Lopez, J.
(1971), Rogers, C. (1963), Finance, J. de (1945), Blondel, M. (1893)

Kompetenta darbiba: Maslo, I. (2009, 2006), Medina Rivilla, A. (Ed.) (2009), Trost, R.
(2007), Tilla, I. (2005), Kovejs, S. R. (1989)

Miizikas instrumentu atskanotajmakslinicka kompetenta darbiba: Gaunt, H. (2009),
Bennett, D. (2008), Beeching, A. M. (2005), Williamon, A. (2004), Birzkops, J. (2000),
Toff, N. (1996), Ricquier, M. (1982), Hoppenot, D. (1981), LeRoy, R. (1966), De
Lorenzo, L. (1954), Boehm, Th. (1922), Altes, H. (1880), Quantz, J. J. (1752), LlpimuH,
.M. (2001)

Mizikas instrumentu spéles pedagoga kompetenta darbiba: Schumacher, J.-A. (2009),
Jorgensen, E. R. (2008), Gaunt, H. (2008), Gulbe, A. (2008), Urzua, A. un Véasquez, C.
(2008), Mills, J. (2007), Fieke, W (2007), Héroux, 1. (2006), Zarins, D. (2003), Mills, J.
and Smith, J. (2003), Lartigot, J.-C. (1999), Debost, M. (1996), A6aymtun, 2. B. (2009,
2002)

Personas identitate: Liebsch, K. (2006), Kaufmann, J. C. (2004), Gee, J. (2000), Keupp,
H. (1999), Bauman, Z. (2000), Giddens, A. (1991), Taylor, C. (1989), Clavell, L.
(1973), Erikson, E. (1968), Marcia, J. E. (1964)
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Profesionala identitate: Jakovleva, J. (2009), Day, C., Stobart, G., Sammons, P.,
Kington, A. & Gu, Q. (2007), Kasworm, C. (2005), Kaufman, P. (2004), Kompf, M. un
Denicolo, P. (2003), Kerchner, J. L. (2002), Llamas, E. (2001), Holland J. L., Daiger
D.C., Power P.G. (1980), Holland J. L. (1973)

Miizikas instrumentu spéles pedagoga identitate: Triantafyllakia, A. (2010), Abramo,
M. N. (2009), Campbell, P. S. (2008), Napoles, J. (2008), Burban, F. (2007), Regnard,
Fr. (2007), Regelski, T. A. (2007), Baker, D. (2006), Pipere, A. (2003), Macdonald, R.,
Hargreaves, D., and Miell, D. (Eds.) (2002), Woodford, P. G. (2002), Guillot, G. (2002)

Miizikas instrumentu atskanotajmakslinieka profesionala identitate: Lebler, D. (2009),
Creech, A., Papageorgi, |., Duffy, C., Morton, F., Haddon, E., Potter, J., de Bezenac, C.,
Whyton, T., Himonides, E. and Welch, G. (2008), Perrenoud, M. (2007), Burt, R. and
Mills, J. (2006), Nielsen, F. V. (2006), Menger, P. M. and Richard, B (2005), Wenger,
E. (1998)

Profesionalas identitates integracija: Pellegrino, K. (2010, 2009), Isbell, D. (2008),
Cheng, C. (2008), Rubene, Z. (2008), Cheng, C., Lee. F. and Benet-Martinez, V.
(2006), Mills, J. (2006, 2005a, 2004), Benet-Martinez, V. and Haritatos, J. (2005),
Vicente, A. and Arostegui, J. L. (2003), Roccas, S. and Brewer, M. B. (2002), Taylor,
C. (1997), Berry, J. W. (1990), Schén, D. A. (1983), Cononanosa, O.1O. (2009)

P&tniecibas metodologija: Muhirwa, J.-M. (2009), Jacobs, J.-K., Hollingsworth, H., and
Giwvin, K.-B. (2007), Cohen, L et al. (2007), Morgan, G. A. (2007), Daniel, R. (2006),
Spona, A. un Cehlova, Z. (2004), Brophy, J. (2004), Huber, G. L. and Gdrtler, L.
(2004), Cropley, A. (2002), Moyles, J. (2002), Fisher, S., Arkin, H. y Colton, R. R.
(1995), Villar, L. M. and Marcelo, C. (1992), Ragin, C. C. (1987), Weber, R. P. (1985),
Glasser, B. un Strauss, A. (1967)

Pétijuma veids un struktira

P&tfjuma 4., 5. un 6. uzdevums noteica empiriska pétijjuma veida izvéli: lai noskaidrotu,
kadi ir studentu prieksstati, pedagogiska darbiba un socialprofesionalais konteksts,
vispiemérotakais bija jaukts secigi veikts pétfjums (Sequential Mix-design), kura tika
izmantotas divas kvalitativas metodes (intervéSana un noverosana) un viena kvantitativa

metode (anket&Sana), kas ir savstarpéji saistitas (sk. 2. attelu).
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2. attels. Petijjuma veids un struktira: jaukts secigi veikts petijjums

Peétjuma rezultatu validitates un ticamibas paaugstinasanai promocijas darba tika
izmantota datu vakSanas un analizes metozu triangulacija (sk. 111. Ipp.): tris
papildinoSas metodes (intervéSana, novérosana un anketéSana), balstitas uz trim pieejam
(psihologisko — studentu prieksstati; faktisko —studentu darbiba un socialkultiiras —
studentu profesionalais konteksts), ar vienotu pétijuma jautajumu (biprofesionalas

identitates integracija) un respondentu profilu (sk. 3. attelu).

Intervésana

(studentu prieksstati)

Anketésana —
Biprofesionalo Noverosana
identitasu
integracija

(studentu social -
profesionalais
konteksts)

(studentu faktiska
darbiba)

3. attels. MetoZu triangulacija

Pétijuma izmantotas metodes

Teorétisko pamatu izpétes metodes. Zinatniskas literatliras dal€ji strukturéta atlase
(literature survey). Zinatniskas literattiras padzilinata analize, kuras mérkis ir identificét
un iedzilinaties galvenajos jédzienos, kas tiek izmantoti pétijuma (literature in-depth
study).

Datu vaksanas metodes. Kvalitativas metodes: dalgji strukturétas intervijas;
nestrukturéta novérosana (Cohen, 2007), izmantojot tieSas (piezimes) un netiesas

(video) noverosanas kombing&sanu (Cooper, 2001). Kvantitativas metodes: anketéSana.
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Datu analizes metodes. Kvalitativas metodes, izmantojot AQUAD 6 programmu
(Huber and Gurtler, 2004): frekvencu analize, kategoriju sakaribu analize (linkage
analysis), nosacijumu analize (analysis of implicants). Kvantitativas metodes,
izmantojot SPSS_19 programmu (Morgan, 2007): Kronbaha alfa, S$k&rstabulacija,

klastera analize.

Datu interpretdcijas metode. Balstoties uz interpret&joso pieeju, pasSu dalibnieku
iesaistiSana datu analizé un interpretacya (fokusa grupa diskusijas), lai pétfjjuma

rezultatiem biitu augstaka ticamiba.

2. tabula tiek att€lota petijuma teoretiska koncepcija, sakot no filozofiska un beidzot ar

metodologisko limeni.

2. tabula
Teoretiskas koncepcijas atspogulojums: no filozofiska lidz petnieciskajam lmenim
Filozofiskais l[imenis Persona
Strukturalais aspekts Dinamiskais aspekts
O_ntolggzskazs Garigums Kermeniskums Briviba Spgja dot Speja
limenis sanemt
Personibas limenis Identitate Darbiba Dialogiskums
Firofeiwonalazs Profesionala identitte Kompe_tenta Socialkulturalais
ltmenis darbiba konteksts
Ekologiskais limenis Intra Mikro Mezo Makro
(Students) (Muzikas skola) | (JVLMA) (LV)
Pétnieciskais . _ . Konteksta
_ InterveSana NoveroSana Anketg$ana _
limenis(metodes) analize

Pétijuma baze

Pétijuma baze ir Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémijas (JVLMA) otra limena
profesionala bakalaura studiju programmas studenti, kas apgiist miizikas instrumentu

spéles specialitates programmas (257 studenti).

Intervijas piedalijusies vienpadsmit JVLMA pirma un otra kursa studenti, kuriem jau ir
kada pedagogiska pieredze (no 6 ménesiem lidz 2 gadiem). Videonovérosana piedalijas
pieci studenti. 129 pétijjuma bazes respondenti (50%) tika anket&ti. P&c starptautiski
pienemtajam izlases validitates aprékina metodém (Fisher, S., Arkin, H. un Colton, R.

R., 1995), pétijuma izlase ir reprezentativa un iesp&jama rezultatu klida neparsniedz

6%.
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Pétijums norises posmi (hronogramma)

Pamatojoties uz starptautisko petniecisko pieredzi un atbilstosi Latvijas Universitates
Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates (LU PPMF) Pedagogijas doktora
studiju programmas ieteikumiem (LU, 2006) p&tijums tika sadalits 3 ciklos.

Pirmaja cikla (2008.-2009.g.) tika apkopota autora pedagogiska pieredze Francija un
Spanija, konstatgjot, ka pedagogiska izglitiba parasti netieck uztverta ka svariga
atskanotajmakslinieku izglitibas sastavdala. Tika atklats ari tas, ka miizikas instrumentu
speles specialitates studentiem ir mazattistita apzipa par pedagoga darba jegu.
Pedagogiskie novérojumi divas Latvijas Muzikas augstskolas un daliba Zirijas komisiju
darba Baltijas Valstu miuizikas izpilditaju konkursos deva iesp&ju konstatét, ka Latvija
ar1 ir Iidziga situacija. Izp€tot Eiropas Komisijas un citus aktualus Eiropas un Latvijas
dokumentus, tika pilnveidota pétijuma socialkulturala konteksta izpratne un apzina par

petijuma aktualitati Eiropas un augosas globalizacijas sabiedribas ietvaros.

Gatavojoties promocijas eksamenam sveSvaloda, tika apzinata un analizéta zinatniska
literatiira francu valoda, precizéti pétijuma izmantotie jédzieni. Sadarbiba ar Latvijas
Universitates Valodu centru un Latvijas Miizikas akadémijas ekspertiem tika sagatavots
17 Ipp. garS teksts — ieteikumi mizikas instrumentu spéles pedagogijas joma
»Skoléniem v€lamas apglstamas prasmes miizikas instrumentu spéles macibu posma
beigas” (sk. 1. pielikumu), kas bija veidots, izmantojot francu Miizikas un horeografijas
pedagogiska institiita izdoto dokumentu Compétences souhaitées a la fin des trois
cycles de I'enseignement spécialisé (Flate) (IPMC,1994). Sagatavota ieteikumu teksta
adresats bija Latvijas miizikas skolas un augstskolas. Tika ar1 sagatavots 8 lpp. gars
teksts franCu valoda par $1 petijuma butibu un elektroniski nosiitits 3 francu ekspertiem,

lai sanemtu vinu noradijumus pétijuma turpmakajai gaitai.

Apmeklgjot LU PPMF rikotas lekcijas un seminarus studiju modula ,,Aktualas
metodologijas problémas pedagogijas nozaru pétnieciba” ietvaros (2008. oktobris-
2009. g jalijs), tika precizéti pétjjuma teoretisko pamatnostadnu un ta uzbives
jautajumi. Piedaloties Pedagogijas zinatniska institiita rikotajos starptautiskajos
seminaros tika izzinatas musdienu jaunakas teorijas par profesionalo identitati un tas
petniecibas metodém. Izmantojot jau izstradato materialu, 2009. g. septembri tika
sagatavota publikacija, kura aprakstitas petjjuma kategorijas, struktiira, teorétisko

pamatu izp@tes rezultati, informacijas ieguves procediira, panémieni un instrumenti, ka
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arl prognoz€jamie secinajumi. P&tjuma koncepcija tika apspriesta starptautiska
kolokvija LU PPMF 2009. g. novembri un 8. mizikas pedagogijas filozofijas
starptautiskaja konferencé Helsinkos 2010. g. jiinija.

Balstoties uz 1. cikla veikto teorétisko pamatu izpé&ti, otraja un treSaja pétnieciskaja

cikla tika realiz&ts empiriskais pétijums (sk. 4. att€lu).

N Kvalitativa pétijuma plans
.
§ =
_ 2010.g. ]
ntana ) noveomna  ES@Oksa B
e v grupas b
S5 n
o]
> Kvantitativa pétijuma plans >
2011g. _
2010.g. ruden: sakuma: datu igt“fr{:l‘f‘s:rar;
anketas izstrade vaksanaun 'ntL(Jer retlagc”ua
apstrade ' P Y

4. attels. Empiriska pétijuma hronologiskais plans

Otraja pétnieciskaja cikla (2009.-2010. g.) Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémija
tika realiz€ta empiriska pétijuma kvalitativa faze, kas bija sadalita divos posmos.
Pirmaja posma, izmantojot dal€ji struktur€tas intervijas, tika noskaidrots studentu
viedoklis par atskapotajmakslinieka un pedagoga integraciju (datu apguve 2009. g.
oktobri-decembri, datu apstrade 2010. g. janvari-februari, datu analize un rezultatu
apkoposana 2010. g. marta-aprili, pétjjuma publikacija 2010. g. maija), un precizéts
nakama posma (novéro$anas) mérkis. Otraja posma tika izpétita studentu pedagogiska
darbiba integrétas biprofesionalas identitates konteksta, izmantojot videonoveéroSanu
(datu apguve 2010.g. marta, to apstrade un analize 2010. g. vasara un rudeni, datu
interpretacija un starptautiska apsprieSana 2011. g. pavasari, pétijjuma publikacija
paredzéta 2012. g. pavasari), un fokusgrupas diskusijas, kuras, balstoties uz
videoierakstiem un autora provizoriskajiem secinajumiem, analizéti un interpretéti
videonovéroSanas dati (2010.g. augusta un 2011. g. marta). Petjjuma rezultati tika
apspriesti ne tikai LU PPMF metodologiskajos seminaros un kolokvijos, bet ari
starptautiskajos seminaros (2009.g. 5.-7. novembri AEC gadskartéja konferencé
Mastrihta, Niderlandg; 2010.g. 16.-17. aprili otraja International Network for Vocal and

Instrumental Teacher Education - INVITE starptautiskaja konferencé Dublina, Irija;
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2010.9.7.-8. maija ATEE konferencé Riga). Empiriskas izpétes kvalitativas fazes beigas
tika izvirzita rezultatu visparinasanas hipotéze, kas nakamaja pétijjuma fazé parbaudita

kvantitativi.

Tresaja pétnieciskaja cikla (2010.-2011. g.), balstoties uz empiriska péetljjuma
kvalitativas fazes rezultatiem, tika veikta empiriska p&tijjuma kvantitativa faze: anketgti
Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akad@mijas studenti, lai izzinatu vigu socialkultiras
kontekstu un izstradatu biprofesionalo identitasu tipologiju, aprakstot katra tipa iek$¢jo
struktiiru (anketas sagatavoSana, validéSana un testéSana 2010. g. septembri-decembrT,
datu apguve 2011. g. janvari-marta; datu analize un interpretacija 2011. g. aprili-maija).
Pétijuma datu padzilinatas analizes gaita tika atklati integrétas biprofesionalas
identitates tipa veidoSanas nosacijumi, uz kuru pamata izstradati ieteikumi
atskanotajmakslinieka un pedagoga identitaSu integracijas veicinasanai (2011. g. maija
prezentétas priekSaizstavésana un promocijas darbs tika virzits uz aizstavésanu. 2011. g.
vasara tika izstradati ieteikumi integrétas biprofesionalas identitates veicinaSanai un
turpmakajiem pé€tijumiem, ka ar1 veikta zinatnisko tekstu un empiriska pé&tijjuma
rezultatu, kvalitativo un kvantitativo datu objektivitates un metozu validitates parbaude.
legiitie rezultati apspriesti kolokvijos LU PPMF 2011.g. 17. marta, seminaros un
konferencés (Daugavpils Universitaté, 11.-15. maija; Florences Universitates
starptautiskaja konferenc€ ,,The future of education” 2011.g. 17. junija, Daugavpils
Universitate, 2011.g. 22.-24. septembr) un publicéti.

Pédejais gads (2011. - 2012.g.) tika veltits rezultatu validacijas parbaudei,
starptautiskajai apsprieSanai (Londona 2012. g. 17.-20 marta; Tallina, 2012. g. 12. -13.
aprili) un publikacijai starptautiski recenz€jamajos zurnalos, ka ar1 disertacijas

pilnveidosanai, noformésanai un aizstavésanai.
Pétijuma teorétiska novitate un praktiska nozimiba

Teorétiska novitate. lzstradata personalisma filozofija balstita pieeja profesionalas
identitates veidoSanas izp€tei. Apzinatas un analiz€tas miizikas filozofijas skolas,
miizikas instrumentu spéles maciSanas un maciSanas teorijas un miizikas instrumentu
speles didaktiskas pieejas. Izveidots daudzdimensionals profesionalas identitates
veidoSanas modelis. Petfjuma atklata profesionalas identitates sasaiste ar kompetento

darbibu, izstradata biprofesionalo identitaSu tipologija, atklata biprofesionalas
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identitates integracijas struktiira un identificéti integrétas biprofesionalas identitates
veido$anas nosacijumi studentu pedagogiskaja darbiba, kas var klit par pamatu

turpmakajiem pétijjumiem.

Praktiska nozimiba. lzstradata mizikas instrumentu spéles tipologija palidzes
docgtajiem saprast un novertet katra studenta individualitati studiju procesa. Raksturotie
integrétas biprofesionalas identitates veidoSanas nosacijumi pedagogiskaja darbiba
palidz&s docétajiem un studentiem atklat un izmantot piemérotakos pedagogiskos
lidzeklus abu identitaSu integracijas veicinaSanai studentu pasorganiz€taja maciSanas
procesa un pedagogiskaja studiju praksé. P&tijuma atklatas pirmo kursu studentu
vajadzibas attieciba uz atskapotajmaksliniecka un pedagoga identitasu integraciju ir
izmantojamas ka pamats pedagogiskas studiju prakses saturiska modela izstradei un abu

identitaSu integracijas veicinasanai.
Petijjuma robezas

Pétijuma tika pieversta uzmaniba atskanotajmakslinieka un pedagoga identitaSu
integracijai mizikas instrumentu spéles studentu pedagogiskaja darbiba, proti,
atskanotajmakslinieka identitates aktivéSanai pedagogiskaja situacija. Bet integréta
biprofesionala identitate ir divvirzienu apvienoSana (abu identitasu savstarp&ja
mijdarbiba). Petijjuma nav analiz€ts otrais mijdarbibas virziens, tas, ka studenti aktivé

savu pedagoga identitati makslinieciskaja (atskanotajmakslinieka) darbiba.

ST empiriska pétijuma baze ta kvalitativaja dala ir pirma un otra kursa studenti, bet
kvantitativaja — bakalaura studenti. Netika pétiti vecako kursu miizikas akad@mijas
studenti, citu valstu augstskolu studenti un miiziki — izglitibas iestazu absolventi.
Ieteikumi integracijas veicinaSanai parbauditi pedagogiskaja intervencé ar pieciem

novérotajiem studentiem arpus pedagogiskas studiju prakses.
Promocijas darba struktiira

Promocijas darbam ir ievads, divas dalas, nobeigums, izmantotas literatiiras saraksts,
pielikumi. Kopuma analizé€tas 226 zinatniskas literatliras vienibas latvieSu, anglu,
franc¢u, vacu, krievu un spanu valoda. Darba ieklautas 28 tabulas, 28 attéli un 23

pielikumi.
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Rezultatu aprobacija
Piedalisands ar referatu starptautiskajas konferencés un semindaros:

1. 2009.g. 5.-7. novembrT: uzstasanas ar referatu ,,The “teaching experience” as a tool
to foster reflective learning.” Association Européenne des Conservatoires (AEC)
Annual Congress 2009 at the Academy of Music of Maastricht (Netherlands).
Mastrihta, Niderlandg. http://www.aecinfo.org/Content.aspx?id=31, 95.-110.Ipp.

2. 2010.g. 16. - 17. aprilt: uzstaSanas ar referatu ,,Professional Identity Building
Aspects in Latvian Music Academy Accounts about their Teaching Experience” 2.
starptautiskaja konferencé ‘“The Education of Instrumental and Vocal Teachers:
Developing Professional Competences”, ko organizgja ,,The International Network
for Vocal and Instrumental Teacher Education - INVITE at, DIT Conservatory of

Music and Drama. Dublina, Irija.

3. 2010.g.7.-8. maija: uzstasanas ar referatu ‘“Professional identity building process
aspects in Latvian music students” accounts about their teaching experience”. ATEE
konferencé “Spring university 2010 “Teacher of the 21st Century: Quality
Education for Quality Teaching”. Riga, Latvija.

4. 2010.g. 2.-8. junija: uzstasanas ar referatu ,,A person-based philosophical approach
for research in Conservatory students’ professional reality” Philosophy of Music

Education doktorantu skola Sibelius Akadémija, Helsinkos, Somija.

5. 2011.g. 17. februarT: uzstasanas ar referatiem ,,Video novéroSanas pedagogiskais un
pétnieciskais potencials miizikas augstskola: Latvijas gadijuma analize” un ,, Video

Analize ar AQUAD 6.8.2.2.” LU 69. zinatniskaja konference. Riga, Latvija.

6. 2011.9. 13. maijs: uzstasanas ar referatu ,,Music academy students as instrumental
teachers:  Latvian cross-student comparaison” Daugavpils  Universitatg,

starptautiskaja konference ,,Person, Color, Nature, Music”. Daugavpili, Latvija.

7. 2011.g. 17. junija: uzstasanas (virtuala) ar referatu ,,Using video in conservatories:
advantages and limits for students, teachers and researchers” Florences universitates

starptautiskaja konferencé ,,The future of music education”. Florencg, Italija.

8. 2011.9. 22. -24. septembrl. uzstasanas ar referatu “Undergraduate students

negotiating performer and instrumental teacher identities: a case study from the
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10.

11.

Latvian Academy of music”. The 7th International Scientific Conference "Problems

in music pedagogy”, Daugavpils University. Daugavpili, Latvija.

2012.9. 16. februaris: uzstasanas ar referatu “Biprofessional identity integration in
higher music education: A case study from Latvian Academy of music”
(Biprofesionalas identitates integracijas veicinaSana studiju procesa: Latvijas
miizikas akad@mijas gadifjuma analize). Latvijas universitates 70. zinatniska

konferencé. Riga, Latvija.

2012.g. 17. - 21. marts: uzstaSanas ar referatu “How undergraduate students
negotiate performer and teacher identities at the Latvian academy of music: a cluster
analysis”. The Reflective Conservatoire 3rd International Conference: Performing at
the Heart of Knowledge Guildhall School of Music & Drama and Barbican
Conference Centre, Londona, Lielbritanija.

2012.9. 12. — 13. aprilis: uzstasanas ar referatu “How do undergraduate students
negotiate performer and teacher identities in the Latvian academy of music: a cluster
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Tézes aizstavéSanai

1. Profesionalas identitates veidoSanas izp&te personas holistiskaja izpratné ir
daudzdimensionals process, kura tiek apvienotas kompetences, profesionalas
identitates un socialkultiiras konteksta dimensijas. Profesionalas identitates struktiiru
veido Cetri mijiedarbigi komponenti: ideala profesionala tels, profesijas briva izvéle,

konkréta iesaistiSanas profesija un personiga un sociala atzisana.

2. Atskanotajmakslinieka un pedagoga identitaSu kombin&Sana ir individualizgts
process, kura galvena loma tiek ieradita katra cilvéka sabiedriski pozicionétai
brivibai. Biprofesionalas identitates veidoSanas procesa miizikas instrumentu spéles
studentiem ir tendence darboties atbilstosi kadam no Siem biprofesionalas identitates
tipiem: integréta, dihotoma (atdalitd), asimiléjosa vai difuza (izkliedéeta)

biprofesionala identitate.

3. Lai veiksmigi integrétu atskanotajmakslinieka un pedagoga identitates, miizikas
instrumentu spéles studentam sava pedagogiskaja darbiba apzinati jaaktivé un
jaizkopj sava atskanotajmakslinicka identitate, kompetenti izmantojot savas
atskanotajmakslinieka zinasanas, prasmes un atticksmes, macot citus, un merktiecigi
jaattista sociali centréta domasana, sasaistot savu pedagogisko darbibu ar iesp&ju
sniegt ieguldijumu sabiedribas labklajibas Iimena celSana un audzeéknu muzikalo un

personigo izaugsmi.

Pateicibas

Manai zinatniskajai vaditajai profesorei Irinai Maslo, kas mani ieveda zinatniskaja dzive
un pati ir dzivs harmoniskas profesionalas identitates paraugs. Mana darba
recenzentiem: Zandai Rubenei, kas mani ies€ja zinatniski kritisko domasanu, Borisam
Avramecam par vina viedajiem padomiem darba pilnveidoSanai un Helenai Gauntai par

vigas iedvesmu un paraugu atskanotajmakslinieka un zinatnieka dzives apvienoSanai.

Visiem Pedagogijas nodalas profesoriem, it seviski Aidai Kriizei par vinas uztic€$anos
un atbalstu studijas, Irénai Zoglai par vinas domasanu veicinoSajiem jautajumiem mana
darba tapSanas gaita un piedavatajam sadarbibas iesp&jam, Tatjanai Kokei par neviltotu

un uzmundrino$o ieinteres€tibu par manu darbu, Sarmitei Tiibelei par loti noderigajiem
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ieteikumiem darba teorétiskas dalas pilnveidosanai. Visiem Pedagogijas zinatniska
institita un Pedagogijas nodalas kolegiem, kas sadarbiba, stradajot ar mani kopa

daudzos projektos, bija Iidzas manos pirmajos solos pa zinatnes celu.

Saviem Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémijas kolégiem par vinpu padomiem un
interesi par disertacijas tematu. Miizikas akad@mijas studentiem, kas piedalfjas Saja
pétijuma un bez kuriem ta vispar nebtitu. RPIVA kolégiem, it Ppasi Guntaram Bernatam
un Tamarai Bogdanovai par iepazistinasanu ar krievu autoru darbiem tulkoSanas un

bagatas zinatniskas diskusijas cela.

Promocijas darba literarajai redaktorei Lilijai Jurgitei par riipigo disertacijas teksta
lasiS8anu un laboSanu, kas manas domas un atzinas palidzg€ja ieterpt korekta latvieSu
valodas forma. Sundaram Vaidesvaranam par kopsavilkuma iztulkoSanu uz anglu
valodu. Visiem doktoranttiras un doktorantu skolas kolégiem, no kuriem studiju gaita

ieguvu lielu atbalstu zinatniskaja un personigaja joma.

Saviem flautas skolotajiem: Madelenei Sasangai (Madeleine Chassang) no Parizes, kura
mani rosinaja apvienot atskanotajmakslu ar pedagogiju, Klarai Zantijomei (Claire
Gentilhomme) no Strasbiiras, kas man macTja saskatit refleksijas nozimi
atskanotajmakslinieka dzive, un it 1pasi Lito (Juan Manuel Diaz Fernandez) no Oviedo,

kas mani ievirzija pa profesionalas miizikas celu.

Savam trim masam un bralim, kas sirsnigi un efektivi atbalstija mani $1 darba tapSanas
gaita, un vecakiem, no kuriem esmu sanémis dzivibu, ticibu Dievam, radoSumu un
darba milestibu, kas ir §1 p&tijuma patiesais pamats. Svétajam Hosemarijam Eskrivam,
Opus Dei dibinatajam, kas man macija saskatit sava darba pardabisku un kalpoSanas
jégu. Dievam, kas mani radijis un devis iesp&ju dzives cela sastapt visus Sos briniskigos

cilvekus un vel daudzus citus, kas te netika minéti.

Sis darbs izstradats ar Eiropas Sociala fonda atbalstu projekta «Atbalsts doktora

studijam Latvijas Universitatey.
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1. Atskapotajmakslinieka un pedagoga identitasu integracija: teorétisko pamatu

izpéte

Disertacijas teorétisko pamatu izp&tes ievada tiek apliikoti galvenie miizikas filozofijas
vesturiskie virzieni un aktualas tendences, aktualas miizikas izglitibas filozofijas
teorijas, tadas ka konteksts personalisma filozofijas izv€les pamatojumam promocijas
darba.

Moiizikas filozofijas teorijas

Mizikas filozofijas centralais jautajums ir — ,,Kada ir miizikas biitiba?”. Atbildi uz So
jautajumu meklgjot, mizikas filozofijas teorétiki, kas naku$i no visdazadakajam
filozofijas skolam, ir centuSies savu filozofisko koncepciju piemérot miizikai. Jau
klasiskas filozofijas parstavji ir runajusi par miziku, daudzi, sakot no Platona un
Aristotela, 11dz pat Svétajam Augustinam, Akvinas Tomam un Dekartam. ArT modernas

un postmodernas filozofijas koncepcijas parstavji ir izteikusies par muziku.

Sakot ar 20. gs., filozofu pieejas miizikai ir klasific€jamas sesas pamatgrupas, no kuram
tris ir radusas 20. gs. (estétiskais formalisms, kognitivisms un praksialisms), bet tris

veidojusas tikai 21. gs. (ontologiska, holistiska un sociala).

Estétiska formalisma pieejas centra ir makslas darbs, kas tiek saprasts ka kontemplacijas
objekts. Galvenais §1 miizikas filozofijas virziena parstavis ir 19. gs. beigas dzivojusais
E. Hansliks (Hanslick, 1891), kas ar savu darbu ,Par muzikali skaisto” (On the
musically beautiful) noradija, ka batiskakais mizikas satura nav vis emocijas, ka
uzskatTja romantisma teorétiki, bet gan ,,tonali kustigas formas” (tonally moving forms).
S1 koncepcija ir pastavéjusi gandriz bez iebildumiem lidz pat 20. gs. vidum. Taja
piecdesmitajos gados cilvékam tiek ieradita centrala vieta miizikas butibas izpratné: S.
Langera (Langer, 1953) ieviesa miizikas filozofija zimju teoriju, akcentgjot mizikas
simbolisko aspektu. Vina defin€ja miizikas biitibu: ta ir ,,gariga pieredze, kas radusies,
ejot cauri laikam” (,.inner experience of going through time”). Muzika ir piem&rots
emociju izteiksmes lidzeklis, jo, izmantojot skanpas, ta sp€j radit cilvéka iespaidu, ka
vig$ celo laika, tadejadi atdzivinot sevi realaja dzivé jau izdzivotas emocijas. Savukart,
P. Kivijs (Kivy, 2002), kas biezi tick min&ts ka kognitivas filozofijas parstavis muzika,
noskir divus jédzienus: ,,pats izteiksmigums” (expression), ko tikai cilvéks var radit, un

,out (ka) izteiksmes lidzeklis” (to be expressive of ), ko var piedévét miizikai. Tatad
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miizika ir cilveékam piemerots izteiksmes lidzeklis, ar kura starpniecibu vins pauz savas
emocijas. 20. gs. devindesmitajos gados mizikas filozofijas diskursa ienaca
praksialisma idejas: praksialisma parstavji, pieméram, F. Alpersons (Alperson, 1991),
B. Reimers (Reimer, 2003, 2008) un T. Regelskis (Regelski, 2007) , apgalvo, ka
miizikas biitibas pamata nav vis makslas darbs vai cilvéka kognitiva darbiba, bet pati
muzicé$ana ka process, jo mizika ir cilvéka darbiba. So uz pieredzi balstito mizikas
filozofisko koncepciju aizstav ari D. Dz. Eliots (Elliott, 1995), pretstatot muzikalo
pieredzi versus estétiskajai pieredzei, un P. Pirss (Peirce, 1997), kas uzsver, ka estétiska
pieredze ir plaSaka par uztveri. PE€d€jos gados §1 pieeja ir tikusi arT kritizé€ta (Elliott,

2005).

21. gs. sakuma fenomenologijas filozofija piedavaja jaunu mizikas butibas izpratni. Ta
kluva populara ipasi Eiropa ziemelu valstis: F. Nilsens (Nielsen, 2006), F. Pio un O.
Varkoi (Pio and Varkey, 2010) izsludinaja ,.ontologisko pagriezienu” mizikas
filozofija: muzikala pieredze jasaprot nevis ka estétisku, kognitivu vai procesualu
(darbibas) pieredzi, bet ka eksistencialu pieredzi, kas skar cilvéka dzilako butibu.
Misdienas miizikas bitibas izpratné vérojamas vél divas jaunas tendences: holistiska un
sociala. Holistiskaja pieeja kermena un prata savstarp&ja saistiba ar miiziku saistitajos
procesos tiek apliikota no diviem skatu punktiem: emociju raSanas un smadzenu
darbibas. Starp petniekiem, kas pievérsa uzmanibu emociju raSanos procesam un ta
nozimei miizika, var minét Dz. Lakofu un M. Dzonsonu (Lakof and Johnson, 1999), kas
darba ,,Filozofija miesa” (Philosophy in the flesh) uzsver, ka gars (mind) ir iemiesots un
ka prats (reason) ir iesaistits ari emocijas. Péc P. Dzaslina un J. Slobodas (Juslin and
Sloboda, 2001) domam, miizikas un emociju savstarp&jas saistibas izp&te ir bijusi gars$
process, bet patlaban Sis miizikas psihologijas aspekts ir zinatnieku uzmanibas centra.
Viguprat, emociju un miizikas saistibas raksturo divi vardi: pirmais — ,,izmainas”, jo
emocijas un muziku raksturo izmainas; un otrais — ,,sadura”, proti, savienojuma vieta
(interface), jo emocijas un miizika atrodas pa vidu starp iek$€jo un ar€jo pasauli, kur
,.satiekas daba ar audzinaSanu” (nature meets nurture). Muzikas un emociju valoda ir
nepartraukta mijdarbiba. Miizika izsaka to, ko valoda (vardi) nespgj, bet miiziku ari
nevar saprast (sacerdt, spélét, klausities) bez emocijam. Ari R. Sustermans
(Schustermann, 2008), runajot par somatisko (kermenisko) pieredzi (somatic

experience), uzsver, ka emocijas balstas uz cilvéka piepemtajam vertibam.
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Starp holistiskas pieejas petniekiem, kas pievérsa uzmanibu smadzenu darbibai muzika,
ka pirmais jamin D. Levitins, kas sava darba ,,Tas ir jisu smadzenes miizika” (Levitin,
2006) mégina, balstoties uz smadzenu aktivitati, labak saprast ne tikai to, kas ir miizika,
bet, nemot par pamatu muzikalo pieredzi un izmantojot kognitivas neirozinatnes pieeju,
kas ir starp psihologiju un neirologiju, arT to, k@ strada smadzenes. Savukart vacu
pétnieks L. Oberhauss (Oberhaus, 2010) pétijis ta sauktos qualia (smadzenés iespiestas
nozimiguma vienibas) uz neirobiologijas un kognitivisma robezas. Arhusa Karaliskaja
Miizikas akadémija P. Vusts vada zinatnieku grupu “The Music in the Brain” (Vuust,
2009), kas péta mizikas uztveri saistiba ar smadzenu darbibu, parnesot uz miizikas
izglitibas jomu F. RauSera (Rauscher, 2002) atzinas par maciSanos, kas balstita uz
smadzenu darbibu (brainbased learning). Savukart F. Alpersons (Alperson un Noél,
2008) runa par iemiesoto muzikalo inteligenci (embodied musical mind), attistot Dz. S.
Brunera (Bruner, 1996) ,.darbibas ievieSanas pieeju” (,,enactive approach”) un veicinot

izpratni par mizikas uztveri ka cilvéka darbibas veidu.

Tresa svarigaka virziena parstavji mizikas biitibas izpratn€ miisdienas uzsver mizikas
socialo aspektu — estétikas saistibu ar ikdienas dzivi. Sis teorijas paudgji balstas uz Dz.
Djui (Dewey, 1934, 1938) atzinu, ka estétiskas pieredzes sakumpunkts ir nevis makslas
darbs, bet ikdienas dzive. Viens no $1 virziena celmlauziem ir D. Hargrivs, kura vadiba
ir radits darbs ,,Mizikas sociala psihologija” (Hargreaves and North, 1997). ST darba
autori uzsver kultiiras un socialo elementu ietekmi uz muzikalo uzvedibu (priekSplana
neizvirzot biologiskos vai fiziologiskos aspektus, ka to dara mizikas psihologi).
PievérSot uzmanibu tehnologijas attistibai (internetam) un robezu dzéSanai starp
klasisko (nopietno) un popularo (izklaides) miziku, Sie zinatnieki pé€ta dazadus
kontekstus (individu, socialas grupas (communities/affinity groups), sabiedribu, kultiiru
u. tml.), lai noskaidrotu, ka tie ietekmé muzikalo uzstasanos, miizikas paterétaju
uzvedibu un miizikas izglitibu. Otrais ievérojamakais $1 virziena parstave ir T. Denora,
kura sava monografija ,,Miizika ikdienas dzivé” (DeNora, 2000) raksturo muziku ka
sabiedriskas dzives komponentu. Vina uzskata, ka miizika gan ir sabiedriba klatesosa,
bet tas vertiba netiek apzinata. Vipas té€ze ir, ka miizikas varu (visparatzitu) nevar
disociét no sabiedribas konteksta. Vina secina, ka socialmuzikalajai petniecibai jaierada
svarigaka loma socialajas zinatn€s un ka ta var apgaismot un sekmét cilvéka darbibas
teorijas attistibu. Denora sava gramata ,,Péc Adorno: pardomajot mizikas sociologiju”

(DeNora, 2003) piedava viduscelu starp divam pieejam, proti, miizika ka diskurss
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(sabiedriba atzitad miizikas vara) un muzika ka darbiba (bez references sabiedribai).
Lidzsvars balstas uz jédzienu ,musical affordance”: miizika tiek saprasta ka
,mediums”, starpnieks, pateicoties kuram, més varam transformé&t ne tikai sabiedribu
kopuma, bet ari miisu katra ikdienas dzivi. Starp pétniekiem, kas pieversusies
jautajumiem par estétikas saistibu ar ikdienas dzivi, var minét veél divus pétniekus.
Viens no viniem ir M. Sils (Seel, 2005), kas, attistot Djui ideju, runa par trim estétiskas
pieredzes veidiem ikdiena: kontemplativo (cilvékam sastopoties ar makslas darbu),
koresponsivo (atbildes forma) un izt€lojoSo (veidojot jaunas perspektivas). Otra ir
krievu pétniece A. Séerbakova, kas sava darba ,Miuzika, cilveks, kultdra:
socialfilozofiskas analizes pieredze” (IllepbakoBa, 2009), skata miuziku ka socialas
filozofijas analizes priekSmetu. Autore ir izpetijusi muzikalas vertibas (ka tas rodas,
veidojas un attistas), saistiba ar kultoras telpu (kulturologija), ka ari mizikas lomu
kultiiras attistiba. Izmantojot makslinieciskas personibas veidoSanas analizi, autore
uzdod sev jautajumu ,Ka macit miziku 21. gs. mizikiem?” Vinasprat, mizikas
maciSanas-macisanas procesos centra jabut cilvekam, apvienojot tajos cilvéka

personibas rado$o, dialogisko un sociali pozicionéto dimensiju.
Moiizikas izglitibas filozofijas teorijas

Visas ieveérojamakas izglitibas filozofijas skolas, pieméram, esencialisms (kas fokusgjas
uz pamatkompetencu apguvi), perenialisms (kas uzsver muzigo patiesibu
talaknodosanu), progresiva filozofija, humanisms, konstruktivisms, biheiviorisms,
perspektivisms un pat anarhisms, ir atstajusas savu iespaidu ari miizikas izglitibas
filozofija. Miisdienas miuzikas izglitibas filozofija ir iev€rojami attistijusies, galvenokart
pateicoties Mizikas izglitibas filozofijas starptautiskas biedribas (International society
for the philosophy of music education) darbibai. ST biedriba izdod zinatnisko Zurnalu un

zinatnisko literatiiru, riko starptautiskas konferences un seminarus utt.

Misdienu muzikas izglitibas filozofi uzsver domu, ka miizika piedava jaunu domasanas
veidu un pieeju, lai reflektétu par tradicionalam filozofiskajam t€émam. Pieméram, E.
Jorgensena, viena no minétas biedribas dibinatajiem, sava darba ,,Filozofs, pedagogs,
miuizikis” (Jorgensen, 1993) apraksta miiziku ka ipaSu izzinas veidu, kura tiek izmantota
nevis racionali diskursiva, bet muzikala domasana (intuitivi emocionald). Vina ierosina
miuziku ieklaut akadémisko humanitaro zinatnu loka un uzskata, ka filozofijai ir sava

vieta muzikas izglitiba ka refleksijai prakse, par praksi un uz praksi orient€tai macibai.
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Savukart A. Boui sava darba ,Mizika, filozofija un modernitate” (Bowie, 2007)
apgalvo, ka miizika nav tikai filozofijas izp&tes prickSmets, ta piedava jaunas pieejas, lai
meginatu atrisinat miizsenas filozofijas problémas. Balstoties uz E. Levinas akcent&to
atSkiribu starp ,the saying” (teikSanas process, dinamisks, aktivs, muzikals) un ,,the
said” (teiktais, saturs, fikséts, filozofisks), vin$ atklaj mizikas un filozofijas
mijiedarbibu modernaja un postmodernaja filozofija. Analizéjot E. Kanta, L.
Vitgensteina, M. Heidegera un T. Adorno darbus, vin$ izmanto miiziku, lai pardomatu

par aktualam teémam, tadam ka valoda, subjektivitate, metafizika, patiesiba un &tiku.

S1 starpdisciplinara pieeja miuzikas izpétei misdienas attistas arvien vairak. Pieméram,
jau minétaja darba ,,Miizika un emocija” (Juslin and Sloboda, 2001) dazadu autoru
uzskati tiek apvienoti multidisciplinara kopuma (filozofija, psihologija, biologija,
antropologija, sociologija, terapija). ST tendence ir vérojama arf krievu pétnieku vida:
pieméram, E. Abdulina darba ,,Miizika pedagoga metodologiska kultiira” (A0myminH,
2002) tiek pétita muzikas izglitibas pedagogijas sasaiste ar filozofiju, muzikologiju un

psihologiju.

Starp krievu pétnieku darbiem, kuros ir skarti muzikas izglitibas filozofijas jautajumi, ir
jamin A. Scéerbakovas monografija ,Mizikas izglitba un mizikas filozofija”
(Illepbaxosa, 2008a, 2008b), kura mizika tiek skatita ka filozofiskas analizes
priekSmets. Autore ir izpétijusi filozofisko veértibu teoriju (aksiologiju) un vértibu
mijiedarbibas principus mizikas makslas un izglitibas telpa. ST darba secinajumos tiek
prezentéta sintétiski dialogiska paradigma: cilvéka esiba lidzdalibas telpa. ST autore
piedava jaunu metodologiju — uz personu oOrientétu piecju mizikas filozofijas un
izglitibas problému risinaSanai. Vina uztver cilvéeku makslinieku ka radosu biitni un
kultiiras veidotaju, kas atrodas vienotaja makslas sistéma. Séerbakovas filozofiska
sist€éma, kura mizikas izglitibas filozofijas centra ir persona, ir tematiski tuva

promocijas darba izmantotajai filozofiskajai pieejai — personalisma filozofijai.

Personalisma filozofijas izvéles pamatojums. Promocijas darba minétie miizikas aspekti
(formalais, kognitivais, procesualais, eksistencialais, kermeniski garigais un socialais)
tiek integréti jédziena ,,persona”, ap kuru izveidota personalisma filozofijas sisteéma.
Talakaja teksta tiks detalizeti izklastitas personalisma pamatnostadnes attieciba uz
cilveka darbibu, identitati un socialo kontekstu. Te tiek tikai ieskic€ta Sis filozofijas

biittba, pemot par pamatu personalisma dibinataja galveno apgalvojumu: ,,Mana
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persona nav mana apzina par sevi pasu. Dzivot ka personai nozimé nepartraukti pariet
no iekSpuses uz arpusi: no biologijas, sabiedribas, psihologijas un &tikas mehanismiem
[..] uz subjekta eksistencialo realitati” (Mounier, 1936, 51. Ipp.). Cilvéks konstrug ideju
par sevi identitates veidoSanas procesa, bet var konstruét sevi arT darbiba. Veids, ka
persona redz sevi (identitate), un personas faktiska realitate (entitate) ir nemitiga
mijiedarbiba: identitates veidoSanas process balstas uz cilveka faktiskas realitates
(entitates) apzinu; bet, ta ka personas faktiska realitate dzives gaitd mainas un attistas, it
seviSki caur brivam izv€lém un darbibu (Wojtyla, 1977), mainas un attistas ari personas
identitate. Savukart veids, ka persona sevi uztver (identitate), ietekmé arT tas izveli un
darbibu, tadel var apgalvot, ka identitate ietekmé arT personas realitates (entitates)
attistibu. Turklat gan identitates veidoSanas procesi, gan personas darbiba notiek laika
un telpa, konkréta v&sturiska, socialkulturala konteksta, kura persona atrodas.
Promocijas darbam S§is atzipas ir svarigas, jo, petot miizikas akad@mijas studenta
atskanotajmakslinieka un pedagoga identitaSu integraciju personas veseluma, tika nemti
vera visi Sie aspekti: identitate, darbiba un sabiedriba. Kompetentas darbibas pieeja tika
papildinata ar profesionalas identitates un socialkultiiras pieeju, kas apvienojas personas

kopveseluma.
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1.1. Atskanotajmakslinieka un pedagoga kompetenta darbiba

Latvijas petniecibas konteksts atskanotajmakslinieka un pedagoga kompetentas darbibas
joma ir Joti bagats. P&d&jos 15 gados Latvija par muziku maksliniecisko darbibu un
muzikali pedagogisko darbibu Latvija ir aizstavéti vairaki promocijas darbi, piem&ram,
Skaidrites Erlihas (1999), Maras Marnauzas (2000), Irinas Direktorenko (2002), Edgara
Znutina (2004), Inetas Kivles (2007), Tala Gzibovska (2009), Aurikas Gulbes (2009),
Jekaterinas Kostinas (2010) un Guntara Bernata (2011) pétijumi. Sis promocijas darbs ir

veidots, apliikojot taja izvirzitas problémas personalisma filozofijas konteksta.

Darba pirmaja nodala, lai apliikotu miizikas akadémijas studentu atskanotajmakslinieka
un pedagoga darbibu integracijas iesp&jas un nosacijumus, tika izmantota kompetentas
darbibas pieeja. Otraja nodala — profesionalas identitates pieeja, bet treSaja — darbibas
un identitates pieejas atzinas tika izvert€tas un sintez€tas abu profesionalo identitasu
integracijas izpétes aspekta. Socialkultiiras pieeja tiek izmantota pétijjuma konteksta

raksturojuma empiriska petijjuma ievada.
1.1.1. Persona, personas darbiba un kompetenta darbiba

Promocijas darba personas jédziens tiek izmantots ka atskaites punkts darbibas un
identitates jedziena izpétei. Saja apaksnodala tiek apliikota personas jédziena struktiira,
ka arT personas darbiba un kompetenta darbiba personalisma filozofijas konteksta.
Nakamaja apakSnodala (1.1.2.) tiek skatita atskanotajmakslinieka kompetenta darbiba,

bet treSaja (1.1.3.) — mizikas instrumentu spéles pedagoga kompetenta darbiba.
Personas jédziens

B. Reimers (Reimer, 2000) apgalvo, ka katrs cilvéks vienlaicigi ir gan ka visi paréjie
cilveki, gan ka dazi citi cilvéki, gan ar1 ka neviens cits cilvéks. Miizikas maciSanas-
maciSanas procesa janem vera gan tas, kas visiem cilvékiem ir kopigs, it seviski cilvéka
ciena un aicinajums attistities, gan tas, kas vinam ir kopigs tikai ar daziem cilvékiem,
proti, socialkultiiras konteksts, gan arT tas, kas cilvékam ir 1pass — vina individualitate.
Saja sadala personas jédziens tiks apliikots ka pamats identitates un kompetentas

darbibas izpétei.

Cilveks ka persona. lkdienas valoda vardi ,,persona” un ,,personiba” ir daudznozimigi

vardi. SveSvardu skaidrojosa vardnica persona tiek definéta ka “atsevisks cilveks;
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individs ka sabiedrisko attiecibu un darbibas subjekts un objekts, cilvéks ar savam
sociali nosacttajam un individualajam ipasibam” (Svesvardu vardnica, 1999, 584. Ipp.),
bet personiba — ka “persona, ko raksturo neatkartojamu ipasibu kopums, kas nosaka
personas izturé$anos, attieksmi un izpauzas aktiva, apziniga dzivesdarbiba” (Svesvardu
vardnica, 1999, 585. lpp.). Tatad saja darba termins persona lietots ar nozimi — cilvéks
ka tads, bet personiba ir cilvéku raksturojoso pazimju kopums. Promocijas darba bija
svarigi izprast personas jédziena saturu, to, kas ir cilvéks, kadi ir personas struktiiras
komponenti. Lai atbildétu uz Siem jautajumiem, tika izmantota personalisma filozofijas
parstavju izstradata termina “persona” definicija, jo personalisma filozofija to izprot

specifiski un §iS jédziens minétaja filozofiskaja sisteéma tiek lietots plasa konteksta.

Ka ir zinams, pastav daudz filozofisko sistemu, kas no dazadiem skatu punktiem apliiko
cilvéku, defingjot to ka, pieméram, homo economicus (Mill, 1836), homo medialis
(Pirner and Rath, 2003), homo absconditus (Plessner, 1969), zoon politikon (King,
2008), vai ka anagrammu (Foucault, 1975, Derrida, 1967). Personalisma specifika,
salidzinot ar citam filozofiskajam sistémam, ir ta, ka §i filozofija piedava originalu
cilvéka biitibas izpratnes skaidrojumu, kas ir strukturéts ap pasu personas jedzienu.
Turklat, defingjot cilvéku ka personu, apvienojot kopigo un atskirigo starp cilvékiem un
nemot véra cilveka garigumu, kermeniskumu un sabiedriskumu, tiek veidota plaSa
izpratne par $o jedzienu. ST pieeja ir Ipasi piemérota atskanotajmakslinieku personibas
raksturosanai un dod iesp&ju cilvéka kompleksas realitates izpet€ atrast kop&jo valodu ar

citam antropologiskas filozofijas picejam.

P&c atzitako personalisma filozofijas parstavju (Polo, 1991; Marias, 1996; Altarejo un
Naval, 2000) domam, ir piecas personas dimensijas: interioritate, atvértiba,
dinamiskums, sp€ja dot un sp&ja sanemt. 3. tabula tiek prezenteta dazu cilvéka dzives
aspektu sasaiste ar personas dimensijam, nepretend€jot uz to, ka jautajums tiks atklats

pilniba.

Sads personas apraksts, strikti runajot, nav definicija. Ka noradijis E. Munijé, Eiropas
personalisma dibinatajs, ,,persona isteniba ir cilvéka klatbiitne, to nevar definét, strikti
rungjot [..], bet persona paradas caur izskiroSo pieredzi [..], pakapenisko dzives pieredzi,
savas personigas dzives pieredzi. Neviens jédziens nevar aizvietot So pieredzi. Jebkurs
arguments bls neizprotams un slégts tam cilvékam, kur§ vismaz nav pietuvojies Sai

pieredzei” (Mounier, 1936, 46. Ipp.).
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3. tabula

Cilveka dzives aspektu sasaiste ar personas dimensijam
Personas dimensijas Cilveka dzives aspekti
Interioritate Gar.Ig}m}si ap;irga, %e_kééja’l. pasaulle, domasv, emocijas,
intimitate, identitate, sirdsapzina, radoSums ...
i Iemiesojums, situativais aspekts (laika, telpa, vesturg),
Strukturalas . . NS .
di .. Atvértiba kermeniskums (biologiskais aspekts), jiitas, valoda,
imensijas ]
komunikabilitate. ..
. . Briviba, pasnoteikSanas, eksistencialas izveles, dzives
Dinamiskums _ . s ) — o L
mérki, saistibas, sevis konstrugsana, atbildiba, motivacija...
Speia dot Darbs, centigums, maci$ana, dalisanas, deviba, dasnums,
Dialogiskas Pe) sabiedriskums, lideriba, milestiba ...
dimensijas _. Dotibas, maci§anas, atvertiba citiem, sabiedriska atzi$ana,
Spéja sanemt . - e . L
ieklausanas, sp&ja tikt milétam ...

Lai pareizi izprastu jédzienu “persona”, ir janem vera, ka tas piecas dimensijas cilvéka
ir cieSi saistitas un veido dinamisku sistému. Sis dimensijas nevar izprast, ja tas tiek

apliikotas, noskirot vienu no otras. Citas personalisma filozofijas pamatnostadnes ir:

e Dualitate nevis dualisms: persona tiek definéta ka kermepa un gara vieniba.
Personalisms nav dualisma filozofija, ka, piem&ram, maniheisms (materija pret
garu) vai Kkartezianisms (res cogitans atdalita no res extensa), bet dualitates
filozofija: divu principu (materialais un garigais, kas nepastav viens bez otra)

integracija konkrétaja cilveka.

e Personas jédziena apvienojas tradicionala metafizika (esse filozofija, lietu biitibas

izpéte) ar realitates relacionalo aspektu (persona ka relatio, attiecibas).

e Personalisma filozofijas izpratné cilvéks ir sociala buitne, bet katra persona tomer ir
primara. Sabiedribas (individu veidojuma) jédziens tiek aizvietots ar kopienas
(personu veidojuma) jédzienu. Kopienas mérkis ir kalpot katrai personai, bet

savukart persona attistas, lidzdarbojoties kopienas laba.

Nemot par pamatu personalisma filozofiju, promocijas darba jédziens “persona” tiek
definéts ka gariga bitne (interioritate, transcendence), kas dzivo biologiski
(kermeniskums) un attistas sociali (dialogiskums) darbiba (dinamiskums un briviba).
Saja pétijuma personas dimensiju struktiira tiek izmantota ka atskaites punkts darbibas
un identitates jedzienu izpétei. Nakamaja teksta sadala tiks raksturota personas darbiba,
vispirms apliikojot tradicionalas darbibas teorijas un tad — personas attistibas darbiba

personalisma filozofijasizpratné.
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Personas darbiba

Promocijas darba bija svarigi apzinaties darbibas lomu personas attistiba, gan personas
profesionalas kompetences attistiSanas, gan identitates veidoSanas procesa. Dazadi
autori ir attistijusi darbibas teorijas gan psihologija, gan pedagogija. Darbibas teorija ir
vérsta uz cilvéka darbibas psihologiska mehanisma izpratni, un tiek regulari izmantota

ka teorctiska pamatnostadne miizikas pedagogijas pétijumos (pieméram, Gulbe, 2008).

Ka ir zinams, darbibas teorijas pamatlic€js krievu psihologs A. Leontjevs (Leontjev,
1978), kur$ apgalvo, ka cilvéka darbiba ir sist€éma, kas ieklauta sabiedribas attiecibu
sistéma: katra cilvéka darbiba ir atkariga no vina vietas sabiedriba. Péc A. Leontjeva
domam, darbibas struktiiru veido motivs, meérkis, darbibas veidi un operacijas, bet
darbibas procesa posmi ir sagatavosana, realizacija un novértesana. A. Spona darbibas
sagatavoSanas posma iz8kir divus aspektus: psihologisko gatavibu (vajadzibas, intereses
un pienakumu apzinasana) un praktisko gatavibu darbibai (Iidzeklu izv€le un planosana)
(Spona, 2001). Darbibas realizacija ir dazadu lidzeklu pielietosana dazadas socialajas
formas (Tilla, 2005). Balstoties uz darbibas teoriju, Z. Cehlova izveidojusi pedagogiska
procesa ciklisko modeli, kura skolotaja darbiba tiek saprasta ka objektiva pedagogiska
realitate, kas mijdarbojas ar skoléna darbibu ka subjektivo pedagogisko realitati (Spona,

Cehlova, 2004).

Humanas psihologijas parstavji saprot darbibas jédzienu ka cilvéka aktivitates
komponentu, uzskatot cilvékus par aktiviem, briviem savas dzives veidotajiem. Cilveku
ieksgjais aktivitates virzitajspeks ir motivacija. Sponai ,,motivs ir ick$gjais dzingjspeks,
subjektivais komponents, kas katram ir individuals, atskirigs” (Spona, 2001, 79. Ipp.).
K. Rodzers (Rogers, 1963), fenomenologiskas humanpsihologijas dibinatajs, uzskata, ka
cilvéka darbibu rosina un vada viens vienigs vienojoss motivs — aktualizacijas tendence:
organismam piemitosa tendence attistit visas savas sp&jas, lai saglabatu un attistitu
personibu. Savukart motivaciju veido vajadzibas. A. Maslovs (Maslow, 1987) uzskatija,
ka vajadzibas ir iedzimtas un organiz€tas hierarhija péc to prioritateém. Analizgjot
motivu un vajadzibu sakaribas, A. Karpova (Karpova, 1994) secina, ka viena un ta pati
darbiba ir atkariga no daudzu motivu kompleksa, bet vienam motivam vienmér ir
vadosa loma, un $is motivs ir apzinats. Motivu dazadiba nosaka personibas veidoSanas
unikalitati. Min&ta atzina $im pétjjumam ir svariga, jo norada uz studentu daudzveidibu

un unikalitati, kas ir janem véra studiju procesa planosana.
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Kopigais visiem Siem autoriem ir tas, ka vini darbibu izprot ka mérktiecigu un apzinatu
cilveka aktivitates izpausmi, kuras meérkis ir apmierinat cilvéka vajadzibas. Motiveta
darbiba ir virzita uz apzinatu merki, kura realiz€Sanas laika rodas jauni motivi, kas

savukart ietekme individa personibas attistibu.

Personas attistiba darbiba persondalisma filozofijas izpratné. Postmodernaja sabiedriba
A. Maslova teorija par vajadzibu ka motivacijas rosinataju tiek apsaubita. Apzina, ka
katrs cilveks ir unikals, liek meklet citus — personalizétus — cilvéka ricibas motivacijas
avotus. Viens no spécigakajiem darbibas rosinatajs ir tiekSanas péc savas pilnibas.
Tapéc ir radies jautajums: ,Kads ir cilvéka idealais t€ls?” Tradicionalaja realisma
filozofija, cilvéka idealais t€ls tiek saistits ar cilvéka pilnibu (Pieper, 1966). Péc J.
Pipera domam, pilnibas jedziens ir loti plass, tas jakonkretiz€ un jainterpret€.
Fenomenologijas filozofiskas pieejas parstavji norada, ka cilvéka pilnibas interpretacija
ir jabalstas uz cilvéka biitibas realitates empirisko pieredzi. Reflekt&jot par savu ieksgjo
un aréjo darbibu un noveérojot citus, cilvéks atklaj sevi ka ierobezotu biitni, kas tiecas
péc savas biitibas pilnibas. Cilvéka biitibu veido vina dabiskas sp€jas: prats, griba, jiitas
un emocijas, sevis apzinasanas, morala apzina. Katra no §im dabiskajam sp&jam tiek
attistita caur apzinatiem un labiem — uz cilvéka attistibu orientétiem aktiem, kas
pakapeniski kliist par operativiem ieradumiem vai tikumiem. Ta, pieméram, cilvéks var
attistit savu pratu domajot un macoties; gribu — izveéloties un vingrinoties; bet jutigumu
— estetiskaja pieredz€. Pozitivi operativie ieradumi maksimali pilnveido cilvéka spéjas.
Pilnveidojot cilvéka sp€jas, Sie ieradumi parveido un pilnigo pasu cilvéka biitibu:
apzinataja darbiba persona ne tikai apgiist praktiskas iemanas, prasmes vai ,,darbibas
tehniku”, bet arl principiali pilnveido sevi ontologiskaja Iimeni. Pieméram, cilvéks,
pastavigi rikojoties taisnigi konkrétas situacijas, ne tikai spés arvien vairak ta rikoties
nakotng, bet pat kltst par taisnigu cilvéku. To paSu var attiecinat uz jebkuru cilveéka
darbibas jomu (miiziku, zinatni, rakstura pilnveidosanu utt.). Cilveks sp€j apgiit stabilus
ieradums tikai darbiba. Lai darbibas gaita vin$ apgiitu pastavigus, dzili iesaknotus
ieradumus, tai ir jabut apzinatai, brivai un cilvékam nozimigai. Pastavigie ieradumi it ka
veido cilvéka otro dabu, un ir ultimum potentiae (Pieper, 1966), visaugstaka pilniba, ko

cilveéks sp&j sasniegt.

Personalisma filozofija $1 izpratne par personas attistibu darbiba, balstoties nevis uz
vajadzibam, bet uz personas brivibu, tika izmantota un attistita. Personalisma izpratné

vajadzibas gan ietekmé, bet nenosaka cilvéka ricibu — noteicoSais ir personas

40



transcendence: cilvéks ir brivs savas izvéles, un nevienam nav iesp&jams ielauzties citas
personas intimitaté, kur tiek piepemti izSkiroSie lémumi. Katrs izv€las savu dzives
veidu, nemot vera personigo biografiju, savus kontaktus ar citiem cilvékiem, savu

aicinajumu un personigo dzives projektu.

Dazi personalisma filozofi ir petijusi saistibu starp cilvéka darbibu un personas attistibu
(Blondel, 1893; Finance, 1945; Garcia Lopez, 1971; Polo, 1991, 1999). Personas
attistibas darbiba teoriju ir dzili izpétijis polu filozofs un garidznieks K. Vojtila
(Wojtyla, 1977), kur§ uzskata, ka persona attistas apzinata, brivi izvéleta darbiba. Vins
norada, ka personai piemit transcendentalais ES, kas ir brivibas pamata, un imanentais
ES - personas dinamiskais, mainigais aspekts. Darbiba cilveks apzinas savu
transcendentalo ES, kas neaprobeZojas tikai ar darbibu; individs apzinas, ka darbojoties
vins pilnveido arT savu imanento ES. Tatad ta ir persona ka transcendenta biitne, kas
rikojas un ir savas ricibas noteic€ja; bet savukart darbibai ir ieks€js efekts — cilvéka
imanenta ES pilnveidosana. Briviba (kuras pamats ir transcendentalais ES) ir tilts starp
konkr&to aktivitati un cilvéka attistibu (imanenta ES veidoSanos). Savukart personas
attistibai ir divi aspekti: kermeniskais un psihologiskais aspekts. Personas somatiskais
(kermeniskais) un psihologiskais aspekts integréjas darbiba. Persona iesaistas darbiba
kermeniski un psihologiski, un $o abu aspektu mijdarbiba ir pamats personas identitates

un kompetentas darbibas savstarp&jai saistibai.

Minétas atzipas ir §1 promocijas darba filozofiskais pamats kompetentas darbibas un
profesionalas identitates savstarp&jas saistibas izpratnei (sk. 93 Ipp.). Nemot véra, ka
viens no personas attistibas nosacijumiem ir kompetenta darbiba, nakamaja teksta

sadala tiek apliikota §1 jédziena izpratne miisdienas.
Kompetenta darbiba

Kompetences jeédziena izpratne laika gaita ir mainijusies. Ka norada I. Maslo (Maslo,
2006, 56. Ipp.), ,,kompetence parasti tika definéta ka prasmes (70.-80. gadu pieeja); pec
tam paradijas jedziens kompetence ka kvalifikacija (80.-90. g. pieeja); un jaunaja
gadsimta jédziens kompetents cilvéks ka audzinasanas ideals: kompetence ka cilvéka
sp&ja lietot apgiito darbiba un to pilnigot”. Kompetence misdienas tiek saprasta ka
subjekta darbibas kvalitates limenis (Tilla, 2004). Veidojas arl jauna izpratne par
kompetentu personibu, kura svariga loma tiek ieradita socialkultiiras kompetencei.

Socialkultiiras kompetenci raksturo tris elementi: Personibas autonomija (ierobezota
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briviba), radosums (sp&ja but fleksiblam, kritiski domajosam, ne tikai pielagoties
apstakliem, bet ar1 parveidot tos) un spéja integréties mainigaja pasaulé (IT, darbs ar

interneta resursiem, valodu prasme utt.).

Ar1 péc Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiras muzizglitibai (European Commission,
2008), ,.kompetence” ir pieradita sp€ja izmantot zinaSanas, prasmes un personiskas,
socialas un/vai metodiskas sp€jas darba un macibu situacijas, profesionalaja un
personigaja attistiba. Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiira kompetenci apraksta saistiba
ar atbildibu un autonomiju. Kompetence ir sp€ja atbildigi un patstavigi pielietot
personigas un socialas iesp€jas (resursus) profesionalaja darbiba un personigaja

attistiba.

Miizika kompetentd darbiba persondlisma filozofijas izpratmé. Sajas definicijas
kompetences jédziens tiek sasaistits ar cilveka — personas — attistibu. Attiecinot to Uz
miizikas jomu, talakaja teksta tiek detalizeti apliikota saistiba starp miizika kompetentas
profesionalas darbibas aspektiem un personas dimensiju attistibu (sk. 4. tabulu).
Parlieciba, ka piecas personas dimensijas 1pasi izteikti izpauzas mizika profesionalaja
darbiba, ir viens no promocijas darba pamatpostulatiem, jo tieSi tapéc personalisma

filozofijas teorétiska koncepcija tika nemta par pamatu $im p&tijjumam.

4. tabula

Personas dimensijas miizika profesionalaja dzive

Cilveka dimensijas Mauzika profesijas aspekti
. Gariga dzive Estgtiska pieredze, profesionala identitate.
Interioritate - — - P
Iztele Skandarbu rakstiSana, improvizacija ...
Kermeniskums Veikliba, biologiskais briedums, prasme sevi
Strukturalas Atvértiba ’ prezentet
dimensijas Komunikacija Muzikalitate, ekspresivitate, kontakts ar publiku
Repertuara un interpretacijas izvéle,
Dinamiskums PasnoteikSanas profesionalas izvéles, uzneémigums, dzives stils,
&tika, dzives mérki
Spaia dot Darbs Darba slodze, vingrinasanas, centigums
P< Dosana citiem Izpilditaja darbs, macisana, lideriba
Dialogiskas Akfiva macidands Miizmacisanas, saskarsme ar citiem
dimensijas . maksliniekiem, koncertu apmeklé$ana
Sp&ja sanemt — — pra——
e o Iegiitie talanti, atzinibas iegiiSana, muzikalas
Pasiva macisanas . -
pieredzes daudzveidiba

Personas interioritate un atveértiba muzikalaja darbiba ir vienlidz svarigas: no vienas
puses, atskapotajmakslinieka un komponista iek$€ja pasaule (garigas dzives briedums,
personiska estétiska pieredze, kas radusies, verojot un klausoties makslas darbus,

profesionala identitate, radoSums un iztéle) ir avots kompozicijai, improvizacijai,
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interpretacijas makslai. Bet no otras puses, §1 ieks$€ja pasaule tiecas izpausties un
atklaties = komunikacijas  procesa.  Cilvéka  iemiesojums,  kermeniskums
(atskanotajmakslinieka veikliba, biologiskais briedums (ipasi dziedatajiem), prasme sevi
prezentét publika u.c.) ir primarais Iidzeklis $ai komunikacijai. Ar1 personas
kermeniskums izpauzas makslinieka prasmé veidot kontaktu ar publiku, un spg&ja
muzikali izteikties, izmantojot tas valodas elementus (skanas ilgumu, augstumu, tembru,
ritmu, dinamiku u.c.). Personas dinamiska dimensija atklajas makslinieka pasnoteiktaja
darbiba: patstaviga repertuara, interpretacijas variantu un profesionalo partneru izvelg,

uznémiguma, makslinieka dzives stila, iesaistiSanas procesa muzikalajos projektos u.c.

Bet cilvéka dialogiskaja dimensija (sp&ja dot un sapemt) visspilgtak paradas jédziena
»persona” piemeérotiba mizikim. Makslinieka darbibas butiba ir davasana: dot citiem
skaistumu, paust prieku un emocijas, izmantojot mizikas valodu. Tas prasa no
atskanotajmakslinieka ne tikai kaut ko dot citiem, bet zinama méra atdoties paSam,
veltot neskaitamas stundas vingrinasanas darbam, atklajot izrades laika publikai savu
ieks§€jo pasauli, noliekot priekSplana muzikalo t€lu, ne sevi, lai ar miziku kalpotu
klausttajiem. Miziki var izv€leties savu publiku, vadoties ne tikai p&c pelnas
kritérijiem, bet apzinoties muzikas socialo, religisko un humano dimensiju, pieméram,
piedaloties labdaribas koncertos u. tml. Miziku pasSatdeve citiem var izpausties ne tikai
atskanotajmakslinicka darbiba, bet ari1 miizikas instrumentu maciSana. Savukart
personas dimensija ,,sp&ja sanemt” atspogulojas makslinieka darbiba vispirms ka pasiva
giiSana: sanemti talanti, sabiedriska atziSana, muzikalas pieredzes daudzveidiba. Bet var
izpausties ari ka aktiva guiSana, pieméram, izmantojot dazadas maciSanas stratégijas:
lesaistoties muzmaciSanas aktivitatés, saskarsmé ar citiem maksliniekiem, koncertu

apmeklésana, ar interesi klausoties un augsti vertéjot citu kultiru maziku u.c.

Izvertejot $is apakSnodalas saturu, tika secinats, ka personas jédziens tiek pamatoti
uzskatits par piemérotu miziku kompetentas darbibas analizei. Nakamajas divas
apak$nodalas, izmantojot kompetentas darbibas pieeju, tiks  raksturotas
atskanotajmakslinieka un pedagoga profesijas un to apvienoSanas iesp€jas studiju laika

miizikas akadémija.
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1.1.2. Atskapotajmakslinieka kompetenta darbiba

Ieprieksgja apaksnodala tika defin€ti dazi svarigi jédzieni, kas izmantoti promocijas
darba: persona, darbiba un kompetence. Saja apaksnodala, balstoties uz aktualajam
tendencém atskanotajmakslinieka darbibas pétnieciba, tiek aplikota
atskanotajmakslinieka kompetenta darbiba, fokus€joties uz miizikas instrumentu spéles

studentu kompetento darbibu un darbibas veidu paplasinasanu masdienas.
Aktualas tendences atskanotajmakslinieka darbibas pétnieciba

Miizikas augstskolas pedagogija misdienas strauji attistas atskanotajmakslinicka
darbibas pétnieciba (performance research). 21. gadsimta atskanpotajmakslinicka
darbibas pétnieciba ve€rojamas tendences sadalamas tris galvenajos virzienos:
atskanotajmakslinieka darbibas izpete mizizglitibas konteksta, atskanotajmakslinieka
darbibas psihologisko aspektu izpéte un kognitivas teorijas apvienoSana ar socialo

kontekstu atskanotajmakslinieka darbibas izpéete.

Atskanotajmakslinieka darbibas izp&te miizizglitibas konteksta ir aktuala pieeja. Viens
no galvenajiem darbiem S$aja joma ir Dz. Deividsones sastaditais zinatnisko rakstu
krajums ,,Miziku praktiz€joSajiem: petnieciba atskanotajmaksliniekiem, skolotajiem un
klausttajiem” (Davidson, 2004), kura autori fokus€jas uz atskapotajmakslu un
atskanotajmakslinieku dzivi un darbu, iestajoties par lietisko (performance research)
nevis fundamentalo pétniecibu un koncentréjoties muzilgajos (life span) maciSanas
procesos, ne tajos, kas ilgst ,sekundes” (ka, pieméram, skanu uztveres pétnieciba).
Divdesmit seSi rakstu krajuma autori skar tadas té€mas, ka attiecibas starp
atskanotajmakslu un pé€tniecibu, teorijas un prakses apvienoSanu intonacijas un ritma
jautajumu izpratnei, atskanotajmakslinieki ka sava ikdienas darba pétnieki, muziku
identitates pétnieciba un inovacijas miizikas pé&tnieciba. Savukart R. Smilde sava
disertacija ,,Muziki ka mizilgi studenti” (Smilde, 2009) pétijusi atskanotajmakslas
macisanos ka miizmaciSanas procesu, kura mizikas akadémija pavaditie gadi ir tikai
viens no posmiem, intensivs un izSkiro$s, bet tomér tads, ar kuru nebeidzas cilvéka
macisanas iesp&jas. Toposajiem muzikiem japiedava péc iesp&jami labaka profesionala
sagatavotiba, tada, kura uzticiba savam iesp€jam un lideribas iemanas iegem centralo
lomu un ir pamats veiksmigai parmaigu izmatoSanai savai personigajai un
profesionalajai attistibai. Vinasprat, mizmaciSanas izpéetei ir divas perspektivas: viena

uzsver maciSanas socialo kontekstu, proti, maciSanas ir pieméroSanas izmaipam un
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nepiecieSamibai ieklauties darba tirgii; otra — biografiska — uzsver cilvéka attistibas
aspektu, kur macisanas tiek uztverta ka transformativs (sevis parveidojoss) process, kas
integré nozimigus macisanas aspektus biografiskaja identitaté un personigaja attistiba.
Jaunajai mizmacisanas paradigmai ir divas pazimes: zinaSanu osmoze un uzgémigums.
Zinasanu osmozes jédziens (Knowledge osmosis) ietver sevi domu, ka musdienas
macisanas notiek izcilu cilvéku atdarinasanas cela: studenta mezokonteksti
(communities of practice, affinity goups) ir arvien svarigaki zinasanu nozimigumam un
tadgjadi ar1 to apguSanai. Tapéc miisdienas kolektivas identitates attistiba ir svariga ari
studentiem, lai vini varétu atrast savu vietu sabiedriba un profesionalaja dzivé. Savukart
jaunaja maciSanas paradigma sp€ja izveleties, iesaistities ir kluvusi par centralo
jautajumu profesionalajai attistibai. Jaunie profesionali arvien vairak ir pasnodarbinatas
personas, un tapéc uznémiguma attistiSana ir jo nepiecieSamaka. MiuzmaciSanas

paplasina cilvéka izve€les iesp€jas jaunos kontekstos.

Misdienu krievu pétnieki ir pievérsusies atskanotajmakslinieku darbibas psihologisko
aspektu izpétei. Viens no ievérojamakajiem §T otra virziena p&tniekiem ir G. Cipins. Sis
autors darba ,,Mizikis un vina darbs: dailrades psihologijas problémas” (I{pimus, 1988)
skaidro svarigo psihologiskas sagatavoSanas lomu profesionala miizika dzivé un darba,
aplikojot S$adas ar maksliniecisko darbibu saistitas problémas: makslinieciska
personiba, motivu sist€éma makslinieciskaja darbiba, makslinieciskas darbibas morales
un &tikas aspekti, krizes makslinieka dzive, vecuma ietekme uz maksliniecisko darbibu
u.c. Savukart §1 gadsimta sakuma izdotaja monografija ,,Miizikas atskanotajmaksla:
teorija un prakse” (Ipimun, 2001) autors skar citas ar atskanotajmakslinicka psihologiju
saistitas t€mas, ka, pieméram, apdavinatiba, skandarba analize, svarigakie jauna miizika
(studenta) meistaribas veidoSanas aspekti un interpretacijas problémas. Divas G. Cipina
idejas ir Tpasi nozimigas ar1 $aja darba: a) personigas refleksijas nozime profesionalas
identitates un prakses pilnveidoSana: katram cilvékam jaiedzilinas savas profesionalas
darbibas biitiba un raksturigakajas ipatnibas, izvert€jot un izanaliz€jot uzkrato pieredzi,
lai veidotu augstaku, personiski nozimigu tas izpratnes limeni; un b) uzsvars jaliek uz
toposa atskanotajmaksliniecka — studenta — maciSanas, balstoties uz atzinu, ka
atskanotajmakslas sfera biitiskako iemacit nevar, bet to var tikai apgit cilveks pats.

Tapéc makslinieciskaja joma atdarinasana ka maciSanas metode ienem ipasu vietu.

Savukart A. Viljamons sava darba ,Muzikala izciliba” (Williamon, 2004) piedava

atskanotajmaksliniekiem iepazities ar jaunakajam p@tniecibas atzipam par
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sagatavosanos uzstaties, uzstaSanas kvalitates kriterijiem, fizisko un mentalo
sagatavotibu, noSu lasiSanu no lapas, sp€léSanu no galvas, personigo vingrinasanos,

izteiksmiguma izkopSanu utt.

Jauna tendence atskanotajmakslinieka prasmju apguves izp&t€ ir kognitivas teorijas
apvienosana ar socialo kontekstu. Dz Sloboda darba ,,Muzikalais prats” (Sloboda,
1985) bija pirmais, kas tuvojas S$ai apvienoSanai, bet A. Lémans darba ,,Psihologija
miizikiem: saprast un apgist prasmes” (Lehmann, 2007) sistematizé So pieeju.
Balstoties uz teorijas un prakses mijdarbibu, vin$ analiz€ atskanotajmakslinieka prasmes
(izteiksmi un interpretaciju; lasit, klausities un atceréties; komponét un improvizet;
izpilditaja spriedzes parvaldiSanu) un So prasmju apguves nosacijumus (attistiba;
motivacija; vingrinasanas) dazados socialos kontekstos, ko nosaka dazadas cilveka
lomas (atskanotajmakslinieks, skolotajs, klausitajs, patérétajs). Saja joma interesants ir
krievu pétniecka V. PetruSina darbs, jo taja psihologijas un pedagogijas pieeja ir
apvienota ar sociala konteksta analizi. Sava darba ,,Makslinieciski radosas darbibas
psihologija un pedagogija” (Ilerpymmn, 2006) autors piedava plasu veésturisko apskatu
(no senajiem laikiem lidz miisdienam) par makslinieciski radosas darbibas un makslas
lomu un nozimi sabiedriba. No visam makslas funkcijam (audzino$a, izzinosa,
hedonistiska, komunikativa un kompens€josi psihoterapeitiska) autors ipaSi uzsveris
estétiskas audzinasanas lomu miusdienu sabiedriba, atklajot saikni starp estétiku un
tikumiem. Uz S§1 pamata tiek izklastitas miisdienu pieejas makslinieciskas dailrades
psihologija un pedagogija: komponista un atskanotajmakslinicka makslinieciskas
domasanas un personibas attistiba sakuma tick analizéta no psihologijas skata punkta,
balstoties uz biogenétikas, smadzenu darbibas, temperamenta un personibas attistibas
analizi; péc tam, izmantojot makslinieciskas dailrades pedagogijas pieeju, tiek analizéti
psihiskie izzipas procesi (uzmaniba, uztvere, izt€le, atmina u.c.) un attiecibas triadé
,komponists, atskanotajmakslinieks un publika”, pievérSot 1pasu uzmanibu
profesionalajam griittbam makslinieciskas dailrades sféra (uzstasanas, stress, dienas

reZims, dzives stils u.c.).

Izvertgjot Sos virzienus atskanotajmakslinieka darbibas pétnieciba, tika atklats, ka katrs
no tiem piedava savu skatfjumu atskanotajmakslinicka personas dimensiju izpratné:
mizizglitibas konteksta izpétes pieeja tiek uzsverta personas nepartraukta attistiba miiza
garuma, psihologiska pieeja padzilina izpratni par cilvéka personibas attistibu

atskanotajmakslinieka darba, bet kognitivo un socialo aspektu apvienoSanas pieeja tiek
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uzsvérta personas relacionala dimensija. STs tris pieejas ir nopietns teorétiskais pamats
miizikas akadémijas studentu atskanotajmakslinieka kompetentas darbibas izpratnei.
Tomér biitu v€lams tas pieejas apvienot personas holistiskas attistibas izpratn€,
integréjot atskapotajmakslinicka darbibas izp&ti vienota sistéma (personas piecas

dimensijas).
Moiizikas instrumentu spéles studentu atskanotajmakslinieka kompetenta darbiba

Kompetenta darbiba ir saistita ar personas attisttbu un profesionalas identitates
veidoSanas procesu. Promocijas darba kompetence tika defin€ta ka sp€ja atbildigi un
patstavigi pielietot personigas un socialas iesp€jas (resursus) profesionalaja dzivé un
personigaja attistiba. Miizikas akadeémijas studentu atskanotajmakslinieka darbibai ir

ipasas pazimes, kas tiks aplukotas Saja sadala.

Moiizikas akadéemijas studentu atskanotajmakslinieka darbibas ipasibas. Runajot par
miizikas augstakas izglitibas iestazu absolventu darbibas veidiem profesionalaja dzive,
aktualie petijumi (Youth Music, 2002) norada uz Cetriem centralajiem miiziku darbibas
veidiem (core roles), ar kuriem vini saskaras nonakot darba tirga: izpilditajs,
komponists, lideris un pedagogs. Sie darbibas veidi dazados kontekstos var parklaties:
pieméram, komponists var klat par solistu dziedataju vai aranzét skandarbus;
dziedatajiem vai atskanotajmaksliniekiem var but nepiecieSamas komponista prasmes,
lai improviz&tu, vai ari vini var ienemt lidera lomu, vadot ansambli u. tml.; pedagoga
kompetenta darbiba prasa Iideribas un refleksijas prasmes, kas jaapvieno ar
atskanotajmakslu bet reiz€m ari ar komponista iemanam; savukart kordirigenta
sintez€jas vokalais pedagogs, miizikas skolotajs un audzinatajs — kormeistars (Znutins,

2004).

Mizikas akadémijas studentu atskanotajmakslinicka darbibas ipasas pazimes tika
aplikotas 2009. g. Eiropas komisijas un Eiropas Mizikas augstskolu biedribas
(European Association of Conservatories) izdotaja dokumenta ,,Uzskanojot izglitibas
struktiiras Eiropa” (AEC, 2009). Miuzikas instrumentu spéles studentu darba slodze ir
daudz lielaka par citu augstskolu studentu slodzi: pirmais cikls ir garaks (4 Iidz 5 gadi),
nedélas darba slodze lielaka, ieklaujot taja teorétiskas lekcijas, individualas miizikas
instrumentu spéles nodarbibas, ansamblu un orkestru kopméginajumus, un ipasi
patstavigas vingrinasanas laiku, kas var sasniegt Iidz 7-8 stundam diena. Ari

psihologiska slodze ir ievérojama, jo darba tirgii konkurence ir liela, kaut ari pastav
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atskiribas starp instrumentiem. Saja situacija studentiem draud parslodzes briesmas, bet
vini tas parvar, pateicoties dazadiem faktoriem: studentu augstas personiskas
identifikacijas Itmenis ar savu izvéleéto profesiju un augsts personigas iesaistisanas
Itmenis studiju laika, kas gandriz vai dz&S$ robezas starp ,,personigo laiku” un ,studiju

laiku”.

P&c minéta dokumenta (AEC, 2009), miizikas studijas augstskola pirmkart ir fokus&tas
uz studentu praktisko un radoSo attistibu. Bolonas deklaracijas konteksta ir daZzi
miizikas augstskolu izglitibas specifiskie aspekti: piemeéram, studentiem vajag pieradit
augsta limena prasmes, jau iestajoties muzikas augstskola. Tatad, ja tas ir janoverte,
jaorganize iestaSanas konkurss, seviSki tas raksturigs labakajam macibu iestadém; tas
pats notiek arT katra studiju cikla sakuma. Specifisks aspekts ir ari tas, ka vérojama
augsta studentu mobilitate, vini pasi ir loti aktivi, meklgjot iesp€jas macities pie
labakajiem miizikiem gan Eiropa, gan citur pasaul€. Studiju procesa organizacijas joma
ir vél viens specifisks aspekts, kas izriet no katra studenta muzikalas attistibas
personiska, individualiz&ta rakstura, proti, svarigakas nodarbibas notiek viens pret vienu
forma, kur biezi vien muzikas instrumentu spéles pedagogs strada katru nedélu ar savu
studentu. Tomér arT maciSsana grupa un citu studiju kursabiedru individualo nodarbibu

noveroSana klust arvien popularaka.

Turklat, miizikas instrumentu spéles specialitates studenti izmanto daudzas un dazadas
maciSanas stratégijas (formalo, neformalo un informalo), bet labakie studenti jau studiju
laika apgist solidu profesionalas darbibas pieredzi, V&l viens specifisks aspekts ir tas,
ka augsta makslinieciska Itmena apgiiSanai ir nepiecieSams cilvéciskais briedums, kas
prasa laiku, tapéc pirma cikla studijas ir garakas par 3 gadiem, kas noraditi Bolonas
deklaracija; savukart ieklausanas darba tirgt prasa plasu portfolio karjeru, sp&ju stradat
ka paSnodarbinatai personai (freelancer), orkestra muizikim, pedagogam, komponistam
u.c. Visbeidzot vel viens specifiskais aspekts attiecas uz studiju saturu miizikas
augstskolas, kas originala un inovativa veida apvieno interpretaciju, komponésanu,
pétniecisko darbibu plasa nozimé (praksé un caur praksi, in-and-through practice),
akustikas un informatikas zina$anas, muzikas vésturi, sve§valodas u.c. Sis atzinas
norada uz promocijas darba nepiecieSsamibu un aktualitati, jo taja pétita multiplo

profesionalo identitasu integracija.
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Talak teksta péc atskapotajmakslinicka kompetentas darbibas raksturojuma tiks
aplikota atskanotajmakslinieka kompetentas darbibas struktira, uz kuras pamata var

noteikt vélamos macisanas rezultatus studiju procesa beigas.

Studenta atskanotajmakslinieka kompetentas darbibas struktiira. 17. gadsimta beigas
miizikas instrumentu spéles pedagogs E. Luli¢ rakstija: ,,Bridinajums tiem, kas grib
iemactties muziku: jaizvelas veikls pedagogs [..], vajag paklausibu. Sakuma nav daudz
jadoma; tas jadara tikai tik daudz, cik nepiecieSams, lai saprastu un izpilditu to, ko prasa
pedagogs, jo miizika maz kas jaizprot un daudz kas jaizpilda” (Loulié, 1696). Muzikas
instrumentu spéles pedagogija lidz Sodienas mdciSanas mdcisandas procesa izpratnei

gajusi garu celu.

It seviski kopS Bolonas deklaracijas pienemsSanas uz kompetenci un maciSanas
rezultatiem balstita studiju pieeja tiek plasi izmantota Eiropa, lai aprakstitu vélamos
rezultatus studiju procesa beigas vispargja izglitiba. Tika izstradati maciSanas rezultati
(learning outcomes) dazados limenos. MaciSanas rezultats ir oficials formul&jums
attieciba uz to, ko skoléenam vajag zinat, saprast un spét pieradit maciSanas procesa
beigas. MaciSanas rezultati tieck formuléti ka kompetences Iimeni, kas skolénam
jasasniedz. Eiropas augstakas izglitibas telpas Kvalifikacijas ietvarstruktiira (FQ
EHAE), kas tika pienemta 2005.g. Bergenas un Bolonas ministru konferenc€, un
Kopéjas kvalitates iniciativas ta sauktie Dublinas deskriptori (Dublin descriptors)
balstas uz So pasu macisanas rezultatu un kompetences pieeju. Ari Eiropas kvalitates
ietvarstruktiira muzizglitibai (EQF LLL), kuras mérkis ir ietvert visus macisanas veidus

viena kopigaja ietvarstruktira, balstas uz kompetences Iimenu attistibu.

Ta pati kompetences pieeja tiek biezi izmantota miizikas augstakaja izglitiba. Erasmus-

Polifonia tikls mizikai (www.polifonia-tn.org ) parnesa EQF LLL, FQ EHAE, Tuning

Learning Outcomes un Dublinas deskriptorus ari uz miizikas jomu. ST pieeja tiek
izmantota arT starptautiski salidzino$aja dokumenta ,,Statement on a Common Body of
Artistic Knowledge and Skills” (AEC — NASM, 2006), kas tika izveidots, salidzinot
Eiropas vélamos studiju procesa rezultatus ar ASV augstakas izglitibas standartiem

miizikas joma.

Mizikas augstskolas studentu galvenas kompetences AEC/Polifonia maciSanas
rezultatu apraksta (AEC, 2009) tiek sagrupétas tris dalas: praktiskie — uz prasmém

balstitie maciSanas rezultati; teorétiskie — uz zinaSanam balstitie maciSanas rezultati;
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visparéjie maciSanas rezultati. Praktiskie maciSanas rezultati ir makslinieciska
izteiksme, repertudra parzinaSana, prasme spélét ansamblos, prasme vingrinaties
patstavigi un piedalities kopméginajumos, radosas un reproduktivas prasmes
kompongsana un aranzg€Sana, valodu prasmes, prasme uzstaties publikas prieksa, prasme
improvizét, pedagogiskas prasmes un pétnieciskas prasmes. Teorétisko zinasanu
rezultati ir repertudra un mizikas materidla parzinaSana un izprasana, muzikala
konteksta parzinasana un saprasana, improvizacijas un pedagogijas teorétisko atzinu
izpratne. Visbeidzot, vispar€jie macibu procesa rezultati tiek formuléti ka neatkariba
(originalitate, motivacija), psihologiska izpratiba (izt€le, intuicija, empatija,
fleksibilitate, paSkontrole), kritiska domasana (paSnoveérteéSana, citu noverté€sana,
izpratne par €tikas jautajumiem), ka arT komunikacijas un socialas prasmes (komandas

darbs, starpkulturalitate, lideriba, organizétiba, uzpémigums).

St atskanotajmakslinieka kompetenéu uzskaite apliecina, cik plasam un daudzpusigam
jabtt topoSajam atskanotajmakslinickam miisdienu darba tirgii. Bet, pretgji citam
nozarém, kuras notiek Sauras specializ€$anas process, profesionalas miizikas joma Sis
atskanotajmakslinieka kompetentas darbibas spektrs miisdienas v€l joprojam turpina

paplaSinaties.

Moiizikas akadéemijas studentu darbibas veidu paplasinasana musdiends

21. gs. sakuma mizikiem jaattista arl citas prasmes, lai izveidotu ilgtermina
profesionalas attistibas stratégiju. Péc pétnieces D. Benetas (Bennett, 2008) domam,
misdienas miuzikis nav tikai atskanotajmakslinieks. Vins ir tas, kurs§ profesionali strada
mizikas joma gan ka atskanotajmakslinieks, gan art ka p&tnieks, skolotajs vai klausitajs.
Vinasprat, panakumi profesionalaja mizika dzivé nav saititi tikai ar solista
panakumiem, bet gan ar veiksmigu ilgtermina darbosanos miizikas lauka, kas balstita uz
personigo apmierinatibu ar darbu nevis uz pielagoSanos sabiedribas piedavatajiem
stereotipiem par miziki. Ka apgalvo A. M. Bi¢inga sava darba ,Pari talantam”
(Beeching, 2005), musdienu situacija miuzikis nevar but tikai atskanotajmakslinieks:
vigam jaattista citas prasmes, kas var bt saistitas ar karjeras attistibu, jo makslinieciska
talanta vien vairs nepietiek, lai veidotu veiksmigu karjeru mitizika. Misdienigam
maksliniekam vajag arT izzinat biznesa pamatus, izpétit jaunas darba tirgus iesp€jas,

izveidot plasu kontaktu loku, apgiit sevis reklam&Sanas prasmi (izkopjot savu t€lu,
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izmantojot timekla resursus u. tml.), parvaldit savu publiku, parzinat atskanotajmakslu

ka skatuves makslu, parzinat laika un naudas efektivas izmantosanas likumibas utt.

Ekonomiskas krizes apstaklos miizikim jabtt arT labam savas profesijas aizstavim, lai
varétu skaidri pieradit miuzikas svarigo lomu sabiedriba. Piem&ram, profesoru S.
Halamas un A. KriSas redakcija izdotaja darba ,Mizikas izglitiba 21. gs. Anglija”
(Hallam and Creech, 2010) ir arT to argumentu izklasts, kas izmantojami, lai aizstavétu
miizikas pedagoga profesiju, apkopojot dazadu autoru uzskatus par miizikas pozitivo

iespaidu, tas pieejamibu visiem, miizilgo macisanos, radoSuma veicinasanu utt.

Mizikas akadeémijas studentu biprofesionalas integracijas izpet€ janpem véra ari Sis
plasais atskanotajmakslinieka darbibas lauks un kompetences, augstas prasibas vinu
studijas un profesionalaja karjera. Sis atzinas ir butiskas, lai varétu izprast, ka palidzat
studentiem Sajos sarezgitajos apstaklos apvienot nakotnei nepiecieSamo pedagogisko

darbibu ar augsta limena atskanotajmakslinieka karjeru.

Viena no svarigakajam atbildém uz So jautajumu ir ta, ka atskanpotajmakslinieka
kompetentas darbibas attistiba ir cieSi saistita ar sava instrumenta maciSanu citiem,
vinam pasam stradajot par pedagogu. Sava pedagogiskaja darba studentiem jaizmanto
zinasanas, muzikalas prasmes un attieksmes, kas iegiitas pirmas socializacijas procesa
(Woodford, 2002), jauna, kompleksa un neprognoz&jama — pedagogiskaja — situacija.
Tie ir idealie apstakli, kuros var attistit savu profesionalo atskanotajmakslinicka
kompetenci. Ka apgalvots Eiropas dokumenta “Towards a European qualifications
framework for Livelong learning: the conceptual basis for an EQF” (Eiropas
Parlaments, 2008, 4. Ipp.), ,,individa prasme apieties ar komplekso, neprognozéjamo un
mainamo nosaka/defin€ vina kompetences Iimeni”. Tapéc nakamaja apakSnodala tiks

aplikota miizikas instrumentu spéles pedagoga darbiba.
1.1.3. Muzikas instrumentu spéles pedagoga kompetenta darbiba

Saja pétijuma bija biitiski izprast pedagoga kompetentas darbibas iezimes, lai varétu
raksturot atskanotajmakslinieka un pedagoga identitaSu integracijas iesp&jas un
nosacijumus. Saja apaksnodala tiek aprakstita miizikas instrumentu spéles pedagoga
kompetenta darbiba ka idealais mérkis, péc kura mizikas akademijas studenti varétu

tiekties sava pedagogiskaja darbiba.
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Vispirms tiks aplikotas miizikas instrumentu spéles pedagoga darbibas teorijas un
pieejas. P&c tam — instrumentu spéles pedagoga kompetentas darbibas specifika, kas
izpauzas pedagoga profesionalas darbibas veidos un satura. ApakSnodalas beigas tiks

apliukoti miizikas instrumentu sp€les studenti ka pedagogi.
Miizikas instrumentu spéles pedagoga darbibas teorijas un pieejas

Saja sadala tiks aplikotas galvenas teorijas par mizikas maci§anu un maci§anos,
klasificetas pedagogiskas pieejas mizikas instrumentu spéles maciSanai. Sis atzinas ir
svarigas ka pedagogijas teorétiskais konteksts miizikas instrumentu spéles pedagoga

kompetentas darbibas specifikas noteiksanai.

Moiizikas maciSanas un macisanas teorijas. Miizikas maciSanas un macisSanas teorijas
tradicionali balstas uz psihologijas un pedagogijas teorctiskajam atzinam, un §1 saistiba
ir pakapeniski pastiprinajusies, parnesot uz mizikas jomu attistibas psihologijas,
biheiviorisma, socialpsihologijas, konstruktivisma un kultiiras psihologijas pieejas, kas

tiks aplikotas turpmak.

20. gadsimta vidu attistibas psihologijas atzinas tika parnestas uz mizikas jomu, izp&tot
miizikas macianas procesu katra no Getriem bérna attistibas posmiem, ko atklaja Z.
Piaze (Piaget, 1952): sensorimotoraja, preoperativaja (preoperational), operativaja un
formali operativaja. Velak Dz. S. Bruners (Bruner, 1996) attistija miizikas macisanas
teoriju: vin$ noradija, ka cilvéks maciSanas procesa izveido prata struktiras (mental
structures) un, pateicoties tam, sp€j parnest iepriekS apgiito jaunas situacijas. Bruners
min tris stadijas cilvéka psihologiskaja attistiba: enaktiva (enactiv —saistits ar
priekSmetu manipulaciju un darbibu), ikoniska (iconic —saistits ar formam un Zestiem,
kas atveido realitati) un simboliska (augstakais abstrakcijas Itmenis). Mizikas
macisanas joma enaktiva darbiba izpauzas rokas vai kermena kustibas mizikai lidzi,
ikoniskaja stadija berns spgj attélot miizikas skanu kustibas uz papira, piem&ram,
zimgjot linijas vai punktus, bet simboliskaja stadija vin$ jau sp&j operét ar nosu rakstu

rindkopa un citiem miizikas valodas elementiem.

Mizikas joma ir ipas$i svarigas ir ar1 L. Vigotska (Vygotsky, 1978) atzinas par cilvéka
attistibu socialaja konteksta, veidojot attiecibas ar citiem, ka ar1 par skolotaja lomu un
poziciju macisanas procesa, arpus berna tuvas attistibas zonas (zone of proximal

development). Ari biheiviorisms (Pavlov, 1927; Skinner, 1968) ir ietekmgjis miizikas
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maciSanas un maciSanas procesu: mizikas instrumentu spéles apguve profesionala
ItmenT prasa biezi atkartot sarezgitas kustibas, lai kermenis tas varétu apgit, un tas ir
ietekmgjis tradicionalo mizikas instrumentu sp€les maciSanas stilu; tradicionalaja
miizikas instrumentu spéles pedagogija skolotajs atri reagé uz audz€kna kladam,
izmantojot pastiprinajuma (reinforcement) metodi ar pozitivu vai negativu vertéSanu.
Velak miizikas maciSanas joma tika ieviestas arl konstruktivisma teorijas atzinas,
uzsverot, ka mizikas maciSanas procesa, vissnozimigakais ir tas, kas Skiet svarigs

audzeknim (Campbell, 2008, 118. Ipp.).

P&dgjos gados ST saistiba starp miizikas izglitibu un psihologiju ir pastiprinajusies. Par to
liecina, pieméram, S. Halamas darbs ,,Mizikas psihologija izglitiba” (Hallam, 2006),
kura tiek plasi aplikotas tadas témas ka miizika un smadzenu darbiba, muzikala attistiba
un muzikalas prasmes (klausiSanas, sp€léSana, kompozicija u.c.) maciSanas un
maciSanas procesi, macities darot, miizika un identitate, miizika ikdienas dzivé un
miizikas noverté€Sana. Savukart pavisam nesen M. Bareta ir uzsacis jaunu — kultiiras
psihologijas — pieeju muizikas macianas Un maciSanas izpratng, balstoties uz M. Koles
darbu (Cole, 1996). Turpinot krievu psihologu (Leontiev, Vigotsky, Luria) uzsakto celu,
vina sava sastaditaja un izdotaja darba ,,Kultiiras psihologija muzikas izglitiba” (Barrett,
2011) apgalvo, ka miiziku self (es pats) ir nesaraujami saistits ar kultiru un sabiedribu.
Kulttiras psihologijas centra ir pienémums, ka cilvéka izp&té nevar izmantot materialas
pasaules izpétes metodes, jo cilvéks ir visai atSkirigs fenomens. Cilvéku var saprast,
tikai izejot no socialkultiiras konteksta, tatad — no sabiedriba pastavosas realitates:
valodas, mitiem un ritualiem. Ar So pieeju petijumu autori censas labak izprast dazadibu
un to, kada veida kultiiras elementi un simboli ietekmé maciSanas procesus, veicinot

starpkultiiras pieeju miuzikas p&tnieciba.

[zvertejot musdienu miizikas maciS8anas un maciSanas teorijas, tas tika sadalitas divas
grupas: uz audzekni centrétas teorijas, kas uzsver nepiecieSamibu piemeroties audzekna
maciSanas stilam, un uz attiecibam verstas maciSanas teorijas, kuras uzsverts
skolotaja/skoléna attiecibu svarigums. Pirmas grupas, proti, uz audz€kni centrétas
teorijas piekritji pieveérS uzmanibu cilvéka smadzenu daivu specializacijai (kreisa —
analitiska, laba — emocionala) un iesp&jamajiem macisanas panémieniem, kas piemeroti
attiecigajam informacijas sasniegSanas veidam, pieméram, vizualais, auralais (dzirdes
izmantoSana maciSanas procesa) un taktili kinestétiskais (macities caur kermena

sajutam). Ari $aja grupa ieklauta H. Gardnera (Gardner, 1983) multipla intelekta teorija,
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kas tika parnesta uz mizikas jomu: cilvéks var tuvinaties miizikai, macoties to
lingvistiski, muzikali, logiski matematiski, telpiski, starppersoniski, ieksgji, garigi utt.
Saja grupa ieklaujams ari praksialas izglitibas modelis, kas, uzsverot klausi$anas
centralo lomu maciSanas procesa, balstas uz audzekna darbibu kombinacijam: spelet un
klausities, improvizét un klausities, komponét un klausities, dirigét un klausities,
aranz€t un klausities un twra klausisanas (Elliott 2005). Otro virzienu (uz attiecibam
skolotajs/skoléns vérstas macisanas teorijas) parstav E. Gordons (Gordon, 1990), kas
parnesa uz miziku R. Gapjé (Gagné, 1985) atklatos 8 maciSanas nosacijumus
(uzmaniba, gatavoSanas, materialu prezentéSana, procesu vadiSana, atbilzu sniegSana,
reagéSana, novertésana, talaknodosana citos kontekstos). Gordons papildinaja R. Ganjé
teoriju ar jédzienu audiation (ieks€ja klausiSanas — saklausit to, kas neskan). Mingtas
teorijas ir atstajuSas iespaidu arT uz miizikas instrumentu spéles maciSanas un maciSanas

procesu. Ka tas noticis, tiks izklastits nakamaja teksta sadala.

Pedagogiskas pieejas miizikas instrumentu spéles apgiisanai. Miizikas maciSanas
metodes véstures gaita ir intensivi attistijuias. K. Orfs (Orff), S Suzuki, Z. Kodali
(Kodaly), E. Zaks-Dalkozs (Jaques-Dalcroze) un citi pedagogi ir paradijusi jaunos celus
un tuvinajusi miiziku plasai publikai. Jaunas metodiskas pieejas ir strauji attistijusas ar1
miizikas instrumentu spéles joma. ST darba ietvaros tas nav iesp&jams detaliz&ti aplikot,
bet ir svarigi min€t galvenas, lai veidotu kontekstu mizikas akadémijas studentu

pedagogiskas darbibas izpétei.

Mizikas instrumentu spéles didaktiskas metodes ir klasificéjamas divas grupas: uz
audzekni centrétas metodes un uz rezultatu centrétas metodes. Pirmaja grupa var
saskatit $adus virzienus: psihologiskais sensualisms, kognitivais un kognitivi
psihologiskais. Psihologiskais sensualisms pieveér§ uzmanibu psihologijas un kermena
saistibai miizikas instrumentu spéles laika: So virzienu parstav tadi pedagogi ka M.
Rikje un D. Openo. M. Rikjé (Ricquier, 1982) sava darba raksturojis prata un kermena
mijdarbibu attieciba uz elpoSanu un vaiga muskulu kustibam; vin$ art iedzilinajies
skanpas radiSanas psihologija un saistijis atskanotajmakslinieka darbibu ar jogu un
psihologiju. Savukart D. Openo (Hoppenot, 1981) padzilinati izklastijusi psihologisko
un kermenisko aspektu mijdarbibu vijoles spéles apguves procesa. Otrais virziens $aja
pedagogu grupa (uz audzeékni centrétas metodes) ir kognitivais, kura parstavji ir
izpétTjusi smadzenu darbibu miizikas spéléSanas procesa piever§ uzmanibu intelektualo

Speju attistibai caur miziku, balstoties uz neirozinatnes pétjumiem (Gagné, 1991;
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Rauscher, 2002; Bilhartz, 2000; Crngec, 2006, Ficke, 2007). Latvija, pieméram, J.
Birzkops (Birzkops, 2000) ir izveidojis klavierspéles metodiku ,,psihisko jaunveidojumu
attistisanai”. TreSo virzienu (kognitivi psihologisko) parstav I. Eru (Héroux, 2006), kas
attistfjusi miizikas instrumentu spé€les apguves didaktisko metodi, balstoties uz
audzekna priekszinasanam, atminas veidiem (istermina, ilgtermina, darba atmina) un

metakogniciju (refleksiju par savu maciSanas stratégiju).

Otraja miizikas instrumentu sp€les didaktisko metozu grupa (uz rezultatu centrétas
metodes) ar1 var izSkirt tris galvenos virzienus: uz tehniskajiem vingrinajumiem
balstitas metodes, uz estétisko pieredzi verstas metodes un holistiskas metodes. Katra
virziena parstavju skaits ir loti liels, jo katram mizikas instrumentam ir savi metodikas
veidotaji. No katra virziena parstavjiem tiks minéti tikai flautas speles metodikas
izveidotaji, jo promocijas darba autoram ir bijusi tiesa saskarsme ar §im metodikam

profesionalaja darbiba, stradajot par flautas spéles pedagogu.

Pirmo virzienu (uz tehniskajiem vingrinajumiem balstitas metodes) parstav tadi
pedagogi ka, pieméram, A. Altess (Altes, 1880), T. Béms (Boehm, 1922) un N. Tofa
(Toff, 1996), kuru galvenais maciSanas mérkis ir instrumentu spéles tehnikas attistiSana.
Otro virzienu (uz muzikala t€la atklaSanu (interpretaciju) un estétisko pieredzi verstas
metodes) attistijis, pieméram, J. J. Kvancs (Quantz, 1752), L. de Lorenco (De Lorenzo,
1954) vai R. Lerua (LeRoy, 1966). Treso virzienu (holistiskas metodes), kur tiek
apvienotas tehnikas attistiSana un muzikala téla atklasana, parstav, pieméram, M.
Deboss (Debost, 1996), kas uzsver prasibu péc tehnikas un muzikalitates vienotibas un
dod arl ar maciSanos un maciSanu saistitus ieteikumus pedagogam (kuram jabiit
pacietigam, pieticigam un atjautigam) un audzeéknim (kuram jabiit paklausigam un

Kritiskam).

Personalisma filozofijas perspektiva, §is atzinas par saistibu starp kermeni un pratu,
skolotaja/skoléna attiecibu svarigumu un iek$€jas un estétiskas pieredzes vietu mizikas
maciSanas procesa ir svarigas arl $im promocijas darbam, tadel tiks izmantotas
ieteikumu izstradé integrétas biprofesionalas identitates integracijas veicinasanai.
Talakaja teksta tiks apliikota miizikas instrumentu spéles pedagoga kompetentas

darbibas specifika.
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Miizikas instrumentu spéles pedagoga kompetentas darbibas specifika

Mizikas instrumentu spéles pedagoga profesiju var uzskatit par vienu no skolotaja
profesijas paveidiem. Skolotaja darbibas struktiras komponenti, ko raksturojusas
Latvijas pétnieces A. Spona — komunikativais, zinatniskas izzinas, konstruktivais un
organizatoriskais komponents (Spona, 2006) un I. Maslo — zinasanas, komunikacija un
sadarbiba (Maslo, 2009), ir attiecinami ari uz mizikas instrumentu spéles pedagogu.
Mizikas instrumentu spé€les pedagoga kompetentas darbibas specifika izpauzas divas
jomas: 1paSajos darbibas veidos un satura specifika, kas tiks apliikots nakamajas teksta

sadalas.

Moiizikas instrumentu spéles pedagoga kompetentas darbibas veidu specifika. Defingjot
miizikas instrumentu spéles pedagoga kompetento darbibu, Francija veiktie petijumi
(CEFEDEM, 2003) atklaj, ka muzikas instrumentu spé€les pedagogam savas individuala
darba  nodarbibas ar  studentiem  (téte-a-téte) vajag  but  ekspertam
atskanotajmaksliniekam, kas parzina sava instrumenta spéli, sp€j atbilstosi planot savas
nodarbibas, nemot véra laika un telpas robezas, un sp&j ari ieklaut tajas grupas darbu;
bet vinam ir nepiecieSamas ar1 transdisciplinaras kompetences, kas naks par labu vina
miizikas izglitibas iestadei un visai sabiedribai, ka, pieméram, ,biit reflekt€joSam
atskanotajmakslinickam un pedagogam”, ,,sp&ja kliit par muzikalas dzives veicinataju
sava macibu iestade”, ,,sp&ja ierosinat un planot pedagogiskos un muzikalos p&tniecibas

projektus” un ,,sp€ja piedalities profesionalas kultiiras veidosana”.

Miizikas instrumentu spéles pedagoga darbiba icklauj sevi dazadus tas veidus. D. Zarins$
(Zarins, 2003) min tris muzikas pedagoga darbibas veidus: macibu metodiskais darbs,
muzikali radosas darbibas un metodiski pétnieciskais darbs. Macibu metodiskais darbs
izpauzas divas jomas: uz skolénu vérsta darbiba (pieméram, prasme stradat klasé ar
skoléniem, metodiskais un organizatoriskais darbs) un uz pasu pedagogu vérsta darbiba,
kad pedagogs censas apgut kultiiras mantojumu, pilnveidojot savu personigo kultiras
kompetenci. Muzikali radosas darbibas ir, pieméram, mizikas saceréSana,
atskanotajmakslinieka darbiba gan klas€, gan arpus macibu iestades, aktivi piedaloties
sabiedribas kultiras dzivé. Savukart metodiski teoretiskais un zinatniski petnieciskais
darbs tick uzskatits par vienu no bitiskakajiem mizikas pedagoga darbibas

komponentiem musdienas, ka apgalvo krievu pétnieks E. Abdulins (A0xymiun, 2002).
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E. Abdulins minétaja darba piedava originalu pieeju miizikas pedagoga darbibas
analizei. ST autora galvena ideja ir, ka refleksija (kas balstita uz metodologisko analizi)
ir prakses sastavdala. Katrs muzikas skolotajs ir petnieks. Lai vin$ biitu labs skolotajs,
tam jabut arT labam p&tnickam, kas izzina gan pedagogisko procesu, gan bérnus. Ta ir
skolotaja metodologiska kultiira, kas tiek definéta ka iesp&ja domat patstavigi,
salidzinat, pretstatit skata punktus, izvilkt (pamatot) savu poziciju un to aizstavét. So
refleksijas kultiiru var attistit caur recenziju rakstianu, zinojumu sagatavosanu utt. No
latviesu pétfjumiem, kas balstas uz So Abdulina metodologiskas kultiiras izpratni, jamin
A. Gulbes disertacija (Aurika, 2009). Ir veérts ar1 izmantot Abdulina vadiba izdoto
kolektivo darbu par pedagogiem atskapotajmaksliniekiem ,Muzikas izglitibas
pedagogijas metodologija” (A6aymmun, 2009), kura starp citu zinatnieku rakstiem
atrodams ar1 O. Solopanovas darbs ,,Pedagogijas un makslas mijdarbiba ka misdienu
izglitibas metodologiska problema” (ComomanoBa, 2009), kura izteiktas idejas arl

liecina par §1 promocijas darba petamo problemu aktualitati ar1 krievu petnieku vida.

Mizikas pedagoga darbibas veidus ir analiz€jusi ari amerikanu zinatnieki. Péc E.
Jorgensenas atzinam (Jorgensen, 2008), muzikas pedagoga profesija sastav no Cetriem
galvenajiem darbibas veidiem: miizikis, kas ir izcils amatnieks un makslinieks,
iesaknojas tradicija, izkopj savu ipaso dzivesveidu un ir paraugs saviem studentiem
piecas jomas: zinasanas (seviski rietumu klasiskas miizikas joma), runas/dziedasanas
prasmés, izpilditaja maksla, kompozicija un erudicija; miizikas pedagogam jabiit ari
labam klausitajam, kas mizikas klausiSanas procesa sp€j iesaistit pratu, juteklus,
atminu, izpilditaja prasmes, konteksta izpratni, miizikas valodas izteiksmes Iidzeklu
uztveri, sasaistot klausiSanos ar savu personigas dzives pieredzi; labs mizikas
instrumentu spéles pedagogs ir ar1 atskanotajmakslinieks, kas parzina repertuaru, spgj
uzstaties dazada Iimena publikas priek$sa un macit saviem studentiem muzikala téla
atklasanas (interpretacijas) makslu péc plana, pakapeniski, nepartraukti, daudzveidigi un
dzili, integréjot tehnikas un makslas elementus sava miizikas instrumentu spéles
pedagoga darbiba; vina aktivitates ir ieklauta ari komponista darbiba, jo vin$ spgj
saviem studentiem aranz€t, improvizét un sacerét interesantus pedagogiskos

skandarbus.

Eiropas dokumentos (AEC, 2010) mizikas instrumentu spéles skolotaju darbibas veidus
sadala seSas kategorijas. Pirmkart vinam jabut atskanotajmakslinickam un makslas

paraugam (artistic role model), kas sp€j izveidot atbilstosu muzikalo macibu vidi. Vins
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ir ar1 komunikators un pedagogs, kas palidz studentiem attistit savu muzikalo
potencialu. Planosanas un organiz€Sanas joma vins sp€j izvirzit merkus, parvaldit to
istenoSanas procesu un novertét rezultatus, veicinot efektivu macisanu un macisanos.
Vins$ ir arT veicinatajs (facilitator), kas rada atbalstosu un sadarbibai labvéligu macibu
vidi. Skolotajs ir ari refleksivs praktikis (reflective practitioner: Schon, 1983; Davidson,
2004), kas profesionali aug un attistas, pateicoties refleksivajai praksei un
pasSnovertésanai. Skolotajam ir arT citi darbibas veidi: vipam jabut ka mizikas
advokatam, sadarbibas tiklu veidotajam un darbibas robezu paplaSinatajam, kas sava

darba ietekmes sfera ietver visu skolu, pilsétu un sabiedribu.

Savukart Gulbe (Gulbe, 2008), izvertéjot sava disertacija dazadu autoru atzipas par
miizikas instrumentu spéles pedagoga darbibas veidiem un balstoties uz savu
profesionalo pieredzi pedagogiskaja darba, izveidojusi $adu klavierspéles pedagoga
profesionalas darbibas veidu struktiru: atskanotaja darbiba; konstruktiva darbiba;

komunikativa darbiba; organizgjosa darbiba; pétnieciska darbiba.

Izvertejot minétas teorctiskas atzinas, tika izveidota miizikas instrumentu spéles
pedagoga profesionalas darbibas veidu struktiira: pedagogs, atskanotajmakslinieks,

lideris, pétnieks un komponists (sk. 5. attélu).
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5. attels. Muzikas instrumentu spéles pedagoga darbibas veidu struktira
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Miizikas instrumentu spéles pedagoga darbibas satura specifika. Muzikas instrumentu
speles maciSanas un macisanas procesam ir arl sava specifika satura zina. Péc E.
Jorgensenas (Jorgensen, 2008), muzikas instrumentu spéles maciSana ietver sevi Cetras
darbibas: organizatoriska darbiba, planosana, pats maciSanas process un izt€les
izmantos$anu. Skolotajs veic organizatorisko darbibu, sakartojot vispirms domas, augligi
izmantojot atv€leto laiku, telpas un materialas iesp€jas, stradajot komanda ar citiem
kolegiem. Otrkart, uz skoléna sniegumu veérsta planoSana pieprasa prioritasu izvertésanu
makslinieciskaja skatijuma, kritiskas domasanas spriestsp&jas, prasme labi sabalansét
pedagoga ieceres ar audzeékna spéjam un vélmém, metodikas parzinasanu, jo ipasi sava
maci$anas stila apzina$anos un varigSanu. Saja zina mizikas instrumentu spéles
maciSanas stils var bt ciklisks, secigs (viens modulis p&c otra), ,,rapsodisks” (rhapsodic
- improvizets, reag€jot uz audzékna darbibu) vai dialogisks. Treskart, pats maciSanas
process pieprasa no pedagoga prasmi izskaidrot, izcelt jautdjumus, paradit pareizos
miizikas instrumentu spéles mehanismus, mudinat studentus. Savukart pasa pedagoga
un savu audzeknu izt€les izmantoSana ietver sevi uztveri, jiitas, intuiciju un pratu.
Muzikalas iztéles attistiSanai miizikas instrumentu spé€les pedagogs var izmantot
dazadas stratégijas, ka, pieméram, radit (spélét, likt klausities) muzikalos piemérus, likt

audzeknim spélét, reflektét, iesaistities muzikalaja dzive, noverot citus kolegus utt.

Attieciba uz muzikas instrumentu spéles pedagoga planosanas darbu, britu pétniece Dz
Milsa (Mills, 2007) izcel divus jautajumus: ko planot un ka planot. Ko planot?
Kompetents pedagogs planos ne tikai audzeékna progresu, bet ari to, kas vinam varétu
patikt, un motivacijas attistibu. Tapéc Milsa iesaka kompetentam pedagogam padomat
par miuzikas instrumentu spéles nodarbibu saturu un uzdot sev $adus jautajumus: kapéc
tik daudz laika tiek veltits sarezgitas miizikas izpildisanai, kapéc tik maz laika veltits
miizikai, ko vartu viegli spélét un baudit jebkurS. Ari J. Birzkops (Birzkops, 2000)
iesaka planot miizikas instrumentu spéles nodarbibas, vadoties nevis péc profesionalo
prasmju apguves nepiecieSamibas, kas varétu novest pie vienmulam nodarbibam tos
audzeknus, kas ar miuzikas izpildiSanas makslu nenodarbosies profesionali. Birzkops
norada, ka biitu v€lams vadities péc audze€knu muzikalas motivacijas, nosprauzot
intelektualo sp€ju attistiSanu ka mizikas instrumentu spéles nodarbibu meérki, ipasi
tadas jomas ka prognozéSana (anticipacija), sp&ja vienlaicigi atrasties divos dazados
laikos, simultanuztvere, islaiciga atmina un domasanas atrums. Ka planot? Milsa,

atbildot uz otro jautajumu, balstas ar1 uz prioritaSu apzinasSanu, proti, macit muzikalas
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prasmes, sasaistot jaunas apgiistamas prasmes ar ieprieks veidotajam un balstoties uz
audz€knu stiprajam pusém; fokus@ties uz miziku, radot muzikala apbrina brizus;
izveleties repertuaru atbilstosi audze€knu interes€m un iesp&jam atklat jaunus apvarsnus;
izvairities no materialajiem, psihologiskajiem un fiziskajiem $k&rsliem, ka, pieméram,
sliktas kvalitates miizikas instrumentu izmantoSanas un situacijam, kas sekmé audzeknu
biklibu vai instrumenta radito fiziologisko spriedzi; izméginat dazadas maciSanas
stratégijas, pieméram, grupas un individualo nodarbibu lidzsvarosanu, skandarbu
izpildiSanu pareiza tempa (ne parak atri ne parak leéni); Milsa arT iesaka smelties

zina$anas nozimigos $1s jomas pétijumos, lai bagatinatu pedagoga profesionalo darbibu.

Ir interesanti apzinaties, ka péc Milsas veikta p&tijuma, kura piedalijas vairak neka 500
miizikas instrumentu spéles pedagogu (Mills, 2003), kvalitativa miizikas instrumentu
speles maciSana nekorele ar miizikas instrumentu spéles pedagoga kvalifikaciju;
vinasprat, mizikas instrumentu spéles maciSanas kvalitates vienigais kritérijs ir, vai
konkrétais maciSanas veids ir efektivs, stradajot ar So konkréto audz€kni. Reiz€ém labi
izpilditaji nesp€j stastit un izskaidrot, bet labi maca neverbali; Milsa secina, ka
attiecibas ar audz€kni ir galvenais maciSanas kvalitates faktors, proti, ,,gados jaunie
audzekni reiz€m var sanemt vairak no pedagoga, kas vinus labi pazist, neka no
pedagoga, kas labi pazist miiziku, bet vinus nepazist nemaz. Pat viskompetentakie
pedagogi parasti ir mazak efektivi, stradajot ar viniem sveSiem audze€kniem” (Mills,
2005b, 28. lIpp.). Tas apstiprina fran¢u mizikas sociologa A. Eniona (Hennion, 1980)
atzinu, ka lielakas briesmas, kas draud miizikas instrumentu spéles pedagogam, nav vis
personiga projekta trikums, bet neapzinasanas, ka tiesi mizikas instrumentu spéles
macisanas joma audzeknim ir arT savs personigais projekts, kas pedagogam jaizzina un
jaintegré sava projekta. Sis zinatniskas atzinas par attiecibu nozimigumu starp pedagogu

un audzekni bils 1pasi svarigas empiriska petijjuma datu analiz€ un interpretacija.

Izvertejot zinatniskaja literatira atklato par mizikas instrumentu spéles pedagoga
darbibas specifiku, tika secinats, ka, neskatoties uz praktiskajam griitibam,
atskanotajmakslinieka un pedagoga darbibas ir integréjamas. Promocijas darba $1 atzina
ir svariga, jo ta ir stingrs pamats abu profesionalo identitaSu integracijai pedagogiskaja

darbiba.
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Miizikas instrumentu spéles studenti kda pedagogi

Sts apaksnodalas nobeiguma tiks raksturoti miizikas instrumentu spéles studenti
pedagogiskaja darbiba. Vispirms teorétiskaja Itmeni tiks apskatits jautajums, kadas
priekSrocibas biitu studentiem, kas savas studijas apvieno atskanotajmakslinieka un
pedagoga darbibu. Tad tiks prezentéti zinatniskaja literattira atklatie ieteikumi studentu
sagatavosanai pedagoga darbam, kas ir teor&tiskais pamats ieteikumiem, kuri atrodami

promocijas darba nobeiguma.

Studentu atskanotajmakslinieka un pedagoga darbibas apvienosana. Apkopojot autora,
ka studenta atskanotajmakslinicka un pedagoga pieredzi, tika secinats, ka mizikas
instrumentu spéles students, macot Citus, var pilnveidoties Cetras jomas: uzlabot savas
izpilditaja prasmes, pasa maciSanas procesu, reflektéSanu par sava atskanotajmakslinieka
darba j€gu un apgit prasmi labak organizét savu darbu. Miizikas instrumentu spéles
students var pilnveidot savas izpilditaja prasmes, macot Citus: savu nodarbibu laika vins
var apzinaties savas muzikalas un komunikacijas sp€jas, savas vajas un stipras puses,
uzlabot savas miizikas instrumentu spéles tehnikas iemanas, ka ar1 dziJak apgut ieprieks
zinamos skandarbus un atklat jaunu repertuaru. Students var uzlabot ari savu pasa
atskanotajmakslinieka maciSanas procesu, pieméram, apgistot kritisku pieeju sava
macisanas procesa izvert€Sanai, uzdodot sev jaunus jautajumus par savas macisanas
efektivitati, organizaciju un iemanu apgiSanas strat€gijam vai izmantojot sev ka
studentam pedagogiskaja darbiba atrastos risindjumus savu audzéknpu gratibu
parvaré€Sanai: nogurumu, laika trilkkumu, u.c. MaciSana piedava ari studentam, kas maca
citus, iesp&ju reflektét par sava atskanotajmakslinieka darba jégu: macot var pardomat par
maciSanas rezultatiem, par mizikas makslas butibu un neapmierinaties ar padarito,
meklIgjot jaunus motivacijas celus. Beidzot, students pedagogs, macot citus, macas ari to,
ka labak organizét savu darbu. Vigam ir jareflekté par mizikas instrumentu spéles
nodarbibas saturu, lai aptvertu visas mizikim nepiecieSamas profesionalas prasmes:
repertuaru, muzikalo formu, harmonijas, melodijas un ritma analizi, muzikalo atminu,
saistibu starp dziedasanu, klausiSanos un spéléSanu (oralitati), improvizacijas prasmes,
prasmi spélét péc notim vai no galvas, miizikas valodas izteiksmes lidzeklu izmantoSanu,
emociju izteikSanas apvienoSanu ar skandarba teksta respekt€Sanu utt. Rezumgjot
janorada, ka mac®ana dod studentam pedagogam jaunu skatijumu uz savu

atskanotajmakslinieka darbibu un savu paSa maciSanas darbibu.
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Apstiprinajums Siem secinajumiem atrodams ar1 zinatniskaja literatira. 2003. g. Milsa
pétijusi 61 miizikas akadémijas studenta atticksmi pret pedagogisko darbu (Mills, 2004).
Pétijuma rezultati rada, ka studentiem biezi vien ir jau bijusi miizikas instrumentu spéles
pedagoga pieredze, un vini cer ieklaut maciSanu sava profesionalaja karjera. Studenti
nedoma, ka mactt biis garlaicigi, grib, lai vipu maciSanas nodarbibas ir patikamas un
atraktivas; lieclaka dala no studentiem uzskata, ka, macot citus, vini varés uzlabot ar savas
atskanotajmakslinicka prasmes. Studenti grib&tu uzlabot arT savas pedagogiskas prasmes
un doma, ka viniem biis vajadziga mizikas instrumentu spéles pedagoga sagatavoSanas
studiju programma. Vini neatzist uzskatu, ka labs izpilditajs vienmér ir labs pedagogs.
Dala studentu piekrit tam, ka nakotné sava macisana vini ieklaus ne tikai sp€lésanu, bet
ar1 kompongéSanu un improvizaciju. Kopuma studentu viedoklis pauZ pozitivu attiecksmi
pret maciSanu un art to, ka vini ir gatavi klut par ,,atskanotajmaksliniekiem pedagogiem”,
maksliniekiem spé€letajiem, kuri miizikas instrumentu spéles maciSanu integré sava
profesionalaja pastela, sava identitate; tadiem atskanotajmaksliniekiem, kuriem miizikas
instrumentu spéles macibu stundas ir ,,tikSanas reizes starp diviem partneriem [pedagogu
un audzekni], partneriem, kas patieam vélas satikties” (Mills, 2004, 259. Ipp.). ST atzina
velreiz apstiprina, ka atskanotajmakslinieka un pedagoga identitates ir integréjamas un

abas var mijdarboties studentu izglitosanas procesa.

Dazadu autoru ieteikumi studentu sagatavosanai pedagogiskajam darbam. Attieciba uz
mizikas akadémijas studentu attieksmi pret pedagoga sagatavosanas programmu, D.
Beikera (Baker, 2006) pétijuma rezultati ir dal€ji pretruna ar iepriek$ minétajiem Milsas
secinajumiem. Beikers ir atklajis, ka jaunie muzikas instrumentu spéles pedagogi doma,
ka miizikas instrumentu spéles pedagoga sagatavosanas programmas nav vajadzigas.
Interpretgjot ST uzskata iemeslus, petnieks ir noradijis, ka pedagoga darbs neatbilst jauno
mizikas instrumentu spéles studentu sakotn&jam idealam, tapéc vini nevélas iesaistities
§is jomas profesionalaja sagatavoSana. Bet p&c Milsas domam, jauno miizikas
instrumentu spé€les pedagogu attiecksme parasti ir pozitiva: vini pardoma to, ka uzlabot
savu maciSanu, grib savu karjeru saistit ar maciSanu un spéléSanu, doma, ka viniem
vajag labak sagatavoties pedagoga darbam. Viens no iemesliem, kade] ir tik pretrunigi
uzskati Sai jautajuma, varétu bit miizikas instrumentu spéles pedagoga sagatavosSanas

programmas neatbilstiba studentu vélmém un vajadzibam.

Nemot veéra mizikas instrumentu spéles pedagoga kompetentas darbibas specifiku,

frandu pétnieks Z. K. Lartigo (Lartigot, 1999) ir izstradajis ieteikumus toposo mizikas
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instrumentu spéles pedagoga sagatavosanas programmam. P&c vina domam, prioritates
mizikas instrumentu spé€les pedagogu sagatavosana ir $adas: 1) palidz&t topoSajiem
pedagogiem izprast miizikas lomu nakamo paaudzu audzinasana, giistot dzilu parliecibu
par sava darba jégu un sp&cigu profesionalo identitati; 2) sekmét toposo pedagogu
personiga makslinieciska un pedagogiska projekta izveidoSanu, izvairoties taja no
visparpienemtam patiesibam; 3) attistit prasmi reflektét par to, kas ir 1sti specifisks
miizikas instrumentu sp€les maciSana, piemeram, nepiecieSamiba izveidot draudzigas
un tuvas attiecibas starp pedagogu un vina audz€kni, ka makslinieciskajai darbibai
labveliga vide; art atzina, ka pedagogam pasam jadara tas, ko vin$ prasa no audzekna
(spelet, improvizet...), tatad jabiit vienmér gatavam spé€lét savu miizikas instrumentu;
pardomat ari to, ka variét veidus, ka atklat un izskaidrot muzikalo t€lu ne tikai ar nosu
raksta starpniecibu; stradat komanda ar citiem pedagogiem u.c.; 4) palidzet topoSajiem
miizikas instrumentu spéles pedagogiem izvairities no psihologiska vai fiziologiska
determinisma, lai vini var€tu staties problému prieksa radosi, tadi, kas akli nepalaujas uz
psihologu atzinam (Piaget, 1952; Rogers, 1963 u.c.), jo katram pedagogam jaatrod sava

pedagogiska patiesiba, stradajot ar konkréto audzekni.

P&c visu So teorétisko atzinu izvert€Sanas tika secinats, ka miizikas instrumentu spéles
pedagogu sagatavoSanas programmam jaizvirza $adas prioritates: veicinat spécigu
profesionalo identitati, kas ietver sevi personisko projektu; veicinat pozitivu un
optimistisku attiecksmi darba ar audz€kniem; sasaistit organizatoriskas un planoSanas
prasmes ar muzikala t€la atklasanu ka prioritati; sekmét prasmi radosi vari€t maciSanas
veidus un reflektét par tiem. Minétas atzipas tika izvertétas promocijas darba
nobeiguma, piemeérojot tas pétijuma mérkim, lai izveidotu ieteikumus integrétas

biprofesionalas identitates veicinasanai pedagogiskaja studiju prakse (sk. 203. Ipp.).
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1.2. Atskanotajmakslinieka un pedagoga profesionala identitate

Pirmaja nodala kompetentas darbibas pieeja tika izmantota, lai izp@titu mizikas
akadémijas studentu atskanotajmakslinieka un pedagoga darbibas integracijas iesp&jas
un nosacijumus. Saja otraja nodala (1.2.) tiks raksturota izmantotd profesionalas
identitates pieeja integracijas teor&tisko pamatu izpetei. Abu nodalu atzinas tiks

sintez&tas nodala 1.3. — atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu integracija.

Mizikas instrumentu spéles studentu profesionalas identitates raksturojuma izstrades
plans ir $ads (sk. 6. att€lu): pirmaja apaksSnodala tika atklata identitates, personas
identitates un profesionalas identitates jédzienu bitiba. Otraja — raksturota
atskanotajmakslinieka profesionala identitate, bet treSaja — miizikas instrumentu spéles

pedagoga profesionalas identitates specifika.

Atskanotajmakslinieka un
pedagoga profesionala
identitate

Profesionala

identitate

Identitate

Persona

6. attels. Profesionalas identitates raksturojuma izstrades shema

1.2.1. Identitate, personas identitate un profesionala identitate

Saja apaks$nodala vispirms tiks apliikots identitates jédziens un zinatniskas teorijas,
kuras petits identitates veidoSanas process. Tad tiks raksturota personas identitate

personalisma filozofijas konteksta. P&c tam aplikotas profesionalas identitates teorijas
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un profesionalas identitates veidoSanas process. Nobeiguma tiks atklata profesionalas

identitates butiba personas holistiskaja izpratné.
Identitates jédziens

Saja sadala tiks defin€ts identitates jédziens, nemot v&ra ta izpratnes vesturiskas
izmainas, un izstradats identitates veidoSanas procesa modelis, apvienojot $1 procesa

personigos un socialos aspektus.

Vards identitate c€lies no latipu varda idem, kas nozimé ,,tas pats”, un apzimé sakaribu
starp divam realitatém vai jédzieniem, kuri atSkiras viens no otra no dazadiem
skatupunktiem (isteniba vai konceptuali), bet ir vienadi no citiem viedokliem (Clavell,
1973). Identificet — tas nozimé atzit kadu klatesoSo objektu par identisku
reprezentativajam jédzienam, kas ticis izveidots ieprieks cilvéka prata; vai art ,,uzskatit
vai piegemt par identisku (kam), vienadot (ar ko); pazit; atpazit; konstatét (pec kadam

pazimém)” (Svesvardu vardnica, 1999, 294. Ipp.).

LatvieSu leksikografija (Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica, 2000, 62. Ipp.)
piedava divas §1 je€dziena nozimes. Pirma: ,,Pilniga pazimju, kvalitates, rakstura u. tml.
vienadiba (tapatiba) noteiktas grupas ietvaros, uzvedibas un/vai personiskas ipatnibas,
péc kuram individu atzist, atpazist ka kadas grupas parstavi”. Saja nozimé identitate ir
saistita ar piederibu noteiktajai grupai, ka, pieméram, vardu savienojuma ,,nacionala
identitate”, kur tiek uzsverta identitates sociala dimensija. Otraja identitates nozimes
defingjuma uzsvértas cilvéka individualas sp€jas un psihologiskais aspekts: ,,Sevis
apzinasanas, savu Ipasibu un sp&ju izjuta, palausanas uz sevi, pasapziniga uzvediba,
sp&ja pienemt l€mumus. Relativi nemainigs garigais veselums. Identitates apzipai ir
nozime sevis veidoSana un saglabasana. Personas identitate”. Abas §1 jédziena nozimes
tiek atspogulotas ari ,,Svesvardu vardnica” (Svesvardu vardnica, 1999, 294.-295. Ipp.).

Sis abas definicijas tika sintezétas un bagatinatas promocijas darba.

Parskats par identitates jédziena izpratnes vésturisko attisttbu. ST jédziena izpratnes
izmainas tika strukturétas tris posmos: no senas Griekijas lidz modernismam,
postmodernaja sabiedriba 20. gs. otraja pusé un postindustrialaja sabiedriba 21. gs.

sakuma.

Identitates jedziens filozofijas vesturé ir saistits ar paSas realitates izpratni: grieku

filozofs Parmenids runa par ,Istenibas absoliito identitati”. Isteniba ir viena, universala,
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bez iesakuma, neradita, neiznicinama, vienmér aktuala (bez pagatnes), homogéna ka
sferas masa (Copleston, 1946). Realitate identific€jas pati ar sevi. VElak Platons (ap
427.-347. g. p.m.8.), Griekijas idealistu parstavis, uzskata, ka taustamais nepastav, tam
nav identitates. Turpreti Aristotelis (384.-322. g. p.m.8.), kura ,akta un spgjas”
filozofiskajai sistémai bija vadosa loma Eiropas filozofija Iidz pat XVI. gs., ir noradijis,
ka identitate Tstenojas analogiski (dalgji lidzigi, dalgji atSkirigi) katra batné, t.i., vairak
vai mazak pilniba (Aristote, 1991). Tikai Dievs ir pilnigi identisks sev; radibas, tai
skaita cilveks, nav identisks pats sev: tam ir ,,komponenti”’. Primarais komponents ir
esiba (actus essendi): esibas akts, eksistences fakts. Esibu visas radibas, ari cilvéks,
sanem no Dieva. Cilveks klust pilnigaks, izmantojot savu brivibu, lai pazitu un milétu
Dievu ka savas esibas avotu. Kristigas filozofijas skatijuma cilvéks savu dzilako
identitati sanem no sava raditaja — Dieva: cilvéks ir Dieva attéls, gariga, briva, iemiesota
un sociala bitne. Vina dzives uzdevums ir apzinaties savu Dieva bérna identitati, to
brivi pienemt un izdzivot. Jauno laiku sakuma R. Dekartam, imanentisma celmlauzim,
,BS” ir domajoSa darbiba, sevis apzina. 19. gs. L. Feijerbahs, ateistiska humanisma
parstavis, uzskata, ka cilveks sasniedz savu absoliito identitati, pateicoties savam pilem

pilnveidot sevis apzinu. AtsveSinasanas ir identitates zaudéjums.

20. gs. vidi gan sabiedriba, gan ari pedagogija notick laikmetu maina, lidz ar to ari
paradigmu maina no modernisma uz postmodernismu. F. Liotar (Lyotard, 1979) definé
postmodernismu ka “apgaismibas laikmeta mantojuma kritisko izvértgjums”. Z. Derida,
M. Fuko (Foucault) filozofija, K. Ginzburgs, H. Vaits (White) vesture, H. G. Gadamers
un P. Rikérs (Ricoeur) hermeneitika, vai ari N. Eliass sociologija ir daZzi no

visspilgtakajiem jauna postmoderna laikmeta parstavjiem.

Modernismu raksturoja industriala sabiedriba, sociala taisniguma idejas, vienlidzigas
tiestbas un normativa pedagogija. Bet postmodernismu — informacijas sabiedriba,
jaunais liberalisms, dazadiba un pedagogiskais pluralisms (Maslo, 2006, 56. Ipp.).
Runajot par pareju no modernisma uz postmodernismu profesionalaja darba videg,
Kovejs (Kovejs, 1989) min $adus modernisma — industrialas sabiedribas (industrial age)
— darba stila komponentus: amata apraksti, hierarhiskas attiecibas un kontrole. Savukart
lidz ar postmodernismu ienaca jaunais ,,zino$a darbinieka laikmets” (knowledge worker
age), kura darba stilu raksturo 3 elementi: katra darbinieka ,ipaSais ieguldijums”

(unique contribution), brivpratigums un sadarbiba.
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Postmodernas filozofijas laikmeta ir mainijusies identitates jédziena izpratne. E.
Eriksons (Erikson, 1968) apgalvo, ka, jo vairak par identitati tiek rakstits, jo skaidrak
paradas tas, ka ar vardiem nav iesp&jams izskaidrot $o realitati. Z. Fereols (Ferreol,
1991) uzsver, ka identitates jédziens ir ,,neskaidrs” un ,,daudznozimigs”. Musdienas vél
joprojam §is viedoklis ir aktuals dazu identitates pétnieku vidd. Pieméram, Z. Kaufmans
(Kaufmann, 2004) mégina izveidot identitates teoriju, atzistot, ka jédziena aptuvena
definicija ir ,bistama”. F. Birbans (Burban, 2007) secina, ka ir sarezgiti identitati
definét. Tomér $aja promocijas darba ir svarigi apliikot, ka tiek izprasts identitates

jédziens postmodernaja sabiedriba.

Industrialaja (modernaja) sabiedriba identitate tika uztverta ka rezultats: tas, vai
sabiedriskie paraugi tiek pienemti vai né. Bet jaunaja postindustrialaja (postmodernaja)
sabiedriba iestdjas identitates krize un identitates jédziens jau tika uztverts drizak ka
process. Postmodernisma identitates jédziens tika arT parveidots, radas nepiecieSamibu
dekonstruét moderno identitates jeédzienu. Postindustrialaja sabiedriba identitates
jédziens pariet no identitates ka pieldgosanas socialajiem paraugiem uz individa
identitates modeli (Keupp, 1999). ,,Normalitates” jédziens zud un subjekta skata punkts
klast svarigaks. Vacu pétniece K. Libsa (Liebsch, 2006) uzskata, ka no 1990. g. vairs

nav iesp&jams izvedot vispar€jas identitates tipologijas.

21. gs. sakuma veidojas jauna identitates izpratne: personas identitate ir fluida
(nestabila), dinamiska, evolucionara, situ€ta, ar dazadiem slaniem, un individuali,
sabiedriski un kulturali konstruéta (Pellegrino, 2009, 2010). Z. Baumans (Bauman,
2000) pretojas klasiskajai pretstatiSanai ,,modernais laikmets versus postmoderno
laikmetu”. Vins uzskata, ka abi laikmeti pastav vienlaicigi, ka monétas divas puses.
Vigs ievie§ jaunus jédzienus: ,,cietd” un ,Skidra jeb plistosa” modernitate. Baumans
uzskata, ka identitates mekléSana ir cilvéka uzdevums un vitala nepiecieSamiba.
Skidraja modernitaté identitate ir ka magmatisks iezis, kas kliist ciet un atkal kiist,
nepartraukti mainoties. Sis autors uzskata, ka aréji identitates Skiet cietas, stabilas, bet
batiba tas izradas trauslas un saraustitas. Skidraja modernitaté vieniga vertiba ir
vajadziba apgit fleksiblu un mainigu identitati, ko cilvéks var izmantot dazadas savas
dzives situacijas. ST identitate nekad nav pabeigta, tas nav kads stavoklis, bet aktiva
mekl&Sana. Vin$ ar1 uzskata, ka cilvéka ricibu nevar izskaidrot, vertgjot tikai sociala
determinisma vai racionalos spriedumus. Cilvéka piemit kads iedzimts speks, kas ir vipa

ricibas dzingjs.
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Izvertgjot identitates jedziena izpratnes vesturiskas izmainas, tika secinats, ka
promocijas darba jagem veéra minétas aktualas atzinas par brivibas lomu personas
identitates veidosana, par individualiz€tiem un elastigiem identitates modeliem un
subjekta skata punkta nozimigumu identitates veidosanas procesa modela izstradg, kas

tiek apskatits nakamaja teksta sadala.

Identitates veidoSands process. Saja sadala tiek aplikoti tris aspekti: identitates
veidoSanas procesa izp€tes pieejas, identitates darbs miisdienas un identitates
veidoSanas procesa modela izstrade, apvienojot taja identitates personigos un socialos

aspektus.

Lai aprakstitu identitates veidoSanas procesu, modernisma laikmeta sociologijas un
pedagogijas pétijumos tiek nemtas véra dzimuma, vecuma un socialas vides atSkiribas,
meklgjot §1 procesa likumsakaribas. Bet postmodernisma pastav uzskats, ka
likumsakaribas nav atrodamas, jo minétais process ir individualizéts. Aprakstot
identitates veidoSanas izpétes teorijas postmodernaja sabiedriba, H. Koips (Keupp,
1999) apgalvo, ka jaunaja transformacijas sabiedriba identitates p&tiSanas jautajumiem
paradijusas jaunas paradigmas un pieejas. Tas ir ,,dzives pieredzes pliismas” un ,,dalgju

—w_ 99

identitasu” analize.

Pirmo pieeju izmantojoSie petnieki identitati skata caur Cetriem centralajiem lidzekliem,
kas palidz personibai attistities: savstarp&jas saistibas, konfliktu risinasana, resursi un
narativais darbs. Sis pieejas galvena prieksrociba ir tas augsta individualizétibas pakape,
taja tiek izcelti individam subjektivi nozimigie brizi identitates veidoSanas procesa.
Tacu miisdienas pétnieki cilvéka pieredzes modelus verte kritiski, jo uzskata, ka ir gruti
objektivi analizet subjektivu jedzienu (identitati), izejot tikai no subjektiviem uzskatiem
(pasa cilveka pieredzes izpratnes). Tapec Saja darba minéta pieeja tiek papildinata ar

faktisko (kompetences) pieeju identitates izpete.

Otras pieejas piekritéji skatas uz identitates konstruésanu refleksijas cela, nemot véra
dalgjas identitates (nacionalo, profesiondlo, socidlo u.c.). Sai pieejai ir savas robeZas:
taja doming cilvéka subjektivi psihologiskas darbibas (identitates veidoSanas) analize,
izmantojot iepriek$ veidotas un fiksétas kategorijas, dal€jas identitates sadalijumu, kas
var traucét cilvéka ieks€jas pieredzes bagatibas uztveri. No otras puses, $aja pieeja tiek
nemtas vera dalgjas identitates, kas saistas ar cilvéka dzives faktisko pusi (profesiju,

gimeni, socialajiem tikliem u.C.), tap&c ta labi iederas promocijas darba teor&tiskajas
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nostadnés, kur abas savstarp&ji bagatinosas pieejas Ir kombingtas, izmantojot intervijas
(stastijumu par ,,dzives pieredzes plismu”) un novéroSanu (atskanotajmakslinieka un

pedagoga ,.dal€ju identitasu” analizi).

Attieciba uz otro identitates veidosanas procesa aspektu (identitates darbs miisdienas),
jautajums ,,Ka ikdiena veicinat subjekta identitates veidoSanos?” ir svarigs ar1 $aja
promocijas darba, jo petijjuma praktiskais meérkis ir mizikas akadémijas studentu

profesionalas identitates pilnveidoSana.

H. Koipa veiktaja pilotp&tijuma (Keupp 1999, 243. Ipp.) tika atklats, ka individualizéta
pieeja ir nepiecieSama, lai uztvertu identitates veidoSanas norisi. Koips identitates
veidoSanai piedava jaunu modeli, kura tiek izvirziti tris jautajumi: 1. Kam cilveks dod
prieksroku? (jautajums par koherenci, par iekS$€jas sist€émas veidoSanu); 2. Kas ir
cilveka identitates centra: autonomija vai atziSana? AtziSana ir temporala vertiba:
sabiedriba tiek uztverta ka ierobezota telpa, kura jaieklaujas. Bet, ja cilveks ir autonoms,
vins vienkarsi grib darboties ka Iidzvertigs citiem, vin$ neizjiit vajadzibu pielagoties un
dod prieksroku tam, lai batu tads, kads vins ir. 3. Ka autentiskums (pastéla veidoSana)

var veicinat So procesu?

Sava pétijuma secinajumos Koips izce| aktualu jautajumu par identitates veidoSanos
ikdiena vélina modernisma laikmeta un to, kad ta var bat sekmiga. ,,Vai ir iesp&jams
sabiedribas fragmentacijas un individualizacijas perioda (v€linaja modernisma) atrast
kadu modeli, kas palidz&tu cilvékiem konstruét savu identitati? Un ka merit, kadus
kritérijus var izmantot, lai méritu ,,izdevusos” identitati? Ka to var izvertét? [..] Ko
nozimé ,,veiksmiga identitate”? Vai to var mérit? Ka atrast objektivus atskaites
punktus?” (Keupp, 1999, 273.-275. Ipp.). Koipa atbilde uz doto jautajumu balstas uz
kompetenc€m un resursiem (cilvéka sp&jam un iesp&jam) ka veiksmigas identitates
raditajiem. Vinp§ min dazadas kompetences, péc kuram var izvertét identitates
veidoSanas procesu: pieméram, tehnologiska un ekologiska kompetence, sensibilitates
kompetence un autonomija, vesturiski kontekstuala kompetence, ieklauSanas sabiedriba
kompetence. Bet pirmaja vieta tiek likta identitates kompetence, kas ir definéta ka
apgaismota riciba draudosa situacija: sp€ja izmantot savas zinasanas un prasmes

neprognoz&jama, sarezgita un nezinama konteksta.

Misdienas loti aktuala ir diskusija par strukturalo diskursu (Foucault, 1984) un brivibas

lomu cilvéka identitates veidosanas procesa. Ka atzimé M. N. Abramo (Abramo, 2009),
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peédeja desmitgade tiek uzsveérta personas agency (cilvéka brivibas) noteicosa loma
identitates veidoSanas procesa, izvert€jot sabiedriba piedavatos diskursus un kritiski

poziciongjot sevi tajos.

Sis atzinas par kompetences saistibu ar identitates veido$anas procesa novertgjumu un
brivibas centralo lomu S$aja procesa ir 1pasi nozimigas promocijas darba, tade] tika
nemtas par pamatu profesionalas identitates kritériju un raditaju sist€émas izveidei.
Talakaja teksta (1.2 nodala) §1 kompetences un identitates mijdarbiba tiks atklata

detalizetak (sk. 93. Ipp.).

Identitates veidoSanas procesa modelésana (treSais aspekts) janem véra S procesa
personigie un socialie aspekti, jo nav iesp&jams aprakstit identitates veidoSanos,
neatsaucoties uz personas faktisko realitati (entitati), abu aspektu savstarp&jas
mijdarbibas de]. Turklat ir svarigi ari atzimét, ka ,individualas identitates un
sabiedriskas identitates [..] nevar noskirt, lai saprastu personas identitates veidoSanas
procesu” (Burban 2007, 28. Ipp.). Jau 20. gs. 90. gados sociologs A. Gidens (Giddens,
1991) ir izpétijis sabiedribas ietekmi Uz identitates veidoSanas procesu. Miizikas joma
tika izp€tita muzikalo identitaSu dazadiba miisdienu sabiedriba (Macdonald, Hargreaves
and Miell, 2002). Viens no autoriem, kas saista personigo identitati (pastélu, socialo un
personigo atziSanu) ar personas entitates — faktiskajiem elementiem (brivibu,
profesionalo darbu, sabiedrisko statusu), atrodot ari viduscelu starp determinismu
(sabiedribas strukttiras pilniba nosaka cilvéka ricibu) un relativismu (katra individa
pasnoteiksanos neatkarigi no sabiedribas), ir kanadiesu antropologs C. Teilors (Charles
Taylor). Vinpa ieguldijums identitates teorijas attistiSana ir Joti nozimigs, dazi pétnieki ir
iepazinusies ar Teilora teorijam un apkopojusi tas. Viens no tiem ir spanu zinatniece E.
Lamasa (Llamas, 2001). Teilora izstradatais identitates veidosanas procesa modelis tika
nemts par pamatu profesionalas identitates izp&tei ari promocijas darba, un tiks

raksturots talakaja teksta (sk. 7. att€lu):

C. Teilora antropologijas pamata ir jédziens ,,nozimigums” (significance). Cilveka
izzinas process saistas ar nozimigumu. Cilvéks interpret€ sevi un pasauli zinama
konteksta, ko veido tas, kas vinam ir nozimigs. Katrs cilveks defin€ savu identitati,
atsaucoties uz to, kas vinpam ir nozimigs gan attieciba uz sevi, gan pasauli. Bet
nozimigums veidojas izveértéSanas procesa. Identitate izpauZas nostaja pret nozimigo,

kas tiek uzskatits par labu vai sliktu, cilvekam pienemamu vai atraidamu.
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| Refleksija ' Briviba

Pozicionésana
sabiedriba

7. attels. Identitates veidoSanas process

Dazas no nozimigam veértibam ietekmé dzivesveidu, jo cilvéks tas var pienem par
mérki. Pateicoties brivibai, cilvéks var noteikt sev to, kadas nozimigas veértibas liks
savas dzives pamata, kadam vinam jabit. Cilvéks veido sevi, savu entitati, izvéloties no
sabiedribas piedavatajam iesp&jam to, kas ir piemérots vina spéjam. Teilors apgalvo, ka
identitate (sevis apzina) defingjama teleologiski, atkariba no mérkiem, ko cilvéks sev
izvelas. Sabiedriba piedava iesp€jas, bet cilvéks var izv€leties izmantot tas vai ne.
Kulttura padara iesp&jamu identitates veidosanos, bet katra persona savu identitati veido
brivi, izvéloties un rikojoties péc sava prata. Tapéc C. Teilors ir rundjis par sabiedriba

pozicionéto brivibu (socially situated freedom) (Taylor, 1997).

Sabiedriba pirmam kartam ietekmé identitates veidoSanos caur valodu (Taylor, 1991).
Jedzienu nozimi nosaka valoda. Bet valoda bez sabiedribas pastavet nevar. Turklat
sabiedribas kultlira ietekmé to, kas ir nozimigs cilvékam, tatad ari vina identitati.
Identitates veidoSanas procesa profesionala aktivitate un atziSana, kas ar1 realiz€jas
sabiedriba, ir svariga. Arl dazas tas lietas, no kuram cilvéks nespgj atteikties, ko vins$
uzskata par 1pasi nozimigam, tatad identitati veidojosam, cilvéks nevar sasniegt bez
sabiedribas lidzdalibas. C. Teilors secina, ka identitates veidosanas nosacijumi ir

socialkulturali. Kultiira nav tikai neitrals konteksts, bet gan identitati veidojoss faktors.

Bet, no otras puses, Teilors apgalvo, ka identitates kulturala konfiguracija nevar pilnigi
noteikt personas konkréto identitati, jo identitate ir loti individualizets process (Taylor,

1989). Caur refleksiju un kontaktiem ar citiem, individs uzzina ari citu cilvéku

71



nozimiguma sist€émas (systems of significance): to, kas ir nozimigs viniem. Identitates
veido$anas procesa izSkiro$a loma tiek ieradita cilvéka brivibai. Katrs var Kritiski
novertét savus pien€mumus, tos mainit, parveidot un tatad konfigurét savu identitati

citadi.
Persona un identitate

Balstoties uz So identitates veidoSanas procesa izpratni, $aja sadala tiek apliukota
personas identitates struktiira un personas dal€jas identitates personalisma filozofijas

perspektiva.

Personas identitates struktiira persondlisma filozofija. Personas identitates veidoSanas
procesa mijdarbiba ir piecas ieprickSminétas personas dimensijas (sk. 3. tabulu, 38.
lIpp.). Personalisma filozofija tiek uzskatits, ka stabilais cilvéka identitates slanis ir
gariga identitate. Cilveéks ir gariga biitne, un garigums ir personas kodols; izmainas laika
un telpa tiek integrétas Saja personas transcendentalaja komponenta. Otrs svarigakais
komponents ir kermeniskums, jo persona dzivo biologiski. G. Marsels ipasu uzmanibu
veltijis kermeniskumam ka identitates veidoSanas elementam (Blesa Aledo, 2010). M.
Merlo-Ponti ar uzver kermeniskuma centralo lomu identitate, to, ka ipasSi personas
identitates paudgji ir cilvéka seja un acis (Merleau-Ponty, 1964). Savukart no personas
transcendences izriet brivibas noteicoSa loma: personalisma filozofija uzsver katra
cilvéka agency, izprotot brivibu ka identitates veidoSanas dinamisko pamatu, tapat ari
to, ka garigums ir identitates stabilitates pamats. Briviba izpauzas darbiba, tadg]
apzinatajai darbibai ir tik svariga loma identitates procesos, ta ir brivibas paud&ja un
identitates veidotaja. Nemot véra to, ka persona attistas sociali, identitates veidoSanas
procesa personas dialogiska dimensija ir loti svariga: darbiba persona aktualiz€ savu
»Speju dot” un ,sp&ju sanemt”, $aja procesa bagatinot citus cilvékus un bagatinoties

pati.

Personalisma filozofijas sistéma cilvéka identitate ir dinamisks veidojums, ar daziem
stabiliem komponentiem (garigumu, filiaciju, genétiku, audzinasanu, personigo
biografiju, savu izvélu nemainigajam sekam u.c.) un citiem mainigiem komponentiem,
kas laika gaita dalgji parveido identitati (vecuma izmainas, jaunie lémumi, gimenes un
darba saistibas, socialkultiras konteksts u.c.). Identitate veidojas mijdarbibas procesa
starp sevis apzinasanos un savas dzives realitates objektivo — faktisko — pusi, kas

izpauzas darbiba konkrétaja situacija. No ta izriet, ka:
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e Identitatei var biit dazadi intensitates I[imeni (stipra, vaja), atkariba no ta, cik liela ir

atbilstiba starp subjektivo pastélu un faktisko personas realitati.

e Stipras identitates veidoSanas nosacijums ir skaidra sevis paziSana, kas atspogulojas
darbiba. Identitates trauc€umi var rasties vai NU NO paSapzinas traucgjumiem

(Sizofrénija), vai no uzvedibas traucgjums (atsveSinasanas).

e Personas struktiiras komplicétiba un pastavésana laika un telpa dod pamatu, lai
varétu runat par personas daléjam identitatém: personiska identitate, biologiska,

profesionala, gimenes, socialkulttiras u.c.

Personas dal€jo identitaSu biitibas izpete 1pasi svariga ir $aja promocijas darba, kura tiek
pétita divu dal€jo profesionalo identitaSu (atskanotajmaksliniecka un pedagoga)
integracija. Tapeéc lai izprastu dalgjo profesionalo identitaSu nozimigumu personas
vienotas identitates konteksta, talakaja teksta, balstoties uz H. Koipa un Dz. Dz

pétijumiem, tiks raksturotas §is iesp&jamas dal€jas identitates.

H. Koips (Keupp, 1999) min piecas jomas, kur paradas identitates ,,atslégas jautajumi”:
profesiju, ieksgjo pasauli, socialos tiklus, kultiiru un savstarpgjas saistibas. Profesionalo
identitati vin$ izprot ka veidu, ka iek]auties sabiedriba, tikt ,,atzitam”, pilnveidoties ka
personibai un dot savu ieguldijumu sabiedribas attistiba. Identitati ietekmé iekS$€ja
pasaule, kas ir saistita ar personas intimitati, cilvéka izcelsmi, gimeni utt. Identitate ir
saistita arT ar socidlajiem tikliem. Saja joma Koips runa par interneta resursu
izmantoSanu un lidzdalibu, kas palidz cilvékam konstruét savu identitati. Tikli ir ar1
gimene, darba kolégi, utt. Tikli zinama meéra ari ierobezo cilvéka iesp&jas, jo pastav
likumi un nosacijumi, kas jaievero, lai piederétu tiklam. Pilsoniska aktivitate ari ir
vertiba, kas ietekmé& identitates veidosanos. Kulturala identitate paradas regionalajas
ipatnibas. Socialie tikli nodod talak kultiiras vértibas, orientaciju un attiecksmes, kas ir
svarigas identitates veidoSanas procesa ka ,sociala nozimiguma filtrs”. Tas, kas
konkrétam cilvékam ir nozimigs, ir atkarigs arl no sabiedribas vértibu sist€émas. Bet
cilveks var arl izveéléties nepiem@roties sabiedribas vertibam, bet parveidot tas,
izraujoties no tradicionala konteksta un ieklaujoties jaunaja. Visbeidzot, identitati
ietekmé savstarpgjas saistibas, jo, pienemot l€émumus un saistibas personigaja un

sabiedriskaja dzive, veidojas ari cilvéka pasaules uzskats un identitate.
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Dz. D71, kas pedagogijas pétnieciba skatijis identitates jautajumu, izmantojot analitisko
pieeju (Gee, 2000), apliikkojot dazadas identitates teorijas, secina, ka vesturiski ir bijusi
Cetri veidi, ka identitate tika izprasta: dabiskais, institucionalais, dialogiskais un
radniecisko intereSu identitates izpratne. Tradicionalaja sabiedriba, pirms modernisma,
identitate tika saprasta ka dabiska identitate (Nature-identity), kas ir stabils stavoklis, ko
izraisa dabas speki (genctikas likumi, biologiskais un fiziologiskais stavoklis,
geografiska un vesturiska vide). Modernisma paradas institucionala identitate
(Institution-identity) ka cilvéka pozicija sabiedriba, ko atzist institucionalas autoritates.
Postmodernaja sabiedriba izveidojas dialogiska identitate (Discourse-identity) ka
individualitates iezime, kas tiek atzita diskursiva dialoga gaita ar racionalajiem
individiem. Miisdienas domingjosa ir radniecisko intereSu identitate (Affinity-identity),
kas veidojas, daloties ar 1paSu pieredzi radniecisko intereSu individu grupas. Integréjot
Sos Cetrus identitates aspektus, cilvéks var apzinaties savu dabisko identitati, izveidot
savu institucionalo identitati, iesaistoties sabiedriba un konstat€jot savas identitates
sabiedrisko atzisanu, konstruét viedokli par sevi dialogiskas identitates veidoSanas cela
un apstiprinat piederibas izjiitu radniecisko intereSu identitates joma. Izvertgjot cilvéka
dalgjas identitates personas dimensiju perspektiva, tika izstradata personas dal€jo

identitasu struktiiru (sk. 5. tabulu).

5. tabula
Personas daléjas identitates personas dimensiju perspektiva
Personas dimensijas Dalgjas identitates
Interioritate Ieksgja pasaule Gar1ga_1degt1tat§, -
personibas identitate
Seksuala identitate,
Strukturalas Atvertiba Kermeniskums rases 1flent1Fa_te,
dimensijas dabas identitate
Valoda Valodas identitate
« I Lidera identitate,
. . PasnoteikSanas, Co .
Dinamiskums _ o saistibu identitate,
dzives mérkis . .. .
> interesu identitate
Profesionala identitate,
Darbs R .
Spaia dot institucionala identitate
Dialogiskas peja do Dialogiska identitate,
dimensijas . o i ita
J Milét un tikt milétam simenes 1de£1 t}tgte, .-
Spa: ¢ socialkulturala identitate,
peja sanem nacionala identitate

Personas dal€jas identitates sasaistas ar personas strukturalajam un dinamiskajam
dimensijam. Dazas dalgjas identitates ir tieSi saistitas ar kermeniskumu, ka rases vai

seksuala identitate. Citas — ar to, ko cilvéks ir sapemis no citiem, ka nacionala vai
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socialkultiiras identitates. V&l citas — ar cilvéka personigajiem l€mumiem, ka savas
gimenes vai profesionala identitate, vai ar personigo garigo dimensiju, ka religiska vai
personibas identitati. Talakaja teksta tiks aplikota viena no galvenajam personas

dalejam identitatém: profesionala identitate.
Profesionala identitate

Ka jau noradits, darbibai ir Tpasa loma personas identitates veidoSanas procesa. Starp
visam darbibam, ko cilvéks veic savas dzives laika, profesionala darbiba iepem ipasi
svarigu vietu, gan laika zina, gan tade] ka ar to saistita ieklauSanas sabiedriba, personiga
un sociala atziSana. Profesionala darbiba apzimogo cilvéka identitates dzilakos slanus,

un pieskir vinam ipasu skatijumu uz savu dzivi un sabiedribu.

Saja sadala vispirms tiks apliikotas profesionalas identitates teorijas. Tad — izklastita
personalisma saknota profesionalas identitates jédziena izpratne, proti, profesionala
identitate ka parlieciba un ka metakompetence, ka ari So abu aspektu savstarp€ja
saistiba. P&c tam tiks prezent€ts autora izstradatais profesionalas identitates veidoSanas
procesa modelis. Sadalas beigas S§is atzinas tiks sintez€tas personas profesionalas

identitates holistiskaja izpratné.

Profesionalas identitates teorijas. Latvija identitates teorijas sava disertacija saistiba ar
profesionalo identitati detalizeti pétijusi J. Jakovleva (Jakovleva, 2009). Vina uzskata,
ka teorija par identitates pétniecibu var izskirt tris pieejas: internalo (izejot no identitates
psihologiskajiem aspektiem), cksternalo (izejot no identitates sociologiskajiem
aspektiem) un kombin&to, apvienojot pirmo un otro pieeju. Runajot par profesionalas
identitates procesiem un attistibu, Dz. Marcija (Marcia, 1964) ir defingjis Cetrus
profesionalas identitates statusus (stavoklus): difizija, moratorijs, iepriek$noteiktiba un
briedums. Diflizijas statuss nozimé, ka cilvéks profesionalaja zina ir apjucis, neapzinas
profesijas vietu sava dzivé un nemekIg taja citus celus. Moratorijs rodas, kad cilvéks vél
nav atradis savu isto celu, bet meklé dazadus variantus un péta savas iespgjas.
IepriekSnoteiktiba - kad cilvéks izvelgjies savu profesionalo celu jau bérniba, to
uzn@mies, neizjiitot krizes. Savukart brieduma statusa (stavokli) cilveks ir izpétijis

dazadas profesijas, tas novertgjis, izlémis un iesaistijies viena no tam.

Dz. Holands apvienoja profesijas un personibas pazimes, izveidojot seSus personibas

tipus péc profesionalas orientacijas (Jakovleva, 2009, 29. Ipp.): realistisko, kura
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profesija saistas ar tehniku, raZzoSanu, objektu manipuléSanu utt.; intelektualo, kas dod
priekSroku garigajai un intelektualajai darbibai (p&tnieciba, gramatu rakstiSana u. tml.);
maksliniecisko, kas nodarbojas ar dazadiem makslas veidiem; tradicionalo, kas viegli
icklaujas institucionalajas struktiiras, ka, pieméram, ierédni; uznémigo, kas nodarbojas
ar biznesu un projektu vadiSanu; socialo, kas iesaistas profesijas, kuras doming
mijdarbiba un sabiedriska dzive. Dz. Holands uzskata, ka profesionala identitate ir
skaidrs un stabils priekSstats par sevi, saviem mérkiem, interesém un talantiem, kas

veido parliecibu par profesijas izvéles pareizibu.

Izvertejot profesionalas identitates teorijas, Jakovleva secina, ka profesionalas
identitates butibu var traktét Cetros dazados veidos (Jakovleva, 2009, 30.-37. lpp.): ka
socialkognitivu kategoriju, ka psihologisko kategoriju, ka vienu no socialas identitates
aspektiem un ar1 ka paSnoteikSanos (profesijas izv€les) procesa. Profesionalo identitati
ka socialkognitivu kategoriju ir aplikojusi R. Lants, S. Brauns un G. Hakets (Lent,
Brown and Hackett), kas 1994. g. izveidoja karjeras sociali kognitivo teoriju (Social
Cognitive Career Theory), izpétot, ka kultira, dzimums, biologija un citi faktori
ietekmé profesijas izvéli un karjeras lemumus. Savukart L. Sneidere (Illueiinep) saprot
profesionalo identitati ka psihologisku kategoriju, kas veidojas procesa, kur§ ved no
pasapzinas uz identifikaciju vai atsveSinasanos no profesijas. Vipa uzskata, ka
profesionala identitate ir apzinasanas par piederibu kadai profesijai vai grupai, un
nosauc tris profesionalas identitates komponentus: tipiska-ideala profesionala tela
veido$anos, personifikaciju vai téla attiecinas$anu uz Sevi, un personigo attieksmi pret
ideala profesionala télu, kura rezultata izveidojas konkrétais profesionala prototips,
stereotips. Treskart, citu pétnicku starpa profesionalas identitates izpratni ka vienu no
socialas identitates aspektiem ir attistfjis A. Grifins (Griffin), uzsverot sabiedribas
ietekmi uz cilvéka profesionalo identitati. Profesija ir galvenais veids, ka cilveks
ieklaujas sabiedriba, profesionalas attiecibas un profesionalais statuss liela méra nosaka
cilvéka socialo identitati. Pretstata Sai profesionalas identitates izpratnei, citi pétnieki ir
uzsveérusi pasnoteikSanas brivibas centralo lomu identitates procesa. J. Klimovs
(KnumoB) $aja pasnoteikSanas procesa noskir divus aspektus: profesionalo pasapzinu un
piemérotibu profesijai. Cilveks strukturg savu profesionalo pasapzinu, izmantojot piecus
jautajumus: kKada ir mana profesionalu grupa (grupa més, pieméram, mes skolotaji, vai
més makslinieki)?; kada ir mana loma $aja grupa?; ka par mani doma citi?; kads ir mans

profesionalais stils, ar kuru es atskiros no citiem?; kadas ir manas nakotnes perspektivas
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Saja profesija? Savukart piem&rotibu profesijai ir pétijis E. Zejers (3eep), kas uzsveris
konfliktsituaciju svarigumu profesijas izv€les nostiprinaSanai. Izvertgjot Sis
profesionalas identitates teorijas, Jakovleva sava darba defin€ profesionalo identitati ka
visparéju cilvéka priekSstatu par sevi ka profesionali un cilvéka sp&ju izvéleties

atbilstoSu profesionalo vidi.

Profesiondld identitate ka parliectba. Sis atzinas par profesionalo identitati tiek
paplaSinatas personalisma filozofijas skatijuma. Karjeras izve€le cilveéka ,sociali
pozicionétai brivibai” (socially situated freedom) (Taylor, 1989) ir galvena loma. Bet
profesijas izveli ietekmé ari socialais konteksts (sabiedribas vajadzibas, pastavosas
iespéjas), profesijas nozimigums cilvékam (pievilcigums, pilnveidoSanas perspektivas,

aicindjuma apzina), personigas spéjas, vajadzibas u.cC.

Ka veidojas parlieciba par profesionalas izvéles pareizibu? Lielakoties caur personigo
darba pieredzi, kura cilvéks piedzivo personigo atziSanu (sevis pilnveidoSanas apzinu,
savu spéju konstat€Sanu, apzinu par sava ieguldijuma noderigumu citiem, piederibas
izjutu) un sabiedrisko atziSanu (klientu apmierinatibu, ieklausanos profesionalaja loka,
sabiedribas pozitivo vertéjumu, labu atalgojumu, gimenes un radinieku atziSanu).
Personiska un sabiedriska atziSana nostiprina ieks€jo parliecibu par savu ,,ES ka
profesionali”. AtziSana darbojas ka profesionalas identitates veidoSanas procesa
dzingjspeks, gan no cilvéka iekSienes (sevis atziSana), gan no arienes (sabiedribas

atzisana).

Ja cilvékam par sevi ir gan ick$€ja, gan ar¢ja pamatota parlieciba ,,es esmu labs
profesionalis”, var uzskatit, ka vinam ir stipra profesionala identitate. Saja konteksta
profesionalas identitates biitiba ir parlieciba nevis par ,profesijas izvéles pareizibu” vai
,profesionalo piederibu”, bet gan par profesijas integraciju cilvéka personiba. Attistit
savu profesionalo identitati nozimé ne tikai identificeties ar standartiem, bet gan
apzinaties, ka profesionala darbiba ir apzimogojusi cilvéka personibu un ka vinam
piemit $adas konkrétas profesijas parstavja iezimes: pasaules uzskats, domasanas veids,
vertibas, zinasanas, prasmes, atticksme. Profesija ir kluvusi par dalu no cilvéka ES,
integréjoties personas identitaté. Personiga un sabiedribas atziSana nostiprina personas
parliecibu par sevi ka profesionali. Spagu antropologa R. Jepesa vardiem sakot,

,»parlieciba paliek miisos, ka dala no mums pasiem” (Yepes and Aranguren, 2003, 115.
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Ipp.). Saja konteksta profesionala identitate var tikt defingta, ka ,cilvéka pamatota

parlieciba par savu sp&ju harmoniski integrét profesiju sava personiba”.

Profesionala identitate ka metakompetence. Profesionalas identitates un kompetences
mijdarbiba Tpasi paradas profesionalas identitates izpratné ka metakompetence. Saja
sadala tiks apliikota kompetences jédziena saistiba ar profesionalo identitati augstskolas

pedagogijas joma.

Augstskolas pedagogija kompetences jédziens attiecas ne tikai uz zinasanu vai prasmju
izmantoS$anu, bet arT uz paSa cilvéka personibu un vértibu sistému (Surikova et al.,
2009). Spanu pétnicks A. Medina Rivilja (Medina Rivilla, 2009) uzskata, ka
profesionala identitate lidzas komunikabilitatei un integracijai ir viena no augstskolas
docetaju metakompetencém. Profesionala identitate tiek defin€ta ka “zinaSanu, prasmju,
attiecksmju un iesaistiSanas sp&ju integracija”, un ietver sevi stabilus (personigo dzilumu,
apmierinatibu) un dinamiskus komponentus (parveidoSanos, jégas meklésanu, integralo

attistibu).

Profesionala identitate ka docgtaja metakompetence nozimé, ka doc@tajs integré
izglitibas zinatnes vienota sistéma, balstoties uz savu personibu un interesem. ST
personiba integréta profesionala identitate ir pamats docé€taja atvertibai un
nepartrauktajai sevis ka pedagogiska lidera parveidoSsanai un atbalsta punkts
profesionalas attistibas un kompetencu pilnveidoSanai. Docétajs izkopj inovativu,
petnieciska rakstura maciSanas stilu, jo integréta profesionala identitate ir inovativas
domasanas avots, un veicina emocionalas inteligences un izjatu harmonijas lidzsvaru,
balstoties uz parliecibu par sava aicindgjuma mérka sasnieg$anu. Sis atzipas par
integrétas profesionalas identitates priekSrocibam apstiprina promocijas darba temata

aktualitati.

Parliecibas un kompetences savstarpéja mijdarbiba identitates veidoSanas procesa. Ka
saistami jédzieni ,,profesionala identitate” un ,kompetence”? Ka jau minéts, Eiropas
oficialajos dokumentos (European Commission, 2008) kompetence tiek definéta ka
»pieradita sp€ja izmantot zinaSanas, prasmes un personiskas, socialas un/vai metodiskas
sp&jas darba un macibu situacijas un profesionalaja un personigaja attistiba”. Savukart
promocijas darba identitate tika definéta ka ,,cilvéka pamatota parlieciba par savu sp&ju

harmoniski integrét profesiju sava personiba”.
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Ja profesionala identitate ir parliectba, bet kompetence ir spéja, tad profesionala
identitate var kalpot par ,kompetentas darbibas dzingjspeku”, kompetences izpausmju
veicinataju. Un otradi, kompetentaja darbiba cilvéks apzinas, kads vin$ ir un ko vins
sp&j kompetenti darit, tadejadi integréjot savas zinasanas, prasmes un attieksmes sava

personiba ka dala no sava ES.

Tatad, no vienas puses, profesionali kompetentd darbiba ir viens no profesionalas
identitates veidoSanas nosacijumiem: ja cilvéks uznemas kompetenti darboties, vin$
varés integrét savas zinasanas, prasmes un attieksmes sava personiba. Savukart
profesionala identitate (parlieciba) ir kompetentas profesionalas darbibas veicinataja, jo
cilveka pamatota parlieciba par savu sp&ju kompetenti darboties mudina vinu

kompetenti iesaistities profesionalaja darbiba.

AtgrieZoties pie jautajuma, ka profesionala identitate ir saistita kompetence, var
pienemt, ka profesionala identitate ka metakompetence ir ,,sp€ja uzskatit sevi par
sp&jigu kompetentai darbibai”. Profesionala identitate rodas savu kompetencu
izmantoSanas, apzindsandas un integréSanas rezultatd, un ta ir kompetentas darbibas
veicinataja. S. Frema (Frem, 2008), kas skatas uz identitates un kompetences saistibu,
izmantojot fenomenologijas pieeju, ir nonakusi pie analoga secinajuma. Atsaucoties uz
citiem pétijumiem, vina apgalvo, ka saistibu starp identitati un kompetenci var
izskaidrot sadi: ,,Mana identitate attistas tad, kad man ir radusies pieredze, ka es varu”.
Fenomenologiskaja pieeja identitates veidoSanas process ir saistits ar to, ko persona
(cilvéks) sp€j darit kompetenti, sevi apmierinosa veida. Profesionalas identitates un
kompetences mijdarbibu profesionalaja darbiba var salidzinat ar mon&tas abam pusém.

8. attéla tiek grafiski atspogulota profesionalas identitates un kompetences mijdarbiba.
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8. attels. Kompetentas darbibas un profesionalas identitates savstarpéja saistiba

Profesionalas identitates veidosanas process.

Analizgjot, ka veidojas profesionala identitate, var labak izprast profesionalas identitates
bitibu. Izvertejot atzinas par personas identitates un profesionalas identitates veidoSanas
procesu, tika izstradats profesionalas identitates veidosanas procesa modeli (Fernandez
Gonzalez, 2010), kas ietver sevi personas profesijas psihologiskos, faktiskos un socialos
aspektus (sk. 9. attélu): ideala profesionala téla veidoSanos, profesijas izvéli,
iesaistisanos profesionalaja darbiba un personigo un socialo atzisanu. Turpmakaja teksta

tiek detaliz&ti aplikoti Cetri profesionalas identitates veidoSanas procesa elementi:
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9. attels. Profesionalas identitates veidoSanas process

Ideala profesionala téla veidosanas. 1deala profesionala téls veidojas, izejot gan no
personiskas pieredzes un vizijas par savu profesionalo un personigo attistibu, gan
sabiedribas sniegtajiem modeliem, ka, pieméram, profesijas standartiem, radu un draugu
pasaules uzskata un plassazinas lidzeklos pausta sabiedribas viedokla. NO vienas puses,
sabiedriba piedava aktualus un plaSus ideala profesionala telus visdazadakajam
profesijam, bet, no otras puses, notick profesionala téla personalizéSana: profesijas
izvéli ietekmg tas, vai persona uztver, ka konkrétais profesionalais paraugs palidzes tai

pilnveidoties un piedavas iesp&jas attistit personiskas spejas.

[zvertejot darba min€to autoru domas saistiba ar ideala profesionala t€la veidoSanas
procesu, atklajas divi §T procesa posma izvertéSanas kriteriji: profesionala téla plaSums
(Creech et al., 2008; Jorgensen, 2008; Mills, 2007) un profesionala téla skaidriba
(Burban, 2007; Kasworm, 2005; Lartigot, 1999 u.c.).

Profesijas izvéle. Profesijas izvéles procesa ideala profesionala téls tiek konfrontéts ar
personas attistibas sp&jam. Personalisma filozofija valda uzskats, ka cilvéka attistiba
balstas uz trim valiem: aicinajumu (garigumu un brivibu), iemiesos$anu (kermeniskumu)
un kominiju (dialogisko dimensiju). So dimensiju attistibai nepieciesamas §adas
attiecksmes: refleksija, lai atklatu un izkoptu savu aicinajumu; iesaistiSanas, kas skubina

cilveku darboties un parvarét ar kermeniskumu saistito inerci (nogurumu, smagumu);
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nepiekersanas sev, lai attistitu komiinijas dimensiju. Plass ideala profesionala t€ls ietver

sev1 visas §1s personas dimensijas un atticksmes.

Profesijas izveles centra ir aicinajuma jautajums. Profesionala t€la piesavinasanas ir
personigais lemums klut par tieSi tadu profesijas parstavi, l@mums iesaistities $ada
ideala Tstenosana sava dzivé ir individa briva atbilde profesionalajam aicinajumam.
Profesijas izveli ietekm& ideala profesionala t€la pievilcigums: tas, vai izveidotais
idealais tels atbilst cilveka gaidam un tieksmém. Bet izvéle ir atkariga arT no ta, vai
konkréta profesija cilvékam ir personigi nozimiga, vai vin$ saskata taja iesp€jas
uzplaukt un attistit savu personibu. DZ. Slangera noradijusi, ka ,.cilvéka pirma prioritate
ir sekmigi izveidot savu dzivi, ieklausoties sava sirdsapzina. Tapéc personiga atziSana
profesionalaja darbiba ir tik svariga”. (Schlanger, 1997, 26. Ipp.). Péc Z. Gijo domam
(Guillot, 2002, 29. Ipp.) ,,profesijas izvéle galu gala ir loti personiska, pat tad, ja ta ir

veikta, nemot vera socialo tiklu vai sabiedribas spiedumus”.

Izvertejot darba minto autoru domas saistiba ar profesijas izveli, atklajas divi §1
procesa posma izvert€Sanas krit€riji: izv€les noteiktiba (identitates statusi) (Marcia,
1964) un izveles briviba (Guillot, 2002; Schlanger, 1997; Taylor, 1989; Polo, 1991,
1999).

lesaistisands profesiondlaja darbiba. Profesionala identitate nostiprinas un uzplaukst
tieSi profesionala darba gaita. Iesaistoties profesija, notiek pakapeniska identifikacija,
kura ir iesaistits profesionalais t€ls un profesijas realitate. F. Birbans (Burban, 2007)
atzimé, ka, saskaroties ar profesionala darba realajam griittbam, vélamais autentiskums,
idealais profesionala modelis tiek izvertéts no jauna. Profesija cilvéks var sapemt ari

personigo un sabiedrisko atziSanu, kas ir identitates veidoSanas procesa centra.

Izvertejot darba min€to autoru domas par iesaistiSanos profesionalaja darbiba, atklajas
divi §1 procesa posma izvertéSanas kritériji: aktivitasu dazadiba (Gaunt, 2009; Lebler,
2009; Mills, 2007; Pascarella, 1991; Creech et al., 2008) un iesaistiSanas intensitate un
slodze (Burban, 2007; AEC, 2009; Swanwick, 1994; Guillot, 2002).

Personiga un sociala atziSana. Atzisana no subjektiva (personas) skata punkta ir
galvenais profesionalas identitates veidoSanas procesa elements. AtziSanai ir divi
aspekti: personigais un socialais. Personiga atziSana ir parlieciba, ka cilveks sevi realizé

profesija, ka vins ir atradis savu celu. Ta izpauzas apmierinatiba ar veidu, ka vins veic
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savu profesiondlo darbibu, un labumiem, ko vin$ ieglist no ta. ST apmierinatiba ir
apvienojama ar apzinu, ka v&l japrogresé profesija, un tieSi ST progresa iesp&ju
apzinasana un nakotnes vizija stiprina apzinu, ka cilvéks ir uz 1sta profesionala cela, un
parliecibu par profesijas izv€les pareizibu. Pateicoties personigajai atziSanai,
profesionalais darbs klist par personigi nozimigu darbibu. Sis aspekts ir Tpai svarigs

profesionalas identitates integracijas procesa.

Savukart sociala atziSana, kas materializ€jas ar atalgojumu un profesionala statusa
giisanu, nostiprina cilvéka piederibas izjitu profesionalajai grupai un apzinu par sava
darba jégu sabiedribas interes€s, veicinot vél dzilaku iesaistiSanos profesija. Sociala

atziSana ir svariga cilvéka identifikacijas procesa ar ideala profesionala telu.

Personigas atziSanas nozimibu uzsverusi $adi darba minétie autori: Medina Rivilja
(2009), Ursua un Vaskess (2009), bet socialo atzisanu akcent&jusi: Grifins (2008),
Gidens (1991), Makdonalds, Hargrivs un Mils (2002).

Kritiska domasana palidz cilvékam integrét profesionalas identitates veidojoSos
elementus viena veseluma, ko katrs individs veido pats, attiecinot to uz savu profesiju,
un ko katrs pienem sev, proti, piesavinas. K. Libsa (Liebsch, 2006) uzskata, ka cilveki
miisdienas dzivo dazadas pasaul€s, un vini saskaras ar dazadiem uzdevumiem, tapec
identitates veidoSanas prasa nemitigu sevis apSaubiSanu. Pasapmierinatiba var bremzet
personigas attistibas procesu, jo, ja nav jauna mérka, ko sasniegt, nav jégas turpinat
celu. Savukart ideala profesionala t€la atjaunoSana balstas uz refleksiju par iepriekseja
posma pieredzi. Z. Gijo (Guillot, 2002) apgalvo, ka identitates veidoSanas ir dzivs,
radoSs process, ko sekmé kritiska domasana it ipasi studiju procesa (Rubene, 2008). A.
Ursua un Vaskesa (Urzua and Vasquez, 2008) arl uzsver prospektivas (uz nakotnes
verstas) refleksijas nepiecieSamibu jauno profesionalo lémumu pienemsSanai un lidz ar

to ar1 profesionalas identitates attistiSanai,

Refleksiju sekmé daudzi faktori, bet, péc Birbana domam (Burban, 2007), pedagogiska
studiju prakse Saja joma ir 1paSi svariga. Profesionala izglitiba, un jo seviski
pedagogiska studiju prakse, ietekmé identitates veidoSanas procesu, jo profesionalas
sagatavoSanas laika notiek individualas un socialas identitates personiga
harmonizé$anas process, kas noved pie ,pastéla sakartoSanas” (vai pielagosanas,

adjustement)”.
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Kopuma, $is process ir loti individualizéts. Cetri profesionalas identitates veido$anas
procesa elementi var paradities ari cita seciba. Pieméram, finansialo vai gimenes
apstaklu del kads var izveléties jaunu profesiju neatkarigi no iepriek§ veidotajiem
idealiem un profesionalajiem t€liem. Arl profesionalas darbibas gaita var paradities
jaunas iesp€jas, kas ved pie jaunu profesionalo l@mumu pienemsSanas. Tomér tiek
uzskatits, ka veiksmigas profesionalas identitates veidoSanas process icklauj sevi visus
Cetrus aspektus: ja idealu nav, procesam trukst dzingjspéka, motivacijas; ja nav brivas
izveles, profesionala darbiba klist bezpersoniska, atsveSinata; bez konkrétas
iesaistiSanas profesija pats process paliek tikai teor€tiskaja Iimeni, proti, neiemiesots;

bet bez atziSanas un refleksijas, process ir bremzets un pat apstajas.

Promocijas darba Sis profesionalas identitates veidoSanas modelis tika likts empiriska
petijuma planosanas un analizes pamata. Procesa izvertéSanas krit€riji tika izmantoti

profesionalas identitates krit€riju un raditaju sist€mas izstrade.
Profesionalas identitates holistiska izpratne

Promocijas darba profesionala identitate tiek saprasta ka cilvéka profesionalas realitates
augstakais ltmenis, kas ietver sevi pargjos personas profesionalas realitates aspektus.
Turpmak teksta tiks izklastita $T profesionalas identitates izpratne (sk. 10. att€lu), kas

tika izmantota ka pamatojums profesionalas identitates integracijas izp&te.

Balstoties uz personalisma filozofiju, promocijas darba tiek pienemts, ka personas
profesionalajai realitatei ir tris aspekti: profesionala darbiba, profesionala kompetence
un profesiondld identitate. Sie tris personas profesionalas realitates aspekti ir
nesaraujami saistiti un hierarhiski organizéti, proti, atkarigi no to tuvibas personas
kodolam — tas garigajai dimensijai. Zemakais slanis ir darbiba, kas ietekmé personas
veidoSanos, bet ir arpus tas, personas aréja izpausme; vid€jais slanis ir kompetence, kas
dalgji ir darbibas 1paSiba (kompetenta darbiba), bet dal&ji personas ipasiba (kompetents
cilveks); profesionala identitate ir augstakais aspekts, kas pieder pie personas gariga
Iimena. Katrs augstakais Itmenis ietver sevi apak$€jos: kompetence — darbibu
(kompetento darbibu), bet profesionala identitate — profesionalo kompetenci un
profesionalo darbibu. Si izpratne tika izmantota profesionalas identitates pieejas

pamatojumam integracijas procesu izp&té (sk. 98. Ipp.).
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/ Profesionala identitate

Profesionala kompetence

Profesionala darbiba

10. attels. Profesionalas identitates holistiska izpratne

Turpmak teksta, proti, otraja apak$nodala, tiks raksturota atskanotajmakslinicka
profesionala identitate, bet treSaja — miizikas instrumentu spéles pedagoga profesionalas

identitates specifika.
1.2.2. Atskanotajmakslinieka profesionala identitate

Balstoties uz $o profesionalas identitates koncepciju, otraja un tre$aja apak$nodala ir
skatiti dazi jautajumi saistiba ar miizikas instrumentu spéles studentu profesionalo
identitati, kas ir noderigi par teorctisko pamatojumu atskanotajmakslinieka un pedagoga
profesionalo identitadu integracijas izpétei. Saja apaksnodala tiks precizéta muzikalas
identitates jédziena izpratne un raksturotas pirma kursa studentu visparigas
profesionalas identitates specifiskas iezimes, kas ir pamats miizikas instrumentu spéles

studentu atskanotajmakslinieka identitates izpratnei.
Muzikalas identitates jédziens

Promocijas darba bija svarigi precizét atSkiribu starp divam ciesi saistitam lietam, proti,
personas identitates attistiba caur miiziku un miizika profesionalas identitates attistiba
darbiba. R. Makdonalda sastaditaja rakstu krajuma ,,Muzikalas identitates” ievietoto
rakstu autori (Macdonald, Hargreaves and Miell, 2002) ir p&tijusi miizikas lomu cilvéka
identitates veidoSanas procesos miisdienas. Mingétais darbs ir strukturéts, pamata liekot
divus jédzienus, proti, identitates muzika (ldentities in Music) un miizika identitatés
(Music in identities). Jedziens ,,identitates muizika” apzimé to, ka cilvéks attista savu
,,mizika identitati” dazados kontekstos: skola un gimeng, miizikas augstskola, ka solists
utt. Jedziena ,,miizika identitatés” tiek ieklauts tas, ka cilvéks caur miziku attista savu
»personas identitati” dazadas tas jomas: nacionalo identitati, zanra identitati, jaunieSa
identitati, cilveka ar 1pasam vajadzibam identitati u.c. Veidojot So pamatstruktiiru,

autori Skir tris jédzienus, kas ir saistiti ar cilvéka identitati: pastéls, pasvértéSana un
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(pasa)identitate. Pastéls (self-concept) ir saistits ar sevis novértésanu konkréta situacija:
pieméram, ,.es ka atskanotajmakslinieks esmu tads vai citads, bet ka skolotajs esmu tads
vai citads”. Katram cilvékam ir multipli pasteli, ko autori déve par ,,identitatém miizika”
(identities in music), kuras promocijas darba tiek sauktas par dalgjam identitatém.
Pasvértesana (self-esteem) apzimé emocionalo un kognitivo sevis izzinasanas dimensiju
(jutas par sevi). PaSidentitate (self-identity) ir integréts aspekts: kas es esmu ka persona,
nevis tas, kads izskatos vai parados konkréta situacija. Minétaja darba prezentétais
jédziena sadalifjums ir arT svarigs promocijas darbam, jo uzsver atSkiribu starp daléjam

identitatem (atskanotajmakslinieka, pedagoga u.c.) un personas identitati miizikas sfera.

Divas §1 darba nodalas ir TpaSi nozimigas misu pétijumam. Viena ir veltita jauna
miizika identitates izpétei. Sts nodalas autore S. A. Oneila (O’Neill) raksturo jauno
miziku identitates ka mainigas un plistosas, ,Skidras”, balstoties uz
socialkonstruktivisma teoriju: jaunie$i modelé savu identitati, vadoties péc ta, ka vini
uztver savu kolégu gaidas attieciba uz viniem (kadiem viniem esot jabiit). Otra
svarigaka nodala ir veltita atskanotajmakslinieka — solista — identitates attistibas izpétei.
Nodalas autore Dz. Deividsone (J. Davidson) uzsver atkanotajmakslas socialo bitibu un
atklaj atSkiritbu starp mizikiem, kas uzskata sevi par profesionaliem
atskanotajmaksliniekiem (performers) un tiem, kas doma, ka ir tikai izpilditaji (players),

pat tad, ja tehniska zina vini arT ir loti laba [imen.

Talakaja teksta tiks raksturots dazadu augstskolu jauno studentu identitates veidoSanas

process, jo promocijas darba empiriska p&tijuma baze ir saistita ar So vecumposmu (18-

21 gads).
Pirmo kursu studentu profesionalas identitates raksturojums

Nesen Spanija veikta pétijuma (Garcia Ferndndez, 2009) ir atklats, ka universitates
pirmo kursu studentu ka ,,iedzimti interaktivo” galvenas iezimes ir: Sp&ja atri apstradat
lielu informacijas daudzumu: jauniesi strauji izvélas informaciju, bet biezi vien ta netiek
kritiski novertéta pirms vai péc izveélésanas; griitibas reflektet par pasa attieksmi, jo vini
tic, ka labak ar dotajiem uzdevumiem tikt gala atri neka tos padarit labi; vélme saprast,
kade] jadara kaut kas, pirms sak darit; Sp&ja vienlaicigi veikt daudz uzdevumu
(multitask) un sadalit savu uzmanibu: jaunieSiem piemit apbrinojama spéja
koncentréties, darot vairakas lietas vienlaicigi; augsti attistita vizuala inteligence;

nepiecieSamiba nepartraukti but kontakta ar citiem, meklgjot risindjumu savam
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problémam ,,onlaina”, reiz€ém kritiski neizvertgjot piedavatos risinajumus; loti attistita
iztéle; viniem ir sava digitala — virtuala — identitate, kas tiek uzskatita vismaz par tik pat
svarigu ka vigu identitate redlaja pasaul€; jaunieSi ipaSi aktivi ir timekli, ievieto

interneta ar1 personigo informaciju.

Universitates studentu profesionalajai identitatei ka izglitojamo identitatei ir sava
specifika. Katram vinu profesionalas identitates veidoSanas procesa posmam ir savas
ipasas pazimes: K. Kasvormas pétijjuma par pieaugusa studenta izveidoto ideala
koledzas studenta télu (Kasworm, 2005) atklajas, cik svarigs studentu identitatei ir
ideala studenta tels. Studenti izmanto §7 t€la rakstura iezImes un izturéSanas veidu, lai
defin€tu un kritiski vertetu pasi sevi. Savukart Studenta statusa piesavinasands sp€le
svarigu lomu vinu identitates veidoSana. A. Krica apgalvo, ka jaunakie petijumi liecina,
ka galvenie elementi, kas vajadzigi, lai veiksmigi parvarétu kritiskas parejas situacijas
studiju laika, ir maciSanas entuziasms un parlieciba par sevi ka tadu cilveku, kuram labi
padodas macibas (Creech, 2008). Treskart, konkréta darba pieredze izSkirosi ietekmé
studentu profesionalo orientaciju, celot vipu kompetenci un personigo parliecibu. D.
Isbelam ,.8kiet, ka nekas, ar ko students sastopas pirms nonakSanas koledZa, neiectekmé
profesionalo identitati vairak par studiju laika apgiito profesionalo pieredzi” (Isbell,
2008, 176. Ipp.). Visbeidzot, studenta refleksiju veicina daudzi faktori, to starpa ir ar
mentora darbs un socialas attiecibas. Pieméram, P. Kaufmans ir pieradijis, ka, lai
veicinatu studentu refleksiju, ir svarigi socialie aspekti, un secinajis, ka, ,,pardomajot
par koledZas nozimi vai saskaroties ar lidziga vecuma cilvékiem, studenti mijdarbojas ar
universitates apkartni un izveido tadu ,,izjusto identitati” (felt identity), kas atbilst vinu

karjeras izvelei” (Kaufman, 2004, 483. Ipp.).

J. Jakovleva sava disertacija ir izpé€tijusi teorijas par studentu profesionalas identitates
saturu un attistibu (Jakovleva, 2009, 47.-48. Ipp.). Vina norada, ka viena no studentu
profesionalas identitates satura sastavdalam ir parlieciba par iesp&ju bit veiksmigam
sava profesija. Savukart studentu profesionala attistiba nav lineara, to var izteikt ar trim
vektoriem: kompetences attistibu, autonomijas attistibu un mérku (socialo un personigo)
attistibu. Siem vektoriem attistoties, studentu profesionala identitate pieaug. Turklat, jo
vairak studentiem ir aiznemtibas un iesaistiSanas profesija, jo augstaks ir vinu
kognitivas attistibas ltmenis un profesionala identitate. Attieciba uz faktoriem, kas
ietekmé profesijas izveli, Jakovleva secina, ka primara ir galvenokart argjo faktoru

ietekme. Tomér, vinasprat, tieSi pirma kursa studentiem priekSplana izvirzas
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ieinteresétiba profesija, sevis un profesijas izpete. Profesijas izveli vini veic patstavigi
un autonomi, bez argjo faktoru ietekmes un nepalaujoties uz kolektiva viedokli. Vina
secina, ka no visam pirma kursa studentu personibas virzibam, tieSi sociala
(starppersonu) un kolektiva (sabiedriskda) personibas virziba negativi ietekmé vinu
profesionalas identitates veidoSanos, jo tas trauc€ vigiem koncentrties uz sevis un
karjeras izzinasanu. Vina arT atzZim¢, ka attiecibu virziba (ar tuviniekiem) profesionalas
identitates veidoSanos nekavé. Jakovlevas minétas profesionalas identitates veidoSanas
procesa pasibas tikai dalgji attiecinamas uz mizikas instrumentu spéles studentiem. ST

atzina detalizetak tiks izklastita turpmakaja teksta.
Moiizikas instrumentu spéles studentu atskanotajmakslinieka identitates specifika

Mizikas akadémijas studentu profesionalas identitates specifika ir ta, ka, iestajoties
akadeémija, studentiem jau ir spécigi izteikta profesijas izv€le (vai ieprieks noteikta vai
nobriedusi profesionala identitate) un ka viniem pirmaja kursa ir paSi svarigi attistit
tieSi savu kolektivo (sabiedrisko) un socialo (starppersonu) identitati, mekl€jot jaunus

kontaktus un socialo atzisanu.

Mizikas instrumentu spéles studenta identitates veidoSanas procesam ir noteiktas
patnibas. K. Svanvika (Swanwick, 1994), kas pétijusi miziku karjeras attistibas
posmus, ir nonakusi pie secindjuma, ka profesionala attistiba notiek nevis lineari, bet
cikliski, proti, katra profesionalas dzives posma attistas visi profesionalas identitates
aspekti, bet tas notiek ar dazadu intensitati. Studiju laika ir vérojama strauja ideala
profesionala t€la atjaunoSana: sakuma miizika t€ls ir idealiz€ts un ieklauj sevi
galvenokart solista karjeru, jo studenta ierobezota profesionalas dzives pieredze ietekmé
ar1 vina priekSstatus. Rodoties jauniem kontaktiem un pieredzei, idealais téls paplasinas,
integréjot sevi izpilditaja, komponista, pedagoga un lidera darbibu. Savukart
profesionala izvéle dazreiz jau ir skaidra studiju sakumposma, bet ta var biit joprojam
trausla, un profesionala aicinajuma mekl&$ana turpinas: pamazam parlieciba par karjeras
izvéles pareizibu klist stipraka, daZreiz tas notiek caur profesionalas identitates krizém,
nepiepildamo sapnu atmeSanu un jaunu, realistiskaku [émumu pienemsSanu. Attieciba uz
iesaistiSanos profesionalaja darbiba janorada, ka ta klust progresivi stabilaka caur
jaunam darba pieredz€m vai 1slaicigo darboSanos kopa ar citiem profesionaliem:
toposais profesionalis pakapeniski atrod savu vietu sabiedriba, biezi vien ar1 oficiala

iestade. Studiju sakuma profesionalo kontaktu attistiba ir svarigaka neka darboSanas
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kada konkréta darba vieta. Visbeidzot janorada, ka studiju laika personiga atziSana
(apmierinatiba, izjita, ka esi ,,pareizaja vietd”, personigas attistibas iesp&ju apzinasanas)
izvirzas prieksSplana, kamér profesionalas karjeras vélakajos posmos svarigako vietu
ienem sabiedriska atziSana (alga, darbavieta, sabiedriskais statuss, u.c.). 11. att€la

atspogulots miizikas instrumentu spé€les studentu identitates veidosanas process.

Parlieciba\

Sociala

11. attels. Studentu atskanotajmakslinieka identitates veidoSanas process

Sis atzinas ir svarigas promocijas darba, it Tpasi izvertgjot mizikas akadémijas studentu
pedagoga un atskanotajmakslinieka identitates integracijas procesu, vinu vajadzibas un

sp&jas pirms pedagogiskas studiju prakses.
1.2.3. Mizikas instrumentu spéles pedagoga profesionala identitate

Saja petijuma ir batiski atklat mazikas instrumentu spéles pedagoga profesionalas
identitates iezimes, lai vartu noteikt, kadas ir mizikas akadeémijas studentu
atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu integracijas iesp&jas un nosacijumi. Saja
apaksnodala vispirms tiks sintez€tas zinatniskas literatiiras atzipas par miizikas
instrumentu spéles pedagoga personibas ipasibam, kas veido pamatu miizikas
instrumentu spéles pedagoga identitates raksturosanai. Sis apaksnodalas nobeiguma tiks
aplukotas profesionalas identitates un kompetences pieejas personas holistiskaja
perspektiva un ilustréta miuzikas instrumentu spéles studentu profesionalas identitates

krit€riju un raditaju sist€éma, kas izmantota empiriskas izpetes gaita.
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Miizikas instrumentu spéles pedagoga personiba

Zinatniskaja literatiira aprakstitais miizikas instrumentu spéles pedagoga idealais t€ls ir
loti plass. E. Jorgensenas atzinas (Jorgensen, 2008) par muzikas pedagoga personibu,
kas ir attiecinamas uz mizikas instrumentu spéles pedagogiem, atklaj svarigakas $im
pedagogam nepiecieSamas vértibas (values): cilvéces cienas apzinu, godbijibu; sp&ju
brinities; atvértibu labajam, patiesumam un skaistumam un Iidzsvarotibu. Labam
miizikas pedagogam piemit, vai vismaz vip§ vélas apgiit daZas labas ievirzes
(disposition): noslieci uz labu noskanojumu un taktiskumu attiecibas ar audzékniem,
lidzjutibu (compassion), empatiju, pacietibu, entuziasmu un godigumu. Mizikas
pedagogiem ir jaattista ari spriestsp&ja (judgement), kas izpauzas personigaja izvelg,
summeéjosa un veidojoSaja verteSana, taisniguma un Z€lsirdiba, skaidriba par savas
ricibas un izveles krit€rijiem, nopietna attiecksmé pret profesionalo darbu un sp€ja
adekvati reagét jaunas, neprognozéjamas situacijas. Attiecibas ar citiem mizikiem
labajam pedagogam japrot izmantot lideribas prasmes: tas paradas muzikalo partneru
izvele, spgja noturét partneru labo noskanojumu, veidot komunikaciju un sevi

disciplinét.

Savukart Dz Milsa (Mills, 2007) sava pétnieciskaja darba secinajusi, ka idealam
miizikas instrumentu spéles pedagogam pirmkart ir jabiit zinoSam pedagogam, eruditam
sava joma; vinam japrot ar1 labi komunicé&t, un jasp€j pieméroties audzekna vajadzibam
valodas, satura, un didaktikas zina; vipam japrot rosinat un uzmundrinat audz€knus,
piedavat viniem iesp€jas uzstaties publikas priekS$a un uzmanigi sekot audz€knu
mizikas instrumenta spéles tehnikas attistibai. Pretstata Jorgensenas atzinam Milsa ir
atklajusi, ka miizikas augstskolas instrumentu spéles doc€taja entuziasms, sp€ja
iedvesmot, pacietiba un spé&ja vadit atraktivas macibu stundas studentiem neskiet tik

svarigas.

Franéu pétnieks Z. K. Lartigo (Lartigot, 1999) min, ka viena no visbiezak sastopamam
miizikas instrumentu spéles pedagoga rakstura ipaSibam ir paSpietiekamiba, tapec vins
topoSajiem miizikas instrumentu spéles pedagogiem iesaka: biit zinatkariem, smelties
zinaSanas jaunakajos pétjjumos un censties izprast metodologiju, kas dod iesp&ju
izmantot §Ts zinasanas; but objektiviem, izkopt sp&ju runat par mizikas instrumentu
spéles macisanu ka par pétijuma objektu, neuzskatot citu profesionalu konstruktivu

kritiku  par personigu parmetumu; censties biit objektivam pret paSa
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atskanotajmakslinieka un pedagoga celu; but pacietigam un atvertam, veltit laiku tam,
lai saprastu audzeknu realas macisanas griitibas un censties bt lidzas audzekniem ar1
gritibu parvaréSanas cela; but gudriem, apgistot sp&ju pareizi un atri diagnostic&t

audzekna grutibas un izvéleties izmantojamos lidzeklus to parvarésanai.

Mingtas atzinas par nepiecieSamajam personibas Ipasibam mizikas instrumentu spéles
pedagogiem ir svarigas ar1 §im p&tfjumam, jo tas janem veéra mizikas instrumentu spéles

pedagoga profesionalas identitates veidoSanas procesa raksturosana.
Moiizikas instrumentu spéles pedagoga profesionald identitate

Mizikas instrumentu spéles pedagoga profesiju var uzskatit par vienu no augstskolas
docetaju profesijas veidiem. Tapéc Saja sadala vispirms tiks raksturota augstskolas
docétaja profesionala identitate, bet p&€c tam atklata miizikas instrumentu spéles

pedagoga profesionalas identitates specifika.

Augstskolas docétdja profesiondld identitate. Augstskolas doc€taja profesionalas
identitates tematika miisdienas ir loti aktuala. Jaunakaja zinatniskaja literatiira par
docetaju profesionalas identitates veidosanas procesu tiek uzsverts tas, ka docétaju spéja
macities macot ir viena no vinu kompetentas darbibas atslégam (Eiropas Kopienu
Komisija, 2007). Augstskolu un muzizglitibas pedagogija ir atzits, ka augstskolu
docetajs ne tikai maca, bet arT macas pats. Turklat vin§ macas no tiem, kurus vin$ maca,
vin§ macas no ta procesa, kura vin$ ir iek]avies, macot citus (Surikova et al., 2009).
Tikai docetajs, kuram ir vélme macities, var attistit savos audz€knos tadu pasu velmi,

kas ir izglitibas procesa centra.

M. Kompfs un P. Denikolo (Kompf un Denicolo, 2003) péc vairak neka 20 gadu ilga
pétiSanas darba, ir parliecinajusies par profesionalas identitates attistiSanas svarigumu
docétaju profesija. Péc K. Deija domam (Day, Stobart, Sammons, Kington, and Gu,
2007), tikai pedagogs, kas ir sp€jigs apvienot profesionalo identitati un personigo dzivi,
var Tsti efektivi veikt savu darbu. Ari A. Medina Rivilja (Medina Rivilla, 2009) uzskata,
ka augstskolu pedagogijas joma profesionalas identitates attistiSana ir pirma
profesionalas attistibas garantija. Profesionalas identitates attistiSanas prieksrocibas skar
ar1 studentus, kuriem docétajs biis profesionala paraugs, kvalificéts vaditajs un kritisks

draugs. Sabiedriba iegiis arT tad, ja gimeném tiks piedavata izglitojosa vide; augstskola
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izveidosies maciSanas un profesionalas attistibas kopiena; doc@tajs pilséta bis ka

kopienas Iideris.

Sis atzinas par augstskolas docétaja ,,macisanos macot” un par pedagoga profesionalas
identitates  attistibas  priekSroctbam bagatina promocijas darba  teoretiskas

pamatnostadnes, jo tas ir attiecinamas ar1 uz mizikas jomu.

Miizikas  instrumentu speles pedagoga profesionalas identitates  specifika.
IepriekSminétas atzipas var attiecinat arl uz mizikas instrumentu spéles pedagogiem,
kuriem nepartraukti japilnveido savas makslinieciskas prasmes, vingrinoties,
uzstajoties, atklajot jaunus muzikalus apvarSnus, “iededzot sevi muzikalo kveli”, ko var
nodot talak saviem studentiem. Turklat p&tijumi liecina, ka pastav loti cieSa saistiba
starp miuziku personigo un profesionalo identitati. F. Nilsens norada, ka ,,akustiskie un
strukturalie slani”, kuri ir argjie, dzirdamie slani, noved arT pie ,,dzilak izvietotajiem —
kinétiskajiem un motoriskajiem — saspriegtas, emocionalas, garigas un eksistencialas
dabas [..] Saskaroties ar objektu ,,miizika”, persona iedibina ar kontaktus ar sevi, ar
savas eksistences potencidlajiem aspektiem.” (Nielsen, 2006, 176. lpp.). Z. Gijo
uzskata, ka miizikos ‘“subjektivisms un profesionalisms neapSaubami ir saistiti daudz
ciesak neka citas profesijas.” (Guillot, 2002, 30. Ipp.). “Makslinieka personigo identitati
var uzskatit par patiesu, ja ta piemérojas vina profesionalajam darbam [..], makslinieka
personas identitates saikne ar vina darba biitibu ir tas, kas padara par ticamu to, kadu

makslinieks v€las sevi radit.” (Burban, 2007, 47. Ipp.).

Mizikiem atskanotajmakslinieka, pedagoga un personas identitates integracija ir
personibas centrala dala. Pieméram, DZ. KerSners uzskata, ka pastav cieSa saikne starp
“personigajam interesém, muzikalitati un pedagogiskajam prasmém” (Kerchner, 2002,
19. Ipp.). Kersners aprakstijis tris miizika pedagoga tipus: a) pedagogs ar fragmentari
izteiktam miuzika, pedagoga un pétnicka lomam; b) pedagogs ar dazam saistitam
lomam, kuru sasaisti studentam jaatklaj pasSam; c) pedagogs, kas jau ir integr&jis
personibas un profesionalas lomas; no §is integracijas studenti iegtist skaidri redzamu
labumu, proti, aizrautibu, pasapzinu un entuziasmu. Ja muzikis iesaistas pedagogiskaja
darbiba, attistas ar1 vina profesionala identitate, jo vins, macot citus, macas ar1 pats.
Lidziga atzina atrodama ari Z. Gijo darbos, kur§ apgalvo, ka ,ja miizikas instrumentu

speles pedagogs bus refleksivs, vin$ necentisies sava pedagogiskaja darbiba ‘izveidot
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genijus vai virtuozus’, bet palidzés katram audze€knim klit par ‘refleksivu muziki”

(Guillot, 2002, 34. Ipp.).
Profesionala identitate un kompetence personas holistiskaja perspektiva

Izvertgjot pirmas un otras nodalas teorétiskas pamatnostadnes, 6. tabula tiek sintezeta

kompetences un identitates pieeju savstarpgja saistiba personas dimensiju perspektiva.

6. tabula
Kompetences un identitates pieejas savstarpéja saistiba personas dimensiju perspektiva
Personas dimensijas Kompetences aspekti Profesionalas identitates aspekti
. Radosums, improvizacija, kritiska Profesionalais ideals, parlieciba,
Interioritate _y . s R ..
domasana, sp&ja novertet, intuicija personiga atziSana, refleksija
kturala - Muzikalas k ikacij . e —x
St_ru tur_a} as Atvértiba uzikalas komunixacijas prasmes, Diskurss, identitates atklasana
dimensijas kermeniskums.
Dinamiskums Motlvacua: patstgvlb:d > UZDCmIgums, Profesionala izvéle
gtikas jautajumi
Spéja dot Vlngrlnasana, macisana, empatija, Iesaistisanas profesija
C e lideriba, organizatoriskais darbs
Dialogiskas
dimensijas

Kompetenta macisanas, sabiedriskas

prasmes Sabiedriska atzisana

Spéja sanemt

Kompetence un profesionala identitate §1 darba izpratné (,,pamatota parlieciba par
savam sp&jam integrét kompetento profesionalo darbibu sava personigaja identitate”) ir
ciedi saistitas. Z. K. Lartigo (Lartigot, 1999) apgalvo, ka logika, uz kuras balstas
mizikas instrumentu spéles pedagoga kompetenta darbiba, ir pedagoga galamérkis
(personigais ideals), sabiedribas paraugi (ideali), pedagoga nospraustie vispar&jie mérki
(izveles), veids, ka vins izprot savu lomu, personiga atzisana, atbildibas izjiita par
audzekna sasniegumiem. Visi Sie aspekti atspogulo iepriekSminétos profesionalas
identitates procesa elementus. Ari Eiropas dokumentos ir redzama ST saistiba starp
kompetenci un profesionalo identitati: pamatkompetence ,macities, ka iemacit”
(Learning to learn) tiek raksturota ka ,,paSmotivacija un palaviba uz savam sp&jam bt
veiksmigam” (European Commission, 2007, 8. Ipp.). Ta kompetence, kas ir augstskolu
pedagogijas pamata, tiek saistita ar profesionalas identitates kodolu: parliecibu par

savam sp&jam kompetenti stradat.

Izvertejot identitates un kompetences pieejas no kritiska konstruktivisma viedokla, tika
atklats, ka, no vienas puses, modernisma stabilas identitates jédziens postmodernaja

sabiedriba tika dekonstruéts, parejot uz individualizétas identitates jedzienu, kas
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miusdienas tiek rekonstruéts ka starppersonu identitate. No otras puses, kompetences
izpratnes zina $is process ir Iidzigs: uz sabiedribas vajadzibu pamata izveidots
kompetences jédziens tika dekonstruéts postmodernaja sabiedriba, parejot uz
patstavibas un individualas kompetences attistibu, kamér jédziena rekonstrukcijas
stadija tas tika attiecinats uz starppersonu komunikacijas prasm@m un sadarbibas

procesa stilu.

Saja konteksta identitates pieeja, kura tiek uzsvérts personas psihologiskais aspekts
(parlieciba un pastels) tiek papildinata ar kompetences pieeju, kura akcenté personas
darbibas faktisko aspektu. Izmantojot §Ts abas pieejas pedagogija, jaizvairas no divam
galgjibam. No vienas puses, identitates pieeja prieksSplana tiek izvirzits personas
prieksstats par sevi. Tomér maksliniekam ir raksturiga atvértiba, nesavtiba, pieverSanas
skaistumam un v€léSanas dot prieku citiem ar makslas palidzibu. Tatad, pat atzistot
identitates pieejas noderigumu, pedagogiskaja darba janem véra, ka, liekot parmérigu
uzsvaru uz identitates veidoSanas jautajumiem (Kas es esmu? Ka citi mani redz? Kadam
man vajadzetu but?), var nonakt pie ,,uz sevi centrétas” personibas izveidoSanas, kad
makslinieks ir aizmirsis par savas misijas socialo dimensiju. No otras puses,
kompetences pieeja tiek uzsvertas sabiedribas vajadzibas un gaidas attieciba uz cilvéka
profesionalo darbibu. Tomér var uzskatit, ka katras personas primarais ieguldijums
sabiedribas labklajiba ir kliit paSam par pilnigako S§is sabiedribas locekli. Makslinieka
aicinagjums ir sava veida davana sabiedribai, kas vipam jaizkopj sevi, jo ieksgja
bagatinasanas ir makslinieciskas darbibas avots. Tatad, pat atzistot kompetences pieejas
noderigumu, pedagogiskaja darba janem véra, ka parmériga uzsvara likSana uz
kompetences attistibas jautajumiem (Ko es zinu? Ko es sp&u? Ko man vajag, lai
ieklautos darba tirgi?) var novest pie ,,uz rezultatu centrétas” personibas izveidoSanas,

kad makslinieks aizmirst, ka ,,blit maksliniekam” ir svarigak neka ,,sniegt makslu”.

Profesionalas identitates un kompetentas darbibas savstarpgja saistiba ir noteikusi
empiriska pétijuma lauku: mizikas instrumentu spéles studentu pedagogiska darbiba,
kura krustojas miizika kompetentas darbibas aspekts ,muzikis pedagogs”, miizika
profesionalas identitates veidoSanas aspekts ,iesaistiSanas darbiba” un personas

dialogiskas dimensijas ,,dot” un ,,sanemt”.

Izvertejot atzinas par mizikas instrumentu spéles studentu profesionalas identitates

veidoSanas procesu un kompetento darbibu, tika izstradata profesionalas identitates
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kriteriju un raditaju sisteéma (sk. 7. tabulu), kas izmantota atskanotajmakslinieka un

pedagoga profesionalo identitasu integracijas izpetei empiriskaja petyjuma.

7. tabula
Miizikas akadémijas studentu profesionalas identitates kriteriji un raditaji
Kriteriji Raditaji Kodi * Apraksts (Itmeni)
Pl | AIM
1. Irjakoncentrgjas uz vienu vienigu virzienu
Profesionala téla 2. Jaierobezo sevi viena, maksimali, divos profilos
plasums Al 3. Jacensas sabalansét divus, tris profilus
- (kvantitativs) 4. Jaattistas daudzpusigi, bet apdomigi
A. Ideala 5. Jo plasaks kompetenéu loks, jo labak
profesionala — - P
tals 1. Nav isti skaidrs, kas ir labs profesionalis
Profesionala téla 2. Maz zina par profesionala realo dzivi
skaidriba A.2 |3. Apméram zina, ko dara labs profesionalis
(kvalitativs) 4. Diezgan labi apzinas, ko nozimg biit profesionalim
5. Skaidri apzinas profesijas saturu
Izvéles 1. Difuzija (nemeklg)
noteiktiba B.1 2. Moratorijs (mekIg).
(identitates ' 3. leprieks noteiktais (bez krizes)
. statusi) 4. Briedums (izpétija, novértgja, noléma, iesaistijas)
B. Profesijas — T .
izvéle 1. Isti nebija citu variantu
2. Drizak apstakli vai cilveki bija noteicosie izvele
Izveles briviba  [B.2 3. 50% apstakli, 50% briviba noteica izveli
4. Apstakli vai cilveki nedaudz ietekmgja izveli
5. Pilnigi brivi izvélgjas savu profesiju
Aktivitasu c1 Cik dazadas ar muziku saistitajas aktivitates piedalas
dazadiba ' (arpus obligatajam nodarbibam)?
C. Iesa'l'lftlsanas ‘Iesalst'ls_anas C.2 |Cik intensivi iesaistas? (1= maz; 5= loti daudz)
profesija intensitate
IesaistiSanas Cik stundas diena velta atskanotajmakslinieka vai
C3
slodze pedagoga darbam?
Personiga Sevis ka atskanotajmakslinieka un pedagoga
o D.1 o - T
5 atziSana novertésana. (1=nekompetents; 5= loti kompetents)
D. AtziSana - — - -
Y Ka tiek uztverts citu viedoklis? (1=mani uzskata par
Sociala atzisana D.2 _ . .
nekompetentu; 5=mani uzskata par loti kompetentu)

* PI: vienotas profesionalas identitates aspekts; A/M: daléjo identitasu aspekti
(atskanotajmakslinieks/pedagogs)
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1.3. Atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu integracija

Saja pétijuma atskanotajmakslinieka un pedagoga identita§u integracija tika pétita,
kombingjot viena veseluma kompetentas darbibas un profesionalas identitates aspektus
socialkultiiras konteksta. Pirmaja nodala tika izmantota kompetentas darbibas pieeja, bet
otraja — profesionalas identitates pieeja. Saja nodala tas abas tiks sintezétas integracijas
pieeja. Talakaja teksta tiks raksturotas atskanotijmakslinieka un pedagoga identitasu
integracijas teorétiskas pamatnostadnes, kas ir izmantotas par pamatu mizikas

akadémijas studentu integrétas biprofesionalas identitates empiriskai izpetei.

Pirmaja apakSnodala tiks teor&tiskaja Itmeni raksturotas atskanotajmakslinieka un
pedagoga identitasu kombin&Sanas stratégijas un aprakstita izstradata biprofesionalo
(atskanotajmaksliniecka un pedagoga) identitaSu konceptuala tipologija. Otraja
apaksnodala, balstoties uz etimologijas un sociologijas atzinam, tiks padzilinati
analizéts integracijas jeédziens un izveidots integrétas biprofesionalas identitates
teorétiskais konstrukts. TreSaja apaksnodala tiks atspogulota abu identitaSu integracijas

krit€riju un raditaju sist€éma, kas izmantota promocijas darba empiriskaja petijuma.
1.3.1. Atskanotajmakslinieka un pedagoga identitaSu kombinéSanas stratégijas

Misdienu mizikiem ir vairakas dalgjas profesionalas identitates. Tas var biit
atskanotajmakslinieka, pedagoga, komponista, pétnieka u.c. identitates. Promocijas
darba tiek apliikotas tikai atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu kombinéSanas
stratégijas. Saja apak$nodala vispirms tiks pamatota daZu svarigu jédzienu izpratne un
izmantoSana promocijas darba; tad tiks aplukotas atskanpotajmakslinieka un pedagoga
identitasu kombin€Sanas teor€tiskas pamatnostadnes un nobeiguma raksturota

konceptualaja limend izstradata biprofesionalo identitasu tipologija.
Dazu jédzienu izpratne un izmantoSana promocijas darba

P&tijuma klasific€josaja faze tiek izmantoti jédzieni ,.tips”, ,,prototips”, ,klasifikacija”,
,grupésana” un ,tipologija”. Sie termini ir promocijas darba analizes procesa un
rezultatu formuléSanas centra. Tade| talakaja teksta precizéta nozime, kada tie lietoti

promocijas darba.

Termini , tips” un ,,prototips”. ,,Sve$vardu vardnica” (Svesvardu vardnica, 1999, 792.

Ipp.) sengrieku izcelsmes vards ,.tips” tiek definéts ka ,,veids, paraugs, kam piemit
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kadiem objektiem raksturigas ipasSibas, pazimes; paraugs, modelis”. Zinatniskaja
literatira reiz€m tiek izmantots apzim&jums ,studentu prototips” vai ,,profesionala
prototips” (Huber and Gurtler, 2004) bet citreiz arT —,,studentu tips” vai ,,pedagoga tips”
(Weber, 1985). Ir svarigi precizi definét So jédzienu atskiribu. G. Hubers norada, ka
prototips ir ,.empiriskais fakts, ko var atrast realitaté. Prototipu var definét ka tads
gadijums (Konkreta datu bazé), kurs atrodas minimala attaluma no visiem parejiem
gadijumiem” (Huber and Gdirtler, 2004, 230. Ipp.). Detalizéts prototipa apraksts dod
iespeju giit priekSstatu par visas datu bazes visparéjo raksturu. Turpretim R. V&bers
uzskata, ka “tips” ir ideals konstrukts, ko nevar atrast realitat€, bet kura var saskatit dazu
konkréto gadijumu kopigas ipaSibas (Weber, 1985). Tapéc centralais jautajums tipu
1zpete nav vis tipu detalizets raksturojums, bet Ipatnibu identificéSana, kas vieno un kas

atskir dazados tipus.

Saja darba tika pétitas atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu kombing$anas
stratégijas. Grupgjot lidzigas stratégijas, veidojas ideals studenta konstrukts, kas nav
sastopams realitaté un ko raksturo kada ipasa biprofesionalas identitates stratégija.
Tapéc pétijuma mérka un rezultatu formulé$ana tika izmantoti termini ,,Studenta tips”

un ,.biprofesionalas identitates tips” ka termini, kas ir atbilstoSaki pétijuma butibai.

Tomeér biprofesionalo identitasu tipu konstruéSana ir process, kura pakapeniski tiek
atklata tipu struktira. Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica (Pedagogijas terminu
skaidrojosa vardnica, 2000, 176. Ipp) termins ,tips” tiek definéts $adi: ,,Visparinot
(idealizgjot) kada kopuma (priekSmetu, paradibu, dzivu biitnu u. c.) IpaSibas, pazimes,
veidota attieciga kopuma kategorija, grupas modelis, kura ieklauj citus Ilidzigus
kopumus ar attiecigdm Ipasibam, pazimém”. Tatad tipu konstruéSana notiek
visparinasanas procesa. Viens no §i procesa posmiem ir pagaidu tipu izveide, kas tiks
izmantota visparinaSanas procesa. Saskana ar ,,Sve§vardu vardnicas” skaidrojumu
(Svesvardu vardnica, 1999, 638. Ipp) prototips ir ,,pirmt€ls [..] kas autoram nodergjis par
[..] paraugu cita tipa, téla izveide”. Promocijas darba kvalitativo datu analizes gaita tika
atrasti konkréti studenti (empiriskie fakti, nevis idealizéti modeli), kas kalpoja par
pamatu gala tipu konstruéSanai un aprakstam. Tapéc Sie studenti tika nosaukti par

,prototipiem”.

Termini ,, klasifikacija”, ,, grupesana” un ,,tipologija”. Promocijas darba ietvaros tiek

pienemts, ka pastav divi klasifikacijas veidi: grup&ana un tipologija. ,,Pedagogijas
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terminu skaidrojosa vardnica” (Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica, 2000, 176.
Ipp.) terminam ,tipologija” ir divas nozimes: ,,1. Izzinas metode, saskapa ar kuru
prickSmetus un paradibas sistematiski klasificé p&c noteiktam (tipu) pazimém”; ,,2.
Sistematiska priekSmetu vai paradibu klasifikacija p&c noteiktam kopgjam (tipu)
pazimém”. ,,SveSvardu vardnicas” definicija (Svesvardu vardnica, 1999) tiek uzsverts,
ka tipologija izmanto ,,visparinatus, idealiz€tus modelus (tipus)”. Balstoties uz $im
definicijam, promocijas darba vards ,tipologija” tiek definéts ka biprofesionalas
identitates visparinato, idealiz€to tipu klasifikacija. AtSkiriba starp grup€Sanu un
tipologiju ir $ada: grup&Sanas procesa tiek izmantots viens galvenais Kkritérijs,
grupéSanas rezultata izveidojas studentu grupas ar vienu galveno raksturojoSo pazimi;
turpreti tipologijas procesa tiek izmantots kritériju kopums, un tas rezultata tiek

identific€ti idealiz€ti studentu tipi, ko raksturo izversts pazimju kopums.

Atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu kombinésanas stratégijas teorétiskas

pamatnostadnes

Lai izpétitu divu profesiju iesp&jamas kombinacijas cilvéka profesionalaja dzive,
promocijas darba tika izmantota profesionalas identitates pieeja. Saja sadala tiks
apliikota S§is pieejas biitiba, atklati iesp&jamie divu identitasu teorétiskie kombinéSanas
veidi, kas izmantoti par pamatu Dbiprofesionalo identitaSu tipologijas izstradei

konceptualaja liment.

Profesionalas identitates pieejas pamatojums. Balstoties uz profesionalas identitates
jédziena holistisko izpratni (sk. 84. Ipp.), promocijas darba tiek pienemts, ka personas
profesionalaja dzivé divu profesiju kombinacija var notikt tris Itmenos: darbibas,

kompetences un profesionalas identitates Iiment.

Ja kombinacija notiek darbibas Iimeni (sk. 12. attélu), divas vai vairak profesionalas
darbibas tiek kombingtas personas profesionalaja dziveé. Darbibu kombinacijas procesa
rezultata var rasties integréta profesionala darbiba, kura tiek harmoniski apvienoti divi
vai vairaki profesionalas darbibas veidi. Ka pieméru §im var minét miizika skolotaja
darbibas veidu kopumu, kad tiek kombinétas atskanotajmakslinieka, skolotaja, p&tnieka

un komponista darbibas (sk. 56. Ipp.).

Ja abu profesiju kombinacija notiek kompetences Iimeni, kompetences var

mijiedarboties vienas profesionalas darbibas ietvaros vai divu profesionalo darbibu
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ietvaros. Ja tas tick kombingtas vienas profesionalas darbibas ietvaros (sk. 13. attglu),
tad kompetenéu kombinacijas procesa rezultata var rasties integréta profesionala
kompetence, kas apvieno divus vai vairakus profesionalas kompetences aspektus. Sadu
integraciju disertacija par kordirigenta kompetences veidoSanos aprakstijis E. Znutins
(Znutins, 2004). Sis darbs ir origindls ar to, ka taja tiek apskatita kordirigenta
kompetences veidosanas ka triju kompetencu (muzikali makslinieciskas, pedagogiskas
un psihologiskas) integracija. Autors ir secindjis, ka §T integracija notiek pedagogiskaja
darbiba, kas uzskatama par min€to kompetencu integréjoso faktoru, un piedavajis
kordirigenta darbibas integralu modeli, apvienojot viena veseluma dirigenta 3 darbibas

komponentus — maksliniecisko, psihologisko un pedagogisko.

Kompetence A Kompetence B

Atskanotaj- o
makslinieka <:::> Sdesoes
darbiba arbiba

12. attels. Divu profesionalo darbibu
kombinéSanas strateégija 13. attéls. Kompetenéu kombinésana
viena darbiba

Savukart, ja profesionalas kompetences tieck kombiné&tas divu (vai vairaku) profesionalo
darbibu ietvaros (sk. 14. attClu), tad kompeten¢u kombinacijas procesa rezultata var
rasties integréta biprofesionala kompetence, ko raksturo zinasanu, prasmju un
atticksmju parnesamiba starp divam vai vairakam profesionalajam darbibam.
Kompetencu kombinacija ietver sevi gan profesionalas darbibas kombiné€Sanu, gan
zinaSanu, prasmju un attieksmju mijdarbibu. Ka pieméru Sai kombinacijai var miné&t
Solopanovas darbu ,,Pedagogijas un makslas mijdarbiba ka misdienu izglitibas

metodologiska probléma” (Comnomanosa, 2009).

Atskanotaj- e
makslinieka 808
kompetence
kompetence
( Atskanotaj- /
] makslinieka | Pedagoga

14. attels. Kompetencu kombinéSana divas darbibas

99



Ja divu profesiju kombinacija notiek profesionalas identitates Iiment (sk. 15. attélu), tad
divas (vai vairakas) profesionalas identitates tieck kombin&tas divas profesionalajas
situacijas. Profesionalo identitaSu kombinacijas rezultata var rasties integréta
biprofesionala identitate, kas apvieno abas dalgjas profesionalas identitates.
Profesionalo identitasu kombinacija ietver sevi profesionalo darbibu un profesionalo
kompetencu kombinaciju, ka arT dazadu citu faktoru (personiga un socialas atziSanas,

profesijas izvéles, ideala profesionala tela veidosanas u.c.) mijdarbibu.

Atskanotaj-
makslinieka
identitate

Atskanotaj- ‘ : “ ’ Pedagoga
makslinieka \ \ ' kom egteﬁce
kompetence \ [ Py

Pedagoga
identitate

Atskanotaj-
makslinieka
darbiba

Pedagoga
darbiba

15. attels. Biprofesionalo identitaSu kombiné$ana

Promocijas darba tiek izmantota profesionalas identitates pieeja, kas ietver sevi
kompetencu un darbibu kombinaciju personas veseluma. Balstoties uz profesionalas
identitates un kompetentas darbibas jédzienu nesaraujamo saistibu, tika pétits, ka

persona kombing abas identitates, darbojoties konkréta pedagogiska situacija/konteksta.

Teorétiskie  biprofesiondlo  identitasu  kombinésanas  veidi.  Attieciba uz
atskanotajmakslinieka un pedagoga identitaSu kombin€Sanas stratégijam ir janoskir ¢etri
blakusjédzieni, kas apzimé divu realitaSu iesp&jamas savstarp€jas attiecibas: sintézi,
asimilaciju, integraciju un dihotomiju. ,Svesvardu vardnica” tiek piedavatas Sadas

definicijas (Svesvardu vardnica, 1999):

e Sintéze: lzcelsme — sengricku synthesis ‘savieno$ana, sakarto$ana, sakartojums’.

Neviendabigu elementu saistiSana (saistijums) vienota veseluma.

o Asimilacija: 1zcelsme — latipu assimilatio ‘pielidzinasana’. Sim jédzienam ir divas
galvenas nozimes: 1. Biologija: Vielu uzpem$ana un izmanto$ana organismam
nepiecieSamu savienojumu sintézei, vielmainas sastavdala; 2. Sociologija: Kadas

tautas sapliiSana ar citu tautu, parnemot tas valodu un kultiiru.
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o [Integracija: lzcelsme — latu integratio ‘atjaunoSana’ < integer ‘neskarts’.

Atsevisku objektu apvienosana viena veseluma, sisteéma.

e Dihotomija: lzcelsme — sengricku dichotomia < dicha ‘divas dalas’ + tomé
‘grieSana’. Logika: Jédziena daliSana divos savstarpéji izslédzoSos apaks-jédzienos;

objektu klases dalisana divas savstarpgji izsledzosas apaksklasgs.

Salidzinot Sos jeédzienus, tika atklats, ka sinteze ir atsevisko komponentu apvienosana
viena jaund, ieprieks nepastavejusa realitaté, ka notiek, pieméram, ar kimiska
savienojuma iegiiSanu no vienkarsakam vielam. Asimilacijas jédziena atslégas vardi ir
»lzmantoSana” un ,sapliiSana”. Asimilacijas procesa viena realitate bagatinas,
izmantojot otras realitates elementus, ta, ka otra realitate péc asimilacijas procesa vairs
nepastav, pieméram, kad cilvéks asimilé €dienu metabolisma procesa. Savukart
integraciju raksturo divu realitasu savstarp€ja mijdarbiba. Integracijas procesa rezultata
abas realitates pastav ka tadas, bet apvienotas jauna sistéma, kura abas mijdarbojas.

Savukart dihotomija ir tad, kad abas realitates ir atdalitas un nav mijiedarbiba.

Starpdisciplinara konteksta promocijas darba tika izmantoti arl sociologijas p&tijumi,
kuros tick atklatas pozicijas vai stratégijas, ko cilvéki izmanto, kombin&jot multiplas
kultoras, socialas un nacionalas identitates. Pieméram, Dz. V. Berijs (Berry, 1990),
rundjot par kultras integraciju, min Cetras at$kirigas inkulturacijas (acculturation)
pozicijas: asimilacija — identifikacija galvenokart ar jauno, doming&joso kultiru;
integracija — augsta identifikacija ar abam kulttiram; atdaliSana — identifikacija parsvara
ar sakotngjo, etnisko kultiru; un marginalizacija (marginalization) — atstumtiba, zema
identifikacija ar abam kultaram. S. Rokasa un M. Brivers (Roccas and Brewer, 2002)
aprakstijusi Cetras stratégijas, ko individi izmanto, lai izmantotu multiplas socialas
identitates: krustosanas (intersection) — abas identitates ir cie$i vienotas, veidojot jaunu
kopigu identitati; dominance — galvena identitate doming, bet vaja identitate netiek
aktivéta; nodalisana (compartmentalization) — atkariba no situacijas tiek aktivéta tikai
viena no identitatém; sapludinasana (merge) — dazadas situacijas abas identitates tiek
aktivétas vienlaicigi. C. Cengs (Cheng, 2008) sava pétijuma izmanto &etras nacionalo
identitaSu kombinaciju pozicijas, kas ir nemtas no plasakas iepriek§ veidotas
bikulturalas identitates integracijas skalas (Bicultural Identity Integration Scale—
Version 1. Benet-Martinez and Haritatos, 2005; Cheng, Lee, and Benet-Martinez,

2006). Sis pozicijas ir 1) sintez&josa (hyphenated), kad abas kultiiras tiek apvienotas
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jauna kulttira — ,.es jutos “Aziats-amerikanis”); 2) dihotomija (,,es noskiru aziatu kulttru
no amerikanu”); 3) integréjosa (,,es jutos ka dala no kombinétas kultiras”) un 4)
domingjosa (,,es vienkarSi esmu aziats, kas dzivo Amerikas Savienotajas Valstis”).
Mingtas identitates kombinésanas stratégiju vai poziciju klasifikacijas tika izmantotas $1

pétijuma tipologijas konstruésana.
Biprofesionalo identitasu tipologija izstrade konceptualaja liment

Balstoties uz S$im teorétiskajam pamatnostadném, tika izstradata biprofesionalo
identitasu konceptuala tipologija, kas tiks prezentéta Saja sadala. Izvértéjot klasifikacijas
un Dbiprofesionalas identitates jédzienu, teorétiskaja Itmeni tika izmantoti divu
profesionalo identitasu tipologijas kriteriji: pirmais Kkrit€rijs ir katras profesionalas
identitates limenis; otrais — abu profesionalo identitasu mijdarbibas Iimenis. Sie kritériji

noteica konceptualas tipologijas konstruésanas sadaliSanu divos posmos.

Tipologijas konstruéSanas pirmaja posma biprofesionalas identitates (BPI) tika
klasificétas Cetras grupas péc atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu lIimena (sk.

8. tabulu).

8. tabula
Biprofesionalas identitates (BPI) grupas péc profesionalo identitasu Iimena
Pedagoga augsts Pedagoga BPI Jaukta BPI
identitates
ltmenis zems Neizteikta BPI Atskanotajmakslinieka BPI
zems augsts
Atskanotajmakslinieka identitates limenis

Studentiem pedagogiem ir augsts pedagoga un zems atskanotajmakslinieka identitates
limenis; atskapotajmaksliniekiem ir otradi. Var but arT studenti, kuriem abas
profesionalas identitates ir vajas (neizteiktas), un ar ir tadi, kuriem abas ir stipras

(jaukta grupa).

Tipologijas konstruéSanas otraja soli ir npemta véra abu identitasu mijdarbiba konkréta
situacija (pedagogiskaja darbiba). Atklati Cetri teorétiskie biprofesionalo identitasu tipi:
1) asimilacija: students sp&j kompetenti darboties tikai situacija, kura domingjosa ir
pirma profesionala identitate (PI ,,A”), izmantojot tikai daZas kompetences, kas saistitas
ar otro profesionalo identitati (PI ,,B”), bet ne otradi; 2) dihotomija (atdaliSana):

students sp&j kompetenti darboties divas situacijas, bet otra profesionala identitate (PI
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,,B”) neaktiv&jas situacija, kura pirma (PI ,,A”) ir domin&josa, un otradi; 3) integracija:
students sp& kompetenti darboties abas situacijas un aktivét vienu profesionalo
identitati (PI ,,B”), lai risinatu problémas vai labak izpilditu uzdevumus, kas saistiti ar
pirmo (PI ,,A”), un otradi; 4) diftzija: studentam ir divas vajas, neizteiktas profesionalas
identitates, kas nav mijdarbiba. 9. tabula ir apkopota biprofesionalo identitasu tipologija

teoretiskaja Itment

9. tabula
Teorétiskie studentu tipi péc profesionalo identitasu (PI) un to mijdarbibas imena (*)
Students ar dihotomu BPI Students ar integrétu BPI
Stipra « Studentam ir divas stipras Pl + Studentam ir divas 2 stipras Pl
* Identitates nav mijdarbiba * Identitates  mijdarbojas  abos
virzienos
PI ,.B” Students ar Students ar difiizu BPI Students ar asimiléjoSuo BPI
ltmenis monoidentitati
 Studentam ir divas + Studentam ir 1 PI stipra, 1 PI vaja
* Studentam ir tikai vajas PI * Identitates mijdarbojas viena
viena PI ,,A” * Vaja identitasu virziena (stipraka absorbg vajako)
Vaja * Mijdarbiba nav mijdarbiba
iespgjama
Zema Mijdarbibas limenis starp PI ,,A” un PI ,,B” Augsta

(*) Atkariba no ta, vai PI ,,B” aktivéjas situacija, kura PI, A" ir galvend.

Promocijas darba studentu izmantotas stratégijas ir sistematiski grup&tas un klasificétas
tipologiski teorétiskaja Iimeni, bet tika nemts véra ari tas, ka biprofesionalo identitasu
kombing&$anas process ir individualizéts. To apliecina ari daZi sociologijas pé&tijumi,
pieméram, V. Beneta-Martinesa (Benet-Martinez and Haritatos, 2005), Kkritiz€jot
iepriekSminéto Dz. V. Berija pétijumu (Berry, 1990), secina, ka dubultas kulturalas

identitates veidoSanas procesa pastav ievérojamas individualas atSkiribas.

Tomér japreciz€, ka petijjuma meérkis nav vienkarsi aprakstit to, ka studenti piedzivo abu
identitasu ienakSanu vinu dzivé (identity negotiation), nedz ari atklat, ka vini izveido
savas ,,parrunu rezultata pieslipétas identitates” (negotiated identity). Kaut ari katra
cilvéka profesionalas identitates ipatnibas liela mera ir ,,personiga stila” jautajums,
personas holistiskas attistibas paradigma integracija ir divu profesionalo identitasu
vispiemérotaka kombin&$anas strat€gija, kura abas identitates pastav ka tadas un
mijdarbojas jauna sisttma — personas harmoniskaja profesionalaja identitate.

Atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu harmoniska apvienosana dod iesp&ju
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personai celt savu labklajibas limeni un dzives kvalitati, bet sinergija starp abam
identitatém sekmé kompetentu darbibu abas jomas, it seviski miuziku profesionalaja

dzive, ka jau tas tika noradits (sk. 92. Ipp.).

Identitates integracijas prieksrocibas tika apliikotas ari citas jomas. Pieméram, C. Cengs
(Cheng, 2008), balstoties sava pé&tijuma uz socialas identitates teoriju un radoSuma
kognitivo pieeju (creative cognitive approach), akcenté nacionalo identitaSu integracijas
priekSrocibas un secina, ka integracija palidz radoSumam, proti, priekSstats par to, ka
divas nacionalas identitates ir integréjamas, sekmé radoSuma attistibu tajas darbibas,
kuras janem véra zinasanas, kas asoci€jas ar abam identitateém. Attiecinot So secinajumu
uz mizikas profesijas jomu, var uzskatit, ka pedagoga un atskanotajmakslinieka
identitasu integracija sekmé ar1 radoSo darbibu situacijas, kurds ir nepiecieSamas
zinaSanas, kas saistitas ar abam identitatém; tas izpauzas, piemeram, mizikas

instrumentu spéles pedagogiskaja darbiba.

Nemot véra §is identitaSu integracijas priekSrocibas, nakamaja apakSnodala tiks
padzilinati izpetitas atskapotajmaksliniecka un pedagoga identitasu integracijas

teorétiskas pamatnostadnes.

1.3.2. Atskanpotajmakslinieka un pedagoga identitasSu integracija

Promocijas darba integréta biprofesionala identitate tiek uzskatita par mérki, uz kuru
studentiem javirzas. Parejas stratégijas, ko studenti izmanto, lai kombinltu abas
identitates, tick izvertétas atkariba no ta, vai tas veicina vai kavé integraciju. Saja
apak$nodala vispirms tiks definéta integréta biprofesionala identitate un atklats
integrétas biprofesionalas identitates teorétiskais konstrukts. Nobeiguma tiks apspriests
jautdjums — kads biitu vispiem&rotakais empiriska pétijjuma laukums integrétas

biprofesionalas identitates izpé&tei.
Integracijas definicija

Apzinataja zinatniskaja literatiira jédziens ,,integracija” netiek izmantots ne attieciba uz
profesionalo identitati, ne muzikas joma. Lai paplaSinatu teor€tiskas atzipas par
integracijas jédzienu humanitarajas zinatn€s, tika apskatiti jaunakie sociologijas

pétijumi attieciba uz kulttiras, socialas piederibas un tautibas integraciju.
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Sociologijas pétijumos atrodamas dazas integracijas definicijas. Piem&ram, Beneta-
Martinesa (Benet-Martinez and Haritatos, 2005) defin€ identitasu integracijas limeni ka
individualas atskiribas konstruktu, kas apraksta kada mera divas kultiiras identitates tiek
uztvertas ka apvienojamas vai pretstata viena otrai. C. Cengs (Cheng, 2008) rund par
bikulturalo kompetenci un definé augsta limepa bikulturalo kompetenci ka stavokli,
kam raksturigs ,,but stipri un [idzvertigi iesaistitam amerikanu un kiiesu kultara, un
justies &rti abas, gan identifikacijas gan uzvedibas zina”. Parnesot S$is atzipas
profesionalas identitates joma, varétu runat par identitaSu integracijas kompetenci.
Augsts integracijas kompetences limenis nozimé spécigu un lidzsvarotu iesaistiSanos
abas profesijas un identifikaciju ar abam profesionalajam identitatém un darbibam.
Cengs lieto jedzienu ,kulturalas identitates aktivésana”, kas tiek lietots ari psihologijas
pétijumos, rundjot par multiplam identitatém (Pipere, 2003). Sis definicijas un jédzieni

tika izmantoti arT promocijas darba, defingjot integracijas jédzienu.

Izvertejot Sis definicijas personas attistibas konteksta, promocijas darba mizikas
instrumentu spéles studenta integréta biprofesionala identitate tiek definéta ka
atskanotajmakslinieka un pedagoga identitaSu apvienoSana personas veseluma un So
identitaSu apzinata mijdarbiba praksé, kas izpauzas miizikas instrumentu spéles
pedagoga kompetenta un vipam nozimiga darbiba, kura atskanotajmakslinieka
kompetence (sp€ja izmantot atskanotdjmakslinieka zinasanas, prasmes un attiecksmi
jaunaja un neprognoz€jama situacija) tiek lietota, lai labak izpilditu uzdevumus vai

risinatu problémas, kas radusas pedagogiskaja situacija.

Integrétas biprofesionalas identitates veicinaSanas konteksta bija nepiecieSamiba
teorétiskaja Itmeni analizét dihotomas biprofesionalas identitates veidoSanas
nosacfjumus, lai labak palidz€tu Siem studentiem identitaSu integracijas procesa.
Studentu atskanotajmaksliniecka un pedagoga identitaSu kombin&Sanas stratégijas ir
atkarigas no daudziem faktoriem: personigajiem apstakliem, izvéléem u.c. Radas
jautajums: ja studentam abas identitates ir pietiekoSi augsta ltmeni, kapéc dazos
gadfjumos pedagogiskaja situacija atskanotajmakslinieka identitate netick aktivéta?
Izvertgjot autora pedagogisko pieredzi un iepriek§minétas sociologijas pétijumu atzinas,
tika secinats, ka iemesli abu identitaSu dihotomijai ir sadalami divas kategorijas: 1)
integracijas iesp&jamibas un priekSrocibu neapzinasanas, 2) Konflikts starp abam

identitatém.
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Integracijas iespéju un prieksrocibu neapzindsanas. Biprofesionalas identitates
integracija ir process, kas balstas uz integracijas iesp&jamibas un priekSrocibu
apzinasanos. Students vares un vé€l€sies aktivét savu profesionalo identitati ,,.B”
situacija, kur identitate ,,A” ir galvena, ja vin$ /vina apzinasies, ka ir iesp&jams to darit
un ka tas nevis kait€s, bet palidzes risinat radusas problémas ,,A” situacija. Integracijas
iesp&jamibas un priekSrocibu neapzinasanas varétu trauc€t atskanotajmakslinieka
identitates aktivéSsanu pedagogiskaja darbiba; pieméram, ja studentam labu integréSanas
paraugu trikuma d€] ir ierobeZots ideala profesionala tels, vin§ varétu maldigi domat, ka
konkrétaja pedagogiskaja situacija vinam jauzvedas tikai ka pedagogam, izslédzot savu
makslinieka identitati. Ja students neapzinasies to, ka vinam pedagogiskaja situacija ir
jaiedarbina atskanotajmakslinieka radoSums, vin§ akli sekos standartiem vai fiksétam
metodém un apSaubis jauno metoZu izmantoSanas efektivitati, tad€jadi aizkavejot abu
profesionalo identita$u integraciju. ST neapzinasanas var izpausties ari praktiskaja
Iimeni: pieméram, ja students neuztver savu audzéknpu klausiSanos ka
atskanotajmakslinieka identitates izpausmes veidu, tad pat, ja vins reali klausisies savos
audzeknos citu iemeslu dé] (pedagogiskas efektivitates dé| vai aiz pieklajibas), nevar
teikt, ka vin$ Saja klausiSanas darbiba integré atskanotajmaksliniecka un pedagoga
identitates. Palidzet studentam apzinaties So iesp€ju un priekSrocibas, sekmé&jot jaunu
iesp&ju atklasanu un palidzot parvarét iesp&jamos psihologiskos SkérSlus, ir viens no

svarigakajiem miizikas augstskolu pedagogu uzdevumiem.

Konflikts starp abam identitatem. Students var nonakt ari identitasu desintegracijas
stavokli, kura viena identitate ne tikai neintegréjas ar otru, bet tiek uztverta ka traucekli
tai: laika izmantoSana paradas konflikti, bet darbibas Skiet neapvienojamas. Pieméram,
students var uzskatit, ka maciSana traucé vina ka izpilditajmakslinieka attistibu, jo
pedagogiskais darbs prasa but sistematiskam un pacietigam, var paléninat muzikalas
domasanas atrumu un kaitét muzikalitatei. Pedagogiskaja darba vajag atkartot,
paskaidrot, piem@roties audzekna progresa ritmam, kas reizém ir 1ens, ripéties par vinu,
veltit laiku organizatoriskajam darbam, verbali formulét muzikalas domas, utt., kamér,
maksliniekam esot, jabut atram, kaisligam, svaigam, bez riipém, liekas atbildibas un
noguruma; vinam jakomunic€, izmantojot muzikalas skanas, proti, bez vardiem; vina
loma ir vairak vadoSa neka pavadoSa. Vipam jadoma par maksliniecisko izteiksmi, nav

jaapgritina sevi, domajot par tehnikas jautajumiem. Turklat pedagoga darbs var izraisit
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nogurumu, parslodzi un motivacijas trukumu, kas traucé radoSumam un refleksivajai

domasanai, kas nepiecieSama divu identitasu integracijai.

Sis atzipas tika pemtas véra ari empiriskaja pétfjuma biprofesionalo identitasu tipu
vajadzibu izpéteé, veidojot pamatu pedagogisko ieteikumu izstradei integrétas

biprofesionalas identitates veicinasanai (sk. 198. lpp.).
Integrétas biprofesionalds identitates teorétiskais konstrukts.

Izvertejot identitates integracijas jédzienu, tika atklata divu profesionalo identitaSu
integracijas struktiira. Integracija notiek, ja personai ir divas stipras profesionalas
identitates, ja abas darbibas jomas ir konceptuali integréjamas un ja notiek apzinata

mijdarbiba starp abam profesionalajam identitateém.

Cilvekam ir divas pietiekosi stipras daléjas profesionalas identitates. Bez divam
stipram profesionalajam identitat€ém biprofesionalas identitates integracija nav

iesp&jama.

Abu profesiju darbibas jomas ir konceptudli integréjamas. Sis integracijas
nosacijums izriet no ta, ka identitates integracija notiek darbiba. Ja darbibam nav neka
kopiga vai tas nevar paradities kopa kada situacija, tad attiecigas identitates nav
integréjamas. Attieciba uz atskanotajmakslinieka un miizikas instrumentu spéles
pedagoga darbibam S§is nosacijums tiek realizéts vairakos Iimenos: pieméram,
pedagogiskas darbibas mérkis ir pilnveidot atskanotajmakslinieku muzikalas prasmes;
pedagogiskie lidzekli ir dal€ji identiski atskapotajmakslinieku izmantotajiem: miizikas

instrumenti, notis, skandarbi, tehniskie panpémieni, u. tml.

Apzinata mijdarbiba starp abam profesionalajam identitatém. Konkréta situacija
mijdarbiba starp divam dal&jam profesionalajam identitatém (role identities) izpauzas ar
sp&ju aktivet vienu profesionalo identitati (PI ,,A”), lai risinatu problémas vai labak

izpilditu uzdevumus, kas saistiti ar otro profesionalo identitati (PI ,,B”), un otradi.
Empiriska pétijuma laukuma izvéle.

Saja pedagogijas nozaré veiktaja pétijuma atskanotajmakslinicka un pedagoga
identitasu integracija tika aplikota miizikas akadémijas studentu pedagogiskaja darbiba.
Balstoties uz E. Znutina promocijas darba secinajumiem (Znutins, 2004), studentu

pedagogiska darbiba tika uzskatita par biprofesionalas identitates integr&joso faktoru.
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Tika mekléta atbilde uz jautajumu, kura pedagogiska situacija biitu vispiemérotaka, lai
izpetitu atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu integraciju. Viena iesp€ja bija
pétit studentu pedagogisko studiju praksi, kura studenti macas bat par pedagogiem. Péc
dazu autoru domam identitates veidoSanas ir cieSi saistita ar maciSanas procesu.
Identitates veidosanas ir zinaSanu veidoSanas process, radosa identitates veidoSanas
balstas uz ,,sirsnigl komunikaciju” un savstarp&jo uzticésanos. Tas pirmkart jau notiek
Saja  macisanas darbiba, kura arT izpauzas miuzikas akadémijas studentu
atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu integracija (Welch et al., 2004) (sk. 16.
attelu).
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16. attels. Studenta atskanotajmakslinieka un pedagoga maciSanas darbibas
integracija
Pedagogiskas studiju prakses laika atskanotdajmakslinieka (macities ka students) un
pedagoga (macities ka skolotajs) darbibas mijdarbojas. Studenta maciSanas rezultati
augstskola kliist par profesionalam kompetencém profesionalaja vide, proti, miizikas
instrumentu spéles pedagoga darba. Studiju gaita apgitais studiju teorétiskais saturs tiek
parbaudits un izvertéts prakse, kas savukart piedava studentam atgriezenisko saiti uz

sava maciSanas procesa kvalitati.

Otrais variants bija izmantot iespju, ka liela dala no miizikas instrumentu spéles
studentiem giist istu pedagogisko pieredzi jau pirms pedagogiskas studiju prakses,
macot sava instrumenta spéli privatstundas vai pat izglitibas iestadeés. ST pedagogiska
darbiba, kas notiek nevis studiju prakses ietvaros, bet istaja profesionalaja pasaulg, ir
ipasi piemerots lauks, kur pétit abu identitaSu integraciju, jo Saja konteksta abu

profesionalo identitasu elementi paradas dabiska veida: studentiem javeido savs ideala
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pedagoga tels, péc kura vadities pedagogiskaja darbiba; studenti paSi patstavigi,
nebidami miizikas augstskolas studiju programmas piespiesti, izvélas pedagogisko
darbu; vinu iesaistiSanas profesija ir nevis fiktiva vai eksperimentala, bet reala, tada, kas
saistas gan ar algas sanemsanu, gan attiecigo socialo atbildibu; sociala atziSana par vigu
darbibu nenak no savas izglitibas iestades, bet no paSas profesionalas vides, kura vini
strada: audz€kniem un vinpu vecakiem, mizikas skolas direktoriem, kolégiem -
profesionaliem. Tapec Sis otrais variants tika uzskatits par piemerotaku un izvelets

biprofesionalo identitasu integracijas izpé&tei.

Nakamaja apaksSnodala tiks apliikoti biprofesionalas identitates izp&tes jautajumi un

izmantojamo kategoriju sist€ma.

1.3.3. Biprofesionalas identitates izpete

Ka jau teikts ievada (sk. 18. Ipp.), lai izpétitu studentu prieksstatus, pedagogisko
darbibu un socialprofesionalo kontekstu, tika izvél€ts jaukta secigi veikta p&tijuma veids
(Sequential Mix-design), kura tika izmantotas divas kvalitativas metodes (intervijas un
novéroSana) un viena kvantitativa metode (anketéSana). PE&tfjuma validitates un

ticamibas paaugstinaSanai ir izmantota datu vaksSana, analize un rezultatu triangulacija.

Empiriska pétfjuma strukttra ir atspogulota 10. tabula (sk. 110. Ipp.). Turpmak teksta
tiks apliikotas empiriskas izp&tes teorétiskas pamatnostadnes: triangulacijas pielietoSana

un izmantota krit€riju un raditaju sist€ma.
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Empiriska pétijuma struktiira: datu vakSanas un analizes metoZu un rezultatu triangulacija

10. tabula

) DATU ANALIZE PEIIUMA REZULTATI
Pétjjuma fazes DATU
v VAKSANA _ . » =
Analizes posmi un veidi Starprezultati
- - Analizes metodes : —
Jautijumu Datu vak3anas Primiara Sekundara I . Klasificgjosie . T .
. = _ Konstat&josie rezultati ) Nosacijumu atklijosie rezultati
formul&sana metodes analize analize rezultat
Konstatgoia _ Studentu priekistatu
~ Kontentanalize )
analize —M raksturojums
. Klasificgjoia |—|/ o Integrgjoso studentu
IntervEiana < Sakaribu ([inkage) analize =9 .
analize rl prototipi
Nosachumu Nosacjumu sistému ‘:l\}- Integracijas nosacjumu sistémas
P&tijuma analize (implicanis) analize |_| studentu prieksstatos
kevalitativa faze Konstatgjoii - Studentu pedagogiskas <4 L
] Gadfjumu analize pedagogl
analize —N darbibas raksturojums [ ]
L Klasificgjosa —/ Atskiribu kvantitativi analize Integr&joio studentu {}
Noveéroiana _ L L
analize (studentu specifika) prototipi
Nosacfumu Lidzibu kvalitativa analize Integracijas nosacfjumu sistémas
analize (integrgjoso studentu pazimes) rl studentu pedagogiskaja darbiba
Hipotézes -~
formulgsana r|
Konstatgjoia . . Konteksta raksturojums < =
] Apraksto$3 statistika . oy
analize I_I\\ miizikas akadémija |_|
Petjuma - pr—
. . Klasificgjosa — Stmdentu 4 L
kvantitativd Anketgiana - Klasteru analize P
Faze analize provizoriskie tipi
Nosacfjumu | Jn-depth analize (integréjosas Integrets biprofesionilis
analize grupas pazimes) identitites nosacfjumu sistémas

Rezultitu triangulicija
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Triangulacija

Péc Vilara un Marselo (Villar and Marcelo, 1992), triangulacija paaugstina petijuma
ticamibu. Tap&c promocijas darba tika izmantota triangulacija tris l[imenos: respondentu

izlases un datu vaksanas posma, datu analizes posma un rezultatu validacijas posma.

Respondentu izlases un datu vaksanas metozu triangulacija. Respondentu izlasei tika
izmantotas kvantitativas izlases metodes (pamatd ir nejausibas princips, izvelets
procentuali noteikts reprezentativs respondentu skaits), bet izlases reprezentativitate tika
parbaudita, balstoties uz p€tijjuma bazes kvalitativajiem kriterijiem (pieméram,

integréjoso vai neintegréjoso studentu proporciju).

Datu vaksSana tika triangul€tas tris savstarp€ji papildinoSas metodes: divas kvantitativas
(narativa un faktuala, respektivi, intervijas un novérosana) un viena kvantitativa metode

(anket&Sanu).

Datu analizes metozu trianguldcija. Interviju, novéroSanas un anketéSanas datu analizes
metodes arT Ir triangulétas. Interviju datu analiz€ tika izmantotas divas kvalitativas
metodes (satura analize un kodu sakaribu analize jeb linkage analysis) un viena
kvantitativa metode (nosacijumu struktiiru analize jeb analysis of implicants).
NovéroSanas datu analizei tika izmantota gadijumu analize, atSkiribu kvantitativa
analize (studentu specifikas izp&tei) un Iidzibu kvalitativa analize (integréjoSo studentu
kopigo pazimju izpétei). Anket€Sanas datu analiz€ izmantota aprakstosa statistika,
klasteru analize un kvalitativa padzilinata (in-depth) analize (integréjoSas grupas
pazimju izpéetei).

Rezultatu trianguldcija. Promocijas darba ir izmantota ari rezultatu triangulacija, lai
paaugstinatu rezultatu ticamibu. ST pétfjuma gala rezultati klasificjami tris veidos:
aprakstoSie jeb konstatgjosie (uz studentu domu, darbibas un konteksta analizes
balstitais biprofesionalas identitates integracijas situacijas apraksts), klasificgjosie (uz
atskanotajmakslinieka un pedagoga identitaSu kombin&Sanas stratégiju analizi balstita
studentu tipu izveidoSana) un nosacljumu atklajoSie (integrétds biprofesionalas
identitates veidoSanas nosacijumu atklasana) rezultati. Gala rezultatu raksturoSanai tika

izmantota tris dal€jo rezultatu triangulacija.

KonstatgjoSo rezultatu atklasanai trianguléti tris metozu starprezultati, summeéjot tos

kopgjas situacijas aprakstam (sk. 17. attelu). Triangulacijas rezultata aprakstiti studentu
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prieksstati, darbiba un konteksts attieciba uz atskanotajmakslinieka un pedagoga

kombing&Sanu un apvienosanu.

KlasificEjoSo rezultatu atklasanai triangul@ti tris metozu starprezultati, salidzinot tos
kompleksas klasifikacijas izveidoSanai (sk. 18. att€lu). Triangulacijas rezultata ir
izstradata studentu tipologija, balstoties uz vinu izmantotajam stratégijam attieciba uz

atskanotajmakslinieka un pedagoga kombinésanu un apvienosanu.

Novérosana: Case study Linkage analize
(ka studenti maca)

l Intervésana:

-y 2 v B 4 /—:
Intervijas: Grounded Theory AnlkeFesan_a. aprakstosa S B
e o) statistika (kads ir studenta
( konteksts) |
i \ sl klasifikacijas
/ \ oves (tipu)
Situécijas o\ izveidosana
| apraksts —
\ / Novérosana: -
Ekirib Ankeleiana_:
\\\/// kvan:t‘aiil\:é aunaﬁze Kiasteru analize

17. attéls. Rezultatu triangulacija
situacijas aprakstam

18. attéls. Rezultatu triangulacija
klasifikacijas izveidoSanai

Nosacijumu atklajoSo rezultatu atklasanai triangul€ti tris metoZzu starprezultati,
reduc€jot tos, lai visparinatu integracijas nosacijumu sist€émas (sk. 19. att€lu).
Triangulacijas rezultata, balstoties uz to kopigo nosacijumu identitates analizi, kas

nepiecie$ami integracijai, ir visparinati integréjosas identitates stratégijas nosacijumi.

Intervésana:

Novérosana : inteetacias
2 el implikantu
integréjoso (nosacijumu)
dentu lidzibu analize

Anketésana:
integréjosas
grupas pazimju
analize

N
b

\

Integracijas célonsakaribu visparinasanai

19. attels. Rezultatu triangulacija visparinasanai
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P&c triangulacijas aplukoSanas talakaja teksta tiks raksturota darba izmantota kategoriju
sisteéma.

Kategoriju sistema

Ka jau minéts, ar miizikas pedagogijas pétniecibu saistitaja zinatniskaja literatiira nav
vienotas un skaidras krit€riju un raditaju sistémas, kas palidz&tu atklat pedagoga un
atskanotajmakslinieka identitaSu mijdarbibu. Savukart, izvertgjot sociologijas p&tjjumos
izmantotas kriteriju un raditaju sist€émas attieciba uz integraciju, tika secinats, ka tas
promocijas darba izmantot nav iesp&jams, jo var tikt attiecinatas tikai uz kultru, socialo
piederibu vai tautibu, bet ne uz profesionalo identitati. Pieméram, minétaja Benetas-
Martinesas pétijjuma (Benet-Martinez and Haritatos, 2005) izmantotie integracijas
kriteriji attiecas uz laulibu, socialajam tradicijam, valodu, sabiedriskajam attiecibam un
draudzibu. Citi pétijumi izmanto tadus kritérijus ka religija, tautiba, €Sanas paradumi
u.c. Tapéc promocijas darba biprofesionalo identitasu izpétei ir izveidota cita kategoriju
sistéma, kas tiks raksturota $aja sadala. ST kategoriju sistéma izstradata atbilstosi katra

analizes veida merkim.

Kategoriju sistema, kas tika izmantota aprakstosaja analizé. Empiriskas izpétes
apraksto$as analizes merkis bija raksturot vispar€jo situaciju attieciba uz
atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu integraciju miizikas akadémija. Interviju
satura analizé kategoriju sistéma ir izveidota pakapeniski, proti, analizes procesa,
izmantojot ,,pamatotas teorijas” (grounded theory) principu (Glasser and Strauss, 1967).
Ta tiks prezentéta interviju analizes nobeiguma (sk. 140. Ipp.). Novérosanas datu
apraksto$ajai analizei izmantota Z. S@imahera , Tabula miizikas pedagoga darbibas
analizei” (Schumacher, 2009; sk. 6. pielikumu). Tika izv€l€tas pe€tamajiem jautajumiem
piemérotas kategorijas, papildinot tas ar jauniem kritérijiem, kas veidoti, balstoties uz
intervijas analizes galvenajiem rezultatiem (sk. 139. Ipp.). AnketéSanas datu
aprakstoSaja analizé, balstoties uz anketas uzbiives struktiiru, kas izstradata uz
profesionalas identitates kriteriju un raditaju sistémas pamata (sk. 1.2.3. apaksnodala,

95. Ipp), izmantota aprakstosa statistika.

Kategoriju sistéma, kas izmantota klasificéjosaja analizé. Klasifikacijas kriteriju
sisteéma ar1 izstradata atbilstosi klasifikacijas meérkiem. Empiriskas izpétes kvantitativaja

un kvalitativaja faze klasific€josas analizes mérki bija atskirigi.
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Kvalitativaja fazé (intervéSana un noveérosana) studentu grup&Sanas mérkis bija nevis
izstradat detaliz&tu tipologiju (ko nav iesp&jams izdarit, izmantojot mazu respondentu
skaitu), bet gan grupét studentus divas studentu prototipu grupas: integréjosie studenti
un neintegréjosie studenti. Par krit€riju Sai grup@Sanai, balstoties uz biprofesionalo
identitasu tipologijas izstradi konceptualaja Itmeni (sk. 102. Ipp.), tika izmantota
atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu apzinata mijdarbiba studentu prieksstatos
un pedagogiskaja darbiba. Tapéc ir izstradata $Ts apzinatas mijdarbibas kritériju un
raditaju sisttma (sk. 11. tabulu). Ka jau minéts, promocijas darba izmantoti tikai tie
kritériji, kas attiecas uz atskapotajmakslinicka identitates aktivéSanu pedagogiskaja
situacija. Tomér ir izveidota ari kritériju un raditaju sist€éma otrajam virzienam
(pedagoga identitates aktivéSana makslinieciskaja situacija), kas varétu klut par pamatu

turpmakajiem petijumiem.

11. tabula
Divu profesionalo identitaSu apzinatas mijdarbibas kritériju un raditaju sistéma
Kriteriji Raditaji Izmantosana*
Mijdarbiba Mijdarbibas iesp&jamibu apzinasanas
studenta Intervijas (sk.
prieksstatos par | Mijdarbibas prieksrocibu apzinasanas 141. Ipp.)
pedagogiju
oy Makslinieka identitates | Sp&léSanas biezums nodarbiba o
Mijdarbiba oy — — —— Noveérosana
aktivéSana Paskaidrojumu muzikalitate nodarbiba
studenta Javosiskaia situaciia lausTiana Sl Jarbiba (sk. 148. Ipp.)
darbiba: pedagogiskaja situacija | KlausiSanas muzikalitate nodarbiba
) ooy . . Koncerta pedagogiska mérka
identitasu Pedagoga  identitates o
-y .2, formuléSana .
aktiveSana abos | aktivéSana  koncerta K 2 pedasosiska —— Neizmantots
virzienos S oncerta pedagogiska procesa Istenosana
Koncerta novertésana

*  Kategoriju izmantoSana promocijas darba ietvaros.
** Koncerts tiek minéts ka maksliniecisko situdciju reprezentéjoss piemers.

Kvantitativaja fazé (anketéSana) studentu tipologijas mérkis bija atklat biprofesionalas
identitates tipus un aprakstit katra tipa iek$€jo struktiiru un vajadzibas attieciba uz
biprofesionalo identitasu integraciju. Biprofesionalo identitasu tipologijas konstruésanai

tika izmantota klasteru analize.

Balstoties uz iepriekSminéto biprofesionalo identitasu tipologijas izstradi konceptualaja
liment (sk. 102. Ipp.), klastera analizé lietotas divas galvenas kategorijas: 1) katras
profesionalas identitates Iimenis, kas ir atklats, izmantojot profesionalas identitates
krit€riju un raditaju sisteému (sk. 1.2.3. apaksnodala, 95. Ipp.); 2) atskanotajmakslinieka
un pedagoga identitaSsu kombin&Sanas stratégijas, kas raksturotas, izmantojot piecus

mainigos lielumus, kuri abu profesionalo identitaSu kombinaciju raksturoSana apvieno
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personigos, faktiskos un socialos aspektus: ideala profesionala te€la plasums,
profesionalas identitates statuss, profesijas izv€les briviba, iesaistiSanas profesija
daudzveidiba un intensitate. So kritériju izmantoSana tiks detaliz&ti pamatota un

aprakstita 2.3.3. apaks$nodala, kura analiz&ti anketéSanas rezultatus (sk. 151. Ipp.).

Kategoriju sistéma, kas izmantota nosacijumu struktiiru analizé. NosacTjumu struktiiru
analizes mérkis bija izp&tit integrétas biprofesionalas identitates veidoSanas nosacijumu
struktiiru. Saja noliika tika analizétas integréjoso studentu pedagogiskas darbibas un
priekSstatu struktiiras. Nosacijumu struktiiras analizei izmantota interviju analizes gaita
izstradata kategoriju sist€éma, kas radita, balstoties uz ,,pamatotas teorijas” (grounded
theory) principu (sk. 140. Ipp). ST kategoriju sistéma atbilst personalisma filozofijas
principiem, taja tieck kombingtas personas (studentu) darbibas un priekSstati tris

personas dimensijas: profesionalaja, personibas un socialaja (sk. 12. tabulu).

12. tabula
Studentu darbibas un priekSstatu struktiiras integracijas veido$anas nosacijumu analizei
Kategorijas Apakskategorijas un kodi
Profesija centréta darbiba
Studenta pedagogiskas darbibas raksturojums Personiba centréta darbiba

Sociali centréta darbiba

Profesionalo prasmju attistiba centrétie prieksstati

Studenta idealo prieksstatu raksturojums Personibas attistiba centrétie prieksstati

Socialo prasmju attistiba centrétie prieksstati

So kritériju izmanto$ana nosacTjumu struktiiru analizei tiks detalizéti aprakstita 2.4.
nodala, prezentjot nosacijumu analizes rezultatus (sk. 167. lpp.). 20. attéla vienota

kodu sistéma ir apkopoti empiriskaja pétijuma izmantojamie kodi.
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VIENOTA KODU SISTEMA

1
1 1
PROFILKODI PROFESIONALAS IDENTITATES INTEGRACIAS KODI
1
1 A 1 1
—  Vecums PROFESIONALAS IDENTITATES KODI ’ TIPOLOGIJAS KODI ’ NOSACHUMU ANALIZES KODI
1 1 1
| T 5 | e 1 < I 1 - I 1 _
Ideala ( P =T ‘ ( Abu sz N ¢ Studentu Studentu
. 2ees B Profesijas lesaistisanas EXO . = Kombinacijas pEl T
b= Dzimums profesionala izvele rofesiia Atzisana identitasu strakiire pedagogiskie pedagogiska
tels o | > . _limenis ) | ) . prieksstati darbiba
g I1zvéles _ e s Atfka':]qtaj_ Profesionala ‘ Profesija Profesija
= Instruments — Tela plasums Ste Daudzveidiba|f= Personiga makslinieka et — 53 Bt
noteiktiba firvienis téla plasums | centréti centréta
Pedagoga ‘ o e =
— Kurss  T€la skaidriba =lzvéles briviba p= Intensitate k=  Sociala { identitates . Identitates | Person_il).a Person_iba
onaiis statuss _I centréti centréta
Pedagogiska : Profesijas - Sodiali Sociali
= —  Slodze - _ = - at 7
prakse i izvéles briviba | centréti centréta
Studijas lesaistisanas
arzemes intensitate

pieredze

| | Pedagoga

20. attels. Peétijuma izmantota kodu sisteéma

lesaistisanas
— .
daudzveidiba




2. Atskapotajmakslinieka un pedagoga identitasu integracija muzikas instrumentu

spéles studentu pedagogiskaja darbiba: empiriska izpéte

Balstoties uz pirmaja dala izklastitajam teorétiskajam atzinadm, promocijas darba otraja
dala tiks raksturota atskanotidjmaksliniecka un pedagoga profesionalas identitates
integracijas empiriska izpéte, kas veikta, piedaloties Jazepa Vitola Latvijas Muzikas
akadémijas studentiem. Empiriska p&tijuma ievada tiks aprakstits Latvijas konteksts
attiectba uz miuzikas profesionalo izglitibu, tad prezentéts empiriskaja pétjjuma
izmantoto metozu pamatojums, metodologija un rezultati: atskanotajmaksliniecka un
pedagoga identitaSu kombinéSanas situacija un tipologija. Péc tam tiks padzilinati

analiz&ta integréta biprofesionala identitate un raksturoti ptjjuma pedagogiskie aspekti.
2.1. Latvijas konteksts attieciba uz miizikas profesionalo izglitibu

Saja sadala tiks aprakstits Latvijas konteksts attieciba uz miizikas profesionalo izglitibu.
Vispirms tiks raksturota miizikas profesionalas izglitibas sistéma Latvija, npemot véra
2011. gada ieviesto profesionalas kultiirizglitibas sistémas reformu, tad raksturota
Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémijas (JVLMA) Profesionala bakalaura studiju
programma “Instrumentala miizika” un nobeiguma apkopoti secinajumi attieciba uz

Latvijas kontekstu sakara ar So pétijumu.

Moiizikas profesionalas izglitibas sistema Latvija. Miizikas profesionalas izglitibas
sisttma Latvija, tapat ka pargjas Baltijas valstis un Baltkrievija, sastav no trim
posmiem: pamatizglitibas, vidgjas izglitibas un augstakas izglitibas. Pamatizglitibas
posms miizikas izglitiba, ilgst 8-9 gadus. Saja laika audzeknu izglitosana notiek paraléli
visparéjai izglitibai. Miizikas skolu pedagogu algas nodroSina valsts, bet skolu
finansiala parvaldiSana nodota pasvaldibu rokas, lai tas varétu saimniekot, izmantojot

gan valsts, gan vecaku lidzfinansgjumu.

Latvija 2011./2012. macibu gada strada 143 pasvaldibu dibinatas izglitibas iestades,
kuras isteno profesionalas ievirzes kultiirizglitibas programmas. No tam 56 ir miuizikas
skolas. Pastav ar1 Cetras privato personu dibinatas izglitibas iestades, kas realizé
profesionalas ievirzes izglitibas programmas miizikas joma. Audzeknu skaits pasvaldibu
dibinatajas profesionalas ievirzes kultlirizglitibas iestadeés 2011./2012. macibu gada

sakuma (2011. gada 1. novembr1) miizikas joma ir 14277 (KRIIC, 20123).
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Latvija 2011./2012. macibu gada sakuma Kultiiras ministrijas padotiba darbojas 9
profesionalas vidgjas kultirizglitibas iestadés mizikas joma (mizikas vidusskolas).
Audzeknu skaits Kultliras ministrijas padotiba esosajas profesionalas vidgjas
kulturizglitibas iestadés 2011./2012. macibu gada sakuma bija $ads: Mizikas
profesionalas ievirzes programmas (1. - 9. klase) — 2363 audzekni, Profesionalas vidgjas
izglitibas programmas (1. - 4. kurss) — 663, pavisam — 3026 audzekni. Attieciba uz
miizikas vidusskolam, janorada, ka §is skolas ir ar regiona muzikalas dzives centri.
Pédéjos gados macibas miizikas vidusskola turpina tikai 12% no pamatizglitibu
ieguvusajiem skoléniem. Pec Kultiiras ministrijas analizes rezultatiem tiek secinats, ka
pasreiz€jas sistemas problémas ir $adas: pedagogu sagatavotibas kvalitate; macibu
metoZzu, pedagogu novecoSana; tirgus apstakliem neatbilstoSa audzeknu sagatavotiba
(KRIIC, 2012b).

Kultiras ministrijas padotiba ir 4 akredit€tas augstakas izglitibas iestades, kuras
2011./2012. studiju gada studé 2697 izglitojamie. Latvijas Kultiiras koledza 716
studenti apgiist 1. limena profesionalas studiju programmas. Latvijas Kultiiras
akadémija akadémiskas studiju programmas apgiist 687 studenti, Latvijas Makslas
akadémija — 745 studenti un Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémija — 549 studenti
(KRIIK, 2012a). Jazepa Vitola Latvijas Miuzikas akadémija var iegit augstako
profesionalo un akadémisko izglitibu. Ta ir vieniga miizikas augstskola, kura tiek
pieskirts profesionala bakalaura grads miizika, ka ar1 specializacijai (attieciga muzikas
instrumenta spélei) atbilstoSa 5. Iimenpa profesionala kvalifikacija. Pastav ari dazas
miizikas nodalas pedagogijas augstskolas (pieméram, Rigas Pedagogijas izglitibas un
vadibas akadémija (RPIVA) un Daugavpils Universitaté), kas piedava kvalitativas
visparéjas miizikas skolotaju un miizikas instrumentu sp€les pedagogu studiju
programmas, pieskirot tikai muzikas instrumenta pedagoga kvalifikaciju bet ne
profesionalo kvalifikaciju atbilstoSaja miuzikas instrumenta spéles specializacija
(vijolnieks, altists, flautists u. tml.). Augstakajai izglitibai (arT mizikas joma) Latvija ir
tris pakapju studiju programmas: bakalaura (4 gadu), magistra (2 gadu) un
doktorantras (2 gadu) studijas. Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémija ir tris
galvenie studiju virzieni: 1) atskapotajmakslinieka un komponista studijas, 2)

pedagogija, 3) zinatniska pétnieciba.

Bakalaura studiju programmas ir ieklautas gan akadeémiskas, gan profesionalas studijas.

Studenti iegiist bakalaura gradu un 5. pakapes profesionalo diplomu sava galvenaja
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studiju joma. Sakot ar 2002. gadu, muzikas vidusskolas vairs nevar iegiit mizikas
instrumentu spéles pedagoga diplomu. Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémija ir
piemérojusies Sai situacijai, piedavajot bakalaura studijas absolventiem arT pedagogisko
sagatavosSanu, proti, profesionala bakalaura studiju programma ir ieklauti $adi studiju
kursi: Pedagogija, Psihologija, Metodikas un Pedagogiska studiju prakse (,,B” dala, 32
ECTS kreditpunktu apjoma). Studenti p&c visu $1 cikla eksamenu nokartoSanas iegtist
gan profesionala bakalaura gradu, gan miizikas pedagoga diplomu, kas viniem dod

iespeju stradat par pedagogiem miizikas skolas.

Ir divu veidu magistra programmas: akadémiska un profesionala. Muzikologijas,
Mizikas véstures un Miuzikas teorijas nodalas studenti iegiist akadeémisko humanitaro
zinatnu magistra gradu maksla, bet atskanotajmakslinieki, komponisti un horeografi

ieglist profesionalo magistra gradu sava galvenaja studiju joma.

Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémija piedava ar1 doktorantiiras studijas
muzikologija. Lielaka dala no tresa cikla studentiem ir akadémiskas magistrantiiras
absolventi, bet doktorantiira var iestaties ari ar profesionala magistra gradu (pieméram,
ar specializaciju klavierspélé vai pedagogija). Tuvakaja nakotné ir paredzets atvert
jaunu  doktorantiiras  studiju programmu makslas pé@tnieciba, kombingjot
atskanotajmakslu (eksamens un koncerti), un zinatnisko pé&tniecibu (balstoties uz

makslas petniecibas problematiku un galveno disciplinu).

JVLMA ir valsts finans€jums, ta ir Kultliras ministrijas padotiba. Paslaik miuzikas
akadémijas absolventiem nav viegli ieklauties darba tirgt ka atskanotajmaksliniekiem,
it seviski tas sakams par dazam disciplinam. Piem&ram, Latvija pastav tikai pieci
profesionalie orkestri: Latvijas simfoniskais orkestris, Operas orkestris, Kamerorkestris
»Sinfonieta Riga”, Profesionalais piitéju orkestris ,,Riga” un Liepajas Simfoniskais
orkestris, ar ierobezotu darba vietu skaitu. Ir griiti atrast darbu arT miizikas instrumentu
speles pedagogiem. Tapéc mizikas akademijas absolventi mekle iesp€jas ieklauties

darba tirgii jaunas profesijas, tadas ka kultiiras vadiba vai skanu rezija.

Nesen tika ieviesta profesionalas kultiirizglitibas sistémas reforma (KRIIC, 2012b). Tris
peédejos gados Kultiiras ministrijas budzets kopuma tika samazinats par 40%, bet
kulturizglitibas budZets — par 28%. 2011. gada rudeni ieviests profesionalas ievirzes
mizikas izglitibas jaunais modelis attieciba uz muzikas izglitibas pamatprogrammu (1.

— 9. klases skoléniem) ar mérki: 1) nodrosSinat talantu — izcilibu — atlasi un sekmét vinu
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profesionalo virzibu un radoso izaugsmi; 2) nodro$inat miuzikas un makslas izglitibas
plasu pieejamibu, lai sekmétu radoSas personibas veidoSanos, veidotu nacionalas valsts
identitati un uzturétu Dziesmu svétku tradicijas nepartrauktibu un kvalitati. Tiek
realiz€tas divu virzienu licencétas programmas ar diferenc€tu stundu skaitu: muzikas
izglitibas pamatprogramma (1540 stundas) un paplaSinata mizikas izglitibas
programma (2135 stundas). Audzéknu sadalijums pa programmam (atbilsto$i vinu

talantam un sp&jam) tiek planots orientgjosi attiecibas 80 % pret 20 %.

Paslaik tiek izstradats valsts pasitijums makslas un mizikas vidusskolam,
parstrukturéjot miizikas vidusskolu tiklu un izstradajot vienotu prasibu sist€ému visas
miizikas skolas un vidusskolas; tiek paredz€ta ari vienota centralizéta kvalifikacijas
eksamena ievieSana mizikas vidusskolas, tuvinot to iestajeksamenam miizikas
akadémija; ir paredzets pilnveidot ari talakizglitibas kursus miizikas un makslas

skolotajiem.

Attieciba uz jauno kartibu mizikas un makslas skolas janorada, ka 2011. g. rudent
Kultiras ministrija ir apstiprinajusi metodiskos noradijumus valsts un pasvaldibu
dibinatajam izglitibas iestadém profesionalas ievirzes izglitibas programmu makslas,
miizika un deja izstradei un TstenoSanai. Tika izsludinats parejas periods 4 gadu garuma
reformas pakapeniskai ievieSanai. Parejas perioda laika Kultiiras ministrija ir
appémusies izstradat jaunu macibu saturu mizikas skolam, izglitot skolotajus un
izstradat Itmenu aprakstus ar konkrétam prasibam, kas tiktu fiks€tas profesionalas
ievirzes izglitibas standarta. Prasibas pedagoga profesionalajai un pedagogiskajai
izglitibai nemainas: profesionalas vidéjas vai profesionalas augstakas izglitiba nozaré un

pedagogiskaja izglitiba tas atbilst speka esosajiem normativajiem aktiem.

Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akademijas (JVLMA) profesionald bakalaura studiju

programma “Instrumentala miizika”

JVLMA profesionala bakalaura studiju programma “Instrumentala miizika” (JVLMA,
2009) sastav no piecam apakSprogrammam: Pisaminstrumentu, Stigu instrumentu,
Taustininstrumentu, Sitaminstrumentu, Vésturisko instrumentu spéle un DZeza miizika.
Katrai apakSprogrammai ir savas specializacijas vai profili (konkrétais mizikas

instruments).
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P&c profesionalas bakalaura studiju programmas sekmigas absolvéSanas studentam tiek
pieskirts profesionalais bakalaura grads miizika, ka arT specializacijai atbilstosa 5.
Itmena profesionala kvalifikacija (pianists, vijolnieks u.tml.). P& programmas apraksta,
»integréti veidotais bakalaura studiju saturs, kura lidzas akadémiskas un profesionalas
izglitibas kursiem ir ietverti arT pedagoga darba nepiecieSamie studiju kursi, lauj visiem
absolventiem pieskirt specializacijai atbilstosas pedagoga tiesibas (klavierspéles,
vijolspéles u.tml.). Piemérojoties musdienu darba tirgus prasibam, vairaku studiju
programmu brivas izvéles dala ir paredz€ta iesp&ja studentam iegit tiesibas stradat
miizikas skola vel ar1 par citu macibu priekSmetu pedagogu (par klavierspéles, miizikas
teorétisko priekSmetu, radnieciga ptSaminstrumenta spéles pedagogu u. tml.)”
(JVLMA, 2009).

Profesionalas augstakas izglitibas programmas istenosanas ilgums ir 4 gadi un apjoms —
240 ECTS kreditpunkti. Programmas “A” dala (obligatie studiju kursi, 150 ECTS KP) ir
ieklauti profesionalie studiju kursi (Teorétiskas zinasanas un praktisko iemanu apguve;
kopa 120 ECTS KP) un visparizglitojoSie studiju kursi (LatvieSu valodas kultiira,
Svesvaloda, Literatiiras vésture, Uznéméjdarbiba, Filozofija, Makslas v€sture un
Religiju vesture; kopa 30 ECTS KP). “B” dalas studiju kursu saturs (ierobeZotas izvéles
studiju kursi, 24 ECTS KP) izstradats atbilstosi Ministru kabineta 03.10.2000.
noteikumos Nr.347 “Noteikumi par prasibam pedagogiem nepiecieSamajai izglitibai un
profesionalajai  kvalifikacijai” izvirzitajam prasibam. ,Planoto studiju kursu
(Psihologija, Pedagogija, Metodika, Etika, Pedagogiska prakse) apguve nodroSina
instrumenta spéles pedagogam nepiecieSamas zinaSanas un prasmes, tadejadi,
absolventam, kur§ iegiist instrumenta spéles mizika profesionalo kvalifikaciju, paver
plasakas darba tirgus iesp€jas, ka ar1 veicina augsti kvalificétu specialistu integréSanos
miizikas profesionalas izglitibas sisttma”. (JVLMA, 2009). Dazu instrumentu
(pieméram, Cells, kontrabass un kokle) spéles apguves virziena studentiem, pedagogiska

prakse un instrumenta spéles apguves metodika ir ,,C” dalas (brivas izv€les) kursi.

Saja studiju programma planotie rezultati ir $adi: studiju programmas apguves rezultata
students ir ieguvis nepiecieSamas zinaSanas un prasmes atskanotajmakslinieka un
pedagoga pienakumu veikSanai, ka ar1 zinatniski pétnieciska darba pamatus, kas
nodroSina vinam iespgjas turpinat studijas magistrantiira. Instrumenta spéles pedagoga
pienakumu veikSana students sp€j: 1) planot savu un izglitojamo darbu (pieméram,

noteikt izglitojamo individualas ipatnibas, planot vinu darba organizaciju un izveleties
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macibu un audzinasanas lidzek]us — saturu, metodes, formas u.c.); 2) organizét macibu
un audzinaSanas darbu un istenot izvirzitos meérkus un uzdevumus (pieméram, motivet
un ieinteresét izglitojamos macibu darbam un veidot pozitivas izglitojamo savstarpgjas
attiecibas); 3) novertét un korigét izglitojamo izaugsmi un macibu sasniegumus, ka ari

sava darba efektivitati.

Attieciba uz pedagoga studiju kursu apgiiSanas kartibu janorada, ka pirmaja un otraja
kursa studenti apgiist vispar€jos teorctiskos priekSmetus (Psihologija un Pedagogija),
bet tresa kursa sakuma (5. semestr1) — Vispargjas metodikas pamatus. 6. semestr1 vini ne
tikai apglst attieciga instrumenta metodikas teorétiskos pamatus, bet arm uzsak apgiit
programmas praktisko daJu un pedagogisko studiju praksi, kas ilgst divus semestrus.

Péedgja kursa viniem ir Etika.

Lai labak izprastu mizikas instrumentu spéles specialitates studentu saskarsmi ar
pedagogiskajiem jautajumiem studiju gaita, turpmakaja teksta tiks detalizéti aplukoti
katra pedagogiska priek§meta planotie rezultati. Sis atzinas ir svarigas, lai varétu pétit

atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu integracijas iesp€jas studiju laika.

Psihologijas studiju kursa satura apguves prognoz&jamie rezultati ir $adi: students izprot
teorctiski butiskakos vispargjas, attistibas, personibas un socialas psihologijas
jautajumus, sp€j tos ilustrét ar praktiskas pieredzes piemériem; sp€j sintezet attistibas un
personibas psihologijas dazadas teorétiskas atzinas, piemérojot tas dazadam
pedagogiskajam situacijam; ir ieguvis praktiskas iemanas savas personibas un
profesionalas darbibas paSnoteikSanas procesa; sp€j atpazist saskarsmes fenomenus un
likumsakaribas praks€, prot risinat problémsituacijas; prot noteikt audz€knu
individualas ipatnibas, pétit un analizét audz€knu personibas attistibu; prot iegiit un
atlasit nepiecieSamo informaciju psihologijas nozaré un sp&j to analizét un izmantot

praksg.

Pedagogijas studiju kursa satura apguves rezultati: students zina un prot pielietot prakse
maciSanas un maciSanas teorijas; prot izvirzit mérkus sev un audzeékniem, planot to
sasniegSanu; spe€j organiz€ macibu un audzinaSanas darbu saskana ar izvirzitajiem
mérkiem un uzdevumiem; parzina vispar€jas macibu metodes, macibu stundas
veidoSanas principus; sp&j sadarboties ar kolegiem, audzeknu vecakiem un sabiedribu:

sp&j veikt audzinasanas darbibu jeb klasvadibu; sp€j izveértét un veicinat audzeknu
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izaugsmi un macibu sasniegumus, sava darba efektivitati; prot iegiit un atlasit

nepiecieSsamo informaciju par pedagogijas jautajumiem un izmantot to prakse.

Visparéjas metodikas studiju kursa satura apguve nodrosina, ka studentiem tiek sniegtas
pamatzinasanas par Latvijas un ES valstu izglitibas sist€ému, par izglitibas iestazu
struktiiru un to darbibas specifiku, par izglitibas darba planosanu, izglitibas programmu

ievieSanu un noveért€Sanu, par izglitibas iestade nepiecieSamo obligato dokumentaciju.

Attieciga instrumenta maciSanas metodikas studiju kursa students apgist teoretiskas
zinasanas un praktiskas iemanas sava instrumenta maciSanas metodika, macibu stundas
organizacijas didaktiskos principus, macibu stundas tipus, veidus, stundu modelus,
macibu priekSmeta satura prasibas, satura planoSanu, ta apguves metodes un audzeknu

sasniegumu vertésanas veidus, formas un kriterijus.

Etikas studiju kursa saturs dod iesp&ju giit zinaSanas par &tikas pamatkategorijam,
tikumisko macibu attistibu noteiktas domasanas paradigmas un vésturiskos laikmetos,
€tikas saikni ar filozofiju, makslu, miiziku, tikumibas problemam misdienas, analizes

un pasanalizes prasmém.

Attieciba uz pedagogisko studiju praksi students iegiitas teorétiskas zinaSanas aprobé
praksé muzikas skolas un mizikas vidusskolas saskana ar pedagogiskas prakses darba

programmu.

Programmas vert€Sanas pamatprincipi ir atklatibas (atbilstiba programmam) un
obligatuma princips — nepiecieSams iegiit pozitivu vert€jumu studiju plana A dalas, B
dalas, prakses un valsts parbaudijumos studiju plana noteiktajos studiju Kkursos.
Programmas apguves veértéSanas pamatformas ir ieskaite un eksamens. Kompetences
vertéSana attiecinama uz reflektantu uzpemsSanu (izglitibas programmas uzsakSanas
kompetences noskaidroSanu), studiju starprezultatiem (kompetences noskaidroSanu
studiju programmas apguves procesd) un valsts parbaudijumiem (kompetences

noskaidroSanu studiju kursa nosléguma vai studiju programmas nosléguma).

Attieciba uz programmas istenoSanai nepiecieSama akadémiska personala raksturojumu
janorada, ka vispargjo pedagogisko studiju kursu  (Psihologijas un  Pedagogijas)
akadémiskajam personalam jabiit doc&tajiem ar doktora vai magistra gradu atbilstoSaja
zinatnes nozaré vai apakSnozaré un talakizglitiba par inovacijam augstakas izglitibas

sisttma vai augstskolu didaktika; kamer profesionalas izglitibas miizikas priekSmetu
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pedagoga studiju kursi (Metodikas, Miizikas pedagogijas vestures un Pedagogiskas
prakses) — docétajiem ar magistra gradu miizika, studiju kursam atbilstosai 5. limena
profesionala kvalifikacijai, pedagogiska darba pieredzei, talakizglitibai par inovacijam

augstakas izglitibas sisteéma vai augstskolu didaktika.

Jazepa Vitola Latvijas Miuzikas akadémija pastav ari profesionala bakalaura studiju
programma: ,Profesionalo mizikas prieck§metu skolotajs”. Stud&joSo meérkgrupa ir
miizikas skolu/ miizikas vidusskolu profesionalo macibu priekSmetu skolotaji. Minéta
studentu grupa nav ieklauta $1 pétijjuma baze, tapec ar attieciga programma Seit netiks

aprakstita.

Kopsavilkums. Izvértéjot planotos rezultatus, tika secinats, ka JVLMA vizija par
apgustamo pedagogisko kompetenci ir loti moderna un visaptverosa. Ta ir piemérota
studentiem, kas gatavojas klit par mizikas instrumentu spéles pedagogiem. Saja
konteksta atklajas ari tas, cik svarigi ir reflektet par to, kada veida miizikas instrumentu
spéles specialitates studenti varétu apvienot nepiecieSsamo pedagogisko sagatavosanu ar
savu atskanotajmakslinieka darbibu, vai jaunas un loti augstas prasibas attieciba uz
pedagogijas teorétiskajam zinaSanam un prasmém traucé vai palidz studentiem, kas
velas klit par atskanotajmaksliniekiem. Ir jareflekté ari par jauno, nesen ieviesto
miizikas instrumentu spéles pedagogu sagatavoSanas programmu, it IpaSi par

pedagogiskas studiju prakses piemérotibu studentu vajadzibam.
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2.2. Empiriskas izpétes metodologija

Promocijas darba pirmaja dala tika izpilditi 3 pétfjuma uzdevumi (1. - 3.), proti,
noskaidrotas integrétas biprofesionalas identitates teor€tiskas pamatnostadnes.
Empiriskas izpétes merkis bija veikt 4. - 8. uzdevumu, lai atrastu atbildes uz
jautajumiem: 1. Ka miizikas instrumentu spé€les studenti kombin€ abas identitates savos
priekSstatos un sava pedagogiskaja darbiba? 2. Kadas ir biprofesionalas identitates
kombing&Sanas stratégijas (biprofesionalas identitates tipologija)? 3. Ka veicinat studentu
biprofesionalas identitates integraciju? Saja nodala aplikota intervéanas, novéro$anas
un anketéSanas metodologija un datu apstrade. Nodalas ievada tiks pamatotas

1Izmantotas metodes.

Empiriskaja petijuma izmantoto metozu pamatojums. Pirmkart, lai izpetitu, ka studenti
kombiné pedagoga un atskanotajmakslinieka identitates savos priekSstatos, tika izveleta
intervéSanas metode, kas dod iesp€ju atklat studentu priekSstatus. IntervéSanai bija
paredzéta ari pedagogiska dimensija, tas laika tika planots palidzét studentiem
pilnveidot savu personisko ,ideala miuzikas instrumenta pedagoga te€lu”, daloties

pardomas un ierosinot refleksiju par daziem $1 t€la aspektiem.

Otrkart, lai izpetitu, ka mizikas instrumentu sp€les studenti aktivé
atskanotajmakslinieka identitati sava pedagogiskaja darbiba, tika izvéléta noveérosanas
metode. Darbibas p&tijumos noveroSana tiek uzskatita par vispiemérotako metodi, jo ta
dod iesp&ju iegit ticamaku informaciju neka tas ir, izmantojot pastarpinatas, proti,
interpretéjosas metodes (Cohen, 2007). Novérosanas dati ticami atspogulo kontekstu,
tiem tiek piedévéta ari lielaka ekologiska validitate (Moyles, 2002). Tapéc, lai novértétu
abu identitasu integraciju darbiba, tika izlemts novérot studentu pedagogisko darbibu.
Pedagogiska procesa novéro$anas gaita tika izvertéts, vai notiek identitasu integracija,
kas to wveicina, kas kavé, analizéjot to, cik kompetenti studenti izmanto savas
atskanotajmakslinieka prasmes, macot citus. Tika izmantota nestrukturéta noveroSana,
kas lava situacijai ,,runat pasai no sevis” (Cooper, 2001), kombingjot tieSo (piezimes

fiks€to) un netieSo (video ieraksta fiks€to) noverosanu.

Treskart, lai izpetitu mizikas akadeémijas kontekstu attieciba uz pedagoga un
atskanotajmakslinieka identitaSu integraciju, tika izvéléta anketéSanas metode. P&tot
socialo vidi, bija svarigi 1sa laika posma sagemt pietiekosi daudzu respondentu atbildes,

Sim mérkim tieSi anket€Sana bija vispiemérotaka metode. Turklat anketas izmantoSana
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ir visparpienemta prakse psihologijas pétijumos par profesionalo identitati (Holland,
Daiger and Power, 1980; Isbell, 2008; Jakovleva, 2009). Promocijas darba, nemot véra
identitates procesu izpétes specifiku (sk. 1.2.2. apakSnodalu), §T metode tika kombingta

ar kvalitativajam metodém (intervé$anu un noverosanu).
Intervésanas metodologija

Saja sadala tiks aplikota intervé$anas veida izvéle, interviju jautajumu izstrade,

respondentu izlases kriteriji, intervé$anas norise un tas datu apstrades jautajumi.

Interviju veida izvéles pamatojums. Interviju mérkis bija atbild€t uz petijjuma jautajumu,
ka miizikas instrumentu sp€les studenti kombin€ atskanotajmakslinieka un pedagoga
identitates savos pricksstatos. Sis jautajums tika atklats ar citiem precizakiem
jautajumiem: ka S$ie studenti novérteé savu pedagogisko darbibu; ka ta vigus ir
ietekm€jusi; vai vini uzskata, ka ta ir apvienojama ar vinu atskanotajmakslinieka
karjeru; ka studenti defin€, kas ir labs pedagogs; vai studentu priekSstatos par

pedagogiju paradas integrétas biprofesionalas identitates veidoSanas elementi?

Lai rastu atbildes uz $iem jautajumiem, tika izmantotas dalgji strukturétas intervijas. Sis
intervijas veids dod iesp€ju ,,paturét pratd galvenas t€mas, par kuram runat” (Burban,

2007, 105. Ipp.), neierobezojot studentu domasanu.

Intervijas jautdjumu izstrade. Profesionalas identitates veidoSanas un identitates
integracija ir psihologijas jédzieni, kas nav tieSi saistiti ar miizikas instrumentu spéles
studentu galveno intereSu loku. Lai mudinatu studentus izteikties par §im témam, tika
izstradati tris jautajumi, kas saistiti ar studentu personigo pedagoga pieredzi. Ar to
palidzibu bija iesp&jams noskaidrot, vai studentu izpratné pedagogiska darbiba saistas ar

makslinieka identitates veidoSanas procesu un ka tas notiek.

Pirmais jautajums (,,Ko tev dod pedagogija?’) saistas ar pedagogiskas darbibas
nozimigumu studentiem, tatad arT ar kompetentas darbibas attistibu. Netie$a veida Sis
jautajums deva iesp&ju studentiem atskanotajmaksliniekiem runat par vinu motivaciju
iesaistities pedagogiskaja darba. Otrais (,,Kads ir idealais pedagogs?”) ir saistits ar
ideala profesionala téla veidoSanos un pedagogam nepiecieSamajam kompetencém.
TreSais jautajums (,,Ka macities macit citus?’) — ar ieinteresétibu un iesaistiSanos

pedagogiskaja darba un pedagogiskas kompetences apguvi.
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Respondentu izlases kritériji. Empiriskajai izp€tei tika izveleti Jazepa Vitola Latvijas
Muzikas akadémijas bakalaura studenti, proti, tie: a) kuri gatavojas uzsakt profesionalo
karjeru ka atskanotajmakslinieki, tade] studé mizikas instrumentu sp€les specialitates
programma; b) kuriem ir kada pedagogiska pieredze (no daziem méneSiem lidz trim
gadiem), bet kuri vél nav ieguvusi pedagogisko kvalifikaciju un nemacas miizikas
instrumentu spéles pedagoga sagatavoSanas programmas; c¢) kuru pedagogiska darbiba
notick pétnickam pazistama kontekstd. Si promocijas darba autors parzina
puSaminstrumentu pedagoga darbu, tapec izve€les procesa tika izslégti studenti, kas
apgust klavierspeli, sitaminstrumentus vai vokalo makslu. Tika ieklauti stigu
instrumentu apguvéji, jo Saja instrumentu grupa pedagogiskas situacijas ir saméra
lidzigas pasaminstrumentu spéles nodarbibam gan saturiski un organizatoriski, gan ari
metodiski: pedagogs un audzEknis strada katrs ar savu mizikas instrumentu, pastav

lidzigas pozas problémas, lidzigs repertuars un metodika.

Aprakstita studentu izvéle ir piemérota Sim p€tijumam, jo izv€l€to studentu profesionala
identitate ir veidoSanas procesa sakumposma. Vini vargja atbild€t, stastot par savu

pieredzi, par to, ka pedagoga darbiba saistas ar vinu maksliniecisko karjeru.

Intervésanas norise. Lai sanemtu respondentu atbildes, vispirms promocijas darba
autora vaditas meistarklases ietvaros studenti tika iepazistinati ar paSu pétijjumu,
izmantojot ievadanketu, kura bija icklauti galvenie pétijuma jautajumi (Sk. 2.
pielikumu). Loti svarigs bija pats pirmais personigais kontakts ar intervéjamajiem:
studenti $kita ieintereséti. Tomer reala atsauciba nebija liela. Tikai 3 studenti aizpildija
ievadanketu (sk. 3. pielikumu), dazi atbild€ja uz jautajumiem mutiski neformala veida,

bet neviens no viniem neiesiitija to elektroniski, ka bija ierosinats.

Lai vienotos par interviju ar studentiem, kuriem jau bija kada pedagogiska pieredze,
autors ar pedagogiskas prakses katedras vaditaja starpniecibu nodibinaja kontaktus ar $o
specialitasu pedagogiem. Ar vinu atlauju autors intervéja studentus. Katras intervijas
beigas autors jautdja, vai intervétajam nav vél kadi pazipas, kas studé miizikas
akademija, kuri atbilst respondentu izlases krit€rijiem un ir gatavi piedalities petijjuma.

Ta bija iesp€jams paplasinat respondentu skaitu.

Gandriz visi studenti labprat piekrita intervijai. Tikai viens no uzaicinatajiem neizradija
ieinteresétibu Tika intervéti 11 studenti: 8 puSaminstrumentu sp€les specialitates

studenti (2 flautas, 2 klarnetes, 1 saksofona, 1 mezraga, 1 trompetes, 1 fagota) un 3 stigu
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instrumentu spéles studenti (2 Cellisti, 1 gitarists). Visi intervétie studenti pilniba atbilda

respondentu izlases kritérijiem.

Intervijas notika Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akad@mijas vestibila vai kafeterija,
proti, neformala gaisotn@. Intervijas ilga no divdesmit lidz cetrdesmit miniiteém, atkariba
no studenta icinteres€tibas un v€lmes sarunaties. Ar diktofonu tika veidoti interviju
audio ieraksti. Daziem intervéjamajiem lidzi bija veidlapa ar jautajumiem, kurus vini

bija pardomajusi, bet lielaka dala deva priekSroku spontanam atbildem.

Interviju datu apstrade un analize. Datu apstrade un analiz€ izmantota datu reducéSanas
metode. Vispirms tika veikta tris interviju satura pilotanalize, lai izveidotu kategoriju
sisttmu pargjo interviju analizei (sk. 5. pielikumu). Analiz€jamas tris intervijas tika
izv€letas tapec, ka tas bija garakas un saturigakas. Bija svarigi arT tas, ka Sie tris studenti

spelé dazadus instrumentus, atSkiriga ir ar1 vinu macisanas pieredze.

Datu analizé tika lietota pamatota teorija (grounded theory: Glasser and Strauss, 1967).
Ta deva iesp€ju analiz€t studentu priekSstatus, neizmantojot iepriekSizveidotas
kategorijas, kas varétu traucét realitates uztverei un kuras, ka jau noradits (sk. 113. Ipp.),

nebija pieejamas.

Vispirms tika veikta So triju interviju pilna transkripcija. Interviju satura pilotanalize
tika veikta, izmantojot transkripcijas (Cropley, 2002, 105. Ipp.), sakartojot izteikumus,
lai izveidotu un pakapeniski paplasinatu satura kategorijas un vispar&jo jedzienu
sistému. Péc tam tika transkribétas vél 8 parejas intervijas (sk. 4. pielikumu), un visas
11 intervijas kodétas ar programmu AQUAD ver. 6.8.2.2. (Huber and Gurtler, 2004),
izmantojot izveidoto kategoriju sist€ému. Analizé€jot kodus ar AQUAD, secinajumu
ticamiba paaugstinajas, un bija iesp&jams analizét kodu frekvences (cik biezi paradas
kodi) un kodu sakaribas (linkage analysis: kuri kodi paradas kopa) (Cohen, 2007, 478.
Ipp.). KodéSanas procesa tika atklatas jaunas kategorijas. Pilotanalizes kategorijas un
Jédzieni tika komplektéti, un kodu sisteéma pilnveidota. Gala kategorijas neparklajas,
tajas ieklava lidziga satura vienibas, kategorijas bija visas viena Iimeni un visaptverosas.

IntervéSanas datu analizes rezultati aprakstiti un analizéti 2.3.1. apaksSnodala (sk. 134.

Ipp.)
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Novérosanas metodologija

Saja sadala tiks aplikota novérosanas veida izvéle, novéroto studentu atlases kriteriji,

noveéroSanas norise un tas datu apstrades jautajumi.

Noverosanas veida izvéles pamatojums. Ka noveéroSanas veids tika izveleta
videonovérosana. Pedagogijas zinatniskaja literatiira ir ievérojams atbalsts videoierakstu
izmantoSanai datu vakSanas un analizes procesa. Dazi autori min §is metodes
priekSrocibas dazadas jomas (Daniel, 2006). Ar1 interaktiva video izmantoSana
skolotaju sagatavoSanas programmas un pé&tnieciba kliist arvien popularaka (Jacobs,
Hollingsworth and Givvin, 2007; Brophy 2004). P&tijjuma tika izmantota nestrukturéta
noveroSana (Cohen, 2007), kombingjot tieSo (klatieng) un netieSo (video) noveroSanu
(Cooper, 2001).

Tam, kapéc tika izvéleta videonovérosanas metode, ir dazi iemesli. Novérosanas laika
videokamera Java fiksét daudzus un ticamus datus; videokamera stavéja diskréta,
neievérojama vieta, lai netraucétu studentu pedagogisko darbibu. Datu kod&Sanas
procesa nofilmétas nodarbibas var€ja noskatitas atkartoti, tapec péetnickiem bija
iesp€jams savu uzmanibu koncentrét tieSi uz vienu no svarigajiem aspektiem (runas

veids, nodarbibas saturs, studenta kustibas utt.), lai varétu kodet tiesi to.

Videonovérosana dod iesp&ju kodeésanas, analizes un interpretacijas procesa iesaistit
vairakus pétniekus, Iidz ar to paaugstinat kodé$anas procesa ticamibu. Erti bija tas, ka
visiem Siem pétniekiem nav jabut klat nodarbibas laika, vini var to kod&t, noskatoties
videoierakstu cita laika. Bija vieglak datu analizes un interpretacijas procesa iesaistit ari
pasus dalibniekus, jo studenti ar interesi noskatijas videoierakstu un koment&ja savas
nodarbibas. Visbeidzot, rezultatu prezentacija kluva pievilcigaka un interesantaka, jo ar
dalibnieku atlauju tika paraditas nozimigakas darba sekvences, kas bija daudz

interesantak neka tikai komentari skaitlu un tabulu forma.

Studentu izlases kritériji noverosanai. Studentu izlas€ noveroSanai tika izmantoti tie
pasi kritériji, kas intervéSanai, proti, atlasiti pirma un otra kursa ptiSaminstrumentu un
stigu spéles specialitates studenti, kuriem ir kada pedagogiska pieredze, bet vini vél nav
bijusi pedagogiskaja studiju praksg; ir aktivi atskanotajmakslinieki miizikas akadémijas
ietvaros un arpus tas; So studentu pedagogiska darbiba notiek p&tniekam labi zinama

konteksta. Siem kritérijiem tika pievienoti vél divi, kas izstradati, npemot véra
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novéroSanas metodes specifiku. Tie ir: 1. Studentu veleSanas iesaistities petijuma,
atlaujot novérot un film&t nodarbibas un iesaistoties datu analizes un interpretacijas
procesa (no studentiem, kas piedalijas intervijas, tris izradija paSu interesi par p&tjjuma
turpmako gaitu un iesaistijas novéroSanas posma); 2. Studentu intervijas izteikto
viedoklu dazadiba par integracijas procesiem, kas dod iesp&u bagatigi ilustrét
visdazadakas pedagogiskas situacijas. Atlases procesa rezultata tika izvéléti pieci 19-21

gadu veci studenti: 1 Celliste, 1 flautiste, 2 klarnetisti un 1 obojists.

Novérosanas norise. Tika noverotas individualas mizikas instrumentu spéles
nodarbibas, ko vadija studenti. 1 studente macija Cellu 1 audze€knim; vél 1 studente —
flautu (4 audzeékniem — blokflautu, 1 — skérsflautu), 2 studenti macija klarneti (1. — 3
audzekniem, 2. — vienai audzeknei ), piektajam studentam bija 1 audz€knis, kas apguva

obojas spéli (sk. 24. pielikumu).

Novérosana tika veikta 2010. g. marta studentu tradicionalaja maciSanas vieta: divas
valsts miizikas skolas un viena vidusskola ar miizikas novirzienu. Kopa tika ierakstitas
apméram piecas stundas. Vid€jais noveéroSanas laiks katram studentam bija 60 miniites.
Pétnieka klatbiitne ar piezimju burtnicu un videokameru varg€ja ietekmét nodarbibas
norisi, studentu un vinu audzeéknu uzvedibu. Tomér noveroSanas laiks bija pietickami
gars, lai dalibnieki var€tu iejusties un pat aizmirst, ka vini tiek noveroti; pétniecka un
studentu savstarp€jas attiecibas pirms noveérosanas ari palidz€ja minimizet ,.estrades

efektu”.

Nodarbibas laika pé€tnieks atzim&ja nove€roto sava burtnica, izmantojot jau ieprieks
izveidoto novérosanas kategoriju sarakstu, un filméja studenta pedagogisko darbibu ar
mazu videokameru. Video veidosanai tika izmantota Sony DCR-TRV 510 Digital 8
videokamera ar iebiivéto mikrofonu un salickamu 5 colligu ekranu. Videoieraksti tika

saglabati datora AVI formata, un analiz&ti, izmantojot programmu AQUAD 6.8.2.2.

Novérosanas datu kvantitativas analizes process un rezultati tiks prezentéti 2.3.2.
apaksSnodala (sk. 141. Ipp.), bet gadijjumu analizes rezultati atklati 2.5. nodala,

izmantojot ari interviju un anketéSanas datus (sk. 178. Ipp.).
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Anketésanas metodologija

Saja sadala tiks apliikoti anket&$anas respondentu izlases kritériji, anketas izstrade un

validacija, anket€Sanas norise un anketéSanas datu apstrades jautajumi.

Anketéesanas respondentu baze un izlase. P&tfjuma baze ir Jazepa Vitola Latvijas
Muzikas akadémijas (JVLMA) otra limena profesionala bakalaura programmas
studenti, ar izteiktu atskapotajmakslinicka profilu (257 studenti). J&édziena
»atskanotajmakslinieka profils” ieklauti visu instrumentu speletaji, tai skaita dziedataji,
dejotaji, dirigenti un komponisti, bet nav ieklauti studenti, kas macas ar pé&tjjumu
nesaistitas programmas: Miuzikas vEsture un teorija, Vispargjas izglitibas mizikas
skolotajs, Etnomuzikologija, Instrumenta spéles skolotajs, Mizikas teorétisko
priekSmetu skolotajs, Veésturisko instrumentu spéle, DZeza miizika un Sena miizika. Péc
JVLMA sckretariata datiem, 2011. g. 25. februari pétijuma bazi veidoja 257 studenti
(sk. 13. tabuluy).

13. tabula
JVLMA otra imena profesionala bakalaura programmas studéjoso skaits [25.02.2011]

Programma Kopa | 1. kurss | 2. kurss | 3. kurss | 4. kurss

Pasaminstrumentu spéle -U0303 51 16 17 9 9

Stigu instrumentu spéle - U0211 54 16 17 11 10

Taustininstrumentu spéle - U0107 44 15 10 14 5

Sitaminstrumentu spéle - U0304 5 3 1 0 1

Kopa miizikas instrumentu spéles specialitates studenti | 154 50 45 34 25

Vokala mazika - U0003 32 10 8 5 9

Horeografija - U0001 39 14 14 5 6

Kompozicija - UO005 8 3 2 1 2

Dirigenti (kopa) 24 4 8 7 5

Kopa citi petijuma bazes studenti | 103 31 32 18 22

Pétijuma bazes studenti pavisam kopa 257 81 77 52 47

Respondentu izlas€ tika izmantots nejausibas princips p€tijjuma bazes ietvaros. No 257
studentiem, 129 respondenti (50%) aizpildija anketas. P&c starptautiski pienemtajam
izlases validitates aprékina metodém (Fisher, S., Arkin, H. y Colton, RR., 1995)

pétijuma izlase ir reprezentativa un iesp&jama rezultatu kluda neparsniedz 6%.

Anketas izstrade. Tika izveidota anketa ar nosaukumu ,,Miizikas akadémijas bakalaura
studentu pedagogiska un makslinieciska identitate” (sk. 11. pielikumu). Par pamatu
anketas izstradei, jautajumu formuléSanai un to izkartoSanai izmantotas divas
starptautiski aprobgtas anketas par profesionalo identitati (Holland et al, 1980) un par

miiziku profesionalo identitati, (Isbell, 2008), piemérojot tas petijuma teorétiskajam
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konstruktam un jautajumiem. Anketas teorétiskais konstrukts balstits uz profesionalas
identitates izpratni ka mijdarbibas procesu starp ¢etriem elementiem: ideala profesionala
tels, profesijas izvele, iesaistiSanas profesija un atziSana (personiga un sociala). Anketas
uzblivé izmantota profesionalas identitates krit€riju un raditaju sistéma (sk. 1.2.3.
apakSnodala, 95. Ipp.). Ar anket€Sanas palidzibu tika pétiti ar1 citi profesionalas
identitates veidoSanas faktori, studentu nakotnes izv€le un perspektivas profesija.

Talakaja teksta tiks raksturoti anketas mainigie lielumi.

Anketa tika izmantoti tris mainigo liclumu tipi: profesionalas identitates, konteksta un
informativie raditaji. 1. Profesionalas identitates raditaji: ,,Profesionala tels”, ,,Profesijas
izvele”, ,lesaistiSanas profesija” un ,,Profesionala atzisana” (kodi A, B, C, D). 2.
Konteksta mainigie lielumi: Saja grupa tika ieklauti faktori, kas sakotngji var ietekmét
profesionalas identitates veidoSanu (kodi E), un arf tie, kas dod papildus informaciju par
studentu nakotnes planiem un perspektivam profesija (kodi F). Konteksta mainigie
lielumi tika izmantoti deskriptivaja analiz€. 3. Informativie mainigie lielumi: tie attiecas
uz respondenta profilu (kodi G un H) un sniedz pamatinformaciju par respondentiem.
Anketa tika ieklauti ari atverti jautajumi (,Isi pamatojiet/koment&jiet jisu atbildi”).
Studentu atbildes izmantotas klasteru raksturo$ana un atseviSko respondentu
padzilinataja analizé. 14. tabula ir atspoguloti galvenie anketas mainigie lielumi, bet 12.

pielikuma (sk. 282. Ipp.) var detaliz€ti iepazities ar izmantoto mainigo lielumu

raksturojumu.
14. tabula
Anketa izmantotie mainigie lielumi
Kriteriji Raditaji Kodi
Vispar | Atsk* Ped**
s S Té&la plasums (kvantitativs) Al
A. Ideala profesionala tels Tl ‘kaiditba (kvalitafivs) A21 | A22
e IzvEles noteiktiba (identitates statusi) B.1
B. Profesionala izvele — p—
Izvéles briviba B.2
Aktivitasu dazadiba (kvantitativs) C.1
C. Iesaistisanas profesija IesaistiSanas intensitate (kvalitativs) C.2 c.21 C.2.2
IesaistiSanas slodze C.3.1 C.3.2
— Personiga atziSana (apmierinatiba) D.1.1 D.1.2
D. AtziSana Sociala atzisana (ko par mani doma) D.2.1 D.2.2
E.1, iestaSanas JVLMA; E.2, sava instrumenta sp&les macisana; E.3,
E. Faktoru svarigums studentam | daliba apmainas programmas; E.4, jauna instrumenta iegade; E.5,
nauda pelniSana; E.6, panakumu giiSana; E.7, cits faktors
F. Nakotnes vizija F.1, nakotnes izvéle; F.2, nakotnes perspektivas
g . G.1, vecums; G.2, dzimums; G.3, instruments; G.4, kurss; G.5,
G. Personigie dati oo
pedagogiska prakse
H. Profesionalais profils H.1, macibu pieredze arzemés; H.2, pedagoga pieredze

* Atsk = Atskanotajmakslinieka identitate; ** Ped = Pedagoga identitate.
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Anketas validacija. Lai sagatavotos anketas validéSanai pétnieks konsultéjas ar savu
zinatnisko vaditaju un trim Latvijas ekspertiem par anketas veidoSanas un analizes
jautajumiem. Anketas testéSana tika realiz€ta JVLMA ar 6 studentiem un vienu
docetaju. Tika nemti vera vigu ieteikumi par jautajumu formulgjumiem un par
nepiecieSamajiem papildinajumiem anketai. Izmantojot programmu SPSS 19, tika
parbaudtta anketas konstrukta kopg&ja ieks€jas konsistences ticamiba, atklats, ka anketas
ticamiba ir augsta (Kronbaha a=0,78, augsta ticamiba p&c L. Koens) (Cohen, 2007),

tadel petijuma teoréetiskais konstrukts tika apstiprinats (sk. 13. pielikumu).

Anketesanas norise un datu apstrade. 129 studenti aizpildija anketu papira formata
JVLMA telpas 2011. gada februari - marta, tas notika galvenokart respondentu lekciju
laika. Sis anket&3anas dati tika ievaditi Google vidé izveidota elektroniska veidlapa datu
apstradei. Tas deva iesp&ju noveérst atklatas pirmdatu nepilnibas (Data cleaning) un
viegli parnest datus Excel formata. Lai aprékinatu daZzu mainigo lielumu vertibas, tika

izmantotas piemérotas formulas (sk. 14. pielikumu).

Analizes atviegloSanai visi pieci profesionalas identitates raditaji katrai profesionalajai
identitatei, tika apvienoti viena skala. Apvienotie raditaji bija $adi: tela skaidriba,
iesaistisands intensitdate, iesaistisandas slodze, personiga atziSana, sociala atzisana (kodi
A2, C2., C3, D.1. un D.2). Summéto skalu aprékinasanas procesa tika izmantots
Kronbaha a raditajs, lai parbauditu summéjamo raditaju iek$€jo sakaribu (internal
consistency) un tadéjadi apsveértu iesp&ju veidot ieceréto summeéto skalu (Morgan,
2007). Rekinot apvienojamo raditaju Kronbaha a koeficientu ar SPSS programmu, tika
atklats, ka raditaju ieks€ja sakariba ir liela (Makslinieka identitates raditajs o=0,76;
Pedagoga identitates raditajs a=0,71). Tika izlemts apvienot piecus raditajus viena
summéta skala, respektivi, pedagoga identitates skala un atskanotajmakslinieka
identitates skala (Sk. 16. pielikumu). Anketésanas datu rezultati tiks atspoguloti 2.3.3.
apaksnodala (sk. 151. Ipp.)

Péc empiriskas izpétes metodologijas prezentacijas divas talaka teksta nodalas tiks
prezentéti empiriskas izpetes rezultati: 2.3. nodala — primaras (apraksto$as un
klasific€josas) analizes rezultati, bet 2.4. nodala — sekundaras (nosacijumus atklajosas)

analizes rezultati.
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2.3. Rezultati: situacijas raksturojums un biprofesionalo identitasu tipologija

Saja nodala tiks apkopoti intervésanas, novéro$anas un anket&$anas primaras analizes
rezultati: raksturoti miizikas instrumentu spéles studentu pedagogiskie prieksstati un
pedagogiska darbiba un konstruéta biprofesionalo identitaSu tipologija, klasific€jot
stratégijas, ko studenti izmanto, lai kombin&tu atskanotajmakslinicka un pedagoga
identitates. Nakamaja nodala (2.4., sk. 167. Ipp.) padzilinati tiks analiz€ta integréta
biprofesionala identitate, lai atklatu biprofesionalas identitates integracijas veidoSanas

nosacijumus.

2.3.1. Intervésanas rezultati

Pirma empiriska petijjuma posma (intervésanas) meérkis bija izp€tit miizikas instrumentu

spéles studentu priekSstatus par biprofesionalas identitates kombin€Sanu un integraciju.

Saja apaksnodala tiks prezentéti intervé$anas datu konstat&jo§as analizes rezultati, un
aprakstita kategoriju sist€ma studentu priekSstatu raksturoSanai, kas veidota, izmantojot
uz empirisko datu balstitas pamatotas teorijas (grounded theory) principus. Péc tam tiks

aprakstiti intervés$anas datu klasific€josas analizes rezultati (studentu pagaidu prototipi).
Intervésanas datu konstatéjosd analize: studentu prieksstatu raksturojums

Interviju satura analizes mérkis bija izpétit studentu prieksstatus par vinu pedagogisko
pieredzi saistiba ar biprofesionalo identitasu kombinéSanas procesu. 6. pielikuma var
iepazities ar iegiitajiem sakotnéjiem datiem jeb pirmdatiem. Talakaja teksta rezultati tiks

izklastiti atbilstosi intervijas jautajumiem.

Pirmais jautajums: “Ko man dod pedagogija?” Pirms atbilzu analizes studentu
izteikumi tika sagrupéti kategorijas. Pedagogijas pétijjumos kategorijas var izstradat,
balstoties uz teorétiskajam atzinam vai pétnicka pieredzi (pre-ordinate categorization),
un tas var tikt modifictas atbilstosi empiriskajiem datiem (Cohen, 2007, 475. Ipp.).
Tika izmantotas 12 kategorijas, kas dal&ji bija autora pieredzes un refleksijas rezultats,
bet dalgji izveidotas datu analizes (kod@Sanas) procesa. 15. tabula ir atspogulota §1
kategoriju sisttma un studentu izteikumu pieméri. Kategorijas tika sadalitas trijos

vispargjos jédzienos, kas atklati, izvertejot kategoriju biitibu.
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15. tabula

Kategoriju sistema pirma jautajuma analizei

Ko man dod
pedagogija?

Vispargjie - o L
s K ri ntu izteikums (piemer
iedzieni ategorijas Studentu izte s (piemers)
e Kad es noradiju audzékniem vinu klidas, es
Pamanit kltidas - _. g o
pardomdju, ka man pasai bija tas kludas
Pardomat par spéles Macot, es iedzilinos visa, kas notiek mana
tehniku kermeni, eju cauri visam ar apzinu
.. Es art Joti censos, lai skolenam patik programma,
Profesijas ara izvel L - o
atfistiba Repertuara izvéle labi izvéleties repertuaru, skandarbus, ko vins
speles
- E - = — =
Refleksija s r_edzu vipu problemas un man jadoma, ko
uzsakt
Cenfiba Man jaspéle skolena skandarbs pasam majas un
galva strada pavisam citadi
Profesijas satura Varbiit paméginds divas stundas pamacit mazos,
izzinasana bet vinam galigi tas nepatiks
.. Bat pedagoga loma uzreiz, man tas bija liels
Uzmundrinajums W pedagoga foma L ¥
stimuls vairak macities
. Tas dod kaut kddu organizétibu dzive, saliek visu
- Organizetiba g
Personibas ramjos
attistiba _ Skolens spélé skandarbu tada tempa, un tad tas
Prasigums _ . L
man ari dod to, ka gribas precizi spelét
. . Kad es pats macu mazajiem, es saprotu, cik
Sevis paziSana ; .. P
nepareiza bija no manas puses ta attieksme
. o Tu saproti ka tev jabut daudz..., kompetentak
Socialo Atbildiba 'usap v P
) javeic savus pienakumus
prasmju ——
- - Komunikacijas - L . .
atfistiba Ari vajag piestradat pie runasanas veida
prasmes

Izvertejot izveidotas kategorijas, tika atklats,

ka studenti uzskata pedagogisko pieredzi

par vigiem nozimigu, jo ta veicina attistibu gan profesionalaja, gan personibas un

socialo prasmju apguves joma. Atklajas ari pétijuma pedagogiska biutiba: veicinat

studentu refleksiju par savu pedagogisko pieredzi.

Studenti min daudz ieguvumu katra no minétajam jomam, kopa tie ir 67 izteikumi. 12.

tabula apkopotas kategoriju frekvences (sk. 16. tabulu). Visbiezak mingtie ieguvumi, ko

studenti saskata sava pedagogiskaja darbiba, ir saistiti ar vigu personibu, proti

personigais uzmundrindgjums sava atskanotajmakslinieka darbiba, bet profesionalaja

zina visnozimigaka studentiem ir Skitusi spéles tehnikas izpratne un refleksijas

veicinasana, kas tie$a veida saistita ar atskanotajmakslinieka darbibu. Socialo prasmju

attistiba, studentuprat, izpauzas atbildibas izjiitas pieauguma.
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16. tabula

Pirma jautajuma ,,Ko man dod pedagogija?” iegiitie dati

Kategorija Jedziens AQUAD kodi A:kodu biezums
Spéles tehnikas izpratne | noz_prof tehnik 9
Refleksija noz_prof refleks 8
.. L Pamanit kludas noz_prof Kkludas 5
Profesijas atfistiba Centiba noz_prof stradat 3
Repertuara izvele noz_prof_repert 2
Zinat profesijas saturu noz_prof zinatprofesiju 2
Kopa 29
Uzmundrinajums noz_pers_motiv 8
Prasigums noz_pers_prasigums 5
Personibas attistiba Sevis pazisana noz_pers_pazitsevi 4
Organizétiba noz_pers_organizacija 3
Kopa 20
I o Atbildiba noz_sab_atbild 13
Sabiedrisko prasmju atfistiba Komunikacijas prasmes noz_sab_kaizteikties 5
Kopa 18

Otrais jautajums: “Kdads ir idealais pedagogs?” Apakskategorijas analizei sakotngji
tika izveidotas, par pamatu nemot tikai studentu atbildes uz So jautajumu, bet interviju
kod@sanas procesa tika atklats, ka laba pedagoga 1pasibas studenti mingja ari, atbildot uz
citiem intervijas jautajumiem, izmantojot savu pieredzi. Rundjot par savu pedagoga
pieredzi, par savam klidam un veiksmém, vini ir noskaidrojusi, kadam jabiit labam
pedagogam. Tas norada uz faktu, ka ideala profesionala tela veidoSanas procesa praksei

ir svariga loma ka refleksijas veicinatajal.

Studentu izteikumi par idealo pedagogu tika kodéti 19 apakskategorijas, kas ir

sagrupétas 8 kategorijas. Tas savukart sadalitas 3 visparéjos jédzienos (sk. 17. tabulu).

Studentu atbildes ir loti interesantas un daudzveidigas. Izradijas, ka studentiem ir
diezgan precizs priekSstats par to, kadam jabiit labam pedagogam. Tas liecina arT par
vigu gaidam attieciba uz docétajiem ka studenta primaro macibu resursu (Surikova et
al., 2009). Analiz€jot kodu biezumus, bija iesp&jams noteikt, kuras pedagoga

kompetences intervétajiem studentiem skiet galvenas.
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17. tabula

Otra jautajuma ,,Kads ir idealais pedagogs?” kategoriju sistema un iegiitie dati

Vispargjie . . .. . oo L
i Kategorijas Apakskategorijas no intervijam Biezumi
Profesionalas Pgdagoglska_s zinasanas 3
. Zina repertuaru 2
zinasanas : —
. Zina profesionalo vidi 1
Profesionalas =
rasmes Kopa | 6
P Komunikacija | Spg&j paskaidrot 15
Efektivitate Rezult?n: ir labi audzekni 3
Ir prasigs 2
Kopa | 20
. _ Ir centigs un saudzigs 10
Kadam Gribasspeks Spéle nodarbibas laika 9
jabit Ir atbildigs 12
pedagogam | Personiskdas | Vizija Vélas palidzét 9
prasmes Izjiit savu profesionalo aicinajumu 4
Paskontrole Ir pq01<it1gs 2
Ir mierigs 2
Kopa | 48
Spgj veidot labas attiecibas ar audzekniem | 15
Empatija Spgj r_)lelag?tles ~:«,1l.1d_z.ekr,1u spgjam 12
Socialas Meklg radosos risingjumus 9
Spgj dozét audzeknu darba slodzi 4
prasmes —
Lideriba Sp&j motivet 8
Vinam ir autoritate 4
Kopa | 52

Studenti uzskata, ka pedagogam vispirms japrot veidot labas attiecibas ar Ssaviem
izglitojamajiem un pieméroties katram audze€knim. Tik pat svariga ir pedagoga spéja
saprast studentu problémas un saprotama veida paskaidrot, ka tas atrisinat. Studenti
min ar1 to, ka pedagogam jabit ,nopietnam profesionalim”, ar atbildibas izjitu un
centibu, tadam, kas nodarbibu laika sp€l€ ar1 pats. Intervijas paradas ar izteikumi par
pedagoga pedagogiskajam prasmém (vélmi palidz&t, sp&ju motivét un radosi organizét

nodarbibas).

Pedagoga personiskas un socialas prasmes Siem studentiem Skiet vissvarigakas. Tas
saistas ar pedagoga personibu, ar vina ,,identitates kompetenci”: studenti augstu verte
pedagoga empatiju, lideribu, viziju un raksturu (gribasspéku). Kaut ari pedagogiskas

prasmes un profesionalas zinasanas tika minétas, tas studentu stastos nav prieksplana.

Tresais jautajums: “Ka mdcities macit citus?” Tapat ka analiz€jot atbildes uz 2.
jautajumu, kategoriju sistéma tika izveidota, balstoties uz studentu atbildem (sk. 16.
tabulu). Visbiezak minéta strat€gija ir verot citus. Bet loti biezi studenti min ari

refleksiju par novéroto un pieredzéto un pasu mdacisanas pieredzi. Sie tris elementi
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mijdarbojas pedagoga prasmju apguvé. SalidzinoSi maz studentu savas atbildés min
parrunas ar pedagogiem Vvai ar citiem studentiem ka pedagoga prasmju apguves
stratégiju; So iezimi varétu skaidrot ar to, ka vini pasi necensas iesaistities §$adas sarunas,
jo pedagoga prasmju attistiba studentiem v&l nav profesionalas attistibas prioritarais
virziens. Neviens no studentiem neuzskatija, ka teoretiskie kursi var palidz&t macities,
ka macit citus. Pie analogas atzinas nonakusi ari M. Smita, kura (Schmidt, 2010)
pieradijusi, ka topoSie mizikas skolotaji macas macit drizak praksé (macot) neka

teorétiskajos kursos.

18. tabula
Tresa jautajuma ,,Ka macities macit citus?” kategoriju sistéma un iegiitie dati
Jedzieni Kategorijas BieZums
Ka B_alstotl_es uz profesionalo Macities macot citus 16
— pieredzi

Z;Z.t Balstoties uz savu personibu | Reflektgjot (ka man macija, teorétiskie kursi 19
Citus? (vienam paSam) u.c.)

' Balstoties uz socialajam Skatoties, ka dara citi (pedagogi, kolggi u.c.) 22

prasmém (kopa ar citiem) Runajot ar citiem (docgtajiem, studentiem u.c.) 8

Atsevisku studentu izteikumi bija véra nemami: viens no viniem uzskata, ka ,,ir labi ari
skatities, ka citi maca, bet ieprieks vajag paskaidrot studentiem, ka nevajag kopét
pieeju, lai vini cenSas atrast principus, péc kuriem stradat, jo kopét nav labi, tas ir
parak pavirss veids” (students Nr. 3, fagotists). Katram caur refleksiju jaatrod savs
personigais maciSanas stils. Interesantas ir dazu studentu atzinas, ka ir lietas, ko nevar
iemacities, un tas ir tiesi svarigakas: sp&ja veidot labas attiecibas, spé&ja paskaidrot un
centiba: .,...tdas ipasibas nevar iemdcities; ir tadi cilvéki, kas jau ir piedzimusi ka
pedagogi. Tas ir dabas dots.” (studente Nr. 11, flautiste). Tomer lielaka dala studentu

uzskata, ka tehniskas pedagogiskas iemanas cilvéks var apgiist.

Dazi studenti min&ja ar citas problémas, it seviski griitibas pedagogiskaja darbiba: laika
trokums, nepietickams pedagogisko zinasanu apjoms, nogurums, audzeknu sliktie
paradumi u.c. Pat, ja §1s problémas nav ciesi saistitas ar interviju jautajumiem, ir svarigi

tas minét, jo tas ir nozimigas atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu integracija.
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Interviju datu satura analizes kopsavilkums. Apkopojot interveto studentu prieksstatus

par vinu pedagogisko pieredzi, tika atklats, ka:

e Studenti uzskata, ka vinu pedagogiska darbiba ir nozimiga viniem ka miizikiem, lai
attistitu savu personibu, profesionalas un socialas prasmes. Atskanotajmakslinieka
maksla un miizikas instrumentu spéles pedagogija ir divas integréjamas darbibas;
mijdarbiba starp abam identitatém notiek gan instrumenta sp€les tehnikas attistibas
limen1 (,,palidz apzinat savas kliidas”, ,,palidz labak saprast spéles tehniku™), gan
studentu personibas attistibas Itmen1 (,,motivacija”, ,,centiba”, ,,sevis iepazisana”™),
gan studentu socidlo prasmju attistibas Itmeni (,atbildiba”, ,komunikacijas

prasmes”).

e Ideala profesionala téla veidoSanas saistas ar studentu refleksiju par savu konkréto
pedagogisko pieredzi. Pateicoties vinu pasu maciSanas pieredzei, studenti atklaj
pedagogijas makslinieciski muzikalo dimensiju un izveido plasu un konkrétu ideala
profesionala t€lu. MaciSana palidz noskaidrot, kads ir labs pedagogs un kads ir pasa

personigais profesionalais aicinajums.

e Studentu ideala pedagoga t€ls saistas pirmkart ar doc€taja personibu. Starp
pedagogam nepiecieSamajam 1pasibam studenti min: 1) sp&ju veidot labas attiecibas
ar audze€kniem; 2) docétaja centigumu un atbildibas izjitu; 3) prasmi skaidrot
audzekniem, nemot véra vinu sp&jas. Sie tris aspekti tika izmantoti nakamaja

empiriska p&tijuma posma ka fokuss videodatu analizei (sk. 143. Ipp.).

e Ideala pedagoga t€la gandriz nav ieklautas atskanotajmakslinieka 1pasibas. Studentu
stastos neparadas atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu integracijas jédziens
ka viena no pedagoga svarigakajam kompetencém. Lidz ar to var€tu uzskatit, ka
identitates integracija studentiem vinu profesionalas identitates veidoSanas

sakumposma nav svarigakais jautajums.

e Studenti uzskata, ka pedagogiskas prasmes var apgiit mijdarbojoties tris macisanas

strat€gijam: noveérosanai, praksei un refleksijai.

Sts atzinas par pedagogiskas darbibas nozimigumu miizikas instrumentu spéles
studentiem, profesionala t€la attistibu pedagogiskaja darbiba un izmantojamam
stratégijam pedagoga profesijas apgiisanai (novérosana, prakse un refleksija) p&tijjumam

ir svarigas, tade] tiks izmantotas petjjuma gala rezultatu formuléSana.
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Uz pamatotas teorijas (grounded theory) principu bazes izstradata kritériju sistema

Apkopojot izveidotas kategorijas, izmantojot pamatotas teorijas principu, tika izstradata

kategoriju sistéma (sk. 19. tabulu).

19. tabula
Uz pamatotas teorijas (grouded theory) principa izveidota kategoriju sistéma
Kategorijas Apakskategorijas
Profesija centrétie prieksstati
Studenta pedagogisko prieksstatu raksturojums Personiba centrétie prieksstati

Sociali centrétie prieksstati

Profesija centréta darbiba

Studenta pedagogiskas darbibas raksturojums Porsontba centret darbiba

Sociali centréta darbiba

Viena no §1 pétfjuma robezam ir ta, ka $1 kategoriju sist€éma tika izstradata uz 1. un 2.
kursa studentu atbilzu pamata, tadel ir iesp&jams, ka nav pielietojama citos apstaklos.
Tomeér tiesi tie kritériji ir Ipasi pieméroti, lai padzilinati analiz&tu studentu pedagogiskas
darbibas un prieksstatu struktiiras, kas ir empiriskas izpetes padzilinatas analizes merkis
(sk. 2.4. nodala, 167. lpp). IntervéSanas konstat&josas analizes starprezultati tiks

apkopoti rezultatu triangulacijas apaksnodala (2.3.4., 163. Ipp.)
Tipologijas ieskicejums, analizéjot interviju datus

Ka jau minéts, izmantojot intervijas datu klasific€joso analizi, nav iesp&jams izveidot
detalizetu tipologiju, balstoties tikai uz vienpadsmit studentu intervijam (sk. 113. Ipp.).
Interviju datu klasificéjosas analizes mérkis bija sadalit studentus divas grupas
(integréjosa un neintegréjosa), lai atrastu pagaidu studentu prototipus, kas varétu kalpot
par pamatu gala tipu konstruéSanas procesa. GrupéSanas pamata tika likta
atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu apzinatas mijdarbibas kritériju un raditaju
sistéma (sk. 11. tabulu, 114. Ipp.), izmantojot tikai tas kategorijas, kas attiecas uz
atskanotajmakslinieka un pedagoga identitaSu mijdarbibu: 1) mijdarbibas iesp&jamibu
apzinasana; 2) mijdarbibas priekSrocibu apzinaSana (kopéjais skaits). Analizes rezultati

atspoguloti 20. tabula.
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20. tabula

Studentu atskanotajmakslinieka un pedagoga identitaSu mijdarbibas apzinaSana

Kriteriji Raditaji Et;‘de”ta 1 |2 |3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 |10 |12

Mijdarbiba | idarbibas iespgjamibu | .2 |z | ja |me |ne |ja |ne |ne |ne |ja |ja
apzinasana

studenta Mijdarbibas rieksrocibu

prieksstatos Jaar _, priexs 2 |8 |5 |6 |2 |4 |3 |4 |4 |3 |7
apzinasana (kopgjais skaits)

Secindjums.: piederiba pie integrejosas grupas (ja) | (ne) | ja | (ne) | né |ja | ne | ne | né | (ja) | ja

Izvertgjot intervesanas rezultatus, tika noskaidrots, ka septiniem studentiem abu raditaju
rezultati sakrit, tatad viniem ir skaidri noteikta piederiba pie integréjosas (Nr. 3, 6 un
11) vai neintegréjosas (Nr. 5, 7, 8 un 9) grupas; bet Cetriem studentiem abu raditaju
rezultati bija atskirigi (Nr. 1, 2, 4 un 10). Saja gadijuma tika izlemts dot prieksroku
studenta tieSajai atbildei par mijdarbibas iesp&jamibu. Tatad, izvértéjot katra studenta
atskanotajmaksliniecka un pedagoga identitaSu kombinacijas stratégiju, tika izlemts
uzskatit studentus Nr. 1, 3, 6, 10 un 11 par integréjoSo studentu prototipiem, un
studentus Nr. 2, 4, 5, 7, 8 un 9 par neintegréjo$o studentu prototipiem. ST prototipu
grupéSana tika izmantota datu padzilinataja analiz€ integrétas biprofesionalas identitates

izpétei (sk. 2.4. nodalu, 167. Ipp.).
2.3.2. Videonovéro$anas rezultati

Péc empiriska pétijuma pirma posma, kura mérkis bija p&tit muzikas instrumentu spéles
studentu prieksSstatus par atskanotajmakslinieka un pedagoga identitati, otraja empiriska
petijuma posma tika noskaidrots, ka Sie studenti abas identitates kombiné sava

pedagogiskaja darbiba.

Saja apak$nodala tiks atspoguloti novérosanas datu konstatgjosas un klasificgjosas
analizes galvenie rezultati. Apaksnodalas nobeiguma tiks formuléta empiriskas izpé&tes
kvalitativas fazes beigas izvirzita hipotéze kvalitativa pétfjuma fazes rezultatu

visparinasanai.
Novérosanas datu konstatéjosa analize: studentu pedagogiskas darbibas raksturojums

Saja sadala ir prezentéts studentu pedagogiskas darbibas konstatgjosas analizes process

un galvenie rezultati.

Novérosanas datu analizes process. NovéroSanas datu analiz€ tika izmantota

interpretgjosa stratégija, kas balstas uz videoierakstu kodé$anu un analizi, tas mérkis
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bija atklat studentu pedagogiskas darbibas latento struktiru. Analiz€jot studentu
atskanotajmakslinicka kompetences aktivésanu pedagogiskaja darbiba (spélgjot,
klausoties, dziedot, izklauvgjot ritmu u.c.), tika noskaidrots, kadas ir $1 procesa kopigas

tendences un kadas butiskakas atskiribas verojamas studentu ka pedagogu darbiba.

Kategoriju sistémas izvéles kritériji analizei jau tika atklati 1.3.3. apaksnodala (sk. 113.
Ipp.). Ka jau minéts, pamats videodatu analizei veidots, balstoties uz ieprieksgja
empiriska pétjjuma posma (interviju) rezultatiem: Studentu attiecibas ar saviem
audzeékniem, studentu centigums nodarbibas laika un vinpu maciSanas stils
(piem@roSanas audz€knu sp€jam). Visi notikumi, kas bija saistiti ar Siem trim
jautajumiem, tika kodeti ik pa piecam sekundém, izmantojot kvalitativas analizes

programmu AQUAD 6.8.2.2.

Lai paaugstinatu analizes ticamibu, videodatu analize tika iesaistiti ar1 studenti. Gandriz
visas ierakstitas sekvences tika paraditas uz datora ekrana pieciem dalibniekiem mazas
divu — tris studentu grupas. Saja tik§anas reizé vini iepazinas ar pétnieka fiksétajam
piezim&€m un koment&ja vai modific€ja petnieka noverojumus, piemeram, noskaidrojot
kadas konkrétas ricibas iemeslus, u. tml. Studentu komentari, ko vini izteica, skatoties
video vai lasot pétnicka piezimes, tika ierakstiti MP3 failos. Sie faili vélak ir transkribéti

un transkripcijas izmantotas datu analizg.

NovérosSanas datu konstatéjosas analizes rezultati. 10. pielikuma var iepazities ar
iegiitajiem pirmdatiem (sk. 277. lpp.). Talak teksta apkopoti nozimigakie rezultati:
vispirms tiks atklata studentu pedagogiskas darbibas veidu kvantitativa kopaina; bet péc

tam prezentéta detalizéta studentu pedagogiskas darbibas analize.

Pirmais interpret&josas analizes solis bija studentu pedagogiskas darbibas kvantitativas
kopainas izveidoSana (Muhirwa, 2009). Tika analizéts laiks, ko studenti velt1
galvenajam maciSanas darbibam: spéléSanai, skaidroSanai, klausiS8anas procesam,
organiz&8anai, un noris€m, kas tie$a veida nav saistitas ar pedagogisko darbibu (sk. 21.

attelu).
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120%
100%
30%
60%
40%
20% } l
0% - .
Celliste Flautiste Klarnetists A | Klarnetists B Obojists
m Citi 35% 38% 21% 13% 12%
EOrganizésana 12% 7% 7% 23% 32%
EKlausisanas 24% 33% 57% 41% 46%
@Paskaidrosana 29% 20% 15% 18% 9%
MW Spélesana 0% 2% 0% 5% 1%

21. attéls. Studentu laika parvaldiba pedagogiskajas nodarbibas

Studenti nodarbibas laika sp€leéja maz (2%). DaZi no viniem nenéma pat savu miizikas
instrumentu rokas. Visi daudz klausijas. Ir manamas lielas atSkiribas starp studentiem
katra no novérotajiem aspektiem, kas liecina par to, ka viniem ir loti personalizets

macisanas stils.

Otrais interpretéjosas analizes solis bija studentu pedagogiskas darbibas detalizéta
analize. Rezultati tika prezent&ti, analizei izvéloties $adus aspektus: studentu attiecibas

ar saviem audz€kniem; studentu centigums nodarbibas; Studentu maciSanas stils (SK.

139. Ipp.).

Studentu attiecibas ar saviem audzékniem. Lai analiz€tu studentu pedagogu
attiecibas ar saviem audzekniem, tika izveleti divi kriteriji: a) veids, ka students uzruna
savus audzeknus (atbilstosi Z. Stimahera didaktiskas komunikacijas verbalo registru
kategorijam: draudzigi, hierarhiski (ka skolotajs), metaforiski, tehniski, proti, lietojot
tehniskus vardus); b) studentu tuviba saviem audz€kpiem, izmantojot divus raditajus:
fiziskie kontakti nodarbibas laika (pieméram, noliecot pareizaja pozicija audzekna rokas
vai mainot instrumenta poziciju) un studentu riipes par audzeknu komfortu speléSanas

laika, kas izpauzas studentu ieinteres€tiba par audze€knu instrumenta stavokli
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(piem@ram, parbaudot méliSu kvalitati vai taustipu mehanisma darbibu) un studenta

kermena pozas pareizibu.

Attieciba uz studentu izmantotajiem didaktiskas komunikacijas verbalajiem registriem
studenti bija diezgan atskirigi: pieméram, klarnetists B izmantoja draudzigo registru
mazak neka pargjie studenti, bet biezak tiesi tehnisko (78%). Visbiezak izmantotais
registrs bija tehniskais, bet metaforiskais (parnestas nozimes) registrs tika izmantots
reti. Visbiezak izmantots hierarhiskais stils, daudz vairak neka draudzigais (pieméram,
flautistei, 36% pret 17%). Tas norada uz vienu kopigu iezimi: studenti jau runaja no
pedagoga pozicijas, bet tomér centas veidot ari labas attiecibas. Savukart studentu
tuvibas saviem audz€kniem joma studenti ar1 bija loti atsSkirigi, gan fizisko kontaktu
biezuma, gan riipju par audzeékna komforta zina. Pieméram, cellistes nodarbiba tuviba
izpaudas biezak par divam reiz€m miniité, kamér obojista — tikai reizi piecas vai sesas

minutes.

Izvertejot studentu attiecibas ar vinu audz€kniem, tika atklats, ka hierarhiska distance
ieverota draudziga gaisotn€, un savstarp€jas attiecibas balstijas galvenokart uz tehnisko
komunikaciju. Katrs students izvélas savu stratégiju verbalo registru izmanto$anai un

tuvibai ar audz€kniem, lai sabalans€tu autoritati un labo attiecibu uzturésanu.

Studentu centiba pedagogiskas nodarbibas laika. Lai analizétu studentu centibu
nodarbibas laika, tika izmantoti divi kritériji: a) veids, ka students klausijas savus
audzeknus (atbilstosi Z. Simahera didaktiska klausisanas stila kategorijam: klausities ka
dirigentam (vadot audzékna spéli ar Zestiem un vardiem) un klausities ka publikai, proti,
nekustigi); b) studentu muzikala iesaistiSanas paskaidroSanas laika: spé&lésana,

zestikuléSana, dziedasana, ritma izklauvesana.

Studentiem ir at$kirigs didaktiskais klausisanas stils (sk. 22. att€lu). Kopuma vini vairak
klausTjas ka publika neka iesaistijas savu audzeéknu spéles dirigésana, tomer individualas
atSkiribas bija lielas: pieméram, obojists vispar nevadija audze€knpa spé€li ar zestiem,
kamér flautiste to darfja 75% no klausiSanas laika. Janem véra, ka tehniskos
vingrinajumus ar1 var klausities muzikali, pievérSot uzmanibu ne tikai noSu lasiSanas
pareizibai vai ritma ieveéroSanai, bet ar1 fraz€jumam, skanas kvalitatei u. tml. Jaatzimé
arT tas, ka, ja students klausas ka dirigents, visticamak, ka vin§ taja bridi aktivé savu
atskanotajmakslinieka identitati, bet, ja students klausijas ka publika, kaut gan saja bridi

vin$ ir tikai klausttajs, vins varétu klausities ka atskanotajmakslinieks vai ka pedagogs.
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Lai novertetu atskanotajmakslinieka identitates aktivéSanu vai neaktivéSanu, kad vins
klausas ka publika, bija janem véra studenta komentari péc klausisanas: piem&ram, ja
students sava audz€kna sp&léSanas beigas izrada pateicibu vai prieku, var secinat, ka
vin$ klausiSanas laika iesaistijies makslinieciski, bet, ja students partrauc audz€kni
melodiskas frazes vidi vai vina komentari pec audzekna sp&lésanas ir tikai vertgjosi
(,,labi, talak” wvai ,ne, nav labi, v@€lreiz”) vai attiecas vienigi uz tehniskajiem
jautajumiem, var secinat, ka students nav klausijies ka atskapotajmakslinieks, bet

aktivejis tikai savu pedagoga identitati.

120%
100%
80% F
60% =
40% .
20% — I L]
0% [—™=
Celliste Flautiste | Klarnetists A | Klarnetists B |  Obojists
‘ EKlausities ka dirigents 29% 76% 30% 11% 0%
‘ EKlaustties ka publika 71% 24% 70% 89% 100%

22. attéls. Studentu didaktiskais klausiSanas stils

Ka jau teikts, studentu centibas analizes otrais kritérijs bija muzikalo darbibu
izmantosana paskaidrojumos (biezums). Merot to, cik lielu dalu paskaidrojumiem
veltita laika studenti izmanto atskanotajmakslinicka darbibas(spéléSanu, ritma
izklauvésanu u. tml.), tika atklats, ka atSkiribas starp studentiem bija ievérojamas,
amplitida no 9% lidz 56 %. Studenti atSkiras ari ar to, kuras muzikalas darbibas vini
savos paskaidrojumos izmanto (sk. 23. att€lu). Dazi dod priekSroku ZestikuleSanai
(Celliste, 76%; klarnetists B, 56%), citi dziedasanai (obojists, 56%), V€l citi ritma
izklauvesanai (flautiste, 43%; klarnetists A, 44%). Tomer kopiga iezime ir ta, ka

studenti procentuali maz paskaidrojumos izmanto spéléSanu.

Tatad, runajot par studentu pedagogu centiba nodarbibas laika, var teikt, ka studenti
pieradija savu centibu, uzmanigi klausoties audze€knus un muzikali iesaistoties

paskaidrosana, kaut arT vini pasi macot speléja maz.
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Celliste Flautiste | Klarnetists A | Klarnetists B Obojists

ERitma apzimésana 12% 43% 44% 0% 11%
mDziedasana 12% 30% 16% 17% 56%
mSpeléesana 0% 4% 0% 28% 11%
mZestikulésana 76% 23% 41% 56% 22%

23. attels. Studentu paskaidrojumos izmantotas muzikalas darbibas

Studentu macisanas stils. Lai analiz€tu studentu maciSanas stilu, tika izmantoti
divi kritériji: a) studentu didaktiskais runas veids, atbilsto§i Z. Siimahera kategorijam:
pavéloSs (dod audzékniem noradijumus), jautajoss (uzdod jautajumus, lai veicinatu
audzeknu refleksiju), skaidrojoSs (skaidro izvirzito prasibu jégu); b) vértéSanas

orientacija, t.i., pozitivas un negativas verté€sanas biezums.

Visbiezak izmantotais runas didaktiskais stils bija pavéloSs, bet $aja aspekta studenti
tomér bija loti atskirigi (sk. 24. att€lu): pieméram, klarnetists B un obojists reti uzdeva
jautajumus, kamer Celliste un flautiste to darija biezi, bet vinas izmantoja loti atSkirigu

pavéloSo un skaidrojoSo stilu.

Savukart, vertgjot savus audzeknus, studenti bija loti aktivi, bet ar individualam
atSkirtbam: pieméram, flautiste veértgja audzeknus gandriz ik pa divdesmit sekundém,
kamer celliste — reizi divas minttes. VertéSanas orientacijas zina, negativie vertejumi
bija biezak, bet vertéSanas orientacija (pozitivie un negativie vertejumi) kopuma tomer
bija labi sabalanséta. leziméjas art atSkiribas, piemeram, starp Cellisti (63% pozitivi un
38% negativi vertejumi) un obojistu (gandriz pret&ji: 41% pozitivi un 59% negativi

vertejumi).

Tatad, izvertejot studentu-pedagogu maciSanas stilu, tika atklats, ka studentu stili loti
atSkiras. Kamér dazi prot labi sabalansét autoritativo maciSanas stilu (pavéloSais runas

didaktiskais stils un negativa vertéSanas orientacija) ar demokratisko stilu
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(paskaidrojosais runas didaktiskais stils un pozitiva audzeknu vértésana), citi studenti

sava pedagogiskaja darbiba izvélas tikai vienu vai otru stilu.

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10% |—

0% .
Celliste Flautiste Klarnetists A | Klarnetists B Obojists

mPaveéloss 18% 50% 55% 51% 58%
@Skaidrojoss 42% 29% 36% 45% 38%
HJautajoss 40% 20% 9% 4% 4%

24. attéls. Studentu didaktiskais runas veids

NovéroSanas datu aprakstosas analizes rezultatu kopsavilkums. Apkopojot noveéroto

studentu pedagogiskas darbibas kvalitativas analizes rezultatus, tika atklats, ka:

a) ir verojamas liclas atSkiribas starp studentiem, it ipaSi attieciba uz klausiSanas

stiliem, empatiju ar audzékniem un muzikalo iesaistiSanos paskaidrojumos;
b) kopigas tendences novéroto studentu pedagogiskaja darbiba ir $adas:

e ar audzekniem tiek veidotas diezgan formalas attiecibas, bet tam raksturiga

draudziga gaisotne;

e studenti sava pedagogiskaja darbiba ir centigi: uzmanigi klausas savos audzeknos,

kad vini spele, un aktivi noverte tos;
e studenti pedagogi reti spélé savu instrumentu, macot citus;
e visbiezak izmantotais didaktiskas komunikacijas verbalais registrs ir tehniskais.

Tomer, ka jau tika minéts, neskatoties uz Stm kopigaja iezimém, katram studentam ir
sava individualitate: personibas IpaSibas, personigais konteksts, maciSanas stils un

vajadzibas. Piem@rotaka metode, lai iedzilinatos studentu pedagogiskas darbibas
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izpratng, , ir gadjjumu analize. Lai bagatinatu gadjjumu analizes aprakstu, izmantojot
anketéSanas posma datus, un lai parliecino$ak izceltu empiriskas izpétes pedagogisko
nozimi, promocijas darba 2.5. nodala (sk. 178. Ipp.), tiks prezentéta piecu studentu

gadfjumu analize.

Noverosanas konstatgjosas analizes starprezultati tiks raksturoti 2.3.4. apakSnodala (sk.
163. lpp.).

Tipologijas ieskicéjums, analizéjot noverosanas datus

Promocijas darba tika analizéti studenti, kas sp&j biit kompetenti atskanotajmakslinieki,
bet darbojas ari pedagogiskajas situacijas, kuras galvena loma ir pedagogiskajai
identitatei. Ka jau minéts (sk. 113. Ipp.), novérosanas datu klasific€josas analizes mérkis
ir sadalit studentus divas studentu prototipu grupas: integréjosie studenti un

neintegréjosie studenti.

P&tot abu identitaSu integraciju, Saja sadala tiks analizets, vai studenti sp&j aktivét savu
atskanotajmakslinieka identitati ar1 tadel, lai labak izpilditu uzdevumus vai risinatu
problémas, kas radusas pedagogiskaja situacija. Studentu grupéSanai izmantota
atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu apzinatas mijdarbibas krit€riju un raditaju
sisttma (sk. 11. tabulu, 114. Ipp.), bet tikai tie kritériji, kas attiecas uz
atskanotajmakslinieka identitates aktivéSanu pedagogiskaja darbiba. Analizes rezultati

atspoguloti 21. tabula.

21. tabula
Novéroto studentu atskanotiajmakslinieka identitates aktivéSana pedagogiskaja darbiba
Kriteriji Cells | Flaut. | Klarn. A | Klamn. B | Oboja
Spélesanas biezums nodarbiba 0 2 0 5 1
Atska'lr,l_ota]mal'(sllvmeka Paskal(_lr(_)Jumu muzikalitate 25 56 30 18 9
identitates aktivéSana nodarbiba
pedagogiskaja darbiba Klaus1s_ar}as muzikalitate 29 76 30 11 0
nodarbiba
Secindjums: atskanotajmakslinieka identitates aktivéSana Ja Ja Ja Neé Neé

Ka redzams 21. tabula, savu atskanotajmakslinieka identitati pedagogiskaja darbiba
aktivé tris studenti. Ka jau minéts (sk. 9. tabulu, 103. Ipp.), atskanotajmakslinicka
identitates aktivéSana var notikt, izmantojot divas dazadas biprofesionalas identitates
strat€gijas: integréjoso un asimil&joso. Lai atklatu, kuri no Siem trim studentiem lieto

integréjoso strat€giju, tika izmantoti gadijuma analizes rezultati. Izvértgjot katra
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studenta atskanotajmakslinicka un pedagoga identitasu kombinacijas strateégiju, tika
noskaidrots, ka flautistes stratégija vairak atbilst asimiléjoSajam biprofesionalas
identitates tipam. Tadg] tika izlemts, ka pie integréjosas strat€gijas prototipiem bitu

pieskaitama tikai Celliste un klarnetists A.

Interviju dalibnieku un novéroto studentu grup&Sanas procesa identificétie integréjosie
studentu prototipi izmantoti pétjjuma nakamaja posma ka pamats studentu gala tipu
aprakstam (sk. 165. Ipp.). Tika veikta ari interviju un novéroSanas datu sekundara
analize integrétas biprofesionalas identitates veidoSanas nosacijumu atklasanai (sk. 2.4.
nodalu, 167. Ipp.).

Kvalitativas fazes izvertésana un hipotézes izvirziSana

Empiriska pétijuma kvalitativas fazes nobeiguma tika salidzinati interviju un
novérosanas rezultati, analizétas sakaribas starp studentu priekSstatiem par pedagogiju

un vinu pedagogisko darbibu:

Studentu pedagogisko prieksstatu un pedagogiskas darbibas salidzindjums. Interviju
gaita studenti atziméja, ka vinuprat miizikas instrumentu spé€les maciSanas un macisanas
procesa centra ir personiskas attiecibas. Tad€] pedagogam japrot veidot labas attiecibas
ar saviem audzekniem. Prasme piemeéroties katram audzeknim ar1 Skiet interv€tajiem
studentiem svariga. Kad studenti ir pedagoga loma, vini v€las veidot draudzigu
atmosferu. ST véleSanas apstiprina Milsas secinajumu, ka studenti pedagogi vélas, lai
vinu nodarbibas ir atraktivas un jautras (Mills, 2007, 31. Ipp.). Tomér pedagoga darba ir
pietickami daudz vingrinas patstavigi laika starp divam nodarbibam, studentu
centréSanas uz oficialo Valsts standartu prasibam, nogurums u.c. faktori. Studenti pret
saviem audzekniem ir prasigi, tdpec vinu nodarbibas ne vienmer ir atraktivas: viniem ir
griiti pieméroties jauno audzeéknu uzmanibas un darba slodzes iespg&jam, studenti

pedagogi nejiitas pietieckami brivi, lai varétu macit radosi un inovativi.

Interviju laika, vert€jot to, ko vini ieglist sev, macot citus, studenti mingja iesp&ju
uzlabot tehniskas prasmes un veicinat personigo refleksiju. Sie apgalvojumi apstiprina
Milsas pétfjuma rezultatus, ko vina formulgjusi $adi: ,,Mizikas augstskolu studenti
parasti doma, ka maciSana viniem palidz€s uzlabot savas atskanotajmakslinieka

prasmes” (Mills, 2007, 27. lpp.). Tomér novéroto nodarbibu laika studenti maz aktivéja
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savas atskanotajmakslinieka prasmes: vini gandriz nespél€ja, dazi no viniem apgalvoja,
ka nav saistibas starp macisanu citiem un pasa spéles tehnikas uzlabosanu. Attieciba uz
studentu refleksiju, var teikt, ka nov@roto nodarbibu laika studenti pienéma
pedagogiskus un makslinieciskus lémumus, reflektéja ari par savu pedagogisko stilu.

Neskatoties uz to, vini reiz€m bija loti parsteigti, redzot videoieraksta, ka pasi strada.

Intervijas studenti uzsvéra ar1 to, ka pedagogam jabit ,nopietnam profesionalim”, ar
labi attistitu atbildibas izjitu un centibu darba pienakumu veikana. Saja zina studentu
maciSanas veids nav pretruna ar vinu apgalvojumiem: studenti jutas atbildigi un vadija
savas nodarbibas apzinigi. Tomeér Skiet, ka vini negatavojas tam pietickami riipigi. Tas
ir pretruna ne tikai ar studentu ideala pedagoga t€lu, bet ari ar Milsas pé&tijjumu
rezultatiem attieciba uz studentiem-pedagogiem, kura, runajot par 3. un 4. kursa
studentiem, vina norada, ka ,Miizikas augstskolas studenti-pedagogi uztraucas par
savam nodarbibam, tas gatavoja riipigi Un uzskatija, ka nodarbibas bijusas veiksmigakas

neka vini cer&jusi” (Mills, 2007, 30. Ipp.).

Tika veikta arT interviju un noveéroSanas datu sekundara analize integrétas
biprofesionalas identitates integracijas veidoSanas nosacijumu atklasanai (sk. 2.4.

nodalu, 167. Ipp.)

Hipotezes izvirziSana. 1zvert€jot empiriska petijuma kvalitativas fazes rezultatus, tika
izvirzita hipot€ze, ka atklato rezultatu tris komponenti (aprakstosais, klasific§joSais un
nosacijumus atklajosais) attiecas ne tikai uz konkrétiem promocijas pétijuma

gadijumiem, bet ir visparinami teorétiskaja liment:

e Aprakstosais komponents. Miizikas instrumentu spéles studenti studiju laika apvieno
atskanotajmakslinieka un pedagoga darbibas.

o Klasificéjosais komponents. Kombingjot abas identitates, studenti izmanto dazadas
stratégijas (dihotomiju, asimilaciju, diftiziju un integraciju).

e Nosacijumus atklajosais komponents. Abu identitaSu harmoniska apvienoSana
(integracija) veidosies, ja students mérktiecigi izmantos savas atskanotajmakslinieka

zinasanas, prasmes un attieksmes kompetenta pedagogiskaja darbiba.

Hipotéze tika parbaudita kvantitativaja faze. Katra hipotézes komponenta parbaudé tika
izmantota attieciga kvantitativa metode, respektivi, 1) aprakstosa statistika; 2) klastera
analize; 3) nosacfjumu sist€émas (implikantu) analize. Hipot&zes parbaudes process

atspogulots kvantitativa empiriska pétijjuma strukttira un rezultatu izklastiSanas seciba.

150



2.3.3. Anketésanas rezultati

P&c pirma un otra empiriska petijjuma posma, kura tika atklats, ka miizikas instrumentu
spéles  studenti savos  prickSstatos un pedagogiskaja  darbiba kombiné
atskanotajmakslinieka un pedagoga identitates, Saja (tresaja) posma tika pétits, kads ir

miizikas akad@mijas konteksts attieciba uz biprofesionalas identitates integraciju.

Saja apaksnodala tiks prezentéti anketé$anas datu konstatSjo$das un klasificgjosas

analizes galvenie rezultati un atklati provizoriskie studentu tipi.

Anketésanas datu konstatejosa analize: studentu socialprofesiondlda konteksta

raksturojums

Saja sadala tiks raksturots hipotézes pirma komponenta parbaudes process, kas saistits
ar atskanotajmaksliniecka un pedagoga darbibas apvienoSanu studiju laika. Lai
noskaidrotu situaciju, izmantojot aprakstoSo statistiku ar SPSS 19 programmas
palidzibu (sk. 18. pielikumu), veikta anketéSanas datu apraksto$a analize. Talakaja

teksta tiks prezenté€ti tas nozimigakie rezultati.

Analizétas 129 studentu atbildes. Atbild€ja 35 viriesi (27,1%) un 94 sievietes (72,9 %)
no 7 specialitatém: puSaminstrumenti, stigu instrumenti, klavierspéle, dziedataji,
dejotaji, dirigenti un komponisti. Visvairak ir klavierspéles (N=34, 26,4%) , un stigu
instrumentu (N=30, 23,3%). specialitates studentu anketu. Vismazak — nakamo
komponistu (N=3, 2,3 %) anketu. Respondenti (1. - 4. kursa studenti) bija no skaitliski

lidzvertigam grupam ar nelielu 2. kursa studentu parsvaru (N=51, 39,5%)

Divdesmit viens 4. kursa students (16,3 %) jau bija beidzis pedagogisko studiju praksi,
bet pargjie veél ne (N=108). Simt studentiem (N=100, 77,5%) jau bijusi pedagoga

pieredze. Dazi studenti macijusies arzemés (N=19, 15 %).

Attieciba uz profesionalo identitati raksturojo$ajam pazimém visaugstakie vidgjie
raditaji piecu punktu Likerta skala bija sabiedriskas atziSanas izjiutai (M=3,91,
SD=0,63), un sevis ka makslinieka paSatzisanai (M=3,72, SD=0,78), bet viszemakais —
identitates statusam (M=2,84, SD=0,92). Vislielakas atSkiribas starp studentiem bija
verojamas $ados aspektos: profesijas izvéles brivibas izjita (M=3,83, SD=1,060),
atskanotajmakslinieka darba slodze (M=3,18, SD=1,042) un atskanotajmakslinieka t&la
skaidriba (M=3,84, SD=1,004), bet viszemakas atSkiribas — profesionalas iesaistisanas

intensitate (M=3,32, SD=0,45).
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Runajot par intensitati, ar kuru studenti iesaistfjas muzikalajas aktivitates, lielaka dala
atzimeja, ka vini maksimali aktivi iesaistas miizikas klausiSanas procesa (N=90, 70%)
un spélé dazada veida koncertos (N=43, 34%). Daudzi studenti noradija ar1 to, ka
pavisam maz iesaistas koncertu un klases vakaru organiz€Ssana saviem audz€knpiem

(N=65, 51%) un ansamblu un koru dirigésana (N=86, 67%).

Sakara ar atskanpotajmakslinicka un pedagoga darba slodzi (sk. 25. att€lu) lielaka dala
studentu atzimgja, ka vini spel€ savu instrumentu vid€ji 3 stundas diena (N=49, 38%),
bet tikai neliela dala spélé to 6 vai vairak stundas diena (N=12, 9%). Diezgan daudz
stundu katru ned€lu studenti velta maciSanai (M=4,55 stundas; SD=0,47); piekta dala no

respondentiem katru ned€lu velta macisanai 10 vai vairak stundas (N=22, 17%).

Cik stundas diena Cik stundas nedgla
: students spélé savu students maca savu
) instrumentu : instrumentu
1=ap 1 stundu ! 1= 1-2 stundas
: 2 = 2 stundas 2 = 3-4 stundas
‘ - . 3= 3 stundas ! 3 = 5-6 stundas
I .k 4= 4 vai 5 stundas E: : 4 = 7-9 stundas
5 = vismaz 6 stundas 5 = 10 stundas vai vairak

25. attéls. Studentu atskapotajmakslinieka un pedagoga darba slodze

Kad studenti atzim&ja, kas viniem visvairak palidz&jis justies ka profesionaliem, liclaka
dala ming€ja iestaSanos miuzikas akademia (N=37, 29%) un panakumus konkursos

(N=30, 23%).

Studentiem tika jautats, ko vini v€l€tos darit péc miizikas akadémijas absolvéSanas un
kas, vinuprat, viniem bus reali jadara. Vairakums v€l€tos biit atskanotajmakslinieki (N=
76, 59%), bet tikai dala no vigpiem doma, ka tas biis reali iespgjams (N=56, 44%).
Stradat par mizikas instrumentu spéles pedagogu véletos tresdala no respondentiem
(N=45, 35%), bet gandriz puse doma, ka viniem bus jastrada par pedagogiem (N=57,
45%). Savukart ceturtdald no respondentiem drizak nevéletos vai noteikti nevéletos
stradat par pedagogiem (N=33, 25%), bet apméram puse no tiem doma, ka viniem

izdosies izvairities no pedagoga darba (N=19, 14%).

Anketésanas datu aprakstosas analizes kopsavilkums. AnketéSanas datu aprakstosas
analizes rezultata tika apstiprinats izvirzitas hipoté€zes pirmais komponents: 77,5% no
mizikas instrumentu spéles studentiem (N=100) studiju laika wveic gan
atskanotajmakslinieka, gan pedagoga darbibas. Vini veltl maciSanai vid€ji 4,5 stundas
nedgla, bet viena piekta dala no viniem katru nedélu pedagogiskajai darbibai velti pat 10

un vairak stundas (N=22, 17%).
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Studenti ir uzskatijusi sevi par labiem atskanotajmaksliniekiem un noradijusi, ka sava
atskanotajmakslinieka un pedagoga darba jiitas sabiedriski atziti, bet vairakums vél nav
drosi par savu profesijas izvéli un profesionalo karjeru nakotng. Studenti instrumentu
spelei vidgji velta 3 stundas diena. Studentu v€lme stradat atskanotajmakslinieka darbu

ir izteiktaka neka vinu realas iecerétas iespéjas, bet ar pedagoga darbu ir pilnigi preteji.

Studenti atskirigi atbild&jusi uz jautajumiem par profesijas izv€l€s brivibas izjitu un
atskanotajmakslinieka t€la skaidribu, bet visiem bija lidzigi augsta iesaistiSanas
intensitate muzikalajas darbibas. Vismazak bija to atbilzu, kuras ir noradits, ka students
velas intensivi iesaistities koncertu un klases vakaru organizéSana audzekniem.
Intervésanas konstat€joSas analizes starprezultati ir apkopoti 2.3.4. apaks$nodala (sk.

163. lpp.).
Anketésanas datu klasificejosa analize

Empiriska pétijjuma kvantitativaja faze tika parbaudita izvirzita hipotéze: kvalitativas
fazes rezultatu visparinasanas iesp&jamiba. Saja sadala tiks raksturots hipotézes otra
komponenta parbaudes process, kas saistits ar studentu biprofesionalas identitates

tipologiju.

Lai parbauditu hipotézi, studenti tika sadaliti grupas atbilstoSi vinu biprofesionalas
identitates 1pasibam, izmantojot klasteru analizi. Péc tam tika analizéta katras studentu
grupas ieks€ja struktiira, un So grupu struktiira salidzinata ar kvalitativaja pétijuma
atklatas grupas struktiru (integréto, dihotomo, asimil&joso un difazo biprofesionalo
identitati), lai parbauditu hipotézi, ka tas ir analogas. Talakaja teksta tiks detalizéti
aprakstits anket€Sanas datu analizes process un klastera analizes un hipotézes parbaudes
rezultati, kas noveda pie hipotézes otra komponenta apstiprinasanas un biprofesionalo

identitasu provizorisko studentu tipu izveides.

Klasteru analizes process. No 129 anketétajiem studentiem 100 respondentiem (77,5%)
jau bija pedagoga pieredze. To sadalijums pa grupam no pirma lidz ceturtajam kursam
bija proporcionali lidzvertigs (sk. 17. pielikumu). Klasificgjosajai (klastera) analizei tika
atlastti tikai studenti ar pedagogisko pieredzi, jo pétljuma meérkis bija izpétit integréto

biprofesionalo identitati.

Vispirms tika veikta klastera analize, lai veidoto studentu grupas. Respondenti bija loti

lidzigi viens otram katras grupas ietvaros (ieks€ja kohézija), bet katra grupa maksimali
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atSkiras no pargjam grupam (ar¢ja atskirSana). Klastera analizei tika izmantota SPSS 19
programma, sadalot visu analizes procesu divos posmos (two step analysis), lai vispirms
noskaidrotu idealo klasteru skaitu ta, lai grupu ieks€jas koh&zijas un argjas atskirsanas
Itmenis biitu apmierinoss. Tika atklats, ka, izveidojot no trim lidz seSiem klasteriem,
klastera kvalitate biis vidéji apmierinosa (sk. 19. pielikumu, A). Tadgl, lai bagatigak
aptvertu studentu stratégiju atskiribas, tika izmantota sadaliSana seSos klasteros. Lai
izpetitu klasteru Ipasibas un iek$gjo struktiiru, izmantojot metodi ,,vid€jas saistibas starp
grupam” [Method = Average Linkage (Between Groups)] ar Eiklida distances kvadrata
mériSanu [Measure = Squared Euclidean Distance] un dendrogrammas att€lojumu,
tikai veikta klastera hierarhiska analize (sk. 19. pielikumu, B, C). 26. attéla atspoguloti

izveidotie klasteri un studentu skaits katra no tiem.

Klasteris 1a [Dihotomie]
(14 gadijumi)

Klasteris 1b [Difazija]
(10 gadijumi)

Klasteris 3
(4

Klasteris 5
(3 gadijumi)

Klasteris 2
[Integracija]
(25
gadijumi)

Klasteris 1 [moratorium] (49 gadijumi)

Klasteris 1d
[Gaidot] (9 gadTjumi)

Klasteris 1c
[Difiizija - idealisti]
(16 gadijumi)

Klasteris 6
[Asimilacija)]
(10 gadijumi)

26. attels. Studentu sadalijjums klasteros

Klasteru apraksts. Ka jau iepriek§ minéts (sk. 114. Ipp.), klastera analizé ir izmantoti
septini mainigie lielumi, kas apzimgja profesionalas identitates integraciju, kombingjot
personigos, faktiskos un socialos aspektus: pieci vispargji mainigie lielumi raksturo
studentu stratégijas, kombingjot atskanotajmakslinicka un pedagoga identitates: ideala
profesionala tela plasums (ideala profesionala te€la attistibas Itmenis), profesionalas
identitates statuss (studentu parliecibas ltmenis par to, vai vin§ vai viga ir pareizi

izvelgjies/-usies profesiju), profesijas izvéles briviba (studenta brivibas izjiita, izvéloties
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profesiju), iesaistisanas profesija daudzveidiba (cik daudzas un dazadas muzikalajas
aktivitates students iesaistds) un iesaistiSandas intensitate (studenta centiba sava
darbiba). Turklat divi dalgji mainigie lielumi apzimé pasSas kombingtas identitates:

atskanotajmakslinieka identitates limenis un pedagoga identitates limenis.

Stingri ordinéto kategoriju v&rtibu apzim&Sanai sociologijas p&tjjumos ka
vispiemérotaka statistiska mérvieniba tiek izmantota mediana. Saja petijuma visi dati
nav stingi ordin€ti, jo pastav ari aprékinati dati (sk. 14. pielikumu), kas ir drizak
normala tipa dati. Izv€loties pieméroto statistisko mérvienibu ordin€to (rangu) datu
apziméSanai, var tikt izmantota ari rangu aritmétiska vidéja (MR = mean rank) un rangu
standartnovirze (SDR = Standard deviation of ranks) (Morgan, 2007, 48. Ipp.). Sis

statistiskas mérvienibas datu analizei izvéletas, ka kompromisa risinajums.

Katra klastera apraksta ir izceltas klastera atSkiribas no pargjiem klasteriem. Vispirms
rékinatas katra klastera mainigo liclumu vértibas (Sk. 19. pielikumu, D). Péc tam, lai
atklatu katra klastera strukturu, saskana ar aktualo praksi klastera analizes izmantoSana
(Zhukov, 2007) katra mainiga licluma vid€ja vértiba (MR) katra klasterT tika salidzinata
ar $1 mainiga lieluma vid€jo vertibu kopuma. Salidzinot klastera videjas vértibas ar
kopgjo vid€jo vertibu, katra klasterT atklatas tas biprofesionalo identitaSu kombinéSanas
ipasibas, kas raksturigas noteiktajam klasterim un atSkiras no pargjiem. Rezultati

apkopoti 22. tabula; nozimigakas vértibas izceltas ar trekno fontu.

Izmantojot Kruskala-Valisa (Kruskal-Wallis) testu tika atklats, ka atSkiribas starp
seSiem Kklasteriem ir statistiski nozimigas piecos mainigajos: identitates statuss
(x?=60,38; df=5; p<0.000), profesijas izvéles briviba (y°=35,40; df=5; p<0.000),
iesaistiSanas daudzveidiba (X2=22,O7; df=5; p=0.001); atskanotajmakslinieka identitate
(x*=17,50; df=5; p=0.004) un pedagoga identitate (x*=42,67; df=5; p<0.000) (sk. 19.
pielikumu, E).

Talakaja teksta tiks raksturota katra klastera iek$€ja struktira. Klasteru ieks$gjas
struktliras  raksturoSanai kombingtas kvantitativas un kvalitativas metodes.
Kvantitativaja apraksta saskana ar sociologijas pétjjumos pienemto praksi (Cheng,
2008) izmantoti $adi mainigo lielumu limenu apzim&jumi: Joti augsts — tads limenis, kas
parsniedz ranga aritmétisko vidéju (mean rank) par vairak neka standartnovirzes
vertibu; augsts — tads, kas parsniedz ranga aritmétisko videjo par vairak neka pusi no

standartnovirzes vertibas; zems — tads, kas ir mazaks par ranga aritmé&tisko vidéju minus
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puse no standartnovirzes veértibas; Joti zems — tads, kas ir mazaks par ranga aritméetisko
vidéjo minus standartnovirzes vértibu. Kvantitativie dati papildinati un ilustréti ar

attiecigajiem studentu komentariem no anketas atvertajiem jautajumiem.

22. tabula
Anketé§anas mainigo lielumu vértibas un klasteru iek$éja struktiira
Klasteris 1 Klasteris Klasteris Klasteris Klasteris Klasteris
Klasteri Kopa |[Klasteris Klasteris Klasteris Klasteris Klasteris 2 3 4 5 6
1 kopa la 1b 1c 1d

Gadijumi 100 49 14 10 16 9 25 4 9 3 10

fi”e‘;l’ﬁfé"’s MR|[SDRfF MR MR MR MR MR MR MR MR MR MR

Makslinicka 3,63]0,52| 354 361 358 323 391 390 325 386 347 3,35
identitate

Pedagoga 3,12[0,87| 319 313 343 277 374 331 340 131 203 4,13
identitate
Profesionala

_ " 3,5010,53| 3,58 3,43 294 400 367 352 266 364 346 39
tela plasums

ldentitites 1) e5f0,80| 229 200 230 233 267 396 350 300 233 25
statuss

Izvéles 3 e6l0.09| 415 350 355 460 500 412 450 378 200 2,2
brivibas izjiita

Muzikalo

aktivitasu 3,5710,67| 3,60 3,71 345 380 333 360 208 307 389 41
daudzveidiba
IesaistiSanas
intensitate

3,37|0,36| 3,33 3,14 354 307 378 340 334 339 331 34

Klasteris Nr. 1 (49 gadijumi). Tas ir vislielakais klasteris (sk. 19. pielikumu). Studentu
identitates statuss (parlieciba par pareizo profesijas izveli) bija maz izteikts [MR=2,29 —
zems], jo vini vél mekl€ savu celu profesija, bet jiitas loti brivi sava mekléjumu cela,
tade] ar samera augstu izvéles brivibu [MR=4,15]. Kopuma S§ie studenti vél ir tikai
profesionalas identitates meklejumos. Vini jutas drizak ka studenti neka profesionali un
vel nav izvelejusies savu profesionalo celu. Lai precizak aprakstitu noverotas studentu
biprofesionalas identitates kombinéSanas stratégijas, Sis klasteris tika sadalits Cetros

apaksklasteros, kas tiks raksturoti talakaja teksta.

Apaksklasteris Nr. la (14 gadijumi). So apaksklasteri (sk. 19. pielikumu) raksturo
studentu neparasti zemais identitates statuss [MR=2,00, loti zems]. To ilustré ar1 $ads
studenta komentars: ,,td ka es stradaju muzika tikai septinus gadus, es vel esmu atvérts
uz visam izmainam sava profesionalaja orientacija”’ [students Nr. 134, dirigente].

Preté&ji klastera Nr. 1 vispar€jai tendencei Sie studenti doma, ka vini nav tik brivi savas
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profesijas izvele [profesijas izvéles briviba: MR=3,5, zem vid€ja Iimena]. Vini arT maz
iesaistas ar muziku saistitajas aktivitates [iesaistiSanas intensitate: MR=3,14, zema].
Izlémibas trikums profesijas izv€l€ un ierobezota iesaistiSanas profesionalaja darbiba

sasaistami ari ar $adiem studentu komentariem:

“Manuprat lideris var biit tikai viena jomd, bet ka daudzpuséja attistiba ir tikai
pluss” (Nr. 122, stigu instruments); “ Ideals miizikis nevar bt vairakos profilos,
katra zipa manuprat nav iespéjams sabalansét konkréti Sos talantus, jo
sabalanséjot lidz ar to zudis talants katra profila” (Nr. 25, koka

puSaminstruments).

Mingtie komentari rada, ka studenti, kuriem ir vidéja pedagoga un
atskanotajmakslinieka identitdte, reti saskata iesp&jas tas kombinét, tade] izjit tas ka

neatkarigas vai konflikta esoSas.

Apaksklasteris Nr. 1b (10 gadijumi). Sie studenti bija jau dalgji iesaistiti profesija
[MR=3,54, augsts] un viniem bija neliela vizija par profesijas iespéjam. Visizteiktaka
§1s grupas 1pasiba bija idedala profesionala téla plasuma trikums [MR=2,94, loti zems],

tas ir zemakais [imenis visa pirmaja klasteri. So faktu ilustré dazu studentu komentari:

,,Jo koncentrétaka biis pievérsands vienam profilam, jo spés sasniegt izcilakus
meérkus, sasniegumus’(Nr. 68, dirigents). ,,Ir jaizvélas prioritates, lai varétu
koncentréties izvirzitajiem mérkiem. Vienmér jabut galvenajam merkim un art

., rezerves variantam” (Nr. 84, dziedataja).

Kopuma Siem studentiem bija noteikta iesaistiSanas profesija, bet pavisam neliela

profesijas viziju.

Apaksklasteris Nr. 1¢ (16 gadijumi). Sie studenti no visu klasteru respondentiem bija
vismazak iesaistiti profesija [MR=3,07, loti zema], ari vinu profesionalas identitates
izjuta bija loti vaji izteikta [MR=2,33, zems]. Bet, pret&ji klastera Nr. la studentiem,
viniem bija augstaka profesijas izveles brivibas izjiita [MR=4,60, loti augsta]. To ilustré
ar1 §adi studentu komentari: ,, Kad es biju bérns, man bija citas idejas, bet péc tam es
pardomaju, un izvélejos savu ceju pilnigi brivi”’ (Nr. 2, pianiste). Viniem ir ar1 diezgan
plass ideala profesionala téls [MR=4,00, augsts]: , Atskanotajmaksliniekam jabiit |oti
vispusigam cilvékam. Labi jaorientéjas laikmetos, miizikas stilos, etiketé, literatira utt.”
(Nr. 65, vokaliste). ,, Miisdienas mdaksliniekam vajag zinat visu!” (Nr. 52, dejotajs).

Vinu atskanotajmakslinieka identitate bija vaja [MR=3,23, zema], bet vinu pedagoga
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identitate bija vajaka no §1 klastera [MR=2,77, zema]. Pieméram, kads students
koment€ja: , Es neatzistu sevi par labu dziedataju, jo nesasniedzu vel to isto
profesionalo limeni” (Nr. 106, vokalists); V€l cita: ,, Nejiitos vel tik kompetenta, lai
madcitu citus, baidos sabojat audzéekni” (Nr. 65, vokaliste). Kopuma, Siem studentiem ir
divas vajas profesionalas identitates, vini neriipgjas par savu profesionalo nakotni, ta

viniem v&l nav 1sti skaidra, bet skatfjums uz to ir cerigs.

Apaksklasteris Nr. 1d (9 gadijumi). Siem studentiem profesijas izvele ir loti izteikta
brivibas izjita [MR=5,00, augstaka]. Lik, studenta komentars, kas labi ilustré grupas

pazimi:

,,Jau no pasas bérnibas man bija domas, sapni par ko es varu biit, kad izaugsu.
Un pat dazreiz pie muzikalajam macibam viss gdja ,,pa sviestu”, visas durvis
atveras. Un td es jau pietuvindjos savam sapnim, pat, ja agrak neticéju, ka tas ta

biis” (Nr. 142, pasaminstruments un dirigents).

Sie studenti bija jau nopietni iesaistiti profesija [MR=3,78, loti augsta], par ko liecina
Sads studentes komentars: ,, Uzskatu, ka esmu pietieckami talantiga un spéjiga stradat
daziadas profesijas” (Nr. 12, pianiste). Sis grupas studentu pedagoga un
atskanotajmakslinieka identitate ir diezgan stabila [MR respektivi, 3,74 un 3,91, augsta].
Kopuma $ie studenti brivi iesaistas profesionalas darbibas, kaut art v€l nav pienémusi

konkr&tu [émumu par savu nakotni.

Izteiktas atSkiribas starp pirma klastera apaksSklasteriem atklaja dazadas stratégijas, ko

studenti izmanto, lai gatavotos profesijas galigai izvélei.

Klasteris Nr.2 (25 gadijumi). Studentiem, kas pieder pie §1 klastera, ir saméra augsta
atskanotajmakslinieka identitate [MR=3,90, augsta], bet mérena pedagoga identitate
[MR=3,31]. Siem studentiem ir labi izteikts identitates statuss [MR=3,96, loti augsts]:
vini ir nobriedusi savas profesijas izvéleé ka atskanotajmakslinieki un integré sava
profesija ar1 pedagoga identitati (vid€jais limenis). Par&jie raditaji ir kop€jas izlases
vidgjos apmeros, un tas pierada, ka Sie studenti labi sp& sabalansét analiz€tos
profesionalas identitates integracijas aspektus. Dazi studentu komentari ilustré to, ka So

komentaru autori labi jutas abos profilos:

., Ka skolotdajs darba jitos Joti érti un komfortabli, bet pie sava instrumenta

tomér esmu 100% es pats” (Nr. 144, puSaminstruments). , Apzinos savas

158



nepilnibas ka dziedataja, bet man patik biit uz skatuves. Ka skolotaja es jitos

kompetentaka” (Nr. 105, vokaliste).
Vini uzskata, ka ir vélams kombingt pedagoga un atskanotajmakslinieka darbibas:

,, Es domaju, ka labam atskanotajmaksliniekam jabit art labam pedagogam ...
Pagaidam komfortablak jitos ka speletajs, bet ceru, ka ar laiku kitisu ari par
labu skolotaju” (Nr. 129, pianiste). ,, Labam skolotajam japrot ari labi spélét, lai

spétu paradit un zindat labakus panémienus.” (Nr. 9, pianiste)
Sie studenti ir parliecinati par savam sp&jam integrét abus profilus:

,Abos profilos esmu talantigs, bet lidz kvalitatei par 90% - 100% pietriikst
metodikas un zinasanas/prakses.” (Nr. 29, stigu instruments). ,, Konkursos €s
vienmér dabuju kadu godalgu un pedagogiskaja prakse art mani slaveja
(pedagogiskas prakses vaditaja un diplomeksamena priekssedetajs)” (Nr. 89,

pianiste)

Kopuma, Sie studenti ir nobriedusi atskanotajmakslinieki, kas veiksmigi integréjusi sevi

atskanotajmakslinieka un pedagoga identitates.

Klasteris 3 (4 gadijumi). Visi §1 klastera studenti ir dejotaji. Vini jutas drosi sava
profesija [identitates statuss: MR=3,5, loti augsts] un uzskata, ka ir to izvélgjusies brivi

[MR=4,5, augsta], ko apliecina ar1 Sie studentu komentari:

., Es kops bérnibas nodarbojos ar to, kas man patik — dejosanu. Un ta sandk, ka
es ari izvelejos savu profesiju, mdcoties profesionali horeogrdfijas skold un
tagad miizikas akademija.” (Nr. 56, dejotaja). ,,No bérnibas man Joti patika
dejot. Un kad es biju maza, es zindju, ka saistiSu savu dzivi ar dejam.” (Nr. 60,
dejotaja)
Tai pat laika Sie studenti nedoma par citam profesionalajam iesp&jam: vinu ideald
profesionala téls ir viszemakais no visiem klasteriem [MR=2,66, loti zems]; viniem ir
ar1 viszemaka muzikalo aktivitasu diversifikdacija [MR=2,8, loti zema]. Kopuma, Sie
studenti ir ieskaitami augsta paSnoteikSanas kopa ar ierobeZotu profesijas viziju.
Klasteris Nr. 4 (9 gadijumi). Viens studenta komentars labi atspogulo $1 klastera
galveno pazimi: , Neuzskatu sevi par skolotgju.” (Nr. 90, stigu instruments). Siem
studentiem ir viszemaka pedagoga identitate [MR=1,31, loti zema]; vini iesaistas tikai

nedaudzas muzikalajas aktivitates [MR=3,07, zema]. Lielakajai dalai no tiem ir tikai
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neliela pedagoga pieredze, kas giita privatstundas, aizvietojot kadu kolégi vai skolotaju
uz neilgu laiku. Vinu atskanpotajmakslinicka identitate ir saméra augsta [MR=3,86,

augsta]. Sie studenti kopuma ir atskanotajmakslinieki, kuriem gadijies kadu macit.

Klasteris Nr. 5 (3 gadijumi). Sie tris studenti nejiitas sava izvéle brivi [Profesijas izvéles

brivibas MR= 2,00, loti zema], tas atspogulojas arT komentaros:

., Ne vienmér izdodas istenot ieceréto, un pandakumu trikuma dé] rodas saubas
par savu izvéli ... es to dariju aiz inerces” (Nr. 118, vokaliste, dirigente). ,, St
briza Valsts finansiala un morald situacija nelauj neko izlemt simtprocentigi”

(Nr. 141, pianiste).

Vigiem ir ar? loti vaja pedagoga identitate [MR=2,03, loti zema]: ,, Censos, bet notiek
art kadas neveiksmes, tadé] es sevi uzskatu par viduvéju skolotaju” (Nr. 12, metala
puSaminstruments). Par&jie parametri ir zem vid€ja Iimena, iznemot muzikalo aktivitasu

dazadiba [MR=3,89, augsts]. Kopuma, Sie studenti ir apjukusi un neizlémigi.

Klasteris Nr. 6 (10 gadijumi). Sesto klasteri raksturo loti izteikta pedagoga identitate
[MR=4,13, loti augsta], bet vaja atskanotajmakslinieka identitate [MR=3,35, zema]:

., Es labi saprotos ar bérniem, domdju, ka pedagoga darbs man ir piemérotaks.
Ka atskanotajmaksliniekam man ir jaiegulda daudz darba, lai biitu apmierinata
ar rezultatiem” (Nr. 99, stigu instruments); ,, Briziem Saubos par savam spéjam
un prasmém, tomér ka skolotajs dziedatajiem es darbojos sekmigi” (Nr. 135,
dirigente): ,,Esmu pedagogs jau 14 gadus, ir paneémieni. Patlaban spéléju
mazak, jo notiek pasSidentificesands cita miizikas joma” (Nr. 94, stigu

instruments, kompozicija)

Studentu ideala profesionala téls ir diezgan plass [MR=3,9, augsts], un vinu
iesaistiSanas daudzveidiba augsta Iimen1 [MR=4,10, augsta], bet tie nejutas brivi savas

profesijas izvéle [MR=2,20, loti zema]:

,,Man nebija isti citu variantu, bet mani interesé ne tikai miizika, es veletos biit
specialiste art cita sfera.” (Nr. 32, pianiste); ,, Man ir vélme iegiit ari cita veida
augstako izglitibu, jo sevi ka izcilu atskanotajmakslinieku neredzu [..] ka
speletajs piedalos projektos, bet ka solists nekoncertéju. Panakumi ar

audzékniem bija pat Joti apmierinosi!” (Nr. 11, pianiste).
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Sie dati un komentari liecina par to, ka pedagoga identitate ir parnémusi, asimilgjusi
atskanotajmakslinieka identitati bez studentu istas izv€les. Vini parasti daudz laika velt
macot citus, Iidz ar to Siem studentiem gandriz nav laika atskapotajmakslinieka
aktivitateém, vini vairs nejutas &rti ka solisti.

Klasteru struktiiru izvértésana. Personalisma filozofijas ietvaros, brivibai ir galvena
loma identitates veidoSanas procesos. Tapec §is kritérijs ir nemts par pamatu klasteru
struktliru izvertésana (vertikala ass). Tika pemta vera art abu identitasu Iidzsvarotiba
(horizontala ass) un studentu identitates statuss (profesijas izv€les noteiktiba: aplu
diametrs), ka galvenie profesionalas identitates integracijas raditaji. Klasteri tika attéloti

atbilsto$i minétajiem kriterijiem (sk. 27. attelu).

Pedagogs < - - - IdentitaSu lidzsvarotiba - - - >  Atskanotajmakslinieks

Augsta

4 \
Izvéles .
briviba

Zema

Identitates noteiktiba (identitates statuss) : mazais aplis = zema, lielais aplis = augsta

27. attels. Klasteru attelojums péc izvéles brivibas un abu identitasu lidzsvarotibas

Klasteru izvertéSana tika atklats, ka klasteriem, kuriem bija vid€ja/augsta profesijas
izv€les briviba (Nr. 2, 3 un 4), bija ari vid€jais/augsts identitates statuss, bet klasteriem,
kuriem bija maza izvéles briviba (Nr. 5 un 6), bija ari maza identitates noteiktiba. Tresa
un ceturta klastera studenti jutas brivi sava situacija, bet vinu profesionalas identitates
nebija lidzsvarotas: treSajam klasterim bija drizak pedagoga identitates parsvars, bet
ceturtajam klasterim —drizak atskanotajmakslinieka identitates parsvars. Piekta un sesta
klastera studenti nejutas brivi sava situacija. Piekta klastera studentiem domingja
atskanotajmakslinicka identitate, bet sesta — pedagoga identitate. Otra klastera

studentiem abas identitates bija lidzsvarotas, un vigu brivibas izjlta un identitates
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statuss bija drizak augsts. Pirma klastera studentiem bija zems identitates statuss, un

sam@ra augsta brivibas izjuta. Vigu abas identitates, kaut vajas, bija diezgan

[idzsvarotas.

Anketésanas klasificejosas analizes rezultatu kopsavilkums: provizoriskie studentu tipi

Izvertejot klasteru struktiiras, tika atklatas Cetras galvenas studentu grupas, kuru

biprofesionalo identitasu ieks€ja struktura ir Sada:

Klasteris Nr. 2. Studenti ar augstu atskapotajmakslinicka identitati un vid&ju
pedagoga identitati, bet ar loti skaidru profesijas izv€les statusu. Studenti integré
atskanotajmakslinieka un pedagoga identitates, un vinu profesionala identitate ir
izteikta. Izvertgjot $§is grupas ieks€jo struktiiru, tika atklats, ka ta atbilst integrétas

biprofesionalas identitates pazimeém.

Klasteri Nr. 3 un Nr. 4. Studenti, kuriem ir divas izteiktas profesionalas identitates,
bet tas vai nu konflikte vai ir viena no otras neatkarigas. Vini v€l isti nezina, ko grib
darit profesionalaja dzive, tadel jutas diezgan brivi savas paSreiz€jas profesijas
izvele. Sie studenti maz iesaistas muzikalajas aktivitates. Abas vinu identitates nav
mijiedarbiba, reiz€ém pat viena otrai trauc€. Izvertejot Sis grupas iek$€jo struktiru,

tika atklats, ka ta atbilst dihotomas biprofesionalas identitates pazimém.

Klasteris Nr. 6. Studenti, kas ir pedagogi, kuri gan izmanto atskanotajmakslinicka
prasmes savas nodarbibas, bet nejiitas vairs ka atskanotajmakslinieki. Viniem ir
izjuta, ka nokluvusi situacija, ko pasi nav izvélgjusies. Sie studenti tomér diezgan
aktivi iesaistas profesionalaja dziv€. Izvertjot §is grupas ieks€jo struktiiru, tika

atklats, ka ta atbilst asimil&josas biprofesionalas identitates pazimem.

Klasteri Nr.1 un Nr. 5. Studenti, kuriem ir zems identitates statuss: vini vél nav
izveélgjusies savu nakotnes profesiju un vél nejitas ka profesionali, bet drizak ka
studenti. Vigu profesionalas identitates ipaSibas ir loti dazadas: dazi no tiem
izvelgjusies neiesaistities profesionalaja darbiba, to starpa gan tadi, kuri nav varéjusi
iz8kirties starp abam jomam (klasteris Nr. 1a), gan art tadi, kas nevélas iesaistities,
lai saglabatu augstu brivibas izjiitu un plasu profesionalo iesp&ju loku (klasteris Nr.
1c). Citi studenti, kamér gaida, izv€las jau iesaistities profesionalaja darbiba vai nu,

uzturot ierobezotu profesijas viziju (klasteris Nr.1b), vai ar1 saglabajot lielu brivibas
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izveles izjiitu (klasteris Nr. 1d). Izvertgjot Sis grupas ieksgjo struktiru, tika atklats,

ka ta atbilst difuzas biprofesionalas identitates pazimém.

Tatad klastera analizes rezultata tika apstiprinats izvirzitas hipot€zes otrais komponents:
kombingjot abas identitates, miizikas instrumentu spé&les bakalaura studenti izmanto
dazadas stratégijas, kas atbilst integrétas, dihotomas, asimiléjosas un diftizas
biprofesionalas identitates pazim&m. Tadgjadi tika apstiprinata biprofesionalo identitasu
pagaidu tipologijas validitate. Gala tipologija, izmantojot interviju, novéro$anas un
anketéSanas klasificéjoSo rezultatu triangulaciju, tiks raksturota 2.3.4. apak$nodala (sk.
165. Ipp.)

2.3.4. Aprakstoso un klasificéjoso rezultatu triangulacija

Saja apaks$nodala tiks atspoguloti aprakstogais un klasificgjosas analizes gala rezultati,

kas ir izstradati, izmantojot triangulaciju (sk. 111. Ipp.).
Aprakstoso rezultatu triangulacija: biprofesiondlo identitasu situdcijas raksturoSana

Saja sadala tiks prezentSta biprofesionalo identita$u situacijas raksturojums, kas
izstradats, izmantojot primaras analizes rezultatu triangulaciju. Vispirms tika apkopoti

katra posma rezultati, péc tam, lai raksturotu situaciju, rezultati tika summeéti.

Intervésanas aprakstosas analizes starprezultati. Analizéjot studentu prieksstatus par
profesionalas identitates integraciju, tika atklats, ka studenti uzskata, ka: 1) pedagogiska
darbiba ir saistita ar atskanotajmakslinieka identitates veidoSanos, ta veicina vinu
personibas, profesionalo un socialo prasmju attistibu; 2) pedagoga un makslinieka
identitates ir integréjamas, ir iesp€jama to savstarp&ja mijdarbiba, kas ir idealais
variants, bet tas ne vienmér tiek realizéts; 3) Svarigakais pedagogiskaja darbiba ir
komunikabilitate, sp€ja pieméroties audze€knu sp&jam un nopietna iesaistiSanas

pedagogiskaja darba.

Noverosanas aprakstosas analizes starprezultati. Analizgjot studentu pedagogisko
darbibu sakara ar profesionalas identitates integraciju, tika atklats, ka: 1) pedagogiska
darbiba veicina atskanotajmakslinieka un pedagoga profesionalo identitasu integraciju,
bet ne vienmér viena un taja pasa veida, jo $is process ir loti individualizgts; 2) studenti
ir atSkirigi: katrs no viniem izveido savu pedagogisko stilu, katram ir savas prioritates

un konkrétas maciSanas stratégijas, kuru izvéle ir atkariga no studenta personibas,
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audzinasanas, iepricksgjas pieredzes un citiem faktoriem; 3) kopigas tendences novéroto
studentu pedagogiskaja darbiba ir $adas: vini formalas attiecibas ar audzékniem uztur
draudziga gaisotn€; cenSas klausities un novért savus audz€knus; pasi reti spele

nodarbibas laika.

Anketésanas aprakstosas analizes starprezultati. Analizéjot studentu kontekstu sakara
ar profesionalas identitates integraciju, tika atklats, ka: 1) liclaka dala studentu (77,5%)
apvieno atskanotajmakslinicka un pedagoga darbibas jau studiju laika. 2) vini jatas
sabiedriski atziti abas lomas, bet daudzi tomér izjit diskomfortu pedagoga darba; 3)
studenti intensivi iesaistas ar atskanotajmakslinieka lomu saistitajas aktivitate€s arpus

miizikas akadémija, bet pedagoga darba parasti izpilda tikai minimalas prasibas.
Savstarp€ji salidzinot Sos starprezultatus, tika atklati §adi aprakstoSie rezultati:

1. Kopigas tendences studentu pedagogiskaja darbiba. Studentiem pedagogiskaja
darbiba svarigakais ir komunikabilitate, sp&ja piemeroties audzeknu vajadzibam un
nopietni iesaistities pedagogiskaja darba. Kopigas tendences novéroto studentu
pedagogiskaja darbiba bija formalas attiecibas ar audzékniem draudziga gaisotné un

velme centigi klausities un novertét savus audzeknus.

2. Atskanotajmakslinieka un pedagoga identitates mijdarbiba. Studentu priekSstatos
pedagogiska darbiba ir saistita ar atskanotajmakslinieka identitates veidoSanos un ta
veicina vinu personibas, profesionalo un socialo prasmju attistibu. Miizikas
instrumentu spéles studentu pedagogiska darbiba labvéligi ietekmé arT vinu
atskanotajmakslinieka profesionalas identitates veidoSanos, jo ta veicina katras $1
procesa dimensijas attistibu: bagatinas ideala profesionala t€la izpratne, tiek
aktivizéta refleksija, vini atrod jaunu uzmundrindgjumu, lai atbildigi iesaistitos
kompetenta makslinieciska darbiba, un izjiit personigo un socialo atzianu. Lielaka

dala studentu apvieno atskanotajmakslinieka un pedagoga darbibu jau studiju laika.

3. Studentu individualitate. Studenti uzskata, ka atskanotajmakslinicka un pedagoga
identitaSu mijdarbiba var notikt un ka tas butu idealais variants, bet ne vienmér tas
tiek realizéts. Pedagogiska darbiba ietekmé integrétas biprofesionalas identitates
veidoSanos, bet ne vienmer viena un taja pasa veida, jo Sis process ir loti
individualizets. Pastav diezgan lielas atSkiribas starp studentiem: katrs no viniem

izveido savu pedagogisko stilu, katram ir savas prioritates un macisanas stratégijas,
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kuram students dod prieksroku, jo tas ir atkarigas no vina personibas, audzinasanas,

ieprieksgjas pieredzes un citiem faktoriem.

4. Skersli abu identitasu integracijai. Lielaka dala studentu jitas sabiedriski atziti abas
lomas, bet tomér ir tadi, kas izjut diskomfortu, stradajot ka pedagogi. Studenti
intensivi piedalas ar atskapotajmakslinicka lomu saistitajas aktivitat€s arpus
miizikas akadeémija, bet pedagoga darba parasti izpilda minimalas prasibas. Sie
studenti reti spe€lé nodarbibas laika, un viniem vajadziga palidzibu, lai katrs no
viniem bitu spgjigs reflektét par savu pedagogisko darbibu, izmantot savas
atskanotajmakslinieka prasmes pedagogiskaja situacija un izveidot labas attiecibas

ar audzekniem.

Klasificejoso rezultatu triangulacija: biprofesionalo identitasu tipologija

Saja sadala tiks sintez&tas atzinas par biprofesionalas identitates tipu ick3gjo struktiiru.
Tipu raksturoSana ir balstita uz teor€tisko pamatu izp€tes rezultatiem un interviju
(studentu pedagogiskie prieksstati), novéroSanas (studentu pedagogiska darbiba) un

aptaujas (studentu socialais konteksts) rezultatu triangulaciju.

Intervijas datu klasificEjosas analizes rezultata, tika atklats, ka pastav divi
atskanotajmaksliniecka un pedagoga identitates integracijas studentu prototipi: pret
integraciju pozitivi noskanotie studenti un pret integraciju negativi noskanotie studenti.
Novérosanas datu klasific€josas analizes rezultata, tika atklats, ka pastav $adi
makslinieka un pedagoga identitates integracijas studentu prototipi: integréjosais,
dihotomais, asimil&joSais un difiizais. AnketéSanas datu klasific€josas analizes rezultata
Sie prototipi tika visparinati uz miizikas instrumentu spéles bakalaura studentiem, un
aprakstiti pagaidu studentu tipi (sk. 162. Ipp.). Savstarpgji salidzinot $os starprezultatus,

tika izstradata biprofesionalo identitasu gala tipologija:

o Integréta biprofesionala identitate. Sie studenti ir nobriedusi atskanotajmakslinieki
ar augstu brivibas izjltu, loti augstu atskapotajmakslinieka identitati un augstu
pedagogisko identitati. Abas identitates labi mijdarbojas: vini sp&j apzinati izmantot
savas atskanpotajmakslinieka prasmes, lai risinatu problémas vai labak izpilditu
uzdevumus, kas saistiti ar pedagogisko situaciju. So studentu profesijas izvéle ir jau

skaidra, un vini integré atskanotajmakslinieka un pedagoga identitates.
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e Dihotoma biprofesionala identitate. Siem studentiem ir divas izteiktas dalgjas
profesionalas identitates, bet tas ir vai nu konflikta, vai pastav neatkarigi viena no
otras. Vini sp€j kompetenti darboties abas situacijas, bet katra dalja identitate
neaktivejas situacija, kura otra identitate ir galvena: abas identitates nemijdarbojas
un neintegréjas, bet reizém pat traucé viena otrai. Siem studentiem var triikt apzinas
par integracijas iesp&jamibu un prieksSrocibam, stradajot abas lomas bez konflikta
starp tam, bet arT nesaistot tas vienu ar otru. Dihotomas identitates var arT biit
konflikta, kad viena identitate traucé otrai. Sie studenti vél isti nezina, ko vini grib
darit profesionalaja dzive, tade€] maz iesaistas muzikalajas aktivitates, bet jltas

diezgan labi sava pasreizgja stavokli.

o Asimiléjosa biprofesionald identitate. Siem studentiem ir Joti augsta Iimena
pedagoga identitate, bet zema atskanotajmakslinieka identitate, ko pedagoga
identitate ir absorb&jusi, asimil&jusi. Abas identitates mijdarbojas: Studenti jiitas ka
pedagogi, kas sp€j aktivét atskanotajmakslinieka identitati pedagogiskaja darbiba,
izmantojot dazas atskanotajmakslinieka kompetences, bet vini vairs isti nejiitas ka
atskanotajmakslinieki, jo pedagoga identitate ir parpémusi, asimil€jusi
atskanotajmakslinieka identitati. Abu identitaSu mijdarbiba izpauzas tikai
pedagogiskaja darbiba, bet ne makslinieciskaja. Vini pienem $o situaciju, ko pasi

gan nav izvel€jusies, un aktivi iesaistas profesionalaja dzive.

e Difiiza biprofesionala identitate. Siem studentiem ir maz izteikta gan pedagoga, gan
atskanotajmakslinieka identitate. Vini v€l nejitas ka profesionali, bet drizak tikai ka
studenti. So studentu profesionalas identitates ipasibas ir loti dazadas: daZi no
viniem ir izvelgjusies neiesaistities profesionalaja darbiba (dala no tiem nespgj
iz8kirties un izveleties savu darbibas jomu, citi neiesaistas, lai saglabatu brivibu). Ir
studenti, kas izv€las iesaistities profesionalaja darbiba pamazam uzturét ierobezotu
profesijas viziju vai ari saglabat izteiktu brivibas izvéles izjitu. Sadiem studentiem
abas profesionalas identitates v€l ir vajas un starp tam nav verojama mijdarbiba.
Diftiza biprofesionala identitate var rasties ne tikai abu profesionalo identitasu

vajuma del, bet arT tad, ja students negrib izskirties par savu profesionalo karjeru.
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2.4. Integretas biprofesionalas identitates padzilinata analize

Empiriska petijuma kvantitativaja faze tika parbaudita kvalitativas fazes beigas izvirzita
hipotéze, ka kvalitativas fazes rezultati ir visparinami teorctiskaja limeni. Saja sadala
tiks raksturots hipot€zes tresa komponenta parbaudes process, kas saistits ar integrétas

biprofesionalas identitates veido$anas nosacijumiem.

Saja noliika, tika padzilinati analizéti integréjosie studenti, kas atklati katras metodes
klasificéjosas analizes beigas. Noskaidrots, kadas ir So integréjoSo studentu
pedagogiskas darbibas un priekSstatu latentas struktiiras, kas atklajas intervijas,
noveroSana un anketéSana, pienemot, ka tiesi $is struktiiras ir abu identitaSu integraciju

veicinoSs faktors.

Lai parbauditu, vai S§is struktiiras var tikt uzskatitas par integrétas biprofesionalas
identitates nosacijumiem, tika izmantota pasas metodes: ,,nosacijumu struktiiru analize”
(analysis of implicants) jeb ,logiska minimizéSana” (logical minimization) (Rangin,
1987).

Sts nodalas sakuma tiks noskaidrota minétas metodes bitiba. Tad tiks raksturoti
nosacijumu struktiiru analizes rezultati katrai no metodém. Nodalas beigas, izmantojot
rezultatu triangulaciju, integrétas biprofesionalas identitates veidoSanas nosacijumu

sist€mas tiks visparinatas teorétiskaja limen.

Nosacijumu struktitru analizes metode

Parasti humanitarajas zinatnés c€lonsakaribas péta, izmantojot kvantitativas statistiskas
metodes (pieméram, regresiju), kas nav piemérotas kvalitativo datu analizei. Tomer,
AQUAD programma piedava iesp&ju pétit c€lonsakaribas kvalitativajos pétijumos
(Huber and Gurtler, 2004), balstoties uz K. Reidzina izstradato metodologiju (Ragin,
1987).

Sis autors uzskata, ka ,.kvalitativo pétijumu stratégijas (uz atsevisko gadijumu orientéta)
galvena nepilniba ir nosliece aprobeZoties ar atsevisko gadfjumu (veseluma dalas)
analizi” (Ragin, 1987, 69. Ipp.), pazaudgjot skaidribu kopainas izpratné. Tomer,
vigaprat, izmantojot kvalitativo analizi, ,.ir iesp&€jams analizét veseluma gadijumus
(dalas), nepadarot neskaidru veseluma izpratni” (Ragin, 1987, 83. Ipp.), ,,ja veselumi
tiks salidzinati ka gadijumu (dalu) konfiguracijas” (Ragin, 1987, 84. lpp.). K. ReidZina

ieteikta metode célonsakaribu identificéSanai kvalitativajos petfjumos ir matematika DzZ.
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Biila (George Boole, 1815-1864) atklata ,kvalitativas salidzinasanas metode” (Boolean
method of qualitative comparison). To izmantojot, salidzinasanas procesa rezultata tiek
precizi noteikta nosacTjumu kombinacija (vai kombinacijas), kas ir tik stabila(-as) un
pastavigi saistita(-as) ar rezultatu X, ka ta(tas) ir japienem, ka rezultata nepiecieSamais

nosacijums vai ,,c€lonis”.

Promocijas darba, lai atklatu tas prieksstatu struktiiras un darbibas struktiiras, kas stabili
Un pastavigi atkartojas visos integrétas identitates gadijumos (studenti), un lidz ar to
varétu tikt uzskatitas par integrétas biprofesionalas identitates nosacijumiem, tika veikta
interviju, novéroSanas un anketéSanas datu padzilinata (sekundara) analize. Vispirms
tika atklatas integracijas nosacijumu struktiiras (vai sist€émas) katra pétiSanas metode
atseviSki. Péc tam izmantota triangulacija, proti, tikai tas integracijas nosacijumu
struktiiras, kas stabili un pastavigi atkartojas visas tris metodes, tika visparinatas
teorctiskaja [Tmeni ka integrétas biprofesionalas identitates veido$anas nosacijumi. So
visparinato  nosacijumu  sisttmu pamata izstradati pedagogiskie ieteikumi

biprofesionalas identitates integracijas veicinasanai (sk. Nobeigumu, 193. Ipp.).

Ka jau teikts, (sk. 115 Ipp.), nosacijumu struktiiru analizei izmantota kategoriju sistéma,
kas izstradata, balstoties uz pamatotas teorijas principu (grounded theory) (sk. 23.
tabulu). ST kategoriju sistéma atbilst personalisma filozofijas principiem, kombingjot
personu (studentu) darbibas un priekSstatus tris personas dimensijas: profesionalaja,

personibas un socialaja.

23. tabula

Studentu darbibas un prieksstatu kategoriju sistéma integracijas implikantu analizei

Padzilinatas analizes kategoriju sistéma NosacIJuEnu strukpiras
analizes kodi
- o . . Pozitivais | Negativais

Kategorijas Apakskategorijas un kodi T e
IntegréjoSais/neintegréjosais gadijums A a
Studenta pedacosisk Profesija centréta darbiba DARB pr B b
dalrlbiel; : rl; ?(satfffifmis Personiba centréta darbiba DARB_ps C c
) Sociali centréta darbiba DARB_ss D d
Studenta idedlo Profem_onalo prasmju attistiba IDEA_pr E e
riekistatu raksturojums Personibas attistiba IDEA ps F f
p Socialo prasmju attistiba IDEA_ss G g

Dati, kas iegtiti katras metodes primaraja analiz€, ir parnesti padzilinatas analizes
kategoriju sisttma. P&c tam tie izmantoti integrétas biprofesionalas identitates

veido$anas nosacijumu struktiru analiz€. Katrai datu ieguves metodei izstradata
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primaras analizes datu parneSanas procediira jaunaja kategoriju sistema (sk. 20.

pielikumuy).
Interviju datu padzilindatd (sekundara) analize

Interviju primaraja analize tika atklati studentu prieksstati par pedagogiju, un to saistiba
ar atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu integraciju. Katra studenta priekSstatu
kopums veido sistému, kas raksturo §1 studenta prieksstatu struktiiru. Padzilinataja
analize€ ir atklats, kuras studentu priekSstatu struktiiras ir tik neparprotami saistitas ar
vinu pozitivo vai negativo noskano$anos pret integraciju, ka §is priekSstatu struktiiras

var tikt uzskatitas par nosacijumiem biprofesionalas identitates integracijai.

Tika analizétas studentu prieksstatu struktiiras katra no studentu grupam, kas izveidotas
intervéSanas datu klasific€josas analizes beigas (sk. 140. Ipp.). Lai to varétu veikt,
vispirms studentu izteikumu primaras analizes kategorijas tika pargrupétas jauna
kategoriju sistema (sk. 24. tabulu). Pielikuma ir detalizéti paskaidrots kategoriju

pargrupéSanas process (sk. 20. pielikumu, A).

24. tabula
Interviju datu parneS§ana sekundaras analizes kategoriju sistéma
Sekundaras analizes kategoriju sistéma... ... apvienojot primaras analizes kategorijas
Kategorijas Apakskategorijas 1. jautajums: Ko man 3. jautajums: Ka mdcities
(AQUAD linkages) dod pedagogija? mdcit citus?
Profesija centréta | DARB_pr Metakods ,,profesionala | Kods ,,macities macot”
Studenta darbiba attistiba” (profesionala pieredze)
pedagogiskas | Personiba centréta | DARB_ps | Metakods ,,personibas Kods ,,macities caur
darbibas darbiba attistiba” refleksiju”
raksturojums Sociali centréta | DARB_ss Metakods ,,sabiedrisko | Metakods ,,macities no
darbiba prasmju attistiba” citiem” (skatoties, runajot)
Kategorijas | Apakskategorijas (metakodi) 2. jautajums: Kads ir idealais pedagogs?
Studenta Pedagoga IDEA_pr | Metakods ,,profesionalas prasmes” (ped_pr),
prieksstatu profesionalas apvienojot kodus ,,pedagogiskas prasmes” (ped_pp)
raksturojums | prasmes un ,,profesionalas zinasanas” (ped_zin prof)
(attieciba uz Pedagoga personiba | IDEA _ps | Metakods ,,pedagoga personiba” (ped_ps)
ideadlo Pedagoga socialas IDEA_ss | Metakods ,,pedagoga sabiedriskas prasmes” (ped_ss)
pedagogu) prasmes

Izmantojot S§is seSas kategorijas, analiz€tas nosacijumu struktiiras (analysis of
implicants): kuras studentu priek$statu kombinacijas (struktiiras) stabili asoci€jas ar

studentu pozitivo vai negativo viedokli par integracijas iesp&jamibu (sk. 21. pielikumu).

Vispirms ir analiz€tas So seSu kategoriju frekvences un izveidota frekvencu z-
vertibu tabula (sk. 21. pielikumu, A). Tad izveidota patiesibas (logikas) tabula,

izmantojot cut off punktu 50% (sk. 21. pielikumu, B), un analiz&ts, kuras studentu
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prieksstatu struktiiras paradas, kad vinu viedoklis par integraciju ir pozitivs, bet kuras —

kad ir negativs.

Biprofesionalas identitates integracijas nosacTjumu struktiiru analizes gaitd intervijas
tika atrasta stabila struktiira Bdef visos piecos integréjosajos gadijumos (studenti Nr. 1,
3, 6, 10 un 11) (sk. 21. pielikumu, C).

Sis rezultats rada, ka visiem pieciem studentiem, kuri uzskatija, ka iesp&jams integrét
atskanotajmakslinieka un pedagoga darbibas, ir Sada kopiga priekSstatu strukttra: 1)
studenti sava pedagogiskaja darbiba dod prieksroku savai makslinieciski profesionalajai
izaugsmei (nevis personibas vai socialajai attistibai); 2) studenti apgiist pedagoga
prasmes gan komunikacijas procesa kopa ar citiem, gan paSmacibas cela (dazi macas no
prakses, citi — reflektéjot pasi); 3) studenti doma, ka ne personibas IpaSibas, ne

pedagogiskas prasmes nav noteicosas tam, lai k]itu par labu pedagogu.

Divi identitasu integraciju ietekméjosi faktori, par kuriem studentu viedoklis dalas, ir: 1)
dazi doma, ka labam pedagogam jabiit socialajam prasmém (empatijai un lideribai),
citiem tas neskiet biitiski; 2) dazi studenti uzskata, ka maciSana bagatina personibu, bet

citi, ka — né.

Jaatzimé, ka starp visiem seSiem studentiem, kas uzskata, ka atskanotajmakslinieka un
pedagoga identitaSu integracija nav iesp&jama, netika atrastas kopigas priekSstatu

struktiiras (sk. 21. pielikumu, D).

Interviju datu sekundaras analizes rezultata tika secinats, ka tikai tad, ja students ir
parliecinats par iesp&jamibu attistities ka makslinickam ar1 sava pedagogiskaja darbiba,
paSam mekI€jot personigo pedagogisko stilu nevis paklaujoties citu viedoklim vai
atdarinot tos, vin$/vina var@s attistit savu integréto biprofesionalo identitati. Visas
pargjas identificétas studentu priekSstatu struktiiras nav tieSi saistitas ar integréjosas

biprofesionalas identitates veidosanos.

Novérosanas datu padzilinatd analize
Noveérosanas datu analiz€ tika pétita studentu pedagogiska darbiba un tas saistiba ar
atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu integraciju. Katra studenta pedagogiskas

darbibas ipasibas veido sisteému, kas raksturo vina pedagogiskas darbibas struktiiru.

Padzilinataja analizé tika noskaidrots, kuras studentu pedagogiskas darbibas struktiiras
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(sistémas) ir tik nesaraujami saistitas ar integréto biprofesionalo identitati, ka varétu

uzskatit tas par nosacljumiem integrétas biprofesionalas identitates veidoSanai.

Balstoties uz divam studentu grupam, kas tika izveidotas noveroSanas datu
klasific€josas analizes beigas (sk. 148. Ipp.), analizétas studentu pedagogiskas darbibas
struktliras katra no tam. Lai analizétu studentu pedagogiskas darbibas struktiiras,
vispirms studentu pedagogiskas darbibas pazimes (primaras analizes kategorijas) tika
pargrupétas jaunaja kategoriju sistéma (sk. 25. tabulu). Pielikuma ir detaliz&ti
paskaidrots kategoriju pargrupésanas process (sk. 20. pielikumu, B).

Izmantojot So kategoriju sist€ému, ir analiz€tas nosacTjumu struktiiras (analysis of

implicants): kuras studentu pedagogiskas darbibas kombinacijas (struktiiras) stabili

asoci€jas ar studentu integréto vai neintegréto profesionalo identitati (sk. 22.

pielikumu).
25. tabula
Novérosanas datu parnesana sekundaras analizes kategoriju sistéma
Sekundaras analizes kategoriju sistema... ... apvienojot primaras analizes kategorijas |
Kategorijas Apakskategorijas Apakskategorijas Kategorijas
Attieciba uz Profesija centréta Riipes par instrumentu C. Tuviba audz&kniem
studenta darbiba (kods Muzikala iesaistiSana E. Paskaidrojumu muzikalitate
pedagogiskas DARB_pr) Spélasana A. Laika parvaldiba
darbibas saturu Klausities ka dirigentam | D. Didaktiskie klausiSanas stili
Personiba centréta Organizé$ana A. Laika parvaldiba
darbiba (DARB ps)
Sociali centréta Fiziskie kontakti C. Tuviba audzekniem
darbiba (kods Klaustties ka publikai D. Didaktiskie klausiSanas stili
DARB_ss) Skaidrogana A. Laika parvaldiba
Klausisanas A. Laika parvaldiba
Studenta idealo Profesionalo prasmju | Tehniski B. Didaktiskie registri
prieksstatu attistiba (IDEA_pr) Skaidrojo$s F. Didaktiskie runas stili
raksturojums Personibas atfistiba Hierarhiski B. Didaktiskie registri
(Attieciba uz (kods IDEA_ps) Metaforiski B. Didaktiskie registri
studenta vardos Pavélogs F. Didaktiskie runas stili
izteikto Vertesanas aktivitate G. Vértesanas stili
pedagogiskas . Socialo prasmju Draudzigs B. Didaktiskie registri
darbibas mérki) | atfistiba (IDEA ss) | Jautajoss F. Didaktiskie runas stili

Vispirms tika r€kinatas So seSu kritériju vertibas (visu ieklauto jeédzienu vidgja
aritmétiska veértiba) (sk. 22. pielikumu, A). Tad izveidota patiesibas (logikas) tabula,
izmantojot cut off punktu 40% (sk. 22. pielikumu, B), un analizéts, kadas pedagogiskas

darbibas struktiiras paradijas integréjoso un neintegréjoso studentu vida.
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Biprofesionalas identitates integracijas nosacijumu struktiiru analizes gaita noveérosana
abos divos integrgjosajos gadijumos (Nr. 1= Celliste un Nr. 3=klarnetists A) tika atrasta

struktiira BcDEG (sk. 22. pielikumu, C).

Rezultats liecina par to, ka abiem integréjoSajiem studentiem ir S$ada kopiga
pedagogiskas darbibas struktira: 1) sava pedagogiskaja darbiba studenti fokus€jas uz
profesijas un socialo prasmju attistiSanu un maz pieveérSas savas personibas prasmju
attistibai; 2) studentu izteikumos, kas lictoti macot, pedagogiskas darbibas mérkis ari

Saistas ar profesionalo un socialo prasmju attistibu.

Tapat ka interviju analizes gadijuma, starp visiem trim neintegréjoSajiem studentiem

netika atrastas nekadas kopigas pedagogiskas darbibas struktiiras.

Noverosanas datu sekundaras analizes rezultata tika secinats, ka tikai tad, ja students
ieklauj savu paSa profesionalo (ka makslinieka) un socialo attistibu (attiecibas ar
audzeékniem) sava pedagogiskaja darbiba, nepieverSoties ipasi savas personibas
attistibai, vin$/viga var attistit integréto biprofesionalo identitati. Visas par€jas studentu
pedagogiskas darbibas struktiiras nav tiesi saistitas ar studentu integréjosas atticksmes

veidoSanos.

Anketesanas datu sekundara analize

Interviju datu primaraja analiz€ tika izveidotas studentu grupas, vadoties péc studentu
atskanotajmakslinieka un pedagoga identitaSu kombin&$anas stratégijam. Katra klasteri

studentiem ir kopigas pazimes, kas saistitas ar $im stratégijam.

Tomeér katrs students ir unikals gadijums, tad¢] katram ir sava pedagogiskas darbibas un
prieksstatu sist€éma, kas veido struktiiru (diferences in similarities). Padzilinataja analizg
tika izpétita integréjosa klastera iekS€ja struktiira, meklgjot kopigo atSkiribas
(similarities in diferences), jo, pat, ja visiem divdesmit pieciem integréjosa klastera
studentiem ir kopiga biprofesionalo identitaSu kombinéSanas stratégija, katram no
viniem ir sava pedagogiskas darbibas un prieksstatu struktiira. ST pétijuma ietvaros tika
noskaidrots tas, vai integréjosa klastera studentiem ir kada kopiga pedagogiskas
darbibas un priekSstatu struktiira (sistéma), kas var€tu tikt uzskatita par nosacijumu

biprofesionalas identitates integracijai.

Lai precizétu integréjosa klastera studentu pedagogiskas darbibas un prieksstatu

struktiiras, §1 klastera primaras analizes kategorijas pargrupétas tajas pasas kategorijas,
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kas izmantotas interviju un novéroSanas sekundaraja analiz€ (sk. 26. tabulu). Pielikuma

ir detaliz&ti paskaidrots kategoriju pargrup&sanas process (sk. 20. pielikumu, C).

26. tabula
AnketéSanas datu parnesana sekundaras analizes kategoriju sistema
Sekundaras analizes kategoriju sistema... ... apvienojot primaras analizes jedzienus
Kategorijas Apakskategorijas Kategorijas
Studenta Profesija centréta darbiba IesaistiSanas intensitate
pedagogiskas | (kods DARB_pr) Slodze ka maksliniekam
darbibas Personiba centréta darbiba (DARB ps) IzvEles briviba
raksturojums | Sociali centréta darbiba (DARB _ss) Iesaistisanas daudzveidiba
Studenta - e Ideala profesionala t€la plasums
idealo Profesionalo prasmju attistiba (IDEA_pr) Sevis atziSana profesija (vidgja)
prieksstatu Personibas attistiba (kods IDEA ps) Identitates statuss
raksturojums | Socialo prasmju attistiba (IDEA_ss) Sociala atzisana (vid&ja)

Izmantojot So kategoriju sistému, analiz&tas nosacijumu struktdras (analysis of
implicants): kuras studentu pedagogiskas darbibas un priekSstatu kombinacijas
(strukthras) stabili asocijas ar studentu piederibu integréjosajam klasterim (sk. 23.

pielikumuy).

Vispirms tika rékinatas So seSu kritériju vertibas, balstoties uz primaras analizes
rezultatiem (sk. 23. pielikumu, A). Tad izveidota patiesibas (logikas) tabula, izmantojot
cut off punktu 50% (sk. 23. pielikumu, B), un analizéts, kadas studentu pedagogiskas

darbibas un prieksstatu struktiiras paradas integréjosaja klasteri.

Biprofesionalas identitates integracijas nosacijumu struktiru analizes gaita anketéSana
tika atrastas divas stabilas nosacijumu struktiras (BdeF un BEFG) cetrpadsmit

gadijumos (sk. 23. pielikumu, C).

Tatad tika atklats, ka pastav divas iesp&jamas pedagogisko darbibu un prieksstatu
struktiiras (nosacjumu kombinacijas), kas sekmé integréto biprofesionalo identitati:
abos gadijumos studenti ir devusi priekSroku profesionalajai attistibai pedagogiskaja
darbiba (kods B) un personibas attistibai savos idealajos pricksstatos (kods F). Abas
struktiiras atSkiras tikai ar to, ka viena gadijuma studenti apvieno Sos aspektus ar mazu
ieinteres€tibu par savu socidlo prasmju attistiSanu darbiba un viniem ir ierobeZoti
profesionalie ideali (kodi d un e), kamér otraja gadijjuma studentiem ir plasi

profesionalie ideali un vini vélas attistit ar1 savas socialas prasmes (kodi E un G).

Ankete@Sanas datu sekundaras analizes rezultata tika secinats, ka tikai tad, ja students

ieklauj pasa makslinieciski profesionalo attistibu sava pedagogiskaja darbiba un pasa
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personibas attistibu (profesionalais briedums, parlieciba, ka esi sava vieta) savos
pedagogiskajos prieksstatos, vin$/vina var veiksmigi attistit integréto biprofesionalo
identitati.

Integrétas biprofesionalds identitates veidosands nosacijumu visparinasana teorétiskaja

limeni: rezultatu triangulacija

Balstoties uz interviju, noverosanas un anket€Sanas datiem, integrétas biprofesionalas
identitates veidoSanas nosacijumu struktiru analiz€ tika raksturotas vairakas studentu
priekSstatu un darbibas struktiiras, kas var tikt uzskatitas par nosacijumiem integrétajai
biprofesionalajai identitatei. Saja sadala tika atklats, kuras no $Im nosacTjumu
struktliram jeb sistemam ir visparinamas, izmantojot rezultatu triangulaciju, proti, tikai
tas, kas atkartojas visas tris metodes. Lidz ar to §is integracijas nosacijumu sist€mas tika
visparinatas teorctiskaja Itmeni, ka integrétas biprofesionalas identitates veidoSanas

nosacijumi. Nosacijumu sist€mas apkopotas (sk. 27. tabulu) un salidzinatas sava starpa.

27. tabula
Integretas biprofesionalas identitates implikantu analizes rezultatu triangulacija
Kodu Studenta pedagogiskas darbibas Studenta pedagogisko prieksstatu
sistEma raksturojums raksturojums
DARB_pr DARB_ps DARB_ss IDEA_pr IDEA ps IDEA _ss

Intervésana B - d e f -
Novérosana B c D E - G
. B - d e F -
AnketgSana B - - E E G

Izmantojot visu rezultatu triangulaciju, tika atklats, ka kategorija B (studentu
makslinieciska attistiba pedagogiskaja darbiba) paradas visas integréjosajas struktiiras,
tade] var tikt uzskatita par svarigako nosacijumu studentu integrétas biprofesionalas
identitates veidoSanas procesa. Liela nozime ir arl kategorijai G (studenta sociali
centréta domasana, kas izpauzas veélmes veidot labas attiecibas un apgiit socialo
atziSanu). Divas nosacijumu struktiiru dalas atkartojas divas reizes: 1) nosacijumu
struktiira BEG — studenti mérktiecigi vélas attistit savas atskanotajmakslinieka prasmes
gan sava pedagogiskaja darbiba gan prieksstatos, un vipiem ir sociali centréta
domasana; 2) nosactjumu struktira Bde: studenti merktiecigi aktivé savas
atskanpotajmakslinicka prasmes sava pedagogiskaja darbiba, bet vinu prieksstatos

profesionala un socialo prasmju attistiba neparadas priekSplana.
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Tatad nosacfjumu sistemu analizes rezultata tika apstiprinats pétijuma izvirzitas
hipotézes treSais komponents un secinats, ka integréta biprofesionala identitate
veidosies, ja students mérktiecigi izmantos savas atskanotajmakslinieka zinaSanas,
prasmes un atticksmes kompetenta pedagogiskaja darbiba un attistis taja sociali centrétu

domasanu.

Sie rezultati pétijuma ir Tpasi svarigi, jo uz mingto visparinato nosacfjumu struktiru
pamata ir izstradati pedagogiskie ieteikumi biprofesionalas identitates integracijas

veicinasanai (sk. Nobeigumu, 193. Ipp.)

Empiriska pétijuma kvantitativas fazes beigas hipotézes parbaudes kopsavilkums

Empiriska pétijjuma kvantitativas fazes beigas tika pieradita hipotéze, ka kvalitativas
fazes rezultati ir visparinami teorétiskaja liment: liclaka dala mizikas instrumentu
speles studentu (77,5 %) studiju laika apvieno atskanotajmakslinieka un pedagoga
darbibas; ir vérojama statistiski nozimiga tendence, ka, kombingjot abas identitates,
studenti izmanto kadu no Siem biprofesionalas identitates stratégiju tipiem: dihotomija,
asimilacija, diftizija, integracija; abu identitaSu harmoniska apvienoSana (integracija)
veidojas, kad students sava pedagogiskaja darbiba gan kompetenti izmanto savas
atskanotajmakslinieka zinasanas, prasmes un atticksmes, gan mérktiecigi attista sociali

centrétu domasanu.
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2.5. Integréta biprofesionala identitate studentu pedagogiskas darbibas konteksta

Saja nodala tiks apskatits biprofesionalas identitates integracijas pedagogiskais aspekts.
Ka jau minéts (sk. 99. Ipp.), $aja pétijuma studentu pedagogiska darbiba ir uzskatama
par biprofesionalas identitates integréjosu faktoru, tade] atskanotajmaksliniecka un
pedagoga identitasu integracija tiks aplikota mizikas instrumentu spéles studentu

pedagogiskaja darbiba.

Talakaja teksta vispirms tiks atklata empiriskas izp&tes procesa pedagogiska nozime,
proti, tas, kada veida daliba promocijas darba pétijuma ietekm&jusi studentu
biprofesionalas identitates veidoSanas procesu. Péc tam tiks prezent€ti piecu gadijumu
analizes rezultati: detaliz&ti aprakstita piecu studentu pedagogiska darbiba, apkopojot
noveroSanas, intervéSanas un anketéSanas datus. Nobeiguma tiks sintez€tas studentu
vajadzibas attieciba uz biprofesionalas identitates integraciju, kas izmantotas ka pamats

pedagogisko ieteikumu izstradei.

Petisanas procesa ietekme integreétas biprofesiondldas identitates veidosanda

Piecu noveéroto studentu iesaistiSanas pétiSanas procesa ir bijusi viniem pedagogiska
intervence. Studenti tika intervéti, diskutéja ar promocijas darba autoru par pétijuma
biitibu, tika noveroti, noskatijas paSu vadito nodarbibu video ierakstus un tos koment&ja
fokusgrupas diskusijas, piedalijas analizes rezultatu parbaudg, aizpildija anketas un

reflekt&ja par p&tijjuma gala rezultatiem.

ST pedagogiska intervence balstijas uz sistémiski konstruktivistisko modeli, kas tiks
detalizéti raksturots nobeiguma (sk. 203. Ipp). Sim didaktiskajam modelim ir tris
macisanas fazes: rekonstruésana, dekonstrué€Sana un jaunkonstruésana. Rekonstruésanas
fazé noveroto studentu pieredze tika paSkonstruéta un formuléta intervijas.
DekonstruesSanas faze izmantota videoierakstu noskatiSanas un kolektiva analize, kas
deva iesp&ju studentiem sadarbibas cela iegiit daudzveidigo (multiplo) perspektivu un
skatTjumu sevis atklasanai. JaunkonstruéSanas faze studenti savas pedagogiskas darbibas
macisanas mérkus un stratégijas, reflektéjot un noverojot citu studentu piemerus,

konstrugja no jauna.

Rodas jautajums par §is intervences ietekmi uz studentu biprofesionalas identitates
veidoSanas procesu. Veikta intervence ilga apméram pusotru gadu, tapéc ir pamats

ceret, ka ta ietekmé&ja studentu biprofesionalas identitates strukttiru. Tomér identitates
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veidoSanas ir ilgtermina process, tap€c parmainas $aja joma notiek 1€ni, biezi vien tas

1saka laika posma nemaz nav pamanamas.

Intervences ietekmes izpEtes pamata ir princips — analizét ,atskiribas Iidzigaja”
(differences in similarities). Katrs no novérotajiem studentiem reprezentéja kadu
konkrétu studentu klasteri, kuram ir sava noteikta ick$€ja struktiira (Similarities).
Intervences ietekmes izpétei tika izvirziti $adi jautajumi: 1. Ar ko katrs no Siem pieciem
studentiem atSkiras no par&jiem studentiem sava grupa (differences)? 2.Vai ir kada
ipatniba, ar kuru vini atSkiras no pargjiem studentiem sava grupa, bet kas ir kopiga
visiem intervences studentiem? Ja $§ada ipatniba pastav, var secinat, ka intervence bija

iemesls Sai Tpatnibai.

Analizgjot atskiribas lidzigaja (differences in similarities), tika konstatéts, ka visiem
pieciem studentiem, ar kuriem veikta pedagogiska intervence, ir paaugstinata pedagoga
identitdte sava grupa, kameér pargjos raditajos vini ir stabili savas grupas ietvaros. (sk.

28. tabulu).

28. tabula
Studentu pedagoga identitates imenis péec intervences

Students Klasteris Klastera MR SD Studenta limenis
Klarnetists B lc 2,77 0,48 3,2
Obojists la 3,13 0,41 34
Celliste la 3,13 0,41 35
Klarnete A 2 3,31 0,63 4,1
Flautiste 6 4,13 0,44 4,2

Cellistei ir viens no augstakajiem pedagoga identitates limeniem sava apaksklasterT
[studentes MR=3,5, augsta; klastera Nr. la MR=3,15, vid€ja]. Obojistam ar1 ir sam&ra
augsts pedagoga identitates limenis sava grupa [studenta MR=3,4; klastera Nr. la
MR=3,15]. Klarnetistam A ir parsteidzoS$i augsta pedagoga identitate, salidzinot ar
pargjiem vina klastera biedriem [studenta MR=4,10, loti augsta; klastera Nr. 2
MR=3,31]. Klarnetistam B ir visaugstakais pedagoga identitates Iimenis sava grupa
[studenta MR=3,20, vid&ja; klastera Nr. 1¢ MR=2,77]. Flautistes pazimes labi iederas
vinas klastera grupa, ko raksturo loti augsta pedagoga identitate [studentes MR=4,13,;
Klastera Nr. 6 MR=4,13]. Attieciba uz pargjiem raditajiem secinat, ka pétijjuma process
tos noteikti biitu ietekméjis, nav iesp&jams. Pieméram, cellistei ir viszemakais

atskanotajmakslinieka identitates limenis sava grupa [MR=3,10 — loti zems], kamér
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klarnetistam B sava klasterT ir visaugstakais atskanotajmakslinieka identitates limenis

[MR=4,10, loti augsta] (sk. 28. attelu).

3
4.5 *®
y ®
L 2
3.5 @ ‘
3 — - @ —
. . — . —Klastera vidgja
2.5 - S irze
Flautiste Py # Standartnovirze
2 : ® Studenta ltmenis
s Celliste Klametists A Obojists # Standartnovirze
” Klametists B
1
0.5
0 .
0 1 2 3 4 5 6

28. attels. Piecu studentu pedagoga identitates [imenis péc intervences

Izvertgjot atskiribas lidzigaja (differences in similarities) analizes rezultatus, tika atklats,
ka visiem intervences studentiem pedagoga identitate ir augstaka neka vinu klastera
biedriem, tadel var secinat, ka intervence bijusi ciesi saistita ar §Tm atskiribam, Iidz ar to
ta var tikt uzskatita par vienu no iemesliem pedagoga identitates [imena paaugstinasanas
procesam. Nemot vera to, ka divu stipru identitasu pastavéSana ir viens no
konceptualiem nosacijumiem biprofesionalas identitates integracijai, tika secinats, ka
Sada veida intervence veicina biprofesionalas identitates integraciju, it seviski tad, ja

studentam nav pietiekami attistita pedagoga identitate.

Piecu gadijumu analize: dalibnieku pedagogiskas darbibas raksturojums

Lai izprastu biprofesionalas identitates veidoSanas procesu, tika analiz&ti piecu novéroto
studentu gadijumi. Ka piepemts humanitaro zinatnu teorétiskaja literattira, gadijumu
analize dod iesp&ju visparinajumus bagatinat ar konkrétu skatijumu uz nozimigiem

realitates piemériem (Cohen, 2007).

Saja raksturojuma izmantoti §adi kvalitativo un kvantitativo datu avoti: 1) studentu
atbildes uz intervijam, kas notikusas 2009. gada rudeni; 2) pétnieka piezimes, kas
radusas studentu vadito pedagogisko nodarbibu novérosanas laika 2010. gada marta (sk.
8. pielikumu); 3) studentu nodarbibu videoieraksti, kas deva iesp&u skaidri,
neparprotami fiksét studentu pedagogiskas darbibas saturu; 4) studentu komentari,

skatoties video ierakstus un lasot pétnieka piezimes fokusgrupas diskusiju laika 2010.
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gada augusta (sk. 9. pielikumu); 5) petnieka piezimes video un audio ierakstu kodéSanas
laika 2010. gada oktobrT; 6) studentu un petnicka komentari, apspriezot video analizes
rezultatus 2011. gada sakuma; 7) studentu atbildes uz anketas jautajumiem 2011. gada
pavasarT; 8) studentu atbildes uz papildjautajumiem par profesijas izvéli, balstoties uz
Milsas izveidoto anketu (sk. 13. pielikumu). Analize ir fokus€ta galvenokart uz

novéroto studentu pedagogisko darbibu.

Gadijumu analizes detalizéti rezultati ir publicéti (Fernandez Gonzalez, 2012). Talakaja
teksta, lai izceltu katra studenta individualitati, tiks raksturoti tikai galvenie vina vaditas
nodarbibas elementi. Gadijumu analizes apraksta studentu un audzeknu vardi ir maitti,

lai saglabatu anonimitati.

Pirmad gadijuma analize: celliste Mara. Mara pétijuma laika bija Jazepa Vitola Muzikas
akadémijas otra kursa studente, kas jau divus gadus stradajusi par cella skolotaju
miizikas skola. Vinai bija 13 audz€kni. Noverota audze€kne (Milda) bija septingadiga
meitene, kas macijas pirmaja Cella speles klas€. Mara loti riip&jas par Mildas komfortu
un labsajitu (vairak neka divas reizes miniit€): vina sagaidija meiteni skolas vestibila,
pavadija lidz nodarbibas telpai; Mara riipigi parbaudija Mildas miizikas instrumenta
stavokli; macibu gada laika vina bija m&ginajusi atrast labaku nodarbibu telpu, un
miizikas skolas vadiba atlava vipai izmantot skolas muzeju; Mara loti riip§jas par
Mildas kermena pozu un atslabinasanu, biezi noradot: ,,Ak Dievs! Kadas stivas rocinas!
Ne, tam jabut ka lupatai, sadi ...”. Nodarbiba bija labvéliga gaisotne: Maras runas veids
bija loti draudzigs (21% no laika), vina médza Mildu uzrunat $adi: ,,Ka ftad tu sedi,
mana princese? Atver savu elkoniti!”. Velak, skatoties videoierakstu, Mara apstiprinaja,
ka kermena pozicija vinai Skiet loti svariga, un kompetenti skaidroja Mildas griitibas

Saja joma, noradot, ka meitene ir dejotaja, tade] vinai ir vélme kusteties.

Visvairak laika Mara veltija tam, lai nodarbibas laika mutiski skaidrotu, ka ir jaspélé
(29%), bet vina neizmantoja hierarhisko macisanas stilu, drizak stradaja kopa ar Mildu.
Vina iesaistljas muzikalajos paskaidrojumos ar1 ar Zestiem (76 %). Mara nespéleja
nodarbibas laika, bet centas darit visu, lai Milda muzicgjot giitu prieku. Mara sédéja
Mildai loti tuvu blakus. Vinas didaktiskaja runas stila domingja jautajumi (40% no
laika), kas tika uzdoti, lai noskaidrotu, vai Milda sapratusi to, kas vinai jadara. Mara bija

prasiga, bet ne agresivi prasiga. Vina nevert&ja Mildas speli parak biezi, apméram reizi
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tris mindites, bet, kad vina to darTja, vertésana bija drizak pozitiva (63%), tas tika darfts,

piemeram, $adi : ,,Ja, [oti labi!, Vai saprati? Turpindsim!”.

Mara atzina, ka pedagogiska darbiba vinai palidz&jusi apzinaties arT savas kludas: ,,ES
art redzu savas pasas kliudas, kad es biju bérns, ka es spéléju, un ari ne tikai manas
kludas, bet mana bijusa pedagoga kliidas, kas man nemacija rokas pareizi ielikt”. Vina
izteicas, ka labam pedagogam miizikas augstskola jabut stingram: ,idealais pedagogs ir
tads, no kura man ir mazliet bailes (smiekli). Kad man ir td sajiita: ,, arprats, es neesmu
kaut ko izdarijusi, un ka tagad biis! Ja es domaju ,,es jau kaut ko spélésu, vins neko jau
neteiks”, ta ir cita attieksme. Pedagogam jabiit prasigam, ne ari parmerigi prasigs, bet
ne vienaldzigam”, kaut arm macot jaunakajiem audze€kniem var biit citas prioritates, ka,

pieméram, labu attiecibu veidoSana.

Mara teica, ka vina macas macit “.no miizikas vidusskolas pedagogiem. Ta, ka ar mani
darija, ta es daru ar saviem audzékniem. Man jau piektais pedagogs, un es uzskatu, ka
man ari td ir pozitiva pieredze, jo es varu kaut ko no katra pedagoga panemt”. Nakotne
vina “noteikti gribétu mazak macit”. Vertgjot pedagogisko studiju praksi, vina noradija,
ka vajag mazak teorijas un ka butu japiedava iesp&ja skatities uz labiem paraugiem: “es
art biju uz meistarklasi, kur labs pedagogs strada ar kadu mazu bérnu. Man biitu
vertigi, ja biitu ta pieredze, skatities, ka maca labs profesors”. Vinasprat, pedagogija un
izpilditajmakslinieka darbs ne vienmér ir saistiti: “Tas ir atkarigi no konkreta cilveka:
dazi var apvienot, citi — ne. Ari ir ta, ka dazi labi makslinieki negrib stastit to, ko vini

zina, vini grib saglabat sev makslas noslépumus”.

Runajot par profesionalo dzivi, Mara uzskata, ka vajag attistities daudzpusigi, bet
apdomigi, jo nevar darit visu. Vina izvéletos sev vienlaicigi atskanotajmakslinieka un
pedagoga profesiju, bet ne ko citu. Mara cellu spéle apmeram tris stundas diena. Kaut
ar1 apgalvoja, ka 1sti neiesaistas neviena ar miiziku saistita aktivitate, atzinas, ka diezgan
intensivi apmeklé meistarklases, sp€lé koncertos un maca savu instrumentu spélet
citiem no 7 lidz 9 stundam nedéla. Mara uzskata, ka diezgan labi apzinas, ko nozime but
pedagogam. Vina vél meklé savu isto celu, bet saistot to tikai ar muziku: ,.es gribétu
spelet kamermiiziku, bet patiktu ari orkestri un ari par pedagogu stradat, tapéec redzeés,
ka ies”. Mara uzskata, ka vinai loti daudz japilnveidojas un ka ,,skolniecém es patiku,
bet es zinu, ka tik laba neesmu, un ka atskanotajmaksliniece art neesmu sevi izcili

pieradijusi”’. Vina jau sakusi justies ka profesionale, kad guva panakumus konkursos un
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kad saka pelnt naudu ar miiziku un iegadajas labu mizikas instrumentu. Sava

instrumenta maciSanas darbu vina neuzskata par nozimigu.

Mara ieklaujama dihotomas identitates klasteri, ar viszemako atskanotajmakslinicka
identitates Itmenis $aja grupa [MR=3,10, loti zems], bet vienu no augstakajiem
pedagoga identitates Iimeniem [MR=3,5, augsts]. Sai studentei patik stradat abas

profesijas, tade] vina nesaskata konfliktu starp tam, bet arT nesaista tas sava starpa.

Otra gadijuma analize: flautiste Juta. Juta strada taja paSa miuzikas skola, kura Mara.
Stastot par savu pedagogisko pieredzi, vina noradija ,.esmu mdacijusi bérniem no 8-17
gadu vecumam miizikas skola ,,X”, vidusskola ,,Y”, mizikas skola ,,Z”, ka art privati.
Saku stradat 17 gados, bet neoficiali un periodiski”. Vina atzinas, ka ,kopuma gaja
labi, bet médzu nogurt, jo audzeknu bija daudz katru dienu. Ne visas vietas bija kartiga
sistema izglitiba un nopietna audzéknu attieksme pret darbu”. Vina ,gribétu stradat
skola, kas atrastos laba vietd, skaistas remontétas telpas un galvenais, skola, kur

kartiga un stingra izglitibas sistema’.

Minétaja skola Juta parasti izmanto mazu telpu ar sliktu akustiku, bet novérosanas diena
vina izvelejas stradat skolas muzeja, lai butu vairak vietas noveérosanai. Tika novérots
pedagogiskais process, kas sastavéja no ¢etram piecpadsmit minasu ilgam blokflautas
nodarbibam ar vienu septingadigu meiteni un trim devingadigiem z€niem. Vienam no
zeniem bija 1pasas intelektualas vajadzibas: vin$ Iénak saprata, zénam ir arl
koordinacijas problémas. Jutai bija ar1 viena garaka Skérsflautas nodarbiba ar
seSpadsmitgadigo Jelena. Visas nodarbibas var€ja saskatit dazas kopigas iezimes, bet
bija arT acimredzamas atSkiribas: pieméram, blokflautas nodarbibas laika Juta séd€ja
tuvu audzekniem un nespéléja, bet Skersflautas nodarbiba vina spéleja diezgan daudz un

staveja pie Jelenas.

Kopuma Juta loti precizi apzinas, ko vina grib no audze€kniem, un to prasa parliecinosi,
ka pati komente: ,.es saku visu, kas jasaka, pieklajigi, bet skaidri”. Juta strada energiski
un pat iesaistas paskaidrojumos fiziski, lekajot, paraustot audzeknus aiz pleciem, lai vini
varétu sajust ritma pulsaciju utt. Jutas maciSanas stils ir drizak hierarhisks, ar maz
paskaidrojumiem un daudziem noradijumiem. Iznémums ir Skérsflautas nodarbiba, kura
vina, at8kiriba no pargjiem studentiem, 10% laika izmantoja parnestas nozimes registru
(metaforisku) paskaidrojumiem, piemeram, ,,Tas tev skan kda marss... iedomajies

pavasari, milestibu, ka vini satikas pirmo reizi...” Juta iesaistas paskaidrojumos
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muzikali, gan dziedot, gan izklauvgjot ritmu un spé€l€jot savu instrumentu. Vipa ari
icklausas, galvenokart ka dirigente (76% no laika), reiz€m sitot plaukstas skali vai

dziedot Iidzi, kamér audzekni spele.

Darba sekvences bija 1sas (3-5 sekundes); vina uzreiz reag€ja uz audz&knu kladam.
Vina loti biezi vertgja audzeknus (vid€ji divas reizes miniite); vertésanas orientacija bija
galvenokart negativa (70% gadijumu). Juta nodarbibas sakuma nelika audz€kniem
izpildit nekadus tehniskos vingrinajumu. Nodarbibu laika bija arT dazas neveiksmigas
darba sekvences, pieméram, kad vina paliidza audzéknim nospélét sarezgitu pasazu,
audzeknis to nespéja, bet vina turpinaja pavélo$a un energiska toni pieprasit, lai
audzeknis atkarto velreiz. Tomer rezultats sasniegts netika. Reiz€ém Juta zaudgja
pacietibu: divas audzéknes tika aizsititas uz citu telpu, lai vinas kadas desmit minites
patstavigi vingrinatos un varétu nospélét neizdevuso pasazu, jo, pec skolotajas domam,
audzeknes nav pietiekosi daudz sp€l€jusas majas. Juta teica vienai no vipam: ,.es bisu
loti dusmiga! Jums biis jaspelée 13. maija. Tu apsoliji macities. Ka tu vari apsolit un
nedarit? Kas ta dara? Tagad ej pati blakus telpa un macies, kaut lidz vakaram! Tas ir

viss, ej prom!”.

Turpreti, stradajot ar audz€kni, kuram ir ipasas vajadzibas, jau dazas miniites péc
konflikta ar iepriekséjo audz€kni Juta bija pacietiga un mieriga. Ar1 kontakt&joties ar
citiem audz€kniem, vina bija labvéliga, mekleja radoSus risinajumus audzeknu

problémam, pieméram, puta audzekna rokas, lai vins varétu just gaisa pluismu.

Skatoties videoierakstu, Juta bija parsteigta: ,,4k, Dievs! es nezindju, ka es biju tik
Sausmiga! Es izskatos ka ragana!... Es esmu Sokd, tagad! Es nezinaju, ka es biju tik
briesmiga!” Vinu $ok&ja pasas atticksme pret daziem audzekpiem. Juta méginaja
mekl@t attaisnojumu savai ricibai, koment&jot, ka ,,reizém ir labi vipiem likt raudat;
nakamreiz vini spélés uz desmitnieku!” Juta paradija, ka vina labi pazist savus

audzeknus un vinu personibu.

Runajot par profesionalo dzivi, vina teica, ka vajag attistities daudzpusigi, bet apdomigi.
Vina vél mekle savu isto celu, jo uzskata: ,man padodas vairakas lietas vienlidz labi”.
Juta ir gatava izv€leties sev gan atskanotajmakslinieka, gan pedagoga profesiju, bet
pilnigi neizsleédz ari citas jomas. Vina nejiitas 1sti briva sava profesijas izvéleé un doma,
ka drizak apstakli vai cilveki ir noteikusi to. Juta maksimali iesaistas pedagogiskaja

darbiba, parasti vairak par desmit stundam ned€la, un dazreiz (paris ménesus) pat lidz
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50 stundam. Vina regulari apmekl€ arT meistarklases, flautu spelé apméram tris stundas
diena. Juta atzistas, ka ,pédéjas uzstasands reizes liecina, ka jaiegulda vairak darba,
apgustot sarezgitus skandarbus”. Novertéjot sevi ka pedagogu, vina spriez péc
audzeknu labajiem rezultatiem un verte sevi augstu, augstak neka atskanotajmakslinieci.
Juta uzskata, ka pirmo reizi sakusi justies ka profesionale, kad guvusi panakumus
konkursos. ST izjiita vina nostiprinajusies, kad kluvusi par mizikas akadémijas studenti

un sakusi mactties. Naudas pelniSana, péc Jutas domam, ar So izjiitu ir maz saistita.

Juta ir piederiga studentu klasterim ar asimiléjoSo pedagoga identitati: loti augsta
pedagoga identitate, bet zema atskanotajmakslinieka identitate, kas ir asimilEta
pedagoga identitateé. Studente spe&j aktivét sava atskanotajmakslinieka identitati

pedagogiskaja darbiba, bet vairs nejutas Tsti labi ka atskanotajmaksliniece.

Tresa gadijuma analize: klarnetists Antons (A). Antons sacis macit klarneti tikai pirms
gada. Vina 10 audz€kni ir galvenokart debitanti, 1. Iidz 3. klases audz€kni. Novérosanas
laika vipam bija tris 20 mindsu ilgas nodarbibas, divas ar diviem desmitgadigiem
z€niem un viena ar vienu Cetrpadsmitgadigu meiteni. Nodarbibas laika Antons bija Joti
uzmanigs pret saviem audz€kniem un veidoja labas attiecibas ar viniem. Nodarbibas
sakuma vin$ parbaudija telpas temperatiiru un audzékna miizikas instrumentu, uzdeva
dazus jautajumus par to, ka vini gatavojuSies nodarbibai. Antons bija bridinajis
audzeknus, ka nodarbiba ieradisies noverotajs, un bija noskaidrojis, vai audzeknim tas

netrauces.

Antons parasti uzsaka nodarbibu ar daziem tehniskajiem vingrinadjumiem (gammam,
arpedzo u.c.). VinS s€zot uzmanigi klausijas. Noskatoties sevi video ieraksta, vins$
skaidroja ,ja vini ir mazi, es sézZos, bet, ja vipi ir mana auguma, es stavu, lai biitu viena
limeni ar viniem.” P&c tam audzeknis spélja etidi vai skandarbu, un Antons c€las kajas
un stavgja tuvu pultij, pieverSot uzmanibu notim un audzékna pozai un komfortam. Vins
uzskatija, ka ,ja es esmu uzmanigs pret viniem, tad vini saprot, ka es no viniem kaut ko

gaidu, un tad vini vélas uzmanigak stradat.”

Antons prasija audzekniem spélét ritmiski stabili un turét skanas lidz frazes beigam.
Vin§ paskaidroja muzikalos un tehniskos iemeslus S§im prasibam. Vipa runas
didaktiskais stils bija diezgan pavéloss (55% no laika), pieméram, vairakkart pieprasot

audzeknim pist instrumenta specigak, iedrosinot vinu.
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Vins pats nodarbibas laika nespéleja, tomer stradaja apzinigi: labi sabalansgja
klausisanas stilu ka dirigents (30%), vadot audzeknu spéli ar muzikaliem un ritmiskiem
zestiem, un ka publika (70%), uzmanigi klausoties. lesaistfjas paskaidrojumos arl
muzikali (30% no laika), 1pasi izmantojot ritma izklauvéSanu un Zestus. Antons arl
pierakstfja audz&knu kladé majas darbus un citus noradijumus. Vins bija pacietigs ar1
tad, ja audzekni kludijas, un ludza vinus reflektét par savu kladu iemesliem. Nodarbibas
beigas, kad bija jau noguris, izteica dazus parmetumus, un viga mudinajumi stradat
citigak skan€ja asaka toni. Noverojot sevi videoierakstos, Antons apziméja, ka ,,més
nevaram organizét musu laiku, ka més vélamies. Més cenSamies bezcerigi sasniegt
standarta prasibas”. Vin§ runaja ar parliecibu par savu darbibu, radot to, ka viss, ko ir
darjis, bijis labi pardomats: ,,Man ir savas prioritates: homogéna gaisa plisma un
pirksti, kas strada pareizi’. Antona komentari liecinaja par to, ka vin$ labi pazist savus

audzeknus.

Antons uzskata, ka maciSana vinam ir devusi ,,laika trikumu, bet ari ticibu, ka no jebka
var sandakt pilnigi viss”. Vin§ atzistas, ka maciSana palidz€ja vinam reflektét par savu
attiecksmi ka studentam : ,,Man ari bijis stingrs pedagogs, ir bijis konflikts ar vinu, un es
tagad, kad es pats macu mazajiem, es saprotu, cik stulba bija no manas puses td
attieksme”. Par svarigako sava pedagogiskaja darbiba vins uzskata ,,lai skoléns pats grib
spelet. Tas vélmes pedagogs var dot, noteikti”. Vins arT doma, ka vajag koncentréties uz
audzekna vajadzibam dotaja bridt: ,.es gatavoju savu kursu, bet, kad stunda sakas, tad
gadas, ka neiet péc plana un visu, ko esi gatavojies, nomet nost, tu skaties uz skolénu,
kas vipam ir, ko vipam vajag, ko reali var tagad darit”. Antons uzsver, ka labakais
veids, ka macities mactt citus, ir pati macisanas pieredze: ,,Mdacijos macit taja bridi, kad
es saku macit!”. Attieciba uz vina vélmém par pedagogisko studiju praksi, vins uzskata,
ka vajag ,,mazak nevajadzigas teorijas”. Sava zina, vinaprat, pedagogiskas dotibas nav
saistitas ar makslinieciskajam sp&jam: ,,varbiit ir arl tie makslinieki, kuriem baiga

maksla ir, bet stastit nemak’”.

Runajot par profesionalo dzivi teorétiski, vin$ norada, ka ir ,Jlabak un vieglak
iedzilindties viend sféra neka censties paspét visu uzreiz”. Tomeér pats labprat izveletos
sev gan atskanpotajmakslinieka, gan pedagoga profesiju un gribetu stradat ari ka
komponists un dirigents. Antons spélé klarneti apm@ram tris stundas diena un
maksimali iesaistas spéléSana koncertos un pedagoga darba vairak par desmit stundam

nedéla, organizgjot ar1 pasakumus saviem audz€kniem. Antons diezgan intensivi arl

184



apmeklé koncertus. Vipa identitates statuss ir nobriedums, proti, vin$ ir izpé&tijis un
novertgjis variantus un izvelgjies savu profesiju, pats uzskata, ka ,,es apzinos, ko un
kapec mdcos. Zinu, ko vélos darit péc izglitibas iegiisanas [..] kda pedagogs, darba es
Jjutos loti érti un komfortabli, bet pie sava instrumenta tomér esmu simts pProcentu es
pats”. Antons par sevi dzird€jis diezgan labas atsauksmes, bet ,.es nevarétu teikt, ka
Jjutos ka kaut kas ipass”. Vins ir sacis justies ka profesionalis, kad nopelnijis pirmo algu

ar muziku, guvis panakumus konkursos un sacis macit citiem spelét savu instrumentu.

Antons ir piederigs pie studentu klastera ar integréjoSo biprofesionalo identitati: ir
nobriedis atskanotajmakslinieks, ar augstu pedagogisko identitati, kas sp&j izmantot
savas atskapotajmakslinicka prasmes pedagogiskaja situacija. Abas vina identitates

veiksmigi mijdarbojas.

Ceturta gadijuma analize: klarnetists Bernards (B). Bernards macas miizikas
akadémijas otraja kursa. Vins sacis skolotaja gaitas pirms diviem gadiem, sakuma bijusi
tikai divi audz€kni. Nov€roSanas laika vinam bija jau seSi audz€kni, kuri macijas
dazadas klas€s (no 1. lidz 4. klasei). Noverota nodarbiba bija gandriz 60 mintisSu ilga.
Audzekne (Beate) bija devingadiga meitene. Vini stradaja galvenokart pie tehniskajiem

vingrinajumiem, jo gatavojas tehniskajai ieskaitei.

Nodarbibas gaisotne sakuma bija Joti mieriga — Bernards smaidija, un bija jiitams, ka
starp viniem valda saticiba. Bernards samekl&ja jaunu pulti, lai btitu ertak stradat. Vins
ar1 bija Beatei iepriek$€ja ned€la jautajis, vai vina piekristu novéroSanai. Bernards
paliidza p&tnickam ierasties desmit miniites pirms nodarbibas, lai varétu visu sagatavot
savlaicigi. Vin$ uzmanigi sekoja Beates pozai un paskaidroja, kapec ir pareizi jastav,
izmantojot argumentus, kas saistiti ar skanas kvalitati. Bernarda runas veids bija
parsvara tehnisks (78% no laika). Vin§ gandriz vienmér klausijas, ka publika (89% no
laika), diezgan biezi paskaidrojumu laika sp&l&ja pats, lai paraditu Beatei, ka tas jadara,
un ari dirigéja Beates spéli ar saviem muzikalajiem Zestiem. Bernards arT meklI&ja veidu,
ka Beates interesi aktivizét, pieméram, turot rokas spoguli, lai vina varétu redzet pati

Savu pozu.

Péc kada laika gaisotne mainijas, jo Beate nogura, bet Bernards grib&ja, lai vipa
turpinatu intensivi stradat. DaZreiz Beate negribéja ieklausities Bernarda noradijumos,
bet méginaja ar grutibam tikt gala pati. Bernards, komentgjot videoierakstu, atziméja ka

Htagad vina ir dusmiga, jo vina zina, ka vina spéj izspeléet so pasazu, bet tagad vinai
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nesandk dabiit ara pareizas notis”. Bernards biezi centds uzrunat Beati varda, lai
piesaistitu vinas uzmanibu; bija prasigs, bet runaja pieklajiga toni. To skaidrojot, vin$
noradija. ka ,ja es vinu nepiespiezu, es zinu, ka vina neko nedaris mdjas. Ta bija griita

nodarbiba, bet tas bija nepieciesams.”

Kad vins skatijas video ierakstu, daudz stastija par Beates jutam, komentgjot, piem&ram,
ka ,,vinai Joti patik tas vingrinajums”, un atzinas, ka vin$ nav pamanijis, ka Beate ir tik
nogurusi: ,,Principd, ta nevar biit, ka vina ir tik nogurusi, un es vinu piespiedu Sadi... Es
esmu briesmigs! Bet es baidos, ka , ja es ta nebiitu darijis, vina pati mdajas neko nebiitu
darijusi.” Bernards paliidza video ierakstu, lai vartu atkartoti to noskatities savas

majas.

Runajot par profesionalo dzivi, vin$ atziméja, ka ,.idealajam miizikim ir nepiecieSamas
ne tikai instrumenta spéles prasmes, bet ari citas — komunikdcija, erudicija utt.”; vin$
labprat izv€letos sev gan atskanotajmakslinieka, gan pedagoga, gan pétnieka profesiju,
un gribétu stradat ar ka dirigents un komponists, bet vél aizvien meklé savu isto celu:
wMan ir skaidra joma, kura vélos darboties, bet par konkretu profesiju es vel domaju’.
Bernards spélé vismaz seSas stundas diena un maksimali daudz cenSas muziku klausities
un spélét koncertos (solo vai orkestri); diezgan intensivi apmekle koncertus un strada ka
pedagogs apméram 8 stundas ned€la; apmekleé ar1 meistarklases un lasa ar miziku
saistttu zinatnisko literatiru. Vins uzskata, ka ,,man lielaka pieredze ir ka izpilditajam,
nevis pedagogam, bet ari ka izpilditajam ir Joti daudz jaaug”, un doma, ka vinu labi
novérté ka atskanotajmakslinieku, bet ne tik labi ka pedagogu, jo ,,aréja atziSana ari ir
saistita ar pieredzi”’. Bernards ar1 sacis justies ka profesionalis, kad ar miiziku var€jis
nopelnit naudu. Bernards norada, ka vina profesionalas identitates veidoSanas procesa
svarigakie brizi bijusi tad, kad iegadajies labu mizikas instrumentu un kad iestajies

miizikas akadémija.

Klastera analizé Bernards tika ieklauts studentu grupa ar diftizo identitati: divas vajas
profesionalas identitates, idealists un brivs sava izveéle. Tapat ka par&jiem §is grupas
studentiem, Bernardam ir plass ideala profesionala téls un vig$ jitas loti brivs savas
profesijas izvéle. Tom@r vigam ir visaugstakie Ilimeni sava grupa gan
atskanotajmakslinieka identitaté, gan pedagoga identitateé, bet zemakais identitates

statusa Itmenis. Tas var€tu tikt interpretéts $adi: diftiza biprofesionala identitate var
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rasties ne tikai profesionalo identitasu vajuma dgl, bet ar1 tad, kad students izvélas vél

lidz galam nepienemt [émumu attieciba uz savu profesionalo karjeru nakotng.

Piekta gadijuma analize: obojists Oskars. Oskars ari macijas miizikas akadémijas otraja
kursa un aktivi piedalijas profesionalaja dzivé ka atskanotajmakslinieks. Vin$ sacis
macit pirms gada, noverosanas laika Oskaram bija pieci audzekni. Nov@rotaja nodarbiba

tika stradats ar audzekni Ojaru, desmitgadigu z&nu, kurs tikai pirmo gadu sp&le€ oboju.

Oskars maz riipgjas par Ojara komfortu, apméram reizi desmit miniité€s vins parbaudija
Ojara kermena pozu vai obojas melites stavokli. Telpa nebija labas pults, un bija
diezgan karsti. Ojars pats atvéra logu, lai atvésinatos, tadgl, lai atgiitu spékus, bija
japartrauc spélésana (tika zaud€ta apmeram viena miniite). Diezgan daudz laika Oskars
veltlja organizatorisku jautajumu risinasanai, pieméram, zvanot koncertmeistaram vai
labak uzstadot pulti. VinS nebija bridinajis Ojaru par to, ka nodarbiba ieradisies
noverotajs, un centas darit visu, lai audz€knis nepamana, ka nodarbiba tiek ierakstita.

Tomer nodarbibas beigas Ojars videokameru pamanija.

Oskara attieksme nodarbibas gaita bija diezgan formala. 95% no laika vins klaus1jas ka
publika, gandriz nekad nedirigéja Ojara spé&lésanu, un, kamér Ojars spél€ja, stavéja divu
tris metru attaluma no vina, balstoties uz galda malas, rokas sakrustojis uz kriitim vai
sabazis kabatas. Oskars runaja maz, paskaidrojumiem veltija tikai 9% no laika, bet, kad
vin$ rundja, muzikalajiem paskaidrojumiem §aja teksta bija atveleti tikai 10% no laika.
Oskara izteiksmes stila domin€ja Tsas, aprautas pavéles (58% no laika), kas izteiktas
sadi: ,,labi”, ,,né, atkal”, , talak”. Skatoties videoierakstus, vins skaidroja: ,,es necensos
rundt metaforas. Vispirms vajag dabiit pirkstus pareizaja pozicija, tad elposana, un

tikai tad , ja vajag, tu vari kaut ko vél pateikt”.

Oskars diezgan ilgi Ojaram lika stradat pie tehniskajiem vingrinajumiem: gammam un
arpedzo. Ja Ojars spélgjot kludijas, Oskars nereag€ja, bet vienkarsi gaidija, un iestajas
saspiléts klusums, lidz tam bridim, kad Ojars saka sp€lét no jauna. Oskars, novérojot
videoierakstu, So situdciju skaidroja $adi: ,.es censos vinus neapturet, ta, lai vini pierod
spelét bez partraukuma.” Dazreiz vin§ parmeta Ojaram, ka tas pietieko$i daudz nav
stradajis majas. Tomér Oskars uzmanigi klausijas, kamér Ojars speléja; kad Oskars
konstatgja, ka audzeknis nevar tikt gala ar kadu sarezgitu pasazu, vin$ atrada labu
pan@mienu, lai liktu Ojaram stradat intensivi, spélét, kamér vin$ nav guvis rezultatus un

nav sapratis, ka ir jastrada majas. Oskars paskaidroja, ka vin$ uzskata, ka
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LVissvarigakais ir macit viniem, kada veida stradat majas, jo nodarbibas nav pietiekosi

daudz laika, lai stradatu pie visam problémam”. Oskars nodarbibas laika pats nespélgja.

Nodarbibas beigas radas neparasta situacija: ieradas Ojara mamma, kas bija saSutusi par
Oskara macisanas stilu. Vina izteicas, ka Oskars ir parak prasigs un nenem véra Ojara
realas iesp&jas konkrétaja situacija. Oskars parliecinos$i atbildéja, ka Ojaram ir majas
jastrada vairak, tad ar1 nodarbibas laika problému nebis. Oskars gan nevar€ja ilgak

sarunaties ar Ojara mati, jo vins steidzas uz kadu méginajumu.

Kad students skatijas video ierakstu, vins, lai attaisnotu savu ricibu nodarbibas laika,
izteica daudz komentaru. Vins izteicas ar1 par Ojaru. Spriezot péc visa ta, var secinat, ka
Oskaram 1ir skaidrs, kas vinam jadara, ka jamaca, un vin§ neuzskata, ka vinam butu
jastrada kopa ar audz€kniem stundas laika, bet ir parliecinats, ka vina uzdevums drizak
ir ,.klausities” to, ko audz€kni ir sagatavojusi un rosinat vinus darbam majas: ,,Ja vini
nestrada majas, tad nav vérts viniem likt spelét nodarbibas laika: vini spéles nepareizi.
Tajos gadijumos ir labak kaut ko citu darit Saja nodarbiba un gaidit lidz nakamajai

reizei”.

Runajot par profesionalo dzivi, Oskars uzskata, ka ,misdienas cilveks nav spéjigs
normali dzivot un sevi nodrosinat, konservativi koncentréjoties vienda virziend.
Nepieciesams sevi daudzpusigi attistit”. Vins sp€lé oboju 4 vai 5 stundas diena un ar1
cenSas maksimali klausities miiziku un spélét koncertos (solo, ansambli utt.); vins
diezgan intensivi apmekl€é koncertus un meistarklases, veltt vairak par desmit stundam
nedéla pedagogiskajai darbibai. Tomér, kad Oskaram tika jautats, ko vin$ vélctos darit
velak, vins teica, ka izveletos sev tikai atskanotajmakslinieka profesiju, atzimé€jot to, ka
stradat pedagoga darbu vins visdrizak neizvéletos. Oskars atzistas, ka v€l maz ko zina
par pedagoga realo darbibu un doma: ,,Saja momenta esmu atradis savu laucinu, kurd
darboties, bet neesmu parliecinats, ka tas biis ilglaicigi”. Vina profesijas izvéli dal&ji
ietekmé&jusi apstakli, dalgji vin$ to izvélgjies pats. Ka profesionalis Oskars juties tad,
kad sacis ar miziku pelnit naudu, guvis panakumus konkursos un kad kluvis par
skolotaju, kas maca sava miizikas instrumenta spéli citiem. Vip§ atzistas, ka ,.gan ka
atskanotajmakslinieks, gan ka pedagogs es neesmu pilniba apmierinats ar savam
spejam. Domdju, ka man vel jaattistas”, kaut arl norada, ka ,,ir sapémis vairakas

pozitivas atsauksmes par sevi gan ka atskanotajmakslinieku, gan ka pedagogu’.
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Oskars ir piederigs studentu grupai ar dihotomam identitatém: divas stipras identitates ir
konflikta. Vinam ir augsta Iimena atskanotajmaksliniecka un pedagoga identitate, bet
makslinieka identitate pedagogiskaja situacija gandriz neaktivéjas. Abas Oskara

identitates nav mijdarbiba, reiz€m pat traucé viena otrai.

Gadijumu analizes rezultatu izvértesana. lzvert€jot Sos piecus gadijumus, studentu
biprofesionalo identitaSu kombinéSanas stratégijas tika atklati divi svarigi elementi:

studentu individualitate un identitasu mainigais raksturs.

Studentu individualitate. Gadijumu analizes rezultata, tika atklats, ka
noverotajiem studentiem jau ir sava 1pasa pedagoga identitate, savs macisanas stils, sava
pedagogiska parlieciba. Vini pienem patstavigus un pamatotus pedagogiskos 1émumus
un veiksmigi organizé audzéknu maci§anas procesu. Sie studenti ir apguvusi
nepiecieSamas prasmes gan macot, gan ari savas pedagoga socializacijas procesa (Isbell,
2008), t.i., izmantojot savu audzgkna pieredzi. ST individualitate ir bagatiba, kas jaciena,
janem Vv€ra un jacensas pienacigi novertét, it seviski organizgjot pedagogisko studiju

praksi.

Identitasu mainigums. Noverotajiem studentiem nebija tikai viens vienveidigs
un nemainigs macisanas stils. Studentu pedagoga identitate mainijas lidz ar pedagogisko
situaciju mainu (macot divus dazadus audz€knus) pat vienas nodarbibas ietvaros.
Pieméram, flautiste Juta reiz€ém bija skarba un prasiga, atstajot otraja plana labu
attiecibu veidoSanu ar audz€kniem, bet, macot z&nu ar ipasam vajadzibam, vinas
atticksme mainijas, vipa kluva pacietigakd un saudzigaka. Art tad, kad vipa macija
Skérsflautu, uzvedas vairak ka atskapotajmaksliniece neka tas bija citas nodarbibas.
Klarnetists Antons mainija savu attieksmi nodarbibas gaita, kad nogura. Obojists Oskars
pec dazam minttém, kuras maz iesaistfjas Ojara spéleé un uzturja ieveérojamu distanci
starp sevi un vinu, piemérota bridi sadarbiba iesaistijas muzikali un efektivi, pienakot
pie Ojara un dodot vinam precizus noradijumus, lai tas varétu parvarét kadu konkrétu
griitibu. Sie pieméri apstiprina Z. Baumana (Bauman, 2000) viedokli, ka identitate,
seviSki jaunieSu vidd, ir plistoSa, mainiga un var ar€ji izpausties dazados veidos, pat

tad, ja tai ir kads stabils pamats personibas dzilakajos slanos.
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Miizikas instrumentu spéles studentu vajadzibas

Saja sadala tiks apliikotas studentu vajadzibas sakara ar integrétas biprofesionalas

identitates veidoSanos. So vajadzibu analizes rezultati ir izmantoti, lai formulétu

icteikumus integrétas biprofesionalas identitates veicinasanai, it seviSski pedagogiskas

studiju prakses ietvaros. Vajadzibu analize balstita uz gadijumu analizes rezultatiem,

iesaist1to studentu komentariem un promocijas darba autora profesionalo pieredzi.

Reflektejot ar studentiem par noveéroSanas analizes rezultatiem, tika noskaidros, ka

galvenas studentu vajadzibas vinu pedagogiskaja darbiba ir $adas:

1.

Studentiem vajag labak iepazit sevi ka pedagogu, reflekt&jot par pasa pedagogisko
darbibu, apmainoties domam ar citiem: pedagogiem, studentiem, vecakiem,
audz€kniem. Piemé&ram, flautiste, skatoties video ierakstu, izteicas sadi: ,,ES esmu

Soka, tagad! Es nezinaju, ka es biju tik briesmiga!”

Studentiem vajag apgiit prasmi labak apzinaties savu audze€knu vajadzibas.
Pieméram, klarnetists B, skatoties video, teica: ,,Principd, ta nevar biit, ka vina ir tik

nogurusi, un es vinu piespiedu sadi... Es esmu briesmigs! Es to nepamaniju”.

Studentiem vajag attistit prasmi but makslinieciski un pedagogiski radoSiem ari
pedagoga darba nevis koncentréties uz organizatoriskajos jautajumos un
institucionalajas prasibam, kuras viniem rada zinamu spriedzi. Pieméram, klarnetists
A, skatoties video ierakstu, teica: ,,Més nevaram organizét miisu laiku, ka més

velamies. Més censamies bezcerigi sasniegt standarta prasibas”.

Viniem vajag sasaistit pedagogisko darbibu ar savu ka atskanotajmakslinieka
attistibu, veidojot parliecibu, ka miizikas instrumentu spéles nodarbibas laika vairak
jaspelé pasam, tas jadara ar apdomu, piemérotos brizos, lai veidotos muzikala

gaisotne, kas palidzes gan audzekniem, gan viniem pasiem.

Balstoties uz gadijumu analizi un autora pasa pieredzi, tika atklatas arT citas studentu

vajadzibas attiectba uz savu pedagoga kompetentas darbibas pilnveidoSanu un

biprofesionalas identitates integraciju:

1.

2.

Studenti ir Joti atSkirigi: viniem jaapgist prasme labak pazist sevi un piemeérot savai

personigajai situacijai to, ko ir iesp&jams apgut teorétiskajos kursos augstskola.

Studentos ir vérojams noteikts stress saistiba ar to, “kas jadara”, ,ko lai uzsaku”

kada pedagogiskaja situacija. Viniem vajag apzinaties savu pasa ka audzekna (as
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learners) pieredzi. Tas attiecinams ne tikai uz kadu maciSanas metodi, ko vini
izmanto: ir japalidz studentiem apzinaties, ka, macot miizikas instrumentu spéli, ir
svarigi to darit ar ieks€jo parliecibu, proti, macit to, kam vini tic, ko pa$i ir
piedzivojusi; mactt ne tikai to, ko vinu skolotajs viniem teicis, bet gan to, kas viniem
no skolot3ja teikta vai no citiem avotiem ir patie$am palidzgjis sasniegt labus

rezultatus.

Studentiem ne tikai teorctiski, bet ari sava konkrétaja pedagogiskaja darbiba ir
jaapzinas, ka galvenais ir audz€knis, konkréta persona, kas ir vinu prieksa; persona
ar savam gaidam, sp&jam, trikumiem un dotibam. Viniem jasaglaba svaigs
skatfjums uz audzekna vajadzibam, izvertéjot konkreto situaciju, darot to Sodien un

tagad.

Ir svarigi, lai studenti kopa ar saviem audzekniem nodarbibas laika, ne tikai spelgjot
instrumentu, bet arT klausoties kopa ar viniem dazadus skandarbus, “izdzivotu”

miiziku, jo miizikas maciSana ir drizak ,,liesmas” neka informacijas talaknodoSana.

Studenti ir sp&jigi izvirzit maciSanas procesa mérkus un piedavat efektivus Iidzeklus
to sasniegSanai, tomér praktiski dod prieksroku rezultatam, ne procesam. Viniem ir
jaapzinas, ka audz€kniem prioritars ir process: viniem jaatrod prieks ne tikai gala

rezultata, bet pasa macisanas procesa.

Studenti galvenokart izmanto tehnisko komunikacijas registru, bet viniem jaattista
prasme biezak izmantot metaforisk0 — parnesto nozimju registru — un jaapzinas, Cik

svariga Ir izt€les loma jaunako audzéknu macisanas procesa.

Studenti biezi dzied, macot citus, bet nelieck dziedat audzékniem. Ir jaatklaj, ka
audzeknu oralitate (dziedasana, ritmu un melodiju mutiska atdarinasana un

improvizacija) ir pamats vinu muzikalo prasmju attistiSanai.

Nodarbibas laika studenti izklauve ritmu, reiz€m pat Joti skali, bet vini maz strada ar
audzekna ritma izjutu. Ritms drizak ir ka ,ramis”, kura jaieklaujas pirkstu kustibam
un elpai, proti, studenti palaujas uz to, ka audzeknu ritma izjiita tiks attistita solfedzo
nodarbibas. Studentiem ir jaapzinas, ka ritma izjiita, kas tiek veidota ar instrumentu,
butiski atskiras no tas, kas tiek izkopta bez instrumenta, tadé] audzekniem jaapgust
ritma izjiita tieSi spél€jot instrumentu, kermeniski, ar ta sp€les kustibu palidzibu.

Ritmam vajadz&tu biit atbalsta punktam pirkstu un elpas kustibu koordinacijai.

191



9.

10.

Studenti jut, ka viniem vajadziga pedagogiska autoritate, parasti vigpiem izdodas
veidot hierarhiskas attiecibas ar audz€kni bet tomér v&l jaattista prasme iegiit
autoritati dabiski, saviem audz€kpiem palidzot: autoritate dabiski rodas, ja
audzeknis parliecinas, ka skolotajs vinam palidz atri un efektivi risinat muzikalas
problémas. Studentiem jareflekt par nepiecieSamibu sasaistit negativo verté€sanu ar
rosinajumiem, ka labak stradat, ne tikai pieprasot audz€knim atkartot ,atkal no
jauna”. Jaattista arT prasme pozitivi un konstruktivi vert€t audz€knus, seviski
iesacgjus.

Studentiem vajadz€tu ar1 atklat citus didaktiskos stilus, lai vini var€tu tos lietot:
pieméram, kadam studentam varbiit patik uzdot jautajumus, bet, ja konkrétajam
audzeknim kada situacija labak der tas, ka skolotajs vinam saka prieksa, kas jadara,

skolotajam jabiit gatavam piemerot savu stilu audz€kna vajadzibam.

Ka jau iepriek§ minéts, studentu ka pedagogu kompetenta darbiba, attistot tas ietvaros

savas atskanotajmakslinieka prasmes, ir viens no galvenajiem nosacijumiem integrétas

biprofesionalas identitates attisti§anai (sk. 174. Ipp.). Sis miizikas instrumentu spéles

specialitates studentu vajadzibas kompetentas pedagogiskas darbibas veikSanai tika

nemtas véra ieteikumu izstradg, ipasi pedagogiskas studiju prakses ietvaros.
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Nobeigums

Mainigaja musdienas globalizacijas konteksta harmoniska personibas attistiba un
veiksmiga ieklausanas darba tirgh prasa no topoSajiem profesionaliem nevis Sauru
specializaciju viena nozarg, bet elastigumu, sp&ju kompetenti darboties dazadas jomas,
veidojot plasu profesionalo zinasanu, prasmju un attieksmju kopumu. Tadg] augstskolu
studiju programmas arvien nozimigaka vieta tiek ieradita starpdisciplinarajai pieejai,
kas palidz studentiem veiksmigak uzsakt Sevi un sabiedribu bagatinosu profesionalo
dzivi. Sis tendences ir vérojamas ari miiziku profesionalaja sagatavosana. Mizikas
augstakas izglitibas iestadés arvien vairak tiek dazadotas studiju programmas, jo
tradicionala fokusé$anas uz atskanotajmakslu un kompoziciju ka miizikas augstskolu
izglitibas rezultatu vairs nevar nodroSinat absolventu sagatavoSanu kompetentai

profesionalai darbibai, kura tiek ietverts bagatigs muzikalo aktivitasu klasts.

Kompetenta darbiba ir nesaraujami saistita ar profesionalo identitati. Spéciga
profesionala identitate sekmé kompetentu darbibu: cilvéks, kas strada ,,bezpersoniski”,
bez profesionalas identitates, ilgtermina domasanas, vizijas un attistibas perspektivas,
var viegli nonakt neapmierinatiba ar darbu, stradat nepietiekami efektivi un kvalitativi,
kade] arT nesp€j attistit savu personibu un profesionalitati. Tas ietekmé ar1 pargjos
dzives aspektus un var izraisit visparéju dzives kvalitates pazeminasanos. Tadgel, lai
atrastu savu vietu profesionalaja videé un profesijas vietu personigaja dzive, Ir svarigi
attistit dzili apzinatu profesionalo identitati. Savukart kompetenta darbiba sekmé
profesionalas identitates pilnveidosanos: apliecinot savu kompetenci darbiba, cilvéks
apzinas savas sp&jas un gist socialu atzisanu, kas ir profesionalas identitates veidoSanas

un nostiprinasanas nosacijums.

Misdienu apstaklos studentam, kas apgust kadu muzikas instrumenta spéli, biezi vien
jau studiju laika ir janodarbojas ne tikai ar atskanotajmakslu, bet ar7 ar sava instrumenta
maciSanu. Tadeé] vipam vienlaicigi jaattista divas profesionalas identitates, proti,
atskanotajmakslinieka un pedagoga, kas varetu skist pat neapvienojamas. Lai kombin&tu
abas profesionalas identitates atkariba no saviem dotumiem un iesp&jam, Sie studenti
izmanto dazadas stratégijas. Katrai no tam ir savas prieksrocibas un trikumi. Sis
pétijums balstits uz pienémumu, ka abu identitaSu harmoniska integracija personas
veseluma ir veértiba, kas paaugstina studentu profesionalas dzives kvalitati, un ir

butiskakais jautajums personas profesionala aicinajuma mekl&jumos un ta attistiSana.
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Intervéto studentu stastos atklajas, ka, apgiistot kada miizikas instrumenta spéli, ir
iesp&jams apvienot maksliniecisko attistibu ar kompetentu pedagogisko darbibu. V&lak
atklajas, ka misdienu darba tirgus apstaklos atskapotajmakslinicka un pedagoga
identitates integracija ir pat vélama. Sis problémas izpstes procesa beigu posma
veidojas parlieciba, ka, lai students pilniba attistitos ka atskanotajmakslinieks, abu
identitasu integracija ir ne tikai iesp&jama un v€lama, bet arl nepiecieSama un ka $aja
integracijas procesa studentu personiga iesaistiSanos pedagogiskaja darbiba nevar ne ar

ko aizstat.

Viens no svarigakajiem promocijas darba pedagogiskajiem mérkiem bija noskaidrot, ka
studentiem, kas apgiist kada miizikas instrumenta spéli, var palidzét apzinaties abu
profesionalo identitau integracijas iesp&jamibu un tas prieksrocibas. Saja apzinasanas
procesa domingjosa loma ir refleksijai un pieredzei. Tapéc pétijuma dalibnieki —studenti
— tika iesaistiti p€tnieciskaja procesa, analiz€jot savu un citu cilvéku viedokli par
pedagogiju un izvertgjot savu pedagogisko darbibu. Savukart miizikas augstskolas biitu
javeicina $1 integracija jau studiju laika. Viens no svarigakajiem posmiem profesionalas
identitates veidoSanas procesa ir studijas ieklauta pedagogiska prakse. Lai to varétu
organizét veiksmigi, ir svarigi noskaidrot, ko pedagogiskajam darbam nepiecieSamu
studenti jau ir apguvusi, uzsakot pedagogisko studiju praksi, lai varétu lietpratigi definét
gaidamos maciSanas rezultatus: studentu apgiistamas pedagogiskas zinasanas, prasmes

un atticksmes kompetentai pedagogiskajai darbibai.

Promocijas darba §is problémas tika izpé€titas, balstoties uz personalisma filozofijas
pamatnostadném: persona tika definéta ka gariga butne, kas dzivo biologiski un attistas
sociali darbiba. Personas holistiskaja izpratn€ profesionalas identitates izpete ir
daudzdimensionals process, kura kompetences, identitates un socialkultiiras konteksta
dimensijas ir apvienojamas. Sada konteksta promocijas darba tapsanas gaita tika atklati
mizikas instrumentu spéli apgiistoSo studentu priek$stati par pedagogiju un vinu
pedagogiskas prasmes pirms pedagogiskas studiju  prakses, izanalizétas
atskanotajmakslinicka un pedagoga (biprofesionalas) identitates kombin&Sanas
strat€gijas (tipi) un izpétiti biprofesionalas identitates integracijas nosacijumi, uz kuru
pamata tika izstradati ieteikumi biprofesionalas identitates integracijas veicinasanai

studentu pedagogiskaja darbiba.
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Turpmak teksta tiks aprakstita p&tijuma uzdevumu veikSana. Teorétisko pamatu izpétes
gaita tika analiz8ta zinatniska literatira latvieSu, anglu, spanu, francu, vacu un krievu
valoda, lai atklatu atskapotajmakslinieka un miizikas instrumentu spéles pedagoga
kompetentas darbibas un profesionalas identitates struktiiru. Sintez&jot aktualakas
profesionalas identitates teorijas, profesionala identitate tika traktéta ka konstrukts, kas
ietver sevi gan subjektivus — psihologiskos — komponentus (ideala profesionala t€ls,
personiga atzisana, refleksija un parlieciba), gan dinamiskus — darbibas — komponentus
(kompetenta darbiba, iesaistiSanas profesija, profesijas izvéle), gan ari socialus —
kontekstualos — komponentus (sociala atzisana, profesionalais statuss, darba vide). Tika
analiz€ta ar1 zinatniska literatiira par pedagoga un atskanotajmakslinieka identitates
kombingSanas stratégijam, lai atklatu mizikas instrumentu spéles studentu

biprofesionalas identitates tipus un integrétas biprofesionalas identitates struktiiru.

Empiriskas izpeétes gaita miizikas instrumentu spéles studenti tika interveti, lai
noskaidrotu vinu priekSstatus par atskapotajmaksliniecka un pedagoga profesionalas
identitates integracijas iesp&jamibu un priekSrocibam. P&c tam, balstoties uz interviju
analizi, tika realiz€ts noverojums, lai precizak uztvertu atskanotajmakslinieka un
pedagoga identitates kombinéSanas stratégijas praksé. Izvertéjot empiriska pétijuma
kvalitativas fazes rezultatus, tika izvirzita hipotéze, ka atklato rezultatu tris komponenti
(aprakstosais, klasific€josais un nosacijumus atklajosais) attiecas ne tikai uz konkrétiem
promocijas pétijuma gadijumiem, bet ir visparinami teorétiskaja Iimeni. Lai parbauditu
hipotézi, tika veikta pétljuma kvantitativa faze: Jazepa Vitola Latvijas Mizikas
akadémija tika veikta v€l viena anketéSana, kura piedalijas 129 studenti. Balstoties uz
tas datu klastera analizi, atklajas, ka izveidota biprofesionalas identitates tipologija ir
visparinama uz visiem mizikas instrumentu spéles studentiem, un tika detalizéti
aprakstita katra tipa iek$€ja struktiira. Savukart, lai visparinajumus bagatinatu ar
konkretu skatijumu uz realiem piemériem, veikta piecu gadijumu padzilinata analize:
detalizéti aprakstita piecu studentu pedagogiska darbiba, apkopojot novérosanas,

intervé$anas un anketéSanas datus.

Kaut ar7 katra cilvéka profesionalas identitates ipaSibas liela méra ir personiga stila
jautajums, promocijas darba tika piepemts, ka integracija ir piemeérotaka divu
profesionalo identitasu kombing&Sanas stratégija, kuras ietvaros abas profesionalas
identitates pastav ka tadas un mijdarbojas jauna harmoniska sistema — personas

integrétaja biprofesionalaja identitate. Lai atklatu integrétas biprofesionalas identitates
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veidoSanas nosacijumus, tika padzilinati izp@titi integrétas biprofesionalas identitates
gadijumi, izmantojot implikantu (vai nosacijumu sistému) analizes metodi, un izveidoti
icteikumi  §1s  identitates veido$anas Veicinasanai personas Iimeni (studenta
pasSorganiz&taja macisanas procesda) un institucionalaja limeni (pedagogiskaja studiju

praksg).

Turpmak teksta tiks doti p&tijuma secinajumi, atklata ta originalitate, minéti ieteikumi
integrétas biprofesionalas identitates veicinasanai, noraditi iesp&jamie virzieni

turpmakajiem petijumiem un tézes promocijas darba aizstaveésanai.

Secinajumi
P&tijuma nobeiguma, atbildot uz izvirzitajiem p&tijuma jautajumiem, tika secinats, ka:

1. Profesionalas identitates veidoSanas procesa mijdarbojas Cetri komponenti: ideala
profesionala tels, profesijas briva izvéle, konkréta iesaistiSanas profesija un
personiga un sociala atziSana. Profesionala identitate un kompetenta darbiba ir
savstarpgja saistiba. Mizika profesionalas darbibas struktiira ietver sevi pedagoga,

atskanotajmakslinieka, lidera, petnieka un komponista darbibu.

2. Lielaka dala miizikas instrumentu spéles studentu uzskata, ka atskanotajmakslinieka
un pedagoga identitates integracija sekmé gan makslinieciski profesionalo, gan
personibas attistibu. Tomer studentu prieksstatos ideala pedagoga téls ne vienmér ir

saistits ar laba atskanotajmakslinieka paSibam.

3. Macot citus, studentam rodas iesp&ja pilnveidot savas atskapotajmakslinicka
prasmes un pasa maciSanas procesu, ka arl izzinat mizika profesijas saturu.
MaciSanas darbiba pozitivi ietekmé biprofesionalas identitates integraciju, bet ne
vienmér viena un taja pasa veida, jo atskanotajmakslinieka un pedagoga identitasu

kombin&Sana ir individualiz€ts un daudzveidigs process.

4. Biprofesionalas identitates veidoSanas procesa mizikas instrumentu spéles
studentiem ir statistiski nozimiga tendence darboties atbilstosi kadam no studenta
idealiz&tajiem tipiem, ko raksturo sadas biprofesionalas identitates kombin&Sanas

strat€gijas:
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o Integrétd biprofesiondld identitdte. Sis studenta tips ir nobriedis
atskanotajmakslinieks ar Jloti skaidru profesijas izveles statusu, loti augstu
atskanotajmakslinieka un augstu pedagoga identitati. Abas identitates mijdarbojas
pedagogiskaja darbiba, studentam aktivéjot savu atskanotajmakslinieka identitati, lai

labak risinatu problémas vai izpilditu uzdevumus, kas rodas pedagogiskaja situacija.

J Dihotoma (atdalita) biprofesiondla identitdte. Sim studenta tipam ir
divas izteiktas profesionalas identitates, bet tas nav integrétas (ir neatkarigas viena
no otras vai pat konflikteé sava starpa). Vin§ nejiitas brivi sava paSreizgja
profesionalaja situdcija, reti iesaistas muzikalajas aktivitates. Abas identitates nav

mijdarbiba.

o Asimiléjosa biprofesionala identitate. Studenta tipam, kuram piemit §1
identitate, ir loti labi attistita pedagoga identitate, bet vip$ vairs nejutas ka
atskanotajmakslinieks, jo  pedagoga identitate ir  absorb&usi  vina
atskanotajmakslinieka identitati. Sis students pienem $o situaciju, kaut arT pats nav
to izvelgjies, un iesaistas profesionalaja dzivé. Abu identitasu mijdarbiba izpauzas

tikai pedagogiskaja darbiba, zaudétaja ir atskanotajmakslinieka darbiba.

. Difiiza (izkliedéta) biprofesionala identitate. Sim studenta tipam ir vaji
attistita gan pedagoga, gan atskapotajmakslinicka identitate. Vin$ nejutas ka
profesionalis, bet drizak tikai ka students. Sadu studentu profesionalas identitates
ipasibas ir loti dazadas: dazi izv€las neiesaistities profesionalaja darbiba (nespgj
izskirties starp abam jomam vai vélas saglabat augstu brivibas izjitas pakapi), bet

citi aktivi iesaistas taja.

Pirms pedagogiskas studiju prakses dalai studentu jau ir pedagogiskas zinasanas un
prasmes, un vini ir sakusi veidot savu pedagogisko stilu. Tomér $o studentu
atskapotajmakslinicka un pedagoga identitaSu kombin€Sanas stratégijas vel ir
mainigas, proti, “plistoSas”. Sava pedagogiskaja darbiba viens un tas pats students
reizém rikojas péc integracijas tipa, reiz€m péc asimil&josa vai dihotoma tipa

parauga.

Biprofesionalas identitates integracijas veidoSanas personas veseluma ir tai
nozimigs process, kas balstits uz abu profesionalo identitasu apzinatu mijdarbibu un

tas aktivéSanu kompetenta pedagogiska darbiba. Galvenais Skérslis integracijai ir
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tas, ka studenti, macot citus, maz izmanto savas atskanpotajmakslinieka zinaSanas,
prasmes un attieksmes: pedagogiskaja darbiba vini nejitas &rti un viniem biezi vien

trikst iniciativas un radosuma pedagogiskaja darbiba.

Galvenie integrétas biprofesionalas identitates veidoSanas nosacijumi ir: 1) students
apzinati izmanto un izkopj savu atskanotajmaksliniecka kompetenci un identitati
pedagogiskaja darbiba; 2) students merktiecigi attista sociali centrétu domasanu,

pilnveidojot savas komunikacijas un sadarbibas prasmes pedagogiskaja darbiba.

Pétijuma novitate

Novitate teorijas attistibas joma

Tika ieviestas personalisma filozofijas atzinas pedagogijas zinatné un izstradata
novatoriska teor€tiska koncepcija profesionalas identitates veidoSanas izpétei, kura
personas holistiskaja izpratné ir apvienotas kompetences, identitates un
socialkulttiras konteksta dimensijas.

Tika apzinatas un analizétas miuzikas filozofijas skolas, miizikas instrumentu spéles
macisanas un macisanas teorijas un aktualas miizikas instrumentu spéles didaktiskas
pieejas.

Tika izveidots profesionalas identitates veidoSanas modelis, kritériju un raditaju
sisttma  profesionalas identitates izp€tei un  izpétita  biprofesionalas
(atskanotajmakslinieka un pedagoga) identitates integracijas struktira.

Tika izstradata mizikas instrumentu sp€les Studentu biprofesionalas identitates
tipologija un izvertétas katra tipa sp&jas un vajadzibas, kas saistas ar makslinieka un
pedagoga identitates integraciju, nemot véra katra studenta unikalitati.

Tika identific€ti integrétas biprofesionalas identitates veidoSanas nosacijumi, kas var

klat par pamatu turpmakajiem pétijumiem.

Praktiska nozimiba

Izstradata mizikas instrumentu spéles tipologija palidzés miuzikas augstskolu
docétajiem saprast un novértét katra studenta individualitati un izmantot
piemérotakos pedagogiskos lidzeklus abu identitasu integracijas veicinasanai studiju

procesa.
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e P&tijuma identificétas, izpétitas un starptautiski apspriestas miizikas akadémijas
studentu vajadzibas un pedagogiskas priekszinasanas, uzsakot pedagogisko studiju
praksi, ir izmantojamas ka pamats pedagogiskas studiju prakses saturiska modela

izstradei un ieteikumu formuléSanai abu identitasu integracijas veicinasanai.
leteikumi

Saja sadala tick doti ieteikumi integrétas biprofesionalas identitates attistibas
veicinasanai personas limeni (studenta paSorganiz€tajam maciSanas procesam) un

institucionalaja Iimeni (pedagogiskajai studiju praksei).

leteikumi ir domati visiem, kas iesaistiti studentu profesionalas identitates veidoSanas
procesa. Pirmkart, jau paSiem studentiem, jo vini ir galvenie atbildigie par savu
personigo un profesionalo attistibu. leteikumi ir pieméroti ari miizikas augstskolas
docétajiem, it Tpasi pedagogiskas prakses vaditajiem, kuri pedagogiskas studiju prakses
laika ir tiesi atbildigi par studentu attistibu, ka arT miizikas augstskolu vaditajiem, lai tie
varétu organizét pedagogisko studiju praksi atbilsto$i biprofesionalas identitates
integracijas veicinasanas nosacijumiem. leteikumi var noderét ari nobrieduSiem
miizikiem. Biprofesionalas identitates integracija ir muzilgs process, jo nepartraukti
rodas jauni apstakli, kas prasa atkartotu savas pedagoga un atskanpotajmakslinicka
identitates izvert€Sanu atbilstosi jaunai situacijai.

leteikumi  studentiem biprofesionalas identitdates integracijas veicinasanai Un

kompetentas pedagogiskas darbibas pilnveidosanai

Ieteikumi studentiem sadaliti divas grupas: 1) ieteikumi biprofesionalas identitates
integracijas veicinasanai, kas savukart tika daliti divas apakSgrupas: vispargjie
ieteikumi, kas attiecas uz visiem studentiem kopuma, un specifiskie ieteikumi katram
biprofesionalas identitates tipam; 2) ieteikumi muzikas instrumentu spéles studentu
kompetentas pedagogiskas darbibas pilnveidoSanai, pemot véra, ka kompetenta

pedagogiska darbiba ir biprofesionalas identitates integraciju veicinoss faktors.

Ieteikumi integrétas biprofesionalds identitates veidoSands veicinasanai. Sie ieteikumi
izriet no sekundaras analizes gala rezultatiem. Ka jau tika minéts (sk. 174. Ipp.),
apzinata atskanotajmakslinieka kompetences attistiba studentu pedagogiskaja darbiba
var tikt uzskatita par svarigako nosacljumu integrétas biprofesionalas identitates

veidoSanas procesa. Liela nozime ir arl mérktiecigai studenta sociali centrétas
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domasanas attistibai. Balstoties uz Siem visparinamajiem rezultatiem, tika izstradati divi

ieteikumi studentiem biprofesionalas identitates integracijas veicinasanai.

1. Sasaistit pedagogisko darbibu ar atskanotajmakslinicka kompetences attistibu:
studentiem tiek ieteikts radoSi izmantot un pilnveidot savas pasa un audz€knu
atskanotajmakslinieka zinasanas, prasmes un atticksmes kvalitativa pedagogiskaja
darbiba, nefokuséties tikai uz labo attiecibu veidoSanu vai savas personibas
attistisanu. Lai palidz&tu studentiem $aja virziena, tika izstradati detaliz&ti ieteikumi
studentu kompetentas pedagogiskas darbibas pilnveidosanai, balstoties uz novéroto
nodarbibu analizi un autora pasa pedagogisko pieredzi. Tie ir prezentéti §is nodalas

201. Ipp.

2. Studentiem tiek ieteikts, macot citus, censties attistit sociali centrétu domasanu.
Bitu vélams, lai studenti sasaistitu savu profesionalo darbibu ne tikai ar personisko
(profesionalo un personibas) attistibu, bet ar ar iesp&jam palidzet citiem, dot savu
ieguldijjumu sabiedribas labklajibas limena celSana. Butu japalidz studentiem
apzinaties, ka profesionala un personibas attistiba notiek ari komunikacijas un
sadarbibas prasmju attistiSanas cela: parrunas ar kolégiem un pasniedz€jiem,
iesaistoties muzikali sabiedriskajos pasakumus un Sadarbojoties ar citiem

maksliniekiem muzikalos projektos.

Tika izstradati arT atseviSki ieteikumi katram studenta tipam integracijas veicinaSanai
vai pilnveidoSanai, balstoties uz biprofesionalas identitates tipologijas raksturojumu un
ieprickSminétajam atzinam par katra studenta tipa vajadzibam, uzsakot pedagogisko

studiju praksi (sk. 190. Ipp.).

1. Studentiem ar integréto biprofesionalo identitati tiek ieteikts: a) iedroSinaties talakai
attistibai, it seviski meklgjot citus didaktiskos stilus, kas bagatinas pasa pedagogisko
darbibu, pieméram, piedaloties meistarklasés vai skatoties tas videoierakstos; b)
censties izzinat savu audzeknu vajadzibas, saglabajot realistisku skatu uz viniem, lai

varétu izvertet katra audzekna konkréto situaciju.

2. Studentiem ar dihotomo biprofesionalo identitati tiek ieteikts: a) veicinat refleksiju
par pasa pedagogisko darbibu un tas saistibu ar atskanotajmakslinieka darbibu,
pieméram, parrunajot $os jautajumus ar kolégiem vai pasniedz&jiem; b) vérot labus
atskapotajmakslinicka identitates aktivizéSanas piemérus radosa pedagogiskaja

darbiba, nemot véra to, ka Sie studenti, iesp&jams, nekad nav saskaruSies ar
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situdcijam, kad Sis identitates tiek veiksmigi integrétas; c) savas nodarbibas
fokuseties uz audzeknu muzikalitates attistiSanu , pieméram, balstoties uz ,,oralitati”
(dziedasanu, mutisko ritma un melodijas improvizaciju u. tml.), pasiem muzikali un
radoSi iesaistoties paskaidrojumos; d) apgit prasmi veidot labas attiecibas ar
audzekniem, izmantojot savas nodarbibas télainu (metaforisku) didaktiskas valodas
registru.

3. Studentiem ar asimil&joso biprofesionalo identitati, kuriem atskanotajmakslinicka
a) aktualiz&t atzinu, ka labs miizikas instrumentu sp€les pedagogs ir saviem
audzekniem ari atskanotajmakslinicka paraugs (role model); b) par prioritaru
uzskatt savu maksliniecisko attistibu, kas tiek nodroSinata, iesaistoties
makslinieciskaja vidé (koncertgjot, vingrinoties u. tml.), regulari atvélot laiku
instrumentu spéles pilnveidoSanai un mekl&jot Iidzsvaru starp pedagoga un
atskanotajmakslinieka darbibu laika planoSana; c¢) savos prieksSstatos atsvaidzinat
pedagogiskas darbibas maksliniecisko dimensiju, pieméram, reflektéjot par savu
pasa pieredzi, kas giita, kad vini, vél audzekni (learners) budami, bija aizravusies ar

atskanotajmakslinieka darbibu.

4. Studentiem ar diflizu biprofesionalo identitati tiek ieteikts: a) meklet personigos
kontaktus ar maksliniekiem, kas varétu vinus iedvesmot; b) piedalities augsta
makslinieciska limena muzikalos pasakumos, iesaistoties tajos ka profesionaliem; c)
veltit laiku tam, lai pacietigi meklétu savu profesionalo celu, izmantojot visas reali
pieejamas iespéjas.

leteikumi studentu pedagogiskas darbibas pilnveidosanai. lepriek§ minéto ieteikumu

galvenais mérkis ir palidzét studentiem sasaitit savu pedagogisko darbibu ar

atskanotajmakslinicka kompetences attistiSanu. Nemot véra, ka kompetenta
pedagogiska darbiba ir integraciju veicinoss faktors, tika izstradati precizaki ieteikumi
studentu pedagogiskas darbibas pilnveidosanai, balstoties galvenokart uz autora pasa

pieredzi un tam studenta vajadzibam $aja joma, kas atklajas novéroSanas datu analizes

rezultata (sk. 147. un 189 Ipp.).

Sie ieteikumi tika grupéti ap &etriem galvenajiem sasniedzamajiem maciSanas
rezultatiem (learning outcomes), proti, attistit savu personigo pedagogisku stilu,

attiecibas ar audz€kniem izkopt adekvatu takta izjitu, pilnveidot sp&ju piemeroties
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audzeknu vajadzibam un apgit prasmi palidzét audz€kniem vinu muzikalitates

attistisana. Pie katra maciSanas rezultata ir noraditi $kérsli, kas trauc€ to sasniegSanu un

konkréti ieteikumi So Skérslu parvarésanai.

e Pirmais maciSanas rezultats: students sp¢j attistit personisku pedagogisko stilu.

leteikums

Skerslis
Tieksme nekritiski izmantot pedagogiskas
iemanas, kas parpemtas no studenta

pasniedzgjiem ka ,,pareiza tradicija”.

Reflektét par savu ka audzeknu (learners) pieredzi
(AEC, 2010, 58. Ipp.), lai ar ieks$gjo parliecibu macitu
to, kas reali palidzgjis viniem paSiem.

Nepardomata (nekritiska) paklauSanas macibu
standartiem pedagogiskas pieredzes trikuma
un vajadzibas péc socialas atziSanas dgl.

Censties blit makslinieciski un pedagogiski radosam,
apzinoties, ka pienemt personigus l[émumus un uzlabot
pielautas kltidas ir personiskas macisanas stila attistibai
parasts cels. (Lartigot, 1999).

Tieksme fokuséties uz iestades prasibam un
organizatoriskajiem jautajumiem.

Laicigi sagatavoties nodarbibam un regulari izzinat
aktualas audzeknu vajadzibas, taja pasa laika izvertgjot
konkréto situaciju.

e Otrais maciSanas rezultats: students sp€j izkopt adekvatu takta izjiitu.

Skerslis

leteikums

Velme atri iegiit nepiecieSsamo autoritati un
prestizu audzeknu acis.

Apzinaties, ka audzeknis labak jutas tad, ja vins sapem
palidzibu nevis ir spiests respektet varu. Attistit
pozitivu vertesanas stilu.

Tieksme attiecibas ar audz€knpiem izvél&ties
hierarhisku un formalu attiecibu modeli.

Apzinaties, ka pedagogs ir viens no maciSanas procesa
dalibniekiem. Censties negativos vertejumus papildinat
ar ierosinajumiem, ka sasniegt vélamo rezultatu.

e Tresais maciSanas rezultats: students spéj

pieméroties audz€knu vajadzibam.

Skerslis

leteikums

AttistTt prasmi izveidot isas darba sekvences, kas

Audzgknu iesp&ju robezu neapzinasanas. Studenti ir
jau pieredzgjusi atskanotajmakslinieki, kas spgj
vingrinaties ilgi un intensivi, bet audzekniem vél nav
piemérots §ads darba ritms.

audzéknim dod iesp&u atri sasniegt jutamus
rezultatus.

Nabadzigs maciSanas stilu  klasts, Spontana,
nepardomata macisanas stila nekritiska izmantosana.

Novérot citu pasniedz&ju nodarbibas un parrunat
ar viniem un citiem kol&giem to saturu. Sasaistit
teor€tiskas zinasanas par macisanu ar konkrétam
macibu situacijam.

Savas pedagoga identitates vajo un stipro pusu

neapzinasanas

Videoierakstu izmanto§ana un parrunas ar

pasniedz&ju un kritiskakajiem draugiem.

e (Ceturtais maciSanas rezultats:
attistiSanu.

students spgj

sekmét audz€knu muzikalitates

Skérslis

leteikums

Studentu tieksme fokuséties uz savu
maciSanas darbibu, kas viniem Vel ir
neparasta un maz zinama.

Fokuseties uz audzekna macisanas darbibu, veicinot audzekna
muzikalas darbibas dazadibu (dziedasana, kustibas, u. tml.)
nodarbibas laika.

Neapzinasanas , ka pedagogam jabat

Sasaitit savu pedagogisko darbibu ar atskanotajmakslinieka

saviem audzekniem par | kompetences attistibu, spél&jot pasam ari nodarbibu laika, lai
atskanotajmakslinieka paraugu (role | izveidotu muzikalu gaisotni, kas veicina gan audzéknu gan
model). pedagoga makslinieciski radoso attistibu.
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leteikumi integretas profesionalds identitdtes veicinasanai institucionalaja liment

(pedagogiskaja studiju praksé)

Saja sadala tiek formuléti ieteikumi pedagogiskas studiju prakses pilnveidoganai, lai ta
veicinatu integrétas biprofesionalas identitates veidoSanos. Vispirms tiek apliikoti
pedagogiskas studiju prakses teorétiskie pamati (kads batu piemérotakais didaktiskais
modelis integracijas sekmé&Sanai), ka ari tas mérkis, saturs, organiz€$ana un novertésana.
Tad formuléti ieteikumi pedagogiskas prakses TstenoSana iesaistitajam personam:

pedagogiskas studiju prakses vaditajiem un pasiem studentiem.

Pedagogiskas studiju prakses saturiska modela teorétiskie pamati. Pedagogiskas studiju
prakses saturiska modela izstrade tika izmantots studiju procesa sist€miski
kontruktivistiskais didaktiskais modelis. Talak teksta ir pamatota §i izvéle. Didaktisko
teoriju ietvaros pastav dazas konceptualas pieejas, kuras dévé par didaktiskajiem
modeliem. Didaktiskais modelis irdidaktiskas ricibas planoSanas un analizes teorijas,
proti, pedagogiskais jeb audzinaSanas teorétiskais pamats, kas palidz planot izglitibas

iestazu didaktisko ricibu: analizét un model&t to visparigaja liment.

Didaktisko modelu klasifikacija dazadu autoru darbos ir loti atSkiriga. Piemé&ram,
H.Glckels (Gloeckel, 1992) klasificé modelus atbilstosi pedagogiska procesa mérka
orientacijai: Uz studentu orient€tie modeli ar uzsvaru uz vina personibas attistibu;
pragmatiski orientéti modeli, kas dod priekSroku studiju funkcionalajai nozimei.
Savukart V. Krons (Kron, 2008) piedava didaktisko modelu klasifikaciju, sadalot tos
tris grupas, kas atSkiras ar orientaciju un tiek raksturotas, izmantojot kulttiras izpratnes
didaktikas pamatjédzienus: uz izglitibu — veértigo (izglitoto) personibu, uz macisanos —
individa funkcioné$anu sabiedriba un uz mijdarbibu — savstarp€jo sapratni visas jomas
orientétie didaktiskie modeli. Promocijas darba par vispiemerotakajiem personas

holistiskajai attistibai tiek uzskatiti uz mijdarbibu orientétie modeli.

Péc 1. Maslo (Maslo, 2001) domam, lai izv&létos esosajai un nakotnes studiju situacijai
atbilstoSu didaktisko modeli, jaapzinas studiju mérkorientacija un studentu
priekSzinasanas. 1. Ir jaapzinas studiju mérkorientacija — orientacija uz pragmatiskam
(paslaik noderigam zinaSanam, prasmém un attiecitbam) vai nakotnes veértibam (uz
studenta nakotnes situaciju orientétai kompetencei). Uz studentu orientéta planoSana
balstas uz vinu zinasanam un to lietoSanas pieredzi, kas studentiem nozimé daudz ko

vairak, ja tas padara vinus labakus un sagatavo dzivei péc studiju beigSanas. Ka jau
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minéts, promocijas darba pedagogiskas studiju prakses modeléSana balstita uz studentu
priekszinasanam un vinu pedagogiskas darbibas pieredzi, tapec uz studentu orient&ta
pieeja ir vispiem&rotaka promocijas darba mérka sasniegSanai. 2. Ir jagem véra studentu
priek$zinasanas pirms attieciga studiju kursa apguves. Pastav tris iesp&jamas situacijas:
a) studentiem nav vai ir maz priekszinasanu, kas noteikti biitu jaapgust: $aja gadijjuma
ieteicams izmantot kritiski konstruktivo studiju planosanas modeli (Klafki, 1999), kura
sakumpunkts ir satura nozimibas veidosana studentos un studentu pasnoteik$anas; b) ja
daziem studentiem ir priekSzinasanas vai ir pieejams plass literatiiras klasts, icteicams
izmantot kritiski komunikativo didaktisko modeli (Winkel, 1999), kura studenti attista
studiju satura izpratni komunikacijas procesa un savstarpgji  koopergjoties; C)
studentiem studiju saturs nav lidz galam izprotams un ir apstridams: Saja situacija
vispiemeérotakais ir sist€émiski konstruktivistiskais modelis, (Reich, 1996). Nemot véra
promocijas pétlfjuma kontekstu, it pasi studentu izpratnes trikumu un ne vienmer
pozitivo attieksmi pret pedagogiskas studiju prakses ieklauSanu atskanotajmakslinieka

studiju programma, $is modelis Skiet vispiemerotakais, tadel tiek apliikots detalizetaki.

Sistémiski konstruktivistiska modela pamattézes ir $adas: jebkura atzina nav atdalama
no vérotaja (véroSanas teorija); realitates izpratne ir sociali konstruéta. Sim
didaktiskajam modelim ir tris maciSanas fazes: rekonstruéSana, dekonstru€Sana un
jaunkonstruéSana. Rekonstruésana jeb studenta pieredzes paskonstruéSana ir procesa
autonoma faze, kura notiek studenta priekszinaSanu aktualizacija, formuléSana un
strukturé$ana. Students izv€las sev nozimigu studiju kursa tematu un materialus, izvirza
mérkus, plano savu studiju procesu un ta realiz€Sanu. Dekonstruésana — faze, kura
notiek daudzveidigo (multiplo) perspektivu vai skatijumu iegtiSana, proti, citu atklata
atklasana no jauna. Ta ir sadarbibas faze, kura tiek paplasSinata katra studenta
socialkulturala pieredze, glistot jaunus problému risinaSanas pan€mienus.
Jaunkonstruésana jeb jauno perspektivu izvirziSana, citas un citu idejas lietoSana vai
noraidiSana. Students macas sadarbiba ar citiem, jautajot un parjautajot, konstrugjot no
jauna savus macisanas mérkus un stratégijas, lai planotu to istenosanas celus (tehnikas).
ST procesa beigas students pats sp&j novertét, vai sasniegts pasa izvirzitais mérkis un
kapéc tas bijis iesp&jams, vai planojums bijis pareizs, vai tikuSi izmantoti vajadzigie

materiali, racionalakas metodes un sadarbibas formas.

Viens no galvenajiem sisteémiski konstruktivistiska modela balstiem ir savstarpgja

uztic€Sanas un attiecibu veidoSana starp doc&taju un studentu: personibas attistiba
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notieck komunikacijas procesa, kura doc@tajam ir moderatora loma. Labas studiju
prakses pieméri (paraugi) ienem ar1 svarigu vietu dekonstruéSanas un jaunkonstruéSanas
fazes. Sistemiski konstruktivistiska maciSanas vide ir autentisks un situativi vari€ts
socialkulturals darbibas konteksts. Studijas ir paSa izplanotas, refleksivas un kreativas.
Sis pazimes (uzticeSanas dialoga partnerim, paraugi un radosa studiju vide) padara
sistémiski konstruktivistisko modeli par vispiemérotako integrétas biprofesionalas
identitates vecinoSai pedagogiskajai studiju praksei. Ka jau minéts, §is modelis tika

veiksmigi izmantots pétijuma pedagogiskaja intervence (sk. 176. Ipp.).

Pedagogiskas studiju prakses merkis, saturs, organizésana un novértésana.
Pedagogiska studiju prakse ir nepiecieSama, lai studentiem bitu iesp&jams apgiit
maciSanas prasmes un labak iepazit miizikas instrumenta pedagoga profesiju. Personas
attistibas konteksta pedagogiskas studiju prakses primarais mérkis nav vis apgit
pedagogiskas iemanas vai didaktikas pamatus, bet pieredzét, ka pedagogiskaja darbiba
attistas pasa makslinieka personiba, lai ieliktu pamatus dzili iesaknotai pedagogiskajai
atticksmei. Pedagogiskajai studiju praksei vajadz&tu veicinat apzinu par pedagogiskas
darbibas maksliniecisko biitibu (Zarins, 2003) un tas nozimigumu personigaja un
profesionalaja  izaugsmé,  lai  palidzétu  studentiem  parliecinaties  par
atskanotajmakslinieka un pedagoga identitates integracijas iesp&jamibu un

prieksrocibam.

Pedagogiskas studiju prakses saturu nosaka tas, ka Sai praksei jabut personaliz&tai, tapéc
tas satura precizéSana jaiesaista paSi studenti, piedavajot viniem iesp&ju formulét
personigi nozimigus mérkus, izvéleties lidzeklus So mérku sasniegSanai un piedalities
prakses rezultatu noveértésana. Pedagogiskas studiju prakses satura atlasé jarespekté un
janem veéra katra atsevis$ka studenta vajadzibas. Ka jau minéts (sk. 190. Ipp.), kopigas
vajadzibas visiem studentiem ir redz&t labus pedagogiskas darbibas piemérus, darboties

kvalitativa pedagogiska konteksta un reflektet kopa ar kompetentiem profesionaliem.

Sie ieteikumi saskan ar aktualo pétfjumu secinajumiem: pieméram, S. Ferma (Ferm,
2008) apgalvo, ka topoSo mizikas pedagogu sagatavosana ir svarigi, lai Studenti
apzinigi reflektétu par vinu pasu maciSanas procesiem, mérkiem un identitates attistibu.
Ir svarigi arl piedavat studentiem iesp&ju but pedagoga loma, ,spél€joties biit par
miizikas skolotaju”. Savukart R. Bernarda (Bernard, 2005) uzskata, ka ir svarigi palidzet
Siem studentiem justies ka pedagogiem, veidojot situacijas, kas mudina vinus attistit

savu ,,mirkla identitati”. Studentiem ir svarigi apmainities viedokliem gan formalas

205



sarunas ar pieredz€jusiem pasniedzgjiem, kas ir maciSanas procesa lidzdalibnieki (co-

learners), gan neformalajas diskusijas starp studentiem un pasniedz&jiem.

Lai pedagogiska studiju prakse veicinatu biprofesionalas identitates integraciju, tas

organiz&sana tiek ieteikts ieklaut sadus elementus:

a) sakotngjo diagnozi: lai attistitu dazadas personas dimensijas, sakotn&jam
uzstadfjumam jabiut verstam uz studenta attistibu (Trost, 2007), ar mérki — izzinat
studenta stipras puses, uz kuram var balstities, un apzinaties vina jau ieprieks$ iegiito
parliecibu un prasmes; darit to ta, lai pedagogiska studiju prakse veicinatu studenta
personiga pedagogiska stila, bet ne homogénu studentu tipu veidosanos. Saja sakara
butu velams sakotn&jas diagnozes procesa iesaistit gan pedagogiskas studiju prakses
vaditaju, gan pasu studentu, gan ari specialitates (mizikas instrumentu) docétaju. So
procesu varétu realizét, intervéjot studentus, novérojot vinu pedagogisko darbibu un

anket€jot vinus, balstoties uz $aja petijuma izstradatajam metodé€m un instrumentariju.

b) personalizeto ligumu: sakotné&jas diagnozes beigas, vadoties péc starptautiskiem labas
prakses piemériem (CEFEDEM, 2003), tiek ieteikts noslégt personalizétu ligumu ar
katru no studentiem. Liguma ieklaut pedagogiskas studiju prakses mérka formuléjumu,
individualu studiju prakses planu un atskaites veidus. Individualaja planoSana janem
vera $adas studentu vajadzibas: labu pieméru veéroSana (hospitéSana); iesp€jas reflektet
par novéroto ar pedagogiskas studiju prakses vaditaju; iesaistiSanas realaja
profesionalaja darbiba, pieméram, uzpemoties kada pedagogiska projekta realizaciju
visos ta posmos (organizét koncertu vai klases vakaru; veikt to pilniba, sakot no
repertuara izvéles lidz atskaitei par pasakumu); sarunas ar vaditaju par tam
pedagogiskajam nodarbibam, ko studiju prakses vaditajs ir hospit€jis, lai labak iepazitu

sava studenta stipras un vajas puses utt.

¢) nodarbibu videonovérosana, lai studenti varétu redz&t sevi pedagogiskaja darbiba.
Videonovérosana ir labs lidzeklis, lai miizikas akadémija attistitos maciSanas kopiena
(communities of practice, Wenger, 1998), kuras ietvaros sadarbojas pedagogiskas

studiju prakses vaditajs, citi studenti, studenta audzekni, vecaki u.c.
Lidzas pasa studenta izstradatajiem noverté€Sanas Krit€rijiem, pedagogiskas studiju
prakses maciSanas rezultatu novértéSanai tiek ieteikts izmantot $adu krit€riju: vai

students apzinas savas nakotnes profesijas saturu un iespéjas, tai skaita pedagogiskas

darbibas maksliniecisko butibu un abu identitdSu integracijas iesp&jamibu un
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prieksrocibas. Novértgjot pedagogisko studiju praksi, nav ieteicams mérktiecigi nemt
vera tikai pedagogisko prasmju apguves aspektus (izmantoto metozu klastu, audzeknu
problému risinasanu, planosanas darbu u. tml.), bet bitu japarliecinas, vai studenti ir
iedarbinajusi sevi biprofesionalas identitates integracijas procesu, attistot visas personas
dimensijas sava pedagogiskaja darbiba. Tapéc pedagogiskas studiju prakses maciSanas
rezultatu noveértésanai tiek ieteikts izmantot art $adus kriterijus: ideala profesionala tela
paplasinasana, pedagogiskas darbibas prieksrocibu atskanpotajmakslinicka karjeras
attistibai apzinasana, kvalitativa iesaistiSanas profesija un atskanotajmakslinieka

kompetences izmantos$ana pedagogiskaja darbiba.

leteikumi pedagogiskas studiju prakses vaditajiem. Jaunie veidi, ka studenti macas,
prasa ar1 no augstskolas doc€tajiem atjaunotu refleksiju. Ka norada D. Leblers, ,.ta vieta,
lai palautos uz pagatnes maciSanas veidiem, domajot, ka ,ta m€s esam vienmer
darfjusi”’, mums vajag ,,pardomat” misu paradumus [..] Tas nozim€, ka mums vajag
apsvert, kadam jabut pedagogiskajam procesam, lai efektivi sagatavotu studentus
ilgstoSajiem maciSanas rezultatiem [..] Ja m€s So mérki sasniegsim, studenti veidosies
ka ekspansivi studenti, kas sp€s domat un stradat, izraujoties no Saurajam robezam”
(Lebler, 2009, 244. Ipp.). Augstskolas gados ir japievér§ uzmaniba studentu
atskanotajmakslinicka un pedagoga identitates integracijai. Miizikas augstskolas
docétaji nedrikst apmierinaties ar to, ka vini nodod talak nepiecieSamas zinasanas un
prasmes, japieveérs uzmaniba profesionalas identitates veidosanas aspektiem, nemot véra
to, ka misdienas studenti macas, ka palidzet katram integrét atskanotajmakslinieka un

pedagoga identitati.

Tapéc pedagogiskas studiju prakses vaditajiem tick icteikts: a) iesaistities studentu
personalizétas pedagogiskas studiju prakses izveidé (diagnostika, liguma formuléSana,
studiju prakses istenoSana, maciSanas rezultatu formuléSana un novertésana); b) palidzet
studentam atrast labas studiju prakses piemérus novéroSanai un kvalitativu
pedagogiskas studiju prakses vietu; c¢) veikt studentu pedagogiskas darbibas tiesu
novéroSanu un organiz&t pieredzes apmainu ar citiem studentiem; d) veicinat studenta
sarunas ar pedagogiskas studiju prakses vaditaju, lai piedavatu vigpam iesp&ju pardomat
piedzivotas pedagogiskas situacijas, planot savu talako attistibu (Urzua un Vasquez,
2008) un formulét paredzamos rezultatus sev un saviem audz&kniem; e) izmantot

videonovérosanu, lai palidzétu studentiem redz&t sevi, darbojoties pedagogiskaja
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situacija, un iesaistities refleksija kopa ar citiem doc&tajiem, kolegiem un pasSiem
audzekniem.

leteikumi pedagogiskas studiju prakses studentiem. Ka jau tika noradits, pasi studenti ir
galvenie atbildigie par savu personigo un profesionalo attistibu, integrétas
biprofesionalas identitates veidosanos un ieklausanos darba tirgt. Tap&c studentiem tiek
icteikts: a) iesaistities personalizéta pedagogiskas studiju prakses liguma izveidoS$ana,
lai tas vipiem biitu personigi nozimigs; b) kompetenti piedalities muzikali
pedagogiskaja darbiba, realiz€jot interesantus un sabiedriski atzitus pedagogiskos
projektus; ¢) veicinat pieredzes apmainu ar citiem cilvékiem: kolégiem, audzékniem, it
ipasi ar pedagogiskas studiju prakses vaditaju, par pedagogiskajiem atklajumiem,

veiksm&m un sastaptajam griitibam (Napoles, 2008).

Turpmakie pettjumu virzieni (temas)

e Turpinat uzsakto petijjumu, paplasinot empiriska p&tijuma bazi, aptverot gan Jazepa
Vitola Latvijas Mizikas akadémijas vecako kursu studentus, gan citu valstu

augstskolu studentus.

e Izpétit, ka praktiz€joSie atskapotajmakslinieki aktivizé savu pedagogisko identitati

makslinieciskajas situacijas (koncertos, méginajumos u. tml.).

e [zpétit arT profesionalo miziku (instrumentu spéles atskanotajmakslinieku, kuri

darbojas pedagogijas joma) biprofesionalas identitates kombinésanas stratégijas.

e Izpétit, ka studenti un profesionalie miiziki kombing€ citus miizika profesionalas
darbibas aspektus, pieméram, p&tnieka un pedagoga identitati, vai komponista un

atskanotajmakslinieka identitati.

o Izpétit integracijas izmainas laika gaita, pieméram, to, vai $aja petijjuma atklatie
biprofesionalas identitates tipi var tikt uzskatiti par cela posmu uz integraciju vai art
tie drizak, pilnigi pret&ji, ir paraléli vai divergenti veidi, ka pozicionét sevi

profesionalaja dzive.
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Tezes aizstaveSanai

1. Profesionalas identitates veidoSanas izp&te personas holistiskaja izpratné ir
daudzdimensionals process, kura tiek apvienotas kompetences, profesionalas
identitates un socialkultiiras konteksta dimensijas. Profesionalas identitates struktiiru
veido Cetri mijiedarbigi komponenti: ideala profesionala tels, profesijas briva izvéle,

konkréta iesaistiSanas profesija un personiga un sociala atzisana.

2. Atskanotajmakslinieka un pedagoga identitaSu kombin&Sana ir individualizgts
process, kura galvena loma tiek ieradita katra cilvéka sabiedriski pozicionétai
brivibai. Biprofesionalas identitates veidoSanas procesa miizikas instrumentu spéles
studentiem ir tendence darboties atbilstosi kadam no Siem biprofesionalas identitates
tipiem: integréta, dihotoma (atdalitd), asimiléjosa vai difuza (izkliedéeta)

biprofesionala identitate.

3. Lai veiksmigi integrétu atskanotajmakslinieka un pedagoga identitates, miizikas
instrumentu spéles studentam sava pedagogiskaja darbiba apzinati jaaktivé un
jaizkopj sava atskanotajmakslinicka identitate, kompetenti izmantojot savas
atskanotajmakslinieka zinasanas, prasmes un atticksmes, macot citus, un merktiecigi
jaattista sociali centréta domasana, sasaistot savu pedagogisko darbibu ar iesp&ju
sniegt ieguldijumu sabiedribas labklajibas Iimena celSana un audzeéknu muzikalo un

personigo izaugsmi.
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Avant- propos

1. Ce texte a été d'abord rédigé par une équipe composée d'Arlette Biget, professeur de
flite au conservatoire d'Orléans et a I''FE DEM de Rueil- Malmaison, Joél Doussard,
fldtiste, directeur de 'ENM de Vannes, et Claude- Henry Joubert. 1l a été ensuite soumis
a la direction de la musique et de la danse puis a recu les observations, critiques,
encouragements, suggestions de Pierre- Yves Artaud, Jacques Ballot, Guy Bardot,
Sophie Cherrier, Jean- Claude Dhainaut, Pierre Deville. Marc Honorat, Gérald Jemain,
Annie Rignol- Ploguin.

levads

1. So tekstu sastadija vispirms darba grupa, kuras sastava bija Arlette Biget, flautas
pasniedzéja Orleanas konservatorija un IFEDEM Rueil- Malmaison, Joél Doussard,
flautists, direktors Vannes Nationalas miizikas skola un Claude- Henry Joubert. Péc
tam tas tika iesniegts izstradasanai miizikas un dejas Direkcijai un visbeidzot sanema
komentarus, kritiku, atsauksmes un ierosinajumus no Pierre- Yves Artaud, Jacques
Ballot, Guy Bardot, Sophie Cherrier, Jean- Claude Dhainaut, Pierre Deville. Marc
Honorat, Gérald Jemain, Annie Rignol- Ploquin.

2. Ce programme d'acquisitions souhaitées a la fin de chaque cycle doit étre mis en
rapport

- d'une part avec le catalogue d’ceuvres publi¢ par I'ipmc sous le titre 10 ans avec la
flite dans lequel on trouve pour chaque annee d'étude des propositions d'exercices,
méthodes, études, recueils, morceaux avec piano, pour fllte seule, concertos, duos,
ensembles de flates, des oeuvres écrites en notation nouvelle et de la musique ancienne.
Le premier cycle comprend les 3 premieres années, le second les 4 suivantes, le
troisieme: les trois dernieres;

- dautre part, avec le document “"général"diffusé par l'ipmc intitulé: Compétences
souhaitees a la fin des trois cycles de I'enseignement spécialisé (musique).

2. St vélamo skolena kompetences programma katra specializéta cikla beigds jasasaista
ar :

- No vienas puses, ar IPMC izdoto skandarbu katalogu, kura nosaukums ir « 10 gadi ar
flautu », kura katram macibu gadam tiek piedavati vingrinajumi, metodiskie materiali,
etides, krajumi, skandarbi ar klavieru pavadijumu, solo skandarbi flautai, koncerti,
dueti, skandarbi flautu ansamblim, jaunaja nosu pieraksta veidoti skandarbi, senas
miizikas skandarbi. Pirmais cikls ietver 3 gadus, otrais Cetrus un tresais tris pédéjos
gadus

- No otras puses, ar IPMC izdoto dokumentu « vélamas skolénu kompetences katra
specializétd cikla beigds (specializdcija - miizika)

3. Le premier cycle est celui de la mise en place des bases musicales et techniques; le
second cycle, celui de I'explicitation, de la compréhension par I'éléve, pour aboutir, a la
fin du troisieme cycle, a une autonomie musicale et instrumentale certaine.

3. Pirmaja cikla tiek apguti miizikas un flautas tehnikas pamati. Otraja cikla skoléns

apzinds un saprot apgiito, bet tresa cikla beigas skoléns sasniedz drosu muzikalo un
instrumentalo neatkaribu.
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4. Les acquisitions proposées le sont pour la fin de chaque cycle.
4. Apgiistamas kompetences attiecas uz katra cikla beigam.

5. Chaque proposition, rédigée en peu de mots, est le complément de : I'éléve doit avoir
acquis ...

Cette rédaction donne naturellement au texte une certaine "raideur” pédagogique et I'on
ne soulignera jamais assez lI'importance du plaisir, de "l'envie de jouer" et de tous les
aspects affectifs du jeu instrumental.

Certaines propositions sont assorties de commentaires placés entre parentheses.
Beaucoup de termes usuels employés métaphoriquement par les professeurs sont écrits
entre guillemets.

5. Katrs ierosinajums, izteikts dazos vardos, papildina frazi « skolenam jaapgiist... »
Sads formuléjums pieskir tekstam zinamu pedagogisku “stingribu”. Tapéc ir jauzver
baudas, «vélesanas spelét » un visu emociondlo elementu nozimigumu instrumenta
spelesana.

Dazi teikumi tiek papildinati ar komentariem iekavas.

Daudzi vardi, kurus skolotajs izmanto metaforiski, tiek likti pedinds

6. Il est important de préciser que ce document a pour but de proposer des repéres (et
non de les imposer).
6. Ir svarigi precizét to, ka $1 dokumenta merkis ir piedavat orientierus, nevis to

uzspiest.

Claude- Henry Joubert
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8. Vélocité // 8. Pirkstu kustibu atrums, veikliba

9. Méthode de travail ; autonomie // 9. Darba metode, patstaviba

10. Interprétation // 10. Izpildjums
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*k%x

1. Posture; tenue

1. Staja, poza
ler cycle L'éléve doit avoir acquis ... // Skolenam jaapgist...

- une "assise", un "ancrage" au sol, un aplomb;
- « jesediens / pamats », « noenkurosanas / stabilitate » uz zemes, lidzsvars (vertikalda
staja)

- un sens de la verticalité favorisant équilibre et "tonicité";
- vertikala stavokja izjita, kas sekmé lidzsvaru, un tonusu

- une bonne conscience des axes du corps et de leur rapport
- pareiza kermena asu un to mijiedarbibas izjiita

- axe vertical: hanches/ épaules/ téte;

- vertikala ass . gurni, pleci, galva.

- axe horizontal: cercle des épaules et des bras, tonicité, appui;

( La bonne conscience des axes du corps - une bonne posture - contribue a éviter les
crispations et favorise souplesse et bon emploi de la respiration.)

- horizontala ass : plecu un roku loks, tonuss, atbalsts
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(pareiza kermena asu izjiita - pareiza staja lauj izvairities no lieka sasprindzinajuma -
krampjiem un veicina lokamibu un pareizu elpas izmantosanu)

- une prise de conscience et un contrfle des points de contact essentiels avec
I'instrument:

- Galveno saskarsmes punktu ar instrumentu apzinasanas un kontrole

- premiére phalange de I'index gauche ("pivot", "équilibre™) ;

- kreisa raditajpirksta pirma falanga (« atbalsts », « lidzsvars »);

- pouce et cinquieme doigt de la main droite;
- Labas rokas ikskis un mazais pirkstins

- menton;
- zods

- une stabilité de I'embouchure;
- piemutna stabilitate

- I'égalité de l'articulation entre main gauche et main droite (conscience de la levée des
doigts et de la distance du mouvement par rapport aux clefs) ;

- kreisas un labas rokas pirkstu kustibu vienmérigums (pirkstu pacelSanas kustibas un
attaluma starp pirkstiem un taustiniem izjiita)

- une bonne coordination pour la plupart des enchainements de doigtés;
- laba koordindcija lieldakaja dala pirkstu aplikatiras pargajienu

- la synchronisation des deux mains, des doigts et de la langue.
- abu roku, pirkstu un méles sinhronizacija

2e cycle // L'éleve doit avoir acquis ...

- dans son "nouveau" corps d'adolescent, les sensations déja installées auparavant,
sensations relatives a la conscience des axes du corps et a leur rapport;

- “ Jaunaja”’ pusaudza kermeni, izjitas, kas jau ieprieks tika apgiitas, saistiba ar
kermena asim un to mijiedarbibu.

- la faculté de jouer assis (qui peut étre prématurée en ler cycle) ;
- prasme spélét sédus (kuras apgiiSana var biit priekslaiciga pirmaja cikla)

- la conscience que technique, rapidité et, plus tard, virtuosité, sont en relation directe
avec la posture (la position du corps) ;

(la souplesse s‘acquiert a partir d'un cadre, d'un équilibre rigoureux)

- Apzina, ka tehnika, atrums un vélak art virtuozitate ir tiesi saistitas ar staju (kermena
pozu)

(Lokamiba tiek iegiita vadoties péc konkréta ietvara, péc stingra lidzsvara)

- une parfaite coordination, c'est- a- dire une parfaite relation entre les divers
mouvements nécessaires au jeu de la flite; (comme on dit, I'éleve "sait jouer de son
instrument™)

- nevainojama koordindcija, ti., pilniga saikne starp atseviskam kustibam, kuras
nepieciesamas flautas spélésanai,; (ka saka, « skolens prot spelét » savu instrumentu)
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- une bonne position des mains, liée a la morphologie de chacun mais en rapport avec
une position "de référence" ;

- Pareiza roku pozicija, atkariba no katra fiziskas uzbiives, bet atbilstosi « standarta
pozicijai »

- une égalité de l'articulation des doigts améliorée depuis le ler cycle.
- kops 1. cikla uzlabota pirkstu kustibu saskanotiba.

3e cycle // I'éléve doit avoir acquis ...

- la possibilité d'une "gestion" critique de sa posture et des mouvements de son corps,
c'est- a- dire une autonomie lui permettant d'opérer des choix (il est devenu responsable)
- lespéja kritiski « izvértét un parvaldit » savu staju un kermena kustibas, t.i.,
patstaviba, kas Jauj vinam izdarit savu izvéli (vins ir kjuvis atbildigs)

- la conscience des gestes inutiles;
- lieko Zestu apzinasana

- la possibilité de trouver son propre equilibre corporel et de travailler sur la
"musicalité”, I'harmonie, I'expressivité du corps, I'énergie;

- Spéja rast sava kermena lidzsvaru un stradat ar kermena « muzikalitati » harmoniju,
izteiksmibu, energiju

- des automatismes corporels (le geste conscient dans le travail devient une seconde
nature dans le jeu).

- kermena automatiskas kustibas (Zesti, kas darba gaita tiek apzinati veikti, spéles laika
kliist par izpilditaja « otro dabu »

**k%k

2. Respiration
2. Elposana

ler cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- un certain contréle de I'expiration: déebit, volume, pression (début d'un travail qui est
loin d'étre terminé a la fin du ler cycle) ;

- zinama izelpas kontrole . gaisa padeve, tilpums, spiediens (1. cikla uzsakts, bet
nepabeigts darbs)

- I'nabitude de prévoir les qualités du son a produire (durée, volume ... ) afin d'utiliser
I'inspiration adéquate.

- Pieradums paredzét izpildamas skanas kvalitati (ilgums, skalums...), lai izmatotu
piemerotu ieelpu.

2e cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- un meilleur développement de ses capacités respiratoires;
- Elposanas spéju labaka attistiba
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- la compréhension du mécanisme respiratoire et de son utilisation pour le jeu de la flite
(ceinture abdominale, diaphragme, cage thoracique, muscles intercostaux, etc.) ;

- izpratne par elposanas mehanismu un ta izmantosanu flautas spéles laika (abdominala
josla, diafragma, kriaskurvis, starpribu muskuli, u.t.t.)

- une inspiration silencieuse;
- Klusa ieelposana

- une bonne coordination de la respiration physique et de la respiration musicale.
- muzikalas un fiziskas elposanas pareiza koordindcija

3e cycle

L'éléve doit avoir acquis ...

- une maitrise compléte (vitesse, amplitude) des différents types de respirations (courtes,
longues, a l'intérieur d'une phrase, expressives, etc.) ;

- atskirigo ieelpas veidu pilniga parvaldisana, gan atruma, gan tilpuma zind (isas,
plasas, muzikalas frazes ietvaros, izteiksmigas, u.c. ieelpas)

- la conscience du rdle "régulateur de I'énergie™ de la respiration;
- elposanas “ energijas regulatora” lomas apzina

- une (éventuelle) pratique de la respiration circulaire (qui peut étre abordée bien plus
tot).

- (iespejama) aplveida (nepartrauktas) elposanas prasme (ko var art sakt apgiit krietni
agrak)

*k%x

3. Ambitus et doigtés
3. Skanu diapazons un aplikatiiras

ler cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- la connaissance de tous les doigtés usuels, du do grave au contre- ut;
- visu nosu parastas aplikatiiras, no zema Do lidz augstakajam Do

- une aisance d'enchainement des doigtés entre ré grave et sol aigu.
- vieglums veicot aplikatiiru pargajienus starp zemo Re un augsto Sol

2e cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- une aisance d'enchainement des doigtés du do grave au do aigu;

- vieglums veicot aplikatiiru pargajienus starp zemo Do un augstako Do

- la connaissance de quelques doigtés factices et des raisons de leur emploi (trilles’,
justesse, facilité, effets "spéciaux").
- paligaplikatiiru un to izmantoSanas iemeslu (trilleri, skanas intondcija precizitate,

aplikatiiru pargajienu atvieglosana, speciali efekti utt.) parzinasana.

3e cycle
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L'éléve doit avoir acquis ...
- une aisance d'enchainement des doigtés sur tout I'ambitus de la fl(te;
- vieglums veicot aplikatiiru pargajienus visa flautas diapazona

- la connaissance du suraigu;
- flautas augstaka registra aplikatiru parzinasana

- la connaissance de tous les doigtés factices usuels.
- visu parasto paligaplikatiiru zindasana

, Tous les doigtés de trilles.
- Visu trilleru aplikatiru parzinasana

*k*k

4. Sonorité; dynamique
4. Skaneéjums ; dinamika

ler cycle

L'éléve doit avoir acquis ...

- un son plein, "franc" et stable dans les différents registres entre fa grave et fa aigu
(cette sonorité initiale, obtenue davantage par le "soutien” que par un veritable travail
méticuleux et systématique de timbre et d'embouchure, est la base sur laquelle on pourra
ultérieurement affiner et développer le son) ;

- Pilnigs, « patiess » un stabils skanéjums dazados registros, starp zemo un augsto Fa
(Sis sakumtonis, ko var panakt pateicoties drizak « atbalstam » neka patiesi
pedantiskam un sistematiskam tembra un piemutna darbam, biis pamats, uz kura velak
skanejums tiks attistits un izkopts)

- la capacité de discerner - a I'écoute - différentes qualités de son; (si le son est encore
"brut”, I'écoute, en revanche, doit déja étre "fine™)

- Spéja klausoties atskirt dazadas skanas ipasibas (skana vel pagaidam ir
neapstradata’ , “ raupja”, bet « smalka » klausisanas jau ir vajadziga)

I3

- la capacité de "projeter” le son, de le "communiquer"” a un auditeur (un public) ;
- spéja « izvirzit » skanu, to « nodot talak » klausitajam (publikai)

- une bonne qualité de legato a I'intérieur d'un méme registre;
- laba « legato » kvalitate viena registra ietvaros

- la capacité de faire des nuances bien contrastées : mp, mf, (f).
- spéja veikt skaidri kontrastétas nianses . mp, mf (f)

2e cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- une connaissance pratique et consciente des éléments importants (paramétres) de la
production du son: soutien, vitesse d‘air, contr6le des parties mobiles (de la gorge et de
la bouche), travail des lévres, embouchure, direction de l'air, éléments qui permettent de
varier le timbre et de développer tous les aspects de la sonorité (grain, homogeénéité ... )
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( C'est la mise en route du processus qui permettra a I'éleve de trouver, maitriser et
varier sa sonorité en 3e cycle.)

- skanas veidosanas svarigo elementu (parametru) praktiska parzinasana . atbalsts,
gaisa kustibas atrums, kustigo daju kontrole (riklé un muté), lupu kustibas, piemutnis,
gaisa stritklas virziens, elementi, kas [auj mainit tembru un attistit visus skanéjuma
aspektus (piesatinajumu, vienmérigumu...) |

(Tas ir procesa iesakSana, kurs laus skolénam atrast, parvaldit un izmantot dazdadus
skanéjuma variantus 3. cikla)

- la possibilité d'évaluer sa sonorité;
- spéja novértet pasa skanéjumu

- la pratique du vibrato;
- vibrato izmantosana

- une bonne qualité de legato dans les grands intervalles, y compris entre deux registres;
- laba legato kvalitate lielajos intervalos, tostarp starp diviem registriem

- un réel maniement de toutes les nuances.
- visu nian$u ista parzindasana

3e cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- la faculté de trouver une (des) sonorité(s) adaptée(s) a sa personnalité et a la musique
interpreétee;

- spéja atrast savai personibai un izpilditajai miizikai piemérotu(s) skanéjumu(s)

- une bonne qualité de legato pour tous les intervalles, dans toutes les nuances et tous les
registres;
- laba legato kvalitate visos intervalos , visas dinamikas un visos registros

- la capacité de produire des nuances "extrémes".
- speja izpildit « ekstremalas » nianses

**k*k

5. Justesse
5. Intonacijas precizitate

ler cycle
Jouant seul, I'éléve doit avoir acquis ...
Spéléjot patstavigi, skolenam jaapgiist

- la capacité de jouer juste, entre fa grave et fa aigu:
- prasme spélét ar pareizu intondciju, starp zemo un augsto Fa:

- une note tenue pendant toute sa durée, aussi bien F que mp (sans crescendo ni

decrescendo) ,
- garo noti visa tas garumd, gan f gan mp (bez crescendo un decrescendo)
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- des intervalles mélodiques (il est capable d'en rectifier la justesse).
- melodiskos intervalus (vins mak labot intondciju)

Jouant avec d'autres fltes, I'éléve doit avoir acquis ...
Spelejot kopa ar citiem flautistiem, skolenam jaapgiist

- la capacité de jouer juste des intervalles harmoniques.
- prasme spélét ar pareizu intondciju harmoniskos intervalus

Jouant avec d'autres instruments (piano, par exemple), I'éleve doit avoir acquis ...
Spéléjot kopd ar citiem instrumentiem, piemeram, ar klavierem, skolenam jaapgiist

- la capacité de reconnaitre s'il n'est pas juste, mais pas nécessairement s'il est plus haut
ou plus bas.

- Spéja atpazit savas intondcijas precizitati vai neprecizitati, bet nav obligati jazina , vai
vins spélé augstak vai zemak par otro instrumentu

L'éléve doit avoir acquis ...

Skolénam jaapgiist...

- la capacité de participer a I'accord de son instrument, guidé par son professeur.

(Il est capable d'une meilleure perception de la justesse des autres que de la sienne.)
- spéja piedalities sava instrumenta uzskanosand skolotaja uzraudziba

(Vins ir spéjigs labak atpazit citu instrumentu intondcijas precizitati neka savéja)

2e cycle
L'éleve doit avoir acquis ... - les moyens
- skolénam jaapgiist iemanas...

- de s'accorder seul,
- uzskanot pasam savu instrumentu

- de jouer juste une note tenue située entre mi grave et l'aigu, pendant toute sa durée,
quelle que soit la nuance et en variant l'intensité,

- Spélet ar precizu intondciju garu noti starp zemo un augsto Mi, visa tas noturésanas
garuma, jebkura dinamika un mainot dinamiku.

- de corriger un défaut de justesse,
- labot intondcijas kludas

- de jouer juste avec piano et d'autres instruments,
Speélet ar pareizu intondciju kopd ar klavierém un citiem instrumentiem

- d'obtenir une justesse effective dans des passages rapides (arpeges, par exemple).

3e cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- une justesse liée a la maitrise du son en toutes circonstances, quel que soit le contexte
expressif et dans toutes les formations;
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- preciza intondcija, kas saistita ar skanas kontroli/parvaldisanu visos apstaklos,
jebkura izteiksmes kontekstda un jebkura izpilditajsastava

- la justesse de "micro" et "macro™ intervalles dont I'étude doit étre abordée dés le 2e
cycle.
- preciza intondcija « mMikro » un « makro » intervalos, ko var art sakt macities 2. cikla

*k*k

6. Attaques; détachés; articulations
6. Atakas (méles piesitieni) ; atdalitais piesitiens ; skanveides panemieni

ler cycle // L'éleve doit avoir acquis ...

- la capacité d'émettre des attaques franches en gardant une bonne qualité de I'émission
du son;

- spéja veikt skaidras atakas saglabajot labu skanas radiSanas kvalitati

- la capacité d'utiliser le détache simple, court ou long;
- spéja izmantot vienkarso, iso vai garo atdalito méles piesitienu

- la capacite d'utiliser un détaché simple assez rapide sur des notes répétées;
- spéja izmantot diezgan atru vienkarso piesitienu atkartotajas notis

- la capacité d'imiter différentes qualités de détachés joues par le professeur;
- spéja atdarindt skolotaja nospéletus dazadas kvalitates atdalitus piesitienus

- l'usage de toutes les articulations usuelles.
- visu parasto skarumu izmantosana

2e cycle / L'éleve doit avoir acquis ...

- une comprehension et une conscience des éléments importants (parametres) de
l'attaque lui permettant des modes d'attaque différents en fonction du contexte musical
(vitesse d'air, placement de la langue, distance et vitesse du retrait du bout de la langue,
direction, soutien, etc.) ;

- atakas svarigako elementu (gaisa atrums, meles stavoklis, méles gala attalums un
atrauSanas atrums, gaisa virziens, atbalsts...) izpratne un apzinasanas, kas lauj
izmantot dazadus atakas veidus atkariba no muzikala konteksta

- 'usage du double (Lent et rapide ) et du triple coup de langue;
- dubulta (léna un atra) un triskarsa stakato izmantosana

- l'usage de détachés accentués, loureés, légers, marqués, etc. ;
- « luré », akcentéto, vieglo, « markato » u.c. ataku izmantosana

- l'usage des articulations avec accentuation et différences de dynamique.
- skarumu izmantoSana ar akcentiem un dazadu dinamiku.

3e cycle // L'éléve doit avoir acquis ...

- les moyens de perfectionner les acquis du 2e cycle;
- spéja izkopt 2. cikla apgutdas iemanas
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- les moyens d'adapter le détaché a différents styles de musique;
- spéja pielagot atdalito piesitienu dazadiem miizikas stiliem

- la capacité de mélanger binaire et ternaire dans les articulations, de mélanger simple,
double et triple coups de langue;

- spéja parmainus izmantot binardas un trisdaligas artikulacijas ; vienkarso, dubulto un
triskarso piesitienu ,

- précision, rapidité et endurance. // - precizitate, atrums un izturiba.

*k*k

7. Modes de jeu
7. spéles veidi

ler cycle
L'éléve doit avoir acquis ...
Skolénam jaapgiist...

- I'nabitude de pratiquer différents modes de jeu:
- paradums izmantot dazadus spélésanas veidus :

- avec I'embouchure seule, effet de flite a coulisse (doigt dans I'embouchure), trémolo
avec la paume de la main droite, etc.,

Vienigi ar piemutni (ambusiru) © « kulises flautas » efekts (ar pirkstu flautas galvina),
trilleris ar labas rokas delnu, utt.

- flatterzung (gorge ou langue) (initiation par imitation),
- vibréjosais méles vai rikles piesitiens (frullato, flatterzung) (ievads imitéjot)

- sons éoliens,
- “vejiskas” skanas

- bruits de clefs,
- taustinu troksnis

- sons sifflés (whistle- tone),
- svilpotas skanas (whistle- tone)

- etc.
- U.C.

(Chaque professeur jugera de la pertinence de l'utilisation de ces modes de jeu et de bien
d'autres, qui pourront souvent étre abordés de préférence avec I'embouchure seule.)
(Katrs skolotajs izvertes So spelesanas veidu atbilstibu, ka art citus veidus, kuri tiks
veikti lielakoties ar mutes daju vien)

2e cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- une bonne connaissance de différents modes de jeu:
- Dazadu spélésanas veidu laba parzinasana
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- glissando,
- glissando

- flatterzung,
- vibréjosais méles piesitiens

- vibratos mesurés a différentes vitesses,
- dazadu atrumu ,,vibrato” (vibrétas skanas) tempa.

- pizzicati,
- picikato

- micro- intervalles,
- mikro-intervali

- multiphoniques simples,
- vienkarsas multifoniskas skanas (daudzskanas)

- doigtés factices enchainés (bisbigliando),
- trilleri (bisbigliando - s{upstot) paligaplikatiiru pargajienos.

- chant et jeu simultanes,
- spélésana un dziedasana vienlaikus

- etc.

3e cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- la maitrise de tous les modes de jeu lies aux repertoires de la flite "systéeme Boehm™.
- Ar “Béma sistemas” flautas repertudru saistito spelésanas veidu parvaldisana.

**k%k

8. Vélocité
8. Pirkstu kustibu atrums, veikliba

ler cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- la capacité d'enchainer rapidement des doigtés faciles;
- spéja atri veikt nesarezgitus aplikatiiras pargajienus-

- la rapidité (vivacité) de la "levee" des doigts;
- « pirkstu pacelSanas » atrums (veikliba)

- une certaine rapidité dans un méme registre (plutét dans le détaché que dans le legato);
- noteikts atrums viend registra ietvaros (drizak izmantojot atdalito piesitienu neka

legato)

- la possibilité d'une grande rapidité sur un temps tres court (par exemple avec le
rythme: croche, deux doubles ou encore avec certains trilles).
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- iespéja veikt loti atras kustibas [oti isd laika (piemeram, ar ritmu “ti ti- vi” vai ar
trilleriem)

2e cycle

L' éleve doit avoir acquis ...

- une rapidité, méme avec des passage de registres;
- atrums, pat ar registru mainu-

une rapidité d'enchainement de doigtés difficiles (par exemple: gamme chromatique) ;
- atrums veicot sarezgitus aplikatiiras pargajienus (pieméram, hromatisko gammu,) ;

- la capacité de jouer un exercice ou une étude "rapide" mais court (la résistance
n'existe pas encore) ;
- spéja spélet atru, bet itsu vingrinajumu vai etidi (vél nav izturibas)

- une certaine rapidité du détaché simple (doubles croches a 100/104 a la noire) ;
- noteikts vienkarsa piesitiena atrums (spélét sespadsmitdalnotus ar tempu 100—104
ceturtdalnotis miniite)

- une grande rapidité (maximale) des detachés double et triple sur des notes répétées.
- liels atrums (maksimalais) veicot atkartotas notis ar dubulto vai triskarsu piesitienu

3e cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- endurance, résistance, virtuosité.
- izturiba, virtuozitate

(C'est I'un des seuls aspects de I'étude de la flite ou une différence notable sera faite
entre futurs professionnels et amateurs qui n'aborderont sans doute pas les mémes
répertoires.)

(Tas ir viens no nedaudzajiem aspektiem flautas spéles apguve’, kurd pastaves liela
atskiriba starp nakamajiem profesionaliem un amatieriem, kuri neapsaubami
neizvelésies vienadus repertuarus).

**k%k

9. Méthode de travail ; autonomie
9. Darba metode, patstaviba

ler cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- la capacité de travailler les exercices demandés en comprenant le résultat recherché;

- Spéja veikt uzdotos vingrinajumus, izprotot vélamo (kadi rezultati no vipa tiek gaiditi)

- la capacité d'évaluer la qualité du son produit;
- spéja noveértét spéles skanéjuma kvalitati

- la capacité de travailler les exercices techniques en sachant estimer et améliorer la

qualité de la prestation;
- Spéja veikt tehniskus vingrinajumus, novértéjot un uzlabojot snieguma kvalitati
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- I'nabitude de travailler quotidiennement;
- paradums stradat katru dienu

- I'nabitude de sentir et discerner "1" articulation”, (1" organisation") d'un texte (par
exemple: rondeau, variations, répétitions, phrases, carrures...;

- paradums izjust un atskirt pamanit nosu teksta « artikulaciju » (« organizaciju » ),
pieméram : rondo, variacijas, atkartojumi, frazes, sekcijas...

- la capacité d'utiliser cette "analyse™ pour "l'interprétation™ de la piéce concernée.
(C'est, en bref, prendre I'nabitude d'une lecture "intelligente", c'est- a- dire prenant en
compte les éléments importants - discernables par I'éleve - et non pas seulement une
succession de notes, voire de doigtés.)

- spéja izmantot So « analizi » atbilstosa skandarba « izpildijumam » (isak sakot, pierast
pie ‘gudras nosu lasiSanas’, t.i., lasit, nemot véra visus nozimigos, skolenam uztveramos
elementus, nevis tikai nosu vai pat aplikatiiru secibu)

2e cycle

L'éléve doit avoir acquis ...

- la capacite d'évaluer les difficultés particuliéres d'une piéce ou d'un exercice ;
- spéja novértet dota skandarba vai vingrinajuma ipasas griitibas.

- I'idee claire des rapports existant entre les différents aspects de son travail et de son
répertoire (gammes, arpeges, exercices, etudes, morceaux ... ) ;

- Skaidrs prieksstats par sakaribam, kas pastav starp dazadiem vina darba un
repertuara aspektiem (gammas, arpedzo, vingrindajumi, etides, skandarbi...)

- la possibilitée de monter seul une oeuvre simple;
- spéja patstavigi sagatavot vienkarsa skandarba izpildijumu.

- la capacité d'utiliser a bon escient son "répertoire” d'exercices techniques (guidé par
son professeur) ;

- spéja pardomati izmantot savu tehnisko vingrindjumu « repertudaru » (sava skolotaja
vadiba )

- une bonne compréhension du vocabulaire descriptif et analytique (par exemple: levée,
anacrouse, accent, désinence, tension, détente, courbe mélodique, césure, cadence,
mouvement, tempo, fonctions tonales, etc.).

- Pareiza analitiskda un aprakstosa vardu krajuma izpratne (pieméram, uztakts, akcents,
galotne, spriegums, atslabums, melodiska linija, ceziira, fermata, skandarba atrums,
tempo, tondlas funkcijas, u.c.)

3e cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- une autonomie dans le travail;
- patstaviba darba
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- I'nabitude de batir une interprétation raisonnée en puisant des arguments dans I'analyse
(lecture "intelligente™) des oeuvres interprétees.

- paradums izstradat racionalu izpildijumu, smeloties argumentus izpildito skandarbu
analizé (inteligenta lasisana)

*k*k

10. Interprétation
10. Izpildijums

ler cycle
L'éléve doit avoir acquis ... - la capacité de
Skoléenam jaapgiist spéja...

- donner un signe de départ ou d'arrét,
- dot sakuma vai partraukuma zimi

- garder un tempo donné,
- noturet doto tempu

- prendre en compte un accompagnement et s'y reperer (a l'oreille),
- Nemt vérda pavadijumu un taja orienteties (péc dzirdes)

- jouer une piéce en sachant "exprimer" une "interprétation” mise au point avec le
professeur (nuances, phrases, intentions ... ).

- spélét skandarbu, protot ‘izteikt’ ar skolotaja palidzibu gatavotu « interpretaciju »
(dinamika, frazéjumi, ieceres...)

2e cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- la capacite de

- choisir un tempo, l'indiquer par le geste et le maintenir,
- izveleties tempu, noradit to ar Zestu un noturet to.

- montrer par le geste des intentions musicales (rubato),
- paradit ar Zestiem muzikalus nodomus (rubato)

- prendre en compte un accompagnement et s'y repérer (a l'oreille et a la lecture).
- Nemt vérd pavadijumu un tajd orientéties (péc dzirdes un péc notim)

3e cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- la capacité de choisir seul une interprétation et d'employer les moyens susceptibles de
I'exprimer.

- spéja patstavigi izvéléties miizikas atklasmes (izpildijuma) veidu un izmantot
piemeérotus lidzeklus ta (atkldsmes veida) izpausmei.

**k*

11. Musique d'ensemble
11. Ansambla miizika
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ler cycle

L'éléve doit avoir acquis ...

- la capacité de participer a des ensembles de méme instrument (duos, trios, non diriges
... ) et, éventuellement, a de grands ensembles (une régle semble indispensable: I'éléve
ne doit participer qu'a des ensembles prévus de telle sorte qu'il puisse toujours mettre en
pratique les acquis évoqués précédemment, c'est- a- dire: posture, son, justesse, etc.
D'autre part, les grands ensembles semblent mieux convenir au 2e cycle bien que I'élan
qu'ils génerent ne soit pas négligeable pour des débutants...);

- speja piedalities vienadu instrumentu ansamblos (dueti, trio, bez dirigenta...), ka art
lielos ansamblos (tam nepieciesams viens prieksnosacijums. skolénam japiedalas tikai
tajos ansamblos, kuros vins varés pielietot ieprieksminétas prasmes, t.i. : poza,
skanéjums, intondcija, u.c. No citas puses raugoties, lielie ansambli Skiet piemerotaki 2.
ciklam, kaut ari to raditais stimuls iesacéjiem nebiit nav maznozimigs)

- la capacité de
- jouer en écoutant ...
- spélét klausoties

- se "rattraper”,
- « panakt » iekaveto miiziku

- "réagir"musicalement et instrumentalement.
- « reaget » muzikali un instrumentali

2e cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- la capacité de réagir, de répondre, d'imiter (un détaché, un phrase), de moduler son jeu,
de proposer.

- spéja reaget, atbildet, atdarinat (atdalitu piesitienu, frazéjumu), modulét- nianset
speli, izteikt (muzikalus) priekslikumus.

3e cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- la capacité de tenir une partie d'orchestre ou de musique de chambre.
- spéja izpildit orkestra vai kamermiizikas partiju

**k*k

12. Concert, audition, spectacle
12. Koncerts, priekSnesums, izrade

Quel que soit le cycle
L'éleve doit avoir acquis ...

Jebkura cikla skolenam jaapgiist

- I'nabitude de jouer en public (I'ensemble des éléves de la classe est déja un public) ;
- paradums uzstaties publiski (klases skolénu kopums jau ir publika)
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- I'nabitude d'étre prét au jour dit, de "respecter” un "engagement" (et ses partenaires) ...
- paradums buit gatavam norundataja diend, « cienit saistibas » (un savus partnerus...)

- la conscience que la musique a des fonctions diverses (dont la communication ... ).
- apzina, ka mizikai piemit dazadas funkcijas (ta ir ari sazipas veids... )

*k*k

13. Répertoire
13. Repertuars

(Voir 10 ans avec la flGte, catalogue publié par I'ipmc)
(Skat. IPMC izdoto katalogu « 10 gadi ar flautu »)

ler cycle

L'éléve doit avoir acquis ...

- la capacité de percevoir (sans les discerner ni les nommer) des différences entre des
styles de musique distincts;

- speja uztvert (nevis atskirt vai nosaukt) atskiribas starp dazadiem miizikas stiliem

- la capacite de jouer gammes et exercices en liaison avec les études et les piéces
travaillées (en général jusqu'a 5 dieses et 5 bémols) ;

- Spéja spélét gammas un vingrinajumus saistiba ar apgiistamajam etidem un
skandarbiem (parasti lidz 5 diéziem vai bemoliem)

- I'nabitude de jouer dans des styles de musique tres différents (et - aussi - un répertoire
contemporain).

(D'un choix varieé et éclectique dépend la qualité d'un enseignement qui peut étre - doit
étre —culturel...)

- paradums spélét [oti atskirigos miizikas stilos (kda ari laikmetigu repertuaru)

No dazadotas un eklektiskas [repertudra] izvéles atkariga izglitibas kvalitate, kura var
biit — un kurai jabut — kulturalai...)

2e cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- une connaissance consciente et pratique de plusieurs styles de musique (par exemple
classique et post- romantique) ;

- apzinata un praktiska dazadu miizikas stilu parzinasana (pieméram, klasiskais un
post- romantisma)

- la capacité de jouer dans toutes les tonalités;
- spéja spéléet visa tonalitatés

- une certaine capacité a proposer une interprétation, commencement de l'autonomie
visée en fin de 3e cycle.

- zinama spéja piedavat miizikas izpausmes (izpildijuma) veidu, sakums 3. cikla
apgiistamajai patstavibai.

3e cycle
L'éleve doit avoir acquis ...
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- une autonomie qui lui permette, en ayant approché tous les styles, d'opérer des choix
conscients grace a une culture et une intelligence musicale "affinées" ;

- patstaviba, kas vinam lautu, iepazistot visus stilus, veikt apzinatu izveli, pateicoties
. izsmalcindatai” muzikalajai inteligencei un kultirai

- la capacité d'aborder le répertoire de la virtuosité nécessitant une endurance ;
- Spéja pieversties "'virtuozitates'' repertuaram, kas prasa izturibu

- la conscience du role de la partition - rdle divers a travers les siécles;
- Partitiiras lomas apzinasanas —tas dazada nozime gadsimtu gaitd

- la conscience de la relativité de I' écrit et de I'importance de la lecture "intelligente™ ...
(On peut souhaiter que I'éleve connaisse, des le ler cycle, des utilisations de son
instrument -ou des instruments de méme famille - dans d'autres musiques que celles
étudiées: musiques traditionnelles, jazz, rock, etc.)

- Rakstisanas relativitates un « inteligentas » lasisanas nozimes apzina

(Velams, lai skoléns jau sakot ar 1. ciklu parzinatu sava instrumenta — vai td pasa veida
instrumentu — pielietoSanas veidus dazados miizikas tipos, kas atSkiras no tiem, ko vins
apguvis: tautas miizika, dzezs, roks u.c.)

**k*

14. Mémoire
14. Atmina

Des le ler cycle
L'éleve doit avoir acquis ... - la capaciteé de
Sakot ar 1. ciklu skolénam jaapgust sp&ja

- mémoriser et reproduire instrumentalement les éléments d'une courte sequence
entendue,
- legaumet un instrumentali atdarinat (vienreiz) dzirdetas isas melodijas elementus

- meémoriser une phrase lue et la reproduire en s'attachant a la qualité musicale et
expressive de sa prestation,

- legaumeét lasito frazi un atveidot to pec atminas, pieversot uzmanibu izpildijuma
muzikdlajai un izteiksmes kvalitatei

- jouer de mémoire un morceau de musique.
- spélét péc atminas kadu skandarbu

**k*k

15. Lecture
15. Nosu lasiSana

ler cycle // L'éléve doit avoir acquis ... - la capacité
Skolénam jaapgiist prasme

- d'entendre intérieurement un texte écrit (monodique).
- iekséji saklausit rakstitu nosu tekstu (vienai balsij)
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- de lire sans difficulté le répertoire qu'il joue,
- bez gritibam lasit izpildamo repertuaru

- de lire en clef de sol et clef de fa,
- Lasit vijoles un basa atslega

- de déchiffrer avec aisance des textes d'une difficulté inférieure a son niveau
instrumental,

- Bez griitibam (piepiiles) lasit nosu tekstu, kura gritibas pakape ir zemaka par vina
instrumentalo limeni

- de se repérer dans une partie de piano d'accompagnement,
- Orienteties klavieru pavadijuma partija

- de lire avec l'assistance du professeur dans des systémes d'écriture diversifies
(graphismes contemporains, par exemple).

- ar skolotaja palidzibu lasit daZdadus nosu pieraksta veidus (pieméram, laikmetigas
miizikas noSu pierakstus)

2e cycle // L'éléve doit avoir acquis ... - la capacité
Skolénam jaapgiist prasme

- d'associer audition, compréhension et lecture,
- apvienot klausisanos, izpratni un lasiSanu

- de se repérer dans un conducteur ou une partition d'orchestre.
- Orientéties orkestra dirigenta partitiirda vai orkestra partija.

3e cycle // L'éléve doit avoir acquis ... - la capacité de
- déchiffrer des textes difficiles,
- Spéléet no lapas sarezgitus nosu tekstus

- lire un conducteur (par exemple d'un concerto ou d'une piece de musique de chambre a
son répertoire),

- Lasit orkestra dirigenta partitiru (piemeram, koncerto vai kamermiizikas skandarbu
no sava repertuara)

- la conscience du rythme harmonique.
- harmoniska ritma apzindasanas

**k*

16. Ecriture et invention
16. RakstiSana un izdomas speja

ler cycle

L'éleve doit avoir acquis ... - la capacité

- d'écrire lisiblement des textes en relation avec sa pratique instrumentale;
- Salasami rakstit nosu tekstus saistiba ar sava instrumenta speli.
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- de noter ses propres inventions;
- pierakstit pasa izdomatos saceréjumus.

- de copier;
- kopét

- "d'improviser™ au sein d'un groupe, selon des régles du jeu proposeées, c'est- a- dire
imiter, "varier", "développer", "orner".

- « improvizét » grupd, atbilstosi piedavatajiem spéles noteikumiem, t.i., atdarinat,
“variét” , « attistit », « rotat ».

2e cycle

L'éléve doit avoir acquis ...

- une aisance pour copier, transcrire, transposer ...
- prasme bez piepiiles kopét, parrakstit, transponét

- la capacite de "manipuler” instrumentalement et par écrit différents "systemes
musicaux”, c'est- a- dire transcrire, transposer (en particulier les exercices techniques),
"composer” (dans le sens dassembler).

- spéja instrumentali un rakstiski ,, rikoties” ar dazadam ,, muzikalajam sistemam, t.i.
parrakstit, transponét (seviski tehniskos vingrinajumus), “komponét” (sastadit).

3e cycle

L'éleve doit avoir acquis ...

- la capacite d'écrire une cadence, une ornementation, voire une “composition”ou un
"arrangement” ...

- spéja sacerét kadenci, ornamentus, un pat ‘komponét’ vai ‘aranzét’

**k%k

17. Fonctionnement, facture, acoustique
17. Flautas darbiba, darinasana, akustika

ler cycle
L'éleve doit avoir acquis ...
Skolenam jaapgust...

- la capacité d'expliquer sommairement les principes €lémentaires du fonctionnement de
la flOte;
- Spéja visparigos vilcienos izskaidrot flautas darbibas pamatprincipus.

- la connaissance du vocabulaire désignant tous les éléments de la flGte (clefs, tampons,
ressorts, bouchon, etc.)

- flautas sastavdalas apziméjosais vardu krdjums (taustini, korki, atsperes, vaks...)

2e cycle
éleve doit avoir acquis ...
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- la capacité de mettre en rapport des notions élémentaires concernant I'histoire, la
facture actuelle et le fonctionnement de la flte (mécanisme, partiels, fondamentaux,
registres ... ) afin de résoudre des problémes de technique ou d'interprétation.

- spéja sasaistit flautas véstures, miisdienas darinasanas un darbibas (mehanisms,
flazoleti, pamatskanas, registri ...) pamatjédzienus, lai risinatu tehnikas vai
interpretacijas jautajumus.

3e cycle

L' éleve doit avoir acquis ...

- la capacité de transmettre des notions élémentaires concernant I'histoire, la facture
actuelle, les principes acoustiques et le fonctionnement de la fldte.

- spéja nodot talak flautas vestures, miisdienas darinasanas, darbibas un akustikas
principu pamatjédzienus
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2. pielikums: ievadanketa
Labdien!

Tev ir iespja piedalities Eiropas meroga pétjjuma par mizikas instrumentu
pedagogisko studiju praksi. Ja gribi sadarboties, dalies ar tavam domam, komentg&jot
brivi apaksa min&tas t€mas. Informacija tiks izmantoti tikai ST projekta ietvaros. Paldies
par atsaucibu!

]

Pastasti nedaudz par sevi: Vards, uzvards, vecums, instruments, cik gadus tu sp€lg, kur
macTijies miziku, utt.

[]

1. Tava pedagogiska pieredze: Vai tu jau esi kadreiz maciji/-usi savu instrumentu?

Apraksti 1si (kad, cik ilgi, kur, kam...) savu pedagogisko pieredzi (privatstundas,
pedagogiska studiju prakse, kursi miizikas skola u.c.).

[-]

2. Tava vizija: lzmanto savu iztéli! Apraksti savu idealo pedagogisko studiju praksi,
kadai tavuprat tai vajadzetu but? (Te var brivi runat par visu: vai vispar ta prakse tev
Skiet vajadziga; organizatoriskajiem jautajumiem: cik ilga, cik reizes nedéla/ménesi,
kur, ka izveleties prakses Vietu...; pedagogiskas prakses vaditaja loma: kadam vipam
jabut, ka stradat ar vinu, ...; atskaites veidi; utt.)

[-]

3. Tavas pardomas: Ja tu jau esi kadreiz macijis/-usi savu instrumentu, vai tu varétu
pastastit, ko ta pedagogiska pieredze deva tev ka cilvékam, mizikim, flautistam,
instrumenta pedagogam...?

[-]

4. Tavs pedagogiskas prakses novertéjums : Ja tev Sogad ir vai agrak jau bija
pedagogiska studiju prakse, apraksti Tsi tas apstak]us: kad, kur, cik ilgi un biezi, darbs ar
prakses vaditaju, cik skolénu tev bija, ka ar viniem stradaji (parasti kursi, ansamblis,
klases vakari, citi projekti...). Kas bija labi? Kapéc? Un kas nebija labi? Ka tavuprat to
varétu uzlabot?

[]

5. Tavas velmes iesaistities: Vai tu biitu gatavs/-a piedalities petijjuma par mizikas
instrumentu pedagogijas vietu profesionalo miiziku izglitiba un karjera? pieméram ,
pievienojoties domubiedru grupai ,,.Draugos”, vai piedaloties dziva diskusija LMA
studentu telpas, vai citadi? Témas varétu bit, pieméram, ,,Vai pedagogiskajai studiju
praksei ir jabiit obligatam priekSmetam visiem mizikiem?”, ,Vai macit savu
mstrumentu ir maksliniecisks darbs, muziceSanas veids?”, ,,Ko katrs var mactties, macot
savu instrumentu?”. Vari piedavat arf citas témas un domu apmainas veidus!

[]

Ja tu gribi sanemt So aptaujas lapu, lai pardomatu dotas t€mas, pieraksti savu e-pastu :
Paldies par sadarbibu!

Emanuels Fernandezs, 26253625, manuels.fernandezs@gmail.com
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3. pielikums: ievada anketu transkripcijas
Flautiste 1: 21 gads, flauta, spEle jau 10 gadus, beigusi miizikas skolu X.
Jau divus gadus strada miuzikas un makslas skola X, sesi skoleni (1. Iidz 7. kl.).

Ko tev deva pedagogija? Noradot uz audzékna klidam un dodot padomus, sapratu, ka
pati tos dazkart nepemu vera. Pie tam tagad man daudz vieglak komunic@t ar ne sava
vecuma cilveékiem.

Darba organizacija: iesakam ar vingrinajumiem elpai, pirkstiem.

Esmu loti apmierinata, stradajot sava darbavieta, jo tur ir loti atsaucigi audzekni un
patikams kolektivs vispar.

Mani interes€ metodikas veidi: ka mactt, lai atrak iemacitos; ko darit ar griitak
savaldamiem bérniem, ka vinus ieinteresét. neaizvainojot un nedraudot.

Flautiste 2: 20 gadu, flauta, 11 gadus macijusies XX miuzikas skola X un Miizikas
vidusskola Y.

MacTjusi bérnus no 8-17 gadu vecumam miizikas skola X, vidusskola Y, Mizikas skola
Z, ka ar1 privati. Sakusi stradat 17 gadu vecuma, bet neoficiali un neregulari.

Gribétu stradat skola, kas atrastos laba vieta, skaistas remontétas telpas un, galvenais,
skola kur kartiga un stingra izglitibas sist€ma. Stundas var€tu notikt tris reizes ned¢la.

Ko tev deva pedagogija? Stastot teorétiskas lietas bérnam, tu pats tas labak saproti,
izproti un doma, vai pats dari visas §Ts lietas. Tas palidz sevi sakartot, jo visu
profesionalo var celt tikai uz stabiliem pamatiem, ne tikai tehnika, bet ar1 fraz€juma
zina. Guvu pieredzi un, protams, atalgojumu ka pedagogs, bet Sis darbs iemaca sakartot
lietas ka cilvékam. Palidz iepazit dazadus cilvekus.

Kopuma gaja labi, bet médzu nogurt, ja audzeéknu bija daudz katru dienu. Ne visas
vietas bija kartiga sist€ma izglitiba un nopietna audzeknu attieksme pret darbu.

Celliste: 20 gadu, spéle kokli, 15 gadus macTjusies Miizikas skola X
Mana ideala pedagogiska studiju prakse biitu vélama ne tikai mana konkrétaja profesija,
bet ari citas pedagogijas iespéjas.

Es ieprieks pasniedzu ar1 deju nodarbibas, man tas deva pieredzi saistiba, kontakta ar
cilvékiem. Ka instrumenta pedagogam nepiecieSama $1 vadosa sp&ja. Muzikis ir loti
daudzveidigs cilvéks. Deju kursi gaja loti labi, pamaniju jaunus talantus. Nebija vairs
labi tad, kad finanSu d&l skoléni nevar€ja turpinat savas izglitoSanas iesp€jas. Tas izriet
no ta, kas notiek Latvija.

Pedagogiskajai praksei jabut priek$ visiem miizikiem. Macit savu priekSmetu ir
makslinieciskais darbs.
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4. pielikums: interviju transkripcijas
Studente Nr. 1 (Celliste)

Es jau divus gadus stradaju muzikas skola. 13. bérni. esmu 2. kursa, laikam nelikumigi
stradaju
-Ko tev deva pedagogija?

Reizém ir bérni kas nak uz kursu un pilnigi nemuzikali sp€l€, es nezinu, ka dartt, ka
man a mactt vipam. Es arT redzu savas paSas kluidas, kad es biju bérns, ka es sp&l&ju, un
ari ne tikai manas kliidas, bet mana bijusa pedagoga kludas, kas man nemacija rokas
pareizi ielikt, un tikai vélak es varju pamanit. Tad es ari varu tagad bérniem pareizi
macitt.

-Kads ir idealais pedagogs?

Kad no vina man ir mazliet bailes (smiekli). Kad man ir ta sajita: ,arprats, es ne esmu
kaut ko izdarTjusi, un ka tagad bis! Ja es domaju ,,es jau kaut ko sp€lesu, vin$ neko jau
neteiks”, ta ir cita attieksme. Skolotajam jabiit prasigam, ne ari parmerigi prasigs, bet ne
vienaldzigs.

-Ka macijaties macit?
No miizikas vidusskolas pedagogiem. Ta ka ar mani darjja, ta es daru ar saviem

skoléniem. Miizikas skola nemacijos ka vajadz€ja. Sogad es vairak pieveérsu uzmanibu
uz to skanu, uz artikulacijas vingrindjumiem, uz artikulacijas jautajumiem, ...

Man jau 5. pedagogs, visu laiku gaja prom pedagogs. Es uzskatu, ka man ar ta ir
pozitiva pieredze, jo es varu kaut ko no katra pedagoga panemt.

-Ko darisi nakotne?

Es noteikti gribétu mazak macit> Tas aiznem laiks un es gribetu taja laika spéléties sev,
nevis nemties ar tiem mazajiem.
-Vai tev ir ieteikumi pedagogiska prakse

Mazak teorijas ari. ES ar1 biju uz meistarklasi, kas strada ar kadu mazu bérnu. Man biitu
vertigi, ja butu ta pieredze, skatities labu profesoru, ka maca. Situacija uzlabojusies
akadémija art.

-Vai var apvienot makslu un pedagogiju?

Atkarigs no cilvéka Dazi var apvienot, citi n€. ArT ir ta, ka dazi labi makslinieki negrib
stastit to, ko vini zina, vini grib saglabat sev noslépumus.

Students Nr. 2 (gitarists)

Es jau stradaju septinus gadus, katru gadu man ir apmeéram 19 studenti. 40 stundas
nedéla. Ta ir liela slodze Tas ir loti interesanti, katram ir savs raksturs

Man ir interesanti skatities, ka atSkiras ar vecumi. Man ir loti dazadi studenti, daziem ir
8 gadi, citi pusaudZi, Iidz 20 gadi. Nav ta, ka saviem studentiem ir 16 gadu vecums un
grib jau visu spélét. Ar pusaudziem ir labi tas, ka vini uz reizi saprot, ko tu saki, un grib
ta darit. Ar bérniem ir ta, ka varbiit ir grutak paskaidrot lietas, bet arT nav ta probléma,
ka vigiem ir sliktie ieradumi, pozicijas, utt., kas ir griiti mainit.
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-Kadas ir tavas karjeras perspektivas?

Man patik stradat ka skolotajs. Ar1 ar 40 stundas nedéla nav daudz laika citam lietam.
Es stradaju miizikas skolas... Ja es gribu koncertet, nav laika, loti maz laika. Lai gatavot
koncertu...

Ja man butu but izvéle, es labprat vairak macitos un mazak macitu, ja man bitu izveli.
Vienkarsi es labprat macitos, bet man ir jamaksa par macibam akademija, naudu vajag,
un man nav citas iesp&jas, man ir jastrada. Ja es varetu tikt uz dienas nodalu, tad tas
biitu loti labi, tada gadijuma var€tu visu apvienot.

-Ka tu darisi ar pedagogisko praksi?

Ir Joti labi, ka ir pedagogiska prakse. Ja es varétu macit dienas nodala Akadémija, es
labprat paturéSu dazus skolniekus, lai stradatu ar viniem, lai neaizmirstu, ka mactt,

-Ko pedagogija tev deva

Ja ir pieméram kads skandarbs, un es redzu, ka skolénam ir tadas un tadas kliidas, es
pats savas domas mekl€ju ka vinam palidzet, ka es daru, vai ari domaju, vai man nav tas
pasas kludas, ko varbiit es pats neredzu sevi. Pedagogija palidz domasanai.

-Un tehniski?

Ka kura gadijuma. Pienemsim, ka ir jauns skandarbs, ko skoléns, grib sp&lét, bet kuru es
varbiit maz sp€leju, vai varbiit tikai dzird€ju bet nekad ne esmu spél€jis. Tad man pasam
jagatavo tas skandarbs, un tas nozimé, ka man jaatrod dazi tehniskie pan€mient,
pieméri, ko radit skolénam. Otrkart, man jaspele tas skandarbs pasam majas un galva
strada pavisam citadi; ja es jutos sev ka students, vienkarsi, speléju ka students, bet ja es
jutos ka profesionals, ka skolotajs, es citadi stradaju, man ir atbildiba, es zinu, ka mans
skoléns gaida, ka skolotajs, labi sp€l€, un uz reizi citadi stradaju.

Es arT loti cenSos, lai skolénam patik programmu, kadu skandarbu vins spéles, , labi
izveleties repertuaru. Repertuara izvéle ir manuprat gandriz vai galvenais, , lai vipam tas
patik pirmkart, lai tas palidz vinam attistities ari...

-Vai art pedagogija tev palidz tava individualaja darba ar instrumentu?, ka tu organize
savu darbu?

Ja es skatos tikai uz sevis, es kaut ko uztveru, bet kad es skatos, ka pargjie sp€lg, es ar1
varu no tiem macities, ari no skoléniem. Katram ir savs raksturs, sava melodijas izjuta,
katrs saprot muziku citadi, un es varu macities no vigiem.

-Bet vai var kaut ko muzikali macities no skoleniem?

Man konkréti gadijumi tadi nav. Man bija tada pieredze, no tehniskas puses. Vins visu
vasaru spél€ja, un septembri vinam bija tada tehnika, ka es biju nedaudz satraucis,
skatoties, cik atri vin$ bija attistijies. Vinam bija tada tehnika! Protams, es ar1 dzirdéju
kludas, ka varbiit nebija tik tiri un precizi, bet uz reizi man tas bija liels stimuls vairak
macities. Ja es redzu, ka skoléns spélé skandarbu tada tempa, tad man arT dos gribas
precizi spelet.

-Vai tev pedagogiska studiju prakse Akademija?

NEg, pagaidam ne, bet man ir tada pOieredze: Mans profesors no Lietuvas, kadreiz’, reizi
pusgada apméram, es neatceros, vin$ nak ar savu skolnieku, un es ar vinu stradaju 40
miniites. S€z profesors un pargjie studenti, un skatas, ka es daru. P&c tam skoléns aiziet,
un més paliekam ar skolotaju un parunajam par stundu, ka ta bija, kas patika, kas
nepatika, ... Un arT kursa biedri skatas un saka, ka vini doma.
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-Kas viniem patika vai nepatika?

Viniem patika tas, ka es esmu loti emocionals cilvéks. Pedagogija tomér ir emocionala,
un ka es ka bérns ar vigiem stradaju, ka vigu ,,draugs”. Ja skolénam ir piem&ram 18
gadi, es m&ginaju atrast tada pasa situacija, it ka man ir ar1 18 gadi. Ja vinam ir 10 gadi,
es méginu drusku citadi uzvesties, , pielagoties. Un es ari spél&ju kursa, es domaju, ka
nevar vienkarsi s€dét un pateikt: ,,spele” un kaut ko citu darit, nepieverst uzmanibu.
Pasam skolotajam jaspé€le, japarada ka dartt.

-Ka tu macijies macit? Ka var pilnveidot pedagogisko studiju praksi?

Es 1steniba jau no pasas bernibas es grib&ju klut par skolotaju. Un es skatos uz visiem
skolotajiem, un es skatos, kads skolotajs man un klases biedriem patik, un domaju
kapéc, jau no bernibas. Pec tam, kad es saku macities miuzikas vidusskola, koledza, es
turpinaju novérot skolotajus un jautat sev kapeéc tas man patik, kap€c tas ne, kapec tas ir
interesants, kapeéc tas ne. Man svarigd doma ir tada, ka ja lielaka dala no skolniekiem
slikti macas pie kada skolotaja, tas nozimé, ka skolotajs ir slikts. Ja lielaka dala no
skoléniem nemacas, vai nenak regulari uz stundam, tas nozimé€, ka vaina ir pie
skolotaja. Ja pie manis nenak skolnieks, kaut uz vienu stundu... protams, vienu reizi var
notiek, vin§ slimo, siita 1szinu, ka vin$ nevar nakt, ... bet ja tas atkartojas, es
ieinteres€jos, es pardzivoju to. Nevar biit ta, ka skoléns nenak, un skolotajam vienalga.
Jo daziem kolégiem ir ta atticksme: skoléns nenak, es ieSu uz kafejnicu... jazvana,
jazina kapéc, Es viniem pajautaju: kapéc tu neatnaci? vai tu esi slims? es pardzivoju, ka
tu neatnaci, tu tacu esi mans draugs. Un vins uz reizi jit, ka vig§ ir mans draugs, un
radas arT atbildiba, vins$ zina, ka es vinu gaidu, ka man nav vienalga.

-Kada veida tu iemdcijies organizét kursu? Vai tev bija pedagogijas kursi? Vai no
skolotajiem, vai no gramatam...?

Piem@ram, man ir mans skolotajs, mums ir miisu metodika, es skatos, ka vins dara, un
to izmantoju ar saviem audzékniem. Neviens no maniem audzékniem nespélé bez miisu
metodiku. Mums ir miisu sist€éma. Es neeju pieméram interneta meklet kadas idejas vai
kas tur ir, mums ir loti liela skola, Maskavas skola, un mums ir loti laba tradicija.

Tapéc ar1 es redzu, ka man paliek vél pusotru gadu Akadémija, un tas man ir par maz,
man gribas vel talak mactties, lasi ari dotu skolniekiem vairak.

-Vai pedagogija nav kaut kas dabisks, kas vienam ir un citam ne? vai pedagogiska
prakse ir vajadziga?

Atbildiba ir vajadziga tacu, mactt ir liela atbildiba un, lai macitos, vajag zinasanas, lielas
zinasanas, lai stradatu. Ja grib pavirsi stradat, vienkarsi satikties, neko nevajag. Bet ja
grib nopietni stradat ar kvalitati, pedagogiska izglitiba ir Joti svariga. Man ir jabut loti
plasam informacijam, zinasanam.

Un ari stundas ar1 es visu laiku skatos. Mums tagad ir Meistarklases, un skatos, ka
strada profesors,. Man liekas, ka internéta atradu video, ka strada Rostropovi¢s. Mums
ir jaskatas ka strada tadi cilveki, visu laiku.

-Vai liels makslinieks ir obligati art labs pedagogs?

Man liekas, ka ne. Mana doma ir tada, ka ir tris veidi, ka ka biit miizikis. Viens ir
makslinieks, labs izpilditajs, spele orkestri, ka solists, bet vins nevar neko pateikt citiem
cilvekiem. Vins vienkarsi to jit, to zina, bet normali stastit ka dara, nemak. Vin$ dara un
viss. Otrais veids ir pedagogs, skolotajs. Varbiit pats vins nevar vairs spelét uz skatuves,
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varbiit vinam, slikta veseliba vai nav kartiba ar nerviem, bet vin$ ir labs skolotajs, bet
vins nekad nekoncerté

-Bet ja nekad nav koncertéjis, ka tad var ...

ng, vin$ ir protams koncertgjis, vin$ macijies Akademija, vinam bija eksameni, tada
pieredze vipam ir, protams, nevar bit, ka nekur nav sp€lgjies. Bet vinam ir tagad tas
cels, ka vairs, nespélé. Un ir tresais veids, tiem, kas var apvienot to visu.

-Un ka tu sevi redzi?

Es redzu sev ka skolotajs un ka students, kur§ apvieno. Man gribas apvienot visu
nakotng,. Es esmu lot61 atbildigs cilvéks, un man griiti darit kaut ko, ja es nezinu, ka
simts procents es varéSu to darit kvalitativi. Un ja es jiitu, ka nebiis kvalitativi, tad man
nav gribas to darit. Un es jitu, ka sp€lét u skatuves, es nevaréSu tagad uzpemt to
atbildibu. Bet protams, ka pedagogs, es varu to labi darft.

-Kadus ieteikumus tu dotu , lai izpilditaji varétu klut art par labiem pedagogiem?

Loti svarigi paradit interesantas stundas. Ja man biitu ta atbildiba, es panemtu studentus,
un organizésu pirmo atklatu stundu visiem studentiem, kas macas pedagogiju. Un es
censtos veidot tadu atklatu stundu, kur vini var redzet, ka nevar tikai sp€lét, spelet uz
skatuves, ka ar skoléniem ir jastrada ar1. Es grib&tu viniem paradit, ka strada ar skolénu.
Man ir svariga ta doma, ka ir jarada, visu to, mé€s varam radit uz skatuves koncertus, bet
vajag ar1 radit atklatas stundas, tas ir loti svariga. Vajag ari tilit pec stundas komentét,
kas bija labi, kas bija slikti, kas strada labi, lai veicinatu domasanu.

-Bet ari vajag praksi, vai né?

Ja, prakse ir arT svariga, lai vini maca. Es domaju, ka visiem studentiem ir ta prakse, un
tas ir labi, ka ir obligati.

Bet skatities ir batisks. Pieméram, pirms daziem gadiem atnaca Rostropovics, un man ir
kolggis, kas lika atnakt uz Meistarklasi visiem saviem audz&ékniem, lai vini skatas, ka
dara Rostropovics. Vispar ir jaskatas uz kadiem cilvékiem. Tapéc vajadz€tu ari
pedagogiska studiju prakses ietvaros likt studentiem apmeklét tadu un tadu Meistarklasi,
lai vini redz, ka citi miziki maca, ka vini strada.

-Ka var panak, ka pedagogiska prakse dod to atbildibas sajitu par kuru tu runaji.

Ne katrs cilvéks ir atbildigs. Bet pedagogam ir jabiit atbildigam. Dazi miiziki ir $adi:
Vini ienakt zalg, Ja vel atnak vél divos uz kadu stundu, vins vél var aiziet. Ja skola ir
labs direktors, vin$ ar1 zina kadi skolotaji pie vipa strada. Vin$ dzird atsauksmes,
komentarus utt. Vins var ar1 dzirdét pie durvim, ka skolotajs strada. Pieméram, es zinu,
ka kad es stradaju, pie manas klases v€l 5 metru attaluma var dzirdét, ka es stradaju, jo
es stradaju diezgan emocionali. Bet ar1 es domaju ta, ka skolotajam jazina ko vins
drikst, ko vins$ nedrikst. Es domaju, ka stundas laika vin$ nedrikst uz skolnieku loti skali
runat, , un pateikt ,.tu esi tads, tads, tads, ...”nekada gadijuma , nedrikst ta, ka skoléns
jut ka vin$ kaut ko sliktu darijis. Vienkar$i vajag mierigas, draudzigas attiecibas, lai
normali aprunatos ar skolotaju. Tapéc es saku, ka ir jaapzinas skaidri, kas drikst un
nedrikst darit stundas. Nedrikst pieme&ram atstat skolénu klasé viens, ka skolotajs aiziet
no klases. Stundas laika ir jastrada, nevar pateikt skolénam: tu paspéle tagad 5 reizes So
skandarbu, un tulit atnaksu. Ta nevar biit. Ja ir labi principi, tad uz reizi ir darbs, uz reizi
skolnieks un skolotajs strada.
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Students Nr. 3 (Fagots)

Macas 4. kursa JVLMA. Nav pedagogiskas prakses, bet strada skola kops septembra. Ir
14 skoléni, ne visi fagotisti, 3 saksofonisti un pargjie ir visi gitaristi. Nav fagotisti.

-Ko tev deva pedagogija?.

pedagogija man palidz&ja ar to, ka man pasam deva pavisam cita atticksme pret

macibam. Es redzu sevi it ka no malas, kad stradaju ar saviem skoleéniem.

Es arredzu savas kliidas, ko ne esmu pamanijies pirms tam,. Seviski kluidas kas attiecas
uz attiecksmi pret macibam.

Attieksme ka atbildibas sajtita un ... atbildiba pret sevi, jo galu gala ta ir profesija.
-Vai tehniski palidzéja tev macit?

Kad tu centies iemacit cilvéku, un pats nemak labi, ir jaatrod kadu definiciju, ka
formulet savas domas, ... tas ir noteikti kaut kas cits.

-Ko darisi nakotné?

Es domaju, ka neatkariba no ta, kada biis mana karjera, ja cilvéks nav egoists, un negrib
paturét sev savas zinaSanas, vinam biis svarigs pedagogijas maksla. Pedagogija palidz
pasniegt savas zinasanas. loti daudz miiziki labi sp€l€, bet nemak pareizi paskaidrot, ka
to panakt. Viniem vieglak to spélet, un viniem vajadz&tu skaidri ar vardiem paskaidrot,
ka to panakt. Un ta ir pedagogija.

-Kads ir idealais pedagogs?

Griti runat par kadu konkrétu cilvéku,. Var runat visparéji. Pedagogam jaatrod balanss.
Ja vins$ loti stingrs, tas ar1nav labi. Vajag balansu starp stingru un parak brivu. ArT jatur
kadu distanci, jasaglaba savu autoritati. Nedrikst zaud€t savu autoritati un nedrikst biit
parak stingram. loti labi, ja pedagogs var atrast to viduscelu.

-Ka macities macit citus?

Noteikti es lietoju kaut ko no ta, ko es esmu apguvis Seit akadémija, jo pé€rn man bija tie
pedagogijas, metodikas kursi. Bet protams pats darba saskaroties ar dazadam situacijam,
jareage uz situacijas mainam, jo nav tads $ablons, péc kura viss strada.

Tas ari 1pasSiba, kas loti vajadziga pedagogam: atrast atseviSku piegajienu katram
skolniekam katra situacija. Personalizétu pieeju. Stradat nevis pa vienu Sablonu, bet
jaunas pieejas.

-Vai var apvienot makslu un pedagogiju?

Ja pedagogija traucétu makslai tas ir varbut saistit ar slodzi. Es nezinu ka citadi
pedagogija var traucét makslai. Es nesaprotu, ka ta var traucét.

-Vai tev ir ieteikumi pedagogiskas prakses uzlabosanai?

Vispirmam kartam vajag nodroSinat praksi, jo es pats no savas pieredzes saprotu, ka
prakse ir biitiska. Teorétiskie kursi ar1 vajadzigi, tie discipliné pedagogu, bet prakse tiesi
attista tas pielagosSanas spé€jas.

Ir labi arT skatities ka citi maca, bet iepriek$ vajag paskaidrot studentiem, ka nevajag
kopét pieeju, bet lai cenSas atrast principus, péc kuriem stradat, jo kopét nav labi, tas ir

parak pavirss veids, skatities ir labi, bet jamégina atrast principus. Un nedrikst ar1
zaud@t savu individualitati. Tada pedagogija trauces atskanotajmaksliniekam, ja vins
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pazaud@s savu individualitati. Ja vin$ negrib zaudét savu individualitati, vinam jacensas
atrast principus, pec kuriem stradat.

-Kadi principi?
Vispirmam kartam, censties atrast savu pareizu poziciju, starp stingribu un autoritati.

Otrkart (tas nenak no pirmas stundas) jaatrod kontaktu ar skolnieku, nemot véra savu
individualitati, un tad stradat, tad sakt pielietot metodiku, praktiski jau darboties. Tikai
tad, kad vin$ atrada savu poziciju un veidojas labu kontaktu, vin$ var€s nodot savas
zinasanas talak.

Students Nr. 4 (saksofonists A)

Uz pedagogiju var skatities no diviem viedokliem: no vienas puses ir kada veida
pasniedz tavs skolotajs vai citi skolotaji, tas ir pirmais skatu punkts. Otrais ir pedagogija
ka es macu, ka es daru ka skolotajs. Ja runa ir par Akadémiju, man principa viss
apmierina, ja. Pedagogija ir augsta limeni, es uzskatu, un nemot véra savu ieprieksgjo
skolu Itmenis (es atnacu no Daugavpils, otra lielaka pilséta Latvija, Latgale. Kadreiz
bija arT augstais Itmenis, tagad uzskatu, ka tur Iimenis ir nolaidies, ir ka ir, laikam nav
tik liela interese)

Kadi ir tavi skoléni?

Es pasniedzu jau vienu gadu. Man bija sakuma 4, Sogad man naca klat piektais,
sagatavoSanas klasiteé, pilnigi no nulles, més sakam macities, kas man pasam Skiet art
labak, jo, ja godigi saku, man par€jie audze€kni bija no ieprieks€ja skolotaja, un katrs
skolotajs maca savadak, pareizi?, un es domaju, ka mazam bé€rnam labak macit no pasa
sakuma pats, lai pareizi stastit par ambusura. kadai jabiit, ka pareizi elpot, un ta viss péc
kartas. Un pasam vieglak stradat péc tam. Ja nem skolénus no cita skolotaja, vins stav
Skibi, Sito nevar, un vairs parmacit nevar, jo vin$ jau ir iemacijies, un loti griiti parmacit
p€c tam.

-Ko tev dod kursi, ko tu pasniedz, ka interprets, ka miizikis

Pirmkart, savadak skatities uz lietam, uz sevi. Kad tevi maca skolotajs, tu vari Surp turp
pagrékot, nedartt ta ka vajag, bet tad, kad tu esi mainitas lomas, tu doma : ka vins daris,
ko vins$ ir iemacijies”, un pats saproti ka paSam arT jastrada un kad tu atnaci ka skoléns
pie sava skolotaja, tu saproti ka tev jabiit daudz... kompetentak, izdarit savus
pienakumus; tas dod lielu motivaciju, noteikti. Tu vienkarsi redzi sevi mainitas lomas.

-Un tehniska zina? vai macit netraucé tavu attistibu, palénina tavu spelesanas veidu, ...

Runajot par maksliniecisko karjeru, es ne esmu tads solists, dizais makslinieks, teiksim.
ES neuzskatu sevi par tadu, drizak par pedagogu; ja paSam nesanak, tad jadara kaut ko
citu. Nav jau ta, ka nesanak vai ko, bet drizak, ka skatuve nav tas, kas mani piesaista,
kas pievelc,. Ka pedagogs, ja, ko man Sis diploms dod, ko dod §1 izglitiba, es sava
Itmeni varu kaut ko tehniski augsta limena spélét, es daudz ko apgiistu no tas izglitibas,
bet skatuvé es nejiitos, ka savas majas, un tas nozimé, ka tas nav isti mana vieta. Es
pasniedzu. miligd atmosfera, bez uztraukumiem, bez stresa, es nejiitos, ka zvaigzne,
kura grib slavu...

-Vai kursos var notikt ari ista muzicésana?

Tas ir atkal individuali no pedagoga atkarigs, un daudz faktoru ietekme: ka skolens vins
pats ir, ja vin$ tehniski nav tik speécigs, tad tev ir jastrada vienkar$i ar metronomu, Klip,
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klip, un tur nekada makslinieciska vairak nav, tu vienkarsi sed€ un viss. Bet atnaks tas,
kam viss padodas, kur§ ir talantigaks, tu vari panemt ar1 savu saksofonu, sp&lét vinam
prieksa, un tad ir makslinieciskais darbs, ja es pareizi sapratu jautajumu.

Ne var jau makslinieciski skaisti plist garas notis, vajag ar tehnisko attistibu, tap&c ari ir
tehniskas ieskaites, kura s jaspe€lé gammas, etides, kuras tev protams nepatik, nepatik,
skolénam ari nepatik, etides un gammas spélét, jo tas ir garlaicigi... atkal un atkal...
protams. Vajag tehnisko un maksliniecisko

-Kas ir bijis tava miiza labs pedagogs?

Tas ir Joti interesanti. Par labu pedagogu varg&tu teikt ta: vidusskola man loti apmierinaja
mans pedagogs, kade]? tapec, ka vip§ vienmér ir mierigs, nosédis cilvéks, nedaudz
gados, un var€ja atnakt uz stundu un nekad nebija satraukums, nedz stress. Citi baidas
nakt uz stundu, skolotajs liks divnieku, ... Man nekas tads nebija, man ar1 padevas,
varbut kaut kas nevar€ju spélét, bet nekas, forSs skolotajs. Uz konkursiem braucam,
gandriz visi vina audzekni uz konkursiem brauca Latvija, un bija, man ar1 diploms
sakuma, tad, 2. vieta, 1. vietd, ... viss bija OK. Pabeidzu vidusskolu Daugavpili, atnacu
uz akadémiju, stundas saka un es sapratu ka praktiski visu, ko es daru, apméram 70%, ir
nepareizi, ir slikti. Un tad man nacas macities pa jaunu, kaut kas ambusira, kaut kas tur,
niansttes, Stihi, tempins nav, nekad ar metronomu nelika stradat agrak, drausmigi daudz
vajadz€ja tehniski izkopt. It ka es jau biju, ka saksofonists eksist€ju, bet bija daudz
nettru lietu, ritmiska puse bija slikti, tehniska puse ar1 nebija tik labi ka tagad atzistu.
Bet ieprieks€jais skolotajs bija labs. Tikai, kad es atnacu uz akadémiju, skolotajs art ir
loti labs, un panaca, ka es patieSam esmu izdarijis lielu darbu, un es ne esmu nekads
tads stradigs. Vin$ nemanami pamazam panaca savéjo, ne jau ta ka vins teica ,,ej majas
un strada”, ne, vins pacietigi stradaja, un ari sava zina personigas attiecibas bija labas.

-Vai pedagogam ir jabut ari skatuves maksliniekam, vai vins var macit labi ja pats
nespélée?

Tas interesants jautajums. Man viedoklis, un ka uzskata daudzi, ir ka ir liels makslinieks
un taja pasa laika ari loti labs pedagogs. Tas var gadities, bet reti, kad ta ir. Jo, ja loti
labi un viegli padodas sp€léSana, vins nesapratis nekad skolénu, vins nesapratis ka vins
(skolens) nevar nospélét tadu lietu, vinS nesaprot, vinam viss viegli padodas un vins
neprot noskaidrot, neprot pastastit ar kadam metodém, biezi vien vins nevar saprot vai
paskaidrot kapéc nesanak, un vin$ ir izcils makslinieks. Bet tiem kuriem nav izcili
makslinieki, vini gaja pasi So celu ar grutibam, vini ir izmantojusi visadas metodes lai
parvarétu tas grutibas, tads un tads l€ciens, tada oktava... un tad vin$ var pastastit. Tas
nav tikai mans viedoklis, es to esmu dzird&jis ar1 kolégiem, daudzi. Labs skolotajs un
izcils makslinieks, reti kad var atrast tos abus kopa. Un ja godigi runaju, es esmu pats
pamanijis tadus dazus skolotajus, es nenosauksSu konkrétus uzvardus, bet ta ir. Vins ka
solo makslinieks ir labs, bet ka pedagogs ... kad notiek stundas vienkarsi saka ,,spele,
n€ tadi” un ja jauta ,.ka labak™ vini nemak paskaidrot. Apvienot vienu ar otru gadas, bet
nu ir reti.

Lai varétu paskaidrot vajag arT talantu. Vienkarsi uz tadiem izciliem maksliniekiem var
iedvesmoties, bet ne gluzi macities, ka pasa Youtuba, icliec tadu makslinieku, un
iejisminajas un iet uz majam un mégina ta spélét, iedvesmoties.

-Par nakotne: Tev biis pedagogiska prakse, kddus ieteikumus tu dotu, lai ta bitu
optimala. Kadas biitu tavas prioritates?

-Konkréti par Latviju? Kada méroga?
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-Vispar.

Ir jasaprot arT ka ne jau katrs cilvéks var but pedagogs, nevar, jo cilvéki ir dazadi.,
Vienkarsi ir jasaprot vai tu gribi. Ja tu gribi biit pedagogs,. tad jebkura gadijuma tu busi
ieinteres€ts taja, vai n€?, un ja ir ieinteresétiba, tad tu centisies maksimali piem&ram
kaut kadu teoriju apgiist. Kad bernin$ atnaks, sakuma kaut ko teoretiski paskaidro, ka
pareizi turét instrumentu,. ka ieelpot, ... Par teoriju kas mums maca Miizikas akad&mija,
tas varétu biit citigaki, pardomat un piestradat pie ta. Par praksi man griti teikt, jo
prakse ka tada man v€l nav sacies. Kad saksies, kads kursa biedrs man dos savus
skolénus, man teiks ,,nac”, vini ari naks pie saviem audz€knpiem un vini macis. Jau
aiznako$a ned€la jau saksies praksite. Es ieSu pie sava skolotaja ar saviem audz&kniem,
lai vin$ skatas ka es daru. Pagaidam es stradaju un neviens neparbauda, nakam ned€lu
saksim skatities,

-Vai ir klida, ka visiem ir jaiet to pedagogiska prakse? jo visi nevar biit pedagogi...

Ne, ta nav kluda, kapéc? Lai maca. Pieredze jau un zinasanu nekad nebis lieka. Labi,
varbiit tas cilvéks nebiis pedagogs, vinam nepatik, vins varbiit paméginas divas stundas
pamacit mazos, bet vinpam galigi tas nepatik, garlaicigi, apnicigi, un ta, bet vins zinas ka
tas ir, un vinam teorija tiek paskaidrota, vin$ zina ka to darit, vin$ ir méginajis to prakse,
labi; varbit vins$ sapratis, ka tas nav prieks vinam, bet vienalga, kaut kada pieredze, kaut
kadas zinasanas tiks uzkratas, kaut kada skaidriba. Jebkura gadijuma, jebkadas
zinasanas, ne tikai par pedagogiju, jebkadas zinaSanas nekad lickas nebiis.

-Varbut vina attieksme art labosies.

Ja Joti pareizi, ir arT attieksme, arT loti svariga lieta. Ka skolotajam vin$ apgiist atbildibu,
jo skolénu prieksa jaizskatas nopietni, savadak, nevis jocigi, bet disciplinétak. Ar1 vajag
piestradat pie runasanas veidu, pie valodas, pie pareiziem teikumiem, ka savas domas
formul@t, nevis jau kaut ko gari izdomat un gudri stastit, ka rakstits teorija. Ir jadoma, ka
stastit pirmklasniekam, citadi vin$ nesapratis. jaatrod pareizs variants. Mazajiem ir
jastasta vienkarsa valoda, lai vins saprastu. Pieméra, ,,tagad uzliec rocinu Seit, ieelpo bet
nepace] plecinus”, ja saka ,,ar diafragmu” vin$ neko nesapratis, bet ,,ar véderinu”, ... vai
ari, lai vin$ dara kaut kadu fraziti, vajag dod kaut kadu metodi, nevis jau ,,ej un maci”.
Jasaka pieméram ,,vajadz€s metronomu pielietot Sadi, lai ritms neklibo”... tas ir loti
interesants uzdevums, ka panak vipam to visu paskaidrot, nevis tikai teikt ,,nem
metronomu un macies”, lai biitu precizi. Pieméram, katra taktt jatur nedaudz pirma nots,
lai neskrietu, ja ir seSpadsmitdalnots, lai rodas vienmérigais...

To visu ari no sava skolotaja ieguvu. To, ko saviem skoléniem stastu, to pats es macos
no sava skolotaja un no savam pasam klidam,. Tas to, ko es saku, ja ir dizs makslinieks,
vin$ ar $adam kludam nesaskarsies, un ka vin$ var macit, ja nekad ar to griitibu nav
saskaries, nekad nav kladijies... nevar mazajam mactt.

Ta ka man nav liela pieredze, es ar1 konsultéjos ar savu pedagogu par paSiem maziem
skoléniem, jo vip§ ar1 pasniedz mazajiem. Ir loti labi, ka ir kam zvanit un kam pajautat,
»tagad esam iemactjusies $ito un Sito, kas talak ir jamacas”, jo skolotajam ir ar1 pieredz
aiz muguras.

Students Nr. 5 (klarnetists)

Pieredze man ir tikai gads, vienu gadu tikai stradaju. Audzekni man spélé sakot, 10
audzekni, debitanti galvenokart. 1 no tresas klases.
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-Ko deva pedagogija?

Viss kaut ko deva: laika trikumu, bet ticiba ar1, ka no jebka var sanakt pilnigi visu. Kad
saki stradat ar mazu bérnu, jau vari pateikt, vai majas strada vai n€, kadi vina vécaki. Un
ja sakuma tu doma, ka nekas nesanaks, reali ar darba palidzibu var panakt, ka p&c tam
vinam iepatikas, riktigi loti iepatikas ko vins dara.

-Kas ir svarigakais jiisu kursos?

Vispirms, lai skoléns pats grib sp&lét. Péc tam jau var stradat pie skanam, poziciju utt.
Ja vins grib spélét, viss bus labi. Tas v€lmes pedagogs var dot, noteikti. Viss ir atkarigs
no pedagoga, principa, no ta ko vin$ sakuma iemaci. Es nesaku, ka es jau esmu labs
pedagogs, bet censos, lai viniem ir prieks jau no sakuma. Nesaku, ka atzimes ir jabit
loti labas jau no sakuma, atzim€m jabiit objektivam, bet ir japaskaidro ka un kapec.

-Kads ir idealais pedagogs?

Man ar1 bijis stingrs skolotajs, ir bijis konflikts ar vini, un es tagad, kad es pats macos
mazajiem , es saprotu, tik stulbs tas bija no manas puses ta atticksme. Idealie pedagogi
ir daudz, ir jaskatas ne tikai taja sfera kur tu maci, es pat esmu apmekl€jis dzeza
basgitaristu, viens no vadoSajiem pasaulé, un ritma zina pieméram, un domasanas zina
titi palidz€ja ar1 man ar1 palidzgja ar to klarneti

-Ka macijaties macit?

Macijos macit taja bridi, kad es saku macit! Ta ir mana pieredze. Péc tam tu doma, ka
pasam macTja, kurs ir pareizakais variants, man ar1 bijis dazadi skolotaji, un es gatavoju
savu kursu, bet kad stunda saka, tad gadas, ka neiet péc plana, tu to visu ko esi
gatavojies nomet nost, tu skaties uz skolénu, kas vinam ir , ko vipam vajag, ko reali var

tagad darft, tiri. Bet drosi ari, ka tam visam vajag pamatus, ja kaut kas neiet jamekl¢€ art
citur, ...

-Ko darisi nakotne?

Man ari mazak macit, bet ir arT prieks ar mazajiem stradat, kad vini ir labi gatavojusi
stundu. Zinu, ka ir pedagogi, kas saka, ka var mactt bérnus tiri no sagatavosanas klases,
un citi, pieméram, sporta, ka var tikai attistit Joti augsta [imeni., Noteikti ar miziku ir
lidzigi. Viens mak ar visiem stradat, cits tikai ar augsta Iimenpa studentiem. Man
skolotajs mak gan ar mazajiem gan ar lielajiem.

-Kadas domas tev par pedagogisko studiju praksi?

Mazak nevajadzigas teorijas. Man bija teoretiskie kursi, un tagad man ir draugs, kas
macas pedagogiju, un es vinam teicu ,,es vairs neatcergjos, ka man tas prickSmets bija!”.
Padomaju, atcer¢jos, ka bija tas prickSmets, un ka bija runasanas par visu un par neko.
Varbit, ka tie priekSmeti ir tomer vajadzigi, bet laikam, ka ta programma ir pilnigi
japartaisa, saturiski.

-Vai var apvienot makslu un pedagogiju?

Varbit ir arT tie makslinieki, kas ir tik talu atrauti no zemes, ka nemak iemacit neko.
Vini ir tadi makslinieki, ka lido, un baiga maksla ir bet stastit nemak.

Students Nr. 6 (trompetists)
Macos 4. kursa. Stradaju Pardaugava 2. gads, Sogad ir 7 pérn 6.

-Ko tev deva pedagogija?
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Spéeles tehnika man palidzgja saprast mazas sikas detalas, par elposanu, vingrinajumiem.
Man palidzgja iet cauri, méginat stastit beérniem, ka viss darbojas, un tas palidz pasam,
ja tu zini, ka méle strada, ka tev elpa strada, ka tas viss ir jadara. Citam un pasam arl
palidz.

Art darba organizacijas zina palidz, kad tev ir atbildiba par 7 skoléniem , ja netiek
jasazinas ar veécakiem , kad notiks ta stunda, kad biis papildus stundas, jaatrod laiku
kontaktéties ar vecakiem, ar bérniem...

Sakuma ir gruti atrast metodi, ka stradat ar maziem, bet paiet pusgads, paiet gads, un jau
iestradata sistéma, ka tu klase dari, ka stradat, lai vinus ieinteresétu vispar.

-Cik daudz teorijas un prakses vajadzetu?

Mums bija pieméram kurss par stundas planoSana: 5 miniites tam, 5 tam, nebija loti
reali jaskatas, vai skoléns ir sagatavojies stundai, ja ne, tad viss notiek savadak. Katrai
situacijai ir jaatrod savu pieeja

-Ko darisi nakotne?

Labprat turpinatu apvienot gan orkestri gan ka pedagogu.

-Vai griti apvienot makslu un pedagogiju?

Tikai laika zina, savadak, nemaz netrauc€. Pagaidam man 7 puisi, , divas dienas, nav tik
traki. Pasam ir laiks sp€lét

-Kads ir idealais pedagogs?

Stundas galvenais ir ierosinat interesi. Galvenais ir interesi, lai nav ta ka vini nak un
prieka nav. Prieks ir svarigs, lai sp€lét ir vinu pasu izveli. Vajag ar1 invenciju, radoSums
stundas laika, lai 40 minttes ir macibu process, lai kaut kas notiek visu laiku, lai viniem
ir interesanti.

Nevar iedalit, kas ir labs vai slikts skolotajs. Esmu pateicigs, ka sakuma man deva to
prieku spélét, cits man deva tehniskus pané€mienus. Tas kas ir loti labs mizikis var
paradit, ka spélet. Ja vins var paradit prieksa, interpretacijas ir labi, ir kur izvéleties

Students Nr. 7 (saksofonists B)

2 gadus macijis Medina muzikas skola ka pasniedzgjs. 4 skoléni, sakot no nulles, mazi
berni. Vecaka 10 gadi, par€jie iesaceji

-Ko tev deva pedagogija

Redzgju ar kadu metodi japieiet pie viniem. Vini ir mazi, nav pieredzes, [eéni saprot.
Bérniem jaatgadina, jaatgadina, lai vini atcer€tos to visu izdarit. Mazie bérni aizmirst.
Macot pat s macos, redzu ka pasSam iet, ka jastrada. Savadak skatas uz lietam.

-Ar bérniem stradaju ta, ka ne tikai paskaidroju, bet ar instrumentu ar1 Iidzi darbojos, jo

tad vienkarsSi bérniem vieglak, vienkarsi, visu redz art no malas, ar1 vizuali, ka kustas
pirksti. ArT man paSam tas nianses arT skaidrakas paliek.

-Ko darisi nakotne?

Ar apstakliem griiti pateikt. Es gribétu kaut ko sasniegt art ka skatuves makslinieks,
solists, vai kada grupa. Ar saksofonu ir ta, ka nav tikai klasiska miizika, man ar1 z&l ka
tikai Sogad sakas dzezs Akadémija. Stundas arT macas moderna miizika. Més macamies
no notim parsvara, un ja ir kads moderns skandarbs, kur brivi jaspele, esi no sakuma
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apmulsis, nezina, ko sp€l€. Bet karjera grib&tu varbiit arT abus apvienot. Bet situacija ir
tada, ka maz vietas, maz maksa, bet es domaju, ka es nepadosos, es stradasu, un tad jau
bus labi.

-Kas ir labs pedagogs

No pieredzes var redz&t, ka labs pedagogs var arT labi nespélét, varbiit, ka vins nav tik
slavens, bet vinam ir ta pedagogiska prakse, vinam ir iemanas idealas. Vinam ir jazina
gan vienu lietu, gan otro.

Vipam ar1 jaorient€jas, kas vispar notiek miizikas pasaule, ne tikai sava lodzina
specialitate. bet vispar. Un vinam ir jabit arT labs garastavoklis, nevis jau tads, kas atri
dusmojas. Katram ir tomér sava pieeja, viens irt stingrs, otrs irt tads, maigaks un
iejutigaks, art atkarigs no skoléniem. Pedagogam ir jabiit stingram, ne tikai ar bérniem,
bet arT vidusskola. Bet vinam ir jalauj arT bernam izpausties, méginat saprast vai vecaki
palidz stradat, izprast kopigo situaciju., Bet ta konkréti nevar pateikt, kas ir labaks.

-Kadas domas tev par pedagogisko praksi?
Man bis tikai Sogad. Pagaidam darbs ar pedagogiskas studiju prakses vaditaja nav
-Ka madcities macit citus?

Nevar ta apstaties vienkarsi u saprast, ka macit. Katram ir savadak, sava pieeja. Man
pasam visgriitakais, ir ta, ka ir Sausmigs grafiks, ar visam normativam, ka bérnam tik
1saja laika posma ir ta, ka vinam vajag sakt ar gammam, notis, un uz reizi ir jau klases
vakars. Audz€kniem ar1 griiti, jo viniem ir skola, viss citas lietas, un griiti spét visu
darit. Laiks ir 1ss un prasibas ir tik lielas... Stundas pa 1su. Tikai divas stundas nedéla
vienkarsi ir pa 1su.

Citur (Milana)irta, ka laiks nav ierobezots. Tu ej tur, un kamér neesi visu izsp€lgjis,
stunda turpinas. Tas bija loti labi. ArT Vacija visi bérni sanak kopa, grupa, un vini macas
ka meistarklases, apméram. Katram cilvekam sava pieeja, tu redzi kas palidz, kas
nepalidz no paréju pieejas.

-Ko tu gaidi no pedagogiskas prakses?

Varbiit, ka nepietiek ar to, ka paris reizes maci pirms diplomeksamena. Tik 1sa laika
nespési kaut ko apgiist. Vajadzetu jau no prakses sakuma, un varbiit paraléli Akadémijai
varbut gads pastradat ka pasniedz€js miizikas skolas, lai veidojas ta pieredze, jo
pusméness vai ménesa laika to visu nevar.

Studente Nr. 8 (Flautiste A)

Es 3 gadus jau macu flautu. Es pati daudz ko ieguvu no saviem kursiem. Pirmam kartam
man bija ta iesp&ja iet cauri visiem pamatiem kopa ar b€rniem un stiprinat savas
zinaSanas. Otrkart, ar1 atklaju daudz ko jaunu, jaunas problémas paradija, un caur
vigiem es vargju tas problémas ieraudzit, apskatit un palidzet uzlabot. Es ar1 iedzilinajos
visam, kas notiek mana kerment, iet cauri visam ar apzinu, jo viena lieta ir spelét pasam,
ja viss labi sanak no dabas, bet neiedzilinaties, ka tas viss notiek, ka tas process ir tiesi
flautistam: kap&c man ta jaelpo, kapéc tehniski ta daru. Kad es eju cauri ar apzigu, tas
paliek pastavigi jau mani, un zinu, ka regulét sevi, ka kontrolget.
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-Profesiondlas identitates zina? Atbildibas sajuta?

Man tas deva atbildibu, tapec, ka ir loti svarigi, to ko més dodam berniem (kvalitate,
vinu talaka attistiba). Katrs bérns ir individuals, pat kermena uzbuves zina. Es cenSos
piedavat variantus, vingrinajumus no savas pieredzes, no metodikas,...

-Vai var apvienot maksla un skatuves darbs?

miisdienas griti laika trikuma dg]. fiziski ari traucé (maz energijas. Bet ja var apvienot,
tas ir apsveicami: paSam sev irt labi un skoléniem labak, ja skolotajs pats augsta liment
spele. Sevi redzu ka abus.

-Ka uzlabot studiju praksi?

Man ir bijis studiju prakse. Darbam ar studentu, kas ir praksé jabiit regularam. V&lam,
lai sanaktu arT regulari satikties ar prakses vaditaju. Un bez Saubam sekot visam
jaunajam lidzi, ja ir kada Meistarklase, vai kaut kas tads. nemt dalibu visa ar interesi.

-Ka macas madcities?
nemu piemeru no saviem pasiem skolotajiem, kas mani ielika pamatus. Pat ar1 prakses

pedagogus. No viena repertuaru, no cita formas zina, jaunus vingrinajumus, skanas
priekSstatu ka tadu. Tonu kultiira, katrs pedagogs. utt.

Students Nr. 9 (meZraga spélétajs)
Mums ir ansamblis, kvartets.
-Pieredze ar pedagogiju.

Man nedaudz ir pieredzes. Pirms iestajos akadémija es stradaju dazas miizikas skolas,
nevis Riga bet Limbazos. Stradaju viena lauku miizikas skola. Man tu r bija 6 audzekni,
bet es pasniedzu arT klasisko gitaru, akustisko. Es nemaciju mezragu, jo mans hobijs ir
gitara. Mans hobijos vairak saistas ar rokmiuiziku. Klasisks man naivsai nepatik (smiekli)
Tad es to klasisko macTju tiem bérniem un es ar1 kopa ar viniem macijos. Man vienkarsi
piespiedu karta... man piedavaja aizvietot vienu cilvéku, vin§ nevar€ja viena gada
macit. Vinam bija 6-7 audz&kni, bet tur bija griitibas ar to, ka bija jabrauka visu laiku no
Limbaziem uz tiem laukiem, un man nebija laiks pa ned€la, tad man bija jabrauc
sestdiena no ritiem, tie bérni ari agri c€las, , ne vienmér vargja atnak, un viena
specialitate ned€la bija stipri par maz.

P&éc tam es maciju Césu 1. pamatskola piiSamos. Man bija 1 meZrags, un radniecigi
instrumenti meZragam. Man bija 6-7 audzeékni, bet ta nebija miizikas skola, bet ar
mizikas novirzienu. Tur vadiba bija ,,crazy” Viniem primari bija, lai batu orkestris.,
Viniem specialitate neintereséja. Tomér orkestri bija problémas. Mes pa diviem
pedagogiem virzijam uz prieksu to orkestri. Nebija jutams tas atbalsts no vadibas.

-Ko tev deva pedagogija, kads guvums.

Mana saprasana ir ta, ka vispar kapéc es taisos ar to nodarboties? Ne visi labi
instrumentalisti, kas var kaut ko labi nospélet, ir labi pedagogi. Un otradi. tie kas
salidzino$i diezgan slikti spél€, kas neder profesionaliem orkestrim austa Itmeni, vini
var biit labi pedagogi, jo vini ir gajusi cauri savam probléma, un vini var tas problémas
var palidzet ar1 risinat bérnam. Jo problémas piiSaminstrumentiem ir vienadas, Iidzigas:
elpoSana, ambusira. Ir protams individuali gadijumi, bet parsvara visiem vienas un
tadas pasas problémas. Un arT Akadémija var bt Joti spilgts izpilditajs, bet vin§ nemak
to iemactt. Piemeéram, vin$ parzina instrumenta, pieméram mezraga repertuaru, kadiem
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pan@mieniem jaspeleé baroku, ar kadiem jaspele romantisms, bet tiri tehniski iemactt, tiri
tehniski, legato, stakato, méles darbiba, kas ir diezgan svariga, ka tai jabit, ka tai
jakustas, to ne vienmér vini nemak izskaidrot, ja. Viniem tas automatiski sanak un viss.
Meklg pats!

-Vai labs pedagogs var biit tads, kas nekad nav spéléjies skatuve?

Tas ir diezgan iesp&jams, jo ja vin$ ir pabeidzies muzikas akad@miju, pa tiem Cetriem
gadiem vin$ jau ir kaut kada pieredze guvis, orkestr1 jasp€lg, ir eksameni, kaut kada
haltaripa Surp turp, ir \kolektivi, tad kaut kada pieredze jau ir. Un ari macas jau no
citiem, teiksim, ja esam bara 6 mezragi, jau viens otu klausamies, parsvara jau
klausamies tos labakos (smiekli) sliktakos neklausas neviens. Es domaju, ka ta pieredze
ir pietiekoSa, lai var€tu stradat ar bérniem mizikas skola, lai varétu tos pamatus iemactt.

-Ka var macities macit citus?

To var tikai praks€ iemacities. Ir arT kaut kada teorétiskas gramatas teorija, bet, tas ir
vairak (smiekli). Un ari ir jabut interese. Ja tev nav ta interese, un tu dari to piespiedu
karta, tu ej tur ka uz cietumu, tur ari nekas nebus. Jabut kontaktam ar b&rniem, ar
jaunakiem, un kaut ka japrot aizraut tos bérnus. Jo var macities arT kaut ko no sava
pedagoga, bet ja pats strada ar7 ilgus gadus pedagoga darba, kaut kadas individualas
atzinas tomér nak. Es zinu, ka, es nemaciSu nekad ta, ka man mactja. Tikai dal€ji var
piekrist tam, ka macas ka macities no sava skolotaja.

Es tagad nespéléju nekada orkestri Mums ir 1x ménesi macibu orkestr1 un kadas
haltaras Liepaja, ,,Riga ,,orkestrT...

-Kadi padomi toposajiem pedagogiem, lai biitu labs pedagogs?

(smiekli) Tiem kas jau izv€las miizikas vidusskola, kam jau kaut kada profesionala
ievirze, varu pateikt, ka neviens nav piedzimis par labu pedagogu. Vienkar$i darba
procesa viss notiek. Pastrada kaut kadus gadus un tu redzi vai tev ir ar viniem labs
kontakts vai nav. Kad es maciju gitaru bija viens audzeknis kas skaitljas ka labakais
ieprieks€jam pedagogam, bet ar mani nebija nekads kontakts, neveidojas tas kontakts,
un pie manis skait1jas ka sliktakais skoléns, nezinu kapéc, ta ir. UN ta arT man neizdevas
ar vinu atrast to kontaktu gadu garuma.

-Vai macit deva atbildibas sajiitu? Kada ir tava pieredze?

Protams, protams, ja. Tas dod kaut kada organizétiba dziveé. saliekt visu ramjos.
Pedagogija ari uzliek kaut kada pienakumu apzina, ir jaskatas kas jaizdara, un tas
obligati jaizdara, un ari privataja dzivé paradas ta sakartotiba vairak. Viss salikt pa
plauktiem, vairak vai mazak.

-Ko tu gaidi no sava pedagogiskas prakses vaditaja?

Ja man ir. Pedagogiskas prakses vaditajs man bija loti labs, jo vins stradaja ar bérniem
pats, un bija interesanti skatities to visu procesu, ka vin$ to dara, un tur bija lietas no
kuram tieSam var pamacities. Ir lietas ko no vipa var€ju pagpemt. Sakuma maz bérnam
process ir jau lidzigs, neviens jau divriteni neizgudros pa jaunu. Varbit ka biit kaut kas
ekstra moderns.

Mes runajam ar1 par tiri tehniskam problémam, ka veidot to skanu, loti interesants bija
bérns, kas loti labi spélé. Saka meZragu no 4. klases, vipam bija labas lupas, planas, bet
kad vin$ izauga lupas kluva diezgan lielas, un tad bija tas negadijums, ka vajadzgja
atrast specialu iemutni, lai vin$ varétu normali spélét.
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Students Nr. 10 (ellists)
-Ko tev dod pedagogija?

Es redzu vinu problémas un man ja doma, ko uzsakt. Man vajag precizi definét, kada ir
ta probléma, ka to var risinat.

Pagaidam tikai viens skoléns, 1 reizi nedéla, mana ir maza pieredze. 7 klas€. Vins ir loti
apkerigs. Viss darbojas, viss kartiba. Bet vinam vajag atbrivoties. Tehniskas lietas loti
atri iemacas, bet tad reizém vin$ nezin ko vl darit, un vajag stradat pie skandarbu
analizi, pie citam lietam, bet vigs ir v&l bérns.

-Vai pedagogiskais darbs traucé maksliniecisko karjeru?

Ng, nekada gadijuma. Es domaju gluzi pret&ji. Var panemt no citiem labako, arT no
bérna, jo katram ir kads labs. Tu vari vinam radit kaut kadu izspé€li, tev pasam jadoma,
kada veida...

Ari pedagogija ,,nodarbina” cilvékus, lieck domat.

-Kadi ieteikumi tev biitu pedagogiskas studiju prakses uzlabosanai,?

Galvenais ir prakse. Var stastit : bérns ir tads un tads, bet vajag macit.

Man ir bérns, kas visu spéle, visu grib, bet biitu interesanti ar1 stradat ar bérnu, kas
nekad nav spé€lgjis, un visu paskaidrot no sakuma, pasus pamatus. Es domaju, ka tas ar1
ir loti interesanti.

Biitu arT interesanti piedalities Meistarklases, skatities, ka citi maca. Tas noderes. Ar1
reizém ar mani notiek, ka man ir miizikas skola pedagogiska prakse noteiktaja laika, bet
es ierados agrak, lai skatitos, ka strada students, kam ir ta pedagogiska macibu prakse
pirms manis. Reiz€m man vajadz€ja aril vinu aizvietot, jo vin$ neieradas un man
vajadz€ja “improvizet” kursu ar vina skolenu.

-Cik laika tu gribétu veltit tava karjera pedagogijai?

Pedagogija prasa energiju, laiku, vélmi pilnveidoties. Man paSam vislabak patik
kamermiuzika, un arT orkestri. Man patik arT macit, var abas lietas apvienot. Es gribétu
ar1 paraléli, nedaudz, nedaudz nodarboties ar pedagogiju, tas naks ari tikai par labu.

-Kadas citas domas?

Man patik tad, kad visi studenti sanak kopa viena klas€, un viens péc otra péc kartas
speleé un par€jie skatas, ko saka skolotajs. Man Skiet, ka tas loti palidz. Mana klasg ta
nav, bet man patiktu, skatities, ka strada paréjie.

Studente Nr. 11 (Flautiste B)
-Kdda ir tava pedagogiska pieredze.

Man skolotajs deva. Mizikas vidusskola 6 audzekni. Labs laiks, daudz laika ar viniem
stradat. Tr1s gadi biis jau. Man ir 6 audzekni, sakot no sagatavosana, 1. 3. 7. klase.

-Kapéc saki macities?
Mana skolotaja aizgaja projam un piedavaja man. Macu 2. kursa LMA, vél nav
pedagogiskas prakses.

-Ko deva tev pedagogija.
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Svariga pasa sakuma bija ta, ka, kad es noradiju audzekniem vinu kliidas, es pardomaju,
ka man pasai bija tas kliidas, un nakama reize, kad pati tren€jos, es piedomaju, un viss
darba process ir razigaks uz reizi. Vairak gribas pievérst uzmanibu tam, ko esmu
ieverojusi, ar citu uztveri.

ArT es apzinos, ka ja es nestradatu taja muzikas skola, man butu vairak laika, bet es arT
mazak izdaritu, jo cilvéks ir tads; ja man ir visa diena briva... es varu izklaid&ties. Ja es
zinu, ka man ir tikai stundinu laika Iidz darbam, vai ja skoléns neieradas, es pati varu
savakt kartiba kadu skandarbu, vai gammas

ArT man dod atbildibas sajuta. Atkariba no cilvéka. Es piedomaju, ka to labak stastit, to
lietu. Ari par programmam jadoma daudz bérniem, par konkursiem, jamekle
informaciju, jabit loti aktivam darba. Tas dod motivaciju

-Ko darisi nakotne?

Jau redz€sim, ka bus dziveé, bet es gribétu atrast lidzsvaru, gan macit, lai pati
mobilizétos, jo es jau mingju, ka var no saviem audzekniem macities, un gan spéelet
koncertos, ansamblos, tas ari, biitu ideali.

-Vai var apvienot makslu un pedagogiju?

Manuprat var, viens otru netrauc€, bet katram jaskatas. Ja kadam tas traucg, tad vipam ir
jaiet projam no darba, tas ir Joti vienkarsi.

-Ka var macities macit citus

Mani neviens nemacija,. PaSmacibas cela kaut ko. P&c sajutam. Varbiit darbs biitu
efektivak ja es mekletu literatiiru, papé€mienus, vai satikties ar cilvékiem kam liela
pieredze, talants, skatites arT uz saviem kolégiem... Pagaidam to ne esmu darTjusi, tikai
ja ir meistarklases es eju un spéleju labprat, bet vairak makslinieciska zina. Metodiska
darba péc tiesi vajadzetu skatities, ar ko sakt, ar ko nesakt, ka darit, par beérnu uztveri,
psihologiju, ka darit dazadas situacijas, jo reizém ar bérniem ir viegli, ar citiem bérniem
ir grutibas, ir jaizgrauz tas ka vairogs.

-Kads ir labs pedagogs?

Visvarigakais ir , lai ir cilveks, kas respekt€ mani. Vins var biit labs profesionals bet ja
man ar vinu nav labas attiecibas, no vina es neko negribésu iemacities. Jasaprot viens
otram, ja ciena. Butu [oti labi, ja ar loti vienkarSiem lidzekliem, neko nesarezgijot, lai
vins panak loti labus rezultatus.

Es domaju, ka tas ipasibas nevar iemactties; ir tadi cilveki, kas jau ir piedzimus$i ka
pedagogiem. Tas ir laba dots.
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5. pielikums: interviju apstrades piemérs kategoriju veidoSanai
Cellists

-Ko tev dod pedagogija?

Es redzu vinu problémas un man jadoma, ko uzsakt.

Man vajag precizi definét, kada ir ta probléma, ka to var risinat.

Pagaidam tikai viens skoléns, 1 reizi ned@la, mana ir maza pieredze. 7 klas€. Vins ir loti
apkerigs. Viss darbojas, viss kartiba. Bet vinam vajag atbrivoties. Tehniskas lietas loti
atri iemacas, bet tad

reiz€m vins nezin ko vél darit, un vajag stradat pie skandarbu analizi, pie citam
lietam, bet vins ir vél bérns.

-vai pedagogiskais darbs traucé maksliniecisko karjeru?

Ng, nekada gadijuma. Es domaju gluZi preté;i.

Var panemt no citiem labako, ar1 no bérna, jo katram ir kads labs.

Tu vari vinam radit kaut kadu izspéli, tev pasam jadoma, kada veida...
Ar1 pedagogija ,,nodarbina” cilvékus, liek domat.

- kadi ieteikumi tev bitu pedagogiskas studiju prakses uzlabosanai,?

Galvenais ir prakse. Var stastit : bérns ir tads un tads, bet vajag macit.

Man ir bérns, kas visu spéle, visu grib, bet biitu interesanti ar1 stradat ar bérnu, kas
nekad nav spélgjis, un

visu paskaidrot no sakuma, pasus pamatus. Es domaju, ka tas ar1 ir loti interesanti.
Biitu ar interesanti piedalities Meistarklas¢s, skatities, ka citi maca. Tas noderés.
Arreizém ar mani notiek, ka man ir miizikas skola pedagogiska prakse noteiktaja laika,
bet es ierados agrak, lai skatitos, ka strada students, kam ir ta pedagogiska macibu
prakse pirms manis.

Reiz€m man vajadzgja ari vinu aizvietot, jo vin$ neieradas un

man vajadzéja ”improvizet” kursu ar vina skolénu.

-cik laika tu grib&tu veltit tava karjera pedagogijai?

Pedagogija prasa energiju, laiku, vélmi pilnveidoties.

Man pasam vislabak patik kamermiizika, un ar1 orkestri. Man patik ar1 macit, var abas
lietas apvienot.

Es gribétu ar1 paraléli, nedaudz, nedaudz nodarboties ar pedagogiju, tas naks ari
tikai par labu.

-kadas citas domas?

Man patik tad, kad visi studenti sanak kopa viena klas€, un viens p&c otra p&c kartas
sp€le un parejie skatas, ko saka skolotajs. Man $kiet, ka tas loti palidz. Mana klasg ta
nav, bet man patiktu, skatities, ka strada paré€jie.

263



6. pielikums: intervijas iegiitie dati
Studenti |[A| B | C|D|[E|F|G|H| 1 |J[K|[Kopa
Pirmais jautajums: Ko man dod pedagogija?

noz_prof_kludas 111 110 oOojo0j0j|1]O0 0|1 5
noz_prof_refleks o|3(0(0j0|12|1|2|j0|2]0 8
y noz_prof_repert oj1(0(0]0|O0O|jO]0O|JO0O]|O0]12 2
Profesija = orof stradat | 0] 3 | 0] 0] 0 ]o0]o0]olo o o] 3
noz_prof_tehnik 1120001121 110 9
noz_prof_zinpro ojofof1;0|0|0|0|]12|0]O0 2

Kopa 2110|110 |22 4|2 |3 |2]| 29
noz_pers_motiv 0| 2 1 1 11010 |0|O0 1 ]2 8
noz_pers_organ ojofofo0j;j0j1jy0|0|]1|0]12 3
Persontba " ers pazits |0 | 0 | 1| 1|1 0| 1]0] 0] 00| a
noz_pers_prasig 0o|j2|0|2]0|0|]0]0]J]0]|O0]12 5

Kopa o(4 |2 |4 |2 |1(1|0|1 |1 4] 20
noz_sabi_atbildi o|y7(1(170(|1j0(12|212|0]12 13
Sabiedriba " " i kaizte |0 | 0| 2| 2 0 0]0]0]0o]o0 1] 5
Kopa o(7(3|3|0(|1j0(1|1 02 18

Pavisam kopa 21216 |8 2 1413|5448 67

Otrais jautajums: Kads ir idealais pedagogs?

ped_pr_efek 11|00 |0j0]1}(0]0O0 1|1 6

Profesija ped_pr_kom 1112|1410} 2(0|3]|]0]|1 15
ped_pr_prof 0|3(1(0]0|0|2|0|J0|O0]O0 6

Kopa 2|6 |2 |4 |1|0|5|0|3 |1 2] 27
ped_ps_grspek 0|6 |0 |51 |2|1]|1]|2 1|0 19

Personiba ped_ps_mot 1822 (0|11 |4]3]|0]3 26
ped_ps_paskont ojof0|3]0|0|2|0|J0|O0]O0 4

Kopa 11142 |10 1|33 |5|5|1]|3]| 49
ped_ss_empat 1|14 |12 3|4 (3 ]5(1|4]3]|1 42

Sabiedriba "0 o lid 1o 2242001 ]o0]o0] 12
Kopa 2| 4|13 8 |55 |1]|]5]|3|1]| 54

Pavisam kopa 5124|1719 (10| 8 |13 |6 |13 | 5 |6 | 130

Tresais jautajums: Ka macities macit?

Profesija macities_nopraks 111|402 (1|2 |0]S3 1|1 18
Personiba macities_refleksij 2|11 (513 ]1|1|1|0|4|0]1 19
macities_skatities 119|111 ]0]0(2|2]|3]|2 22
Sabiedriba | macities_nokome 0|4 |0|2]0|0j0]|1]O0 110 8
Kopa 1118313100 /|3]2]|4]|2]| 30

Pavisam kopa 4 15110 6 | 4|23 |39 |54 67

Kopa profesija 51177 |5 |3[3|9]4|8]|5]5 71

Kopa personiba 31199 |17| 4 |5|5|5|10| 2 |8 87

Kopa sabiedriba 24 |17 |11 | 9 8 100

264



7. pielikums: tabula miizikas instrumentu skolotaja darbibas novérosanai

Didaktiskais mainigums

Skolotaja ierosinata darbiba

Satura strukturéSanas un
apglisanas mainigie
lielumi

Aktivitates parsvara
balstitas uz manam

Uz skoléna vértas aktivitates

Instrumenta fiziska un sensoriald piesavinasana
(sajutas, emocijas, svars, pirkstu pozicija, kermena
poza...)

Aktivitates parsvara
balstitas uz psiho-
motoricitati

Uz instrumenta verstas aktivitates
tehnikas rupigs darbs, ko varés vélak izmantot
citos skandarbos

Aktivitates parsvara
balstitas uz kognitivo

Uz muzikalo zinasanu vérstas aktivitates
Skoléna speja atbildet uz skolotaja jautajumiem

Aktivitates parsvara
balstitas uz izteiksmi

Uz muzikalo rezultatu vérstas aktivitates
darbs ap muzikala tela atklasanu

Didaktiskais mainigums

Telpa un klases organizacija

Ar iestadi un
organizaciju saistitie
mainigie lielumi

Telpas organizacija un izmanto$ana

Skoléna un skolotaja kustibas

Didaktiskais mainigums

Didaktiskie materiali un lidzekli

Skolotaja izmantotie
lidzekli un materiali

Didaktiskais mainigums

Didaktiskas komunikacijas registri

Procesualie mainigie
lielumi

Tehniskais registrs

Izmanto specifiskus terminus, kas prasa skoléna
iepriek$zinasanas

Abstraktais registrs

Biezi metaforiska (parnestas nozimes) valoda, kas
izmantota, lai izteiktu ideju, jutu, domu

Pedagogiskais registrs

Hierahizgta valoda, kas apzimé katra sarunas
dalibnieka loma (skolotajs,-skolnieks)

Ikdienas valodas
registrs

Sarunvaloda, kas samazina hierarhisko distanci

Neverbalais registrs

Komunikacijas balstas uz zestiem (ritma
izklauvésana, dirigé$ana, elposana, ...), uz skanu
(dziedasana, svilpoSana, instrumenta sp€lésana),
fiziska (pieskarieni), kermeniska (kermena poza). ..

Didaktiskais mainigums

Vertesana

Procesualie mainigie
lielumi

Vertesanas funkcija

Skoléna apgasanas kontrole, regulacija

Veértésanas lidzek]i

VeértéSanas materials

Vertetaji

Skolotajs (heterovertésana)
Skoléns (pasvertésana)
Abi (koveértésana)

Interaktivie procesi

Didaktiskie stili

Runas stils

Skaidrojosais stils

Autoritativas maciSanas situacijas

Jautajumu stils

Interaktivas maciSanas situacijas

Ierosinosais stils

Interaktivas situacijas

Spelesanas stils

Klausitaja - publika stils

Skolotdjs nepartrauc skolénu , kamér vins spélé

Gida - parauga stils

Skolotajs piedalas (partrauc) vai pavada skolénu
(ar komentariem) spéles laika
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8. pielikums: novérosanas piezimju transkripcija

Obojists
2010.g. 16. Marta

e Skoléns: Ojars (1. klase)

— Runa par telpu (skana, rezong, utt.)

— Nebridinaja skolénus, ka stundas bus 1sakas, jo vinam bija jadodas prom.

— Diezgan 1si sveicinaja Ojaru (skoléns)

— Neko nespél&ja ar savu oboju visas nodarbibas laika

— Izmanto oboja mélites, ko dod skoléniem

— Vins tur rokas kabata diezgan ilgi

— Stundas beigas bija saruna ar mammu, kas bija diezgan dusmiga par to, ka
Oskars bija parak prasigs. Vina parmeta studentam, ka vin$ nenem veéra bérna
sp€jas, un saka, ka bérni nav roboti. Students atbild, ka ir jastrada, un ir jastrada.
Nebija laiks parunaties ar mammu, vinam jadodas prom.

— Neteica skolénam, ka biis noverotajs un videoieraksts. Skoléns beigas pamanija
kameru

— Ir prasigs ar skoléns, izsaka parmetums par to, ka vin$ nestradaja.

— Kilase ir slikts pults (parak zems), nolika to uz kadu tabureti

— Strada citigi. Liec skoléenam vispirms lasit tikai notis skala balsi, tad tas spele.
(paradija, ka parvaréet skerslus)

— Skolénam parak karsti, vinpam bija jaapstajas stundas laika un jatuvojas logam,
lai ieelpotu.

Klarnetists A
2010.g.23. marta

e Skolens (2. klases)

— Pilda zurnalu citigi.

— Skatas uz temperatiiru

— Klasg ir t&ja, ko vins dzer stundas laika.

— Vinpa audzekni spelé no galvas

— Prasa skolénam, lai lasa notis uz prieksu

— Runa par méles poziciju muté

— Rapgjas par to, vai skoléns labi redz notis utt.

— Runa par tempa vienmerigumu

— Piever$ uzmanibu uz notim un uz skolénu vienlaicigi.

— Saka skolénam, lai pérc metronomu

— Piever§ uzmanibu lidz frazes galam, un tikai beigas saka ,,nost”!

— Vins jauta skolénam, ,,vai irs skaidrs?”

— Dod padomus skolénam pirms gammam ,,izdoma, kas tur bus!”

— Prasa ,,nosaukt notis” pirms sp&léSanas

— Vips liek méginat skolénam divas pozicijas stundas laika : vai sédus, vai stavus,
,»lai tev ir drosaka sajtita”

— Runa par gaisa kolonnu, lai risinatu pirkstu problémas

— Bridina, ka nakama stunda nebds, utt.

266



Skatiens ir uzmanigs

Parbauda skoléna instrumentu

Dod ritmu ar zZimuli

Stav tuvu pultij

Dirigg ar rokam (ekspresivo)

Skaidro

Runa par pirkstu pareizo poziciju un kustibam

Liec spélét no galvas harmonisko mazoru un minoru

Raksta skolénam uzdevumus burtnica

Ir tuvu skolénam (1, 5 m)

Jauta skolénam, vai noverotajs netrauce

Uzmundrina (,,labi”), smaida

Nestidzas, ja audzeknis kludas : vienkarsi jauta, kapec tas notika (2-3 reizes pec
kartas).

Riipg€jas par pults poziciju

Prasa gammas ,,legato” un ,,ar meli”

Nopietni sagatavojas uz ieskaiti: gammas (visas), lai skolénam ir droSibas sajtta
(spelet it ka eksamena laika)

Parliecinajas, ka skoléns zina ieskaites laikus.

2. skoleéns (Skolniece)

Ievada skatas uz skoléna planu (majas darbi, kas bija jadara)

Jauta cik sp€l&ja katru dienu (cik un cik svétdiena, diezgan siki)

Strada atakas (ipass uzdevums, lai apgiistu precizitati)

Liela uzmaniba uz pirmo noti

Pamanija, ka skolniece nestradaja vienu gammu. Vinai teica ,,nemelo”, bet ar
labu noskanu

Uzmundrina skolniecei ,,piist”, nebiit parak piesardziga ,,Put, pat ja iznak
nepareiza nots. Lai kaut kas skan”

Ir prasigs un uzmundrina ,,Lai skan! NeSaubies, tu notis zini”

Riipgjas, lai pults ir pareizaja augstuma

,.Nefantazg, nemégini no galvas, skaties uz notim”

Vins smaida, pat ja skoléns neveikli spelé

Dzied, lai skoléns pamana kludas ar disonansém (Si - sib)

,»Lu esi iekrampgjusies, nespied, tev sape€s (uzstajigi)”

Lapas krit, vins$ savac

Stasta kaut ko par melodiju, par frazém, bet pats nespélé

Vispar diezgan daudz, runa, skaidro

»Nevar pa divam dienam uztaisit 3 etides, tas ir nereali”

Pamazam kliist nervozs, acimredzami neapmierinats (,,Velreiz! Piit "Davai!”)
Liek citigi stradat skolénam stundas laika.

,,Ko lai saka... macies!”

Vins pamana, ka notis ir saburzitas

Skoléns teica ,,Man patika ta etide”

,»Nekod, pit!

»las ir pedejais laiks, kad sakt stradat!”

Skolniece pati saka ,,Jau tomér labak, neka p&dgjo reizi...” Atbilde: ,ja...”
Skaidro, kas notiks ieskaité. Skolotajs vairs nesmaida beigas.
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— Uzmundrina lasit notis, piist... Daudz prasa no skolnieces 1sa laika. Skolniece
turas un turpina. Skolotajs dara asas kustibas ar lapu, pieraksta ar lieliem
burtiem, stipri sit ar zimuli uz pulti, lai apzZim&tu ritmu

— ,,Nekompong, skaties, kas tur ir rakstits”

— Skolniece: ,,Es biisu gatava, tiesam...”(grib mierinat skolotaju) Skolotajs
skeptisks ( ,,ja, ja...)

— ,Jaturegulari spélétu...”

Klarnetists B
2010.9.26. marta

e Kilarnetiste, 1. gads

— Skolotajs pag€ma jauno pulti pirms nodarbibas

— Parbauda instrumentu

— Jauta, cik ilgi sp€l&jusi skolniece pa nedelu

— Sakuma liek spélet oktavas, loti ilgas. Labs darbs

— Tad oktavas un kvintas

— Regulari un biezi atgadina par galvas poziciju, ar saprotamiem argumentiem
(skanas projekcija)

— Skolotajs stav telpas otraja mala

— Vins prasa spélet uzdevumus ar1 ekspresivo

— Vinam labs kontakts ar skolniecei

— Prasa spélét gammu no galvas. Kad ir griitak —no lapas

— Vigs tur savu instrumentu rokas visu laiku un spélg, viss notiek muzikali

— Viena acs uz skolenu, otra uz notim

— Prasigs ar elpu. Prasa uztaistt lielus teikumus

— Pats dzied, bet neliek dziedat skolenam

— P&c tam, arpedzo (legato un stakato)

— Materials: Lapinas un kopijas

— Skatas skoléna burtnicina

— Attieksme: smaids

— ,.Sasa!” sauc vinu, lai piesaistitu skoléna uzmanibu

— Deontologija: prasija skolnieces atlauju, lai notiek novéro$anu. Prasija
petniekam atnakt agrak, lai visu sagatavotu laicigi un netrauc&tu skolénam

— Tikai gammas un arpedzos 40 miniites p&c kartas. Skolniece nogurusi (acs,
uzmaniba...)

— Strada ar spoguli, lai skoléns redz savus pirkstus un galvu (skolotajs tur spoguli)

— Runa (tikai 1 reizi) par sakaru tehnika-etides, kas biis p&c tam, kur bis ar1
arpedzos

— Vigs spéle skolniecei, kas jau nogurusi: nemieriga, nepacietiga, klausas
negribigi

— Gandriz nesaka neko par muzikalo t€lu, neizmanto iztéli

— Skolniece riipigi sakarto instrumentu, iztira to.
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Celliste
2010.g. 23. aprili

skolniece (9 gadi)

Meklg bérnu leja un kap ar vinu klase

Uzskano instrumentu

Smaidiga

Riipgjas par poziciju

,Neuztraucies” ,,spele tada tempa, ka tu vari”

,Pirkstus liec ta, lai netrauc@ stigas, kas strinkskina, lai nekas netrauce
,Mierigi, doma ar galvu!”

Uzmaniga uz poziciju, pielabo skoléna poziciju

Padzied kopa ar instrumentu
Prasiga : ,,novieto kajas pareizi!...
bija?”

Prasiga bet saprotosa. Skolniece smaida

»Kur tu atkal strinkskini, draudzene?!” (smaidigi)

,Rakstisu atkartosanas zimiti, tad tev biis gara dziesma, izklausisies labi”
,»Vajadzes spradziti matiem”

AtpiitinaSana: ,,nolaist rokas, neko nedari”

Sakuma strada stakato. Tas ir vieglak, jadoma tikai par kreiso roku

Probléma: pirksti sap” atptties, relaksé€jies, dari ta ar roku...” ,arprats! cik stivas
rokas! ng, jabiit ka lupata” (un pati parada, ka turét cellu)

Skolniece nogurusi, ,,parak daudz spélejam Soreiz. Jaiet. Ko darisim majas? ,,
,»SpElésim vel 5 miniites?, sanpemamies?, vél divas miniites! (un dabiija vinu
stradat: loti labi, koncentrgjas...)

Stradaja ar ar locinu (uzmaniga un prasiga)

Probléma: divas stigas skan kopa. Uz reizi reagé

,,Labi, forsi tev!

Vel uzspiez spélet ,,man Joti sagrib&jas klaustties tevi...

,Ka tu sédi, princese?

,.Elkoniti ver vala...

Beigas skolniece saka ,,Seit par tumsu” skolotaja ieslédza gaismu

Celliste meklgja jaunu telpu, kur macit, un dabiija muzeju (riipéjas par darba
apstakliem)

,Labi, beidzam!. Uz nakamo reizi, bez locina. Macies stabilak notis. Vai negribi
nemt ¢ellu majas?” (nenéma)

,»lad tiksimies Seit 1.dien un 2.dien. Tev vajag daudz reizites sp€l€. lai pirksti
nosézas”

Skolniece prasa ,,jaunu dziesminu”, lai varétu uzkrasot” Labi, atnesisu!”

2

; »Ja, labi. Saprati? talak!”; ,, N¢, kas tur

Flautiste
2010.g. 23. aprili

skolniece (blokflauta, 2. gads)
Asi sveicina. Prasa, vai macijas. ,,Tev bis kauns, ko. Es nevaru visu tevi ielikt

=%

mute
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Riipgjas par pulti: Vai labi? Vai par augstu?. Tad: ,,Ludzu, spele”

Stils prasigs: jauta ,,vai skaidrs? Saproti?”

Metode: vispirms liek dziedat

,,Es loti dusmosos, tev bils jaspel€ ieskaité 13. maija. Tu apsoliji, ka
iemacisies... Vispar ka tu apsoli un neizdara? Tagad tu iesi pati uz klasiti un
macisi, kaut I1dz vakaram. Viss, prom.”

Skolniece parnaca péc stundas. ..

,»Tagad sp€le. Ja neizdosies, tu zini kur liktenis tevi vedis” ko darji taja klase?
ko? negribi splét to flautu? Man liekas, ka tu negribi ieslégt galvu[..] Tagad
atgriezisies uz klasi un spéleési no galvas.”

Un vél treso reizi: ,,Maciji no galvas?” Skolens spéle, kludas, ...

»Kur ir jasit meli? cik reizes jasaka? sp€l€ pareizi! Velreiz, kamer spelesi
pareizi! Pie la - sol, un nekur citur!” (skala balsi, dusmiga atticksme)

,Beidz lidinaties apkart! Tu sédi un kiiko? KO!? Spéle! Biis ar mammu jaruna?”

skolnieks

,»Nu, sanaca? Tu zini, ka samacijies... Labi, bet mierigak”

,»l'agad sakartosim So skapiti” (notis)

»Legato nenozimé neritmiski. Ieliec meli uz katru noti. Tad ritmu klikskinot
pirksti

,Lai pirksti kustas reize”

»,Malacis, superigi, loti labi, ideali kad savaci pirkstus”

,»Visu lidz galam, Iidz beigam”

Vina dzied frazes

»lzpildam to, kas rakstits”

»Skaties elpu, no Sejienes Iidz Sejienei. Skatisim, vai tu vari izturét tik daudz.
Vina mekle salvetiti.

Parbauda zobus: ,,Vai zobi nak? paradi. Vai vari spélet?”

Vina nem flautu, lai paradit, kas ir trilleris

Pais skoléna rokas, lai vins justu, ka ir jadara, ne tikai skaidro.

Strada nepartraukti, neskatoties uz to, ka ir jauni apstakli, jauna situacija.
Loti precizi parada macisanas stratégijas ,,Nakama stunda, Iidz $ejieni no galvas,
jo jau burvigi macijies. Esmu drosa, ka tev sanaks”

skolens, ar pasam vajadzibam

Spélésim no galvas, no sakuma

»Nepacel plecus; katrs pirkstins sava majina”

,»ArT ar ritmu jaspele”

Vina jauta ,kad tiksimies?”

,,skatisimies no matematikas viedokla: ar sitieniem Seit, tur 3, 1+2, 2+1...
Vina liek skolénam plaukskinat rokas. Vispirms vina nem skoléna rokas un vada
kustibu, péc tam liek skolénam pagem skolotaja rokas un plaukskinat tas)
Strada pacietigi, centigi , ripigi.

,»Vai vari ta un ta? Vari!, protams, neuztraucies!

P&c tam, skolens spélé no galvas

,» Vispirms ieelpo, tad piit ta un ta...”

Skoléns ,,es nevaru tik atri... es tapat atceréSos” ,,labi, bus labi”

,»lagad paskaidro man kas jadara”
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»ME€le Seit un Seit, pirksti nav svesa maja.
,Nebis stundas nakamnedgl, bet naciet piektdien un sestdien

skolniece

,Nebrauc uz Holandi, janak uz flautu!”

,,Jamacas, neizaicini mani: kolége s¢z telpa...” (joks)

,»Kas tas tad! Es tev aizstitTju 1szinu: laba roka ta un ta, un kreisa roka ta un ta
(suttja poziciju ar SMS)

Parbauda pirkstu poziciju

,,Ka ir sib? Re#? uzliec... kas te k&ra! V&l reiz no sakuma. Vai tu vari divus
sitienus normali? ... cik ir sitieni? Skaties... veélreiz...”

Un aizsiita uz citu klasi macities

(atgriezas peéc 20 miniitém) ,,MacTjies?”

Dzied skolniecei kaut ko, lai spelé muzikali, un lai paraditu, kadam jabut
ritmam.

»Spele sirsnigak, klusak, muzikalak... bet ne mikstak, neprecizak... mums vajag
skaisti...”

Vai zini, ka dara Re? Saproti? lemacies, lidzu!”

,Uz nakamnedg] tas ir jabiit no galvas... Ta dziesmina ir viegla. Skaties notis
(padzied vienu reiziti”

»Sadraudzgjies ar savu jaunu flautu”

skolnieks 4. klase (1.gads)

,Macijies no galvas? N&? Tu joko?” (kamer gaida savu kartu)

,»Vai pirksi jaunu flautu? sadomaji?”

Vina liek audze€knim Iekt uz pirksta galiem, lai justu pulsaciju

,2Doma par frazém: lielakas domas Seit vai vari? OK!”

»Kaut kas jaiedoma ar elpam... varbiit atrak™ (bet nepaskaidro, ka jaieelpo)
»Bet ritmiski, tacu! Kapéc neizturi? Sit ar plaukstam. Kap&c macities un
»izcikot? Daudz macies, bet neprecizi”

Vina sit skalak ar plaukstam, pace] balsi: ,kapéc? kapéc ta...?”

Vinpa cinas pret nepacietibu. lesaucas velreiz ,.kapec ?!”

,,Ko es teicu par metronomu? Es to nedarTju... ta nedrikst!”

,»Kas par miiziku? Tu esi liels puisis... ka mazulitim sp€lg... skaidrs?”
,»Plurkat notis pa maju... skaidrs? 2. dala!”

»Elpa jabut miizika!”

Par ritmu: ,,uz katru noti c€lies [..] Cik tev ir sporta? 7? 8? es teiksu, lai divnieku
ieliek! Un celies!”

Kustina skolénu... un sanak

,» Velreiz, ritmiski!” Vina strada citigi, un ar parliecibu. Skaidri prasa, ko vajag.
un ar koncentraciju

,»Kas tev ir!? Tu esi palicis tik iedomigs, ka vispar nemacies [..] nedrikst skriet!
nedrikst ta, skaidrs? Tad ej un macies! Galvenais uzdevums, visu ritmiski Ej
gulét un mosties ar metronomu, vai ar1 brokasto ar to!”

skolniece (flauta)
Skaidro mehaniska problémas (flauta gals nestrada labi)
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Mggina skoléna flautu

,»Vajag citu flautu, nevar ta”

Dzied Iidzi (uz reizi nem savu flautu, gatavojas spelet)

,1zjiiti ar kermeni to lI€cienu (bez meles)”

,Uzmanibu uz triolem, ... speleé maigak, skaistak...

,»Tas ir skaisti, speciali nepielika me&li”

,»Nesit (vina spele prieksa) ar meli”

Vina izmanto t€lus, lai ilustrétu muzikalas idejas: ,,Ka lapa, kas krit”
Atkarto, ka vajag jaunu flautu

,NespieZ zemaja registra”

,Sis tas jaskan, ka himna... iedoma3jies pavasari, milestibu, ka vini iepazinas...
,,Runa, §ito te , un vel tas, un tas... ka stasts”

»<Doma, ka pa apli. lai frazes iet ka aplis

,»Ne tik agresivi Seit. Taisi Seit kres¢endo, visu laiku, katra nots...

Ritms: vina klikSkina ar pirkstiem, plaukskina rokas diezgan skali.

,,Kapéc neaizgaji atpakal? [..] spele ka cilveks, nevis ka putnins, ar normalu
izteiksmi!”

,»las un tas no galvas vajag”

(vispar)

Mums siita skolénus, kam nepadodas citas klas€s

Vina visu laiku séz (lai biitu viena Iiment ar audze€kniem)

Neko neparadija mazajiem ar mazo flautu

Ir tuvu skoléniem, uzmaniga

Neuztraucas par gaismu (bija maz gaismas telpa)

Neliek dziedat skoleéniem

Loti precizi zina, ko grib; to prasija, bet reiz€m neizdevas (pieméram, ielikt meli
kur vajag)

Nodarbibas forma nav skaidra. Vajag pardomat pirms tam planu, ne tikai reagéet
uz to, ko vini ir izdarfjusi

Maz tehnisko iesildiSanu, nevienam skolénam. Uz reizi tikai skandarbi
Neuzstada konkrétus, sasniedzamos merkus skolénam, ko var stundas gaita
sasniegt.
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9. pielikums: studentu komentaru skatoties videoierakstus transkripcijas

[Komentari tika tematiski grupéti analizei. Noradits nodarbibas bridis (mm:ss), kura
skatiSana provocgja studentu komentaru]

Flautiste

Par skoleniem: Jau skaidroju to 50 reizes [..] Vins tev apsola 10 reizes un nedara, tu ka
mulkis esi palicis; Vins ir labs, loti labs. Ieprieksgja stunda es vinu parslav&ju, un tapec
tagad vins nav iemacijies ka vajag. [..] Vina neraud. Ir tadas, ka vienkarsi nevar; citreiz
vajag vigiem likt raudat, nakamreiz uz astonnieku sp€le. 30:30 Vipa vismaz macas un
vina mani nekaitina. 42:10 Vina grib uz reiz, bet nevar.

Par sevi. Cik es esmu briesmiga! (smiekli). 9:50 Arprats! Es nezinaju, ka es izskatos tik
briesmiga! Es ta ka ragana!!. 12:35: Ak Dievs!! (smejas par sevi, kad plaukskina rokas).
13:45 Esmu Soka Sobrid, es nezinaju, ka es tik briesmigi izskatos. 19:15 (smiekli par
veidu, ka vina macas, sitot plaukstas utt.) 46:15 Es nevaru vinu izturét, vai tu neredzeji?

Satura attaisnojumu. Labi, kapéc es ta daru... lai vini jut ritmu, lai ritms iet vinpam
galva ieksa. Es vinam liku dziedat, lai pii§ gaisu, lai nepartraucas to gaisa plisma. No
sakuma vinam jamacas notis, tad més varam citas lietas uzsakt; es saku viss kas jasaka,
pieklajigi bet skaidri, un tas ir labi. 30:05 Ko tu daritu? Vinpai saliizis flauta. 43:00 Ar
mazajiem es prasu visu no galvas, es zinu, ka vini nespé€s, bet nakamreiz vismaz sakums
bis tiesi no galvas. 44:45 Es vinai stastu par teikumiem, ka cilvéks runa.

Klarnetists A-1

Attaisno saturs. 1:00 Janospéle prieksa, lai vini dzird, uz ko jaiet, kads ir sasniedzams
rezultats. 19:30 Jaspele prieksa, ja nesaprot vai ja nesanak, lai vinam ir skaidrs. 20:10
Vip$ ir noguris, tapéc vienmér ir vienas un tadas pasas kludas. 1:45 Japarbauda
instrumentu, jo varbiit no viniem prasis kaut ko, ko vini nevar. 2:30 Ja ir laiks, es saku
ar tehniskajiem vingrinadjumiem. Ja ieskaite tuvojas, tad uz reize sp€l§jam skandarbu.
Tas ir atkarigi no situacijas. 4:55 Ja vini ir mazi es s€Zos, ja vini ir mana auguma es
stavu, lai butu vinu limeni. 6:40 Es parslédzos, intonacija ir viena no pédéjam lietam,
tas man netrauc€. Viniem nav vél lidzeklus, ka labot intonacija. Man ir prioritates: lai ir
lidzena elpa un lai pirksti dara savu darbu. Intonacija ir specifiska lieta, kas tiks stradata
velak. 20:40 Jaspele visu lidz galam, ne tikai sakumu. 8:30 Man ir skolnieki, kas
sadzird, kas man prasa,” vai bija pareizi?”; citi jau neko nedzird un nevar vél viniem
paskaidrot. 10:00 Gammas no galvas. Es neesmu aizdomajis, ta man ir macijies... bet
principa es domaju, ka ir labi, ka no galvas [..] reiz€m es rakstu vigiem, ja ir griiti no
galvas [..] ja vini ir macijusies, uz reizi zina labi no galvas. 14:00 Dziedu, jo tas ir ar1
elpa.

Par sevi. 5:35 Ja es esmu uzmanigs uz viniem, vini redz, ka no vigiem kaut ko prasa, un
ir uzmanigaki [skolotajam vajag biit uzmanigam]. 25:10 Ja es visu laiku kustos.
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Par skoléniem. 22:50 Ar So skolénu man ir loti labas attiecibas, vinam majas ir masa,
kas spél¢€ klavieres, nav ta, ka vins$ loti citigi macas, bet ir labas attiecibas. 20:45 Vinam
sanak, tapec ar1 vipam patik

Klarnetists A-2

Saturs. 28:30 Ir prasibas skolai. Tev jaizpilda prasibas, pieméram vinam jaspgj spelet
Do mazora, vinam jamak, tapec ar1 to spelejam. 29:35 Es censos nepateikt prieksa, lai
vin$ pardoma. Ja es vinam visu laiku saku prieksa vin$ pats neiemacts un 4. Klasé
nevarés atbildet. 31:20 Ng, es daru ta, jo nav pienacis laiks, vispirms vajag tas un tad tas
un péc tam tas. 36:15 Mums ir tehniska ieskaite, kas tuvojas, tapéc mes gatavojamies
tam. 37:15 Pirmo reizi es vienkarSi noklausos, vienkarsi, ka vin$ atceras, cik vins
atceras no iepriek$€jas stundas, pec tam es vinam radu kas un ka, bet nevis no sakuma.
37:45 Jasaka, lai ievéro ligas jo pé€c tam vini saka: ,kapec tu neteici to no sakuma”...
38:30 Stradajam ar kopijam, dodam kopijas, mums nav tadas skaistas gramatas, ka
Francija. Mums nav tas vienas, ko var teikt ,,mums ir ta laba gramata. Katras skolotajs
izv€las un saka: no tas gramatas to, no tas $ito utt. Es mé€dzu viniem spélét prieksa jaunu
skandarbu, lai vini dzird, ka skan un vai viniem patiks.

Skolnieks. 27:10 Vinam ir labi, ka citi draugi arT macas ar vinu, un draugi palidz
draugiem. 27:20 Vin§ meédz pagibt stundas, ne tikai mizikas skola, bet arT parastaja
skola. 33:22 man ar1 patik, kad vini pasi atnes kaut ko, kas viniem patik un meés varam
to spélét stundas.

Skolotajs. 32:50 Tas biitu ideali, sasaistit teorétisko ar praktisko uz reizi. 35:10 Mums
nav brivi organizét ta savu laiku, mums nav brivi Ir geniali pedagogi, kas ramjos sp¢j
viss kaut ko darit. Mes skrienam pakal tam prasibam. 41:45 Mums vajadz€tu sanemties
un uztaisit tas labas gramatas metodika

Klarnetists B

Attaisnot. Es parbaudiju instrumentu paSa sakuma. Ar to vajag sakt —parbaudit
instrumentu. 2:15 Doma ir ta, ka vina saglaba vienu lupu stavokli dazadas oktavas. 4:11
Sakuma jaiesildas, lai iedarbinatu sistému. 10:30 Es paskaidroju, ka vinai uzmanigi
jaklausas. 13:44 Vipai bija tehniska ieskaite. Vipai vel bija iemacijusies tos
skandarbus...21:05 Ja es vinu nespiedidu, es zinu, ka vina majas nedaris. Sis bija ta
darba stunda, bet ta vajadz€ja darit. 22:30 Es vinai rakstfju gammu, es visu saziméju,
bet vina nelasa. 24: 00 es vinai lieku spélét to, ko vinai vajag. 26:15 Vina skatas visu
laiku sevi spoguli, un es vinai saku, lai neskatas sevi, bet klarneti, es domaju. 26:40 Es
vinai visu laiku skrienu pakal ar to, ko vajadzetu dartit.

Skolnieks. 00:30 Es vinai uzdavinaju mapi. Es gaidu, ka vina pazaudg€s visu mapi. 1:30
Es vinai runaju krievu valoda, jo citadi vina nestrada. 2:45 Sis vingrinajums vinai loti
patik. 3:48 Vinai bija uzdevums majas to darit. 4:30 Es vinai speciali liku pulti augsti,
lai vina cel galvu, lai nekautrgjas. 5:08 Saite vinai palidz turét instrumentu, lai nekoZz
instrumentu, tad vinai vieglak. 6:00 Vinai tieSam labi skan, salidzinosi ar otro skolnieku
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no otras klases. 7:15 es sapratu cik kustibas vinai palidz, un tad es saku ar1 to izmantot,
lai vipai vieglak. Vina sadusmojas, ka vinai nesanak, jo vina zina, ka vina mak. 8:20 Ja
vini spele cita situacija, pieméram uz krésla vai pie sienas, tas novér§ doma un vairak
kludas. 9:15 man patik, ka vina ta demonstrativi ieelpo, vinai vajadzetu ta klusaki...
10:05 Vina ir tada kupla, tapéc pozicija nav laba. 11:40 Saja stunda vina jaucas vairak
neka parasti. 12:30 Es p&déjos menesos vinai saku, ka sp€lét ir pozitivi, ka vajag vieglu
sajutu, un tagad vina nav tik saspringta un jau labak. 16:30 Tas ir loti svarigi, ka vecaki
seko Iidzi. 17:30 Ak Dievs!, Mi minors: man lickas, ka vinai tas paradisies murgos! Tas
nav tik griiti. Vina sajauc, neseko lidzi...19:45 Vina grib paradit, ka vinai sanak, bet
vinai nesanak. Es sakuma domaju, ka dusmojas pret mani, bet es sapratu, ka vina
dusmojas pret klarneti; es vinai teicu, lai man saka, lai nekoz. Vina ir dusmiga par to, ka
vina zina, ka vina prot, bet ka tagad vinai nesanak. 22:50 Vinai pilnigi vienalga, ko vina
spele.

Skolotajs. 6:30 Vai ir iespéjam dabiit to video, lai es majas skatitos? Cik tas ir smags?
9:00 Ja, ir dienas, kuras es labi dziedu stundas, bet So reiz.... 13:30 Es arT saku nogurst.
16:15 Man bija doma, ka vajadzetu ierakstit. 19:00 Mani interese ta vieta, kur es némos
ar spoguli, tas vipai ir loti interesants. 23:30 Man reizém kaitina, ka vinpa nemacas, ka
vina negrib stradat, izmantojot lidzeklus, ko es vinai piedavaju. 24:20 Tagad redzu, ka
vina baigi nokususi, bet ko lai dara...25:00 Ta principa nedrikst ta biit, ka vina ir tik
pargurusi un es vinai spiedu. 27:11 Cik es esmu briesmigs... bet baidos, ka savadak
vina neko nedarttu...

Obojists

[skaidras idejas, ka vajag darfit, parliecinats; vin$ neuzskata, ka vina loma ir stradat kopa
ar studentu, palidzet vinu. Ja nav macijies, lai vini €j un macas.

Attaisno. 1:25 Parsvara es cenSos, lai skoléns jutas &rti ar instrumentu, seviski ar elpu.
Un otra lieta, pirksti. Izjiitas ar vingrinajumi kopa. 2:00 Par muzikalo pagaidam pirmaja
gada neko, kaut ko par fraze, ja vairak stasta, visu jauks un tad beigas nekas nav. 3:00
Metaforiski es necenSos runat. Sakuma vajag pirktus, elpa, un tikai tad, ja trukst
elastigums kaut ko vél stastu. 4:12 Vigam ir konkrétas gammas, kas vinam jaspéle, tad
ja ir labi es apzim@ju.... 5:30 Es ar tempu paradiju, lai nespél€ tik atri. 8:30 Jauniem
obojistiem tas ir loti raksturigi, ka vini spieZ méli un nekas nesanak 15:46 Spéelgjot
gammas, var redzét visas problémas. 16:22 Plans ir, viss ir arT atkarigs, vai tuvojas
tehniska ieskaite, un tad daudz laika gammas veltu. 26:00 Es vinam stastu, ka labak
macities vispirms 1eéni un tad atrak. 27:15 Ja vairak reizes spelési nepareizi, jo vairak vél
kladisies. Ja vini nav spél&jusi, nav vérts spélet, jo vins nepareizi speles, tad daram kaut
ko citu. 32:45 Ta metode strada, jaatkarto notis. 36:30 Baigi vingrindjumu nav, jo tu
nevari redzet 1stam, kas notiek, tapec vajag, lai skoléns pats izjut ar laiku, ka ir jadara.

Skolnieks. 5:10 Svarigs, lai vinpam ir briva telpa apkart, lai nekas netraucé. 7:00 Es
censos uz reizi neapstadinat, lai vini pierod visu spélét bez apstasanas. Tas nav originala
ideja, vinus neapstadinat. 9: 00 Es ta speleju visus vingrinajumus no galvas, un ari es ta
viniem prasu. 9:55 Vins ir loti talantigs, vins atri pieradas pie instrumenta. 10:35 Vins ir
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maz, 1€énam ta elpa iestajas, [énam tas process iet. 11:31 Es to atgadinu ik pa bridim, lai
neaizmirst 13:45 Sakuma vajag meli pierasts pie minimalas kustibam. Tas ir ar1 ar
fagotistiem. Daziem audzekniem gruti saprast, seviski maziem. Vin$ labi saprata to, $1
otra audz€kne v&l ne. 14:40 Oboja ir dazas Skibas notis, oboja nestrada labi, vinam
vajadzes driz jauno instrumentu. 15:20 Mamma ir impulsiva, reizém viss ir OK, reiz€m
viss slikti iet. 31:30 Notis vin$ pazit, ritmu nevargja pareizi darit. 31:45 Vin$ arT bija
satraukts, tapec ar nevaréja. 33:00 Vissvarigakais ko var panak ir vinpam iemacit ka
stradat majas, jo laika nav daudz stundas laika. Lai vin$ varés majas pamacities.

Skolotajs. 4:30 es apziméju sev, jo Ja ir vairaki audzekni es nevaru atceréties. 11:50 es
gammam pieverst lielu uzmanibu, jo tas ir saistitas ar to instrumentu izjutu

[par skolotaja lomu: Flautiste un obojists nedoma, ka ir verts stradat kopa ar skolnieku,
kas nav macijies: vini klausas audz€knos un, ja nav labi, dusmojas un aizsiita vinus
prom macities. Vini neuzstada sev ka merkis, lai skolénam izdosies stundas laika.
Turpreti, klarnetists B ta strada, ari celliste. Tas nav saistits ar klausiSanas stilu, bet ar
attiecksmi un personibu]
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10. pielikums: videonovérosana iegiitie dati

’Celliste| Flautiste | Klarnetists A | Klarnetists B | Obojists

A. Laika parvaldiba (% no laika)

Spelesana 0% 2% 0% 5% 1%
Skaidrosana 29% 20% 15% 18% 9%
Klausi$anas 24% 33% 57% 41% 46%
Organizatoriskais darbs 12% 7% 7% 23% 32%
Cits 35% 38% 21% 13% 12%
B. Didaktiskas komunikacijas verbalie registri (% no laika)

Draudzigais 21% 17% 11% 6% 18%
Hierarhiskais 29% 36% 18% 16% 23%
Metaforiski 0% 10% 0% 0% 0%
Tehniski 50% 38% 70% 78% 59%
C. Studentu tuviba saviem audzekniem

[erakstitas minates 25,8 85,8 60 60,1 37,1
Fiziskie kontakti (skaits) 35 20 10 12 0
Riipes par audzeknu komfortu (id.) 23 21 12 23 4
Vidgjais gadijumi skaits minite 2,25 0,48 0,37 0,75 0,11
D. Didaktiskais klausisanas stils (% no klausisanas laika)

Klausi$anas ka dirigentam 29% 76% 30% 11% 0%
Klausi$anas ka publikai 71% 24% 70% 89% 100%

E. Muzikala iesaistisanas paskaidrosanas laika

E1: Laiks izmantojot muzikalas

darbibas (% no paskaidrosanas 25% 56% 32% 18% 9%
laika)

Spelgjot (%o no E1) 0% 4% 0% 28% 11%
Dziedot (id) 12% 30% 16% 17% 56%
Apzimgjot ritmu (id) 12% 43% 44% 0% 11%
Zestikulgjot (id) 76% 23% 41% 56% 22%
F. Didaktiskais runas veids (% no runas laika)

Pavéloss 18% 50% 55% 51% 58%
Jautajoss 40% 20% 9% 4% 4%
Skaidrojoss 42% 29% 36% 45% 38%
G. Vértesanas stils

Veértesanas gadijumi mindité 0,31 1,49 0,9 0,68 0,86
% negativa vertésana 38% 70% 61% 46% 59%
% pozitiva vertésana 63% 30% 39% 54% 41%
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11. pielikums: anketa ,,Muzikas akadémijas studentu profesionala identitate”

Labdien!

Jums ir iesp€ja piedalities Latvijas m&roga pétfjuma par mizikas augstskolu studentu
profesionalo identitati miisdienu apstaklos. Ja v€laties sadarboties, lidzu atbildiet uz
sekojosajiem jautajumiem un dalieties ar savam domam un viedokliem. Katra jautajuma
izvelieties tikai vienu atbildi, to, kas vistuvak atspogulo jisu viedokli vai situaciju, un
is1 pamatojiet to. Informacija tiks izmantota tikai §1 projekta ietvaros. Paldies par
atsaucibu!

1. JUSU PROFESIONALAS IDENTITATES IEZIMES

A. Ideala profesionala tels

A.1. Profesionala téla saturs

A.l.a. Jusuprat, cik liela méra idealajam mizikim ir jabat ne tikai labam
atskapotajmakslinieckam, bet arl pedagogam, pétniekam, komponistam, Iiderim
utt.? [izvelieties vienu variantu no saraksta]

[ Ir jakoncentrgjas uz vienu vienigu virzienu, lai atrastu savu vietu;

[J Labak neizvérsties parak plasi; jaierobezo sevi viena, maksimali, divos profilos;

[J Jacensas sabalansét divus, tris profilus;
[J Jaattistas daudzpusigi, bet apdomigi, jo nevar darit visu;

[J Musdienas, jo plasaks kompetenc¢u loks, jo labak.

A.l.b. TIsi pamatojiet juisu atbildi:

| A.2. Profesionala tela skaidriba

|

A.2.1. Cik precizi jus apzinaties, kadam jabut idealam atskapotajmaksliniekam?
[izvelieties vienu variantu no saraksta]

[J Man nav 1sti skaidrs, kadam jabiit labam atskanotajmaksliniekam;

[J Es veél maz ko zinu par atskanotajmakslinieku realo dzivi;

[J Es apméram zinu, ko dara labs atskanotajmakslinieks;

[J Es diezgan labi apzinos, ko nozimé bt atskanotajmaksliniekam;

[J Es skaidri apzinos atskanotajmakslinieka profesijas saturu.

A.2.2. Cik precizi jus apzinaties, kadam jabiit idealam miuzikas instrumentu
pedagogam? [izvelieties vienu variantu no saraksta]

[J Man nav Tsti skaidrs, kadam jabat labam pedagogam;

[J Es veél maz ko zinu par pedagog realo dzivi;

[J Es apméram zinu, ko dara labs pedagogs;

[J Es diezgan labi apzinos, ko nozimé biit pedagogam:;

[J Es skaidri apzinos pedagoga profesijas saturu.
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B. Profesijas izvele

B.1. Profesionalas identitates statuss

B.1.a. Kam no sekojoSajiem apgalvojumiem jus visvairak piekritat? [izvélieties
vienu variantu no saraksta]

[J Esmu apjucis, domajot par savas profesijas izvéli;

[ Es vel mekl&ju savu isto celu, vél neesmu izl€mis simtprocentigi;

) Es jau kop$ bérnibas zinaju, kada biis mana profesija;

[J Es jau esmu izpétijis un novert&jis variantus, un esmu izvélgjies savu profesiju.

B.1.b. Isi komentgjiet jiisu atbildi.

| B.2. Profesionilas izvéles briviba

B.2. Cik liela méra jus jutaties brivs sava profesijas izvéleé? Citiem vardiem, cik
liela meéra, jusuprat, apstakli vai cilvéki ir iespaidojusi jusu profesijas izveli?
[izvélieties vienu variantu no saraksta]

[J Man 1sti nebija citu variantu;

[J Drizak apstakli vai cilvéki bija noteicosi mana izveIg;

[J 50% apstakli, 50% briviba;

[J Apstakli vai cilvéki nedaudz ietekméja manu izvéli;

[J Es pilnigi brivi izv€l&jos savu profesiju.

C. lesaistiSanas profesija

C.1./ C.2. IesaistiSanas daudzveidiba un intensitate

C.1-2. Kuras ar miziku saistitas aktivitates jus piedalaties (arpus obligatajam
nodarbibam)? [aizpildiet tabulu, izmantojot noradito skalu]

Skala: 1= Ng, nekad; 2= Reti, ne ipasi intensivi iesaistos; 3= Vidg&ji intensivi iesaistos,
ik pa laikam; 4= Biezi, diezgan intensivi iesaistos; 5= Ja, loti biezi, maksimali iesaistos.

Cl C.2.

1 |2 |3 [4 |5

C.1.1. Apmeklet koncertus

C.1.2. Apmeklet meistarklases, konferences

C.1.3. Klaustties muziku

C.1.4. Nemt privatstundas arpus Miizikas akadémijai

C.1.5. Spelet koncertos (solo, ar ansambli, orkestrd, ...)

C.1.6. Piedalities konkursos

C.1.7. Dziedat kor1, miizikas grupa, ...

C.1.8. Mactt savu instrumentu vai muziku

C.1.9. Organizet koncertus, klases vakarus saviem skoléniem

C.1.10. Lasit ar muziku saistito zinatnisko literattru

C.1.11. Piedalities ar miiziku saistitos p&tniecibas projektos

C.1.12. Dirigét ansambli, kori, orkestri...

C.1.13. Skanu ierakstiSana, skanu rezija

C.1.14. Komponét sev, audze€kniem, citiem....

C.1.15. Citi (precizet)
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| C.3. Iesaisti¥anas slodze

C.3.1. Cik stundas diena vid&ji jus spéléjat jusu instrumentu? [izvélieties vienu
variantu no saraksta]
[Jap 1 stundu; [] 2 stundas; [J 3 stundas; [J 4 vai 5 stundas; [J vismaz 6 stundas

C.3.2. Par jusu pieredze ka miizikas instrumentu skolotajs (ja jiuis jau kadreiz
macijat):

C.3.2a. Cik semestri jiis macijat?
O 1 semestris; 0 2 semestri; [ 3 semestri; [ 4-5 semestri; [ 6 vai vairak semestri
C.3.2.b. Cik stundas nedela (videji)?

0 1-2 stundas; [ 3-4 stundas; 0 5-6 stundas; [ 7-9 stundas; [ 10 stundas vai
vairak

D. AtziSana

D.1. PaSveértesana

D.1.a Vai jiuis atzistat sevi par labu spélétaju un labu miizikas instrumentu
skolotaju? citiem vardiem, vai jis esat apmierinats ar veidu, ka jus stradajat Sajas
jomas? [aizpildiet tabulu, izmantojot noradito skalu]

Skala: 1= Ng; 2= Drizak ne; 3= Vidgji; 4= Drizak ja; 5= Ja.

1 12 |3 |4 |5

D.1.1. ka spéletajs
D.1.2. ka skolotajs (ja jus jau kadreiz macijat)

D.1.b. Isi pamatojiet jiisu atbildi

| D.2. Aréja verteana

|

D.2.a. Jusuprat, kads ir citu viedoklis par jums ka spéletaju un miuzikas
instrumentu skolotaju? [aizpildiet tabulu, izmantojot noradito skalu]

Skala: 1= Man Skiet, ka mani vérté negativi; 2= Man Skiet, ka mani veérté drizak
negativi; 3= Man Sskiet, ka vini uzskata, ka esmu viduvéjs; 4= Man S$kiet, ka par mani
doma drizak labi; 5= Es jiitos loti labi noveértéts.

D.2.1. ka speletajs
D.2.2. ka skolotajs (ja jus jau kadreiz macijat)

D.2.b. Isi koment&jiet jiisu atbildi
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I1. PROFESIONALAS IDENTITATES FAKTORI UN NAKOTNES VIZIJA

E. Profesionalas identitates faktori

E. Kas jums visvairak palidzéja justies, ka jus esat kluvusi/-is par profesionalu
miiziki? Luadzu, sakartojiet sekojoSos faktorus péc svariguma. [Kartas skala: 1.=
svarigakais; 6.= visnesvarigakais. Neatkartojiet kartas ciparus]

Faktors Svarigums

E.1 Manas iestasanas JVLMA

E.2 Kad es saku macit savu instrumentu

E.3 Piedaloties apmainas projektos

E.4 Kad iegadajos labu miizikas instrumentu

E.5 Kad saku pelnit naudu ar miiziku

E.6 Kad guvu panakumus konkursos

E.7 Cits (precizét)
F. Nakotnes véléSanas un perspektivas |
F. Beidzot miuzikas akadeémiju, ko jus vélétos darit un kas jisuprat jums bis reali
jadara? [aizpildiet tabulu, izmantojot noradito skalu] Skala: 1= Ng; 2= Drizak ng¢;
3= Drizak ja; 4= Ja.

F.1 Es veletos stradat F.2 Manuprat, man bis jastrada
ka... ka...

1 2 3 4 1 2 3 4

1. Atskanotajmakslinieks;

2. Miizikas instrumentu pedagogs;

3. Mizikas pétnieks;

4. Komponists;

5. Dirigents.

6. cits (precizgt)

II1. PROFILS: Liidzu, nobeiguma sniedziet nedaudz informacijas par jums:

G. Personigais profils

G.1. Vecums:

G.2. Dzimums: [ virietis [ sieviete

G.3. Galvenais instruments:

[J koka ptisSaminstruments;  [] metala ptiSaminstruments; [ stigu instruments;

[J taustininstruments; [J sitaminstrumenti; [ cits
(precizét):.......c.eovenn...
G.4. Kura kursa jus macaties pasreiz? 01, 02, 03, 04,
G.5. Vai jau esat pabeidzis jusu pedagogisko studiju praksi? [ ja [ né

| H. Profesionalais profils |
H.1. Vaijis studgjat muziku arzemés?  []ja [J n€

H.l.a. Cik ilgi (ménesi)?
O 1-2 ménesi; O 3-4 menesi; 0 5-6 ménesi; U 7-9 ménesi; [ 10 meénesi vai vairak

H.2. Vaijau macijat jisu instrumentu?  [Jja [J n€

H.2.a. Kura konteksta jis macijat?

[J privatstundas; [J privata iestadg; [J visparéja skola; [J muzikas skola
Liels paldies par sadarbibu! Ja jiis intereseé uzzinat vairak par §1 pétijjuma
rezultatiem, ludzu, pierakstiet savu e-pastu

Manuels Fernandezs, Flautists, 3. kursa doktorants, Zinatniskais asistents.
Latvijas universitate- Pedagogijas, Psihologijas un Makslas fakultate - Pedagogijas
Zinatniskais institits. e-pasts: manuels.fernandezs@Iu.lv; Mob.: 26253625
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12. pielikums: anketa izmantoto mainigo liclumu apraksts

Kods | Anketa izmantoto mainigo lielumu apraksts
INTEGRETAS PROFESIONALAS IDENTITATES ELEMENTI
Ala s Cik plass ir respondenta ideala profesionala t€ls {1=loti Saurs; 5=loti plass}
Ideala - — — —————— = -
. Cik precizi respondents apzinas atskanotajmakslinieka t€lu {1=nav skaidrs;
A2l profesionala o
tals 5=loti skaidrs}
A2.72 Cik precizi respondents apzinas pedagoga telu {1=nav skaidrs; 5=loti skaidrs}
Respondenta profesionalas identitates statuss (profesijas izvéles noteiktiba) {1=diftizija
B.l.a (nemekl€), 2=moratorijs (vel mekl€); 3=ieprieks noteiktais (bez krizes); 4=briedums (izpétija,
novertgja, noléma, iesaistijas)}
B.2 Profesijas izvéles briviba {1=maza, 5=liela}
Kuras ar miziku saistitas aktivitatés | C.1.1. Apmelﬁét konceﬁll(lls font
 ATEANE : <2 1=Na . | C.1.2. Apmeklgt meistarklases, konferences
c1 Iesva_lsflsa-nas re_spon.(-ier_lts pledglas. { 1 E\Ig, rj?kad, C13 Klausitios mipika
dazadiba: Z_Ret¥’3._1k. pa laikam; 4=Biezi; C.1.4. Pilnveidoties privatstundas arpus
5=Loti biezi} miizikas akademijas
C.1.5. Spélét koncertos (solo, ar ansambli,
) {1: ne orkestri, ...)
C.2 ...vispar? 7 C.1.6. Piedalities konkursos
nekad; | C.1.7. Dziedat korT, miizikas grupa, ...
Tesaistisana 2=ne 1pasi | C.1.8. Macit savu instrumentu vai miziku
.esals _ls_anas . intensivi; C.1.9. Organizet koncertus, klases vakarus
intensitate: Cik a 3—vidaii saviem audzekniem
cz21 intensivi " T . _J . C.1.10. Lasit ar muziku saistito zinatnisko
atskanotajmakslinieks? | intensivi; literati
respondents i fferaturu - o
A 4—d|ezgan C.1.11. Piedaltties ar muiziku saistitos
lesaistas. .. intensivi; pétniecibas projektos
5=maksi- C.1.12. Dirigét ansambli, kori, orkestri...
C.2.2 ...ka pedagogs? 1 C.1.13. Skanu ierakstisana, skanu reZija
mah} C.1.14. Kompongt sev, audzekniem, citiem....
C.1.15. Citi (precizét)
Cik stundas diena vidgji respondents spéEle
Cc31 ...ka atskanotajmakslinieks: savu instrumentu?{1= < 1st.; 2=2 st,;
3=3st.; 4=4-5st.; 5=>6st.}
e a) cik semestrus respondents
IesaistiSanas 01— A A
slodze macijis? {1=1 sem.; 2=2 sem.2; 3=3
C32 Ka pedacogs: sem.3; 4=4-5 sem.; 5=6 vai vairak sem.}
e K@ pedagoes. b) cik stundas nedgla respondents maca
(vidgji)?{1=1-2 st.;2=3-4 st.; 3=5-6 st.;
4=7-9 st.;5=10 vai vairak}
D.1.1 | Personiga ...ka atskanotajmakslinieks Respondenta pasapmierinatiba {1=loti
D.1.2 atziSana : ... ...ka pedagogs zema; 5=|oti augsta}
D.2.1 Sociala ...ka atskanotajmakslinieks Ka respondents jatas novertéts {1=]oti
D.2.2 atziSana: ... ...ka pedagogs zemu; 5=loti augstu}
PROFESIONALAS IDENTITATES FAKTORI UN NAKOTNES VIZIJA
E.l IestaSanas JVLMA
E.2 Sava instrumenta maciSana citiem
E.3 Respondents klasificé Sos faktorus péc Daliba apmainas programmas
E.4 nozimibas profesionalas identitates veidoSanai Jauna instrumenta iegadasanas
E.5 {1=svarigs; 7=mazsvarigs} Naudas pelnisanas aizsak$ana
E.6 Panakumu giiSana
E.7 Cits faktors
F.1/2.A | F.1. Kadu profesiju respondents A= Atskanotajmakslinieks
F.1/2.B sev izveletos nakotne? {1=ng; B= Miizikas instrumentu spéles pedagogs;
F.1/2.C 2=drizak n&; | C= Mizikas pétnieks;
F.1/2.D | F.2. Ar ko respondentam, 3=drizak ja; | D= Komponists;
F.1/2.E | vipaprat, bis janodarbojas 4=ja} E= Dirigents;
E.1/2.E nakotng? F= Cits

Tabulas turpinajums
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RESPONDENTA PROFILS

G.1 Respondenta vecums {gados}

G.2 Respondenta dzimums {1=vir.; 2=siev.}

G3 Respondenta instruments vai disciplina {1=ptisaminstrumenti; 2=stigu instrumenti;

' 3=taustininstrumenti; 4=dziedataji; 5=dejotaji; 6=dirigenti; 7=komponisti; 8=cits}

G.4 Respondenta kurss {1=1. kurss; 2=2. kurss; 3=3. kurss; 4=4. kurss}

G.5 Vai respondents nokartojis pedagogisko studiju praksi? {1=ng; 2=ja}
Vai students ir studgjis arzemes? {1=ng; 2=ja}

H.1. Cik ménesus respondents macijies arzemés? 1-2 mén. =1; 3-4 mén. =2; 5-6 mén.=3; 7-9 mén. =
4; 10 mén. vai vairak = 5
Pedagoga pieredze {1=ng; 2=ja}

H.2. Respondenta pedagogiskas pieredzes konteksts {1=privatstundas; 2=privata iestade;
3=visparizglitojosa skola; 4=miizikas skola}

ATVERTIE JAUTAJUMI

Alb Cik plass ir respondenta ideala profesionala tels?

B.1.b Kads ir respondenta profesionalas identitates statuss?
Vai respondents ir apmierinats ar sevi ka atskanotajmakslinieku un | Respondentam savas

D.1.b - . o
ka pedagogu? atbildes japamato

D2.b Vai respondents jiitas novertéts ka atskanotajmakslinieks un ka

o pedagogs?
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13. pielikums: papildanketa par studenta profesijas izveli

Daudzi JVMA absolventi maca savu instrumentu. Izvert&jiet apgalvojumus par Jasu iesp&jamo pedagogisko darbibu péc miizikas akadémijas
absolvéSanas. Ka Jis tos vert&jat, attiecinot uz sevi?

Skala: 1=absoliiti nepiekritu; 2=nepiekritu; 3=drizak nepiekritu; 4=nevaru pateikt, vai piekritu vai ne; 5=drizak piekritu; 6=piekritu; 7= pilnigi
piekritu

Es domaju, ka macisu savu instrumentu, kad pabeigSu studijas

Es ceru, ka maciSu savu instrumentu, kad pabeigsu studijas

Ja es macisu, tas biis galvenokart naudas dél

Es domaju, ka macit man biis garlaicigi

Es ceru, ka man biis jamaca tikai dazus gadus, un tad es varésu visu laiku tikai sp&l&t
Man patiktu macit miizikas akadémija kadu dienu

Man bis interesanti redzet, ka mani audzekni klist par labiem muzikiem

Man biis interesanti censties uzlabot savu maciSanas veidu

Man bis interesanti palidz€t saviem audz€kniem parvarét kadu konkrétu problému
Ka mactt ir pats par sevi saprotams. Man nevajag pedagogisko praksi

Labs izpilditajmakslinieks vienmer biis labs skolotajs

Es macisu tiesi ta, ka mans labakais skolotajs macija mani.

Sava instrumenta maciSana man paSam palidzes spélet labak.

Mans pasniedzgjs biezi man stasta par to, ka maciSana vinam palidz spélét labak

ZlZ|r|xl<|—|z|lo|mmolo|m| >

Paldies par sadarbibu!



14. pielikums: anketas mainigo lielumu vértibas apréekinasanas formulas

Mainiga lieluma profesionala téla plasuma veértibas aprékinasanai [Al] tika
nemta veéra: a) respondenta atbilde uz visparigo jautajumu ,cik plaSam pé&c
respondenta domam jabit profilam” [Ala, vértiba: {1-5}] un b) profilu skaits,
ko reali respondents izvélétos sev [F1, vértiba: {1-5}, rékinot F1 vértibu $adi: 5
profilu summa (vertiba{l-4}) dalita ar 4]. Mainiga ,,A1” limenis ir vidgja

aritmeétiska vertiba no mainigas ,,Ala” un,F1”.

Mainiga lieluma iesaistiSanas dazadiba limenis [C1, vertiba: {1-5}] tika rékinats
Sadi: aktivitaSu skaits, kuras students iesaistdas no saraksta piedavatajam 15

aktivitatem, dalits ar 3.

Mainiga lieluma visparéjas iesaistisands intensitates Iimenis [C.2, vertiba {1-
5}] ir vidgjais iesaistiSanas limenis no saraksta piedavatajam aktivitat€ém, kuras

students iesaistas.

Mainiga lieluma iesaistiSanas intensitates limenis ka atskanotajmaksliniekam
[C.2.1, vertiba {1-5}] ir divu saraksta piedavato atskanotajmakslinieka aktivitasu

[C.1.5. — spelet koncertos un C.1.6. — piedalities konkursos]vid€jais Iimenis.

Mainiga lieluma iesaistisanas intensitates Iimenis ka pedagogam [C.2.2, vertiba
{1-5}] ir divu saraksta piedavato pedagoga aktivitaSu [C.1.8. — macit citiem
spélét savu instrumentu, un C.1.9. — organizét koncertus, klases vakarus

audzekniem] vid€jais [imenis.

Mainiga lieluma slodzes limenis ka pedagogam [C.3.2, vértiba :{1-5}] ir divu
atbilzu [C.3.2a — ,,Cik semestrus respondents ir macijis?” un C.3.2b — ,,Cik

stundas ned€la respondents maca?”’] vidgjais limenis.
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15. pielikums: anketas validitates parbaude
RELIABILITY /VARIABLES=AI1 tela plaSums A21 Skaidr maks A22 Skaidrs ped
Bl lzv_stat B2_lzv_briv C1_daudzveid C21_ies_maks C22_ies_ped
C31 slodze spel C32 slodze ped D11 pas atz spel D12 pas atz skolo
D21 ar atz spel D22_ar_atz_skol G2_Dzimums G3_instruments G4_kurss
G5 _prakse H1 arzemés H11 Cik ilgi arzemes H2 macijat H21 kur macijat
/SCALE('ALL VARIABLES') ALL /MODEL=ALPHA.

Reliability

[DataSet3] C:\Documents and Settings\Praktikums\Desktop\manuel\descriptives.sav

Scale: ALL VARIABLES

Case Processing Summary

N %
Cases  Valid 112 95,7
Excluded? 5 4,3
Total 117 100,0

a. Listwise deletion based on all variables in
the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items

,788 22
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16. pielikums: anketas summeéto skalu validitates parbaude

A- Atskanotajmakslinieka identitates summeétas skalas validitates analize

RELIABILITY /VARIABLES=A21 Skaidr_maks C21_ies _maks C31_slodze spel
D11 _pa$ atz spel D21 ar atz spel /SCALE('ALL VARIABLES') ALL
/IMODEL=ALPHA.

Reliability
[DataSet3] C:\Documents and Settings\Praktikums\Desktop\manuel\descriptives.sav
Scale: ALL VARIABLES

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 115 98,3
Excluded? 2 1,7
Total 117 100,0]

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure.
Reliability Statistics
Cronbach's Alpha N of Items

,628 5

B- Pedagoga identitiates summeétas skalas validitates analize

RELIABILITY /VARIABLES=A22 Skaidrs_ped C22_ies ped C32_slodze ped
D12 pa$ atz skolo D22 ar atz_skol /SCALE('ALL VARIABLES") ALL
/MODEL=ALPHA.

Reliability
[DataSet3] C:\Documents and Settings\Praktikums\Desktop\manuel\descriptives.sav
Scale: ALL VARIABLES

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 115 98,3
Excluded® 2 1,7
Total 117 100,0

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure.
Reliability Statistics

Cronbach's Alpha N of Items

,846 5
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17. pielikums: anketas respondentu studiju joma un studiju kurss

Respondentu §kérstabulacija

Kurss

Instruments 1. kurss | 2.kurss | 3.kurss | 4.kurss Kopa

Pusaminstrumenti | Studenti kopa 16 17 9 9 51

Respondenti kopa 6 14 2 1 23

Resp. ar pedagogisko pieredzi 4 7 2 1 14

% no respondentiem 67% 50% 100% 100% | 60%

Stigu instrumenti | Studenti kopa 16 17 11 10 54

Respondenti kopa 5 10 9 5 30

Resp. ar pedagogisko pieredzi 4 5 6 5 20

% no respondentiem 80% 50% 67% 100% | 69%

Taustininstrumenti | Studenti kopa 18 11 14 6 49

un Respondenti kopa 12 7 11 5 34
sitaminstrumenti

Resp. ar pedagogisko pieredzi 9 7 9 5 30

% no respondentiem 82% 100% 82% 100% | 88%

Vokala miizika Studenti kopa 10 8 5 9 32

Respondenti kopa 1 7 0 7 15

Resp. ar pedagogisko pieredzi 1 7 0 6 14

% no respondentiem 100% 100% - 86% | 93%

Horeografija Studenti kopa 14 14 5 6 39

Respondenti kopa 5 7 2 2 16

Resp. ar pedagogisko pieredzi 5 6 2 2 15

% no respondentiem 100% 86% 100% 100% | 94%

Dirigenti (kopa) Studenti kopa 4 8 7 5 24

Respondenti kopa 1 5 2 0 8

Resp. ar pedagogisko pieredzi 1 2 2 0 5

% no respondentiem 100% 40% 100% -| 63%

Kompozicija Studenti kopa 3 2 1 2 8

Respondenti kopa 0 1 0 2 3

Resp. ar pedagogisko pieredzi 0 0 0 2 2

% no respondentiem - 0% - 100% | 67%

Kopa Studenti kopa 81 77 52 47| 257

Respondenti kopa 30 51 26 22| 129

Resp. ar pedagogisko pieredzi 24 34 21 21| 100

% no respondentiem 83% 67% 81% 95% | 78%
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18. pielikums: anketésanas datu aprakstosa statistika

Frequency Table

dzimums
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid virietis 35 27,1 27,1 27,1
sieviete 94 72,9 72,9 100,0
Total 129 100,0 100,0
instruments
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid pusamais 19 14,7 14,7 14,7
stigu 30 23,3 23,3 38,0
klavieres 34 26,4 26,4 64,3
dziedatajs 19 14,7 14,7 79,1
dejotajs 16 12,4 12,4 91,5
dirigents 8 6,2 6,2 97,7
komponists 3 2,3 2,3 100,0
Total 129 100,0 100,0
kurss
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 1. kurss 30 23,3 23,3 23,3
2. kurss 51 39,5 39,5 62,8
3. kurss 26 20,2 20,2 82,9
4. kurss 22 17,1 17,1 100,0
Total 129 100,0 100,0
studiju prakse
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid ne 108 83,7 83,7 83,7
ja 21 16,3 16,3 100,0
Total 129 100,0 100,0
studijas arzemés
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid ne 108 83,7 85,0 85,0
ja 19 14,7 15,0 100,0
Total 127 98,4 100,0
Missing System 2 1,6
Total 129 100,0
pedagogiska pieredze
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid ne 29 22,5 22,5 22,5
ja 100 77,5 77,5 100,0
Total 129 100,0 100,0

2
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Descriptives

[DataSet4] C:\Documents and Settings\Praktikums\Desktop\Manuels darbs
ar SPSS\dataset identitate 2012 9janv.sav

Descriptive Statistics

Minimum Maximum Mean Std. Deviation

téla plaSums 129 2 5 3,44 ,590
identitates statuss 128 1 4 2,84 ,912
izvéles briviba 128 1 5 3,83 1,066
iesaisti8anas daudzveidiba 128 1 5 3,48 ,679
iesaisti8anas intensitate 128 2 5 3,32 ,405
makslinieka instensitate 128 1 5 3,08 ,848
makslinieka slodze 129 1 5 3,18 1,042
makslinieka pasatziSana 129 2 5 3,72 ,780
makslinieka aréja atzisana 129 2 5 3,91 ,630
makslinieka téla skaidriba 129 1 5 3,84 1,004
Valid N (listwise) 128
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19. pielikums: klasteru kvalitates parbaude un analize (dendrograma un dati)
A- KLASTERA KVALITATES PARBAUDE

FILTER OFF.
USE ALL.
EXECUTE.
TWOSTEP CLUSTER
JCATEGORICAL VARIABLES=B.1
JCONTINUOUS VARIABLES=A.1 B.2 C.1 C.2 Mid Pid
/DISTANCE LIKELIHOOD
INUMCLUSTERS FIXED=6
/HANDLENOISE 0
IMEMALLOCATE 64
ICRITERIA INITHRESHOLD(0) MXBRANCH(8) MXLEVEL(3)
/VIEWMODEL DISPLAY=YES.

Model Summary

Algorithm TwoStep

Inputs 7

Clusters 6

Cluster Quality

Poor Good

I I I
-1,0 -0,5 0,0 0,5 1,0
Silhouette measure of cohesion and separation
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B- HIERARHISKAIS KLASTER — AR DENDROGRAMU

CLUSTER A.1B.1B.2C.1C.2Mid Pid
/IMETHOD BAVERAGE
IMEASURE=SEUCLID
/[ID=nr
/PRINT CLUSTER(6)

/PLOT DENDROGRAM VICICLE.

Case Processing Summary®”

Cases
Valid Missing Total
N Percent N Percent N Percent
100 100,0 0 ,0 100 100,0

a. Squared Euclidean Distance used
b. Average Linkage (Between Groups)

Klasteris 1 49 gadijumi
Klasteris 2 25 gadijumi
Klasteris 3 4 gadijumi
Klasteris 4 9 gadijumi
Klasteris 5 3 gadijumi
Klasteris 6 10 gadijumi

Gadijumi katra klastari

Klasteris 1 [49 gadijumi |

Klasteris 1a [14 gadijumi ]: 21, 97, 40, 25, 134, 100, 146, 75, 96, 143, 122, 123, 36, 49
Klasteris 1b [10 gadtjumi ]: 51, 142, 47, 127, 133, 88, 3, 108, 120, 125

Klasteris 1c [16 gadijumi ]: 48, 44, 106, 43, 113, 14, 2, 145, 16, 93, 33, 65, 30, 45, 55,
53

Klasteris 1d [9 gadijumi |: 68, 86, 19, 59, 51, 126, 130, 84, 73

Klasteris 2 [25 gadijumi ]: 119, 101, 77, 13, 95, 144, 103, 74, 31, 98, 10, 41, 79, 129,
91, 105, 38, 89, 23, 6, 29, 9, 128, 78, 137

Klasteris 3[4 gadijumi ]: 57, 60, 46, 56

Klasteris 4 [9 gadijumi ]: 7, 35, 5, 4, 61, 90, 76, 81, 83

Klasteris 5 [3 gadijumi ] 12, 118, 141

Klasteris 6 [10gadijumi |: 64, 94, 147, 99, 11, 131, 135, 104, 32, 17
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C-DENDROGRAMA
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D-KLASTERA ANALIZE

Statistics
identitates iesaistisanas iesaistisanas makslinieka pedagoga
tela plaSums statuss izveles briviba | daudzveidiba intensitate identitate identitate
N Valid 100 100 100 100 100 100 100
Missing 0 0 0 0 0 0 0
Mean 3,50 2,85 3,86 3,57 3,37 3,6260 3,1230
Std. Deviation ,530 ,892 ,985 ,671 ,357 ,51593 ,87269
Klasteris 1: rangu vidéja vertiba
Studenta Nr. 2 |3 |14|16|19|21 (25|30 (33|36 |40 |43 |44 |45 |47 |48 |49 |51 |53 55|59 (65|68 |73|75|84 86|88
Makslinieka identitate 2,103,80|2,8013,70|3,80(3,90|3,40|3,30|3,50(4,20|3,80|3,00|3,103,30|3,80{2,40|3,70(3,50|2,80(3,10|3,50|3,60{4,00|3,70|3,20|3,40(3,10{3,90
Pedagoga identitate 2,50(3,10|2,3013,00|2,60{2,90|3,50|3,40|1,80(3,00|2,30|2,30|3,20|2,90|4,00|3,20|3,20(3,45|3,00(2,60|3,40|2,30|3,60|3,80|2,90|3,50(3,20{4,30
T€la plasums 3144|534 |44 4|4 |3 |4 4|4 |44 |3 |3 |4 |43 4|3 (4|4|3]|3]3
Identitates statuss 2132|232 |2|3|3|2|2|2|2|3|3|2|2|3|2|3|3|3|3(1|2|1]|3]2
IzvEles briviba 555|544 |4|4|4|3|4|5|5|4|5|5|3|5|3|4|4 |43 (4|3 |4]|3]|5
IesaistiSanas daudzveidiba 412 (4|43 |4 (4|4 |44 4|34 |4 1414 (3|42 3|3 |44 3|4 |4]|4]|4
IesaistiSanas intensitate 314,13(3(3(3|3|3|3(3|3|3(4|3|3|]3|3[3|3|3|4|3|4,3|3|4]4]4
Klasteris 1 (turp.)

Studenta Nr. 93 | 96 | 97 | 100 | 106 | 108 | 113 | 120 | 122 | 123 | 125 | 126 | 127 | 130 | 133 | 134 | 142 | 143 | 145 | 146 | Videja
Makslinieka identitate 4,10(3,40(3,70|3,70|2,90| 3,50 | 3,40 | 4,40| 3,70 | 4,00 | 4,40 | 3,80 | 4,30 | 4,20 | 3,50 | 3,00 | 3,60 |3,80|4,10|3,10| 3,54
Pedagoga identitate 3,102,701 2,80|3,10|3,30 (2,70 | 2,40|3,10|3,10| 3,90 | 3,90 | 3,90 | 4,20 | 3,80 | 4,20 | 3,50 | 4,20 | 3,40 | 3,20 | 3,50 | 3,19
T€la plasums 4 4 3 3 4 3 4 4 3 3 3 3 4 2 4 3 4 4 4 3 3,58
Identitates statuss 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 3 2 3 2 3 2 2 2 2,29
Izveles briviba 5 3 4 4 5 5 5 5 3 3 5 3 5 3 5 4 5 3 4 4 4,15
lesaistiSanas daudzveidiba 4 3 4 3 3 3 4 3 4 4 3 3 4 4 3 4 4 4 4 3 3,60
lesaistiSanas intensitate 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 3 3 3 3,33




Klastera 1 stkaka analize

Klasteris 1a: rangu vidéja vertiba
Studenta Nr. 21 25 36 40 49 75 96 97 100 122 123 134 143 146 |Videja

Makslinieka identitate 3,90 3,40 4,20 3,80 3,70 3,20 3,40 3,70 3,70 3,70 4,00 3,00 3,80 3,10 | 3,61
Pedagoga identitate 2,90 3,50 3,00 2,30 3,20 2,90 2,70 2,80 3,10 3,10 3,90 3,50 3,40 3,50 | 3,13
T€la plaSums 4 4 4 3 3 4 4 3 3 3 3 3 4 3 3,43
Identitates statuss 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2,00
[zvéles briviba 4 4 3 4 3 3 3 4 4 3 3 4 3 4 3,50
IesaistiSanas daudzveidiba 4 4 4 4 3 4 3 4 3 4 4 4 4 3 3,71
[esaistiSanas intensitate 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3,14

Klasteris 1b: rangu vidéja vertiba

Studenta Nr. 19 51 53 59 68 73 84 86 126 130 Vidéja

Makslinieka identitate 3,80 3,50 2,80 3,50 4,00 3,70 3,40 3,10 3,80 4,20 3,58
Pedagoga identitate 2,60 3,45 3,00 3,40 3,60 3,80 3,50 3,20 3,90 3,80 3,43
Tela plasums 2,75 3,00 3,75 3,00 2,75 4,00 2,50 2,88 2,75 2,00 2,94
Identitates statuss 3 3 2 3 3 1 1 3 2 2 2,30
Izvéles briviba 4 5 3 4 3 4 4 3 3 3 3,55
IesaistiSanas daudzveidiba 3,33 3,83 2,33 3,33 4,33 3,00 3,67 4,00 2,67 4,00 3,45
TesaistiSanas intensitate 3,30 3,35 2,57 3,80 3,54 3,11 4,27 3,92 3,63 3,92 3,54

Klasteris 1c: rangu vidéja vertiba

Studenta Nr. 2 14 16 30 33 43 44 45 48 55 65 93 106 113 145 Videja

Makslinieka identitate 2,10 | 2,80 | 3,70 | 3,30 | 350 | 3,00 | 3,20 | 3,30 | 2,40 | 3,10 | 3,60 | 4,10 | 2,90 | 3,40 | 4,10 3,23
Pedagoga identitate 2,50 | 230 | 300 (340 (180 |230 |3,20 | 290 | 3,20 | 2,60 |230 |3,10 |3,30 |240 | 3,20 2,77
T€la plasums 3 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4,00
Identitates statuss 2 2 2 3 3 2 2 3 2 3 3 2 2 2 2 2,33
Izveles briviba 5 5 5 4 4 5 5 4 5 4 4 5 5 5 4 4,60
lesaistiSanas daudzveidiba 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 4 3 4 4 3,80
lesaistiSanas intensitate 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3,07
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Klasteris 1d: rangu vidéja vertiba

Studenta Nr. 3 47 88 108 120 125 127 133 142 Videja
Makslinieka identitate 3,80 3,80 3,90 3,50 4,40 4,40 4,30 3,50 3,60 3,91
Pedagoga identitate 3,10 4,00 4,30 2,70 3,10 3,90 4,20 4,20 4,20 3,74
T&la plasums 3,50 3,63 3,25 3,25 4,00 3,25 4,13 4,13 3,88 3,67
Identitates statuss 3 3 2 2 3 2 3 3 3 2,67
Izvéles briviba 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
Iesaisti$anas daudzveidiba 2,33 4,00 4,00 2,67 3,33 2,67 4,00 3,33 4,00 3,37
Iesaisti$anas intensitate 3,86 3,42 3,50 3,38 3,60 4,13 3,75 4,10 3,67 3,71

Klasteris 2: rangu videéja vertiba

Studenta. Nr. 6 | 9 |10 (13|23 |29 |31 (38|41 | 74|77 |78|79|89|91|95|98 |101|103|105|119|128|129|137|144| Videja
Makslinieka identitate 3,70(4,00(3,60|4,30|4,30(3,80|4,20{3,60|3,90(4,20|4,80|3,40|3,80|4,30|4,70|3,90|3,50|3,90|4,00|3,60{3,90|3,50|4,10| 2,60{3,90| 3,90
Pedagoga identitate 2,70(3,10(2,50|4,40|2,00{3,20|3,20{2,60|3,30(3,20|4,10|3,40|2,90|3,00|3,20|4,40|2,70|3,40|3,30|3,60(4,20|3,80|2,60|3,90{4,10| 3,31
T¢la plasums 3133|443 |44 |3 |4 |44 |3 |4 |3 |4 |4|4|3|4|4)|3]3]|3] 3] 352
Identitates statuss 4 |4 |4 |3 (44|44 |4 |44 ]|4|4]4|4 1444|444 4]|4| 4] 41| 39
Izvéles briviba 51544 |5|5|3|5|4|3|4|5|4|5|4 |3 |44 |3 |4|4|5]|4)| 4] 3] 412
[esaistiSanas daudzveidiba 4 3 3 5 3 4 2 3 3 4 4 5 3 3 3 5 3 5 3 3 5 3 3 4 4 | 3,60
[esaistiSanas intensitate 3 3 3 4 3 314 3 3 4 4 4 4 3 3 4 3 4 3 4 3 4 3 3 3 3,40

Klasteris 3: rangu vidéja vertiba
Studenta. Nr. 46 | 56 | 57 | 60 | Videja
Makslinieka identitate 3,40 | 3,30 | 3,60 | 2,70 | 3,25
Pedagoga identitate 4001 3,40 | 3,20 | 3,00 | 3,40
Téla plasums 3,50 (3,63|150|200| 2,66
Identitates statuss 4 3 4 3 3,50
Izvéles briviba 4 4 5 5 4,50
TesaistiSanas daudzveidiba | 1,33 | 2,00 | 2,33 | 2,67 | 2,08
TesaistiSanas intensitate 3,50 | 2,67 | 3,57 |363| 3,34




Klasteris 4: rangu vidéja vértiba
Studenta Nr. 4 5 7 35 61 76 81 83 90 | Videja
Makslinieka identitate 3,30 | 3,40 | 3,60 | 3,50 | 3,90 | 4,50 | 4,10 | 4,20 | 4,20 | 3,86
Pedagoga identitate ,60 [ 140|1,40| 10014019 |1,00]|1,10|2,00| 1,31
Téla plaSums 3,38 1388 |375|338|4,88|363|3,13]|363]|3,13| 3,64
Identitates statuss 2 2 3 3 2 4 4 3 4 3,00
Izvéles briviba 4 3 4 3 4 4 4 5 3 3,78
Iesaisti$anas daudzveidiba | 2,33 | 3,00 | 3,33 | 3,33 | 3,67 | 3,33 | 2,33 | 3,33 | 3,00 | 3,07
Iesaisti$anas intensitate 3,00 | 3,22 3,20 | 3,60 | 3,27 | 3,60 | 3,57 | 4,00 | 3,00 | 3,39
Klasteris5: rangu vidéja vértiba
Studenta Nr. 12 | 118 | 141 | Vidéja
Makslinieka identitate 2,90 | 3,00 | 450 | 3,47
Pedagoga identitate 2,40 | 2,40 | 1,30 | 2,03
Tela plasums 42512881325 | 3,46
Identitates statuss 3 2 2 2,33
Izvéles briviba 2 2 2 2,00
Iesaistisanas daudzveidiba | 3,67 | 4,00 | 4,00 | 3,89
IesaistiSanas intensitate 3,27 | 3,42 | 3,25 | 3,31
Klasteris 6: rangu vidéja vertiba
Studenta Nr. 11 17 32 64 94 99 104 131 135 147 Videja
Makslinieka identitate 2,90 4,40 3,40 2,50 3,40 3,40 3,90 3,30 3,00 3,30 3,35
Pedagoga identitate 3,90 3,40 4,00 3,70 5,00 4,30 4,50 4,30 4,00 4,20 4,13
T€la plasums 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3,9
Identitates statuss 2 3 2 4 4 2 2 2 2 2 2,5
Izveles briviba 2 2 1 2 2 2 3 3 3 2 2,2
lesaistiSanas daudzveidiba 4 5 4 3 4 4 5 4 4 4 41
lesaistiSanas intensitate 3 3 4 3 3 3 4 3 4 4 3,4
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E- KRUSKAL-WALLIS TEST

Kruskal-Walllis Test

Ranks
cluster nr. N Mean Rank

identity status 1 49 34,22
2 25 83,88
3 4 71,00
4 9 55,17
5 3 34,67
6 10 39,15
Total 100

profesional choice freedom 1 49 57,64
2 25 56,72
3 4 68,75
4 9 45,72
5 3 6,00
6 10 10,30
Total 100

implication diversity 1 49 53,10
2 25 52,04
3 4 5,00
4 9 26,44
5 3 66,33
6 10 69,00
Total 100

performer identity 1 49 46,01
2 25 66,90
3 4 26,75
4 9 62,78
5 3 39,67,
6 10 33,20
Total 100

teacher identity 1 49 50,47
2 25 55,30
3 4 59,13
4 9 5,83
5 3 13,67
6 10 86,45
Total 100

Test Statistics®”

profesional choice implication
identity status freedom diversity performer identity | teacher identity
Chi-Square 60,383 35,408 22,077 17,503 42,673
df 5 5 5 5 5
Asymp. Sig. ,000 ,000 ,001 ,004 ,000

a. Kruskal Wallis Test

b. Grouping Variable: cluster nr.
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20. pielikums: kategoriju pargrupésana integracijas implikantu analizei

A- Interviju datu pargrupéSana sekundaras analizes kategoriju sistema (sk.

tabulu)

Interviju datu pargrupésana sekundaras analizes kategoriju sistéma

Sekundaras analizes kategoriju sistema...

... apvienojot primaras analizes kategorijas

Kategorijas Apakskategorijas 1. jautajums: Ko man 3. jautajums: Ka mdcities
(AQUAD linkages) dod pedagogija? mdcit citus?
Profesija centréta | DARB_pr | Metakods ,,profesionala | Kods ,,macities macot”
Studenta darbiba attistiba” (profesionala pieredze)
pedagogiskas | Personiba centréta | DARB_ps | Metakods ,,personibas Kods ,,macities caur
darbibas darbiba attistiba” refleksiju”
raksturojums Sociali centréta | DARB_ss Metakods ,,sabiedrisko | Metakods ,,macities no
darbiba prasmju attistiba” citiem” (skatoties, runajot)

Kategorijas

Apakskategorijas (metakodi)

2. jautajums: Kads ir idealais pedagogs?

Studenta Pedagoga IDEA_pr | Metakods ,,profesionalas prasmes” (ped_pr),
prieksstatu profesionalas apvienojot kodus ,,pedagogiskas prasmes” (ped_pp)
raksturojums | prasmes un ,,profesionalas zinasanas” (ped zin prof)
(attieciba uz Pedagoga personiba | IDEA_ps | Metakods ,,pedagoga personiba” (ped ps)

idealo Pedagoga socialas IDEA_ss | Metakods ,,pedagoga sabiedriskas prasmes” (ped_ss)
pedagogu) prasmes

Kategoriju pargrupésanas process. Attieciba uz izteikumiem par studentu attistibu
(pirma kategorija) atbild€s uz 1. un 3. jautajumiem, balstoties uz interviju datu primaras
analizes kodiem, tika izpé&titas pastavosas kodu strukturas (linkages).

1.

Pirmo kodu apvienojumu (linkage) veido kodu struktiiras, kas apzimé studentu
profesionalo attistibu praksé. Sis apvienojums balstas uz metakodu ,.profesionala
attistiba” (maciSana attista makslinieciski profesionalas prasmes) un ,,macities
macot” (praks€ var macities, ka macit pareizi) paradiSanos lidzas. Apvienojuma
(linkage) nosaukums ir DARB_pr (profesionalaja attistiba centréta darbiba).

Otrais kodu apvienojums (linkage) apzimé kodu struktaras, kas norada uz to, ka
students dod priekSroku savas personibas attistibai (studentu personiba centréto
attistibu). Sis apvienojums balstas uz metakodu ,,personibas attistiba” (macisana
veicina studenta personibas attistibu) un ,,macities caur refleksiju” (reflekt&jot var
macities, ka macit pareizi) paradisanos lidzas. Apvienojuma (linkage) nosaukums ir
DARB_ps (personibas attistiba centréta darbiba).

Tresais kodu apvienojums (linkage) grupé kodu struktiiras, kas apzimé& studentu
attistibu sabiedriba. Sis apvienojums balstas uz metakodu ,sabiedrisko prasmiju
attistiba” (maciSana veicina studenta sabiedrisko prasmju attistibu) un ,,macities no
citiem” (skatoties, ka citi maca, un, apmainoties viedokliem, var macities, ka macit
pareizi) paradisanos lidzas. Apvienojuma (linkage) nosaukums ir DARB _ss (socialo
prasmju attistiba centréta darbiba).

Savukart studentu domas par idealo pedagogu (otra kategorija), balstoties uz intervijas
2. jautajuma primaro analizi, tika sagrupétas trijos metakodos (pedagoga profesionalas
prasmes, personibas prasmes un socialas prasmes).
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B- Novérosanas datu pargrupésana sekundaras analizes kategoriju sistema (sk.

tabulu)

Novérosanas datu pargrupésana sekundaras analizes kategoriju sistema

Sekundaras analizes kategoriju sistema... ... apvienojot primaras analizes kategorijas
Kategorijas Apakskategorijas Apakskategorijas Kategorijas
Attieciba uz Profesija centréta Riipes par instrumentu C. Tuviba audzekniem
studenta darbiba (kods Muzikala iesaistiSana E. Paskaidrojumu muzikalitate
pedagogiskas DARB_pr) Spéelesana A. Laika parvaldiba
darbibas saturu Klausities ka dirigentam | D. Didaktiskie klausi$anas stili
Personiba centréta OrganizéSana A. Laika parvaldiba
darbiba (DARB ps)
Sociali centréta Fiziskie kontakti C. Tuviba audzekniem
darbiba (kods Klaustties ka publikai D. Didaktiskie klausiSanas stili
DARB_ss) Skaidro$ana A. Laika parvaldiba
KlausiSanas A. Laika parvaldiba
Studenta idealo Profesionalo prasmju | Tehniski B. Didaktiskie registri
prieksstatu attistiba (IDEA_pr) Skaidrojoss F. Didaktiskie runas stili
raksturojums Personibas attistiba Hierarhiski B. Didaktiskie registri
(Attieciba uz (kods IDEA_ps) Metaforiski B. Didaktiskie registri
studenta vardos Pavéloss F. Didaktiskie runas stili
izteikto Veértésanas aktivitate G. Veértesanas stili
pedagogiskas ) Socialo prasmju Draudzigs B. Didaktiskie registri
darbibas mérki) | atfistiba (IDEA ss) | Jautajoss F. Didaktiskie runas stili

Kategoriju pargrupésanas process. Primaraja noveroSanas datu analiz€ izmatotie
jédzieni tika pargrupé€ti, nemot par krite€riju to jedzienisko atbilstibu minétajam
sekundaras analizes kategorijam. Ta, pieméram, pirmaja kategorija ,studenta
pedagogiskas darbibas saturs” tika icklauti devini primaras analizes jédzieni, kas
raksturo studentu darbibu, kamér otraja kategorija ,studenta vardos izteiktie
pedagogiskas darbibas mérki” tika icklauti astoni primaras analizes jédzieni, kas atbilst
studentu izteiksmes veidiem. Sie jédzieni grupéti apakskategorijas péc ta pasa
jédzieniskas atbilstibas principa.

C- Anketesanas (integréjosa klastera) datu pargrupéSana sekundaras analizes
kategoriju sistema (sk. tabulu)

Anketé$anas datu parnesana sekundaras analizes kategoriju sistéma

Sekundaras analizes kategoriju sistéma... ... apvienojot primaras analizes jéedzienus
Kategorijas Apakskategorijas Kategorijas

Studenta Profesija centréta darbiba IesaistiSanas intensitate

pedagogiskas | (kods DARB_pr) Slodze ka maksliniekam

darbibas Personiba centréta darbiba (DARB ps) Izvéles briviba

raksturojums | Sociali centr&ta darbiba (DARB ss) IesaistiSanas daudzveidiba

Studenta - S Ideala profesionala t€la plaSums

idealo Profesionalo prasmju atfistiba (IDEA_pr) Sevis al‘zzﬁana profesija l(Dvidéja)
prieksstatu Personibas attistiba (kods IDEA ps) Identitates statuss

raksturojums | Socidlo prasmju attistiba (IDEA_ss) Sociala atzisana (vidgja)

Kategoriju pargrupésanas process. Primaraja novérosanas datu analiz€ izmatotie
jédzieni tika pargrupéti, nemot par krit€riju to jedzienisko atbilstibu minétajam
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sekundaras analizes kategorijam. Ta, pieméram, pirmaja kategorija ,studenta
pedagogiskas darbibas raksturojums” tika ieklauti Cetri primaras analizes jédzieni, kas
raksturo studentu darbibu, kamér otraja kategorija ,studenta idealo prieksstatu
raksturojums” tika ieklauti ¢etri primaras analizes jédzieni, kas apzimé studentu idealos
priekstatus. Sie jedzieni ir grupéti apakskategorijas péc ta pasa jedzieniskas atbilstibas
principa.
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Al- Kategoriju frekvences

21. pielikums: implikantu analize intervijas

Kategoriju vertibas (frekvences)
Kritériji Studenti | 1. | 2. | 3. 516.|7.18 ] 9. |10. | 1L
A Integrésana 0 1 oj1(0(0|0O0 1 1 {1=Ja; 0=Ng}
KODS Kopa frekvence
B DARB_pr 2 3 0|0|2|4|0] 6 3 2 22
Cc DARB_ps 0 0(3|2(1|1|0] 4 0 4 27
D DARB_ss 0| 62 9 10(0]0|3] 2 0 4 83
E IDEA_pr 2| 6 4 1170|150 3 1 2 27
F IDEA_ps 1|14 10[1|3|3|5|5 |13 49
G IDEA_SS 2|4 1135 |8|5|5]1]5 3 1 54

1-11:; Studenti

A2- Kategoriju z-vertibu tabula

Frekvencu z-vertibas implikantu analizei

o Attieciba uz studenta darbibu Attieciba uz idealo pedagogu
Kodu sistema
DARB_pr | DARB ps | DARB ss | IDEA pr | IDEA ps IDEA ss
Stud. Nr. A* B C D E F G
1. 1 10 0 0 7 2 4
2. 0 0 7 75 22 29 7
3. 1 14 37 4 7 4 24
4. 0 11 11 15 20 9
5. 0 7 0 4 15
6. 1 10 4 0 0 9
7. 0 18 4 0 19 9
8. 0 0 0 4 0 10 2
9. 0 27 15 2 11 10 9
10. 1 14 0 0 4 2 6
11. 1 10 15 5 7 6 2

* 1= pozitivs viedoklis par integracijas iesp&jamibu; 0= negativs viedoklis
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B —Patiesibas tabula (Tabla de verdad)

® Convertir una tabla de frecuencias en una tabla ds

§ a5 [c b [ [F [6 | I Condiciones
Casos |4 Hw o0 7 2 4 tnl 2 |8 Jc o [ [F |s |
Z_D u] 7 75 22 29 7 Casos 1 E o d e f o
3_1 14 37 4 7 4 24 2 a b (o] bl E F o
4 Jo o 11 11 15 20 9 3 |+ B c a4 e £ @
s [0 o 7 0 4 2z 1s 4 la » ¢ » E F @
6 [t 1004 0o 0 & 9 s la b & a4 e £ @
7 o 18 4 0 19 6 9 6 |» B & d4 e I &
8 o o 0 4 0 10 2 ? s B e d4 E £ G
9 o 27 15 z 11 10 9 8 |la b © d e F g
101 14 0 0 4 2 6 SBla B [ d E F |6
111 10 15 5 7 & 2 00y B e d & £ g
- 11 ]a B ¢ a & £ g
Porcentaje cretico para la conversidn: 50 3
C- Studentu pozitiva viedokla D-Studentu negativa viedokla

implikantu analizes rezultats imglikantu analizes rezultats

Resultados w| o =2 ==l "~ |<< Anche >> + |

mun porcentual: S0%)
m| 5| §| E| E]| - << Ancho > Hintmeiizacien - azeniwe: cipiimee.ave

Criterio: condicién 1 / FALSO

CAZ03:

Minimalizacién - archivo: tipi_inte.att

6 Implicaciones

Criterio: condicidn 1 / DE VERDAD

===> 1. implicacion: bCDEFG - casos:

Iuplicaciones 4
Bdef --=> 2. implicacién: BCAEFG - casos:
10
Cas0s5:

---> 3. implicacidén: beDEFg - casos:

; . --=» 4, implicacidn: BcdEEG - casos:
1l Twplicaciones

---> 1. implicacidn: Bdef - casos: --=> 5. implicacién: bedefG - casos:

1 3 6 10 11 5

---> 6. implicacidn: becdeFg - casos:

Iuplicacién Bdef: 5 casos
Inplicacidn bCDEFG:

-

casos

-

Inplicacién BCAEFG: casos

-

Inplicacidn becDEFg: casos

-

Inplicacidn BeodEEG: casos

-

Implicacidn bcodefG: casos

-

Inplicacidn bocdeFg: casos
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Al- Kategoriju frekvences

Kategoriju vertibas (dati no primaras analizes)

22. pielikums: implikantu analize novéroSana

Sekundaras analizes kodu sistéma... Studenti* [ 1. J2. [3. ]4 |5.
Kategorija Apakskategorijas Primaras analizes apakskategoriju vértibas (%)
Ripes par instrumentu 40 | 51 55 | 66 | 100
Profesija centreta Muzikala iesaistiSana 25|56 321809
darbiba (kods Spélesana - |02 |- Jos]01
DARB_pr) KlausiSanas ka dirigentam | 29 | 76 |30 | 11| -
Attieciba uz studenta — — — Vidgji | 23 | 46 29 |25 | 78
pedagogiskas Pers?mba centréta OrganizeéSana 12 | 07 07 | 23| 32
darbibas saturu darbiba (DARB ps) Videji | 12 | 07 07 | 23] 32
Fiziskie kontakti 60 | 49 45134 | -
Sociali centréta Klausisanas ka publikai 71| 24 70 | 89 | 100
darbiba (kods SkaidroSana 29 | 20 15|18 | 09
DARB_ss) KlausiSanas 24 | 33 57 | 41 | 46
Videji | 46 | 31 | 47 |46 | 39
Profesionlis Teh n isk.i 50 | 38 70 | 78 | 59
prasmes (IDEA_pr) Skaidrojoss 42129 | 36|45 38
- Videji | 46 | 34 | 53|62 | 49
Do Hierarhiski 29 | 36 18 | 16 | 23
Attieciba uz studenta 3 Metaforiski - 10 |- |- |-
vardos izteikto Personiba (kods ——
pedagogiskas IDEA ps) Pa_ve}?ss —— 18150 | 555158
darbibas marki Vertesanas aktivitate 311,49 |90 | 68 | 86
’ Videji | 20 | 61 | 41|34 | 42
Socidlas prasmes Draudzigi 21 | 17 11| 06 | 18
Jautajoss 40120 |09 |04 |04
(kods IDEA _ss) —
Videji | 31 | 19 10 05| 11

*1.-5.: studenti 1.=Celiste; 2.=flautiste; 3.=klarnetists A; 4.=klarnetists B; 5.=obojists

A2- Kategoriju vertibu tabula

Studenta pedagogiska darbiba Studenta mérkis vardos/domas
Kodu sistema
DARB _pr | DARB ps | DARB_ss | IDEA pr | IDEA_ps | IDEA ss
Studenti** A* B C D E F G
1. 1 23 12 46 46 20 31
2 0 46 31 34 61 19
3. 1 29 47 53 41 10
4 0 25 23 46 62 34 5
5. 0 28 32 39 49 42 11

* 1= integréta pedagogiska darbiba; 0= neintegréta pedagogiska darbiba
**]1.-5.: studenti 1.=Celiste; 2.=flautiste; 3.=klarnetists A; 4.=klarnetists B; 5.=obojists
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B —Patiesibas tabula (Tabla de verdad)

. i i # Convertir una tabla de frecuencias en una tabla d
Convertir una tabla de frecuencias en una tabla d

I Condici I Condiciones
= L.Oondiciones
? S [a o e [ [o]
» B |c |Ip [ |[F | | Gasos [ e
Casos |3 |1 izs 12z 46 46 20 31
2 |la B e D e F G
2 [0 as 7 31 34 81 19 — e Poe kS
3 (1 28 7 47 53 41 10 = : z > =
4 |0 25 |23 46 62 34 5 a o
5 |o 2a 3z 33 45 4z 11 S |a B € D E F G
Porcentaje cr?tico para la conversion: 0 2

réjosie studenti

1=l - |<< Ancho >>

Criterio: condicion 1 / DE VERDAD

Tuplicaciones
BcLEG

CAa3035:

1 Tmplicaciones
---> l. implicacidn: BcDEG - cazos:

1 3

Inplicacidn BcDEG: 2 casos
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23. pielikums: implikantu analize anketas

Al- Integréjosa klastera vértibu tabula

A* Tela Identitates | Izveles IesaistiSanas IesaistiSanas | Makslinieka Sevis Sociala
plasums statuss briviba | daudzveidiba intensitate slodze atziSana | atziSana
6. 3 4 5 4 3 3 4 3,5
9. 3 4 5 3 3 3 4 4
10. 3 4 4 3 3 2 45 3,5
13. 4 3 4 5 4 3 5 5
23. 4 4 5 3 3 4 3 3
29. 3 4 5 4 3 3 4 3,5
31. 4 4 3 2 4 3 5 5
38. 4 4 5 3 3 4 3 3
41. 3 4 4 3 3 4 4 4
74. 4 4 3 4 4 2 45 4,5
17. 4 4 4 4 4 5 45 4,5
78. 4 4 5 5 4 3 4 4
79. 3 4 4 3 4 4 3,5 3,5
89. 4 4 5 3 3 5 4 5
91. 3 4 4 3 3 5 45 4,5
95. 4 4 3 5 4 3 3,5 4,5
98. 4 4 4 3 3 3 3 3
101. 4 4 4 5 4 4 3,5 3,5
103. 3 4 3 3 3 4 4 4
105. 4 4 4 3 4 3 3,5 4,5
119. 4 4 4 5 3 3 45 4
128. 3 4 5 3 4 3 3,5 4
129. 3 4 4 3 3 5 3,5 4
137. 3 4 4 4 3 2 3 3,5
144, 3 4 3 4 3 3 45 4

*A= respondenta Nr.
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A2- vértibu tabula AQUAD

Kategoriju vertibas implikantu anahzei

Kodu Studenta pedagogiska darbiba Studenta idealie prieksstati
S;ﬂf DARB_pr | DARB ps | DARB ss | IDEA pr | IDEA ps | IDEA ss

Studenta Nr. | A* B C D E F G
6. 1 3,0 5,0 4,0 3,5 4,0 3,5
9. 1 3,0 5,0 3,0 3,5 4,0 4,0
10. 1 2,5 40 3,0 3,8 4,0 3,5
13. 1 3,5 4,0 5,0 4,5 3,0 5,0
23. 1 3,5 5,0 3,0 3,5 4,0 3,0
29. 1 3,0 5,0 4,0 3,5 4,0 3,5
31. 1 3,5 3,0 2,0 4,5 4,0 5,0
38. 1 3,5 5,0 3,0 3,5 4,0 3,0
41. 1 3,5 4,0 3,0 3,5 4,0 4,0
74. 1 3,0 3,0 4,0 4,3 4,0 4,5
77. 1 45 4,0 4,0 4,3 4,0 4,5
78. 1 3,5 5,0 5,0 4,0 4,0 4,0
79. 1 4,0 40 3,0 3,3 4,0 3,5
89. 1 4,0 5,0 3,0 4,0 4,0 5,0
91. 1 4,0 40 3,0 3,8 4,0 4,5
95. 1 3,5 3,0 5,0 3,8 4,0 4,5
98. 1 3,0 4,0 3,0 3,5 4,0 3,0
101. 1 4,0 40 5,0 3,8 4,0 3,5
103. 1 3,5 3,0 3,0 3,5 4,0 4,0
105. 1 3,5 4,0 3,0 3,8 4,0 4,5
1109. 1 3,0 4,0 5,0 4,3 4,0 4,0
128. 1 3,5 5,0 3,0 3,3 4,0 4,0
129. 1 4,0 4,0 3,0 3,3 4,0 4,0
137. 1 2,5 4,0 4,0 3,0 4,0 3,5
144, 1 3,0 3,0 4,0 3,8 4,0 4,0

* |= integreta identitate, 0= neintegreta pedagogiska darbiba. Visi ir integréjosa klastera
studenti.

B- Patiesibas tabula

%8 Convertir una lista de frecuencias en una fabla de datos (Proyecto: iden| = Convertir una tabla de frecuencias en una tabla de v:

i

Casos:

= Condiciones: 7 5
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50
50
40
40
50
50
30
50
40
30
40
50
40
50
40
30
40
40
30
40

40
30
30
50
30
40
20
30
30
40
40
50
30
30
30
50
30
50
30
30

35
35
38
45
a5
35
45
35
35
43
43
40
33
40
38
38
35
35
35
38

40
40
40
30
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40
40

35
40
35
50
30
35
S0
30
40
45
45
40
35
50
45
45
30
35
40
45

| &

Casos

307

= Condiciones
sl e p g |F s |

Zuh C D e F g
2_11 h C d e F o)
3 |2 » e a4 E F g
4_11 b [~ I E £ o)
5 |2 B c a4 e F g
8 |2 » c p e F g
'?_Jl E [ d E F e
& |2 B c 4 e F g
9_11 E [ d e F e
iﬂ 1] [ D E F ¢
LR E [ D E F e
&A )i} C D E F ¢
LA E [ d e F g
14 |4 )i} C d E F ¢




C- Implikantu analizes rezultats (integréjoSie studenti)

" Resultados

@ Resultados |
PEEEEEETE

Minimalizacidn - archivo: Copy of asa.a

Criterio: condicidn 1 4 DE VERDAD

Implicaciones
EdeF
EdFG
EEFG

CABOS:

3 Implicaciones

===> 1. implicacidén: EdeF - casos:
5 5 9 13 19 22 23

===> 2. implicacidén: BdFG - casos:
7 9 14 15 1% 20 g2 23

===> 3. implicacidn: BEFG - casos:

7 11 12 14 15 16 20

Inplicacidn BdeF: 7 casos
Inplicacidn BAFG: & casos
Inplicacidn BEFG: 7 casos

Analizgjot gadijumus tika atklats, ka visi otras nosacijumu struktiiras gadfjumi ir
ieklauti arT 1. vai 3. nosacijumu struktiira, tadejadi struktiiras tika reducétas uz divam
nosacijumu kombinacijam: BdeF un BEFG.
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24. pielikums: videoieraksti

DVD saturs
leraksta nosaukums /nodarbiba | Ilgums
Celliste. wmv 0:25:36
Flautiste 1.wmv 0:07:20
Flautiste 2.wmv 0:11:34
Flautiste 3.wmv 0:17:19
Flautiste 4.wmv 0:22:36
Flautiste 5.wmv 0:27:18
Klarnetists A_1.wmv 0:18:47
Klarnetists A_2.wmv 0:19:19
Klarnetists A_3.wmv 0:21:50
Klarnetists B.wmv 1:01:50
Obojists 1.wmv 0:37:01

Novéroto nodarbibu videoieraksti ir pieejami péc individuala pieprasijuma,
vienojoties ar promocijas darba autoru par to izmantosanas nosacijumiem.
manuels.fernandezs@Iu.lv
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