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IEVADS

Racionalas un emocionalas jomas lidzsvara jautajumi izglitiba ka Latvija, ta
visa pasaulg, tiek pétiti jau 20. gadsimta sakuma. Interese par vispusigas personibas
attistibu emocionali un intelektuali lidzsvarota macibu procesa atspogulojas ta laika
jaunajos pedagogiskajos virzienos un stravojumos. So ideju ietekme, cilvéka emociju
nozimes atziSana un uzsvérSana, konstat€jama Jilija Augusta Studenta (1998),
Aleksandra Dauges (Dauge, 1925) uzskatos un atzinas. Vinu parliecibu, ka zinaSanu
apguve un personibas attistiba nevar but sekmiga bez emociju un jitu attistibas,
pierada misdienu zinatne.

20. gadsimta beigas emociju jautajumi tiek aktualizeti atkartoti. To izpétei
pievérSas ne tikai pedagogijas un psihologijas zinatnieki, bet ari dabaszinatnieki,
fiziologi, neirofiziologi. P&tijjumu rezultata tiek atzita emociju nozime individa
attistibas un adaptacijas procesos, pasaules, vertibu, sevis un citu cilvéku izpratng,
piepilditas dzives izjuta, ka arl intelektualo procesu sekmiga noris€. Agra bérniba
prata, jutu un gribas lidzsvars ir dabisks, bet veltot parak lielu véribu prata attistibai
un nepietiekamu — emociju pasaulei, lidzsvars tiek izjaukts (Spona, 2006). V&l aizvien
izglittba domin€ aprakstoSi izskaidrojoSie macibu modeli, kas skolénam paredz
veérotaja lomu, tadel kulttiras potencials individa l[imeni nedarbojas pilniba, jo viens no
biitiskiem macibu procesa uzdevumiem - dot iesp&ju pardzivot skolénam kultiiras
nes€ja poziciju, izbaudit pardzivojumu par savu esibu ka vertibu, Tistenojas
nepietiekami (Zogla, 2001). Vai skolénu emocionalas sferas attistibas nepieciesamiba
tiek noradita izglitibai nozimigos dokumentos?

UNESCO starptautiskas komisijas zigojums /zglitiba divdesmit pirmajam
gadsimtam akcenté prasibas Skolotaja kompetencei un sabiedribas izvirzitos
uzdevumus skolai, atzistot, ka viena no skolotaju izglitibas galvenajam funkcijam ir
nodroSinat skolotajiem nepiecieSamos &tiskos, intelektualos un emocionalos lidzeklus,
lai, atbilstosi sabiedribas pieprasijumam, attistitu misdienu sabiedribai nepiecieSamas
ipaSibas skolénos (Nakotnes izglitibas meti UNESCO starptautiskas komisijas
zinojuma, 2000). Tatad vienlaicigi tiek min&ti uzdevumi gan skolam, gan skolotajus
izglitojoSam augstskolu programmam. Jautajums, vai skolotaji un topoSo skolotaju
izglitotaji, zina un parvalda emocionalos lidzeklus? Ari Latvijas pamatizglitibas
standarta, noraditajos septinos izglitoSanas virzienos, noradita nepiecieSamiba sekmét

skolénu emocionalas sferas pilnveidi, jo uzdevumi paSizpausmes un rado$aja;
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vert§josa (morales un estétiskaja); socialaja (sadarbibas), ka ari citos aspektos,
istenojami tikai emocionalo un intelektualo procesu vieniba. Standarta tiek uzsverts
arT makslas priekSmetu 1pasais nozimigums: makslinieciska darbiba dod bagatu,
netieSu dzives pieredzi un sekm& harmoniskas personibas attistibu, ka ari veicina
sadarbibas pieredzi (Noteikumi par valsts standartu pamatizglitiba un pamatizglitibas
macibu priekSmetu standartiem, Nr.1027, 2006). Lai gan pamatizglitibas standarta
makslas jomas priekSmetiem paredz&tais virsuzdevums - nodro$inat lidzsvaru starp
intelektualo, emocionalo un gribas attistibu, tikai ar §is jomas priekSmetu palidzibu
nav 1stenojams, jo to Ipatsvars citu macibu priekSmetu vidid ir neliels, izmantot
optimali priekSmeta Miizika dotas iesp&jas skolénu emocionalas sféras pilnveidei
vajadzetu.

Daudzus gadus vadot pedagogisko praksi Rigas Pedagogijas un izglitibas
vadibas akadémijas (turpmak teksta — RPIVA) profesionala bakalaura studiju
programmas Miizikas skolotajs studentiem, prakses atskait€s reti var lasit par visu triju
— izzinas, emocionalo un psihomotoro macibu mérku izvirziSanu un TstenoSanu.
Parliecinos$i doming intelektualie mérki. Pedagogiska pieredze liecina, ka mizikas
apguves process visparizglitojosa skola parsvara ir racionali virzits, biezi neradot
emocionalo gandarijuma izjlitu un savas muzikalas darbibas nozimiguma apzigu. Ar1
daudzu gadu studiju procesa vérojumi un studentu sasniegumu veértéSana liecina par
nepietickami aktualiz€tiem emocionaliem studiju mérkiem un uzdevumiem topoSo
miizikas skolotaju izglitoSana. Rezultata studentiem griitibas sagada spilgta un
parliecinoSa savu muzikali maksliniecisko pardzivojumu izpausme, kuru izraisa
nepietickama emociju paSvadibas prasme, it seviSki ekspresivitates aspekta. Tas
savukart traucé brivi un emocionali parliecinoSi stradat ar kori, iestud€jot kora
dziesmas, muzicét eksamenos un koncertos, pedagogiskas prakses laika - parliecinosi
muzicét nodarbibas, iedvesmot skolénus miizikas apguvei. Pedagogiskaja prakse
verojams studentu prasmes trilkums par miziku stastit interesanti, emocionali spilgti,
tapéc noskanot skolénus miizikas pardzivojumam neizdodas un stundas emocionalais
meérkis, pat, ja ir bijis izvirzits, netiek stenots.

NepiecieSama uzdevumu maina misdienas visparizglitojosas skolas macibu
priekSmeta Miizika, kuru pamato daudzi muzikas pedagogijas zinatnieki: H. G.
Bastians (Bastian, 2000), V. Holopova (Xomomosa, 2000), R. D. Krémers (Kraemer,
2004), V. Anisimovs (Auucumon, 2004), E. Abdulins, J. Nikolajeva (AGmymnuH,
Hukomnaesa, 2005), M. Pabsts—Krigers (Pabst—Kriiger, 2006), V. Petrusins
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(Metpymun, 2006), V. Raznikovs (Paxuukos, 2006), rada nepiecieSamibu aktualizét
zinatnieku un miizikas pedagogu atzinas par priekSmetu Miizika, ka pirmo, kura saturs
var veicinat skolénu emociju pilnveidi. Miuzikas, ka macibu priekSmeta
pamatuzdevums 21. gadsimta, vairs nav informativa muzikas literatras, vestures vai
miuzikas teorijas likumsakaribu apguve, ne arT muzikalo dotibu attistiba vai kultiiras
tradiciju parmantojamibas nodro$inajums, ka tas tika uzskatits agrak. Pamatuzdevums
ir: sekmét skolénu personigas atticksmes pret pasauli, pret sevi un citiem veidoSanos,
iespgja apgiit miiziku ka jaunu komunikacijas formu, 1pasi jauniesu vidii. Ja Tstenosies
pamatuzdevums, biis iesp&jams Tstenot ari kultiiras tradiciju parmantojamibu. Sada
priekSmeta Miizika uzdevumu izpratne sasaucas ar izpratni par miizikas stundu
emocionalo mérku nozimigumu, par nepiecieSamibu vairot emocionali netiesas dzives
pieredzi, par pozitiva pardzivojuma nepiecieSamibu miizikas stundas un arpusstundu
nodarbibas. So uzdevumu isteno$ana prasa no toposa miizikas skolotaja studiju laika
augstskola iegiit, pirmkart, plasaku skatijumu uz priekSmeta mérki un uzdevumiem,
zinasanas un izpratni par emociju bitibu, to nozimi cilvéka dzive, parliecibu par
macibu priekSmeta Miizika Tpasajam iesp&jam skolénu emociju, empatijas, attieksmju
un veértibu attistibas sekméSana, kas balstitos personiga muzikali makslinieciskas
darbibas pieredze, otrkart, prasmi vadit savas un citu cilvéku emocijas, empatisku
attiecksmi pret skoléniem, kas dotu iesp€jas efektivak sasniegt macibu priekSmetam
Miizika 1zvirzitos mérkus. Uzdevumu maina visparizglitojosas skolas macibu
priekSmeta Miizika rada nepiecieSamibu pieversties ari toposo miizikas skolotaju
izglitibas satura jautajumiem. Kopuma tas nozimé: miizikas skolotajam nepiecieSama
emocionala kompetence, kura lidz §im, Latvijas mizikas pedagogija pétita
nepietiekami.

IepriekSmingtas atzinas nosaka promocijas darba temata Mizikas skolotdja

emocionalas kompetences pilnveide augstskolas studiju procesa izveli un aktualitati.
Pétijuma objekts: miizikas skolotaju studiju process.

Petijjuma priekSmets: muzikas skolotaja emocionala kompetence.

Merkis. Izpétit miizikas skolotaja emocionalas kompetences likumibas teorija un

praksé un izstradat modeli studentu emocionalas kompetences pilnveidei, ka ari

empiriski to parbaudit.
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Hipoteze.

Toposa miuzikas skolotaja emocionala kompetence studiju procesa

pilnveidojas sekmigak, ja:

students regulari veic paSizzinas uzdevumus un savas emocionalas
kompetences pasvert§jumu ka studiju kursu uzdevumus;

emocionalas kompetences pilnveide balstas teorétisko studiju, muzikali
makslinieciskas un pedagogiskas darbibas vienotiba;

studiju process balstas uz topoSo miizikas skolotaju emocionalas

kompetences pilnveides modeli.

Pétijuma uzdevumi

1. Izpétit zinatniskaja literatira muzikas skolotaja emocionalas kompetences

biitibu un tas veidosanas teorétisko pamatojumu.

2. lzstradat muzikas skolotaja emocionalas kompetences struktiiru, tas veértéSanas

krit€rijus un to raditajus.

3. Izanaliz€t toposa miizikas skolotaja emocionalas kompetences pilnveides

iesp&jas un dinamiku studiju procesa.

Pétijuma metodes.

Teorétiskas metodes: pedagogiskas un psihologiskas literatiiras analize.

Empiriskas metodes:

aptauja — anketéSana (rakstiska): studenta paSvértéjums, docétaju -
ekspertu vertéjums;

testésana (R. Bar-Ona EQ-i tests);

pedagogiskie vérojumi praktiskas muzicéSanas studiju  kursos,
parbaudijumos;

parrunas ar pétijuma dalibniekiem;

studiju programmas pasvertéjuma zinojumu izpéte, studiju kursu aprakstu

1zpéte, studentu eseju analize, vérojumu prakses aprakstu analize .

Empirisko datu apstradei tiek izmantotas:

Sakotng&jo datu apstradei:

- Kronbaha Alfa tests (anglu val. Cronbach s Alfa Test);
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— Biezuma sadalijums, aprakstosa statistika (anglu val. Frequencies);

— Aprakstosa statistika salidzino$ajas tabulas jeb Skérstabulas (anglu val.
Crosstabulationa);

— Kolmogorova — Smirnova tests (anglu val. Kolmogorov — Smirnoa Test);

— Manna —Vitnija tests (anglu val. Mann —Whitneiy Test);

— Faktoru analize (anglu val. Factor Analysis) ar statistisko datu apstrades
paketi SPSS 19.0;

Atkartoto datu apstradei:

- Neparametriskas statistikas metodes divu saistito paraugkopu datu

salidzinasanai - Vilkoksona saistito paru tests (anglu val. Wilcoxon Matched

Pairs Test), Zimju tests (anglu val. Sign Test);

— Spirmena rangu korelacijas analize (anglu val. Spearman’s rho);

— Doceétaju - ekspertu saskanotibas analizei Kendala konkordacijas jeb
vienpratibas koeficients ar statistisko datu apstrades paketi STATISTICA
StatSoft 9.0.

Pétijuma teorétiska baze:

— humanpedagogijas atzinas par harmoniskas personibas attistibu, kas
uzsver racionalas un emocionalas sféras veselumu un lidzsvarotibas
nepiecieSsamibu: J. A. Students (Students, 1998), A. Dauge (Dauge, 1925),
A. Maslovs (Macios, 2003), A. Reans, N. Bordovskaja, S. Rozums (Pean,
Bopnosckast, Pozym, 2001), A. Spona (Spona, 2006);

— emociju psihologijas teorijas, kas, pamatojoties uz apzinas vienotibas
izpratni emociju un izzinas savstarpgja mijsakariba, atklaj emociju dabu,
ipasibas un funkcijas: L. Vigotskis (Bemrorckuii, 1996), B. Teplovs
(Termos, 1998), K. Izards (MU3zapa, 2000), J. Iljins (Umasun, 2001), T.
Liiss, F. Amini, R. Lenons (Luiss, Amini, Lenons, 2003), P. Lafrenjé
(JTadpenne, 2004), S. Rubinsteins (Pyounmrenn, 2007);

— emocionalas inteligences koncepcijas un atzinas par emocionalo
kompetenci: Dz. Meijers, P. Selavijs, D. Karuzo (Mayer, Salovey, Caruso
2000a, 200b, 2009), D. Goulmens (Goleman, 1995; 2003), R. Bar-On
(Bar-On, 2000, 2007), G. Orme (Opwme, 2003), M. Zaidners, G. Metjuzs,
R. D. Roberts (Zeidner, Matthews, Roberts, 2009);
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darbibas teorija — L. Vigotskis (Beirorckuii, 1996), S. Rubinsteins
(Py6unmrenn, 2007); A. Leontjevs (JleoutbeB, 1971), Z. Cehlova
(Cehlova, 2002);

pardzivojuma nozime macibu, miizikas apguves procesa, veértibu un
atticksmju veidoSanas procesa: L. Vigotskis (Bsirorckuii, 1996), A.
Maslovs (Macmoy, 1997, 2008), M. Vidnere (Vidnere, 1999), L.
Jermolajeva—Tomina (EpmonaeBa—Tomuna, 2005);

mizikas pedagogijas zinatnieku atzinpas par emociju un pardzivojuma
nozimi sekmigd miizikas apguves procesa: S. Abele—Striita (Abel—
Striith,1985), K. Sénhers (Schénherr, 1998), V. Holopova (Xonomnosa,
2000), D. Zarips (Zarins, 2003, 2005), E. Abdulins, J. Nikolajeva
(A6aymun, Hukonaera, 2005), V. Petrusins (ITerpymun, 2006, 1994), M.
Pabsts—Krigers (Pabst—Kriiger, 2006), L. Bockarjovs (Boukapés, 2006),
V. Raznpikovs (Paxxuukos, 2006);

mizikas pedagogijas zinatnieku atzinas par empatijas sp&ju attistibas
iesp&jam miizikas apguves procesa: V. Holopova (Xomomosa, 2000), V.
Anisimovs (Anucumos, 2004), V. Petrusins (ITerpymms, 2006, 1994), E.
Abdulins, J. Nikolajeva (Ao0aynun, Huxomaesa, 2005), V. Raznikovs
(Paxxuukos, 2006);

kompetences jédziena izpratne: 1. Plaude (Plaude, 2003), I. Tilla (Tilla,
2005), 1. Maslo (Maslo, 2006), T. Kozevnikova (KoxeBuukosa, 2007), L.
Rutka, (2010);

miizikas skolotaja kompetence un mizikas skolotaja emocionala
kompetence: H. Kaizers un E. Nolte (Kaiser, Nolte, 1989), H. Beslers
(BaBler, 1998), M. Marnauza (1999), R. D. Krémers (Kreemer, 2004), H.
Pabsts—Krigers (Pabst—Kriiger, 2006), I. Andrejeva (Anapeesa, 2003), E.
Znutins, (2004), J. Krainova (Kpaiinosa, 2010);

sistémiskas teorijas atzinas: Sistémai, ka kopsaistitu dalu veidotajam
veselajam, piemit tadas ipasibas, kas nepiemit tas sastavdalam atseviski

A.Broks (Broks, 2000).
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Pétijjuma baze: Rigas Pedagogijas un izglitibas vadibas akadémija (RPIVA),

pétijuma dalibnieki - otra Iimena augstakas izglitibas profesionala bakalaura studiju

programmas Miizikas skolotajs studenti un doc&taji.

Pétijjuma posmi:

2004./2005. studiju gads — pétijuma metodologiska pamatojuma izstrade,
pétijuma problémas izpéte, teorétiskas literatiiras izp€te un analize par
pétijuma problematiku;

2005./2006. studiju gads — pétijuma kategoriju izvirziSana, datu sakotngja
ieguve;

2006./2007. studiju gads — datu ieguves turpinasana;

2007./2008. studiju gads — datu atkartota ieguve, to analize; secinajumu
formul&$ana;

2008./2009. — 2010./2011. gads — pétijuma datu papildinasana, datu
apstrade, rezultatu analize; secinajumu formuléSana;

2011./2012. — promocijas darba noformésana.

Petijuma teorétiska novitate:

1.

Mizikas pedagogija Latvija definéta miizikas skolotaja emocionala

kompetence.

. Noteikta topoSo miizikas skolotaju emocionalas kompetences struktiira.

Izstradats topoSo miizikas skolotaju emocionalas kompetences pilnveides

modelis.

. Izstradati topoSo miizikas skolotaju emocionalas kompetences vertésanas

kriteriji un to raditaji.
Atklata sakariba teor€tisko studiju, muzikali maksliniecisko un
pedagogisko darbibu topoSo miizikas skolotaju emocionalas kompetences

vienota pilnveide.

Pétijuma praktiska nozime

P&tijuma formulétas teorétiskas atzinas ieviestas:

— RPIVA profesionala bakalaura Miizikas skolotajs studiju kursu satura;

— Latvijas miizikas skolotaju un pedagogu talakizglitibas kursu satura;
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— lizveidots metodisks materials:  Miizikas pedagoga  emocionala
kompetence;
— lzstradati, ieviesti un aprob&ti uzdevumi emocionalas kompetences

pilnveidei.

Darba struktiira

Promocijas darbs sastav no ievada, divam dalam, nobeiguma, literatiiras un citu

informacijas avotu saraksta, kura ieklauti 165 izdevumu nosaukumi: 78 latviesu

valoda,

tabulas,

24 anglu valoda, 12 vacu valoda, 51 krievu valoda. Darba ievietotas 22

62 attéli. Promocijas darba teksta kopigais apjoms 229 Ipp. Promocijas

darbam pievienoti 20 pielikumi.

Petijuma rezultati aprobéeti

Daliba konferences ar referatiem:

1.

5-th Interkultural Arts Education Conference: desing Learning. Referats:
The improvement of the component of emotion management of the
prospective teachers’ emotional competence in the process of studies.
University of Helsinki, (Somija), 10.-11.05.1012.

. Daugavpils universitates 7. Starptautiska zinatniska konference Problems in

Music Pedagogy. Referats: Toposo miizikas skolotaju emocionalas
kompetences pilnveides iespéjas studiju procesa. Daugavpils, 22. 09. — 24.
09. 2012.

. RPIVA 6. Starptautiska zinatniska konference Teorija praksei miisdienu

sabiedribas izglitiba. Referats: Muzikas skolotaja emocionalas kompetences

komponenta pardzivojums teorétiskie aspekti. Riga, 29. 03. — 31. 03. 2012.

. Starptautiska konference ATEE Spring University 2010 Teacher of the

21st Century: Quality Education for Quality Teaching. Riga, LU. Referats:
Miizikas skolotdja kompetence. Riga, 07. 05. -08.05.2010.

. RPIVA 5. Starptautiska zinatniska konference Teorija praksei miisdienu

sabiedribas izglitiba. Referats: Emocionalas kompetences teorétiskie aspekti.

Riga, 25.-27.03.2010.
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. Daugavpils universitates 6. Starptautiska zinatniska konference Problems in

Music Pedagogy. Referats: Emociju vadiba ka miuzikas skolotdja

emocionalas kompetences komponents. Daugavpils, 25.09. — 27. 09. 2009.

. RPIVA 4. Starptautiska zinatniska konference Teorija praksei miisdienu

sabiedribas izglitiba. Referats: Empatija ka emocionalds inteligences

komponents miizikas skolotaja darbiba. Riga, 13. 03. -15. 03. 2008.

. ATEE Spring University. Teacher of the 21st Century: Quality education for

quality teaching. Referats: Mizikas skolotdja emocionalas kompetences
teorétiskie aspekti un struktira. Riga, 02. 05. — 03. 05. 2008.

. Daugavpils universitates 5. Starptautiska zinatniska konference 2007.g.

Problems in Music Pedagogy. Referats: Acquisition of Pop, Jazz and Rock
Music within the study Content of comprehensive schools as a factor
facilitating pupils motivation to study. Problems in music pedagogy.
Daugavpils, 27. 09. — 29. 09. 2007.

10. Daugavpils universitates 5. Starptautiska zinatniska konference Problems in

Music Pedagogy. Referats: Emociju izpétes vésturiski filozofiskie aspekti.
Daugavpils, 27. 09. — 29. 09. 2007.

Lekcijas un pétnieciskais darbs arzemes:

1. Braunsveigas Universitates Miizikas institiita (Vacija, 2006).

2. Kremsas Pedagogiskaja augstskola (Austrija, 2007).

3. Lietuvas Edukologijas universitates Miizikas katedra (Lietuva, 2012).

4. Klaipédas Universitates Makslas fakultaté (Lietuva, 2012).

Publikacijas

Periodika ar aprékinatu citéjamibas indeksu:

1.

Kriumane, L. (2012). The improvement of the component of emotion management
of the prospective teachers’ emotional competence in the process of studies.
Desing Learning. Volume 45. Helsinki: University of Helsinki. Department of
Teacher Education, p. 527 — 539. ELSEVIER, SciVerse ScienceDirect datu bazg.

. Kriumane, L., Marnauza, M. (2012). EXPLORATION OF THE CONTENT OF
THE PROFESSIONAL BACHELOR’S STUDY PROGRAMME ,MUSIC
TEACHER” OF RIGA TEACHER TRAINING AND EDUCATIONAL
MANAGEMENT ACADEMY IN THE CONTEXT OF EMOTIONAL
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COMPETENCE. Problems in Music Pedagogy. Volume 10. Daugavpils:
Daugavpils University, p. 37. —59. ISSN 1691-2721., EBSCO datu baze.

. Kriumane, L., Marnauza, M. (2012). Muzikas skolotaja emocionalas kompetences
komponenta Pardzivojums teorétiskie aspekti. RPIVA 6. Starptautiskas zinatniskas
konferences Teorija praksei miisdienu sabiedribas izglitiba starptautiski recenzéts
zinatnisko rakstu krajums. Zinatniskie raksti. Riga: RPIVA, 169. — 174. Ipp. ISBN
978-9934-8215-9-2, Library of Congress datu bazg.

. Kriumane, L., Marnauza, M. (2010). Muzikas skolotaja kompetence. ATEE Spring
University 2010 Teacher of the 21st Century: Quality Education for Quality
Teaching. Internationally Reviewed Collection of Articles. Riga: LU, Scientific
Web Plus datu baze.

. Kriumane, L., Marnauza, M. (2010). Emocionalas inteligences teorctiskie aspekti.
RPIVA 5. Starptautiskas zinatniskas konferences Teorija praksei miisdienu
sabiedribas izglitiba starptautiski recenzéts zinatnisko rakstu krajums. Zinatniskie
raksti. Riga: RPIVA, 145. — 150. Ipp. ISBN 978-9934-8060-5-6., Library of
Congress datu baze.

. Kriumane, L., Marnauza, M. (2009). Emociju vadiba ka miizikas skolotaja
emocionalas kompetences komponents. Proceedings of the 6th International
Scientific Conference Problems in Music Pedagogy. Daugavpils: Daugavpils
University, p. 183. — 192. ISBN 978-9984-14-450-4., SAGE datu bazg.

. Kriumane, L., Marnauza, M. (2008). Muzikas skolotaja emocionalas kompetences
teoretiskie aspekti un struktiira. Starptautiska zinatniska konference ATEE Spring
University. Teacher of the 21st Century: Quality education for quality teaching.
Riga: University of Latvia press (CD formata). 845.—852. Ipp., Scientific Web Plus
datu baze.

. Kriumane, L., Marnauza, M. (2008). Empatija ka emocionalas inteligences
komponente miizikas skolotaja darbiba. 4. Starptautiskas zinatniskas konferences
Teorija praksei miisdienu sabiedribas izglitiba starptautiski anonimi recenzéts
zinatnisko rakstu krajums. Zinatniskie raksti. Riga: RPIVA, 172. — 178. Ipp. ISBN
978-9984-9903-7-8., Library of Congress datu baze.

Zinatniskie raksti starptautiski recenzétos zinatniskos izdevumos:

1. Kriumane, L., Marnauza, M. (2007). Pozitiva emocionala pardzivojuma nozime

radosas darbibas sekme&S$ana muzikas skolotaju izglitiba. Starptautiskas zinatniskas
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Kreativitates konferences Zinatnisko rakstu krajums "RadoSa personiba V". Riga:

RPIVA KZI, 159. — 167. Ipp.

. Marnauza, M., Kriumane L., Gzibovskis, T. (2007). Acquisition of Pop, Jazz and

Rock Music within the study Content of comprehensive schools as a factor
facilitating pupils motivation to study. Problems in music pedagogy. Volume 1.
Daugavpils University, 69. — 80. Ipp. ISSN 16912721.

. Kriumane, L., Marnauza, M. (2006). Emociju attistibas iesp&jas muzikas apguves

procesa. 3. Starptautiskas zinatniskas konferences Teorija praksei miisdienu
sabiedribas izglitiba starptautiski anonimi recenze€ts zinatnisko rakstu krajums.

Zinatniskie raksti. Riga: RPIVA, 242. — 247. Ipp. ISBN 9984-965-60-8.

. Marnauza, M., Kriumane, L., Gzibovskis, T., Kinkere, V. (2006). Music education

in Latvia. Challenges and visions in school music education: focusing on Finnish,
Estonian, Latvian and Lithuanian music education realities. Joensuu: Joensuu
yliopistopaino university of Joensuu, 155. — 200. Ipp. ISBN 952-458-856-0.

Citas publikacijas:

1.

Sile, M., Kriumane, L., (2010). Miizikas skolotaja kompetence. Rigas Pedagogijas
un izglitibas vadibas akadeémija ESF projekta ,,Muzikas skolu pedagogu
profesionalas kompetences paaugstinasana”
Nr. 2009/0234/1DP/1.2.1.1.2/09/1IPIA/VIAA/002 ietvaros sagatavotais Miizikas
pedagogu talakizglitibas kursu macibu materials. Riga: RPIVA, 19. — 26. Ipp.

. Kriumane, L. (2010). Mizikas skolotaja emocionala kompetence. Rigas

Pedagogijas un izglitibas vadibas akadémija ESF projekta ,Mizikas skolu
pedagogu profesionalas kompetences paaugstinasana” Nr.

2009/0234/1DP/1.2.1.1.2/09/IPIA/VIAA/002  ietvaros sagatavotais  Miizikas
pedagogu talakizglitibas kursu macibu materials. Riga: RPIVA, 27. —42. Ipp.

. Madalane, S., Bérzina, I, Kriumane, L. (2008). Sadala didaktiskaja lidzekli:

,Outdoor education OUTLINES - subject oriented course Didactic manual.
Subject course. Outdoor Learning in Elementary Schools — from Grassroot to
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1. MUZIKAS SKOLOTAJA EMOCIONALAS
KOMPETENCES TEORETISKIE PAMATI

1.1. Emocionalas kompetences jédziena veésturiskie aspekti

Emocionalas kompetences jédziena izveide saistita ar cilvéka emociju izpéti
un to nozimiguma atzisanu. Emociju izp&te, ka uzskata daudzi zinatnieki, to skaita ari
Piters Lafrenje (Peter J.LaFreniere) (Jladppenne, 2004), Jevgenijs Iljins (Eseenuii
Hivun) (Mnpun, 2001) un Kerols lzards (Carroll E.lzard) (M3apx, 2000), pedgjo
trisdesmit — cetrdesmit gadu laika sasniegti butiski rezultati, kas dod iespgju
emocionalos procesus padzilinati izprast un izskaidrot. Lai gan filosofija un
pedagogija vienmér pievérsta uzmaniba emociju jautajumiem, tikai 20. gadsimta
beigas tiek zinatniski pamatota un pieradita emociju nozime individa attistibas un
adaptacijas procesos, pasaules un vertibu izpratné, zinaSanu apguveé, radoSuma
attistiba.

Misdienu izpratne par emociju vietu un nozimi cilvéka dzivé sak veidoties
jau antikaja Griekija, kur emocijas tiek uzskatitas par IpaSu izzinas veidu, bet tam
neuzticas, un tiek uzsverta to traucgjosa daba. Platons jutekliskas pasaules un lidz ar
to ar emociju izzinaSanu uzskata par otrkirigu uzdevumu (Platons, 2001), savukart
Aristotelis, gluzi pret&ji, juteklisko pasauli atzist par filosofijas izp€tes steno objektu,
noverojumus un pieredzi verté augstak par abstrakto domasanu (Apucrorens, 1978).
Tapéc var uzskatit, ka emocionalas kompetences jédziena veidoSanas pirmsakums
rodams Aristotela atzinas: emocijas izpauzas ne tikai izjltas, radot apmierinatibu vai
cieSanas, bet ietekmé ar1 cilvéka spriestsp&ju, tomer ar1 Aristotelis nozimigako vietu
paredz pratam, noradot, ka emociju uzdevums ir kalpot &tiskiem merkiem.

Viduslaiku filosofija no kristietibas izrietosa veértibu maina nosaka to, ka
prats, kurs Iidz §im tiek atzits par cilvéka lielako privilégiju, zaudé pirmo vietu cilvéka
sp&ju saraksta, ta vieta tiek ieradita gribai, bet lidera pozicijas tas saglaba tandéma
prats — emocijas (Kile, Kulis, 1998; Silins; 1999, Jladppense, 2004).

Renesanses filosofiska doma (14. — 16.gs.) atzist cilvéka individualismu, kas
dazkart realiz€jas egoisma, patvala, pat amoralisma (Rubenis, 1996). Cilvéka
individualisma atziSanu var uzskatit par vél vienu soli emocionalas kompetences
jédziena izveides virziena, tas nakamajos gadsimtos veido pamatu cilvéka prata, jutu

un izjitu sféra notiekoSo procesu izpétei, tatad, tuvina zinatniekus emocionalas
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kompetences ka objektivas zinatniskas kategorijas izveidei. Individualisma atziSanu
renesansé reformacijas laika nomaina pievérsanas cilvéka uzvedibas problémam.

Reformacijas laika par galveno risinamo problému klust cilvéka uzvediba.
Reformacijas domataji uzskata, ka bérns no dabas ir launs, virzits uz slikto, tapéc
stingrai audzinasanai jaslapé Jaunas dzinas (Apbec, 1999). Sie uzskati netiesi atklaj
sabiedribas attiecksmi pret emocijam. lesp&jams, Sadas parliecibas ietekmé 16. — 17.
gadsimta brivas skolas parveidojas par stingras disciplinas koledzam, kuras skoléna
emocijas netiek ieverotas, bet liela nozime tiek pieskirta labam manierém. Ar kermena
kontroli censas disciplinét dvéseli (Apbec, 1999). Tatad reformacijas laika nevis prats
ir tas, kam jaapvalda emocijas, ka tika uzskatits antikaja kultiira, nevis griba, ka
uzskatija viduslaikos, bet gan labas manieres. Attieksme pret emocijam nemainas: tas
jaapvalda, jaslapg, jaapspiez, tom@r solis emociju nozimiguma atziSanas virziena ir
noticis, ta ir dominantes maina tandémos prats — emocijas, griba — emocijas, labas
manieres — emocijas.

Nakamajos gadsimtos visu zinatnu uzskati strauji paplasinas, reizém nonakot
pretrunas, ari jautajuma emocijas — prats, tomér kopuma uzskati par emociju
nozimigumu cilvéka dzivé art 17./18.gadsimta mainas. Kopigas laikmeta pazimes
raksturojas ar iekseju saSkeltibu, pret€ju speku, intelekta un kaislibu pretstatu izpéti
filosofija (Rubenis, 1996), tas strauji virza uz priekSu ari emociju atziSanas laiku.
Racionalistu un empiriku uzskatu pretrunas klust par filosofisko un zinatnisko
mekl&jumu avotu, bet pedagogija filosofi rada izglitibas idejam veltitus darbus,
kuriem raksturiga cilvéka izzinasanas vélme, ciena pret cilvéku un maiga audzinaSana
(Rubenis, 1996). To var saprast ka sakumu bérna emociju, pardzivojumu ievéroSanai
un respekteéSanai.

Emocijam pievérSas ka racionala, ta ari empiriskas filosofijas virziena
parstavji. Racionalisti emocijas intelektualizeé, tapec vinu uzskati ir Iidzigi antiko
filosofu atzinam — emocijas ir Tpass izzinas veids. Savukart empiriki aizvien vairak
pievérsas cilvéka subjektivitates izpétei, tatad, cilvéka prata, jutu un sajutu sféra
notiekoSajiem procesiem (Kile, Kiilis, 1998). Lai gan plasaka skatfjuma Jaunlaiku
filosofiju uzskata par racionalisma filosofiju, jo tas svarigakas pazimes ir ticiba prata
sp€jam un p&c mehanikas principiem veidotai un matematiski sakartotai pasaulei,
empiriki akcent€ sajiitu pieredzes nozimibu, kas mazina prata visvarenibu. Empirikis
Dzons Loks (1632. — 1704.) atzist, ka zinasanas tiek giitas no arpasaules iespaidiem,

kuri tiek uztverti ar sajiitu organiem, tapéc cilvéka pieredze veidojas saskarsmé ar
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savas apzinas elementiem — izt€li, domasanu, atminam, sajtitam. Sajutas tiek atzitas ka
uz juteklisko pieredzi un prata secindjumiem par Siem iespaidiem. Dz. Loks ir
parliecinats, ka cilvéka prata nav neka tada, kas nebiitu bijis vina pieredz€, zinaSanas
tiek uzkratas uz jutekliskas pieredzes bazes (Loks, 1977).

Savukart racionalists René Dekarts (1596. — 1650.), kur§ par cilvéka
esamibas butibu atzist pratu, bet jiitas uzskata par neuzticamam, uzsver kermena
saistibu ar dvéseli un to savstarp&jo mijiedarbi. R. Dekarta devums emociju izpé&te ir
nozimigs, jo vins, pirmais zinatnes vésturé, emocijas saista ar neirofiziologiju,
pirmais, kurs$ klasificé afektus, uzskatot tos par ipasam specifiskam kaislém, kas ciesi
saistitas ar augstakiem domasSanas procesiem. Kaisles tiek raksturotas, ka emocionali
voluntari akti, kuri ir apzinas fenomeni, tapat ka prieksstati un spriedumi. R. Dekarts
iz8kir seSas bazes kaisles: izbrins, milestiba, naids, vélmes, prieks un skumjas
(Jlexapt,1989). Sis atzipas sasaucas ar bazes jeb fundamentalajam emocijam
diferencialaja emociju teorija 20. gadsimta beigas.

Tatad var secinat — empirika Dz. Loka uzskati veicina sajiitu atziSanu,
novérojumu un eksperimentu nozimi zinatn€, bet emociju izpeté svarigakas atzinas
sniedz racionalists R. Dekarts. Savukart sajitu nozimiguma atziSana vélakos
gadsimtos veidos pamatu emociju novertésanai un to nozimibas atzisanai.

Filosofiskas atzinas ietekmé ar pedagogiskos uzskatus, kas, no vienas puses,
istenojas stingra un autoritara audzinasanas sisttma (Apsec, 1999), kuras izveidé var
saskatit vélmi ierobeZot emociju un jutu neuzticamibu, bet, no otras puses, notiek
analfab&tisma parvaréSana un klusas lasiSanas akceptéSana, ilustrativi izskaidrojosa
macibu procesa ievieSana (Rubenis, 1996), kas nozimé cilvéka individualitates
atziSanu, lidz ar to, kaut arT netieSi, emociju respektéSanu. Tatad var secinat, ka
netieSa emociju atziSana atklajas ka:

— cilvéka privatas dzives atzisana, kas pedagogija izpauzas ka klusa

lasiSana;

— sajlitu nozimes izpratne, kas pedagogija rada ilustrativi izskaidrojosas

darba metodes.

Apgaismibas filosofija turpina maksimalu uzmanibu pievérst cilveka
spriestsp€jai. Emociju aspekta uzskati nemainas, tomer ir ari atSkirigais. Tas izpauzas

parlieciba, ka cilvekam svarigak ir spriest nevis par abstraktam, teorétiskam lietam,
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bet gan iegilit prasmi izveértét katram savu konkr&to situaciju. Apgaismibas laikmets,
ka to raksturo filosofi M. Kiile un R. Kilis, nozime vél lielaku brivdomibu un vel
lielaku individualitates atziSanu. Zinatn€ notiek dabaszinatpu pétijumu metozu
parnesums uz cilvéka un cilvécisko attiecibu jomu, bet pedagogija rodas filosofu
darbi, kas veltiti audzinasanas idejam (Kile, Kiilis, 1998). Sie zinatnes sasniegumi ir
bitiski arf emociju izpétes jomai: Zana Zaka Ruso (1712. — 1778.) uzskati par
dabiskas audzinasanas idejam darba “Emils jeb par audzinasanu” pamatojas ta laika
sensualisma (Pycco, 2002), kas ir pilniga pretstata iepriekS€jai stingras un autoritaras
audzinasanas sistémai. Tas nozimé, ka tiek respektétas berna emocijas un jutas.
Tomer nozimigakas atzinas emociju izpratné pauz Deivids Hjums (1711. — 1776.),
kurs uzskata, ka tikai domasana balstiti izteikumi ir klasificgjami ka sofismi. Cilvéka
zinasanas sakas ar pieredzi, kura savukart sastav no sajiitu, emociju iespaidiem un no
idejam, kas ir cilvéka atminas un izt€le. V&lmes, kaislibas un emocijas, zinatnieks
uzskata par tikpat svarigam ka pratu (FOm, 1965).

Sada sajitu nozimiguma atziSana ir pamats cilvéka emociju nozimes
izpratnei ne tikai izzinas procesa, ko jau atzina antikaja kulttra, bet visas cilvéka
darbibas jomas. Tie$i sajiitu atziSana ir pamatS emociju nozimes izpratnei un
emocionalas kompetences jédziena izveidei 20.gadsimta beigas.

19. gadsimta otraja pusg€, kad izveidojas psihologija ka zinatne, ta parpem
cilveka psihisko paradibu izpéti, tai skaita, art emocionalas sféras izpéeti. Jauna zinatne
strauji attistas, un 20. gadsimta sakuma veidojas dazadi psihologijas virzieni.
Misdienas psihologija ietilpst ap trisdesmit apak$nozaru, tapéc izsekot dazado
virzienu uzskatiem emociju jautdjumos nav iesp&jams. Tomer tie, kuri ir bitiski
emocionalas kompetences jédziena izveid€, janoskaidro. 19. /20. gadsimtu mija
filosofija, psihologija un pedagogija aktualiz&jas tadi jeédzieni, ka: pardzivojums,
pieredze, intuicija, paSdarbiba, pasizzina, vertibas — emaocijas, attieksmes — emocijas,
ieks€ja izjiita, pasizjuta. Visi Sie jédzieni lielaka vai mazaka méra ir saistiti ar cilvéka
emocionalo sfeéru, lidz ar to, kaut v€l netieSi, arT ar emocionalas kompetences
jédzienu, jo tie norada uz zinatnieku pieveérSanos cilvéka emocionalas sferas izpétei.
Emocionalas kompetences jédziena izveide nebiitu iesp&jama, ja psihologi un
dabaszinatnieki pétijumos neiegiitu objektivus spriedumus par emociju raSanos un

norises gaitu, to izpausmi un ietekmi uz cilvéka uzvedibu.
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Strauj§ pavérsiens emociju izpété sakas ar Carlza Darvina (1809. — 1882.)
1872. gada sarakstito darbu ,,Cilveku un dzivnieku emociju izpausmes”, kura
zinatnieks izvirza hipoté€zi par evollicijas nozimi emociju izveid€, par emociju
iedzimtibu un to izpausmju universalitati (Japsun, 2001). Tomér lidz 19.gs. beigam
valda uzskats, ka emociju fiziologiska, motora un subjektiva komponenta veidosanos
nodroSina galvas smadzenu garoza, kura veidojas situacijas pardzivojums, kam seko
signali uz organisma vegetativajam struktiram (sirds, asinsvadi, elpoSanas sist€éma
u.c.). Saja laika, ka norada Ger$ons Breslavs, zinatnieki vél nevar izskaidrot emociju
rasanos un dabu, bet var tikai aprakstit to izpausmju specifiku (bpecnas, 2007).

1884. gada Viljams Dzeimss (1842. — 1910.) izvirza hipotézi, pretgju
iepriek§ pienemtajam, ar kuru saskana, emociju subjektivais faktors, pardzivojums, ir
sekundars, jo tas seko emociju fiziologiskajam izpausmém organisma (/Ixemc, 2007).
Lidzigi, bet neatkarigi no V. DZeimsa atzinam, savus uzskatus veido arT Karls Lange
(1834. — 1900.) un publice tos divpadsmit gadus vélak — emociju subjektivas izjitas
veidojas smadzen&s ka atbildes reakcija uz informativiem signaliem no perif€rijas
(Jlanre, 2007). Psihologija §is atzinas pazistamas ka Dzeimsa — Langes periféra
emociju teorija (Mneun, 2001). Tas nozimé $adu secibu: kairinagjums — fiziologiskas
izmainas organisma — signali par §m izmainam smadzen&s — emocija.

J. Iljins norada, ka pretruna ar Dzeimsa — Langes teoriju 20. gadsimta
sakuma nonak Valtera Kenona (1871. — 1945.) uzskati, kuri pamatojas uz faktiem par
dazadu emociju fiziologisko reakciju lidzibu, ka arT uz to, ka emociju rasanas atrums
ir lielaks neka fiziologiskajam reakcijam, ka nervu impulsi, kuri izsauc emocijas, iziet
caur talamu, bet péc tam sadalas divas dalas: viena dala aiziet uz smadzenu lielo
puslozu garozu, kur rodas emocija, bet otra — uz hipotalamu, izraisot fiziologiskas
reakcijas organisma (Mbsun, 2001).

Citu emociju rasanas secibu skaidro Vilhelma Vundta (1832. — 1920.)
asociativa emociju teorija: kairinadjums — ierosa smadzenés — emocija — lidzigas
emocijas raSanas uz asociaciju pamata — fiziologiskas izmainas organisma (Bymar,
1984).

Kognitivi fiziologiska emociju teorija, kuru parstav Karls Izards, uzskata, ka
emocijas rodas fiziologiska uzbudinagjuma un kognitiva situacijas noveértéjuma
rezultata, tapec emocijas kvalitate un raksturs atkarigs ne tikai no izjutam, kuras rodas
fiziologiska uzbudinajuma laika, bet arl no individuala situacijas novért€juma. Tas

nozimé, ka viens un tas pats fiziologiskais uzbudinajums var tikt pardzivots ka prieks,
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dusmas, vai vél kada cita emocija, atkariba no konkrétas situacijas novertejuma
(U3apa, 2000). Savukart emociju izzinas teorija, to raSanos skaidro $adi: uztvere
(elementara sapratne) — novert&jums (tiess, acumirkligs, intuitivs) — emocija. Emocija
Saja teorija tiek skaidrota ka reakcija vai reakciju komplekss, kuru nosaka kognitivie
procesi. Saskana ar So teoriju, emocija rodas kadu notikumu secibas rezultata, kad ta
tiek apzinata uztveres un novértéjuma kategorijas (Apuosnn, 'accon, 2007). Emociju
izzinas teorijas pé€tnieku uzskatos atpazistama Platona un daudzu citu vina uzskatu
piekritéju ideja, ka cilveks, pirmkart, ir racionala biitne, tapéc emocijas dezorganizé
cilveéka uzvedibu. Pret&ji tam, K.Izards, J.Iljins un P.Lafrenjé uzsver emociju pozitivo
nozimi cilvéka darbibas organizacija, motivacija un adaptacija. Misdienas klasiskais
emociju rasanas skaidrojums ir $ads: uztvere — emocija — pardzivojums — reakcija
organisma (M3apx, 2000; Uneun, 2001; Jlappenne, 2004).

Tikpat biitisks ka emociju rasanas un to darbibas skaidrojums emocionalas
kompetences jédziena izpratnei ir arT emociju neztidamibas cilvéka psihé apzinasanas,
kuru pirmais konstaté Zigmunds Freids (1856. — 1939.). Lai gan vipa izveidotais
psihoanalizes virziens tiek veidots uz histérijas neirozu arstéSana gito atzinu pamata,
tapec pétiti tiek negativie afekti, kuri rodas konfliktgjosu vajadzibu rezultata, un visu
emociju rasanas tiek skaidrota, ka neapzinatu instinktivu vajadzibu rezultats (Freids,
2009), kam daudzi psihologi Sodien vairs nepiekrit, nozimigs ir Z. Freida devums
jaunu terminu izveidé — aizsargmehanisms, emociju izstumSana, pdarnese jeb
transference. Tos vélak izmanto emociju psihologijas zinatnieki, ari emocionalas
kompetences konteksta.

Emociju neziidamiba cilvéka psihé nozimé& to saglabasanos psihes
neapzinataja sfera, kur, turpinot darboties, tas izpauZzas citada, biezi neatpazistama
veida (Freids, 2009). Savu emociju izpratnei, kas ir emocionalas kompetences
pilnveides pirmais nosacijums, zinasanas par to darbibas mehanismu ir bitiskas.

20. gadsimta rodas daudzas emociju teorijas, bet izsekot emociju teoriju
atzipam griiti, jo, ka norada Vitis Vilunas, péctecibas neesamiba starp dazadam
emociju teorijam nedod iesp&ju veidot kop€jo priekSstatu emociju izpéte (Bumionac,
2007). Lai gan psihologija 20. gadsimta ir pilnigi patstaviga zinatne, emociju izp&tes
nepiecieSamibu ietekmé filosofijas virzienu Dzives filozofija, Pozitivisma,
Eksistencialisma atzinas: emocijam ir batiska vieta visas cilvéka darbibas jomas; tas ir
pamats izzinas sakumam; emocionalitate nav Skirama no prata; jédziens

“pardzivojums” ietver gan jiitas un pratu, gan intuitivo pasaules redz&jumu. Cilveka
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individualitates vertibu 1pasi apstiprina eksistencialisma filosofija, kura atzist, ka
galvenais pasaul€ ir pati cilvéka esamiba, nevis izzina. Pret€ji racionalismam, kas
uzskatija racionalo pratu par cilveka garigas darbibas pamatu, eksistencialisms
uzskata, ka cilvéka dzives virzoSais spéks ir pardzivojums un jutas (Kile, Kiilis,
1998).

Vél vairak emociju nozimi akcenté sociala pedagogija un fenomenologija.
Edmunds Huserls norada uz atSkiribam starp cilvéka pardzivojumu pasauli un to
pasauli, par kuru runa dabaszinatnes. Fenomenologijai, ka icks€jas pieredzes
filosofijai un noteiktas dzives izjitai, ka apzinpas filosofijai, ir batiski, ka cilvéks
pasaules fenomenus uztver, pardzivo, ienes sava sapraSanas lauka (Huserls, 2002).

Mizikas skolotaja emocionalas kompetences konteksta bitisks ir dzives,
miuzikas pardzivojums, kas veido cilvéka ieks€jo pieredzi. Pardzivojuma nozimigumu
uzsver ari Martins Heidegers, skaidrojot makslas pasauli un tas nozimi. Zinatnieks
uzskata, ka makslas darbs spgj atvert pasauli, tas uztverams ka pasaule un art atrodas
pasaulg, kas nav tikai fiziska telpa, bet gan eksistence, majas, kuras dzivojam un
parvietojamies. Maksla ir aktivitates pasaule. Makslas darbs ir vieta, kura ne tikai
izgaismojas patiesiba, bet arT piepildas patiesiba (Heidegers, 1960). M. Heidegera
atzinam par makslas darba nozimi cilvéku dzivé atbilst Alfréda Sica uzskati, kuros
tiek akcentéta pardzivojuma nozime, miizika ka kopigs laika pieredz&jums:
kompozicijas skangjuma cilvéki pardzivo vienu un to paSu laiku, vini it ka
komunicgjas caur miizikas pardzivojumu (Illror, 2004). Inita Kivle norada, ka
mizika, ka kopigs pardzivojums balstas klasiskas fenomenologijas kategorijas:
intersubjektivitate (ta miizikai piemit imanenti, no subjektu kopdarbibas, kopiga
noskanojuma, kad attiecibas es — tu, muziku pardzivojot, parveidojas par més), Cita
pieredz&jums, kopigas jégpilnas pasaules konstituéSana, dzivespasaule (ta aptver
praktisko ikdienas pieredzi un eksistenci; ta ir jutekliski un empiriski tverama,
pirmsteorétiska, pirmszinatniska, bet vienmér klateso$a ari tam), empatija (Kivle,
2009). Ta ka skandarbs, izpilditajs un klausitajs vienmér ir savstarp&ji saistiti ar
miizikas skan&uma laiku, miizika ir viens no veidiem, ka biit kopa ar citiem S$aja
pasaulé, ieklausities otra, iejusties citd, tomér gustot atSkirigu pieredzi. Miizika
ieklaujas savstarp€jas izpratnes, iedarbibas un attiecibu sfera, komponists, izpilditajs
un klausitajs sadarbojas kopiga skandarba radiSana un talakradisana (ILrorr, 2004).

A. Sica miizikas fenomenologijas atzinas pilniba saskan ar mizikas skolotaja

emocionalas kompetences biitibu — ieklausities otra, iejusties un saprast sevi un citus,
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sadarboties kopiga radiSanas un talakradiSanas procesa; vértibu un attieksmju
veidoSanas emocionala v€rojuma, pardzivojuma, iek$g€ja pieredzes procesa. Tatad
mizikas fenomenologija tiek uzsvérta personiga pardzivojuma nozimiba, akcentets
pardzivojums ka notikums, kas tik butisks miizikas skolotaja pedagogiska darba
praks€, lai Tstenotu macibu priekSmeta Miizika merki, bet kur§ miizikas stundas
sasniedzams tikai mérktieciga un meistariga skolotaja darbibas rezultata. Miuzikas
pardzivojums ka notikums ir arT tikpat biitisks miizikas skolotaja izglito$anas procesa,
ja velamies, lai jaunais muzikas skolotajs sava darba virzitos uz iepriek§ miné&ta
macibu priekSmeta Miizika mérka sasniegSanu. Mizikas skolotaja emocionalas
kompetences izpratnes veido$ana, nozimigas ir mizikas fenomenologiskas filosofijas
atzinas par skandarba bitibu, ta nemitigo mainibu, kas ir intersubjektivs notikums,
pardzivojums, kurs ieklauts vesturiska un hermeneitiska tradicija.

20./ 21. gadsimtu mija humanas pedagogijas zinatnieki arvien vairak uzsver
pozitivas atmosfeéras, pac€luma, prieka jutu, aizrautibas nozimi sekmiga macibu
darbiba, akcenté emociju ietekmi kognitivo procesu noris€. Dazas no jaunajam
macibu metodikam balstas uz pozitivo emociju dotajam iesp&jam. Neirolingvistiska
programméSana, sugestpedagogija un integréta paatrinata macibu metodika
raksturojas ar trim kopigam pazimém — tas ir interesantas, atras un sniedz gandarfjuma
izjiitu, tas visas izmanto emocionala komforta/atbrivotibas izjitu, daudzveidigu
praktisko darbibu, strada ar iedvesmoSanu, emociju aktiviz€Sanu un personigo
sasniegumu baudijumu ([paiinex, Boc, 2003).

Atzinas par pozitivo emociju nepiecieSamibu macibu procesa, kuras tika
iegiitas empiriskds pieredzes rezultata, tika izteiktas ari agrak, pieméram, Salva
Amonasvili pedagogiskajos uzskatos par istu, liksmu un aizraujosSu pedagogiju, par
skoléna un skolotaja patiesu garigu kopibu (Amonasvili, 1988). Vins norada, ka bérna
gariga pasaule var bagatinaties tikai tad, ja makslas darba bagatibas tiek uztvertas ar
emociju, lidzpardzivojuma, prieka un lepnuma jutu starpniecibu (Amonasvili, 1988).
Nepievérsot uzmanibu pedagoga atzinas padomju ideologijai veltitajam rindkopam,
vina uzskatos saskatama spilgta emocionala kompetence: riipes, lai skoléni ik pa
laikam atrastos dzilu, pacilajoSu, iedvesmojosu iespaidu vara; atzinas, ka b&rnu gariga
pasaule var bagatinaties tikai tad, ja jaunais macibas tiek uztverts ar emocijam,
lidzpardzivojumu, prieku, nevis ar skolotaja varas uzspiestam pamacibam, atzinas par
savu emociju vadibas nepiecieSamibu, empatiju un ripem par ikvienu savu skolénu

(Amonasvili, 1988).
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Lai Sis atzinas pedagogiskaja darba spétu istenot toposais miizikas skolotajs,
vinam jaiegiist zinasanas, kuras veidotu parliecibu par emociju nozimigumu, par
pozitiva pardzivojuma nepiecieSamibu macibu procesa.

Atgriezoties pie psihologijas atzinam emociju izp&te, var secinat, ka muzikas
skolotaja emocionalas kompetences jédziena izveides metodologiskais pamats ir
eksistencialisma un fenomenologijas filosofija, ka arl humanas pedagogijas un
psihologijas, it seviski emociju psihologija izpétitas emocionalas sferas,
likumsakaribas.

Apkopojot emociju izpétes v&sturiski filosofiskos, psihologiskos un
pedagogiskos aspektus, var secinat:

- daudzus gadsimtus, no antikas kultiras Iidz pat 19. gadsimtam, tika
akcent€ta prata nozime izzinas procesos, prata vai gribas nozime cilvéka
darbiba, ar1 emociju apvaldiSana un paklauSana, lai mazinatu to trauc€joso
dabu;

- emociju nozimes atziSana vesturiski sakusies ar sajiitu nozimes atzisanu;

~ strauju pavérsienu emociju nozimes izpratné radija C. Darvina pétijumi 19.
gadsimta beigas;

- 19. / 20. gadsimtu mija aktualiz&jas jédzieni pardzivojums, pieredze,
intuicija, pasdarbiba, pasizzina, vertibas - emocijas, attieksmes -
emocijas, iekseja izjita, pasizjita. Visi Sie Jédzieni Saistiti ar cilvéka
emociju pasauli un 20. gadsimta beigas veido emocionalas kompetences
jédziena izpratni;

- 20. gadsimta filosofi pievérSas 81 psihes fenomena izpétei, bet no cita
skatupunkta neka ieprieks. Emocijas vairs netiek uzskatitas tikai ka viens
no izzinas veidiem, bet tiek pétitas paSa cilvéka izpratnes konteksta. Lidz
ar to 20. gadsimta filosofija, psihologija un pedagogija sak mazinaties
pretstati emocija — kognicija,

- miizikas skolotaja emocionalas kompetences filosofiskais pamats -
fenomenologiska filosofija ka cilvéka ieksgjas pieredzes un noteiktas
dzives izjitas filosofija, kur miizikas fenomenologiskas filosofijas atzinas
atklajas miizikas darba bitiba — ta nemitiga mainiba, kas vienmér ir
intersubjektivs notikums, vesturiskd un hermeneitiska tradicija ieklauts

pardzivojums;
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muzikas skolotaja emocionalas kompetences izpratne saistita ari ar
humanpsihologiju un pedagogiju, ko ietekmé eksistencialisma filosofija,
kas cilveka attistibu skata veseluma, atzistot katra cilvéka ieksgjo pasauli

ar vigna emocijam, jutam, domam, uzskatiem ka vertibu;

emocionalas kompetences jédziena izveides iesp&jamibu noteica psihologu
un dabaszinatnieku pétijumos iegiitais objektivais spriedums par emociju
raSanos un norises gaitu. Psihologija attistas emociju teorijas, kas
apliecina emociju nozimi cilvéka dzivesdarbiba, ka arT emociju un

kogniciju cieSo saistibu;

pedagogija aktualiz€jas emocionala un racionala lidzsvara jautajums,
pozitivo emociju nozime sekmiga macibu darbiba, pozitivo emociju

priekSrocibas izmanto jaunas 20. / 21. gadsimta mijas macibu metodikas;

emocionalas kompetences jédziena izveides metodologiskais / filosofiskais
pamats, lidzas fenomenologijai, ir eksistencialisma filosofija,

humanpedagogija un psihologija.

1.2. Emocionalas kompetences jédziens miisdienu zinatniskajas

teorijas

Miizikas skolotaja emocionalas kompetences izpratnes pamats Saja darba ir
humanas psihologijas un pedagogijas svarigaka pamatatzina — cilvéka attistiba notiek
kopveseluma, personiba ir sisttmveselums, tomér, lai izzinatu miizikas skolotaja
emocionalas kompetences biitibu un struktiiru, parsvara tiks analiz€ti ar emocionalo
sferu saistitie jautajumi.

Peédgjo trisdesmit — Cetrdesmit gadu pétijumi emociju psihologija
apliecinajusi emociju nozimi visas cilvéka dzives darbibas jomas. Katra cilvéka
emociju pasaule atSkiras ne tikai ar emocionalo procesu norisi, bet arT ar to, ka cilvéks
sp€j rikoties ar savam un arf ar citu cilvéku emocijam. Cilvéku dzives izpéte pierada,
ka panakumus un paSizjutu dzivé nosaka ne tikai intelektualas attistibas limenis, bet

ar1 virkne citu sp&ju un prasmju.
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Pamatojoties uz emociju un emocionalo procesu izpétes rezultatiem, 20.
gadsimta beigas zinatnieki izstrada emocionalas inteligences teoriju un zinatniskaja
valoda ienak jédzieni emocionala inteligence/intelekts 1990. gada (Mayer, Salovey,
Caruso, 2000a), 1995. gada — emocionala kompetence (Goleman, 1995; Saarni,
2000a), emocionalas inteligences koeficients 1996. gada (R.Bar—On, 2000), kas
raksturo cilvéka sp€as un prasmes emociju un emocionalo procesu efektiva
izmanto$ana. Emocionalas inteligences trikums tiek minéts ka viens no iemesliem
neveiksmém personigaja un darba dzivé, un tiek konstatéts, ka tikai akad@misko
zinaSanu sasniegumi (intelekta attistiba) nenodro$ina panakumus un piepildijumu
dzive, tapéc emociju attistibai pievérSama uzmaniba jau no agras bérnibas (Goulmens,
2001). Berna emociju attistiba ir centralais faktors sekmigai b&rna adaptacijai
sabiedriba (Jlappenne, 2004), tapec cilvéka emociju nozimes izpratne it seviski
nozimiga topo$o skolotaju izglitiba, jo studiju laiks dod iesp&jas pilnveidot
emocionalo kompetenci ka vienu no skolotaja profesionalas kompetences
komponentiem, kas biitu pamats kvalitativai profesionalai darbibai, ka ari skolénu
emociju attistibas sekméSanai. Ipasi svariga emocionaldas kompetences pilnveide ir
miizikas skolotajam, Tstenojot macibu priekSmeta Miizika galveno uzdevumu: emociju
(jutu) attistiba ar paSizpausmes, radoSuma, ka arT ar vertgjosas darbibas (moralais un
estétiskais) palidzibu (Valsts pamatizglitibas standarts, 2008).

Emocionala kompetence ir saméra jauns jédziens zinatniskaja literatiira. Tas
saistits ar Daniela Goulmena (D.Goleman), K. Sarni (C.Saarni), Ruvena Bar—On
(R.Bar—On) emocionalas inteligences koncepcijam. D.Goulmens pirmais sak izmantot
jédzienu emocionala kompetence, noradot, ka ta ir emocionalas inteligences izpausme
darbiba (Goleman, 1995). Darbibu uzsver ari K. Sarni, emocionalo kompetenci
defingjot ka veiksmigu pasvadibu emocijam bagata saskarsmé (Saarni, 2000a). Tatad
var secinat, ka emocionala inteligence un emocionala kompetence ir emocionalo
procesu divi aspekti, emocionala inteligence — individa emocionalas spgjas,
emocionalda kompetence — prasme §1s sp&jas izmantot izvirzito meérku sasniegSanai.

Lai noskaidrotu Saja pétijuma muzikas skolotaja emocionalas kompetences
saturu, jakonkretiz€ vardu inteligence / intelekts izpratne, jo zinatniskaja literattira
latvieSu valoda tiek izmantoti abi jédzieni.

Janis Valbis norada, ka latvieSu valoda vardi emocionala inteligence pirmo
reizi tika izmantoti, tulkojot Hovarda Gardnera (H.Gardner) daudzveidiga intelekta

teoriju, kur anglu vards intelligence latviesu valoda tiek tulkots ka intelekts, saprotot
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ar to cilvékam piemitosas sp&jas, bet, raksturojot cilvéka emocionalo attistibu, latviesu
valoda var izmantot divus jédzienus: emocionalais intelekts — sp&ju aspekta, tatad,
psihologiska aspekta, un emocionala inteligence — emocionalas izglitotibas, jutu
kulturas, tatad, vairak pedagogiska aspekta (Valbis, 2005). Ari D.Goulmena darbs
,Emotional Intelligence” (1995) latvieSu valoda tulkots ka , Tava emocionala
inteligence” (2001), Ricarda A. Bouvela (R.A.Bowell) darbs — ,,Seven steps of
spiritual intelligence” tulkots latvieSsu valoda — ,,Gara inteligence — 7 soli” (2008).
Tapat anglu valodas vards Intelligence tiek tulkots ari Rasmas Garlejas darba
,Cilvékpotencials sociala vide”, analiz€jot emocionalas inteligences pétnieku darbus
(Garleja, 2006). Savukart anglu valodas darbus tulkojot krievu valoda, anglu vards
Intelligence tiek tulkots gan ka amoyuonanenvii unmenexm (bpecnas, 2007), gan ka
amoyuonanvrioe movuunenue (Opme, 2003). Vacu valoda anglu vardi Emotional
Intelligence tiek tulkoti Emotionale Intelligenz
(http://www.psychomeda.de/lexikon/emotionale-intelligenz.html).

Saja pétijuma tiks izmantots vards inteligence, akcentEjot pedagogisko
aspektu.

Emocionalas inteligences teorija izveidojas 20. gadsimta 90—tajos gados, bet
jédzienam inteligence un ta izpratnei sp&ju konteksta, zinatnieki pievérsa uzmanibu
jau 20. gadsimta sakuma. Tika atzits, ka cilvéki ir apveltiti ar dazadam, ne tikai ar
intelektualajam sp&jam.

Péteris Birkerts augstu sp&ju limeni saista ar jédzienu genijs un uzskata, ka
var iz8kirt gan intelekta jeb prata genijus, gan jhtu, gribas un darbibas genijus
(Birkerts, 1921). P. Birkerts §is atzipas publicEé gandriz vienlaicigi ar Edvardu
Torndaiku (E.Thorndike), kura neintelektualas domasanas atzinas tiek uzskatitas par
jédziena emocionala inteligence izveides pamatu (Thorndike, 1920). Ar1 Julijs
Augusts Students 20. gadsimta 30. — tajos gados norada, ka cilvékiem piemit dazadas
inteligences, kuram ir ne tikai psihologiskais, bet arT pedagogiski &étiskais aspekts, ko
var raksturot ar prata, sirds skaidribu un dvéseles célumu (Students, 1998).

Tadgjadi ne tikai E. Torndaika atzinas par neintelektualo domasanu, bet ari
P.Birkerta cilvéka sp&ju klasifikacija un J. A. Studenta inteligences skaidrojums
saskan ar misdienu zinatnieku uzskatiem par daudzam inteligences pastavésanas
iesp&jam. P. Birkerta jitu genijs, ka ar1 J. A. Studenta augstaka inteligence Sasaucas
ar emocionalas inteligences Un emocionalas kompetences jédziena izpratni divdesmita

gadsimta beigas.
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Ka viens no emocionalas inteligences (turpmak teksta EI) macibas pamatiem
pasaulé tiek atzits 20. gadsimta 20. — 30. gados Deivida Vekslera (D.Wechsler)
definétais jedziens inteligence — kopiga individa kapacitate, apstiprinot, ka cilvékiem
piemit arT neintelektualas sp&jas. D. Vekslers defing art socialas inteligences jédzienu
— sp&ju uztvert savu un citu cilveku ieks€jo stavokli, ka arT prasmi rikoties atbilstosi
tam (Wechsler, 1943). Otrs pamats ir 1983. gada H. Gardnera darba “Prata strukttras”
izstradata daudzveidigas inteligences jeb daudzveidigo intelektu (DIKT) teorija, kura
pamato dazadus informacijas kanalus, vairakas inteligences/intelektus, taja skaita ari
interpersonalo un intrapersonalo inteligenci, kas klust par pamatu emocionalas
inteligences un kompetences izpétei (Gardner, 1993).

Emocionalas kompetences jédziens teorctiskaja literatiira rodas saistiba ar
Jédzienu emocionala inteligence, kuru izstradaja, ka jau tika minéts ieprieks, P.
Selavijs un Dz. Maijers 1990. gada, sakuma uzskatot to par socialas inteligences dalu.
Vienlaicigi pie emocionalo sp&ju izpé&tes strada ari D. Goulmens, K. Sarni, R. Bar-On
(R.Bar—0On), Dzeims D. A. Parkers (J.D.A.Parker) un daudzi citi zinatnieki. 1995.
gada D. Goulmena darba ,,Mana emocionala inteligence” (Emotional intelligence)
public€Sana izraisa lielu interesi par pétjjumiem ka zinatnieku, ta ari plasas
sabiedribas vidi (Goleman, 1995), tapéc no devindesmito gadu beigam rodas daudz
jaunu teor€tisku un praktisku petijumu, un EI interpretaciju. Plasa rezonanse reiz€m
izraisa zinatniskai izp&tei nev€lamus mitus, norada Moss Zaidners (M.Zeidner),
DzZeralds Metjiizs (G.Matthews) un Ricards Roberts (R.D.Roberts), tapéc jaunas
atzinas jabalsta uz atzitam zinatniskam teorijam, empiriskiem me&rfjjumiem un
japarbauda praksé. Tomer zinatnieki atzist, ka plaSai rezonansei ir ar1 pozitivs aspekts,
tas izraisa sabiedribas ieinteres€tibu un rada pieprasijumu péc jauniem pétjjumiem
(Zeidner, Matthews, Roberts, 2009).

P. Selavijs, Dz. Maijers, D. Goulmens un R. Bar—On ilggadigos p&tijumos,
kuros viniem pievienojas ari citi zinatnieki, pilnveido un Kkorig€ emocionalas
inteligences koncepcijas, precizé definicijas un testus. Tas liecina, ka EI koncepcijas
un uz to pamata izveidotie inteligences modeli atrodas pilnveides procesa. P&tijumi
turpinas ne tikai emocionalas, bet ar1 socialas, praktiskas un emocionali socialas
inteligences virzienos. Emocionalas inteligences koncepcijas liek inteligences
kategoriju izprast plasi, liclaku véribu veltot cilvéka emocijam, emocionalajiem
procesiem. Jaatzist, ka zinatnieku uzskati inteligences jédziena izpratné atskiras. EI

pétnieki neatbalsta uzskatus par garigas attistibas jeb inteligences, taja skaita arl
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emocionalas inteligences, genétiski nosacito lielumu, kur§ dzives pieredzes ietekmé
nemainas. Vini atzist EI iedzimto potencialu un uzsver, ka tas var pilnveidoties visas
dzives laika (Goulmens, 2001).

Salidzinot zinatnieku atzipas par emocionalas un socialas inteligences
pamatu izveidi, var secinat, ka tie ir Iidzigi, tie veidojas jau agra b&rniba no iedzimtam

bérna un mates savstarp&jas piesaistes emocijam (skat. 1.2.1. att.).

[ Emocionala un sociala inteligence ]

A

[ Gimeng, skola iegiita pasparlieciba, pasvertiba vai bezpalidzibas izjuta ]

A A
Savas patibas izjiitas attistiba Empatijas attistiba
(apméram no 2 gadiem) (empatijas iezimes pamanamas
jau zidaina vecuma)
A A
[ Bérna attiecibas ar mati, savstarpgjas piesaistes emocijas ]

1.2.1. attels. Socialas un emocionalas inteligences veidoSanas pamati (adaptéts

péc — FiSers, 2005; Lazear, 1991, U3apa, 2000)

Attela atspogulotos attistibas posmus var attiecinat ari uz emocionalo
inteligenci. Abu inteligences veidu cieSo mijsakaribu var pamatot arT ar faktu, ka P.
Selavijs un Dz. Maijers savu pétijumu sakumposma EI ieklava socialaja inteligencg,
saskatot daudzas kopigas sp€jas un prasmes, art D. Goulmens un Ruvens Bar—On
savas emocionalas inteligences koncepcijas norada uz socialajam sp&jam un prasmém.

1990. gada izstradataja P. Selavija un Dz. Maijera socialas inteligences
koncepcija emocionalajai inteligencei tiek noraditi tris pamatkomponenti: emociju
izpausmju novértgjums, emociju vadiba un emociju izmanto$ana vélamo rezultatu

sasniegSanai (skat. 1.2.2. att.).
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Emocionala

inteligence
I
Emociju | |
izpausmju Emo_cuu - Emotcuvu
NOVErtsjums vadiba 1zmar: oSan
Savu Citu Savu  Citu Elastiga  Radosa Virzita  Motivacij
planoSan domasan uzmaniba

] ] " "

Verbalo Neverbalo Neverbal Empatiska
a uztvere darbiba

1.2.2. attels. 1990. gada emocionalas inteligences koncepcijas struktira (Mayer,

Salovey 2007, 7)

Ka atzist pasi zinatnieki, savas koncepcijas izstradi vini pamatojusi ar
Roberta J. Sternberga (R. J. Sternberg), Kriga Smita (C. Smith) (Sternberg, Smith,
1985), Martina E. Forda (M. E. Ford) (Ford, 1982) un daudzu citu zinatnieku socialas
inteligences, ka arT H. Gardnera (Gardner, 1993) daudzpusiga intelekta teorgtiskajam
atzinam. Savukart 1997. gada darba ,,Kas ir emocionala inteligence? ”(What is
Emotional Intelligence?) zinatnieki sniedz papildinato EI definiciju un uzsver, ka,
veltot afektu un kogniciju savstarpgjas mijiedarbibas izpétei vairak neka piecpadsmit
gadus, tiku$i apzinati daudzi veidi, ka emocijas ietekmé domaSanu, tapéc tagad
iesp&jams izskaidrot, ka emocijas palidz klut gudrakam un sasniegt vélamos mérkus
(Mayer, Salovey, 2007). P. Selavija un Dz. Maijera El komponenti un to
psihologiskais raksturojums atbilsto$i pilnveidotajai un 1997. gada publicétajai El

koncepcijai atspogulots zinatnieku dotaja tabula (skat. 1.2.3. att.).
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Refleksiva emociju vadiba, lai veicinatu emocionalo un intelektualo izaugsmi
[ [ [ [

Spgja bt atvertam Spgja apzinati Jauties Spéeja refleksivi noverot savas Spgja vadit savas un citu emocijas:

pret jutam, gan vai atteikties no un citu emocijas, atpazistot, apvaldot negativas, veicinot

patikamam, gan emocijam, atkariba cik tas ir patiesas, tipiskas, patikamas emocijas, neapspiezot, bet

nepatikamam no to lietderibas pamatotas un ietekmigas arT neparspil&jot informaciju, ko tas
izsaka

Emociju saprasana un analizéSana, izmantojot zinaSanas par emocijam
| | | |

Spé&ja nosaukt emocijas, un Spéeja izprast emociju Spéja izprast sarezgitas Spéeja saskatit iespgjamo
o apzinaties saikni gan starp vardiem nozimi attiecibas, jutas: piem&ram, pareju starp emocijam,
EMOCIONALA un emociia - s ; o TadoT ~ P =
jam, gan starp pasam pieméram, skumjas vienlaicigas milestibas un pieméram, no dusmam
INTELIGENCE emocijam, pieméram, vardi: patika biezi pavada naida jiitas, vai bijiba ka Uz apmierinajumu, NO
-milestiba, emocijas: patika — zaud&umu bailu un parsteiguma dusmam uz kaunu
milestiba sajaukumu

Emocijas domasanas veicinasanai
[ [ [ [

Emocijas nosaka Emocijas ir pietiekami Emocionalas garastavokla svarstibas Emocionalie stavokli
prioritates aktivas un noderigas, lai izmaina individa noskanojumu: no veicina specifisku pieeju
domasana, versot tas biitu ka atbalsts optimistiska uz pesimistisku vai otradi, problémam, piem&ram:
uzmanibu uz vertgjumam, spriedumam mudinot nemt vera vairakus viedoklus laime veicina induktivo
individam svarigu un sajlitu atminam (uzskatus) / paraudzities no vairakiem domasanu un radoSumu
informaciju skatupunktiem

Emociju uztvere, izvertéSana un izpausme
[ [ [ [

Spgja identificet Spgja identificét emocijas citos Spéja precizi izpaust Spgja atskirt precizas un
emocijas sava cilvékos un makslas darbos, emocijas un neprecizas,vai patiesas un
kermeni, jiitas un atpazistot tas valoda, skana, vajadzibas, kas nepatiesas emociju izpausmes
domas izskata un uzvediba saistitas ar §Tm jutam

1.2.3. attels. Emocionalas inteligences komponentu psihologiskais raksturojums 1997. gada koncepcija (Salovey, Mayer, 2007)



Tabula redzams, ka katru komponentu raksturo Cetri attistibas Itmeni, no
vienkarsaka, kuru cilvéks sak apgiit bérniba péc vecaku parauga, uz komplicétako,
kam nepiecieSamas zinaSanas un pilnveidotas prasmes. Atskiriba no pirmas EI
koncepcijas, kura tika ieklauti tris komponenti, otraja ieklauti Cetri: refleksiva emociju
vadiba, lai veicinatu emocionalo un intelektualo izaugsmi, emociju sapraSana un
analiz€Sana, izmantojot zinasanas par emocijam; emocijas domasanas veicinasanai;
emociju uztvere, izveértéSana un izpausme. Dotaja emocionalas inteligences
komponentu psihologiskaja raksturojuma zinatnieki atklaj emocionalo sp&ju attistibu
pieredzes un iegiito zinasanu rezultata. Bet, salidzinot sakotn&jo un pilnveidoto
emocionalas inteligences raksturojumu, var konstatét, ka pirmais aspekts savu emociju
apzinasanas, atpazisana un saprasana - papildinats ar savu emociju izteiksanu. Otrais
aspekts — citu emociju apzinasanas, atpazisana un saprasana - papildinats ar citu
cilvéku emociju vadisanu, kas ir it ka neierasts skatfjums pedagogiskaja darba, bet
iedzilinoties saprotam, ka tiesi to v€las darit skolotajs, kad kads skoléns jaapvalda vai
kads cits jaatbalsta un jaiedroSina. TreSais aspekts — prasme izmantot iegito
informaciju par emocijam ka savas, ta citu uzvedibas izprasana un vadiSana, lai giitu
panakumus dziveé, ir precizéts ar pasmotivaciju, savu jitu ievirziSanu vélamaja
virziena. Izanaliz€jot visas minétas prasmes, var secinat, ka tas ir butiskas arl
skolotajam vina pedagogiskaja darba.

Kapéc zinatnieki devusi mingtos papildinagjumus? Atbilde rodama
paSmotivacijas un motivacijas ka ,,psihologiska rakstura c€lonu kopas” (Nikiforovs,
2007, 153) raksturojuma. Motivacija izskaidro iemeslus cilvéka uzvedibas tendencém
un vienmér pilda vairakas funkcijas: rosina uzvedibu, vada, organizé to, dod tai
personisku nozimi un jégu, akcenté emocionalo un kognitivo procesu vienibu, jo ir
saistitas gan ar situdcijas kognitivo interpretaciju, gan ar emocijam, kuras izpauzas
individa vajadzibu apmierinasanas iesp&ju izvertejums (Macnoy, 2008). Kognitivo un
emocionalo procesu vienibu vél vairak akcenté EI koncepcijas otraja versija ieklautas
zinasanas par emocijam un emocionalajam spg&jam.

1997. gada P. Selavijs un Dz. Maijers public€ arT emocionalas inteligences
mérjumu skalu MEIS, bet 1999. gada kopa ar Deividu Karuzo - tas pilnveidoto
versiju — MSCEIT (Mayer, Salovey, Caruso, 2009). P. Selavija, Dz. Maijera un D.

Karuzo testa daudzfaktoru skalu apgalvojumi dod iesp&ju noteikt sp&jas un prasmi



Cetras jomas atbilstosi 1997. gada koncepcijas komponentiem (Kriumane, Marnauza,
2008).

TopoSajiem mizikas skolotajiem nepiecieSama izpratne par emocionalas
inteligences sp&ju pilnveides nosacijumiem, kas ir tadi pasi ka citam inteligencém jeb
sp&jam:

— pirmkart, tas ir savstarp&ji atkarigi lielumi — tas attistas ka grupa,

vienlaicigi tomér saglabajot atSkiribas;

— otrkart, sp&u limenis paaugstinas dzives laika Iidz ar ieguto pieredzi

(Mayer, Salovey, Caruso, 2009).

Izzinot daudzu zinatnieku atzinas par emocionalas inteligences pétijumiem,
var konstatét, ka atzitakas EI koncepcijas ir tris — P. Selavija, Dz. Maijera, D.
Goulmena un R. Bar—On koncepcijas. P&tijumi sadarbiba ar citiem zinatniekiem
turpinas, tiek korigéti emocionalas inteligences modeli, precizétas definicijas un testi.
Tas liecina, ka EI koncepcijas un uz to pamata izveidotie inteligences modeli atrodas
nemitiga attistiba. Apliecinajums $adam apgalvojumam ir D. Goulmena emocionalas
inteligences koncepcija. 1998. gada taja tiek ieklautas divdesmit piecas spgjas, kas
apvienotas piecas grupas:

1. Sevis izpratne, kas ietver savu emociju izpratni (Emotional Awareness),
adekvatu pasvertejumu (Accurate Self-Assessment),
pasapzina/paspalaviba (Self-Confidence).

2. Pasregulacijas  spg&jas:  paSkontrole  (Self-control), adaptivitate
(Adaptability), uzticamiba (Trustworthiness), apzinasanas
(Conscientiousness), atvértiba jaunajam (Innovation).

3. Motivacijas spgjas: orienté$anas uz panakumiem (Achievement Drive),
pienakums (Commitment), iniciativa (Initiative), optimisms (Optimism).

4. Empatijas sp&jas: citu cilveku sapratne (Understanding Others),
labveligu attistibas apstak]u radiSana citiem (Developing Others), rapes
par citiem (Service Orientation), mainigums (Leveraging Diversity),
politiskais jitigums (Political Awareness).

5. Socialas  spgjas:  sp&ja  parliecinat  (Influence),  saskarsme
(Communication), vadiba (Leadership), parmainu katalizators (Chahge

Catalyst), attiecibu veidosana (Building Bonds), sadarbiba un
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kooperacija (Collaboration and Cooperation), darbs komanda (Team
Capabilities) (Boyatzis, Goleman, Rhee, 2000).

Zinatnieks norada, ka vipa EI modelis piedava teorétiskas struktiiras

personibas pasorganizacijai, EI sp&jas apvienojot ar darbibas teoriju. D. Goulmens un

K. Sarni, atskiriba no citiem, izmanto ari emocionalas kompetences jédzienu,

izskaidrojot to ka EI izpausmi darbiba, ka prasmes, kas izpauz emocionalas

inteligences sp&jas. D. Goulmena EI tests strukturéts divas dalas — personiskaja un

socialaja kompetencg. Personiska kompetence ietver sevis izpratnes, pasregulacijas un

motivacijas prasmju grupas, bet sociala kompetence — empatiju un vairakas socialas

prasmju grupas. (Goleman, 2001b; Boyatzis, Goleman, Rhee, 2000). Salidzinot EI

modela teorétisko izklastu ar testa originalo un pilnveidoto versiju, var konstatét, ka

izmainas nav bitiskas (skat. 1.2.1. tab.).

1.2.1. tabula. D. Goulmena emocionalas inteligences modela teorétiskie aspekti

un praktiskais risinajums ECI testa (adaptéts péc — Boyatzis, Goleman, Rhee,

2000)

EI modela teoréetiskais
izklasts, D. Goleman,
1998.gads

Testa ECI originalais variants

ECI pilnveidotais
variants, Boyatzis, Goleman,
Hay McBer, 1999. gads

Sevis izpratne

Savu emociju izpratne

Savu emociju izpratne

Savu emociju izpratne

Adekvats pasvertejums

Adekvats pasvertejums

Adekvats pasvertejums

Pasapzina Sevis apzinasanas Pasapzina

Pasregulacija
Paskontrole Paskontrole Paskontrole
Uzticamiba — Uzticamiba
Sevis apzinasanas PaSapzina Sevis apzinasanas
Pielagosanas Pielagosanas PielagoSanas
Atvertiba jaunajam Par.m.a iE’I 4 k atalizators —

(veicinatajs)

PaSmotivacija
Orient€Sanas uz sasniegumiem Orient€Sanas uz sasniegumiem Orient€Sanas uz sasniegumiem
Apnémiba — _
Iniciativa Iniciativa Iniciativa
Optimisms — —

Empatija Socialas prasmes Socialas prasmes

Empatija Empatija Empatija

Organizatoriskas prasmes

Organizatoriskas prasmes

Organizatoriskas prasmes

Palidzibas sniegSana

Palidzibas sniegSana

Palidzibas sniegSana

Citu attistibas sekméSana

Citu attistibas sekméSana

Mainigums — —

— — Politiskais jutigums
Socialas prasmes

Vadiba Vadiba Vadiba

Komunikacija Komunikacija Komunikacija
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Ietekmigums Ietekmigums Ietekmigums
Parmainu katalizators . Parmainu katalizators
L 2. Uzticamiba C . 2.
(veicinatajs) (veicinatajs)
Konfliktu vadiba Konfliktu vadiba Konfliktu vadiba
Saistibu veidoSana Saistibu veidosana Saistibu veidoSana
Sadarbiba Sadarbiba un komandas darbs Sadarbiba un komandas darbs

Spéeja stradat komanda

Citu attistibas sekméSana

Izpétot izmainas emocionalas inteligences modela praktiskajos risinajumos,

var konstatét, ka Iidzas ar emocionalo sfeéru saistitam prasmém, pieméram, ka savu

emociju izpratne, paskontrole, citu cilvéku sapratne un atziSana, EI modeli tiek

icklautas arT socialas prasmes un ipasibas - uzticamiba, politiskais jutigums. Savukart

optimisms, kas ietverts teorétiskaja izklasta, ECI testos nav ieklauts. Biitiskas ir

atzinas,

ko wuzsver D.Goulmens:

emocionala

kompetence ir

iemacama un

pilnveidojama uz emocionalas inteligences sp&ju pamata, ka ari — kompetences

veidoSanas process ir individuals, tas pamats ir iedzimtie dotumi, motivacija, dzives

filosofija un veértibu sistéma (Boyatzis, Goleman, Rhee, 2000)

Izveért&jot §is atzipas no emociju psihologijas un pedagogijas aspekta un

salidzinot ar atzinam par emociju iedzimtibu un to attistibu socializacijas, pieredzes,

audzinasanas un paSaudzinaSanas rezultata, shematiski var att€lot emocionalas

kompetences veidoSanos un izpausmi socialaja un emocionalaja uzvediba (skat. 1.2.4.

att.).
4 ] )
Emocionalas
»| inteligences sp&jas
- J

Vertibas,
»  pasSaudzinasana

.

J

g MaciSanas pieredze

g J
4 ] ] ] N\
ledzimtie dotumi
|
S J

Ieguta
emocionala
kompetence

Sociala / emocionala
uzvediba

1.2.4. attels. Emocionala kompetence socialaja / emocionalaja uzvediba
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Tatad EI pilnveides procesu, kas izpauzas sociali emocionala uzvediba,
ietekmé& gan iedzimtie dotumi — nervu sist€émas Tpatnibas, dotibas, gan socializacijas
procesa iegiitais — macisanas pieredze, paSaudzinasana, kuru savukart ietekme vai pat
zinama méra nosaka veértibas un emocionalas inteligences sp&jas.

R. Bar-On emocionalas un socialas inteligences (turpmak teksta — ESI)
koncepcija un tests (EQ-i) (Bar—On, 2000), ir tresa pazistamaka koncepcija un tests,
kas dod iesp&ju noteikt emocionalas inteligences koeficientu jeb cilvéka emocionalo
briedumu (EQ). R. Bar—On modelt apvienotas piecas nekognitivo sp&ju grupas, kuras
zinatnieks ieklauj vairak specifisko prasmju neka D. Goulmens, lai gan kopuma tas
tiek raksturotas lidzigi. Ari zinatnieku uzskati par emocionalas inteligences
teorétiskajiem aspektiem un nozimi cilvéka dzive neatSkiras (skat.3. tabulu). Lidziba
ir arT taja aspekta, ka R. Bar—On, tapat ka D. Goulmens, atSkiriba no P. Selavija un

DZ. Maijera, testa ieklauj ka emocionalas, ta ari socialas prasmes (Kriumane,

Marnauza, 2010).

Izp&tot min&to zinatnieku veidotos testus, var izveidot tabulu, kas dod

iesp&ju parskatami salidzinat testu saturu (skat. 1.2.2. tabulu).

1.2.2. tabula. Emocionalas inteligences testu saturs (adaptéts pec - Mayer,
Salovey, Caruso, 2009; Boyatzis, Goleman, Rhees, 2000; Bar—On, 2000)

Dz. Meijera, P. Selavija,
D. Karuzo 1999. gada
MSCEIT testa saturs

D. Goulmens,
Boyatzis un Hay McBer, 1999.
gada ECI testa saturs

R. Bar-On,
Multi-Health Systems,
1997. gads EQ-i testa

saturs

Emociju uztvere
(emociju atpazi$ana sejas
izteiksmés, miizika, stastos)

Emociju izpratne

Pasapzina

(savu emociju izpratne, adekvats
pasvertjums, parlieciba par
sevi)

Intrapersoniskais faktors
— pasciena (savu emociju
apzinasanas, sp&ja aizstavet
savas tiesibas, neatkariba,

(emociju, emocionalo stavoklu, paSapliecinasanas)
ambivalentu emociju noteik$ana)
Emocionala palidziba, atbalsts Sociala apzina Starppersonu  attiecibas
(emociju maina, to izmantoSana (Iidzpardzivojums, citu cilvéku (empatija, socialais
spriedumu veidoSana) sapratne un atziSana, riipes par atbildigums, savstarpgjas
citiem) attiecibas)
Socialas prasmes Adaptacija
(citu attistibas sekméSana, (realistiskums, problému

liderisms, sp&ja maintties,
attiecibu veidoSana, sadarbiba un
kooperacija, sp&ja stradat
komanda)

risinasana, elastigums)

Kopgja paSizjiita jeb
visparéja garastavokla
faktors

(laimes izjiita, optimisms)

Emociju vadisana
(savu un citu cilvéku emociju
vadiba)

Pasvadiba
(paskontrole, godpratiba,
adaptacija, orient€Sanas uz

panakumiem, iniciativa)

Stresa vadiSana
(noturiba pret stresu,
impulsivitates kontrole)
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Izpétot tabula 1.2.2. noradito zinatnieku izveidoto testu saturu, var konstatet,
ka kopigas ir tris jomas:

— savu emociju izpratne un adekvats pas$vertéjums;

— empatija, socialais atbildigums un riipes par citiem,;

— emociju vadiba/pasvadiba.

Uz atskiribam trijas analiz€tajas koncepcijas norada DZenifera Hedlunga un
Roberts Sternbergs, uzskatot, ka D. Goulmena un R. Bar—On modeli aptver plasakus
inteligences faktorus neka P. Selavija, Dz. Maijera modelis. Zinatnieki piekrit R. Bar-
On uzskatiem, ka nekognitivas sp&jas savstarp&ji parklajas un nav precizi nodalamas,
it seviski pasvadibas un citu cilvéku emociju vadibas aspekta (Hedlung, Sternberg,
2000). Zinatnieku dotais modela raksturojums izsauc pardomas un pilniba tam piekrist
nevar, jo no P. Selavija un DZ. Maijera atzinu izp&tes var konstatét, ka vinu modeli
ietvertas sp&jas konkrétak atbilst emociju TpaSibam un emocionalajiem procesiem,
neka citas EI koncepcijas. Piekrist var tam aspektam, ka Sis modelis vairak atkl3j
sp&jas, nevis kompetenci. Savukart D. Goulmena un R. Bar—On modelu dotajam
raksturojumam emocionalas pasefektivitates modelis var pievienoties, jo Sads
nosaukums akcent€ sp&ju paSaudzinasanas, tatad pedagogisko aspektu. Piekrist var ari
tam, ka R. Bar—On modelis tiek dévéts par jaukto modeli, jo, pirmkart, zinatnieks pats
norada uz iek]autajam emocionalajam un socialajam sp€jam, otrkart, pats jau nosauc
savu modeli par emocionali socialo inteligenci un treskart, ieklauj sava koncepcija
personibas iezimes - laimigumu (anglu val. — happiness) un optimismu (anglu val. —
optimism).

Lidzigus EI raksturojumus promocijas darba sniedz ar A. Gaitniece—Putane,
noradot, ka ar1 zinatniskaja literatira ir sastopami apzim&umi: P. Selavija un Dz.
Maijera EI modelim - kognitivi emocionalo spéju modelis, bet D. Goulmena un R.
Bar—Ona — emocionalas inteligences (psihologija — intelekta) jauktais modelis
(Gaitniece—Putane, 2008).

Salidzinot $o EI modelu un testus ar daudzu Amerikas skolu izveidotajiem,
pasSizzinas macibu planiem un pieaugu$o EI pilnveides programmu saturu, var secinat,
ka pasizzinas macibu plans ietver gandriz visas emocionalas inteligences sastavdalas

un pamatiemanas:
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— savas patibas apzinaSanos — prasmi pazit savas emocijas, aprakstit tas,
saprast saikni starp domam, emocijam un uzvedibu, zinat sava rakstura
stipras un vajas puses, ka ar1 prasmi uztvert sevi pozitivi, bet reali;

— emociju vadiSana — vispirms macas tas saprast, péc tam tikt gala ar
negativam emocijam: savam raizém, dusmam, skumjam,;

— empatijas attistibas sekméeSana — prasme uzklausit citus, uzdot jautajumus,
saskatit atSkiribu starp cilvéku vardiem un ricibu, prasme aizstavét savu
viedokli nekliistot dusmigam, prasme sadarboties ar citiem, izbeigt stridu
un atrast kompromisu (Opme, 2003, Zeidner, Matthews, Roberts, 2009).

Ka norada zinatnieki, EI macibu programmam skolas ir panakumi, bet,

veidojot $adas programmas pieaugusajiem, griitibas sagada pieauguso cilvéku
ieinteresesana savas emocionalas inteligences pilnveidé. STm macibam ka berniem, ta
pieaugusajiem jabiit aizraujoSam un interaktivam, tomér atri panakumi nav iesp&jami,
jo EI prasmes, tapat ka visas citas, apglistamas daudzkart€ju vingrinajumu procesa
(Goulmen, 2003). Saja apstakli var saskatit lidzibu ar miizikas apguves procesu, jo ari
vingrinoties instrumentspéle vai solfedz&sana, nav iesp&jams git atrus panakumus un
atri sasniegt augstu ltmeni pat tad, ja kads vingrinatos visu dienu. NepiecieSams
ilglaicigs un pacietigs vingrinaSanas process. Emocionalo inteligenci, 1idz ar to ari
emocionalo kompetenci, ietekmé& daudzi faktori, ne tikai paSizzinas programmu

istenoSana (skat. 1.2.5. att.).
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Kognitivas
attistibas
procesi

Raksturs un
temperaments

Socialemocionalas
attistibas procesi

Vecaku izvéletais

bérnu P
0a% . Emocionala SlfO|_§S_ un
audzinasanas stils . o apkartzja vide
un metodes inteligence

Arstnieciba
iesaistitas
programmas

Socialie modeli
(vienaudzi,
skolotaji, utt.)

Socialkulturalas
normas un
veértibas

Emocionala
izglitoSana
skolas

1.2.5. attels. Emocionalo inteligenci ietekméjosie faktori (Zeidner, Matthews,

Roberts, 2009, 163)

PaSizzinas programmu devums kompetences pilnveidé ir konkrétais
nodarbibu laiks, pamatzinaSanas un iesp€jas pilnveidot prasmes regularu
vingrinagjumu procesa, kas emocionalas inteligences sp&jas parvér§ kompetence.
Savukart 1.2.6. attéla redzamas zinatnieku noraditas sekas, kas var rasties zemas
emocionalas inteligences uUn zemas adaptivitates mijiedarbibas rezultata (skat.

1.2.6.att.).
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Depresija

Emocionala
nestabilitate

BieZs nemiers

Aleksitimija

Antisociala
uzvediba

Negativa
emocionalitate

Zema emocionala
inteligence

Nelegalu vielu
lietoSana

Smekesana Noziedziga

uzvediba

1.2.6. attels. Zemas emocionalas inteligences un zemas adaptivitates savstarpéja

mijiedarbibas izpausmes (Zeidner, Matthews, Roberts, 2009, 165)

Izp&tot zinatnieku noraditas zemas emocionalas inteligences izpausmes,
nakas domat par to, ka, iespgams, biezi Sada uzvediba tiek izskaidrota ar
nepietickamas audzinaSanas vai nelabvéligas vides ietekmi, neiedomajoties, ka
palidzet varétu specialas arstniecibas programmas.

P&c analogijas ar zinatnieku doto emocionalo inteligenci ietekm&joso faktoru
modeli (skat. ieprieksgjo 1.2.5. att.), kas raksturo Sos procesus skolas laika
vecumposma, var izveidot emocionalo kompetenci ietekm&oSo faktoru modeli
jaunieSiem, nemot véra ne tikai M. Zaidnera, Dz. Metjiiza un R. Roberta, bet arT D.

Goulmena un R. Bar—Ona atzinas (skat 1.2.7. att.)
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Kognitivas
attistibas
procesi

Raksturs un
temperaments

Socialemocionalas
attistibas procesi

Beérniba apgiitas
El prasmes

Izglitiba

Emocionala
kompetence

Socialie modeli
(darbs, sabiedriba,
plassazinas lidzekli
u.c.)

Arstnieciba

Socialkulturalas
normas un
vertibas

Emocionalas
izglitosanas
programmas

1.2.7. attels. Emocionalo kompetenci ietekmgjosie faktori (adaptéts pec - Zeidner,

Matthews, Roberts, 2009)

Salidzinot $aja modeli redzamos faktorus ar situdciju misu valsti, nakas
konstatét, ka dazi faktori Latvijas sabiedriba funkcionali maz manami: emocionalas
izglito§anas programmas, emocionalas inteligences aktualizéSana skolas un
emocionalas kompetences aktualizé€Sana skolotaju izglitiba, nepietickams finans€jums
arstniecibai.

Lai parliecinatos, ka emocionalas kompetences biitiba ir saprasta pareizi,
izpetisim arT K. Sarni uzskatus par $o jautajumu. K. Sarni norada, ka emocionalas
kompetences jédzienu ieteicams izmantot, lai raksturotu mijiedarbibu, nevis personas
ipasibu aprakstu, un izveidotu $o prasmju sarakstu. Tatad emocionala inteligence
raksturo personas emocionalas ipaSibas, kas veidojas uz emocionalo sp&u pamata
(emocionalais intelekts), bet emocionala kompetence (turpmak teksta ari — EK) —

konkrétas prasmes:

savu emociju un emocionalo stavoklu apzinasanas;

citu cilveku emociju uztvere un izpratne situacijas un kulttiras konteksta;

prasme vardos raksturot emocijas;

sp€ja adekvati iesaistities citu cilvéku emocionalajos notikumos;
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sapratne, ka iek§€jam emocionalajam stavoklim nav jasakrit ar ricibu,

pasregulacijas stratégiju lietoSana emociju vadibai;

apzinasanas, ka attiecibas ietekmé patiesa un abpus€ja emociju izpausme;

— emociju pasvadibas spé&ja: jiitos ta, ka velos justies (Saarni, 2000a).

Sada kompetences izpratne sasaucas ar D. Goulmena kompetences
raksturojumu un, un faktiski, raksturo tas pasas tris EI un EK jomas, kas kopigas
visiem min€to zinatnieku uzskatiem: savu un citu emociju adekvata uztvere un
sapratne; empatija; emociju vadiba.

M. Zaidners, Dz. Metjizs un R. Roberts atklaj faktorus, kas veido
emocionalas inteligences prieksrocibas, lai sasniegtu lielaku efektivitati darba (skat

1.2.8.att).

Vidéjais mainigais
e Spégja izmantot emocijas, lai sasniegtu rezultatu
e Pozitivo (piem., entuziasms) un negativo (piem.,
dusmas) emociju izmantosana, lai koncentrétu
uzmanibu un izpilditu uzdevumu

Pozitivi organizeta vide

Kopings darba stresa situacijas

Emociju efektiva pasregulacija

Cita cilvéka emociju ietekmé$ana pozitiva

Emocionala ,I:
inteligence mijiedarbiba
e Lielaka apmierinatiba ar darbu un gataviba

/ labpratigi investet savas sp&jas un laiku darba

Darba
efektivitate

o Efektiva saskarsme darba gan ar administraciju,
gan ar tieSajiem darba kolégiem

o Strada ar iedvesmu

o Veiksmigaka gritibu parvarésana

o Lielaks ieguldijums grupas morales uzturésana

1.2.8. attels. Emocionalas inteligences saistiba ar darba efektivitati (Zeidner,
Matthews, Roberts, 2009, 261)

Izpetot 1.2.8. atteéla minétos faktorus, kas ietekmé& darba efektivitati, var
konstatét, ka EI tiek minéts ka stresa limeni mazinoss faktors, kopinga (coping)
stratégiju izmantoSana, kad cilvéks, prognozgjot stresu, izmanto iepriek§ apgutus
stresa mazinaSanas vai neitraliz€Sanas panémienus. Var konstatét, ka iesaistiSanas
darba ar degsmi un iedvesmu kalpo ne tikai ka darba sasniegumu garants, bet arT ka
psihologiska komforta (well-being) nodrosinajums, lielaka apmierinatiba ar darbu un

gataviba labpratigi investét savas sp&jas un laiku darba, jo emociju efektiva
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paSregulacija un citi minétie faktori dod iesp&jas sasniegt labakus rezultatus, bet
panakumi savukart rada vél lielaku apmierinatibu ar darbu un dzivi kopuma.

D. Goulmens pasizzinas programmu konteksta izmanto arT jédzienu
emocionala izglitotiba, saprotot ar to emocionalo briedumu, kas sasniedzams
pasSizzinas un/vai specialu programmu apguves cela, attistot dabas dotas emocionalas
sp&jas un pilnveidojot socializacijas procesa iegiitas emocionalas prasmes (Goulmens,
2001). Bérni un jauniesi velas kvalitativas attiecibas ar picaugusajiem (Blake, Bird,
Gerlach, 2007), tapéc ar1 skolotajiem nepiecieSama emocionala izglitotiba, jo
zinatnieki pierada — skolénu emocionalo veselibu ietekmé veids, ka pieaugusie
kontakt€jas ar viniem.

Izanaliz&jot pamatatzinas Iidzigos, bet vairakos aspektos ari atSkirigos
emocionalas inteligences teorétiskos modelus un no ta izrietosos testus EI noteik$anai
var konstateét kopigas atzinas:

— cilveku dzives izpéte pierada, ka panakumus dzivé nosaka ne tikai
intelektualas attistibas Itmenis, bet arl emocionalas, socialas, praktiskas
sp&jas un prasmes;

— emocionalas inteligences ka patstaviga jédziena izveides pamata ir
socialas inteligences jédziena izveide 20.gadsimta 20. — 30. gados, bet 90.
gados zinatnieki to pamato ka patstavigu, petamu kategoriju;

— El ir procesuala kategorija;

— EI tapat ka intelektualas attistibas genétiski nosacitais lielums, mainas
dzives pieredzes ietekm@, tapéc emocionalas inteligences prasmes var
ieaudzinat jau agra beérniba un pilnveidot visu miZu, ta dodot sev lielakas
iesp&jas iedzimta emocionala un intelektuala potenciala izmantoSanai;

— emocionala inteligence raksturojama ar tadam pa$am pazimém ka citas
inteligences. EI spé&jas ir savstarpgji atkarigi lielumi — tas attistas ka grupa,
vienlaicigi tomer saglabajot atSkiribas, sp&ju Iimenis paaugstinas dzives
laika Iidz ar iegtito pieredzi;

— zinatnieku uzskati par emocionalo inteligenci izteikti gan teor&tiski, gan
praktiski — testu izveidé (Goulmens, 2001a; Bar-On, 2000; Mayer,
Salovey, Caruso, 2000);

— emociju nozimiguma atziSanas rezultata, izveidojoties emocionalas

inteligences koncepcijam, zinatniskaja valoda ienak jédzieni emocionald
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inteligence/intelekts (El), emocionala inteligences koeficients, EQ -
emocionalais koeficients, emocionala izglitotiba, emociondala kompetence,
kas raksturo cilvéka spgjas un prasmes emociju un emocionalo procesu
efektiva izmantoSana;

— izanalizgjot gan zinatnieku teorétiskas atzinas, gan izveidoto testu saturu,
var konstatét kopigo, ko savas EI koncepcijas un testos ieklavusi visi
zinatnieki: savu un citu emociju izpratne, adekvats pasvertéjums, emociju
vadiba un empatija, kas ietver socialo atbildigumu, rupes par citiem,;

— emocionala kompetence ir emocionalas inteligences izpausme darbiba;

— mizikas skolotaja emocionalas kompetences izpratnes pamats S$aja
pétijuma ir humanas psihologijas un pedagogijas svarigaka pamatatzina -
cilveka attistiba notiek kopveseluma, personiba ir sist€mveselums.

Izzinot miizikas skolotdaja emocionalas kompetences biitibu un struktiiru,
izanaliz€sim emociju psihologijas, pedagogijas un mizikas pedagogijas zinatnieku
atzinas par emociju raSanas mehanismu, to nozimi, funkcijam un emociju 1pasibam,
kas izskaidros arT emocionalas inteligences koncepciju nozimigumu un dos iesp&ju
kompetences komponentus paplasinat muzikali makslinieciskas darbibas efektivakai

pilnveidei.

1.3. Mizikas skolotaja emocionalas kompetences biitiba un struktiira

1.3.1. Emociju nozime, funkcijas un ipasibas

Emocionalas kompetences bitibas izpratne pamatojas uz zinasanam par
emociju nozimes, funkciju, TpasSibu, cilvéka psihes un kermena vienotibu, ipasi
emocionalo procesu nozimibas izpratn€, kas zinatniski tikusi pieradita ped&jo 30 — 40
gadu laika. Emocionali kompetentam skolotajam, zinot un izprotot neirofiziologu
atklajumus par to, ka izmainas emocionalaja dzivé izsauc izmainas kognitivaja un
socialaja attistiba un otradi, ka emocionala pieredze, it seviski pozitivas emocijas,
veicina progresu minétajas sferas (Mzapm, 2003; Jlappenne, 2004; Wnbun, 2001),
iespgjams efektivak izmantot savas un citu cilvéku emocijas izvirzito mérku

sasniegSanai. Arl pedagogija, analiz&jot maciSanas daudzveidigos faktorus, tiek

50



uzsverts, ka lidzas daudz pétitajiem intelektualajiem faktoriem maciSanos biitiski
ietekmé arT afektivie faktori (Zogla, 2001). P&tijumi par izzinas aktivitati macibas
norada uz jutu un logikas vienotibas nepiecieSamibu, uz macibu satura emocionalas
piesatinatibas svarigumu (Cehlova, 2002; Helmane (Balode), 2006).

Emocionalas inteligences ietekmi uz sasniegumiem macibas vai studijas

uzskatami atklaj M. Zaidners, DZ. Metjiizs un R. Roberts (skat. 1.3.1.1. att.).

Emocionala
inteligence

A 4

Lielaka sevis izpratne un
uzticésanas savam spgjam

A 4

Izteiktaka Stresa un dusmu Pasregulacijas prasmes un
motivacija efektivaka vadiba studiju ieradumi
Akademiskie

sasniegumi macibas

1.3.1.1. attels. Sakaribas starp emocionalo inteligenci un akadémiskajiem

sasniegumiem (Zeidner, Matthews, Roberts, 2009, 231).

Sis kopsakaribas atklaj spéjas un prasmes, kuru izkopSana dod iesp&jas
veiksmigak sasniegt panakumus macibas vai studijas. Tas velreiz apstiprina
nepiecieSamibu aktualiz€t emocionalas sferas likumsakaribu izpratni, toposa skolotaja
emocionalas kompetences pilnveides nepiecieSamibu, kura savukart sekmé&tu skoleénu
emocionalas inteligences attistibu. Tapéc talak tiks analiz&tas psihologijas un
pedagogijas zinatnieku atzinas par emociju butibu, funkcijam un Tpasibam.

Psihologi norada, ka visas emocijas mobilizé organismu darbibai, provocgjot
vegetativas (sirdsdarbibas frekvences maina u.c.) un endokrinas (adrenalina izdaliSana
u.c.) reakcijas. Tomass Luiss, Fari Amini un Ricards Lenons uzsver it ka
nesavienojamas lietas, kas nepiecieSamas emociju izpratné — zinatnes sasniegumi,

pieredze un intuicija: ,,Nevar saprast sirds lielos noslépumus, nezinot, no ka tie sastav
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un ka tie veidojas. Emocijas rodas smadzengs, tas ir fizikalas un tad€] paklautas
zinatniskai analizei, tomé&r tas saistitas arl ar personu un tas subjektivo, tadg]
nepadodas preparésanai ka krasains taurin$, kas piesprausts pie kartona gabala.”
(Laiss, Amini, Lenons, 2003, 15) Zinatnieki atzist, ka reiz€ém dabas dota sp&ja Saprast
savu un citu cilvéku emocijas intuitivi ir spécigaka un saskarsmé nozimigaka par
logiku (Laiss, Amini, Lenons, 2003). Tas nozimé&, ka arT emocionalas kompetences
pilnveid€, neskatoties uz ieglitajam zinaSanam, racionalu paSanalizi un citu cilvéku
emociju izpéti, liela nozime paliks intuicijai, tom&r tai nevajadz€tu biit domingjosai
miizikas skolotaja pedagogiskaja darbiba.

Zinatnieki uzskata, ka emociju izpratnei jasakas ar smadzenu izcelsmes,
struktiiras un darbibas pamatu izpratni. Misdienu neirologijas sasniegumi atklaj
cilveka smadzepu tris dazado dalu — reptilsmadzenu, limbisko smadzenu un
neokorteksa darbibas specifiku. Limbiskas smadzenes ne tikai cilvékiem, bet ari
visiem ziditajdzivniekiem nodroSina smalkas, netveramas attiecibas ar p&cnacgjiem,
tas dod sp&ju riipeties, sargat un audzinat tos. Sai smadzenu dalai ir piecas
sastavdalas:

— talams nodroSina redzes, dzirdes, ozas un taustes saskanotu darbibu,
ienaku$o informaciju nosiita uz atbilstoSajiem smadzenu regioniem,
nodro§ina vokalo sasaisti starp vecakiem un mazuliem, kas ir butiska visu
ziditaju 1pasiba, sp&ju rotalaties citam ar citu vai ar kadu lietu;

— mandele jeb mandelveida kodols, jeb ari amigdala ir emociju atminu
kratuve, ta konstate ar1 bailes vai bazas;

— hipotalams regulé kermena darbibu; sanem datus par kermena
temperatiiru, asinsspiedienu, sirdsdarbibu, gremoSanu un citiem
somatiskajiem parametriem, tapéc koordin€ un pieskano kermena
fiziologiju argjai pasaulei;

— hipokamps nodroSina ilglaicigo atminu, iesaistas tas informacijas
apstrade, nepiecieSamajos brizos nogada to smadzenu garoza;

— putamens jeb 1€cveida kodola caula kontrolé motoriskas darbibas,
parmérigi augstu emociju perioda var likt veikt neadekvatas darbibas
(Luiss, Amini, Lenons, 2003; Opwme, 2003; Utinans, 2005).

Savukart neokorteksa, jaunakaja smadzenu veidojuma, kur notiek runas,

rakstiSanas procesa regulacija, ricibas planosana, domasanas procesi, sajttu pieredze,
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ko saucam par sevis apzinaSanos, apzinata ricibas izvéle, ko saucam par gribu, spéja
atSkirt simbolus (valodas un rakstibas pamats), nav socialas izturé$anas, kontaktésanas
un spéles centru. Zinatnieki to raksturo telaini: ,,Neokorteks veido abstrakto domasanu
un virza cilvéka izzigas sasniegumus: valodu, problému risinasanu, fizikas un
matematikas attistibu. Bet tas nav noskumis par zaud&jumu vai savilnots, ieraugot
cilvéku parpildita telpa to, kuru mil.” (Laiss, Amini, Lenons, 2003, 57) Neokorteks
nerada emocionalitati, tomér piedalas jiitu izveidé un koordinés$ana saskana ar kadu no
savam simboliskajam funkcijam. Ari D. Goulmens, pamatojot emocionalas
inteligences dotas prieksSrocibas cilvéka dzive, tapat ka emociju psihologs Piters
Lafrenj€, uzsver smadzenu mandeles nozimi — dala impulsu no manu organiem, acim
val ausim, vispirms nonak talama, talak caur sinapsi, kas ir divu neironu saskares
vieta, nonak smadzenu mandelg, bet otra dala — vispirms galvas smadzenu garoza, kur
notiek domasanas procesi, un tikai péc tam — mandelé. Tas izskaidro, kap€c emocijas
nereti ir noteicosakas par sapratu, ka ari to, kapéc smadzenu mandeles raditas atbildes
reakcijas ir atrakas, bet arf kladainakas. Sie divi emociju reakcijas veidi shematiski
atveidoti 1.3.1.2. attéla.

CieSas neiralas saiknes veidojas ar1 starp amigdalu un pusloZzu garozu.
Turklat informacijas plisma virziena no amigdalas uz garozu ir daudz spécigaka neka
pretgja virziena saiknes. Amigdalai ir daudzpusigi sakari ar sensoro garozu, kas
nozimigi ietekmé uztveri un uzmanibu. Ta veido neiralas saites ar tiem smadzenu
apvidiem, kas iesaistiti ilgsto$as atminas mehanismos, tostarp — ar hipokampu.
Impulsu plisma no amigdalas uz garozas asociativajiem un integrativajiem laukiem
ietekmé tadas kognitivas funkcijas ka planoSana, lémuma pienemsana un procesu
apzinasana. STs saiknes starp amigdalu un garozas struktiiram ir nozimigas apzinatajas

emocionalajas izpausmés (Jlappenne, 2004; Goulmens, 2001) (skat 1.3.1.2. att.).
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Manu organu uztvertie impulsi [ Manu organu uztvertie impulsi ]

| I

Redzes paugurs [ Redzes paugurs

'

Asociativie centri smadzenu garozas
jaunakaja dala, kas atseviskas sajutas
apvieno, veidojot vienotu attélus vai

prieksstatus
- L J
Smadzenu mandele Smadzenu mandele limbiskaja
L J Sisteéma
v v
[ Atbildes reakcijas ] [ Atbildes reakcijas

1.3.1.2. attels. Emocionalo reakciju veidi (adaptéts péc - Jlappenne, 2004;
Goulmens, 2001)

Emocijas, kuru izpausmé piedalas mandele (limbiskas smadzenes) bez
garozas kontroles (neokortekss), tiek raksturotas ka visprimitivakas, bet
visspécigakas, to raditas atbildes reakcijas ir atras, tomér ne vienmér situacijai
atbilstoSas. P. Lafrenjé ar1 izskaidro, kapéc rodas griitibas emociju vai emocionalas
noskanas apzinasana un raksturoSana: smadzenu mandele attistas loti agri, un,
cilvekam piedzimstot, ta ir tuvu savam briedumam, arT emocionala pieredze veidojas
agri, jau no pirmajam dzives dienam, tau agrinie emocionalie iespaidi nevar tikt
izteikti vardos, jo valoda v€l nav apgita, tapéc vélak emocionalos iespaidus ir griti,
reiz€m pat neiesp&jami apzinaties, izteikt konkrétos vardos un ar1 izprast (Jlappenbe,
2004). Tatad var secinat, ka:

— emocijas veidojas un tiek iegaumetas ar1 neapzinati;

— cilveka emociju mehanisms ir sp&jigs darboties neatkarigi no galvas

smadzenu garozas kontroles;

— emocionala pieredze veidojas jau no pirmajam dzives dienam, tomeér

emocijas ir griti raksturot vardos un izprast.

Savukart otrs emocionalo reakciju veids nosaka, ka emocijas, kuras veidojas
no impulsu plismas, kas nonak smadzenu puslozu garozas pieres daiva, tiek apzinatas

un kontrolétas. Tapéc lielaka dala emocionalo reakciju ir adekvatas situacijai, jo
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galvas smadzenu puslozu garoza tiek izstradats ricibas plans ieceréto meérku, ari
emocionalo, sasniegSanai. Talak impulsi tiek novaditi uz mandeli, kas realiz€ atbildes
reakciju. Sis cel§ ir gardks, atbildes reakcijas lénakas par iepriek§ mingtajam, toties
iespgjamas atbildes reakcijas tiek apsvértas, tiek pienemts l@mums par to atbildes
reakciju, kura biitu piemérotaka konkrétaja situacija (Jladppense, 2004; Utinans,
2005).

Izprotot Sos divus emocionalo reakciju celus, var saprast it ka beziemesla
garastavokla mainas, var sekmigak vadit emocijas vai emocionalo noskanojumu. Abas
lietas, gan izpratne, gan vadiSana, butiski nepiecieSamas emocionalai kompetencei.
Savu emociju uztvere, sapratne un vadiSana ir emocionalas kompetences sakums un
pamats, kas nodro$ina sp&ju un prasmi uztvert, izprast un vadit ne tikai savas, bet art
citu cilvéku emocijas. Zinot un izprotot abus emocionalo reakciju veidus, var labak
saprast emocionalas kompetences pirma komponenta emociju vadisana komplicétibu
un nepiecieSamas pasaudzinasanas intensitati.

Pieres daivu, neokorteksa, nozimi emociju izraisisana neirologi sak izprast
20. gadsimta 40.— tajos gados. Tagad zinams, ka mandele emocijas ierosina, bet kreisa
pieres daiva tas apvalda. ST sasaiste palidz cilvékam neapjukt sarezgitas situacijas un
piepemt pareizo l@mumu DomaSanas procesiem smadzenu garoza nepiecieSama
emocionala pieredze smadzenu mandel€, lai var€tu tikt ierosinatas emocionalas
reakcijas. Galvas smadzenu puslozu garoza notiek emociju un domasanas sintéze,
tapec cilveks spg izjust emocijas arl par abstraktam idejam, makslas t€liem,
simboliem (Goulmens, 2001; Utinans, 2005).

P. Lafrenjé, tapat ka Jevgenijs Iljins (E.Mneun) un K. lzards (C.lzard),
uzsver emociju objektivo un subjektivo aspektu: subjektivais saistits ar pardzivojuma
dzilumu, ilgumu, intensitati, to griiti izm@&rt, savukart objektivais nozZimé vegetativas
izmainas kustibas, sejas mimika, sirdsdarbibas izmainas u.c. Tas ir nov€rojamas,
izmeramas, novertéjamas. Emocijas virza domaSanu, emocionalas smadzenes [émumu
pienemsana ir tikpat svarigas ka logiskas domasanas procesi neokorteksa, lai gan
cilveks to apzinas mazak neka intelektualos procesus (U3apx, 2000; Jladbpense, 2004;
Wnbun, 2004).

Misdienu neirofiziologija atzist, ka biitiba emocijas ir nervu impulsi, kas
mudina rikoties, izmantojot tilit€jas darbibas planus problémsituaciju risinasanali,
tados veidos, kadus cilveki izstradajusi evoliicijas gaita. Emocijas var tikt izraisitas

trejadi: neiromuskularo aktivatoru ietekmé; organisma dabiski izstradato hormonu vai
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smadzenu asins temperatiiras parmainu un tam sekojos$o neirokimisko procesu, kurus
mes neapzinamies, rezultata; afekta ietekmé.

Neirokimisko un afektivo procesu rezultata emocijas var rasties bez
kognitivo procesu lidzdalibas, tomér Sis fakts neapstrid emocionalo un kognitivo
procesu cie$o mijsakaribu. Gordons Draidens (G. Dryden) un DzZaneta Vosa (J. VOS)
atklaj emociju rasanas neirokimisko procesu, noradot, ka 1970. gada arste Kendeisa
Perta (Candace B. Pert) eksperimentos atklaja emociju molekularo pamatu — sikus
neiropeptidus (kimiskas vielas), kas ietekm& ne tikai smadzenu receptorus, bet visu
misu organisma: ,,Neiropeptidi ir ka noSu lapa, kura uzrakstita melodija un ritms
palidz miisu organismam stradat ka vienotam orkestrim. ” (Ipaiinen, Boc, 2003, 179)
Objektivo emociju ietekmi uz visu cilvéka organismu rada vairak neka 70
neiromediatoru veidi (kimiskas vielas, kas nodro$ina smadzeném nepiecieSamo
energiju, piem&ram, adrenalins, endorfini u.c.), tapat ka uznemta bariba, un ari otradi,
konkréta neiromediatora aktivizacija var ierosinat konkr€to emociju raSanos.
Piem@ram, emocionala pac€luma laikd smadzenes izdala endorfinus, dabigajiem
opiatiem lidzigas kimiskas vielas, savukart tie iedarbojas uz neiromediatoru
acetihlolinu, kurs ir atbildigs ne tikai par jaunas informacijas saglabasanu atmina, bet
ari par vecas informacijas atcerésanos ([Ipaiinen, Boc, 2003).

Tatad visi psihes procesi un kermenis ir ciesa mijsakariba, emociju pamats ir
uztvere, izzina un sociala pieredze, bet tieSi emocijas ir tas, kas, cilvékam bieZi to pat
neapzinoties, ietekmé ka uztveri, ta izzinas procesus un domasanu. Zinot, ka cilvéka
autonomas nervu sistémas simpatiska un parasimpatiska dala acumirkli reagé uz
sanemtajiem emociju impulsiem un sagatavo organismu konkrétai darbibai,
emocionali kompetents skolotajs, iesp&jams, ripigak pardomas pozitivas vides un
saskarsmes nozimi stundas, jo neiesp&jami bis noskanot skolénus miizikas pozitivai
uztverei un pardzivojumam, ja domin€s negativas emocijas, Kaut arT tam bitu
objektivs pamats.

Nakamais emociju izpratnes aspekts ir emociju funkcijas.

Emociju funkciju izpéte caurstravo visu emociju psihologiju. Viena no
pirmajam emociju funkcijam, kuru atzina psihologi jau 19. gadsimta vidd, bija
vert§josa funkcija, ka nakamas fundamentalas funkcijas tika konstatétas
pamudinajuma funkcija, kas saistas ar emociju motivéjoso ietekmi un psihes procesu
regul§joso funkciju (Bumronac 2007). Emociju funkciju izpratn€ zinatnieku domas ir

atskirigas. Parsvara tiek noraditas tris funkcijas - biologiska, motivacijas un sociala

56



(U3zapm, 2000); dzivibas uzturéSanas un saglabaSanas funkcija, mobiliz&josa,
komunikativa (EpmonaeBa—Tomuna, 2005). J.Iljins norada seSas emociju funkcijas:

— aizsargfunkcija saistita ar bailém, ka iedomatam, ta ar1 ar realam. Bailes
pasarga cilvéku no nepatikamam situacijam vai nevélamam ricibas sekam,
reiz€m pat no boja ejas;

— mobiliz§josa funkcija — ka negativas (bailes), ta ar1 pozitivas (iedvesma,
prieks) emocijas mobilizé organisma rezerves aktivai darbibai;

— kompensgjosa funkcija — emocijas var kompensét iztriikkstoSo informaciju
kada lémuma pienemsanai vai noveértésanai,

— signaliz&josa funkcija — emocijas argja izpausme ekspresija dod iesp&ju
izpaust vai bridinat par attieciga mirkla emocionalo stavokli,
noskanojumu vai afektu;

— stabiliz€josa funkcija — pozitivas emocijas, kas rodas, sasniedzot kadu
mérki tiek saglabatas atmina un cita situacija var tikt izmantotas lidziga
mérka sasniegSanai. Negativas emocijas ar1 tiek izmantotas, lai bridinatu
no nepareizas ricibas;

— dezorganizgjosa funkcija — stipras emocijas reiz€m dezorganizé cilveka
uzvedibu vai darbibu (lielas bailes vai eiforija) (Mabun, 2004).

Sarezgitaku skaidrojumu dod Artirs Reans, Sergejs Rozums un Nina

Bordovskaja. Zinatnieki norada, ka, lai gan psihologija tradicionali tiek noradits uz
emociju komunikativo, signaliz§joSo un veért€juma funkciju, vinu izpratng€, emociju
pamatfunkcija cilvéka psihé ir konkrétas situdcijas, objekta atbilstibas vertgjuma
funkcija saskapa ar individa motivacijas sistému. Sai pamatfunkcijai pakartotas ir
visas pargjas funkcijas: pamudinajuma (krievu val. no6yscoenus); mobilizgjosa;
diferencéjosa un sintez&josa (uztveres, domasanas ievirze); organizgjosa;
komunikativa; atbalsto$a (péc vajadzibas istenoSanas rezultata sasniegSanas rodas
pozitivas vai negativas emocijas, kas kliist par speéku situacijas atkarto$anai vai tas
likvidacijai); prognozgjosa (krievu val. mpeosocxuwarowuit) (Pean, bopmoBckas,
Po3ym, 2001).

Salidzinot zinatnieku noradito emociju funkciju raksturojumu, var
konstatét, ka pretrunu nav. Ludmilas Jermolajevas—-Tominas noradita dzivibas
uzturéSanas un saglabasanas funkcija atbilst K. lzarda noraditajai biologiskajai

funkcijai; mobiliz&josa, kas nozimé cilvéka intelektualo, fizisko un emocionalo
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resursu mobilizaciju nestandarta situacijas, nav pretruna ar K. Izarda motivacijas
skaidrojumu, ka ar sakrit ar J. I]jina, A. Reana, N. Bordovskas un S. Rozuma
mobiliz&joso un atbalstoso funkciju; savukart K. Izarda noraditajai emociju socialajai
funkcijai atbilst A. Reana, N. Bordovskas un S. Rozuma, ka arT L. Jermolajevas—
Tominas komunikativa funkcija (M3apa, 2000; Pean, Bopmosckas, Posym, 2001;
EpmonaeBa—Tomuna, 2005).

Ne mazak svariga ka izpratne par emociju raSanos un smadzenu dalu saistibu
ar apzinatajam un neapzinatajam emocijam ir izpratne par emocionalas reagé$anas
raksturu un emociju 1pasibam, to ietekmi, ka ar1 vadiSanas iesp&jam, jo emocionala
kompetence, ka tika noskaidrots jau ieprieks, pirmkart, nozimé sekmigi vadit ka
savas, ta citu cilvéku emocijas. Savukart emociju vadiSana sakas ar savu un citu
cilveku emociju atpaziSanu un saprasanu, kas reiz€m ir gruti izdarams, bet ko sekmé
ar1 zinaSanas par emociju Ipasibam.

Emocionalas reagésanas raksturs veidojas dzives laika, iedzimtibas un vides
mijiedarbiba. To raksturo:

— emocionala ierosa;

— emociju pardzivojuma dzilums;

— emocionala labilitate — rigiditate;

— emocionala atsauciba;

— ekspresivitate;

— emocionala noturiba;

— optimisms — pesimisms (Mnsun, 2001).

Darba 1.2. nodala, analiz€jot emocionalas inteligences koncepcijas, lai
noteiktu emocionalas kompetences biitibu, tika konstatéts, ka R. Bar—On sava EI
koncepcija ietver cilveka Kopgjo pasizjitu jeb vispargja garastavokla faktoru,
raksturojot to ar laimigumu un optimismu (Bar—On, 2000). Redzams, ka J. Iljina
emocionalas reagéSanas rakstura péd¢jais aspekts saskan ar R. Bar—On vispargja
garastavokla faktoru laimigums un optimisms. Optimismu ka EI raksturigu kategoriju
sava pilnveidotaja koncepcija ieklauj art D. Goulmens, gan nenoradot to ka vispargja
garastavokla faktoru, bet saistot to ar motivaciju (Boyatzis, Goleman, Rhee, 2000).
Lai gan citi zinatnieki neieklauj So aspektu savas EI koncepcijas, saprotams, ka

cilveka darbibu butiski ictekmé emocionalas reagéSanas raksturs jeb visparcja
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garastavokla faktors. Tikpat nozimigi EI un emocionalo kompetenci ietekmé ari

emociju pasibas. J. Iljins nosauc Sadas (skat. 1.3.1.3. att.).

g
Universalitate ] [ Dinamisms ] Spéja veicinat adaptaciju

Plastiskums Spéja parslégties uz

L ) [ citiem objektiem

Emociju 1ipasibas

Summeésana Sp&ja domingt

Piesaiste

Iradiacija

Emociju ,,lipigums”

Ambivalentais raksturs

s . J
Emocionala atmina ]
A

- —J S

N
J

Spéja tas ,,parslegt”

1.3.1.3. attels. Emociju ipasibas (Mabun, 2001, 55)

Emocionalas kompetences pilnveides konteksta svarigi izprast, kada nozime
ir dazadam emociju 1pasibam cilvéka uzvediba. Jau tika konstatéts, ka emocijas
vieglak izprast, ja zinam par emociju sp&u veidoties neapzinati un tomeér tikt
legaumétam smadzenu mandel€. Tikpat svarigi zinat, kadas ir emociju 1paSibas, lai

varétu tas atpazit un sekmigi izmantot pedagogiskaja darba (skat. 1.3.1.1.tab.).

1.3.1.1.tabula. Emociju ipasibu raksturojums (adaptéts péc — Uabun, 2001).

Emociju 1pasibas Emociju 1pasibu raksturojums
Emociju universalitate Emociju neatkariba no vajadzibu veida un darbibas specifikas, kuras tas

rodas. Ceribas, nemiers, prieks, dusmas var rasties jebkuras vajadzibas
istenoSanas procesa

Plastiskums Viena un ta pati emocija var tikt pardzivota ka pattkama vai ka
nepatikama

Dinamisms Emociju norises fazes: sprieguma pieaugums gaidu situacija, tad
summgjas, situacijai atrisinoties — noplok

Spéja dominét Spécigas emocijas var apspiest vajakas, nelaujot tam iekldit apzina vai

pietiekami spilgti izpausties; cilvekiem kada no emocijam médz bt
pastavigi intensivaka par citam (pieméram, baZzigums)

Spéja summéties Dzives laika emocijas, kas saistitas ar vienu un to pasu kairinataju,
pastiprinas, palielinas to intensitate. SummeSanas process norisinas
neapzinati. P& vairakkartigas emociju summeéSanas un atkartoSanas
notiek adaptacija

Neobjektivitate Cilveka personibas un temperamenta pasibu ietekmé, ka arT konkrétas
situacijas ietekm€ viens un tas pats iemesls var izraistt ne tikai dazadas
intensitates, bet arT dazada veida emocijas
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»Lipigums” Ikdiena izpauzas neuzkritosi, bet veido dalu no neverbala sazinas
procesa (noskanojuma nodoSana citiem vai ari iespaido$anas no citu
noskanojuma). Emociju lipigums izpauzas ne tikai ietekmégjoties
vienam no otra, bet arT ietekm&joties pasam no savas sejas izteiksmes,
no mimikas. Eksperimentali pieradits, ka mimika var ietekmé&t arl
pardzivojuma intensitati

Emociju labilitate un | Rigiditate ir emociju noturigums, bet labilitate - kustigums, mainigums,

rigiditate kas raksturojas ar atru reakciju uz izmaipam situacija, partneros,
objektos, atra pareja no vienas emocijas, emocionala stavokla uz citu
Iradiacija Emocijas, kas sakuma attiecas tikai uz objektu, kur§ emocijas izraisijis,

var ietekm@t visu cilvéka uztveres procesu

Lai gan emociju 1pasibas ir objektivs emociju raditajs, faktiski, katra
individa emociju ipasibas saistiba ar individa subjektivo emocionalas reagg€Sanas
raksturu nosaka emocionalas kompetences pilnveidei nepiecieSamo pasaudzinaSanas
intensitati. Ja, pieméram, emocionalas reagéSanas raksturs — emocionala noturiba ir
vaji attistita, tad emociju 1pasiba lipigums specigak ietekmes konkr€to personu, tas
nozimé — vinu atrak ietekmé&s cita cilvéka emocijas.

Ar1 L. Jermolajeva—Tomina pievér§ uzmanibu cilvéku emocionalas sféras
individualajam atSkiribam, kas iesp&jamas ka to dinamiskaja, ta ari saturiskaja
aspekta. Dinamiskas atSkiribas, kas veido individa emocionalas sferas Ipatnibas, ir:

— emocionalais jutigums un reaktivitate;

— intensitate un emocionalo reakciju ilgums;

— atrums, kada viena emocija pariet cita;

— 1izturiba stresa situacijas.

Modalas jeb saturiskas atSkiribas nozimé kadas emocijas domingSanu:
agresija, bailes, prieks, baZas, neapmierinatiba vai, tieSi pret€ji, apmierinatiba
(EpmonaeBa—Tomuna, 2005). J. Iljins nosauc Sadu atSkiribu izpausmi uzvediba:
impulsivitate, parmeériga raiz€Sanas vai tieSi otradi — bezripiba, optimisms,
pesimisms, u.c. (Mneun, 2001). Emocionali kompetents skolotajs, analiz&jot ka savu,
ta ar savu skolénu individualitates iezimes, kas izpauzas uzvediba, saméra viegli var
noteikt kadas emocijas domin€Sanu. Bet vai to var mainit, ja domingjosa emocija ir
traucg§josa? K. Izards, tieSi tapat ka J. Iljins, uzskata, ka socializacijas procesa
emocionalas sféras Ipatnibas var mainities. Ja cilvéks iemacas vadit emociju
izpausmes, pakapeniski formé&jas emocionala noturiba, tolerance (M3zapa, 2000,
Wnwun, 2001).

Tatad ne tikai emocionalas inteligences teorétiku, bet arT emociju psihologu

iepriek$ analizétas atzinas liecina, ka, lai gan cilvéka emociju 1pasibu Ipatnibas ir
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iedzimtas, tomer tas nosaka ar individa sociala pieredze, it seviski ta, kas veidojusies
zidaina un agras bérnibas perioda. Tas nozimé, ka topoSajam miizikas skolotajam,
pilnveidojot savu emocionalo kompetenci, analiz&jot ka savu, ta arT savu skoleénu
individualitates iezimes, kas izpauzas uzvediba, vairuma gadijumu biis saméra viegli
noteikt emocionalas sfeéras ipatnibas un kadas emocijas dominé€Sanu, tom&r mainit tas,
ja to ietekme trauc€josa, biis griiti. Tam biis nepiecieSama gan empatiska audzinasana,
gan mérktieciga paSaudzinaSana. TopoSajam skolotdjam zinaSanas par
emocionalajiem  procesiem dos iespgas labak apzinaties nepiecieSamo
paSaudzinasanas apjomu, gribas piepiiles Iimeni. Vienam, iesp&jams, biis japieliek
piles, lai apvalditu emociju izpausmes impulsivitati, citam, tieSi pretgji, piiloties
atbrivot emociju izteiksmes ekspresivitati.

Cilvéka emocionalas 1pasibas, emocionalas sféras ipatnibas un saturiskas
atSkiribas ietekm€ arT muzikas uztveri, miizikas izpildijuma procesu, bet atSkiriba no
saskarsmes procesa, kur process ir divpusgjs: cilvéks — cilvéks, miizikas atskanoSanas
vai muzikas klausiSsanas procesa skolotajs tiek iesaistits trispusg€jas attiecibas: mizika
— izpilditajmakslinieks — klausttajs, kur katrai pusei ir savas emocijas, kas, savstarpgji
mijiedarbojoties, ietekmé miuzikas uztveri, tas izpildjumu un pardzivojumu.
Pamatojoties uz izanaliz€tajas zinatnieku atzinam, var secinat, ka miizikas apguves
procesu ari ietekmé cilvéka emociju 1paSibas — emocionala atsauciba, jitigums,
uznémiba. Sis Tpasibas ka ikdienas situacijas, ta ar mizikas uztveres un apguves
procesa, izpauzas lidzigi, ar emocionalas ierosas atrumu. Ja individs atri, viegli un
elastigi reagé uz dazadiem notikumiem, saskarsmes procesu vai partneru emocijam,
tas nozime, ka vipam piemit emocionala labilitate. Emociju labilitatei (kustigums,
mainigums) raksturiga atra reakciju maina situacija, partneros, objektos, atra pareja no
vienas emocijas, emocionala stavokla uz citu. Spilgti izteikta labilitate var traucét
attiecibu veidosanu ar citiem. Ja cilvéks ir reaktivs, impulsivs, ar griitibam apvalda
savas emocijas, vinam griti izveidot savus uzskatus, konkretiz€t simpatijas vai
antipatiju pret kaut ko, tapec vin$ nesp€j veidot noturigas attiecibas. Pret€ja ipasiba ir
emocionala rigiditate. Psihologi norada, ka emocionalo rigiditati, t.i., emociju
noturigumu, raksturo laiks, kura emocija vél konstat&jama, lai arT tas ierosinatajs vairs
nav aktivs un apstakl]i mainijuSies. Rigiditate nozime emociju stabilitati, sp&ju ilgstosi
koncentrét uzmanibu uz kadu svarigu notikumu, objektu, arT uz traumé&josu apstakli,

aizvainojumu, neveiksmi (Mnbun, 2001).
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Tas nozimé&, ka emocionala labilitate un rigiditate batiski ietekmé
emocionalas kompetences komponentus emociju vadisana un pardzivojums, ka ari
nosaka emocionalas kompetences pilnveidei nepiecieSsamo paSaudzinaSanas
intensitati. Pazistot sevi un savas emociju pasibu Tpatnibas, iesp&jams emociju vadibu
apgtt veiksmigak neka tad, ja Sis process notiek paspliisma un intuitivi. Cilvékam,
kuram piemit emocionala rigiditate, savu emociju stabilitates nodroSinasSana sagadas
mazaku piepuli, bet var sagadat griitibas ekspresivitates izkopSana, kas mizikas
skolotajam ir svariga ipasiba. Emocionala rigiditate pagarinas aizvainojuma vai
neveiksmes parvaréSanai nepiecieSamo laiku, savukart emocionali labilam cilvékam
lielakas ptles prasis emociju stabilitates attistiba, noturigu attiecibu veidosanas.

Zinatnieku uzskati par emocionalo stabilitati, tapat ka par daudziem citiem
ar emocionalo sféru  saistitiem  procesiem, atSkiras, jo emocionala
stabilitate/nestabilitate tiek izprasta ka dabas dota emocionalas sféras ipatniba, kurai
raksturiga ir funkcionala noturiba / nenoturiba, neuznémiba / uzpémiba pret
emocionaliem faktoriem vai arT tiesi pretgji - ka sp&ja, kas attistita ar gribas piepili.
Sada izpratné emocionala stabilitate ir sp&ja apspiest emocionalas reakcijas, to
panakot ar gribasspéku, kas izpauzas pacietiba vai uzstajiba, paSkontrol€, savaldiba,
izturiba un nodrofina rezultativu darbibu. Sadi izprasta emocionala stabilitate ir
emociju vadiSanas prasme, kuru ietekmés iedzimta emociju labilitate vai rigiditate
(Kriumane, Marnauza, 2009).

Teorétisko atzinu izpétes rezultata var secinat:

- emocijas ir nervu impulsi, kas mudina rikoties izmantojot tulit€jas darbibas

planus problémsituaciju risinaSanai, veidos, kadus cilvéki izstradajusi

evoliicijas gaita;

emocijas mobiliz€ organismu darbibai, provocgjot vegetativas
(sirdsdarbibas frekvences maina u.c.) un endokrinas (adrenalina izdaliSana

u.c.) reakcijas;

emocijas virza domasSanu, emocionalas smadzenes [émumu pienemsana ir
tikpat svarigas, ka logiskas domaSanas procesi neokorteksa, lai gan

cilveks to apzinas mazak neka intelektualos procesus;

emocijam piemit objektivais un subjektivais aspekts: objektivais nozime
vegetativas izmainas kustibas, sejas mimika, sirdsdarbibas izmainas u.c.,

subjektivais saistits ar pardzivojuma dzilumu, ilgumu, intensitati;
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- emociju funkciju izpratné zinatnieku domas ir atskirigas, bet parsvara tiek
noraditas trTs funkcijas - biologiska, motivacijas un sociala;

- emociju 1paSibas ir objektivs emociju raditajs, saisttba ar individa
subjektivo emocionalas reagéSanas raksturu. Tas nosaka emocionalas
kompetences pilnveidei nepiecieSamo pasaudzinasanas intensitati;

- cilvéka emocionalas ipasibas, emocionalas sféras ipatnibas un saturiskas
atSkiribas ietekme ar1 miizikas uztveri, miizikas izpildijuma procesu, ka art
emocionalas kompetences pilnveides procesu.

1.3.2. nodala tiks analiz&ti emocionalas kompetences komponenti — emociju

vadiSana, empatija un pardzivojums, ka pirmo izp€tot emociju vadiSanu no
psihologijas un pedagogijas aspekta, kuru, ka pirmo emocionalas kompetences

komponentu, norada ar1 visi darba 1.2. nodala ming&tie zinatnieki.

1.3.2. Emociju vadiSana

Emociju vadiSanas prasme nepiecieSama katram cilvékam, bet Tpasi svariga
ta ir skolotaja profesija. Miizikas skolotaja darbiba ta nepiecieSama emociju
stabilitates aspekta, vadot stresa situacijas radusas negativas emocijas, ka arl
ekspresivitates aspekta, spgjot ar patiesu aizrautibu ieinteresét, parliecinat, iedvesmot
skolénus mizikas uztverei un apguvei.

No antikas kultiiras laika cilveéks, kur§ prot savaldities un nepadoties jiitu
brazmam, ticis vertets augstak neka cilveks, kur§ paklaujas savam kaislibam. Jauna
cilveka audzinasana Griekija vispirms nozimé&ja prasmi savaldit gan impulsivas
tiecksmes, gan temperamentigus zestus (Jurévics, 1930). ArT masdienu cilvékam
nepiecieSamas §1s prasmes, tomér psihologi norada uz atSkiribu starp emociju
apvaldiSanu un emociju vadiSanu. Miizikas skolotajam sava profesionalaja darbiba
vajadziga prasme emocijas vadit, bremzgjot to impulsivitati, vai arT otradi, ekspresivi
tas izpauZot nepiecieSamajas situacijas, lai iedvesmotu skolénus muzicé€Sanai, macibu
procesam, gan prasme tas apvaldit dazadas ikdienas situacijas. Tapéc miizikas
skolotaja emocionalas kompetences konteksta, atskirtba no emocionalas inteligences

koncepcijam, kur uzmaniba tiek pieveérsta emociju stabilitatei, tiks apzinatas
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zinatnieku atzinas par emociju vadiSanas diviem aspektiem: stabilitati un
ekspresivitati.

Emocionala kompetence, ka tika noskaidrots darba 1.2. nodala, pirmkart,
nozimé savu un citu cilvéku emociju vadiSanu. Ari emociju psihologi J .Iljins, K.
Izards uzsver $o prasmju nozimigumu ka profesionalaja darbiba, ta ikdienas situacijas.
Visi cilveki dzives laika iemacas savas emocijas kontrolét, bet vai iemacas tas vadit?
Ikdiena, neiedzilinoties vardu kontrolét un vadit atskiribas, Sie procesi tiek uzskatiti ka
vienadi, tom&r emociju psihologi norada uz butiskam atskirtbam (Mapun, 2001;
Uzapa, 2000). Emociju vadiSanas prasme palidz saglabat veselibu, jo daudzas
slimibas rodas izstumto, apslapéto negativo emociju rezultata. Jau Zigmunds Freids
noradija uz emociju neziidamibu cilvéka psih€, uz to sp&ju saglabaties psihes
neapzinataja sfera, kur, turpinot darboties, tas izpauzas citada, biezi neatpazistama
veida (Freids, 2009). Emocijas vadisanas prasme nozimg, pirmkart, atpazit emaocijas,
tad saprast tas, izprast to rasanas c€lonus un transformét - paspilgtinot, samazinot vai
pat tas dzesot, ka konkr&taja situacija nepiecieSams.

Emociju vadisana ir viens no emocionalas kompetences krit€rijiem: jo vairak
skolotajs iemacas vadit savas emocijas, izprotot sevi, izprotot citu emocijas un
konkréto situaciju, jo mazak nepiecieSams emocijas slépt, Seit tieck domatas negativas
emocijas, jo pozitivas emocijas, tieSi otradi, biitu ieteicams adekvati atklat. Tadu
emociju vadiSanas izpratni varam saskatit Artura Brilmeiera atzinas darba “Veidot
skolu ar prieku”. Zinatnieks norada, ka skolas pietriikst pozitivo emociju, bet
negativas nemakam un nemacam neitralizét. Negativas emocijas parvarét jasak ar to
uztveres bridi, ar skaidru to apzinasanos. Nakamais solis — piepemt tas ka savas
biutibas dalu, bet nepaklauties tam. TreSais solis negativo jlitu parvaréSana ir sp&ja
izdzivot tas apzinati. Psihologi norada, jo apzinatak més tas izdzivojam, jo atrak tas
izgaist. Ceturtais, p&dgjais solis — kad negativas jiitas rimusas, jamekl€, So emociju
iemesli, pirmkart, pasam sevi. P&c pardzivojuma seko situacijas racionala analize
(Brilmeiers, 1998). Ieteicamie soli ir saprotami un nav sarezgiti, tomér jaievero
zinatnieku noradijumi: lai var€tu emocijas atpazit un péc tam vadit, tas vispirms ir
jaapzinas, jo dusmoties un apzinaties, ka dusmojies, ir dazadas lietas. Emociju
vadiSana sakas ar savu un citu cilvéku emociju atpaziSanu un saprasanu (M3zapn,
2000). Tam nepiecieSama izpratne par emociju vadiSanas procesu, laiks So prasmju

apguvei un vélme to darit.
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Sadas emociju psihologu atzinas pilniba sakrit ar emocionalas inteligences
teorétiku atzinam par emocionalas kompetences pirmajam, noteicoSajam sp&jam un
prasmém (skat. darba 1.2. nodala).

Emocijas atpazit un saprast var katrs. So ideju pirmais izvirzija Carlzs
Darvins 1872. gada publicétaja darba par cilvéku un dzivnieku emociju izpausmi (The
Expression of the Emotions in Man and Animals) ({apsus, 2001). Vina téze, ka bazes
emociju izpausmes ir iedzimtas un universalas, vélak apstiprinaja citu zinatnieku
transkulturalajos un attistibas psihologijas pétijumos iegitie fakti (M3apa, 2000). Ari
T. Laiss, F. Amini, R. Lenons uzsver, ka cilvéka sp&ja atpazit otra cilvéka emocijas ir
iedzimta, un izskaidro to ar limbisko smadzenu sp&jam veidot limbisko rezonansi —
ieks$gjas pielagosanas un savstarp&jas pieskanoSanas speju. Limbiska rezonanse dod
iesp€ju, ieliikojoties otra cilveka seja, ieglit emocionalu un daudzslanainu informaciju,
lai arT dalu no tas cilvéks uztver intuitivi (Liiss, Amini, Lenons, 2003). Cilveki
intuitivi atpazist daudzas sejas izteiksmes nianses, atpazist patiesu smaidu no
liekuliga, bet reti spgj to pamatoti izanaliz&t (Utinans, 2005). Tap&c prasme uztvertas
un atpazitas emocijas raksturot vardos ir viens no emocionalas kompetences
raditajiem (Saarni, 2000b). Katra tikSanas reiz€ cilvéki neapzinati raida un intuitivi
uztver emocionalos signalus. Dazi diezgan nekludigi atpazist otra cilvéka emocijas,
pat tas neanaliz€jot, jo nervu sistémas labilitate nosaka uznémibu pret svesam
emocijam (Goulmens, 2001).

Cilveka iedzimta sp&ja intuitivi atpazit otra cilvéka emocijas ir pamata ari
spejai intuitivi emocijas atpazit miizika. Ta saistita ar miziku ka skagpu makslu.
Neiedzilinoties skanas fizikalajas TpaSibas, kuras rada energétisko rezonansu laukus,
kuriem ir sp&ja iedarboties uz $tinam, audiem un cilvéka organiem, skana rada ari
telus. Ar skanam saistita katra cilvéka valodas pieredze, un miizika ir saklausama
valodas intonaciju bezgaliga daudzveidiba. Cilvéka sp€ja emocijas atpazit miizika
saistita arm ar mizikas metroritma intuitivo uztveri. Arl ritms rada telus, kuru
emocionala vésts ir labi saprotama (Xomomosa, 2000).

,Emocijam piemit muzikalas skapas gaisigums,” emociju iedarbibu raksturo
T. Luiss, F. Amini un R. Lenons, ,,kad pianists uzsit taustinam, klavieru amurins
lesvarsta stigu ar tai atbilstoSo rezonanses frekvenci. Svarstibu amplitiidai
samazinoties, skana pieklust un pamazam izdziest. Emocijas darbojas Iidzigi: tiklidz

kads notikums aizskar ,atbilstoSo taustinu”, ta cilvéka ieskanas jutu nots, kas ar1
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pamazam izdziest. Par emocijam atbildigo smadzenu $tnu ierosinasana skanu nerada,
toties sejas izteiksmi gan.” (Liiiss, Amini, Lenons, 2003, 46)

Apzinaties savas emocijas, Skiet, daudz vieglak, neka atpazit svesas, tomer
psihologi uzsver, ka lauties kadai emocijai un apzinaties to ir divas dazadas lietas. Te
jaatceras jau pieminé&tais P. Lafrenjé skaidrojums par agrina vecumposma glitiem
emocionaliem iespaidiem, kuri nevar tikt izteikti vardos, tapéc, ka b&rns v€l nemak
runat. Emociju izskaidroSanu ar vardiem apgritina arT fakts, ka tas var tikt iegaumétas
gan apzinati, gan neapzinati, jo neirologu petijumi pierada, ka art tas emocijas, kuras
neiekliist apzina, savas nelielas intensitates un Tislaiciguma dg], tiek saglabatas
smadzenu mandelé un summegjoties var radit emocionalu noskanu (Utinans, 2005;
W3zapn, 2000). Tatad tas ir v@l viens iemesls, kas rada gritibas savu emociju
apzinasana un raksturo$ana un izriet no psihofiziologijas likumsakaribam: ne visas
emocijas, kuras atrodas miisu zemapzina, parkapj apzinas slieksni, tikai kairinajumam
turpinoties, tas klust tik specigs, ka iekliist apzina.

Pedagogiskie vérojumi un personiga pedagogiska darba pieredze liecina, ka
mizika iekod&tas emocijas raksturot ar vardiem ir vél grutak, neka raksturot dzives
ikdiena izjustas. Muzika vél vairak neka dzivé emocijas, kuras uztveram intuitivi,
griti padodas raksturojumam vai aprakstam. Lai §is prasmes iegltu, vispirms
emocijas jaapzinas, bet arT tad to raksturoSanai nepiecie$sama vingrinasanas. TopoSiem
miuzikas skolotajiem praktiskas muzic€Sanas studiju kursos, apgistot jaunu
skandarbu, notiek parrunas ar docétaju par skandarba saturu, t€liem, to raksturu,
noskanam miizika, taéu ne vienmér tam ir pietiekams laiks. Pedagogiska pieredze
liecina, ka vairak runa doc€tajs, bet students — klausas, vai ari students iesak
skandarbu raksturot, bet vardu pietrikst, tapéc docétajam skandarba raksturojums
japapildina. Ja So situaciju izvert€jam, nemot veéra zinatnieku atzipas par emociju
apzinasanas un vadiSanas mijsakaribam, miizikas emociju raksturoSana iegtist nozimi
ne tikai skandarba satura t€lu izpratné un atklasmeé, bet ar1 savu un citu cilvéku
emociju atpazisana, lidz ar to veidojas pamats ari emociju vadi$anai. Sada atzina
analogiski sasaucas ar emocionalas inteligences pilnveides programmu uzdevumiem,
kad programmas dalibniekiem nepiecieSams noteikt emociju izpausmes fotografijas
val zim&umos redzamo cilvéku mimika. Tas nozim€, ka §is prasmes topoSajiem
miuzikas skolotajiem biitu nepiecieSams pilnveidot divos aspektos: miizikas satura

atklasmes un emocionalas kompetences pilnveides aspekta.
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Nakama likumsakariba, kas nepiecieSama emocionalas kompetences
pilnveides izpratnei, ir emociju divi Iimeni - zemapzinas un apzinas. Biitiska nozime
ir faktam, ka ar1 zemapzinas emocijam var but liela ietekme uz musu uztveri un
ricibu, ka garastavokli un emocionalo noskanojumu var ietekmé&t zemapzina
notiekoSie emocionalie procesi, lai gan tie netiek ar apzinu uztverti. TieSi tapat
garastavokli un noskanojumu var ietekm€t apzinati vai neapzinati uztvertas sarunu
biedra emocijas. Ikdiena lielaka uzmaniba tiek veltita verbalai saskarsmei, nevis
neverbalai, lai gan neverbalo saskarsmi cilvéks apgiist agrak neka verbalo. Tiesi
neverbalaja saskarsmé liela dala no emocijam tiek atpazitas intuitivi (Jlagpense,
2004). A. Reans, S. Rozums, N. Bordovskaja gan precizé, ka uztveram nevis pasas
emocijas, bet to argjas izpausmes kustibas, mimika, zestos (Pean, bopgoBckas, Po3ym,
2001).

Emociju uztveri, sapratni, un lidz ar to arT emociju vadiS$anu apgriitina fakts,
ka cita cilvéka emocijas reiz€m tiek parprastas ne tikai tapéc, ka esam nepietickami
uzmanigi veérotaji, neparzinam kermena valodu un tapec nevaram tas adekvati izprast,
bet arT tapec, ka patiesas emocijas biezi tick mask&tas, sl€ptas. Neiedzilinoties cita
cilveka neverbalaja un verbalaja valoda, emociju izpausmei nereti tiek piedévéts
skaidrojums, kuru nosaka miisu prieksstati, pien€mumi, miisu vertibas un attieksme
pret kadu konkrétu situaciju vai procesu. Pamatu §ada veida parpratumiem rada ari
iepriek§¢jo gadu desmitu prakse un tradicijas par emocijam nerunat. Savukart
psihologi norada, ka, nenosaucot tas varda, més nedodam iesp&ju sev tas apzinaties un
atpazit. Neatzistot tiesibas bérnam, skolénam un arT sev paSam bit daZados
emocionalos stavoklos un apzinati tos pardzivot, tiek mazinatas iesp&jas tas saprast un
spet vadit. Apzinaties un saprast savas emocijas ir pirmas prasmes, kuras iesaka apgiit
visi iepriek§ minétie emociju psihologi, ka ari emocionalas inteligences teorétiki,
uzskatot to par pamatu emocionalas kompetences pilnveidei.

Piters Klains (P. Kline), daloties pedagogiskaja pieredze, atzist, ka skolotaji
ne vienmér apzinas, ka skolénu domaSanas trauc€jumu pamata biezi ir blok&tas
negativas emocijas, jo pieaugusie labpratak pienem negativo emociju apspieSanu neka
to neitralizéSanu raudot, izkliedzot, izsmejoties, izrunajot, tricot, drebot vai svistot, ka
daba to cilvékam ir paredzgjusi. Negativo emociju izdz&Sana ir fiziologisks process,
kas izpauzas jau kada no pieminétajiem veidiem, bet, ja $o procesu partraucam vai pat
nelaujam tam sakties, negativas emocijas uzkrajas un pieaug, nevis izzad (Kline,

1988). P. Klaina noradi par negativo emociju izdzESanas fiziologisko procesu,
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japapildina ar jau minétajam A. Brilmeiera un emocionalas inteligences teorctiku
noradém par kognitivo procesu nozimi negativo emociju transformésana (Brilmeiers,
1998; Goleman, 2003). Tas nozimé, ka adekvati izpaust spécigas emocijas, ka
pozitivas, ta negativas, jamacas, un §is prasmes ieklaujas emocionalas kompetences
pirmaja komponenta — emociju vadiSana. Tas nozimé ar1 to, ka negativo emociju
izdzéSana var but ne tikai fiziologisks process, bet ari fiziologiski kognitivs process.
Apstiprinajumu tam dod art D. Goulmena un Deivida Maijera atzinas.

D. Goulmens uzsver Sokrata teiciena ‘“iepazisti sevi” nozimi emociju
vadiSanas un emocionalas kompetences attistiba. Zinatnieks uzskata §is prasmes par
stirakmeni, jo paSapceres procesa prats novéro un péta visu pieredz&to, ari emocijas.
Labi izkoptas paSnovérosanas sp&jas dod prasmi it ka aukstasinigi apzinaties savas
jutas gan tad, ja tas ir tik tikko jausamas, gan tad, ja tas ir kaisligas un vétrainas. Sevis
apzinasanas no neirobiologiska viedokla nozimg, ka notiek nelielas izmainas galvas
smadzenu darbiba, kuras norada uz nervu loku darbibu smadzenu jaunakaja dala, uz
to, ka emociju regulacija ir sakta. Sevis iepaziSana ir pirmais solis uz passavaldiSanos.
Zinatnieks uzsver, ka savu emociju apzinaSanas ir svarigaka emocionalas saskarsmes
iemana, ta ir pamata visam pargjam prasmém (Goulmens, 2001). Sevis iepaziSana
tikai Skiet vienkarsSa, bridina D. Maijers, jo cilvéks ne vienmér zina, pat racionali
izanalizgjot, kap€c rikojies ir ta vai citadi, tapec, ka pastav iemesli, kas paliek apslépti
ne tikai noveérotajam, bet arT sev pasam (Maiiepc, 2002).

Emociju audzinasanas iesp€jas un tas lietderiba butu jaapzinas katram
cilvekam. D. Goulmens norada, ka ilglaiciga eksperimenta rezultata pieradijas, ka
Cetrgadigu beérnu emocionalas impulsivitates atSkirigas pazimes - karstgalvigie un
pacietigie, pusaudzu gados atS$kiras vél vairak. Pacietigie labak komunicgjas, stresa
situacijas retak apmulsa, neatkapas no saviem uzdevumiem, bija paSpalavigaki un
paSapzinigaki, labprat uznémas iniciativu un atbildibu, bija uzticami. Ar
karstgalvigajiem bija tiesi pret€ji. AtSkiribas turpinaja pieaugt ari velak. Tatad, tie
rakstura aizmetni, kas bija v€rojami agra bérniba, noteica panakumu atSkiribas
vélakajos gados (Goulmens, 2001). Tas nozimg, ja pedagogijas zinatnieki un praktiki
spetu dot padomu vecakiem un skolotajiem, ka stradat ar karstgalvigajiem, lai tie
klutu par pacietigajiem, ieguvéji biitu visi.

Savu emociju apzinaSanas un vadiSana ir arm dala no miuzikas skolotaja
profesionalas refleksijas, kas sakas ar paSanalizi (AOmynuH, Hukonaesa,

[lenkoBuukoB, 2006). Refleksija emociju aspekta nozim& to pasu - Savu emociju

68



apzinasanos, saprasanu un, nepiecieSamibas gadijuma, to vadiSanu. Profesionala
refleksija un paSanalize muzikas skolotaja emocionalas kompetences pilnveidei ir
absoliiti nepiecieSama prasme, kas biitu jaapgiist studiju laika.

Miizikas skolotaja emocionalai kompetencei nepiecieSama divéjada emociju
vadiSana: pirmkart, emociju stabilitate, otrkart — ekspresivitate. Ieprieks izanaliz&tajas
zinatnieku atzinas nav norades par emociju vadibas ekspresivitates aspektu. Ari
emocionalas inteligences maciba tiek uzsvérta emociju vadi$ana, bet tikai, ka sp&ja
nodro$inat emociju stabilitati, nevis attistit ekspresivitati. Lielaka dala ikdienas
situaciju skola pieprasa tieSi So emociju vadiSanas aspektu, tom&r miizikas skolotaja
darba nepiecieSama ari ekspresivitate gan noskanojot skolénus kada skandarba
uztverei miizikas klausiSanas laika, gan iedvesmojot kadas dziesmai apguvei vai
muzikala uzdevuma izpildei, bet Tpasi, gatavojoties publiskam priek§nesumam, ka art
koncerta laika parliecinoSam miizikas izpildjjumam.

Emocionala stabilitate ka iedzimta nervu darbibas ipaSiba nosaka emociju
vadibai nepiecieSamo pasregulacijas intensitati un gribas piepiiles [tmeni. Tiesi tapat
ka emociju stabilitatei ari ekspresivitatei ir iedzimtibas pamats. Ekspresivitate ir
emocionalitates argja izpausme, emocionaldas reag€Sanas raksturs, tas izpauzas
pastavigi un spilgti, tapec zinatnieki to uzskata par vienu no cilvéka emociju ipasibu
Ipatnibam. Savukart emocionalitati zinatnieki skaidro ka individa emocionalas
ipasibas, kas raksturo emocionala procesa kvantitativo pusi, t.i., emociju intensitati,
ilgumu un ar1 kvalitativo pusi, t.i., empatiju, izturibu, labilitati, ka ari doming&joSo
emociju un garastavoklu raksturu utt. Cilvéka emocionalitate norada ari uz vina
vertibu orientaciju, gariguma potencialu (Mneun, 2001). Izprotot emocionalitates un
ekspresivitates mijsakaribas un psihologiskas atSkiribas, var secinat, ka ekspresivs un
emocionals nav identiski jédzieni, lai gan ikdiena, neiedzilinoties to atskiribas, toposo
miizikas skolotaju mizikas izpildjjuma vert€§juma ekspresivitate nereti tiek jaukta ar
emocionalitati. Nepietieckama ekspresivitate nenorada uz emocionalitates trikumu vai
muzikalitates trikumu, bet gan uz emocionalitates un muzikalitates izpausmes
prasmju trikumu vai arl nevéléSanos tas argji paust kadu apstaklu ietekmé&. Tapéc
miizikas skolotaja emocionalas kompetences komponenta emociju vadiba konteksta
Saja pétijuma tiek analiz€tas zinatnieku atzinas nevis par emocionalitati vai
muzikalitati, bet gan par ekspresivitati, iekS€jo emocionalo 1pasibu argjo izpausmi.

Vai emocionalitate un ekspresivitate ir iedzimtas? K. Izarda, P. Lafrenje, J.

Iljina atzinas par bazes jeb fundamentalo emociju iedzimtibu nosaka, ka
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emocionalitatei ir iedzimtibas pamats. ledzimtibu nodroSina iedzimtas neironu
programmas, bet sociala un kultiiras ietekme, ka ar1 personiga pieredze ne tikai palidz
cilvekam iegit emocionalas ekspresijas prasmi, bet nosaka mijsakaribu, kas veidojas
starp konkréto emocijas ierosinataju un emociju un dod individam genétiski noteiktus
dotumus raksturam, temperamentam (Masun, 2001; M3zapa, 2000; Jlappenne, 2004).
Tatad, tapat ka emociju stabilitatei ar1 ekspresivitatei ir iedzimti dotumi, un tas abas
var attistit audzinasanas un paSaudzinasanas gaita. Tatad ar1 muzikalajai
emocionalitatei un ekspresivitatei ir iedzimtibas pamats, jo emocionala atsauciba
miuzikai ir muzikalitates centralais aspekts (Termnos, 1998), ka arl emocionalas un
intelektualas attistibas mijsakaribas raditajs (Liduma, 2004).

Ekspresivitate ir sp&ja paust savas emocijas ar mimikas, Zestu, balss
intonaciju, kusttbam un kermepa pozu. Ta ir integrala funkcija, jo sastav no
izteiksmes pakapes un cilvéka kontroles par to. Pretgji ekspresivitatei, psihologija tiek
izSkirta hipomimija — minimala emociju izpausme, kas raksturojas ar monotonu balsi,
vaju sejas mimiku, nelielu zestikulaciju, neizteiksmigu acu skatienu, un hipermimija —
parspiléta emociju izteiksme, kas biezi, it seviski pusaudZzu vecuma, izpauzas ka
beziemesla smiekli, kas dazreiz slépj samulsumu un biklumu. Cits hipermimijas veids
ir cilveka manierisms (Uapun, 2001), kas ari reiz€m vérojams studiju procesa un
pedagogiskaja praksé. Medicina vél tiek izSkirta aleksitimija — nesp&ja vardos izteikt
savas emocijas un jutas (Kulbergs, 2001), tatu ta jau ir slimiba, tapéc - arstu
kompetence.

No pedagogiska aspekta, p&tot ekspresivitati ka emocionalas kompetences
emociju vadiSanas izpausmi, pardomu vérti ir Andija Hargriva (A. Hargreaves)
uzskati par skolotaja ekspresivitati un emociju atmodinasanu skolénos. Zinatnieks
sava pétfjuma, kas aptveris 15 skolu 53 skolotajus un vairakus simtus skolénu,
konstaté, ka macibu procesa nav atbalstama ne garlaiciba un vienaldzigums, ne ari
spilgti izteikta emocionalitate. Zinatnieks norada uz traucétu macibu procesa gaitu ka
viena, ta otra gadijuma, tapéc skolotajam ir svarigi nodroSinat emocionali labvéligu,
bet mierigu, stabilu gaisotni macibu stundas (Hargreaves, 2000). Tadu pasu
ekspresivitates pedagogisko izvértéjumu dod ari Kristofers Deijs (C. Day), noradot, ka
aizrautiba pedagogiskaja procesa miisdienas ir nepiecieSama, tomér ta var bit gan
pozitiva, gan negativa skolotaja pasiba, atkariba no vina ieks€ja emocionali kognitiva
lidzsvara. Aizrautigs skolotdjs asoci€jas ar entuziasmu, ripém par skoleéniem,

uztic€Sanos un ceribam uz panakumiem macibas, kas kopuma ir efektivo maciSanos
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raksturojos$ie aspekti, tomér atmina ir palikusi ar1 tadi skolotaji, atzist zinatnieks, kuri
ir bijusi sava radoSuma un aizrautiba vairak ieintereséti, neka skolénu panakumos
(Day, 2004). Lidzigi uzskata ari I. Zogla. Analizgjot zinaSanu aktualiz&3anas iespgjas,
zinatniece norada, ka pardzivojums var gan rosinat, gan blok&t zinaSanu apguves
procesu, tapec skolotajam jaizprot faktori, kas regulé spriedzi (Zogla, 2001). Citiem
vardiem sakot — jabiit kompetentam art emociju jautajumos.

Pickritot A .Hargriva, K. Deija un I. Zoglas atzinam kopuma, tomér janorada,
ka ekspresivitates un aizrautibas nozime miizikas stundas atskiras no citu priekSmetu
stundam. Miizikas skolotajam, péc darba autores parliecibas, reiz€m apzinati japlano
emocionali sakapinatas macibu stundas, ja merkis ir mizikas pardzivojuma
izraisiSana, lai gan parspiléjumi ar1 $aja gadijuma nav atbalstami. Muzikas skolotajam
bis jabiit izteikti ekspresivam, lai iedvesmotu kddam 1pasam muzikalam uzdevumam.
Ekspresivitate 1pasi nepiecieSama ar1 arpusstundu pasakumos, koncertu vai cita veida
muzikalu pasakumu organizéSana. Laba koncerta atmosfeéra pieprasa emocionalu
pac€lumu un aizrautibu vispirms no miizikas skolotaja, kuram jaiedvesmo skoléni, tad
no mizikas izpilditajiem, Soreiz — skoléniem, tikai tad var cerét uz klausitaju
lidzpardzivojumu. Tapéc emocionali kompetentam miizikas skolotajam ekspresivitate
ir nepiecieSama Ipasiba, ta vajadziga gan macibu, gan arT muzikali makslinieciskaja
darbiba un ir viena no emociju vadiSanas izpausméeém.

Pedagogiskie vérojumi liecina, ka studiju laika RPIVA TpaSi intensivi
ekspresivitates pilnveide notiek praktiskas muzicé$anas studiju kursos — dirigésana,
solo dziedaSana, klavierspéle, korl, tomér nereti panakumus sasniegt ir griti. Zinot
ekspresivitates psihologisko mehanismu un EI zinatnieku atzinas, iesp&jams,
panakumu trikuma c€loni jameklé nevis muzikalitates nepietickamiba, bet gan
nepietickami pilnveidota emocionala inteligencé un kompetencé. Ja probléma
iedzilinas no §a aspekta, var labak izprast tos studentus, kuriem So prasmju attistiba
kavejas, un var meklét studenta individualitatei atbilstoSakus uzdevumus.

Tatad emociju stabilitate un ekspresivitate ir muzikas skolotaja emocionalas
kompetences komponenta emociju vadiba divi virzieni. Abiem virzieniem ir gen&tiski
nosacitie dotumi, kurus var attistit un pilnveidot audzinaSanas un paSaudzinasanas
gaita.

Izanalizgjot zinatnieku atzinas par emociju vadiSanu, var secinat, ka:
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— mizikas skolotaja profesionalaja darbiba svarigas ir emociju vadiSanas
sp&jas un prasmes ar noliiku vai nu bremzet to impulsivitati, vai ar1 pretgji,
spét ekspresivi tas izpaust nepiecieSamajas situacijas;

— mizikas skolotagjam emociju vadiSana ar paSregulacijas un gribas
palidzibu nepiecieSama divos Vvirzienos — to stabilitaté un ekspresivitate;

— ekspresivitate un emociju stabilitate $aja pétijuma tiek izprasta, ka
emocionalas reaggSanas raksturs, kur$ izpauzas pastavigi un spilgti, jo ir
cilvéka emociju 1pasibu ipatnibas;

— emociju vadisanas divu aspektu, stabilitates un ekspresivitates, genétiski
nosacitie dotumi var tikt attistiti un pilnveidoti audzinasanas un
paSaudzinasanas procesa;

— emociju vadisana tiek noteikta ka viens no miizikas skolotaja emocionalas
kompetences kriterijiem, kas nozime - izkopt emociju vadisanas prasmi ar
paSregulacijas un gribas palidzibu divos virzienos: stabilitaté un
ekspresivitate.

Tomér laba emociju vadiba v&l nenodrosina sekmes pedagogiskaja darba. Lai

skolotajs iegttu skolénu uzticibu, kas nodroSinatu labu saskarsmi un sadarbibu,
skolénu un skolotaju starpa javeidojas attiecibu sistémai subjekts = subjekts (Spona,

2006). Sada attiecibu sistéma prasa no skolotaja empatijas spéjas.

1.3.3. Empatija

Empatija ka emocionalas inteligences vai kompetences komponents tiek
ieklauta Vvisas iepriek$ analiz&tajas emocionalas inteligences koncepcijas un Iidz ar to
ir emocionalo kompetenci raksturojo$s faktors. Saja apaksnodala tiks izpétitas
emociju psihologijas un pedagogijas zinatnieku atzinas par empatiju.

Divdesmitais gadsimts pieradijis, ka empatijas problémas kluvusas par vienu
no centralajiem jautadjumiem pedagogija. Empatija ir pretstats egoismam,
atsveSinatibai un cietsirdibai, iesp&jams, tas nepietickamiba ir viena no miisu laika
cilveku tikumibas lielakajam slimibam (A6xynun, Huxomnaesa, 2005). Empatija ir

viens no centralajiem jautajumiem arl visas sabiedribas noris€s, ne tikai pedagogija.
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Cilveki ambicijas varétu aizstat ar iejusanos, klaju racionalismu, logiku - ar jutu un
intuicijas ievéroSanu, uzvaras par katru cenu vieta — kopiga risinajuma mekl&Sanu,
informacijas uzkrasanas un tas kontroléSanas vieta - atvertibu (Jlesun, 2008). Daudzi
zinatnieki uzskata, ka miusdienu cilvekam biutiski nepiecieSamas divas svarigas
moralas 1pasibas - savaldigums un empatija (Goulmans, 2001). Empatiju ka biitisku
sekmiga saskarsmes procesa nodro§inajumu uzsver ari emociju psihologi, pedagogijas
zinatnieki un pedagogi. Viens no neveiksmiga mizikas apguves procesa iemesliem
nereti ir skolotaja empatijas trukums (Rittersberger, 2005).

Jedzienu empatija psihologija saka izmantot 20.gadsimta sakuma. Toreiz ta
tika izprasta ka iejitiba, iejusanas, bet velak §is vards ieguva vairakas nozimes. Ta
daudzu psihologu darbos empatija tiek izprasta ka kognitivs process, kura notiek cita
cilveka emociju racionala uztverSana un vina iek$€jas pasaules izprasana kognitiva
cela, arT ka 1pasa makslas darba emocionala satura vai dabas uztvere un racionala
izpratne. Tam nepiekrit J. Iljins, jo uzskata, ka empatija nozime cilvéka sp&ju iejusties
cita cilveéka pardzivojumos, uz bridi klGstot it ka par to citu (Iljins, 2001). Zinatnieka
empatijas raksturojuma tiek uzsverts emocionalais aspekts.

Savukart K. Rodzers empatijas skaidrojuma ietver gan emocionalo, gan
kognitivo pusi, noradot, ka $1 jédziena skaidrojumi meédz but dazadi ne tikai dazadiem
zinatniekiem, bet ar1 vienam un tam pasam zinatniekam, piemé&ram, vinam paSam.
Viena definicija, kuru izveidojis K. Rodzers, ir: ,,Empatija nozimé uztvert cita cilvéka
iek$€jo pasauli, tas emocionalo un jédzienisko nozimi, it ka klistot par citu cilveku,
bet saglabajot it ka.” (Rodzers, 1984, 235) Dzivojot kadu bridi it ka otra cilvéka dzivi,
tas jadara bez nosodijuma un pamacibam, savas vertibas un parliecibu uz So laiku
noliekot mala. Empatija pamatojas uz sp€jam ieverot atSkiribas temperamenta,
kermena valoda, motivacija u.c. (Lazear, 1991).

Empatijai ir iz8kiramas divas formas — egoistiska un altruistiska. Rasma
Garleja egoistisko formu raksturo ka Iidzpardzivojumu, kuram neseko kada darbiba
otra cilvéka laba, bet altruistiskao - ka lidzjiitibu, kuras pamata ir ar1 riipes par otru
cilvéku. (Garleja, 2006). Nedaudz atskirigs ir Deivida Maijera skaidrojums: egoistiska
forma nozimé, ka lidzpardzivojumam var ar1 sekot kada darbiba, iesp&ams, arl
palidziba, bet tas motivs ir egoistisks, tas ir riipes par sava stresa samazinasanu.
Altruistiska forma nozimé riipes par cita cilvéka stresa samazinaSanas iespgjam un
konkrétu darbibu Saja aspekta. AtSkirigas ir individa emocijas empatiju izraisoSaja

situacija. Pirmaja gadijuma tas ir uztraukums, nemiers, bazas, bet otraja — simpatija
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pret otru cilvéku un lidzpardzivojums (Maiiepc, 2002). Uz citu empatijas struktiiru
norada arT emocionalas inteligences koncepciju zinatnieki, izskirot empatija
lidzpardzivojumu un riipes par citiem (Boyatzis, Goleman, Rhees, 2000), vai ar1
lidzpardzivojumu un socialo atbildigumu, kas nozimé citu nozimibas atziSanu un
rapes par citiem (Bar—On, 2000). Lai gan citu nozimibas atziSanas aspektu dazi
zinatnieki neuzsver, Sai pasibai emocionalaja kompetencé ir biitiska nozime, jo R.
Bar—Ons uzsver, ka nekas neaizvaino cilvéku tik dzili, ka izjusta nievajosa atticksme.

Tatad empatija ka cita cilvéka emociju sapratne, citu nozimibas atziSana un
sp&ja riip€ties par citiem, ir emocionalas kompetences komponents, kura apvienojas
ka kognitivas, ta ari cilvéka emocionalas sp&jas un prasmes. Saja pétijuma uzmaniba
vairak tiks versta uz emocionalo aspektu.

Vai empatija ir iedzimta vai tiek iegtita?

J. Iljins norada, ka devinas miniites péc piedzimSanas b&rns jau atpazist
stimulus, kas shematiski atgadina seju, un dazu méneSu vecuma jau atbild uz mate,
vai citu tuvinieku smaidu. Emociju argja izpausme, no evolicijas viedokla, biitu
bezmerkiga, ja otrs cilvéks to nevarétu izprast un adekvati rikoties, tatad jabut kadam
mehanismam, kas dod iesp&u cita emocijas izprast. Zinatnieku eksperimenti
apstiprinajusi sejas ekspresijas automatisko iespaidu uz citiem cilvékiem bez apzinas
procesu lidzdalibas (Mneun, 2001), tomér vienpratibas zinatnieku vidi nav. Saja
petijuma pievienosimies to zinatnieku atzinam, kuri norada, ka empatijas iedzimtibu
nodroSina iedzimtas neironu programmas. Dzives laika empatija attistas, veidojoties
savas patibas izjiitai un apzinai par sevi ka biitni ar jitam un emocijam apmé&ram no
divu gadu vecuma. Sociala, kultiiras ietekme, ka ari personiga pieredze sekmé
emociju 1paSibu attistibu un nosaka mijsakaribas, kas veidojas starp konkréto
kairinajumu un emociju un dod individam gen&tiski noteiktus dotumus raksturam,
temperamentam, tatad, ari empatijai (M3apa, 2000; Uneun, 2001; Jlappensbe, 2004;
FiSers, 2005; DZonstone, 2006).

Empatijas attistiba nenotiek spontani iedzimtas sintonijas (neapzinata
emocionala reakcija uz cita cilvéka emociju) attistibas procesa, tai nepiecieSama
mérktieciga audzinasana (bpecnas, 2007). Parauga nozimi empatijas attistiba uzsver
daudzi zinatnieki. K. Sarni ipasSi akcenté gimenes attiecibu parauga, labvéliga
audzinaSanas stila, izskaidrojo$u parrunu nozimi (Saarni, 2000a). To pasu uzsver ari
Dzonija DZonstone — empatija attistas, berniba redzot, ka pieaugusie izrada lidzjitibu

cits citam, tad bérni parpem So paraugu, turpreti, ja pieaugusie neatzist un noliedz citu
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paustas emocijas, neizrada savas emocijas, bérns pakapeniski zaude sp&ju saskatit §is
jutas ka sevi, ta citos cilvékos (Dzonstone, 2006). Lidzigi uzskati ir arT R. FiSeram.
Vins norada, ka bérns jau zidaina vecuma reagé uz apkartgjo cilvéku sejas izteiksmi
un izturéSanos, tatad, ir empatisks, bet 14 méneSu vecuma jau spgj uztvert ne tikai
savu tuvako, bet arT sveSu cilvéku emocionalos pardzivojumus. Empatija attistas
pakapeniski, pirmo socialo pieredzi giistot attiecibas ar mati. Svarigi, lai bérns pats
saprot savas emocijas, pretgja gadijuma, jo mazak berns saprot savas izjitas, jo griitak
vinam izprast ar savu uzvedibu, jo mazak b&rns izprot citu cilveku emocijas, jo
lielaka varbiitiba, ka vina socialas attiecibas bis neveiksmigas (FiSers, 2005).

Tas nozimg, ka agrina bérniba apgiita emocionala uzvediba un emocionala
pieredze, kas ietver arl prasmi nosaukt konkréto emociju varda, ir noteicosie faktori
empatijas attistiba un tas izpausmes paraduma. Tatad empatijas attistiba, tapat ka
emocionalas inteligences un kompetences pilnveidé kopuma, bitisks ir socialas un
personigas pieredzes aspekts. Vai tas nozimé, ka jauns skolotajs, kuram ir mazaka
sociala un emocionala pieredze, nebiis tik empatisks ka pieredzes bagats kolégis? No
teorijas aspekta, $ads apgalvojums ir pareizs, bet pedagogiska darba pieredze $adu
piep€émumu neapstiprina. Pretrunai izskaidrojumu var rast zinatnieku norades par
empatijas attistibai trauc€joSiem aspektiem — rakstura iezimes, attieksme, mérki,
personigas vajadzibas un vértibas, u.c.

Empatija ka lidzpardzivojuma un iejutibas sp&ja un ari ka emocionalas
kompetences otrais komponents cie$i saistita ar emociju uztveres, apzinasanas un
sapraSanas spgjam un prasmém: jo labak mes izjliitam savas emocijas, jo labak
nojausam citu izjiitas, atpazistot tas verbali vardos, balss tembra vai toni, neverbali -
mimika, zestos, klus€Sana vai acu skatiena. Savu emociju apzinasanas vispirms
balstas uz personigo pardzivojumu, bet cita cilvéka emociju atpaziSana notiek,
pamatojoties tikai uz argjam emociju izpausmém un argji novérojamam vegetativajam
izmainam, pieméram, nosarkSana vai nobaléSana. Tapéc nepiecieSams izprast un
novertét emociju iemeslus, situaciju, kura emocijas izpauzas, un saprast, ka tas
saistitas ar cilvéka darbibas meérki. Tas viss, kopa ar individualo pardzivojumu, veido,
péc J. Iljina formul&juma, emocionali kognitivos kompleksus (Iljins, 2001) vai pec K.
Izarda uzskatiem, afektivi kognitivas struktiras (MU3apm, 2000).

No ta, cik adekvati sp&jam uztvert un saprast citu cilveku, no empatijas
attistibas Itmena, atkariga saskarsmes efektivitate, jo saskarsme balstas uz empatiju,

identifikaciju un refleksiju:
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— empatija — [idzjitiba, atsauciba;

— identifikacija — sp&ja iejusties cita cilveka situacija;

— refleksija — sarezgits process, kas saistas ar uztveres un izpratnes

procesiem.

Atskiriba no empatijas refleksija neiedzimst, bet veidojas saskarsmes
procesa. Empatijas izpausmes ikdienas situacijas Eriks Berns raksturo ka visu cilvéku
alkas péc atzinibas, pieskarieniem un glastiem, kas var izpausties ka reala fiziska
pieskariena, ta arT tikal acu skata vai atziniga varda. Zinatnieks norada uz empatijas
nepiecieSamibu, lai gan nenosauc $o v€lmi tada varda, un uzsver, ka otra cilvéka
beznosodijuma uzklausiSana var biit viens no jaukakajiem ‘“glastiem” ka bérnam, ta
pieaugusajam. Tas nozim&, uzklausot visu uzmanibu koncentrét uz runataju, un S0
maku var apgit katrs (Berns, 2002).

Beznosodijuma uzklausiSanu var saukt ari par aktivo klausiSanos vai par
atspogulojoSo klausiSanos. Tas nozimé, ka klausitajs bez nosodijuma vai mierinajuma
saruna apliecina stastitaja patiesas domas un izjiitas, kas biezi tiek pasléptas aiz
vardiem, bet neiesaistds saruna ar komentariem vai pamacibam, tikai verbali
apliecina, ka stastijums ir saprasts. It ka vienkarSs padoms - uzklausit bez
nosodijuma, bet kapéc tik reti tas izdodas? Alkas péc atzinibas, pieskarieniem,
glastiem un otra cilvéka uzklausiSana bez nosodijuma, aktivas klausiSanas maka,
faktiski norada uz empatijas izpausmes otru aspektu - ripes par citiem, citu nozimibas
atzisana. So aspektu zinatnieki analizé mazak, lai gan pieredzes bagati skolotaji atzist
ta nozimibu pedagogiskaja procesa, uzsverot, ka skolotajam jazina raksturigas
pazimes citu nozimibas atziSanal, to pozitivo un negativo nozimi pedagogiskaja darba
— visdzilak katru cilveéku aizskar vina personas noniecinasana, kaut ari tam butu kads
objektivs pamats. Emocijam ir biitiska nozime panakumu sasniegSana: izjiitas,
macibas un miisu panakumi dzive ir savstarpgji ciesi saistiti. Cilvéks macas dazados
Iimenos, arT emocionalaja, tapéc skoléna nozimibas neatziSanai vai vipa sp&ju, vina
personas noniecinasanai var biit negativas talejoSas sekas (Kline, 1988).

Empatijas sp&jam traucgjosos faktorus norada Vladimirs Levi. 1984.gada
publicétaja darba “Atrast sevi citu” autors, analiz€ot pozitivai saskarsmei
nepiecieSamo Uzmanibu pret citiem, faktiski analiz€ empatijas sp&ju un norada, ka tas
trakumam var bt daudz c€lonu — brieduma trikums, slimibas, vecums,

neieinteresétiba, neaudzinatiba, parak licla aiznemtiba ar sevi, egocentrisms (Levi,
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1984). Pievérsties skolénu empatijas sp&ju mérktiecigai attistibai var traucét arl
parprasts audzinasanas meérkis miizikas izglitiba, kad skolotajs, pirmkart, doma par
izglitibas programmas izpildi vai par muzikalo dotibu attistibu, nevis par skoléna
sp&ju vispusigu attistibu, prieku un gandarfjuma izjiitu, ko varétu sniegt muzikas
stundas.

Teoretiskas literatiiras izp&tes rezultatad, empatijas izpratne Saja pétijuma
pamatojas uz K. Izarda (M3apx,2000), P. Iljina (Mneun, 2001), E. Berna (Berns,
2002), P. Lafrenjé (Jlappenne, 2004), R. Fisera (Fisers, 2005) atzinam: empatija ir
iedzimts biologisks dotums, tas pamata ir smadzeniSu mandeles saistiba ar redzes
paugura asociativajiem apvidiem, kas veido dalu no galvena nervu loka. Tomér
empatijas attistiba nav spontans iedzimtas neapzinatas emocionalas reakcijas uz cita
cilveéka emocijam attistibas process, tai nepiecieSama merktieciga audzinasana un
paSaudzinasana. Dzives laika empatija attistas vides, personigo ipasibu, pieredzes un
socializacijas ietekmé, un katram cilvékam ta ir izteikta sava individualaja lIiment.

Empatiju pétijusi ari mizikas psihologijas un pedagogijas zinatnieki, bet
divos atskirigos aspektos:

— empatija, ka miizikim nepiecieSama personibas 1pasiba profesionali

kvalitativai darbibai;

— empatija, ka personibas 1paSiba, kas nepiecieSama sekmigai

dzivesdarbibai, kuras attistibu var veicinat miizikas apguves process.

Eduarda Abdulina un Jelenas Nikolajevas atzinas nav pretruna ar ieprieks
mingto zinatnieku uzskatiem. E. Abdulins un J. Nikolajeva empatiju raksturo ka
dveseliskumu, sirsnibu, lidzpardzivojuma sp€ju, lidzjitibu, prasmi nodibinat garigu
kontaktu ar citiem cilvékiem. Zinatnieks uzskata, ka empatiju var intensivi attistit
mizikas apguves procesa, jo empatija attistas dialoga. Ta ka dialogiskums raksturigs
miizikas makslai: skandarbs — izpilditajs, izpilditajs — klausitajs, miizikas apguves
procesa notiek empatijas speju attistiba. Dialogs notiek individam ar1 pasam ar sevi.
Sada ieks@ja dialoga notiek skandarba telu un idejas pienemsana vai noraidijums, Iidz
ar to — lidzpardzivojums, mizikas telu pardzivojums (A6xynun, Hukonaesa, 2005).

Lidzigi empatijas nozimi cilvéka ieks$€jas morales veidoSanas procesa
skaidro arT Valentins PetruSins, noradot, ka vislabak empatija attistas makslinieciski
radosaja darbiba. Muzikim empatija ir viena no nepiecieSamakajam personibas

IpaSibam ar1 profesionala aspekta, jo tiesi empatija (Iidzpardzivojums, atsauciba) un
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identifikacija (sp€ja icjusties cita cilvéka situacija, kad kads mégina domat un
uzvesties ka tas, ar kuru véelas identificéties) dod iesp&ju mizikas atskanojumu
piepildit ar patiesam emocijam (Ilerpymmn, 2006). Tas nozim&, ka miuzikas
skolotajam empatija nepiecieSama triskart: ka cilvékam un muzikim, ko uzsver V.
Petrusins, un ka skolotajam, ko precizi raksturo A. Spona (Spona, 2006). Vai miizikas
apguves procesa empatija attistas spontani?

Promocijas darba izstrades laika veiktajos praktiskas muzic€Sanas nodarbibu
verojumos nacas konstatét, ka docétaja un studenta kopdarbs ne vienmér nonak lidz
dialogam. Vispirms notiek skandarba miuzikas materiala apguve, skandarba
izpildijjumam nepiecieSamo tehnisko problému risinaSana, ari komponista noradito
miizikas agogisko zimju izpilde. Skandarba maksliniecisko t€lu atklasme parsvara
notiek, pienemot docétaja piedavato interpretaciju. Tas ir saprotami, jo, lai veidotos
dialogs, studentam jasasniedz gan pietickams limenis mizikas materiala apguve, gan
jaiedzilinas skandarba satura, t€los, gan komponista iecerés. Tomer, ja students ar1
programmas apguves talaka gaita nav iedzilinajies muzika ta, lai pasam veidotos
dialogs ar muziku, tad arT ar doc@taju tas nevar izveidoties. Ka tad lai notick empatijas
veidoSanas dialoga procesa, ja dialoga nav? Pamatojoties uz miizikas zinatnieku
atzinam, ar1 §ada gadijuma empatijas sp€jas pilnveidojas, tomer ne tik intensivi, ka tas
butu E. Abdulina un J. Nikolajevas raksturotaja idealaja miizikas apguves procesa.
Parliecibu, ka katra miizikas apguves procesa empatijas spejas, kaut ari nedaudz,
tomer attistas, pamato zinatnieku atzipas par empatijas sp&ju attistibu muzikalitates
nozimigaka struktirkomponenta emociondala atsauciba miizikai attistibas rezultata. Ta
ka emocionala atsauciba mizikai izpauzas ka skanu augstuma, melodijas registra,
tembra, skankartas, dinamikas, tempometra, formveides un fakttras izjata, tad
emocionala atsauciba izpauzas jau jutiga un adekvata reagé€Sana uz pieminétajiem

miizikas izteiksmes lidzekliem (skat. 1.3.3.1. att.).
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Skanas augstuma
izjuta (registrs,
melodija)

Tempa,
metroritmiska izjata

Skandarba formas
izjlita

1.3.3.1. attels. Emocionalas atsaucibas mizikai struktirkomponentes (adaptéts

péc: Auncumos, 2004)

V. Anpisimova uzskatos konstat€§jamas nelielas pretrunas, jo zinatnieks
norada, ka emocionala atsauciba miizikai izprotama ka cilvéka jégpilna refleksija,
mizikas satura pardzivojums, bet pirms tam vin$ ir atzinis, ka mizikas izteiksmes
lidzeklu, muzikalas valodas Tpatnibu uztvere un izjita var bit arf tikai intuitiva. ST
pretruna zinatnieka darba, iesp&jams, izskaidrojama ar to, ka neprecizi atklats dazadu
Iimenu miuzikas uztveres process, kuros dazadas proporcijas atrodas emocionalas
atsaucibas miuzikai intuitiva uztvere un apjégta refleksija.

Tatad var precizét:

miizikas apguves procesa empatijas speju attistiba notiek ka intuitivaja, ta

ar intuitivi refleksivaja mizikas uztveres procesa;

emocionali kompetentam miizikas skolotajam, izprotot So sp&ju attistibas

mehanismu un apzinati, mérktiecigi izvirzot stundas uzdevumus,

iespejams skoléna empatijas attistibu veicinat sekmigak;

- pardzivojot maksliniecisko t€lu attiecibas mizika, tas neapzinati tiek
attiecinatas ar1 uz ikdienas situacijam, tatad lidzjitiba makslas t€liem
veicina lidzjitibu dzive;

- skandarbos iekodéto dazado emociju uztvere, atpaziSana, izpratne,

emociju nosaukSana konkrétos vardos, emocionalo situaciju parrunasana,

tie ir pedagogiska darba panémieni, kuri sekmé empatijas pilnveidi un Iidz

ar to art emocionalo kompetenci kopuma.
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Miizikas skolotdja emocionalas kompetences tresais komponents ir

pardzivojuma spgjas.

1.3.4. Pardzivojums ka miuzikas skolotaja emocionalas kompetences

komponents

Mizikas skolotaja muzikali makslinieciskaja darbiba skandarba satura
pardzivojuma atklasmei ir bitiska nozime. Ari miuzikas skolotaja pedagogiskaja
darbiba prasme atklat savu miizikas pardzivojumu skol€niem, ka arT izraisit skolénos
pozitivu miizikas vai ar muzic€Sanu saistitu pardzivojumu ir skolot3ja
profesionalitates raditajs. Analiz&jot miizikas skolotdja emocionalas kompetences
konteksta emocionalas inteligences teorijas, var konstatét, ka pardzivojuma nozimi
cilveka dzivesdarbiba, it seviski lidzpardzivojumu empatija, uzsver daudzi
emocionalas inteligences pétnieki (Boyatzis, Goleman, Rhees, 2000; Bar-On, 2000),
tomér emocionalas inteligences struktira ka patstavigs komponents tas netiek
ieklauts. Savukart miizikas skolotaja darba skolénu pozitivam pardzivojumam ir
noteico$a nozime makslas jomas priekSmetu uzdevumu istenosana. Tas nozimé, ka
miuzikas skolotaja izglitoSanas procesa ari Sim aspektam japiever§ veriba, tapéc talak
tiks pétiti pardzivojuma teorétisko aspekti.

Pardzivojuma kategorijas izp&tei pievérsusies Sergejs Rubinsteins
(Pyounmireiin, 2007), Aleksejs Leontjevs (JleontheB, 1971), Levs Vigotskis
(Beirorckmii, 1996), Abrahams Maslovs (Macmoy, 1997, 2008), Boriss Teplovs
(TermoB, 1998), Imants Plotnieks (1970), Mara Vidnere (Vidnere, 1999),
pardzivojuma izp&tei muzikas pedagogija - Valentins Petrusins (ITerpymun, 1994),
Leonids Bockarjovs (boukapés, 2006), Vladimirs Raznikovs (Paxuukos, 1980, 2006,
2007) u.c. zinatnieki.

20. gadsimta 20. - to gadu beigas Edvards Sprangers noradija uz
pardzivojuma ietekmi, uzskatot, ka pardzivojums cilvéka attistiba ir tas, kas dod
subjektivajai individa gara dzivei sp€kus, kuri satricina dvéseli vai dod drosibu, tada

veida ietekmgjot visu individa dzives procesu un veidojot personibas struktiiru
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(Sprangers, 1929). Misdienu psihologi pardzivojumu raksturo ne tik pogtiski ka E.
Sprangers, bet dod tam zinatniski pamatotu raksturojumu.

J. Iljins, noradot, uz cilvéka emociju objektivo aspektu, ko atklaj kermena
vegetativas izmainas, uzsver, ka pardzivojums ir cilvéka emociju subjektivais aspekts.
Tiesi pardzivojums ir atSkirigais starp aréjo stimulu fiziologisko atspogulo$anas
veidu, kas piemit pat augiem, un psihisko atspoguloSanas veidu, kas piemit tikai
dzivniekiem ar augsti attistitam smadzen€m un cilvékiem. Pardzivojums signalizé par
notikuma personigo jégu (Mnbun, 2001). Reiz€ém pardzivojuma iemeslus griiti izprast
un formulét vardos. Tas izskaidrojams ar emociju dazado intensitati. Lai gan pasaules
atspogulojums vienmér notiek ar emociju palidzibu, un priekSmetu, paradibu
vertejuma biezi emocionalais faktors ir domingjosais, tas ne vienmér tiek apzinats. Ka
tika noskaidrots jau ieprieks, analiz€jot zinatnieku atzinas par emociju TpasSibam un
funkcijam, impulsi no argjas vides tiek sanemti un parstradati nepartraukti, tapec
dazadu emociju process ir nepartraukts un nebeidzams, bet atSkiriba ir to intensitaté
un, pats galvenais, to apzinasanas limeni. Vaj§ vai Tslaicigs impulss var tikt
neapzinats, bet $adu impulsu summa, kas uzkrajas limbiskajas smadzengs, var izraisit
it ka beziemesla pardzivojumu. Pardzivojumu var konstatét péc fiziologiskajam
izmainam organisma, izmainam cilvéka darbiba un uzvediba, pasa individa emociju
apraksta vai stastijuma (M3apz, 2000; Uneun, 2001).

Vai ir atSkiribas starp emociju un pardzivojumu? Zinatniskaja literatiira
sastopami vairaki apzim&umi pardzivojuma procesam: emociju pardzivojums,
emocionals pardzivojums, pardzivojums, jiutas ka pardzivojums. Dotajas
pardzivojuma definicijas var konstatét atSkiribu starp pardzivojumu un emocijam:
Boriss Dodonovs defin€ — pardzivojums ir emociju procesa rezultats (JlomoHos,
1987); V. Petrusins — pardzivojums gandriz vienmér ir dazadu emociju konglomerats
(Herpymmn, 1994); K. lzards - pardzivojums nosaka apkartgjas pasaules uztveri un
tas interpretaciju (Msapm, 2000).

Tas nozim€, ka pardzivojums ir vairaku, iesp&jams, pat atSkirigu emociju
rezultats, savukart pardzivojuma visparinajuma procesa veidojas jitas. So secibu

shematiski var att€lot §adi (skat 1.3.4.1. attela):
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Emocijg + Pardzivojums Jiutas
emocija

1.3.4.1. attels. Pardzivojuma un jiitu veidoSanas (adaptéts péc - U3apna, 2000,
Herpymun, 1994, lononos, 1987)

Pardzivojuma teorétiskas atzinas ir cieSi saistitas ar darbibas teoriju. S.
Rubinsteins jau 20. gadsimta 40. — tajos gados, atzistot cilvéka apzinu par zinasanu un
pardzivojuma vienibu, pardzivojumu saista ar cilvéka darbibu. P&tot pardzivojumu ka
darbibas, uzvedibas nosacijumu un rezultatu, zinatnieks uzsver pardzivojuma saikni ar
visiem cilvéka psihes procesiem: pardzivojums ir katras darbibas avots, vienlaicigi ir
ar1 darbibas motivs, jo katra darbiba sakas no motiva (Pyounmrreitn, 2007). Turpinot
So domu, var secinat, ka darbibas rezultats, izraisot jaunu pardzivojumu, biis nakamas

darbibas avots (skat. 1.3.4.2. att.).

Pardzivojums Darbiba Jauns pardzivojums

1.3.4.2. attels. Jauna pardzivojuma veidoSanas (adaptets péc: Pyouniureiin,

2007)

Tiesi tapat pardzivojumu ar darbibu saista A. Leontjevs. Sava darbibas
teorija zinatnieks norada, ka darbiba ir cilvéka aktivitates vispariga forma, tapéc
izprast pardzivojumus var, tikai vispusigi analiz&jot cilvéka darbibu. Pardzivojums ir
ieksgja darbiba, kas notiek ar argji neparstavétiem objektiem (teli, vardi, simboli), bet,
tapat ka argjo darbibu, ta virzienu nosaka motivi, vajadzibas, kas saistiti gan ar
darbibas priekSmetu, gan ar personibas virzibu. Tas ietekmé pardzivojuma raksturu,
bet pardzivojums savukart norada uz notikuma, subjekta, priekSmeta jégu konkréta
individa apzina (JIeontses, 1971).

Pardzivojumu ka cilvéka ieks€jo darbibu savos pétijumos uzsver ari L.

Bockarjovs, noradot, ka cilvéka attistiba darbiba ir process, kas aktivizé sp€jas un
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intereses, zinaSanu ieguvi, prasmju un iemanu pilnveidi, virzot individu uz nakamo
attistibas limeni. Mérku sasniegSana vienme@r saistita ar darbibas plana izstradi,
prieksstatiem par darbibas norisi, darbibas modelésanu, optimalas taktikas un tehnikas
izveli, darbibas posmu noveértgjumu. Visas minétajas darbibas noris€s domasanas
procesu ietekm& emocionalie faktori, tapéc darbiba ir izjitama ka tikama vai
netikama, emocionali piesatinata vai emocionali neitrala. Dazadas emocijas 1k mirkli
aktivize darbibas veicgju (boukapés, 2006), bet emocijas ir ne tikai darbibas rezultats,
kas pazino par darbibas panakumiem vai panakumu trikumu, bet ir ari darbibas
izraisiS$anas mehanisms (JIeoutses, 1971). Ari L. Vigotska uzskati, ka pardzivojuma
nedalama vienotiba parstavéta vide jeb kairinajums, tatad objektivais, kas izraisa
pardzivojumu, un subjektivais, kas nak no pasa individa, no individa psihes attistibas
limena (Beirorckuii, 1996), ari misdienu psihologija nav zaudg€jusi aktualitati. (skat.

1.3.4.3.att.).

Vide / Individa ieksgja Pardzivojums, domas,
kairinajums pasaule darbiba

1.3.4.3. attels. Pardzivojuma aktivatori (adaptéts péc: Boirorckmii, 1996)

Tatad vide, iedarbojoties uz individa iek$€jo pasauli, izraisa pardzivojumu,
talak - pardzivojums ir impulss domai, kura ietekmé cilvéka darbibu.

Pardzivojuma kategorija daudzos darbibas teorijai veltitajos petijumos ienem
domingjoso vietu. Kategorija emocija neatklaj visu sarezgito, darbibu regul€&joso
mehanismu, jo atklaj tikai darbibas jegu, bet darbiba cilveks saskaras ne tikai ar
uzdevumu atklat un noteikt jégu, bet ari to radit. Jégas radiSanas procesa piedalas
»...viss psihisko sp&u un procesu ansamblis, kuru vidi Iideris, koordinators un
rezisors ir pardzivojums.” (boukapés, 2006, 51)

Pardzivojuma individualo raksturu, kura notiek subjekta un argjas pasaules
mijiedarbiba, uzsver ari Mara Vidnere (Vidnere, 1999). Zinatnieces pardzivojuma
definicija atbilst S. Rubinsteina, L. Vigotska atzinam, kuri to saista ne tikai ar
emocijam, bet $aja jédziena ietver ari individa iek$€jo pasauli un attieksmi pret
arpasauli. M. Vidnere uzsver pardzivojuma nozimi un pardzivojumu pieredzes
izpratnes nozimi personibas veidoSanas procesa, kas katram individam ir savdabigs un

neatkartojams (Vidnere, 1999). Personibas veidoSanas process, skolu absolvgjot,
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turpinas augstskolas studiju procesa, tatad pardzivojums, kas ir ne tikai subjekta
reakcija, bet ar1 vina aktivizacijas veids darbibas norisei, ir nepiecieSams ar studiju
procesa. Pardzivojuma nozimigumu misdienu pedagogiskaja procesa apliecina daudzi
pedagogijas zinatnieki, uzsverot macibu/studiju procesa divu darbibas limenu — gan
kognitiva, gan emocionala, nozimibu: macibu saturam japalidz izraisit pozitivu
pardzivojumu, jo cilvéka vertibu sist€tma veidojas pardzivojuma rezultata (Keppour,
2002); ne tikai emocionalais, bet arT kognitivais darbibas limenis ir ciesi saistits ar
pardzivojumu, tapéc, ka izzinas procesa neatdalama ir jatu un logikas vienotiba
(Cehlova, 2002).

So aspektu uzsver ari K. Izards, atgadinot zinatnes atzipas par intensivu
emociju, pardzivojuma sp&ju dot cilvékam energiju, ierosinat domasanas procesu un
darbibu, ka arT to trauc€t. Lai gan negativas emocijas cilvéku mobiliz€ vairak neka
pozitivas, skolotajam janem véra, ka konkréta emocija ierosina tai atbilstosu konkrétu
aktivitati. Piem@ram, bailes, biidamas mobiliz€joSas emocijas, macibu procesu
ietekm@ negativi, jO tas sasaurina uztveri, lick ieveérot tikai bailu objektu vai domat par
veidu, ka no netikama objekta izvairities, savukart, pardzivojot pozitivas emocijas,
skoléns klist atverts visam jaunajam. Tomeér apgalvot, ka emociju pozitiva nozime
vienmer saistita tikai ar pozitivam emocijam, nevar, jo arl negativam emocijam var
biit pozitiva ietekme, ja tas stimul€ individa veélmi darboties vai pilnveidoties (M3apn,
2000). Pozitiva pardzivojuma nozime macibu procesa tiek aktualizgta, jo:

— pozitivs pardzivojums, kas sistematiski atkartojas, klust par paradumu,

veidojas pozitiva skolénu attieksme (Spona, 2006);

— pozitivs pardzivojums jaunu zinaSanu apguvé dod iesp€u saskatit
zinaSanu personigo jégu, pozitiva pardzivojuma rezultata tiek gits
emocionals gandarijjums, kas dod impulsu jaunai augstaka Iimena
intelektualai darbibai (Brice, 2004);

— dzivs, neviltots pardzivojums ir pirmais nosacljums radoSas
individualitates attistiba (Macioy, 2008);

— kreativitati macibas sekmé pozitivas emocijas (Liegeniece, 2003);

— pozitiva vide un pozitiva pardzivojuma izjiitas saskatiSana un akcentéSana
veido galveno psihologisko nosacijumu radosai darbibai stundas (Liduma,

2003).
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Tatad pozitiva pardzivojuma veidoSanos macibu procesa veicina labvéliga,
briva gaisotne, emocionals macibu saturs, lidzcilvéku atbalsts un pamudinajums,
skolotaja degsme un aizrautiba, savi panakumi. Pozittvs pardzivojums macibu procesa
palidz individam parvarét $kérslus, jo paaugstina aktivitati, sekmé izzinas darbibu,
palidz atraisit sevi radoSumu, un panakumi macibu darbiba izraisa jaunu pozitivu
pardzivojumu. Tas nozimeé, ka pozitivs pardzivojums var klut par sakumu
augSupejosai individa attistibas spiralei, virzot panakumus macibu darbiba uz jaunu
Itmeni.

Mizikas pedagogija pardzivojums saistas ne tikai ar visiem jau minétajiem
aspektiem, bet ar1 ar muzikali makslinieciskas darbibas tris veidiem: kompoziciju
un/vai improvizaciju, mizikas izpildijumu un mizikas klausiSanos. Miuzikas
pardzivojuma kodols jebkura darbibas veida ir miizikas intonacijas emocionalais t€ls,
jo ta ietver sevi cilvéka pardzivojumus un spgj izraisit emocionalo atsaucibu. B.
Teplovs Sos tr1s darbibas veidus, kas izraisa atSkirigus pardzivojumus, raksturo $adi:

— ar kompoziciju, improvizaciju saistitais makslinieciskais pardzivojums

mijiedarbojas ar intelektualu pardzivojumu, veicot radoSus uzdevumus;

— miuzikas izpilditajdarbiba domingjoSais ir ar miizikas t€liem saistitais
pardzivojums, tas mijiedarbojas ar savas izpilditajdarbibas un skatuves
stresa pardzivojumiem,;

— ar muzikas perceptivo darbibu (mizikas klausiSanas) saistitais
pardzivojums dod iespeu ,tira veida” izjust este€tisko mizikas
pardzivojumu, jo mizikas klausitajs nav saistits ne ar mizikas
sacerg&$anas, ne ar izpildisanas tehnologiju (Temos, 1998).

Protams, Sie pardzivojuma veidi mijiedarbojas un strikti atdaliti nepastav.
Pieméram, intelektualais pardzivojums, veicot radoSus uzdevumus, vienmér bis
saistits ar makslinieciski veiktas izpilditajdarbibas un mizikas estétisko
pardzivojumu. Katrs no minétajiem veidiem, ka uzsver B. Teplovs, ir arT 1paSs
emocionalas izzinas veids, kur§ atkarigs no individa muzikalas pieredzes un muzikalo
dotibu limena (Temmos, 1998). Tam apstiprinadjums rodams ari Zigridas Abeles—
Strutas uzskatos: pozitivas emocijas, kas sekmigam mizikas apguves procesam ir
vitali nepiecieSamas, vieglak raisas skolénu praktiskaja darbiba, nevis teorijas apguveé
vai miizikas klausiSanas procesa. Ka skolénu aktivu praktisko darbibu zinatniece

uzsver kada instrumenta spéles pamatprasmju apguvi (ar1 visparizglitojosa skola),

85



vokalo, ritmisko vai instrumentalo improvizaciju, kas rada prieku un gandarijumu par
iegito rezultatu (Abel-Struth, 1985). Lai gan muzikas klausiSanas, ja ta tiek
organiz€ta profesionali, ar1 prasa aktivu uztveres, dzirdes, ari domaSanas darbibu,
miizikas pardzivojuma izraisiSana klases apstaklos ir grutak istenojama. Pretgji
Folkera Hodapa atzipam, kas raksturo mizikas klausiSanas procesu, ka
izpilditajmakslinieka veiktu emociju iekodéSanu miizikas izpildijjuma ar miizikas
lidzeklu palidzibu, un klausitaja veikto iekod&to emociju dekodésanu (Hodap, 2003),
musuprat, mizikas klausiSanas procesa, skandarba ar miizikas izteiksmes lidzekliem
ickodétas emocijas, vispirms dekodé miuzikas izpilditajs vai izpilditaji, pievienojot
savas izjltas, emocijas, pec tam klausitdjs dekodeSanas procesu veic atkartoti, kas
prasa ne tikai emocionalo spg&ju, bet ar1 intelektualo sp&ju piepili.

Dmitrijs Leontjevs aicina izprast emocionalo un intelektualo aspektu
mijsakaribas un vélmi dazreiz parspilét emocionala aspekta nozimi miizikas uztvere,
kas reizém sastopama miuzikas pedagogija. Tradicionalie uzskati par makslas un
cilvéka emocionalas sferas saistibu miisdienu miizikas piedavajuma daudzveidiba tiek
precizéti: eksperimenti apliecinajusi, ka intensivu un nepastarpinatu, tiesu iedarbibu
uz cilvéka emocijam izraisa nevis akadeémiska, bet, tiesi pretgji, populara, lietiska vai,
izmantojot D. Leontjeva raksturojumu, ,komercmaksla”. Akadémiskas makslas
uztvere un pardzivojums saistits ne tikai ar cilvéka emocijam, bet gan ar visu vina
personibu kopuma, tatad ar intelektualas un emocionalas sféras veselumu. Savukart
,komercmaksla” iedarbojas uz emocijam tiei. Sads raksturojums atbilst makslas
uztveres emocionalo reakciju diviem veidiem: refleksijai un reakcijai. Modelis
»reakcija” paredz, ka Tstenojas vienkarSas fiziologiskas kermena reakcijas, afektiva
atsauciba uz makslas darba izmantotajiem stereotipiem vai prototipiem, savukart
refleksivais makslas darba uztveres modelis ir saistits ar sarezgitiem kognitiviem
procesiem, makslas darba interpretaciju un noveért€§jumu, kas, pec zinatnieka
uzskatiem, iesp&jams tikai estétiski izglitotiem cilvékiem (JIeoutser, 2007).

Piekritot D. Leontjevam par intelektualas un emocionalas sféras veselumu
akadémiskas makslas uztveré un pardzivojuma, vienam aspektam, ka refleksiva
makslas darba uztvere iesp&jama tikai estetiski izglitotiem cilvékiem, nevar piekrist.
Par gal&jibam uzskatos, iedalot makslu visiem un augstakam slanim, bridina Hanss—
Georgs Gadamers: ,,Ir makslas darbi, kas apmierina ka visaugstakas makslinieciskas,
muzikalas, vesturiskas izglitibas pretenzijas, ta ar1 visvienkarSakas -cilveksirds

vajadzibas un jatigumu.” (Gadamers, 2002, 94) Sados koncertos klausitajiem kst
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skaidrs, ka vini ir nevis vienkarsi kada koncerta apmeklétaji, bet ir iesaistijusies cita
veida kopiena, kura sapulc&jusies kada skandarba atskanoSanas sakara. Tikpat labi, ari
jaunieSu vidii populara miizika var but makslas darbs kam piemit izteikuma un
komunikaciju konstitugjosas iesp€jas, kas parvar visas Skiras un izglitibas atSkiribas
(Gadamers, 2002). Feliks von Kube (Felix von Cube) to vacu valoda dévé par Flow —
Erlebnis, mizikas plismas pieredzi, noradot, ka $ads miizikas pardzivojums ir pamats
emocionalas inteligences pilnveidei (Cube, 2003). Lai arT $1 jautajuma izpéte ir
svariga mizikas pedagogija, Saja pétijjuma talak ta netiks risinata. Bitiski emocionala
pardzivojuma konteksta ir tas, ka faktiski D. Leontjevs apstiprina Z. Abeles—Strutas
uzskatus un izskaidro B. Teplova atzinu par pardzivojumu ka ipasu emocionalas
izzinas veidu, kurs§ saistits ar kadu no muzikali makslinieciskas darbibas tris veidiem
un ir atkarigs no individa muzikalas pieredzes un muzikalo dotibu limena, bet
vienlaicigi sniedz ari makslas uztveres emocionalo reakciju veidu raksturojumu.
Mizikas skolotajam, zinot atSkiribas miizikas uztveres emocionalo reakciju veidos un
pazistot savus skolénus un vinu estétiskas izglitotibas limeni, vieglak paredzet, cik
liels sagatavosanas, skolénu psihologiskas noskanoSanas darbs biis nepieciesams, lai
varétu izraisit pardzivojumu, klausoties vai atskanojot kadu konkrétu skandarbu.
Reizém, ja meérki - pozitivu mizikas pardzivojumu - jau iepriek§ var prognozet ka
nesasniedzamu, varbiit jaatsakas no kada izcila skandarba apguves, nepardzivojot
skolénu gaumes neatbilstibu paSa skolotdja muzikalajai gaumei, bet, vienlaicigi
neuzskatot, ka skolénu mizikas uztveres emocionalo reakciju veids un estétiskas
izglitotibas limenis lauj stundas efektivi izmantot tikai ,,kvazi—-makslu”.

Lai izzinatu skolénu atskiribas miizikas uztveres emocionalo reakciju veidos
pozitiva miuzikas pardzivojuma sasniegSanai, skolotdjam nepiecieSama emociju
vadibas pamatprasme — citu emociju uztverSana un sapratne, ka arT izteikta empatija.
Lai piepemtu biezi vien atSkirigo skolénu gaumi miizikas izvele, skolotajam
nepiecieSamas zinaSanas par akadémiskas un lietiskas miuzikas iedarbibu un otrais
empatijas aspekts — cita cilvéka nozimibas atziSana, pat ja skoléna muzikala gaume
izraisa skolotaja nepatiku. Saja gadfjuma Savu emociju vadibas prasme, tatad
emocionala kompetence, ir nepiecieSama vél vairak, lai radusas negativas emocijas
nevis apslapetu, bet pasSrefleksijas cela transformetu un dzestu.

Pamatojoties uz izanaliz€tajam zinatniecku atzinam par muzikas
pardzivojuma nozimigumu macibu procesa, miizikas skolotaju izglitibas programmas

satura butu merktiecigak japlano ar visiem makslinieciskas darbibas veidiem saistita
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pozitiva pardzivojuma iesp€jamiba, lai topoSajiem miizikas skolotajiem raditu
pozitiva mizikas pardzivojuma pieredzi:

— intelektualo emociju izraisitais pardzivojums (radoSais — kompozicija,

improvizacija);
— ar miuzikas t€liem saistitais pardzivojums miizikas izpilditajdarbiba (ipasi
koncertdarbiba);

— pardzivojums miziku klausoties.

Savukart studiju programmas teorétiskajos kursos biitu janodrosSina lielaks
zinasanu apjoms par cilvéka emociju un emocionalo procesu likumsakaribam.

Analizgjot muzikas skolotaju programmas studiju kursu saturu, parrunajot to
ar konkréta kursa docétdjiem, ka ari veicot praktiskds muzic€Sanas nodarbibu
verojumus §T1 pétijuma konteksta, var secinat, ka miizikas nodarbibas parsvara ir
intelektualie un psihomotorie macibu uzdevumi: mizikas teorijas, muzikas vestures
faktu apguve, ka ari miuzikas izpildiSanai nepiecieSamo tehnisko prasmju apguve
klavierspelg, solo dziedasana, dirigé$ana. Protams, augstskolas Iimena programmas ta
tam ir jabut, saprotams ar1, lai students varétu atklat skandarba saturu, ir jasasniedz
zinams teorctiskas un miuzikas izpildijumam nepiecieSamas tehniskas varéSanas
Iimenis, tomer attiecibas starp racionaliem un emocionaliem uzdevumiem parliecinosa
parsvara ir pirmie. Emocionalo mérku izvirziSana un istenoSana, arl no docétajiem
augstskola, pirmkart, tiesi tapat ka no skolas skolotajiem, prasa personigo parliecibu
par pozitiva pardzivojuma nepieciesamibu studijas, ne tikai miizikas satura atklasmes
konteksta, bet arT studenta personibas attistibas konteksta. Tas prasa, iesp&ams, jaunu
darba formu mekl&jumus, vairaku studiju kursu saskares punktu atrasanu, lai kopigi
veidotu nosacijumus pozitiva pardzivojuma izraisiS8anai un, protams, ari personigo
garigo speku piepili inovativu risindjumu atrasana. Savukart no studenta tas prasa
daudz lielaku patstaviga darba apjomu.

Studentu prakses aizstavéSanas konferencé, parrunajot pedagogiskas prakses
laika iegtito pieredzi, par vienu no vérojumu uzdevumiem — noteikt stundas macibu
mérki, nakas konstatét, ka studentu v€rojumos var lasit stundu aprakstus par labi
organizétam, saturiski piepilditam, racionali verstam macibu stundam, bet tikal
nedaudzas — par Tstenotiem emocionaliem mérkiem (20 studentu grupa vienas
verojumu prakses laika véro apméram 240 macibu stundas un nodarbibas), kas

radijusi prieku un gandarijuma izjiatu par veikto darbu, izraisTjusi spilgtu interesi,
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aizrautibu kada uzdevuma veikSana, tatad, izraisijusi pozitivu pardzivojumu. Protams,
skolénu intelektuala attistiba un zinasSanu apguve ir skolas biitisks uzdevums, bet vai
atSkiriba starp racionali un emocionali Tstenotiem macibu mérkiem nav par lielu?
Janis Anspaks atgadina, ka makslas pedagogija parliecino$i pieradijusi pozitiva
pardzivojuma fundamentalo nozimi ne tikai audzinasanas joma, bet ari izzinas
procesa, tapéc vienam no izglitibas uzdevumiem vajadz€tu bit - ,,macit
pardzivojumu”, tas nozimé, ievirzit skolénus pardzivojuma bagatajas izjitas, kas
tikpat ka izzudis no musdienu tradicionalas pedagogijas arsenala (Anspaks, 2004).
Tapéc pardzivojums ka pozitiva miizikas pardzivojuma sp&ja, kam jaizpauzas ne tikai
toposa miizikas skolotaja personiga sp&ja pardzivot miziku, bet arl prasmé izraisit
pozitivu miuzikas pardzivojumu skolénos dazados muzikalas darbibas veidos,
motivacija studijam un radoSiem panakumiem, ieklaujams mizikas skolotaja
emocionalas kompetences strukttira.

Darba izanaliz€tajas zinatnieku atzipas par pardzivojuma nozimi macibu

darbiba, tika konstatéts, ka:

- pardzivojums ir cilvéka emociju subjektivais aspekts, pardzivojums ir
atskirigais starp argjo stimulu fiziologisko atspoguloSanas veidu, kas
piemit pat augiem, un psihisko atspoguloSanas veidu, kas piemit tikai
dzivniekiem ar augsti attistitam smadzen€m un cilvékiem;

- pardzivojums ir emociju procesa rezultats;

- pardzivojums ka cilvéka ieks$gja darbiba aktiviz€ sp€jas un intereses,
zinasanu ieguvi, prasmju un iemanu pilnveidi, virzot individu uz nakamo
attistibas Itmeni;

- macibu darbiba nepiecieSams pozitivs pardzivojums, lai sekmétu macibu
motivaciju un raditu interesi, palidzetu veidoties vertibu sisteémai, kura
savukart raditu priek$noteikumus macibu satura pienemsanai;

- pozitiva pardzivojuma veidoSanos macibu procesa veicina labveliga, briva
gaisotne, emocionals macibu saturs, Iidzcilvéku atbalsts un
pamudinajums, skolotaja degsme un aizrautiba, personigie panakumi;

- muzikas pedagogija pardzivojums saistas arl ar muzikali makslinieciskas
darbibas tris veidiem: kompoziciju un/vai improvizaciju, miuzikas
izpildjumu un mizikas klausiSanos. Mizikas pardzivojuma kodols
jebkura darbibas veida ir mizikas intonacijas emocionalais t€ls, jo ta

ietver sevi cilvéka pardzivojumus un spgj izraisit emocionalo atsaucibu;
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- pardzivojums ka miizikas pardzivojuma spé€ja un ka motivacijas pamats,
kam jaizpauzas ne tikai toposa miuzikas skolotdja personigaja spé&ja
pardzivot miiziku un personigaja motivacija efektivai pedagogiskai un
makslinieciskai darbibai, bet arm prasmé izraisit pozitivu muzikas
pardzivojumu skolénos dazados muzikalas darbibas veidos, ieklaujams
miuzikas skolotaja emocionalas kompetences struktiira.

Lai varétu noteikt miizikas skolotdja emocionalas kompetences struktiiru,

nepiecieSams izpétit jédziena kompetence izpratni mizikas skolotaju izglitibas un

darbibas konteksta.

1.4. Muzikas skolotaja emocionala kompetence ka profesionalas

kompetences sastavdala

Eiropas Komisijas dokumenta ,,Skaidrojums par Eiropas kvalifikaciju
ietvarstruktiiram muzizglitiba” tiek noradits, ka maciSanas rezultatu diferencésanai
jédziena kompetence izpratné ir atSkiribas vaciski un angliski run@joSajas valstis.
Vaciski tiek izmantoti jédzieni — priekSmeta kompetence (Fachkompetenz), personiga
kompetence (Personalkompetenz), sociala kompetence (Sozialkompetenz), savukart
angliski — kognitiva, funkcionala un sociala kompetence. Tomer, neskatoties uz
nelielajam atSkirtbam, S$is kategorijas jauztver ka kopums, un tas nedrikst nodalit
atseviski (Eiropas Komisijas dokuments, 2008). Sos pasus kompetendu veidus var
attiecinat ar1 uz Latvijas miizikas skolotaja kompetencém. Misdienu izglitiba tiek

akcentéta kompetences jédziena daudznozimiba:

kompetence — prasme;

kompetence — lietpratiba, saistiba ar pildamam funkcijam;

kompetence — spéjas;

kompetence — particiba, parzinasana, parzipa ka cilvéka darbibas
kvalitates raksturojums (Tilla, 2005).

Plasu un detalizétu kompetences jédziena teorétisko analizi veikusi Inta
Tilla. Autore, analiz€jot daudzu zinatnieku uzskatus par kompetences jédziena

izpratni, norada, ka misdienu daudzkultiru sabiedriba, kura veidojas jaunas
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macisanas, sazinas un sadarbibas kultiira, kompetence jaskata ka socialpedagogiska
probléma. Analiz€jot zinatnieku izpratni par kompetenci, tiek noradits uz S$adam
pazimeém:

— kompetence apliikojama no personibas veseluma pieejas;

— kompetence saistama ar subjekta sp&ju pasorganizéties;

— kompetence tiek iegiita macoties (Tilla, 2005).

Savukart Rasma Garleja kompetences struktiira saskata profesionalo, socialo
un individualo attistibas jeb sociokultiiras kompetenci, uzsverot jau Eiropas
dokumenta pausto atzinu par kompetences veidu savstarp&jo sasaisti (Garleja, 2006).

20. gs. beigas notick kompetences jédziena izpratnes maina (skat. 1.4.1.

tabulu).

1.4.1. tabula. Kompetences jédziena izpratnes izmainas (adaptéts péc: Tilla,

2005; Homica, 2009)

20. gs. 70.-80. gadu pieeja 20. gs. 80.-90. gadu pieeja 21. gs. pieeja
Kompetence tiek izprasta ka Kompetence ka kvalifikacija, Kompetence ka process, ka
prasmes, kas jasasniedz, beidzot | tas nozime zinasanu, prasmju un | zinaSanu, sp&ju un pieredzes
kadu izglitibas posmu. Mérkis attieksmju kompleksu, kas individuala kombinacija, kas
un vienlaicigi gala rezultats ir nepiecieSams konkrétas attistas macibu procesa un
objektivi m&rams un profesionalas darbibas darbiba. Kompetence ka
parbaudams. veikSanai. socialpedagogiska probléma.

Salidzinot 80. — 90. gadu kompetences izpratni ar 21. gadsimta uzskatiem,
saskatamas vairakas jaunas iezimes — personibas nozime, pasorganiz€Sanas spéjas,
pieredze, un, tapat ka ieprieks, tiek uzsverts, ka kompetence neveidojas stihiski pati
no sevis, bet gan macibu procesa.

Kompetenci ka attieksmju un prasmju vienibu, kas izpauzas dzivesdarbibas
mérku sasniegSana un vajadzibu apmierinaSana, pétijis ari Juris Stabins (2001).
Savukart Skaidrite Erliha sava promocijas darba izstradajusi profesionalas
pedagogiskas kompetences attistoSo modeli (Erliha, 1998), ieklaujot taja arT
emocionalitati un empatiju, bet tas izversti neraksturojot.

Izpétot 20. gadsimta 30. — tajos gados izvirzitas prasibas pedagoga
zinaSanam un sirds izglitibai, var secinat, ka tas dal€ji sasaucas ar socialas un
emocionalas kompetences izpratni, jo ietver noveéro$anas prasmes, kontakta prasmes,
audz€kna cienas respekt€Sanu, taktiskumu, humora sapratni. Tom@r miisdienas

kompetences jédziens ir plasaks par sp&ju, prasmju un iemanu jédzieniem, jo ietver
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ar1l socialas / emocionalas sp€jas un prasmes, sp&ju izprast konkréto situaciju,
savukart zinaSanas un pieredze, tas pastavigi papildinot, jaizmanto radoSi jaunu
problému risinasanai. Tapéc kompetence tiek definéta ka profesijai nozimigu
profesionalo zinasanu, prasmju, attiecksmju un personibas pasibu kopums (Tilla,
2003; Plaude, 2003; Maslo, 2006; Strode, 2006; Roga, 2008; Homica, 2009;
Andersone, 2010).

Tas nozimg, ka iegiito zinaSanu, pieredzes, kas izmantojama talaka darbiba,
ka arT katra individa personigo ipasibu ietekmé katram skolotajam veidojas savs
dazadu kompetences komponentu Itmenu modelis, kurS atrodas nepartraukta
pilnveides procesa. Rezultata - kompetence klist griitak novértéjama. 70. — 80. gados
kompetence tika veértéta ka prasmes, 80. — 90. gados - ka iegiistama kvalifikacija,
tap&c ta bija objektivi m&rama un parbaudama, tad kompetence musdienu izpratng, ka
norada Irina Maslo, nav parbaudama tiesi. To var atklat un noveértét tikai darbiba,
daudzveidigo profesionalo situaciju risinaSanas konteksta (Maslo, 2006). Tatad
skolotaja profesionalo kompetenci var vértét vina pedagogiskaja darbiba.

Analizgjot pedagogisko darbibu skolotaja kompetences konteksta, jaatzist,
ka aktualitati nav zaudgjusi Ninas Kuzminas 20. gadsimta beigas izvirzitie pieci
pedagogiskas darbibas komponenti, kuri ir savstarpgji saistiti un realaja
pedagogiskaja darbiba biezi parklajas. Zinatniece gan neizmanto jédzienu
kompetence, bet var secinat, ka profesionalitates komponentu saturs atbilst skolotaja
profesionalas kompetences saturam:

— gnostiskais (sava priekSmeta zinaSanas, zinaSanas pedagogiskaja
saskarsmg, skolnéna psihologisko ipasibu izpratne, savas personibas un
darbibas izpratne);

— prognozgjosais (macibu un audzinasanas perspektivu, stratégijas un darba
panémienu prognozéSana mérka sasniegSanai, skolénu sasniegumu
prognozesana);

— konstruktivais (savas pedagogiskas darbibas un skolénu aktivitates
konstruésana);

— komunikativais (skolotaja saskarsmes specifika);

— organizatoriskais (skolotaja prasme organizet ka savu, ta skolénu darbibu)
(Ky3pmuna, 1990).
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Ar sadu pamatfunkciju skaitu pietiek, lai raksturotu skolotaja profesionalo
darbibas jomu, kas pamatojas katras valsts izglitibas sist€émas vertibu tris jomas:
intelektualaja, praktiskaja darbiba un emocionali voluntaraja (Belickis, 2000). Tatad
kompetence atklajas un to var novértét pedagogiskaja darbiba, bet tas efektivitati
ietekmé skolotaja vertibu sist€éma, personibas TpaSibas un prasme izmantot iegiito
pieredzi.

20. / 21. gadsimtu mija daudzi p&tijumi ir veltiti tiesi skolotaja kompetences
jautajumiem. Tatjana Kozevnikova savu kompetences izpratni definé ka integralu
skolotaja personibas profesionalu raksturojumu, kas ietver sevi teorétisko un
praktisko gatavibu profesionalo funkciju izpildei, ka ari personibas individualo
ipasSibu pilnveidi, kas nodroSina pedagogiskas darbibas efektivitati (KoskeBHHKOBa,

2007) (skat. 1.4.2. tab.).

1.4.2. tabula. Skolotaja profesionalas kompetences komponenti (adaptéts péc:

Ko:xeBHukoBa, 2007)

Kompetences komponenti Izpausmes aspekti
Aksiologiskais komponents Personibas subjektivi vértéjosais aspekts
Praksiologiskais komponents Gnostiskas, projektgjosas, komunikativas,

refleksivas, kreativas prasmes
Personibas individuali profesionalais Emocionala, intelektuala, gribas darbiba
komponents

Izp€tot 1.4.2. tabula zinatnieces doto skolotaja profesionalas kompetences
komponentu saturu un to izpausmes aspektus, var konstatét, ka praksiologiskaja
komponenta zinatniece ieklavusi N.Kuzminas noraditos pedagogiskas darbibas
komponentus, bet ka atseviski komponenti tiek noteikti aksiologiskais un personibas
individuali profesionalais, kas ietver personibas subjektivi vert€joso un emocionalo,
intelektualo, gribas darbibas aspektus (Koxesnukoa, 2007). T. Kozevnpikovas
noraditas kompetences komponentos saskatama biitiska emocionalo procesu nozime:
aksiologiskaja komponenta — personibas emocionali veért§josa atticksme;
praksiologiskaja — empatija, emociju vadiSana komunikativaja komponentg;
refleksivaja — savu un citu emociju apzinaSanas un saprasana; pozitiva saskarsme,
uzticéSanas skolotdjam, kreativo prasmju veicinasana. Tas nozimé, ka emocionala
kompetence var tikt pétita atseviski ka skolotaja profesionalas kompetences
komponents, tapat, ka tiek pétita skolotdja sociala, refleksiva vai komunikativa

kompetence. Attiecinot to uz muzikas skolotaja darbibu, saistosi ir visi ieprieks
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minétie skolotaja profesionalas kompetences komponenti, bet péc daudzu miizikas
pedagogijas zinatnieku uzskatiem, ir ari IpaSi aspekti, kas butiski sekmigai
visparizglitojosas skolas muizikas skolotaja darbibai.

Mizikas skolotaja kompetencei izvirzamas 1pasas prasibas saistitas ar
makslas priekSmetu uzdevumiem visparéja izglitiba. Hermans—Jozefs Kaizers un
Ekhards Nolte pétijuma par mizikas stundu mérkiem visparizglitojosa skola
neizmanto jédzienu kompetence, tacu zinatnieku izvirzito mérku istenosana prasa no
skolotaja vairakas kompetences. Zinatnieki Iidzas auditivam, kognitivam,
psihomotoram, kreativam un socialam stundu mérkim norada uz afektivo un
motivéjoSo (intereses izraisiSana, atvertiba jaunajam, tolerance, prieks par
muzicéSanas procesu, miizikas pardzivojuma, miizikas baudiSanas sp&ja), ka arT uz
ekspresivo (vokalas un/vai instrumentalas muzic€Sanas laika sp&t savas emocijas
atspogulot mimika, pantomimika, kustiba) mérki (Kaiser, Nolte, 1989; Hodap, 2003),
kas pilniba sasaucas ar darba ieprieksgjas sadalas iegiitajam atzinam par mizikas
skolotaja emocionalo kompetenci. Mizikas prickSmeta didaktiska koncepcija Vacija
pedéjas desmitgadés nav mainijusies, un ta nosaka, ka visparizglitojosas skolas
priekSmeta Miizika bitiskakais uzdevums ir est€tiskas uztveres un izpratnes par
miiziku veidoSanas, ka arl iesp&ja iepazit miziku ka individualu, personigu un
komunikativu izteiksmes lidzekli (Richter, 2005; Pabst—Kriiger, 2006; Bailer, 2009).
Sada konteksta, analiz&jot miizikas skolotdja kompetences saturu, kas iegiistams
skolotajiem izglitibas procesa mizikas skolotaju studiju programmas, kuras
pilnveidotas saskana ar Bolonas deklaracijas uzdevumiem, uzmaniba japievers etram

jomam (Pabst—Kriiger, 2006) (skat. 1.4.3. tab.).

1.4.3. tabula. Mizikas skolotaja kompetences saturs (adaptéts péc: Pabst-
Kiriiger, 2006)

Priek§meta Pamatzinasanas mizikas pedagogija, mizikas psihologija, miizikas zinatné un
kompetence | prasmes tas pielietot praktiska darbiba;, mizikas stilu apguve receptivi (Cita
laikmeta, citas valsts socidalu un kultGras elementu parpemsana) un produktivi;
instrumentspéles un dziedaSanas apguve ka tehniskaja, ta ari makslinieciskaja
ltment.

Metodiska Patstaviga savu zinaSanu un prasmju pilnveidoSana; zinatniska darbiba; muzikas
kompetence | prezentacija; macibu, vingrinaSanas un méginajumu strat€gija; planosanas un
projektu menedzments; refleksijas prasmes.

Personiska Makslinieciska izteiksmiba; prezentacijas prasmes; motivacija nepartrauktai jaunu
kompetence | zinaSanu un prasmju apguvei; adekvats pasvertgjums; fleksibilitate.
Sociala Sadarbibas prasmes miizika; verbala un makslinieciska parliecinaSanas spégja;

kompetence komunikativas prasmes; diskusijas prasme.
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Ar1 M. Pabsta—Krigera noraditajas miizikas skolotaja kompetences Cetras
jomas var saskatit komponentus, kas akcenté emocionalo prasmju, ka art refleksijas
prasmju nepiecieSamibu: sadarbibas prasmes mizika; verbala un makslinieciska
parliecinasanas sp€ja; komunikativas prasmes; diskusijas prasme; makslinieciska
izteiksmiba; prezentacijas prasmes; motivacija nepartrauktai jaunu zinasanu un
prasmju apguvei; adekvats pasSveért€jums u.c.

R. D. Krémers arT norada Cetras kompetences, Iidzigas M. Pabsta—Krigera
nosauktajam: lietiska, pedagogiska, muzikas praktiska un starpniecibas kompetence,
kuras 1stenojot, skolotajam jabut prasmigam $ados aspektos:

— Mmuzicét dziedot un, spéljot kadu instrumentu, gan ka solistam, gan

ansambli, tehniski un makslinieciski parliecinosa veida;

— Saprast miziku tas vesturiskajas, sabiedriskajas un muzikalajas
kopsakaribas;

— izmantot muziku ka starpnieku mizikas zina$anu un prasmju apguve,
izprotot muzikalas maciSanas un maciSanas mérkus, saturu, metodes,
lidzeklus un spgjot tos Tstenot atbilstosi uzticEto skolenu attistibas
Itmenim (Kraemer, 2004).

Abu zinatnieku mizikas skolotaja kompetencu saturs nav pretrunigs, lai arl
strukturéts atSkirigi. Zinatnieku noradito kompetencu saturs ir lidzigs ari Latvijas
mizikas skolotaja darbibas jomu saturam, lai gan ir arT vairaki aspekti, kas miisu
miuzikas skolotaju darbiba nav akcentéti. PamatzinaSanas mizikas pedagogija,
mizikas psihologija, miizikas zinatng, prasme tas izmantot praktiskaja darbiba,
skandarbu tehniskais un makslinieciskais izpildijums, makslinieciska izteiksmiba ir
tradicionalie uzdevumi miizikas skolotaju izglitiba, bet mazak tiek akcent€ta miizikas
prezentacijas prasme; macibu, vingrina$anas un méginajumu strat€gijas prasme;
plano$anas un projektu menedZments; refleksijas prasme. IpaSi neierasts ir
formul@jums: miizikas skolotajs ir starpnieks starp skandarbu, komponistu un
skolenu. Lai gan péc biitibas katrs miizikas skolotajs to mazak vai vairak sekmigi
veic, vismaz intuitiva limeni, §1 jautdjuma izpéte Latvijas miizikas pedagogija nav
veikta. Miizikas skolotaja starpniecibas kompetence izpauzas ari estétiskas uztveres
un izpratnes veidoSanas procesda, ka ari iespgja iepazit miziku ka individualu,

personigu un komunikativu izteiksmes lidzekli.
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Tatad R. D. Krémers norada mizikas skolotaju izglitiba Cetras studiju
jomas, kas saistitas ar muzikas skolotdja Cetru kompetencu attistibu un pilnveidi:
miizikas praktiska, miizikas zinatniski teorctiska un pedagogiska joma, kas nodroSina

starpniecibas kompetenci (skat. 1.4.1. att.).

LietiSka kompetence Pedagogiska kompetence MUilkaS praktiska
ompetence
Miizikas zinatniski- e Miizikas praktiska
teorctiska izglitiba Pedagogiska izglttiba izglitiba

Starpniecibas kompetence
Mizika

1.4.1. attels. Studiju jomas un miizikas skolotaja kompetences
(Kraemer, 2004, 21)

R. D. Krémers uzskata, ka miizikas praktiskas studijas ir jasekmé tiktal, lai
miizikas skolotajs varétu miizikas vertibu atklat atbilstosi skolénu vecumposmam,
tapéc miizikas teor€tiskajam  studijam  janodroSina miizikas  priekSmeta
pamatnostadnu, petniecisko metozu apguve un jasekmé problémorientétas domasanas
attistiba. Muzikas pedagogijas studijas javeidojas apzinai par miizikas nozimi cilvéka
dzive, kas orientétu topoSo skolotdju starpnieka lomai. Lai veiksmigi istenotu
mizikas stundu saturu, nepiecieama pedagogiska kvalifikacija. Sts tris kompetences
nodroSina starpniecibas kompetenci, kas izvirza miizikas skolotaju ka vidutaju starp
miziku un skolénu.

Arl Hans Beslers norada uz starpniecibas kompetenci, skaidrojot to ka
makslinieciskas un zinatniskas kompetences summu. Tapéc studiju sakuma
starpniecibas kompetences satura dominé makslinieciska, ienemot studenta
starpniecibas kompetencé lielako dalu, savukart studiju beigads — zinatniska
kompetence. Tas nozimé, ka starpniecibas kompetence tiek izprasta ka lielums, kura
saturs mainas atbilsto§i izmainam topoSa mizikas skolotdja zinatniskas un
makslinieciskas kompetences apjoma. Ka redzams 1.4.2. att€la, studiju sakuma

zinatniska kompetence tikai sak veidoties, savukart makslinieciska kompetence ir jau
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apjomiga, tatad makslinieciskam sp&jam un prasmém dal&ji jabiit jau izveidotam
pirmsaugstskolas izglitiba (miizikas apguve miizikas skolas / privatstundas). Triju
darbibas modela grafiskaja att€la makslinieciskas kompetences trijstira virsotne
nenozimé makslinieciskas kompetences samazinasanos, bet gan parada studiju
programma paredz€ta apjoma izmainas pa semestriem zinatniskas un makslinieciskas

kompetences pilnveidei (skat. 1.4.2. att.).

Zinatniska
kompetence
Starpniecibas

kompetence

Makslinieciska
kompetence

1.4.2. attels. Triju darbibas jomu modelis (BéBler, 1998, 25)

H. Beslers gan nenorada uz studenta pedagogiskam zinaSanam un prasmém,
bet tas ietilpst katra, it seviski - zinatniskaja kompetencé. Muzikas skolotajs ne tikai
muzic€ pats, tada bridi esot izpilditajmakslinieks, ka starpnieks vai vidutajs starp
miziku un skoléniem, bet, izprotot mizikas zinatniski teorétiskas likumibas, spgj
parliecino$i un iedvesmojosi izskaidrot muzikas saturu, miizikas izteiksmes Iidzeklus,
dialektiku, stilistiku, kas ietilpst muzikas skolotaja zinatniskaja kompetence (BaSler,
1998).

Latvija muzikas skolotaja ka izpilditajmakslinieka darbiba ir tradicionala,
tapéc S1s darbibas pilnveidei tiek pieversta uzmaniba visas muzikas skolotaju studiju
programmas, taja skaita ari RPIVA, savukart mizikas skolotaja ka starpnieka
darbibas pilnveide, kas paredz prasmi parliecinosi un iedvesmojosi izskaidrot

miuzikas saturu, miizikas izteiksmes lidzeklus, utt., tiek atstats pasa toposa miizikas
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skolotaja zina. So prasmju attistibas iespéjas RPIVA miizikas skolotaju studiju
programma netiek mérktiecigi risinatas.

Zinatnieku izvirzita starpnieka kompetence ir novatorisks skatijums uz
miuzikas skolotaja darbibu, tap&c tas izpétei biitu veltama veriba turpmakaja mizikas
pedagogijas problematikas izpéte.

Tapat ka jebkuras kompetences, ar1 EK pilnveidei nepiecieSama refleksiva
darbiba. Refleksijas nozimi kompetences pilnveidé atzist ari daudzi mizikas
pedagogijas zinatnieki: Mara Marnauza (Marnauza, Madalane, 2010), M. Pabsts—
Krigers (Pabst—Kriiger, 2006), Jilija Krainova (Kpaiinoa, 2010), Zanna Karmazina
(Kapmasuna, 2009). Refleksivas darbibas nepiecieSamibu augstskola M. Marnauza un
Sanita Madalane atklaj, paradot R. D. Krémera un H. Beslera miizikas skolotaja
starpniecibas kompetences komponentu pilnveidi refleksijas procesa (Marnauza,

Madalane, 2010) (skat. 1.4.3. att.).

MUZIKAS SKOLOTAJA STARPNIECIBAS

Semestris KOMPETENCE
——Refleksija
\ 4 l
8.
. Pedagogiska Zinatniski
kompetence petnieciska
6. kompetence
5. <
Z S S,
4 3 g 2
. S 2 o
3. Personiga o E Miizikas E
5 kompetence kompetence
1.

T— Refleksija 4T

1.4.3. attels. Miizikas skolotaja starpniecibas kompetences pilnveide studiju

procesa (Marnauza, Madalane, 2010; adaptéts pec BéaBler, 1998; Kraemer, 2004)

1.4.3. attela redzams, ka refleksija nepiecieSama gan par katru kompetences
komponentu, gan kompetences pilnveidi kopuma. Tikpat nozimigs un nepiecieSams
refleksijas process ir arl jebkuras citas kompetences un tas komponentu pilnveide.

Refleksija emocionalas kompetences konteksta toposSajiem miizikas skolotajiem
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nepiecieSama zinasanu par emocijam sasaistei ar savu emociju Ipasibu izzinasanu,
savas individualitates emocionalo procesu stipro un vajo pusSu apzinasanu, iegutas
pieredzes izanaliz€Sanai ar noliku to izmantot jauna veida citds situacijas. Savu
emociju apzinasanas un vadiba ir dala no miizikas skolotaja profesionalas refleksijas,
kura sakas ar paSizzinu (AO6xynuH, Hukonaesa, IlenkoBaukos, 2006). Emocionalas
kompetences konteksta iegiito zinasanu un pasizzinas rezultata toposajiem miizikas
skolotajiem jaiegtst parlieciba par emociju audzinaSanas iesp&amibu un lietderibu,
jaiegiist savas, emocionalas kompetences adekvats pasvert€jums, kas biis pamats
paSaudzinasanas virzienu noteikSanai profesionalitates pilnveidg.

Tatad profesionala paSizzina mizikas skolotdja emocionalas kompetences
pilnveidei ir nepiecieSama prasme, kas jaapgust studiju laika.

Citu muzikas pedagogijai nozimigu paSizzinas veidu aktualizé R. D.
Krémers. Zinatnieks norada, ka mizikas skolotajam, tapat ka citu priekSmetu
skolotajiem, ir daudz uzdevumu, kas jaisteno studiju laika: augsti specializétas
zinasanas un prasmes, paSdisciplina, efektiva laika izmantoSana, metodiska prasme
skolénu motivacijas stimulé$ana, labvéliga macibu mikroklimata veidoSana, socialas
maciSanas nodroSinaSana, sekmiga komunikacija, interakcija un diagnostic€Sanas
spéjas. Sie uzdevumi ietilpst daudzas kompetencés:

— macibu priekSmeta zinatniska, didaktiska un miuzikas praktiska

kompetence;

— pedagogiski didaktiska kompetence;

— starpniecibas kompetence;

— mediju didaktiska kompetence;

— personiga kompetence;

— diagnostiska, psihologiska un sociala kompetence;

— administrativa un organizatoriska kompetence (Kraemer, 2004).

TopoSajam miizikas skolotajam studiju laika augstskola jaiegust daudzas
praktiskas zinaSanas, sp€jas un prasmes:

1. Muziku radit — komponét, improvizet, aranzet.

2. Miziku istenot — dziedat, spélét kadu vai kadus instrumentus, vadit

ansambli.

3. Miziku uztvert — istenot dazadus klausiSanas veidus.
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4. Atveidot miuzikas saturu kustiba, deja, drama, vizualaja maksla —

jutekliskas uztveres izmainas.

5. Pardomas/refleksija par miiziku — sekmgjot miizikas macibu priekSmeta

zinasanu izmantoSana pedagogiskaja darba, skoléna vértibu sist€émas
izveidi (Kraemer, 2004).

R. D. Krémera atzinas par miuzikas personigas starpniecibas kompetences
saturu saskan ar B. Teplova miizikas skolotaja tris darbibas veidiem, radoSo
(komponé&sanu, improvizaciju); atskanpotajdarbibu un mizikas perceptivo darbibu
(Ternos, 1998). Tiem pievienojas ceturtais darbibas veids - pardomas/refleksija par
miiziku — sekm&jot miizikas macibu priekSmeta zinasanu izmantoSanu pedagogiskaja
darba skolénu vértibu sistémas izveidei (Kraemer, 2004). So darbibas veidu R. D.

Krémers izdala atseviski, ta pasvitrojot ta nozimigumu (skat. 1.4.4. tab.).
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1.4.4. tabula. Mizikas skolotaja kompetences darbibas jomas

N. Kuzmina (Ky3bmuHa,
1990).

H. Beslers (Béfler, 1998)

T. KoZevnikova
(Ko:xeBHHMKOBA, 2007).

M. Pabsts-Krigers
(Pabst-Kriiger, 2006)

R. D. Krémers (Kraemer,
2004)

Gnostiska: sava priekSmeta
zinasanas, zinaSanas
pedagogiskaja saskarsmeg,
skolnéna psihologisko ipasibu
izpratne, savas personibas un
darbibas izpratne
Prognozéjosa: macibu un
audzinasanas perspektivu,
strat€gijas un darba panémienu
prognozeésana mérka
sasniegSanai, skoléna
sasniegumu prognoze$ana
Konstruktiva: savas
pedagogiskas darbibas un
skolénu aktivitates konstruésana

Zinatniska:

Izprot macibu procesa
likumsakaribas,

izprot mizikas zinatniski
teoretiskas likumibas, spgj
parliecinosi un aizraujosi
izskaidrot muzikas saturu,
miuzikas izteiksmes lidzek]us,
dialektiku, stilistiku

Praksiologiska: gnostiskais,
projektgjosais, komunikativais,
refleksivais, kreativais
komponents

Metodiska: patstaviga savu zinaSanu un
prasmju pilnveidoSana; zinatniska
darbiba; miizikas prezentacija; macibu,
vingrinasanas un méginajumu stratégija;
projektu menedzments; refleksijas
prasmes

PriekSmeta: Pamatzinasanas muzikas
pedagogija, muzikas psihologija, muzikas
zinatng, prasmes tas pielietot praktiska
darbiba; mizikas stilu apguve receptivi
(cita laikmeta, citas valsts socialu un
kulttiras elementu parnemsana) un
produktivi; instrumentspéles un
dziedasanas apguve ka tehniska, ta ar1
makslinieciska ITmeni

Pedagogiska: pamatzinasanas
pedagogija, psihologija,
didaktika, pedagogiskas
darbibas organizésana

LietiSka/Mizikas zinatniski -
teorétiska: zinasanas, kas dod
iesp&ju saprast miiziku tas
vesturiskajas, sabiedriskajas un
muzikalajas kopsakaribas

Makslinieciska:
muzicét tehniski un
makslinieciski parliecinosi

Aksiologiska: personibas
subjektivi vertgjosais
komponents

Personibas individuali
profesionala: emocionalas,
intelektualas, gribas darbibas
komponents

Personiga: makslinieciska izteiksmiba;
prezentacijas prasmes; motivacija
nepartrauktai jaunu zinasanu un prasmju
apguvei; adekvats pasvertejums;
fleksibilitate

Mazikas praktiska: muzicgt
dziedot un spélgjot kadu
instrumentu tehniski un
makslinieciski parliecinosa
veida

Komunikativa: skolotgja
saskarsmes specifika
Organizatoriska: skolotaja
prasme organizet ka savu, ta ar
skolénu darbibu

Starpniecibas:
biit starpniekam starp miziku un
skoléniem

Sociala: sadarbibas prasmes muzika;
verbala un makslinieciska parliecinasanas
sp€ja; komunikativas prasmes; diskusijas
prasme

Starpniecibas:

biit starpniekam starp miiziku
un skoléniem, izmantot muziku
zinda$anu un prasmju apguve,
izprast maci$anas un macisanas
mérkus priek§meta Miizika,
izprast priekSmeta saturu, prast
izveleties darba metodes,
macibu lidzeklus, spét to visu
izmantot atbilstosi uzticéto
skolénu attistibas limenim




N. Kuzminas un T. KoZevnikovas atzinas attiecas uz visu priekSmetu
skolotajiem, bet M. Pabsta—Krigera, H. Beslera un R. D. Krémera atzinas vérstas tiesi
uz muzikas skolotaja darbibu. Izp€tot tas, var konstatét, ka pretrunu nav. Analiz€jot
zinatnieku doto skolotaja kompetencu saturu un salidzinot to ar RPIVA mizikas
skolotaja studiju programmu, var secinat, ka priekSmeta kompetences saturs pilniba
sakrit ar RPIVA istenoto miizikas skolotaju studiju programmas ietverto priekSmeta
kompetences saturu, dal&ji sakrit metodiskaja un personiskaja kompetencg, bet
ievérojami atSkiras socialaja kompetencé. RPIVA miuzikas skolotaju izglitiba
nepietickami tiek pievérsta uzmaniba metodiskas kompetences vairaku aspektu
pilnveidei: mizikas prezentacijas prasmém; macibu, vingrinasanas un me&ginajumu
strat€gijas prasmju attistibai; refleksijas prasmei gan paSizzinas konteksta, gan ari
refleksijai par muziku konteksta, savukart intuitiva Itmeni tiek Tstenoti personiskas
kompetences aspekti — adekvats pasveértéjums, socialaja kompetencé — Ssadarbibas
prasmes mizika, verbala parliecinaSanas sp&ja, komunikativas prasmes.

Miizikas skolotdja starpniecibas kompetence, kuru raksturo H. Beslers un R.
D. Krémers, Latvijas miizikas pedagogija ir inovativs skatijums uz mizikas skolotaja
darbibu. Jaatzist, ka vairakiem $1s kompetences aspektiem RPIVA mizikas skolotaju
studiju programmas tiek veltita nepietickama vériba — komponé&sanai, aranzéSanai,
miizikas jutekliskas uztveres izmainam, pardomam / refleksijai par miiziku.

Izanalizgjot 1. Maslo, I. Tillas, I. Plaudes, E. Maslo, N. Kuzminas, T.
Kozevnikovas, M. Pabsta—Krigera, R. D. Krémera, H. Beslera, H. Kaizera, E. Noltes
atzinas par skolotdja pedagogiskajai darbibai nepiecieSamajam darbibas jomam un
kompetencém, var konstatét, ka Sajos petijumos lidzas jau agrak defin€tajam skolotaja
profesionalas darbibas jomam — gnoseologiskajai, aksiologiskajai, praksiologiskajai -
tiek defingtas jaunas kompetences — psihologiska, sociala un komunikativa.
Zinatnieki 1pasi uzsver kompetencu personisko jeb Ego komponentu, kas tiek ieklauts
visas minétajas kompetences. Tas izcel personibas individualo ipasibu nozimi
profesionalas kompetences attistiba. Pamatojoties uz zinatnieku atzinam par
personiska komponenta nozimigumu kompetences veidoSanas procesa un $aja darba
analizé€to miuzikas skolotaja kompetencu raksturojumiem, var noteikt miizikas
skolotaja emocionalajai kompetencei nepiecieSamas spé&jas, individualas ipasibas,
rakstura iezimes, ka ari nepiecieSamas zinasanas, prasmes un atticksmes (skat. 1.4.4.

att.).



/ Spé€jas: \

specialas — emocionala
atsauciba muzikai,
muzikala dzirde, ritma
izjuta, harmoniska dzirde,
skankartas izjuta,
skandarba formas izjuta;

visparigas —  uztvere,
atmina, uzmaniba, izt€le

\_ /

/ Zinasanas: \

emociju un saskarsmes
psihologija, pasizzina,
emociju attistibas iesp€jas
miizikas apguves procesa,

pedagogiskas darba
metodes, panémieni to
attistibas sekmé&Sanai

miizikas stundas, kora un
vokalaja darba

4 N

Emociju 1pasibu
Ipatnibas:
emociju  noturiba  vai
labilitate; pardzivojuma
dzilums; emocionala
atsauciba; optimisms,

kemnﬁtiskums aizrautioums /

Mazikas skolotaja

emocionala kompetence

N /

/ Prasmes: \

adekvata emociju izpausme
verbalaja un neverbalaja
saskarsmé&;  ekspresivitate;
iedvesmosanas prasme,
prasme izraisit pozitivu
miizikas pardzivojumu
skolénos, pozitivas
saskarsmes un sadarbibas
prasmes

\_ /

/ Rakstura iezimes: \

augsti  &tiskie  principi;
adekvata apmierinatiba ar
sevi; dzives jegas
saskatiSana; sabiedriskums,
draudzigums, labvéligums;
nav bazigums; parliecinatiba
par sevi; uzticéSanas citiem;
adekvata emociju izpausme

/ Attieksmes: \

pozitiva attiecksme pret

sevi - adekvats
pasvertgjums, sevis
pienemsana; pret

studijam - ieinteresétiba;
pret mizikas skolotaja
profesiju — atvértiba
jaunam idejam,
radoSums; pret citiem —

kempﬁtiskums /

1.4.4. attels. Emocionalo kompetenci ietekméjoSie faktori

Salidzinot 1.4.4. tabula redzamas emocionalajai kompetencei raksturigas

sp€jas, Tpasibas, rakstura iezimes, utt., var secinat, ka tas ietilpst arT visas, ieprieks

darba analiz&tajas muzikas skolotaja kompetences, lai gan zinatnieki tas neakcente.

Apzinot skolotaja kompetencei veltitos pétijumus, tika konstatéti p&tijumi

arT par skolotdja emocionalas kompetences problematiku: skolotaja emocionalas

kompetences attistibas iesp&jas (AnapeeBa, 2003), pedagogisko augstskolu doc&taju

un studentu emocionala intelekta pilnveide (Mawnoiinosa, 2004), refleksijas vieta

skolotaja emocionalas kompetences struktira (Kpaiinosa, 2010). Minéto zinatnieu

petijumos skolotaja emocionala kompetence tiek raksturota ka savu un citu cilvéku

emociju uztvere un izpratne, ka savu un citu cilveku emociju vadisana, kur empatija
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ieklaujas citu cilvéku emociju vadiSanas procesa, bet netiek noteikts ka atsevisks
komponents (Auapeesa, 2003; Manoitnosa, 2004) vai ari ka empatija, ekspresivitate
un pasregulacija (Kpaitnosa, 2010). Muzikas pedagogija emocionalas kompetences
pétijumi netika konstateti.

Jeédziena kompetence analizes rezultata var secinat, ka mizikas skolotaja
emocionalas kompetences izpratne pamatojas $adas jédziena kompetence visparéjas
pazimes:

- kompetence aplikojama no personibas veseluma aspekta — lai gan darba
tieck pétiti emocionalie procesi un TIpaSibas, tiek uzsvérta humanas
psihologijas un pedagogijas pamatatzina par cilvéka attistibu kopveseluma
I. Plaude (2003), I. Tilla (2005), 1. Maslo (2006);

- kompetence saistama ar subjekta sp&ju pasorganizéties. PaSorganizéSanas
sp&jas ir emocionalas inteligences bitiska iezime, ko konstatéjam D.
Goulmena (2001, 1995, 1998), R. Bar-On (2000, 2007), Dz. Maijera, P.
Selavija, D. Karuzo (2000a, 2000b, 2009) emocionalas inteligences
teorijas un noteikSanas metodikas (testos, aptaujas, me&rjjumu skalas) un
kas izpauzas ka emociju vadiba, pasvadiba, stresa vadiba, riipes par
citiem;

- kompetence tiek iegiita macoties, un, tapat ka katra kompetence, ari
emocionala kompetence, ir procesuals veidojums, kas attistas iegiito
zindSanu un pieredzes, profesijai nepiecieSamo personigo 1pasSibu
izkop$anas rezultata: D. Goulmens (2001, 1998), K. Sarni (2000a, 2000b),
I. Tilla (2003); I. Plaude (2003), G. Orme (Opme, 2003), P. Lafrenjé
(2004), M. Pabst-Krigers (2006).

Emocijas ir iesp&jams audzinat, tatad var arT macities, ka to darit. Emociju
audzinasanas iesp&jamibu pieradijusas Emocionalas izglitotibas programmas, Kuru
lietderibu apliecinajusi ne tikai vairaku simtu Amerikas skolu pieredze, kuras tas tiek
istenotas jau gandriz divdesmit gadus (Goulmens, 2001), bet ar1 praktisku
emocionalas inteligences pilnveidoSanas programmu izveides institliciju pastavésana
un sekmiga darbiba gan Amerika, gan Eiropa (Opwme, 2003; Zeidner, Matthews,
Roberts, 2009). Miizikas skolotaju studiju laiks ir piemérots, lai iegiitu zinasanas par
cilveka emociju pasauli, apzinatu savu eso$o emocionalas inteligences limeni ka
emocionalas kompetences pilnveides pamatu, apzinatos un izprastu emocionalo

kompetenci ka miuzikas skolotaja profesionalas kompetences komponentu, pasizzinas
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veida noteiktu savas emocionalas kompetences limeni studijas uzsakot un tas
pilnveidosanas virzienus studiju laika, ka arT ieglitu zinaSanas un prasmi, ka miizikas
stundas un arpusstundu pasakumos veicinat skolénu emocionalas sféras
pilnveidosanos.

Emocionala kompetence nepiecieSama katram skolotajam, tomér miizikas

skolotajam ta nepiecieSama 1pasi tapec, ka:

1. PriekSmets Miizika ir viens no trim Latvijas vispargjas izglitibas makslas
jomas priek§metiem, kuram, ka tika konstatéts jau ieprieks, jasekmé
skolénu emocionalas pasaules attistiba, emocionali netieSas dzives
pieredzes un pozitiva pardzivojuma ieguves iesp&jas.

2. Muzikas skolotaja emocionalas kompetences atSkirigais
struktirkomponents ir muzikas pardzivojums: spé&jas to izjust pasam,
prasme to makslinieciski parliecinosi atklat muzic€jot un prasme izraisit ar
miuzikas apguvi saistitu pozitivu pardzivojumu skolénos. PriekSmeta
Miizika saturs emocionali kompetentam skolotajam dod lielakas iesp&jas
neka citi priekSmeti radit pozitivu pardzivojumu skolénos.

3. Pamatojoties uz iegiitajam teorétiskajam atzinam, emocionalo kompetenci
var definét $adi: emocionala kompetence ir procesudls veidojums, ta
attistas iedzimto dotumu, iegiito zinaSanu un pieredzes rezultata, to
iespgjams pilnveidot paSizzinas un profesijai nepiecieSamo personigo

1pasibu pilnveidoSanas procesa.

1.5. Toposa miizikas skolotaja emocionalas kompetences vérteSanas

kriteriji un pilnveides modelis

Nemot véra zinatnieku uzskatus un atzinas par kompetences jédziena izpratni,
par muzikas skolotaja profesionalas kompetences komponentiem, par emocionalo
inteligenci un emocionalo kompetenci, ka ari promocijas darba autores pedagogisko
pieredzi petijuma konteksta un veikto noveérojumu rezultata iegiitas atzinas, miizikas
skolotaja emocionalaja kompetencé tiek ieklauti struktirkomponenti:

— emociju vadiSana;
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— empatija;

— pardzivojums (skat.1.5.1. att.).

Muzikas skolotaja emocionala
kompetence

A
[ Emociju vadisana Pardzivojums . . Empatija ]

1.5.1. attels. Mizikas skolotaja emocionalas kompetences struktiira

1.5.1. attela redzamie miizikas skolotaja emocionalas kompetences
struktirkomponenti savstarpgji mijiedarbojas. Skatot emocionalo kompetenci no
miuzikas aspekta, tas centralais komponents ir pardzivojums, savukart no mizikas
skolotaja darbibas aspekta, pirmais struktiirkomponents ir emociju vadiSana, kas sakas
ar savu un citu cilvéku emociju uztveri, atpaziSanu, sapratni, tad savu un ari citu
cilveku emociju vadiSanu stabilitates un/vai ekspresivitates virziena. Emociju
vadiSana, mijiedarbojoties ar pardzivojumu, ietekme ta izpausmes iespé€jas, tiesi tapat
ka komponents - empatija, kas miizikas skolotaja emocionalas kompetences konteksta
nozimé gan sp&ju iejusties cita cilvéka situacija, lidzpardzivot cita izjiitam, atzit cita
nozimibu un ripéties par citu. Empatija, ka iedzimts dotums, ir pamats muzikalitates
butiskakajam raditajam - emocionalai atsaucibai miizika. Savukart komponents
pardzivojums izpauzas muzikali makslinieciskaja darbiba un motivacija mérktiecigam
studijam.

Emocionalas kompetences struktirkomponentu noteikSana pamatojas uz

psihologijas un pedagogijas zinatnieku atzinam (skat. 1.5.1. tab.).

1.5.1. tabula. Mizikas skolotaja emocionalas kompetences struktiirkomponentu

teorétiskais pamatojums

Emocionalas kompetences struktiirkomponentu teorétiskais pamatojums

Struktirkomponenti Teoretiskais pamatojums

Emociju vadiSana Emociju stabilitate, kas sakas ar savu emociju apzinasanos, sapratni
un prasmi nodroSinat emociju lidzsvarotibu — A. Brilmeiers (1998); R.
Bar-On, J. D. A. Parker (2000); E. Wapun (2001); K. Hzapx (2003); T.
Laiss, F. Amini, R. Lenons (2003); I. Opme (2003); E. II. Jlappense
(2004); . b. Aonynun, E. B. Hukosaesa, (2006); JI. EpmonaeBa—Tomuna
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(2005); J. D. Mayer, P. Salovey (2007); D. Goleman (1995; 2001; 2003;
2006); R. Bar-On, J. G. Maree, M. Elias (2007); M. Zeidner, G. Matthews,
R. D. Roberts (2009)

Emociju vadiSanas otrais aspekts - ekspresivitate, kas ipasi
nepiecieSama miizikas skolotaja darba — H. J. Kaiser, E. Nolte (1989);
K. Uzapa (2000); E. Mneus (2001); M. Pabst—Kriiger (2006)

Empatija Lidzpardzivojums, iejusanas cita cilvéka izjutas, rapés par citiem, citu
nozimibas atziSana — K. Pomkepc (1984); D. Goleman (1995); R. Bar—
On, J. D. A. Parker (2000); K. Saarni (2000); E. WUnbuu (2001); I'. Opme
(2003); 5. b. A6xynun, E. B. Hukonaesa (2006); J. D. Mayer, P. Salovey
(2007); R. Bar-On, J. G. Maree, M. Elias (2007); M. Zeidner, G.
Matthews, R. D. Roberts (2009)

Pardzivojums Pardzivojuma nozimigums — C. JI. Pybunmenn (1945); b. M. Teruios
(1988); I1. Beirotckwuii (1986); A. Macmoy (1998); M.Vidnere (1999); E.
Wnenn (2001); D.Goulmans (2001); A. JIeoutses (2007)

Miizikas estétiskais pardzivojums — B. W. Ilerpymmnu (1994); B. H.
Xomomora (2000); B. II. Amucumon (2004); 3. b. A6mymun, E. B.
Hukonaesa (2005)

Toposa miuzikas skolotaja emocionalas kompetences pamata ir iedzimtas un
socializacijas procesa iegiitas emociju T1paSibu TIpatnibas, kas ietekmgjusas
temperamenta un rakstura veidoSanos, pirmsaugstskolas pieredze emociju vadiSana,
ekspresivitaté, empatija, pardzivojumu pieredze, zinaSanas un prasmes miizika — to
visu var definét ka topoSo mizikas skolotaju sakotn&jo emocionalas kompetences
Iimeni. Tap&c nevar apgalvot, ka emocionalo kompetenci topoSais miizikas skolotajs
iegist studijas. Studiju laiks dod iesp&jas emocionalo kompetenci pilnveidot.
Emocionala kompetence tiek izprasta, ka nepartraukti mainigs, procesuals veidojums,
tas attistiba butiska nozime ir ieglitajam zinasanam, katra studenta pieaugosajai
pieredzei un prasmei So pieredzi izmantot. Studiju laika jabut iesp&jam izzinat savas
emociju 1pasibu Ipatnibas un izvirzit sev uzdevumus to pilnveidoSanai profesionalas
darbibas efektivai 1stenoSanai.

Lai varétu noteikt topoSo mizikas skolotaju emocionalas kompetences
ltmeni studiju sakuma un izpétit, ka tas pilnveidojas studiju procesa, bija nepiecieSams
izstradat emocionalas kompetences krit€rijus un raditajus. Teor€tiskas literatiiras
izpétes un pedagogiskas pieredzes analizes rezultata, tika izstradati emocionalas

kompetences kritériji un to raditaji (skat. 1.5.2. tab.).

1.5.2. tabula. Toposa miizikas skolotaja emocionalas kompetences Kritériji un to

raditaji
Emocionalas kompetences kritériji un radrtaji
Kriteriji Raditaji
Emociju 1. Emociju stabilitate
vadi§ana 1.1. Lidzsvarotiba
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1.2. Negativu emociju parvaréSana
2. Ekspresivitate
2.1. Runas izteiksmigums
2.2. Mimikas un pantomimikas izteiksmiba

Empatija

1. Lidzpardzivojums
1.1. Lidzjutiba
1.2. Sadarbiba
2. Sociala atbildiba
2.1. Izpalidziba, ripes par citiem
2.2. Citu cilvéku nozimibas atziSana, neatkarigi no iepemama statusa

Pardzivojums

1. Muzikali makslinieciska darbiba
1.1. Pardzivojums muzikali makslinieciskaja darbiba individualajas
nodarbibas un eksamenos
1.2. Pardzivojums muzikali makslinieciskaja darbiba kora mé&ginajumos
un koncertos
2. Studiju darbiba
2.1. Merktieciga, neatlaidiga teorétisko studiju darbiba
2.2. Merktieciga, neatlaidiga rado$a darbiba studijas un arpus studijam

1.5.2. tabula redzams, ka katram EK kritérijam, pamatojoties uz pétijjuma

gaita glitajam teorétiskajam atzinam un pedagogiskas pieredzes analizi, noteikti divi

raditaji, kurus savukart raksturo divi raditaja aspekti. Lai varétu noverté€t emocionalas

kompetences pilnveides Iimenus, katram raditajam izveidots triju limenu - augsta,

vid€ja un zema limena apraksts, nosakot augstam Itmenim 8 — 10 punktu veért€§jumu,

vidéjam 5 — 7; zemam 1 — 4 punktu vértgjumu (skat. 1.5.3.; 1.5.4.; 1.5.5. tab.).

1.5.3. tabula. Topo$o miizikas skolotaju emocionalas kompetences kritérija

Emociju vadiSana un to raditaju raksturojums

KRITERIJS: EMOCIJU VADISANA

1.raditajs: EMOCIJU STABILITATE

augsts 1. Studiju procesa, saskarsmé ar citiem cilvékiem vienmér emocionali lidzsvarots,
Limenis kas veicina sadarbibu.
8 — 10 punkti | 2. Nepadodas negativu emociju ietekmei, nekad neizraisa konfliktus.
vidéjs limenis | 1. Studiju procesa, saskarsmé ar citiem cilvékiem gandriz vienm&r emocionali
5 — 7 punkti lidzsvarots, kas veicina sadarbibu.
2. Gandriz nekad nepadodas negativu emociju ietekmei, tomer dazreiz izraisa
konfliktus.
zems limenis | 1.  Studiju procesa, saskarsmé ar citiem cilvékiem biezi emocionali nelidzsvarots,
1 -4 punkti kas neveicina pozitivu sadarbibu.
2.  Biezi padodas negativu emociju ietekmei, kas izraisa konfliktus.

2.raditajs: EKSPRE

SIVITATE

augsts 1. Students runa vienmer izteiksmigi, vienmer prot aizraut un iedvesmot.
Itmenis 2. Mimika un pantomimika vienmér izteiksmiga, tas palidz paust emocijas, aizraut
8 — 10 punkti un iedvesmot.
vidéjs Ilmenis | 1.  Students ne vienmér runa izteiksmigi, ne vienmér prot aizraut un iedvesmot.
5—7 punkti | 2. Mimika un pantomimika ne vienmér izteiksmiga, tas dazreiz traucé paust
emocijas, aizraut un iedvesmot.
zems limenis | 1.  Students runa neizteiksmigi, neprot aizraut un iedvesmot.
1-4punkti | 2. Mrimika un pantomimika neizteiksmiga, tas trauc€ paust emocijas, neiedvesmo.
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1.5.3. tabula redzami kritérija Emociju vadisana raditaju Emociju stabilitate
un Ekspresivitateaugsta, vidéja un zema limena apraksts.

Nakosajam emocionalas kompetences kritérijam Empatija tiek noteikti ari
divi raditaji — Lidzpardzivojums un Izpalidziba, ripes pa citiem, CitUu nozimibas
atzisana gan studijas ar studiju biedriem, gan docé&tajiem. 1.5.4. tabula redzami
krit€rija Empatija raditaju Lidzpardzivojums un Sociala atbildiba augsta, vidéja un

zema ltmena apraksts (skat. 1.5.4. tab.).

1.5.4. tabula. TopoSo mizikas skolotaju emocionalas kompetences kritérija

Empatija un to raditaju raksturojums

KRITERIJS: EMPATIJA

1.raditajs: LIDZPARDZIVOJUMS

augsts Itmenis | 1. Saskarsmé vienmér Iidzjiitigs, saprot un ciena citu cilvéku emocijas.
8 — 10 punkti 2. Vienmér sadarbojas ar citiem.
vidéjs limenis | 1. Gandriz vienmér ir lidzjutigs, saprot un ciena citu cilvéku emocijas.
5 — 7 punkti 2. Gandriz vienmér sadarbojas ar citiem.
zems limenis 1. Nav lidzjitigs, neizprot, neciena citu cilvéku emocijas.
1 —4 punkti 2. Biezi nevelas sadarboties ar citiem.

2.raditajs: SOCIALA ATBILDIBA

augsts Iimenis | 1. Vienmér riip&jas par citiem un ir izpalidzigs.
8-10 punkti |2. Vienmér atzist citu cilveku nozimibu, neatkarigi no vingu statusa un ienemama

amata.
vidéjs limenis | 1. Gandriz vienmér riip&jas par citiem un ir izpalidzigs.
5 — 7 punkti 2. Gandriz vienmér atzist citu cilvéku nozimibu, neatkarigi no vigu statusa un

ienemama amata.

zems Iimenis | 1. Neriip&jas par citiem, nav izpalidzigs.
1 -4 punkti 2. Citu cilveku nozimibu atzist atkariba no vigu ienemama statusa un amata.

Kritérija Empatija izstradatais raditaju raksturojums (1.5.4. tabula) pamatots
1.3.3. apakSnodala analiz€tajas zinatnieku atzipas, tapéc Ilidzas raditajam
Lidzpardzivojums, kritérija raksturojuma ir ieklauts ar1 raditajs Sociala atbildiba,
uzsverot So 1paSibu nozimigumu pozitivas saskarsmes un sadarbibas istenosana
pedagogiskaja darbiba.

Ka tresais kritérijs tiek izvirzits Pardzivojums (skat. 1.5.5. tab.). Pirmais
krit€rija Pardzivojums raditajs attiecas uz miizikas pardzivojuma izpausmi muzikali
makslinieciskaja darbiba — dirigéSana, klavierspélé, kori, solo dziedasana, ka
nodarbibas, ta arT eksamenos un koncertos. Otrs krite€rija Pardzivojums raditajs atklaj
toposa miizikas skolotaja motivaciju studijam, vina sp&ju motivét sevi mérktiecigai,
neatlaidigai studiju un radoSai darbibai gan studijas, gan arpus studiju procesa.

TopoSam miizikas skolotajam nepiecieSams studiju laika izjust un pienemt muzikas
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skolotaja darba specifiku — koncertus, muzikalus pasakumus, konkursus, festivalus,
kas biezi notiek darbdienu p&cpusdienas un vakaros, brivdienas un skolénu brivlaikos,
tapec otrs kriterija Pardzivojums raditajs — sp&ja sevi motivét merktiecigai radosai
darbibai studijas un arpus studijam, ir butisks kvalitativai pedagogiskai darbibai
nakotn€. Savukart studiju programmai tas nozimeé: rast iesp&ju izveidot Sadu studiju
vidi un $adus studiju apstaklus, lai studentiem biitu iesp€ja izjust pozitivas emocijas
un veidotos radosu pasakumu pozitiva pieredze, kas sekmétu vélmi patstavigai radosai
muzikalai darbibai.

Nakamaja tabula redzams

krit€rija Pardzivojums raditaju Muzikali

makslinieciskd darbiba un Studiju darbiba augsta, vid€ja un zema limena apraksts

(skat. 1.5.5. tab.).

1.5.5. tabula. TopoSo mizikas skolotaju emocionalas kompetences kritérija

Pardzivojums un to raditaju raksturojums

Kriterijs: PARDZIVOJUMS

1.raditajs: MUZIKALI MAKSLINIECISKA DARBIBA

augsts
Iimenis
8 — 10 punkti

1.1. Studenta pardzivojums muzikali makslinieciskaja darbiba individualajas
nodarbibas un eksamenos vienmér izpauzas spilgti un parliecinosi.

1.2. Studenta pardzivojums muzikali makslinieciskaja darbiba kori (kolektivaja
muzic€S$ana), méginajumos un koncertos vienmér izpauzas spilgti un parliecinosi.

videjs ItTmenis
5 — 7 punkti

1.1. Studenta pardzivojums muzikali makslinieciskaja darbiba individualajas
nodarbibas un eksamenos gandriz vienmer izpauZzas spilgti un parliecinosi.

1.2. Studenta pardzivojums muzikali makslinieciska darbiba kort (kolektivaja
muzic€Sana), mégindgjumos un koncertos gandriz vienm@r izpauzas spilgti un
parliecinosi.

zems limenis
1 -4 punkti

1.1. Studenta muzikas izpildijums tehniski korekts, bet muzikali (emocionali)
vienveidigs, nav parliecinoss.

1.2. Studenta pardzivojums muzikali makslinieciskaja darbiba kori (kolektivaja
muzicé$ana), mégindjumos un koncertos neizpauzas.

2.raditajs: STUDIJU DARBIBA

augsts
Iimenis
8 — 10 punkti

2.1. Studenta pardzivojums vienmér izpauzas sp&ja sevi motivét mérktiecigai,
neatlaidigai teorétisko studiju darbibai.

2.2. Studenta pardzivojums vienmér izpauzas sp&ja sevi motivét mérktiecigai
rados$ai darbibai studijas un arpus studijam.

vidgjs Itmenis
5 — 7 punkti

2.1. Studenta pardzivojums gandriz vienm@r izpauzas sp€ja sevi motivet
merktiecigai, neatlaidigai teorétisko studiju darbibai.
2.2. Studenta pardzivojums gandriz vienmér izpauzas sp&ja sevi motivet

merktiecigai radosai darbibai studijas un arpus studijam.

zems limenis
1 -4 punkti

2.1. Students nav motivéts mérktiecigai, neatlaidigai teorétisko studiju darbibai.
2.2. Students nav motivéts mérktiecigai radosai darbibai studijas un arpus studijam.

1.5.5.

tabula redzams, ka emocionalas kompetences kritérija Pardzivojums

raditaji atklaj toposa miizikas skolotaja studiju darba specifiku, kas saistita ar nakamo
patstavigo pedagogisko darbu. Seit japaskaidro, ka muzikali makslinieciskas darbibas,

kas izvirzita ka pirmais raditajs, lielaka dala arT istenojas studiju darbiba, bet ta ir
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noteikta ka atsevisks raditajs, lai akcent€tu tas nozimigumu miizikas skolotaju
1zglitiba.

Specializacijas Miizikas skolotajs visparizglitojosa skolda, muzikalo kolektivu
vaditajs studentiem muzikali makslinieciska darbiba nepiecieSsama divos virzienos —
pardzivojums individualaja muzic€Sana un pardzivojums kolektivaja muzic€Sana.
Abos pardzivojuma virzienos ir daudz kopiga, bet ir ar1 atsSkirigais. Kopigais ir
muzikali makslinieciska pardzivojuma psihologiskas likumsakaribas, bet atskirigais
saistits ar katra individa temperamentu, rakstura iezim&m, pieméram, viens students
labak jutas un var izjust lielaku miizikas pardzivojumu kolektivaja muzic€Sana, jo
jutas daudz drosak, neka muzicg€jot viens, un otradi, ir studenti, kuriem ipasi tikams ir
skatuviskais uztraukums un solista izjiitas, muzicgjot vienam.

Miizikas skolotaja studiju un pedagogiska darba specifika atklajas ari
kriterija Pardzivojums otraja raditaja — pardzivojums studiju darbiba. Toposa mizikas
skolotaja pardzivojums ka motivacija studijam atklajas ne tikai mérktieciba un
neatlaidiba teorétiskajas studijas, bet arm motivacija mérktiecigai radosai darbibai, kas
biezi 1stenojas arpus tiesa studiju procesa, ka tika analiz&ts ieprieks.

Lai izveidotu topoSo mizikas skolotdaju emocionalas kompetences pilnveides
modeli, jakonkretizé emocionalas kompetences pilnveidoSanas dazados darbibas

veidos studiju procesa (skat. 1.5.2.att.).

( N\
Toposa miizikas skolotaja emocionala kompetence
A A A A g
( . .n ' \
Teorgtisko studiju Muzikali Pedagogiska
darbiba makslinieciska darbiba darbiba praksé
N studijas un )
) arpusstudijas 4
A
[ Toposa miizikas skolotaja emocionalas kompetences sakotnejais Iimenis ]

1.5.2. attels. Toposa miizikas skolotaja emocionalas kompetences pilnveide

studiju procesa
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1.5.2. attela noraditie tris topoSo miuzikas skolotaju darbibas veidi studijas
dod iesp€jas emocionalas kompetences Visu aspektu pilnveidei studiju procesa:

— teorétiskajas studijas tiek ieglitas zinaSanas par emociju nozimigumu
cilveéka dzivé, par emocionalo procesu ietekmi macibu procesa, par
macibu emocionalajiem meérkiem, par skolénu emociju attistibas
veicinaSanas iespéjam macibas un arpusstundu darba u.c.;

— muzikali makslinieciskas darbibas sistematiska pilnveidé praktiskas
muzicéSanas studiju kursos (dirigéSana, koris, solo dziedasana,
klavierspéle, citu instrumentu spéle duetos un ansamblos) integréjas
iegiitas zinaSanas, veidojas pieredze emociju vadiSana, muzikas
pardzivojuma atspogulosana, pilnveidojas empatija, rodas motivacija
pedagogiskajam darbam,;

— pedagogiskaja darbiba praksé students integré iegiitas zinasanas, muzikali
maksliniecisko pieredzi, paaugstina motivaciju jaunu zinasanu apguvei,
intensivakai muzikali makslinieciskajai darbibai.

Pedagogiska pieredze liecina, ka studentu emocionalas kompetences
pilnveidi sekme visu triju studiju darbibas jomu mijiedarbiba: pardzivojuma sp&ju un
prasmju pilnveides sekmétie panakumi dirig€Sana pastiprina vélmi git sekmes kora
darba praks€ un klat par skolas kora dirigentu, un ari otradi — izjusti panakumi kora
darba praksé sekmé dirig€Sanas apguvi nodarbibas. Tatad panakumi muzikali
makslinieciskaja darbiba, kuras pamats ir ari teortiskas un praktiskas studijas,
pozitivi ietekmé pedagogisko darbibu prakses laika. Dazreiz novérots ari pretjs
process, kad studenta emocionalas kompetences kada komponenta zemo Itmeni, kas
konstatéjams praktiskas muzicéSanas studiju kursos (Dirigésana, Klavierspéle, Solo
dzieddsana), palidz celt pedagogiskaja darba iegiitais pozitivais novértéjums, lidz ar
to paaugstinas paSapzina, pozitivie pardzivojumi praks€, skolénu izteiktad atziniba,
toposo miizikas skolotaju motivé efektivakai studiju darbibai.

Tatad vairaku elementu kopa, kas studiju procesa savstarp&ji saistiti, un
istenojas teor€tiskas studijas, praktiskas muzic€Sanas studiju kursos, arpusstudiju
radosos projektos, pedagogiskaja praksg, sekmé emocionalas kompetences pilnveidi.

Emocionala kompetence nozimé ar1 parliecibu par savas (toposa miuzikas

skolotaja) emocionalas kompetences nozimigumu augstas profesionalitates
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sasniegSana, parliecibu par nepiecieSamibu veicinat skolénu emocionalo sp&ju

attistibu.

1.5.3. attela redzami tie studiju kursi, kuru saturs vai satura TstenoSanas

uzdevumi butiski ietekmé stud€joso emocionalas kompetences pilnveidi (skat. 1.5.3.

att.).

Toposa mizikas skolotaja emocionala kompetence

A

Teoretisko studiju darbiba Muzikali makslinieciska Pedagogiska darbiba
Miuzikas pedagogija, darbiba Kvalifikacijas prakse
Miizikas psihologija <> Kvalifikacijas eksamens <« mizikas stunda un darba ar

dirigésana skolas kori
4. studiju gads
7'} 7'} 7'}
Teorétisko studiju darbiba Muzikali makslinieciska Pedagogiska darbiba

Harmonija, Mizikas
vesture, Kora darba
metodika

A
A 4

darbiba
Dirigésana, Solo dziedasana,
Koris, Dirigenta
profesionalitate,
Ritmika un kustibu kultara,
Mizikas instrumentu maciba

A
A 4

Pedagogiska prakse miizikas
stundas,
Praktiskas muzic€Sanas
pedagogisko aspektu prakse,

3. studiju gads

A

Teorétisko studiju darbiba

Didaktika, Miizikas stundu
metodika, Vokala darba

Muzikali makslinieciska
darbiba

Dirigésana, Solo dziedasana,

Pedagogiska darbiba

Macibu un audzinasanas
prakse,

metodika, Pedagogiska [ Koris, Vispargja klavierspele [€ Praktiskas muzic€Sanas

psihologija, AudzinaSanas pedagogisko aspektu prakse
teorija un metodika
2. studiju gads
7'} 7'} 7'}
Teorétisko studiju darbiba Muzikali makslinieciska Pedagogiska darbiba
Vispariga pedagogija, darbiba Verojumu prakse,
Vispariga psihologija, Etika Dirigg$ana, Solo dziedasana, Projekta nedéla,
un estetika, Saskarsmes 4| Koris, Vispargja klavierspéle |¢» Praktiskas muzicésanas

psihologija, Attistibas
psihologija, u.c.

pedagogisko aspektu prakse

1. studiju gads

A

Toposa miizikas skolotaja emocionalas kompetences sakotnéjais limenis

1.5.3. attels. Studiju kursi topos$a miizikas skolotaja emocionalas kompetences

pilnveidei
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Studiju kursu saturs, katrs sava veida, sekmé emocionalas kompetences

pilnveidi, tom&r 1.5.3. attéla redzamo studiju kursu satura istenoSanas uzdevumi un

darbibas veidi, var 1pasi veicinat EK pilnveidi (skat. 1.5.4.; 1.5.5. att.).

Teoréetisko studiju darbiba

Didaktika, Miizikas stundu
metodika, Pedagogiska
psihologija, Audzindsanas
teorija un metodika -
zinasanas par emocijam;
pasizzinas uzdevumi;
Miizikas vesture - miizikas
satura makslinieciski
parliecinosas atklasmes
paraugi

Muzikali makslinieciska
darbiba
Dirigésana, Solo
dziedasana, Koris,
Visparéja klavierspéle -
miizikas pardzivojuma
ekspresiva, makslinieciski
parliecinosa atklasme;
emociju vadisanas,
empatijas pilnveide,

Pedagogiska darbiba

Macibu un audzinasanas
pedagogiska prakse,
praktiskas muzicesanas
pedagogisko aspektu prakse
EK pilnveide pedagogiska
darbiba; pasvertejums

2. studiju gads

A

Teorétisko studiju darbiba
Vispariga pedagogija,
Vispariga psihologija,

FEtika un estétika,
Saskarsmes psihologija,
Attistibas psihologija -
zinasanas par emocijam;
pasizzinas uzdevumi;

Miizikas stundu metodika -

emocionala macibu mérka

aktualiz€$ana

Muzikali makslinieciska
darbiba
Dirigésana, Solo
dzieddsana, Visparéja
klavierspele, Koris -
skandarba satura analize;
satura izpratne,
pardzivojums; negativo
emociju parvarésana;
ekspresivitates pilnveide;
citu studentu EK pilnveides
procesa veroSana

Pedagogiska darbiba

Veérojumu prakse - savu un
skolénu emociju
apzinaSanas, saprasana un
nosauksana konkr&tos
vardos; empatijas pilnveide
— iejusanas skolotaja,
skolénu izjutas; pasizzinas
prasmju veidosanas; EQ-i
testa izpildiSana

1. studiju gads

A

Toposa muzikas skolotaja emocionalas kompetences sakotnéjais [imenis

1.5.4. attels. Pedagogiskas darbibas veidi toposa miizikas skolotaja emocionalas

kompetences pilnveidei

1.5.4. att€la atspogulots, ka katra studiju joma, istenojot studiju kursu saturu,
var veicinat emocionalo sp€ju, prasmju un 1pasibu pilnveidi pirmaja un otraja studiju
gada. Tresaja un ceturtaja studiju gada paredzgetie studiju kursi un tajos istenojamie

darbibas veidi un uzdevumi atspoguloti 1.5.5. attéla.
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Mizikas skolotaja emocionala kompetence

1

Teorétisko studiju darbiba
Miizikas pedagogija,
Miizikas psihologija —
zinaSanas par muzikas
skolotaja EK; zinasanas
par par miizikas
emocionalo uztveri; EQ-i
testa atkartota izpildiSana

!

T

Muzikali makslinieciska
darbiba
Dirigésana, Koris — EK
pilnveide kvalifikacijas
eksamena programmas
dirigesana iestudesanas
procesa un eksamena

Pedagogiska darbiba
Kvalifikdcijas prakse
miizikas stunda, skolas kort
— EK izpausmes pilnveides
turpinasana; pasvertejums;
Praktiskas muzicésanas
pedagogisko aspektu
prakse — EK pilnveide

4. studiju gads

Teoréetisko studiju
darbiba
Miizikas vesture -
miizikas satura
makslinieciski
parliecinosas
atklasmes paraugi;
Kora darba metodika
— citu veértésanas un
pasvertesanas
uzdevumi;
Harmonija —
emocionala mérka
istenosSana

Muzikali makslinieciska darbiba
Dirigésana, Koris, Solo dziedasana
- miizikas pardzivojuma
makslinieciski parliecinosas
atklasmes pilnveide; emociju
vadiSanas, empatijas pilnveide;
Dirigenta profesionalitate —
dirigentam nepiecie$amo personigo
pasibu apzinasanas; savu emociju
pasizzina; neverbalas un verbalas
izteiksmibas vingrinajumi;
Ritmika un kusttbu kultiira -
padzilinata muzikas un kustibu
emocionalas vienotibas izjiitas
pieredze; emocionala atraisitiba, lai
sasniegtu muzikali makslinieciska
izpildjjuma parliecinosaku
izpildjjumu;

Miizikas instrumentu mdciba -
emocionala mérka TstenoSana;
sadarbibas prasmju, empatijas
pilnveide

Pedagogiska darbiba
Pedagogiska prakse
- visu EK aspektu
pilnveide
pedagogiska darbiba;
Praktiskas
muzicésanas
pedagogisko aspektu
prakse - miizikas
pardzivojuma
makslinieciski
parliecinosas
atklasmes paraugu
pieredzes
veidoSanas; sava
miizikas
pardzivojuma
izpausmes pilnveide;
pasvertgjums

3. studiju gads

1.5.5. attels. Pedagogiskas darbibas veidi topos$a miizikas skolotaja emocionalas

kompetences pilnveidei

Izp&tot pedagogiskas darbibas veidus 1.5.4. un 1.5.5. att€los toposa miizikas
skolotaja emocionalas kompetences pilnveidei, var konstatet, ka plaSakais uzdevumu
klasts ir treSaja kursa muzikali makslinieciskas darbibas joma, savukart pirmaja un
otraja studiju kursa lielaks apjoms ir zinasanu ieguvei. Ceturtaja kursa emocionalas
kompetences pilnveides process rezultgjas kvalifikacijas prakses istenoSana un
prakses aizstavéSana, kvalifikacijas eksamena dirig€Sana programmas iestudésana

korT un skandarbu interpretacija kvalifikacijas eksamena — koncerta.

115



Pamatojoties uz darba izanalizétajam atzinam par emocionalas kompetences
biitibu un likumibam, tiek izstradats miizikas skolotaja emocionalas kompetences
pilnveides modelis studijas, kura 1stenoSana nodroSina EK pilnveidoSanos (skat. 1.5.6.

att.).

Studiju process
Studiju process

Veértibas

S

Darbiba
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Darbiba

ledzimtie dotumi
1, Pozitivs pardzivojums
“Zikali makslinieciska darbip?

1.5.6. attels. Miuzikas skolotaja emocionalas kompetences pilnveides modela

shéma

Toposa miizikas skolotaja sakotn&jo emocionala kompetence, kuru, ka
norada emocionalas inteligences teorétiki (Boyatzis, Goleman, Rhee, 2000; Zeidner,
Matthews, Roberts, 2009) un emociju psihologi (M3apa, 2000; Jlabpense, 2004;
Uneun, 2004), ietekm& iedzimtie dotumi, sp€jas, temperaments, raksturs.
Pirmsaugstskolas laika iegiitas zinaSanas, pieredze, vértibas katram studentam veido
savu, individualo kompetences komponentu Iimenu kombinaciju, kura, iesp&ams, ir
ari zema, vai zemam Iimenim tuvi limena raditaji. Studiju laika, pilnveidojot

emocionalo kompetenci daudzveidigos darbibas veidos un studiju kursu uzdevumos
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(skat. 1.5.5. att.), iegiito zinaSanu, pieredzes un paSizzinas cela tiek veidots pamats
ilglaicigam EK pilnveides procesam. Studiju laikam augstskola biitu efektivi jasekmé
emocionalas kompetences pilnveidi, radinot topoSos skolotajus pie sistematiska
pasizzinas procesa. Emocionalas kompetences pilnveide ir muzilga, bet studiju laiks
augstskola — labvéligakais posms tas apzinasanai, izpratnei un mérktiecigai pilnveidei.

Pamatojoties uz darba teorétiskaja dala izanalizétajam atzipam par jédziena

emocionala kompetence izveidi, biitibu un likumibam, var secinat:

- sakot no antikas kulttiras [idz pat 17./18. gadsimtam filosofu un zinatnieku
izpétes prioritate ir cilvéka intelekts, tikai 19.9s./20. gs. mija aktualiz&jas
jédzieni pardzivojums, pieredze, intuicija, pasdarbiba, pasizzina, vértibas
- emocijas, attieksmes — emocijas, iekSeja izjita, pasizjita, jédzieni, kas
saistiti ar cilvéka emociju pasauli un vélak veidos emocionalas
kompetences jédziena izpratni;

- 20. gadsimta filosofi pievérSas emociju izpétei cilveka izpratnes konteksta.
Lidz ar to 20. gadsimta filosofija, psihologija un pedagogija sak
mazinaties pretstati emocija — kognicija, kas veido pamatu emocionalas
inteligences teorijas izveidei 20. gadsimta 90. gados;

- Zinatniskaja valoda ienak jédzieni emocionala inteligence/intelekts (EI),
emocionalas inteligences koeficients (EQ), emocionala kompetence, kas
raksturo cilvéka sp€jas un prasmes emociju un emocionalo procesu
efektiva izmantoSana;

- muzikas skolotdja emocionalas kompetences metodologiskais pamats -
fenomenologiska filosofija ka cilvéka ieksgjas pieredzes un noteiktas
dzives izjitas filosofija, kur miizikas fenomenologiskas filosofijas atzinas
atklajas miizikas darba butiba — ta nemitigd mainiba, kas vienmér ir
intersubjektivs notikums, veésturiska un hermeneitiska tradicija ieklauts
pardzivojums;

- pamatojoties uz iegitajam teorctiskajam atzinam, emocionalo kompetenci
var definét Sadi: miizikas skolotdja emocionala kompetence ir procesuals
veidojums, ta attistas iedzimto dotumu, ieglito zinaSanu un pieredzes
rezultata un pilnveidojas pasizzinas un profesijai nepiecieSsamo personigo
1pasibu izkopSanas procesa;

- toposa miuzikas skolotaja emocionalas kompetences struktiirkomponenti ir:

emociju vadiSana, pardzivojums, empatija,

117



- promocijas darba analizéto zinatnieku atzinu un personigas pedagogiskas
pieredzes analizes rezultata izveidots toposa mizikas skolotaja
emocionalas kompetences pilnveides modelis, kurs atklaj studiju procesa
istenotu sisteémisku pieeju, kas ietver noteiktas, savstarp&ji saistitas
attiecibas, strukturala veseluma un sakaribas esoSu elementu kopu:
darbiba, prasmes, zinasanas, paSizzina, jédziens, kas sekmé& toposa

miuzikas skolotaja emocionalas kompetences pilnveidi.
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2. TOPOSA MUZIKAS SKOLOTAJA EMOCIONALAS
KOMPETENCES PILNVEIDOSANAS IESPEJAS

2.1. Muzikas skolotaja programmas studiju kursu satura analize

emocionalas kompetences konteksta

2.1. nodalas sakuma tiks raksturota petijuma struktiira promocijas darba
izvirzitas hipotézes parbaudei.

Petijuma gaita, péc teorctiskas literatiiras izp&tes, lai realiz€tu nakamo
petijuma posmu, tika izveidots pétijuma plans un noteiktas p&tijjuma izmantojamas
metodes. Pétijums veikts ka jaukts — kvalitativi kvantitativs pétijums: tas veikts
dabiska vide, kas ir tieSs datu avots. Atbilstos$i jaukta pé€tjjuma raksturojumam
(Rascevska, Kristapsone, 2000; Geske, Grinfelds, 2001) tika noteikti galvenie posmi:

— pétamas paradibas identifikacija;

— pétijuma dalibnieku identifikacija;

— hipotézu izveide;

— datu savaksana;

— datu analize;

— secindjumu izdariSana.

llggadgja pedagogiska darba pieredze un vérojumi studentu individualitates
izveide, studiju sekmju analizéSana Mizikas (vélak — Pedagogijas) fakultates,
prodekanes darba no 1995. — 2005. gadam, studiju programmas darbibas analize
veicot programmas direktores pienakumus kop$ 2003./ 2004. studiju gada, ka ari
profesionala bakalaura studiju programmas Miizikas skolotajs satura izp&te magistra
darba “Daudzpusibas un miizizglitibas principu realizacija RPIVA miizikas skolotaja
profesionalaja studiju programma” bija pamats pétamas problémas noteikSanai un
analizei.

Datu ieguve tika izmantotas kvalitativas un kvantitativas pétijjuma metodes.
Kvalitativas:

— dabiskie noveérojumi, jo pétijuma dalibnieki tika noveroti dabiskaja vidg,

kura notiek studiju process. Nodarbibu un studiju parbaudijumu vérojumi
tika fiks€ti novérojumu kartites;

— parrunas - dal&ji strukturétas;
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— dokumentu analize — studiju programmas Miizikas skolotdjs pasvertejuma
zinojumi, studiju kursu apraksti, studentu prakses dienasgramatas.
Kvantitativas:
— studentu aptauja (rakstiska) — emocionalas kompetences pasvertéjums;
— docetaju aptauja studenta emocionalas kompetences ve&rt€§jumam
(rakstiska) — citvertgjums;
— studenta pasveért§juma, ekspertu — docétaju vertg§juma un R. Bar—Ona EQ
— 1 testa (turpmak — EQ-i) pé€tijuma izmantoto apaksskalu rezultatu
sakritibas analize;
— R. Bar-Ona emocionalas inteligences, EQ-i (Emotional Quotient
Inventory) tests (Mg. psych. Jana Rozes adaptets latviesu valoda RPIVA);
— atkartota p&tijuma datu ieguve (studenta pasvértéjums, ekspertu- docétaju
vertejums un EQ-I tests).
legiito datu apstrade tika izmantotas kvantitativas metodes (aprakstu skat.
2.2. nodala). Validitates parbaudes procediira tika veikta ar datu triangulaciju, t.i.,
respondentu  paSvérté§juma, ekspertu veért§juma, EQ-i testa rezultatu datu
salidzinasanu par vienu un to pasu jautajumu.
Pétijuma generalkopa ir RPIVA profesionala bakalaura studiju programmas
Miizikas skolotajs 188 studenti (110 - pilna laika klatienes un 78 - nepilna laika
klatienes studenti, dati no 2004./2005. gada studiju programmas akreditacijas
zinojuma), izlasi veido studiju programmas specializacijas Miizikas skolotdjs
visparizglitojosa skola, muzikalo kolektivu vaditajs visi pilna laika klatienes pirma un
otra kursa studenti, kopskaita — trispadsmit (11 studentes un 2 studenti). P&tijjuma
dalibnieku vecums - no 19 Iidz 24 gadi.
Lai veiktu uz teor€tiskajam atzinam balstitu empirisko pétijumu, tika

izveidots empiriska pétijuma plans (skat. 2.1.1.att.).
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Studiju programmas kursu satura analize mizikas skolotaju emocionalas kompetences
konteksta
EK aptaujas izveide atbilstosi izstradatajiem EK krit€rijiem un to raditajiem

\ Z
Respondentu emocionalas kompetences (EK) sakotngja vertesana
Toposo miizikas skolotaju Docgtaju vertgjums Bar—Ona EQ-i testa
pasvertéjums pec studentu EK péc izpilde
izstradatajiem EK izstradatajiem vertéSanas
krit€rijiem un raditajiem kriterijiem un raditajiem

(aptaujas anketa) (aptaujas anketa)

- il iy 1l ’

4 )

Toposo miizikas skolotaju EK sakotngjas vértésanas rezultatu analize.
Pedagogiskie vérojumi. Parrunas. Dokumentu izp&te. Teor&tisko atzinu atkartota
aktualiz€$ana

i

Toposo miuzikas skolotaju EK pilnveides modela Tsteno$ana un parbaude

iy

Respondentu EK atkartota vertésana

. J

Toposo miizikas skolotaju Docétaju vertgjums péc EK Bar—Ona EQ-i aptauja

pasvertgjums péc EK vertéSanas kriterijiem un
verteSanas kriterijiem un raditajiem
raditajiem
g Iy 1

[ Sakotngjas un atkartotas EK veértésanas rezultatu salidzinosa analize ]
[ Secinajumu un tézu formulésana ]

2.1.1. attels. Empiriska pétijuma plans

Atbilstosi empiriska pétfjuma planam, lai izpétitu Rigas Pedagogijas un
izglitibas vadibas akad@mijas profesionala bakalaura studiju programmas Miizikas
skolotajs specializacijas Miizikas skolotajs visparizglitojosa skola, muzikalo kolektivu
vaditajs studiju saturu topoSo miizikas skolotaju EK pilnveides konteksta, tika
analizéts studiju kursu saturs un veikta studiju programmas pasvert§jumu zinojumu
izpéete.

RPIVA profesionala bakalaura studiju programma Miizikas skolotdjs ir viena
no Cetram studiju programmam Latvija, kur izglitibu var iegit miizikas skolotaji.
Programma tiek istenota no augstskolas, tagad akadeémijas, dibinasanas — 1994. gada.

Studiju programmas satura izveide pamatojas uz atzinam par augstakas izglitibas
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uzdevumiem — sekmét vispusigi un harmoniski attistitas personibas pilnveidi, kas spgj
lietpratigi  veikt augsti kvalificétu radoSu darbu, prot risinat sarezgitas
problémsituacijas ka sava, ta radnieciga nozaré (Izglitibas attistibas pamatnostadnes
2007 — 2013, 2008). Programma veidota ta, lai stud€joSie var€tu apgiit vienu no
piedavatajam programmas Miizikas skolotdjs specializacijam, atbilstoSi ieprieks
iegiitajai izglitibai miizika un savai izvélei:

— Miizikas skolotajs visparizglitojosa skola, muzikalo kolektivu vaditajs;

— Miizikas skolotajs klavierspglg;

— Muzikas skolotajs instrumentspélg€ (tiek noradits konkrets instruments);

— Muzikas skolotajs — vokalais pedagogs;

— Mizikas skolotajs popularaja un dzeza mizika (tiek noradits konkréts

instruments vai dzeza vokals).

Programmas apjoms ir 160 KP, no kuriem divas treSdalas ir visam
specializacijam kopigie studiju kursi, bet viena treSdala — katrai specializacijai
atseviskie. Saja promocijas darba paredzéts izpétit specializacijas Miizikas skolotdjs
visparizglitojosa  skold, muzikalo kolektivu vaditajs studentu emocionalas
kompetences pilnveidi.

Ka norada I. Plaude (2003), I. Tilla (2003), I.Maslo (2006), M. Pabst-Krigers
(2006), R. Andersone (2010), katras kompetences pamats ir zinasanas, tapéc ari
profesionalas bakalaura studiju programmas studiju kursu satura analize tiek sakta ar
planoto zinasanu par emociju jautagjumiem izpé&ti. Psihologijas un pedagogijas studiju
kursu satura izpétes rezultatad var konstatét, ka cetros studiju gados Siem studiju
kursiem studiju programma paredzets 21 kreditpunkts, t.i., 336 kontaktstundas. Pilnigi
precizi noteikt lekciju vai kontaktstundu skaitu, kas veltits zinaSanu apguvei par
emocijam, nav iesp&ams. Lai gan tieSi emocijam planotas ir tikai 1,5 lekcijas (3
kontaktstundas), ar emocijam saistitie jautdjumi tiek aktualiz&ti personibas attistibas
likumsakaribu konteksta, izskaidrojot biologisko, psihologisko un socialo faktoru
nozimi individa attistiba, ari attistibas, saskarsmes psihologijas, pedagogiskas
psihologijas lekcijas, pieméram, ieglstot zinasanas par komunikativam prasmém un
motivacijas sekmeSanas iespgjam, pasizpetes un patstavigajos darbos, kur jaapraksta
realu pedagogiskas saskarsmes situaciju noverojumi, javeic savs saskarsmes
stereotipu pasnovert€§jums un savas personibas attistibas analize u.c. Miuzikas

psihologija emociju jautajums tiek skatits lekcija par skanas un muzikas ietekmi uz
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cilvéka garigo, intelektualo un fizisko attistibu, bet neviens paSizpetes darbs netiek
paredzets. Apkopojot studiju kursu analizes rezultatus, 2.1.1. tabula var parskatami
redz&t emociju jautajumiem veltito t€mu izkartojumu semestros konkrétajos studiju

kursos.

2.1.1. tabula. Ar emociju jautajumiem saistitie temati studiju kursos 1. — 8.

semestri
: Studij u_ .ku rsi, tiem Emocionalas kompetences jautajumu aktualizacija
Semestris paredzétie studiju kursa satura
kreditpunkti (KP)
l.sem. Vispariga psihologija, | Lekcija: emocijas, jitas, to veidi, emocionalie stavokli,
2 KP garastavoklis, afekts, stress, frustracija, kaislibas. Emociju
polaritate un ambivalence.
2.sem. Retorika, 1KP Lekcija: Runataja un klausitaja savstarpgja uztvere, neverbala
komunikacija.
3.sem. Audzinasanas teorija | Viena no t€émam lekcija: komunikativo prasmju veidoSanas.
un metodika, 2 KP
3.sem. Attistibas psihologija, | Lekcija: personibas attistibas likumsakaribas, biologisko,
2 KP psihologisko un socialo faktoru loma.
Patstavigais darbs - eseja Manas personibas attistiba.
4.sem. Saskarsmes Studiju kursa tematos emociju jautdjumi tiek skarti
psihologija, 2 KP saskarsmes konteksta.
5.sem. Pirmsskolas Lekcija: socialais Es, emocionalais Es.
pedagogija,
3KP
6.sem. -
7.sem. -
8.sem. Miizikas psihologija, | Lekcija par skanas un mizikas ietekmi uz cilvéka garigo,
2 KP intelektualo un fizisko attistibu.

Tomeér var uzskatit, ka zinaSanam par emocijam un cilvéka emocionalajiem
procesiem, kas dotu iesp&ju izprast personigas emocionalas kompetences pilnveides
nepiecieSamibu, kas, savukart, pedagogiskaja praksé sekmétu labaku skolénu emociju
izpratni, studiju kursos tiek paredzets nepietickams tematu loks. P. Lafrenjé uzskata,
ka emociju un emocionalo procesu izpéteé miisdienas zinatniekiem ir tik daudz
atklajumu, kas butu jazina ari skolotajiem, ka izglitibas programmas nepiecieSams
veidot patstavigu studiju kursu, kas skatitu So psihes fenomenu no dazadu zinatnu
aspektiem (Jladppenbe, 2004). Pilniba piekritot zinatnickam par $adu zinasanu
nepiecieSamibu, tomér jaatzist, ka lielaku izpratni ar emocijam saistitajos jautajumos
var radit, ja jau realiz€jamajos studiju kursos paredzetu papildu tematus So zinasanu
ieguves iesp&jam.

Toposajam skolotajam nepiecieSamas ne tikai zinasanas, bet ar1 sistematiska

vispargjo un specialo sp&ju attistiba. Intelektualo sp&ju attistibas praktisko darbibas
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panémienu apguve augstskolas studiju procesa notiek sistematiski, jo ta Istenojas katra
augstskolas studiju kursa apguvé. Muzikalo sp&ju attistibai tick pievérsta uzmaniba
miizikas teorctiskajos un praktiskajos studiju kursos, savukart emocionalo sp&ju
attistibas praktiskie darbibas pan€mieni ir nepietickami aktualizéti ka teor&tiskaja
literatira, ta ari praksé. Viens no emocionalo sp&ju attistibas praktiskas darbibas
panémieniem teorétiskajos studiju kursos — teorétisko atzinu sasaiste ar paspieredzi un
citu pieredzes analizi, diskusiju procesa analiz§jot konkrétas EI un EK izpausmes
konkretas situacijas, savu emociju apzinasSanas un raksturoSana rakstiski vai mutiski.
Lielako efektivitati, ka to apliecinajusas emocionalas inteligences macibu stundas
daudzas Amerikas skolas, dod sistematiska paSizzina, kas rada refleksijas paradumu
(Goulmens, 2001). Ari daudzi pedagogijas zinatnieki norada refleksiju ka galveno
savas meistaribas [Tmena apzinasanas formu un nosactjumu talakai pilnveidei (Gailite,
2000; Aoxymun, HukomaeBa, 2006; Rutka, 2010; Marnauza, Madalane, 2010;
Madalane, 2010). N. Kuzmina jau 20. gadsimta 80. - tajos gados aktualizgja
nepiecieSsamibu  katram toposajam skolotajam veikt savas profesionalitates
diagnostiku, kas atklatu vina pasreiz&jo profesionalas kompetences limeni un dotu
iespgju katram paSam noteikt individualos profesionalas pilnveidoSanas celus
(Kyssmuna, 1990). Toreiz diagnosticéSana tiktu uzticéta kadiem argjiem ekspertiem,
bet tagad esam parliecinajusies par ,,ick$§€ja eksperta” darbibas efektivitati, tapec
refleksijas prasmju apguve nepiecieSama jebkura veida izglitiba.

PaSizzinas un prasmju attistibas iesp&ja, paredzot tam konkrétu laiku studiju
procesa, pakapeniski tiek ieviesta RPIVA, tapéc nakamais studiju kursu satura izpétes
aspekts saistits ar So prasmju apguves analizi profesionala bakalaura studiju
programma Miizikas skolotdjs.

Tatad otrs aspekts, kas analiz€ams studiju programma, ir paSizzipas,
pasnoveértejuma vai refleksijas uzdevumi. Jau ieprieks, analiz&jot studiju kursos
leglistamas zinasanas par cilveka emocijam un emocionalajiem procesiem, tika
konstatgts, ka vairakos studiju kursos tiek ieklauti paSizzinas uzdevumi. Sakartojot $os

uzdevumus pa semestriem, konstatgjama sada situacija (skat. 2.1.2. tab.).
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2.1.2. tabula. Studentu pasizzinas darbu seciba studiju kursos 1. — 8. semestri

: Studiju ku rsl, tiem Studiju kursos ieklautie pasizzinas darbi, kas dalgji saistiti
Semestri paredzetie ari ar emocionalas kompetences pasizzinu
kreditpunkti i
1. sem. Vispariga psihologija, | Viens pasizzinas uzdevums
2 KP
2.sem. - -
3. sem. Saskarsmes Savu saskarsmes stereotipu pasanalize
psihologija, 2KP
3. sem. Attistibas psihologija, | Eseja Manas personibas attistiba
2 KP
4. sem. - -
5. sem. Dirigenta Pasizzinas uzdevumi dirigentam nepiecieSamo rakstura
profesionalitate, pasibu konteksta
2 KP
6., 7., - -
8.sem.

2.1.2. tabula redzams, ka no astoniem studiju semestriem tikai trijos ir planoti
pasSizzinas darbi. Tas ir nepietickami, lai veidotos studentu paSizzipas prasme,
pasrefleksijas paradums, ka rezultata tiktu apzinati un izvirziti uzdevumi
paSaudzinaSanai un paspilnveidei. Studiju programmas studiju kursos biitu javeido
sistematiskas profesionalas kompetences refleksijas iesp&jas ka galvena savas
pedagogiskas meistaribas limenpa apzinasanas forma un pamats talakai savas
profesionalitates pilnveidei, taja skaita, ari EK pilnveidei.

Daudz lielaka vériba emocionalo sp&ju pilnveidei un prasmju attistibai tiek
veltita nozares profesionalajos studiju kursos. Tas ir saprotami. Profesionala bakalaura
studiju programmas Miizikas skolotajs nozares profesionalie studiju kursi nosaciti
dalas trTs jomas, un katra no §SIm jomam emocionalo sp&ju pilnveide notiek vai nu ar
parauga palidzibu (skandarbi — izcilu mizikas izpilditaju demonstr§juma miizikas
vestures studiju kursos) vai ar praktisku darbibu studenta muzic€Sanas procesa:

1. praktiskie muzicéSanas kursi — DirigéSana, Klavierspéle, Koris, Solo
dziedasana, vairaku instrumentspéles (sintezatora, sitaminstrumentu,
basgitaras spéles) pamatu apguve, Ritmika;

2. teor€tiski zinatniskie — muzikas v&stures un teorijas kursi, Miuzikas
psihologija, Miizikas pedagogija;

3. pedagogiski didaktiskie — Mizikas stundu metodika, Dirigenta
profesionalitate, Kora darba metodika, Vokala darba metodika.

Izpétot nozares teorétisko studiju kursu aprakstus (skat.2.1.3. tab.), var

konstatet, ka visos studiju kursos tiek noradits uz zinasanu, prasmju apguvi, bet tikai
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dazos — uz atticksmju veidoSanos. Praktiskajos muzic€Sanas studiju kursos tiek
paredzeta makslinieciskas pieredzes veidosSanas, kas ir katra ar muzic€Sanu saistito
studiju kursa butisks uzdevums. Protams, maksliniecisko uzdevumu isteno$anai
students izmanto gan intelektualas, gan emocionalas spgjas un prasmes, tomér
konkr&tas norades par emocionalo procesu pilnveidi, iznemot studiju kursu Dirigenta
profesionalitate, nav. Tas izskaidrojams ar to, ka emocionalo mérku izvirziSanas un
IstenoSanas nepiecieSamiba studentu emocionalas kompetences pilnveides konteksta
miizikas pedagogija tiek aktualiz&ta pirmo reizi.

2.1.3. tabula skatami nozares profesionalajos studiju kursos izvirzitie

uzdevumi, kas var sekmét studentu EK pilnveidi:

2.1.3. tabula. Uzdevumi nozares profesionalajos praktiskas muzicésanas studiju

kursos, kas sekmé EK pilnveidi

Studiju Kkursi, tiem

Semestri paredzétie Studiju kursu uzdevumi
kreditpunkti
1.-8. Dirigesana, 12 KP Izveidot skandarbu makslinieciska izpildjjuma koncepcijas,
semestris attistit verbalas un neverbalas saskarsmes prasmes, veidot
pozitivu attieksmi pret kora kultiru ka vertibu
1.-4. Visparéja klavierspéle, | Papildinat muzikali maksliniecisko pieredzi, pilnveidot
semestris | 4 KP skandarbu maksliniecisko t€lu atklasmes prasmes, izprast
pasizglitibas un paspilnveides procesa nepieciesamibu
5. Dirigenta Apzinat dirigenta darbam nepiecie$amas personibas Tpasibas,
semestri | profesionalitate, veikt 2 pasizzinas uzdevumus ar praktisko uzdevumu izpildes
2 KP laika izjusto emociju pasanalizi, pilnveidot verbalo un
neverbalo saskarsmi
1.-6. Solo dziedasana, Iegiit solo dziesmu makslinieciska izpildijuma pieredzi,
semestris | 6 KP apgut dziedataja paskontroli
1.-8. Koris, 8 KP Apgiit kora skandarbu interpretacijas prasmi, apgit kora
semestris méginajumu darba specifiku, ieglit koncertprakses pieredzi,

pilnveidot komunikacijas spgjas, integrét citos studiju kursos
iegiitas zinasanas darba ar kora kolektivu, apgit skatuves
etiku

Katra studiju kursa satura apguve, tapat ka saskarsme un sadarbiba studiju
procesa, var palidzet studentam pilnveidot emociju vadibu, empatiju un pardzivojuma
spéjas. Ipasi to var veicinat individualas praktiskas muzicé$anas nodarbibas, jo katra
nodarbiba nepiecieSama daudz lielaka emociju vadiSanas, arT kontroléSanas prasme un
intensitate neka lekciju vai ,,plismu” lekciju laika. Sakot studét RPIVA miizikas
skolotaju studiju programmas specializacija Miizikas skolotajs visparizglitojosa skola,
muzikalo kolektivu vaditdjs, visi studenti, kas katru gadu sak studét Saja specializacija

(6 — 8 studenti), ir ar izglitibu muzika - vismaz miizikas skolas Iimeni, bet liclaka dala
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no viniem ir bez priek§zinaSanam dirigéSana un solo dziedasana. Nodarbibas
klaviersp€l€, miizikas teorija visiem studentiem ir ierasta muzicéSanas prakse, bet
dirigésana un solo dziedasana vairakumam jaapgiist no pasiem sakumiem. V&rojumi
dirigésanas nodarbibas, kuri tika veikti no 2005./2006. studiju gada sakuma lidz
2007./2008. studiju gada noslegumam un fikséti novérojumu kartit€s (skat. 19.
pielikumu) ar mérki — novérot studentu emocionalas kompetences pilnveido$anos
studiju procesa, liecina, ka pirmajas dirigéSanas nodarbibas pirmaja semestri, Tpasi
studentiem bez priek$zinasanam dirigéSana, nepiecieSama intensiva emociju vadiSana,
lai parvarétu negrtibas izjutu, samulsumu, arT kautribu, apgiistot dirigenta staju. Par to
liecina neveiklas, lickas kustibas (apgérba nepamatota karto$ana, matu kartosana u.c.),
uzdevumu izpildes kaveSana ar kadu atrunu. Dazi studenti, izpildot pirmos
vingrinajumus, sarkst, vérojama neliela pirkstu tricéSana, balss dreb&Sana, u.c. Arl
studentiem, kuri dirig€Sanu jau apguvusi ieprieks, pirmajas nodarbibas nepiecieSama
intensivaka emociju vadiSana neka ieprieks, jo japarada savas zinaSanas un prasmes
jauna situacija, maz pazistamiem studiju biedriem un vél sveSiem docé&tajiem. Velak
emociju vadiSana, gan ka emociju stabilitate, gan ka ekspresivitate, ir nepiecieSama,
apglstot prasmi ar dirig€Sanas zestiem vadit koncertmeistara speli dirigé$anas stunda,
bet no otra studiju gada — ar kora dziedatajus studiju kursa Koris, kad, atklajot savu
mizikas pardzivojumu, jaiedvesmo citi studenti lidzigam skandarba satura
pardzivojumam.

Prasme biit emocionala lidzsvara, ar pozitivu emocionalo noskagojumu, ar
stresa nesasprindzinatu kermeni un balss aparatu nepiecieSama solo dziedaSanas
pamatu apguvé un ari dziedot kori. DziedaSana 1paSi vajadziga emociju vadiSanas
prasme, nevis tikai emociju kontrolésana (atSkiribas tika analizétas 1.3.2.
apaksnodala), jo apspiestais stress, apsléptas negativas emocijas izraisa muskulatiiras
sasprindzinajumu, kas, vairak neka instrumentu spé€le, traucé giit panakumus miizikas
izpildijjuma. Dirigé$ana, solo dziedasana un kora darba nepiecieSsama emociju
vadiSanas prasme ari emociju stabilitatei pret§ja virziena — ekspresiva emociju
izpausmé miuzikas satura pardzivojuma atklasmei. Norade uz So prasmju
nepiecieSamibu ietilpst izstradato studiju kursu aprakstos: papildinat muzikali
maksliniecisko pieredzi, pilnveidot skandarbu maksliniecisko t€lu atklasmes prasmes
(studiju kurss Visparéja klavierspele); Apgut kora skandarbu interpretacijas prasmi,
apgit kora meginajumu darba specifiku (studiju kurss Koris); Izveidot un istenot

skandarbu makslinieciska izpildijuma koncepciju (studiju kurss Dirigésana). Tatad
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var secinat, ka S$ie studiju kursu uzdevumi norada uz EK pilnveidoSanas
nepiecieSamibu, kaut ar1 formuléti ir citadi.

Muzicésanas procesa laikd nepiecieSama arl atra un rezultativa emociju
vadiSana, kad jaspgj it ka nepieverst uzmanibu pielautajai kltidai vai interpretacijas
neveiksmei, jaspgj par to nedomat, lai izvairitos no talakam klidam un skandarba
izpildijums tomer butu pec iesp&jas kvalitativaks. Tatad jaspej atri parvarét radusas
negativas emocijas. Ar §1s prasmes tiek trenétas ik dienas, tomer probléma pastav, jo
studiju kursu apguvé docétajs norada, kadi rezultati ir sasniedzami, kas katram
studentam japilnveido skandarba tehniskaja un makslinieciskaja izpildijuma, bet celu
— ka to sasniegt, studentam jaatrod paSam — intuitivi un racionali, macoties péc
parauga (docétaja demonstréjumi, skandarba audio/video ieraksti), klidu un
mekl&jumu metodes cela. So procesu sekmétu savas emocionalas kompetences reala
limena apzinasanas, zinaSanas par emociju vadiSanas panémieniem, izpratne par savu
emociju Ipasibu specifiku utt., tatad, EK pilnveide.

Veérojumi studiju kursos Dirigésana, Koris un eksamenos liecina, ka
problémas sagada muzikali makslinieciska pardzivojuma parliecinos$as izpausmes
nepietiekamiba skandarba izpildijuma. Sis problémas risinaSanai nepiecieSsama gan
emociju vadiSanas sp&ju un prasmju pilnveide, kas jau tika akcent€ta, gan empatijas,
Saja aspekta — ka sp€jas emocionali atsaukties mizikai, gan pardzivojuma sp&ju
pilnveide. Attistot prasmi apzinaties miizika ieklautas emocijas un izteikt tas, atklajot
komponista ieceri, students ,,vingrinas” ar1 empatija, lidzpardzivojuma, ja vien tiek
pastavigi rosinats iedzilinaties Sajos jautajumos, ja skandarba noSu teksta apguve un
tehniskas var€Sanas pilnveide neklust domingjosa visa miizikas apguves procesa.
Pedagogiska procesa vérojumi liecina, ka nodarbibas parsvara tiek risinati zinasanu
apguves un miizikas atskanoSanai nepiecieSamo tehnisko prasmju attistibas jautajumi.
Iemesli ir vairaki. Pirmkart, lielakai dalai studentu dirig€Sanas un solo dziedaSanas
prasmes jaapgiist no pamatiem, tapéc to apguvei nepiecieSams laika periods, kad
uzmaniba parsvara tiek veltita Siem uzdevumiem. Otrkart, izraisit miizikas
pardzivojumu nodarbibas ir grits un sarezgits uzdevums. Tas prasa no studenta
pietieckamu, patstavigu miizikas teksta apguves un tehnikas attistibas Iimeni, attistitu
mizikas intuitivu un racionalu mizikas uztveri. Miizikas intuitivai uztverei seko
skandarba satura, t€lu un miizikas izteiksmes lidzeklu kopsakaribu izpéte, tad - savas
izt€les un asociaciju aktivizésana, psihologiska un emocionala atraisitiba, aizrautiba

un ekspresivitate. ArT muzicéSana ieskait€s un eksamenos, kas parsvara ir normativas
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pedagogijas instruments un, protams, ir nepiccieSams, lielakajai dalai studentu nerada
iespéjas patiesam miuzikas pardzivojumam. AtbilstoSaka Sim mérkim ir koncertforma,
bet tas izmantosanas iesp&jas studiju procesa ir nelielas. Ilesp&jams, jamekle inovativas
studiju procesa organizacijas un studiju sasniegumu parbaudes formas.

Treskart, vél aizvien turpinas studgjoso, vai ari docétaju neprasme veidot
studéSanas, nevis tikai maciSanas un maciSanas procesu, neprasme radit lielaku
studgjoso personigo atbildibu un ieinteresétibu par studiju sasniegumiem. Lidz ar to,
biezi makslinieciskas koncepcijas izveide un tas istenosana ir nevis studenta personiga
skandarba interpretacija vai kopdarbiba ar doc@taju veidota interpretacija, bet gan
vairak vai mazak veiksmigs docétaja piedavatas skandarba interpretacijas izpildijums.
Vél viens aspekts: lai gan miizikas pedagogija vienmér bijusi aktuali emocionalitates,
ekspresivitates, emocionalas atsaucibas sp&ju miizika attisttbas jautajumi, tomer
jaatzist, ka risinati Sie uzdevumi parsvara tiek skandarba satura atklasmes, nevis
studenta personibas attistibas aspektos. Par topoSo mizikas skolotdja personibas
pilnveidi tiek domats vairak intuitivi, un katrs studiju kursa doc@tajs to dara
individuali. Tikai pasi problematiskos gadijumos notiek studenta studiju sasniegumu,
un Iidz ar to ar1 tiem nepiecieSamo personigo Ipasibu analizé€Sana un apsprieSana. Ka
lai praktisko muziceSanas studiju kursa docétajs palidz studenta emocionalai
kompetencei nepiecieSamo 1pasSibu attistibai? Varbut tieSi kada EK aspekta
nepietickama pilnveide traucé giit panakumus studijas? Ko darit, ja kadas 1paSibas
nepietickamiba konstatéta, bet argja ietekme (saudziga norade, parrunas, u.c.)
nepalidz? Psihologijas studentiem iesp&amas supervizijas skolotajiem nav pieejamas.
Iespgjamais risinajums — paSizzinas un paSnovertéSanas sist€tmas izveide studiju
programma.

Lai noskaidrotu, kadas iesp&jas profesionala bakalaura studiju programma
Muzikas skolotajs dod emocionalas kompetences struktirkomponenta pardzivojums
stenosanai un pilnveidei, tika izpétits studiju programmas 2005. gada akreditacijas
zinojums (skat. 17. pielikumu). Izpétes rezultata tika konstatéts, ka akreditacijas
perioda katru gadu bijusi studentu un doc@taju kopigie koncerti akadémija un arpus
tas, bijusas viesprofesoru meistarklases. Katru gadu aktiva koncertdarbiba bijusi
koriem Fortius un Balta, akadémijas kamerorkestrim, t.i., kolektiviem, kuros
piedalities var ikviens akadeémijas students. Dala no studentiem piedalijusies kora
darbu CD ierakstos: 2003. gada - CD ,Gaismas dzirkstis”, 2004. gada - dzeza

miizikas CD ,,Sing a song of Song”, 2005. gada - studentu kamerorkestra koncerts
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Melngalvju nama u.c. Tatad bijuSas iesp€jas pozitivam pardzivojumam, lai gan
koncertu klasts nav liels.

Paral€li pasveérté§juma zinojumu izpé&tei 2006. gada tika organizgtas parrunas
ar pedgja, ceturta, kursa studentiem ar mérki - noskaidrot vinu iespaidus un atminas
par emocionali spilgtiem, pozitiviem pardzivojumiem, kas palikuSi atmina no
studijam (parrunu jautdjumus skat. 21. pielikuma). Parrunu laika tika uzdoti tris
jautajumi: ,,Ka jus raksturotu studiju vidi, psihologisko gaisotni augstskola?”, , Kadi
spilgti pozitivi pardzivojumi muzika vai citu studiju uzdevumu TstenoSana jums
palikus$i atmina?” un ,,Kadi ir jisu ierosinajumi studiju programmas doc€tajiem un
jaunako kursu studentiem?” Parrunu saturs tika protokol&ts. Parrunas, atbildot uz
jautagjumu par psihologisko gaisotni augstskola, Visi studenti uzsvéra pozitivo
psihologisko gaisotni augstskola: ,,Atceros, ka pirmaja kursa parsteidza augstskolas
darbinieku un docétaju laipniba, tagad jau esam pieradusi’. ,Man patik misu
augstskola, patik, ka docetaji ir saprotoSi, iejiitigi, dusmojas reti, nekad neruna
»paaugstinatos tonos”, pat tad, ja izsaka kritiku un neapmierinatibu ar misu darba
rezultatiem”. ,,Visi pedagogi prot ieinteresét”. Tatad visi studenti psihologisko
gaisotni augstskola verte pozitivi.

Atbildes uz jautajumu par spilgtu pozitivu pardzivojumu studijas bija
atSkirigas. Spilgtus pozitivus pardzivojumus mizika vai kadu studiju uzdevumu
istenoSana bez apdomaSanas nevar€ja nosaukt neviens ceturta kursa students. Viena
studente atzina, ka lielakais pozitivais pardzivojums studiju laika bija ERASMUS
studijas Vacija, Freiburga, otra — daliba pedagogisko augstskolu studentu solo
dziedasanas konkursa Lietuva, Klaipeda. Savukart studijas gandriz viss bijis pozitivi,
bet bez spilgtiem pozitiviem akcentiem. Divas studentes ka pozitivu emociju pieméru
mingja interesantas lekcijas, pieméram, Popularas miizikas vésturé, Kultiru teorija,
bet vinas noradija, ka So pieredzi negrib&tu saukt par spilgtu pardzivojumu, bet gan
par pozitivam emocijam. Studenti raksturoja studiju procesu: ,,Augstskola jiitos labi,
man patik, ka docetaji ir izcili profesionali, ir atsaucigi, saprotosi”. ,,Ir bijuSas daudzi
loti interesanti un noderigi studiju kursi, aizraujosas lekcijas”. ,,Mani vecaki un arT es
bijam parsteigti, ka pirmaja semestrT jau bija prakse, es tacu tad vél neko nezinaju no
metodikas! Bet praks€ bija interesanti! Pirmas prakses laika mes sadraudzgjamies,
labak viens otru iepazinam, vélak jau daudzi priekSmeti notika pa specializacijam,
tap€c it ka atsvesSinajamies. Satuvinajamies atkal ceturtaja kursa”. Ka spilgtu pozitivu

pardzivojumu tris studentes nosauca savu kvalifikacijas eksamenu — koncertu
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dirigésana, bet neviens students nenosauca pas$vertéjuma zinojumos minétos kopigos
koncertus, ne ar1 vieslektoru meistarklases.

Uz treSo jautajumu: ,,Ko jiis ierosinatu pozitivu emociju radiSanai studijas?”,
studenti ierosinaja: ,,Rikot vairak studentu koncertus, kopigus visam specializacijam”,
,,Organizet pasakumus, kas atskirtos no ikdienas studijam.”

Pardomas izsauca konstatéta pretruna, kas radas, salidzinot studentu atbildes
ar ikgad€jo studiju programmas paSverte§jumu izpéti. P& mingtas pretrunas
konstatéSanas padzilinatai tas izpétei dazas nedelas p&c parrunam ar studentiem, ar
praktiskas muziceSanas studiju kursu docétdjiem tika individuali parrunati vinu
iespaidi par pozitivo pedg€jos gados augstskolas studiju procesa, uzdodot visiem vienu
jautajumu: ,Kas pedgjo cetru gadu laika vargja but spilgtakais pozitivais
pardzivojums studentiem augstskola?”. Docgtaji noradija uz jau pasvert€juma
zinojumos konstatetajam aktivitateém, ka arT nosauca savus pozitivos iespaidus. Talak
ar katru no doc@tajiem tika parrunati konstatéto pretrunu iemesli. Vai studiju
programmas doc€taju organizétie koncerti, konkursi, meistarklases, nedeva spilgtu
emocionalo pacelumu, lidz ar to pozitivais pardzivojums bija neliels un atmina nav
saglabajies? Varbiit iemesls ir apstakli, ka minétas aktivitates organiz€ja docétaji,
nevis pasi studenti? Viennozimigu atbildi doc€tdji nedeva. Atbildes uz Siem
jautajumiem vél jamekle.

Tas dod pamatu pien€mumam, ka intelektualo sp&u attisttbai un tam
paredzeto praktisko darbibas papemienu apguvei, kas notiek sistematiski katra studiju
kursa un ir augstakas izglitibas pamatuzdevums, tiek pievérsta pietickama uzmaniba,
savukart emocionalo sp&ju attistiba un tas praktisko darbibas panémienu apguve
apzinati un meérktiecigi tiek veicinata nepietickami. Praktisko darbibas pan€mienu
apguve emocionalo sp&ju attistibai un prasmju pilnveidei nozimétu emociju vadiSanas
prasmju apguvi, empatijas Ipasibu un pardzivojuma sp€ju un prasmju pilnveidi, kuru
nepiecieSamiba tiktu apzinata sistematiska paSizzinas procesa, bet istenoSanu sekmétu
studiju kursos, koncertdarbiba un pedagogiskaja praksé paredzétie uzdevumi..

Izpetot RPIVA profesionala bakalaura studiju programmas Miizikas skolotajs
studiju kursu saturu topoSo miizikas skolotaju EK pilnveides konteksta un salidzinot
to ar teoretiskas literatliras izp€tes rezultata giitajam atzinam, var secinat:

- RPIVA profesionala bakalaura studiju programma Miizikas skolotajs ir

viena no Cetram studiju programmam Latvija, kur izglitibu var iegit

mizikas skolotaji;
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— psihologijas un pedagogijas studiju kursu satura zinaSanam par emocijam
un emocionalo procesu likumsakaribam paredz€ts nepietickams tematu
loks;

- topoSajam skolotajam nepiecieSamas ne tikai zinaSanas, bet arl
sistematiska vispargjo un specialo sp&ju attistiba. Intelektualo un muzikalo
sp&ju attistibas praktisko darbibas pané€mienu apguve augstskolas studiju
procesa notiek sistematiski, savukart emocionalo sp&ju attistibas
praktiskie darbibas pan€mieni ir nepietickami izstradati ka teor€tiskaja
literattira, ta arT praksg;

— emocionalo sp&ju attistibas praktiskie darbibas panémieni ir: sistematiska
pasizzina, kas paslaik studiju laika tiek Tstenota nepietickami; emocionalu
studiju mérku izvirziSana un TstenoSana, kas pasSlaik tiek Tstenota dal&ji
praktiskas muzic€Sanas studiju kursos; specifisku uzdevumu planosana un
istenoSana, kas paslaik tiek Tstenoti tikai studiju kursa Dirigenta

profesionalitate.

2.2. Toposa miuzikas skolotaja emocionalas kompetences sakotnéjais

veértejums un analize

Lai varétu noteikt topoSo miizikas skolotaju emocionalas kompetences
pilnveidoSanos studiju procesa, pétijuma sakumposma, 2005. gada, pamatojoties Uz
izvirzitajiem emocionalas kompetences krit€rijiem, raditdjiem un to Iimenu
aprakstiem, tika izstradata aptaujas veidlapa emocionalas kompetences kritériju un to
aspektu pasvertéjumam un citverté§jumam. Profesionala bakalaura studiju programmas
Miizikas skolotajs specializacijas Mizikas skolotajs visparizglitojosa skola, muzikalo
kolektivu vaditajs visi pirma un otra kursa studenti, kopskaita 13 respondenti, veica
savas emocionalas kompetences pasvert€§jumu rakstiski (aizpildot aptaujas veidlapas
pasveérte§jumam) (skat. 10. pielikumu). Katra respondenta emocionalas kompetences
limeni p&c promocijas darba izstradatajiem EK krit€rijiem un to raditajiem (skat.
aptaujas veidlapas ekspertu vértgjumam 11. pielikuma) veértéja studiju kursa
Dirigésana docétajs (docetajs strada ar studentiem visus Cetrus studiju gadus, tapec ir

iespgja labi iepazit studentus dazadas pedagogiskajas situacijas), studiju kursa
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Miizikas stundu metodika docétajs (kurss tiek istenots 2 semestrus, doc&tajs iepazist
studentus arT pedagogiskaja prakse, tapéc redz to izaugsmi, profesionalo pilnveidi).
TreSais eksperts — promocijas darba autore. Esot studiju programmas direktore,
katedras vaditaja un koncertmeistare dirig€Sanas stundas un kori, promocijas darba
autorei bija iespgjas veikt sistematiskus dabiskos vé€rojumus dazadu nodarbibu un
studiju situacijas, kas tika fikséti vérojumu kartités (skat. 20. pielikumu). Tas deva
iespgjas sistematiski veérot katra respondenta EK pilnveidi studiju laika.
Pedagogiskajos verojumos, kuri tika veikti studiju kursos Dirigésana, Dirigenta
profesionalitate un Koris, divu studiju gadu laika 13 respondenti katrs tika véroti 8 —
10 individualajas stundas dirigé$ana, visi respondenti — 32 stundas kori, 8 stundas
kursa Dirigenta profesionalitate.

TopoSo miizikas skolotaju emocionalas kompetences pasvertgjums un
citvertgjums tika veikts 10 punktu sist€ma: zemam ltmenim nosakot vért€§jumu no 1
1idz 4 punktiem, vidéjam no 4 lidz 8 punktiem, bet augstam emocionalas kompetences
Itmenim no 8§ Iidz 10 punktiem. Emocionalas kompetences kriterijiem un raditajiem
tika izveidots apraksts tris limenos (augsts, vidgjs, zems) (skat.1.5.3., 1.5.4., 1.5.5.
tab.). Respondenti aizpildija pasvert§juma aptaujas veidlapas pa grupam, speciali
organizéta laika, docetaji verteja respondentu EK un aizpildija aptaujas veidlapas
citveért€jumam individuali.

Papildu sakotngjam pasvertejumam un citvert§jumam, kas tika iegtts 2005.
gada septembri, aizpildot aptaujas veidlapas, ka kontrolmehanismu aptauja iegito
datu parbaudei respondenti divas ned€las péc aptaujas veidlapu aizpildiSanas izpildija
R. Bar-Ona emocionalas inteligences testu Emotional Quotient Inventory. R. Bar—
Ona testu latvieSu versija adaptéjis Mg. psych. J. Roze. R. Bar—On to pirmo reizi
prezentgja 1996. gada Amerikas psihologu asociacijas konferencé Toronto, Kanada,
bet publicéts tas tika 1997. gada (Bar—On, 2000).

R. Bar—Ons ESI koncepcija un modelt [idzas emocionalam, socialam spgjam
ieklauj arT personibas iezimju kopumu, uzsverot, ka sp€jas un iezimes strikti viena no
otras nav atdalamas, bet tas visas ietekmé cilvéka prasmi efektivi risinat apkartejas
vides izvirzitas prasibas (Bar—On, 2007). Zinatnieks darbu pie testa izveides sacis
1988. gada, pétot efektivus emocionalas un socialas funkcionéSanas komponentus.
Tests ir tulkots divdesmit divas valodas, dati, kas apliecina testa validitati, iegti
piecpadsmit valstis. Testam ir vairakas versijas: gan bérniem no 6 — 12 gadiem, no 13

— 17 gadiem, gan pieaugusajiem. Tests pieaugusajiem, EQ-i, sadarbiba ar testu
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izstrades institiciju Multi—-Health Systems tiek publicéts 1997. gada. Tas ir
daudzslanains, sastav no piecam skalam un piecpadsmit subskalam jeb apaksSskalam,
kas lauj noteikt emocionalo briedumu desmit kompetenc@s: pasciena, savu emociju
saprasana, asertivitate, empatija, starppersonu attiecibas, emociju vadiba,
impulsivitates kontrole, realitates adekvats novertéjums, fleksibilitate, problému
risinasanas prasme, ko ietekmé individa vispar&jais garastavokla faktors. Kopuma
tests ietver 133 apgalvojumus, kuri jaizveérté péc 5 punktu sist€émas, sakot no 1 lidz 5
punktiem. Testa plasa pielietojamiba un pétjjumos ieglitie rezultati apstiprina ta
augsto ticamibu. Emociju stabilitati raksturo tris aptaujas apaksskalas: savu emociju
apzinasanas, izturiba pret stresu un paskontrole. Katra apaksskala ir 8 vai 9
apgalvojumi, kas dod iesp&ju atklat, kada méra katrs no apgalvojumiem, liclakaja dala
gadijumu un situaciju, ir patiess attieciba uz aptaujas veicja emocijam, domam un
ricibu (Bar-On, 2000) (skat.16. pielikumu).

Izzinot R. Bar—Ona testa izmanto$anas iesp&jas un nosacijumus, ka ari testa
iegiito rezultatu savienojamibu ar EK pasveért€juma un citvert§juma aptaujas datiem,
tika noskaidrots, ka, lai gan Saja p€tijuma topoSo mizikas skolotaju kompetences
Iimenu dinamikas noteikSanai biis nepiecieSama tikai dala no QI-i testa skalam un
apakSskalam, respondentiem jaizpilda viss tests. Pret€ja gadijuma netiek iegiita
rezultatu ticamiba. Tapéc topoSie miizikas skolotdji atbild€ja uz visiem apaksskalu
apgalvojumiem, bet p&tijuma tiek izmantoti dati no septinam apaksskalam: Savu
emociju apzinasana,; Izturiba pret stresu; PaSkontrole; Empatija, Starppersonu
attiectbas un Sociala atbildiba, Pasaktualizacija, kas péc apgalvojumu satura atbilst
emocionalas kompetences komponentiem Emociju vadiba, Empadtija, Pardzivojums,
ka motivacija studijam (skat. 16. pielikumu). 2.2.1. tabula redzams to testa apaksskalu

satura izklasts, kuru dati tiek izmantoti Saja darba (skat. 2.2.1. tab.)
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2.2.1. tabula. Bar-Ona EQ-i testa darba izmantoto apaksskalu raksturojums

(Bar-On, 2000)

Emocionalas kompetences komponents Emociju vadisana

Bar-Ona testa apaksskalas
Savu emociju apzinasandas
raksturojums

Bar-Ona testa apaksskalas

Bar-Ona testa apaksskalas
Paskontrole raksturojums

Emociju apzinasanas ir spgja
atpazit savas emocijas un izjitas,
saskatit at$kiribu starp tam, zinat,
ko $is emocijas nozimé, kas tas ir
izraisjis vai ietekméjis. ST sp&ja
atklajas prasmé verbalizét
emocijas, pardzivojumus.

Izturiba pret stresu
raksturojums
Izturtba pret stresu ir spgja
nepak]auties nelabveligiem

notikumiem, stresa situacijam. ST
sp&ja izpauzas prasmé izveleties
efektivu darbibu stresa
parvar€Sanai, pozitiva attieksmé
pret jaunu pieredzi, parmainam,
ticiba, ka sarezgitas situacijas var

atrisinat.  Sp&ja mierigi un
savaldigi darboties,
nepaklaujoties specigam
emocijam.

Paskontrole ir spgja
pretoties  vai aizkavéet
impulsus, dzinuli vai
vilindjumu  nepardomatai
rictbai. Ta ir prasme
kontrolét agresiju,

naidigumu, dusmas, neatlaut
sev neatbildigu, eksplozivu,
neparedzamu uzvedibu.

Emocionalas kompetences komponents Empatija

Testa apaks$skalas Empatija
raksturojums

Empatija ir spgja apzinaties,
izprast un cientt citu izjutas. Tas
nozime bt jutigam pret to, ko un
kapec  cilveki  izjat. Bt
empatiskam nozime spét
,emocionali lasit” citus cilvékus.
Empatiski cilvéki rip&jas un
izrada interesi par citiem un atzist
citu nozimibu.

Testa apaksskalas Starppersonu
attiectbas raksturojums

Starppersonu attiecibas ieklauj
sp&ju veidot un saglabat abpusgji
gandaritas attiecibas, kas
raksturojas ka tuvas, dodosas un
ar savstarpgju piekeranos. Sis
komponents nav saistits tikai ar
velmi veidot draudzigas attiecibas
ar citiem, bet arT ar sp&ju just, ka
vieglak un komfortablak $adas
attiecibas veidot. Kopuma tas
nozimé — pozitivas gaidas
socialajas attiecibas.

Testa apaksskalas Sociala
atbildiba raksturojums

Speja sevi izjust ka vienas

socialas  grupas  biedru.
Sociali atbildigiem
cilvekiem piemit sociala

apzina un riipes par citiem,
kas izpauzas sp&ja
uzpemties  atbildibu.  Sis
komponents ir saistits arT ar
sp&ju pienemt citus, Dbet
rikoties saskana ar savu
sirdsapzinu un saskana ar
socialiem noteikumiem.

Emocionalas kompetences komponents Pardzivojums studiju darbiba

Testa apaksskalas PaSaktualizacija raksturojums

Pasaktualizacija nozimé savu potendu realizacijas sp&ju. Sis EI komponents ietver neatlaidigu tieksmi
sasniegt jégpilnu un piesatinatu dzivi. Tas nozimeé arT savu spgju atklasanu patitkama, jégpilna
aktivitate, ka arT piepili dzives mérku sasniegSana. PaSaktualizacija nozimé nemitigu sevis
padpilnveidi — savu sp&ju, kapacitates un talantu attistiSanu. Sis faktors saistas ar centieniem paveikt
labak, uzlabot savus sasniegumus. Aizrau$ands ar sev interesgjosam lietam dod energiju, motivé

turpmakai ricibai. Pasaktualizacija ir saistita ar apmierinatibu.

Teoréetiskajas atzinas pamatotajiem emocionalas kompetences kritérijiem un

to raditajiem tika noteikti kodi, lai varétu veikt datu apstradi (skat. 2.2.2.tab.).
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2.2.2. tabula. TopoS$o miizikas skolotaju emocionalas kompetences Kkritérijiem un

to raditajiem atbilstoSie kodi EK aptauja un Bar-Ona testa

Kods

TopoSo miizikas skolotaju emocionalas kompetences kritérijiem un

to raditajiem atbilstosie kodi

Kritérijs - Emociju vadiSana

Raditajs - Emociju stabilitate

EVS1 (aptauja)

Lidzsvarotiba

EVS2 (aptauja)

Negativu emociju parvaré$ana

BOev1 (tests)

Emociju apzinasanas

BOev2 (tests)

Izturiba pret stresu

BOeva3 (tests)

Paskontrole

Radrtajs - Ekspresivitate

EVEL1 (aptauja)

Runas izteiksmigums

EVE?2 (aptauja)

Mimikas, pantomimikas izteiksmigums

Kriterijs - Empatija

Raditajs - Lidzpardzivojums

EL1 (aptauja) Lidzjutiba
EL2 (aptauja) Sadarbiba
BOel (tests) Empatija

BOe2 (tests)

Starppersonu attiecibas

Radrtajs - Sociala atbildiba

SA1 (aptauja)

Ripes par citiem, izpalidziba

SA2 (aptauja)

Citu nozimibas atziSana, neatkarigi no ienemama statusa

BOe3 (tests)

Sociala atbildiba

Kriterijs - Pardzivojums

Raditajs - Muzikali makslinieciska darbiba

PML1 (aptauja)

Mizikas pardzivojums individualajas nodarbibas, eksamenos

PM2 (aptauja)

Miizikas pardzivojums kolektivaja muzic€Sana kori

Raditajs - Studiju darbiba

PS1 (aptauja)

Motivacija teorétiskam studijam

PS2 (aptauja)

Motivacija radosSai darbibai

BO-p (tests)

Pasaktualizacija - mérktiecigums

S students

D1EVS1 docetajs pirmais, Lidzsvarotibai,

D1EVS?2 docgtajs pirmais, Negativu emociju parvaré§ana utt.
D2EVS1 docétajs otrais, Lidzsvarotibai,

D2EVS?2 docetajs otrais, Negativu emociju parvarésana Utt.
P EVS1 pétijuma autore, Lidzsvarotibai,

P EVS2 pétijuma autore, Negatlvu emociju parvarésana utt.
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Iegiito sakotn&jo datu apstradei un analizei tika izmantota statistisko datu

apstrades pakete SPSS 19.0. Sakotn&ja pasveértéjuma, citvertéjuma, QI-i testa datu

aprekini veikti:

1.

P&tijuma ticamibas, dro§uma (piemé&rotiba, anglu val. Reliability) analizei
tika lietots Kronbaha Alfa tests (Cronbach”s Alfa test), kura galvenais
raditajs ir piemérotibas koeficients. Piemérotibas koeficientu raksturo $adi
raditaji:

- 11dz 0,2 — ]oti vaja piemérotiba;

- 1idz 0,5 — vaja piemérotiba;

- 11dz 0,7 — vid&ja piemérotiba;

- l1dz 0,8 — augsta piemérotiba;

- Virs 0,9 — loti augsta piemérotiba.

Raditaju, kas ir zemaks par 0,3, uzskata par nepietickami ticamu, un
turpmakaja petijuma tas netiek izmantots.

Biezumu sadalijums, aprakstosa statistika (anglu val. Frequencies).
Aprakstosa statistika salidzino$ajas tabulas jeb Skerstabulas (anglu val.
Crosstabulationa).

K-S tests jeb Kolmogorova—Smirnova tests (anglu val. Kolmogorov—
Smirnov Test), neparametriska metode, lai noteiktu, vai eksperimentalaja
petijuma iegitie dati (empiriskais sadalijums) atbilst normalajam (teorijas)
sadalfjumam.

Manna—Vitnija tests (anglu val. Mann-Whitneiy Test) starp divam
neatkarigam izlasém.

Faktoru analize (anglu val. Factor Analysis), lai atrastu mainigo
savstarpgjas saistibas un starp tiem pastavosas likumsakaribas (Lasmanis,
2002).

Péc pétijuma dalibnieku pasvértéjuma/aptaujas veidlapu (skat. 10. piel.),

ekspertu vertéjuma (skat. 11. piel.) un R. Bar—Ona testa EQ-i apaksskalu izpildes datu

apkoposanas, tika izveidota pirmdatu tabula 10 punktu sisteéma (skat. 3. pielikumu).

P&tTjuma ticamibas analizei tika lietots Kronbaha Alfa tests, kura galvenais raditajs ir

piemérotibas koeficients (skat. 2.2.3. tab.).
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2.2.3. tabula. Kronbaha Alfa testa rezultati pétijjuma sakuma

Kronbaha—Alfa koeficients
Pasvertejums | Citvertéjums | EQ-i tests
Kriterijs, raditaji un raditaju aspekti N=12; N=12; N=6;
Cronbach’s Cronbach’s Cronbach’s
Alpha 0,891 Alpha 0,918 | Alpha 0,799

Kritérijs Emociju vadiSana
Raditaja Emociju stabilitate aspekti — Lidzsvarotiba, Negativu emociju parvarésana
Raditaja Ekspresivitate aspekti - Runas izteiksmigums, Mimikas, pantomimikas izteiksmigums

EVS1 — Lidzsvarotiba 0,913 0,937 0,761
EVS2 — Negativu emociju parvaré$ana 0,909 0,938 0,823
EVE1 — Runas izteiksmigums, aizrautigums 0,871 0,904 -
EVE2 — Mimikas, pantomimikas izteiksmigums 0,871 0,905 -

Kriterijs Empatija

Raditaja Lidzpardzivojums aspekti Lidzjiitiba, Sadarbiba

Raditaja Sociala atbildiba aspekti Izpalidziba, ripes par citiem, Citu nozimibas atziSana, neatkarigi no
ienemama statusa

EL1 — Lidzjutiba 0,885 0,907 0,743
EL2 — Sadarbiba 0,882 0,909 0,742
SAL — Riipes par citiem 0,881 0,908 0,700
SA2 — Citu nozimibas atziSana, neatkarigi no 0,877 0,906 -
ienemama statusa

Kriterijs Pardzivojums

Raditaja Muzikali makslinieciska darbiba aspekti Pardzivojums muzikali makslinieciskaja darbiba
individualajas nodarbibas un eksamenos, Pardzivojums muzikali makslinieciskaja darbiba kora
mégindjumos un koncertos

Raditaja Studiju darbiba aspekti Mérktieciga, neatlaidiga teorétisko studiju darbiba, Mérktieciga,
neatlaidiga radosa darbiba studijas un arpus studijam

PM1 - Miuzikas pardzivojums individualajas 0,871 0,902 -
nodarbibas, eksamenos

PM2 — Muzikas pardzivojums kolektivaja 0,870 0,908 -
muzicé$ana kori

PS1 — Motivacija teorétiskam studijam 0,867 0,901 0,803
PS2 — Motivacija radosai darbibai (koncerti, 0,879 0,900 -
konkursi, u.c.)

Kronbaha Alfa testa rezultati 2.2.3. tabula (visi dati — skat. 4.piel.) uzrada
augstas ticamibas raditajus studentu paSveért§juma, citvrt§juma un EQ-i testa
apaksskalas.

Lai noteiktu topoSo miizikas skolotaju emocionalas kompetences realo
Iimeni pétljuma sakuma, tika veikta salidzinosa tabulacija (anglu val. Crosstabs)
(skat. 6.pielikums). Ar datu apstrades programmu SPSS 19.0 iegiitie rezultati liecina
par 100% validitati visos EK krit€riju raditaju aspektos. legtitos rezultatus var sadalit
pa Iimeniem, pienemot, ka 10 punktu sisttma emocionalas kompetences zemakais
Iimenis atbilst 1 — 4 punktiem, vid&jais Iimenis atbilst 5 — 7 punktiem, augstakais
Iimenis 8 — 10 punktiem, ka jau tika atspogulots 1.5.3., 1.5.4., 1.5.5. tabulas. Tas dod
iespejas analizet iegiitos rezultatus katra emocionalas kompetences kriterija raditaja

diviem aspektiem trijos [imenos.
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Izanaliz&jot $kérstabulas iegitos rezultatus, konstatéts, ka licla sakritiba vai
nelielas atSkiribas starp paSvért§jumu un citveért§jumu pastav vidéja limena EK
aspektu vertejumos.

Pilniga sakritiba starp pasvérte§jumu un citvert€§jumu konstatéta septinos
dazada EK Iimena aspektos, kas ir 19,4% no visiem veért§jumiem (100% ir: (12
aspekti x 3 limeni) = 36 veértejumi):

— negativu emociju parvarésana (EVS2): paSvertejums 73,2%, citvertejums

74,1% (vidgjs limenis);

— runas izteiksmigums, aizrautigums (EVE1): paSvertegjums 7,6%,

citvertg§jums 7,7% (zems limenis);

— mimikas, pantomimikas izteiksmigums (EVE2): paSveértejums 11,5%,

citvertgjums 11,5% (zems Itmenis);

— lidzjatiba (EL1): pasvertejums 34,5%, citveértejums 33,5% (augsts

Iimenis);

— citu nozimibas atziSana, neatkarigi no iepemamad statusa (SAZ2):

pasvertejums 7,7%, citvertejums 7,6% (augsts [imenis);

— Mizikas pardzivojums individualajas nodarbibas, eksamenos (PML):

pasvertejums 7,6%, citvertejums 7,6% (augsts [imenis);

— motivacija radosai darbibai (PS2): pasveértegjums 26,9%, citvertéjums

26,8% (augsts lIimenis).

Tas norada uz lidzigu izpratni konkréto aspektu pasverte§juma un
citverte§juma, ka art par topoSo muzikas skolotaju sp&ju adekvati noverteét sevi vairak
neka pusé no EK aspektiem. Lielakas atSkiribas starp pasveért€jumu un citveértéjumu
konstatéjamas Emociju vadiSanas aspekta Negativu emociju parvarésana (EVS2)
zema un augsta Itmena veért€juma, lai gan vidgja limena vertgjums nebija atskirigs:
19,1% no pasvert§juma atbilst zemam limenim, savukart no citveért§juma zemam
Iimenim atbilst tikai 3,8% no vert€§juma. AtsSkiribas konstat€jamas $1 pasa aspekta
augstam Iltmenim atbilstoSaja vertejuma: 7,7% no paSvert€§juma atbilst augstam
limenim, savukart no citvértéjuma augstam limenim atbilst 23,1%. Sis atskiribas,
iesp&jams, var izskaidrot ar konkréto studentu nepietieckamo kompetenci, iesp&jams,
ar pazeminatu pasSvert§jumu ka zema, ta ari augsta vert€§juma gadijumos. Bet,
iesp&jams, to var skaidrot arT ar to, ka doc€taji ne vienmer var zinat, ka jiitas students.

Docetajs individualajas nodarbibas var ieverot studenta emociju izpausmi uzvediba,
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bet, ja emociju kontroli students apguvis efektivi, var Skist, ka negativas emocijas tiek
parvarétas viegli. Studenta paSveért€jums vairak atklaj realitati, jo taja atklajas vipa
pasizjita, tomér, lai noskaidrotu visus c€lonus atskirigajiem aspekta Negativu emociju
parvarésana vert€§jumiem, biitu nepiecieSama papildu konkréta aspekta izpéte.
Procentuali augstakais paSvert§jums un citvért€jums ir emocionalas
kompetences krit€rija Emociju vadisana raditaja Emociju stabilitate viena aspekta,
krit€rija Empatija raditaja Lidzpardzivojums viena aspekta, Sociala atbildiba viena
aspekta un kritérija Pardzivojums raditaja Studiju darbiba divos aspektos:
— Lidzsvarotiba (EVS1): pasvértéjums 26,9%, citvertéjums 34,6% (augsta
Iimen);

— Lidzjiatiba (ELY1): pasvérteéjums 34,5%, citvertéjums 33% (augsta limeni);

— Ripes par citiem (SA1): pasvertejums 26,9%, citvertejums 30,7% (augsta
Iimeni);

— Motivacija radosai darbibai (PS2): pasvérte§jums 26,9%, citvert&jums
26,8% (augsta [imeni);

— Motivacija teorétiskam studijam (PS1): pasvertejums 30,7%, citvert&jums
23% (augsta liment).

Procentuali zemako vért€§jumu pasverte§juma un/vai citvert§juma un ari
lielakas atskiribas vért€jumos ieguvusi emocionalas kompetences krité€rija Emociju
vadisana raditaja Emociju stabilitate viens aspekts, Emociju vadisana raditaja
Ekspresivitate viens aspekts, kriterija Pardzivojums raditaja Muzikali makslinieciska
darbiba viens aspekts, kriterija Pardzivojums raditaja Studiju darbiba divos aspektos:

— Muzikas pardzivojums individualas nodarbibas, eksamenos (kods: PM1):

pasvertgjums 15,4%, citvertejums (savukart citverte§juma ir mazak — 7,6
%);

— Miizikas pardzivojums kolektivaja muzicesana kort (kods: PM1):

citvertéjums 11,5% (savukart pasvertéjuma — 7,6 %);
— Negativu emociju parvarésana (kKods: EVS2): pasvertgjums 19,1%,
(savukart citvertgjuma ir tikai 3,8 %);

— Mimikas, pantomimikas izteiksmigums (EVE2): pasveértg§jums 11,5%,
citvertgjums 11,5%;

— Motivdcija teorétiskam studijam (PS1): pasvertéjums 11,5%, (citveértejums
7,6%).
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— Motivdacija radosai darbibai (PS2): pasvertgjums 15,3%, (citvert&jums
7,6%).

Izpetot atskiribas veért€jumos, minétajos aspektos, var konstatét, ka lielaka
atSkiriba ir aspekta Negativu emociju parvarésana, kura iemesli jau tika analizéti
ieprieks. Kopuma lielakas atskiribas ir seSos aspektos, kas veido 16,7 % no kopigo
vertejumu skaita (12 aspekti x tris Iimenu vertejumi ir 36, kas atbilst 100%). Savukart
zema limena rezultati norada uz jomam, kuram studiju procesa biitu pieveérSama
pastiprinata uzmaniba, veidojot jaunus uzdevumus vai pilnveidojot jau esosos studiju
kursu apguvé un pedagogiskas prakses realizacija.

K-S testu (anglu val. Kolmogorov—Smirnov Test) izmanto, parbaudot
hipotézi par divu empirisko sadalijumu atSkiribas statistisko nozimibu. Tas parada
empiriska sadalfjuma atbilstibu teorétiskajam sadalfjumam studentu pasvert€juma,
docétaju vertgjuma un EQ-i testd. Empiriska sadalifjuma novirze no normala
sadalijuma tiek uzskatita par bitisku, ja signifikance p (Asymp. Sig.) ir mazaka par 0,05.
(skat. 7. pielikumu). Saja pétijuma K—S tests neparada statistiski nozimigas atskiribas
starp studentu paSveért€jumu, doc€taju citvertgjumu un EQ-i1 testa rezultatiem.
Vidgjais aritmétiskais (Mean) parada, ka topoSo mizikas skolotaju emocionala
kompetence sakotn&ja vert&juma ir vidéja limeni (no 5,31 — 7,77 punktiem). Tatad
empiriskais sadalfjums atbilst normalajam sadalfjumam, tomér turpmakaja pétijjuma
gaita tiks lietotas neparametriskas metodes, jo pétijuma izlase ir neliela un
neparametrisko metozu lietoSana ir ieteicama pie nelielam izlaseém (Lasmanis, 2003).

Pétijuma sakuma iegiitie pasvertejuma un citvert€§juma dati tika analizeti ari
ar Manna-Vitnija testu (skat. 9. piel.). ST analize dod iespéjas salidzinat pétijuma
ieglita pasvert&juma un citveérté§juma rezultatus. Manna-Vitnija U metode parada, ja
signifikance p (Seit —Asymp. Sig.) ir mazaka par 0,05 tad atSkiribas tick uzskatitas par
butiskam. Saja pétfjuma Manna—Vitnija analizes rezultati parada, ka pé&tifjuma sakuma
pastav statistiski nozimigas atSkiribas starp studentu pasveért§jumu un doc@taju
vertgjumu. Manna—Vitnija tests liecina, ka augstaka sakritiba konstatgjama kriterija
Pardzivojums raditaja Studiju darbiba aspekta Motivacija radosai darbibai (PS2), kur
signifikance ir 0,958, bet zemaka — krit€rija Emociju vadiba raditaja Emociju
stabilitate aspekta Nepadosanas negativam emocijam (EVS2), kur signifikance ir
0,066.

Faktoru analizes pielietoSanas mérkis ir atrast tadu faktoru kopu, kas lautu

izskaidrot sakaribas starp raditajiem, jo datu apstrades rezultata viena faktora tiek
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apvienoti mainigie, kuri izteikti savstarp€ji mijiedarbojas. Ar testu palidzibu var pétit
argji noveérojamas vai izméramas pazimes, bet faktoru analize palidz noskaidrot
pazimes, kas atrodas to pamata (Rascevska, Kristapsone, 2000; Lasmanis, 2003). Datu
apstrades sakuma datorprogramma SPSS 19.0 tika pieprasiti visi 12 mainigie faktori.
Analizes rezultata konstatéts, ka sakotn€ja respondentu paSvért€§juma faktora
Motivacija teorétiskam studijam (PS1) vertiba ir izteikti augstaka neka citiem
faktoriem. ST pasa faktora vértiba ir augstaka ari sakotngja citvertgjuma. Ka otrs
nozimigakais faktors doc&taju vert&juma ir Motivacija radosai darbibai (PS2), savukart
studentu pasvértéjuma — nakamie nozimigakie faktori ir Lidzjutiba (EL1) un Sadarbiba
(EL2).

Faktoru Lidzjiutiba un Sadarbiba nozimigums respondentu pasSvertéjuma
apliecina to, kas zinams no pedagogijas un psihologijas teorétiskajam atzinam — ari
jauniesu vecumposma studiju procesa svarigi justies sadzirdétam, atbalstitam un
sadarbiba droSam.

Izanalizgjot sakotngja pasvertejuma, citvert€juma un Bar—Ona testa rezultatus,
Skerstabulu rezultati dod iesp&ju secinat:

— procentuali augstakais paSvert§jums un citveért€jums ir emocionalas
kompetences krit€rija Emociju vadisana raditdja Emociju stabilitate
aspekta Lidzsvarotiba; kriterija Empatija raditaja Lidzpardzivojums
aspekta Lidzjutiba, kriteérija Empatija raditaja Sociala atbildiba aspekta
Riipes par citiem; Kritérija Pardzivojums raditaja Studiju darbiba divos
aspektos Motivacija radosai darbibai un Motivacija teorétiskam studijam;

— procentuali zemakais paSvert€§jums un/vai citvert€§jums ir emocionalas
kompetences kritérija Emociju vadiSana raditaja Emociju stabilitate
aspekta Emociju vadisana; raditaja Ekspresivitate aspekta Mimikas,
pantomimikas izteiksmigums; krite€rija Pardzivojums raditaja Muzikali
makslinieciska darbiba studijas abos aspektos: Miizikas pardzivojums
individudlas nodarbibds, eksamenos, Mizikas pardzivojums kolektivaja
muzicésand kort; ka ar1 krit€rija Pardzivojums raditaja Studiju darbiba
abos aspektos: Motivacija teoretiskam studijam; Motivacija radosai
darbibai.

Izteikta sakritiba starp paSveértéjumu un citvértéjumu pastav vidéja limenpa

EK aspektu vértgjumos, bet pilniga sakritiba starp pasvérté§jumu un citveértejumu
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konstateta septinos aspektos, tas ir, 19,4%, savukart 1pasi izteiktas atSkiribas piecos
aspektos, kas ir 13,9%. Ari Manna—Vitnija tests parada, ka p&tijuma sakuma pastav
statistiski nozimigas atSkiribas starp studentu pasvérte§jumu un docétaju vertgjumu.
Manna—Vitnija tests liecina, ka augstaka sakritiba konstat§jama kriterija
Pardzivojums raditaja Studiju darbiba aspekta Motivacija radosai darbibai (PS2), kur
signifikance ir 0,958, bet zemaka - kritérija Emociju vadisana raditaja Emociju
stabilitate aspekta Nepadosanas negativam emocijam (EVS2), kur signifikance ir
0,066.

Zemu vertgjumu ieguvusie EK aspekti norada uz jomam, kuram studiju
procesa biitu pievérSama 1ipaSi pastiprinata uzmaniba, papildinot studiju kursu
tematus, veidojot jaunus uzdevumus vai pilnveidojot jau esosos studiju kursu apguvé
un pedagogiskas prakses realizacija:

— krit€rija Emociju vadisana raditaja Emociju  stabilitate — aspekts

Nepadosanas negativam emocijam;

— krit€rija  Pardzivojums raditaja  Ekspresivitate aspekts Mimikas,

pantomimikas izteiksmigums,

— kritérija Pardzivojums raditaja Muzikali makslinieciska darbiba studijas

aspekts Miizikas pardzivojums individualas nodarbibas, eksamenos;

— kritérija Pardzivojums raditaja Muzikali makslinieciska darbiba studijas

aspekts Miizikas pardzivojums kolektivaja muzicésana korf;

— kritérija Pardzivojums raditaja Studiju darbiba aspekts Motivacija

teorétiskam studijam,

— kriterija Pardzivojums raditaja Studiju darbiba aspekts Motivacija radosai

darbibai.

legltie rezultati pilniba atbilst pedagogiskajos verojumos iegutajai
parliecibai, par nepiecieSamibu studiju programmas saturu pilnveidot toposo miizikas

skolotaju emocionalas kompetences pilnveides iesp&ju nodrosinasanai.
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2.3. RPIVA profesionala bakalaura studiju programmas Miizikas

skolotajs pilnveides analize

Promocijas darba 2.1. apak$nodala tika izanalizéts profesionala bakalaura
studiju programmas Miizikas skolotajs studiju kursu saturs atbilstosi promocijas darba
teorctiskaja dala izstradatajai toposa mizikas skolotaja emocionalas kompetences
koncepcijai un modelim. Izanaliz§ot 2.2. nodala respondentu sakotngja EK
paSveértgjuma un citvertgjuma giitos rezultatus, tika konstatéti EK aspekti, kuru
pilnveidei biitu pievérSama veriba, noskaidroti nepiecieSamie mizikas skolotaju
programmas pilnveides talakie uzdevumi emocionalas kompetences pilnveidei ciesa
teortisko studiju, muzikali makslinieciskas un pedagogiskas darbibas mijiedarbiba.

Lai studiju programmu Mizikas skolotajs varétu pilnveidot atbilstosi
izstradatajam modelim, tika veiktas parrunas ar studiju kursu doc&tajiem.

Pirmas izmainas, kas bija nepiecieSamas, pamatojoties uz Studiju
programmas satura analizi darba 2.1. apak$nodala, saistijas ar zinasanu apjoma par
emocijam paplasinasanu psihologijas un pedagogijas studiju kursos. Jauni temati $o

zinasanu papildinasanai tika ieviesti vairakos studiju kursos (skat. 2.3.2.tab.)

2.3.1. tabula. Temati zinaSanu par emocijam papildinasanai studiju programma

Mizikas skolotajs
Studiju Studiju kurss Temati un/vai uzdevumi saistiba ar emocionalas kompetences
semestris aspektiem
1. Vispariga Lekcija: emocijas, jiitas, to veidi, emocionalie stavokli, garastavoklis,
psihologija, afekts, stress, frustracija, kaislibas. Emociju polaritate un
2 KP ambivalence
2. Etika, estetika, Laime, dzives jéga, gimenes tikumiskie pamati; Laimes jédziena
2KP daudzveidigums un at$kirigums; Laime ka attiecibas starp Tstenibu un
idealu, kas izteiktas pardzivojuma un vert€juma forma
Pedagogiska Pasanalizes, paSizvertéSanas prasmju veidoSanas. Adekvata
psihologija pasveértg§juma  un pasregulacijas attistibas ~ psihologiskas
2KP likumsakaribas, to saistiba ar maciSanas motivaciju.

Skolotaja personibas iezimju raksturojums, personiska un
profesionala limena mijiedarbiba

3. Audzinasanas Konflikti un to pedagogiskas risinasanas iesp€jas. Saskarsme un
teorija un | konflikti. Lomu spéles. Situaciju analize
metodika, 2 KP

Atfistibas Lekcija: personibas attistibas likumsakaribas,biologisko,
psihologija, 2 KP | psihologisko un socialo faktoru loma
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3., 4. Miizikas stundu | Lekcija: macibu mérki miuizikas stundas - intelektualais,
metodika emocionalais, psihomotorais
2KP
4, Saskarsmes Studiju kursa tematos emociju jautajumi tick skarti saskarsmes
psihologija, 2 KP | konteksta
5. Pirmsskolas Lekcijas temats - socialais Es, emocionalais Es
pedagogija,
3KP
5., 6. Harmonija, Emocionala mérka istenoSana - praktiskie uzdevumi: nelielu
4 KP skandarbu saceré$ana, atbilsto$i apgiistamajam muzikas stilam, to
prezentésana eksamena - koncerta
Ritmika un Mizikas satura izpausme emocionali atraisita kustiba, kermena
kustibu kultiira, | koordinacija muzikala t€la atklasmei
2 KP
7. Miizikas Lekcija: miuzikas skolotaja emocionala kompetence, kuru apgiistot,
pedagogija studenti aktualiz€ jau apgiitas zinaSanas visparigas psihologijas un
2KP pedagogijas studiju kursos, sasaista tas ar mizikas pedagogiju,
praktiskas muzicéSanas studiju kursiem, ar pedagogiskas prakses
pieredzi
Mazikas Skanu un miizikas psihofiziologiska ietekme. Emocijas un muzika.
psihologija Emocionala  atsauciba  miuzikai, muzikali  makslinieciska
2KP pardzivojuma sp&jas un ta izpausmes prasmes. Muzikalo spgju
attistiSana un refleksija. Miizika un pozitiva domasana. Miizikas
terapijas veidi.

2.3.1. tabula redzama informacija par vairakiem studiju kursiem, kuru saturs
2006. un 2007. gada tika papildinats ar tematiem, kas var veicinat stud€joSo izpratni
par emocionalas kompetences pilnveides nepiecieSamibu. [zp&tot 2008. gada studiju
Kursu saturu atkartoti, var konstatét, ka 2005. gada konstatétos emocijam veltitos
tematus studiju kursos Vispariga psihologija, Audzinasanas teorija un metodika,
Attistibas psihologija, papildina temati Etika un estétika, Miizikas pedagogija, Ritmika
un kustitbu kultira, Mizikas psihologija un Mizikas pedagogija. Studiju kursa
Pedagogiska psihologija, kur$ tiek Tstenots otraja studiju gada, tagad tiek iegutas
zinasanas par paSanalizes, paSizvertéSanas prasmju nozimi profesionalas kompetences
pilnveide, un tas tiek praktiski ar1 apgiitas. Tas dod iesp&jas nakamajos semestros
paSanalizes uzdevumus veikt profesionalak, izzinot ar1 savas emocionalas
kompetences ITmeni. Saja laika posma studiju kursu docétaji ievies studiju kursu
satura atzipas, kas gitas starptautiskajas zinatniskajas konferenc@s, stazgjoties
arzemju augstskolas, paplasinot savas zinaSanas vieslektoru lekcijas, seminaros,
meistarklas€s, sekojot zinatnieku jaunajam atzinam u.c. Dazi no jaunajiem tematiem
dod papildu zinasanas par emocionalo inteligenci un kompetenci: studiju kursa Etika
un estetika temati par laimes jédziena daudzveidibu, par attiecibu starp istenibu un

idealu izpausmi pardzivojuma un veért€§juma forma aktualiz€ emociju un jitu nozimi
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cilvéka dzive, pastiprina pardzivojuma nozimes izpratni, tapéc sekmé& EK apzinasanos
un pilnveidi. PaSizzinas, paSizvert€Sanas prasmes nepiecieSamas katras kompetences
komponenta, arT emocionalas kompetences, pilnveidei. Studiju kursa satura ieklautais
patstavigais darbs Manu ka toposa miizikas skolotaja personibas iezimju pasizzina
papildina Sos uzdevumus studiju programma, palidzot veidot paSizzinas uzdevumu
sistemu.

Studiju kursa Miizikas pedagogija, kas tiek Tstenots septitaja semestri, kursa

saturs tiek papildinats ar tematiem par miizikas skolotaja emocionalo kompetenci (2
lekcijas), Kkurus apgustot, tiek aktualiz&tas jau iegltas zinaSanas visparigas
psihologijas un pedagogijas, attistibas psihologijas studiju kursos par emocijam,
mizikas stundu metodika — par emocionala macibu mérka nozimigumu, ka arT iegtitas
zinaSanas par emocionalas inteligences un kompetences teorijam, tiek izskaidrota
miizikas skolotdja emocionalas kompetences koncepcija. Muzikas pedagogija tik
nozimigais jautdjums par tris macibu mérku (intelektualais, psihomotorais un
emocionalais) lidzvertigumu tiek analiz&ts, par ta 1stenoSanu tiek diskutts saistiba ar
studgjoso pedagogiskas prakses pieredzi. Patstavigais darbs: R. Bar—-On emocionalas
inteligences testa izpilde (sakara ar to, ka testa izpildei nepieciesams liels laiks, ta
izpilde tiek planota ka patstavigais darbs). Testa izpildes laika testa veic€jam jaanalizé
savas emocionalas sp€jas un prasmes, tapéc tests ieklaujas studiju programmas
pasizzinas uzdevumu sistéma (skat. 2.3.2.tab.).

Izmainas studiju kursu Mizikas stundu metodika, Mizikas psihologija,

Ritmika un kustibu kultira satura ari tika veiktas péc parrunam ar konkréta studiju
kursa docétaju, sarunu gaita parliecinot kolégus par $adu izmainu lietderibu toposo
miizikas skolotaju EK, taja skaita ar profesionalitates, pilnveidei (skat. 2.3.1.tab.):

— studiju kursa Mizzikas stundu metodika tiek aktualizéts macibu
emocionalais meérkis, veidota izpratne par ta nozimigumu makslas
priekSmetu satura TstenoSana, pilnveidota prasme izvirzit emocionalo
mérki un to Tstenot, lai raditu priekSnosacljumus emocionala merka
istenoSanai muzikas stundas un kora nodarbibas skola. Emocionala mérka
aktualiz€Sana pievérS studentu uzmanibu ari emocionalo merku
1stenosanai studijas;

— studiju kursa Miizikas psihologija tiek ieplanots papildu temats Emocijas

un miizika muzikali makslinieciska pardzivojuma sp&ju un ta izpausmes
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prasmju pilnveides padzilinatai izpratnei, ka ar1 patstavigs darbs — savu
muzikalo sp&ju Iimena izzinaSanai, kas var palidze€t studentiem apzinat ari
savas emocionalas kompetences Itmeni un izvirzit uzdevumus tas
pilnveidei;

— studiju kursa Ritmika un kustibu kultira tiek papildinats kreditpunktu
skaits no 2 uz 4 KP ar noliku istenot ari emocionalu mérki, palielinat
iespejas apgiit miizikas satura izpausmi emocionali atraisita kustiba, iegiit
kermena koordinacijas iemanas muzikala téla atklasmei, padzilinat
mizikas un kustibu emocionalas vienotibas izjitu pieredzi, kas dotu
iesp&jas topoSajiem miizikas skolotdjiem izmantot ritmikas elementus
sava patstavigaja pedagogiskaja darba, bet studiju laika — palidz&tu
emocionali atraisities un sasniegt muzikali makslinieciska priekSnesuma
parliecinosaku izpildijjumu;

— studiju kursa Harmonija, kuru topoSie mizikas skolotaji apgust tresaja
kursa visu studiju gadu 4 KP apjoma patstavigajos darbos ietilpst arT
nelielu skandarbu saceréSana, atbilstoSi apgiistama laikmeta vai kada
komponista rakstibas stilam, lai veicinatu motivaciju studiju kursa satura
radoSai apguvei, veicinatu radoSo sp&ju pilnveidi. Verojot studentus
harmonijas eksamena praktiskaja dala, var€ja konstatet, ka vini to neizjiit
vairs ka eksamenu, bet gan ka koncertu, kura var palepoties ar savu labako
darbu harmonija, salidzinat savas idejas ar citu studentu radoSajam idejam,
ieglt ierosmi, iesp&jams, talakai radoSai darbibai. Rezultata — spilgts
pozitivs pardzivojums ne tikai visiem tre$a kursa studentiem, bet ari
visiem klausitajiem, pozitivs paraugs jaunako kursu studentiem un
gandarfjums docetajiem.

Otrs nepietiekami izverstais aspekts studiju programmas satura emocionalas
kompetences ka profesionalas kompetences komponenta pilnveides konteksta, kas
tika konstatéts, salidzinot Studiju programmas satura analizi ar iegltajam
teorétiskajam atzinam (skat. 2.1. nodalu), bija pasizzinas uzdevumu fragmentarisms.
Astonu semestru laika tie bija planoti tikai Cetros studiju kursos. Sadarbiba ar studiju
programma stradajoSajiem docétajiem tika veiktas izmainas, lai paSizp€tes darbi
profesijai nepiecieSamo personibas 1pasSibu (ne tikai EK konteksta) un arT emocionalas

kompetences izpéte icklautos regulara pasizzinas uzdevumu sistema. Tas veidotu
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regularas pasizzinas paradumu un sekmétu toposa skolotaja profesionalitates dazadu

aspektu, ne tikai emocionalas kompetences, pilnveidi: veicot paSizzinas uzdevumus,

students pieverSas sava temperamenta, rakstura, personisko 1pasibu, sp&ju, uzvedibas

paradumu izzinasanai, labak apzinas savas stipras un ne tik stipras iezimes, var

apzinatak izvirzit sev personibas pilnveides uzdevumus (skat. 2.3.2. tab.).

2.3.2. tabula. Pasizzinas uzdevumu seciba studiju programmas studiju kursos

PaSizzipnas uzdevumi, kas saistiti arl ar emocionalas

Semestri Studiju kursi, prakse v .
kompetences pasizpéti
1. semestris | Vispariga psihologija Gribas Tpasibu pasanalize
Personibas individualpsihologisko Tpatnibu noteikana
Dirigésana, Solo Sistematiska pasvertésana, citvertéjuma uzklausiSana
dziedasana, Klavierspéle individualajas nodarbibas, péc eksameniem
Veérojumu prakse Savu, skolénu emociju uztvere, saprasana un aprakstisana
2. semestris | Verojumu prakse Skolotaja profesionalai darbibai nepiecie$samo 1pasibu
aktualizé$ana. Emocionala macibu mérka noteikSana.
Emocionalas kompetences pasvertéjums - Bar-Ona EQ-i
testa izpilde
Dirigésana, Solo Sistematiska pasvertésana, citvertéjuma uzklausiSana
dziedasana, Klavierspéle individualajas nodarbibas, péc eksameniem
Pedagogiska psihologija Manu ka toposa muzikas skolotaja personibas iezimju
pasizpéte
Dirigésana, Solo Sistematiska pasvertésana, citvértéjuma uzklausiSana
dziedasana, Klavierspéle individualajas nodarbibas, péc eksameniem
3. semestris | Saskarsmes psihologija Savu saskarsmes stereotipu pasanalize
Attistibas psihologija Eseja Manas personibas attistiba
Dirigésana, Solo Sistematiska pasvertésana, citvértéjuma uzklausiSana
dziedasana, Klavierspéle individualajas nodarbibas, péc eksameniem
4. semestris | Dirigésana, Solo Sistematiska pasverteésana, citvert§juma uzklausisana
dziedasana, Klavierspéle individualajas nodarbibas, péc eksameniem
5. semestris | Dirigenta profesionalitate Pasizzinas uzdevumi, dirigentam nepiecieSamo ipasibu
konstatésana
Dirigésana Sistematiska pasvertésana, citvertgjuma uzklausisana
individualajas nodarbibas, péc eksameniem
6. semestris | Kora darba metodika Studentu kora dirigéSanas eksamenu analizé$ana, DVD
materialu analizéSana
Dirigésana, Solo Sistematiska pasverteésana, citvert§juma uzklausisana
dziedasana, Klavierspéle individualajas nodarbibas, péc eksameniem
7. semestris | Muzikas pedagogija Atkartota Bar-Ona EQ-i testa izpilde
Mizikas psihologija Muzikalo sp€ju pasanalize (ar1 EK konteksta —
emocionala atsauciba miizikai, miizikas pardzivojuma
sp&jas, ta izpausmes prasmes)
Dirigésana Sistematiska pasSveértéSana, citvertejuma uzklausisana
individualajas nodarbibas, pec eksameniem
8. semestris | Kvalifikacijas prakse | Savas profesionalas kompetences pasvértéjums miuzikas

miizikas stundas un darba
ar skolénu kori

stundas un kora darba (ieklaujot emocionalas
kompetences pasvertejumu). Atklatas miizikas stundas un
darba ar skolénu kori analize kopa ar prakses vaditaju,
citiem studentiem/uzfilméta kora darba materiala DVD
formata apspriesana
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Kvalifikacijas  eksamens | Dirigé8anas eksamena — kvalifikacijas eksamena
dirigésana individualas programmas muzikali makslinieciska
izpildjjuma analiz€Sana

2.3.2. tabula redzami dazadi paSizzinas uzdevumi studiju kursos, kas tiek
istenoti gan testa forma, pieméram, Bar—Ona EQ-i tests, gan esejas forma, pieméram,
eseja Manas personibas attistiba, gan parrunu un diskusiju forma, piemé&ram,
sistematiska pasveértéSana, doc€taja atzinibas un aizradijumu uzklausiSana
individualajas nodarbibas, eksamena rezultatu izanaliz€Sana péc eksameniem
rakstiskas muzic€Sanas studiju kursos.

Pasizzinas prasmju apguves nepiecieSamibu apstiprinaja ar1 respondentu un
ekspertu — docétaju sakotngja vert§juma rezultati, kur tika konstatéts: $kérstabulas
(anglu val. Crosstabs) (skat. 6.pielikums) parada liclas atSkiribas starp pasvértéjumu
un citvert§jumu gandriz pusei no EK aspektiem. Iesp&jams, ka vert§jumu atskiriba,
lidzas jau iepriek§ analiz€tajiem iemesliem, liecina ari par nepietickamam
respondentu pasizzinas prasmeém.

Studiju programmas satura pilnveide pasizzinas un emocionalas kompetences
aspektu konteksta tika veikta arT pedagogiskas prakses veidu un uzdevumu izmainas.
No 26 praksei paredz€to kreditpunktu apjoma 4 KP tika paredzeti praktiskas
muzicéSanas pedagogisko aspektu praksei (lai katra studiju gada Tstenotu vienu
kreditpunktu). Sadas prakses izveides pamats bija parlieciba, kas veidojas ilggadiga
pedagogiska darba pieredzé — pardzivojums muzikali makslinieciskaja darbiba
praktiskas muzic€Sanas studiju kursos daudziem studentiem ir griiti izraisams un
sasniedzams. Nepietickami pilnveidotas mizikas pardzivojuma sp€as negativi
ietekm@ ne tikai studiju sasniegumus praktiskas muzic€Sanas studiju kursos, bet ar1
pedagogisko praksi, vélak — arT patstavigo pedagogisko darbu, jo var kavét prasmi
izraisit muzikali maksliniecisko pardzivojumu skolénos.

Mizikas pedagogijas zinatnieki pamatoti uzsver, ka spgas izjust un
pardzivot muzikas saturu, emocionali uztvert un saprast miizikas izteiksmibu palidz
pilnveidot kopigo cilvéka emocionalo pieredzi, kura veidojas ne tikai sadzives
emociju rezultata, bet arm makslas darbu iepaziSanas un pardzivojuma rezultata, dabas
kraSpuma un noriSu pardzivojuma. lesp€u saprast miiziku tapat ka jebkuru citu
makslas darbu nodrosina individa iedzimtas emocionalas sp&jas, tomér profesionalam
miizikim un muzikas skolotajam nepiecieSams §is sp&jas izkopt paraléli profesionalas

teorétiskas un praktiskas izglitibas ieguvei, sistematiski papildinot muzikalas dzirdes

149




priekSstatus, miizikas pardzivojuma pieredzi ne tikai par studijas apgtstamajiem
skandarbiem, bet plasi iepazistot dazadu laikmetu, stilu un zanru miziku. Konstatéta
probléma tika izvirzita apspriedei Miizikas un dejas pedagogijas katedras s€dés
vairakkart. Tika diskutéts — ka veicinat koncertpieredzes ieguvi gan ka klausitajam,
gan ka koncerta dalibniekam, jo specializacijas Miizikas skolotajs visparizglitojosa
skold, muzikdlo kolektivu vaditajs studenti reti apliecina spilgtas miizikas izpilditaja
sp&jas un prasmes vokalaja vai instrumentalaja miuzika, tapec ka solisti koncertos
uzstajas reti. Savukart doc€tdjiem seminaros un praktiskajas nodarbibas nakas
konstatét, ka koncerti, operas un baleta izrades tiek apmeklétas reti. Tatad sada
mizikas dziva izpildijuma uztveres un pardzivojuma veida kas katram mizikas
skolotajam ir pilnigi nepiecieSams, profesionala pilnveidosanas notiek nepietickami.
Tapat tika noskaidrots, ka tikai dazi studenti piedalas kada kolektiva: dzied korf,
vokala ansambli vai sp€lé orkestri. Tatad ari $ada veida patstaviga profesionala
pilnveide nenotiek. Risinajums tika rasts, izveidojot koncertpraksi jeb praktiskas
muzicéSanas pedagogisko aspektu praksi, kas raditu nosacijumus koncertpieredzes
izveidei. Pilnveidotaja profesionala bakalaura studiju programma prakses 26 KP

paredzgti $adi prakses veidi (skat. 2.3.3.tab.).

2.3.3.tabula. Pedagogiskas prakses veidi studiju programma Miizikas skolotdjs

Semestris Prakse Emocionalas kompetences pilnveides iespéjas
1.semestris, Verojumu prakse: | Praksé guito iespaidu izvert§jums, savu emociju, skolas
2 KP lepazisanas ar | skolotaju emociju, skolénu emociju uztvere, saprasana un

dazadam izglitibas | apraksts prakses dienasgramata
iestadem
2.semestris, Verojumu prakse: | Miizikas skolotaja profesionalai darbibai nepiecieSamo
2 KP Pedagogiska procesa | TpaSibu aktualizacija, savu pasibu paSizp&te prakses laika
verojumu prakse veikto veérojumu konteksta; triju macibu mérku istenoSana
stundas un nodarbibas
2.,4.,6.,8. Praktiskas Personiga  muzikali ~ makslinieciska  pardzivojuma
Semestris, muzic&Sanas pieredzes veido$anas ka koristam un ka dirigentam.
4 KP pedagogisko aspektu | Muzikali makslinieciska satura atklasmes, mizikas
prakse pardzivojuma izpausmes vérojumi profesionalu dirigentu
skandarbu interpretacija. Pieredzes paplasinasana.
Gada laika veiktas koncertdarbibas (ar kori) pieredzes
izvertejums pedagogisko aspektu konteksta
3.-7.semestris, Macibu un | Macibu un audzinasanas prakse miizikas stundas un
12 KP audzinasanas prakse skolas korl: - emociju vadiSana, empatija, pardzivojums
8.semestris, Kvalifikacijas prakse: | Kvalifikacijas prakse muzikas stundas un skolas kori ar
6 (4+2)KP miuzikas stundas un | atklato mizikas stundu un kora nodarbibu prakses beigas
darba ar skolas kori - emociju vadiSana, empatija, pardzivojums
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Tabula redzami prakses veidi un 26 KP sadalijums prakses veidiem, ka ar1
katra prakses veida raksturojums no emocionalas kompetences pilnveides iesp&ju
aspekta. Savukart 1., 2., un 3. ailé redzami tie prakses veidi, kuri tika izveidoti
promocijas darba izstrades gaita, tapec toposo mizikas skolotaju EK konteksta tiks
analizets tieSi So prakses veidu saturs: pirma semestra vérojumu prakse lepazisands ar
dazadam izglitibas iestadém, otra semestra prakses Pedagogiska procesa vérojumu
prakse pirma puse — projekta prakse un Praktiskas muzicésanas pedagogisko aspektu
prakse (koncertprakse), kas tiek Tstenota katra studiju gada viena kreditpunkta
apjoma.

Jaunu prakses veidu ievieSanas un isteno$anas nepiecieSamibu apstiprinaja
arT respondentu un ekspertu — doc@taju sakotngja veértéjuma rezultati, kuros tika
konstatéts (Skérstabulu rezultati, skat. 6.piclikumu), ka procentuali zemakais
pasveértéjums un citverte§jums ir EK krit€rija Emociju vadisana raditaja Emociju
stabilitate aspektam Negativu emociju parvarésana; raditaja Ekspresivitate abiem
aspektiem — Mimikas, pantomimikas izteiksmigums;, Runas izteiksmigums,
aizrautigums; Kkrit€rija Pardzivojums raditaja Muzikali makslinieciska darbiba
aspektam Miizikas pardzivojums individualas nodarbibas, eksamenos, Kriterija
Pardzivojums raditaja Studiju darbiba aspektam Miizikas pardzivojums kolektivaja
muzicésand kori. Visi Sie EK aspekti sekmigak pilnveidojas muzic€Sanas procesa,
verojot spilgtus paraugus un muzicgjot pasam.

Rezultata, lai veicinatu topoSo mizikas skolotaju emocionalas kompetences
pilnveidi, 2005. gada tika parstradati vérojuma prakses mérki un uzdevumi,
pilnveidoti koncertprakses jeb praktiskas muzicéSanas pedagogisko aspektu prakses
uzdevumi un 1stenoSanas nosactjumi.

Vérojumu prakse — iepaziSanas ar dazadam izglitibas iestadem

TopoSie miizikas skolotaji So prakses veidu istenoja pirmaja semestri.
Prakses mérkis - iepazit Latvijas izglitibas iestazu daudzveidibu, taja skaita ari
miuzikas izglitibas iestades un intereSu centrus, izprast to atSkirigos un kopigos
aspektus. Savukart prakses sléptais meérkis, kas tika izvirzits, pamatojoties uz
promocijas darba teorgtiskas dalas izstradé giitajam atzinam, bija (un arf ir paslaik) —
radit pozitiva pardzivojuma iesp&jas prakses istenoSanas procesa, iepazistot miisdienu
izglitibas daudzveidibu un izcilus skolotaja profesijas parstavjus. Piekritot DZona
Eidera atzinam par motivaciju — neviens nevar sekmé&t citam motivaciju, ja pats nav

motivéts (Edeirs, 2007), pirmas prakses ned€las izglitibas iestades tiek izvéletas Tpasi
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rupigi - tiek apmekl€tas tas izglitibas iestades un organizétas tikSanas ar tiem skolu
administracijas parstavjiem un/vai skolotajiem, par kuru sasniegumiem, pedagogiska
darba entuziasmu prakses vaditajam ir parlieciba. Ka norada psihologi — citu
entuziasms iedvesmo miis visvairak (Edeirs, 2007). Pedagogiska darba pieredze
liecina, ka studgjoso atticksmé pret pedagogisko praksi un Iidz ar to ari pret izvéléto
miuzikas skolotaja profesiju pasi butiska nozime ir pirmajiem iespaidiem prakses
izglitibas iestadgs.

Prakse sakas ar ievada konferenci, kura studenti tiek iepazistinati ar prakses
aprakstu, sapem informaciju par prakses TstenoSanas mérki, uzdevumiem,
nosacfjumiem, ka ari iesp&jam. Prakses uzdevumi: iepazities ar dazadam izglitibas
iestadém, taja skaita, ar alternativas, specialas izglitibas iestadém un ar skolotaju
privatpraksi; noskaidrot praksé apmekléto izglitibas iestazu specifiku, to darbibas
filosofiju, pedagogiska darba organizéSanas specifiku. Pirma semestra divu ned€lu
verojumu prakse lepazisanas ar dazadam izglitibas iestadem (2 KP) tiek organizéta
ta, lai pirmaja prakses nedela studenti kopa ar akadémijas docétaju — prakses vaditaju
varétu doties uz vairakam izglitibas iestadem, kuras tiek pieveérsta liela vériba b&rnu
vai skolénu ne tikai intelektualo un psihomotoro, bet arT emocionalo sp&ju attistibai.
Sis izglitibas iestades vienmér izraisa pozitivu parsteigumu studentos, tas neatstaj
vienaldzigu nevienu un katru gadu izraisa diskusijas par temu — vai es grib&tu, lai
mans berns macitos $aja izglitibas iestade.

Prakses otraja nedéla studentiem izglitibas iestades jaizvélas paSiem,
ieverojot prakses izglitibas iestazu izvéles noteikumus — izglitibas iestades tipam jabiit
studentam nepazistamam. Tas nozimé, ka prakses vieta var biit kada alternativas
izglitibas skola vai pirmsskolas izglitibas iestade, privatas miizikas studijas,
eksperimentalas miizikas studijas, specialas izglitibas skolas, starptautiskas skolas u.c.
Sadi izvéles ierobezojumi izvirziti, lai pirma semestra prakses laika tiktu iegiitas
zinaSanas un paplasSinats priekSstats par Latvijas izglitibas sist€ému, par dazadam
izglitibas iesp€jam, par skolotaja uzdevumu daudzveidibu dazadas izglitibas iestades.
Studentam jaiepazistas ar skolas vésturi, izglitibas programmu specifiku, izglitibas
iestades tradicijam saruna ar kadu no izglitibas iestades parstavjiem, nevis no iestades
majas lapas, un javeéro dazadas macibu stundas un/vai nodarbibas. No tresa semestra
l1dz pat kvalifikacijas praksei astotaja semestr1 studentu prakse norisinas tikai saistiba
ar vina izvéleto specializaciju, ta istenojas visparizglitojosas skolas, mizikas un

makslas skolas un daziem - arT pirmsskolas izglitibas iestades. Pirmaja un otraja
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semestri, dodot studentiem dal&ju darbibas brivibu noteiktas robezas, tiek panakta
vinu aktivitate un tiek radita pozitiva atticksme pret veicamajiem uzdevumiem.
Prakses laika studenti izveido prakses dienasgramatu, kura esejas forma
apraksta vérojumus atbilsto§i prakses uzdevumiem. Seit pievérsisimies tikai tiem
uzdevumiem, kas saistiti ar emocionalas kompetences pilnveides iesp&jam:
— aprakstit prakses dienasgramata prakses TstenoSanas laika izjustas
emocijas;
— verot bérnu un/vai skolénu uzvedibu nodarbibas un stundas, raksturot vinu
uzvedibu, sasaistot to, péc studenta domam, ar vinu emocijam un izjiatam.
Sadi uzdevumi tika izveidoti saskana ar emociju psihologu atzinam, kuras
tika analiz&tas darba 1.2.3. nodala: emocionalas kompetences pilnveide sakas ar savu,
pec tam ar1 ar citu cilveku emociju apzinatu uztveri un to saprasanu, labi izkoptas
paSnoveroSanas spéjas dod prasmi apzinaties savas un citu cilveku emocijas. Tatad
jasak ar paSnove€roSanu, paSizzinu, savu emociju saprasanu, tad — ar citu cilvéku
emociju uztveri un izpratni.
Izanaliz&jot 2005./2006. respondentu prakses dienasgramatu saturu, var
konstatét, ka prakses pirmas ned€las laika valdoSas emocijas ir lidzigas, parsvara -

izteikti pozitivas (skat. 2.3.1. att.).
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Izteilti Pozitivas Neitralag Negativas Izteikti
pozitivas negativas

2.3.1. attels. Respondentu emocijas prakses pirmaja nedela

Izteikti pozitivas emocijas, kuras esejas aprakstijusi septini respondenti, tiek
raksturotas ar vardiem: loti patika, parsteidza, sajlisminaja. Dazi citati no studentu
esejam par izteikti pozitivam emocijam: ,,Esmu parsteigta par tik dazadam skolam,
par skolotajiem, kas ir tik aizrautigi sava darba daritdji.” (respondente S1); ,.X

bérnudarzs ir paradize, lieliska vaditaja! Es biitu ar mieru iet $ada b&rnudarza!”
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(respondente S3); ,,Esmu Sokéta, pozitiva nozimée, es nezinaju, ka mums ir art TADAS
skolas un bérnudarzi!” (respondente S13). Pozitivas emocijas raksturotas ar vardiem —
interesanti, prakse patika. Pozitivu emociju pieméri esejam: ,,PatieSam bija interesanti.
X skolas direktors nemaz neizskatijas pec direktora, un tas man patika. Es arT gribétu
but tads skolotajs.” (respondents S12), ,,Man vislabak patika X skolotajas radosa
pieeja, kura atklajas pieméros no vinas ikdienas, pieméram, ka atrisinat dazadas
konfliktsituacijas - glabjot miers un radosa situacijas risinaSana. Te, man Skiet, ir
jautajums ne par to, cik labi teoriju esi apguvis, bet gan par to — kads cilvéks esi”
(respondente 11).

Ka neitralas emocijas var veértét viena respondenta emocijas, kas izpauzas
pirmsskolas izglitibas iestades novért§juma: ,,X bernudarzs ir izcils! Bé&rnam tiek
pievérsta lielaka vériba neka daudzas gimenés”, bet vérotais ir izsauc bazas, ko daris
Sis ,,siltumnica” izaugusSais bérns skarbaja, nezeligaja skolas vide? Labak, lai pierod
cinities no bérnibas.” (respondents S5). No vienas puses, var saprast, ka verotais
pirmsskolas izglitibas iestadeé studentam ir paticis, tatad emocijas bijusas pozitivas,
bet, no otras puses, veérojums izraisijis bazas, tatad it ka dz€sis pozitivas emocijas,
tapec Saja eseja aprakstitas emocijas tiek uzskatitas ka neitralas.

Negativas emocijas raksturo citats: ,,Zinu, ka citiem patika X bérnudarzs, bet
man — n€. Uzskatu, ka bérniem jadzivo reala vidé jau no mazam dienam, nevis kada
pedagoga uzbiivéta pasaka. Ko vin$ daris tad, kad pasaka beigsies? Ka vin§ macisies
skola, ja Seit viss ideali un ir tikai rotalas?”

Otras, patstavigi organizetas, prakses nedélas laika izjustas emocijas nedaudz
atSkiras no pirmaja ned€la izjustajam. Izanalizgjot eseju saturu, var konstatét, ka, tapat
ka pirmaja prakses ned€la, pozitivo emociju parsvars ir parliecinoss, bet lielaks ir
respondentu skaits, kuru emocijas prakses laika var raksturot ka neitralas (skat. 2.3.2.

att.).
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Izteiktipozitivas Pozitivas Neitralas Negativas Izteiktinegativa

2.3.2. attels. Respondentu emocijas prakses otraja nedéla

2.3.2. attela redzams, ka izteikti pozitivas emocijas izjutusi tris, pozitivas
emocijas - septini respondenti, neitralas — trTs, bet negativas — neviens. Emocijas
prakses sakuma tiek raksturotas $adi: ,,Bija uztraukums, nelielas bailes sakuma.
Prieks, ka tiku skola laipni uznemta.” (respondente S1); ,,Bija neliels uztraukums, ka
prakse jasaruna paSai.” (respondente S4); ,Man nepatika, ka prakses skolas bija
jasaruna pasai.” (respondente S10); ,Sakuma biju uztraukusies, jo man negrib&jas
sanemt noraidoSu atbildi no kadas skolas, tapec biju loti prieciga, ka neviens
neatteica.” (respondente S13). No visiem trispadsmit respondentiem divpadsmit atzist,
ka prakses pirmajas dienas bijusi uztraukuSies, nobaZijusies par to, ka veiksies ar
prakses noorganizéSanu, tatad bija nepiecieSama negativo emociju parvaréSana un
emociju lidzsvaroSana, prakses ned€lu uzsakot.

Prakses istenoSanas laika izjustas pozitivas emocijas raksturo $adi citati:
»Praksé bija interesanti. Prieks par tiem skolotajiem, kuriem stundas izdevas
teicamas.” (respondente S11); ,,Prakses laika kopuma — tikai labas emocijas! Z&l bija
skolotajas, kuru pusaudzi neciena, tapéc vinas stundas valdija haoss.” (respondents
S12). Respondentu izteikumi liecina par izjustam pozitivam emocijam, ka ari par
empatiju, kura izpauzas lidzjutiba pret skolotaju. Esejas prakses dienasgramatas
liecina par pirma kursa studentu empatiju — aprakstot stundas, kuras skolotajam nav
izdevies skolénus ieinteres€t macibu darbam vai pat nav izdevies tikt gala ar
disciplinas problémam, nekad nav izskangjis nosodijums, bet gan lidzjiitiba, pardomas
par to, ka butu vajadzgjis rikoties, pardomas par to, ka skolotajs tiek gala ar izjustajam
negativajam emocijam.

Ka neitralas emocijas tiek veértéti sadi emociju raksturojumi: ,,Praksé jutos

labi.” (respondente S2); ,,Viss bija normali. Dazas stundas bija patiesam interesantas”.
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(respondente S10). Respondentes S2 un S10 savas emocijas apraksta minimali, arl
skolénu véroto emociju izpausme raksturota virspusgji: ,,Skolénu emocijas — dazadas
stundas — dazadas” (respondente S10); ,Ja skolotajs stundu vada interesanti —
skoléniem arT ir interese par stundu.” (respondente S2). Salidzinot abu respondentu
esejas minimali paustas emocijas ar pedagogiskajos vérojumos giitajam atzinam par
vinu darbu dirigéSana un kori, var secinat, ka izpauzas neprasme vai nevéléSanas par
emocijam runat prakses vérojumos, emocijas izpaust skandarbu satura atklasme (skat.
3. pielik.).

Rezultata var konstatét, ka prakses mérkis — iepazit Latvijas izglitibas iestazu
daudzveidibu, ir izpildits, arT prakses sléptais mérkis — radit pozitivu pardzivojumu
prakses TstenoSanas procesa, iepazistot musdienu izglitibas daudzveidibu un izcilus
skolotaja profesijas parstavjus, ir istenots. Tika Tstenoti arT prakses uzdevumi —
noskaidrota praksé apmekléto izglitibas iestazu specifika, darbibas filosofija,
pedagogiska darba organizeSanas specifika. Istenoti ar ar emocionalas kompetences
pilnveidi saistitic uzdevumi — raksturotas prakses 1stenosanas laika izjustas emocijas,
vérota bérnu un/vai skolénu uzvediba nodarbibas un stundas, raksturotas skolénu
emocijas. Kopuma pirma semestra praks€ izjustas emocijas desmit respondentiem
bijusas pozitivas un izteikti pozitivas, trijiem — neitralas, vienam respondentam -
dal&ji pozitivas.

Projekta nedéla pedagogiska procesa vérojumu praksé

Projekta ned€la ir otrs jauns prakses veids, kas tika ieklauts pedagogiska
procesa veérojumu praks€ otraja semestri. Prakses meérkis - iepazit pieredzes bagatu
skolotaju pedagogiska darba pieredzi macibu procesa organizéSana, macibu mérku
plano$ana un istenoSana, pozitivas saskarsmes un sadarbibas veidoSana, savukart
prakses sléptais mérkis ir 11dzigs pirma semestra praksei: veicinat studenta pozitiva
pardzivojuma rasanos prakses istenosanas procesa. Akadémijas docétaja — prakses
vaditaja mérkis: izvirzit un istenot, pirmkart, emocionalo, otrkart, psihomotoro un,
tikai treskart, intelektualo meérki v€rojumu prakse. V€l viens svarigs aspekts, par kuru
tiek domats, praksi Istenojot, ir — parauga nozime. Parauga nozimi empatijas, tatad art
emocionalas kompetences attistiba uzsver daudzi zinatnieki, Tpasi akcentgjot labu
attiecibu paraugu, labvéliga audzinaSanas stila, izskaidrojoSu parrunu nozimi. Redzot
ricibu, kas iepatikas, cilvékam ir v€lme parpemt So paraugu (Saarni, 2000a;

DzZonstone, 2006).
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Otra semestra divu ned€lu Mdacibu procesa verojumu prakse (2KP) tiek
organizeta ta, lai pirmaja prakses nedéla studentiem biitu iesp&ja izvéeleties prakses
istenoSanas veidu, bet otraja — izv€leties prakses TstenosSanas izglitibas iestades.
Pirmaja prakses nedéla studentiem tiek piedavata izvéles iesp&ja: vérot pedagogisko
procesu, piedaloties aktivi kada projekta istenoS$ana, vai Tstenot pedagogiska procesa
verojumu praksi skolas. Prakses otraja nedéla uzdevumi visiem ir vienadi — stundu un
nodarbibu vérojumi studenta pasa izv¢létajas vai ar akadémijas docétaja — prakses
vaditaja palidzibu izv€l&tajas, prakses iestades.

Personiga pedagogiska darba pieredze, ka ari zinatnieku atzinas liecina, ka
vienveidigs darbs var kliit apnicigs, tadél, lai no ta izvairitos, ar1 studiju procesa biitu
ievieSama dazadiba. Agrak pirma un otra semestra veérojumu prakse tika Tstenota
diezgan vienveidigi. Lai gan prakses mé&rki un uzdevumi teor&tiski bija atskirigi
(pirmaja semestr1 - iepazities ar dazadam izglitibas iestadém, bet otraja semestri —
verot macibu procesu dazadas stundas un nodarbibas), prakse tie istenojas Iidzigi, jo
jau pirmaja semestr1 skolas un pirmsskolas izglitibas iestades piedavaja vérot stundas
un nodarbibas, ko studenti arT labprat izmantoja. Lidz ar to otra semestra prakse vairs
nebija kaut kas jauns un nezinams. Nakamais aspekts, kas bija pamata otras vérojumu
prakses satura un organizacijas meklgjumiem, bija ve€lme saglabat studentiem
darbibas i1zveéles brivibu prakses istenoSana, lai nepazaudétu pirmas prakses laika
ieghito aktivitati un izveidojuSos pozitivo atticksmi pret praksi. TreSais aspekts —
palielinat vérojumu prakses laika studentu pasu iniciativas un darbibas iespgjas.

Prakse, tapat ka pirmaja semestri, sakas ar ievada konferenci, kura studenti
tiek iepazistinati ar prakses aprakstu un sapem informaciju par prakses TstenoSanas
merki, uzdevumiem, nosacijumiem, ka ari iespgjam. Tatad, otra semestra prakse
studenti izvélas — istenot divu dalu praksi: pirmaja ned€la projekts un otraja -
stundu/nodarbibu vérojumi, vai ari istenot stundu/nodarbibu vérojumus abas ned€las.
Tiem studentiem, kuri izv€las istenot projektu, ned€las slodze ir tada pati ka tiem, kuri
véro stundas: 12 kontaktstundas ned€la: 8 stundas - deju nodarbibas, 4 stundas - savas
prezentacijas demonstréSana un iepaziSanas ar citu studentu sagatavotam
prezentacijam. 2006. un 2007. gada projektam tika izv€leta t€ma ,,Sena deja un
miuzika”, lai veidotu nosacijumus emocionalas kompetences pilnveides iesp&jam:

— radit iesp&ju veidot studentiem sevi atvertibu jaunajam, neierastajam

(atvertiba jaunajam — viens no emocionalas inteligences komponentiem);
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— veidot studiju procesa situaciju sadarbibai (emociju vadiSana, empatija),
uznémibai (emociju vadiSana — nedroSibas, mulsuma un kautribas
parvarésana);

— veicinat zinasanu integraciju (mizikas teorija, miuzikas v&sture,
informacijas tehnologijas, sve$valoda, runas kultiira, prezentacijas
prasme), kuras rezultata veidotos padzilinata izpratne par seno deju
miuzikas zanra specifiku, par kustibas un dejas mijiedarbibu, par iesp&ju
rast kustibas prieku un gandarijumu;

— veicinat prezentacijas prasmju pilnveidosanos (emociju vadiSana,
ekspresivitates pilnveide runa, mimika, pantomimika);

— radit iespgjas pozitivam pardzivojumam.

Projekta nedglai tika planoti divi uzdevumi: pirmais — stradajot mazas grupas

(3-4 studenti grupa), sagatavot prezentaciju par kadu no renesanses vai baroka laika
dejam, kura butu informacija par dejas izveides vesturiskajiem aspektiem, dejas un
mizikas raksturojums, ka ari vizuali un/vai muzikali interesants prezentacijas
noform&ums. Nakamaja diena sagatavota prezentacija tika demonstréta pargjiem
studentiem un prakses vaditajam, ar nosacijumu, ka demonstréSana aktivi piedalas visi
grupas dalibnieki. Otrs uzdevums — piedalities divas dienas astonu stundu dejas
nodarbibas, lai, praktiski apgtstot divu vai triju deju pamatsolus, rastu seno deju
miizikas un kustibu mijiedarbibas izjiitu, lai iepriekS€jas dienas iegiitas zinaSanas par
senam dejam un to miziku tiktu nostiprinatas un padzilinatas praktiskajas nodarbibas.

Prezentacijas izveide un tas prezent€Sana par€jiem kursa studentiem, kursa
biedru atsauksmes un veért§jums dod iesp€ju izjust gandarijumu par paveikto un,
pozitiva rezultata gadijuma, lepnumu par sasniegto rezultatu. Tas motivé nakamiem
uzdevumiem. Iesp€ja redz&t sava darba pozitivo ietekmi uz citiem — tas motiveé vairak
neka docétaja vertejums, palidz izjust sava darba nozimigumu. Izteikta un izjusta
atziniba no studiju biedriem ir specigs motivacijas Iidzeklis.

No trispadsmit respondentiem projekta piedalijas vienpadsmit, divi
respondenti izvélgjas abas ned€las praksi Tstenot skolas. Izpétot izjusto emociju
aprakstus esejas, var konstatét, ka prakses sakuma, uzzinot par izvéles iespg&jam —
piedalities pirmaja prakses ned€la projekta vai nepiedalities, gandriz puse no

respondentiem izjutusi nedros§ibu, bazas, uztraukumu (skat. 2.3.3. att.).
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2.3.3. attels. Respondentu emocijas prakses projekta nedela

Izp&tot 2.3.3. att€lu, var secinat, ka izteikti pozitivas emocijas nav izjutis
neviens, pozitivas — 5, neitralas 1, bet negativas — 5 respondenti. Citati no esejam
prakses sakuma, kas raksturo negativas emocijas: ,,Biju parsteigta par piedavato
izveli. Pirmaja diena bija nepatika pret projektu. Domaju, ka ieSu abas ned€las uz
skolu, bet visi palika, tapéc pardomaju. (respondente S4). ,Izvéljos projektu ar
bazam, jo mana skola projekta ned€las bija neinteresantas.” (respondents S5).
Neitralas emocijas raksturo: ,,Piedavajumu uztvéru mierigi, bez sajiismas, bet art bez
nepatikas.” (respondente S3). Pozitivas emocijas raksturo - parsteigums, interese,
gandarTjums, ka tiek piedavata izvéle. Projekta TstenoSanas otraja diena (pirma diena
visi stradaja pastavigi pa grupam, gatavojot prezentacijas par vienu no dejam),
sagatavoto prezentaciju demonstréSana, varga veérot visu studentu ieinteresétibu,
pozitivu un labvéligu attieksmi pret studiju biedru sniegumu, daZiem - nelielu
uztraukumu pirms savas darba grupas uzstaSanas. Projekta treSaja un ceturtaja diena,
kad tika apgutas senas dejas, vargja vérot pozitivas un izteikti pozitivas emocijas
visiem respondentiem. Citati no esejam: ,,Aizraujosi! Visiem, man ari, acis spidgja,
sejas smaidi, prieks, kaut arT péc dejosSanas visi bijam nogurusi.” (respondente S1).
,B1ju apmierinata, ka gandriz visu varg€ju izdarit, ka skolotaja macija. Nebija kauns no
citiem. Patika, ka visi bijam draudzigi.” (respondente S2). ,Jutos prieciga un pat
laimiga. Projekta beigas bija skumji, ka viss tik atri beidzas. Deju skolotaja bija loti
profesionala un arf iejlitiga. Patika, ka aizradijumi mums tika izteikti ar humoru.”

(respondente S11).
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Dazi respondenti savas izjustas emocijas neapraksta tiesi, bet tas var saprast
no esejas teksta: ,Patika gan misu prezentacijas, gan dejosanas dienas. Drosibas
sajutu radija deju skolotajas darba stils — atbalsto$s, saproto§s un ar humoru.”
(respondents S5). Projekta ned€las nosléguma visi respondenti savas emocijas
raksturojusi pozitivi vai izteikti pozitivi — ,,Loti patika, projekts mums izdevas!”;
,Prieks bija biut kopa ar studiju biedriem un darit aizraujosSas lietas™; ,,Bija
gandarfjums un prieks par sevi un par kursa biedriem.”.

Apkopojot prakses dienasgramatu analizes rezultatus, var secinat, ka
izvirzitais emocionalais mérkis — pozitiva pardzivojuma izraisiSana, tika realizéts.
Paralli tam tika istenots ari intektualais — jaunu zinasanu apguve, padzilinatas
izpratnes veidoSanas muzikas vEsturé un miizikas stila izjiita, ka ar1 psihomotorais —
kustibu koordinaciju pilnveide. Izvert§jot prakses uzdevumus emocionalas
kompetences konteksta un uzdevumu TstenoSana, var secinat, ka tika pilnveidotas
saskarsmes, sadarbibas prasmes, vairakiem studentiem — negativu emociju
parvaréSanas prasme. Stradajot grupas pie prezentaciju sagatavosanas, bija
nepiecieSams gan partpéties vienam par otru, gan atzit citu nozimibu, vipu devumu
prezentacijas izveidé. Veiktos uzdevumus prezentgjot, bija nepiecieSama gan emociju
lidzsvarotiba, gan ekspresivitate, jo visas grupas Vélgjas, lai kursa biedri biitu
leintereséti vinu stastijuma. Ne visiem tas izdevas pietieckami labi, kas prakses
nosléguma tika ar1 parrunats. Pozitivais pardzivojums, projektu istenojot, bija lasams
respondentu esejas, tas radija lielaku motivaciju studijam — v@€lmi seno miiziku
specialitates vai vispargjas klavierspéles nodarbibas izpildit parliecinosak. Savukart
emociju apzinata uztvere un to nodévesana konkréta varda, savu izjitu aprakstiSana —
pamats efektivakai emociju vadiSanai. Projekta ned€las laika iegilitas zinasanas,
projekta istenoSanas pieredze, iesp&ams, rosinas meklet jaunas miizikas apguves
formas pedagogiskaja prakse.

Pedgjas izmainas prakses veidos un tas organiz€Sana, pilnveidotaja studiju
programma saistitas ar praktiskas muzicéSanas pedagogisko aspektu praksi jeb
koncertpraksi.

Praktiskas muzicéSanas pedagogisko aspektu prakse jeb koncertprakse

Lai veicinatu programmas Miizikas skolotajs specializacijas Miizikas
skolotajs visparizglitojosa skold, muzikalo kolektivu vaditajs studentu muzikali
makslinieciska pardzivojuma pieredzi un veicinatu miizikas pardzivojuma ekspresivu,

makslinieciski parliecinoSu izpausmi, vél pirms §1 promocijas darba izstrades,
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pamatojoties uz pedagogiska darba pieredzi, ka arT uz studentu studiju sekmju
izvertesanu, tika ieplanoti Cetri kreditpunkti Praktiskas muzicesanas pedagogisko
aspektu praksei, paredzot, ka studentiem viena kreditpunkta TstenoSanai jaiegist tris
lidz Cetru koncertu apmekl&juma pieredze, izvert€jot to no iegiitas muzikalas un
pedagogiskas pieredzes aspekta. Tomér péc vairaku gadu koncertprakses istenoSanas
nacas konstatét, ka gaiditie pozitivie ieguvumi netika sasniegti.

Stradajot pie promocijas darba teorétiskas dalas, ieglito pedagogijas un
psihologijas zinatnieku atzinu rezultata nostiprinajas parlieciba par koncertprakses
nozimigumu topoSo mizikas skolotaju EK pilnveide, tapéc bija jamekle tas
istenoSanai cita forma, kas dotu iesp&ju aktivai studentu lidzdalibai koncertdarbiba.
Mizikas un dejas pedagogijas katedras sed€s parrunas ar studiju kursu Dirigésana un
Koris docétajiem, par koncertprakses istenosanas iesp&jam radas ideja to organizét
sadarbiba ar RPIVA koru Balta vai Fortius darbibu. Kopigi iestudéjot dazadu kora
repertuaru, studentiem rastos iesp€ja piedalities koncertos, koru skates, festivalos,
koru konkursos, audio ierakstos u.c. (skat. Programmas pasveértéjuma zinojumus 17.,
18. pielikuma). Dazadu koncertformu pieredzei, péc visu docétaju un art darba autores
domam, ir neparveért§jama nozime topoSo mizikas skolotaju profesionalitates
pilnveide. Izvertejot sadas Praktiskas muzicésanas pedagogisko aspektu prakses
istenoSanas iesp€jas no emocionalas kompetences aspekta, tika planoti §adi ieguvumi:

— tiek apzinata emociju stabilitates, ekspresivitates nepiecieSamiba, tapec to
pilnveide notiek intensivak, neka studiju nodarbibas un eksamenos;

— dziedot koncertos, skat€s, konkursos, tiek ,trenéta” negativu emocionalu
brizu parvaréSanas prasme, kas muzic€Sanas procesa ir nepiecieSama
1pasiba;

— tiek pilnveidota empatija, jo ieklauSanas kora kolektivos prasa no katra
kora dziedataja iejiitibu, saskarsmes un sadarbibas prasmi, citu dziedataju
nozimibas atziSanu, jo formala klatesamiba méginajumos nedod iesp&ju
sasniegt kolektivam labus rezultatus.

Praktiskas muzicé$anas pedagogisko aspektu prakses meérkis — veicinat

studentu muzikali makslinieciska pardzivojuma un koncertdarbibas pieredzi. Prakses
apjoms — 4 KP (katra studiju gada 1 KP).

Prakses uzdevumi:

161



- piedalities RPIVA koru Balta vai Fortius radoSajos projektos, kora darba
meistarklasgs;

- veidot personigo muzikali makslinieciska pardzivojuma pieredzi ka
koristam un ka dirigentam;

- apgiit muzikali maksliniecisko skandarba interpretacijas TstenoSanu
méginajumu darbiba un koncertdarbiba;

- pilnveidot prieksstatus par dirig€Sanas tehnikas izmantoSanu skandarba
satura atklasmei;

- bagatinat personigo pieredzi koncertu organizéSana;

- attistit prasmi analiz€t un vertét koncertu norisi, analizét panakumu un
kladu pedagogiski psihologiskos aspektus, veikt savas koncertdarbibas
pasanalizi.

Studentu darbiba praksg, saistita, ar studiju kursu Koris, Dirigesana,
Dirigenta profesionalitate, Kora darba metodika, ka ari ar Solo dziedasanas,
Visparéjo klavieru, muzikas teorétisko, miizikas vestures studiju kursu satura
istenoSanu un padzilinatu apguvi, tatad istenojas pedagogiskas darbibas, teorétisko
studiju un muzikali makslinieciskas darbibas vienotiba.

Atbilsto§i Latvijas kultiras un miizikas skolotaju izglitibas tradicijam
visparizglitojoSas skolas miizikas skolotajam jabiit ari prasmigam skolas kora
dirigentam. Par tadu topos$ais miizikas skolotajs nevar klit, ja muzikali makslinieciska
darbiba tiek apgiita tikai studiju procesa, tapéc miizikas skolotaju programmai
janodroSina radoSas muzikali makslinieciskas darbibas pieredzes iegtiSana ne tikai
kompetenta un radoSa miuzikas skolotaja, bet ar1 kompetenta un radoSa skolas koru
dirigenta personibas attistibai. To nevar Tstenot, kvalitativi tikai studiju kursu
nodarbibu laika, neizmantojot arpuslekciju un praktisko nodarbibu laiku, jo miizikas
skolotaja un kora dirigenta darba specifika nosaka nepieciesamibu $adu pieredzi iegiit
jau studiju laika.

Sakot no 2006. gada, lielaka veriba tiek pieversta jau tradicionali pastavoso
darba formu TstenoSanai jaunos apstaklos. Katedras seéd€ tiek nolemts kvalifikacijas
eksamenu dirigé$ana organizét nevis RPIVA, bet gan skolas, baznicas vai kada no
Rigas koncertzalem, lai studenti izjustu koncerta atmosféru, radoSu pac€lumu,
pirmajos kursos esot kora dziedataji, bet ceturtaja kursa — kora dirigenti. Ceturta kursa
studenti — dirigenti - kopigi ar docétajiem plano kvalifikacijas eksamena — koncerta

norises vietu, piedalas ta organizéSana, gatavo afiSas un ieligumus. Studenti kopigi ar
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kora pedagogu ir atbildigi par to, ka koristi apgiist kora dziesmas, organizé kora balsu
atdziedaSanu pirms eksameniem, nepiecieSamibas gadijuma - kopigi plano
papildméginajumus, veic kormeistara darbu stradajot ar balsu grupam vai individuali.
Pedagogiskajos veérojumos konstatéts, ka studentu uzmaniba tiek pievérsta pardomatas
méginajumu stratégijas izveidei, pievérSot véribu kora dziedataju psihologiskai
noskapoSanai méginajumu darbam, pozitivas atmosféras radiSanai, prasmei
aizradTjumus koristiem izteikt profesionali, bet neaizvainojosi, u.t.t. Sadi organizéts
kora darbs un koncertdarbiba, sekm& studentu emocionalas kompetences
pilnveidosanos visos aspektos:

- emociju lidzsvarotiba — 1. — 3. kursa piedaloties un 4. kursa organizgjot
kora me&ginajumu procesu un stradajot pie dziesmas iestudésanas;

- negativo emociju parvaréSana méginajumu darbiba;

— ckspresivitaté, runas izteiksmiguma, mimika un pantomimika — kora
dziesmas parliecinoss izpildijums dziedot un/vai diriggjot, kora dziedataju
iedvesmosana un parliecinasana, uzmundrina$ana méginajumu laika, ka
arT muzikali parliecinoSam izpildijumam koncerta vai eksamena laika;

- lidzjitiba, sadarbiba, izpalidziba, ripes par citiem,;

- citu nozimibas atziSana, neatkarigi no ienemama statusa;

- miizikas pardzivojuma individualajas nodarbibas, eksamenos;

- mizikas pardzivojuma muzicgjot kotT;

- motivacija teorétiskam studijam;

- motivacija radosai darbibai.

2007. gada 27. februari, ar RPIVA atbalstu, tiek organizéts kora mizikas
koncerts Jekabpils Tautas nama. Koncerta tautas dziesmu apdares, latvieSu klasiku
kora dziesmas, miisdienu arzemju komponistu garigas muzikas skandarbus diriggja
studenti. P&c koncerta, analizgjot rezultatus un parrunajot iespaidus, gan dirigenti, gan
kora dziedataji atzina koncerta atmosféras pozitivo ietekmi uz skandarbu satura
atklasmi, uz personigam izjitam un emocijam. Kvalifkacijas eksameni 2007. gada
tiek organizéti Ilguciema Kultiiras nama un skolas Ridze zalé. 2008. gada koris
koncerté Norvégija, péc tam tiek iestudéti J.S Baha un M.R&gera garigas mizikas
darbi kopa ar koriem no Norvégijas un koncertéts Sv. Japa baznica, viesdirigentu
vadiba, notiek arT meistarklases dirigéSana.

2007./2008. studiju gada tika veiktas izmainas studiju kursa Dirigesana

satura TstenoSana. Lidz $im domin&jo$o zinaSanu un tehnisko prasmju apguvei
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paredzetais laika apjoms tiek samazinats, aktiviz€jot un palielinot studentu patstavigo
darbu un palielinot studiju kursa laika dalu, kas paredz&ta muzikali maksliniecisko
mérku sasniegSanai. Pedagogiskie veérojumi liecina, ka, aktiviz€ot un palielinot
studiju kursa to laika dalu, kas paredz&ta muzikali maksliniecisko mérku sasniegSanai,
studentu muzikali makslinieciska pardzivojuma izpausme pilnveidojas straujak,
pieaug izpausmes ekspresivitate, bet tehnisko prasmju apguve neatpaliek, pilnigi
pret&ji — ta ar1 pilnveidojas.

Muzikali makslinieciska pardzivojuma izpausmes prasmju pilnveide notiek
ar1 studiju kursa Dirigenta profesionalitate ar vairaku dirigéSanas apguvei inovativu
uzdevumu palidzibu.

Studiju kurss Dirigenta profesionalitate. Studentu eseju analize.

Studiju kursu Dirigenta profesionalitate studenti apgist tresaja studiju gada,
16 kontaktstundu (1KP) apjoma, ka grupas nodarbibu, nevis individuali, ka dirigeésanu
vai solo dziedasanu. Studiju kursa integréjas daudzos citos studiju kursos iegitas
zinasanas - saskarsmes psihologija, mizikas psihologija, miizikas pedagogija,
miizikas teorija, muzikas vésturg; ka ar1 iegitas prasmes dirigéSana, solo dziedasana,
klavierspéle, ritmika un kustibu kultra, runas kultira u.c. Katrai no dirigenta
profesionalas gatavibas trijam dirigenta darbibas jomam tiek izvirzits savs meérkis:
dirigentam ka muzikim - paSapliecinasanas dziesmas makslinieciskaja interpretacija,
dirigentam ka personibai saskarsmé - saskarsmes prasmes, dirigentam ka kora
vaditajam — paSvadiba (Marnauza, 1999). Veérojot studentu darbu Saja studiju kursa
izvirzito mérku sasniegSanai, var secinat, ka lidzas tradicionaliem, dirigé$anas studiju
kursa uzdevumiem, ka kora dziesmas partitiiras spéle, dziedasana, dirigéSana, studenti
isteno ar1 vairakus inovativus uzdevumus: aktiermeistaribas un neverbalas saskarsmes
uzdevumus sekmigakai dziesmas satura, maksliniecisko t€lu, to pardzivojuma
atklasmei. Studenti apgiist vairakas latvieSu klasiku kora dziesmas: Jazeps Vitols
"Karalis un beérzlapite", "Karalmeita", "Diknu sils" un Emila Melngaila "Senatne".
Tam visam piemit kopiga pazime — vairaki spilgti atSkirigi muzikali makslinieciskie
teli.

Pedagogiskajos vérojumos, kas tika veikti divu gadu laika ari studiju kursa
Dirigenta profesionalitate, ka art ieklausoties studentu komentaros par kadu no
uzdevumiem, dzirdot parrunas ar kursa doc€taju un fiks€jot to respondentu
noveérojumu kartités, lai sekotu EK pilnveides procesam, vargja konstatet, ka vairaki

studiju kursa uzdevumi un to TstenoSana atbilst emocionalas kompetences
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pilnveidosanas aspektiem: kora dziesmas satura padzilinata analiz€Sana ne tikai no ta
izpratnes aspekta, bet arm1 no maksliniecisko t€lu emociju, izjitu aspekta; dziesmas
teksta izteiksmiga deklam@Sana, ieveérojot komponista melodijas fraz€umu un
metroritmu; dziesmas fragmenta satura atspoguloSana mimika, bez mimikas
parspiléjumiem u.c. Studiju kursa Dirigenta profesionalitate beigas studenti raksta
eseju, kura noverté savas iegiitas zinasanas, studiju kursa devumu vina izaugsmg,
atceras emocionalas izjitas nodarbibu laika, sniedz ierosinajumus studiju kursa
pilnveide.

Lai gan studiju kursa meérkis nav studentu emocionalas kompetences
pilnveide, vairaki uzdevumi, kuri paredzeti skandarba satura atklasmes prasmju
pilnveidei, dziesmu diriggjot, vienlaicigi ir arT ka vingrinajumi muzikali
makslinieciska pardzivojuma sp&ju pilnveidei. Tas ir likumsakarigi, jo dirig€Sanas
prasmju attistiba dziesmas satura, maksliniecisko t€lu atklasmei nevar notikt atrauti no
pardzivojuma sp&ju pilnveides. Atskiriba ir apzinata mérktieciba: ja EK pilnveide ir
viens no studiju kursa uzdevumiem, un v&l vairak — viens no studenta paspilnveides
mérkiem, pilnveide notiek efektivak.

TopoSo miuzikas skolotaju EK pilnveides izpétei ar studentu un studiju kursa
docétajas atlauju tika apkopotas un izanaliz€tas studentu esejas. Tas atklaj, ka studenti
ir apzinajusies savas emocijas studiju kursa laika, nosauc tas un analizé dirigenta
profesionalitates konteksta. Izp&tot esejas no emocionalas kompetences viedokla, var
konstatét, ka studenti pardomajusi, kadas emociju ipasibas nepiecieSamas dirigentam,
saistfjusi tas ar savam ikdienas emocijam, atzinu$i, ka nev€lamas emocijas var
parvaréet. Studiju kursa tiek veikti divi refleksijas uzdevumi — studiju kursa sakuma un
beigas, kas dod iesp€u paSanalizei un pasSveértejumam, sevi notikuSo izmainu
konstatesanai.

Respondentu esejas atklaj, ka studiju kursos, kas tikusi 1stenoti ieprieks, vini
nav pietieckami pieversuSies skolotdja darbam nepiecieSamo individualo ipasibu
analiz€Sanai. Nakamaja tabula apkopoti tikai tie citati no esejam, kuri atbilst kadam

no emocionalas kompetences struktiirelementiem (skat. 2.3.4. tab.).
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2.3.4. tabula. Citati no studiju kursa Dirigenta profesionalitate studentu esejam,

atbilstosi kadam emocionalas kompetences komponentam

Miuzikas skolotaja

emocionalas Citati no studiju kursa ,,Dirigenta profesionalitate” studentu esejam, kas
kompetences atbilst kadam emocionalas kompetences komponentam
komponenti
Savu emociju ,»Pirmo reizi nacas apzinati domat par savas neveiklibas izjiitas atziSanu un
apzinasanas, parvaréSanu, par nedroSibas mérktiecigu mazinasanu”

sapraSana un vadiba

»Kautré$anas un uztraukums, kas bija japarvar, uzklausot kritiku un diriggjot,
kad mani vero ne tikai docetajs, bet visi kursa biedri, bija pilnigi jauna pieredze”
,»Sevis novertesana — griits uzdevums, neparasts, tapec kautrgjos, bet iedrosinaja
tas, ka I1dzigi jutas arT citi”

Kora dziesmas teksta deklamacija saistiba ar dziesmas melodiju prasa
iedzilinasanos satura un savas kautribas parvarésanu”

»Samulsu dziesmas satura atklasmé, kad tas bija jaatspogulo tikai ar
pantomimikas palidzibu. Bija japadoma par intuicijas nozimi miizikas izpratng
un atskano$ana, ka ta nav janoniecina, bet japaspilgtina. Apzingjos arT milestibas
nepiecie$amibu pret muziku, pret kori”
Macijos pienemt kritiku.  Kritikas
neaizvainojosi — tas nav viegli”
,Dirigéjot neierasta situacija, kursa biedru prieksa, bija japarvar kautriba,
neveiklibas izjiita. Patika, ka grupu darba radas emocionals kontakts ar citiem.
Guta atzina — tikai pilniga vara par sevi dod iespgju dirigentam paklaut savai
gribai citus”

,Nodarbibu laika notika ieks$€jas panikas parvaré$ana, bailu, kautribas
parvaré$ana — tas bija griiti, bet man izdevas”

pienemt un macét Kkritiku izteikt

Empatija

,,Grupu darbs patika, tika vingrinata prasme sadarboties, saprast to ka divpusgju
procesu, tas radija savstarp&ju uzticéSanos un sapratni”

,Parliecindjos par balss intonacijas nozimi aizradijumu izteikSana: aizradijums
ar pozitivu attieksmi, iecietibu un uzmanibu pret citiem nerada aizvainojumu”
,,Atkldju, ja laujam otram justies labi, arT pasi jutamies labak”

Pozitiva
pardzivojuma sp€ja
un prasme to izraistt
pedagogiska darbiba

,,Vislabak patika praktiska darbosanas — savstarpgja vertésana, rezultatu analize,
diskusiju iesp€ja, tas radija pozitivas emocijas un aizrautibu”

»Man patika, ka spgju iedvesmot citus, iejisminat ar vigu darba pozitivu
novertgjumu”

,vardos izteikts prieks un gandarijums par studiju kursa norisi bija visiem.
Iepriecindja neparastie uzdevumi — teksta deklamacija saistiba ar dziesmas
melodiju, dziesmas satura atklasme tikai ar pantomimiku”

,Patika, ka ar sava pardzivojuma att€lojumu vargju aizraut citus. Tas bija
redzams vinu acTs, més sarundjamies ar acu skatiem — neverbali komunicgjam,
rezultata radas pozitivas sadarbibas atmosféra”

Studenti atzist, ka labu rezultatu sasniegSanai nepiecieSams liels darbs pasam

ar sevi, adekvata savu radosSo, tehnisko iesp&ju pasnovertésana, liels gribasspéeks, savu

»plusu” un ,minusu” apzinasana, pasaudzinasana un paSkontrole, ka sadarbibas

prasmes nepiecieSsams apvienot ar izteiktu liderismu, ieks&jo parliecibu — ar lielu

cienu un milestibu pret partneriem skoléniem vai koncertgjot - pret miizikiem. Lai gan

studiju kursa netiek skarts emocionalas kompetences jautajums, katra no 2.3.4. tabula

minétajam atzinam saistas ar kadu no emocionalas kompetences aspektiem. Studiju

kurss ir unikals Latvijas muzikas skolotaju izglitiba. Taja realizéta pieeja un akcenti

studiju kursa satura apguvé butiski bagatina dirigéSanas profesionalitates izpratni
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dirigenta personibas izveides konteksta. Savukart dirigenta personibas, tapat ka
miuzikas skolotaja, un plasak domajot — katra skolotdaja personibas pilnveide nav
iesp&jama bez to 1pasibu pilnveides, kas skar emocionalo kompetenci. Izanalizgjot
RPIVA profesionala bakalaura studiju programmas Miizikas skolotajs pilnveidi

toposo miuzikas skolotaju EK konteksta, var secinat, ka:

studentu zinasanas par emocijam tiek paplaSinatas un padzilinatas vairakos

studiju kursos;

studiju programma izveidota paSizzinas uzdevumu sistéma;

studiju kursos Dirigésana un Koris studiju kursos apzinati un mérktiecigi

tiek virzits darbs muzikali makslinieciska pardzivojuma sekméSanai,

studiju  kursa  Dirigenta  profesionalitate  inovativie uzdevumi:
aktiermeistaribas un neverbalas saskarsmes uzdevumi, dziesmas teksta
deklamacija, veicina dziesmas satura, maksliniecisko te€lu, to

pardzivojuma atklasmi, ka art EK pilnveidi;

studiju kursos Harmonija; Ritmika, kustibu kultiira; Mizikas instrumentu
mdaciba; Verojumu prakse tiek izvirziti un stenoti arT emocionalie studiju

meérki;

izveidots prakses veids Praktiskas muzicésanas pedagogisko aspektu
prakse studentu muzikali makslinieciska pardzivojuma, pozitivu
pardzivojumu pieredzes bagatinasanai.

Pamatu emocionalas kompetences pilnveidei nevar radit dazu studiju kursu
temati, kas veltiti zinaSanam par emocijam, emocionalo procesu izpratni, ne ar1 dazi
paSizzinas uzdevumi viena vai vairakos studiju kursos. Emocionalas kompetences
pilnveidei ir nepiecieSama mérktiecigi veidota daudzu studiju kursu tematu,
pasSizzinas un praktiski veicamu uzdevumu sistéma, kas raditu parliecibu un mudinatu
topoSos miizikas skolotajus savas emocionalas kompetences dazadu aspektu

pilnveidei.

2.4. Toposa miizikas skolotaja emocionalas kompetences sakotneja

un atkartota vertejuma salidzinosa analize

TopoSo miizikas skolotaju atkartots pasverte§jums un citverte§jums tika

organizéts 2008. gada, respondentiem studgjot ceturtaja studiju kursa. Atkartota
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pasveért€juma, citverteéjuma un EQ-i testa apakSskalu datu apstradei un analizei sakara
ar to, ka izlase nav liela, tika izmantotas neparametriskas statistiskas metodes divu
saistito paraugkopu datu salidzinasanai:

— Vilkoksona tests;

— Zimju jeb Sign tests;

Kendela konkordacijas koeficients ekspertu vértéjumu saskanotibas

analizei;

Spirmena rangu korelacijas koeficients.
Datu analize notika ar statistisko datu apstrades paketi STATISTICA StatSoft 9.0.

Vilkoksona testa mediana un Zimju testa aritm&tiski vid&jais ir centralas
tendences raditaji. Malgozata Rascevska un Silvija Kristapsone norada: ,,Centralas
tendences raditaji ir ta vertiba mérjjumu skala, kas raksturo biezuma sadalijumu it ka
no centra pozicijam.” (Ras¢evska, Kristapsone, 2000, 63) Visi mainigie ir meriti ranga
skalas, tapéc datu analizei tika izmantota neparametriskas statistikas korelacijas
analizes metode Spirmena rangu korelacijas koeficients. Pielikuma ir Spirmena rangu
korelacijas koeficientu grafiki, kas uzskatami parada korelaciju starp mainigajiem
(skat. 15. pielikumu).

Zimju Vilkoksona testa un Zimju testa rezultati paraditi kvadratveida
grafikos, kas dod iesp&u salidzinat divu mainigo vértibu izplatibu (skat. 12.
pielikumu). Pirma ceturtdala (kvartile) definé vertibu, kas atrodas zem 25% mainigo
vertibas, otra ceturtdala, saukta art par medianu vai krustpunktu, definé vértibu zem
50% mainigo vertibas, tatad, mediana dala sadalijjumu uz pusém — 50% vertibu
atrodas zem tas, 50% — vertibu atrodas virs tas. Tresa ceturtdala definé vertibu zem
75%, ceturta — augstaka ceturtdala defin€ vertibu no 75% — 100%. Atseviski gadijumi
virs augstakas ceturtdalas ir nepiederoSie (Lasmanis, 2002).

Kendela konkordacijas koeficients parada augstu ekspertu veértg§jumu
saskanotibu (katra studenta dirig€8anas docétajs, miuzikas macibas metodikas
docétajs, promocijas darba autore), kas liecina par lidzigu izpratni, par lidzigiem
veérteéSanas principiem. No otras puses, ekspertu vertg§jumu saskanotiba parada, ka
izveidota aptauja ir izmantojama Iidziga situacija, ja citvertgjuma piedalas
profesionali (skat. 13. pielikumu).

Spirmena rangu korelacijas analize nosaka sakaribu biitiskumu un virzienu

(pozitivs vai negativs) starp studenta pasveért€jumu un docétaja veértejumu. Korelaciju
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raksturo korelacijas koeficients, kas mainas — 1< r <+l robezas, "0" — norada, ka nav
korelacijas. Statistiskas signifikances Itmenis raksturo atSkiribu butiskuma Iimeni
(nozimiguma Itmeni), ja strada ar nelielam gadijuma izlasem. Izanalizgjot iegiitos
rezultatus konstatéts, ka respondentu atkartotais pasvert€§jums visos emocionalas
kompetences aspektos ir tuvaks ekspertu vertejumam, neka sakotn&ja pasvertejuma. Tas
liecina, ka respondentu izpratne par emocionalas kompetences aspektiem un to
Iimeniem studiju laika augusi, kas, savukart, norada ne tikai uz emocionalas
kompetences pilnveidi, bet arT uz profesionalitates pilnveidi studiju laika (skat. 14.
pielikumu).

Ekspertu veért§jumu saskanotibas analize tika veikta ar Kendala
konkordacijas jeb vienpratibas koeficientu. Piemé&ram: koeficienti mainigajiem
Emociju lidzsvarotiba un NepadosSands negativam emocijam, nemot veéra pirma un
otra mérjjuma datus: EV1 — lidzsvarotiba, EV2 — nepadoSanas negativam emocijam:
EV1 sakotngjais vertejums Coeff. of Concordance =,87101 Aver. rank r =,80652;
EV2_sakotngjais vertejums Coeff. of Concordance =,88375 Aver. rank r = ,82563;
EV1 atkartotais vert§jums Coeff. of Concordance =,88237 Aver. rank r =,82356;
EV2 _atkartotais vertgjums Coeff. of Concordance =,91193 Aver. rank r =,86790.

Ekspertu veértgjums visiem EK raditajiem ir augsti saskanots un atrodas
diapazona no 0,871 Iidz 0,912. Rangu korelacijas vidgjais koeficients mainas
diapazona no 0,807 Iidz 0,868, kas ari liecina par augstu ekspertu vertejuma
saskanotibu. Tas nozimé, ka eksperti, ka sakotngja, ta ari atkartotaja vert€Sana,
apliecinajusi toposo miizikas skolotaju emocionalas kompetences kritériju izpratnes
vienotibu, lidzigu izpratni par pe€tamajam kvalitattm un uzrada lidzigu pieeju
vert§jumos, taja pasa laika, atklajot ari individualo pieeju un veértejumu katram
respondentam (skat. 14. pielikumu).

Pasvertéjuma un ekspertu vertejuma rezultati tiks analizéti kopa ar vairaku
EQ-i testa apakSskalu rezultatiem.

Ka pirmais tiks analizéts respondentu pasvert€§jums emocionalas
kompetences kritérija Emociju vadisSana raditaja Emociju stabilitate pirmajam

aspektam — Lidzsvarotiba.
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EMOCIONALAS KOMPETENCES KRITERIJS - EMOCIJU VADISANA,
RADITAJS - LIDZSVAROTIBA

EVS1 (a) (b)

Median !
1 25%-75% O_Mean
Min-Max CJase

45 T :sp

2.4.1. attels. Respondentu pasvertéjums EK kriterija Emociju vadisana raditaja
Emocionala stabilitate aspektam Lidzsvarotiba (EVS1);
sakotnéjais un atkartotais vertejums
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=0,00; Z=2,521; p=0,0112);
(b) Zimju tests (N=12, v>V=100%, Z= 2,475; p=0)

Respondentu emocionalas stabilitates aspekta Lidzsvarotiba paSvérte&juma
(EVS1), konstatétas statistiski nozimigas atskiribas starp sakotn&jo un atkartoto
vertéjumu, ko parada Vilkoksona un Zimju testa grafiskas salidzinasanas diagrammas
2.4.1. attela. Vilkoksona testa grafika att€la konstatéts, ka mediana sakotng&ja
pasSvertejuma raditdjam Lidzsvarotiba sakrit ar 3. kvartili, tas nozime, ka 75%
pasvert&jumos vertéjums ir zemaks par 8 punktiem, bet 25% - atbilst 8 — 9 punktiem,
tatad augstam ltmenim. Pasvért€§juma minimums ir 3, bet maksimums — 9 punkti.
Tatad pasverte§juma punktu izkliede ir liela. Atkartotaja paSvertéjuma, mediana sakrit
ar 1. kvartili, tatad augstam Itmenim (8 — 10 punkti) atbilst 75% no paSveért€jumiem.
Atkartotajos pasvertejumos minimums ir 5 punkti, bet maksimums — tapat 9 punkti.
Tatad raditaja Lidzsvarotiba limenis pilnveidojies. ArT Zimju tests, (b) att€ls, parada,
ka studentu emocionalas stabilitates atkartotais pasveért€jums uzrada augstakus
rezultatus, kas liecina par to, ka emociju stabilitate studiju procesa ir pieaugusi.

Nakamais tiks analizéts respondentu pasvértéjums EK kriterija Emociju
vadisana raditaja Emociju stabilitate otrajam aspektam - Negativu emociju

parvarésana.
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EVS2 (a) (b)
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2.4.2. attels. Respondentu pasvertéjums EK raditaja Emociju stabilitate
aspektam Negativu emociju parvarésana, sakotnéjais un atkartotais vertéjums
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=0,00; Z=2,521; p=0,0112);

(b) Zimju tests (N=12, v>V=100%, Z= 2,475; p=0,013)

Izp@tot testu rezultatus 2.4.2.att€la, var konstatet, ka Vilkoksona un Zimju
tests ar1 Saja aspekta parada statistiski nozimigas atSkiribas starp emocionalas
kompetences raditaja Emociju stabilirate aspekta Negativu emociju parvarésana
sakotn&jo un atkartoto pasvertgjumu.

Sakotngja pasvertgjuma, salidzinot ar pirma aspekta Lidzsvarotiba
rezultatiem, Negativu emociju parvarésand Konstat€ti ievérojami zemaki raditaji:
mediana sakrit ar 5 punktu Itmeni, 50% no paSveértéjuma aspekta Negativu emociju
parvarésana atbilst tikai 4 — 7 punktiem, tatad atbilst zemam un vid&éjam limenim.
Pasverte§juma minimums ir 2 punkti, tatad izteikti zems Itmenis, maksimums gan
sasniedz 8 punktus, tatad augstu limeni. Zimju testa vid€jais aritmétiskais ir 5,3
punkti, procentuali pasvértéjuma sadalijums pa limeniem Iidzigs Vilkoksona testam.
Atkartotaja pasvertéjuma mediana ir 7 punkti; minimums ir par 2 punktiem augstaks —
4 punkti, maksimums sasniedz 9 punktus - par vienu punktu augstaks limenis neka
sakotngji. Ar1 Zimju tests parliecinos$i parada §1 emocionalas kompetences aspekta
pilnveidi. Var secinat, ka emocionalas kompetences aspekta Negativu emociju
parvarésana pasvertejums ir ieverojami augstaks atkartotaja vertgjuma. Lai gan tas
nesasniedz aspekta Lidzsvarotiba raditajus, ta pilnveides dinamika studiju procesa ir

parliecinosa. Talak tiks analiz€ti ekspertu citvért€§juma rezultati Sajos EK aspektos.
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2.4.3. attels. Ekspertu sakotnéjais un atkartotais vertéjums EK kritérija Emociju
vadiSana raditaja Emociju stabilitate aspektam Lidzsvarotiba
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=0,00; Z=2,521; p=0,0112);
(b) Zimju tests (N=12, v>V=100%, Z= 2,475; p=0,013)

Izpetot ekspertu kopigo vert§jumu topoSo miizikas skolotdju emocionalas
kompetences kritérija Emociju vadiSana raditaja Emociju stabilitate aspektam
Lidzsvarotiba 2.4.3. att€la, varam konstatét, ka Vilkoksona un Zimju tests parada
statistiski nozimigas atSkiribas starp ekspertu sakotngjo un atkartoto vérté§jumu. Tatad
Sts Tpasibas un attiecigo prasmju kopa ir pilnveidojusies muzikas skolotaja profesijai
nepieciesamo studiju kursu apguves rezultata (skat. 2.4.3. att.). Salidzinot ekspertu
vert§jumu ar respondentu paSvért€jumu Saja aspektda, var konstatét, ka lielakas
atSkiribas veért€jumos konstat€jamas zemu punktu ltmeni: sakotngja paSvertejuma
minimums Vilkoksona testa ir 3, bet citvértgjuma - 5,3 punkti (starpiba 2,3 punkti).
Savukart atkartotaja pasveértejuma minimums Vilkoksona testa ir 5, bet citveértéjuma -
6,3 punkti, tatad starpiba ir samazinajusies. Maksimums sakotn&ja un atkartotaja
pasSvert§juma ir lidzigs. lev€rojamas atSkiribas starp sakotn€jo paSvert§jumu un
citveértgjumu dod pamatu pien€émumam, ka daziem respondentiem studiju sakuma ir
pazeminats paSvert€jums vai arl nepietickamas prasmes pasSvertéSana. Atkartotaja
pasverte§juma un citvert§juma atSkiribas samazinas, zemam Iimenim atbilstoSu
paSveért€§jumu vai citveért§jumu nav, augsts Iimenis ir 75% no vertgjumiem. Atskiribu
samazinasanas starp atkartoto pasveért€jumu un citvértéjumu liecina par §1 EK aspekta
pilnveidi studiju procesa studiju programmas apguves rezultata, ka ari respondentu

pasapzinas paaugstinaSanas un pasveértéjuma prasmju pilnveidoSanas rezultata.
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Nakamais emocionalas kompetences kritérija Emociju vadiba aspekts, kuru

vert&ja eksperti, ir Negativo emociju parvaresana (skat. 2.4.4. att.).

DDP EVS 2 (a) (b)

Box & Whisker Plot Box & Whisker Plot

26 2%

24 o —_
24

16
14
Mean

o
O Median 14 C:se
12 [ 25%75% Exp_Score_EV2_befor T
Exp_Score_EV2_befor T Min-vax Exp_Score_EV?2_after
Exp_Score_EV2_after

2.4.4. attels. Ekspertu sakotnéjais un atkartotais vertéjums EK kritérija Emociju
vadiSana raditaja Emociju stabilitate aspektam Negativo emociju parvaréesana
(a) Vilkoksona tests (N=13; T=1,500000; Z=2,941742; p=0,003264);

(b) Zimju tests (N=12; v>V=91,66667, Z= 2,598076; p=0,009375)

Izpétot ekspertu vertejuma datus 2.4.4. attéla - topoSo mizikas skolotaju
emocionalas kompetences kritérija Emociju vadisana aspekta Negativo emociju
parvaresana, var konstatét, ka abi testi, ka Vilkoksona, ta ari Zimju tests, parada
butiskas atSkiribas starp ekspertu pirmo un otro vért§jumu. Salidzinot aspekta
Negativo emociju parvaresana vert€Sanas rezultatus ar aspektu Lidzsvarotiba,
ekspertu vertgjums parada, ka aspekta Negativo emociju parvarésana ipaSibu un
prasmju kopas pilnveidosanas notikusi dinamiskak neka aspekta Lidzsvarotiba, bet
sasniegtais ITmenis ir zemaks neka aspekta Lidzsvarotiba (Skat. iepriek$&jos grafikos).

Ka vienu pieméru abu aspektu pilnveidé izanaliz€sim respondentes S13
paSveértgjumu un katra eksperta verte¢jumu EK kritérijs Emociju vadiba raditaja
Emociju stabilitate aspekts Lidzsvarotiba (EVS1) un aspekts Negativu emociju
parvaresana (EVS2) (skat. 2.4.5.att.).
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Line Plot (case_S11_EWVS sta 13v*2c)
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2.4.5, attels. Respondenta S13 emocionalas stabilitates aspekti Lidzsvarotiba un
Negativu emociju parvareSana sakotnéja un atkartotaja pasvértéjuma un

citvertéejumos

Izanalizgjot iegiito vert€§jumu atspogulojumu 2.4.5. att€la, var konstatét, ka
studentes sakotngjais pasvertejums (apak$eja - zila Iinija, EVS1 un EVS2) kritérija
Emociju vadiba raditaja Emociju stabilitate aspektiem Lidzsvarotiba, Negativu
emociju parvarésana ir zemaks neka citveért§jumos (pirma eksperta — docétaja
vertgjums — DI1EVSI1, DIEVS2; otra eksperta — docétaja vertejums — D2EVSI,
D2EVS2; tresa eksperta — darba autores vértgjums — PEVS1, PEVS2). Sakotngja
pasvertejuma, ka ar1 visos sakotngjos citvertéjumos aspekts Lidzsvarotiba vertets
augstak, neka aspekts NepadoSanas negativam emocijam. Starp paSvert€§jumu un
citveért§jumiem ir ieveérojama (2 — 4 punktu) starpiba, savukart atSkiribas sakotn&jos
ekspertu citvért§jumos ir tikai viena punkta robezas. Veérojot studenti nodarbibas,
eksamenos un analizgjot fiks€tos veérojumus respondentu vérojumu kartinas (skat. 20.
pielikumu), vinu var raksturot ka vienmér emocionali lidzsvarotu, pieklajigu, savas
emociju izpausmes ieturétu, kas gan uzslavu, gan kritiku uzklausa mierigi, vairak it ka
racionali, nevis emocionali. Vinai raksturiga emocionala stabilitate gan individualajas
nodarbibas, gan eksamenos. Pirmajos studiju gados vinas raksturojumu var papildinat:
nepietickami emocionala, pasiva, iesp&jams — nepietickama motivacija dirig€Sanas
studiju kursa apguvei, savukart klavierspéleé, solo dziedaSana, sekmes labas,
teorétiskajos studiju kursos — loti labas un teicamas. Tapé&c respondentes paSvert€juma
atSkiribu no ekspertu veért€§juma var skaidrot ar profesionalitates trikumu studiju

sakuma, kas atklajas neprasmé objektivi sevi novertét, iesp&jams, ari ar parlieku
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paskritiku, ar respondentes pazeminatu paSvert§jumu. Atkartotaja paSvert€§juma
atSkiriba starp pasvert§jumu un citvért€jumu (augséja - sarkana linija) izteikti
samazinajusies. Respondentes EK pilnveides dinamika aspektos Lidzsvarotiba,
Negativo emociju parvarésana ir liela. Atskiribu samazinasanas starp pasvertejumu
un citvért§jumu (augseja, sarkana Iinija) skaidrojama gan ar EK pilnveidi, gan ar
paSveért§juma prasmju pilnveidi, jo atskiriba ar ekspertu vertejumu ir tikai viena
punkta robezas, turklat, 8 — 9 punktos, kas atbilst augstam Itmenim.

Parrunas par emocionalas kompetences pilnveidi studiju laika, kuras tika
organizetas ar katru respondentu individuali, lai padzilinati izzinatu EK pilnveides
norisi, tika noskaidrots, ka pirmajos studiju gados studente jutusies loti nedrosa,
neparliecinata par savam muzikalajam sp&jam, baidijusies, vai sp&s apgiit miizikas
priekSmetus kvalifikacijai nepiecieSamaja Itmeni, vai vinpas muzikalo sp&ju limenis
atbilst izve€letajai profesijai, jo iepriekS$eja miizikas izglitiba bijusi tikai 8 klases
muzikas skola, nevis miizikas vidusskola, ka daziem citiem kursa studentiem.
Studente atzina: ,,Reiz€m jutos loti slikti, bija kauns par savu neprasmi un kauns no
dirigésanas docétajas, biezi stundas pilnigi neko nesapratu, bet baidijos atzities, lai
neizskatitos vél lielaka neprasa”.

No emociju psihologijas zinams, ka bailes ir viena no spécigakajam
emocijam, kas sasaurina cilvéka uztveres sp€jas, trauce intelektualai darbibai. Tas
1zskaidro studentes vajas sekmes konkrétaja studiju kursa. Tatad parrunu rezultata tika
noskaidrots, ka respondentes argjais miers un lidzsvarotiba tikusi panakta ar pastavigu
negativo emociju apspieSanu nodarbibas, bet vienatné tas tikuSas ilglaicigi
pardzivotas. TieSi tas traucgjis gt labakas sekmes dirigéSana. Tikai tresa studiju gada
laika ieks$&jas Saubas tikuSas parvarétas: ,,Prakses laika giitais labais un loti labais
mana darba vertgjums lava noticét, ka es varu biit laba muzikas skolotaja. Pazuda
bailes un kauns par sevi ari dirigéSanas stundas. Viss saka padoties labak, tapéc ari
vairak patika dirigét”. Veérojumos individualajas praktiskas muzicéSanas nodarbibas
respondentes mierigais raksturs un paradums apspiest un neizpaust ne pozitivas, ne ari
negativas emocijas deva pamatu pien€mumam, ka studente ir nepietiekami
emocionala, panakumu trikums miizikas studijas tika skaidrots ar viduvé&jam sp&jam
miuzika, varblt arT ar nepietickamu patstavigo darbu. Docétaja izteikto aizradijumu
uzklausiSana nepauzot savu attieksmi ne verbali, ne neverbali, neiebilstot, neizvirzot
savas idejas skapdarba izpildijumam, tika skaidrota ka nepietickama ieinteresétiba

profesijas apguvé. Saja gadijuma apstiprinas darba teordtiskaja dala gatas atzinas —
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atSkiriba no savu emociju apzinasanas, kas balstas uz personigo pardzivojumu, cita
cilvéka emociju atpazisana notiek pamatojoties tikai uz ar€ji novérojamam izmainam
mimika, pantomimika, uzvediba un pasa cilvéka stastijuma, ja S§is izpausmes tiek
apspiestas vai maskétas, iespaids var biit maldinoss.

Apkopojot respondentu pasvértéjuma un citvértéjuma datus un izanalizgjot
tos, konstatéts, ka topoSo miizikas skolotaju emocionalas kompetences kritérija
Emociju vadisana raditaja Emociju stabilitate aspekta Lidzsvarotiba (EVS1) atskiribas
divu un vairak punktu apjoma ir zemaka vértéjuma Iiment: pasverte&juma — minimums
- 3, bet citvértgjuma - 5,3 punkti. Emocionalas kompetences kritérija Emociju
vadisana raditaja Emociju stabilitate aspekta Negativo emociju parvaresana (EVS2)
atSkiribas divu punktu apjoma ir Vilkoksona testa medianai: sakotngja pasveértgjuma -
5, bet sakotngja citvertéjuma — 7 punkti; savukart Zimju testa: sakotngja pasvertejuma
punktu diapazona zemaka robeza ir 3,3 punkti, bet sakotngja citvértéjuma diapazona
zemaka robeza - 5 punkti. Atkartotaja vert€§juma starpiba izlidzinas, dazos aspektos
paliekot viena punkta apjoma.

Tatad var secinat, ka atSkiribas starp paSvertejumu un citvertgjumu
konstat€jamas tikai sakotn&ja vertejuma, bet atkartotaja — atSkiribas mazinajusas un ir
nenozimigas. To var izskaidrot ar topoSo miuzikas skolotaju nepietickamo
profesionalitati studiju sakuma, kas atklajas savu emocionalo sp&u un prasmju
neadekvata novertéSana; paaugstinot vai pazeminot paSvert§jumu, ka ari ar vinu
profesionalitates izaugsmi studiju procesa laika. DaZos aspektos atSkiribas var
izskaidrot ari ar to, ka EK kritérija Emociju vadiba raditaja Emociju stabilitate aspekta
Lidzsvarotiba, it Tpasi - aspekta Negativo emociju parvarésana, pasvertéjums atklaj
respondentu iek$gjas izjiitas, bet paradums un prasme emocijas slépt dod pamatu
ekspertu atskirigajam vertejumam.

Izanaliz€jot EK aspektu Lidzsvarotiba, Negativo emociju parvarésana
pilnveidi studiju procesa gan péc respondentu pasvértéjuma, gan citveértéjuma datiem,
to var atzit ka pietieckamu, jo atkartotaja veért€juma zems limenis nav noteikts
nevienam respondentam, mediana ir 7 — 8 punkti, kas atbilst vid&ji augstam ITmenim.

Toposo miuzikas skolotaju EK kriterija Emociju vadisana raditaja Emociju
stabilitate aspektu Lidzsvarotiba un Negativo emociju parvarésana pasverté&juma un
citveértgjuma gitie rezultati tieck parbauditi ar R. Bar—Ona EQ-i testa attiecigo
apaksskalu rezultatiem. Ka noradits 2.2.1. tabula, aspektam Lidzsvarotiba atbilst EQ-i

testa apaksskalas Savu emociju apzinasanas un Paskontrole, bet aspektam Negativo
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emociju parvarésana - apaksskala Izturiba pret stresu (apaksskalu raksturojumu skat.

2.2.1.tab.).

BOev 1 (a) (b)

Box & Whisker Plot Box & Whisker Plot

32 —_

20

18 —l

O wedian — n
] 25%75% CJsse
16 T minvax 18 T :s0

BOev1 (L) BOev1 (26) BOev 1 (1) BOev1 (26)

2.4.6. attels. EQ-i testa apakSskalas Emociju apzinaSanas sakotnéjas un
atkartotas izpildes rezultati
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=3,500000; Z=2,935198; p=0,003334);
(b) Zimju tests (N=13, v<VV=84,61538; Z=2,21880; p=0,026500)

Salidzinot Bar—Ona testa EQ—i apakSskalas Emociju apzinasanas sakotn&jas
un atkartotas izpildes rezultatus 2.4.6. attgla, konstatéts, ka gan Vilkoksona, gan
Zimju tests parada statistiski nozimigas atSkiribas starp sakotn€jo un atkartoto testu
izpildes rezultatiem, tas liecina par emociju apzinaSanas prasmju pilnveidi — testa
atkartotas izpildes rezultati ir ievérojami augstaki neka sakotngjie (skat. 2.4.6. att.).
Tatad var secinat, ka studiju programmas apguves process veicina arl emociju
apzinatas uztveres un izpratnes prasmes, kas savukart sekm& emocionalas
kompetences pilnveidi.

Nakama EQ-i testa apaksskala, kuras rezultati tiek analizéti, lai parbauditu
EK kriterija Emociju vadisana raditaja Emociju stabilitate aspekta Negativu emociju
parvaresana pasvertéjuma un citvértéjuma rezultatus, ir Izturiba pret stresu (BOev 2)

(skat. 2.4.7. att.).
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BOe 2 (a) (b)

Box & Whisker Plot Box & Whisker Plot
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2.4.7. attels. EQ-i testa apakSskalas Izturiba pret stresu sakotnéjas un atkartotas
izpildes rezultati
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=0,00; Z=3,059412; p=0,002218);
(b) Zimju tests (N=12, v<VV=100,0000; Z=3,175426; p=0,001496)

Salidzinot Bar—Ona testa EQ—i apaksskalas sakotngjas un atkartotas izpildes
rezultatus 2.4.7. attela, konstatéts: Vilkoksona un Zimju tests parada statistiski
nozimigas atSkiribas. Tas nozim€, ka studiju programmas apguves rezultata
ievérojami paaugstinajusies studentu izturiba pret stresu. Testa atkartotas izpildes
rezultati ir ievérojami augstaki neka sakotn&jie testa izpildes rezultati. Protams, So
prasmju pilnveidi sekmé ari respondentu dazadas dzives situacijas iegita pieredze,
savukart studiju procesa pozitiva ietekme saistita ar nepiecieSamibu, Istenojot
profesionalo studiju kursu uzdevumus, regulari prezentet patstavigos darbus
teorétiskajos studiju kursos, muzicet nodarbibas un eksamenos, veikt koncertdarbibu.
Muzicgjot nepiecieSamas labas stresa vadiSanas prasmes un biezi ar1 negativo emociju
parvaréSanas prasmes, kas rodas savu vai citu miziku pielauto klidu rezultata
muzicéSanas laika konkrétaja bridi. Stress japarvar nekavégjoties, lai skandarba
izpildjjums biitu péc iesp€jas kvalitativaks.

Nakama EQ-i testa apaksskala, kuras rezultati tiek analiz&ti, lai parbauditu
EK kritérija Emociju vadisana raditaja Emociju stabilitate aspekta Lidzsvarotiba
pasverte§juma un citvertéjuma rezultatus, ir apakSskala Paskontrole (BOev 3) (skat.

2.4.8. att.).
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2.4.8. attels. EQ-i testa apakSskalas Paskontrole sakotnéjas un atkartotas izpildes
rezultati
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=23,00000; Z=1,255143; p=0,209428);
(b) Zimju tests (N=12, v<VV=83,33333; Z=2,020726; p=0,043308)

Analizgjot Bar—Ona testa EQ—i apaksskalas rezultatus (skat. 2.4.8. att.) var
konstatet, ka Vilkoksona tests neparada statistiski nozimigas atsSkiribas apaksskalas
Paskontrole sakotngjas un atkartotas izpildes datos, savukart Zimju tests tas parada.
Vertejuma izaugsmi atkartotaja testa izpildeé parada abi testi, kas liecina, ka studiju
programmas apguves rezultata respondentu paskontrole pilnveidojas (skat. 2.4.8.att.).
Tatad studiju programmas apguves rezultata, tiek apgiitas iemanas un prasmes arl
emociju uztveré, to apzinaSana, pilnveidojas emociju Iidzsvarotiba un prasme
veiksmigak parvarét negativas emocijas, 1idz ar to pilnveidojas emociju vadiSana.

Salidzinot Vilkoksona, Zimju testa, ka arT Bar—-Ona EQ-i testa rezultatus, var
secinat, ka ar promocijas darba izstradatas aptaujas - anketas palidzibu ir iesp&jams
noteikt EK pétamo 1ipasibu limena izmainas, veicot pasnoveroSanu un argjo
noveérosanu, kuru veic eksperti. R. Bar-Ona EQ-i psihologiska testa rezultati to
apstiprina.

Otrs emocionalas kompetences kriterija Emociju vadisana raditajs ir
Ekspresivitate, kurai tika noteikti divi aspekti: Runas izteiksmigums, aizrautiba un
Mimikas, pantomimikas izteiksmigums. Tap&c ka nakamais tiks analiz€ts topoSo
miizikas skolotaju emocionalas kompetences krit€rija Emociju vadiSana raditaja

Ekspresivitate pirmais aspekts - Runas izteiksmigums, aizrautiba.
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EMOCIONALAS KOMPETENCES KRITERIJS - EMOCIJU VADISANA,
RADITAJS - EKSPRESIVITATE

EVEL1 (a) (b)

Box & Whisker Plot Box & Whisker Plot
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2.4.9. attels. Respondentu pasvertéjums EK kriterija Emociju vadiba raditaja
Ekspresivitate aspektam Runas izteiksmigums, aizrautiba pasvertéjums
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=13,5000; Z=1,733761; p=0,082);
(b) Zimju tests (N=13, v<VvV=81,8181, Z=1,809068; p=0,070440)

Izanaliz€jot paSveértéjumu rezultatus (skat. 2.4.9. att.), konstatéts, ka
Vilkoksona tests neuzrada, savukart Zimju tests uzrada statistiski nozimigas atskiribas
starp Ekspresivitates aspekta Valodas izteiksmigums, aizrautiba sakotngja un atkartota
pasvertéjuma rezultatu. No statistikas aspekta, atSkiriba starp abiem testiem var tikt
izskaidrota ar nelielo respondentu skaitu. Ja respondentu skaits buatu lielaks,
iesp&jams, ar1 Vilkoksona tests uzraditu statistiski nozimigas atskiribas.

Izmainas pasSvertéjuma tomeér konstat€jamas. Lielakas izmainas redzamas
zema pasveértejuma limeni. Medianas izmainas ir par vienu punktu un sasniedz augstu
Iimeni — 8 punktus, vidgja aritmétiska izmainas ir lidz 7,4 punktiem, tas ir tuvu
augstam Itmenim. Rezultati parada izaugsmi respondentu atkartotaja pasvertejuma,
abos testos zemam Itmenim neatbilst neviens pasvertejums.

Lai padzilinatu iegiito rezultatu skaidrojumu, salidzinasim pasveértgjuma un
citvertgjuma, t.i., ekspertu kopiga verte§juma (D1EVEL, D2EVEL, PEVEL) rezultatus,

raditaja Ekspresivitate aspektam Runas izteiksmigums, aizrautiba.
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2.4.10. attels. Ekspertu sakotngjais un atkartotais vértéjums raditaja
Ekspresivitate pirmajam aspektam Runas izteiksmigums, aizrautiba
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=1,500000; Z=2,941742; p=0,003264);

(b) Zimju tests (N=12, v<V=91,66667; p=0,009375)

legiito datu grafiskaja attéla (skat. 2.4.10. att.), analizes rezultata var
konstatet, ka Vilkoksona tests un Zimju tests ekspertu vert€§juma parada statistiski
nozimigas atSkiribas starp aspekta Runas izteiksmigums, aizrautiba sakotn&jo un
atkartoto veértejumu. Salidzinot ekspertu veért§jumu ar §1 aspekta paSvertéjumu, var
konstatét, ka Vilkoksona testa minimums un maksimums ir [idzigs: sakotngja
pasvertejuma ir 3 — 9, citverté§juma - 3 — 9,5 punkti, savukart maksimums atkartotaja
pasvertejuma ir 5 — 9, atkartotaja ekspertu veért§juma - 5 — 9,5 punkti. Sakotngja
pasvertéjuma mediana atbilst 7 punktiem, atkartotaja — 8 punktiem, sakotng&ja ekspertu
vertgjuma mediana atbilst 17, jeb 5,6 punktiem, ja ré€kina vid&jo viena eksperta
vertéjumu, atkartotaja citvertéjuma — 22 jeb 7,3 punkti, rékinot vidéjo viena eksperta
vert§jumu. Zimju testa aritméetiski vid€jais sakotngja vert€§juma ir 6,3 bet atkartotaja
vertéjuma - 7,2 punkti, sakotngja pasvertejuma - 6,5, bet atkartotaja - 7,4 punkti. Var
secinat, ka pasvertejums aspektam Runas izteiksmigums, aizrautiba gandriz sakrit ar
ekspertu citveért§jumu, tikai sakotngja vertejuma atSkiras mediana — Soreiz ekspertu
vert§jums ir par 1,4 punktiem zemaks neka pasvertejums.

Abu testu rezultati liecina, ka respondentu Runas izteiksmigums,
aizrautigums sanémis gan sakotngjo, gan atkartoto ekspertu veértgjumu liela amplittida,
tatad topoSo miizikas skolotaju prasmes S$aja aspekta ir izteikti atSkirigas studiju

sakumposma, savukart studiju beigu posma atSkiribas samazinas. Var secinat, ka EK
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aspekts studiju laika ir pilnveidojies. Atkartotaja ekspertu vért€§juma, tapat ka
paSveért§juma, neviens no respondentiem nav sanémis zemam ltmenim atbilstosu
vertgjumu.

Analizgjot iegiitos datus un salidzinot tos ar studiju kursos dotajam iesp&jam
§1 aspekta pilnveidé (darba apaksnodala 2.3.), var secinat, ka mérktiecigi uzdevumi
runas izteiksmiguma prasmju attistibai tiek paredzeti tikai dazos studiju kursos.
Studiju kursa Dirigenta profesionalitate studentiem ar izteiksmi jalasa dziesmu teksti
atbilstosi vinu izstradatajai dziesmas interpretacijai, jaataino kads dziesmas fragments
mimika. Sadi uzdevumi aktualizé studentu apzina izteiksmigas runas prasmju
nepiecieSamibu, pilnveido §is prasmes. Savukart studiju kursam Retorika paredzétais
1KP tiek istenots 50% plismu lekcija un 50% seminaros, kursa vidgji ir 25 — 28
studenti, tap&c saprotams, ka vienas publiskas runas prezentéSana, ka tas tick noradits
studiju kursa apraksta, nevar ievérojami pilnveidot §is prasmes. Citos studiju kursos
individualajas vai grupu darba prezentacijas tiek veértéts informacijas izklasta apjoms,
zinatniskums, logika u.c., bet ne prezentétdja runas izteiksmigums, tapéc runas
izteiksmiguma pilnveide paliek studentu pasu zina. Tas nozimég, ka $1 prasme jaapgiist
patstavigi, macoties no pozitiviem un arl no negativiem piemé&riem. Studiju kursa
Dirigenta profesionalitate uzdevumi izteiksmigas runas pilnveidei biitu ieteicami arl
solo dziedasana un izmantojami ari darba ar kori. Tapéc tiek secinats, ka, parsvara,
studiju procesa $§Tm prasmém netiek pievérsta pietiekami apzinata un mérktieciga
docétaju un pasu studentu vériba. Tas biitu studiju programmas pilnveides uzdevums
nakotng.

Nakamais - pasvertgjums EK krit€rija Emociju vadiSana raditaja
Ekspresivitate otrajam aspektam Mimikas un pantomimiskas izteiksmigums (kods —
EVE 2).
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2.4.11. attels. Respondentu pasvertéjums raditaja Ekspresivitate otrajam
aspektam Mimikas un pantomimikas izteiksmigums, sakotnéja un atkartotaja
pasvértéjuma
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=13,5000; Z=1,733761; p=0,082);

(b) Zimju tests (N=12, v>V=83,3333, Z= 2,020726; p=0,043308)

Izanalizéjot 2.4.11. att€la atspogulotos paSveértgjuma datus, konstatéts, ka
aspektam Mimikas un pantomimikas izteiksmigums abi testi uzrada statistiski
nozimigu atSkiribu starp sakotn€ja un atkartota pasvertejuma rezultatiem. Sakotngja
pasveértgjuma rezultati izteikti atSkirigi: minimums Vilkoksona testa ir 3, bet
maksimums — 10 punkti; savukart atkartotaja pasvert§juma minimums ir 5, bet
maksimums, tapat 10 punkti. Mediana sakrit ar pirmas kvartiles robeZu, tatad 50% no
pasvertéjuma atbilst 5 punktiem, atkartotaja — 7 punktiem. Atkartotais pasvertéjums
parada izaugsmi - 75% atbilst vid€jam Itmenim, savukart zema limeni vairs nav
neviena pasvértéjuma.

A11 Zimju tests apliecina statistiski nozimigas atskiribas starp sakotn&jo un
atkartoto pasveérte§jumu. Tas liecina par topoSo mizikas skolotaju mimikas un
pantomimikas izteiksmiguma pilnveidoSanos studiju laikd, no respondentu
pasvertejuma aspekta, tomér pilnveidi var vertét tikai ka apmierinoSu, jo 75% no
pasvertejuma atbilst vidéjam Itmenim un tikai 25% - augstam.

Talak tiks izanalizéti ekspertu veért€§juma rezultati (kods — DDP EVE 2),
vert§jot toposo miizikas skolotaju emocionalas kompetences krit€rija Emociju vadiba

raditaja Ekspresivitate otro aspektu Mimikas un pantomimikas izteiksmigums.
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2.4.12.attels. Ekspertu kopigais vertéjums raditaja Ekspresivitate otrajam
aspektam Mimikas un pantomimikas izteiksmigums sakotnéja un atkartotaja
vertejuma
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=1,00000; Z=2,980965; p=0,002874) ;
(b) Zimju tests (N=12, v<VV=91,667; p=0,009375)

Izanaliz€jot 2.4.12. att€la ekspertu Mimikas un pantomimikas izteiksmiguma
vertgjuma datus, var konstatét, ka tie parada statistiski nozimigas atSkiribas starp
sakotngjo un atkartoto vertejumu rezultatiem.

Salidzinot topoSo miizikas skolotaju emocionalas kompetences kritérija
Emociju vadiba raditaja FEkspresivitate aspekta Mimikas un pantomimikas
izteiksmigums sakotngja un atkartota citveért€juma un pasvertéjuma datus, konstatets,
ka atSkiribas starp paSveértéjumu un ekspertu vertéjumu ir nelielas, tas neparsniedz pat
vienu punktu, vairakos aspektos — pilniba sakrit. Vertgjuma punktu diapazons —
maksimums un minimums Vilkoksona testa, tapat ka iepriekseja EK kriteérija raditaju
sakotngjos vertgjumos, ir ieveérojams: minimums pasvert§juma - 3, citveértejuma - 3,7
punkti, bet maksimums — 10 punkti pasveért€§juma, 9,7 punkti citvert§juma. Var
secinat, ka topoSo miizikas skolotaju EK individualie ltmeni studiju sakumposma
(sakotng&jais pasSvertéjums un citvertéjums) ir izteikti atskirigi, sasniedzot pat 7 punktu
intervalu. Atkartotaja verte¢juma, kas notiek studiju beigu posma, starpiba samazinas,
kaut arT saglabajas lidz 4 — 5 punktiem. ST tendence vért&jama pozitivi.

Mizikas skolotaja darbiba ekspresivitatei ir liela nozime: ieinteresgjot

skolénus miizikas uztverei un apguvei, iedvesmojot koncertdarbibai, risinot dazadus
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skolas ikdienas jautajumus. Neekspresivi cilveki nereti tick uztverti ka neempatiski,
neemocionali, neatsaucigi, kas bieZi neatbilst patiesibai, tatu tomér kavé pozitivaku
saskarsmi un sadarbibu. Mimikas un pantomimikas adekvatam izteiksmigumam,
valodas ekspresivitatei, prasmei aizrautigi stastit, iedvesmot ir licla nozime ne tikai
patstavigaja pedagogiskaja darba, bet ari studijas, it ipasi praktiskas muzicé$anas
studiju kursos: Dirigésana, Solo dziedasanaa Klavierspéee, lai pastiprinatu muzikali
makslinieciska pardzivojuma atspogulojumu miizikas izpildijuma. Ekspresivitate un
parlieciba par skandarba interpretaciju Tpasi nepiecieSama, iestudgjot kora dziesmas
korim, parliecinot kora dziedatajus par savu skandarba interpretaciju gan verbali, gan
neverbali - Zestos, mimika un pantomimika, tom&r mimikas un pantomimikas
pilnveidosanas nevar biit un arT nav pasmérkis neviena studiju kursa, ta nevar biit
atrauta no miizikas satura izjitas un pardzivojuma.

Izanaliz&jot topoSo miizikas skolotdju emocionalas kompetences kriterija
Emociju vadisana raditaja Ekspresivitate aspektu Runas izteiksmigums, aizrautiba un
Mimikas un pantomimikas izteiksmigums pasvert€juma un citvert§juma rezultatus, to
pilnveidi var verteét ka videéju, jo, lai gan zemam Ilimenim atbilstos$s atkartotais
citvertgjums vai pasveért§jums nav noverojams nevienam respondentam, mediana

trijos grafikos no Cetriem ir 7 punkti, t.i., vid€js Iimenis.

EMOCIONALAS KOMPETENCES KRITERIJS - EMPATIJA,
RADITAJS — LIDZPARDZIVOJUMS

Pirmais EK kritérija Empatija raditaja Lidzpardzivojums aspekts ir Lidzjiitiba
(kods — EL1). Pasvértéjuma dati skatami 2.4.13. attéla.
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2.4.13. attéls. Respondentu pasvértéjums EK kritérija Empatija raditaja
Lidzpardzivojums pirmajam aspektam Lidzjitiba, sakotnéjais un atkartotais
pasveértéjums
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=2,50000; Z=0, 912871; p=0,361311);

(b) Zimju tests (N=4, v<V=75,00000; Z=0, 500000p=0,617075)

2.4.13. attela doto pasSvértgjuma datu analizes rezultata raditaja
Lidzpardzivojums pirmajam aspektam Lidzjiatiba gan Vilkoksona, gan Zimju tests
neparada statistiski nozimigas atSkiribas starp sakotn€jo un atkartoto ve&rtgjumu.
Iesp&jams, to var izskaidrot ar to, ka §1 aspekta [imenis jau sakotngja pasvertejuma un
citvertejuma, salidzinajuma ar ieprieksgjiem kriterija Emociju vadisana aspektiem, ir
augstaks: mediana Vilkoksona testa atbilst 8 punktiem gan sakotngja, gan atkartotaja
pasvertejuma, videjais aritmétiskais Zimju testa — 7,8 sakotngja un 7,9 atkartotaja
veért§juma. Vilkoksona testa sakotn€ja pasvert§juma minimums no 5 punktiem
paaugstindjies uz 6 punktiem atkartotaja pasveért€§juma, tas vertgjams pozitivi. Abi
testi parada izmainas ari pargjas kvartil€s: augstakais lIimenis, t.i., 8 — 9 punkti, bija
25% sakotngja pasvertéjuma, bet atkartotaja — jau 50% paSvert€juma, otras kvartiles
robezas, 25% no paSvértéjuma ir 7 — 8 punkti, kas ir gan vid€js limenis, bet tuvu
augsta Itmena robezai. Zems §1 aspekta paSvert€§jums nav nevienam respondentam.
Lai gan izaugsme S$aja aspekta nav liela, kop&jais respondentu limenis aspekta
Lidzjutiba vert€jams pozitivi.

Otrais raditaja Lidzpardzivojums aspekts ir Sadarbiba (kods — EL2) (skat.
2.4.14. att.).
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2.4.14. attels. Respondentu pasvertéjums raditaja Lidzpardzivojums otrajam
aspektam Sadarbiba sakotngjais un atkartotais vértéjums
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=2,500000; Z=1,348400; p=0,177531);
(b) Zimju tests (N=5, v<VV=80,00000; Z=0,894427p=0,371093)

Pasvertejuma datu (skat. 2.4.14. att.), analizes rezultata konstatéts, ka art EK
raditaja Lidzpardzivojums otrajam aspektam Sadarbiba gan Vilkoksona, gan Zimju
tests neparada statistiski nozimigas atSkiribas starp sakotn&jo un atkartoto vértjumu.

legiitos rezultatus ar1 Saja gadijuma var izskaidrot ar to, ka aspekta Sadarbiba
limenis jau sakotngja paSvert§juma un ekspertu vert§juma, salidzinajuma ar
ieprieks$€jiem, krit€rija Emociju vadiba aspektiem, ir augstaks: mediana Vilkoksona
testa, tieSi tapat ka aspektam Lidzpardzivojums, atbilst 8 punktiem gan sakotngja
pasvertéjuma, gan atkartotaja. AtSkiriba no aspekta Lidzjitiba $aja aspekta abi testi
neparada izmainas zemakaja aspekta vert§juma, art pargjas kvartilés abi testi parada
nelielas 1zmainas. Tomér aspekta Sadarbiba limenis kopuma ir pilnveidojies un
vert§jams ka augsts: Vilkoksona testa augsts paSverte€jums pieaudzis no 50% uz 75%,
zemam Itmenim atbilstoSa vért€juma nav ne sakotngja, ne atkartotaja pasvertéjuma.

Ekspertu kopigais veértgjums (kods — DDP EL1) kritérija Empatija raditaja
Lidzpardzivojums pirmajam aspektam Lidzjitiba atspogulots 2.4.15. attéla.
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2.4.15. attels. Ekspertu vertéjums raditaja Lidzpardzivojums pirmajam aspektam
Lidzjutiba, sakotnéjais un atkartotais vertéjums
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=6,00000; Z=2,588733; p=0,00963);
(b) Zimju tests N=12, v<\VV=91,66667; Z=2,598076; p=0,009375)

Izpétot 2.4.15. attela Vilkoksona un Zimju testa grafikus, konstatéts, ka
citvertejuma, tapat ka pasveértejuma, dati raditdja Lidzpardzivojums pirmajam
aspektam Lidzjutiba neparada statistiski nozimigas atSkiribas starp sakotn&jo un
atkartoto vert€§jumu. Tas sakrit ar §1 aspekta pasvertéjuma rezultatiem.

Aspekta Lidzjitiba ekspertu vert§juma mediana un vidgjais aritmétiskais ir
par dazam punkta desmitdalam zemaks neka paSvert€§juma, ari pirmas kvartiles
(zemakais vert€juma limenis) robezas ir zemakas, savukart ceturtas kvartiles augseja
robeza nedaudz parsniedz gan sakotn€ja, gan atkartotaja ekspertu vert€§juma
pasveértéjuma punktus - par punkta trijam desmitdalam. Zems §1 aspekta citvertejums
nav nevienam respondentam. Lai gan izaugsme S$aja aspekta nav liela, kopgjais
respondentu [imenis aspekta Lidzjiutiba vert€jams ka videji augsts.

Nakamais tiks analizéts ekspertu kopigais vért&jums (kods — DDP EL2)

krit€rija Empatija raditaja Lidzpardzivojums otrajam aspektam Sadarbiba.

188



DDP EL2 (a) (b)

Box & Whisker Plot Box & Whisker Plot

28 R

14
16
12 ——

0 Median O Nean
O 2s%75% C:se
10 T vnvax 14 T +sD

2.4.16. attels. Ekspertu citvértéjums raditaja Lidzpardzivojums pirmajam
aspektam Sadarbiba, sakotné€jais un atkartotais vertéjums
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=4,00000; Z=2,745626; p=0,00);
(b) Zimju tests (N=12, v<VV=91,6666; Z=2,598076; p=0,009375)

Ekspertu verte§jums raditaja Lidzpardzivojums otrajam aspektam Sadarbiba
(skat. 2.4.16. att.) arT neparada statistiski nozimigas atSkiribas starp sakotngjo un
atkartoto vertejumu. Tas sakrit ar §T aspekta paSvertejuma rezultatiem.

Izpétot sakritibas un atSkiribas paSvert§juma un citvertgjuma, konstatets:
aspektiem Lidzjutiba (2.4.13.att.) un Sadarbiba (2.4.14.att.) paSvértéjuma mediana
atbilst 8 punktiem gan sakotngja pasvert€juma, gan atkartotaja, savukart citvertejuma
mainas nebutiski — aspektam Lidzjutiba (2.4.15.att.) no 7,3 uz 7,6, bet aspektam
Sadarbiba (2.4.16.att.) no 6,7 uz 7,3 punktiem. ArT vidg€jais aritmé&tiskais Zimju testa
abos aspektos izmainas tikai par dazam punkta desmitdalam (7,5 sakotn&ja un 7,7
atkartotaja vert€§juma). Izanaliz§ot citvert€§juma minimuma un maksimuma
diapazonus abiem aspektiem un salidzinot tos ar pasveért€§jumu, konstatéts, ka
izmainas ir tikai par dazam punkta desmitdalam. Atkartotais pasvert€§jums tuvinas
ekspertu veért§jumam un atSkiras nebitiski. Tas izskaidrojams ar topoSo mizikas
skolotaju emocionalas kompetences pilnveidoSanos, ka ari ar profesionalitates
izaugsmi, kas atklajas prasmé izvertét savas IpaSibas adekvatak. Aspektu Lidzjitiba
un Sadarbiba limenis atkartotaja veért€juma paradas ka videji augsts, zemam limenim
atbilstoSu vérte§jumu nav nevienam respondentam.

TopoSo mizikas skolotaju EK kritérija Empatija raditaja Lidzpardzivojums

aspektu Lidzjutiba un Sadarbiba paSveért§juma un citvert§juma gito rezultatu
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parbaude notiek, salidzinot tos ar R.Bar—Ona EQ-i testa attiecigo apaksskalu —
Empatija un Starppersonu attiecibas rezultatiem.

Talak, 2.4.17. un 2.4.18. attela, redzami EQ-i testa divu apaksskalu -
Empatija (BOel), Starppersonu attiecibas (BOe2) izpildes datu analize (skat. 2.4.17.

att.). Apaksskalas Starppersonu attiecibas raksturojums saturiski atbilst EK aspektam
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2.4.17. attels. EQ-i testa apakSskalas Empatija sakotnéjas un atkartotas izpildes
dati
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=6,500000; Z=2,549510; p=0,010788);
(b) Zimju tests (N=12, v<VV=83,33333; Z=2,020720; p=0,043308)

EQ-i testa apaksskalas Empatija izpildes rezultati 2.4.17. att€la ar1 neparada
statistiski nozimigas atSkiribas starp sakotngjas un atkartotas izpildes rezultatiem, ar to
apstiprinot pasvert§juma un citvertejuma iegiitos rezultatus aspektam Lidzjiitiba.

EQ-i testa apakSskalas Starppersonu attiecibas (BOe 2) raksturojums
saturiski atbilst Sadarbiba.
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2.4.18. attels. EQ-i testa apakSskalas Starppersonu attiectbas sakotnejas un
atkartotas izpildes dati
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=24,00000; Z=1,176697; p=0,239317);
(b) Zimju tests (N=12, v<V=75,00000; Z=1,443370; p=0,148915)

Izanalizéjot respondentu izpildita EQ-i testa apakSskalas Starppersonu
attiecibas rezultatus 2.4.18. att€la, konstatets, ka arT Saja apksskala, tapat ka
ieprieks§€ja, nav statistiski nozimigu atSkiribu starp testa sakotng€jas un atkartotas
izpildes rezultatiem. Tas sakrit ar paSvertéjuma un citvértéjuma aptaujas iegutajiem
rezultatiem aspekta Sadarbiba, tatad, apstiprina tos.

Talak tiks analizéts EK kriterija Empatija otra raditdja Sociala atbildiba

aspekti.

KRITERIJS - EMPATIJA,
RADITAJS - SOCIALA ATBILDIBA

Emocionalas kompetences kritérija Empatija raditajs Sociala atbildiba tiek
raksturota ar diviem aspektiem: Izpalidziba, ripes par citiem (kods — SA1) un Citu

cilveku nozimibas atziSana, neatkarigi no iepemama statusa (kods — SAZ2) (skat.

2.4.19. un 2.4.20. att.).
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2.4.19. attels. Respondentu pasveértejums raditaja Sociala atbildiba pirmajam
aspektam Izpalidziba, riipes par citiem, sakotnéjais un atkartotais vértéjums
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=7,500000; Z=2,267227; p=0,2337);

(b) Zimju tests (N=11, v<V=90,90909; 7=2,412091; p=0,015861)

Izpétot Vilkoksona un Zimju testa rezultatus 2.4.19. attela, konstatets, ka
pasvertéjuma dati aspektam [Izpalidziba, ripes par citiem neparada statistiski
nozimigas atskiribas starp sakotngjo un atkartoto vert§jumu. Vilkoksona testa
mediana sakotngja un atkartotaja pasveért§juma ir 8 punkti, kas atbilst augstam
vertéjumam, Zimju testa aritmétiskais vidgjais sakotn&ja pasvertéjuma — 7,4, bet
atkartotaja — 7,6 punkti, kas atbilst vidéjam, bet ir tuvu robezai ar augstu Iimeni.
PaSveértéjuma minimuma un maksimuma diapazons, skatot abus testus, sakotn&ja
pasvertejuma ir 4,8 — 9, bet atkartotaja pasvertgjuma 6 — 9 punkti. Tatad respondentu
pasvertejums raditaja Sociala atbildiba pirmajam aspektam Izpalidziba, ripes par
citiem parada $1 aspekta pilnveidi zema pasvértéjuma limeni. To var skaidrot ar augstu
§1 aspekta Itmeni jau sakotngjas pasvertesanas laika, tapéc pilnveides izaugsme nav tik
dinamiska ka tad, ja sakotngji ltmenis ir zemaks. Parrunas, kas tika organizétas ar
katru respondentu individuali ceturtaja kursa pec atkartota pasvertéjuma veikSanas, lai
dzilak izprastu EK pilnveides procesu, tika atzits, ka studenti studijas nepievers
izpalidzibas jautajumam ipaSu véribu. Respondente S2 uzskata, ka augstskola par
izpalidzibas jautajumu nav jadoma, jo visi jau ir lieli un patstavigi, katrs pats tiek ar
uzdevumiem gala; skola ar skoléniem — ta butu cita situdcija, bet ar1 tur parak liela
izpalidziba izlutinot. Savukart respondente S1 atzist, ka pirmaja kursa visiem grib&jusi

kaut ko palidzet, tapec biezi piedavajusi savu palidzibu, [idz sanémusi aizradijumu no
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daziem kursa biedriem, lai ,,netraucé dzivot”, reiz€m pat ieveérojusi kadu sminam,
savukart dazi citi sakuSi vinas palidzibu, pieméram, lekciju materialus, izmantot
launpratigi, tapec vina apzinati vairs nav tik izpalidziga, ka studiju sakuma.
Respondente S13 atzist, ka vienmér izpalidz, ja paliidz, un ja tikai tas ir iesp&jams, bet
pati savu palidzibu nepiedava. Respondente S11 uzskata, ka tadas ipaSibas ka
lidzjiitiba, izpalidziba ir jaieaudzina bérniba, studiju laika par to nebiitu jadoma.
Skolotaja profesijai $is 1pasibas ir ]oti nepiecieSamas, ja tadu nav — nevar but labs
skolotajs. Tas saistitas ar milestibu, ja nav milestibas pret b&rniem — nevari apgiit So
profesiju.

Nakamais aspekts, kura pasvert€§jums un citvertejums tiks analizéts, ir EK
raditaja Sociala atbildiba otrais aspekts Citu cilvéku nozimibas atzisana, neatkarigi no

ienemama statusa (kods — SA2).
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2.4.20. attels. Respondentu pasveértejums raditaja Sociala atbildiba otrajam
aspektam Citu cilveku nozimibas atziSana, sakotnéjais un atkartotais vertéjums
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=7,500000; Z=2,267227; p=0,2337);

(b) Zimju tests (N=11, v<V=90,90909; 7=2,412091; p=0,015861)

Izanalizg€jot Vilkoksona un Zimju testa rezultatus 2.4.20. att€la, konstatets, ka
pasveértejuma datos raditaja Sociala atbildiba pirmajam aspektam statistiski nozimigas
atskiribas starp sakotngjo un atkartoto veért€jumu neparada ne Vilkoksona, ne Zimju
tests. Vilkoksona testa mediana sakotngja un atkartotaja pasvértéjuma paliek
nemainiga — 7 punkti. Salidzinot ar raditdja Sociala atbildiba pirma aspekta
Izpalidziba, riipes par citiem rezultatiem, tas ir par vienu punktu zemaks, tomer atbilst

vidgja limena augstakajam punktam. Zimju testa aritmétiskais vid&jais sakotngja
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pasverteéjuma — 6,9, bet atkartotaja — 7,3 punkti, kas arT atbilst vidéjam limenim.
Atskiriba no ieprieks€ja aspekta Izpalidziba, riipes par citiem izmainas nav notikusas
zemo punktu Itmeni. Pasvert§juma punktu diapazons, skatot abus testus, tapat ka
iepriek$gja aspekta, ir liels - tatad respondentu pasvertejums raditaja Sociala atbildiba
aspektam Citu cilveku nozimibas atziSana, neatkarigi no ienemama statusa parada
vid€ji augstu Iltmeni jau sakotngja pasvertejuma, parada izteiktas respondentu
individualas atSkiribas $aja aspekta, bet neliecina par aspekta Izpalidziba, ripes par
citiem pilnveidi. Ka izskaidrot Sos rezultatus? Viens no iemesliem — tapat ka
iepriek$gja aspekta, videji augsts ST aspekta [imenis jau sakotngjas paSvertésanas laika,
otrs iemesls - studiju procesa netiek izvirziti Tpasi uzdevumi $1 aspekta pilnveidei,
treSais — pasvert§juma rezultati parada realitati - citu cilvéku nozimiba tomér ir
atkariga no So cilvéku ienemama stavokla sabiedriba. Pargjie, vairak neka 75% no
respondentu pasvertgjumiem, ir vidéja un augsta Iimeni. Tatad EK kriterija Empadtija
raditaja Sociala atbildiba aspekts Citu cilvéku nozimibas atzisana, neatkarigi no
ienemama statusa pilnveidojies minimali. Vienam - diviem respondentiem aspekts
Citu cilveku nozimibas atzisana palicis vidéja, zemam limenim tuva liment, neparadot
izaugsmi studiju laika (vienai kvartilei atbilst 3 respondentu vértgjumi). So rezultatu
padzilinatai izpétei biitu nepiecieSams papildu pétijums. Ekspertu kopigais vertgjums
raditaja Sociala atbildiba pirmajam aspektam Izpalidziba, ripes par citiem (kods —
DDP SA1) atspogulots 2.4.21. attéla.
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2.4.21. attels. Ekspertu kopigais vértéjums raditaja Sociala atbildiba pirmajam
aspektam Izpalidziba, ripes par citiem, sakotngjais un atkartotais vértéjums;
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=6,500000; Z=1,2677231; p=0,204895);

(b) Zimju tests (N=11, v<V=90,90909; 7Z=2,412091; p=0,015861)
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Vilkoksona testa rezultati, kas redzami 2.4.21. att€la, parada, ka statistiski
nozimigas atSkiribas starp sakotn&jo un atkartoto ekspertu veért€§jumu, tapat ka Saja
aspekta ari paSveértéjuma, nav konstatétas, savukart Zimju tests parada statistiski
nozimigas atSkiribas. Izp€tot abu testu rezultatus, var konstatét, ka respondentu
Iimenis $aja aspekta ir augsts un ka tas ir pilnveidojies: mediana sakotng&a un
atkartotaja citverte§juma atbilst 8§ punktiem, tomer atkartotaja veért€§juma 50% no
citveértgjuma atbilst 8 — 9 punktiem, tatad augstam Itmenim, sakotn€jo 25% vieta.
Atkartotaja citvertéjuma pozitivas izmainas ir visas kvartilés, ari pirmaja kvartilée.
Sakotng&jais zemakais veért&jums atbilst 3 - 4 punktiem, atkartotais - 4 — 5 punktiem,
tatad videjam, lai gan tuvu zemam, ITmenim. Savukart Zimju testa pirma kvartile
atkartotaja citvértéjuma sasniedz 6,3 punktus, tatad augstaks punktu Iimenis, neka
Vilkoksona testa. Tatad aspekts Izpalidziba, ripes par citiem, péc ekspertu domam,
pilnveidojies, kaut arT izmainas nav lielas.

2.4.22. att€la - ekspertu kopigais vért&jums raditaja Sociala atbildiba otrajam

aspektam Citu cilvéku nozimibas atziSana, neatkarigi no ienemama statusa (kods —

DDP SA2).
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2.4.22. attéls. Ekspertu vértéjums raditaja Sociala atbildiba otrajam aspektam
Citu cilveku nozimibas atziSana, neatkarigi no vina statusa sakotnéja un atkartota
veértéjuma dati
(a)Vilkoksona tests (N=13, T=10,500000; Z=2,235724; p=0,25371);

(b) Zimju tests (N=12, v<V=83,33333; Z=2,020726; p=0,043308)
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Vilkoksona un Zimju testa rezultati, kas redzami 2.4.22. attéla, pretgji
paSveért§jumam, parada statistiski nozimigas atSkiribas starp sakotngjo un atkartoto
ekspertu vértg§jumu. PievérSot uzmanibu zemo punktu ITmenim, var konstatét, ka
Vilkoksona testa minimums ir mainijies uz augSu ievérojami - par 4 punktiem, arl
maksimums mainijies atkartotaja ekspertu veért§juma par 4 punktiem. 100% no
ekspertu atkartota veértéjuma atbilst vidéjam un augstam EK Citu cilveku nozimibas
atziSana, neatkarigi no vina statusa aspekta Iimenim, kaut arT pirmas kvartiles zemaka
robeza atkartotaja vert§juma ir 14 punkti, kas paSverte§juma atbilst 4,7 punktiem,
Vilkoksona testa, Zimju testa pirmas kvartiles zemaka robeza atkartotaja vértgjuma ir
16 punkti, kas paSvertgjuma atbilst 5,3 punktiem.

Talak EK kritérija Empatija raditaja Sociala atbildiba aspekta Ripes par
citiem pasvertejuma un citveértéjuma rezultati tiks salidzinati ar R. Bar—Ona EQ-i testa

apaksskalas Sociala atbildiba rezultatiem (kods-BOe3) (skat. 2.4.23. att.).
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2.4.23. attels. EQ-i testa apaksskalas Sociala atbildiba sakotnéjas un atkartotas
izpildes dati
(a)Vilkoksona tests (N=13, T=20,500000; Z=1,451259; p=0,146709);
(b) Zimju tests (N=12, v<VV=83,33333; Z=2,020726; p=0,043308)

EK kritérija Empatija raditaja Sociala atbildiba pirmajam aspektam
Izpalidziba, ripes par citiem, kam promocijas darba veidotaja aptauja dots
raksturojums - saskarsmé vienmer rupgjas par citiem, ir izpalidzigs, atbilst R.Bar—Ona
testa apaksskalas Sociala atbildiba raksturojums, dati redzami 2.4.23. att€la: sp€j sevi

paradit ka sociali atbildigu cilvéku, kuram piemit sociala apzina un vélme rupéeties par
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citiem, kas izpauZas sp&ja uzpemties atbildibu par sabiedribu. Sis komponents ir
saistits ar sp&ju pienemt citus, bet rikoties saskana ar savu sirdsapzinu un saskana ar
socialiem noteikumiem.

Tatad abi raksturojumi ir viens otram atbilstosi, tapec EQ-i testa apaksskalas
rezultati var vai nu apstiprinat, vai neapstiprinat aptaujas rezultatus. Izpé&tot 2.4.23.
attela kvadratveida grafikus, redzams, ka Vilkoksona tests neuzrada, savukart Zimju
tests parada statistiski nozimigas atSkiribas starp sakotn&jo un atkartoto testa izpildi.
Salidzinot EQ-i testa rezultatus ar paSvert€§juma un ekspertu vert€juma rezultatiem
aspekta Izpalidziba, ripes par citiem, var secinat, ka Vilkoksona testa rezultati pilniba
sakrit ar pasveért§jumu un ekspertu vert§jumu, bet Zimju tests atSkiras, jo parada
statistiski nozimigas atSkiribas starp sakotnjo un atkartoto testa izpildi S$aja
apaksskala. Tas nozimé, ka Zimju tetsta rezultati apstiprina ekspertu vert§jumu Saja
aspekta.

Talak tiks analizéts EK krit€rija Pardzivojums raditaja Muzikali

makslinieciskd darbiba aspektu vertgjums.

KRITERIJS — PARDZIVOJUMS,
RADITAJS - MUZIKALI MAKSLINIECISKA DARBIBA

Emocionalas kompetences kritérija Pardzivojums raditaju  Muzikali
makslinieciska darbiba raksturo divi aspekti - Miizikas pardzivojums individualajas
nodarbibas, eksamenos (kods — PM 1) un Mizikas pardzivojums kolektivaja
muzicésand kort (kods — PM 2) (skat. 2.4.24. un 2.4.25. att.).
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2.4.24. attels. Respondentu pasvertéjums raditaja Muzikali makslinieciska
darbiba pirmajam aspektam Miizikas pardzivojums individualajas nodarbibas,
eksamenos, sakotnéjais un atkartotais pasvertejums
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=0,00; Z=3,059412; p=0,002218);

(b) Zimju tests (N=12, v<V=100,0000; Z=3,175426; p=0,001496)

Izanaliz€jot 2.4.24. attela redzamos studentu paSvert€juma rezultatus raditaja
Muzikali  makslinieciska darbtba pirmajam aspektam Miizikas pardzivojums
individudlajas nodarbibas, eksamenos, konstat€jam statistiski nozimigas atSkiribas
starp sakotn&jo un atkartoto veért§jumu. Vilkoksona testa mediana sakotngja
pasvertejuma ir 6, bet atkartotaja — 7 punkti, tatad atbilst vidéjam Iimenim, Zimju
testa aritmétiski vid&jais sakotngja pasvertejuma — 5,9, bet atkartotaja — 7,5 punkti,
kas ar atbilst videjam, bet ir tuvak robeZai ar augstu Iimeni. Pozitivas izmainas
notikuSas visos Itmenos: zemam Iimenim atbilstoSs atkartotais paSveért€jums nav
nevienam respondentam.

levérojamo EK raditaja Muzikali makslinieciska darbiba pirma aspekta
Miizikas pardzivojums individualajas nodarbibas, eksamenos pilnveidi var skaidrot ar
apzinatu, mérktiecigu uzdevumu izvirzisanu praktiskas muzicé$anas studiju kursos un
konsekventu to Tstenosanu. Miizikas pardzivojuma atklasmes pilnveidi individualajas
nodarbibas un eksamenos 1pasi veicinajusi ieglita koncertdarbibas pieredze kori.
Koncertpieredzes pozitivo devumu miizikas pardzivojuma sp&ju attistiba un ta
atklasmes prasmju pilnveide atzist pasi respondenti, ka arT katedras séd€s, analizgjot

studentu sasniegumus studijas, uzsver dirigéSanas docétaji: pirmkart, koncerta, kora
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skates, konkursa vai festivala atmosfeéra mobiliz€ un rada nosacijumus intensivakam
miuzikas pardzivojumam neka nodarbibu vai eksamenu situacija. Otrkart, ir iesp&ja
macities no augsti profesionalu miziku parauga - gan no RPIVA koru, gan no Latvijas
Dziesmu svétku, gan no arvalstu koru dirigentiem. Piedaloties koncertprojektos, kuros
tiek iestud@ti jauni skandarbi, ne tikai korim a capella vai ar klavieru pavadijumu un
solistiem, bet arT ar simfonisko orkestri, bigbendu vai dZzeza miiziku grupu, tiek iegtita
plasa pieredze dazadu miuzikas Zanru un stilu interpretacija, skandarba satura
ekspresiva, parliecinosa atklasmé. Pieredzes pilnveidoSanas un macisanas notiek ne
tikai no veiksmigam un izcilam skandarbu interpretacijam, skandarbu iestud@Sanas
méginajumu procesa, koncerta/konkursa/festivala norises, bet ari no savam un citu
miziku kladam vai neveiksmém skandarba izpildisSana. Studiju procesa sada veida
pieredzi iegiit nav iesp&jams.

Treskart, muzikas pardzivojuma sp&ju un atklasmes prasmju pilnveidosanos
pozitivi ietekm@ ari citu studiju kursu satura istenoSana: muzikas satura atklasmes,
radosSie uzdevumi, kustibu prieka pieredze studiju kursa Ritmika un kustibu kultiira,
papildu instrumentu spéles pamatu apguve un ansambla muzic€Sanas pieredze studiju
kursa Miizikas instrumentu maciba, skandarbu saceréSana — studiju kursa Harmonija,
u.c. Sie uzdevumi kopsumma veicina emocionalo atraisitibu, ekspresivitati, pozitivu
emociju pieredzi dazada veida darbiba, dod lielaku pasparliecinatibu, prasmi radosi
risinat skandarba interpretacijas uzdevumus.

Respondentu pasvertejums raditaja Muzikali makslinieciska darbiba otrajam
aspektam Miizikas pardzivojums kolektivaja muzicesana kort (kods — PM 2)

atspogulots 2.4.25. attela.
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2.4.25. attels. Respondentu pasveértejums raditaja Muzikali makslinieciska
darbiba otrajam aspektam Miizikas pardzivojums kolektivaja muzicéSana kort,
sakotnéjais un atkartotais vertéjums
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=0,00; Z=3,179797; p=0,001474);

(b) Zimju tests (N=13, v<V=100,0000; Z=3,328201; p=0,000874)

Izanalizgjot 2.4.25. att€la redzamos studentu pasveértejuma rezultatus EK
aspektam Miizikas pardzivojums kolektivaja muzicesanda kort, konstatétas statistiski
nozimigas atskiribas starp sakotn€jo un atkartoto vert§jumu. Vilkoksona testa
mediana sakotngja pasSverte§juma, tapat ka aspekta Miizikas pardzivojums
individudlajas nodarbibas, eksamenos, ir 6, bet atkartotaja tiek sasniegts augstaks
pasveértgjums — 8 punkti, kas atbilst augstam limenim. Zimju testa aritmétiskais
vidgjais sakotngja pasSvert€juma, salidzinajuma ar aspektu Miizikas pardzivojums
individualajas nodarbibas, eksamenos, faktiski ir tads pats — 6,1, un atkartotaja - ar1
gandriz tads pats — 7,9 punkti, kas, lai gan atbilst vel vid€jam, ir loti tuvu robeZai ar
augstu Itmeni. Zemam Iimenim atbilstoSs atkartotais pasvertejums nav konstatets
nevienam respondentam. Ceturtas kvartiles robezas izmainTjusas no vidgji augsta
Iimena uz augstam limenim atbilsto§am, Vilkoksona testa tiek sasniegts pat 10 punktu
Iimenis, Ztmju testa — 9,3.

EK aspekta Miizikas pardzivojums kolektivaja muzicésana korl ievérojama
pilnveide apstiprinas ari pedagogiskajos veérojumos. Izteiktas pozitivas parmainas

verojamas treSa kursa beigas. Tas izskaidrojams gan ar uzkrato kora dziedataja
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pieredzi pirmaja un otraja studiju gada, gan ar studiju programmas studiju kursu
klastu treSaja kursa, kur no studiju gada 40 kreditpunktiem, studiju kursi 20
kreditpunktu apjoma ir praktiskds muziceSanas studiju kursi (Dirigésana, Solo
dziedasana, Dirigenta profesionalitate, Koris, Miizikas instrumentu maciba) vai Kursi,
kuru saturs saistits ar muzikalo darbibu (Ritmika un kustibu kultira, Kora darba
metodika, Harmonija radoSie praktiskie uzdevumi). Kopsumma, tas rada iesp&jas
emocionalas kompetences aspektu pilnveidei.

Ekspertu kopigais vert€§jums raditdja Muzikali mdakslinieciska darbiba
pirmajam aspektam Miizikas pardzivojums individualajas nodarbibas, eksamenos
(kods — DDP PM 1) atspogulots 4.2.26. attéla.
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2.4.26. attels. Ekspertu vertejums raditaja Muzikali makslinieciska darbiba
pirmajam aspektam Mizikas pardzivojums individualajas nodarbibas, eksamenos,
sakotnéjais un atkartotais vertejums
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=0,00; Z=3,059412, p=0,002218);

(b) Zimju tests (N=12, v<V=100,0000; Z=3,175426; p=0,001496)

Ekspertu vertgjuma rezultati, kas redzami 2.4.26. attéla, raditaja Muzikali
makslinieciska darbiba pirmajam aspektam Miizikas pardzivojums individualajas
nodarbibas, eksamenos, tapat ka paSvertejums, parada statistiski nozimigas atSkiribas
starp sakotngo un atkartoto vert§jumu. Salidzinot respondentu paSveértgjumu ar
ekspertu vértegjumu Sajos EK aspektos, var secinat, ka atSkiriba no citiem EK
aspektiem Soreiz respondentu pasSvértéjums no citveérté§juma atSkiras minimali,

vairakos raditajos tikai par dazam viena punkta desmitdalam, dazos — par vienu
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punktu. Sadus rezultatus var izskaidrot ar to, ka studiju laika studentu izpratne par
muzikali makslinieciskas darbibas vértéSanas kritérijiem attistas un tuvinas docétaju
kriterijiem. To var izskaidrot arT ar studentu emocionalas kompetences pilnveidi,
profesionalaku savu sp&ju, prasmju un darbibas rezultatu noveértéSanu, adekvataku
pasnovertgjumu, ko sekmé&jusi ari sistematiskie paSizzinas uzdevumi, praktiskas
muzic€Sanas studiju kursu eksamenu rezultatu analizéSana kopa ar citiem studiju
biedriem un docetaju.

Talak pieversisimies aspekta Miizikas pardzivojums kolektivaja muzicesana

korT ekspertu veértéjuma rezultatu analizei (kods — DDP PM 2) (skat. 2.4.27. att.).
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2.4.27. attels. Ekspertu vértéjums raditaja Muzikali makslinieciska darbtba
otrajam aspektam Miizikas pardzivojums kolektivaja muziceésana kort, sakotngjais
un atkartotais vertejums
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=1,500000; Z=2,941742; p=0,003264);

(b) Zimju tests (N=12, v<V=91,66667; Z=2,598076; p=0,009375)

Ekspertu — docétaju vertgjuma rezultati raditdja Muzikali makslinieciska
darbiba otrajam aspektam Miizikas pardzivojums kolektivaja muzicésana kort, 2.4.27.
attela, parada statistiski nozimigas atSkiribas starp sakotn€jo un atkartoto
citveért€jumu. Ja salidzinam respondentu paSveért€§juma (skat. 2.4.25. att.) un ekspertu
vertéjumu rezultatus, var konstatét, ka atSkiribas starp atkartoto respondentu
pasvertejumu ar ekspertu citveértegjumu ir nelielas (daZas viena punkta desmitdalas),

dazos raditajos atSkiribu nav. Tas nozimé, ka respondentu izpratne par muzikali
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makslinieciskas darbibas vertéSanas kriterijiem, ka ari savu sp&ju un prasmju
pasvertésanas prasmes aspekta Mizikas pardzivojums kolektivaja muzicesana kort ir
pilnveidojusas. Vilkoksona testa paSveért§juma mediana mainas no 6 uz 8, bet
citverté§juma - no 6 uz 7,7 punktiem, aritmétiski vid€jais mainas no 6 uz 7,9 punktiem
paSveért§juma, bet citvertejuma - no 6,3 uz 8,3 punktiem. Veért§juma diapazons
atkartotaja pasveérteéjuma mainas no 5 — 10 punktiem Vilkoksona testa, un no 6,5 — 9,3
- Zimju testa, bet citvertgjuma - no 5,6 — 10 punktiem Vilkoksona, 6 — 9 Zimju testa.
Var konstatét, ka veért€§juma diapazons Vilkoksona testa un Zimju testa — praktiski
sakrit. Tas nozimé, ka respondentu prasme noveértét savu muzikali maksliniecisko
darbibu ir pilnveidojusies.

Ka izskaidrot minimalas atSkiribas starp pasveértejumu un citvert€§jumu $ajos
aspektos, ja ieprieks€jos EK aspektos atskiribas bija pat divu punktu robezas? Viens
no izskaidrojumiem - respondentu iepriek$€ja muzikas izglitibas pieredze, ka ari
jauna pieredze akadémija divu gadu laika, kas pagajusi starp sakotn€jo un atkartoto
pasveértejumu. legutie rezultati liecina, ka Latvijas muzikas pedagogija pastav lidzigi
vertesanas kriteriji ka muzikas skolas, vidusskolas, ta arT augstskola. Savukart RPIVA
praktiskas muzic€Sanas studiju kursos (Dirigésana, Solo dziedasana, Klavierspéle)
individualajas nodarbibas studenti, pastavigi sanem savas muzikali makslinieciskas
darbibas vertgjumu ar pamatojumu. Noverojot studentu EK pilnveidoSanos
individualajas nodarbibas, konstatéts, ka docetaji pedejo gadu laika lielaku véribu
pievers sasniegumu un neveiksmju analizei, c€logu izskaidroSanai. Vérojumi liecina,
ka dirigésanas grupu nodarbibas jau pirmaja semestri, sakot no pirmajam nodarbibam,
studentiem savstarpgji jaraksturo uzdevumu izpilde, vispirms pieverSoties
pozitivajam. Docétajs dod savu vertejumu tikai pec studentu uzklausiSanas. Lidz ar to
no pirmajam nodarbibam veidojas prasme adekvati novertét citus, péc citu klidu
pamaniSanas un izanalizéSanas ar1 savas kliidas ir labak apzinamas, veidojas prasme
uzklausit citu vert€§jumu publiski, reiz€m parvarot negativas emocijas, ko kads
vertejums ir izraisijis, un racionali to izvert€t. Dirigenta profesionalitate piektaja
semestr1 savstarp€jas uzdevumu izpildes verteéSanas process tiek turpinats. Tas ietekmé
ar1 pasvert&jumu citos studiju kursos, ar korT, kur ir iesp&ja verot citu studentu darbu,
kopigi apspriest un analizét ka savu, ta ari citu studentu sniegumu. Pozitiva ietekme
raditaja Muzikali makslinieciska darbiba 1izaugsmée un adekvata paSvert€juma prasmju
pilnveidg€ ir Praktiskas muzicésanas pedagogisko aspektu praksé iegitai pieredzei, it

seviski pec koru dalibas starptautiskajos konkursos un koru skatés Latvija, kad kopa
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ar studentiem tiek analizéts komisijas dotais veért€§jums kora priekSnesumam un
salidzinats ar kora dirigentu un dziedataju personigajiem vértéjumiem. Pakapeniski
veidojas prasme adekvati noverteét savu un citu studentu muzikali maksliniecisko
darbibu.

Lai gan kopuma pasvért€§jums no ekspertu veért€juma Sajos aspektos atskiras
nedaudz, izp€tot katra respondenta pasvertejumu un salidzinot to ar ekspertu
vertejumu, var konstatet, ka EK kriterija Muzikali makslinieciskd darbiba, tapat ka
kritérija Emociju vadisana, dazu respondentu pasveértéjums ievérojami atSkiras no
citvertgjuma. Pieméram, izanaliz€sim respondenta S1 pasveért€juma un citvert€§juma
sakotngjos un atkartotos rezultatus.

2.4.28. attela atspoguloti respondentes S1 sakotngja un atkartota
pasvertejuma dati, ka arT katra eksperta dotais sakotngjais un atkartotais vert&jums
abiem Muzikali makslinieciska darbibas aspektiem: Mizikas pardzivojums
individualajas nodarbibas, eksamenos un Mizikas pardzivojums kolektivaja
muzicésand kori. Sakotngjo pasvertejumu un citvertejumu parada zila likne, atkartoto
— sarkana likne.

Respondente S1: pasveértgjums S1 PM 1 - Miizikas pardzivojums kolektivaja
muzicéSand kori un Miizikas pardzivojums individualajas nodarbibas, eksamenos - S1
PM 2; citvértéjums: pirmais eksperts — D1 PM1, D1 PM2; otrais eksperts — D2 PM1,
D2 PM2; tresais eksperts — P PM1, P PM2 (skat. 2.4.28. att.).
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2.4.28. attels. Respondentes S1 emocionalas kompetences kritérija Pardzivojums
raditaja Muzikali makslinieciska darbiba aspekti Muzikas pardzivojums
individualajas nodarbibas (PM 1), eksamenos un Miizikas pardzivojums

kolektivaja muziceé$ana kori (PM 2), sakotnéja un atkartotaja pasvértéjuma un
citvertéjumos

Izanaliz€jot iegiito pasvertejumu un ekspertu verte§jumu datus, var konstatet,
ka sakotngjais pasveértejums (apaksgja - zila Iinija), ir ievérojami zemaks neka
citveért€jumos visiem trijiem ekspertiem: aspekta Miizikas pardzivojums individualajas
nodarbibds, eksamenos atSkiras no citvért€§juma par diviem un tris punktiem, kas
vertgjama ka ieveérojama nesakritiba, bet aspektd Miizikas pardzivojums kolektivaja
muzicésand kori - par vienu punktu. Sakotn€ja un atkartotaja pasvertéjuma, ka ari
visos ekspertu — docétaju (pirmais eksperts — D1 PM1, D1 PM2; otrais eksperts — D2

PM1, D2 PM2; tresais eksperts — P PM1, P PM2) veértejumos aspekts Miizikas

pardzivojums kolektivaja muzicésana kort $ai respondentei vertets augstak (no 8 lidz

10 punktiem) neka aspekts Miizikas pardzivojums individualajas nodarbibas,

eksamenos (no 6 lidz 9 punktiem). Atkartotais pasSvertejums aspektam Miizikas

pardzivojums individualajas nodarbibas, eksamenos ir par diviem punktiem augstaks,
otram aspektam Miizikas pardzivojums kolektivaja muzicesana kori — par vienu
punktu augstaks. Savukart atkartotaja citvert€juma (abi aspekti atbilst augstam
limenim gan sakotng&ja, gan atkartotaja vert€§juma) no seSiem vertejumiem (tris
eksperti x divi veért€jumi = seSas vert€juma pozicijas) Cetri parada izaugsmi: no 8 uz 9

punktiem un no 9 — 10 punktiem.
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Pamatojoties uz veiktajiem novérojumiem individualajas nodarbibas
dirigésana, kora nodarbibas, ka ari eksamenos, respondenti var raksturot $adi: jau
studiju sakuma vérojama augsta muzikalitate un ekspresivitate, ir izteiksmiga mimika
un pantomimika, runa emocionali, aizrautigi, ir atvérta jaunajam, izrada ieinteresétibu
studijas, tomer ne vienmér ir emocionali lidzsvarota. Reizém emocionala aizrautiba
skandarba izpildijuma, paklausanas mirk]a emocionaliem impulsiem traucé skandarba
dramaturgijas izveidei, miuzikas formas sakartotibai. Uz dirigéSanas un kora
nodarbibam ierodas laba garastavokli, noskanojusies un sagatavojusies studiju
darbam, kritiskus aizradijjumus uztver emocionali labvéligi, tomér daZreiz reakcija
konkretaja situacija ir neadekvati saasinata, reizém it ka apvainojas, bet saruna
paskaidro, ka dusmojas uz sevi par savam klidam un neprasmi, kas no malas var tikt
izprasta ka apvainoSanas par aizradijjumiem.

Uzaicinot reflektanti ceturtaja studiju gada uz parrunam, lai vairak izprastu
noveéroto un pasvértéjumos konstatéto emocionalas kompetences pilnveides procesu
studiju laika, tika noskaidrots, ka, neskatoties uz teicamam muzikalajam dotibam un
labam darba sp&jam, kas tika nov€rotas pirmaja studiju gada RPIVA, mizikas
vidusskolas laika dirigéSana sekmes bijusas tikai labas, nevis loti labas vai teicamas,
ka paSai bija grib€jies. Nepietieckama muzikala izpildijuma izanalizéSana kopa ar
dirigésanas pedagogu, izpratnes trikums par iemesliem, kas traucgjis sasniegt labakus
rezultatus, respondentei radijis pienémumu, ka vipas muzikalas sp&jas ir tikai
viduvéjas. Respondente parrunu laika atzina, ka, analiz&jot sevi, savu raksturu un
uzvedibu, savas izjlitas un pardomajot, kapéc kada situacija rikojusies vai jutusies tiesi
ta un ne citadi, ir sapratusi, ka traucé parlieku liela paklauSanas kadam mirkla
emocijam, ka negativa, ta ar1 pozitivam. Pakapeniski, apbrinojot augstskolas koru
dirigentus, Dziesmu svétku virsdirigentus, vina vél&jusies dirigét un stradat ar kori
tikpat labi ka vini. Apglstot daudzas jaunas lietas, it seviski studiju kursu Dirigenta
profesionalitate, radusies 1zpratne, ka to nevar sasniegt tikai ar mizikas studéSanu un
dirigésanas tehnikas pilnveidi, ka ir javeido ari rakstura Tpasibas, jakorigé nevélamas.
Vina sakusi vairak iejusties ne tikai savas un skolénu situacijas (prakses laika), bet ar1
savu docétaju situacijas, mainijusies atticksme pret sanemtiem aizradijumiem un
kritiku. Iesp&jams, palidz&jusi arT daudzie pasizzinas uzdevumi studiju kursos.

Pedagogiskie vérojumi liecina, ka izteikta emociju labilitate, rakstura
nenosvértiba, paklausanas kadai peksnai emocijai reizém traucgja ieplanoto paveikt

lidz galam, pieméram, dirig€jot nerealiz&jas izstradata kora dziesmas koncepcija;
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prakses laika, aizraujoties ar kadu darba veidu vai ,,aizrunajoties” par kadu tematu,
nepietika laika visas stundas satura istenoSanai u.c. Parrunu rezultata konstatéts, ka
respondentes zemais sakotn€jais paSvert€§jums aspektda Mizikas pardzivojums
individualajas nodarbibas, eksamenos (6 punkti, bet citvért§juma — 8 punkti) atklaj
pazeminatu pasvert§jumu. Studiju laika respondente apgtist prasmi labak vadit savas
emocijas, pieméram, mazinat miizikas satura atklasmé parspilétu ekspresivitati vai
aizradijumus dirig€8anas nodarbibas uztvert mierigak, racionalak, kas dod iesp&ju
vairak iedzilinaties skandarbu satura, parliecinosak atspogulot savu miizikas
pardzivojumu skandarba izpildijjuma laika ka nodarbibas, ta art eksamenos, nemainit
impulsivi muzicéSanas laika izstradato dziesmas koncepciju.

Talak pievérsisimies EK kritérija Pardzivojums otrajam raditajam — Studiju
darbiba.

KRITERIJS — PARDZIVOJUMS
RADITAJS - STUDIJU DARBIBA

Emocionalas kompetences krite€rija Pardzivojums raditaju Studiju darbiba
raksturo aspekti Motivacija teorétiskam studijam (kods — PS 1) un Motivacija radosai
darbibai (kods — PS 2) (skat. 2.4.29. un 2.4.30. att.).
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2.4.29. attels. Respondentu pasvértéjums raditaja Studiju darbiba pirmajam
aspektam Motivacija teorétiskam studijam, sakotnéjais un atkartotais vértéjums
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=2,500000; Z=2,369396; p=0,017818);

(b) Zimju tests (N=9, v<V=88,88889; Z=2,000000; p=0,045500)
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Izanaliz€jot 2.4.29. att€la redzamos pasveértéjuma rezultatus raditaja Studiju
darbiba pirmajam aspektam Motivacija teoreétiskam studijam, ir Konstatétas statistiski
nozimigas atSkiribas starp sakotn€jo un atkartoto pasvertgjumu. Lai gan mediana
sakotngja un atkartotaja pasvertéjuma nav mainijusies, ta atbilst 8 punktiem, tatad
augstam Itmenim, izmainas notikusas pirmaja un otraja kvartilg, kas parada pozitivas
izmainas zemako paSveértg§jumu Itmeni. Atkartotaja pasvert§juma nevienam
respondentam nav konstatéts zema limena paSveértéjums. Aritmétiskai vidgjais
sakotngja pasSvert€juma — 7,1, savukart atkartotaja — 8 punkti, kas ar7 atbilst augstam
Itmenim. ArT Zimju testa rezultati liecina par izteikti pozitivam izmainam pirmaja un
otraja kvartilé, pirmas kvartiles apaksgjas robezas izmainas - no 4,9 uz 5,3 punktiem,
tatad atkartotaja paSveértéjuma ari Zimju tests neuzrada nevienam respondentam zema
limena pasvertéjumu. Augstakais pasvertejums, ceturtas kvartiles robezas Vilkoksona
testd nav maintjusas: 9 — 10 punkti, ZTmju testa mainijusas no 7,8 — 9,2 sakotngja
pasvertejuma, uz 8,4 — 9,8 punktiem atkartotaja pasvert&juma.

2.4.30. attela atspoguloti EK raditaja Studiju darbiba otra aspekta Motivacija
radosai darbibai (kods — PS 2) pasveértéjuma dati (skat. 2.4.30. att.).
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2.4.30. attels. Respondentu pasveértéjums raditaja Studiju darbiba otrajam
aspektam Motivacija radoSai darbibai, sakotn€jais un atkartotais vértéjums
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=7,500000; Z=2,038589; p=0,041492);
(b) Zimju tests (N=10, v<V=80,00000; Z=1,581139; p=0,113846)
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Izanalizgjot 2.4.30. att€la redzamos paSveértéjuma rezultatus raditaja Studiju
darbiba otrajam aspektam Motivacija radosai darbibai, konstatétas statistiski
nozimigas atsSkiribas starp sakotn€jo un atkartoto veértejumu Vilkoksona testa, bet
Zimju tests statistiski nozimigas atSkiribas neuzrada. Tomér, izp€tot iegiitos
pasvertéjuma rezultatus, var konstatét, ka atkartotaja paSveértéjuma izteikti pozitivas
izmainas ir ne tikai pirmaja, bet arl otraja kvartilé un nevienam respondentam nav
konstatets zema limena paSveértejums. Atkartotaja pasvert§juma 50% vert&juma atbilst
8 — 10 punktiem, tatad augstam Iimenim. Pirmas kvartiles apaks$gja robeza
paaugstinajusies no 3 uz 5 punktiem. Var secinat, ka EK aspekts Motivacija radosai
darbibai studiju procesa studiju programmas steno$anas rezultata ir pilnveidojies.
Ekspertu vértejums raditaja Studiju darbiba pirmajam aspektam Motivacija
teorétiskam studijam (kods — DDP PS 1) (skat. 2.4.31. att.).
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2.4.31. attels. Ekspertu vértéjums raditaja Studiju darbiba pirmajam aspektam
Motivacija teoretiskam studijam, sakotné€jais un atkartotais vertéjums
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=8,500000; Z=2,392617; p=0,016729);
(b) Zimju tests (N=12, v<V=83,33333; Z=2,020726; p=0,043308)

Izpétot ekspertu vertgjumu Sim aspektam (skat. 2.4.31. att.), var konstatet, ka
abi testi parada statistiski nozimigas atSkiribas starp sakotn&jo un atkartoto vert€jumu.
Tatad respondentu motivacija teorétiskam studijam pilnveidojusies, atkartotaja
vert§juma zema Iimepa vert§juma nav nevienam respondentam, maksimums
Vilkoksona testa sasniedz 10 punktus, bet 75% no veértg§jumiem ir 7 — 10 punktu
robezas. Salidzinot ekspertu veértéjumu Sim aspektam ar pasvertéjumu (PS1), var

konstatet, ka pasveért€juma un citveért§juma nav nozimigu atSkiribu ne sakotngja, ne
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atkartotaja veért€§juma. EK aspekts Motivacija teorétiskam studijam studiju laika ir
ieveérojami pilnveidojies, zemam Iimenim atbilstoSs paSvert€§jums vai citverteéjums nav
konstatets nevienam respondentam, 25% atkartotaja vertejuma Vilkoksona testa atbilst
augstam Itmenim (9 — 10 punktiem), ka pasvertgjumos, ta ari citveért€§juma, Zimju
testa: 8,4 — 9,8 pasvertéjumos, 8 — 9,2 citvertejuma.

Ekspertu vértéjums raditaja Studiju darbiba otrajam aspektam Motivacija
radosai darbibai (kods — DDP PS 2) (skat. 2.4.32. att.).

DDPPS 2 (a) (b)

Box & Whisker Plot Box & Whisker Plot

2.4.32. attels. Respondentu vertéjums raditaja Studiju darbiba otrajam aspektam
Motivacija radoSai darbibai, sakotnejais un atkartotais vértejums
(a) Vilkoksona tests (N=13, T=10,500000; Z=2,235724; p=0,025371);
(b) Zimju tests (N=12, v<V=75,00000; Z=1,445576; p=0,148915)

Ekspertu vértéjuma rezultati (skat. 2.4.32. att.) EK raditaja Studiju darbiba
otrajam aspektam Motivacija radoSai darbibai parada statistiski nozimigas atSkiribas
starp sakotn€jo un atkartoto citvértéjumu. Mediana Vilkoksona testa mainas no 6,6 uz
7,6 punktiem, Zimju testa vid&jais aritmétiskais Saja aspekta sakrit ar medianas
punktiem. Citveérte§juma diapazons sakotngji ir no 4,6 lidz 8,6 punktiem, atkartotaja
citvert§juma no 6 — 9 punktiem, Zimju testa — lidzigi. Salidzinot respondentu
paSvert§jumu ar citvertejumu, var konstatét, ka atSkiribas ir $adas: paSvert€§juma
mediana sakotn&ja un atkartotaja paSvert§juma nemainas, ta atbilst 8 punktiem, tatad
atSkiriba starp sakotn&jo paSverte§jumu ir pusotrs punkts, atkartotaja atSkiriba
samazinas lidz punkta ¢etram desmitdalam. Atkartota paSveértejuma diapazons bija 5 —

10, atkartotaja citverte§juma apaks€ja robeza ir augstaka, bet augs€ja robeza zemaka:
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6,2 — 9 punkti, Zimju testa — tiesi tapat. Citvertejums pirmaja kvartil€ ir augstaks neka
pasSveértejums, tatad eksperti So aspektu vertejusi augstak neka pasi respondenti,
savukart ceturtaja kvartilé citveért€§jums Saja aspekta ir zemaks neka paSvert&jumos,
tatad ekspertu vert€§jums ir zemaks. Atkartotaja citveért€§juma, tapat ka pasvertejuma,
zemam Itmenim atbilstoSu vert§jumu nav.

Talak EK kritérija Studiju darbiba aspektu Motivacija teoretiskam studijam
un Motivdcija radosai darbibai paSvertéjuma un citvert€§juma rezultati tiks salidzinati
ar EQ- testa apaksskalas Pasaktualizacija - mérktiecigums rezultatiem (kods-BO-pas
(skat. 2.4.33. att.).
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2.4.33. attels. EQ-i testa apakSskalas PaSaktualizacija - merktiecigums sakotnéjas
un atkartotas izpildes dati
(a)Vilkoksona tests (N=13, T=13,000000; Z=2,039608; p=0,041390);
(b) Zimju tests (N=12, v<V=66,66667; Z—=0,866025; p=0,3864 7)

Izanalizéjot 2.4.33. attela EQ-i testa apakSskalas Pasaktualizacija —
mérktiecigums rezultatus, kas atbilst EK raditajam Studiju darbiba, konstatetas
statistiski nozimigas atSkiribas starp sakotn&jo un atkartoto vertéjumu Vilkoksona
testa, bet Zimju tests statistiski nozimigas atSkiribas neparada. Tatad Vilkoksona tests
apstiprina EK raditaja Studiju darbiba abu aspektu pasveért€§juma un citvertéjuma
rezultatus, t.i., statistiski nozimigas atSkiribas starp sakotn€jo un atkartoto
pasvertéjumu un ekspertu vértejumu (skat. 2.4.29. — 2.4.32. att.), kas liecina par So

aspektu pilnveidi studiju procesa.
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NOBEIGUMS

Promocijas darba teorétiskaja dala noteikta mérka sasniegSanai tiek analiz&ta
pedagogiska un psihologiska literatiira par emocionalas kompetences izveides
vesturiskajiem aspektiem, par emocionalas kompetences teorétiskajam likumibam, to
skaidrojumu misdienu zinatniskajas teorijas, ka rezultata tika izveidota muzikas
skolotaja emocionalas kompetences definicija: mizikas skolotaja emocionala
kompetence ir procesuals veidojums, Kas attistas iedzimto dotumu, iegtito zinasanu un
pieredzes rezultata, pilnveidojas paSizzinas un profesijai nepiecieSamo personigo
Ipasibu izkopsanas procesa.

Promocijas darba teorétiskaja petijuma, atklajot jédziena emocionald
kompetence izveides vésturiskos aspektus, tiek secinats, ka Eiropa no antikas kulttiras
laika pastavosais pretstats emocijas — prats gadsimtu gaita pakapeniski mazinas, lidz
20. gadsimta 20. — 30. gados pedagogija tick uzsvérta emocionala un racionala
lidzsvara nepiecieSamiba macibu procesa, ka rezultata izveidojas jauni pedagogiskie
virzieni un stravojumi. 20. gadsimta otraja pusé emociju izp&tes nepiecieSamibu
ietekmé filosofijas virzienu Dzives filozofija, Pozitivisma, Eksistencialisma,
Fenomenologijas atzinas: Cilvéka esamibas, nevis izzinas, individualitates vertibu,
pardzivojumu un jutas ka cilvéka dzives virzoSo spéku apstiprina eksistencialisma
filosofija; cilveka pasaules fenomenu uztveri, pardzivojumu un ieneSanu sava
sapraSanas lauka - fenomenologija, ka iek$gjas pieredzes filosofija.

20. gadsimta beigas ar1 psihologija, fiziologija zinatnieki pievérsas emociju
izpetei, un emocijam veltitie teor€tiskie un praktiskie pétijjumi dod pamatu
apgalvojumam:

- ir pieradita emociju nozime individa pasaules izpratn€, adaptacija, sevis

izpratn€ un veiksmiga, vai tieSi pretéji, ne visai veiksmiga, dzivesdarbiba;

- cilveka attistibu pilniba nevar izprast neizprotot emocijas;

- emocijas sekmé kognitivo izaugsmi, tas ir attiecksmju, vértibu pamats un

nodro$ina socialo attiecibu veidoSanos.

Kopuma tas atkartoti aktualiz€é emocionala un racionala jautajumu
pedagogija.

Darba tiek analiz&tas emocionalas inteligences (darba ar - EI) teorijas.
Izanaliz€jot pamatatzinas lidzigos, bet vairakos aspektos ar1 atSkirigos emocionalas

inteligences teorétiskos mode]us un no tam izrieto$os testus EI noteikSanai, konstatéts
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kopigais: cilvéka panakumus dzivé nosaka ne tikai intelektualas attistibas limenis, bet
ar1 emocionalas, socialas, praktiskas spéjas un prasmes; EI ir procesuala kategorija,
kas, tapat ka intelektualas attistibas gené&tiski nosacitais lielums, mainas dzives
pieredzes ietekmé. Secinats, ka emocionala inteligence raksturojas ar tadam pasam
pazimém ka citas inteligences: sp€jas ir savstarp€ji atkarigi lielumi, tas attistas ka
grupa, vienlaicigi tomér saglabajot atskiribas; sp&ju limenis paaugstinas dzives laika
lidz ar iegito pieredzi. Emocionalas inteligences izpausme darbiba tiek definéta ka
emocionala kompetence. Secinats, vairakus emocionalas kompetences aspektus savas
EI koncepcijas ieklavusi daudzi zinatnieki: savu un citu emociju izpratne, adekvats
pasvertéjums, emociju vadiSana un empatija.

Tas noteica pétijuma talako virzienu. Darba izzinatas emociju psihologijas,
pedagogijas, miizikas pedagogijas un psihologijas zinatnieku atzipas par emociju
raSanas mehanismu, emociju nozimi, funkcijam, emociju ipasibam, padzilinati
izskaidrojot emocionalas inteligences aspektus un rodot dzilaku teorétisku likumibu
skaidrojumu miizikas skolotdja emocionalas kompetences struktirai, komponentus
emociju vadisana un empatija papildinot ar komponentu pardzivojums. Komponents
pardzivojums tiek izprasts gan ka mizikas satura pardzivojums, gan ka sp&as un
prasme to atklat muzikali makslinieciska darbiba, gan ka motivacija studiju darbibai
un radoSai darbibai arpus studiju procesa, kas topoSiem miizikas skolotajiem biitiski
nepiecieSams talakam profesionalam darbam.

Pétijuma atzits, ka muzikas skolotaja emocionalas kompetences biitiba izriet
no kompetences jédziena misdienu izpratnes: lidzas zinaSanam, prasmém un
atticksmeém, profesionali kompetentai darbibai nepiecieSama personibas 1pasibu
izkopSana un prasme izmantot pieredzi kompetences veidoSanas procesa. Rezultata -
izstradati muzikas skolotdja emocionalas kompetences kriteriji: emociju vadisana,
empatija; pardzivojums un to raditaji (skat. 1.5.2. tab.). Teorétisko atzinu un
pedagogiskas pieredzes analizes rezultata secinats, ka mizikas skolotaja emocionala
kompetence pilnveidojas teorétisko studiju, muzikali makslinieciskas darbibas un
pedagogiskas darbibas vienotiba.

Katram emocionalas kompetences kritérijam izstradati divi raditaji:

- krit€rijs Emociju vadiSana, ta raditaji: Emociju stabilitate un

Ekspresivitate;

- kriterijs Empatija, ta raditaji: Lidzpardzivojums un Sociala atbildiba;
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- krite€rijs Pardzivojums, ta raditaji: Muzikali mdakslinieciskd darbiba un
Studiju darbiba (skat. 1.5.2. tab.).

Promocijas darba izveidots un pamatots toposa miizikas skolotaja
emocionalas kompetences pilnveides modelis (skat. 1.5.6. att.), kas rada sakaribu
sist€ému starp merki, ta istenoSanu un rezultatu. Modelis atklaj studiju procesa istenotu
sist€émisku pieeju, kas ietver noteiktas, savstarp€ji saistitds attiecibas, strukturala
veseluma un sakaribas esoSu elementu kopu: darbiba, prasmes, zinasanas, pasizzina,
jédziens, kas sekmé& toposa miizikas skolotaja emocionalas kompetences pilnveidi.
Sistemiska pieeja istenojas cikliskuma koncepcija, kas skaidro darbibas procesu ka
spiralveida virzibu uz augstaka Itmenpa sisttmu. Students, apgstot studiju
programmas saturu, kas veidots atbilstosi emocionalas kompetences pilnveides
modelim, realizé darbibu, ieglist prasmes, paplaSina un padzilina zinaSanas, veic
sistematiskus paSizzinas uzdevumus, iegiist pozitiva pardzivojuma pieredzi, veido
izpratni par emociondlo kompetenci, un isteno spiralveida virzibu uz augstaku
emocionalas kompetences [imeni.

Secinats, ka emocionalas kompetences pilnveidi studiju procesa ietekmé
studiju kursos izvirzitie un merktiecigi Tstenotie emocionalie studiju mérki,
emocionalas kompetences pilnveidi sekméjosie uzdevumi, sistematiski paSizzinas
uzdevumi un iegiita pozitiva pardzivojuma pieredze.

Empiriska pétijuma veikSanai tika izvelets jaukts — kvalitativi kvantitativs
pétijums, kas veikts dabiska vide, kura ir tieSs pétijuma datu avots. Atbilstosi jaukta
pétijuma raksturojumam, tika noteikti galvenie posmi:

— pétamas paradibas identifikacija;

— pétijuma dalibnieku identifikacija;

— hipotézu izveide;

— datu savakSana;

— datu analize;

— secinajumu izdariSana.

Empiriskas izpetes gaita izmantotas kvalitativas un kvantitativas pétijjuma
metodes. Kvalitativas: dabiskie novérojumi, jo pétijuma dalibnieki tika novéroti
dabiskaja vide, kura notiek studiju process; petijuma dalibnieku vérojumi nodarbibas
un studiju parbaudijumos tika fiks€ti noveérojumu kartit€s; parrunas ar péetjjuma

dalibniekiem; studiju programmas Miizikas skolotajs pasvertéjuma zinojumu, studiju
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kursu aprakstu, studentu prakses aprakstu izpéte. Kvantitativas metodes sakotn&jo un
atkartoto datu ieguvei: pétijuma dalibnieku aptauja — anket€Sana (rakstiska) savas
emocionalas kompetences pasvert§jumam; doc€taju aptauja — anket€Sana (rakstiska)
studentu emocionalas kompetences veértg§jumam; R. Bar-Ona emocionalas
inteligences EQ—i (Emotional Quotient Inventory) testa izpildiSana (veic studenti —
petijuma dalibnieki). legiito datu apstradé un analizé tika izmantotas kvantitativas
metodes, sakotngjo datu analizei - statistisko datu apstrades pakete SPSS 9.0; atkartoto
datu analizei - statistisko datu apstrades pakete STATISTICA StatSoft 9.0. (skat. 2.2.
nodalu). Validitates parbaudes procediira tika veikta ar datu triangulaciju, t.i.,
respondentu pasvertéjuma, ekspertu vértéjuma, EQ—- testa rezultatu salidzinasanu par
vienu un to pasu jautajumu.

Empiriskas izpétes laika, 2005. gada, tika veikta Rigas Pedagogijas un izglitibas
vadibas akad€mijas profesionala bakalaura studiju programmas Miizikas skolotajs
studiju kursu satura analize emocionalas kompetences pilnveides konteksta, ka ari
pétijuma dalibnieku anketéSana un testéSana. Izanalizgjot iegiitos rezultatus, p&tijuma
laika studiju procesa tika Tstenots emocionalas kompetences pilnveides modelis, kura
paredzeto darbibas veidu realizacijas intensitate tika korig€ta atbilstoSi sakotngja
vertgjuma iegitajiem rezultatiem, veicot nepiecieSamas izmainas studiju kursu,
pedagogiskas prakses satura un organizacija, sadarbiba ar konkréto studiju kursu
docétajiem. 2008. gada tika veikta atkartota studiju kursu satura analize, p&tijjuma
dalibnieku anket&Sana un testéSana.

Izanalizgjot iegiitos rezultatus, var secinat, ka pétijjums pierada: personigo
kvalitasu attistibas ltmena izmainu konstat€Sana emocionalas kompetences konteksta
ir iesp€jama ar pasanalizi un ar&jo ekspertu veértéjumu, ko var apstiprinat ar specialiem
psihologiskiem meérfjumiem (Bar—Ona EQ-i tests). Rezultati, kuri iegiti no tris
dazadiem datu ieguves avotiem (paSvért€jums, ekspertu vertéjums, Bar—On aptauja),
lauj izvirzit pienémumu, ka topoSo miizikas skolotaju personigo kvalitasu pozitivas
izmainas izskaidrojamas ar profesionalas studiju programmas satura apguves procesu.

Izanaliz€jot pétijuma iegiitos datus, var konstatét, ka sakotng&ja un atkartota
mérjjuma mainigajiem ir statistiski nozimigas atSkiribas, kas liecina par studiju
procesa labvéligo ietekmi uz topoSo miuzikas skolotaju emocionalas kompetences
pilnveidi.

Petijuma laika tika veiktas vairakas izmainas studiju programmas studiju

kursos emocionalas kompetences veicinasanas konteksta, tomér pétijums nevar
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noteikt un nenosaka, kuras izmainas dod lielako ieguldijumu emocionalas
kompetences un lidz ar to toposa miuzikas skolotdaja profesionalitates pilnveide.
P&tijums norada uz studiju programmas satura pozitivo ietekmi kopuma toposo
miizikas skolotaju EK pilnveidg.

Secinats, ka studentu pasveértéjums, veicot anketéSanu atkartoti, ir tuvaks
ekspertu vertejumam neka sakotnéjas anketéSanas laika. EK sakotn€ja pasveértéjuma
un ekspertu vértgjuma rezultatu analize, ka ari pedagogiskie verojumi liecina, ka
studiju sakuma dalai studentu pasvert€§jums neatbilda realitatei, tas bija vai nu
paaugstinats, vai pazeminats, tapéc vairakos gadijumos tika konstatéta ievérojama
atSkiriba starp pasveért§jumu un ekspertu veérte§jumu. AtSkiribu samazinaSanas starp
pasveértgjumu un ekspertu vert€§jumu petijjuma beigas liecina gan par emocionalas
kompetences pilnveidi, gan par studentu profesionalo izaugsmi kopuma.

P&tijuma izmantota pasnoveroSanas, argjas ekspertu veiktas noveérosanas un
speciala psihologiska testa EQ-i rezultatu sakritiba dod pamatu apgalvojumam, ka
respondentu emocionalas kompetences pilnveide, kas konstatéta visos tas aspektos,
notikusi:

— Tstenojot studiju kursos apzinati izvirzitos emocionalos mérkus;

- pildot emocionalas kompetences pilnveidi veicinoSus uzdevumus;

- veicot sistematiskus paSizzinas uzdevumus;

- legistot pozitiva pardzivojuma un muzikali makslinieciskas darbibas

pieredzi;

- realiz€jot visus noraditos uzdevumus teorétisko studiju, muzikali

makslinieciskas un pedagogiskas darbibas vienotiba.

Petijuma rezultata ir sasniegts izvirzitais meérkis - izpétitas miizikas skolotaja
emocionalas kompetences teorétiskas likumibas, izstradats un empiriski parbaudits
modelis studentu emocionalas kompetences pilnveidei augstskolas studiju procesa.

P&tfjuma ir apstiprinajusies izvirzita hipotéze.

Saskatami $adi pétijuma turpmakas attistibas virzieni:

- pilnveidojama promocijas darba ietvaros izstradata pasizzinas uzdevumu

seciba un saturs studiju kursos;

- turpinams darbs pie praktisko uzdevumu izstrades topoSo miizikas

skolotaju emocionalas kompetences pilnveidei.
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Tezes aizstaveSanai:

1. TopoSo miizikas skolotaju emocionalas kompetences pilnveidi veicina
apzinati studiju kursos izvirzitie un istenotie emocionalie mérki, ieklautie
emocionalo kompetenci veicinoSie uzdevumi teorétisko studiju, muzikali
makslinieciskas un pedagogiskas darbibas vienotiba.

2. Toposo miuzikas skolotaju emocionalo kompetenci ieteicams vertét pec
Sadiem kritérijiem:

- Emociju vadisana, ko raksturo raditaji: Emociju stabilitate
un Ekspresivitate,

- Empatija, ko raksturo raditaji: Lidzpardzivojums un Sociala
atbildiba;

- Pardzivojums, ko raksturo raditaji: Muzikali makslinieciska
darbiba un Studiju darbiba.

3. Emocionalas kompetences pilnveidi sekmé studiju procesa istenota
sistémiska pieeja, kas ietver noteiktds, savstarp&ji saistitds attiecibas,
strukturala veseluma un sakaribas esosu elementu kopu: darbiba, prasmes,
zinaSanas, paSizziga, jédziens, ko atklaj topoSo miuzikas skolotaju

emocionalas pilnveides modelis.
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PIELIKUMI

Mizikas skolotaja emocionalas kompetences kritériji, to raditaji un raditaju
aspekti.

Pétijuma dalibnieku emocionalas kompetences kritériju raditaju aspektu kodi.
Toposa muzikas skolotaja emocionalas kompetences pasveértgjums, ekspertu
vertejuma anketu un EQ-Ii testa izpildes pirmdati.

Kronbaha — Alfa tests.

Biezuma sadalijums, aprakstosa statistika.
Aprakstosa statistika salidzinoSajas tabulas jeb Sk&rstabulas.

Kolmogorova — Smirnova tests.

Faktoru analize.

Manna Vitnija tests.

. Toposa miizikas skolotaja emocionalas kompetences pasveértéjuma anketa.

11.

Eksperta vertg§juma anketa toposa muzikas skolotaja emocionalai
kompetencei.

Vilkoksona un Zimju jeb Sign tests (sakotngjais un atkartotais pasvertéjums,
ekspertu vertejums, EQ-i tests).

Ekspertu vertejuma saskanotibas analize — Kendela konkordacijas koeficients.
Spirmena rangu korelacijas koeficients.

R. Bar-Ona emocionalas inteligences tests, testa apraksts.

Otra Itmena augstakas izglitibas profesionala bakalaura studiju programmas
Miizikas skolotajs akreditacijas pasvert€juma zinojumu materiali.

Mizikas un dejas pedagogijas katedras sézu protokolu kopijas.

Studiju programmas Miizikas skolotajs pedagogiskas prakses nolikums.
Studenta — pétijuma dalibnieka noverosanas kartite.

Parrunu (ar pétijuma dalibniekiem) jautajumi.
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