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IEVADS

Macibu procesa mérktieciba un kvalitate vienmér ir bijusi aktuala pedagogijas
zinatnes probléma. Macibu un audzindSanas darba organiz&€Sana un vadisana
musdienas balstas uz pieeju, kuras pamatd ir huména un demokratiska paradigma,
kas orientéta uz personibas veselumu un neatkartojamibu. Saja sakara ir vajadziba
izpétTt arm topoSo mizikas skolotdju profesionali pedagogdiskas izgiitibas problémas,
kas saisfitas ari ar mizikas stundas specifiku. Macibu stunda ekzaktas zinatnés ir
objekts, ko vada skolotdjs, tad mdzikas izgIitiba ta ir maksliniecisks veidojums. Saja
sakara ir nepiecieSama muizikas skolotaja ka kultGras specidlista specifiskad darbba,
kas ir profesionalds, rado$as darbibas un uzvedibas integralais raditajs.
Kultirizglitojosa vidé — ta ir studenta subjektivi dota profesionalo macibu, socialo un
kultiras sakaru un attiecthu sistéma, dazadu veidu darbibas, kas veicina studenta
individualitates atklasmi un sniedz individualas attistibas formu daudzumu un izglitibas
iespéju un izvélu daudzveidibu.

Prakse ienem ipasu vietu studijas. Tai ir bltiska loma topodo muzikas skolotaju
profesionalas sagatavo3anas kontekstd, kura veidojas cikls: “zinatne — studiju
saturs — kultiiras realizacija prakse”. Taja apvienojas akadémiskas zinaSanas ar
to praktisko pielietojumu.

‘ Batiska nozime personibas veseluma veidoSana ir kultdrai, kas bazeéta uz
muzikalo izglitibu. Saja sakara kultdra ir garigu vajadzibu veidojums.

Muazikas skolotajs pedagodiskaja procesa makslinieciskas vértibas atklaj gan ar
miziku, gan ar emocionalo attieksmi, ar manualo tehniku, ar mimiku un pantomimu.

Students &7s savas spé&jas var isti parbaudit un mérktiecigi pilnveidot
pedagogiskaja praksé. Tas izvirza Tpasas prasibas praksei ka nozimigam muzikas
skolotaju profesionaldas kompetences veido$anas fidzeklim. Ir jamekie optimalos
celus mazikas skolotdju profesiondlaja sagatavo$anad, pilnveidojot pedagogiskas
prakses saturu. Tadéjadi nepiecieSams teorétiski pamatoti iestrddat pedagogiskas
prakses modeli studiju satura.

Latvija ir bagatas muzikadlas audzindSanas tradicijas un augstskolu pedagogija
ienem ievérojamu vietu mdzikas skofotaju izglitibas teorija un prakse. Lidz S§im Latvija
nav fundamentatu pétijumu par pedagogisko praksi ka pedagogiska procesa lidzekli

vispar, un tas nozimi konkréta izglitibas virziena.






Pétijurna metodes:

Teorétiska metode: filozofiskas, mizikas maksias, pedagogiskas, psihologiskas
un metodiskas literatlras analize par skolotaju un muzikas skolotaju sagatavosanu.

Empiriskas metodes:

B novéro$ana; studentu gnoseologiska, organizatoriska, komunikativa,
konstruktivi modeiéjosa, radosi makslinieciska darbiba; attieksme pret
profesijas izvéli; adaptacija;

B apfauja; studentu organizatorisko un komunikativo prasmju izzinasana,
pedagogiskas ievirzes un attieksmes noteik3ana;

B anketéSana; studentu interesu izpéte, mlzikas skolotdja personiba
studentu vertéjuma;

B intervija, ar studentiem wun skolotdjiem studentu Kkonstruktivi
modeléjoso prasmju noteiksanai,

B dokumentacijas analize (studentu konspekti, atskaites, raksturojumi,
dienasgramatas u.c.);

B pedagogiskais eksperiments; mizikas skolotaju studiju profesionalas
kompetences veidoSanas modela parbaude.

Pétijuma posmi:

1. posma (1988. — 1990.) pétita filozofiska, pedagodiski, psihologiska,
metodiska un muizikas makslas literatira par pedagogisko praksi. Tika veikta
anketésana, kuras mérkis bija noskaidrot studentu attieksmi pret mizikas skolotaja
profesiju un pedagagdiskds prakses lomu studijas. Péfita studentu refleksija un
adaptacija praksé.

2. posmd (1990. — 1993.) konkretizéts pétljuma mérkis un uzdevumi,
izvirzita hipotéze. Tika izveidota metodika studentu profesionalas kompetences
konstatacijai. Noteiktas piecas studentu profesionali pedagogiskas darbibas
komponentes. Izstrddats variativs prakses modelis, kurd ieklauta radoSi
makslinieciska darbiba.

3. posma (1993. — 1997.) izstradata muzikadlas audzinasanas metodikas
kursa un pedagogiskas prakses programma; izstradats praktikantu profesionalds
kompetences veidoSanas palighdzeklis. Eksperimentali parbaudits studentu
pedagogiskas prakses modelis. Noteikts muozikas skolotdju  profesionali
pedagogiskas darbibas kompetences attistibas limenis pedagogiskaja praksé.

Noteiktas pedagogiskds prakses funkcijas un ar to saistito paradibu



likumsakaribas, mehanismi, uzdevumi, kas sekmé muizikas skolotdju profesionalas
kompetences veidodanos un aitistibu studijas. Noskaidroti pedagogiskas prakses
satura pilnveidoSanas nosacijumi. Salidzinatas dazadu augstskolu pedagogiskas
prakses programmas un metodiskie materidli (DPU, Mizikas akadémijas, lzraélas,
Vacijas, Spanijas, Griekijas, Italijas, Lielbritanijas, Austrijas, Francijas). Veikta
eksperimentalas dalas rezultatu apstrade, analize, apkopojums un interpretacija.

Pétijuma rezultatu aprobacija — galvenas pétijumu atzinas un secinajumi ir
aprobéti dazadas formas:

- autores pedagogiskas darbibas laikd augstskola, vadot Mizikas pedagogijas
nodalas studentu un docétaju darbibu Daugavpili 1985. — 1987.g., 1993. — 1996.9. ka
ari klatienes un neklatienes nodalas prakses vaditajas, kordirigéSanas katedras
metodiskas sekcijas vaditdjas statusa Daugavpilt 1986. — 1999.g. un mazikas skolotaju
apvienibas vaditadjas amata Daugavpils rajond 1989. — 1991.g.

Profesionalo organizaciju darbiba valsts méroga un citur:

- vairakas konferencés, taja skaita an starptautiskajas, pieméram, Lietuva
1999.g. 23.aprill (Vilna). Referativs zinojums plenarsédé “Pedagogiska prakse ka
toposo muzikas skolotaju profesionalas kompetences veidoSanas ITdzeklis”;

- dazados seminaros: Latvijas Muzikas akadémija, sniegti zinojumi par
‘Mazikas skolotaju metodologiskas sagatavosanas problémam” un “Pedagogiskas
prakses organizéSanu un sagatavosanu” Riga 1995.g. 5.septembri un 7.aprill. Doti
konkréti ierosinajumi $o problému risindsana u.c.;

- muzikas skolotaju talakizghitibas kursos Rézekné 1996.g., Preilos
1998.g. un Daugavpili 1998. un 1999.g. Tika nolastti lekciju kursi: “Pasaules tautu
muzikali pedagogiska pieredze”, "Metozu darba veidu un formu izvéle mazikas
apmacibas satura TstenosSanai’;

- autores publikacijas.

Pétijuma rezultati ieklauti Daugavpils Pedagogiskas universitites Mdazikas
pedagogijas nodalas studentu praktikantu studiju satura izveidé un studiju macibu
procesa organizéSana un vadiSana (autore izstradajusi studentu pedagogiskas
prakses dienasgramatu, prakses norises nolikumu, studiju programmu mdzikas
macisanas metodikd, metodikas kursa darba formas tuvinatas pedagogiskajai
praksei).






1. Miuzikas skolotaja profesionali pedagogiskas
kompetences veidoSanas studijas un prakseé

1.1. Muzikas skolotaju profesionalas izglitibas
raksturigakas tendences

Ka liecina muzikas literatira, pasaulé mizikas skolotaju un dazadu citu
mdzikas jomas specidlistu (dirigentu, komponistu, mazikas zinatnieku, izpilditaju,
instrumentalistu un dziedataju) sagatavosana ir sakusies vairakus gadsimtus pirms
masu &ras. Te jamin senas Austrumu zemes, pieméram, Kina CZou laikmeta (12. -
3.gs. pm.é.). Tur pastavéja ar specials dienests, kur§ nodarbojas ar mudzikas
skolotaju un maziku profesiondlas sagatavosanas jautdjumiem gan teorétiskaja, gan
praktiskaja joma. Jau 4.gs. klosteros un baznicas sa@ka darboties dziedonu skolas -
*shola cantorum”, kuras rlipéjas par muzikas skolotdju sagatavoSanu, Tpasi vokalas
makslas joma. [115]

Jaatzimé, ka latka posma ap 1050. - 256.g.p.m.&. Kina sak veidoties
regularas muzikalas izgiitibas tradicijas. MGsu éra (ap 6. - 9. gs.} Kina rodas agrinas
muzikas macibu iestades “konservatorijas” - “Bumbierziedu darzs” (kur mziku maca
ap 300 zéniem} un “Mu0Ziga pavasara darzs” (kur macas ap 2000 skolénu,
galvenokart meitenes), kas sava zina sekméja mizikas skolotaju sagatavo3anas
procesu. [171] K& vienu no pirmajiem autoriem pasaulé, kurS devis zinamu
ieguldijumu mazikas pedagodijas prakses joma, var minét itdlu zinatnieku Kasiodoru
(490 - 583). K& galveno vind uzskatlja mazikas skolotdja metodologisko sagatavotibu
praktiskai darbibai [171]. Varam atzimét, ka 3inT perioda, pateicoties filozofa Platona
idejam, vérojamas izmainas pieeja muzikdlas audzinaSanas jomai, pieméram,
Aténas (492. - 479.g) muzikala audzinasana kluva par bitisku vispargjas
audzinasanas sastavdalu, {ldzvértigu citdm makslam un gara izghtibas disciplinam,
profesionalds darbibas lauks. SinT laika posma, pieméram, skolotdjam muazikas
maciba bija j@prot spélét instrumentus - kitaras (citaras), liras, k& arn pusamos
instrumentus (ko ieteica Platons un Aristotelis) [171, 172].

18.gs. sakuma (péc 1600.g.) Eiropa sakas mizikas pedagogijas agrako
tradiciju izmainas, un orientacija tiek virzita uz to, ka sabiedribai ir vajadzigs muzikali
izgltots cilvéks, jo tads sekmigdk var Istenot politiskds, ekonomiskas, kuitlras jomas
attistisanu. Vienlaikus sakas robezskirtnu iezimésanas starp muozikas vértibas
interpretéSanu teorétiski filozofiskaja skatjuma (Bekons, 1561. - 1626.; Dekarts,
15696. - 1650.; Spinocza, 1632. - 72. u.c.) un muzicésanas praksé. [190]



Japiebilst, ka visparéjas (tautas) muzikalas izgltibas svarigumu akcenté arl
daudzi pedagodijas ideju pamatlicgji: Cehija - Jans Amoss Komenskis (1592 -
1670); Vacija - t.s. Halles skolas dibinatajs Augusts Franke (1663 - 1727); Francija -
Zans Zaks Ruso (1712 - 1778); Pestalocijs (1746 - 1827) u.c. Savukart, pirmas
konservatorijas tika dibinatas Parize (1795.g.) un Praga (1811.g.), péc tam ltalija -
Florencé (1814.g.), Geneja {(1829.g.) utt., kuras muzikas skolotajiem bija iespéjams
iegUt augstako muzikalo izglitibu. [114]

Analizéjot minétas parddibas muzikdlds izghtibas joma, var secinat, ka
kopuma 3inT perioda pasaulé bija aktudla mdzikas skolotdju profesionala
sagatavosSana, jo dazados muzikalas izglitibas attistibas posmos mizikas skolotdjam
bija javeic atSkirigas funkcifas (audzindSanas, maciSanas, galma muzikanta,
izklaides u.c.}.

P&tot mazikas skolotaju profesionalas pedagogiskas sagatavosanas tendences
Latvijg, tas ir jasaista ar Latvijas pedagogiskas domas pirmsakumiem. Pedagogiskas
domas pirmsakumi Latvijd iesniedzas seno baltu un hbiedu cilsu materialaja un
garigaja kulttra. Pirmas zinas par skolotdju sagatavosanu zemnieku skolam sakas
17.gadsimta un saistas ar Ernsta Glika vardu. [29]

Tautas étisko un estétisko idealu parmantcsana liela nozime bija arl
vakaréSanam, kas uzskatdmas par savdabigu darba un dailamata prasmju apguves
skolu. Tas sekméja tautas makslas — muzicésanas, dziedadanas, ausanas u.c.
attistibu.

Véldkajos gadsimtos, kad Latvija bija vérojami centieni visparinat
pedagogisko domu, tautas gudriba saknotas atzinas kluva par pamatu latviesu
nacionalas pedagodijas izveidei. Uz $o pieredzi balstijas jaunlatviedi (J.Alunans,
K.Barons, K.Biezbardis, A.Spagis, A.Kronvalds un citi). Atis Kronvalds propagandéja
latvieSu nacionalas kultlras attistibas ideju, skolotaju profesionalo sagatavotibu, vinu
pedagogisko prasmju pilnveidosanu, praktisko iemanu apguvi. [29]

18.gs. skolotaju sagatavodanas jautajums vél nebija nopietni izvirzits. Tomér
talredzigiem cilvékiem bija skaidrs, ka bez pardomatas skolotdju sagatavoSanas
sistémas izveides nav iespéjams risinat skolu jautajumus.

Ka zimigu faktu dziedaSanas skolotgju sagatavosana Latvija var minét
Ciravas - Dzérves skolu, kura uzsaka darbu 1833.gada 24.jdnija un kura Iidztekus
skolénu maciSanai sagatavoja apméram 25 skolotajus (E.Fronfolds, A.Spagis,
E.Dinsberdis u.c.). [29]

SinT perioda aktivizéjas arT pedagogiska darbiba Latvija. Tpasi atzimé&jama
J.Cimzes darbiba Vidzemé latvieSu mdzikas skolotaju sagatavosana, pirmo
tautskolotdju konferencu un koru organizésana, muzikalds kultlras kopSana, ka arT
|.H.Pestalocija un F.Distervéga humano, demokratisko un pedagogisko principu
popularizésana.



Vidzemé dzieddasanu draudzes skolas sdka mactt 19.gs. sakuma. Raunas
draudzé Jana Cimzes dzimtaja skola dziedasana tika ieviesta jau kop$ 1804.gada.
J.Cimze sagatavoja skolam mizikas skolotdjus, censoties saviem audzékniem veidot
milestibu pret skolotdja profesiju, paaugstinat skolotaju teorétisko un metodisko
sagatavotibu un pasapzinu. Ving uzskatija, ka skolotajam vienmer japaplasina savas
zinaSanas un jadzivo skolai, jabit profesionali kompetentam. [29]

J.Cimzes vadita Valkas tautskolotdju seminara macibu plana paredzgja ieklaut
83dus macibu priekdmetus: Bibeli, baznicas vésturi, dziedasanas macisanas un
audzind3anas metodiku, pedagogisko praksi, érgeju un vijoles spéli, harmonijas
macibu u.c. Lidz ar to saka veidoties dazadas dziedasanas metodiskas sistémas. No
Vacijas un Sveices tas tka parmemtas Skandinavija, Krievijd un Latvija. Ar tam
iepazinds pirmie mazikas tautskolotadji. Aktivakie un uznémigakie skolu darbinieki,
kas bija guvusi zindmas sekmes, gribéja dalities pieredzé ar saviem amata kolegiem.
Ta 1893.gada Jelgava radas pirma iespiesta macibu gramata “Dziedasanas maciba”
mazika skoléniem un rokasgramata skolotajiem, kuras autors bija Palevi¢u Indrikis.
[28, 44] ‘

Nozimigu ieguldijumu mizikas izghtibas joma Latvija devusi Karlis Baumanis,
Juris Neikens, Jalijs Rozitis, Juris Bebris (Bideru Juris u.c.). Pieméram, Janis Béting
bija pirmo visparéjo Dziesmu svétku virsdirigents.

J.Bebris uzsvéra, ka “dziedasana ir maksla, vecdka un pilnigakd no visam
makslam. Tai ir liels iespaids uz Kkartibu klase, kas paradas koru, klases un
atseviskos dziedasanas panémienos.” [29; 19]

Turpat autors raksta: “Ja nu idedlam tik liels spéks dzive, dailé, poézija, zinatne,
tad ne mazaks svars vinam ir audzingSana, kuras uzdevums sagatavot cilvéku
visam. Nekada darbiba, vai ta bdtu ziniska vai praktiska, nevar bt pilniga bez skaidri
atzita ideadla. Sim idedlam vajag apskaidrot cilvéka darbibu un vadit visus vina
ilesdkumus un centienus. Ja cilvéks nododas praktiskai darbibai, tad vinam vajag sev
uzdot jautajumu: “Kas ir tavas darbibas gala mérkis?™ [29; 22]

Var piebilst, ka masdiends pasaulé arvien lielaka vériba tiek pievérsta mizikas
skolotaju teorétiskajai un praktiskajai sagatavotibai, talakizglitibai.

Kops 1953.g. Apvienotaja Karaliste (Lielbritanija) - University of Reading ir
izveidots internacionalds mizikas pedagogu asociacijas - ISME - organizatoriskais
centrs “International Society for Musica Education” (MGzikas izghtibas starptautiska
savieniba). Asocidcija apvieno ap 150 dazadu valstu mizikas pedagogu, regulari riko
konferences dazadas zemés, izvér§ darbu dazados mizikas pedagogijas virzienos.
Taja darbojas 5adas sekcijas: pétnieciska, mdzika skold un mazikas skolotaju
izglitosana, mazika kultdrvidé un masu médijos, mizikas izghtiba agrinaja bérniba,
profesionalo miziku izghtiba, muzikalas aktivitates sabiedribd, muzika specialaja
pedagogija - mizikas terapija un medicina. ST savieniba regqulari izdod Zurnaiu
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“Music Education” ("Muzikalad Izglitiba™), kura publicé &7 centra organizétajas
konferences nolasitos referatus, un ari citddos veidos atbalsta muzikali pedagogisko
pétjumu un prakses attistibu. Objektivi vértgjot, ir jaatzist, ka Apvienotaja Karalisté
Sobrid ir visefektigakd, daudzveidigdka, sakartotdkd muzikalds audzinasanas un
izglitodanas sistéma Eiropa. Mizikas skolotajiem tiek izvirzitas stingras prasibas: ik
péc laika jaiziet paratestacija, jaapmeklé kursi, seminari, jardda ekspertiem sava
darba rezultati. Katrd novada ir mdzikas inspektors (Adviser), kur$ kontrolé skolu un
skolotaju darbu, koordiné iesp&jas un centienus, veidojot apvienotus korus,
orkestrus, dazadu konkursu programmas, metodiskas izstrades u.c. [115]

ASV muzikas skolotdju darba saskanotibu nodrodina daudzas regiondlds un
starpregion3dlds pedagogu apvienibas, pieméram, MENC (Muzikilas izgiitibas
nacionala konference) (Music Education National Conference ar apméram 40 000
biedriem); Mizikas skolu nacionald asociacija {National Assotiation of Schools of
Music), kas apvieno koledzu un universitasu skolotdjus u.c. Ir atseviskas apvienibas:
vokalas, kora dziedasanas, dazadu instrumentu spéles pedagogiem u.tml. Tiek
atzits, ka ASV ir mitnes zeme daudzam starptautiski nozimigdm muizikas
organizacijam, piemeéram, Tradicionalas muzikas padomei (ICTM), Starptautisko
festivdlu organizacijai (FIDOF), Kora mazikas federacijai (FCM) u.c., kuras censas
risinat daudzus praktiskus jautdjumus miuzikas skolotdju sagatavo$and, skolotdju
talakizghtiba un meistaribas pilnveidé. [115] Piemé&ram, Interneta programma
http:/iwww.grad.sunysb.edu (catalog) departs/htms/mus.htm tiek dota informacija par
muUzikas skolotdju sagatavosanu S.Brika (Stony Brook) Valsts universitaté Nujorka,
tie§i muzikas teorijas, mizikas véstures un kompozicijas joma, kura, mlsuprat, loti
bdtiska mizikas skolotdja praktiskaja darb3, t.i., macot skoléniem teorétisko pamatu
elementdraja teorija, solfedzo posma, mizikas skandarbu klausi$anas procesa,
mizikas literatiras metodikd u.c. Saja sakara, lai veicindtu mazikas skolotaju
profesiondlo sagatavo$anu, doktors Peters Vinklers (Peter Winkler) izstradaja
bakalauru un magistru darbu programmu.

Savukart, programma  http://www.music.org/pubs/news/artickles/hope.htm!
uzraditi Nacionalo mazikas skolu standarti “The standards Challenge The College
Music Society”, kuras izpilddirektors ir Samuels H.Hope, bet 1964 .g. 11.martad ASV
izgltbas sekretars Rifards Rilcijs (Richard Rilcy) izdeva $o nacionalo standartu,
noradot, ka mdzikas skolotaju sagatavo3ana ASV augstskolas lielaka uzmaniba
pievérsama ne tikai mazikai, bet ari citiem makslas veidiem, Zanriem (dejai, teatrim,
vizualajai makslai), uzskatot, ka mizikas skolotidja darbiba skola ir daudzpusiga,
kurai nepiecie$ams atbilsto$s profesionalisms.

Tatad profesionala sagatavosana — specidlo zinasanu, prasmju un iemanu
kopums, darba pieredzes kvalitites un uzvedibas normas, kas nodrogina sekmigu
skolotaja darbibu.
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1.2. Miuzikas skolotaja profesionali pedagogiskas darbibas

buatiba un struktiara

Filozofi darbibu apluko kd& vienu no cilvéka akiivas attieksmes formam pret
apkartéjo pasauli (E.Judins, M.Kagans, H.Kohs u.c.), pasvitrojot, ka katrai darbibai ir
noteikta struktdra, t.i., specifisks darbibas aktu kopums un noteikta seciba, kada §is
darbibas noris, jo katra darbiba ietver sevi motivu, mérki, lidzeklus, rezultatu un pasu
darbibas procesu. Tai raksturiga apzinatiba. [81, 90, 102, 117, 129]

Savukart, Aristotelis, izstradajot savu tikumisko macibu, nojauta par kvantitates
un kvalitates sakaru un kvantitates lielo nozimi cilveka darbibas sféra. Japiebilst, ka §o
likumu skaidri un apzinati formuléja Hégelis vairak neka 2000 gadu péc Aristote|a.
Hégelis doma, ka atkariba no kvantitates mainas ari kvalitate. [10]

Viens no vado$ajiem eksperimentélds pedagogijas parstavjiem vacu pedagogs
V Lajs (Lay) 19.gs. ieviesa jedzienu “darbibas pedagogija’, uzskatot, ka visi dzives
procesi sastav no 3 pamatpakdpém — uztveres, apstrades, izteiksmes vai darbibas.
Pédejo autors izdala ka galveno. No Sejienes arT izriet pedagogiska darbiba. [121]

Pedagogiska darbiba sastav no visparpedagogiskds un profesionali
pedagogiskds darbibas. Visparpedagogiskd darbiba pastav tik ilgi, cik pastav cilvéku
sabiedriba. Ta aptver visas cilvéciskas attiecibas. [121]

Profesionali pedagogiska darbiba izveidojusies noteikta sabiedribas attistibas
posma. Pétnieku uzmanibu saista jautdjumi par pedagogiskas darbibas struktdru.
Analizéjot pedagogisko literatiru (N.Kuzmina) [95]), varam izdalit $2das pedagogiskas
darbibas pamatkomponentes: konstruktivas, organizatoriskds; gnoseologiskas;
komunikativas.

Nemot vérd mizikas skolotdja darba specifiku, kurai raksturiga skolotaja un
skoléna radosi makslinieciski izzinosa sadarbiba, ka ari sp&ja makslinieciski darbibu
projektét un paredzét mérki, mums radas nepiecieSamiba ieklaut papildus darbibas
komponentu — rado3i maksliniecisko. Sis pedagogiskas darbibas komponents ir masu
pétijuma pamatprobléma.

Var teikt, ka daudzu zinatnieku, metodiku darbos noradits, ka macibu
audzinasanas organizacijas procesa skolotdjam profesionali japarvalda iepriek$s minétas
darbibas. [44, 96] Turpretl citi autori, ka, piemé&ram, zinatniece A.Spona, uzsver
skolotaja kompetenci audzinaSanas darba. Autore raksta, ka audzinasana ir ilgsto$a un
nepartraukta cilveku sadarbiba. [36]

Tatad — audzina$ana ir darbiba. Darbiba — Sis jédziens plasaks neka jédziens
darbs. Turpat autore atzimé, ka dzivesdarbiba ir cilvéka filogenézé un ontogenéze
izveidojusies, sevis, sabiedribas un dabas izzina un parveidé pilnveidojusies individa
aktivitates realizédnas un vajadzibu apmierinadSanas panémienu un attieksmju sistéma,
jo audzinasanas pamatidejas ir:

13



B kopéja darbiba ka mijiedarbiba;

B pasnoteikdanas;

B audzinasanas personiska virziba;

B brivpratiba un aktivitate dzivesdarbiba. [36]

Saja sakara amerikanu filozofs un pedagogs DZ. Djiijs uzskata, ka skoléns skola
ir centrala figra, un salidzina vinu ar sauli, ap kuru rinko viss pedagogiskais process.
[71] .

Liels ieguldijums skoléna personibas attistibas izpété ir V.Suhomlinskim, kur§
noradijis nepiecieSamibu noteikt katra bé&rna persaonibas attistibas perspektivu. “Més ne
tikal redzam cilveku tadu, kads vind ir, bet arT projekt&jam vina intelekta, tikumiskas,
estétiskas un emocionalas kultiras attistibu. Més paredzam, kas jadara praktiski, lai
skoléns saktu aktivu radosSu darbibu. Mé&s nonakam pie slédziena, ka bérna gariga,
morala un estétiska attistiba javirza ta, lai rit vins nebdtu tads k& Sodien, lai vina dzimtu
un attistitos viss jaunais.” [139; 20]

Ka liecina M.DZzeimsa (M.James) un D.DZongvorda (D.Jongeward) atzinas,
cilvéki, kuri sasniegusi moralo autonomiju, koncentr&jas uz esamibu. Vini |auj atklaties
savam spéjam un mudina paréjos darit tapat. [173]

Psihologija pastdv daZads spéju trakt€jums. Tadéjadi spéjas var definét, ka
cilvéka personibas Tpasdibu sintézi, kas atbilst noteiktas darbibas prastbam un nodrosina
taja augstus sasniegumus (Dz.Meiksane, B.Ananjevs u.c.).

Visparinot So autoru atzinas,domajam, ka visi Sie faktori atrodas savstarpéja
mijiedarbiba un katram no tiem ir sava noteikia funkcija.

Pedagogiskas darbibas panakumus nosaka daudz apstakli, galvenokart,
skolotaja personibas Tpasibas apvienojuma ar pedagogiskajam prasmém, jo prasmes —
uz zindsanu pamata izveidojusies spéja darboties, lai sasniegtu mérki konkrétos
apstaklos. lz3kir teorétiskds un praktiskds prasmes, kas nosaka cilvéka darbibas
produktivitati gariga un praktiska darbiba. [45]

Varam izdalit: nepiecieSamas; pietiekamas un nepietickamas prasmes;
vispar&jas un specialds prasmes.

Prasme ir apzinata, cilvéks to kontrolé visa darbibas laika.

Pastav dazadi prasmju apgusSanas posmi: sakumposms - iepaziSanas; prasmju
bdtibas apzinadanas; pamatprasmju apgl$anas vingrindSands posms - raksturiga
darbibu atdarinaSana, kopé&sana; pinveidoSands posms - arvien patstavigdka un
precizaka praktisko uzdevumu izpildisana. [121]

Specialas mazikas skolotdja prasmes péta J.Dubrovska. Vina norada, ka
miuzikas skolotajam ir nepiecieSams labi parvaldit balss aparatu: parvaldit vokalas un
kora dziedaSanas prasmes un iemanas; prast paradit darba papémienus skanveidé,
dikcijas un elpas izveidé, sekot lldzenam ansambla dziedajumam; apglt muzikali
ritmiskas kustibas; prast izteiksmigi skolé€niem paradit atbilsto$as kustibas, deju solus,
rotalu un deju elementus. [70]
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Apkopojot esosos pétljumus par pedagogiskajam prasmém (F.Gonobalins,
V.Kruteckis, |.Strahovs, V.Slastenins, N.Kuzmina u.c.), var secinat, ka pastav dazadi
iedalljumi. Tie neizslédz cits citu, un galvenas Iinijds savstarpéji sasaucas. [15, 96]

Pazistama ir pedagogisko prasmju Kklasifikacija, ko izstrddajis F.Gonobalins:
didaktiskas, akadémisk3ds, percepfivas, runas, organizatoriskds, autoritativas,
komunikativas, pedagogiska iztéle, prasme sadallt uzmanibu u.c. [15]

Bez minétajam prasmém K. Stanislavskis vél iz&kir ekspresivas prasmes, t.i.,
prasmes paust savu iek3€jo nostadni, attieksmi pret vienu vai otru objektivas dzives
faktu vai notikumu (arT studentu), sudestijas prasmes, i.i., skolotdja spéja ietekmét,
iedvesmot skolénus. Skolotaja (studenta) ietekme uz skoléniem ir atkariga no vairakiem
faktoriem. Viens no galvenajiem pamatnosacijumiem ir vina domasanas sp€jas,
savstarpéja saprasands un ciena. [136, 137]

Lidzas aplukotajiem pedagodisko prasmju struktiras komponentiem autors
atzZimé arT prasmi radit ipasu emaociondlu noskanojumu klasé (mozumu, dzivesprieku).
To, ka 8is nepiecieSsamas pedagogiskas prasmes topo3ajam muizikas skolotajam
efektivak attistas praktiskaja darbiba, apgalvo N.Timosenko u.c. [142, 144, 157)

levéribu guvudie akadémikes N.Kuzminas un citu zinatnieku pétijumi par
komunikativam, organizatoriskam, gnoseologiskam un konstruktivam prasmém.

Ta ir misu pétijuma probléma, tapéc to izskatisim detalizétak, jo zinatniskaja
literatird atrodama atzina, ka konstruktivas prasmes ir saistitas ar macibu un
audzinaSanas materidla atlasi, kompoziciju un projektéSanu. Uz 3o prasmju pamata
attistas divas citdda veida prasmes — organizatoriskas un komunikativas prasmes. Ka
jau noradits, 3aja darbiba skolotajs balstds uz macibu planiem, programmam, macibu
gramatam, metodiskiem [Tdzek|iem un rokasgramatam. Tacu radosa skolotija rokas Sie
materidli tiek parveidoti, it ka par jaunu raditi to l@mumu gaisma, kurus vins sev izvirzijis
darbam ar konkrétiem bérniem noteiktos apstaklos. [44, 95, 96, 174]

Skolotéjs sava konstruktivaja darbiba projekté {projicé):

a) nakotné veicamas darbibas (macibu stundu, arpusklases pasakumus)
atbilstosi skolénu vecumposma un individudlam ipatnibdm; prognozé
cilveka attistibu un tai nepiecieSamos priek3nosacijumus, ka arn uzvedibas
iespéjas visdazadakajas situacijas;

b) savu darbibu sistémas un secigumu, paredzot darba rezultatu, skolénu
ZindSanu, prasmju un iemanu vértésanu, spéju prieksstatit sevi skolena
vieta (pedagogiska iztéle, fantazija), realizét atgriezenisko saikni;

c) skolénu darbibas sisttmas un secigumu (kolektiva kopuma, atsevisku
grupu un konkréto skolénu, atkariba no vinu Tpatmibam) (N.Kuzmina,
M.Skatkins, I.Zjazuns, N.Kuharevs). [76, 95, 131, 134]

Pieredz&judi pedagogi un zinatnieki N.Kuharevs, |.Krivonoss, l.Zjazuns u.c.
iesaka skolotdjiem izmantot specidlas prasmes, kuras nodrodina veiksmigaku skolénu
apmacibu, vienlaicigi dodot iespéjas skolotdjam profesionali pilnveidoties konstruktiva
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darbiba. Pieméram, N.Kuharevs [101] 8o profesionalo attisttbu saista ar specialam
prasmeéem, kuras vin$ sauc par:
B kognitivi modeléjoddm (no lat.val.cognitic - zind$anas, izzind$ana),
modeléSana — maciSanas un uzdevuma panémiens);
B konstruktivi modeléjosam (no lat.val. — constructio — uzbave, struktdra).
Sts prasmes autors analizé sava darba [101] “Pedagoga profesionalas prasmes”.
Mds interesé konstruktivi modeléjosas prasmes.

N.p.k. Konstruktivi modelgjosas
1. Informacija izdaltt bitiskdko, galveno
2. Sistematizét macibu vielu
3. Lidzas macibu lidzekliem izmantot papildus avotus (pamatojuma procesa,
atbilde)
4, Patstavigi izgatavot uzskates hdzeklus (izprast macamas vielas logisko

strukturu: parvaldit uzskates lidzek|u izgatavo3anas panémienus); formulét
un atrast uzskates lidzekla pielietoSanas panémienus maciSanas procesa
un virzit uz to skolénus

5. Veidot saistoSu stastu, paradot savu attieksmi pret izklastto faktu: izmantot
papildus informaciju pamatojumam, izklastit vielu, salidzinat; secinat, izteikt
personigo attieksmi pret faktiem, notikumiem, paradibam

e. Formulét jautadjumus, kuri saistiti ar jaunas vielas maciSanu un noteikt
jautdjumu un atbilzu planu

1zstradajis N.Kuharevs

Arm més studentu konstruktivds darbibas izpété balstijamies uz konstruktivi
modeléjoso modeli. Tadéjadi var noteikt studentu darbibu izzino$a aspekta, ti., ka
macibu procesa gaita prot parveidot informaciju; panakt atgriezenisko saikni.

K& apgalvo vairaki zinatnieki, tas ir batisks mizikas stundas kvalitates raditajs, jo
stunda ir pedagogisks skandarbs, un var teikt, ka stunda — skolotajs. [E.Dreifensteds
(E.Drefenstedt); G.Feders (G.Feder)]

Misu skatjuma macibstunda skolotdja darba ir visa darba sakums un gala
rezultats. 1.Belickis doma, ka par masdienu macibstundu var uzskatit tikai tadu stundu,
kura atbilst musdienu skolotaju un skolénu redlajam un perspektivajam attiecibam. [4]

Zinatnieku atzinas par stundas struktdru ir arkartigi dazadas. [24, 68]

G.Saimons norada, “ka stunda ir vairdk maksliga neka dabiska.” Macibstunda art
nav dabas veidojums, bet ir skolotaja inscenéta izrade, pedagogiska paradiba,
notikums, kuru vins ka rezisors izveido uz saviem priek$statiem par to, kam 3ai
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situdcija janctiek. No k& skolotdjs vadas 3ai reZija? No savas uzskatu sistémas
koncepcijas (mérkiem, uzdevumiem), tehnologijas. [130]

Gan mdisu, gan arzemju zinatnieki norada uz atbilsto3u tehnologijas izvéli,
metodém, jo metode (no grieku val. methodos — celS, pa kuru iet) ir pedagoga un
skoléna savstarpéji saistitu tadu pedagogisko darbibu kopums, ar kuru palidzibu tiek
sasniegti stundas mérki (J.Babanskis, |.Lerners, M. Skatkins u.c.) (3, 41, 103]

|.Pavlovs izteicis domu, ka ar labu metodi pat ne parak talantigs cilvéks var
izdarit joti daudz. Bet ar sliktu metodi pat genials cilveks strada pa tukso. [50]

Autora izteikta doma liecina par to, ka katram skolotajam nepiecieSams domat
par stundas kvalitati un efektivitati. Lidzigu uzskatu pauZz arT 20.gs. divdesmito un
trisdesmito gadu latvieSu muzikas zinatnieka, kulturas darbinieka un folklorista, makslas
zinatnu doktora Je&kaba Vitolina atzina, ka “...nav vajadzigs darbu par katru cenu forsét,
bet tapat nav nozimes ari mipaties un galu gala, ka visur, arn dziedasanas stunda
iz8kirosais ir darba kvalitate, mazak kvantitate.” [11; 8]

Tatad var secinat, ka tas zinama méra ir atkarigs no specialista profesionalas
pieejas. _

Organizatoriskdas prasmes — skolotaja projektu realizé3ana praksé reizé ir arl
vél mérktiecigakas, realdkas projekté3anas prieksnoteikums tai skolotadja darbibai, kura
sastav no trim aspektiem:

1) savas darbibas organizé€Sanas, kas skoléniem sniegtu izglittbas saturu
(macibu vielas izklasts, uzdevumu sistéma);

2) savas ricibas organizé3anas (pedagodiskas darbibas redlos macibu
procesa apstak|os);

3) skolénu kolektivas, grupveida, individualds darbibas organizésanas.

Muzikas pedagogijas zinatniece J.Dubrovska [70] analizé mizikas skolotaja

organizatoriski pedagogisko darbibu, atziméjot, ka taja ietilpst:
B macibu un audzinasanas procesa planosana;
B muzikali estétiskds audzinasanas procesa organizacija;
B makslinieciski radosas un izpilditajdarbibas organizésana;
B audzinosi izglitojosa procesa novércsana un analize.

Vél autore izsaka domu, ka pasdkumu planosana tiek raksturota péc to
Specifiskd satura, tapéc pieejams, aizraujoss repertuars ir viens no nosacijumiem
skolénu kvalitativam izpildijumam. [70]

Te atrodam arf musu pétijumam loti svarigus macibstundas organizacijas limena
kritérijus:

® skolotdjs savu darbTbu apzinas ne tikai pa macibposmiem, bet strukturali;
B pa komponentém katrd posma;

B stundu kopuma;

B turklat visai noteikti tiek izvirziti jautdjumi par katra ngzkama posma logiku,

kas izriet no iepriek$éja posma izpildes;
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B parddas katra ndkama posma realais rezultdts: par skolotaja darbu liecina
skolénu zindSanu un prasmju lTmenis. [164]

Vairaki zinatnieki norada, ka tiesi pedagogiska darba meistariem ir raksturigs
augsts paSorganizacijas limenis, prasme parvaldit savu laika budzZetu, savu darbibu.
Vini prot saliedét skolénu kolektivu, organizét kolektiva ietekmi uz atseviSkiem
skoléniem (D.Zitomirskis, N.Kuzmina, M.Skatkins). {95, 108, 134]

Dz.Djlijs uzskata, ka skoiotdjs ir organizétajs un konsultants, jo skola, péc vina
domam, ir organizéta vide. {71]

Pedagogiskas prakses lomu studentu organizatorisko prasmju veido$ana ir
pétijusi A Mikaberidze, L.Tjupteijs, N.Hanons u.c. Vini uzsver pétamo prasmju
individualo raksturu, komponentu atbilstibu un klasifikaciju: pedagoga organizatoriskas
prasmes darbibas sdkumposm3, ka ari — skolénu darbibu, studentu darbibas
motivaciju. {68, 73}

V.Razzivins [126] pedagogiskajd praksé izstradajis topo3c muazikas skolotdju
organizaterisko prasmju veido$anas procesa posmus un ITdzekjus to realizé$anai:
motivacijas veido3ana, mérka paredzesana, aktualizacija, attistibas posmu atklasana,
jaunu zina3anu un prasmju elementu iegiiSana; prasmju veido3ana savas personigas
darbibas organizéSanai; prasmes macibu procesa un skolénu darbibas organizéSana;
rezultatu analize un talakas attistibas noteik3ana.

N.Kuzmina uzskata, ka izmantotds prasmes praksé veido noturigu savstarpéjas
darbibas sistému. Eksperimentalos pétijumus pedagogiskas kompetences vérté3anai
vina izstradaja 4 Iimenos: reproduktivais limenis — Joti zems, raksturigs vajas
organizatoriska prasmiju izpausmes visos parametros, izpauzZas toposa skolotdja
informativaja darbiba; adaptivais [Tmenis - zems, raksturigas nepietiekamas
organizatorisko prasmju izpausmes, darba ar skoléniem savstarpéjai iedarbibai ir
gadijuma raksturs, students dalgji nodod informaciju skoléniem; lokali moduléjosais
limenis — augsts, studentam raksturigas labas organizatoriskds prasmes, vin§ prot
modelét zinasanu sistému, labi izveidot priek8meta apguves sistému, daléji organizé
skolénu darbibu; sistematiski modulgjosais limenis — augsts, studentam raksturigas labi
attistitas organizatoriskds spéjas, veidojot skolénos zinasanu sistému, labi organizé
savu un skoléna darbibu. [95]

Zinatnisk3s literatiras pétijumi par So jautdjumu |auj secinat, ka no skolotaja
organizésanas prasmes limena ir atkarigs darba rezultats, jo didaktika ir maksla labi
mactt, tas nozimé - darit visu, lai k&ds cits macitos atri, ar prieku un pamatigi
(J.A Komenskis). [44; 25]

Gnoseologiskds prasmes — katras didaktikas teorijas pamatad ir noteikta
filozofiska izzinas teorija, jo galvenie izzinas procesi ir; uztvere, atmina, iztéle un

domasana, tapéc macibu procesd skolotdja uzdevums ir mérktiecigi virzit skoléna
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izzinas darbtbu, veidot vina apzina jaunus priekSstatus un jédzienus, palidzet izprast
likumsakaribas, izkopt prasmes un iemanas, vienlaikus attistot ari vina spéjas, rosinot
intereses. [44, 95] Lai veiksmigi vaditu 8o sarezdito procesu, jazina gnoseologiskie
pamati, psihologiska struktlira un didaktiskie mekléjumi ta pilnveido3anai. Tas nozimé,
ka studentam jazina mé&cibu procesa iekd€jais mehanisms. [44, 66, 138]

V.Zelmenis, pétot macibu procesa problémas un veidojot praktiskas
rekomendacijas, balstas uz gnoseologijas jeb izzipas tecrijas atzinam, kuru filozofiskais
pamats ir dialektiskais un vésturiskais materidlisms. [44] Autors raksta, ka no
gnoseologijas viedok|a izzipa ir domasanas bezgaliga tuvoSanas izzinas objektam —
virzisands no nezinasanas uz zindSanam, no nepilnigdm zinasanam uz pilnigam. Tatad
pasaule ir izzinama, pieejama cilvéka pétnieciskajai darbibai. [44]

Izdevuma “Cilvéka intelekta rokasgramata” R.Sténbergs un V.Salters raksta par
cilvéka intelekta nozimi izzinas darbiba, jo ta ir cilvéka spéja rikoties un uzvesties
atbilstosi izvirzitajam mérkim, t.i., spéja risinat problémas, lai virzitos uz merki un to
sasniegtu [Péc T.Kokes - 31]

Literatira tiek pétita studentu izzinas procesa aktivitates veidoSanas macibu
procesa [55], pieméram, V.Krajevskis skolotaja (studenta) izzinas darbibu saista ar
gnostisko darbibu, kura students péta: savas darbibas objektu, t.i., skolénus; macibu
saturu, Iidzek|us, formas un metodes, ar kuru palidzibu vins 5o darbibu realizé; savas
personibas un darbTbas pozitivas iezimes un trikums, lai sevi apzinati pilnveidotu [109]

Visparigaja didaktikd un atsevisku macibu priekS8metu metodikas diezgan labi
izstradata skolotdja darbiba - macisana. Tas seviSki sakams par jaunu zinasanu
sniegdanas (informacijas), ka arf prasmiju un iemanu veidoSanas metodiku. [78]

Turpretl skoléna individualas izzinas darbibas jeb macidanads metodika ir
izstradata nepilnigak. Kaut gan psihologi $ai joma uzkrajusi daudz vértigu atzinu,
macibu teorija un skolas darba praksé tas tiek ieviestas gausi. Seviski tas sakdms par
skolénu domasanas attistibas vadidanas metodiku. [148, 152, 156]

Péc vacu psihoanalitika E.Fromma domam izzinas perspektivas (orientéSanas
modela vai sistémas) ir nepiecieSamas, lai veidotu dzivi produktivi, lai izjustu savu
dZives pieredzes jégu. OrientéSanas sistéma atfistds pakapeniski no agras bérnibas
fidz bridim, kura cilvéks patstavigi un pastavigi prot izmantot savu pratu un iztéli tik
efektivi, lai tiktu gala ar savam problémam vai lai pareizi novértétu situaciju un savu
uzvedibu. [146]

M.Dzeimsa un D.DzZongvorda norada, ka izzinas darbibd katram cilvékam ir

batiski apzinaties Tstenibu, kur ving atrodas, ko ving dara un kada ir vina attieksme pret
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to, jo autores uzskata, ka tas ir pirmais solis uz personibas integré3anu. Ari A.Linkolns
teicis: “Ja més vispirmam kartdm zinatu, kur esam un kurp més ejam, varétu labak
nospriest, ko dartt un k3 to darit”. {173, 75]

Salidzinot un analizéjot pétnieku atzinas, secinam, ka gnoseologiska
kompetence ir viena no svarigakajam cilvéka pa3saktualizacijas komponentém, tapéc
musu pétijluma svarigi: _

- iepazilt skoléna personibu un klases kolektfivu ar mérki diagnosticét un
mérktiecigi planot to attistibu un audzinasanu;

- noteikt konkrétus macibu metodiskos uzdevumus, vadoties no macibu
audzinad$danas meérkiem, ieverojot skolenu vecuma un individudli tipologiskds un
kolektiva sociali tipologiskas ipatnibas,

- veikt perspektivas un kartéjas pedagogiskas darbibas planosanu;

- izmantot dazadas skolénu macibu un izzinas darbibas formas, metodes,
lidzeklus un panémienus;

- veikt skolénu audzinasanas darbu un virzit vina pasaudzinasanas procesu;

- noverot skolotaju pedagogisko darbibu;

- analizét un visparinat pedagogisko pieredzi;

- analizét un salidzinat personigo darbibu, attieksmes;

- iepazities ar skolas vadibas darbu un dokumentaciju;

- organizét un novadit arpusskolas pasakumus (tematiskas pécpusdienas,
muzikalas viktorinas, koncertus, festivalus, ekskursijas, izstades u.c.);

- izzinat kultarvidi, to veidojoSos apstak|us, gaisotni.

ASV zinatnieks A.Bandura uzsver gan izzinas, gan arl seku apzinadanads
konstruktivo lomu. [177]

Salldzinot ar M.Dzeimsu, A.Maslovs intereséjas par idediu sabiedribu, kultdrvidi,
tas ietekmi gan uz personibas attistibu, gan ari uz cilvéka darba un visas dzives
pilntgoSanu. “Eksisté sava veida neatgriezeniskd saikne starp “labu sabiedribu” un
“labiem cilvékiem”. Vini cits citam ir vajadzigi.” [249; 50] Tomeér autors uzskata, ka
sabiedriba nevar radit padaktualiz€joSos individu. “Skolotaji un kultira nerada cilvéku.
Vini neiestada cilveka sp&ju milét vai bt zinatkariem, filozofét, radit simbolus, radit
vispar. Drizak vini dod iespéju, veicina, rosina, palidz tam, kas jau eksisté iedigli, klat
redlam un aktualam.” [249; 178] Sis autora apgalvojums varétu bit apstridams, jo
pastav ar? citi viedok|i, [ildz ar to dazadas pieejas, daZadas situdcijas, jo, lai izzinas
process notiktu, jabdt izzinas darbibas vajadzibai. Vajadzibai, savukart, jabat motivétai.

Sos nosacTjumus nodrosina pedagogiskais process, kura izzinas objektam japarvérias
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par pasizzinas, pasaudzinasanas subjektu, kura tiek radtta interese par rado3Su darbibu,
kompetenci. [21]

Skolotdja profesionala darbiba, ka norada zinatnieks 1.Belickis, vienmeér tiek
uzskatita par rado$u darbibu, jo rado8as darbibas teorija ir skolotdju pedagogiskas
meistaribas pilnveides metodologiskais pamats. lkvienam, kas pievérSas savas
profesionalas darbibas pilnveidei, vispirms jacenSas [oti kritiski izvértét iepriek3éjo
pieredzi. Darba pilnveidei nepiecie§ama tada personiska pieredze, kas mérktiecigi
organizéta, dibinata uz muisdienu zinatniski teorétiskiem pamatiem, atbilst turpmakas
attistibas perspektivam, ir subjektivi apjégta, aktuala un svaiga. [45, 111]

Radoéf makslinieciska darbiba saistas ar to, ka ta télaini atspogulo objektivo
realitdti, kurd makslinieciski télaina dzives atklasme vienojas ar radiSanu péc ta
sauktajiem skaistuma likumiem... Ta ir rado$as darbibas nozare, veids vai paveids,
kam raksturiga estétiski izzinoSa attieksme pret Tstenibu... Milzikas skolotdjs ir tas
makslinieks, kur§ ka vesela pasaule ar saviem ieksgjiem likumiem un neatkartojamibu,
ar savu reakciju un dzives Istenbas raiditajiem impulsiem sava darbiba izmanto
muzikai raksturigus makslas elementus, kas atbilst muzikas makslas kritérijiem;
makslinieciskam télam, veidojumam; makslinieciski télainai domasanai; makslinieciskas
izteiksmes Iidzekliem; makslinieciskai kvalitatei, vienlaicigi attistot gan skolénu, gan
savas makslinieciskas spéjas (péc pétijuma autores atzinam).

Radosas kompetences izpratne vispirms ir saistita ar jztéles un jaunrades
komponentiem.

Mazikas skolotaja darba bltiska arl radosa iztéle — tas ir patstavigs jaunu,
originlu télu veido$anas process. So tisas iztéles veidu nosaka cilvéka praktiska
darbiba. Cilvéks izvirza sev mérki izveidot jaunu priek8metu un cendas savienot télainas
atminas priek8status ar $T1 tipa priek8metiem, lai izveidotu jaunu télu. Péc tam Sis téls
tiek 1stenots jaunas formas, izméru priek3meta. [79, 88, 91, 105]

Jebkurd rado3as darbibas procesa var saskatlt tris stadijas. [61]

- sagatavoSanas stadija, kad tiek izvirzits mérkis, pardomati problémas
iespéjarmie risinasanas varianti;

- jauno telu un priekSstatu realizacijas korekcijas stadija un to realizacija reala
priekSmeta, paradiba utt.;

- jauna priekSmeta (paradibas) aprobacijas un realaja dzivé ieviesanas stadija.

Tadéjadi jaunrade - cilvéka darbiba, kas rada kvalitativi jaunas materialas un
garigas vértibas. Jaunrade ir cilvéka darba radusies spéja no TstenTbas sniegta

materiala radit (pamatojoties uz objektivas pasaules likumsakaribu izzind3anu) jaunu
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realitati, kas apmierina daudzpusigas sabiedribas vajadzibas. Jaunrades veidu nosaka
rado§as darbibas raksturs (izgudrotdja, organizatora jaunrade, zinatniska un
makslinieciska jaunrade u. tml.). Piemé&ram, idedlisms uzskata maksliniecisko jaunradi
par dievisku apmatibu (Platons), par apzinata un neapzinata (Sellings), par “neapzinata
dzivino3o elpu” (E.Hartmanis), par mistisku intutciju (Bergmanis), par instinktu izpausmi
(Freids). [39]

Zinatné pastav aksioma, ka jaunrade ir augstéka skolotdja aktivitdtes un
patstavigas darbibas forma skolénu audzindSana (V.Andrejevs, J.Ponomarjovs,
A MiroJubovs u.c.). [49, 75, 184] So pétnieku darbos noteikts, ka &7 darbiba paredz
analttisku, zinatnisku pieeju macibu, audzinasanas un attistibas uzdevumu risinasanai.

Eksperimentali ir pieradits, ka pozitivas emocijas visaktivak izraisa tiesi jaunrade.
(147}

Masdiends daudzi autori diezgan biezi rund par pedagoga profesijas rado$o
raksturu — K.Hofmans (K.Hoffman) u.c. [115], konkréti noradot uz rado3as darbibas
principa nozimi. deju par to, ka tiedi izglitiba attista un aktualizé personibas radosSo
potencidlu, izsaka L.Zukovs u.c. [46, 164, 165, 168] Savukart, studentu rado3as
prasmes pétijusi N.Kuharevs, V.Zagvjazinskis, N.Kan-Kaliks u.c., pamatojot savu
viedokli, ka vinu pedagogiskas darbibas efektivitdte daudzgjada zina bias atkariga no
evrestiskas pieejas teorijas realizéSanai praksé. [74, 82]

R.Garleja skata izzipas kreativos aspektus, noradot, ka radosa darbiba
mérktiecigi parveido, bagatina, attista vidi, rada jaunu sociali nozimigu materialu vai
garigu vértibu. Pedagogijas uzdevums ir radoSo spéju attistiSana izzinas procesa. Tas
ir izghtibas satura jautajums. Autore uzsver, ka zinasanu reproducéSana nesekmé
radoso darbibu. [47, 14]

Pedagogiskaja literatira ir minéti vairdki macibu satura veidoSanas virzieni,
kuros blakus reproducg&sanai ir ari radodas izzinas uzdevums. K& raksta R.Garleja,
plasi izplatits virziens — veidot macibu (studiju) saturu, pamatojoties uz sabiedriskam
vajadzibam, praktisko derigumu, tuvinot izzinas saturu redlajai dzivei, socialajam
pasatijumam. Autore apstiprina domu, ka vieglak ir veidot un realizét izzinas procesa
saturu biheivioristiskaja un kognitivaja virziena, jo tas tiek saistits ar redliem faktiem un
var nodrosinat augstaku motivaciju. Bet ka triikumu autore norada, ka ir nenovérsama
atpaliciba no laika gara, jo zindtne un praktiska dzive nepartraukti mainds un uztvertas
zindsanas morali noveco. Tadg| ir jaiestrdda izzinas satura kreativais virziens, lai
izglitibas rezultatu varétu vértét péc kreativajam spéjam, intelekta limena. ST koncepcija

Ir virzita uz izzinas motivacijas paaugstinadsanu un adaptaciju sabiedriba. To ir ieteikusi
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ASY zinatnieki T.Bramelds, H.Rags, H.Hants, M.Skrivens. Cita macibu satura
veidosanas koncepcija ir ar tehnokratisku novirzienu — DZ.Konants, T.Koims u.c., kuri
uzskata, ka tehniskds sabiedribas elitei ir japarvalda nakotnes sabiedriba un uz to
javirza macibu saturs. [47]

Vél citu macibu satura veido$anas virzienu parstavji ir DZ.Brunens, K.Breitens
u.c., kura batiba ir — studéjoSajam vispirms jaapgust bazes zinasanas un taldkajai
izzinas darbibai jabdt kreativai. Tas ir kognitivisma virziens. [47] Tatad macibu satura
klasifikacija pedagogiskaja literatirad ir izdalttas Cetras koncepcijas: neopragmatiska,
tehnokratijas, kognitiva, humanisma. Visiem virzieniem kopiga prasiba ir izzipas
vajadzibas veidosana, ka ari infarmacijas semantisk vértiba.

Kreativaja izzinas darbibd svarigi saglabat atmina nevis pasu informacijas faktu,
bet panémienu, kd atsaukt $o faktu atmind un noteikt t& zinatnisko un praktisko jégu.
Loti svarigi informaciju apjéat, visparinat, saistit ar praksi un radit jaunu eksperimentali
pamatotu informaciju, tapéc bdtiska loma ir personibas radodam potencialam, jo
“‘radoSa personiba’, ka apliecina amerikanu psihologs L.KjubrT, “ta ir tada, kura nejausa
veidd saglaba spéjas izmantot savas zemapzinas funkcijas brivak, salidzinot ar citiem
cilvékiem, un tas, iespéjams, potenciali lidzinas talantam.” [79] To apliecina arl
K.Stanislavskis, sakot: “Talants — ta ir daudzu cilvéka rado$o spéju kombinacija
savienojuma ar gribu.” [137; 50] Talak autors uzskaita aktiera spé&jas, kuras biezi vien ir
bdtiskas arT mazikas skolotdja darba, “...novérosana, iespaidigums, atmina (afektiva),
temperaments, radoSas jutas, fantazija, iztéle, iek$gja un argja iedarbiba, spéja
pilnveidot, gaume, prats, iek3&ja un aréja ritma un tempa izjata, muzikalitate, atklatiba,
padparvalde, atjauttba, skatuviskums, intuicija, pievilciba, veseligi instinkti, darba
Spéjas, reakcijas izpausme u.c.” [137; 50]

Zindinieka A.Maslova darbos idejas tiek saistitas an ar izzinu un rado$o darbu.
Vins parliecinosi izsakds, ka rado$ajd domasana un uzdevumu risina$ana galvenais ir
spéja uztvert veselumu un domat no veseluma, bet ne no izoléto daju viedokla. [141]

R.Alijjevs atzimé, ka rado3a macibu izzino3a darblba nepiecie$ams izpétit ne
tikai logiskos mehanismus, bet arl intuitivos mehanismus, kas virziti uz zinasanu un
izzinoa procesa logisko mehanismu. Tika apzinats, ka intuitivi iegltais rezultats tiek
ieklauts uzdevuma logiskaja struktlra, jo intuicija (lat. intueri - ciedi skatities) — spéja
tiesi izzinat patiesibu bez iepriek$&jiem logiskiem slédzieniem, ITdz ar to ta sevi ietver

praksi un zinasanas. [1]
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M.Skatkins savos darbos [134] raksturo pedagoga un audzekna radoSas
aktivitdtes mijiedarbibu, toties G.Serikbajevs uzsver, ka muzikas skolotdja rado3as
prasmes paaugstina skolénu intereses un attista iztéli. K& tiek akcentéts muzikas
pedagogijas literatird [107,117], visi muzikalas dartibas veidi mizikas stunda sava
starpa integréjas un vienmér atrodas mijiedarbiba. letverti daZzadas interesantds darba
formas, tie palidz raisities skolotdja un skoléna dialogam, rezultata notiek art skolénu
teorétiska apmaciba. Muzikali izgiitojo5a darbiba aptver dazada rakstura muzikali
teorétisko zindSanu apguvi (t3s noraditas arm macibu programmas). Tomér teorijas
apguve ir tikai viens no Hdzekliem plasdkas muzikalas darbibas izvér3anai.
leskatisimies metodiku |.Nelsones un M.Paipares (Latvija) [26] izveidotaja skolénu
muzikalas darbibas shema [26, 37], kura var saskatit, cik daudzveidigas kompetences ir
nepiecieSamas muzikas skolotdjam tiesi makslinieciski izpildo$a darbiba, ka ari prasmeé

apvienot un parvaldit dabas mehanismus.

Izpilditajdarbiba

Dziedasana Muzikas instiumentu spéle  Muzikali ritmiskas kustibas
Radosa darbiba
Vokala improvizacija Instrumentalajimprovizacija Muzikali ritmisko kustibu

improvizacija

Muzikali izgitojosa darbiba

Visparéja rakstura ' \\‘Speciélés zinaganas

zZindSanas par moziku saistiba ar katru no

muzikilas darbibas
veidiem
Klausitdjdarbiba

1.2.1. Shema - zimejums. Miizikas skolotaja un skoléna radosi

makslinieciska sadarbiba (autores — |.Nelsone, M.Paipare).

Ja 3ajd@ sakara salidzina skolas un teatra pedagogijas mijsakarlbas mdzikas
skolotdja profesionalas darbibas problému risinasana [76, 137] , tam ir daudz kas

analogs. Teorétiskaja literatara pedagogdisko makslu bieZi sauc par viena aktiera
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makslu, tapéc pastdv doma, ka pedagogam ir svarigi zinat teatralds darbibas principus
un tas likumsakarbas. [136, 137]

Pirmo reizi tiek risinats uzdevums par apzinatu zemapzinas parvaldisanu
dabiga, briva radosa procesa, kur darbibd izpauZas personibas talants. SinT joma tam
var palidzét rezisora un pedagoga K.Stanislavska izstradata sistéma, kura ir ne tikai
zindtne par aktiera kreativitati, bet arT par to, ka, balstoties uz objektiviem likumiem,
audzinat, attisfit dazadas spéjas un prasmes rados$aja darbiba, kuru izmantoja arT vina
skolnieki : G.Kristi, S.Gippuss u.c. Sava darba “Aktiera darbs ar sevi” autors uzskata, ka
pedagogiska darbiba ir ne tikai jaizprot, bet arl jaizpéta tas iek3&jas un argjas
pasSsajutas elementi. Pieméram, aktierim, stradajot pie lomas, vins iesaka pamatoties
nevis Uz passajutas psihisko stavokli, jo ving uzskata, ka tas ir maz paklauts gribai un
apzinai, tapéc piedava fizisko darbibu logiku. K.Stanislavskis no pieredzes apgalvo, ja
81 darbiba tiek pareizi realizéta, tad ta ir spejiga refiektoriski izsaukt ar7 tai atbilstosu
zemapzinas sféras jitu logiku. So pamatnostadni reZisors saista arf ar skolotaju
sagatavoSanu. Vin§ uzskata, ka skolotajiem vispirms ir nepiecieSsams trenét visus
uztveres organus tiesi pedagogiskas iedarbibas apstaklos, jo no uztveres sakas dziva
organiska darbiba, tani skaita arn pedagogiska. Talak K.Stanislavskis parliecinosi izsaka
domu, ka, ja Sis likums netiek ieveérots, tad tas izslédz pedagogu no savstarpéjas
darbibas procesa ar auditoriju. [136, 137]

Loti interesantus un praktiskus priekSlikumus zinatnieks izstradajis jaunajiem
muzikas skolotdjiem darbam ar nepieredzéjusiem skoléniem solfedzo apgisana. Vins
iesaka kddas gammas un arpedZio jadod bérniem, lai attistitu radodas jatas un
pardzivojumus , jo solfedzo ir teorgtisks priekSmets un bérniem bieZi vien klUst
neinteresants un garlaicigs. [137]

Ipasi jaizdala darbi (K.Orfs, Z.Zaks-Dalkrozs, N.Halinovs u.c.), kas veltiti mizikas
skolotdja un makslas darbinieku radosas akfivitates pétisanai. Piem&ram, N.Halinovs
savos pétfjumos balstas uz profesionalo un kultdrvésturisko darbibas vienibu, kas
vienlaicigi paaugstina rado$o aktivitati gan macibu procesa, gan sabiedriskaja sféra. [8,
132, 142, 144, 147]

Dazkart So autoru pétijumi rada, ka 351 probléma tiek risinata tikai vienas
disciplinas robezas, pieméram, izpilditajdarbtbd u.c. Mlsu pétljuma muizikas skolotaju
sagatavosana uzmanibu saista mineta rezisora K.Stanislavska sistéma, jo, ka liecina
pétijumi, t3 attista ne tikai artistiskds, skatuviskas un citas prasmes, pedagogiskas
spéjas, bet arT optimali attista atmipu, iztéli un rado$o uzmanibu. Autors aktiera un

skolotaja iztéles un uzmanibas atfistiSana ir izdalijis 4 cilvéku tipus. No tiem minésim
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divus tipus: skolotajs ar iniciativu, attistitu iztéli — pastavigi meklé jaunas metodes; bez
iniciativas — darba nepiecieSama palidziba utt. [76, 137]

Lai parvalditu noteiktas praktiskas prasmes, uzskata K.Stanislavskis, ir ilgstosi
un sistematiski javingrinds, kamér pedagogiska tehnika tiek novesta idz zemapzinas
pakapei, reflektorai darbibai, tapéc augstskolas uzdevums — nepieciedams ne tikai
pilnveidot S0 meistaribu visa praktiskas darbibas laika. {136, 137] Pievienojoties autora
viedoklim, uzskatam, ka studenta radosais darbs iespé&jams gandriz visas darbibas
sferas, ja ir nepiecieSamie spéju realizacijas apstakli.

Komunikativas prasmes saistas ar skolotdja un skoléna savstarpéjo attiecibu
jomu. Pedagogiskd darbiba bdtiba ir macamo un to, kuri maca, audzinitaju un
audzinamo kopiga darbiba, kurd panakumi daudzéjada zina ir atkarigi no ta, ka
izveidotas vinu savstarpéjas attiecibas, prasme runat, klausities un kopigi sadarboties,
veidojot dialogu. [56, 84]

Pastav tieSs sakars starp skolotaja meistaritbas imeni un prasmi radit pareizas
savstarpéjas attiecibas ar skoléniem. Skolotaja emocionald attieksme, milestibas jltas
pret bérniem sekmeé tadas darba sistémas izveidi, kas nodrosSina audzinosu ietekmi uz
skoléniem. {N.Kuzmina, N.Skatkins, |.Zjazuns) [112, 96]

Subjektu mijiedarbTbu psihologs B.Lomovs sauc par saskarsmi. Vin$ izdala 3
saskarsmes funkcijas: informativi komunikativa, regulativi komunikativa, afektivi
komunikativa. [104]

Filozofs V.Sagatovskis saskarsmi neiercbezo tikai ar informacijas apmainu
individu starp3, bet izprot to k& jebkuru subjekts < subjekts attieksmi, raksturo ka
informacijas apmainas procesu, kd vienu no iesp&jam citu cilvéku un sevis iepazisanai.
[129]

Zinatnieks A.Mudriks runa par saskarsmi ka Tpasu pedagogiskas darbibas veidu.
[111] I.Plotnieks izdala pedagogisko saskarsmi k& saskarsmes veidu, kas ietver sevi
pedagogiskas iedarbibas elementus. {32]

V.Kan-Kaliks aprakstijis 5 pedagogiskas saskarsmes veidus:

B saskarsme, kas balstas uz kopigas radosas darbibas pamata;
B saskarsme, kas balstas uz draudzigu attiecibu pamata;
B distantas saskarsmes stils;
B saskarsme, kas balstas uz iebiedésanu:
B saskarsme, kas balstas uz izpatikSanu skoléniem. [82]
|,.Vigotskis saskarsmi raksturo ka informacijas apmainas procesu, k3 vienu no

iespéjam citu cilvéku un sevis iepazianai. [62]
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Saskarsme - galvend cilvEka esamibas forma, neatnemams cilvéka
raksturojums. Saskarsmes kultira — neatnemama cilvéces un katras tautas garigas
kultras sastavdala. [64] Kompetenta, labvéliga saskarsme — patiesi ir vieniga istena
cilvéku dzives grezniba (A.de Sent-Ekziper).

.Zjazuns un 1.Krivonoss péta pedagoga saskarsmes procesa saderibu ar
skolénu, pamatojoties uz savstarpgéjas labvélibas principiem, principialitati un atbildibu,
tadejadi bagatinot skolénu intelektuali, tikumiski un estétiski. Zinatnieki norada, ka to var
panakt tikai tad, ja skolotadjs parvalda prasmju sistému t.i., prot:

W pareizi iepazit un novértét saskarsme citus cilvékus;

W paredzet un izprast katra skoléna personibas saskarsmes Tpatnibas, jo
saskarsmei ir estétisks raksturs, ti., gan argjais, gan ieks&jais skoléna
saskarsmes veidols;

B varda un ricibas saskanotiba, kura ietilpst tris ciedi savstarpéji saistiti
komponenti: izzino3ais; estétiskais; uzvedibas, ricibas. [76] Toties teatra
pedagogs K.Stanislavskis nosauc |oti svarigu pedagogisko Tpasibu — uztveres
smalkumu un niansés$anu, kura veicina pedagoga saderibu ar auditoriju,
izjutot iekd&jo harmoniju saskarsmes procesa. [137] Vel vins ir izstradajis
interesantus priekslikumus pedagogam, ka var panakt auditorijas uzmanibu,
veidojot organisku saskarsmes procesu. Nemot veéra aktiera darbibu, autors
izdala piecas stadijas:

Pirma stadija — aktiera izieSana uz skatuves, tas ir — visu klatesoSo apskatisana.

OrientéSanas uz objektu un ta izvéle.

Otra stadija - pieeja objektam, pievérsot sev ta uzmanibu.

Tresa stadija — objekta dvéseles izpéte, izmantojot acu skatienu.

Ceturta stadija — neredz&ta nodosana objektam.

Piekta stadija — objekta atsauksme un abpusgja dveseles saturu izstaroSanas un
staru uztveres apmaina. [136, 137]

Pédeja stadija pedagogs saskata tiesi cilvéka "auras” ietekmi, jo latinu valoda §1
varda tiesa nozime ir “pisma, pismina”. ReZisors doma, ka 57s pedagogijas kategorijas
jéga attiecas arT uz machu un audzindsanas procesu skola. Vin$ jauta: “Vai jus
neieveérojat dzivé vai uz skatuves, ka jsu savstarpéja saskarsmé it ka no jums plust
spéka stravas caur acim, pirkstu galiem, caur kermeni?” [137; 25]) To K.Stanislavskis
nNosauc par savstarp&ju staru izstaroSanos un staru uztveres saskari. Ka pierada

prakse, 81 paradiba ipasi raksturiga ir ari dirigéSanas maksla.
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Interesantu pétijumu ir veikusi L.Mitina, cenSoties noteikt topoSo skolotaju
profesionadlas attistibas tendences (komunikaciju) saistibd ar psihofiziologiskam
paradibam un to potencialajam iespéjam. [110]

Mids ieintereseja vinas atzinas par cilvéka balss akustiskds sistémas
izmanto8anas iespéjam saskarsmé. Darba autore raksturo prosodiskas struktdras un
ekstralingvistiskas sistémas paradibu izmantoSanu, jo uzskata, ka S$is sistémas
izmantosana un parvaldiSana ir butiska mazikas skolotaja darba.

Prosodiskas struktOras ir balss augstums, tonis, uzsvars, skanas stiprums.
L.Mitina konkretizé prosodikas bitibu, apgalvojot, ka tas ir balss ritmiski intonativo
Tpasibu kopufns (augstums, ilgums, balss skalums, tonis), bet ekstralingvistiskaja
sistéma ietilpst prasmes: runajot, izmantot pauzes, ka art cilvéka dazadas psihofiziskas
paradibas, pieméram, smieSanos, raudasanu, klepu, nopudtas, cukstéSanu u.tml.

Shematiski autore to parada $adi (skat. shému 1.2.2.):

Prosodika Ekstralingvistika
temps pauze
tembrs Klepus, noputa

augstums smiekli, raudas
skalums
[ intonacija |

1.2.2. shéma. Prosodikas un ekstralingvistikas struktura akustiskaja

sistéma (izstradajusi L.Mitina)

Teorétiskd pétijjuma gaitda mums izveidojas savs viedoklis,proti,pedagogiskd
saskarsme ir viena na galvenajam pedagogiskas darbibas komponentém kas paredz
pedagogiskas darbibas variativu faktoru un pedagogisko uzdevumu izvértéSanu un
risinajumu.

Mdasu pétijumam svariga ir B.Parigina dota saskarsmes struktiras analize.
B.Parigins saskarsmé izdala tas saturu (komunikaciju) un formu (sadarbibu jeb
interakciju). Komunikacijas saturu veido savstarpéja saprasanas, lidzpardzivojums,
saskanas limenis, bet formu — verbalie un neverbalie I'dzek|i. Ka atzimé zinatnieks,
interakcijas satura ietilpst socidlas attiecibas, bet forma - cilveku praktiska uzvediba

kopiga darbiha (kooperacija, riciba, integracija, konflikts u.c.). [120]
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Arm musu pétijuma gaita iegltie dati apliecina, ka verbalie un neverbalie
fidzek|i ir skolotaja darbibas batiski elementi.

B.Parigina saskarsmes skaidrojums, mdasuprat, ir tuvs rietumu sociaias
psihologijas virzienam - interakcionismam, kas ir vacu komunikativas didaktikas
pamata.

Ka uzsver zinatnieks L.Grimdks, viena no galvenajam starppersonu
saskarsmes funkcijam ir abpuséji pienemama IEmuma izstradasana. Autors uzskata, ka
sistematiska saskarsme ar cilvékiem ir nepiecieSsams priekdnoteikums personibas
attistibai. Vin§ uzsver, ka saskarsmé jaieklauj pozitivas emocionalas attieksmes
elementi — atzisana, pretimnaksana un milestiba, kas veicina mijiedarbibu. [87; 26]

Ar mijiedarbibu meés saprotam darbibas subjekiu savstarpgjas izzinas
procesu. Mijiedarbibas rezultats ir savstarp&ja ietekme un savstarpgja sapratne.
Savstarpéja ietekme izpauzas arn vértéjuma un pasvértéjuma precizéSana un dazkart
parveidoSana, mijiedarbibas subjektu savstarpéjo attieclbu un darbibas objekta
izmainas. Savsarpgjd sapratne izpauzas mérku un mofivu, uzskatu un vértéjumu
saskana. Mijiedarbibas procesa pilnveidojas studenta pieredze, mainas vina uzskati,
spriedumi un vertéjumi.[35]

Studenta izzinas darbibas rezultats ir zinaSanas, prasmes un iemanas.
Tas verté ne tikai docétsji, skolotadjs metodikis, klases audzinatajs, bet arm pasi studenti.
Vertéjuma relativo objektivitati ietekmée verteédanas kritériji. Zinasanu vértésanas kritériju
apjégdana un zinasanu vértésana péc saskanotiem kriténjiem palidz studentiem
virzities uz mérki, izvéloties Iidzek]us td sasniegSanai, patstavigi apgdt un papildinat
savas zinasanas , pa%am kontrolét un novértét darbibu.[96;109] Gan pedagogi, gan
psiholog atzist, ka zind$anu apguves norisi un rezultdtus nosaka tiesi jau studenta
uzkratas zinasanas, sasniegtais attistibas Iimenis, vina vajadzibas, intereses,
izveidojuies vertdjumi un attieksmes (A.Spona, Dz.Meik3ane u.c.).Teorétisku un
praktisku zind3anu apguve k|Ust aktivaka,ja studenti apzinas izzinas motivus, saista tos
ar savam personiskam vajadzibam un interesém. [24,131]

MUlsdienu skolotdju profesionalas izglitibas attistiba nozimigs ir
J.Habermasa apgalvojums, ka socidlo zind$anu apguve balstas uz trim pamatinteresu
grupam: tehniskajam, praktiskajam un emancipatoriskajam interesém. Tehniskas
intereses, kas saistitas ar vajadzibu kontrolét un vadit fizisko vidi, noved pie
empiriskam, pozitiviskdm zind3anam. Praktiskas intereses, kas saistitas ar vajadzibu
izprast un piedalities sabiedriskaja saskarsmé, noved pie interpretivam un

hermeneitiskam zind3anam. Emancipatoras intereses atzist atdkirbu starp fizisko un
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socidlo pasauli un ir vérstas uz uzlabo3anu. Tadé| skolotaju sagatavodana saturam ir
jaattista gan empiriskas, gan emancipatoriskas zina3anas caur apgustamo priekSmetu.
[Péc T.Kokes — 11] |

Psihologs D.Kaidalovs intereses definé ka “specifisku personibas attieksmi pret
objektu, ko nosaka 31 objekta nozZimigums dzivé un emocionala pievilciba.” [84; 54]

Péc zinatnieka |.Kulutkina domam, studentu k@ macibu darbibas subjektu
raksturo 2 galvenie veidi: [94]

1) attiecibas “subjekts — objekts”, t.i., studenta attieksme pret apgustamo
priekSmetu;

2) attiéchas “subjekts — objekts”, t.i., studenta attieksme pret cilvékiem, ar
kuriem kopigi tiek veikta macibu darbiba. Tatad minétas attiecibas veido studiju
struktdru. Pedagogiskaja literatlra studijas raksturotas:

1) ka Tpada veida organizéts izzinas process;

2) ka studentu, docétdju, skolotaju metodiku mijiedarbiba;

3) ka atgriezenisks process, ko veido savstarpéji saistita informacias un
pretinformacijas plisma.

Profesionali pedagogiskds kompetences veidoSanos studiju procesd
|.Zjazuns saista ar personibas 1padibu kompleksiem, uzskatot, ka tie nodrosina augstu
profesionali pedagogiskas darbibas pasorganizacijas limeni, jo skolotaja kompetence
izpauzas ka profesiondla pedagogiskas darbibas vadi$ana. Skolotdjs ~ kompetents
dubultigi: ka dzi|i zino$s personibas psihologiju un to, kuram maca, un ka cilvéks, kurs
parvalda apmacibas un audzindsanas lidzeklus. [76]

Misdienas pedagogija péta topo3a mizikas skolotdja veido3anos dazados
aspektos, kuriem ir tieSa ietekme uz profesionali pedagodiskas -kompetences
veidoSanos. Pieméram, R.Kuzmenko Kijeva péta topoSo mizikas skolotdju
pedagogiskds kompetences sistému veidojoéos elementus. [97]

ASpirins un |.Kairovs apstiprina domu, ka pedagogiskd prakse un studijas
augstskold integréti attista  studentu profesionaldas darbibas kompetenci, jo
profesionals, ti., tads, kura izpauzas ar attiecigo profesiju saistitas zinaSanas,
Sagatavotiba, pieredze, prasme, ari kvalitdte. Savukart, profesionalisms ir augstaka
Specialista lietiSko Tpasibu kompleksa izteiksme, ta aktivitdte un uzn&miba, aspratiba,
afjautiba, izdomas bagatiba, praktiskums un enerdiskums problému risinasana. Tas
viss |auj izskatit to ka socidlas aktivitates izteiksmi konkrétas lietiskas situacijas. [121,
133]
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Pedagogijas zinatnieks 1.Belickis [30, 40] pedagogiskas meistaribas efektivitates
attTstibu saista ar skolotaja kvalifikacijas cel$anu, piebilstot, ka 3inT procesa ir jaievéro 3
principi:

B novitates princips;
B skolotaja pedagogisko vajadzibu attistiSanas princips;
B modelésanas princips.

1.Belickis apgalvo, ka profesionala meistariba veidojas vélak — profesionalds
darbibas gaita un ka profesiondlas zinaSanas, kuras jaunais specidlists ir ieguvis
augstskola, ir tikai nepiecie$amais meistaribas veidoSanas nosacijums. Skolotaja
zindSanas ir tikai nosacijums, bet vina pedagogiskas meistaribas limenis ir svarigs
faktors, kas ietekmé skolénu. Tadejadi autors uzsver, ka 3is divas pazimes -
talakizglhtiba un meistariba — ir savstarpéji saistitas, jo te vérojama dialektiska vienotiba,
kuru apziméjam ar jédzienu “skolotaju profesiondla sagatavotiba”. l.Krivonoss [76]
izdala $3dus pedagogiskas meistaribas elementus: priek§meta profesionalas zinasanas
(metodika); pedagogiska tehnika, t.i., prasme sevi vadit (sava kermenpa parvaldisana,
emocionala stavokla parvaldisana, valodas tehnika), prasme savstarpéji iedarboties
pedagogisko uzdevumu risindSanas procesa (didaktiskas, organizatoriskas prasmes,
kontaktu savstarp&jas iedarbibas tehnikas parvaldiSana); veseluma pieejamibas
prineipi. Autori ‘pétTJumos izdala 4 pedagogiskas tehnikas meistaribas kritérijus:
mérktieciba {péc virzibas); produktivitate (péc rezultata — audzéknu zinasanu limena,
audzinatibas); optimalitate {lidzeklu izvéle); radoSa aktivitate (péc darbibas satura).

Sts problémas aspekta, salidzinot citu autoru atzinas, konstatgjam, ka:

' B pedagogiska meistariba izpauzas darbiba (N.Kuzmina);
B pedagogisko meistaribu raksturo augstais skolotdja speciali
apvienoto prasmju attistibas limenis (V.Slastenins),
M raksturo skolotdja personibas bitiba, ta pozicija (K.Tjurebajeva);
B raksturo prasme vadit darbibu augsta Tmenr (V.Slastenins).

Profesionalas darbibas meistariba — tas ir augsts prasmju limenis un maksla
darboties jebkurd joma saistiba ar savu specialitati. Pétnieks A.Spirins izvirza atzinu, ka,
parvaldot profesionalas darbibas Tdzeklus un tehniku, cilvéks kldst par sava darba
meistaru, 1dz ar to rodas iespéjas $o darbu izpildit radosi. [133]

Literatlras analizes un iegltas pieredzes rezultata izveidojam topoSo mizikas

skolotsju profesionalas darbibas kemponentu shematisku atveidojumu (skat. 1.2.3.
sh&mu).
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1.3. Mazikas skolotaja profesionali pedagogiskas
kompetences butiba, tas raksturojums

Sabiedribas attistiba nav iedomajama bez profesiondli sagatavotiem
skolotajiem, Idz ar to kompetences bdtibas raksturojums ir viens no svarigdkajiem
raditajiem musdienu mizikas skolotaju profesionalaja darbiba.

Idejas un domas par kompetenci un pedagogisko kompetenci analizétas
daudzveidiga literattras klasta, kura tiek atspoguloti to veidojoSie un attistosie faktori,
elementi, paradibas, nosacijumi, likumsakaribas utt. {S.Hessens, D.Holds, K. Tomsons
u.c.). Pieméram, ievBrojami zinatnieki, psihologi V.Sterns, K.Jungs, K.RodzZers u.c.
kompetences batibu un tas veidoSanos saista ar personibu, tas struktdru, saturu un
attistibu. [141]

Vacu personologs humanisma parstavis V.Sterns uzskata, ka personiba japéta
tis veselum3, japéta tas vértibas, intereses, pardzivojumi. Pats V.Sterns personibu
apskata ka apzinas un bezapzinas vienotu veselumu, sareZgitu un neatkartojamu
individualitati, kura izpauzas dispozicijas ar savu unikalumu, kuras galvenais postulats
ir, ka jebkuras iegutas zindSanas ir neatdalamas no cilveka dabas un vina
pamatvajadzibam. ZinaSanas nevar eksistét atseviSki no cilvéku butibas. [14, 141]
K.Jungs atzist, ka katram cilvékam piemit spg&a un tieksme uz individuaciju
(pasattistibu), kuras rezultata tas pietuvojas individualajai savdabibai ka veselumam un
ta realizacijai, vienlaicigi attistot autonomijas brivibas izjltu. [149)

Pamatojoties uz personibas integrativo veseluma modeli, kompetenci pétam
plasakaja aspekta: students ka nakamais mizikas skolotajs, izpilditajs (vokalists,
aktieris, koncertmeistars), klases audzinatajs, kordirigents, arpusklases pasakumu
organizators, vaditajs, rezisors. Visa vina darbiba saistita ar skoléniem, skolotajiem,
grupas biedriem, vecakiem, skolas administraciju, universitates parstavjiem — metodiki,
prakses vaditdju, pulcinu vaditajiem. Pie kam, tas viss tiek realizéts dazados fimenos —
skolas, arpusskolas iestadés, kuitGras namos, koncertos un balstds uz jaunu izglitibas
saturu, pedagogisko filozofiju, jaundm vértibam un attieksmém, ieklaujot jaunu mode]u
izstrades stud&josas jaunatnes sagatavo3ana un audzindsana, jo tas sekmé studenta
dzives un profesionalo pasnoteik$anos daZzddas darbibas sférds un sadarbiba ar
dazadam savienbam, k& arf pfiekénoteikumu izveidi studentu socializacijai un
profesionalizacijai plasa sociala un kultlras konteksta.

Skiet, ka pats vards “kompetence” ir vienkarSs un saprotams. Tadu ta saturs ir
arkartigi daudzveidigs, tas ietver sevi filozofisku un  politisku, pedagogisku un
psihologisku, socidlu jégu.

Saurdka nozimé “kompetenci” veido mulzikas skolotdjam nepieciedamo
Personibas 1pasibu kopums saistiba ar visparigo un specialo zinasanu un prasmju
limeni, kuras tiek realizétas darba ar skoléniem klasés, grupas.
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Akceptéjot ieprieks teikto, més uzskatam, ka profesiondli pedagogiskas
kompetences veidoSana bdtiska nozime ir izglitibai ar tds daudzveidigo saturu un
formam, jo izglitiba, izglitibas sistéma un izglitibas saturs ir didaktikas kategorijas.

Pedagogiskaja literatird pastdv apgalvojums, ka izgfitiba ir sistematizétu
zinasanu, prasmju un iemanu apguasanas process un rezuitats. [121] Cilvéka zina3anu
apguvé un intelektudlaja afttistibd bltiska loma ir pasSizglitibai un kultdrizgiitojosai
darbibai sabiedriba. lzgltiba ka viena no pedagogijas pamatkategorijam ciesi saistita ar
audzinasanu, kura pastav izghtibas——macidanas—audzinasdanas vienotibas princips,
k& arl izglittbas saturs un macibu metodes, lai risinatu noteiktus macibu un
audzina3anas uzdevumus. [121] Pieméram, zinatnieks V.Zelmenis uzskata, ka
izglitibas saturs ir saistits ar noteiktu zind8anu un prasmju, intereSu un spéju, prata un
jatu kuitdras fimeni, kas studentam (skolénam) jasasniedz augstskolas {(skolas) macibu
un patstavigds pieredzes gaita. [44]) Savukart, macibu saturs autora izpratné ir
informacijas un vingrinajumu kopums, kas ievietots augstskolas (skolas) programmas
un macibu gramatas ar tadu noluku, lai to realizacijas gaita students (skoléns) apgatu
attiecigo izglitibu. Skolotajs So méacibu  saturu transformé izglitibas satura,
pievienodams tam savu pieredzi un likdams lieta savu profesionalo meistaribu. Sis
transformacijas rezultati liela mera ir atkarigi no studenta (skoléna} aktivitates macibas.
Macibu saturs tiek dots aptuveni viens un tas pats, turprefi izghtibas saturs veidojas
nedaudz atdkirigs. So atdkiribu nosaka sekmju vért&jums - atzime. Autors apgaivo, ka
izglitibas saturs ir rezultats, bet macibu saturs - lidzeklis. [turpat] Pamatojoties uz
kompleksas pieejas nepiecieSamibu jaunds paaudzes audzinasana, V.Zelmenis atzist,
ka audzinasanas satura ietilpst: audzina$anas socidlo un psihologisko uzdevumu
saistiba.

Socialie uzdevumi - intelektuala, humanitara, tikumiska, estétiska, fiziska,
darbaudzindSana utt. Psiholodiskie uzdevumi - vajadzibas, intereses, zinasanas,
prasmes, parlieciba, gribas un paradumu kultdra, jotu kultdra, paskontroles sistéma.
[44]

E.Fromms izsaka domu, ka nepiecieSams apgit paSizpausmes iespéjas,
“atvérties”, lai varétu dzivot demokratiska sabiedriba. Tadé| bdtu japamato pareja no
izgiitibas ka zina$anu nodoSanas izpratnes uz problémcentrétas izglTtibas izpratni, kura
notiek sadarbiba starp skolenu un skolotaju. [146]

L.Lapina un V.Rudina [18] interpreté anglu, danu, polu, amerikanu, australieSu
un zviedru kolégu piedavatis interaktivas maci$anas metodes un nordda uz meérku
iesp&jamo saikni, kas saistiti ar cilveka paSizpausmes daudzveidigo iespéju atraisidanu,
vina pilnvértigu attistibu un gatavibu dzivei. Autores iesaka skolotdjiem vérst uzmanibu
Uz savu kompetences ITmeni, balstoties uz 5 izvirzitiem mérkiem. Més izskatisim divus
no tiem:

1. Veicinat skolénu, studentu patstavigas domasanas un vértésanas iemanu

attistibu, kas ietver: prasmi logiski sakartot savas domas; savu domu
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precizas formuléSanas un uzskatu argumenté3anas prasmi; savas
personiskas, subjektivas patiesibas mekléjumus; neatkaribu no autoritates
viedok|a un spéju kritiski izvértét dazadus viedoklus.

2. Veicinat skolénu, studentu produktivas sadarbibas iemanas, kas ietver: spéju
uzklaustt un saprast citu cilvéku viedoklus; iecietibas un empatijas iezimju
izkop$anu; prasmi diskutét un diskusijas kultGras izkopsanu.

K& galvenos skolotdja kompetences attistoSos faktorus un paradibas autores
atzist: sp&ju improvizét, pozitivu personisko attieksmi pret macibu priekSmetu; spéju
pardzivot; pieredzi; atzist, ka izglitibas situacija veidojas skoléna un skolotaja dialoga,
mijiedarbTba, sapratné.

Humanisma virziena ietvaros sadarbibas teorijas parstavji Dz.Leonards,
F.Reofords, |.Buhans un citi uzskata, ka sadarbiba pretstatd konkurencet palidzés
saglabat humanu nakotnes sabiedribu. Sadarbibas jédziena vini ietver grupveida darba
organizé$anu macibu stundas un kolektivistisku attiecibu veidoSanu. [Péc T.Kokes, 31]

Gan skolotdji praktiki, gan zinatnieki tecrétiki visa pasaulé nepartraukti meklé
jaunas macibu satura un skolotdja darba tehnologijas pilnveides iespéjas.

Praktiski skolotdju macibu darba organizé$anas jautdjumi aplikoti R.Slavina
(ASV) darbos. Autors atzimé, ka disciplina stunda tiek panakta galvenokart ar macibu
satura palidzibu, noradot, ka pedagogam laikus un rupigi japardoma darba organizacija
stunda, lai negaiditi traucé&jumi nedezorganizétu skolénus. SeviSki biezi to atgadina
skolotajiem, kas strada ar jaunaka vecuma bérniem. Autors raksta, ka skolotajam
nepiecieSams efektivi izmantot pilnu macibu stundas laiku, izvairities no stundas
trauc&jumiem, tapéc skolotdjam vajag pardomat un izvéléties savus panémienus,
samazinat laiku cinai par disciplinu. R.Slavins uzskata, ka acu skatiens, klusa pieieSana
pie trokSnotaja, Zests palidzés tikt gald ar nelieliem uzvedibas parkapumiem. [183]

Batiskus apgalvojumus par skolotgja kompetenci izvirza S.Hessens [9),
uzskatot, ka ta ir sistéma, kurd skolotijam nemitigi jaizzina, zinatniski jarada, darba
javeido sava zinatniska parlieciba. Skolotdja rokds metodém jabat daudzveidigam,
vajag meklét jaunas pieejas katram jaunam uzdevumu risind3anas variantam,
izmantojot visus pedagogijas un psihologijas noradijumus. Skolotdja kompetences
noteikSanai zinatnieks izvirza $adus kritérijus un prasmes: saskanot stundas mérkus ar
atsevisku skolénu tieksmém; stradat ar skolénu individuali; radit darba gaisotni; iepazit
skolénu autonomiju; izmantot macibu lidzeklus; realizét mérki: paust iniciativu macibu
fidzek|u izvélg; atrisinat izvirzitos uzdevumus; izvirzit noteiktu stundas mérki; precizi
realizét uzdevumus u.c. Darba turpindjuma autors atzimé, ka slikti organizétas stundas
izaudzina tadus cilvekus, kas visu savu midzu tik vien prot, ka rezlizét citu izvirzitos
meérkus, t.i., izaudzina amatniekus, jeb “ierédnus”. Turpreti pareizi organizéta stunda
veicina skoléna izzipas lfmeni, tapéc ir nepiecieSams, lai stundas mérki bitu tadi, it ka
skoléns pats tos sev bitu izvirZijis. [9]
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D Kellijs (ASV), kognitivisma péarstavis, izzinas teorijas pamata izvirza
konstruktiva alternativisma koncepciju un balstas uz pienémumu, ka visi cilvéki ir spéjigi
veidot, mainit un parkartot tiem raksturigo notikumu interpretaciju vai tas veidu, maintt
savu uztveri un pratu. Autors piebilst, ka konstrukts - individuala izzinas kategorija,
kuras saturs un pareiziba ir atkariga no izzinas procesa atfistibas, un, ieverojot savas
izzinas iespéjas, profesionalo ievirzi utt., cilvéks nonak pie nozimTigakajam kategorijam -
konstruktiem sava dzivé. Pamatojoties uz 3is teorijas atzinam, zinatnieks izsecina
faktorus, kas ietekmé konstruktus. Tie ir:

B individualitates faktors {vai pienémums par individualitati), kas veido gaidu,

priekSstatu, konstruktu sistému atskiribu pamatu;

W organizacijas faktors, kas veido prasmi organizét un saskanot savu darbibu
ar apkartéjiem, prasmi pielagoties, veidojot savstarpéjas attiecibas uz
noteiktu principu, noteikumu, normu utt. pamata, lai konstruktu sistémas butu
saskanotiba, lai tie veicindtu sadarbibu, mazinatu iek$g&jos un aréjos
konfliktus;

W izvéles faktors, kurd vienmeér janem véra situativas iespéjas, tatu ar
iedzilinasanos, veérigumu un pardzivojumu palidzibu katrs var apgut realitati,
parkapjot situacijas ierobezotibu, katrs var ari paplasinat alternativu kvantitati
un kvalitati. Dz Kellijs uzsver, ka cilvéki censas izvéles izdarit {3, lai “sistéma
stradatu efektivi”, lai alternativas konstruktivi veicinatu katra kompetences
pieaugumu, ta palielinot “pasaules apgidsanas” iespéjas;

B partraukuma faktors, Seit pétnieks norada uz to, ka dzive rit mainiga vidé,
tapec konstruktu sistémas atrodas pastaviga Kustiba, bet ir ar7 iespéjams
lietot dazadas subsistémas, kuras viena pret otru ir neitralas. Vins iesaka
3adus noturigus konstruktus “derigs - nederigs”, “vertigs - nevértigs” un
secina, ka jauni un negaiditi notikumi rosina partraukuma faktora darbosanos
(it ka pauze), lai uzkratos garigie lidzekli to novértésanai. [14, 141]

Muzikas zinatne liecina par to, ka mazikas skolotaju profesionalas kompetences
jautdjumu sakara attistads produktiva internacionala sadarbiba muzikali pedagogiskas
pieredzes apmainas un jaunu ideju producé3anas jomas. Un vado$a loma $ai procesa ir
Starptautiskajai muzikas izglitibas savienibai, kas reguldri organizé starptautiskas
konferences dazadas zemés. Pieméram, 1973.gada 9.starptautiskaja konferencé
(ISME) tika analizéta mazikas skolotaju profesionala kompetence, kura vacu muzikis,
pedagogs K.Hofmans noradija uz muzikas skolotdja kompetenci mizikas teorijas
macidana, jo ta ir lidzeklis, lai skoléni izzinatu vokdlas un instrumentalas muzikas
likumsakaribas. [115, 163] P.Mihels saskata mizikas skolotdja kompetenci personibas
€mocionalo spéku aktivizacija un tas intelektualo un moralo resursu mobilizacija. [115]

Abi minétie autori kad svarigu uzskata muzikas skolotaja kompetenci repertuara
izvéle, kurs tiek atlasits nevis péc hronologiska principa, bet, izejot no izvirzita
uzdevuma, péc lidzibas vai kontrastu principa.
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1998.gadad notika 23.konference Dienvidafrikd, Pretorija, kurd vairaki anglu
pedagogi izsaka savu viedokli par mizikas nozimi cilvéka audzina3ana. R.Sleks
referatd “"Problémas, kuras saistitas ar pusaudZu attieksmi pret mdziku ka skolas
priek§metu” Tpasi atzimé mizikas skolotdja kompetenci (sagatavosanos stundai; tas
organizacijai, konstrué3anai; skolotdja personibu, stundas kvalitati). Autors iesaka
skolotajiem parskatit mizikas stundas organizatoriskds formas. Pieméram, vienas
kopéjas stundas vietd iesaka skolénus sadalit grupas atkariba no interesém. R.Sleks
doma, ka $is grupas varés vadit vairaki mizikas skolotaji. [115]

R.Govers (Grawer R.), S.Valters (Walters S.) apraksta skolotdja kompetences
nozimi klases vadiSana, atzimé skatiena kontakta, Zestu un sejas izteiksmes
izmantoSanu jaunas vielas macisana, kontroies vingrinajumu, paru un grupas darba
vadisana, iesaka skolotajiem aptvert visu klasi, tadéjadi stimuléjot skolénus izteikt savas
domas, ka art parbaudit, k3 skoléni sapratusi skolotaja skaidrojumus, art prasmi vadit
personigo un skolénu darbibu: kolektivo, paru, grupy, individudlo. Auteori uzskata, ka ari
intuTcija palidz skolotdjam saprast, vai vind ir pietiekami daudz uzmanibas veltijis
katram skol&énam un vai nav izraisijis neapmierinatibu vai garlaicibu citiem. Tomér
vajadzétu apzinaties nepiecieSamibu to pilnveidot. [175]

Vairdki metodiki, makslinieki, zinatnieki (M.Safers, E.Abdulins u.c.) pievérsas
skolotaju kompetencei mactbu planu, darba programmu, macibu satura atlasé un
izveidé.

D.G.Armstrongs, K.Hensons, Dz.Sevidzs gramatd “Macibu planu  un
programmu veidosana®, ka ari muzikas pedagogs E.Abdulins zindmu vietu ierada vielas
tematiskajam iekartojumam, ievérojot priekSmeta elementu, likumsakaribu, paradibu,
faktu kopibas un skolénu vecumposmu ipatnibas, to psihologisko attistibu, intereses.
E.Abdulins norada, ka muzikas skolotdjam ir vél nepiecieSamas pietickami labas
Zinasanas mdazikas teorijd; muzikdlas audzina$anas vésturé, ka arl izpratne par
muzikas makslas likumsakaribam un to mijiedarbibu utt. {169, 48]

Mazikas zinatnieks L.Barenboims uzsver, ka katram muzikim nepiecie§ams
pilnveidot prasmi brivi lasTt no lapas. Autors atzist, ka rezultdtus var garantét tikai
Maksimala uznémiba un centiba.[58]

Cita pieeja kompetences jautdjuma ir M.RoijterSteinam. Ka vienu no
svariggkajam profesionalajam prasmém autors izvirza mizikas analizi. Seit ietilpst
mlzikas klausiSanas un jaunu skandarbu macidanas process. [115]

Kolumbijas universitates pasniedz&js, komponists M.Safers (M.Schafer)
aktualizé mazikas skolotdja konstruktivo kompetenci, veidojot muzikas stundas
tematisko planu. Tradicionalas tematikas vietd ving iesaka skolotdjam $adas radosas
temas: “leklausies”, “Kad vardi dzied” u.c., uzskatot, ka skolotajam ir japrot prasmigi
veidot anotacijas, kas palidz skoléniem ieiet mizikas pasaulé. Autors apgalvo, ka veikt

darbu $ada virziena var tikai mazikas skolotdjs ar lielu darba pieredzi, kuram ir
atbilstosas metodes un panémieni. {184]
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ASV mizikas pedagogi D.Holds un K.Tomsons (D.Hold, K. Thomson) uzskata,
lai varétu vadit skolénu elementaras muzikalas darbibas formas mizikas apmaciba un
audzind$ana, skolotdjam visvairak ir nepiecieS8ama organizatoriska un radosa
kompetence. Gramatas pamatad ir ideja, ka caur skolotdja augsto maksliniecisko
izpildijumu tiek motivéta skolénu rado3a darbiba. [176]

D.Zarins raksta, ka mizikas pedagoga profesija nepiecieSams parvaldit triju
virzienu darbibu (praktiskais pedagogiskais darbs klasé, makslinieciski izpildo3ais
darbs; metodiski analitiskais un teorétiskais darbs). Autors uzskata, ka augstskola
rado$o aktivitati nepiecie$ams veidot un attistit 3ajos virzienos. [12, 15]

Mizikas pedagogijas un mizikas makslas literatira tiek plasi atspogulots
mizikas skolotaju pedagogiskas un profesionalas kompetences kopums.

Izcilais dirigents K.Kondrasins atzimé&, ka katram dirigentam nepiecieSams
personisko Tpasibu un vispusigs lietiSko spé&ju komplekss. Dirigents izvirza $adas
spéjas: paaugstinatas muzikalas darbibas spéja; asa harmoniska dzirde; attistita
dinamiska dzirde (t.i., savdabiga skan&juma balansa izjlta); plastiskas spéjas (manuala
tehnika; rokas, kermenis, mimika, pantomima u.c.); administrativais talants.

Ka svarigakos autors uzskata - gribu, gribasspéku un prasmi vadit kolektivu, t.i.,
- saskarsmi, prasigumu, iedvesmu, optimismu, nosvértibu. Turpindjuma dirigents
norada, ka, lai spriestu par dirigenta profesionalitati, nepieciedams klausities un vérot,
ka vin§ strada mégindjuma laikd, k& prot vadit, aizraut un paklaut kolektivu skandarba
interpretacijai. Tapec K.Kondrasins dirigenta darba par loti nozimigu uzskata prasmi
sagatavoties meéginajumam - sadalit mégindjuma laiku; analizét partitdru, paredzot
vokalds, izpildijjuma gritibas; prasmi ne tikai koncentrét savu uzmanibu, bet gan to
prasmigi sadalit utt. [86]

Savukart, dirigents Alvanovs-Radkeviés nordada, ka ipa3a uzmaniba
pieverSama dirigésanas tehnikas attistiSanai un pilnveidei, izdalot tris posmus:
pirmsméginajuma tehnika; izpilditajtehnika jeb dirigé3anas tehnika; meéginajuma
tehnika.

Ka svangus dirienta profesijas priek§nosacijumus autors uzskata: savdabigas
radosas spejas, dirijenta maksliniecisko atbildibu, to salidzina ar rezisora, inscenétaja
piendkumiem jaunas izrades izveidé. Seit A.lvanovs-Radkevics doma ka reZisora, ta ari
dirigenta pirmsmégindjuma periodu, analizéjot un iedzilinoties skandarba télu pasaulé,
un prasmi anticipét (latinu val. priekSstats par priekdmetu, paradibu, darbibas rezuitatu
cilvéku apzina vél Iidz tam, ka tie tiks reali uztverti un istenoti, izpauzas spéjas paredzét
gaidamo rezultatu). [77]

Gan austrumu, gan rietumu dirigé8anas pedagogija (K.Kondrasins, A.lvanovs-
Radkeviés, G.Vuds, V.Stidri u.c.) tiek akceptéta doma, ka magindjuma laika
saskarsmes procesa ar kolektivu dirigentam attistitas profesionalas kompetences. Bet
Sai specifiskajai saskarsmei ir nepieciesamas daudzas citas Tpastbas: veidot rado3u
kontaktu ar kolektivu; nevainojami dzirdét kori vai ansambli un pienaciga veida reagét
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uz izpildijuma neprecizitatém; lakoniski un skaidri formulét savas prasibas un vélmes;
prasmigi planot médindjumus un ekonomét kolektiva spékus un laiku; organizét
méginajumus un savlaicigi atlast nosu materialu. [77,86]
Toties anglu dirigents G.Vuds iesaka jaunajam dirigentam vérigi un uzmanigi
konstruét un organizét personigo darbibas reZimu, ieverojot savas intelektualas spejas:

B prasmi sadalit energiju;

B prasmi meklét faktorus, kas sekmé radoso darbibu, to stimulét (veidojot
radosu noskanu);

® veidot paradumus intelektualai, radosai darbibai;

B attistit patvaligas koncentré3anas spéjas,

B gudzinat prasmes maksimali izmantot koncentréSanas spéjas sarezZgitu
uzdevumu risinasanai. [65]

Mlzikas zindtniece, metodike O.Apraskina ka3 batisku mazikas skolotdja
kompetences izpausmi uzskata psihofiziskds paradibas mehanismu izmantoSanu un
parvaldisanu. Saja izpratné tiek iek|auts visu psihisko un fizisko Tpasibu kopums. Autore
uzsver, ka nevar runat par skolotaja argjo izteiksmibu, ja nav pilnveidoti psihofiziskas
paradibas pamati, jo, lai attistitu mozikas skolotaja psihofizisko dabu, nepiecieSams
lielu véribu veltit balss nostadiSanai, runas kultdrai, valodas prasmei, mimikas un
pantomimas iespé&jam u.c. {53]

Komponists D.Kabalevskis parliecinosi apgalvo, ka mazikas skolotadja praksé
vardiskai saskarsmei, Tpasi ar bérnu auditoriju, ir vajadziba pastavigi pilnveidot valodas
kKultQru - pareizu izrunu, prasmi plasi un precizi izmantot vardu krdjumu, ievérojot
valodas gramatikas likumus, k& arm daudzveidigu epitetu, sahdzinajumu, metaforu
izmanto§anu. Tas viss kopuma, ki doma komponists, palidz veidot visspilgtakos
priekSstatus par mazikas téliem. Papildinot domu, autors norada, ka skolotdjam Tpasa
uzmaniba pievériama precizi un spilgti izteiktam vardam, tani pasa laika auditorijai
pieejamam un saprotamam, izvairoties no liekvardibas. [80]

Vairdki zinatnieki (P.Jussons, Van den Bergs, K.Gjortlers, A.lLabrike u.c))
pievér§as kompetences jautajumiem, kuri saistiti ar vokalo makslu, tas tehniku, runas
fonaciju (skanas vai balss veido$anu). Pieméram, 20.gs. 50. gados Tpadu popularitati
pasaulé ieguva daudzi franfu zinatnieka, dziedatadja P.Jussona pétlijumi par skanas
veidoSanas mehanismiem. Autora darba tiek dota visu balss nostadisanas
pPamatmetozu analize, izejot no objektivas akustikas un fiziologijas pozicijas, tiek izdaltti
vokalas tehnikas tipi (klasifikacija). P.Jussons rakstja: “... ka praktiska vokala
pedagogija vienmer arT paliks ka sarezgita maksla, jo vienmer ir jdsaskaras ar milzigam
skolénu individualajam atskiribam un vél jo vairak ar to variativam reakcijam. Tapéc
pedagogam jabat kompetentam skolénu vecumposmu psihologiia, japrot tos saprast.”
[150; 11] Zinatnieks uzdod jautajumu: “Ar ko at$kiras viena vokala tehnika no otras?” Un
Uz to atbild, atklajot jaunu pieeju §Ts problémas risinajumam: *Jebkura vokala tehnika
nodrodina noteiktu efektivitati, lietderigas darbibas, koeficientu péc intensivitates,
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augstuma, tembra un balss saudziguma, neparplléjot balsi. Tehnikas atSkiriba
izpauzas tas efektivitate.” [150; 12]

Slavenais dziedatajs, vokalais p'edagogs T.Matiss raksta, ka katram
dziedasanas pedagogam javeido vokalais “instruments” - dziedataja balss, atziméjot, ka
tas ir viens no skaistakajiem, krasu zina bagatakajiem instrumentiem, ar kura palidzibu
klausttajiem var sniegt visdazadakas jitu noskanas - prieku, sapes, skumjas, ceribas
utt. Autors norada, ka skolotajam japrot skolénam attistit dabisku dziedajumu, jo
dabiska dziedd3ana nav stihisks balss skan&jums, bet gan briva un disciplinéta balss
plisma, jo nereti dziedatajs negrib sevi mobilizét, lai paklautu balsi vajadzigajai
disciplinai. DziedaSanas procesa vadisana T.Matiss lielu veribu velta
neiropsihologiskajiem un fiziologiskajiem faktoriem, uzkatot, ka dzieddjums ir atkarigs
ne tikai no vokalajam dotibam un prasmém, bet arl no dziedona jGtu pasaules, no vina
temperamenta, veseligas fiziskas uzblves, spécigas gribas, labas nervu sistémas,
turklat jltigas sirds, ka8 ar no rado3a makslinieka dotumiem. MGsuprat, 36.Ipp. autors
loti pareizi atzimé daZu pedagogu, kordirigentu un kormeistaru neprasmi paradit un
paskaidrot dziedatijam, ka sasniegt konkrétu vokalo iemanu apguves mérki. [19]

Saistot ar iepriek$ejo autoru teorétiskajam atzinam, muasuprat, analogs ir
muzikas metodikes praktikes J.Dubrovskas pienémums, ka muzikas skolotdja
pedagogiskds darbTbas praksé makslinieciska izpildijjuma meistaribas limenis bieZi
nosaka skoléna mizikas skandarba, dziesmas, dejas utt. uztveres pakapi. Tapéc
mizikas izpildijumam jabat spilgtam, izteiksmigam. Vipa uzsver, ka izpildijuma
izteiksmiguma ietilpst:

B preciza teksta lasisana;

M no3u teksta nek|tdigs izpildijums;

B komponista idejas, domas izpratne;

B prasme atrast un izvéléties nepiecieSamos izteiksmes lidzeklus un
panémienus skanveidei, niansém un prasmi veidot pavadijumu atbilstoSi
melodijai. [70]

Ka liecina daudzu autoru idejas un atzinas, kompetences attistibu ziné@ma méra
iletekmé ari pieredze, jo tai ir jak|ist par personibas kvalitativu izmainu procesu.
Zinatnieks, pedagogs, kultiras darbinieks V.Zelmenis raksta: “Ar pieredzi saprotam,
pirmkart, zinaSanas par apkartéjo pasauli: dabu, sabiedribu, darbu; otrkart - prasmes
un iemanas, kas nepiecie$amas dazadu atdarinamo un rado3o darbibu veik3anai;
treSkart — uzskatus, pariiecibu, estétisko gaumi —~ visu to, kas nosaka cilvéka
intelektudlo (prata), emocionalo (jatu) un voluntaro (gribas) attiecksmi pret apkartni un
tadejadi veido vina dzives poziciju.” {44; 30j

Domajam, ka skolotdja pareiza dzives pozicijas izprasana ir svarigs
kompetences pilnveidosanas priekSnosacijums vina veiksmigajai pedagogiskajai
darbibai. STs pozicijas, musuprat, jau veidojas studiju procesa, jo “macibas”, ka uzskata
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[.Zogla, ir divpuséjs process, macisanas un macidana to savstarpéja vienotiba, atkariba
un nosacitiba. Macibas raksturo:
B skolotaja {docétaja) un skoléna (studenta) macisanas merku atbilstiba;
B skolotdja (docétaja) un skoléna (studenta) darbibas motivacijas atbilstiba;
M skolotdja (docétaja) maciSanas lidzek|u (satura, metoZu, organizatorisko formu)
atbilstiba skoléna (studenta) macisanas prasmei un patstavibai;
M macibu rezultatu novértéSanas un pasnoveértésanas tuvinasanas.

Macibas ir speciali organizéts process, lai raditu optimalus apstaklus skoléna
(studenta) pieredzes bagatinadanai, intelektudlai, estétiskai, tikumiskai attistibai,
pasaudzinasanai. {45]

Lai attistitu kompetenci, macibas augstskola tiek organizétas ta, lai studenti
integréti apgltu psihologijas, pedagogijas, filozofijas un specialos mizikas priekdmetus
(metodiku), izmantojot brivus attistoSus macibu mode|us, apgdstot nozimigus darbibas
veidus, tai skaitd ar intelektualas darbibas. Par galveno k|ist prasme orientéties
dazadas analizes sistémas, dazadas pieejas, uzskatos un pozicijas, ko salidzinot,
students spéj veidot savus personigos uzskatus un jaunas izzinas metodes.

Students nevis vienkarsi apdoma, saprot un apgust macibu vielu, vins stajas ar
to dialoga, kura gaita tiek apguti gan jauni darba veidi, gan zinasanas, jo dialogs ir
macibu un radosas darbibas neatnemama sastavdala, kura ietilpst dazadu viedok|u
savstarpéja iedarbiba. Dialogs ir vissvarigakais priekSnoteikums studenta intelektualajai
attistibai, ka art attista dialoga veido$anas prasmes.

Augstskolas didaktika Vacija ka viens no kompetenci veicinoSiem modeliem ir
interakcijas teorija. Zinatnieki L.Hubers (L.Huber), I Burmans (l.Biirmann), R.Franke,
V.Smits (R.Francke, W.Schmidt) uzskata, ka studijas ir sistéma, ko raksturo divas
aktivi darbigas puses: students un docétijs. Attiecibas starp minétajiem subjektiem ir
augstskolas pedagogiskas sistémas pamata. To veido: [159]

1) merki, kas izvirziti studiju procesam un sasniedzamajiem rezultatiem jeb

produktam (k& So fenomenu apzimé pasi autori),

2) saturs;

3) didaktiska organizacija, metodes;

4) interakcijas struktira: docétajs — students.

Vacu zinatnieki, ka més wuzskatam, uztver studentus ka hdzvértigus
pedagogiska procesa dalibniekus. Starp docétijiem un studentiem pastav
pasvadiSanas, paskontroles un pasregulicijas attiecibas. Studiju process tiek
organizéts, vadits, kontroléts un izvértéts kopigi.

Analizéjot dazadas pieejas 37 jautdjuma risindjumam, jasecina, ka atseviski
Pedagogiskas sistémas sastavdalu parkartojumi nedos nekadus rezultatus, ja praksé
netiks realizéta pareja no parvaldiS$anas un subordinacijas attiecibam uz cilvéciskam
Mijattiecibam starp docétdjiem un studentiem, jo, kd uzskata daudzi zinatnieki, &Ts
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attiecibas izriet no misdienu pieejas personibas attistibas modelim, kas ietver
personibas identitates izveidi.

Ka raksta Dz.Meik§ane, personiba k[ist par dzives veidotdju un ir orientéta
nevis uz pavélem, bet uz izvéli, tai paveras domu, jutu plaSums, attistas aktivitate,
uznémiba, iniciativa. [23]

Jau 80. - 90.gados Latvijas pedagogiskaja doma izkristalizéjas arT cita atzina:
dodot studentam iespé&ju darboties k& studiju subjektam, tiek apmierinatas vina
vajadzibas péc pasizpausmes un pasaktualizacijas, t.i., savu talantu un spéeju attistibas.

Pedagogija 3adi pétijumi pamatojas uz L.Vigotska, L.Rubindteina, B.Ananjeva
u.c. psihologu atzinam. [86]

Pédejie pétijumi pedagogiskas psiholodijas joma veicina skolénu, studentu
macibu kompetenci un motivaciju. Ka galveno izvirza: macit domat, attistit iek3éjas
izzinas prasmes (metacognitive skills), veicinat paSizghtibas motivaciju. lzstradatas
programmas macibu kompetences attistibai. Savukart, §is programmas pieradija, ka
nav iespéjams iemacit intelektudlds prasmes. Sie procesi ir iedzimti un nepadodas
treniniem, bet tie ir ZImigi uzlabojudi dazadu veidu izzinas kompetenci (metacognitive
competencies), ka arf skolénu, studentu patstaviga darba prasmes un iemanas (Caroll,
1963). [177]

Studentu macibu darbtbas vadibu pétijusi L.Holina, |.Mu3ats, B.Ananjevs,
L.Rubinsteins. Vini uzskata apmacibu par darbibas sistému, kura javeido gan
skolénam, gan pedagogam. Par §adas sistémas pamatu nemti macibu darba statistiskie
un dinamiskie modeli, kurus izstradaja L.Holina un |.MuSats zinatniski praktiskas
konferences materialos “Studentu individualo ipatnibu uzskaite apmacamo programmu
izveidé."” [51, 87; 35]
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Lai rosinatu un aktivizétu studentu izzinu un darbibu macibu procesa, svarigi
izstradat jaunus macibu modelus, jo tie palidz “iegut” jaunus modelus, orientét tos sava
darba, noardot stereotipus, veidojot nostadni un savas darbibas parkartosanu, kurai
nepiecieSama talaka pilnveidosanas.

Uz personibas darbibas pieejas pamata tika izstradati attistosie modeli. Centra
ir personiba, tas aftistiba (Lingards), skat. 1.3.1.tabulu.

1.3.3.tabula. Kognitivie attistoSie didaktiskie modeli (izstradajis |.Lingards)

TEORIJA MODELI
Analitiska pieeja o AttistoSas macibas
Centra ir teorétiskas domasanas attistiba
Sistémiska pieeja 0 Macibu procesa optimizacija

a Macibu procesa intensifikacija
a Problémmaciba
Centra ir satura organizacija

Personibas darbibas pieeja J Forméjosie
o AktivizejoSie modeli
Centra ir personibas attistiba

Variativi humanitara 0 Uz personibu orientéts macibu
Variativi integrativa pieeja modelis
o Centrd ir individualitates attistiba

Mdsdienu pedagogija §ie macibu modeli tiek saukti par veidcjosiem, kas balstas
uz uzskatu, ka ar prata darbibas specidlas parvaldiSanas palidzibu iesp&jams garantét
rezultatu (1.Lingards). [166]

K& rada publikaciju un preses analize, zinatniski metodiska literatira un citi
dokumenti par augstskolu darbu, tiek regulari izvirzits jautdjums par specialistu
Sagatavosanas Iimeni. [67, 106, 158] V.Slastenina, E.Sulimova un citi savos darbos
izveidoja noteiktu teorétisku un praktisku bazi, lai risinatu aktudlas specialistu
sagatavosanas limena paaugstingsanas problémas.

90.gados Amerika tiek veidots teorétisks macibu modelis. To sauc par izglitibas
pamata problému (IPP), kuras autors ir R.Veiss. Uz teorijas pamata izveidota individa
koncepcija. [151, 182] Autors pievér§ uzmanibu $kérsliem iemacisanas procesa. Vind
sadala iemacidanas $kérs|us aréjos un ieks$gjos. Pie aréjiem 3kérsliem pieder negativa
attieksme pret bérnu, ierobezojumi macibu sférd, apnikusT macibu vide, Jimenes
negativa ietekme. Turpingjuma R.Veiss apstiprina, ka iekséjo $kérd|u apzindsana un
analize ir iz8kiroais izglitibas procesa faktors. Sis teorijas pamata ir fundamentals
pieldvums: katrs individs javérté, balstoties uz &7 unikalad individa raksturojumu un
Tpasibam. Ja pedagogs atzist individa vértibu un grib veidot patie3am brivas macibas,
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vipam jacen3as novérst 3os $kérlus. Sadu teoriju veidoSana pé&c R.Veisa domam
novedis [tdz skolotaja un skoléna atjaunotas sapratnes laikmetam.

Kompleksas pétisanas metodes izvirzija J.Azarova, S.Arhangelska,
M.Djacenko, D.Zjuzina, kuras meklé jaunas pieejas audzina$anas un izgiitibas teorijai
augstskola. levérojamu ieguldjumu macibu procesa izveidé ienesa filozofu un
pedagogu G.Batisteva, V.ZinCenko, M.Montesori, A.Leontjeva u.c. darbi, k& an
pedagogu novatoru prakse, kuri sagatavoja apstak|us sadarbTbas pedagogijai.

Véra nemami ir dabaszinatnieces, arstes, pedagoges M.Montesori (ltalija)
pedagogijas principi {cienlt un ievérot cilvéka personibu, redzét vinu kd pilnvértigu
cilvéku kopuma; palidzét vinam attistit gribu, piedavajot brivas izvéles iespéjas; palidzét
domat un rikoties patstavigi; piedavat cilvekam sekot savai vajadzibai macibas,
macities kaut ko pavisam konkrétu. No teikid izriet macibu principi: piedavat iespéju
izvéléties individudli piemérotu celu, darbu; individuals macibu temps un darba ilgums;
briva partnera izvéle kopigam darbam.) [2]

Lieldka daja publikaciju, rakstos, gramatas autori pasvitro, ka ipasu uzmanibu
javelta toposad mizikas specialista kultiras veidos$anai, jo izglitibas sistéma saistas ar
visu veidojo$o un dinamiski mainigo socidlas kultdras situaciju sabiedriba. (Z.Sinkevics,
N.Krilova, M.Bagasarovs u.c.)

Literatdra pastav atzina, ka mlzikas skolotdjam ir svarigi apzinaties savu un
sabiedribas kultdras [Tmeni. Kultlra (lat.cultura — iekopSana, apstradasana) ir filozofijas
kategorija — to materidlo un garigo vértibu kopums, kuras cilvéce radijusi un rada
sabiedriski vésturiskas prakses procesd un Kkuras raksturo vésturiski sasniegto
sabiedribas attistibas pakapi. [186, 56]

B.Zepi pasvitro, ka personibas kultiras fimenis ir garigo spéku un spéju
vispusigas attistibas rezultats, toties G.Kvasovs pasvitro, ka personibas attistibas
Kritérijs ir kultGra. [87]

Misu viedoklis, ka mGzikas specialista kultira ir radosas darblbas un uzvedibas
integralais raditajs, bet kultGrizglitojo$a vide — ta ir subjektivi dota studenta macibu
profesionalo, socidlo un kultiras sakaru un attiecibu sistéma, dazadu veidu darbibas
{(piem., pétnieciskas, profesionalas, komunikativas) briva izvéle, kas veicina studenta
individualitates atklasmi. Kultdrizglitojo$a vide sniedz individudlas attistibas formu
daudzumu un izglitibas iespéju un izvélu daudzveidibu.

[r atzits, ka pedagoga darba rezultats ir studentu zindSanas un prasmes (tai
skaitd arT rado33s). Pétijumi liecina, ka docétajiem japrot analizét savu kolégu un
studentu darbibu, kd ari atzit, pienemt un uzkrdt labdko pieredzi. {N.Kuzmina,
N.Kuharevs u.c.)

Austrumos dazadus studentu aktivds apmacibas metozu modelus ir pétijusi
N.Siroszins, S.Gidrovics, A Katkovs. [49, 50] Ka svarigako metodi autori atzimé:

1) Situativos uzdevumus, kuri aktivizé zinaSanu un pieredzes apmainas
Procesu: dod nepiecie§amas zinasanas, prasmes, iemanas, lai noskaidrotu darba
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radusas pretrunas konkrétaja situacija, kuram ir jaatrod risindjums; attista prasmes:
atrast, formulét un izvirzit uzdevumus; dod pamatatzinas, attista prasmes un pieredzi
konkrétu radusos uzdevumu risindsanai, nepieciedamo funkciju un metozu izvélei, to
realizé3anai.

2) Lekciju tipa seminariem, nodarbibam, praktiskiem vingrindjumiem jabut
organizétiem ka imitéjosiem (rotalu} elementiem. Ta ir k3 akfiva studentu piedaliSanas
kolektiva, radosa darbiba. '

3) Rotaju imitacijas. Pamatojoties uz lietiSku pieeju, Péterburgas fizkultiras
institdta zinatnieki V.Popkovskis, |. Muhamadejevs ierosina izskatit 3adus pedagogiskas
prasmes satura komponentus: profesiondlas iemanas (k& apmaciSsanas merki);
profesionalas zinasanas (k& iemanu teorétisko pamatu), praktiskos uzdevumus (ka
praktisku pamatu iemanam).

4) Studentu macibu procesa aktivizacija balstas uz: misdienu izvirzitajiem
izglitbas uzdevumiem; zindSanu sistematiskumu; izzinoSo personibu patstavibu.
(49,50]

Domajam, ka zinatniski pamatota 3o izdalito komponentu sistematizacija dod
iespéjas noteikt to nepiecie$amo un pietiekamo apjomu skolotaja darbiba, to
kompetences pilnveidosana.

A.Azizhanaovs, P.Filipovs, S.Arhangelskis, B.KremenSteins u.c. izsaka domu, ka
audzinasanas maksliu nepiecie§ams apgldt, macoties augstskold jau no pirmajam
dienam. A.Azizhanovs un P.Filipovs izvirza docétajiem uzdevumus, studentus
lepazistinat ar zinatniskajiem pamatojumiem profesionalaja darbiba; palidzét apgdat
macibu darba kulttru augstskola; ievirzit studentus pedagogiskaja praksé; un galvenais
— iemacit studentus patstavigi veidot savas skolotdja profesionalas Tpasibas, t.i.,
nodarboties ar loti interesanto un nepiecieS§amo pasaudzinasanas darbu. [50]

O.Ernsts pauz savu viedokli par skolotaja kompetences nozimi audzinadsanas
darba, uzskatot, ka visdm skolotdja personiskajam Tpasibam ir liela profesionala
nozime, jo labs skolotdjs, ka raksta autors, vispirms ir labs cilvéks, kur§ ir Tdzjatigs,
godigs un kartigs, prot cienit citus cilvékus un ir uzmanigs pret citiem. [27]

Gramatas “Didaktik als Bildungslehre” ievada O.Vilmans (Otto Willmann) runa
par audzinasanas pamatfunkcijam, uzskatot, ka audzinasana ka maksla ir viens no
pedagogiskas darbibas kulminacijas punktiem.

Gan pedagogi, gan psihologi atzist, ka jaunieSu vecums ir galvenais personibas
attistibas posms, kad veidojas pasaules uzskats, parlieciba, attieksmes un
vertiborientacijas. Tapéc daudzi zinatnieki, metodiki apgalvo, ka studiju gadi ir optimals
pPosms studentu rakstura veido$ana, pieméram, N.Loginovas (Alma Ata) nostadne, "ka
studentu vecums - “centralais rakstura un intelekta tap$anas periods”, personibas un
Subjekta darbiba.” [49; 55]

V.Ananjevs raksturu uzskata “vairak ka integralu izglitibu personibas struktGra,
ka dzives virzibas vienotibu un cilvéka darbibas télu.” [51; 60]
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Dzives virzibas izpratne, ka apliecina O.Mardens, noteikti ietilpst rakstura
strukturalaja formuld, jo vins raksta, ka no rakstura pievilcibas izkopsanas var but
atkarigi visi panakumi tam, kura raksturd ar labu audzinadanu izkopti valdzinosi,
patikami vilcieni, tadam dzive ir daudz lielakas izredzes nek& aukstam, nemiligam,
nesabiedriskam. [20]

Pastav virkne atzinu, ka daudzveidigo intelektualo virzibas formu vidd -
vajadzibu, interesu, idealu, ir tadas, kas nosaka ne tikai individualas ricibas, bet ar
kopé&jo uzvedibas liniju, bet galvenais - cilvéka dzives linijju. [173]

Pamatojoties uz E.Bernes izstradato mijiedarbibu analizi un Dr.Frederika Pérla
radito geStaltterapiju, pedagodijas zinatnu doktore M.Dzeimsa un filozofijas zinatnu
doktore D.DZongvorda noradda, ka mijiedarbibu analize dod iespéju katram cilvékam
analizét un izprast savas un citu uzvedibas izpausmes, jo gesStaltterapija palidz atklat
personibas neizgaismotds puses, integrét tas un rast ticibu sev, veicina izpratni,
atbildibas izjGtu par savam darbibam un profesionalismu, prasmi atteikties no tadam
metodém un dzives veida, kas nav atbilsto3as realai dzivei. Tiesi galvenie pamatmerki
un dzives jéga nosaka uzvedibas stratégiju un personibas dzivesdarbibu. [173]

Jaatzimé, ka rakstura audzind3ana cieSi saistita ar tikumiskas apzinas
veidodanu. Tapéc ta saistita ar etiku. Ta ir étikas kategorija, kuru tiesTbas apskatit
psihologija ki svarigdko psihoideologiskas paSapzinas veidotdju, bez kuras nav
iespéjama pasdregulacija visas cilveka kA personibas dzives darbiba. Jaatzimé, ka no
psinologijas viedok|a &tikas kategorijas ir: pienakums; laime; dzives jéga, dzives merki,
kas tiek aktivi pétiti humanistiskaja psihologija (A.Maslovs, K.RodzZers u.c.). [180, 141]

Sobrid krasu socidlds dzives parkartojumu laika Latvija ir izvirzits humanas
vértTbu sistémas lozungs. Tadu humanisms ka izoléta paradiba nepastav. Tas izpauZas
attieksme pret cilvéku. Pedagodijas vésture rada, ka tikai péc cilvéka, ka3 galvenas
vértibas, atziSanas nostiprindjas doma par personibas izkopSanas vajadzibu, par
apstakju radisanu tas pasattistibai. Par jaunu, augstaku cilvéka vértibas izpratni, par §Ts
izpratnes veidodanu latviedu sabiedriba rakstija J.Rainis darba “Gals un sakums”.

J.A.Students uzskatija, ka pedagogijas pamata ir jabat vértibu principam, kurs
sekmé profesionalas kompetences izaugsmi.

Maciba par vértibam — aksiologiia ir ciesi saistita ar pedagogiju.

Gan mdsu, gan arzemju pedagogi atzist, ka nav iesp&jams spriest par cilvéku
tikai pé&c vartéjuma, nezinot vina personisko vértibu sistému, nezinot, kadas kvalitates
vai darbibas sféras vinam ir galvenas. “Vértiba” ir plass jedziens. Ka pirmie &7
jautdjuma pétisanai pievérsusies rietumu filozofi (P.Lapi, N.Hartmans, M.Sélers,
R.Perro, A.Adlers, V.Diltljs, O.Spenglers, O.Folldings u.c.). Tikai 60.gados vértibu
nozimi cilvéka dzivé sak iztirzat krievu filozofi V.Tugarinovs, O.Drobnickis, M.Kagans,
V.Mantatovs, V.Jadovs u.c. LatvieSu autoru darbos vértibu problémas aplikotas jau

20.gados (P.Dale, P.Dauge, K.Raudive, Z.Maurina, P.Zalite, J.A Students) . [5, 6, 22,
38, 42]
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P.Déales filozofiskajos uzskatos cieSi savijuSies priek3stati par tikumiskam,
religiskdm, estétiskdm un izzinas vértibam. (6] Par cilvéka individualajam vértibam, par
savas vienreizibas apzinasanas nepiecieSamibu raksta K.Raudive. [33]

Personibas un vértibu problémas analizéjusi L.Ruperte, {ASV), P.Zeile u.c.
P.Zeile norada, ka pedagogiska darbitba izvirza Tpasas prasibas pedagoga personibai
(gan pilsoniskajai, gan profesionalajai darbibas pusei). [43]

Jédzienu “vertiba” filozofi trakté dazadi. V. Tugarinovs apgalvo, ka “vértiba” pauz
cilvéka attieksmi pret Tstenibu. [143] O.Drobnickis uzsver, ka “vértiba” raksturo kada
objekta pozitivo vai negativo nozimigumu. [69]

Misu izpratné vértibas ir daudzfunkcionala, mainiga sistéma, kurd pastav
sakaribas arm starp cilvéka ikdienas atbildibu. Liela nozime ir tieSi pedagogiskajam
vértibam. Uzskatam, ka katram ir jAveido savas vértibas.

Zindtné runa par objektivam un subjektivam, materidlam un garigam,
individualam un grupas, socialam, visparcilvéciskam u.c.vértibam.

Studéjosas jaunatnes ‘vériiborinetacijas” Latvija tre3as atmodas gados ir
peétijusi 1.Tunne. Rezultatd noteikti vairdki vértibu bloki un dominéjosas vertibas
studentu vértéjuma kognitivaja Tmeni. Ka liecina |.Tunnes pétijjums, par svarigakajam
vértibam studentu sadzivé tiek uzskatitas saskarsmes iespé&jas ar interesantiem
cilvékiem, saskarsme ar kursa biedriem, draugiem, kas palidzés grita brdi, brivais
laiks, labs garastavoklis. [40]

Vértibas var apgt, apzinat, izvertet, izvéléties, uznemoties atbildTbu par izvéles
sekam. A.Spona uzskata, ka pedagodiskas vértibas ir cilvéku attistibas avots. Vértibas,
principi, normas, mérki, idedli un audzinaSanas teorijas ir nozimigi jédzieni un k&
personibas dzives darbibas komponenti atrodas savstarpgja mijiedarbiba. Tiesi Sie
komponenti pedagogiska aspektd ir cilvéka vajadzibu un darbibas panémienu izvéles
pamatkritériji. (36] _

Mérkis ir domas paredzéts tuvaks vai talaks cilvéka darbibas rezultats. Apzinats
merkis ir viens no mofiviem, kas virza un regulé cilvéka darbibu.

Merktieciba — viena no visspécigakajam cilveka personibas iezZimém -
vértibam, kas izpauzas prasmé un apzinatos centienos, parvarot gritibas, sasniegt gan
tuvakos, gan talakos dzivesdarbibas mérkus.

Tatad personibas veido$anas pamata ir kada cilveka uzvediba un darbiba, kas
konkrétaja situacija klast par vértibu. L.Ruperte (ASV) uzskata, ka macibu saturs ir arl
vértibu iegisanas cel$. Vina akcenté, ka macibu priekSmetu var mactt tris limenos:
faktu, visparigu jédzienu un vértibu limen. [34]

Ka liecina pieredze, macibu satura ietekme uz studentu atkariga ne tikai no
macibu vielas bagatibas, bet arf no vairakiem subjektiviem faktoriem — no studenta
vajadzibam, interesém, attieksmém un kultdras limena,

Attieksmes nozimi profesijas izvélé pefijusi Krievijas zinatnieki — N.Kalugins,
A.Sazanovs, V.Simaonenko, N.Kuzmina, V.Kruteckis, V.Slastenins. Vini izsaka domu, ka
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profesijas izvEle ir otrreizgja cilvéka piedzim$ana. Vini uzskata, ka no ta, cik pareizi
izraudzits dzives cel$, atkariga sabiedriska vértiba, vipa vieta cilvéku vidQ,
apmierinatiba ar darbu, fiziskais un psihiskais stavoklis, prieks un laime.

P .Proseckis u.c. uzsver, ka profesijas izvélé pastav noteiktas likumsakaribas.
Socidlo 3kér8lu novérSana profesijas izvelé pati par sevi vél neatrisina dzives cela
spéjas (prasmes). Tadé|, gatavojot cilvéku apzinatai profesijas izvélei, japéti vina
intereses un ricibas motivi, jAorganizé darbiba ta, lai paplasinatu vina interesu loku un
attistitu spéjas un prasmes, profesionalo kompetenci. [87]

I.Klimovs uzskatija, ka galvenais faktors intere3u un spé€ju, prasmju attistiba ir
objektivie apstakli, kados cilveks dzivo un darbojas. Atskirigos cilvéku darbibas
apstaklos vienas un tas paSas dotibas var attistities daZzdda méra. Dzives cela
profesijas izvéle ir uzdevums ar daudziem nezinamiem. {87]

Misu skatijuma personibas profesijas izvéle ir viens no mdzikas specidlista
galvenajiem nosacijumiem, t3péc ir svariga 5o faktoru izzindSana, kas ietekmé to
kompetences attistibu, kas dos iespéjas optimizét topoSo skolotdju sagatavo$anas
procesu.

Masu pétijumam nozimigs profesionali pedagogiskas ievirzes jautajums.

S probléma pastdv ka psihologu, td pedagogu vidi. Specidlas literatiras
analize |auj izteikt domu, ka pedagoga sagatavo3anas limeni pamata veido personibas
pedagogisk3 ievirze, ta ka tai ir noteicoSa nozime, kas norada profesionalo atbilstibu
skolotaja darbam. (Z.Irving, |.Kons, J.Kulinkovits u.c.) [89, 99]

Péc J.Senagina domam, pedagoga veiksmigo darbibu var ietekmét tikai tas
personas, kuras ieinteresétas darbibas satura, ta ir profesionala ievirze. Ta ir pétita
vairaku autoru darbos: M.Ahmedzjanova, N.Gonobolina, S.Zimiceva, N.Kuzmina,
V. Krutecka u.c. [96]

Jaatzimé, ka zinatniska literatird eksisté vairaki viedokli, kas saistiti ar
profesiondlo ievirzi. Viena no pirmajam autorém, kura pievérsdas un analizéja
pedagogisko ievirzi, ir N.Kuzmina. Vina atzimé, ka pedagogiska ievirze pamata baistas
Uz profesiondli pedagogisko kompetences attistibu, tas elementu apgt3anu un
pilnveidosanu. [95]

Izpétot daudzu zinatnieku darbus un dokumentus, mums izdevas atrast
apkopotas teorétiskas atzinas par kompetences batibu (A.Abramovica, A.Grekulova
u.c.), §i jédziena noteiktu izskaidrojumu, t.i., ka kompetence [<lat. competentia ir
piekritiba péc tiestham>] - kadas iestades vai personas pilnvaru apjoms; jautdjumu loks,
kurg attiecigajai personai ir plaas zindsanas, pieredze. Kompetents [<lat. competents,
Competentis - atbilstoss, spéjigs>] - zino$s noteikta joma, dod tiesibas darit vai izlemt,
Spriest par kaut ko. [39, 121]
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Balstoties uz analizétajam teorétiskajam atzinam, meés piedavajam visparéju
profesiondli pedagogiskds kompetences bafibas izpratni plasaka nozimé un secinam,
ka :

B tas ir kvalitates raditajs ar daZzadiem Tmeniem un atbilstoSiem kritérijiem;

B t3 ir daudzpusiga visparigo un specialo zinatnisko sistému veseluma
integracija, to mijsakaribas un mijiedarbiba;

B teorétisko un praktisko zin&Sanu un prasmju apzinasana, apgusana, to
praktiska pielietosana un izmantosana, pieredzes uzkrasana;

B prasme §Ts zind$anas izmantot dzivé profesionali pedagegiskas darbibas
(praktiskas izzinas) joma;

B personibas 1padibas, kas nepiecieSamas darba ar bérniem, ka ari interese
par savu profesiju (pedagogisko ievirzi);

B “pasveértejums”, kas nodroSina refleksiju;

B refleksija, kad galvenais mehanisms, kas nodro3ina “padvért&jumu” un
“pasapzinu’, “atspogulosanos” utt.

Lai Tstenotu profesiondlo studiju programmas praktisko dalu un nodroSinatu
toposiem mazikas skolotadjiem profesionali pedagogiskas kompetences pilnveidi un
iespéjas pasSizteikties, bija nepiecie$ams izstradat darbibas kompetences attistoso
modeli studiju procesa (skat. modeli 1.3.1.}). Ta izstradé balstijamies uz misu izvirzito
teorétisko atzinu par profesiondli pedagogiskds kompetences batibu un Hégela
apgalvojumu, ka zindtne péc savas batibas ir sistéma, kura sastdv no sev
specifiskajiem elementiem, kas veido viengabalainibu (kopumu), un ka jaunu elementu
apkoposana dod jaunu kvalitdti, ta veidojot jaunu kompleksu. Var teikt, ka S0 modeli
veido daudzveidigu elementu sistémas kopums, to kopsakaribas un mijiedarbiba. Taja
ietilpst studenta:

B personibas ipasibas, saturs un personibas veselums;

B emocionala sféra;

B izzinas process;

B darbibas saturs;

B darbibas struktira, darbibas mehanismi;

B studenta darbiba saistiba ar mactbu vidi, macibu saturu un izglitibas saturu,

ka rezultatd notiek didaktiska transformacija, kura studentam ir iespéjams
*realizét profesionadli pedagogisko darbtbu; *sasniegt darbibas rezuitatu;
*konstatét un analizét savas darbibas sekas u.c.
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1.4. Pedagogiska prakse ka studiju procesa sastavdala

Prakse [<grieku praktikos - darbigs, aktivs>] -

1) cilveku darbiba, kura tiek virzita uz dabas un sabiedribas parkariodanu,
kas nodro§ina nepiecieS8amo apstaklu rasanos sabiedribas eksistencei un
attistibai; prakse - patieso zin@3anu pirmavots un kritérifs;

2) kada darba panémieni, iemanas;

3) darbs, nodarbo3$anas specialitaté ka pamats pieredzel, prasmém; macibu
procesd ieguto teorétisko zindSanu pielietoSsana, izmantoSana un
noétiprinééana. [133]

l.Kairovs norada, ka prakse balstas uz atbilstosu zinatnisku izzinas attistibu,
kas gala rezultata kalpo jaunu, efektivu, piinigu (absoclutu) darbibas lidzekju izveidei.
Tapéc realaja sabiedriskaja darba prakse k3 priekSmetiski jutekliska darbiba un
zinatniska izzina ka teorétiska darbiba atrodas dialektiska vienba. Dialektiska
materidlisma ST probléma tiek skatita ka teorijas un prakses vienibas probléma:
teorija rodas un papildinds no prakses; teorijai ir noteiktas funkcijas, t.i., radit praksei
celu. [121]

Viena no centrdlajam problémam zinatnes un praktiskas darbibas saskaré ir
pedagogijas un psihologijas sasniegumu realizacija skolotaja profesionalaja darbiba.
ST ir mGsu pétijuma galvena probléma.

Pedagogiski psihologiskas teorijas ideju ievieSanu skolas praksé zinatnieki,
metodiki (P.Kartasevs, A.Arlamovs, A.Budanceva) uzskata par mérktiecigu un pasa
veida izveidotu pedagoga darbibas sistému, pamatojoties uz esosajiem zinatniski
praktiskiem sasniegumiem skolénu apmacibas procesa optimizacija. Pamatojoties
uz skolotdja profesionalajam prasmém un td meistaribu, Si darbibas sistéma
izpauzas skolénu zina$anas, prasmés un vértibu orientacijas rezultatos.

Pedagogiskas prakses jédziena izskaidrojumu dod vacu pedagogs,
profesors Karlis Stojs (Stoy). Savos teorétiskajos darbos autors pedagogiju iedala
$adi:  filozofiskd (audzind$anas un macisanas mérki un lidzek|i); praktiska
(audzind3anas organizé3ana skold); vésturiska (audzind$anas un macianas teorijas
un prakses vésturiska attistiba). [121] Pastav arn cits skaidrojums, ka studentu
pedagogiskd prakse ir audzinosi izghtojoda procesa fidzeklis, kura tiesi piedalas
praktikanti. [121]

Masu problema fidzeklis tiek skatits divos aspektos: k& studentu zinasanu
realizacija skolas praksé un k3 pieredzes uzkrasana kompetences attistisanai.

R.Zuzovskis (Ruth Zuzovsky) rakstos “Practice in Teacher Education”
norada, ka skolotdju sagatavo$ana vérojama pedagogdiskds prakses veidu
daudzveidiba, sakot ar tehniskam formam, kuras organizétas ar komponentu pieeju
un konstruktivi reflektivu pieeju. [170] Autors uzskata, ka pedagogiska prakse ir
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profesionalas sagatavo$anas dala, kura tiek papildindta ar speciala priek3meta
apgusanu.

Mdsu pétjuma pieredze un literatiras analize deva iespéjas parliecinaties,
ka pedagogiska prakse ir neatnemama studiju procesa sastavdala, kas sekmé
studentu profesionalo sagatavotibu atbilsto$i Sodienas prasibam.

Darbi liecina, ka prakses saturs izriet no mérkiem. Pedagogdiskas prakses
mérkis ir: veicinat studentu teorétisko zinasanu un praktiskas darbibas saikni; attistit
vinu profesionali pedagogisko kompetenci; iepazit studenta un skoléna darbibas
autonomiju; sekmét studenta un skoléna personibas attistibas Iimeni, vajadzibas un
spé&jas utt. Veiksmigu pedagogiskas teocrijas sasniegumu ievieSanu skolas praksé
svarigi realizét ar saméra standartizétu zinatniski praktisko metodiku. Sis secindjums
pamatojas uz to, ka ideja un pieredze macibu procesa netiek ieklauta automatiski,
bet gan pieprasa dzilu praktiskd procesa pardomasanu, analizi [57, 61, 72, 83], jo
ideja (gr. idea - izskats, veids, téls, ideja) - filozofijas termins, kas apzimé “jegu”,
nozimi, “batibu” un ciedi saistits ar domadanas esamibas kategorijam. Sadas
analizes noteikums — noteikt pretrunas starp sasniegto un uzdoto rezultatu audzeknu
apmacibas un audzina$anas procesa, tapéc domajam, ka bdtiska nozime ir
didaktikas idejam.

Pé&c G.Novikovas atzinam, didaktikas ideju attistibas cel§ skold sadalas trijos
posmos: sakuma, pamatposma un $is attistibas nosiéguma posma. [118]

Zinatnieku, izghtibas vaditaju uzmaniba tiek orientéta uz svarigakam
problémam, pieméram, ka pedagogiskas zinatnes saikne ar praksi ietekmé studentu
macibu un audzinadsanas darbu (K.Volkovs, V.Krajevskis, V.Rozovs, Z.Solars). [87;
35]

Nozimigas teorétiskas atzinas izvirzijis N.Kuharevs. Vin§ pétjjis daudzas
likumsakaribas un faktorus par pedagogiskas teorijas un prakses savstarpéjo
mijiedarbibu visparizgitojos@s skolas funkcionés$anas apstaklos. Autors pétijis
mehanismus, kuri zinatniskas rekomendacijas parvérs skolotdja pieredzé.
Metodologija, kurai pievér$as autors, ir universala un noderiga, jo ir iesp&jams pétit
jebkuru problému (sistému, ta ir strukturila pieeja); pedagogiska procesa vértéjumu
P&c noteiktiem kritarijiem, prognozéjosas darbibas sistémas modelésanu u.c.. Sini
pasa laikd nepilnigi izskatitas specifiskas gnoseologdijas idejas, kuras tiedi atkla
celus, lai pedagogija pétitu teorijas un prakses savstarpéjo mijiedarbibu. [101]

Ari V.Krajevska darbos tiek izskatita pedagogijas zinatnes un prakses
korelacija. No vina redzes viedokla izriet teorijas un prakses vienotiba un atskiriba;
gan viena, gan otra tiek noteikla k& vienotas sistémas komponenti. Autors
Parliecinosi spriez par teorétisko un praktisko zinasanu butbu, to savstarpé&jo
Saistibu, bez tam, ving nordda kada limenT atrodas un kados virzienos Tstenojas
Zinatnes un prakses izstrade.
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Vins noteicis kopéjo funkciju ainu: zinatne ------ studijas ----— prakse [87,
40}

Lai izp&titu pedagodijas zinatnes un skolas prakses savstarpéjo attieksmju
problémas tika izmantota terminologiskd matrice, ar kuras palidzibu varéja izsekot to
sakariem, noteikt saturu un ar to palidzibu atspogulot zindtnes un prakses
komunikativas funkcijas. Ar doto terminu palidzibu (pedagodijas zinatnes un prakses
savstarp&ja saikne, to savstarpgjd atkariba, ietekme, atbilstiba, informacija,
mijiedarbiba, palidziba, vért&jums) izveidoja kopéjo sakaru logiku, tadéjadi izveidojas
termins “zinatne — pieredze”. (N.Kuharevs)

V.Zuravlovs akceptéja domu, ka pedagogiska prakse un pedagogijas zinatne
ir savstarpgji saistitas sistdmas un funkcioné savas robezas, bet pamatojas uz
prakses vajadzibam. [72] Ir daja autoru, kuri uzskata, ka zimiga vieta ieradama arf
eksperimentalajam skolam.

Liela nozime ir ari eksperimentdlajam skolam, kuras tka péarbauditas
zinatniskas idejas. (A.Piskunovs) [122]

Autore T.Baranova atzimé, ka masveidigd prakse un pedagogiskd doma
attistijas, balstoties uz skolas ieglto pieredzi. [57]

Citi autori (V.Zagvjazinskis, P.Kartasevs, R.Amosovs, V.Rozovs, u.c.)
uzskata, ka tas ir specials “zinatnes uzdevums, patstaviga darbibas joma, ipass
teorijas un prakses attiectbu veids, pieredzes izmaina, prakses pilnveido3ana, Tpasa
iedarbibas forma, “vadosais darbibas process”, kur$ balstds uz zinatniskiem
secinajumiem utt.” [74, 83]

P&c M.Skatkina domam, ir svarigi: iepazistinat skolotaju ar jauniem darba
panémieniem; izskaidrot 3o panémienu prieksrocibas; demonstrét panémienus;
skalotajam vingrinaties I1dz bridim, kameér pilnTbd apgitas prasmes un iemanas;
izvirzlt sev principidlas prasibas un kontrolét savu darbibu; izmantot jaunus darba
panémienus. [134] Sai aspekta an A.Arlamovs akcenté skolotdja profesionalas
darbibas izmainas. [54]

Ta ka P.KartaSevs pedagogisko praksi uzskata par vadamu procesu, vins
prognozé, ka efektivaku 31 procesa vadizanu var sasniegt, ja izvirza 3&dus
komponentus: objekts, subjekts, kopé&ji mérki, lTdzek|i, rezuitati. [83]

Latvija Dz.Meik8ane pétijusi jauno skolotaju pedagogiskds prakses norisi un
ar to saistitas problémas tiedi studentu sagatavos$ana. Zinatniece uzskata, ka
konkrétajam macibu un audzind$anas darbam skola ir nepiecieama zinasanu
sintéze, kad skolotajam no pedagogiskajiem faktiem javirzas uz pedagogiskajam
likumsakaribam, principiem un koncepcijam un, balstoties uz tam, jarod risinajums
katrd konkréta situacija. Autore raksta, ka jaunajam specidlistam veidojas uzskats,
ka audzina$anai ir mazaka nozime neka priek$meta macisanai. Tapéc, neveicot
pilnigi klases audzinataja pienakumus, jaunais skolotdjs nevar veikt paredzétas
Programmas prasibas skolénu izpéte. [17]
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Ir zinami pétijumi psihologija, kas ietekmé skolas macibu un audzinasSanas
darba sistému. Més uzskatam par nozimigiem 3ai aspektd psihologu V.Davidova,
D.Elkonina un citu darbus, kuros ir pilnveidotas ne tikai konceptualas idejas, kas
stimule apmacibas sistémas pilnveidoSanu, audzindSanu kopuma, bet arm uzkr3j
dazada apjoma vértibas, kas dod iespéjas evolucionari izmainit skolotaju pieredzi.
[123]

No iepriek§ minétajiem apgalvojumiem varam secinat, ka ta ir iespéjams
noteikt un diagnosticét savus darbibas rezultdtus, arT skolotdja -~ audzinataja
profesionalitates izaugsmi.

Vairdk k3 25 gadu laikd ir uzkrdta zinama pieredze muzikas teorétisko
disciplinu pasnieg$anas un izpilditdjciklu apguves joma augstskola, kas atspogulots
dazados zinatniskos pétjumos un publikacijas. (T.Berkuans, D.Zitomirskis) [107,
108]

So pétijumu satura analize liecina par to, ka jautdjumu izstrade par mizikas
skolotdju profesionali pedagogisko sagatavo$anu ir saistita arT ar studentu muzikalo
izpilditajdarbibu (L.Aréaznikova, K.Debelaja, V.Jelisejeva, G.Padalka,
L.Rahimbajeva, E.Sets u.c.); specidlo metodikas priekSmetu sagatavosSanu
(A.Abdulins, A.Budancevs, R.Dzerdimalijeva, L.Isajeva u.c. — Krievija, Latvija —
A.Stabulniece, Viacija — K.Hofmans, H.Meiers, H.Sneiders, H.Sulcs; pedagogiskas
prakses vadiSanu austrumos - M.Tukmadova, G.Serikbajevs, M.Sukomlinova,
|. Taturs). [131, 138, 144]

Ka zinams, muzikas skolotaju sagatavosana visparizglitojosam skolam tiek
realizéta mizikas akademijas, universitatés, pedagogiskajas augstskolas (muzikas
fakultates, mizikas pedagogijas nodalas).

Latvida mazikas skolotdjus sagatavo: Latvijas Mdzikas akadémija, Rigas
Pedagogijas un izglitibas vadibas augstskola, Daugavpils Pedagodiska universitate.

Viécija: Bielefeldes, Dortmundes, Oldenburgas, BergiSes, Potsdamas
Universitatés; Vehtas, Vuppertales, Fraiburgas, Heidelbergas pedagogiskajas
augstskolas. [167] Lielbritanija visas universitatés ir mizikas pedagogijas nodalas,
pieméram, Oksforda, Kembridza. ASV - lielakaja koledZu un universitasu dala ir
mozikas fakultates. [115]

Uzmanibu saista art pétnieciskie darbi, kas saistiti ar studentu sagatavosanu
pedagodiskajai praksei mizikas pedagodijas fakultatés Maskava, Kijeva, Minska,
Kuibiseva, Kazana, Sverdlovska, Saratova.

P.Edmundsons veicis pétljumu, kas |ava secinat kopéju trikumu studentu
sagatavosana, proti, nepastav vajadziga saikne un sadarbiba starp profilgjo§am
fakuitatdm, kas maca studentiem specidlos priek§metus, un katedram, kas maca
profesionalos priekSmetus. Tomér P.Edmundsons secina, ka izglitibas pamatkursu

Programmas valda haotiska pieeja, priekSmetu dazadiba nav saskatdma sistéma.
[P&c |.Kokes 47; 11]
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Ka risindjumu M.Bormans piedava prakses un tecrijas lielaku integraciju, kur
teorétiskas nostadnes tiek aktualizétas konkrétds praktiskas situacijs. Vinaprat So
integraciju iespéjams panakt, realizéjot $adus skolotaju izgiitibas modelus: [Péc
I.Kokes 47; 11]

1. Aroda apguves modelis

Saja pieeja galvena uzmaniba tiek veltita praktiskajam nodarbibam, tadéjadi
par svangako tiek uzskatita macidanas darbiba veiksmigi stradajosc skolotaju
vadiba. Sis pieejas piekritéji atzist, ka jebkuras praktiskas pedagogdiskas situacijas
risinajuma pamata ir noteikta teorija, lai gan skolotaji ne vienmér uz to atsaucas.

Jebkurda gadijumad, apglstot pieredzi skolotdju metodiku vadiba, students
redz un iesaistas veiksmigi realizeta pedagogiska darbiba, tadégjadi pamazam arvien
labdk izprotot savas profesijas boOtibu, eksperimentéjot, vinS tiek rosinats uz
patstavigu darbibu, lai atrastu sev atbilsto$akas pedagodiskds metodes un
risindjumus. Sajd pieeja students darbojas nevis izolgti kd vienpatis, bet gan
profesionalu grupa. “Megindjumu un kludu” metode, kas ir Sis pieejas pamata, palidz
izkristalizét piemérotakas un veiksmigakas skolotaja darba metodes.

Arodapguves modeli skolotdji paliek ierobezoti tikai praktiskas darbibas
joma, viniem netiek piedavats apgat intelektualos Ildzekl|us, kas |autu savu prakses
pieredzi paklaut tecrétiskai analizei un kritikai.

2. Racionalais modelis

Racionélaja modell no studenta tiek prasits iedzivinat praksé apgUtas
teorétiskas atzinas, ka arT prast kritiski vértét sava darba rezultatus, izvirzitos mérkus
un to sasniegSanai izmantotos lidzekl|us.

So autoru teorétisko poziciju noteikdana deva iespéjas iezimét toposa
skolotaja profesionalas pilnveidoSanas iespéjas, kuras atspogulotas art metodiku
J.Azarova, E.Rebrova, K. Tjurebajevas, N.Kuzminas, E.Cebatorjonokas, V.Slastenina
u.c. darbos. [49, 127, 145]

Misu ilkgadéja darba pieredze liecina, ka kompetences jautajums ir saistits
ar zind$anam, jo tas ir personibas satura elements. |.Zogla uzskata, ka zindanas ir
izzinas rezultats faktos, jédzienos, noteikumos, teorijas, ko cilvéks iegist macoties.
Macities var praktiska darbiba, saskarsmeé ar cilvékiem, macibu iestadd. Tadg| ir
Pazistama praktiskd, macibu un zinatniska izzina, kas bagatina zina3anas.
Zinasanas ir kvalitate: pladas vai $auras, izvérstas vai koncentrétas, noturigas vai
Paviras, izmantojamas vai pasivas, deklarativas vai procesualas. Zinasanas ir
Pamats uzskatiem, parliecibai, vértiborientacijai, attieksmei, motiviem. Apgitas
zinaSanas tiek raksturotas ar cilvéka prasmi tas izmantot praktiski vai jaunu zindsanu
apgusanai. [45]

Studenta zind3anu kvalitite (pla3as, dzilas, vispusigas, operativas,
konkrétas, sistematizétas, visparinatas) ir saistita ar reproduktiva, interpretgjo$a un
Preduktiva saméru stunda. Studenta profesionalo zind$anu kvalitdti nosaka vina
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spéja skaidrot pedagogiskas paradibas ka faktu, pamatojoties uz psihologiskam
likumbam. Psihologisko un pedageogisko likumibu zindsanas ir viens no
nosacljumiem, kas veicina spéju prognozét pedagodisko procesu, paredzét
pedagogiskas darbibas rezultatus.

Zinatnieks P.Grosmans {P.Grossman, Vacija) 80.- 90.gados pétijis jauno
skolotdju zindSanas. Vins norada zinasanu apjomu 4 jomas:

- skolénu vecumposmu attistibas Ipatnibas un macibu teorijas zindsanas;

- visparéjas pedagogijas zind%anas (macibu procesa organizacija un

vadiSana + visparéjas macisanas metodes);

- priekSmeta programmas zinasanas,

- savu spéju un prasmju limena parzinasana.

Pieméram, D.Karlsens {D.Carisen (1991), Smits un Veale (Smith and Weale
1991), Bens-Perecs (Ben — Peretz 1975), V.Vineburgs (W.Wineburg 1988) un citi
uzskata, ka zinasanu saturam ir liela ietekme uz to, kam un kapéc skolotajs maca.
(177} To, ka iegltas teorétiskas zindSanas augstskola pamatojas uz studenta
personibu, uz tas vérttbam, mérkiem un filozofiju (apliecina K.Connely). K.Konelijs
uzskata, ka studenta zinasanas labak var noteikt p&c vina stastijuma par savam
macibam un darbu. [60]

Piekritot autora uzskatiem, tikai papildinasim, ka vél ir svarigi novérot ari vinu
darbiba dazadas dzives jomas un kopigi analizét veiksmes un neveiksmes, jo arl
skolas praksé iegltas zindsanas tiek organizétas koncepciju un gadijumu sériju
veida.

Augstskolu pedagogija izteikta atzina, ka studenta motivaciju lieid méra
stimulé vai aizkavé docétdja profesionala meistariba, personibas spilgtums, vina
attieksme pret studentu un studenta izzinas darbibas novértgjums. [A.Petrovskis,
1986]

Var teikt, ka nav mazsvariga ir an apzina (psihologiska kategorija), jo tai, k&
psihes attistibas augstadkai pakapei vispirms piemit tada Tpasiba, ka spé&ja izzinat
realitaté visparigo un batisko.

PasapzinaSanads un izpratnes kompetence (perceived competence) — ta ir
prasme novertét sevi, stimulé paSapzinasanas kompetences attistibu, kura ietekmé
Studenta uzdevumu izvéli, vina vélédanos pielikt visas plles uzdevumu izpildisanai
un uznémibu mérku sasniegSanai, pat gadijumos, ja ir bijusas neveiksmes.
(Bandura, 1986) [177]

Dazkart més novérojam, ka izveidojusies savu spéku parlieciba (vai
neparlieciba) — kompetence, kas nepaklaujas izmainam. Tapéc pedagoga uzdevums
ir nodroginat skolénam, studentam veiksmigu pieredzi, kura palidzés viniem sajust
parliecibu sevi.

Lai sasniegtu attiecigu meistaribas fimeni studentiem prakses laikd jaspej
risinat sarezgitus macibu un audzinasanas uzdevumus. (Bandura, 1986) [177]
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Misu vérojumi liecina, ka studentiem ir vélé3ands nodarboties ar to, kas
viniem labdk padodas. Ja uzdevums ir parak viegls vai otradi — parak sarezgits,
motivacija, ka likums, neparadas. Cilvéks nejlitas kompetents 381 uzdevuma
risinadana.

AVeinerts raksta par to, ka vienkarSu uzdevumu risindSanid veiksme tiek
nodrodinata nevis ar kompetences imeni, bet gan ar &1 uzdevuma gritibas pakapi,
kura ir miniméala, tadtad — neinteresanta. Lai students justos kompetents, vinam
nepiecieSama atgriezeniska saikne, kas apstiprina vina darbibu pareizibu. {(Weinert,
1987) [177]

Pedagogiskaja literatlra psihologs K.Karols iesaka savu macibu modeli
skolda — adaptivo apmacibu, kas skar ka skolénu, ta ari skolotdju. Ta ir skoléna un
skolotaja pieldgoSanas macibu apstakliem, kas atbilst katram konkrétam skolénam.

Sada veida termins “adaptiva apmaciba” sevi izslédz veselu rindu
nepieciedamo darbibu (dinamisku, elastigu), ievérojot skolénu individualas atskiribas
un katram nodroSinot optimalus macibu apstak|us. [177]

Masu pedagogiskas prakses novéroiumi liecina par to, ka studentu
profesionalas kompetences veido$ana bitiska nozime ir adaptacijai, tapéc to
aplukosim nedaudz plasak.

Zinatniska literatdra Sis jédziens ir universals. R.TugusCevs un L.Karpenko
atzist, ka adaptacija (latinu val.adaptio — organisma pielagoSanas apstakju
izmainam) nodrodina organisma pastavésanas iespéjas patstavigi mainigos vides
apstak|os. [98]

Tiesi cilvéka attisttba k3@ dinamisks process, uzskata V.Beznosikovs, ir
adaptacijas mérkis un gala rezultats. [60]

P.Kuznecovs profesiondlaja adaptacija noteicodu vietu ierada psihiskai
adaptacijai, noradot, ka tas ir viens no fundamentalajiem procesiem, kurs spéj noteikt
cilveku adekvatas attiecibas ar vidi, ar psihisko darbibu, kura nosaka uzvedibu,
fiziologiskos mehanismus. Psihiskad adaptacija atspogulojas saistiuma ar
profesionalo rezuftatu. Sinl procesa Tstenojas jaunu nostadnu process, vajadzibas,
intereses un beidzot noskaidrojas, cik redli ir dzives plani. [98]

Pétot studentu profesiondlo adaptaciju augstskolas macibu apstakjos,
D.Andrejevé uzskata, ka Seit ietilpst nepiecieS8amo prasmju, iemanu apgusana,
prasme orientéties dazadas dzives situacijas, prasme kontrolét un planot savas
darbibas, spé&ja apgat nepiecie$amas zinasanas. [52]

Arzemju literatlra noradits, ka profesiondlos apstdklos svariga nozime ir
profesionalai grupai, kura paatrina psihisko adaptaciju (jo tiek veidotas attiectbas).
[160] F.Berezins [59] raksturo P.Prosecka un A.Rusalimova viedok|us par adaptaciju,
uzskatot, ka P.Proseckis izdala sociali psihologisko adaptaciju ka svarigu funkciju,
jaund specialista prasmi pielagoties konkrétai socidlai grupai. Pieméram,
pieldgosanas procesu kolektiva ving iedala trijas stadijas:
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1) iepaziSanas ar jauno situaciju;

2) pielagosanas stadija — notiek parorienté$anas, jauno sistemu galveno
elementu vértibas atzidana (pieméram, iek3éji noteikumi, prasibas, instrukcijas), bet
vél saglabajas iepriekSéjo vértibu nostadnes,;

3) asimilacijas stadija — pilniga pielagosanas kolektivam, td notekumu
apgusana.

Savukart, A.Rusalimovs ka optimélu' profesionalas adaptacijas faktoru
uzskata kolektiva (studentu grupas, skolotaju, docé&taju) savstarpéjo attiecibu
attistibas [fmeni, uzskatot, jo augstaks savstarpéjo attiecibu Imenis, jo efektivaki
darba rezultati.

Autoru doto adaptacijas skaidrojumu, mdasuprat, var uzskatit ka vienu no
perspekiivim pieejam cilvéka pétisana, tai skaitd arm apgustamas profesijas
pielagosanas procesa.

Zinatnieki, metodiki, skolotdji praktiki izvirza refleksivo apmacibas modeli.
Ka atzimé T.Sons (T.Schon 1983), skolotaju teorétisko zindsanu un praktiskas
darbibas mijsakariba tiek saprasta visai raciondli ka zinaSanu lietoSana prakses
probléemu risindSana péc noteiktiem, atzitiem un visparpienemtiem likumiem. [Péc
|.Kokes 47; 11]

Tadu T.Sons $o0 pienémumu uzskata par kl|Gdainu, argumentéjot, ka
skolotajs, pirms pienem [émumu, vadas ne tikai péc noteiktam likumsakaribam, bet
ari analizé savas iepriek3&jas darbibas un to rezultatus. Biezi vien vinu talako
darbibu ietekmé tiedi iepriek8€ja personiskad pieredze. Savukart, §1 darbiba atkal
prasa noteiktu refleksiju. Vind atzist, ka profesion3la darbiba ir patstavigs
interpretacijas, refleksijas un korigé3anas process. P.Hirsts (P.Hirst) noteicis tris
imenus, kados notiek refleksija. Pirmaja iment refleksija notiek atbilstosi tiem
principiem un kritérijiem, kas apgati teorétiskajas zina%anas. Talakajos ITmenos jau
tiek apSaubita So pasSu teorétisko principu atbilstiba un piemérotiba konkrétam
pedagogiskam situacijam, idz pat visparigu vértibu apzind3anai. Sin1 modell
skolotajs apglst prasmi sniegt zindSanas, tomér daudz svarigak skolotdjam ir
konceptudli prast saskatit sava macama priekdmeta saistibu ar visparigdm
nostadném, izgiitibas un personibas attistibas mérkiem. [Péc |.Kokes 47; 11)

7 Misdienu skolotaju izglitibas praksei nozimigs ir J.Habermasa apgalvojums,
ka socidlo zinasanu apguve balstds uz trim pamatintere3u grupam: tehniskajam,
praktiskajam un emancipatoriskajam interesém.

Tehniskas intereses, kas saistds ar vajadzibu kontrolét un vadit fizisko vidi,
noved pie empiriskam, pozitivistiskam zinasanam. Praktiskas intereses, kas saistitas
ar vajadzibu izprast un piedalities sabiedriskaja saskarsmé, noved pie interpretivam
Un hermeneistiskam zindSanam. Emancipatoras intereses atzist atSkiribu starp
fizisko un socidlo pasauli un ir vérstas uz to uzlabo$anu. Tadé] studentiem ar
apgustamo priekSmetu starpniecibu ir jaattista gan empiriskas, gan hermeneistiskas,
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gan emancipatoras zind$anas, ka arl jaapgust prasme tas saistit ar skolénu ikdienas
zindsanam, tadeéjadi padarot macibu saturu socidli lietderigu un aktualu, kas sekmés
savas vietas un jégas apzinasanos skolénos.

Autors | Kons uzskata, ka attistita refleksija un pasanalizes spéja ir obligats
pasaudzinasanas priekSnoteikums. [89]

Domajam, ka tas ir svarigs faktors skolas praksé.

Pédé&jo divu gadu laika pedagodiskas prakses jautdjums ir kjuvis aktuals ne
tikai Latvija, bet ari Eiropd, jo tas ir viens no svarigakajiem skolotdju apmacibas
komponentiem. T.Koke analizé Eiropas Savienibas valstu studiju planus un secina,
ka, jo augstakam Iimenim gatavo skolotajus, jo proporcionali mazéaka ir prakses dala,
iznemot Vacija un Lielbritanija. [47; 11]

Neskatoties uz dazadibu un batiskam vai mazak bitiskdm atskirtbdm
skolotaju sagatavosanas programmas [185, 186], tomér vairumam programmu
saskatami kopigi komponenti, respektivi:

1) konkrétu macamo priekdmetu apguve (vienlaicigi vai secigi);

2) pedagogiski psihologisko priekdmetu apguve;

3) profesionalo iemanu apguve;

4) pedagogiska prakse.

Pieméram, B.Skats (Anglija) (187, 188] profesicnalds izglitibas attistibas
programma PGCE noverté ietekmi un profesionalo attistibu, tiesi ko dod stazé$anas
skola (pedagogiska prakse). So praksi iziet divas skolas: vispirms viena ~ 5 nedélas
pilna darba slodze un tad cita skola. Tas ir domats, lai students varétu salidzinat:

- Kura no $im skolam palidz profesionalaja izaugsmé?

- Kadas ir atskiribas?

- Ka students uztver skolu ka institGciju?

- K& mainas skolotaja imidzs?

- Ka skoléni uztvéra vinu ka skolotaju?

- Ka vin$ izmanto arpusskolas iespéjas?

- Kada skoletaju atsauciba?

- Kadas iespéjas stradat brivi, inovativi, pasnoteikties?

Galvenais jauna vieta — studenti grib citas attiecibas, bet vecaja, iespgjams,
gribés saglabat vecads attiecibas. Viens no pamatuzdevumiem - atgriezties
iepriek$éja skola ar jaunu pieredzi. K& uzskata autors, profesionals uzdevums —
macities to, kas vajadzigs visiem, lai k|Gtu par skolotdju, bet ne vienmer to, kas
vajadzigs skolai. [188, 189]

Eiropa pastav arT augstskolas, kur studentiem praktikantiem skolas nozimé
Zinatnisko padomdevéju (skolotaju), kas atbild par studenta darbu un paiidz attistit
Nepieciesamas macidanas kompetences. Padomdevejs tiek noziméts uz 1 stundu
nedeéla ka konsultants (sakumposma, vélak students darbojas patstavigi).



Savukart, universitates iepriek$ izstradd So macidanas kompetencu
programmu un skola to turpina pilnveidot un attistit. [188, 189]

B.Skats uzskata, ka priek8meta didaktikas (PD) failam ir jaatt€lo visi darba
aspekti un tam jabat logiskam un pieejama forma (skat.1.4.2.zim).

Ko dara padomdevéjs

/ vada \

Universitates Uzdevums Macisanas kompetencu
aktivitates — skolas attistibu
Izmantojot lzmantojot
kontrolsarakstu \ / kontrolsarakstu
Priekdmets
Didaktiskais fails
v

Kurs tiek izmantots ka pieradijums, ka students darbojies PD programma un
tas tiks izmantots 1.kritérija novértésana
1.4,1.zim. Priek§meta didaktikas un macisanas faili

Izanaliz&jot Eiropas Starptautiskds konferences 1995.g. materidlu saturu,
kura tika iztirzati $adi jautajumi:

1) ka ieklaujas skolotdju sagatavoSanas struktlra daZzadas Eiropas valstis?

2) ka notiek prakses organizé3ana,

3) ka tiek sasniegti mérki,

4) ka tiek vertéti pedagogiskas prakses rezultati,

5) kadas iespegjas veicina prakses mobilitati,

6) kadas problémas rodas un k& tas tiek risinatas. [239]

Konferences ievadad M.FodeSini (Italija) uzsvéra, ka praksé fidz §im nebija
daudz kas realizéts, tanT skaita ari studentu praktiska sagatavo$ana.

Ka galveno nepilnibu studentu profesionalaja apmaciba vin§ saskata parak
lielu “akadémiskumu’, atzistot, ka tas kavé studentu kompetences attistibu. Lai
novérstu $is nepilnibas, vins uzskata, ka:

B jauno skolotaju sagatavoSana nepiecieSams atrast Iidzsvaru starp

teorétiskam un praktiskam zing$anam, uzkrajot pieredzi;

B praktiskaja sagatavosSana nepiecieSams attistit didaktisko koncepciju;

B jamaina pieeja izghtibai, jo pasreiz jitama formala (teorétiska) izglitiba,

kuru tikai nedaudzi apstrid;

W j3izmanto efektivaki skolotaju sagatavosanas modeli. [189]

Autors uzdod jautdgjumu: “Par ko jaklist skolotdjam - par pedagogu
(education) wvai instruktoru?” Risindjums varétu bat viens un otrs, bet tas nav
pietiekams, lai atrisinatu 3o problému. Autors nordda, ka nevajag jaukt j&dzienus
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“apmaciba” (education) un “trenind” (training), labdk izmantot jédzienu “skolotja
sagatavosana” (preaparation).

Migels A.Zabalza Beraza (Spéanija) noliedz skolas prakses lietderibu jauno
skolotdju sagatavodana, uzskatot, ka, lai nodrodinatu pedagogiskds prakses
efektivitati un rezultativitati, nepiecieSams veidot studentiem specialus pedagogiskus
iek3&jos skolas apstak|us. [170] Autors analizé prakses jégu un funkcijas, vienlaicigi
izvirzot $3dus prakses mérkus: '

1) dot studentiem iespé&jas bat readla vidé, kura tie nodarbosies ar
profesionalo darbibu;

2) labak izprast pamatnostadnes, ar kuram vind iepazinds, apgistot
priekSmetus. Apzindties savas vajadzibas, analizét (reflect) prakses saturu, ka ar
veikt ierakstus dienasgramata, atskaités, salidzinat savus rezultdtus, nemot véra art
skolotaju un skolénu viedokli. Tomeér ving atzist, ka pedagogiska prakse veicina
skolotaju programmas sagatavoSanu, izdalot 3 jomas: priek8meta =zindsanas,
profesionali pedagogiskas prasmes un attiecibas.

Apkopojot Eiropas pedagogiskas prakses konferences materidlus, parstavis
no Austrijas E.Smidingers (Elfriede Schmidinger) secina, ka:

- liela uzmaniba tiek pievéersta skolotaju praktiskai sagatavos$anai, toties ta
nav pietickosa pedagogisko zinatnu pétniecibas joma;

- 14 dazadu Eiropas valstu salidzino$a analize nordda uz kopéju virzibu
toposo skolotaju sagatavoSani - jaunas struktlras veidosSana (Francija, Vaciia,
Griekija, Islandé, 1talija, Spanija, Lielbritanija);

- reformas realizé3ana dazadas valstis ir variativa {vieni to ir beigusi, citi tikai
sak planot);

- prakses laika studentu lielaka dala bieZi neapzinas mobilitates
nepiecieSamibu.

V.Slastenina darbos ir izdariti secindjumi par to, ka pedagogdiskd prakse
nodrodina labvéligus priek3noteikumus topo$a skolotdja profesionala veidola
tapSan3, jo apstak|i tiek maksimali tuvinati realiem apstakliem, patstavigai
profesionalai darbibai skola. Talak zinatnieks atzimé, ka pedagogiskajai praksei
jabGt organizétai k@ praktiskds darbibas pieredzei, kurai javeicina atbilstoso
profesionali pedagogisko prasmju un iemanu attistiSana, tas ir "kd profesionalas
izaugsmes faktors” [109; 65]

Sis nostadnes atrod savu apliecinajumu un taldku attistibu O.Abdulinas,
B.Aitmambetovas, V.Vorobjovas, B.Zabanovas, V.Maksimova, A.Tkadenko u.c.
pétijumos.

D.Jurlongs (1988) norada uz 4 prakses limeniem:

- tieSa (aktiva) prakse (direct practicke) skoia (studenti vada nodarbibas);

- netieda prakse (semindri, kolokviji augstskola);
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- praktiskie principi, to apgu3ana (praktiskds nodarbibas, pedagogdiskas
situdcijas, to analize);

- priek8meta teorija, pedagogiskas prakses principu teorétiska apgdSana.
[170]

Tiek izvirzitas divas dazadas koncepcijas skolotdja prakses organizéSana un
vadiSana. K.Kleri (K.Cleary) uzskata, ka studentu prakses organizéSanas un
vadiSanas posma prioritate ir laboratorijas modelim. Tomér vind atzist, ka
praktikantiem ir lielakas tieksmes uz skolnieciskuma modeli, nevis uz laboratorisko
modeli. [170] Dz.Djiijs apstiprina domu, ka skolas pastavis un universitates prakses
vaditaji palldz studentam apglt pedagogisko tehniku un panakt savas parliecibas
sajdtu. '

Péc mdsu viedok|a, Sie abi modeli ir pienemami un ar7 realizéjami, jo art
meés tos izmantojam sava darba. Mdsu novérojumi liecina art par to, ka studentiem ir
lielakas tieksmes uz skolnieciskuma modeli.

Pastav dazadas domas par prakses vaditdju (skolotdju metodiku) un
universitates pasniedzéju lomu. Tiek izvirzita interesanta alternativa pieeja Sai
problémai, kuru piedava J.Emans (1983). Vind ieteica prakses vadidanu uznemities
parstavim no skolas (metodikim), kurd sanems palidzibu un atbalstu no augstskolas.
Turpretl, augstskolas parstavja pienakums - bGt par skolas un augstskolas
koordinatoru, kas vienlaicigi ietekmé skolotajus, lai veicinatu labvéligu gaisotni skolas
un nodrosinatu apstakjus studentu darbtbai. [170]

Domajam, ka skolotdjs metodikis mdsu apstakios nekad nevar uznemties
pilnTgu atbildibu prakses vadidana objektivu un subjektivu faktoru dé|, pieméram: -
stundu parsiodze skola; finansialas problémas universitate.

Miasu nodalas prakses vaditaja statuss ir 3ads: koordinators, paligs,
metodikis un studentu profesionalas izaugsmes rosinatajs un korigétajs.

B.Kosters (Holande} skolotdju sagatavoSanai izstradaja savstarpéjas
sadarbibas modeli, kurad skolotdji — mentori tiek speciali sagatavoti pedagogiskas
prakses vadidanai. ST modela galvena nostadne, - vadot studentu praksi, vipiem
j@palidz jebkuros dota modela posmos (skat.1.4.2.zTm.)
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Kurss Netiesa prakse Tiesa aktiva prakse
(noveérosana)
3.semestri 5.semestri
2.kurss 1 nedéla -
3.kurss - 5 - 6 nedélas
4 kurss - 7.semestr
5 -6 nedélas

4 kursam tiek organizeta muzikas skolotaja kompetences parbaude divos
poOSMos:

- izlaiduma eksamens skola — praktiska mizikas stunda skola;

- izlaiduma eksamena teoretiskd daja — muzikas audzinasanas metodika.

Ar macibu programmmu muzikas macisanas metodika mozikas skolotaja
pofesionalam studijam var iepazities 1.pielikuma.

Analizéjot Potsdamas universitates  (Vacija) muazikas pedagogu
sagatavosanas darba programmu muzikas macisanas metodika un skolas praksé,
secindm, ka programmas izstradatas detalizétak, sadalot visus mizikas priekSmetu
ciklus un to témas saistljuma ar praksi. Uzskatdm, ka interesanta darba forma ir
seminaru organizé€Sana, kur galvena vériba pievérsta studenta midzikas stundas
procesa analizei, kuru vind vada drpus tie3ds prakses. Sos semindrus sauc par
‘stundas prakses seminariem”, kurus vada vairaki docétaji, kas, protams, ir atkarigs
arm no témas, pieméram, "dziesmas macisana”, “muzikas klausisanas”, “ritmika”,
“instrumentu spéle” u.c.

1997.gada 6.novembrT Svérinas §imnazija (Vacija), vérojot mizikas stundu
6.klasé, kuru vadija mazikas skolotdjs J.Sulcs, konstatgjam, ka metodiska zina
vargja saskatit vairdkas nepilnibas, toties saskarsme ar bérniem un darba gaisotne
bija nesalldzinami humanaka un demokratiskaka nekd daudzas Latvijas skolas.
Sarunas noskaidrojas ari studentu praktikantu problémas macibu procesa vadisan3,
to metodiskaja sagatavotiba. Vacija §is probléemas daudzéjada zina ir identiskas ar
Latvijas problémam.

Latvijas Mizikas akadémija prakses organizéSana atSkiras no DPU Muzikas
pedagogijas nodalas. Seit studentiem prakse ir 1 dienu nedé|a veselu macibu gadu.
ArT prakses satura un studenta statusa joma mums ir daudz kopéja, bet atskiribas ir
pedagogijas un psihologijas uzdevumos.

Prakses satura ietilpstt mozikas stundas, kora, ansambla nodarbibas,
klases audzina$ana, ansambla nodarbibas, audzinasanas darbs, arpusstundu
Pasakumu novérosana, darba organizésana, sagatavosana un vadi$ana (skat. misu
iZstradata darba 2. pielikumu), stundas prezent3cija, darba analize, salidzinasana.
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ASV

Atzime Nosaukums Novértéjums Punkti (augstskola)
A Excellent Teicami 4.0
B Good Labi 3.0
C Average Viduvéji 2.0
D Pass Apmierinosi 1.0
E Fail Neapmierinosi 0

Holande (vértésana skold un augstskola)

Atzime Nosaukums Novértéjums
10 Uitmuntend Teicami
9 Zeer goed Lot labi
8 Goed Labi
7 Ruim voldoende Loti apmierinosi
1 6 Voldoende Apmierinosi
5 Bijena voldoende Gandnz apmierinosi
4 Onvoldoende Neapmierinosi
3 Zeer onvoldoende Loti neapmierinosi
2 Slecht Vaji
1 Zeer slecht Lot vaji

Piebilde: kaut arT 4 ir neapmierinodi un art 5 nav apmierinosi, tomér skolas
beigSanas aplieciba drikst blt viena atzime 4 vai divas atzimes 5, ja tas ir
kompensétas ar augstakam atzimém citos priekdmetos.

Cehija

Skola Augstskola
" Atzime | Nosaukums Noveértgjums Atzime Novertéjums
: 1 Vyboomy Teicami Vyboome Teicami

2 Cnvalitebny Loti labi Velmi dobre Labi

3 Dobry Labi Dobre Apmierinosi
; 4 Dostatec¢ny Apmierinosi

5 Nedostatech- | Neapmierinosi Nevyhovel Neapmierinosi

ny

Petijumu analize lauj saltdzinat arm pédéja laika organizatoriskas izmainas
lzraglas universitatés (Telaviva, Belguriona), kur notiek prakses intensifikacija.

Programma ir paredzéts, ka studentam prakse notiek 2-3 dienas nedé&|a veselu
macibu gadu. [239]
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Literatdras, publikaciju analizes un salidzindjuma rezultdta més nonacam pie
secinajuma, ka §is atSkiribas ir saistitas ar subjektiviem un objektiviem faktoriem.

Ka zindms, pedagogiska prakse ir saistita ar aktivu pedagogisku darbibu,
kura apjoma zina ir Joti plasa. Ta ka cilvéka garigés dzives bagatiba — vina prata un
pardzivojumu dzilums, izteles un gribas spéks, spéjas un rakstura ipasibas atklajas
darbiba. Darbiba ir sociala kategorija, kura ir iesaistits art jaunais mdzikas skolotajs.
Pedagogiska prakse ari ir viena no studentu pedagogiskas darbibas veidiem, kura
praktikants atrodas skolotdja pozicija audzindSanas darbiba, un, lai darbiba
veiksmigi notiktu, tai nepieciesama:

B psihologiska sagatavo3anas darbibai;

M praktiska sagatavosanas darbibaj;

B darbibas realizacija;

B darbTbas novérté3ana. (A.Spona)

lzmantojot un salidzinot pieejamas studentu pedagogiskas prakses
programmas, metodiskos materidlus, rekomendacijas, dienasgramatas, konstatéjam,
ka Latvija pie to izstrades un izdo$anas parsvard ir straddjusi autori no Latvijas
Valsts universitdtes un Daugavpils Pedagogiskds universitates, pieméram,
V.Zelmenis (LVI, 1967.); E.Maurind (LVI, 1980.); 1.Zogla {LVI, 1985.); pionieru
prakses dienasgramatas izstradajusas A.Spona (LVU, 1885) un E.Cernova
(1985.g., Daugavpils). Latvijas fiziskas kultlras institats Riga: A.Puni, D.Bogdanova
u.c. (1963.g.). DPI - G.Leitenkovs - Pedagogijas katedra (1976 — 1978.9.); G.Gulbis
(1981.9.) un DPU - L.Keirans (1981. - 1997.g.) - Kimijas un biologijas fakultate;
|.Lip§ans - Fizkultiras katedra (1993. - 1997.g.); S.Erliha - MUzikas fakultate
Kordirigésanas katedra (1995. - 1998.g.).

Ja salidzina E.Maurina un S.Erlihas izstradatas dienasgramatas, tad liela
mera skatama studentu pedagogisko un psihologisko uzdevumu ekvivalence.
Protams, vérojamas ari atskiribas, kuras saistitas ar mazikas priekdmeta macidanas
specifiku, pieméram, S.Erliha paredz arf studentiem uzdevumus ne tikai pedagogija
un psihologija, ka arm mazikas stundu, kora un ansambla nodarbibu vadisana un
hospitéana, konspektu izstrddé utt, mazaka vieta ieradita studentu darbam ar
vecakiem. Toties E.Maurin$ vairak pievérSas studentu zinatniski pétnieciskajai,
Sabiedriski politiskajai darbTbai, pedagogiskajam darbam ar vecakiem un sabiedribu.

Midsu darbam nozimigi [idz$ingjie pétijumi par attieksmém un to
veidoSanos, jo cilveka attieksmi pret apkartéjo pasauli un pasam pret sevi nosaka un
raksturo vértéjums un pasvertéjums. Cilvéka attieksme pret pasauli un padam pret
sevi ir mainiga.

Psihologs B.Ananjevs norada, ka noturiga attieksme pret sevi veidojas
individa pasapzinas attistibas procesa. Péc autora domam, noturiga attieksme pret

sevi noslédz cilveka rakstura struktdru, izpilda paskontroles un pasregulacijas
tunkeiju. [51]
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Attieksmes |oti plasi pétitas amerikdnu zindtnieku D.Kratvola, B.Blima,
B.Meisi, P.DzZeksona, DzKagara, |.Goldblata {D.R.Krathwohl, B.S.Bloom,
B.B.Masia, P.W.Jackson, J.Kagan, |.Goldblatt} u.c. darbos. Vini analize
kompetences attistibas dinamiku, noradot, ka to ietekmé personibas ipasibas. [179]

Attieksmju  veidoSanos pétljusi B.Ananjevs, V.MjasisCevs, V.Jadovs,
I.Plotnieks, A.Spona u.c. [32, 36] A.Spona skata attieksmju struktiru, kuru veido
zinadanas , pardzivojums, griba un tas izpausmes darbTbd, kd ar attieksmes un
atbildibas paradumu. Piekritot A.Sponas atzinai, papildinasim, ka attieksmju
struktira viens no galvenajiem komponentiem ir attiecibas starp cilvékiem, kas
sekmé profesionalo pasaktualizaciju.

Zinatniska literatira atrodam dazadus attieksmju definéjumus. Lielu interesi
izraisa amerikanu zinatnieku H.Klausmeijera un R.E.Riples (H.Klausmeier un
R.E.Ripple u.c.} izstradatie attieksmiju raksturojumi:

1) attieksmes ir iemacitas emocionali pastiprinatas tieksmes konsekventa
veida (patik vai nepatik) reagét uz personam, priek8metiem, situacijam un
idejam;

2) attieksmes ir jutas, uzskati attieciba pret noteiktu objektu;

3) attieksmes ir ilgstodas, stabitas vértibas. [161, 162]

Apkopojot dazadus attieksmju trakt&jumus, varam secinat, ka attieksmes ir
zindSanu, jotu, uzskatu (vertgjumu), pasvertéjuma, macibu satura komponents u.c.,
gribas un riclbas vienotiba, kas izpauzas noteiktas vértiborientacijas, attista
kompetenci, veidojot struktlru, kura pedagogiskas darbibas procesa pariet augstaka
pakapé profesionali pedagogiska meistariba.

Zinatniskaja literatdra teikts, ka maciSanas pieredze (ka an citds jomas) tiek
uzkrata izpildamas darbibas trijos posmos:

1) sakuma posms (a novice stage), kura, biezi vien, tiek pielautas kjGdas;

2) starpposms (vidé&jais posms/an intermediate stage), kura tiek panakta

prasmju nostiprinaSana un automatizacija;

3) izpildamas darbibas pilnveidodanas posms.

Si kiasifikacija dota, pamatojoties uz empiriskiem datiem. [177)

Lai izzinatu studentu profesionalds darbibas pilnveidoSanos pedagogiskaja
praksé, nosaciti izvirziti studentu profesionaids darbibas kritérija (tds ir darbibas
kompaonentes); noteikti profesionalas darbibas Tmeni (skat. tab. 1.4.2.). Izstradatas
profesionélas gatavibas stadijas (skat. tab.1.4.3))
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2. Muzikas skolotaju profesionalas
kompetences veidosanas rezultatu analize
un interpretacija |

2.1. Kompetences veidosSanas kvalitativais
un kvantitativais raksturojums pedagogiskaja praksé

Lai realiz&tu masu pétijumam izvirzitos uzdevumus, izmantoj@m jau darba
ievaddald noraditas empiriskds metodes; izstradajam profesionalas kompetences
pilnveidosanas paliglidzekli (dienasgramatu), izveidojam pedagogiskas prakses
modeli, kas efektivdk nodrodinatu topodo mulzikas skolotdju profesionali
pedagogiskas kompetences atfistibu (skat. shému 1.3.1.).

Dazadu pedagogisko probléemu risinasana batiska nozime ir studentu reala
macibu un audzindSanas procesa izpétei; skolotaju un citu darbinieku radosas
pieejas izzindSanai; studentu teorétisko zindsanu, prasmju un iemanu
noskaidro$anai; pieredzes visparinasanai un aktualizéSanai.

To daléji izpetjam, veicot pedagogisko eksperimentu. Gatavojoties
eksperimentam, savlaicigi organiz&jam un planojam pétamas paradibas un objektus;
iepazinamies ar studentu pedagogiskas darbibas iespéjam; iepazistinajam studentus
ar galvenajiem eksperimenta virzieniem; izvélgjamies piemeérotu prakses modeli.

Eksperimenta norise Cetru gadu gaita no 1993. — 1997. gadam.

Veidojosa eksperimenta mérkis —

- izpétit:

ka pedagogiskd prakse darbojas ka [fidzeklis studentu profesionali
pedagogiskas kompetences veidosana;

ka profesionalas darbibas saturs ietekmé kompetences atlistibu;

- parbaudit:

ka praksé darbojas profesiondli pedagogiskds kompetences atfistosais
modelis;

ka macibu un audzinasanas saturs, metodes, panémieni, lidzekli, formas,

mehanismi un kopsakaribas sekmé profesionali pedagogiskas darbibas attistibu.
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Uzdevumi:

B izpéfit respondentu priek3statu par to, cik liela mérd viniem ir attistita
profesionald kompetence; |

B noteikt tos raditajus, kuri nepiecieSami profesionali pedagogiskajai darbibai,
lai apmierinatu fiziologiskas, socialas, pasreaiizacijas vajadzibas u. tml.;

B apkopot, kuras studiju procesa izmantotas aktivitites, paradibas,
kopsakaribas, elementi, mehanismi u.c. sekmé& katra respondenta
profesiondlds kompetences raksturojoso raditaju attistibu.

Eksperimenté piedalijas 207 respondenti.

Pedagogiskaja praksé eksperimenta laikd mums bija iesp&ams novérot,
parbaudit un péc zinama laika salidzinat rezultatus, kurus piefikséjam un analizéjam.
NepiecieSamibas gadijuma palidz€jam praktikantiem savlaicigi ieklauties konkrétaja
darbiba. Sava zina eksperiments veicindja studenta jaunas pieredzes uzkrasanu.

Izpétei izmantojam $adas metodes: novérosanu, interviju, parrunas, aptauju.
lepazinamies ar studentu, skoléenu darbibas rezultdtiem, ar macibu prakses
dokumentaciju.

Peétijuma biezi izmantojam novérosanas metodi, jo t& palidzéja mérktiecigi
uztvert konkrétas pedagogiskas paradibas, iegat konkrétu, faktisku materidlu, kas
tieSi raksturo kadas paradibas norises Tpatnibas konkrétaja sféra. Tapéc ieprieks
izstradajam noveéro$anas programmu, formulé@dm novéroSanas objektu un
paredzejam noteiktu momentu registréSanas veidus.

Novérosanas programma tika realizéta laika posma no 1988. gada hdz 1997.
gadam. Pétljumam tika izvéléti 3. un 4. kursa Muazikas fakultates "muizikas” un
“sakumskolas” specialitasu studenti.

Tadejadi longitida pétijuma gaitd piedahjds 460 respondenti 254 Latvijas
skolas, pieméram, Daugavpils 1., 2., 3., 4., 4., 10, 12, 13., 16. vidusskola,
Daugavpils rajona Spogu vidusskola, lldkstes 1., 2.vidusskola, Jeékabpils
sakumskola, Rigas 16.vidusskola, Valmieras Viestura vidusskola, Rigas rajona
Zvejniekciema vidusskola, Lielvardes vidusskola, Jelgavas 4.vidusskola, Rézeknes
6.vidusskola, Madonas rajona Laudonas vidusskola u.c.

Novérosanas metodi izmantojam, lai pétitu studentu profesionalas
kompetences limeni, tas attistibu, pilnveido$anos un adaptaciju pedagogiskas

prakses laikd utt. Kompetences limena noteiksanai teorétiskds dalas 1.4.
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apak3nodala tika izstradati profesionalds darbibas kompetences kritériji un fimeni
(skat. 1.4.1. tabulu). 7

Jaatzimé, ka jau paSa sakuma, studentam iendkot skola, batiska ir pirma
tikSanas un iepazisanads ar skolas vadibu, prieksmeta skolotaju, klases audzinataju,
skolotaju kolektivu, skoléniem, t.i., vidi, kas sava zind ir svariga k& pirmais
profesionalas darbibas motivacijas faktors. Pirmkart, tas attiecas uz studentiem, kuri
praksé dodas pirmo reizi (3.kurss). Vérojot studentus un ar viniem sarunajoties,
konstatéjam, ka pirms pedagogiskas prakses daudzi studenti (apméram 60%) nav
parliecinati par savam spéjam un varéSanu, kas, protams, radija papildus
uztraukumu. L1dz ar to tas traucéja daziem studentiem (apméram 30%) atri un aktivi
jeklauties pedagogiskaja darbiba.

Petot prakses norises sakumposmu skola, konstatéjam, ka studentus
profesiondlaja darbiba galvenokart ievada muzikas priek3meta skolotdjs un
universitates docétajs.

Ipasa nozime ir studenta novéro3anai ikdienas macibu un audzinasanas
procesa skola. Vérojam un analizéjam So procesu norisi: k&das macibu metodes,
panémienus, iidzek|us, formas un sistémas studenti izmanto profesionalaja darbibs;
ka spéj pieldgoties konkrétajai videi konkrétaja situacija. NovéroSana var dot
priek3statu par studenta centibu vai pavir§ibu, vina aktivitati vai pasivitati, uzmanibu
vai izklaidibu u.tml.

Mdsu novéroSanas pilnvérfigumu lielda méra nosaka ari studenta attieksme
pret skoléniem, skolas kolektivu, vina interese par pasSu pedagogiskas prakses
procesu; vélésanos iek|auties skolas kolektiva, iepazit skolénus. Citiem vardiem
sakot, tas, cik liela méra studentu interesé izvéléta profesija, ka attistds un
pilnveidojas vina prasmes, kompetence, paplasinas redzesloks u.t.t..

Paraléli $im pétjumam rad3s nepiecieSamiba strukturét respondentu
profesionali pedagogisko darbibu. Balstoties uz N.Kuzminas teorétiskam nostadnem,
par pamatu pedagogiskds darbibas struktira tika izmantotas Cetras komponentes
(gnoseologiska, organizatoriska, konstrukfiva, komunikativa, skat. 1.2.2. shemu -
Ziméjumu), kuras tiek ietvertas misu izveidotaja prakses modell. Parbaudot $So
modeli praksé, atklajas, ka tas netiek realizéts pilntba. Tapec bija nepiecieSams taja
ietvert radosi makslinieciske darbibu, kura attista studentu spéju makslinieciski

darbibu projektét un paredzét merki.
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Dokumentacijas (studentu  konspekti, atskaites,  raksturojumi,
dienasgramatas, skolotdju, metodiku ierosindjumi, studentu paSanalize,
paSvértéjums u.c.) analize, izvértéSana, salidzind8ana un visparindsana dod
iespéjas izzinat un safidzinat studentu darbibas saturu, apjomu, profesionalas
izaugsmes [Tmeni, rezultatus, sekas, ka ar problémas, kas saistitas ar pedagogisko
praksi, pieméram, adaptacija, komunikacija, metodologiskds nostadnes u.tml.; un
iespéjam tas risinat. Var apzinat faktorus, kas izraisija konkrétas problémas, palidzét
tas saviaicigi novérst parrunu veida, pienemot konkrétu [émumu un ricibu.

Vispirms bija nepiecieSams izpétit studentu attieksmi pret skolotaja profesiju
un priek$statu par to. .

Masu merkis — efektivi paaugstindt studentu praktikantu profesionalas
kompetences attistibu un pilnveidoSanos pedagogiskaja@ praksé, macibu un
audzinasanas darba. Tapéc bija svarigi uzzinat un nemt véra studentu priekSstatu
par mizikas skolotdja profesiju, pedagoga svarigakajam rakstura ipasibam, interesu
virzibu, attieksmi. So faktoru apzinasanas un mérktieciga prasmju veidosana tiek
realizéta ar aktivu iesaistiSanos pedagogiskaj@ darbiba, un jo atrak ta notiek, jo
veiksmigak attistas.

Noskaidrojot studentu attieksmi, rodas iespéjas savlaicigi korigét profesionalo
tevirzi mactbu procesa augstskold un novérst trikumus. Tapéc studenti prakses
sdkuma galvenokart tiek orientéti uz pedagogisko un specialo prasmju attistibu
praktiskaja darba ar skoléniem. Svangi vinus iepazistindt ar psihologiskajam
pamatmetodém skoléna personibas izpété, palidzet apgGt konkrétus darba
panémienus skoléna individuali psihologiskaja analize, kas dod ari iespéjas
praktikantiem apzinaties skolotdja darba vértibu.

Skolotdjs maca, nodod savu pieredzi skoléniem,un profesionala darbiba
realizéjas dazados apstaklos, jo skolotdja darbibai tiek izvirziti noteikti uzdevumi:

®’ vérot un analizét skolotaju un skolénu darbibu;

B organizét macibu un audzinasanas darbu klasé;

W organizét un vadit arpusklases un arpusskolas darbu (piem., koncertu

apmekléjums u.c.), darbu ar vecakiem u.c.

Sakard ar to, ka novérosanas gaitd ne vienmeér bija iespéjams pilnigi
noskaidrot problemas, kuras saistitas ar pedagogijas, psihologijas, mdzikas
macidanas metodikas jautdjumiem u. tml., mé&s izmantojdm interviju un parrunu

metodi, lai iegutu nepiecieSamo skaidribu $ajos jautdjumos. Vispirms konstruktivi
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izstradajam planu, paredzot parrunu norises vietu, laiku, telpu, nodrosinot apstak|us,
izvirzot konkrétus respondentus, paredzot secibu, k&da norités parrunas; izvirzijam
noteiktus jautdjumus respondentiem; sagatavojam ievadvardus, kas nodrodingja
labvéligu, draudzigu, atraisitu gaisotni, veicindja abpuséju sapratni, uzticéSanos.
Mums bija svarigi informét respondentus par to, ka vigu atbildes netiek pieraksfitas,
an laiks netika ierobezots.

Protams, més apzindjamies, ka ta ir liela maksla, lai organizétu un vaditu $adu
pétijumu, tapec planojam, kontroléjam un analizéjam savu darbibu, jo ta pieprasa
seviSku elastibu, iejatibu, prasmi klausities un vienlaicigi virzit parrunas uz
nosprausto mérki; orientéties un izprast sarunu biedra emocionalo stavokli, reagét uz
ta izmainam. Pétijuma laika némam véra ne tikai studenta vardus, bet ari toni un
sejas izteiksmi, attieksmi, fiks€jot ari aréjas izmainas (zesti, poza, mimika), kuras
atspogulo studenta iek$é&jo stavokli. Sarunas laikd gadijas, ka respondenti (40%)
atbildéja diezgan atturigi. Més to uztvéram un sapratam, ka tas saistits ar
respondenta nedroSibu un apjukumu: daja (20%) atbildgja ar viegli izteiktu “ja", t.i.,
vélésanos “izvairities” no atbildes vai “izteikt” vélamo atbildi, bet 40% respondentu
atbildgja parliecinodi un atklati. MOsuprat, nemot véra konkrétos priekSnosacijumus
un apstdklus, ir svarigi noteikt un ievérot parrunu formu, k& arl respondenta
individuali psihologiskas tpatnibas.

Pedagogiskd prakse pierddija, ka studentam dotas pladas izvEles iesp&jas
brivai, patstavigai darbibai. Japrot pienemt I€Emumu un bt atbildigam. Tada veida
izpauZas studentu individuaiais darbibas stils, jo, k@ pierada daudzi pétijumi,
pareizak ir runat nevis par darbibas individudlo stilu, bet par tipisku stilu, kurs
raksturo noteikta tipa cilvékus. Individualitate atklajas savdabiga darbosanas stila. Un
tdpéc nepiecieSams, izmantojot “stila pieeju”, meklét personibas ka individualitates
raksturigo, savas dzives strukturéSanas kopé&jo principu.

Stils ir personibas k3 veseluma un, pirmkart, motivacijas un gribas sféras
integrala izpausme.

Ar prakse liecindja par to, ka studenta individualais darbibas stils izpauzas
studenta attieksmé pret skolu, izvéléto profesiju, intereSu veido3anu pret kadu no
mizikas skolotdja darbibas veidiem (mdzikas stundu, Kori, ansambli, kiases
audzinasanu) un konkrétu mazikas stundas dalu (ritmiku, muzikas klausi$anos,

dziesmu macTsanu u.c.).
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Lai vienlaicigi iegatu informaciju par studentu pedagodisko ievirzi un
attieksmi pret izvéiéto profesiju, vinu intere$u virzibas raksturu muizikas skolotaja
darbiba, izvélgjamies Sadas metodes: novéroSanu, dokumentacijas pétidanu un
rakstisku aptauju. Gatavojoties rakstiskai aptaujai, sastadijam mds intereséjosus
jautajumus. Formuléjot jautdjumus pedagogiskas ievirzes un attieksmes noteiksanai
(skat. pielikumu Nr.1), aptauja iek]avam 8adas intensitates skalas:

ja, biezi, reti, nemaz; tapéc, ka patik bérni; vecaki — muaziki; neizvéléjos
labprat, bet dzives nepieciedamibas dél, jo jaiegust diploms; ja, patika, loti patika, ne
visai, nezinu, nepatika; sakumskola, pamatskola, vidusskola; attieksme mainijas uz
pozitivo vai negativo, attieksme mainijas no negativas uz pozitivo, attieksme
nemainmjas, nenoteikta; j3, loti apmierinats (-a), neapmierinats (-a), nezinu, pavisam
neapmierinats (-a).

3 kursa pirmas prakses s3kuma3a un beigas (1995.g. rudent X! — Xil) aptauja piedahjas
20 studenti (15 jaunietes un 5 jauniesi). Lai parbauditu respondentu atbilzu patiesumu,
1996.9. rudent X| — XII organiz&jam papildus aptauju, kurd piedalijas arf 20 studenti.

Aptaujas laik& notika pétnieka un respondentu tieSa kontaktéSanas.

8is metodes deva iespéju atklat motivus profesijas izvélé, noteikt studentu attieksmi,
pedagogisko ievirzi un gatavibas pakapi izvélétajai pedagogiskajai darbibai.

Atbilstos§i iegltajiem rezultatiem bija izdalitas tris studentu grupas dazadas
ievirzes limenos, kuri ari raksturoja studenta pedagodisko ievirzi, attieksmi pret

izvéleto profesiju. (skat.2.1.1.tab.).

2.1.1, tabula
Pedagogiska ievirze un attieksme pret izvéléto profesiju

1995.m.g. I.kursid 1996.m.g. 4.kursa
kopa 20 respondenti: kopd 20 respondenti
¢ 15 jaunietes, 5 jauniesi 15 jaunietes, 5 jauniesi
q | Profesiona-
. 2 e el El Resp.sk. 2 Resp.sk. El Resp.sk. E] Fesp.sk.
s | lasievirzes | g - : > i - i -
ﬁmer}i S o prakses ] P prakses S prakses 8« prakses
&z sakurn3 83 beigas Ss sakuma R beigas
1 Ar augstu 4 0 6 30 6 30 8 40
© | profesionalu ievirzi -
pozitiva attieksme
2 | Ar nenoteiktu - 13 85 13 65 12 60 11 55
vidéju profesionalu
ievirzi — pozitiva
attieksme
3 Ar negativu 3 15 1 5 2 i0 1 S
" | profesionalu ievirzi -
negativa attieksme
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Pirmo grupu veidoja studenti ar augstu profesionali pedagogisko ievirzi,
kuriem raksturiga pozitiva attieksme pret izvéléto profesiju. Otro grupu veidoja
studenti ar vidéju profesiondlas ievirzes limeni, kuriem raksturiga pozitiva attieksme
pret profesiju. TreSo grupu veidoja ar zemu profesionalas ievirzes limeni, kuriem
raksturiga negativa attieksme pret pedagoga profesiju.

Jaatzimé, ka trijiem respondentiem no kopéja studentu skaita profesijas
izvélé noteico3ais bija gadijuma raksturs (vé€lme iegut augstskolas diplomu vai
stradat mazikas skola individuali), més to skatam ka negativu iezimi, jo tas saistis ar
muzikas skolotdju sagatavosanu Latvija.

Studentu attieksme pret skolu, profesiju ir salidzinosi mainiga katras prakses
sakuma un beigds, ka ari otrds prakses sakuma un betgas.

Ka apliecina pétijjums, ka studentu attieksme ar augstu profesionalo ievirzi
1995.m.g. paaugstingjies par 10%, vini apzinas un aktualizé profesionalas darbibas
meérkus un pasrealizacijas vajadzibas,  studentu attieksme ar nenoteiktu
profesionalo ievirzi 1995.m.g. neizmainijas, bet 1996.m.g. samazinajas par 5%,
da|gji apzinas un aktualizé profesionaidas darbibas mérkus un paSaktualizacijas
vajadzibas; studentu attieksme ar negativu profesionalo ievirzi 1995.m.g.
samazinajas par 10%, bet 1996.m.g. par 5%, prakses sakuma studenti neapzinas
profesionélas darbibas mérkus un neaktualizé, prakses beigas vérojama darbibas
apzinasanas.

Sos rezultdtus nodrodindja daudzi faktori, pieméram, attistjas studentu
prasmes: darboties elastigak, ievérojot objektivos apstaklus; saskatit un analizét
savas un citu kjidas darba un tds saviaicigi labot; iegita zinama pieredze u.c., lidz ar
to mainfjas darbthas motivacija, pedagogiska ievirze un attieksmes, jo, ka
noskaidrojam teorétiskaja dala, attieksmes ir macibu satura komponentes un veido
macibu struktdru, un tas ir faktors, kas ietekmé& kompetences attistibu. Pieméram, ko
saka pa$i studenti:

Kristine: “Sakuma lika@s, ka katra minGte man velkas ka stunda, tomér ar katru
stundu jutos parliecinataka, dro$aka, ari stundas bija interesantas un ritéja atri.
Stradat ar bérniem man patik un varu teikt, ka esmu izvElgjusies pareizu un sirdij
tuvu profesiju.”

Ka So studenti raksturo prakses metodike?
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“Atri ieklavas skolas dzives ritma. Vienmeér centas ievérot un labot metodika
noraditas nepilnibas. Stradaja radosi, ar atdevi, atjautiga, pasdisciplinéta, tapéc ir
labi rezultati. Veletos, lai visi studenti, kas iena2kiu skold, bdtu tadi ka vina.”

Irita 3.kursa pirmas prakses beigas raksta:

“Skiet, ka vieglak stradat un saprasties ar mazakajiem — 2.- 4 klasi. Kopa ar
bérniem macijos izmantot dazadas metodes. Gandarfjumu radija tas viss, ko pati
saviem spékiem iemaciju un kas izdevas. Bérnus uzskatliju par saviem draugiem.
Praksé daudz ko guvu jaunu, gaivenais — saskatit to, ka man daudz jastrada, lai k|Gtu
par labu skolotaju, kas patiktiu man pasai. Tomér ipasi nevélétos baudit skolotaja
slro darba maizi”.

Priek8meta metodike raksturo 1. ki loti atbildigu, ar nopietnu attieksmi pret
darbu, interesantu, zino3u, iejitigu, muzikalu skolotdju, bet klases audzinataja
papildina, ka skoléni gaidija |. ieradanos ar nepacietibu.

4 kursa beigas Irita raksta, ka, salidzinot ar pirmo praksi, daudz kas mainijies
uzskatos, sajutas, pieméram:

“Ja, darbs nav viegls, daudz panem, taéu par to vél lielaks gandarijums, ka
tavs darbs nav bijis veltigs. Esmu iemacijusies atrast pieeju dazdda vecuma
Dérniem, pat 7 klasé. TieSi skolénu darbs uzdod man tonusu, art vinu labie vardi.”

"Es nozeéloju, ka izvéléjos muzikas skolotaja profesiju. Diemzél par vélu es
sapratu, ka ta nav mana sirds lieta, negribu mocit sevi un bérnus. Es labprat
stradatu ar vienu bérnu.”

Studentu interesu virzibas rakstura noteik$anai sagatavojam rakstisku
aptauju ar 3adiem jautdjumiem:

B Kas jus visvairak interesé mizikas skolotaja darbiba un kdpéc?
B Kada no muzikas stundas dalam Jums patik labak darboties?

Aptauja piedaljas iepriekdminétas respondentu grupas.

Aptauja organizéta 1993.gada decembri, kurd@ piedalijas 22 “mdzikas
skolotaja” specialitites studenti, no tiem 18 jaunietes un 4 jauniesi, ka arl 41
“sakumskolas” specialitates students, no tiem 36 jaunietes un 5 jauniesi.

Masu iegita informacija tiecina par to, ka studenti mazikas stundas posmos

darbojas ar dazadu interesi, piem&ram, mazikas klausidanas, ritmika (skat. 2.1.2.tabulu).
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Lai salidzindtu studentu viedok|us ar iepriek3éja gada rezultdtiem, 1994.gada
rudent (4.kursd) abam specialitdtém organizéjam papildus mutisku aptauju grupas.
Izvirziiam iepriek&&jos jautajumus. Tomeér viedok|i parsvard saglabajas iepriekségjie:
“mizikas skolotaja” specialitaté interese par mizikas stundas vadisanu pieaug par
13,63%, bet “sakumskolas skolotaja” specialitaté - par 9,76%, bet interese par kora
nodarbibu vadiSanu “mizikas skolotdja” specialitaté samazinas par 9,09%,
“sakumskolas skolotaja” specialitaté ari samazinas par 8,8%.

Ka liecina prakse, ir liela daja studentu (apméram — 0,5% “mduzikas skelotaja”
un 80% “sakumskolas skolotaja” specialitates studenti), kuriem ir interese par k&adu
noteiktu darbibu (kori, ansambli, mizikas stundu vai kadu stundas dalu (mazikas
klausiSanos, ritmiku utt.). Konstatéjam, ka no motivacijas viedokla students nav
gatavs pedagogiskajai darbibai kopuma, bet tomér vélas nodarboties ar macibu
audzinaSanas darbu, kaut gan, bieZi vien vinam nav priek$stata par skolotdja darba
konkrétam griatibam un Tpatniba@m. Izsekosim daZzadam respondentu atbildem:

Daiga: “ Visvairak man patika stradat ar ansambli un kori. Seit es atdevu sevi
visu, jo gatavojamies skatei.”

Dace: “Patika vadit mizikas stundas, pasi vecakajas klasés. Protams, man
vé| pastav disciplinas problémas, tomér vini ir atsaucigi. Tiedi darba ar vecakiem
skoleéniem skolotajs var pilnveidoties.”

Irina: “Gritibas kora nodarbiba bija pie vokalajiem vingrindjumiem, jo man nav
pietiekamas pieredzes, ka ar skolénu vokalais sagatavo$anas limenis nav sevidki
augsts. Man stundas laika visvairak patika stradat pie ritma, tiesi ar ritma atbalsi.”

Normunds: “Man |oti interesé mizikas klausi3anas vadiSanas process, Tpasi
vecakajas klasés, kur skolénus iepazistina ne tikai ar klasisko maziku, bet arl ar
masdienu modernajiem Zanriem.”

Desmit gadu laika no 1987./88.m.g. — 1997./98.m.g. praksé més vérojam
studentu gnoseologiskas darbibas nosacijumus, kas veicina praktikantu izzinu,
pieméram, par kultdrvidi (skolu, skoléniem, klasi, pilsétu, ciematu, ta apkarti utt.). To
var uzskatit par mizikas stundas sastavdalu, lidz ar to macibu procesa tiek dota
iespéja veikt didaktiskus mekiéjumus ka jaunas izzinas formas personibas
attistiba. So gadu laika tka izdaliti pétfjuma objekti un izstradata novéroanas
programma, kurd pétijam arl studentu koncertdarbibu, vinu zinasanas un prasmi tas

pielietot mazikas stunda, skolénus virzot uz prata, jatu un gribas attistibu (kritérijus
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un raditdjus skat. 1.4.1.). Péffiuma piedalijas 3. un 4. kursa “moazikas”™ un
*sakumskolas” specialitasu studenti, kopa 460 studentu.

legatas informacijas apstrade liecina, ka toposSo muzikas skolotaju izzinu par

kulttrvidi veicina §adi nosactjumi:

1. Ja prakses laika tiek radtti labveligi apstakli, 1ai skolotajs varétu bagatinat

un attistit individualo prakstisko darba pieredzi, tapéc nepiecieSams:

W skolotaju iesaistit praktisku, nozimigu problemu risindSana (organizatoriskie

jautajumi);

B praktikanta aktiva piedalisanas skolas, pilsétas, zonas vai rajona kopiga
darbiba ar citiem kolégiem un skoléniem, vienlaicigi realizéot arl
profesionalu saskarsmi. Tas dod skolotdjam iespéju salidzinat savu pieredzi
ar kolégu pieredzi, apzinaties sasniegumus, Tpasi nepilntbas, sava
profesionalaja darbiba, iidz ar to saskatit profesionaids attistibas iespéjas.

. Ja motivejosa sféra noteicosi ietekmé pedagogiskas darbibas imeni.
. Ja ir apzinats izzinas raksturs.
. Ja ir padzilinatas intereses raksturs.

. Ja apzinats pasizg!itibas darba raksturs.

3D ;B W N

. Ja spgj parvarét psihologiskus un metodiskus 3kérsjus.

7. Interesu un spéju korelacija.
Ja ir Sie nosacijumi, tad mizikas apmacibas un audzindsanas pedagogiskaja
procesa studentam ir iespéjas sekmigak veikt didaktiskos mekléjumus — jaunas
izzinas formas.
Dazu iepriekSminéto nosacijumu rezultati att€loti musu sastaditajas diagrammas
(2.1.1.).
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Skolotaja Tpasibu un darbibas novérosanai tika dots Sads

uzdevums:

Pavérojiet vienu vai vairaku skolotaju attiecibas ar skoléniem. Novértéjiet
skolotdja (-u) TpaSibas un darbibu péc N.Berezovina aprakstitds metodes.

Novérojumus ilustréjiet un apstipriniet ar kankrétiem piemériem un faktiem.

N.p. Skolotaja personibas Tpasibu un darbibas raksturigakas iezimes
k.

1. Raksturiga sirsniga attieksme pret skolénu. Mieriga, parliecinata uzvedibas maniere,
stingrs, vienmeérigs tonis saskarsmé. Mil bérnus, savu profesiju. Raksturiga darbibas

pedagogiska virziba.

2. Raksturiga situativa virzlba uz kopéja pozitivi emocionala fona. ST tipa skolotaji
paklaujas savam noskanojumam, saviem pardzivojumiem. Skolénu navértéjums lield

méra atkangs no vinu zina3anam, uzvedibas, uzmanibas.

3. Pozitivi emocionala virziba saskarsmeé ar skoléniem nav skaidri izteikta. Noslégtiba,
atturilba saskarsmeé, skolotdja oficialais tonis apstiprina vina uzskatu, ka tikai

prasigums var nodrosinat pandkumus macibu un audzinasanas darba.

4. Negativi emocionald virziba skolotdja attieksmé pret skoléniem. Novérojama
skolotajiem ar zemu visparéjas un pedagogiskas kuitGras lTmeni. Sads skolotajs klasé
rada sasprindzinatibas atmosféru, stundas vada nervozi, skolénos redz tikai neratnus

un nemiera iemiesojumu.

5. Negativi emocionala virziba attieksmé pret skoiénu. V3Eji izteikta vai pat pilnigi
neizteikta pedagogiska interese. Sie skolot3ji baidas no neformalas saskarsmes ar
skoléniem.

Analizéjot 20 studentu vértéjumu par skolotija ipasibam un vinu darbibu,
secindjam, ka studentiem negadijas sastapt skolotdju ar negativi emocionalu virzibu
attieksmé pret bérniem vai pilnigi neizteiktu pedagogisko interesi.

Prakses laikd praktikanti, vertéjot skolotaju TpaSibas, parsvara izdalija
taisnigumu, atklatibu, labestibu un dzivesprieku. Vértgjot divas pedagogijas pazimes
(autoritaro un demokratisko), studenti atzimé patstavibu, tieksmi péc sacensibas,
prestiza, autoritard pazime, bet demokratiska - stingrs, bet laipns, balstas uz
savstarpgjo cienu, nav neklidigs u.c..

Parrunds ar studentiem noskaidrojam, ka skolénu vérosanai ir parak maz
laika, jo praktikantiem ir liela darba slodze, Iidz ar to nav iesp&jams 5o izzinas

procesu veikt pétnieciskak, dzilak, vérigak.
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Smalkjotiba - 93,75% (30 respondenti);

Milestiba pret bemiem — 62,50% (20 respondenti);
Taisnigums — 53,13% (17 respondenti);

lejutiba — 40,63% (13 respondenti);

Emocionalitate — 34,38% (11 respondenti);

2

|zpratne — 3,13% (1 respondents).

Mis interesé&ja, vai Sim 2 grupam péc otras prakses mainisies uzskati, tapéc
30 aptauju organizéjam atkartoti 1995.gada decembri. Ka redzams 2.1.3. tabula,
4 kursa §T grupa ka svarigakads izvirza iepriekSéjas I1paSibas, kuras parsvara
palielinas procentula zina, pieméram, smalkjutba, jau ir 100% (32 respondenti), bet
izpratne - palielindjusies aptuveni par 6,18% (2 respondenti).

Studenti norada, ka viriediem skolotdjiem jabat taisnigakiem, skolotajam
sievietém — taktiskakam.

Aptaujas rezultdta més konstatéjam, ka §1s Tpadibas studenti izvélas, vadoties
péc savas dzives pieredzes pozicijas, uzskatiem, vértiborientacijas, attieksmes pret
pedagogisko darbu un visparéjam interesém.

Lai sagatavotu studentus racionalam macibu procesam, ir nepiecieSams labi
apgut macibu optimizacijas elementus.

Termins “optimals” (no latipu valodas optimums - vislabakais) nozimé -
visvairak atbilstoSs konkrétiem apstakliem un uzdevumiem. Ar terminu optimizacija,
ka uzskata Babanskis, &7 varda plasakaja nozimé saprotam vislabaka varianta
izraudziSands procesu jebkura uzdevuma risindSanai konkrétajos apstaklos. Par
macibu optimizaciju sauc zinatniski pamatotu vislabdka macbu varianta
izraudzisanos un realizésanu konkrétos apstakios, macibu uzdevumu risinasanas
efektivitates, ka arv skolénu un skolotaju laika patérina zina. [3]

Optimalo pedagogisko risinajumu izvéles teonjas izstrades metodologiskais
pamats ir dialektiska sistempieeja. Tikai taja gadijuma, ja, izv€loties risinajumu, tiek
ieveérotas visas likumsakaribas starp sisttmas komponentiem, var gaidit, ka més
bisim izvélgjusies macibu optimalo variantu.

Butiska metodologiska nozime optimizacija ir dialektiskai tézei par patiesibas
konkrétibu. No 31s tézes izriet, ka nav iespé&jami visiem gadijumiem universali macibu
veidi un  metodes, nav pielaujamas metodiskas rekomendacijas, ja nenorada to
izmanto$anas noteikumus un robezas. Tatad katram skolotajam jabat sp&jam un

izdomai, lai prastu orientéties jebkura atseviska situacija, tapéc ir nepieciedams
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paplasinat skolotaju iespéjas efekiiva macibu metozu, formu un lidzek|u izvélé. Tas
nozimé, ka pedagogiskaja praksé students ar variativu macibu satura, metozu,
dzek|u un formu palidzibu realizé uzdevumus, ka rezultatd veidojas prasmes, kuras
dod iespéjas sekmigi veikt praktisku darbibu, pamatojoties uz zindSanam, kas
iegltas izvirzito uzdevumu risind$anai saskana ar dotajiem noteikumiem. Prasmes ir
atkarigas no darbibu izpildes pareizo panémienu (vai veidu) apguves. Tas raksturo
spéja izdartt noteiktu darbtbu ne tikai dotaja situacija, bet art tad, ja sakotnéjie
apstakli ir mainTjusies. Pieméram, prasme spélét no lapas uz kada maizikas
instrumenta {klavierem, kokles, akordeona, vijoles utt.;, spélét pavadijumu un
vienlaiclgi dziedat; dziedat no lapas (mlzikas, kora vai solfedZo nodarbibas).

Ipasi pedéjos gados liela uzmaniba tiek veltita tam, lai atfistiiu studentu
visparigas macibu prasmes; prasmi macities un prasmes macit.

Tapéc nakamajiem skolotdjiem nepiecieSams attistit prasmi reagét uz
parmainam macibu situacija, kas atklajusas atgriezeniskajos sakaros. Ir jastimulé
muazikas skolotdja rado$a pieeja stundas planu izveidé, jo plana korigésana
paaugstina macibu efektivitati. Jaatzime, ka macibu efektivitate atkariga no darbibas
komponentiem. Atseviski darbibas komponenti automatizéjas. Jauzsver, ka, tikai
izmantojot visu veidu sistému kopuma, var secindt, ka macibu un audzinad$anas
procesa optimizacija tiesam tiks realizéta.

Ka vienu no muzikas macibas efektivitdtes veidiem talak izskatisim dazas
studentu radosis aktivitates.

Radosi makslinieciska darbiba.

Dz.Djuijs gramata “levads audzina3anas filozofija” XX nodalas 40.Ipp. (garigas
un praktiskas nodarbibas) runa par pieredzes teoriju un izzinu, noradot, ka pieredze
péc butibas ir pareiza darbiba, apzinata vai instinktiva. Jebkura pieredze paredz
aktivu radosu darbibu uz visu apkartéjo. Art misu uzdevums ir parbaudit pétijuma
hipotézi — ka studiju integréts saturs tiek realizéts studentu radosi makslinieciskaja
darbiba. Tai raksturiga skolotdja un skoléna makslinieciski izzino$a sadarbiba. Par
pamatu némam K.Stanislavska sistému, kuru aprakstijam disertacijas 1. nodalas 2.
paragrafa un noskaidrojam, ka rado$as darbibas priek3nosacijums ir iztéle un
launrade, jo tajds ietilpst estétisk3s jltas (pozifivas, negativas), kuras nav
mazsvarigas skolotdja darba k& skolénu parliecinasanas, iedvesmosanas

komponentes, kas arT aktivizé skolénu uzmanibu.
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K& noteico$ais §Ts darbibas pamatkritérijs — spéja makslinieciski darbibu
projektét un paredzét meérki.

Mds intereséja Sadi studenta darbibas raditaji. spéja patstavigi izvirzit
darbibas mérki; prasme bt elastigam darbiba; prasme problemu izvértét un risinat;
skolotaja un skoléna makslinieciski {zzinodas sadarbibas izpausme; nepiecieSsamas
profesionalas zinasanas un prasmes.

Veicot aprékinu, secina2jam, ka 3.tipa studenti sastdda 33,33% (11 studenti),
bet — 1.tipa studenti — 18,18% {6 studenti), kas raksturcjams ka pozitivs §is
kompetences attistibas faktors. Savukart procentudli augsts ir 4.tips - 21,21% (7
studenti), kas raksturojams ka negativs faktors So prasmju attistiba.

Sakard ar $o faktu 1stenibas apstiprindjumu augstak minétajiem studentiem
1993.gada, t.i., 4.kursa 6.semestrt organiz€j@m papildus pétjumu, izmantojot
novéroSanas metodes, kuru rezultdtu apstradé konstatéjam, ka salidzinosi ar
iepriek3&jiem rezultatiem, tie ir krasi mainijusies:

| tips paaugstinédjies par 9,9%,;

Il tips paaugstindjies par 12,13%;

Il tips samazinajies par 9,9%;

IV tips samazinajies par 12,12%.

Analiz€jot S0 pétijumu starpibu, nonacadm pie secindjuma, ka studentus
vispirms ir:

W jdiepazistina ar visparéjam psihologiskdm nostadném, kas ietekmé
rado3as darbibas attistibas limeni, pieméram, paSiedvesma, kermena
atbrivo§ana, spriedzes nonemsana, kas |oti svariga studenta dziesmas
prezentacijas laika (dirigésana, klavierspéle), jo no ta, ka darbojas ari vina
verbalie un neverbalie izteiksmes lidzekli, bis atkariga ari téla nodosana
skoléniem, publikai;

B jaievirza prasmes radosi darboties integréjot visas nepiecieSamas
profesionali pedagogiskas kompetences (visparéjo un specialo prieksmetu
zinasana un izpilditajtehnika).

Konstatéjam, ka viena no aktualakajdm problémam - prasme apvienot
emocionalu, izteksmigu, brivu dziesmas izpildijjumu ar klavierpavadijumu, ievérojot
gan vokalo tehniku (dikciju, nianses, artikulaciju), gan klavierspéles tehniku.

Ka izsakas pasi studenti un metodiki:
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“Salidzinot ar klavierpavadijumu, dziesmas prezentidcijas laika man ir parak
klusinats vokalais izpildijums, jo nespéju vél sabalansét sava priek3nesuma kopéjo
ansambla izpildijumu.” Turpat prickSmeta metodike izsaka domu, ka “jaunajai
skolotdjai jabat emocionalakai, artistiskdkai, brivakai izpildijjuma laika, ka arl
prasmém elastigak parvaldit savu balsi un kermeni.”

Secindjam, ka 8is rezultdts saistits ar iepriek3minétajiem faktoriem, ka ar
studenta individudlajam spé&jam, personibas tipoligisko struktiru, véléSanos vai
nevéelésanos aktivi darboties utt.

Konstatgéjam, ka atzZimétas prasmes ir vienas no raksturigdkajam mizikas
skolotaja daudzveidigaja profesionalaja darbiba, jo tad studenti spés ari parvaldit
cilveku estétisko jatu attistidanas metodiku, jo tikai uz tam pamatojas pedagogiska
iedarbiba, prasme pareizi organizét skoléna estétisko izglitibu un audzinasanu.

Parrunas ar skolotdjiem, studentiem, un balstoties uz novérodanas un
dokumentacijas pétidanas metodeém cZetru gadu laika (1993.- 1997.), izsekojam 50
studentu {30 jaunietes un 20 jauniesi) konstruktivi modeléjoso prasmju attistibai.
Izstraddjam noteiktus kritérijus satura didaktiskaja apstradé. izvirzijam sekojosus
uzdevumus:

@ ievérot macibu mérku, satura, lfdzeklu vienibu;

® informé&cija izdalit batiskako, gaiveno;

B izvEléties, atlastt un sistematizét macibu materialuy;

B blakus macibu [idzek|iem izmantot papildus avotus (pamatojuma procesa,
atbildés),

W patstdvigi macibu priekSmetd izgatavot uzskates Iidzeklus (izprast
macama materidla logisko struktlru, parvaldit uzskates Iidzek|u
izgatavodanas panémienus), formulét un atrast uzskates Iidzekla
pielietoSanas panémienus vielas macisana un virzit uz to skolénus;

B veidot saistosu stastu, parrunas, veidojot dialogu ar skoléniem, paradit
savu attieksmi pret izkldstito faktu: izmantot papildus informaciju
pamatojumam, izkiastit materidlu  salidzinot, analizéjot, formulét
secindjumus; izteikt personigo attieksmi pret faktiem, notikumiem,
paradibam,

B formulet jautdjumus, kuri saistiti ar jauna materidla macisanu, uzdot

rosinodus jautdjumus un noteikt jautajumu atbilzu planu.
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Parrunas ar skolotdjiem, studentiem, k& ari novéro8anas laika izzindjam un
saskatijam raksturigakas problémas:

® papildus informacijas avotu izmantosana;

B uzskates Iidzek|u izgatavoSand, pieméram, dziesmu plakatu, izdales
materidlu, flanela tafeles, bidamas nots, kapnu tabulas, sensoroc spéju
(tembrs, augstums, ilgums) attistibai,

B saistoSu sarunu, parrunu, dialogu veidosana;

B rosinodu jautajumu  sastadidana jauna materidla nostiprinasanai,
pieméram, iepazistindSana ar kadu no komponistiem (dailrades
raksturojums, biografijas apskats, Z2anru veidiem u.c.);

B macibu satura zind$anu un prasmju sistérmas modelé3ana.

Teorétiskaja dald un praksé iegito datu analizes rezultatd varam secinat, ka
S0 problemu risindjumu var sekmét studentu profesionald ievirze, pasvértéjums,
pasanalize, pasizgiitodanas tieksme un citi faktor.

Studentu organizatoriskas un komunikativas darbibas izzinaSanai noteikti
kritériji un raditaji (skat.1.4.1.)

Lai 1s3 laikd iegGtu informaciju par studentu organizatoriskam un
komunikativam prasmém, izvéléjamies specialu G.Holopovas un A.Vorobjova
anketéSanas metodiku, kas lava studentiem brivi izteikt savu viedokli uz 40
jautdjumiem (skat. instrukciju pielikuma nr.4). Anketésana piedalijas 64 studenti, no
tiem 3.kursd 15 “miazikas skolotaja” un 22 “sakumskolas skolotdja” specialitates
studenti (29 jaunietes un 8 jaunie$i), 4.kursd — 12 "milzikas skolotdja” un 15
“sakumskolas skolotdja” specialitates studenti (23 jaunietes un 4 jauniesi) (1993.g.
prakses sakuma un 1994 .g. tie pasi studenti prakses beigas).

Lai uzzinatu So prasmju lTmenus, izmantojam vertésanas skalas, kur skaitam
procentus ar |oti augstu, augstu, vidéju, zemaku par vidéjo, zemu koeficientu.
Koeficienta raditaji, kas tuvi “17, liecina par augstu komunikativo vai organizatorisko

prasmiju lfmeni, bet, ja tie ir tuvaki “0", - par zemu.
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psihologisko kontaktu un skolotdja individualitdti, paaugstindat ta profesionalo
kompetenci. _

Pedagogiskd mijiedarbiba ar skoléniem nav mazsvariga lieta - skatiens,
kustibas, Zesti, mimika, pantomima utt., tatad — verbalie un neverbalie saskarsmes
Iidzekli, kuri ir k& studenta profesionali pedagogiskas kompetences elementi jebkura
darbibas struktira.

Prakseé studentam ir iespéjas atceréties arm sevi skoléna loma, jo arT vinam,
acimredzot bija pedagogs, kuru vins miléja, kurs nesimpatizéja, varbGt art tadi, pret
Kuriem bija vienaldzigs.

Lai sistematiski un integréti mudinatu studentus attistit un pilnveidot visas
nepiecieSamas profesionali pedagogiskads kompetences, to attistibas dinamiku,
1996. gada 3.- 4. kursa "muzikas skolotdja” specialitates studentiem organizé&jam
pedagodiski psihologisko prasmju pétijumu prakses sakuma un prakses beigas.

Izveélejamies novéroSanas, parrunu un dokumentacijas pétisanas metodes.
Pétijuma piedalijas 24 studenti (19 jaunietes un 5 jauniesi, no tiem 14 — 3. kursa un
11— 4 kursa studenti).

IpaSu uzmanibu pieversam pedagogiski psihologisko prasmju attistibai.
Izstradajam tris attistibas pakapes: augsta, vidéja, zema. To raksturo3anai
izstradajam Sadus kritérijus. Minésim daZus no tiem (detalizétu aprakstu skat.
pielikuma nr.5):

B pedagogiska ievirze;

B pedagogisko attiecibu kultdra;

B paSregulélana;
individualais stils;
valoda, balss;
skolotaja staja, mimika, zesti, pantonima;
zindsanu vértésana un objektivitate;
stundas interesantums, emocionalitate;

skolotdja artistisms;

skolénu individualo ipatnibu ievérosana;
B skolénu prasmju un iemanu attisti$ana.
Galvenais stunda — atgriezeniska saikne, t.i., redzét to, ka8 skoléni saprot un

pienem studentu.
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kopuma. Tas ir princips, kam ir integrals raksturs ari topoSo muzikas skolotaju
personibas veidoSanas procesa.

Minétas studentu pedagogiskas darbibas sistémas veidoSanas pamatprincips
ir saistits ar pedagogiskd darba ievirzi, sabiedrisko darbu, macisanas un
audzindSanas darba procesu augstskola. Jebkurd studentu profesionali
pedagogiskas darbibas sférd - praktiskaja vai teorétiskajd - notiek likumsakarigu
darba amatu nomaina, kas atbilst studenta kvalifikdcijas limena aug3anai. Sie
komponenti savstarpéji saistiti un nosacTti. Ka katra didaktiska vieniba ta ir pretruniga
un veidojas attistibas gaita ka vienots vesels.

Izsekosim, kada ir adaptacijas procesa aina praksé.

Pétot studentu kompetences attistibas procesu praksé, més vienlaicigi
vérojam faktorus, kas sekmé vai nesekmé to pilnveido3anos. Viens no faktoriem ir
adaptacija skola. lzdaljam gardku pétijuma posmu (1988.- 1997.), respondentu
skaits - 460 studenti. Novérojumu rezultata pirmas un otras prakses beigds tika
izveidotas tris grupas, kurads noteikta studentu adaptacija: 1éna, atra, vidéja. Par
pamatu izvéléjamies raditajus, t.i., k& prot ieklauties profesionali pedagogiskaja
darbiba: leni (gausi ieklaujas darbTba); atri (atri ieklaujas darbiba); vidéji (pakapeniski
ieklaujas darbiba).

S1 pétijuma apkopotos datus aprakstijam misu izveidotaja 2.1.2.zim&juma. Ka
redzam zimé&jumd, studentu skaits, kuri adaptéjas |&ni, gadu gaitd samazinajies no
20% Iidz 5%, ar — 15 % starpibu no kopé&ja studentu skaita. Savukart studentu skaits,
kuri adaptéjas atri, paaugstindjies par 10% (no 30% lidz 40%), ka arm paaugstingjies

to studentu skaits, kuri adaptéjas vidéji par 5% (no 50% lidz 55%).
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saturs. Tas pats attiecinams arT uz emocijam. DaZos gadijumos skolotdjs var
palauties uz savu pieredzi un Jaut notikumiem attistities dabiga veida. Citos
gadijumos nepiecieSams kontrolét savas emocijas un apdomat savas impulsivas
vélmes. Ja skolotdjs neprot pareizi novértét sevi un savu ricibu, ving nekad neapgis
pareizu saskarsmes kultiru. Ipadi svarigi tas ir pedagogiskaja saskarsmé, jo tas
nepiecie§ams ne tikai saskarsmé vienam ar otru, bet arl risinot noteiktus
pedagogiskus uzdevumus. Tadéjadi topoSajam miuzikas skolotdjam bdatiska ir
pasaudzindsana. Bet paSaudzindSana nav iedom3jama bez refleksijas.
Pasaudzindsanas priekdnoteikums ir spéja sevi kritizét un pasizzina; vajadziba
apzinaties savas spéjas, ka arl nepiecieS8amas ipasibas; jaapzinds, kas sevi jdAmaina,
lai profesionala darbiba bitu veiksmigaka. Seit ir nozimiga studenta riciba un griba
mérka sasnieg3ana; prasmeé izvéléties atbilstoSu darbibu un prasmé izdarit pareizo
slédzienu. Mdzikas skolotdjam japrot sevi iedvesmot — cik daudz no sevis prasi, tik
daudz ari paveiksi. 81 doma varétu izpausties ka padsugestija trijos vardos: “Es
vélas, man vajag, es sasniegdu”. Tacu jabit ticibai sev un jaapzinas savi speki un
sSpéjas.

Ja cilvéks sevi parvar, koncentré spekus un jut panakumus, tad tas art k|Ust
par pamatu pascienai, ticibai savam spéjam un iesp&jam sevi padarit vél labaku.
Tapéc pasaudzinasanas procesd svarigi laiku pa laikam pasu “es” parskatit, tas
nozimé, petit un kritiski aplikot pasam sevi, lai noskaidrotu vai pietiks gribas,
stingribas, noteikiibas, neatlaidibas un patstavibas. Zinatnieks D.Karnegl uzskata, ka
analizes redzesloka japatur 5adi aspekiti: [13]

= es darba un macibas: vai es stradaju sistematiski, radosi;
vai protu ieturét noteiktu virzienu;
vai nepartraukti papildinos;

» manas attiec’bas ar apkartdjo vidi:  kada ir mana attieksme pret dzivi,
vadoS$ie principi;
kartiba mani pasa un ap mani;

®  mani sakari ar cilvékiem: kd uzvedos, vai esmu atturigs, uzmanigs,

gatavs palidzét utt,;
kas man ir tads, kas citus trauce.

Cilveka veiksme |oti atkariga no t&, k& vina darbu, uzvedibu vérté citi. Tas
prasa prasigumu pasam pret sevi.
Lai aktivizeétu studentu pasnovérosanas, pasnovértésanas darbibu un laj

izpétitu prasmes profesionalai pasnovértésanai, izmantojam mutisku aptaujas metodi
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Pétijumu rezultata kostatéjam, ka 12,5% studentiem praktikantiem nav pilniga
un redla adekvata refleksija, 10% - nedaudz parvértgjusi. Tas varétu bat saistits ar
to, ka pasnovértésana ir ka psihologiskas aizsargasanas lidzeklis, kur students vélas
sanemt pozitivu vértéjumu; iegGt pozitivu télu; pauz pasparliecinatibu; apkartéjo
analize veido adekvatu refleksiju.

Bez tam ar novérosanas, parrunu un dokumentacijas pétisanas metodém
uzzinajam pat to, ka izprot un pamato studenti savas studijas augstskola, kada
pakapé ir izveidojusies priek3stati par apstakliem, raksturu topoSo skolotaju darbiba:
kddam jabuat personibas, profesionalajam ipasibam, iemanam, prasmém vinu darba;
ka vins tas analizé; kadas TpaSibas sevi grib izveidot utt.

Mums bija svarigi analizét, ka studentu paSnovértédanas darbiba
atspogulojas kvalitativaja satura to profesionalajd pasnovértédand. Iizsekosim
studentu domam:

Fragmenti: S. “Péc prakses skola es sapratu, cik daudz man ir nepiecie3ams
sevi veidot un labot rakstura Tpasibas Daudz jastrada pie sevis... Sapratu, ka jabat
iecietigakai, savaldigakai...Jaattista specidlas prasmes (vokalas un klavierspéles
u.c.). Vairak jastudé pedagogiski psihologiska literatdra...Labdk jazina skolénu
vecumposmu fiziologija..."

J.: “Es gruati saprotos ar cilvEkiem. CenSos katru saprast. Neskatoties uz to, ja
no citu puses nebls pretimnakdanas saskarsmei, es S0 pirmo soli nespersu... Ka
toposam mdzikas skolotdjam, man nepiecieSams iemdacities audzinat sevl
komunikativas spéjas... Saskarsmé es nevaru atraisities.”

Students Q. atziméja: “Es vél nespéju rundt ar skolénu, redzét vina reakciju,
nespéju ieinteresét ar savu sarunu, man nav seviski laba dikcija. Studésu
pedagogisko un psihologisko literatiru, kur rakstits par saskarsmi.”.

legUstot informaciju, més parliecinajamies par to, ka ir iespéja dzilak iepazit
ipatnibas, dzildkas pasnovértéSanas funkcijas, ka ari apstaklus un panémienus to
talakai veidodanai. No ta izriet secindjums, ka turpmaka praktikantu pedagogiskas
darbibas procesa ir jastrada pie refleksijas attistisanas un pilnveidoanas. Sint joma
varétu daudz palidzét universitates docétdji, skolotaji metodiki, kursabiedri, vecaki,
skoléni, vide un, protams, pasi studenti. Secindjam, ka refleksivais apmacibas

modelis studijas sekmé ari profesionalo izaugsmi.
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No 1988.g.lidz 1997.g. izsekojam 460 studentu macibu procesa norisei, pétot
profesionalds kompetences veido$anocs. 1zmantojdm novéro$anas un dokumetacijas
pétisanas metodes. Konstatéjam, ka ipasi svarigi studentus vispirms sagatavot
teorétiski mazikas stundu un kora vadigana. [pa$i juzsver saistiba ar mazikas
stundu konspektu izstradi, jo stunda nav iepriekd izgatavotas un uzzimétas
piegrieznes parnesana uz auduma. Ir jdatceras, ka més veidojam skoléna personibu,
ar vina jutigo, maigo dvéseli. Ista pedagogiska meistariba un maksla izpauZas arn
prasmeé pilnigi izmantot stundas planus, tiklidz tas ir nepiecieSams - plans ir jamaina
{un visbiezak ta ari gadas). Tapéc ka vienu no studentu praktikantu darbibas izzinas
procesiem izvirzdm stundu konspektus. (skat. pielikumu nr.6) Stundu konspektu
pétijumu rezultatd iegustam nepiecieSamos raditajus studentu teorétiskaja,
praktiskaja un metodiskajda sagatavotibd k& visparéjos, td ari specialajos
priekSmetos. Rezultdtd secindjam, ka to sagatavotibas limenis arT attiecigi ietekmé
studenta izaugsmi prakses laikd. Sakara ar to, ka mizikas stunda sevi ieklayj
sarezgitas un daudzveidigas metodikas, pieméram, solfedzo, vokilo, mizikas
klausiSanos, deju, rotaju, ritmiku, mézikas instrumentu, skolénu orkestru u.c., lidz ar
to stundas kvalitate bas atkariga no 50 komponentu pareiza sakopojuma, to vienibas.

Svarigi, cik pareizi un efekiivi skolotdjs rosina skolénu zinatkari, domasanu un
radoSo aktivitati. Gribétu uzsvért, ka mdzikas un kora stundds pasi nepiecieSams
individudlais un kolektivais darbs. Mizikas macibu stunda nav iedomajama bez
sistematiski un planveidigi apglto zinasanu kvalitdtes, prasmes tas izmantot
praktiski. Tapéc pétijam studentu muizikas stundas konspekta izstrades prasmes.
Konspektu pétijumi lauj noteikt visracionalakos celus zinasanu apguvé un fidz ar to
likvidét radusos trikumus. Tapéc praktikantu mdzikas macibu stundas konspekta
izpéti veidojam péc $adas struktiras kritérijiem:

- stundas struktlras izpratne;

- stundas merktieciba;

- stundas gaita;

- darba metozu panémieni, to efektivitdte;

- skolotaja un skolénu darbibas planosana;

- skolotaja laika efektivitates izmantoSana;

- skolot3ja un skolénu mijiedarbiba;

- stundas visparéja efektivitate;

- skolotaja darba planojums;
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Petliuma apstrade liecina, ka ar katru gadu stundu vadiSanas un konspektu
izstrddes Nmenis paaugstinds videji par 10-15%, tomér jaatzist, ka konspektu
izstrade parsvara sagada gratibas. Sai sakara varam secinat, ka izaugsmes limenis
mainas art no studenta atticksmes pret veiksmém un neveiksmém darba, ka prot tas
analizet un pilnveidot.

Apkopojot Sos pétljumus, varam secinat, ka katru gadu studentiem prasmes
un iemanas gan stundu konspektu izstrddé, gan stundu vadisana pieaug, tas
nozimé, ka pieaug kvalitativais izaugsmes limenis.

Pamatojoties uz So pétljumu iegltajiem datiem, analizésim konspektu
izstrades trukumus: dazads titullapu noforméjums; neatbilstoss estétiskais
noform&jums; konspekta struktiras neizpratne; pavirSa metodisko panémienu
izstrade; stundas mérka, uzdevumu neatbilstiba; stundas dispozicijas neievérosana;
netika izmantoti nosu, tabulu, ritma, vingrindjumu pieméri; valodas stils, liekvardiba;
nav istas skaidribas metodikd (dziesmas maciSana péc dzirdes un dziesmas
macisana péc notim); nepievérs uzmanibu skolénu zindSanu vértéjumam u.c.

Pétot mizikas stundas vadiSanas procesu, noteicam raksturigakas
nepilnibas: darba tempa neievéroSana, dinamika; metodiskds klldas; neracionzla
laika izmantosana; neatbilstods artistiskais un emocionilais stavoklis; darba stils;
disciplinas problémas u.tml.

AtgrieZzoties pie valodas stila, logikas, mérktiecibas, citésim frazes: “Es
uzmanigi sekoju bérnu dzieddjumam... (bet nenorada tiesi mérki kam pievers
uzmanibu). “...K& skaisti skanéja mums S$is dziesmas, bet tagad iemacisimies véi
jaunu... (visparinati)... “akompongju”. “.. skoléni, tagad, skoléni, paldies”...

Gratibas sagada dziesmas macidana péc notim, biezi vien neievéro
metodisko secibu. Patstavigas analizes rezultatd strauji paaugstindjas izstrades
konspektu kvalitate.

ST pétijuma datus ieguvam, apkopojot pedagodiskas prakses dienasgramatas,
skolu atskaites, raksturojumus un mdsu novérojumus. Konstatgjam, ka studentiem
katru gadu vérojama mizikas stundas vadi$anas un konspektu izstrades kvalitates
ITmena paaugstina$anas. Tadejadi varam secinat, ka studentiem ik gadu attistas
prasmes un iemanas mazikas stundu vadisana un konspektu izstrddé; ka pastav
cieSas kopsakaribas starp studentu adaptacijas procesu, refleksiju, zina$anam,

prasmém, iemanam, pieredzi un to attistibu. Gribam piebilst, ka stundas konspekti ir
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Studenta personiba k& topo3d mdzikas specidlista veidoSanas tika pétita
radoda koncepcija, sociali psihologiskd un profesiondli pedagogiskds darbibas
procesa.

Sada veidd praktikanti var&a koncentrét savu uzmanibu sistematiskai un
secigai darbibai, dazadiem darbTbas virzieniem un noteikumiem pedagogiskaja
darbiba.

lzpétot redlo praktikantu profesionali pedagogiskas kompetences IImeni,
pedagogiskaja praksé konstatéjam, ka tas ir vidéjs (skat. 2.1.9. zZiméjumu). Kopuma
tas sastada aptuveni 60% (no kopé€ja studentu skaita — 207). Jaakcepté, ka no
kopéja studentu skaita (33) rado3i makslinieciskas darbibas limenis ar? ir vidéjs —
63,60% .Visaugstakais hmenis ir komunikativda darbiba — 34,40% (no kopéja
studentu skaita (64)).

Eksperimenta gaitd noteiktas raksturigikds kopsakaribas, kuras veicina
toposo mizikas skolotdju sekmigu profesiondlas kompetences veido$anos un
attistibu, t.i., - ja ir pozitiva sakariba starp: attieksmi pret izvéléto profesiju un spéjam
pilnveidot profesionalas ipasibas adaptacijas procesa norisi: mérktiecigu mizikas
skolotdja un skoléna rado3i makslinieciski izzinoSo sadarbibu un savstarpgjo
mijiedarbibu pedagogiskaja procesd; zinasanam par macibu un audzind$anas

teorijam un prasmém atbilstosi darboties pedagogdiskaja praksé.

Nako$aja nodala izsekosim praktikantu skolotdju, metodiku psihologiskajiem

un pedagogiskajiem profiliem.
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2.2. Studentu, metodiku, skolotaju psihologiskie un

pedagogiskie profili

Macibas ka rados§s zindSanu apguves process ir atkarigs no trim faktoriem: no
ta, ko maca; no ta, kas un ka maca; un no ta, kuru maca. Zinasdanas nepiecieSamas,
pirmkart, lai darbotos, “tam jabuat aktivam”, k& no vienas, ta ari no otras puses
(pedagogs — skoléns).

Pedagogiskds prakses procesa visa skolas dzive, pasi skoléna iekSéja
pasaule, klist par studenta zinatnisko laboratoriju. Topo§a skolotdja panakumi darba
ar skoléniem liela méra atkarigi no ta, ka8 ievéro skolénu individudlas patnibas un
intereses, ka meérktiecigi prot vadit un risinat dazadas problémsituacijas. Svarigi
ieklauties aktiva pedagogiska dzivé, kura ne mazak svariga ka teorétisko zinasanu
apguve, tap&c svarigi iepazities ar pedagogisko pieredzi. Studentam ir dota iespéja
iepazities ar dazadu Latvijas skolu skolotaju pedagogisko pieredzi. No kolégiem ieguta
pieredze atiistas patstavigaja darba un, saplistot dzilam, noturigam zinasanam ar
praktisku darbibu, veidojas radosa darbiba.

Veicot pétijjumu, secindjam, ka efektivus darbibas rezulidtus panak tie studenti,
kuri ieintereséti darbibas satura, tapéc pétijumos izvélgjamies divu atSkirigu grupu
profila studentus. Pirmaja grupa, pieméram, studente Ligita, Katja — raksturiga pozitiva
attieksme pret skolotadja darbu, otraja grupad — V.J. — nenoteikta (vairak uz negativa
profila ievirzi). Ar ko saistitas So profilu atdkinbas? Piedavajam pétijuma ilustracijas,
kas vienlaicigi nosaka arl toposa skolotdja darbibas hmeni. Pieméram, skolotdja
studentus raksturo 3adi: “Ligita prakses skola ieradas vienmér savlaicigi, izcélas ar
disciplinéttbu un ar lielu centibu. Nopietni gatavojas katrai stundai, tas pardomaja,
cifigi stradajot pie stundas konspektiem. Katrd nakoSaja stunda centds nepielaut
iepriek3&jas klidas. lemacijas pareizi izplanot stundas laiku un arl sasniegt stunda
izvirzitos mérkus. Loti labs kontakts ar skoléniem, Tpasi ar audzinamo klasi. Prata
parrédzét visu klasi. Aktivi iesaistijas skolas muzikilaja dzivé. Dainai ir pietiekamas
zinaSanas mazikas literatara, laba klavierspéles un vokdla tehnika. Pateicoties tam,
praktikante stundas spéja vokali pareizi un emocionali demonstrét dziesmas, uz
klavierem atskanot dazZadu instrumentalo Zanru paraugus, spélét dziesmu
pavadijumus, prata skolénus parliecinat par veicama darba nepiecieSamibu un

lietderibu. Labas organizatoriskds dotibas - spé&ja klasi disciplinét. Domaju, ka Daina
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klUs par labu mizikas skolot3ju, jo vina prata ar katru skolotaju un skolénu aprunaties,
atbildét skoléniem uz daudziem neskaidriem jautajumiem, ieinteresét, bija vienkarsa
un sirsniga, prata uzklausit kada riipju un b&du stastu. Ir piemérota mdzikas skolotaja
profesijai.

Bet ko saka jaunas skolotajas?

L,: “Pedagodiskajai praksel gatavojos nopietni. Uzskatu, ka pasa sakumposma
nopietni  jAgatavojas metodikas nodarbibdm konspektu izstrddé, japiedalas
konsultdcijas pedagogija, psihologija. Ne mazak svariga ir pedagogiskas prakses
ievadkonference un nostéguma konference, kura tiek veikta mosu darba analize un
rezuméts darbs. Uz skolu es gaju ar lieldko prieku, jo biju diezgan parliecinata par
savam spé&jam. Skola un skoléni mani sagaidija labvéliga, draudzigd atmosféra.
PriekSmeta skolotdja mani vienmér uzmundrindja un palidzéja. Atri iejutos skolénu un
skolotaju kolektiva. Centos analizét savas neveiksmes un klodas un nakosa reizé
centos tas nepiejaut. Esmu prieciga, ka man apkart tik labi, saprotosi un zinosi cilveki.
Man [oti patik ari skoléni. Ar aizrautibu stradaju stundas, izmantojot improvizacijas
elementus. Skoléni ir atsaucigi. Varu teikt drosi, ka ta ir mana Tsta vieta dzive,
Protams, man pasai vél ir daudz jastrada.

Otras grupas studentu pétijjuma ilustracija. Skolotaja raksturojums:

“V.J. . Daudzreiz nacas atgadinat par disciplinu, japievers lielaka uzmaniba
stundas kvalitatei. Stundas mérki un uzdevumi tika izpilditi un panakti tikai dajéji.
Stundam gatavojas diezgan pavirdi: nebija pardomata stundas gaita, ka to organizét
un veidot interesantaku, saisto§aku. Gribétos, lai neatkartotu tas klidas, kas tika
pielautas iepriek$€jas stundas. Véiams vairak sevi mobiiizét darbam. Veérojamas
nepistickamas teorétiskas zindsanas un praktiskds darba iemanas. Labak izdevas
stundas dala — mizikas klausiSands. Labi parvalda instrumentu — klavieres. Diezgan
veiksmigs ari darba posms - dziesmas maciSana péc dzirdes. Turpmak lielaka
uzmaniba pievérSama dirigésSanas tehnikas pilnveidei. Audzinasanas darba, ka ari
saskarsmé ir labvéligas, draudzigas attiecibas ar skoléniem. Skolotajs emocionals,
prot aizraut skolénus. Turpmak gribétu novélét praksé loti nopietni un ar atbildibas
sajutu gatavoties stundam, tad ari bds redzami rezultati. Skola varétu labi stradat, tikai
vélreiz uzsveru, ka jabat arn paSa darbam, uznémibai. Arm audzinasanas darba
nopietnak vélams stradat ar klasi un jasak stradat jau prakses sakuma.

“N. stundam gatavojas, bet lielu iniciativu neizradija. Stradat varétu labi, bet pret

darbu attiecas diezgan bezatbildigi un pavirSi. Nepilniba ar ta, ka loti maz redzgja
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savu kursabiedru vaditds stundas. Arl pielautds klidas stundas ne vienmér centas
labot. Vajadzetu vél piestradat pie stundas vadiSanas metodiskiem jautajumiem. Labi
izdevas fizkultdras mindtes. Ar bérniem |oti skaisti dejoja rokenrolu. Protams, bérniem
tas loti iepatikds. Nakosaja gada novélu parvarét slinkumu un sakt stradat nopietni.
Parak maz laika veltja klases audzinasanas darbam. Spéjas ir, bet grib&tos novelét,
lai tas liktu Tstaja vieta!l”

Bet ko doma pasi studenti:

V.J.: “Vispar pedagoga profesija man patik. Par to es arT gribetu k|at, bet ta ka
man ir vidéja speciala izglttba mozik3d, esmu vairak virzits individualam darbam ar
bérnu, tapéc gritibas sagada darbs ar lielu kolektlvu. Lidz ar to manas intereses ir
mazak virzitas darbam visparizglitojo$a skola, bet vairak - muazikas skola. Tapéc an
audzindsanas darbd nav pietiekamu zina3anu un prasmju, vél nav prasmes pilniba
parredzét klasi, nespéju koncentrét uzmanibu visam stundas dalam.”.

N.: “Ta man ir pirma prakse, acimredzot vél neizprotu, cik tas ir nopietni un
svarigi. Vispar man loti pattk muzicét un improvizét, vairak interesé tiesi mizikas
praktiska dala, I[idz ar to teorija vél neesmu isti kompetents. Protams, pie ta esmu pats
vainigs. Darbs ar b&rniem man patik, jo vini ir atvérti un vienkarsi. Vél man ir daudz
neskaidru jautdjumu pedagogdiskaja darbibd. Turpmak centiSos pie sevis stradat
vairdk. Isti nej(tos dross klases audzinaianas darba.”

V&l ir arT cita veida raksturojumi un atsauksmes, kas atklaj dazadas nepilntbas:

S.: “Skolotajs ir aktieris klases prieksa. Briziem flegmatisks ... "

G.: “.. pietrikst patstavibas un droSibas sajutas, bet precizs un atbildigs.”

J.: “...jabat drosakai, rlpigak japardoma stundas gaita. Mérktiecigak japlano
stundas laiku un japrot to izmantot. Novélu lietaku ticibu savam spéjam un varésanai,
lielaku dro&ibu, stavot kiases priek$a.”

0.S.: "Gribétos, fai visu daritu ar lielaku atbildibas sajitu, precizi japarzin
macamas dziesmas materidls. Lai stundas izdotos emocionaiakas, radosékas,
dzivespriecigakas, vajadzigs gribasspéks...”

Aigars K.: “Nestradasu skola, tapéc ka ir darbs pitéju orkestri.”.

O.E.. “...nepietiekami straddja pie macibu stundas konspekta, dazkart iztika
tikai ar stundas planu. ...novélu nopietnaku attieksmi un lielaku pasdisciplinu...”

Prakses laika gadias, ka studenti nenokartoja praksi, pieméram, students A.
3.kursa kartoja praksi divas reizes, jo bija neapmierino$a attieksme pret darbu, nebija

novaditas visas stundas, [1dz ar to lielas nepilnibas teorija un praksé. Toties studentam
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Anita V.: “Varéju brivak justies k3 skolotdja.”.

Jolanta U. ; “Ar jaunakajam klasém nespéju atrast kontaktu, jo sabiedriskaja
darba parsvara esmu kontaktd ar pieauguSiem. Labprat sitradatu ar pirmsskolas
vecuma bérniem vai ari, ja man bitu sava klase, kuras izaugsmei es spétu sekot gadu
laika.”

Praktikanti izsaka savu viedokli un priekslikumus profesionalas sagatavosanas
joma augstskola.

Mareks K. : “Vokalas nodarbibas augstskold vajadz&étu macit ta, lai més pasi
varétu iemacit bérniem pareizi dziedat.”.

Ilveta G. : "M0zikas véstures un mizikas klausiSands materidiu augstskola
vélams veidot péc skolas programmam.”.

Janis R. : “Klavierés vairdk pievérst uzmanibu dziesmu pavadijumu
izpildijumam, jo es lidz 8im vispar kaut ko tadu neesmu macijies.”.

Normunds, Gunita : “Vélams nodala ieviest retoriku, jo ta ir nepiecie$8ama musu
specialitate.”.

Iveta B.: “Gribétos labak iemacities izmantot uzskates lTdzek|us.”.

Anita V.: “Domaju, ka jabut saiknei starp visiem muzikas cikla priekdmetiem.
nedara, bet studentiem, kuri ar to nebija nodarbojusies, ir |oti grati.”.

ArT studenti, kuriem dazkart bija pavirsa attieksme pret darbu, tomér adekvati
rakstija par to, kas nepiecieSams prasmju pilnveidei: limars M.: “Laikam stingra
pasanalize un pieredze.”.

Pétijuma gaita saskatljam vairakas problémas, viena no tam - attieksme pret
pedagogisko praksi:

a) pozitiva attieksme jau bija un ta tiek parnesta uz pedagogisko praksi;

b) bija neitréla pret pedagogisko procesu, tagad k|Gst pozitivaka;

¢) bija neitrala attieksme un ari paliek neitraia;

d) bija negativa, mainds uz pozitivo, parlec pari neitralajai attieksmei;

e) bija negativa, klust neitrala.

studentu psohologiska nostadne, kuru paiidz virzit gan studentu grupa, gan fakultates
macibspéki, skolas administracija, metodiki, skolotdji, prakses vaditdjs. No ta ari
parsvara mainas attieksme pret pedagogisko darbibu, bez $aubam, ieklaujot visas

pedagogam nepiecie3amo ipasibu komponentes un darbibas rezuitatus.
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Attieksme ir mainiga arT darba ar skoléniem skola, tas ir saistits ar to, ka lielaka
dala studentu jau ir stradajusi individuali ar bérniem miazikas skolas, macot
klavierspéli, pd§amos instrumentus, akordeonu u.c., bet 3eit nepiecieSamas prasmes
un iemanas darbam ar kolektivu gan stundu vadidand, darbd ar skolénu kori,
audzinamo klasi, gan arpusklases darba. Tapéc rodas problémas darba ar skolénu
kolektivu, jo japrot uzmanigi vadit macibu audzina$anas darbu, bet dala - 0.5%
studentu pedagogiskas prakses procesa ieslédzas it k& automatiski, attieciga situacija
sevi noskano formalai noteikumu izpildei, bet dala sevi noskano apzingai noteikumu
izpildei, pieméram, pirma varianta pieméru més ieguvam no pedagogdiskas prakses
vérojumiem un sarunam ar metodikiem. Piedavajam 3adas ilustracijas:

L.. “Tas viss man nebUs vajadzigs, jo es macisu bémiem klavierspéli un
stradasu mazikas skola.”

S.: "Pedagogiska prakse man nav vajadziga, jo nestradasu skola...”.

Vel pie 81 varianta gribétu atzimét treso grupu, kuri sevi gatavo ka8 maksliniekus
izpilditajus un sevi uzskata par vadosu personu studentu grupa.

Gala rezultatd domdjam, ka S&ie faktori ietekmé& saskarsmes attiecibu
veidodanos ar skoleniem, skolotaju kolektivu, metodikiem, k& rezultatd veidojas
studentu attieciga attieksme pret pedagogisko darbibu skold. Atzimésim dazas
negativds studentu replikas no mizikas stunddm, kuras liecina par toposa skolotaja
attieksmi pret bérniem: “Ja tu manT neklausisies, tu man nebdsi draugs.” Seit svariga
intonacija. Ta bija vésa, atturiga, formala, ari mimika, Zesti, valoda bija distancéta,
tatad iedarbiba izraisfja attalinatu attieksmi pret bérniem.

Analizéjot otrds grupas studentu attieksmi (apzinigo), ir vérojamas cita virziena
problémas, pieméram:

1) studenti, kuriem ir vidéjad speciala izglttiba, pamata dala kordirigentu, jau pirms
augstskolas izgajusi pedagogisko praksi un uzskata, ka profesionalas
sagatavotibas Tmenis jau pilntba sasniegts. Ka rezultatd nepieveérs nepiecieamo
uzmanibu metodiku, skolotaju noradijumiem, ieteikumiem profesionali pedagogiska
darba pilnveidei;

2) studenti, kuri vélas darboties, bet nav parliecinati par savam spé&jam un gatavibu
pedagogiskajai praksei, bet, pateicoties metodiku, skolotdju, prakses vaditajas
konsuitacijidm un atbalstam, acimredzami izmainas attieksme, k@ ari darbibas
rezultati. Piemeram, studente R. individualas sarunas teica: “Pirms otras prakses

domaju, ka skold nekad nestrddasu, bet, pateicoties metodikei (skolotdjai
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V.Skutanei), domaju, ka esmu Tstaja vieta. Lai gan atbildiba ir Sausmiga... Bérni
gan patik vairak neka skolas atmosféra. Skolotaju kolektivs bija atsaucigs, uznéma
muls saprotoSi un labveéllgi, studente atziméja, ka tikai pirmaja akiivaja prakse k|dst
viss skaidrs, ka bGtu jastrada. Protams, ja ir labs metodikis.

Pétljuma gaita varéja izanalizét dalu studentu (apméram 0.4%), kuri netika gala
ar audzinasanas darbu skola. Vinu atbildés jatama neapmierinatiba. Gadijas ar dazas
atbildes: “skola nav mana ista vieta, jo liels troksnis, daudz nepaklausigu bérnu, un ar
pedagodiska prakse man deva iespéju to izprast.”

M.: “Ir diezgan gruti bat skolotdjam, iespéjams, esmu klidijusies profesijas
izvélé, tacu labprat macitu muziku tiem, kam tas interesé no sirds. Patreiz skolas valda
diezgan liels haoss, dz ar to bérni nav tadi, kadus grib€tu redzet. Bet vispar jadoma,
ka nakotné, kad izghtibas sistéma bas pilnveidota, var cerét, ka gan bérni, gan skola
man patiks.”

L: “Esmu ar savu profesijas izvéli pilnigi apmierinata. Kas atiecas uz trikumiem
— tos ar laiku domaju izlabot. Loti patik bérni. Visvairak milu palaidnus, jo ar viniem ir
loti interesanti. Skola, k& jau diezgan paveca — fradicijas iesunojusi, {auj jaunajiem
darboties, bet pasi pretimnaksanu neizrada...”

Ko raksta studenti par pirmoun otro praksi?

R.: “3.kursa bija gritak, 4.kursa - labi, jo bija izpalidzigi skolot3ji...".

Otra probléma: studentu praktikantu refleksijas izpausme.

Svarigi bija izzinat refleksijas izpausmes salidzinajuma ar metodiku, skolotaju,
prakses vaditaja vértéjumu un studentu praktikantu vertéjumu. Pieméram, kadu
pasnovértéjumu dod students, metodikis, prakses vaditdjs. Citésim fragmentus, kur
vértéjums ir adekvats (sakrit): “Atlausos sevi novertét ar “8". Neskatoties uz to, ka ta
man ir pirm& prakse, man izveidojas |oti labas attiecibas ar skoléniem, skolotajiem,
metodikiem.”

“Veértéju ar atzimi *5°. Domaju, ka stradaju “labi”, vairak drosmes, stingribas, lai
varétu tikt gald ar masdienu bérniem.” "*Gandriz labi”, jo bija daudz nepiinibu.” “Vértéju
“teticami”, jo zinu, ko gribu panakt no skoléniem un no sevis.” “Skolas vért&jums bija
“8", arl es piekritu $im vértéjumam.” “Vérteju ar ‘7". Loti patik mizikas stundas, bet
nepatik pildit dokumentéciju...” "Piekritu skolotdja metodika vért&jumam “7”, kaut gan
ar laiku tas varétu but augstdks”. “Mizikas stundu vadisanu vértéju ar “7”, bet

ansambla un kora sagatavosana skatei man patika visvairak, Seit es atdevu sevi visu,
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tapéc S0 darbu vértéju ar “9”. “Vertéju ar “7" — dariju visu, kas bija iespéjams, lai sevi
paraditu, bet pieredzes trikums iika sevi manit.”

Citésu neadekvatas refleksijas fragmentus, kur vértéjums nesakrt ar skolas
vertéjumu.

Studenti vértéju ar atzimi “7”, jo japiestrada psihologdijas un pedagogijas joma.
Skolas vértéjums — “teicami”. Studentes vértejums — “7”, jo trikst zindSanu metodika.
Skolas vertéjums - “9”.

Vérojamas zimigas izpausmes, ja ir kolektivais un individualais. Ja ir
individualais, tad rezuitati ir labaki, ja kolektivais, tad sliktaki, [ldz ar to art veidojas
attieksme pret $o procesu, tas sasaucas arl ar spéjam (adekvatais ar kolekiivo un
neadekvatais ar kolektivo) un art citi varianti. Ja ir nodarbibas mazakas grupas, un
cieSaks kontakts, intensivaka materialu izpratne.

Tresa probléma ir topoSo pedagogu un skolotaju metodiku sasvstarpéjas
attiecibas:

B psihologiska nesavienotiba;

B psihologiska saderiba un nesaderiba;

M psihologiska saderiba un psihologiskd nesaderiba no abam pusém;
B sadarbibas iespéjas.

Saja sakara man ka prakses vaditajai svarigi zinat, vai students varés stradat
pie attieciga skolotdja., metodika, kas vin§ par cilvéku, bls vai nebis sadarbibas
lespéjas; paredzet, vai ir iespéjamas konfliktsituacijas. Ka tas noverst?

llggadeju pétijumu gaitd nacas saskarties ar konfliksituacijam, kas radas starp
skolotaju metodiki un studentu praktikantu, centdmies noskaidrot un novérst
izveidojuscs Konfliktsituaciju, jo izradijas, ka ari skolas direktoram kluva zinams par
notikuso. Konstatéjam, ka skolotajs un direktors savu ricibu uzskata par pareizu, bet
studenta — par nepareizu, tapéc direktors bridindja, ka citreiz msu studentus praksé
nepienems. Noskaidrojot konflikta iemeslu, izradijas, ka tas bija saistits ar metodika
nevéliésanos palidzét studentam. Tomér, ievérojot kompromisu, viss atrisingjas
veiksmigi. DazZreiz sadarbibas iespé&jas efektivitati bremzé studentu pavir3a attieksme
pret darbu, augstpratiba, nevériba. Gadas ar7 ta, ka raksta studente V. — “prakses
sakuma no skolotdju kolektiva puses nebija pretimnaksanas, atbalsta jaunajam
skolotajam.”

B.: “Ar skolotdju metodiki nesapratamies labi, jo, analizgjot stundas, vind man

nenoradija uz trikumiem, bet izteica to citiem.” S.: “L oti labi kontakt&jos ar priek&meta
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metodiki, k& arm ar klases audzinataju, bet pargjie skolotdji un administracija
studentiem nepievérsa nekadu uzmanibu.” J. — “skolotaju kolektivs |oti atsaucigs,
vienmér palidz, uzmundrina, ar interesi iztur€jas pret manu darbu.”

Veérojot studentu izplafitakas klidas pedagogiskd saskarsme, secingjam, ka:
studenti neprot organizét saskarsmi kopuma, neapzinoties organizé tikai vienu no tas
funkcijam {pieméram, informacijas funkciju). Tapéc skolotdjs, ka iesacéjs veido stundu
ka informacijas sistému un nedoma par citdm saskarsmes funkcijam. Nav vienota
pedagogiskas saskarsmes procesa. Tapéc konspekta sastadisana jaatrod emocionalo
kontlru attélu, un kopé&jo psihologisko situaciju utt., lai ar laiku Sis process veidotos
automatiski. Nav izpétits daudzveidigais saskarsmes repertuars.

Konstatéjam, ka gritak pilnveidojas organizatoriskds prasmes un secingjam, ka
tas izskaidrojams ar to, ka studentiem nepietiek parliecibas, uztveres dinamikas,
vériguma, atjautibas, darba pieredzes ar atbilstodu vecuma grupu, ka ari ietekmé pasa
neorganizétiba, paddiscipiinas trikums.

Petljuma noskaidrojam zimigakas toposo milzikas skolotaju profesionalas
adaptacijas problémas, ka rezultdta nondcam pie secindjuma par psihologisko
mikroklimatu at3kirlbu da?adas Latvijas skolas. Dala studentu bija nedaudz
nobazijusies (0.5%) par sava statusa nenoteiktibu skola un ka veidosies savstarpéjas
attiectbas ar skolotdjiem. Acimredzot, 8is aspekts vél nav Ipasi izstradats un precizéts.
ipadi tas attiecas uz klases audzinataja darbu. Studenti grib&tu konkretizét savas
attiecibas ar skolotajiem skola un ierosina, lai programma savlaicigi ieviestu
paredzétos pasakumus péc klases audzinatdja plana un velétos precizak noskaidrot
savus piendkumus, atbildibu un radosas darbibas iespéjas. Lieldka dala studentu —
90% izsaka vélesanos palielinat pedagogiskas prakses laiku. leviest pedagogiski
psihologiska cikla priekSmetus un specialos priekSmetus (metodiku) pirma Kkursa
sakuma.

Pétijumi liecina par to, ka toposajam pedagogam pedagogiskaja praksé ir dota
iespéja apzinigai pasSaudzinasanai, apzinaties profesionalds pasizglitibas nozimi.
Pieméram, intereSu virzibas noteikSana bija svarigi izzinat sabiedriskas darbibas
sféru.

Uz jautdjumu "kadi motivi jus virzija nodarboties ar sabiedrisko darbibu?” -
studenti atbildgja: “Jo t& mani sagatavo nakamajai muzikas skolotaja profesijai.”
Visbiezak ta atbildéja tie studenti, kuriem vérojama pozitiva pedagogiska ievirze pret

pedagoga profesiju, bet ne reizi Sis motivs neizpauzas studentu grupai ar negativo
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ievirzi pret pedagoga profesiju. 60% studentu nav aktivas sabiedriskas darbibas,
darbojas tikai 10%. bet ir dala studentu, kuri, macoties augstskolas pédgja kurs3,
ievérojami aktivizé savu sabiedrisko darblbu (20%). Tas saistits ar gatavo3anos
nosléguma eksameniem, tie ir studenti, kuri vélas ienemt lidera poziciju atbilstoda
darbibas joma, pieméram, dirigents, izpilditajs ~ 10%.

Apkopojot Sos rezultatus, jasaka tas, ka ir ne visai augsta studentu sabiedriska
aktivitate, nepietiekams prasmju un iemanu lTmenis orgnizatoriska darbib3, tadpéc tas
ir viens no galveniem iemesliem, kas sagada gritibas toposo skolotdju audzindsanas
darba. Par to liecina art sarunas ar pédeja kursa studentiem. Vini atzimé, ka gritibas
audzind$anas darba bija ar? laika trGkuma dél.

Péc tam seko: 1) sagatavoSanas stundai (organizatoriskas formas), 2) stundas
vadiSana, lai sagatavotos un vaditu arpusklases darbu, 3) sagatavoSanas arpusklases
darbam un ta vadisana.

Audzin&Sanas darbs skold no skolotdja pieprasa lielaku organizatorisko un
komunikativo kultGru, tiesi darbibas kultiuru, bet nevis vienkarsi informaciju, precizitati.
Nav ari nekads brinums, ka misu toposie muzikas skoiotaji vél pilntba neparzin $adu
kultiru. Tapéc augstskola nepiecieSams tam pievérst attiecigu uzmanibu, lai varétu
pilnigi sagatavot studentu audzindSanas darbam, savas personibas daudzpusigai
attistisanai ka to pieprasa masu jaunie dzives apstakli. Studentiem, topo3ajiem
mizikas skolotdjiem, nepiecieSams aktivi iesaistities organizatoriska, makslinieciski
estétiska, zindtniski pétnieciskd darbiba, jo tas ir vajadzigs, lai varétu aktivi darboties
sabiedrib3, reagét uz dzivé sasapéjusam problémam.

Pamata pétijumos balstijamies uz to, k& caur studenta personibas — toposa
mizikas skolotdja prizmu, pilnveidojas profesionali pedagogiskas kompetences, un
kadas ir iespéjas man k@ metodikim un prakses vaditajam palidzét So kompetendu
attistiba un pilnveidé.

Apkopojot $Ts nodalas pétijumus, varam teikt viennozimigi, ka kvalitativais un
kvantitativais raksturojums atkarigs ari no studenta pedagogiskas prakses
uzdevumu izpildes, pirmsprakses sagatavosanas darba, pedagogiskas darbibas

izpausmes, personigas pieredzes analizes un apzinasanas.
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2.3. Pedagogiskas prakses vadi$§anas un
reorganizacijas iespéjas

Intelektualas produktivitates mehanisms visiem nav vienads un bltu
naivi domat, ka ir viena cilvéka metodika. “Ka es stradaju” rekomendet visiem,
kas vélas iemactties labi stradat. Var bit labs darbinieks, bet intelektuala
produktivitate vinam ir zema, toties augstas ir visparejas darba spéjas. Loti
biezi tieSi tads cilvéks lieliski tiek gala ar rutinas darbu. Tatad cilvékus més
varam iedalit aktivi radoSos, pasivi radoSos, aktivos eruditos, pasivos
rutinieros un ta talak.

Visas personibas Tpasibas ir savstarpéji ciesi saistitas: intelektuala
struktira, psihe, raksturs, kultdras un izglitibas 'menis, gaume.

Cilvéki nedalds labajos un sliktajos. Parsvara vini ir parasti, bet |ofi
dazadi. Un 8o dazadibu vajag macet ieverot, macét cientt un macét to
izmantot. K& zindms, nav cilvéku bez spéjam, bet ir tadi, kas strada sp&jam
neatbiistosi, ar retiem iznémumiem, talants neatklajas pats no sevis — to vajag
izzinat, celt gaisma un attistit.

Svarigi atceréties, ka izplatits fatalistiska veida uzskats: viduvéju skolu
absolventi tiekot augstskola, top par pelécigiem, viduvéjiem. Pamata tie ir
jauniesi, kuriem dziveé viss ir priek3a. Vinu profesionadlas darbibas rezultats
dajéji ir atkarigs arm no augstskolas kolektiva darba, ka arm pasu darba un
pasaudzinasanas.

Cilvéka spéjas var izpausties un veidoties ka jaunie$u vecuma, ta ari
brieduma gados. Tapéc nesteigsimies ar secindjumiem “peléciga personiba”
un nevilksim krustu savam spéjam.

Diemz&l masu augstskolas praksé, kas attiecas uz Mduzikas
pedagodijas nodalas studentiem, sastopamies ar paragriem secinajumiem, ka
studentiem (apméram 30%) nav atbilstosas spéjas izvéiétaja profesija.
Jaatzist, ka studenti nak no skolam ar mazu dzives pieredzi, iespéjams, ka
viniem nebija tadu tuvu cilvéku, kas vinus virzitu pareiza profesionala gultng,
tapéc universitates macibspékiem vajadzétu blt uzmanigakiem, taktiskakiem,

izdarot $adus secindjumus. Pieméram, pedagogiskas prakses laika studenta
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prasmes izpauzas daudzveidigas formas, pat mainigas, salidzinot ar méacibu
procesu universitate.

Lai attistitu vértfigas mazikas specialistu Tpadibas, seviska vériba
japieveérs studentu grupai, kolektivam. Japiebilst, ja nav saliedétas studentu
grupas, sakot ar 1. un beidzot ar 4.kursu, tad profesiondli pedagogiska
sagatavosana tiek traucéta.

Pedéjos gados redzami palielingjies kvalificéto skolotaju skaits, kuriem
ir augstaka izglitiba. Bet, ja padoma redli cik daudzi no viniem atbilst
pedagoga statusam? Tapéc pedagogu sagatavoSsana liela atbildiba
jduznemas augstskolai, jo skolu reformas svarigakais ir — dot topo3ajiem
muzikas skolotgjiem, audzinatijiem paSas nepieciedamakas zinasanas un
labu praktisko sagatvotibu augstskola. Lidz ar to izvirzas vairaku problému
virkne:

1) universitates — skolas sadarbiba;

2) pasniedzéja — metodika sadarbiba;

3) skolotgja — metodika sadarbiba;

4) studenta — praktikanta sadarbiba.

Universitates un skolas sadarbiba ir nepiecieSama visa macibu gada
laika. Loti svariga ir patstaviga studentu iepazistinasana ar skolas dzivi, tas
problémam, klases audzinasanas darbu, apusklases audzind$anas darbu,
muzikas priekSmeta maciSanu. Students it k& iepazistas ar psihologiskas un
pedagogiskas darbibas Tpatnibdm skola. Domajam, ka tas ir apjomigs
process, tapéc katram studentam ir nepiecieSama individuala pieeja. Vélams
pardomat pedagodiskas prakses organizésanu. MdOsuprat, svarigi jau Sim
noltkam pirma kursa pirmaja pusgad3 vienreiz gada organizét netie3o praksi
skola. Batu nepiecie3ams izstradat konkrétu darba programmu pedagogija un
psihologija, ka art mizikas priekSmeta metodika. Katra prakses diena ir batiski
studentus iepazistindt ar konkrétiem uzdevumiem, kas viniem ir jaievéro un
jéizpilda, péc tam kopa ar docétaju jaizanalizé. Pirma kursa otraja pusgada
vélams vadit k3du no muazikas macibstundas dalam. Pieméram,
organizatoriska dalu, iedziedasanos, darbu ar ritma un motivu tabulam uttTo
var nosaukt par “mikropasnieg3anu”. Ta varétu darboties ari otraja kursa, bet
tre§ajd un ceturtaja kursd nepartrauktd pedagogiskd prakse. Sada

pedagogiskas darbibas procesa organizdcija un vadi$ana atkariga ari no
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skolas administracijas un skolotaja metodika ieinteresétibas, ka art objektiva
studentu praktikantu vért€juma. Vairakus gadus sadarbojoties ar dazadam
Latvijas skolam, nacas saskarties ar pretrunigiem klases audzinataju un
skolotdqju metodiku vért&jumiem. Tas nozZimé, ka raksturojums dazkart
neatbilst studenta darba vértéjumam. Par to parliecindjamies vérojot, studentu
praktikantu darbu skolas.

Studentu sagatavosanad daudz kas atkarigs art no docétaju kolektiva
savstarpéjas sadarbibas, ieinteresétibas, mérktiecibas. Visparéjo un specidlo
priekSmetu nodarbibu laikd nepiecieSams veidot dazadas neparedzétas
pedagogiskds situacijas (it ka “skold™), rosinat un macit studentus, ka rikoties.

Nenoliedzams fakts, ka Mizikas pedagogijas nodala ir nepiecieSamiba
iekartot metodisko kabinetu ar moderniem muasdienam atbilstosiem
tehniskiem Iidzekliem un iekartam, papildinat bibliotéku ar jaunako miuzikas
literatlru, izdales materidlu mizikas macisanas metodikd. VElams studentu
zinatnisko darbu temas vairak saistit ar skolas darbam nepiecieSamajam
problémam (darbs ar kori, iedziedasanas, programmas sastadidana utt.).

Mums gribétos atzimét ari visu specidlo priekSmetu ciklu apmacibu
augstskola. Acimredzami arT trikumi satura un metozu izvéle, to macisana,
konkréti: parmériga atseviSku programmu un macibu gradmatu sarezgitiba,
macama materiala dublésana, nepietiekama ta atlase, vaja macibu darba
saikne ar praktisko, nepietiekami racionala garigad un fiziska darba
organizacija, biezi vien metodiku vienveidiba.

Ir jaatzist, ka izglitibas sisttma jUtama nesakartotiba un varbut arl
vienaldziba, ki rezultata vérojama macibu un audzindsanas procesa limena
pazeminasanas. Tapéc nepiecieSams runat art par augsti tikumisko docétaju
un studentu savstarpéjo atliecibu veidoSanos augstskold. Lai rosinatu
studentu socialo aktivitati, (t.i.,, - studentu pasparvaldi), bez kuras nav
iedomajama studentu pilsonTbas taléka veidosana, ir nepiecieSams:

® individuias un grupu nodarbibds augstskola lieldku uzmanibu
pieverst studentu macibu audzindSanas darbam un virzit tos uz
patstavigu profesionali pedagogisko darbibu;

W studentu apmaciSana ievérot universitates macibu programmu

un skolu programmu integraciju;
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¥ macibspékiem sekmét studenta pozitivu attieksmi pret profesijas
izveli;

B pilnveidot nepiecieSamas profesionalas ipasibas;

B attistit visparejas un specialas prasmes, spéjas un profesionalas
darbibas |Emeni.

Prakses vadiSanas sistéma var saskatlt vairakus posmus:

1. BUtu jazin toposo abiturientu attieksme pret pedagogisko darbibu. To
iesp&jams veikt parrunu  veida pieredz&jusa psihologa vadiba. Mdsu
augstskold 31 pieredze tiek praktizéta, kaut gan japiebilst, ka ne vienmeér tiek
atklata abiturientu Tstena attieksme pret pedagogisko darbibu.

2. Pedagogiski psihologiska cikla priek§meti un to ievieSana praksé.
Skaidri jdorganizé noteikta, mérktieciga netiedds prakses novérodana.
NepiecieSamas specialpsihologiskas apmacibas, lai studentiem 1.kursa
veidotu profesionalas saskarsmes iemanas un prasmes, pieméram -—
saskarsmes kultlira, jo pat aktivas prakses laika $is muzikas pedagogam
svarigas prasmes un iemanas butiba tiek atklatas padplusma. Vairak
nepieciedamas praktiskas nodarbibas, kuras bdtu virzitas uz saskarsmes
prasmiju un iemanu izstradi.

NepiecieSams ieviest pedagogiskds meistaribas kursu ar praktiskam
nodarbibam. Domajam, ka tiedi Sis kurss sekmés augstskolas macibu
procesa profesionali pedagogisko prasmju pilnveidi.

3. Specidlo priekSmetu vieta un loma, to mijiedarbiba studentu
sagatavosana. Saja sakarad ir jaakcepté visparizglitojoso skolu mizikas
macibas izglitibas vadiinijas. Tiek izvirziti sekojosi muzikas macibas mérki:

B sekmét personibas emocionalo un intelektuaio attistibu;

B atraisit vadodas spéjas, radit vélmi izpaust sevi radosa darbiba;

B veidot priekdnoteikumus tam, lai katrs jaunietis spétu iesaistities
Latvijas mizikas dzives lidzveidoSana — kiUt par aktivu muazikas
klausitaju, koncertu apmeklétaju, par Kordziedataju vai dazada veida
muzikas amatieru kopu dalibnieku.

Galvenie uzdevumi:

B radit apstaklus, kas veicinatu pozitivas attieksmes veidoSanos pret
muazikas nodarbibam; panakt, lai tas izraisTtu interesi, sniegtu

personisko gandarijumu, emocionalu un estétisku pardzivojumu;
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B radinat ieklaustties skana, skanu pasaulé, skanu valoda, skandarba,
uztvert to emocionali un anaiitiski; attistit té€laini asociativo
domasanu,

B attistit iemanas un prasmes, kas nepiecie3amas muzikalaja darbiba
(dziedadana, instrumentu spélé, muzikali ritmiskajas kustibas,
rotalas un spélés, muzikas uztveré);

W nodarbibds aktivi izmantot praktiskd3s muzicéSanas formas
(dziedadanu, teksta skandé&Sanu, ansambli u.c.), veicinot katra
skoléna pasizteikdanos, izcelot katra daltbnieka nozimiguma apzinu,
veidojot kolektivai darbibai nepiecieSamas saskarsmes iemanas
u.c.);

B apgut Eiropas miuzikas valodas “gramatikas un sintakses abeci” un
radit priekSstatu par pasaules muizikas kultdras attistibu;

B macit uztvert dazadu kultiru muizikas valodu, to logiku,
likumsakaribas, mizikas valodas elementu télaino izteiksmibu.

Tadéjadi, balstoties uz izglitojoSo skolu muzikas apmacibas saturu,

mérkiem un uzdevumiem, augstskola specialo mazikas priek8metu (solfedzo,
muzikas literatira, klavieres u.c.) programmas jdizstrada, saskanojot ar skolas
programmam un macibu gramatadm. Darbihas programmas vélams izvirzit
galveno, kas nepieciesams studentu sagatavo$anai darbam skola. Ja analizé
specialc muzikas priekSmetu mijiedarbibu  studentu  profesionalaja
sagatavosan3, tad ir jaatzimé, ka vé! nav pietiekami saliedétas sistémas, bet
ir atseviski posmi. Lai nerastos macibu parslodze, vélams sabalansét
studentu darba reZimu.

4. Metodika. Pedagogiska prakse nav metodikas sastavdala, bet tas ir
viens vesels vadidanas centrs, tipéc svarigs ne tikai lekciju saturs, formas,
bet ari tas iedarblba uz toposo pedagogu domasSanu un nepartraukta
praktiska darbiba grupa. Viena no lieldkajam problémam - nav integracijas,
nav sistémas kopuma, ta tas ir visa universitaté. Var izstradat vienu modeli.
So modeli var izstradat Mazikas fakultates kolektivs. Bet to var panakt tikai ar
mérktiecigu, radosu, iniciativu, ienteresétu visa kolektiva darbu. Sobrid strada
viss kolektivs, bet tikai atseviskos posmas, katrs par sevi. Uzskatam, ka
teorétiskajd dald izteiktie apmacibas modeli studijas (“adaptivais”,

‘refleksivais”, “racionalais’, "sadarbibas”, “aroda”) un autores izstradatais un
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eksperimentali parbauditais prakses modelis sekmés studentu
sagatavoSanu pedagogiskajai praksei un dos plasakas iespéjas efektivai
prakses vadiSanai un tas norisei.
Vél pastdv 4 pamatfakiori, kas var sekmét veiksmigu prakses

vadisanu un t&s norisi:
1. AtbilstoSa situacija, apstakli, prakses vieta, izvietojums, personals,
iespéjas utt.;
2. Augstskolas macibspéku, prakses vaditaja attieksme (planosana, atbalsts
prakses programmas izpildé u.c.);
3. Skolotaju un docétaju (skold un augstskold) personibas:

W to aktivitate programmas izpildé;

W vaditdju statusa limenis;

B to personibas ipasibas (kompetence, atbildiba).
4. Prakses programmas struktlras posmi:

B sagatavoSanas posms;

M pienem3ana;

B sagatavoSanas planosana;

B vadiba;

M rezultdtu vértéjums.
7. Dienasgramata. Sis bloks ietver visu posmu blokus. Ka studenti tiek
sagatavoti pedagogiskajai netieSajai un tieSajai aktivajai praksei, kad noris
pedagogiskd prakse, ka tiek noslégta &7 organizacija, ka tiek veikts
iepriek$gjais sagatavosanas darbs ar priekSmetu metodikiem (“sdkumskolas”
un “muzikas’), darbs ar skolas administracijam, skolotajiem, skolotajiem
metodikiem, k& studenti analizé un izverté personigo darbibu.
8. Lai risinatu studentu profesionalas sagatavo$anas problémas augstskold,
nepiecieSams pievérst uzmanibu:

B saskarsmes tehnikai, attistot jGtas, {idzpardzivojumu;

B pedagogiskas tehnikas attistibai;

B mobilizét studentus intensivai izzino3ai, intovativai, rados$ai

darbibai;
W spéju attistibai un praktisko iemanu apstradei, spéjam nodot

zindsanas un prasmes skoléniem, k& ar nepiecieSams atrast

130



lidzsvaru apmaciha starp teorétiskdim  (akadémiskam)
zina$anam un praktisko pieredzi;

B docétaju attieksmei pedagogiska procesa vadisana (lai neb(tu
vérojama formala pieeja), jabit lidzjutigakiem, saprotosakiem;

B studiju kvalitatei augstskolas, jo studiju kvalitate veido paréejas
kvalitates un kvantitati.

Lai iegltu nepiecieSamas zindSanas, prasmes un iemanas, veidotu
nepiecie§amas personiskas ipasibas, studentiem sava dzive jdorganizé ta, lai
ta atbilstu kopigi izvirzitajiem dzives principiem un mérkiem, jo tie cits citam ir
paklauti. Tade&jadi profesionala un dzives darbiba neatlaidigi un pacietigi
javirza uz to sasnieg$anu. Jaatzimé, ka daudzi misu absolventi ~ apméram
80% ir sasniegudi savu dzives mérki un veiksmigi strada Latvijas
visparizglitojosas skolas.

Lai risindtu augstskolu profesionalas attistibas problémas toposo
muizikas skolotdju sagatavoSana, nepiecieSams mainit pieeju prakses
vadisana un reorganizésana. Uzskatam, ka augstskolu izglitibas koncepcija
jaietver pedagogiskds prakses stratégija, merki un uzdevumi. Nemot vérd
katra macibu priek8meta specifiku, jdizveido centralizétu darba programmu
pedagogiskaja praksé. Studiju macibu plana jaievie$ korekcijas: t.i., palielinot
kopéjo prakses laiku no 10 nedélam ITdz 20 nedéjam, sakot no 2. kursa otra
pusgada, turpinot 3. un 4. kurs3. Studiju procesa ieklaut pedagogiskas
meistaribas kursu, kas bltu saistits ar visparéjo un specialo priekSmetu
situativo praktisko uzdevumu risinasanu. Ipasu uzmanibu japievérs studenta
adekvatam profesionalisma pasnovertgjumam. No {3, cik veiksmigi tiks
atrisinats  Sis uzdevums, lield méra bus atkariga topo$a pedagoga
profesiondla darbtha, kurd centrdld vieta ir macibu un daudzindsanas
darbibai. Konstatéjam, ka prakses vadi$anas un reorganizé$anas sakara
Izglitibas Ministrija ir jaizveido prakses koordinacijas centrs, kur$ centralizéti
nodarbotos ar jautajumiemn, kas saistiti ar praksi.

Tadéjadi, izpétot daudzveidigas pieejas saistibd ar pedagogiskas
prakses sagatavo3anas, organizé3anas, vadi$anas un reorganizé$anas
kopsakaribam toposa mizikas skolotaja kompetences attistiba, konstatéjam,
ka pastav ciesa sakariba starp studenta personibas, izglitibas, darbibas,

macibu un audzinaSanas saturu, kultdrizglitibu, kultarvidi, pieredzi,
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Nobeigums

Longitida pétijuma un eksperimenta gaita iegdtie rezultati, k& ari disertanta
iigstoSas pedagogiskas darbibas mizikas méaciSanas metodikes, dirigéSanas un
nodalas prakses vadiitdjas laika iegita pieredze augstskola Java konstatét un izdant
secindjumus, kad arl ieteikt praktiskus priekSlikumus topo3o muzikas skolotdju
sagatavodana. Tadéjadi literatGras analizes un personigas pieredzes rezultata
nonacam pie atzinas, ka toposd mizikas skolotdju profesionalas izglitibas
raksturigakas tendences ir:

B muzikdlds izglittbas vésturiskds pieredzes kopsakartbu parzinasana, t.i.,
pedagogisko principu popularizé3ana muzikas macianas metodologija
(vokalaja, dirigesanas, dejas maksla, instrumentu spélé u.tml.);

B mizikas skolotdju sagatavo$anas sistémas izveide, kura orientéta uz
personibas un profesionalo atfistibu; teorétisko un praktiske zinasanu,
iemanu un prasmju apguvi;

B muzikalds kultdras kopsana, iesaistiSanas muzikalas aktivitatés sabiedrib3a;

W pedagogiskas prakses attlstiba un pilnveide;

W mizikas skolotaju tatakizglitiba un meistaribas pilnveide.

Studentu tecrétiskd posma sagatavosana veidojas, izmantojot:

M zinatniski teorétiskas bazes affistibu, pastiprinati apgustot kompetences
pamatus (profesiondli pedagogiskas, profesionali pedagogiskas darbibas
u.c.);

Q Profesionalds orientacijas nolikos javeido teorétisko jédzienu izpratne saistiba ar
pedagogisko praksi, kompetenci, pedagogiskas darbibas strukidru, to bdtibu un
likumsakaribam darba ar skoléniem.

Pétijuma noformuléta 30 jédzienu un to bitibas izpratne.

lzstradats pedagogiskas prakses, kompetences, profesiondli pedagogiskas
darbibas un radosi makslinieciskas darbibas teorétiskais pamatojums. Atklati
studentu apmacibu un profesionali pedagogiskas darbibas kompetences attistosie
un izzinoSie modeli studijas un praksé.

a Lidzas zinamajam  pedagogiskas  darbibas  struktdras  komponentém
(gnoseoclogiska, organizatoriskd, komunikativa, konstruktiva), nemot véra muazikas
skolotdja darba specifiku, kurai raksturiga skolotdja un skoléna radosi
makslinieciski izzino5a sadarbiba, ka ari spéja makslinieciski darbibu projektét un
paredzét mérki, mums radas nepiecieSamiba ieklaut radosdi maksliniecisko
darbibas komponenti pedagogiskas darbibas struktara.
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Autore interpretd $is darblbas teorétisko nostadni, kura ir batiska mizikas
pedagogija un apgalvo, ka radosi makslinieciska darbiba saistas ar to, ka ta télaini
atspogulo objektivo realitati, kura makslinieciski télaina dzives atklasme vienojas ar
radi$anu péc ta sauktajiem skaistuma likumiem... Ta ir rado3as darbibas nozare, veids
vai paveids, kam raksturiga estétiski izzino3a attieksme pret istenibu. mizikas
skolotajs ir tas makslinieks, kurs ka vesela pasaule ar saviem iek$&jiem likumiem un
neatkartojamibu, ar savu reakciju un dzives istenibas raiditajiem impulsiem sava
darbiba izmanto mizikai raksturigus makslas elementus, kas atbilst mUzikas makslas
kritérijiem, makslinieciskam télam, veidojumam, makslinieciski télainai domasanai,
makslinieciskas izteiksmes lIdzekliem, makslinieciskai kvalitatei vienlaicigi attistot gan
skolénu, gan savas makslinieciskas spéjas.

Masu pétijuma analizétas komponentes, masuprat, ir miizikas skolotaja
pedagogiskas darbibas veidu kopums. Tas arl ir profesiondlas darbibas
veseluma modelis.

Un ta més noskaidrojdam, ka "kompetenci” 3auraka nozimeé veido mazikas
skolotdjam nepiecieSamo personibas ipasibu kopums saistiba ar visparigo un specialo
zindsanu un prasmju fimeni, kuras tiek realizétas darba ar skoléniem klasés, grupas.
Satura zind ta ir daudzveidiga: filozofiska un politiska, pedagogiska un psihologiska,
sociala paradiba. “Plasaka nozime™:

B tas ir kvalitates raditajs ar dazadiem Tmeniem un kriténjiem;

B t3 ir daudzpusiga visparigo un specialo zindtnisko sistému veseluma

integracija, to mijsakaribas un mijiedarbiba;

W teorétisko un praktisko zinaSanu un prasmju apzinasanas, apgusana, to

praktiska pielietodana un izmanto3ana, pieredzes uzkrasana,;

B prasme $is zindsanas izmantot dzivé profesionali pedagogiskas darbibas

(praktiskas izzinas) jom3;

W personibas Tpasibas, kas nepiecieSamas darba ar bémiem, ka arT interesi par

savu profesiju (pedagogisko ievirzi);

W “pasvértéjums”, kas nodrosina refleksiju;

m refleksija, k& galvenais mehanisms, kas nodrodina “paSvert&jumu” un

“pa8apzinu’, “atspoguloSanos’ utt.

Literatiiras analizes rezultata varam konstatét, ka kompetences bditiba ir
globils sistémisks fenomens, kura personibas saturs pedagogiskaja darbiba
veido zinasanu un prasmju mijsakaribas un mijiedarbibu. Mijsakaribas veido

kvantitati, bet mijiedarbiba apkopo personibas atgriezenisko saikni, veidojot
kvalitati.
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B sekmeét studenta un skoléna personmibas atfistibas limeni, vajadzibas,
spéjas, pasapliecinddanos un pasrealizaciju u.tml;

B prognozet un modelét mizikas skolotaja darbibas sistému;

B sekmét profesiondlas darbibas motivaciju un pozitivu emocionaiu
attieksmi;

m stimulét mUzikas skolotdju profesionalds pasapzindsanas kompetences
attistibu, kura ietekmé skolotaja uzdevumu izvéli, izpildi, uznémibu mérku
sasnieg3anai pat gadijumos, ja ir bijusas neveiksmes.

STs problémas risindgjuma rezultdtd ir izvirzita un akceptéta koncepcija, ka
pedagogiska prakse ir personibas satura un studiju procesa satura pedagogiskas
darblbas mijsakariba, integracija un mijiedarbiba, kura kompetences veido jauna
kvalitate.

Analizgjot, interpretéjot un rezumé&jot misu pétijuma rezultadtus, un nosakot
prakses modela funkcijas, nonacam pie bdtiskdka secinajuma, ka: piemérota,
integrativa un efektiva profesionalas kompetences attisto$a modela funkcionésana
pedagogiskaja praksé ir katra toposSa muzikas skolotdja personibas attistibas un
profesionalas sagatavosanas raditdjs un pozitivi sekme vinu pasrealizaciju.

Eksperimentali parbaudot prakses modela funkcionéSanu pedagogiskaja praksé
konstatéjam, ka prakses modelis darbojas mazefekiivi, ja nav ietverta radosi
makslinieciskds darbibas komponente, netiek integréts studenta personibas,
profesionalas darbibas un studiju procesa saturs. Secinadjam, ja pedagogiskaja praksé
integréti tiek realizéta studentu profesionala darbiba, tad prakses modelis darbojas
efektivi un sekmé studentu profesionalas kompetences attistibu.

Eksperimentali izpétot redlo praktikantu profesionali pedagogiskas darbibas
kompetences limeni kopuma pedagogiskas prakses sakuma un beigas, konstatgjam,
ka no kop&ja studentu skaita, tas ir vidgjs — 60%. Radosi makslinieciskds darbibas
kompetences limenis ir vidéjs — 63,60%, tomér tiek tuvinats augstakam limenim (to
attiecinam uz misu pétijuma izvirzita 2. imena raditaju).

Respondentu radosi makslinieciskas darbibas izpété konstatéjam, ka viena no
aktualakajam problémam ir prasme apvienot emocionalu, izteiksmigu, brivu dziesmas
izpildijumu ar klavierpavadijumu.

Secinajam, ka studenti jaiepazistina ar visparigam nostadném psihologija, kas
letekm& radoSi makslinieciskas darbibas attistibas [Tmeni, jdievirza prasmes radosi
makslinieciski darboties, integréjot visas nepiecieSamas profesionali pedagogiskds
kompetences (vispdréjo un specialo priek8metu zindsanas, izpilditajtehniku); jaattista
profesionaids spéjas (artistiskas u.c.), emocionala sféra. Konstatgjam, ka tas attistibu
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ietekmé& gan subjekflvie, gan objekilvie faktori, pieméram, adaptacija, refleksija,
sadarbiba u.c. _

Secindjam, ka dazadas specialas prasmes, profesionalds spéjas kopa ar
pedagogiskajam prasmém garanté ndkama mdizikas skolotdja kompetences attistibu.
Ja nav $adas saiknes vai arf kddas no prasmém nav aftistitas, pieméram, artistiskas,
muzikalas, radoSi makslinieciskas un citas, vai ir neitralas un neietilpst profesionali
pedagodiskaja darblbas struktdra, tadad gadijuma nepilnveidojas profesionala
kompetence. No ta izriet praksei vissvarigakais secinajums, ka visai pedagogiskajai
darbibai nepiecieSamas prasmes attistds sistém& un ar sistémas lidzekliem. Tas
norada, ka katras atseviSkas profesionali pedagogiskas kompetences attistibas
process ieklaujas sisttma un tas veido sistému kopuma. Tas ir princips, kam ir
integrals raksturs topo3o mizikas skolotaju personibas veidoSanas procesa.

Eksperimenta gaitd noteiktas raksturigakas kopsakaribas, kuras veicina toposo
muizikas skolotdju sekmigu profesiondlas kompetences veidoSanos un attistibu.
Pieméram, ja ir pozitiva sakariba starp attieksmi pret izvéiéto profesiju un spéjam
piinveidot  profesiondlds ipasibas, adaptacijas procesa norisi, macibu vidi
(padizteiksanas), merktiecigu mizikas skolotdja un skoléna radodi makslinieciski
izzinoSo sadarbibu un savstarpéjo mijiedarbibu pedagogiskaja procesa, zinasanam
par macibu un audzinddanas teorijam un prasmém atbilstodi darboties pedagogiskaja
praksé u.c.

Pétiluma noskaidrojds, ka pedagogiskaja praksé ir mainijusies studentu
kompetences kvalitativa un kvantitativd struktura. Secinajam, ka kvalitativais un
kvantitativais raksturojums atkarigs arm no studenta pedagogiskas prakses uzdevumu
izpildes, pirmsprakses sagatavoSanas darba, pedagogiskads darbibas izpausmes,
aftieksmes pret veiksmém un neveiksmém darba, persconigds un citu pieredzes
analizes un apzinasanas u.tml.

Teorétiskas nostadnes un mdsu veiktais pétljums lauj secinat, ka pedagogiskas
prakses norises efektivitdti un pedagogiskas kompetences attistibu sekmé sekojoSi
faktori, mehanismi un kopsakaribas: studenta motivacija, attieksmes, pedagogiska
levirze, intereses, apzina, mobilitate, emocionalitate, adaptacija, refleksija; studenta —
docétdju; studenta — skolotdju; studenta - skolénu “sadarbibas”, “adaptivais’,
“refleksivais”, “racionalais”, “aroda” apmacibas modeli un pedagogiskads kompetences
attistosais modelis studijas.

Lai risinatu augstskoiu profesiondldas attistibas problémas topo3o milzikas
skolotdju sagatavosSana noteikti pedagogiskas prakses satura pilnveidosanas
nosacijumi: nepiecieSams mainit pieeju prakses vadidand un reorganizé$ana,
augstskolu izglitibas koncepcija jaietver pedagogiskas prakses stratégija, mérki un
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5. Skoléna allickstne pret dazdda vetda dacbibu
(atticksme pret mdcibam:darbu izpilda apzinigi
vai neapzinigi, micds ar interesi vai bez, tas,
aevelas macities;sckmes,uzvediba,izverdojosos
midcibu temagu pakdpe;atiicksme pret darbu:
skolSna aktivitates;skolGna intereSu pakipe;
skolGna iespSju raksturigals povértéjums micibu

Skolépa mérktieciga noverosana
micibu un audzigdSanas procesy,
sarunas ar skolénu.

darbi:attieksme pret dachbu;attieksmeé pret skolotdju

un biedru kritiskajdm piezimem;atticksme pret

pasaudziud3anu;profesionald orienticija un profesijas

izvéle).

6.Skoléna izzigas darbibas raksturojums {skoléna
uzmanibas raksturojums,uZmanibas [patnibas;
atminas lipi,ts ipatnibas;domasanas attistibas
pakipe,galveno domaSanas operdcju rakst.:
analize,sintéze, visparindjums,salidzindjums;
domisanas individuilds ipatnibas:patstaviba,
lokanums,atrums, kritiskums;mytvardu un
rakstu runas aitistibas pakdpe,vardu krdjums,
prasme izteikt savas domas mutisk3 un rakstisk3
veidad.

7.Skoléna emocionalds un gribas Ipataibas
(jatu attistiba:morilo,inlelektuilo, estetisko, to
dzilums,stabilitate;skoléna emocionila
uzbudindmiba,emociondlas reakcijas uz pedago

-Skolgna novEro3ana micibu

un audzindSanas procesi,micibu
procesa rezultatu analize{mingt
konkrétus piemérus). Psihisko
procesu izpétes metodikas.

MEcTbu un audzinasagas procesa
goveérodana. -

gisko iedarbibu raksturu,emociondlo pardzivojumu

iréjas izpausme,prasme parvarét emociondlos
pardzivojumus neveiksmju gadijuma; gribas
Ipatnibas,aktivitites pakdpe gritibu pirvarg3ana,
mérktieciba,neatlaidiba, uznémiba, patstiviba,
savaldiSands utt.)

8.Skol€nu spejas (visparigls un specidlds,seviski
izcilas:muzik3lds, tehoiskds, matematiskds,organi
Zatoriskas uft.)

9.Skolépa rakstura zalveno Ipadibu raksturojums
(rakstura {paSibas kas izpauZas alticksmeé pret
micibim: uzcitiba,aktivitite,uzvediba ult.,
rakstura ipaSibas,kas izpauZas atticksme pret
klast:kolektivisms,individualiitite utt..rakstura
Ipasibas,kas izpauZas atticksme pret darbu:
darba milestiba,apzinigums, neatlaidiba utt,,
rakstura {pasibas Kay wpauZas attiecibds ar

Specialas spéju izpétes metodikas.

Skol€na novero$ana micibu un
audzipaSanas procesd Rakstura
akcentudcijas tipu izpétes
metodika.







©. SKOLENA

PSIHOLOGISKI - PEDAGOGISKA RAKSTUROIUMA

SHEMA

Lai uzrakstitu plasu skoléna psibologisk: -

metodes(noveroSana,anketdSana, pirrunas,darbibas

pedagogisko raksturojumu,studeats -
praktikants no klases izvElas vienu skolCou un visas pedagoZiskis prakses laikd pievérsas
vina izpétei.Lai izpétitu skolGna personibu,studentam - praktikantam jdizmanto dazidas

rezultaty analize utt.)un

metodikas kuras lauj 1zp@til personibas Ipatnibas.Visus datus kurus ieglst izpétes
rezultatd,studentam ceguldn jdieraksta pedagogiskas prakses dienasgrimati Pamatojoties

uz tiem,pedagodiskids prakses beigasstudents - praktikants pzraksta skolena psibologiski -

pedagogisko raksturojumu péc $idas shémas:

AL AL LTS

skolas

Sexalpy pilsdtas
-L\:zn——-—-'-klases skolena
(vards,uzvirds,

psihologiski - pedagogiskais raksturojums.

nedn Ernc ra o

tévavirds)

Orientgjodie jautdjumi skol€na persoaibas izpétet
un psihologiski-pedagogiska raksturojuma
uzrakstiSanai -

Skoléna personibas izpetes
metodes un metodikas

L. Vispdrigas zigas par skol€nu (vecums, veselibas
stavoklis, piederiba kidai sabiedriskai org.
religiskai konfesijai utt.)

2.Skoléna gimenes situdcijas raksturojums
(kulturalie un sadzives apstik]i gimené,attiecibu
ipataibas Jimen§,gimenes attieksme pret skolénu,
riipes par bérou.

3.Macibu grupas raksturojums,kurd skoléns macis
(klases aktivs,attieksme pret macibam,sabiedrisko
darbu,sekmiba, uzvediba,starpersoau attiecibu
struktiira kolektivd simpatijas un antipatijas,
draudziba,kolektiviswms, tradiciju sistéma bérnu
kolektiva,skoléna atticksme pret grupu,skoléna
autontate kolektivi)

!

Klases dokumentacijas izpete,
sarunas ar skolas vadibu,
priek3metu skolotdjiem,

klases audzinatdju, vecdldem,

skolas &rstu.Skoléna apmeklesana

majis,saruna ar vecikiem,

noveérodana.

Sociometrija,anketésana,
noverodana. |

4. SkolSau personibas virziba(apzinito motivu

i raksturojums:intereses, paclieciba, uzskati,

| ticksmes vél3sanis.sapni ,ideili,apeinas un
uzvedibas vieaotiba).

Aanket@sana, noveroiana,
tsarunas ar skolGou,skolotdjiem,
: veckiem utt.

I
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