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Statuti registréti saskapa ar HApgabaltiesas lé-
mumu no 16. dec. 1925. g, zem Ne 720 un ievesti
biedribu registri 1334 Ip.

Korporacijas
Selonijas Palidzibas B-bas Savstarp.
Apdrosinasanas Biedribas

statuti.

1. Biedribas merkis, vinas pienakumi un
tiesibas,

1. Korporacijas Selonijas palidzibas biedribas
Savstarpiga ApdroSinasanas biedriba dibinata sa-
skana ar «Noteikumiem par kooperativam sabied-
ribam un savienibam». Vinas merkis ir:

a) ApdroSinat savu biedru 1) kustamu un ne-
kustamu mantu pret uguni, nodroSinot atlidzibu par
zaudejumiem, kas kustama un nekustama manta
var celties no uguns, zibena, elektricitates, gazes
spradzieniem un ugunsgréka dzeésSanas darbiem:
2) dzivibu, t. i. nodroSinot attiecigam personam
ienakumus un kapitalus, izmaksajumus péc noteik-
ta laika notecésanas jeb naves gadijuma; 3) kapita-
lus un ienakumus, kurus izmaksa, ja apdrosinatajs
saudé dzivibu vai darba spe€ju pateicoties nelaimes
gadijumam vai ari, ja darba spejas zaudeSana notiek
aiz ilgstosas slimibas sekam; 4) ipaSumus, mantu,
veértibas un intereses pret zaudejumiem, kuri var cel-
ties caur krusu, vétru, ielauSanas zadzibam, visada
veida eksplozijam, logu stiklu pliSanu, majlopu ap-



droSinaSanu pret sergu, nelaimes gadijumiem un
zadzibam, kadi gadijumi atseviSki atzimejami ap-
droSinasanas dokumenta; 5) puira naudas:

b) rupéties par savu biedru materialo un gari-
g0 labklajibu:

¢) cinities pret epidemijam, ugunsgreka un ci-
tam nelaimém.

2. Biedribai ir tiesiba dalu no vinas uzpemta
riska parapdroSinat citas, tiklab Latvijas ka arzem-
ju biedribas.

3. Biedriba darbojas Latvija un tas parvalde
atrodas Riga. Biedribai ir atlauts nodibinat visas
Latvijas pilsétas un apvidos nodalas un agenturas.

4, Savu meérku sasniegSanai biedribai starp
citu atlauts:

a) pieaicinat darba un algot specialistus un ci-
tus darbiniekus, ka ari organizét daZadas biedribas
merkiem piemeérotas iestades;

b) iepazistinat iedzivotajus ar cinas lidzekliem
pret lipigam slimibam, sarikojot kursus, priekslasi-
jumus un izstades, atverot bibliotekas un muzejus;

¢) sarikot, teatrus, bazarus, loterejas ar attieci-
on atlauju un citus izrikojumus;

d) izsniegt no slimibam cietudiem atseviskos
gadijumos pabalstus.

5. Biedribai tiesiba staties sakaros ar valdibu,
sabiedriskam iestadem un ar citam biedribam un
kooperativiem, kopejas darbibas noluka apvieno-
ties savienibas, ka ari iestaties par biedri citas vi-
pas merkiem pemeérotas organizacijas un sutit uz
mineto organizaciju sapulcém savus prieksSstavjus.

6. Biedribai ir visas juridiskas personas tiesi-
bas, starp citu: siidzét un atbildét tiesa, pienemt da-
vinajumus, mantot, uz visparejas sapulces lemuma
ar rezerves un apdrosinaSanas kapitalu zumam
iegiit, iertkot, nomat, iekilat un atsavinat kustamu



(S}

un nekustamu ipaSumu un slegt visada veida ligu-
mus.

7. Biedriba atbild par saviem uznemtiem
pienakumiem ar visu savu kustamo un nekustamo
ipasumu un kapitalu.

8. DBiedribai ir tiesibas atklati iziitrupet vai no
brivas rokas pardot bojatas un nebojatas preces,
kustamus ipaSumus un citus priekSmetus. kurus ta
pie zaudéjumu norékiniem sanemuse no apdrosSina-
tajiem.

0. Biebriba icvieto savus sludinajumus likuma
un statutos paredzétos gadijumos «Valdibas Vest-
nesi», ka ari péc biedribas ieskata viena vai vaira-
kos vietejos laikrakstos.

10. Biedribai ir savs zimogs ar tas nosaukumu.

II. Biedribas sastavs. Biedru pienakumi un
tiesibas,
11. Par biedriem var biit Korporacijas Seloni-
jas palidzibas biedribas biedri un vinu gimenes lo-
cekli, ne jaunaki par 18 gadiem.

12. Jaunus biedrus uznem valde.

13. Katrs biedrs iemaksa iestasanas naudu,

kuras lielumu nosaka pilna sapulce.

Piezime. Biedrs, kur§ ar valdes leEmumu
1iznemts un iemaksajis iestasanas naudu,
bet vel nav biedriba apdro$inajies, nevar
tikt ievelets valde un revizijas komisija un
pilna sapulcé var piedalities tikai ar pa-
domdeveéja balsi.

14. Katram biedrim ir tikai vienas balss tie-
siba.

15. Biedrim japilda visas sapulcés picnemtas
instrukcijas statutu robezas.

16. Biedrs var labpratigi izstaties no biedri-
bas, iesniedzot par to rakstisku pazinojumu valdei.



17. Ja biedrs neizpilda savus pienakumus pret
biedribu, vai parkapj biedribas statutus un tas liku-
migas prasibas, vai vispar kaité biedribas intere-
sem, vai tiek izslégts jeb izstajas no Korporacijas
Selonijas palidzibas biedribas, tad pilna sapulce,
aizklati balsojot, to var izslégt no biedribas, pie
kam attiecizam biedrim par to iepriek$ japazino
unl sapulcei jauzklausa vina paskaidrojumi, ja ving
velas dot tadus.

18. Izslegto biedri var no jauna uznemt bie-
driba tikai ar pilnas sapulces lemumu.

19. Labpratigi izstajies vai izslegts biedrs at-
bild lidz ar citiem biedriem par biedribas zaudgju-
miem, kas celtos izstaSanas gada.

Piezime. Ja 14. panta minetais rakstiskais
pazinojums par izstasanos ir iesniegts ne
velak, ka tris menesSus pirms gada beigam,
izstaSanas diena ir tekoSa gada pedeja die-
na. Preteja gadijuma izstaSanas diena ir
nakosa gada pedeja diena.

20. Ja biedribai celtos zaud€jumi, kurus ta ne-
var segt ar kartejiem ienakumiem, tad- katrs
biedrs atbild par tiem ar savu mantu, bet atbildiba
nevar biit lielaka par 10% no zumas, par kuru
vin$ apdro$inajies biedriba.

21. Pie iestasanas biedrs dod parakstu, ka
uznemas 20. panta minéto papildu atbildibu, ka ari
samerigu atbildibas dalu no tiem biedribas piena-
kumiem, kas celuSies pirms vina iestasanas biedri-
ba, un pildis statutu noteikumus.

22. Biedribas izdevumu segSanai biedri, uz
visparigas sapulces lemumu, maksa vai nu 1) gada
maksas proporcionali apdroSinatas zumas vertibai,
vai 2) gadskartéjas premiias, kuru aprékinasanas
kartibu nosaka pilna sapulce, un 3) vai abas kopa.

23. lzdarot apdroSinasSanu, katrs biedrs

iesniedz ipaSu anketi. Zemako un augstako apdrosx-
naSanas zumu nosaka pilna sapulce.
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24. lzstajoties, ka ari izslegSanas gadijuma,
biedrim nav tiesiba dabiit kadu dalu no rezerves
kapitala vai citas biedribas mantas.

IIl. Biedribas lidzekli.

25. Biedribas lidzekli sastav no: a) biedru
iesta8anas maksam, b) kapitalu procentiem, c¢) gada
tira atlikuma, d) pabalstiem no valdibas un pasval-
dibas iestadem un sabiedriskam organizacijam,
e) ziedojumiem un f) neparedzetiem iep€mumiem.

26. Biedribas lidzekli sadalas: a) apdroSina-
Sanas kapitala, b) rezerves kapitala un c¢) specialos
kapitalos.

27. Apdrosinasanas kapitals sastadas no gads-
kartejiem atskaitijumiem no biedribas tira atlikuma
un izlietojams biedribas pienakumu pildiSanai pret
apdroSinatajiem un cinai ar epidemijam, ugunsgre-
kiem un citam nelaimem.

Piezime. Apdrosinasanas kapitalam pieskai-

tama zuma nevar biit mazaka par 20%
no tira gada atlikuma.

28. Rezerves kapitals sastadas no biedru
iestaSanas maksam un ikgadéjiem, vismaz 20%
atskaitijumiem no tira atlikuma, rezerves kapitala
proc., ka ari citiem lidzekliem pec pilnas sapulces
lemuma. Rezerves kapitals izlietojams biedribas
varbiitéju zaud€jumu segSanai pec apdrosinasanas
kapitala izlietoSanas, ka ari saskana ar § 6.

Piezime. Tira atlikuma pieskirSanu rezer-

ves kapitalam var ar pilnas sapulces lemu-
mu partraukt, ja rezerves kapitals ir sa-
sniedzis 20% no notecejuSa gada apdroSi-
nato zumu veértibas un pie tam nav mazaks
par 3000 latiem.

29. No specialiem ziedojumiem un pabalstiem,
ienemumiem no izrikojumiem un atskaitijumiem no
tira atlikuma ar pilnas sapulees lemumu var dibi-
nat specialus kapitalus biedribas atseviSsku merku



veicinaSanai, starp citu biedru garigas labklajibas
veicinaanai un kultureliem mérkiem. So kapitalu
parvaldiSanas un izlietoSanas kartibu nosaka pilna
sapulce.

30. Biedribas kasé var turet skaidra nauda
ne vairak, ka pilna sapulce nolémusi. Pareja zuma
noguldama kreditiestades, jeb pirmklasigos droSos
un viegli realizéjamos vertspapiros, saskana ar pil-
nas sapulces lemumu.

IV. Biedribas atbildiba.

a Rl S S v T e s ot S eaipiita i B
ienakumu apdroSinaSanas.

31. Apdrosinasanas ligumu sledz rakstita vei-
da ar ipasu dokumentu, kuru sauc par apdrosinasa-
nas polisi.

32. Personu. kas noslédz ar biedribu ligumu,
sauc par apdrosSinataju, personu, kuras nave uzliek
biedribai pienakumu izmaksat apdroS$inato. zumu,
sauc par apdrosinato, un personu, kam jasanem ap-
droSinasanas zuma, par labuma giivéju. ApdroSina-
tajs un apdroSinatais var but viena persona.

33. ApdroSinasanu var noslégt par labu per-
sonai, kuras vards minéts polisé vai ari polises uz-
raditajam.

Lidz tam laikam, kamér labumu gtivejam nero-
das tiesiba uz apdroSinaSanas zumu, apdroSinatajs
var mainit ieguveéju ar uzrakstu uz polices, pie kam
uzraksts jaapliecina biedribas valdei, notaram vai
policijai. Ka Sads parvedums noticis, tas japazino
biedribas valdei.

34. Lidz ieprieksSeja panta min€tam termipam
biedriba pienem rikojumus, zimejoties uz apdroSi-
naSanu, tikai no apdroSinataja vai vina tiesibu pec-
nieka, pie kam obligatoriski jauzrada polise.

35. Apdrosinasanas ligumu sledz uz to zinu
pamata, kuras apdroSinatajs iesniedz atbilZzu veida
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uz anketas jautajumiem, kuras formu noteic biedri-
bas pilna sapulce; atbilZu pareizibu apdroSinatajs
apliecina ar savu parakstu.

36. Anketai apdroSinatajs pievieno 1) apliecibu
par apdroS$inata vecumu, 2) citus dokumentus, ku-
rus biedribas valde atrod par vajadzigiem liguma
noslegsanai.

37. Biedribas apdros$inasanas polises izsniedz
ar valdes prickSsedétaja vai vira vietnieka, viena
valdes Jocekla un kasiera parakstu un tanis jano-
rada:

a) biedribas nosaukums;

b) apdro§inata un apdroSinataja vards, uz-

vards un nodarbo$anas:

¢) apdro$inata dzim$anas datums un vecums,

kas memts véra, noteicot apdrosinasanas
premiju;

d) plans, péc kura apdroSinajums noslegts;

¢) apdrosinasanas zuma;

f) apdrosinasanas liguma sakums:

¢) prémijas lielums un tas nomaksas termini;

h) labuma guvéja vards, uzvards vai citas pa-

zimes, kas neapSaubami noraditu labuma
glivéja personu, vai ari noradiiums, ka po-
lise izsniegta uz uzraditaja varda.

Bez tam uz polises jaatzimé: a) reduceto ap-
drosinasanas zumu tabele un b) izpirkSanas zumu
tabele.

38. Apdrosinasanas ligums stajas  speka
pikst. 24 tani diena, kad izsniegta polise, ja apdro-
Sinatajs ir iemaksajis pienacigo gada premiju vai
tas norunato dalu lidz ar attiecigam piemaksam
{nodokliem un tml.).

ApdroSinatajs maksa prémijas par gadu uz
prieksu. (Qada premijas nomaksas var tikt sadali-
tas vairakas dalas, maksajamas par katru gada da-
lu ieprieks, par ko apdroSinatajs maksa bez attie-
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cigas gada préemijas dalas papildam 3% no prémi-

jas, ja maksa ik pusgadus, 49— =ja malksa | ik
Cetrus meneSus, 5% — ja maksa ik tris menesus;
un 8% — ja maksa ik menesi.

Gadijuma, ja gada premijas maksa sadalita, at-
likusas dalas uzskatamas ka apdroS$inataja parads
biedribai un biedriba tas ietur visos maksajumos
sakara ar apdro$inasanu, papildu maksajumi (no-
dokli, zimogmarkas un tml.) jamaksa reizé ar
premiju.

39. Par 38.panta noteikto maksajumu kartibu
apdroSinatajs vienojas ar biedribas valdi. Pienemta
kartiba nevar tikt grozita viena gada laika.

40. Noteicot apdroSinatas personas vecumi,
nem veéra vigpa pilnu gadu skaitu tai diena, kad
valde pienem apdrosSinasanas pieteikumu, pie kam
laiku, 1saku par 6 ménesiem nenem veéra, bet laiku
6 menesi un vairak skaita par veselu gadu.

41. Apdrosinatajam pasam jariipeijas par karti-
gu prémiju vai to dalu nomaksu, biedribas valdei
nav pienakums atgadinat maksaSanas terminus.

42. Par katru maksajumu biedribas valde iz-
dod kviti, kuru paraksta biedribas valdes pilnva-
rots loceklis un kasiers.

43. Ja prémija nav nomaksata laika, tad ap-
droSinatajam tiesiba to nomaksat triju menesu laika,
pie kam tas maksa par pirmo meénesi 1%, par divi
meneSiem — 2% un par 3 meénesiem 3% soda
naudas no maksajamas zumas.

Ja apdrosinatais nomirst lidz minéto triju me-
nesu izbeigSanas terminam, tad, izmaksajot apdro-
SinaSanas zumu, biedriba atvelk parada palikuSo
premiju lidz ar attiecigo soda naudu.

44. Ja lidz triju meéneSu papildu termina bei-
gam premija lidz ar soda naudu nebiis iemaksata
biedribai, tad par tiem ligumiem, par kuriem mak-
satas ne mazak, ka tris pilnas gada premijas un par
kuriem lidz mineta termina beigam nav pazinojuma
par apdrosinasanas izpirkSanu, biedribas atbildiba
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paliek speka 45. panta noteiktos apmeros par zumu,
kas pilnigi samaksata (reduceta zuma).

45. Lai noteiktu reducetas zumas apmeru, ja-
turas pie. sekoSiem noteikumiem: reduceta zuma
stav tada attieciba pret polis€ mineto zumu, Kka
biedribai iemaksato pilnu gadu premiju skaits pret
visu liguma paredzeéto gada premiiju skaitu. '

46. Apdrosinatajs, kas iemaksajis ne mazak
par trim pilnam gada premijam, var: a) ja grib iz-
beigt apdroSinasanas ligumu, prasit no biedribas
atpakal 80% no attiecigas apdroSinaSanas premiju
rezerves, b) ja grib mainit apdrosinasanas noteiku-
mus, prasit, lai biedriba ieskaita min€to §i panta
a punkta zumu ka premiju apdrosinasanai uz jau-
niem noteikumiem.

47. DBiedribai tiesiba partraukt apdrosinasa-
nas licumu, ja tas bijis speka mazak neka 3 gadus,
apdroS$inasanas personai dzivai esot, ja izraditos,
ka apdrosinatajs sniedzis nepareizas zinas, kuram
nozime apdroSinaSanas noteikumu noteikSana.

48. Ja apdroSinatais miris, labumu giivéjam
jaiesniedz ne veélak, ka 30 dienu laika biedribai pa-
zinojums par apdroSinata navi, un ne véelak, ka ga-
da laika, skaitot no apdroSinata naves dienas, vel
Sadus dokumentus:

1) attiecigu iestazu izdotas liecibas par navi

un paglabasanu;

2) arsta apliecibu par naves cé€loniem.

Arsta parakstu jaapliecina policijai vai nota-
ram.

49, Biedribai apdroS$inasanas zuma nav ja-
maksa sekoSos gadijumos:

a) ja triju pirmo apdro$inaSanas gadu laika ap-

droSinata nave rodas caur pasnavibu;

h) ja ar tiesas spriedumu ieguvejs bus atzits
par vainigu apzimeta dzivibas atpnemsana
apdroSinatam, vai par dalibnieku $ada no-
zieguma;



¢) ja prasiba izsniegt apdroSinaSanas zumu ne-
bis izsniegta 10 gadu laika, skaitot no ap-
drosinata naves dienas.

Piezime. Uz biedribas pilnas sapulces lemu-
ma pamata &ini panta minetos gadijumos
apdro$inasSanas zumu var ari izmaksat.

b) pie uguns wn cita veida ap-
drosinasSanas.

50. Visos citos apdroSinaSanas veidos atbildi-

bu, apdro$inasanas kartibu un citus noteikumus no-
teic pilna sapulce un tie drukajami polises.

V. Biedribas parvaldisana.

51. Biedribu parvalda: a) biedru vispargja
sapulce, valde un c¢) revizijas komisija.

Piezime. Atsevisku biedribas darbibas no-
zaru parzinaSanai un vadisanai, ka ari da-
zadu jautajuimu apsprieSanai var nodibinat
ipasas komisijas, kuras darbojas uz pilnas
sapulces apstiprinatu instrukciju pamata
valdes uzraudziba.

A. Biedru vispareja sapulce.

52. Biedru visparcjas sapulces ir:

a) kartéjas, kuras valde sasauc katru gadu, ne
velak ka aprila menesi, apstiprinat pagaju$a gada
parskatu un budZetu tekoSam gadam, ievélét biedri-
bas amata personas, ka ari izskirt dazadus jautaju-
mus, kuyi parsniedz valdes varu, un

b) arkartéjas, kuras sasauc valde péc sava
ieskata, val arl uz revizijas komisijas, vai vienas
desmitas dalas biedru rakstisku pieprasijumu.

Piezime 1. Valdes pienakums ir sasaukt sa-
pulci 2 nedelu laika pec pieprasijuma sa-
nemsanas, pretéja gadijuma sapulci sasauc
revizijas komisija.
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Piezime Il. Pirmo pilnu sapulci pec biedri-
bas registresanas (biedribas organizacijas
sapulci) sasauc statutu parakstitaji.

53. Biedru visparejas sapulces izSkir visus uz
biedribas dariSanam attieco$os jautajumus, bet to
uzdevums katra zina ir:

a) ievelet valdes un revizijas komisijas locek-
lus un kandidatus uz Siem amatiem, ka arl atcelt
no amata $is personas, pirms vel nav notecgjis
terming, uz kadu vinas ieveletas, ja to atrod par
vajadzigu;

b) nodibinat komisijas dazadu jautajumu ap-
spriesanai vai atseviSku nozaru parzinasSanai:

¢) caurlikot un apstiprinat noteikumus un in-
strukcijas parvaldes organiem, dazadam ievelétam
komisijam, ka ari attieciba uz biedribas apdroSina-
sanas operacijam;

d) iz8kirt sudzibas par parvaldes organiem;

¢) caurliikot un apstiprinat gada parskatus péc
revizijas komisijas zinojuma noklausiSanas, sadalit
pelnu  un zaud€jumus un apstiprinat izdevumu
budZetu biedribas darbibai;

f) apstiprinat apdrosinasanas un polisu noteiku-
mus ;

o) iz8kirt visas lietas, kuras parsniedz valdes
pilnvaru robezas; :

h) izskirt jautajumus par statutu pargroziSanu
un papildinasanu, ka arl lemt par biedribas darbi-
bas izbeigSanu un likvidacijas kartibu:

i) noteikt maksimalo aiznémuma zumu, ja tada

btitu vajadziga;

k) iz8kirt jautajumus par nekustamu ipasumu

iegiSanu, atsavinasanu un iekilaSanu.

Piezime. Biedru vispar€jai sapulcei ir tiesi-
ba savas izdodamas instrukcijas ievest no-
teikumus par naudas sodiem instrukciju
parkapSanas gadijumos.
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54. Par biedru vispareju sapulcu laiku, vietu
un dienas kartibu valde izzino biedriem rakstiski,
vismaz vienu nedelu pirms sapulces.

55. Biedru vispar€ja sapulcé biedri var pieda-
lities personigi un ta ir pilntiesiga pie katra sanaku-
So biedru skaita, ja sapulce statutos noteikta kartiba
pareizi izzinota. Sapulce var lemt tikai par tiem
jautajumiem, kas paredzeti pavesté uzradita die-
nas kartiba. Visi vispar€ja sapulceé izspriezamie
priekSlikumi iesniedzami tai vienigi caur valdi ar
pedejas atzinu un ar revizijas komisijas atsauksmi.
Biedribas atseviSkiem biedriem, kuri grib griesties
pie vispar€jas sapulces ar kaut kadiem prieksliku-
miem, jaiesniedz tie rakstiski valdei, ne vélak ka
7 dienas pirms vispar€jas sapulces notikSanas.

56. Biedru visparéja sapulce ievel no sava vi-
dus sapulces wvaditaju, par kuru nevar but valdes
vai revizijas komisijas loceklis, ka ari sekretaru
protokola rakstiSanai.

57. Biedru visparéja sapulcé jautajumi izski-
rami ar vienkarSu klatesoSo balsu vairakumu. Jau-
tajumu izskirSanai par statutu pargroziSanu, par
biedru izslegSanu, par valdes un revizijas komisi-
jas atstadinaSanu no amata un par biedribas likvi-
daciju nepiecieSams divas treSdalas klatesoSo balsu
vairakums.

58. Biedribas amata personu veéléSanas notiek
aizklati balsojot, tapat ari jautajumu izSkirSana par
biedru izslegSanu un amata personu atstadinasSanu
no amata. Visus citus jautajumus var izskirt atklati
balsojot, bet uz ne mazak ka 10 biedru pieprasijumu
ari tadi jautajumi izSkirami aizklati balsojot.

59. Biedru visparéjas sapulces protokols
ierakstams atseviska gramata un parakstams no
sapulces vaditaja, sekretara, klatesoSiem valdes un
revizijas komisijas locekliem un no pilnas sapulces
izveletiem ne mazak ka 3 protokola parakstita-
jlem. Biedru visparejas sapulces lemumi ir saistosi
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visiem biedriem, vai tie sapulceé piedalijusies vai
TGS Biedru visparéja sapulcé katram biedrim ir
tiesiba pazinot savas ipaSas domas un rakstiska
veida tas pievienot protokolam.  Biedru vispargjas
sapulces lemumi pazinojami visiem biedriem sapul-
ces noteikta kartiba.

B. Valde.

60. Valde vada visu biedribas darbibu un re-
prezente biedribu bez ipasSas pilnvaras satiksmé ar
treSam personam un iestadem. Valdes un atse-
viSku vinas loceklu pienakumus, vinu darbibas
kartibu un pilnvaras statutu robezas noteic instruk-
cija, kuru apstiprina un pargroza pilna sapulce.
Valdes sedeklis atrodas Riga.

61. Valdes uzdevums starp citu ir:

a) uznemt biedrus;

b) noteikt premiju maksas un apdroSinasanas
noteikumus, izdarit apdrosinasanas operacijas un
noslégt aktivus un pasivus parapdrosSinasanas ligu-
mus un likvidet zaudejumu gadijumus;

¢) piepemt, izmaksat, parvaldit un uzglabat
naudas zumas, vertspapirus un ipaSumus pilnas sa-
pulces noteikta kartiba;

d) vest apréekinus par biedru iemaksam un par
izmaksam;

e) uzraudzit. ka biedri savas iemaksas izdaritu
laika:

f) uzraudzit, ka biedri izpilditu visas pilnas sa-
pulces pienemtas instrukcijas;

g) rupéties par kartigu rékinveSanu un darb-
vedibu;

h) sastadit budZetu, darbibas planu un gada
parskatu un iesniegt tos pilnas sapulces apstiprina-
ganai;

i) izstradat instrukciias, attiecoties uz visam
biedribas darbibas nozarém un tas iesniegt pilnas
sapulces apstiprinasanai;
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k) pienemt biedribas priek3stavius, agentus un
darbiniekus un tos atlaist, noteikt vinu algu un
darbibu, saskana ar pilnas sapulces apstiprinatiem
noteikumiem;

) izdot pilnvaras biedribas darba uzaicinatam
personamni;

m) parzinat visas tekoSas dariSanas un izdarit
ar tam saistitus norekinus, ka ari izdarit ik méne-
Sus un piepeSi biedribas kases revizijas:

n) sasaukt kartéjas un arkartéjas visparcjas
sapulces;

0) izvest dzive vispargjas sapulces leémumus.

62. Valde sastav no trim personam, kuras no
biedru vidus pilna sapulce, aizklati balsojot, ievel
uz trim gadiem, bez tam tada pat kartiba ievel uz
vienu gadu vienu kandidatu, kur$ stajas klatneeso-
So vai izstajuSos valdes loceklu vieta. Valde izvé!l
iz sava vidus priekSsedétaju un priekSsedetaja
biedri. Gadijuma, kad priek$sédetajs uz laiku izpa-
liek, vina vietu izpilda prieck$seédetaja biedrs.

03. lkgadus izstajas viena tresa dala valdes
loceklu. Pirmos divos gados péc biedribas atklasa-
nas valdes loceklu izstaSanos nosaka ar lozeSanu;
turpmakos gados valdes locekli izstajas péc to piln- -
varu notecesanas.

Piezime. lzstajuSos valdes loceklus wvar no

jauna ievelet.

64. Valde sapulcejas pec vajadzibas. Valdes
sedes sasauc priekSseédetajs jeb vina prombiitne
vina vietnieks. Valdes telpas izkarams pazinojums
par sédes laiku un dienas kartibu. Valdes sédes ir
pilntiesigas, ja tanis piedalas divi no valdes locek-
liem, ieskaitot priekSnieku vai ta biedri.

Piezime. Valdes sédes var piedalities ari

biedribas biedri ar padomdeveju balsi, iz-
nemot gadijumus, kad valde atzist biedri-
bas interes€és par nepiecieSarmu noturet
slegtu sedi. o
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65. Valdes lémumi ierakstami protokola gra-
mata un parakstami no klatesoSiem valdes locek-
liem.

Biedribu saistoSus dokumentus paraksta prieks-
nieks vai vina vietnieks un bez tam vismaz viens
valdes loceklis.

Piezime 1. Ar ipasu lemumu valde var piln-
varot biedribu nesaistoSo dokumentu pa-
rakstiSanai vienu valdes locekli.

Piezime II. Valdes locekliem, kuri nepiekrit
rairakuma lemumam, tiesiba pieprasit vi-
na ipasu domu ieveSanu protokola:; tada
gadijuma vinS nav atbildigs par pienemto
lemumu.

66. Atlidzibu valdes locekliem par vinu piilem
pie biedribas lietu parzinaSanas noteic biedru vis-
pareja sapulce un ta var sastavét vai nu no iepiek$
noteikta fiksuma, vai ari no starp valdes locekliem
izdalamas tiras pelnas procentualas dalas, wvai ari
iz abu So atalgojumu savienojuma.

67. Ka statutu, ta pilnas sapulces lemumu par-
kapsanas gadijuma valdes locekli ir atbildigi pret
biedribu likumiga karta par zaudéjumiem, kuri cé-
luSies dél vinu ricibas.

68. Biedribas rekinu, gramatu, parskatu un
visparigi valdes darbibas caurliikoSanai pilna sa-
pulce izvel uz vienu gadu revizijas komisiju, sasta-
vosu no trim personam un diviem kandidatiem.
Revizijas komisija stada priekSa savu zinojumu
pilnai sapulcei. Revizijas komisija nevar ieveélet
valdes loceklus, ka ari biedribas algotus spékus.

69. Statutu notcikumi attieciba uz valdes
priekSnieku, sastavu, darbibas kartibu un atalgoju-
mu zimejas ari uz revizijas komisijas locekliem.

70. Sakara ar revizijas rezultatiem, revizijas
komisijai ir tiesiba dot aizradijumus valdei par tas
nepareizu vai biedribai kaitigu ricibu. Gadijuma, ja
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biedribas darbiba uzietas lielakas nekartibas vai
launpratiga riciba, komisija var sasaukt arkartéju
pilnu sapulci 52. panta p. b. noteikta kartiba.

Piezime. Revizijas komisijas locekli ir ko-
pigi atbildigi par nekartibam, ja péc to uz-
ieSanas tie nav par to rakstiski pazinojusi
valdei un tuvakai pilnai sapulcei.

71. Pec ievelesanas revizijas komisija izvel no
sava vidus revizijas komisjas prickSsédetaju, vina
vietnieku un sekretaru. Revizijas komisijas s&des
sasauc tas priek$sedetajs pec vajadzibas, val uz
divu revizijas komisijas loceklu pieprasijuma, kura
gadijuma priekSsedetajam jasasauc séde ne veélak
ka piecas dienas p€c pieprasijumia sanemsSanas. S€-
de jaizzino ne velak ka tris dienas pirms sedes no-
turéSanas. Sedes pilntiesigas, ja tajas piedalas vis-
maz divi revizijas komisijas locekli, ieskaitot
priek8sedetaju vai vina prombiitnes laika vina
vietnieku. Revizijas komisija pienem lemumus ar
klatesoSo vienkarSu balsu vairakumu.  AtseviSku
revizijas uzdevumu veikSanai komisija var pilnva-
rot atseviskus savus loceklus. Par saviem atzinu-
miem un noverojumiem revizijas komisiia zino vis-
paréjai sapulcei. Revzijas komisijas s€zu protoko-
lus paraksta visi klatesoSie revizijas komisijas locek-
li, pie kam atseviSkam komisijas loceklim ir tiesiba
pieprasit vina ipaSu domu ierakstiSanu protokola.

72. Siudzibas par revizijas komisiju iesniedza-
mas pilnai sapulcei caur valdi, kuras pienakums ir
iesniegt tas lidz ar saviem un revizijas - komisijas
paskaidrojumiem tuvakai pilnai sapulcei.

VI. RekinveSana un parskati.
73. Biedribai obligatoriski javed visas vaja-
dzigas gramatas un jaizdara visi ierakstijumi laika.
74. Biedribas darbibas gads skaitas no 1 jan-
vara lidz 31. decembrim, bet ja biedriba savu dar-
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bibu uzsakusi gada otra puse, tad pirmais darbibas
gads skaitas no biedribas atklasanas dienas lidz
nakosa gada 31. decembrim.

75. Par ikkatru notecgjusu gadu valde sastada
iesniegSanai kartéjas biedru visparéjas sapulces ap-
stiprinaSanai siku gada parskatu par biedribas dar-
bibu, ka ari budZetu un darbibas planu tekc3am
gadam.

76. Parskata, starp citu, jaievieto:

a) bilance,

b) pelnas un zaudejumu rgkms

¢) zinas par apdrosinato personu daudzumu
un apdroSinasanas zumam un biedribas atbildibas
kopzumu,
~ d) zinas par biedru skaitu gada sakuma un
beigas,

¢) zinas ‘par notikuSiem naves un nelaimes
gadijumiem, atzim€jot izmaksatas vai izmaksaja-
mas zumas un naves un nelaimes gadijumu celo-
nus.

77. Parskatam jabiuit sastaditam un paraksti-
tam no valdes un revizijas komisijas locekliem ne
velak, ka divas nedelas pirms biedru vispargjas sa-
pulces, kurai $is parskats iesniedzams. So divu ne-
delu laika noteiktas stundas valdes telpas parska-
tam jabut pieietamam biedriem dg&l ieskatiSanas.

78. Biedru visparigas sapulces apstiprinatais
parskats uzglabajams biedribas arkiva, kopijas no
ta iesniedzamas attiecigai valdibas iestadei un sa-
vienibai, kura biedriba ir par biedri.

VIH. Atlikumi un zaudejumi.

79. Tiru atlikumu, atskaitot no ta ne mazak
par 20 proc. rezerves kapitalam, ne mazak par 20
proc. apdro$inaSanas kapitalam un 30 proc. par la-
bu biedribas specialiem kapitaliem (8 29), biedru



vispareja sapulce var izlietot speciala kapitala dibi-
naSanai cinai pret epidemijam, ugunsgrékiem un
citiem apdroSinasana pielaistiem nelaimes gadiju-
miem, ka ari kultureliem meérkiem.

80. Ja biedribai celtos zaudéjumi, kuru seg-
Sanai nepietiktu rezerves un citu biedribas kapita-
lu, tad iztritkstoSo zumu izdala uz biedriem, sameéra
ar vinu apdrosinasanas zumas 20. panta paredzetas
atbildibas robeZas.

VIII. Speciali nosacijumi.

81. Lai biedribas darbibas pirmo piecu gadu
pastaveSanas laika nodrosinatu dzivibas apdrosina-
Sanas zumu izmaksu par Sini laika notikuSiem na-
ves gadijumiem uz biedru visparéjas sapulces Ie-
mumma pamata, biedriem dzivibas apdroSinatajiem
iapiemaksa starpiba starp katra gadijuma izmaksai
piekritoSo dzivibas apdrosinasanas zumu un mirusa
siedra iemaksatam premijam, proporcionali katra
atseviSka biedra dzivibas apdrosinasanas zumam.

IX. Biedribas likvidacija.

82. Biedriba likvidéjama:

a) uz pilnas sapulces lemuma;

b) ja biedru skaits biitu mazaks par septiniem:

¢) ja biedribu izsludina par maksatnespéjigu.

83. Rodoties apstakliem, kas dod iemeslu ieku-
stinat jautajumu par biedribas likvidaciju, wvaldes
pienakums ir bez kavésanas sasaukt pilnu sapulci,
kurai jalemj vai nu par biedribas likvideSanu, vai
to apstakiu noversanu, kuri likvidaciju izsauc.

84. Biedribas likvidacijas gadijuma uz § 81.
pamata likvidaciju izdara valde, ja pilna sapulce to
neuzdod izdarit ipaSi ieveletiem, ne mazak ka trim



likvidatoriem. Pilnas sapulces lemums par likvida-
ciju pazinojams apgabaltiesai un publicéjams «Val-
dibas Veéstnesi» un viena no vietéjiem laikrakstiemn.

85. Uz likvidatoriem afttiecas vispar€ji notei-
kumi, kadi zim€jas uz valdes locekliem un tie ir uz
tiem paSiem pamatiem atbildigi par biedribai noda-
ritiem zaudejumiem, ka ari stav revizijas komisijas
kontrol@.

86. Likvidatori sanem un piedzen to, kas bied-
ribai nakas un izpardod biedribas mantu. Vini ap-
mierina vienmerigi visas prasibas pret biedribu un
likuma parkapSanas gadijuma ir solidari atbildigi
pret vinas kreditoriem.

Piezime. Atbildiba krit arl uz revizijas ko-

misijas locekliem, ja tie péc nekartibu uz-
ieSanas nav rakstiski c€lu$i ierunas.

87. Ja biedribas mantas nepietiek visu zaude-
jumu segsSanai, tad likvidatori aprekina, kada zuma
katram biedrim, proporcionali vina atbildibas lielu-
mam, saskana ar So statutu 20. pantu, jaiemaksa
biedribas paradu nolidzinasSanai, un ja biedri So zu-
mu viena meénesa laika neiemaksa, piedzen to no
viniem tiesas cela.

88. Biedribas varda uzpnemties jaunus piena-
kumus likvidatori var tikai tai gadijuma, ja pilna
sapulce viniem So tiesibu pieSkirusi.

89. Peéc biedribas paradu nolidzinaSanas atli-
kuSo mantu lkvidatori nodod citiem kooperativiem,
ieverojot vispirms peéc saviem merkiem likvidetai
biedribai radniecigus kooperativus, wvai ari izlieto
citiem visparderigiem meérkiem, saskana ar statutu
noteikumiem wvai likvidacijas pilnas sapulces lemu-
miemn.

90. Pec likvidacijas nobeigSanas likvidatori
sastada parskatu par savu darbibu, kuru kopa ar
revizijas komisijas atsauksmi ce] prieks$a pilnai sa-
pulcei apstiprinasanai.
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91. Pec parskata apstiprinasanas par likvida-
cijas nobeigSanu japazino apgabaltiesai del attieci-
gas atzimes kooperativu biedribu saraksta un iz-
sludinasanas «Valdibas Vestnesi». Biedribas grama-
tas un dokumentus likvidatori nodod apgabaltiesas
uzglabasana.

X. Papildu noteikumi.

92. Gadijumos, kas nav S$inis statutos pare-
dzeti, biedriba un vinas organi rikojas saskana ar
visparigiem Latvijas wvalsts likumiem un valdibas
rikojumiem, ka pastdavosiem, ta turpmak izdoda-
mieml.
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