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ANOTACIJA

Ka pétijuma mérkis tika izvirzits izprast pascienas, prosocialas uzvedibas un empatijas
konstruktus un to skaidrojosas teorijas un noskaidrot saistibas starp pascienu, prosocialu

uzvedibu un empatiju.

Pétijuma izlasi veidoja 68 respondenti vecuma no 18 lidz 25 gadiem. Mainigo mérisanai
tika izmantotas tris aptaujas: Rozenberga paScienas aptauja (Rosenberg Self-Esteem Scale,
Rosenberg, 1965), Prosocialo tendencu aptauja (Prosocial Tendencies Measure, PTM, Carlo &

Randall, 2002) un Empatijas skala (Basic Empathy Scale (BES), Jolliffe & Faringhton, 2006).

P&tijuma rezultati norada, ka pasciena bija pozitivi saistita ar kognitivas empatijas, bet
negativi — ar anontmas prosocialas uzvedibas raditaju, kop&ja empatija — pozitivi saistita ar
emocionalas un piekapigas prosocialas uzvedibas raditajiem, kognitiva empatija — pozitivi saistita
ar emocionalas un krizes prosocialas uzvedibas raditajiem, bet emocionala empatija — pozitivi

saistita ar piekapigas prosocialas uzvedibas raditaju.

Atslegas vardi: pasciena, prosociala uzvediba, empatija



ABSTRACT

The aim of the study was to understand the constructs of self-esteem, prosocial behaviour
and empathy and their explanatory theories, and to clarify the relations between self-esteem,

prosocial behaviour and empathy.

The study sample consisted of 68 respondents aged 18 to 25. Three surveys were used to
measure the variables: the Rosenberg Self-Esteem Scale (Rosenberg, 1965), the Prosocial
Tendencies Measure (PTM, Carlo & Randall, 2002) and the Basic Empathy Scale (BES, Jolliffe
& Farington, 2000).

The results of the study indicate that self-esteem was positively related to cognitive
empathy, but negatively related to anonymous prosocial behaviour, empathy was positively
related to emotional and compliant prosocial behaviour, cognitive empathy was positively related
to emotional and dire prosocial behaviour, and emotional empathy was positively related to

compliant prosocial behaviour.

Keywords: self-esteem, prosocial behaviour, empathy
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I[EVADS

PaScienas saistibu ar prosocialu uzvedibu un empatiju ir svarigi aplikot zinatniski ta
iemesla dgl, ka tiesSi $ada saistiba nav plasi p&tita un apskatita. Vairak uzmaniba ir tikusi pieversta
atseviskam saistibam ka prosocialas uzvedibas saistibai ar pascienu, it pasi pusaudzu un jauno
pieauguso vidi, jo palidzibas sniegSana p&c brivpratigas izvéles var paaugstinat personas
vert€§jumu par sevi, tad€jadi veicinat pielagoSanas spejas (Eisenberg et al., 2006). Pastiprinataka
uzmaniba ir versta ar1 uz pascienas saistibu ar empatiju, esot dazadiem uzskatiem par to, ka
pascienas pakapei var biit saistiba ar izradito empatiju pret apkartg€jiem (Cone, 2016). Ir atrodami
petijumi, kuros tiek apskatita prosociala uzvediba un empatija, bet saistibas tiek apskatitas ar
paSkonceptu (Gupta & Thapliyal, 2015; Krol & Bartz, 2022). Paskoncepts liela méra ir saistits ar
pascienu, tomér ir vairak par uzskatu kopumu, ko cilveks sev piedéve, turpretim pasciena ir o

individa uzskatu subjektivais vertgjums.

S1iemesla dé&l biitu noderigi giit skaidraku izpratni par to, ka visi tris mainigie ir saistiti. So
saistibu izp@te vargtu sniegt ieskatu taja, vai pascienai ir kada saistiba ar prosocialas uzvedibas un
empatijas izpausmi. Pascienas saistibas ar prosocialu uzvedibu apskatiSana var palidzet izprast
cik loti cilvéka vertejumam par sevi ir nozime palidzibas sniegSana citiem cilvékiem, pascienas
saistiba ar empatiju — cik liela méra cilveka uzskati par savu vertibu ir saistiti ar to, ka individs
Sp€j izprast citus un vinu emocijas, savukart empatijas saistibu ar prosocialu uzvedibu — cik loti

cilvéka spé&ja izprast apkartéjo emocijas un uz tam reagét ir saistita ar palidzibas sniegSanu citiem.

PaSciena ir viens no pétitakajiem konstruktiem, tam ka zinatniskam terminam tiekot
minétam jau 1890.gada, kad tas tika definéts ka individam par sevi veidojuSos priekSstatu
kopums, kuru veido pret sevi izvirzito gaidu apmierinasana un mérku sasniegSana (William,
1890, ka minéts Stets & Burke, 2014). Miusdienas pasciena tiek uzskatita ka individa personiskais
viedoklis un ticiba par savu vertibu un spgjam (McCrae and Costa, 2012, ka minéts Coll et al.,
2020). Ta apskatita vairak ka 26’000 zinatniskajos rakstos laika perioda no 2003. lidz
2021.gadam (Orth & Robins, 2022).

Mazak pétits ir prosocialas uzvedibas jédziens. Zinatniskajos rakstos jédziens tiek definéts
ka palidzibas sniegSanas veids, kas tiek veikts brivpratigi un kura mérkis ir sniegt labumu un
veicinat citu individu labbiitibu (Carlo & Randall, 2002; Eisenberg et al., 2010, ka minéts Li &
Hao, 2022). Terminu vairak saka apskatit ap 20.gadsimta 70.gadiem, kad zinatnieki noteica
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iemeslus tam, kade] cilvéki minstinas sniegt palidzibu socialas situacijas (Bierhoff, 2008).
Nedaudz jaunaka informacija rada, ka kops 1990.gada prosocialas uzvedibas jédzienu ieklaujoso
publikaciju skaits ir audzis, jo Web of Science datubaze Iidz 2021.gadam ir pieejami vairak neka

1600 rakstu (Pfattheicher et al., 2022).

Lidzigi ka ar pascienas jédzienu, arT empatijas petiSana ir bijusi aktuala, un ne tikai Saja
gadsimta. 20.gadsimta 80.gadu sakuma ir noveérojams publikaciju skaita pieaugums, PsycInfo
datubazes datiem liecinot, ka laika perioda no 1970. [idz 1979.gadam atrodami 130 raksti, bet no
1980. Iidz 1984.gadam — 154 raksti (Eklund & Meranius, 2021). Lidz miisdienam gan interese,
gan uzskatu dazadiba par empatiju, tas izpausmi un nozimi nav mazinajusies, zinatniskaja
literatiira tiekot noteiktam ap 43 definicijam un konceptiem (Cuff et al., 2016). Kopuma empatija
tiek skaidrota ka individa sp€ja izprast citus un vinu emocijas, tas sajiitot art pasiem. Tai ir
nozimiga loma komunikacija ar citiem, lai spetu veidot emocionalas attiecibas un piederétu kadai

sabiedribas socialajai grupai (Bosnjakovi¢ & Radionov, 2018).

Petijuma merkis — izprast paScienas, prosocialas uzvedibas un empatijas konstruktus un to

skaidrojosas teorijas un noskaidrot saistibas starp pasScienu, prosocialu uzvedibu un empatiju.
Petijuma hipotézes:

1) pasciena pozitivi saistas ar prosocialu uzvedibu;

2) paSciena pozitivi saistas ar empatiju;

3) empatija pozitivi saistas ar prosocialu uzvedibu.
Peétijuma mainigie lielumi — paSciena, prosociala uzvediba, empatija.
Peétijuma izlase — 68 respondenti (18 — 25 gadi).

Pétijuma dizains un datu ievaksanas metodes — tika veikts apraksto$s korelativs petijums.

Dati tika ievakti, izmantojot interneta aptauju, kura tika apvienotas vairakas aptaujas:

1) Rozenberga pascienas aptauju (Rosenberg Self-Esteem Scale (Rosenberg, 1965), kuru
latvieSu valoda adapt€jusi Anika Miltuze (Miltuze, 1996);

2) Prosocialo tendencu aptauju (Prosocial Tendencies Measure, PTM, Carlo & Randall,
2002), kuru latvieSu valoda prieks sava bakalaura darba ir adapt&jusi Evita Stikute

(Stikute, 2018);



3) Empatijas skalu (Basic Empathy Scale (BES), Jolliffe & Faringhton, 2006), kuru
latvieSu valoda prieks sava bakalaura darba ir adapt€jusi Ieva Dalbina (Dalbina,

2017).
Tika ieklauti jautajumi arT par respondentu vecumu un dzimumu.

Bakalaura darba struktiira — Bakalaura darbs sastav no anotacijas gan latvieSu, gan anglu
valoda, ievada, teoretiskas dalas, petijuma metodes apraksta, rezultatu izklasta, diskusijas,
secindjumiem un izmantotas literatuiras saraksta. Teoretiska dala sastav no ¢etram nodalam par

pascienu, prosocialu uzvedibu, empatiju un saisttbam starp Siem konstruktiem.

Bakalaura darba apjoms ir 42 lappuses. Darba izmantoti 82 literattiras avoti.



PASCIENA

PaSciena ir jédziens, kas socialo zinatnu lauka ir svarigs izpé€tes fokuss un faktors
neskaitamos petijumos, jo zinatnieku vidi ir parlieciba, ka cilvéka dzives notikumus iespaido
vina pascienas limenis; zema pasciena ir cilvéka personigo un socialo problému c€lonis (Stets &
Burke, 2014). Termins tiek attiecinats uz individa vertibu, kas tiek noteikta caur paSa individa
subjektivo skattjumu, tad€jadi ta isti neieklauj individa objektivas sp€jas un personibas Ipasibas,

ko, iesp&jams, sp&j pamanit citi (Orth & Robins, 2022).

Sim jédzienam ir sena vésture, to 19.gadsimta beigas ieviesa amerikanu psihologs Viljams
DZeimss (William James) un defin&ja ka rezultatu, cilvéka sasniegumiem tiekot nostaditiem
attieciba pret individa vertibam, merkiem un prasibam pret sevi. Optimals Iidzsvars tiek
sasniegts, kad personas pasvert€jums un sasniegumu novert&jums ir vienlidzigi (William, 1890,
ka minéts Stets & Burke, 2014). Velak, 20.gadsimta, pascienas teorijas vairak tiek saistitas ar
individa starppersonu attiecibam (Cooley, 1902, ka minéts Lundgren, 2004); tick nemtas véra
apkart&jo reakcijas, kuras individs izmanto savu pasregulacijas sp&ju pielagosana un vertibas
veidoSana. Individs savu paScienu konstrug caur apgiitam un internalizétam socialajam normam,

kuras nosaka panakumu sasniegSanas slieksni (Mead, 1934, ka minéts Lundgren, 2004).

Pascienas konstrukta noverteésanai ka svarigakas var minét Morisa Rozenberga (Rosenberg
Self-Esteem Scale) un Stenlija Kiipersmita (Coopersmith Self-Esteem Inventory) izveidotas
aptaujas. Rozenbergs pascienu defingja ka kopuma pozitivu individa sevis vertéjumu, taja
ieklaujot arT savas ka cilveka vertibas apzinasanos un cienu pret sevi (Abdel-Khalek, 2016). V&l
l1dz Sim bridim vina paScienas operacionalizacijai izveidota skala ir pasaul€ atzitaka un visvairak
lietota, Sim noveértésanas instrumentam uzradot augstu ticamibu (Baumeister et al., 2003), ka art
mérot kada pakapé individs uzskata, ka vinam piemit labas 1pasibas un ir guvis panakumus sava
dzive (Zuffiano et al., 2014). Turpretim Kiipersmita aptauja paScienas pakapi lauj novertet
bérniem un pusaudziem. Kiipersmits uzskatija, ka paSciena sastav gan “no pozitivas un negativas
atticksmes pret sevi”, gan no ta, cik liela méra cilvéks sp€j ietekmét savu viedokli par sevi ka
vertigu individu (Coopersmith, 1967, ka minéts Hosogi et al., 2012). Augsta paSciena ir nozimiga
mentalas veselibas stiprinasanai, individiem veiksmigak spgjot tikt gala ar dazadiem dzives
izaicinajumiem, ka ar1 saglabat pozitivu attieksmi gan pret sevi, gan nakamajam griitibu sekam

(Coopersmith, 1968).



Ir svariga ne tikai paScienas pakape, bet ar vai un kada veida cilveki tiecas to paaugstinat
un nostabilizét optimala Itmeni, ko iezimé Dzenifera Krokere (Jennifer Crocker) (Crocker &
Park, 2004). Ne katra pozitiva un negativa pieredze rada paliekoSu ietekmi uz pasScienu, to vairak
veicina cilvéka reakcija un uzvediba uz konkréto situaciju (Crocker & Wolfe, 2001, ka minéts
Crocker et al., 2006) un personigie uzskati, p&c kuriem tas nosaka savu vertibu (Crocker &
Knight, 2005). Pétniece So izdala ka atkarigo pascienu, kad, neatkarigi no esosas paScienas
pakapes, cilveki pec sasniegumu sniegta apmierinajuma versas jomas, kuras zina, ka tas tiks gits,
tada veida veloties izvairities no neveiksmeém un vilsanas (Crocker & Knight, 2005).
Pamatojoties uz teoriju, Krokere ir izdalijusi 7 jomas, kuras cilvéki var&tu rast vertibas sajiitu. 5
no tam ir argjas (atziniba no apkartgjiem, sancensiba ar citiem cilveékiem, akadémiskie
sasniegumi, argjais izskats, gimenes atbalsts), bet pargjas — ieks€jas (moralo vértibu sistéma,

Dieva milestiba) (Crocker et al., 2003).

Nemot vera saistibu starp panakumiem un pascienu, iesp&jams, ka cilveks pat necentisies
sasniegt savus mérkus, ja biis pamats domat, ka to realizacija nebiis garantéta (Crocker & Park,
2003). Tas relativi palidz saglabat esoSo pascienas pakapi, bet arT nerosina turpmaku atttistibu,
ierobezojot izpausmi citas jomas. Sada veida $aurais skatTjums var paaugstinat stresa, trauksmes
un depresijas simptomu izpausmi (Crocker & Knight, 2005), ka arT samazinat ieguldito piepili
zinaSanu iegliSanas un izvéles veikSanas procesos (Crocker & Park, 2004). Ja konkrétaja joma
izdodas giit sasniegumus, tas sniedz 1slaicigas priekSrocibas un apmierinajumu, savukart
neizdoSanas gadijuma rada butiskas sekas ilgtermina gan cilvékam, gan apkart€jiem (Crocker &

Park, 2004), rezultata individa uzvedibu kontrol&jot centieni izvairities no neveiksmes.

Ir pétits arT tas vai paScienai paSai par sevi ir sp&ja sniegt labumu citam dzives sfeéram ka,
piem., labakus rezultatus skola vai darba. Rojs Baumeisters (Roy Baumeister) uzskata, ka,
iznemot laimi un paaugstinatu iniciativu, ta kopuma nesp€j neko paredzet un ietekmeét
(Baumeister et al., 2003). Ja augstu paScienu veido panakumi un no tiem giitais apmierinajums,
tad jebkadi méginajumi to paaugstinat nav véra nemami, jo pasciena vien nav sasniegumu pamata

(Baumeister & Vohs, 2018).

P&tnieks kopa ar Marku Liriju (Mark Leary) pasScienas nozimi vairak apliiko ka sociometru
jeb dalu no socialas vides, kura ta kalpo ka ieksg€ja norade individa vértibas noteikSanai ka vera
nemamam attiecibu partnerim, jo cilvéku vada vajadziba biit dalai no sabiedribas (Leary &

Baumeister, 2000). Sociometrijas teorija paSciena ir ka mérinstruments starppersonu attiecibas,
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pec kura cilvéks nosaka savu noderibu citu acis; augsta pasciena realiz€jas novertéjuma un

pienemtibas sajiitas, bet zema — ar noraidijjumu no citiem (Weisbuch et al., 2009).

Lielakoties petnieki savas teorijas ir vienispratis, ka individa paScienas pakapi ietekmeé tas,
ka cilveks uztver savus sasniegumus un neveiksmes un sevi vert€ — pozitivi vai negativi. Biitisks
iespaids ir socialajai videi, apkartgjo attiecksm&m un reakcijam ietekmé&jot individa skatfjumu uz
pastelu un savu vertibu. Secinams, ka pascienas pakapes izmainas notiek visefektivak tad, kad
tiek mainits subjektivais viedoklis par sevi un savu vertibu. To var ietekmét ar&jie faktori ka
apkartgjo viedokli un attieksmes, ka ar1 dzives laika ta var pieredzet svarstibas, bet, pascienu
nostiprinot optimala Iiment, ta nodrosina resursus un pilnveido talakai cilvéka izaugsmei.
Kopuma pascienas konstruktu un to ietekmgjosie faktori ir saneémusi plasu ieveéribu, tam esot
biitiskam komponentam cilveka attistiba un attiecibu veidosana ar citiem, tadel nakamaja nodala

tiks apskatits prosociala uzvediba un tas veikSanas ietekmgjosie faktori.
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PROSOCIALA UZVEDIBA

Zinatniskaja literatlira prosociala uzvediba tiek definéta ka brivpratiga darbiba ar merki
sniegt palidzibu. Sada uzvediba jebkada veida palidzibu — gan fizisku, gan psihologisku —, kas ir
vérsta uz sadarbibu ar citiem. So jeédzienu ieviesa socialo zinatnu pétnieki, lai rastu jaunu

jédzienu, kas biitu ka pretstats vardam “antisocials” (Batson, 2012).

Konstrukta nosaukums precizi raksturo ta buitibu — Luijs Penners (Louis Penner) ar
kolegiem uzskata, ka ta ir sabiedriski vélama uzvediba gan plasakai sabiedribai, gan konkrétam
tas grupam, kuras galvenais mérkis ir citu cilvéku labbitibas paaugstinaSana un vairo$ana
(Penner et al., 2005). Tas iemeslu veikSanas izdaliSanai un prosocialo tenden¢u mériSanai
pétnieki Gustavo Karlo (Gustavo Carlo) un Brendijs Rendels (Brandy Randall) izveidoja anketu
(Prosocial Tendencies Measure) (Carlo & Randall, 2002). Rezultata tika izdaliti sesi uzvedibas
veidi: emocionala prosociala uzvediba, kas raksturo palidzibas sniegS§anu emociju parnemtiem
cilvekiem, krizes — atbalsta nodroSinasana arkartas vai krizes situacijas, piekapiga, kas ir
palidzibas sniegSana ka atbilde uz lugumu pé&c tas, altruistiska — brivpratiga palidziba ar merki
pariipéties par citiem bez personiska ieguvuma, publiska — palidzibas nodrosinaSana apkart esoso
prieksa, lai apmierinatu vélmi péc atzinibas un cienoSas attieksmes no citiem, ka arT anonima, kas

ietver atbalsta sniegSanu, neatklajot palidzibas sniedzgja identitati.

Prosocialas uzvedibas pétiSanas pirmsakumi saistami ar Viljamu Makdtgalu (William
McDougall), kurs ka izpalidzibas pamatu noteica “maigas emocijas”. PEc vina uzskatiem tas
veicina mates instinkts, un So emociju iespaida cilvéku uzvediba vérojamas dasnuma, pateicibas,
milestibas, Z€luma, labv€liguma un altruisma izpausmes (Piliavin, 2009). Plasaku ievéribu
jédziens guva 70.gados, kad DZons Darlijs (John Darley) un Bibs Latan€ (Bibb Latan¢)

prosocialas uzvedibas izpausmes skatija ka izpausmi konkrétas situacijas konteksta.

Vini defingja “noveérotaja efektu”, secinot, ka apkart€jie mazak iesaistisies atbalsta
sniegSana, ja notikusas nelaimes tuvuma atrodas vairaki iesp&jamie palidzibas sniedzgji. PEtnieki
izdalija ar1 “atbildibas difuzijas” (diffusion of responsibility) fenomenu, kas nosaka, ka cilveku
pienakuma apzina palidz&t samazinas atkariba no apkart€jo skaita, atbildibai rikoties sadaloties ar
par&jiem, ka ar1 “vispar€jo nezinasanu” (pluralistic ignorance) jeb situacijas novert§juma
nesakritibu ar realitateé notiekoSo. Notikuma liecinieks arkartas situacijas ietekmé, bidams
emociju parnemts, var minstinaties nakt paliga, ja redz, ka apkartgjie art nesteidzas ar palidzibas
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sniegSanu. Rezultata tiek veikts kliidains vertéjums par situacijas nopietnibu, izraisot pasivitati
prosocialas uzvedibas realizé€Sana (Bierhoft, 2008). Rezultata var secinat, ka prosocialas

uzvedibas norises kavéSana vai sakSana ir atkariga no konkrétas situacijas apstakliem.

Prosocialas uzvedibas izpétes lauks, salidzinot ar pagajuso gadsimtu, ir paplasinats
aplikojot to arT no biologiskiem, motivacijas, kognitiviem un socialiem aspektiem (Penner et al.,
2005). Biologijas jeb evolucionaro pieeju skaidro ar dabiskas izlases procesu ietekmi, tad&jadi
nakamajam paaudzém nodroSinot noderigu génu pamatu. Biitiska ir arT radnieciska saistiba —
cilvéki, sniedzot palidzibu saviem tuviniekiem, nodrosina cilvéces turpinajumu (Hamilton, 1964,
ka minéts Penner et al., 2005). Papildus tiek izdalits arT savstarp€jais altruisms (reciprocal
altruism), kas norada, ka motivaciju palidzet ietekmé zinaSanas, ka atbalsts tiks arT sanemts preti,
tadgjadi iesp&jams bt izpalidzigam arT pret sveSiniekiem (Trivers, 1971, ka minéts Penner et al.,
2005). Literatura tiek mingts ar1 grupu izlases (group selection) konstrukts — apskatot divas
grupas, sekmigaka prosocialo tenden¢u nodosana biis taja, kura sadarbiba ir balstita uz altruismu,
radot lielaku iesp&ju p&ctecibas nodrosinasanai (Wilson & Sober, 1994, ka minéts Penner et al.,
2005). Secinams, ka genétiski iedzimtam predispozicijam var biit ietekme uz prosocialas

uzvedibas piekopSanu, nakamo paaudzu péctecibu un veiksmigu tas nodoSanu talak.

Prosocialas uzvedibas izpausmes ir apliikotas arT attistibas konteksta, pétjjumiem
lielakoties esot par temperamentu, kas novérojams jau agra bérniba. Véra nemamu ieguldijumu
devusi Nensija Aizenberga (Nancy Eisenberg), kuras zinatniskais fokuss lielakoties versts uz
bérnu prosocialitates realiz€Sanas procesu. Vina uzskata, ka palidziba tiek sniegta vairak, ja
bérniem ir labs garastavoklis vai tie ir tend€ti biit emocionali pozitivi. Bet tas nenozimé, ka vairak
uz negativu emocionaliati versti bérni biis mazak palidzosi — vinu uzvediba vairak ir atkariga no

konkr&to negativo emociju veida un sp&jas tas pasregulét (Penner et al., 2005).

Ietekme ir arT audzinasanai, kas saskan ar socialas iemaciSanas teoriju: lai bé&rniem
veicinatu prosocialas uzvedibas apguvi, ir svarigi radit pieméru, ka arT rast iesp&ju viniem tadu
atdarinat un modelgt citiem (Batson, 2012). Bérni, kuru vecaki ar savu uzvedibu rada piemeéru,
pasi piekopjot prosocialu ricibu, ieverojot €tikas principus saistiba ar palidzibas sniegSanu un
izradot emocionali labvéligu attieksmi, motive tos ar1 biit prosocialiem (Eisenberg & Sadovsky,
2004). Beérniba palidzibas sniegSana tiek asociéta ar1 ar labu pasregulaciju, socialo kompetenci,
pozitivu emocionalitati un sabiedriskumu (Eisenberg & Sadovsky, 2004). Tomér ir iesp&jama ar1

prosocialas uzvedibas mazinaSanas. Pusaudziem un jauniem pieaugusajiem, uzsakot savas dzives
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gaitas attalinati no ierastas vides, piem., sakot studét vai stradajot savu pirmo algoto darbu. Tiek
pieredz&tas parmainas dziveé un rodas jaunas lomas, kas var 1slaicigi veérst fokusu uz savu, nevis

citu vajadzibu apmierinaSanu (Van der Graaff et al., 2018).

Nemot veéra, ka prosociala uzvediba ir plass termins, kas saistits ar dazada veida palidzibas
sniegSanu, tas biezi vien tiek jaukts ar altruisma jédzienu. Altruisma veikSanas veicinatajs ir
simpatija vai individa moralas vertibas, nevis egoistiski faktori, ka, piem., monetara atlidziba,
sociala atziniba un palidzibas sniegSana ar mérki savas paSajiitas celSanai (Eisenberg &
Sadovsky, 2004). Viedokli par altruisma motiviem ir dazadi — tiek uzsveérta gan internaliz&tas
moralo vertibu sist€émas loma (Eisenberg & Sadovsky, 2004), gan empatijas nozime, individam
sp€jot izjust otra emocionalo stavokli un bazas (Batson, 2012). Empatiju ka altruisma ietekmétaju
uzsver Daniels Betsons (Daniel Batson) ar empatijas — altruisma hipotézi (the empathy-altruism
hypothesis). Vins norada, ka §1 uz empatiju balstita lidzjitiba motivé palidzet tiem, pret kuriem ta
tiek izjusta (Batson, 2012). Altruistiskas aktivitates pamata ir otra labbtuitibas nodros§inasana un
veicinasana, palidzibas sniedz&jam neglstot personigu labumu, savukart prosocialas uzvedibas
gadijuma mérkis ir identisks, tomer atzinibas giiSanas iesp&ja netiek izslégta (Bierhoff, 2008). Ka
prosocialu uzvedibu parasti izdala §adas darbibas: palidzibas sniegSana, daliSanas, ziedoSana,

sadarbiba ar citiem un brivpratiga darba veikSana (Piliavin, 2009; Zuffiano et al., 2014).

No zinatniskaja literatiira atrodamajiem atklajumiem var secinat, ka prosocialas uzvedibas
konstruktu skaidro teorijas ar daZznedazadam perspektivam, un to kopigais mérkis ir rast
pamatojumu palidzibas sniegSanas c€loniem. Lidziga uzvedibas mérka dél jeédziens bieZi vien
tiek kliidaini jaukts ar altruisma jédzienu, bet atskiribu iezimé labuma giiSana — altruistiska riciba
ir tikai nesavtigs atbalsts, savukart prosocialas uzvedibas gadijuma palidzibas sniedzgjs var giit
atzinibu par sniegto. Prosocialas uzvedibas izskaidroSanai ir mekleti c€loni ne tikai cilveku
biologija, par pamatu nosakot genétiski iedzimtas predispozicijas, bet arT miisu kognitivajos
procesos, apskatot cilvéka sp&ju novertét otra emocionalos stavoklus un apkart notiekoso, lai
spétu atbilstosi reaget. P&tnieki ka buitisku norada ar cilvéka attistibas ietekmi jeb ka
mijiedarbiba ar vecakiem, vidi un maciSanas sp&jam sekmeé prosocialiates ieaudzinasanu.
Secinams, ka prosocialas uzvedibas veikSana ir iesp&jama mums katram, tas izpausmém esot
atkarigam no misu vélmes vairot labbiitibu apkart&jiem. Ta ir atkariga ari no ta cik verigi esam
pret citu emocionalajiem stavokliem un apkart notiekoSo, tapéc nakamaja nodala tiks apskatits

empatijas jédziens un to skaidrojosas teorijas.
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EMPATIJA

Empatijas termins ir vairak neka simts gadus vecs, 1909.gada Edvardam Ti¢eneram
(Edward Titchener) iedvesmojoties no varda nozimes vacu valoda un to partulkojot uz anglu
valodu, no vacu “Einfithlung” uz anglu “Empathy” (Stueber, 2019). Tas tiek raksturots ka
priekSmetu humanizacijas process, cilvékiem tos izprotot un tajos iejutoties, nemot vera ta butibu

un raksturojos$as detalas (Titchener, 1921, ka minéts BoSnjakovi¢ & Radionov, 2018).

Par neviennozimigu empatijas konstrukta izpratni liecina ta lielais defingjumu skaits. Ta
tiek definéta ka sp&ja uztvert un izprast otra jitas, emocijas un vajadzibas, ka arT uz tam atbilstosi
reagét un tajas dalities (Krol & Bartz, 2022; Oliveira-Silva & Gongalves, 2011; Peng et al.,
2024). But empatiskam ir komplic&ta sp&ja — lai spetu izprast citu cieSanas un sniegtu atbilstoSu
palidzibu to mazinasanai vai pat parvarésanai, ir vajadzigas kognitivas, emocionalas, uzvedibas
un moralas sp&jas (Riess, 2017). Ja $adas sp€jas piemit, tad empatija var biit ka motivetajs
emocionalai vienotibai un stabilitates uzturéSanai starppersonu attiecibas, cilvékus mudinot aktivi

reagét uz citu vajadzibam (Peng et al., 2024).

Empatija biezi vien tiek pielidzinata jedzienam lidzjitiba (sympathy), kas tiek raksturota ka
ripju un skumju izjuSana pret tiem, kas piedzivo cieSanas, un izriet no izpratnes, ka §is cita
cilvéka cieSanas ir kaut kas, kas ir jaatvieglo. Lidzjiitiba biezi vien izriet no empatijas, bet var
rasties ar1 no, piem., situacijas izpratnes vai domasanas par to, ko cilvéks emocionali pardzivo,
tostarp izgustot arT attiecigas pieredzes no savam atminam, ne tikai izjltot tas paSas sajltas, kura
piemekle otru cilvéku (Eisenberg et al., 2010). Respektivi, empatija izraisis to paSu emociju, ko
1zjiit otrs, bet lidzjiitiba papildus izraisis ar1 bazas, kas nav ta pati emocija, kas lika izjust

lidzjiitibu (Cuff et al., 2016).

Empatija ir daudzskautnaina jeb var tikt pieredzeta dazados veidos. Ir izdaliti astoni tas
aspekti: 1) citas personas i1ek$€ja stavokla apzinasanas, ieskaitot vinu domas un jiitas; 2) citas
personas noverotas pozas ienemsana vai saskanosana ar nervu reakcijam; 3) otra cilvéka jitu
izjuSana; 4) sevis projic€Sana citas personas piedzivota situacija; 5) citas personas domu un jiitu
izt€loSanas; 6) citas personas domu un jiitu izt€loSanas otras personas vieta; 7) personiga distresa
1zjuSana, redzot citas personas cieSanas un 8) juSana lidzi citai personai, kas pieredz cieSanas

(Batson, 2009).
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Visbiezak empatija pastiprinatak tiek izjusta pret cilvékiem, kas mums lidzinas izskata,
uzvediba, piedzivotajos pardzivojumos un nospraustajos mérkos, ka d€] mes ar tiem jutam kopibu
un piesaisti (Eisenberg et al., 2010; Riess, 2017). Pat tadas lidzibas ka rase vai tautiba var dalgji
izskaidrot to vai mes izjutisim empatiju un cik liela méra (Eisenberg et al., 2010). P&tnieki ar1
norada, ka sievietes, salidzinajuma ar virieSiem, daudz biezak izjiit empatiju, ka arT empatija
médz palielinaties ar vecumu (Supervia et al., 2023). P&tijumi liecina, ka kopuma augstaka
empatijas pakape ir saistita ar zemaku agresijas pakapi, ka ar1 veicina vélmi un iniciativas

esamibu palidzet otram (Eisenberg et al., 2010).

Bet, valda arT uzskati, ka empatija var padarit mis ar1 neobjektivus — cilvékiem ir tendence
izjust empatiju galvenokart mazakam cilvéku lokam jeb pret pazistamiem cilvékiem, nevis
sveSiniekiem (Bloom, 2017, ka minéts Heyes, 2018), §adu lidzigu evoliicijas ietekmi noveérojot
ar1 prosocialas uzvedibas veikSanas iemeslos. ArT personigais distress, ko iesp&jams izjust,
uzklausot cita pardzivojumus, var biit saistits ar egoistisku motivaciju, lai pats, ne vienméer otra

persona, justos labak (Eisenberg et al., 2010).

Lai izskaidrotu empatiju un tas norisi, ir izveidotas vairakas teorijas. Vienu no
visaptverosakajiem empatijas izklastiem sniedz Martins L. Hofmans (Martin L. Hoffman).
Hofmana moralas attistibas teorija (Hoffman’s Theory of Moral Development) sastav no pieciem
mehanismiem, kas lauj mums empatiski reagét pret dazada veida izraditu distresu. Tie ir klasiska
kondicionéSana (tiek izjusta emocionala reakcija uz notikumiem, ko pasi nekad neesam
pieredzg€jusi), tiesa asociacija (otra cilvéka emocionalas izpausmes noverojuma laika veidojas
asociacija ar citu pasa piedzivotu emocionalu notikumu, tadgjadi izjutot ar to saistitas emocijas),
mediéta asociacija (otra cilvéka emocionala pieredze tiek giita no vina vardiem, kas lauj tas
pasam atveidot un/vai atceréties savu pagatnes pieredzi, tadejadi giistot emocijas ar1 no tas),
mimikrija (otra cilvéka sejas, kermena valodas un balss izteiksmes atdarinaSana, kas veicina art
vina emocionala stavokla izjuSanu) un lomu uznemsanas (otra cilvéka stastitais un emocionali
izraditais lauj izt€loties sevi vina situacija vai ari izjust vina piedzivotas emocijas) (Wondra &

Ellsworth, 2015).

Hofmans mimikriju, klasisko kondicion&$anu un tieSo asociaciju, kur noverotajs jut lidzi
citam, jo otra piedzivotais pardzivojums tie$a veida atgadina par savu pieredzi, raksturo ka
primitivus jeb atri iedarbigus un automatiskus mehanismus, kas rada empatisku reakciju.

(Hoffman, 2000, ka min&ts Garrigan et al., 2018; Stueber, 2019) Ka kognitivi prasigaku vins
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uzskata medi€tu asociaciju un lomu uznemsanos, jo to veikSanai vajadzigas attistitas valodas un

domasanas sp&jas (Hoffman, 2000, ka min&ts Garrigan et al., 2018).

Spéja just empatiju ir atkariga art no musu spéjas atbilstosi uztvert un novertet situaciju.
Dzosua Vondra (Joshua D. Wondra) un Febe Elsvorta (Phoebe C. Ellsworth) uzskata, ka individa
novertgjums par cita cilvéka situaciju nosaka emocionalo reakciju. ST Empatijas novértéanas
teorija paskaidro, ka, ja novert€jums un reakcija sakrit, tiek piedzivota empatija, ja n€ — rodas cita

veida emocionala pieredze (Wondra & Ellsworth, 2015).

Visbiezak tiek apskatitas emocionala jeb afektiva un kognitiva empatija. Emocionala jeb
afektiva empatija tiek raksturota ka afektivs stavoklis, ko izraisa citas personas emociju vai manu
stavoklu izju$ana, rodoties lidzibas sajitai starp jiitam. Sis empatijas aspekts koncentr&jas uz
empatijas emocionalajiem procesiem un nosaka to caur netieSu dalianos pardzivojumos un
emocijas. Kognittva empatija vairak koncentr&jas uz cilvéka sp&ju saprast un apzinaties otra
emocionalo stavokli, domas un uztveri, ka ar1 ka apkart notiekos$as lietas vinus var ietekmét. Dazi
zinatnieki pat uzskata, ka otra cilvéka domu un jitu izprasana jeb kognitiva empatija risinas
pirms vini patie$am jut emocionalu empatiju pret otru jeb afektivo empatiju (Bosnjakovi¢ &

Radionov, 2018).

Nemot véra informaciju par empatiju, ir secinams, ka tas ir daudzskautnains un plass
konstrukts, kuru centusies apkopot un kategorizét daudzi. No daudzajam definicijam un teorijam
var secinat, ka kopuma empatija ir sp€ja izprast otra cilvéka emocijas, domas, pardzivojumus un
situdciju caur vina perspektivu, nenemot véra savu personigo. Sis plasais konstrukts bieZi vien
tiek kategorizéts ka, piem., lidzjutiba, tomér starp tiem ir redzamas atSkiribas taja, ka tiek reagéts
uz otra pardzivojumu. Empatija ir nozimiga socialas mijiedarbibas dala gan ikdiena, gan
profesionalu darba, bet ta ar1 var mis padarit neobjektivus — vairak izjust empatiju pret sev
tuviem cilvékiem, ka ar to izjust ar merki sev likt justies labak. Kopuma empatija ir biitisks
komponents otra emocionalo pardzivojumu izpraSana, ka ar1 attiecibu veidosana un to

stiprinasana.
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PASCIENAS SAISTIBA AR PROSOCIALU UZVEDIBU UN EMPATIJU

PaScienas saistiba ar prosocialu uzvedibu

Pascienas pakapei, kuru lielakoties nosaka individa subjektivais skatijums par savu veértibu,
ir ietekme uz to, ka més uzliikojam pasauli un kada ir miisu riciba. Tas, ka individi sevi uztver,
atstaj iespaidu uz to, cik liela méra tiem ir vélme un sp&ja verst fokusu ar1 uz apkartgjiem, piem.,

palidzibas sniegSana.

Viena no grupam, kura visbiezak tiek pétita paSciena, ir pusaudzi, jo optimalas paScienas
saglabasana ir svariga jaunieSu psihologiskas stabilitates un pozitivu socialo aktivitasu
veicinasanai (Hosogi et al., 2012). Augstas pascienas esamiba ieveérojami ietekmé pusaudzu
uzvedibu, viniem veiksmigak sp&jot uznemties pienakumus, risinat dazadas situacijas un tas
atbilstosi izvertet (Abdel-Khalek, 2016), kas ir biitiski nosacijumi veiksmigas prosocialas
uzvedibas veikSanai. Pascienas pakape tiek saistita arf ar psihologisko vajadzibu (vajadziba péc
autonomijas, kompetences un sasaistes) apmierinasanu, kas sekme internalizaciju; individiem ar
augstaku paScienu iesp&jams iesaistitites augstaka limena prosociala uzvediba, salidzinot ar

cilvekiem ar zemaku paScienu (Fu et al., 2017).

Cilvekiem pieaugot, ir noveérojamas atskirigas tendences prosocialas uzvedibas izpausmes.
Apliikojot pascienas ietekmi uz brivpratiga darba veikSanu laika posma no pusaudza lidz agrina
pieaugusa vecuma sakumam, secinams, ka paScienas loma nav tik spéciga, salidzinot ar
pieauguso vecumu (25 gadi un vecaks) (Zuffiano et al., 2014). Sis atskiribas tiek skaidrotas ar
pieaugusajiem nostiprinajusos uztveri par sevi ka individu, ka arT ar vélmi saglabat pozitivu
pastelu par sevi. Augsts pascienas [imenis nav priekSnosacijums palidzibas sniegSanai, bet tas ir
svarigs pastavigas brivpratigas palidzibas sniegSana, lai nodroSinatu nepiecieSamo motivaciju to

turpinat (Zuffiano et al., 2014).

Atskiribas vérojamas arT dzimuma konteksta. Salidzinot rezultatus par pusaudzu vecuma
meiteném un z&€niem (Fu et al., 2017), ir vérojamas dazadas parmainas pascienas un prosocialas
uzvedibas izpausmés. Ap 11 gadu vecumu atSkiribas starp dzimumiem ir minimalas, bet, latkam
ejot, zeénu pascienas pakape lielakoties saglabajas nemainiga, savukart meiten€m — samazinas.
Tam par iemeslu min ar pubertati saistitas parmainas, kas ietekme abus dzimumus, tomér uz

meiteném tas var atstat lielaku iespaidu, it Tpasi nobrieSanas fiziskais aspekts (Bolognini et al.,
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1996; Rosenberg, 1986, ka minéts Fu et al., 2017). Savukart pretgjas izmainas noveérojamas
saistiba ar palidzibas sanémgju. Meitenu palidzibas sniegSanas uzvediba svesiniekiem vérojams
picaugums, savukart zéniem ta nav pastaviga, periodiski piedzivojot svarstibas. Abiem
dzimumiem ve€rojams pieaugums palidzibas sniegSana draugiem, bet stabila tendence novérojama
uzvediba pret gimeni. Pilniga vienpratiba par izpalidzigas ricibas izpausmém pusaudZzu vecuma
nav vérojama visos petijjumos (Flynn et al., 2014; Luengo Kanacri et al., 2013, ka miné&ts Fu et

al., 2017), tomé&r kopuma meitenes vairak veic prosocialu uzvedibu.

Atskiribas prosocialas uzvedibas izpausme starp dzimumiem pé&tnieki cenSas skaidrot ar
iespgjamu dzimumu stereotipu ietekmi, pusaudziem vairak censoties pieskanoties savam
dzimuma lomam, tad&jadi meitenes tiek uzskatitas ka vairak emocionali ekspresivas (Aube et al.,
2000; Polce-Lynch et al., 2001, ka minéts Li & Hao, 2022). No meiten€m un sievietém vairak
sagaida, ka vinas izradis ripes un iesaistisies prosocialas uzvedibas veikSana (Eisenberg &
Sadovsky, 2004). Paaugstinata sociala spiediena ietekme konforméties pienemtam uzvedibas
normam, iesp&jams, lieck meiteném bt vairak iejutigam un izradit rupes (Eisenberg & Sadovsky,
2004). Zeniem augsts pascienas limenis var rezultéties aktivaka prosocialas uzvedibas veida,
vairak izpauZoties krizes situacijas, ze€niem censoties pieradit savas sp€jas un speku (Li & Hao,
2022), tadgjadi méginot Iidzinaties viriskiga virieSa modelim. Savukart meiteném, neatkarigi no
pasScienas pakapes, vairak pienemts sniegt palidzibu emocionali piesatinatas situacijas, sniedzot
emocionalu atbalstu un lidzjiitibu (Batson, 2012). Sadi uzskati un rezultati novérojami vairuma
pétijumu, tomér ir ari tadi, kas liecina, ka dzimumam nav ietekmes uz prosocialas uzvedibas
veikSanu (Flynn et al., 2014, ka minéts Fu et al., 2017) un paScienas izpausmém (Orth et al.,
2012; Robins & Trzesniewski, 2005, ka minéts Fu et al., 2017), kas norada, ka ir nepiecieSamiba
péc turpmakiem pétijjumiem $aja virziena.

Kopuma zinatniskaja literattira tiek iezimé&ta pascienas saistiba ar prosocialu uzvedibu, jo,
ka jebkurai citai socialai ricibai, ar1 prosocialas uzvedibas veikSanai ir nepiecieSami atbilstosi
iek$gjie resursi, tade] augsts pascienas limenis, kas, piem., giits, apmierinot savas
pamatvajadzibas (Ryan & Brown, 2003, ka min&ts Li & Hao, 2022), var€tu individiem kalpot ka
resurss, lai sniegtu palidzibu citiem (Eisenberg et al., 2006; Leary & MacDonald, 2003, ka minéts
Zuffiano et al., 2014). Ar tiekSanas péc atzinibas giiSanas no citiem, ka arT vélme paaugstinat
savu kompetenci un paScienu var mudinat veikt prosocialu uzvedibu, jo $ada riciba atstaj iespaidu
uz cilvéka paSnovertejumu (Eisenberg et al., 2016). Pasciena darbojas art ka sociometrs, kura

pakape ir saistita ar to cik liela mera cilveks izjit, ka citi vinu pienem un novérté (Weisbuch et
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al., 2009). Tadg] cilveks ar augstu pascienu, saskaroties ar citiem, kam nepiecieSama palidziba,
izradis vairak iniciativas un biis parliecinataks gan par savu izvéli sniegt palidzibu, gan tas
veikSanu (Baumeister et al., 2003), augstai paScienai rezult&joties art efektivakas komunikacijas
sp&jas un uzvediba (Cameron & Granger, 2019, ka minéts Li & Hao, 2022), kas pozitivi ietekme

socialo mijiedarbibu un motive sniegt palidzibu. Secinams, ka pasciena
PaScienas saistiba ar empatiju

Pasciena ir viens no apskatitakajiem jédzieniem psihologijas lauka, esot prognozetajam
daznedazadiem citiem konceptiem. Viens no tiem ir empatija. Cilvéks, nostiprinot savu “es” un
pascienu jeb sakot sevi apzinaties, sak nemt véra ari citu stavoklus un izjust empatiju (Cone,
2016). Tadel empatijas esamiba ir svarigs nosacijums, lai starp cilvékiem veidotos draudzigas un

atbalstu verstas attiecibas.

Empatijas esamiba ir saistita ar pascienas pakapi, jo cilveki ar augstaku pascienu var to
veiksmigak izradit; vini ir pozitivaki un labak sp&j parvaldit stresu saistiba ar savam problémam
(Cone, 2016). Esot mazak parnemtiem ar savu spriedzi un Saubam, cilvéki var vairak iejusties
otra situacija un labak just [idzi vina grutibam. Zinatniskaja literattira $T saistiba nav plasi
apskatita, un petijumu rezultati var bit atSkirigi, noradot uz vaju (Lee & Song, 2015), ka ar1
nozimigu saistibu (Huang et al., 2019; Supervia et al., 2023). Vairak uzmaniba ir tikusi vérsta uz
paskoncepta saistibu ar empatiju. Tiek ieziméts, ka sp&ja sevi noskirt no citiem jeb apzinaties, ka
emociju, ko vini izjiit, iemesls nav vinu pasu griitibas, bet gan otra cilvéka izjustas emocionalas
sapes, lauj atbilstosak reagét uz otra emocionalo stavokli (Lamm et al., 2016). Tas sakas jau
bérniba, kad bérni spogult sak atpazit savu atspulgu. Paskoncepta attistiba saistas ar sp&ju atskirt
sevi no otra un lauj bérniem piedzivot jaunu, uz citu verstu cieSanas veidu, kas beigas realizgjas
ripes par citiem (Hoffman, 2001, ka minéts Krol & Bartz, 2022). Skaidrs paskoncepts ienem

nozimigu lomu empatiska reagésana ari pieaugusa vecuma (Krol & Bartz, 2022).

Tadel sp&ja atSkirt sevi no otra un savu simuléto stavokli piedévet otram, kas to tieSam
1zjat, ir butiska, lai biitu afektiva empatija jeb tiktu izradita atbilstoSa emocionala reakcija. Zema
paskoncepta pakape, kas realiz€jas ka neskaidrs prieksstats un nenoteikta identitate cilvékam
pasam par sevi, var likt izvairities no empatiju izraisoSam situacijam, nevis palidzet otram ar
pardzivojuma mazinasanu (Krol & Bartz, 2022). Tas nozimigi ictekm@ to, ka cilveéki reagg uz otra
emocionalo stavokli, tadgjadi ietekmgjot arT attiecibas. Cilvékiem ar augstu pascienu ir vieglak

iniciét draudzigu mijiedarbibu, ka art §1 pozitiva mentalitate un labas komunikacijas prasmes var
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veicinat empatisku uzvedibu. Piem., arstiem, lai pilnvertigi sniegtu palidzibu, ir svarigi, lai
pacienti biitu uzticigi un atverti par savam grutibam, tadel, paaugstinot veselibas apriipes
sniedz€ju paScienu un empatiju, var tikt uzlabota pacienta un arsta attiecibu kvalitate, kas rada

abpusgji efektivus rezultatus (Huang et al., 2019).

Pascienai ir svariga loma empatijas jusana un izradiSana, jo, cilvékam esot augstakas domas
par sevi un savu vertibu, tiek veicinata ari sevis izpratne un kontrole. Sp&jot kontrol&t savu izjusto
spriedzi un pieredz&tas Saubas, individs var efektivak nodalit savas emocijas no otra un labak
izprast otra pieredz€tos pardzivojumus un to ietekmi uz vinu. Papildus tas palidz ar1 attiecibu

veidoSana un uzturésana, radot atmosferu, kura cilveks jutas tiesam uzklausits un saprasts.
Empatijas saistiba ar prosocialu uzvedibu

Empatijas loma prosocialas uzvedibas veik$ana ir nozimiga, laujot sniegt atbilstoSaku
palidzibu, seviski emocionalo atbalstu. Lai izjustu empatiju pret citu, ir jasp&j ne tikai atpazit vina
emocijas un vajadzibas, bet ar1 ar tam rezon&t un patiesi vél&ties sniegt atbalstu, kas veicina
proaktivus centienus palidzet citiem (Peng et al., 2024). Ir svarigi spét domat no dazadam

perspektivam, lai patiesi izjustu otra emocionalo stavokli.

Petijumi rada, ka individi ar augstaku empatijas pakapi vairak iesaistisies uz palidzibas
sniegSanu un sadarbibu versta uzvediba, reaggjot uz citu vajadzibam (Carrizales et al., 2021; Krol
& Bartz, 2022; Peng et al., 2024), tomer empatijas automatiski nenozimé, ka ta tiks sniegta (Krol
& Bartz, 2022). Viens veids, ka izskaidrot empatijas saistibu ar prosocialas uzvedibas veikSanu, ir
ar empatijas-altruisma hipot€zi jeb individs visticamak sniegs palidzibu cilvékiem, pret kuriem
vins izjut empatiju (Batson, 2012). Lai mazinatu empatijas izraisito dazado emociju ietekmi,
cilveki var klat verigaki pret citu emocijam un griittbam ar mérki palidzet viniem tas mazinat,
rezultata motivejot palidzet (Peng et al., 2024). Paaugstinata empatijas pakape var stiprinat ari
starppersonu attiecibas jeb individi ar augstaku empatijas Iimeni meédz vairak iesaistities
prosociala uzvediba, papildus uzlabojot sadarbosanos ar citiem. Empatija pozitivi korele ar
starppersonu attiecibu kvalitati un garigas veselibas [imeni, kam ir svariga loma socialaja
adaptacija (Pitanupong et al., 2023, ka minéts Peng et al., 2024). Tadel empatija ir vertigs
socialais resurss, kam ir neaizstajama loma konfliktu mazinasana, starppersonu harmonijas

veicinasana un socialas stabilitates uzturésana (Peng et al., 2024).
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Vel viens ir saistiba ar personibas iezimém. Palidzibas sniegSanu veicina empatijas
izju$ana, savukart palidz&$ana var ar stiprinat empatiju. So divvirziena saistibu pastavigaku,
visticamak, padara personibas iezimes, nevis 1slaicigi emocionalie stavokli (Carrizales et al.,
2021). Lai gan ikdienas pieredze var ietekmét sp€ju izjust vai neizjust empatiju un sniegt vai
nesniegt palidzibu, personibas iezimes, salidzinot ar garastavokla svarstibam, ir daudz

noturigakas laika, tade] tam ir lielaka ietekme uz So saistibu.

Atskiribas empatijas saistiba ar prosocialu uzvedibu var vérot dzimumu konteksta. Lidzigi
ka paScienas saistibai ar prosocialu uzvedibu, arT $aja saistiba vérojams, ka sievietém, salidzinot
ar virie$iem, ir augstaki empatijas un prosocialas uzvedibas raditaji (Eisenberg et al., 2010). STs
atSkiribas tiek skaidrotas ar sabiedriba valdoSiem dzimumu stereotipiem un socialam gaidam.
Socialas lomas nosaka, ka sievietém ir jaatspogulo vairak sociali orientetas iezimes ka laipniba
un riipes par citiem (Carrizales et al., 2021; Kite et al., 2008), rezultata no vinam tiek sagaidits, ka

vinas biis empatiskas un izpalidzigas.

Nemot véra empatijas veidus, tieSi emocionala empatija ir ta, kas ietekme prosocialu
uzvedibu. Salidzinot ar kognitivo empatiju, kas saistas ar sp&ju identific€t un izprast otra mentalo
un emocionalo stavokli, emocionala empatija ietver emocionalas reakcijas izjuSanu, kas [idzinas
otra piedzivotajam emocijam, tade] tiek uzskatita par svarigu prosocialas uzvedibas sakumpunktu
(Batson, 1987; de Waal, 2008, ka minéts Krol & Bartz, 2022). Jo labak izprotam otra
emocionalos pardzivojumus, izjiitot tos caur sevi, jo labak sp&jam izprast kadu atbalstu vinam
taja bridi vajag.

Empatija ir svariga, lai veiktu péc iesp€jas atbilstosaku prosocialo uzvedibu. Izprotot otra
grutibas un spgjot izjust to emocionalo ietekmi, cilvéks var stiprinat arT attiecibas ar citiem,
paradot, ka ir ieklausijies un spgj attiecigi reagét uz dzird€to, veicinot starppersonu attiecibu
stabilitati. ArT §1s saistibas konteksta ir novérojamas dzimumu atskiribas, kuras ietekmé
visparpienemti dzimumu stereotipi un socialas lomas, vairak iezim&jot empatijas un prosocialas
uzvedibas esamibu sievietem. Kopuma secinams, ka sp&ja bt empatiskam, it seviski izjust
emocionalo empatiju, ir svarigi, lai nodroSinatu spécigu pamatu prosocialas uzvedibas veikSanai

un attistibai.

Teorétiskas dalas nosleguma rindkopas tiek rezumeétas ieprieks€jo petijumu pamatatzinas
saistiba ar petijuma mérki un velreiz formuléta petijuma hipotéze vai pétijuma jautajums/i,
uzsverot, ka autors ir nonacis 1idz tiem.
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Apkopojot pieejamo zinatnisko literatiiru par pascienu, prosocialo uzvedibu un empatiju,
secinams, ka saistibas starp Siem konstruktiem var risinaties vairakos veidos. Pascienas esamiba
prosocialas uzvedibas un empatijas noris€, ka art empatijas klatesamiba prosocialas uzvedibas
veikSana nav nosacijums, tomer tie var kalpot ka pastiprinataji palidzibas sniegSanai un empatijas
izradiSanai, cilvékam dodot papildus ticibu savai vertibai un kompetencei, ka art parliecibu par
saviem resursiem to pilnvertigi veikt. Lielakoties saistibas ir apskatitas pusaudzu un jauniesu
izlas@s, ka arT tiesi So tr1s konstruktu saistiba nav plasi petita. Nemot So vera, petijuma veikSanai
tika izv€leta izlase jauno pieauguso vecuma (18 — 25 gadi), un konstruktu saistibu apskatisanai

tika izvirzitas §adas petijuma hipotezes:

1) paSciena pozitivi saistas ar prosocialu uzvedibu;
2) paSciena pozitivi saistas ar empatiju,

3) empatija pozitivi saistas ar prosocialu uzvedibu.
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METODE

Pétijuma dalibnieki

Petijuma sakotnéji piedalijas 104 respondenti, tacu 36 respondentu atbildes tika atzitas par
nederigam talakai datu apstradei un analiz€Sanai tad¢l, ka tika aizpilditas nepilnigi vai neieklavas
vecuma ierobezojuma. Izlasi veidoja 68 respondenti (N=68) vecuma no 18 lidz 25 gadiem
(M=21,32; SD=1,88). Lielako izlases dalu veido sievietes n=54 (79,41%), pargjo - viriesi n=11
(16,18%) un nebinaras personas (cits) n=3 (4,41%).

Merijumi

P&tijuma nepieciesamo datu iegliSanai tika izmantotas trTs aptaujas, ka arT ievakta

informacija par respondenta demografiskajiem datiem (dzimums un vecums).

PaScienas mériSanai tika izmanota Rozenberga pascienas aptauja (Rosenberg Self-Esteem
Scale, Rosenberg, 1965), ar kuru var izvertét respondentu atticksmi pasam pret sevi: cik liela
mera sevi pienem un un uzskata par vertigu. Ta sastav no 10 apgalvojumiem, kas tiek vertéti
Likerta skala no 1 (“pilnigi nepiekritu”) Iidz 4 (“pilnigi piekritu”). Aptauju latviesu valoda
adapt€jusi Anika Miltuze, un iegttais Kronbaha alfas koeficients 0=0,90 liecina par labiem

ticamibas raditajiem (Miltuze, 1996). Augstaki rezultati norada uz augstaku paScienas Iimeni.

Prosocialas uzvedibas noveértéSanai tika izmantota Prosocialo tendencu aptauja (Prosocial
Tendencies Measure, PTM, Carlo & Randall, 2002), ar kuras palidzibu var izvertét respondentu
attiecksmi un prosocialas uzvedibas pakapi dazadas situacijas. Aptauja veido 23 apgalvojumi, kas
tiek verteti Likerta skala no 1 (“neraksturo nemaz”) lidz 5 (“raksturo loti labi”). Aptauja sastav no
6 apaksskalam, kura katra méra citu prosocialas uzvedibas veidu: publisko, anonimo, piekapigo,
altruistisko, emocionalo un krizes prosocialu uzvedibu. Visu altruistiskas prosocialas uzvedibas
apaksskalas apgalvojumu vertibas pirms analizes ir jaapgriez. Aptaujas adaptaciju latviesu valoda
raditaji: publiska prosociala uzvediba 0=0,78; anonima 0=0,81; piekapiga a=0,85; altruistiska
a=0,56; emocionala 0=0,86; krizes a=0,72. Augsti rezultati katra apaksskala liecina par augstu

noteikta prosocialas uzvedibas veida izpausmi.

Empatijas mérisanai tika izmantota Empatijas skala (Basic Empathy Scale (BES), Jolliffe &

Faringhton, 2006)), ar kuru tiek noteikts respondenta emocionalas, kognitivas un kopgjas
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empatijas [tmenis. Ta sastav no 20 apgalvojumiem, kas tiek verteti Likerta skala no 1 (“pilniba
nepiekritu”) Iidz 5 (“pilniba piekritu”). No tiem 9 ir prieks kognitivas empatijas, savukart pargjie
11 — emocionalas empatijas novertésanai. Kopgjais empatijas Iimenis respondentam var variét no
20 ballem (empatijas deficits) Iidz 100 ballem (izteikti augsts empatijas [imenis). Aptauju latviesu
saskanotibas raditaji: kognitivajam a=0,76; emocionalajam a=0,81; kop&jam empatijas [imenim
a=0,81. Augsti rezultati katra apaksskala, ka arT aptauja kopuma, liecina par augstu noteikta

empatijas veida un empatijas kopuma izpausmi.
Pétijuma procediira

Pirms aptaujas izplatiSanas ar darba vaditaju tika parrunati un saskanoti pétjjuma &tiskie
aspekti, nemot vera petijumu &tikas vadlinijas. Petljuma dati tika ievakti ar aptauju, kura sastav
no trim iepriek$ min&tajam aptaujam, ka arT tika liigts noradit savus demografiskos datus

(dzimumu un vecumu).

Datu ievaksanas process tika veikts tiessaistes aptaujas veida vietn€ QuestionPro, un tam
nebija noteikts laika ierobezojums. Pirms dalibas p&tijuma respondenti tika informé&ti par
petijuma mérki un procediiru, uzsverot dalibu péc brivpratibas principa ar iesp€ju to partraukt
jebkura bridi un respondentu sniegtas informacijas anonimitates un konfidencialitates ievérosanu,
ka arT datu analiz€Sanu apkopota veida. P&c iepaziSanas ar aptaujas nosacijumiem, respondentiem
tika lugts atziméet, ka vini ir informéti par petijuma norisi un piekrit dalibai taja. Talak tika lagts
noradit savu dzimumu un vecumu, ka arT tika piedavatas tris aptaujas, katrai meérot attiecigo
pétijuma mainigo. Kopa aptauja sastav no diviem jautajumiem par demografiskajiem datiem un
53 apgalvojumiem. Respondenti tika mekl€ti un aicinati aizpildit aptauju socialo tiklu platformas

“Facebook” un “Instagram”, ka ar1 izplatiti “Whatsapp” grupas.
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REZULTATI

Lai pieraditu p&tijuma hipot€zes un atbildétu uz izvirzito pétijuma jautajumu, rezultatu
analizei tika izmantotas aprakstos$as un secinosas statistikas metodes. legiito datu aprékinasanai

tika izmantota statistisko datu apstrades programma JASP 0.19.3.0.

Lai noskaidrotu pétijuma izmantoto aptauju ticamibas raditajus, tika veikts Kronbaha alfas
tests aptaujam un to apaksskalam. Secinams, ka lielaka dala izmantoto aptauju un to apaksskalu
iek$€jas saskanotibas raditaji ir labi un pienemami (no Siem raditajiem augstakais o = 0,88 un
zemakais o = 0,74). Tomér apSaubamu ieks€jo saskanotibu uzradija krizes prosocialas uzvedibas
skala o = 0,66, bet nepienemamu — altruistiskas prosocialas uzvedibas skala o = 0,40 (skat.
1.tabulu). Sajas apaksskalas Kronbaha alfas raditajus nebija iespgjams uzlabot, iznemot noteiktus
apgalvojumus. Turpmak aprékinos tiks izmantotas visas skalas, iznemot altruistiskas prosocialas

uzvedibas skalu, savukart krizes prosocialas uzvedibas skalas dati tiks interpretéti ar piesardzibu.

1.tabula
Pascienas, prosocialas uzvedibas un empatijas skalu aprakstosdas un secinosas statistikas

radidji (N=68)

M SD W a
Pasciena 28,50 6,18 0,97 0,88
Prosociala uzvediba
Publiska 6,53 2,59 0,86** 0,74
Anontma 12,94 3,61 0,99 0,76
Piekapiga 8,06 1,74 0,89** 0,82
Emocionala 14,25 3,22 0,97 0,76
Krizes 10,07 2,38 0,96* 0,66
Empatija (kopa) 80,78 10,28 0,87** 0,86
Kognitiva 37,81 4,70 0,92** 0,81
Emocionala 42,97 7,87 0,81** 0,87

*p < 0,05 **p < 0,001
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Lai parbauditu atbilstibu normalsadalijumam, tika veikts Sapiro-Vilka tests (skat. 1.tabulu).
Secinams, ka lielaka dala skalu un to apaksskalu neatbilda normalsadalijumam (p<0,05).
Normalsadalijumam atbilst raditaji no PaScienas, Anonimas prosocialas uzvedibas, Altruistiskas
prosocialas uzvedibas un Emocionalas prosocialas uzvedibas skalam. Nemot véra, ka lielaka dala
mainigo lielumu raditaju neatbilst normalsadalijumam, turpmakajos aprékinos tika izmantotas

neparametriskas statistikas metodes.

Lai parbauditu hipotézes, tika lietota korelacijas analize, nosakot saistibas starp Siem
mainigajiem. Nemot véra, ka ne visu mainigo sadalijums neatbilst normalsadalijumam, tika
izmantota neparametrisko korelaciju analize, proti, Spirmena rangu korelacijas tests. Aprékinot
Spirmena koeficientu (skat. 2. tabulu), rezultati rada, ka statistiski nozimigas vidgji cieSas
pozitivas saistibas pastav starp pascienu un kognitivo empatiju, savukart starp pascienu un
anonimo prosocialo uzvedibu - statistiski nozimigas vidgji cieSas negativas saistibas. Pargjas
saistibas starp pascienu un citiem mainigajiem ir vért€jamas ka statistiski nenozimigi loti vaji
negativas saistibas.

2.tabula
Pascienas, prosocidlas uzvedibas un empatijas skalu Spirmena rangu koreldcijas koeficienti

(N=68)

Pasciena Empatija (kopa) Erenrglc)ie_l(zgilé Iz;)ngp?;':iij\:aﬁ

Pasciena — 0,13 -0,12 0,39***
Prosociala uzvediba

Publiska 0,11 0,16 0,12 0,07

Anontma -0,27* 0,08 0,04 0,09

Piekapiga 0,17 0,30* 0,35** 0,12

Emocionala 0,04 0,36** 0,22 0,37**

Krizes -0,06 0,19 0,04 0,33**

*p < 0,05, ** p < 0,01, *** p < 0,001

Apskatot empatijas saistibu ar prosocialu uzvedibu, kop&jais empatijas raditajs ir statistiski

nozimigi vidg€ji ciesi pozitivi saistits ar emocionalo prosocialo uzvedibu un statistiski nozimigi
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vaji pozitivi saistits ar piekapigo prosocialo uzvedibu. Ar pargjiem mainigajiem pastav statistiski
nenozimigi vajas vai loti vajas pozitivas vai negativas saistibas. Kognitivajai empatijai ir
statistiski nozimiga vid&ji ciesa pozitiva saistiba ar emocionalo un krizes prosocialo uzvedibu, bet
ar pargjiem - statistiski nenozimigi vajas vai loti vajas pozitivas (publiska, anonima un piekapiga
prosociala uzvediba) saistibas. Savukart emocionala empatija ir statistiski nozimigi vidé€ji ciesi
pozitivi saistita ar piekapigo prosocialo uzvedibu. Ar pargjam Cetram apaksskalam — publisko,
anonimo, emocionalo un krizes prosocialo uzvedibu — saistiba ir statistiski nenozimigi vaji vai
loti vaji pozitiva.

Iegttie rezultati nelauj apstiprinat p€tijuma izvirzitas hipotézes, pascienai pastav statistiski
nozimigas saistibas tikai ar kognitivas empatijas un anonimas prosocialas uzvedibas skalam,
kopgjai empatijai ar emocionalas un piekapigas prosocialas uzvedibas skalam, kognitivajai
empatijai ar emocionalas un krizes prosocialas uzvedibas skalu, bet emocionalajai empatijai — ar

piekapigas prosocialas uzvedibas skalu.
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DISKUSIJA

Nemot véra iegiitos rezultatus, nav iesp&jams pilniba apstiprinat p&tijuma izvirzitas
hipotézes, tomer ir vérojamas saistibas starp konkrétiem mainigo veidiem. Pirmas hipotezes —
paSciena pozitivi saistas ar prosocialu uzvedibu — konteksta statistiski nozimiga negativa saistiba
noveérojama starp pascienu un anonimas prosocialas uzvedibas raditaju. No ta var secinat, ka, jo
augstaka ir cilvéka pasciena, jo retak cilveks izvelesies veikt tiesi anonimu palidzibas sniegSanu.
Sie rezultati dalgji saskan ar citiem veiktajiem pétijumiem, kas norada, ka augsta pasciena var vél
vairak veicinat individu iesaisti palidzibas sniegSana (Fu et al., 2017), nedomajot par to vai un cik
cilveéku ir apkart, kas ar1 varétu sniegt palidzibu (Bierhoff, 2008). Respektivi, individiem ar
augstu pascienu prosocialas uzvedibas veikSanas pamata ir lielaka parlieciba par savu kompetenci
to sniegt (Baumeister et al., 2003; Fu et al., 2017), ka arT augstaka ticiba savai vértibai ka
cilvekam, kas var veicinat efektivakas komunikacijas sp&jas un uzvedibu (Cameron & Granger,
2019, ka minéts Li & Hao, 2022), kas var motivét sniegt palidzibu, neuzturot savu anonimitati.
Nemot véra zinatnisko literatiiru, starp Siem mainigajiem butu jabiit noverojamai pozitivakai un
ciesakai saistibai, tomér janem véra, ka augsta pasciena nav vienigais c€lonis atbalsta sniegSanai.
Tas vairak kalpo ka pastiprinatajs un iekS€jais resurss (Eisenberg et al., 2006; Leary &

MacDonald, 2003, ka min&ts Zuffiano et al., 2014), tadel katram tas var izpausties atskirigi.

Apskatot paScienas saistibu ar empatiju, netika apstiprinata otra hipotéze — paSciena pozitivi
saistas ar empatiju —, bet dati noradija uz statistiski nozimigu pozitivu saistibu starp pascienu un
kognitivo empatiju. legiitie rezultati dal&ji saskan ar zinatnisko petijjumu atzinam, kuri norada uz
nozimigu korelaciju starp pascienu un kognitivo empatiju (Coll et al., 2020) vai nekadu saistibu
ar atseviskiem empatijas veidiem (Cone, 2016). Lielakoties zinatniskaja literatiira ir tikusi
apskatita paScienas saistiba ar empatiju kopuma, uzradot vaju (Lee & Song, 2015) vai nozimigu
saistibu (Huang et al., 2019; Supervia et al., 2023). Kopuma pétijumos tiek minéts, ka,
palielienoties paScienas pakapei, palielinas arT empatijas pakape. PaScienas un kognitivas
empatijas (sp€ja racionali izprast otra domas un emocijas) saistibu varétu izskaidrot ar to, ka
paScienas pakapi ietekmé psihologisko vajadzibu apmierinasana, tadgjadi sekmgjot internalizaciju
(Fu et al., 2017). Individiem ar augstaku pascienu ir ar1 labakas paSregulacijas sp&jas (Baumeister
et al., 2003), tadgjadi nostiprinata ticiba sev un savai vertibai vairo izpratni par apkartgjo cilvéku
emocionalajiem stavokliem (Cone, 2016). Ticiba savai vértibai un izpratne par saviem ieks€jiem
procesiem var veicinat sp&ju uztvert citu emocijas, mentalo stavokli un to c€loni.
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Pilniba netika apstiprinata ar1 treSa hipotéze — empatija pozitivi saistas ar prosocialu
uzvedibu —, saistibam esot starp atseviskiem So mainigo veidiem. Apskatito p€tijumu atzinas
konkrétu mainigo veidu saistibas netiek apskatitas, galvenokart empatijas saistibu ar prosocialu
uzvedibu apskatot kopuma (Carrizales et al., 2021; Krol & Bartz, 2022; Peng et al., 2024). Tas
dalgji saskan ar iegiitajiem datiem, kop€jam empatijas raditdjam esot saistibai ar emocionalas un
piekapigas prosocialas uzvedibas skalam. Emocionala prosociala uzvediba ir ka atbilde jeb
palidzibas sniegSana otram emocionali saspringta situacija (Carlo & Randall, 2002), un augstaka
empatijas pakape var palidzet labak izprast otra emocionalo stavokli un ta briza konkrétas

vajadzibas, tad&jadi vairak motiv€jot reagét ar palidzibas sniegSanu (Peng et al., 2024).

Saistiba ar piekapigo prosocialo uzvedibu ir arT emocionalajai empatijai, kas atSkiras no
zinatniskas literaturas, kur lielakoties tiek uzsvérta sp€ja izprast un izjust otra emocijas ka
svarigu, lai sniegtu atbalstu emocionali griitos brizos (Peng et al., 2024). So saistibu, iesp&jams,
varétu pamatot ar to, ka augstaka emocionalas empatijas pakape var motivet cilvékus vairak
reagét uz ligumu sniegt palidzibu (Peng et al., 2024), sp&jot izjust palidzibas lidz€ja emocionalo
stavokli. Un, lai gan empatija veicina prosocialas uzvedibas veikSanu, tas esamiba automatiski
nenozimé, ka palidziba tiks sniegta (Preston & de Waal, 2002); piekapigas prosocialas uzvedibas
sniegSanas nosacijums ir tads, ka palidzibas sanéméjam ir jaliidz p&c tas. Zinatniskaja literattira
tiek minéts, ka ir lielaka iesp€ja, ka individiem ar augstaku empatijas pakapi izjiit augstaku
atbildibu sniegt palidzibu, vadoties p&c socialam normam (Peng et al., 2024). Tadel, iesp&jams,
ka situacijas, kad tiek izteikts ligums péc palidzibas, individi sniedz atbalstu, vadoties péc
sabiedriba visparpienemtam normam. legiitajos datos var noverot ar1 vidgji cieSu pozitivu saistibu
starp kognitivo empatiju un emocionalas un krizes prosocialas uzvedibas raditajiem. Butiski
iezimét tieSi kognitivas empatijas raditaju saistibu ar emocionalas prosocialas uzvedibas raditaju,
kas atSkiras no zinatniskas literatiiras, galvenokart iezimé&jot emocionalas empatijas nozimi
palidzibas sniegSanai emocionali piesatinatas situacijas (Batson, 1987; de Waal, 2008, ka minéts
Krol & Bartz, 2022). Iesp€jams, ka Seit svarigs ir aspekts, ka kognitiva empatija noris pirms
emocionalas empatijas (Bosnjakovi¢ & Radionov, 2018), tadgjadi emociju parnemtiem cilvékiem
spgjot sniegt palidzibu, kas ir racionali izvértéta un pamatota. ST racionala skatfjuma saglabasanas
pieeja ir svariga ar1 krizes situacijas, tad€jadi sp€jot labak izvertet kada palidziba konkrétaja
situacija ir piemerotaka. Kognitiva empatija ir svariga, lai sp&tu noturét So dalijjumu starp
palidzibas sniedzgja un palidzibas sanémeéja emocionalajiem stavokliem (Krol & Bartz, 2022),
rezultata spgjot noteikt piemerotako nakamo ricibas soli, sniegtu péc iesp€jas situacijai
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atbilstosaku palidzibu un spetu saglabat fokusu uz to, kam vajadziga palidziba (Preston & de
Waal, 2002). Tomér, nemot véra krizes prosocialas uzvedibas skalas iek$gjas saskanotibas

koeficientu, ST saistiba tiek interpretéta ar piesardzibu.

Ka pétijuma stipro pusi var minét, ka tika veikti centieni apskatit paScienas saistibu ar
prosocialu uzvedibu un empatiju, tadel, ka zinatniskaja literattira lielakoties fokuss ir uz to, kada
ir So divu mainigo saistiba ar paScienu. PEtijumam izvél&tas aptaujas ietvera ari vairakus
prosocialas uzvedibas un empatijas veidus, kas lava padzilinatak analizet saistibas starp
mainigajiem. leprieks veiktajos petijumos §1s saistibas nav tik detaliz&ti apskatitas, kas varetu tikt
uzskatits ka pienesums $o mainigo p&tnieciba. Salidzinot citos petijumos atlasitas izlases, kuras
galvenokart sastav no pusaudziem un jaunajiem pieaugusajiem, vairak tiekot parstavétiem tiesi
pusaudza vecuma dalibniekiem, $aja petijuma dalibai tika uzrunati respondenti jauno pieauguso

vecuma, lai giitu datus par So mainigo saistibam tiesi $aja vecuma grupa.

Tomer pétijuma izlases izveleta grupa ir art ka ierobezojums. Nemot véra, ka ieprieksgjo
petijumu dalibnieki lielakoties ir pusaudzi, iegiitie dati ir javerte kritiski. Vajadzibu péc kritiskas
interpretacijas pastiprina ar izlases lielums (N=68) un respondentu nevienlidzigais sadalijums
starp dzimumiem, ievérojami vairak esot sievieSu dzimuma parstavjiem. Tas ir biitiski, jo
zinatniskaja literattira dzimumatskiribas mainigo raditajos ir atklatas, sievietém kopuma uzradot
augstakus prosocialas uzvedibas un empatijas raditajus. Bitiski ir iezZim&t arT izmantoto aptauju
ticamibu, Prosocialo tendencu aptaujas altruistiskas prosocialas uzvedibas apakSskalai uzradot
nepienemamu iek$gjo saskanotibu. Altruisms ir biitiska dala no prosocialas uzvedibas un
empatijas konstruktu teorijam, tade] ta neizmantoSana talakajos aprékinos ietekmgja iegiito
rezultatu interpretaciju. Rezultatu interpretéSanu ietekmgja ar1 pétijjuma izvirzito hipotézu plasi

aptverosa forma jeb tika izvirzits apskatit mainigos kopuma nevis to atseviskos veidus.

Turpmakos pétijumos svarigi butu iegiit vairak respondentu, kas, iesp&jams, saistibas starp
mainigajiem iezimétu vel skaidrak, $aja petijuma statistiski nozimigajam galvenokart esot vidgji
cieSam. Nozimigi biitu arT piesaistit vairak virieSu dzimuma respondentus, lai varétu apskatit
iesp€jamas dzimumatskiribas, kas iezZimgjas citos petijumos. Savukart hipotéZu parbaudei varetu
izmantot un adaptet citus instrumentus, lai nodroSinatu augstu iek$€jo saskanotibu visam
aptaujam un to apak$skalam, tadgjadi paplasinot iesp&jamo saistibu esamibu, to validitati un

iespeju veikt talaku pétijuma replikaciju.
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SECINAJUMI

Saistibas starp $1 p€tfjuma mainigajiem ir aktualas, dazam saistibam uzmanibai tiekot
pieverstai vairak ka prosocialas uzvedibas saistibai ar paScienu vai paScienas saistibai ar
empatiju. Vairak informacijas ir pieejams tiesi par pascienas saistibam, jo miisdienas paScienas
konstrukts ir viens no pétitakajiem (Orth & Robins, 2022). Ta paaugstinasana pozitivi ietekmé
cilveka personigo un socialo dzivi, individiem esot vairak parliecinatiem par sevi un savu vertibu
(Stets & Burke, 2014), esot vérigakiem un empatiskakiem pret citu emocionalajiem stavokliem
(Cone, 2016), ka arT atsaucigakiem uz palidzibas sniegSanu (Fu et al., 2017). Patiesa izpratne par
sevi un savu vertibu individam palidz efektivak kontrolét savu izjusto spriedzi un Saubas, tadejadi
sp&jot pieverst vairak uzmanibu citu vajadzibam. Spgja biit empatiskam jeb saprast un izjust otra
domas un emocijas lauj labak rezonét uz §tm vajadzibam, augstakai empatijas pakapei veicinot
lielaku iesaisti un atbilstosakas palidzibas sniegSanu (Carrizales et al., 2021; Krol & Bartz, 2022;
Peng et al., 2024).

P&c zinatniskas literatiiras ir konstat€jams, ka visu So mainigo apskatiSana nav tikusi plasi
veikta. Tas tika nemts véra, izvirzot pétijuma merki, lai giitu skaidraku izpratni par So mainigo
saisttbam. P&tTjuma mérka sasniegSanai (izprast pascienas, prosocialas uzvedibas un empatijas
konstruktus un to skaidrojosas teorijas un noskaidrot saistibas starp Siem mainigajiem), tika
veikts korelativi aprakstoSs petijums un apkopotas petijumos un zinatniskaja literatiira atrodamas

atzinas un atklajumi.

Pétijuma izvirzita hipot€zes nebija iesp&jams apstiprinat, rezultatos neesot statistiski
nozimigai saistibai starp visiem mainigajiem un to veidiem, tomer saistibas tika noverotas starp
atseviskiem mainigo veidiem. legtie rezultati rada, ka paScienai ir nozimiga saistiba ar kognitivo
empatiju un anonimo prosocialo uzvedibu, kop€jai empatijai — ar emocionalo un piekapigo
prosocialo uzvedibu, kognitivajai empatijai — ar emocionalo un krizes prosocialo uzvedibu,
savukart emocionalajai empatijai — ar piekapigo prosocialo uzvedibu. Jo augstaka ir pascienas
pakape, cilvékam ticot savam spg&jam, vertibai un komptencei, jo labak sp&s sniegt empatisku
atbalstu, sp&jot nodalit savu emocionalo pasauli no palidzibas sanéméja, ka ar1 biis mazaka
iesaiste anonimas palidzibas sniegSana, individiem esot labakam komunikacijas sp&jam un
parliecibai par sevi apkartgjo vida. Ka ari, jo augstaka empatijas pakape jeb sp€ja izjust otra
emocionalo stavokli un uz to reaggt, jo vairak iesaistisies emocionalas un piekapigas prosocialas

uzvedibas veikSana. Kognitivas empatijas gadijuma lielaka iesaiste vérojama emocionalaja un
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krizes prosocialaja uzvediba — jo augstaka ir sp&ja koncentréties un empatiski reagét tikai uz otra
izraditajam emocijam, jo vairak biis iesaiste un palidzibas sniegSana emocionali piesatinatas
situacijas, ka ar bus lielaka atsauciba uz liigumu sniegt empatisku atbalstu. Emocionalas
empatijas gadijuma — jo augstaka ir sp&ja uztvert un saprast otra piedzivotas emocijas, tas izjiitot
ar1 pasam, jo vairak bus tendéts reagét uz palidzibas ligumu jeb veikt piekapigo prosocialo

uzvedibu.

Kopuma var secinat, ka pascienas pakapes pamata ir ticiba savai vertibai, kuras
paaugstinaSanu veicina individa izpratne paSam par sevi. Tas ir nozimigs aspekts situacijai
atbilstoSas palidzibas sniegSanai, jo, izprotot sevi, sp&jam ar1 labak izprast otru un vina
emocionalo stavokli. Empatijas klatesamiba pastiprina emocionalo komponentu palidzibas

sniegSanai, individam spgjot biit iejltigakam un vairak iesaistoties emocionala atbalsta sniegSana.
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