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ANOTACIJA

Magistra darba merkis ir izpétit kimijas skolotaju izpratnes pilnveidoSanas
iespgjas darba ar kimiskajam vielam skola. P&tijuma risinata probléma ir kimijas
skolotaju izpratnes pilnveidoSana darba ar kimiskajam vielam skola, izmantojot
talakizglitibas kursus. Magistra darba pétijuma dizains ir gadijuma pétijums, kura tika
izmantotas empiriskas metodes (aptaujas un eksperta metode). Praktiskaja darba dala
veikts petijums par situaciju dazadas Latvijas skolas, noteikts vai ir kadi faktori, kas
ietekm€ kimijas skolotaju izpratni par darba drosibu darba ar kimiskajiem reagentiem.

Darba ietvaros tika izstradata talakizglitibas kursu programmu kimijas
skolotajiem, lai palidzetu skolotajiem justies drosi stradajot ar kimiskajam vielam skola,
kas tika sasniegts, analiz€jot zinatnisko literatiru par kimijas skolotaju profesionalo
pilnveidi un normativos aktus, regulas un likumus, kas attiecas uz kimiskajiem
reagentiem, to uzglabasanu, markéSanu un utilizéSanu skola, ka ari izveidojot
talakizglitibas kursu programmu, kuru izvertgja eksperti un péc tam pilnveidota.
Talakizglitibas kursu temati tika izvel&ti atbilstosi skolotaju novertétajai tematu
aktualitatei veiktaja anket€Sana. Izstradato talakizglitibas programmu izvertgja eksperti
atbilstoSi izvirzitajiem ekspertu kritérijiem. Apkopojot ekspertu vertgjumus un
rekomendacijas tika pilnveidota talakizglitibas kursu programma ,,Drosiba darba ar
kimiskajam vielam skola”.

Analizgjot iegttos datus no skolotaju anketam un Rigas Izglitibas un informativi
metodiskais centra ped&jo tris gadu atskaites autore secinaja, ka kimijas skolotajiem ir
aktuali talakizglitibas kursi.

Pielikuma pievienots: Kimijas skolotaju anketa, skolotaju atbildes uz anketas
atvertajiem jautajumiem, izstradata kursu programma un ekspertu izvertejuma kriteriji.

Atslegas vardi: talakizglitiba, skolotaju kompetences, darba drosiba, kimija.



ABSTRACT

The aim of this Master’s thesis is to examine chemistry teacher’s understanding
about working with chemicals at school. The problem that has been researched is the
improvement of the teacher’s understanding, mentioned above, by participating in
courses for further education. The design of the Master’s thesis is case study where the
empiric methods, i.e. surveys and expert method, were used. In the practical part of the
thesis, there has been made research on situation in various schools in Latvia, as well as
defined if there are any factors influential for the teachers’ understanding of work’s
safety while working with chemical reagents.

During this work, there has been developed the programme of further education
courses for teachers of chemistry in order to encourage the teachers to work and feel
safe while working with chemicals at schools.The courses were created taking into
account the analysis of scientific study literature about professional development of the
teachers of chemistry, as well as laws and regulations that regards chemical reagents,
their storage, marking and utilization at school, and analysing the expert suggestions on
the improvement of this programme. The themes were chosen according to the
topicality of provided themes to the teachers during the survey. The programme of
further education that has been made was evaluated by experts according to the criteria
set by the experts. After summarizing the assessment from the experts and given
recommendations the programme of the further education “The safety in working with
chemicals at school” was improved.

After analysing the data taken from the surveys and the reports of last three years
made by Education and Information Services of Riga City, the author has made a
conclusion that the courses of further education are topical for chemistry teachers.

The appendix contains: the survey for chemistry teachers, teachers’ responses to
the open questions in the survey, the programme and the expert criteria of the evaluation
of the programme.

Key words: further education, teachers’ competences, work safety, chemistry.
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IEVADS

Skolotajs ir cilveks, kas palidz citiem iegiit zinaSanas, prasmes un iemanas.
Skolotajs ir profesija, kuru veic izglitibas iestade, bet tikpat labi ta var bt ari gimenes
loka un ar garigo izaugsmi saistitas jomas. Skolotajs parasti ir celvedis vai paligs
maciSanas procesa. Dazadas kultiiras skolotaja loma var but atSkiriga. Dika uzsver:
,»Viena no svarigakajam lietam, kas skolotagjam jamak, sarezgitu informaciju pasniegt
vienkarsa veida.” Ar dazadu macibu metozu palidzibu ieinteresét skolénus, svarigakais
ir izveleties skolotagjam un skoléniem atbilstoSu un attiecigajam tematam pielagotu
macibu metodi. Skolotajam biitiskas 1pasibas: lidzjiitigs, draudzigs, atsaucigs, atraktivs,
ar humora izjitu, labsirdigs, pacietigs, savaldigs, aspratigs, radoSs, elastigs, izturigs,
optimistisks, miizam jauns. Un, visu kopa saliekot, formula ir loti vienkarsa: ideals
skolotajs/pasniedzgjs ir tads, kur§ sp&j iemacit skoléniem tematu un veido skol€nos
cilvécigu attieksmi! Ne visi cilveki sp&j un grib bit par skolotaju, jo skolotajs ir Tpasa
profesija, kura ir tieSa saskarsme ar bérniem — iedzivotaju grupu, kas nereti ir griiti
prognozgjama, kontrol§jama, ne vienm@r apzinas savus pienakumus. Izglitojamo
maciSanas kvalitate un macibu sasniegumi liela mera ir atkarigi no pedagoga darba,
kompetences, pieredzes, zinasanam un labizjitas. Jo pedagogs bis izglitotaks,
apmierinataks ar dzivi, sevi un darbu, rado$aks un jutisies drosak darba vidg, jo skoléni
iegls kvalitativaku izglitibu. Tadel japiever§ uzmaniba, ka skolotajs jiitas un realiz€jas
Saja profesija (Lietina, 2005).

Lai klttu par kimijas skolotaju, ir jabut kompetentam pedagogija un kimijas
zinatne. Pedagogam miusdienas ir jaspgj izlemt, kuras zinasanas un prasmes ir
vajadzigas misdienu skolénam. Uz jautdjumu, ka stimult jaunieSus mérktiecigi
pieversties kimijas zinatnei jau skolas sola, skolotajam Gorskim (Gorskis, 2012) nav
gatavu recepSu. “NeteikSu, ka tas ir viegli un vienkarsi. Labs cilvéks nav profesija —
paral€li saistoSiem elementiem nak 11dzi skolotaja prasibas, un ne jau visiem skoléniem
§is prasibas patik” (Matisane, 2012). Kop$ 2008. gada Latvijas skolas saka darboties
Eiropas Sociala fonda projekts ‘“Dabaszinatnes un matematika”, kura meérkis ir
pilnveidot macibu saturu fizika, kimija, biologija un matematika 7.-9. klasei, izveidot
skolotaju atbalsta materialus 7.-9. klasei, izveidot e-macibu vidi, izstradat elektroniskos
macibu materialus skoléniem un skolotajiem, izveidot metodiskos materialus

skolotajiem, Izstradat macibu spéles un biznesa — zinatnes simulacijas spéle, rikot



konkursus, seminarus, macibu ekskursijas, aktivitates e—vidé un citus skolénu interesi
veicinoSus pasakumus. Projekta "Dabaszinatnes un matematika" darba ka
izméginajumskolas vai atbalsta skolas bija iesaistijusas 58 skolas no visiem Latvijas
regioniem: projekta izmé&ginajumskolas ar aprobacijas pieredzi (12 skolas), projekta
izméginajumskolas bez aprobacijas pieredzes (14 skolas), projekta atbalsta skolas (33
skolas) (Dabaszinatnu un matematikas izglitibas centrs, 2011).

Valsts izglitibas satura centrs izveidojis obligato izvéles centralizéto eksamenu
fizika, kimija un dabaszinibas pilotprojektu. Piloteksamena kimija 12. klasei méerkis ir
novertét izglitojamo sasniegumus kimija, iegiistot detaliz&tu atgriezenisko saiti rezultatu
izverteSanai un CE veidosanai. Eksamena otras dalas ped€jais uzdevums veérte
eksperimentalo un pétniecisko zinaSanu lietojumu. Lai skoléni §1s zinaSanas, prasmes un
iemanas iegltu, ir nepiecieSami skolotdja demonstréjumi un laboratorijas darbi, kuros
skoléni praktize teorétisko informaciju (VISC, 2016).

2015./2016. macibu gada pirmo reizi notika diagnosticgjoss laboratorijas darbs
kimija 11. klasei. ST darba mérkis bija novértét izglitojamo prasmes kimija un pilnveidot
tas, ka ar1 noskaidrot iesp€jas realizeét kimijas macibu priekSmeta programmas prasibas.
Diagnostic€josa laboratorijas darba saturs tika izveidots tads, lai iesp&jami lielaka méra
parbauditu praktiska darba iemanas. Ta ka $ada veida darbs iepriekS nav bijis, tad
diemzel Sogad nebis iesp€jams salidzinat skolénu sniegumu ar kadu citu Iidzigu
pétjumu. VISC plano Iidzigu diagnosticgjoSu laboratorijas darbu organizét arl
nakamgad, lai var€tu spriest par rezultatu dinamiku. P&c §1 diagnostic€josa darba
rezultatiem biis iesp€jams ar1 novertet, vai skolénu prasmes ir uzlabojusas pec tam, kad
ESF projekta “Dabaszinibas un matematika pamatskolas” ieviesa uzlabojumus macibu
satura, metodika un kabinetu aprikojuma. P&c diagnostic€josa darba tika veikta
skolotaju aptauja, kura noskaidroja skolotaju viedokli par laboratorijas darbu
organizaciju macibu procesa, taja skaita par problémam, kas saistitas ar laboratorijas
aprikojumu un iesp&jam novertét skolénu praktiska darba iemanas (VISC, 20162).

Kaut ar7 valsti ir 1stenoti nozimigi macibu kabinetu infrakstruktiiras un kabinetu
aprikojuma projekti, tomér joprojam kimijas skolotaja darbs pieskaitams pie darba
kaitigos apstaklos, jo darba vide var atstat bitisku ietekmi uz cilvéka veselibu. Ministru
kabineta noteikumu, kuri tiesi attiecinami uz droSas un veselibai nekaitigas darba vides
nodroSinasanu ir jaievero, stradajot ar kimiskajam vielam un produktiem, piemé&ram,
attieciba uz to mark&sanu, glabasanu un informaciju par tam. Kimijas skolotaja darbs ir
ar kimiskajiem darba\vides riska faktoriem (jebkuras kimiskas vielas vai produkti, kuri
kvalificeti ka bistami). Kimijas skolotaju darbs ped€jo desmitgazu laikda ir nozimigi
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izmainijies gan aprikojuma, gan macibu satura un programma, gan ar skolas fizisko
macibu vidi (Ministru kabinets, 2002).

Kimijas skolotajiem demonstréjumu laika un laboratorijas darbos janodrosina,
lai nekaitetu savai un skolénu veselibai, jo kimiskas vielas var bt kaitigas, kodigas,
kairinoSas, toksiskas, viegli uzliesmojoSas, spradzienbistamas, kaitigas videi utt.
Skolotaji ir sarezgita situacija, jo skolam atskiras pieejamais finans€jums, tad skolas
paradas dazadu veidu un dazadi aprikoti kimijas kabineti, laboratorijas un kimisko vielu
sagatavotavas. Skolam nav izstradati konkréti normativie dokumenti, kas nosaka ka
jauzglaba, jamarké un jautilizé kimiskas vielas un reagenti, bet veicot darbibas ar
kimiskajam vielam un maisijumiem ir janem véra Eiropas Savieniba saistos$i normativie
akti. 2009. gada 20. janvari ir stajusies spéka Eiropas Parlamenta un Padomes regula
(EK) Nr.1272/2008 par vielu un maisijumu klasificéSanu, markéSanu un iepakoSanu
(CLP regula), ar ko groza un atcel direktivas 67/548/EEK un 1999/45/EK un groza
regulu (EK) Nr.1907/2007. Bet skolotajiem pietriikst apkopojuma un noteiktibas, jo Sis
dokuments ir sagatavots uz vairak ka 1000 lapam, rakstits juridiskaja valoda ar daudzam
atsaucém dokumenta iekSieng, bet uz skolu attiecas tikai neliela dala no $is regulas.
Skolotajiem nepiecieSami skaidri saprotami un uztverami materiali par kimisko vielu

mark&sanu, uzglabasanu, lieto$anu un utilizésanu (Eiropas Kopienu komisija, 2007).

Darba merkis

Izpétit kimijas skolotaju izpratnes pilnveidoSanas iesp&jas darba ar kimiskajam
vielam skola.
Darba uzdevumi

1. Analizét literatiras avotus par kimijas skolotaju profesionalo pilnveidi un
normativos aktus, regulas un likumus, kas attiecas uz kimiskajiem reagentiem, to
uzglabaSanu, markeSanu un utilizéSanu skola.

2. lzstradat krit€rijus un novertét situaciju dazadas Latvijas skolas, noteikt vai ir
kadi faktori, kas ietekmé& kimijas skolotaju izpratni par darba droSibu darba ar
Kimiskajiem reagentiem.

3. Apkopot pétijuma iegiitos datus un analiz&t rezultatus par skolotaju izpratni par
darba drosibu darba ar kimiskajiem reagentiem.

4. lzstradat talakizglitibas kursu programmu kimijas skolotajiem.

Pétijuma objekts

Vidusskolu un pamatskolu kimijas skolotaji.



Pétijuma priekSmets
Kimijas skolotaju profesionala kompetence un labizjtta darba droSiba darba ar
kimiskajam vielam.
Pétijjumu baze
Latvijas vidusskolu un pamatskolu kimijas skolotaji.
Péetijuma jautajums
Ka iesp&jams uzlabot kimijas skolotaju izpratnes pilnveidoSanu darba ar
kimiskajam vielam skola.
Pétijjuma metodes
1. Teorgtiskas (zinatniskas literatiras un informacijas avotu analize):
a. Pedagogiskas literattiras analize.
b. Normativo aktu, regulu un likumu analize.
2. Empiriskas (datu ieguves metodes, datu apstrades un analizes metodes):
a. Aptaujas petijums.
b. Ekspertu metode
Pétijuma vieta, grupa, laiks
Petijums veikts Latvija, piedaloties 85 kimijas skolotajiem laika no 2015. gada
rudens lidz 2016. gada pavasarim.
Petijuma dizains
Gadijuma pétijums.
Magistra darba struktiira
Magistra darbu veido titullapa, anotacijas, satura raditajs, ievads, nodalas un

apaksnodalas, secinajumi un ieteikumi, literatiiras avotu saraksts un pielikumi.



1. PEDAGOGS - MACIBU PROCESA VIRZITAJS

Atbilstosi profesijas standarta skolotaja nodarbinatibas aprakstam, skolotaja darbiba
saistita ar izglitibas programmu Tstenosanu atbilstosi valsts izglitibas standartiem vai
programmam, nodroSina pozitivu un atbalstoSu saskarsmi audzéknu zinaSanu un
prasmju apguvei un attiecksmju veidoSanai, organiz€ un vada macibu un audzinaSanas
darbibu pedagogisko mérku sasniegSanai, analizé un veérté audzeknu iegiitas zinasanas
un prasmes, veido audze€knu radoSo atticksmi un patstavibu izglitibas procesa,
sadarbojas ar audzéknu gimeném vai aizbildniem, izv€las vai izstrada metodiskos
materialus macibu un audzinasanas procesa istenosanai, atbild par sava darba kvalitati
(Izglitibas un zinatnes ministrijas, 2004).

Tatad tas nozimé, ka katram skolotajam japrot, ne tikai vadit stundas un macit, bet
arT komunicét un sadarboties — ar dazada vecuma skoléniem, vinu vecakiem
(aizbildpiem), kol€giem un citam ar skolu saistitam personam. Jabut miisdienigam,
kompetentam un zinoSam gan sava priekSmeta, gan ari jaunumos un izmainas Pasaulé
kopuma, lai palidzétu katram skolénam dzivot Sodien un jau domat un planot ritdienu
un savu dzivi.

Smite norada, ka pedagogi ir tie, kas palidz veidoties jaunam personibam un
sabiedribai kopuma, tapéc sabiedribai butu svarigi So speku novértet. Pedagogs —
galvenais macibu un audzinasanas procesa organizators skola. Katra skoléna visparigo
zinasanu limenis un patstavigas, radoSas domasanas attistiba, audzinasanas Iimenis ir
atkarigs ne tikai no programmas vai macibu lidzekliem, bet pamata no skolotaja, vinu
profesionalam un personigam pasibam (Smite, 2009).

Profesionalajai pilnveidei jabut sistémiskai, ta nedrikst sastavét no atseviSku
fragmentaru pasakumu un kursu kopuma. Pedagogam profesionalas pilnveides
obligatais minimums paredz profesionalas pilnveides modulu saturu 36 akadeémisko
stundu apjomu apgiit tris gados. Profesionalas pilnveides saturu un ievirzi skolotajs var
izveleties atbilstoS§i savam profesionalajam vajadzibam, kas veidojas atbilstosi
pedagoga, skolénu un skolas attistibai, ka arfizmainam sabiedriba kopuma. Daudzas
skolas pedagogi apmekle talakizglitibas kursus katru gadu, vai skolas piedava dazadus
talakizglitibas kursus. Autore uzskata, ka nav svarigi cik biezi un, cik daudz tiek,
apmekl&ti kursi, konferences, macibu nodarbibas un seminari, galvenais ir — cik daudz
skolotajs ir pilnveidojies un guvis jaunas idejas no tiem un ka tas palidz&ja vinu darba

kopuma (Bérzina, Bliima, 2006).



Pedagogu profesionalajai meistaribai ir daudz skaidrojumi un definicijas, no ka
izriet, ka pedagogu profesionala meistariba ir pedagogu zinasanas, kompetences,
prasmes un atticksmes, kas pilnveidotas un paplasinatas, uzkrajoties profesionalas
darbibas pieredzei, ievérojot sava darba &tikas un morales normas un, veicot savu darbu
kvalitati, atbilstosi prasibam.

Malkalne raksta, ka Sobrid jédziens ,,pedagogu profesionala meistariba” tiek lietots
saistiba ar talakizglittbu un muzizglitibu, kas vajadziga, lai katrs pedagogs sava
profesionalaja darbiba biitu sp&jigs stenot aktualas izglitibas pamatnostadnes, Izglitibas
likoma un Izglitibas attistibas koncepcija un citos izglitibas politiku noteicoSos
dokumentos paustas atzinas, ka arT istenotu sevi ka radoSu personibu. Pedagogu
talakizglitiba, tas saturs un iegiitas kompetences ir pamats skolotaju karjeras izaugsmei,
kas Latvija ir aktuals jautajums. Pedagogu profesionala meistariba biitiski sp€j ietekmét
izglitibas procesa kvalitati, jo tas, ka tiek realiz€tas izglitibas programmas un kada ir
maciSanas kvalitate, ir atkarigs no katra pedagoga meistaribas un darba kvalitates.
Izglitibas kvalitates aspekta ir svarigi, ka pedagogs ar atbilstoSu profesionalo
kvalifikaciju paSizglitibas un talakizglitibas cela spg&j maciSanas procesa, izmantojot
jaunas metodes un tehnologijas, veidot atbilstosu izglitibas vidi (Malkalne 2007, 82. —
88. Ipp.).

Trikatas pamatskolas direktora vietniece macibu darba Gingule (2008) uzskata, ka
misdienu macibu stunda pedagogam ir vairakas atSkirigas lomas — celvedis,
padomdevgjs, paraugs, virzitajs, konsultants, atbalstitajs, rezisors, diskusiju partneris, ka
butiski ir katram skolotajam apzinaties savu pieeju un stradat sistematiski, jo skoléni
daudz vairak sp€j apgiit sakartota videé un procesa, nevis haotiska un mehaniska dazadu

pieeju sajaukuma (Gingule, 2008).

1.1.Pedagogu kompetences

Rutka akcenté: “Pedagogs macas visu miizu un ar laiku atklaj, ka Iidztekus
augstam intelektam un izglitibas diplomiem vél vajadzigs kaut kas paSs — sp€ja izjust,
pienemt, priecaties un but brivam, kas zinasanam pieskir jégu, bet darbam — aizrautibu
un vieglumu. Pedagoga darba instruments ir netikai prats, bet ari dvésele — sirds

atsaucas uz sirdi un seko tai, lai velak izvéletos patstavigu un drosu celu”(Rutka, 2012,

3).
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Kompetence ir nepiecieSamas zinasanas, profesionala pieredze, izpratne kada
noteikta joma, jautajuma un prasme zinasanas un pieredzi izmantot konkréta darbiba.
Personas kompetenci verté apkartgjie cilveki, sadarbibas partneri, sabiedriba (Skujina,
2000, 83).

Kompetences raksturojums pedagogijas konteksta ir $ads:

1. ,NepiecieSamas zinasanas, profesionala pieredze, izpratne kada noteiktd joma,
jautajuma un prasme zina$anas un pieredzi izmantot konkréta darbiba.

2. Personas (darbinieka) kompetenci verte apkartéjie cilveki, sadarbibas partneri,
sabiedriba.

3. Piekritiba, tiesigums (kada jautajuma), pilnvaru kopums, sféra, par ko ir uzdota
atbildiba, nemot vera personas izglitibu, sp&jas, zinasanas un pieredzi attiecigaja joma.”
(Pedagogijas skaidrojosa vardnica, 2000, 83).

Kompetenéu attistiba ir atsléga uz nakotni. Sis jédziens ir kluvis pazistams
miusdienu ikdiena. Vajadzibu p&c nepartraukti pilnveidotam zinaSanam, prasmém un
kompetenc€m nosaka misdienu mainiga vide un vél joprojam jaunas darba tirgus
prasibas. Lai butu $aja vid€, saglabatu konkurétsp&ju darba tirgli un veidotu sociali
pilnvértigu dzivi, izglitoties jaturpina miza garuma. Tapéc izglitiba tas plaSakaja
nozime ir risinajums, kas lauj macities un saprast, ka tikt gala ar dzives izaicinajumiem
$aja sarez¢itaja Socialaja un politiskaja pasaulé (Blama, Smaukstele, 2012).

Samusevica norada, ka skolotdja kompetenci bez macama priekSmeta
parzinaSanas raksturo prasme izvertét savu darbu ar mérki veikt uzlabojumus, prasme
veidot sadarbibu ar skoléniem, saskatit skolénos personibas un vinu stipras puses,
prasme iegiit un izmantot informaciju un iek$€a nepiecieSamiba paplasSinat savu

redzesloku profesionalas izaugsmes noliika (Samusevica, 2006).
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Skolotdja personibas

“ES™
Spéejas Prasmes Zinatanas Griba Jitas Paspieredze Vajadzibas
Virtibas Ideali Normas Dzivesdarbibas
mérkis un
principi

Atticksme pret skolénu, sevi, citiem, darbu, sabiedribu, dabu

Miicibu satura Miicibu vides MicTbu metoZzu Personibas

organizéiana organizéiana izmantoSana veselums,

cienas

1.1. att. Skolotaja kompetence (Stabins,2001,9)

Kompetence ir, izglitibas procesa iegiita, uz zinaSanam, pieredzi, atticksmi
balstita sp€ja, kas izpauzas prasmés — gataviba darbibai, ta to raksturo Stabin$
(skat.1.1.att.) (Stabins, 2001, 9).

Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiras dod formul&umu par pamatkompetencém
miuzizglitiba. Kompetences raksturo ka zinaSanu, prasmju un attieksmju kombinaciju
atbilstoSu kontekstam, kura katra individa vajadziba piepildas personiga izaugsmé un
attistiba, pilsoniskuma, sociala ieklausana un nodarbinatiba. Tap&c kompetences ieklauj
tris aspektus: kompetences, zinasanas un prasmes (Triganza, 2006).

Ar1 Rutka uzskata, ka viens no pedagoga profesionalas identitates kriterijiem ir
profesionala kompetence — zinasanas, prasmes un attieksme. Lietojot jédzienu pedagoga
kompetence, reizém lieto jédzienu “lietpratiba” un “profesionalisms”, kas ir saistiti ar
misijas apzinasanos, pilnigam zinasanam, sava profesija, augstu inteligenci, parliecibu,
darba milestibu, pieredzi un nepartrauktu paspilnveidi, ka arT ar prasmi kvalitativi veikt
savu darbu, ieverojot morales un &tikas normas. Profesionalis ir atzits eksperts sava
joma (Rutka, 2012, 47).

KorejieSu autora gramata par pamatkompetencém tiek runats, ka kompetence var
pilnvarot macekli veidot savu zinaSanu izpratni ta vieta, lai absorb&tu citu cilveku
spriedumus. Kompetence var tikt izmantota ka paligs padzilinatai refleksivai
domasanai, kas sekme jégpilnu macisanos (Han, 2010, 158).

Pedagogijas skaidrojoSaja vardnica jédziens “lietpratiba” skaidrots lidzigi, tas ir

uz labam zinasanam un profesionalo pieredzi, ka ar1 izpratni noteikta joma, jautajumu
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loka u. tml. balstita prasme savas zinaSanas un pieredzi izmantot konkréta darba
(Skujina, 2000, 93).

Lietpratiba un pieredze ir loti cie$i jédzieni, bet ne katrs pieredzes bagats cilveks
ir uzskatams par lietpratéju. Tatad meistaribas jédziens ir izveidojies neatkarigs no
pieredzes jedziena, kaut gan vél joprojam ciesi saistitas ir abu vardu nozimes. Skiet, ka
svarigakais meistaribas pilnveidoSanas priekSnosacijums ir pieredze. “Meistariba ir
izcili augsta prasmes pakape, kas efektivi lauj sasniegt rezultatu atbilsto$i izvirzitajam
mérkim” (Skujina, 2000, 101).

Eiropas Savieniba pauz, ka skolotaju profesija ir:

e Augsti kompetenta profesija, jo visi pedagogi ir ar augstako pedagogisko
izglitibu, kas liecina par to, ka viniem ir zinasanas pedagogija, psihologija,
didaktika, ka arT macibu priekSmetu metodikas, izpratne par izmainam
izglitiba, sabiedriba un politika.

e Pedagogam nepartraukti jamainas Iidzi laikam un reizém pat nedaudz uz
priekSu, vinam nepartraukti jabiit gatavam pilnveidoties, attistities,
pasizglitoties.

e ST ir mobila profesija — koléga aizvieto$ana, prasmemainities atbilstosi
skoléenu vajadzibam un apstakliem, skolotajam jabiit vienmér gatavam
virzities uz priekSu, mainities, attistities.

e Profesija, kas balstas uz sabiedribu, uz savstarpgjam attieciba (Eiropas
Kopienu komisija, 2007%)

Garleja kompetenci defineé ka gatavibu darbibai, subjekta izzinas vajadzibu,
sp€jas, kas nodroSina sekmigu darbibas veikSanu, amatpersonu pilnvaras apjomu, to
izpildes parzinasanu. Kompetences struktiiru veido tris savstarp&ji saistiti
kompetences veidi, kas nav nodalami:

e profesionala kompetence — gataviba profesionalajai darbibai;

e sociala kompetence — attistas komunikacijas prasmes;

¢ individualas attistibas jeb sociokultiiras kompetence — “Es” t€la koncepcija.

Profesionalas kompetences veidoSanas process ir atkarigs no zinasanu limena,
pieredzes, vertiborientacijas, informativa nodroSindjuma, radoSuma, aktivitates,
zinasanu socializacijas un prasmes tas lietot profesija. Ta nekad nav apgtta galigi,
vienmér ir iesp€ja attistities, pilnveidoties, veikt eksperimentus, apgiit jaunas metodes
un tehnologijas (Garleja, 2006, 29).

Pedagogam nepieciesamas prasibas psihologiski pedagogiskas kompetences joma:
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e Pedagogam svarigi zinat skolénu

@)

O

O

O

fiziskas attistibas,

kognitivo procesu (uztvere, izmaniba, atmina, izt€le, domasana),
jutu un emocionalo procesu,

attieksmju un motivacijas,

pasvértéjuma,

uzvedibas,

seksualas attistibas Tpatnibas dazados vecumos;

e izprast skolénu

O

e prast

kognitivo procesu, emociju, attiecksmju, motivacijas un pasvertgjuma
saistibu ar macibu sasniegumiem,

kognitivo procesu, emociju, attiecksmju, motivacijas un pasvert§juma
saistibu ar uzvedibu,

savstarpéjo attiecibu gimené saistibu ar skolénu atticksmi pret
vienaudziem, skolotajiem, sabiedribu un pasam pret sevi,

uzvedibas tendences un tas iemeslus savstarpgjas attiecibas skola un

arpus tas;

veicinat  konstruktivu rakstura T1pasibu (atbildibas, patstavibas,
mérktiecibas, godiguma, ¢akluma, izpalidziguma, empatijas, patriotisma,
u. c.) attistibu skolénos,

veicinat draudzigu, atbilstoSu, izaugsmi veicinoSu savstarp&ju attiecibu
veidoSanos klase,

vadit problému un konfliktsituacijas risinasanu klase,

novertet problémas vai konfliktsituacijas risinasanas rezultatus,

veicinat pozitivas emocionalas un macibu vides veidosanos,

veidot, vadit un izveértét sadarbibu ar vecakiem un kolégiem,

sniegt psihologisku atbalstu skoléniem neveiksmju, sapigu un tragisku
pardzivojumu gadijumos,

nepiecieSamibas gadijuma sniegt kolégiem vai vecakiem psihologisku
atbalstu neveiksmju, sapigu un tragisku pardzivojumu gadijumos
(Rutka,2012,29.-30.).

Visas §1s iemanas pedagogam nepiecieSamas, lai veicinatu skolénu attistibu. Loti

tuvu un lidzigu pedagogu kompetencu iedalijumu varétu veidot art saistiba ar skolotaju
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pasu. Sis kompetences neviens pedagogs nespgj izpildit pilniba un perfekti, bet
galvenais ir tiekties un tuvoties pilnibai, mégina sasniegt augstako limeni.

P&c Fjelda (1995) domam vissvarigaka izglitibas satura dala ir dzives/dzivosanas
kompetences. Vin§ uzskata, ka ir Cetras galvenas kompetences, kas nosaka dzives
kvalitati:

e maciSanas kompetence — spéja atrast informaciju, iegiit zinasanas un veidot
prasmes;

e sociala kompetence — sp&ja sadarboties, risinat konfliktus un veidot sekmigu
komunikaciju;

e metodologiska kompetence — Sp&ja analizét nepazistamas situacijas, pielietot
teoretiskas un praktiskas zinaSanas un prasmes to risinasana;

e prickSmeta kompetence — prasme macities atsevisSkus priekSmetus un to

jomas (Blama, Smaukstele, 2012).

Chengs (2000) uzskata, ka papildus jau ieprickSminétas dzives kompetences
japapildina ar:
e tchnologiskajam kompetencém — sp&ju domat, rikoties un parvaldit dazada
veida tehnologijas;
e ckonomiskas kompetences — sp&ja domat, rikoties un ekonomiski vadit
resursus;
e politiska kompetence — sp&ja politiski rikoties ka Saura joma (gimeng), gan
ar1 plasa joma (darba vieta, sabiedribas aktivitates, dazada limena veleSanas).
e kultiras kompetence — sp&ja domat, rikoties kulturali, it ipasi sarezgitas
situdcijas, veidot jaunas vertibas. Sis saturs gan biitu papildinams ar kultiiras
mantojuma apzinasanu maksla, muzika, literattura, arhitekttra, sp&u veidot
savu kultliru, it 1pasi uzvedibas kulturu, attiecibu, attieksmju, valodas
kultiiru. Tadel ar1 kultira ir izdalita atseviSki izglitibas satura, lai gan Sis
aspekts vijas cauri visiem izglitibas satura elementiem, jo kultiiras izpratne
un riciba ir loti ietekmigs aspekts cilvéka uzvediba un attiecibas musdienas
(Bliima, Smaukstele, 2012).
Balstoties uz Hutorska rakstito, pedagogu kompetences var sadalit lielas trijas
grupas:
e Atslegas kompetences — Saja grupa ir ieklautas visas kompetences, kas

vajadzigas, lai stradatu par skolotaju: veértibu kompetence, vispar kultiiras
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kompetence, maciSanas kompetence, informacijas apstrades kompetence,
komunikacijas kompetence, sociala kompetence, paspilnveides kompetence
e Vispar priekSmetu kompetences — attiecas pie konkréta prickSmeta loka un
izglitibas jomam
e PriekSmetu kompetences — Katram priekSmetu skolotajam S§is kompetences

atSkiras atkariba no macita priekSmeta (Hutorskis, 2003, 58).

1.2.Kimijas skolotaju kompetences

Skolas kimijas kursa saturs ir noteikts pamatizglitibas un vispargjas vidgjas

izglitibas standarta. Kimijas skolotdja uzdevums - organiz€t macibu procesu ta, lai

nodro$inatu izglitojama sp&u turpinat izglitibu, apgiit prasmi ieverot droSibas

noteikumus, sastopoties vai, stradajot ar vielam un materialiem, un apgut prasmes

pareizi izmantot vielas un materialus, saudzgjot savu un ar1 citu cilvéku veselibu un

vidi. Tas ir sasniedzams, ja kimijas skolotajs:

1.
2.
3.

ir plasi izglitots, harmonisks cilveks;

labi parzina faktu materialu, brivi orient€jas kimijas teorijas jautajumos;

brivi parvalda maciSanas procesa tehnologiju;

sp€j radit labveligu mikroklimatu kimijas stundas;

virza skolas kimijas kursa apgtiSanu, uzskatot to nevis par zinasanu summu, bet
par cilvéces garigas un materialas kultiras neatnemamu sastavdalu;

ripigi audzina skol€nos pozitivu attieksmi pret apgiistamo macibu materialu;
macibu vielu izklasta miisdienu zinatnes un tehnologijas sasniegumu Iiment, taja
pasa laika neaizmirstot ieveérot pieejamibas principu;

sistematiski parada apgiistama materiala praktisko nozimigumu;

pats ir piemers radosa darba izpild€, sekmé savu teorétisko zinasanu, prasmju un
iemanu Itmena celSanu, piedalas pétniecisko uzdevumu risinasana» (Gorskis,

Rudzitis, 2005,27. Ipp.).

Kimija ir eksperimentala zinatne. Viens no kimijas macibu priekSmeta uzdevumiem

ir pilnveidot skolénu pétnieciskas darbibas un komunikativas prasmes. Saskana ar

pamatprasibam macibu satura apguvei, skolénam japrot praktiski iegtt vielas, veikt to

kvalitativo un kvantitativo analizi, precizi ievérojot laboratorijas trauku un iericu
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lietosanas noteikumus un drosas darba metodes, ka ari registrét iegutos datus (VISC,

2016%).

1.3. Muazizglitiba ka talakizglitiba

Pedagoge Baranova ir apkopojusi vairaku autoru atzinas par talakizglitibas mérkiem
un uzdevumiem, proti, ,tie var blt saistiti ar piecaugusa profesionalas meistaribas
pilnveidi, gan ar personas pilnveidi. Atbilstigi holistiskajai izpratnei par personibas
attistibu un, talakizglitibu skatot ka muzizglitibas sistemas dalu, jaatzime, ka ari
talakizglitibas pasakuma, kas orientéta uz profesionalas darbibas pilnveidi, notiks
personibas Tpasibu attistiba” (Baranova, 2012, 71).

Zinatnes un tehnologijas sasniegumi, ka ari rhpniecibas procesu parveide
konkurétsp€jas varda, zinaSanas un prasmes, ko cilvéki apguvusi sakotngja izglitiba,
strauji padara par nederigam, un tas prasa attistit nepartrauktu profesionalu izglitibu.
(UNESCO, 2001, 92).

Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica noradits, ka, talakizglitiba ir izglitibas
turpinaSana un profesionalas meistaribas pilnveidoSana péc formalas izglitibas ieguves
un darba gaitu uzsakSanas. Tas mérkis ir profesionalo zinaSanu, kompetencu un prasmju
pilnveidosana formalaja un/vai neformalaja izglitibas sistéma. Formalaja izglitibas
sistéma var istenot profesionalo pilnveidi jauna pakapé vai ieglt jaunu specializaciju.
legiitas izglitibas kvalitate tiek apliecinata ar attiecigu izglitibas dokumentu — apliecibu,
diplomu wvai sertifikatu. Profesionalo pilnveidoSanos var 1istenot ari neformalos
1zglitojoSos pasakumos: kursos, intereSu grupas, tautas augstskola utt., bet tie nedod
jaunu kvalifikaciju. Pedagogu talakizglitiba parasti notiek paraléli darbam. Viens no
talakizglitibas veidiem ir profesionala pilnveide (Skujina 2000, 172).

Mizizglitibai ir daudzas dazadas formas, piem., pamatizglitiba neoficiala vidg,
augstaka izglitiba neklatieng, valodu kursi, profesionala sagatavoSana un parkalifikacija,
dazadu apvienibu vai arodbiedribu organiz&ti atvértu macibu sisttmu un neklatienes
kursi (UNESCO, 2001, 92).

Baranova analiz&jusi, ka $1 ,,maciSanas miiza garuma ir visaptveroSs (plass)
koncepts. Tas ietver formalo, neformalo un informalo (ikdienas) maciSanos, kas palidz
sasniegt mérkus personiskaja, sabiedriskaja un profesionalaja dzivé. Ta nozimé ari to,
ka maciSanas nenotiek vairs tikai izglitibas institlicijas, bet ari, piemé&ram, majas,
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sabiedriskajas organizacijas, darba vietas. Mizizglitibas izpratne aptver visu cilvéka
dzivi kopuma un rosina holistiski raudzities pieredzes veidoSanos, macoties miiza
garuma” (Baranova, 2012, 72).

Pieauguso maciSanos raksturo problémcentréts process, kura pamata ir cilvéka
dzives pieredze. Tadejadi kompetences pilnveidoSana pirms saskarSanas ar problémam
ir nesaskana ar pieaugus$a macisanas specifiku. Pieauguso macisanas motivacijas pamata
ir problémcentréta pieeja. Atskiriba no bérniem pieaugusie macibu procesa izmanto
dzives pieredzi. Motivacija macities bis tikai tad, ja zinaSanas biis praktiski
pielietojamas realaja dzive. Kaut ar1 visi pieaugusie ir paklauti plasai dzives pieredzei,
ne katrs sp&j no tas macities. MaciSanas notiek tikai tad, kad notiek reflektéSana un
ieks$€ja informacijas apkopoSana, kuras gaita pieredze iegiist j€gu un tiek saistita ar
iepriek$€jo maciSanos (Folejs, 2004).

Projekta "Vispargjas izglitibas pedagogu talakizglitiba" ietvaros 2011. gada un
2012. gada talakizglitibas kursus apguva 14486 pedagogi. Parskata perioda izveidotas
jaunas pedagogiskas studiju programmas, tadéjadi sekméjot programmu dazadibu un
atbilstibu tendencém misdienas (Saeima, 2014).

Pedagogu talakizglitibas attistiba Latvija tiek virzita saskana ar virsuzdevumu
izglitiba — veidot sabiedribu, kura macas miiza garuma, tapéc pedagogu profesionalas
pilnveides programmu mérkos tiek planota un rezultatos sagaidita arvien jaunu zinaSanu
un prasmju apgisSana un attiecigi kompetences veidoSanas un pilnveide. Izvértgjot
Eiropas un Latvijas pieredzi pedagogu kompetences jautajuma izpratn€, Blima norada
uz virkni jaunu akcentu, kuriem misdienas pedagogu talakizglitiba japievers uzmaniba:

e emocionalas inteligences attistiSana (emociju savaldiS$ana un kontrolé$ana darba
vide),

e plasaka redzesloka veidoSanas ar izpratni par izglitibas attistitbu un misdienu
procesiem kopgja valsts un ES konteksta, sava macama priekSmeta nozimigums
1zglitibas mérku konteksta,

e veidot spgjas un prasmes stradat interdisciplinara komanda,

e veidot prasmes saprasties ar ekspertiem citas jomas, akceptét citu skatijumu uz
lietam,

e veidot zinasanas, prasmes un ipasibas darbam multikulturala vide — attistit
prasmes stradat atSkirigu individu vidge,

e veidot prasmes darbam starptautiska konteksta,

e atbalstosas izglitibas vides veidoSanas prasmju attistiSana,
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e sekmét radoSumu, iniciativu, uznémibu, kreativitati un uzdriksté€Sanos piedavat
jaunas idejas,

e rosinat elastigumu un adapt€Sanos jaunai, nezinamai situacijai, nebaidities no
tas,

e veidot informacijas un zinasanu vadiSanas prasmes,

e apgiit sveSvalodu prasmes un izmantot tas sava prieckSmeta macisanai svesSvaloda

(Pedagogu talakizglitibas metodiska tikla nodrosinajuma izveide, 2008).

1.4.Profesionalas pilnveides iesp€jas un veidi

Skolotajiem ir iesp&a pilnveidot savu profesionalitati talakizglitibas kursos.
Profesionalas pilnveides programmas ir ar dazadu stundu skaitu, un tas var piedavat
jebkura izglitibas iestade, kas registréta izglitibas iestazu registra un licenz&jusi minétas
programmas. Programmas ir paredzétas konkrétai mérkauditorijai (Aizsila, 2013, 161).

Ir nepiecieSams arl turpmak nodroSinat efektivu pedagogu profesionalas
kompetences pilnveidi. Paaugstinot pedagogu motivaciju un profesionalo kapacitati,
vajadzigi pedagogu talakizglitibas kursi, taja skaita kursi par izglitojamo ar specialam
vajadzibam ieklausanu vispargjas izglitibas plisma. Talakizglitibas aspekta (ta ka
pedagogi piedalas ar1 muzizglitibas programmas) japaplasina visaptveroSas pieaugu$o
izglitibas iesp&jas. Nakama planoSanas perioda laika nepiecieSams attistit pedagogu
talakizglitibas atbalsta sistému. Eiropas Komisija ar 2014. gadu nodroSina ieprieks€jas
muzizglitibas programmas ilgtspéju, Istenojot programmas Erasmus+ iniciativu. ST
iniciativa ir nozimiga miZzizglittbas meérku sasniegSanai. Muzizglitibas principa
veicinasana jaunas izglitibas politikas konteksta ir Tpasi saistita ar vélmi mazinat socialo
plaisu un stiprinat nodarbinatibas limena paaugstinasanu (Saeima, 2014).

,Latvijas lidzdaliba pasaules globalajos procesos liek butiski parvertét izglitibas
sistémas mérkus un uzdevumus, mekl&t inovacijas izglitibas satura un macibu metodika.
Mingtie pasakumi ir saistiti ar skolotaju sagatavoSanu un talakizglitibu, jaunu
talakizglitibas programmu izstradi, kas nodroSinatu skolotaju profesionalas
kompetences pilnveidi. Talakizglitibas programmu stenoSana maksimala uzmaniba tiek
veltita skolotaju profesionalas meistaribas pilnveides sisteémas attistibai, vinu sociala

statusa un prestiZza paaugstinasanai” (Aizsila, 2013, 159).
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Izglitotas sabiedribas pamata ir muzizglitibas ideja, kuru raksturojot tiek izmantoti
vairaki  jédzieni: talakizglitiba, pieauguso izglitiba, nepartraukta izglitiba
(turpinamizglitiba) u. c. Nepartraukta izglitiba, kas tiek apzimeéta ar1 ka
turpinamizglitiba, ir izglitibas iestazu, struktiiru un pakapju vertikala un horizontala
integracija, kas nodroSina daudzveidigas (plaSi pieejamas un brivpratigas) iesp&jas
personibai pienemama laika sasniegt pasa izvirzito izglitibas mérki. Turpinamizglitibas
mérkis miisdienu sabiedriba ir paplaSinat katras personibas iesp&jas izteikt un realizet
sevi intelektualas, emocionalas, socialas un profesionalas darbibas joma, kas savukart
pozitivi ietekmé sabiedribas virzibu un attistibu kopuma. Turpinamizglitibu nodrosina
dazadas sabiedribas institiicijas: izglitibas iestades, attistibas centri, baznicas, riipnicas,
politiskas partijas, arodbiedribas utt. (Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica, 2000,
178).

Muzizglitiba - izglitiba visas dzives garuma, kas paver iespgjas ikvienam
sabiedribas loceklim iegtt un/vai pilnveidot zinasanas, prasmes un kompetences
atbilstosi darba tirgus prasibam, savam interesém un vajadzibam. Muzizglitiba aptver
formalo un neformalo izglitibu, ka arT ikdiengjo (informalo) macisanos (Saeima, 2014).

Lai nakotn€ mazinatu iesp&jamas darba tirgus disproporcijas, problémas ir jarisina
kompleksi. Piem@ram, ir grati palielinat studgjoSo skaitu dabaszinatn@s un
inzenierzinatnés, ja jau pamatizglitiba un vidgja izglitiba skoléniem ir vajas zinaSanas
un maza interese par eksaktajiem macibu priekSmetiem. Janem veéra, ka iesp&jamie
risindjumi augstakaja izglitiba, vidga vispargja, vidgja profesionalaja izglitiba un
pamatizglitiba jutami radis ietekmi vairak ilgtermina. Formala izglitiba salidzinoSi leni
spej pielagoties mainigajiem apstakliem darba tirgl. Efektivaks veids darba tirgus
disproporciju mazinaSanai 1Istermind ir pieauguSo izglitibas sistémas, t.sk.
talakizglitibas, sakartosana (Saeima, 2014).

Ir planots izstradat profesionalas talakizglitibas programmas un materialus un
veicinat pieauguSo izglitotaju, profesionalas izglitibas iestazu pakalpojumu
piedavajumu, valsts un starptautisko sadarbibu ka formalaja, ta neformalaja pieauguso
izglitiba, saistot to ar ES izaugsmes stratégijas "Eiropa 2020" mérkiem. Planotos
pasakumus istenojot, pieaugs pieauguso izglitibas iesp&jas, nostiprinot mizizglitibas
principu, un pieauguso izglitiba iesaistito personu skaits un konkurétsp&ja (Saeima,
2014).

Sasniegtanodrosinata muzizglitibas stratégijas izstrade (Muzizglitibas politikas
pamatnostadnes  2007.-2013. gadam un Programma muzizglitibas politikas

pamatnostadnu 2007.-2013. gadam ievieSanai 2008.- 2013. gadam) un ievieSana.
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Augstskolas piedava apméram 80 talmacibas studiju programmas, kas pilniba tiek
istenotas elektroniskaja vide, piedavajot atbilstoSus talmacibas materialus, un vairak ka
3000 studiju kursus (augstskolu sniegta informacija). Augstskolu prakse rada, ka e-
apmacibas elementus izmanto klatienes studiju programmu apguvé, integréjot e-kursus
klatienes studiju programmas. Regionu augstskolas piedava apméram 130
talakizglitibas un profesionalas pilnveides programmas, ka art dazadus talakizglitibas
kursus (valodu, IKT u.c. kursus), lekcijas un seminarus (Saeima, 2014).

Pilnveidojot vispargjas izglitibas pedagogu kompetences atbilstosSi spéka
esoSajiem pamatizglitibas un vidgjas izglitibas standartiem, Izglitibas satura un
eksaminacijas centrs (kop$ 2009. gada - Valsts izglitibas satura centrs (VISC))
nodros$inaja pedagogu profesionalas pilnveides programmu izstradi, noveértésanu, ka ar1
priekslikumu sagatavoSanu programmu uzlaboSanai parskata perioda. Lidztekus tam
tika organizéti informativie seminari So min€to profesionalas pilnveides programmu
istenotajiem un vadita darba grupa pedagogu profesionalas pilnveides programmas
sagatavoSanai (Saeima, 2014).

Picauguso pedagogijas globalais mérkis ir cilvéka dzives kvalitates uzlabosana.
Tas objektivie priekSnosacljumi ir vienlidziba, sociala saliedétiba un aktivs
pilsoniskums, ko ar izglitibas palidzibu var izprast, novertét un palidzet istenot. Dzives
kvalitate ir katra individa personiskas izpratnes, ka ar1 sabiedribas socialas, politiskas un
ekonomiskas attistibas dienas kartibas jautajums. Dzives kvalitate galvenokart atkariga
no cilvéka radosas pieejas dzivei, ricibsp&jas un praktiskas darbibas (Bela, Tisenkofs,
2006). Autore secina, ka, ja pedagogi piedalas talakizglitibas kursos, seminaros vai citos
projektos, tad pilnveido savu profesionalo un privato dzivi, ka ari savas zinasanas nodod

sabiedribai, radot motivaciju un radot piem&ru saviem skoléniem.
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2. DROSS DARBS AR KIMISKAJAM VIELAM KIMIJAS APGUVE

Mainas macibu procesa pétniecibas loma, ja skolotajs rada demonstr&jumu ar
kimiskam vielam vai skoléni pasi veic laboratorijas darbu, izmantojot kimiskas vielas.
Galvena ideja macibu pétnieciba ir transform&t macibu procesu no fragmentaras
pétiSanas (atsevisku laboratorijas darbu vai pétniecisko darbu veikSanas) uz p&tniecibu
p&c biitibas, lai lautu skoléniem izprast dabaszinatniskas izzinas ciklu un attistit
domasanas prasmes (Kalnina, 2012).

Izglitibas sitémai ir Ipasi jaattista sp&ja pastavigi, kritiski un radosi domat, ka ari
sp&ja sadarboties un piclagoties (Latvijas ilgtsp€jigas attistibas strateégija lidz 2030.
gadam, 2008). Kimijas macibu stundas to var attistit caur darbu ar kimiskajam vielam.

Pastav uzskats, ka dabaszinatnu macibu procesa galvena nozime ir dabaszinatnu
eksperimentam. Uzsvars uz praktisko darbibu dabaszinatnu stundas nodro$ina uz
petijumiem balstitu pieeju. Biezi par labu pétniecibai stundas tiek noradits arguments,
ka skoléniem jadarbojas ka istiem zinatniekiem laboratorijas (Osborne, 2002).

Analiz&Sanas prasmes ietver prasmi vakt un apkopot informaciju, eksperimentali
ieglt datus, pielietot sintez&Sanas un Kritiskas domasanas prasmes, lai saprastu saikni
starp iegiitajiem datiem un spétu tos izvertst. Seit ietilpst arl matematiskas datu
apstrades prasmes attélot datus grafiski un analiz&t izmantojot statistikas instrumentus.
Izvertesanas prasmes ietver prasmi komunicét ar apkart€jiem par pétijuma mérkiem,
norisi un iegltajiem rezultatiem, sp&ja izskaidrot un pamatot tos, ka arT prasmi veikt
objektivu izveért&jamu savai darbibai un pétijumam kopuma. Savukart ESF projekta
,Dabaszinatnes un matematika” ietvaros izstradataja pétniecisko prasmju iedalijuma
shéma (skat. 2.1. tabulu) visas pamatprasmes ir izdalitas trijas grupas, atbilstosi
izmantoSanai dazados dabaszinatniskas izzinas pamatposmos.

2.1. tab. Pétniecisko prasmju iedalijums péc dabaszinatniskas izzinas

pamatposmiem(ESF, 2008).

Pétnieciska Pétnieciskas prasmes dabaszinatnés
darbiba

PlanoSana un e Saskata un formul€ petamo probléemu
prognozésana e Saskata (izvelas) un sagrupe lielumus un pazimes

e Formulé hipotézi

e IzvElas atbilstoSus darba piederumus un vielas
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e Plano darba gaitu, izv€loties droSas, videi nekaitigas

darba metodes

Eksperimentala e Novéro, méra un registré datus
darbiba/pieradiSana e Lieto darba piederumus un vielas

e Apstrada datus

Rezultatu analize, e Analiz€ un izverte rezultatus, secina
izvertésana, e Prezenté darba rezultatus
prezentéSana

Sadarbojas, stradajot grupa, pari

P&tnieciskas prasmes skoléni var apgit veicot eksperimentus — laboratorijas
darbus un pétnieciskos laboratorijas darbus vai vérojot demonstréjumus. Laboratorijas
darba laika skoléni pamata pilnveido savas eksperimentalas prasmes, savukart veicot
pétniecisko laboratorijas darbu skoléni var pilnveidot dalu vai visas iepriekSminétas
prasmes, atkariba no darba atvertibas Iltmena. Ve@rojot demonstréjumu skoléniem ir
iespgja pilnveidot prasmi noverot, uzdot jautdjumus, izvirzit un formulét p&tamo
problému un hipotézi, ka ar1 izdarit secinajumus (ESF, 2008).

Diagnosticgjosa darba kimija 11. klasei 2015./2016. macibu gada rezultatu
analizes un ieteikumu autori uzskata, ka iek$gjas kartibas un drosibas ieveroSana
saistita, pirmkart, ar zinasanam, ka jarikojas, veicot laboratorijas darbus, un, otrkart, ar
attieksmi. Savukart eksperimenta gaitas ievéroSana un darba piederumu un vielu
lietoSana veido 13 eksperimenta tehniku, kas prasa no skoléniem zinaSanas un
psihomotoras prasmes — tas jau ir uzdevums ar vidéju izzinas Iimeni (VISC, 2016%).

Stradajot ka pétnieckam dabaszinatnés, skoléns veic eksperimentu, lai iegiitu
pieradijumus, apstiprinatu vai noraiditu hipotézi. Eksperiments dabaszinatnu macibu
procesa tiek 1stenots, izmantojot tadas macibu metodes ka demonstr&jumu, laboratorijas
darbu vai pétniecisku laboratorijas darbu. Raugoties no izzinas darbibas viedokla, veicot
vienkarsSu laboratorijas darbu, kuru daudzi pétnieciskas darbibas soli tiek apgiiti kopigi,
skolotaja vadiba, skoléna sasniegums liela mera ir reproduktivs. Savukart, veicot
pétnieciskas laboratorijas darbu, skoléns veic produktivu darbibu, pilnveidojot izpratni
par dabas vai tehnologiskajiem procesiem. Vienlaikus veicot laboratorijas darbu,
skoléni macas sadarboties un attistit komunikativas prasmes, ka arT macas stradat ar

iekartam un informacijas tehnologijam (Hahele, Cabelis, 2008, 19).
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Izzinas process dabaszinatné — kimija nav iedomajams bez eksperimenta.
Eksperimentam ir Tpasa un neaizstajama nozime problémjautajumu izvirziSanai. Ta ka
kimijas stundas mérkis ir skoléniem iegiit zinaSanas par kimijas ka dabaszinatnes
biitibu, izmantojot savas priek$zinaSanas un darba iemanas, eksperiments ir §1
procesa obligata sastavdala (Lister, 1996).
Latvija ir notikusSas lielas izmainas ripnieciba, zinatn€ un cilvéku ikdienas dzive,
ka art skarusas macibu iestades. Daudzas skolas kimijas kabineti atgadina kimijas
vestures muzejus ar novecojusiem macibu lidzekliem; tos skola var atrast péc smarzas,
jo kimijas kabinetos nedarbojas ventilacija, bet skoléniem loti bitiski ir sakartota un
misdieniga macibu vide. Masu médijos biezi paradas un izskan informacija par kimijas
radito apkart§jas vides piesarnojumu, bet loti reti paradas informacija par kimijas
sasniegumu nozimi misu dzivé (Kakse, Branga, Volkinsteine 2006, 41).
Demonstrgjumu veikSanas iemesli:
1. Mazakas izmaksas. Veicot demonstréjumu ir nepiecie$ams mazaks skaits iekartu
un materialu. Tade] tas izmaksa 1&tak, neka visiem skoléniem klas€ veikt
eksperimentus. Tomér 1&taka izglitiba nenozimé, ka ta ir ar1 labaka izglitiba.
2. lekartu pieejamiba. Daziem demonstréjumiem ir nepiecieSamas iekartas, kuras
nav pieejamas pietickama skaita, lai tas var€tu izmantot katrs skoléns klase.
Pieméram, ne katram skolénam kimijas laboratorijas darbos bis pieejama Hofmana
elektrolizes iekarta.
3. Laika ekonome@Sana. Biezi vien laiks, kas nepiecieSams, lai uzstaditu iekartas
laboratorijas darbu veikSanai, neattaisno iegito zinasanu vértibu. Skolotajs var
uzstadit iekartas demonstrégjumam un izmantot atlikuso laiku citu uzdevumu
veikSanai.
4. Mazaks kaitg&jums, ko varétu nodarit kaitigas vielas. Skolotajs var daudz drosak
apieties ar bistamam kimiskam vielam wvai iekartam, kuru izmantoSanai
nepiecieSamas labakas darba iemanas.
5. Domasanas procesa vadiSana. Veicot demonstréjumu skolotajs var labak vadit
skolénu domasanas procesu, daudz labak mudinat skolénus biit analitiskakiem sava
domasana.
6. Iekartu darbibas demonstréSana. Pedagogs var paradit skoléniem, ka pareizi
izmantot iekartas un noveérst klimes, pieméram, traucgumus svaru darbiba utt.
(Eiropas Sociala fonds, 2010).

Skolénu pétnieciska darbiba ir viena no macibu satura novitattm un

prioritatém. Tas apguve nav mazak bitiska ka izpratnes veidoSanas par procesiem un
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paradibam daba. Diagnosticgjosais darbs dabaszinatnés 9. klasei 2014./2015. macibu
gada darba lielaks akcents bija uzdevumiem, kuros skoléniem tiek dota iesp€ja paradit
savas prasmes darba ar datiem (informaciju), salidzinoS$i neliela dala uzdevumu
dod iespgju paradit, ko skoléni apguvu$i par pétijuma veidoSanu vai procediru
(eksperimenta) veikSanu (VISC, 2015).

Sekmigai macibu procesa organizé€Sanai kimija, lai nodroSinatu skolotaju un
skolénu drosibu, kimijas kabineta jaievero:

e 2002. gada 27. decembra MK noteikumi Nr. 610 “Higiénas prasibas izglitibas
iestadem, kas Tsteno vispargjas pamatizglitibas, vispargjas vidgjas izglitibas,
profesionalas pamatizglitibas, arodizglitibas vai profesionalas vidgjas izglitibas
programmas”

e 2002. gada 3. septembris MK noteikumi Nr. 400 “Darba aizsardzibas prasibas
drosibas zimju lietoSana”

e 2009. gada 1. decembris MK noteikumi Nr. 182 “Grozijumi Kimisko vielu un
kimisko produktu likuma”

e 2004. gada 17. februaris MK noteikumi Nr. 82 “Ugunsdro$ibas noteikumi”

Lai neapdraudétu sevi vai citus, stradajot ikvienu laboratorijas darbu, jaievéro
drosibas noteikumi. Obligata macibu satura apguves prasiba no ,,Kimija 10.—12. klasei”
macibu priekSmeta programmas parauga, kas ietilpst komponente ,,Cilvéka, sabiedribas
un vides mijiedarbibas kimiskie aspekti”, nosaka, ka ,,skoléns izprot dros§ibas noteikumu
ieveéroSanas nepiecieSamibu, izmantojot vielas, materialus un tehnologijas kimija,
rikojas atbilstigi savai un apkart€jo droSibai”. Snieguma Iimenis droSibas noteikumu
ievéroSanas zina ir optimals, kas nozimée, ka skoléni zina drosibas noteikumus un ari,
stradajot laboratorijas darbu, tos ievéro. Maksimalo punktu skaitu sanéma apmé&ram
60% skolenu (1. varianta — 63%, 2. varianta — 58%). Saskana ar vértéSanas kriterijiem
pilnigu sniegumu skoléni paradija gadijuma, ja darba laika bija ievérojusi gan droSas
darba metodes, gan iekS$€jas kartibas noteikumus. Savukart aptuveni 35% skolénu
ieguva vienu punktu, uzradot dalgjus 17 snieguma Iimenus. Precizie vérteéSanas kriteriji
deva skolotajiem iesp€ju objektivi noverteét, ka art analizet to, kadus noteikumus skoléni
parkapusi. Ka liecina veikta aptauja, skolotdji atzinigi novertéja Sadus konkr€tus
kriterijus, kaut ari atzina, ka sastapuSies ar zinamam grititbam. Lielaka dala no
skoléniem neuzlika aizsargbrilles pirms darba uzsaksanas — 9%. Pirmaja varianta 7%
skolénu nepareizi parbaudija amonjaka smarzu, lickot mégenes atvérto galu pie deguna
sev vai otram skolénam. 7% pirmaja varianta un 8% otraja neaizvéra pudeles péc vielu

nemsanas, radot potenciali bistamu situaciju, ja, pieméram, skabes pudele apgaztos un
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tas saturs izlitu. Videji 4,5% skolénu sanéma viena punkta vert€§jumu kartibas
noteikumu neieveroSanas dél, pieméram, péc darba beigSanas nesakartoja darba vietu.
Ja skoléns darba laika parkapa tris vai vairakus drosibas vai kartibas noteikumus, vins
sanéma nulle punktus. Sadu vértgjumu ieguva 42 skoléni. Tadu pat zemu veértgjumu
ieguva tie skoléni, kuri nestradaja patstavigi, uzdeva jautajumus citiem pariem, tadgjadi
traucgjot viniem stradat (42 skoléni). Iezimgjas divi drosibas un kartibas noteikumu
parkapsanas iemesli. Viens no tiem ir nezinasana. Piemé&ram, skoléns nezina, ka spirta
lampinas liesma ir janoslap€ ar vacinu, un nopis to. Bet, piem&ram, to, ka p&c darba
pabeigSanas jasakarto darba vieta, skoléni zina, bet dala no viniem to neizdara
(VISC,2016%).

Jaunaja macibu satura teikts, ka skoléniem jadod iesp&ja iepazities ar jaunajam
kKimijas tehnologijam, jaapguist droSibas noteikumi ne tikai darbam ar vielam
laboratorijas, bet ar izmantojot vielas un materialus ikdiena. Ka macit? Vislabak
macibu saturu skoléni apglist akttva darbiba. Ta ka kimija ir eksperimentala zinatne, tad
skoléniem ir jadod iesp&ja veikt kimijas eksperimentus. To, ka skoléniem patik veikt
eksperimentus, pieradija autoru veikta aptauja pilotskolu 10. klaSu skoléniem. Lidz §im
parsvara skoléni skola veic tikai mégenu reakcijas, bet skoléniem butu jaapgust ari
prasmes izmantot musdienigas iekartas — pH-metru, spektrofotometru u. c. Macoties par
kimijas tehnologijam skoléniem, bitu jaredz redlu objektu darbiba, apmekligjot
razoSanas uznémumus. Skoléniem ir bitiski apgiit sadarbibas prasmes eksperimentu
veikSana, kas kimija papildus veido skoléniem atbildibas sajiitu ne tikai par savu
drosibu, bet ar par savas darba grupas dalibnieku drosibu, stradajot ar vielam. (Kakse,
Branga, Volkinsteine 2006, 42).

Vidgjas izglitibas standarta kimija (MK noteikumi Nr.281, 2013, 11. pielikums)
ka otrais uzdevums kimijas apguvé ir izvirzits pilnveidot pétnieciskas darbibas un
komunikativas darbibas prasmes kimija, risinot problémas, petot vai eksperimentgjot,
analizgjot un novertgjot iegiito informaciju, ar to saprotot:

e pétamo problému formuléSanu un darba planoSanu;

e datu ieguvi un registréSanu;

e datu apstradi;

e datu un (vai) rezultatu analizi un izvérteésanu,

e komunikativo darbibu un sadarbibu kimija (Ministru kabinets, 2013).

Saskana ar IZM datiem aizvien mazak skolénu karto centraliz€tos eksamenus
Kimija, fizika un biologija. Tas liecina par izglitojamo zemo interesi eksaktajas jomas.

Arl augstakas izglitibas iestdaZzu absolventu Ipatsvars matematikas, zinatnes un
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tehnologiju jomas (13%) ir viens no zemakajiem Eiropa. levérojot minéto, ka arT nemot
veéra darba tirgus disproporcijas draudus nakotng, ir nepiecieSams palielinat stud€joSo
Ipatsvaru dabaszinatn€s un inzenierzinatnés no kopg&ja studgjoso skaita.

Sasniegtais — pilnveidoti vispar¢jas izglitibas standarti un programmas vidgjas
izglitibas posma un dabaszinatnu, matematikas, informacijas tehnologiju, valsts valodas
un sveSvalodu maciSana pamatizglitibas otraja pakape. Modernizéts macibu saturs
vidgja izglitibas pakapé biologija, kimija, matematika, fizika un dabaszinibas,
nodroSinats metodiskais atbalsts vidusskolas skolotdajiem macibu satura un latviesu
valodas integréSanai. Modernizéti 850 dabaszinatnu kabineti, no kuriem 136 aprikoti ar
iericém, instrumentiem, nodroSinati ar nepiecieSamajam vielam u.tml., 132 kabineti
aprikoti ar informacijas tehnologiju iekartam. Lai nodroSinatu vispargjas izglitibas
kvalitati, pilnveidota macibu sasniegumu vért€Sanas sisteéma, veiktas vispargjas
izglitibas satura reformas, izvertéta pilnveidotas izglitibas satura ievieSanas kvalitate,
analiz€ts izvertéjums un sagatavoti priekSlikumi kvalitates paaugstinasSanai (Latvijas
Republikas Izglitibas un zinatnes ministrija, 2007).

Lai skolotaji varétu realiz€t moderniz€tu macibu saturu, izstradajot projektus
atbilstoSus skolotaju atbalsta materialus un piedavajot skolotaju kursus kimija. Tika
veidoti kimijas demonstr§jumu apraksti, kuros ir ieklauti metodiskie noradijumi
skolotajiem, 1pasi akcentgjot darba drosibu. Lai aprobacijas procesa izvertetu, ka skoléni
apgust pétnieciskas darbibas prasmes, DZM projekta ietvaros 50 Latvijas skolu kimijas
kabineti tika apgadati ar laboratorijas darbu un demonstrg§jumu veikSanai
nepiecieSamajiem kimiskajiem traukiem, piederumiem, iekartam un vielam. Kimijas
kabinetos tika uzstaditi datori, lai skolotaji varétu demonstrét sensoru darbibu,
mérjjumu datu apstradi un stundas var€tu izmantot dazadas projekta izveidotas
animacijas sarezgitu procesu demonstréSanai. Kimijas kabineta remontu, ventilacijas
ierikosanu un velkmes skapja uzstadiSanu ir janodro$ina pasvaldibai (Kakse, Branga,
Volkinsteine 2006, 41).

Eiropas Savienibas struktlirfondu nacionalas programmas ,Macibu kvalitates
uzlabosana dabaszinatnu, matematikas un tehnologiju priekSmetos vidgja izglitiba”
ietvaros izstradato laboratorijas un pé@tniecisko laboratorijas darbu, ka ari
demonstréjumu apraksti apkopoti metodiskaja materiala ,,Petnieciska darbiba”. Visi Sie
darbi ir, veidoti ieturot vienotu formu, balstoties uz dabaszinatniskas izzinas celu:
pétama probléma -> hipotéze -> vielas un piederumi -> darba gaita -> datu registréSana

-> secinajumi (Dabaszinatnu un matematikas izglitibas centrs, 2011).
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Péc diagnosticgjosa darba dabaszinatnés 9. klasei 2015./2016. macibu gada rezultatu

analizes ieteikumi skolotajiem par petnieciskas darbibas prasmju veidoSanu:

e Turpinat macibu procesa pilnveidot skolénu prasmes formulét pétnieciskus
jautajumus, planot un T1stenot eksperimentus, lai iegltu pieradijumus,
skaidrot eksperimenta iegiitos datus. Konkrétas darbibas ,,izcelt” apzinata
limeni, jo bitiski ne tikai izpildit konkrétu pé€tniecisku uzdevumu, bet
macities dabaszinatném raksturigo zinatnisko domasanu.

e Sadarbojoties ar pargjiem dabaszinatnu skolotajiem, apsveért iesp€jas
izmantot pétijuma ierosinaSanai dazadus kontekstus, kas parsniedz viena
macibu priekSmeta ietvarus, t.sk. ar sociali nozimigu saturu (VISC, 2016).
Skolénu griitibas un ieteikumi to noveérSanai tematiskaja lauka ,,Ieksgja kartiba

un drosiba” darbs kimijas laboratorija nedrikst apdraud@t pasu eksperimenta veicgju un
apkartgjos. Valsts standarta noraditaja obligata macibu satura drosiba piemin&ta divas
satura komponentgs, tatad nepietiek tikai zinat droSibas noteikumus darbam ar vielam
un piederumiem, bet tikpat svarigas ir ari attieskmes, kas nozimé, ka skoléns
noteikumus ar1 ievéro. Pieméram, katrs skoléns zina, ka jalieto aizsargbrilles, turklat tas
ir novietotas darba vieta. Diemzgl dala skolénu brilles neuzliek pirms darba sakSanas, un
tas nozimée, ka Saja gadijuma izSkiroSais faktors ir attiecksme. Otrs veids, ka skoléni
demonstré neverigu attieksmi pret droSibu, ir iek$gjas kartibas noteikumu neieverosana,
pieméram, nesakopjot darba vietu, nenoslaukot svarus, ja viela izbirusi u.tml. Ja
grutibas radu$as noteikumu nezinasanas deél, tad acimredzot biezak jaatsvaidzina tie
skolénu atmina. To var realizét, pieméram, demonstréjuma laika komentgjot darbibas,
kas saistitas ar eksperimenta drosibu. lesp&ams, ka skoléniem neliekas svarigi, ka
etiketei, panemot pudeliti, jabut paverstai pret plaukstu. Parasti $ada noteikuma nozimi
cilveéks saprot tikai péc tam, kad guvis nopietnu macibu. Iesp&jams, ka cilvékam ar lielu
laboratorijas pieredzi ir gadijies kadreiz kludities, panemot nepareizo reagentu, un tam
ir bijusas nopietnas sekas. Biis noderigi par tadiem gadijumiem pastastit skoléniem
tadel, lai ar viniem ta nenotiktu. Neskatoties uz to, ka aptaujas anketas dala skolotaju
norada uz griittbam novertet skolénu sniegumu péc tik daudziem kritérijiem, ir izdevies
loti veiksmigi fiksét droSibas noteikumu neievéroSanu. Pieméram, dala skolénu
nepareizi parbaudija amonjaka smarzu. Tas varétu bt izskaidrojams ar faktu, ka Sie
skoléni iepriek$ ir, veikuSi eksperimentus tikai ar gazém, kuram nav smarzas, un §1
iemesla dél viniem nav paSsaprotami tas, ka ir uzmanigi japarbauda jebkuras gazes
smarza. Tapéc ir formuléti droSibas noteikumi, lai cilvéks nebtitu spiests macities no

savam kliidam, bet gan tapéc, lai vins tas nepielautu (VISC,2016%).
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3. GADIJUMA PETIJUMS PAR KIMIJAS SKOLOTAJU
IZPRATNES PILNVEIDE PAR DARBA DROSIBU DARBA AR
KIMISKAJAM VIELAM SKOLA

3.1.Gadijuma pétijuma dizaina apraksts

»Gadijuma pétijums” ir vispargjs termins, ko lieto atsevisku personu, grupu vai
paradibu pétidanas apzimesanai (Geske, Grinfelds 2006, 49). Sada pétijuma mérkis ir
detalizeti izpétit konkrétu pedagogisko problému, aprakstot to péc iesp€jas pilnigak.

Gadijuma pétijums (case study) tiek uzskatits par vienu no visizaicino$akajam
petljuma pieejama socialajas zinatnés. Gadijjuma pétijums ir empirisks p&tijums, kas
izmekle misdienu fenomenus to realajos ikdienas kontekstos, 1pasi, ja robezas starp
fenomenu un kontekstu ir griiti saskatit. Citiem vardiem sakot, gadijuma p&tijums tiek
izvelets situacija, kad tiek pieSkirta nozime kontekstam un ta ietekmei uz fenomenu.
Gadijuma pétijums ir piem&rots sarezgitu, saliktu socialu fenomenu izpétei, tadel to ka
pétijuma stratégiju visbiezak izmanto, lai papildinatu lidz8ingjas zinaSanas par
individualiem, grupu, organizaciju, socialiem, politiskiem un citiem fenomeniem (Yin
2003, 1.-13. Ipp.).

Konkrétaja gadijuma tika pétita kimijas skolotaju izpratnes pilnveide par darba
droSibu darba ar kimiskajam vielam skola. Galvenais pétijuma mérkis bija noskaidrot,
ka kimijas skolotaju izpratni pilnveidot par darba droSibu darba ar kimiskajam vielam
skola. Pétljuma sagaidamais rezultats ir izstradata kimijas skolotajiem talakizglitibas
kursu programma.

Aptaujas (skat. 1 .pielikums) jautajumi tika veidoti, nemot véra magistra darba
teoretiskas dalas atzinas. Datu statistiskai apstradei tika izmantotas aprakstosas
statistiskas metodes (procenti un bieZums).

Petijuma laiks un ilgums. P&tijjums sakts 2015. gada rudeni un pabeigts 2016.
gada pavasarl. Kopg€jais pétijuma ilgums ir astoni meéneSi, kuru laika veikts gan
teorétiskais, gan empiriskais petijums.

Pétijuma baze. Petjjuma bazi veido divi eksperti un 85 Latvijas izglitibas iestazu
Kimijas skolotaji, gan vidusskolu, gan pamatskolu, gan gimnaziju un cita veida macibu

iestazu.
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Par pétijuma bazi veidoja brivpratibas princips, kimijas skolotaji brivi vargja
izveleties iesaistities pétijuma vai neiesaistities, tadeé] pétijuma baze nav vienmerigi
parstavéta no dazadiem dzimumiem, jo pétijuma piedalijas devini viriesi un 74
sievietes. Lidzvertigi bija sadalijies starp vidusskolu un pamatskolu skolotajiem, jo 46
respondenti strada vidusskola, pamatskola ierindojas nakosa, jo taja no visiem
respondentiem strada 41 skolotajs, péc tam seko gimnazijas ar 11 respondentiem, un
pieci respondenti ir tadi, kas strada citas macibu iestades, lai izpetitu dazadu skolotaju
izpratni par darba droSibu darba ar kimiskajam vielam skola.

Pétnieka statuss. Saja gadijuma pétniece bija gan datu ieguves veicgja, gan to
analiz&taja.

Pétijuma process. Petijuma gaita pa soliem att€lota 3.1. attela.

Situacijas analize Literattiras analize

/ P

Normativo aktu analize

Skolotaju anketésana

= N\

Metodisko materialu izstrade

Empirisko datu analize

~

Talakizglitibas programmas izstrade

Ekspertu izvertejums

¥

Talakizglitibas programmas pilnveide

|

Secinajumi un ieteikumi

3.1, att. Pétijuma dizains.
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1. pétijjuma posms. P&tijuma dizains paredz, ka pétijuma sakumposma tika apkopota un
analizeta pieejama informacija par p&tijuma teému, ka ar1 veikta situacijas analize.

1) Pétijuma sakuma veikta literatiiras analize, lai noskaidrotu informaciju par
pedagogs — macibu procesa virzitajs, pedagogu kompetencém, Kkimijas skolotaju
kompetencém, profesionalas pilnveides iesp&jam un veidiem, droSu darbu ar
kimiskajam vielam kimijas apguve.

2) Viens no uzdevumiem pétfjuma galvenajiem uzdevumiem bija drosibas
noteikumu izstrade par kimisko vielu uzglabasanu, markéSanu, lietoSanu un utalizé€sanu
atbilstosi normativajiem aktiem.

3) Tika veikta situacijas izpé&te, lai noskaidrotu, kads ir skolotaju viedoklis par
darba drosibu darba ar kimiskajam vielam skola.

e Skolotaju anketéSana. Latvijas kimijas skolotaju anketéSana veikta, lai
uzzinatu péc iesp&jas plasaku kimijas skolotaju pieredzi un viedokli
darba dro§ibu darba ar kimiskajam vielam un to saistitam situacijam, ka
ar1 lai noskaidrotu talakizglitibas kursu tematu aktualitati.

e Analizeti normativie akti par kimisko vielu glabaSanu, lietoSanu,
markéSanu un utiliz€Sanu skola.

2. pétijuma posms. Balstoties uz pirmaja pétijuma posma iegitajiem datiem, tika
izveidoti talakizglitibas kursu programma ar ¢etram nodarbibam.
3. pétijuma posms. Noslédzosais p&tijuma posms tika veikts trijos pamatsolos.

1) Izstradati talakizglitibas kursu programmas ekspertu kritériji.

2) Ekspertu izvertejums talakizglitibas kursu programmam.

3) Pec ekspetru izvertéjuma pilnveidoti talakizglitibas kursu programmas.

3.2.Situacijas izpéte

Skolotaju aptaujas metode tika izvéleta, jo ta ir pati svarigaka un izplatitaka datu
vakSanas forma, ar kuras palidzibu noskaidro skolotaju attiecksmi un iegiist atbildes uz
pétnieka interes€josiem jautagjumiem. Anketas un intervijas tika veidotas strukturétas
(visi respondenti atbild uz vieniem un tiem pasiem jautajumiem), lai ieglitu statistiski
salidzinamus datus.

Anketas mérkis ir noskaidrot situaciju par kimisko vielu uzglabaSanu, lietoSanu,

utilizésanu, ka ar kimijas skolotaju bazas par darba drosibu darba ar kimiskajam vielam
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skola. Anketa tika izveidota izmantojot docs.google.com, lai biitu pieejama lielakam
respondentu skaitam. Skolotajiem tika lugts elektroniski atbildét uz anketas
jautajumiem (skat. 1. pielikumu). Anketa tika nosiitita visiem Latvijas kimijas
skolotajiem, no kuriem anketu aizpildija 85 kimijas skolotaju. Paraugkopa tika veidota,
balstoties uz brivpratibas principu.

Anketu veidoja 13 jautajumi, no kuriem astoni bija slégta tipa (atbilzu matricas)
jautajumi, bet pieci atverti (briva teksta) jautajumi. legitie dati ir ticami, nav pretrunigi
un tika iegttas tieSas atbildes uz jautajumiem.

Anketas pirmais jautagjums ir slégta tipa jautajums ar vienu izvéeli, kura autore
noskaidro respondenta dzimumu, lai salidzinatu virieSu un sievieSu sniegtas atbildes.
11% (9 no 85) respondenti ir viriesi, bet 89% (76 no 85) respondentiem ir sievietes, kas
atbilst Latvijas kopgjai situacijai. Nelidzvértiga sadalifjuma dél netiek salidzinatas
virieSu un sieviesu viedoklu atskiribas.

Latvija ir izteikts skolotaju sievieSu Tpatsvars. Tas gan ir ari citas Eiropas valstis,
kur vidgji tresa dala pedagogu ir viriesi, bet Latvija - vien katrs desmitais. P&c ekspertu
secindjumiem, virieSu skolotaju iztrikums skolas saistams ar dazadiem faktoriem, gan
atalgojumu, gan profesijas Ipatnibam utt. (Cunka, 2015).

Anketas otrais jautagjums ir slégta tipa jautdjums ar vienu izveli, kura tiek
noskaidrots respondentu vecums, lai noskaidrotu respondentu vecumu atskiribas.
Lielaka dala(39% jeb 33) respondentu ir vecuma posma no 51 lidz 60 gadiem, 29% (25)
no respondentiem vecuma posma no 41 lidz 50 gadiem, 12% jeb desmit respondenti
vecuma posma no 61 un vairak gadiem un 11% (9) no respondentiem ir vecuma posma
no 31 lidz 40 gadiem un tikai 9% jeb 8 pedagogi vecumposma no 20 Iidz 30 gadiem. 3.2
attela razdams ka veidojas sadalfjums starp skolotajiem, lielakais patsvars ir no 41 lidz
60 gadiem, jo kopa §is grupas veido 68% jeb 58 respondenti.

Statistika ir nepieliidzama — skolotaju vidg€jais vecums Latvija ir 47 gadi, un tas ir
viens lielakajiem Eiropa. Skolotaju vid€jais vecums un ipastvars no kop&ja pedagogu
skaita: 24-30 gadi 7,7%, 30-50 gadi 48,8%, 50-60 gadi 31,8% un 60-65+ gadi 11,59%
(Cunka, 2015).
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m 20-30 gadiem
m 31-40 gadiem
= 41-50 gadiem
m 51-60 gadiem

H 6] un vairak

3.2. att. Respondentu vecums.

TreSais anketas jautajums “Jusu kopé€jais kimijas skolotaja darba stazs” ir sleégta
tipa jautajums ar vienu izvéli. Ka attelots 3.attela iegiitie dati liecina, ka 55% jeb 47
anket&to skolotaju darba stazs kimijas skolotaja amata ir 21 un vairak gadu, 25% (21)
respondentiem no 11 lidz 20 gadiem, bet divam grupam ir neliela darba staza atskiriba -
gan no Cetriem lidz desmit gadiem (8 respondenti jeb 9%), gan darba stazs Iidz trijiem
gadiem (11% jeb 9 respondenti). To nepiecieSams noskaidrot, lai varétu analizét darba
staza ietekmi uz respondentu viedokli, ka mainoties darba stazam mainas viedoklis par

darba drosibu darba ar kimiskajam vielam skola.

m [L1dz 3 gadiem
m 4-10 gadi
= 11-20 gadi

® 21 un vairak

3.3. att. Respondentu kopgjais darba stazs ka kimijas skolotaja/-s.

Anketas ceturtais jautajums “Skola/-s, kura stradajat” ir sl€gta tipa jautajums ar
iesp€jamam vairakam atbildém, jo jautdjums tiek uzdots, lai noskaidrotu kada veida
macibu iestadé respondents strada, bet iesp&jams, ka kads skolotajs strada vairakas
izglitibas iestadés. Lielaka dala skolotaju (46 respondenti) strada vidusskola,
pamatskola no visiem respondentiem strada 41 skolotajs, péc tam seko gimnazijas

skolotaji (11 respondenti), un pieci respondenti strada citas macibu iestadés. Ka citas
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macibu iestades, respondenti norada, profesionalas skolas, specialas izglitibas iestades,
visparizglitojosas vakara (mainu) macibu iestades un citas. Pedagogiem no dazadu tipa
skolam ir atSkirigs macibu kontaktstundu skaits, kabineta tehniskais nodroSinajums,
nepiecieSamas kimiskas vielas demonstréjumiem un laboratorijas darbiem atskiras starp

pamatskolu un vidusskolu.

50
40
30 m Pamatskola
m Vidusskola
20 = Gimnazija
10 m Cits
0

3.4. att. Izglitibas iestade, kura strada respondents.

Anketas piektais jautajums, kura pedagogiem janoveérte dazadi apgalvojumi
saistiti ar ktmiju skola, ir slégta tipa jautajums, kur katram apgalvojumam ir jaizvelas
viena atbilde. Uz apgalvojumu “Veicu demonstréjumus ar ktmiskajam vielam klase”, ka
redzams 3.5. attela lielaka dala (46 respondenti jeb 55%) pedagogu ir atbild&jusi, ka
reizi nedéla, 26 respondenti jeb 31% izveélgjusies atbildi reizi ménesi, astoni respondenti
jeb 9% demonstréjumus veic katru stundu, un reizi semestri veic tikai Cetri kimijas
skolotaji jeb 5%. No visiem respondentiem nav neviena pedagoga, kurs
demonstréjumus neveic. Tas liecina, ka kimijas skolotajiem ar kimiskam vielam saskare

veicot demonstréjumus ir diez gan bieZa, vismaz reizi ménesl.

50
45 ® Nekad
40
35 B Reizi semestrT
30
25 L
20 = Reizi ménest
15
10 B Reizi nedéla
5
0
Veicu Skoleni strada Kimijas kabineta Sagatavotava ir = Katru stundu
demontréjumus  laboratorijas ir jutama  jutama kimisko
ar kimiskajam darbus Kimisko reagentu smaka
vielam klasg reagentu smaka

3.5. att. Kimijas skolotaju novértétie apgalvojumi.
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Apgalvojumu “Skoléni strada laboratorijas darbus” neviens skolotajs nav sniedzis
atbildi nekad, viens skolotajs jeb 1% no respondentiem skoléniem laboratorijas darbus
dod veikt katru stundu, 3 respondenti 4% izv€las atbildi reizi semestri, lielakais vairums
46 pedagogi jeb 54% dod reizi nedéla un reizi ménesi 34 respondenti jeb 40% skoléni
veic laboratorijas darbus, bet viens pedagogs (1%) skoléniem laboratorijas darbus dod
veikt katru kimijas macibu stundu. Tas nozim€, ka gan skolotajs, gan skoléni ir
saskarsmé ar kimiskam vielam.

Ka redzams 3.5. attgla apgalvojums “Kimijas kabineta ir jitama kimisko reagentu
smaka” desmit respondenti jeb 12% izv€las atbildi reizi semestri, 16 respondenti jeb
19% atbild, ka reizi ménest un tikai nedaudz vairak 18 jeb 21% respondentu atbild, ka
reizi nedéla un 18 pedagogi jeb 21% izteikusi viedokli, ka vinu kimijas kabineta nav
jutama kimisko reagentu smakas, bet katru stundu kimisko vielu smaka ir jitama 23
kimijas skolotaju (27%) kimijas kabinetos.

Savukart apgalvojumu “Sagatavotava ir jitama kimisko reagentu smaka” pieci jeb
6% no respondentiem izvélas atbildi reizi semestr, kas liecina par to, ka reagentu smaka
sagatavotava ir jitama loti reti, nedaudz biezak jeb reizi ménesi sagatavotava kimisko
reagentu smaku jut 13 pedagogi (15%), reizi nedéla 15 respondenti jeb 18%, katru
stundu sagatavotava reagentu smaku jiit liclakais vairums respondentu (43 jeb 50%), bet

tikai 9 respondentiem (11%) sagatavotava nekad nav jitama reagentu smaka.

20
18 = Nekad
16 u Reizi
14 semestri
Reizi ménesi
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10 H Reizi nedéla
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3.6. att. Veic demontréjumus ar Kimiskajam vielam Kklaseé dazadu vecumu

pedogogi.
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Ka redzams 3.6. attela, tad apgalvojumu “Veicu demonstrgjumus ar kimiskajam
vielam klas€” dazadu vecumu pedagogi noverte atskirigi, pedagogi vecumposma no 20
11dz 30 gadiem demonstréjumus klas€ veic 37% no 8 pedagogiem jeb 3 respondenti veic
reizi ménesi vai reizi nedéla, bet 26% jeb 2 skolotaji reizi semestri, gados jauni
pedagogi demonstréjumus neveic katru stundu, bet nav arT nebédna tada pedagoga $aja
vecuma grupa, kas demonstrgjumus nekad neveic. Kimijas skolotaju vecuma grupa no
31 - 40 (3aja grupa kopa ir 9 pedagogi) atbildes sadalijas sadi, 44% jeb 4 respondenti
veic reizi ménesi, bet 56% (5) respondentiem demonstréjumus kimijas macibu stunda
rada reizi nedgla, pargjas atbildes neviens pedagogs nav izvélgjies. 41 — 50 gadiem
esoSie pedagogu grupa ir 25 respondenti un no tiem 4% (1) veic reizi semestri
demonstréjumus, 8% (2) veic katru stundu, 28% (7) reizi ménesi, bet 64% jeb 15
skolotaji demonstréjumus rada reizi ned€la. Respondenti vecuma posma no 51 lidz 60
gadiem demonstréjumus reizi ménesi veic 33% no visiem $aja grupa esoSajiem 33
pedagogiem un tas ir 11 kimijas skolotaji, 55% jeb 18 respondenti veic reizi nedgla, bet
4 skolotaji jeb 12% demonstréjumus veic katru stundu. Vecuma grupa no 61 un vairak
gadiem ietilpst 10 respondenti, no tiem 10% jeb viens kimijas skolotajs demonstréjumus
veic reizi semestr1 un tikpat respondentu demonstréjumus veic reizi ménesi, bet divi
respondenti jeb 20% veic katru stundu. Visvairak kimijas skolotaji $aja vecuma grupa
demonstréjumus veic reizi nedéla. No ta var secinat, ka kimiskos demonstréjumus
visbiezak demonstré pedagogi, kuri ir vecuma posma no 51 Iidz 60 gadiem, ja salidzina

tos kuri demonstréjumus rada katru stundu.
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3.7. att. Skoléni veic laboratorijas darbus dazadu vecumu pedagogu noveértéjums.
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Ka redzams 3.7. att€la, tad apgalvojumu “Skoléni strada laboratorijas darbus”
dazadu vecumu pedagogi noverte atskirigi. Pedagogi vecumposma no 20 Iidz 30 gadiem
stundas laboratorijas darbus skoléni veic 63% no 8 pedagogiem jeb 5 respondenti veic
reizi ménesi, bet 25% jeb 2 skolotaji reizi nedéla, gados jauni pedagogi laboratorijas
darbus skoléni neveic katru stundu vai reizi semestri, bet viens pedagogs, jeb 12%
skoléni nekad neveic laboratorijas darbu. Kimijas skolotaju vecuma grupa no 31 - 40
(Saja grupa kopa ir 9 pedagogi) atbildes sadalijas $adi, 56% jeb pieci respondenti veic
reizi ménesi, bet 33% (3) respondentiem laboratorijas darbus kimijas macibu stunda
skoléni veic reizi ned€la, bet viens pedagogs jeb 11% skoléni nekad neveic
laboratorijas darbu, pargjas atbildes neviens pedagogs nav izvélgjies. 41 — 50 gadiem
esosie pedagogu grupa ir 25 respondenti un no tiem 8% (2) skoléni veic reizi semestri
laboratorijas darbus, 56% (13) reizi ménesi, bet 40% jeb desmit skolotaju laboratorijas
darbus skoléni veic reizi nedéla, bet atbildes “katru stundu” un “nekad” nav izvélgjies
neviens pedagogs. Respondenti vecuma posma no 51 lidz 60 gadiem laboratorijas
darbus veic skoleni reizi ménest 45% no visiem $aja grupa esosajiem 33 pedagogiem un
tas ir 15 kimijas skolotaji, 48% jeb 16 respondenti veic reizi ned€la, bet viens skolotajs
jeb 3% dod laboratorijas darbus veikt skoléniem katru stundu un tik pat ar1 reizi
semestri. Saja vecuma grupa nav neviena pedagoga, kur§ laboratorijas darbus skoléniem
nedod stradat. Vecuma grupa no 61 un vairak gadiem ietilpst desmit respondenti, no
tiem 10% jeb viens kimijas skolotajs izv€las atbildi “reizi semestri”, 50% jeb pieci
skolotaji izvelas atbildi “reizi menesi”, bet Cetri respondenti jeb 40% skoléni veic katru
stundu laboratorijas darbus. Tikai viens skolotajs, kur§ ir vecuma grupa no 51 lidz 60
gadiem skoléni laboratorijas darbus veic katra kimijas macibu stunda un reizi nedéla ar1

§1 vecuma grupas pedagogi izvelas dod skoléniem stradat laboratorijas darbus.
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3.8. att. Kimijas kabineta ir jiitama Kimisko reagentu smaka daZadu vecumu
pedagogu skatTjuma.

Ka redzams 3.8. att€la, tad apgalvojumu “Kimijas kabineta ir jutama kimisko
reagentu smaka” dazadu vecumu pedagogi noverte atskirigi, pedagogi vecumposma no
20 lidz 30 gadiem kabineta smaku 12% no astoni pedagogiem, bet viens respondents jit
reizi ménesi, bet 38% jeb tris skolotaji reizi ned€la, gados jauni pedagogi kimijas
kabineta smaku nejiit katru stundu, bet divi pedagogi jeb 25% smaku nejut nekad
kimijas kabineta. Kimijas skolotaju vecuma grupa no 31 - 40 (Saja grupa kopa ir devini
pedagogi) atbildes sadalijas $adi, 11% jeb viens respondenti jit reizi ménesi tikpat 11%
(1) respondentiem smaku kimijas kabineta jut reizi ned€la un viens pedagogs jeb 11%
jut reizi semestri, bet tikai divi respondenti jeb 23% kimijas kabineta nav smaka un
44% (4) smaka ir jutama katru stundu. 41 — 50 gadiem esoSie pedagogu grupa ir 25
respondenti un no tiem tikai 4% (1) kimijas kabineta reizi semestr1 ir jitama smaka,
12% (3) reizi meénest un tikpat reizi ned€la, bet atbildes “katru stundu” un “nekad”
izvelgjies 36% (9) pedagogi. Respondenti vecuma posma no 51 Iidz 60 gadiem smaku
kimijas kabineta reizi ménest jit 27% no visiem $aja grupa esosajiem 33 pedagogiem
un tas ir devini kimijas skolotaji, 30% jeb desmit respondenti jit reizi nedéla, bet sesi
skolotaji jeb 19% smaku kimijas kabineta jit katru stundu, 12% (4) kimijas skolotaji
izvelgjas atbildi “nekad” un tik pat ari reizi semestri. Vecuma grupa no 61 un vairak
gadiem ietilpst desmit respondenti, no tiem 20% jeb divi kimijas skolotajs izvélas

-

atbildi “reizi semestri”, 20% jeb divi skolotaji izvélas atbildi “reizi ménest” un tikpat

arT atbildi “reizi ned€la”, bet viens respondenti jeb 10% dod katru stundu kimijas
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kabineta jiit smaku un tikai tris skolotaji jeb 30% respondentu atbild, ka nekad kimijas

kabineta nejut smaku.
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3.9. att. Kimijas kabineta ir jitama kimisko reagentu smaka dazadu tipa skolas.

Ka redzams 3.9.att€la, salidzinot starp dazadiem skolu tipiem kimijas kabinetos
reagentu smaka ir jutama katru stundu ir visvairak jitama vidusskolas, péc tam
pamatskolas un tikai tad gimnazijas, tas ir skaidrojams ar dazadu skolu aprikojumu, cik
laba strada ventelacija un trauki ir atbilstosi glabaSanai, 11dz ar to kimiskas vielas rada
kabineta smaku. Salidzinot vidusskolas eso$o situaciju ar gimnaziju, kur macibu
standarti ir Iidzigaki neka pamatskolam, tad var secinat, ka gimnazijas ir labaka
situacija, jo tieSi gimnaziju skolotaji bija atbildéjusi ka demonstréjumus biezak veic
katru stundu vai reizi nedéla, bet 3.9. att€la redzams, ka gimnazijas uz jautajumu
,Kimijas kabineta jitama kimisko reagentu smaka” lielaka dala (6 no 11) pedagogu
izvelgjusies atbildi ,Nekad”. Atskiriga ir situacija cita veida skolas (vakara
vidusskolas,tehnikumos), iemesls kadél nav jutama kimisko reagentu smaka kimijas
kabineta, tadel, ka nav kimisko reagentu un/vai iekartu ar ko veikt demonstréjumus vai

laboratorijas darbus, skola nav speciala kimijas kabineta.
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3.10. att. Sagatavotava ir jiitama kimisko reagentu smaka dazadu vecuma
pedagogu skatTjuma.

Ka redzams 3.10. attéla, tad apgalvojumu “Sagatavotava ir jlitama kimisko
reagentu smaka” dazadu vecumu pedagogi novérté atskirigi, pedagogi vecumposma no
20 lidz 30 gadiem sagatavotava smaku 12% no astoniem pedagogiem jeb viens
respondents jit reizi ménesi, bet 38% jeb trTs skolotaji reizi nedg€la, 25% (2) gados jauni
pedagogi sagatavotava kimisko reagentu smaku jut katru stundu, bet divi pedagogi jeb
25% smaku nejut nekad sagatavotava. Kimijas skolotaju vecuma grupa no 31 - 40 (3aja
grupa kopa ir devini pedagogi) atbildes sadalijas $adi, 11% jeb viens respondenti jiit
reizi ménesi tikpat viens pedagogs jeb 11% jut reizi Semestri, bet tikai divi respondenti
jeb 23% sagatavotava nav smaka un 56% (5) smaka ir jitama katru stundu. 41 — 50
gadiem esoSie pedagogu grupa ir 25 respondenti un no neviens kimisko reagentu smaku
sagatavotava nejit reizi semestri, 16% (4) reizi menest un 8% (2) reizi nedé€la, bet
atbildes “katru stundu” izv€las 48% jeb 16 pedagogi un “nekad” izvelgjies 12% (3)
pedagogi. Respondenti vecuma posma no 51 1idz 60 gadiem smaku sagatavotava reizi
meénest jut 12% no visiem $aja grupa esoSajiem 33 pedagogiem un tas ir Cetri kimijas
skolotaji, 25% jeb astoni respondenti jiit reizi ned€la, bet 15 skolotaji jeb 48% kimisko
reagentu smaku sagatavotava jit katru stundu, 9% (3) kimijas skolotaji izvelgjas atbildi
“nekad” un 6% (2) atbildi “reizi semestri”’. Vecuma grupa no 61 un vairak gadiem
ietilpst desmit respondenti, no tiem 10% jeb viens kimijas skolotajs izvélas atbildi
“reizi semestr1’, 30% jeb tr1s skolotaji izv€las atbildi “reizi me&nest” un 20% (2) atbildi

“reizi ned€la”, bet tris respondenti jeb 30% dod katru stundu sagatavotava jiit smaku un
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tikai viens skolotaji jeb 10% respondentu atbild, ka nekad sagatavotava nejut kimisko

reagentu smaku.
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3.11.att. Sagatavotava ir jutama kimisko reagentu smaka dazados skolas tipos.

Ka redzams 3.11. attela apgalvojumu ,,Sagatavotava jiutama Kisisko reagentu
smaka” visos skolas tipos visbiezak noradita atbilde ir katru stundu, bet ka redzams
3.11. att€la gan pamatskola, gan vidusskola So atbildi ir izv€l&jusies parliecinosi
lielakais skaits kimijas pedagogu. Sada situacija ir skaidrojama ar slikto ventelaciju
sagatavotava, nepiemérotiem uzglabasanas traukiem un skapjiem.

Sestais anketas jautajums ir atvertais, lai iegiitu p&c iesp&jas plasakus datus par
skolas esoso situaciju saistiba ar velkmes skapja sp&ju nodrosinat pietickamu gaisa
apmainu. Tadel tika uzdots jautajums “Raksturojiet, cik liela méra ir izmantojams
velkmes skapis, veicot demonstrgjumus!” Ar 2015. gada 21. augustu stajas speka
Grozijumi Ministru kabineta 2002. gada 27. decembra noteikumos Nr.610 ,,Higi€nas
prasibas vispargjas pamatizglitibas, vispargjas vidgjas izglitibas un profesionalas
izglitibas iestadem”. Grozijumi paredz, ka no 2016. gada 1. septembra visas izglitibas
iestades bis obligatas prasibas: kimijas kabineta un telpas, kur uzglaba kimiskas vielas
vai veic darbibas ar tam — jabuit aprikotam ar mehaniskas velkmes un ventilacijas
iekartam, kas balstits uz 39. panta teikto, ka mehanisko pieplides un velkmes
ventilaciju ieriko macibu telpa, kura veic laboratorijas darbus ar kimiskam vielam, un
telpas, kur uzglaba kimiskas vielas un 40. panta teikts:“Macibu telpa, kura veic

laboratorijas darbus ar kimiskam vielam, papildus So noteikumu 39.punkta min&tajam
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prasibam, ieriko velkmes skapi. Telpas, kur nav velkmes skapja, aizliegts veikt
laboratorijas darbus ar kimiskam vielam” (Ministru kabinets, 2002).

Respondentu atbildes (skat.2.pielikumu) liecina par loti dazadu situaciju Latvijas
skolu kimijas kabinetos. Kimijas skolotaju sniegtas atbildes var iedalit divas lielas
grupas: izmantoju un izmantoju reti/neizmantoju. Par iemesliem kad€] neizmanto vai
izmanto reti velkmes skapi min tadus iemeslus ka izvietojums (neérta vieta, skoléni
neredz); nekvalitativi strada; pamatskolas kimijas kursa maz ir tadu reakciju, kur
japielieto velkmes skapis. Velkmes sakpi izmanto, jo tas ir noteikts darba drosibas
noteikumos, jo izdalas kaitigas vielas, tvaiki, tikai lai uzglabatu vielas. Skolotaji norada
par gadijumiem, kad velkmes skapja nav vispar, vai tas slikti strada, tacu ir arT tadas
skolas un kimijas skolotaji, kuri velkmes skapi izmanto atbilstosi situacijai, reakcijam
un nepiecieSamibai.

Septitais jautdjums ir slégts jautajums, kura ir janoverté skolotaja paSsajiita,
stradajot ar kimiskajam vielam. Ka redzams 3.12. attéla, tad apgalvojumu “Es jutos
drosi, radot demonstr&jumus ar ktmiskam vielam” pilnigi nepiekrit viens skolotajs (1%),
dalgji nepiekrit 8% no respondentiem (7), griti atbildét ir 5% jeb cetri kimijas
skolotajiem, dalgji piekrit 46% jeb 39 respondenti, bet tikai 40% no visiem 85
respondentiem (34) pilnigi piekrit, jeb jutas drosi radot demonstrgjumus ar kimiskajam
vielam.

Nedaudz atskiriga ir situacija ar apgalvojumu “Es jiitos drosi, kad skoléni veic
laboratorijas darbus” tikai 14 respondenti (16%) pilnigi piekrit un jitas drosi, kad
skoléni veic laboratorijas darbus un tas ir par 20 respondentiem mazak neka uz
iepriek$gjo apgalvojumu. Tas liecina, ka tikai viena piekta dala ir parliecinata un uzticas
skoléniem, par savu darbibu skolotaji ir droSaki. Bet lielaka dala no respondentiem (50
jeb 59%) Sim apgalvojumam dalg&ji piekrit, sesi respondenti jeb 7% ir gruti atbildet, 14%
no respondentiem jeb 12 kimijas skolotaji dal€ji nepiekrit, bet tris pedagogi (4%) pilnigi
nepiekrit Sim apgalvojumam un jutas nedrosi, kad skoléni veic laboratorijas darbus.

Par apgalvojums “Esmu parliecinats/-ta ka kimisko vielu mark&jums ir atbilstoss
nepiecieSamajam” iegiiti $adi dati 4% (3 respondenti) pilnigi nepiekrit jeb nav
parliecinati par kimisko vielu mark&uma atbilstibu, 12% (10 respondenti) dal&ji
nepiekrit, iesp&jam, kads mark&ums atbilst, bet kads n€, vai nezina kadas ir prasibas
kKimisko vielu mark&jumam. 13% (11 respondentiem) griti atbildét uz So apgalvojumu,
30% (26 respondenti) dalgji piekrit un lielaka dala 41% (35 respondenti) pilnigi piekrit
Sim apgalvojumam un ir parliecinati par kimisko vielu mark&jumu atbilstibu normativo

aktu prasibam.
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“Man ir bazas par kimisko vielu glabasanas droSibu kabineta” apgalvojums
liecinaja par atSkirigu situaciju anketéto skolotaju vidd, 24% (20) no respondentiem
pilnigi nepiekrit Sim apgalvojumam un viniem nerada bazas pa kimisko vielu
glabaSanas droSibu kabineta, 18% jeb 15 skolotaji dal&ji nepiekrit, 8% (7) kimijas
pedagogiem ir griti atbildét, 32% (28) respondenti dalgji piekrit un 18% (15) Sim
apgalvojumam pilnigi piekrit un viniem rada bazas kimisko vielu glabasanas drosiba
kabineta.

Apgalvojums “Man ir bazas par kimisko vielu glabasanas droSibu sagatavotava”
atbildes ir lidzigas iepriekséjam apgalvojumam, tikai nelielas izmanas ir izvéloties
atbildi pilnigi nepiekritu un dalgji nepiekritu, 25% (21) no respondentiem pilnigi
nepiekrit §Sim apgalvojumam un viniem nerada baZzas pa kimisko vielu glabasanas
drosibu kabineta, 18% jeb 15 skolotaji daléji nepiekrit, 9% (8) kimijas pedagogiem ir
griti atbildet, 33% (28) respondenti dal&ji piekrit un 15% (13) Sim apgalvojumam
pilnigi piekrit un viniem rada bazas kimisko vielu glabasanas drosiba kabineta, ka

redzams 3.12. attéla.

® Pilnigi nepiekritu ® Dalg&ji nepiekritu = Griti atbildet
60

® Dalgji piekritu = Pilnigi piekritu
50
40

Esjutos droSi  Es jiitos drosi, Esmu Man ir bazas par Man ir bazas par
radot kad skoléni veic parliecinats/-taka kimisko vielu  kimisko vielu
demonstréjumus  laboratorijas kimisko vielu glabasanas glabasanas
ar kimiskam darbus mark&ums ir  dro$ibu kabineta drosibu
vielam, jiitos atbilstoss sagatavotava
drosi nepieciesamajam

3.12.att. Skolotaju passajiitas novertéjums stradajot ar kimiskajam vielam.
Anketas astotais jautajums “Kas Jiis visvairak uztrauc saistiba ar darba droSibu,

veicot demonstrgjumus?” ir atvérts jautdjums ar meérki noskaidrot, kas kimijas
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skolotajus uztrauc saistiba ar darba drosibu, kad veic demonstréjumus. Pedagogi pauda
dazadas atbildes (skat.3.pielikumu), kuras var iedalit ¢etras grupas:

e Situacijas kontroléSana. Skolotajs nevar paredz€t, vai viss notiks ka noradits,
var but situacijas, kuras pedagogs neprastu rikoties vai trikktu zinasanas,
kimisko vielu vecuma un deriguma termina ietekme uz reakciju,
eksplozijas/aizdegSanas risks.

e Skolotaja un skolénu veseliba. Kaitigo vielu izdaliSanas, ko péc tam ieelpo
skolotajs, kur$ kabineta ir visu laiku un skoléni stundas laika. Demonstréjuma
laika pastav risks pedagogam sev uzliet virsii kimiskas vielas, kas var kairinat
adu. Demonstréjuma attalums lidz skoléniem, reizém, lai redzetu skoléni,
pienak tuvak pedagogam.

e Skolénu uztvere. Skolotajs nevar biit dro$s par to, ka skoléni sapratis
demonstréjuma notiekoSo reakciju, vai interpret€s pareizi, vai tas bus efektivs
demonstréjams vai tomér bistams demonstréjums.

e Skolotaji jutas drosi. Skolotaji atzist, ja eksperiments ir izplanots, pardomats
un iepriekSizméginats, tad vini jutas dro$i. Dro$i jutas ari tajos
demonstréjumos, kurus jau ir demonstr&jusi vairakus gadus p&c kartas.

Ir skolotaji, kas veicot demonstr&jumus, jutas drosi un vinus nekas neuztrauc un ir
tadi, kuri uztraucas par savu un skolénu veselibu, droSibu, demonstréjuma kvalitati,
atbilstibu un precizitati.

Devitais jautajums “Kas Jus visvairak uztrauc saistiba ar darba droSibu, kad
skoléni veic laboratorijas darbus?” ir atvérts, lai iegiitu peéc iesp&jas plaSakus un
precizakus datus par situaciju Latvijas skolas. Kimijas pedagogu sniegtas atbildes
(skat.4. pielikumu) liecina, ka skolotajus visvairak uztrauc skolénu disciplina, darba
gaitas ievérosana, dazadu nelaimes gadijumu iesp&jamiba, reakcijas iznakumus un vai
veiktas darbibas sniegs vélamo rezultatu, ka ar1 skolas esoSas darba vietas kimijas
kabineta skoléniem, skolotaji atzist, ka tas nav &rtas, triikkst aizsargpiederumu, ka ar1
klasés ar lielu skolénu skaitu nav iesp&jams parredzet katra darbibu un viegli pieklut
skolénam.

Anketas jautajums “Kas Jus vél uztrauc saistiba ar darba nepiemérota vide drosibu
kimijas kabineta?” ir atverts, lai skolotaji varétu raksturot precizi savas skolas kimijas
kabinetu saistiba ar darba drosibu. Uz $o jautajumu atbildi nesniedza 32 respondenti jeb
44%, bet par€jie 56% (41) sniedza dazadas atbildes (skat. 5.pielikumu). Daudzus

skolotajus satrauc ventilacija kabineta, nepiemérots iekartojums vai telpas izmeérs,
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neesamiba, nevajadzigas vielas un to utilize$ana, vielu tvaiki un citi faktori. ST

jautajuma atbildes sadalas trijas grupas:

Tehniskais nodroSinajums. Nav atbilstoSu skapju, kur glabat vielas;
neatbilstosa, nestradajosa vai neesoSa ventelacija; vecas vielas, péc termina,
nav skaidrs ka un kur tas utilizet; trukst vai par maz izlietnes; nav kimijas
kabineta un sagatavotavas; kimijas kabineta ir maz vietas; kimijas kabineta
notiek citas macibu stundas un nevienmér citu macibu priekSmetu skolotaji
parzina kimijas kabineta noteikumus un tos ievéro; parak isi starpbrizi,lai
izveédinatu telpas un sagatavotu nakosajai nodarbibai.

Skolotaja passajuta. Skolotaja noguruma dél radies modribas zudums;
atbildiba par skolénu veselibu, skolas inventaru, rada papildus stresu;
ietekme uz veselibu, jo ir kimijas skolotaji, kas kabineta pavada 8 stundas
diena.

Citi faktori. Asistentu jeb laborantu trikums vai neesamiba; laborantu
nekompetence vai zinaSanu trikums; skolénu neparedzama riciba un

pasdisciplinas trikkums.

m To dara laborants

® Pildu tos pats/-i

3.13. att. Kas pilda laboranta pienakumus skola?

Anketas 11. jautajums ir slégta tipa jautajums, jo autore vé€las noskaidrot, kas

skola pilda laboranta pienakumus. 34% (29) no respondentiem izvé&las atbildi to dara

laborants, kas liecina, ka skola ir specials cilvéks, kas vecis $os pienakumus, bet 66%

(56) no respondentiem pilda to pasi, tas nozimé, ka skolotajs pats sagatavo reagentus,

darba vidi laboratorijas darbiem un demonstréjumiem, pats pé€c tam visu novac un

mazga, ka ar1 viens pats seko Iidzi skolénu darbam veicot laboratorijas darbus. Ka teicis

Gorskis (2010): “Dazas ne 1pasi talredzigas paSvaldibas un dazu skolu administracijas

pat aizgaja tik talu, ka likvid€ja laboranta likmi skolas kimijas kabineta, tadgjadi
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neizvertejami pasliktinot ne tikai kimijas skolotaju darba apstaklus, bet galvenokart —
izglitojamo iesp&ju gan stundas, gan arpusklases darba eksperimentgjot pilnvertigi apgit
kimiju — So ne 1pasi vieglo, bet dzivé tik vajadzigo cilvéces gariga, zinatniska un
tehniska mantojuma dalu” (Gorskis, 2010).

12. jautajums ‘“Novertgjiet, cik aktuali butu talakizglitibas kursos ieklaut
sekojosas t€mas” ir slégts, lai autorei sniegtu datus par attiecigo tematu aktualitati
talakizglitibas kursos. Temats “Vielu uzglabasana” nav aktuals 8% (7) no
respondentiem, griti pateikt par §1 temata aktualitati ir 22% (19) pedagogiem, bet
aktuals ir 56% (48) un loti aktuals 13% (11) kimijas skolotajiem. Temats par darba
drosibu, veicot demonstréjumus, nav aktuals 12% (10) no respondentiem, griiti pateikt
par $1 temata aktualitati ir 22% (19) pedagogiem, bet aktuals ir 44% (37) un loti aktuals
22% (19) kimijas skolotajiem. Temats par darba drosibu, veicot laboratorijas darbus,
nav aktuals 9% (8) no respondentiem, griiti pateikt par $1 temata aktualitati ir 19% (16)
pedagogiem, bet aktuals ir 48% (41) un loti aktuals 24% (20) kimijas skolotajiem.
“Vielu utiliz€Sana” nav aktuals 2% (2) no respondentiem, griiti pateikt par $1 temata
aktualitati ir 2% (2) pedagogiem, bet aktuals ir 42% (36) un loti aktuals 53% (45)
kimijas skolotajiem. “Vielu pareiza mark@Sana” nav aktuals 9% (8) no respondentiem,
griti pateikt par ST temata aktualitati ir 16% (14) pedagogiem, bet aktuals ir 56% (48) un
loti aktuals 18% (15) kimijas skolotajiem. Temats par darba drosibas noteikumu apguve
klas€ nav aktuals 22% (19) no respondentiem, griiti pateikt par $1 temata aktualitati ir
19% (16) pedagogiem, bet aktuals ir 45% (38) un loti aktuals 14% (12) kimijas
skolotajiem. “Skolotaja pieredzes apmaina saistiba ar dazadam darba droSibas
situacijam kimijas kabineta” nav aktuals 11% (9) no respondentiem, griiti pateikt par $1
temata aktualitati ir 19% (16) pedagogiem, bet aktuals ir 53% (45) un loti aktuals 18%

(15) kimijas skolotajiem ka redzams 3.13. attéla.
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3.14. att. Kimijas skolotaju interese par dazadiem talakizglitibas kursu tematiem kimija.

Anketas 13.jautajums “Kadi vel temati biitu jaieklauj talakizglitibas kursos par
kimijas darba dro§ibu?” ir atvérts, lai iegiitu informaciju par kimijas skolotdjiem
aktualiem jautajumiem, kas saistiti ar darba droSibukimija. Uz jautdjumu atbild€ja
40%(34) no visiem 85 respondentiem, jo kads iepriek$gja jautdjuma jau bija pateicis,
kadam griti pateikt, vai triikst idejas, bet tie kas atbildgja sniedza dazadus atbilzu
variantus (skat. 6. pielikumu). Talakizglitibas kursos p&c kimijas skolotaju domam
vajadzetu ieklaut vielu markeSanu, skolotaju tiesibas, ricibu nelaimes gadijumos jeb
pirmo palidzibu, seku likvidéSanu, normativos aktus un ministru kabineta noteikumus,
Skidumu gatavosanu, vielu glabasanu un skoléniem dotajiem reagentiem S$kiduma
koncentraciju, kimisko vielu ietekmi uz veselibu, skolotaji véletos arl vairakas
laboratorijas darbu variacijas par vienu tematu, nodarbibu par kimisko iekartu lietoSanu
un pielietojumu kimijas stundas, un citus tematus. Skolotaji rosina ari tematu par lielo
skolenu skaitu veicot laboratorijas darbus, ka $adas situacijas rikoties.

Anketas iegutos datus analiz€ot, pa vecuma grupam var saskatit Sadas

likumsakaribas.
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3.15. att. Pedagogiskais darba staZzs pedagogiem vecuma no 20 lidz 30 gadiem.
Lielaka dala gados jauni pedagogi jeb 63% no respondentiem, kas ir vecuma
posma no 20 lidz 30 gadiem (5) darba stazs ir no ¢etriem lidz desmit gadiem, bet 37%
(3) jauno pedagogu darba stazs ka kimijas skolotajiem ir lidz tris gadiem, ka redzams

3.15. attela.

8
® Pilnigi nepiekritu
7
B Dalgji nepiekritu
6 T
= Grati atbildet
5 PP
® Dalgji piekritu
4 : T
= Pilnigi piekritu
3
2
1
0 T
Es jitos drosi  Es jutos drosi, kad Esmu Man ir bazas par Man ir bazas par
radot skoléni veic  parliecinats/-taka  kimisko vielu Kimisko vielu
demonstrgjumus ar  laboratorijas kimisko vielu glabasanas dro§ibuglabasanas dro§ibu
Kimiskam vielam, darbus mark&jums ir kabineta sagatavotava
jutos drosi atbilstoss
nepiecieSamajam

3.16. att. Pedagogi vecuma no 20 lidz 30 gadiem apgalvojumu noveértéjums.

Novertgjot apgalvojumus, jauno pedagogu viedoklis sadalijas $adi: apgalvojumam
“Es jutos dro$i radot demonstréjumus ar kimiskam vielam” visi piekrit, viens skolotajs
dalgji piekrit, bet par€jie septini pilnigi piekrit apgalvojumam un vini jitas drosi radot
klase demonstréjumus, nedaudz savadaka ir situacija novert&jot apgalvojumu “Es jutos
drosi, kad skoléni veic laboratorijas darbus” ir skolotaji, kuri izvelas atbildi “griti
atbildet” (1), bet nav neviena pedagoga vecuma posma no 20 lidz 30 gadiem, kuri §im

apgalvojumam pilnigi nepiekristu vai dal&ji nepiekristu, tomér lielaka dala (5) izvelgjas
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atbildi “dal&ji piekrit”, bet tikai divi pedagogi ir pilnigi drosi brizos, kad skoléni veic
laboratorijas darbus. Par apgalvojums “Esmu parliecinats/-ta ka kimisko vielu
mark&ums ir atbilsto$s nepiecieSamajam” iegiti $adi dati divi respondentipilnigi
nepiekrit jeb nav parliecinati par kimisko vielu mark&uma atbilstibu, tris respondenti
dalgji piekrit un lielaka dala Cetri respondenti pilnigi piekrit §Sim apgalvojumam un ir
parliecinati par kimisko vielu mark€jumuatbilstibu normativo aktu prasibam. “Man ir
bazas par kimisko vielu glabaSanas drosibu kabineta” apgalvojums paradija savadaku
situaciju anketéto skolotagju vidd, divi no respondentiem pilnigi nepiekrit Sim
apgalvojumam un viniem nerada bazas pa kimisko vielu glabaSanas droSibu kabineta,
divi skolotaji vecuma posma no 20 1idz 30 gadiem dalgji nepiekrit, vienam kimijas
pedagogamm ir gruti atbildét, viens respondents dalgji piekrit un divi Sim
apgalvojumam pilnigi piekrit un viniem rada bazas kimisko vielu glabasanas droSiba
kabineta. Apgalvojums “Man ir baZzas par kimisko vielu glabasanas drosibu
sagatavotava” atbildes ir tadas pasas ka iepriek§€jam apgalvojumam, ta tad divi no
respondentiem pilnigi nepiekrit Sim apgalvojumam un viniem nerada bazas pa kimisko
vielu glabasanas drosibu kabineta, divi skolotdji vecuma posma no 20 lidz 30 gadiem
dal&ji nepiekrit, vienam kimijas pedagogam ir griiti atbildét, viens respondents dal&ji
piekrit un divi §im apgalvojumam pilnigi piekrit un viniem rada bazas kimisko vielu
glabasanas drosiba sagatavotava. Sadi dati varétu bt saskaidrojami ar jauno pedagogu
darba stazu un pieredzi, to cik biezi tiek raditi demonstréjumi un skoléniem tiek doti

veikt laboratorijas darbu.
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® Nav aktuali ® Griti pateikt Aktuali ® Loti aktuali
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l |
0 |
Vielu Darba drosiba, Darba drosiba, Vielu utilizéSana Vielu pareiza  Darba drosibas Skolotaja
uzglabasana veicot veicot markéS$ana noteikumu pieredzes
demonstréjumus  laboratorijas apguve klas€ apmaina saistiba
darbus ar dazadam darba
drosibas
situacijam

3.17. att. Talakizglitibas kursu tematu aktualitate 20-30 gadigiem pedagogiem.

12. jautajums ‘“Novertgjiet, cik aktuali butu talakizglitibas kursos ieklaut
sekojosas témas” 20-30 gadiem veciem pedagogiem ar darba stazu Iidz desmit gadiem
iedalfjums redzams 3.17. attéla. Temats “Vielu uzglabasana” griiti pateikt par $1 temata
aktualitati ir tris pedagogiem un aktuals ari ir tris, bet loti aktuals diviem jeb 25%
kimijas skolotajs. Temats par darba dros§ibu, veicot demonstr&§jumus, nav aktuals
vienam no respondentiem, griiti pateikt par $1 temata aktualitati ir 25% (2) pedagogiem
un aktuals ir 25% (2), bet loti aktuals tris gados jaunajiem kimijas skolotajiem. Temats
par darba dro$ibu, veicot laboratorijas darbus, nav aktuals vienam no desmit Saja
vecuma posma esosajiem respondentiem, griti pateikt par §1 temata aktualitati ir 25%
(2) pedagogiem, bet aktuals ir trTs un loti aktuals diviem jeb 25% kimijas skolotajiem
vecuma posma no 20 Iidz 30 gadiem. “Vielu utilizé€Sana” aktuals ir 50% (4) un loti
aktuals 50% (4) kimijas skolotajiem. “Vielu pareiza markeSana” gruti pateikt par §1
temata aktualitati ir vienam pedagogam, bet aktuals ir pieciem un loti aktuals diviem jeb
25% kimijas skolotajiem. Temats par darba droSibas noteikumu apguve klasé nav
aktuals 25% (2) no respondentiem, griiti pateikt par $1 temata aktualitati ir vienam
pedagogam, bet aktuals ir 25% (2) un loti aktuals trijiem kimijas skolotajiem.
“Skolotaja pieredzes apmaina saistiba ar dazadam darba droSibas situacijam kimijas

kabineta” nav aktuals vienam no respondentiem, bet aktuals ir 50% (4) un loti aktuals
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trijiem kimijas skolotajiem ka redzams 3.17. attéla. No ta var secinat ka pedagogiem
vecuma posma no 20 lidz 30 gadiem, ar darba stazu ka kimijas skolotajam Iidz desmit

gadiem pedagogiem visaktualakais temats talakizglitibas kursos ir par vielu utilizéSanu.

m L1dz 3 gadiem
m 4-10 gadi

= 11-20 gadi

3.18. att. Pedagogiskais darba staZs skolotajiem vecuma no 31 Iidz 40 gadiem.

Analizgjot datus vecuma posma no 31 lidz 40 gadiem, kura ietilpst devini
pedagogi no 85 respondentiem, var redz&t, ka darba stazs iedalas trijas Iidzigas grupas.
Ar pedagogisko stazu ka kimijas skolotajam lidz tris gadiem ir 34% no deviniem Saja
grupa esosajiem pedagogiem (tris respondenti), no Cetri lidz desmit gadiem pedagogisko
staZu ar1 ir trTs pedagogi un ar darba stazu no 11 Iidz 20 gadiem arT ir tris respondenti.
Vel neviens pedagogs S$aja vecuma posma nav sasniedzis 21 un vairak gadu

pedagogisko darba stazu ka kimijas skolotajs.

6 - ® Pilnigi nepiekritu ® Dalgji nepiekritu = Griti atbildet

c ® Dalgji piekritu m Pilnigi piekritu

4 .

3 .

2 .

1 .

O .
Es jutos drosi radot ~ Es jutos drosi, kad  Esmu parliecinats/-ta ~ Man ir bazas par Man ir bazas par
demonstr&jumus ar skoléni veic ka kimisko vielu kimisko vielu kimisko vielu
kimiskam vielam, laboratorijas darbus mark&jums ir glabasanas dro§ibu  glabasanas dro$ibu

juitos drosi atbilstoss kabineta sagatavotava
nepiecieSamajam

3.19. att. Novertejums apgalvojumiem pedagogu no 31 lidz 40 gadiem skatijuma.
52



Noveértgjot apgalvojumus, 31 lidz 40 gadigo pedagogu viedoklis sadalijas Sadi:
apgalvojumam “Es jutos drosi radot demonstr&jumus ar kimiskam vielam” nav neviens
pedagogs no §is vecuma grupas, kur$ pilnigi nepiekrit §im apgalvojumam, bet divi
skolotaji no devini §1s grupas skolotajiem dal&ji nepiekrit, tatad vini nejiitas pilnigi drosi
radot demonstréjumus. Pieci skolotaji dal&ji piekrit, bet pargjie divi pilnigi piekrit
apgalvojumam un vini jiitas dro$i radot klas€ demonstrgjumus, nedaudz savadaka ir
situdcija novertgjot apgalvojumu “Es jiitos drosi, kad skoléni veic laboratorijas darbus”
skolotaju atbildes sadalas $adi,”pilnigi nepiekritu” — viens,”dalgji nepiekristu” — tris jeb
33%, “dalgji piekrit” - tris, bet tikai divi pedagogi ir pilnigi dro$i brizos, kad skoléni
veic laboratorijas darbus. Tas nozimég, ka skolotaji $aja vecuma posma vairak uztraucas
par darba drosibu brizos, kad skoléni veic laboratorijas darbus, neka skolotaji, kuri ir
vecuma posma no 20 lidz 30 gadiem. Par apgalvojums “Esmu parliecinats/-ta ka
kimisko vielu mark&jums ir atbilsto$s nepiecieSamajam” $aja vecuma grupa nav neviena
pedagoga, kas nav parliecinati par kimisko vielu mark&uma atbilstibu, 22% (2) kimijas
skolotaji no §T vecuma posma 9 skolotajiem dal&ji nepiekrit, 1 (11%) ir griiti atbildét uz
So apgalvojumu, 3 jeb 33% no §1 vecuma posma respondentiem dalgji piekrit un tikpat 3
jeb 33% respondenti pilnigi piekrit §Sim apgalvojumam un ir parliecinati par kimisko
vielu mark&umuatbilstibu normativo aktu prasibam. “Man ir bazas par kimisko vielu
glabasanas drosibu kabineta” apgalvojums paradija savadaku situaciju anketeto
skolotaju vidd, 11% (1) no respondentiem pilnigi nepiekrit §im apgalvojumam un
viniem nerada bazas pa kimisko vielu glabasanas drosibu kabineta, divi (22%) skolotaji
dalgji nepiekrit, 11% jeb viens kimijas pedagogam ir griiti atbildet, Cetri jeb 44%
respondents dal€ji piekrit un viens skolotajs jeb 11% kimijas skolotaju Sim
apgalvojumam pilnigi piekrit un viniem rada baZas kimisko vielu glabasanas droSiba
kabineta. Apgalvojums “Man ir baZas par kimisko vielu glabasanas droSibu
sagatavotava” atbildes ir tadas, ka viens (11%) no respondentiem pilnigi nepiekrit Sim
apgalvojumam un viniem nerada baZas pa kimisko vielu glabaSanas droSibu kabineta,
11% (1) skolotaji vecuma posma no 31 lidz 40 gadiem dal&ji nepiekrit, viens (11%)
Kimijas pedagogiem ir griti atbildét, pieci jeb 55% respondenti dal&ji piekrit un viens
pedagogs Sim apgalvojumam pilnigi piekrit un vinpam rada bazas kimisko vielu
glabasanas drosiba sagatavotava. Sadi dati varétu bat saskaidrojami ar 30 lidz 40 gadu
vecuma posma pedagogu darba stazu un pieredzi, kas uzkrata, to cik biezi tiek raditi
demonstréjumi un skoléniem tiek doti veikt laboratorijas darbu. Par darba droSibu §is
grupas pedagogi jutas drosi, bet bazas rada kimisko vielu novietojums gan kabineta, gan

sagatavotava.
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® Nav aktuali ~ = Griiti pateikt = Aktuali ™ Loti aktuali
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3.20. att. “Novertejiet, cik aktuali butu talakizglitibas kursos ieklaut sekojosas
temas” 31-40 gadigo pedagogu skatTjuma.

“Novertgjiet, cik aktuali bitu talakizglitibas kursos ieklaut sekojosas teémas™ 31-40
gadiem veciem pedagogiem ar darba stazu Iidz 20 gadiem iedalijums redzams 3.20.
att€la. Temats “Vielu uzglabasana” nav aktuals viemam jeb 11% pedagogam un aktuals
ir astoniem jeb 88%kimijas skolotajiem. Temats par darba droSibu, veicot
demonstréjumus, nav aktuals vienam (11%) no respondentiem, aktuals ir 55% (5), bet
loti aktuals trijiem (33%) no 30 lidz 40 gadigo kimijas skolotajiem. Temats par darba
drosibu, veicot laboratorijas darbus, nav aktuals vienam no deviniem S$aja vecuma
posma eso$ajiem respondentiem, bet aktuals ir ¢etriem (44%) un loti aktuals ir tikpat cik
aktuals jeb 44% (4) kimijas skolotajiem vecuma posma no 31 lidz 40 gadiem. “Vielu
utilizéSana” nav aktuala vienam (11%) no §is grupas pedagogiem, aktuals ir 22% (2) un
loti aktuals 66% (6) kimijas skolotajiem. “Vielu pareiza markéSana” nav aktuala vienam
(11%) pedagogam, bet aktuals ir 44% (4) un loti aktuals arT ir 44% jeb Cetriem kimijas
skolotajiem. Temats par darba droSibas noteikumu apguve klasé nav aktuala 11% (1) no
respondentiem, bet aktuals ir 55% (5) un loti aktuals 33% (3) kimijas skolotajiem.
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“Skolotaja pieredzes apmaina saistiba ar dazadam darba droSibas situacijam kimijas
kabineta” nav aktuals 22% (2) no respondentiem, bet aktuals ir 44% (4) un loti aktuals
diviem jeb 22% kimijas skolotajiem ka redzams 3.20. attéla, bet vienam no deviniem
skolotajiem ir griti novertét So apgalvojumu. No ta var secinat ka pedagogiem vecuma
posma no 31 1idz 40 gadiem, ar dazadu darba stazu ka kimijas skolotajam visaktualakais

temats talakizglitibas kursos ir par vielu utilizéSanu.

4%

m L1dz 3 gadiem

m 4-10 gadi
11-20 gadi

56% B 21 un vairak

3.21. att. Pedagogiskais darba stazs pedagogiem, kuru vecums ir no 41 lidz 50
gadiem.

Vecuma grupa no 41 1idz 50 gadiem ietilpst 25 no 85 respondentiem. Saja vecuma
posma pedagogi ir ar dazadu pedagogisko darba stazu ka kimijas skolotajs, vismazaka
dala (4% jeb 1)respondentu ir ar darba stazu no Cetriem lidz desmit gadiem, 8% jeb divi
pedagogu darba stazi ir lidz trijiem gadiem, no 11 Iidz 20 gadiem pedagogiskais darba
stazs ir lielakajai dalai (56% jeb 14) pedagogiem no §is grupas un pedagogiskais darba

stazs vairak par 21 gadu ir 32% jeb astoni kimijas skolotajiem.
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® Pilnigi nepiekritu ® Dalgji nepiekritu Griti atbildet
m Dalgji piekritu m Pilnigi piekritu
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kimiskam vielam, laboratorijas darbus mark&ums ir glabasanas dros§tbu  glabasanas drosibu
jutos drosi atbilstoss kabineta sagatavotava
nepiecieSamajam
3.22. att. 41 Iidz 50 gadigo pedagogu apgalvojumu par skolotaja passajiitu
novertejums.

Novertgjot apgalvojumus par pedagogu passajutu, 41 lidz 50 gadigo pedagogu
viedoklis sadalijas $adi: apgalvojumam “Es jutos droSi radot demonstréjumus ar
kimiskam vielam” viens pedagogs jeb 4% no §is vecuma grupas, kuri pilnigi nepiekrit
Sim apgalvojumam un viens jeb 4% skolotaji no 25 §is grupas skolotajiem dal&ji
nepiekrit, tatad vini nejiitas pilnigi drosi radot demonstrgjumus. Griti atbildét uz So
jautajumu ir 12% (3) pedagogiem, 52% (13) skolotaji dalgji piekrit, bet pargjie devini
(36%) pilnigi piekrit apgalvojumam un vini jitas dro$i radot klasé demonstréjumus,
nedaudz savadaka ir situacija noveértgjot apgalvojumu “Es jiitos drosi, kad skoléni veic
laboratorijas darbus” skolotaju atbildes sadalas $adi,”pilnigi nepiekritu” — viens,”dalg&ji
nepiekritu” — viens jeb 4%, “dalgji piekrit” — 16 (64%), bet tikai Cetri jeb 16% pedagogi
ir pilnigi drosi briZos, kad skoléni veic laboratorijas darbus, trijiem pedagogiem no 25 ir
griiti novertét So apgalvojumu. Tas nozimé, ka skolotdji §aja vecuma posma pedagogi
mazak uztraucas par darba drosibu brizos, kad veic demonstréjumus un kad skoléni veic
laboratorijas darbus. Par apgalvojums “Esmu parliecinats/-ta ka kimisko vielu
mark€&jums ir atbilstoSs nepiecieSamajam” ta pat ka 31 Iidz 40 gadigie pedagogi, ar1 $aja
vecuma grupa nav neviena pedagoga, kas nav parliecinati par kimisko vielu mark&uma
atbilstibu, 16% (4) kimijas skolotaji no §1 vecuma posma 25 skolotajiem dalgji
nepiekrit, viens (4%) ir grati atbildét uz So apgalvojumu, desmit jeb 40% no $1 vecuma
posma respondentiem dal&ji piekrit un tikpat desmit jeb 40% respondenti pilnigi piekrit

Sim apgalvojumam un ir parliecinati par kimisko vielu mark&umuatbilstibu normativo
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aktu prasibam. “Man ir bazas par kimisko vielu glabasanas droSibu kabineta”
apgalvojums paradijasadu situaciju anketéto skolotaju vida, 32% (8) no respondentiem
pilnigi nepiekrit Sim apgalvojumam un viniem nerada bazas pa kimisko vielu
glabaSanas drosibu kabineta, divi (8%) skolotaji dal&ji nepiekrit arT 8% jeb divi kimijas
pedagogam ir griiti atbildét, septini jeb 28% respondents dalgji piekrit un sesi skolotajs
jeb 36% kimijas skolotaju Sim apgalvojumam pilnigi piekrit un viniem rada bazas
kimisko vielu glabasanas droSiba kabineta. Apgalvojums “Man ir bazas par kimisko
vielu glabasanas dro§ibu sagatavotava” atbildes ir tadas, ka septini (28%) no
respondentiem pilnigi nepiekrit Sim apgalvojumam un viniem nerada bazas pa kimisko
vielu glabasanas drosibu kabineta, 8% (2) skolotdji vecuma posma no 41 lidz 50 gadiem
dalgji nepiekrit, 3(12%) kimijas pedagogiem ir grati atbildet, devini jeb 36%
respondenti dal&ji piekrit un Cetri (16%) pedagogi Sim apgalvojumam pilnigi piekrit un
vinam rada bazas kimisko vielu glaba$anas drogiba sagatavotava. Sadi dati varétu biit
saskaidrojami ar 41 lidz 50 gadu vecuma posma pedagogu dazado darba stazu un
pieredzi, kas uzkrata, to cik biezi tiek raditi demonstrgjumi un skoléniem tiek doti veikt
laboratorijas darbu. Par darba droSibu §is grupas pedagogi jutas droSi, bet arT nav

izteiktas bazas par kimisko vielu novietojums gan kabineta, gan sagatavotava.

® Nav aktuali ® Griti pateikt = Aktuali ® [oti aktuali
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3.23. att. 41 lidz 50 gadigo pedagogu talakizglitibas tematu atktualitate.
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Novertejot 12. jautajuma tematus talakizglitibas kursiem 41-50 gadiem veciem
pedagogiem ar dazadu darba stazu iedalijumu tematu aktualitati noverté $adi: temats
“Vielu uzglabasana” nav aktuals 8% no 25 §is grupas pedagogiem, griiti pateikt par §1
temata aktualitati ir pieci (20%) pedagogiem un aktuals ari ir 52% (13), bet loti aktuals
pieci jeb 20% kimijas skolotajiem. Temats par darba dro$ibu, veicot demonstrgjumus,
nav aktuals tris (12%) no respondentiem, griiti pateikt par $1 temata aktualitati ir 20%
(5) pedagogiem un aktuals ir 52% (13), bet loti aktuals Cetri (16%) kimijas skolotajiem.
Temats par darba drosibu, veicot laboratorijas darbus, nav aktuals viens no 25 S$aja
vecuma posma esoSajiem respondentiem, griti pateikt par §1 temata aktualitati ir 20%
(5) pedagogiem, bet aktuals ir 60% (15) un loti aktuals cCetri jeb 16% kimijas
skolotajiem vecuma posma no 41 lidz 50 gadiem. “Vielu utilizéSana” aktuals ir 48%
(12) un loti aktuals 52% (13) kimijas skolotajiem. “Vielu pareiza markeSana” griiti
pateikt par $1 temata aktualitati ir 12% (3) pedagogiem, griiti pateikt — 16% jeb Cetri
skolotajiem, bet aktuals ir 15 (60%) un loti aktuals tris jeb 12% kimijas skolotajiem.
Temats par darba droSibas noteikumu apguve klase nav aktuals 16% (4) no
respondentiem, griiti pateikt par §T temata aktualitati ir septini jeb 28% pedagogiem, bet
aktuals ir 48% (12) un loti aktuals divi (8%) kimijas skolotajiem. “Skolotaja pieredzes
apmaina saistiba ar dazadam darba droSibas situacijam kimijas kabineta” nav aktuals
8% (2) no respondentiem, gruti pateikt $1 temata aktualitati ir 20% (5) kimijas
skolotajiem, bet aktuals ir 64% (16) un loti aktuals 8% (2) kimijas skolotajiem ka
redzams 3.23. attéla. No ta var secinat ka pedagogiem vecuma posma no 41 lidz 50
gadiem visaktualakais temats talakizglitibas kursos ir par vielu utilizé$anu bet aktuali

lielakajam vairumam ir visi piedavatie temati.

m 11-20 gadi

H 2] un vairak

3.24. att. Pedagogiskais darba stazs pedagogiem vecma no 51 lidz 60 gadiem.

Vecuma posms no 51 Iidz 60 gadiem ir visplaSak parstavéta no 85
respondentiem 33 skolotaji, kuru pedagogiskais darba stazs 15% jeb pieci skolotajiem ir
no 11 Iidz 20 gadiem un lielakajai dalai jeb 85% (28) skolotajiem ir 21 un lielaks darba

stazs ka kimijas skolotajiem. Saja vecuma posma nevienam pedagogam darba stazs nav
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lidz desmit gadiem, tas nozimée, ka Sie pedagogi ir ar lielu darba pieredzi ka kimijas
skolotaji.

Novertejot apgalvojumus par darba droSibu un skolotaju bazam pedagogi
vecuma posma no 51 Iidz 60 gadiem viedoklis sadalijas sadi: apgalvojumam “Es jiitos
drosi radot demonstréjumus ar kimiskam vielam” neviens pedagogs no $is vecuma
grupas, kuri pilnigi nepiekrit Sim apgalvojumam un cetri skolotaji no 33 §is grupas
skolotajiem dalgji nepiekrit, tatad vini nejiitas pilnigi drosi radot demonstréjumus. Griiti
atbildét uz So jautajumu ir 3% (1) pedagogiem, 48% (16) skolotaji dal&ji piekrit, bet
pargjie 12 (36%) pilnigi piekrit apgalvojumam un vini jiitas droSi radot klasé
demonstréjumus, nedaudz savadaka ir situacija novertgjot apgalvojumu “Es jiitos drosi,
kad skoléni veic laboratorijas darbus”  skolotaju atbildes sadalas $adi,”pilnigi
nepiekritu” — viena atbilde,”dalgji nepiekritu” — piecas jeb 15%, “griti atbildet” — divas
(6%), “dalgji piekrit” — 22 (67%), bet tikai tris jeb 9% pedagogi ir pilnigi drosi briZos,
kad skoléni veic laboratorijas darbus. Tas nozimé&, ka skolotdji $aja vecuma posma
pedagogi mazak uztraucas par darba drosibu brizos, kad veic demonstr&jumus un kad
skoléni veic laboratorijas darbus. Par apgalvojums “Esmu parliecinats/-ta ka kimisko
vielu mark€jums ir atbilstoSs nepiecieSamajam” divi pedagogi (6%) nav parliecinati par
kimisko vielu mark&uma atbilstibu, 6% (2) kimijas skolotaji no §T vecuma posma 33
skolotajiem dalgji nepiekrit, astoni (24%) ir griti atbildét uz So apgalvojumu, septini jeb
21% no §1 vecuma posma respondentiem dal&ji piekrit un lielaka dala jeb 42% (14)
respondenti pilnigi piekrit §im apgalvojumam un ir parliecinati par kimisko vielu
mark&umuatbilstibu normativo aktu prasibam. “Man ir baZas par kimisko vielu
glabasanas droSibu kabineta” apgalvojums paradijasadu situaciju anket€to skolotaju
vidd, 18% (6) no respondentiem pilnigi nepiekrit §im apgalvojumam un viniem nerada
bazas pa kimisko vielu glabasanas droSibu kabineta, astoni (24%) skolotaji dal&ji
nepiekrit ar1 9% jeb tris kimijas pedagogam ir griiti atbildét, devini jeb 27% respondents
dalgji piekrit un septini skolotajs jeb 21% kimijas skolotaju $im apgalvojumam pilnigi
piekrit un viniem rada baZas kimisko vielu glabaSanas drosSiba kabineta. Apgalvojums
“Man ir baZzas par kimisko vielu glabasanas drosibu sagatavotava” atbildes ir tadas, ka
devini (27%) no respondentiem pilnigi nepiekrit Sim apgalvojumam un viniem nerada
baZzas pa kimisko vielu glabaSanas droSibu kabineta, septini (21%) skolotaji vecuma
posma no 51 lidz 60 gadiem dal&ji nepiekrit, tris (9%) kimijas pedagogiem ir griiti
atbildet, devini jeb 27% respondenti dalgji piekrit un pieci (15%) pedagogi Sim
apgalvojumam pilnigi piekrit un vinam rada bazas kimisko vielu glabasanas droSiba

sagatavotava. Sadi dati varétu biit saskaidrojami ar 51 Iidz 60 gadu vecuma posma
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pedagogu lielo darba stazu un pieredzi, kas uzkrata, to cik biezi tiek raditi
demonstréjumi un skoléniem tiek doti veikt laboratorijas darbu. Par darba droSibu §is
grupas pedagogi jutas drosi, bet ari nav izteiktas bazas par kimisko vielu novietojums

gan kabineta, gan sagatavotava.
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3.25. att. Apgalvojumu par skolotaju passajiitu novértéjums pedagogiem vecuma
no 51 lidz 60 gadiem.

“Novertgjiet, cik aktuali butu talakizglitibas kursos ieklaut sekojosas teémas” 51 60
gadiem veciem pedagogiem ar darba stazu no 21 gada un vairak iedalfjums redzams
3.26. attela. Temats “Vielu uzglabasana” griiti pateikt par §1 temata aktualitati ir 6% (2)
pedagogiem, griiti pateikt — 27% (9) un aktuals ir 55%(18), bet loti aktuals ir etriem jeb
12% Kkimijas skolotajiem. Temats par darba droSibu, veicot demonstr&umus, nav
aktuals Cetriem (12%) no respondentiem, griiti pateikt par $1 temata aktualitati ir 30%
(10) pedagogiem un aktuals ir 33% (11), bet loti aktuals ir astoniem jeb 24% kimijas
skolotajiem vecuma posma no 51 Iidz 60 gadiem. Temats par darba droSibu, veicot
laboratorijas darbus, nav aktuals tris no 33 $aja vecuma posma esoSajiem
respondentiem, griiti pateikt par §1 temata aktualitati ir 27% (9) pedagogiem, bet aktuals
ir 36% (12) un loti aktuals devini jeb 27% kimijas skolotajiem vecuma posma no 51 lidz
60 gadiem. “Vielu utilizé€Sana” nav aktuals viens no 33 §aja vecuma posma esoSajiem
respondentiem, aktuals ir 48% (16) un loti aktuals 48% (16) kimijas skolotajiem. “Vielu
pareiza mark@Sana” nav aktuals temats 9% (3) skolotajiem, griti pateikt par §1 temata

aktualitati ir 18% (6) pedagogam, bet aktuals ir 17 jeb 51% un loti aktuals septini jeb
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21% kimijas skolotajiem. Temats par darba droSibas noteikumu apguve klasé nav
aktuals temats 21% (7) skolotajiem, gruti pateikt par $T temata aktualitati ir 27% (9)
pedagogam, bet aktuals ir 13 jeb 39% un loti aktuals Cetri jeb 12% kimijas skolotajiem.

® Nav aktuali ® Griti pateikt = Aktuali m Loti aktuali
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demonstréjumus laboratorijas apguve klasé apmaina saistiba
darbus ar dazadam
darba drosibas
situacijam

3.26. att. Kursu tematu aktualitate pedagogiem vecuma no 51 lidz 60 gadiem.

“Skolotaja pieredzes apmaina saistiba ar dazadam darba droSibas situacijam
kimijas kabinetd” nav aktuals viens no respondentiem, griiti atbildét 33% (10), bet
aktuals ir 45% (15) un loti aktuals septiniem (21%) kimijas skolotajiem ka redzams
3.26. attela. No ta var secinat, ka pedagogiem vecuma posma no 51 lidz 60 gadiem, ar
darba stazu ka kimijas skolotajam no 11 gadiem un vairak pedagogiem visaktualakais
temats talakizglitibas kursos ir par vielu utiliz€Sanu, bet ari pargjie temati péc

aktualitates ir ar l1dzigiem rezultatiem.

m L1dz 3 gadiem

H 21 un vairak

3.27. att. Pedagogiskais darba stazs pedagogiem vecuma 61 un vairak gadiem.
Vecuma posma no 61 un vairak gadiem ir desmit respondenti no 85 Latvijas

kimijas skolotajiem, kuri piedalijas anketeSana. Visiem $aja grupa esosajiem
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pedagogiem darba stazs ka kimijas skolotajiem ir vairak neka 21 gads, bet vienam tikai
l1dz trijiem gadiem ka kimijas skolotaja, iesp&jams, ka §1s pedagogs ir vél kada macibu

priekSmeta skolotajs.
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demonstrgjumus ar skoléni veic ta ka kKimisko vielu  kimisko vielu kimisko vielu
kimiskam vielam, laboratorijas darbus  mark&umsir  glabasanas drosibu glabasanas drosibu

jutos drosi atbilstoss kabineta sagatavotava
nepiecieSamajam

3.28. att. Skolotaju, vecuma 61 un vairak gadu, apgalvojumu novértéjums.

Noveértgjot septitd jautajuma apgalvojumus par darba droSibu un skolotaju
bazam pedagogi vecuma posma no 61 un vairak gadiem viedoklis sadalijas Sadi:
apgalvojumam “Es jitos dro$i radot demonstrgjumus ar kimiskam vielam” 60% (6)
skolotaji dalgji piekrit, bet pargjie Cetri (40%) pilnigi piekrit apgalvojumam un tas
liecina, ka pedagogi jutas drosi radot klas€ demonstrjumus, nedaudz savadaka ir
situdcija novertgjot apgalvojumu “Es jiitos drosi, kad skoléni veic laboratorijas darbus”
skolotaju atbildes sadalas $adi,”pilnigi nepiekritu” — neviena atbilde,”dal&ji nepiekritu”
— t11s jeb 30%, “griiti atbildet” - neviena atbilde, “dal&ji piekrit” — Certi (40%), bet tikai
tr1s jeb 30% pedagogi ir pilnigi drosi brizos, kad skoléni veic laboratorijas darbus. Tas
nozimé, ka skolotaji $aja vecuma posma pedagogi neuztraucas uztraucas par darba
droSibu brizos, kad veic demonstréjumus, bet nedaudz uztraucas, kad skoléni veic
laboratorijas darbus. Par apgalvojumu “Esmu parliecinats/-ta ka kimisko vielu
mark&jums ir atbilstoSs nepiecieSamajam” 10% (2) kimijas skolotaji no $1 vecuma
posma desmit skolotajiem dal&ji nepiekrit, vienam (10%) ir grati atbildét uz So
apgalvojumu, tris jeb 30% no §1 vecuma posma respondentiem dal€ji piekrit un lielaka
dala jeb 40% (4) respondenti pilnigi piekrit Sim apgalvojumam un ir parliecinati par
kimisko vielu mark&umuatbilstibu normativo aktu prasibam. “Man ir baZas par kimisko
vielu glabaSanas dro§ibu kabineta” apgalvojums paradijasadu situaciju anketéto
skolotaju vididi, 30% (3) no respondentiem pilnigi nepiekrit $im apgalvojumam un

62



viniem nerada baZas pa kimisko vielu glabasanas droSibu kabineta, viens (10%)
skolotajs dal&ji nepiekrit un sesi jeb 60% respondents dal&ji piekrit bet neviens skolotajs
Sim apgalvojumam pilnigi piekrit un tas liecina, ka viniem nedaudz rada bazas kimisko
vielu glabaSanas droSiba kabineta. Apgalvojums “Man ir bazas par kimisko vielu
glabasanas dro$ibu sagatavotava” atbildes ir tadas, ka divi (20%) no respondentiem
pilnigi nepiekrit §im apgalvojumam un viniem nerada bazas pa kimisko vielu
glabasanas drosibu kabineta, 2% (20%) skolotaji vecuma posma no 61 un vairak gadiem
dal&ji nepiekrit, pieci jeb 50% respondenti dal&ji piekrit un viens (10%) pedagogs Sim
apgalvojumam pilnigi piekrit un vinam rada bazas kimisko vielu glabaSanas drosiba
sagatavotava. Sadi dati varétu bit saskaidrojami ar 61 un vairak gadu vecuma posma
pedagogu lielo darba stazu un pieredzi, kas uzkrata, to cik biezi tiek raditi
demonstréjumi un skoléniem tiek doti veikt laboratorijas darbu. Par darba drosibu §is
grupas pedagogi jutas drosi, bet arT nav izteiktas bazas par kimisko vielu novietojums

gan kabineta, gan sagatavotava.

® Nav aktuali ® Grati pateikt
8
7
6
5
4
3
2 |
1 |
0 4
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veicot veicot mark&$ana noteikumu pieredzes
demonstréjumus  laboratorijas apguve klas€  apmaina saistiba
darbus ar dazadam darba
drosibas
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3.29. att. Talakizglitibas kursu tematu aktualitate 61 un vairak gadu veciem
pedagogiem.

“Novertejiet, cik aktuali butu talakizglitibas kursos ieklaut sekojo$as t€mas” 61 un
vairak gadu veciem pedagogiem ar darba stazu no 21 gadu un vairak, ar vienu
iznémumu, iedalfjums redzams 3.29. attéla. Temats “Vielu uzglabasana” aktuals ir 20%
no 10 pedagogiem, griiti pateikt par §1 temata aktualitati ir diviem (20%) pedagogiem un

aktuals ar1 ir 50% jeb pieciem skolotajiem, bet loti aktuals vienam jeb 10% kimijas
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skolotajiem. Temats par darba droSibu, veicot demonstréjumus, nav aktuals vienam
(10%) no respondentiem, griiti pateikt par $1 temata aktualitati ir 20% (2) pedagogiem
un aktuals ir 60% (6), bet loti aktuals vienam jeb 10% no §1 vecuma posma kimijas
skolotajiem. Temats par darba drosibu, veicot laboratorijas darbus, nav aktuals diviem
no desmit $aja vecuma posma eso$ajiem respondentiem, bet aktuals ir 70% (7) un loti
aktuals vienam jeb 10% kimijas skolotajiem vecuma posma no 61 un vairak gadiem.
“Vielu utilizéSana” aktualair 20% (2) un loti aktuals 60% (6) kimijas skolotajiem, bet
griti novertét So apgalvojumu ir 20% (2) no respondentiem. “Vielu pareiza markéSana”
nav aktuals temats 10% (1), grati pateikt par §1 temata aktualitati ir 20% (2)
pedagogiem, bet aktuals ir septiniem jeb 70% kimijas skolotajiem. Temats par darba
drosibas noteikumu apguve klasé nav aktuals 40% (4) no respondentiem, griiti pateikt
par §1 temata aktualitati ir vienam pedagogam no desmit respondentiem, bet aktuals ir
50% (5) kimijas skolotajiem. “Skolotaja pieredzes apmaina saistiba ar dazadam darba
drosibas situacijam kimijas kabineta” nav aktuals 20% (2) no respondentiem, bet
aktuals ir 60% (6) un loti aktuals 10% (1) kimijas skolotajam, bet griiti novertét ir 10%
jeb vienam skolotajam ka redzams 3.29. attéla. No ta var secinat ka pedagogiem vecuma
posma no 20 Iidz 30 gadiem, ar darba stazu ka kimijas skolotajam lidz desmit gadiem
pedagogiem visaktualakais temats talakizglitibas kursos ir par vielu utiliz€Sanu bet

vismazak aktuals ir temats par darba drosibas apguvi klasg.

3.3.Talakizglitibas kursu programma

Programmas nosaukums: Darba dro$ibu darba ar kimiskajam vielam skola (skat. 7.
pielikumu).

Programmas aktualitates un nepiecieSamibas pamatojums: Izvertgjot Rigas
Izglitibas un informativi metodiska centra kopsavilkumu par paveikto 2013.-2015. gada
kimijas skolotajiem paredzetie kursi bija 2013. gada divi, kuros pedalijas 30 kimijas
skolotaji, 2014. gada divi seminari, kuros piedalijas 28 pedagogi, bet 2015. gada tris
kursi, kuros piedalijas 54 kimijas pedagogi no Rigas. Rigas Izglitibas un informativi
metodiska centra piedavatajos pinveidoSanas pasakumos tika apskatitas $adas t€mas:
»Metodiskie ieteikumi pétniecisko laboratorijas darbu izstrade kimija”, “Ka sekmét
skolénu maciSanas motivaciju kimija”’, “Sensoru izmantoSana kimija”, “Skolénu
produktivas darbibas sekméSana un atgriezeniska saite”, “DiferencéSanas iespgjas
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kimijas macibu stundas” un kimijas skolotaji kursos apskatija instrumentalas metodes -
hromatografija, spektrometrija, fotometrija un to izmantoSanu skolénu laboratorijas un
pétnieciskajos darbos. Skolotajiem tika aktualiz&ta demonstréjuma loma kimijas macibu
procesa (Rigas Izglitibas un informativi metodiskais centrs, 2013.-2015.).

Veidojot pedagogu profesionalas pilnveides programmu, jabalstas uz izglitibas
likuma min&tam prasibam. leteicams izdalit $adas sastavdalas:

e programmas nosaukums, temats, ta pamatojums un probléma;

e mérkis, uzdevumi, paredzéetie rezultati,

e mérka grupas raksturojums;

e profesionalas pilnveides satura veselums;

e TstenoSanas plans, lidzekli (macibu sp&ki, finansgjums, materiali);

e programmas efektivitates vertesana (Saeima, 1999).

Belickis izvirzijis divas pieejas pedagogu profesionalas pilnveides programmas
veidoSana. Viena pieeja balstas uz skolotaju izpétitu ikdienas darbu, otra pieeja — kad
notiek parmainas izglitiba (pieméram, jauna izglitibas standarta ievieSana). Ari paSas
programmas atskiras: ir programmas, kas balstas tikai uz zinaSanam, prasmém vai
attieksmém, tacu visefektivaka ir kompleksa programma, kura visas minétas sastavdalas
ir ietvertas un sabalansétas. Bet, veidojot programmu, reali jaapzinas, kuru programmas
tipu var stenot pilna meéra. Belickis piemin, ka programmas nosaukumam vajadzeétu
koncentréti izteikt darba pamatjégu, pamatsaturu, nozimibu (Belickis, 2001).

Lai pedagogu profesionala pilnveide biitu nozimiga un lietderiga, tai jaatbilst
Latvijas Republikas normativo aktu prasibam, skolas attistibas planam, mérkim, jabut
vienotai un sabalansétai teorijai un praksei, jabut aktualai, elastigai un efektivai un
jaatbilst pedagogu vajadzibam. P&c Innes un citu autoru domam, pedagogu
talakizglitibas pieprasijums vinu profesionalas karjeras veidoSana ir atSkirigs, tapéc ari
nodro$inajuma formam jabiit dazadam (Inne, 1996). Lai uzzinatu, cik, dazadas
vajadzibas veidojot anketu, tika ieklauts 12 jautajums ‘“Noveértgjiet, cik aktuali bitu
talakizglitibas kursos ieklaut sekojosas t€mas” un 13.jautajums “Kadi vel temati biitu
jaieklauj talakizglitibas kursos par kimijas darba droSibu?”, lai noskaidrotu kimijas
skolotajiem aktualos un nepieciesanos tematus talakizglitibas kursos saistiba ar darba
drosibu darba ar kimiskajam vielam. legtitie dati liecina par to, ka visam vecuma
grupam visaktualakais temats ir par kimisko vielu pareizu utaliz€Sanu un par€jie temati
ir diezgan aktuali, bet bez piedavatajiem tematiem kimijas skolotaji talakizglitibas
kursos veletos ieklaut tadus tematus, ka skolotaja tiesibas, Skidumu gatavoSana, par

Kimisko reagentu ietekmi uz cilvéka veselibu, automatiska vielu mark&Sana, dazadu
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situaciju analize, kursi laborantiem, par likumdoSanu, kas saistita drosibu konkréti
attieciba uz macibu iestadém, skolotaja riciba nelaimes gadijuma un citi [idzigi temati.

Programmas meérkis: Pilnveidot skolotaju profesionalo kompetenci drosa darba ar
kimiskajam vielam skola.

Programmas uzdevumi:

» pilnveidot skolotaja zinaSanas un prasmes par darba drosibas jautajumu apguvi

klasg;

» pilnveidot zinaSanas un prasmes par darba droSibu darba ar kimiskajam vielam

radot demonstr&jumus un skoléniem veicot laboratorijas darbus;

e apgiit zinasanas un prasmes market kimiskas vielas, atbilsto$i normativo aktu

prasibam;

* pilnveidot skolotaju zinaSanas un prasmes glabat kimiskas vielas un veikt to

uzskaiti atbilstosi normativo dokumentu prasibam;

+ zinat kimisko vielu utiliz€Sanas panémienus.

Meérkauditorija: Latvijas kimijas skolotaji un laboranti.

Programmas IstenoSanas plans, témas:

1.nodarbiba ,,Darba drosibas jautajumu apguve klase”

2.nodarbiba: ,,Kimisko vielu uzskaite, uzglabasana un markesana”
3.nodarbiba ,,Darba drosiba, veicot demonstr&jumus un laboratorijas darbus”
4.nodarbiba ,,Kimisko vielu utilizéSana”

Darba metodes: Ka darba metodes var tikt izmantotas gan darbs grupas, gan
individuals darbs. Darba autore uzskata, ka butiski ir nemt véra, ka darba ar pedagogiem
ir izmantojamas dazadas macibu medodes, lai visi skolotaji uztvertu informaciju un péc
tam spétu to vieglak parnest sava ikdienas darba skola.

Planotie rezultati:

* Prot planot skolénu nodarbibu par darba droSibu;

* Prot market un zin ka glabat kimiskas vielas atbilstoSi normativo dokumentu
prasibam;

* Zina darba dro$ibu darba ar kimiskajam vielam, radot demonstr&umus un
skoléniem veicot laboratorijas darbus;

* Zina kimisko vielu utilizéSanu atbilstoSi normativo dokumentu prasibam.

3.4.Talakizglitibas kursu programmas ekspertu izvertéjums
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Apkopojot anketas, iegutos datus, tika izstradata — talakizglitibas kursu
programma ,,DroSiba darba ar kimiskajam vielam skola”, kura ar ekspertu atzinumu
metodi tika izvertéta. Ka liecina ekspertu vért§jums, tad programma ar korekcijas
veikSanu ir izmantojama skolotaju talakizglitibas programmas apguveé. Péc ekspertu
vertéjuma programma tika veiktas korekcijas. Ekspertu metode — uzdevuma vai
problémas risinasanas metode, kas balstita uz specialistu (ekspertu) spriedumu
izmantosanu (Grévina, 2000, 147). Eksperts/e — persona, kurai ir dzilas specialas
zinasanas kada konkréta nozarg, augsta profesionala kompetence un autoritate kada
joma un kuru pilnvaro vai uzaicina izdarit ekspertizi — dot vért§josu atzinumu par kadas
problémas risindjuma, programmas, iestades darba kvalitati u.tml. (Skujina, 2000, 47).

Visbiezak ekspertu atzinumu metodi izmanto, lai izvert€tu petnieka izveidoto
metodisko materialu, macibu lidzeklu izvertéSana. Izvertét programmu tika uzaicinati
tris eksperti, visiem ekspertiem ir augstaka izglitiba. Pedagogiska darba stazs ir no 11
gadiem lidz 45 gadiem, un vini ir piedalijusies un/vai vadijusi dazadus projektus vai
talakizglitibas kursus. Ekspertiem tika doti darba autores izveidotie talakizglitibas
programmas izvertésanas kritériji, kas apkopoti tabula (skat. 8. pielikumu).

Eksperts Nr.1 ir ar augstako izglitibu, kas pielidzinata magistra gradam
(kvalifikacija — biologs, biologijas kimijas pasniedzgjs), ar kop&jo darba stazu 40 gadi,
bet pedagogiskais darba stazs 30 gadi. Nozimigakie projekti/talakizglitibas kursi, kurus
eksperts ir vadijis/piedalijies, ir projekts ,,Macibu satura izstrade un skolotaju
talakizglitiba dabaszinatnu, matematikas un tehnologijas priekSmetos( 2005.-2008.
gads), projekts ,,Dabaszinatnes un matematika” (2008.-2011. gads), no 2011. gada IPS
skolu tikla ietvaros darbs Vecumnieku novada un Vecumnieku vidusskolas mazo
maciSanas grupu vadiSana, no 2014.gada sadarbiba ar Dabaszinatnu un matematikas
centru darbs skolotaju — lideru grupa.

Eksperts Nr. 2 ir Latvijas Universitates studiju metodike kimijas fakultate, ar
pedagogiskais darba stazu ir 18 gadi. 10 gadus stradajusi par kimijas skolotaju Tukuma
Raina 1. vidusskola (tagad Tukuma Raina gimnazija). No 1999. gada 1. septembra
stradajusi par kimijas skolotdju un direktora vietnieci izglitibas joma Engures
vidusskola. 2000. gada, studgjot LU Kimijas fakultate iegits dabaszinatnu magistra
grads kimija. Nozimigakie projekti/talakizglitibas kursi, kurus eksperts ir
vadijis/piedalijies, ir projekts ,,Macibu satura izstrade un skolotaju talakizglitiba
dabaszinatnu, matematikas un tehnologijas priekSmetos”( 2005.-2008. gads), projekts
,Dabaszinatnes un matematika” (2008.-2011. gads). Ka talakizglitibas kvalitates

komponenta konsultante kimija darbojas skolotaju profesionalas pilveides joma,
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veidojot talakizglitibas programmu kimijas skolotajiem, piedalas talakizglitotaju —
ekspertu materialu veidoSana un talakizglitibas kursu vadiSana kimijas skolotajiem un
direktoru vietniekiem. No 2007. gada strada par talakizglitibas kvalitates komponenta
konsultanti kimija un talakizglitibas organizacijas komponenta konsultanti.

Eksperatu izvertéjums

PROGRAMMA

Eksperti atzist, ka programas mérki un sasniedzamie rezultati skolas un pedagogu
vajadzibam, jo skolotajam ir grati sameklét apkopotu nepiecieSsamo informaciju par
vielu uzglabaSanas, mark&Sanas, utilizacijas jautdjumiem, tapeéc $adi kursi butu loti
noderigi. Bet ekspertu iecteikumi, ka $adi kursi varétu but noderigi netiki kimijas
skolotajiem, bet arT kimijas laboraitiem skola, kuri ikdiena nodarbojas ar vielu
mark&Sanu u.c. praktiskam lietam. Nemot véra ekspert ieteikumu talakizglitibas kursu,
mérkauditorija programmas pilnveides procesa tika paplasinata.

SATURS

Eksperti kristiski izvert€jot programmas satura atbilstitbu mérkiem un planotajiem
rezultatiem izteica komentarus, kurus autore talakizglitibas kursu programmas
pilnveides procesa néma véra, jo katrs komentars bija atbilstoSi pamatots un ekspertu
ilgais pedagogiskais darba stazs, ka art kvalifikacija un piedalisanas dazados projektos,
radija ticamibu.

ISTENOSANAS FORMAS (Nodarbibu organizaciju formas)

Ekspertu viedoklis par istenoSanas formas piem&rotibu planota macibu satura
apguvei dalfjas. Eksperts Nr. 1 ka stipras puses kursu programma atzina to, ka kursi
ietber netikai teorétiskas zinasanas, bet ari daudzas praktiskas darboSanas, kas sekmé
teorijas apguvi. Bet eksperts Nr. 2 dazai kursu nodarbei neredz&ja mérki, vai uzskatija
par lietderigu tikai attiecigai mérkauditorijai, pieméram, pedagogiem ar mazu darba
stazu.

PROGRAMMAS APGUVES LAIKS

Eksperts Nr.2 izteica komentaru par dazu sasniedzamo rezultatu nesp&ju apgiit
astonu stundu kursu programma, pieméram, “8 stundu kursos var uzzinat, ka utilizét
kimiskas vielas, Saubos, vai tiek lidz prasmém un vai tas ir nepieciesams?”’ EKsperti uzskata,
ka nodarbibam atvé€létais laiks ir pietieckams, planota macibu saturu apguvei, jO
praktizéjoSam skolotajam ir butiski uzzinat svarigako informaciju, nodarbibas
saplanotas mérktiecigi, lai darbiba tajas lautu nonakt lidz planotajam sasniedzamajam
rezultatam.

KURSU SADALAS
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Péc ekspertu domam kursu sadalas ir sastaditas logiska seciba atbilstosi
talakizglitibas kursu programmas mérkim.

1. nodarbiba ,,Darba drosSibas jautajumu apguve klas€” eksperti uzskata, ka
programma ir noraditi nepiecieSamie atbalsta materiali, bet ieteica
nodarbibas laika paredzet iesp&ju kursu dalibniekiem papildinat materialus
ar pasu veidotiem stundu fragmentiem.

2. nodarbiba , Kimisko vielu uzglabasana un markéSana” eksperti atzist par
stiprajam pusém veiksmigu pareju no teorétiskam zinasanam uz to
pielietojumu. Ir ierosinajumi savai talakai praktiskai darbibai. Eksperts
Nr. 2 uzskata, ka dazas aktivitates biitu nepiecieSama jauniem skolotajiem
vai nespecialistiem. Vidusskolas un pamatskolas kimijas skolotajam ir
skaidrs nepiecieSamo vielu saraksts.

3. nodarbiba ,,Darba droSiba, veicot demonstrgjumus un laboratorijas darbus”,
kas ir vissvarigakais demonstrégjumu un laboratorijas darbu laika, tadgjadi
laujot salidzinat savu darbibu ar v€lamo, lai pedagogam biitu ierosinajumi
sava un skolas macibu darba pilnveidosanai.

4. nodarbiba ,, Kimisko vielu utilizé$ana” ekspertu ieteikumi ir, ka nodarbiba
varétu aktualiz€t jautajumus, ka vienas reakcijas galaprodukti var biit ar1
citas reakcijas izejvielas, jo nevienmér visi galaprodukti ir atkritumvielas.
Aktuali ur arT jautajumi par lietotajam vielam laboratorijas darbos, ko biezi
uzdod skoléni.

Nemot vera ekspertu viedokli un komentarus, ka ari aizpilditos, ekspertu
krit€riju tabulu izstradato talakizglitibas kursu programma tika pilnveidota.
Noderigi bija ar1 ekspertu skatijums un ineterpretacija programmas mérkim,
sasniedzamajiem rezultatiem, nodarbibu aktualitattm un sagatavotajiem
materialim, tas palidzga saskatit neprecizos formuljumus un neskaidros
jautajumus. P&c ekspertu izvert€juma tika pilnveidoti un precizéti 1. nodarbibas
sasniedzamie rezultati un nodarbibas aktivitates. 2. nodarbiba tika saskanots
ndaribas sasniedzamais rezultats ar nodarbibas aktivitatém un aktivitates,
detalizétak aprakstitas. 3. nodarbiba tika pilnveidots sasniedzamais rezultats
atbilstosi ekspertu ieteiktajam, bet aktivitates un darba gaita netika mainita, jo
eksperti atzina, ka atbilsts sasniedzamajam rezultatam. 4. nodarbiba izvert€jot
eksperta Nr. 2 komentarus un ieteikumus, tika mainits sasniedzamais rezultats, bet
nodarbibas aktivitates tika saglabatas sakotng&jas. Pilnveidoto talakizglitibas kursu

programmu skat. 7. pielikuma.
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SECINAJUMI UN IETEIKUMI

Magistra darba pétita kimijas skolotaju profesionala kompetence un labizjita
darba ar kimiskajam vielam skola un kimijas skolotaju izpratnes pilnveidoSanas iespé&jas
darba ar kimiskajam vielam skola.

Analizgjot literatiiras avotus par kimijas skolotaju profesionalo pilnveidi un
normativos aktus, regulas un likumus, kas attiecas uz kimiskajiem reagentiem, to
uzglabaSanu, markeSanu un utilizéSanu skola autore secina:

e Skolotaja darbibu var aplikot ka zinasanas, prasmes un motivaciju, ko var
pilnveidot visa miza garuma. Kompetence ir pamats skolotaju karjeras izaugsmei,
un kompetenci, bez macama priekSmeta parzinaSanas, raksturo prasme izvertét
savu darbu ar mérki veikt uzlabojumus, prasme veidot sadarbibu ar skol€niem,
saskatit skolénos personibas un vinu stipras puses, prasme iegiit un izmantot
informaciju un iek$&ja nepiecieSamiba paplaSinat savu redzesloku profesionalas
izaugsmes noluka.

e Nav konkrétu normativo aktu, kas attiecas uz kimiskajam vielam, to uzglabasanu,
markeéSanu un utilizéSanu skola, tadel skolotajiem janem veéra Eiropas Savieniba
saisto$i normativie akti. 2009. gada 20. janvari ir stajusies spéka Eiropas
Parlamenta un Padomes regula (EK) Nr.1272/2008 par vielu un maisijumu
klasificéSanu, mark&Sanu un iepakosanu (CLP regula), kas sagatavots uz vairak ka
1000 lapam, rakstits juridiskaja valoda ar daudzam atsauc€m dokumenta iekSiené,
bet uz skolu attiecas tikai neliela dala no §is regulas un skolotajiem pietrikst
apkopojuma un noteiktibas.

Novertgjot situaciju dazadas Latvijas skolas, noteikti faktori, pieméram, velkmes
skapja neatbilstoSa atraSanas klas€é vai nekvalitativa darbiba, neatbilsto$i mark&umi,
neparedzama skolénu riciba un disciplina, kas varétu ietekm& kimijas skolotaju
passajitu un labizjiitu darba ar kimiskajiem reagentiem. Galvenie secinajumi no anketas
datiem ir, ka kimijas skolotajiem ir aktuali talakizglitibas kursi gan par piedavatajiem
tematiem, gan citiem, piem&ram, skolotaju tiesibas, pirma palidziba, laboratorijas darbu
daudzveidiba macibu temata. AtSkiras situacija dazadu tipu skolas ar tehnisko
nodro$inajumu un to atbilstibu darba procesam, un atSkiras viedokli par skolotaju
passajutu starp dazadu vecumu pedagogiem.

Ka efektivaka metode, lai pilnveidotu kimijas skolotaju izpratni darba droSibu
darba ar kimiskajam vielam skola, izvéleti talakizglitibas kursi. Veidojot pedagogu
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profesionalo pilnveides talakizglitibas kursu programmu, biitiski ir ieveérot konkré&tas
mérkauditorijas vajadzibas, jo atSkirigs ir pedagogu vecums, ieprieks iegiitas izglitibas
limenis, laika periods, kura iegiita izglitiba, pedagogiskais darba stazs, pedagogu
istenojamas priekSmetu programmas dazadas izglitibas pakapes, ko apstiprina ari
programmas ekspertu vertejums.

Eksperti kursus verté ka noderigus un nepiecieSamus, jo kimijas skolotajiem ir
gruti sameklet apkopotu nepiecieSamo informaciju par vielu uzglabasanas, mark&Sanas,
utilizacijas jautajumiem. Ekspertu pauz, ka talakizglitibu kursu programma atbilst

piecauguso mérkauditorijai, mérkiem, uzdevumiem un sasniedzamajiem rezultatiem.
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1. pielikums

Anketa kimijas skolotajiem

ANKETA

Cienijamie kimijas skolotaji!

Esmu Latvijas Universitates studente un Daugmales pamatskolas kimijas un biologijas

skolotaja Zane Mikelsone. Magistra darba veicu pétijumu, kas saistits ar darba drosibas

jautajumiem skolotdja darba ar kimiskajiem reagentiem. Aicinu Jis iesaistities taja.

AnketeSanas rezultati tiks izmantoti talakizglitibas kursu programmas izstrade, ko

1stenos LU KF. Jiisu sniegta informacija biis anonima un tiks publicéta tikai apkopota

veida. Anketas aizpildiSanai bus nepiecieSamas lidz 10 min.

1.Dzimums:
[]
]

2. Vecums:

O O O o

]

Virietis

Sieviete

20-30
31-40
41-50
51-60

61 un vairak

3. Jasu kopgjais kimijas skolotaja darba stazs

[]
[]
[]
[

Lidz 3 gadiem
4-10 gadiem
11- 20 gadiem

21 un vairak

4. Skola/-s, kura stradajat

[]

[
[
[

Pamatskola
Vidusskola
Gimnazija

Cits:
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5. Novertgjiet apgalvojumus!

Nekad | Reizi

semestri

Reizi

Reizi

meénesl | nedéla

Katru

stundu

Veicu demonstréjumus ar kimiskajam

vielam klasé

Skoléni strada laboratorijas darbus

Kimijas kabineta ir jitama kimisko

reagentu smaka

Sagatavotava ir jitama kimisko

reagentu smaka

6. Raksturojiet, cik liela méra ir izmantojams velkmes skapis, veicot demonstrgjumus!

7. Novertgjiet savu passajitu, stradajot ar kimiskajam vielam

Pilnigi
nepiekritu

Dalgji
nepiekritu

Griti
atbildet

Dalgji
piekritu

Pilnigi
piekritu

Es jutos drosi radot
demonstrgjumus ar ktmiskam

vielam, jutos drosi

Es jutos drosi, kad skoléni veic

laboratorijas darbus

Esmu parliecinats/-ta ka
kimisko vielu mark&ums ir

atbilsto$s nepiecieSamajam

Man ir bazas par kimisko vielu

glabasanas droSibu kabineta

Man ir bazas par kimisko vielu
glabasanas drosibu

sagatavotava

8. Kas Jus visvairak uztrauc saistiba ar darba drosibu, veicot demonstrgjumus?
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9. Kas Jiis visvairak uztrauc saistiba ar darba drosibu, kad skoléni veic laboratorijas

darbus?

10. Kas Jus vél uztrauc saistiba ar darba drosibu kimijas kabineta?

11. Kas pilda laboranta pienakumus?
] To dara laborants

1 Pildu tos pats/-i

12. Novertgjiet, cik aktuali btu talakizglitibas kursos ieklaut sekojosas teémas *

Nav

aktuali

Griti
pateikt

Aktuali

Loti

aktuali

Vielu uzglabasana

Darba drosiba, veicot demonstr&jumus

Darba droSiba, veicot laboratorijas darbus

Vielu utilizé$ana

Vielu pareiza mark&Sana

Darba droSibas noteikumu apguve klasé

Skolotaja pieredzes apmaina saistiba ar dazadam

darba drosibas situacijam kimijas kabineta

13. Kadi vel temati biitu jaieklauj talakizglitibas kursos par kimijas darba droSibu?
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2. pielikums

Skolotaju atbildes uz anketas jautajumu ,,Raksturojiet, cik liela mera ir
izmantojams velkmes skapis, veicot demonstréjumus!”

Reti izmantoju/Neizmantoju Izmantoju
Dazadi iemesli Izvietojums lemesls
e Dazreiz (2) e Veicot o Darbam ar gazveida vielam,
e Reti (3) demonstréjumus kam ir smarza. Griti
e Nav (2) velkmes skapi, tos parredzams - neveiksmiga
e Maz redz tikai tuvak konstrukcija

e Lotireti, jo
velkmes skapis
nav kvalitativs,
tapec izvairos
radit tada veida
eksperimentus
Varétu teikt, ka
demonstrejumus
velkmes skapt
radu 2 x
pusgada

e Velkmes skapis
ir kabineta uz
galda

e Velkmes skapis
"nosuc" saméra
slikti, tapéc ar
reakcijam, kur
izdalas indigas
gazes,
neaizraujos
Dazkart
eksperimentus

veicu lauka

sedosie skoleni. Lai
gan velkmes skapis
ir ieslégts un vilkme
ir laba, telpa
jutama smaka
Velkmes skapja
izvietojums nav
optimals
demonstréjumu
veikSanai

Velkmes skapis
pilda savas
funkcijas labi,
problémas ir ar
nepietiekamu
ventilaciju klasé
Péc vajadzibas,
atkariba no
izmantojamam
vielam

Tas klasé ir viens,
tapéc to var lietot
vienlaicigi 2

skoleni. Jair

Izmantoju, ja izdalas gazes

Ir iespéjas to izmantot

Ja nepieciesams, var izmantot
loti labi (ir reguléjama
ventildcija)

Ar nelieliem vielu daudzumiem
Ja to prasa drosibas noteikumi
un sava darba pieredze

Ir, ir izmantojams

Pie slapekla (IV ) oksida
izdalisanos, Skaidot skabes ,
gatavojot amonjaka Skidumus
Velkmes skapi pildu
demonstréjumus, kuros izdalas
gazes, degSana

Pilna méra

Izmantoju, lai neiedarbotos
skolas signalizacija

Izmantoju tikai, lai uzglabatu
un atsSkaiditu skabes

Vienmér, kad ir tada vajadziba
Veicu visas reakcijas ar konc

skabem, nitratu karsesana
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Pamaz, tadu
reakciju nav
daudz, vismaz
pamatskolas
kursa

Tas ir neérts
Troksnis liels,
vilkme maza
velkmes skapja
Primitivs, neérts
Reti Darbojas
slikti

Neérts
lietosanai

3-4 reizes gada

Neizmantoju

labdarbs, kur tas
obligati
nepieciesams, tad
loti riipigi japlano
darbs, lai sko/éni
varetu izmantot
velkmi viens péec
otra

Loti erti un parocigi
Izmantoju loti biezi
Demonstrejumiem
izmantoju reti, jo
skapis ir neérti
izvietots
Nepilnvertigi, jo
novietots telpas
sturt

Loti reti Ir sana,
kur ne visi redz
Diezgan neérti, lai
visi varétu redzet,
bet velkme ir laba
Nav, jo tad pret
klasi jastav ar
muguru

Tas ir vecs ar mazu
jaudu un
neparskatama vieta,
tadel netiek
izmantots

Velkmes skapi
izmantoju maz, jo
uzstadits diezgan

neveiksmigi

Izmantoju, ja zinu, ka izdalisies
kaitigas vielas

Ikreiz, kad tiek demonstréta
gazu izdaliSands un tml,
atbilstosi drosibas (un vesela
saprata) noteikumiem

Kad darbs ar gaistosamvielam
Demonstrejumiem apmeram
reizi nedéla

Izmantoju, ja eksperimenta
gaitd izdalds indigas gazes vai
gazes ar nepatikamu asu
smaku

Reakcijas, un demonstréjumus,
kuri javeic velkmes skapi,
noteikti izmantoju velkmes
skapi

Straddajot ar gaistosam un
koncentrétam vielam
Demonstréjumu laika, kad
izdalas gazes

Pamatskola tikai dazu
eksperimentu veiksanai,
paréjos var veikt ari bez
papildventilacijas

Regulari, kad tas ir
nepiecieSams gandriz reizi
nedéla

Pamatskola bez ta var iztikt.
Praktiski nemaz, ir iespéja péc
dedzinasanam izvédinat klasi
Séru nededzinu, taupot savu
veselibu (skatamies video)

Atseviskiem demonstréejumiem
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(atrodas klases o Pamatskola reti tiek veikti
sturi, skoléni maz eksperimenti velkmes skapi.
var redzét) Parasti, ta ir séra dedzinasana
Daléji, jo visi un sérpaskabes iegiisana
skoléni tad o Visi eksperimenti ar gazveida
demonstréejumu vielu izdaliSanos tiek veikti
neredz velkmes skapt
Griti izmantot: e Dazos ipasos darbos,
vecs, skoléniem demonstréjumos un PLD
griiti ko saskatit o Peéc nepiecieSamibas-
demonstréjumos ar kodigam,
netikamas smakas vielam
e Ja veicu demonstréjumus,
kuros izdalas kaitigas vielas
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3. pielikums

Skolotaju atbildes uz anketas jautajumu “Kas Jis visvairak uztrauc saistiba ar
darba drosibu, veicot demonstréjumus?”

e Nekas ( 8 atbildes)

e Vai nenotiks, kas neparedzeéts un necietis skolas inventars

o Veselibai kaitigu vielu izdalisanas

e Ka pati ieelpoju kaitigas vielas un protams risks, ka kaut kas var noiet greizi.

o Skolénu interpretacija.

e Var rasties nestandarta situdcija, kura neprastu rikoties.

e Jiitos diezgan drosi.

o Ja eksperiments ir izplanots un parbaudits, tad demonstréjums problémas
nesagada. Lai gan personigi pasai nepatik, veikt demonstréjumus, kas saistiti ar
gazveida vielam.

e Principa nekas, jo demonstréjot skolotajam tacu jau péc logikas ir jabut pilnigi
parliecinatam ko un kadel vins to dara. Tadeél jau esi kimijas skolotajs, ka ar
vielam stradat nebaidies, ja skolotajam bail, tad jamaina profesija.

o Tie demonstrejumi, kurus radu, jau gadiem ir atstradati, un jiitos pilnigi drosa
par iznakumu. Varbiit nedaudz satraucos, kad demonstréju vielu eksploziju.

e Nekas neuztrauc, parasti kaut ko jaunu ieprieks izméginu un, ja par rezultatu
neesmu, parliecindta tad, to nedemonstreéju.

e Nepatik demonstréjumi, kuros var notikt straujas reakcijas ( pieméram,
eksperiments ar idenraza un skabekla spragstoso maisijumu).

e Robeza starp efektivu demonstréejumu un bistamu demonstréjumu.

e Vielu vecums.

e Nejausa neuzmaniba.

e Ipasi neuztrauc, vienigi ar gaistoSiem savienojumiem, ja gaisa uzkrdjas.

e Ipasi nekas, esmu droSs par sevi.

o Jastrada, ievérojot drosibas noteikumus, tad nav pamats uztraukumam.

o FEksplozija, degsana.

o Tas, ka demonstréjums var neizdoties.

e [zgarojumi no reakcijam.

e Vai viss izdosies?

o Udenraza pieradisana.

82



Sava veseliba.

Eksplozijas.

Ka reagenti varétu uzlit uz rokam, vai atgadities, kas tads, kas skoléniem rada
sliktu pieméru.

Prasmju trikums.

Nekontrolejama degsSana un trauku plisana, vielu izliSana, aizdegsands.

Skoléni var atrasties parak tuvu, kads var kaut ko pakert.

Skolenu drosiba.

Vai izdosies.

Neprognozéjamas situdcijas, ja klasé daudz skolénu-ko nu kurs var izdomat,
piem.-ar pipeti paspricet kadam. Kopuma skoléni ar pietati izturas pret
darbibam ar kimiskam vielam.

Lai neciestu, neviens, ja kaut kas neizdodas.

Skolenu drosiba.

Attalums no demonstréjuma lidz skoleniem.

Nejutu uztraukumu.

Radusas smakas un gazes.

Neesmu drosa par reakcijas iznakumu un vielu reakciju, jo nepietiek pieredzes.
lespéjamais rezultats, jo reagenti nevienmér ir jauni.

Tas, ka skoléni reizém neievéro skolotaja noradijumus, piendak par tuvu. lespéja,
ka var plist trauki vai nedarboties kada iekarta.

Ja pats saproti, ko dari, tad nav par ko uztraukties.

Lai demonstréjums izdotos.

Trauku plisana karstuma vai spiediena ietekme.

Nekad nav 100% garantijas.

Skolenu veseliba.

Trauku sikie defekti,kurus var nepamanit sagatavojot demonstréjumu.

Reagentu kvalitate, veicama eksperimenta apraksts

Skolénu neuzmaniba un vieglpratiba.

Eksperimentda vienmeér pastav risks, pat ja esi izmégindjis vienu un to pasu
eksperimentu, vienmer jabiit loti uzmanigam.

Nejausibas.

Eksperimenta precizitate.

Vai neveiksmes rezultata necietis pirmajos solos sédosie.
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Nekas, jo pirms radit to skoléniem parbaudu ieprieks.

Griiti izmantot velkmes skapi.

Neizdosanas.

Lai viss izdodas.

Griiti atbildet.

Neparedzamas situdcijas.

Gazveida vielu eksplozija, kaitigu vielu ieelposana.

Cik kaitigas ir vielas?

Trauku uzticamiba, jo dabaszinibu projekta ietvaros iepirktie trauki bieZi
neatbilst laboratorijas stikla kvalitates prasibam, piem., plist karsejot ar atklatu
liesmu.

Péksnas, negaiditas reakcijas izpausmes, pieméram - parak stipra sakarsana,
izSlakstisanas.

Demonstréjumam jabiit drosam.

Vai vielas nesprags.

Lai viss ietu ka ieplanots, bez parsteigumiem.

Ja viela var uzliesmot, izSlakstities utt.

Pati elpoju kimikalijas, smaka paliek kabineta visas dienas garuma.

Vai kads skolens neizdomas paeksperimentét arpus kabineta.

Ipasi nekas. Parak bistamus demonstréjumus neesmu veikusi.

Cik liela mera izdodas demonstréjums.

Kaitigo vielu ieelpoSana, trauku parplisana.

Meégenu saspragsana karsesanas laika.

Neparedzamas nejausibas.

Vai izdosies, vai neplisis trauki.

Neparedzamas situacijas.

Ne visi eksperimenti ir prognozéjami.

Vielam ir jaglabajas skapjos ar ventildciju. Parasti skolas ta nav. Rezultata
stradajosie saslimst. Sekas paradas péc gadiem un iemeslu saslimsanai pieradit
gruti.

Ka notiks eksperiments, jo daudzas vielas ir loti vecas.
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4. pielikums

Skolotaju atbildes uz anketas jautajumu “Kas Jis visvairak uztrauc saistiba ar
darba drosibu, kad skoléni veic laboratorijas darbus?”

e Reizém rada bazas, vai skoleni pietiekami uzmanigi rikojas ar vielam - nenolej,
nepiesmereée, nepagarso utt.

e Nav eértas darba vietas skoleniem

o JVélme darboties un pétit visu pasiem

o Skolénu riciba, uzmaniba

o Daudziem skoléniem ir bail stradat ar kimiskajam vielam, jo vini zina, cik tas
var but bistamas. Lidz ar to vini klist nervozaki, sak tricét rokas un tas viss
beidzas ar pudelisu apgdasanu un vielu izliSanu.

o Atsevisku skoléenu pasdisciplinas tritkums.

e Lai skoléeni ievéro drosas darba metodes. Lai gan ir pieejamas brilles,
skoleniem regulari jaatgadina par to lietosanu.

e Pedéjos gados, kad skold notiek nelidzsvaroto skolénu integracija (nevis skoléns
mdcas sev atbilstosa mdcibu iestadé ar atvieglotu mdcibu vielu) un skoléniem,
majas skatoties filmas un IT, radusies visatlautibas sajiita un parlieciba, ka var
darit visu, nebaidos, bet esmu uzmaniga ar hiperaktivajiem un psihiski
nelidzsvarotajiem skoléniem, kuri jau ta dazreiz nesaprot kadel vins atrodas
skola un ka nokluvis lidz 8.klasei.

o Atsevisku skolénu neprognozéjama uzvediba darba laika.

e Skolenu disciplina.

o Klases parskatamiba - jaspéj ieraudzit vienlaicigi visu skolénu darbiba.

e  Drosu darba metozu neievéroSana.

o Skolénu uzvediba

e Neuzmaniga darbiba ar reagentiem; laboratorijas traukiem.

e Neievero drosibas noteikumus, visus nevar uzraudzit vienlaikus

e Dazreiz skolenu neuzmaniba.

e Nevienmer ir iespéjams sekot lidzi katra skoléna darbibai.

e Lai vielas neiekliitu acis un seja.

o Tas, ka skoléns var apdraudet sevi un citus neuzmanigas ricibas del, un tas, ka
neuzmanigi rikojoties tiek sabojati piederumi, saplésti trauki vai sabojati

reagenti
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Skolénu veselibas stavoklis

Karsésana, darbs ar vielu titrésanu, gazu ieguvi

Neesmu domdjusi.

Meégenu plisana, zénu pasrocigie meginajumi un veélme realizet spradzienus
Skolenu drosiba

Skolénu pasiniciativa

Ka vini kaut ko izlies uz drebém, apédis, aiznesislidz.

Prasmju tritkums. Darba drosibas noteikumu neievérosana

Nekontrolejama degsana un negadijumi tiesi ar bérniem (adu, acim, apgerbu),
kad viela uzlist, izslakstas utt.

Skoléni pilniba nepazinas visus riskus, kaut gan par droSibu tiek runats biezi.
Skoléni pasi grib paméginat to, kas nav prasits, nelasa aprakstus.

Skolénu apzinigums

Neadekvata riciba.

Tas, ka es vienlaicigi visus nevaru parskatit. Nestados prieksa, ka jiitas skolotdjs
lielajas klases, kur ir vairak par 20 skoléniem...

Lai kads no skoléniem neizdoma sastradat kadas mulkibas, lai neciestu pats un
apkartéjie.

Skolénu disciplina

Nopietna attieksme pret eksperimentu. Preciza instrukcijas izpildiSana

Skolénu neuzmaniba un nepietiekamas darba iemanas.

Nedisciplinétiba un neuzmaniba

Lai vini viens otru vai sevi nesavaino

Skoléni médz but vieglpratigi darbojoties ar vielam, neuztver nopietni drosibas
instrukcijas, lidz bridim, kamer tieSam kada skabes pile saboja apgerbu.
Nesekosana darba gaitai, pasdarbiba vielu jauksana, velme eksperimentét bez
teorétiska pamatojuma un izpratnes.

Vai pareizi ievéeros instrukcijas.

Skolénu neuzmaniba.

Skolénu bezatbildiba

Loti uztrauc.

Lai skoléni nesalaista kopa dazadas pudelites vielas. Par paréjo, man liekas, ka
esmu parliecindjusi ievérot (vértéju drosibas noteikumu ievérosanu pie LD)

Skolenu izklaidiba, neuzmaniba (2 atbildes).
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Skolénu uzmanibas tritkums.

Skolenu neuzmaniba vai apzindata darba drosibas parkapsana

Skolénu atbildiba par reagentu daudzumu. Skolénu ieinteresétiba sajaukt visus
reagentus kopa.

Zinasanu tritkums.

Lai vini stradatu, stingri pieturoties, pie darba gaitas, lai bitu verigi un
uzmanigi.

Drosibas noteikumu ieverosana.

Skolénu neuzmaniba un nekartigums.

Neievero noteikumus, var aplieties pasi, apslakstit citus. Ir neuzmanigi.
Skolénu neuzmaniba un pieredzes tritkums.

Daudz skolénu klase.

Skolénu vélme eksperimentét, parkapjot noteikto darba gaitu.

Lai biitu, redzams rezultats.

Tad, kad skoléni strada grupas, dazreiz nav uzmanigi un nedzird skolotaju.
Cik uzmanigi skoléni izlasija darba instrukciju.

Vai skoléni ieveros darba un drosibas noteikumus.

Drosibas noteikumu neievéroSana, kliidaina riciba.

Termiskie apdegumi.

Lai nenodaritu kaitejumu veselibai.

Tas pats attiecibd uz traukiem un ari karsésanas iekartam.

Lai nenodara kaitejumu veselibai vai saviem piederumiem, apgérbam.
Pasiniciativa.

Lai skoléni pilniba ievérotu drosibas noteikumus.

Vai vielas nesprags, vai kads neapdedzindsies.

Matu sakartojums.

Lai skoleni veiktu visu precizi péc apraksta.

Neievero nosacijumus, ir pavirsi.

Tikai 1 skold ir aizsargbrilles un halati. Klasé daudz skolénu, vajadzetu dalit 2
grupas, lai visi biitu parredzami.

Kada skoléna iespejama neadekvata riciba.

Tas, ka varetu kaut ko apgazt un uzliet sev virsi.

Ja visu izpilde péc noteikumiem, viss ir labi, bet ja ne, rodas daZi parsteigumi.
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Var uzliet uz rokam, drébem kodigas vielas.

Meégenu saspragsana karsesanas laika, skolénu alergija pret radusos gazi.
Skolenu vieglpratiba un neuzmaniba.

Skoléna veseliba.

Skolénu nenopietna attieksme, vélme neieverot drosibas noteikumus, ar kuriem
vini ir iepazinusies un pat ar savu parakstu to apliecindjusi.

Ne visi skoléni ir prognozéjami.

Lai vini nesak akstities, tdadejadi izraisot nelaimes gadijumu. Negribetos, lai
saboja vielas, sajaucot sava starpd, vai izcitko, pieméram, panemot visu no
trauka, kaut patiesiba vajadzéja nemt, piem., paris gramus vai mililitrus péc
protokola apraksta.

Gaisa kvalitate telpa.

Nekad nevar biit pilnigi dross, kas katram skolénam var iendkt prata.
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5. pielikums

Skolotaju atbildes uz anketas jautajums “Kas Jus veél uztrauc saistiba ar darba
drosibu kimijas kabineta?”

e JVentildcija sagatavotava, nav vielu glabasanai piemeérotu skapju.

e Laboratorijas darbu asistenta tritkums, jo nevar parredzet 30 skolénus darba
laika.

o Skolenu riciba.

e Daudziem  musdienu  jauniesiem  pamatskolas  klasés  raksturiga
neprognozéjamiba.

e Ne visiem var dot reagentus, ne visi daris to, kas teikts apraksta, tapéc skolotajs
zina, kuriem var un kuriem nevar uzticét kimiskas vielas un iekartas.

e Nepilniga ventildcijas sistéma.

o Vairak skapju, kuriem ir nodrosinata 24 stundu ventilacija.

e Nepieciesams iekartojums, lai vielas varétu drosi uzglabat.

o Ja klasé ir liels skolénu skaits - griiti visam izsekot lidzi.

o Ventildcija klasé.

o Kad uzkrdajas nogurums, ziid modriba.

o Meégenu plisana sildisanas gadijumos.

o Ja vienlaikus strada liels skolénu skaits, tad ir griiti monitorét procesu.

o Tas, ka isd starpbriza dél nevar paspét pilniba, izvédinat kabinetu.

e Gazes padeve.

o Tas, ka ir daudz vielu, kas saglabajusas no padomju laikiem.

o Tritkst papildus ventilacijas.

e Tas, ka man visu laiku — jau cik gadi jaatrodas Saja telpa ap 8 h diend. Esmu
sakusi atteikties no darbiem ar Brz u.tml.

o Slikta ventildcija.

o Stradaju maza skola - nav specidala kimijas kabineta, nav sagataves telpas.

o Vielu uzglabasana.

e Nepietiekama ventildcija.

o Smakas ietekme uz veselibu.

o Viegli gaistosu vielu uzglabasana.

o Vielas, kuram beidzies deriguma termins - to utilizésana.

e Aprikojuma neatbilstiba.
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Neizlasa darba gaitu, bet grib kaut ko sakt darit.

Maz vietas skoleniem, saspiestiba.

Slikta velkme!

Nepiemeérots skapis skabju un sarmu glabasanai.

Viss atbilst drosibas tehnikas prasibam.

Telpu nepiemérotiba.

Vielas, kas spéj izgarot no trauka, kura glabdjas rada manai veselibai draudus,
kimijas skolotajs ir tiesa reagentu tuviba.

Nevajadzigo vielu uzglabasana.

Ir citas stundas.

Kabineta ir tikai 2 izlietnes, galdi piestiprindti pie gridai, maz vietas, ja ir grupu
darbs pie laboratorijas darba.

Kaitigu vielu ieelposana.

Nekvalitativas aizsargbrilles.

Gaisa kvalitate.

Vielu glabasana.

Stikla trauki.

Veco reagentu uzglabasana. Skabju, sarmu uzglabasana.

Kur likt vecas kimikalijas?

Ir praktiski neiespejami uznemties atbildibu klasée, kurda ir vairak par 15
skoléniem laboratorijas darba laika.

Reagentu utilizéSana. Nav atrisinats jautdjums, kur likt tos reagentus, kam
beidzies deriguma termins.

Griiti atbildet.

Vielu deriguma termini.

Vielu utilizesana.

Laboranta nekompetencé kimijas jautajumos.

Pamata realam satraukumam nav, jo visi darba drosibas un vielu glabasanas
noteikumi tiek ieveroti.

Galvenokart tas ir attieksmes jautajums, no kura tad ari sakas visas problémas.
Dazi piedavatie laboratorijas darbi vidusskolas klases var biit bistami veselibai,
Jja telpa slikta ventilacija.

Kimikaliju smaka, kas noteikti var atstat negativu ietekmi uz veselibu.
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6. pielikums

Skolotaju atbildes uz anketas jautajums “Kadi vel temati biitu jaieklauj
talakizglitibas kursos par kimijas darba drosibu?”

Skolotdja tiesibas, kad skolens neievero darba drosibas prasibas.

Skidumu gatavosana, smalcindSana (vairak attieciba uz eksplozivam vielam un
saliem, kuri parasti ir ka kristalhidrati bet dazreiz lietoSand nonak kda beziidens
sali).

Par kimisko reagentu ietekmi uz cilveka veseltbu. Kurus reagentus biitu, jaglaba
ipasi noslegti un kurus labak skola neturét.

Automatiskd vielu markésana.

Ka butu, jaieriko kimijas kabinets atbilstosi drosibas noteikumiem.

Dazadu situaciju analize.

Biutu velami kursi laborantiem.

Skolotdju pieredzes apmaina par situdcijam kimijas kabinetos.

Skolotaja riciba nelaimes gadijuma.

Par likumdosSanu, kas saistita ar drostbu konkreéti attiectba uz macibu iestadeéem.
Demonstréejumu (vielu) ietekme uz cilvéka veselibu.

Varétu piedavat vairakus (alternativus) laboratorijas darbus, lai bitu izveles
iespéja atkariba no klases. Protams, ne jau visam témam, bet - kadus piemeérus.
Varetu atseviskus laboratorijas darbus kursos izméginat praktiski.

Pacinities par to, lai tiktu lielas klases LD dalitas grupds-nu nevar nevienam
piespiest atbildét par 30 cilvéku darbibu ar kimikalijam-tas nav normali-to gan
neatrisinas kursi-bet IZM, LKSA u.tml., gan varétu pacelt Sos jautajumus.

Vielu markésana.

Pirma palidziba un riciba negadijumos ar kimiskam vielam.

Ari iekartas - Hofmana aparats, Kipa aparats (Atsuta bez pamacibam, bez
gumijas caurulitém. Ja nav bijusas klatienes studijas, der viss. Esmu matematike
- viss bija jaapgust pasai. Pieméram, kd kartot vielas jaunos plauktos. Priecajos,
ka beidzot kads par to doma. Paldies!)

Darba drosiba,veicot demonstréjumus.

Trauku un piederumu parzinasana un bistamo zimju zinasanas.

Kimijas skolotajas tiesibas.

Kadai koncentracijai jabit izdales reagentiem.
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Darba drosibas MK noteikumi un citi normativie akti.

Kadas ir skolotaja tiesibas pieprasit vides (gaisa) kvalitates kontroli sava klase.
Vajadzétu interneta publicét laboratorijas darbu aprakstus ar pievienotam
drosibas noradem.

Par seku likvidéesanu nelaimes gadijumos.

Obligatas veselibas parbaudes kimijas skolotajiem tiek veiktas pavirsi( keksisa
péc).

Ka noteikt vai klasé jau ir ienesta spragstosa viela vai viegli uzliesmojoss
Skidrums. Un ko darit ekstréma situacija.

Griiti pateikt, jo pietiekosi daudz ir dazadi pieejamie materiali par So temu.
Jaunakie noteikumi par darba drosibu skolas kopuma.

Ka glabajamas dazadas reagentu grupas?

Darbs ar gazi ( baloninu).

Ko noteikti nedrikst skoléni darit, lai neizraisitu nelaimes gadijumus, pirmad
palidziba.

Ka rikoties ekstremalas situdcijas(ugunsgréks, gazes noplide, iidens plidi,

bérnu neadekvata riciba, traumas).
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7. pielikums

Talakizglitibas kursu programma
APSTIPRINATS

ar LU 05.04.2016.

rikojumu Nr. 1/153

Drosiba darba ar kimiskajam vielam skola

Pedagogu profesionala pilnveide A kursu programma

Programmas apraksts

1. Programmas mérki, uzdevumi.
a. Merkis: Pilnveidot skolotaju profesionalo kompetenci drosa darba ar
kimiskajam vielam skola.
b. Uzdevumi:

e pilnveidot skolotdja zinasanas par darba drosibas jautajumu
apguvi klasg;

e pilnveidot zinasanas par darba droSibu darba ar kimiskajam
vielam radot demonstrgjumus un skoleéniem veicot laboratorijas
darbus;

e apgiit zinaSanas un prasmes markeét kimiskas vielas, atbilstosi
normativo aktu prasibam;

e pilnveidot skolotaju zinasanas par kimisko vielu glabas un veikt
to uzskaiti atbilstoSi normativo dokumentu prasibam;

e zinat kimisko vielu utiliz€Sanas panémienus.

2. Planotie rezultati (zinasanas, prasmes, iemanas).
a. Prot planot skolénu nodarbibu par darba drosibu;
b. Prot market kimiskas vielas atbilstosi normativo dokumentu prasibam;
C. Zina un ievéro droSibu darba ar kimiskajam vielam, radot

demonstréjumus un skoléniem veicot laboratorijas darbus;

d. Znina kimisko vielu utiliz€Sanu atbilstos§i normativo dokumentu

prasibam.

3. Merkauditorija.
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a. Vidgjas izglittbas un pamatizglitibas kimijas un/vai dabaszinibu
skolotaji.

Prasibas ieprieks iegiitajai izglitibail.

a. Netiek izvirzita
Programmas TstenoSanai nepiecieSama personala kvalifikacijas un materialo
lidzeklu raksturojums.

a. Ar kimiskiem reagentiem aprikota laboratorija

b. Auditorija ar videoprojektoru, dokumentu kameru, ekranu un tafele

Programmas plans.

N Kurss Apjoms Parbaudijuma
r.

Kods | Nosaukums Kp. Stundas veids
1. Dros§iba darba ar 8 leskaite

kimiskajam vielam

skola

Apjoms kopa: 8

7. Kursu apraksti (izdrukas no LUIS).

E-studiju saite

Drosiba darba ar kimiskajam
Kursa nosaukums )
vielam skola

Kursa kods

Zinatnes nozare Kimija

Zinatnes apakSnozare Kimijas didaktika
Kreditpunkti -

ECTS kreditpunkti -

Kopéjais auditoriju stundu skaits 8

Lekciju stundu skaits 2

Seminaru un praktisko darbu stundu

skaits °

Laboratorijas darbu stundu skaits 0

! Ja programma ir noteiktas prasibas ieprieksgjai izglitibai
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Studenta patstaviga darba stundu skaits 0
Kursa apstiprinajuma datums
Atbildiga struktirvieniba LU Kimijas fakultate

Nozares atbildigais

Kursa izstradatajs(-i)
Zane Mikelsone, Jazeps Logins
Kursa anotacija
Studiju kurss pilnveidos kimijas un dabaszinibu skolotaju profesionalo kompetenci
darba drosiba darba ar kimiskajam vielam skola.
Rezultati
P&c talakizglitibas kursu apguves skolotaji:
e prot planot skolénu nodarbibu par darba drosibu;
e prot markét un zin ka glabat kimiskas vielas atbilsto§i normativo
dokumentu prasibam;
e zina darba drosibu darba ar kimiskajam vielam, radot demonstr&jumus

un skoléniem veicot laboratorijas darbus;
e zina kimisko vielu utiliz€Sanu atbilstoSi normativo dokumentu prasibam.

Prasibas kursu apguvei
PiedaliSanas visas kursu nodarbibas.
Sekmigi nokartota ieskaite — elektroniskais tests e-studiju Moodle vid€ par kursos

apgiitajiem pamatjautajumiem (SAITE uz testu).

Mdcitbu pamatliteratiira

1. Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1272/2008 (2008. gada 16.
decembris) par vielu un maisijumu klasificéSanu, mark&Sanu un iepakoSanu un ar ko
groza un atce] Direktivas 67/548/EEK un 1999/45/EK un groza Regulu (EK) Nr.
1907/2006,
http://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2008:353:0001:1355:L
V:PDF

2. Komisijas regula (ES) Nr. 453/2010 (2010. gada 20. maijs), ar ko groza Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1907/2006, kas attiecas uz kimikaliju
registrésanu, vertesanu, licencésanu un ierobeZoSanu (REACH),

http://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2010:133:0001:0043:L
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V:PDF

3. Kimisko vielu likums (pienemts 01.04.1998., speka no 01.01.1999.)

4. Ministru kabineta noteikumi Nr. 325 “Darba aizsardzibas prasibas, saskaroties ar
kimiskajam vielam darba vietas” (pienemti 15.05.2007., speka no 19.05.2007.)

5. Ministru kabineta noteikumi Nr. 448 “Noteikumi par nepiecieSamo izglitibas
limeni personam, kuras veic uznémeéjdarbibu ar kimiskajam vielam un kimiskajiem

produktiem” (pienemti 23.10.2001., speka no 01.01.2002)

Kursa plans Veids Stundas
5. Darba dro$ibas jautajumu apguve P 2
klase
6. Kimisko vielu uzglabaSana un P 2
marké&Sana
7. Darba drosiba, veicot
P 2

demonstréjumus un laboratorijas
darbus

8. Kimisko vielu utiliz€Sana
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1. nodarbiba ,,Darba droSibas jautajumu apguve klas¢”

Sasniedzamais rezultats:

Prot planot nodarbibu skoléniem par darba drosibu kimijas kabineta.

Nodarbibas gaita:

drosibu.

lepazistina ar kursu dalibnieku aptaujas datiem
(Seit).

lepazistina ar republikas
aptaujas datiem (Seit).

skolotaju analogiem

Informé par kursu saturu, kursos ieklautajiem
jautajumiem.

Ludz grupas apspriest kursu programmu un
noskaidrot jautajumus, kas vél bitu ieklaujami
kursu programma (2. min).

Vaditajs skaidro kursu programmas planoto saturu,
uzklausa komentarus, priekSlikumus, pieraksta
papildus programma ieklaujamos jautdjumus uz

Kursu
fazes, laiks, | Kursu vaditaja darbiba Kursantu darbiba
metodes
Aktualizacija | Vaditdjs iepazistina ar sevi, iepazistas ar kursu lepazistas.
dalibniekiem.
10-15 Atbild uz anketas jautajumiem.
min Aizpilda anketu (1.pielikums vai $eit) par darba

Iepazistas ar aptauju datiem.

Klausas. Jauta. Komente.

Apspriez  programmu  grupas un noskaidro
jautajumus, kas vél butu jaieklauj kursu programma.



https://docs.google.com/forms/d/1OkdeBGkkqTp3lBKr-7jUL3VlwjGEJ5H2ssGMrlP97ag/viewform
https://docs.google.com/forms/d/1OkdeBGkkqTp3lBKr-7jUL3VlwjGEJ5H2ssGMrlP97ag/edit#responses
https://drive.google.com/drive/folders/0B1iikxIGkBurc05nUzJQaEtNems

Kursu
fazes, laiks,

Kursu vaditaja darbiba

Kursantu darbiba

metodes
tafeles.
ApjégSana Frontali jauta, kad un ka skolotaji skolénus informé Iesaistas sarunas
10.95 mi par darba drosibu - Uz tafeles raksta KAD? Un KA?
=25 Min

Vaditajs uzklausa.

Vienojas ar kursantiem, kadi ir $adas nodarbibas
svarigakie darba droSibas apguves sasniedzamie
rezultati — raksta uz tafeles.

Aicina grupas planot stundas plana uzmetumu par
darba drosibu, saskana ar tikko formulétajiem
sasniedzamajiem rezultatiem.

Grupam piedava izveleties semestra sakuma stundas
planosanu dazadas klas€s un semestros:

1. grupa. Stunda 8. klas€ 1.semestrT.
2. grupa. Stunda 9. klas€ 2.semestrT.
3. grupa. Stunda 10. klas€ 1.semestrT.
4. grupa. Stunda 12. klas€ 2.semestrT.

Katrai grupai izsniedz Darba droSibas noteikumus
klasé (Seit).

Grupam ludz planot galvenas aktivitates, lai pec tam
tas varétu demonstrét uz dokumentu kameras vai ari

Vienojas  par  nodarbibas
macisanas rezultatiem.

svarigakajiem

Grupas veido stundas plana par darba drosibu,
saskana ar sasniedzamajiem rezultatiem,
konkréetai klasei un semestrim.

Veido stundas plana uzmetumu.



https://drive.google.com/folderview?id=0B9LFluWXwzOCQmFCT1puY0l3ZzQ&usp=sharing_eid&ts=57491f52

Kursu
fazes, laiks,

Kursu vaditaja darbiba

Kursantu darbiba

metodes
ka Google kopdokumentau.
Grupam secigi lidz prezentét stundas plana Izstasta par stundas plana uzmetuma ieklautas
uzmetumu. Liidz stastijuma nezaud@t saistibu ar aktivitates.
stundas sasniedzamajiem rezultatiem. ) ]
Dalas ar savu pieredzi.
Lietosana Kopa ar kursu dalibniekiem formul€ galvenas atzinas Formulg galvenas atzinas.
40-60 min. par to, ko svarigi ievérot macibu stunda, apgiistot

darba drosibas jautajumus.

Galvenas atzinas ko formul&ja ieprieks€ja uzdevuma
- demonstré eksperimentus, ja nav iesp&jams, rada
video, ja nav iesp&jams, stasta piemérus. Katru darba
drosibas noteikumu formulgjumu skol€niem japrot
pamatot.

Sniedz citus piemérus, videomaterialus, demonstré
eksperimentus, kurus var izmantot $im nolukam.

Norada Google diska mapi (SAITE), kur Sie materiali
atrodami. Aicina kursa dalibniekus koplietot Google
mapes ar saviem materialiem, stradajot skola.

Jauta, kads vél ir neizrunats. Kadi ir papildinajumi
teiktajam.

Kursu wvaditajs veido kopsavilkumu, kas tika
nodarbiba paveikts un kads, vinuprat, ir grupas darba
veértejums nodarbiba.

Skatas, veic demonstréjumus, skatas video,
dalas pieredze.

lesaistas saruna par neskaidrajiem jautajumiem.



https://drive.google.com/drive/folders/0B9LFluWXwzOCRGJoZUJGOUdMSms

2. nodarbiba: ,,Kimisko vielu uzskaite, uzglabasana un markésana”

Sasniedzamais rezultats:

Prot mark&t un zina ka glabat ktmiskas vielas atbilstosi normativo dokumentu prasibam.

Nodarbibas gaita:

Kursu fazes,
laiks, Kursu vaditaja darbiba Kursantu darbiba
metodes
Aktualizacija Demonstré kimisko vielu, plauktu attelus un jauta, kur Pauz viedokli.
] p&c vinu domam ir uznemtas §1s fotografijas.

10-15 min
Secina, ka tas ir skolas kimijas kabinetu un
sagatavotavu attéli.
Iepazistina ar nodarbibas tematu un sasniedzamo
rezultatu.
Iepazistina skolotajus ar anket€Sanas rezultatiem par
vielu uzskaiti, uzglabaSanu un markeSanu.

Apjegsana Izdala grupam A4 papira lapas, lidz lapu sadalit

. horizontali divas dalas — katra pierakstit 1si, kas grupa _ . ) L
25-35 min tiks parrunats. Pilda lapu, at‘pﬂd un diskuté par dazadam situacijam.
Parruna jautajumus.
Ludz grupas parrunat un pierakstit sekojoso:
1. Ka skola glabajat un mark&jat kimiskos reagentus?
2. Kadi ir neskaidrie jautagjumi par reagentu
uzglabasanu un markésanu?




Kursu fazes,

laiks, Kursu vaditaja darbiba Kursantu darbiba
metodes
Grupas secigi pastasta grupas parrunato. lkreiz nakama Grupas secigi pastasta grupa parrunato. Nakama
grupa stasta tikai to, kas nav vel parrunats. Vaditajs grupa papildina, kas vél nav pateikts.
neskaidros jautajumus pieraksta uz tafeles.
Kursu vaditajs grupas rosina analiz€ normativo
dokumentu prasibas saistiba ar reagentu uzglabasanu
un mark@sanu. Iepazistas ar kimisko vielu glabasanas noteikumiem.
Iepazistina ar kimisko vielu glabaSanas noteikumiem
(ppt. ).
LietoSana Izdala lidz $im kimija lietotas bridinagjuma zimes, Savieno piktogrammas ar nosaukumu un bridinajuma
30-50 mi nosaukumus un jaunas piktogrammas, liidz savienot, zimi, kuras tika izmantotas ieprieks.
-oU min.

kura piktogramma nomaina kuru bridinajuma zimi.

Uz dokumentu kameras demonstré dazadas kimisko
vielu etiketes, 1idz izteikt viedoklus par to mark&uma
pareizibu un nepiecieSamie uzlabojumi.

Ludz péc parauga aizpildit vienu kursu vaditaja
noradito kimisko vielu etiketes Sablonu un demonstré
to pargjiem grupas biedriem.

Iepazistina ar skola nepiecieSamo vielu sarakstu
(SAITE). Paskaidro, ka tas ir ticis veidots un ka to var
izmantot.

Iepazistina ar vielu skidumu (SAITE) un mazu vielu

Izsaka viedokli par to markéSanas pareizibu.
Norada kadi mark&juma uzlabojumi nepiecieSami.

P&c parauga aizpilda vienu kimisko vielu mark&juma
etiketes Sablonu un parruna paveikto ar pargjiem
grupas biedriem.

Iepazistas ar vielu uzskaites elektronisko veidlapu.

Iepazistas ar etikeSu sagataveém.



https://drive.google.com/drive/folders/0B1iikxIGkBurc05nUzJQaEtNems
https://drive.google.com/drive/folders/0B1iikxIGkBuraDlmcEoxZmFCNkE

Kursu fazes,
laiks,
metodes

Kursu vaditaja darbiba

Kursantu darbiba

daudzumu (SAITE) etikeSu sagatavém.

Demonstré vielu wuzskaites elektronisko veidlapu
(SAITE).

Rosina dalities pieredz€ par vielu izvietojumu
sagatavotava un glabaSanas apstakliem. Parruna, kadi
uzlabojumi biitu nodro§inami obligati atbilstosi
normativajiem aktiem un kadi — vélami.

Atbild nodarbibas sakuma uz tafeles uzrakstitajiem, un
nodarbibas gaita neatbild€tajiem jautajumiem.

Ludz katram sev veidot veicamo darbu sarakstu, kas
saistits ar kimijas kabineta esoSo kimisko vielu
uzskaiti, uzglabasanu un markesanu.

2-3 dalibniekus rosina iepazistinat ar $adu sarakstu
pargjos kursu dalibniekus.

Kursu vaditajs atgriezas, caurliko neskaidros
jautajumus, kas uzrakstiti uz tafeles un parruna tos, uz
kuriem V&l nav rastas atbildes.

Dalas pieredze par vielu izvietojumu sagatavotava un
glabasanas apstakliem.

Komentg, kad nepiecieSams.

Izveido sev veicamo darbu sarakstu, kas saistits ar
kimijas kabineta esoSo kimisko vielu uzskaiti,
uzglabaSanu un markésanu.

2-3 dalibnieki iepazistina pargjos ar savu darbu
sarakstu.



https://www.meteo.lv/lapas/vide/kimiskas-vielas-un-maisijumi/reach/drosibas-datu-lapas/drosibas-datu-lapas?id=1474&nid=755

3. nodarbiba ,,Darba drosiba, veicot demonstréjumus un laboratorijas darbus”

Sasniedzamais rezultats:

Zina darba drosibu darba ar kimiskajam vielam, radot demonstréjumus un skoléniem veicot laboratorijas darbus.

Nodarbibas gaita:

Kursu fazes,

laiks, Kursu vaditaja darbiba Kursantu darbiba
metodes
Aktualizacija Demonstré fotografiju. Liudz paskaidrot, ka attéla Izsaka viedoklus.
) redzetais sasaucas ar kimijas apguvi skola.
10-20 min
Apkopojot atbildes secina, ka ta ir dro$iba, pasa
drosa riciba, rupgjies par citu drosibu. Un tam
nepiecieSamas zinasanas. Tas vienlidz attiecinams
gan uz skoléniem, gan uz skolotaju.
ApjégSana Aicina aktualizét un dalities pieredz€ par darba Dalas pieredzé par darba droSibas noteikumu
20-30 i droSibas noteikumu ievéroSanu demonstréjumu un ieveéroSanu demonstr§jumu un laboratorijas darbu
-oU min

laboratorijas darbu laika. Dala kursu dalibniekus 6
grupas. Katrai grupai lauj izveleties papira lapinu, uz
kuras rakstits temats:

- Darbs ar stikla traukiem

- Darbs ar kimiskajam viela

- Darbs ar elektroiericem

- Uguns un spradziendrosiba klasé

- Ka rikoties, kad kabineta ir noticis nelaimes
gadijums

laika. Grupa izvelas papira lapinu, uz kuras rakstits
kads no variantiem.




Kursu fazes,
laiks,
metodes

Kursu vaditaja darbiba

Kursantu darbiba

- Ideals skoléns kimijas kabineta laboratorijas
darba laika

Lapinas izdala grupam, nolasa jautajumus. Nolasa tos.
Aicina parrunat un uzrakstit darba droSibas
noteikumus, kas attiecas uz konkréto grupas tematu.
Lapas apaksdala uzrakstit to, kas par So tematu grupai
nav skaidrs. Aicina atcergties konkrétus gadijumus,
kas ir dzirdéti vai piedzivoti. Informée, ka péc 15 min.
darba grupas, katra grupa pastastis par pasu izveidoto
droSibas noteikumu sarakstu, pamatojot, kapéc taja
ieklauts konkré&tais ieraksts, ar1 daloties ar piem&riem.

Seko grupu darbam. Seko, kad vairums grupu darbu
beigusas, uzsak parrunas.

Parrunu laika aicina citas grupas iesaistities un
papildinat teikto ar pasu piemériem.

Parruna grupas drosibas jautajumus. Uzraksta darba
drosibas noteikumus, kas attiecas uz konkréto grupas
tematu. Lapas apaksSdala uzraksta to, kas par So
jautajumu grupai nav skaidrs. Atceras un parruna
konkrétus gadijumus, kas ir dzirdéti vai piedzivoti.

Katra grupa inform& par pasu izveidoto droSibas
noteikumu sarakstu. Citiem pastasta grupas parrunato
pieredzi.

Iesaistas un papildina teikto ar saviem piemériem,

LietoSana

30-50 min.

(Ja nepiecieSams, demonstré eksperimentus, skaidro
ugunsdzeésibas aparata izmantoSanu un uz ta
atrodamas piktogrammas, citus jautdjumus, kas
radusies).

Eksperimentu demonstréSana, kur tas iesp&jams,
iesaista kursu dalibniekus.

Norada, ka $adi esam model&usi darba droSibas
apguves iespéju, ko var izmantot arT klase.

Rosina veikt v€l vienu aktivitati, ko var izmantot ar1

Iesaistas eksperimentu demonstréSana un analize.




Kursu fazes,
laiks,
metodes

Kursu vaditaja darbiba

Kursantu darbiba

skola.

Kursu dalibniekus sadala 3 grupas. Katrai grupai cits
uzdevums. Skaidro uzdevumus,

1. gr. NOSAUCEJIL. Sanem papira loksnites un
rakstamrikus. Grupas dalibnieki iet pa laboratoriju un
visiem priekSmetiem, traukiem, iekartam utt.
pievieno loksniti, uz kura uzraksta ta nosaukumu. Ja
laboratorija ir vairaki priekSmeti ar vienu
nosaukumu, tad pievieno tikai vienam priekSmetam.

2. gr. SKAIDROTAIJIL Iet pie l.gr. atstatajam
loksnit€tm un nosaukumam blakus precizi raksta
kadam noliikam So priekSmetu izmanto.

3. gr. EKSPERTI. Iet pie 2.gr. aizpilditajam
loksnitém un noverte, vai nosaukums un pielietojums
ir uzrakstits pareizi ar atzimi V vai X.

Kad eksperti savu darbu ir veiku$i, tiem aicina
nolasit secigi citu pec citas zimites, visiem virzoties
pa laboratoriju.

Nodarbibas nosléguma kursu vaditajs atgadina
nodarbiba paveikto, raksturo grupu darbu, svarigakas
atzinas un ko pats macijies/uzzinajis jaunu no
skolotajiem.

Sadalas grupas.

1. gr. Veic uzdevumu un pie visiem laboratorijas
priekSmetiem, traukiem, iekartam utt. pievieno papira
loksniti ar nosaukumu.

2. gr. pie l.gr. atstatajam loksnitém, nosaukumiem
blakus pieraksta, kddam noliikam izmanto.

3. gr. noverte uz loksnitém rakstito ar atzimi V un X.

Nolasa secigi visas zimit€s rakstito visiem, virzoties
pa laboratoriju.

Reflekte nodarbiba paveikto un visu grupu darbus.




3. nodarbiba ,,Kimisko vielu utilizéSana”

Sasniedzamais rezultats:

Zina Kimisko vielu utilizé$anu atbilsto$i normativo dokumentu prasibam.

Nodarbibas gaita:

Kursu fazes,
laiks, metodes

Kursu vaditaja darbiba

Kursantu (skolotajs) darbiba

Aktualizacija Inform&, ka pédgja nodarbiba ir par kimisko vielu Klausas.
] kvalitati, reagentu pagatavoSanu un kimisko vielu
10-15 min utilizé€Sanu.
Apjegsana Liudz grupas parrunat un 1si pierakstit, lai péc tam var Grupas parruna un 1si pieraksta savu pieredzi un
20-25 mi informét par€jos kursu dalibniekus (4 grupas, 10 min.). neskaidros jautajumus.
-Z5 Min
- Skolotaju pieredzi
- Neskaidros jautajumus Dalas pieredze.
Liudz grupam pastastit parrunato grupas. Neskaidros
jautajumus raksta uz tafeles vai katrai grupai pieejama
Google kopdokumenta. Pieraksta taja svarigakas atzinas.
LietoSana Aicina sameklét internetvid€ vienu bistamo atkritumu Veic uzdevumu izmantojot interneta resursus,
B apsaimniekotaju firmu (piem. BIO), kas pienem papildina kopdokumentu.
-39 Min.

utiliz€Sanai kimiskas vielas, un ieraksti informaciju
kopdokumenta - informacija par firmu,
kontaktinformaciju un informacija par utiliz€Sanas
pakalpojumiem, ja tadi pieejami.




Ekspertu izvert€jums

2. Pielikums

Eksperta izvertéejuma anketa

Kriterijs

| Ja | Né | Dalgji | Stipras puses

| leteikumi

PROGRAMMA

Programmas mérki un sasniedzamie rezultati atbilst skolas un pedagoga

vajadzibam?

SATURS

Vai planotais programmas saturs atbilst programmas mérkiem un planotajiem

rezultatiem

ISTENOSANAS FORMAS (Nodarbibu organizaciju formas)

Vai 1stenoSanas formas ir piemeérotas planota macibu satura apguvei?

PROGRAMMAS APGUVES LAIKS

Vai nodarbibam atvéletais laiks ir pietickams, planota macibu saturu apguvei

KURSU SADALAS
Darba drosibas Vai programma ir noradits nepiecieSamais atbalsta materials
jautajumu Vai pedagogam ir ierosinajumi sava un skolas macibu darba

apguve klasé

pilnveidoSanai

Kimisko vielu
uzglabasana un

Vai programma ir noradits nepiecieSamais atbalsta materials

Vai pedagogam ir ierosinajumi sava un skolas macibu darba

markéSana . oo

pilnveidoSanai
Darba drosiba, Vai programma ir noradits nepiecieSamais atbalsta materials
veicot

demonstréjumus un
laboratorijas darbus

Vai pedagogam ir ierosinajumi sava un skolas macibu darba
pilnveidoSanai

Kimisko vielu
utilizéSana

Vai programma ir noradits nepiecieSamais atbalsta materials

Vai pedagogam ir ierosinajumi sava un skolas macibu darba
pilnveidoSanai




Dokumentara lapa

Magistra darbs ,,Kimijas skolotdju izpratnes pilnveide par darba drostbu darba ar

kimiskajam vielam skola” izstradats LU Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultatg.

Ar savu parakstu apliecinu, ka pétfjums veikts patstavigi, izmantoti tikai taja
noraditie informacijas avoti un iesniegta darba elektroniska kopija atbilst izdrukai.

Autors: Zane Mikelsone

(paraksts)

Rekomendgju/nerekomendg&ju darbu aizstavésanai

Vaditajs: Doc., dr. kim. Jazeps Logins .__.2016.

(paraksts)

Recenzents:

(zinatniskais grads, akadémiskais nosaukums, vards, uzvards)

Darbs iesniegts Pieaugu$o pedagogiskas izglitibas centra . .201

Dekana pilnvarota persona: metodike Agnese Kozlovska

(paraksts)

Darbs aizstavets Valsts parbaudijuma komisijas s€édé

201 . protokola Nr. , VErtejums:

Komisijas sekretars:

(vards, uzvards, paraksts)



