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levads

Viens no aktualakajiem 21. gadsimta tematiem visa pasaulé ir sieviete. Daudz tiek
diskutéts par sievietes tiesibam, sievietes lomu sabiedriba, gimeng, ka ari dzimumu
lidztiestbam. Dienvidkoreja ir valsts, kuras sabiedriba vél joprojam pastav hierarhija gan starp
dazadu profesiju parstavjiem, dazada gada gajuma cilvékiem, gan arT dazadu dzimumu
parstavjiem.

Bakalaura darba téma “Sievietes loma dienvidkorejiesu gimeng: atspogulojums Namdzu
DZo romana “Dzijonga Kima, dzimusi 1982. gada™ tika izvéleta, pamatojoties uz aktualitati
jautajumam par sievietes lomu misdienu Dienvidkorejas sabiedriba. Savukart romans
“Dzijonga Kima, dzimusi 1982. gada”, kas tika publicéts 2016. gada, ir viens no péd¢ja laika
vispopularakajiem dienvidkorejieSu literatiiras daildarbiem. Tas ir izsaucis plasu aZiotazu
Dienvidkorejas sabiedriba, jo tas vésta par kadas sievietes, Dzijongas Kimas, dzivi un
attiecibam ar gimeni un citiem sabiedribas locekliem, ka ari pieskaras feministiskam idejam par
dzimumu vienlidzibu. Sis romans ir pirmais, kas Dienvidkoreja pardevis vairak neka 1 miljonu
kopiju kops Gjongsukas Sinas daildarba “Liadzu pariipgjies par mammu?, kas tika izdots 2009.

gada.’

Bakalaura darba mérkis ir izp&tit un izanalizét romana “Dzijonga Kima, dzimusi 1982.
gada” atainoto sievietes lomu gimené. Analiz€jot So daildarbu, bakalaura darba autore izvélgjas
koncentréties uz sievietes lomu gimeng, nevis feministiskajam idejam tadel, ka $1 gramata jau
ir kluvusi zinama pateicoties tam, un autore velgjas atrast jaunu, ne tik daudz lietotu pieeju Sim
stastam. Turklat, ta ka $aja romana ir spilgti aprakstitas sievietes attiecibas ar citiem gimenes

locekliem, tas var dot ieskatu Dienvidkorejas gimenu tradicijas, kas ir atSkirigas no Latvijas.
Lai sasniegtu izvirzito bakalaura darba mérki, tika sastaditi $adi darba uzdevumi:

1. Apkopot un izpétit materialus par gimeni un dzimumu lomam, to nozimi,
veidoSanos un funkciongSanu no teorétiska viedokla un sniegt parskatu par to.

2. Apkopot un izpétit materialus par sievietes lomu dienvidkorejiesu gimené no 20.
gadsimta 60. gadiem lidz 21. gadsimtam un sniegt par to parskatu, pieveérSot

uzmanibu majsaimnieces un iztikas pelnitajas lomam.

! Originalvaloda: =23 — <82 H4 ZX|F”; anglu valoda: Cho Nam-joo — “Kim Ji-young, Born 1982”.
A

2 Originalvaloda: A A< — «Y0OtE FESH”; anglu valoda: Shin Kyung-sook — “Please Look After Mom”.
® Im, E. Feminist book ‘Kim Ji-young, Born 1982  becomes  million  seller.

http://www.koreaherald.com/view.php?ud=20181128000683 [Skatits 06.11.2019.]
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Izlasit Namdzu DZo romanu “DzZijonga Kima, dzimusi 1982. gada”.

4. Apkopot romana “Dzijonga Kima, dzimusi 1982. gada” fragmentus, kas
atspogulo sievietes lomu dienvidkorejiesu gimeng.

5. Tulkot un analizét apkopotos romana “Dzijonga Kima, dzimusi 1982. gada”
fragmentus, lai uzzinatu, ka literaraja darba tiek atspogulota sievietes loma

dienvidkorejieSu gimeng.

Bakalaura darbs sastav no tris dalam, no kuram pirmaja tiek skaidrota gimenes un
dzimumu lomu nozime un izpausmes, otraja tick runats par Dienvidkorejas sabiedriba
redzamajam sievietes lomam gimeng, bet treSaja tiek analizéts romans “DzZijonga Kima,
dzimusi 1982. gada”. Romana analizé ir izmantota jauna v&sturiskuma un literaras
antropologijas metode, balstoties uz Ievas E. Kalninas un Karla Veérdina sastaditaja 2013. gada
gramata “Misdienu literatiiras teorijas” noraditajam metodem. Tadgjadi, lai izprastu romana
saturu un varétu to péc iesp&jas veiksmigak analizét, bakalaura darba ir apkopota informacija
par sievietes lomu gimeng€ gan no teorétiska, gan no DienvidkorejieSu sabiedribas 20. gadsimta
otras puses un 21. gadsimta véstures skatupunkta. Darbs ir koncentréts uz galvenokart divam
sievietes lomam — majsaimnieces lomu, kas tiek uzskatita par tradicionalo sievietes lomu
gimeng, ka ari sievietes — iztikas pelnitajas lomu, kas tiek uzskatita par salidzino$i jaunu

paradibu sabiedriba.

Bakalaura darba teorétiskas dalas pamats balstas galvenokart uz informaciju, kas tika
iegiita no tadiem materialiem ka SievieSu korejieSu sabiedribas petijumu asociacijas 1995. gada
izdotas gramatas “Gimene un Korejas sabiedriba”*, Emiko O¢iai un Barbaras Molonijas 2008.
gada gramatas “Azijas jaunas maminas: dzimumu lomu un bérnu apriipes tiklu veidoSana
austrumu un dienvidaustrumu Azijas sabiedribas™® un Kaku Sec¢ijamas 2013. gada gramatas
“Patriarhats Austrumazija: dzimuma komparativa sociologija”®. Sie materiali deva ieskatu
butiskakajas iezimes gan gimenes un dzimumu lomu teorija, gan Azijas sabiedribas iezZimés un
Dienvidkorejas sabiedribas tradicijas. So darbu sniegta informacija vélak tika papildinata ar
informaciju no seSpadsmit citiem zinatniskajiem rakstiem un nepiecieSamo informaciju no
interneta un sekundarajiem avotiem, lai sniegtu pilnvertigu, gana visaptveroSu un aktualu
ieskatu darba apskatitajos tematos, kas ir svarigi attieciba uz t€mu par sievietes lomu

dienvidkorejieSu gimeng. Savukart, lai nepiecieSamibas gadijuma atveidotu korejiesu valodas

4 Originalvaloda: O St=At2| HF3| — «7}Z 1t Sh= AL2]”; anglu valoda: Women’s Korea Society Research
Association — “Family and Korean Society”.

® Originalvaloda: Emiko Ochiai, Barbara Molony — “Asia’s New Mothers: Crafting Gender Roles and Childcare
Networks in East and Southeast Asian Societies”.

® Originalvaloda: Kaku Sechiyama — “Patriarchy in East Asia: A Comparative Sociology of Gender”



ipasvardus un citus specifiskus korejieSu valodas jédzienus, darba tika izmantota Dzinsoka So

2020. gada izveidota korejiesu — latviesu valodas transliteracija.



1. Gimene un dzimumu lomu teorija

Skatoties vesturiski, gimene ir bijusi socialas sisteémas pasa centra. Lielaka dala individu
pieder kopienai, ko sauc par gimeni. Gimene ir arT ta, kas pilda starpnieka lomu attiecibas ar
sabiedribu.” Gimenes un dzimuma jedzieni ir savstarp&ji saistiti, kaut ar pasu dzimumu ir griiti
precizi definét. Ir skaidrs, ka dzimumam piemit liela nozime, jo tas ietekmé cilvéka dzivi visas
jomas, taja skaita gimen€ un ari socialaja dzivé. Galu gala dzimuma d€] notiek sabiedribas
loceklu kategorizésana®, kas tadgjadi ietekmé katru individu un cilvéku savstarp@jas attiecibas.

Tiesi gimene ir viena no sabiedribas dalam, kur var spilgti novérot dzimumu lomas.

Lai izprastu, ko teorija nozimé gimene un dzimumu lomas, un varétu turpmak bakalaura
darba runat par Siem aspektiem Dienvidkorejas konteksta, pirmaja nodala tiek skaidrots

gimenes jedziens, ka arT dzimumu lomu veidoSanas un izpausmes.

1.1. Gimenes morfologiska un funkcionala nozime

Gimene ir sabiedribas dala, ko raksturo dazadi pretstati. Gimene var apziméet rutinu un
ikdieniSkumu, bet vienlaikus ta var saistities ar1 ar dramatiskumu nesaskanu un greizsirdibu
bérnu un vecaku attiecibu problemu d&l.° Gimene sevi ietver patstavibu un palavibu, atpiitu un

darbu, individualitati un kopibu.°

Ka norada dienvidkorejiesu humanitara zinatniece Mindza Baka (2 21 X}; Park Min-ja),
gimenes jédziens sevi ieklauj gan morfologisku, gan ari funkcionalu nozimi. Morfologiska
nozime runa par to, no kadam attiecibam gimene sastav. Savukart funkcionala nozime rada,
kadu lomu gimene pilda attieciba pret individu vai sabiedribu. !

M. Baka min korejiesu vésturnieku Duhonu Kimu (Z52; Kim Du-heon), kurs

gimenes jédziena skaidrojuma uzsver asinsradniecibu. Saskana ar D. Kima viedokli gimene ir

7 O Mot AR B3|, Kadzok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; ZtE b St AL2]].
MEEHA|: BH3IF 1995, 1. Ipp.

8 Sultan, R. S., Khan S. K., Juzer M. Emergence of egalitarianism by gender role dynamics in family system
(sociological perspective). New Horizons. 2017. 11 (1): 1-17.

® Coltrane S., Collins R. Sociology of Marriage and the Family: Gender, Love and Property. Wadsworth: Thomson
Learning, 2001. P. 4.

10 O dot= At2| A 1L3|. Kadsok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; Zt5 1t Sh=rALS].
MEEEA|: o213, 1995. 25. Ipp.
1 Ibid., 1. Ipp.



cilveku kopiena, kuru vieno izcelSanas un saista milestiba jeb piekerSanas, dzivosana viena
majokli, dali§anas apzina, citi ikdienas dzives aspekti, ka arT kopigs ipasums.!? Lidzigus
uzskatus par gimenes jédzienu var novérot ari rietumu sabiedriba. Saja zina japiemin labi
zinamais amerikanu antropologs Dzordzs P. Mérdoks (George P. Murdock), kur§ ir noradijis,
ka gimene ir kopiena, kuru raksturo dzivosana kopa, ekonomiska sadarbiba un bérnu radisana.
Mgérdoks ir uzsveéris, ka gimene ir picaugusi cilvéki, no kuriem viens ir sieviete, bet otrs ir
virietis. Vinus vieno dzimumattiecibas, ka arT vinu raditais vai adoptgtais bérns vai bérni. Tada
veida Dz. Mérdoka definicija runa par pariem, kuri izveidojusies sabiedriba pienemtu laulibu

rezultata. Definicija ieklauj arT §1 para bérnus, balstoties uz asinsradniecibu un adopciju.

Tomer, ka norada M. Baka, par $adi veidotu definiciju vél joprojam notiek diskusijas.
Salidzindjumam dienvidkorejiesu sociologe Hjodze Li (O|2XH; Lee Hyo-jae) uzskata, ka

gimenei nav obligati jadzivo kopa, lai to varétu atzit par gimeni. P&c vinas domam, gimene ir
kopiena, kura ir precéts paris, kas vada savu ikdienas dzivi kopa ar saviem bérniem, radiem un

adoptacijas vai citada veida saistitiem kopienas locekliem. 3

Visam min&tajam universalajam definicijam ir kopigs tas, ka gimene tiek uzskatita par
cilvéku kopienu, kurus var vienot emocijas, daliSanas apzina un savstarpgjas attiecibas, asins

vai citas radniecibas veida radusies saikne un kopiga ikdienas vajadzibu nodrosSinasana.

Tacu laika gaita un dazadu procesu dé] gimenes jédziens turpina mainities. M. Baka
norada, ka musdienas gimenes koncepts nav jaattiecina tikai uz laulibu, asinsradniecibas un
adopcijas cela vienotu kopienu. Par gimeni var uzskatit ari cita veida attiecibam saistitus
cilvékus, kurus vieno piederibas sajiita, jo vini kopa vada savu ikdienas dzivi. Tas tapéc, ka
sada veida gimenes definicija var ictvert citadakus gimenes veidus, kas paradijusies dazadu
vésturisku un hierarhisku procesu gaita.* Jasaprot ari, ka gimenes nozime var mainities dazadu
socialu un personigu faktoru iespaida, jo gimeni un tai raksturigas attiecibas defin¢ atskirigi
katra sabiedriba,'® tatad ari Dienvidkorejas sabiedribas uzskati par gimeni un tas vértibas var

stipri atskirties no rietumos ierasta.

Tikmér sociologe Elizabete Beka-Gernshaima (Elisabeth Beck-Gernsheim) norada, ka

gimeni laika gaita klust arvien gratak defingt, jo daudzi no ierastajiem uzskatiem vairs nav

12 o 4ot A2 2|, Kadsok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; Zt5 1t Sh=r AR,
ME2E-A]: AT, 1995. 2. Ipp.

13 Ibid.

14 Ibid., 3. Ipp.

15 Coltrane S., Collins R. Sociology of Marriage and the Family: Gender, Love and Property. Wadsworth:
Thomson Learning, 2001. P. 5.
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aktuali. Pieméram, dokumentos sastopamais vards “neprecéjies” (anglu v.: single) vairs
nenozimé neprec€jusos cilvéku, kas dzivo viens un kam nav attiecibu. Neprecgjies var bt arl
cilveks, kur§ dzivo komunala dzivokli, vai biit attiecibas un nedzivot ar $o cilveéku kopa.?®
Tradicionalais gimenes modelis “t€vs — mate — bérns” ilgu laiku tika uzskatits par optimalo, un
citas gimenes formas uztvéra ka nepilnigas. Tacu musdienas vientulie vecaki ir sastopami
arvien biezak, un vinu situacijas ir dazadas — laulibu Skirusi vecaki, kas vienatné audzina
bérnus, sievietes bez laulibas sertifikata, kas audzina savus bérnus un dala majokli ar bérna

tévu, vai, pieméram, homoseksuali vecaki, kas audzina savus bérnus.’

Gimenes funkcionala nozime jeb jautajums par gimenes funkcijam pret individu un
sabiedribu ir bijis pétits ilgu gadu garuma. Dz. Mérdoks ka universalas gimenes funkcijas ir
mingjis seksualo funkciju, ekonomisko funkciju, bérnu radiSanas funkciju un izglitojoso
funkciju. Pateicoties gimenei, veidojot dzimumattiecibas, var piepildit seksualas vajadzibas.
Ekonomiska funkcija atbild par pamatvajadzibu nodro$inasanu, savukart, radot b&rnus un
audzinot tos, tiek izpildita izglitosanas funkcija. Vienlaikus gimene sevi ieklauj divu veidu
attiecibas: bérnu nodros$inasanas socialo funkciju, ka arf pasSuma attiecibas (anglu v.: property
relationship). Saja zina ipasuma attiecibas saistas ar laulata drauga uzvarda pienemsanu,
ckonomiskajiem ipasumiem, kas vajadzigi gimenes uzturé$ana, ka ari pécnacéju tiesibas uz
mantojumu un visas vecaku tiesibas attieciba uz bérniem. Tada veida gimene nav tikai virieSa
un sievietes emocionala saikne vai radniecigums, kas balstits uz dzimumattiecibam. Gimene
sevi ieklauj arT bérnu audzinasanu, gimenes saglabasanu, uzturéSanu, ka ari Siem procesiem
nepiecieSamo ekonomisko darbibu piekopSanu, piem€ram, Ipasuma tiesibu izmantoSanu un

majas darbus.

Tikmér M. Baka norada, ka gimene rap&jas ari par psihologisku un emocionalu
apgadibu un materialo aizsardzibu par bérniem un vecako paaudzi, balstoties uz Saviem
ekonomiskajiem pamatiem. Dodot socialu atbalstu, gimene pilda socialo funkciju un nodrosina

piemérotu attisttbu.°
Savukart sociologe Emiko O¢iai (Emiko Ochiai) norada, ka laika gaita gimenes
funkcijas ir mainijusas. Pirmsmodernai gimenei funkciju bija daudz vairak. To vidi bija jau

minétas reprodukcijas un izglitibas funkcijas, ka arT razoSanas, labklajibas, mediciniskas

16 Beck-Gernsheim E. Reinventing the Family: In Search of New Lifestyles. Cambridge: Polity Press, 2002. P. 2.
Tbid., P. 3.

18 o 4ot A2 B3|, Kadsok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 7t5 1t Sh=r AR,
MEEYA|: oI, 1995, 4. Ipp.
19 Ibid., 5. Ipp.



apripes, religiskas un dazreiz pat militaras funkcijas. Tomér modernizacijas rezultata daudzas
no $§tm funkcijam tika zaudétas. Kops$ ta laika par gimenes funkcijam uzskata galvenokart
patéréSanu, dzimumattiecibas un reprodukciju, bernu socializaciju, ka arT emocionalo

funkciju.?°

Socialas parmainas, biologiski faktori, demografiski faktori, industrializacija, religija,
labklajibas politika, &tika, morales, vértibas un dazadi citi faktori ietekmé gimeni un ir laika
gaita veicinajusi dazadas parmainas gimené.?! Tatad var teikt, ka tadel atskiras dazadu gimenu

kultiiras, ja salidzina tas, pieme&ram, dazadu valstu starpa.

Tomér viena no zimigakajam parmainam bija gimenes formas izmaina — noO
paplaginatam gimeném?? un kopigam gimengm?® tika pariets uz nuklearam gimengm?, un tas
galvenokart notika industrializacijas rezultata.?® Tas ir tapéc, ka industrialai sabiedribai ir
raksturigs uzskats, ka mazas gimenes ir izdevigakas neka lielas gimenes un nuklearas gimenes
ir izdevigakas neka paplasinatas gimenes.?® Turklat arT pati ideja par tradicionalo gimenes
formu, kas sevi ieklauj sievu, viru un vinu bérnus, izveidojas tikai salidzinosi nesen. Tas notika

industrializacijas procesa rezultata, ka ari kristietibas ideju un citu faktoru iespaida.?’

Runajot par gimenes formam, M. Baka atzimg, ka nav iesp&jams nodefinét vienu idealo
gimenes formu, jo nav tadas, kas pilnigi visiem universali dotu gandarfjumu gimenes dzive.
Visas gimenes formas var nodro§inat vajadzibu piepildijumu un izveidot pareizo dzives ritmu

gan personigaja dzive, gan ar1 gimenes dzives cikla, tapéc tas visas ir jaatzist, neatkarigi no ta,

vai runa ir par paplainato gimeni, vientulas mates (22 7}=) vai vientula téva gimeni (H £

7t%), bezbernu gimeni (FAHAZHE), gimeni, kura bérni ir iztikas pelnitaji (&H2A2 15 7HE

20 Ochiai E., Molony B. (ed.). Asia’s New Mothers: Crafting Gender Roles and Childcare Networks in East and
Southeast Asian Societies. Folkestone: Global Oriented Ltd., 2008. P. 14.

2 oot AL2| 12|, Kadiok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 7FE1} Sh=AL2]].
MEEEA|: o213, 1995. 35. Ipp.

22 Paplaginata gimene (anglu val.: extended family) — gimenes forma, kura ieklauti ar vecvecaki, onkuli, tantes un
citi radinieki, kas visi dzivo vai nu viena majokli, vai ta apkartng.

ZKopiga gimene (anglu val.: joint family) — paplasinatas gimenes tips, kam raksturiga 3 vai vairaku paaudzu un
vinu laulato draugu dzivo$ana kopa viena majsaimnieciba. Ipasi raksturigs Indijai.

24 Nukleara gimene (anglu val.: nuclear family) — zindma ari ka “kodola gimene”; gimenes forma, kura ieklauj pari
un vinu audzinamos bérnus.

% gultan, R. S., Khan S. K., Juzer M. Emergence of egalitarianism by gender role dynamics in family system
(sociological perspective). New Horizons. 2017. 11 (1): 1-17.

%6 o Mot AL2| 12|, Kadiok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 71} St AL

MEEHYA|: 3H31F 1995, 58. Ipp.

27 Beck-Gernsheim E. Reinventing the Family: In Search of New Lifestyles. Cambridge: Polity Press, 2002. P. 13.
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7t%)?8, divkarsu ienakumu gimeni ('8 0| 7)), vai ari ta devéto “nedélas nogales para”

gimeni (FEHEFF 7+%).2 Lidzigi doma ari E. Beka-Gernshaima, jo, skatoties uz dazadiem

vésturiskiem piemériem, var redz&t, ka gimenei ir bijusas dazadas formas atkariba no laika,
vietas un sabiedribas. Tas nozimé to, ka labi pazistama tradicionala gimenes forma nav
eksistgjusi kops cilveces laikmeta sakuma, un tadel tas nav vienigais iesp&jamais un pareizais

gimenes veidols.*

Gimene sabiedribas parmainu virzienu izjit un atkariba no situacijas var parmainas

neuztvert, vai ari biit harmonija ar tam. ST iemesla d&l, ka norada dienvidkorejiesu sociologe
Inhi Hama (&} 2! 3]; Ham In-hee), ir griiti paredzét, ka gimene izmainisies nakotng.3! Ir cilveki,

kas uzskata, ka individualisma uzplaukums sekmésies ar gimenes iznikSanu un vienpasu
sabiedribas izveidoSanos. E. Beka-Gernshaima atzime, ka tas ir diezgan neiesp&jami, jo
individualizacijas procesa pamata ir ne tikai patstaviba, bet art vélme péc saiknes, tuvibas un
kopienas. Vinasprat, péc tradicionalas gimenes naks jauna, daudz attistitaka gimene, kas dos
daudzveidigaku izvéli formas zina. Ta varétu bt attistitaka forma nuklearajai gimenei, un ta
noteikti funkcion€s ka savieniba starp diviem vai vairak cilvékiem un kalpos ka patvérums no

sabiedribas, kas pamazam zaudé vértibas.>?

1.2. Dzimumu lomas un to veidoSanas

Dzimums ir sarezgits fenomens, un to ir grati atdalit no citiem sabiedribas kultiiras

aspektiem.® Katra sabiedriba kategoriz& savus loceklus, balstoties uz to dzimumu, kas nozimg,

28 Saja gadijuma domatas gimenes, kurds bérniem ir japelna iztika paSiem tadu argju apstaklu ka vecaku
zaud@&sanas dgl.

2 o Mot At2| 12|, Kadiok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 71} Sh=mAL2]].
MEEYA| o5, 1995, 25. Ipp.

30 Beck-Gernsheim E. Reinventing the Family: In Search of New Lifestyles. Cambridge: Polity Press, 2002. P. 13.
3 o Mot AL2| 12|, Kadiok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 7FE1} Sh=AL2]].
MEEYA| o5, 1995. 35. Ipp.

32 Beck-Gernsheim E. Reinventing the Family: In Search of New Lifestyles. Cambridge: Polity Press, 2002. P. 8.

3 QOchiai E., Molony B. (ed.). Asia’s New Mothers: Crafting Gender Roles and Childcare Networks in East and
Southeast Asian Societies. Folkestone: Global Oriented Ltd., 2008. P. 25.
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ka pret sievieteém un virieSiem attiecas atskirigos veidos, vienlaikus gaidot no viniem noteikta

veida uzvedibu.®*

I. Hama norada, ka dzimumu lomu ideologijas dél tiek nodalitas gimenes un sabiedribas
sfeéras. Gimene saistas ar privato sferu, kas tiek asocicta ar vietu, kura biitu jaizpauzas sievieteli,
kamér sabiedriba ir publiska sféra, kura ir jadarbojas virietim.® Tas ir nozimigi, runajot par

dzimumu lomam.

Dazadam lomam, kas tiek attiecinatas uz sievieteém un virieSiem, biezi tiek pieskirta
atSkiriga veértiba. Parasti lomas, ko attiecina uz virieSiem, tiek atzitas par vertigakam,
vélamakam un efektivakam. Kaut arT dazas dzimumu atskiribas ir biologiskas, kultiira ir ta, kas
ietekmé lielako dalu stereotipisko Ipasibu un lomu. % Tatad var teikt, ka misdienu
Dienvidkorejas dzimumu lomu idejas vai izpausmes var atskirties no citur pasaulé ierastajam

izdejam un izpausmém.

Par dzimumu lomu izveidoSanos ir dazadas teorijas. Balstoties uz biologiski
orient€tajam teorijam, virieSu un sievieSu pilditas biologiskas lomas reprodukcijas zina rada
dzimumu atSkiribas, kas savukart ir pamata dzimumu lomu veidoSanas un noskirSanas
procesiem. Psihologiskas teorijas parasti uzsver kognitivo jeb izzinaSanas konstrukciju
dzimuma koncepcijam un uzvedibas modeliem, kas tiek iemantoti no gimenes. Tas ir saistits
ar1 ar Zigmunda Freida uzsvérto ideju, ka dzimumu lomas tiek parpemtas no gimenes, bérnam
identific€jot sevi ar tas locekliem. Ar1 biheiviorisma teorijas ir noradijuSas uz vecaku lomu,
veidojot un reguléjot uzskatus par dzimumu. Tada veida var teikt, ka dzimuma koncepcija un
lomu uzvediba veidojas, pateicoties plaSam socialu ietekmju tiklam, kas sevi ieklauj gan

gimeni, gan ari citas sabiedribas sistémas, ar ko ikdiena var sastapties.’

Tikmér socidlo lomu teorijas autore Alise H. Iglija (Alice H. Eagly) ir rakstijusi, ka
saskana ar socialo lomu teoriju tiek veicinats socialais dzivesveids, kur§ atbilst katram
dzimumam un vienlaikus sabiedriba esoSajai sisteémai. Tatad sabiedribai ir noteiktas gaidas pret

sievietém, kas veido sievie$u dzimtes lomas®, bet gaidas pret virieSsiem formulé virie$u dzimtes

3 Sultan, R. S., Khan S. K., Juzer M. Emergence of egalitarianism by gender role dynamics in family system
(sociological perspective). New Horizons. 2017. 11 (1): 1-17.

% O Mot AL2| 12|, Kadiok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 7FE1} Sh=mAL2]].

MEEYA| o1, 1995. 37. Ipp.

% Bussey K., Bandura A. Social cognitive theory of gender development and differentiation. Psychological

Review. 1999. 106 (4): 676-713.

37 Ibid.

38 Alise H. Iglija sava teorija ir noskirusi divus jeédzienus — sex, dzimumu, un gender, dzimti. Saskana ar socialo

lomu teoriju dzimums ir biologiskais cilvéku sadalijums sievie$u un virieSu dzimuma, kamér dzimte — nozimes un

ipasibas, ko sabiedriba piedévé sievieSu un virie$u dzimtes kategorijam. Ertibas labad, pabeidzot socialo lomu
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lomas. Péc A. H. Iglijas domam, darba daliSana péc dzimuma bija tas, kas izveidoja at3kiribas
starp sievietém un virieSiem. Dalot darbu p&c dzimuma, rodas gaidas saistiba ar dzimsu lomam,
ka arT dzimumiem raksturigam sp&jam un uzskatiem. Savukart ta del radas dzimumu atskiribas
socialaja joma.*®

Sociala dzimuma konstrukta ideja runa par to, ka sabiedriba ir ta, kas izlemj, ko nozime
bt sievietei un virietim; sabiedriba pieskir piem&rotas lomas virie$iem un sievietém. Psihologe
Sara Gardnere (Sarah Gardner) ka pieméru min religisko literattru, kura var manit “normalas”
uzvedibas pazimes, kam ir japiemtt virieSiem un sievietém. Tikmér sabiedriskajos tiklos var
novérot produktus, apgérbu un seksualo pievilcibu, kam ir jabut un japiemit katra dzimuma
parstavim. Tada veida sabiedriba ir izveidojusi arT dzimumu normas. Nepaklaujoties dzimumu

lomam un normam, cilvéks var kliit atstumts un nosodits.*°

Dzimtes studiju pétniece Adomako A. Ampofo sava pétijjuma par dzimumu
socializaciju arT ir noradijusi, ka, ta ka trukst pieradijumu biologiskai ietekmei dzimumu lomu
noteik$ana, turklat dazadas sabiedribas novérojamas ir atskirigas dzimumu lomu izpausmes,
var uzskatit, ka tieSi sabiedribas eksist§joSie uzskati ir c€lonis dzimumu lomu veidoSanai.
Sabiedribas uzskatu dél rodas priekSstati par pareizu uzvedibu atbilstosi katram dzimumam.
Gandriz katra sabiedriba var novérot $adu saikni starp dzimumu uzvedibu un sabiedriba
valdoS$ajam idejam. Dazreiz tiek runats, ka sada veida dzimumu socializacija attistas dzimumu
nevienlidzibas konteksta, ka arT Iidz ar sabiedriskas kartibas tieksmi pastiprinat dominantas

grupas, biezi viriesu, stavokli.**

Tapat ka sabiedriba formulé dazadas dzimumu lomas, ta arT nosaka dazadu limenu
sankcijas, tiem, kas no tam atkapsies. Pie §STm lomam bérnus sak pieradinat jau no agras
bérnibas. Ta, pieméram, sociologe Lenore Vaicmana (Lenore Weitzman) ir noradijusi, ka lidz
seSu gadu vecumam meitenes un zéni sp¢j atskirt sievietes un virieSus un noteikt, kadas ipasibas
ir piem@rotas katram no dzimumiem. Tapat vini sp&j pasi pielagoties un rikoties atbilstosi

dzimumu lomam. Bérni sievieSu un virieSu lomas iemacas noteikt, vérojot picaugusos sev

teorijas izklastu, bakalaura darba autore turpmak darba jédziena “dzimtes lomas” vieta lietos jedzienu “dzimumu
lomas”.
39 Dulin A. M. A lesson on social role theory: an example of human behavior in the social environment theory.
Advances in Social Work. 2007. 8 (1): 104-112.
40 Gardner S. Choice theory: gender roles and identity. International Journal of Choice Theory and Reality
Therapy. 2015. 35 (1): 31-36.
41 Ampofo A. A. "When men speak women listen™: gender socialisation and young adolescents' attitudes to sexual
and reproductive issues. African Journal of Reproductive Health. 2001. 5 (3): 196-212.
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apkart. Pieaugusie parasti berniem iemaca, ka pareizi ir jauzvedas, un, lietojot dazadus verbalus

vai materialus apbalvojumus vai sodus atkariba no bérna uzvedibas, macito pastiprina.*?

Tikmér E. Ociai atzime, ka ped€jo 50 gadu laika veiktie p&tfjumi norada uz to, ka
modernizacijas, industrializacijas un kapitalisma attistiba bija tie procesi, kas izveidoja vai
stiprinaja privatas un publiskas sféras sadalijumu. Ta arT dzimumu lomu zina modernizacija ir
novedusi pie darba daliSanas péc dzimuma, radot ideju par iztikas pelnitaju viru, kas darbojas
publiskaja sfera, un majsaimnieci sievu, kas atbild par majas darbiem un bérna apriipi privataja

gimenes sfera.*®

Sievietes tradicionala dzimuma loma tika definéta 20. gadsimta 50. gados, un ta bija
koncentréta tiesi uz majsaimnieces darbu. ** P&c sociologa Kaku Se¢ijamas (Kaku Sechiyama)
vardiem, majsaimnieces lomu sievietém pieskir tiesi sabiedribas, kuras ir piedzivojusas zinama
limena industrializaciju. ** Arf tolaik viriesi tika nostradinati darba vieta, bet sievietém arvien
biezak sievietem nacas palikt majas. Sis process papla§inaja sievietes pienakumus ka bernu
aprupétajai un saka veidot idealo mates lomas konceptu. Tapat tas vélak stiprinaja apgalvojumu,
ka sieviet€m ir dabas dotas sp€jas un ipasibas parraudzit privato sféru un veikt bé&rnu apripi,

pie reizes macot viniem sabiedribas normas.*®

Vacu sociologe Marija Misa (Maria Mies) izveidoja sievietes — majsaimnieces jomas
konceptu, lai aprakstitu darba daliSanu péc dzimuma. P&c vinas vardiem, majsaimniece ir
sieviete, ko uztur iztikas pelnitajs virietis. Vina ir rakstijusi, ka majsaimnieces koncepts tika
radits, lai no idejas par darbu tiktu atvienots darbu kopums, kas saistits ar dzivibas reprodukciju
— dzim$ana, bérnu audzina$ana un majas darbi.*’ Tikmér K. Se¢ijama atzimé, ka daudzas
sabiedribas sievietes nav pietiekami izglitotas, lai daritu ko citu majsaimnieces lomas izpildes

vieta.*®

Tikmér I. Hama norada, ka, laikam ejot, skatupunkts, no kura raugas uz gimenes un

sabiedribas attiecibam mainas — gimene vairs netiek uzskatita par pasu privatu teritoriju, kas ir

42 Ampofo A. A. "When men speak women listen™: gender socialisation and young adolescents' attitudes to sexual
and reproductive issues. African Journal of Reproductive Health. 2001. 5 (3): 196-212.
43 Ochiai E., Molony B. (ed.). Asia’s New Mothers: Crafting Gender Roles and Childcare Networks in East and
Southeast Asian Societies. Folkestone: Global Oriented Ltd., 2008. P. 4.
4 gultan, R. S., Khan S. K., Juzer M. Emergence of egalitarianism by gender role dynamics in family system
(sociological perspective). New Horizons. 2017. 11 (1): 1-17.
45 Sechiyama, K. Patriarchy in East Asia: A Comparative Sociology of Gender. Leiden: Brill, 2013. P. 27.
46 Sultan, R. S., Khan S. K., Juzer M. Emergence of egalitarianism by gender role dynamics in family system
(sociological perspective). New Horizons. 2017. 11 (1): 1-17.
47 Ochiai E., Molony B. (ed.). Asia’s New Mothers: Crafting Gender Roles and Childcare Networks in East and
Southeast Asian Societies. Folkestone: Global Oriented Ltd., 2008. P. 4.
48 Sechiyama, K. Patriarchy in East Asia: A Comparative Sociology of Gender. Leiden: Brill, 2013. P. 27.
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nodalita no sabiedribas.*® E. O¢iai atzimé, ka arl dzimumu lomas arT notiek parmainas, ko
izraisa izmainas bérnu apriipes praks€. Katrai sabiedribai savas tradicijas bérnu aprip€ un katra
sabiedriba to veic vairaki cilvéki, tomér, laikam ejot, izmainas tas, kadi tiesi cilvéki ir pieejami
bérna apriipei un kada ir vinu nozime. Nozimiga paradiba misdienu bernu apriip€ ir apripes
pienakuma fokus€Sana uz matém. P&tnieki norada, ka tas varétu ar1 bt saistits ar sievietes —

majsaimnieces lomu.*

Zimigi paradiba bija, ka 20. gadsimta beigas ir krasi samazinajusies virieSa loma ka
apgadatajam. Ekonomiska lejupslide un paaugstinatais bezdarba Itmenis, kas sakas p&c 1980.
gada izveidoja nepiecie$amibu virieSiem palauties uz otru iendkumu avotu gimeng. °* Tikmer
sievietem peckara sabiedriba radas iesp€jas izglitoties. K. Secijama norada, ka tas bija saistits
ar majsaimnieces lomas moderniz€Sanos. Ta rezultata sievietes, kuras bija ieguvusas
vidusskolas vai augstaka Itmena izglitibu, sanéma arvien vairak darba iesp&ju, un pamazam
uzmanibu saka piesaistit ideja par karjeras sievieti. Sievietes, it ipasi tas, kuras bija ieguvusas
augstako izglitibu, apjauta, ka vinam ir vairak iesp&u aril arpus majas un majas darbu
pienakumiem. > Lidz ar to 20. gadsimta otraja pusé, pec Otra pasaules kara, viena no
visspilgtakajam paradibam sabiedriba bija prec€jusos sieviesu, it pasi jauno maminu un bijuso
majsaimnie¢u, nodarbinatibas [imena pieaugums.®® Kops ta laika arvien vairak gimenu palaujas
uz sievietém ka iztikas pelnitajam, jo vinam pieaug iesp&jas stradat un pelnit darba tirgi.>*
Rezultata var teikt, ka dzimumu lomu ideologija ir notikuSas parmainas, un laika gaita sievietes

sak ienemt vl vienu lomu — iztikas pelnitajas lomu.

MEE5HEA|: o213, 1995. 36. Ipp.

%0 Ochiai E., Molony B. (ed.). Asia’s New Mothers: Crafting Gender Roles and Childcare Networks in East and
Southeast Asian Societies. Folkestone: Global Oriented Ltd., 2008. P. 31.

1 Zuo J., Tang S. Breadwinner status and gender ideologies of men and women regarding family roles.
Sociological Perspectives. 2000. 43 (1): 29-43.

52 Sechiyama, K. Patriarchy in East Asia: A Comparative Sociology of Gender. Leiden: Brill, 2013. P. 42.

58 O Mot At2| 13|, Kadiok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 71} Sh=AL2]].

MEEHA|: B3I 1995, 37. Ipp.
% Zuo J., Tang S. Breadwinner status and gender ideologies of men and women regarding family roles.
Sociological Perspectives. 2000. 43 (1): 29-43.
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2. Sievietes loma dienvidkorejieSu gimene
Korejiesu sabiedriba gimene tiek uzskatita par sabiedribas galveno pamatvienibu.*® 20.
gadsimta Koreja piedzivoja neticami strauju industrializacijas procesu, socialas struktiiras
izmainas un politisku demokratizaciju, tacu par spiti lielajam parmainam gimene palika

sabiedribas centra un saglabaja ietekmi uz sabiedrisko kartibu un privato dzivi.>®

Bakalaura darba pirmaja nodala tika skaidrota gimene un dzimumu lomas no to
teorétiska, visparéja viedokla. Kaut arf dienvidkorejieSsu gimeném, to pazimém un tradicijam ir
kopigas iezimes ar vispargjiem konceptiem, Sajos aspektos var aridzan noverot unikalas

pazimes un pasibas.

DienvidkorejieSu gimeném piemit tadas universalas funkcijas ka dzimumattiecibas,
reprodukcijas, bérnu socializé$anas un emocionala funkcija. Taja pasa laika tam ir raksturigas,
péc 1. Hamas vardiem, unikalas funkcijas: atpttas funkcija, socialas drosibas funkcija, statusa

mantosanas funkcija, dzimumu lomu socializacijas funkcija un majas darbu funkcija.®’

Dienvidkoreja tradicionali gimeném bija raksturiga forma, kura vecaku pirma, gados
vecaka atvase ar1 pieaugot paliek dzivot vinu majoklt kopa ar savu laulato partneri, tad€jadi
iznak, ka jauna para bérni uzauga savu vecvecaku majas.>® Tas bija paplasinatas gimenes
formas paveids. Tomér industrializacijas process ietekméja gimenes formas izmainas.
Tradicionali Korejas sabiedribai bija raksturigas liclas gimenes, jo tika uzskatits, ka daudz
bérnu, it Tpasi, deli, nesTs lielu labklajibu.%® Tacu, ta ka tick uzskatits, ka industrialas sabiedribas
mazas gimenes ir izdevigakas un vélamakas neka lielas, ®° Dienvidkorejas valdiba ieviesa
gimenes planosanas politiku, kas noteica idealo bérnu skaitu. Tadéjadi spiediens uz ekonomisko
izaugsmi, ko izraisija iedzivotaju skaita pieauguma atrums, tika noversts, un gimenu liclums

strauji samazinajas.®!

% Cho H., Surendra L., Cho H. Contemporary South Korean Society: A Critical Perspective. Abingdon:
Routledge, 2013. P. 44.
%6 Kim Y. (ed.). Routledge Handbook of Korean Culture and Society. New York: Routledge, 2017. P. 6.

S o 4ot AL2| 13|, Kadiok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 7FE1} Sh=AL2]].
MESEHA|: 815 1995, 65. Ipp.
%8 Qchiai E., Molony B. (ed.). Asia’s New Mothers: Crafting Gender Roles and Childcare Networks in East and
Southeast Asian Societies. Folkestone: Global Oriented Ltd. 2008. P. 28.
9 Chin M., Lee J.,, Lee S., Son S., Sung M. Family policy in South Korea: development, current status, and
challenges. Journal of Child and Family Studies. 2012. 21 (1): 53-64.
60 O Mot At2| A2, Kadiok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 71} Sh=AL2]].
MESEHA|: 8815 1995. 58. Ipp.
&1 Ibid., 59. Ipp.
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Lidz ar to misdienas korejieSu gimeném parsvara ir raksturiga nuklearas gimenes
forma, tatu vienlaikus var novérot, ka tick uzturétas cieSas saiknes ar radiniekiem. %2
Vesturniekiem pétot dienvidkorejieSu gimenes, biezi novérojama ir ar1 nuklearo gimenu pareju
uz papladinatu gimenes formu. Sads process parasti notiek gadijumos, kad gimenes vecaka
paaudze vecumdienas vairs nesp&j partpéties par sevi, vai ari tikai viens no vecakiem ir dzivs.
Tadas reizés gimenes vecakais dels vai ari tas bérns, kurs to var finansiali atlauties, uznem savus

vecakus vai vecaku dzivot vina apriipé, tadgjadi paplasinot savas gimenes formu.%®

Tapat pirmaja nodala tika noskaidrots, ka par tradicionalo dzimumu lomu sievietém
tiek uzskatita majsaimnieces loma, bet, laikam ejot, arvien vairak sievieSu savas gimenés sak
ienemt ar iztikas pelnitajas lomu. Austrumu Azijas sabiedribam tradicionali ir raksturiga
hierarhija un strikti nodalitas dzimumu lomas, turklat v€l joprojam ir v€rojama patriarhata
dominance, kameér sievietes sastopas ar dazadiem SkérSliem, kas kavé pilniba iesaistities

ekonomiskaja sfera.5

Lidzigi arT Dienvidkorejas sabiedriba ir Tpasi izteikta darba dalisana pec dzimuma.®® Tas
ir noticis saskana ar konflicisma noteikto dzimumu nodaliSanu, ka rezultata sievietes tika
piesaistitas vienai sferai.%® Tapat konflicisms ir atstajis lielu iespaidu uz dienvidkorejiesu
sabiedribu un gimenu tradicijam. Ilgu laiku gimeném pasam bija japariip&jas par dazadiem ar
savu dzivi saistitiem jautajumiem.®’ Dzimumu lomu zina tas tradicionali veidoja uzskatu, ka
gimeng ir virietim ir jaienem téva un iztikas pelnitaja loma, bet no sievietes tiek gaidita
majsaimnieces un mates lomas izpilde.®® Ta ari matem ir uzlikta ipasi licla atbildiba ka bernu
apriipetajam, kaut arT dienvidkorejiesu sabiedriba valda uzskats, ka bérnu apriipe ir nozimigs

uzdevums abiem vecakiem.®®

52 Choi J. et al. (ed.). Understanding Contemporary Korean Culture. Paju: Jimoondang, 2011. P. 66.
6 Of dot Ate|ATR|. Kadzok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 7FE1f S ALZ[].
MEE5EA|: o213, 1995. 60. Ipp.
64 Qian Y., Sayer L. C. Division of labor, gender ideology, and marital satisfaction in East Asia. Journal of
Marriage and Family. 2016. 78 (4): 383-400.
8 Qchiai E., Molony B. (ed.). Asia’s New Mothers: Crafting Gender Roles and Childcare Networks in East and
Southeast Asian Societies. Folkestone: Global Oriented Ltd. 2008. P. 64.
8 Sechiyama, K. Patriarchy in East Asia: A Comparative Sociology of Gender. Leiden: Brill, 2013. P. 146.
7 Chin M., Lee J., Lee S., Son S., Sung M. Family policy in South Korea: development, current status, and
challenges. Journal of Child and Family Studies. 2012. 21 (1): 53-64.
8 Qchiai E., Molony B. (ed.). Asia’s New Mothers: Crafting Gender Roles and Childcare Networks in East and
Southeast Asian Societies. Folkestone: Global Oriented Ltd. 2008. 68. Ipp.
% Ibid., P. 64.
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Majas darbu dariSana un bérnu audzinasana jau tradicionali tika uzskatiti par sievietes
primarajiem uzdevumiem, kamér darbosanas ekonomiskaja joma bija otrskiriga lieta.”® I. Hama
norada, ka vél musdienas sievietes ir galvenas atbildigas par majas darbiem, tacu $is uzskats
pamazam mainas. Jauno paaudzu vidi var noverot, ka gados jaunaki viriesi pret So uzvedumu
attiecas atbildigak un uzskata, ka darbi ir jadala.”* Arf sievietes ir kluvusas ekonomiski
neatkarigakas.’? 20. gadsimta notikusas Korejas straujas industrializacijas un modernizacijas
rezultata, ieverojami uzlabojas gan korejieSu sievieSu izglitibas Itmenis, gan arT situacija

nodarbinatibas jautajuma.”®

Lai sikak noskaidrotu, kadu lomu sievietes ienem dienvidkorejiesu gimeng, un
turpindjuma varétu pec iesp€jas precizak veikt romana “Dzijonga Kima, dzimusi 1982. gada”
analizi, bakalaura darba otraja nodala tiks skaidrota sievietes tradicionala jeb majsaimnieces
loma un jaunako laiku izmainu gaita radusies iztikas pelnitajas loma, tapat ka So lomu
izpausmes, ipasi koncentréjoties uz laika posmu no 20. gadsimta 60. gadiem Iidz pat 21.

gadsimtam jeb misdienam.

2.1. Sievietes — majsaimnieces loma

MajsaimnieCu fenomens Dienvidkoreja paradijas 20. gadsimta 70. gadu otra puse.
Tolaik gimen&s pieauga ienakumi, lidz ar to sievietém radas iespéja kliit par majsaimnieceém. '
Kaku Sec¢ijama defin€ majsaimnieci ka “prec€jusos sievieti, kas ir ekonomiski atkariga no vinas
vira ienakumiem un ir atbildiga par majas darbiem — tadiem darbiem, kas nav ieklauti raZzoSanas
sfera”. ™® Lidz ar to var teikt, ka majsaimnieces loma var ietilpt dazadas citas lomas.
Dienvidkorejieteém lauliba ir loti cie$i saistita ar bérnu dzemdésanu, gimenes loceklu, it Tpasi
bérnu un vira vecaku, apriipi un majas darbiem.’® Tatad, nemot véra, ka par majsaimniecém

uzskata tiesi prec€jusas sievietes, kas strada majas, veicot majas darbus un bérnu apriipi, turklat

0 o dotg AtS| AR, Kadzok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 7FE1F S ALZ[].
MEEYA|: o513, 1995. 63. Ipp.
1 Choi J. et al. (ed.). Understanding Contemporary Korean Culture. Paju: Jimoondang, 2011. P. 64.
2 Qian Y., Sayer L. C. Division of labor, gender ideology, and marital satisfaction in East Asia. Journal of
Marriage and Family. 2016. 78 (4): 383-400.
3 Cheung A. K. L., Kim E. H. Domestic labor, attitudes, and women’s marital satisfaction: a longitudinal study in
Korea. Journal of Family Issues. 2018. 39 (16): 3931-3955.
4 Sechiyama, K. Patriarchy in East Asia: A Comparative Sociology of Gender. Leiden: Brill, 2013. P. 151.
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6 Kim E. H., Cheung A. K. L. Women’s attitudes toward family formation and life stage transitions: a longitudinal
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nepelna par to naudu,’” var uzskatit, ka majsaimnieces loma sevi ieklauj gan sievas, gan mates

lomu.

Lai skaidrotu sievas lomu dienvidkorejieSu gimeng, ir jaruna par dienvidkorejieSu
laulibas dibinasanas tradicijam. Dienvidkorejas sabiedribas idejas par vira un sievas, ka ar1
gimenes attiecibu veidosanu atSkiras no rietumos ierasta. Kaut arl prozas darbi, kas
saglabajusies no Gorjo dinastijas (918-1392) un vél senakiem laikiem v&sta, ka milestiba
balstitas virieSa un sievietes attiecibas pastavéja, sakoties Dzosonas dinastijai, izplatfjas
konfiicisma idejas par p&ctecibu pa téva Iiniju, sabiedribu, kura doming virietis un dzimumu
nodalisanu. Tolaik stiprinajas ideja, ka laulibas ir ka divu gimenu apvienos$anas simbols, nevis
apliecinajums romantiskai milestibai, kas ilgs uz mtizu. Ta ka virs un sieva vieno divas gimenes,
vinu piendkums ir nodroginat $o dzimtu turpinasanos.’® Lidz ar to vecaku viedoklim ilgi bija

liela nozime laulibu organizéSana. 1992. gada apkopotie Dienvidkorejas Veselibas un socialo
lietu institiita (Sh= 2 A AL2| H1&; Korea Institute for Health and Social Affairs) dati rada,

ka 43% no visam 1964. gada un agrak veiktam laulibam tika noorganizétas tikai pateicoties

vecakiem. Tadgjadi var teikt, ka senak parsvara tika rikotas sarunatas laulibas.’®

Lai ar1 vietam sabiedriba v&l var manit iepriek§ minéto tradicionalo uzskatu par gimeni
ka divu gimenu savienibu, lidz ar industrialas sabiedribas aizsakumu saka izplatities uzskati par
romantisku milestibu laulibas pamata, ka ari laulibu ka divu individu savienibu. V&l 20.
gadsimta 70. gados par laulasanas iemeslu galvenokart uzskatija gimenes péctecibas

turpinasanu, bet 80. gados lielakoties par laulibu iemeslu un mérki uzskatija milestibu.®
HjodZe Li ir noradijusi, ka miisdienas eksisté tris laulibas partnera izvéléSanas veidi. Ja
So izveli veic citi, tas ir sarunatas laulibas (5 00&). Gadijumos, kad pasi iesaistitie cilveki
izlemj prec@ties, tas ir milestibas laulibas (ZOZ=). Ka treo veidu H. Li min starpnieka
laulibas (5 7t2; St — vidus), kas ir radies, laika gaita mainoties tradicionalajai sabiedribai

un sarunato laulibu formai. Atkariba no situacijas tai var bt divi paveidi — vai nu vecakiem ir
tiesibas izveleties kandidatu, kuru vinu atvase péc tam satiks un galu gala izlems, vai akceptét,

vai arT atvase brivi satieckas ar dazadiem cilvékiem, Iidz atrod sev tikamu kandidatu un, sagaidot

7 Ochiai E., Molony B. (ed.). Asia’s New Mothers: Crafting Gender Roles and Childcare Networks in East and
Southeast Asian Societies. Folkestone: Global Oriented Ltd., 2008. P. 4.

8 | Mot AL2| 12|, Kadiok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 71} Sh=AL2]].
ME2EYA]: AT, 1995, 139. Ipp.
9 Ibid., 140. Ipp.

8 Ibid., 141. Ipp.
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apstiprinajumu no vecakiem, organizé kazas.®! Tas rada, ka vecakiem vél aizvien ir nozimiga
loma sava bérna laulibu jautajuma. K. Se¢ijama atzimé, ka pat tajos Dienvidkorejas regionos,
kur milestibas lauliba ir kluvusi par ierastu lietu, sievietei un virietim nekad nav dotas pilniba
brivas izvéles iespgjas attieciba uz laulibas savienibas slégsanu.®? Tomer |. Hama norada, ka

miisdienas vecaku ietekme laulibas un partnera izvéles jautajuma ir krietni mazinajusies.®

Dienvidkoreja jau kops seniem laikiem ir svariga laulibu izmaksu tradicija. Kadreiz Sis
process bija sava veida apstiprinajums laulibas dibinasanai.®* Miisdienas V&l aizvien laulibas
izmaksu sadale ir gana svarigs jautajums. DienvidkorejieSu sociologes Moranas Kimas
(B2 2 Kim Mo-ran) 1992. gada veiktais pétfjums par laulibas izmaksu sadali vidusméra
gimeném radija, ka zimigi licla atbildiba $aja zina bija tiesi toposajai sievai un vinas gimenei.
Saskana ar petljuma rezultatiem 66,3% gadifjumu laulibas izmaksas uznemas ligavas puse.
Salidzinajumam 56,3% gadijumu ligavaina puse bija ta, uznemas laulibu izmaksu seg$anu.®
Ta ka ar laulibas izmaksam palidz arT vecaki, tas vélreiz atgadina par sievas un vira lomu savu
atvaSu laulibas organizéSanas procesa, ka ari norada uz to, ka atSkiriba no rietumiem
Dienvidkoreja lauliba ne vienmér nozimé finansialu neatkaribu no vecakiem.% I. Hama gan
atzime, ka misdienas liela dala precinieku sp&j pasi segt savu laulibu izdevumus, neprasot
palidzibu no vecakiem.® Var teikt, ka miisdienas finansiala neatkariba picauguso gimenes
atvasu un vecaku starpa klust arvien lielaka, un tas attiecas uz abam pusém. Ta, pieméram, I.
Hama norada, ka cetri no desmit prec€jusiem korejieSiem dzivo tuvu savu vecaku majoklim

nevis ar mérki vinus uzturét, bet gan tadel, ka pasi ta izvelgjas.%

Vienlidz svarigs aspekts laulibu izmaksu segSanas tradicija ir jaunlaulato majokla
sagadasana, kas kluva Tpasi nozimiga lidz ar nuklearo gimenu skaita picaugumu, jo §T gimenes
forma ir koncentréta tiesi uz laulato pari. Saskana ar tradiciju topoSais virs, vajadzibas gadijuma
sanemot finansialu palidzibu no savas gimenes, nopérk majokli, bet sievas pienakums ir to
iekartot un sagatavot visu majsaimniecibai nepiecieSamo. Laika, kad svarigs jautajums

sabiedriba ir dzimumu vienlidziba, tiek runats par to, ka §1tradicija nav lidzvertiga abam pusém,

8 O 4ot At2| 13|, Kadiok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 7FE1} Sh=AL2]].

MESERA|: 8815, 1995, 153. Ipp.

82 Sechiyama, K. Patriarchy in East Asia: A Comparative Sociology of Gender. Leiden: Brill, 2013. P. 166.

8 Choi J. et al. (ed.). Understanding Contemporary Korean Culture. Paju: Jimoondang, 2011. P. 62.

8 O Mot At2| 12|, Kadiok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 71} Sh=AL2]].

MEE-Al: oHHF, 1995. 88. Ipp.
% Ibid., 156. Ipp.
8 |bid., 155. Ipp.
87 Choi J. et al. (ed.). Understanding Contemporary Korean Culture. Paju: Jimoondang, 2011. P. 63.
8 |bid., P. 66.
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tapec ka virs iegadato majokli iegiist sava ipaSuma, bet sievai nav lidzigas iespgjas, jo vina
nodrogina tikai nepieciesamo sadzivei.®® I. Hama norada, ka saskana ar p&tfjumu datiem viens
no diviem jaunlaulato pariem kopdzivi uzsak 1réta majokli. Tikmér viens no pieciem pariem

izvélas kopdzivi sakt pie vira vecakiem.%

Kamér parasti gimenes galvenie iztikas pelnitaji ir virie$i, sievieteém tiek uzticSta
finanSu parraudzisana. Nerakstits pienakums, ko veic sievas, ir naudas krasana bérnu izglitibai
vai arT nakotnes laulibai. Tadgjadi var teikt, ka sievietes, kas pilda sievas lomu, censas
nodrosinat sava bérna nakotni. Gadijumos, kad gimenei pieder lieli ipasSumi, tos parvalda sieva
kopa ar viru.” Iesp&jams, $is uzdevums sievietém sievas un majsaimnieces loma tika pieskirts
lidz ar valsts attistibas perioda izveidoto gimenes planosanas politiku. Tas mérkis bija ne tikai
bérnu skaita samazinaSana, bet ta mudinaja sievietes ar1 planot savu majsaimniecibu budZetus
un sekot lidzi teriniem. Sociologe Sungsuka Muna (Seungsook Moon) norada, ka tada veida
valsts pastiprinaja tradicionalo darba daliSanu péc dzimuma, kas originali balstijas sabiedribas

pienemtaja ideala par “gudru mati un labu sievu”.%

Tikm@r sabiedribas uzskati saistiba ar matu pienakumiem koncentr§jas uz diviem
aspektiem — patrilinearitates principiem un konfiicismu, ka aizsakums Koreja ir Dzosonas
dinastija (1392-1910).%® Tradicionali sievietém bija jaseko konfiicisma normam, kas nostadija
gimenes sievietes paklauta loma. Saskana ar konflicismu bija japilda rituali, kuru mérkis bija
veicinat virie$u linijas péctecibu un gimenes Ipasuma mantosanu.®* Sievietes tika atzinigi
novértétas tad, kad vinas savam viram, gimenes galvai, dzemdgja mantiniekus délus, ka ari
palidz€ja viram un d€liem sasniegt panakumus sabiedribas dzivé, pasas gadajot par majas
darbiem un bérnu audzinasanu. Uzaudzinot panakumiem bagatu d€lu, sievietes ieguva publisku
atzinibu.% Tapat patriarhalo ideju d€l, sievietei apprecoties, vina tika uzskatita par nepiedero$u

savai biologiskajai gimenei, un, lidz kamér nedzemdgja viram b&rnu, it ipasi délu, vinu

8 O dot=At2| A2, Kadiok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 7F5 1} St=AL2|].
MSE AL B, 1995, 100. Ipp.
% Choi J. et al. (ed.). Understanding Contemporary Korean Culture. Paju: Jimoondang, 2011. P. 63.
%1 Ibid.
92 Kim Y. (ed.). Routledge Handbook of Korean Culture and Society. New York: Routledge, 2017. P. 60.
9 Qchiai E., Molony B. (ed.). Asia’s New Mothers: Crafting Gender Roles and Childcare Networks in East and
Southeast Asian Societies. Folkestone: Global Oriented Ltd., 2008. P. 72.
% Sechiyama, K. Patriarchy in East Asia: A Comparative Sociology of Gender. Leiden: Brill, 2013. P. 145.
% Qchiai E., Molony B. (ed.). Asia’s New Mothers: Crafting Gender Roles and Childcare Networks in East and
Southeast Asian Societies. Folkestone: Global Oriented Ltd., 2008. P. 72.
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neuzskatTja par piederosu ari vira gimenei.®® I. Hama gan atzimg, ka péc 1997. gada finansu

krizes patriarhata ideologija Dienvidkoreja ir izzudusi vai vismaz samazinajusies. %’

Dibinot laulibu, korejietem ir raksturiga visai atra klisana par matém.® P&tfjumi rada,
ka parasti korejiesu sievietes apprecas un dzemdé pirmos bérnus vidéji 30 gadu vecuma.
Tomer Saja zina musdienu Dienvidkorejas sabiedribai ir Ipasi nopietna probléma — zems
dzimstibas Itmenis. Saskana ar Ekonomikas sadarbibas un attistibas organizacijas OECD
datiem, 1970. gada Dienvidkoreja dzimstibas koeficients bija 4.530 berni uz sievieti. 2000. gada
tas samazinajas uz 1.470, bet 2017. gada tas bija 1.050.1%° 2018. gada $is koeficients bija
samazinajies vel vairak, sasniedzot viszemako raditaju pasaule — 0.98 jeb mazak ka viens bérns
vienai sievietei. 1% Statistikas datu zina dzimstibas koeficienta samazinaanas nozimé, ka
korejiesu gimeném piemit lidziga izvéle radit maz pécnacéju.'’? S1 lejupslide ir tieSas sekas
gimenes planoSanas politikai, ka arT bérnu samazinatajai ekonomiskajai vertibai musdienu
sabiedriba — bérni vairs netiek uzskatiti par darbaspeku Iidzigi ka bija agraraja sabiedriba.'%
Savukart K. Secijama atzimée, ka biezi dzimstibas koeficienta kritums tiek skaidrots ar to, ka
sociala sist€éma un virieSu uzskati nesp€j aprast ar to, ka sievieSu nodarbinatiba piecaug. Taja
pasa laika nevar gluzi teikt, ka dzimstibas limenis pacelsies, ja vien sabiedriba sievietem
nodroSinas iesp&ju veiksmigi stradat arpus majam. K. Secijama norada, ka ta vieta var uzskatit,
ka dzimstibas Iimeni iespaido ekonomiski faktori, jo tas samazinajas pec 1997. gada Azijas

ekonomikas krizes.1%*

Statistikas datu zina dzimstibas koeficienta samazinasanas nozimé, ka korejieSu
gimeném piemit lidziga izvéle radit maz pécnacgju. Taéu sociologe Dukhi Ganga (Z523l;
Kang Deuk-hee) atzimg, ka saskana ar patriarhalo ideju, ka gimeng ir jablt vismaz vienam

délam, sievietes nereti médza izvéléties veikt abortu, ja gaidamais bérns ir meitene. TO var

novérot ar jaundzimuSo dzimuma attiecibas datos. 1988. gada tie radija, ka uz 100 meiteném

% Cho H., Surendra L., Cho H. Contemporary South Korean Society: A Critical Perspective. Abingdon:
Routledge, 2013. P. 44.

97 Choi J. et al. (ed.). Understanding Contemporary Korean Culture. Paju: Jimoondang, 2011. P. 71.

% Kim E. H., Cheung A. K. L. Women’s attitudes toward family formation and life stage transitions: a longitudinal
study in Korea. Journal of Marriage and Family. 2015. 77: 1074-1090.

9 Cheung A. K. L., Kim E. H. Domestic labor, attitudes, and women’s marital satisfaction: a longitudinal study in
Korea. Journal of Family Issues. 2018. 39 (16): 3931-3955.

100 OECD. Fertility Rates, 2019. https://data.oecd.org/pop/fertility-rates.htm [Skatits 21.12.2019.]

013 Kwon, J. Yeung. South Korea's fertility rate falls to record low.
https://edition.cnn.com/2019/08/29/asia/south-korea-fertility-intl-hnk-trnd/index.html [Skatits 21.12.2019.]
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ME2EYAL: AT, 1995, 112. Ipp.
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104 sechiyama, K. Patriarchy in East Asia: A Comparative Sociology of Gender. Leiden: Brill, 2013. P. 249.
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dzima 112.9 z&ni, % bet 1990. gada rekordaugsto 116.6.1% P&c tam gan tika novérota §1raditaja
samazinasanas — 2000. gada tas bija 110.2, 2009. gada 106.41%7  bet 2011. gada raditajs bija
nokritis lidz 105.7 zéniem uz 100 meiteném.® Tatad var redzét, ka, dzimstibas limenim kritot
pec 1970. gada, velesanas pec pecnacgja dela saglabajas, kaut ar, laikam ejot, §1s idejas nozime
klist mazaka.%® Aril. Hama norada, ka jautajuma par to, kadus bérnus dienvidkorejiesi vélas,

lielaka dala aizvien dod prieksroku d&lam.%

Ta ka majsaimniecu ikdienas darba biezi daudz laika tiek atvélets bernu apriipei, pedejos
gados daudz pétijumu daudz fokus€jas uz apriipes izp&ti. Apripe tiek definéta ka darbs, kura
pieskata bérnus un palidz tiem vai, pieméram, veciem cilvékiem un citiem pieaugusajiem, kam
palidziba ir nepiecieSama. Kaut arT Sos pienakumus visbiezak veic sievietes, E. Ociai norada,
ka nav pamata domat, ka tie attiecas tikai uz vinam. Ta, pieméram, senatn€ apriipi veica viriesi.
Misdienas darbojas ar iestades, kas ir speciali paredzétas apriipes veikSanai, pieméram, dienas

apriipes centri.’!! Dienvidkoreja bérnu apriipei Tpasi paredzétas tadas iestades ka noribang

(&£0[49h), kas ir dienas apriipes centri bérniem 1-3 gadu vecuma, bérnudarzi, kam ir savas

izglitibas programmas, un orinicib (0 2 O &), ka programmas fokus&jas uz bérna labklajibu.

112 Tomer tikai 29% no matém, kam ir mazi bérni, izmanto bérnu apriipes iestades, jo neuzticas
to darba kvalitatei. Ta vieta 62% no $adam sievietém izvélas vérsties péc palidzibas pie
radiniekiem,*® neatkarigi no ta, vai tie nak no vira vai sievas puses. Palidzét var ari kopienas

un draugi, kas sniedz informativu vai emocionalu atbalstu un padomu.**4

105 O @Ot AtR| A1 2|. Kadsok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 754 S AL2]].
MEE YA o313, 1995, 112. Ipp.

106 Cho H., Surendra L., Cho H. Contemporary South Korean Society: A Critical Perspective. Abingdon:
Routledge, 2013. P. 45.

lo7 Korea Statistics. Birth Statistics in 2009.
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Tikmér tévi gimené tiek uzskatiti par paligu tikai uz islaicigiem briziem, jo vini
visbiezak ir aiznemti darba, kur ir jastrada ilgas stundas. '° Tadgjadi var teikt, ka
Dienvidkorejas galvena bérnu apriipétdjas loma attiecas uz mati. ® Visparigi gan
dienvidkorejieSi uzskata, ka bernu apripes jautajums attiecas galvenokart uz vecakiem, tacu
tad, ja matei ir jastrada, palidz bérna vecmamina no mates puses.'!’ Stradajoso maminu

gadfjuma palidz arf citi radinieki, vai ar tiek izvél&ti dienas apriipes iestazu pakalpojumi.!®

Ta ka dienvidkorejieSu vecakiem vinu bérnu izglitiba ir loti svariga, biezi mates
pienakumi mainas, kad atvase klust aptuveni 5 gadus veca. Tad par svarigu lomu matém klast
bérnu izglitoSanas parraudziSana. Ta, piem&ram, kop$ 20. gadsimta beigdm var noveérot
paradibu, kad mates veic islaicigu emigraciju uz tadam valstim ka Kanada vai ASV, lai
nodrosinatu bérniem iesp&ju macities anglu valodu.!!® Nereti matém piemit ta sauktais
izglitoSanas drudzis (anglu v.: educational fever), ko raksturo entuziastiska pieeja bérnu
izglitosanas jautajumam, lai sekmétu vinu panakumus $aja joma.'? Taja pat laika dedziba
izglitoties ir manama teju visur korejieSu sabiedriba, un ari tas ir sekas konficisma vértibam un
tradicijam, saskana ar kuram ir izplatijusies tendence macities un veéleéSanas iegiit noteiktu

statusu sabiedriba.'?

Kopuma laika periods, ko velta bérnu audzinasanai, nav sarucis, kaut arT dzimstibas
koeficients ir krietni samazinajies. P&tijumi rada, ka 80 vai vairak gadus vecas mates ar
deviniem bérniem ir pavadijusas 40 gadus bernu audzinaSanai. Tikm@r Cetru bérnu mates
vecuma virs 60 gadiem ir veltijusas 36 gadus bérnu audzinasanai, bet divu b&rnu mates 40 gadu
vecuma — 28 gadus. To, ka laiks, ko velta bérnu izglitoSanai un apriipei pieaug, I. Hama skaidro
ar faktiem, ka pieaug gan vé€linu laulibu skaits, gan ar1 vélésanas, lai bernam butu péc iespéjas
augstaks izglitibas limenis. Tas vienlaikus izgaismo korejieSu gimeném raksturigo paradibu, ka

gimen& visnozimigaka loma ir tie§i vecaku — bérnu attiecibam jeb saiknei.!??

Majsaimniecu galvenajos pienakumos ietilpst arT atbildiba par majas darbu dariSanu.
1975. Iidz 1988. gada veiktie petijumi par majsaimniecu paradumiem Dienvidkoreja radija, ka

sievietes majas darbiem velta vid€ji 8 [idz 10 stundas diena. Zimigi, ka majas darbi sabiedriba
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netick atziti par augstvertigu darbu, tadgjadi ietilpstot cita darba kategorija. Kaut art
majsaimnieces vél aizvien velta daudz laika majas darbiem, sabiedrisko &stuvju attistiba,?® ka
ar1 majas kopsSanas darbu paliglidzeklu modernizacija un attistiba ir krietni samazinajusi majas
darbu uzlikto noslogojumu.*?* Sociologi Adams K. L. Cengs (Adam K. L. Cheung) un Erina H.
Kima (Erin H. Kim) 2018. gada publicgja 2007.-2008. gada veiktu petijumu, kura atklajas, ka
gados jaunakas sievietes velta majas darbiem ilgaku laiku (2180 minttes nedéla) neka vecakas
(1204 miniites nedéla). To var izskaidrot ar faktu, ka tiesi 30-40 gadu vecuma majas darbu slogs
ir vislielakais, un tas sak samazinaties aptuveni 40-45 gados. Tas ir saistits ar to, ka 30-40 gadu
vecuma majas darbu zina liels laiks atvelets tiek bérnu apripei, bet 40-45 gadu vecuma beérni

sak iet skold, tapéc noslodze mazinas.'?®

Tikmér majsaimniecu veikto majas darbu kvalitate tiek vertéta arvien kritiskak. I. Hama
norada, ka tas ir saistits ar to, ka bé€rnu psihologiskas un socialo attistibas, ka arT gimenes loceklu
emocionalo vajadzibu dél rodas arvien vairak gaidu un prasibu.'?® Lidz ar to majsaimniecm ir

jauznemas arf térini, kas $aja zina ir vajadzigi majas darbu veik3anai.!?’

2.2.  Sievietes — iztikas pelnitajas loma

Dienvidkorejas sabiedriba sievietes — iztikas pelnitajas loma ir saméra jauna paradiba,
un ta nav tik izplatita ka sievietes — majsaimnieces loma. Tam par iemeslu var minét to, ka
Dienvidkorejas, tapat ka Japanas, kultiira precétu sievieSu un matu nodarbinatibu neuztver tik

pozitivi, cik citur Austrumazija.'?®

Iztikas pelnitajas loma ir saistita ar majsaimnieces lomu — ta, pieméram, laika, kad
Dienvidkoreja saka paradities majsaimniecu fenomens, valstt nebija daudz stradajosu

sieviesu. 12° Tapat par to liecina fakts, ka dienvidkorejieSu sabiedribai ir pasi raksturiga

123 Of dot= AtR| A 2|, Kadiok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 754 St AL2]].

MEEEA|: 31, 1995. 69. Ipp.
124 1hid., 70. Ipp.

125 Cheung A. K. L., Kim E. H. Domestic labor, attitudes, and women’s marital satisfaction: a longitudinal study
in Korea. Journal of Family Issues. 2018. 39 (16): 3931-3955.

126 Of Mot At 13|, Kad?ok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 751} St ALR]].

MEE-Al: 2FHF, 1995. 70. Ipp.
127 Choi J. et al. (ed.). Understanding Contemporary Korean Culture. Paju: Jimoondang, 2011. P. 64.
128 Qian Y., Sayer L. C. Division of labor, gender ideology, and marital satisfaction in East Asia. Journal of
Marriage and Family. 2016. 78 (4): 383-400.
129 Sechiyama, K. Patriarchy in East Asia: A Comparative Sociology of Gender. Leiden: Brill, 2013. P. 151.
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paradiba, ka sievietes nereti izv€las aiziet no darba laulibas un dzemdibu, ka arl bérnu
audzinasanas dgl, tatad, lai pilditu majsaimnieces lomas pienakumus. Tas ir saistits ar jau
ieprieks bakalaura darba mingto sabiedribas sféru sadali. Sadu dzimumu nodalfjumu veicinaja
ne tikai konflicisms, bet ar tas, ka tradicionalaja korejieSu zemkopju sabiedriba, agrara joma
balstijas tiesi uz viriesu darbaspeku.'® So iemeslu dél Koreja jau loti ilgi ir bijusi vieta, kur

sievietes ir nodarbinatas maz.*3!

Saskana ar tradicionalajam dzimumu lomam galvenais iztikas pelnitajs korejiesu
gimené ir virietis. Sakotnéji iztikas pelnitajas — sievietes bija izplatitas tikai sabiedribas
zemakajos slanos, jo triicigas gimenés nebija iesp&jams iztikt tikai ar vira ienakumiem. Lidz ar
to sievam nacas gan veikt majas darbus, gan audzinat bérnus, gan palidz€t ar ienakumu
pelniSanu. Laikam ejot, sievietes loma ka iztikas pelnitajai ir pieaugusi un izplatijusies ari citur

sabiedriba.%?

Miisdienas ir arvien vairak gimenu, kuras ir divi iztikas pelnitaji.}*® I. Hama norada, ka
petijjumu rezultati rada — lielaka dala pozitivi uztver ideju par sievietes ekonomisko aktivitati

ka precétai sievietei'®* vai bérnu matei.**® Ta gan nav bijis vienmér. Dzimtes studiju profesores

Hjedzongas Dzo (Z8||™; Cho Hye-jeong) 1981. gada veiktais pétijums par sievas

nodarbinatibas iespaidu uz para attiecibam radija, ka tam ir negativas sekas. P&tijuma rezultati
vestija, ka sievietes, kuras strada, izjuta vainas apzinu par bérnu un vira atstasanu novarta, ka
ar izjuta pateicibu viriem, kas vinam lava stradat. Tam par pamatu bija tradicionalo dzimumu

lomu atzisana.3®

Sungsuka Muna norada, ka valsts attistibas perioda Dienvidkoreja ilgi netika izveidotas
politikas un programmas, kas bija verstas uz sievieteém ka pastavigam stradniecém, ta vieta
“vajadzigo” sievieSu lomu noradot, izdodot gimenes planoSanas politiku. Ta labu laiku bija
vieniga politika, ka merkauditorija bija sievietes, un tas del sievietes tika piesaistitas

majsaimnieces lomai.**’

130 Ochiai E., Molony B. (ed.). Asia’s New Mothers: Crafting Gender Roles and Childcare Networks in East and
Southeast Asian Societies. Folkestone: Global Oriented Ltd., 2008. P. 48.
181 1bid., P. 12.
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Tomér pirmais izteiktais vilnis sievieSu nodarbinatibas raditaja pieaugumam notika tiesi
Dienvidkorejas industrializacijas laika. Sis laika posms aizsakas 1962. gada ar pirmo valdibas
izveidoto piecu gadu planu péc tam, kad nacas piedzivot smagus gadus, cinoties ar Korejas kara
(1950-1953) un pussalas pardalisanas radito postu.'®® Valstt saka attistit razo$anas nozari, un
Dienvidkorejas ekonomika piedzivoja transformaciju ar mérki padarit valsti par augstas
kvalitates eksportétaju, tacu bija novérojams darbaspéka trikums un steidzami vajadz€ja
cilvekresursus. Tolaik sievieSu nodarbinatibas [imenis pieauga vél straujak neka viriesu, tapec
ka sieviesu darbaspéks bija 1&ts.**® Tas bija tapéc, ka sievietém netika nodroginatas pienacigas
profesionalas apmacibas. Ta vieta vinam piedavaja studiju kursus, kuros vinas macija parvaldit
majsaimniecibas, sieviskigu etiketi, runas manieri, g€rbsanos un uzvedibu, ka ari tadas
nodarbes ka floristiku, rokdarbus un kaligrafiju. Tas savukart rezult€jas ar zemu izglitibas

limeni sievietém.14°

Sadu nepietiekami izglitotu sieviesu starpa bija arT daudz precétu sieviesu. Izglitibas
trikuma dél sievietem bija loti griiti attistit savu karjeru. Lielakoties vinas tika piesaistitas
noteiktam nozaré€m, tas ir, kancelejas darbam vai raZoSanas jomai, un vinu ienakumi bija zemi.
To sekmgja ari patriarhala ideologija, kuras d€l virieSi tiecas izmantot savu autoritati un
patriarhalo statusu. Tiek atziméts, ka, algojot darbinieces, prieksroka tika dota neprecéjusam
sievietém — tadu kancelejas darbinieu vida bija 90%, bet raZzoSanas nozaré — tris ceturtdalas
darbinie¢u.'* Tas rada, ka tobrid prec@tai sievietei bija teju neiesp&jami funkciongt ka iztikas
pelnitajai gimeng, ja vinas vElgjas stradat $ajas nozarés. Daudz veiksmigak precétas sievietes
varéja darboties lauksaimniecibas un pardoSanas nozar€, kur darbiniecu vidu laulibas bija
noslégusas attiecigi 75,9% un 67,1% sievieSu. Ka norada K. Secijama, Sie dati rada, ka
precgjusdas sievietes biezi stradaja vai nu gimenu uznémumos, vai ar1 bija pa$nodarbinatas.4?

Lidz ar to sievietém bija griti stradat arpus gimenes vai majsaimniecibas.

SievieSu — iztikas pelnitaju situaciju vél vairak sarezglja 1997. gada notikusi Azijas
finansu krize. Tolaik Starptautiskais valiitas fonds izdeva ierosinajumus, lai uzlabotu krizes
situaciju, ka del visos valsts sektoros masveida saka atlaist darbiniekus. Kaut ar1 agrara
patriarhata sistéma attistibas laika darbaspéeka ieklava ari sievietes, kapitalistiem bija raksturigs

izmantot eso$a patriarhata speku, tadel sievietes tika izstumtas no darba jomas. Visas profesijas

138 Sechiyama, K. Patriarchy in East Asia: A Comparative Sociology of Gender. Leiden: Brill, 2013. P. 138.
139 Cho H., Surendra L., Cho H. Contemporary South Korean Society: A Critical Perspective. Abingdon:
Routledge, 2013. P. 19.
140 Kim Y. (ed.). Routledge Handbook of Korean Culture and Society. New York: Routledge, 2017. P. 59.
141 Cho H., Surendra L., Cho H. Contemporary South Korean Society: A Critical Perspective. Abingdon:
Routledge, 2013. P. 19.
142 sechiyama, K. Patriarchy in East Asia: A Comparative Sociology of Gender. Leiden: Brill, 2013. P. 141.
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bija noveérojams, ka pirmas atlaiz tie$i sievietes, it Ipasi griitnieces un prec€jusas sievietes. Lai
saglabatu darbu, dala sievieSu meloja, ka nav prec€jusas, vai arl savu laulibu sertifikatu

iesniedza vélak. Sis sievietes sabiedriba saka dévét par “SVF jaunavam” (anglu v.: IMF maiden;

kor. v.: IMF X{19) 143 Lidz ar to patriarhala viriesa — iztikas pelnitaja ideologija sekméja daudzu

sievie$u vaditu majsaimniecibu noklisanu nabadziba. 4

Tacu pec 1997. gada Azijas finansu krizes nodarbinatibas limenis strauji saka augt, un
jauno darbinieku vidi vargja redz&t ar1 daudz sieviesu 30-40 gadu vecuma. Tas bija saistits ar
finansialam problemam, '*® jo skaudra situacija lika daudzam sievieteém steidzami mekl&t
iespgjas atgriezties darba.l*® Tapat arT sievietes sdka turpinat stradat apprecoties, un saka
noverot paradibu, ka sievietes bieZi izvélas precéties un dzemdet beérnus velak, lai varétu but

aktivakas sabiedriba un iegiitu iesp&ju attistit karjeru.*’

Statistikas rada, ka lidz misdienam sievieSu nodarbinatibas Iimenis ir Krietni audzis.
Jaatzimé, ka viena no misdienu korejieSu sabiedribas iezim€m saistiba ar So procesu ir
stradajoso jauno maminu skaita pieaugums. Statistika rada, ka 1960. gada 26,8% sievietes bija
nodarbinatas, bet 2007. gada is raditajs bija pieaudzis 1idz 49,9%.1* Pétnieki gan norada, ka
sievieSu nodarbinatibas Iimenis Dienvidkoreja ir salidzinoSi stagnants. Piem&ram, 2011. gada
statistika radija, ka nodarbinatibas Iimenis sievietém ir pieaudzis tikai [idz 53,1%.%4° Tikmér
2019. gada sieviesu darba jomas aktivitates raditajs bija 57,72%.° Kaut ar tendence ir
pozitiva, var teikt, ka pastav ar1 vél lielakas izaugsmes iesp&jas — . Hama norada, ka rietumu

valstis $is raditajs parasti ir ap 70%.*!

Jaatzimé, ka dazadu iemeslu dél Dienvidkorejas sievietes izvélas stradat nestandarta
darbos. Musdienas mazak sieviesu kliist par pasnodarbinatajam un strada gimenes uznémumos,
bet arvien vairak paradas algotas darbinieces. Tacu sievieSu darba tirgli pieejama darba kvalitate
21. gadsimta ir pasliktinajusies. Statistika rada, ka 2000. gada aptuveni 50% sievieSu pelnija

naudu ar nestandarta darbu, piemeéram, dienas darba (anglu v.: daily employment) vai pagaidu

143 Cho H., Surendra L., Cho H. Contemporary South Korean Society: A Critical Perspective. Abingdon:
Routledge, 2013. P. 20.

144 1bid., P. 23.

145 Sechiyama, K. Patriarchy in East Asia: A Comparative Sociology of Gender. Leiden: Brill, 2013. P. 153.

146 Ochiai E., Molony B. (ed.). Asia’s New Mothers: Crafting Gender Roles and Childcare Networks in East and
Southeast Asian Societies. Folkestone: Global Oriented Ltd. 2008. P. 49.

147 sechiyama, K. Patriarchy in East Asia: A Comparative Sociology of Gender. Leiden: Brill, 2013. P. 157.

148 Choi J. et al. (ed.). Understanding Contemporary Korean Culture. Paju: Jimoondang, 2011. P. 74.

149 Lee S. S., Baek S. Why the social investment approach is not enough — the female labour market and family
policy in the Republic of Korea. Social Policy & Administration. 2014. 48 (2): 686-703.
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darba, bet Iidz 2009. gadam §is raditajs bija pieaudzis Iidz 53%. %2 Zimigi, ka 70% no
stradajosajam dienvidkorejietém neatbilst maternitates un b€rnu apriipes atvalinajumu

nosacijumiem tiesi tadel, ka vinas ir darbinieces uz noteiktu laiku.>

Tas ir svarigs fakts, runajot par Dienvidkorejas sabiedribai raksturigo paradibu, ka

sievietes bernu apriipes perioda nestrada, kas ir salidzinosi jauna. KorejieSu sieviesu attistibas
institata (Bt A ATLLR!: Korean Women’s Development Institute) dati liecina, ka

sievietes, kuras bija precgjusas pirms 1970. gada, parasti izvelgjas vienu no tr1s iesp&jam: stradat
visu dzivi, nestradat vispar, vai arl stradat péc bérnu uzaudzinasanas. ** Ari K. Secijama
atzimg, ka lidz 20. gadsimta 80. gadiem Dienvidkorejas sabiedriba bieza paradiba bija
paradums sievietem pavisam aiziet no darba lidz ar laulibas noslégSanu. KorejieSu sievieSu
attistibas institiits vesta, ka vél 1991. gada vairak ka 80% sieviesu, kas bija 20-30 gadu vecuma,

parstaja stradat, kad apprecgjas.t>®

Savukart tikai 12,3% gadijumu sievietes, kas prec€jusas pirms 1970. gada, izvElgjas
misdienam lidzigo paradibu, ka péc augstakas izglitibas iegiiSanas notiek iestaSanas darba, bet,
apprecoties vai gatavojoties dzemdibam, darbs tiek atstats. Saskana ar So paradibu atgrieSanas
darba notiek péc bérnu uzaudzinasanas. Tomér situacija mainijas, un $is fenomens kluva par
diezgan biezu paradibu sievietém, kas laulajas 20. gadsimta 80. gados — tas notika 52,8%
gadijumu.’®® S7 paradiba ir gana bieza ar 21. gadsimta, un statistika rada, ka 2007. gada 58%
sievieSu kartas darbinieu no darba aizgaja apprecoties, 27% aizgaja lidz ar pirma beérna

dzim$anu, bet vél 10% — tad, kad piedzima otrais bérns.*’

S1 fenomena pamata ir tas, ka Dienvidkoreja ir maz darbavietu, kas lautu viegli apvienot
darbu ar gimenes dzivi. 1°® Stajoties darba, dala sieviesu ir gatavas, ka vinu laiks stradajot biis
iss, tapéc, ka vinas gatavojas, ka biis jaiesniedz atligums lidz ar laulibas noslegSanu vai

dzemdibam.*®® Turklat Dienvidkorejas sabiedriba gan sievietém, gan ari virieSiem darba laiks

1521 ee S. S., Baek S. Why the social investment approach is not enough — the female labour market and family
policy in the Republic of Korea. Social Policy & Administration. 2014. 48 (2): 686-703.
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155 Sechiyama, K. Patriarchy in East Asia: A Comparative Sociology of Gender. Leiden: Brill, 2013. P. 157.
16 Ochiai E., Molony B. (ed.). Asia’s New Mothers: Crafting Gender Roles and Childcare Networks in East and
Southeast Asian Societies. Folkestone: Global Oriented Ltd. 2008. P. 49.
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ir ilgs un reti kad ir iesp&jams elastigs darba grafiks. Tapat sievietes nereti sanem spiedienu no
darba dev&jiem un kolégiem, tad€] vinas atstaj darbavietas, neizmantojot maternitates vai bernu

apriipes atvalinajumu iesp&jas.°

Ta ka sadai sieviesu aizieSanai no darba pamata visbiezak ir tiesi laulibas, grutnieciba
vai dzemdibas, pirma iesp&ja sievietém atgriezties darba parasti ir tad, kad beérns ir sasniedzis 5
gadu vecumu, bet otra — kad vinam ir aptuveni 10 gadu. Par iemeslu, kadel atgriezas darba,
visbiezak tiek mingts tas, ka b&rnu apripé ir mazak pienakumu, rodas vajadziba p&c sevis
piepildiSanas un pasidentitates atrasanas, ka arT ir finansiala nepiecieSamiba. Nereti mates atsak
darbu tada profesija, kur pienakumus ir viegli apvienot ar gimenes dzivi, pieméram, izvéloties
iespeju kliit par pasSnodarbinato vai stradat darbu uz pusslodzi. Tiesi tas ir bridis, kad vipam
rodas papildus loma; vinas var palidz&t balstit gimenes budzetu, pieméram, finansgjot
skoloSanos. Tiesa gan citam sievieteém ir jaatgriezas darba piespiedu karta gadijumos, kad vinas

ir §kirusas laulibu, vai ar vira darba ir notikusas lielas izmainas. !

Ar1 musdienu statistikas dati atspogulo paradibu, ka sievietes nestrada bérnu apriipes
laika, un tade] var spriest, ka §1 dienvidkorejieSu sabiedribai raksturiga paradiba ietekmé to,
kadé] sieviesu darba tirgii nav novérojami zimigi uzlabojumi.'®2 2012. gada dati rada, ka 25-39
gadu vecas prec€jusas sievietes apmaksata darba strada 48.9% gadijumu. Savukart korejietes
40-59 gadu ir nodarbinatas 62.6% gadfjumu.'®® E. O¢iai atzimé, ka tiesi sievietém vecuma no
40 lidz 49 gadiem ir vérojams visaugstakais nodarbinatibas Iimenis, bet Sis raditajs kritas 55-

64 gados, kas ir skaidrojums ar dabisku noveco$anas procesu.'%4

Jaatzimé gan, ka daudz tiek runats par to, ka Dienvidkoreja sievietém un virieSiem nav
vienlidzigas iesp&jas darba tirgli. To dalgji rada ari nevienlidziba ienakumu zina. 2007. gada
vidgjie ikménesa ienakumi'® sievietém bija 1,028 miljonu vonu (750,44 eiro), bet viriesiem —
1,666 miljoni vonu (1216,17 eiro). Tapat sievietes saskaras ar problémam noalgoSanas, darba

pienakumu, paaugstinajuma un ari darba pieejamo apmacibu zina. Sievietes — darbinieces tiek
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uztvertas ka rezerve; ekonomiskas lejupslides laika vinas pirmas tiks atlaistas, bet ekonomiska

uzplaukuma laika vinas tiks pienemtas darba ka pedgjas.%

P&tijumi rada, ka 2002. gada 19.4% sievieSu bija neapmierinatas gan ar savu ienakumu
Itmeni, gan ar darba apstakliem, bet 2010. gada $ads viedoklis bija jau 30.3%. Tas nozimg, ka
arvien vairak sieviesu nevélas stradat tadel, ka darba apstakli nav apmierinos$i. Kaut arT valsts
politika ir méginajusi risinat sievieSu nodarbinatibas Iimena stagnaciju, izdodot gimenes
politikas, kuru merkis ir panakt darba un privatas dzives balansu, iepriek§ min&tie dati rada, ka
tas 1sti neizdodas. Tiek mingts, ka stradajosas sievietes v€las nodroSinatus maternitates
atvalinajuma pabalstus un bérnu kopsSanas atvalinajumus, tacu valsts gimenes politika
vislielakie lidzekli tiek atveleti beérnu apripei un tiem vecakiem, kas paliek majas bérnu apriipes
del. Petnieki ir noradijusi, ka bérnu apripes pabalsti var but par iemeslu, kapec dala sievieSu
atsakas no dalibas darba tirgii, jo nejut lielu pamudinajumu iet stradat. Tadejadi arT valdibas
izdotie risinajumi nesakrit ar aktualajam problémam un vajadzibam dienvidkorejieSu

sabiedriba.®’

Par papildus SkérSliem, kas trauc€ panakt augsta limena korejieSu sieviesu dalibu
ekonomiskaja sfera uzskata ari sabiedriba spécigo mates lomas kulttiru, pastavoso miiza ilguma
nodarbinatibas sistému (anglu v.: lifetime employment system), nogurdino$as darba stundas,
vajus Vienlidzigas nodarbinatibas likumus, ka ari ierobezotos socialie pakalpojumi bérnu
apripei. 1% Dienvidkorejiesu sabiedriba valda gaidas, ka sievietes darbosies atbilstosi
tradicionalajam dzimumu lomam, un triikst atbalsts sievietém, kas veic majas darbus, kas tada
veida apgriitina sievieSu iespéjas apvienot darbu un gimeni. '%° Tadgjadi var secinat, ka
majsaimnieces un iztikas pelnitajas lomas parklajas. Visi Sic un augstak minétie iemesli var
izskaidrot, kadg] sievieSu nodarbinatibas limenis Dienvidkoreja nav tik attistTjies tik veiksmigi
ka citur pasaule, un citas sievietes izvelas dot priekSroku majsaimnieces pienakumiem, nevis

iztikas pelnitajas lomai.
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188 Qian Y., Sayer L. C. Division of labor, gender ideology, and marital satisfaction in East Asia. Journal of
Marriage and Family. 2016. 78 (4): 383-400.
189 Kim E. H., Cheung A. K. L. Women’s attitudes toward family formation and life stage transitions: a longitudinal
study in Korea. Journal of Marriage and Family. 2015. 77: 1074-1090.
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3. Romana “Dzijonga Kima, dzimusi 1982. gada” analize

Tiek runats, ka moderno korejiesu literatliru var izmantot ka sava veida vesturiski
socialu dokumentu, kur$ attélo sabiedribas un individa savstarpgjas attiecibas.’® Korejiesu

rakstnieku darbiem ir raksturiga saistiba ar realitati, un tos nav iesp&jams atraut no véstures.’!

1978. gada dzimusT rakstniece Namdzu Dzo romanu “Dzijonga Kima, dzimusi 1982.
gada” ir balstijusi pati sava pieredzé ka sievietei un jaunai maminai dienvidkorejiesu
sabiedriba.'’? Romana centra ir véstfjums par kadu parastu dienvidkorejiesu sievieti varda
Dzijonga Kima. P&éc tam, kad vina saslimst ar peécdzemdibu depresiju, tick atstastits vinas
dzivesstasts no dzimsanas 1982. gada Iidz 2016. gadam, kad vinai ir 34 gadi un vina ir kluvusi
par sievu un meitas mati. Vienlaikus romana sizeta otraja plana paradas ar citi sievieSu teli,
Dzijongas Kimas mate, masa, vecmamina, draudzene, darba koléges un citas, caur kuru

stastiem tiek atspogulota korejieSu sievieSu pieredze, dzivojot Dienvidkorejas sabiedriba.

Bakalaura treSaja nodala tiks analiz€ti romana fragmenti, kuros tiek izpausta
dienvidkorejieSu Sievietes pozicija un loma gimeng, balstoties uz iepriek§ bakalaura darba
apkopoto informaciju. Jaatzime, ka, kaut art 2. nodala sievas un mates loma tika ieklautas
majsaimnieces lomas ietvaros, darba 3. nodala tas tiks izdalitas atseviski, lai varétu precizak
atlastt un analizét romana fragmentus. Visus teksta fragmentus $aja nodala no korejiesu valodas
uz latvieSu valodu tulkoja bakalaura darba autore. Teksta fragmenti originalvaloda ir ievietoti
bakalaura darba pielikuma atbilsto$i kvadratickavas noraditajam numuram, kas redzams pie

katra citata.

3.1. Sievietes — sievas loma romana

Pirmo ieskatu sievietes — sievas pienakumos N. Dzo sniedz jau pirmaja nodala, kad

Dzijonga Kima kopa ar viru Dehjonu DZongu un meitu DZivonu DZongu dodas pie viramates
Cusok (=A; #t4) jeb korejiesu Pateicibas dienas laika. Viramates gimene dzivo Busana, un

péc gara cela no Seulas, ierodoties Dehjona Dzonga mates majas, vina uzreiz keras pie darba.

170 Kim Y. (ed.). Routledge Handbook of Korean Culture and Society. New York: Routledge, 2017. P. 15.
71 1bid., P. 16.
172 Kim, T. #KoreaToo. The New York Review of Books. 2019. 66 (4). 4-6.
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Dzijonga Kima, nomazgajusi pusdienu traukus, izdz&rusi tasi kafijas'”® un mazliet atpiitusies, kopa ar
viramati devas uz tirgu pirkt sastavdalas Cusok &dieniem. Jau sakot ar vakaru vinas kopa varija liellopu kaulu

buljonu, lika bloda ribinas, grieza un varija darzenus (..), gatavoja vakarinas, pagda un tad visu satirija.™ [1]

Cusok ir vieni no korejieSu tradicionalajiem svétkiem, kuru laika ir ierasts atvasém
apciemot savus vecakus, kas citadi neizdodas tik biezi — gimengs, kas pienémusas nuklearas
G . f _k. . l.k e d — - - 175 S . 1 . . . . 1 . .
gimenes formu, vecaki ir palikusi dzivot vieni. eit atspogulojas sievietes — sievas loma; vinu
uzdevums ir sagatavot svétku maltiti, vienlaikus partip&joties par jau ierastajam gimenes
edienreiz€m. Z1migi, ka Sos pienakumus vinas veic divata, kaut arT tobrid majas ir arT Dzijongas

Kimas virs.

Cusok galvenaja diena ciemos ierodas Dehjona DZonga masa Suhjona Dzonga ar savu
gimeni. Sarunam gimenes loka raisoties, Dzijonga Kima peksni nejausi sak izpaust

neapmierinatibu, runajot no savas mates pozicijas.

“Ak, Dehjona mat'’8, patiesiba miisu DZijongai katrus svétkus aiz parguruma piemetas kermena sapes. (..)
Znot! Tu jau arl. Visas garas svetku brivdienas pavadi Busana vien, un tad sievas majas vienu reizi piesédis jau

brauc prom. Soreiz brauc mazliet atrak.”(..)

Tad Dehjona Dzonga tévs iesaucas'’’: “Dzivonas mat, kas tas tagad ir? Ka tu uzvedies pieauguso
klatbutng! Cik tad reizes gada iznak vienuviet satikt Dehjonu, Suhjonu un pargjo gimeni. Vai tie$am ir tik grti

brivdienas pavadit laiku kopa ar gimeni? Vai ta?”’(..)

DZijonga Kima (..) mierigi atbildgja: “Dehjona tév'’®, mazliet bezkaunigi, bet tomer atlauSos paris vardus
teikt. Vai tad gimene ir vien te? Mg@s arT esam gimene. ArT miisu majas visas tris atvases reiz€ satikt izdodas tikai
svetkos. Ta jau musdienas ar jaunatni ir. Ja jau jisu majas ciemos brauc meita, tad jums batu jasita ari masu meita

uz miisu majam.”*"® [2]

Viena no DZijongas Kimas pécdzemdibu depresijas pazimém bija tas, ka vina, pasai to

nemanot, sak runat no sev pazistamu sievieSu skatupunkta. Klausoties DZongu gimenes sarunu

13 Dyo, N. Palsibinjon Seng Kim Dzijong. [Kima Dzijonga, dzimusi 1982. gada; 82 A ZX|H]. MEAl:
TS A, 2016. 13. Ipp.

174 1bid., 14. Ipp.

175 O ot At | A 12|, Kadsok gva Hanguk Sahve [Gimene un Korejas sabiedriba; 751 S AL2]].
MEZE YA o313, 1995, 121. Ipp.

176 Originalaja teksta Kima Dzijonga uzruna viramati ar vardu sabuin (AFSQ!), kas ir vards, kada korejietes
pieklajigi uzruna sava znota vai vedeklas mati.

1" D70, N. Palsibinjon Seng Kim Dzijong. [Kima Dzijonga, dzimusi 1982. gada; 82 HM ZX|F]. MSAl:
012 A, 2016. 17. Ipp.

178 Originalaja teksta mingtais sadon orun (AF=0{£) ir formala uzruna znota vai vedeklas tévam korejiesu
valoda.
% Dzo, N. Palsibinjon Seng Kim Dzijong. [Kima Dzijonga, dzimusi 1982. gada; 82 A4 ZX[H]. M2Al:
012 At, 2016. 18. Ipp.
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un izdzirdot viramates vardus, ka ne vinai, nedz drosi vien vinas vedeklai grutibas sagada tik
daudz stradat gimenes laba, Dzijonga Kima atkal it ka pienem cita cilvéka poziciju, Soreiz sakot
runat ka sava mate. Galvenokart vina pauz neapmierinatibu, ka vinas “meitai” ir japavada tik
daudz laika savas brivajas dienas darbojoties vira gimenes majas, bet pati DZijonga Kima ar

savu viru un meitu var mates gimeni apciemot tikai uz isu bridi.

Sis citats rada, ka, kaut arf pastav gimenes apciemosanas tradicija, ta patriarhalo
tradiciju d€] klust vienpus€ja — prioritate ir vira gimene, nevis abu laulato draugu gimenes.
Tapat no déla, Saja gadijuma Dehjona DZonga, sievas tiek gaidits, ka vina citigi daris majas
darbus. Vina vira gimené netiek uzskatita par viesnu, bet strada tik daudz, ka médz parpulét
savu kermeni. Taja pat laika Dzijonga Kima netiek uzskatita ari par tuvu gimenes locekli
Dzongu gimeng; lasot $o romana dalu, var ievérot, ka, kaut ari vina ir blakus un izpalidz visos
darbos, vina sarunas iesaistas reti un vira gimenes loceklus uzruna formala valoda. Tas ir viens
no iemesliem, kadé] Dzongu tévs uz Dzijongu Kimu pacéla balsi — vina, “iejitoties” mates ada,
rungja ar Dehjona Dzonga vecakiem ka sev lidzvertigiem, lietodama uzrunas un frazes, ko péc

korejieSu pieklajibas normam drikstétu lietot tikai vinas vecaki.

Tadgjadi $is fragments rada sievietes poziciju dienvidkorejieSu gimené, vienlaikus
atspogulojot gan sievas vietu vira gimeng, gan paaudZzu un gimenu savstarp&jo konfliktu
korejieSu tradiciju dél. Var redzet, ka no sievietes — sievas lomas pilditajas tiek sagaidita
noteiktu pienakumu izpilde attieciba pret vira gimeni, kas tada veida attalina vinu no vinas

biologiskas gimenes.

Sievietei sievas loma ir noteikti pienakumi arT atticciba pret pasas gimeni. Tie parklajas
ar citam lomam, tacu vienlaikus rada, cik licla atbildiba ir sievietei sava gimené. Tada pieredze
bija arT DZijongas Kimas matei Misukai O. Vina dzivoja kopa ne tikai ar savu viru un bérniem,

bet ar1 viramati. Kaut ar varétu domat, ka viramate vinai darbos palidzes, ta nebija.

Kamér mamma bija devusies uz darbu frizétava, vecmamina tikai dazreiz pieskatija jaunako gimenes
bérnu un nekad neuznémas tadus tris bérnu apriipes darbus ka €dinasanu, mazgasanu vai gulét likSanu. Citus majas
darbus vina arT tikpat ka nedarfja. Vecmamina éda mammas gatavoto &dienu, gérba mammas mazgatas drébes un
gulgja mammas tiritaja istaba.!®0 [3]

Sis fragments atspogulo DZijongas Kimas atminas par vecmaminu, tadgjadi fokusgjoties
tie$i uz vinu. Var novérot ari sava veida paaudzu hierarhiju gimeng, kas kopa ar citam

konfucisma idejam kopa dibinaja korejieSu tradicionalas dzimumu lomas. Saskana ar tam

180 D70, N. Palsibinjon Seng Kim Dzijong. [Kima Dzijonga, dzimusi 1982. gada; 82 HM ZX|F]. MSAl:
013 A, 2016. 134. Ipp.
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gimeng visa majas darbu un bérnu apriipes nasta attiecas tie$i uz sievieti sievas un mates loma,
ka jau ieprieks tika aprakstits bakalaura darba otraja nodala.®! Ta d&] Misukas O viramate $aja

gadijuma darbos palidzibu nesniedza.

Liela pienakumu nasta tomer atstaj iespaidu uz sievietém, kas uznemas sievas lomas

izpildi. N. Dzo So sava veida ieks$€jo konfliktu atspogulo saruna starp Dzijongas Kimas un
Dehjona DZonga matem, kad abas gimenes ir ieradusas uz sanggjonne (&FZ2) jeb
tradicionalo pirmskazu satik§anos topos$a laulata para gimenu starpa.

Mamma (..) smaidot teica: “Vina (..) vienkarsi ir palikusi vecaka, bet neprot neko izdarit.”

Tas ir tapéc, ka man nepatik atstat darbus krajamies un visu izdaru pati, bérniem nemaz nebija iesp&jas
macities darit majas darbus, vai tad tu negatavosi &st, ja busi izsalcis, vina jokojoties attaisnojas. Tad Dehjona
Dzonga mate iemingjas, ka miisdienas jau visa jaunatne ir tada. Abas mates kadu laiku apmainjas ar frazém par
to, cik vinu meitam ir bijis &rti tikai macities un tikai iet uz darbu, kad beigas Dehjona DZonga mate teica: “Vai

tad ir kads cilveks, kam viss padevas jau no sakuma? Visi macas darot. DZijongai arT izdosies.”

Ng, mat!®2, Man nav parliecibas, ka man izdosies.'®® [4]

Sis fragments rada, ka sievie$u viedokli par darbiem, kas vinam ir jauznemas gimené.
Jau atkal var manit, ka, kliSana par sievu dienvidkorejieSu gimené nozime to, ka jagatavojas
dazadu majas darbu pildiSanai. Vienlaikus p&c abu t€lu sarunas var noprast, ka laika gaita
sievieSu pienakumi gimeng ir kluvusi vieglaki, jo meitas var&ja jaunibu pavadit sev svarigas
nodarbés. Tas ar1 rada, ka majas darbi klst tieSi par sievas un mates pienakumu. T&li apjaus,
ka tie blis smagi, tacu, ka sievietém Sievas un mates lomas, vinas apzinigi tos uznemas. Tikmér
Dzijonga Kima pauz Saubas par saviem spekiem attieciba uz Siem pienakumiem, jo nejiitas tiem

psihologiski gatava.

3.2.  Sievietes — mates loma romana

Sieviete mates loma ir viens no romana galvenajiem aspektiem. Literaraja darba ir
atspoguloti dazadu matu stasti, bet ka pirma tiek aprakstita DZijongas Kimas mates Misukas O

pieredze, caur kuras stastu autore N. Do rada skarbo realitati sievietém — matém patriarhalaja

181 Skatit bakalaura darba 16. Ipp.

182 Originalaja teksta $eit, atstastot Dzijongas Kimas domas, tiek lietots vards omoni (O O L|), kas burtiski nozimé
“mate”. Ta Koreja ir pienemts uzrunat dzivesbiedra vai dzivesbiedres mati.

183 D70, N. Palsibinjon Seng Kim Dzijong. [Kima Dzijonga, dzimusi 1982. gada; 82 HM ZX|F]. MSAl:
013 At, 2016. 156. Ipp.
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korejieSu sabiedriba, kura senak galvena prasiba no vira gimenes bija déla dzemdésana, ka tika

noradits bakalaura darba 2. dala.!8

Vedeklu milosa vecmamina, no sirds par vinu ripgjoties, vienmer teica: “Gimeng ir jabit délam, obligati

ir jabut delam, ir délam jabut...”

Kad piedzima Unjonga Kima, mamma, turot rokas jaudzimuSo, nokarusi galvu raudaja: “Mat,

piedodiet.”

Vecmamina savu vedeklu silti mierinaja: “Tas nekas. Ja ka otro bernu piedzemdgsi délu, tad jau bus labi.”

Kad piedzima Dzijonga Kima, mamma, turot rokas jaundzimus$o, nokarusi galvu raudaja: “Bérnin,

piedod.”

Ar1 Soreiz vecmamina silti mierinaja vedeklu: “Tas nekas. Ja ka treSo bérnu piedzemdési delu, tad jau bis

labi.”186 [5]

Saja fragmenta var redzét, kadu spiedienu gimenes vecaka paaudze izdara uz mati, lai
gimeng piedzimtu déls. Vecmamina, kas, ka var noprast péc téla atveidojuma romana, dzivoja
pec patriarhaliem uzskatiem. Vina pati bija dzemdgjusi 4 d€lus un uzskatija, ka mates
pienakums ir panakt, lai gimen€ butu déls. Lidz ar to Misukai O bérnu dzemdésana bija ka
darbs, pret kuru tika paustas prasibas, un, beérnam piedzimstot, netika pausts prieks par jauno

dzivibu, bet gan lietas asaras par it ka neizdarito darbu.

Gaidot treSo bérnu, Misuka O nonaca pie vislielakajiem pardzivojumiem. Kaut art vinai
vajadz&ja dzemd@t delu, vina bija vél vienas meitas gaidibas. Ta ka virs padomu nesniedza, bet
viramate bija paudusi gaidas, ka Soreiz piedzims d€ls, Misuka O bija loti uztraukusies par
nespé&ju piepildit paréjas gimenes vélmes un nonaca pie galéja varianta.

Mamma vienatng devas uz slimnicu un “atbrivojas” no Dzijongas Kimas mazas masas. Nekas no ta nebija
vinas izvéle, tacu tas notika uz vinas atbildibu. Mammai, kas cieta gan ar kermeni, gan sirdi, blakus nebija neviena

gimenes locekla, kas mierinatu. Mamma gaudas vaimanaja ka dzivnieks, kam bérnu atnémis plésona. Arsts, ciesi

turot vinas roku, atvainojas.(..)

Bija japaiet daziem gadiem, un radas vél viens bérns, kur§ izradijas puisitis'®’ un varga drosi ienakt

pasaulé. Sis bérns ir Dzijongas Kimas piecus gadus jaunakais bralis. % [6]

P&c gramatas sizeta hronologijas spriezot, Misuka O abortu veica 1983. gada. Citata tas

nav ieklauts, bet interesanti, ka romana autore N. DZo tieSi $aja vieta sava darba atzime faktu,

184 Skatit bakalaura darba 20. Ipp.
185 D70, N. Palsibinjon Seng Kim Dzijong. [Kima Dzijonga, dzimusi 1982. gada; 82 HM ZX|F]. MSAl:

OIS A}, 2016. 27. Ipp.
186 |hid., 28. Ipp.
187 1bid., 30. Ipp.
188 |hid., 31. Ipp.
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ka 1980.-1990. gadu laika Dienvidkoreja biezi notika lidzigas situacijas, kuras tika veikti aborti,

kam par iemeslu bija tie$i berna dzimums. Tas sasaucas ar bakalaura darba 2. nodala'® minéto

statistiku, kura rada, ka tolaik jaundzimuso vida daudz vairak bija z&€nu neka meitenu.

Caur S0 fragmentu tiek radits, cik talu var aizvest tradicionala konflicisma ideologija,
kuras uzskatu d€l uz matém tiek izdarits milzigs spiediens un izpaustas noteiktas gaidas. Lai
piepilditu pargjas gimenes vélmes un varétu iegiit atzintbu no gimenes locekliem, matém nacas
kerties ar pie visai nezgligiem pan€mieniem. Vinas ar medicinisku Iidzeklu iejaukSanas
palidzibu maksligi partrauca griitniecibu, jo gimenes raditais spiediens veidoja priek$statu, ka
gaidamajam bérnam ir “nepareizs” dzimums. Apmierinat §adas gimenes prasibas kluva par vel

vienu uzdevumu matém, papildinot jau esoSo mates lomas pienakumu sarakstu.

Konfucisma ideologijas iespaida radusos uzskatu dé€] lidziga pieredze bija ari Dzijongai
Kimai kltstot par mati daudzus gadus vélak. Vinai, uzzinot, ka gaidamais bérns ir meitenite,
bija smagi pardzivojumi.

Laulatajam parim nebija ipasas v€lmes péc noteikta bérna dzimuma. Tomér bija acimredzami, ka gimenes
vecaka paaudze sagaida delu. Lidz ar to bridi, kad [Dzijonga Kima] uzzingja, ka védera esosais bérns ir meita,

nojausot, ka turpmak gaidami daudz uztraukumu, ap sirdi palika mazliet smagi. Dzijongas Kimas mamma uzreiz

teica, ka viss biis labi, ja nakamreiz piedzemdes délu, bet Dehjona DZonga mate sacija, ka tas nekas.'® [7]

Caur So atgadijumu tiek atgadinats ne vien par to, cik liela nozime ir déla esamibai
gimeng, bet ar to, cik iesaistitas ir abu laulato partneru biologiskas gimenes savu atvasu lauliba.
P&c dienvidkorejieSu tradicijam vecakiem un vinu viedoklim ir liela nozime ari tad, kad vinu
bérni apprecas. Par spiti tam, ka DZijonga Kima par mati kluva 2014. gada, kad sabiedriba ir
manamas dazadas musdienigas tendences, vinas un vinas vira gimene bija gan tradicionalo
vecaku — bérnu attiecibu modela ietekme, gan ari ietekméjas no tradicionalajam konfiicisma
idejam. Ta ka laulatais paris bija stipri paklauti pargjo gimenes loceklu uzskatiem, viniem nacas
tos uzklaustt, kaut ar1 paSiem nebija noteiktas izvéles attieciba uz bérna dzimumu. No ta var
spriest, ka jaunakas dienvidkorejieSu paudzes atsveSinas no tradicionalajam idejam. Taja pat
laika konflicisma idejas arT laika gaita ir saglabajusas lielu nozimi Dienvidkoreja, kaut arT netiek
runats par konflicismu ka patstavigu religiju. Dazada veida gimenes tradicijas ir dzili
iesaknojusas dienvidkorejieSu sabiedriba, un turpina ietekmét vinu ikdienas dzivi vél

musdienas.

189 Skatit bakalaura darba 21.-22. Ipp.
1% Do, N. Palsibinjon Seng Kim Dzijong. [Kima Dzijonga, dzimusi 1982. gada; 82 A4 ZX[H]. M2Al:
OIS A}, 2016. 173. Ipp.
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Gatavojoties bérna dzimsanai, laulata para dzivé notiek daudz parmainu, tadel ir javeido
plani jau laicigi. Ta Dzijonga Kima veica pardomas par to, ka sabalansét savu dzivi ka matei
péc bérna piedzimsanas.

Vairak par visu trika paSparliecinatibas bérna audzinasanas un darba apvienosana. Laulatajam parim
darba laiks bija ilgs, un biezi bija jastrada ned&las nogal@s, tap&c So probleému nebitu iesp&jams atrisinat tikai ar
orinicib vai auklites noligsanu. Ari abu gimeném triika vajadzigo apstaklu, lai pieskatitu bernu. Peksna atskarsme,
ka jau sakas domas par to, ka svesas rokas atstat bernu, kas vél nav radies, radija nomacosu vainas apzinu.'®! [8]

Ka jau min&ts vairakkart bakalaura darba 2. nodala, Dienvidkoreja mates lomai un darba
pienakumiem ir Tpasa saikne, jo bieZi tie stipri ietekmé viens otru. DZijonga Kima un Dehjons
Dzongs veido divkarsu ienakumu gimeni, un ta dé| vispirms tiek apdomats jautajums tiesi par
to, ka savienot iztikas pelniSanu un bérna apripi. Romana attélota iztikas pelnitajas loma

gimeng sikak tiks analiz&ta bakalaura darba 3.3. nodala.

Runajot par mates lomu, §is literara darba fragments atspogulo to, ka, atskaitot vecakus,
parasti dienvidkorejieSi vajadzibas gadijuma palidzibu bérnu apriip€ var meklét beérnu apriipes
iestades, noligstot aukliti, vai arT pie citiem gimenes locekliem, ka jau tika minéts bakalaura
darba 2. nodala.'®® Ta ka darba d&l orinicib pakalpojumi un auklites algo§anas varianti atkrita,
turklat gimenes nevar€ja palidzét — ka vésta romana sizets, DZzongu gimene dzivoja talaja
Busana, kas bija talu prom no Dzijongas Kimas un Dehjona DZonga gimenes, kuri dzivoja
Seula, Kimu gimenei bija jauztur gimenes bizness, un masas un brali bija aiznemti pasi savas
dzivés —, bija jamekl€ citi varianti. Tas, saprotams, DZijongai Kimai ka topoSajai matei sagadaja

pardzivojumus.

Galu gala laulatais paris pienéma, ka Dzijonga Kima iesniegs darba atligumu, lai varétu
kartigi rupéties par jaundzimuSo. Tas vinu skumdindja, bet Dehjons Dzongs vinu centas
mierinat:

“Kad bérns mazliet paaugsies, ik pa laikam pasauksim kadu paligu un siitisim bérnu ari Uz orinicib. Tu
pa to laiku vargsi kaut ko pamacities un pamekl&t jaunu nodarbi. Caur $o iesp&ju tacu var ari sakt jaunu darbu. Es
tev palidzesu.”'* [9]

Sis fragments rada, ka Dehjons DZongs uzskatija, ka Dzijongas Kimas aizieSana no

darba bils uz diezgan neilgu laiku. P&c vina domam, DZijongai Kimai majas bus japaliek tikai
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uz daziem gadiem, lidz bérns bus pietieckami liels, lai vinu atstatu majas ar aukliti vai siititu uz
kadu bérnu apriipes iestadi. Vins vElgjas savai sievai atgadinat, ka Sis laiks dos vinai iesp&ju

sakt dz1ve ko jaunu, turklat apsolijas palidzet, lai vinai nebitu ar visu jatiek gala vienai.

Var teikt, ka laulata para attiecibas ir pozitivi vert€jamas, jo vini ne tikai kopigi pienéma
lémumu par to, kurs aizies no darba, lai uznemtos bérnu apriipi, bet Dehjons DZongs arT centas
savu sievu uzmundrinat un dot padomu. Ir vérojams, ka Dehjons DZzongs neuzskata, ka visi
majas darbi attiecas tikai uz sievieti mates loma, jo apsolija savu palidzibu gan Seit, gan arT citas
laulata para sarunas romana. Tapat Sis citats atkal rada, ka ka palidzibas iesp&jas
dienvidkorejieSu gimené bérnu apripes jautajuma tiek meklétas vispirms pie auklites un
aprupes iestadém. Tacu janem vera, ka par pirmo bérna dzives gadu apriipi galvenokart ir

atbildiga mate, kas ir nojauSams ari $aja romana fragmenta.

Lidz ar meitas DZivonas DZongas dzimSanu DzZijongas Kimas gimené sakas jauns

dzives posms:

Ja mazuli neturgja rokas, tas raudaja visu dienu un nakti, tapéc Dzijongai Kimai ar meitu rokas bija jadara
gan majas darbi, gan jaiet uz tualeti, gan jagul. Katru otro stundu barojot mazuli ar mates pienu un Iidz ar to nevarot
gulét ilgak par divam stundam, vél labak neka ieprieks tika tirits majoklis, mazgatas bérna drébes un dvieli, un
Dzijonga Kima, kas pati citigi €da, lai varétu nodro§inat bernu ar pienu, raudaja tik daudz, cik vél sava dzivé nebija
raudajusi. Vairak par visu vinai sap&ja kermenis.'®* [10]

Tada bija DZijongas Kimas ikdiena pirmaja gada. Ka jauna mamina vina pavadija garas
stundas darot majas darbus, apriip€jot mazuli, turklat reiz€ ar to vinai bija japariip&jas ar1 pasai
par sevi. Ta ka vinas meita bija loti rauduliga, vina prasija ipasu uzmanibu, kas nogurdinaja
Dzijongu Kimu gan emocionali, gan fiziski. Sis fragments rada, kada izvérsas mates lomas
pilditajas dzive péc bérna dzimSanas, un atgadina par lielo atbildibu un noslogojumu, ko §is

sievietes uznemas.

N. DZo romana dod ieskatu mates lomas pilditajas Dzijongas Kimas ikdiena arT laika,

kad vinas bérns jau bija mazliet paaudzies.

Dzivona Dzonga, kas saka iet orinicib neilgi péc pirmas dzims$anas dienas, [jaunajam rezimam] adaptgjas
negaiditi labi. leradusies orinicib lidz pulksten 9:30, vina tur naSkojas ar uzkodam, mazliet paspé€lgjas, pa&da
pusdienas un, pirms 13:00 atgrieZoties majas, nomazgajas un gaja gulét diendusu. Atskaitot tos brizus, kas tika
pavaditi, vedot meitu uz un no orinicib, DZijongai Kimai radas aptuveni 3 stundas briva laika. Bet pat tad nevargja

teikt, ka So laiku Dzijonga Kima visa pilniba vargja veltit atpiitai. Vina atri centas izmazgat velu, nomazgat

1% D70, N. Palsibinjon Seng Kim Dzijong. [Kima Dzijonga, dzimusi 1982. gada; 82 HM ZX|F]. MSAl:
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sakrajusos traukus, sakartot majokli un pagatavot bérnam uzkodas un €diena piedevas maltit€ém. Retas bija dienas,

kad vargja mierigi izdzert tasi kafijas.1 [11]

Galu gala Dzijonga Kima un Dehjons Dzongs, izvertgjot papildus bernu apripes
iesp€jas izvertejot, izvelgjas meitu sitit orinicib, kas, ka jau tika minéts bakalaura darba 2.

nodala*®®

, ir viena no oficialajam bérnu apripes iestadém Dienvidkoreja. Pateicoties tam, ka
meita saka doties turp, Dzijongas Kimas ikdiena kluva mazliet brivaka no darbiem, tacu tas
nenozimé, ka vinas majas darbu slogs strauji samazinajas. Kamer virs un bérns bija prom, vinai

nacas padarit dazadus darbus, tapec dienas vél joprojam bija visai aiznemtas un atpiitas — maz.

Bérniem augot, mates sak domat par savu bérnu nakotni. Tas pasi attiecas uz izglitibas
jautajumu. Ka jau bakalaura darba ieprieks tika minéts, dienvidkorejieSu matém ir ierasts klut
gan par izglitotajam, % gan finansiali gatavoties sava bérna nakotnei,%® gan ari palidzat

bérniem ar padomu jautajumos par to, kuru karjeras celu izveleties.

Ar1 $is mates pienakums tika atspogulots N. Dzo romana, galvenokart attieciba uz laiku,
kad masas Unjonga Kima un DZijonga Kima saka domat par augstakas izglitibas iegtianu. Ipasi
nopietns §is jautajums bija Unjongas Kimas gadijuma, jo vina gaja p€d€ja vidusskolas klasé

1997. gada, kad Azija izcélas Starptautiska valiitas fonda krize.

Mamma vecakajai meitai uzmanigi piedavaja kadu regiona esoSu izglitibas koledzu. Tas bija 1émums, ko
mamma pienéma pec ilgam pardomam. Gados vecaki cilveki tika izdziti no darbavietam, un jauniesi darbu
nevargja atrast. Teéva darbavieta, kura, ka skita, pensijas iesp€jas bus nodrosinatas, kluva nestabilaka, gimeng bija
vel divi jaunaki bérni, un ekonomiskais stavoklis turpindja pasliktinaties. Mamma velgjas, lai Unjonga Kima
iestajas universitate, kas dotu augstas iesp&jas atrast stabilu darbu gan paSas vecakas meitas, gan arT pargjas

gimenes labad. Turklat izglitibas koledZu macibu maksa bija pienemama cena.!®® [12]

Sis romana fragments lauj noprast, ka mate gimeng ir galvena finansu parraudzitaja.
Kaut arf tobrid gimené iztiku pelnija tévs vien, Misuka O zinaja, kadas ir gimenes finansialas
iesp&jas. Vina jau planoja, cik liclas izmaksas gimene var atlauties smagas ekonomiskas
situacijas laika. Vienlaikus vina bija ta, kas ar Unjongu Kimu parrunaja vinas domas saistiba ar
talakajam macibam, atrodot potencialas augstskolas un dodot meitai padomus. Vina $adi

ripéjas ne tikai par Unjongu Kimu, bet ar1 par DZijongu Kimu dazus gadus velak.
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Dzijonga Kima tika akcepteta kadas Seulas universitates humanitaraja fakultate.(..) Vina no jauna saka

satraukties par macibu maksu. Mamma vinai godigi atbildgja, ka pietiks viena macibu gada apmaksai.

“Ja arl p&c viena gada biis §ada situacija, tad varam pardot maju vai milsu &stuvi,?® tapéc patiesiba nav
vérts uztraukties ari par to, ka biis p&c gada.”?%! [13]

Kimu gimene vElgjas izveidot savu biznesu, tadel vairakas reizes meéginaja uzturét
dazadas &stuves, tacu ar to negaja tik labi, tapéc gimenes finansiala situacija nebija ipasi laba
ar1 tad, kad Dzijongai Kimai bija jastajas augstskola. Pargjie gimenes locekli bija aiznemti,
cenSoties nopelnit iztiku, tadel vina pati izv€lejas universitati, kura iestaties. Tacu, ka vésta
fragments, finan$u jautajuma vina versas pie savas mates. Misuka O zindja gimenes finansialas
iesp€jas un jau bija gatava planot, ko dartt tad, ja vinu situacija neuzlabosies. Tas pierada art to,
ka sievietei — matei gimené ir zimigs uzdevums biit par finansu parraudzitaju un vienlaikus

palidzet saviem berniem planot vinu nakotni.

3.3.  Sievietes — iztikas pelnitajas loma romana

Pirms tiek analizéta sievietes loma ka iztikas pelnitajai un tas atainojums Namdzu DzZo
romana, ir jaatgadina, ka Dienvidkorejas sabiedriba sievietei ir griiti veiksmigi darboties ka
iztikas pelnitajai gimeng, ka jau tas tika noradits bakalaura darba 2. nodala.?’? Ari romana
“Dzijonga Kima, dzimusi 1982. gada” autore sava darba centas atspogulot dazadu sievieSu

pieredzi ka darbiniecém.

N. DZo literaraja darba ir ieklavusi ar kadas sievietes, DZijongas Kimas universitates
bijusas studentes, pieredzi, kuru Dzijonga Kima uzzinaja, ar vinu kontakt&joties, lai Iigtu
padomu darba atrasana. ST bijusT studente bija bijusi loti labi kvalificéta kadam darbam, bet,
vinai nezinot, Cetri citi virieSu kartas studenti bija sanémusi rekomendacijas no universitates un
gajusi uz tiesi ta darba intervijam. Lai uzzinatu, kas jadara, lai vina arT sanemtu $adu iespé&ju,
un vélak ari, kapec vina $adu iesp&ju nesanema, vina gaja tikties ar pasniedz&jiem un pat ar

fakultates vaditaju.
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Saja situacija pasniedzgji sniedza tadus studentei nesaprotamus skaidrojumus ka “uznémumi velas virieSu

kartas studentus”,?%® “tas ir ka atalgojums par to, ka [Sie studenti] izgaja obligato militaro dienestu”, “virieSu kartas

studentiem vélak bis jakliist par kadas gimenes galvu”.2%* [14]

St situacija liek aizdomaties ne tikai par sievietes iesp&jam karjeras jautajuma, bet ari
par dzimumu nevienlidzibas izpausmém, kas valda vismaz S$aja autores aprakstitaja
universitateé. Attiecigas universitates pasniedz&ji uzskatija, ka virieSiem ir vairak iespgjas,
lielaks pieprasijums un pat to, ka vini ir vairak pelnijusi atrast labu darbu. Fraze, ka viriesu
studenti ir uzne@mumos, kas algo darbiniekus, vairak pieprasiti, lick aizdomaties, ka par sievietes
visticamak netiks uztvertas ka ilgtermina darbinieces. Tikmér teiktais par to, ka virietim biis
jaklust par gimenes galvu, tas ir, nakotné bus finansiali janodro§ina sava gimene, atgadina par
tradicionalajam gimenes lomam, saskana ar ko virietis ir galvenais iztikas pelnitajs gimené. Sis
fragments rada, ka sievieteém ir griiti izrauties no sabiedribas tradicijam dzimumu lomu zina un
parkapt robezas, ko vinam uzliek sievas un mates lomas pienakumi. Visticamak tiesi tapec, ka
no sievietém gaida mates lomas pienakumu izpildi, sievietes var neuztvert par pilnvertigam
darbiniecém, kas agrak vai velak atkal nonak pie situacijas, saskana ar kuru dienvidkorejieSu
sievietém nakas atstat darbu apprecoties vai lidz ar dzemdibam.?*® Ka jau tika pieminéts 3.2.
nodala, ar to saskaras ar1 DZijonga Kima. Gatavojoties dzemdibam, vina un virs veltija laiku
pardomam un sarunam ar viru par to, vai nemt maternitates atvalinajumu, bérnu kopSanas

atvalinajumu, vai ar iet prom no darba un to, kada izversisies finansiala situacija katra varianta.

Galu gala tika nolemts, ka laulata para vidi kadam naksies aiziet no darba, lai pieskatitu bérnu, un $is
cilveks, protams, izradijas Dzijonga Kima. Tas bija tapéc, ka Dehjona Dzonga darbs bija stabilaks, nesa arT diezgan
daudz pelnas, un, pat neskaitot Sos un citus lidzigus iemeslus, bija jau ierasts, ka virs strada, bet sieva pieskata

bérnus un veic majas darbus.?% [15]

Sis fragments rada, ka galu gala arT DZijonga Kima nespgj veiksmigi apvienot mates un
iztikas pelnitajas lomas. Apskatot visas iesp€jas, bija izradijies, ka nekadi bérnu kopSanas
atvalinajumi situaciju neatrisinas, bet citi varianti likas parak riskanti, tapec laulatais paris
izléma, ka viens no viniem atstas darbu. Vienlaikus $aja citata ir redzams arf tas, ka Dehjona
Dzonga darbs ir labaks, un vins$ pelna vairak neka DZijonga Kima, tadel tika nolemts, ka vismaz

bérna dzives pirmajos gados tiesi vin$ biis gimenes iztikas pelnitajs. Saja vieta N. Dzo ari
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piemin tradicionalas dzimumu lomas dienvidkorejieSu gimeng — no sievas un mates tiek gaidita
majas darbu izpilde un bérnu apriipésana, bet virs ir tas, kuram jauztur gimene. Var teikt, ka
dienvidkorejieSu sabiedriba ar1 21. gadsimta sieviete ir paklauta Sai tradicijai un izlauzties no
tas ir griti.

Tas gan nenozimé, ka dienvidkorejiesu sievietei ir neiesp&jami biit matei un kltt art par
iztikas pelnitaju. Tas izdevas darba vaditajai sabiedrisko attiecibu kompanija, kura stradaja
Dzijonga Kima.

Darba vaditaja Unsila Kima bija vieniga no Cetriem vaditajiem, kas bija sieviete. Vinai bija sakumskolas
vecuma meita, kura tomér dzivoja kopa ar UnSilas Kimas mati, kas pilniba partip&jas par bérna audzinasanu un
majas darbiem, kamér Unsila Kima tikai stradaja. Dazi cilveki teica, ka bija labs variants, un citi vinu kritizgja
()27 [16]

S1romana téla gadijuma var redzét, ka ka sieviete vina tomér ir devusi lomu iztikas
pelnitajas lomai. Zimigi, ka, kaut arT vina ir mate un reiz€ iztikas pelnitaja, vina tomér nav
sp&jusi apvienot mates pienakumus, it Ipasi, bérnu audzinasanas pienakumus ar savu karjeru.
Ta vieta vina tos ir uztic€jusi savai matei, kas velreiz rada, cik liela dienvidkorejieSu sabiedriba
ir vecaku nozime savu bérnu gimenes dzivé ari tad, kad vinu bérni ir jau pieaugusi. Tapat N.
Dzo rakstitais liek aizdomaties, ka par spiti UnSilas Kimas sp€jai parkapt tradicionalo dzimumu
lomu uzstaditas robezas, ne visi cilveki to uzskatija par pozitivu pieméru. Sada Ungilai Kimai
veltita kritika liek aizdomaties par to, cik dzili Dienvidkoreja ir iesaknojusas tradicionalas

dzimumu lomas, it ipasi mates lomas kulttra.

Ka jau tika noradits bakalaura darba 2. nodala, ar laiku ar tas mates, kuras aizgaja no
darba gimenes vajadzibu dél, sak domat par atgriesanos darba.?%® Lidzigu situaciju nacas
piedzivot ari Dzijongas Kimas gimenei, kad pagaja laiks un meita bija paaugusies.

Laiks, kad butu iespgams ar Dehjona Dzonga ienakumiem vien sagadat jaunu, mazu majokli,

neuztraucoties par depozita apmaksu un parvaksanos, lai trTs gimenes locekli varétu tur ar mierigu sirdi dzivot,

bija pagajis. DZivonai pieaugot un sakot iet bernudarza un hakvon?®, to biitu vél griitak apmaksat. DZijonga Kima
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juta, ka arT vinai ir nepiecieSams uznemties ienakumu pelniSanas nastu. Majokla maksa, cenas, izglitibas maksas

auga bez apstajas.?t? [17]

Sis fragments rada, ka iemesls, kadél DZijonga Kima v&lgjas atkal klat par ienakumu
pelnitaji, bija gimenes ekonomiskais stavoklis. Ka jau sieva un mate, parzinot gimenes
finansialo situaciju un sakot planot ari sava bérna nakotni, vina saprata, ka gimené nepietiek ar
vienu iztikas pelnitaju, jo bija nepiecieSami lidzekli gan sadzivei, gan arT meitas izglitibas

nodro$inasanai.

Laika, kad Dzijongas Kimas mate Misuka O bija bérnu apriipes perioda, arT vina izjuta

nepiecieSamibu atsakt stradat.

Ta ka tevs bija ierédnis, nebija ta, ka vina darbavieta biitu nestabila vai ienakumi — neregulari. Tomer
zemaka ranga ierédnu algas nebija arT parak lielas, tadé] sesu loceklu gimenes izdzivosanai naudas tik tikko pietika.
Tris bérniem augot, divistabu majoklis likas arvien vairak parpildits, un mamma vélgjas parvakties uz nedaudz

lielaku maju, kur meitas, kas Iidz §im bridim dzivoja viena istaba ar vecmaminu, varétu sanemt pasas savu istabu.

Mammai nebija noteiktas darba vietas, uz kuru vinai biitu regulari jadodas ka teévam, tomér, pieskatot tris

bérnus, riipgjoties par viramati un pilniba uznemoties majas darbus, vina bez apstajas meklgja darbus, kur nopelnit

)211

naudu.(..) Ta darija lielaka dala apkartng esoSo bérnu matu.(. Dzijongas Kimas mate, kam bija jaaudzina tris

bérni, izvel&jas stradat no majam. To sauca par “blakusdarbu”. Nonemt no apgerbiem atiruSos valdzinus, taisit
kastes, ITmé&t aploksnes, mizot kiplokus, mainit blivgumijas... Blakusdarbu veidu bija patieSam neierobezoti
daudz.?'? [18]

ArT Sis literara darba fragments rada, ka mates finansialas situacijas, ikdienas dzives
apstaklu uzlaboSanas vai citu iemeslu dé€l, bérniem paaugoties, mekle iesp&jas nopelnit. Ta ka
laba darba atraSanu sievietém trauc€ ierobezotas iesp&jas un liela majas darbu atbildiba, vinas
médz izveleties darit arT it ka vienkarSus un maznozimigus darbus istas profesijas vieta. P&c
gramatas sizeta spriezot, tada bija situacija Misukas O dzivé ap 1990. gadu. Sis romana citats
liek nojaust, ka jau tolaik liela dala matu ar laiku vElgjas pielikt roku gimenes iztikas pelniSana

par spiti tam, ka vinam bija jauznemas ari citi pienakumi gimeng.

Tomér ne visam matém izdodas atgriezties darba. Lai to paveiktu, ir javeic daudz

pardomu un gatavoSanas, un to rada ar1 Dzijongas Kimas pieredze.

Dzijonga Kima péc 10 gadu ilga partraukuma no jauna apdomaja karjeras izveli. Pirms desmit gadiem

par svarigako vina uzskatija darba atbilstibu un pasas icinteresétibu taja, bet tagad (..) vissvarigakais noteikums
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likas tas, lai vinai pasai butu iespgjas pieskatit Dzivonu un lai, nenoligstot paligus un vienkarsi siitot meitu uz
orinicib, varétu stradat.

Stradajot sabiedrisko attiecibu kompanija, Dzijonga Kima vienmér bija vélgjusies kliit par zurnalisti.?*®
Tikt pienemtai preses agentlira ka jaunajai darbiniecei, realistiski domajot, biitu griiti, tacu grib&jas domat, ka
varétu klut par pasnodarbinatu zurnalisti vai arStata rakstnieci.(..) Vispirms vina izpétja ar to saistitas macibu
iestades, un nodarbibas tajas parasti notika velu vakara.(..) Orinicib darbalaiks jau biitu beidzies, virs varétu laika
beigt darbu un atgriezties majas, tad varétu doties uz lekciju, bet nodarbibas pirma puse jau biitu palaista garam.
P&tot iespgjas noalgot aukliti nodarbibu laikam, tomer izradijas, ka atrast aukliti uz noteiktu, Tsu laika periodu biitu
vel grutak. Apzina, ka jameklI€ auklite pat vel nestradajot, bet tikai, lai nodarbibas varétu apgit darbam vajadzigas
iemanas, jau nogurdindja. Macibu maksa un auklites noligsana kopa summu palielinaja Iidz apgriitinosam
Iimenim.? [19]

Seit ir redzamas dazadas iespéjas, kas ir jaapsver dienvidkorejiesu sievietei — matei 21.
gadsimta, lai var€tu atgriezties darba un atsakt pildit iztikas pelnitajas lomu. Ir nepiecieSams
pilniba mainit perspektivu un mekl&t darbu, kas laus par prioritati atstat bérna apriipi. Atrast
labu darbu jau ka 30 gadus vecai sievietei, kas nav stradajusi vairakus gadus gimenes vajadzibu
del, ir loti griti, tapec ir jamekle “vienkarSakas” profesijas, pieméram, DZijongas Kimas
gadijuma — iesp€jas klit par paSnodarbinato. Tacu ar1 tad var rasties Skérsli, pieméram,
noorganizét visu ta, lai ir, kas pieskata bérnu un reiz€ veiksmigi sanemt nepiecieSamas
apmacibas. Atrast tadus paligus ka auklites ir sarezgiti ne tikai finansialo iesp&ju dél, bet ar1
tapéc, ka, pieméram, vinu darbalaikam biitu specifiski noteikumi. Galu gala sievieteém, véloties
atsakt stradat, nakas primaraja vieta atstat mates lomu. Gan tas, gan ierobezotas iesp&jas darba
tirgii kave iespéju sievietém, kas vienlaikus pilda sievas un mates lomas, brivi izpausties
ekonomiskaja joma un atgriezties darba gadijumos, kad tas ir atstats laulibas vai bérnu

audzinasanas de€l. Fragmenta aprakstito pardomu un atbilstosu piedavajumu neesamibas dé] ar1

Dzijonga Kima nespé€ja veiksmigi atgriezties darba.

Runajot par dienvidkorejieSu sabiedribu un sievietes — iztikas pelnitajas lomu gimeng,
ir jaatzimé, ka ne vienmer par iztikas pelnitajam klist vai ir kluvusas precétas sievietes, kam ir
jauztur Iidz ar laulibas noslégsanu izveidota gimene. Bakalaura darba otraja nodala tika véstits
par 20. gadsimta otras puses Dienvidkorejas darba tirgus fenomenu — jaunajam sievietém, kas
darbojas riipniecibas joma.?!®> Misukas O piemérs rada, ka arf $aja gadijuma var tikt pildita

iztikas pelnitajas loma.

23 D30, N. Palsibinjon Seng Kim Dzijong. [Kima Dzijonga, dzimusi 1982. gada; 82 A4 ZX|H]. MEA[:

013 A, 2016. 201. Ipp.
214 1hid., 202. Ipp.
215 Skatit bakalaura darba 26. Ipp.
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Mamma, pabeidzot pamatskolu, palidzgja majas un lauksaimniecibas darbos, bet gada, kad vinai palika
piecpadsmit gadu, vina devas uz Seulu. Tante?®, kas bija par diviem gadiem vecaka, jau dzivoja Seula un stradaja
Conggjetonas?” tekstilriipniecibas fabrika. ArT mamma pieteicas darba turpat, un kopa ar savu masu un vél kadu
vecaku meiteni no fabrikas saka kopa (..) dzivot. Gandriz visas koleges fabrika bija lidziga vecuma meitenes. (..)**8
Absurdi mazais naudas daudzums, ko nopelnija stradajot, lielakoties tika atvelets bralu skolu apmaksai. Tas bija
laiks, kad tika uzskatits, ka d€liem ir javeicina gimenes labklajiba un ka tas biis visas gimenes panakums un laime.

Tikmér meitas uznémas savu braju nodro§inasanu.?'® [20]

Sis fragments atgadina, ka sakotngji Dienvidkoreja nodarbojas ar lauksaimniecibu, bet,
laikam ejot, aizsakas industrializacija un daudz cilvéku, ieskaitot jauniesus, devas uz pilsétam
stradat. N. DZo stasta ari par riipnicas stradajoso jauno sieviesSu dzivi, kas stradaja, ka romana
ir aprakstits, loti smagos darba apstaklos, bet pelnja loti maz algas, no kuras liela dala tika
atveleta bralu izglitibai. Kaut arT izglitibu nevar uzskatit par izdzivoSanas pamatvajadzibu, tas
ir viens no nepiecieSamajiem pamata balstiem labklajibai miisdienu sabiedribas un ari
sabiedribas, kas iet cauri attistibas procesam. Nemot véra, ka Misuka O un vinas masa par
sapelnito naudu apmaksaja savu bralu macibas, vinas var uzskatit par iztikas pelnitajam. Tas
savukart nozimé, ka vismaz Dienvidkorejas véstures pieméri rada, ka ne tikai prec&jusas

sievietes var kIt par iztikas pelnitajam sava gimeng.

216 Romana stasts tiek stastits no DZijongas Kima skatupunkta. Ar vardu “tante” ir domata Misukas O vecaka masa.
217 Conggjecona (B A|H; Cheonggye-cheon) — vieta Seula.

218 Dyo, N. Palsibinjon Seng Kim Dzijong. [Kima Dzijonga, dzimusi 1982. gada; 82 A4 ZX|H]. M2 Al:
012 At, 2016. 37. Ipp.

219 1hid., 38. Ipp.
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Nobeigums

21. gadsimts ir laiks, kad viens no aktualakajiem tematiem visa pasaul€ un sabiedriba ir
sieviete. Bakalaura darba autore izvélgjas vérst skatu uz to, ka Dienvidkorejas gimengs
funkcioné dienvidkorejieSu sieviete un kadas lomas vina veic. Veicot bakalaura darbu, tika
izpilditi visi sakotngji uzstaditie darba uzdevumi, ka arT bakalaura darba galvenais merkis —
izpétit un analiz&t, ka rakstniece Namdzu DZo romana “Dzijonga Kima, dzimusi 1982. gada”

atspogulo, kadu lomu dienvidkorejieSu gimené ienem sieviete.

Bakalaura darba pirmaja dala tika dots teorétisks ieskats taja, kas ir gimene, kadas ir
dzimumu lomas un ka tas ir veidojusas. Tika secinats, ka gimenei ir licla nozime ka sabiedribas
centram. Var teikt, ka ta ir kopiena, ko saista attiecibas, dazadu veidu radnieciba, apzina un citi
tamlidzigi aspekti, tatu nav iesp&jams to definét viena noteikta veida, jo gimenes koncepts
turpina mainities laika gaita. Tika secinats, ka gimene veic dazadas funkcijas un tai ir dazadas
formas, kas laika gaita mainas un var but atSkirigas no sabiedribas un vides, kura gimene
eksisté. Tapat tika noskaidrots, ka dzimumu lomu dél sabiedriba pret virieSiem un sievietém
attiecas noteiktos veidos, kuri at8kiras. Dzimumu lomu ideologijas dél tika nodalitas sabiedribas
sferas, kas ir viens no pamata iemesliem dzimumu lomu atSkiribam. Dzimumu lomam nav
skaidri definéta izcelsme, tacu, salidzinot dazadas teorijas, kas par to runa, var secinat, ka tas ir
veidojusas paSas sabiedribas iespaida. Tika secinats, ka tradicionala dzimumu loma sievietei ir
majsaimnieces loma, kas sevi ieklauj sievas un mates lomu pienakumus. Dzimumu ideologijai
un pasai sabiedribai piedzivojot parmainas, arvien biezak sievietes ienem ari iztikas pelnitajas

lomu.

Darba otra dala sniedza parskatu tam, ka Dienvidkorejas sabiedriba izpauzas dzimumu
lomas. Tika secinats, ka galvenokart konflicisma patriarhalo tradiciju de€l dienvidkorejiesu
sievieSu primara loma ir majsaimnieces loma. DienvidkorejieSu majsaimnieCu pienakumi
gimeng ieklauj tadus uzdevumus ka bérnu apriipi, majas darbu veik$anu, finansu parraudzisanu,
bérnu izglitoSanu un nakotnes planosanu. Tapat var€ja secinat, ka Dienvidkorejas sabiedriba
sievietes — iztikas pelnitajas loma ir daudz mazak izplatita. Ta radas galvenokart
industrializacijas iespaida, tacu vél miisdienas dienvidkorejieSu sievieteém ir loti daudz skérslu,
kas kavé pilnigu brivibu izpausties ekonomiskaja sféra. Tas tiek secinats péc ta, ka sieviesu
nodarbinatibas [imenis ir stagnanta stavokli, un sievieteém nakas aiziet no darba tad, kad vinas
ir prec€jusas vai nonak bérnu apripes perioda. Tadgjadi var teikt, ka majsaimnieces un iztikas
pelnitajas lomas DienvidkorejieSu sabiedriba ir savstarp&ji saistitas, un vienas lomas izpilde

médz kavet otru.
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Bakalaura darba tresa dala bija praktiska. Taja tika tulkoti un p&c jauna vesturiskuma
un literaras antropologijas metodes analiz&ti romana “Dzijonga Kima, dzimusi 1982. gada”
fragmenti, pamatojoties uz iepriek§ darba apkopoto informaciju. Var€ja secinat, ka
Dienvidkorejas sabiedriba laulibas sievietém nozimé sievas un mates pienakumu pildisanu.
Sievai tiek uzdoti noteikti pienakumi gan vira, gan sava gimené, kas pamata ir majas darbi.
Tikmér mates galvenais uzdevums ir sariipét pécnacéjus un veikt bérnu apripi. P&c romana
analizes var teikt, ka ipasi liela ietekme gimenes dzivé ir ne tikai tradicionalajam dzimumu
lomam, bet ar citiem konflicisma aspektiem, pieméram, hierarhijai gimené&. Tapat ka realitaté
mates ir atbildigas ar1 par finanSu parraudzisanu un bérna nakotnes planosanu. Tikmér daudzo
pienakumu slodze sievietém uzliek lielu slogu. Veicot romana analizi, tika secinats, ka
patriarhalo konfiicisma tradiciju d€] var novérot zinamu nevienlidzibu laulata para gimenu
starpa, ka arT paaudzu hierarhiju. Gimengs 1pasi tiek gaidits d€ls, un virs joprojam ir gimenes
galva. Kaut arT dienvidkorejieSu sabiedriba pastav sievietes — iztikas pelnitajas, péc romana
analizes var teikt to, ka Dienvidkorejas sabiedriba sievietes So lomu nesp€j iepemt tik
veiksmigi, jo problémas sagada mates un darba pienakumu apvieno$ana. Nemot véra to, cik loti
sievietes ierobezo tradicionala dzimumu lomu ideologija, var secinat, ka ta ir loti spéciga ari

musdienas.

Darba procesa vislielakas griitibas sagadaja uzdevums izlasit romanu “Dzijonga Kima,
dzimusi 1982. gada”, jo tas bija jalasa originalvaloda, ta ka tam pirmais tulkojums anglu valoda
tika izdots tikai 2020. gada. Lidz ar to literara darba lasiSana aiznéma aptuveni 1 meénesi.
Problematikas zina var minét ari to, ka, ta ka bakalaura darbam ir loti ierobezots apmeérs un
veikSanas ilgums, analiz€ tika izmantots tikai viens literarais darbs, tadéjadi autores Namdzu
Dzo viedokli var uzskatit par diezgan subjektivu, un griti ir parliecinaties, vai tas precizi
atspogulo Tstenibu. Veicot vairaku literaro darbu analizi, var€tu iegit apjomigaku un
pilnvertigaku skatu dienvidkorejieSu sabiedriba un tas parazas. Tatad var teikt, ka t€mai par
sievietes lomas dienvidkorejieSu gimené atspogulojumu korejieSu literarajos darbos ir

potencials arT talakiem, plasakiem p&tjjumiem.
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Kopsavilkums

Bakalaura darba nosaukums ir “Sievietes loma dienvidkorejieSu gimene:
atspogulojums Namdzu Dzo romana “Dzijonga Kima, dzimusi 1982. gada™”. Darba temata
aktualitati izskaidro fakts, ka miisdienu sabiedriba 1paSa uzmaniba tiek pieversta sievieteli,
tas lomai un tiesibam, ka arT tas, ka romans “Dzijonga Kima, dzimusi 1982. gada” ir viens

no vispopularakajiem dienvidkorejieSu dailliteratiiras darbiem p&déjas desmitgades laika.

Bakalaura darbs ir 47 lappuses gar§ un sastav no 3 nodalam ar 2-3 apaksnodalam
katra, ka arT pielikuma. Par darba mérki tika uzstadits analizét sievietes lomas gimeng
atspogulojumu NamdZu DZo romana “Dzijonga Kima, dzimusi 1982. gada”. Bakalaura
darba tiek pétits, kas ir gimene un dzimumu lomas no teorétiska skatupunkta, sievietes
dzimumu lomu izpausmes gan tradiciju zina, gan ari musdienu Dienvidkorejas sabiedriba,

ka arT sievietes lomas gimengé attélojums romana “Dzijonga Kima, dzimusi 1982. gada”.

Veicot darbu, tika secinats, ka par tradicionalo sievietes lomu gan universali, gan
dienvidkorejieSu sabiedriba tiek uzskatita majsaimnieces loma, bet ka jaunums sabiedriba
ir tas, ka arvien vairak sievieSu ienem ari iztikas pelnitajas lomu. Tacu Dienvidkorejas
konteksta sieviete — iztikas pelnitaja ir daudz mazak izplatita paradiba, tapec var secinat, ka

§is valsts sabiedriba aizvien doming tradicionala dzimumu lomu ideologija.

Atslegvardi: sieviete, Dienvidkoreja, dzimumu lomas, gimene.
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Summary

The topic of this thesis is “Woman's Role in South Korean Family: Depiction in Cho
Nam-joo's Novel "Kim Ji-young, Born 1982””. The relevance of the thesis is based on the fact
that in nowadays’ society, the topics of woman, her role and rights are in the center of a lot of
attention, as well as the novel “Kim Ji-young, Born 1982 being one of the most popular South

Korean fiction works in the last decade.

The thesis is 47 pages long, and consists of 3 chapters, which have 2 to 3 subsections
each, as well as an appendix. The objective of this paper was to analyze the portrayal of
woman’s role in family in Cho Nam-joo’s novel “Kim Ji-young, Born 1982”. The theory of
family and gender roles, the functioning of woman’s role in tradition and nowadays’ South
Korean society, as well as the novel’s “Kim Ji-young, Born 1982” depiction of woman’s role

in family were covered in this paper.

While writing the thesis, it was concluded that the tradicional role of women both
universally and in the South Korean society is the role of housewife, whereas more and more
women take on the role of a woman — breadwinner as a new phenomenon in the society, too.
However, in terms of South Korea, the role of woman — breadwinner is much less widespread,
therefore it can be concluded that in this particular society, the traditional gender role ideology

is still dominant.

Key words: woman, South Korea, gender roles, family.
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