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ANOTACIJA

Magistra darbs “Projektu metodes izmantosana ekonomikas satura apguvé vidusskolas
skolénu sadarbibas prasmju attistiSanai” izstradats ar mérki analiz€ projektu metodes
izmantoSanas iespgjas ekonomikas stundas kompetencu pieeja un noteikt ieteicamo pan€mienu
kopu projektu metodes izmantoSanai ekonomikas stundas skolénu sadarbibas prasmju attistibas
veicinasanai.

Skola2030 metodiskajos materialos tiek atzits, ka macibu process organiz&jams
apakSgrupas, kas lautu skoléniem lidzdarboties, macities citam no cita, sadarboties, kas klust
par vienu no prioritat€ém visa macibu satura apguve. Par arvien izplatitaku macibu metodi klaist
grupu darbs — nelieli projekti, kurus skolénu grupa sagatavo patstavigi ar skolotaja atbalstu. Ir
maz veikti petijumi par to, ka §ada pieeja izmantojama ka viena no macibu pamatformam
ekonomikas satura apguve, un ka sada pieeja var€tu veicinat caurviju prasmju apguvi, tai skaita
sadarbibu un Iidzdalibu, pasvaditu macisanos un kritisko domasanu.

Darba teorétiskaja dala pétits sadarbibas prasmju jédziens un saturs kompetencu
izglitibas konteksta, analizéts ekonomikas macibu saturs, kas var tikt ieklauts socialo zinibu
macibu priekSmeta vai arT piedavats skoléniem ka atsevisks padzilinats priekSmets. Apliikota
projektos balstita pieeja, tas saturs un potencialie ieguvumi.

Empiriskaja dala interveti ekonomikas skolotaji, ka arT aptaujati 10.-11. klasu skoléni,
ludzot viniem novértet savas sadarbibas prasmes macibu projektos. Kopuma tiek secinats, ka
macibu projektu metode ir lietojama vidusskolas ekonomikas satura apguve. Visi aptaujatie
skolotaji uzsver, ka §1 pieeja palidz attistit sadarbibas prasmes, tomér pasi skoléni uzsver, ka
sadarbiba veidojas ar griittbam.

Darba nosléguma izstradati priekSlikumi, kas lautu uzlabot un paplasinat projektos

balstitu macibu pielietojum skolas sadarbibas prasmju sekmé&Sanai.

Darba apjoms: 81 Ipp., ietver 13 att€lus, 14 tabulas, izmantoti 99 literattiras avoti, pievienoti
5 pielikumi.
Atslegas vardi: sadarbibas prasmes, vidusskolas skoléni, ekonomikas macibu saturs,

kompetencu pieeja, projektu metode



ANNOTATION

The Master thesis “Using the project method to develop collaborative skills of
secondary school pupils in mastering economics” has been worked out with the purpose to
analyse the possibilities of using project method in the competence approach in economics
lessons and to identify a set of recommended practices for using the project method in
economics lessons to promote the development of collaborative skills of the pupils.

Methodological materials of “Skola2030” (School 2030) admit that learning process
should be organized in sub-groups, which would allow the pupils to engage, learn from each
other, which would become one of priorities in mastering the entire curriculum content. Group
work - small projects that a group of pupils work on independently with the support of a teacher
- is becoming an increasingly common learning method. There is little research on how this
approach can be used as one of the main forms of learning in economics, and how it can
contribute to the acquisition of pervasive skills, including collaboration and engagement, self-
directed learning and critical thinking.

The theoretical part of the thesis explores the concept and content of collaboration skills
in the context of competence education, analyses the content of economics studies, which can
be included in the social studies subject or offered to students as a separate in-depth subject.
The project-based approach, its content and potential benefits are examined.

The empirical part consists of interviews with Economics teachers and a survey of 10%-
11™ grade pupils, asking them to rate their collaborative skills in learning projects. The overall
conclusion is that the project-based learning method can be used in secondary schools to master
economics. All the teachers interviewed emphasise that this approach helps to develop
collaboration skills, although the pupils themselves stress that collaboration is difficult.

The thesis concludes with proposals to improve and extend the use of project-based

learning in schools to promote collaborative skills.

Scope of the thesis: 81 pages, including 13 figures, 14 tables, using 99 references, with 5
annexes.
Keywords: collaboration skills, secondary school pupils, content of economics studies,

competence-based approach, project method
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IEVADS

Ar 2020./2021.macibu gadu Latvijas skolas notiek pakapeniska pareja uz jauno,
kompetencés balstito izglitibas pieeju, kuras ievieSana liela méra ir saistama ar globaliem
sociali ekonomiskajiem procesiem, loti straujajam parmainam, kas pastiprina nepiecieSamibu
individiem prast pielagoties arvien jaunam sabiedribas vajadzibam un prasibam. Jaunaja
izglitibas sistéma pastiprinata uzmaniba jau Sobrid tiek pieversta jauna tipa sadarbibas modelu
attistibai, lai veicinatu to, ka maciSanas process kliist apzinataks, mérktiecigaks, skoléns —
motivets, sava domasana un uzvediba elastigs, sp&jigs pielagoties daudzveidigdm socialam
situacijam (Svence, 2020).

Jaunais izglitibas standarts paredz macibu procesa attistit seSas caurviju prasmes, kuras ir
cieSi savstarp€ji saistitas un izriet cita no citas, tai skaita kritiska domaSana, jaunrade un
uznemejspéja, pasvadita macisanas, sadarbiba, pilsoniska lidzdaliba un digitala pratiba. Visas
§Ts prasmes “caurauz” macibu saturu, sekmé& macisanos iedzilinoties (Ministru kabinets, 2019).

Saskana ar Skola2030 ekspertu atzinam caurviju prasmju “integracijas mérkis macibu
satura — sekm@t maciSanas iedzilinoties procesus, piedavat skoléniem visparigas prasmes jeb
rikus, kas caurvij jeb ir klatesoSi un butiski nepiecieSami visas macibu jomas, lai tadejadi
palidzétu skoléniem labak un pamatigak apgiit macibu saturu, rikoties arvien jaunas un
nepazistamas kompleksas situacijas, ko veido daudzveidigu elementu mijiedarbiba” (Olina,
2019).

Jaunakie pétijumi, kas veltiti izglitibai multikulturala sabiedriba, uzsver, ka tiesi
sadarbiba un macibu procesa apguve sadarbiba nodroSina toleranci pret citddo un sp&ju
veiksmigi ieklauties sabiedriba (McConnell, Liu, Brown, et all, 2021).

Misdienu izglitibas tendencu konteksta arvien aktualaks kltist jedziens “4C modelis”, kas
paredz izglitibas procesu balstit uz 4 kompetenceém — konstruktivismu, kritisko domasanu,
radoSumu un sadarbibu (Supena, Darmuki, Hariyadi, 2021).

Ne mazak pazistama ir sociali emocionalas maciSanas koncepcija, kuru izstradajusi laika
posma no 2017. Iidz 2020. gadam iniciativa “Macities but”. Saskana ar $o koncepciju macibu
process neaprobezojas ar skolénu zinasanu un akadémiska snieguma novertésanu ar atzimém
konkréta macibu priekSmeta. Jebkura priekSmeta apguvei “vajadzetu ietvert pieejas skolénu
personiskas izaugsmes, socialo prasmju, attieksmju un citu visparigu kompetencu noveérosanai”
(Agliati, Barriga, Cifuentes et all., 2021, 5.).

Sadarbojoties skoléns veido noturigus socialos ieradumus sava sazina un saskarsmé ar

lidzcilveékiem, orientgjoties uz kopé&jo, kopigi sasniedzamo rezultatu, kas ir loti nozimigi
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misdienu sabiedriski ekonomisko procesu konteksta. Sadarbibas procesa skoléns doma un
rikojas ka atbildigs sabiedribas pilsonis; nem véra daudzveidigas intereses, izverte, sadarbojas
ar citiem un kopigi risina pretrunigas un kompleksas problémas, kas skar sabiedribas tagadni,
nakotni un ilgtsp&jigu attistibu, neapdraudot nakamas paaudzes un to vajadzibas; spej sadzivot
ar neskaidribu un neviennozimigam situacijam (Kakse, 2017, 7).

Skola2030 metodiskajos materialos tiek atzits, ka macibu process organiz&jams
apaksgrupas, kas lautu skoléniem lidzdarboties (Kakse, 2017; Olina, Namsone, 2018; Ministru
kabinets, 2019). Piem@rota forma dazadu tematu apguvé socialo zinibu joma (tai skaita
ekonomika), biitu projektu metodes pielietojums. Galvena probléma saistama ar to, ka Sobrid
pieejama metodika par projektu metodes izmantoSanu macibu procesa skolas ir novecojusi —
Latvija monografijas par §is metodes lietoSanu ir izdotas pirms 20 gadiem (Lapina, Rudina,
1999; Cimdina, 2005), triikst petijumu par metodes aktualitati jauna izglitibas satura realizacija
tada specifiska priekSmeta ka ekonomika.

NepiecieSams papildus noradit, ka vidusskola tiek piedavats starpdisciplinarais kurss
"Projekta darbs", kura “skoléns saistiba ar vienu vai vairakiem padzilinatajiem kursiem veic un
aizstav petniecibas, jaunrades vai sabiedrisko darbu” (Ministru kabinets, 2019, 12.7.punkts),
kas biezi izpauzas ka individuals vai apaks$grupa izstradats Zinatniski petnieciskais darbs, retak
ka skolénu biznesa projekts, kura ietvaros tiek dibinats skolénu macibu uznémums). Tomér tas
ir tikai viens projekta darbs, kuru skoléni gatavo visa macibu gada laika, parg&jo macibu saturu
visbiezak apgistot standarta macibu stundas, macoties ekonomikas teorgtiskos un praktiskos
aspektus atbilstosas literatuiras izp&tes ietvaros.

Nemot véra ekonomikas macibu priekSmeta komplic€to raksturu un taja ieglistamo
zinasanu un prasmju specifiku, ir iesp&jams katru t€mu veidot ka projektu, izmantojot darba
metodes, kas lauj skoléniem macities citam no cita (pieméram, “Galerijas”, “Karusela” metode
u.c.), sadarboties, attistot musdienu sabiedriba aktualas caurviju prasmes.

Tiesi So iemeslu dél magistra darba pétijjumam izvElets temats “Projektu metodes
izmantoSanas iesp&jas ekonomikas stundas vidusskolas skolénu sadarbibas prasmju
attistiSanai”. Petfjuma rezultata bitu iesp&jams izstradat metodiskos materialus par projektu
metodes lietojumu ne tikai ekonomika, bet arT citos dabaszinatnu priekSmetos skolas atbilstosi
jauna izglitibas standarta prasibam.

Peétijuma objekts: projektu metode ekonomikas stundas vidusskola.

Pétijuma priekSmets: sadarbibas prasmju attistiba projektos balstita macibu pieeja.

Peétijuma mérkis: analizet projektu metodes izmantoSanas iesp€jas ekonomikas stundas
kompetencu pieeja un noteikt ieteicamo pan€mienu kopu projektu metodes izmantoSanai

ekonomikas stundas skolénu sadarbibas prasmju attistibas veicinasanai.
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Pétijjuma uzdevumi:
1) Petit sadarbibas prasmju jédzienu un saturu kompetencu izglitibas
pieeja.
2)  Analizét projektu metodes izmantoSanas ekonomikas stundas vidusskola
teoretiskos aspektus.
3) Intervét ekonomikas skolotajus un noteikt praksé izmantotas metodes un
pieejas macibu satura un caurviju prasmju sekméSanai.
4)  Petit projektu metodes lietojumu ekonomikas stundas un izvertét skoleénu
sadarbibas prasmju izmainas projektu darba.
5) Apkopot pétfjuma rezultatus un izstradat ieteikumus ekonomikas
skolotajiem.
Pétnieciskie jautajumi:
1. Ka var izmantot projektu metodi ekonomikas macibu satura apguvei
vidusskola?
2. Ka projektu metodes izmantoSana ekonomikas stundas ietekmé skolénu
sadarbibu un lidzdalibu?
Pétijjuma metodes:
1) Teorétiskas: zinatniskas literatiiras un normativo dokumentu analize;
2) Empiriskas: aptauja (intervijas, anketas).
Pétijuma baze:
1) Ekonomikas skolotaji: 4 vidusskolas skolotaji.
2) 10.-11.klasu skoléni, kas apgtist ekonomiku (166 skoléni)
Galvenie jedzieni
Projektos balstitas macibas jédziens izriet no Dzona Djiiija darbiem, aptverot plasu
macibu stratégiju kategoriju, kura varétu biit ietverts:
e  Konkréta produkta, izrades vai notikuma projekteSana un / vai
1zveidoSana;
e  Realas problémas risinasana (var biit simul@ta vai pilniba autentiska);
e  Teémas vai jautajuma izpé&te, lai izstradatu atbildi uz atveértu jautajumu
(Boss, Larmer, 2018).
Projektus vienmér izstrada cilveki grupas, tadgjadi projektu macibu pamata ir sadarbiba.

Ar sadarbibas prasmém §1 darba ietvaros tiek saprasta ,,divu vai vairaku cilvéku darbs uz kopigu



mérki, saskanotiem méerka sasniegSanas lidzekliem, tuvinatu novert§jumam un
pasnovértéjumam par sasniegtiem rezultatiem” (Spona, 2006, 125).

Darba struktiira. Darbs sastav no ievada, trim nodalam, secinajumiem un ieteikumiem.
Pirmas divas nodalas ir teor&tiska rakstura, tas nepiecieSamas empiriskas dalas pamatojumam.
Pirma nodala veltita sadarbibas prasmju jeédziena izp@tei, sadarbibas prasmes analiz€tas
konstruktivisma un skol€ncentrétas macibu pieejas konteksta.

Otra nodala ir veltita projektos balstitu macibu teoretiskajiem aspektiem. Ir analiz&tas
izglitibas programmas, p&tot ekonomikas un starpdiciplinara kursa “Projekta darbs” saturu un
ieteiktos metodiskos panémienus. Liela nozime pieversta projektos balstitu macibu efektivitates
sadarbibas prasmju veidoSana izvert€Sanas iesp&jam, apliikkojot formativa vertejuma, skolotaju
sniegtas atgriezeniskas saiknes un skolénu pasrefleksijas un pagnoveértéjuma komponentus. Sis
informacijas analize lauj empiriska dala izstradat pamatotas pasvertéSanas anketas skoléniem.

Empiriskaja dala sniedz parskatu par praktiski istenoto pétjjumu. Tas veikts Riga,
izveértéjot Rigas lielako vidusskolu / gimnaziju iesp&jas aprob&t metodiskos materialus,
istenojot projektos balstitas macibas ekonomikas programmas apguvei. Latvija kopuma ir 320
vidusskolas (dienas), no tam Riga atrodas 80 vidusskolas (dienas skolas, kas klatieng realize
vidgjas izglitibas programmas — 10.-12.klases). Izlas€ netiek ieklautas privatas skolas, kuras
vidusskolas programmas realiz€ tikai neklatieng (talmaciba). Tapat no izlases tiek izsleégtas
skolas, kuras uz 2020.gada septembri saskana ar Izglitibas ministrijas datiem bija nepietickams
skolénu skaits vidusskolam (17 skolas) vai kuras planots reorganizet un kuras ar So macibu
gadu netika vairs komplektetas 10. klases (15 skolas) (Latvijas oficiala statistika, 2021;
Izglitibas un zinatnes ministrija, 2020. )

Tadejadi potencialo izlasi var veidot 48 skolas. No §is izlases ir uzrunati ekonomikas
skolotaji, kuri biitu ieintereseti dalities sava pieredz€. Planots, ka varétu tikt aptverta vismaz
treSdala no minétajam skolam (16). Ta ka skolas parasti ir viens ekonomikas skolotajs, tad
Sobrid planotais respondentu skaits intervijam ir 16 cilveki.

Respondentu (ekonomikas skolotaju) izvel€ svarigs nosacijums ir darba pieredze
ekonomikas skolotaja amata ne mazaka par 5 gadiem — tas biitu pietiekami ilgs laiks, lai
skolotajs var€tu izvertét dazadu metozu piemeérotibu vidusskoleéniem.

Petijuma ieklauti ar1 10.-11.klasu skoléni, kuri apgiist ekonomiku un ir macijusies pec
projektu metodes. Skolénus aicinats piedalities no tam skolam, kuru ekonomikas skolotaji tiks
iesaistiti petijuma. Skoleéniem paredzets izvertet savas sadarbibas prasmes un ekonomikas
programmas apguves kvalitati un pievilcibu sakuma un péc vairaku projektu istenojuma

ekonomikas satura apguve.



Praktiskais nozimigums. P&tljuma ietvaros izstradati metodiskie materiali projektu
metodes pielietojumam ekonomikas apguvé, ka ar1 praktiski veértéSanas instrumenti sadarbibas
prasmju attistibai. So metodisko materidlu plasdka aprobacija sekmétu caurviju prasmju

pilnveidi kopuma vidusskolas skoléniem.



1. SADARBIBAS PRASMJU JEDZIENS UN APGUVE KOMPETENCU
IZGLITIBAS PIEEJA

1.1. Kompetencu izglitibas pieejas biitiba un pamatjédzieni

Pirms pieversties sadarbibas prasmju jédziena un satura izpéetei, svarigi saprast, kadgl
izglitibas procesa Sts prasmes ir tik svarigas un kadas ir vadosas teoretiskas koncepcijas, kuras
butu pielietojamas 81 p&tijuma konteksta.

Prasibas pret izglitibas saturu un kvalitati, pret izglitojamajiem, pret maciSanas procesu
kopuma misdienas strauji mainas, kas kluvis par pilnveidota macibu satura izstrades galveno
pamatojumu. Agrak izglitibas jédziena centra bija “kaut ka maciSana”, tagad “ta ir par uzticama
kompasa izveidi un navigacijas prasmju apgusanu, lai atrastu savu celu arvien nenoteiktaja,
nepatstavigaja, neskaidraja pasaule” (Fadels, Bialika, Trilings, 2017, 7).

ArT monografijas “MaciSanas lietpratibai” autori uzsver, ka “paradigmas mainas
nepiecieSamiba izglitiba ir globala aktualitate. Lidz §im parak biezi laba izglitiba tikusi trakteta
ka zinat daudz, nevis ka izglitiba, kuras merkis ir saprast biitibu (jegu) un spet zinasanas lietot”
(Olina, Namsone u.c., 2018, 5).

Citiem vardiem runajot izglitibas pamatmerkis ir kompetence, kas aplikojama ka “spg&ja
kompleksi lietot zinaSanas, prasmes un paust attieksmes, risinot problémas mainigas realas
dzives situacijas” (Kakse, 2017, 5).

OECD izstradata projekta “Izglitiba 2030 (OECD, 2021), kas kluva par pamatu “Skola
2030 projekta izstradei Latvija, kas rezultgjas pamatizglitibas un vispargjas izglitibas standarta
(Ministru kabinets, 2018; 2019) un pilnveidota macibu satura visos macibu priekSmetos.

OECD projekta “Izglitiba 2030 simbols ir kompass, kura centra — kompetence ka
izglitibas mérkis, savukart pamata virzieni ir zinaSanas, vertibas, prasmes un attieksmes.
Izglitibas procesa skoléns macas darboties heterog€nas grupas, orientgjoties uz nakotni
(ilgtspgjibas konteksta) un jaunu vertibu radiSanu. Liels uzsvars tiek likts uz maciSanos grupas,
savstarpgja mijiedarbiba, kas neizb&gami nozim& augsti attistitas sadarbibas prasmes,
komunikativo kompetenci (sk.1.1.att.).

Ar1 V. Puréns, analizgjot miisdienu izglitibas tendences, izdala trs galvenas kompetencu
grupas:

J Interaktivo izzinas riku lietoSana — ta vispirms ir digitala pratiba, ari
kritiska domasana, sp&ja ne tikai iegiit vajadzigo informaciju, bet ari to kritiski
1zvertet;
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o Prasme darboties autonomi: ta ir paSvadita maciSanas, metakognicijas;
o Prasme sadarboties daudzveidigas grupas, pienemot citu viedoklus,

sadarbojoties proaktivi (Puréns, 2017).
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1.1.attels. OECD Izglitibas 2030 modelis (OECD, 2021)

Tadejadi miisdienu izglitiba tiek likts uzsvars nevis uz zinasanu kopuma apguvi katra no
macibu priekSmetiem, kas ieklauts macibu programma skola, bet uz transversalam (caurviju)
prasmém un kompetencém, kas nodrosina sp&ju pielagoties mainigas dzives arvien jaunam
situacijam. Miusdienu izglitiba “sniedz skaidru, izmantojamu, pirmo $ada veida gadsimtam
nepieciesamo kompetencu organizatorisko ietvaru” (Fadels, Bialika, Trilings, 2017, 8).

Kompetencu apguve ir saistita ar “maciSanos iedzilinoties — procesu, kura laika skoléns
attista sp€ju visparinat, parnest jaunas zinaSanas un prasmes uz nezinamam situacijam”
(Namsone, Olina, 2018, 20). Skoléns Saja procesa attista domaSanas prasmes (domasanas
elastiba, kritiska, analitiska domasana, problémrisinasanas prasmes), ka ar1 skolénu motivaciju
un metakognitivas prasmes, kas lauj konstruét apgiita jégu, izmantot savu un citu pieredzi,
risinot kompleksus uzdevumus dazados kontekstos (Fadels, Bialika, Trilings, 2017, Namsone,
Olina, 2018; OECD, 2021, Svence, 2020).

Kompetencu pieejas izglitiba pamata ir pratibas (zinaSanas un prasmes pamatjomas),
kompetences, kas nozime sp&ju risinat probleémas kompleksi, ka ar1 ieradumi, kas lauj darboties
mainiga vidg, ir balstiti uz personibas Ipasibam un veértibam (sk. 1.2.att.).
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21. gadsimta prasmes

Avots — World Economic Forum, WEFUSA report 2015

ororess | owperences | oo

(foundational
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lieto pamatprasmes

(competencies)

risina kompleksas

(character qualities)
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ikdienas situacijas problémas vide
Lasitprasme Kritiska domasana/ Zinatkare
problemrisinasana
Matematiska pratiba RadoSums Iniciativa
Dabaszinatniska o Neatlaidiba
izpratiba Komunikacija
e Piemérosanasspéj
Digitala pratiba Sadarbiba lemerosanas speja
Finansu pratiba 5 I;lderi:al
= o ocialaunkultiras
Kultiras unpilsoniska apzinasanas

pratiba

1.2.attels. 21.gadsimta prasmju modelis (Namsone, Olina u.c., 2018, 25)

Starp pratibam §1 petijuma konteksta ir nozimiga dabaszinatniska izpratiba un finansu
pratiba, kas butiba ietverta ekonomikas macibu jomas satura, ka ari komunikacijas un
sadarbibas kompetence. Starp ieradumiem jamin zinatkare, iniciativa, neatlaidiba un
pieméroSanas sp&ja — tas ir Ipasibas, kas ir svarigas, iesaistoties daudzveidigos projektos, kas
versti uz macisanos padzilinati, pasrefleksiju.

Minétas pratibas un kompetences ir iesp&jams apgiit, ja tiek mainita pieeja pret macibu
procesu kopuma, kura skoléns ir akttvs macibu procesa dalibnieks, nevis pasivs pieredzes un
zinasanu parnémgjs.

Protams, §1 pieeja nav jauna, tas saknes mekl&jamas pragmatiskaja konservativisma, par
kura pamatlicgju uzskatams Dz. Djuijs, kurs§ sava izglitibas filozofija noraidija tradicionalo
dogmatisko, vienvirziena macibu procesu, kura skoléns macas to, bet skolotajs maca. Tam
pretstata Dz. Djiijs sava skola izvirzija maciSanos caur aktivu patstavigu skolénu praktisko
darbibu daudzveidigu problemu risinaSana, turklat jebkuras prasmes ir pastavigi
pilnveidojamas praktiska darbiba, pasam skolénam apzinoties §is darbibas mérki un jégu
(dwrom, 2021).

ArT miusdienu izglitibas pamatideja ir nepartraukta izglitiba (izglitibas ilgtsp&as un
miuzizglitibas), kas izpauzas ka individa potenciala nepartrauktas izaugsmes process. Jaunas
izglitibas paradigmas vissvarigaka sastavdala ir ideja par izglitibu visas dzives garuma, kas
balstita uz apzinatu un jégpilnu macisanos, pastavigi pielagojoties jaunam vajadzibam un

prasibam. Vienlaikus izglittba misdienu izpratné orientéta uz katra skoléna potenciala
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pasrealizaciju, paskontroli un pasvaditam macibam (Fadels, Bialika, Trilings, 2017; Onemiko,
Casmosa, 2017).

L. Vigotskis (Berrorcxkuit, 2005), D. Djiijs (dston, 2021, Z. Piaze ( 2002), H. Gardners
(Gardner, 2013) un citi konstruktivisti uzsver, ka izglitibai ir divi uzdevumi: atklat katra cilvéka
sp&jas, iemacit vinam konstruktivi domat un konstruktivi risinat problémas un taja pasa laika
nepartraukti sevi pilnveidot, turklat dazadi autori izliek atSkirigus akcentus. Ta, H. Gardners
liek uzsvaru uz savu intelektualo dotibu (kogiciju) attistibu, D. Djiijs un Z. PiaZ& lielu nozimi
pieskir pieredzei, kas tiek uzkrata praktiskas darbibas rezultata ([Iptoun, 2021) vai tiek konstruéta
asimilacijas un akomodacijas cela. Savukart L. Vigotskis lielu uzmanibu pievers socialai videi,
uzskatot, ka zinaSanu konstruésana notiek sociala mijiedarbiba (Bsirorckuii, 2005).

Konstruktivisms ir pedagogiska filozofija, kuras galvena ideja ir tada, ka zinasanas nevar
nodot skolénam gatava forma. Tapéc ir svarigi un iesp&jams radit pedagogiskos apstaklus
skolénu veiksmigai zinasanu un prasmju paskonstru€Sanai un pasizaugsmei (Svence, 2020;
Omnemko, CasmoBa, 2017). Konstruktivisms atspogulo diezgan vienkarsu patiesibu: dzives laika
katrs no mums konstru€ savu izpratni. Ka uzsver 7. PiaZ&, zinaSanas nav statiska paradiba, bet
gan nepartrauktas konstru€Sanas un reorganizacijas process. Lai konstruétu jaunas zinasanas un
prasmes, skolénam ir japarvar kognitivais konflikts starp pieredzi un argjo nezinamo realitati
(Piazg, 2001).

So ideju labi atspogulo krievu zinatniece J. Pojagova, skaidrojot, ka “konstruktivisma
galvena ideja ir savu zinasanu radiSana, kas tiek konstru€ta ar izglitojamo garigas aktivitates
palidzibu, pamatojoties uz ieprieks iegtito pieredzi un iegtitajam zinasanam" (Ilosiranosa, 2007,
185). Citiem vardiem runajot, ir loti nozimigi attistit katra skoléna prasmi konstruét jaunas
zinasanas dazados kontekstos, pienemot, ka vinam dziv€ naksies saskarties ar strauji mainigdm
situacijam, kuras, iesp&jams, agrak apgiitais jau biis novecojis un realitatei neatbilstoss.

Konstruktivisms atspogulo attistosas izglitibas idejas, kuras macisanas tiek aplikota ka
aktivs izzinas process. Dazadojot maciSanas veidus un panemienus (individuali, sadarbiba ar
vienaudziem vai pienemot skolotdja palidzibu), zinaSanu un prasmju apguve tiek integréti gan
individualie, gan socialie izzinas procesi (Grava, 2018).

Konstruktivisma pieeja butiski mainas skolotaja lomas un macibu procesa organizacija.
Galvenas konstruktivas, padzilinatas maciSanas atskiribas no tradicionalas macibu pieejas, kad
doming vienvirziena macibu process (no skolotaja skoléniem), uzskatami atspogulotas

1.1.tabula.
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1.1.tabula

Konstruktivisma un tradicionalas pieejas izglitiba salidzinajums

(Oneurko, CasimoBa, 2017)

Tradicionala pieeja

Konstruktivisms

Skoléns ir macibu procesa objekts, kas no
skolotaja sanem gatavas zinasanas.

Skoléns ir pilntiesigs macibu procesa
dalibnieks ar saviem uzskatiem un pieredze
prieks$statiem par apkart€jo pasauli.

Skolotajs jaunu macibu materialu pasniedz
didaktiska veida ka patiesibu. ZinaSanas tiek
uztvertas ka vertiba, kas tiek vienkarsSi
pienemta — skoléns jaunas zinasanas iegaume
ir un ir gatavs tas reproducét pec skolotaja
aicinajum.

Skolotajs darbojas ka skolénu izglitojoso,
izzinas un pétniecisko darbibu organizators,
neuzspiezot viniem savas zinasanas un
uzskatus, bet radot situacijas, kuras skoléni
var konstruét savas zinasanas un pieredzi.

Skolotajs verte skolenu izglitojoSo un izzinas
darbibu efektivitati pec pareizo atbilzu skaita.

Skolotajs augstu verté patstavigas, lai arT ne
vienmeér  pareizas  atbildes,  skolénu
argumentaciju, "gudrus" jautajumus, vinu
apzinati labotas kliidas.

Parbaudes darbu, testu, ieskaiSu standartizéti
rezultati  (vert§jums) ir vienigais (vai
galvenais) informacijas avots par skolénu
zinasanu Itmeni.

Tiek verteti visi skolénu izglitojosSo un
izzinas aktivitasu produkti, paradot ne tikai
macibu rezultatus, bet arT skoléna centienus
konstruét jaunas zinaSanas, vina sekmes
macibas.

Izglitibas  sasniegumu  uzraudziba un
verteéSana tiek veikta izoléti no macibu
procesa.

Uzraudziba un novertésana tiek veikta ciesa
saistiba ar to, ka patiesiba noritgja macibu
process — skolotajs macibu procesa sniedz
atgriezenisko saikni, kas lauj skolénam

paSam apzinaties savas iesp&jamas kltidas un
tas labot.

Tadgjadi skolotajs galveno uzmanibu pieveér§ ne tikai rezultatiem, kas izpauzas
summativa vert§juma, bet pasam macibu procesam un skolénu prasmei konstruét zinaSanas, kas
izpauzas atgriezeniska saikn€ un formativa vertgjuma (Olina, Namsone, 2018).

Atseviski izdalams konstruktivisma virziens ir socialais konstruktivisms, kur§ ipasi
aktuals ir 81 p&tfjuma konteksta. Sociala konstruktivisma pamatideja — lai arT maciSanas procesa
zinasanas individs konstru€ pats, tomer Sis process var noritét tikai ne nepartraukta sociala
mijiedarbiba ar macibu procesa iesaistitam personam. ‘“Tad zinasanas nevis iemacas, bet gan
veido kopa ar citiem individiem. Sada veida cilvéki var papildinat viens otra zina$anas, jo
apmainas ar katra atseviska grupas dalibnieka priekSstatiem un konfiguré péc tam savas
zinasanas uz socialas pieredzes pamata” (Svence, 2020, 51).

Sociala konstruktivisma parstavji akcent€ uzmanibu ne tikai uz to, ka uz individualitate
centréta macibu procesa tiek konstruétas jaunas zina$anas (ka tas ir Z. Piaz& — kognitivais
konstruktivisms), bet $1 konstru€Sana notiek sociala realitate, mijiedarbojoties ar apkartgjiem,

turklat tiesi sociala mijiedarbiba, kas nodroSina katra grupas locekla aktivu darbibu, ir

14



iespgjama veiksmigaka, daudzpusigaka zinasanu konstruéSana (Beirorckuii, 2005; Grava,
2018). Tadgjadi jaunu zinasanu konstruésana liela nozime ir socialai mijiedarbibai — skoléni
macas grupa, sadarbojoties sava starpa un ar skolotaju, kurs§ ir nevis situacijas vaditajs un
zinasanu sniedzgjs, bet gan padomdevéjs, mentors (Bada, Olusegun, 2015).

Lai ilustrétu So pieeju, izmantojama ir G. Svences veidota sh€ma, kas labi atspogulo

svarigakos macibu komponentus misdienu izglitiba (sk. 1.3.att.).

:

eskoléns-

cskolotéjs- W
macisSanas

maciSana

pedagogiska
mijiedarbiba

personiba, U
stratégijas

(— )

*sociums, *macibu vide
ekultdira,

*audzinasana
. ) L

1.3. attéls. Macisanas faktori klase (Svence, 2020, 52)

Konstruktivisms ir cie$i saistams ar metakogniciju jédzienu, kuru jau pagajusa gadsimta
70.gados ieviesa Dz. Flavels, to saistot ar zinaSanam paSam par sevi, par savu domasanu, par
savu macisanas stilu, potencialu, savam izzinas vajadzibam utt. (Flavell, 1979). Misdienu
izpratne ta ir jégpilna macisanas iedzilinoties, kas cieSi saistama ar tadiem jeédzieniem ka
pasregulacija, pasvadita maciSanas (Mahdavi, 2014).

Metakognicija klaist Tpasi nozimigaka vidusskola, kura macibu satura apguves procesa
sprieSana, paSreguléSana, pasvadita maciSanas un refleksija klust arvien integrétaka macibu
programma. Ka uzsver G. Svence, “viena no metakognicijas intervence€m ir apzinatibas
prakses” (Svence, 2020, 75).

Sakuma metakognicija audzina neatkarigi domajosus individus, kuri spgj tikt gala ar
jaunam situacijam un uzzinat, ka macities, un macities visu mizu, lai spétu pielagoties strauji
mainigas dzives situacijas (Pilling-Cormick & Garnisons, 2007). “Metakognitivas prasmes ir

vienas no prasmeém, kas veido skol€na sp&ju pasam vadit savu macisanos” (Vanags, 2018).
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Metakognicijas ieklausana veido individam parliecibu paSam par sevi, audzina atbildiba
par savu macisanos, tadgjadi ta ir pamata pasvaditam, paSregulétam macibu procesam.
Metakognicijas regulé maciSanos (Garb, 2000; Mahdavi, 2014). Svarigaka metakognitivas
macisanas iezime ir prasmju parnese jaunas situacijas, kas butiba ir musdienu izglitibas
pamatmerkis (Fadels, 2017).

Veicot literatiiras apskatu, magistra darba autore nonaca pie secinajuma, ka
metakognicijai nav vienotas definicijas, vienlaikus visiem atzistot, ka tas ir kognitivs process.
Ja ar izzinu macibu procesa tiek parasti saprastas dazadas maciSanas prasmes, ko skoleni
izmanto, lai izpilditu uzdevumu, tad metakogniciju var definét ka apzinu un refleksiju par savu
izzinas procesu (Flavell, 1979).

Dz. Flavels (1979) metakogniciju sikak aprakstija ka:

e  zinasanas par cilvéku (savu) izzinu,

e  zinasanas par kognitiviem uzdevumiem (to izpratni),

e  zinaSanas par stratégijam, kas tiek pielietotas dazadu uzdevumu
risinasanai,

e  savas kognitivas darbibas, aktivitates parraudzibas (vadibas) prasmes.

P&c zinatnieka teikta, metakognicija attiecas uz kognitivo procesu apzinasanos un $o
procesu pasregulaciju un parvaldibu saistiba ar macibu uzdevumu, tostarp apzinatu strat€giju
izveli un piem@&rotas stratégijas saskanosanu ar uzdevumu prasibam.

Citi petnieki, piem&ram, M. Vénmans (Veenman, 2012) noskira zinasanas par kognitivam
aktivitatém un $adu darbibu reguléSanu ka divas metakognicijas sastavdalas. Citos kontekstos
tas ir zinasanas, ka regulét savu izzinu, kas ietver planosanu, noveért€Sanu un uzraudzibu
(pasrefleksiju) visa procesa (Avargil, Lavi, Dori, 2017).

Atsaucoties uz A. Banduras (2000) sociali kognitivas maciSanas teoriju, tika pienemts, ka
macisSanos regulé kognitivas, metakognitivas mijiedarbibas un motivacijas sastavdalas. Citiem
vardiem rundjot, metakognicija realiz€jama sociala vidé, macoties citam no cita, jo nav
iesp&jams apgiit vienam pasam cilvékam tik plasu pieredzi, kada biitu npeiecieSama un aktuala
misdienu straujo parmainu laikmeta (Bandura, 2000, Avargil, Lavi, Dori, 2017). Sis atzinas
liek domat, ka par nozimigu macibu formu kliist grupu darbs, maciSanas citam no cita pasvadita
macibu procesa, kas nav iesp&jams bez sadarbibas prasmém. ST atzina rada nepiecie$amibu
tuvak raksturot sadarbibas prasmes ka vienu no musdienu izglitibas pamata kompetencém.

Apkopojot nodala izklastit, var secinat:

1)  Sociali ekonomiskdas parmainas izvirza jaunas prasibas pret izglitibas

saturu. Misdienu izglititbas centra ir kompetences, kas nozimé spéju parnest
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zindsanas un prasmes jaunds situdcijas arpus tiesd mdcibu procesa. Starp
nozimigakajam kompetencem ir izdalama komunikacija un sadarbiba.

2)  Jaund pieeja izglitiba ir balstita uz konstruktivisma pamatidejam,
uzsvaru liekot uz zinasanu individudlu konstruésanu sociala mijiedarbiba, uz
metakogniciju, kas paredz izpratni par savu maciSanos, pasvaditu mdcisanos
iedzilinoties. Sociala konstruktivisma ideju ienesana mdcibu procesd paredz
nepieciesamibu organizét macibu procesu, lai skoléniem biitu ne tikai iespéja

apzindt savu pieredzi, bet ari macities no citu pieredzes.

1.2. Sadarbibas prasmju jédziens un saturs

Misdienu sabiedribas attistibas tendencu konteksta arvien lielaka nozime tiek pieskirta
sadarbibai, kas apliikojama ka sist€misks, apzinats process, kura “jebkur§ no komponentiem ir
vienlidz nozimigs un atrodas paritates attiecibas cits ar citu” (Baldins, Razeva, 2002, 7). Turklat
pétnieki uzsver, ka daudzSkautnainu problému risinasanai labaka pieeja ir veicinat sadarbibu
starp cilvékiem ar dazadam prasm&m, pieredzi, sp&jam. Izdevusies sadarbiba grupai layj
pienemt labakus [emumus neka tas biitu iesp&jams, ja to daritu sp&jigakais un veiksmigakais
grupas dalibnieks individuali, tadejadi sadarbiba ir paklauta grupas domasanai, tas vienmer ir
starpdiciplinars darbs, kas paredz nepiecieSamibu apvienot dazadas sp&jas un prasmes, dazadas
pozicijas (piemé&ram, skolotajs un skoléns, dazadu klasu / skolu skoléni u.tt.) (Fadels, Bialika,
Trilings, 2017).

Skola2030 ekspertu skaidrojuma “Sadarbiba ir iesp&ja apzinati macities citam no cita,
samazinat darbam nepiecieSamo laiku, rodot radoSus risinajumus problémam un gandarijjumu
par kopa paveikto” (Olina, 2018).

P&tijumi liecina, ka sadarbiba macibu procesa uzlabo macibu rezultatus, veicina interesi
par macibu priekSmetu, sekm& macibu motivaciju, paaugstina skolénu pasapzinu. Kad skoléni
macas sadarbojoties, vini pozitivak raugas uz skolu, macibu procesu, uz skolotajiem un
vienaudziem (Fadels, Bialika, Trilings, 2017; Olina, Namsone, 2018).

Attiecigi sadarbiba ir prasmju kopums, kas vajadzigs, lai “darbotos saskanoti ar citiem
kada kopiga mérka sasniegSanai” (Puréns, 2017, 140).

Sadarbibas prasmes lauj:

e  veidot sapratni starp sadarbibas subjektiem (partneriem);
e  nodrosinat informacijas (pieredzes, zinasanu) apmainu;
e  sniegt jaunas zinasanas un prasmes, tai skaita prasmi diskutét, novertet,

secinat (Baldins, Razeva, 2002).
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Skola2030 eksperti uzsver, ka sadarbibas process balstams uz ¢etriem pamatakmeniem:
e  macisanas / darbosanas kopa;
° dalita atbildiba;
° visiem butiski [emumi;
e  pozitiva savstarpgja atkariba (Anspoka, vad.).

Anglu valoda tiek lietoti tris termini, kurus nosaciti varétu latviski apzimét ar sadarbibas
jédzienu, un tiesi: collaboration (sadarbosanas, kodarbiba), coordination (koordinacija) un
cooperation (kooperacija).

Sadarbiba (collaboration) tiek definéta ka process, kura subjekti dalas ar informaciju,
pardala resursus un pienakumus, kopigi plano, isteno un novertét pasakumu programmu, lai
sasniegtu kopigu mérki. Sis jedziens ir atvasinats no latinu valodas collaborare nozimé “stradat
kopa™ un to var uzskatit par kopigas radiSanas procesu, tad€jadi process, kura grupa dalibnieki
uzlabo viens otra sp&jas (veidojas sinergijas efekts) (Camarinha-Matos, Afsarmanesh, 2008).

Savukart kooperacija ka sadarbibas aspekts (cooperation) prasa savstarpg&ju pielagosanos,
kooperacijas apstaklos tiek sadaliti resursi kopiga mérka sasniegSanai, tomer pienakumu sadale
var biit arT aréja (Camarinha-Matos, Afsarmanesh, 2008).

Dazi autori min&tos jédzienu apliikko ka viena procesa evoliiciju (pilnveidi) vai ka
savstarpgji papildinosus elementus vienotam procesam (Pollard, 2005; Gulati, Wohlgezogen,
Zhelyazkov, 2012).

Sadarbiba, koordinacija un sadarbiba ir veiksmigas prakses miisdienu socialajos
procesos, tostarp ekonomika un izglitiba, un attiecigi $ai terminu trilogijai ir pieversta liela
uzmaniba literatiira (Castafer, Oliveira, 2020; Salvato, Reuer un Battigalli, 2017), Tomér
atSkiriba starp Siem terminiem joprojam ir neskaidra.

Dazi pe@tnieki vienu terminu izmanto, lai defin€tu otru, pieméram, K. Hardijs ar
lidzautoriem defing€ sadarbibu ka kooperaciju, starporganizaciju / starpersonu attiecibas, kas
tiek apspriestas notieko$a komunikacijas procesa (Hardy, Phillips, Lawrence, 2003), tadejadi
mingtie autori liek uzsvaru uz dialogu sadarbibas procesa.

R.Gulati ar lidzautoriem koordinaciju definé ka “partneru darbibu apzinatu un sakartotu
saskanoSanu vai pielagosanu, lai sasniegtu kopigi noteiktus merkus”, savukart sadarbibu
(collaboration) ka kopigu tiekSanos uz saskanotu(-iem) mérki(-iem) atbilstosa veida, kas
balstits uz vienotu izpratni pieejamajiem resursiem un to pardali. Attiecigi minétas
koordinacijas un sadarbibas definicijas Skiet ciesi saistitas: abas definicijas attiecas uz kadu
darbibu, kas veikta, lai sasniegtu saskanotus, kopigus mérkus. Koordinacijas gadijuma uzsvars

tiek likts uz darbibu saskanoSanu, kamér sadarbibas gadijuma notiek ne tikai kopiga darbosanas,
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bet ar1 izpratne par vienotiem mérkiem, ietverot sp&ju pasiem pardalit resursus un sadalit
pienakumus (Gulati, Wohlgezogen, Zhelyazkov, 2012).

Cita pieeja autori pienem, ka koordinacija attiecas uz darbibu saskanoSanu, bet sadarbiba
attiecas uz stimulu (mérku, resursu, ieguvumu u.c.) saskanosanu (Kretschmer, Vanneste, 2017).

Magistra darba autores vért&juma §is atskiribas termina skaidrojuma labi atspogulotas
Skola2030 ekspertu petijumos. Pieméram, V. Puréns uzsver, ka sadarbibas prasmes saistitas ar
trim galvenajiem aspektiem — sarunasanos (dialogu), saprasanos (vienoSanos) un kopdarbibu,
kas liela mera atbilst aplukotajiem terminiem anglu valoda (sk. 1.4.att.). Nosaciti kooperaciju
(izglitiba — kooperativa maciSanas) var uzskatit par “jumta” terminu, kur$ rezult§jas merku
sasniegSana, turklat, panakot sinergijas efektu, kopa tiek paveikts un iegiits ievérojami vairak,
neka to biitu sp&jigi iegtt dalibnieki, stradajot atseviski. Tai pat laika Sie aspekti aplikojami ar1

ka atseviskas sadarbibas prasmes, kuras nav savstarp&ji nodalamas.

SADARBIBAS PRASMES

(caurvija)

<

‘, l

PROCESS: UZDEVUMS: MERKIS:
DIALOGS IZPRAST UN VEIDOT
SADALIT PARTNERIBU,
Sarunasanas ::‘> RESURSUS 1:‘> DARBIBAS
(collaboration) SapraSanas SINERGIJA
(coordination) DarboSanas kopa
(cooperative)

1.4.attels. Sadarbibas prasmju struktiira (adaptets pec I. Anspoka, 2018)

Tomér dala zinatnieku uzskata, ka sadarbiba (collaboration) var art atspogulot personigo
mérku sasniegdanu uz kolektivo mérku (Kretschmer, Vanneste, 2017). Sadai pieejai varétu
piekrist, izvertgjot grupu darbu praksi skolas — ja skoléniem nav veiksmigi attistitas sadarbibas
prasmes vai ar1 skolotdjs nav pietieckami prasmigs grupu darba vaditajs, var izradities, ka
skoléns A, kurs ir ieinteres€ts sanemt labu atzimi priekSmeta, tomér vina esosas zinasanas un
prasmes tam ir nepietieckamas, pievienojas “gudrakai” darba grupai ar parliecibu, ka grupas

dalibnieku darbs tiks vertets kopuma, pat ja skoléens A nebis devis nekadu ieguldijumu.
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Tadejadi, neraugoties uz grupu darba ka macibu metodes vélamibu kompetencu izglitibas
konteksta, tas realais pielietojums var nenest vélamos rezultatus.

Ka uzsver L. Denise, par nozimigu vienojoso elementu visiem sadarbibas aspektiem ir
jamin komunikacija — komunikacija, dialogs tapat ka jebkada sadarbiba sakas ar atSkiribu
pienemsanu. Koordinacija nodroSina kustibas efektivitati, bet neko nepasaka par kustibas
sekam (Denise, 2014). Citiem vardiem runajot — sadarbiba ka dialogs vienmer izriet no pasiem
skoléniem (sadarbibas partneriem), dialogs ir iesp&jams, ja dalibnieki cits citu uztver par
lidzvertigiem. Ja skolénu sadarbibas prasmes ir nepietickamas, koordinaciju var uznemties
skolotajs: ta tas parasti notiek projektu nedélas skolas, kad tiesi projekta vaditajs (skolotajs)
organiz€ darba grupas un iesp&ju robezas (vadoties p&c skolénu sp&jam un prasmém) sadala
lomas. Jo jaunaki ir skoléni, jo mazaka viniem var bt sakotngja izpratne par to, kas tiks iegiits
gala rezultata. Lai veidotos $adas prasmes, ir svarigi radit tam atbilstoSas macibu situacijas un
uzdevumus, kas atbilst ne tikai skolénu vecumam, bet ar1 vinu eso$ajam prasmém sadarboties.

D. Pollards (2005) pretg;ji ieprieks aplukotajam pieejam sadarbibas jédziena skaidrojuma,
par “augstako” punktu min sadarbibu (Collaboration), to aplukojot ka darbibu cilvéku grupa,
kura tiek apvienotas prasmes, zinasanas, dazadi darba stili, personibas. Sadarbibas procesa Sos
cilvékus vieno kopiga apnemsanos veikt konkréto sadarbibas uzdevumu, $aja noliika grupai
sniedzot atbilstoSu vidi, rikus, zinaSanas, apmacibu, lai nodroSinatu to efektivu sadarbibu
(Pollard, 2005). VienkarSoti vargtu apgalvot, ka sadarbiba savieno vairakus individus, kas
strada, lai sasniegtu kopigu mérki, tomer ir janem véra, ka katram sadarbibas partnerim var bt
ar1 savi papildus personigie mérki, kas noteiktos aspektos var biit pretruna ar grupas merkiem.
Sadarbibas procesa nebiit nav jaatsakas no personigajiem mérkiem, drizak ir japrot saskanot
savus un kopigos mérkus, pienemot, ka sadarbiba vislabaka veida lauj apmierinat visus
sadarbibas partnerus (Fadels, Bialika, Trilings, 2017).

D. Pollards (Pollard, 2005) ir izveidojis parskatu par koordinacijas., kooperacijas un
sadarbibas savstarpg&jam sakaribam, kas lauj labak izprast prasmes, kadas butu apgiistamas
macibu procesa (sk. 1.2.tabulu).

1.2.tabula ietverta informacija var atvieglot skolotajam izvéli, kadas macibu metodes ir
izmantojamas atkariba no satura, macibu uzdevuma un ari no sadarbibas prasmju apguves
Iimena. Magistra darba autore v€l&tos uzsvért, ka visos gadijumos vienojoSais elements ir
kopigi mérki vai vairakas personas, kas darbojas kopa So mérku sasniegSanai. Tom@r procesa
organizacija, resursu un darbu (uzdevumu) sadalfjums var bt atskirigs, tapat ka atsSkiriga bus
skolotaja loma — no koordinatora un vaditaja, ja skolénu sadarbibas prasmes ir vaji attistitas,

l1dz konsultantam, kurs palidz skoléniem pasrefleksija.
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1.2.tabula

Koordinacijas, kooperacijas un sadarbibas procesu raksturojums (Pollard, 2005)

Koordinacija Kooperacija Sadarbiba (collaboration)
(coordination) (Cooperation)
Panakumu Kopigi meérki; | Kopigi mérki; | Kopigi mérki; Atbildibas
priek$nosactijumi | NepiecieSamiba NepiecieSamiba sajita un apnemsSanas;
iesaistit vairak neka | iesaistit vairak neka | Dinamisks process;
vienu personu; | vienu personu; | Piederibas sajuta; Atverta
Izpratne par to, kam | Savstarpgja komunikacija;
kas jadara, Iidz | uztic€Sanas un | Savstarpgja uztic€Sanas
kuram laikam ciena; Kopigas | un  ciepa;  Papildu,
darbibas abpusgja | daudzveidigas prasmes
ieguvuma atziSana | un zinasSanas; Intelektuala
elastiba
Veicinataji Atbilstosi riki, | Biezas Pareizs cilveéku sastavs;
problému risinasanas | konsultacijas  un | Sadarbibas prasmes un
mehanisms zindSanu apmaina | prakse sadarboties; Labs
starp dalibniekiem; | koordinators(-i); Uz
Skaidras lomu | sadarbibu versts
definicijas; domasanas veids un citi
Atbilstosi pieméroti riki
instrumenti
Noteicosie mérki | Izvairities no | Darbu sadaliSana, | Sasniegt kolektivus
(mactbu darba) dalibniekiem lai giitu savstarp&ju | rezultatus, kurus
uzticéto darbu | labumu dalibnieki nebttu spgjigi
parklasanas sasniegt, stradajot vieni
Vélamais Efektivi sasniegti | Papildus laika un | Papildus inovativi,
rezultats rezultati, kas atbilst | resursu ietaupijums | neparasti rezultati, kas
mérkiem nav iesp&jami individuala
darba
Optimals Uzdevumu, lomu un | Problemu Lauj izprast un realiz&t
pielietojums grafiku risinaSana kopigu viziju sarezgitas
harmonizéS$ana sarezgitas vidés un | vides un sistémas
vienkarsas vides | sistemas (grupu | (daudzdimensiju projektu
(grupu darbs stunda) | darbs, kas lauj | darbs)
padarit vairak taja
pasa laika ietvara)
Savstarpgja Minimala Ieveérojama Biitiska (noteicosa)
atkaribas pakape

Nemot veéra aprakstito sadarbibas saturu, var secinat, ka sadarbiba vienmér ietver

uzvedibas un

instrumentalo komponentu

sastavdalas.

Uzvediba

ietver savstarpgjo

komunikaciju un darbosanos kopa, savukart instrumentalais komponents paredz “fonu” un

lidzeklus sadarbibas attistibai — ta ir vide un skolotaja izmantojamas metodiskas pieejas (ja

skolotajs izmanto tikai individualu darbu vai lekcijas un testus parbaudei), tad sadarbibas

21



prasmju veidoSanas ir ierobezota), tapat te pieskaitami ar1 visi resursi, kas lauj sadarboties,
piem&ram, attalinatu macibu procesa par §adiem lidzekliem jamin digitalie riko, kas nodroSina
attalinatu komunikaciju (Zagumny, 2019). Magistra darba autore $o pieeju atspogulojusi

shematiski (sk. 1.5.att.).

SADARBIBA

Uzvedibas (personibas) komponents Instrumentalais komponents

e Darbibas saskanoSana e Labveliga macibu vide

e Dialogs e Zinams kopigs mérkis

e Citu respekté$ana | e« Kopigs ieguvums

e Uzvedibas pasregulacija e Tehniskie lidzekli

e Atbildibas uznemsanas o Citi resursi

e Merktieciga personibas e Vajadzigas zinaSanas un
1pasibu (domasana, prasmes uzdevuma
attiecksme u.c.) izpildei
maini$ana

1.5.attels. Sadarbibas komponenti (autores veidots)

Ja uzvedibas komponents liela méra ir atkarigs no pasa individa, tad instrumentalais
komponents ir nodroS§indms macibu procesa, to stimulé un atbalsta skolotajs, veidojot
sadarbibas prasmes.

Saskana ar Skola2030 metodiskajiem materialiem sadarbibas caurvija skoléniem ir
jaapgiist tris prasmju grupas:

Konstruktivas komunikacijas prasmes, kas paredz:
e prasmi planot un Tstenot personisko un grupas meérku sasniegSanai
nozimigu, cienpilnu verbalu, neverbalu un digitalu komunikaciju;
e interesi par citu viedokliem;
e  prasmi parliecinaties, ka partneris ir sapratis (viedoklu saskanosana);
e  sp&ju mérktiecigi virzit sarunu.
Kopigas izpratnes veidosanu, kas paredz:
e  prasmi pienemt atskirigus viedoklus un dalibnieku dazadu pieredzi;
e  sp&ju prognozet un risinat domstarpibas un konfliktus, tostarp digitala

vidg;
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e  apzinatu orient€Sanos uz kopigu labumu un grupai nozimigu mérku

sasniegsanu.
Grupas darbibas organize$ana un virziba, kas paredz:

e  Velmi izveleties dazadas lomas, arT neierastas, lai mérktiecigi attistitu
kadas prasmes;

e  Proaktivu palidzibas sniegSanu vajadzibas gadijuma;

e  Spgju parstavet grupas intereses,

e  Aktivu lidzdarbibu grupas darba (Hacatrjana, Mazpane, 2019).

Magistra darba autores vertejuma izglitibas procesa ir svarigi izvertét skolénu gatavibu
sadarboties un vinu sadarbibas prasmes, kadas prasmes ir apgtitas un kadas ir jamaca. Petijumi
liecina, ka sadarbibas prasmju macisana klas€ efektivakas ir sadas taktikas:

1) Grupu apvienosanas un atbildibas sadaliSana pa uzdotajiem uzdevumiem
iezZTm@ centienu sinergiju;

2) Klausi$anas prasmju maciSana lauj veidot telpu, kur dalities idejam, tas
uzklausit un pielietot;

3) Maksla uzdot labus jautajumus, kas versti uz domasanu un atvieglo
zinasanu paplasinaSanu, veicina virzibu uz labakiem risinajumiem;

4) Sarunas prasmju veidoSana, kas ietver prasmi brivi paust savu viedokli,
secigi atspogulot domu gajienu (Fadels, Bialika, Trilings, 2017).

Lidztekus sadarbibas prasmém, sadarbibas procesa skoléni veiksmigi attista kritisko
domasanu un radoSumu (Fadels, Bialika, Trilings, 2017; Uzzi, 2015).

Nosakot nepieciesamibu attistit sadarbibas prasmes, svarigi noteikt, vai sadarbiba tiek
uzskatita par Iidzekli mérka sasniegSanai — macibu organiz&sanas veidu, kura galvenais mérkis
ir macit citas zinasanas un prasmes — vai ar1 sadarbiba tiek uzskatita par pasmerki. [zvertgjot
macibu organiz€sanas pieredzi, domingjosa paradigma ir bijusi uzliikkot sadarbibu ka lidzekli,
lai uzlabotu akadémiska satura apguvi un problému risinasanu. ST pieeja aptver lielu dalu
literatiras par kooperativu un sadarbibas macisanos, kura skoléniem ir jastrada grupas, lai
atbalstitu efektivaku akadeémiska satura un prasmju apguvi. Otraja pieeja sadarbiba tiek
uzskatita par svarigu un vertigu prasmju kopumu, kas saistams ar XI gadsimta aktualo prasmju
(transcendalo) prasmju un kompetencu pieeju. Saskana ar So paradigmu studentiem ir jastrada
grupas ar skaidru mérki uzlabot savu sp&ju stradat ar citiem (Kuhn, 2015; Namsone, Olina,
2018; Lai, DiCerbo, Foltz, 2021).

ST pieeja ir arf magistra darba uzmanibas centrda — ka attistamas sadarbibas prasmes
macibu satura apguves procesa. Lai arT sadarbibas prasmes ir attistamas grupu darba un biezak

tiek pétita tieSi komandas efektivitates attistiba, §1 pétijjuma ietvaros svariga ir sadarbibas
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prasmju individuala izverteSana. Turklat ir janem vera — lai arT sadarbiba tiek skaidrota ka
vispargjs zinasanu un prasmju kopums, kas nav saistits ar kadu konkrétu disciplinu vai jomu,
tom&r ne mazak svarigi ir saprast, ka sadarbibas prasmes attistas konkréta macibu satura
apguves procesd. Saja aspektd prasmes un zina$anas nav noskiramas: lai sadarbotos, skoléniem
ir jaiesaistas satura, par kuru tiek diskut€ts konkr&tas sadarbibas (grupas) ietvaros (Rotherham,
Willingham, 2010). Citiem vardiem runajot — skoléni apgust specializétas zinaSanas noteikta
disciplina (81 pétijuma ietvaros — ekonomikas macibu satura apguve), un §1 satura zinasanu un
prasmju savstarpéja sapiSana kompetenCu veida atbalsta maciSanas parnesi uz jauniem
kontekstiem (Pellegrino Hilton, 2012).

Mingtas atzinas rada nepiecieSamibu pariet uz ekonomikas macibu priekSmeta satura
noteikSanu, izskatot sadarbibas prasmju apguves iesp&jam Saja konteksta.

Apkopojot nodala izklastito, var secindt:

1)  sadarbiba izglitibas procesa ir iespéja apzindtie mdcities citam no cita,
sadarbiba vienmeér ir starpdisciplinara, kas paredz nepiecieSamibu apvienot
dazadas spejas un prasmes vienotu (apjégtu) merku realizacijai; sadarbiba skoléni
vieglak var izprast un realizét kopigu viziju sarezgitas vides;

2)  sadarbibas prasmes saistitas ar trim galvenajiem aspektiem —
sarunasanos (dialogu), saprasanos (vienosanos) un kopdarbibu, attiecigi ir ciesi
saistamas ar sadarbibas un komunikativas kompetences veidosanos, sadarbiba
ietver uzvedibas (personibas) un instrumentalo (vide un tehniskie lidzekli)
komponenti, kuru esamiba lauj nodrosinat konstruktivu sadarbibu macibu procesa,
konstruéjot jaunas zinasanas un prasmes;

3) sadarbibas caurvija vidusskolas skoléni apgust konstruktivas
komunikdcijas prasmes, veido kopigu izpratni un iesaistas grupas darbibas

organizésand un virziba.
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2. PROJEKTU METODES IZMANTOSANAS IESPEJAS
EKONOMIKAS STUNDAS VIDUSSKOLA

2.1. Ekonomikas macibu priekSmeta saturs un macibu metodiku

raksturojums

Lai arT Latvija ir mainijies izglitibas saturs un Skola2030 izstradataja macibu satura
vidusskolam, nav izdalits atsevisks macibu priekSmets “Ekonomika”, tom&r ta ietvaros
apgustamais saturs joprojam ir aktuals. P&tot misdienu sabiedriba pieprasitas prasmes un
analizgjot dazadu valstu pieredzi, véra nemams ir Ziemelamerikas vidusskolas pasniegta
ekonomikas kursa programmas viens no mérkiem — “domat ka ekonomistam”, kas nozimé ka
kursa mérkis ir padarit skolénus ne tikai izglitotus un sp&jigus orientéties ekonomikas teorijas,
bet arT kritiski domajoSus. Tomér, lai sasniegtu $adu merki, svariga loma ir ne tikai
izstradatajam macibu programmam, bet arm1 macibu metodém. Parasto lekciju pieeju, kada
tradicionali tiek pielietota augstskolas kursa apguvei, vidusskolas (koledzas) Iiment ir pilnigi
nepiemérota, jo skolénu uzmaniba atri paziid, neveidojas izpratne un vajadzigd domasanas
elastiba (Grant, 2017).

Multivides tehnologijas ir palidzgjusas skolotajiem atrauties no tradicionalas metodes un
pienemt vairakas novatoriskas stratégijas, padarot macisanu un macisSanos efektivaku. Virkne
pétijumu atzist, ka multivides tehnologijas ir loti buitiski integrét musdienu izglitibas procesa,
jo 1pasi ekonomikas satura pratibas veidosana, nemot véra faktu, ka datortehnologijas arvien
plasak ienak uzneémejvide. Tas pats attiecas ar uz socialo tiklu izmantoSanu uznémeédarbibas,
ne tikai izklaides mérkiem. No $ada viedokla ekonomikas saturs ir ciesi integréjams ar socialam
zintbam (Al-Bahrani, Patel, Sheridan, 2015; Ray, 2017).

Ekonomikas satura apguve ir loti svarigi ir nodros$inat aktivu skolénu poziciju, izaicinot
vinus kritiski analiz€t un risinat realas pasaules problému, izmantojot ekonomikas teoriju
(Allgood, Walstad, Siegfried, 2015, Russo, 2013).

Mingtas atzinas norada uz ekonomikas integréto macibu saturu, kas ietver izpratni par
socialajiem procesiem ka tadiem, socidlo mediju un tradicionalo mediju lomu misdienu
sabiedriba, tai skaitd no socialajam un ekonomiskajam pozicijam, digitalo pratibu, kas ietver
prasmi apstradat datora ekonomiska rakstura datus, tai skaita gramatvedibas datus, atspogulot
veiktas analizes rezultatus diagrammas, ka ar patstavigi nolasit un analizét diagrammas un

shémas ietvertu informaciju.
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P&tot ekonomikas macibu priek§meta saturu, svarigi vispirms noradit, ka Sobrid notiek
pakapeniska pareja no macibu programmam, kuras Valsts Izglitibas satura centrs (VISC)
apstiprinajis 2008.gada (sk. l.pielikumu), uz Skola2030 pilnveidota macibu satura
programmanm, kura atsevisks macibu priek$mets “Ekonomika” vairs netiek izdalits. So iemeslu
del svarigi pétit ekonomikas saturu 2008.gada programma (Falka, 2008), p&c kuras joprojam
macas 12. klasu skoléni, un jauno integréto macibu programmu.

Skatot lidzSingjo ekonomikas macibu programmu, tas satura apguvé vidusskola tiek
izdalttas $adas satura vienibas:

1) Individs un sabiedriba (ekonomikas un tirgzinibas jédzieni, darba tirgus
un paterina tirgus);

2) Kulturvide laika un telpa (ekonomiskas sist€mas starptautiska un
nacionala mé&roga, pieprasijuma un piedavajuma tirgus komponenti, nauda un tas
apgrozijums);

3) Sabiedriba, valsts un vara (komercdarbiba, valsts loma uznémgjdarbiba,
starptautiska komercdarbiba (Falka, 2008).

Ka atseviska satura vieniba tick minéta “darbiba”, kas caurvij visu apgiistamo saturu un
vienlaikus kalpo gan par zinasanu rezumé&Sanas un atspoguloSanas praksi, gan arl par
informacijas iegtSanas Iidzekli, ko varétu saistit arT ar digitalo pratibu un kritisko domasanu.
Ta paredz:

e  “Informacijas avotu izmantoSana sava viedokla argumentacijas un
ekonomisko procesu analizei.

e  Grafiku, shému un diagrammu izmantoSana ekonomisko procesu
veidosana un analize” (Falka, 2008, 10).

Vertgjot So programmu, var secinat, ka liels uzsvars tiek likts ne tikai uz zinasanam, bet
arT uz praktiskam prasmém, kas ir nozimigas, attistot uzn€mejspeju, tai skaita skoléni apgust
prasmes, kas ir aktualas arT pilnveidota macibu satura apguves konteksta, un tiesi:

e  “Analiz€ un grupé ikdiena paterétas preces un pakalpojumus” — tas
nozimé, ka skoléniem ir jaizanaliz€, ko un ka vini patere, kadu ietekmi tas atstaj uz
vidi, vai izvertg, cik ekonomiski pamatots ir $ads paterins.

e  “Analizé alternativas izmaksas konkrétas dzives situacijas no savas
pieredzes”: skoléni analiz€ savu pieredzi un macas teorétiski apgiitas zinasanas
parnest uz savu realo dzivi, pieméram, atrodot iesp&jas, ka ietaupit;

e  “Izverte dazadu ekonomisko resursu pieejamibu konkrétajos apstaklos”
— attistot uzn@mejspé&ju, skoléniem ir jasak ar pieejamo resursu izvértéSanu, veidojot

savu (macibu vai realu) uznémumu konkréti izveleta vidg;
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e  “Analizé dazadu ekonomisko resursu izmantoSanas efektivitati
konkr&tajos apstaklos” — ar1 $aja gadijuma skoléni macas teoriju parnest un praktiski
izmantot, attistot savu uznémejspéju,

e  “Izverté savu pienemto lémumu efektivitati konkrétas situacijas” un
“Veic konkrétas situacijas analizi un pamato pienemta l€muma efektivitati
(piem@ros izmantojamas dazadas simulacijas)” — S§1 darbiba ir saistama ar
pasrefleksiju, metakogniciju;

e  “Izveért€ savas ekonomiskas iespejas konkrétos piemeros (piemé&ram,
izverte divas alternativas briva laika pavadiSanai” — te var runat par komplic€tu
uzdevumu TstenoSanu, savas darbibas un iesp&ju kritisku izvertesanu.

Mingtas apglstamas prasmes attiecinamas uz satura vienibas “Sabiedriba un individs”
tematisko loku “Ekonomikas priekSmets”. P&tot tematisko loku “Ekonomiskas sistémas”,
skoléni “Izverté valsts un tirgus ietekmes Tpatsvaru konkrétas situacijas” — tadgjadi skoléni
macas parnes teorétiskas zinasanas uz konkrétam dzives situacijam, ar kadam vini varétu
saskarties.

Seit analizé netiek ieklautas apgiistamas prasmes, kas ir saistitas tiesi ar ekonomiku un
parasti skoléniem paliek teor&tiska I[iment bez iesp&jam §1s zinasanas parbaudit prakse. Tai pat
laika, piem&ram, salidzinot, dazadu valstu ekonomikas, skoléni pilnveido prasmi stradat ar
dazadiem informacijas avotiem, analiz&t un sintez€t informaciju, kas ir visnotal noderigi citu
priek§metu satura apguve.

Tematiskaja loka “Pieprasijums, piedavajums, tirgus lidzsvars” skoléni:

e  “Pgta pieprasijuma likuma darbibu ikdienas dzives situacijas, piemé&ram,
atlaizu akcijas” — attiecigi skoléni macas izprast saméra ikdieniskas dzives paradibas
no ekonomikas procesu viedokla.

e  “P&ta precu cenu izmainu ietekmi uz pieprasito daudzumu konkrétos
piemeros” — tas lauj veidot izpratni par to, ka tirgus apstaklos mainas cenas, kadgl
viens veikals var piedavat zemaku cenu, bet cits par to pasu produktu prasa augstaku.
ST izpratne lauj pienemt izsvértus lémumus ikdienas situacijas.

o  “Izverte derigumu konkrétas dzives situacijas” — Sada prasme ir saistita
ar attieksmi un vertibas izpratni, macoties rikoties sociali un ekonomiski atbildigi.

Satura vieniba “Uzn€mums un komercdarbiba” ir versts uz uznémejspejas veidosanu,
attistot izpratni par sava uzn€muma izveidoSanas likumsakaribam.

Seit uzreiz gribétos noradit, ka vidusskolas izglitibas programmas ka padzilinats kurss ir

“Projekts”, kura ietvaros skoléni var izvéléties rakstit zinatniski p&tniecisko darbu, kas ietver
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teoretiskos un praktiskos petnieciskos aspektus (parasti tiek veikts empirisks p&tijums), vai ari
dibinat Skolénu macibu uznémumu, kas versts uz praktisku iemanu veidosanu uznéméjdarbiba.
ST uznémuma veido3ana tiek pietuvinata realiem apstakliem — skoléni, izmantojot par atbalstu
Skolénu macibu uznémumu (SMU) rokasgramatu, sagatavo dibinasanas dokumentus, izstrada
biznesa planu, kas ietver idejas aprakstu un budzeta sastadisanu. SMU darbibas laika skoléniem
ar saviem sarazotajiem produktiem un/vai idejam tiek sniegta iesp€ja piedalities gadatirgos un
festivalos, kas apliikojams ne tikai ka pelnas giiSanas veids, bet drizak ka pieredzes apmaina.
Labakas idejas autoriem — “veiksmigakajiem uzne@méjiem” tiek sniegta iesp€ja piedalities
Latvijas SMU finala un noklit Eiropas SMU finala, kas lauj iegiit starptautisku pieredzi un
uzkrat papildus pieredzi. Macibu gada beigas skoléniem uzn€mums ir jalikvid€, sagatavojot
visus atbilstoSos dokumentus un atskaites (JA Latvia, 2021).

Turpinot analizét Ekonomikas macibu programmu, 10% no satura ir atvélami darba tirgus
analizei, skoléni iepazistas ar je€dzieniem darba tirgus un bezdarbs, macas izprast nodarbinatibas
procesus valstT un pasaulg, vienlaikus ar1 iepazistoties ar darba algas aprékina principiem un
darbinieku pamattiestbam. Sis zina$anas noteikti ir praktiski pielietojamas tiem skoléniem, kuri
uzsak veidot darba attiecibas vai nu patstavigi, savienojot ar macibam, vai vasaras perioda.

Tapat 10% no vielas ir veltita naudas témai, analiz§jot finansu sektoru (bankas, banku un
nebanku kredit€Sana, apdrosinasana, valiitas kurss u.c.). Nemot véra faktu, ka miisdienas cilveki
biezi aiznemas, neizvert§jot savas iespgjas, arl nesalidzinot un neizprotot lidz galam
kredit€Sanas nosacijumus un to neieveérosanas sekas, tad $o jautajumu ieklausana macibu kursa
ir loti aktuala.

Vel 10% satura veltami sava budzeta un patérina planosanai, macoties rikoties atbildigi
un izprast, ko skoléns var atlauties izterét, kadi pirkumi ir pirmskirigi, kadi sekundari utt.

Mingétas t€mas ir loti aktualas arT musdienu konteksta, protams, licla nozime te ir tam,
kadus macibu lidzeklus un metodes skolotajs izmanto, lai skoléni var€tu pilnvertigi apgtt
macibu saturu. Ne mazak svarigi ir tas, cik macibu stundu tiek atvelets skolas programma kursa
apguvei. Tapat ir janem veéra, ka vidusskolas limeni skolas var akreditet savas izglitibas
programmas, nodroSinot kadu konkrétu macibu jomu padzilinati, pieméram, sabiedriskas
attiecibas, uznémeéjdarbibu (ietverot ekonomiku, gramatvedibu u.c. kursus).

Saskana ar Vispargjas izglitibas standartu, tiek noradits, ka skolas “piedava vismaz Cetrus
padzilinatos kursus, no kuriem skoléns atbilsto$i savam interes€m izvélas un apgist trs.
Izglitibas iestade Tsteno vismaz divus padzilinato kursu komplektus” (Ministru kabinets, 2019,
12). Starp sadiem padzilinatajiem kursiem var bt socialas zinibas, kuras paplasinati tiek apgtiti

ekonomikas jautajumi.
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Ekonomikas skolotaji padzilinatai prieckSmeta apguvei ka papildus macibu vielu var
izmantot Latvijas Banka “Naudas skola” izstradatos metodiskos materialus, “kas palidz izprast
ekonomikas likumsakaribas, piedava skatities filmas un multimedijus par naudas lietam,
parbaudit savas zinasanas spélés un uzdevumos, ka arT piedalities konkursos un citos
interesantos pasakumos” (Latvijas Banka, 2021).

Lietderigi ir aplikot metodisko materialu “Mana ekonomika”, kas “piedava apgut
ekonomikas jautajumus, kuri ieklauti vispargjas izglitibas standarta socialaja un pilsoniskaja
macibu joma. Vienlaikus “Mana ekonomika” dod iesp&ju caur ekonomikas prizmu palikoties
uz socialiem, valsts parvaldibas, starptautisko attiecibu, ka arT uznémeéjdarbibas jautajumiem,
dodot iespg&ju ta lietotajiem pilnigak izprast dazadu procesu norisi individuala, uznémumu,
valsts un globala limen1” (Latvijas Banka, 2021).

Materiala tiek piedavats apliikot tadas t€mas ka:

e Ekonomikas pamatprobléma (darbiba ierobezotu resursu apstaklos,
valsts loma resursu pardal€ un vadiba);

e  Darba tirgus (darba algas un nodoklu aprékins, bezdarba ietekme uz
ekonomiskajiem procesiem, valsts iejaukSanas darba tirgl, tai skaita tiesiskais
regul&jums);

e  Uzpémeéjdarbiba (Tirgus izpéte un biznesa plana veidoSana; Sociali
atbildiga un sociala uznémégjdarbiba);

e  Valsts nepiecieSamiba (Valsts loma ekonomikas regulacija,
konkurence, privatas un sabiedriskas preces un pakalpojumi);

e  Labklajiba (tai skaita valsts loma);

e  Starptautiska tirdznieciba (konkurétspgja) (Latvijas banka, 2021).

NepiecieSams uzsvert, ka metodisko materialu saturs veidots atbilsto§i kompetences
balstitai pieejai, rosinot jaunas zinaSanas pastavigi sasaistit ar savu pieredzi un planot, ka tas
biitu izmantojamas tagad€ja vai nakotnes darbiba, pieméram, iesaistoties algota darbaspeka
tirgll vai uzsakot uznémejdarbibu. Tai pat laika ieklauti interaktivi uzdevumi palidz izprast
ekonomikas pamatprincipu ietekmi uz personigo dzivi, pieméram, kapec pirms Janiem kimenu
sieram ir butiski pieaugusi cena (skoléni apgiist tadas t€mas ka cenu ietekmgjosSie faktori,
pieprasijuma un piedavajuma attiecibas, patérétaju uzvediba tirgii u.c. aktuali jautajumi), kapec
TC “Alfa” paplasinaja savu tirdzniecibas platibu (skoléniem veidojas izpratne par ekonomisko
plismu modeli) u.c. Tadgjadi ar ikdieniSkiem piem&riem, kas labi zinami visiem
vidusskoléniem no personigas pieredzes un ikdienas verojumiem, tiek veidota padzilinata

izpratne par So procesu ekonomisko lomu.
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Pievérsoties Sobrid aktualajam Skola2030 programmam, nepiecieSams analiz€t integrétu
kursu — “V@esture un socialas zinibas”, kam tiek piedavatas divas “versijas” — viena uzsvars tiek
likts uz v@sturi, socialajiem procesiem agrak un misdienas, tiesibu jautajumiem, $aja konteksta
neizbégami aplikojot arT atseviSkus ekonomikas aspektus (Daga—Krimina, Kantane, u.c.,
2020) Otra versija lielaks uzsvars tiek likts uz ekonomikas un socialajiem procesiem valstl un
globala limeni (Daga—Kriimina, Kantane, u.c., 2020a). Tomer $is integrétais kurss nebiit nespgj
ietvert visu ekonomikas saturu, kas ir skatits un analiz&ts 2008. gada programma (Falka, 2008).

Atseviski ir atsedzams temats “Inovativa ekonomika”, kuras ietvaros skoléns apgist
izpratni par uznémuma darbibas organizaciju, ekonomisko un tiesisko pamatu, nodoklu sistemu
Latvija, macoties aprékinat nodoklus un noteikt to ietekmi uz uzn€muma darbibu, ka arT macas
izstradat savu biznesa ideju. Te liela uzmaniba pieversta grupu darbam, un tiesi tiek planots:

e  Grupa izstradat biznesa ideju, skaidrot tas pievienotas veértibas socialo
aspektu;

e  Paros vai grupas salidzinat un konfrontet konkrétu Latvijas uzn€mumu
marketinga pasakumus. Izmantojot faktus, diskut€t par to stiprajam pusém un
nepiecieSamajiem uzlabojumiem;

e  Grupa veidot biznesa idejas kanvu, diskutét par tas stiprajam pusém un
biznesa idejas attistibai nepiecieSamajiem uzlabojumiem. Balstoties uz izveidoto
biznesa kanvu un diskusijas rezultatiem, izstradat biznesa planu (Daga-Kriimina,
Kantane u.c., 2020a).

Tadejadi satura apguveé skoléni jau macas veidot biznesa idejas, sagatavojot labveligu
augsni SMU.

Par vienu no $§7 kursa maciSanas zinamam griittbam daudzas skolas magistra darba autore
vEletos min&t macibu satura plaso lauku. Tas nozimg, ka visticamak $o integréto kursu vajadzes
pasniegt diviem skolotajiem, piemé&ram, vesturnickam un ekonomistam, katram atseviski
sastadot macibu planu savam semestrim vai ari cieSi sadarbojoties kopa un veidojot kopigus
projekta darbus skoléniem.

Turklat, vertgjot vispargjas izglitibas standartu, nakas secinat, ka ekonomikas jédziens un
saturs ir ieklauts arl citu macibu priekSmetu apguvé, kas pastiprina §1 priekSmeta
starpdisciplinaro ievirzi. Ta, piemé&ram, socialajad un pilsoniskaja macibu joma izglitibas
standarta tiek noteikti $adi sasniedzamie rezultati ekonomikas joma:

e  skoléns izstrada sociali atbildigas iniciativas, nemot v&ra socialas,
politiskas un ekonomiskas problémas sabiedriba;

e  analizé ekonomikas izaugsmes raditajus un dazadus labklajibas mérus,

tiesisko regul€jumu un ekonomikas virzitajspekus;
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e  izmantojot kopgja pieprasijuma un piedavajuma jédzienu, argumente
optimalo politikas kombinaciju dazadas situacijas, skaidro fiskalas un monetaras
politikas ierobezojumus jauktaja ekonomika un salidzina tos ar citam ekonomikam
(tradicionala, komandekonomika, briva tirgus ekonomika);

e  Analizé dazadas komercdarbibas formas ekonomiski un juridiski,
aprékina alternativas izmaksas, lieto atSkirigas argumentacijas stratégijas, lai
izteiktu viedokli par atbilstosako komercdarbibas formu noteikta situacija;

e  Grupas izstrada biznesa ideju un planu, saimniecibas nozares attistibas
planu vai produkta attistibas koncepciju dazados meérogos un prognozeé produkta
virzibas stratégiju tirgd;

e  Parliecinas par saimnieciskas darbibas finans€Sanas iesp&jam, realize
savu produkciju viet§jas nozimes uzn€méjdarbibas pasakumos, lai, veicot
saimnieciskas darbibas uzskaiti, analizétu savas uznémejdarbibas rentabilitati;

e  Argumenté, ka dazadi faktori ietekmé naudas vértibu dazados laikos
lokali un globali, analiz&jot konkrétas ekonomiskas situacijas, izverté norékinu
veidu piemérotibu, riskus un to noveérSanas iespgjas;

e  Atskir dazadus finanSu tirgus un to Tpatnibas (banku sektors un
aizdevumi/uzkrajumi, akciju tirgus, obligaciju tirgus, savstarpgjas aizdevumu
platformas), skaidro katra tirgus attistibas tendences, lai izvertétu personigos
ieguvumus vai zaud&jumus tirgus izmainu rezultata (Ministru kabinets, 2019).

Dabaszinatnu joma skoléns “Plano un Tisteno projekta darbu par biotehnologiju
izmantos$anu vielu sintézg, aplikojot kimiskos, biologiskos, ekonomiskos un socialos aspektus”
(Ministru kabinets, 2019), savukart Tehnologiju joma tiek izdalits apgilistamais temats “Tirgus
izp€te un resursu parvaldiba”, kas paredz tadu sasniedzamo rezultatu ka:

e  Veic darbibas analizi, izm&ginot dazadus stratégiskas planosanas rikus,
un izveido resursu parvaldibas stratégiju dizaina risinajuma izstrades procesam;

° Plano risinajuma izstradei nepiecieSamos resursus (laiks, finanses,
materiali, tehnologijas un cilvékresursi), nemot véra savas iespgjas istenot ieceri un
dazadus ierobezojumus, paredzot un piesaistot iesp&jamos sadarbibas partnerus (t.
sk. pasvaldibu, uzn€mumu, biznesa inkubatoru u. c¢.) un vajadzigo atbalstu
risinajuma ievieSanai. Seko plana izpildei izstrades gaita, veicot nepiecieSamas

izmainas un izveloties atbilstosakas metodes nepiecieSamo resursu komplektesanai;
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e  Balsta risinajuma ievieSanu izp&t€, veic tirgus izpeti par produktu vai
risindjumu analogiem, to virziSanas stratégijam, pieprasijumu un cenam, izverté
sava risinajuma konkuré&tsp€ju, prieksrocibas un trikumus salidzinajuma ar tiem;

e Plano risindjuma biznesa modeli un tam atbilstoSu marketinga
komunikacijas stratégiju, icklaujot tadus razo$anas aspektus ka materialu, tehnikas,
darbaspéka, arpakalpojumu un risindjuma reklameSanas izmaksas, aktualo
ekonomisko situaciju, mérkgrupas sasniegSanai planotos informacijas kanalus
(Ministru kabinets, 2019).

Tadgjadi var secinat, ka ekonomikas zinaSanu un prasmju apguve pec jauna standarta
notiek integréti dazados priekSmetos, lielu uzsvaru liekot uz praktisko darbibu, kas paredz
biznesa ideju izstradi, sava uzn€muma veidosanu (reali vai “uz papira”) un citus aspektus, kas
noteikti nav apgiistami un izpildami atseviSku macibu stundu ietvaros, bet drizak paredz
ilgtermina projektu realizaciju.

Analizgjot metodiskas pieejas, kas tiek piedavatas abas programmas, ir saskatamas

lidzibas un atskiribas, kuras darba autore ir apkopojusi tabula (sk. 2.1.tab.).
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2.1.tabula

Agraka ekonomikas priek§meta un jauna integréta priekSmeta satura un metodiskas

pieejas

Agrakais ekonomikas priek§Smets Integrétais macibu saturs
Noteiktie Plass zinasanu loks ekonomika, | Izpratne par véestures, tagadnes
apgiistamie tirgziniba, izpratne par pazistamiem | sociali ~ ekonomisko  procesu
rezultati procesiem, prasmes lietot zinaSanas | kopsakaribam, attieksme, pratiba

konkré&tas situacijas
Integrétas Ar ekonomiku saistitais: marketings | Vesture, socialas zinibas, digitala
zinibas un reklama, gramatvediba, | pratiba

uznémejdarbiba, ekonomiskie procesi

valsts un globala Itment
Caurviju Digitala pratiba (datu apstradi, | Komunikacija, sadarbiba, digitala
prasmes diagrammu  veidoSana, lasiSana, | pratiba, uzn€mgjspéeja

informacijas iegiiSana un praktisks

lietojums), uzneméjsp&ja (veidojot

SMU)
Zinasanu Teorétiskas zinaSanas, n tam pareja uz | Pieredzes analize, padzilinasana,
konstruésana konkrétam problémam, ar ko saskaras | tas c€lonu izpéte

skoléns
Vadosas Skolotaja skaidrojums, darbs ar | Interaktivas metodes, spéles,
metodes dazadiem informacijas avotiem, | grupu darbs, projekti, SMU.

projektu darbs, SMU
Satura apguves | Ir viens padzilinats macibu kurss, kas | Nav atseviska macibu priekSmeta,
komplicétiba | ir apglistams nesaistiti no citiem | ta saturs integréts dazados

priekSmetiem. Atkariba no | priekSmetos.

apglstamam  témam, papildus

nepiecieSamas zinasanas geografija,

matematika.

Ka redzams 2.1. tabula, ar veco ekonomikas saturu skoléni varja apgiit ieverojami

plasakas un dzilakas zinasanas tieSi ekonomikas priekSmeta, savukart jaunaja satura, ja skola

izmanto tieSi §1 integréta macibu priekSmeta programmu,

neatliek tik daudz laika, iznemot gadijumus, kad skola

ekonomikas jautajumu apguvei

ir akreditéta padzilinata kursa

programma ar uzsvaru uz ekonomiku vai uznéméjdarbibu. Abos gadijumos par nozimigu

metodi, kas lauj skoléniem macities padzilinati, tieck min&ts projekts.

Te uzreiz ir janorada, ka Skola2030 ir ietverts padzilinats kurss “Projekts”, kas aptver

nedelu ilgu individualu vai grupu darbu, kura ievirze (gala produkts) var but arkartigi dazads —
visa skola var biit saistita ar vienotu teému, skolotaji var piedavat projektu t€mas sava prickSmeta
ietvaros vai skoléni pasi var klaja nakt ar savam inovativam idejam. Te ir lot6i svarigi, lai
skoléni savlaicigi biitu tam sagatavoti, veidojot izpratni par projekta darba nozimi un vértésanas
kritérijiem (Auzins, 2018). Aptuvenie vert€Sanas kriteriji ir pievienoti 2.pielikuma. Ir janem

veéra, ka projekti var tikt veidoti armT macibu priekSmeta satura apguves ietvaros, kas rada
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nepiecieSamibu tuvak analiz€t projektu metodes jédzienu un pielietojuma iespéjas ekonomikas
satura apguve vidusskola.
Apkopojot nodala izklastito, var secinat:

1)  Ekonomikas pamatu apguve miisdienu sabiedriba ir nozimiga izglitibas
prioritate, kuru varétu definét — ‘“domat ka ekonomistam”, kas nozime prast
analitiski spriest par socialekonomiskajiem procesiem valsti un pasaulé, pienemot
atbildigus un izsvértus lemumus;

2)  Sobrid vél ir spéka agraka ekonomikas mdcibu prieksmeta programma,
kas paredz padzilindtu praktisku zinasanu un prasmju veidosanu saistiba ar
visparéjiem ekonomiskajiem procesiem vai atseviska uznemuma ekonomisko
parvaldibu;

3)  Péc jauna izglitibas standarta vairs netiek izdalits atsevisks macibu
prieksmets “Ekonomika”, ta saturs ir integrets citos macibu prieksmetos, noradot
uz §i prieksmeta starpdisciplinaro ievirzi. Mdacibu satura apguve lield méra ir

saistama ar skolenu patstavigo darbu projektos.

2.2. Projektu metodes jédziens un pielietojuma iespejas

Saskana ar vispargjas izglitibas standartu skoléns izglitibas apguves procesa “isteno
starpdisciplinaru kursu "Projekta darbs", kurd skoléns saistiba ar vienu vai vairakiem
padzilinatajiem kursiem veic un aizstav pétniecibas, jaunrades vai sabiedrisko darbu” (Ministru
kabinets, 2019, 12.7).

Standarta ir noteikti $adi sasniedzamie rezultati projekta darba istenosana:

1) “Istenot un aizstavet projekta darbu saistiba ar vienu vai vairakiem padzilinatajiem
kursiem, veicot patstavigu darbu, lai nostiprinatu lietpratibu kompleksas situacijas dazadas
macibu jomas;

2) pardomati un atbildigi izvEleties sev saistoSu tematu un projekta darba formu
patstavigai darbibai;

3) izvirzit un sasniegt merkus, sadarbojoties ar darba procesa iesaistitajam pusém;

4) veidot izpratni par zinaSanu un pien€mumu veidoSanos un to kritisku izvertéSanu
individa un grupas Iimenf;

5) attistit un lietot kritiskas domasanas un problémrisinasanas prasmes;

6) pilnveidot jaunrades, planosanas, darba uzraudzibas un darba prezentéSanas prasmes;
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7) attistit un pilnveidot pasvaditas macisanas prasmes un kritisku macisanas pieeju, ka ar1
regulari un sistematiski izvertét savu sniegumu;

8) saskatit kursa attistito prasmju parneses iespéjas uz citam macibu jomam, apzinoties
un izprotot So prasmju starpdisciplinaritati;

9) saistit kursa ieglito macibu un maciSanas pieredzi ar personisko izaugsmi un
profesionalo mérku realizé$anas iesp&jam” (Ministru kabinets, 2019).

Aplikojot pasu projekta jédzienu, Tezaura skaidrojosa vardnica jédziens definéts ka:

1) “Izstradats plans, tehnologiska shéma realiz€$anai, rekonstruésanai”: $is
jédziena skaidrojums macibu satura apguvé galvenokart biitu attiecinams uz
tehnologiju un/vai datorikas projektu istenosanu);

2) “Liela apjoma darbs kada merka sasniegSanai” (T€zaurs, 2022).

Projekta jédziena skaidrojums pats par sevi norada, ka tas ir liela apjoma un to parasti
nevar realizet dienas vai dazu dienu laika. No macibu viedokla tas paredz ilgstosu patstavigu
skolénu darbu.

Saskana ar ekonomikas skaidrojoso vardnicu “Projekts ir tadu darbibu virknes planoSana
un izpilde, kuras tiek 1stenotas, lai sasniegtu noteiktu mérki” (Ekonomikas vardnica, 2021). No
§1 skaidrojuma izriet, ka projekts paredz kadu konkretu ideju un sasniedzamo merki, atbilstosi
tam projekta iesaistitie nosaka, kada veida meérkis ir sasniedzams.

Projekts ka macibu metode paredz skolénu patstavigu darbu, izmantojot dazadas darba
formas un informacijas avotus. [.Rubanas vert€§juma skoléni projekta ietvaros izstrada planu
“kaut ka izveidoSanai, parveidoSanai, izgatavosSanai, noorganizé$anai, izpétisanai” (Rubana
2004, 236).

Sada pieeja nozimé, ka macibu projekta ietvaros skoléni ne vienmér iegiist gatavu
produktu. Te magistra darba autore vél&tos noradit, ka avots, uz kuru atsaucas, ir vairak ka 15
gadus sens, kas lauj pienemt, ka metodologiskas pieejas un sasniedzamie rezultati var bt
atbilstosi konkrétajam laika posmam. L. Mikelsone, analiz&jot macibu projektu ka interaktivu
metodi, atzist, ka projektu gaita skoléni macas stradat patstavigi un radosi, vienlaikus sasaistot
macibu procesa apgiito teoriju ar praksi. PEtnieces skatijuma svarigakais projektu ieguvums ir
skoléna macibu motivacijas un izzinas intereses veidosana, izpratne par iesp&jam skola apgtito
parnest realaja dzive, pasveértejuma prasmes (Mikelsone 2002)

Gan L. Mikelsone, gan M. Rubana atzist, ka projekta darbs skola parasti ir kolektivs, tadel
tiek attistitas prasmes sadarboties, uzklausit un pienemt citu viedokli, pamatot un aizstavet savu,
mekl&ét kompromisus utt. (Mikelsone, 2002; Rubana, 2004). Lai arT min&tie petijumi ir veéra

nemami, lai pamatotu projekta metodes teoretiskos aspektus, tomér vienlaikus ir jaatzist, ka Sie
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avoti ir novecojusi, tajos ietvertas idejas par projektu vadibu un realizaciju ne vienmér atbilst
misdienu skolas iesp&jam un aktualajam izglitibas tendenceém.

Tradicionalaja pieeja projektu vadibai tiek izdaliti ¢etras pamata fazes:

1. Projekta idejas (rezultgjas formuléta merki);

2. Projekta planosana (rezult&jas projekta realizacijas veida un detaliz&ta darbibu plana
izstrade, kas ietver ari resursu analizi un planoSanu; biitiba tas ir izstradats biznesa plans);

3. Projekta realizacija (ta ir biznesa plana izpilde);

4. Analize (sasniegto rezultatu apspriesana, mérka sasniegSanas novértéSana) (Balode,
2009).

Sie pasi projekta realizacijas punkti ir attiecinami uz macibu projektiem, kas tiek
izstradati starpdisciplinaraja kursa (“Projektu darbs™) vai ari izstradatie projekta darbi socialo
zinibu vai citu macibu priekSmetu apguves ietvaros.

Paraléli projekta terminam ir lietderigi aplikot jédzienu “projektos balstitas macibas”.
Latvija tiek izmantots arT jédziens “darba vid€ balstitas macibas”, kas sasaucas ar Dz. Djiiija
pieeju zinasanu un prasmju konstruésana (pton, 2021). Pamata ir ideja — lai skoléns apgiitu
prieksstatus par kadu darbibas virzienu, vinam ir jaizprot uzn€muma darbibas vide praktiska
pieredz€. Lai arT §1 ideja ir loti veiksmiga, ta Sobrid ir orient€ta uz profesionalajam macibu
iestadém (koledza, profesionalas vidusskolas). Ideja paredz uzn€mgéja iesaisti profesionalas
izglitibas procesa, kad uznéméjs un skola vienojas, kadu macibu programmas dalu var 1stenot
uznémuma. L1dz $im ir Tstenoti vairaki pilotprojekti, kuros izglitibas iestades ir sadarbojusas ar
uznémejiem, realiz€jot darba vidé balstitas macibas (Latvijas Darba devéju konfederacija,
2022).

P&tot Latvijas pieredzi projektos balstitu macibu organizacija, noteikti saistoss ir ,,Case
Forest” projekts, kas izdala vairakas nozimigas projektu darba koncepcijas — macibas arpus
skolas un macibas sadarbiba. Skoléni saskana ar So pieeju “macas meza”, iegiistot pieredze
balstitas zinasanas un prasmes par vides problémam, vides saglabasanu un citiem lidzigiem
projektiem, kurus macibu laika realizé skoléni. ST pieeja plasi izplatita Somija. Ja skoléni izvirza
projektu, kas saistits ar vides labiekartoSanu, tad vinam $is projekts ir jarealizé nevis skola uz
papira vai iegustot informaciju tikai datora, bet jadodas uz attiecigo vietu un javeic tieSa lauka
izpete, kas lautu labak novertét darbibu ietekmi uz vidi, ka arT potencialo socialekonomisko
labumu (Case Forest, 2020).

Analizgjot projekta metodes izmantojumu skola, tad §is metodes merkis ir “attistit
skoléniem prasmes patstavigi meklét atbildes uz pasu izvirzitajiem jautajumiem” (Kauguru

vidusskola, 2014). Sads mérka formulgjums ietver metakognicijas — skoléni pasi izvirza
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nezinamos, bet interesgjoSos jautajumus, formulé problémas, kuras patstavigi, vadot savu
macisanos un macoties padzilinati, sanemot atgriezenisko saiti no skolotaja un reflekt&jot.

Projekta metode ir maciSanas stratégija, kas motivé un iedvesmo skolénus macities
padzilinati saistiba ar praktiskajam vajadzibam (Wurdinger, Qureshi, 2015), tam var bit liela
ietekme uz jauniesa personibas veidoSanos, apgiistot sadarbibas prasmes, domasSanas elastibu
un radoSumu, (Wagner, 2012).

Projekta metode nak no pedagogijas tradicijas, kas apliecina, ka skoléni vislabak macas,
piedzivojot un risinot realas pasaules problémas (dptou, 2021). Pec petnicku domam (Barron
& Darling-Hammond, 2008) projektu metode paredz, ka skoléni skoléni apgiist zinaSanas, lai
risinatu realas problémas ta, ka tas tiktu atrisinatas realaja pasaulé, attiecigi ir palielinata
skoléna kontrole par savu macisanos. Skolotaji Saja gadijuma darbojas ka treneri un refleksijas
veicinataji, savukart skoléni parasti strada paros vai grupas.

Skolotaji var radit realas problému risinasanas situacijas, izstradajot jautdjumus un
uzdevumus, kas atbilst diviem dazadiem uz pétniecisko darbibu balstitas macisanas ietvariem:
uz problémam bazetu maciSanos, kuras ietvaros skoléni risina problému, bet ne vienmér ta
ietver skolénu macibu projektu, un uz projektiem balstitu maciSanos, kas ietver sarezgitu
uzdevumu, kura risinasana skoléni veido realu produktu, nosléguma izstrada prezentaciju, ar
kuras palidzibu iepazistina apkartgjos ar savu veikumu, ka ar1 pasi reflekt€ un apzinas iegiito
(Vega, 2015).

Pétnieciskaja darbiba Dbalstitas macibu metodes (gan projektu metode, gan
problémrisinasana) iesaista skolénus zinaSanu radiSana, kritiska izvertéSana un parskatiSana,
attiecigi attista vinu prasmes kritiskaja domasana, sadarbiba, komunikacija, argumentacija,
sint€z€ un ilgtsp€jiba (Barron, Darling-Hammond, 2008).

P&tijumi, kuros salidzina macibu rezultatus skoléniem, macoties pec projektu metodes un
péc tradicionala macibu procesa, liecina, ka labi istenota projektu metode palielina satura
saglabasanu ilgtermina, palidz skoléniem izpildit parbaudes darbus, testus tikpat labi vai labak
neka izglitojamie, kas apgtist macibu saturu pec tradicionalajam metodém, turklat projektu
metode nodro$ina ievérojami augstakas prasmes risinat problémas, sadarboties, ka arT uzlabo
skolénu attieksmi pret macisanos (Strobel & van Barneveld, 2009; Walker & Leary, 2009).

2016. gada Lucas Education Research literatiras parskata tika atklats, ka projektos
balstitas macibas ir visbiezak izmantotie dizaini, kas lauj efektivi sagatavot skolénus
padzilinatam macibam, augstaka Iimena domasanas prasmém un ieks$€jam/starppersonu
prasmém (Condliffe, Visher, Bangser et al., 2016).

Ka liecina pieredze, skoléni projektu realizacijas gaita:
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e  padzilinati apgust konkréto macibu vielu saistiba ar realo dzivi: projekts
vienmeér ir saistits ar realiem darbibas laukiem, tas nevar bt abstrakts;

e vacot informaciju un pétot izveleto problému, attista patstavigas
macisanas prasmes, apgiist zinatniskas p&tniecibas iemanas;

e  apgist prasmes un iemanas, kas nepiecieSamas konkréta galaprodukta
iegliSanai

e apgist musdienas aktualas caurviju prasmes, tai skaita: problému
risinaSana; prasme kontrolét savu macisanos; biit radoSam; sadarboties; efektivi
vadit laiku; metakogniciju; reflektivu praksi; entuziasmu; motivaciju; (Kauguru
vidusskola, 2014; Dalgarno, Kennedy & Merritt, 2014, Du Toi, Marietjie etc, 2016).

Nosakot projektu metodes ietvaros izmantojamos panémienus, ka arl paSu projektu
lietojuma lauku un ieguvumus macibu procesa, literatura tiek izdaliti Sadi aspekti:

e  Problé€mas noteikSana ar virzoSiem jautajumiem (jautajumu metode);

e  Koncentré$anas uz macibu mérkiem: no skolotaja puses tie saistami ar
izglitibas standartiem, no skoléna puses — mérkis, kas lauj vislabaka veida sasaistit
problému ar praksi;

e  Zinatniska prakse: jebkuras praktiskas darbibas ir balstitas zinatniskajos
jédzienos;

e  Sadarbibas aktivitates: skoléni, skolotaji un sabiedriskie kopienas locekli
iesaistas sadarbibas pasakumos. Tas atspogulo ekspertu kompleksu problémas
risinas$anu sociala situacija.

e Macibu tehnologiju sastatnes: tiek noteiktas zinamo tehnologiju
parneses iespgjas;

e  Produktu veidoSana: skoléni veido taustamo produktu kopumu, kas
praktiski risina izvirzito problému, Sie produkti ir publiski pieejami (vismaz klases
/ skolas Itmeni). (Krajcik, Shin, 2014).

Izvertgjot jaunako metodisko literatiiru, nakas konstatet, ka Latvija pedg€jo gadu laika nav
veikti petijumi par projektu metodes pielietojumu ekonomikas macibas vidusskola kompetencu
pieejas konteksta. Ir tikai norades, ka projekta metode lauj attistit prasmi macities iedzilinoties,
ka arT veido caurviju prasmes — kritisko domasanu un problémrisinasanu, digitalo pratibu, ka
ar1 sadarbibas prasmes (Olina, 2018). Tadgl par teoretisko pamatojumu izmantojami arvalstis
veikti petijumi.

Vispirms nepiecieSams uzsvert, ka petnieki nav vienpratigi terminu lietojuma, visbiezak

sastopami tadi jedzieni ka: uz projektiem balstita pedagogiska pieeja (Krajcik, McNeill, Reiser,
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2008)); uz projektiem balstita macisanas (Du Toit, Havenga, Van der Walt, 2016; Krajcik, Shin,
2014); uz projektiem balstita macisana (O’Neill, Polman, 2004). Biezak p&tnieki tom&r izmanto
jédzienu “maciSanas” (learning), ar to uzsverot, ka projekts vienmer paredz aktivu iesaistiSanos
macibu procesa, pasvaditu un padzilinatu macisanos neatkarigi no projekta rakstura, ilguma un
macibu jomas.

Dienvidafrikas augstskolas pétijums (Du Toit, & Havenga & Van der Walt, 2016) liecina,
ka projektos balstita izglitiba gan vidusskolas, gan augstakas izglitibas konteksta liecina, ka
projektu metode uzlikojama par vienu no piem&rotakajam, kas lauj apgtit 21.gadsimta — tas
biitiba ir definétas Skola2030. Turklat pétnieki norada, ka tiesi caur projektiem ir iesp&ja veidot
ekonomiskas zinasanas no patérétaju viedokla - izprotot sociali ekonomiskos procesus,
veidojas atbildiga attieksme pret pat€rinu.

Kanadas zinatnieki (Hasni, Bousadra, Belletéte, 2016), veicot pétijumu apskatu par 10
gadus ilgu posmu, atzist, ka daudzviet projektos balstitas metodes tiek uzlukotas ka
novatoriskas un piemérotas dabaszinibu un tehnologiju joma. Apskats ietver gan teorétisko
pamatojumu, gan praktiskas pieredzes apkopojumu un izvert€jumu. P&tnieki atzist, ka projektos
balstitas macibas galvenokart skolas tiek izmantotas tehnologiju un dabaszinatnu jomas, turklat
metodes izmantoSana klust arvien izplatitaka dazadas valstis, atzistot, ka projektu izmantoSana
nodrosina starppriekSmetu disciplinu veiksmigu apguvi sasaiste ar praktisko pieredzi, tadejadi
pedgjo desmit gadu laika ir btiski pieaudzis petijumu skaits, ietverot dazadus vecumposmus
un dazadas macibu disciplinas.

Kanadas zinatnieks Dz. Larmers ar Iidzautoriem ilgus gadus ir stradajis tiesi pie projektos
balstitu macibu standartu, strat€giju un metodisko ieteikumu izstrades. Vina pédgja gramata
“Projektos balstitas macibas” (Boss, Larmer, 2018) kalpo par svarigu teorétisko un praktisko
bazi magistra darba izstrade. P&tnieki atzist, ka projektos balstita maciSanas lauj pariet no
tradicionalas, uz skolotaju orientétas apmacibas uz novatorisku, uz skoléncentrétu macisanu un
macisSanos. Macibu vielas apguve projektu veida aplukojama ka sistéma, kas palidz skoléniem
labak sagatavoties nakotnes izaicinajumu risinasanai. Projekta skolotaji veicina aktivu
jautajumu iztaujasanu, zinatkari un maciSanos no vienaudziem; izveidot macibu vidi, kura
katram skolénam ir sava balss, citiem vardiem runajot, projektos notiek ne tikai sadarbosanas,
lai varétu paveikt vairak 1saka laika gala produkta sarazoSana, bet notiek arT maciSanas citam
no cita, aktiva pieredzes apmaina, kas paaugstina skolénu domasanas elastibu.

Realistiska probléma vai projekts, kas atbilst skolénu prasmém un interes€m un prasa
skaidri defin€ta satura un prasmju apgusanu. Strukturts grupu darbs ar tris lidz Cetru skolénu
grupam ar dazadiem prasmju ITmeniem un savstarpgji atkarigam lomam; komandas balvas; un

individuala atbildiba, kuras pamata ir studentu izaugsme. Daudzpusiga veértéSana ar daudzam
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iesp&jam studentiem sanemt atgriezenisko saiti un pasiem parskatit savu darbu (piem., kriteriji,
reflektivas aktivitates); vairaki maciSanas rezultati (pieméram, problému risinasana, saturs,
sadarbiba); un prezentacijas, kas veicina lidzdalibu un norada uz socialo vértibu (piemé&ram,
izstades, portfolio, izrades, zinojumi) — tie visi ir butiski projektu metodes aspekti, kas noteikti
ir janem v&ra izmantojot projektus ka macibu satura padzilinatas apguves panémienu (Vega,
2015).

Visi minétie petijumi liecina par projektos balstitu macibu aktualitati kompetencu pieejas
konteksta. Ipasi svarigi izcelt, ka macibu projektu darbi vienmer tiek Istenoti skolénu grupas,
kas lauj 1saka laika aptvert plasaku informacijas un prasmju apjomu. Lidz ar to var pienemt, ka
ekonomikas macibu satura apguvi socialo zinibu vai tehnologiju konteksta skoléni noteikti var
apgut projektos balstita macibu procesa, papildus specifiskajam zinasanam un prasmém,
attistot ar1 sadarbibas prasmes, pasvaditu maciSanos, metakogniciju.

Apkopojot nodala izklastito, var secinat:

1)  Projekts ir liela apjoma darbs, kas versts uz konkréta mérka
sasniegSanu, taja parasti iesaistiti vairaki skoléni, kuriem ir jasadarbojas mérka
sasniegSanai noteiktos terminos.

2)  Sasniedzamie rezultati projektu istenosand paredz attistit lietpratibu
kompleksas situacijas dazadas mdacibu jomas, izvirzit sasniedzamu mérki, veikt
ieplanotas darbibas ta sasniegSanai, sadarbojoties ar vienaudziem, saskatit kursa
attistito prasmju parneses iespéjas uz citam macibu jomam, apzinoties un izprotot
So prasmju starpdisciplinaritati.

3)  Projektos balstitu mdacibu rezultata skoléeniem tiek attistitas kritiskas
domasanas un problemrisinasanas, jaunrades un uznéméjspéjas, paskontroles un
pasrefleksijas, ka art sadarbibas prasmes. Petijumi liecina, ka, apgiistot macibu
saturu projektos balstita mdcibu procesa, skoleni ievéerojami labak var apgiit
macibu saturu un to izmantot sava praktiskaja darba, turklat visos gadijumos

projekti veicina sadarbibas prasmju attistibu.
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2.3. Projektos balstitu macibu efektivitates sadarbibas prasmju veidoSana

un macibu satura apguve izverteSanas iespéjas

Izmantojot jebkuru metodi macibu darba, ir svarigi apzinat tas efektivitati gan macibu
satura apguve, gan ar1 “pievienotaja vertiba”, citiem vardiem sakot, nepiecieSams izverteét kadas
prasmes Vel skoléni apgiist un cik efektivi tas notiek projektos balstita macibu procesa. OECD
zinojuma uzsverts, ka vertésana ir loti svariga izglitibas procesa. Skolas visredzamakie ka
sesijas ir summgjosi. Summativais noveért§jums tiek izmantots, lai novertetu, ko skoléni ir
iemacijusies vienibas (projekta) beigas, lai nodroSinatu, ka vini ir izpildijusi nepiecieSamos
standartus cela uz skolas absolvéSanu un sp&ju turpinat izglitibu vai uzsakt darbu noteiktas
profesijas, ta var but arT vai ka metode potencialo studentu atlasei augstaka izglitiba (OECD,
2008).

Pardomats vertéSanas process lauj apkopot, interpretét un sintez&t informaciju, lai
vertejuma tiku ieklauti:

e  spriedumi par skolénu un vina darbibu;

e  atgriezeniska saikne par skoléna stiprajam pusém un vajajam vietam, par
sasniegto progresu darba izpildg;

e  spriedumi par maciSanas efektivitati (Geidzs, Berliners, 2002).

Vertgjot gimnaziju vaditaju izteiktas atzinas par padzilinato priekSmetu “projekta darbs”
un par projektu izmantoSanu macibu procesa ka tadu, ir konstat€jams, ka pastav daudzas
neskaidribas par projekta darba Tstenosanu un verté€Sanu (Atverta domnica, 2021).

Vispirms jau tiek uzsverts, ka projekta rezultata iegiistams taustams, reals produkts, kuru
var izvertet pec ieprieks izstradatajiem preciziem kritérijiem, kuri tiek formuléti Iidz ar mérki.
Tas nozimé, ka katra konkretaja projekta bius atSkirigi kritériji, péc ka novertét skoleénu
veikumu. Tas ir summativais vert€jums, kurs tradicionali ir ticis izmantots skolas un izpaudies
ka atzime — ta var but atzime, kas izteikta [imenos (zems, vidgjs, augsts), balleés (1-10),
aprakstosi (neapmierino$i — apmierinosi — labi — teicami) vai ka citadi, tomér §is summativais
vertejums paredz, ka skolotajs nosaka produkta atbilstibu kritérijiem. Summativa novertejuma
meérkis ir noteikt skoléna kopg&jos sasniegumus konkréta macibu joma noteikta laika, tadejadi
tieck vertéta tieSi mérka sasniegSana. Summéjosu spriedumu precizitate ir atkariga no
novertejumu kvalitates, skolotaja kompetences un atticksmes (Moss, 2012).

Tacu novertésanai var biit arT attistosa funkcija. Klas€s attistosa veért€sana attiecas skolénu
progresa un izpratnes interaktivu novért§jumu, lai noteiktu macibu vajadzibas un atbilstosi
pielagotu maciSanu pirms galigd rezultata sasniegSanas. Skolotaji, kuri izmanto formativas

verteésanas pieejas un metodes, ir labaki sagatavoti, lai apmierinatu dazadas skolénu vajadzibas
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— diferencgjot un pielagojot macisSanu, lai paaugstinatu [imeni skolénu sasniegumiem un panakt
lielaku studentu rezultatu vienlidzibu. Formativas vert€Sanas principus var piemérot skolas un
politikas Itment, lai identific€tu pilnveidojamas jomas un visa pasaulé veicinat efektivas un
konstruktivas vert€Sanas kulturas izglitibas sisteémas (OECD, 2008).

VertéSanu ir jasak ar izpratni par to, kads rezultats ir jasasniedz un kas tiks vertets,
orientjoties uz konkréta macibu procesa rezultatu un izglitibas programma un standarta
noteiktajiem sasniedzamajiem rezultatiem (Auzins, 2018a).

Ar1 Skola2030 eksperti uzsver, ka summativa vértéSana ne vienmer ir vérsta uz skoléna
izaugsmi, tadel §1 pétjjuma ietvaros arvien lielaka uzmaniba ir pievérSama summativai
verteSanai. “Vert€Sanas primarajam mérkim jabiit: dot nepiecieSsamo informaciju, lai varétu
uzlabot maciSanu un macisSanos, kas atbilst formativajai vértéSanai — vert€Sanai, lai macitos
(assessment for learning)” (Olina, Namsone, 2018, 131).

Tomér ir janem véra, ka uz izaugsmi versta vert€Sana nav uzlikojama par macibu
rezultatu vertejumu tradicionalaja nozimé, tas drizak aplikojams ka novértgjums jeb “process,
kura més kaut kam pieskiram zinamu vertibu. M&s izmantojam savus vertibas kriterijus, lai
spriestu par kaut ka kvalitati” (Greidzs, Berliners, 2002, 505).

Zviedru petnieks G. Brauns izsaka bazas, ka pareja uz vertéSanu izaugsmei var mazinat
iesp&ju salidzinami izvertet izglitibas kvalitati kopuma. G. Brauns apgalvo, ka ta drizak ir
pedagogiskas macibu programmas pieeja, kurai ir dazi vérté$anas procesa aspekti. Tomér pasu
verteSanas interaktivo un aktualo 1pasibu dél tas neatbilst novert§juma prasibam. Konkréti, ta
ka efektivas klases diskusiju un atgriezeniskas saites nodrosinasanas aktualie aspekti notiek
1slaicigos kontekstos, nav iesp&jams rupigi parbaudit, ka skolotaji interpreté skolénu produktus
un procesus, jo 1pasi apstaklos, kad skoléni pie sava projekta strada attalinati. Turklat més
nevaram zinat, vai §Ts interpretacijas bija pietiekami precizas, lai vaditu mijiedarbibu klasg /
projekta grupa. Bez socialas vai statistiskas merenibas ieinteresétds personas nevar biit
parliecinatas, ka tiks izdariti pamatoti secinajumi. Turklat klidu mérogs gan skolotaju, gan
skolénu spriedumos nozimé&, ka uz vértéSanas izaugsmei praksi nevar palauties [emumu
pienemsana, kas parsniedz macibu programma iestradatas darbibas pedagogiska procesa
ietvaros. Ta ka maciSanai ir nepiecieSami parliecinosi pieradijumi, lai atbalstitu lémumus, kas
pienemti par skoléniem, vinu prasmém un sasniegumiem, ir loti svarigi skaidri apzinaties kad,
kas un ka tiek vertéts (Brown, 2019).

Skola2030 eksperti uzsver, ka vertéSana skatdma ari ka maciSanas nosacijums. “Lai
notiktu vértésana ka maciSanas, bitiskakais aspekts ir skolotaja dota aprakstosa atgriezeniska
saite skolénam par vina maciSanos, iesaistot skolénu savu rezultatu analiz€, turpmako

macisanas mérku definésana” (Olina, Namsone, 2018, 132).
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Veértésana macisSanas veicinasanai, Skiet, ir versta uz klases strat€gijam un metodém, kas
ir saistitas ar maciSanos klas€. P&tnieki ir identificgjusi divas secigas darbibas, kas varétu
padarit vert€Sanas praksi “formativu”; tas ir, izglitojamajiem ir jaapzinas pasreiz€jas sp&jas
attieciba pret vélamo merki un jarikojas, lai noveérstu plaisu. Tadgjadi vertéSanas maciSanas
veicinasanai metodes ir:

e tadu uzdevumu izvéle, kas ir saskanoti ar merkiem un var atklat
nepilnibas,

e  atklatas skolotaju un skolénu sarunas,

e  dzili domajosu jautajumu izmantosana,

e  pardomata parbaudes izmantoSana.

e  atgriezeniskas saites kvalitate

e  skolénu iesaistiSana vert€Sana, izmantojot vienaudzu (grupas biedru)
vertejumu un pasnovert§jumu (Brown, 2019).

Apliikojot formativo vértesanu, ASV pétnieks R. Savelsons norada uz macibu kontekstu
klasé ka vietu, kur notiek maciSanas vertéSana. VeértéSana, lai uzlabotu skolénu macisSanos,
vislabak ir saprotama ka nepartraukts process, kas rodas macisanas un macisanas mijiedarbibas
rezultata. Tas ietver mérktiecigu un savlaicigu informacijas vakSanu, analizi, interpretaciju un
izmantoSanu, kas var sniegt pieradijumus par skolénu progresu (Shavelson, 2008).

Tomér pétnieki norada, ka liela dala $o pieradijumu jeb vert€juma pamatojumu ir “Sobrid”
(fikseti konkréta laika momenta). Analize un interpretacija biezi notiek skolotaja prata, kurs pec
tam izmanto iegiitas atzinas, lai veidotu savu ricibu, turpinot stradat ar saviem skoléniem
(Brown, 2019). Tadgjadi formativais vértgjums bis efektivs tada gadijuma, ja skoléniem bus
saprotama vertéjuma bitiba, vini to pienems un izmantos talakaja sava darbiba.

Diemzgl magistra darba autore vel&tos uzsvert, ka $1 vertésana nebiit nav efektiva vienmer
un visiem, jo ne visi skoléni biis gatavi pienemt kritiku, lai cik konstruktiva un pamatota ta butu,
uztverot ta ka “piesieSanos sikumiem”. Tadgjadi probléma ir saistita nevis ar formativa
vert¢juma izmantoSanu, bet gan ar to, ka skoléni interpreté So vert§jumu un ka izmanto savu
prasmju pilnveidosana. NepiecieSams uzsvert, ka projektu ietvaros, kad lielaka dala darba tiek
paveikta arpus klases un arpus skolotaja redzes loka, vertgjot sadarbibas prasmes, ir svarigi
apzinaties, ka tas var ietekméet un ir ietekmgjusas konkr&to rezultatu sasniegsanu katra kontroles
posma.

Pienemot, ka uz izaugsmi verts vert€jums censas nodrosinat, lai skoléni pilnveido savas
prasmes, ir oti nozimigi pasus skolénus iesaistit ne tikai projekta mérku noteikSanas procesos,

bet arT citu ar projekta darbu saistitu vertésanas kriteriju izstradg, ari attieciba uz apgistamam
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caurviju prasmém (ST petijuma ietvaros — sadarbibas prasmém). P&c tiem ir iesp&ja rosinat
skolénus noveértét savu un savu vienaudzu darbu. Ja skolotajs piedava gatavus kriterijus un
izstrada diskusijas, tad skolotdja aicinajums iesaistities vert€Sana ne vienmér var atbilst
sasniedzamajam vertéSanas mérkim (Brookhart, 2016; Leahy, Lyon, et all, 2005).

So iemeslu dél ir loti nozZimigi sekmé&t skolénu kompetenéu padvértéjumu macisanas
konteksta. Z. Taurina, analiz&jot kompetences, kuras skoléni var noteikt un pasi izvértst, izdala
septinas. Magistra darba autores vertéjuma tas visas iesp&jams veiksmigi pilnveidot projektu
darba, turklat tas tiesi vai netiesi attiecinamas uz sadarbibas prasmém:

e  pétniecibas kompetence: ka tiek veikts individualais pétijjums, lai
sasniegtu kolektivos mérkus;

e  komandas darbs: ka spg&j sadalit pienakumus, uznemties atbildibu par
sevis veikto;

e  spgja vadit: projektu darba vienmér ir kads vaditajs, koordinators starp
skoléniem; macibu procesa butu lietderigi, lai katrs no skoléniem izméginatu
vaditaja lomu;

e  spgja risinat problémas: tas ir saistams gan ar izp&tes objektu, bet art ar
skolénu sadarbibas procesa radusiem konfliktiem, domstarpibam, jebkadam
grutibam; ta var biit ar sp&ja atri noreagét un mainit ricibas planu, piem&ram,
vienam no dalibniekiem nedarbojas dators un vin$ nevar paveikt savu ieplanot
uzdevumu dienai, grupas dalibnieki atri gener€ idejas, ka atrisinat So problému, lai
ieklautos projekta izstrades laika;

e radoSums: jebkura projekta darba, arT sadarbiba ar vienaudziem ir
nozimiga rados$a pieeja;

e  komunikativa kompetence: ta ir prasme veidot dialogu, diskutet, ar1
uzdot pareizus jautajumus;

e informacijas sniegSana: sadarbiba nav iesp&jama bez efektivas
informacijas apmainas, tadel $is prasmes ir nozimigas projektu darbu realizacija
(Taurina, 2013).

Lai arT paSnovertejums ir efektivs instruments sadarbibas prasmju vertéSana, tomer, ka
liecina p@tijumi, pasnovert§jums, kas nav balstits uz sasniegumiem, var radit nepamatotu
parliecibu par savu prasmju augsto attistibas Itmeni. Tas ir viens no iemesliem, kap&c projektos
balstita macibu procesa individuala snieguma salidzinosa veértésana ir ieguvusi plasu izplatibu.
Tas nozimg, ka atgriezenisko saikni sniedz ne tikai skolotajs, bet arT komandas biedri, tadejadi

vadot personigo attistibu (Twenge, Campbell, 2010).
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Papildus macibu rezultatiem skoléns macas novertét savu un citu skolénu ieguldijumu
kopiga darba, ka ar1 savu personigo piepiili, darbu veik$ana, konstruktiva viedoklu apmaina ar
grupas biedriem un grupas darba virziba kopuma. Spriedumam par individualo kompetenci
grupas vairs nevajadzetu but pilniba atkarigam no skolotaja novérojumiem. P&tnieki atzist, ka
komandas darba novert€jums ir viens no nozimigakajiem pienakumiem kopgja grupas darba un
skolénu sadarbibas konteksta (Johnson, Penny, Gordon, 2009).

Ir jauzsver, ka skolotaji nevar redzet katra grupas dalibnieka socialo dinamiku vai intuitivi
apjaust, ka atseviski dalibnieki ietekmé viens otru. ArT dazi skoléni nereti pauz vilSanos par
komandas darba novertgjumu, jo uzskata, ka kada grupas biedra ieguldijums ir bijis niecigs
salidzinajuma ar citu darbu. Ir nepiecieSami pieméroti instrumenti, kas lauj zinot par komandas
darba prasmém, pamatojoties uz grupas stradajoso studentu kolektivajiem nov€rojumiem
(Strom, Strom, 2011).

Apkopojot nodala izklastito, var secindt:

1)  projektos balstitu macibu procesd tiek iegiits reals produkts, kura
novertejumd izmantojams summativs vertejums, kas balstits uz projekta sakuma ar
skoleniem apspriestu kritériju analize, tomér sadarbibas prasmju vértésand Sis
process nav piemerots;

2)  nozimiga ir formativa vertésana, kas nodrosina atgriezenisko saikni un
versta uz skolenu attistibu, tomér projektu darba skolotajs ne vienmér var izprast
grupas socialo dinamiku,

3)  sadarbibas prasmju vértésand ir nozimigi iesaistit pasus skolénus, kuri
veic savu personigo un savu grupas biedru sadarbibas novertéjumu, izmantojot Saja
nolitkd ieprieks atrundtus un visiem saprotamus kritérijus. Sis vertejums ir
nepieciesams, lai skolotajs varétu virzit talakas diskusijas un noteikt, kam nakotné

pieversama uzmaniba sadarbibas prasmju attistiba.
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3. PETIJUMS PAR PROJEKTU METODES IZMANTOSANAS
IESPEJAM EKONOMIKAS SATURA APGUVE VIDUSSKOLA

3.1. Petijjuma metodologija un dizains

Empiriskais pétijums tika veikts Riga laika posma no 2021.gada decembra lidz 2021.gada
aprilim ar mérki analiz€t projektu metodes izmantoSanas iespgjas ekonomikas stundas
kompetencu pieeja un noteikt ieteicamo pan€mienu kopu projektu metodes izmantoSanai
ekonomikas stundas skolénu sadarbibas prasmju attistibas veicinasanai. P&ttjumu uzsakot,
izvirziti divi p&tniecibas jautajumi:

1. Ka var izmantot projektu metodi ekonomikas macibu satura apguvei
vidusskola?

2. Ka projektu metodes izmantoSana ekonomikas stundas ietekme skolénu
sadarbibu un lidzdalibu?

Datu savakSanas metodes izvéle un pamatojums

Atbilstosi pétjuma merkim un lai iegltu vispusigi atbildét uz abiem pétniecibas
jautajumiem, pétijjuma veikS$anai tika izv€leta kvalitativi kvantitativa p&tniecibas strategija
(jaukts pétijuma dizains), attiecigi izv€loties gan kvalitativas, gan kvantitativas pé&tniecibas
metodes, un tiesi:

e Intervijas.
e  Aptauja (anketeSana);

Par pamatmetodi izraudzita dalgji strukturéta, padzilinata intervija (pamata jautajumus
skatit 1.pielikuma).

Intervija ir apliikojama ka primaras informacijas vakSanas metode pétnieciba. Intervija
viena persona (intervetajs) censas iegiit informaciju no otra ($1 petijuma ietvaros — no
ekonomikas skolotajiem) verbalas mijiedarbibas zina. Intervijas pamata ir vienkarSa saruna.
Tacu atSkiriba no ta sarunu partneru lomas ir fiks€tas, normaliz&tas, meérkus nosaka izvirza
pétijuma probléma un konkréta pedagogiska pétijuma uzdevumi. Intervijas specifika slépjas
apstakli, ka sanemta informacija zinama méra veidojas intervétaja un respondenta sazinas
procesa un lidz ar to ietver §is komunikacijas raksturu. Intervijas veiksme, sanemtas
informacijas pilnigums un kvalitate galvenokart ir atkariga no rakstura, intervétaja un
respondenta kontakta cieSuma un savstarpgjas sapratnes pakapes (Hamectaukosa, 2019).

Intervijai ir tr1s veidi: - standartiz&ta (formaliz&ta) intervija, kura jau ieprieks tiek noteikts

jautajumu formul&ums un to seciba, dalgji standartizéta (fokusé€ta) intervija, kura ir iespgja
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uzdot preciz€josus jautajumus, ka arT nestandartiz&ta aptauja, kas paredz vienkarsi sarunu par
temu (Hamectruxosa, 2019. ST pétijuma ietvaros izmantota dalgji standartizéta (fokuséta)
intervija, kas paredz€ja jautajumu sagatavoSanu (sk. 3.pielikumu), ietverot 9 atvertus
jautajumus. Metodes izvéle saistita ar Sadiem faktoriem:

1) Interviju laika ir iesp€ja uzdot preciz€josus jautdjumus un noskaidrot
neskaidros momentus sarunas laika;

2) Iriesp€ja sanemt jaunu, negaiditu informaciju, ta ka par ekonomikas
satura apguvi projektos balstitas macibas un to ietekmi uz skolénu sadarbibas
prasmém nav pietickami daudz publikaciju, tad€] var pienemt, ka pastav dazadi
petamas problémas aspekti, kuri uz interviju veikSanas bridi nav zinami un tos
nebitu iesp&jams noskaidrot ar citu metozu palidzibu;

3) Intervgjot skolotajus ar dazadu darba pieredzi no dazadam skolam, kuras
ir atSkirigi resursi, ir iesp&jams ne tikai apkopot individualo pieredzi, bet izvEleties
saistoSakas idejas, kuras iesp&jams aprobét magistra darba izstrades ietvaros dazadas
skolas ekonomikas stundas.

Visas intervijas norit€ja klatieng, ierakstot interviju diktofona. Pirms intervijas visi
respondenti tika iepazistinati ar petijuma merki un pielietojumu, noradot, ka daliba p&tijuma ir
brivpratiga un anonima — apstradajot un publicgjot datus, netiks noradita tada informacija par
skolotaju, kas lautu vinu identificét (skola, vards, kontaktinformacija u.c.). Pirms intervijas tika
lugta atlauja veikt ierakstu diktofona, lai sekojos$i varétu péc iespgjas precizak apstradat datus.

Par papildus metodi izvéléta skolénu anketa — sadarbibas prasmju paSvertejums
ekonomikas stundu satura apguveé (sk. 4.pielikumu). AnketéSana ir viena no visizplatitakajam
kvantitativo datu vakSanas metodém, kas tiek izmantota, lai aptvertu plasu respondentu grupu
(HamectnukoBa, 2019.).

Skolénu aptauja aptvera Cetras dalas, katra no tam ievéra apgalvojumus, kurus tika lagts
novertet Likerta skala: ar “Vienmér — Biezi — Reti —Nekad” vai “Noteikti ja — Drizak ja — Drizak
n& — Noteikti ng”. Sada vienkarsa struktiira nodrosinaja, ka skoléni godpratigi aizpilda anketu
un tiek ieguti validi dati. Anketa tika sagatavota elektroniska forma un izplatita ka saite google
doc forma. Saiti skoléniem parsiitija ekonomikas skolotaji, kuri piedalijas petijjuma.

Pétijuma dalibnieku raksturojums

P&tijuma piedalijas 4 ekonomikas skolotaji, ka ar1 166 skoléni no $im 4 skolam.

Skolotaji pétijumam tika izraudziti ar nosacijumu, ka vini sava macibu priekSmeta
(integréti — ekonomikas satura apguv€) vai atseviska ekonomikas macibu priekSmeta reali

izmanto projektu metodi: Sis aspekts tika noskaidrots, personigi sazinoties ar skolotaju mutiski.
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Lai arT kopuma tika uzrunati vairak ka 10 ekonomikas skolotaji, tomeér intervijai piekrita
tikai 4, kuri atzina, ka sava praks€ pietickami plasi pielieto skolénu patstavigu grupu darbu —
projektos balstitas macibas.

Izvertgjot intervéto skolotaju profesionalo pieredzi (sk. 3.1.tab.), konstatgjams, ka visi

respondenti ir pieredz&jusi un vinus var uzliikot par ekspertiem ekonomikas macibu metodika.

3.1.tabula
Respondentu (intervéjamo) pieredzes raksturojums
Kods Skolotaja darba pieredze Macibu priekSmeti
El 20 gadu Ekonomika, filozofija
E2 8 gadi Socialas zinibas, vésturi un ekonomiku
(ieprieks — v€sturi un ekonomiku)
E3 15 gadi Ekonomika un socialas zinibas
E4 12 gadi Ekonomika un socialas zinibas

Ar skolotaju starpniecibu tika apzinati ar1 10.-11.klasu skoléni, kuri apgtst ekonomikas
saturu projektos balstitas macibas. Uz ligumu aizpildit anketas atsaucas 166 vidusskolas
skoléni no 4 skolam, kuras intervéti ekonomikas skolotaji.

Datu analizes metodes.

Intervijas, noklausoties atkartoti ierakstu diktofona, tika fiksétas uz papira (sk.
S.pielikumu). Visu respondentu atbildes uz katru no jautajumiem tika savstarp&ji salidzinatas.
Datu analizei izmantota kontentanalize, izdalot satura vienibas tris kategorijas: zinasanas,
pieredze (praktiska darbiba) un viedoklis (Kroplijs, Ras¢evska, 2004). Attiecigi noteikti
jédzieni katra no kategorijam, kas ir véra nemami, noteicot ieteicamas darba metodes un
panémienus skolénu sadarbibas prasmju veicinasanai.

Anketas tika analiz&tas procentuali, atseviski katra no ¢etram dalam, savstarpgji salidzinot
atbildes uz sadala ieklautajiem apgalvojumiem. Lai noteiktu butiskako no katra sadala
ieklautajiem aspektiem, izmantota koeficientu metode.

No abiem avotiem iegiitie rezultati apkopoti darba nosléguma, izstradajot ieteikumus par
projektu metodes pielietosanas iesp&jam sadarbibas prasmju sekmésanai vidusskolas skoléniem

ekonomikas satura apguves procesa.

3.2. Ekonomikas skolotaju interviju rezultati

Visu respondentu intervijas tiek analiz&tas salidzinosi, p&tot, ka visi respondenti atbildgja
uz katru no interviju jautajumiem.
Jautajums “Saskanda ar jauno mdcibu saturu netiek vairs izdalits atseviski ekonomikas

macibu prieksmets, bet tas tiek integreéts ar vésturi un socialam zinibam. Kada ir jisu pieredze

48



skola un ka tiek sadalita ekonomikas satura apguve?” méerkis bija noskaidrot, ka notiek
pielagoSanas parmainam izglitibas satura, vai skolas ir saglabats ekonomikas priekSmets
padzilinati izstradatas programmas, vai ar1 tas tiek integréts kopa ar socialajam zintbam un
vesturi, ka to paredz Skola2030 metodiskas izstrades.

El atzina, ka gimnazija ir specials izglitibas programmas virziens, kura ekonomika ir
atsevisks priekSmets, tomer ir paredzets kopigs gala projekts, integréti ar socialajam zinibam
un vesturi. E4 noradija, ka vienkarsi macibu viela tiek sadalita pa semestriem — vienu semestri
ir ekonomikas priekSmets, otru semestri — socialas zinibas. E2 pieredz€ ar1 notiek Iidziga satura
sadaliSana pa blokiem (atseviskiem priekSmetiem), tacu uzreiz aptverot 2 macibu gadus.

Savukart E3 atzina, ka ir veidots integréts prickSmets, kura tiek nodroSinata arT skolotaju
savstarpgja sadarbiba, atzistot art to, ka ir nepiecieSama pilnigi jauna pieeja un skatijums, lai
istenotu $adu macibu saturu: “Kad mes pargajam uz jauno macibu sist€ému, sakuma bija griti,
bet tagad jau liekas, ka viss ir logiski, un berniem, man liekas, tas arT vairak patik, jo savadak
tieck veidota gan ekonomikas, gan socialo zinibu satura apguve. Salidzinot ar ieprieksgjo
struktiiru tagad tas priekSmets ir dinamiskaks un radosaks”.

Jautajuma kontentanalizes rezultati atspoguloti 3.2.tabula.

3.2.tabula

Ekonomikas satura macibu organizacija
Satura vieniba Kategorija Jedzieni
“Ir atsevisks priekSmets ekonomika” (E1); “Sadalijam pa | Zinasanas, Atsevisks
blokiem tos priekSmetus ka atseviskus priekSmetus divus | pieredze priekSmets,
gadus ietvaros” (E2) “sadalits p&c semestriem socialas macibu bloks
zinibas un ekonomika” (E4)
“stradajam ar v€stures skolotaju kopa viena programma” | Pieredze Integréts
(E3) priekSmets
“berniem, man liekas, tas ar1 vairak patik, jo savadak tiek | Viedoklis leguvumi
veidota gan ekonomikas, gan socialo zinibu satura (ieinteresetiba)
apguve” (E3); “priekSmets ir dinamiskaks un radosaks”
(E3)
“mums ir kopigs gala projekts... ir kopigs gala | Pieredze Veértesana
eksamens” (E1)

Jautajuma “Kdadas prasmes, zinasanas un kompetences, tai skaita caurviju prasmes tiek
veidotas ekonomikas satura apguve vidusskolas skoléniem? Uz kadam prasmém jiis sava praksé
censaties likt uzsvaru?” méerkis bija noskaidrot, kadas caurvijas galvenokart tiek ietvertas
ekonomikas satura, ka tas tiek veidotas, iesp&jams, kadas griitibas rodas macibu procesa.

Visi respondenti atzina, ka butiba tiek veidotas visas caurviju prasmes, tomér katrs

skolotajs macibu satura apguve liek uzsvaru uz kadu noteiktu.
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E2, E3 un E4 starp citam prasm&m mingja ar1 sadarbibu, kas ir aktuali §1 p&tijuma ietvaros,
tapat visi lika uzsvaru uz kritisko domaSanu. E1 noradija, ka biezi ir griitibas attistit
pilsoniskumu un uznéméjspejas, kas nereti ir saistams ar vecaku “Padomju Savienibas
sistémas” mantojumu, tomér “ja be€rnam péc individualas pieejas es redzu, ka, ir interese un ir
sp€jas vai potencials uznémeéjspéja, tad es ari piedavaju citus projektus”. Tadejadi var pienemt,
ka caurviju prasmju attistiba, ka arT kursa padzilinata apguvé tiek ievérotas katra skoléna
individualas sp&jas un intereses.

E2 savukart atzina, ka tie$i kritiska domasana un sadarbiba ir tas prasmes, kuras “var
kvalitativi attistit ekonomikas apguve”, lidzigi atzina ar1 E4, tomér vin$ nepamatoja savu
viedokli, kade] tiesi §1s prasmes.

E3 uzsvéra, ka ekonomikas macibu saturam ir japalidz bérns sagatavot, “lai vini biitu
pieprasiti tirgll un gan universitate ja vini gribés iestaties viniem biis vieglak ja viniem bus
attistitas tiesi tas 3 prasmes” — kritiska domasana, sadarbiba un digitalas prasmes.

Tadejadi var secinat, ka ekonomikas skolotaju vertéjuma 1pasi svarigi ir attistit kritisko
domasanu un sadarbibu, par§jas prasmes tam ir pakartotas. Jautajuma kontentanalize

atspogulota 3.3.tabula.

3.3.tabula

Ekonomikas stundas attistamas caurviju prasmes
Satura vieniba Kategorija Jedzieni
“skoléniem tiek veidotas visas caurviju prasmes” | Pieredze Caurviju prasmes
(E1); “ekonomikas bloka cenSos likt uzsvaru uz | Viedoklis Kritiska domasana,
divam, prasmém kritiska domasana un sadarbiba” sadarbiba, digitalas
(E2) “cenSos likt uzsvaru uz 3 prasmém: kritiska prasmes
domasana, sadarbiba un digitalas prasmes” (E3)
“Ir grutak attistit pilsoniskumu... griiti saprast | Pieredze Gritibas
uzdevumus kuri ir saistiti ar uznéméjspeju” (E1)
“ir interese un ir spgjas vai potencials uznémeéjspgja, | Pieredze Individualas sp&jas
tad es arT piedavaju citus projektus” (E1)
“sagatavot, lai vini butu pieprasiti tirgl un gan | Viedoklis Caurviju  prasmju
universitate” (E3) “ekonomika tapat ka arl merkis
uznéméjdarbiba tas prasmes ir nepieciesamas”

Jautajuma “Kdadas galvends metodes jiis izmantojat, lai veidotu skoléniem zinasanas un
prasmes, kompetences ekonomika satura apguves ietvaros?” mérkis bija noskaidrot centralas
metodes, ko lieto ekonomikas skolotaji, kas lautu arT atklat, kada vieta starp metodém tiek
atveleta projektu metodei.

E1 projektu darbu uzskatija par centralo metodi, E2 un E4 — tikai sekundara metode. E3
noradija, ka pamata ir grupu darbi un projektu darbi, tomér tiek pielietots ar1 individuals darbs,
kuru tiecas minimizét.
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E2 atklaja ar1 proporcionalo sadalijumu starp projektu un individualo darbu: “Man patik
grupu un projektu darbs, bet Sobrid man pasai pietriikst zinasanas un prasmes un materialus, lai
primari izmantot projektu metodi ka galveno metodi stundu apguvei”. Sada atbilde lauj secinat,
ka, neraugoties uz pietickami ilgu darba pieredzi (8 gadi), skolotaji tom@r nejutas parliecinati
par savam prasmém un sp&jam, parejot uz jaunu izglitibas saturu un jaunu pieeju macibu
procesa organizacijai vidusskola.

Atbilzu kontentanalize atspogulota 3.4.tabula.

3.4.tabula
Ekonomikas satura apguve izmantotas metodes

Satura vieniba Kategorija Jedzieni
“Galvena metode kuru es izmantoju, lai veidotu | Pieredze Metodes -
skoléniem zinaSanas un prasmes, kompetences projekti
ekonomika satura apguves ietvaros ir projektu metode”
(E1)
“Es izmantoju individualo darbu ( darba lapas, | Pieredze Metodes —
prezentacijas, informacijas analize utt) ka ar1 projektu jaukta pieeja
darbi” (E4) “70% no manam stundam es veltu
individualam darba, bet 30% grupu darbam” (E2)
“projektu nedéla var izvéleties ekonomikas projektu” Pieredze Projektu nedéla

Jautajums “Kompetencu pieeja ipasa uzmaniba tiek veltita sadarbibas prasmém. Ka tas
tiek sekmeétas jiisu vaditajas stundas tiesi ekonomikas satura apguve?” tika uzdots ar merki
noskaidrot panémienus un metodes, kuras konkréti tiek pielietotas sadarbibas prasmju attistiba.

Interesanta bija E1 atzina, ka grupu darbos skoléni tiek sadaliti pec Adizes metodologijas,
kas paredz daliSanu 4 uzvedibu tipos, lai “sadarbiba notiek kvalitativak, balstoties uz lietiSkam
iesp&jam ne pec draudzibas principa”.

Darba autores vertgjuma sada pieeja nozimé, ka skolotajam ir loti labi japarzina bérni vai
ar1 japielieto kadi testi, kas lautu skoléniem paSiem saprast, péc kadiem principiem labak
apvienoties grupas, lai sasniegtu v€lamo rezultatu.

Art visi pargjie respondenti atzina, ka izmanto grupu, projektu darbu, kuros skoléniem ir
kopigi jaizzina un japrezenté kada téma. Sados projektos “bérni macas komunicét un risinat
problémas, sasniegt kopigus mérkus un sadalit pareizi darbu, lai sasniegtu rezultatu un dabiitu
atzimi” (E2). Turklat E2 noradija, ka katra projekta darba skoléniem ir jaiesniedz pasvertejums,
kura janorada péc kriterijiem, kas padarits, ka veidiem, kas bijis visgrutakais. P&c skolotajas
noverojumiem skoléni biezi atzimég, ka vislielakas griitibas sagada sadarbiba.

Papildus tika izdalitas ar debates (E4), kas arf attista sadarbibu. Sadas debates var noritét
gan frontali, stradajot pie témas individuali, tom&r diskusijas ir organiz€jamas ar1 apkasgrupu
darba.
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Tadgjadi var secinat, ka tiesi grupu projekta darbi ir aplikojami ka piemé&rotaka metode
sadarbibas prasmju veidosanai skoléniem.

Atbilzu kontentanalize atspogulota 3.5.tabula.

3.5.tabula

Sadarbibas prasmju sekmé$anai izmantotas metodes
Satura vienibas Kategorija Jedzieni
“vairuma stradajot pie projekta vai grupas darba” | Pieredze Metodes — projektu
(E2) “Skoléni daudz strada pie ilgtermina projektiem / grupu darbs
ka ar1 dazi projekti man ir starpdisciplinari saistiti ar
socialo zintbu un ekonomiku” (E3) “caur grupu
darbiem / projektiem” (E4)
“bérni tiek sadaliti pec Adizes metodologijas” (E1) | Pieredze Metodes - Adeze
“mes veicam diskusijas ( debates)” (E4) Pieredze Metodes - diskusija
“grutakais ir sadarbibas prasmes” (E2) Viedoklis Griitibas
“macas but atbildigi, komunicé sava grupa , | Viedoklis Sadarbibas prasmju
sastradaties, risinat problémas, izvirzit mérkus biit saturs
atbildigiem” (E3)

Jautajums “Cik aktuala ir projektos balstita macibu pieeja ekonomikas satura apguveé
vidusskola? Ka ta varétu izpausties? Vai varat minét kadus realus piemérus no savas
pieredzes?” tika uzdots ar mérki noteikt, kada tieSi veida projekti tiek istenoti ekonomikas
satura apguve un ka tie varetu ietekmét skolénu sadarbibu.

Skolotaji dalifjas ne tikai sava pieredz€, bet ar1 pauda viedokli par iesp&jamiem
trauc€jumiem, ar1 grutibam, ar kadam skolotaji saskaras.

El ieskicgja galveno problému, kas nereti kliist par c€loni tam, ka skolotaji izvélas
individuali darbu — tas ir vert€Sanas griitibas, turklat “lielaka dala no eksamena ir lidz STm
individualai darbs” (E1). To iezZim&ja ar1 E4: “nav daudz informacijas ka var pilnigi macities
giit zinaSanas un novertet bernus tikai balstoties uz projekta balstitas metodes, gan arT eksamena
Sobrid nekas nav mainijies”. Tadgjadi var secinat, ka Sobrid pastavosa veért€Sanas sisteéma,
neraugoties uz pastavigam diskusijam par summaro un formativo veért€Sanu, ir tend€ta uz
individuala snieguma izvertésanu, lai gan skolotaji uzsver saikni ar realo dzivi — “ka mes zinam
lielakajos uzn@émumos kad rodas kaut kada probléma uzreiz tiek izveidota grupa, kur ar1 notiek
p&c biitibas projektu pieeja” (E1). Tas lauj pienemt, ka tiesi projektu darbi lautu sagatavot
skolénus darba tirgus vajadzibam, kas noteikti ar1 ir viens no kompetencu pieejas mérkiem.

E1 noradija, ka kursa noslégums vina pieredz€ paredz skoléniem veidot kop&ju projektu
“Veido savu idealo pilsétu” ( no ekonomikas, vEstures un socialas zinatnes aspektiem). Starp
citiem projektiem tika min&ti “Iespaids par to, kur atrodas ekonomika zinatne”, “100 Latvijas

visattitakie uznémumi” (E1), “jebkuras kompanijas analize” (E4). Citi nepreciz€ja t€mas, tacu
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noradija, ka ta ir pastavigi pielietojama metode, kas paredz secigu visu ekonomikas macibu
satura apguvi pa temam.

Jautajuma kontentanalize atspogulota 3.6.tabula.

3.6.tabula
Istenojamie projekti ekonomikas macibu satura apguve
Satura vienibas Kategorija Jedzieni
“Loti nozimiga, jo ietver sev1 sadarbibu un ir iesp&j dzilak | Viedoklis Projekta
attistit kritisko domasanu” (E1); “bérni stradajot vai pie metodes nozime
kada projekta vai vienkarsi viniem ir grupu darbs ir vairak (iedzilinasanas,
motiveti macities, viniem klast interesantak™ (E2); “loti motivacija,
iesaista bernus un macibu motivacija krietni palielinas” ieinteresétiba)
(E3)
“lielaka dala no eksamena ir Iidz §Tm individualai darbs” | Viedoklis, | Neatbilstiba
(E1); “Sobrid man nav daudz informacijas ka var pilnigi | zinasanas verteésanas
macities giit zinaSanas un novertét beérnus tikai balstoties sisteémai
uz projekta balstitas metodes” (E4)
“tad vini karto eksamenu / projektu “Veido savu idealo | Pieredze StarppriekSmetu
pilsétu” ( no ekonomikas, v@stures un socialas zinatnes projekts
aspektiem)” (E1)
“Man vairak ir projekti, kuri ir uz stundu vai divu stundu | Pieredze Projektu veidi
garuma par kaut kadu tému viniem jauztaisa prezentaciju”
(E2) “veidojam savu produktu un stratégiski domajam
kadas varétu but izmaksas un ka to pardot.” (E4)
“piedavaju ilgtermina projektu” (E3)
“tad notiek izstade un labakais siita véstuli uznémumam ar | Pieredze Projektu
domu, ka to varetu ielikt majaslapa” (E1) vertéSana
“Lai tas izpaustos kvalitativi ir loti svarigi metodiski | Viedoklis Skolotaja loma
pareizi sagatavot projektu” (E4)

Jautajums “Ka tiesi jiis organizéjat projektus ekonomikas satura apguvei vidusskola?”
tika uzdots ar merki precizét informaciju par projektu vadiSanas aspektiem no skolotaja puses.

E1 noradija, ka viens no projektiem ir nosléguma projektu darbs “Veidot savu idealo
pilsétu” (no ekonomikas, vestures un socialas zinatnes aspektiem), ar ta meérkiem, uzdevumiem,
iesniegSanas un aizstavéSanas raksturu skoléni tiek iepazistinati jau macibu gada sakuma.
Tomér, kopuma vertgjot skolotaju atbildes, bija gruti precizi noteikt skolotaja lomu, drizak
organizacijas biezumu un noslégumu — biezak tika mingta prezentacija. Var pienemt, ka
projektu darbi uzlikojami par grupu patstavigo pétnieciski radoSu darbu, kur§ balstits uz
pasvaditas maciSanas principiem. Skolotajs izvirza noteikumus, kriterijus, iesp&jams art nosaka
saturu un darbu sadalijumu.

Tadgjadi prezentacijas ietvaros (ari péc intervijas iepriek§ min€tajam paSvertejuma
lapam) skolotaji var atklat, kadas griitibas ir bijusas skoléniem, tomer atgriezeniska saikne pasa

projekta ietvaros sniegta netiek.
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Jautajuma atbilzu kontentanalize apkopota 3.7.tabula.

3.7.tabula
Projektu organizéSana ekonomikas satura apguvei
Satura vienibas Kategorija Jeédzieni
“skoléni uzreiz no sakuma tiek iepazistinati” (E1), | Pieredze Projektu  nosacfjumu

“mums ir termini un uzdevumi ko vajag sasniegt un izvirziSana
tad projektu ietvaros man ir plans” (E3) “es uzdodu
komandai t€mu... strada grupa, viniem ir noteikts
uzdevums” (E4)

“Man ir 2 tipu projekti vai kad vini v€l nav neko | Pieredze Projektu saturs
macTjusies par konkréto t€ému un viniem jaizpéeta kas
tas ir un jaizskaidro klasei. Vai kad mes esam
macijusies par kaut ko un viniem jarisina kaut kadu
problemu” (E2)

“jebkuram projektam labakaja gadijuma uz izejas | Viedoklis | Projektu rezultats
jabiit kaut kadam gatavam produktam, kur art tiek Caurviju prasmes
izmantotas un attistitas digitalas prasmes.” (E1)

Jautajums “Kada ir jiisu pieredze starpprieksmetu projektu veidosana ekonomikas satura
apguve, sadarbojoties ar citiem skolotajiem skola? Ja sadi projekti ir bijusi, lidzu, miniet
konkrétus piemerus” tika uzdots ar merki noskaidrot, vai skola esoSie projekti iziet arpus viena
macibu priekSmeta robezam, ari — ja Sie projekti aptver visu integréto saturu ar socialajam
zinbam.

Divi no respondentiem atzina, ka nav veidojusi starpdisciplinarus projektus. E2 noradija:
“Man nav pieredzes starpdisciplinaros projektos. Personigi es gribétu apgiit vairak informacijas
par projektos balstitu macibu metodi tiesi metodiski. Esmu dzird€jusi par starpdisciplinariem
projektiem, bet ta ir loti liela atbildiba lidz ar ko man Sobrid nav parliecibas ka es varétu veicinat
tos kvalitativi”. Tadejadi var pienemt, ka kavé divi aspekti — zinaSanu un prasmju
nepietickamiba pasam skolotajam, ka arT starp disciplinaro projektu sarezgitais vadibas process,
kas paredz sadarbibu ar citiem skolotajiem.

Ar1 E4 uzsvera tiesi sadarbibas skolotaju starpa triikumu — “Man 1sti nav starppriekSmetu
projektu pieredze un es nesadarbojos ar citiem skolotajiem”.

Savukart E1 un E3 atzina, ka veido $adus priekSmetus, tomér ar vienota programma
saistito priekSmetu skolotajiem — v&sture, socialas zinibas. E1 papildin3ja, ka noslédzosais
projekts ir vienlaikus ari ka starppriekSmetu eksamens. Tomér arpus Siem priekSmetiem

skolotaji nemingja projektus.
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Tadgjadi var pienemt, ka skolas ir maza pieredze starpprickSmetu projektu stenoSana,
kas biezak saistits ar administréSanas grititbam un iesp&jamiem $k&rSliem skolotaju savstarpgja
sadarbiba.

Jautajuma kontentanalize atspogulota 3.8.tabula.

3.8.tabula
Pieredze starppriek§metu projektos
Satura vienibas Kategorija Jedzieni

“eksamens ir starpprickSmetu eksamens “Veidot savu | Pieredze StarppriekSmetu
idealo pilsétu” no ekonomikas, v&stures un socialas projektu piemeri
zinatnes aspektiem” (E1) “arl no socialam zinibam
macamies par paterétaju, bet ar citiem skolotajiem man
nav pieredzes” (E3)
“Mgs ilgi izstradajam ar kol€giem So projektu, lai vins ir | Pieredze Skolotaju
saturisks un tiek parbauditi visas zinaSanas un prasmes” sadarbiba
(E1)
“es nesadarbojos ar citiem skolotajiem” (E4) “Man nav | Pieredze Skolotaju
pieredzes starpdisciplinaros projektos” (E2) sadarbiba

(trikums)
“gribetu apgiit vairak informacijas par projektos balstitu | Viedoklis Skolotaja
macibu metodi tiesi metodiski” (E2) izglitiba

Interviju noslédzosa jautdjuma “Liidzu, miniet, kadi iespéjamie macibu projekti varétu
tikt istenoti ekonomikas apguvei. Ka sadi projekti ieinteresé skolénus un ka tas, jusuprat,
atspogulojas vinu sadarbibas prasmés?” meérkis bija noskaidrot, kadas konkrétas ekonomikas
satura vienibas tiek apgiitas projektos un ka tas ietekmé sadarbibu starp skoleéniem.

El mingja konkrétus ekonomikas terminus, kurus skoléni macas pielietot praktiska
darbiba (“pelna, apgrozijums, rentabilitate, ien€mumi pirms procentu, nodoklu, nolietojuma un
amortizacijas atskaitljumiem, mé&s varam salidzinat laika posmus, salidzinat ar konkurentiem
un méginat atrast c€lonus”), kamér citi atzina, ka projektu var istenot par jebkuru no
apgistamajam t€mam, svarigakais ir — ka tas tiek organiz&ts.

El uzsvera, ka projektu darbs pats par sevi paredz nepiecieSamibu sadarboties (lai
sasniegtu labu rezultatu jamak sastradaties, dalities ar informaciju, sadalit lomas, veikt
diskusijas utt.” Lidzigu viedokli pauda art E2 — “stradajot ilgi viena komanda nav viegli jamacas
delegét uzdevumus, klausities viens otru, risinat konfliktus, iesaistities, komunicét, izvirzit
mérkus un sasniegt tos, but atbildigam un uznemties to atbildibu ar1.”

Tai pat laika skolotaji arT atzina, ka svarigs uzdevums ir pasa macibu satura apguves
nodroSinasana, tadel ir nozimigs projektu darba organizacijas raksturs, tas, kadas lomas

uznemas skolotajs.
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Visi skolotaji arT noradija, ka projektu ietvaros paaugstinas skolénu ieinteresétiba un
motivacija, tadel tas pats par sevi ir ieguvums un motivs, kadel skolotajam vajadz&tu organizet
grupu projektus par ekonomikas satura ttmam macibu gada laika.

Jautajuma atbilzu kontentanalize apkopota 3.9.tabula.

3.9.tabula
Projekti ekonomikas satura apguvei
Satura vienibas Kategorija Jedzieni
“aprekini uzreiz skatas uz ekonomikas raditajiem - pelna, | Pieredze Projekta saturs
apgrozijums, rentabilitate ien@mumi pirms procentu,
nodoklu, nolietojuma un amortizacijas atskaitijumiem un
més varam salidzinat laika posmus, salidzinat ar
konkurentiem un méginat atrast c€lonus kapéc pedgja laika
notika tadas izmainas” (E1) “veidot savu uznémumu, ...
tas varétu biit gala projekts ekonomikas priekSmetu
apguve” (E2) “projekts ir vertigs un sasaistits ar realo
pasauli” (E3)
“ja skolens izvelas nodot to eksamenu vinam papildus | Pieredze, Neatbilstiba
daudz paSam jagatavojas” (E3) zinasanas verteésanas
sistémai
“yeikt pareizi no izglitibas puses” (E4) Pieredze, Projekta
zinasanas organizacija
“jamacas delegét uzdevumus, klaustties viens otru, risinat | Viedoklis Sadarbibas
konfliktus, iesaistities, komunicét, izvirzit mérkus un prasmes
sasniegt tos, bt atbildigam un uznemties to atbildibu ar1”
(E2); “jamak sastradaties, dalities ar informaciju, sadalit
lomas, veikt diskusijas utt.” (E1) “stradajot grupa vairak
komunicg” (E4)

Apkopojot kontentanalizes rezultatus, vispirms nepiecieSams izdalit jeédzienus, kas kave
projektu attistibu. Te var runat par neatbilstibu vértéSanas sistéma, ka arl pasu skolotaju
nepietieckama pieredze un prasmes sadarboties ar citu priekSmetu skolotajiem, ka art zinasanu
un prasmju nepietickamiba lielaku skolénu projektu vadiSana.

Galvena probléma noteikti ir neatbilstiba vertéSanas sist€émai — formativaja vertesana
joprojam pastav individuala vertésana (pieméram, eksamenos). Sakot gatavoties eksamenam,
skolénam var rasties izjiita, ka macibu priekSmeta vin$ neko nav iemacijies, jo apgutais ne
vienmer atbilst eksamenu testu saturam.

Vertgjot skolotaju lomu $aja procesa, tad tika minéts vienigi tas, ka skolotaji izvirza t€mu,
uzdevumus, konkrétus grafikus un citas prasibas. Radas prieksstats, ka skolotaji nesniedz
skoléniem atgriezenisko saikni pasa projekta istenoSanas laika (vai to dara nepietickama
apjoma), tiek veikts tikai galigais novértgjums. Skolotaja uzdevums tiek vertéts ka

nepiecieSamiba “metodiski pareizi” sagatavot vidi un uzdevumus.
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Skolotaja vadiba var€tu atSkirties no projekta ievirzes. Skolotaji izdalija divu veidu
projektus — apkopojoSs par apgiito t€mu (zinaSanu praktisks pielietojums) vai jaunas t€mas
sakotngja sagatavosana (skoléni mekl€ informaciju, kas agrak nav zinama).

Savukart pozitivie ieguvumi atbilst tadiem jédzieniem ka:
1) Individualas spgjas;

2)  Macibu motivacija;

3) Macisanas iedzilinoties;

4)  Sadarbibas prasmes

Vertgjot sadarbibas prasmju saturu, ko piemin skolotaji, tad te var min&t tadas ka:

o Komunikacija: diskusijas, daliSanas ar informaciju, problému risinasana,
konfliktu risinasana;
e  Vienosanas: izvirzit mérkus, lomu sadale, atbildibas uznemsanas
e  Kopigs darbs: mérku sasniegSana, delegét, prasme “sastradaties”.
Tadgjadi saskana ar skolotaju sniegto informaciju projektu darboties attistas visas

galvenas sadarbibas prasmes. Talak nepiecieSams pariet pie skolénu viedoklu vertgjuma.

3.3. Sadarbibas prasmju vidusskolas skoléniem izveértéjums

Ka jau tika noradits, aptauja piedalijas 166 skoléni, kas atbildgja uz 4 jautajumu blokiem,
atzimégjot atbildes Likerta skala. Talak lietderigi ir analiz&t katru no jautajumu blokiem.

Pirmais jautagjumu bloks skara dazadus grupu darba ieks€jas sadarbibas aspektus.
Jautajuma atbilzu korelacijas koeficients ir 0.83, kas liecina par augstu savstarp&jo saikni,
tadejadi dati ir validi. Analiz&jot procentualo sadalijumu, var redzet, ka atbildes “nekad”
atzim&jusi 2 skoleéni (1,2%), tomeér Sie skoléni atzimé, ka uzklausa citu biedru viedokli, bet
iniciativu neizrada. Mazak skoléni parruna esosas griitibas (reti — 10,8%; vienmér — 47%)), ka
arT interesgjas par citu viedokli (reti — 10,8%; vienmer — 38,6%). Uzskatami atbilzu sadalijums

procentuali atspogulots 3.1.attela.
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Ja darba iniIdeS galté rodas grUthaS, es uzreiz _- 12
situaciju parrunaju ar biedriem, kopigi censoties... :
Pildot kOpTgU uzdevumu grupé, es konSUItéjOS ar _- 12

grupas biedriem, lai saskanotu rezultatus :
Darba galté es intereSéjos par biedru _
panakumiem, vinu viedokli - 12
Strédéjot grupé, es aktivi piedalos lomu un _- 12
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3.1.attels. Skolénu sadarbibas grupa raksturojums, % (n=166)

Lai noteiktu labak un vajak attistitos sadarbibas aspektus, tika pielietota koeficientu
metode, kur variantam “Vienmér” pieskirts koeficients 3; variantam “Biezi” — 2; variantam
“Reti” — 1, bet “nekad” — 0. Tadgjadi — jo vairak rezultats pietuvojas veért§jumam “3” jo labak
tas ir apgits grupa.

Analizgjot rezultatus, tika secinats, ka skoléni lielaku uzmanibu pievers tadiem aspektiem
ka grupas biedru viedokla uzklausiSana (2,5); rezultatu saskanoSana (2,4), iesaistiSanas lomu
un pienakumu sadale (2,1). Butiba tas ir lietiskas prasmes, uz kuram orienteti projekti un ko

interviju laika atzimgja ar1 skolotaji. Vizuali rezultats atspogulots 3.2.att€la.
Ja darba izpildes gaita rodas gritibas, es uzreiz
ituadiu pArrunay ar biedri o centotics.. NN : 3
situaciju parrunaju ar biedriem, kopigi censoties...
Pildot kopigu uzdevumu grupa, es konsultéjos ar
iedriem, lai : I 204
grupas biedriem, lai saskanotu rezultatus
Darba gaita es intereséjos par biedru panakumiem,
i viedokli I 77
vinu viedokli
Stradajot grupa, es aktivi piedalos lomu un
on3 . I 20
pienakumu sadalé
Stradajot grupa, es vienmér uzklausu visu grupas
redru viedoki L
biedru viedokli

1.00 1.20 1.40 1.60 1.80 2.00 2.20 2.40 2.60 2.80 3.00

Koeficienta vértéjumi

3.2.attels. Skolénu sadarbibas grupa raksturojums, koeficienti (n=166)

Jautajumu otrais bloks skara jautajumus par skolénu lideru iezimé€m, kas izpauzas

projektu darbos. Tas lautu redzét lomu sadalijumu un iesp&jamo konkurenci. Ja liels skolénu
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skaits atzimé€, ka uznemas Iidera lomu, tad var pienemt, ka var paradities interesu konflikti, kas
kave skolénu savstarp&jo saskarsmi un sadarbibu. Atbilzu korelacijas raditajs ir 0,81. To var
uzskatit par pietickamu, lai saskatitu cieSu savstarpgjo saikni starp apgalvojumiem, tadgjadi
sanemtie dati ir validi.

Analizgjot sanemtas atbildes, tika konstatéts, ka nepilni 10% skoleénu tiecas péc
vienpersoniskam lidera pozicija, nenemot veéra citu iebildumus, kas patiesiba var kavét
sadarbibu grupa un kop€jo radoso atmosferu: 8,4% atzina, ka noraida idejas, kuras neskan ar
personigo redz&jumu, savukart 9,6% respondentu tiecas saglabat p&dgjo, noteicoso vardu.

Augsta aktivitate ir aptuveni ceturtai dalai skolénu, kuri vienmér tiecas sadalit
pienakumus grupa (24,1%), uznemas atbildibu un koordiné grupas darbu (22,9%), tiecas
panakt, lai visi skol€ni ir ieintereséti un iesaistiti projekta atbilstosi savam sp&jam un interesém.
Uzmaniba ir pieverSama arT tai dalai skolénu, kuri atzimg&ja variantus “nekad”.

18,1% atzina, ka nekad nenoraida citu idejas, savukart 21,7 atzina, ka vienm&r nem vera
citu viedokli un iebildumus. Sadi raditaji sadarbiba ir vértejami pozitivi, tomér var liecinat art

par aktivitates trilkumu (sk. 3.3.att.).
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3.3.attels. Lidera ipaSibu izpausmes projektu darba, % (n=166)

Lai noteiktu biezakas Iiderisma izpausmes sadarbibas ietvaros, tika pielietota koeficientu
metode, kur variantam “Vienmer” pieskirts koeficients 3; variantam “Biezi” — 2; variantam
“Reti” — 1, bet “nekad” — 0. Tadgjadi — jo vairak rezultats pietuvojas vert€jumam “3”, jo
biezakas ir S$adas izpausmes izlas€. Analiz€jot rezultatus, var secinat, ka raditaji svarstas no 0,89
lIidz 1,55. Tas liecina, ka liderisma izpausmes grupa ir sabalansétas un skoléni neuzspiez cits
citam savu viedokli — zemakie vert&jumi ir apgalvojumiem, kas liecinatu par skolénu autoritaru
pieeju, kas ne vienmer uzlikojama par pozitivu ietekmi, jo var kavét sadarbibas prasmju

attistibu citiem skoléniem (sk. 3.4.att.).
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3.4.attels. Lidera ipaSibu izpausmes projektu darba, koeficienti (n=166)

Nakama jautajumu bloka mérkis bija izvertét skolénu darba stilu, vinu realo iesaistiSanos
un ieguldijumu projektu darba. Darba autore ir saskarusies ar situacijam, kad skoléni izmanto
projektu / grupu darbu, lai iegtitu labu atbildi, pateicoties citu grupas biedru darbam. Tadel Saja
bloka bija apgalvojums — “Grupu darba citi izdara visu mana vieta” — bija reverss jautajums —
negativi vértgjamas sadarbibas prasmes, ja skoléni te izvélas atbildes “vienmer” vai “biezi”. ST
reversa pieeja tika nemta vera, nosakot korelacijas koeficientu. Korelacijas koeficients ir 0,89.
Tas ir augsts, tadgjadi starp atbildém pastav ciesa savstarpgja sakariba un atbildes uzliikojamas
ka validas.

Analizgjot sanemtas atbildes, noteikti ir atzim&jams, ka vairak ka puse respondentu
(54,2%) atzina, ka vienmér tiecas uzdevumus izpildit péc iesp&jas labak. Sadu pieeju noraidija
tikai 3,6%. 10.8% noraidija, ka tiektos iesaistities “gudrako” grupas, lai tad&jadi sanemtu labaku
atzimi, kas liecina par skolénu sp&ju izvertét projekta saturu un ta interesantumu. Tapat pozitivi
vertejams, ka 44,6% noraidija apgalvojumu, ka projektos citi izdara viniem paredzetos
uzdevumus vinu vieta. Tadejadi var runat par skolénu pietickami augstu iesaistiSanas pakapi,
ko apliecindja arT ieprieks intervétie skolotaji.

Japievers uzmanibu tam, ka 13,3% skoléni parasti aprobezojas tikai ar tiem uzdevumiem,
kurus viniem uzdevusi skolotajs vai grupas vaditajs. Tas liecina par iniciativas un vélmes
macities iedzilinati trikumu, tom&r nevartu apgalvot, ka tas tiesa veida ietekme ar1 sadarbibas

procesu (sk. 3.5.att.).
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3.5.attels. Dalibas grupas darba raksturs, % (n=166)

Lai noteiktu svarigakos sadarbibu ietekmgjoSos aspektus, tika izmantota koeficientu
metode, kur variantam “Vienmér” pieskirts koeficients 3; variantam “Biezi” — 2; variantam
“Reti” — 1, bet “nekad” — 0.

Par iespgjamu pasivitati liecina apgalvojums “Grupu darba / projekta citi izdara
uzdevumus mana vietd” — $im skaitlim biitu japietuvojas 0, lai varétu apgalvot, ka projektu
darbi ir augsti pieméroti visiem skoléniem. Sis raditajs ir 0,66 — tas liecina, ka dala skolénu
médz izmantot grupu darbus, lai “paslinkotu”, arT pildot tikai to apjomu, kas konkr&ti uzdots
(koef. 1,27), savukart raditajs “Es daru, ta ka saprotu” liecina par komunikacijas trikumu
darbibas procesa, iesp&jams, arT par atgriezeniskas saiknes trilkumu, tomér, nemot v&ra ne parak
augsto koeficientu (1,17) var pienemt, ka ta nav plasi izplatita prakse.

Pozittvi vertgjams ir fakts, ka vairums b&rnu vienmér vai biezi izpilda uzdevumus péc
iesp&jas labak, uznemas atbildibu par savu veikumu — Sis koeficients ir 2,6. Tomer tas nav

pietiekami augsts — optimala varianta tam vajadz€tu pietuvoties raditajam “3” (sk. 3.6.att.).
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3.6.attels. Dalibas grupas darba raksturs, koeficienti (n=166)

Aptaujas noslédzosais bloks paredz€ja noteikt skolénu macibu satura apguves un
sadarbibas prasmju pilnveidosanas projektu darba pasvértejumu. Tika paredz&tas atbildes —
noteikti ja, drizak ja, drizak n€ un noteikti n&, ietverot 6 apgalvojumus, tai skaitd ligumu
izvertet, vai projektu darba ir vai nav uzlabojusas skolénu sadarbibas prasmes. Korelacijas
koeficients te bija zemaks neka pargjos blokos — 0,74. Tomer tas ir pietickami augsts, lai
secinatu, ka starp apgalvojumiem pastav cieSa korelacija, tadel atbildes uzlikojamas par
validam.

Analizgjot projektu ietekmi uz ekonomikas satura apguvi, var secinat, ka 68,7% skolénu
uzskata, ka projektos noteikti vai drizak ja var iegiit padzilinatas zinasanas ekonomika (t€mas
ietvaros), ka ar1 projektu darbi lauj labak izpétit interes€josas t€mas (to atzime&ja 44,3% skolénu
— ar noteikt ja un drizak ja). Uzmaniba ir japieverS ar1 faktam, ka 14,5% skoléni atzimg&ja
“noteikt ja”’ un vel 48,2% “drizak ja” apgalvojumam “Projekti ir iesp&ja nemacities, bet tomer
dabiit labu atzimi”, tikai 7,2% noraidija $adu iesp&ju. Sads apgalvojums ir pretruna ar ieprieks
pétito — skoléni reti izmanto iesp&ju, lai citi bérni izdara visu vinu vietd vai pievienojas
“gudrakajiem”. Tadel iegiitie rezultati lauj pienemt, ka projektu darbos notiek netiesa
macisanas, skoléni ne vienmér dalibu projekta uzliko par nopietnu maciSanos, gatavosanos
parbaudes darbiem, ta ka ar1 skolotaji noradija, ka pastav pretrunas starp projektu darbu un
“oficialo” vertéSanu eksamenos.

Analizgjot konkréti sadarbibas prasmes, var secinat, ka 18,1% skoléni noteikti ir
uzlabojusas, 50,6% drizak uzlabojusas sadarbibas prasmes, tomer 9,6% skolénu noraidija, ka

projekti biitu labveligi ietekméjusi vinu sadarbibas prasmes.
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Kopuma tadas sadarbibas prasmes ka komunikacija, labaka saprasanas tika uzlabotas
noteikti 41%m drizak uzlabotas — 39,8%, tikai 3,6% noraidija, ka viniem biitu uzlabojusies
komunikacija. Tas lauj pienemt, ka komunikacijas prasmes un savstarpgjo sapraSanos skoléni

ne vienmer attiecina uz sadarbibu, jo pastav atskiribas Sajos raditajos (sk. 3.7.att.).

Projekti, kuros esmu piedalijies, ir uzlabojusas manas
: Potbas. : WEEEN sos 217 96

sadarbibas prasmes
Vieglak ir macities individuali, nevis sadarboties
projektu darb ar citiem el 305 00 48 6l
Projekti ir iespéja nemacities, bet tomér dabut labu
atzmi Wsm 482 301 72
Projekti Jauj izzinat tiesi tadas témas, kuras man un
maniem biedriem ir saistosas un svarigas @361 55 12
Projektos ir iespéja veiksmigi uzlabot sadarbibas
prasmes — komunicét, labak saprasties ar... I 398 156 36
Projekti sniedz iesp€ju ieglt dzilakas zinasanas un
prasmes macibu témas ietvaros m— a7 289 24

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Procenti

m Noteikti ja mDrizakja m Drizak né Noteikti né

3.7.attels. Macibu satura un sadarbibas prasmju apguve projektu darbos, % (n=166)

Lai noteiktu svarigakos aspektus, kurus ietekmé projekti, tika izmantota koeficientu
metode: kur variantam “Noteikti ja” pieskirts koeficients 3; variantam “Drizak ja” — 2;
variantam “Drizak n&” — 1, bet “N&” — 0. Jo vairak raditajs pietuvojas vert€jumam “3”, jo
specigaka ir ietekme.

Vispirms janorada, ka neviens no koeficientiem neparsniedza 2 punktu atzimi, kas liecina,
ka ietekme nav pietickami speciga, tomer ta pastav. Augstak novértéta iesp&ja komunicét un
saprasties (1,82 punkti), savukart iesp&ju izzinat interesgjosas t€mas skoléni novertgju viszemak
(1,14 punkti). Lai arT visi skolotaji uzsvéra, ka projektu / grupu darbos veiksmigi attistas

sadarbibas prasmes, tomér skoléni attiecas pret to skeptiskak (sk. 3.8.att.).
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3.8.attels. Macibu satura un sadarbibas prasmju apguve projektu darbos, koeficienti (n=166)

Tadgjadi péc skolénu aptaujas rezultatiem var secinat, ka vispusigi paaugstinas skolénu
motivacija, ir augsta skolénu iesaistiSanas un aktivas lidzdaliba projektu darbos, tomér
sadarbibas prasmju attistibu tieSi projektu darbos pasi skoléni nevérte parak augstu. Var
pienemt, ka tas drizak izriet no skolénu jau esoso sadarbibas prasmju Iimena, psihologiskajam
ipasibam. Te ir janorada, ka arT skolotaju intervijas paradijas atzina, ka sadarbibas prasmes ir

visgriitak attistamas, ka tas izriet no projektu pasvert§juma lapam.

3.4. Petijuma rezultatu analize un ieteicamie projektu metodes

izmantoSanas panémieni

Analizgjot kopuma sasniegtos rezultatus tika konstatgts, ka, no vienas puses, visi skolotaji
apgalvo, ka projekti ir ieteicami sadarbibas prasmju veidoSanai, $1 caurvija ir viena no
galvenajam, kas tiek attistitas, no otras puses atklatas tomér gritibas, arT pasu skolénu
pasvertejuma sadarbibas prasmes netiek pietickami veidotas, lai gan projekts ir neiesp&jams pec
savas biitibas bez dalibnieku savstarpgjas sadarbibas.

Balstoties uz kopg&jiem pétijuma rezultatiem, tika identificétas $adas galvenas griitibas un
problémas:

1)  Lai arT projekti ir plaSi izmantojami ekonomikas satura apguve, tomer
viens no kavgjosajiem faktoriem ir formalas vértéSanas neatbilstiba: eksamenu

darba tiek vertetas katra skoléna individualas zinaSanas un prasmes macibu
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priekSmeta, projektu darba to ne vienmér var atklat. Rezultata, lai sagatavotos
ekonomikas eksamenam, skoléniem ir jastrada individuali.

2) Dala skolotaju atzist, ka projektu sagatavoSana un vadiSana ir
laikietilpigs un arT sarezgiti administréjams macibu process, tadél ne vienmeér
pietriikst zinasanu un prasmju projektu vadisana.

3) Lai arT Skola2030 metodiskajos materialos tiek uzvérta nepiecieSamiba
atklat starppriekSmetu saiknes un projekti tam biitu loti piem&roti, tomér skolotajiem
vairuma gadijjumu nav pieredzes savstarpéja sadarbiba kopigu projektu vadisana.
Tiek nodrosinati starppriekSmetu projekti vienigi tada gadijuma, ja skola ir integréts
macibu priekSmets — ekonomika, socialas zinibas un vésture, nesadalot to atseviskos
priekSmetos.

4)  Skolotaji atzina, ka projektos paaugstinas skolénu motivacija, vini
aktivak iesaistas un ir ieintereséti, ko visuma apstiprinaja ar1 skoléni, tomer vaja vai
nepietieckama projektu ietekme uz motivaciju un iesaistiSanos ir vérojama 10-20%
gadijumu, kas lauj secinat, ka projektu vadiba un administréSana ne vienmer tiek
iesaistiti visi skoléni, ne vienmer tiek nodrosinata individuala pieeja.

5) Pasi skoléni atzina, ka savstarpgja sadarbosanas biezi sagada vislielakas
grutibas projektu darbos. Tas nozimé, ka skoléni vairak koncentr€jas uz savu
uzdevumu izpildi, mazak uz sadarbibu, reala sadarbosanas notiek projekta sakuma,
kad vienojas par lomu (uzdevumu) sadali, un beigas, kad skoléni vienojas par dalu
apvienoSanu. Tomér $ada pieeja vaji korel€ ar sadarbibas prasmju attistibu kopuma.
Tas varétu biit saistams ar to, ka skolotajs nesniedz atgriezenisko saikni projekta
laika un neiesaistas, lai stimulétu skolénu sadarbibu.

Tadgjadi visas identificétas problémas vartu sakartot tris blokos, kas sasaucas arl ar
skolotaj interviju laika izdalitajiem jédzieniem:

1)  Projektu vieta kopg€ja verteSanas sisteéma;

2)  Skolotaja kompetence projektu vadisana;

3) Panémieni sadarbibas veicinaSanai un pasivako skolénu iesaistiSanai.

Talak izskatiti iesp&jamie pasakumi un pané€mieni minéto problému risinasanai.

Projektu vieta kopéja verteSanas sistema

Ir jaatzist, ka eksamenos un centralizétos parbaudes darbos tiek vertets tikai skolénu
individualais sniegums un tad vina sadarbibas prasmes tiek ignorétas. Ja viss macibu saturs tiek
apgiits tikai projektos balstita macibu procesa (tas ir iesp&jams), tad var pielaut, ka dala skoleénu

nebis pietieckami veiksmigi sagatavoti tam, lai nokartotu eksamenus.
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Skolas notiek projektu ned€las, kuras katrs skoléns izv€las savu t€mu vai macibu
priekSmetu, prioritari izstradajot projektu kopa ar citiem biedriem. Ar atzimi tiek novértéts
nevis katra skoléna individualais ieguldijums, bet gan kopgjais projekts — prezentétais gala
rezultats, kurs var tikt novertets ar 10, pat ja reali to Tstenojis ir viens skoléns, nevis, teiksim,
pieci, kuri darbu prezent€ ka lidzautori.

Lidziga situacija veidojas arT macibu priekSmetos, jo ir griiti atseviski nodalit katra
skoléna ieguldijumu, jo sadarbibas formas var biit atSkirigas. Piem&ram, vienam skolénam ir
labak attistitas digitalas prasmes, vin$ veic darba grafisko noformé&Sanu, veido ilustracijas,
diagrammas utt. Citam labak attistita ir kritiska domasana, vin$ spgj atlasit nepiecieSamo
informaciju no liela kopuma. Kopgjais projekts iznak tikai tad, kad skoléni savieno savas
prasmes un spgjas. Protams, iesp&jami ari citi panémieni, ja, piem&ram, projekts aptver vairakas
apakstémas un katrs no skoléniem izstrada savu apakstému, to atbilstosi noforméjot, piem&ram,
uznémuma veido$ana — apgrozijuma ekonomiskie raditaji, darbs ar personalu, marketinga plans
un darbs ar paterétajiem utt. Varétu apgalvot — jo daudzpusigaki ir uzdevumi, jo daudzpusigakas
zinasanas ieglst skoléns.

Ja skolens katra projektd uznemas tikai vienu lomu, kas vinam labak padodas, tad ir
iesp€ja pilnveidot vina sadarbibas prasmes, bet ne zinasanas ekonomikas satura apguvé (vai
jebkura cita macibu priek$meta apguvé). So iemeslu d&] ir iesp&jami vairaki risindjumi, kas
lautu nodrosinat to, ka skoléni apgtist visus vienas t€mas aspektus projekta darba.

Ir iespjami vairaki risinajumi. Ja projekti tiek veidoti regulari, aptverot 1-2 stundu, tad
lietderigi ir macibu gada sakuma sadalities komandas (3-5 komandas atkariba no skolénu skaita
klas€), izdalot komandas sp€létaju lomas. Te var izmantot Belbina teoriju, saskana ar kuru ir 9
komandu tipi (sk. 3.10.tabulu). Atkariba no projekta un ta ilguma, katru reizi tiek izdalitas
lomas, kuras tiks realiz&tas projekta, turklat tiek nodrosinats, ka skoléni neuznemas vienu un to
pasu lomu vai tada pasa veida darbu. Tadejadi skoléni iegtitu iesp&ju apgit plasaku materialu,
vienlaikus ar1 iziet no savas komforta zonas un uznemties jauna veida uzdevumus, kas
padzilinatu apgiistamas zinasanas un prasmes. Vienlaicigi $1 pieeja arT veicinatu sadarbibas
prasmes — skoléni izméginatu dazadas sadarbibas formas un lomas, paplasinot savu socialo

pieredzi.
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3.10.tabula

Komandu lomu tipi (p&c Belbins, 2009)

Komandu lomu . . =
i Raksturojums Uzdevumi komanda
ips
" .. Genere idejas, piedava risinajumus, ka|
. Radoss. Izt€les bagats. Risina griitas|| ™ _ : p ~ _J ..
Raditajs _ varétu darbu pildit, noform&. Pie vina
problémas. e . o
versas citi, saskaroties ar problémam
Izpéta iesp&jas, var stradat ar lielu||Strada ar visiem vai dalu resursiem,
Resursu pétnieks |apjomu informacijas, attistita kritiska||atlasa projekta nepiecieSamo
domasana informaciju
) _ .. _ Sazinas ar visiem dalibniekiem,
. Noskaidro mérkus, veicina 1€émumu . . _.
Koordinators . . . . koordin€  dalibniecku  savstarpgjo
pienemsanu, labi delegg. B
komunikaciju
) ) . ||Strada pie projekta noform&juma,
. Dinamisks, parvar griitibas. Ir spgjas||. _ . _ pie  pro) . ! )
Veidotajs T, izstrada tekstus (piem&ram, aptaujas
parvarét skerslus.
tekstus)
) Atturigs, stratégisks un apkérigs.||Trukst energijas un spéjas iedvesmot]
Novertetajs 8 . % . ?’_ 'g . _ gJ” pel
Saskata visas izvéles. Spriez riipigi. ||citus. Parak kritisks.
JlVada kopé€jas diskusijas, sniedz
Komandas Prot stradat komanda. Klausas, novers ) ) Pe] . _ J_
o - - . ) _ atgriezenisko saikni vaditajam, grupas
cilveks domstarpibas, mierina. Diplomats. o ..
biedriem, skolotajiem
C . Strada ie raktiska rodukta
. Disciplinéts, uzticams, konservativs|. . P .p_ ) _p.. _
Izpilditajs - N izgatavosanas, ievac informaciju péc
un efektivs. Realize idejas. - . ) .
vajadzibas (pieméram, veic aptaujas)
Pilnveidotajs Cakls, rupigs, noraizéjies. Mekle ) ..
_ _! - P g. _ ) } .. _ ||Parbauda kopdarbu, veido prezentaciju
(noformétajs) kludas un nolaidibu. Ieklaujas laika.
Izpilda tos uzdevumus, kas citiem
Specialists Piemit retas zinaSanas un prasmes. skoléniem var sagadat gritibas,
izmanto savas padzilinatas zinasanas

Skolotajs var noteikt “specialistus” — tas ir specifiskas ekonomiskas zinasanas un

prasmes, kuras ir japielieto konkréta projekta istenosana, piem&ram, veikt aprékinus, noteikt

bezzaud&juma punktu un tamlidzigi. Svarigi, lai “specialista” lomu visu laiku neuznemtos viens

un tas pats skoléns, bet specialo zinasanu apjoms tiktu sadalits ta, lai macibu gada beigas katrs

skolens biitu pabijis visas lomas, ja tas iesp&jams.

Noteikti skoléniem ir jaraksta paSveértgjums, kurd skolotajs ir izdaljjis visus

nepiecieSamos kritérijus, kas lauj izvertét gan sadarbibas, gan art ekonomikas satura apguvi.

Otrs panémiens ir ta saucama “Galeriju metode” — katra skolénu grupa vienas t€mas

ietvaros sagatavo parskatu par vienu apakstému, atspogulo to liela plakata. Prezentaciju laika
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tiek nodrosinats, ka skoléni macas cits no cita, jo pasi skoléni iepazistina pargjos ar apaksteému
un tam zinasanam un prasm&m, kas nepiecieSamas apaksteémas apguve. Pec $adas savstarpgjas
macisanas skolotajs var piedavat 1su individualu testu visiem skoléniem, lai parliecinatos par
apgiito (arT par neapgitajiem aspektiem). lesp&jams — testa laika var saglabat uzskates
materialus — skolénu pasu sagatavotos prezentaciju plakatus.

Galvenais ieguvums — skoléni lielaku interesi izrada par savstarp&o macisanos, kas
uzlabo macibu priekSmeta apguvi, savukart sadarbiba norit gan apakSgrupas ietvaros, gan ar1
visa klas€ kopa, sadarbojoties grupam.

Skolotaja kompetence projektu vadiSana

Galvenas problémas ir saistamas gan ar katra skolotaja kompetenci projektu vadiSana,
gan ar skolotaju savstarpgjo sadarbibu.

Prasmju pilnveidoSanai noteikti ir izskatamas iesp&jas rikot skola vai arpus skolas
atbilstoSus seminarus un praktikumus par projektu vadibu, pieaicinat specialistu, kurs§
augstskola vada projektu vadibas kursu un praktiskos seminarus. Pirms $adu seminaru
rikoSanas skolas vadibai bitu jaapzina galvenas grutibas, kas konkréti ir skolotajiem — projekta
administréSana, atgriezeniskas saiknes sniegSana, darbibas koordin€Sana, vértesana,
starpprojekta posmi un ta talak. Jebkuram seminaram skola ir jabiit nevis visparigam, bet
balstitam uz konkrétam vajadzibam. Tadel svarigi katram skolotajam biitu izveidot parskatu par
grutibam, ar kadam vins saskaras, kadu iemeslu dél vin$ atturas no projektos balstitu macibu
izmantoSanas.

Lai veicinatu starppriekSmetu projektu veidoSanu, var sakt ar projektu nedelu vai
zinatniski petniecisko darbu izstrades ietvaros 11.klasg (ir iesp&ja dibinat uznémumu vai rakstit
pétniecisko darbu). Nevis skoléni nak pie skolotajiem ar gatavam idejam par individualiem
projektiem / p@tnieciskajiem darbiem, bet gan skolotaji sava starpa vienojas un izstrada
starppriekSmetu projektus, katrs no skolotajiem parstavot savu priekSmetu. Tie var biit ari
priekSmeti, kuri ir sava starpa Skietami vaji saistiti, piem&ram, ekonomika un makslas joma
(piem&ram, kada makslas projekta veidoSana, ietverot arT ta ekonomiskos aspektus); ekonomika
un fizika, kimija (skoléni izstrada produktu un arT marketinga planu §1 produkta virziSanai
tirgli), ekonomika un socialas zinibas (piem&ram, pat€rniecibas ietekme uz ekonomiskajiem
raditajiem valsti) utt. Tie var but arT projekti, kuri skoléniem bils saistosi ar savu neparastumu
un iziet arpus ekonomikas satura apguves, pieméram, fizikas loma vieglatlétika (fizika un
sports) vai arT kada sporta veida ekonomiskie aprékini — inventara izmaksas, kas to ietekmg,
kadi ir razotaji, ka tiek pozicionétas §1s preces un ta talak.

Skolas, jo Tpasi gimnazijas, liela uzmaniba tiek pieversta pétnieciskajai darbibai, paredzot

tam atsevisku priekSmetu (projektu). Tadel butu saistosi, ja skolotaji varétu piedavat projektus,
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kas aptver vairakus priekSmetus. Pasi skolotaji par to var€tu savlaicigi vienoties, izstradajot
projektu idejas, planus un krit€rijus uz nakamo macibu gadu. Skoléni tiktu iepazistinati ar Siem
projektiem un to vert€Sanas iesp&jam, zinasanam un prasmeém, kas tiks pilnveidotas. Attiecigi
skoléni izv€las, kada projekta iesaistities. Lai biitu vieglak administréjami, jau iepriek§ var
noteikt minimalo un maksimalo skolénu skaitu, kas var pieteikties projektam.

Panémieni sadarbibas veicinaSanai un pasivako skoleénu iesaistiSanai

Darba autores veért€§juma ieprieks aprakstitie pan€mieni palidz&tu uzlabot skolénu
iesaistiSanos un vinu savstarpgjo sadarbibu, tom&r galvena probléma saistama ar to, ka vairuma
gadijumu skolénu projektu darbs ir pilnigi patstavigs. Ja projekts aptver laika posmu no vienas
stundas Iidz nakamai, tad, protams, skolotajs atgriezenisko saikni sniedz nakamaja stunda,
izvertgjot sasniegto. Ja projekts ir ilgtermina, tad lietderigi ir skoléniem katru nedélu sagatavot
pasvertejuma lapas, kuras skolotajs ir ieklavis visus krit€rijus un raditajus, kuri attiecinami gan
uz ekonomikas satura apguvi, gan uz caurviju prasmém, jo 1pasi sadarbibu, bet arT — digitalo
prasmi, kritisko domasanu, uznémejspé&ju.

Darba autore ir saskarusies ar pieredzi, kad skolotajs runa ar katru skolénu atseviski,
toméer, ja projektu isteno vairaki skoléni, tad svariga ir atgriezeniska saikne visiem kopa. Ja
skolotajs redz, ka skoléniem projekts nevirzas uz priekSu, iesp&jams, var rosinat mainit
komandas lomas, piedavajot tiem skoléniem, kuriem risinamais uzdevums sagada griitibas,
pasam noteikt, ko vin$ varetu labak izdarit, kadu lomu grib&tu uznemties. Ir svarigi, lai katrs
skoléns redz sava darba ieguldijumu kopgja projekta — tas noteikti motivé. Lomu un uzdevumu
maina viena projekta ietvaros ir iesp&jama, ta ir viena no sadarbibas sastavdalam, kas uzlabo
saprasanos un sekmé savstarpgjas diskusijas visa projekta laika. No sada viedokla ilgtermina
komandas projekti noteikti veiksmigak ietekmés skolénu sadarbibas prasmes neka istermina,
kad skolotajam ir vaja iesp&ja sniegt atgriezenisko saikni darbu izpildes gaita.

Tadgjadi projektu laika svariga ir skolotaja lomu apzinaSanas un individualo sp&u
izvertéSana, uz ka pamata ir iespgjams sekmét sadarbibas prasmes un vienlaikus nodroSinat
padzilinataku macibu priekSmeta satura apguvi.

3.11.tabula darba autore ir izveidojusi parskatu par iesp&jamiem min&to problému
risinajumiem, kas lautu nodroSinat ekonomikas satura apguvi visiem skoléniem projektu

darbiba un veiksmigi uzlabot sadarbibas prasmes.
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3.11.tabula

Piedavato panémienu kopsavilkuma tabula

Problema

Panémiens

Ieguvumi

Neatbilstiba formalai
vertéSanai

Lomu maina

Iespgja iziet no komforta zonas un apgiit
dazadas prasmes, ar1 tas, kas nepadodas.
Padara sadarbibu daudzveidigaku, ka ari
palidz apgiit prasmes un zinasanas, kuras
skol@éns parasti palaiz garam.

Galeriju metode —
maciSana citam no
cita

Skoléni macas cits no cita, padzilinati apgiist
saturu, sadarbojas apakSgrupas ietvaros un
starp grupam. P&c savstarp€jas maciSanas
skolotajs piedava parbaudes testu.

Skolotaja
kompetence projektu
vadisana

Ieksgjie seminari

Seminaros un praktiskas nodarbibas skolotaji
apgitu tieSi tas prasmes un zinaSanas, ko
Sobrid verté ka nepietickamas.

Kopigu projektu

planosana

StarppriekSmetu projekti, vienojoties diviem
skolotajiem. Projekti tiek izstradati Iidz
macibu gada sakumam atseviski projektu
macibai. Talak tos ir iesp&a izmantot ari
konkréta macibu satura apguve.

Panémieni
sadarbibas
veicinasanai un
pasivako skolenu
iesaistiSanai

Atgriezeniska saikne
projekta laika, lomu
maina

Savlaicigi identificé problémas, padara
sadarbibu  daudzveidigaku.  Palidzibas
sniegSana skolénam, kur§ saskaries ar

individuali neparvaramam griittbam

Kopuma var atbildét uz pétniecibas jautajumiem:

Ka var izmantot projektu metodi ekonomikas macibu satura apguvei vidusskola?

Projektus var izmantot ka atseviSku vai ka pamata macibu metodi, tapat iesp&jami

starppriekSmetu projekti, skolotajiem sadarboties sava starpa. Pardomati organizéts projekts

nodro$ina paSvaditu maciSanos un macisanos iedzilinoties, sekmgjot ari caurviju prasmju

apguvi.

Ka projektu metodes izmantoSana ekonomikas stundas ietekmé skolénu sadarbibu

un lidzdalibu?

Kopuma projektu metode ietekmé pozitivi sadarbibas prasmes, tomer ir svarigi, lai

skolotajs iesp&ju robezas sniegtu atgriezenisko saikni, vajadzibas gadijuma piedavajot ari lomu

mainu.
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SECINAJUMI

Apkopojot iegiito informaciju, tika formuléti $adi secinajumi:

1) Misdienu izglitibas centra ir kompetences, kas nozimé sp&ju parnest zinasanas
un prasmes jaunas situacijas arpus tieSd macibu procesa. Starp nozimigakajam
kompetencém ir izdalama komunikacija un sadarbiba.

2) Jauna pieeja izglitiba ir balstita uz konstruktivisma pamatidejam, uzsvaru liekot
uz zinasanu individualu konstruéSanu sociala mijiedarbiba, uz metakogniciju, kas paredz
izpratni par savu maciSanos, pasvaditu maciSanos iedzilinoties. Sociala konstruktivisma
ideju ieneSana macibu procesa paredz nepiecieSamibu organiz€t macibu procesu, lai
skoléniem biitu ne tikai iesp€ja apzinat savu pieredzi, bet arT macities no citu pieredzes.

3) Sadarbiba izglitibas procesa ir iesp€ja apzinati macities citam no cita, sadarbiba
vienmgr ir starpdisciplinara, kas paredz nepiecieSamibu apvienot dazadas sp&jas un prasmes
vienotu (apjégtu) mérku realizacijai; sadarbiba skoléni vieglak var realizét kopigu viziju
sarezgitas vides, vini apglst konstruktivas komunikacijas prasmes, veido kopigu izpratni
un iesaistas grupas darbibas organiz&$ana un virziba.

4) Sadarbibas prasmes saistitas ar trim galvenajiem aspektiem — sarunasanos
(dialogu), sapraSanos (vienoSanos) un kopdarbibu, attiecigi ir cieSi saistamas ar sadarbibas
un komunikativas kompetences veidoSanos; sadarbiba ietver uzvedibas (personibas) un
instrumentalo (vide un tehniskie Iidzekli) komponenti, kuru esamiba lauj nodroSinat
konstruktivu sadarbibu macibu procesa, konstrugjot jaunas zinasanas un prasmes;

5) Ekonomikas pamatu apguve miusdienu sabiedriba ir nozimiga izglitibas
prioritate, tom&r péc jauna izglitibas standarta vairs netiek izdalits atsevisks macibu
priekSmets “Ekonomika”, ta saturs ir integréts citos macibu priekSmetos, noradot uz §1
priekSmeta starpdisciplinaro ievirzi. Macibu satura apguve liela méra ir saistama ar skolénu
patstavigo darbu projektos.

6) Projekts ir apjomigs darbs, kas versts uz konkréta merka sasniegSanu, taja parasti
iesaistiti vairaki skoléni, kuriem ir jasadarbojas meérka sasniegSanai noteiktos terminos.
Sasniedzamie rezultati projektu Tstenosana paredz attistit lietpratibu kompleksas situacijas
dazadas macibu jomas; izvirzit sasniedzamu merki, veikt ieplanotas darbibas ta
sasniegSanai, sadarbojoties ar vienaudziem. Tadgjadi daliba projektos vienmér veicina
sadarbibas prasmes.

7)  Sadarbibas prasmju vertéSana ir nozimigi iesaistit pasus skolénus, kuri veic savu

personigo un savu grupas biedru sadarbibas novértejumu, izmantojot $aja noluka ieprieks
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atrunatus un visiem saprotamus kritrijus. Sis vértéjums ir nepieciesams, lai skolotajs vargtu
virzit talakas diskusijas un noteikt, kam nakotne pievérSama uzmaniba sadarbibas prasmju
attistiba.

8) Saskana ar skolotaju interviju rezultatiem, projektos balstita macisanas sekmé
skoléenu macibu motivaciju, maciSanos iedzilinoties un sadarbibas prasmes. Starp
sadarbibas prasmém tiek attistita komunikacija (diskusija, daliSanas ar informaciju,
konfliktu risinasana); vienosanas (lomu sadale, atbildiba) un kopdarbiba (prasme delegét,
sastradaties).

9) Skolotaju intervijas atklatas tadas galvenas problémas projektu metodes
izmantoSana ka projektu darbibas neatbilstibai pastavosai veértibu sist€mai, ka arT pasu
skolotaju nedrosiba par savu kompetenci, zinaSanam un prasmém macibu projektu vadisana
un administréSana. Tapat nav starppriekSmetu projektu vadiSana, kuri vargtu biit skoléniem
interesanti.

10) Skolénu aptauja atklaja, ka sadarbibas prasmes daudziem sagada gritibas,
pasivakie skoléni vajak iesaistas projektu darba, izpildot tikai darbus, ko viniem uzdod.
68,7% skolénu uzskata, ka projektos noteikti (21,7%) vai drizak ja (47%) var iegit
padzilinatas zinaSanas ekonomika (t€mas ietvaros). 80,8% skolénu uzskata, ka projektos
noteikti (41%) vai drizak uzlabojas (39,8%) komunikacijas prasmes.

11) Kopgjie rezultati apstiprina, ka projektu metode ir izmantojama ekonomikas
satura apguve un ar1 sadarbibas prasmju pilnveidosana, ja vien skolotajs pardomati organize

un administré projekta darba procesu.
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PRIEKSLIKUMI

Balstoties uz pétijuma rezultatiem un atklatajam nepilnibam, darba autore formulgja
sadus priekslikumus:

1) Lai risinatu projekta darba satura un veért€§juma neatbilstibu formalai
vertésanai, ieteicama metode ir galeriju metodes pielietojums ar sekojosu parbaudes
testu: skoléni macas cits no cita, padzilinati apgist saturu, sadarbojas apakSgrupas
ietvaros un starp grupam, kas lauj vienlaicigi padzilinati izzinat lielaku apjomu. P&c
Sadas savstarp&jas macisanas skolotdjs piedava testu — vert€jumu, kas atbilst
programmas satura prasibam un nakotnes valsts eksamena ekonomika saturam. Tas
lautu parliecinaties par apgito zinasanu un prasmju dzilumu.

2) Lai veicinatu skolotaju kompetenci projektu vadiSana, ieteicami ir
ieks€jie seminari, pieredzes apmaina, kur skolotaji apgitu tiesi tas prasmes un
zinasanas, ko Sobrid verte ka nepietickamas.

3) Lai sekm@tu starppriekSmetu saiknes izpratni, ieteicami skola ir
starppriekSmetu projekti, vienojoties diviem skolotajiem. Projekti tiek izstradati lidz
macibu gada sakumam atseviski projektu macibai.

4) Lai uzlabotu sadarbibas prasmes projektu ietvaros, skolotaja uzdevums
ir regulari reflektet un sniegt atgriezenisko saikni, rosinat atbalstit to skolénu, kurs
netiek gala ar savu lomu, vajadzibas gadijuma izskatit iesp&jas mainit lomas. Sada
pieeja nodroSinatu skolénu savstarp&jo darbibu koordinaciju un sadarbibu visa

projekta procesa.
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1.pielikums

Ekonomikas macibu priekSmeta saturs (Falka, 2008)

Macibu satura
komponents

Macibu
priek§meta
obligatais saturs

10.—12. Kklase

Individs un
Sabiedriba

Ekonomikas
priekSmets

Ekonomikas priekSmets, ta butiba.

Velmes un vajadzibas.

RazoSana (preces un pakalpojumi, precu iedalijums).
Ekonomikas pamatjautajumi.

Ievads tirgvediba.

Tirgvedibas elementi.

Ekonomiskie resursi, samaksa par resursiem.

Efektiva resursu izmantoSana.

Izveles situacija, alternativas jédziens.

Alternativas izmaksas, kompromisa izvéle.

Razos$anas iesp&ju robeza.

Ekonomiskas ricibas ievirzes motivi, efektiva lémuma
pienemsana.

Darbs
atalgojums

un

Darba tirgus.

Nodarbinatiba.

Iesaistisanas darba tirgi.

Darba samaksa.

Darba algas aprékins.
Arodbiedribas.

Bezdarbs, ta formas.

Bezdarbnieku tiesibas un pienakumi.
Latvijas darba tirgus raksturojums.

Paterétaja riciba

Gimenes budzets.

Krediti.

Paterétaju tiesibas un pienakumi.
Apdrosinasana.

Vertspapiri.

Rigas Fondu birza.

Ieguldijumi.

Noguldijumi.

Kultarvide laika
un telpa

Ekonomiskas
sistémas

Ekonomiskas sisteémas.

Misdienu ekonomiskas sisteémas. Latvijas ekonomiska
sisteéma.

Tirgus dalibnieki, vienkarSots tirgus modelis.

Tirgus veidi.

Konkurence, konkurences veidi.

Pieprasijums,
piedavajums,
tirgus
Lidzsvars

Pieprasijums (grafiks, likums).

Pieprasijuma izmainas ietekmé&joSie faktori.
Galgjais derigums.

Pieprasijuma elastigums.

Piedavajums (grafiks, likums).

Piedavajuma izmainas ietekmgjoSie faktori.
Tirgus lidzsvars.

Arpus cenas faktoru ietekme uz tirgus lidzsvaru.
Cenas veidosanas.

Cenas griesti, cenas grida.
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Macibu satura
komponents

Macibu
priek§meta
obligatais saturs

10.—12. Kklase

Nauda

Nauda, tas veidi.

Naudas funkcijas.

Naudas pieprasijums un piedavajums.
Divu Iimenu banku sistéma.
Kreditiestades.

Latvijas Banka.

Kreditiestades Latvija.
Internetbankas.

Sabiedriba,
valsts
un vara

Komercdarbiba

Komercdarbiba, tas formas.
Komercdarbiba Latvija.
Uznémuma lidzekli.
Gramatvediba, bilance.

Darba razigums.

Razos8ana, razoSanas izmaksas.
Gramatvedibas pelna.
Ekonomiska pelna.

Valsts loma

ekonomika

Tirgus nepilnibas.

Valsts ekonomiskas funkcijas.

Nodokli.

Latvijas nodoklu sisteéma.

Valsts budzets.

Iekszemes kopprodukts.

Ekonomiska aktivitate.

Ekonomikas izaugsme un ekonomikas attistiba.
Bezdarba ietekme uz valsts ekonomiku.
Inflacija.

Makroekonomiska stabilitate.

Fiskala un monetara politika.

Ilgtsp&jiga ekonomikas attistiba.

Latvijas ekonomikas attistibas raditaju raksturojums.

Starptautiskas
ekonomiskas
Attiecibas

Starptautiska tirdznieciba.

Starptautiskas tirdzniecibas prieksrocibas.
Briva tirdznieciba un starptautiskas
ierobezojumi.

Starptautiskie norekini.

Starptautiskas organizacijas.
Starptautiskas tirdzniecibas loma Latvijas ekonomika.

tirdzniecibas
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2.pielikums.
Projekta darbs un ta vérteSana

(Avots: Auzins, 2018)

Kritérijs

Loti labi (2 p.)

Apmierinosi (1p.)

Neapmierino3i (0 p.)

* Projekta produkts ir

* Projekta produkts nav

+ Produkts nav izveidots

Produkta interesants un saprotams. saistoss. (ottiecigi paréjie kritériji — 0).
uzbiive - Projekta produkts ir - Projekta produktam

funkcionals, un tam ir praktisks nav praktiska (macibu)

(macibu) pielietojums. pielietojuma.

* Produkts atspogulo

skoléna pétijuma rezultatus.
Produkta « Produkts skaidri demonstré + Produkts doléji demonstré
saturiskais skoléna veiktu pétijumu un skoléna iedzilinG3anos - Produkts nav izveidots
izpildijums parada skolenu iedziinaianos ottiecigajG tema vai (attiecigi paréjie kriteriji = 0).

attiecigaja téma, piedavatais produkts tému attélo

produkta risinGjums ir Virspuseji.

saistods un atbilstigs.
Projekta « Par projekta produktu var + Produktu veidojot, skoléns ir + Produkts nav izveidots
produkta teikt — tam ir pievienotd apguvis ko jaunu, vienlaikus (attiecigi péaréjie kritériji — O).
pievienota vertiba, un skoléns, to tam nav batiska pievienota
vértiba veidojot, ir uzlabojis savas vértiba skoléna macibu

prasmes, apguvis ko jaunu. progresd.
Produkta + Produkts vai t& prototips « Produkts vai ta prototips « Produkts nav izveidots
noformé&jums izveidots, izmantojot nav nostradats lidz galam (ottiecigi pargjie kritériji — O).

atbilstodus tehniskos lidzeklus, (ir nepilnigs tehniski vai

+ Atbilstosais produkta vizuali).

formats ir labakais témas - Produktc formats varétu

pasniegdanas veids (video, but izvelets labdks, lai

buklets, makets, utml). atspogulotu attiecigo

- Produkta noforméjuma projekta tému.

ievérots vienots stils, piemé-

rots krdsu salikums un citi

laba dizaina nosacijumi

(kur attiecinams).
Pieeja (varte « Skol&ni, veidojot projekta + Skoléni nav bijusi aktivi, + Produkts nav izveidots
audzinatajs) produktu, ir bijusi aktivi - istencjot savu projektu. (attiecigi pé&réjie kritériji — O),

konsultejusies ar priekimetu
skolot@jiem.

« Skoléni ir izveidojusi vairGkus
produktus, lai demonstrétu
attiecigo tému padzilinati,

+ Skoleni ir investejusi projektu
nedélas laika rapigu darbu
un str&ddjudi ar interesi.

+ Projekta produkts ir virspu-
s&js, un skoléni projektu
nedéld nav investéjusi ripigu
darbu projekta isteno$ana.
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3.pielikums

Skolotaju interviju jautajumi

Kadus macibu priekSmetus jiis macat skola? Cik ilgi stradajat par skolotaju vidusskola?
Saskana ar jauno macibu saturu netiek vairs izdalits atseviski ekonomikas macibu
priekSmets, bet tas tiek integréts ar vesturi un socialam zinibam. Kada ir jiisu pieredze skola
un ka tiek sadalita ekonomikas satura apguve?

Kadas prasmes, zinasanas un kompetences, tai skaitd caurviju prasmes tiek veidotas
ekonomikas satura apguvé vidusskolas skoléniem? Uz kadam prasm&m jus sava prakse
censaties likt uzsvaru?

Kadas galvenas metodes jus izmantojat, lai veidotu skoléniem zinaSanas un prasmes,
kompetences ekonomika satura apguves ietvaros?

Kompetencu pieeja Tpasa uzmaniba tiek veltita sadarbibas prasm&m. Ka tas tiek sekmétas
jisu vaditajas stundas tiesi ekonomikas satura apguve?

Cik aktuala ir projektos balstita macibu pieeja ekonomikas satura apguve vidusskola? Ka ta
varetu izpausties? Vai varat minét kadus realus piemerus no savas pieredzes?

Ka tiesi jiis organizgjat projektus ekonomikas satura apguvei vidusskola?

Kada ir jusu pieredze starppriekSmetu projektu veidoSana ekonomikas satura apguve,
sadarbojoties ar citiem skolotajiem skola? Ja §adi projekti ir bijusi, lidzu, miniet konkr&tus
piemérus?°

Ltdzu, miniet, kadi iesp&jamie macibu projekti varetu tikt istenoti ekonomikas apguvei. Ka

sadi projekti ieinteresé skolénus un ka tas, jusuprat, atspogulojas vinu sadarbibas prasmes?
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4.pielikums

Skolénu aptaujas lapa

Labdien, esmu LU studente Anastasija Dolinska un es veicu p&tijumu par sadarbibas
prasmém vidusskolas skoléniem projektos balstita macibu pieeja, apgiistot ekonomikas (socialo
zinibu) saturu. Lidzu uzmanigi izlasit dotos apgalvojumus un izvéleties piemérotako atbilzu
variantu. Daliba ir briivpratiga un pilnigi anonima. So iemeslu dél lidzu atbildét uz jautajumiem
maksimali atklati.

Anketas aizpildiSana aiznems ~ 5-10 miniites! Paldies!

1. Ludzu, izlasi tabula ieklautos apgalvojumus par sadarbibu grupu/ projektu darba un

atzimé& piemerotako atbilzu variantu. (rezultats %)

Nr. | Apgalvojums Vienmeér BiezZi Reti Nekad

1 Stradajot grupa, es vienmér uzklausu | 51,8 42,2 6 0
visu grupas biedru viedokli

2 Stradajot grupa, es aktivi piedalos | 50,6 39,8 8,4 1,2
lomu un pienakumu sadalé

3 Darba gaita es interesgjos par biedru | 38,6 49,4 10,8 1,2
panakumiem, vinu viedokli

4 Pildot kopigu uzdevumu grupa, es | 51,8 37,3 9,6 1,2

konsultgjos ar grupas biedriem, lai
saskanotu rezultatus

5 Ja darba izpildes gaita rodas griitibas, | 47 39,8 10,8 1,2
es uzreiz situdciju parrunaju ar
biedriem, kopigi cenSoties atrisinat
problémas

2. Ludzu, izlasi apgalvojumus par savam lidera iezimém, kas izpauzas grupu / projektu

darba un atzZimé piemé&rotakos

Nr. | Apgalvojums Vienmer Biezi Reti Nekad

1 Grupu darba es uznemos vaditaja | 24,1 45,8 24,1 6
lomu, sadalu pienakumus

2 Grupu darba es uznemos galveno | 22,9 37,3 32,5 7,2

atbildibu, pastavigi parbaudu,
kontrol&ju un koordingju citus

3 Grupu darba noteicosais vards pieder | 9,6 33,7 34,9 21,7
man, nenemot vera biedru iebildumus

4 Ja biedri piedava idejas, kas nesaskan | 8,4 34,9 38,6 18,1
ar manu redz&jumu, es tas noraidu

5 Vienmér cenSos panakt projektu /| 28,9 49.4 18,1 3,6

grupu darba, lai visiem ir interesanti
un katra uzdevumi atbilstu vina
spéjam
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3. Lidzu izverte savu darba stilu grupu / projektu darba

Nr. | Apgalvojums Vienmer Biezi Reti Nekad

1 Izpildu tikai to, ko pasaka skolotajs | 13,3 62,7 22,9 1.2
vai grupas vaditdjs (aktivakais
skoléns)

2 CenSos iesaistities tada grupa, kura ir | 19,3 42,2 27,7 10,8
labakie skoléni, lai arT es iegiitu
labaku atzimi

3 Es peéc iespgjas labak izpildu kopiga | 54,2 30,1 12 3,6
grupu / projekta darba uzliktos
pienakumus, lai nepieviltu pargjos

4 Es daru, ta ka saprotu uzdevumu, | 9,6 37,3 49.4 3,6
neatkarigi no citiem grupas biedriem

5 Grupu darba / projekta citi izdara | 4,8 3,6 47 44,6
uzdevumus mana vieta

4. Ludzu, izverte, ka projektos balstitas macibas ekonomika (socialajas zinibas) ietekme

Tavas sadarbibas prasmes un macibu satura apguvi kopuma.

Nr. | Apgalvojums Noteikti ja | Drizak ja | Drizak | Noteikti

né né

1 Projekti sniedz iesp€ju iegit dzilakas | 21,7 47 28,9 2,4
zinasanas un prasmes macibu témas
ietvaros

2 | Projektos ir iespgja veiksmigi uzlabot | 41 39,8 15,7 3,6
sadarbibas prasmes — komunicét,
labak saprasties ar vienaudziem,
iepazit jaunus cilvékus, vienlaikus
macoties

3 Projekti lauj izzinat tiesi tadas témas, | 7,2 36,1 55,4 1,2
kuras man un maniem biedriem ir
saisto$as un svarigas

4 Projekti ir iesp€a nemacities, bet | 14,5 48,2 30,1 7,2
tomer dabiit labu atzimi

5 Vieglak ir macities individuali, nevis | 14,6 30,5 48,8, 6,1
sadarboties projektu darba ar citiem

6 Projekti, kuros esmu piedalijies | 18,1 20,6 21,7 9,6

(-usies), ir  uzlabojusi  manas
sadarbibas prasmes
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5.pielikums

Skolotaju interviju transkripcija

Skolotaju intervija E1 (gimnazija)
1. Kddus macibu prieksSmetus jiis macat skola? Cik ilgi straddjat par skolotaju vidusskola?
Ekonomikas skolotaju un ari stradaju par filozofijas skolotaju

20 gadus stradaju par skolotaju

2. Saskana ar jauno mdcibu saturu netiek vairs izdalits atseviski ekonomikas macibu
prieksmets, bet tas tiek integréts ar vésturi un socialam zinibam. Kada ir jiisu pieredze skola
un ka tiek sadalita ekonomikas satura apguve?

Bérniem ir atsevisks priekSmets ekonomika kas tiek veltits tieSi ekonomikas zinasanas apguvei

un tiek integréts vidusskola, mums ir sadaliti 3 priekSmeti: socialas zinatnes, vesture un

ekonomika pa blokiem un tad mums ir kopigs gala projekts. Ta ir miisu kopiga programma vel

ar diviem skolotajiem katram ir savs laucin$ un tad ir kopigs gala eksamens

3. Kadas prasmes, zindsanas un kompetences, tai skaita caurviju prasmes tiek veidotas
ekonomikas satura apguvé vidusskolas skoléniem? Uz kadam prasmem jiis sava praksée

censaties likt uzsvaru?

Kopuma ekonomikas apguvé vidusskolas skoléniem tiek veidotas visas caurviju prasmes:

1) Kritiska domasana

2) Sadarbiba

3) Digitalas prasmes

4) Pilsoniskums

5) Uzn@mgj speja
Ir grtak attistit pilsoniskumu, jo dél padomju savienibas sist€mas daudziem vecakiem ir griiti
saprast uzdevumus kuri ir saistiti ar uznémeéj sp&ju. Sava prakse es censos attistit un lieku lielako
uzsvaru uz kritisko domasanu. Un ja b&rnam pé&c individualas pieejas es redzu ka ir interese un

ir iesp&jas vai potencials ta saucas uzn@méj speja, tad es art piedavaju citus projektus .

4.  Kadas galvenas metodes jius izmantojat, lai veidotu skoléniem zinasanas un

prasmes, kompetences ekonomika satura apguves ietvaros?
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Galvena metode kuru es izmantoju, lai veidotu skoléniem zinaSanas un prasmes, kompetences

ekonomika satura apguves ietvaros ir projektu metode

5. Kompetencu pieeja ipasa uzmaniba tiek veltita sadarbibas prasmém. Ka tas tiek

sekmétas jusu vaditajas stundas tiesi ekonomikas satura apguve?

Grupu darbs, bet bérni tiek sadaliti péc adiza metodologijas: 4 uzvedibas tipi lai sadarbiba
notiek kvalitativak balstoties uz lietiSkam iesp&jam ne p&c draudzibas principa, bet dazreiz ne
pirmaja, bet otra vai tresa projekta bérni pasi sadalas citadak tapec ka pirma pieredze dazreiz

dod vinam zinasanas par to ka draudziba ir labi, bet galu gala visi grib sasniegt rezultatus.

6. Cik aktuala ir projektos balstita macibu pieeja ekonomikas satura apguvé
vidusskola? Ka ta varétu izpausties? Vai varat minét kadus redalus piemérus no savas

pieredzes?

Loti nozimiga, jo ietver sevi sadarbibu un ir iesp€j dzilak attistit kritisko domasanu. Rodas
problémas daziem skolotajiem un vecakiem kuri balso par individualo darbu, jo lielaka dala
no eksamena ir 1idz §tm individualai darbs, bet ka m&s zinam lielakajos uznémumos kad
rodas kaut kada probléma uzreiz tiek izveidota grupa, kur arT notiek p&c biitibas projektu
pieeja. M@s istenojam projektus un tad sakam jaunu, ta ka agrak padomju savieniba stradaja
gandriz viena virziena ietvaros, tagad vairs nenotiek, jo darbs ir dinamisks, jo strauja
informacijas pliisma un visi uznémumi sasniedzot savu mérki / projektu izvirza jaunu. Miisu
kursu ietvaros kurs ilgstas 1 gadu un tad vini karto eksamenu / projektu “Veidot savu idealo
pilsétu” ( no ekonomikas, v€stures un socialas zinatnes aspektiem). Bet krusas dala vini
pilda dazadus projektus tadi ka:

- lespaids par to kur atrodas ekonomika zinatng

- 100 Latvijas vissatitosi uznémumi un tad notiek izstade un labakais suta véstuli

uznémumam ar domu ka to varétu ielikt majaslapa

7. Ka tiesi jils organizéjat projektus ekonomikas satura apguvei vidusskola?

Misu kursu ietvaros kurs ilgstas 1 gadu skoléni uzreiz no sakuma tiek iepazistinati ka bus
nepiecieSams kartot eksamenu grupu aizstavésanas un musu darbs péc biitibas ir $1 projektu
istenoSana pa dalam, mé&s veicam dazadus projektus kuri gatavo skolénus tam eksamenam -

“Veidot savu idealo pilsétu” (no ekonomikas, v€stures un socialas zinatnes aspektiem). Katram
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projektam ir mérkis tiek doti konkréti uzdevumi un vertésanas sistéma. Jo jebkuram projektam
labakaja gadijuma uz izejas jabut kaut kadam gatavam produktam, kur ar1 tiek izmantotas un

attistitas digitalas prasmes.

8. Kada ir jisu pieredze starpprieksmetu projektu veidosana ekonomikas satura
apguve, sadarbojoties ar citiem skolotajiem skola? Ja sadi projekti ir bijusi, liidzu, miniet
konkrétus piemeérus.

Miusu gala eksamens ir starpprieckSmetu eksamens “Veidot savu idealo pilsétu” ( no
ekonomikas, véstures un socialas zinatnes aspektiem). Mgs ilgi izstradajam ar kolégiem So
projektu, lai vins$ ir saturisks un tiek parbauditi visas zinasanas un prasmes. Protams ka manas
stundas laika un gada griezuma man ir pasam savi projekti, kuri dalgji gatavo b&rnus galvenam

projektam — eksamenam kurs ir starpdisciplinars.

9. Lidzu, miniet, kadi iespéjamie mdcibu projekti varétu tikt istenoti ekonomikas
apguvei. Ka sadi projekti ieinteresé skoléenus un ka tas, jisuprat, atspogulojas vinu

sadarbibas prasmes?

Tads projekts 100 Latvijas uznémumi par kuru es varu lepoties, jo uzreiz es redzu tiem
kuriem interese aprékini uzreiz skatds uz ekonomikas raditajiem: pelna,
apgrozijums, rentabilitate, ien@mumi pirms procentu, nodoklu, nolietojuma un
amortizacijas atskaitjumiem un m&s varam salidzinat laika posmus, salidzinat ar
konkurentiem un mé&ginat atrast c€lonus kapéc pedgja laika notika tadas izmainas,
tas viss ir saistits ar realitati un skol@ni tiek ieintereséti ar to ko vini tieSam zina un
var redz€t misu valst vai arT pasaulé. Un stradajot pie tadiem projektiem tas loti
ietekme sadarbibas prasmes, jo lai sasniegtu labu rezultatu jamak sastradaties,

dalities ar informaciju, sadalit lomas, veikt diskusijas utt.
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Skolotaja intervija E2 ( vidusskola)

1. Kddus macibu prieksSmetus jiis macat skola? Cik ilgi stradajat par skolotdju vidusskola?

Es macu 10 un 11 klasei Socialas zinibas, vésturi un ekonomiku, iepriek$§ maciju tikai vesturi

un ekonomiku stradaju skola 8 gadus.

2. Saskana ar jauno macibu saturu netiek vairs izdalits atseviski ekonomikas
macibu prieksmets, bet tas tiek integrets ar vesturi un socialam zinibam. Kada ir jiisu

pieredze skold un ka tiek sadalita ekonomikas satura apguve?

Saskana ar jauno macibas saturu mums palielingjas stundas daudzums socialas zinibas un
vesturei, jo jaietver arl ekonomikas saturu, jo tas vairs nav atsevisks priekSmets. M&s
sadaltfjam pa blokiem tos priekSmetus ka atseviskus priekSmetus divus gadus ietvaros.
Protams ar jauno macibas saturu mainijas programma un nav iesp&jam apgiit to ko ieprieks

atseviska macibu priekSmeta ekonomika.

3. Kadas prasmes, zinasanas un kompetences, tai skaita caurviju prasmes tiek
veidotas ekonomikas satura apguvé vidusskolas skoleniem? Uz kadam prasmeém jiis sava
praksé censaties likt uzsvaru?

Es teiktu, ka visas caurviju prasmes. Tomér es ekonomikas bloka censos likt uzsvaru uz divam,
prasmém kritiska domasana un sadarbiba , jo manuprat tiesi tas prasmes var kvalitativi attistit

ekonomikas apguvé, jo ekonomika tapat ka art uznéméjdarbiba tas prasmes ir nepiecieSamas

4.  Kadas galvenas metodes jius izmantojat, lai veidotu skoléniem zinasanas un

prasmes, kompetences ekonomika satura apguves ietvaros?

Individualais darba ( darbs ar tekstu, darba lapas )
Grupu/ Projektu darbs
70% no manam stundam es veltu individualam darba, bet 30% grupu darbam. Man patik
grupu un projektu darbs, bet Sobrid man pasai pietrukst zinasanas un prasmes un materialus,
lai primari izmantot projektu metodi ka galveno metodi stundu apguvei.

5. Kompetencu pieeja ipasa uzmaniba tiek veltita sadarbibas prasmém. Ka tas tiek

sekmétas jusu vaditajas stundas tiesi ekonomikas satura apguveé?
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Sadarbibas prasmes ekonomikas stundas laika més attistam vairuma stradajot pie projekta
vai grupas darba, jo bérni macas komunic@t un risinat problémas, sasniegt kopigus merkus
un sadalit pareizi darbu lai sasniegt rezultatu un dabtt atzimi. Es to nov@roju sava stunda
kad uzdodu projektu un nostadu saprotamus kriterijus un kas katrai grupai ir jasasniedz un
tad katrs berns raksta atskaiti ka vinam veicas grupas darba kas izdodas, kas n& un kas
viniem liekas ir visgriitakais un b&rni biezi atzime ka grutakais ir sadarbibas prasmes un

caur projektu vini macas sastradaties kopa.

6. Cik aktuala ir projektos balstita macibu pieeja ekonomikas satura apguvé

vidusskola? Ka ta varétu izpausties? Vai varat minét kadus redlus piemérus no savas
pieredzes?
Man skiet ka loti aktuala, jo es varu noverot ka b&rni stradajot vai pie kada projekta vai
vienkarsi viniem ir grupu darbs ir vairak motiveti macities, viniem palika interesantak, ari
tie kuri parsvara stundas laika neko nedara p&ksni projektos vai grupu darba saka kaut ka
iesaistities. Varétu stundas laika dazas témas macities projektos nevis ka individualais
darbs. Man vairak ir projekti, kuri ir uz stundu vai divu stundu garuma par kaut kadu t€ému
viniem jauztaisa prezentaciju, vai jaizskaidro terminus, ka ar1 jaizdoma paSiem ka risinat
problému es piedavaju situaciju un tad pec individuala zinaSanas apguves vini var risinat
piedavato situaciju grupa un prezentét to.

7. Ka tiesi jils organizéjat projektus ekonomikas satura apguvei vidusskola?

Man ir 2 tipu projekti vai kad vini vl nav neko macijusies par konkréto t€mu un viniem jaizpéta
kas tas ir un jaizskaidro klasei. Vai kad m&s esam macijusies par kaut ko un viniem jarisina
kaut kadu problému vai situaciju izmantojot jau esoSas zinasanas.

8. Kada ir jisu pieredze starpprieksmetu projektu veidosana ekonomikas satura

apguve, sadarbojoties ar citiem skolotajiem skola? Ja sadi projekti ir bijusi, liidzu, miniet
konkrétus piemeérus.
Man nav pieredzes starpdisciplinaros projektos. Personigi es grib&tu apgiit vairak
informacijas par projekta balstitas metodi tieSi metodiski ka arT esmu dzird€jusi par
starpdisciplinariem projektiem, bet ta ir loti liela atbildiba lidz ar ko man Sobrid nav
parliecibas ka es varétu veicinat tos kvalitativi.

9. Lidzu, miniet, kadi iespéjamie mdcibu projekti varétu tikt istenoti ekonomikas
apguvei. Ka sadi projekti ieinteresé skoléenus un ka tas, jisuprat, atspogulojas vinu
sadarbibas prasmes?

Vien no projektiem kuru es grib&tu Tstenot sava prakse ir veidot savu uznémumu, man liekas

ka tas var€tu biit gala projekts ekonomikas priekSmetu apguve, jo tas varétu paradit visas
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zinasanas un prasmes ko skoléni ieguva priekSmeta. Man liekas ka tas loti ieinteres€tu
skolénus, jo tas butu saistits ar vinu interesém, realo pasauli un vini pasi butu integréti un
ieintereséti rezultata sasniegSana, protams ja vél biitu kaut kads finans€jums vai balva par
labako projektu tas vinu motivétu vél vairak. Un tas noteikti ilgtermina attistitu vinus
sadarbibas prasmes, jo stradajot ilgi viena komanda nav viegli jamacas delegét uzdevumus,
klausities viens otru, risinat konfliktus, iesaistities, komunicgt, izvirzit mérkus un sasniegt

tos, but atbildigam un uznemties to atbildibu arf.

Skolotaja intervija E3(g¢imnazija)

1. Kddus macibu prieksSmetus jiis macat skola? Cik ilgi straddjat par skolotdju vidusskola?
Stradaju par ekonomikas un socialas zinibas skolotaju. Skola stradaju 15 gadus.

2. Saskana ar jauno macibu saturu netiek vairs izdalits atseviski ekonomikas

macibu prieksmets, bet tas tiek integrets ar vesturi un socialam zinibam. Kada ir jiisu
pieredze skold un ka tiek sadalita ekonomikas satura apguve?
MEgs stradajam ar vestures skolotaju kopa viena programma, es novadu bérniem ekonomiku
un socialas zinibas, vestures skolotajs vesturisko dalu. Kad mé&s pargajam uz jauno
apmacibas sistému bija sakuma griiti, bet tagad jau liekas ka viss ir logiski un bé&rniem man
liekas tas arT vairak patik, jo savadak tiek veidota gan ekonomikas gan socialas zinibas
satura apguve. Salidzinot ar ieprieksgjo struktiiru tagad tas priekSmets ir dinamiskaks un
radosaks.

3. Kadas prasmes, zinasanas un kompetences, tai skaitd caurviju prasmes tiek

veidotas ekonomikas satura apguvé vidusskolas skoléniem? Uz kadam prasmém jiis sava
praksé€ censaties likt uzsvaru?
Es ekonomikas satura centos likt uzsvaru uz 3 prasmém kritiska domasana sadarbiba un
digitalas prasmes , jo tie man Skiet ir loti svarigas prasmes nekontgjas skolénu dzive, jo
jebkura uznémuma tas prasmes ir obligatas un es no savas puses méginu vinus sagatavot,
lai vini blitu pieprasiti tirgll un gan universitate ja vini gribes iestaties viniem biis vieglak ja
viniem biis attistitas tieSi tas 3 prasmes.

4.  Kadas galvenas metodes jius izmantojat, lai veidotu skoléniem zinasanas un
prasmes, kompetences ekonomika satura apguves ietvaros?

Projektu metode un darbs grupa, ka art man ir individualais darbs, bet es censos to

minimizet.

5. Kompetencu pieeja ipasa uzmaniba tiek veltita sadarbibas prasmém. Ka tas tiek

sekmétas jusu vaditajas stundas tiesi ekonomikas satura apguve?
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Mani skoléni daudz strada pie ilgtermina projektiem ka art dazi projekti man ir

starpdisciplinari saistiti ar socialo zinibu un ekonomiku. Mg@s attistam sadarbibas

prasmes stradajot projektos, jo b&rni macas biit atbildigi, komunic&t sava grupa ,

sastradaties, risinat problémas, izvirzit meérkus but atbildigiem.

6. Cik aktuala ir projektos balstita macibu pieeja ekonomikas satura apguvé
vidusskola? Ka ta varétu izpausties? Vai varat minét kadus redalus piemérus no savas
pieredzes?

Man liekas ka projektu balstita metode ir loti aktuala, jo tas tieSam loti iesaista b&rnus un macibu
motivacija krietni palielinas. No skolotaja ka no pavadona ir loti svarigi pareizi sastadit to
projektu, nosaukt krit€rijus un sekot ka skoléni izpilda tos noteikumus, protams kaut lads
individualais darbs ir nepiecieSam projekta ietvaros, bet tas vairs nav uztverts no bérnu puses
ka ta ir vienkarsi darba lapa, ta ir darba lapa lai sasniegtu kaut ko sava projekta.

Mans milakais projekts jebkuras kompanijas analize un tad prezentacija. Ka arT més veidojam
savu produktu un strat€giski domajam kadas varétu bt izmaksas un ka to pardot.

7. Ka tiesi jiis organizéjat projektus ekonomikas satura apguvei vidusskola?

Es ka jau ming&ju piedavaju ilgtermina projektu, mums ir termini un uzdevumi ko vajag sasniegt
un tad projektu ietvaros man ir plans par kadu t€mu més runajam, kadus uzdevumus pildam un
ka tas palidz€s mums projekta.

8. Kada ir jisu pieredze starpprieksmetu projektu veidosanda ekonomikas satura
apguve, sadarbojoties ar citiem skolotajiem skola? Ja sadi projekti ir bijusi, liidzu, miniet
konkrétus piemeérus.

Man ir starpdisciplinars projekts kad més izdomajam savu produktu un pardodam to més ari no
socialam zinibam macamies par paterétaju, bet ar citiem skolotdjiem man nav pieredzes
starpdisciplinaros projektos.

9. Lidzu, miniet, kadi iespéjamie mdcibu projekti varétu tikt istenoti ekonomikas
apguvei. Ka sadi projekti ieinteresé skolénus un ka tas, jisuprat, atspogulojas vinu
sadarbibas prasmes?

Es uzskatu labi saplanots projekts vienmer uzruna skolénus macities, jo tas ir aizraujosi un
interesanti, protams projektu laika ka visiem ir motivacijas gan kritums gan kapums, bet
galvenais lai tas projekts ir vertigs un sasaistits ar realo pasauli, stradajot ar bérniem es varu
noverot ka darbs grupa vai projekts vienmér uzruna skolniekus stradat. Runajot par sadarbibas
prasmém tas noteikti ir labs veids ka attistit sadarbibas prasmes, jo individuala darba meés
nevaram to attistit ka arT grupu darba Tstermina, jo tikai ilgtermina tev rodas gan problémas,

kurus jarisina, gan kaut kadas nesakritibas, bet kopigs mérkis un kaut ka jamacas sadarboties
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lai to sasniegt. Vienigais probléma ir tada ka eksameni Sobrid nav 1sti mainijusies un ja skoléns

izv€las nodot to eksamenu vinam papildus daudz pasam jagatavojas

Skolotaja intervija E4 (vidusskola)

1. Kddus macibu prieksmetus jiis macat skola? Cik ilgi straddajat par skolotdju vidusskola?

Es stradaju par ekonomiku un socialas zinibas pasniedz&ju. Stradaju par skolotaju 12 gadus.

2. Saskana ar jauno macibu saturu netiek vairs izdalits atseviski ekonomikas
macibu prieksmets, bet tas tiek integrets ar vesturi un socialam zinibam. Kada ir jiisu
pieredze skold un ka tiek sadalita ekonomikas satura apguve?

Misu skola tiek sadalits pec semestriem socialas zinibas un ekonomika. Pirmaja

semestr1 socialas zinibas otraja ekonomika.

3. Kadas prasmes, zinasanas un kompetences, tai skaita caurviju prasmes tiek
veidotas ekonomikas satura apguvé vidusskolas skoleniem? Uz kadam prasmeém jiis sava
praksé censaties likt uzsvaru?

Es ekonomikas satura centos likt uzsvaru uz kritisko domasanu un sadarbibu, bet ar tam ir
saistamas arf citas caurviju prasmes.

4.  Kadas galvenas metodes jius izmantojat, lai veidotu skoléniem zinasanas un
prasmes, kompetences ekonomika satura apguves ietvaros?

Es izmantoju individualo darbu ( darba lapas, prezentacijas, informacijas analize utt) ka ar1
projektu darbi un projektu nedéla var izvéleties ekonomikas projektu.

5. Kompetencu pieeja ipasa uzmaniba tiek veltita sadarbibas prasmém. Ka tas tiek
sekmétas jusu vaditajas stundas tiesi ekonomikas satura apguveé?

Sadarbibas prasmes mes attistam caur grupu darbiem / projektiem ka armT mé&s veicam
diskusijas ( debates) tas arT attista sadarbibas prasmes

6. Cik aktuala ir projektos balstita macibu pieeja ekonomikas satura apguvé
vidusskola? Ka ta varétu izpausties? Vai varat minét kadus redalus piemérus no savas
pieredzes?

Es uzskatu ka projektu balstita macibu pieeja ir aktuala, jo b&rniem patik stradat grupas, bet
Sobrid man nav daudz informacijas ka var pilnigi macities giit zinaSanas un novértét bernus
tikai balstoties uz projekta balstitas metodes, gan arT eksamena Sobrid nekas nav mainijies.

Lai tas izpaustos kvalitativi ir loti svarigi metodiski pareizi sagatavot projektu. No
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piemériem drosi vien es varu minét ka projektu kad beérni grupas gatavojas diskusijam par
konkréto jautajumu.

7. Ka tiesi jils organizéjat projektus ekonomikas satura apguvei vidusskola?

Es organizg€ju projektus vai grupu darbus ne loti biezi, bet tas ir vairak darbs par kaut kadu
konkrétu jautdjumu izpéti un tad prezente€Sana. Ko es arl uzskatu par projektu tas ir miisu
diskusijas ( debates ) es uzdodu komandai t€mu un tad klasé notiek debates par ekonomikas
jautajumu, to var arT nosaukt par projektu, jo b&rni strada grupa, viniem ir noteikts uzdevums
un tad vini strada pie ta jautajuma.

8. Kada ir jisu pieredze starpprieksmetu projektu veidosana ekonomikas satura
apguve, sadarbojoties ar citiem skolotajiem skola? Ja sadi projekti ir bijusi, liidzu, miniet
konkrétus piemeérus.

Man 1sti nav starppriekSmétu projektu pieredze un es nesadarbojos ar citiem skolotajiem.

9. Lidzu, miniet, kadi iespéjamie mdcibu projekti varétu tikt istenoti ekonomikas
apguvei. Ka sadi projekti ieinteresé skolénus un ka tas, jisuprat, atspogulojas vinu

sadarbibas prasmes?

Man liekas ka lietderigie projekti ietekme sadarbibas prasmes attistiSanu, jo es arl varu
noverot, ka berni stradajot grupa vairak komunic€, mégina risinat kaut kadus jautajumus un
ir vairak ieinteres€ti macities. Runajot par projektiem ekonomika griiti spriest es domaju uz
jebkuru t€mu var izdomat projektu galvenais jautajums ka to veikt pareizi no izglitibas

puses.
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