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IEVADS

Misdienu pirmsskolas izglitibas iestazu ,,mérkis ir sekmé& bérnu daudzpusigo
attistibu, ievérojot vinu attistibas likumsakaribas un vajadzibas dzivei nepiecieSamo zinasanu
un prasmju apguvé, pamatojoties uz pozitivu atticksmes veidoSanu un maciSanos darot”.
(Aboltina, Bula — Biteniece, Gorjackina, 2012)

Pirmsskolas izglitibas programma nosaka kvalitates standartu, ko visiem pirmskolas
izglitibas sniedz&ji nepiecieSams ieveérot. Visiem pirmskolas izglitibas sniedz&jiem
janodrosina, veiksmiga b&rnu izglitoSana un attistiba, vienmer b&rnu veseliba un drosiba ir
prioritate. Tas veicina maciSanu un macisanos, lai nodrosinatu katra b&rna gatavibu skolai. Un
dod bérniem plasa spektra zinaSanas un prasmes, kas sagada atbilstosu pamatu labam
nakotnes progresam skola un dzive. (Department of Education, 2017)

Sie mérki izklausas grandiozi. Visi pirmsskolas izglitibas iestades skolotaji censas o
mérki padarit par realitati. Bet vai viss darbs sliecas uz skolotaju Sai mérka 1stenoSanai? Jau
16. gadsimta Martin§ Luters rundja par mérktiecigu gimenes iesaistiS8anu pirmsskolas b&rnu
izglitiba. Ja par to runaja jau 16. gadsimta, tad miisdienas tam vajadzetu biit visiem skaidrs.
Bet, vai ta ir?

Sabiedriba ir plasi izplatits viedoklis, ka, b&mam uzsakot skolas gaitas vecaku,

ietekme izglitibas procesa samazinas. Tacu, vai ta tieSam ir?

Pilnveidojot savas prasmes pirmskolas izglitibas pedagogijas joma biezi, saskaros ar

atzinam, ka tikai, tad kad izglitibas iestadei un vecakiem ir vienots mérkis bérna attistiba Sis

process var biit sekmigs. Literattira ir plasi aprakstits cik loti nozimiga ir skolas un vecaku

sadarbiba macibu procesa laika. Lai gan skola gandriz vienmeér ir sadarbibas iniciators vecaku

loma $aja procesa ir vitala.

Petijuma aktualitate noteica pétijjuma temata izveli ,,Pirmsskolas izglitibas iestades
sadarbiba ar vecakiem: Latvijas - Lielbritanijas pieredze”.

Pétijuma objekts — pedagogiska sadarbiba pirmsskolas izglitibas iestade.

Petijuma priekSmets — pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbiba.

Petijjuma merkis — salidzinoSi izpétit pirmsskolas izglitibas iestades sadarbibu ar

vecakiem Latvija un Lielbritanija.
Pétijuma uzdevumi —

1. Analizgt teorétisko un metodisko literatiiru par pedagogisko sadarbibu.

2. Analizét normativos dokumentus saistiba ar pirmsskolas izglitibu Latvija un

Lielbritanija.



3. Veikt empirisku pétijumu par pedagogisko sadarbibu pirmsskolas izglitibas iestadé
Latvija un Lielbritanija.
4. Balstoties pétijuma rezultatos, izstradat ieteikumus labas pedagogiskas sadarbibas
veikSanai.
Petljuma jautajums — Kadas ir atSkiribas starp pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku
sadarbibu Latvija un Lielbritanija?
Pétijuma metodes:
Datu ieguves metodes-
e Teorctiskas literatiiras analize,
e Dokumentu analize,
e Dalgji atverta intervija.
Datu apstrades un analizes metodes -
e Kontenanalize.
Diplomdarbu veido ievads, divas nodalas ar apaks$nodalam, nobeigums, izmantotas

literatiiras un informacijas avotu saraksts, 9 pielikumi.



1. SADARBIBA PIRMSSKOLAS PEDAGOGISKAJA PAMATA

1.1. Pirmsskolas izglitibas nozime un vésture

Kad més lasam idejas, ceribas un panakumus no cilvékiem, kas pagatné profesionali
darbojas pedagogijas joma, més saprotam, ka daudzas idejas atkartojas un ir aktualas ari
musdienas. Ir daudz nozimigu iemeslu, lai més zinatu idejas un teorijas, ko ir devusi dazadi
slaveni pedagogi, kas turpina ictekmé&t pirmsskolas izglitibu arT masdienas. (Morrison, 2015)

Eiropai ir bagata vesture un mantojums pirmsskolas izglitiba. Kas izriet no dazadam
teorijam un macibam, ko pienesusi $is jomas profesionali. Martin§ Luters iestajas par izglitibu
visiem bérniem. Saja procesa mérktiecigi iesaistot vecakus un plasaku komiteju. Jans Amoss
Komenskis koncentr&jas uz sensoro attistibu, kamér Dzons Loks izc€la labu sensoro materialu,
vides nozimi un bérnu mijiedarbibu ar tiem. Zans Zaks Ruso koncentr&jas uz bérnu socialo un
emocionalo attistibu, atzistot bernu ka centralo objektu sava izglitibas programma un macibu
procesa. Johans Heinrihs Pestalocijs pieskira nozimigumu bérna gimenei pirmsskolas izglitibas
procesa gaita. Roberts Ovens uzskatija, ka agrina izglitiba ir lidzeklis, lai kompensétu potencialos
deficitus vidé. Marija Montessori koncentrgjas novérosanai, ar ko aizsakas ieklaujosa izglitiba.
Vina izvirzijja ideju, ka labaka izglitiba ir izglitiba, kas iestajas par muza milestibu pret
macisanos. Zans PiaZe apgalvoja, ka kritiska loma ir videi bérnu zin§anu apguvé un vinu aktiva
iesaistiSanas. Levs Vigotskis oficiali nostiprinaja sapliistoSo maciSanos ar proksimalas attistibas
zonu, pieskirot nozimi socialajai videi, kura bérni macas, aug un attistas ka kopienas locekli.
Stizana Aizaka novért§ja pirmsskolas izglitibas iestades ieguldijumu bérnu attistibas procesa,
kuras iekstelpu un artelpu aktivitates rosina bérnu Uz pasu iniciétam aktivitateém. (Sollars, 2018)

Fridrihs Vilhelms Frébels veltija savu dzivi jaunaku bérnu izglitibas sist€mas attistiSanai.
Frebels izveidoja macibu programmu un izglitibas metodologiju. Fridrihs Frébels ierikoja pirmo
pirmskolas izglitibas iestadi ticot, ka pirmsskolas izglitiba ir formals process, kas var noritét
organizeta vidé. Saja procesa vin$ ieguva popularitati un tika dévéts par ,Bérnudarza teévu.”
(Morrison, 2015)

Frébels bérnus salidzinaja ar mazu séklu. Tie aug un attistas, no maza, miksta stobrina
1zaug liels raZigs augs. Tapec izglitotaja lomu vins deveja par darznieka lomu. Frébela bérnudarza
bérnu izglitoSana notika harmonija ar vinu dabu un apkart§jo visumu. Beérni parada savu
unikalumu spél&joties. Vins ticgja, ka kvalitativa izglitiba notiek caur speli. (Morrison, 2015)

Frébels zinaja no savas pieredzes, ka nestrukturéta spéle nestrada, un bérni, kas ir pamesti
novarta, neapgiis daudz nepiecieSamas prasmes un zinaSanas. Bez vadlinijam, virziena un

sagatavotas vides, kura macities, maciSanas notiktu nedaudz vai pat vispar nenotiktu. Vins



uzskatija, ka skolotajs ir atbildigs par bérna virziSanu pareizaja cela, lai tie nakotn€ varétu kliit par
radosiem, pienesoSiem sabiedribas locekliem. (Morrison 2015)

Lai gan §is teorijas un macibas ir izdzivojuSas un devusSas ieguldijumu pirmsskolas
izglitibas pamatu nostiprinasanai. Neraugoties uz $o bagato, mantojumu politika un prakse Eiropa
ir dazada. Valstis veido pasas savu izglitibas saturu. Izmainas var rasties kultiiras, geopolitisko
speku, vesturisko un tehnologiju attistibu, dazadu pakalpojumu nodro$inasanu, pieauguso
uzskatu, ceribas par bérniem un b&rnibu atskiribu dgl. (Sollars 2018)

»lzglitiba ir mérktiecigi organiz€ta sabiedribas vesturistiskas pieredzes, kultirvertibu
apgliSanas, parmantosana, sistematiz€tu zinasanu un prasmju apguves, personibas 1pasibu,
parliecibu, atticksmju un vértibu veidoSanas joma, atbilstosu praktisku darbibu kopums un
rezultats.” (Belickis, Blima, Koke, 2000 79.)

Izglitibas merkis ir attistit katra individa sp&jas, padzilinat pasauligas zinasanas un,
protams, iemacit prasmes, kas spétu cilvékam kliat ekonomiski razigam. Dauzi zinatnieki
miusdienas kritiz€ un izturas skeptiski pret izglitibas sistému. Dazi uzskata, ka izglitibas sist€éma
bérnus ,,ielick ramjos”. B&rni zaude ticibu un parliecibu sev. Vinuprat, izglitiba nav objektivs
individa sp&ju attistiSanas process. (Robinsons, 2013)

Izglitibas sisteéma misdienas ir standartu virzita. Vissvarigakais ir rezultati, atzimes un
sasniegumi. Protams, visiem ir nepiecieSami dati, lai palidzétu mums saprast, kas notiek
skolas, bet izglitiba ir cilv&cisks bizness. Izglitiba ir par cilvékiem, un par apstaklu radisanu,
kura cilveki var attistities un k|Gt par labakajam profesionaliem. Attistit dazadus talantus - gan
vinu paSu interes€s, gan ari ekonomisko, socialo un kultiiras jomu dél. Metafora, ko dazi
kritiki pielieto, ka izglitiba ir ka razoSana. Vini ta uzskata, jo redz daudzas industrialas
iezimes misu skolas un pirmsskolas. Visa pamata ir standarti un atbilstiba péc standartiem.
(Robinson, 2015)

Viens no izglitibas sistémas diskusijas jautajumiem, ir par audzéknu miega higiénu un
atpiitas kvalitati. Petijums, kura tika analizéts majizglitibas un publisko skolu skolénu miega
ilgums, tika atklats, ka majizglitibas bérni c€las uz skolu, kad publisko skolu audzekni jau bija
skolas. Publisko skolu audzekniem bija Tsaks miega ilgums, pildot vairak majas darbus un
izmantojot tehnologijas pirms gulétieSanas. Neskatoties uz skolas veidu, tehnologijas
gulamistaba pieradija Tsaku miega ilgumu. Jaunakie zinojumi liecina, ka vélaks skolas sakuma
laiks pozitivi ietekmé akadeémisko funkcionalitati. Citi rezultati min, ka tas samazina
nogurumu, uzlabo veselibu un paSsajitu. Skoléniem, kas izglitojas majas nevajag celties agri
un steigties uz autobusu. (Meltzer, Shaheed, Ambler 2016)

M&s neorganiz&jam savas dienas ik pa Cetrdesmit mintsu laika spriziem un tad, kad

noskan zvans dodamies talak un daram ko citu. Bet ta m&s daram miisu izglitibas iestadés. Un
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tas loti biezi rada griittbas maciSanas procesa laika. M@s nenosédinam cilvekus majas pie
galdiem un neliekam viniem aizpildit dazadu atbilzu variantu testus. Nevar apgalvot, ka visas
skolas pielieto Sadu praksi ir daudzas briniskigas skolas, kuras strada lieliski pedagogi. Bet
vairakums skolu seko tieSi $adam pieméram un tas ir jamaina. Pasaule mainas loti atri. Mums
vajag mainit un veidot izglitibas sisteému, kas ir piemérota miisdienam. (Robinson, 2015)

Viens no svarigakajiem izglitibas iestddes meérkiem ir veicinat bérna akad@misko
attisttbu. Tacu Sis merkis nesliecas tikai uz izglitibas iestades pleciem. Vecakiem ir
ievérojama loma sava bérna attistiba. Pieméram, pé&tijuma rezultata ir pieradijies, ka ir ciesa
saistiba starp bérnu sasniegumiem skola un vecaku iesaistiSanos izglitibas procesa. P&tijuma
rezultati liecina, ka vecaku iesaistiSanas ir saistita pozitivu iespaidu veidoSanu uz b@rna
kognitivo un emociju attistibu. Bérniem pastiprinas motivacija, un samazinas laiks, kas tiek
pavadits pildot majas darbus. Visparinot kopuma, audzékna sp&jas un prasmes paaugstinas.
Papildus pieradijumi liecina, ka novérojamas pozitivas attiecibas starp vecaku iesaistiSanos un
skoleénu akad@miskajiem rezultatiem, konkréti, lasiSana un matematika. Sie secinajumi liecina,
ka bérni, kuru vecaki ir iesaistiti izglitibas procesa, iegiist labakus rezultatus dazada veida
attistibas jomas. Kopuma, §is petijums iezZime svarigumu vecaku un beérnu skolas attiecibam.
(Harper, Pelletier 2010)

Autore secina, ka musdienu izglitibas sistéma ir daudzu gadsimtu ilgstoSu pétijumu
un ieguldita darba, rezultats. Pagatne lauj mums uzlabot misu panakumus nakotng€, mes
salidzinam izvert€jam un pienemam, musuprat, efektivakus Iémumus. Slavens britu
zinatniskas veéstures pétnieks reiz apgalvoja. Kapéc mums vajag ieskatities pagatné, lai
sagatavotos nakotnei? Tapéc, ka nav citas vietas, kur skatities. (Burke, 2002) Autoresprat,
tiesi $ads process ir noticis ar misu izglitibas sist€ému, ko més redzam Sodien. Ta ka cilvekiem
ir vienmer, kur tiekties un sevi uzlabot, ta ar ir ar lietam un sisttmam apkart mums. Izglitibas
sisttma misdienas ir pieejamaka un profesionalaka. Més cenSamies pieveérsties pie katra
bérna individuali, ieverot vinu personibu, maciSanas veidu, stipras un vajas puses. Apzinaties,
ka zinaSanas un prasmes ka tas pielietot ir svarigakas par ,,ickalSanu galva”. Autore secina, ka
atistiba un izaugsme notiek tikai péc neatlaidiga smaga ieguldita darba.

Izglitibas sistéma uzlabojas un attistas tacu daudzi zinatnieki saskata problémas.
Autoresprat, vini redz procesus, kurus uzlabojot varétu pozitivi ietekmét audzeknu, skolas
personala un izglitibas programmas progresu. Izglitibas sist€mas rezultata daudzi uzskata, ka
viniem nepiemit radoSums. (Robinsons 2013) Autore secina, ka 1 sist€éma mils ierobezo,
»leliek ramjos”, m&s macam, ,,ka darit pareizi”, bet dazkart pasi neesam parliecinati par lietu
pareizumu. M@&s uztraucamies par sekmém un rezultatiem, kuras daudzkart ir neadekvatas un

nenoverte skolénu objektivas spgjas, prasmes un zinasanas.
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Uzsakot gaitas izglitibas iestades, vairakums bérna vecaku izglitoSanas slogu negulda
uz pedagogu pleciem. Ticot, ka vinu darbs ir izglitoSanas joma, ir padarits. Meklgjot
informaciju par $o t€mu, autore saskaras ar daudziem pétijumiem, kuros atklajas, ka vecaki,
kas aktivi piedalas izglitibas iestades veidotos pasakumos vinu bérniem, ir lielaka iesp&jamiba

giit labakus panakumus macibas. Sadus veidotos pasakumus sauc par pedagogisko sadarbibu.

1.2. Pedagogiska sadarbiba

Pedagogiska sadarbiba ir process, kura vecaki un gimenes locekli izmanto savas
sp€jas, lai palidz&tu sev, saviem bérniem un pirmsskolas izglitibas programmai. Gimene,
bérni, un programma ir visi iesaistiti $aja procesa, Visi tris dalibnieki iegtst labumu no labi
izplanotas sadarbibas programmas. (Morrison 2015)

Sadarbibas jédziens tiek traktéts dazadi, bet visos tiek ieklauti galvenie
priekSnoteikumi:

e kopigi mérki sadarbiba iesaistitajam pusém;

e kopiga darbiba $o mérku sasnieg$ana;

e atbildibas apzinaSanas un tas sadaliSana starp sadarbiba iesaistitajam pusém. (Baldins,

Razeva, 2001)

Psihologijas vardnica sadarbibas jédziens skaidrots $adi: Sadarbiba ir tada cilvéku

mijiedarbiba, kurd notiek apvienoSanas, izvirzot kopigu mérki, vai savstarpgjas darbibas

saskanoSana. (Giluca, Kanepgja, Dzintere, 2003)

Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica jédzienu skaidro $adi ,sadarbiba ir kopiga

darbiba, savstarp€ji saskanota darbiba, vajadzibas gadijuma cits citam palidzot, cits citu atbalstot.

Sadarbibas partneriem var bt kopigi mérki kopigi uzdevumi vai ari katram savs meérkis un

uzdevumi”. (Belickis, Blima, Koke, 2000, 151.)

D. Dzintere sadarbibas jédzienu izskaidro $adi: savstarpgja sadarbiba (mijiedarbiba) ka

pedagogiska paradiba ir dazadu audzinasanas kolektivu (bérnudarza, gimenes) Tstenotas

attiecibas, kas iedarbojas uz bérnu. Bérnudarza un gimenes sadarbiba ir saiknu realizacijas

process vispusigi attistitas personibas veidoSana. (Giluca, Kanepgja, Dzintere, 2003)

A. Baldins, A. RaZeva sadarbibas procesu attélo $adi. Skatit 1.1. attelu.
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Sadarbibas process

S

Merkis dzekli a
. : — Lidzekli e = Rezultats
Uzdevumi

1.1. artéls - Sadarbibas process (Baldins, Razeva, 2001, 8.)

Abpusgja saprasanas un regulara komunikacijas palidz&s nodrosinat veiksmigu sadarbibu.
(Research Center for..., n.d.) Sadarbibas TstenoSana iesp&jama tikai tad, kad jebkur§ no
komponentiem ir vienlidz nozimigs un atrodas prioritates attiecibas cits ar citu. Sadarbibas
istenoSana ir apzinats un sistematisks process. Skolas un gimenes sadarbiba svarigi, ka sadarbibas
iniciators visbiezak, ir skola, tacu tas nenozimé, ka skola klust svarigako par sadarbibas
komponentu. (Baldins, RaZeva, 2001)

Bérnu darza bérni ir noskirti no savas gimenes un pavada laiku kopa ar sava vecuma
bérniem un skolotajiem. Tomer, gimene ir pamats katra bérna dzive, un sadarbiba ar vecakiem ir
neaizstajams komponents efektivai pirmsskolas izglitibai. Ja bérnam ir neregulars dienas rezims
val pat aukstums majas Sadas situacijas ietekmé vina ikdienu bérnu darza. Ir paredzams, ka 1pasi
gimenes notikumi ka maza brala vai masas ienakSana gimeng, gimenes loceklu veselibas
problémas ietekmé bérnu uzvedibu. Tapéc izpratne par katra bérna gimenes vidi ir bitiska, lai
nodro$inatu kvalitativu izglitibu. (Research Center for..., n.d.)

Veiksmigai pedagogiskai sadarbibai nepiecieSsama griba, atvértiba, ciena, lidzjitiba,
godigums un ricibas briviba. Labu attiecibu veidoSanas procesa ir svarigi ieveérot daZzus
noteikumus:

e diagnosticet savstarpgjas attiecibas;

e vienoties par gaidamajiem rezultatiem;
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e izstradat skaidrus sadarbibas noteikumus. (Faber A., Mazlish E, n.d.)

Vairakums skolotaju doma par labu attiecibu veidoSanu ar vecakiem. Tomér, tapat ka
uzskati par maciSanu un macibu vidi atSkiras, ta arT uzskati par labu attiecibu veidosanu
atskiras. No vienas puses labas attiecibas, ir attiecibas kuras ir efektiva lomu un funkciju
sadaliSana starp majam un skolu, optimala sociala distance un abpus€ja ciena. Bet no otras
puses pastav uzskats, ka skola ir funkciong, ka attalinata gimene, vairak atvértaka sistéma.
Gimene un skola krustojas ap bérna dzivi. (Kayes, n.d.)

Neskatoties uz taktiku kadu izvélas skolotajs ir dazi nosacijumi, kas palidzes Sai
sadarbibai noritet gludi, un efektivi:
e pedagogam jasper pirmie soli pretim labai sadarbibai;
e jaatsakas no aizspriedumiem un jabiit gatavam komunicét ar visiem vecakiem;
e ticét, ka sadarbibas efektivitate atkariga no abam pusém;
e ierikot draudzigu un mierigu atmosféru sarunam;
e esaistit visus vecakus sadarbiba;
e mierigi uztvert kritiku un analiz&t to. (Faber A., Mazlish E, n.d.)
Analizgjot zinatnisko literatiru par t€mu pedagogiska sadarbiba, autore vélas izcelt, ka
§ts sadarbibas galvenais mérkis ir pozitivi ietekm&t b&rna attistibu. Bérns ir §1s sadarbibas centra,
skolotajs un vecaki ir vienlidz svarigi komponenti, kam ir vienots mérkis — bérna izaugsme un

attistiba. Autore $o procesu attelo sadi.

Skolotajs » « Vecaki

1.2. att. - Pedagogiska sadarbiba

Bérns ir §1s sadarbibas vidd, jo ir iemesls §1s sadarbibas veidoSanai. Vecakiem un skolotajiem

ir vienads noluks — rlipéties par veiksmigu bérna attistibu.
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Autore secina, ka pedagogiskas sadarbibas rezultata labumu ieghist visi tas
komponenti, tacu reizém $1S sadarbibas veidoSanas laika rodas griitibas. Pedagogs un vecaki ir
aiznemti, vecaki nevélas apmekl&t pedagoga rikotos sadarbibas pasakumus vai rodas kadas
komunikacijas problémas, kas rada nelielu konfliktsituaciju. Lai veidotu veiksmigu skolotaja
un vecaku sadarbibu, ir jaizstrada sadarbibas programma. Sis process nenotiek vienkarsi pats
no sevis, ta ir mérktiecigi planota darbiba visa macibu gada garuma. Lai var€tu izplanot
vispiemérotako pedagogisko sadarbibas programmu, jaiepazistas ar sadarbibas formam un

metodeém.
1.3. Pedagogiskas sadarbibas formas un metodes

Skolas un gimenes sadarbiba ir sistematisks process, kura skaidri definéts sadarbibas
saturs, noteikti tas veidi un precizi izstradatas norises formas. (Baldins, Razeva, 2001)

Skolas un gimenes sadarbibas saturs ir pedagogisko mérku sasnieg$anai nepiecieSams
procesu elementu kopums, kas tiek vienadi izprasts gan skola, gan gimené. Sadarbibas saturu
var noteikt, atbildot uz jautajumu — kapéc meés problému risinam, piem&ram, kapéc
japaaugstina vecaku pedagogiskas kompetences kvalitate utt. (Baldins, Razeva, 2001)

Vecaku zinasanas pedagogija un psihologija ir svarigas, lai varétu izvéléties un lietot
vispiemeérotakas audzinasanas metodes, panémienus un lidzeklus. Bet jaatceras, ka zinasanas
nepavisam nenozim€ veiksmigus panakumus audzinaSanas joma. NepiecieSama arl
pedagogiska stavokla analize, pareizs vertéjums un pec tam sistematisks un mérktiecigs darbs
zinaSanu izmantoSana. ZinaSanas ir viens no pareizas audzinasanas pamatnosacijumiem.
Vecaku izglitoSana ir nozimigs uzdevums pirmsskolas izglitibas iestadés darba. (Giluca,
Kanepgja, Dzintere, 2003)

Skolas un gimenes sadarbibas formas ir argjais satura organizacijas veids. Izv€loties
pareizo pieeju, iesp&jams ar nelieliem cilvéku un materialajiem resursiem, optimali 1sa laika
sasniegt abpusgji pienemamu problému risinajumu. Tap&c sadarbibu formu parzinasana ir loti
nozimiga, lai skolotaji un vecaki varétu veidot sadarbibu, kas vérsta uz vispargju uzdevumu
atrisinaSanu. (Baldins, Razeva, 2001)

Autori A. Baldin$ un A. Razeva sadarbibas formas iedala individualajas, grupalas un

frontalas. Shematiski to var attélot sadi. Skatit 1.3. attélu.
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1.3.att. Skolas un gimenes sadarbibas formas (Baldins, Razeva, 2001, 13.)

Individualas — Grupalas | Frontalas
Rakstiska || Klases vecaku
telefoniska sapulce || Vecaku kopsapulce
sazinasanas
|| Klases vecaku Gimenu vakari
Atbildes uz komiteja
jautdjumiem
Pargajieni,
T Grupas ekskursijas
Individualas | konsultacija
konsultadijas Svatki skold
Vecaku
uzaicindgjums uz ST
kolu Sporta pasakumi
Majas apmekigums
Kulfiras pasakumu
kopapmekl&ums
Parrunas ar vecakiem
Pedagogiskas
izglitibas pasakumi

Viena no sadarbibas formam ir individualais darbs ar vecakiem. ST sadarbibas forma ir
svariga un iedarbiga. (Baldins, RaZeva, 2001)

Rakstiska vai telefoniska sazinaSanas ir atrs veids ka informét vecakus par vina
bérna skolas gaitam. Ja raksta vecakiem vestuli tai jabiit konkrétai, neaizskarosSai, informativai
un rosinos$ai uz sadarbibu. Nedrikst informaciju rakstit dienasgramatas vai burtnicas. (Baldins,
Razeva, 2001) Sads zinojums kalpo, lai iegiitu bérnu vecaku uzticibu. Véstulei vajag bit
pardomatai, lai ta var€tu ilustrét bérna progresu un attistibas procesu pirmsskolas izglitibas
iestade. (Research Center for..., n.d.) Telefoniska sazinasanas ir domata tikai steidzoSos
gadijumos, kad nepiecieSama atra sazinasanas. (Baldins, Razeva, 2001)

Atbildes uz jautajumiem S§1 sadarbibas forma parasti tiek, istenota péc vecaku vai
apripétaja iniciativas. So sadarbibas formu pielieto vacaku sapuldu, atvérto durvju dienu vai

péc individuala pieprasijuma. Skolotajs var piesaistit citu profesionalu palidzibu. Pedagogam
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jaizsakas skaidri un saprotami, apzinoties vecaku, apripétaju zinasanas pedagogijas loma.
(Baldins, Razeva, 2001)

Vecaku uzaicinajums uz skolu ir sadarbibas forma, kas tiek izmantota arkartgjos
gadijumos vai, kad pedagogs vélas piesaistit citu profesionalu palidzibu. Skolotajam precizi
janorada laiks un telpa, jarespekté vecaku aiznemtiba. TikSanas laika ieteicama skoléna
klatbiitne. (Baldins, Razeva, 2001)

Individualas konsultacijas ir sadarbibas forma, kuru pedagogs plano pats. Skolotajs
nosaka konkrétu laiku, telpu, kura vecaki var sanemt konsultaciju. Konsultaciju laiki japlano
ta, lai citi izglitibas iestades darbinieki var€tu ierasties. Skolotajs var veikt aptauju vecaku
vidd, lai izveletos kadas konsultacijas rikot. (Giluca, Kanepgja, Dzintere, 2003)

Majas apmekléjums $1 sadarbibas forma kliist arvien popularaka. Daudzas izglitibas
iestades miusdienas iedroSina skolotajam doties majas apmekljuma, tas dod iespgju
pedagogam lagt palidzibu vecakiem vina atvases izglitoSana. Pirms pedagogs dodas majas
apmekl&juma vinam ir jasanem neliela apmaciba. Majas apmeklgjums demonstré, ka
pedagogs un skolas administracija vélas ieklaut vecakus izglitibas procesa gaita. Majas
apmekl&jums palidz skolotajam demonstrét interesi vinu audzéknos un audzéknu gimengés.
Saprast izglitojamos labak redzot vinus majas vide. S1 sadarbibas forma nedrikst aizstat
vecaku konferences, apmeklgjuma laika nedrikst parrunat b@ma maciSanas progresu.
(Morrison 2015)

Parrunas ar vecakiem ir sadarbibas forma, ko vairak kart izmanto pirmsskolas/
sakumizglitibas posma. Saja posma §1 sadarbibas forma ir Tpadi aktuala, jo sasniegumi
macibas netiek vertéti ar atzimi, kas dazkart rada neizpratni vecaku vidd. Parrunas ar
vecakiem izmanto ar1 vecakas klas€s, kad skoléniem japienem l€émums par turpmakas
nakotnes profesiju. Pedagogs var informét vecakus par atvases talantiem, dotumiem un
sferam, kas vinam padodas vislabak. (Baldins, Razeva, 2001)

Grupalas darbibas formas galvenas iezimes:

e piedalas vecaki ar vienotiem mérkiem;

e notiek kopgja darbiba;

e konkrétas vienojoSas pazimes (vecaki, kuru bérniem ir uzvedibas problémas
u.c.);

e vecaki, kas piedalas, ir savstarp€ji pazistami;

e doming savstarpgja pieredze apmaina;

e viedoklu saskanoSana klases pedagoga klatbuitné. (Baldins, Razeva, 2001)
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Klases vecaku sapulce Skolotdjas organizé regularas tikSanas ar vecakiem, lai
parrunatu pirmsskolas izglitibas principus, bérnu darza menedZmenta pamatnostadnes un
katra bérna progresu. ST tikSanas laika var veidot iesp&u gimeném dalities ar savam
problémam un bazam. Daloties ar idejam tikSanas laika, skolotajs var veidot pozitivas
attiecibas ar vecakiem. (Research Center for..., n.d.)

Klases vecaku komiteja $1 sadarbibas forma, kura iesaistas izveletie vai brivpratigi
piekritusie klases vecaku parstavji. Sie vecaki parstav klases vecaku viedokli. Klases vecaku
komiteja jaievero brivpratigums, nedrikst uzspiest pienakumus. Klases skolotajs sadarbojas ar
vecaku komiteju izglito vecakus par tas funkcijam un darbibas sfeéram. (Baldins, RaZeva,
2001)

Grupas konsultacija §1 sadarbibas forma ir ieteicama piecus lidz seSus gadus vecu
bérnu vecakiem. Sis konsultacijas nodrosina vecaku izglitosanu un konsultaciju audzinasanas
jautajumos. Konsultaciju sarunu t€mas var mainities atbilstoSi konkrétajai situacijai. Pirms
pedagogs plano konsultaciju jaievéro bérnu vecaku pedagogiska pieredze un zinasanas.
(Giluca, Kanepgja, Dzintere, 2003)

Frontalas darbibas formas galvenas iezimes,

e jesaistas vairak cilvéku;

e nesaista kopigi mérki un intereses;

e savstarpgja sadarbiba formala vai vispar nav;

e parasti veido, lai saliedétu skolu, nevis tikai klasi. (Baldins, Razeva, 2001)

Skolas vecaku kopsapulces ir frontala sadarbibas forma. ST sadarbibas forma ir
lidziga klases vecaku sapulcei, taCu kopsapul¢u téma ir daudz visparinataka un biezak
domata, lai parstavétu izglitibas iestades meérkus. Dazkart tiek piesaistiti citi §is jomas
profesionali, lai sniegtu atbalstitu pedagogisko jautajumu risinasana. (Giluca, Kanepgja,
Dzintere, 2003)

Gimenu vakari ir sadarbibas forma, kas stiprina skolas tradicijas. ST sadarbibas forma
tiek izmantota izglitibas iestadés ar senu veésturi. Gimenu vakari ir gan izglitojosi, gan
izklaid&josi pasakumi. ST sadarbibas forma palidz saliedét gimeni. Var piesaistit specialistu
palidzibu. (Baldins, RaZeva, 2001)

Svétki skola/ pirmskola ir sadarbibas forma, kura iesaistas pedagogi, bérni, gimene
un gimenes loceklu dazkart pat komitejas oficialie parstavji. Sadi pasakumi parasti tiek rikoti
valsts vai tradiciju svétku laika. Vecaki Sajos pasakumos redz sava bérna attistibas progresu.
S1 sadarbibas procesa laika netiek diskutéts par pedagogisko problému jautajumiem. Pats

galvenais, lai visi pasakuma iesaistitie justos labi. (Baldins, Razeva, 2001)
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Pargajieni un ekskursijas sadarbibas forma, kura iesaistas pedagogi, bérni, vinu
vecaki un citi gimenes locekli. Sados pasakumos jaiesaista daudz skolas pedagogisko
darbinieku. Sadu pasakumu laika var novérot bému un gimenes vai gimenes loceklu
neformalo sadarbibu. (Baldins, Razeva, 2001)

Vecaki biezi piedalas dazadu sporta pasakumu organizéSana. Vini ari piedalas So
pasakumu planosana, lai $ads pasakums noritétu gludi nepiecieSamas daudz palidzigas rokas.
Sporta pasakumi atskiras no ikdienas aktivitatém bernu darza. Jasaprot, ka b&rni var bt stava
sajiisma vai justies nedaudz b&digi un aizkaitinati. Var notikt dazadas neieplanotas lietas.
Vecakiem ne tikai ir japalidz $adu pasakumi organizacija, bet art japalidz uzmanit bérnus, lai
izvairitos no problémam. SadarboSanas un abpus€ja saprasanas ar vecakiem palidz
pedagogam sporta pasakumus novadit veiksmigi. Caur aktivitat€ém, sportu un iesaistiSanos
bérni un vecaki var stiprinat savas attiecibas, daloties jaunos neaizmirstamos piedzivojumos.
(Research Center for..., n.d.)

Kultiiras pasakumu kopapmekléjums ST sadarbibas metode visbiezak notiek lauku
skolas/ pirmsskolas. Rikojot Sos pasakumus, pedagogam jar€kinas ar ta izmaksam. Var
piesaistit finans&jumu, ja vecaku finansiala situacija neatbilst pasakumu izmaksam. Sados
pasakumos vecaki iesaistas brivpratigi. (Baldins, Razeva, 2001)

Pedagogiskas izglitibas pasakumi ir mérktiecigi planoti pasakumi, lai izglitotu
vecakus par pedagogijas un audzinaSanas jautdjumiem. So pasikumu laika var piesaistit
jomas specialistus. (Education Scotland, n.d.)

Ir daudz nozimigi iemesli, lai izveidotu un attistitu sadarbibu starp izglitibas iestadi,
gimeni un sabiedribu. Galvenais iemesls $adai sadarbibai ir palidz&t bérnam giit panakumus
skola/ pirmsskola. Citi ne mazak svarigi iemesli ir uzlabot izglitibas iestades klimatu un
macibu programmas. Attistot vecaku vadibas prasmes, palidzot gimeném sazinaties vienam ar
otru, un ar citiem izglitibas iestad€ vai pat sabiedriba, un atbalstit skolotajas vinu darba. Visi
Sie iemesli akcenté vecaku ieklauSanas nozimi izglitibas procesa gaita. Vecaki kuri aktivi
darbojas skolas/ pirmsskolas vidé un uztur spécigas un pozitivas attiecibas ar izglitibas
iestadi. (Durisic, Bunijevac, n.d.)

Autore Dzoisa Epsteina, kas ieguldijusi savu profesionalo dzivi publikaciju rakstiSana
par skolu, gimeni un kopienas sadarbibu, izdalijusi seSus vecaku iesaistiSanas veidus. Skatit

1.4. attelu.
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Vecaku iesaistiSanas veidi

Sadarblba ar koplenu

1.4. att. - Vecaku iesaisti$anas veidi (Epstein, n.d.)

Svarigu lomu vecaku un skolas sadarbiba ienem gimenes izglitoSana. Tadgjadi vecaki
sp&j uzlabot savas pedagogiskas zinasanas un risinat ar tam saistitas problémas. Lai vecaki
spetu veiksmigi audzinat savus bérnus nepietiek tikai ar milestibu un atbildibu ir
nepiecie$amas arf zinaanas. (Brase, 2010) Sis veids palidz gimeném izveidot majas vidi, kas
atbalstitu bérnus, ka skolénus. Vecaku izglitoSana caur kursiem un dazadam apmacibam
palidz viniem bt parliecinatakiem par sevi. Tas lauj just atbalstu no izglitibas iestades un
citiem cilvekiem. Sis veids uzlabo bérnu ieradumus un ietekmé vai uzlabo vinu skolas/
pirmsskolas apmeklétibu. Vini sak novértét izglittbas nozimi un ciena savus vecakus.
Skolotajas ieguvums ir zinasanas par gimenes paradumiem, mérkiem, vajadzibam, kultiiru un
uzskatiem. (Epstein, n.d.)

Loti nozimigs vecaku iesaistisanas veids ir izveidot efektivu izglitibas iestades un
majas, majas un izglitibas iestades komunikaciju par skolas programmam un bérna progresu.
(Epstein, n.d.) Gimenei un skolotagjam vienam otru ir jaiepazist, $adas tie$as zinaSanas
atvieglo turpmako sadarbibas procesu. (Bethere, 2013) Dazi no §is paraugprakses piemériem
ir Konference ar vecakiem vismaz vienreiz gada, skaidri izpausta informacija par skolas/
pirmsskolas programmam, reformam un noteikumiem. Regulara un noderiga sazina
izmantojot telefonu, véstules zinojumus un citus sazinas lidzeklus. Sadas veiksmigas
komunikacijas rezultata audzeknis biis informé&ts par savu maciSanas progresu un zinas ka

saglabat vai uzlabot savus panakumus. Zinas skolas/ pirmsskolas noteikumus un uzvedibas
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normas. Vecaki biis informéti par izglitibas iestades politiku un sava bérna akadémisko
attistibu. (Epstein, n.d.)

MaciSanas majas, nodrosinat gimenes ar informaciju un idejam ka palidz&t bérniem
ar majas darbiem un citam ar macibu programmu saistitam aktivitatém. Aktivitates, lai
iedro$inatu macisanos majas nodrosina vecakus ar informaciju, ko bérni nodarbojas izglitibas
iestade un ka palidzet ar majas darbiem. (DuriSic, Bunijevac, n.d.) Pedagogs var veidot
dazadas gimenu aktivitates skola/ pirmsskola par matematiku, dabas zinatném un lasisanu.
Inform&t gimeni par zinaSanam un prasmém, kas vajadzigas katra vecumposma. Izveidot
aktivitasu kalendaru vecakiem un b&érniem majas apstaklos. MaciSanas majas palidzes uzlabot
bérna zinasanas un prasmes. Bérni izpildis savus majas darbus un veidos pozitivu attiecksmi
pret skolu/ pirmsskolu. Vecaki zinas ka atbalstit un palidz&t saviem bérniem, vini bis
informé&taki par macibu programmu saturu. (Epstein, n.d.)

Identific€jiet un integr€jiet resursus no sabiedribas, lai stiprinatu izglitibas iestades
programmas, gimenes un b&rnu maciSanas attistibu. Sadarbiba ar kopienu var palidz&t
b&rniem attisttt vinu sp&jas un talantus. Sniegt plasaku ieskatu karjeras izv€l€ un turpmakaja
izglitiba. IpaSas priekSrocibas caur dazadam programmam, pakalpojumiem un iesp&jam, kas
savieno bérnus ar sabiedribu. Dazi no prakses piemériem, informé&t bérnus un vinu vecakus
par sabiedribas veselibu, kultiiras un atplitas pasakumiem, socialo atbalstu un citam
programmam. Inform@t par sabiedribas aktivitateém, kas ir saistitas ar maciSanas prasmém un
talantiem ieskaitot vasaras programmas bérniem. (Epsein, n.d.)

[esaistit vecakus izglitibas iestades léemumu pienemsana, lai attistu vecaku liderus un
parstavjus. Sis sadarbibas veids var sagadat dazadus izaicinajumus. (Durisic, Bunijevac, n.d.)
Viens no tiem ir iesaistit vecaku liderus no visam rasém, etniskajam, socialekonomiskajam un
citam grupam izglitibas iestade. Pedagogam ir jaizveido patstavigas grupas, kas iestajas par
izglitibas iestades reformam un uzlabojumiem. Sada veida vecaki jutisies piederigi izglitibas
iestades dzivei un dalisies pieredze ar citiem vecakiem. Veidos izpratni par izglitibas iestades
noteikumiem un politiku. Tas liek skoléniem justies, ka vinu intereses ir aizstavétas un
aizsargatas. (Epsein, n.d.)

Pedgjais sadarbibas veids, ko izdala Epsteina, ir brivpratigais darbs. Vina aicina
pedagogus iesaistit vecakus izglitibas iestades darba. Rikot dazadas klases brivpratigos
darbus, lai palidzétu pedagogiem, skoléniem un administracijai. Izveidot vecaku istabu vai
gimenes centru brivpratigajam darbam, sapulcém un diskusijam. Katra macibu gada sakuma
izveidot nelielu aptauju par klases talantiem, brivo laiku, atrasanos vietu un brivpratigo darbu.
Dazkart var rasties problémas piemérota laika planosana, vecaku iesaistiSana, bet galvenais ir

censties iesaistit visus vecakus un likt viniem saprast, ka visi ir gaiditi. Sis iesaistiSanas veids
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palidz skoléniem attistit prasmes komunic€t ar pieaugusajiem, iegiit daudz jaunas radoSas
prasmes un talantus. Tas palidz vecakiem saprast skolotajas darbu, rast komfortu skolas/
pirmsskolas vidé un, iesp&jams, parnest un nodarboties ar §im aktivitattm majas. Tas radis
sajutu, ka gimenes ir noveértétas un gaiditas izglitibas iestade. (Epsein, n.d.)

Izglitibas iestades un vecaku sadarbiba ir neatnemams komponents pedagoga
profesionalaja darbiba. Analiz€jot Latvijas un dazadu arzemju autoru publikacijas, par
sadarbibas formam un metodém autore secina, ka viens no galvenajiem nosacijumiem ir
pedagogam jabiit atvértam un laipnam. Autoresprat, laba un veiksmiga komunikacija sakas ar
cilvéku. Ja pedagogam bis visas teorétiskas zinasanas par sadarbibas formam un metodém,
bet komunikacija ar vinu biis apgriitinata, jo pedagogs ir dusmigs, neapmierinats un
aizkaitinats. Sadarbiba neveidosies un radisies nenozimigi konflikti. Skolotajam ir jabiit
cilvécigam, jaatsakas no aizspriedumiem, jabiit iejuitigam un saprotoSam. Viegli jauztver
kritika un jaieklausas vecakos, janoverte vinu autoritate bérna audzinasana.

Autoresprat, pedagogam ir jacensas iesaistit vecakus izmantojot dazadas metodes,
vecaku sapulce divreiz gada ir par maz. Ja skolotajs vienreiz pusgada izveido vecaku sapulci,
un sapulces laika tikai kritiz€ vecaku darbibu, bérnu uzvedibu, attisttbu un sp&jas. Vecaki
zaud@s interesi par izglitibas iestades politiku un aktivitatém. Lasot teorétiskos materialus,
autore saskaras ar daudziem pétfjumiem, kas izc€la pozitivo ietekmi uz bérnu, vecaku
iesaistiSanas rezultata. Bérni jiitas parliecinataki, un vinu sniegumi macibas uzlabojas. Vecaki
ir inform&taki un sp&j nodrosinat atbilstosu macisanas vidi majas.

Analizgjot sadarbibas formas un metodes, ko aprakstijusi dazadi autori, autore secina,
ka tie ir tikai prakses piemeri, dazadu apstaklu ietekmes del tie var darboties viena izglitibas
iestadei, bet nedarboties otra. Autoresprat, skolotajam ir jabut radoSam un elastigam vinam ir
japiemekl@ tieSi savai darbibai piemeérotakas metodes. Pedagogam ir jauznemas iniciativa un
jarada laipna, pozitiva un cienpilna atmosfera.

No teorétiskas literatliras sniegtajam atzinam autore secina, ka sadarbibas formu un
metoZu galvenais meérkis ir palidzet bérnam. Veiksmigai sadarbibai ir tikai ieguvumi. Ta
palidz visam iesaistitajam partijam. Sp&j palidzet vecakiem, sniedzot atbalstu izglitojot vai
vienkarsi uzklausot.

Vecaku un gimenes iesaistiSana skolas/ pirmsskolas sistéma ir izglitibas iestades,
sabiedribas un valsts interes€s. Mes visi vélamies uzlabot miisu bérnu akadémiskas sp&jas un
prasmes. Apzinot pedagogiskas metodes un formas, més sekmigi izplanojam sadarbibas
programmu un miisu berni attistas vai ne? Dazkart realitaté tas nenotiek tik vienkarsi, rodas

sarezgTjumi saistiba ar So sadarbibas iniciéSanu.
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Kadas ir pedagogiskas sadarbibas barjeras, un ka tas ictekmé pedagogiskas sadarbibas

procesu tiks analizétas nakamaja apaksnodala.

1.4. Pedagogiskas sadarbibas barjeras

Pedagogiskas sadarbiba plasi tiek izmantota izglitibas programmu realiz€Sana.
Misdienas, skolotaji tiek vairak izglitoti par §is sadarbibas pozitivajiem aspektiem, tacu
daudziem pedagogiem aizvien sagada griittbas mérktiecigi iesaistit visus vecakus sadarbibas
veidosana. Problémas, kas rodas §is sadarbibas laika, dévé par pedagogiskas sadarbibas
barjeram. Teoré&tiskaja literatiira tiek izdalit pieci pedagogiskas barjeras veidi.

DaZiem no vecakiem triikst vélmes vai parliecibas iesaistities.

Kameér dazi no pétijumiem pierada, ka vecaki v€las but vairak iesaistiti sava bérna
izglitiba un grib, lai vinu bérnu izglitibas iestade palidz sasniegt nostaditos merkus, citi
petljuma rezultati mums atgadina, ka ir iesp&amiba, ka dazi vecaki nenoverteé vecaku
iesaistiSanos izglitibas iestades darba. Ir vecaki, kas nevélas iesaistities izglitibas iestades
darba, tapéc, ka vini nenoverté savu bérnu izglitibu vai tic, ka skolu vadiSana ir skolas
profesionalu pienakums. (Greenwood, Hickman, n.d.)

Citi no vecakiem doma, ka vinu iesaistiSanas nav nepiecieSama, jo vinu bé&rna
sasniegumi skola/ pirmsskola ir labi, un citi nekad nav iesaistijusiem un tapéc neredz nekadus
iemeslus, lai daritu to tagad. (Dwyer, Hecht, n.d.)

Alternativs iemesls kapéc vecaki neiesaistas izglitibas iestades darba, jo daudziem no
Siem vecakiem ir, veidojusies nabadziga pieredze vinu skolas laika. (Dwyer, Hecht, n.d.)
Varbiit Siem vecakiem bija kadas akadémiskas problémas vai kadas citas nepatikamas atminas
vinu skolas laika. Papildus daudz vecaku nevélas iesaistities tapéc, ka nav parliecinati par
savam sp&jam kaut ko mainit. Ir daudz vecaku, kuri vélas iesaistities tacu nezina ka iztulkot So
gribu veiksmiga lidzdaliba. (Gonzalez-DeHass, Willems, n.d.) Vecaki var domat, ka viniem
nepiemit prasmes un sp&jas Sadam aktivitateém, ka iesaistities izglitibas iestades vecaku
padomgé vai klt par klases brivpratigo. (Greenwood, Hickman, n.d.) Diemzgl. tieck minéts, ka
vecaku iesaistiSanas programmas bils sekmigas tikai tad, ja tas pieversis uzmanibu vecaku
lomas nozimei palidzét skoléniem iegtt veiksmigus panakumus skola. (Gonzalez-DeHass,
Willems, n.d.)

Pedagogiem ir jainformé par vecaku iesaistiSsanas nozimi pedagogiskaja procesa un
viniem ir jaizprot pedagogiskas sadarbibas formas un metodes, kas palielinas vecaku

efektivitati. (Gonzalez-DeHass, Willems, n.d.)
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Dazi skolotaji nenoverte vecaku iesaistiSanos.

Diemzel, dazas izglitibas iestades pastav atticksme, kas nenovérté vecaku lidzdalibu
vai vecaku viedoklu pausanu. ST atticksme svarstds no neieinteresétibas iedro§inat vecaku
iesaistiSanos lidz atklatam naidam pret vecakiem. Biezi vien pedagogi skatas uz vecakiem, ka
problému, labak vinus turét drosa attaluma no 1sta izglitibas iestades darba. Pat ja skolotajs
doma, ka tas ir lietderigi uzaicinat vecakus piedalities, dazkart pedagogi baidas zaudét savu
autoritati un sanemt vecaku kritiku par macisanas programmu, klases parvaldisanu un macibu
metozu izvéli. Daudzas skolotajas atzist, ka izjit necienu no vecaku puses Sadas sadarbibas
laika. Dazi vecaki biezi jutas nevélami skolas telpas, jiitas ka iebrucgji, nevis partneri, un
viniem rodas iespaids, ka vini trauce, kad vini censas uzdot jautajumus skolotajiem.
(Gonzalez-DeHass, Willems, n.d.) Vecakiem un skolotajiem ir jaapspriez, Katru pusu lomas
nozimigums. Skolam vajag pienemt vecakus, ka savus partnerus bérnu izglitoSana.

Skolotaja aizspriedumi par vecaku spéjam.

Papildus, skolotaju nesp€jai vienoties par uzskatiem vecaku iesaistiSanas jautajumos,
parasti pedagogiem veidojas aizspiedumi par dazu vecaku kompetenci un sp&jam attieciba uz
béma audzina$anu. Sadi iemesli vél vairak kavé centienus veidot labu sadarbibu. Kops
Amerikas kolonijas perioda skolotaji ir vainojusi daudzus vecakus un vinu nespgju atbalstit
bérna intelektualo, socialo un moralo attistibu. Vairak neka simts gadus vélak, més dzirdam
skolotajus joprojam vainojam vecakus par beérnu akadémiskajam neveiksmém, tiesi vecakus,
kuriem ir mazi ienakumi un kuri parstav minoritates Amerika. (Lazar, Slostad, n.d.)

Kultiira, vésture un skolas prakse ietekmé skolotaju uzskatus par vecakiem un vecaku
iesaistiS8anos. Skolotajas biezi stidzas, ka bérnu akadémiskas neveiksmes ir vecaku vaina,
vecaki nedarbojas ar saviem bérniem. Sadu uzskati lick noprast, ka skolotajiem ir pamatots
pienémums, ka vecaki neuztraucas par savu bérnu atbalstiS§anu maciSanas laika. Ta rezultata
vecaki automatiski jitas vainoti situacijas, kad bérns sastopas ar kadam problémam skola/
pirmsskola. (Gonzalez-DeHass, Willems, n.d.)

Pétijumu laika ir pieradijies, ka daudz skolotajas Saubas par vecaku kompetenci un
vinu sp&jam palidzet beérniem macibas. Dazi pedagogi zinoja, ka ieklaut vecakus klases un
majas darbu uzdevumos nebls vertigi, jo vecakiem triikst nepiecieSamas zinaSanas.
(Gonzalez-DeHass, Willems, n.d.)

Majas maciSanas planosanas konflikti.

Pat ja abi vecaki un pedagogs vienojas par vecaku iesaistiSanas nozimi bérna attistiba,
planoSanas konflikti biezi paradas, planojot vecaku lidzdalibu majas darbu veikSana. Dazads
vecaku darba laiks un liels vecaku laika noslogojums ir barjera vecaku iesaistiSanai skolas

darba. Parasti $adas problémas rodas vecakiem, kuriem ir savads darba laiks, vai tiem
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vecakiem, kuriem ir vairak par vienu darbu vietu, bet dazkart ir tadu vecaku, kuri uzskata, ka
viniem nav laika d€l aktivas atptitas vai pasu interes€m. (Dwyer, Hecht, n.d.)

Daziem izglitibas iestades direktoriem nacies saskarties, ar nepatikamu pieredzi
méginot ieklaut vecakus izglitoSanas procesa. Viena no popularakajam problémam ir maza
vecaku apmeklétiba uz skolas/ pirmsskolas pasakumiem, kuri paredzgéti izglitibas t€mas un
svarigas informacijas nodoSanai, lai vartu izpildit doto uzdevumu. Turklat tiek zinots, ka
jautajot aiznemtiem vecakiem iesaistities izglitibas iestades darba reti, rada nozimigus
rezultatus. (Gonzalez-DeHass, Willems, n.d.)

Pretrunigi uzskati par to ka vecaki biitu jaiesaista.

Slikta vecaku apmeklétiba uz dazadiem iesaistiSanas aktivitasu pasakumiem nav tikai
planoSanas probléma. Vecaki un skolotaji biezi nesp€j vienoties par vecaku lomu b&rna
izglitiba, pasi §1 probléma novérojama imigrantu gimenés. Skolas/ pirmsskolas redz vecaku
iesaistiSanu ka aktivitates, kas tiek organizétas skolas/ pirmsskolas, bet vecaki vairak redz
savu iesaistiSanos arpus skolas, piemé&ram, iesaistiSanu informativas aktivitatés, kultiiras
vertibu nostiprinasanu vai majas darbu parbaudisanu. Minoritasu vecaki un vecaki ar maziem
ienakumiem saskaras ar daudz griittbam me&ginot iesaistities izglitibas iestades darbibas.
Sadiem vecakiem ir mazak iespéjas satikties un dalities informacija ar skolotajiem un
apmeklét pasakumus skolas. (Gonzalez-DeHass, Willems, n.d.)

Kulturas atskiribas, kas pastav mazakumtautibas gimen&s un mazak izglitotu vecaku
vidd, vinu bérnu izglitibas iestades dzive var veidot saspilé§jumus un aizvainojumus starp
vecakiem un skolotaju, neiedroSinot §adus vecakus piedalities vinu bérnu izglitibas iestades
dzive. (Gonzalez-DeHass, Willems, n.d.) Daudzi no vecakiem atzist, ka jutas neérti skola/
pirmsskola un tas Tpasi izcelas mazakumtautibu vecakos. Pedagogiem nav piedavatas
alternativas iesp&jas komunikacija ar vecakiem. (Lazar, Slostad, n.d.)

Skolotaju sagatavosana un administrativa atbalsta trakums.

Viena no biezakajam diskusijam saistiba ar vecaku iesaistiSanu izglitibas iestadgs ir
nepietickama skolotaju apmaciba majas izglitoSanas jautdjumu veicinasana. Tas nav
parsteigums, ka pedagogiem biezi pietrikst vajadzigas zinaSanas, lai efektivi iesaistitu
vecakus izglitibas iestades dziveé, palaujoties uz loti ierobeZotiem vecaku iesaistiSanas
veidiem. Par spiti daudzu pedagogu un administrativo darbinieku vélmém popularizét vecaku
iesaistiSanu vinu skolas, dazkart §1 vélme paliek nerealiz€ta, jo nav zinaSanas ,,ka to darit?”
(Gonzalez-DeHass, Willems, n.d.)

Ir skolotaji, kas tic, ka viniem nav autoritate, lai darbotos ar vecakiem, ja vien nav
sanemta atlauja ta rikoties no izglitibas iestades vadibas. (Lazar, Slostad, n.d.) Ja pat pedagogi

veletos sadarboties ar vecakiem, pedagoga darba laiks ir loti aiznemts, nepietiek pietiekami
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daudz laika, lai planotu vecaku iesaistiSanas aktivitates. Daudziem skolotajiem, kas vecaku
iesaistiSanu nostada, ka prioritati sava darba nakas vilties, skarba realitaté daudzas skolas
nenostada vecaku iesaistiSanu prioritates saraksta. Administrativas dalas atbalsta un resursu
trikums iezimé diezgan drimu ainu atbalsta sniegSana skolotajiem saistiba ar vecaku
iesaistiSanu izglitiba. (Gonzalez-DeHass, Willems, n.d.)

Analizgjot teorétisko literatiiru par pedagogiskajam barjeram, autore secina, ka
sagatavojot jaunos skolotajus nepiecieSams izglitot par vecaku iesaistiSanas pozitivajiem
aspektiem. Vecaku iesaistiSana ir katra pedagoga, politika un vecaku intereses. Tacu §is
sadarbibas laika var rasties konflikti, kurus pedagogam jamak izprast un atrisinat.

Autoresprat, ir loti nozimigi, ka laika kad skolotaji runa par pedagogiskas sadarbibas
metodém un formam tiek apspriesti jautajumi par pedagogiskajam barjeram.

Ja pedagogs ir inform@ts par probléemam, kas var rasties pedagogiskas sadarbibas laika
ir lielaka iesp&jamiba, ka §is problémas neradisies. Bet, ja radisies, autore uzskata, ka
pedagogam bis teorgtiskas zinasanas, ka to risinat. Pedagogs bis iejuitigaks un zinas, ka
izturéties pret vecakiem no dazadu socialo grupu gimeném. Skolotajs bis parliecinataks par
sevi, jo zinas, kas vinu sagaida.

P&tot teorétisko literatiiru, autore saskaras ar vienu atzinu, kas metaforiski raksturoja
pedagogisko sadarbibu: ta ir deja, deja starp skolotaju un studentu, un vecaku, un bérnu, un
vecaku, un skolotaju, un ta talak. Zinat, kad atbildet un kad palaist vala un laut viniem paSiem
uzzinat, ka ta ir deja, saprotoSa komunikacija, kas lauj vienam otram uzzinat kadas, ir misu
vajadzibas un ka més varam palidz&t viens otram. (Henry, 1996) Autoresprat, §1 doma lieliski
atspogulo pedagogiskas sadarbibas butibu. Ta ir viegla un neuzspiesta komunikacija starp
skolotaju, skolénu un vecakiem, kas visu laiku ir plustosa kustiba. Més atveramies un stastam

par savam problémam un vajadzibam, lai otrs zina ka mums palidzet tas risinat.
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2. PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADES SADARBIBAS AR VECAKIEM
EMPIRISKA IZPETE

2.1. Pétijjuma metodologijas apraksts

Petijuma tika izvirzits meérki: salidzinosi izpétit pirmsskolas izglitibas iestades sadarbibu
ar vecakiem Latvija un Lielbritanija.

Empiriska pétijuma uzdevumi:

1. Salidzinosi izpétit pirmsskolas izglitibas iestades sadarbibu ar vecakiem Latvijas
un Lielbritanija.
2. lzstadat ieteikumus veiksmigas pedagogiskas sadarbibas veikSanai.
Petijuma izmantotas metodes.

Pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbiba ir nozimigs komponents bérna
akadémiskaja attistiba. Pedagogiska sadarbiba nepiecieSsama ne tikai vecaku informéSanai par
bérna panakumiem, bet ari vecaku pedagogiskas kompetences uzlaboSanai. Lai salidzinosi
izpetitu pirmsskolas izglitibas iestades sadarbibu ar vecakiem Latvija un Lielbritanija, un
izstradatu ieteikumus labas pedagogiskas prakses veikSanai. Sakuma pétijuma teorétiskaja dala
(skatit diplomdarba 1. nodalu) tika veikta zinatniskas un metodiskas literatiras analize,
pirmsskolas pedagogijas veésturi un nozimi, pedagogiskas sadarbibas butibu, sadarbibas metodém
un formam. Tika analiz&ti un pétiti Latvijas un arzemju autoru publikacijas.

Atvertas intervijas metode tika izmantota, lai noskaidrotu skolotaju uzskatus un viedokli
par pedagogisko sadarbibu. Tika sastaditi astoni pamatjautagjumi par pirmsskolas izglitibas
iestades sadarbibu ar vecakiem un pedagogisko sadarbibu kopuma. P&c interviju veikSanas tas
tika analizetas un salidzinatas.

ST péttjuma izvélétais objekts ir pedagogiska sadarbiba pirmsskolas izglitibas iestade.

Petijuma priekSmets: pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbiba.

Pétijums norit€ja trijos savstarpgji saistitos posmos:

e Pirmaja posma tika veikta teorgtiskas literatiras analize par pirmsskolas pedagogijas
vesturi un nozimi, pedagogiskas sadarbibas biitibu, ka arT pedagogiskas sadarbibas
formam, metodém un barjeram.

e Otraja posma tika veiktas intervijas ar pirmsskolas izglitibas skolotajam par pedagogisko
sadarbibu.

e TreSaja posma tika analizeti un salidzinati iegiitie rezultati.

25



2.2. Petijjuma bazes raksturojums

Par pétijuma bazi tika izv€letas divas pirmsskolas izglitibas iestades. Viena izglitibas
iestade Lielbritanija un otra izglitibas iestade Latvija. Pétijums tika veikts no 2018. gada 11.
februara lidz 2018. gada 27. aprilim.

Lielbritanijas pirmsskolas izglitibas iestades raksturojums.

Iestades misija — atbalstit bérnu intelektualo un socialo attistibu, un palidz&t gimeném
veidot un iegit augstas ceribas sev un viet&jai kopienai. ST iestade tika atklata 2000. gada
septembri. lestades darba laiks ir no plkst. 9.00 l1dz plkst. 15.00.

Izglitibas iestadi apmekle 129 bérni vecuma no diviem lidz pieciem gadiem. lestades
telpas atrodas ne tikai pirmsskolas izglitibas iestade, bet ari b&rnu arsts, vecaku centrs,
peldbaseins un sensora istaba. ST pirmskolas izglitibas iestade ir novértéta, ka izcila péc
valdibas iestades ,,OFSTED” vértgjuma. Aptuvenais bérnu skaits grupas ir 26 bérni. Katra
grupina ir viena skolotaja un divas skolotajas asistentes. Izglitibas iestade praktiz€ ieklaujoso
izglitibu to apmeklé bérni, kam ir fiziskas un garigas attistibas trauc€jumi. Darbinieku
kolektivs $aja iestade ir plass, tas sastav no 45 skolotajiem un skolotaju asistentiem. Bérniem
tiek vaditas miizikas nodarbibas klasg ,,In Harmony”. Rikotas nodarbibas ar koka materialiem.
Grupinas izveidoti dazadi rotalu stiiris§i — virtuve, veidoSanas, lasitava, rotalas ar fideni un
smilttm u.c. Grupas telpas ir loti plaSas un piem&rotas maziem b&rniem. Nav gulamtelpas.

So pirmsskolas izglitibas iestadi iepazinu sava studiju krusa ,.skolotaju prakse IV”
istenosanas laika. Saja pirmsskolas izglitibas iestade veicu savas prakses dotos uzdevumus.

Respondenti, kas sniedza intervijas profesionali darbojas pedagogijas joma no pieciem
lidz divdesmit trijiem gadiem. Intervijas sniedza Cetri respondenti, visi respondenti bija
sievietes vecuma no divdesmit deviniem Iidz piecdesmit trijiem gadiem. Diviem no
respondentiem §T izglitibas iestade ir pirma darba vieta pedagogijas joma, pargjiem ir pieredze
vairakas pirmsskolas izglitibas iestades.

Latvijas pirmsskolas izglitibas iestades raksturojums.

Pirmsskolas izglitibas iestade tika atklata 2005. gada. Pirmsskolas izglitibas iestades
darba laiks ir no plkst. 7.00 Iidz plkst. 19.00.

Iestadi apmekle 78 bérni vecuma no diviem lidz septiniem gadiem. Bérnu skaits katra
grupa ir 26 bérni. Katra grupa darbojas viena skolotaja un auklite. Iestadé kopuma strada 19
darbinieki. Bérniem tiek vaditas miuzikas, sporta nodarbibas. Papildus tiek piedavatas
nodarbibas;

e anglu valoda,

e mizika,
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e logopéds.

Grupas telpas izvietotas bérnu rotallietas. Ir atseviska telpa bérnu gultam. Iestade ir divi

stavi.

Intervijas sniedza Cetri respondenti vecuma no divdesmit seSiem gadiem lidz trisdesmit

astoniem gadiem. Visi respondenti bija sievietes ar pieredzi pedagogijas joma no diviem lidz

deviniem gadiem.

2.3. Petijuma rezultatu analize

Pirmsskolas izglitibas iestades pedagogi atbildéja uz 8 jautajumiem (sk. 1. pielikumu

»HIntervijas jautajumi”). Intervija tika uzdoti jautajumi, lai iegiitu vispargju informaciju par

pedagogisko sadarbibu pirmsskolas izglitibas iestadé un pedagoga personigo viedokli par

pedagogisko sadarbibu. Visiem respondentiem bija augstaka izglitiba pedagogija.

2.1. tabula Kopsavilkums Latvijas PII intervijas

Analize Analize Analize Analize
Kategorijas 1intervija 2 intervija 3intervija 4 intervija
(sk. 2. pielikumu (sk. 3. pielikumu (sk. 4. (sk. 5.
,» 1. Intervijas transkripcija”) ,» 2. intervijas pielikumu pielikumu
transkripcija”) ,» 3. intervijas | ,, 4. intervijas
transkripcija”) | transkripcija”)
Pedagoga Nav viegli, bet aizraujosi. Nav viegla IzaicinoSaun | Minusi - gar$
profesija Profesija, kam nav darba profesija. Par zemu vertéta darba laiks,
laiks. Vairak darba laika daudz pienakumu | profesija mazs
aiziet stradajot ar vecakiem un atbildiba. Patik | sabiedriba. atalgojums,
ne bérniem. Pieredze darbs ar bérniem. augstas
profesija 3 gadi. Pieredze profesija prasibas.
2 gadi. Darbs patik.
Pedagogiska | Pirmsskolas izglitibas Pedagogiskas Parruna Izmanto
sadarbiba iestades darba daudz iesaista | sadarbibas saturu | galvenas metodiskos
vecakus. Izmanto emuarus izv€las, parrunajot | lietas, ja ir materialus,
sadarbiba ar vecakiem. Tiek | ar kol&gi. ieteikumi apmekle
rikoti koncerti, nodarbibas, jaunumi to arT | kursus un
radosas pécpusdienas, sporta parruna. megina jaunas
speles u.c. Aicina vecakus iesaistisanas
organizgt pasakumus. metodes.
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2.1. tabula turpinajums Kopsavilkums Latvijas PIl intervijas

Kategorijas 1intervija 2 intervija 3intervija 4 intervija
(sk. 2. pielikumu (sk. 3. (sk. 4. (sk. 5. pielikumu
,, L. intervijas pielikumu pielikumu ,» 4. intervijas
transkripcija”) ,» 2. intervijas ,» 3. intervijas transkripcija”)
transkripcija”) | transkripcija”)
Pedagogiska | Vecaku iesaistiSanas Nav Vecaki izvairas | Vecaki visu
s sadarbibas | organizé$ana aiznem daudz | saskarsmes ar | no tieSa izglitosanu neve]
barjeras laika. Vecaki neiesaka pedagogiskaja | kontakta ar uz skolotaju. Nav
savas iniciattvas. m barjeram. skolotaju. vienoti uzskati, par
Vecakiem ar vecaku
skolotaju rodas | iesaistiSanos.
konfliktsituacija,
kas netiek
risinata.
Pedagogiska | Vecaku iesaistisanas Nav Vecaki izvairas | Vecaki visu
s sadarbibas | organizéSana aiznem daudz | saskarsmes ar | no tieSa izglitoSanu nevel
barjeras laika. Vecaki neiesaka pedagogiskaja | kontakta ar uz skolotaju. Nav
savas iniciativas. m barjeram. skolotaju. vienoti uzskati, par
Vecakiem ar vecaku
skolotaju rodas | iesaistiSanos.
konfliktsituacija,
kas netiek
risinata.
Pedagogiska | Riko vecaku sapulces, Riko vecaku Vecaku Mutiska
s sadarbibas | vecaku atbalsta sapulces sapulces, sazinaSanas,
formas  un | pécpusdienas runa par divreiz gada. mutiska zinojumu siena,
metodes aktualam téemam un Sadarbiba sazinasanas, svetkus ar
pieaicina specialistu. izmanto emuaru vecakiem, vecaku
Izmanto tradicionalas un emuarus. Ir izmantosana. sapulces.
ierastas sadarbibas formas | vecaku stends
un metodes, ka arT apgiist un sazinas
jaunas. mutiski.
Pedagogu un | Vecakiem ir jabit Vecakiem Vecaks nevar Kopuma vecaki
vecaku informétiem, zinoSiem, jabut lietas dusmoties uz atsaucigi.
sadarbiba atbalstoSiem un aktivi kursa par to, skolotaju un Vecaki uzskata, ka
jaiesaistas bérna macibu kas notiek PIl. | noskanot bérnu | iesaistiSanas nav
procesa pret skolotaju. nepiecieSama.
Pedagogiska | Organizg pasakumu ,,Kas Riko vecaku Veido grupas Organizgta
s sadarbibas | notiek ar manu mazo”, lai sapulci darzu. Fotografé | grupinas talka kopa
pieredze risinatu novérotas parruna par bérnus un ar vecakiem.
problémas grupu b&rnu izmainam PII | nosiita bildes
vidii. Regulari izstta vecakiem.
epastus par aktualajiem
jautajumiem.
Pirmsskolas | ,,Parasti pirmsskolas Pl PII iestade PII iestade
izglitibas izglitibas iestade iziet uz Izglitosanas vecaku izglitoSanas
iestades un | sadarbibu.” pasakumus izglitoSanas pasakumus neriko.
vecaku neriko. pasakumus
sadarbiba neriko.
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2.1. tabula turpinajums Kopsavilkums Latvijas PIl intervijas

Analize Analize Analize Analize
Kategorijas 1 intervija 2 intervija 3intervija 4 intervija
(sk. 2. pielikumu | (sk. 3. pielikumu | (sk. 4. pielikumu | (sk. 5. pielikumu
,» 1. intervijas ,» 2. intervijas ,» 3. intervijas ,» 4. intervijas
transkripcija”) transkripcija”) transkripcija”) transkripcija”)
Pirmsskolas Regulari notiek Dalas ar
izglitibas iestade | darbinieku pedagogiskas
pieredzes sadarbibas idejam.
apmaina.
Pirmsskolas Vecaki mekle
izglitibas iestades palidzibu pie PII
vadiba administracijas.
Izglitibas process | Harmonisks bérns | Vecakiem jaseko | Vecakiem un Lai bérniem
ir ka stklis, gatavs | 11dz bérna skolotajiem jabiit | samazinatos stress
uzsiikt attistibai. labam attiecibam, | un vini varétu

informaciju un
uzzinat. kopa —
b&rnudarzs
+bérns+vecaki-
panaktu labako
b&rna attistiba.
Darzins nespgj
nodrosinat
individualu
macibu procesu.

lai bérnam butu
interese macities.

macities vecakiem
un skolotajiem
jabut cienpilnam
attiecibam.

Secinajumi

Intervijas laika respondenti atzist, ka skolotaju darbs nav viegls. Tas reizém ir

loti izaicinoSs, dazkart pat sabiedriba zemu noveértéts amats. Bet skolotajas atzist, ka §1
profesija vinam patik un aizrauj. Ka negativie aspekti tick minéti liela atbildibas nasta un
neatbilstoss atalgojums. Gandriz visas no skolotajam atzist, ka izmanto emuarus, lai veidotu
sadarbibu ar vecakiem.

Skolotajas izmanto gan tradicionalas sadarbibas metodes, gan izmégina jaunas. Riko
koncertus, sporta spéles, vecaku p&cpusdienas. Popularaka no sadarbibas metodeém ir vecaku
sapulce. Dazkart tikSanas laika ar vecakiem pieaicina specialistu palidzibu, lai sniegtu plasaku
informaciju par diskusijas tematu.

Pedagogiskas sadarbibas barjeras, ar kuram saskaras Sie skolotaji, ir vecaku
neieinteresétiba, aiznemtiba, pienakumu novelSana uz skolotdajas pleciem. Viens no
respondentiem nesaskaras ar nozimigu pedagogisko sadarbibas barjeru. Skolotajas atzist, ka
vecakiem ir jabiit inform&tiem par to, kas notiek pirmsskolas izglitibas iestad€ un jaiesaistas

izglitibas iestades dzive.
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St pirmsskolas izglitibas iestade neriko pasakumus sadarbibas veicinasanai ar

vecakiem, bet dazas skolotajam atzist, ka vinas pasas to dara. Puse no respondentiem atzist,

ka izglitibas iestadé notiek ideju apmaina saistiba ar pedagogisko sadarbibu. Katra no

skolotajam uzskata, ka pedagogiska sadarbiba ienem nozimigu lomu macibu procesa laika.

2.2. tabula Kopsavilkums Lielbritanijas PII intervijas

Analize
Kategorijas 1intervija 2 intervija 3 intervija 4 intervija
(sk. 6. pielikumu (sk. 7. pielikumu (sk. 8. pielikumu (sk. 9.
» J. intervijas ,» 0. intervijas , 7. intervijas pielikumu
transkripcija”) transkripcija”) transkripcija”) ,» 8. intervijas
transkripcija”)
Pedagoga Nav viegli, bet §1 Es atdodu sevi visu | Esmu tresa Laika gaita
profesija profesija patik. Ir §im darbam. skolotaja mana esmu sapratusi,
labas dienas un Gritibas sagada but | gimeng. Es ka tas ir mans
sliktas dienas. atbildigam par iemacijos milét So | sapnu darbs.
lietam, ko nevari profesiju. Vajag nedaudz
kontrolgt. laika lai
pierastu Sim
ritmam
Pedagogiska Vecaki aizpilda Novero un Pieredzes gaita Konsultgjos ar
sadarbiba aptaujas péc, kuram | dokumentg visu izveidots saviem
veido pedagogiskas | analiz€ un péc tam | metodologiskais kolégiem un
sadarbibas saturu. izvelas diskusiju materials, kuru analizgju
Veic novérosanu un | saturu. Uzklausa izmanto. Sanem noveérojuma
informé vecakus. vecakus. padomu no dokumentus.
administracijas un
citiem
profesionaliem.
Pedagogiskas | Dazi no vecakiemir | Vecaki neapzinas Vecaku aiznemtiba. | Vecaki aiznemti
sadarbibas bégli. Vecaki nav savu ietekmi, daudz | Nav zinasanas par | darba.
barjeras ieintereséti. triicigu gimenu un | pedagogiskas
imigrantu gimenu. | sadarbibas
Dazi nespgj nepieciesamibu.
sarunaties Anglu
valoda.
Pedagogiskas | Aktivi iesaista Pasakumi vecaku Man patik Riko vecaku
sadarbibas vecakus. Riko izglitosanai, komunicet ar tik§anas katru
formas un vecaku tikSanos, apmeklgjums vecakiem. Tas meénesi, riko
metodes radosas ceturtdienas, | majas. Dokumenté | viniem palidz man | radosas
zino par ikdienas aktivitates. Druka uzticéties. Riko aktivitates,
aktivitatém un bildes un veido vecaku pieredze vecaki
pasakumiem, plakatus par apmainas pasakumos
pieaicina specialistus | ikdienas dzivi pasakumus. dalas ar
ja nepiecieSams. pirmsskolas pieredzi.

Apmekl€ majas.

izglitibas iestade.
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2.2. tabulas turpinajums Kopsavilkums Lielbritanijas PII intervijas

Kategorijas

1 intervija
(sk. 6. pielikumu
,» J. Intervijas
transkripcija’)

2 intervija
(sk. 7. pielikumu
,, 0. intervijas
transkripcija’)

3 intervija
(sk. 8. pielikumu
, 1. intervijas
transkripcija’)

4 intervija
(sk. 9. pielikumu
,» 8. Intervijas
transkripcija’)

Pedagogu un
vecaku sadarbiba

CenSas iesaistit
vecakus, atgadinot
un ieinteresgjot,
ka ar izglitojot
par pozitivajiem
aspektiem s$adai

Izturas mierigi un
cienpilni pret
vecakiem, atbalsta
vecakus.

Esmu mieriga un
censos viniem
neparmest neko.

Es cenSos iejusties
vecaku ada un
domat, ka vini
domatu. ledrosinu
citus gimenes
loceklus apmeklet

sadarbibai. pasakumus
Pedagogiskas Plano radoso Pikniks kopa ar Pikniks ar Nesena pieredze
sadarbibas kafejnicu beérniem | b&rniem un daudzam jautram | pikniks, pasakums
pieredze un vecakiem, lai vecakiem. aktivitateém bérniem un
macttu dazadas Dazadas b&rniem un vecakiem.
prasmes. aktivitates, kuras | vecakiem.
piedalas vecaki un
berni.
Pirmsskolas Piedava Plano vecaku Piedava Piedava
izglitibas iestades | specialista izglitosanas izglitosanas izglitojoSus
un vecaku palidzibu ja pasakumus, pasakumus, kuros | pasakumus.
sadarbiba nepieciesams. individualu un pieaicina
grupveida, psihologus.
pieaicina citus
profesionalus.
Pirmsskolas Dazkart dod
izglitibas iestade noradijumus kadu
pedagogiskas
sadarbibas saturu
izveleties.
Pirmsskolas Direktore vada Palidz Administracija
izglitibas iestades vecaku pedagogiskas riko pasakumus
vadiba izglitosanas sadarbibas satura | vecakiem.
pasakumus. izvele. Dazkart iesaka
kadas lietas
parrunat ar
vecakiem.
Izglitibas process | Vecaki var daudz | Galvena Vecakiem ir Vecakiem vajag

palidzet, lai b&rns
sasniegtu vairak.
Kad vecaki ir
iesaistiti, berni arl
Skiet vairak
ieintereséti.

izglitoSanas vieta
ir gimene.
Pirmsskolas
izglitibas iestadei
nevar visu panakt
vienpusgji.

jazina, kas notiek
bernu darza, lai
vini spétu palidzet
bérnu progresam.

izglitoties
pedagogijas joma,
lai palidzgtu
bérniem.
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Secinajumi

Intervijas laika skolotaji atzist, ka profesijai ir dazi negativi aspekti, bet kopuma ta ir
vinu sapnu profesija un vinas nevar iedomaties sevi stradajam kur citur. Pirmsskolas izglitibas
iestade notiek akurata bernu noveérosana un ta dokumentéSana. Analiz€jot Sos noverojumus,
tiek izvelets saturs vecaku sadarbibai.

Skolotajas dodas majas vizite, pirms bérns uzsak gaitas pirmsskolas izglitibas iestade,
majas vizites laika vecakiem jaaizpilda anketas, kas péc tam skolotajiem palidz veidot vecaku
pasakumu tematiku. Pirmskolas izglitibas iestadé izmanto $adas sadarbibas formas:

e mutiska komunikacija,

e majas apmeklgjums,

e vecaku pieredzes apmainas pasakumus,

e radoSos gimenu pasakumus,

e specialista iesaistiSana,

e vecaku sapulces,

e druka b&rnu bildes un izvieto grupas telpas.

Skolotaji atzist, ka komunikacija ar vecakiem ir saprotoSi, iecietigi un necensas biit
aizvainojosi.

ST pirmsskolas izglitibas iestade atrodas salidzino$i triiciga rajona, kurd dzivo daudz
imigrantu gimenu. Pedagogiskas sadarbibas barjeras, ar kuram saskaras skolotaji, ir vecaku
aiznemtiba, valsts valodas nezinasana, vecaki nav ieinteres€ti, un vini Tsti nezina S§Is
sadarbibas pozitivos aspektus. Ka neseno pieredzi skolotaji norada pikniku, kas nesen notika
1zglitibas iestade.

S1 pirmsskolas izglitibas iestade aktivi iesaistas vecaku sadarbibas inicig$ana.
Pirmsskolas direktore vada vecaku izglitoSanas pasakumus dazkart, pieaicinot specialista
palidzibu. Administracija citkart norada, par kadiem tematiem nepiecieSams veidot parrunas
ar vecakiem. Pirmsskolas izglitibas skolotdjas apzinas gimenes nozimi bérna izglito$ana.
Vinas saprot, ka vecakiem ir jauzlabo savas pedagogiskas zinasanas, jo pirmsskolas izglitibas

iestade nespé€j panakt visu.
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Interviju rezultatu salidzinajums

Veicot §Ts intervijas ar pirmsskolas izglitibas skolotajam divas dazadas valstis, ieguvu
dazadu informaciju par pedagogijas sadarbibu Lielbritanija un Latvija. Bet v€los izcelt, ka §is
raksturojums nekada gadijuma neattiecas uz visam pirmsskolas izglitibas iestadém, (nav
visparinami) attiecigajas valstis, bet gan tas kuras autore veica p&tijumu

Skolotajas no abam pirmsskolas izglitibas iestadém apliecina, ka ir gan pozitivie, gan
negativie aspekti pedagoga profesijai. Tacu §1s skolotajas izbauda darba gaitas $aja amata un
tic, ka skolotajs ir profesija, kas ir domata vinam.

Analizgjot intervijas datus, tika noskaidrots, ka Latvijas pirmsskolas izglitibas iestadé
popularaka sadarbibas metode ir vecaku sapulce. Lielbritanijas pirmsskolas izglitibas iestade
pasi neizc€las kada popularaka pedagogijas sadarbibas metode. Tacu Lielbritanija skolotaji
dodas majas apmeklgjuma, pirms bérni uzsak gaitas vinu bérnu darza.

Lielbritanijas izglitibas iestades skolotajas pauda, ka svarigi ir izturéties pret vecakiem
ar cienu un lidzjutibu. Uzsvera cik loti nozimigi ir neparmest vecakiem, jo mérkis ir vinus
pietuvinat skolas dzivei nevis attalinat. So pirmsskolas izglitibas iestadi apmekle daudz
triicigas un béglu gimenes. Skolotajas atzina, ka saskaras ar problémam, ka dazkart nespgj
sazinaties, jo nav valodas zinasanas. Latvijas izglitibas iestad€s $adas problémas nebija
aktualas. Abu valstu skolotajas apgalvoja, ka dazas no pedagogijas barjeram ir vecaku
neieinteresétiba un aiznemtiba.

Latvijas izglitibas iestades darbinieki apgalvoja, ka iestades vadiba neriko atbalsta
pasakumus skolotajas un vecaku attiecibu stiprinasanai, bet Lielbritanijas koleéges plasi dalijas
ar pieredzi, ka pirmskolas administracija riko vecaku iesaistiSanas pasakumus. Lielbritanijas
iestades direktore pati vada vecaku izglitosanas pasakumus dazkart piesaistot citu specialistu
atbalstu.

Latvijas pirmsskolas izglitibas skolotajas sazina ar vecakiem plaSi izmanto emuarus.
Veido grupas dazadas lietotn&s un socialajos medijos. Lielbritanija skolotajas neizmanto
emuarus, bet visas bernu bildes druka un veido sienas kolazas ar bérnu bildém.

Latvijas un Lielbritanijas pirmsskolas izglitibas iestades tiek rikoti dazadi jautri
pasakumi bérniem un vinu vecakiem, pieméram, koncerti, sporta spélés, radosas nodarbibas,
pikniki utt.

Abu valstu kolégi vienojas atzinas, ka vecaku iesaistiSana ir loti svariga macibu
procesa laika. Ta palidz bérniem justies komfortablak, izglito vecakus par bérna attistibu un

uzvedibu, paaugstina vecaku paSapzinu un parliecibu.
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Veiksmigas pedagogiskas sadarbibas ieteikumi

Pedagogiskas sadarbibas iniciétajs parasti ir izglitibas iestade ta¢u vecaku loma Saja

procesa ir loti nozimiga. STs sadarbibas galvenais mérkis ir uzlabot bérna intelektuilo, garigo,

socialo un emocionalo attistibu. Lai veidotu veiksmigu pedagogisko sadarbibas programmu,

kas dotu labumu visam iesaistitajam pusém pedagogam nepiecieSamas teorétiskas zinasanas

un sadarbibas prasmes. Sis process dazkart var biit Joti izaicino$s un sarezgits, bet pedagogam

jabiit tam gatavam un jaspgj atrisinat radusas problémas.

Veicot pétijumu par pedagogisko sadarbibu pirmsskolas izglitibas iestadé Latvija un

Lielbritanija, autore izdala nosacijumus veiksmigai sadarbibas veidosanai.

Skolotajiem:

v
v
v

AR NERNERN

<

v
v

pedagogam jabut sadarbibas iniciatoram,

mierigi uztvert kritiku un analizgt to,

javeido sadarbiba ar visiem vecakiem, neatkarigi no socialas, nacionalas un
citu sabiedribas grupu piederibas,

javeido atverta un cienpilna atmosféra sadarbibai,

nenoniecinat vecaku spéjas un prasmes,

izglitot vecakus b&rnu audzinasanas un pedagogijas jomas,

piemeklét sadarbibas formas un metodes, kas veiksmigi darbojas jisu
profesionalaja darbiba

cienit vecaku, ka partneri bernu izglitoSanas joma,

rikot regularus sadarbibas vecinasanas pasakumus un iesaistit vecakus
pirmsskolas izglitibas dzive,

atceréties, ka mérkis ir vecakus iesaistit ne aizbaidait,

iedroSinat vecakus.

Pirmsskolas izglitibas iestade ikdiena nav tieSa kontakta ar vecakiem, tacu ir

nozimigi aspekti, ka iestade var palidzet sadarbibai starp skolotaju un vecakiem noritét

veiksmigak. Autore izcel ieteikumus pirmsskolas izglitibas iestadei un vadibai:

v
v

rikot vecaku sadarbibas pasakumus,

piedavat apmacibu kursus praktiz€joSiem skolotajiem par pedagogisko
sadarbibu,

atbalstit skolotaju pedagogiskas sadarbibas veidosana ( piesaistit specialistus,
pieskirt nepiecieSamos lidzeklus u.c.)

rikot darbinieku idejas apmainas pasakumus,

iztur@ties mierigi un cienpilni pret vecakiem,
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v’ nenoniecinat vecaku sp&jas un iesaistit visus vecakus.

Skolotaji un vecaki $aja sadarbiba ir galvenie komponenti, kas mérktiecigi darbojas

kopa, lai palidzetu pozitivi ietekm@tu berna attistibas procesu. Dazkart vecaki neapzinas, kadi

ir §1s sadarbibas pozitivie aspekti un tadejadi uztver So sadarbibu par sekundaru.

Ieteikumi vecakiem veiksmigas sadarbibas veidoSana:

v
v

v
v

esiet atsaucigi, cienpilni pret pedagogu un izglitibas iestadi,

apmeklgjiet vecaku izglitoSanas pasakumus, lai uzlabotu savas zinasanas
pedagogijas joma,

ja jisu bérna iestade S$adus pasakumus nepiedava, drosi jautdjiet par to
skolotajam,

dalieties pieredz&é ar savam griittbam b&rnu audzinasanas jautajumos, lai
justu atbalstu no citiem vecakiem,

atbalstiet citus vecakus sadarbibas laika,

neklusgjiet, esiet aktivi un parjautajiet, ja kaut kas neskaidrs,

atbalstiet savu beérnu maciSanas procesa laika majas apstaklos.

Autoresprat, Sie ieteikumi palidzés veidot veiksmigu pedagogisko sadarbibu. Bérna

harmoniska un daudzpusiga attistiba ir visas sabiedribas interes€s. Mes vé€lamies, lai musu

bérnu zinasanas un prasmes ir labakas par misgjam. Veiksmigas pedagogiskas sadarbibas

rezultata So mérki var Istenot.
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NOBEIGUMS

Izpetot un izanaliz&jot teoretisko literatiiru no Latvija un arzemju autoru
publikacijam par pirmsskolas izglitibas nozimi, pedagogiskas sadarbibas jédzienu un bitibu,
pedagogiskas sadarbibas formam un metodém, pedagogiskas sadarbibas barjeram un, veicot
salidzinoSu pétijumu par pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbibu Latvija un

Lielbritanija, autore nonaca pie secinajumiem.

Pirmaja dala tika analiz€ta teorétiska literatlira par pirmsskolas izglitibas nozimi,
pedagogiskas sadarbibas jédzienu un bitibu, pedagogiskas sadarbibas formam un metodém,

pedagogiskas sadarbibas barjeram.

Secinajumi no teorétiska pétijjuma:

1. Analiz§jot informaciju par izglitibas v€sturi, autore secindja, ka misdienu
izglitibas sist€ma ir daudzu gadsimtu ilgstoSu pétijumu un ieguldita darba,
rezultats.

2. Pedagogiskas sadarbibas galvenais mérkis ir palidzét b&rnam. Vecaku
iesaistiS$anas macibu procesa sp&j uzlabot bérna panakumus macibas un attistit
b&rna kognittvo un emociju attistibu

3. Lai gan skolotajs parasti ir pedagogiskas sadarbibas iniciators, tacu tas vecaku
lomu nesamazina. Sis sadarbibas laika pedagogs un vecaki ir vienlidzigi
partneri.

4. Pedagogiskas sadarbibas formas un metodes iedala: individualas, grupalas un
frontalas. Autoresprat, pedagogiskas sadarbibas formas un metodes ir tikai
pieméri, ko pedagogi var izméginat un izvertét vai $1 metode sniedz planoto
rezultatu.

5. Pedagogiskas sadarbibas rezultata var veidoties problémas — pedagogiskas
sadarbibas Dbarjeras. Skolotajiem ir japarzina pedagogiskas barjeras, lai

veiksmigi pilditu savus amata pienakumus.
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Otraja dala - empiriskaja dala tika veikts salidzino$s pétijums par izglitibas iestades

un vecaku sadarbibu Latvija un Lielbritanija.

Secinajumi empiriskas pétijjuma:

1.

Analiz€jot intervijas rezultatus, autore secina, ka Latvijas un Lielbritanijas
skolotajas redz dazus negativus aspektus pedagoga profesija, tacu katra
uzskata, ka Sis darbs ir domats vinai.

Latvija popularaka pirmsskolas izglitibas iestades sadarbibas metode ir
vecaku sapulce.

Autoresprat, abas no pirmsskolas izglitibas iestadém saskata gandriz
vienadas pedagogiskas sadarbibas barjeras: vecaku neieinteresétiba un
aiznemtiba. Tacu Lielbritanijas skolotajas saskaras ar béglu un imigrantu
gimeném, kas pedagogisko sadarbibu apgriitina vél vairak, japarvar daudzas
sadarbibas barjeras.

Lielbritanijas pirmsskolas skolotajas atzina, ka izglito vecakus par
pedagogiskas sadarbibas ieguvumiem, lai motivétu vecakus.

Latvijas pirmsskolas izglitibas skolotajas atzina, ka plasi izmanto emuarus,
inici€jot pedagogisko sadarbibu. Skolotajas Lielbritanijas pirmsskolas
izglitibas iestad€s emuarus neizmanto.

P&c intervijas datiem autore secina, ka pirmsskolas izglitibas iestadé Latvija
neriko vecaku iesaistiSanas pasakumus, bet pirmsskolas izglitibas iestade
Lielbritanija iesaistas vecaku pasakumu organizeéSana.

Latvijas un Lielbritanijas iestades skolotajas riko jautrus un interesantus
pasakumus bé&rniem un vinu vecakiem.

P&c interviju analizes autore secina, ka pirmsskolas izglitibas iestades
skolotajas Latvija un Lielbritanija apzinas vecaku iesaistiSanas nozimigumu

1zglitibas procesa.

Atbildot uz pétijuma jautajumu: ,,Kadas ir atSkiribas starp pirmsskolas izglitibas

iestades un vecaku sadarbibu Latvija un Lielbritanija?”, autore secina, ka ir nelielas atskiribas

pedagogiskas sadarbibas formu un metozu izmanto$ana, ta¢u, gan Latvijas un Lielbritanijas

skolotajas uzskata, ka vecaku ieklauSanas pirmsskolas izglitibas iestades dzivé ir loti

nepiecieSama.

Darba uzdevumi izpilditi un izvirzitais mérkis tika sasniegts.
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Pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbiba ir nepiecieSama sekmigai bérna
attistibal un macisSanas procesam ne tikai pirmskola, bet ir ar maciSanas pamats nakamaja
izglitibas pakape. Bérna gimene ir pirma institiicija, kas ir atbildiga par bérnu izglitoSanu,
tapec ir tik loti svarigi veidot pedagogisko sadarbibu, kad bérns apmekle pirmsskolas
izglitibas iestadi.

Ta ka darba autorei interesé pirmsskolas izglitiba starpkultiiru konteksta un Sis
pétijums norada uz dazadam kulturspecifiskam atskiribam arT pirmsskolas izglitibas iestades
sadarbiba ar bérnu gimeném, magistra darba autore plano turpinat pétit pedagogisko
sadarbibu Nigerijas pirmsskolas izglitibas iestad€s, plasak izvertgjot un salidzinot to ar

Lielbritanijas pirmsskolas izglitibas iestades pieredzi.
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PIELIKUMI
1. pielikums

Intervijas jautajumi

1. Vai ir viegli biit par skolotaju? Kapec?

2. Kadas skolas un vecaku metodes un sadarbibas formas Jiis labprat izmantojat sava
pedagogiskaja darba?

3. Ar kadam problémam Jis saskaraties, inici€jot pirmsskolas izglitibas iestades un gimenes
sadarbibu?

4. Ka Jus risinat §1s problémas?

5. Vai Jusu pirmsskolas izglitibas iestade piedava vecaku izglitoSanas pasakumus? Kadus?

6. Ka Jus izvelaties pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbibas saturu?

7. Kada ir Jusu nesena pieredze pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbiba?

8. Kapéc, Jusuprat, pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbiba ir nozimiga macibu

procesa laika?

1. Is it easy to be a teacher? Why?

2. What kind of school and parents cooperation methods and strategies you use in your
professional work?

3. What kind of difficulties you face trying to initiate the cooperation?

4. How do you solve those problems?

5. Does your nursery provide parents educational events? What kind of events?

6. How do you choose nursery and parent’s cooperation content?

7. What is your recent experience in nursery school and parent’s cooperation?

8. Why do you think nursery school and parents cooperation is important during educational

process?
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2. pielikums
1. intervijas transkripcija

Intervijas ilgums: 21 min
Norises vieta: Riga

Labdien!

Labdien!

Tatad mani sauc Liva. Esmu Latvijas Universitates 4. Kursa studente. Mana
diplomdarba tema ir pirmsskolas iestades sadarbiba ar vecakiem. Vai varam sakt
interviju?

Ja.

1. Vai ir viegli biit par skolotaju? Kapéc? Manuprat né, nav viegli, bet ir aizraujosi! Sis ir
pilnas slodzes darbs, jo nebeidzas tad, kad beidzas konkrétas darba stundas. Entuziasts
skolotajs ,,strada” 24/7, biezi izvirzot par prioritati konkréta bérna, grupas, klases labsajiitu, ne
savas, vai gimenes vértibas. Ja runa par pirmskolu, tad ik dienu macibu organizé$ana mijas ar
praktiski sadzivisko iemanu apguvi, attiecksmes jautajumu maciSanu, kas ikdiena biitu vecaku
lielais darbins, ta¢u bérns proporcionali daudz vairak laika pavada ar skolotaju. Nav viegli, jo
mana pieredz€ vismaz savi 60% no skolotajas darba, ir darbs ar vecakiem, ne bérniem!

2. Kadas vecaku iesaistiSanas metodes un sadarbibas formas Jus labprat izmantojat
sava pedagogiskaja darba? Pirmkart, es loti daudz iesaistu vecakus ikdienas darba, ka
sadziviskos, ta macibu un ikdienas jautajumos. Regulari informativi e-pasti par grupinas
kartibu/ aktualitatéem, mums ir vienota WhatsApp grupa, kura ikdiena informé&ju par kadu
jauku notikumu konkrétaja diena. Regulari ir atvértie pasakumi vecakiem — koncerti,
nodarbibas, radosas pécpusdienas, sporta spéles, u.c. Mums ir FB lapa, kura vecaki var sekot
lidzi noris€m. Arl aicinam vecakus nereti iesaistities pasakumu organizé$ana — gatavojot
terpus modes skatei, daZzadus radoSos majas darbus izstadém, u.c. Ka arl pieprasu no
vecakiem atbildibu par bérna attieksmi, ricibu, veselibas stavokli, u.c.

3. Ar kadam probléemam Jiis saskaraties, inici€¢jot pirmsskolas izglitibas iestades un
gimenes sadarbibu? *Skolotajam aktiva sadarbibas organiz&Sana prasa daudz laiku, idejas,
entuziasma. **Uz sadarbibu parasti iziet pirmsskolas izglitibas iestade, vecaki pasi retak nak
ar savu izteiktu iniciativu.

4., Vai Jisu pirmsskolas izglitibas iestade piedava vecaku izglitoSanas pasakumus?
Kadus? Mums ir sava attieksme- $aja grupa macas tikai forSie un labie (ta es saku bérniem un
ar1 vecakiem), t.i. ja vélies biit ar mums Tev jabiit labam- aktivam, uz sadarbibu vérstam. 3

==

Regulari notiek ieks€ja darbinieku savstarp€ja daliSanas ar idejam, pieredzi, u.t.t. Mes
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vienkar$i esam neatlaidigi un stradajam péc principa, ka ,.bérns nak no gimenes”, tatad
vecakiem ir jaatbild, jaatbalsta, jaseko lidzi bérna attistibai/ ikdienai darzina. Ja, bez vecaku
sapulcém, organiz€jam ari vecaku atbalsta p&cpusdienas, par vecakiem aktualam t€mam,
piesaistot psihologus, pedagogus, u.c. specialistus. P&dg€ja, kuru organiz&ju, bija par temu
»Kas notiek ar manu mazo”, jo grupina jutam, ka bérni pe€cpusdiena vecakus izaicina un
vecaki ir bezsp€cigi- jo nezin kas $aja attistibas posma b&rna notiek. Bija loti vertigi.

5. Ka Jus izvelaties pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbibas saturu? Ir
sadarbibas formas, kuras jau izsenis ir darzina, bet sekojam lidzi tendenc€m, macamies no
citu darzinu pieredzes, analiz€jam pasi savu pieredzi, kads darbinieks nereti ievie§ kadu jaunu
ideju, u.c.

6. Kada ir Jusu nesena pieredze pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbiba?
Esmu konkrétas grupinas audzinataja jau 3 gadus (no dienas, kad beérni saka macities
bérnudarza), tapec mes viens otru labi jau pazistam. Mums ir loti stingra lietu, noriSu kartiba,
kuru nosakam més (iestade). P&d&ja pieredze — vakar visiem izsitiju informativu e-pastu par
to, ka més gerbjamies un kas svarigs sakoties siltajam/karstajam laikam, jo kartiba
sadziviskajos jautagjumos mums lauj vairak laika pievérsties bérna izzinas sekméSanai
Harmonisks bérns biis ka suklis gatavs uzsiikt informaciju un izzinat!

7. Kapéec, Jusuprat, pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbiba ir nozimiga
macibu procesa laika? Ja par macibu procesu, tad manuprat, katrs bérns ir individs, ar savam
sp&jam, velmeém, interesem... lai cik loti vé€letos, neviens darzin§ nesp€j nodrosinat
individualu macibu procesu, tapéc vecakiem ir jabiit informétiem, zinoSiem, atbalstoSiem un
aktivi jaiesaistas be€rna macibu procesa, lai spétu lidzdarboties un kopa -—b&rnudarzs
+bérns+vecaki- panaktu labako bérna attistiba.

8. Vai vélaties, ko piebilst?

NE tas viss.

Paldies par interviju un sadarbibu!

Luadzu!
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3. pielikums
2. intervijas transkripcija

Intervijas ilgums: 12 min
Norises vieta: Riga

Labdien!

Labdien!

Mani sauc Liva, esmu Latvijas Universitates 4. Kursa studente. Mana diplomdarba
téma ir pirmsskolas iestades sadarbiba ar vecakiem. Vai varam sakt interviju?

Ja.

1. Vai ir viegli bt par skolotaju? Kapéc?

ST profesija nav no vieglakajam. Manuprat, griitibas sagada pienakumu un atbildibas nasta,
kas tiek sagaidita no pedagogiem. Bet man patik darbs ar bérniem un neredzu sevi darot, ko
citu.

2. Kadas skolas un vecaku metodes un sadarbibas formas Jiis labprat izmantojat sava
pedagogiskaja darba?

Megs rikojam vecaku sapulces divreiz gada. Mums ir izveidota WhatsApp grupa, kura vecaki
un skolotaji var kontaktéties. Mums ir vecaku stends un, protams, inform&am mutiski par
aktualo informaciju.

3. Ar kadam probléemam Jus saskaraties, iniciéjot pirmsskolas izglitibas iestades un
gimenes sadarbibu?

Es $aja joma darbojos 2 gadus. Manas pieredzes laika neesmu saskarusies ar kadu problému,
ko veletos izcelt.

4. Vai Jusu pirmsskolas izglitibas iestade piedava vecaku izglitoSanas pasakumus?
Kadus?

Ng, diemzel $adus pasakumus PII neriko. Bet més cenSamies sniegt padomus vecakiem, ja
redzam nepiecieSamibu.

5. Ka Jis izvelaties pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbibas saturu?

Parasti més ar kolégi parrunajam, kadas mums skiet aktualas témas, par kuram vajadz&tu
parrunat un informét vecakus. Vai ja PII notiek kads ipaSs notikums, tad més ari to
aktualiz€jam.

6. Kada ir Jiisu nesena pieredze pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbiba?
Nesen veidojam vecaku sapulci, kuras laika parrungjam par PII izmainam un aktualitateém

misu grupina.
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7. Kapéc, Jiusuprat, pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbiba ir nozimiga
macibu procesa laika?

Manuprat, ir loti svarigi, ka vecaki ir lietas kursa par to, kas notiek izglitibas iestade. Lai vini
sp&j sekot I1dzi bérna attistibai.

8. Vai véelaties vél ko piebilst?

NE, paldies.

Paldies par interviju!
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4. pielikums
3. intervijas transkripcija

Intervijas ilgums: 15 min
Norises vieta: Riga

Labdien!

Labdien!

Tatad mani sauc Liva. Esmu Latvijas Universitates 4. Kursa studente. Lai absolvétu
universitati man, jaraksta diplomdarbs. Mana diplomdarba téma ir pirmsskolas
iestades sadarbiba ar vecakiem. Vai varam sakt interviju?

Ja.

1. Vai ir viegli buit par skolotaju? Kapéc?

Skolotajas darbs ir izaicino$s. Un, manuprat, zemu vértéta profesija sabiedriba. Esmu
saskarusies ar cilvékiem, kas jauta vai tieSam v&lgjos biit par skolotaju vai vienkarsi nezinaju,
ko citu izveleties.

2. Kadas skolas un vecaku metodes un sadarbibas formas Jiis labprat izmantojat sava
pedagogiskaja darba?

Misu grupina rikojam vecaku sapulces, rundjam ar vecakiem. Mums ir izveidots kopigs
epasts, kur ievietojam bérnu bildes. Ja vecakiem ir kadas stidzibas parasti, vini mekle
palidzibu pie administracijas.

3. Ar kadam probléemam Jus saskaraties, iniciéjot pirmsskolas izglitibas iestades un
gimenes sadarbibu?

Vecaki izvairas kontakt&ties ar skolotaju, ja ir, kadas stidzibas dodas pie vadibas. Manuprat,
daZiem no vecakiem ir nepatika pret skolotaju, un tad vini ir neapmierinati par visu. NecenSas
risinat sailguso problému.

4. Ka Jus risinat $is problemas?

Es cenSos bt saprotosa, iegauméju vecaku raksturu un veidoju sadarbibu cienot vecaku, ka
personibu. Dazkart tas ir loti griiti ,bet es macos. Ja un vél més visu atkartojam vairakas
reizes.

5. Vai Jusu pirmsskolas izglitibas iestade piedava vecaku izglitoSanas pasakumus?
Kadus?

NEg, tadi pasakumi nenotiek. Man Skiet, $adi pasakumi ir loti vertigi, bet mums tadi nav.

6. Ka Jus izvélaties pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbibas saturu?

Katru reizi ir kadas galvenas lietas, kas ir vajadzigas parrunat. Un tad ja ir kadi ieteikumi un
jaunumi tos ar1 parrunajam
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7. Kada ir Jiisu nesena pieredze pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbiba?
Divas nedélas atpakal veidojam misu grupas darzu, stadijam dilles un redisus. Bildgjam
pasakumu un ievietojam bildes miisu epasta.

8. Kapéc, Jisuprat, pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbiba ir nozimiga
macibu procesa laika?

Lai darzina bérni justos labi, vecakiem un skolotdjiem ir jabiit labam un saproto$am
attiectbam. Vecaks nevar dusmoties uz skolotaju un noskanot bérnu pret skolotaju, tadejadi
bérns zaud@s interesi macibas.

Vai velaties ko piebilst?

Ne

Paldies par interviju!
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5. pielikums
4. intervijas transkripcija

Intervijas ilgums: 18 min
Norises vieta: Riga

Labdien!
Labdien!
Tatad mani sauc Liva. Esmu Latvijas Universitates 4. Kursa studente. Lai absolvétu
universitati man, jaraksta diplomdarbs. Mana diplomdarba téma ir pirmsskolas
iestades sadarbiba ar vecakiem. Vai varam sakt interviju?
Ja.
1. Vai ir viegli bt par skolotaju? Kapéc?
Man nav tiesas atbildes uz So jautajumu. Ir savi plusi un ir minus, ka jau katra darba. Katram
tikai vajag apzinaties abas puses pirms profesijas izvéles. Man personigi darbs patik, tap€c ari
to daru un, protams, varu samierinaties ar negativajiem aspektiem. Ka minusus varu mingt,
garo darba laiku, augstas prasibas un sam&ra mazo atalgojumu.
2. Kadas skolas un vecaku metodes un sadarbibas formas Jis labprat izmantojat sava
pedagogiskaja darba?
Daudz runajam ar vecakiem, dazkart nakas atgadinat vairakas reizes vienu un to pasu, lai
panaktu gaidito rezultatu. Miisu garderobg izveidojam ,,grupinas sienu”, kur aprakstam musu
ikdienas aktivitates un ari aktualo informaciju vecakiem. Ari izvietojam b&rnu radosos darbus
pie sienas. Dazkart kados svétkos veidojam aktivitates ar vecakiem, svecu diena mes ar
vecakiem 1&jam sveces. Ja un arT tradicionalas metodes - vecaku sapulce utt.
3. Ar kadam probléemam Jus saskaraties, iniciéjot pirmsskolas izglitibas iestades un
gimenes sadarbibu?
Kopuma es nevaru siidz&ties. Man ir paveicies ar savas grupas vecakiem. Vini tiesam ir loti
izpalidzigi un atsaucigi. Bet ir daZi, kas, péc manam domam, uzskata, ka mes esam skolotaji
un mums ir viss jadara. Ja bernam ir kadas problémas, tad jauta, ko m&s nedaram pareizi.
Vecaki uzskata, ka par maciSanos saistitam lietam ir atbildigs skolotajs.
4. Ka Jus risinat §1s problémas?
Diemz€l man pat ir nacies risinat problémas ar administraciju, jo vecaki nesaprot, kapéc
javeido Martindienas kompozicija. Es cenSos respektét vecakus, kadi vini ir, tas ir griti, bet
esmu pacietigs cilveks.
5. Vai Jusu pirmsskolas izglitibas iestade piedava vecaku izglitoSanas pasakumus?
Kadus?
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Konkréti darzin$ to nepiedava, bet es censSos vecaku sapulces ieklaut kadu izglitojosu dalu.
Vecaku sapulc€s man patik aprakstit kadu situaciju un aicinat vecakus risinat, it ka vini biitu
skolotaji. Tas ir interesanti gan man, gan vecakiem. Sadi vingrinajumi lauj viniem iejusties
mana loma un biit saprotosakiem.

6. Ka Jis izvelaties pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbibas saturu?

Man ir paSai ir metodiskais materials, par ko runat ar vecakiem, ko parasti izmantoju. Tad to
papildinu. Citreiz, ka dodos uz kadiem pedagoga kursiem, tur iegiistu jaunas idejas ka
rikoties, tur arT dzird&ju par So situacijas analizi, ko izmantoju sava darba.

7. Kada ir Jiisu nesena pieredze pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbiba?
Nesena pieredze. Es $aja pasakuma nepiedalijos, jo biju apslimusi, bet to planoju. Ta bija
misu grupinas talka, kur naca vecaki, vargja nakt ari citi gimenes locekli. Péc darba bija t&ja
un cepumi. Daudz jau no tas talkas tur nebija, bet pavaditais laiks kopa bérniem ar vecakiem
ir neatsverams.

8. Kapéc, Jusuprat, pirmsskolas izglitibas iestades un vecaku sadarbiba ir nozimiga
macibu procesa laika?

Es domaju, ka bérni jutas daudz drosaki, ja zina, ka vinu vecaki akcepté un viniem patik
darzins, kuru vini apmekl&. Un més visi zinam, ka stresa neviens nevar pamacities. Vecakiem
ar1 jaatbalsta b&rns majas. Ar b&rnu jasp€l&jas un janodarbojas nevis japadod mobilais
telefons.

Vai velaties ko piebilst?

Ng, laikam tas viss.

Paldies par interviju!
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6. pielikums
5. intervijas transkripcija

Intervijas ilgums: 18 min
Norises vieta: Liverpile

Hello, how are you?

Hi, I’'m fine thanks. And you?

Good. So my name is Liva and I’m doing my thesis about school and parent
cooperation, comparing experience in Latvia and Great Britain. So can we start the
interview?

Yes, sure.

1. Is it easy to be a teacher? Why?

It’s not easy. But what is easy in this world. It’s my passion and I love it. We face a lot of
challenges on daily bases, but the good days out way the bad ones.

2. What kind of school and parents methods and cooperation strategies you use in your
professional work?

We use a lot of methods. We try to involve parents as much as possible. We have parent
meetings and creative Thursdays where parents and their child can come and do all kind of
activities. We try to inform parents about our daily activities and events. We involve a
specialist if it’s needed.

3. What kind of difficulties you face trying to initiate the cooperation?

We face a lot of difficulties. Some of our parents are refugees and have bigger problems to
deal with. Parents are not interested; sometimes they don’t see a need of cooperation. But as a
nursery we try our best.

4. How do you solve those problems?

Umm we try to remind them, try to get them interested. Also we explain the reason why it is
important for their child and themselves.

5. Does your nursery provide parents educational events? What kind of events?

We offer specialist help if we see the child might have some development or learning
difficulties. In other cases we try to speak to them and advice accordingly.

6. How do you choose nursery and parent’s cooperation content?

When child starts our nursery school we go for a home visit and they need to fill lot of
questioners. From that we know where to start. And then of course we do a lot of observation.
If we see something we should pay more attention to we do just that.

7. What is your recent experience in nursery school and parent’s cooperation?
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My last experience was Creative Café. Currently we have such project in our nursery school.
It’s about learning skills that was common some years back but our generation has forgotten.
So we were learning how to sue back a button in your coat after it falls out. Emphasizing on
reusing and fixing things instead of throwing them away.

8. Why do you think nursery school and parents cooperation is important during
educational process?

I think, It’s very important part of children learning process. Parents can help them a lot to
achieve more. | see when parents are more involved, their kids seem to be interested in school
as well. They see their mum and dad accepting the system and they do the same.

Would you like to add something?

I think that’s it, thanks.

Ok, thank you for your time.

You’re welcome.
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7. pielikums
6. intervijas transkripcija

Intervijas ilgums: 16 min
Norises vieta: Liverpile

Good day, How are you?

Hi, I’'m fine and you?

I’m great. So my name is Liva and I’m doing my thesis about school and parent
cooperation, comparing experience in Latvia and Great Britain. So can we start the
interview?

1. Is it easy to be a teacher? Why?

Is it easy to be a teacher? Yes and no, because that’s something I’m very passionate about and
I try to put my all and all in it and that’s what I love doing. No because the burden lies on you.
You are responsible for what u cannot control.

2. What kind of school and parents cooperation methods and strategies you use in your
professional work?

We plan events regarding parent pedagogical knowledge growth. We visit our parents at
home before they start our nursery. We record all our daily activities and take pictures. Print
them and make wall posters about our nursery daily life.

3. What kind of difficulties you face trying to initiate the cooperation?

Parents don’t understand the impact of the cooperation. Our nursery is places in deprived area
we have a lot of poor and foreign families. It makes it difficult because some of them don’t
even speak fluent English.

4. How do you solve those problems?

We try to be nice create lovely vibes and be welcoming. We are being supportive and calm
with them. The last thing we want to do is chase them away so we need to be patient. | believe
kindness brings kindness, so | try to practice that.

5. Does your nursery provide parents educational events? What kind of events?

Yes, we do both individual and group meetings. Our headtacher is usually the lecturer. She’s
really good at it. And also we invite other field professionals to come and talk about children
development, behavior and learning differences.

6. How do you choose nursery and parent’s cooperation content?

We do a lot of observation. We observe kids and parents document it and analyze it. We have
teachers meeting every week sometimes we are given orders to discuss some topics. Also take

advice from parents if there is any specific theme they would like to know more about.
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7. What is your recent experience in nursery school and parent’s cooperation?

Umm, we did our first picnic in our forest school. It was my first time planning such event but
it worked out perfect. We had snacks and milk with us and we went outside. Had many
activities that parents and kids were able to take a part in together. It was lovely experience.

8. Why do you think nursery school and parents cooperation is important during
educational process?

I think the main children educator is family. Us nursery can only assist what is already taking
place at home. We try to gather the best and the widest range of knowledge and give it to our
kids. But we cannot do everything. Parents are still the primary.

Would you like to add something?

Yes, | really compliment your cordage and | think you will be good teacher. Good luck in
your thesis.

OH, thanks. And thanks to you for having this interview with me!

You’re welcome.
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8. pielikums
7. intervijas transkripcija

Intervijas ilgums: 19 min
Norises vieta: Liverpile

Good day, How are you?

Hi, I’'m fine and you?

I’m great. So my name is Liva and I’m doing my thesis about school and parent
cooperation, comparing experience in Latvia and Great Britain. So can we start the
interview?

1. Is it easy to be a teacher? Why?

You would not believe me. It’s the question I always get when I tell people I'm a teacher. So
it’s is easy to be teacher? For me, absolutely yes. I’'m the third teacher in my generation. So |
think 1 took the profession as norm. And learned to love it.

2. What kind of school and parents cooperation methods and strategies you use in your
professional work?

I like communicating with parents, | think it gives them confidence that you are confident and
knowledgeable. If | see them worried or upset | try to approach them and talk to them. Also
we try to bring all out parents closer by planning activities so they can share experience.

3. What kind of difficulties you face trying to initiate the cooperation?

Most common problem I think is parents are busy with other issues. Not always those things
are work or something important. Sometimes it’s just their leisure activities. Parents don’t
know the impact of parent involvement in education process. That’s why the down play it.

4. How do you solve those problems?

| try to be kind to them and not judgmental. And | try to speak to them about the issue.
Sometimes | see when | have calm conversation and really try to tell them to be involved
because of their child not me | see progress. And I compliment them for that.

5. Does your nursery provide parents educational events? What kind of events?

Yes we do. And we see that it impact our parents in a very good way. We invite psychologist
and he gives a lecture about some topic. After the lecture parents are free to ask any question
about behavioral and developments issues. It’s very interesting sometimes you even see
parents advising other parents on how to deal with some certain things.

6. How do you choose nursery and parent’s cooperation content?

During my years of experience | have some methodological material that | have created. We

also get advice on content from our administration and working field specialist.
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7. What is your recent experience in nursery school and parent’s cooperation?

My recent experience regarding nursery school and parent’s cooperation would be event
previous week that with did. It was our first picnic with parents and lot of fun activities that
parents and kids were able to do together.

8. Why do you think nursery school and parents cooperation is important during
educational process?

I think it is important because when parents know what is happening in the nursery they know
how to support and improve their children progress. Teacher can only do as much as she can.
Would you like to add something?

I think that’s it, thanks.

Ok, thank you for your time.

You’re welcome.
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9. pielikums
8. intervijas transkripcija

Intervijas ilgums: 14 min
Norises vieta: Liverpile

Hello, how are you?

Hi, I’'m fine thanks. And you?

Good. So my name is Liva and I’m doing my thesis about school and parent
cooperation, comparing experience in Latvia and Great Britain. So can we start the
interview?

Yes.

1. Is it easy to be a teacher? Why?

In my opinion is not but I know it’s not for everybody. I have been doing this job for all my
life. And the more years go by | understand that this is my dream job. It takes some years
before you get used to the rush. But when you comfortable it’s just so amazing to be apart
from young adult life and influence him in such magnificent way.

2. What kind of school and parents cooperation methods and strategies you use in your
professional work?

It is very important to involve parents in nursery life. | plan event every month like a meeting.
But our nursery also plan more creative events where we encourage parent to attend. While
their learning how to cook or tailor parents get closer to each other and share their experience.
3. What kind of difficulties you face trying to initiate the cooperation?

Nowadays parents are very busy. Economic situation is not that good and they need to work
hard to put food on their family table. All this contributes to parent prioritizing work over
their child. It’s sad but it’s true. Mostly you can see such in poorer locations like we have it
here.

4. How do you solve those problems?

I understand those parents and | try to put myself in their shoes. I try to seek information and
plan events around their schedule. I often encourage other family members to come as parent
representatives. Even if they come | know they going to share some information what they
heard in our events.

5. Does your nursery provide parents educational events? What kind of events?

Yes our nursery does provide educational events. We can always submit our ideas about the
themes of the events but usually administration take care of that. And these are the events I

encourage other members to come. They are very useful.
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6. How do you choose nursery and parent’s cooperation content?

I choose parent cooperation content by consulting with my collages and also from the
observations that we do. Sometimes our management instructs us of some specific details to
share.

7. What is your recent experience in nursery school and parent’s cooperation?

My recent experience is nursery picnic. It was event where every child family was invited. |
was our first time doing such big event fortunately it went very well.

8. Why do you think nursery school and parents cooperation is important during
educational process?

I think it’s important because parents need to be involved in educational process. They need
to develop their pedagogical knowledge so they can assist their kids. And kids also enjoy their
parents being around. We had one project years back about parents in nursery. And one day
was parent day where they came together with their child and was telling about things they
love to do together.

Would you like to add something?

I think that’s it, thanks.

Ok, thank you for your patient.

You’re welcome, my pleasure to help.
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