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ANOTACIJA

Kristapa Antona diplomdarbs ,Socialpedagogiska darbiba atbalsta pasakumu
istenoSana projekta “PuMPuRS” visparizglitojosa skola X 7.-9. klasés”. Diplomdarba
mérkis ir raksturot socialpedagogisko darbibu atbalsta pasakumu Tsteno$ana projekta
“Pumpurs”, izstradat un aprobét programmu problematiskas uzvedibas, un macibu gritibu
mazinasana 7.-9.klases

Darba teorétiskaja dala raksturotas uzvedibas un macibu gratibas. Tiek aplukoti
uzvedibu un macibu griitibu izraisosie faktori, ka art atbalsta iesp&jas projekta “PuMPuRS”.

Praktiskaja dala veikts petijums par atbalsta pasakumu istenoSanu visparizglitojosaja X
skola, izstradata socialpedagogiskas darbibas programma uzvedibu un macibu griitibu
samazinasanai projekta “PuMPuRS” ietvaros un veikta tas aprobacija un analize.

Atslegvardi: atbalsta pasakumi, individualais izglitibas plans, macibu gritibas,

socialpedagogiska darbiba, vecaku iesaistisana.



THE ABSTRACT

For diploma thesis by Kristaps Antons “Socio-pedagogical activity implimented as
support measures in projeckt “PuMPuRS” in general education school X in classes 7.-9.”
The aim of the diploma is to sescribe socio-pedagogical activity in the implementation of
support measures in the “PuMPuURS”project , to develop and approbate a programme that
adreses problematic behaviour and learning difficulties in classe 7.-9.

The theoretical part of the work describes behavioral and learning difficulties. Looked
at behavioral and learning difficulties as a part of “PuMPuURS” project.

In practical part a study on the implementation of support measures in general education
school X a socio-pedagogical action programme, that has been designed to reduce behavioral
problemsand learning difficulties in project “PuMPuURS” has been carried out, the programs
aprobation and analysis has been done.

Keywords: support measures, individual education plan, learning difficulties, socio-
pedagogical activity, involvement of parents.



Saturs
FEN ADS ...t et e e e et e e e e e e e e e ——eaatee e e ——eaareeea—eeateraaeearteaareeeaeresareenanes 5

1. Uzvedibas un macibu gritibu psihologiskie,socialie un biologiskie aspekti,to apzinasana7

1.1.Biologisko faktoru ietekme uz problematisku uzvedibu ..........ccccovvviviririeiereiereceeeceees 7
1.2.Psihologisko faktoru ietekme uz problematisku uzvedibu..........cccovvviieeeirnnniiceinnes 8
1.3.Socialo faktoru ietekme uz problematisku uzvedibu ..........cccoecivieireineineceeees 8
2. Uzvedibas un macibu grutibas, UN t0 IZPAUSIMES.........ccrveieiiiieiiresesiseese e 11
2.1. Uzvedibas veidoSanas, to sasaiste ar macibu gritibam.........c.cocevevevevererererevisieieieiercnenennes 11
2.2.Uzvedibas gritibu ietekme&josie faktorT ........cccvevireirieiirieeeceee e 12
2.3.Uzved1bas GriutibUu IZPAUSINES ......vvvervrererieieieieieieteieieieieieieieste ettt sttt nebesenenenes 15
2.4.Uzvedibas un macibu griitibu problému noveértésana un nepiecieSsama riciba ................ 16
3. Projekta “PuMPuRS” papildu atbalsts izglitojamam macibu vid€ ..........ccccecvvrirrererrrinnnes 19
3.1.Uzvediba un SA0arbiba KIASE ..........cevuviririririeieieieieieeiee et senenas 19
3.2.Darbs ar vecakiem projekta “PuMPURS” ..........ccccoeiiiiiiiiiirrrre e 20
3.3.Savstarp€jas komunikacijas un sadarbibas ar izglitojamo stiprinaSana projekta
“PUMPURS . ettt 24
4. Petijums par situaciju visparizglitojosas skolas X atbalsta pasakumu stenosana............. 27
4.1.Petijuma bazes rakSTUIOJUMS .......c.cueueuriiieieieieieirecseieieiets ettt es s esesesees 27
4.2 PETJUMA PAMALOJUINIS ...voveveveeiiieieieieieatseseeesese sttt ettt b bbbttt ettt es et esene 31
4.3 PETjumMa dattl @NalTZE........c.eueueuiuiuiiiiiiiiieier e 33
5. Individualas darbibas, kas veiktas projekta “PuMPuRS” i€tVaros..........ccocoeevririeeeeieininnnes 37
5.1.Socialpedagogiskas darbibas atbalsta programma projekta “PuMPuRS”.............cccc.c..... 37
5.2.Individualo izglitibas planu sastadiSana projekta “PuMPuRS” dalibniekiem.................. 52
5.3.Teteikumi talakai darbTbal.......o.cciiiruiiniriiiee e 53

5.4.Projekta “PuMPuRS” socialpedagogiskas darbibas atbalsta programmas aprobacija. .. 56

NODEBIGUMS ...ttt bbbttt ettt ettt a e s s s s bbb s s s s b enesane 59
LAteratliras SATAKSES .....cveueririeueiiiieie ettt 61
PIEIKUMI ...ttt 63
1. PIEHKUMS ANKELA. ......c.oiiiiiieiceeeee ettt bbbttt 64
2. pielikums Individualais izgITtTbas PIANS .......ceeveveveveieieieeeeeeeeeeere sttt senenas 65



IEVADS

Latvijas skolas aktuals ir jautajums par skolénu uzvedibas negativo izpausmju
mazinasanu, jo tas bitiski ietekmé& izglitojamo macibu sasniegumus un audzinatibas jeb
sagatavotibas dzivei sabiedriba kvalitati. Uzvedibas raditas problémas ictekmé pedagoga
darbibu, ka arT bé&rnu macibu sasniegumu rezultatus, pie tam, visu skolénu rezultatus klasg, tai
skaita, tos skolénus kuru uzvediba ir problematiska. Uzvedibas problému novérSana bitiski ir
saprast, ka palidziba ir nepiecieSama gan tiem skoléniem, kuriem ir uzvedibas traucgjumi, gan
tiem, pret kuriem negativas uzvedibas izpausmes tick vérstas. Skolénu neapmierinoSa uzvediba
skolas biezi noved pie ta, ka skoléni tiek izslégti no skolas un Iidz ar to biezi tiek mainitas
izglitibas iestades, kas ne vienmér labvéligi ietekmé skolénu personibas izaugsmi un turpmako
izglitibas procesu. Skoleéniem ir tiesibas skola justies dro$i, macities atbilstosi savam spg&jam un
sanemt cienpilnu izturéSanos.(Ekspertes: Skolénu macibu sasniegumi un vinu sociala uzvediba
ir saistiti 2012) To var panakt ar atbildibu par savu ricibu. Lai nodro§inatu optimalu macibu
vidi skola un klasg, ir javienojas par vienotiem likumiem, kas tiek konsekventi ievéroti un
stenoti prakse. Zinatniskaja literattra tiek minéts, ka projekta ka metodes izmantoSana
izglitibas iestadés dod iesp&ju mainit esoSo situaciju un risinat dazadas socialpedagogiskas
problémas, kas saistitas gan ar skoléniem, gan pedagogiem un to savstarpgjam attiecibam, gan
ari ar skolas vidi. Viens no planotu parmainu ieviesanas veidiem ir lzglitibas kvalitates valsts
dienesta T1stenotais Eiropas Sociala fonda projekts "Atbalsts priekslaicigas macibu
partraukSanas samazinaSanai" (turpmak — PuMPuRS) , lai mazinatu to b&rnu un jauniesu skaitu,
kas partrauc macibas un nepabeidz skolu. Projekts veicina ilgtsp&jigas sadarbibas sisteémas
veidoSanu starp pasvaldibu, skolu, pedagogiem un vecakiem, lai laikus identific€tu b&rnus un
jaunieSus ar risku partraukt macibas un sniegtu viniem personaliz&tu atbalstu. Skolotajiem tiek
sniegta iesp€ja profesionali pilnveidoties un stiprinat prasmes darbam ar jaunieSiem, tiks
izstradati ar1 metodiskie Iidzekli. Projekts atbalsta art jaunieSu NVO iniciativas, lai aktualizétu
macibu partraukSanas problému pasu jaunieSu vidi, ar vienaudzu palidzibu uzrunatu skolénus
un iesaistitu vinus aktivitates. Pasakumi veérsti uz agrinu problémas diagnostiku un risindjumu,
lai novérstu samilzusu situaciju risinasanu, kas prasitu daudz vairak resursu un varétu bt mazak
efektiva.(ESF projekts PUMPURS 2017) Bitiska nozime ir projekta dalibnieku iesaistei
projektu istenoSana, t.i. dalibnieku kompetenci attieciga nozare, sp&ju pielagoties parmainam,
sp&ju radosi domat un radit, maksimali piesaistot dalibniekus, kuri darbojas attiecigaja nozar¢€,
lai rezultatiem nodroSinatu ilgtsp&u ari péc projekta beigdm. Tadel, darba autors velgjas

noskaidrot, vai ar projekta “Pumpurs” palidzibu var risinat uzvedibas un macibu problémas

5


http://www.pumpurs.lv/esi-verigs-atpazisti-riskus
http://www.pumpurs.lv/

visparizglitojsaja skola. Diplomdarba autors S$adu tému izve€l§jas ar1 tadel, ka uzsakot
2018./2019.m.g. ir iesaistijies projekta darbiba. Diplomdarba merkis ir raksturot
socialpedagogisko darbibu atbalsta pasakumu Tstenosana projekta “Pumpurs” un izstradat un
aprobét programmu problematiskas uzvedibas un macibu grutibu mazinaSana 7.-
9.klases.Merkis: Raksturot socialpedagogisko darbibu atbalsta pasakumu istenosana projekta
“Pumpurs” un izstradat un aprobét programmu problematiskas uzvedibas un macibu griitibu

mazinasana 7.-9 klasées.

Pétijuma jautajums: Ka projekta “Pumpurs” atbalsta pasakumi var mazinat problematisku

uzvedibu un macibu griitibas 7.-9.klasés.
Pétijjuma uzdevumi:

1) Izpétit zinatnisko literattiru un dokumentus par problematisku uzvedibu un macibu

grutibam;

2) Izpétit situaciju par problematisku uzvedibu un macisanas grutibam visparizglitojosaja skola
X 7.-9 klasu skoleniem:;
4) Izpetit projekta “Pumpurs” atbalsta pasakumu aktivitates visparizglitojoSaja skola X 7.-

9 .klasées;

5) lzstradat socialpedagogiskas darbibas programmu visparizglitojosa skola X problematiskas

uzvedibas un maciSanas gritibu mazinasanai;

6) Veikt socialpedagogiskas darbibas programmas aprobaciju un analiz&t rezultatus.
Pétijuma metodes:

1) literattiras un dokumentu analize;

2) anketésana,;

3) fokusa grupas diskusija;

4) modelésana

5) socialpedagogiska izméginajumdarbiba.

Petijjuma baze: Visparizglitojosa skola “X”
Diplomdarba struktiira: Ievads, 5 nodalas ar 17 apakSnodalam, nobeigums, izmantotas

literatiiras un informacijas avotu saraksts ar 29 avotiem, 1 pielikumu.
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1. UZVEDIBAS UN MACIBU GRUTIBU PSIHOLOGISKIE,
SOCIALIE UN BIOLOGISKIE ASPEKTI, TO APZINASANA

1.1.Biologisko faktoru ietekme uz problematisku uzvedibu

Diplomdarba autors uzskata, ka skolotajiem ir riipigi jaizskata izglitojamo uzvediba, lai
atrastu ietekmégjoSos faktorus, kas veido vinu uzvedibas modelus. Lai gan skolénu uzvedibas
atSkiribas ir saistitas ar vecumu, daudzi fiziskie un psihologiskie faktori var ietekmé&t dazados
skolas posmos. lesp€jams, nebiitu sapratigi noteikt, ka nepareiza uzvediba ir fiziskas vai
psihologiskas problémas rezultats bérnam, kur§ izdara vienu nevélamu uzvedibu.Dazreiz
izglitojamie vienkar$i rikosies péc vélésanas, parkaps jebkadus viniem uzliktos noteikumus.
Dazi izglitojamie tomér ir paklauti dazadiem veselibas stavokliem vai ir paklauti videi, kas
nopietni ietekmé vinu sp&ju normali darboties. (Heineman, M., Dunlap, G., & Kincaid, D. 2005)
Lai nodroSinatu, ka Sie skoléni sanem tadus pasus izglitibas standartus ka vinu vienaudzi, loti
svarigi ir iesaistit socialo pedagogu. Biezi sastopami trauc€jumi ir hiperaktivitates traucgjumi.
Bérniem, kuriem diagnostic&ta $1 slimiba, parasti biis mazaka sp€ja kontrol&t savus impulsus,
kas ir trauc€jo$i gan paSiem, gan vinu vienaudziem. (Goodman D.W 2009) Mazak sastopami ir
autisma spektra trauc€jumi. Bérniem ar autisma spektra trauc€jumiem ir griiti saskarties ar
socialo mijiedarbibu un veikt kompulsivas, atkartojoSas uzvedibas, kas vienlidz var tikt
uztvertas ka traucgjosas sev un saviem vienaudziem. Biologiskie faktori ir tadi ka gené&tiska
ietekme, smadzenu kimija, hormonu Iimenis, uzturs un dzimums. (Heineman et al. 2005) Kada
veida Sie faktori var ietekmet attistibas gaitu? Rutgersas universitaté veiktie petijumi paradija,
ka pirmsdzemdibu faktori ietekmé valodu attistibu un ka pecdzemdibu faktori ir galvenie
komponenti, kas veicina bérna izzinas attistibu. (Huddy et al. 2001) Divi specifiski biologiskie
faktori, kas ietekme bernu attistibu, ir uzturs un dzimums. Vairumam cilvéku Stinas ir 23
hromosomu pari (iznemot 1pasas reproduktivas Siinas, ko sauc par gametém). Pirmos 22 parus
sauc par autosomiem, kas zéniem un meiteném ir vienadi. Tapéc virieSiem un sievieteém ir
vienads génu kopums. Tomer 23. hromosomu paris nosaka individa dzimumu. Z&niem parasti
ir viena X hromosoma un viena Y hromosoma, savukart meiteném ir divas X hromosomas.
Tatad dzimuma atSkiribas biologiskaja limeni ir atrodamas Y hromosoma.Dzimums var
ietekmét attistibu dazados veidos. Pieméram: Dzimums ir faktors kognitivas nogatavinasanas
procesa, jo zéni me&dz attistities un macities savadak neka meitenes. Petijumi liecina, ka z&€niem

ir zemaks skolas gatavibas limenis neka meiteném.



Citi noteicosie faktori ir dzimumu stereotipu skatiSana un sabiedribas viedoklis par
dazadu kultiru un fona virieSiem un sieviettm.Bérna fiziskajam kermenim ir atSkirigi
reproduktivie organi, un tas tiek talak diferencéts, jo tiek razoti 1pasi dzimumhormoni, kuriem
ir nozime dzimumu atskiribas. Z&ni parasti razo vairak androgénu (virieSu dzimuma hormonus),
savukart sievietes razo estrogénus (sievieSu dzimumhormonus).Ir svarigi atceréties, ka
biologiskie faktori nedarbojas atseviski. Pieméram, géni var mijiedarboties gan ar citiem
géniem, gan ar vidi. Dazi géni var dominé&t un nelaut citiem izpausties. Citos gadijumos dazas
biologiskas ietekmes var ietekmét genétisko izpausmi. (Huddy et al. 2001)Lai izprastu bérna

attistibu, ir svarigi nemt vera visus daudzos faktorus, kas var biit nozimigi.

1.2.Psihologisko faktoru ietekme uz problematisku uzvedibu

Bérniem ir arT garigas veselibas problémas, kas biezak sastopamas pieaugusajiem un
kas var paradities bérnibas gados. Piem&ram, bérniem ar opozicionalu izaicinajumu ir nopietnas
griitibas mijiedarboties ar citiem cilvekiem. Sie skoléni biezi vien biis skolotaju arkartas
vilSanas avots, bet tie var but tik agresivi, ka vini rada fizisku kait€jumu skolotajiem, un
skolotaji var vienkarsi baidities no tiem. Citi garigas veselibas stavokli ir Sizofrénija, bipolari
trauc€jumi un lieli depresijas traucgjumi, kas visi ir daudz grutak diagnosticg€jami be&rniem neka

pieaugusajiem. (Pulmanis T., Pelne A., Taube M. 2013.)

Uzvedibas izmainas var rasties arT tadu vielu uznemsana, kas var but narkotiskas vai
organismam vienkar$i nepazistamas. Izglitojamie, kas lieto zales, tostarp antibiotiku vai
pretepilepsijas zalu, lietoSanai var izradities izmainas uzvediba. RecepSu medikamentu
lietoSana skolotajam bus vieglak atklajama neka narkotisko vai nelegalo vielu lietoSana.
Mediciniskie apstakli, pieméram, virusu infekcijas un meningits, var izraisit arl izglitojama
uzvedibas izmainas. DaZi veselibas stavokli ir tik smalki, ka bérni pat neapzinas, ka ir slimi
acimredzamu simptomu triikuma dél. Tomeér daudzos gadijumos izglitojamie var izjust diezgan
izteiktus simptomus, kurus vai nu vinu vecaki vai apriip€taji nav risinajusi, vai arT tie no bailém
ignoré Sos simptomus. Lai gan ilgstoSus psihologiskos jautajumus var bit griiti novirzit,
parmainam, kas izriet no mediciniskiem apstakliem, ir vieglak atklat, jo tas biezak rodas peksni,
dodot prieksstatu par to c€loni. Pieredze laus efektivi noteikt dazadas uzvedibas problémas.

(Pulmanis T., Pelne A., Taube M. 2013.)

1.3.Socialo faktoru ietekme uz problematisku uzvedibu



Nabadziba var ietekmét skolu gatavibu vairakos veidos. B&rni no maznodroSinatam
gimeném bieZi saskaras ar vecaku konsekvences trikumu, uzraudzibas trikumu, sliktu uzturu
un sliktu lomu modelésanu. Saskana ar 2007. gada rakstu "Nabadzibas ietekme uz b&rnu
izglitojoSiem rezultatiem" zurnala "Pediatrijas bérnu veseliba" pétijumi liecina, ka bérni no
nabadzigam gimeném médz giit mazaku rezultatu sazinas un vardnicu prasmju, zinasanu par
cipariem, sp&ju kopét un atpazit simbolus, koncentraciju un komandas darbu un sadarbibu.
(West, Anne. 2007) P&tijumi, ko veica Bérnu attistibas p&tniecibas biedriba Kanada, arT atklaja,
ka bérni no zemu ienakumu gimeném sanéma mazak uzslavu no vecakiem un bija augstaks
kortizola Iimenis, kas ir saistiti ar zemaku kognitivas attistibas Iimeni. Majas, kopienas, fiziskas
skolas vides ietekmé cilvéku uzvedibu, domasanu, iesaistiSanos, augSanu un emociju kontroli.
Iedvesmojosa vide veicina pozitivus rezultatus.(ISI Journal Citation Reports 2017) Nabadziba
rada attistibas risku, jo nabadziga vide apdraud cilvéku pratu, kermeni un garu. Nabadziba
palielina ar1 vajas akadeémiskas darbibas, fiziskas veselibas problémas, pieméram, nepietickamu
uzturu, aptaukoSanos, augstus depresijas raditajus, vardarbibu pret berniem, fiziskus
ievainojumus utt. Tas, ka vecaki izturas pret saviem bérniem, ietekmé veidu, kada bérni
mijiedarbojas sava starpa majas un arpus tas. Beérni, kas tiek audzinati majas, kuri ir maldinati
ar nesaskanam, vecaku stresu un parmérigu disciplinu, parasti izaicina emociju apstradi un
kontrol&t vinu uzvedibu. Bérniem ir iesp&jams uztvert un uznemties atbildibu par launpratigu
izturéSanos. (West, Anne. 2007) Vecaku depresija ir vel viens vides faktors, kas ietekmé bérnu
izaugsmi un attistibu, jo biezi vien tas rada griitibas pielagoties, un citas problémas, kas sakas
jauniba. Laulibas $kirSana ka iemesls, jau sen pétijjumos ir saistita ar bérnu uzvedibas
problémam, trauksmi un depresiju. Tas biezi vien ir tapéc, ka gimeng kur majas ir viens vecaks,
kas cinas ar savam depresijas un nemieru izjatam, pildot majsaimniecibas pienakumus. ( Caspi
A., Moffitt T.E., Morgan J., Rutter M., Taylor A., Arseneault L. 2004)Vecakiem biezi
daudzjastrada un japavada darba vieta loti daudz laika, lai finansiali nodro$inatu gimeni, kas
var novest pie ta, ka beérni jltas atstati novarta un liek viniem izjust iepriek§ minétas
ekonomiskas sekas. Laulibas SkirSana tie$i nav istais iemesls, kas skar bérnu uzvedibu tik
daudz, ka tas ir veids, ka vecaki rikojas ar laulibas SkirSanu. Gadijumos, kad abi vecaki
savstarpgji vienojas par laulibas SkirSanu un izvélas kopigi but vecakiem, kopigi pienemt
lémumus, nodros$inat bérnu, laulibas skirSanas negativas sekas tiek samazinatas.(Davidson R.J.,
Lewis D.A., Alloy L.B., Amaral D.G., Bush G., Cohen J.D. 2002) Saskana ar 2009. gada rakstu,
kas publicéts Nacionala biotehnologijas informacijas centra timekla vietng, pétijumi liecina par
pozitivu korelaciju starp vecaku izglitibas ltmeni un vigu attieksmi pret akadémisko
sasniegumu.(NCBI Databases) Tadgjadi vecaku izglitiba ir labs bérna akadémisko panakumu

raditajs. Bérnu launpratiga izmantoSana var notikt ar fizisku vardarbibu, emocionalu
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vardarbibu, nolaidibu, seksualu vardarbibu vai vielu launpratigu izmantoSanu majas. Viniem
var rasties problémas socializgjoties ar citiem b€rniem un pieauguSajiem, ka ar1 pabeigt vai

koncentréties uz uzdevumiem.
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2. UZVEDIBAS UN MACIBU GRUTIBAS, UN TO IZPAUSMES

2.1. Uzvedibas veidoSanas, to sasaiste ar macibu griittbam

Skolotaji jau sen ir némusi véra uzvedibas ietekmi uz macibam. Bet ko darit tad, ja
b&rnam triikkst nepiecieSamas prasmes, lai veiktu paredz€tos uzdevumus un demonstrétu
uzvedibu, kas palidz vinam izvairities no skolotajas uzdotajiem nevélamiem uzdevumiem?
Petijumi rada, ka maziem bérniem, pusaudziem un pieaugusajiem ar macibu griitibam biezi
piemit konflikt&josi sniegumu raditaji. Vini loti labi pilda noteiktus uzdevumus, bet netiek gala
ar citiem uzdevumiem. (Douglas Haddad 2009) Douglas Haddad uzskata, ka viena no
vissliktakajam lietam, ko maciSanas gritibas var nodarit bérnam, ir postosa ietekme uz vinu
paScienu. Neskatoties uz vecaku un skolotaju piiliniem par bérna akadémisko panakumu,
daudzu b&rnu ar macibu gritibam atkartotas vilSanas un akadémisko panakumu trakums var
radit stavokli, ko sauc par “bezpalidzibas stavokli”. (Douglas Haddad 2009) Kad vini ir
veiksmigi izpildijusi kadu uzdevumu, vini to biezi uztver ka veiksmi. Bérna macisanas griitibas
var izraisit emocionalu uzbudinajumu, kas ietekmé vinu ikdienas mijiedarbibu ar skolotajiem

un vienaudziem skola, ar vecakiem majas un citiem sabiedriba.
Bridinajuma pazimes, kas norada uz iesp&jamiem- maciSanas traucgjumiem:

e Nevelas doties uz skolu.

e Saka atkapSanas komentarus par savam spgjam, pieméram, ,.Es esmu mulkis. Es
padodos. Es to nevaru darit vai izdarft.

e |zvairas no majasdarbu veiksanas.

e Vaino skolotaju par sliktu veértgjumu.

o Nevélas radit vecakiem majasdarbus.

e Atsakas klas€ veikt uzdevumus.

e Atsakas ieverot klases noteikumus.

e Atsakas sazinaties, lai izvairitos no konfrontacijas. (Douglas Haddad 2009)

Lai risinatu izglitojamo problémas var biit nepiecieSams pabeigt funkcionalu uzvedibas
novertejumu, kas ir pilnigs un objektivs problému risinaSanas process. Novertejums balstas uz
neskaitamam metodém un stratégijam, kas objektivi véro bérna uzvedibu dazados apstaklos un
dazada veida aktivitatés, tai skaita majas apsekojumus un sanaksmes ar skolas atbalsta

personalu. Novért€juma galvenais merkis ir palidzét skolas atbalsta personalam noteikt
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atbilstoSos intervences pasakumus, lai tiesi risinatu problémas. Var biit griiti noteikt, vai bérna
macisanas gritibas tiesi veicina vai izraisa $ada veida uzvedibu. (Douglas Haddad 2009) Ar
gimeni saistitie stresa faktori var butiski ietekmé&t bérna uzvedibu skola. Ja bérns uzrada
hiperaktivu, impulsivu vai delinkventu uzvedibu, ir svarigi ari zinat specialista viedokli, lai
redz&tu, vai bérnam ir kadi trauc&jumi. (Attention Deficit Hyperactivity Disorder. Diagnosis
and Management of ADHD in children, young people and adults. National Institute for Health
and Clinical Exelence 2008.) Darba autors secina, ka macisanas griitibam, socialo jautajumu
risinasana var biit atkariga no bérna paSvért§juma. Berniem ar maciSanas gritibam biezi ir
grutibas liigt palidzibu ar vienaudziem saistitas situacijas. Viniem trukst socialas, emocionalas

prasmes, kas nepiecieSamas, lai risinatu vienaudzu spiedienu vai vardarbibu.

2.2.Uzvedibas grutibu ietekméjoSie faktori

Darba autors uzskata, ka skolotaja iecietiba spélé nozimigu lomu sliktas uzvedibas
uztverSana. Ko viens skolotajs uzskata par trauc€joSu, cits skolotdjs pasivi ignoré. Ari
parmériga runasana, telefonu, planSetdatoru lietoSana var trauc€ macibu vidi macibu laika.
Sliktiem uzvedibas c€loniem nav viena noteikta risinagjuma. Emociju svarstibam, gené&tikai un
dzivesveidam ir svariga loma, atrodot uzvedibas problému c€loni. Ja jisu bé€mam piemit
nevélama uzvediba, dzives izmainas, piemé&ram, skirS§anas, majdzivnieka zaudéSana var izraisit
jutu svarstibas. Tomér, ja b&mam ir deficita/hiperaktivitates traucgumi vai pretrunigi
izaicinajumi, $ie pamatnosacijumi var veicinat uzvedibas problémas skola. (Attention Deficit
Hyperactivity Disorder. Diagnosis and Management of ADHD in children, young people and
adults. National Institute for Health and Clinical Exelence 2008.) Darba autors secina, ka bérna
dzivesveids var veicinat vina uzvedibu skola, pasi, ja majas trikst spécigu un prasmigu vecaku.
Izglitojamais skola vai cita vidé var paradit §is iemacitas uzvedibas no majam, pieméram,
iebiedéSanu, launpratigu izmantoSanu vai nesp&ju ieveérot noteikumus. Uzvedibas griitibas

ietekmé dazadi faktor, ka:
Intelektualais faktors:

Panakumi skola parasti ir cie$i saistiti ar intelekta limeni. Skoléni ar zemu inteligenci
biezi saskaras ar nopietnam griittbam skolas darbu apguvé. Zems veértéjums viena priekSmeta
un izglitojama labi raditaji citos macibu priekSmetos norada uz iesp&jamu Ipasu zinasanu
trikumu. Psihologija atklaj, ka individiem ir dazada veida inteligence. Personas iedzimtas

macisanas sp&jas ir loti svarigas, nosakot macisanas procesa efektivitati. (Mondal P. 2017)

Macibu faktori:
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Nepareiza darba pieeja vai macibu metozu trikums, var ietekmét jebkura skoléna
macibu procesu. Ja macibas turpinas parak strauji un neparbauda, cik liela méra skoléns apgust
to, kas tiek macits, skoléns uzkraj vairakus trukumus, kas trauc€ veiksmigam progresam.
Kltadainu macibu metozu dél skoléns var biit iemacijies neefektivi macities. Daudzas citas

griitibas, kas ir tie$i saistitas ar maciSanas faktoriem, var traucét progresam. (Mondal P. 2017)
Fiziskie faktori:

Saja grupa ir ieklauti tadi faktori ka veseliba, fiziska attistiba, uzturs, vizualie un fiziskie
defekti un dziedzeru anomalijas. Ir visparatzits, ka slikta veseliba kavé fizisko un motorisko
attistibu, un nepietickams uzturs trauc€ macibam un fiziskai izaugsmei. Bérni, kas cieS no
redzes, dzirdes un citiem fiziskiem defektiem, ar gritibam var attistit tadas prasmes ka lasisana
un pareizrakstiba. Ir pieradits, ka dazadas ieks€jas sekrecijas dziedzeri, piem&ram,
vairogdziedzera un hipofizes, arT ietekm@ uzvedibu. Izglitojamo veseliba, iesp&jams, ietekmes

izglitojama sp&ju mactties un izglitojama sp&ju koncentréties. (Mondal P. 2017)
Garigie faktori:

Attieksme ir paklauta garigajiem faktoriem. Attieksmi veido organiski un kinestetiski
elementi. Tos nedrikst sajaukt ar emocijam, ko raksturo ieks$¢jie iek$&jie traucgjumi. Attiecksme
ir vairak vai mazak noteikta. Tiem ir liecla nozime individa emocionalaja stavokli un vispargja
uzvediba. Atticksme ir svariga ari personibas attistiba. Starp $im atticksmém ir interese,
jautriba, piekerSanas, aizspriedumi un lojalitate. Attieksme veicina maciSanas un maciSanas
atrumu un skolas progresu. Darba efektivitati no dienas un atrumu, kada tas tiek sasniegts,
ietekmé izglitojama atticksme. Labvéliga gariga atticksme veicina maciSanos. (Mondal P.

2017)
Emocionalie un socialie faktori:

Personigie faktori, pieméram, instinkti un emocijas, un socialie faktori, pieméram,
sadarbiba un konkurence, ir tiesi saistiti ar sareZgitu motivacijas psihologiju. Ir atzits fakts, ka
dazadas individa reakcijas uz dazadiem stimuliem nosaka dazadas tendences. Dazas no §Tm
iedzimtajam tendencém ir konstruktivas un citas ir kaitigas. Ta ir neapmierinos$a attiecksme kas

ieveérojami ietekm€& maciSanas procesu. Tas biezi ir sliktas izglitoSanas rezultats. (Mondal P.
2017)

Skolotaja personiba:

Skolotajs ka individuala personiba ir svarigs macibu vides vai skoléna neveiksmes un

panakumu elements. Veids, kada vina personiba mijiedarbojas ar macamo skolénu personibam,
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palidz noteikt, kada veida uzvediba rodas no macibu situacijas. Skolotaja noteicosa veértiba nav
regularu pienakumu regulara izpilde, bet vina sp&ja vadit un iedvesmot savus skolénus caur
vina moralas personibas un pieméru ietekmi. Personiba sastav no visiem faktoriem, kas padara
individu par to, kas vins§ ir un, kas vinu atskir no citiem. Personiba ir daudzu integréjoso speku
rezultats. Citiem vardiem sakot, individa personiba ir vina fiziska izskata, garigas spéjas,
emocionalas uzvedibas un attieksmes pret citiem sastavdala. Efektiva maciSana un maciSanas
ir skolotaja integrétas personibas rezultats.Pé&c P.Mondal domam lielakajam vairumam
izglitojamo nepatik pavirSs skolotajs, kurs nevar kontrolét savu temperamentu klases prieksa.
Skoleéni mil laimigu, simpatisku, entuziastisku un jautru skolotaju. Efektiva maciSana un
maciSanas ir milestibas pret izglitojamiem rezultats, lidzjutiba vinu interesém, iecietiba un

noteikta sapratnes sp&ja. (Mondal P. 2017)
Vides faktors:

Macibu procesa fiziskie apstakli ir vides faktori. Viens no faktoriem, kas ietekmé
macisSanas efektivitati, ir vieta, kura notieck maciSanas. Tas ietver klases, macibu gramatas,
aprikojumu, skolas piederumus un citus macibu materialus.
Skola un majas macibu apstakliem jabut labvéligiem un atbilstoSiem, jo maciSanas mérkis ir
panakt v€lamos rezultatus. Nevar noliegt, ka macibu materialu un aprikojuma tipam(es isti
nezinu ka to uzrakstit savadak, tas ir vai tev ir krits un tafele vai dators ar projektoru) un
kvalitatei ir svariga loma macibu efektivitatei skola. Ir gruiti izdarit labu darbu, macot €kas kuras
ir slikta stavokli un bez atbilstoS$a aprikojuma un macibu materialiem. Skolas €ka vai klas€ nav
nopelnu, ja tas tiek bavéts, pienacigi nenemot véra tas izglitibas mérkus un funkcijas. (Mondal
P. 2017)
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2.3.Uzvedibas grutibu izpausmes

Visiem bérniem ir brizi, kad vini ir parkapusi noteikumus vai sastradajusi mulkibas.
Izglitojamie iziet cauri dazadiem attistibas posmiem, kad tie iet cauri attistibas stadijam un klast
neatkarigaki.Péc autora domam reizém b&rnam biis agresiva vai destruktivauzvediba, tacu par
to nav jauztraucas. Uzvedibas problémas var rasties visu vecumu b&rniem. Daziem bérniem ir
nopietnas uzvedibas problémas, kas var ietekm@t vinu attistibu un traucét vinu spé&jai vadit
normalu dzivi. Ja uzvediba ir tik liela probléma, to sauc par uzvedibas trauc€jumiem. Bérni ar
uzvedibas traucgjumiem var iesaistities vardarbigos kautinos, var zagt vai nestradat stundas bez

jebkadas noz€las vai vainas pazimém, kad vini tiek piekerti.( J. Pediatr. Rio J. 2004)

Darba autors ir novérojis, ka pusaudzi ar uzvedibas traucgjumiem var riskét ar savu
veselibu un droSibu, lietojot narkotikas. Uzvedibas griitibas var radit daudz briesmu bérniem,
gimen&m, skolam un vietgjam kopienam. Bérniem, kas rikojas $adi, biezi vien biis gruti iegit
draugus un griitibas izprast socialas situacijas. Lai gan vini var biit diezgan gudri, vini skola
nemacsies un biezi ir ar viszemakajiem macibu raditajiem klasg. Ieksgji jaunietis var justies, ka
vin§ ir nevertigs un ka vins vienkarsi nevar izddarit neko labi. Parasti $ie izglitojamie izrada
dusmas un vaino citus par savam grutibam. (The Science of Adolescent Risk-Taking:
Workshop Report 2011)

Nav vienota uzvedibas gritibu c€lona. Més sakam saprast, ka ir daudzi dazadi iesp&jamie
iemesli, kas izraisa uzvedibas trauc€jumus. B&rnam, visticamak, attistisies pretrunigs

1zaicinajums / uzvedibas trauc€jumi, ja:

e D¢] géniem rodas antisociala uzvediba.

e [r gruts temperaments.

e Ir nomakts.

e Ir bijusi iebiedéti vai launpratigi izmantoti.

e Ir “hiperaktivi” - tas rada griitibas ar paSparvaldi.

e Iriesaistiti ar citiem delinkventiem jaunieSiem un narkotiku lietosanu. (The Science of

Adolescent Risk-Taking: Workshop Report 2011)
Citi faktori:

e Z@niem biezak ir uzvedibas problémas un uzvedibas trauc€jumi neka meiteném.
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e Vecaku faktori, tostarp disciplinas jautajumi un gimenes dezorganizacija - vecaki
dazkart var pasliktinat lietas, pievérSot parak maz uzmanibas labai uzvedibai, vienmér

parak atri kritizgjot. (The Science of Adolescent Risk-Taking: Workshop Report 2011)

Darba autors uzskata, ka skolas darbinieki var palidzét koncentréties uz pozitivu uzvedibu.
JaunieSiem, kuriem ir uzvedibas problémas, biezi nepiecieSama palidziba ar socialajam
prasmém, un skola var to piedavat. Daziem b&rniem ir nepiecieSams individuals atbalsts klasé
un macibu gritibu noveért§jums. Ja problémas ir smagas, dazi bérni var but parcelti uz
specialiem izglitojoSiem macibu priekSmetiem vai skolam, kuras var tikt gala ar vinu uzvedibas

problémam.

2.4.Uzvedibas un macibu gritibu problému novértéSana un nepiecieSama

riciba

MaciSanas gritibas ir atSkiriga informacijas uztvere un apstrade smadzengs.. Cilvékiem ar

maciSanas trauc€jumiem var biit problémas ar:

e [asiSanu;
e Rakstisanu;

e Matematiku,
Uzdevumu izpratni. (Learning Problems 2012)

Macisanas grutibam nav nekada sakara ar to, cik cilvéks ir gudrs. Drizak persona ar
macisanas gritibam var vienkar$i redzet, dzirdet vai saprast lietas savadak. Tas var padarit
daudz grutak veikt ikdienas uzdevumus, pieméram, macities kontroldarbam vai koncentréties
klase. Ir stratégijas, ko izglitojamais var iemacities, lai $is lietas parvarétu. (Learning Problems

2012)

Ir daudz dazadu veidu maciSanas traucg€jumiem, un tie var atskirigi ietekmét cilvékus. Ir
svarigi atzimét, ka uzmanibas deficita hiperaktivitates trauc€jumi un autisma spektra traucgjumi

nav tadi pasi ka maciSanas traucg€jumi. Galvenie macibu traucg€jumu veidi ir:

e Disleksija. letekmé to, ka cilvéks apstrada valodu, un tas var sarezgit lasiSanu un
rakstiSanu. Tas var ari radit problémas ar gramatiku un lasiSanas izpratni. Bérniem var
bit ari griitibas izteikties mutiski un veidot domas sarunas laika. (S. Tubele, T. et al

2013)
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e Disgrafija. Disgrafija ietekm& personas rakstiSanas sp€jas. Cilvekiem, kuriem ir
traucgjumi, var biit dazadas problémas, tostarp: Slikts rokraksts, problémas ar
pareizrakstibu, gritibas izteikt domas uz papira. (S. Tubele et al. 2013)

e Diskalkulija. Diskalkulija ietekmé cilvéka matemaikas sp&jas. Matematikas trauc&jumi
var izpausties dazados veidos, un tiem ir atskirigi simptomi katram cilvékam. Maziem
bérniem diskkalkulija var ietekm&t maciSanos skaitit un atpazit ciparus. Kad bérns klust
vecaks, vinam vai vinai var rasties griitibas atrisinat pamata matematikas problémas vai
iegaumét lietas, piemé&ram, reizinasanas tabulas. (S. Tabele et al. 2013)

e Dzirdes apstrades traucgjumi. Ta ir probléma ar to, ka smadzenes apstrada cilveka
skanas uztveri. To neizraisa dzirdes traucgjumi. Cilveékiem ar §0 trauc&umu var bt
problémas:

MaciSanas lasit
Skanu atskiriba no fona troksna

Starpiba starp 11dzigi skanoSiem vardiem

Atceréetie lietas, ko vini dzird&jusi
e Vizualas apstrades trauc€jumi. Kadam, kam ir redzes apstrades trauc€umi, ir grati
interpretét vizualo informaciju. Vinam vai vinai var biit griiti lasit vai pateikt atSkiribu starp
diviem lidzigiem objektiem. Cilvékiem ar redzes trauc€jumiem biezi ir problémas ar roku-
acu koordinaciju. (S. Tubele et al. 2013)
e MaciSanas traucg€jumi var but griiti diagnostic€jami, jo nav neviena piemérota simptomu
saraksta. Daudzi bérni mégina slépt So problému. Smitha Bhandari ,uzskta, ka izpausmes

var biit, skolénu biezas stidzibas par majasdarbiem vai nevélésanos iet uz skolu. (Detecting

Learning Disabilities 2012)
Tomeér $adas maciSanas trauc€jumu pazimes var bit:

e Trikst entuziasma lasiSanai vai rakstiSanai

e Problémas iegaumét lietas

e L@nistrada

e Qriitibas izprast abstraktas idejas

e Nepievers uzmanibu detalam vai parak daudz uzmanibas detalam

e Sliktas socialas prasmes(Detecting Learning Disabilities 2012)

Agrini ievérojot iespgjamo maciSanas trauc€umu pazimes, vecaki var bernam atrak

palidzet. Tapéc ir svarigi pieveérst uzmanibu bérna attistibas posmiem. Visiem skolotajiem ir
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jaiemacas macit izglitojamos ar uzvedibas problémam. Darba autos secina, lai gan katra skoléna
vajadzibas ir atSkirigas, skolotaji var veikt dazus vienkarSus pasakumus, lai palidz&tu noveérst

problémas ka grupai.

e Palielinat uzraudzibas limeni. Ja var€tu rasties neadekvata riciba, pieméram, grupu
darba sesijas vai noteikta dienas laika, papildu uzraudziba var bt noderigs solis
problému novérsana.

e Lai izvairitos no spriedzes faktoriem, kas var izraisit b&rna nepareizu darbibu,
jarliecinas, ka visi uzdevumi, kas pieskirti, var sniegt informaciju nelielu informaciju pa
dalam. Sadalot nodarbibu vairakas dalas, mazak ticams, ka izglitojamais tiks parslogots.

e Piedavat izvéles iespé€jas, kad vien iesp&jams. Ta vieta, lai izveidotu stingru klasi, sniegt
izglitojamiem izvéles iesp€jas. Pieméram, laujiet izglitojamiem izvéleties ar kuru
projektu vini strada, nevis koncentréties uz konkrétu projektu.

e Nodrosinat, lai izglitojamie sanemtu palidzibu. Dazos gadijumos uzvedibas problémas
rodas tapeéc, ka beérns nezina, ka vin§ var sanemt palidzibu vai kadu iemeslu dél nejit,
ka palidziba ir pieejama.

e Profilakse vienmér ir labakais solis, bet, protams, ne vienmer ir iesp&jams apturét katru
sliktu uzvedibu.

e Atbalsta komanda lauj skolotajiem savlaicigi sanemt palidzibu no tadiem ekspertiem ka
psihologi, jo Tpasi tiem izglitojamiem, kuriem ir macibu grutibas.

e Skolas sniedz skolotajiem laiku, lai p&c iesp&jas atrak izsauktu vecakus, nevis tad, kad
viniem ir laiks. Tas lauj personiski sazinaties, lai apspriestu jautajumus, nevis tikai

informé&tu vecakus par jautajumiem.
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3. PROJEKTA “PuMPuRS” PAPILDU ATBALSTS
IZGLITOJAMAM MACIBU VIDE

3.1.Uzvediba un sadarbiba klasé

Darba autors ir novérojis, kavisbiezak skolotaji liidz palidzibu atbalsta personalam
gadijumos, kas ir saistiti ar uzvedibu un klases parvaldibu. Klasém, kuras biezi notiek
problematiska riciba, ir mazak laika macibam, un skoléni, macas klas€ kura ir problému bérni
parasti ir sliktaki macibu rezultati. Turklat m&ginajumi kontrol&t problematisku uzvedibu prasa
ieveérojamu skolotaju laiku uz macibu stundu rékina. Skolas disciplinas jautajumi, pieméram,
uzvedibas un vardarbibas problémas art palielina skolotaju stresu un izdegSanu. Ir ievérojams
pétijumu kopums, kas apliecina, ka klases organizacijas un uzvedibas vadibas kompetences
butiski ietekm@ jauno skolotaju noturibu vinu macibspeku karjera. (Effective teaching 2012)
Jaunie skolotaji parasti pauz bazas par efektiviem Iidzekliem, ka rikoties ar problematiskam
darbibam. Skolotaji, kuriem ir ievérojamas problémas ar uzvedibas vadibu un klases disciplinu,
biezi zino par augstu stresa limeni un izdegSanas simptomiem un biezi ir neefektivi. Lai
sasniegtu gan pozitivus izglitojosus izglitojamos, gan skolotaju saglabasanu, izskirosa nozime
ir skolotaju sp&jai organizét klases un vadit savu skolénu uzvedibu. (Effective teaching 2012)
Efektiva klases parvaldiba ir saistita arT ar profilakses pasakumiem. Bérnu uzvedibu veido vides
socialais konteksts attistibas procesa. Daudzi uzvedibas trauc&umi sakas ar tadiem uzvedibas
procesiem ka modeléSana un sodiSana. Klases kontekstam ir nozimiga loma agresivas
uzvedibas veidosana un noturiba. Diplomdarba autors uzskata, ka agrina iejaukSanas uzvedibas
grutibu riskam paklautajiem izglitojamajiem ir butiska, lai noverstu nopietnakas uzvedibas
problémas. Problematiskas uzvedibas progresé$anu un mainigumu ietekmé skolotaju klasiskas
vadibas prakse agrina klasé. Piem@ram, klas€s, kuras ir augsts trauc€joSas vai agresivas
uzvedibas limenis, bérni ir paklauti nopietnam uzvedibas problémam. Lai uzlabotu gan
akadeémiskos, gan uzvedibas rezultatus izglitojamiem, ir nepiecieSamas uz pétniecibu balstitas
pieejas klasé.(Metodologiskas vadlinijas darbam projekta “Atbalsts priekslaicigs macibu

partraukSanas samazinasanai” 2012)

Galvena probléma, nosakot uz pétniecibu balstitas pieejas klasg, ir noteikt definiciju. Klases
parvaldiba ir plasi definéta ka jebkura darbiba, ko skolotajs veic, lai raditu vidi, kas atbalsta un
veicina gan akadeémisko, gan sociali emocionalo attistibu. Ar So definiciju maciSanas

procediiras varétu uzskatit ar par klases parvaldibu, tomer ar efektivu apmaciba vien nepietiek,
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lai izveidotu universalu klases parvaldibu. Klases vadibai ir nepiecieSamas procediiras, kas
strukturé klases vidi, veicina atbilstoSu uzvedibu un samazina problematiskas uzvedibas
raSanos. (Effective teaching 2012) Macibu procediiras, kaut ari tas ir vienlidz svarigas klases
videi, var uzskatit par atseviSku procediiru kopumu. Efektivas klases vadibas komponenti ir
svarigi vairakos veidos. Piem&ram, koncentréjoties uz preventivam, nevis reaktivam
procediiram, izveidojas pozitiva klases vide, kura skolotajs koncentrgjas uz izglitojamajiem.
(Effective teaching 2012) Noteikumi un kartiba ir sp&cigi preventivie komponenti klases
organizacijai un vadibas planiem, jo tie rada klasé uzvedibas kontekstu, kas ietver to, kas ir
sagaidams, kas notiks, ja biis neatbilstoSa riciba. Izglitojamo uzvedibas uzraudziba lauj
skolotajam atzit izglitojamos, kas iesaistas atbilstoSa uzvediba un noveér§ problematisku
uzvedibu. Viens piemérs klases klases pieejai ir klases organizacija un vadibas programma, lai

raditu efektivas macibu vides. Programmas galvenie komponenti ir:

e klases organiz&Sana;

e planoSanas, macibu noteikumi un procediiras;

e vadit izglitojamo darbu un uzlabot izglitojamo atbildibu;
e uzturet labu izglitojamo uzvedibu uzvedibu;

e planosana un organizéSana.

3.2.Darbs ar vecakiem projekta “PuMPuRS”

Gimenes ir pirmie savu bérnu audzinataji, un vini turpina ietekmét bérnu macisanos un
attistibu skolas gados un péc tam. Vecaki daudzveidigi iesaistas bérnu izglitiba majas,
sabiedriba un skolas. Laba vecaku audzinasana majas ietver daudz dazadu veidu iesaistiSanos,

tostarp:
* nodrosinat drosu vidi;
* nodrosinat intelektualu stimulaciju un sarunu;

* konstruktivu socialo un izglitojoSo vértibu modelésana; (Metodologiskas vadlinijas darbam
projekta “Atbalsts priekslaicigs macibu partraukSanas samazinaSanai” 2012) Turklat vecaki
var iesaistities bérnu izglitiba skolas konteksta dazados veidos - gan formali, gan neoficiali.
Dazi autori lieto terminu gimenes iesaistiSanas, bet citi runa par vecaku iesaistiSanos.
Diplomdarba autors Seit lieto terminu vecaks, lai ietvertu apriipétajus un citus gimenes locek]us.
Laujot vecakiem iesaistities kopa ar pedagogiem vinu bérnu izglitoSana, apvienojot vinu

zinasanas par bérniem, macot un macoties, ar skolotaju zinasanam. Ar vecaku iesaistiSanos tiek
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raditas iespé€jas, lai izglitojosas struktiiras un vecaki dalitos skolas struktiira un darba kartiba
tiktu savstarp&ji noteikta un abpusgji izdeviga. .(Metodologiskas vadlinijas darbam projekta
“Atbalsts priekslaicigs macibu partraukSanas samazinasanai” 2012) Daudzas skolas
koncentr&jas uz vecaku iesaistiSanu dazadas ar skolu saistitas darbibas. Vecaku / gimenes
iesaistiS8anas pati par sevi nav jauna ideja ASV. Salidzinosi jauna ir ideja, ka ta oficiali jaieklayj
valdibas politika un sistematiski jaintegré skolas politika un praks€. Gimenes iesaistei jabiit
sistematiskai, integrétai un ilgstoSai pieejai, nevis papildinajumam vai nejausai darbibai. (A
Review of Parent Participation Engagement in Child and Family Mental Health Treatment
2016) Integréta iesaistiSanas tiek ieklauta struktiiras un procesos, tostarp apmaciba un
profesionalaja pilnveidosana un maciSana, kopienas sadarbiba un datu izmantoSana, lai
nodro$inatu nepartrauktu uzlabosanu un atbildibu. Ilgtsp&jiga iesaistiSanas nodroSinas
pietiekamus resursus, lai nodro$inatu efektivas strat€gijas ar sp&ju ietekmét izglitojamo
macisanos un sasniegumus. Kad vecaki ir iesaistiti beérnu izglitiba majas, vini labak macas
skola. Diplomdarba autors uzsver, ka jaatzist gimenes galvena loma izglitiba. Skolam ir augsts
vecaku iesaistiSanas ltmenis, kas var bit saistits ar uzlabotu izglitojamo macisanos,
apmeklésanu un uzvedibu neatkarigi no gimenes sociala vai kultiras fona. Tapéc gimenes

iesaistiSanas tiek uzskatita par dalu no skolas pamatdarbibas.
Vecaku / gimenes iesaisti$anas bérnu izglitiba rezultati:

e uzlabota skolas gataviba;
e augstaki vert€juma radita;ji;
e uzlabota kognitiva attistiba un akadémiskais sasniegums;

e augstaka motivacija un lielaka sp€ja uzvedibas pasregulacijai,

Ja skoléni tiek mudinati noteikt personaliz&€tus macibu merkus un planus, un, kad tiek atzita
vinu macisanas arpus klases, tiks atzita un mobilizéta ari daudzveidiga ietekme uz vinu
macibam, tostarp vecaku un gimenu galvena loma. Darba autors secina, ka skolam ir daudz ko
giit, ieklaujot gimenes perspektivas savas macibu programmas un pedagogija, ka arT piesaistot
to resursus. Miisu nepartraukti mainigaja sabiedriba arvien vairak tiek atzita skolu iesp&ja
veicinat bérnu un gimenu labklajibu. Kopuma, kad skolas veic pasakumus, lai motivétu vecaku
iesaistiSanos, vini atbalsta vecaku efektivitati, palidzot bérniem macities. Tapat, ja skolu
sist€mas censas veicinat skolotaju un galveno ieguldijumu efektiva vecaku iesaistiSana, tas
atbalsta skolu efektivitati bérnu izglitosana. Intervences, kas vérstas uz visu gimeni un
iesaistijuSas bernus, kuri macas un strada ar saviem vecakiem un apripétajiem, ir dazi no

visefektivakajiem, lai atbalstitu pastavigus bérnu uzlabojumus un novérstu regresiju. Vecaku
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iesaistiSanai ir jabut prioritatei, tas ir jaieklauj macibu politika un skolas uzlaboSanas politika,

lai vecaki tiktu uzskatiti par izglitojamo macibu procesa neatnemamu sastavdalu.

e Skolam jacenSas atbalstit vecaku, kas jau ir iesaistijies savu b&rnu macisana, ka ari
sasniegt tos vecakus, kuri ir mazak iesaistiti.

e Skolam biitu jaapsver apmaciba darbiniekiem (skolotajiem un citiem), kas strada ciesak
ar vecakiem.

e Skolam ir jabiit elastigam, stradajot ar vecakiem.

e Skolam jaapsver jaunu tehnologiju izmantoSana sazipai ar vecakiem.(Parent

Involvement and Children's Academic and Social Development in Elementary School)

Efektivs izglitibas darbs nozimé cieSu sadarbibu starp vecakiem un skolotajiem. Ir jaizstrada

sadarbibas modelis, kas sniegs vislabakos rezultatus.
Ir svarigi:

e vecaku lidzdaliba macibu un macisanas procesa;

e sadarbiba izglitojama attistibas sp&ju apzisana;

e vecaku zinasanas;

e zinaSanas par bérna progresu skola;

e uzzinat par vecaku v€lmém attieciba uz skolu,

e veidojot sadarbibu starp vecakiem un skolas vidi. (Parent Involvement and Children's

Academic and Social Development in Elementary School)

Atbilstosi organizéta sadarbiba starp skolu un gimeni sniedz acimredzamas prieksrocibas.
Ta lauj skolotajiem un vecakiem labak izprast izglitojamos, vienojoties par labako izglitibas
pieeju, sniedzot savstarp&ju palidzibu un radot pareizu izglitibas atmosféru skola un majas.

Labas attiecibas ar vecakiem prasa:

e labu gribu;

e atklatibu;

e cienu un lidzjutibu;
e godigumu;

e ricibas brivibu.
Attiecibu veidosSanas procesa ir svarigi veikt vairakus solus:

e Savstarpgjo attiecibu diagnostika;
e VienoSanas par ceribam,;
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e Izveidot skaidrus sadarbibas noteikumus.
Skolotajiem vajadzétu:

e veikt pirmo soli cela uz labu sadarbibu;

e noraidit aizspriedumus un bt gataviem sazinaties ar katru vecaku;

e uzskata, ka sadarbibas efektivitate ir atkariga no abam pusém,;

e pieskirt vecakiem tadas pasas tiesibas, kadas vini vélas;

e izveidot draudzigu un mierigu atmosfeéru sarunai;

e jesaistit visus vecakus sadarbiba;

e sanemt un mierigi analizét kritiku. (Parent Involvement and Children's Academic and

Social Development in Elementary School)

Darba autors novérojis, kadas griittbas médz bt vecaku in skolotaju sadarbibai.

3.2. tabula
Griitibas vecaku un skolotaju sadarbiba
Skolotaji Vecaki

Laika trukums Laika trukums

Sajiita, ka vecaki neirklausas Sajtita, ka skolotaji neieklausas

Saubas, ka saruna var kaut ko mainit Saubas, ka saruna var kaut ko mainit

Sajiita, ka nav realas ietekmes uz vecaku | Uzticibas traikums.

uzvedibu pret saviem b&rniem

Pasu vai citu skolotaju ieprieksgja

pieredze, kas liecina, ka nav Nav reala skolotaja atbalsta sajiita

sadarbiba ar vecakiem vai

nepietiekami noverteti veiktie centieni

skolotajs

Sajiita, ka probléma nav Bailes dzirdét "sliktas zinas" par bérnu.

skoléns, bet gimene un skolotajs nevar

mainit visu sarezgito situaciju

Objektivas griitibas organizéSana. Slikta skolotaja organizacija
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Laika un telpas trukums

klusai sarunai utt.

IzdeksSana, nepatikSana sazinaties ar Nav realas iesaistiSanas

ta saukto "sarezgito vecaku" . skolas jautajumos.

Vecaku negativa pieredze — lémumi,
attiecibas ar saviem bérniem tiek veikti
patvaligi,

bez lidzdalibas vai ludzot

atzinumu

Vecaku integracijas trikums.

3.3.Savstarpéjas komunikacijas un sadarbibas ar izglitojamo stiprinasana

projekta “PuMPuRS”.

Veiksmigi skolotaji ir tie, kas sp&j maksimizet visu skolénu macibu potencialu sava
klasg. Pozitivu attiecibu veidoSana starp skolotaju un izglitojamo ir kvalitativas maciSanas
butisks aspekts. Pozitivas skolotaju un izglitojamo attiecibas veicina skolas piederibas sajiitu
un mudina izglitojamos sadarboties. (How to develop positive teacher-student relationships
2019) Izglitojamie attista uzticibu eksperiment&t un giit panakumus vidg, kur vinus neierobezo
bailes no neveiksmes. Skolotaji var palidz&t skoléniem ar motivaciju un mérku noteiksanu, un
izglitojamie var versties pie viniem, lai sanemtu padomus. Lai gan daudzos pétjjumos galvena
uzmaniba pieversta skolotaju un skolénu agrinam attiecibam, dazi petijumi atklaja, ka skolotaju
un skolénu attiecibas ir svarigas parejas gados; gadi, kad izglitojamie pariet no pamatskolas uz
vidusskolu. Vel viens piemérs skolotaju un izglitojamo attiecibu nozimigumam izriet no
intervences pétjjumiem, kuru meérkis ir uzlabot akad@miskos rezultatus izglitojamiem ar
zemiem ienakumiem. (How to develop positive teacher-student relationships 2019) Viena
intervences pétijuma, kura meérkis bija palielinat pozitivas attiecibas starp zemu ienakumu
vidusskoléniem un vinu skolotajiem, rezultati paradija, ka izglitojamie, kas piedalijas
intervence, piecu ménesu laika ievérojami uzlaboja savus macibu sasniegumus. (How to

develop positive teacher-student relationships 2019) Sadi pétijumi liecina, ka pozitivas
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skolotaju un izglitojamo attiecibas var uzlabot akadémiskas iemanas skoléniem. Papildus
pozitivam skolotaju un izglitojamo attiecibam, izglitojamo motivacija macities ir vél viens

faktors, kas ietekmé socialos un akadémiskos rezultatus.

Iespgjamais akadémiskas pilnveides un pozitivo skolotaju un izglitojamo attiecibu
sakaribas iemesls ir izglitojamo motivacija un vélme mactties. Motivacijai var but butiska
nozime attiecibas starp skolotaju un izglitojamo attiecibam un akadémiskajiem rezultatiem.
Izglitojamie, kas uztver savas attiecibas ar skolotaju ka pozitivu, siltu un tuvu, ir motivéti biit
vairak iesaistiti skola un uzlabot akadémiskos sasniegumus. Izglitojamo motivacija macities ir
pozitivi ietekm@ta, riip&joties un atbalstot attiecibas ar skolotaju. (How to develop positive

teacher-student relationships 2019)

Darba autors uzskata, ka motivacija ir cie$i saistita ar izglttojamo izpratni par skolotaju
veélmém. Izglitojamie, kuri uztver, ka vinu skolotajiem ir lielas ceribas par savu akademisko
sasniegumu, ir vairak motiveti censties apmierinat $is ceribas un labak rikoties akadémiski neka
vinu vienaudZzi. Nemot véra ekspektaciju ietekmi uz motivaciju, ceribas var biit svarigs faktors
izglitojamo akad@miskaja sasnieguma. Skoléniem ar augstu nabadzibu biezi ir zems
akadémiskais pasveértejums un zema uzticiba vinu akadeémiskajai un profesionalajai nakotnei.
Tadgjadi pozitivas attiecibas ar skolotajiem ir svarigas, lai atbalstitu augstaku pascienas Itmeni,
augstaku akad@misko pasefektivitati un lielaku uzticibu nakotnes nodarbinatibas rezultatiem.
Pasapzina un nakotnes centieni butiski ietekm@ izglitojamo interesi par skolu, to akadémisko
paSefektivitati un savukart to akademiskos sasniegumus. Papildus akadémiskajiem
sasniegumiem, pozitivas skolotaju un izglitojamo attiecibas sniedz izglitojamiem svarigus
socialos rezultatus. Skoléniem pozitivas skolotaju un izglitojamo attiecibas var samazinat
izstasanas raditajus gandriz uz pusi, palidzEt izpétit nakotne iesp&jas un sniegt atbalstu
turpmakiem akadémiskiem vai profesionaliem centieniem. VisbieZak izstaSanas iemesli ir zems
gimenes atbalsta limenis, zems akadémiskais sasniegums, sliktas attiecibas ar vienaudziem un
pieaugusajiem. Pozitivas skolotaju un izglitojamo attiecibas var ietekmét izglitojamo socialos

un akadémiskos rezultatus, tadéjadi samazinot izstaSanas raditajus.

Izglitojamiem kuri ir no maznodro$inatam gimeném bieZi vien nav vajadziga atbalsta,
lai pabeigtu skolu. Zemu ienakumu izglitojamiem, kuriem ir akadémiskas griitibas un negativi
socialie rezultati, ir svarigi iegiit savu skolotaju socialo kapitalu, jo pétijumi liecina, ka vini var
giit labumu no vadlinijam un atbalsta. Turklat skolotaju un skolénu attiecibas var ietekmét
vienaudZu attiecibas skolas. Skolotaju un izglitojamo attiecibam var biit bitiska ietekme uz
izglitojamo savstarp€jo atziSanu. Skolotaju mijiedarbiba ar skoléniem var ietekmét klasesbiedru

uztveri par atseviskiem izglitojamiem. Mijiedarbiba starp skolotajiem un skoléniem var radit
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nepietickamu akceptéSanu, liekot citiem izglitojamiem noraidit arT izglitojamo, kas iesaistits
konflikta ar skolotaju. Salidzino$s noraidijums bitiski ietekmé izglitojama paSvértéjumu, ka

rezultata rodas vairaki negativi sociali rezultati.
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4. PETIJUMS PAR SITUACIJU VISPARIZGLITOJOSAS SKOLAS X
ATBALSTA PASAKUMU ISTENOSANA

4.1.Pétijuma bazes raksturojums

Petijums tika veikts Valmieras visparizglitojosa “X” skola. Skola tiek realizéta
pamatizglitibas un vispargja vid€jas izglitibas programma. Izglitibas iestadé macas 863
izglitojamie vecuma no 7 lidz 18 gadu vecumam. Izglitojamo sastavu lielakoties veido
izglitojamie no tuvejas apkaimes. Skola strada 81 darbinieki, no tiem 72 ir pedagogi — klasu
audzinataji, macibu priekSmetu skolotaji, atbalsta personals. Atbalsta personala sastava ir: divi
psihologi, divi socialaie pedagogi, logopeds medicinas masa un bibliotekare. Skola darbojas
pagarinatas dienas grupa 1.-4. klasu izglitojamiem. Pieejamas ar1 dazadas intereSu izglitibas
nodarbibas — florbols, volejbols, dejas, koris, basketbols. Skola sistematiski darbojas gan Skolas
padome, kas sastav no skolas pedagogiem, vecakiem, ka arT pasiem izglitojamiem, gan arl
Vecaku padome. Skolas pedagogi ir atveérti un aktivi lidzdarbojas dazados projektos, kuros
skola ir iesaistita. Tiek izmantotas ari iesp&jas iesaistities izglitibas joma aktualajos Eiropas
sociala fonda Iidzfinans€tajos projektos, lai uzlabotu izglitojamo macibu vides un pasas
izglitibas kvalitati, paSu uzsvaru liekot uz individualo pieeju gan attistibas veicinaSanai, gan
problému atklasanai un risku novérSanai. Darbu uzsacis projekts "Atbalsts priekslaicigas
macibu partraukSanas samazinaSanai" jeb “PuMPuRS”, lai mazinatu to bérmu un jaunieSu
skaitu, kuri partrauc macibas un nepabeidz skolu. Skolas administracijas sédé tika izvéléti

1zglitojamie kuriem nepiecieSams papildu atbalsts.

1. Izglitojama X1 tika izveleta, jo pieskata savu mazako braliti, kad matei jastrada. Ir

problémas macibu satura apguvé, ka ari psihologiska rakstura problémas.
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Miicibu priekimets VEértéjums Micibu priekimets Veértéjums
Semestris | Gads Semestris | Gads
I Il 1 11
Anglu valoda 4 4 4 Matematika 4 4 4
Dabaszinibas 6 4 5 Mizika 6 4 4
Informatika 7 4 5 Pasaules vésture 4 3 4
Latviedu valoda 4 4 4 Sociilds zinibas 6 5 6
Latvijas vésture 5 4 4 Sports 9 9 8
Literatiira 4 4 4 Vicu valoda 4 4 4
Majturiba un tehnologijas 7 6 6 Vizuald miksla 5 5 5

Nokavetas stundas I semestri: | Nokavétas stundas 11 semestri: Nokavetas stundas gada:
Slimibas dg|: 52 Slimibas d&l: 73 Slimibas dg|: 125
Attaisnoti: 0 Attaisnoti: 11 Attaisnoti: 11
Neattaisnoti: 18 Neattaisnoti: 124 |Neattaisnoti: 142
Kopa: 70  |Kopa: 208  |Kopa: 278

4.1 att. Lieciba Izglitojamajam X1
2. lIzglitojamais X2 tika izv€l&ts, jo ir nepiecieSams atbalsts matematika, krievu valoda un

latviesu valoda. Pilnigs motivacijas trikums. Biezi neapmeklIé skolu.

Micibu priekimets Vertéjums Micibu priekimets Vértéjums
Semestris | Gads Semestris | Gads
I |1 1 11
Anglu valoda [ 5 5 Literatiira 2 4 4
Biologija 4 | 4 4 Majturiba un tehnologijas 415 5
Fizika 4 4 4 Matematika 3 2 2
Geogrifija 3 4 4 Miizika 5 4 4
Kimija 3 3 3 Pasaules vEsture 2 4 4
Krievu valoda 2 4 4 Socidlds zintbas 4 5 5
Latviedu valoda 4 4 4 Sports 7 a 7
Latvijas vésture 2 3 3 Vizuala maksla 4 6 5

Pécparbaudijumi:
Kimija: 5

Latvijas vésture: §
Matematika: 4

Nokavétis stundas | semestri: | Nokavétis stundas 11 semestri: Nokavétis stundas gadi:
Slimibas d&l: 112 |Slimibas dél: 96 Slimibas dél: 208
Aftaisnoti: 0 Aftaisnoti: 3 Attaisnoti: 3
Neattaisnoti: 22 Neattaisnoti: 33 Neattaisnoti: 55
Kopa: 134 |Kopa: 132 |Kopa: 266

4.2 att. Lieciba Izglitojamajam X2
3. Izglitojamais X3 tika izv€l&ts, jo ir gritibas matematika un krievu valoda. Trikst gribas

speka un sevis piespiesana.
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Micibu priekimets Vertéjums Micibu priekimets Vértéjums
Semestris | Gads Semestris | Gads
1 11 1 11
Anglu valoda 6 6 6 Literatiira 3 4 4
Biologija 5 5 5 Mijturiba un tehnologijas 9 8 8
Fizika 4 3 4 Matematika 2 3 3
Geografija 6 5 5 Mizika 7 4 6
Kimija 5 4 4 Pasaules vesture 2 7 5
Krievu valoda 3 4 4 Socialas zinibas 6 6 6
Latvie$u valoda 4 4 4 Sports 8 9 9
Latvijas vesture 2 5 4 Vizuila maksla 6 4 5

Pecparbaudijumi:
Matematika: 4

Nokavétas stundas I semestri: | Nokavétas stundas I semestri: Nokavétas stundas gada:
Slimibas dél: 5 Slimibas del: 63 Slimibas dél: 68
Altaisnoti: 10 |Attaisnoti: 3 Attaisnoti: 13
Neattaisnoti: 2 Neattaisnoti: 18  |Neattaisnoti: 20
Kopa: 17 Kopa: 84 Kopa: 101

4.3 att. Lieciba Izglitojamajam X3

4. lzglitojama X4 tika izv€l&ta, jo ir redzamas gritibas latvieSu valoda, kimija, majturiba

un tehnologijas, matematika, fizika.

Micibu priek$mets Veértéjums Macibu priek3mets Vértéjums

Semestris | Gads Semestris | Gads
I 11 I 11
Anglu valoda 4 5 4 Majturiba un tehnologijas 5 6 6
Biologija 5 5 5 Matematika 4 4 4
Geografija 6 6 6 Miizika 2 5 4
Informatika 4 5 5 Pasaules v@sture 6 4 5
Krievu valoda 6 8 7 Socialas zinibas 6 8 7
LatvieSu valoda 4 4 4 Sports 4 4 4
Latvijas vésture 5 5 5 Vizuala maksla 7 6 6
Literatiira 5 5 5

Nokavétas stundas 1 semestri: | Nokavétis stundas 11 semestri: Nokavétas stundas gada:
Slimibas dél: 88 Slimibas d&l: 71 Slimibas dél: 159
Afttaisnoti: 7 Afttaisnoti: 26 |Attaisnoti: 33
Neattaisnoti: 19 [Neattaisnoti: 25 Neattaisnoti: ~4
Kopa: 114  |Kopa: 122 |Kopa: 236

4.4 att. Lieciba Izglitojamajam X4

5. Izglitojama X5 tika izveleta, jo ir grutibas macibu satura apguve.
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Micibu priekimets Vertéjums Micibu priekimets Vertéjums
Semestris | Gads Semestris | Gads
I 1 I 1
Anglu valoda 2 3 3 Literatiira 5 6 6
Biologija 4 5 5 Majturiba un tehnologijas 7 8 8
Fizika 4 5 5 Matematika 4 4 4
Geogrifija 5 5 5 Miizika 5 6 6
Kimija 4 4 4 Pasaules vEsture 4 4 4
Krievu valoda 4 4 4 Socialds zintbas 7 6 7
Latviedu valoda 3 5 4 Sports 8 8 8
Latvijas vésture 4 4 4 Vizuila miksla 9 6 8

Péeparbaudijumi:
Anglu valoda: 3

Nokavétis stundas | semestri: | Nokavetis stundas 11 semestri: Nokavétas stundas gada:
Slimibas d&l: 2 Slimibas dgl: 7 Slimibas d&l: 9
Attaisnoti: 14 |Anaisnoti: 2 Afttaisnoti: 16
Neattaisnoti: 3 Neattaisnoti: 1 Neattaisnoti: 4
Kopa: 19 Kopa: 10 Kopa: 29

4.5 att. Lieciba Izglitojamajam X5

6. lzglitojamais X6 tika izv€l&ts, jo ir nopietnas problémas macibu satura apguve.
Micibu priekimets Vertéjums Micibu priekimets Vertéjums
Semestris | Gads Semestris | Gads
I |1 |1
Anglu valoda 5 5 Mijturiba un tehnologijas 7 7 7
Biologija 3 4 4 Matematika 3 3 3
Geogrifija 5 4 4 Miizika 4 4 4
Informitika 4 6 5 Pasaules vésture 2 4 4
Krievu valoda 3 4 4 Socialas zinibas 3 5 4
Latvie3u valoda 3 2 2 Sports 6 5 5
Latvijas vésture 3 4 4 Vizuala maksla 5 6 6
Literatiira 5 5 5
Pécparbaudijumi:
Latviedu valoda: 3
Matematika: 4
Nokavétis stundas | semestri: | Nokavétis stundas 11 semestri: Nokavétis stundas gada:
Slimibas dél: 2 Slimibas d&l: 9 Slimibas dél: 11
Attaisnoti: 3 Attaisnoti: 5 Attaisnoti: 8
Neattaisnoti: 3 Neattaisnoti: 2 Neattaisnoti: 5
Kopa: 8 Kopa: 16 Kopa: 24
4.6 att. Lieciba Izglitojamajam X6
7. lzglitojama X7 tika izvéleta, jo tika noteikts pagarinatais macibu gads 2017/2018 —

matematika. Pasliktinajusas sekmes rudens semestri, nepiecieSams individuals darbs

papildus.
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4.7 att.

Micibu priekimets VErtéjums Micibu priekimets VErtéjums
Semestris | Gads Semestris | Gads
| 11 | 11

Anglu valoda 8 6 7 Majturiba un tehnologijas 6 4 5
Biologija 4 4 4 Matematika 4 3 3
Geogrifija 5 6 6 Mizika 4 4 4
Informatika 8 6 7 Pasaules vésture 4 6 5
Krievu valoda 4 5 5 Socialas zinibas 4 5 5
Latviesu valoda 4 5 5 Sports 4 4 4
Latvijas vésture 4 3 4 Vizuila maksla 8 4 6
Literatiira 5 5 5

Pécparbaudijumi:

Matematika: 5

Nokavétas stundas 1 semestri:

Nokavétis stundas 11 semestri:

Nokavétis stundas gada:

Slimibas dgl: 21 Slimibas dél: 21 Slimibas del: 42
Alttaisnoti: 0 Attaisnoti: 1 Attaisnoti: 1
Neattaisnoti: 43 Neattaisnoti: 34 Neattaisnoti: 77
Kopa: 64 Kopa: 56 Kopa: 120
Lieciba Izglitojamajam X7

P&c autora domam tika izv€leti vispiemérotakie kandidati projektam *’PUMPURS”’

darbu un ir neaizsargati pret nabadzibu un socialo atstumtibu.“Agrina skolas pamesana” vai
“priekslaiciga izstaSanas no izglitibas un apmacibas” Vini nevélas doties uz skolu. Sadu
personu sauc par "priekSlaicigi pametusajiem". Peétijumi liecina, ka priekSlaiciga macibu

partraukSana negativi ietekmé daudzus dzives aspektus gan izglitojamajiem, gan visai

Daudzi jaunie$i Latvija nepabeidz vidusskolu (LSM 2015). Viniem ir problémas atrast

sabiedribai.

4.2.Pétijjuma pamatojums

Iesp&jamie riski skoléniem, kas priekslaicigi pametusi skolu:

Turklat izglitojamie ir vairak paklauti sliktajai fiziskajai un garigajai veselibai, un tiem var
biit augstaks anti-socialas uzvedibas un noziedzigas darbibas risks. Ta rezultata priekslaiciga

macibu partraukSana palielina individualo nabadzibas un socialas atstumtibas risku. PMP risku

Bezdarbs,

Nestabili darba apstakli (piem&ram, darbs ar zemu atalgojumu, nepilna darba laika darbs

vai darbs uz noteiktu laiku, utt.) (Reducing early school leaving: toolkit for schools

2017)

un aizsardzibas faktorus var parbaudit dazados limenos, pieméram:
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e Iimenis, kas saistits ar individu un vina / vinas socialdemografiskajam iezimém,
uzvedibu, attieksmi, ka arT gimenes iezimém un vinu vispargjo gimenes situaciju;

e institucionalais limenis, kas saistits ar skolu un / vai citam izglitibas iestadeém, tostarp
to organizaciju, skolu klimatu un kultiiru, majam, skoléniem, skolotajiem, vecakiem un
skolotajiem, ka arT skolas un socialas vides attiecibam, skolas pieejamajam atbalsta
shemam utt.;

e Iimenis, kas saistits ar izglitibas sist€ému, tostarp: izglitibas iestazu formalie, juridiskie
un organizatoriskie pamati. lzglitibas sistémas elementi, pieméram, obligatas izglitibas
ilgums; vecums, kura notiek izsekoSana starp profesionalajiem un akadémiskajiem
celiem; izglitibas programmu elastiba; skolas neveiksmju izplatiba (piemeram, pakapju
saglabasana) utt. ir loti svariga. (Reducing early school leaving: toolkit for schools
2017)

Tomér priekslaiciga macibu pamesana (turpmak -PMP) ir sarezgita paradiba, nevis tikai
riska un aizsardzibas faktoru summa. Turklat nav neviena riska un aizsardzibas faktoru saraksta,
kas biitu gan izsmeloss, gan universals. Runajot par riska faktoriem un aizsardzibas faktoriem,
ir svarigi paturét prata to kumulativo raksturu. Tas, kas liek jaunieSiem riskét ar priekslaicigu
macibu partraukSanu, nav vienigais faktors, bet gan dazadu riska faktoru uzkraSanas vai virkne.
Turklat saikne starp riska faktoriem un galigo rezultatu. (Reducing early school leaving: toolkit
for schools 2017) Tas nozimé, ka, ja ir viena riska pazime vai pat daudzi riska faktori, tas
nenozimé, ka jaunietis noteikti pamet skolu agri, bet tikai palielina $o varbitibu. Pirmsskolas
priekSlaicigas pameSanas noveérSanai biezi seko ilgaks pakapenisks skolas distancéSanas
process (skolu partraukSanas process), ko varétu papildinat macibas, sliktaki akadeémiskie
sasniegumi un / vai zema skolas iesaistiSanas. Tomér dazreiz pametot skolu agri ir saistita ar
iepriek$ neparedzetu notikumu, peksnu krizi, pieméram, nelaimes gadijumu, griitniecibu utt.
Nav vienota veida, ka novérst skolas priekslaicigu pamesanu, jo nav viena iemesla, kas to
izraisitu. Tapéc pasakumiem, lai samazinatu priekSlaicigu macibu partraukSanu, jabit
visaptveroSiem un tiem jabiit verstiem uz dazadam jaunieSu vajadzibam. Pirmas pazimes, kas
liecina par skolas partraukSanu un priekslaicigu macibu partrauk$anu, dod mums iesp&ju
noverst So paradibu, nodro$inot viniem atbilstoSu atbalstu savlaicigi. Intervences, kuru mérkis
ir noverst skolas priekSlaicigu pameSanu, ir efektivakas un letakas neka pasakumi, kas
paredz&ti, lai reintegrétu cilvékus, kuri atstaj skolu atpakal izglitibas sistéma. (Reducing early
school leaving: toolkit for schools 2017) Lai parliecinatos, ka, novérsot izglitojamos par

jebkadiem signaliem, kas prognozgé skolas priekslaicigu pamesanu, netiek ieverota atbilstosa
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Informacija, kas ieglita no viena raditaja, parasti nav pietickama, lai precizi identific€tu
skolénus, kuriem ir PMP risks. Vairuma gadijumu tikai vairaku riska faktoru vienlaiciga
paradiSanas izraisa skolas neveiksmes risku. Tadel, cenSoties identificét izglitojamos, kam
nepiecieSama lielaka palidziba un apripe, varétu apsvert informaciju, kas iegiita no daudziem
raditajiem un dazadiem avotiem. Ipa$i vertigi var but kvalitativie dati identifikacijas un
uzraudzibas procesa (pieméram, dati, kas iegiiti no padzilinatam intervijam ar jaunieSiem vai
dalibnieku nov@rojumiem), jo loti biezi tikai $adi dati var palidz&t izprast izglitojamo problému
celonus. Jo lielaks ir raditaju skaits, kas norada, ka skolénam ir dazadas griitibas skola, jo lielaks

risks, ka izglitojamie pamet skolu priekslaicigi.

4.3.Petiljuma datu analize

Izglitojamo identifikacijas un uzraudzibas procesa tiek petiti dazadi ,,riska faktori”. Tos
sauc par ,riska faktoriem”, jo daudzas situacijas diplomdarba autors ir noverojis saistibu starp
Siem faktoriem un skolas panakumu vai neveiksmes varbiitibu. Tomér tas nenozimé, ka §is
pasibas izraisa panakumu trikumu, jo realos iemeslus un dazadu procesu mijiedarbibu var loti
gruti saprast. Tie tikai palidz precizi prognozet riska ITmeni un identificét skolénus, kuriem
nepiecieSama IpaSa uzmaniba. Galu gala izglitojamais, kuram raksturigi daudzi riska faktori,
var bt elastigs un griitibas parvarét, ja vins / vina sanem atbalstu. Gada sakuma administracijas
séde tika izveleti izglitojamie darbibai projektd nemot véra izglitojamo uzvedibu, kav&jumus

un neattaisnotos macibu priekSmetus.
Dokumentu analize
Izvéléta pétijumu metode: Dokumentu analize

Izveletas petijjumu metodes pamatojums: P€tniecibas metode tika izmantota ar noluku
izzinat skolénu macibu sekmes un kavéjumu skaitu. Darba autors apkopoja statistiskos
dokumentus, kas pieejami skolvadibas sistema e-klase.lv. Dazadus uz pieradijumiem balstiti
raditaji, kurus var izmantot sistematiskas datu vaksSanas un analizes procesa, lai identificétu
skolas priekslaicigas pamesanas risku. Sie ir riska raditaji, kurus visbiezak izmanto dazadas
sistémas, jo tie lauj labak prognozét macibu griitibas. Skolas atskiras atkariba no stratégijam,
ko izmanto izglitojamo uzraudziba un novertésana. Katrai skolai ir sava sisteéma izglitojamo
darba parraudzibai, un vislabak ir izmantot skola $im nolikkam dabiski savaktos datus, lai
identific€tu skolénus, kuriem ir PMP risks. Izglitojamiem, kuriem ir priekSlaicigas pamesanas
risks, biezi vien ir loti slikti akadémiskie sasniegumi, vai ar pakapeniski vai peksni pasliktinas
akademiskais sasniegums. Merkis ir identificét skolénus, kuriem ir griittbas macities. Ja

33



izglitojamo sniegumu novérté, izmantojot strukturétu skalu, izglitojamo vért€§jumus var
izmantot, lai aprékinatu raditajus, pieméram, nesekmigo macibu skaits macibu gada vai
semestra beigas. Ir verts atcereties, ka vid€jais raditajs skolu klas€s ir uzskatams par aptuvenu
raditaju, kas lauj vieglak integrét lielus datu apjomus. Tas, ka vienam izglitojamam ir vidgjais
raditajs divreiz augstaks par citu studentu, nenozimé, ka viniem ir divreiz vairak zinaSanu.
Dokumentu analizes mérkis: Apkopot un analizet statistiskos datus par skolénu kav&jumiem un

sekmém 7.-9. klaSu grupa. Dokumentu analizes uzdevumi:

e Noskaidrot, kuriem skoléniem ir nepiecieSama isaistiSanas projekta balstoties uz
2017./2108.m.g. sekmju rezultatiem.

e Noskaidrot, kuriem skoléniem pirmaja macibu semestrT ir 20 vai vairak kav&jumu, un
noskaidrot vai kav&jumam ir attaisnojoss iemesls. Dokumentu analizes rezultata tika

apkopota informacija par 2018./2019. m.g. pirmo semestri.

Izglitojamais 7.a
Izglitojamais 7.b
Izglitojamais 7.b
Izglitojamais 7.c
Izglitojamais 7.c
Izglitojamais B.a
Izglitojamais 8.b
Izglitojamais 8.b
Izglitojamais 8.b
Izglitojamais 8.b
Izglitojamais 8.b
Izglitojamais 0.a
Izglitojamais 0.a
Izglitojamais 0.a
Izglitojamais 0.a
Izglitojamais 0.b

4.8. att. Neattaisnotie kavéjumi virs 20 macibu stundam 2018./2019.m.g. 1. semestri
Izveleta peétijumu metode: AnketéSana.

Izveletas pétijumu metodes pamatojums: Anket€Sana ir €rtakais veids, ka atri
noskaidrot visparigas tendences vai konkrétas grupas viedokli, jo nav japatéré daudz laika
atseviski intervéjot katru respondentu; datus ir viegli apstradat un analiz&t skaitliski.

Anketas mérkis: AnketéSanas mérkis ir noskaidrot ar kadam griititam un ko ieguva

projekta dalibieki projekta laika.
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AnketéSanas gaita un iegiitie rezultati: Projekta iesaistitiem dalibnieki (7
izglitojamie) aizpildija anketu ar 5 jautajumiem(Pielikums Nr.1). Projekta dalibnieki ir vecuma

no 14-18 gadiem, 4 meitenes un 3 puisi.

Uz jautajumu cik ilgi jus piedalaties projekta 4 izglitojamie atbild€ja, ka $is ir pirmais
gads, 2 izglitojamiem esot otrais gads projekta un 1 meitene nezinot cik ilgi darbojoties

projekta.

Uz jautajumu vai iesaiste projekta ir palidz&jusi uzlabot macibu darba rezultatus 5
izglitojamie atbildgja, ka projekts esot palidzgjis 1pasi individuala pieeja esot mudinajusi citigi
apmekl&t konsultacijas un samazinat macibu stundu kav&jumu skaitu. 2 izglitojamie atbildgja,
ka projekts neesot viniem palidzgjis, jo riebjoties skola, par cik ir jau atrasts darbs, macibu

rezultati vairs nav aktuali.

Uz jautajumu kadas bija lielakas gritibas projekta laika 6 izglitojamie atbildgja, ka
problému neesot bijis un 1 izglitojamais atbildgja, ka konsultacijas bijusas péc stundam un

vairak ir gribgjies iet maja kopa ar draugiem, neka palikt skola.

Uz jautajumu ko ieguvat no projekta 4 izglitojamie atbildgja, ka uzlabojusas zinasanas
notiektos macibu priekSmetos un 2 izglitojamie izteica, ka esot samazinajies kavéjumu skaits,

ka art 1 izglitojamais atbild€ja , ka nav ieguvis neko.

Uz jautajum kads ir vecaku viedoklis par piedaliSanos projekta 5 izglitojamie atbildgja,
ka vecaki ir bijusi priecigi, ka izglitojamiem veltis papildu laiku un 2 izglitojamie atbildgja, ka

nav zinajusi, ka vecaki ir informéti par vinu dalibu projekta.
Izveleta petijumu metode: Fokusa grupas diskusija

Izveletas pétijumu metodes pamatojums: Tika izvéléta fokusa grupu diskusijas
metode, jo ta ir piemeérota padzilinatai viedoklu un reakcijas izpétei konkréta mérkauditorija,
ka ar? jaunu radoSo risinajumu mekleSanai, jo uzzinot kadu viedokli, ir iesp&jams par t€mu
zino$a ekspertu loka modelét dazadas situacijas, diskusijas laika uzdot papildjautajumus, ka ari

izveidot noteiktus priekslikumus problému risinajumiem.

Fokusa grupas diskusijas mérkis: Iegtit informaciju no skolotajiem par griitibam ar
ko vini ir saskarusies un varétu saskarties projekta gaita.

Fokusa grupas diskusijas gaita un iegiitie rezultati: Diskusija piedalijas 5 klasu
audzinataji, skolas sociala pedagoge un skolas psihologe. Galvena probléma, ko norada klasu
audzinataji ir motivacijas tritkums izglitojamiem. Divi klaSu audzinataji izteica, ka izglitojamie
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ier isaistijusies delinkventas kompanijas, tadél, ka izglitojamiem ir Skirtas gimenes un vecaki
plésas sava starpa, izglitojamais jiitas nepienemts un mekI€ atbalstu no draugiem, kuri nesniedz
labakos padomus. Ka griitibas diskusijas gaita tika noradits laika trukums lai nodibinatu ciesu

saikni ar izglitojamo, lai var€tu vinu motivet un atbalstit macibu procesa.
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5. INDIVIDUALAS DARBIBAS, KAS VEIKTAS PROJEKTA “PuMPuRS” IETVAROS

5.1.Socialpedagogiskas darbibas atbalsta programma projekta “PuMPuRS”

Darbibas Uzdevumi Laika Darbibas Darbibas Planotais rezultats | Iesp€jamie riski
virzieni periods metodes/saturs izpilditajs
1. 2017./2018.m.g. Septembris | Dokumentu Darba autors Noskaidrots skolenu | Nav pieejama
Situacijas kavéjumu analize 7.-9. analize kavejumu skaits 1. informacija, ja
izpéte klasem semestr1. Noskaidrots, | skoléns ir parnacis
kuriem skoléniem ir | no citas skolas, un
PMP riski, kas saistiti | trukst dati
ar macibu darbu.
2017./2018.m.g. Maijs Dokumentu Darba autors Noskaidroti skolénu | Nav pieejama
vertgjumu analize 7.-9. analize vertgjumi. informacija, ja

klasem

Noskaidrots, kuriem
skoleniem ir PMP
riski, kas saistiti ar

macibu darbu.

skoléns ir parnacis
no citas skolas, un

trukst dati
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2. Daliba izglitibas Septembris | Diskusija Darba autors, Noskaidrots, kuriem | Neierodas visi
Sadarbiba | iestades izglitibas izglitojamiem ir atbalsta personala
ar administracijas iestade,atbalsta | nepiecieSama daliba | profesionali, iegtita
profesiona- | séde. personals, projekta “PuMPuRS” | informacija ir
liem skola skolas nepilniga
un arpus tas administracija,
direktors.
Parrunas ar klasu Septembris | Parrunas Darba autors, Noskaidrota Klasu audzinataji
audzinatajiem, lai klasu informacija par nevélas
noskaidrotu, kadas audzinataji konkrétiem skoléniem,| sadarboties,
ar skoléna kuri piedalisies informgjot socialo
attiecibas ar projekta ’PUMPURS”. | pedagogu. Trikst
gimeni, piesaistes informacija par
personas, stipras skoléna dzives
un vajas apstakliem.
rakstura Tpasibas.
Regulara sazina ar Septembris | Parrunas Darba autors, Tiek noskaidrots, kada | Pedagogi nevélas
macibu priekSmetu - Maijs macibu ir skoléna atticksme | sadarboties.
skolotajiem priekSmetu pret macibu darbu, Skoléns
individualo skolotaji, konsultaciju konsultacijas
konsultaciju individualo apmeklésanas neapmeklg, tapec
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pedagogiem, klasu konsultaciju regularitate, panakumi,| pedagogam nav
audzinatajiem. pedagogi grutibas informacija par
skoléna
panakumiem
3. Darbs ar | Tematiska Oktobris Izpétit attiecibas Darba autors Tika novadita Skoléni nesniedz
skoléniem | nodarbiba - klases klase nodarbiba téma "Klusa| godigas atbildes,
grupa izpéte. diskusija" Kas tev izp&te nav preciza.

palidz un , kas tev
trauc€ macities!
Izglitojamie dalijas par
savu pozitivo un
negativo pieredzi, par
savstarpgjam
attiecibam vienam ar
otru,par prasmém
risinat savas situacijas,
par pienemtajiem
lémumiem un to

sekam.
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4.Darbs ar | Regulara macibu Oktobris Dokumentu analize | Darba autors Noskaidrots vai notiek
skoléniem - | sekmju un macibu - Maijs progress skolénu
individuali | stundu kav&jumu sekmju uzlaboSana un | —
analize kav&jumu
samazinasana.
IIP plana izstrade Oktobris Plana izstradasana | Darba autors Izstradati individuala | Sastadot planu,
(7 skoléniem) atbalsta plani. netiek nemti véra
butiski faktori, kas
ietekm@ plana
izpildes
sekmigumu.
Konsultativa Oktobris Veidlapas Darba autors Aizpildita konsultativa| Skoléns nepiekrit
atbalsta vienoSanas aizpildiSana, atbalsta vienoSanas darba autores
izstradasana, parrunas veidlapa. problémas
parakstiSanas. formul&jumam.

Skoléns noliedz,
ka sastopas ar
griitibam. Skoléns
atsakas aizpildit
veidlapas sadalu,

kas norada uz
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apnpemsanos.

Individualas Oktobris - | Individualas Darba autors Tiek vairota skoléna | Skoléns ir
konsultacijas - par Maijs sarunas, macibu motivacija, noslégts, negativs,
macibu anketé$ana, uzlabojas sekmes, tiek | noraidoss, nevélas
motivaciju, socialpedagogiskas attistitas socialas sadarboties ar
pasizaugsmi, metodikas prasmes, uzlabota darba autoru.
personibu, rakstura skoléna paSsajiita. Neapmeklé
Tpasibam, gimenes individualas
apstakliem, konsultacijas.
attiecibam ar

pedagogiem,

skolas

biedriem, gimeni

Sekot I1dzi skoléna Oktobris- | Dokumentu analize | Darba autors Noskaidrots vai

konsultaciju Maijs skoléni apmekle -

apmekleSanas individualas

registram konsultacijas.
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5. Darbsar | Konsultacijas ar Septembris | Parrunas Darba autors, Vecaki tiek inform&ti | Vecaki nevélas
vecakiem mérki informé&t par klasu par skoléna macibu sadarboties.
skoléna macibu audzinataji griittbam,
griittbam, par nepiecieSamibu un
dalibas iesp&ju iesp&ju sanemt
projekta papildus atbalstu.
TikSanas, lai Janvaris Parrunas Darba autors Vecaki paraksta PMP | Vecaki nevélas
saskanotu risku mazinasanas sadarboties.
individualos planu. Vecaki atsakas
priekslaicigas parakstit planu.
macibu pamesanas
risku
samazinasanas
planus
Konsultacijas ar mérki Janvaris- | Parrunas Darba autors Vecaki tiek informéti | Vecaki nevélas
informét par skoléna Maijs par skoléna macibu vai | sadarboties.

sasniegumiem un grutibam,
ka arT attieksmi pret
individualo macibu
procesu, konsultaciju

apmekléSana

citu uzlabojamo sferu

progresul.
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6. Program-
mas
efektivitates

izvert€&jums

Skolénu sekmju un

kav&juma registra analize

Maijs

Dokumentu

analize

Darba autors

Skolénu sekmes ir
uzlabojusas, kavéjumi

samazinajusies.
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P&c darba autora domam izglitojamie, kuri loti ciesi saistiti ar savu skolu un veértibu
izglitibu, parasti biezak pienem skolas vertibas ka savas un vairak iesaistas dazadas skolas
aktivitates, kas palielina vinu izglitoSanas panakumu izredzes. Turklat augstvertiga izglitiba ir
saistita ar augstaku akadeémisko sasniegumu. Aril pozitiva izpratne par sevi ka izglitojamo
palielina izglitoSanas panakumu varbiutibu. Izglitojamie, kuri jat, ka vini ir saprasti, sanem
apripi un palidzibu dazadas dzives situacijas, parasti ir vairak iesaistiti vinu izglitiba un pazino
par augstaku piederibas sajutu skolai. No vienas puses, disciplinaras problémas var liecinat, ka
klas€ ir dazi atvienoti vai nemotiveti izglitojamie, kuriem nepiecieSams papildu atbalsts. No
otras puses, traucgjo$a macibu vide nenodro§ina &rtus macibu apstaklus. Sados gadfjumos
skolotaji var ar1 justies parmeérigi apgriitinati un nespg nodro§inat pietieckamu individualu

atbalstu katram izglitojamam.
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Salidzinot liecibas izglitojamai X1 2017./2018.gada un 2018./2019.macibu gada, autors
secina, ka atzimes ir bitiski uzlabojusas, it seviski tados priekSmetos, ka biologija, geografija,
informatika un sports. Salidzinot kav&umus abos macibu gados, redzams, ka butiski ir
samazinajies kavéto stundu laiks. Krasi samazinajies gan slimibas d¢] kavéto stundu skaits, gan
butiski uzlabojusies ir situacija attieciba uz neattaisnotajiem kavéjumiem — no 142 neattaisnoti

kavétam stundam, kav&umi samazinajusies lidz nullei. No ta autors secina, ka stundu

apmekl@Sana ir pozitivi ietekm&jusi skoléna atzimes 2018./2019.macibu gada.

Micibu priekimets VEértéjums Micibu priekimets Veértéjums
Semestris | Gads Semestris | Gads
I 11 I 11
Anglu valoda 4 4 4 Matematika 4 4 4
Dabaszinibas 6 4 5 Miizika 6 4 4
Informatika 7 4 5 Pasaules vesture 4 3 4
LatvieSu valoda 4 4 4 Socialas zinibas 6 5 6
Latvijas vesture 5 4 4 Sports 9 9 8
Literatiira 4 4 4 Vicu valoda 4 4 4
Majturiba un tehnologijas 7 6 [ Vizuila maksla 5 5 5
Nokavétas stundas I semestrl: | Nokavétas stundas 11 semestri: Nokavetas stundas gada:
Slimibas d&l: 52 Slimibas dél: 73 Slimibas dgl: 125
Attaisnoti: 0 Afttaisnoti: 11 Afttaisnoti: 11
Neattaisnoti: 18 Neattaisnoti: 124 |Neattaisnoti: 142
Kopa: 70 Kopa: 208  |Kopa: 278
5.1. att. Izglitojamas X1 2017./2018.m.g. lieciba.
Macibu priekimets Veértéjums Maicibu priekimets Veértéjums
Semestris | Gads Semestris | Gads
I 11 I 11
Anglu valoda 6 5 5 Matematika 5 3 4
Biologija 4 5 5 Mizika 5 3 4
Geografija 7 5 6 Pasaules vésture 4 6 5
Informatika 7 6 6 Socialas zinibas 8 7 7
Latviesu valoda 5 5 5 Sports 9 8 9
Latvijas vesture 7 4 5 Vicu valoda 5 4 4
Literatiira 4 ~ 4 Vizuala maksla 5 5 5
Majturiba un tehnologijas 6 6 6

Nokavétis stundas 1 semestrl: | Nokavétis stundas 11 semestri: Nokavétis stundas gada:
Slimibas dgl: 26 Slimibas dél: 49 Slimibas dgl: 75
Afttaisnoti: 1 Attaisnoti: 12 Aftaisnoti: 13
Neattaisnoti: 0 Neattaisnoti: 0 Neattaisnoti: 0
Kopa: 27 Kopa: 61 Kopa: 88

5.2. att. Izglitojamas X1 2018./2019.m.g. lieciba.
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Salidzinot izglitojama X2 liecibas 2017./2018.macibu gada un 2018./2019.macibu
gada, autors secina, ka ir priekSmeti , kuros novérojami uzlabojumi, ka, piemeéram, anglu valoda
un majturiba, tomér sekmes pasliktinajusas ir kimijas, latvieSu valodas un socialo zinatnu
priekSmetos. Batiski ir samazinajies neattaisnoto macibu stundu skaits — no 55 neattaisnotiem
kav&jumiem uz 29 neattaisnoti kavétam macibu stundam, tomeér autors secina, ka skoléns kave
saméra daudz macibu stundas slimibas del, tadel, iesp&jams, nav bijusi iesp&ja pilniba sekot

lidzi vielai tados sarezgitos prickSmetos ka kimija, matematika un fizika.

Micibu priekimets Vértéjums Miicibu priekimets Vértéjums
Semestris | Gads Semestris | Gads
1 11 1 11

Anglu valoda 6 5 5 Literatiira 2 4 4

Biologija 4 4 4 Majturiba un tehnologijas 4 5 5

Fizika 4 4 4 Matematika 3 2 2

Geografija 3 4 4 Miizika 5 4 4

Kimija 3 3 3 Pasaules vEsture 2 4 4

Krievu valoda 2 4 4 Socialas zinibas 4 5 5

Latviesu valoda 4 4 4 Sports 7 a 7

Latvijas vésture 2 3 3 Vizuala maksla 4 6 5

Pécpirbaudijumi:

Kimija: 5

Latvijas vésture: 5

Matematika: 4

Nokavétas stundas I semestri: | Nokavetis stundas 11 semestri: Nokavetis stundas gada:

Slimibas del: 112 |Slimibas dél: 96 Slimibas dgl: 208

Aftaisnoti: 0 Aftaisnoti: 3 Afttaisnoti: 3

Neattaisnoti: 22 Neattaisnoti: i3 Neattaisnoti: 55

Kopa: 134 |Kopa: 132 |Kopa: 266

5.3. att. Izglitojama X2 2017./2018.m.g. lieciba.
Micibu priekSmets VErtéjums Micibu priekSmets VEértéjums
Semestris | Gads Semestris | Gads
I 11 I 11

Anglu valoda 6 6 6 Literatiira 4 2 3
Biologija 4 4 4 Majturiba un tehnologijas 6 6 6
Fizika 3 3 3 Matematika 3 2 2
Geografija 4 4 Miuzika 4 4 +
Kimija 4 | nv nv Pasaules vesture 5 4 5
Krievu valoda 4 3 4 Socialas zinibas 4 4 4
Latviedu valoda 3 2 2 Sports a a a
Latvijas v@sture 3 3 3 Vizuala maksla 5 4 5

Nokavétis stundas I semestri: | Nokavétis stundas 11 semestri: Nokavétis stundas gada:
Slimibas dél: 37 Slimibas dél: 170  |Slimibas dél: 207
Attaisnoti: 0 Attaisnoti: 5 Afttaisnoti: 5
Neattaisnoti: 16 [Neattaisnoti: 13 Neattaisnoti: 29
Kopa: 53 Kopi: 188 |Kopa: 241

5.4. att. Izglitojama X2 2018./2019.m.g. lieciba.
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Salidiznot izglitojama X3 liecibas 2017./2018. macibu gada un 2018./2019.macibu
gada, autors novéro, ka skolénam 2018./2019.gada ir butiski palielinajies nesekmigo
prickSmetu skaits — salidzinajuma ar iepriek$€jo macibu gadu, kura izglitojamais bija
nesekmigs tikai viena priekSmeta — matematika, tad 2018./2019.macibu gada nesekmigo
priekSmetu skaits ir audzis Iidz septiniem. Audzis ir arT kaveto stundu skaits — ja, salidzinot
abus macibu gadus, slimibas dgl, ka arT attaisnoto kavéjumu skaits nav butiski mainijies, tad
redzams, ka 2018./2019.macibu gada batiski ir audzis neattaisnoti kavéto stundu laiks. Autors
secina, ka izglitojama sekmju pasliktinasanas ir saistita ar macibu stundu neapmekléSanu.
Autors pozitivi veérte, ka matematikas parbaudijums, neskatoties uz to, ka gada vert€jums ir

nesekmigs — 3 balles, tomér ir nokartots uz ¢etram ballem.

Macibu priekimets Vértéjums Micibu priekimets Vértéjums
Semestris | Gads Semestris | Gads
1 11 1 1l
Anglu valoda 6 6 6 Literatiira 3 4 4
Biologija 5 5 5 Majturiba un tehnologijas 9 8 8
Fizika 4 3 4 Matematika 2 3 3
Geografija 6 5 5 Mizika 7 4 6
Kimija 5 4 4 Pasaules vésture 2 7 5
Krievu valoda 3 4 4 Socidlds zintbas 6 6 6
Latviesu valoda 4 4 4 Sports 8 9 9
Latvijas vésture 2 5 4 Vizuald maksla [ 4 5
Pecparbaudijumi:
Matematika: 4
Nokavétas stundas I semestri: | Nokavetas stundas I1 semestri: Nokavetds stundas gada:
Slimibas d&l: 5 Slimibas dél: 63 Slimibas dél: 68
Attaisnoti: 10 |Artaisnoti: 3 Attaisnoti: 13
Neattaisnoti: 2 Neattaisnoti: 18 [Neattaisnoti: 20
Kopa: 17 Kopa: 84 Kopa: 101
5.5. att. Izglitojama X3 2017./2018.m.g. lieciba.
Macibu priek§mets Vertejums Macibu priekSmets Vertejums
Semestris | Gads Semestris | Gads
1 11 1 11
Anglu valoda 6 7 7 Literatiira 2 3 3
Biologija 6 4 5 Mijturiba un tehnologijas 8 8 8
Fizika 2 2 2 Matematika 3 2 2
Geogrifija 4 4 4 Miizika 4 5 5
Kimija 3 3 3 Pasaules vésture 3 6 5
Krievu valoda 3 3 3 Sociilds zinibas 8 6 7
Latviedu valoda 3 2 2 Sports 9 9 9
Latvijas vésture 2 4 3 Vizuild miaksla 9 6 7

Valsts eksimeni:
Anglu valoda: 7

Nokavétis das 1 tri: | Nokavetis stundas 11 semestri: Nokavétis stundas gada:
Slimibas d&l: 18 Slimibas dg: 45 Slimibas dél: 63
Alttaisnoti: 12 |Attaisnoti: 3 Attaisnoti: 15
Neattaisnoti: 3 Neattaisnoti: 33 Neattaisnoti: 36
Kopa: 33 Kopa: 81 Kopa: 114

5.6. att. Izglitojama X3 2018./2019.m.g. lieciba.
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Salidzinot sekmju un kavéjumu izrakstus izglitojamam X4, autors secina, ka atzimes
uzlabojusas par divam ballém ir sporta nodarbibas, ka arT uzlabojumi 2018./2019.macibu gada
ir novérojami ar1 tados priekSmetos ka vizuala maksla, majturiba, latviesu valoda. Otraja
macibu gada krasi samazinajies ir kavéto macibu stundu skaits, no ka autors secina, ka atzimju

uzlaboSanas ir saistita ar macibu stundu apmekl&sanu.

Micibu priekimets Veértéjums Micibu priekimets Vértéjums

Semestris | Gads Semestris | Gads
| 11 | 1
Anglu valoda 4 5 4 Majturiba un tehnologijas 5 6 6
Biologija 5 5 5 Matematika 4 4 4
Geogritija 6 6 6 Miizika 2 5 4
Informatika 4 5 5 Pasaules vésture 6 4 5
Krievu valoda 6 8 7 Sociilas zinibas 6 8 7
Latviesu valoda 4 4 4 Sports 4 4 4
Latvijas vésture 5 5 5 Vizuala maksla 7 6 6
Literatiira 5 5 5

Nokavétis stundas 1 semestri:

Nokavétis stundas 11 semestri:

Nokavéetas stundas gada:

Slimibas d&l: 88 Slimibas del: 71 Slimibas d&l: 159
Attaisnoti: 7 Attaisnoti: 26 Attaisnoti: 33
Neattaisnoti: 19 Neattaisnoti: 25 Neattaisnoti: 44
Kopa: 114 |Kopa: 122 |Kopa: 236

5.7. att. Izglitojamas X4 2017./2018.m.g. lieciba.

Macibu priekimets Vértéjums Micibu priekmets Vértéjums

Semestris | Gads Semestris | Gads
I |1 1|1
Anglu valoda 5 4 4 Majturiba un tehnologijas 6 7 7
Biologija 4 4 4 Matematika 5 4 4
Fizika 4 15 4 Muzika 5 4 4
Geogrifija 5 6 6 Pasaules vésture 5 5 5
Kimija 4 4 4 Projektu nedéla i i
Krievu valoda 8 7 7 Socialds zinibas 7 7 7
Latviesu valoda 5 5 5 Sports 6 6 6
Latvijas vEsture 6 4 5 Vizuild maksla 6 7 7
Literatiira 6 5 5

Nokavetis stundas | semestri:

Nokavetis stundas 11 semestri:

Nokavetas stundas gada:

Slimtbas d&l: 59 Slimibas dél: 68 Slimibas d&l: 127
Attaisnoti: 9 Attaisnoti: 10 Attaisnoti: 19
Neattaisnoti: 4 Neattaisnoti: 12 Neattaisnoti: 16
Kopa: 72 Kopa: 90 Kopa: 162

5.8. att. Izglitojamas X4 2018./2019.m.g. lieciba.
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Salidzinot izglitojamas X5 sekmes 2017./2018. un 2018./2019.macibu gada, autors
noveéro pozitivu iezimi — otraja macibu gada skoléns nav nesekmigs neviena no macibu
prickSmetiem. Negativa tendence ir verojama neattaisnotajos kav&umos — ja
2017./2018.macibu gada skolénam bija tikai 4 neattaisnoti kavétas macibu stundas, tad
nakamaja gada to skaits ir palielindjies gandriz tris reizes — 11. Ir priekSmeti, kuros atzimes ir
pasliktinajusas, ka, pieméram, miizika un majturiba, tomér sekmju pieaugums otraja macibu

gada ir novérojams biologija un socialas zinatnés.

Maicibu priekimets Verteéjums Maicibu priekimets Verteéjums
Semestris | Gads Semestris | Gads
I 1 I 1

Anglu valoda 2 3 3 Literatiira 5 [ 6

Biologija 4 5 5 Majturiba un tehnologijas 7 8 8

Fizika 4 5 5 Matematika 4 4 4

Geogrifija 5 5 5 Miizika 5 6 6

Kimija 4 4 4 Pasaules vEsture 4 4 4

Krievu valoda 4 4 4 Sociilas zinibas 7 6 7

Latviesu valoda 3 5 4 Sports 8 8 8

Latvijas vEsture 4 4 4 Vizuala maksla 9 6 8

Pécparbaudijumi:

Anglu valoda: 3

Nokavetas stundas I semestrT: | Nokavétis stundas 11 semestri: Nokavetas stundas gada:

Slimibas dél: 2 Slimibas dél: 7 Slimibas dél: 9

Attaisnoti: 14 |Anaisnoti: 2 Attaisnoti: 16

Neattaisnoti: 3 Neattaisnoti: 1 Neattaisnoti: 4

Kopi: 19 Kopi: 10 Kopi: 29

5.9. att. Izglitojamas X5 2017./2018.m.g. lieciba.
Macibu priekimets Vertéjums Micibu priekSmets VErtéjums
Semestris | Gads Semestris | Gads
1 1 11

Anglu valoda 3 4 4 Mijturiba un tehnologijas 7 7 7
Biologija 6 6 6 Matematika 4 4 4
Fizika 4 4 4 Miizika 2 4 <4
Geografija 4 5 5 Pasaules vEsture 3 5 4
Kimija 2 5 4 Projektu nedéla i i
Krievu valoda 4 4 4 Socialds zinibas 7 8 8
Latviesu valoda 6 4 5 Sports 8 8 8
Latvijas vésture 3 4 4 Vizuala maksla 5 8 7
Literatiira 6 6 6

Valsts eksdimeni:
Latviesu valoda: 5

Nokavetas stundas I semestri: | Nokavétds stundas 11 semestri: Nokavetas stundas gada:
Slimibas dgl: 14 Slimibas dél: 7 Slimibas dél: 21
Attaisnoti: 5 Aftaisnoti: 0 Attaisnoti: 5
Neattaisnoti: 5 Neattaisnoti: 6 Neattaisnoti: 11
Kopa: 24 Kopa: 13 Kopi: 37

5.10. att. Izglitojamas X5 2018./2019.m.g. lieciba.
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Salidzinot izglitojama X6 sekmes gan 2017./2018.macibu gada, gan 2018./2019.macibu
gada, autors secina, ka ir nov€rojama pozitiva tendence biitiska atzimju kapuma tados
salidzino$i sarezgitos priekSmetos, ka anglu valoda (kapums par ¢etram ballém), literattira un
majturiba (kapums par divam ballém). Skolénam ir maz stundu kav&jumi. Autors secina, ka,
nemot veéra to, ka Sim skolénam ir bitiskas problémas macibu satura apguve, otraja,

2018./2019.macibu gada, vins ir bitiski uzlabojis savas sekmes.

Micibu priekmets Vértéjums Miicibu priekimets Vertéjums
Semestris | Gads Semestris | Gads
I Il 1 11
Anglu valoda 5 5 5 Mijturiba un tehnologijas 7 7 7
Biologija 3 4 4 Matematika 3 3 3
Geogrifija 5 4 4 Miizika 4 4 4
Informatika 4 6 5 Pasaules vésture 2 4 4
Krievu valoda 3 4 4 Sociilis zinibas 3 5 4
Latviedu valoda 3 2 2 Sports 6 5 5
Latvijas vésture 3 4 4 Vizuild maksla 5 6 6
Literatiira 5 5 5
Pecparbaudijumi:
Latviesu valoda: 3
Matematika: 4
Nokavétas stundas I semestri: | Nokavétas stundas 11 semestri: Nokavétas stundas gada:
Slimibas dél: 2 Slimibas dgl: 9 Slimibas del: 11
Attaisnoti: 3 Antaisnoti: 5 Attaisnoti: 8
Neattaisnoti: 3 Neattaisnoti: 2 Neattaisnoti: 5
Kopa: 8 Kopi: 16 Kopa: 24
5.11. att. Izglitojama X6 2017./2018.m.g. lieciba.
Micibu priekSmets Vertéjums Micibu priekSmets Vértéjums
Semestris | Gads Semestris | Gads
1 11 I 11
Anglu valoda 9 9 9 Matematika 5 5 5
Biologija 6 5 5 Miizika 6 4 5
Fizika 4 5 5 Pasaules vesture 4 5 5
Geografija 5 5 5 Projektu nedela i i
Kimija 4 6 5 Socialis zinibas 6 6 6
Latviesu valoda 6 6 6 Sports 8 8 8
Latvijas vesture 5 4 4 Vicu valoda 4 4 4
Literatiira 7 7 7 Vizuila miaksla 0|7 8
Mijturiba un tehnologijas 6 6 6

Valsts eksimeni:
Anglu valoda: 9
Latviedu valoda: 5

Nokavétis stundas | semestri: | Nokavétis stundas 11 semestri: Nokavétils stundas gada:
Slimibas dg|: 0 Slimibas dg|: 0 Slimibas dg|: 0
Attaisnoti: 3 Attaisnoti: 5 Attaisnoti: 8
Neattaisnoti: 0 Neattaisnoti: 1 Neattaisnoti: 1
Kopa: 3 Kopi: 6 Kopa: 9

5.12. att. Izglitojams X6 2018./2019.m.g. lieciba.
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Salidzinot izglitojama X7 liecibas, autors secina, ka §im skolénam, visticamak, nav
problémas ar vielas apguvi, jo, neskatoties uz to, ka butiski ir audzis kavéto stundu laiks,
atzimes dazados priekSmetos, ka , piemeéram, anglu valoda, vizuala maksla un literatira, ir
augusas. Ja 2017./2018.macibu gada skolénam neattaisnoto macibu stundu skaits bija nulle,
nakamaja, 2018./2019.macibu gada, to skaits ir audzis lidz pat 37. Autors secina, ka ,
visticamak, skoléns varétu biit zaudgjis interesi par sporta nodarbibam, jo atzimes no devinam

ballém nokritusas I1idz pat ¢etram.

Micibu priekimets Vertéjums Micibu priekimets Veértéjums
Semestris | Gads Semestris | Gads
1 11 1 1
Anglu valoda 6 5 5 Matematika 5 3 4
Biologija 4 5 5 Mizika 5 3 4
Geografija 7 5 6 Pasaules vesture 4 6 5
Informatika 7 6 6 Socidlds zinibas 8 7 7
Latviedu valoda 5 5 5 Sports 9 8 9
Latvijas vésture 7 4 5 Vicu valoda 5 4 4
Literatiira 4 4 4 Vizuala miksla 5 5 5
Mijturiba un tehnologijas 6 6 6
Nokavetas stundas I semestri: | Nokavetis stundas 11 semestri: Nokavétas stundas gada:
Slimibas dél: 26 Slimibas d&l: 49 Slimibas dgl: 75
Attaisnoti: 1 Attaisnoti: 12 Attaisnoti: 13
Neattaisnoti: 0 Neattaisnoti: 0 Neattaisnoti: 0
Kopa: 27 Kopa: 61 Kopa: 88
5.13. att. Izglitojamas X7 2017./2018.m.g. lieciba.
Micibu priekimets VErtéjums Miicibu priekimets VEértéjums
Semestris | Gads Semestris | Gads
I 11 1 11
Anglu valoda 7 8 8 Majturiba un tehnologijas 5 6 6
Biologija 4 4 4 Matematika 4 4 4
Fizika 4 4 4 Muzika 7 4 5
Geografija 4 7 6 Pasaules vésture 5 5 5
Kimija 1 4 4 Projektu nedgla i i
Krievu valoda 4 4 4 Sociilas zinibas 5 8 7
Latviedu valoda 4 5 5 Sports 3 5 4
Latvijas vésture 5 4 5 Vizuala maksla 8 6 7
Literatiira 4 6 5

Nokavétas stundas | semestri: | Nokavétis stundas 11 semestri: Nokavetis stundas gada:
Slimibas dg|: 17 Slimibas dé]: 50 Slimibas dé: 67
Aftaisnoti: 9 Afttaisnoti: 3 Aftaisnoti: 12
Neattaisnoti: 22 Neattaisnoti: 15 Neattaisnoti: 37
Kopa: 48 Kopa: 68 Kopa: 116
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5.14. att. Izglitojamas X7 2018./2019.m.g. lieciba.
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5.2.Individualo izglitibas planu sastadiSana projekta “PuMPuRS”

dalibniekiem

Individuala izglitibas programma - plasak pazistama ka IIP - ir rakstisks plans, kas
apraksta programmu (-as) un paSos pakalpojumus, kas izglitojamam nepiecieSami, lai giitu
panakumus. Tas ir plans, kas nodroSina pareizu planosanu, lai palidzétu skolénam ar ipasam
vajadzibam bit sekmigam skola. (ESF projekts "Izglitojamo ar funkcionaliem trauc&jumiem
atbalsta sistémas izveide" 2013) Ja izglitojamam ar ipasam vajadzibam ir jasasniedz
akademiska programma vai alternativa macibu programma péc iesp€jas labak un péc iesp&jas
patstavigak, to programmas iesaistitajiem specialistiem ir jabiit planam. Rakstot IIP, jaieklauj
konkréti elementi, lai izpilditu juridiskas prasibas un nodroSinatu izglitojamam labako
iespgjamo izglitibas planu. IIP ir jaieklauj izglitojama pasreiz€jo izglitibas ITmeni, visu
verte§jumu un testu rezultati, speciala izglittba un ar to saistitie pakalpojumi, papildu
paliglidzekli un pakalpojumi, gada mérki izglitojamam, ieskaitot to, ka tie tiks izsekoti un
izmériti. I[IP mérki ir jaizstrada ar §adiem kriterijiem: specifiski, reali, sasniedzams, izmé&rami
izaicino$i. Pirms mérku noteikSanas komandai vispirms ir janosaka paSreiz€jais snieguma
limenis, izmantojot dazadus novértéSanas instrumentus, vajadzibam jabut skaidri un konkréti
definétam. (ESF projekts "lzglitojamo ar funkcionaliem trauc€jumiem atbalsta sistémas
izveide" 2013) Vai mérki tiek saskanoti ar regularajam nodarbibam un grafikiem, un vai tie
atbilst visparg€jai macibu programmai? P& meérku noteikSanas tiek noradits, ka komanda
palidzes izglitojamam sasniegt mérkus, to sauc par méramu mérku dalu. Katram mérkim jabut
skaidri noteiktam, ka, kur un kad tiks Tstenots katrs uzdevums. Skaidri izskaidrot, ka tiks
uzraudzits un novertéts progress. Komandas locekli: IIP komandas locekli ir skoléna vecaki,
specialas izglitibas skolotajs, klases skolotdja, atbalsta darbinieki un ar&jas agentiiras. Katram
komandas dalibniekam ir biitiska loma veiksmigas IIP attistiba. Izglitibas programmas plani
var klit milzigi un nereali. Labs noteikums ir noteikt vienu mérki katrai akademiskajai dalai.
Tas nodroSina komandas vadamibu un atbildibu, lai nodroSinatu, ka resursi ir pieejami, lai
palidzetu individam sasniegt vélamos mérkus. Ja izglitojamais IIP atbilst visam vajadzibam un
ir orientéts uz prasmém, lai giitu panakumus, rezultatus, izglitojamam ar IpaSam vajadzibam
biis visas iespgjas akadémiskiem sasniegumiem neatkarigi no ta, cik sarezgitas ir vinu
vajadzibas. (ESF projekts "lzglitojamo ar funkcionaliem trauc€jumiem atbalsta sist€émas

izveide" 2013)
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5.3.leteikumi talakai darbibai

Darba autors secina, ka skolai visiem skoléniem janodro$ina vide, kas atbilst vinu
daudzveidibai, maksimiz€ vinu maciSanas potencialu un atbilst vinu macibu vajadzibam. Ka
dala no skolas politikas / misijas izklasta, biitu jakoncentr&jas uz priekslaicigas macibu
partraukSanas noversanu. Neskatoties uz to, kadas ir maciSanas gritibas un agrinas atkapsanas
pazimes, skolam ir jarikojas atri. Meérktieciga iejaukSanas, kas ir dala no sisteémiska atbalsta
sisteémas, lai palidzétu riskam paklautajiem skoléniem. Studiju programmu un efektivu macibu
metozu iesaistiSana un stimul€Sana: izvirzot lielas ceribas visiem izglitojamajiem, macibu
programmas biitu japaredz personalizéti maciSanas un macisanas veidi un dazadi vért€Sanas
stili. Japaredz vairak uz macibam orient€tas macisanas pieejas un vairak kopigas maciSanas un
macisanas. Ir jabut pieejamam neformalas un ikdienas izglitibas vertéSanas iesp&jam. Pec darba
autora domam jauzlabo izglitojamo labklajiba: saglabajot lielu uzmanibu macibam un
macibam, jastiprina audz€knu labklajiba. Papildus drosas un labvéligas vides radiSanai skolam
ir svariga loma, lai atklatu vardarbibas, viktimizacijas, vardarbibas gadijumus skola un arpus
tas. Saja sakara ir batiski izstradat stratégijas, lai novérstu vardarbibas novéranu. Skola jabat
pieejamiem plasam pasakumu klastam, atbalstam un konsultacijam, tai skaita emocionalam un
psihologiskam atbalstam, lai risinatu garigas veselibas problémas (tostarp stresu, depresiju,
pectraumatiskus traucgjumus). Ir svarigi, lai atri tiktu atklati agrinie signali par partraukSanu,
tostarp skolas kavésanu un nepieme&rotu uzvedibu, un lai atri reagétu. Varétu izveidot agrinas
bridinasanas sistémas, pamatojoties uz valstu vai vietgjo iestazu ieteikumiem. Atrai macisanas
griitibu identific€Sanai vai citiem jautajumiem bitu jarada reakcija, izmantojot skolu sistemisku
atbalsta sisttmu. Meérktieciga iejaukSanas riskam paklautajiem audz€kniem ir janodroSina
ieklaujosa veida; tas bs efektivaks, ja to Tstenos daudznozaru komandas skolas un / vai iesaistot
argjos specialistus skolas un iesaistot visus tos, kas mijiedarbojas ar skoléniem, vai tie biitu
gimenes locekli, brali un masas, brivpratigie utt. individuala atbalsta plana izstrade, kas
saskanots ar skolénu un vina gimeni, nosakot skaidrus un sasniedzamus mérkus, var bat loti
noderiga. Skolotaji ir galvenais b&rnu un jaunieSu maciSanas faktors skola un viens no
galvenajiem izglitibas panakumu veidotajiem. Petijumi rada, ka skolotaja iesaistiSanas un
sasniegumu spécigakais prognozetajs ir atbalstoSas attiecibas starp skolotaju un skolénu. Ir
svarigi, lai skolotaji saprastu, ka tie ir iz8kiroSi resursi personam, kas macas, un kas var dot
realu atSkiribu vinu izglitibas virziena; tikpat svarigi ir, lai vini apzinas, ka visu skolotaju
palidziba vinu potenciala izmantoSana ir visu skolotaju un visas skolas kopienas atbildiba.
Atzistot skolotaju profesionala veért§juma nozimi, ir nepiecieSamas jauhas prasmes un

kompetences, kas jarisina skolotaju sakotngja izglitiba un nepartraukta profesionala



pilnveidé.Skolotaju kompetence: ir javeic pasakumi un atbalsta struktiiras (ideali pieejamas
vietgja ltmeni), lai atvieglotu mizizglitibu skolotajiem. Skolotaju sakotngjai izglitibai un
nepartrauktai profesionalajai pilnveidei, kas versta uz priekslaicigas partrauksanas noverSanu,
bitu japalidz skolotajiem praktizet diferenc€Sanu un aktivu macisanos. Tai vajadzetu sagatavot
vinus, lai efektivi izmantotu uz zinaSanam orientetu maciSanu un formativo novertejumu, ka ari
vairak piemé&rotu uz projektiem balstitu un kooperativu maciSanu un maciSanos. Tai biitu
jastiprina relativa un komunikacijas pieredze (tostarp metodes, lai iesaistitos ar vecakiem un
argjiem partneriem), un janodroSina skolotdjiem klases vadibas stratégijas, daudzveidibas
parvaldibas stratégijas, attiecibu veidoSana, konfliktu risinaSanas un iebiedéSanas novérSanas
metodes.Salidzino$a maciSanas: Bitiska ir maciba skola, lai attistitu un veicinatu vienaudzu
maciSanas kultiru (starp skolotajiem, ka art skoléniem) un vienaudzu noveroSanu. Varétu
veicinat arT kolégu uzraudzibu gan skola, gan sadarbiba ar citam skolam; dazada veida un
limena skolam bittu jadarbojas, izmantojot skolu tiklus, kuros skolas var stradat un macities
viens no otra. IT riki un sadarbibas platformas., var biit loti efektivas, lai atbalstitu $1s sadarbibas
formas. Ja skolas aktivi strada, lai nemtu veéra gan personala, gan izglitojamo atSkiribas, var
atrast pieradijumus par ilgstoSu skolas uzlaboSanos. Macibas ka profesija biitu jaturpina
veicinat, lai piesaistitu lielu skaitu kandidatu, kas parstav visu sabiedribu, un pienemt darba
labakas no tam, vienlaikus saglabajot specigu koh&ziju attieciba uz skolas pamatvertibam un
mérkiem, ko sabiedriba un ieinteres€tas personas plasi izmanto un apstipriniet. Jaapsver
adekvata atziSana un atbalsts skolotajiem, kas strada skolas, kuras ir augsts priekslaicigas
macibu partraukSanas raditajs vai augsts sociali ekonomiskas atstumtibas Iimenis. Vecaku
lesaistiSana ir izSkiroSs faktors izglitibas panakumiem, stimul&oSa majas vide un vecaku
lesaistiSanas ir butiska bérna maciSanas un izzinas, socialas un emocionalas attistibas
nodro§inasanai. Tomér attiecibas starp skolam, vecakiem un gimen&m var bt sarezgitas. No
vienas puses, tas var bit saistits ar vecaku ieprieks€jo izglitibas pieredzi, izglitibas, kultiras un
socialekonomisko situaciju, dazadiem vecaku veidiem un attaluma sajitu no skolas “kultiiras”
un “valodas”. No otras puses, tas var biit saistits ar skolotaju uztveri par vecakiem ka pasiviem,
oportlnistiskiem vai uzmacigiem, ka ar1 laika un pieredzes trikumu, lai sasniegtu vecakus un
efektivi iesaistitos ar viniem. Vecakiem un gimeném ir tiesaka un ilgstosaka ietekme uz bérnu
macisanos un attistibu. Visiem vecakiem un gimeném, sakot no agrina vecuma, ir jaatzist un
pienacigi jaatbalsta vinu lidzstradnieki bérnu macibas. Skolas un citas izglitibas un ar izglitibu
nesaistitas ieinteresétas personas var izstradat pasakumus, lai palidz&tu gimeném izveidot majas
vidi, kas veicina maciSanos un sniedz informaciju un idejas par to, ka palidzeét bérniem majas
ar majasdarbiem un citam ar macibu programmu saistitam darbibam. Efektivai gimenes skolas

partneribai ir jabalstas uz savstarp€ju cienu un katra aktiva un pieredzes atziSanu. Bitiska ir
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savstarp&ja uzticéSanas un sapratne starp skolam un gimeném. Bitu bitu japanak, ka skola,
kura visu vecaku un izglitibas Iimenu vecaki tiek laipni gaiditi un tiek uzskatiti par skolas
resursiem. To var panakt, piem&ram, piedavajot vecakiem paredzetu laiku un vietas, lai tiktos
un atbalstitu viens otru, aicinot vecakus dalities savas prasmés un pieredz€ ka brivpratigie
macibu aktivitates klas€ (piemeram, lasot klas€, sniegt papildu atbalstu individiem, vadit mazas
grupas) vai citas skolas aktivitatés (gan macibu programma, gan arpusskolas programma).
Vajadzibas gadijuma var iesaistit citus pakalpojumus, NVO un profesionalus (kultiiras
starpniekus, mentorus, socialos darbiniekus uc), lai palidz&tu veidot pozitivas attiecibas ar
vecakiem, jo Tpasi tiem, kas ir nelabvéligaka situacija, un/ vai tiem, kuriem ir negativa pieredze
skola. pagatng. Kultiiras pasakumi / festivali un informativie pasakumi var palidzet attistit
kultoras tiltus, lai sasniegtu marginaliz€tos un etnisko minoritasu vecakus. Plasa vecaku
lidzdaliba 1@émumos par jautagjumiem, kas saistiti ar macibam, skolas un skolu darbibas
organizéS$ana veicina parredzamibu un labakas korekcijas sabiedribas faktiskajam vajadzibam
un rada lielaku kopigas atbildibas sajitu ap izglitibu. Ir nepiecieSama aktiva uzmaniba visu
vecaku lidzdalibai skolas aktivitatés un parvaldiba. Ipasi ir japalidz vecakiem, kuri ir atstumti,
piedalities skolas l[emumu pienemSanas procesos. Ir skaidri janosaka vecaku loma skolas
organizacija. Vecaku iesaistiSana ir pilniba jaieklauj skolu vertéSanas un uzraudzibas procesos.
Jeédziens ,,gimene” ir japaplaSina, lai taja ieklautu bérna izglitoSana iesaistitas paplasSinatas
gimenes loceklus. Izglitojamajiem un vinu vecakiem, jabut iespg&jai iegiit skaidru informaciju
par valsts izglitibas sisttmu un pieejamajam skolas iesp&am; viniem vajadzetu bt iesp&jai
izprast So izvéles ietekmi uz skoléna pétijumiem un nakotnes iesp&am. Skolai specifiskie
jautajumi, kas saistiti ar konsultaciju un pakalpojumu sniegSanu, izglitojamo labklajibas un
atbalsta dienestiem, ir jaizskaidro skoléniem un vinu vecakiem. Komunikacijas kanalu
uzlabo$ana un atvér$ana starp skolam un gimen&m var palidzet veidot uzticibu un savstarpgju
sapratni. Komunikacijas stratégijam ir jaatbilst konteksta un vecaku vajadzibam. Lai veidotu
augligas attiecibas, var izmantot gan formalas (piem., Vecaku vakarus), gan neoficialas
(pieméram, socialo notikumu) komunikacijas metodes. Lai sasniegtu vecakus, kuri nav
apguvus$i macibu valodu, var bt nepiecieSama 1paSa informativa darbiba, pieméram,
izmantojot starpkultiiru starpniekus. Dazam skolam komunikacijas uzlaboSana ir saistita ar
tadam tehnologijam ka e-pasts / SMS, interaktivas talruna sistémas un interaktivas timekla
vietnes. Ir svarigi nodroSinat, ka ir izveidotas struktiiras, kas atvieglotu un veicinatu vecaku
atsauksmes, un ka tas tiek nemts véra. Vecaku izglitibas [imena paaugstinaSana ir viena no
veiksmigam darbibam, lai noverstu priekslaicigu macibu partrauksanu. Ja vecaki pasi iesaistas
izglitojosas darbibas, gimeng tiek veicinata virkne kulttras un izglitibas mijiedarbibas. Vecaki

gist labumu no pasefektivitates, iesp&jas un lielaku iesaistiSanos bérna skola, ka ar1 lielaku
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vecaku parliecibu, palidzot b€rnam majas. Tas palielina skolénu iesaistiSanos skola un labakus

izglitibas sasniegumus. Skolu telpu atvérSana arpus skolas stundam valodu atbalstam un citam

vecaku klasém var bt loti izdeviga, jo Tpasi vecakiem, kuri var biit parsteigti par skolu sist€ému.

Tas palidz nojaukt SkerSlus, ar kuram skolas saskaras, stradajot, lai palielinatu vecaku

iesaistisanos.

5.4.Projekta “PuMPuRS” socialpedagogiskas darbibas atbalsta

programmas aprobacija.

Valmieras X vidusskola 2017./2018.m.g.uzsaka savu dalibu projekta, lai seSu gadu laika

mazinatu to b&rnu un jaunieSu skaitu, kas pamet macibas un nepabeidz skolu. Atbalsta

personala specialisti sniedz konsultativo atbalstu izglitojamiem vai/ un vinu vecakiem, 1pasi

izvertejot priekslaicigus macibu pamesanas riskus.

Savu darbu organizéju un veicu $§adus uzdevumus:

1.

izveidoju konsultativa atbalsta planu izglitojamam, vienojoties ar izglitojamo, $o planu
kopigi 1stenot, sadarbojoties viena komanda ar klases audzinataju, macibu priekSmetu
skolotaju, vai citu skolas atbalsta personala specialistu, vai skolas vadibu un, ja
nepiecieSams, ari ar vecakiem,;

istenoju konsultativa atbalsta, veicot konsultativa darba uzskaiti, fiks€jot konsultacijas
apmekl&juma lapa;

veicu konsultativa atbalsta darba rezultatu noveértjumu, izraugoties atbilstoSus
konsultativa atbalsta darba pan€mienus un metodes, atbilstosi katram darba posmam;
nepiecieSamibas gadijuma noteiktu jautajumu risinasana pieaicinaju klases audzinataju,
macibu priekSmetu skolotaju, vai citu skolas atbalsta personala specialistu, vai skolas
vadibu un, ja nepiecieSams, ar1 kadu no vecakiem;

nepiecieSamibas gadijuma sadarbojos ar Valmieras pilsétas pasvaldibas Socialo lietu
parvaldes specialistiem,;

veicu sava darba pasnovertejumu.
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5.3. tabula

Konsultativa atbalsta darba rezultatu novertejums un analize

Konsultativa . Individualais PMP
) Konsultacijas ) )

N.p. k. | Vards, Uzvards | atbalsta veidlapa . _ riska mazinasanas

. registra veidlapa
un vienoSanas plans
1. Izglitojamais X1 v v

2. Izglitojamais X2 v v v
3. Izglitojamais X3 v v v
4. Izglitojamais X4 v v v
5. Izglitojamais X5 v v v
6. Izglitojamais X6 v v v
7. Izglitojamais X7 v v v

Sava profesionalaja darbiba un ar ikdiena lietojot tadus jédzienus ka “konsultéSana”,
“konsultacija” sastopos ar situacijam, ka sarunu izmanto ka galveno izglitoSanas vai palidzibas
sniegSanas instrumentu. Sava darba ar izglitojamiem katras konsultacijas mérkis bija sniegt
rekomendacijas, iedarbojoties uz skolénu, lai sasniegtu uzvedibu, kas ir velama vai
nepiecieSama, lai sasniegtu katram individuali izvirzito meérki, izprastu un parvarétu griitu
dzives situaciju, lai ilgtermina uzlabotu dzives kvalitati, lai sniegtu atbalstu I€mumu
pienemsana.(Levina J., Martinsone K. KonsultéSana un konsultativa psihologija, 2016)
konsultativa atbalsta &tiskie principi (uzticamiba un konfidencialitate, autonomija, laba
dariSana, nekait€Sanas princips, taisnigums, pasciena) ir nozimigs atbalsts izglitojama

emocionalas labizjiitas stiprinasanai.

Dazadas konsultativa atbalsta metodes un tehnikas izmantoSana lava iepazit un izprast
katru izglitojamo. konsultativa atbalsta vadiSanas strat€gijas deva iesp&ju uzliikot problému no
citas puses. Atgriezeniska saite par konsultativa atbalsta sanémgja uzvedibu un piedavajums
dazadu risinagjumu iesp&jamibai lava konsultativa atbalsta sanémé&jam neiestrégt sarezgitajas
situacijas. Izmantoju metodiskos lidzeklus motivacijas un sevis izpratnes veicinasanai, veicu
pusaudzu anketéSanu, svarigas dzives problémas darba lapas izpilde deva iesp&ju izvertet
izglitojama problému dzilumu, atseviskiem pusaudziem veicu gimenes psihologiska klimata

1zpéeti, ka ar1 izpétiju situaciju klasg, skola. Sadarbiba ar Valmieras pilsétas paSvaldibas Socialo
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lietu parvaldes Gimenes atbalsta dienesta specialistiem. NepiecieSamibas gadijuma esmu

sazinajies ar izglitojama vecakiem.

Pozitivie ieguvumi, problémjautajumu izvértésana.

N.p. k. Kods -Poziﬁvie- Iesp&jamie riski
ieguvumi
1. Izglitojamais X1 v
2. Izglitojamais X2 v v
3. Izglitojamais X3 v v
4. Izglitojamais X4 v v
5. Izglitojamais X5 v v
6. Izglitojamais X6 v v
7. Izglitojamais X7 v v
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NOBEIGUMS

Saja darba aplikoti vairaki ar gimeni saistiti un citi riska faktori, kas saistiti ar priekslaicigu
macibu partrauks$anu. lesp&jams, ka pastav sarezgita saikne starp Saja dokumenta apliikotajiem
faktoriem, pieméram, vecaku atskiribas ietekme uz ienakumiem vai vecaku praksi, un ir svarigi
atceréties, ka rezultati ne vienm@r ir negativi jaunieSiem un vinu gimeném. Strat€gijas, kas
veicina pastavigu sazinu starp vecakiem un jaunieSiem par izglitibas un nodarbinatibas izvéli,
ir svarigas, lai ietekm@tu rezultatus. Vecaku iesaistiSana ir izSkiros$s faktors izglitibas
panakumiem, stimul&jo$a majas vide un vecaku iesaistiSanas ir butiska bérna maciSanas un
1zzinas, socialas un emocionalas attistibas nodroSinasanai. Vecaki jamudina siitit savus bernus
uz skolu. Klases audzinatajiem nepiecieSams turpinat klases vecaku sapulcés aktualizét vecaku
atbildibu savu bérnu izglitibas nodrosinasana. Valdibai ir jauzsver izglitibas nozime un pat
jasniedz finansials atbalsts izglitojamiem, lai turpinatu macibas. Tas mudinas studentus palikt
skola, nevis sakt darbu. Visbeidzot, ir vairakas lietas, ko valdiba var darit, lai lautu vairak
izglitojamiem pabeigt skolu. Jamainas art sabiedribas attieksmei. Darba autors vél&tos pateikt,
ka agrinai macibu partrauksanai var biit nozimiga ilgtermina ietekme uz nodarbinatibu, socialo

ieklauSanu un finansu rezultatiem jaunieSiem.

1. Lai veicinatu programmas darbibas efektivitati, tika veikti atkartoti sekmju un
kav@jumu parskati, darba autors izpétija Izp&tit zinatnisko literatiiru un dokumentus
par problematisku uzvedibu un macibu griitibam;

2. Darba autors izpétija situaciju par problematisku uzvedibu un maciSanas grutibam
visparizglitojosaja skola X 7.-9.klasu skoléniem; NodroSinatas regularas
individualas konsultacijas 7 izglitojamiem, kas tika ieklauti projekta “PUMPURS”.

3. Darba autors izpétija projekta “Pumpurs”  atbalsta pasakumu aktivitates
visparizglitojosaja skola X 7.-9.klas€s un izstradaja Izstradat socialpedagogiskas
darbibas programmu visparizglitojosa skola X problematiskas uzvedibas un
maciSanas grutibu mazinaSanai, veiktas darbibas, ka regulara sazina ar vecakiem,
klaSu audzinatajiem, lai padzilinati noskaidrotu, kads rezultats ir bijis individuala
atbalsta pasakumu piemé&roSanai 7 izglitojamiem, kuru situacijas aprakstitas
detalizeti. lzstradati IIP izglitojamiem, lai izglitojamiem bitu skaidrs merkis.
Atbalsta sniegSana izglitojamiem, konsultaciju apmekléSanas uzraudziba.

4. Veikta socialpedagogiskas darbibas programmas aprobaciju un analiz&t rezultatus.
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Lidz ar to var apgalvot, ka diplomdarba meérkis ir sasniegts, uzdevumi ir izpilditi un uz

pétijuma jautajumu ir atbildets.
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PIELIKUMI



1.Pielikums

ANKETA
Ludzu sniedziet informaciju par iesaisti ESF projekta °PUMPURS”’.

1. Vecums
Dzimums
3. Cik ilgi Esiet iesaistits/a projekta?

N

4. Vai iesaiste projekta ir palidzéjusi uzlabot macibu darba rezultatus, ja ja tad ka,
ja né, tad kapéc ?

5. Lielakas griitibas projekta laika?

6. lIeguvumi no dalibas projekta ?

7. Kads ir vecaku viedoklis par tavu dalibu projekta ?
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2.Pielikums

Individualais izglitibas plans

Stipras puses, izglitojama resursi: Vajas puses, kuram pieverst uzmanibu:

1) Intelekta izp&te uzradits vidgjs, salidzinosi veiksmigs 1) Kopuma intelekta rezultati ir krietni pazeminati.
informacijas apstrades atrums. 2) Salidzinos$i zemi ir vizualas domasanas un darba atminas

2) Meitene spgj veiksmigi darboties péc parauga, vienkarsi rezultati.
sniegtas informacijas, kas prasa salidzinasanu un selektivu 3) 3)Pazeminatu rezultatu uzrada verbala izpratne, grutibas
1slaicigas atminas izmantoSanu. izteikt savu domu vardos, Saurs vardu krajums.

3) Adaptivitates Itmenis skolas dziv€ iz zems, bet meitene ir 4) Gritibas ar rakstiSanu un matematikas prasmju apguvi,
draudziga un iesaistitas aktivitates. izmantojot ka vizualu, ta audialu informaciju.

4) Spgj produktivi sadarboties ka ar vienaudziem, ta -
pieaugusajiem.

Meérkis: Attistit pozitivu macibu darbibu un sekmibu, sniegt atbalstu un iedroSinajumu bérna adekvata pasvertéjuma veidosana.

leteikumi:
1) Lai veicinatu meitenes verbalo sp&ju un valodas prasmju pilnveidosanu, nepieciesams daudz sarunaties skola un majas - par ikdienas
notikumiem, piedzivojumiem, palidzet meitenei paplasinat vardu krajumu, ka art prasmi izskaidrot vardu nozimi.
2) Palidz&t meitenei atrast vecumposmam un interesém atbilstosu lasamvielu, dot iesp&ju tenéties atstastit lasito.
3) Lai veicinatu rakstiSanas prasmes, veidot norakstus no drukata teksta, pierakstus stastijumiem un piedzivojumiem.
4) Matematikas prasmju attistiSanai izmantot péc iesp&jam praktiskus uzdevumus no dzives, sadarbojoties ar vienaudziem un
pieaugusajieiem.

5) Strukturét macibu materiala apjomu, nostiprinat iemacito ar vairakkart&jiem atkartojumiem.




6) Veicinat meitenes pozitiva pasvertéjuma izjltu, nodroSinot vinai nepiecieSamo atbalstu, iedros$inajumu un palidzibu.

7) Turpinat apmacibu ar atbalsta pasakumiem,(papildus laiks, atgadnes u.c. pasak.)

Inform@ju, ka saskana ar LSPA Etikas kodeksa punkutu 2.2.2. " konfidenciala informacija izmantojama tikai bérna interesu

aizstavibai ar bérnu juridiski saistitam personam''.

Planotie uzdevumi, metodes

Pedagogs: x (LatvieSu valoda un Literatiira)

Planotais rezultats (Atbilst
macibu programmai, ietver

ar1 bérna pasvertejumu)

Audzéknis Ancei regulari: japiedalas macibu stundu darba, jalasa noradijumi, japasvitro svarigakas | Attistita pozitiva macibu
(veicamas vietas, japarbauda darbu, japarliecinas par ta pabeigtibu un kartigumu, jajauta nesaprastais, | darbiba un sekmiba.
aktivitates) regulari japarskata piezimes un macibu vielu, jaapmekle konsultacijas, japilda majas darbi.
Pedagogs 1) Individuali paskaidrojumi darba gaita stundas un parbaudes darbu gaita péc | Atbalsta pasakumi sekmés
(metodes, macibu nepiecieSamibas. veiksmigaku macibu
lidzekli, vertésana) 2) Darbu izpildes laiks pagarinams p&c nepiecieSamibas . procesu.

3) Samazinats darbu apjoms klases un majas darbos, ja rodas tada nepiecieSamiba.

4) Saskatit un novertét skoléna macibu sasniegumus, panakumus un izaugsmi, motivét

skolénu pozitivai virzibai un poazitivai ricibai.

Planotie uzdevumi, metodes

Pedagogs: x (Matematika)

Planotais rezultats (Atbilst
macibu programmai, ietver

ar1 bérna pasvertejumu)
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Audzeknis

Ancei regulari: japiedalas macibu stundu darba, jalasa noradijumi, japasvitro svarigakas

Attistita pozitiva macibu

(veicamas vietas, japarbauda darbu, japarliecinas par ta pabeigtibu un kartigumu, jajauta nesaprastais, | darbiba un sekmiba.
aktivitates) regulari japarskata piezimes un macibu vielu, jaapmekl€ konsultacijas, japilda majas darbi.

Pedagogs 1) Meitenei jaapgust matematiskas prasmes un iemanas atbilstoSi vinas veselibas | Atbalsta pasakumi sekmés
(metodes, macibu stavoklim. veiksmigaku macibu

lidzekli, vertesana)

2) Regulari jaapmeklé konsultacijas.

3) Regulari japilda majas darbi, var to darit kopa ar vecakiem.
CenSos veidot pozitivu gaisotni stundas un celt meitenes pasvertéjumu; konsultaciju laika,
cik iesp&jams, stradaju ar vinu individuali, pagarinu parbaudes darbu izpildes laiku; lauju

izmantot atgadnes parbaudes darbu laika; parbaudes darbos samazinu uzdevumu skaitu.

procesu.

Planotie uzdevumi, metodes

Pedagogs: x (Anglu valoda)

Planotais rezultats (Atbilst
macibu programmai, ietver

ar1 bérna pasvertejumu)

Audzeknis Macas anglu valodu, izmantojot 4 sveSvalodu apguves prasmes. Darbojas paros, lomu | Meitene pakapeniski
(veicamas spéles, frontali u.c. aktivitatés. Izpilda majas darbus. nostiprina un attista visas 4
aktivitates) svesvalodu prasmes.
Pedagogs Macibu komplekts English Plus 2. KlausiSanas, rakstu, runas lasiS8anas uzdevumu izpilde. | Sekmigs macibu darbs.
(metodes, macibu | Skolotaja nem véra specialistu diagnozes, uzdodot rakstu darbus. Progress zinaSanu apguve.

lidzekli, verté€sana)
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Planotie uzdevumi, metodes

Planotais rezultats (Atbilst
macibu programmai, ietver

ar1 bérna pasvertejumu)

Vecaki (ka
iesaistisies, ko

darfs)

skoléna macibu procesam.

Regulari palidzés majas darbu veiksana; palidzes izvEleties gramatu lasiSana un sekos
lasiSanas progresam; regulari sekos informacijai e-klas€ un dienasgramata, atgadinas par

uzdoto; sazinasies ar klases audzinataju un macibu priekSmetu skolotajiem, lai sekotu

leinteresétiba ka atbalsta
pasakums veicina

rezultativu macibu procesu.

Atbalsta personals
un planotie

pasakumi

nostiprinasana, regulars atbalsts un iedro§inajums.

Psihologs: Adekvata pasveértéjuma attistibas veicinasana, izaugsmes un macibu motivacijas

Adekvats pasSvertejums un

izaugsmes motivacija.

Individualais izglitibas plans

5)

6)
7)

8)

Stipras puses, izglitojama resursi:

Vidgjas salidzinosi veiksmigas verbalas izpratnes un logiskas
domasanas spgjas.

Vidgjas vizualas domaSanas un darba atminas spgjas.

Z@na intelekts uzrada vecumposma populacijas vidgja
intervala apaks§€jo robeZu ar pazeminatiem radijumiem.
Ze&nam raksturiga motivacija biit pieklajigam, adaptivam un

zinatkaram skolénam, patik sports.

Vajas puses, kuram pieveérst uzmanibu:

5)

6)

7)

Krietni pazeminats apstrades atruma sp€ju limenis, léns darba
temps, zéns labprat iesaistas sarunas, bet ari runa ir [eéna, ar
pauz€m, lakoniska Tsiem teikumiem.

Z@nam ir lasiSanas un rakstiSanas trauc€jumi, kas ietekmée visu
macibu priekSmetu apguvi, 1pasi latviesi valodu un
matematiku.

Pazeminatas adaptivitates sp€jas, griitibas macibu procesa,

pielagojoties klases macibu tempam.
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8) Z&nam raksturigi uzmanibas un aktivitates trauc&jumi, kas
izpauzas, ka trauksmainiba, paSregulacijas trikums,
impulsivitate un emocionalie trauc€jumi, nereti-nesavaldiba.

9) Zeénam ir veselibas problémas, biezi vérojamas bailes un

nedrosiba, paaugstinata trauksme, neadekvats pasvertéjums.

Merkis: Attistit zéna pozitivu macibu darbibu un sekmibu, ka ar1 sniegt atbalstu un iedroSinajumu adekvata pasvertejuma

veidoSanai.

leteikumi:

1) Macibu procesa un Valsts parbaudes darbos piemérot atbalsta pasakumus, kadi paredzéti izglitojamiem ar specifiskiem maciSanas
traucgjumiem.

2) Uzmanibas noturibas gritibu dél svarigi ir iekartot Zéna s€dvietu klasg ta, lai ir pec iesp&jas mazak stimulu, kas noveér§ uzmanibu,
ieteicams izmantot daZzadas atminas sp€jas, kur nepiecieSama 1paSa koncentréSanas sp€ja, individualizeti atceréSanas panémieni.

3) Japalidz Zénam strukturét skolas uzdevumu pildiSanas procesu ar vienkar$iem, Tsiem, konkrétiem noradijumiem, uzdevumi jasadala pa
posmiem, jalietovizualie stimuli, lai bé€rns izmanto savas stipras puses un pats iemacas pasorganizeties.

4) Izmantot Zéna salidzinosi veiksmigakas Vizuali telpiskas uztveres un Darba atminas sp&jas, kas prasa pielagotas vizualas instrukcijas,
ka arT to atkartojumu ar struktur€tu, ierobezotu apjomu.

5) Veicinat rakstu valodas attistibu, dodot ilgaku laiku darbu izpildg, trengjoties norakstit paraugus, péc iesp&jam izmantojot ari datoru.

6) Veicinat Zéna pozitiva pasvert€juma izjiitu, nodrosinot vinam nepieciesamo atbalstu, iedrosinajumu un palidzibu, stiprinat vina
parliecibu par sevi.

7) Turpinat izglitibu péc macibu programmas ar Atbalsta pasakumiem , nodrosinot papildus laiku, Atgadnu lietoSanu ar strukturétu,

vizualiz€tu saturu u.c. pasakumus.
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8) Pé&c vajadzibas izmantot Atbalsta personala iedro$inajumu un palidzibu.

Informéju, ka saskana ar LSPA Etikas kodeksa punkutu 2.2.2. " konfidenciala informacija izmantojama tikai bérna interesu

aizstavibai ar bérnu juridiski saistitam personam''.

Planotie uzdevumi, metodes

Pedagogs: x (Matematika)

Planotais rezultats (Atbilst
macibu programmai, ietver

ar1 bérna pasvertejumu)

Audzeknis Skolénam apgit elementaros matematiskos priekSstatus, matematikas zinasanas , prasmes | Sanemt pozitivu verte§jumu

(veicamas un iemanas atbilstoSi vina veselibas stavoklim; apmeklét konsultacijas; var pildit majas | matematika, semestr1 un

aktivitates) darbus kopa ar vecakiem,; gada; sekmigi pariet Uz
nakamo klasi;

Pedagogs CenSas veidot interesi par piedavatajam matematikas zinasanam, paplasinat skoléna | Audzeknis apgis galvenas

(metodes, macibu | redzesloku; censas veidot pozitivu gaisotni un skoléna pasvértéjumu; konsultaciju laika, cik | matematiskas sakaribas ;

lidzekli, vertésana)

iespejams, strada ar skolénu individuali; nepiecieSamibas gadijuma izstrada individualas
darba lapas; pagarina parbaudes darbu izpildes laiku, cik nepiecieSams; sagatavo un lauj
izmantot atgadnes, arl parbaudes darbos; noradijumus un parbaudes darba jautajumos
nolasa un paskaidro skolénam; parbaudes darbos samazina uzdevumu skaitu; uzdot

vienkarsakus uzdevumus.

zénam bls pozitivs
pasveértéjums un spgja
orient€ties kursa

pamatjautajumos;

Vecaki (ka
iesaistisies, ko

daris)

Mudinat un sekot lidzkonsultaciju apmekl&jumiem, ja iesp&jams, palidzét majas darbu
izpilde; mudinat, atbalstit izdarit tos darbinus ko skoléns sp€j, ja nepiecieSams, organize

papildus nodarbibas matematika.
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Planotie uzdevumi, metodes

Pedagogs: x (Latviesu valoda)

Planotais rezultats (Atbilst
macibu programmai, ietver

ar1 bérna pasvertejumu)

Audzéknis Veidot un attistit valodu, lai biitu valodas pamatzinasanas, prasmes uz iemanas atbilstosi | Sanemt pozitivu vert§jumu

(veicamas vina veselibas stavoklim. Apmekl&t konsultacijas. Majas darbus veikt kopa ar vecakiem. | latvieSu valoda semestri un

aktivitates) gada. Sekmigi tikt parceltam
nakamaja gada.

Pedagogs Lai radttu interesi par apgiistamo macibu priekSmetu: Ricards sp&s orientéties

(metodes, macibu

lidzekli, vertesana)

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

Censas veidot pozitivu gaisotni un skoléna pasvertgjumu.

Macibu

stundas piedava samazinata apjoma uzdevumus

nostiprinasanai, sp&ju un prasmju attistisanai.

Ir individualu uzdevumu notiekumu izskaidroSana.

Parbaudes

darbos samazina uzdevumu

pamatuzdevumus.

skaitu,

uzdot

Tiek pagarinats parbaudes darbu izpildes laiks, cik nepiecieSams.

Tiek piedavatas atgadnes (lauj izmantot ar parbaudes darbos).

Konsultaciju laika, cik iesp&jams, strada ar skolénu individuali.

pamatzinasanu

vienkarsakos

Vardu krajuma, valodas gramatiskas struktiiras pilnveide, rosinat izteikties.

Veicinat rokraksta kulttiru.

apguto temu
pamatjautajumos. Ja
uzdotie uzdevumi tiks
izprasti, tad bus motivacija
tos veikt (atbilstosi savam
sp&jam). Labakas lasisanas,
rakstiSanas un runasanas
prasmes veicinas zéna
paSapzinu, saskarsmi ar

vienaudziem.
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Vecaki (ka Mudinat un sekot lidzkonsultaciju apmeklgjumiem, ja iesp&jams, palidzét majas darbu
iesaistisies, ko izpilde. Atbalsta z&nu izdrit tos darbus, ko skoléns spgj veikt.
daris)
Planotie uzdevumi, metodes Planotais rezultats (Atbilst
Pedagogs: x (Literatiira) macibu programmai, ietver
ar1 bérna pasvertejumu)
Audzéknis P&c vajadzibas apmekles piedavatas individualas konsultacijas. Vienmer lidz bus visi | [zmantojot piedavatas
(veicamas nepiecieSamie macibu Iidzekli un materiali. darba metodes un
aktivitates) atvieglojumus, ka arT esot
Iidzatbildigam macibu
procesa  bus  sekmigs
literatiira.
Pedagogs Palidzét apgiit teksta veidoSanas un lasitprasmes iemanas, nostiprinat un uzlabot | Klis drosaks,

(metodes, macibu

lidzekli, vertésana)

komunikacijas prasmes. Celt Ri¢arda paSapzinu un pozitivu pasveértejumu, nodroSinat
nepiecieSsamo atbalstu, iedroSinot, uzslav&jot par aktivitati un paveikto. Pamanot Ric¢rda
veélmi atbildét wvai dalities pardomas, iesaistit sarunas, spélés. Parbaudes drbos
(nepiecieSamibas gadijuma arm macibu procesa stundas) laut izmantot papildus laiku,
dazreiz mainot ari darba uzdevumu un darba apstaklus. Ja nepiecieSams, samazinat

uzdevumu skaitu/ darba apjomu. Kopigi veidot atgadnes vai piezimes pierakstu kladg.

parliecinataks par sevi.
Nostiprinasies lasitprasme

un prasme izteikties.
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Vecaki (ka Sekos I1dzi zé€na sekm&m un sazinasies ar priekSmeta skolotaju, ja tas nepiecieSams, lai
iesaistisies, ko noskaidrotu neveiksmju c€lonus, mekl&tu citus risinajumus literatiiras apguve.
daris)
Planotie uzdevumi, metodes Planotais rezultats (Atbilst
Pedagogs: X (Anglu valoda) macibu programmai, ietver
ar1 bérna pasvertejumu)
Audzéknis Macas anglu valodu, izmantojot 4 sveSvalodu apguves prasmes. Darbojas paros, lomu | Sekmigs macibu darbs.
(veicamas speles, frontali u.c. aktivitates. Izpilda majas darbus. Progress zinasanu apguve.
aktivitates)
Pedagogs Macibu komplekts English Plus 2. KlausiSanas, rakstu, runas lasiSanas uzdevumu izpilde. | Attistit visas 4 prasmes,
(metodes, macibu | Skolotaja nem véra specialistu diagnozes, uzdodot rakstu darbus. sasniedzot atbilstoSus
lidzekli, vertésana) rezultatus.
Vecaki (ka Skolotaja veidos pozitivu sadarbibu ar skolnieka vecakiem, iesaistot tos, péc | Griitibu gadijuma

iesaistisies, ko

daris)

nepiecieSamibas.

konsultéties ar skoléna

vecakiem.

Atbalsta personals
un planotie

pasakumi

Psihologs: Adekvata paSveértéjuma attistibas veicinaSana, izaugsmes un macibu motivacijas

nostiprinaSana, regulars atbalsts un iedroSinajums.

Adekvats paSverte§jums un

izaugsmes motivacija.
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