LATVIJAS UNIVERSITATE
PEDAGOGIJA, PSTHOLOGIJAS UN MAKLSAS FAKULTATE
SKOLOTAIJU IZGLITIBAS NODALA

GRUPAS VIDES IEKARTOSANA PASVADITAS
MACISANAS PROCESA VEICINASANALI 3-4 GADUS
VECIEM BERNIEM

DIPLOMDARBS

Autors: Madara Silina
Stud. apl. ms18097
Darba vaditajs:

Dr. paed. Daiga Kalnina

RIGA
2020



ANOTACIJA

Darba risinata grupas vides iekartoSana pasvaditas maciSanas procesa veicinasanai 3- 4
gadus veciem bérniem probléma. Darba mérkis ir izstradat un aprobét ieteikumus grupas vides
iekartosanai 3-4 gadus vecu b&rnu pasvaditas maciSanas prasmes attistibai.

Pirmaja dala- autore sniedz ieskatu un péta pasvaditas maciSanas prasmi, tas butibu un
ietekmg&joSos faktorus konkrétaja vecuma. Analiz€ dazadu autoru viedoklus par maciSanas un
rotalasanas procesu daudzpusiga un attistosa vide.
Otraja dala- autore péta pasvaditas maciSanas veicinoSu un mérktiecigi iekartotu macibu vidi,
motivaciju mactties iekartota vide, fizisku un emocionalu drosibu grupa.
TreSaja dala- autore, balstoties uz teoretisko analizi, péta bérnu pasvaditas maciSanas prasmi,
meérktiecigi iekarto grupas vidi un salidzina paSvaditas maciSanas prasmi pirms un p&c grupas
iekartosanas.

Darba autore secina, ka mérktiecigi iekartojot grupas vidi, izmantojot b&rnu interesém un
tematam atbilstoSus macibu materialus, novietojot tos bérnam pieejamas vietas un laujot
bérniem bérniem darboties pasiem, tiek veicinatas pasvaditas maciSanas process un prasmes.

Svarigi, lai bérni zina, kur atrodas nepiecieSamie materiali un ir ieintereseti ar tiem darboties.

Atslégas vardi:
PaSvaditas maciSanas prasmes, macibu vides iekartoSana, macibu materiali, 3-4 gadus

veci bérni.



ABSTRACT

The work deals with up a group environment to promote self- directed learning for
children aged 3 to 4 years. The aim of the work is to develp and bury recommenditions for the
development of self- directed learning skills for children of 3- 4 years.

In the first part, the author gives insight and studies the skills of self driving learning, its nature
and the factors affecting it at a given age. Analyse the views of different authors on the learning
and playing process in a multi faceted and evolving environment.

In the second part, the author examines the learning environment that is conductive to self-
directed learning, the motivation for learning in an established environment, physical and
emotionam security within the group.

In the third part, the author, based on theoretical analysis, studies the self- directed learning
skills of children, targets the group environment and compares self-directed learning skills
before and after the group’s placement.

The author concludes that targeting the environment of the group, using teaching
materials relevant to the interests of children and the subject, placing them in places accessible
to the child and enabling children to work for themselves, promotes self-driving learning
processes and skills. It is important that children know where the materials are and are interested

in working with them.

Key words:
Self- guided learning skills, placement of learning environments, teaching materials,
children aged 3-4.
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IEVADS

Kompetencu pieeja balstita macibu satura pasvadita maciSanas ir viens no planotajiem
bérmam sasniedzamajiem rezultatiem caurviju prasmés. Svarigs faktors, kas tiek minéts
pirmsskolas macibu programma ir macibu vide ka macibu satura apguvei izmantojams macibu
lidzeklis. Pasvaditas maciSanas prasmes var sakt attistit pirmsskola un trengt jaunu zinaSanu un
prasmju apguvé. Skolotajam jabat kompetentam un radoSam, iekartojot daudzfunkcionalu un
radosu vidi, kura bérni macas un rotalajas. Meérktiecigi iekartota vide rosina bérnus darboties,
pétit, izzinat gan kopa ar skolotaju, gan paSiem patstavigi. Ka ar1 svarigi, lai grupas vide ir
fiziski un emocionali drosa.

Lai bérni varétu paSvaditi macities, viniem jalauj darit pasiem un jalauj kladities, tadel
grupa biitu jaatrodas pareizi izvéleétiem priekSmetiem un materialiem, kurus bérni pasi drikst
lietot un izmantot.

Vidi ka nozimigu komponentu maciSanas un rotalaSanas procesa uzsver ar1 psihologi L.
Vigotskis un V. Sterns, savukart K. Dekens ka vides veidotaju un iekartotaju min pieauguso,
kurs veido daudzpusigu un attistosu mikrovidi. (Vigotskis, 2002; Kanepgja , 2003)

Darba autore uzskata un no savas pieredzes saka, ka mérktiecigi ickartota macibu vide
motive bérnus radosi darboties, attista pasapkalpoSanas prasmes un lauj attistities bérna vélmei
darit pasam.

Var secinat, ka darba autores izvéletais temats “grupas vides iekartoSana paSvaditas
maciSanas procesa veicinasanai 3-4 gadus veciem bérniem” ir aktuals, un jeégpilni iekartota
vid€ var veicinat bérnu paSvadito macisanos.

Pétijuma objekts: grupas vides iekartojums pirmsskola.
Petijuma priekSmets: 3-4 gadus vecu bérnu pasvaditas maciSanas prasme.
Pétijuma mérkis: izstradat un aprobét ieteikumus grupas vides iekartosanai 3-4 gadus
vecu bérnu pasvaditas maciSanas prasmes attistibai.
Petijjuma uzdevumi:
1. Teorétiski analizét pedagogisko un psihologisko literatiru par pasvaditu macisanos,
pasSvaditas maciSanas prasmes biitibu un kriterijiem.
2. Teorétiski analizét pedagogisko un psihologisko literatiiru par macibu vidi.
3. Izveidot un aprobét 3-4 gadu vecu b&rnu pasvaditas maciSanas sasniegumu veicinosu
macibu vidi grupa.
4. lIzstradat 3-4 gadu vecu bérnu pasvaditas maciSanas prasmes veicino$as macibu vides

principus.



PetiSanas metodes:

- literattiras un avotu teorétiska analize;
- pedagogiskais novérojums;

- datu apstrade.

Pétijjuma baze:

Jelgavas pilsetas pasvaldibas “X” izglitibas iestade.



1. PASVADITAS MACISANAS PROCESS

1.1. PaSvaditas maciSanas procesa visparigs raksturojums

Nemot vera bérnu attistibu, sp&jas un vecumposmu, tiek planots macibu process, kura
svarigi ir pievérst uzmanibu pasSvaditas maciSanas procesa attistibai. Lai prasmigi attistitu
bérnos pasvaditu macisanos, jaizprot tas biitiba.

Pasvadita maciSanas ir viena no seSam caurviju prasmju grupam, kas ieklauta
pilnveidotaja macibu satura ka nozimigs izglitibas mérkis. PaS§vadita maciSanas ir process, kura
bérns apzinati darbina un lieto domasanas, emocionalo procesu un uzvedibas regulésanas rikus,
lai pats sistematiski apgtitu jaunas zinasanas un prasmes. (Valsts izglitibas satura centrs, 2018)

Pirmsskolas izglitibas mérkis ir attistit katra bérna aktivitati, veidojot iek$€jo velmi
1zzinat pasauli un apgiit pieauguso radito pieredzi. Bérna javeido “Es” apzina, kas tiek balstita
uz jitu, vélmju un savas darbibas aktivu izpausmi. Bérns aktivi iepazist apkart&jo pasauli un
veido sakotn&jo vertibu izpratni, norit personibas veidoSanas process vides, audzinasanas un
attistibas ietekme. PaSapkalpoSanas un kultirhigiénisko iemanu apguve un attistiSana,
patstavibas veicinaSana, palielina bérna parliecibu par sevi. Pieredzes giiSana jeb paSmaciba
nodarbina bérna darbigo gribu. Apzinat un izzinat sevi iesp&jams tikai darbiba. Ja pieredze,
kuru gust bérns ir veiksmiga un pozitiva, berna griba attistas vairak, tieck modinata interese un
veélme darboties un izzinat. Liela nozime ir pieauguSajam un vina attiecksmei mudinot un
atbalstot bérnu, uzturét vélmi darboties. Lai apmierinatu bérna vélmi darboties, skolotajam
janodrosina vide, kas atbilst bérna interes€m un vajadzibam. Gan pieauguso, gan vides tieSas
un netieSas iedarbibas rezultata bérna attistas un veidojas vina dzives idealtips, dzives stila
prototips, kas ietver tikumisko vertibu pirmsakumus. D. Liegeniece sadzives iemanu veidoSanu
un attistiSanu ieklauj tikumiskas audzinasanas satura, pievérSot uzmanibu gan pasapkalpoSanas
prasmém, gan veidojot izpratni par vides estétiku un citam (Liegeniece, Nazarova,1999).

Agrinas bérnibas pieredze palidz veidot tadu sabiedribu, kadu var veleties redzet nakotné.
Pieredze un sadarbiba ar pieauguSo un vidi pirmajos dzives gados ietekmé bérnu smadzenu
struktiiru, liek pamatus uzkratajai pieredzei un reakcijai uz to. Tadél berniem japalidz attistit
Sadas sp€jas (Izglitibas iniciativu centrs, 2020):

Domat kritiski, lai izveérteétu savas darbibas, sasaistitu pazistamo un zinamo ar jaunu
pieredzi,

e Izdaritu pareizas izvéles,

e Biitu radosi, ar bagatigu izteli,



e Kontroletu savu ricibu,
e Riipétos par sevi, citiem un vidi,
e Giitu motivaciju macibas.

Otras pakapes sasniedzamie rezultati un pedagogiskais process saistas ar praktiskam un
patstavigam darbibam, kuras b&rnam jasak planot savu veicamo darbu uzdevumi, to seciga
izpilde, patstaviga vai ar pieaugusa palidzibu organiz€ta nepiecieSamo materialu sagatavoSana.
Bérnam japrot atbildét uz jautajumiem un javerté savi darbi un aktivitates (Valsts izglitibas
satura centrs, 2018). “Pedagogiskais process ir pasattistosa un pasregul&josa visu ta subjektu
mijiedarbiba, kas virzita uz katra mijiedarbibas subjekta individualitates paSattistibas un
socializacijas iesp&ju un apstaklu radiSanu saskana ar humanajiem idealiem un maciSanas
uzdevumiem” (Kanepgja, 2003, 17).

Bérncentrétas izglitibas un paSiniciativu veicinaSanu maciSanas procesa atbalstitaji,
uzskata, ka bérmam paSam ir jamekle atbildes, jadod iesp&ja attistit intereses un izdarit
secinajumus, nosaucot to par pasaktivitati (Izglitibas iniciativu centrs, 2020).

Bérns macas nemitigi, macibas ir specifisks izzinas veids, kas veicina cilvéka
intelektualo, emocionalo, gribas un fizisko attistibu. Macibu procesa notieck maciSana un
maciSanas, kas savstarp€ji mijiedarbojas. Beérns ir macibu procesa centra, ar savam vajadzibam,
sp&jam, interes€m, sasniegto attistibas limeni un prasmém (Freiberga, Priede, 2007). Viena no
maciSanas procesa sastavdalam ir izzinas aktivitate. Ta ierosina, pavada un rodas $aja procesa.
Interese par izzinas procesu veidojas agra berniba. Ta pamatota b&rnu zinkariba, no kuras vélak
var paraugt zinatkaré. Ta stimul€ bérnu uzzinat un izpétit lietas un notikumus, kurus uzreiz
nevar pamanit. Pakapeniski izzinas aktivitate klust patstaviga un veidojas izzinas intereses un
atticksmes. Lai bérns iepazitu un interes€tos par to, ko redz, sajit un ar ko var darboties, jabiit
pieejamiem realiem objektiem, kuriem var tuvoties, kurus var apliikot un izpétit praktiska
darbiba. Bérns iepazist un sak apjégt tas paradibas un notikumus, kuru uztvere pats ir bijis klat
un verojis vai bijis aktivs dalibnieks (Freibera, Priede, 2007) . Aktivitate ir balstita uz bérnu
vajadzibu apmierinasanu. [zzinat, apgiit un macities jauno liek instinkti, kas motivé macisanos.
Tas, savukart, nenotiek bez gribas piepiiles. Griba ir process, kur augstakie rezultati tiek netiesi
ietekméti. Gribas veido$ana liela nozime ir videi, kura bérns aug un macas (Dzintere, 2000).

Vigotskis uzsver pieaugusa lomu ka ietekmigu starpnieku bérna attistiba. Lai bérns
attistitos, vinam ir jadarbojas kopa ar pieauguso, tacu tas nenozimée, ka pieaugusais ir prieksa
teicgjs, bet gan virzitajs, kurs rosina bérnu mekl&t, atrast, domat (Vigotskis, 2002) .

Ir svarigi berniem iemacit macities, rotalaties radosi, darboties patstavigi, attistot uztveri

un izt€li. Skolotaja uzdevumus ir radit situacijas, kas rosina prata darbibas. “Pedagogiskajai



darbibai jarosina intereses, un tas jauztur, virzot bérnu uz patstavigam darbibam un risinajuma
iegiiSanu, janoverte patstaviba un ta jaatbalsta” (Golubina , 2007, 163).

Ja berniem atlauj patstavigi veikt to, kas ir vinu spékos, nesteidzina, tad berniem rodas
izjuta, ka vini parvalda sevi un savas kustibas, ka arT apkartni. Bérni, kas iemacijusies sevi
kontrol&t Saja perioda, vélak prot ieverot likumus, neuzskatot tos par uzspiestiem (Valsts bérnu
tiesibu aizsardzibas inspekcija, 2008).

Izveloties veicamas aktivitates, nepiecieSamos materialus b&rni vingrinas pienemt
lémumus, macas uznemties atbildibu par savu izveli un izprot ricibas sekas (izglitibas iniciativu
centrs, 2020). “Pilnvértiga maciSanas rodas no praktiska lietojuma mérktiecigi virzitam
macisanas darbibam” (Krievins, Ozolins, 2008, 16).

Ka atklaj jaunakie pétijumi, péc F.H. Adagideli, izmantojot pedagogisko iecjauksanos,
skolotajs var veicinat pasvaditu maciSanos:

1. Planosana un darbiba attieciba uz uzdevumu, kas nepieciesams uzdevuma izpildei.

2. Vadoties p&c bernu sp&jam un attistibas, kvalitativa uzdevumu izpilde, tiecoties uz
méerki.

3. Darba izpildijuma kvalitate, motivacija, emocijas darba izpildes laika.

4. Darba procesa materialu papildinasana vai citu vélamo materialu sagadasana, darba
vietas sakartoSana péc darba procesa (Adagideli, 2015).

Vajadzibas ir intereSu pamats. Dazas vajadzibas ir dabas dotas, citas dod vide. Bérni
vecuma no tris Iidz Cetri gadi ieklaujas subjektivas intereses stadija, kad visu, ar ko bérns
saskaras vérté caur savu “Es” apzinu. Sis intereses tiek uzskatitas par nepatstavigam un
mainigam, jo viss, kas bérnu interesé noder vinu vajadzibu apmierinaSanai. Galvena Saja
vecuma ir rotalasanas vajadziba un tiecksme darboties (Liegeniece, Nazarova,1999).

L. Vigotskis izzinas aktivitate 1pasu lomu pieskir bérna socialajai videi. Vins uzsveéra, ka
bérni sak macities no apkartgjie cilvékiem- no savas socialas vides (Vigotskis, 2002). M. Lisina
uzskata, ka izzinas aktivitate ir vajadzibas Iimenis, savukart Maslovs uzsver, ka
pasaktualizacijas un pasrealizacijas vajadzibas ir izzinas aktivitates galvena Tpatniba (JIucuna,
1986).

“Tuvojoties 4 gadu vecumam izzinas attistiba kvalitativi mainas, pariet jauna pakapée.
Ieprieks§ giitas zinasanas sak apvienoties, savienoties, sak izgaismoties c€lonu- seku saistiba.
Bérns ir arkartigi ieinteres€ts un aktivs pret visu. Vin$ vélas savas zinaSanas paplasSinat un
padzilinat. Tas izpauZzas jautajumos, petnieciskaja darbiba un prieka par izzinas darbibu”

(Freibera, Priede, 2007, 31).



Tas nozimé, ka Saja vecuma bérns ir ieintereséts apgit un izzinat jaunas lietas, izrada
interesi par apkart notiekoSo, macoties un giistot pieredzi. Bérni grib izprast lietu bitibu, p&tot
un izzinot dazadus priekSmetus, uzdodot jautajumus.

P&éc Z. Piazg uzskatiem berna kognitivo attistibu var iedalit detras sekojosas stadijas

(Piaze , 2002; Svence, 1999):

. sensomotora- no dzimsanas lidz 1,5 gadiem,
. pirmsoperacionala - no 1,5-7 gadiem,

. konkré&to operaciju stadija- no 7-12 gadiem,
. formalo operaciju stadija- no 12gadiem.

Pirmsoperaciju stadija bérniem norit simboliskas domasanas attistiba, ta lauj izt€loties
paradibas un objektus, ne ar konkrétam darbibam, bet ar domas télu palidzibu. Saja faze berni
ir centréti tikai uz sevi un savam vajadzibam, viniem ir griiti saprast, ka priekSmeti kuri ir
lidzigi kada zina, cita var bitiski at3kirties (Spona, 2004).

Bérni vecuma 3-4 gadi atbilst pirmsoperacionalajai stadijai, kura svarigi ir attistit redzes
uztveri, jo be€rniem uztvert un saprast informaciju ir vieglak, ja to vizualiz€. Viens no svarigiem
faktoriem ir telpa, kura notiek maciSanas, telpai jabut iekartotai ta, lai bérns var apskatit un
aptaustit materialus (Zelmenis, 2000). Tas nozim&, ka macibu procesa izmantojot dazadus
vizualus materialus, b&rns sniegto informaciju uztver labak, saprotamak. Tacu materialiem ir
jabiit vienkarSiem un uztveramiem.

P&c bérnu smadzenu attistibas fiziologijas, gutie priekSstati un zinasanas ir stipri
virspusgji, nestabili, bérns neprot sasaistit faktus, tacu tos uztver atseviski. Ap Cetru gadu
vecumu, aktivi turpinoties fiziologiskajam izmainam galvas smadzenu garoza (nervu galu
mielinizacija), turpina attistities psihiskie procesi, bérns pietiekami labi parsak parvaldit runu
un vinam ir noteikts prieksstats par apkartgjo pasauli. Ar smadzenu fiziologiju saistitu attistibu
pastiprina un uztur arf attistibai atbilstoSa ar€ja vide (Freiberga, Priede, 2007).
“Pedagogiskajos petijumos aktivitati apliko no vairakiem viedokliem (Dzintere, 2000, 12) :

o Ka personibas patstavigu kategoriju, ka sp&as but aktivam, nemot véra, ka

biologiska aktivitate ir priek$nosacijums, lai aktivitate attistitos ka spgjas,

o “aktivitati” un “darbibu” uzskata par identiskiem jédzieniem, vai ar1 aktivitati

apliiko ka psihologisku darbibu,

o ka personibas 1pasibu, kas ietekme darbibas raksturu”.
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1.2. lemanu un prasmju apguve pasvaditas maciSanas procesa

“Pirmie tris dzives gadi ir sensitivs periods arT bérna smadzené€m un cetralajai nervu
sisttmai.” Ik viena mijiedarbiba Saja laika atstaj ietekmi uz smadzenu un nervu kédém .
Pieredze apkartgja videé nosaka kadi neironu savienojumi tiek izmantoti vairak. Tadel bérna
pieredze un atkartosana ir svariga, jo atkartojot tiek stiprinati neironu savienojumi (Izglitibas
iniciativu centrs, 2020).

Jaunas vadlinijas paredz, ka bérns pirmsskola ir ka p€tnieks un daritajs un bérna
maciSanas rezultats ir ilgtermina prasmju attistiba. Uzsvars tiek likta arT uz socialo un
emocionalo prasmju attistiSanu (Valsts izglitibas satura centrs, 2018).

“Pirmsskolas vecuma bérnu attistibas likumsakaribas nosaka to, ka bérni macas darot,
aktivas, praktiskas un patstavigas darbibas rezultata apgiitas prasmes un zinasanas ir lielaka
m@&ra noturigas un stabilas” (Spona, 2015, 47).

Balstoties uz 3-4 gadu vecu bérnu vecuma Ipatnibam, paSvaditas maciSanas procesa,
svariga loma ir iemanam un prasmém. B@rnam jaattista tadas prasmes un iemanas, kas
vajadzigas paSapkalposSanas procesa, kas ir dala ari no macibu procesa. PasapkalpoSanas
prasmes ietver arl sagatavosanos veicamajiem uzdevumiem, tatad, nepiecieSamo materialu
sakartoSana darbam un darba vietas sakartosana p&c darba.

Eriks Eriksons, balstoties uz psihologisko un emocionalo attistibu uzskata, ka bérni $aja
vecumposma turpina apgiit jaunas iemanas un giist pieredzi, ka art attista konkrétas intereses,
kas noved pie mérka apzinas, liedzot giit pieredzi un jaunas iemanas, bérnos attistas vainas
izjuta (Erikson, 1995). Jebkura darbiba nepiecieSams izmantot noteiktas kustibas un darba
panémienus, t.i., iemanas un prasmes. lemanas parasti ir vienkarSas kustibas vai darbibas ar
priekSmetu, darba riku, instrumentu. Vairakkart atkartojot vienas un tas pasas darbibas vienos
un tajos paSos apstaklos, tas izpildot aizvien atrak un precizak, tas prasa aizvien mazaku nervu
piepili. Sadu daudzreizéju atkartojumu rezultata automatiz&jusas kustibas sauc par iemanam.
Iemanas fiziologiskais pamats ir daudzreiz€ju atkartojumu cela izstradatais dinamiskais
stereotips. lemanas un prasmes izveidojas treninu rezultata. Tomeér prasmes butiski atSkiras no

iemanam (Lublinska, 1979).
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1.2.1. tabula

Iemanas un prasmes ( Lublinska, 1979, 96)

Iemana Prasme
1. Lielakoties fiziskas  darbibas Sarezgita intelektualas darbibas
operacija. operacija, izmantojot izveidotas iemanas.
2. lIzveidojas daudzreizgju Izveidojas daudzpusigos

vienveidigu atkartojumu rezultata. | vingrinajumos ar dazadu saturu.

3. Veido darbibas tehniku. Veido darbibas metodiku.
4. Atri sasniedz pilnibu. Veidojas gausi. Var pilnveidoties
bezgaligi.
5. Partraucot vingrindjumus, iemana Sasniedzot augstu visparinajuma
sairst, zud. Iimeni, prasme klGst par visparigu

darbibas Iidzekli un personibas Ipasibu.

“Prasmi macities vislabak var attistit, izmantojot “domasanas prasmju” pieeju, kuras
mérkis ir paradit bérniem ne vien to, kas jamacas, bet arf to, ka jamacas” (Fisers, 2005, 5).

Nozimiga dala no paSvaditas maciSanas prasmes ir paSapkalposanas. Ir svarigi apgiit
turpmakajai dzivei vajadzigas prasmes- g€rbsanos, higi€nas ievérosanu, sevis apkalposanu pie
galda, nodarbes izraudziSanos un tai nepiecieSamo materialu izveléSanos, darba vietas
sakartoSanu un péc darba materialu nolikSanu vieta. Bérniem jalauj darit pasiem un jalauj
kludities, lai iemacttos patstavigi secinat. Situacijas, kad atgadas kas neparedzams, bérns zina,
ka rikoties talak, pieméram, ja gleznojot izlist idens no tidens trauka, bérns jau zina, ka vajadz€s
lupatinu, lai saslaucttu izlieto Gideni un varétu ieliet jaunu. Lai §adas situacijas nerada bérnos
trauksmi un pardzivojumus, bet bérns patstavigi var censties noverst So situaciju.

Pareizi organiz&jot pedagogisko procesu, macibu procesa regularitate rada
vislabveligakos apstaklus, lai bérni varétu aktivi apgiit nepiecieSamas iemanas un prasmes,
iegiitu patstavigas uzvedibas praktisku pieredzi. Pirmsskolas vecuma bérnu iemanam jaatbilst
bérna vecuma Ipatnibam. Darbibu veicinosa vide un rotalas bérni veiksmigi apgiist sadzives un

uzvedibas iemanas (Liepina, 2007).
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Bérni biezi vien labak prot riip€ties par mantam, stradat patstavigi un uzkopt pec sevis,
neka pieaugusie doma. Bérnu vietad nevajadzetu darit to, ko vini spg€j pasi. Japiedava realas
dzives situacijas, kuras vini var pienemt [émumus un pec iespgjas vairak darboties patstavigi,
parvarot izaicinajumus un celot pasapzinu. Javar parliecinat, ka vini pasi spgj daudz ko izdarft,
veidojot vinu parliecibu un un lepnumu par saviem sasniegumiem ikdieniSkas situacijas
(Izglitibu iniciativu centrs, 2020). Lai bérns patstavigi darbotos, vinam ir jazina, kur kas atrodas
un visam ir jablit bérnam pieejamam un novietotam pieejama augstuma. Viss, kas grupa ir
pieejams, ar to drikst darboties. “Patstaviba- ir prasme darboties péc savas iniciativas, pienemt
lemumus un veikt darbibu bez citu palidzibas”(Spona, 2015, 197).

Var secinat, ka sniedzot iesp&ju b&rnam darboties pasam berns ne tikai apgust
nepiecieSamas prasmes un iemanas, bet ari macas macities, saskaras ar problémam un patstavigi

tas censas risinat.
1.3. Rotalu nozime paSvaditas maciSanas procesa

Lai noskaidrotu rotalasanas nozimi paSvaditas maciSanas procesa veicinaSanai, ta tika
aplikota no dazadiem aspektiem.

Dodot bérnam iesp&ju rotalaties, tiek dota iesp&ja beérna normali psihes attistibai, jo tiesi
rotala ir vadoSa darbiba pirmsskolas vecuma. Rotala bérni aizvieto priekSmetus, uznemas
lomas, atdarina dzivé redzetas ainas (Plaude, 2009).Tris Iidz ¢etru gadu vecuma bérni rotalas
sak ieverot noteikumus, atbilstosi tiem izsp€l¢ lomas, izpilda dazadas rotalu darbibas (Dzintere,
Bosa, 1997). Ja bérns rotala aktivi darbojas, attistas vina spgjas, izraisa bérna interesei, prieku,
vins cenSas (macas) pielietojot rotala savas zinaSanas, prasmes. Pilnveidojas vina pieredze
(Dzintere, 2000).

Audzinasana ir personibas attistiSana un veidoSana. Veidot personibu jasak jau
pirmsskolas vecuma. Pedagogijas un psihologijas p&tijumi rada, ka bérna personibas attistiba
atkariga no galveno darbibas veidu apguves Iimena. Viena no darbibas veidiem ir rotala, kas
kompleksi iedarbojas uz bérna personibu — domasanu, izt€li un pieredzi (Dzintere, 1984).

Bérni ir iedzimtibas un audzinasanas (apkart&jas vides) dinamiska kombinacija. Cilveku
iezimes var bit atkarigas un ietekm&joSas gan no géniem, gan apkartgjas vides (Izglitibas
iniciativu centrs, 2020).

Aktivitate (rotala) bérns izsaka arT savu attieksmi pret darbibu- savu vajadzibu, intereses,
emocijas. Aktivitates izpausme rod sevi pasdarbiba, tas ir , darbiba, kas atbilst bérna stimuliem.
I.Belickis apgalvo, ka rotala ir bé&rna paSdarbibas (spontanitates) izpausmes forma, b&rna
iek$€jas energijas izpausmes forma argjas darbibas, bérna iek$gjas pasaules téls, vina domu un
jutu iemiesojums (Dzintere, 2000).

13



Rotala ka macisanas metode var tikt izmantota dazadi - gan b&rna patstaviga, gan
pieaugusa organizéta. Lai motivétu bérnu pasdarbibas principu, bérni jaradina un jamaca
patstavigi meklet un atrast nepiecieSamo. Skolotaja uzdevums ir radit rotalas gaisotni, dot
iesp€ju bérniem meginat, izvirzit bérnu attistibas limenim atbilstoSas prasibas, kas sniegs
bérniem augstaku motivaciju (Konstantinova, 2011).

Péc D.Liegenieces uzskatiem, bérna un vina darbiba macibu vidé pedagogiskaja procesa
no kopveseluma pozicijam tiek vertéta péc vairakiem kritérijiem (Liegeniece, Nazarova 1999;
Kanepgja, 2003):
1. Be@rna attieksme pret darbibas mérki, viegli pienem un motivé sevi darbibai, vai darbibu

uzspiez pedagogs,
2. Pétnieciskajai un radosajai darbibai nodroSinata macibu vide,
3. Mijiedarbiba starp bérnu un pedagogu,
4. Veicamajai darbibai nepiecieS8amo prasmju kvalitate.

Darba autore uzskata, ka pasvaditas maciSanas process attistas, ja pedagogs motivé

bérnus veikt darbibas, mérktiecigi iekartojot grupas vidi un laujot beérniem attistit prasmes un

iemanas veicot patstavigas darbibas (Skatit att. 1.3.1.).

Pagvaditas macisanas process

|

Padvaditu maciSanos veicinoda un jégpilni

iekartota macibu vide

‘/ ‘\‘

Emocionali Fizisk dro3a
drosa vide vide

Aktivitasu

centri

1.3.1.att. Pasvaditas maciSanas procesa attistiba
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2. PASVADITU MACISANOS VEICINOSA MACIBU VIDE
2.1. MotivéjoSa maciSanas vide

Radot apstaklus, kuros bérni var aktivi macities Un nodrosinot fiziski un emocionali drosu
vidi, tiek atstata pozitiva ietekme uz b&rna attistibu. lekartojot macibu vidi un nodrosinot
nepiecieSamos macibu materialus, kas atbilst bérna interesem mudina b&rnus radoSi un
patstavigi darboties.

Jau agra b&rniba bérni atklaj un sak izpéetit pasauli sev apkart, vinus interese viss skaistais,
spilgtais, budami saskarsmé ar vidi, izjiit prieku. Ir pieradits, ka neapzinati vides uztveres
stereotipi, ko bérns sanem lidz ¢etru gadu vecumam, paliek vina uz visu miizu. Bérnus aizrauj
spelésanas ar tideni, smiltim un akmeniem, tom&r misdienas bérni un dabas attiecibas ir
kluvusas par svarigu psihologiski pedagogisku problému, jo Tpasi pilséta bérniem nav iesp&ju
pieklat dabai (Freiberga, Priede,2007).

Bérniem pirmsskolas vecuma svarigi macities un darboties atbilstosi savam tempam. Tas
nozimé, ka bérniem ir nepiecieSami maciSanas apstakli, nevis formala maciSanas. Nodrosinot
apstaklus, tatad, vidi, skolotajs var panakt efektivus maciSanas rezultatus. Videi ir jabut
attistosai, lai bérns var€tu bt vides parveidotajs, pilnveidotajs un raditajs (Kanepaja, 2003).
Pirmsskolas izglitibas iestades vide ir viena no socializacijas apakS$sisttmu vienibam
(mikrovide), kura bérni apgiist uzvedibas normas (Vedins, 2011).

“Lai 1stenotu vadliniju mérkus, macibu procesam nodroSinama emocionali droSa un
parraugama vide, daudzfunkcionala, t.i., parveidojama telpa, kas piemérota gan grupu
nodarbibam, gan individualam darbam un kura ir vieta gan atpiitai, gan kustibu aktivitatém un
rotalam, ar macibu centriem vai organizatoriskam zonam, un $aja telpa atrodas bé&rnam brivi
pieejami macibu lidzekli, atgadnes, gramatas. Macibu procesa atspoguloSana un aktivizéSana
atbilsto§i macibu tematam plakatos, sienu noform&umos, uzrakstos utt. veicina bérna
maciSanos un piederibu maciSanas procesam, ka ari dod iesp&ju novertét savu sniegumu’
(Valsts izglitibas satura centrs, 2018). Darbs ar pirmsskolas vecuma b&rniem prasa pasu pieeju,
lai macibu process noritétu , bérniem ir nepiecieSami materiali, ar kuriem darboties. Bérni
apkart€jo pasauli iepazist un apgust ar izjiitu un sajitu palidzibu (Kanepgja, 2003).

Pieaugusais ir vides dala, kas iedzivina mikrovides materialo un garigo kulttru. Vins
palidz veidoties bérna vértibam, pastiprina tas. Pé&c Vigotska domam, bérns no vides sanem
attistibai nepiecie$amo informaciju un ar savu darbibu parstrada informaciju (Dzintere, 2000).

Skolotaja pienakums ir veidot un iekartot vidi, kura dot iesp&ju bérniem attistities vinu
piemérota tempa un laika, lai veicinatu bérnu izaugsmi, uzturétu zinatkari, motivétu un lautu

izbaudit intelektualas atklasmes un radoSas darboSanas prieku (Malicka, 2004).
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Grupas videi jabiit pedagogiski pamatotai, nodroS§inot grupas bérnu rotalu iesp&jas un
nodarbibu procesu. Sadas vides izveidosanai nepiecie$amas zina$anas, lai izkartotu un raditu
apstaklus, kura beérni var darboties savas interes€s. Attistosu vidi jaiekarto ta, lai b&rni var
rotalaties un spéléties, macities gan individuali, gan kopa ar citiem bérniem. Videi jabiit radoSai
un rosinosai, lai motivétu radosi darboties, vairotu zinatkari un paplasinatu bérnu interesu loku.
Liela méra vides iekarto$ana nosaka ka un cik veiksmigi norités pedagogiskais process grupa
(Golubina, 2007).

Darba autore uzskata, ka iekartojot vidi ir svarigi zinat bérnu intereses, noskaidroSanai
izmantojot ménesa temata plano$anu, kura iesaistas berni. Sadi skolotajs bis parliecinats par
bérna zinasanam un iekartojot vidi var izmantot materialus, kas b&rniem bitu jaapgtst un
rosinatu bérnus darboties.

Bérna aktivitates rosinatajs, kas pamato noteiktu ricibu, ir motivs. Viens no motiva
veicinasanas principiem ir rado$a un uzmundrinoSa gaisotne (Baltusite , 2006).

“Bérns dzivo mikrovidé- gimeng, bérnudarza, skola- ta ir macisanas vide, ko veido
cilveki, lietas, daba, fiziska vide, audzinasanas Iidzekli. Bérns darbojoties Saja vidg, pats sevi
motivé darbibai” (Jurgena, 2011, 15).

Galvenais nosactjums bérnu mérktiecigai attistibai ir vinu netiesa iesaistiSana rotalas un
bérnus interesgjosas aktivitates (Kanepgja, 2003). Radit bérna interesi ir svarigs pamudinatajs
bérna darbibai. Interesei vE@rojumos, pétnieciskaja darbiba ir milziga nozime, tadél, radot
apstaklus, kuros tiek veikti eksperimenti, vérojumi, ka ar1 veidojot ménesa planu, svarigi ir
noskaidrot bérnu intereses un pieredzi (Freiberga, Priede, 2007).

Viss, ko bérns redz, dzird un sajit, atstdj uz vinu iespaidu. Videi, kura bérns aug un
attistas, ir liela nozime. Ja vide biis nepiemérota, tad 1€nak attistisies un veidosies jaunais
cilveks. Jo apkartné vairak izzinamu un pétamu lietu, jo attistiba noris sekmigak. Rotalu
laikmets, ka doma De&kens, ir mehaniskas maciSanas laiks, kad bérns macas visu bez ipasas
izpratnes par macamo. Jo vairak ir iesp&ju iepazit pasauli, jo vairak sajitu un emociju giist
bérns. Sajiitas rada domaSanu, bet domasanas pamats ir priekSstati, kas attistas jédzienos
(Vigule, 1998).

Pats svarigakais ir bérna pasa patstaviga darbiba, kas sniedz pieredzi un prasmes. Bérna
patstaviga domasana un izteikSanas iesp&jama tikai tur, kur bérns sanem prata un gribas ierosu,
pats mekl€ un izvirza mérkus (Freibera, Priede, 2007). “Bérns progreses un attistisies tiesi tik,
cik pratisiet vinu ieinteres€t un rosinat vina motivaciju” (Golubina, 2007, 164).

Bez piemerotas vides bérns nesp&j konstruktivi darboties, nekas vinu nemudina un nedod
iesp&ju brivi izveleties darbu, nav motivacijas darbibam un rotalam. Vide nedrikst biit rotallietu

vai plasa patérina priekSmetu sakopojums, tai jabut savam veidolam, un iekartotai atbilstosi
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bérna uztversanai kopveseluma, kas atbilst bérna interesém un vajadzibam, nevis ka iesp&ju
summai. Tas, ka pedagogiski sagatavotai videi vajadzigs savs veidols un tai jabiit vienotai,
attiecas uz katru izglitojosu vidi (Helminga, 2006).

Bérni macas dazadas situacijas un attistas imitgjot , atdarinot, veicot pétniecisko darbibu
un macas no savam klidam, ne tikai situacijas, kuras ir planota izglitojosa rakstura darbiba.
MaciSanas un attistiSanas notiek mijiedarbiba ar savu vidi. MaciSanas process ir ne tikai
intelektuala attistiba, bet arT fiziska, emocionala (Kanepgja, 2003).

Bérniem nepiecieSamas praktiskas aktivitates, lai vigrinatos un integrétu jauno pieredzi
eso8ajas prata struktiiras. Tade] ir nepiecieSama maina un dazadiba, sniedzot bérniem stimulu
mainu, ko iesp&jams nodrosSinat ar1 ar dekoraciju un aktivitasu dazadibu, vides papildinaSanu,
tai skaita ar skanu un smarzu (Izglitibas iniciativu centrs, 2020).

Pirmsskolas vecuma bérnu dzivé liela nozime ir rotalam, tadé] agrinas bérnibas
programmas tam ir ieradita centrala vieta. Videi, kura uzturas mazi bérni, nemitigi ir jarada
iesp&jas brivai rotalaties. Rotalas var biit visdazadakas: vienatné ar dazadiem objektiem,
nestrukturétas asociativas rotalas divata, interaktivas un sarezgitas teatralas rotalas ar
rekvizitiem un kopa ar citiem bérniem (Izglitibas iniciativu centrs, 2018).

Grupas telpa kalpo ka beérnu attistibai atbilstoSa macibu vide, kura sekme b&rnu interesi
pétit, noverot un eksperimentet, laujot beérniem risk&t un kladities pielaujamas drosibas robezas.
Skolotaja uzdevums ir radit vidi, lai veicinatu katra bérna macisanos un attistibu. Sada vide
nostiprinas bérnu pasapzina, paSuztvere un sociala kompetence, nodrosinot macisSanas iespgjas,
kuras tiek diferenc@tas maciSanas aktivitates. Diferenciacija veicina bérna prasmém un attistibai
atbilstoSi veikt darbibu, gut atbalstu, kur tas nepiecieSams un stradat tada Itment, kur vini jltas
komfortabli un kompetenti (Izglitibas iniciativu centrs, 2016).

Estétiski patikama vide palidz bérniem justies labi. AicinoSu atmosféru rada neitralas un
siltas krasas, dabisks apgaismojums, pareizi izkartotas mebeles. Ja vide ir saskaniga ar taja
esoSiem materialiem, bérni var iemacities gan rotalaties, gan uzturét kartibu (Izglitibas
iniciativu centrs, 2020).

Darba autore secina, ka pirmsskolas pedagogam ir japrot izvertét un iekarto vidi, kura
rosina bernu macities, attistities un pilnveidoties. Turklat ir iekartota ta, lai bérns patstavigi var
darboties, un tikai nepiecieSamibas gadijuma lidz skolotaja atbalstu vai palidzibu. Motiv€joSa
vide ir estétiski noforméta, taja atrodas b&€rnu interes€m un vecumam atbilsto$i materiali.
MaciSanas un attistiSanas notiek caur rotalam, kuras var biit dazadas péc biitibas. Videi un

noform&umam jabiit vienotam, taja nedrikst atrast parliecku daudz materialu.
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2.2. Emocionali dro$a vide

Lai bérni justos brivi pirmsskolas izglitibas iestade, varétu uzticéties un sadarboties ar
grupas biedriem un pieauguso, svarigi ir arT izjust emocionali drosi apkartgjo vidi.

Socialu- emocionalu apstaklu radiSana ir ka svarigs aspekts bernu attistibai $aja
vecumposma, kur bérni var aktivi darboties un mijiedarbojoties attistities, atzistot, ka fiziska
un sociali emocionala vide parklajas un ietekmée viena otru. Vide, kas veicina bérnu labsajiitu
ir stavoklis, kuru var atpazit, balstoties uz beérnu apmierinatibu. Vini ir atverti apkart&jai videi,
emocionali pieejami un elastiga, tapec, ka apkart€ja vide atbilst vinu interes€m un vajadzibam
(Izglitibas iniciativu centrs, 2016).

Bérna attistibai svariga ir arT dro§ibas izjiita. Emocionala droSiba ir ne tikai emocionals
atbalsts, bet arT audzinasanas prieksnoteikums (Freitele, 2017). Siltas un cienpilnas attiecibas
starp b&€rniem un picaugusajiem atstaj pozitivu ietekmi uz bérna attistibu. Skolotaji kopa ar
bérniem veic aktivitates, parruna bérnu intereses, demonstré savu patiku bt kopa ar b&rniem,
smejoties un rotalajoties, vairojot siltumu un padarot zinaSanu apguves procesu aizraujoSu
(Izglitibas iniciativu centrs, 2020).

Skolotajs b&rnu vida ir tas, kur§ nosaka emocionalo gaisotni grupa. Audzinatajas
pienakums ir gan pasai but savaldigai un pacietigai, gan nodrosinat, ka bérni grupa uzvedas
adekvati. Ikvienam b€rnam ir tiesibas justies dro$i un pienemtam. B@rniem bitu jabut
draudzigiem, cienpilniem, gan pret bérniem, gan pieaugusajam un jasanem preti tadas pasSas
pozitivas emocijas (Gulbe, 2019).

Var secinat, ka bérns jutisies drosi, ja sanems pozitivas emocijas un draudzigas attiecibas
veidosies ne tikai ar grupas skolotaju, bet arT no grupas bérniem. Protams, ne vienmér visi spgj
draudzeties ar visiem, bet Saja vecuma sak veidoties draudzigas attiecibas ar kadu konkrétu
bérnu vai vairakiem, kas art rada sava veida droSibas sajiitu.

“Emocijas- neiropsihiskas pasregulacijas komplekss, reakcija uz iek$€jiem un argjiem
kairinajumiem, uzbudinajums, kas izpauZas specifiska, saméra islaiciga pardzivojuma un
reagésana dazadas situacijas, patika, nepatika, prieka, bail&s, parsteiguma, Zestos, valoda”
(Romenkova, 2008, 44). V. Sterns pétot bérnu rotalu darbibu, ka svarigu komponentu min vidi,
kas bérnu rosina rotalaties, ka rezultata, bérns ne tikai attistas darbojoties un macas vidg, bet ar1
rada prieku (Skatit att. 2.2.1.). “Uzslava- audzinasanas un stimuléSanas panémiens, kas izpauzas
ka 1ss atzinigs vert€jums par paveikto un kas veicina pozitivas emocijas un censanos rikoties

vel aktivak un labak™ (Romenkova, 2008, 42).
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Autore secina, ka vide, kura bérns jutas emocionali dro$i un kura valda pozitivas
emocijas, bérns var justies brivi un pasparliecinati, attistities un macities. TieSi emocijas
ietekmg@ to, ka b&rns attistas un macas. Ja berns tiek pamanits un noverteéts, sanemot uzslavu par

padarito, radisies pozitivas atticksmes un motivacija.

Bérna ieksgjais stavoklis

|

Emocijas, kas rodas vides iespaida

|

Rotala

|

Atbrivosanas

|

Prieks

2.2.1.att. Pasvaditas maciSanas procesa attistiba
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2.3. Fiziski droSa vide

Macisanas procesu ietekmé ari fiziska vide, kuras nodroSinasanu paredz valsts noteiktie
drosibas noteikumi. Fiziski droSa vide ir parraugama un iekartota balstoties uz vairakiem
svarigiem krit€rijiem.

Katra pirmsskola darbojas savos realajos apstaklos, konkrétas telpas. Visas pedagogiska
procesa attistoSi radosas darbibas notiek telpa, kura bérni art €d un gul. Ir nepiecieSama liela
prasme, veidojot majigumu un rosinoSu darbibas vidi $ados apstaklos. Telpas dizainam un
interjeram , macibu materialiem un rotalbazes materialiem ir jabut droSiem, vienlaicigi jasekmé
pedagogiska procesa norisu realizésanu (Golubina, 2007).

Pirmsskolas izglitibas programmu istenoSanai jaievéro valsts noteiktie droSibas
noteikumi, kas paredz, ka (Izglitibas iniciativu centrs, 2020):

o Telpas atrodas diimu detaktori un ugunsdz&samie aparati,

o Visi bistamie materiali ir novietoti beérniem nepieejama vieta (tiriSanas lidzekli,
medikamenti),

° Elektriskas iekartas un elektribas vai ir laba tehniska stavokli, rozetes ir
parsegtas,

. Telpa atrodas pirmas palidzibas komplekts,

o Mebelem un grupas aprikojumam nav skabargu, asu malu un stiiru.

Apgaismojumam ir jabiit pietickamam, parasti to nodroSina maksligais apgaismojums.
Nepietiekams apgaismojums, mirgulojosa vai ZilbinoSa gaisma var ietekmét cilvéka darbibu,
lieck acim nemitigi pieméroties un novér§ bérna uzmanibu. Cilvéka darbibu ietekmé ari
temperatiira, cilvéka temperatiras uztveri iespaido gaisa mitrums, gaisa kustiba un apgerbs.
Projekt€jot macibu vidi, taja ir jaieklauj art trokSnu slap&josi elementi, pieméram, paklaji,
mebeles (Prets, 2000).Telpas, kuras jauzturas ilgstosi, ieteicams izmantot gaiSas krasas un to
tonus. Grupas inventars ir janodroSina katram bérnam, turklat ir nepiecieSams nodroSinat vinu
augumam atbilstosas mébeles (Golubina, 2007).

Jebkura vide, kura atrodas bérni ir jabiit fiziski droSai, nemot véra bérnu aktivitati, interesi
un velmi darboties, taja nedrikst atrasties bistami priekSmeti. Var secinat, ka fiziski drosa vidg,
ieverojot ar1 bérnu darbibu ietekméjoSos faktorus, kas nenovers uzmanibu, bérniem bis vieglak

macities un uztvert informaciju.
2.4. Aktivitasu centri

Nodro$inot parraugamu vidi, kura bérnam viegli orientéties, tiek iedalita aktivitasu

centros, kuros tiek piedavati bérnu intereseém un apgiistamajam saturam pieméroti materiali.
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Vide, kas iedalita centros, iedroSina bérnus iesaistities aktivitate€s, veicina kompetencu
attistibu. Materiali, kas atrodas izvietoti centros mudina b&rnus darboties un izdarit izvEli, raisot
domasanu, izt€li un risinot problémsituacijas. Materiali atbalsta un stimulé b&rnu zinatkari,
esoSo interesu attistibu un jaunu intereSu raSanos. Katra centra jabiit izv€les materialiem, kurus
bérni var izmantot pé€c savam interes€m. Materiali, kurus bérni ir apguvusi , janomaina pret
citiem, jo tie vairs b&rniem neinteres€. Centru princips palidz sadalit bérnu grupu mazakas
grupas, to izmantoSana attista paSdisciplinu un paskontroli. Planojot un iekartojot aktivitasu
centrus, jaizvélas katram centram atbilstoSu vietu. Svarigi, lai bérni var drosi parvietoties no
viena centra uz otru. Centrus var individualizét, balstoties uz bérnu interesem (Izglitibas
iniciativu centrs, 2020).

Pieaugusais ir vides veidotajs un noverotajs, jo rotala paradas bérna daba. Ka uzskata K.
Dekens, pieaugusais ir tas, kas kur§ riip€jas par rotallietam. To nedrikst biit nedz parak daudz,
nedz parak maz, tam nav jabiit tikai laika kaveéklim, bet jasniedz bérnam arf intelektuala slodze.
Jo bagataka vide, kura bérns var darboties, jo daudzpusigak bérns var attistit savas spgjas un
pieradit sevi. B&rnam vislabak patik rotallietas, kuras var parveidot atbilstosi savai fantazijai
un vajadzibam. Dabas materiali, smiltis, Udens, koka klucisi ir rotallietas, kuras visvieglak
paklaujas bérna fantazijai un ar kuru palidzibu b&rns var radit un uzcelt savu pasauli (Vigule,
1998). Macibu vidé bérnam jalauj izveéleties veidu, ka vini gribétu izmantot materialus, kas
atrodas aktivitasu centros. Vini vieni pasi vai kopa ar grupas biedriem izp&ta materialus. Vini
izgudro dazadas spéles, ka izmantot vienus un tos paSus materialus (Izglitibas iniciativu centrs,
2018). Beérni attistas veiksmigak, stradajot ar konkr&tiem materialiem, priekSmetiem un
paradibam, tie labak iedarbojas uz uztveres un domasanas attistibu. Bérni labak aptver
jédzienus un sakaribas manipul€jot un darbojoties ar prickSmetiem, neka tas butu iesp&jams ar
abstraktam maciSanas formam. “B&rnu maciSanas procesa rosinosaks efekts ir “atklajums™”
(Kanepgja, 2003, 53).

Lai nodroSinatu bérnu attistibu kopuma un veicinatu rakstitprasmes apgiiSanu, japievers
uzmaniba bérnu roku sikas muskulatiiras attistiSanai, pieméram spél€jot pirkstinu rotalas,
darbojoties ar daudzveidigiem materialiem, zimgjot ar pirkstinkrasam, kritiniem, Skirojot,
verot, berot dazadus sikus priek$metus, veidojot, parvelkot, apvelkot utt. (Sternfelde, 2017).
Bérnu macisanas organiz€jama ka patstaviga b&rnu darbiba attistosa vidé. Macibu centros ir
jabut materialiem, kuri vedina b&rnu uz darbibas attistibu un jarada situacijas, kuras b&rnam ir
jaatrisina. Materialajai bazei ir 1pasi svariga nozime, veicinot bérna atklasmes prieku, padzilinot
izzinas sferu, veidojot jaunu pieredzi, un noteikta sist€tma un seciba tiek papildinata, tadgjadi

ieinteresgjot bérnu (Kanepgja, 2003).
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Var secinat, ka bérnu motivaciju darboties aktivitasu centros rada ne vien rotallietas un
speles, kas paredzetas vienam konkrétam meérkim, bet bérnu fantaziju rosina materiali, kas
pielietojami dazadi. Bérni materialus var izmantot dazados veidos, pielietojot dazadam rotalam
un situacijam.

“Ja bernam bieZi tiek dota iesp€ja izveleties, vins daudz labpratak klausis tajas reizes, kad
vinam kaut ko liks darit” (Likona, 2000, 99). Grupas telpa esosajiem materialiem ir jaspgj
nodroSinat bérna vajadzibu apmierinaSanu péc fiziskas aktivitates, intelektualas un radosas
darbibas. Materialajai bazei jaatbilst vadoties péc mérka tematiskajas grupas. Ja vide tiks
iekartota funkcionali pamatota, darbibas centri netraucg tajos darboties vairakiem b&rniem, tad
biis iesp€ja realizet gan estetisko audzinasanu, gan darba kultiiras veidosanos, gan intelektualo
attistibu (Kanepgja, 2003).

Bérniem pirmsskolas vecuma dodot iesp&ju stradat ar dazadiem materialiem, paradibam
un priekSmetiem- darbojoties, aiztiekot un sajitot, tiek radita iesp&ja aptvert jédzienus un
sakaribas labak, neka tas biitu iespgjas ar abstraktam maciSanas formam, kuras ir iedarbigas
velakos vecuma posmos (Geidzs, Berliners, 1999). Jauni apstakli vedina bérnu uz jaunam
domam, tas ir, lieck meklet atbildi uz notiekoSo, jo katram notikumam ir savs iemesls. Bérns
vélas nonakt pie iznakuma paradibas c€lona. Spriedumi ierosina c€lonisko domasanu tad, kad
bérns sak manipulét ar prick§metiem (Vigule, 1998).

Darba autore secina, ka macibu procesa janodroSina un aktivitaSu centros jaicklauj
materiali, kas paredzeti sensoro sp&ju attistibai, attistot be&rnu uztveri un prieksstatu veidosanu.

Aktivitasu centri lauj beérnam paSam iesaistities individualizacija, balstoties uz savam
prasmém un interesém, rada iesp&ju bérniem izveleties darboSanas vietu. Katra grupas telpa ir
vairaki aktivitaSu centri, kuros ir atrodami visdazadakie materiali, ko pétit un ar kuriem
speleties. Aktivitasu centri katra grupa var atskirties, tacu pamata tie ir §adi(Izglitibas iniciativu

centrs, 2018, 8) :

. makslas/zim&Sanas un rokdarbu centrs,

. klucisu/celtniecibas centrs,

o kulinarijas/virtuves centrs,

) lomu rotalu centrs,

. lasit un rakstitprasmes centrs,

J matematikas/ manipulativo rotalu centrs,
. mizikas centrs,

o smilSu un Gidens centrs,

o dabaszinatnu centrs.
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Vizualas makslas centrs . Zim&Sana ir loti svarigs process pirmsskola, jo tiesi Zzim&jot beérnam
tiek attistita pirkstu, plaukstas, rokas muskulatira, domasana, izt€le, fantazija, uzmaniba,
koncentréSanas spgjas, kustibu koordinacija, pacietiba, griba, vizuala uztvere, atmina iemanas,
prasmes. ZimeSana ir dabiga bérnu izpausme, un v€lme zimé&t paradas, tiklidz bérnam ir
pieejams kads no t€lotajdarbibas materialiem. ZiméSana bérnam ir rotala- pasizteikSanas veids,
kura bérns parada savas emocijas, pasaules uztveri, attieksmi (Spona, 2004).

Celtniecibas centrs. Bérni apgiist matematikas jédzienus, att€lo lietas, kuras redz sev apkart.
Var izmantot papildus rekvizitus un materialus, stastot par to, ko vini buivé (Izglitibas iniciativu
centrs, 2020).

Socialo lomu spelu centrs. Lomu rotala ir patstaviga bérna darbiba, kura vins klist subjekts,
savas darbibas saimnieks. Tas ir rotalas par sadzives t€mam, pieauguSo darbu, bérnu dzivi,
dazadiem sabiedriskas dzives notikumiem. Spél€jot dazadas lomas, bérns dzilak iepazist
cilveku savstarpgjas attiecibas. Vins sak saprast, ka katrai lomai ir savas tiesibas un pienakumi.
Bérns netiesi apgust dazadus savstarpg€jo attiecibu modelus un uzvedibas normas, ko veicina
gan lomu savstarpgjas attiecibas- galvena loma- padotais, gan bérnu realas attiecibas. Veidojas
sadarbiba un prasme sarunaties (Spona, 2004).

SmilSu un @idens centrs. Bérni apgiist fizikalas 1paSibas, matematiska apjoma un mérijjuma
konceptus. Var izmantot citus materialus un rekvizitus, veidojot atklajumus (Izglitibas
iniciativu centrs, 2020). Bérni labprat darbojas smilsu un Gidens centra gan taja, kas atrodas
telpas, gan ara pie Gideniem un smil$u kasté. Saja centra var bt lapstinas, sietini, piltuves un
spainiSi. Bérns darbojoties izmanto visus uztveres veidus, aktivizeé gan lielo, gan siko muskulu
grupas (Izglitibas iniciativu centrs, 2018).

Dabaszinatnu centrs. Dabaszinatnu centru var izmantot, lai taja piesaistitu bérnu interesi dabas
paradibam un daZadiem atrastiem objektiem. Skolotajas grupas telpa var iekartot vietu, kur
novietot atrastos “dargumus” un tos pamatigak izpétit (Izglitibas iniciativu centrs, 2018).
Lasit un rakstitprasmes centrs. Lai veicinatu bérnu interesi par gramatam, butiska loma ir ar1
pieauguSajam, kur§ ir ka paraugs saudzigai attieksmei pret gramatu un izraisa interesi, lasa
pricksa un mudina b&rnus gramatas aplikot (Kanepgja, 2003). Bérni apgist literaros
priekSstatus, apliko gramatas un att€lus, pastasta par redzeéto, var izspélét Tsas ainas no
gramatam (Izglitibas iniciativu centrs, 2020).

Muzikalais centrs. Lai ieinteresétu bérnus klausities miziku un veidotu vina muzikalitati,
vispiemérotakie ir pirmie bernu dzives gadi. Saja laika gita pieredze ietekmé intereses apjomu,
lidz kadam emocionala sfeéra spés attistities pieaugot. Interese veidojas bagatinoties bérnu

pieredzei miizikas joma (Kanepaja, 2003).
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2.4.1.

Darba autore uzskata, ka telpas ickartojums un pieejamie macibu materiali sekmé pasvaditas
macisSanas procesu. Meérktiecigi iekartojot aktivitasu centrus, neparspil€jot ar materialu apjomu
var veiksmigak ieinteres€t bernus un likt tiem darboties. PaS§vaditas maciSanas process attistas,
pilnveidojot bérnu iemanas un prasmes, skolotajam nodroSinot bérnu interes€m un vajadzibam
atbilstoSu rotalu, kura bérns parvalda sevi un spgj attistities ka vispusiga personiba, macas

macities un veicina patstavibu, bagatinot savu pieredzi un pauzot emocijas (Skatit att.2.4.1.).

Skolotajs- Vide- grupa.

motivé bérnus iekartota. lai

darboties dabiska

videé.

veicinatu bérnu

intereses un attistibu.

Bérns- attistas

patstavigi darbojoties,

gust prasmes un

iemanas piemérota vide.

att. lemanu un prasmju attistiSana merktiecigi iekartota vide
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3. EMPIRISKS PETIJUMS PAR 3-4 GADUS VECU BERNU
PASVADITU MACISANAS VEICINASANU MERKTIECIGI
IEKARTOTA GRUPAS VIDE

3.1. Pétijjuma metoZu izvéles pamatojums un apraksts

Lai noskaidrotu Jelgavas pilsétas pasvaldibas “X” izglitibas iestades 3-4 gadu vecu b&rnu
pasvaditas maciSanas prasmes, tika veiks pedagogiskais novérojums, kura piedalijas 25 bérni,
no kuriem bija 9 meitenes un 16 zéni.

Tika fiks€tas b&rnu pasvaditas maciSanas prasmes sakotngja vide, verots ka bérni taja
darbojas, ka pasvaditi sagatavojas veicamajiem uzdevumiem, vai ar prieku un interesi iesaistas
veicamajos uzdevumos un pilda tos. Péc fiks€tajiem veérojumiem tika mérktiecigi iekartota
grupas vide balstoties uz analiz&to literattiru. Analiz&jot pedagogisko un psihologisko teoriju,
tika noskaidrota paSvaditas maciSanas biittba un mérktiecigi iekartotas vides nozime pasvaditas
macisSanas procesa. Tika verotas un veértétas paSvaditas maciSanas prasmes iekartotaja grupas
vide, salidzinati iegitie rezultati un att€loti diagrammas.

Darba tika pielietotas Sadas metodes:

o literatiiras un avotu teorétiska analize,
e pedagogiskais novérojums,
e datu apstrade.

Pedagogiska novérosana ir pedagogiska metode, ar kuras palidzibu pétniecibas rezultats
tiek ieglits tieSas uztveres cela, grupas dabiskos apstaklos. Atklata pedagogiska novérosana no
sléptas pedagogiskas noverosanas atskiras to, ka pedagogs novéro bérnus un bérni zina, ka vini
tiek noveroti (Baldins, Razeva, 2001). Novérosanas metode dod objektivus rezultatus, atlasot
biitisko, raksturigako un saskatot visparigas un konkrétas nianses. NoveéroSana ka zinatniska
pétisanas metode ir meérktieciga un planveidiga, tiek apstradati noveérotie kvalitativie un
kvantitativie fakti. NoveroSanai tiek izvirzits mérkis un sastadits plans. NovéroSanas rezultati
tiek fikséti uz kuru pamata var izdarit secinajumus (Jurgena, 2001). Lai sekotu bérnu izaugsmei,
atbalstitu un iedroSinatu nepartraukti un sistematiski janovéro bérni un jafiksé noveérojumi,

tadgjadi ar1 veicinot individualas macibas (Dzintare, 2002).
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Balstoties uz literatiiras analizi par pasvaditas maciSanas prasmém, autore izvélas F.H.
Adagideli izstradatos raditajus ka piemérotakos paSvaditas macisanas prasmes attistibas
noteikSanai:

e PlanoSana un darbiba attieciba uz uzdevumu, kas nepiecieSams uzdevuma izpildei.
Péc skolotaja noradém par veicamo uzdevumu, b&rns plano ka veiks to un kas
nepiecieSams uzdevuma izpildei.

e Vadoties péc bernu spejam un attistibas, kvalitativa uzdevumu izpilde, tiecoties uz
meérki. Bérns darbu veic atbilstosi savam sp&jam, cenSas uzdevumu izpildit ripigi, ka
planots.

e Darba izpildijuma kvalitate, motivacija, emocijas darba izpildes laika. Labprat vai
ar prieku veic uzdevumu, izpildot to lidz galam.

e Darba procesa materialu papildinasana vai citu vélamo materialu sagadasana,
darba vietas sakartoSana péc darba procesa. Beérns izv€las nepiecieSamos un
piemérotakos materialus darba veiksanai, péc nepiecieSamibas papildina tos.

Tika izvirziti vért€Sanas kriteriji, lai noveérotu bérnu pasvadito maciSanos merktiecigi iekartota
grupa 3-4 gadus veciem bérniem. Veicu vérojumus macibu gada sakuma, t.i. septembra beigas,
berni Sajas telpas uzturgjas visus vasaras ménesus un septembri. VErojumi tika veikti , kad
berni tika sadaliti grupas un pildija patstavigos un radosos darbus. Veérojumus fiks&ju, bérni
tika vertéti ar punktiem no 1 Iidz 3(skatit 3.2.1. tabulu):

3.1.1. Tabula
Vértesanas Kriteriji

1- Sacis apgiit. bérns ir wuzsacis pasvaditi
macities, tau ir nepiecieSams

atbalsts- bérma  motivésana

darbibai vai skolotaja
apstiprinajums.
2- Turpina apgiit. bérns dalgji pasSvaditi macas,

saprot skolotaja noradijumus un

zina ka rikoties, dazkart vel

nepiecieSams atbalsts vai
pamudinajums.
3- Apguvis. bérns patstavigi un pasvaditi veic

skolotaja sniegtos noradijumus,

to dara bez pamudinajuma.
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3.2. Sakotnéja grupas vide un novérojuma rezultati

Grupas telpa atrodas €kas otraja stava. Grupas telpai pieguloSas telpas ir garderobe,
grupas virtuve, tualete, balkons, pa kuru var nokliit kas otra korpusa. Garderobe ir sadalita
divas dalas ar blakus grupu, garderob@s atrodas skapisi, kur bérni novieto savu ara un mainas
apgerbu, solini, pie sienas ir akisi sporta apgérba maisiem. Garderobé izvietota informacija
vecakiem un b&rnu darbi. Grupas virtuve ir paredzeéta diena izdalei, telpa ir neliela. Tualeté
atrodas 4 izlietnes, no kuram 3 ir bérniem piem&rota augstuma, 3 klozetpodi.

Grupas telpa ir plasa un gaiSa, no divam pusém ir lieli logi, telpa daudz iepliist dienas gaisma.
Grupas telpas centralaja dala ir izvietoti galdi un krésli, kas ir pieméroti bérnu augumam.
Sakotngji grupa bija izvietoti centrini, kuros atradas loti daudz materialu, spelu. Celtniecibas
centrins$ atradas preti grupas durvim atradas, centralaja dala izvietoti b&rnu galdi un krésli, pie
tualetes durvim dabaszinibas centrs, uz galda izvietoti dazadi dabas materiali, plauktos atradas
izvietoti glezno$anas un zZimésanas materiali. So zonu no paklaja atdala plaukts, kura atradas
verSanas materiali, veidoSanas materiali. Uz plaukta izvietotas matematikas spéles, ciparu
kartites, puzles. Plaukta otra pus€ paklajs, kura paredz&ta meitenu zonu- izvietota virtuve un
trauki. Plauktos pie sienas atrodas vél dazadas rotallietas, puzles, kluci, lellu apgerbs, beérnu
gramatas, blakus paklajam novietots galds, kur paredzets b&rniem lasit gramatas. NoO
celtniecibas centra 1idz lomu sp€lu centram ir siena, kura aiz aizveértam durvim atrodas
nolaizamas bérnu divstavigas gultas.

Pirms veicu vertéSanu, bérni tika sadaliti tris grupas. Bérni izvilka kartites, uz kuram
bija att€loti darzeni. Uz galdiem ari tika izvietotas kartites, lai bérni zinatu, pie kura galda
viniem jadodas. Tika izvirziti tris uzdevumi — auglu salatu pagatavoSana, augla aplicéSana,
darzena veidoSana no plastilina. Salati dienas gaita bija japagatavo visam trijam grupam, bérni
salatiem pasi izvelejas sastavdalas no piedavatajam, pec pagatavoSanas bérni veica degustaciju.
Savukart aplicé$ana un veido$ana bija divu dienu veicamais darbs. Sadi radiju iesp&ju bérnus
noveérot dazadas darbibas. Veicu novérojumus, vertéju un pierakstiju punktus katram bérnam
pie katra $1 izvirzita uzdevuma, rezultata apkopojot punktus. (skatit pielikumu nr.1.-8.)

Tie bérni, kas nebija ieradusies konkrétajas dienas, veica darbinus citas dienas, tad veicu
noveroSanu un vertéSanu.

Sakotngjos noverojumu rezultatus atspoguloju diagrammas.
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3.2.1. att. PlanoSana un darbiba attieciba uz uzdevumu, kas nepiecieSams uzdevuma
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izpildei

Diagramma atteloti bérnu rezultati veicot sakotn€jos uzdevumus, vertgjot bérnu
planoSanu un sagatavosSanos uzdevumam. Astoni no bérniem ir sanémusi 1 punktu, kas nozimé,
ka bérni ir uzsakusi pasvaditi macities, tacu ir nepiecieSams atbalsts- be&rnu motivésana darbibai

vai skolotaja apstiprinajums.
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3.2.1. Attels. Vadoties pec bérnu spé€jam un attistibas, kvalitativa uzdevumu izpilde,

tiecoties uz merki.
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Vertgjot bérnu uzdevumu izpildi un centibu, diagramma redzams, ka vienpadsmit bérni
uzdevuma veikSanas procesa ir bijusi nepiecieSamiba péc skolotaja atbalsta un motivacijas, lai
bérns izpilditu uzdevumu atbilstosi savam spgjam.

Savukart cetrpadsmit b&rni zina ka rikoties, tacu dazkart nepiecieSams pamudinajums.
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3.2.2. Attéls. Darba izpildijuma kvalitate, motivacija, emocijas darba izpildes laika.

1. Z. 2. I ——
14, Z.5. I ——
16. Z7. I —
17. Z8. e —
18. Z.9. I ——

Vertgjot darba kvalitati, b&rna motivaciju darba izpilde un emocijas darba izpildes laika, ir
redzams, ka astoni bérni ir sanémusi pa vienam punktam, vairak ka puse bérnu sanéma 2
punktus un divi bérni veicot darba uzdevumus sanéma maksimalos punktus, ar lielu ripibu un

centibu, ka arT aizrautibu veicot uzdevumu.
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3.2.3. Attels. Darba procesa materialu papildinaSana vai citu vélamo materialu

5.
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sagadasana, darba vietas sakartoSana péc darba procesa.
Darba vietas iekartojuma, materialu papildinasana un darba vietas sakartoSana péc darba

procesa lielaka dala bérnu ieguva pa 1 punktam, savukart pieci bérni tika novertéti ar 2

punktiem.
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3.3. lekartoto grupas telpu apraksts un novérojuma rezultati

Septembra beigas meérktiecigi tika iekartota grupas vide parkartojot grupas telpu,
manuprat veiksmigak, lai bérniem viss nepiecieSamais ir pieejama augstuma, atbilstosi t€mai
iekartojot grupas centrinus. Tika parskatiti grupa pieejamie macibu materiali, lai tie atbilstu
bérnu vecumam, interes€ém un tematam.

Iekartojot grupu dala no rotallietam, galda sp€lém un citiem materialiem tika iznemta
no centriniem, atstajot nepiecieSamo un papildinot centrinus ar t€mai atbilstoSiem materialiem.
Balstoties uz analiz&to literatiiru, par materialas bazes daudzumu grupa un b&rnu ieinteres€tibu
tema, aktivitasu centros atstaju materialus, kas paredzeti ilgakam laika periodam, bet katru
meénesi tika mainiti tematam atbilstoSie materiali un berniem veicamie uzdevumi centrinos.

Tika mainits grupas iekartojums (9. pielikums):

Celtniecibas centrin$ atrodas grupas viena mala, nodalits ar plauktiem, aiz kuriem atrodas
paklajs un bérni var buvét klucus, likt konstruktorus. Uz paklaja novietota tafele, kura tiek
izmantota no ritiem, noskaidrojot laikapstaklus, tiek aktualiz€ta meénesa t€ma.

Dabaszinatnu centrs atrodas aiz norobezojosa plaukta, kur ir pieejami dazadi dabas materiali-
kast€s Ciekuri, ziles, kastani, jiras akmeni, kvie$i, mazakos traucinos pupas, gliemezvaki, 1si
zaru gabalini, koka ripas, izkaltétas koku lapas un ziedi. Nelielos maisinos sapilditi dazadi
beramie produkti un t&jas, kas paredzeti, lai bérni taustitu un smarzotu, attistot manas. Dabas
zinibu centra tiek veidoti eksperimenti un novérojumi. Dabaszinatnu centra atrodas ar1 smilSu
centrs- kaste, kura ir juras smiltis un dazadi koka traucini, karotes.

Matematikas centrs atrodas pie grupas ieejas durvim, kreisaja, tur izvietotas puzles un
matematikas spé€les, biezi matematikas centra tiek izmantoti art dabas materiali, ka ar1 materiali
atbilsto$i meénesa tematam un izvirzitajiem sasniedzamajiem rezultatiem. No durvim pa labi
ir “rundjosa siena”, kur materiali tieck mainiti katru ménesi. Grupas centralaja dala atrodas
bérnu galdi un krésli.

Makslas centrs atrodas pie tualetes durvim, to no lomu sp€lu centra atdala plaukts. Makslas
centra atrodas visi Zim&S$anas un gleznoSanas materiali, paliktni, ka arT veidoSanas materiali,
otas , Gdens trauki, Iimes, skéres, dzijas, audumi. gajﬁ centra atrodas galds, kur bérni novieto
savus neizzuvusos vai nepabeigtos darbus.

Lomu spelu centra ir paklajs, Saja centra var gatavot, ir izvietota virtuve ar traukiem, sp€lu
darzeniem un augliem, blakus atrodas lellu majas un gultas, gludinamais délis, lellu apgérbu
skapji ar drébeém.

Valodas centrs atdala lomu sp€lu centru no sienas skapjiem, kur izvietotas gultas. Pie sienas ir
plaukti, kuros izvietotas gramatas, kas atbilst ménesa tematam. Blakus ir neliels galds ar kréslu,

uz galda atrodas rakstampiederumi un lapas, bérni $aja centra sak apgiit rakstitprasmi- Svikajot
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un velkot linijas. Grupa un garderobe tika papildinata ar dazadam atgadném, tika izvietotas
atgadnes un plakati, kas bernam atgadina par méneSa tematu, lauj pasam parliecinaties par
konkrétam darbibam. Sim noliikam izveidoju atgadnes ar gérbsanos secibu, garderobé pie
gridas pielim&ju pédas, lai bérns pats var parliecinaties, vai ir pareizi uzvilcis apavus. Pie
izlietném novietoju roku mazgasanas secibas plakatu.

Grupas vide tika iekartota ta, lai vienlaicigi bérni var darboties dazados centrinos, un
viens otram netraucétu darboties. Uz “runajosas sienas” bérnam ir saprotams ménesa temats,
tika veidotas domu kartes ar att€liem, pievienotas informativas atgadnes.

Visi nepiecieSamie materiali bérniem brivi pieejami, lai pasi varétu iekartot savu darba
vietu, panemt nepiecieSamos materialus- papiru, Skéres, Iimi, krasas, otas un citus. Arl
patstavigi var novakt savu darba vietu, visu salikt vietas, saslaucit ar bé€rna augumam piemé&rotu
slotu, pieméram papirus, kuri sakritusi zemé&. Pieejama ir lupatina, ar kuru nepiecieSamibas
gadijuma bérni var patstavigi noslaucit galdus. Bérni zina, kur atrodas viss nepiecieSamais un
tas lauj viniem pasvaditi veikt darbibas.

Otro reizi vérojumos tika atkartoti vertéti un veért§jumi piefikséti. Vertésana notika
vairaku dienu ietvaros, stradajot grupa ar bérniem un vinus verojot.

Vertgjot grupas bérnus otro reizi, bérniem atkal tika izvirziti uzdevumi. Uzdevums bija
veidot grupas dekorus, cept piparkiikas. Bérni tika sadaliti grupas. Pie viena galda veidoja eglisu
rotajumus, pie otra no dazadiem materialiem pie papira pamatnes veidoja piparkiikas virinus,
ar kuriem rotat grupu, savukart tresa grupa cepa piparkiikas- izspieda forminas, dekorgja,
kartoja panna. Tika novéroti un vértéti bérni liekot punktus pie uzdevumiem un apkopojot
tos. Bérni, kas nebija ieradusies konkrétajas dienas, uzdevumus veica cita diena. Novérojuma

rezultati tika atspoguloti tabulas un diagrammas.
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3.3.2. att. Vadoties péc bérnu spéjam un attistibas, kvalitativa uzdevumu izpilde, tiecoties

uz merki.

Saja diagramma redzams, ka vert&jot bernus otro reizi, maksimalo punktu skaitu ir
sanémusi Cetri bérni, savukart v&l pieci be&rniem ir noveéroti uzlabojumi. Tomér divpadsmit

bérniem rezultati nav mainijusies.
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3.3.3.att. Darba izpildijjuma kvalitate, motivacija, emocijas darba izpildes laika.

Saja diagramma redzams, ka vértgjot bernu darba izpildijuma kvalitati, motivaciju un
emocijas, jau sakotngji divi bérni ir sanémusi maksimalo punktu skaitu, bet vértgjot otro reizi,
maksimalais punktu skaits bija pieciem be&rniem, savukart v€l tris bé€rniem ir novéroti

uzlabojumi.

35



mﬁ'm@

1
0

N M 1 8 N o8 g

—
S SsSs5s5s 53 s s

11.2.2.
16. Z7.
17.Z8.
18.Z.9.

N N N N N
o N o <
i — = =

19. 2.10. m————
20. Z.11. c——————
21. 2,12, s
22. 2,13,
23. 214,

24.7.15.
25.72.16

LTI B ST V- T Y S

W 1.vértésana M 2.vértésana

3.3.3. att. Darba procesa materialu papildinasana vai citu vélamo materialu sagadasana,

darba vietas sakarto$ana péc darba procesa.

Saja diagramma redzams, ka sakotngji bérni nav pratu$i sagatavoties darbam un
patstavigi papildinat pieejamos materialus , taCu péc otras veértéSanas puse bérnu ieguva

maksimalo punktu skaitu, vél desmit bérniem noveéroti uzlabojumi.
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3.4.Pasvaditas maciSanas prasmes veicinoSanas macibu vides principi

Darba autore analiz&jot literatiru, p€tijuma rezultatus un personigo pieredzi, ir
izstradajusi paSvaditas maciSanas prasmes un veicinoSas macibu vides principus, kas
pedagogiem varétu palidzet realizét pasvaditas maciSanas procesu.

1. Iekartojot grupas vidi macibu procesam, japarliecinas, ka grupas telpa ir fiziski drosa.

Skolotajs ir atbildigs par emocionali drosu vidi.

N

. Skolotajam japarzina bérnu intereses un vajadzibas iekartojot grupas telpu un aktivitasu

centrus, radot bérnos pastiprinatu interesi un motivaciju darboties patstavigi.

3. AktivitaSu centros jaizvieto pec iespgjas dazadi materiali, lai bérns var izvéleties sev
v€lamo nodarbi, tacu tada daudzuma, lai bérniem biitu parskatami. Skolotajam
japamana, kad bérnu interese sak zust un janomaina aktivitaSu centros izvietotie
materiali. Viss, kas atrodas bérniem pieejama augstuma ir paredzets b&rniem.

4. AktivitaSu centros jaatrodas materialiem un uzdevumiem, kas atbilst ménesa t€mai un
sasniedzamajiem rezultatiem. Bérnu macibu procesa ieklaujot citas caurviju prasmes,
tikumus un vertibas.

5. Materialiem un uzdevumiem jaatbilst konkr€tajam vecumposmam, tau japievers
uzmaniba un jaieplano uzdevumi gan bérniem, kas sasniedzamos rezultatus ir apguvusi,
gan beérniem, kuri tikai saks apgiit, nezaudgjot bérnu interesi.

6. Grupas telpas jaizvieto atgadnes, kuras apliikojot, bérns var parliecinaties par kadu

konkretu darbibu, patstavigi to izpildot.

\l

. Bérni jaiesaista ikdienas darbibas, pieméram, grupas uzkopsana, péc darba veikSanas,
nodroS$inot bérnu augumam piemérotu slotu un lupatinu, sekmegjot kartibas un tiribas

izjutu.

o

. Jalauj pienemt patstavigus [émumus, uznemoties atbildibu par savu izvéli.

(o]

. Jalauj berniem kludities, lai giitu pieredzi.
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NOBEIGUMS

Petijuma rezultati atspogulo to, ka meérktiecigi iekartojot grupas vidi, tiek veicinats

paSvaditas maciSanas process, kas apstiprinajas noverojot un vért§jot bernus otro reizi, rezultati
kopvertéjuma uzlabojas katra kritérija. Tika verteta katra b&rna prasmes atseviski, tacu kopuma
raditaji ir kapusi. leveérojot mingtos principus, pétijuma laika tika pieversta uzmaniba dienas
ritmam, pielagojot bérna darbibam atvéleto laiku, paredzot izmainas taja. Darba autore uzsver,
ka skolotajs ka paSvaditas maciSanas procesa vaditajs ir atbildigs par nepiecieSamo laiku, kas
jaatvel berniem, patstavigi gatavojoties uzdevumiem un veicot tos.
Labakos rezultatus mérktiecigi iekartota grupas vidé bérni uzradija kritérija - darba procesa
materialu papildinasana vai citu vélamo materialu sagadasana, darba vietas sakartoSana péc
darba procesa. Kas ir svarigs raditajs Saja vecumposma, bérni parzina grupas vidi, patstavigi
izmanto pieejamos materialus grupa, lieckot pamatus sadzives un ikdienas darbibam.

P&tijuma rezultata darba autore secina, ka:

1. Pasvaditas maciSanas procesa b&rni iepazist apkart€jo un jauno, nostiprina esosas

zinasanas, giist jaunu pieredzi, veicina patstavibu un apzinas sevi.

2. Macibu telpa jarada apstakli, lai bérni aktivi macas, darbibu veicinosa vidg, ka
rezultata berni macas macities.

3. Gan fiziski, gan emocionali drosa vide atstaj pozitivu ietekmi uz bérnu attistibu.

4. PaSvaditas maciSanas process attistas, ja macibu vide ir mérktiecigi iekartota,
saplanota un pieejamie materiali atbilst bérnu interesém.

5. Aktivitasu centros tiek piedavati uzdevumi un veicamas darbibas, kas atbilst bernu
vecumam, intereseém un tematam. Materialu klasts ir dazads, piedavajot ar1 sensoras
attistibas macibu lidzeklus.

6. Macibu telpa pieejamas atgadnes lauj berniem patstavigi parliecinaties par darbibu
secibu.

7. Beérniem péc iesp€jas vairak jalauj darit paSiem, but patstavigiem, netiesi laujot
kludities un macities no savam kladam.

Darba autore uzskata, ka p&tijumu biitu iesp&jams turpinat, papildinot vértésanas kritérijus un

ieklaujot konkrétus pasapkalposanas uzdevumus, veértgjot to izpildi.
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1. Pielikums

Vertesanas paraugs

PlanoSana un darbiba attieciba uz uzdevumu, kas nepiecieSams
uzdevuma izpildei.

Berni Vertejums

M.1.

M.2.
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2. Pielikums

Vertesanas paraugs

Vadoties péc b&rnu sp&jam un attistibas, kvalitativa uzdevumu izpilde,
tiecoties uz merki.

Berni Vertejums

M.1.

M.2.

M.3.
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NN P R R RPN DNDNDNDNEPRP R RFPRPERP NP DNDNDDNDERPDNDNDDNDDNPRE

25.Z.16.
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3. Pielikums

Vertesanas paraugs

Darba izpildijuma kvalitate, motivacija, emocijas darba izpildes laika.

Berni Vertejums

M.1.

M.2.

M.3.

M.4.

M.5.

M.6.

M.7.

M.8.

© O NSO RwW N

. M.9.

10.Z.1.

11.Z.2.

12.2.3.

13.Z.4.

14.2.5.

15.Z.6.

16.27.

17.Z8.

18.2.9.

19.7.10.

20.Z.11.

21.2.12.

22.7.13.

23.Z.14.

24.7.15.

WINFELINDNDNDNDNDNDNEP NP R DNPEPDNDNDDNDPRPRPRPRPIDNDND®WO P

25.Z.16.
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4. Pielikums

Vertesanas paraugs

Darba procesa materialu papildinasana vai citu vélamo materialu
sagadasana,darba vietas sakartoSana p&c darba procesa.

Bérni Vertejums

M.1.

M.2.

M.3.

M.4.

M.5.

M.6.

M.7.

M.8.

© o NSO Rw N

. M.9.

10.Z.1.

11.Z.2.

12.2.3.

13.Z.4.

14.Z2.5.

15.Z.6.

16.Z7.

17.Z8.

18.2.9.

19.72.10.

20.Z.11.

21.2.12.

22.72.13.

23.Z2.14.

24.7.15.

N R R R R R RPRRPDNRP R R R RPDNDRPRNRPR R R R R RPN P

25.7.16.
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5. Pielikums

Vertesanas paraugs

PlanoSana un darbiba attieciba uz uzdevumu, kas nepiecieSams
uzdevuma izpildei.

Berni Vertejums

M.1.

M.2.

M.3.

M.4.

M.5.

M.6.

M.7.

M.8.

© NSO RwW N

. M.9.

10.Z.1.

11.Z.2.

12.2.3.

13.Z.4.

14.2.5.

15.Z.6.

16.Z7.

17.Z8.

18.2.9.

19.7.10.

20.Z.11.

21.7.12.

22.72.13.

23.Z.14.

24.7.15.

WIN PN DNNDNNDNDWNEPINWERERIDNDNOWOWNDNDNDNDDNWDN

25.Z.16.
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6. Pielikums

Vertesanas paraugs

Vadoties péc b&rnu sp&jam un attistibas, kvalitativa uzdevumu izpilde,
tiecoties uz merki.

Berni Vertejums

M.1.

M.2.

M.3.

M.4.

M.5.

M.6.

M.7.

M.8.

© NSO RwW N

. M.9.

10.Z.1.

11.Z.2.

12.2.3.

13.Z.4.

14.2.5.

15.Z.6.

16.Z7.

17.Z8.

18.2.9.

19.7.10.

20.Z.11.

21.7.12.

22.72.13.

23.Z.14.

24.7.15.

NN P RPN EFEPINDNWNEPINDNDNOERDNDNDNDNOINDNW PR

25.Z.16.
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7. Pielikums

Vertesanas paraugs

Darba izpildijuma kvalitate, motivacija, emocijas darba izpildes laika.

Berni Vertejums

M.1.

M.2.

M.3.

M.4.

M.5.

M.6.

M.7.

M.8.

© O NSO RwW N

. M.9.

10.Z.1.

11.Z.2.

12.2.3.

13.Z.4.

14.2.5.

15.Z.6.

16.27.

17.Z8.

18.2.9.

19.7.10.

20.Z.11.

21.2.12.

22.7.13.

23.Z.14.

24.7.15.

WINFEPINDN DN DNDNWDNEPINDNPEPRP OWOERPDNDNDNDDNONW WP

25.Z.16.
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8. Pielikums

Vertesanas paraugs

Darba procesa materialu papildinaSana vai citu vélamo materialu
sagadasana, darba vietas sakartoSana p&c darba procesa.

Bérni Vertejums

M.1. 1

M.2.

M.3.

M.4.

M.5.

M.6.

M.7.

M.8.

© NSO RwW N

M.9.

10.Z.1.

11.Z.2.

12.2.3.

13.Z.4.

14.Z2.5.

15.Z.6.

16.Z7.

17.Z8.

18.2.9.

19.7.10.

20.Z.11.

21.7.12.

22.72.13.

23.Z2.14.

24.7.15.

WINIDNIDNWINDDNWWINWWWEROWNWWNEPIDNWDN W

25.7.16.
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9. Pielikums

Iekartota grupas telpa




Madaras Silinas darbs ,,Grupas vides iekartoSana pasvaditas maciSanas procesa

vecinasanai 3-4 gadus veciem bérniem” izstradats LU Pedagogijas, psihologijas un makslas

fakultates Skolotaju izglitibas nodala.

Ar savu parakstu apliecinu, ka petijums veikts patstavigi, izmantoti tikai taja noraditie

informacijas avoti.

Autors: Madara

paraksts un datums

Rekomendgju darbu aizstavésanai

Vaditaja: Dr. paed., docente Daiga Kalnina

paraksts un datums

.............. darbs aizstavets komisijas s€éde

. .2019. prot. Nr. , Vertgjums ( )

Komisijas sekretare:

paraksts un datums
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