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Anotacija

Kristine Ziemane

»4-5 gadus vecu bernu savstarpgjas sadarbibas prasmju veidoSana pirmsskolas
izglitibas iestade.”

S1 kvalifikacijas darba mérkis ir noskaidrot, kuras pedagoga rosinatas darbibas un
rotalnodarbibas sekmé 4 - 5 gadus vecu bérnu komunikaciju un savstapgjas sadarbibas
prasmes.

Kvalifikacijas darba ir teorétiska, ka art empiriska dala. Teorétiskaja dala tiek sniegts
4- 5 gadus vecu bérnu sadarbibas specifisks raksturojums, sadarbibas prasmju sekméSanas
procesa pedagogija izklasts un apskatiti b&rna personibas tipu veidi M. Velsa teorija. Darba
empiriskaja dala tiek aprakstits izstradatais petfjums, kur§ versts uz sadarbibas parasmju
sekméSanu. Raksturota 10 bérnu noveroSana grupas vid€ , izveértjot to personibas tipu un
sp&ju sadarboties. Veikts p&tijuma metodologijas apraksts, ka arT pétijuma gaitas apraksts un
iegiito rezultatu analize.

Darba rezultata tiek atklats, ka pedagogam veidojot rotalnodarbibas, kuras tiek
veicinata prasme sadarboties, ta attistas atrak un bérniem veidojas stabila, pozitiva attiecksme
pret vienaudziem. Rodas progress bérna spé€ja ieklauties grupas vidé. Tapat tika veicinata
bérna spé&ja saprast citu emocijas un izpaust savgjas.

Kvalifikacijas darba struktiira; ievads, divas nodalas, viena tabula, izmantoti 35
literaturas avoti. Kvalifikacijas darba kopgjais ajoms ir 43 lappuses.

Atslégas vardi; saskarsme, sadarbiba, rotalnodarbiba, mijiedarbiba, 4-5 gadus veci

bérni.



Annotation

Kristine Ziemane

“Development of mutual cooperation skills of 4-5 year old children in a pre-school
educational institution.”

The aim of this Qualification Paper is to discover which activities and play activities
initiated by a teacher encourage the development of communication and mutual cooperation
skills in 4-5 year old children.

The Qualification Paper is made up of a theoretical and an empirical section. The
theoretical section presents a specific characterisation of cooperation in 4-5 year olds, a
pedagogical description of the process of encouraging cooperation skills, as well as a review
of children’s personality types as described in M. Wells’ theory. The empirical section reports
on a completed research project that was focused on encouragement of cooperation skills.
Observation of 10 children in a group environment is described, assessing their personality
type and ability to cooperate. The research methodology is described, as well as the research
process and an analysis of the results obtained.

The results of the research show that when play activities that encourage cooperation
skills are created by a teacher, these skills develop more quickly and the children develop a
stable, positive attitude to their peers. The child’s ability to integrate in the group environment
improves. In addition, the child’s ability to understand the emotions of others is improved, as
is their ability to express their own emotions.

Structure of the Qualification Paper: Introduction, two chapters, one table, 35 literature
sources used. Total number of pages in the Qualification Paper: 43.

Keywords: communication, cooperation, play activity, interaction, 4-5 year old

children.
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Ievads

“Cilveks piedzimst ka individs. Tikai pamazam attistibas un socializacijas procesa tas
veidojas par personibu. Veidojas personigas 1pasibas, kas raksturo atticksmi pret sevi pasu,
citiem un ar1 pret sabiedribu.” (Golubina, 2007, 89) Ta raksta V. Golubina sava pirmsskolas
pedagoga rokasgramata. Ir skaidri zinams, ka bérna saskarsmes iemanas sak veidoties jau no
dzimsSanas briza, kad to uzliek uz mates kriittim. Pirmaja dzives gada bérns iemacas komunicet
ar savu gimeni un vélak pienak laiks pirmsskolas izglitibas iestadei, vai vienkarsi sakot,
bérnudarzam. Taja bérns iemacisies komunicet ar sev lidzigajiem. Un no ta bius atkarigs, ka
vins talak komunices ar pasauli.(Hollingsworth, Winter, 2013)

Visa bérna pieredze pirmsskolas izglitibas iestadé ir pedagogisks process, kur$
sagatavo bérnu turpmakajam celam uz skolu. Sis ir iemesls kapéc saskarsmes iemanu
veidoSana pedagogiskaja procesa ir loti svariga, ta attista bérna socialas prasmes un dod
vinam nepiecieSamo pieredzi un palidz izaugt par individu, kur§ ieklaujas sabiedriba.
,Personibas attistibu psihologi saista tiesi ar saskarsmes un emocionalo attistibu, saskarsmi ar
socializaciju kopuma.” (Svence, 2007, 58)

G. Svence turpina uzsvert, ka ,,... personibas kvalitati raksturo tas prasme kontakté&ties
ar citiem.” (Svence, 2007, 94) Turpmakaja teksta paskaidrojot, ka pirmsskolas vecuma bérni,
augot turpina pakapeniski apgiit socialas saskarsmes prasmes un iemanas, ka ar
picaugusSajiem, ta arl ar saviem vienaudziem, ka rezultata apgiist saskarsmes normas un
etalonus. (Svence, 2007) Tam piekrit ari A. Spona, kura uzskata par svarigu bérna socialo
vidi, taja bérns apgiist prasmes un atticksmes, iepazist jedzienus, idejas, faktus. (Spona, 2006)

Kats vecaks pats izlemj par to, kada vecuma vina bérns saks apmeklét pirmsskolas
izglitibas iestadi, bet tomér lielakajai dalai vecaku bérnu uz pirmsskolas izglitibas iestadi
javed jau 1,5 gada vecuma, pamatojoties uz valsts sniegto b&rna kopSanas pabalstu (VSAA),
vecakiem nakas atgriezties darba. Ta ka katra bérna audzinaSana majas vidé ir atSkiriga,
saskaroties ar citiem vienaudziem var rasties saskarsmes problémas. Nu jau visas pirmsskolas
izglitibas iestades vadas péc jaunas ,,Pirmsskolas izglitibas programmas” Skola 2030. ST
programma ir saskanota ar Ministru kabineta noteikumiem, un veidota, pamatojoties uz rotalu
ka primaro vadoSo darbibas veidu pirmsskolas izglitibas iestadé, kuru izmantojot, katrs bérns
tiek uzskatits par individu un apgiist zinaSanas, prasmes veidot attieksmes, pilnveido savu
pieredzi, darbojas patstavigi, izzina sevi un sabiedribu. Sada veida parnemot sabiedriba

uzkrato pieredzi. (Pirmsskolas izglitibas programma, 2012, 5)



Tatad pirmsskolas izglitibas iestadé vadosa darbiba ir rotala un pedagoga uzdevums ir
nodro$inat berniem, atbilstosi vecuma grupai, daudzveidigas, radoSas un attistoSas
rotalnodarbibas. So darbibu starpa ari sadarbibas prasmju veidoSanos caur rotalu, laujot
katram bérnam attistities ka neatkarigai personibai. levérojot katra bérna individualas paSibas
un personibu, radit droSu vidi, kura ikvienam ir iesp&ja piedalities dazadas nodarbibas un
lomu rotalas. Uzsvaru liekot uz to, ka butiska ir sadarbiba ar citiem, veicinat sadarbibas
pozitivu izveidi un turpmako attistibu. Nepiemirstot ar1 grupas vidi, kura bérnam ir iesp&ja
daudzpusigi attistities un pilnveidot savas prasmes un sp&jas, tomér taja pasa laika, esot dalai
no grupas, apzinaties savu vértibu un prast sekmigi sadarboties ar grupas biedriem.

So tému darba autore izvélgjas, pamatojoties uz savu nelielo pieredzi, stradajot ka
skolotaja paligs pirmsskolas izglitibas iestade 6 gadus, un talak parkvalific€joties par
pirmsskolas izglitibas skolotaju. Saja laika posma darba autore tika novérojusi gan bérnu
saskarsmi vienam ar otru, ka ar1 bérnu saskarsmi ar skolotaju. Saskarsmes iznakumi bija
dazadi — gan pozitivi, gan negativi, kas darba autori ieinteres€ja rakstit So darbu. Darba
autorei ir sanacis veérot un stradat ar dazada vecumposma b€rniem, tacu 4-5 gadu
vecumposms 1pasi ieinteres€ja, jo paslaik strada ar $ada vecumposma beérniem, ka ar1 pasai ir
meita 4 gadu vecuma. Darba autore v€las labak saprast un izzinat, ka veiksmigi sekmét
sadarbibas prasmes, gan stradajot pirmsskolas izglitibas iestad€, gan saskarsmé ar savu bérnu.

Pétijuma objekts: pedagogiskais process pirmsskolas izglitibas iestade.

Pétijuma priekSmets: sadarbibas prasmju veidoSana.

Petijjuma merkis: noskaidrot, kuras pedagoga rosinatas darbibas un rotalnodarbibas
sekmé savstarp&ju sadarbibas prasmju veidosanos.

Hipotéze: bérnu sadarbibas prasmes attistas sekmigak, ja:

e pedagoga rosinatds darbibas un rotalnodarbibas atbilst bé&rna
vajadzibam péc savstarp&jas sadarbibas

e pedagogs izmanto iegiito informaciju par b&rna personibas tipu
sekmigakai sadarbibas prasmju veidoSanai.

P&tijuma uzdevumi:

1. pétit 4-5 gadu vecu bérnu sadarbibas prasmju veidoSanas procesus un Ipatnibas,

analiz€jot pedagogisko un psihologisko literattiru.

2. pétit sadarbibas prasmju veidoSanos, nemot véra bérna personibas tipu.

3. pétit, ka pedagogs ar savu darbibu var sekmét sadarbibas prasmju veidoSanos

pirmsskolas izglitibas iestade.



4. apkopot secinajumus un izveidot priekSlikumus pirmsskolas izglitibas pedagogiem
par veiksmigas sadarbibas prasmju veidoSanos pirmsskolas izglitibas iestadg.
P&étijuma metodes:
Teorétiska metode — pedagogiskas un psihologiskas literatiras, (video un
audio), analize.
Empiriska — pedagogiskie novérojumi, pedagogiska izmé&ginajuma darbiba,
rezultatu apkoposana.

P&tijuma baze: pirmsskolas izglitibas iestade ,,X”, 10 bérni vecuma no 4-5 gadiem.



1.Sadarbibas prasmju veidoSanas teoretiskie aspekti

1.1. 4-5 gadu vecu bérnu sadarbibas specifika

Lasot vairaku autoru darbus, varam atri nonakt pie vienpratibas par to, ka bérna
socializacijas process sakas no ta briza kad vin$ nak pasaulé. Katrs jaundzimusais reagé uz
apkart notiekoSo atbilstoSi savam sp&jam, un pirmais, ko apgiist bérns socialaja procesa ir
tieSa saskarsme un viena no tas veidiem ir,”...sadarbiba, kas tiek defin€ta ka savstarpgja
mijiedarbiba, starp diviem vai vairakiem partneriem, pieprasot sadarbibas partneriem noteikt
kopigus mérkus un koordinét vinu darbibas... ”(Bezerra-Dutra, 2019, 12). Ta ir nepiecieSama,
lai bérns spetu sekmigi ieklauties sabiedriba, un nenorobezotos nopargjiem tas locekliem.
Tatad, lai berns kliitu par intelektuali attistitu personibu, tam ir jaapgist sociali atbildigas un
nozimigas darbibas, ka art uzvedibas veidi. Talak no savam iegiitajam atzinam vins veidos
savu pasaules uztveri un atradis savu vietu socialaja sistéma. Loti svarigs ir ari gimenes
dzivesveids, jo tas ietekmé& bérna attieksmi un uzvedibu, zinasanas, prasmes ka ar1 veselibu
(Puskarevs, 2001). Saskana ar L. Vigotska teoriju bérna domasana un psihiska attistiba
veidojas saskarsmé ar citiem cilvékiem — pieaugusajiem, un ta tas notiek visas kultiiras. '

Saskarsme tiek iedalita divas grupas — verbala un neverbala. Pirmaja bridi var&tu
likties, ka neverbala saskarsme nebiit nav tik svariga, tomér ta tas nav. Saskana ar pétijjuma
iegiitajiem datiem informacijas nodosana verbalaja saskarsmé ir tikai 7% ja ietver bals toni un
intonaciju 38%, bet neverbalaja 55%. Profesors Birdvissls nonaca Iidz lidzigiem
secindjumiem, verbala saskarsme 35% neverbala 65%. Neverbalas saskarsmes veidi izpauzas
ka personas veikta vizuala kustiba, kas veic nozimigu regul&josu funkciju saskarsme. Ta
izpauzas sejas izteiksme, poza, Zesta, skatiena, gaita. Sejas mimikai ir Tpasi liela nozime, jo
taja izpauzas dusmas, prieks, bailes, parsteigums u.c. emocijas. Cilvéka darbiba nav iesp&jams
arpus komunikacijas. Saskarsme ir sarezgits daudzdimensionals izveides un attistibas process,
kontakti starp cilvékiem un to grupam, un ietver vismaz tris dazadus procesus: komunikaciju
(informacijas apmaina), mijiedarbibu (darbibu apmaina), socialalo uztveri (partnera uztvere

un izpratne). (Bomukos, 2015)

ISimplePsychology (ITpocrasincuxoinorus)(2019) Koenumusnaancuxonosuamviuunenus #82.
Kynomypuo-ucmopuueckasaxonyenyuapazeumusiBvieomckozo.Y ouTube, Retrivedfrom:

https://www.youtube.com/watch?v=6XRjLanQ8pk
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“Katra sabiedriba socializacija notiek atbilstosi tas specifiskajam iezim&m un laikam,
attistot tas personibas Tpasibas, kas nepiecieSamas dzivosanai mainigaja sabiedriba. Lidz ar to
verojama saikne starp sabiedribas apstakliem, kuros bérs dzivo, un personibas attistibu. Jo ta
ir sarezgitaka, jo vairak sp&u prasa no cilvéka mainities atbilsto$i jaunajiem apstakliem.
Pirmsskolas skoléns to 1pasi krasi izjit divas reizes — sakot apmekl&t PII un klastot skolénam.
Katram $§1 pareja notiek atSkirigi, to nosaka vina sociala, komunikativa kompitence — ka vins
pratis atrast kopigu valodu ar lidzcilvékiem.”(Dzintere, Stangaine, Augstkalne, 2014,209-
210,; Tomasello, &Vaish,2013). Secinu, ka loti svarigs faktors, kas nosaka bérna turpmaku
ieklauSanos sabiedriba ir tas ka bérns pavada tiesi savus pirmos dzives gadus.(Hollingsworth,
Winter, 2013) Cik veiksmigi be&rnam veidosies attiecibas ar lidzcilvékiem un apkart€jo pasauli
(Triciavan Rhijn, Osborne, Ranbay, Maich, Hall, Rzepecki, Hemmerich, 2021). Tatad
komunikacijas un sadarbibas prasmes atkarigas no dzives vides agrinajos dzives gados, jo
komplicétaka biis bérna dzives vide, jo tik daudz sarezgitaka bis ta personibas attistiSanas un
komunikacijas spgjas.

“Socialaja vidé notiek bérna personibas attistiba...” (Puskarevs, 2001, 15). Ta, ka
lielako dienas dalu pirmsskolas vecuma bérns parasti pavada pirmsskolas izglitibas iestadg,
tam ir butiska nozime §1 b&rna personibas attistiba. Tas nozimé, ka pirmsskolas izglitibas
iestade piedalas visa, kas attiecas uz dota b&rna vispusigu attistibu, tostarp, saskarsmes
prasmju iemanu attistiba. G. Svense raksta, ka pirmsskolas vecuma bérna galvena darbiba ir
sizetiska lomu rotala, §aja vecumposma bérni izteikti sak sevi asociét ar laba vai launa lomam,
izspeleé gimenes sadzives situacijas. Ta G. Svences uzskatam pievienojas ari I. PuSkarevs
apgalvojot, ka bérniem ir jalauj sp€léties paSiem sava starpa. Ka ar1 $aja vecuma bérni sak
pieversties sp€lém ar noteikumiem, kas palidz attistit paskontroli un izpratni par socialajam
normam, kuras valda sabiedriba. Vel 1. Puskarevs raksta ka “...bérni $aja vecuma intensivi
socializgjas, burtiski kopg€jot apkartéjo uzvedibu.”(Puskarevs, 2001, 63; Frydenberg, Deans,
O’Brien, 2012) Ta varam secinat, ka visu ko bérns novéro sadzivé — majas vai pirmsskolas
izglitibas iestade, tas attdarina savas sadzives rotalas. Tade|] pieauguSajiem bitu nopietni
jaizvetre kadu sadarbibas modeli vin§ maca savam bérnam. Tapat kadas filmas tiek skatitas
televizija , bérni viegli parnem uzvedibas modelus un neiztskir filmas izdomatos t€lus no
realajiem.

V. Golubina raksta, ka berniem Saja vecumposma loti gribas biit pieaugusam un
patstavigam, piedalities dazadas sadzives situacijas. Ari vina sava gramata raksta par to, cik
loti liela nozime ir lomu rotalam bérna sadzive. Izspélgjot un attdarinot pieauguso uzvedibu

bérns izpeta un izdzivo dazadas pieauguSo sadzives situacijas. Un, ja bernu Saja darbiba
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nepartrauks un atbalstis vina daudzveidiga iniacitiva nostiprinasies. P&c atutores domam
nekada gadijuma nevajadz&tu bérnus nopelt un partraukt vinu rotalu, saucot to par mulkigu,
tapat nevajadz€tu ignorét bérna uzdotos “mulkigos” jautajumus. Visa §1 negativa attieksme
atri vien rada nevértiguma sajutu bérna un rada zemu paSveértejumu. Tas savukart velak
izpaudisies saskarsmes problémas vai ar1 atspélésies berna sekmés skolas gados. P&tijumi
rada, ka be&rnam socializgjoties jau agra vecumposma iek veicinata pozitiva attistiba, kas velak
attistisies ka pozitiva uzmaniba, pozitiva domasana, laba emocionala attistiba. B&rniem
veidojas labs pasveértejums par sevi un spgja sadarboties ar citiem, bet pretgja gadijuma rodas
riski, kas saistiti ar b&rna nakotni, piem@ram, nsp&ja sadarboties atspogulosies ka
problematiska uzvediba, pazeminatas sekmes, ietekm@s b&rna sp&ju veidot draudzibu un
pasScienu, ka arT emocionalo stavokli. Tas savukart var be€rnu novest pie izoléSanas un nespgjas
ieklauties sabiedriba, ka rezultata atstas baisas sekas uz b&rna nakotni. (Triciavan Rhijn,
Osborne, Ranbay, Maich, Hall, Rzepecki, Hemmerich, 2021) “Bez socialajam prasmém bérns
zaud€ iesp&ju sadarboties ar vienaudziem un sasniegt izvirzitos mérkus.” (Wolf, Hudson-
Baker, 2012) Tapat darba autors uzsver, ka pedagogs ir piemérs bérniem, tie redz un noverte ,
ka pedagogs rikojas negativas saskarsmes (dusmu) situacija, ka vin$ tiek gala ar stresa
situaciju, nosakot emocionalo vidi grupa. Protams, tas attiecas ne tikkai uz negativu
saskarsmi, bet arT pozitivu.

Bérna prasmes sdarboties visstraujak attistas vecuma no 3 Iidz 5 gadiem, ta uzskata
Pattens, un skaidro, ka neatkarigi no ta cik dotais bérns ir apdavinats fiziski vai garigi, vina
laime panakumi tomér biis atkarigi no ta cik labi vins$ spes sadarboties ar lidzcilvékiem. Tatad
ne tikai gimene, bet ar apkartgja vide, kura bérns uzturas ienems svarigu lomu taja ka
veidosies bérna saskarsmes sp€jas. Pirmsskolas izglitibas vidé ta parasti bis mijiedarbiba
(bérna- bérna, bérna-pedagoga) starp vienaudziem vai pieaugusajiem, veidojoties dazadiem
dialogiem vai piedzivojot emocionalus konfliktus. (Tsangaridon, Zachopoulou, Liukkonen,
Grastén, Kokkonen, 2014)

Pirmsskolas pedagoga rokasgramata ir aprakstits, ka 4 gadu vecuma b&rnam strauji
attistas valoda. Ta ka sak pilnveidoties bérna valoda un runa, tapat ari mainas domasanas
veids. Paradas spg€jas salidzinat un ieveérot Iidzigo un atSkirigo. Strauji sak darboties
Cetrgadnieka izt€le un no tieSas darbigas uztveres sak pariet uz verbali abstrakto domasanu.
Péc V. Golubinas domam S$aja vecuma b@&rnam vislabak padodas valodu apgiiSana un
tikumisko normu apgiiSana. Autore uzskata, ka 4 lidz 5 gadu vecuma bérna darbiba un
uzvediba vél ir loti pretruniga un ieska pieveérst uzmanibu bérna audzinSanai un skaidru

noteikumu defin€Sanai, uzsverot, ka tiem biitu jabit labi organizétiem. “Bérna ietiepiba un
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vélme bt patstavigam ir liela, bet nav vél pilnigas izpratnes par c€loniem un sekam. B&rns
Saja posma ir loti viegli ietekm&ams, vinu vada izzinas vélme.” (Golubina, 2007, 119)
Uzsverot, ka bérna tikumibas izjiita un griba jasak meérktiecigi attistit jau no 4 gadu vecuma,
lai bérnam veidotos morala staja. Tapat beérnam $aja vecuma ir svarigi sniegt izpratni par
cilvéka moralajam vertibam — tadam ka taisnigums, labestiba, lidzjutiba, atsauciba, godigums
u.c. ta sarksts var bit gars. Saja laika notick parmainas bérna domasana, lai gan ta vél ir
pretruniga tomé&r b&rnam ir interese par jaunam zinasanam. Tapat sakas jau bérna gatavoSana
skolai. Autore raksta, ka $aja vecuma b&rnam ir loti nepiecieSams pozitivs novert€§jums par
veiktajam darbibam. Tas motivés bérnu vélmi darboties talak un plasak. Turpinot uzsvert, ka
ir Tstais laiks, lai veidotu bérna moralo staju, izpratni par darbu, pienakumu, Iidzjiittbu un
citam pozitivam Ipasibam, kuras atrodamas pirmsskolas macibu programma Skola 2030. Ta
ka sadarbibas prasmju apguve ir svarigs kads ir bérna pasvertéjums V. Golubina sava gramata
uzsver ka, lai berna paSvertejuma spejas spetu sekmigi attistities, ir loti svarigi, lai apkart&jie
(pedagogi, vecaki) rosinatu bérnu izvertet savu padarito darbu un, lai vin$ sp&tu salidzinat to
ar citu bérnu veikumu ka ari, protams, ir svarigi, lai bé&rna veikums netiktu nenoniecinats.
Mayer un kolégi bérna sp&ju saista ar emocionalo stavokli, kuru iedala; péc sp&jas identificét
emocijas — tatad atpazit savas izjustas emocijas, ka ar1 atpazit kadas emocijas pauz otrs,
emociju izmanto$sana domasanas atviegloSanai — izmantojot pozitivas emocijas apgiit vielu
vieglak, emociju izpraSana — saprast, kas izraisija emocijas un ka reagéet, tikt gala ar emocijam
— tatad apvaldit izjustas emocijas pozitiva veida. Emocijam ir liela nozime b&rna spgjai
sadarboties. Lai bérns varétu veiksmigi sadarboties vinam ir jaizprot savas un citu izraditas
emocijas, lai spetu mijiedarboties. Autors uzskata, ka sadarbibas prasmas var izdalit trijos
veidos:

1) Prasmi izpaust emocijas,

2) Prasmi uztvert un atpazit citu emocijas,

3) Prasmi regulét savas emocijas saskarsme ar citiem. (Riggio, Reichard, 2008)

7. Piazg bija pirmais, kur§ rakstija par to, ka skolotajiem biitu jadod iesp&ja un jarada
situacijas, kuras bérni darbotos pasi. Tada veida attistot savas radoSas sp&jas un macoties
risinat problémas. Z. Piazé 4-7 gadu vecumposmu ir nosaucis par intuitivo periodu. Saja bérna
attistibas posma vin$ vél nesp€j aptvert, ka tilpums nemainas atkariba no trauka formas. Vins
paskaidro bérna ticksmi atpazit tikai kadu konkrétu objekta Tpasibu, kas atspoguloti Z. Piazé
eksperimentos. Tapat tieSi vin$ raksta, ka bérni §aja vecumposma visu verte tikai no sava
skatupunkta, un bérna raksturigaka ipasiba ir egocentrisms, tapat ari vél ir logikas trikums.

(Piazg, Puskarevs, 2001)
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Gramata “Attistibas psihologija” E.Eriksons 30 vecumposmu raksturo ka rotalu laiku.
Saja posma bérni ir skali. Vin$ raksta, ka bérniem $aja vecumposma ir raksturiga fiziska
aktivitate un agresivitate. Ar energiskam kustibam vin$ (b&rns) ienem telpu un ir uzmacigs
runasana.“Eriksons §adu uzvedibu skaidro ka bérna ielausanos pasaulg, vélas to izzinat. Sis
stadijas jaunveidojums ir pozitivais — iniciativa, negativais patstaviga vainas izjita.”
(Eriksons, 1998, Puskarevs, 2001, 50) Turklat tas pilniba sakrit ar Z. Freida teoriju. ArT vins
uzsver, ka ja pieaugusais nosodis bérnu par nebeidzamajiem jautajumiem un interesi par
pasauli bérns jutisies nevajadzigs un vinu parnems nebeidzama vainas izjita. Bet ja
pieaugusais biis saprotoss, bérna tiks nostiprinata iniciativa. “Saja laika bérns apgiist prasmes
komunicgt ar cilvékiem. Tapéc japalidz beérnam radot iesp€jas sarunaties, iedrosinot, palidzot

parvarét kautribu, bailes un vainas izjiitu.” (Puskarevs, 2001, 50-51)

1.2. Sadarbibas prasmju sekmésSana pedagogiskaja procesa

,Pedagogiskais process ir ikdienas bérna dzive, ko organiz€ un vada pieaugusais. Tam
janodroSina b€rna maciSana un maciSanas, audzinasana un attistiba. Liela veriba
pedagogiskaja procesa japievers bérna prata attistibai, saistot to ar paSa bérna aktivu darbibu.
Bérnam jamacas paSam verot apkartéjo pasauli, secinat, parvarét SkérSlus, istenot savas
v€lmes. Picaugusajiem ir japalidz sekm&t b&rna sp&ju attistibu. Tacu $1 palidziba nedrikst
noslapét bérna patstavibu.

Noteico$a vieta uz bérna attistibu virzita pedagogiska procesa organizacija ir skolotaja
darbibai, vina attiecibam ar bérnu un vina vecakiem. Sai darbibai vienlaikus jabiit audzinosai
un izzinoSai, tadai, kas attista bérna domasSanu. Loti nozimigs ir pedagoga paraugs, vina
cilvécigas 1paSibas un pozitiva attiecksme pret bérnu un vina vecakiem. Liela uzmaniba
japievers audzinasanas, maciSanas un macisanas savstarp€jai mijiedarbibai.

Ja pedagogiskaja procesa tieck nemtas veéra bérna intereses, vajadzibas un spgjas, tad
macisanas norit sekmigi. Pirmsskola b&rniem jadzivo bérna dzive, taja pasa laika veicinot
vinu personibas attistibu.”(Valsts izglitibas satura centrs, 2012). Tie$i §ada veida pedagogiem
biitu jastrada, lai bérna prasmju sekméSana biitu veiksmiga un bérni izraditu vélmi un interesi
pasaules izzinaSana un prasmju apgusana. Ta ka sadarbibas prasmju sekméSana liela meéra ir
saistita ar cilveéka paSvert€§jumu un individa apzinatu priekSstatu par sevi, nevar nepiekrist
Kristines Martinsones viedoklim, ka ,Pasvértgjums ietekmé personibas tapSanu.” (K.
Martinsone, 1998, 27) Ta ka personas darbiba ir vienmér saistita ar to ka vin$ uztver sevi un

kadam vinam biitu jabiit. Autore uzsver, ka cilvéka paSveértejums ir tas, kas regulé cilvéka
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uzvedibu un nosaka to, ka Sis cilvéks uzvedisies kada konkré&tu apstaklu izraisitaja situacija,
kuras rezultata vins atradis savu vietu dzie un statusu socialaja vidé. Lasot talak autores
rakstito noprotam, ka ir loti svarigi, lai personai (b&mam) nebiitu parak paaugstinats
paSveértgjums — ka rezultatd bérns izvelas sev darbibas, kuras vinam nav pa spekam.
Neveiksmes gadijuma bérns vai nu smagi pardzivos vai novels atbildibu par neveiksmi uz
citiem atkariba no vina personibas tipa. Turpretl pazeminats paSveértgjums bis otra galgjiba.
Bérns, kuram biis pazeminats paSveért€jums biezi sevi nopels — izjutis neapmierinatibu ar sevi
un sevis paveikto un katru neveiksmi uztver ka apliecindjumu savam negativajam
pasveérte§jumam. Tapéc pedagogam ir loti jauzmanas un jaievero katrs bérns, lai palidz&tu
pareizi veidot sadarbibu, balstoties uz §1 b&rna paSveértejumu. Tas veicinatu un palidz&tu
veidot kvalitativas sadarbibas prasmes.

Gan 1. Tunne, gan Dz.Meiksane ir vienotas uzskatd, ka sadarbibas prasmju izveides
procesa loti liels uzsvars ir jaliek uz pirmskolas nozimi bérna attistiba. Pirmskola bérnam tiek
dota iespgja piedalities cita bérna priekos un b&das, vai dalities ar savu personigo pieredzi un
domam. Bérnam ir iesp&ja biit kopa ar sava vecuma bé€rniem un iegiit draugus. Augot tikai
sava gimeng, un 1pasi, tad ja tas ir vienigais bérns, vins $§adas iesp&jas nebiis. Ja bérnam netiek
dota iesp&ja draudzgties, tad tas noteikti atstas ietekmi uz vina jutu attistibu, kuras var rasties
trauc&jumi, kurus vélak biis gruti labot. Be&rnam ir loti vajadzigi sava vecuma domubiedri —
draugi, lai bérns nejustos vientul§ un neizdomatu sev iedomu draugus, ar kuriem sarunatos un
spéletos (Tunne, Meiksane, 1988).

Viens no sadarbibas prasmju veiksmigas sekméSanas svarigajiem aspektiem, protams, ir
komunikacija. Tatad runasana. ,,Saskarsmé tiek apmierinata cilvéka vajadziba péc otra cilvéka
klatbutnes, domu apmainas, parauga un atbalsta.” (Stangaine, Augstkalene, Dzintere, 2014,
31) Stangaines un Augstkalnes rakstitais par bérnu izzinas vecumposmu ir vertigs izzinas
avots. Autores uzsver, ka ir jaatceras — nemitigie jautajumi b&€rnam palidz izzinat pasauli un
tuvinat to sev, ka ar1 biit dalai no tas. Tie$i tapec picaugusajiem biitu jasaprot - Sie nemitigie
jautajumi ir tie, kuri jums stastis par bérna vajadzibam, ta prieckiem un bédam, interesém un
veidu ka bérns uztvers pasauli. (Dzintere, Augstkalne, 2014) Ka ari piecauguSajiem biitu
svarigi atceréties, ka tas ir biit beérnam, jo bérns nezina ka ir biit pieaugusajiem. TieSi Saja
laika kad bérns vél arvien uzdod simt un vienu, misuprat, mulkigu jautajumu, nevajadzétu no
tiem izvairtties, bet gan meklet atbildes uz tiem, kopigi atklajot pasauli un palidzgt to izprast.
Misdienu pasaulé vislielakas griittbas sagada tieSi individu komunikacija — savstarpgja
sazinasanas ka ari sapratne. Arvien vairak misu izglitibas iestad@s rodas sarezgijumi atrast

kopigu valodu starp vecakiem un pedagogiem, ka ar1 starp pedagogiem un bérniem, tapat ari
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bérniem sava starpa. Sis situacijas rodas no ta, ka més neprotam veidot savstarpgji saprotosu
un iejutigu dialogu. Ka iemeslu $ai problematiskajai situacijai tieck minéti vairaki faktori. Tas
var bit zinaSanu trukums vai arT nepietieckama prasme formulét savu domu. Ta var but ari
neiecietiba vai neesoSa v€lme komunicét radot parpratumus. Tadé] Sis iepriekSminétas
prasmes ir butiski sakt veidot jau no agra vecuma gimeng, ka arl turpinat tas attistit
pirmsskolas izglitibas iestade. (Dzintare, Bosa, 1997)

Gramatas ,,Bérns starp pieaugusSajiem” autore pauz savu viedokli par to, ka
piecaugusajiem tomer derétu atceréties, ka beérns pirmsskolas vecuma macas apgiit un izzinat
tiesi caur rotalam. Vina pirmsskolas vecumu nosauc par darbibas sféru, kura ilgst no tris lidz
septiniem gadiem. Un tieSi Sis Tsais laika posms ir tas, kura b&rns apgist lomu spéles,
ZiméSanas iemanas, sak saprast pasakas un macas konstruét, jo $aja vecumposma beérniem |oti
intensivi sak attistities uztvere, valoda, ka ar1 dazada veida domasana u.c. (Plaude, 2009)
Tiesi tade] pedagoga pienakums ir vérot bérnu. Uztvert vina emocionalo un psihisko stavokli,
saprast ka bérns uztver sevi. Un turpmakaja pedagogiskaja darbiba piemé&rot pareizas metodes
bérna sekmigai sadarbibas prasmju veicinaSanai un attistibai. Visas jau iepriek§ minétas
pedagoga darbibas tiek ieklautas macibu programma ,,Skola 20307, kura sadarbibas prasmes
tiek ieklautas macibu jomas.

»Pirmsskola bérns macas veidot cienpilnas attiecibas ar citiem cilvékiem un rikoties
saskanoti ar citiem. Lai sadarbotos b&rns macas novértét savu un citu ricibu, saprot, ko
nozimé laba un ko nozimé slikta riciba. Bérns sak apzinaties nedrosas situacijas un macas
tajas rikoties, lai S$1 riciba vélak veidotos par ieradumu.” (Pirmsskolas macibu
programma,2012,5),,Sadarbibas prasmes vieglak ir apgtt agra vecuma. W. Keyes uzskata, ka
tas var izpausties ka:

pasparliecinatiba — es to varu paveikt viens,

sevis pienemsana — tas ko es izdarTju ir labs,

mérktieciba — es vélos to izdarft,

vides apguve — es to varu sajust,

personiga izaugsme — zinatkare un iesaistisanas,

pozitiva mijiedarbiba — es varu palidzet citiem, citi var palidzét man.”(Keyes 2005,
Frydenberg, Deans, O’Brien, 2012, 9)

L.Vigotskis uzsver, ka maciSanas ir sabiedriska darbiba, kura nedrikst notikt noskirtiba. St
ir galvena doma sadarbibas prasmju attistiSanai. L. Vigotska un I.Brunera (1985) pétijums
norada, ka lai bérns sp&tu sekmigi macities ir nepiecieSama vide, kura bérns macas

sadarboties. Tapat ar1 Slavina (1989) pétijjumi liecina, ka bérni un pedagogi uzzina vairak,
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jutas vairak iesaistiti, ka ar1 ieguvusi vairak no nodarbibam, kuras tikusi radita sadarbibu
veicinoSa vide. Tottens, Sillls, Pigbijs un Russ (1991) atklaja, ka tie, kuri bija macijusies
sadarbibas prasmju veicinosa vidé guva lielakus panakumus macibu satura apguve neka tie,
kuri apguva macibas individuali. Vini izteica mingjumu, ka sadarbibu veicino$a vide deva
iesp&ju bérniem izrunat apgiistamo vielu. Sis pétijums pieradija, ka: stradajot nelielas grupas
var apgit vairak. (To maca arT skola 2030) Izrun3jot temu un parliecinoties, ka visi vielu
saprot. Pretgji tam, ka tie strada individuali vai sacensSoties.

- Bérni ir motivéti apgiit vairak sadarbojoties neka stradajot individuali.

- Tiem ir pozitivaka attiecksme pret macibu vielu, apgiistot to nelielas grupas vai individuali.

- Sadarbojoties grupas teim ir vieglak iemacities pienemt vienam otru neatkarigi no kadas
gimenes vins nacis, ar ipasam vajadzibam vai ari ng, ir gudrs vai arf ir ar macisanas gritibam,
vai arf ir ar atSkirigu etnisko izcelsmi.?

,Saja vecuma daudzam prasmém ir izSkiro$a nozime, pieméram, pozitivai saskarsmei
spele ar vienaudziem, prasme uzsakt uzturét sarunu, prasme sadarboties, prasme klausities,
gaidit savu kartu, meklét palidzibu, praktizét draudzibas prasmes — piem. pievienoSanas citam
bérnam vai mazai grupai, atzinibas izteikSana, sarunas, atgriezeniskas saites
sniegSana.”(Denham, Brown, 2010, 657) Bérna spgja izprast savu, ka ar1 apkart€jo Iidzcilveku
uzvedibu un emocijas ir loti nozimigas - tas nodod informaciju, kura var vadit bérna sp&ju
mijiedarboties (Doge, Laird, Lochman, Zelli & Conduct Problems Prevention Research
Group, 2002, Denham, Brown, 2010) ,,Nesp€ja interpreté€t emocijas var padarit grupu par
mulsinosu, satraucosu vietu.”( Raver, Gar-ner & Smith-Donald, 2007, Denham, Brown, 2010,
657) Klist svariga sp&ja pienemt atbildigus 1€mumus, kuri talak ietekmés bérna ikdienas
socialas mijiedarbibas prasmes, kuras tikai turpina pieaugt un klit arvien sarezgitakas.
Bérniem jatiek gala ar situacijam, kuras prasa sp€jas risinat socialas situacijas un identificét
problémas, izvirzot socialus mérkus un nosakot efektivus veidus ka atrisinat atskiribas, kuras
rodas starp vienaudziem (Denham, Brown, 2010).

B@érna macisanas procesa galvena zinaSanu apgiiSanas forma ir rotala, 4-5 gadus
vecumposma ta jau ir sizetiska lomu rotala un pirmsskolas izglitibas iestadei ta ir janodroSina,
jo tai ir noteicoSa un attistoSa loma katra bérna dzivé. Ta pilnveido vina pratu un ir

audzinasanas un saskarsmes lidzeklis. ,,Rotala bérns gust sociali noderigas iemanas un

2Wisconsin’sGuidingPrinciplesforTeachingandLearning(2008) Learningis a collaborativeresponsibility.

Retrievedfrom: https://dpi.wi.gov/sites/default/files/imce/cal/pdf/guiding-principles4.pdf
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prasmes...” (Golubina, 2007, 169) Tatad apgustot saskarsmes prasmes, ka var noprast péc
autores rakstita. Rotala bis ta, kuras laika bérns macisies saskanot savu ricibu ar pargjiem
rotalas dalibniekiem, ta pat macisies ieklauties. Rotalas laika b&rnam ir iespgja veidot
pozitivas attiecibas ar saviem vienaudziem, ka ari risinat konfliktus. Tas audzina bérna gribu
un maca pasam regulét savu uzvedibu.(Golubina, 2007) D. Hwa Chai un S. Md-Yunus sava
petijuma par 4-5 gadus vecu bernu saskarsmi izmantoja daudzpusigus sekm@esanas
panémienus — komentarus, ieteikumus, jautajumus, atbalstu un neverbalas socialas prasmes.
Sava pétijuma vini izmantoja stastus. Péc tam, kad pedagogs ir nolasijis vienkarsu stastu, vins
to dramatizg, radot uz saskarsmi verstu problémsituaciju, dodot iesp&ju bérniem izteikt savas
domas un sajiitas, jo bérni izteiks vairak atbildes reakcijas uz izdomatiem teliem. Visi Sie
stasti bija pedagoga izdomati balstoties uz iesp&jamam dzives saskarsmes situacijam, kuras
varétu norisinaties jebkura pirmsskolas izglitibas iestadeé. Nodarbibas garum apméram 15-20
miniites. ST nodarbiba tiek izmantota ka veids, lai paraditu bérniem sociali pienemamu
sadarbibas veidu, izmantojot pirkstu lellites. Tas péc nodarbibas tika novietotas rotalu centra,
kur bérni tika aicinati pasi ar tam spéeléties. (HwaChoi, Md-Yunus, 2011) Dr.Seuss ir
parliecinats, ka vienkarSos stastos atklatas sabiedriskas vértibas biis tas, kas radis pozitivu
saskarsmes piemeru jaunajai paaudzei. Vina ieteikums bitu :

a)izmantot pirkstinlelles, stastus par draudzibu, lomu rotalu,

b)socialo prasmju model&sana un iedvesmosana,

¢) laut beérniem kopigi rotalaties. (Wolf, Hudson-Baker, 2012)

»Rotala bérns giist sociali noderigas iemanas un prasmes...macas sadarboties, saskanot
savu ricibu un v€lmes ar citiem rotalas dalibniekiem,...”(Golubina, 2007, 170) Tadel ir
skaidrs, ka ta pilda pilda audzinoSu un attistosu funkciju, ko noteikti ir janem verapedagogam.
Rotalu par svarigu un neatnemamu dzives dalu uzskata ari citi pétnieki.(Sandberg, Haden,
2011) Un, lai motivétu bérnu darboties iesaka: sniegt iesp&ju beérnam praktiski darboties, laut
brivi izpausties radosa darbiba, veicinat attistit izt€li un izdomu, dot iesp€ju izladet uzkrato
energiju gan pozitivo, gan negativo, ka ari laut atbrivoties no agresivitates dosa veida.
(Golubina, 2007; Frydenberg, Deans, O’Brien, 2012) Kada cita raksta teiks, ka ja tiek
atbalstita bérna sp&ja rotalaties tas pozitivi ietekm& bérna sp&ju macities, un to esot
apstiprinajusi vairaki pedagogi. Tapat petijumi apstiprina faktu, ka rotalas labi ietekm& bérna
emocionalo un socialo attistibu, kuru piemin V. Golubina u.c. Ta pat $aja raksta ka galvenas
min siZetiskas lomu rotalas, rotalas ar noteikumiem un daramatizaciju. Ar secinajumiem, ka
tas atstaj labu ietekmi uz bérna socializaciju, empatiju un pascienu, ka ari uz sadarbibu,

sapratni, I1idzjiitibu u.c labam 1pasibam ko apgiist bérni caur rotalu.(Sandberg, Haden, 2011)

16



Labakais motivs bérna darbibas rosinasanai ir pozitiva atsauksme vai uzslava. Tapec, lai
veidotos veiksmiga saskarsme pedagogs:
» uzklausa bérna domas
attista bérna pasapzinu un veicina pasparliecinasanos,
uzklausa un kopigi mekle atbildes uz bérna jautajumiem,
atbalsta bérna atbildibu,

pieverS uzmanibu bérna personibai,

vV V V V V

nodroS$ina labvéligu macibu vidi,
» atbalsta bérnu radosa darbiba (Jurgena, 2002)
Pozitiva saskarsme ar bérnu :
e uzslavé labu uzvedibu,
o reflekté pareizu runu,
e radi pieméru pareizai uzvedibai rotala
e izskaidro pareizu saskarsmi,
e ir pozitivs (Lyon, Gershenson, Farahmand, Thaxter, Behling, Budd, 2009)
Varam dros$i sevinat, ka skolotajam biitu jauzklausa bé&rna viedoklis un jaaturas no liekas
kritiz€Sanas, ja bérns nesp&j paveikt uzdoto. Labak nepartraukt bérna iesakto darbu, veicinot
vina atbildibas sajitu un ta pat nedarit bérna vieta. Kopigi meklet atbildes uz bérna

jautajumiem nevis vinu noraidit.

1.3. Bérna personibas tipa saistiba ar sadarbibas prasmju veidoSanu

Cilveka sp&ju atri un viegli pielagoties jauniem apstakliem sauc par plastiskumu, bet
cilvéka nespgju pienemt jaunos apstaklus vai kuru spriedumuun paradumu maina noris ar
grutibam par — frigiditati.(Golubina, 2007) Tadgl ,,...ka redzam cilvéka temperaments nosaka
vina saskarsmes veidu un manieres. Pedagogam noteikti janem véra katra bérna individualas
1pasibas, ko nosaka bérna temperaments, jo no ta ir atkariga bérna reakcija un uzvediba
dazadas situacijas.”(Pavlovs, Golubina 2007, 74) I. Pavlovs ir aprakstijis Cetrus tipiskus
personibas tipus ;

1. ,.Sangvinikis — nervu darbibas tips; specigs, lidzsvarots, kustigs. Atras dabas cilvéks,
viegli pielagojas apstakliem, spgj pretoties dzives griitibam. Aizstavot savu viedokli

izmanto visus lidzeklus.
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2. Flegmatikis — nervu darbibas tips; stiprs, lidzsvarots, inerts. Uz apkartgjiem
notikumiem reag€ mierigi un 1&ni, netiecas mainit savu ierasto vidi, spgj pretoties
specigiem un ilglaicigiem kairinatajiem. Uzticigi saviem nedaudzajiem draugiem.
Izturigs un stabils darba cilvéks ar lielam darba sp&jam.

3. Holérikis — nervu darbibas tips; stiprs, nelidzsvarots, kustigs. Loti energisks, tacu
trukst sp&jas valdit par sevi. Mainigs garastavoklis. Lielas darba spgjas, bet tikai tad
ja darbs Skiet interesants.

4. Melanholikis — nervu darbibas tips; vajS. Ir pasivs, slikti adopt€jas. Zemas darba
sp&jas. Pesimistiska dzives ievirze.” (Pavlovs, Golubina, 2007, 75)

Sis ir populars psihologu iedalfjums, kuru izmanto cilvéka personibas tipa
aprakstiSanai. Tomér M.Velsa izstradatais triju iedalijumu tips liekas vieglak uztverems un
konkrétak izcel personibas tipus. Ta ka katram cilvékam piedzimstot ir tris funkcijas: prats,
griba un emocijas, M. Velss izskir domataju, daritaju un jutgju. Dazi cilveki galvenokart dzivo
sava prata — tie ir domataji. Domataji ir analitiski vini daudz doma. Tie kas dzivo emocijas,
jutas — tie ir jutgji. Vini ir emocionali un grib tevi apskaut. Tie kas dzivo gribasspeka — ir
daritaji. Un tie ir aktivi cilveki — nepartraukta kustiba. Bet ikviens ir maisijjums no Siem
trim.(Velss, 2020) Sos personibas tipus saprast ir svarigi, jo vienai uzvedibai var bat divi
dazadi motivi.

Domatajs.

,Dazi cilveki ir domataji, tie ir tie, kas dzivo sava prata.”(Velss, 2012, 13:02 min) Taja
bridi kad domatajs klus€, vin§ doma. ,,Domatajiem ir jabut pilnigai kartibai.”(Velss, 2012,
14:08 min) No M. Velsa teikta var secinat, ka tie ir cilveki/bérni, kuri lielu uzamanibu pievers
detalam. Sava zina vini ir perfekcionisti.(Abiding life minestries international, 2002 ) Tatad
var secinat, ka bérns domatajs pieversis uzmanibu detalam (vai sava darba vai grupd) un tas
vinam biis loti svarigas. (Velss, 2012) Tas visticamak izpaudisies ka ierasta kartiba bérna
drébju skapiti vai velme nolikt lietas atbilstoSaja vieta. B&rnam domatajam vajag
iedrogindjumu un pienemsanu, dro§ibu. Vin$ redzés savus trikumus un sevi 3austis.’
Domatajam ,,...darbs ir vienlidzigs ar identitati.” (Velss, 2012, 1:00:31min) Ja domataja
darbu nokritiz€ vai aizrada par pielautajam kliidam vai neprecizitati, vin$ to uztver personigi
un attiecina uz sevi, lidz ar to vina rodas nevértiguma sajiita. Vini pret sevi ir loti kritiski,

tomer labprat paklausies autoritatei. B&rniem domatajiem biis lielakas griitibas pielagoties

3AbidingLifeMinistriesInternational(2020)CounselorLecturerTraining - Session 18 - Process ofthe

Christian Life Retrivedfrom: https://www.youtube.com/watch?v=BL{-UnjiZY4
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jauniem apstakliem un videi, vini ,,...nekad nevélésies peksnas parmainas.” (Abiding life
minestries international, 2002, 13) Ka arT viniem ir nepiecieSams mutisks atkartots
apliecinajums, lai vini justos noverteti. (Velss, 2012) Domataju nav ieteicams steidzinat un
nevajadz€tu apbeért ar vairakiem jautdjumiem pec kartas, jo vin$ nesp€s uz tiem atbildét.
Domatajiem ir nepiecieSams laiks informaciju apstradat un ,,sagremot”, tikai tad vin$ bus
sp&jigs sniegt atbildi. Domatajiem patik personiga telpa. (Velss, 2012) Tatad b&rnam
domatajam nepatik uzbaziba, iesp€jams vinam ir nepiecieSams laiks, lai sp€tu iejusties grupas
vid€ no rita, tade] nebttu jasteidz vinu samilot. ,,Domataja energija sakuma ir augsta, bet lidz
dienas beigam ta izsikst.” (Abiding life minestries international, 2002, 19) Tap&c berns
domatajs visaktivak bis sp&jigs darboties dienas pirmaja dala, bet pecpusdiena biis saguris un
lenigs. Domatajiem ir nepiecieSams pozitivs stimuls, lai iedvesmotu vinus saskarsmei ar
citiem.,,... domataji nav sabiedriski cilveki. Tie ir vairak orientéti uz darbibu.”(Velss, 2005,
217) Tacu nevar tikai attaisnoties ar personibas tipu. Domatajam ir jaiemacas runat par savam
emocijam un pajautatcitiem par vinu sajitam. Neb&gt prom no problémsituacijas, bet macities
pienemt lémumus.(Velss, 2005)
Daritajs.

M. Velss stasta, ka tos cilveékus, kuri dzivo péc sava gribasspeka mes saucam par
daritajiem. ,,Daritaji vienmér ir liela steiga. Bet vini ir zinosi eksperti par visu. Vini varbit par
kadu lietu Tsti nezina, bet vini ir eksperti.” (Velss, 2012, 19:58 min.) Katru izaicinajumu
daritajs uznem pozitivi, jo sava darbiba vini neredz SkérSlus. (Abiding life minestries
international, 2002) Tadel biezi var likties, ka bérns daritajs ir brutals, vai arT médz aprakstit
daritaju ka hiperaktivu bérnu. ,,Daritajiem patik dot pavéles.” (Velss, 2012, 47:01 min.) Tadgl
b&rnu bara vini bis lideri, visu organizes un izrikos,,viniem piemit liels personibas speks. Vini
liek citiem paklauties savam ve€lmém, neklausoties neviena..., lai sasniegtu to, kas patik
viniem.” (Abiding life minestries international, 2002, 12) Grupa tie noteikti bis bérni, kuriem
visvairak tiks aizradits un tie, kuriem nosédét miera biis vislielakais izaicinajums. Ar citiem
sadarboties daritadjam nesagada nekadas griitibas tik ilgi, kam&r vinam tas bus izdevigi,
problémas paradas pie negativa darbibas iznakuma. Sadas situacijas daritajs mekles kadu
vainigo, kas noteikti bis jebkurs, iznemot paSu. ,,Daritajs, kura darbibu kaut kada veida
ierobezo, reagés uz to, aizskarot ikvienu, kas gadisies vinam cela; vin$ nemitigi mekles
glabgju, kas atrisinatu un atvieglinatu situaciju.” (Abiding life minestries international, 2002,
16) Bérniem daritajiem nav biitiskas sikas detalas vai robezas. Ka arl vini neaizraujas ar

iejutibu. Energija daritaja ir visu cauru dienu. Skiet, ka vini ir nenogurdinami. Kopuma
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ieklaustties citos.”(Velss, 2005, 217)
Jutgjs.

Ta pat ir art cilveki, kuri dzivo savas emocijas. Jut€ji parasti ir loti emocionali.Vini
uznemas vainu un nevienam nevélas sacit neko aizskarosu. Tad kad ,,... jut€js kluse ,tad vini
ir dusmigi.”(Velss, 2012, 19:16 min.) Parasti jut&ji ir loti runatigi, vini runa par visu. Tacu ir
divu veidu jutgji intraverti un ekstravertie. Jutéja garastavoklis ir atkarigs no ta, ka viniem
veicas dziveé. Ja ar gimeni un apkartgjiem attiecibas ir labas vini ir laimigi, ja sliktas tad
nomakti. Vinus ir loti viegli ietekmét ,,vienu dienu vini var atrasties emocionala virsotng,
nakamaja- atrasties bedré.”( Abiding life minestries international, 2002, 13) Sie cilvéki tiecas,
lai vinus pienemtu, loti svariga viniem ir fiziska tuviba (apskaviens). Ar jut€ju ir loti viegli
manipulét, bet kas attiecas uz vina energijas limeni tad no rita tas ir zemsu un dienas gaita
pamazam pieaug. Ta pat der nemt véra ka jutéju ietekmé apkartéja vide (Abiding life
minestries international, 2002). ,,B&rna psihishas un fiziskas attistibas pamats ir saskaniga un
droSa majas gaisotne .”’(Golubina, 2007, 169) V.Golubina vairaku nodalu garuma sava
gramata raksta par grupas iekartoSanas pedagogisko nozimibu un tie$i tas bis svarigs
jut€jam, lai justos labi. ,,Jutgji var iemacities, ka pabeigt iesakto darbu,...”(Velss, 2005, 217)
ta ka jutgjs dzivo mirkla iegriba ir svarigi iemacities pabeigt iesakto darbu ar7 tad ja tas nav
patikams. Ta pat berniem jutgjiem bitu svarigi iemacities ieverot cilvéka personigo telpu, jo
viniem patik izradit fizisku piekerSanos visiem.

Tatad ikviens var biit sajaukums no Siem personibu tipiem. Var biit domatajs un
daritajs. Ta ir rado3a personiba. Sai personai ir augsti standarti. Tai patik ka viss ir perfekti.
Nevienam nevajag tai uzradit trilkumus, jo ta tos redz pati.

Ta var bt daritajs un domatajs. Tad visbiezak ta saka: Ja visi sekotu tam, ko es saku,

tad viss biitu kartiba. Probléma ir tada, ka neviens neseko manam planam. Ja visi to daritu, tad
viss biitu kartiba. Zinu visu un cilvéki man neseko. Ta ir vieniga probléma.

Tad ir jut&ji un domataji. Vini ir laipni, atbrunojosi, vieglpratigi. Zem spiediena

apstajas un nevar pienemt lémumu. Jo vini doma un jiit. Doma un jit utt. Vini izpumpgjas un
neko nedara.(Velss, 2020)

,» 10s bernus, kuri neiesaistas rotalas un nesp€j sekot l1dzi rotalas noteikumiem,
psihologi iedala divas grupas :

1. bérni, kurus var nosaukt par kautrigiem, un tapec viniem ir saskarsmes problémas;

2. beérni, kurus var nosaukt par agresiviem, egocentriskiem bérniem.

20



Pirmajiem saskarsmes griitibas saistas ar to, ka vini baidas no citiem bérniem,
neiesaistas rotalas. Otriem — ar to, ka vini ir agresivi, visu darbibu centré uz sevi un nerékinas
ar citiem.”(Svence, 1999, 87) Tomer ja uz situaciju paskatas no M.Velsa teorijas sanak, ka
pirmais punkts apraksta domataju- jut&ju ,kur§ visticamak vél nav iejuties vai ir aiznemts ar
savam domam. Zinot, ka domataji vairak mil bt vienatne vai ar kadu, kurs vinam netrauce.
Iegtstot Sadu informaciju par bérnu ir iesp&jams saprast ka labak iesaistit vinu nodarbgs, kas
veicinas vina spéju sadarboties, pieméram tada aktivitate ka kopiga puzzles likSana. Otra
situacija ir gluzi pret€ja un skaidri atspogulo daritaja-jutéja personibu. Zinot kada ir $is
personibas raksturojums var saprast ka rikoties $ada situacija. Sim bérnam vispiemérotaka
sadarbibas prasmes veicinos$a darbiba var&tu biit kopiga celtnes konstruéSana — aktivitate, kas
liks piebremzet un mudinas sadarboties ar citiem.

»Rotalas ar egocentrikiem parasti rodas konflikti, tapec bérni vinus nelabprat iesaista
savas spelés.”(Svence, 1999, 88) Seit biis runa par daritajiem, ka jau iepriek$ noskaidrojas
daritaji mil komand&t citus un biezi vien nenem vera citu emocijas. Bet kad jamekl€ vainigais
tad daritajs noteikti mekleés kadu citu nevis atzis sevi par vainigu. ,,Pieméram... kada meitene
izveloties galveno lomu — Pelnruskites lomu — saka komandget pargjos spéles dalibniekus —
stas matess meitas un pamati. Kad vinai iebilda, ka Pelnruskite nav tada, vina atbildg&ja, ka
Pelnruskite ir pati labaka un vina pati zina, kas ir labs un kas jadara. P&c tam meitene
apvainojas un izstajas no spéles, jo vinai nelava spelet pec pasas noteikumiem.”(Svence,
1999, 88)

Secinajumi.

1. Bérnu ietekme sociala vide, kura vins$ uzturas, no tas bis atkariga bérna sp&ja
komunicgt.

2. Liela nozime bérna dzive ir sizetiskajai lomu rotalai, kas palidz izzinat
pasauli un apgiit socialas prasmes.

3. Svariga loma bérna dzive ir pieaugusajam, no kura bérns parnems uzvedibas
un saskarsmes modeli.

4. Beérnam ir jasp€j izprast un izteikt savas emocijas, ka art atpazit citu izpaustas
emocijas, lai spetu sekmigi komunic€t un mijiedarboties.

5. Berna personibas tips ietekm€ vina sp&ju mijiedarboties un veidot pozitivu

saskarsmi.
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2. Sadarbibas prasmju veidoSanas izpéete pirmsskolas

izglitibas iestade”X”

2.1. Pétijjuma grupas raksturojums

Peétijums tiek veikts pirmsskolas izglitibas iestadé “X”, grupa, kuru apmekl€ bérni
vecuma no 4 lidz 5 gadiem. Uzsakot petijumu, tiek veikts grupas novertgjums. Tiek fiksets
bérna vecums un psihiski kognitivie raditaji (prasme salidzinat, ka ari prasme vérot un
raksturot), un socialie raditaji (prasme klaustties, prasme jautat, prasme sadarboties). Bérnu
raksturojuma izmantota iegiita informacija no grupas pedagoga un pedagoga paliga, ka ari
darba autores veiktie noveérojumi.

Lai var@tu pareizi noveérot bérnus, tika izmantots I. Jurgenas raditais noveéroSanas
plans. Vina raksta, ka $1 noveroSanas metode tiek izmantota jau sen, jo ta ir organiz&ta un dod
objektivus rezultatus. Tacu tam ir jabiit ar konkrétu merki — novertet katru bérnu individuali ta
darbibas procesa un konstatet:

e Dbe@rna prasmi macities

e bérna sp&ju macities (ka darbojas rotalnodarbiba)

bérna intereses un spejas

bérna valodas attistibu

e bérna uzvedibu (disciplinu)
e bérna raksturu (temperamentu)
e Dbe@rna izturéSanos pret pedagogu. (Jurgena, 2002)
I. Jurgenas gramata aprakstiti vairaki iesp&jamie novéroSanas veidi. Sava pétijuma

izmantot$u atklato un tieSo noveéroSanas metodi.

Bérna vards
(mainits)
Bérna raksturojums
Vecums
(gadi)
Marta Pirmsskolas izglitibas iestadi(turpmak teksta - PII) apmekl€ treSo gadu. No
4,5 ritiem ir griiti atvadities no vecakiem, parasti ar raudasanu. Nav vienigais
bérns gimené. Meitene ir klusa un mazliet kautriga/nedrosa, ta¢u komunicg ar
vienaudZiem un pieauguSajiem. [zrada piekerSanos skolotaja paligam.
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Parsvara ir pozitiva. Labprat iesaistas rotalas, izrada nelielu iniacitivu,
labpratak rotalajas neliela meitenu kompanija. Patik sizetiskas lomu rotalas ,
parasti gimenes tematika. Ir loti emocionala un saasinati uztver jebkuru
paridarjjumu — tiSu vai netiSu. Loti pardzivo, ja kas neizdodas. Nodarbibas
darbus censas paveikt riipigi. Nav parliecibas par savam sp&jam.Pieklajibas
vardus lieto dalgji. PEc novérojuma secinu, ka vina var€tu biit izteikts jutgjs —

domatajs, neliels procents daritajs.

Matiss
4,7

PII apmekl@ treSo gadu. Nav nekadu problému no ritiem ienakt grupa. Gimené
nav vienigais bérns. Puisis ir loti atverts un vinam nesagada problémas
komunic@t ar b&rniem vai pieaugusajiem. B&rns ir loti pasparliecinats, labprat
lesaistas grupu aktivitat€s un patik nemt virsroku rotalas, nebaidas par sevi
patstavét. Tomer loti pardzivo par aizradijumiem, dazreiz Iidz asaram, ja
uzskata ka nav bijis vainigs. Reiz€m loti pargalvigs, nepiedoma pie savas
riciba. Patik sizetiskas lomu rotalas puisu kompanija. Gritibas sagada
darboSanas pie galda ar nodarbibam, kas saistitas ar riipigu darba veikSanu.
Loti neliela sp&ja koncentréties uz veicamo uzdevumu.lenakot grupa
sasveicinas, tacu cittus pieklajibas vardus nelieto. P&c veiktajie novérojumiem

secinu, ka vin$ var€tu biit izteikts daritajs — jutejs, domatajs mazak.

Keidans

4,6

Apmekle PII treSo gadu, no rita ir loti griiti atvadities no vecakiem, parasti
beidzas ar raudasanu. Nav vienigais bérns gimeng. Ir grutibas komunicét ar
gupas biedriem un pieaugusSajiem saistiba ar nelielu valodas barjeru (t€vs
indietis) , Keidans ir sabiedrisks, izrada v€lmi spéléties ar grupas biedriem.
Nav parak parliecinats par sevi un rotalas laika biezi piekapjas. Laprat
iesaistas grupas rotalas, ka ari rotalajas nelielas grupas. Nodarbibas veicamos
uzdevumus cenSas veikt riipigi, bet nepardzivo , ja kas neizdodas. Lieto
pieklajibas vardus, ka arT sasveicinas ienakot grupa. P&c noveérojumiem varétu

bt jutéjs — daritajs — domatajs ar nelielu uzsvaru uz jut&ju.

QGustavs

4,9

Apmekle PII treSo gadu, un atvadiSanas no mammas nesagada griitibas, lieto
pieklajibas vardus, ka arT sasveicinas un atvadas no pieaugusajiem. Gimeng ir
vecaks bralis. Loti parliecinats un patstavigs bérns. lesaistas dazadas sarunas
ar vienaudziem un labprat komunice ar pieaugusSajiem. Iesaistas kopé€jas
grupas aktivitates, ka ar1 labprat darbojas nelielas grupas. Interesé futbols un
peld@Sana, ka arT sizetiskas lomu rotalas ar vitiskigiem personaziem. Kad

aizraujas ar rotalam nereti piemirstas par grupas noteikumiem. Parsvara bérns
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ir loti patstavigs un vienmér censas kartigi izpildit nodarbiba uzdoto, ja neséz
blakus delveriem. Nov@rojot secinu , ka varétu but daritajs — domatajs un

neliels jut€js.

Evelina

4,7

Apmeklg PII treSo gadu, gimeng ir bralis un masa. Nelieto pieklajibas vardus
un nesasveicinas ienakot grupa. Runa tieSi un biezi aizskarosi. Komunicg ar
pasas izveletajiem berniem, loti bieZi rodas konflikta situacijas ar citiem
bérniem, ka arT ar pieauguSajiem. Stingrs raksturs, vélas dominét rotala un
nebaidas par sevi pastavet. Jitams, ka domin€ art majas. Parsvara izvélas
komunic@t ar Tomassu. Macibu vielu apgiist atri, un bez problémam pilda
uzdoto darbus. Ar pieaugusajiem komunic€ neitrali, tacu izrada piekerSanos
pedagoga paligam. Negativi uztver uzspiestu darbibu, nelabprat iesaistas
grupas rotalas. Ilgi tura naidu uz paridaritaju vai kadu, kas nedara vinai pa
pratam, fokusgjas uz negativam emocijam un ir griti no tam parslégties. Pec
noverotas uzvedibas Evelina var&tu bit izteikts domatajs, kuram lidzsvara

daritajs un jutgjs.

Estere

4,4

PII apmekl@ pirmo gadu. Gimené nav bralu vai masu. Bérns ir loti kluss un
kautrigs, ienakot grupa nesasveicinas, tomér izmanto pieklajibas vardus. Nav
parliecibas par savam sp&jam, ir jutiga pret apkartgjo attiecksmi un notiekoso.
Bérns ir nedross uzdodot jautajumus, tapat art uz tiem atbildot. Jo vairak
cenSas uzrunat ,jo vairak bérns noslédzas. Labprat rotalajas nelielas grupas ar
meiteném, klusa ja piedalas visa grupa. Nodarbiba uzdoto pilda ar lielu
pienakuma apzinu un rupigi. Patik zimet un krasot. Labestiga rotalu laika un
neizraisa stridus. Loti griiti parslégties no negativam emocijam. Secinu, ka

bérns varétu but domatajs- jutgjs neliels daritajs.

Tomass

4,6

Apmeklé PII treSo gadu.Ir vienigais bérns gimené,nav téva figiiras.Reizém ir
griti no rita ienakt grupa, labprat 10min. pavada grupas geérbtuvé pirms
ienak. Nellieto pieklajibas vardus, bet atbild uz sasveicinasanos. Izvairas no
komunikacijas lielas grupas, labprat pavada laiku viens vai arT ar Evelinu. Ar
peaugusajiem komunic@ par sev aktualu tematu, bet tiklidz kads cits iesaistas
vin$ noslédzas. Aizraujas ar matematiku un skaitliem. Spgj biit dzeligs un
aizstavet sevi pret vienaudziem, tacu saasinati uztver kritiku no
pieaugusajiem, neiesaistas sasdzives lomu rotalas un atturas no kopigam

grupas aktivitateém.

Alise

Apmekl€ PII treSo gadu, ir atvérta un komunikabla meitene, komunikacija
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4,8 nesagada nekadas gritibas ne ar pieaugusajiem, ne vienaudziem. Gimené vél
ir vecaks bralis un jaunaka masa. Nelieto pieklajibas vardus tac¢u uz tiem
atbild. Brivi iesaistas grupas rotalas ka ari rotalajas nelielas grupas, darbus
nodarbibas veic pavirsi. Loti patik sports, pec darzina apmeklé florbolu.Ir loti
izpalidziga, loti v€las iesaistities grupas dziveé palidzet saklat galdu pusdienam
utt. Atri apvainojas ja tick noraidita. So novérojumu rezultata secinu, ka bérns

var&tu bt izteikts jut€js- daritajs, neliels domatajs.

Katrina PII apmekl@ treSo gadu un beérnam nesagada griitibas ienakt grupa. Gimené
5 nav vienigais bérns. Ienakot grupa sasveicinas un atvadas aizejot, lieto
pieklajibas vardus. Komunicg vairak ar pieaugusajiem, ka art izv€letiem
individiem no grupas. Liekas piecaugusi savam vecumam. Labpratak
nodarbijas ar makslu neka ar rotalam. Iesaistas kop€ja grupas dzive, reiz€ém
sp€l&jas nelielas grupas. Labi saprotas ar grupas vienaudziem un neaizskar

tos. Ir loti patstaviga savam vecumam.

Rézija PII apmekl@ treSo gadu, no ritiem sagada griitibas atvadities no mammas. Ir
4,10 vienigais bérns. Lieto pieklajibas vardus un sasveicinas. Labprat iesaistas
rotalas un speles ar grupas ze€niem, ir atvérta komonikabla, bet nav
domingjosa. Uzklausa citu bérnu viedokli un uzklasta savejo. Ir izpalidziga un
atsauciga. Nelielas grutibas sagada koncentréSanas uz rupigu darbu. Ir
parpilna ar energiju no rita lidz vakaram. Reizé€m aizraujas par daudz ar
zé€niem skrienot un dauzoties, neieveéro grupas noteikumus. Pirms kovida

apmeklg&ja vairakas sporta aktivitates arpus PII.

Apkopojot izveéleto bernu raksturojumu, darba autore secina, ka dotas grupas vidi
parsvara veido berni, kuri pazist viens otru no pirmas grupas. Tikai viens no b&rniem ir ar
nelielu valodas barjeru un viens, kur$ grupa ir neilgi. Grupas vidi veido dazadu temperamentu
bérni, no dazadam gimeném. Grupa ir nepeicieSams veicinat savstarp&ju kontaktu un
sadarbibu. Pieciem no bérniem ir novérojama probléma ar ieklausanos grupas vide, izteikta
emocionalitate, kas izpauzas ka b&rna noslégtiba, vai gluzi pret&ji — parlieka ekspresivitate. Ta
rada SkerSlus pozitivai sadarbibai. Ta pat grupa tika novérota pieklajibas frazu lietoSana —
“ludzu”, “paldies”. Ta pat arl sasveicinaSanas un atvadiSsanas. Loti labi ir iespgjams noveérot
kuras gimengs $is ir aktualas prasmes, bet kuras tam nav pievérsta uzmaniba. Tadé] turpinot
pedagogiski izveértét, iezim&jas vairaki aspekti, kurus ir vérts ievérot planojot sadarbibas

prasmju sekm@&Sanas nodarbibas:
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e pozitivas vides veidoSana grupa
e drosibas sajlitas veicinaSana be@rniem grupas vidé gan kopuma, gan
katram bérnam individuali.

Tapat papildus bérnu raksturojumam pétijuma grupa tiek analiz€ta péc aktualajiem
petijuma mérkim esoSajiem raditajiem, kuri raksturo 4-5 gadus vecu b&rnu sadarbibas
prasmes (sevis apzinasanas un komunikacijas prasmes) emociju apzinaSanos (prasme tas
raksturot, izteikt) saskarsmes prasmes (prasmi komunic€t, komunikacijas veidi). Raditaji
precizeti izmantojot Pirmsskolas izglitibas macibu programma “Skola 2030 “Sociala un
pilsoniska macibu joma” 3.posma.

Tika izv€letas 5 dazadas prasmes:

e lietot pieklajibas vardus (lidzu, paldies)
e bit atsaucigam pret citiem b&rniem

e izradit uzmanibu citiem

e sadarboties neliela grupa (2-3 bérni)

e sadarboties grupas kolektiva.

2.2. Pétijuma metodologijas raksturojums

Teoretiska un praktiska izpéte tika veikta pirmsskolas izglitibas iestadeé “X”, 4-5 gadu
vecu bérnu grupa kuru paslaik apmekl€ 10 bérni. Cov-19 rezultata pétijums tika veikts
1slaicigi, sakara ar virusa strauju izplatibu un ierobeZojumiem atbilstosaja iestadé $aja laika
posma.

Lai spétu realizet izvirzito mérki — noskaidrot kadas tieSi pedagoga rosinatas
rotalnodarbibas vai darbibas var sekmét savstarp&ju sadarbibas prasmju viedoSanos tika
izveletas Sadas petijuma metodes, ka arT gaita:

Tika sagatavots pétijuma grupas noveértéjums (gan kop€jais grupas noveértejums, gan
katra bérna individualais novertgjums). Bérni tika verteti pec izvirzitajiem kriterijiem, tas
palidzgja iepazit bernus tiesas uztveres cela vinu ierastaja, dabiskaja vide.

Praktiska izméginajuma darbiba: tika sagatavotas 5 dazadas rotalnodarbibas, kuras
veidotas, lai sekmé&tu saskarsmes prasmes.

Vecgrave min, ka pieaugusa un b&rna kopigas rotalas veicina b€rna socialo
kompetenci, pasivas pieredzes parvaréSanu socialaja situacija, ka ar1 parvarét negativas jutas,

kas lauj bérnam rotalaties ar prieku. (Vecgrave 1996, Svence, 1999)
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“Vairakums spélu ietver sevi integrétas darbibas, kas padzilina b&rna prasmes,
paplasina izpratni... pozitivu ietekmi, macas sadarboties, priecaties, notiek emocionala
stavokla regulacija... bérni rotaligi bauda savu sazinu... macas risinat problémas, klist
sabiedriskaki, apzinas savu varéSanu.” (Dzintare, Stangaine, Augstkalne, 2014, 58)

Tapat ar1 G. Svence sava gramata min siZetisku lomu rotalu ka galveno vadoSo
darbibu. Bet psihes jaunveidojums ir nepiecieSamiba p&c sociali nozimigi vertetas darbibas,
kas norit 3-6 gadu vecumposma. (Svence, 1999)

Ta ka jau noskaidrots darba teorétiskaja dala, ka pieaugusais, proti, pedagogs Saja
situacija ir paraugs b@rniem visa macibu procesa, tas apstiprina cik svariga loma
piecaugusajiem ir talakaja macibu apguves procesa. Kaut ari macibu process ir rotala —
rotalnodarbiba bérns véro pieauguso un ta darbibas atkartojot uzvedibas modeli un veiktas
darbibas principus.

“Beérni ir sociali aktivi partneri macibas, kas norisinas klasg€, rotalu laukuma vai majas
vide. Tas attiecas uz visam macibu jomam neatkarigi no t€mas. Vai ta biitu saistita ar valodu
matematiku vai socialo un emocionalo attistibu.”(Frydenberg, Deans, O’Brien, 2012, 23)
Tadel ir skaidrs, ka “...bérni macas dazados veidos — caur valodu, makslu, lomu rotalam,
miiziku un spélém. Katra darbibas joma lauj beérnam apgiit un nostiprinat prasmes, un saglabat
interesi par pedagogijas socialo un emocionalo aspektu. To var panakt ar apzinatu macisanu
vai uz spélém balstitu macianos.”(Frydenberg, Deans, O’Brien ,2012, 26) Sada veida ir
iespejams, ka bérni giis pozitivu macisanas pieredzi un attistis stabilu identitates sajiitu un
sp&ju ieklauties, palidzot veiksmigi apgiit macibu vielu.

Gramatas - Rotala - bérna dzives prasmju sekmétaja — autore uzskata ka bérnu
ikdienas savstarpgjas attiecibas ir attieksme, kas versta uz saviem rotalu biedriem dazadas
ikdienas sadzives situacijas. Zinatnieku apgalvotais, ka rotala ir pirma sabiedrisko attiecibu
skola var€tu bt paties. Tie uzskata, ka bernu radosa rotala veido dazadas prasmes, tadas ka
piem&ram;

e “Pasm ieklauties bérnu rotalu grupina,

e kopigi radit rotalu vidi,

e piedalities lomu sadalg,

e prast uzklaustt citu b&rnu viedokli,

e pamacit, palidzet rotalu biedriem,

e pieradit, paskaidrot savas ieceres.” (Dzintere, Stangaine,2007,83).

Visa §aja macibu procesa ir svarigi, lai pedagogs to veiktu apdomigi, sekm&jot bérna
sadarbibas prasmes. “Pedagogam ir jarealizé individuala pieeja katram b€rnam visa
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pedagogiskaja procesa..., lai sekmigi attistitu katru bérnu un neiznicinatu vina dabisko tieksmi
visu izzinat.” (Vigotskis, 2002, Golubina, 2007, 88) Ta pat,vina raksta, ka rotala b&rniem
pirmsskolas vecuma ir dzivesveids ka ari organizacijas forma, kura attista un pilnveido ta
pratu. “Rotala pirmsskola ir bérna audzinasanas un attistiSanas lidzeklis.”(Golubina, 2007,
169) Tapat “...rotalas noteikumi, ko bérns apgtst un izpilda labpratigi, veido prasmi regulét
savu uzvedibu, audzina gribu, iemaca veidot pozitivas attiecibas ar vienaudziem un
pieaugusajiem, ka ar1 attista bérna emocionalitati.”(Golubina, 2007, 170)

Pirmsskolas izglitibas iestade “X” ir vidgja lieluma. Taja ir izvietotas seSas grupas,
sakot no 1,5 gadus veciem bérniem 11dz 7 gadus veciem bérniem. lestades mérkis ir vispusiga
un harmoniska b@rna attistiba, iev€erojot attistibas likumsakaribas individualaja un
sabiedriskaja dzivé. Merktiecigi nodroSinat izglitojamajam nepiecoieSamas zinasanas,
prasmes un atticksmes. Iestade isteno pirmsskolas izglitibas programmu 10011111 valsts
valoda, ka arT specialas izglitibas programme ar valodas traucgjumiem 01015511. Iestade savu
darbu balsta uz ;

e majigu, draudzigu vidi,

¢ individualu pieeju katram b&rnam

e vecaku un iestades labu sadarbibu.
Pirmsskolas izglitibas iestadi apmeklé ~120 bérnu. Jaunakajas grupas strada 2 pedagogi un 2
pedagoga paligi, vecakajas 2 pedagogi un Ipedagoga paligs. Katru grupu apmekle apmeram
20 bérnu. Grupu iekartojums ir versts uz jomu centriem, kuros bérniem tiek nodroSinatas

rotalnodarbibas nelielas grupinas.

2.3. Petijjuma gaitas apraksts un rezultatu analize

“Pirmsskolas izglitibas ietvaros rotala veic gan audzinasanas, gan maciSanas
uzdevumus, tapec rotalu nevar atstat paSpliismée, bet pedagogam ta ir gudri javada.” (Golubina
2007,171) Ta ka rotala ir svarigs macibu procesa elements, caur kuru bérns komunic€ un izzin
pasauli, petijuma grupa, 4 — 5 gadus veciem bérniem, pirmsskolas izglitibas iestade “X”, tika
sagatavotas 5 atSkirigas rotalnodarbibas, kuras vérstas uz prasmi sadarboties. Rotalnodarbibas
tiek verstas uz bérnu sadarbibas prasmju izveidi, ka arT nostiprinaSanu un socialo prasmju
vispusigu attistibu. Lai sekmigi organiz€tu sadarbibas prasmes, pamata ir jabut socialam
prasmém, kurass tiek attistitas visas nodarbibas. Gramata par ikdienas saskarsmes sp&jam
ieteikts tas attistit caur: vizualo makslu, deju, miiziku, literattiru.(Frydenberg, Deans, O’Brien,

2012)
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Nodarbibu apraksts
“Fantazijas un izt€les spéles ir nozimigas agrino gadu attistibas ieztmes. Lai gan spéles
raksturs dramatiski mainas no 4 lidz 8 gadiem, pareja vairak notiek no paral€las spé€les uz
kooperativu spéli, kur ir iesaistiti citi, lideri un sekotaji, ka ar1 notiek komunikacija starp
speletajiem.” (Frydenberg, Deans, O’Brien,2012,27)Gonzalez saka, ka més nedrikstam nar
zemu novertét stastu nozimi pedagogiskaja procesa. Stastos par sevi vai citiem ir ietvertas
pretrunas, cinas un panémieni par cilvéku grupu kopigo kvalitati un robezam. (Gonzalez
2001, Frydenberg, Deans, O’Brien, 2012) Gramatas ir daudz dazadu krasainu ilustracju,
kuras palidz macities sociali un emocionali, skolotaji var izmantot Sos resursus lai macitu
bérniem saskarsmi, refleksija parrunajot gramatad minéto varonu darbibas pozitivo vai
negativo ietekmi. To var izdarit izmantojot sekojoSus jautajumus;
- Par ko bija stasts?
- Kads bija stasta iznakums?
- Ko darija, juta, domaja stasta varonis?
- Ko vin$ vargja darit savadak?
- Ka tas butu mainijis stasta beigas?
- Ka §1 darbiba biitu mainijusi stasta varona jusanos un citu domas, jiitas, darbibas?
(Frydenberg, Deans, O’Brien, 2012)
1) Literatuara “Stasts par MOPSI KARLU, kas pazuda un laimigi atgriezas
majas.”
Uzdevumi:
e Papildinat vardu krajumu,
e Rosinat veikt kopigas parrunas péc stasta noklausisanas,
e Atbildét uz jautajumiem. Iztekt viedokli un uzklausit otru,
e Izdomat pasakai nobeigumu,
e Uzbuvét stasta darbibas vietu,
o Izspélet stastu ar lellem.

Bérnu darbiba. Bérni kopigi klausas stastu par mopsi Karlu pedagoga lasijuma.

Izdoma pasaki nobeigumu. Bérni atbild uz pedagoga uzdotajiem jautajumiem, izsaka svu
viedokli, nepartrauc viens otru. Ar pieejamajiem materialiem grupa att€lo pasakas darbibas
vietu un izspéle stastu ar lelléem péc atminas.

Nodarbibas meérkis:Bérniem tiek sekm@ta izpratne par to, ka palidziba ir mums

sastopama visapkart, ta pat berni tiek rosinati but izpalidzigakiem un verigakiem citam pret
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citu dazadas situacijas. Rosinat bérnus prast palidzet citiem un nebaidities sanemt palidzibu.
Sekm@t bérnu izpratni par pozitivam sadarbibas prasmém, ka arT veicinat to attistibu.

“ Mugzika ir ideals riks, lai attistitu sadarbibas prasmes. Ta stimulé veiksmigu grupas
dalibu, rada pozitivas emocijas un attista prasmi ieklauties grupa. Kopiga muzikala grupas
darbiba dod iespgju vienaudziem pozitivi sadarboties.” (Frydenberg, Deans, O’Brien, 2012,
95) Sada nodarbiba palidzes pozitivas saskarsmes veidosana attistot paskontroles prasmes,
gaidot savu kartu un klausoties citos. “Rokas instrumentu, pasdarinatu vai atrastu, pievilcibu
pirmsskolas pedagogi ir sapratusi daudzu gadu garuma.” (Steinberg 2009, Frydenberg, Deans,
O’Brien, 2012, 99)

2) Muzika. “Skanu dazadiba”

Uzdevumi:

e Spgj atdarinat un atpazit dazadas cilvéka emociju raditas skanas,
e Saklausa, atpazist un nosaka skandarba emocionalo noskanu,

e Saklausa un atpazist miizikas instrument,

e Saklausa un atdarina ritmu,

e Muzice skandarba pavadijuma.

Bérnu darbiba:Atbild uz pedagoga uzdotajiem jautdjumiem par cilvéka emociju

raditajam skanam (dungo, smejas, raud... utt.). Klausas nelielus skandarbu fragmentus un
nosaka ta emocionalo noskanu ( priecis, skumjs, atrs...utt). [zv€las sev miizikas instrumentu
no pedagoga piedavatajiem un atpazist ta skanu. Atdarina dazadus ritmus p&c pedagoga
parauga. Spelé miizikas instrumentus miizikas pavadijuma.

Nodarbibas mérkis:macit bérnam attistit prasmi darboties kopa, ka ar1 parsmes atpazit

emocijas, attistit prasmi sekot 11dzi notiekosajam.

“Macities biit dalai no gruas un attistit tadas prasmes ka acu kontakts, karta runat,
klausities, just lidzi un uzsakt darbibu, kas vérsta uz kopigu mérki, lai attistitu efektivu
sadarbibas prasmju komplektu.” (Frydenberg, Deans, O’Brien, 2012, 95) Ta pat “...b&rniem
mijiedarbojoties ir iesp&ja modelét savas domasSanas, sprieSanas un problémrisinasanas
prasmes. Sanemt atgriezenisko saiti un rezultata sociali veidot jaunas zinaSanas un prasmes.”
(King 1999, Frydenberg, Deans, O’Brien, 2012, 12)

3) Maksla “Krasas rudent”

Uzdevumi:

e  Attistit parasmi sekot l1dzi notiekoSajam,
e Raksturot krasu emocionalo noskanu,

e Veicinat sadarbibas prasmes bérnu starpa ka art ar pedagogu,
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e Pilnveidot saskarsmes prasmes, prasmi jautat, dalities, pateikties, gaidit.

Bérna darbiba:Grupas ietvaros vienojas par makslas objektu kuru attelos (koku,

lapas,dzivnieku utt.) Vienojas kadas makslas metodes izmantos darba radiSanai (zimés,
aplices, krasos u.c.) Darbojas radosa procesa, kura laika dalas ar pieejamajiem matertialiem,
padod, iedod, ka arT macas paltgt un uzgaidit.

Nodarbibas mérkis:Semét bérnu sadarbibu un macities rast kompromisu darbojoties

grupa. Rosinat bérnus dalities ar savam ieprieks$gjam zinaSanam par makslu un tas veidiem ka
ar1 par krasam.
»Kermenis ir viens no bérna instrumentiem pasaules izzinasana. Izpéte caur kustibu
sniedz iesp&jas attistit izpratni par sevi, citiem un vidi.”(Frydenberg, Deans, O’Brien, 2012,76)
4) Sports , Kustiba kopa”
Uzdevumi:
e Ripinat bumbu viens otram,
e Bumbas nesana pa pariem,
e Stafete, kocina neSana par1 un nodoSana

Bérna darbiba:lesildisanas — izpilda iesildiSanas vingrinajumus péc pedagoga un

vienaudza parauga. Pirma darbiba nos€Zoties ar kajam plati, ripina bumbu viens otram
ravgjsledzeja forma. Otra darbiba atrod sev pari, nostajas divas kolonas preti viena otrai, paris
panem lakatinu katrs aiz diviem stiitiem un taja iekikto bumbinu nes otram parim ta, lai
bumbina neizkristu un nodod. Tre$a darbiba stafete darbojas péc lidziga principa tikkai ar
kocinnu paris skrien ap konusu un atpakal. AtsildiSanas vingrinajumi.

Nodarbibas meérkis: Bérns parvietoja sev un citiem drosa veida, macas sadarboties

pari, ievero partnera sp&ju tik I1dzi. Ka ar1 prasmi sekot [idz notiekoSajam.

,Ka norada Hanna ,dejot ir cilvéks” un daudzgjada zina izteiksmigu kustibu var
uzskatit par universalu bérnu valodu, kas to izmanto, lai atklatu un izzinatu savu pasauli,
raditu pieredzes nozimi un izteiktu reakcijas un idejas citiem. Ta ir vienojosa darbiba, kas lauj
individiem attistit paSapzinu un iemacities biit jutigiem pret citu vajadzibam un jutam.”
(Hanna 1979, Frydenberg, Deans, O’Brien, 2012,77) Macisanas ar miiziku ir attiecinama uz
visam esoS$ajam macibu un attistibas jomam., Ta ietver fizisko, socialo, emocionalo un
intelektualo ka ar1 virkni ilgterminu ieguvumu, pieméram, klausiSanas prasmju attistibu,
augstakas sprieSanas formas un uzlabo telpisko intelegenci. ” (Sloboda and Deliege, 1996,
Frydenberg, Deans, O’Brien ,2012, 92; Eisner, 2002) Bérniem patik dejot, viniem patik
kusteties ritma, tas var but viens no veidiem ka bérns izrada savas emocijas. Pedagogs var
deju izmantot ka riku, lai palidzétu bé&rnam atbrivoties no liekas energijas, izliktu negaivo un
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iegiitu pozitivo energiju. STs gramatas autors lick uzsvaru uz to, ka izteiksmiga kustiba sniedz
b&rniem iesp&ju caur savu kermeni interpretét savas idejas, jutas un saskarsmes iespaidus.
(Frydenberg, Deans, O’Brien, 2012)
5) Deja
Uzdevumi:
e Prot atrast pari,
e [zdoma dejas kustibu,
e Atkarto deju kustibu grupas apli.

Bérna darbiba: Klausoties miiziku bérni brivi improvizé kustibas, vélak darbojas

paros, kur viens rada kustibu, bet otrs censas atkartot. Pec tam nostajas apli un dejo ar
vienotam kustibam, piem&ram, vilnis .

Nodarbibas mérkis:Atbrivoties no liekam negativajam emocijam pozitiva veida,

veicinat pozitivu emociju apmainu un veidot pozitivu saskarsmi paros,ka ari grupa. Radit
atbrivotu un priekpilnu atmosferu veiksmigas sadarbibas rosinasanai.

Rezultatu analize

Analizgjot izpetes gaita ieglitos rezultatus, darba autore secina, ka pétijuma grupa no
10 beérniem pozitiva sadarbibas prasmju attisttba norit 9 bérniem. Viens no tiem Tomass
Skietami nevélas iesaistities kopigas grupas aktivitates, kas var€tu bt saistita ar berna
personibas tipu un emocionalo stavokli. Vislielakais progress ir manams Esteres pozitiva
ieklauSanas grupas vide un sadarbiba ar vienaudziem rotalnodarbibu laika.

Rotalnodarbiba ,,Stasts par mopsi Karlu, kas pazuda un laimigi atgriezas majas”
norit€ja labi, bérni ar interesi klausijas stastu. Pasaka netika izlasita [idz galam un bérniem
bija uzdevums izdomat stasta beigas. Lielaka dala bérnu izteica un sp€a pamatot savu
viedokli, bet 1pasi nacas uzrunat Tomasu un Esteri, kuri nodarbibas laika bija klusaki un Tsti
neiesaistljas sarunas. Pargjie bérni labprat dalijas pieredzé par palidzibas sanemSanu un
sniegSanu, ka ar1l par tds nozimigumu. Tapat ari veiksmigi tika kopigi uzbiivéta stasta
notikuma vieta, izmantojot grupa pieejamos biivniecibas materialus no celtniecibas centra un
telus no gramatas, no lellu stiira. Veiksmigi norisinajas stasta turpinajuma izdomasana un
attistijas sizetiska lomu rotala bérnu starpa.

Rotalnodarbiba ,,Skanu dazadiba” tika novadita bez aizkerSanas. Bérniem patika
atdarinat cilvéka emociju raditas skanas un vini sp&ja tas atpazit. Lielaka dala sp€ja veiksmigi
atpazit skandarba emocionalo noskanojumu. Neliela aizkerSanas sanaca pie miizikas

instrumentu izvéles, jo visi metas pakal bara un dazi nespéja sadalit kadu konkrétu miizikas
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instrumentu. Labak biitu bijis tos piedavat izvéleties pa vienam. Muzic€Sana ar instrumentiem
bija jautra un veiksmigi norit€ja ar7 instrumentu apmaina.

Rotalnodarbiba ,,Krasas rudent” kopuma norit€ja produktivi. Pagaja neliels bridis Iidz
bérni vienojas par makslas objektu, kuru kopigi radis — nacas rast kompromisu. Ar pedagoga
palidzibu skalakajiem un vairak domingjoSajiem nacas iemacities, ka arl citiem ir tiesibas
izteikt viedokli. Tapat arT vienojoties par materialu izveli makslas darbam. Tapat §1 nodarbiba
macija bérniem dalities un biit pacietigiem, macities paliigt un iedot. Sim nolikam pedagogs
apzinati uz visu b&rnu grupu bija iedevis divas Skéres un divas limes, ka ar1 ierobeZotu
daudzumu makslas materialu (krasu zimulus, papiru, otu, krasu u.c.)

Rotalnodarbiba ,Kustiba kopa” norit§ja daudz maz labi. IesildiSanas norit&ja
veiksmigi, tomér kas attiecas uz paru sadarbibu Tomass izteica nevéléSanos piedalities
nodarbiba un sédgja mala. Pedagogam neizdevas bérnu iesaistit rotalnodarbiba ar sarunu.
Bérns pilniba noslédzas visas dienas garuma. ST nodarbiba sagadaja izaicinajumu atrakajiem
un kustigakajiem b@rniem, tadiem ka Matisam, kuram pari tika iedota Estere, kura ir
kautrigaka un ne tik aktiva. Ka arT tas bija izaicinajums mierigajiem b&rniem biit aktivakiem.

Rotalnodarbiba ,,Deja” bérniem deva pozitivu emociju devu dienai. Nodarbiba
veicinaja prasmi sadarboties, kas izradijas sarezgita Evelinai, Tomasam un Esterei. Tomér
nodarbiba aizrit€ja bez aizkerSanas. Bérni izbaudija dejas improvizaciju, ka arT viniem loti
patika dejas kustibas apli. Vélak bérni pasi izveidoja apli un méginaja kopigas deju kustibas
bez miizikas. Tomér Tomass par1 bija ar mieru dejot tikai ar Evelinu, jo abi ir draugi.

Rotalnodarbibu laika darba autore ievéroja biitiskus uzlabojumus $adas saskarsmes un
socialo iemanu prasmes;

e prasme sadarboties, ka arT nemt véra grupas biedrus un to viedoklus,

e saskarsmes prasmes — prasme izradit lidzjitibu vienam pret otru, apzinaties
citu emocijas (sp&j atpazit ka juitas otrs un respektet to),

e prasme noformulét savas emocijas un vajadzibas ( izteikt v€lmi, nevéléSanos,
nepatiku, patiku u.c.).

Darba tika nemta vera katra pétita berna personiba, kas palidzgj saprast, ka labak
iesaistit vinus darbibas, kas vérstas uz sadarbibas prasmju attistiSanu un pilnveidoSanu
balstoties uz bérna personibas tipu (domatajs, daritajs, jut€js) un ta plusiem un minusiem.
Darba gaita atklajas nepieciesamiba pedagoga vaditajas rotalnodarbibas uzsvért uz grupu ka
vienu veselumu. NepiecieSamibu nemt citam citu un cienit vienam otru. Visiem biitu japrot

sadarboties grupas intereses.
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Lai sasniegtu kadu konkrétu pedagogisku mérki ir nepiecieSama pozitiva, ieinterescta
attieksme pret rotalnodarbibu un rotalu ka macibu Iidzekli. Atvértiba palidz planot un vadit
rotalnodarbibas, stradat komandas un ar1 darboties individuali, ja nepiecieSams. 4 — 5 gadu
vecuma, ka jau atklajas, bérni ir diezgan skali un “’brutali” tad€]l noder pacietiba un stingriba
vienotu noteikumu ievéroSana grupa. Tapat ir svarigi ar1 saprast, ka katrs bérns ir individuals
un iesp&jams vinam sagada griitibas atverties apkartgjai vide, ka ar1 vélme saglabat personisko
telpu.

Autores uzskata, ka veiksmigu saskarsmiveido pozitiva atticksme, kas veérsta uz
bérniem.Merktiecigi vadita nodarbiba, kura ir vieta brivai improvizacijai, laujot b&rniem
izpausties radosi. Tapat arT liela nozime ir bérnus macit uz vienotu komandas darbu, ka art
darboties nelielas grupas vai paros, kas nav mazak svarigi. Tapat nodarbibu laika atklajas, ka
ne visi bérni ir gatavi runat par savam emocijam. Tadel biitu svarigi grupa runat par to ka més
jutamies un rikosimies tadasituacija kad kads nav laba noskanojuma, un ka to respektet.
Grupas nove€rojumi paradija, ka rotalnodarbibas veiktas darbibas, kuras piesaistija b&rnu
uzmanibu tika atkartotas beérnu briva laika rotalas, pieméram dejoSana miizikas pavadiba.
Bérni ludza pedagogu uzlikt muziku, lai varétu kopigi dejot brivaja perioda.

Tapat darba autore secinaja, ka lielaku uzmanibu arpus planotajam rotalnodarbibam ir
nepiecieSams pieverst tiem b&rniem, kuri ir noslégtaki/kautrigaki. Ne mazak svarigi ir izprast
b&rna personibas tipu, kas varétu izskaidrot bérna uzvedibas modeli kada konkré&ta situacija.
Individualais darbs balstits uz parrunam ar bérna vecakiem, lai izprastu kada ir bérna
komunikacija un saskarsme cita vidé un apstaklos. Ka to sasaistit ar pedagogisko procesu PII
un kadas opcijas ir saskarsmes raditaju uzlaboSana. Veicot parrunas ar grupas pedagogu
atklajas, ka komunikacijas prasmes ir labakas bérniem, kuru vecaki velta laiku sarunam ar
tiem, ka arT interes€jas par bérna uzvedibu un notikumiem grupa. Tade] darba autore nonak
pie secinajuma, ka atvértaki un ar labakam saskarsmes sp&jam ir bérni, kuru gimené aug bralis
vail masa.

Saja vecumposma ir ieteicams izmantot dazada veida rotalas (radosas, lomu rotalas,
konstruktivas u.c.), ka jau atklajas darba gaita, tacu tapat ir nepiecieSams ieklaut didaktiskas
speles un puzzles. Loti svarigi ir bérna veiktie praktiskie darbi, kuri bis tie kas palidzes
mudinat bérnus uz parrundm — savu domu, ka ar1 paSverte§juma izteikSanu, ka tas atklajas
rotalnodarbiba ,,Krasas rudent”. Ta palidz€s pienemt konstruktivu kritiku un rast risinajumus.

Pétnieciska darba gaita autore parliecindjas par pieaugusa pieméra svarigumu bérna

dzivé. Beérnus virzit uz meérki ir iesp&jams tikai ar savu paraugu - radot piem&ru un

34



izskaidrojot, iemacot un iedroSinot bérnu uz konkrétu ricibu vai darbibas modeli, lai sasniegtu

velamo mérki.

Secinajumi.

1. Pedagogs var iemacit be&rnam pozitivu saskarsmi izmantojot dazadas macibu
jomas (maksla, muzika,u.c.).

2. Rotalnodarbibas un rotalas laika tiek veidotas un attistitas dazadas prasmes.

3. Visam pedagoga veiktajam darbibam ir jabut ar konkrétu mérki.

4. Katrs bérns ir individuala personu un katram ir nepiecieSams atrast individualu
pieeju.

5. Pedagogam ir p&c iespgjas javada rotalnodarbibas dazada bérnu skaita sastava

— paros, neliela grupa, visas grupas sastava.
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10.

11.

Secinajumi

Bérniem pirmsskolas izglitibas vidé nakas saskarties ar komunikacijas un
sadarbibas prasmju problemam.

Lai pozitivi attistitos bérna personiba ir nepiecieSama sadarbibas prasmju
nostiprinasanas. Tapéc ir loti svariga pieredze, kuru bérns giist nonakot saskarsmé,
komunicgjot ar vienaudziem un pedagogiem.

Lai bérns justos pienemts un sp€tu veiksmigi komunic€t, un veidot pozitivas
attiecibas ir svariga apkartgja vide kura atrodas bérns.

Pedagogam ir svarigi saprast bérna personibas tipu, lai spétu saprast ka labak
risinat problémsituacijas.

4 -5 gadu vecumposma berniem ir svarigs pozitivs picaugusa uzvedibas modelis.
Lai bérni redz&tu piemeérus ka tiek veidota pozitiva komunikacija un sadarbiba.
Bérna vadosa sevis un pasaules izzinas forma ir rotala, 4 -5 gadu vecumposma -
sizetiska lomu rotala.

Lai rotalnodarbibas virziba biitu pozitiva un sekmiga, liela uzmaniba japievers tas
saturam.

Saja vecumposma galvenais virzitajs berna ir izteikta zinatkare un kustiba. Bérns
macas darot.

Pieredzes parnemsanas forma ir sadarbiba un komunikacija, tadel ta ir uzskatama
par audzinaSanas pamatlidzekli.

Ieklaujot rotalnodarbibas tadus uzdevumus ka atrast pari vai kopigas darbibas
veikSana, kuri saistiti ar sadarbibas prasmju veidoSanu un veicinasanu 4-5 gadus
veciem bérniem, tas attistas atrak neka pasplisma.

Darba gaita apstiprinajas abas autores izvirzitas hipotézes, ka rezultata tika

sasniegts kvalifikacijas darba merkis.
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Priekslikumi

. Planojot nodarbibas nelielas grupas (2-3 bérni) patstavigi mainit grupu biedrus, lai
bérni spétu izveidot vienlidz labas attiecibas ar visiem grupas biedriem, nevis tikai
pasa izvéletajiem.

. Planot grupas nodarbibas, kuras biitu iesaistiti visi grupas bérni, veicot vienotas vai
kopigas darbibas.

. Rotalnodarbibas piedavat tadas speles vai nodarbes, kuras nav uzvarétaju vai
zaudgetaju.

. Pozitivas sadarbibas prasmju veidoSanas procesa piesaistit bérna vecakus, pieméram,
izrunajot radusas problémsituacijas, kuras varétu bt lidzigas majas.

. Rikojot vecaku sapulces piesaitit psihologu, lai parrunatu ka labak sekmét pozitivas

saskarsmes un komunikacijas iemanas.
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