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ANOTACIJA

Magistra darba téma ir ,,Skolénu v&rtiborientacija karaté nodarbibas”, un ta
mérkis ir izpetit skolénu vertiborientacijas attistibas iesp€jas karaté nodarbibas.

Teoretiskaja dala tiek skaidroti jédzieni un teorijas par vertiborientacijas butibu
(Steinberga, A.,Tunne, 1.) un tas ietekm&josiem faktoriem (Spodra, A.), karate
filosofiju, dzen macibu karat€, karaté filosofijas principiem (Funakoshi, G.), tiskam
vertibam sporta un to nozimi sportistu sagatavosana (Kuznecova, A.).

P&tijuma baze, grupa: divu Austrumu cinas klubu 38 audzekni (skoléni) un 4
eksperti — treneri.

Aptaujas pétjuma karaté audz€knu anket€Sanas — test€Sanas un
ekspertu — treneru interviju rezultati Javusi secinat, ka karat€ filosofija
ietver moralos principus, kas pamatojas Uz cinitaja personibas paspilnveides
priekSnosacijumiem — audzinat raksturu, sargat taisnibu, tiekties sasniegt pilnibu,
ievérot etiketi, godat tradicijas, atturties no rupjas uzvedibas. Rezultati atklaj, ka
karat€ pamatvertibas ir vienlidz svarigas. Skol€niem ir aktuala etiketes ieverosana, kas
ietver sevl ne tikai pieklajibu treninos un tradiciju godasanu, bet atspogulojas arT ciena
pret apkartjiem cilvékiem, pienemot vinu atSkiribas un dzivesveidu, pienemot cienu
pret citiem ka savu dzives stilu. Skoléniem ir aktuala rakstura audzinasana, kas
1zpauZzas gribas

veidoSana,  tiekSanas uz  nepartrauktu  centibu, trikumu  noveéerSanu

un paspilnveidi. Karatisti saprot cinas biitibu un taisnibas
sargaSanas nozimi, kas ir sekoSana patiesibai — biit godigam pret sevi un
apkartgjiem.

Ir atklatas zinamas mijsakaribas starp treneri un audz€kni — treneris ar
savu personigo attiecksmi un galveno karaté

principu stingro ievérosanu var sekmét audzéknu vertiborientacijas attistiSanos un
veidoSanos. Karate filosofija ir universala un pielietojama dazadas dzives sfeéras —
sporta, karjeras izglitiba, saskarsmes psihologija, politika, dro§iba u.c. Galvenie karaté
principi, ja cilvéks tos ievéro, veicina harmoniski veidotas personibas un rakstura
attistiSanos. Karate filosofija klust par cilvéka dzivesveidu un tas butiski ietekmé vina
vertiborientaciju.

Atslégas vardi: vertiborientacija, karate, karat€ filosofija, mijsakaribas.



ABSTRACT

The title of the Master’s Paper is ,,Student’s Values Orientation in Karate
Classes” and its ai mis to examine the posibilities of the students values orientation
development in karate classes.

Theoretical part includes explanation of the concepts and theories of the nature
of values orientation, its affecting factors, philosophy of karate, Zen lessons in karate,
principles of karate, ethical values in sport and impotance of sportsman training.

The research base, group — in research were involved two Martial art club 38
students, 4 experts — instructors.

In survey research karate student’s tests and expert’s interviews allowed to
conclude, that karate contains moral principles, which are based on preconditions on
fighter’s identity self-development — character-building to perfection, follow the way
of honesty, to strive to perfection, observe the etiquette, honour traditions and avoid
rudeness. It revealed that karate core values are equally important. Following the
etiquette is very important aspect for the students, and it includes not only politeness
and honouring traditions in trainings, but also respect towards other people,
acceptance of their difference and way of life, as well as acceptance of the respect
towards others like own way of living. The topical issue for the students is character-
building which includes creation of will, stiving for contininous dedication,
prevention of lack and self-perfection. Karatemen understand the nature of fight and
guard the truth, which is following the way of honesty — to be honest with yourself
and others.

The research reveales some correlations between instructor and student — trainer
with his own attitude and strict guiding principles of karate might contribute the
development and creation of students values orientation. Philosophy of karate is
universal and applicable in various spheres of life — sport, career education,
communication Psychology, politics, safety and others. Guiding principles of karate,
if person seriously follows them, promotes harmoniously developed personality and
character development. Philosophy of karate becomes the lifestyle of the person and

taht has significant influence on his/her values orientation.

Key words: values orientation, karate, philosophy of karate, correlations.



SATURS

TIEVADS ... et bRt e bbbt 3
1.Vertiborientacijas rakStUIOJUINIS. ........cuoiviiiiiiiiiiieii et 7
1.1. VErtiborientacijas DUtTDA .......uviiiiiiiiiieiiiie i 7
1.2. Vertiborientaciju ieteKmeEjoSie faKtOTT.....uviiiviiiiiieiiiie it 15
2. Karat@ fllOSOTI]A ..oveiuriiieiiiciciei s 31
2.1. D78N MACTDA KATALE .....ouviiiiiiiii ettt 31
2.2. Karat€ filoSof1jas PIINCIPL ...eeivieiieiieeiiie it 34
3. Etiskas vértibas sporta un to nozime Sportistu SagatavoSana...........ccceevevrverereernsrerereresnsnsnans 39
4. Pedagogiska petijuma organizacija un reZUltAti..........coovreeieieiiienisesiseeee e 70
4.1. Petljuma metodologija Un OrZaniZACIIA........ucveeeeeeerieiesie sttt 70
4.2. Petijuma iegiito datu analize un INterpretacija........ceireererririeriierieesee e 78
R 20 1N L1/ T 96
BIBLIOGRAFIJA ......cooiiiiiiieieteteiee ettt et 101
PIELIKUMI ..ottt bbbttt bt bbb 103



IEVADS

Parmainu procesam izglitiba jabalstas uz galveno izglitibas jédzienu
misdienigu izpratni, kas izriet no miizseniem Dieva likumiem, kuru izpausme atklajas
tikumos un vertibas, ko savukart skolas sisttma sp€j iedzivinat radoSi skolotaji
progresivas zinatnu attistibas rezultata (Urbane D., Zods E., 2014).

Vertibas un vertiborientacija dazados aspektos bijusas pétijumu objekts gan
Latvija, gan arzemés. Personibas vértiborientaciju problematikas izp&te savu
ieguldijumu devusi filozofi, sociologi, psihologi, antropologi, probléma pétita ari
ekonomikas un politiskas zinatn€s. Vertiborientaciju izp€t€ 1paSu nozimi gribas
pieskirt J. Samarina, M. Timtas, I. Kona, L. Sohana, A. Popova, J. A. Studenta, E.
Spangera, A. Karpovas darbiem, kuri paradijusi jaunieSu vecuma psihologiskas
Ipatnibas. Analiz€jot arzemju literatiiru, nepiecieSams pieminét tadus autorus ka M.
Rokics, B. Kevins, L.E. Raths, M. Harniens, B. Simons, V. L. Eriksons, L. Kolbergs,
V. Haralds, G. Hofsteda, kuri m&ginajusi analizét vértibas, gan vértéSanas procesu,
gan pievérdoties to nozimei globala perspektiva (Steinberga A., Tunne 1., 1999).

Misdienas pieaug globalizacijas atrums. Lidz ar to pieaug pozitivas un ari
negativas ietekmes, no kuram nav pasargats neviens cilvéks. Pieaug dazadu pretrunu
un paradibu izpausmes. Tapec rodas nepiecieSamiba p&c kompetentiem, radoSiem, ar
plasu redzeslauku apveltitiem pedagogiem, kas var bremzeét dazadas negativas
ietekmes un palidzet skoléniem iemacities risinat problémas, un mainit attieksmi pret
lietam un paradibam (Urbane D., Zods E., 2014).

Autoraprat, nodarboSanas ar Austrumu cinas makslam, tostarp ar karatg,
attista bérnu un pusaudZu personibas fizisko, tikumisko, garigo un prata potencialu,
izmantojot teorétiskas un praktiskas zinaSanas, stimul€ paSattistibu un paSpilnveidi.
Audzekni saskana ar savam fiziskajam un garigajam 1pasibam pienem, izprot sevi un
apkartgjo realitati, tadejadi veidojot harmoniju paSam sevi un apkart€ja pasaulé. Lidz
ar to karat€ maciSanas process sekmé tikumu un &tisko vertibu veidoSanos un veicina
saskanotas sabiedribas un ilgtsp€jigas attistibas vertiborientaciju.

Mainoties pasaules un valsts sociali ekonomiskajai iekartai, mainas ari
vertibas, tapéc aktuala klast intelektualas, emocionali lidzsvarotas, radoSas jaunas

paaudzes audzinasanas probléma. S1 briza b&rni un pusaudzi sava miiza apzinigo dalu



ir pavadijusi neatkarigaja Latvija, tacu vinu vecaku un skolotaju personibas izaugsme
notikusi socialistiskas skolas ietekme. Dazadi tabu, uzspiesta identitate, nacionalo un
individualo 1patnibu noniviléSana radija pretrunas plasaja sabiedriba un pasos
cilvekos. Vesturiskie notikumi, ka 1. un 2. pasaules kars, naidigas okupacijas,
aneksijas, neatkaribas atjaunosana Latvija, ekonomiskas krizes, terors kaiminvalstis
un pasaul, ir atstajuSas ietekmi uz nacijas un Latvijas tautas kop&jo psihologisko
noskanojumu (Steinberga, A.,Tunne, L., 1999). Tapéc Joti nozimiga un svariga ir
vertibu izglitiba skolas, sporta un karaté, kur jaunas paaudzes cilvékos jaaudzina
pilsoniska lidzatbildiba, patriotisms, disciplina, ciena, pieklajiba, tiekSanas uz

paspilnveidi un tolerance.

Aktualitate: Skolénu macibu un audzinaSanas probléma vienmé&r nodarbina
skolas vadibas, skolotaju un vecaku pratus. Macibu procesa bérnos vajadzetu
ieaudzinat tikumus un
vertibas, kas pilnveidotu un harmoniski attistitu  skolénus  nakotnes
labveligai un tikumiskai sabiedribai. Karaté skolas un klubos vajadz&tu un parasti
maca ,,Dodzo Kun” (Funakoshi,2003) 5 svarigakos karaté noteikumus, kuri ir obligati
jaievéro un japilda ikvienam cilvékam, kur§ nopietni nodarbojas ar karate. Témas
izveli veicinaja pasa nodarbosanas ar Austrumu cinam un darbs skola. Magistra darba
problémas pétijums un risindjums varétu radit dzilaku prieksSstatu par karaté filosofijas
moralo aspektu, atklat skolotajiem un vecakiem karaté vertiborientaciju, kas sekmétu
ilgtsp€jigas un saskanotas sabiedribas attistibu. Izstradatajam pétijumam ir teorétiska,
inovativa un praktiska nozime, ko var€tu pielietot sporta stundu dazadoSana. Autors ir
izstradajis diplomdarbu "Karaté — izvéles sporta veids macibu priekSmeta Sports",
pieveérsoties integréSanas iesp&jam lidztekus vingroSanas sporta veidam — akrobatikai.
Sporta stundas saturs ir aprobéts skola (24; 40-57). Iegutie rezultati un izvért&jums
publicéti Latvijas Universitates rakstos, 802. s€uma, Pedagogija un skolotdju
izglitiba, 2014. gada.

Pétijuma teorétisko un metodologisko bazi veido:
e atzinas par Rietumu kultiiras €tikas filosofiju (Kuznecova, A., 2003.).

e Skaidrojumi par Austrumu cinas makslam ka personibas paspilnveidoSanas

sistému (Funakoshi, G., 2003).



Izpratne par pusaudzu un jaunieSu vertibam (gteinberga, A.,Tunne, 1., 1999,
Spodra, A., 2014.).

Atzinas par darbibas teoriju (Karpova, A., 1998., Liegeniece, D., 1999.).

MeérKkis: izpétit skolénu vértiborientacijas attistibas iesp€jas karaté nodarbibas.

Pétijuma objekts: skolénu karaté nodarbibas.

Pétijjuma priekSmets: karateé audzeknu vertiborientacijas un darbibas procesa

mijsakaribas.

Pétijuma jautajumi:

Kadi ir karate filosofijas avoti?

Kada ir skolénu, kuri nodarbojas ar karatg, vertiborientacija?

Kadas mijsakaribas pastav starp karaté nodarbibam un audzeknu vértiborientaciju?

Uzdevumi:

analiz€t zinatnisko literatiiru par karate filosofiju.

veikt zinatniskas literatiiras izp&ti par vertibu sist€tmu un vértiborientacijas
attististibu audzeknu rakstura
veidosanas konteksta.

veikt vertibu klasificeSanas testu karate audz&kniem, lai
noskaidrotu, kada ir skolénu vértiborientacija un kuras karate vértibas
viniem ir aktualas.

Izanalizet ekspertu — treneru intervijas

iegiitos rezultatus.

Pétijuma metodes.

Datu vakSanas metodes — aptaujas metode: karateé audz€knu vertibu
klasificeSanas tests, lai uzzinatu skolénu patreiz€jo vertiborientaciju, kuri
nodarbojas ar karate.

Karaté ekspertu intervijas, lai uzzinatu viedokli un atticksmi par karaté un
skolénu vertiborientaciju.

Matematiski statistiska datu apstrades metode — Microsoft Office programma
Excel 2010.

Pétijjuma baze, grupa: pétijuma piedalijas 2 Austrumu cinas klubu 38 audzekni

(skoléni), 4 eksperti — treneri.



Petijuma posmi: pétnieciskais darbs tika veikts no 2014. lidz 2015. gadam Sados
poSmaos:

1. petijuma posms.

P&tfjuma pirmaja posma tika apkopota un analizéta zinatniska literattira pedagogija,
psihologija un filosofija, kas pamato vértiborientacijas sekmé$anas iesp€jas karaté un
izglitiba. Saja laika posma tika veikta pétfjuma problémas apzinasana, pétijuma
temata izvele un precizéSana, formul@ti p&tijuma jautajumi.

2. petijuma posms.

Pétijuma otraja posma tika turpinata teorétiskas literattiras atlase un analize. Notika
aptaujas pétijuma dizaina izstrade un sagatavosSana.

3. p&tijuma posms.

P&tfjuma tresaja posma tika Tstenots aptaujas petijums. Tika atlasita p&tama grupa —
karate audzekni, kuri izpildija vertibu klasificéSanas testu, lai uzzinatu skolénu
patreiz€jo vertiborientaciju, un péc kritérijiem piemekleti eksperti, kuri tika intervéti,
lai uzzinatu viedokli un attieksmi par karat€ un skol&€nu vertiborientaciju.

4. petijuma posms.

P&tijuma ceturtaja posma notika aptaujas petijuma iegiito datu apstrade, analize un
interpretacija, ka ari t€Zu izvirziSana  Latvijas Universitates 73. zinatniskas

konferences sagatavosanai.



1. VERTIBORIENTACIJAS RAKSTUROJUMS

1.1. Vertiborientacijas butiba

Saja nodala tiks sniegts ieskats par jédzieniem — &tika, morale un vértibas,
precizaki skaidrojumi skatami 1. pielikuma. Autoraprat, atzinas un filosofiska attistiba
ir saistoSa un aktuala pétijuma ietvaros, jo, péetot skolénu vertibas un
vertiborientacijas, ir svarigi izprast jédzienu biitibu.

Vards ,,étika” atvasinats no grieku cilmes varda ethos, kas nozimé tikums,
paraza, raksturs, domu veids. So terminu 4. gs. p. m. €. ieviesa sengrieku filosofs
Aristotelis (384. — 322. g. p. m. &.) — enciklopé&diski izglitots cilvéks, daudzu zinatpu
pamatlicgjs. Vin$ saprata &tiku ka macibu par tikumiem, ka praktisku dzives
filosofiju. Aristotelis sava darba ,Nikomaha &tika” izdala &tiskos tikumus, t. i.,
tikumus, kas attiecas uz cilvéka raksturu (augstsirdiba, devigums, taisnigums,
pasciena, viriskiba u.c.), un dianoétiskos tikumus, t. i. tikumus, kas attiecas uz cilvéka
pratu (gudriba, sapratiba, apdomiba u.c.). Par pamatu pemot jédzienu ethos, vins
izveido jaunu jédzienu ethicos, kas nozimé tikumiskais, un ar $o jédzienu Aristotelis
apzim&ja e&tiskos tikumus. Zinatni, kas pé&ta &tiskos tikumus, to lomu laimes
sasniegSana, Aristotelis nosauca par &tiku.

Ar1 pirms Aristotela, sengrieku filosofi Sokrats (469. — 399.g.p.m.€.) un Platons
(427 — 347. g.p.m.8.) apcergja dazadas ar cilvéka dzivi saistitas kvalitates, pieméram,
tadus tikumus ka gudriba, taisniba, mereniba, drosme u.c. Aristotela nopelns ir tas, ka
vip$ liek pamatus &tikai ka zinatnei, kas péta &tiskos tikumus, sistematizé &tikas
jédzienus un defing tos (10; 7).

No §im atzinam var izdarit secinajumus par antiko grieku filosofu ieguldijumu
gtikas zinatn€, kas péta tikumus. Autors uzskata, ka tas ir nenovertg§jams ieguldijuma
sakums Rietumu pasaules kulttra.

Etika ir filosofiska maciba par tikumibu un morali. Etika pretende uz dzives
padomdeve€jas funkcijam, jo ir versta uz sevis vadiSanu, uz dzives virziena izvéles
ieteikumiem, lai atvieglotu saikni ar citiem, sevi attiecigi parveidojot. Tade] &tiku
biezi deévé par dzives makslu, dzives macibu (it 1pasi tas klasisko, normativo
variantu), par praktisku filosofiju, kas maca cilvéku izdarit izveli, saskanojot idealus

ar realas dzives iesp&jam (10; 8).



P&étijuma autors §Tm atzinam piekrit, jo tiesi tas tiek arT pétits — praktiska dzives
filosofija, kas veicina izdarit krietnu un pareizu izvéli dazadas dzives situacijas.

Etikas galvenais uzdevums nav dot normu zina$anas: tas cilveks parasti it viegli
apgust bez &tikas, ja vispar apgiist, tapat ka b&rniba iemacas dzimto valodu. Tas
notiek neapzinati. Tacu &tika sekmé& apzinasanos, veértéSanu un dazreiz varbiit arl
jaunradi. Tapat ka valodas izkopSanai nepiecieSama valodas maciba, ta cilvéka
attiecibam ar pasauli un sevi dzilaku sapratni dod &tika (10; 10). No ta var secinat, ka
ctikas uzdevums ir dot sevis un pasaules izpratni. Etikas meérkis ir attistit &tisko
domasanu, veicinat personigi nozimigas parliecibas, nostadnu un prioritasu sistémas
veidoSanos, kas izpauzas cilvéka nostaja un riciba (10; 10).

Iepriek$ mingétais liecina, ka &tika attista un sekme tikumisku parliecibu.

Etiskajam tuvu, biezi ar to sinonimi tiek lietots morales jeédziens. Morales
jédziens célies no latinu valodas varda mos, more. Lai precizak iztulkotu aristotelisko
jédzienu ethos no grieku valodas latipu valoda, ievérojamais romieSu domatajs
Cicerons (106. — 43.g.p.m.&.) terminu moralis (moralisks) izveidoja no varda mos, kas
vienskaitll nozimgja raksturu, paradumu, temperamentu, modi u.tml., bet daudzskaitl1
bus more. Tadgjadi termins moralitas (morale) bija analogs grieku terminam &tika
(10; 10).

Sacitais liecina, ko atzist arT petljuma autors, ka @&tikas jeédziena pirmais
skaidrojums ir meklgjams grieku valoda, bet morales termina formul&ums latigu
valoda. Biologiskais morales rasanas skaidrojums cenSas seviski akcentét cilveku
tuvibu dzivnieku pasaulei. Anglu dabas pétnieks C. Darvins (1809 — 1882) skaidroja
tikumisko jitu izcelSanos no kopibas jutam, kas eksist€ instinktivi, iedzimti jau
zemakas attistibas dzivniekiem. Anglu filosofs, sociologs, pirmatngjo kultiiru pétnieks
H. Spensers (1820 — 1903) rakstija par dzivnieku &tiku, uzskatidams par tikumisko
sakumu kompromisu starp naidiguma un draudzibas likumiem, starp vienlidzibu un
nevienlidzibu, starp egoismu un altruismu. Misdienas biologisko morales raSanos
nereti aizstav genétikas, etologijas (macibu par dzivnieku izturéSanos), eigénikas
(maciba par iedzimtibas likumu izmantosanu cilvéka biologisko Tpasibu uzlaboSana)
parstavji (R. Aleksandrs, K. Baierts, E. Vilsons).

Ir genétikas parstavji, kas moralas negacijas meklé cilvéka biologiskaja daba.

Vinu izpratné cilvéka intelegence, radoSums, atmina, iniciativa, personibas tikumiskas



1pasibas, dotibas, sp€jas, talanti, ka art deviacijas tendences — novirzes uz kriminalitati
vai psihopatiju — ir genétiski iedzimtas.

Pastav ierosinajumi attistit sociobiologiju, kas pé&titu socialas uzvedibas
biologiskos pamatus. Socialas morales rasanas teorijas parstavji tikumibas sakotni
mekIE sabiedribas dzivé. Moralei ir sociala daba, izpemot zinamus biologiskos
priek$noteikumus, jo pats cilvéks ir gan biologiska, gan sociala batne. Svarigi ir petit
un konstatét, vai individuala attistiba kaut kada zina neatkarto cilvéces attistibu, ka
norit individa socializacijas process un ka taja ieklaujas tikumiska attistiba.

Metasociala jeb kosmiskas morales raSanas mekl&jumi atspogulojas viena no
piecjamakam un aktivakam §T virziena macibam — Dzivaja Etika. Ta censas dot
vienotu esamibas ainu, kura mat€rija ir bezgaliga savas izsmalcinatajas gradacijas.
Dzivas Etikas parstavju izpratné — gars ir izsmalcinata matérija, kosmosa valda
saprats, tapec cilvékam jaapzinas sava loma un vieta Kosmosa evoliicija, janostajas uz
garigi morala pilnigoSanas cela. Dzivas Etikas parstavji izSkir tris pasaules gradacijas:
Zemes pasauli, Smalkas mat€rijas pasauli un Ugunigo pasauli ka gara pasaules
vissmalkako matériju. Viss eksist&josais — no atoma lidz cilvékam — satur visu triju
pasaulu elementus. Cilvéka butibu veido Smalka un Uguniga pasaule. Lielie cilvéces
skolotaji veido Kosmosa GaiSo spéku hierarhiju (Buda, KriSna, Kristus, Muhameds
u.c.). Dzivas Etikas macibas parstavji uzskata, ka bérns pasaulé ienak ar iepriek$gjo
dzivju un savu garigo uzkrajumu. Tadel svarigi ir paplasinat apzigu, sirds kultiiru,
akcentgjot garigi radoSa cilvéka audzinaSanu.

Religiskais morales rasanas skaidrojums, neraugoties uz dazadu religiju
dotos bauslus un sirdsapzinu ka Dieva balsi cilvéka. Kristietibas Svétajos Rakstos —

Bibelé ir noteikts galvenais kritérijs, kas Jauj atSkirt labo no launa un norada cilvéka

ceriba, milestiba. Tos papildina tikumi, kas ir septinu gréku pretstati: pazemiba
pretstats lepnibai, deviba pretstats mantkaribai, Skistiba pretstats neskistibai,
z&lsirdiba pretstats skaudibai, satiba pretstata negausibai, 1eénpratiba pretstata dusmam,
citiba pretstata kiitribai (10; 11). Teiktais apliecina, ka par morales rasanos pastav
dazadi skaidrojumi: biologiskais, socialais, metasocialais (kosmiskais), religiskais, un

katrs no tiem zinama meéra ir ticams.



Pasreizgjais morales specifikas un struktiras pétfjumu Iimenis lauj definét
morali ka jabitibas apzinas sferu, kas virza uz labvélibu, milestibu, cienu un
pienakumiem. Latvija vadoSie &tikas specialisti, profesori S. Lasmane, A. Milts, A.
Rubenis norada uz to, ka jabutibas apzina ir rasta, kopta un attistita daudzu paaudzu
pieredz€. Taja sastopas gan universalas un visparcilvéciskas, gan ari laikmetigas
paradibas. Morales ka jabiitibas apzinas struktiiras izpausmes ir normas, ideali un
vertibas.

Norma ir tikumiskas uzvedibas standarts, kas izsaka to obligato minimumu, bez
kura ieveéroSanas nebiitu iesp€jama sabiedribas pastavesana. Attieciba uz dazadam
sabiedribas dzives sferam morale formulé 1paSas normas, ka rezultata izstradajas
darba morale, gimenes morale, sadzives morale u.tml. Tadgjadi tikumiskas normas ir
tadu tikumisku prasibu veids, kas regule cilvéku izturé€Sanos ar visparigiem
priek$statiem un aizliegumiem, kas attiecinati uz vienada rakstura ricibu. Atskiriba no
tiesiskajam normam tikumiskas normas sankcion€ nevis valsts vara, bet gan parazu un
sabiedriskds domas speks. Noteikta tikumibas norma ieverojama kada konkréta
situacija, kad jaizlemj, balstoties uz satura visparigakiem un tai pasa laika
konkrétakiem tikumibas principiem. Princips (no latinu valodas principum, kas
nozimé& pamats, pirmsakums) — pamattéze, vadosa ideja, pamatnostadne vai noteikta
parlieciba. Morales principi biezi ietverti tautas gudribas, pasakas, teikas, mitos,
sakamvardos (padomu vai kritisku piezimju veida), pieméram: ,,Smejies, bet
neapsme;j”, ,,Centies, tad tu varési”, ,,Lénak brauksi, talak tiksi” u.tml.(10; 12, 13, 14).
No teikta autors secina, ka pirmais morales ka jabiitibas apzinas elements ir normas,
savukart principi veido sabiedribas morali un konkretiz€jas normas.

Tikumiskos idealus parasti definé ka priekSstatus par personibas pilnibu.
Bérniba galvenokart ir konkréti ideali (vecaki, skolotaji, treneri, pazinas), vélak —
visparinatie, abstraktie (literarie teli, kino varoni, patstavigi darinatu dazadu paraugu,
realu un izdomatu t€lu veidojumi pasa iztele u.tml.). Cilveks pats sev izvéelas idealus.
Ta ir katra personibas briva izv€le un tas paSizteikSanas. Te liela loma ir tieSi
paSaudzinaSanas, nevis tikai argjiem faktoriem. Ideals ir nepiecieSams jau tapé€c vien,
ka cilvekam piemit sp&ja un tieksme projektét sevi nakotne. Ideali raksturo cilvéka
tikumiskas attistibas paSu optimalako un perspektivako stavokli, kura panakta
pretrunigo intereSu saskanotiba, pieméram, darba ar kolégiem, vadibu, gimené. Ne
vienmeér ir iespgjama idealu sasniegSana un piepildiSana, tacu ir bitiska ticibas
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stiprinaSana un uzturéSana, virziba uz labo, skaisto, kas palidz&tu cilvékam atskirt
butisko no nebiitiska, parejoso no paliekosa. Idealus nevar uzspiest, jo nevar likt biit
labvéligam, iejltigam, taisnigam (10; 14).

Teiktais apliecina, ka otrais morales ka jabutibas elements ir ideali.

TiekSanas uz idealu top &tisko veértibu sist€éma. Vertibas ir cilvéku un socialo
grupu intereSu pardzivojuma paud€jas un virzitajas uz noteiktu meérki. Cilvéks kop$
senatnes visa mekle noteiktu jégu, mégina cilvéciskot apkartejo vidi, salidzina pasauli
un izsaka to dazadas vértibas, Iidz ar to cilveks veidojas par kulturalu biitni, kas
sp&jigs ne tikai verot pasauli, bet arT to apjégt, macas atskirt kvalitativu darbibu no
nekvalitativas, patieso no maldiem, labo no launa. Vertibas ir apveltitas ar dzives
speku, jo tas mobilizé emocijas, motivus, parveido vairakas intereses un vajadzibas.
Cilveka ricibas morala vertiba ir atkariga no tadiem faktoriem, ka motivs (pienakums,
atbildiba, cilvécigums, cienas), var but arT sekoSana masai ka motivs, lidzekli, kurus
cilveéks izvelas savu mérku sasniegSanai, no apstakliem, kuros norit cilvéka riciba
(labveligie un nelabveligie), no rezultata un no ricibas sabiedriska nozimiguma, t.i.,
no ta, cik nozimiga ta ir pasam cilvékam, citiem sabiedriba (10; 15).

No ta autors secina, ka treSais biuitiskais morales strukttiras elements ir &tiskas
vertibas.

Izveli starp patieso un maldiem, krietno un nekrietno un Iidzigas izveles sauc
par moralam izvélem. Morala izvéle var biit ne tikai starp tikumisko un netikumisko,
bet ari starp tikumiskam veértibam (10; 16).

Teiktais liecina, ka morala izvéle ir ne tikai ricibas un darbibas izvéle, bet sevis
pienemsSana un atbildibas izv€le, kuru biezi pavada Saubas un dilemmas.

Tikumiskas vértibas ir laba daudzveidigas izpausmes: labestiba, iecietiba,
godigums, lidzjitiba, uzticiba, droSsirdiba, pienakums un atbildibas izjlta, patiesums
un taisnigums, draudziba, milestiba. Vertibu veidi ir atkarigi no krit€rijiem, péc
kadiem tas iedala cilvéki pasi, pieme&ram, materialas un garigas vertibas, personiskas
un sabiedriskas vertibas, personiskas un profesionalas. Uzskati par veértibam
cilvékiem médz but atSkirigi. Vertibas ir cilvéku uzskati, un tie ietekmé saskarsmi, jo
atbilstosi savai vertibu izpratnei cilveéki veido savu attieksmi, izturé€Sanos un ricibu.
Garigas vertibas (zinatniskas, tiskas, estétiskas, religiskas, politiskas, tiesiskas) ir
Saurak praktiskakas par vertibam, kas apmierina praktiskas vajadzibas. Tacu tas
koncentre sevi cilvéces bagato pieredzi, un bez tas nav personibas, ko var uzskatit par
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vértibu hierarhijas un vértibu sintézes augstako virsotni. Etiskas vértibas veido
personibas virzibas pamatkodolu, tas pamatorientaciju un pasaules uzskatu. Etisko
vertibu svarigakas un raksturigakas iezimes: tas tiek izteiktas principos, dzives
devizes, bauslos, kad arT veido vertibu sistému un cilvékam ir jaizvirza savas vertibas,
dominantes, kas palidz izdarit pareizo lémumu dzive, izveletas &tiska vertibas nosaka
cilveku tik atSkirigo attieksmi pret dzivi, lietam, paradibam un procesiem. Etiskas
vertibas paradas cilvéka atticksm& pret apkart§jo pasauli, kad aiz paradibam
saskatama lietu patiesa biittba. STm vértibam piemit neoficiala, neformala un intima
daba. Miizigas etiskas vertibas ir jabiitibas prasibas, kas domatas cilvékam ka brivai,
nepilnigai un grécigai biitnei, un apgiistot, tas kliist par personibai piemitoSiem
tikumiem, rakstura noteicosam iezim@m, personibas kvalitatém, pieméram, goda
vertiba pariet godiguma, taisnibas vertiba pariet taisniguma 1pasiba, tadgjadi vertibas
nav atdalamas no personibas (10; 17, 18, 19, 20).

No minétajam atzinam autors secina, ka &tiskas vertibas ir viens no morales ka
jabutibas apzinas struktiiras elementiem, un sabiedribas &tiskas vértibas, normas un
ideali kopuma raksturo morali ka sabiedriskas apzinas formu, kurai ir
daudzfunkcionala daba.

Jedzienu ,tikumi” fiks€ nevis morales prasibas, kuras jacensas pildit, bet gan
realas izturéSanas saturu, kas atspogulojas cilvéka rakstura Tpasibas (skatit 1.
pielikumu). Ta ka cilvéku dzives apstakli, kultiiras Iimeni ir atSkirigi, Iidz ar to
atSkirigi ir ar1 tikumi. Ar tikumibu jasaprot tikumu kopums, kuru nosacijusi attieciga
sabiedriba, dzivesveida savdabiba un tradicijas. LatvieSu vards ,,tikumiba” parasti
izsaka to pasu, ko svesvardi ,,&tisks” un ,,morals”, tomér &tika to lieto, lai izteiktu
realo morales stavokli, t.i., to, ka jabutiba ir istenota cilvéku riciba, dzivé un
attiecibas. ledzivinat sevi cilvéka tikumiskas ipaSibas un censties bit tikumigam ir
patiesa maksla, kuru cilvéki macas visu mizu. Tikumibas attistibu veicina tikumiska
izglitoSana. Tikumiska izglitoSana ir tikumiskas audzinasanas sastavdala. Tikumiska
audzinasana ir meérktieciga personibas tikumiskas veidoSanas sekméSana, kas
caurstravo visus audzinasanas veidus, ari fizisko audzinasanu (10; 21, 21).

Ieprieks teiktais liecina, ka tikumiba izsaka to pasSu, ko &tisks vai morals, tikai
prakstiskas TstenoSanas forma, un tikumiska izglitiba jeb audzinaSana ir lidzgaitniece

vertibizglitibai skolas.
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E. Sprangers vértibas defing ka psihisku fenomenu, kas organizé individa
dveseles dzivi. Fridrihs Nice atzist, ka vertibas rodas veért€Sanas procesa un tas ir
pilnigi atkarigas no ta, kas tas verté, tas ir laicigas un mainigas, atkariba no situacijas
(22; 95,). M. Kiile un R. Kilis atzist, ka vértibas ir relativas, mainigas paklautas laika
pladumam, jo tas rada pats cilvéks (11; 578).

Autors, peétot un mekl&jot skaidrojumu jédzienam vértiba, saskaras ar dazadam

variacijam un atzinam. Vertibas ir v€lami, pari situacijam stavosi mérki, kuri varié
péc to svariguma un kalpo par vadoSiem principiem cilveéka dzivé (Schwartz, 1992,
4). Dazadiem individiem ir dazadas vertibas, kuras ari ir savstarp&ji hierarhiski
sakartotas. Tas norada, ka pati uzvediba var dal€ji noradit uz centralajam veértibam,
tatad pec uzvedibas var spriest par cilvéka vertibam. No ta izriet, ka cilvéka uzvediba
kada vieta - skola vai uz ielas - zinama mera atspogulo vinu centralas veértibas (Mais
& Olsons, 1994).
Veértibas ir abstrakti mérki, 1idz ar to ietekme uz uzvedibu var biit netieSa, caur
atticksmém. Teorétiski tiek piedavata sistéma: vertibas — attieksmes — uzvediba (Mais
& Olsons, 1994), jo viena no atticksmju funkcijam ir vertibas izpauSana, un
atticksmes prognoz€ uzvedibu (Inversens, 2004), vai vértibas prognozé uzvedibu,
atticksmei medigjot. Vertibas socialaja aspekta konteksta parasti sasaucas ar
personiskajam vajadzibam (17).

Apkopojot dazadas definicijas un trakt€jumus, var secinat, ka vertiba ir

materials vai ideals objekts, kuram ir zinama nozime cilvéka skatijuma un kurs spgj
apmierinat vina vajadzibas. Vertibas nosaka, kam mes tic€sim, ko domasim, ka
veidosim savu dzivi.
Vertibu izpratne, analize un izvéle paplasSina individa redzesloku un priekSstatus par
dzives iespg&jam. Vertibas ir dzives satura pamats, atkariba no tam, cilveéki var
saprasties val nesaprasties, milét vai nist, biit laimigi vai nelaimigi. Veértibas var
mainities, ja mainas apstakli, piem€ram, taupiba biitu svarigaka ekonomiskas
depresijas laika, briviba apspiestibas apstak]os (22; 84, 104, 115, 116). Autors piekrit
minétajam atzinam, ka vertibas ir cilvéka iekS$€js idealizets, relativs un mainigs
objekts, kuru nosaka vajadzibas, un tas izpauzas cilvéka attieksme un riciba.

Turpingjuma autors dazados literatiiras avotos meklé formulgjumus jédzienam

vertiborientacija, kas ir svarigi, lai izprastu pe€tamo problému.
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Vertiborientacija ir subjekta virziba uz dazadam veértibam, un galvena tas
funkcija ir palidzét vinam atskirt svarigadko no mazak svariga. Nenoliedzami, ka
vertéSana ir subjekta prata darbiba. Vertiborientacija un Vertibas raksturo personibu
un grupas, un $1 vertiborientaciju sist€émas dinamika ir atkariga no audzinasanas, no
kultarvesturiskas vides un sabiedribas domas (22; 70).

No teikta autors secina, ka vertiborientacija veidojas audzinasanas un apkart&jas
vides ietekme.

Vertiborientacija palidz izskaidrot, ka un kapéc atseviskas lietas un paradibas
atrod vietu konkréta cilvéka vértibu hierarhija un konkréta sabiedriba (22; 73).

Teiktais pauz domu, ka veértiborientacija sp€j skaidrot konkréta cilvéka vértibu
hierarhisku sistemu.

Cilveka personiga vertiborientacija veido cilvéka un vina dzives apkartne esoso
vertibu sintéze (22; 87).

S atzina liecina, ka visa cilvéka dzive ir visu apkart eso$o vértibu individuala
sakartosana. Vertiborientacija izpauzas ka aktiva dzives pozicija tad, ja individs
izvEloties vertibas, apvieno vairakus komponentus — emocionali Vertgjoso,
motivacijas un izturé$anos, un tad pats individs jiitas apmierinats ar izdarito izvéli
(22; 94).

Teiktais vedina secinat, ka vertiborientacija ir vitalaka nostaja, kuru izvéloties,
giist gandarfjumu. Zinatn€ vertiborientacija raksturota, no vienas puses, ar grupas,
Skiras, nacijas, socialas sist€mas standartvertibam, bet no otras puses — ar personibas
motivacijas orientaciju (22; 104). Autoraprat, zinatniska pieeja vertiborientacijas
raksturo$ana rosina pievienoties, jo vertiborientacija veidojas individa un sabiedribas
intereSu mijiedarbiba. Vertiborientacija ir cilvéka subjektiva virziba uz dazadam
vertibam, tas galvena funkcija ir palidzeét atSkirt svarigo no mazak svariga.
Veértiborientacija palidz izskaidrot, ka un kapec atseviskas paradibas un lietas
ierindojas cilvéka vertibu sistéma. Vertiborientacija ir personibas struktiras elements
un kopg&jo un atsevisko Ipasibu pamats, kas raksturo individualitati (10; 18).

Teiktais apliecina autora iepriek§ minétds domas, ka vertiborientacija spgj
skaidrot konkréta cilvéka vertibu hierarhisku sist€ému, ka ar1 ta raksturo zinama méra
cilvéka personibu, jo izsaka subjekta tendenci uz dazada veida vertibam.

Apkopojot teoretiskas atzinas, vertiborientacija ir subjekta tendence, kas dod
priekSroku vienam lietam par citam. Veértiborientacija ir viens no individa virzibas
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komponentiem, kuru determiné cilvéka individuali psihologiskas ipatnibas, vina
personibas attistibas process un vésturiskie apstakli (22; 87).

Autors pievienojas pétnieku spriedumiem, jo apkopotas atzinas sniedz
saprotamu skaidrojumu attieciba uz terminu vertiborientacija, kas ir ticami un

pamatoti.

1.2. Vértiborientaciju ietekmejosie faktori

Saja nodala autors meklé galvenos vértiborientaciju ietekm&josos faktorus, ka
ar1 faktorus, kas iespaido b&rnu, jaunieSu virzibu uz konkrétam vértibam, jo darba
péttjuma priekSmets ir skolénu vertiborientacija, lidz ar to ir butiski rast skaidrojumus,
kas konkréti iedarbojas vertiborientaciju ietekmesana.

TieSi1 jaunieSu vecums ir noteicoSais personibas veidoSanas posms, kura
stabiliz€jas subjektiva pasaules izjiita, parliecibu sistéma, kas izsaka subjekta
attieksmi pret apkartéjo pasauli, vipa vértiborientaciju. Attistoties paSapzinai,
jaunieSiem atklajas vinu ieks€ja pasaule, pieaug nepiecieSamiba péc saskarsmes, rodas
velesanas darboties. Svariga 1paSiba, kura raksturiga jaunieSu vecumposmam, ir
dinamisms - pasaules uztverg, izjuta, sp&ja pielagoties jaunajai dzives situacijai, gan
ari prasme un véleéSanas darboties atbilstosi laikmeta prasibam. Ietekméjot
vertiborientaciju sisttmas veidoSanos, varam ietekmét ne tikai personibas, bet ari
visas sabiedribas attistibu.

Personibas aktivas dzives pozicijas patiesa vertiba ietver ne tikai personibas
virzibu, garigo orientaciju un atklasmi pret vertibam, bet ar1 darbibas, realas ricibas
vertejumu, kura izveletas vertibas tiek realizetas (22; 68).

Teiktais apliecina, ka vertiborientacija stabilizgjas cilvekam jaunieSa vecuma un
svariga loma ir ta rakstura kustigumam un mainigumam. P&d€ja pusgadsimta laika
kultirvésturiska vide Latvija bitiski ietekmé&jusi socializacijas procesu. Dzive
padomju impérijas totalitarisma apstaklos, tas ietekmé deformétas galvenas vertibas
sabiedriba, nesp&ja apmierinat elementaras cilvéka vajadzibas, Krasi izmainijusas
tautas mérkus, idealus un parliecibu. Atmodas periods ienesa butiskas un straujas

parmainas, socializacijas procesa sakusies vértibu parvértésana sabiedriba (22; 69).
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P&c minétajam atzinam, autors spriez, ka Latvijas iedzivotaju vertiborientaciju ir

butiski ietekmé&jusi apstakl]i padomju varas gados un pirms neatkaribas atgiiSanas

perioda, jo notika vertibu atkartota novertéSana un sabiedribas ,,atdzimsana”.

Balsoties uz E. Sprangera veidotu tipologiju, kura ietver ,,es” izjiitu at3kiribas,

nosaka jauniesu vertibu sist€ému veidosanos.

1.

Jaunies$i, liesmo jutekliskas noskanas, kuru dzives izjutu parvalda realas
vertibas. Tie ir sportisti, kuriem mazak raksturigs garigums un tieksme uz
garigdm vertibam, bet raksturigas varas izjiita, ko rada kiisajosa veseliba.
Aistetiskais  jusmotajs, kur§ orient€ts uz harmoniju sevi un apkartné,
entuziasms un esamibas izjuta, dabas milestiba un erotisms, biezi atturiba no
realas dzives.

Problematikis, kuram graiti nonakt pie emocionala pardzivojuma, jo tas biezi
parversas domas, analizé un sintéz€, kas sadrupina ,,esamibas substanci”, kas
biezi parvérsas depresiva domasana, izpauzoties skepticismam lidz pat vertibu
nihilismam.

Apcerétaju tips — daudz vienkarsak konstatéts, kura galvena tieksme — virzities
uz prieksu, atrast savu vietu dziv€, bizness un nauda ir vina démoni.

Jauniesi, kuri nerimtigi alkst p&c darbibas, grib piepildit savu esamibu ar
kvalitativu saturu, izjitot sevi darba un radiSanas procesa. Biezi vini izvelas
paaugstinatus mérkus dzive, kurus ne vienmeér izdodas realizet, plani nesaskan
ar realajam iesp&jam.

Visretak sastopami milestibas pilnie jaunieSi. Ja uzsakot kaut ko darit, tad ar
pilnu atdevi, ja mil, tad parspiléti, vinu moto ir dzivot citiem un dot maizi
nabagiem — tikai tur vini saskata laimi un piepildijumu.

Etiskie entuziasti, kurus vada virziba uz tikumisko $kistibu, biit paSam tadam
un veidot ap sevi pasauli tadu, turklat tik radikali, ka tas var biit postoSs
pasaulei un cilvekiem.

Religiozais tips, kur$ tiek raksturots ka transcendencei pievérsies mistikis,
kuram ir pazeminata realitates izjiita, jo vairak vin$ koncentr&jas pats sevi, jo

Sausmigakas top bailes no pasaules (20; 75).

No minétajam atzinam var spriest, ka cilvéku individualpsihologiskas ipatnibas

médz but atSkirigas, un lai varétu tapt par harmonisku personibu, jacensas sevi atrast
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viduspunktu, kas veicinatu atticksSmes parvértéSanu pret apkartni, mainoties dzives
situacijam un socialajam statusam.

Radosa fantazija ka sp€ja kombingt, ne atdarinat ir viena no intelegences
funkcijam. Tikpat bitiski personibu discipling un tas virzibu ietekm& griba, kas
funkciong ar1 ka jutu afektu slapétaja (22; 77).

Teiktais autoru mudina domat, ka vertiborientacija veido individualitati, kas
savukart ir raksturigi inteligentam butném, un fantazija un griba ietekm& vertibu
virzibu. Turpinot domu, japiekrit atzinam, kas paustas par cilvékiem (skoléniem un
jaunieSiem), kuri Katru dienu sastopas ar nepiecieSsamibu veértct situacijas, analizet tas,
prognozéet, izvirzit mérkus un izve€l&ties pareizos celus to sasniegSanai, un tas ir pa
spekam tikai augsti izglitotai un inteligentai personibai (22; 95).

Cilveks ir domatajs subjekts, grib&taja un vertetaja persona, kas ne tikai eksistg,
bet arT apzinas un grib attaisnot savu pastavéSanu, pildot to ar vertigu saturu un
darbibu, tapec svarigi pasam apzinaties un izprast savas iesp&jas $aja pasaule.

Personibas pilnveidoSanas procesu ietekm& zemapzina, kura uzskatama par
apzinas zemako pakapi, psihiskas dzives pamatu, fonu. Apzigas un zemapzinas
saskanota, harmoniska un lidzsvarota kopdarbiba veicina psihiskas dzives veértigakas
puses, padarot personibu pievilcigu, interesantu un harmonisku (22; 77).

Autoraprat, mingta atzina uzsver cilvéka apzinas un zemapzinas butisku lomu
personibas, lidz ar to vertibievirzes lidzsvarota veidosana.

Turpinot domu par apzingu un domaSanu, ka vertiborientacijas ietekmejoSiem
faktoriem, kads Google kompanijas savdabigs inZenieris raksta: ,,Kad cilvéks iepazist
sevi biitiba, vin$ sak saprast savas pamatvertibas, noliikus un priekSrocibas. Zinat, kas
vinam patie$am ir svarigs un kas sniedz jégas izjutu. Vins skaidri saprot, kas dara vinu
laimigu darba un ka vislabak dot savu ieguldijumu pasaulei. Sevis paziSanas un
saskanosanas pamatprincips ir apzinatiba (15; 139).”

Google priekpilnais godavirs, kas ir vina patiesais amata nosaukums kompanija,
vél raksta: ,,Laba vésts ir ar ta, ka ir vél viens veids, ka palidzét cilvékiem noskaidrot
savas vertibas un augstako jeégu. Viens panémiens ir pastastit par tam citiem
cilvekiem. Tadas lietas ka vertibas un augstaka jéga ir visai abstraktas, un to
izteiksana vardos pamudina cilvékam padarit tas skaidrakas un taustamakas sev

pasiem. Citadaks panémiens ir rakstit dienasgramatu (15; 140).”
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P&c minéta, autors var secinat, ka refleksiva komunkacija ar citiem cilvékiem un
pasu domas fiks€jot, var atklat savas veértibas, vertiborientaciju un savu galveno
dzives mérki, kas ir bitiski, jo tad cilvéks zina virzienu, kuru vinam turpinat vai ari
mainit, lai sasniegtu iek§€jo apmierindgjumu un harmoniju ar sevi. V. Vunta postulata
skan doma, ka sevis apzinasanas balstas uz elementaru paSizpratni: apmierinatiba —
neapmierinatiba, uzbudinamiba — iek$&jais miers, spriedze — atvieglojums (22; 83).

Teiktajam autors var piekrist, jo patiesiba viss ir vienkarsi, lai atgiitu ieksgjo
mieru, vajag atbrivoties no uzbudinijuma ierosinatajiem, ja tie nonems spriedzi, tad
cilvéks jutis atvieglojumu un izjutis apmierinadjumu, bet, lai Iidz tam nonaktu,
nepiecie$ams apzinaties sevi, ka jau ieprieks to uzsvéra C. Mens Tans.

Iepazit sevi, saskanota sava ,.es” aktivitati ar sabiedriskas dzives formam un
procesiem, atrast savu vietu un lomu tajos ir viens no jauniesu tuvakajiem mérkiem un
aktualakajiem uzdevumiem (22; 78).

Minéta atzina, liek saprast, ka skoléniem un jaunieSiem ir svarigi iepazit un
saprast sevi, lai ieklautos sabiedriba. Tas ir nakotnes jautajums, kas ir jaunieSu pratos
ir nepartraukti aktuals. Turpinot domu, autors uzskata, ka skolénu vértibu virzibu
defin€ vinu pasreiz§jo vertibu un meérku istenoSana, kas sasaistds ar nakotnes
redzéjumu. Noteikta vertiborientacija, individuala vertibu sakartotiba péc to
nozimibas jaunieSu vert&juma nosaka pasrealizacijas savdabibu un virzienu (22; 78).

Morali audzinata griba ka rakstura kodols nosaka personibas virzibu, gan izvirzot
un apzinoties meérki, gan pienemot motivétu lémumu, gan izpildot to, parvarot
ick$&jos un argjos skerslus (22; 80).

Teiktais uzsver, ka viens no vertiborientacijas ietekmgjoSiem faktoriem ir
personas griba, kam autors pievienojas, jo griba ir cilvéka sp€ja rikoties saskana ar
paSa piepemtiem mérkiem un vertibam, neraugoties uz argjiem un iekS€jiem
skeérsliem.

Dzives vertibas individualais aspekts ietver vertétaja, subjekta izpratni par to, bet
socialaja aspekta tiek pieversta uzmaniba subjekta veértibai sabiedribas skatijuma.
Dzives vértiba tiek saistita ar dzives jégu, un dzive uzskatama par vertigu, ja satur
zinamu jégu. Cilveks un cilvéce uzskatami par kosmiskas evoliicijas virsotni, bet vinu
dzive — par augstako vértibu. Individa dzive ir vertiba, kuru rada instinkti, zemapzina,

veél jo vairak — ta ir vertiba paSapzina, refleksija par dzivi. Dzives vértibu
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socializacijas procesa nosaka sabiedribas pakape, realiz&jot vajadzibas, kuras rodas,
sabiedribai attistoties (22; 81).

Teiktas atzinas rosina autoru secinat, ka periods, kura cilveks patreiz dzivo, pasa
individualas parliecibas un pasanalize veido vajadzibu vertét dzivi un meklét galveno
tas jégu. Turpinot iesakto domu, lai piepilditu sevi dzivé un Tstenotu sevi ka
individualitati, ir jasaprot, ka to ietekmés zinami apstakli sabiedriba, apkartéja vidé un
cilvéka apzinas attistibas Iimenis. Lai apzinatos un tiektos sevi realizét ka personibu,
nepieciesami noteikti sociali apstakli un zinams personibas attistibas limenis (22; 82).

Dazadi individi un individu grupas vienas un tas pasSas sabiedribas ietvaros
atSkiras péc orientacijas uz vértibam, kuras arl ir vienas kultirveésturiskas vides
vertibu elementu modifikacija. Nosaciti iespgjams veidot tipologiju: izteikta materiala
orientacija, eksistenciala orientacija, politisku dispoziciju sist€ma, estetiska
orientacija, religiska orientacija u.c. (22; 83). Miné&ta tipologija saprotami atklaj
patreiz&ja laika perioda ipatnibas un tendences, socialo grupu virzibu. Raksturam
veidojoties ar vienu vértibu sisteémas virzibu, taja vairak saskatama noteikta socialas
vides mikroklimata ietekme neka iedzimtiba. Individa partapSanas procesa par
personibu vispirms, paSnoverojot sevi, jaakcepteé paSapzina, sevis izpratne un
apzina$anas subjektivas, noslégtas realitates veida.

Pec E. Eriksona teorijas galvena jaunatnes pazime ir paSidentitates veidoSanas un
mekl&jumi. Raksturiga tendence izméginat izturé$anas veidus, manieres, sarunas un
gerbsanas stilu (22; 83). Mingta teorija liek noprast, ka skoléni un jauniesi ir sevis
mekléSanas procesa, kam autors pievienojas, jo arl tas ir biitisks vertiborientacijas
ietekmejoSs faktors. Vertibu virziba bis mainiga un ekperimentala un jaunais cilveks
apstasies pie tas, kura sniegs personibas pasrealizaciju un apmierinajumu un sakritis
ar nakotnes mérkiem. Dzive jaunieSu vecuma ir stingri orientéta uz nakotni — vini
parasti ir sabiedriski aktivi, v€loties kliit pilnigi patstavigi, pieaugusi, tomer vini nevar
iegiit pilnigu informaciju par to, ka rikoties konkrétas situacijas, vini vero, analize,
pretstata un izv€las katrs sev pienemamu variantu (22; 96).

ST atzina apstiprina ieprieks teikto par jauno cilvéku orientaciju uz nakotni, savu
uzvedibas un ricibas modela atraSanu, kuru ietekme ta briza mainiga vertiborientacija.
Tadg] ir svarigi pievérst uzmanibu vinu planiem, iecerém, nolukiem un nodomiem.
Svarigi ir pétit vinu uzskatus par vertibam, kuri ir pamata dzives planu veidoSanai.
Autoraprat, tas palidz&tu méginat izprast jauno cilvéko izturé$anos.
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Subjekts spgj vertibu pasauli ne tikai sajust, uztvert, atceréties, bet ari ienemt
ipasu atticksmi pret to. Mainoties attiecibam ar pasauli, sabiedribu, mainas ari
attieksme (22; 85).

Teiktais liecina, ka vertiborientaciju ietekmé cilvéka attiecksme un mijattiecibas ar
apkartgjo pasauli, jo individs ir pasaules dala, un vins jiit savas vertibas, uztver kadas
tas ir pasaulé un sabiedriba. Cilvéka veértibas var izpausties ar attiecksmi, 11dz ar to
izpaudisies attieksme pret apkart€jo pasauli — akcept€s, noraidis vai neitrali iztur€sies.

Vertiborientaciju sist€émas izmainas jaunieSiem var raksturot péc sabiedriba
domingjosam vertibam (22; 87).

Teiktais liecina, ka jaunieSu veértibu virzibu ietekmé sabiedriba valdosas vértibas
un vajadzibas. Autors tam piekrit, ja jaunieSa merki sakrit ar sabiedribas mérkiem, tad
vins saskata sevi ka sabiedribas dalu un identific€ sevi ar to.

Dzives stils un vértibu sist€éma ir posmi, kuri savieno individu ar sabiedribu, tie ari
ir galvenie mehanismi, kas darbojas, individam ieklaujoties saskarsm& un attiecibas
(22; 90).

No mingétam atzinam var secinat, ka cilvéka jeb skoléna vai jauniesa dzives stils
un vina esosas vertibas ir tas ietekmgjoSais faktors, kas ieklauj vinu sabiedriba un
veido mijattiecibas ar to. Individs piedalas situacijas, kuras verté izzinatas iespgjas,
izveloties izturéSanas veidu. Uzvedibas izveli, ieverojot vertibas, var uzskatit par
apzinatu izveli (22; 92). Teiktajam autors pievienojas, taCu apzinatas izvéles var
neatbilst tam, kas vinam ir augstaka dzives jéga, kamér vin$ nav izpratis un apzinajies
sevi.

V. Vrims norada, jo augstak subjekts noveért€ iesp&jamo rezultatu, jo
intensivaka ir motivacija un VvéeleSanas rikoties atbilstoSi izveletajai lomai.
PasnoteikSanas procesa jaunieSi vért€ un Skiro dazadus darbibas veidus saistiba ar
intereSu virzibu, atkariba no sp&jam un ari ievérojot personigo vertiboreintaciju: ,,Vai
velos palidzet citiem? Gribu labi pelnit,” tas ietekm& gan nodarboSanas un lomu
izveli, gan ar pasu vertibu veidoSanos (22; 92).

Viena no biutiskajam jaunieSu stresa sekam ir jaunieSu paSizjltas probléma,
biezi satraukuma iemesls ir personiskais t€ls, kur§ mainas ik dienas. E. Eriksons
raksturojot jaunieSu vecumposma identitates krizi, ka raksturigakas iezimes min
identifikaciju un identitates difuziju. JaunieSiem aktualiz€jas nepiecieSamiba
izveleties nodarbosanos, ideologiju, personisko un seksualo dzives veidu. Identitates
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veidoSanas v€rojama ka socials un mentals process, kura realiz€jas psihosocialais
moratorijs — iesp&ja eksperimentét, izv€loties un pildot dazadas socialas lomas,
nonakot atSkirigds mikrovid€s, sasniedzot kulminaciju v€lamaja jaunieSu un
picauguso perioda, kad tiek izvéléta nodarbosanas un starppersonu attiecibu veids (22;
93).

P. Jurevi¢s precizi raksturo individa neatkartojamibu, uzsvérdams, ka apzinas
dzive orient€ta un virzita uz nakotni. Apzinas bezgaliga vertiba ir tas spgja izveleties,
ieverojot personiskas brivibas principu. Tai piemitt jaunrades speks, ikviens notikums
ir neatkartojams, tas iepriek§ nav bijis un vairs nebiis, bet pardzivojuma rezultata
apzina klast dinamiska (22; 93). Apkopojot §is teorétiskas atzinas par to, ka jaunieSu
vecuma individi pastiprinati doma un raksturo pasi sevi, veidojot savu paskoncepciju,
rodas interese par savas personibas izpratni. To izdzivo parsvara visi cilvéki, bérni,
skoléni, jaunie$i, un, autoraprat, tas ir viens no bitiskakajiem vértiborientacijas
ietekm@joSiem faktoriem.

Psihiskas dzives stiirelementi — emocijas, prats un griba, darbojas ka noteicosie
faktori vértéSanas un vértibu realizacijas procesa. Jauniesi veido personisko viedokli
par apkartni, tas noris€m, veidojas personibas atticksme, kas ietver uzzinas,
emocionalos un uzvedibas komponentus. Pamatota gribas nozime un galvena funkcija
— apzinas regulacija — mérku realizéSanas gaita, gan stimul&jot personibu veikt
mérktiecigu darbibu, gan arT slépjot nevélamas ticksmes (22; 94).

Teiktais apliecina, ka apzinata un izprasta vertibu izraudzisanas veicina individa
darbibu savaldiSanu dzives augstakam veértibam un nepaklauties ar&jo speku ietekmei,
sads cilveka garigais speks ir praktiski neievainojams, lidz ar to, ja ir zinama cilvéka
vertiborientacija, tad ir iesp&jams paredz&ét vina uzvedibu un pat ietekmét ricibu. Zinot
cilvéku vertiborientaciju, iesp&jams paredzet cilvéku uzvedibu, kas savukart paver
iesp€jas ierobezot vai pat novérst nevélamas ricibas (22; 105).

Personisko veértibu attistiba sakas jau bérniba, konkrétas situacijas, kad apkartgja
vide palidz bérniem izprast, ko vini gribétu, kadus mérkus, uzskatus un darbibas vini
atbalsta un vélas, kadus né& (22; 96).

No S§is atzinas var spriest, ka veértibas cilvékam klast aktualas, kad vin$ sak
apmierinat savas vajadzibas jau bérniba, un tas noteikti ir viens no vertiborientacijas

noteicoSiem faktoriem.
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Visuma jauniba, kas aptver periodu no dzimumnobrieSanas sakuma Iidz pieaugusa
cilvéka vecumam, ir ekvivalenta romantisma laikmetam — ,,vétru un dzinu”, iek$&ju
un argju konfliktu periods, kura laika jaunajam cilvékam rodas induvidualitates izjita
(22; 95).

Teiktais, autoraprat, apliecina, ka jaunibas laika veidojas personiba, kura ietekmé
individa veértiborientaciju. No ta savukart var secinat, ka cilvéka attistibas un virzibas
pamata ir vajadzibas ka cilvéka aktivitates galvenais avots (22; 101).

Psihologija izskir objektivas un subjektivas vajadzibas, pirmas no tam cilvéks var
arl neapzinaties, pieméram, jaunpiedzimu$ajam ir objektiva vajadziba péc pieaugusa
cilvéka, bez ta vin$ var neizdzivot, bet vini tas neapzinas, tacu otras vajadzibas —
rosina personibu aktivi meklét to apmierinaSanas iesp&jas, klustot par darbibas
ieksgjiem rosinatajiem un motiviem (22; 102). Sis teorétiskas atzinas apliecina, ka
vertiborientaciju ietekmé objektivas, t.i. arpus cilvéka, kuras vin$ var arT neapzinaties,
un subjektivas, t.i. ar cilvéku saistitas vajadzibas, kas ir kadas konkrétas ricibas
motivi.

Vertgjot apkartgjo pasauli, lielaka dala jaunieSu jau ir sapratusi, kadas paradibas
un situacijas vinus ietekmé, kas izsauc nepatiku, naidu vai vainas izjttu. Cilveks, kura
doming pozitivas emocijas, pasauli redz caur ,,roza brilléem”, ciet&js vai bedigs cilveks
pieskir apkartgjai pasaulei un Iidzcilveéku aizradijjumiem kritisku un Jaunu nozimi.
Emocijas, kuras cilveks jut konkréta laika perioda, faktiski ietekmé visu, ko vin$ dara.
Emocijas ir elementara psihiska norise, kas atkariga no nervu kairinajuma un nosaka
miisu apzinas stavokla parmainas (22; 97).

Teiktais apliecina, ka vertiborientaciju ietekmé cilvéka emocijas, kas ir personiska
reakcija — pardzivojums vai atticksme uz ar&jo un ieksgjo kairinataju iedarbibu, tacu,
kad cilveks iemacas apvaldit emocijas un neidentificét sevi ar tam, tad paveras iesp€ja
parmainam, lidz ar to vertiborientacijas parmainam vai stabilitatei. Emocijas, tapat ka
citi psihiskie procesi, ir realas istenibas atspogulojums, tikai pardzivojumu forma. Ka
emocijas ta jitas atspogulojas tas, ka tiek vai netiek apmierinatas cilvéka vajadzibas.
Viena no galvenajam emociju funkcijam ir palidzet orient€ties apkartja isteniba,
novertet priek§Smetus un paradibas atkariba no ta, cik tie ir vélami vai nevélami, derigi
vai nederigi. Biezi vajadzibas ir tas, kas izraisa emocijas un otradi — emocijas un jutas
rosina cilvéka aktivitati papla§inat vajadzibu loku. Ipasi tas raksturigs jaunie$u
vecuma, kad cilveks cenSas atrast savu vietu dzivé. Ta ir virziba uz nakotni, kas
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specigi ietekm& personibas emocionalo dzivi. Kaut ari jaunietis sp& masket un
apvaldit savas jutas, $is vecums ir emocionali loti uzpémigs (22; 99).

Teiktais apliecina jauno cilvéku vieglo emocionalo iespaidoSanu.

J. A. Students uzsver, ka tik cik sparigi jaunietis spgj iedegties idealisma, tikpat
atri vin$ var krist nihilisma, t.i., visuma vértibu noliegSana. Jaunietis ir pretstatu
iemiesojums, vinu raksturo ka Joti varigu un jatigu. Sis jatigums un gara trauslums
izskaidrojams ar pieredzes trikumu, vaju dzives paziSanu, un jaunietis var biit sava
dzive un savu uzdevumu pildiSana stiprs vienigi tad, ja vinu jau no mazotnes sagatavo
dzivi izprast ne vien ka laimes, prieka un sekmju, panakumu iemiesojumu, bet art ka
sapju un nelaimju nes€ju (20; 441).

Saja atzina izpauzas jauna cilvéka mainiga daba, bet taja pasa laika gataviba
reagét uz jebkuru zimigu fenomenu.

Izteikta emocionalitate, emociju mainigums jaunieSu vecuma arl saistas ar vinu
psihiskas attistibas Tpatnibam, tas $aja vecuma, protams, atkarigs ari no temperamenta
un katra individa emocionala jiitiguma. Vienas un tas pasas lietas dazus cilvékus atst3j
vienaldzigus, citus mazliet savilpo, citiem rada specigu pardzivojumu. Atskiribu
diapazons ir diezgan plass (22; 100).

S1 atzina vésta par pamatoto emocionalitati jaunieSu vida. Ta ir saistita ar
vecumposma Tpatnibam, kas ir svarigi, petot skolénu vertiborientaciju, un tas ir janem
vera.

JaunieSu vecums ir paSapzinas jauns limenis, kad janoskaidro un jaatbild paSam
sev — kas es esmu, kads es esmu, ko sp&ju, ko drikstu, kas basu (22; 102).

Teiktais liecina, ka cilvéks $aja perioda mekle savu lomu pasaulg, kas bitiski var
ietekmét vina esoSo vai turpmako vertiborientaciju, jo biitiba katra sapratiga cilvéka
jégas meklgjumi ir dzives galvena orientacija.

Nosaciti psihologija E. Fromms $kir divus cilvéku vértiborientacijas ITmenus:
produktiva un neproduktiva. Produktiva orientacija ir saistita ar labaka cilveka,
sabiedribas mekleéjumiem, ar personibas pilnveidoSanos un savu iesp&ju realizé€Sanu.
Neproduktiva orientacija saistita ar recepteveida orientaciju — visu labumu avots ir
tikai argja pasaule ar izteiktu tieksmi labi paést, padzert, pat milestiba un laime saistita
ar §1s attieksmes Tstenojumu. Pie neproduktivas pieder ar1 ekspluatoriska orientacija —
cilveki, kuri visus labumus sagaida no apkart&jas vides, cenSas tos iegut jebkuriem
lidzekliem, biezi attieckSmé pret citiem ir naidigi un mé&gina manipulét ar citiem.
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Pieskaitas v€l uzkraj€ja orientacija — cilvéki censas savu drosibu saglabat, uzkrajot
mantu, vini parasti ir noslégti, pedantiski un par vislielakajam vertibam uzskata
kartibu un drosibu. Un visbeidzot tirgus orientacija — cilveki pret visu izturas ka pret
piedavajuma un pieprasijuma preci, §1 orientacija aptver gan pratu, domasanu, gan
jutas (22; 108).

No S§is atzinas var spriet par dazadam cilvéka vértiborientacijam, zinot to
nosacitos veidus, iesp&jams vieglak noteikt cilvéka vertiborientaciju, kas, autoraprat,
ir noderigi, pétot skolénu vertiborientaciju.

J.A. Students, pé&tot ,jaunieSus prata dziveé”, izteikti saskata divus tipus:
pozitivists un filozofs. Pozitivists — sava domasana kavé€jas pie jutekliski tverama un
reala, mekle lietderigo. Filozofs — p&ta patiesibu pasas atzinas del un sava domasana
traucas ideju pasaulé (20; 562).

Teiktais liecina par jauno cilvéku attieksmju un domasanas pret pasauli veidu,
kam autors var€tu piekrist, jo ir stradajis skola par skolotaju un ir daudz komunicgjis
ar skoléniem un jaunieSiem, kuri var€tu apliecinat $§ada veida tipologiju.

Jau senaja Griekija filozofi aizdomajusies par to, ka cilvéka laime, dzives jéga
atkariga no ta, ka vin§ apmierina savas vajdzibas. Epikiirie$i dzives stratégija ieviesa
baudas principu, aicinot baudit dzivi, bet bridinot par problemam. Jo daudzveidigaka
dzive, jo interesantak dzivot. Saja laika paradijusies ari otra stratégija — stoiki laimes
formulai iesaka samazinat vajadzibas. Jo mazak vajadzibu, jo cilvéks ir vairak
saimnieks pats par sevi, ja cilvéks nevar mainit pasauli, vin$ var vairak pieversties
sev, laime ir nevis baudijuma, bet gan stabilitaté un ieksgja lidzsvara (22; 110).

Autors min€tai atzinai pilniba piekrit, jo saskata lidzibu ar budistu filosofiju —
atbrivojoties no v€lmeém, cilveks atbrivojas no cieSanam un rod mieru sevi. Mierigs
cilveks ir laimigs cilveks.

Gribas piepile atkariga ari no tadas individualpsihologiskas ipatnibas ka
temperaments. TieSi griba tiek uzskatita par apzinas regul€joSo pusi, kas izpauzas
cilvéka spgja veikt mérktiecigu darbibu, pat ja ta saistita ar grutibu parvaréSanu.
Svarigaka gribas 1pasiba ir meérktieciba, noteiktiba, neatlaidiba — ka spé&ja ilgstosi
virzit un kontrol&t savu izturSanos atbilstoS$i meérkim, ka ar1 paSsavaldiSanas — ka
sp&ja apvaldit psihiskas un fiziskas izpausmes, kuras kavé mérka sasniegSanu. V&l art
gribas Tpasiba ir patstaviba — ka sp&ja un prasme péc pasa iniciativas izvirzit merki,
atrast celu ta sasniegSanai un praktiski Tstenot piepemtos [émumus (22; 110).
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Teiktais apliecina, ka gribai ir liela nozima veértiborientacijas ietekméesana, jo ta
raksturota ka sp€ja virzit, apvaldit un izvirzit cilvéka psihiskas un fiziskas izpausmes.
Ja jaunietis izprot savas dzives mérki un uzdevumus, ja vinam piemtt ticiba paSam sev
un apkartgjiem cilvékiem, ar1 apzina par to, ka pastav augstakas gara vertibas, tadas
ka patiesiba, taisniba, skaistums, tikumiba, tas viss dod sp€ku un v€lésanos darboties,
tiekties arvien uz priekSu, uz augstakiem idealiem (22; 111).

ST atzina pauz, ka liela nozime ir cilvéka palau$anas uz célakiem idealiem, un,
ja vin§ uz to palaujas, tad tas, iesp€ams, ir viens no visspecigakajiem
vertiborientacijas ietekméesanas faktoriem.

Turpinot domu par skolénu veértibsist€émas veidoSanos un vinu pasu domam par
veértibu parvértéSanu, avoti vésta vinu atzinas, ka veértibu parvértéSana, péc jaunieSu
domam, biezi notiek, pardzivojot kadu dzivibai un veselibai bistamu mirkli. Katram
cilvekam piemit individuala vertiborientacija. Materialas problémas skar jaunieSus
profesionalas izvéles jomu — ta, kura atbilst interesém, un ta, kuru iesp&jams apgit
(apmaksas jautajums), ka ar ta, kura biitu noderiga (nodroSinatu dzivi, labi pelnitu).
Sadas situacijas idealistiski noskanoti kliist par materialistiem. Batiska lieta, kura
noteikti jaunieSu vecuma jasaniedz un jaizjat ir harmonija — paSam sevi, saskana ar
apkartgjo vidi, jo kur ta ir, tur valda laime un prieks (22; 112, 113, 114).

Misdienas jaunieSu domasana, salidzinot ar ieprieks€jo paaudzi, kuru Rietumu
sociologija pienemts dévet par Baby boomer paaudzi, ir mainijusies. JaunieSus, kas
misdienu kultiiras telpa parstav noteiktu sabiedribas grupu, ir ietekmé&jusi paterétaju
sabiedribas vide un valsts izglitibas politikas virziba uz labklajibas sabiedribas
domasanas un ricibas nomainu. Tas pamats ir tadi kriterialie raditaji ka naudas
vertibas izpratiba, karjeras nozimiba un biznesa ilgtsp&ja (18).

Teiktais apliecina paaudzu un lidz ar to tas vertibu mainu, kas bitiski,
autoraprat, ietekmé vertiborientaciju.

Savukart 21. gadsimta jaunieSu izaicindjums ir sabalansét informacijas
parpilnibu un jaunos satricindjumus, kas dazadu notikumu un parmainu laika liek
cilvekam tikpat atri parorientties realitate, saprotot, kas vini ir un kur jaunajos
apstaklos ir katra vieta sabiedriba. Miisdienas jaunieSu jaunais izaicinajums ir
nemitiga saskarsmé ar parmainam, tostarp ar parmainam izglitibas joma, un jauniem

nakotnes izredzu piedavajumiem, pienemot sev vajadzigas vértibas (18).
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Sis atzinas liecina par jauno cilvéku izaicinajumiem, kas ietekm@ vinu vértibu
virzibu.

Arvien pieaugot reklamas un finanSu darbibas nozimes ietekmei uz jaunieSu
domasanu, tiek populariz&ts patérétajsabiedribas labklajibas standarta narativs (17).

Mingtais liek aizdomaties par komercpasaules ietekmi uz cilvéku domasanu - jo
vairak patérétajsabiedribas normas tiek vE&stitas un pasniegtas ka idealas dzives
priek$noteikums, jo vairak cilvéki patur€s to prata un iesp&jams pat tieksies uz to. Tali
pasa laika Latvijas Izglitibas attistibas pamatnostadnés 2007.-2013. gadam tika
konstatéts, ka “nav izveidojusies vienota pieeja [..] skolénu motivacijas veidoSanai un
pasaudzinaSanai, ka rezultata var iestaties vertibu izglitibas krize” (Izglitibas attistibas
pamatnostadnes 2007.-2013. gadam, 14) (18).

Sis fakts sarfigtina, bet ari vienlaicigi mudina apnémigos un apzinigos
pedagogus nemt iniciativu savas rokas un realizét tikumisko audzinasanu savos
macibu priekSmetos. Turpinot domu, A. Spodra uzsver, ka tas ir precizs vérojums un
precizi transforméta sabiedribas vértiba. Sadi jaunie$u viedokli, atseviski nemot,
nebitu vertgjami ka drauds humanai vertibizglitibai, bet, kriteriali vertgjot kopa ar
patérétajsabiedribas dimensiju, naudas platforma kluvusi lielaka par pasas izglitibas
vertibas platformu (18).

To apliecina arT jauno cilvéku, vinu pasu vértibu analize: ,,[..] naudas vértiba ir
nozimigs personiskas dros§ibas mérs un labsajiitas svira”, “Visu manu vertibu izveli
nosaka nauda”, “Ar naudu var iegiit gan izglitibu, gan veselibu” utt. (18). Visbiezak
Jjaunie§i mingjusi to, ka “izglitiba viniem nakotné palidzes atrast labaku darbu” vai ar1
“izglitiba ir pakapiens karjerai”. [..] lzglittba viniem ir tikai metode, nevis
paspilnveides forma un kopuma noder ka tuvaka vai talaka karjeru veicinoSa mérka
lidzeklis (18). [..] Skoléna $i1 briza paSa vértibu vajadzibam ir defingjams ka
nesameriba, apzinot, ka vertiborientacijas pamatu veido jaunieSa personiska attieksme
un pieredze attieciba pret dzivi, socialo vidi un domingjoSo kultiiru. Sabiedribas
meérka @&rtibas transl€jas, un veértibu izvéli jaunieS§i pamato ar personiskajam
izglitoSanas vajadzibam saistiba ar ilgtermina karjeras strateégiju (18).

Teiktais apliecina, ka izglitiba ir lidzeklis karjeras izaugsme, no ta var spriest,
ka prioritate ir materiala labklajiba. Turpinot domu, autors, piekrit atzinpai, ka
misdienu laikmetam raksturiga iezime ir ta, ka jaunie$i orient€jas uz parejoso, nevis
uz tradicijam balstito, jo masu domasana pieveérsas “mini veértibam” (18).
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No ta var secinat, ka cilvékus spécigi ietekmé sabiedribas veértibas, kas nozime,
ka masu ,,mini vértibas” ietekmé vértiborientaciju.

A. Spodra izsaka interesantu viedokli, ka akcents likts uz jeédzienu “ideali” ka
sabiedribas virsvertibu. Te varétu atsaukties uz filozofa un sociologa Georga Zimmela
(Simmel) teoriju par varas vértibu un pardali. G. Zimmels uzsver, ka intelekts
(izglitiba) un nauda ir vienots varas darbibas mehanisms, kas patérétajsabiedribas
konteksta rezultgjas ka naudas lielakas varas parsvars, jo izglitiba ne tikai jaunas
paaudzes skatfjuma, bet visa sabiedriba kopuma ir varas resurss — Iidzeklis un
pasrealizacijas forma (Zimmels, 2002). Tradicionalais kultiiras ideals — virsvértiba — ir
zaud€jusi savu moralo nozimi. JaunieSu apzina binara opozicija starp sto—neisto ir
satuvinajusies, kam par iemeslu ir tas, ka stratégiskais ideals miisu valsts izglitibas
virziba ir patérnieciska labklajiba (18).

Turpinot savu domu par veértibu transformaciju, tad vina min, ka 20. gadsimta
otraja pus€ visa Rietumu civilizacija pakapeniski notikuSas veértibu mainas — no
materialajam (materialajam un dro$ibas vértibam) uz postmaterialajam, t.i., dzives
kvalitates nodros$inajuma vértibam, kas atbilst paterétajsabiedribas veértibu modelim
(Inglehart, 2000). R. Ingleharts uzskata, ka postmaterialo vértibu aktualizéSana un
problému risinasana, pieméram, iestaSanas par apkartgjas vides aizsardzibu, socialo
taisnigumu u. tml., ir raksturigas tikai attistitajas valstis, kuras ir ekonomiska
stabilitate (Inglehart, 2000). Tas v€rojams ar1 politiskajas strukturas — agrak politika
bija vEérojama vienotiba, bet tagad pastav milziga atSkiriba (18).

Tas liecina, ka visa cilvécé kopuma, vismaz Rietumu pasaulé un politika ir
noverotas vertibu mainas.

Informacijas pieejamiba un kritiska informacijas izsveértiba lauj jaunieSiem
orientgties vertibu parpilnaja piedavajuma (18).

No §is atzinas iesp&ams var secinat, ka informacija ir plasi pieejama cilvékiem,
un vini ir pietieckami informéti, uz kurieni virzas un kadam veértibam dod prieksroku,
taCu autors apSauba So pienémumu, jo iesp&jams tieSi ar pieejamas informacijas,
autors doma reklamu un komerctirgu, palidzibu tiek uzlikts paterétajsabiedribas
labklajibas ideals.

Pakapeniski parejot pie komercdarbibas, kas ir neatpemama misdienu laikmeta
sabiedriskas dzives sastavdala, autors péta ar1 vertiborientacijas ietekmi organizacijas
struktiiras. Uznémeéjdarbiba organizacijas noteiktas vertibas kalpo trim mérkiem: tas
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norada, kada uzvediba ir pienemama un kada — nepienemama. Tas palidz
organizacijai veidot tieSi tadu nakotni, kadu ta vé€las pieredzet, un nosaka virzienu,
kada japienem lémums. Biznesa nosaciti var iedalit pamatvertibas — veiksmiga
biznesa priek$noteikums, piem&ram, naftas kompanijas pamatvértiba varétu biit pelna,
darba drosiba un apziniga attiecksme pret vidi, par SIm vértibam uzn€muma vairs
nenotiek nekadas debates, jo tas tiek uzskatitas par veiksmiga biznesa garantijam, tas
var formulét ka principus vai idealus, savukart funkcionalas vertibas norada ka cilveki
var sastradaties, pieméram, uzticiba, atklatiba un godigums, kas ir svarigi ik dienu
(izmaksu samazinaSanai, kvalitatei un produktivitatei). Organizacijas vertibas klist
par Iémuma pienemsanas ,,vadlinijam” vai ,,noteikumiem” (2).

Teiktais liecina, ka veiksmigas organizacijas vertiborientacija veidojas ka
uznémumu kredo.

Uz vertibam balstitu [@mumu piegemSana ir veiksmigas, veseligas un
ilgtsp&jigas kulttiras iedibinasana. Cilveki pienem uz vertibam balstitus [émumus, lai
panaktu tadu stavokli vai sajutu, kadu vélas pieredzet. Ja cilveéks augstu verte uzticibu,
tad japienem tadi [émumi, kuri atlauj mums izradit misu uzticibu un uz kuru pamata
pasi varam iemantot uzticibu. Ja augstu vertgjam atbildibu, tad pienemam lémumus,
saskana ar kuriem uzlieckam citiem un ar pasi uznemamies atbildibu. Piepemot uz
vertibam balstitus 1@émumus, m&s apzinati veidojam tadu nakotni, kadu v€lamies
pieredzet. Ja mums ir vizija, m€s apzinati piepemam l€émumus, kas mis tuvina tas
istenoSanai. Ja mums ir misija, més apzinati piepemam lémums, kas mums palidz So
misiju pildit (2).

Vertibu vadiba ir process, kuru organizacija aktivi izmanto, lai noveérté€tu un
uzraudzitu savas darbibas c€loniskos raditajus, reagétu uz to izmainam un Iidz ar to
korigétu savu kultiru un darbibu tada veida, ka var uzturét pilnigu sniegumu
(razigumu) un Tistenot savus mérkus (iznakumus). Nepartraukti uzturét perfektu
sniegumu var vienigi tad, ja ir izpilditi etri nosacijumi:

e personiska saskapa — individu vértibas un parliecibas saskan ar vigu
darbibu un uzvedibu;

e vertibu saskana — individa vertibas saskan ar grupas veértibam;

e misijas saskana — individa izpratne par savu mérki, misiju vai dzinuliem

saskan ar grupas noteikto mérki vai misiju;
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e strukturala saskana — grupas vértibas un parliecibas saskan ar tas darbibu
un uzvedibu, ko regulé kopgjie likumi, noteikumi un vadibas procesi (2).
Si vertibu vadiba, péc autora domam, ir nozimiga organizacijas veiksmiga
organiz€Sana, jo ir prick$noteikums saskanotai mijiedarbibai ar sabiedribu.

Dveseliskas vertibas ir universalas, tas mis nevis $kir, bet vieno. Parlieciba
vienmer ir atkariga no apstakliem, toties vertibas ir tadi jédzieni, kas stav pari visiem
apstakliem, tas visai cilvécei ir kopigas. PaSizzina sakas ar to, ka més esam gatavi
atmest, savaldit vai regul@t neapzinatas, bailu diktétas un Ego uzturetas parliecibas.
Lai pasSizzina butu iesp&jama, mums jasaskano pozitivas Ego uzturétas parliecibas ar
universalajam dvéseliskajam vertibam. Tadgjadi attistidamies un aktivizédami
dvéseles apzinu, més lémumu pienemsSana automatiski varam parorientéties no
parliecibas uz vertibam. Pasizzinas procesa mainas art cilvéka daba. Ego dzinuli, kas
doming zemakajos apzinas Itmenos, transformgjas par dvéseles dzinuliem, kas doming
augsgjos apzinas Itmenos. M@s vairs tik loti neraiz&jamies par sava Ego vajadzibam,
t.i., par personisko izdzivoSanu, personiskajam attiecibam un pascienu, bet tiecamies
apmierinat savas dvéseles vajadzibas — atrast dzives jeégu, kas patiesiba ir misu
pasaules mainiSana uz labo pusi, un galu gala, kad So parmainu veicinasana bus
kluvusi par musu dzives veidu, pievienoties tiem, kuri nesavtigi kalpo visparibas laba
().

Sim atzinam, autors pilniba pievienojas, jo cilvéku nesaskanas rodas centienos,
pirmkart, apmierinat uz sevi centrétas vajadzibas, bet kad cilveks saprat, ka prioritate
ir pargjie, un ja visi biis vienis pratis, tad jau automatiski apmierinatas bis individa
vajadzibas un tiks veidota saskanota sabiedriba.

Magistra darba autors, apkopojot vairaku pétito autoru atzipas, secina, ka
musdienu laikmeta raksturigaka iezime un skolénu orientacija ir uz pargjoso, islaicigo
un gaistoSo, kas savukart arvien vairak aizstaj orientaciju uz mizigo un neizsikstoso.
Protams, var piekrist, ka arT no parejosa ir savs labums, to nedrikstétu nonievat, jo
nozime ir gan partikai, gan komfortam, gan labizjitai, tatu skolotaju uzdevums bitu
virzit skolénu ievéribu uz to, ka parejoSais nedrikstetu iemantot miiZigd un
neierobezota statusu.

Nobeiguma autoram japiekrit secinajumiem, ka viena no dabiskajam cilveka
tiecksmeém ir izzinas kare. But — nozimé dzivot garigi, ne tikai jutekliski, apmierinot
savas dzivé nepiecieSamas fiziologiskas vajadzibas, bet ari saskapa ar vértibam,
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principiem, nakotnes izjiitu, to ka v€l nav, bet kam vajadz€tu biit, lai pasaule virzitos
uz pilnibu. Garigums paplasSina dzives robezas, jo noze€lojami 1sais miizs iet dziluma
un plasuma (J. G. Fihte).

Galvenas tendences nosaka skolénu vecumposma individualpsihologiskas
ipatnibas — skolénu tieksme p€c paSnoteikSanas, pasSapzipas attistibas process,
nepiecieSamiba paSrealizétiecs, ko apkopojot var nosaukt par personibas
pilnveidosanas procesu (22; 118). Tas nozim&, ka vé&rtiborientaciju ietekmé

personibas pilnveidoSanas process.
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2. KARATE FILOSOFIJA

2.1.Dzen maciba karate

P&tot Austrumu cinu filosofiju, biezi un visur tieck minéts daoisms, budisms un
parsvara dzenbudisms.

Dzenbudisma parazu elementi ir koanas (paradoksali jautajumi), t&jas
dzersanas un peksSna apskaidriba. Sludinatajs Dogens (1200 — 1253) izplatija soto
dzenbudismu, aicinadams galveno uzmanibu veltit darbam, parazam, vingrinajumiem
un filosofiskiem jautajumiem, lai paSapzinasanas cela sevi atklatu Budas dabu (6;
118). Dzen jeb dzenbudisms — budisma atzars — ir radies Indija, attistijies Kina un
pilnveidojies Japana, bet tam, ko dzen sevi ietver, nav laika, telpas un piederibas.
Medz teikt, ka dzen Indija ir mierigs un mistisks, Kina ir praktisks, Japana —
maksliniecisks un poétisks. Nosaukums dzen biezi tiek asocits ar Japanu. Tomer
dzen nav japanu valodas vards — tas ir aiznemts no kinieSu ¢an, kas savukart nacis no
sanskrita djana — apcere, meditacija.

Indija ir dzimis un darbojies budisma pamatlicgjs Sidhara Gautama Buda
(sanskrita buddha — apskaidrotais, atmodinatais), savukart indieSu sludinatajs
Bodiarma ir tévs dzenbudismam — tas ir miisu &ras VI gs., no Indijas ienaca un
attistijas Kina, klidams par vienu no astoniem galvenajiem budisma virzieniem.

Ar1 dzenbudismam ir vairaki atzari. Budisms un ta virzieni Kina saskaras ar
dazadam garigajam skolam (skola ka attiecksme pret dzivi, veértibu hierarhijas
pastaveésana, nojaukSana vai buvésSana). Vid€, kura ienaca jauna maciba, pastavéja
daoisms (dao — kiniesu valoda ,,cel§”) ar savu jédzienu un vardu krajumu. Sie labi
pazistamie jédzieni un vardi tika izmantoti tekstu tulkoSanai. Valoda, priekSstati par
garigumu palidz jaunajai macibai pieskirt formu, kas saprotama tautai, un $adi
macibas ietekmé cita citu. Budisma uzskata, ka dzive ir cieSanu jira un ka cilvéka
dzivé ir astopas cieSanas, no kuram cilvéks nevar izvairiteis — piedzimS$ana,
novecosana, slimiba, nave, skirSanas no ta, kuru mili, satikSanas ar to, kuru ienisti,
nesp&ja ieglt to, ko tu vélies. Astotas cieSanas ir atseviSka grupa, kura rodas no
piecam sastavdalam, kas veido cilvéku pratu un kermeni — no materialas formas,
jutam, uztveres, mentalas uzbiives, apzinas. Budisms maca, ka izvairities no S$im
cieSanam, atsakoties no visa laiciga, atbrivojoties no kaislibam un veélmém, kas ir

cieSanu c€lonis. Dzenbudisms nenoliedz, ka cilvekam jasaskaras ar dzimSanu,
31



vecumu, slimibam, navi, bet atskiriba no budisma, maca, ka pacelties tam pari, t.i. but
garigi sagatavotam V&l pirms saskarsmes ar tam, mainot un pilnveidojot savu
attieksmi — dzivé notiekoSo neuztvert ka cieSanas. Dzenbudisma princips, tas ir
princips kritiski iedzilinaties katra lieta un situacija, redz&t aiz dualajam (laba un
launa) 1pasibam, kuras lietam piedéve cilveki lietu patieso dabu, tadgjadi saskatot to
vienotibu, kas ietver cilveku un kura ir ietverts cilvéks. Ikviens var klit par budu,
saredzot savu pasa dabu, turklat apskaidriba var nakt ne tikai ilgstoSas meditacijas
rezultata, bet ar1 peksni kadas sarunas laika, stradajot fizisku darbu, verojot koku
pumpurus ziedoni, vasaras zalJuma un lapu krasainaja krituma (14; 108).

Griti un praktiski neiesp&jami izskaidrot, kas ir dzen. Vairakas garigas prakses,
kas pastav gadsimtiem, arT dzen ir izveidojusas desmitiem, simtiem dazadu skolu un
virzienu. Katra no skolam cenSas pieradit, ka vinu parstavetais virziens ir tas
pareizakais, tas, kurs atbilst sakotngjai idejai, tau vienlaikus aizmirstot par sakotn&jo
ideju. Neviens  Seit nestridésies par to, kur§ no variantiem ir pareizakais:
ktnieSu canbudisms vai japanu skolas ar to koaniem, kuras no meditacijas
sisttmam satori sasniegSanai ir pareizakas — 8adi stridi ir bezjedzigi. Koani
dzenbudisma ir absurds stasts, dialogs, jautajums, mikla, anckdote vai apgalvojums,
kura jégu nevar saprast ar racionalu domasanu, to uzdevums ir likt adeptiem
atbrivoties no ta pratu savarstitiem maksligajiem priekstatiem, lai nonaktu pie
pirmatngjas, nepastarpinatas pasaules uztveres un apskaidribas. Lidz ar to no ta izriet,
ka satori ir peksna un negaidita lietu kartibu daba "saprasana" un "ieraudzisana",
cilvéka iek$¢jo speku atmodinasana, lai apgaismibas bridi tiek piedzivota kosmiska
vienotiba. Autoraprat, varétu teikt, ka japaniem satori — apgaismibas un apskaidribas
mirklis ir analogisks ka budistiem Kina nirvana — pilniga atbrivoSanas, miera un
laimes stavoklis, sapliiSana ar dievisko. Okinava izveidojas savs dzen virziens, kas
nekur citur nav izplatits un arpus Okinavas praktiski nav zinams. Tas ir veidojies
realas kaujas apstaklos, nevis klosteru teologiskajas praksés. Koani, kas ir paradoksali
dialogi, kliedzieni, sitieni, 1€nas meditacijas satori sasniegSanai nevar€ja glabt dzivibu
cilvekam cias laika ar brunotu samuraju. Ta rezultata Okinavas dzen ir raksturiga
Saura praktiska virziba — nevis abstrakta Liela TukSuma apjausma, bet izpratne, ar
mérki risinat konkrétus uzdevumus. So virzienu neviens nepopularizé, tam nav
religiozu aspektu klosteru vai dievu forma. Tas vienkarsi ir dzives veids, istenibas
uztveres veids, audzinaSanas panémiens gimeng.
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Can (dzen), kur§ Kina aizgajis misticisma, bet dazas skolas pat kluvis par
alktmiju, japanu skolas, kuras vairak aizravas ar koaniem, nebija piemérotas realas
cinas apstakliem. Okinava risinaja praktisku uzdevumu — satori sasniegSana bija nevis
abstrakts mérkis sevis pilnveidoSanai, bet lidzeklis stavokla mu sin (,,tuksa apzina”)
saniegSanai. Uzveikt samuraju bija iesp&jams, tikai atrodoties neapzinata limeni. Tiesi
tad cilvéka psihofiziskas reakcijas paatrinas desmitiem reizu. Stavokli mu
sin vislabak paskaidro divi termini: cuki-no-kokoro (,,Gars ka méness”) — apzina
lidzinds méness gaismai, kura visu vienmérigi izgaismo. Sada apzina pretinieku
uztver pilniba, nepievérSot uzmanibu atseviskam kustibam, bet uztverot visu kustibu
kompleksu un adekvati reag€jot. Un midzu-no-kokoro (,,Gars ka tidens”) - apzipa
lidzinas Iidzenai Gidens virsmai, kas dod nesagrozitu atspulgu. Ta nav aiznemta ar
domam par uzbrukumu vai aizsardzibu, kuras var traucet novertet pretinieka nolikus
un dot vinam prieksrocibu, tacu arT pats noliiku noveértéjums nepastav. Uzbrukums,
aizsardziba notiek neapzinata [imeni. Tas nozimg, ka ,,tuksa apzina” simbolize ,,esibas
harmoniju”, bet uzbrucgjs $o harmoniju izjauc. Meistars to neapzinati atjauno.
Cilvéka dzive ir lidziga Iénam upes tecEjumam. Pretinieks ir tikai neliels akmens, ko
tidens nesteidzoties aptek. Rodas nelieli vilnisi, atvari — un péc sekundes atkal Iidzena,
neviena nesadulkota virsma. Udens jau ir aizmirsis akmeni, kas bija tam cela.

Savukart daoisms, kas c€lies no senas kinieSu /z-Jan (In-Jo) koncepcijas, jogas
meditativas un elposanas prakses — tas ir dzen veido$anas pamats Okinava. Karate ni
sen te nasi —,karatists neuzbruk pirmais”, karate va sen te nari— ,karatists sit
pirmais”. Tas, ltik, klasisks Okinavas dzen piemérs (28).

Teiktais liek autoram secinat par ipatn€jo okinavieSu dzen macibu, kas nav
religioza, bet ka istenibas uztveres veids, panakt tukSu apzinu — spozu ka méness un
gludu ka udens, kuru raksturo dzil§ iekS€js miers, un aizstavéSanas gadijuma

vajadziba atjaunot iek$&jo harmoniju jeb glabt savu dzives veidu.
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2.2 Karate filosofijas principi

P&tot karaté cinas makslas filosofiju, vésturi un pamatprincipus, pétijuma
autors noskaidroja, ka karaté cinas makslai piemit tikumiskas pamacibas, ko varétu
izmantot un ieviest ka audzinaSanas panémienu gimené vai skola, tapéc ari $aja
nodala tas ir apskatitas.

Okinavas karate Sorin (Sjorin) rju Skolas dibinatajs Macumura Sokons ir teicis
saviem skoléniem: ,,Tev jasaprot cinas makslu nodarbibu patiesa jéga. Tapeéc esmu
nolémis atklat visu, ko esmu sapratis, tev rupigi jaapgust tas, kas Seit pateikts. Un ta,
ierédna un karotaja Celam ir viens princips. Gan ierédna, gan karotaja Celi sadalas tris
Celos. Tris ierédpa Celu biitiba ir veikla valoda, Maciba par kanonu skaidrosanu,
Maciba par konfucianisma Cela zinatni. Maciba par veiklu valodu aprobezojas ar
vardu sasaisti sarezgitos izteikumos, vardu un teikumu veidoSanu, prasmi rékinat
atalgojumu, kas pienakas augstdzimusiem laudim saskana ar vigu tituliem. Maciba
par kanonu skaidro$anu sastav no kanonu (likumu) jégas izpratnes, kanonu macisanas
citiem un iedzilina8anas to biitiba, tatu tos nevar nosaukt par Cela bitibu. Sis divas
macibas sniedz slavu tikai literatiiras maksla un tapéc tas nevar nosaukt par Istam
macibam. Tacu maciba par konfucianisma Celu ir tuva Cela biitibai, ta ved pie ,,lietu
butibas” izpratnes, domas padara patiesas, ,,apzinu” — pareizu, pateicoties tam gimene
sakartojas, valsts tiek parvaldita un iestajas miers. Luk, ta ir patiesa maciba, Maciba
par konfucianisma Celu. Tris cinitaja Celus (budo) veido macitu viru kaujas maksla
(gakusi-no bugei), kaujas maksla tikai péc nosaukuma (mjomoku-no bugei) un cinitaja
cela kaujas maksla (budo-no bugei). Kas attiecas uz macitu viru kaujas makslu, tad tas
sekotaji pilniba maina treninu metodiku, vinu meistariba ir virspus€ja, vinu kaujas
maksla tikai rada problémas un klust lidziga dejai, ka aizsardzibas veids ta neder, bet
tas sekotaji ir gandriz ka sievietes. Kas attiecas uz kaujas makslu tikai péc
nosaukuma, tad tas sekotaji to nerealiz€ praks€, métajas uz visam pusém, runa tikai
par uzvaram, stridas un nodara postu cilvékiem vai arT nodara sev traumas, bet
dazbrid ar savas ,,makslas” palidzibu apkauno vecakus un bralus. Kas attiecas uz
cinitaja cela kaujas makslu celu, tad ta sekotaji nelidinas makonos, bet ar nepartrauktu
intenstvu darbu ar sevi (kufu; kin. gunfu) sasniedz meistaribu, saglabajot mieru, vini
nogaida, 1idz naidnieks saks troks$not, un, iekarojot naidnieka ,,apzinu”, uzveic vinu.

Vinu meistariba pilnveidojas, un izgaismojas brinumainakas detalas, lai arT vini spgj
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paveikt daudz lietu, vini nenoversas uz nesvarigo. Vini ari nerosina stridus. Saglabajot
uzticibu un déla cienibu, vini dabiga cela parada tigera cienigu spéku un €rgla atrumu,
vini ir sp&jigi satriekt jebkuru pretinieku. ST kaujas maksla noliedz vardarbibu, valda
par ierociem, sarga cilvékus, nosaka nopelnus, nomierina tautu, samierina vienkarso
tautu, nes bagatibu. To visu sauc par Septiniem kaujas makslas tikumiem (bu-no
sititoku), gramatas esmu manijis vietas, kuras Sos tikumus uzteic svétie. Tas nozimg,
ka ieré€dna un cinitaja Celam ir viens princips, tapéc macitu viru kaujas maksla un
kaujas maksla tikai p&c nosaukuma ir bezjédziga, tapéc nepiecieSams pieversties
cinitaja cela kaujas makslai, pamanit ,,isto bridi” un atsaukties ,,parmainam” un tada
veida apspiest pretiniekus. Bez slépta nodoma izteicis to, kas man bija tev janodod, es
no sirds nov€lu, lai tu atcertos par nepiecieSamibu trené&ties, sekojot augstak
miné&tajiem noradijumiem (28).”

Sis citats apliecina, ka karaté ir dzives celS ar etiskiem tikumiem, kura noluks ir
ienest mieru pasaulé.

Soke Takajosi Nagamine, Macubajasi (Sjorin) rju Karate 10. dana meistars ir
reiz izteicies: ,,Karate — tas ir cel$, un cilvéka dzives posmi $aja cela nav paklauti kaut
kadam stingram grafikam. Katrs cilveks pats 1pasa veida iekarto savu dzivi. Karate
meistara dzivé ir gan laiks méginajumiem, vilindjumiem un klidam, ta¢u nedrikst
pielaut kliidu un uzskatit savu pasreiz€jo stavokli ka kaut ko galigu un nemainigu. Pa
istam meistara uzvedibu sp€ saprast un novertet tikai citi karate meistari, bet
skolnieki drikst kritizet tikai pasi sevi. Visi meistari, kurus es zinu un zinaju, pasi rada
sevi speku parvarét dzives bezdibenus, kuros nokluva, un nostaties uz Cela. No
skolniekiem, kam bija slikts ieradums kritizet savus skolotajus un runat rakstitas
patiesibas, izdzivoja tikai tie, kas gaja meistara pedas (28).”

Teiktais liecina par dzilu cienu pret cinas makslas skolotajiem un meistariem,
tai pasa laika jitams nop&lums kritisko skolnieku virziena.

Soke Dzoens Nakazato, 10. dans, karate stila Sorindzi (Sjorin dzi) rju dibinatajs
ir teicis: ,,Ar cienu jaizturas pret karate senajam tradicijam, un, pirmkart,
pret kata. Macot kata citiem cilvékiem, atceries, ka tu nodod talak gadsimtu gudribu
un pieredzi, un nevienam nav tiesibu cita pieredzi aizvietot ar savu (28).”

Sis citats apliecina, ka ciena un tradicijas ir svarigs karate tikums.

Karate filosofija ir brinumains klasiska daoisma, budisma un jogas meditativo
prakSu sajaukums. Okinava daoisms nokluva ,36 gimenu” perioda no Kinas
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dienvidaustrumu provincém (Fuczjanas province) un dal€ji no Taivanas, kur tas bija
saglabajies tira veida. Paréjos Kinas regionos dazadu iemeslu dé] daoisms sajaucas ar
budismu, bet velak saskélas vairakos desmitos skolu un virzienu. Sajaucas tik loti, ka
praktiski neiesp&jami kluvis noteikt, kur beidzas viens un kur sakas otrs. Otra karaté
filosofijas sastavdala ir jogas meditativas prakses. Sakotng&ji paredzetas koncentracijai,
lai sasniegtu Nirvanu, Okinava tas saka izmantot atrai, gandriz zibenigai stavokla mu
sin (tuksa apzina) sasnieg$anai. Okinava — te cikstonis, pats biidams neapbrunots, bija
spiests cinities ar pretinieku, kas gerbies brupas un brunpots ar zobenu. Un ne jau
vienkarsi brunots — zobena kults samurajiem tika ieaudzinats praktiski no bérnibas.
Samurajs var€ja izdarit vid€ji Cetrus sitienus sekund€. Uzvaras iesp€jamiba, esot Sadai
speku attiecibai, praktiski atrodas arpus normalu cilvéka sp&ju robezam. Rezultata
jogas panémieni diezgan pamatigi transform&jas. No Siem trim garigo praksu veidiem
ari radas karate filosofiskais un psihologiskais pamats —dzen (can).

Karate ir pastaviga attistiba esoSa paradoksu maksla, kas ietver visu to labako.
19. gadsimta dzen macibai pievienojas darbs ,,Hagakure”. Pareizak butu teikt nevis
pievienojas, bet organiski saplida ar dzen macibu. Paradokss slépjas apstaklt, ka
Jamamoto Cunetomo darbs ,,Hagakure” bija svétie raksti samurajiem — okinavieSu
galvenajam ienaidniekam, cinas ar ko arl veidojas karaté. TaCu pagaja gadsimti,
samuraju institiits Japana izzuda un ari pati Okinava kluva par Japanas sastavdalu.
Savukart, ,,Hagakure” studijas kluva par neatnemamu apmacibu dalu daudzas
Okinavas karaté un kobudo skolas (28).

Minétas atzipas liecina par karat€ pirmsakumiem Okinavas sala, daoisma un
dzenbudisma meditativam ietekmém uz okinavieSiem, kam vajadzgja aistavéties,
cinoties ar apbrunotajiem samurajiem.

Busi do — ,,Cinitaja cel$; Goda kodekss” sastav no vairakam gramatam. Galvena
Busi do gramata ir 1716. gada mika Jamamoto Cunetomo sarakstitais darbs
,Hagakure” “Lapotné sleptais”, kas kluvis tikpat ka par Busi do ,,svetajiem rakstiem”.
Tie, kuri turas pie dzivibas, mirst, bet tie, kas nebaidas naves, dzivo. Visu iz8kir gars.
Izpratisiet garu, parvaldisiet to un jiis sapratisiet, ka pastav vél kaut kas vairak par
dzivibu un navi. Sis cel§ ir cildens un skaists. Tas ved uz debesim. Tas ir talu. Tadu
vai mums nav jatiecas tam tuvoties pamazam, dienu no dienas? Mums ir jakustas, lai
ar 1€ni ka tarps, taCu mums vienmér javirzas tikai uz prieksu. Trengjiet sevi, nekad
nevajag domat par atpttu. Viss jums ir iesp&jams, kad darbojaties uzcitigi (28).
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Mingétas atzinas pauz par karatistu cinitaja goda kodeksa sakném, kas sakotng&ji
bija ienaidnieku — samuraju kodekss, un liktepa ironija ietekmé to saka studét pasi
okinaviesi.

Katru pretinieku, ar kuru cinies, uzskati par tik stipru, ka ar vigu gala netiktu
desmiti viru. Pat palicis viens, sarga savas pozicijas. Tulit uzradisies otrs, kas veidos
frontes liniju kopa ar tevi, un jis bisiet divi. DroSsirdiba un bezbailiba esi otrais péc
tuksas vietas. Ja velies klut vieds, prasi padomus citiem. Ja vélies kliit drosmigs,
meties virsii naidniekam un atnem vinam uzvaru. Cienigie to sapratis. Ja gadas kaut
kas, kas prasa atmaksu, rikojieties, nezaudg&jot laiku, pat ja tas jums maksatu dzivibu.
Js varat zaudét dzivibu, tacu godu — nekad. Ja kavésieties pardomas ka rikoties, varat
nesagaidit otru iesp&ju. Reiz€m pietiek tikai ar vienu vardu, lai pieraditu savu
viriS$kibu. Patiesa drosme ir dzivot, kad ir laiks dzivot un mirt, kad pienacis laiks mirt
(28).

Sie ,,Hagakures” fragmenti lick secinat par dzilu gara un rakstura spéku, ko
audzinaja samurajiem un velak art pasi okinaviesi (karatisti).

Jaizsver katrs vards un visu laiku jajauta sev, vai tas ir patiesiba, ko grasies
pateikt. Cienit ,,stumbra un zaru” likumu. Aizmirst to nozimé nekad nesasniegt
tikumibu, bet cilveks, kas ignoré tikumu cienit vecakus cilvékus, nav cilveks. Cilveks,
kas veido reputaciju tikai pateicoties tehniskajai meistaribai cinas makslas, vienkarsi
ir mulkis. Sava nesapratiguma d€] vins koncentr€jas tikai uz vienu lietu, gist taja
panakumus un nedoma ne par ko citu. Tads cilvéks nekam nav derigs (28).

Mingétas atzinas pauZ nosodoSu attieksmi pret pseidokaratistiem, uzsverot, ka
tikumiba ir cel$ uz pilnibu.

Cilveka treninam nav gala. Gadas, ka jutaties, it ka butu sasniedzis pilnigu
meistaribu un partraucat nodarboties ar to, ko nodarbojaties lidz §im. Ta¢u tam, kas
vélas sasniegt pilnibu, vienmér jaatceras, Cik talu no tas vin$ ir. Tikai tos, kas nav
apmierinati ar sasniegto un pastavigi tiecas péc augstakiem sasniegumiem, pécteci
cients ka labus cilvekus (28).

Teiktais apliecina, ka karatg ir bezgaligs cel§ un pilnibu nevar sasniegt, jo visu
laiku ir jatiecas vel augstak, nedrikst samierinaties un apstaties, pat ja ir jau augstaka
meistaribas pakape, to tieSi nakamas paaudzes novértés un godas ka tradicijas.

Tadicionala karaté t€rps jeb komino vai gi, parasti ir balta krasa, turpinot domu
par karatg filosofiju, kap&c karatisti nodarbibas velk baltu kimono Dr. D. Matsumoto
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raksta, ka ,,Baltai krasai Japanas kultiira gadsimtiem ilgi ir bijusi simboliska nozime.
Kops seniem laikiem Japanas iedzivotaji uzskatija, ka balta krasa atspogulo tiribu un
sveétumu.” Balta josta ir piemerotaka iesacgja tikumibas uUn nevainibas atspogulosanai.
Baltas krasas lietoSana ir pamatota ar ar materiala izveli, kas tika lietots dzudo
(karate) térpa un jostas izgatavosanai. Ta bija dabiski iepeleka vai iedzeltena
kokvilna, kas péc lietoSanas un daudzkartéjas mazgasanas kluva balta (29). Balts —
nevainibas krasa. Ta norada uz skolnieku, kura apzina un gars vél nav ,,piepilditi”, vél
naivs uz karat€ garigajiem aspektiem. Tapat ta norada, ka cilveks ir maz pazistams ar
karat¢ tehniku (30).

Teiktais izskaidro baltas krasas nozimi karatg, kas ir svarigi, ieverojot tradicijas.

Tradicionala karaté pamatlic€js G. Funakosi ietvéra visa karaté apguves jégu
piecos noteikumos, un uzskatija, ka neviens nav svarigaks par pargjiem, tapec visi
sakas ar numuru viens. Sie noteikumi saucas ,,Dodzo Kun” un tie ir svarigakie, kas
jaieveéro, nodarbojoties ar karaté (skatit 2. pielikumu). Meistars Funakosi atklaj talak
karaté garu un biitibu t€laina forma — 20 principos, kurus t€laini izsakoties var deévét
par ,,bausliem”, kas ir obligati jaievéro jebkuram cilvékam, kur§ nodarbojas ar karate
un sevi uzskata par karatistu (skatit 3. pielikumu). Katram cilvékam, kur$ ir nolémis
veltit savu dzivi Sai Okinavas (tagad Japanas) kaujas makslai, ir jazina karaté 20
bausli. Analiz§jot dazadus informacijas avotus, noskaidrojas karatistu &tikas kodekss
jeb cinitaja cels, pie ka japieturas visa savas dzives laika. Filosofiski izsakoties ,,

tuksas rokas cel§ ” ir ,, bezgaligs cel$ ” (skatit 4. pielikumu).
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3. ETISKAS VERTIBAS SPORTA UN TO NOZIME
SPORTISTU SAGATAVOSANA

Saja nodala biis redzams, ka autors saskata mekl&tas un pétitas &tiskas vértibas

sporta un to ietekme uz skoléniem un sportistiem audzinaSanas un treninu procesa

laika.

Sporta nozimiga loma ir $adam &tiskam pamatvertibam:
e labais un launais;

e taisnigums un patiesigums;

¢ pienakums un atbildiba;

e ciena un gods;

e kauns un sirdsapzina (10; 62).

Uzskaititas veértibas, péc autora domam, ir jebkuras tikumiskas sabiedribas

audzinasanas komponentes.

Etika ar labo saprot visu to, ko sabiedriba uzskata par moralu, par atdarinasanas

cienigu. Pret€ja nozime ir Jaunajam — tas ir amorals, nosodamais (skat. 5. pielikumu).

Sporta labais ir saistits ar:

e veselibu, tas nostiprinaSanu un kopSanu, jo sportd veselibas vertiba ir

priek$nosacijums visam citam vertibam,;

e aktTvu dzivesveidu;

e sportisko garu saistiba ar optimistisku dzives poziciju, labu gara stavokli,

pacilatibu, fiziskas un garigas attistibas iesp&jam, gribas nortidisanu;

e teicamu sportisko formu un labu fizisko izturibu;

e iespgjam sacensties, uzvarét un celt savu autoritati, slavu;
e sportisko sasniegumu pilnveidoSanas nepiecieSamibu;

e uztic€Sanos trenerim un palausanos uz savam spgjam;

¢ pardomatam sporta treninu metodém,;

e tadiem sportistu tikumiem ka mérktieciba, neatlaidiba, disciplina, apzinigums,

godigums, taisnigums, patiesigums, iecietigums, taktiskums, savaldiba, nesavtiba,

tevzemes milestiba, viriSkiba u.tml.;

e godigas spéles principiem;
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e sportista pasakumu norises atbilstoSu nodrosinasanu un to dalibnieku veselibas
sargasanu (10; 63).

Mingétais liecina par fizisko un garigo labumu, ko sniedz sports individam un
sabiedribai, 11dz ar to visai pasaulei.

Visprecizakais apzim&ums, ko lieto, lai raksturotu launo sporta, ir dopings.
Dopingu var definét, ka vielu vai metozu lietoSana, kuras ir aizliegtas saskana ar
atbilstoSo starptautisko vai nacionalo sporta vadoSo organizaciju noteikumiem.
Panakumu giiSanai dazi sportisti izmanto neatlautus pan€mienus gan treninos, gan
sacensibas. Lai nodrosinatu vienlidzigus apstaklus visiem, ir pienemti noteikumi, kas
aizliedz dopingu vielu lietoSanu. Iemesli ir €tiskie apsvérumi — godigas spéles princips
un mediciniskie apsvérumi, t.i., iesp&jamas veselibai bistamas blakus paradibas (10;
65).

Teiktais apliecina, ka diemzg&l sporta ir ,,plaisas”, no kuriem nekrietnie cilveki
gist sev labumu. Tikumiska audzinaSana sporta viniem ir gajusi secen vai nav bijusi
vispar, jo vini tiecas tikai péc mirkla slavas, péc rekordiem, rezultatiem un uzvaras,
izmantojot nelegalus vai amoralus lidzeklus, akli un glévi turot sevi paSapmana.

Taisniguma un patiesiguma, ka arT pienakuma un atbildibas vértibas palidz
atklat laba un launa objektivo pamatojumu.

Taisnigums — &tiska veértiba, kas atspogulo, cik liela méra atsevisku cilvéku
grupu, socialo institiitu nozime sabiedribas dzivé atbilst to realajam stavoklim.
Attieciba uz atsevisku cilveku taisnigumu pauZ atbilstibu starp vipa pozitivajam
ipasibam un vina sabiedrisko atziSanu, ricibu un tas vert€§jumu, tiesibam un
pienakumiem. Taisnigs cilvéks netiecas paplasinat savas tiesibas un diskriminét citus,
vip§ neizvairas no saviem pienakumiem vai nenove| tos uz citu pleciem.
Taisnigumam jabut cieSi saistitam ar drosmi, jo bez tas laba griba aizstavét
taisnigumu nav realiz€jama. Taisnigums ir saistits ar godpratibu. Aristotelis uzskatija,
ka godpratiba ir vél augstaks tikums neka taisnigums, jo godpratigs cilveks tiecas péc
taisniguma, bet mazs cilvécin$ cenSas ieglit labumu sev. Sporta taisnigums un
patiesigums izpauzas dazados veidos. Sacensibu taisnigais un patiesais iznakums liela
meéra ir atkarigs no tiesneSiem, cik precizi un parliecino$i vini spgj tas regulét péc
sacensibu noteikumiem, jo tiesne$i un to paligi ir galvenie noteicgji gal&jam
rezultatam. Ar taisnigumu un patiesigumu ir saistita ciepa un gods, jo labak un
precizak tiesnesi darbosies, jo vairak vinus cienis, un lidz ar to celsies vinu pasSciena.
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Spélgjot taisnigu speli un tiesajot visus vienadi, var panakt, lai sportisti ieve€rotu sporta
veértibas. Sporta biitisks ir trenera taisnigums pret sportistu, sportista taisnigums pret
sevi, treneri, komandas biedriem, skatitdjiem un tiesneSiem, kuriem taisnigi javerte
gan vienas, gan otras komandas sportistus (10; 70).

Autoraprat, teiktais apliecina, ka sporta ir biitiska loma taisniguma tikumam, ja
to ieaudzina treneri un skolotdji, tad tas padara sportistus drosmigus,
godajamus,cienigus un cinfjjamus gan sacensibas tiesnesu un skatitaju acis, gan ari
sabiedribas un pasaules acTs.

Personibas ka morala subjekta iekS€ja pasaule liela mera atklajas pienakumu un
atbildibas raksturojumos. Pienakums ir &tikas kategorija, kura atspogulo 1pasu moralu
attieksmi. Morales prasiba, kas attiecas uz visiem cilvékiem, iegtist pienakumu formu,
kad klust par noteikta individa personisko uzdevumu atbilstosi vina stavoklim un
kadai konkrétai situacijai. Atbildiba tiesi izriet no pienakumiem. Atbildiba veidojas
pakapeniski un ilgstoSi. Cilveks var izaugt par atbildigu vai bezatbildigu biutni.
Morala atbildiba ir spgja paredzet savas ricibas sekas un atbildeét par tam. Ar
pienakumu un atbildibas apzinaSanos sakas morala personiba. Pirmais un svarigakais
cilvéka pienakums ir bt nepiecieSamam, vajadzigam gimenei, sabiedribai, tautai.
Pienakums sporta izpauzas galvenokart saistiba ar saviem komandas biedriem,
treneriem, ka ar1 pasam pret sevi. Liela nozime ir pienakumam cienit komandas
viedokli, attieksmi, cienit katru, kads vins$ ir péc savas biitibas. Nozime ir atbildibai
par savu komandu, par tas panakumiem sacensibas. Katram komandas loceklim
jaapzinas, ka vina kludas spéles laika var but izskiro$as rezultata, tapec katra sportista
pienakums ir trenéties, lai pielautu péc iesp€jas mazak klidu. Sportistam ir
pienakumi:

e Latvija sportista pienakums ir peéc federacijas pieprasijuma piedalities
nacionalajas atlases sacensibas un rikoties atbilstoSi starptautiskajam, sporta
sabiedrisko organizaciju noteiktajiem un vispargjiem &tikas principiem;

e sportistam nedrikst likt tren€ties vai piedalities sacensibas, ja vin$ ir saslimis
vai guvis traumu;

e augstas klases sportista un profesionala sportista statusu var iegiit sportists, kas
sasniedz augstus rezultatus starptautiskajos sporta pasakumos. Augstu sasniegumu
kriterijus, augstas klases un profesionala sporta statusa ilgumu, ka ar tiesibas sanemt

finansialu palidzibu no valsts budZeta nosaka Latvijas Nacionala Sporta padome péc
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Latvijas Olimpiskas komitejas un attiecigas federacijas (asociacijas, savienibas,
apvienibas) ieteikuma. Tiesibas uz statusu tiek parskatitas un noteiktas katru
kalendaro gadu;

e augstas klases un profesionalie sportisti savu statusu ieglst péc registracijas
ipasa Latvijas Nacionala sporta centra registra, un vinus var izslégt no registra, ja
centrs konstate:

1. darbibas vai profesionalitates neatbilstibu noteiktajam prasibam un
kriterijiem;
2. starptautisk@s un nacionalas sporta federacijas prasibu parkapumu vai
sporta &tikas principu parkapuma faktus.

ArT individualajos sporta veidos viens no pienakumiem ir labi startét sacensibas,
jo visu sportistu merkis ir pec iesp&jas iegtt labaku vietu vai sasniegt labu rezultatu.
Pienakums ir tada sabiedriskas un personiskas dzives paradiba, kas nevar pati no sevis
izveidoties uz dabas dotumu pamata. Pienakuma dominé sabiedriska nepieciesamiba,
obligatums, sabiedribas prasibas un normas. Treneru pienakums ir labi trenét
sportistu, savukart sportista pienakums ir censties giit labus rezultatus, parstavet savu
valsti sacensibas. Vienlaicigi treneris ir atbildigs par sportista tehnisko, fizisko un
garigo sagatavotibu, lai treninu un sacensibu laika nebiitu traumu un lai gala rezultats
bitu pozitivs. Sportistu un sporta darbinieku atbildiba nosakama sporta sabiedrisko
organizaciju statiitos, un par necienigu uzvedibu (sporta &tikas normu neieverosanu)
sportists 1ir atbildigs atbilsto$i sporta pasakumu instrukcijam un savas sporta
organizacijas stattitiem (10; 74).

Teiktais lauj spriest, ka pienakums izriet no atbildibas, tas savukart ir tikumiskas
audzinaSanas jautdjums, cik sportisti ir atbildigi vai bezatbildigi. Minétie pienakumi
sporta attiecas uz katru sportistu individuali, uz komandam, treneriem un sporta
funkcionariem.

Sabiedribas moralais vertéjums un personibas pasvertéjums izpauzas arl cienas
un goda pamatjédzienos.

Ciena un gods ir €tiskas vertibas, kas izsaka personibas attieksmi pret sevi ka
moralo vertibu un sabiedribas attiecksmi pret cilvéku, vertgjot ta ricibu, dzivi un
panakumus. Ciena ir vairak izteikta cilvéka iekS$€ja atziSana, t.i., tiek akcenteta
personibas individualitate, tikumiba (patiesigums, sirsnigums, gudriba, milestiba,
draudziba, pienakuma apzina u.tml.). Cilvéka ciena ir nesaraujami saistita ar vina
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ticibu sev, saviem garigajiem, tikumiskajiem un fiziskajiem spékiem, tapec vecaku
pienakums ir modinat So ticibu savos bérnos. Vecakiem ir jacensas attistit b&rnos
pasSnovertg§jumu un paScienu, kas kopa ar atbildibu, pienakumu, sirdsapzinu ir
galvenas personibas moralas paSkontroles formas, ka ar1 ieaudzinat neiecietibu pret
pieliSanu, iztapibu, liekulibu, karjerismu u.c. negativajam personibas iezimém, kuru
esamiba iznicina gan cienu, gan ari pascienu. Goda vairak ir izteikta cilvéka argja,
oficiala atziSana, kas ir saistita ar personibas diferencétu novért€Sanu pec nopelniem,
reputacijas, sociala statusa u.tml. Augstaka goda pakape ir slava. Sporta ir jagoda ne
tikai treneris, pretinieks, tiesnesis, sporta noteikumi, bet ari sava sporta veida
legendas, tradicijas un parazas. Sportistam tiek izradits gods, ja treneris uzaicina vinu
spelét komanda, ne tikai piedalities treninos. Sportists jiitas pagodinats, ja treneris vali
komanda vinu uzslaveé. Sportisti ar cienas un goda ve&rtibam sastopas sacensibas un
pirms tam, jo vairak ciena citus, jo vairak ciena vigus. Sporta ir svarigi cienit savus
konkurentus neatkarigi no ta, vai vini ir spécigaki vai vajaki. Sportistus noverté un
godina péc vinu nopelniem, sportiskas meistaribas demonstrgjumiem, darba
rezultatiem un panakumiem. Sportisti apzinas, ka vini citiem cilvékiem var bt elki, ta
rezultata dazi sportisti klaist lepni, bet lepniba ir viens no netikumiem. Fani jiitas
pagodinati un laimigi, ja vinu elks piekrit sniegt autografu vai nofotografeties, bet, ja
atsaka, tad jitas morali sagrauti un apb&dinati. Sadi gadijumi var liecinat par sportistu
netikumisku ricibu, par savu lidzjutgju necieniSanu. Cienit cilveéku nozimé ne tikai
nepazemot vinu, bet arT stiprinat vigu garigi un fiziski. Bitiska ir &tikas atzina, ka
vertibu pasaulé veértéSanas procesa starp subjektu un objektu nostajas cits subjekts
(10; 76). Sis atzinas par godu un cienu lauj skaidrak izprast to nozimi sporta, kas ir
patiesas vertibas sporta, ko tikumiski audzinati sportisti giist un dod, gan no sporta
pasaules, gan universalas pasaules.

Nozimigas personibas iek$€jas pamatvertibas ir arl sirdsapzina un kauns.
Sirdsapzina ir cilvéka morala dvéseles attiritaja, sava veida moralais stress, ko rada
zemapzina un apzinas, zemako un augstako tieksmju konflikts. Sirdsapzina ir
personibas spga 1istenot moralo kontroli, savas ricibas, domu pasvertejumu;
personibas tikumiskas paSapzinas izpausme. Sirdsapzinai ir emocionals un racionals
raksturs: prats aptver, ka jarikojas, ka javirza turpmaka darbiba, bet jitas bridina no
iespgjamam sekam, un otradi. Spécigu emociju ietekmé cilveks var pienemt
nepardomatu [émumu, bet prats pasargd no nepielaujamas ricibas. Sirdsapzina dzili
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skar zemapzinu, ta izraisa apmierindjumu vai neapmierinajumu. Ja cilvéka uzvediba,
uzskati atbilst visparpienemtam morales normam, ja attiecigaja situacija vins rikojies
pareizi, izdarTjis visu, kas bijis vina spekos, sirdsapzipa izraisa apmierinajumu. Ja
darbibai ir negativas sekas, ja netiek izdarits viss, lai palidzétu otram cilvékam
nelaimes novérSana, beédas, slimiba, tad rodas dzilS neapmierinajums, smags
emocionalais pardzivojums — sirdsapzinas mokas. Sirdsapzina ir pats bargakais
tiesnesis, dazkart pat bargs sods nerada tadu pardzivojumu, kadu var izraisit
sirdsapzinas parmetumi. To dévé par morali psihologiskas aizsardzibas mehanismu —
ta palidz nostiprinat apzinigu atticksmi pret apkartéjo pasauli. Sirdsapzina nerodas
pati no sevis, ta nemitigi jaattista jau kops agras beérnibas, macot b&rnu vértét savu
uzvedibu. P&c profesora A. Mesera domam, cilvéka ricibu un normas nosaka daudz
un dazadi faktori, no kuriem galvenie ir likumi, parazas un sirdsapzina. Sirdsapzinu
pat déve par augstako likumdeveju, jo ta ir ne tikai miisu domu un darbu vertetaja, bet
ar1 vaditaja. Mesera izpratné sirdsapzinas spriedums vienmeér ir vertibas spriedums.
Sirdsapzina izpauzas ka jusanas un sprieSanas spgja attieciba uz tikumiskam,
estetiskam un atzinu vertibam.

Kauns un sirdsapzina ir savstarpg&ji saistitas vértibas, ja tas nav ieaudzinatas, tad
nevar sagaidit, ka tas pekSni paradas. Kauns ir tikumiskas jutas, kas saistitas ar
nepatikamu pardzivojumu, nodarijumu, nepieklajigu vai situacijai neatbilstosu ricibu;
arT apkaunojums, negods, morali negativs fakts vai paradiba. Kauns ir sirdsapzinas
priekSnosacijums un atSkiras no tas ar vairak izteiktu ar&u raksturu un ricibas
verteétaju ietekmi. Sportistu dzivé kaunam un sirdsapzinai ir butiska nozime. Startgjot
sacensibas, sportists uzvar un ir priecigs, bet, ja velak atklajas, ka vin§ uzvargjis ar
negodigu cinpu un vinu diskvalificg, tad vin$ ir zaudg&jis. Ja sportistam ir kauns, tad
vin$ atzist savu vainu, bet, ja nav, tad §1 probléma ir uz vina pasa sirdsapzinas. Velak
sportists tapat noz€los, jo cilvéku tikumiski veido ne tikai apzina apjégtais, bet viss,
ko cilvéks ir pieredzgjis, izjutis un darijis. Sporta kauna izjutas var rasties tad, ja
sportists piekrapj komandu un neierodas uz spéli, vai ar1 individualajas disciplinas,
kad péc tam ir kauns no trenera un pasam no sevis. Sporta kauns ir nosacita vertiba,
kuras var€tu ar1 nebiit, ja sportisti un visi pargjie, kas ir iesaistiti sporta aprit€, ievérotu
sporta noteikumus un principus (10; 79).

Teiktais apliecina sirdsapzinas un kauna ka veértitbu un tikumisko jitu
veidotajam sporta dziveé. Sirdsapzipa ir visaugstaka tiesas instance cilvéka ieks$gja
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apzina un zemapzina. Kauns, ko ietekmé sirdsapzina ir sajiita, ko jiit sportists argjo
speku ietekmes. Tacu sirdsapzinu vajag attistit jau no agras b&rnibas un tas ir vecaku
uzdevumus.

Ja sportisti biezak ieklausitos sava sirdsbalsi, tad traumu un parkapumu biitu
krietni mazak, jo visi sportisti ir sava veida kolégi un galu gala cilvéki. Tadg]
sportistiem vajadz&tu vienam pret otru izturéties saudzigak un draudzigak. Iesp&jams,
ka tada veida var veicinat taisnigu spéli, sportisku garu un draudzibu gan starp
komandas biedriem, gan visas pasaules sportistu vidi. Svarigi ir &tiskas veértibas sevi
ieaudzinat, parverst par sev piemitoSiem tikumiem, rakstura TpasSibam jeb noteicosam
iezimém, kas savukart sekmes pareizakas ricibas izvéli dzivé un sporta, ka ari
uzvedibas un darba kulttiras atbilstibu visparpienemtajam normam (10; 82).

ST atzina mudina piekrist, jo tikumiskas vértibas ir priek§nosacijums saskanotai
un harmoniskai mijiedarbibai ar treneriem, komandas biedriem, konkurentiem un
sabiedribu.

ASV M. A. Dzozefsona (Josephon) Sporta &tikas institits jau ilgstosi péeta
sporta &tikas problémas. Saja institiita stradajosie sporta &tikas specialisti atzist, ka
sabiedrisko attiecibu v@sture ir piegruzota ar treneru un sportistu neétiskas uzvedibas
apliecinajumiem, ka ari atzist, ka €tika nozimé daudz vairak neka biit godigam un
ieverot likumu — tas nozimé bit morali labam. Etikas princips sakrit ar visiem labi
zinamo ,,Morales Zelta likumu”: izturies pret citiem ta, ka tu grib&tu, lai izturas pret
tevi. Sporta &tika ir Cetri principi, kuri ir saistiti ar modernajiem sporta veidiem un
nosaka sporta idealus un &tiku. Katrs princips akcenté sportam raksturigas un
tradicionalas vertibas, pastiprinot pieredzes ,,labo kvalitati”:

e sportisti ir jauzskata par meérkiem, nevis par lidzekliem;

e sacensibam ir jabiit godigam;

e piedaliSanas, vadiba, resursi un apbalvojumi ir jabalsta uz sasniegumiem,
nevis piedéveétam 1pasibam;

e jebkura darbiba ir janodrosina dalibnieku drosiba (10; 106).

Teiktais apliecina, ka sporta pasaule tiek piesarpota ar nekrietnam darbibam,
tapec tiek akcenteti principi, kas ir jaieveéro sportistiem.

Etikas uzvediba sporta biezi prasa neticamu moralu drosmi, kas nozimé pienemt
etisku lémumu, but saistitam ar savam veértibam nepatikamos brizos, pretoties
slaicigu darbibu spiedienam, kas nav sporta komandas vai iestades turpmakajas
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interes€s. Treneri respekt€ un aizstav cilvéku, ari pilsonu tiesibas un apzinati
nepiedalas vai nepiedod negodigu diskrimingjosu darbibu. Tren€Sanas
profesionalisms var palielinaties, ja iev@ro sporta pamatprincipus. Sporta &tikas
specialisti iesaka treneriem un sporta menedZeriem, uzsakot &tisko dilemmu
risinasanu, iepazities ar $adiem faktoriem: tradicionalie veidi, ka $adas situacijas tika
atrisinatas pagatné; sabiedriba pasreiz pienemtas uzvedibas normas; likuma normas,
kuras nosaka, kas likumdo$ana ir pielauts un kas ir aizliegts; &tikas standarti, kurus
nosaka Sporta &tikas kodekss. Sporta pasaule ir likumu ierobezota, un ta nepartraukti
tiecas péc uzlabojumiem sporta uzvediba. Cilvékiem, kas ir vadoSos amatos sporta,
labai gribai un ¢tikai ir jabut prioritatém, péc kuram vadities sava darba, tapéc sporta
darbinieku, specialistu un treneru darbibas pamata jabiit sporta &tikas pamatrincipiem:

e mums pasiem — saglabat godigumu;

e miisu sportistiem — respektet ligumsaistibas un sporta &tikas pamatprincipus;

¢ miisu sporta organizacijai — stingri ieveérot organizacijas mérkus un politiku;

e miisu profesijai un profesionalajiem kolégiem — atbalstit profesijas standartus
un kol&gu reputaciju;

e sabiedribai — nemt véra sportistu un treneru vajadzibas un prasibas (10, 108).

Minétas atzipas mudina spriest par likumdoSanu un normu ievieSanu, kas
regulétu sportistu apzinu, tacu tas neizslédz amoralu un negodigu ricibu, autoraprat.

Visu sporta veidu skaidri izteikts mérkis ir uzvarét, ievérojot noteikumus. Tacu
kad uzvara klist par primaro meérki, citi iespgjamie mérki tiek zaud@ti. Diemzél
uzvaras rezultats kliist tik svarigs, ka dazi dalibnieki izmanto visus iesp&jamos
lidzeklus, lai to sasniegtu. Tados gadijumos apslépta vai atklata veida tiek izmantota
apSaubama uzvediba, kas kait€ sporta €tiskam vertibam un idealiem.

ASV M. A. Dzozefsona Sporta &tikas institiita specialisti ir izstradajusi
,,Ireneru etikas kodeksu™:

e trenerim jaciena primaras cilvéka tiesibas, nepielaujot dzimuma, rases, adas
krasas, valodas, religijas, politiskas, cittautibu un tamlidzigu diskriminacijas;

e trenerim jaciena sportista sportiskais tituls un katra sportista ieguldijums
attieciga sporta veida attistiba, nedrikst sportistu ietekmét ne seksuali, ne fiziski;

e trenerim janodroSina sportistu trenigu praktiska vide, lai ta biitu atbilstosa un
droSa, ir janem veéra vecums, sagatavotiba un atléta attistibas limenis, Tpasi svarigi
stradajot ar jaunakiem un mazak attistitiem sportistiem;
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e trenerim jaatzist un jarespekte sacensibu likumi, jaizrada ciena sacensibu
sportiskajam garam, noteikumiem ka tadiem trenina, gan sacensibas, lai nodroSinatu
godigumu;

e trenerim jaizrada ciepa tiesneSiem un japiepem, ka tiesnesis nodrosinas
sacensibu norisi godigi un saskana ar pastavosajiem noteikumiem;

e trenerim ir jadara viss, lai sportisti nelietotu narkotikas un citas aizliegtas
vielas un neveiktu nelikumigas darbibas, trenerim ir jarada piemérs, treninos jastasta
par aizliegto vielu nevélamiem efektiem;

e noveérojumi, ieteikumi un kritika ir japasaka tiesi sportistam bez citu cilvéku
klatbutnes;

o treneris nedrikst piespiest sportistu ar varu nakt pie vina trenéties;

e trenerim ir jamekl€ un jasadarbojas ar cilvékiem, kas sponsoré sportistus,
vinam ir jasadarbojas ar citiem treneriem un jaizmanto darba sporta zinatnu jaunakas
atzinas;

e trenerim regulari japaaugstina sava kvalifikacija.

Uz studentiem attiecas ,,Sporta studentu &tikas kodekss”:

e biit pieklajigiem (pret treneri, komandas locekliem, pretiniekim, atbalstitajiem,
skatitajiem);

e kontrolét un savaldit sevi;

e ieverot sporta €tikas principus un morales normas;

o respektet pretinieku;

e cienit savu un citus trenerus;

e neizradit nicindjumu pret cittautu un citu rasu sportistiem;

e cienit sacensibu vietu un apkartni;

e nelietot aizliegtas vielas (anabolus, steroidus, psihortopus u.c.);

e uzvarét ar godu un zaudét ar cienu (10; 111).

Autoraprat, tas liecina par to, ka sporta pasaules pétnieki, v€lot gaiSu nakotni
tai, neapstajas pie problémas, bet meklé risinajumus. Tadg] ir skaidri redzams, ka tiek
veidoti treneru un sportistu &tikas kodeksi (skatit 6. pielikumu), kas ierobezo un virza
cilvéku uzvedibu, lai visas intereses tiktu ievérotas. Apkopojot sporta &tikas kodeksa
defingtos principus un to ievérojamos punktus, autors secina, ka galvenais sporta ir
godigas spéles priekSnoteikums, tas veicina sporta attistibu, sportiskas kustibas
izplatibu, tas veic atzinigu sniegumu visai sabiedribai kopuma, jo godiga spéle ir cel$
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uz uzvaru, tai skaita pret postu pasaulé, ko cilveéki nodara pasi sev apzinati un
neapzinati.

Treneri biezi vien ir pieauguSie, kas visvairak ietekm& jaunieSu dzivi un
izaugsmi. Tas, ko vini saka vai nesaka, dara vai nedara treninu laika un arpus ta —
raksturo treneru &tiskas vertibas, ataino trenera prioritates un raksturu.

Sporta &tika atspogulo moralo pienakumu principus un tikumus, kas nosaka to,
kas ir labs un kas ir slikts, un dod ieteikumus, kadiem butu jabut sporta iesaistitiem
cilvekiem, lai tie butu labi un atzistami. Moralie pienakumi sportd attiecas uz
minimalam vélmém, kas ieklaujas &tikas principu batiba. Arizonas sporta samita
rezoliicija tika nosaukti sesi rakstura pilari:

e uzticésanas — sporta &tikas principi prasa no treneriem un sportistiem vienmer
izturéties tada veida, kas ataino un veido uzticibu, tas ietver apzinigu godigumu
demonstrésanu, solfjumu turéSanu un lojalitati:

ocienit noteikumu garu un raksturu — sportisti nelieto manipul&josu
taktiku vai legalu izvairiSanos, atzistot skaidri redzamu aizliegumu (vervésana,
kompensacijas, inventara piemérosana, dopings);

onekad nekrapties — neliberalisms attieciba uz noteikumiem vai spéles
tradicijam, lai sasniegtu negodigu parsvaru;

o treneris nedrikst maldinat atl€tu, vecakus vai oficialas personas jebkura
prezentacijas procesa.

e ciena — sportiskums prasa dalibniekiem izturéties ar cienu, bt civiliem un
pieklajigiem, trenerim jasp€j parliecinat atlétus, vecakus, oficialas personas un citus,
lai tie iztur€tos ar cienu:

otrenera pienakums ir respektét pretinieku, jo sp€le pati par sevi prasa
treneriem un vinu atlétiem demonstrét cienu civilizéta veida, vienalga, vai vini
uzvar, vai zaudg;

o paradit atzinibu attieciba ar pretinieku, jauzteic pretinieks un jaaplaude,
kad tiek iepazistinatas komandas;

otreneriem jaiemaca spélétajiem palidzet pakrituSiem pretiniekiem
piecelties;

opretinieku rokas japaspieZ ar sirsnigu cienu, treneriem un atlétiem

japiedalas pirms un péc spéles ritualos;
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oar pretinieku nekada gadijuma nedrikst kauties vai fiziski to ietekmét
(izn€mums cinas sporda veidi);

oneizteikt dz€ligas piezimes un nezaimot, trenris nedrikst laut
audz€kniem ar necienu izturéties pret pretinieku;

o palidzet pretiniekam;

otreneru pienakums ir paradit atlétiem cienu (sporta &tikas obligata
prasiba);

otreneriem jaiemaca atlétiem demonstrét cienu komandas biedriem
(atbalstot, izsakot komplimentus, uzjautrinot);

otrenerim jaizturas ar cienu pret oficialajam personam, audzeékniem un

vinu vecakiem, javeic regulara un atvérta komunikacija, gataviba diskusijam.

¢ atbildiba:

otreneriem jaiemaca paSatbildiba, paSkontrole, neraugoties uz dusmam
vai frustraciju, laika, vecaku, oficialu personu vai plaSsazinas lidzeklu ietekmi;

otrenerim jabiit tikumiskai personibai ar augstu attistitu atbildibas izjutu

(rikoties ekselenti);

otrenerim ir jaattista un jademonstré augsta profesionala kompetence
(attistit un saglabat iemanas, prasmes un attieksmes);

otrenerim jaievéro visi atletu drosibas un veselibas priekSnosactjumi
treninu laika, spé€l€, apkarteja vide (iedvest drosibu un labestibu).

e taisnigums — trenerim jaseko, lai vinu komandas un atléti spétu sportot,
ieveérojot noteikumus, un izturétos pret citiem taisnigi, taisnigas spéles koncepcija ir
sporta pamats, viss, kas dod kadam negodigas priekSrocibas, boja sacensibu garu un
sporta integraciju.

e godigums — treneru profesionalais pienakums ir iemacit atlétiem godigumu,
treneriem pasiem ir jartpé&jas par atletu veselibu un drosibu;

e biit labam pilsonim — trenerim jarada dzives modelis, kas balstas uz
sportiskuma noteikumiem un principiem:

onoteikumu parkapSana maina spéli, sporta noteikumi ir tie, kas rada
respektu pret godigu spéli, tie nosaka sporta dabu, nosprauz mérkus un spéles
priekSmetu;

o parkapt noteikumus ir netaisnigi, ja kada puse parkapj noteikumu, tad
sacensibu daba mainas, par negodigu spéli jasoda (10; 113).
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Teiktais apliecina, ka treneriem ir milziga ietekme un atbildiba sportistu
tikumiskaja audzinaSana vai tiesi pretéji - nectiskaja.

Janorada, ka daudzas valstis ir izstradati treneru, tiesneSu un sportistu &tikas
kodeksi, pieméram, Australijas Sporta Komitejas 1998. gada izstradataja ,,Uzvedibas
kodeks” preambula uzsverts, ka kodekss izveidots, lai palidzétu visiem, kas iesaistiti
jaunieSu sporta, lai veicinatu godigu spé€li un atbilstoSu uzmanibu. Kodekss ietver:
sportistu uzvedibas kodeksu, vecaku uzvedibas kodeksu, treneru uzvedibas kodeksu,
tiesnesu uzvedibas kodeksu, plassazinas Iidzek]u uzvedibas kodeksu. Sajos uzvedibas
kodeksos konkretizétas sportistu, vecaku, treneru, tiesneSu un masu mediju moralas
pamatsaistibas, kuras japilda attieciba uz b@rniem, jaunieSiem, respekt&jot sporta
pamatprincipus — godigu spéli, sportisku garu un labu gribu.

Latvija nav izstradati $adi &tikas kodeksi, kuri sekmétu sportistu, treneru,
vecaku un bérnu &tisko dilemmu risinaSanu. Tacu atsevisko Latvijas sporta federaciju
noteikumos ir fiks€ti sporta €tikas pamatrincipi, pieméram, Latvijas Sporta likuma
noraditi sporta joma ievérojamie pamatrincipi:

e vienlidzibas princips, kas paredz, ka ikvienam ir tiesibas nodarboties ar sportu;

¢ godigas spéles princips, kas nosaka, ka sporta izglitojoSaja, organizatoriskaja
un parvaldes darba jariipgjas par olimpisko idealu un &tikas principu ievérosanu, ka
arl jacinas pret negodigumu un dopinga lietoSanu sporta, pret moralu un fizisku
rupjibu;

e drosibas princips, kas paredz, ka sporta pasakumi noris drosa vidé un tos
organiz€ un vada kvalificéti sporta darbinieki.

Sporta likuma arT noraditas sportista tiesibas un pienakumi:

e sportistam ir tiesibas piedalities sporta treninos un sacensibas;

e sportista pienakums, piedaloties sporta sacensibas, ir ieverot starptautisko un
Latvijas sporta federaciju noteikumus, sporta &tikas un godigas spéles principus,
Antidopinga konvencijas noteikumus, ka ar1 normativos aktus;

e par nepilngadigu sportistu veselibas apripi, regularu veselibas veikSanu,
veselibas un dzivibas apdroSinaSanu ir atbildigi vecaki (personas, kas realizé vecaku
varu) un sporta specialisti.

Sporta likuma raksturoti ar sporta darbinieku un sporta specialista pienakumi:
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e sporta darbinieks ievero starptautisko un Latvijas sporta federacijas
noteikumus, sporta €tikas un godigas spéles principus, Antidopinga konvencijas
noteikums, ka arT normativos aktus;

e sporta specialists vada sporta treninus (nodarbibas) un organiz€tas sporta
aktivitates, piemérojot cilvéka organismam atbilstoSas fiziskas slodzes, racionali
izmantojot sportu cilvéka veselibas nostiprinaSanai un saglabaSanai, augstas
meistaribas sasniegSanai,

e sporta specialistu sertifikacijas kartibu un prasibas, kadam jaatbilst sporta
specialistam, lai iegiitu tiesibas stradat sporta joma, nosaka Ministru kabinets. Sporta
pedagogu kvalifikacijas prasibas nosaka Izglitibas likums, iznemot tiem pedagogiem,
kuri Tsteno sporta izglitibas programmas (33).

Sporta izglitibas programmas jaieklauj &tikas jautajumi, kuri attiecas uz
sportistu tikumisko audzinaSanu, un jauzsver doma, ka galvenais sporta izglitibas
mérkis ir €tiskas domasanas, personibas tikumibas attistiba, nevis dziSanas péc
uzvaras un rekordiem (10; 116).

Apkopojot mingtas atzinas, var secinat, ka &tisko vertibu un sporta augstako
principu ievéroSana pastav, tacu ir godigie un apzinigie, kas pilda pienakumus un ir
atbildigi, un pastav ,,viegla” un nekrietna cela pieliidzgji. Lidz ar to, ar $adam
dilemmam saskaras, sporta funkcionari, kas mégina iectekm&t un virzit visu ar sportu
saistito sabiedribu, briziem sekmigi, briziem atklajas skandalozi precedenti. Lai vai
ka, tomer sporta pastav tikumiska audzinasana, kas iemaca &tisku kultliru sporta un
arpus ta darbibas. Tacu misdienu laikmeta tendences biezi parada pretgjo, tapéc
skolas un sporta skolas biitu japiever§ pastiprinata uzmaniba sporta izglitibas
galvenajam mérkim, nevis tikai zinat to, bet arT reali stradat pie ta IstenoSanas.

Turpinot domu par skolénu rakstura veidoSanos &tisko vertibu konteksta, autors
analizg, kas tieSi ietekm& un iespaido skolénu ipasibas, kas janem véra, lai veidotu
tikumisku cilvéka rakstura veidoSanos.

Gimene, bérnudarzs, skola, augstkola, tas ir tas vietas, kur cilvékam jaizveidojas
un japilnveidojas ka personibai. Macibu vide ir vieta, kur bérns veido savas pieredzes,
vertibas, prasmes, macas veidot attieksmi pret sevi un pasauli, kur macas iegut
iemanas un zinasanas. Ta ir socializacijas vieta, kur bérns stajas mijattiecibas ar

pieaugusajiem un bérniem (12; 123).
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Milziga ietekme izglitojosam iestadém ir uz skolénu raksturu veidosanos. Skola
ka institiicija ir pasi nozimiga vertibizglitoSanas baze, kas gatavo skolénu ieklauSanos
nakotnes sabiedriba, kuru més vél nepazistam (18).

Svarigi ir tas, lai $aja straujaja tehnikas un zinatnes attistibas laikmeta, kura
progresé vardarbiba, narkomanija, noziedziba, cilveki saglabatu garigo potencialu,
pievérstu uzmanibu cilvéku tikumiskajam vértitbam. Etika ir maciba par tikumibas
principiem un veértibam. Cilvékiem macoties, notick mijiedarbiba (16).

No minéta ir secinams, ka uz tikumisku audzinasanu balstita macibu vide var
pievérst skolénu uzmanibu uz &tiskam vertibam.

Lai saprastu, kas veido cilvéka personibu ir jaiedzilinas un jasaprot, ka tas ir
raksturs. Personibas attistibas un rakstura jédziena skaidrojumu autors atrod psihologa
E. Fromma atzinas. Fromms personibu izprot ka to iedzimto un iegiito psihiskas
ipasibas kopumu (veselumu), kurs§ raksturo individu un padara to unikalu. Iedzimtas
ipasibas — temperaments, izprotams ka reakcijas veids, panémiens, kermena uzbiives
ietekm&tas psihiskas 1pasibas, spgjas, talants — un nav vert€§jama no &tikas viedok]a.
legtitas pasibas — raksturs ka personisko pardzivojumu un uzvedibas ipatnibas —
liecina par individa sasniegto [Tmeni maksla dzivot citu cilvéku vidi, un tas var biit
étikas objekts. Fromms piemetina, ka tas, kas dzivniekiem ir instinkti, cilvékam ir
rakstura Tpasibas. Vin$ ar defing raksturu visai savdabigi — raksturs ir permanenta
forma, kada tiek novadita cilvéka energija asimilacijas un socializacijas procesa.
Dzives procesa cilvéks stajas (globali) divas attiecibu formas ar pasauli: lietu,
paradibu, floras un faunas apguve — asimilacija; attiecibas ar cilvékiem un sevi —
socializacija. Abas attiecibu formas ir ,,atvertas” un parveidojamas, nevis instinktivi
noteiktas ka dzivniekiem. Cilvékam ar izveidotu, specigu raksturu ir iesp&jams veikt
ideju, vertibu atlasi, darboties péc tam neatlaidigi un pectecigi, kas arT ir pieméroSanas
pamats mainigajai dzivei.

E Fromms raksturmaciba ievie§ jédzienu socialais un individudlais raksturs.
Socialais raksturs parstav to rakstura veidola biitibu, kura ir kopiga noteiktas kultiiras
parstavju vairakumam. Kopigums norada uz socialo un kulttiras modelu lidzdalibu
rakstura veidoSanas procesa. Individualais raksturs reprezent€, ka ikvienas un tas
pasas kultiras iekSiené personibas atSkiras, jo tam piemit atSkirigi temperamenti,
fiziskas kermena uzbiives tips, ka arT unikalie eksistencialie personigie pardzivojumi,
kas saistiti ar mikrovidi, vinu vecakiem, lokaliem un intimiem notikumiem. Ja jauna
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cilveéka rakstura izteiktaks ir socialais saturs, tad vecakam cilvékam — individualais
raksturs. Fromms atsakas no Z. Freida libido teorijas un lielaku uzmanibu pievers
tiem unikalajiem, socialajiem un kultiras apstakliem un nosacijumiem, kuri reali
ietekm@ rakstura attisttbas procesu un cilvéka eksistences pamatvajadzibu
apmierinasanu. Bez tam vinS uzsver, ka rakstura veidoSanas ir atkariga gan no
individualas pieredzes, gan ar no temperamenta tipa un ipasibam. Temperaments ir
konstitucionals, pétits jau no antikajiem laikiem, un kopa ar pieredzi kombingti
ietekmé uzvedibu. E. Fromms ari pierada, ka cilvékiem piemit iedzimtas vajadzibas
un potences, kas atsedzas attistibas gaita, ja ir atbilstoSie socialie apstakli. Pieméram,
bérni sakuma stadija sabiedriskas normas apgist tikai ar vecaku un gimenes
starpniecibu. Neproduktivo orientaciju attistiba tiek uzskatita par tadu b&rnu vecaku
attiectbu rezultatu, kuras nav bijusas pietiekosas milestibas. Produktivas orientacijas
apgiSana savukart izriet no pieredzes ar dzili miloSiem vecakiem. Orientaciju sikaki
apraksti vairak atgadina idealos tipus, tapéc Fromms uzsver, ka parasti cilvékiem
piemit jauktas orientacijas, lai gan kada no tam var dominét (8; 103, 104).

LatvieSu rakstniece Z. Maurina kultiiru sauc par vertibu realizacijas procesu, bet
par kulturala cilvéka augstako tikumu dévé passavaldiSanos — sp&ju savienot augstas
prasibas ar atteikSanos. Vertibu apgtiSana palidz realiz€t un izjust pasauli un sevi
daudzveidigi, dazadu vertibu mijattiecibas (22; 90).

Teiktais liecina, ja skoléniem maca kultiiru, tad vinu raksturu tas ietekmé ar
passavaldiSanos.

Talak sekos teorétiskas atzinas, kas skaidro skolénu uzvedibu un ricibu no
darbibas teorijas aspekta. Beérnu dabas skaidrojumus darbibas teorija skaidro L.
Vigotskis, A. Leontjevs, D. Elkonins, A. §p0na u.c., ka no dabas aktivais individs
attistas darbiba. Mijdarbiba ar vidi bérns sapem informaciju un atbalstu savai
attistibai, bet vina pasa darbibai ir nepiecieSams nosacijums, lai ,,argjie” iespaidi klutu
par personibas ,,iekS€jiem” raksturotdjiem. Attistibu raksturo pareja no aktualakas
attistibas zonas uz tuvako attistibas zonu. Sadu pareju sekmé darbiba, kura noris péc
darbibas teorijas elementiem — meérka, motiva, planoSanas, kontroles, paSkontroles.
Darbiba ir vajadzigs pardzivojums, jo tas atbilst izpratnei par cilvéka dabu. Ta ir
,méraukla” ,argja” pareja ,,ieksgja” (L. Vigotskis). Sis teorijas pirmsakumi ir L.
Vigotska un vina sekotaju A. Leontjeva, A. Lurijas izstradata cilvéka psihiskas
attistibas kulturali vesturiska teorija. Saskana ar So teoriju galvena psihiskas attistibas
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likumsakariba ontogenézé ir tada, ka bérns kopa ar picauguSajiem un pats, aktivi
darbojoties, apgtst cilvéces kultiiru, kura paradas materialas un kultiiras vértibas.
Kulturali vésturiskas koncepcijas pamatjéga ir ta, ka bérns veido savu personisko jégu
saskana ar argjas kultarvides prasibam (12; 49).

Teiktais liecina, skolénam stajoties mijattiecibas ar vidi, jaiegist informaciju
sevis attistiSanai.

Pec L. Vigotska domam bérna kultiiras attistibas izmainas paradas tada veida,
ka psihiskas funkcijas, kas ir dabas dotas (dabiskas) parveidojas attistibas augstaka
Iimena funkcijas (kulturalajas). Tas sak veidoties tieSos bérna socialajos kontaktos ar
pieaugusajiem. Ar to Vigotskis defin€ b&rna garigo attistibu ka atkarigu no pieauguso
organizgtas iedarbibas. Augstaka attistibas ITmena sasnieg$ana notiek, pec L.. Vigotska
domam, ar picaugusa palidzibu. Ideja par pieaugusa vadoso lomu Vigotskim lika
definét jédzienu ,,tuvaka attistibas zona”, kuru nosaka uzdevumi, ko bérns patstavigi
nevar atrisinat, bet atrisina ar pieaugusa nelielu palidzibu. Cilveks iepriek§ nosaka
savu uzvedibu, savu izveli, bagatinot savu darbibu ar stimuliem — lidzekliem. Cilveka
pasa radttais stimuls nosaka vina reakciju. Kad viena situacija paraug cita, tad rodas
papildstimuli. L. Vigotskis uzskata, ka augstako uzvedibu raksturo divi pienémumi:

e cilveks rada un ieklauj sava uzvediba maksligus, specialus stimulus —
lidzeklus;

e cilveéks ir atklajis jaunu konstruktivu principu jautajuma par individa
sevis stimulaciju — ,,zimes kategorija” (12; 50).

Minétas Vigotska atzipas liecina, ka b€rna gariga attistiba ir atkariga no
pieaugusa palidzibas.

Maksligie stimuli — lidzekli, kurus cilvéks izmanto psihologiskas situacijas un
kuri pilda autostimulacijas funkcijas. Cilvéka maskligi raditais nosacitais stimuls, kas
tiek ievadits ka lidzeklis, lai parvalditu paSa vai citu uzvedibu — zimes. Nozimigi
izprast tas raSanos un funkciju. Signifikacija — zimju radiSana un lietoSana. L.
Vigotskis ieviesa jaunu determinantu — darba riks, lidzeklis. Tas ir socialas dabas
determinants, jo darba rikiem ir kulturali vesturisks, nevis individuali psihologisks
raksturs. ST socialas dabas determinanta ievieSana psihologija deva iesp&ju noteikt
jaunu pieeju cilveéciskas uzvedibas regulacija, uzskatot, ka ta ir apzinigi kontroléjama.
Vigotskis vardam piedévé darbarika, instrumenta funkcijas. Valodas zimes palidz

subjektam atvirzities no personiskas mikropieredzes un veidot savu uzvedibu péc
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katram pieejamam programmam, ko ir radijusi sabiedriba. Tadel L. Vigotskis parada,
ka cilvékam (b&rnam) jau no dabas ir vélme parvaldit savu uzvedibu. Mijdarbiba ar
socialo vidi sekmé& So procesu un pieaugusajam tiek rosinats palidz&t b&rnam sevis
regulacija (12; 51).

Teiktas atzinas apliecina, ka skoléniem ir dabiski parvaldit savu uzvedibu un
pieaugusais — audzinatajs vinam palidz taja.

B@érna ka aktivitates subjekta dabu darbibas teorija K. Platonovs u.c. skaidro, ka
darbiba ir tadi cilvéka sakari ar apkartni, ar kuru starpniecibu var realiz&t izvirzito
mérki. Sis teorijas piekritji, raksturojot darbibu, atzist, ka ta ir tada riciba, ar kuras
starpniecibu subjekts parveido priekSmetus, attiecibas, situacijas un kurai ir noteikti
motivi, kam ir saikne ar atbilstoSo mérki. ST teorija ir saistita ar cilvéka mijdarbibu ar
vidi, pie kam taja ir parvaréts dualisms starp argjo praktisko aktivitati un psihi ka
ieks€jo idealu paradibu. A. Leontjevs ir pieradijis psihes un aktivitates integréto
vienibu. Integréta vieniba starp argéjam praktiskam aktivitatém un iek§€jam psihiskam
aktivitatéem paradas Iidziga struktiira: darbiba — aktivitate, darbiba un operacija —
darbibas akts. Notiek patstaviga mijdarbiba starp iek$€jam un ar&jam aktivitatem (12;
105). Mingétas atzinas liek secinat, ka skolénu riciba ir atkariga, patstavigi stajoties
mijattiecibas ar apkartni.

Ar jédzienu ,mijdarbiba”, L. Vigotskis liek saprast ,,attistibas socialo
situaciju”, kura ka aktivitates subjekts un objekts darbojas (arT dzivo) bérns, kam
veidojas tieSas vai netieSas mijattiecibas ar socialo vidi, kuru var raksturot ka
mikrosistemu, ekosisttmu un makrosistému. Mijdarbibu raksturo ari audzinasanas
funkcija. Tikumiskas audzinaSanas process ir audzinataja un audz€kna kolektiva
secigu mijdarbibu kopums, kas ir virzits, lai sasniegtu pedagogiskas darbibas
efektivitati un kvalitati, atbilstoSu audzinatibas ITmeni saistiba ar nakosas sabiedribas
idealiem (I. Marjenko). Pie tam audzinasanas iedarbibu sekmé& ne tikai pedagoga
organiz€ta tiesa un netiesa iedarbiba, bet arT pedagoga personibas ietekme uz bérnu,
bérnu kolektiva un ta atseviSku loceklu ietekme, ka ar1 bérna pasaudzinasanas ietekme
uz bérna personibas attistibu. B. Bitins audzinasanas procesu definé ka savstarpgji
saistitu attistoSu un audzinoSu situaciju kédi, no kuram katra veidota, rékinoties ar
ieprieksgjas rezultivitati. Saja izpratné audzinasanas process ir pagattistibas shéma,
kuras vieniba ir attistoSa audzinasanas situacija. Tas nozimé, ka attistas ne tikai
audz€kni, ne tikai audzinosa iedarbiba un pats audzinatajs, ka ar1 vina mijdarbiba ar
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audzekni, bet notiek visa audzinasanas procesa attistiba. Taja pasa laika Rietumu
psihologi Dz. Bruners, H. Haste sak kritizet 7. Piazé modeli, ka ari ir atzinusi, ka
mijdarbiba ir jaizmanto ka vidutdjs berna attistibas stimuléSana. Mijdarbibas
fenomenu ka bérna attistibu veicinoSo paradibu socialaja vidé tas metodologiska
nozimiguma dél, D. Liegeniecce ir nosaukusi pa ,mijadarbibas principu.” Ar
mijdarbibas principu tiek saprasts pedagogisko paradibu raksturojums, kur no
dazadiem aspektiem atklajas bérna ka biologiskas un psihologiskas bitnes
daudzskautnainie mijattiecibu sakari ar vidi, kura bérns dzivo un kura sekmé vai kavé
vina attistibu. Mijdarbibas principu veido savstarpgji saistitie struktirelementi:

¢ individs (pieaugusais) un individs (bérns);

e individs (b&rns) un individs (pieaugusais);

e mijattiectlbu un mijdarbibas process starp viniem dazados vides

kontekstos b&rna pasrealizacijas sekmé&Sanai (kaveésanai).

S modela teorétiskas Itnijas veido izpratne par:

e bérnu ka vértibu;

e attistibu, ko izraisa tris faktori — bérna biologiskie un psihologiskie
raksturotaji, sociala ietekme, bérna pasdarbiba;

e darbibu ka bérna personibas attistibas nosacijumu (12; 74).

No mingtajam teoretiskajam atzinam var spriest, ka mijdarbiba starp skolénu un
pieauguso ir audzinaSanas process.

Apkopojot vairaku psihologu atzinas, var secinat un piekrist, ka mijdarbiba ir
sociala un vésturiska paradiba (L. Vigotskis, Dz. Bruners, A. Leontjevs); psihologiska
paradiba (E. Eriksons, E. Fromms, L. Vigotskis, B. Bitins, M. Talizina, P. Galperins);
informativi komunikativa saskarsme (I. Plotnieks); abu partneru savstarp€ja
izzinaSana un tuvinaSanas, lai palidz&€tu bernam paSrealiz€ties un attistities (A.
Spona); bérna vértibu veidoanas process (A. Spona); bérna pasizjitas izraisitaja (Dz.
Meiksane, 1. Plotnieks, A. Steinberga) (12; 78).

Sis teorétisko atzinu apkopojums lauj spriest, ka pétnieki ir vienispratis par
mijdarbibu ka fenomenu cilveku starpa.

Bérna ieksgjo psihologisko konstruktu ietekm& motivacija. Vajadziba péc
jauniem iespaidiem un informacijas, un zigkare ir motivacijas izraisita. Bérnam no
dabas dota zinkare par pasauli sev apkart. Teorétiskas atzinas par be&rnu motivéjoso

priekSstatu un jeédzienu izpratni, skaidro, ka b&rnus motivé darbibai internalizéti
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prieksstati. So psihologisko paradibu, skaidro E. Eriksons, ka bérns var iemacities bit
labs, klausit vecakiem vai uzvesties ta, ka to prasa sabiedriba. Bet, ja vin$ to dara,
baidoties no soda (argja paradiba), tad iegttie priekSstati nav internaliz&ti, t.i. nav
kluvusi par bérna personibas ieksgjiem raksturotajiem un nemotivé viga turpmako
darbibu. Bérna personiga jéga ir motivacijas izraisitaja un b&rna attisttba notiek
mijdarbiba ar apkart§jo vidi. Lidz ar to mijdarbibai ir div§jads raksturs — bérns
iedarbojas uz ar€jo pasauli un argja pasaule iedarbojas uz b&rnu. Personiska jéga

izpauzas tris sava starpa saistitos raksturotajos:

o personiga jeéga ka pasaules atspogulos$anas funkcija;
o personiga jeéga ka individa darbibas stimulacijas funkcijas;
. personiska pieeja bernam, respektgjot vinu ka aktivitates

subjektu ta kopveseluma, lai palidz&tu vipam pariet no savas attistibas
»aktualas” uz ,,tuvakas attistibas zonu”, ka art palidzet vinam motivét darbibu
(L. Vigotskis) (12; 92).

Minétas atzinas mudina autoru secinat, ka motivacija ietekmé skolénu ricibu
vai izzinu, lidz ar to mijiedarbibas dualitati — iedarbiba uz apkartni un apkartnes
iedarbiba uz skolénu.

Turpinot domu par mijiedarbibu, japiever§ uzmaniba skolénu audzinaSanai, kas
ir butisks komponents, veidojoties skolénu raksturam. Briva personiba var veidoties
tikai demokratiska, briva sabiedriba, kuras attistiba tas pilsonis ir ieinteresets.
Izglitiba, sociala vide un dzives apstakli automatiski nevar nodro$inat vispusigu
cilvéku attistibu un izveidot pasSregulacijas attiecksmes. Tam nepiecieSama speciala,
meérktiecigi organizéta audzinasanas sisteéma. Jédziena izglitiba ir viss, kas attiecas uz
skolénu izzinas procesu, zinatnu pamatu apgiiSanu, neatkarigi, kada forma to iegst.
Pie dzives izzinas pieder ka zinatnes likumu, ta ideju apgiiSana. AudzinaSana ir
daudzpusiga macibu un arpusklases, skolas, gimenes un sabiedribas darbiba, kas
virzita uz attieksmes veidoSanu pret sevi un citiem cilvékiem, sabiedribu un valsti,
pret darbu, pret dabu, kas viss kopuma veido audzinasanas saturu un formas. Macibas
un audzinasana nav Skiramas, bet nav ari viens un tas pats process. Tas jasaskata
vienotiba, bet neaizmirstot katras specifiku. Audzinasnas un maciSanas vienotibu
vispirms nosaka mérku kopiba un bérnu attistibas veselums. Visa audzinasana,
izglitiba, maciSana virzita uz to, lai sekm&tu harmoniskas un vispusigi attistitas

personibas veidoSanos, kam raksturiga progresiva veértibu orientacija, briva apzina,
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patstaviba un atbildiba. Labveligi objektivie apstakli v€l nenosaka automatisku
pozitivu iznakumu jauna cilvéka apzina. Loti svarigi ir pétit skolénu noskanojumu,
zinat pardzivojumu cé€lonus, tradiciju ietekmi, ritualu izraisito emocionalo
pardzivojumu, vientulibas jiitas, paSizjiitu u.c. AudzinaSana galvenokart saistas ar
atticksmju ka personibas ipasibu, rakstura iezimju un uzvedibas pasregulacijas
veidosanos. Audzinasanas process ir sarezgitaks un ilgstosaks par zinasanu apguvi, jo
tas blakus intelektualas attistibas likumsakaribam aptver ar1 gribas un jitu kultiiras
veidoSanos — visu topo$as personibas attistibu kopuma, kas galvenokart realiz&jas
praktiskas vai garigas darbibas un saskarsmes procesa.

Audzinas$nas procesam ir objektivais un subjektivais aspekts. Objektivo aspektu
raksturo mérkis, principi un lidzekli — saturs, metodes un formas, kas tiek izstradati
teorija un praks€. Nozimigakais audzinasana ir subjektivais aspekts jeb berna
attistibas ,,ick$¢jais plans” — mérku, vajadzibu, emocionalo pardzivojumu, interesu,
rakstura pilnveidoSanas. Cilveka attistibas saturu visuma var attiecinat uz subjektivo
audzinasanas procesa aspektu. Cilvéka ieks€jais (psihiskais) dzives saturs tiek
noteikts, argjam interioriz&joties — kliistot ieks€ji (personigi) nozimigam. Ta ir
parmantoSana, tacu parmantoSana nav tikai iedzimtiba, bet arT sadarbibas un sazinas
procesa bérni un pieaugusie uztver argjas personigi nozimigas vides, pasi cilveka
ietekmes, un pardzivo ka sev bitiski nozimigas paradibas vai notikumus, un uz
atdarinasanas psihologiskas bazes parmanto jaunas situativas atticksmes. Bérna
pozitivs pardzivojums, kas sistematiski atkartojas, klaist par paradumu. Attieksmju
veidoSana parliecibas, iedvesmas, aizrauSanas, atdarinaSanas sekméSana kliist
nozimiga skolénu ikdienas darbiba, gimené un skola. Audz€knu atticksme
pilnveidojas domas, spriedumos, vért§juma, riciba, emocionali jutekliskos
pardzivojumos, kaisliba. Attistiba ir personibas ieksgjas izglitibas process, to nedrikst
skatit paraléli ar audzinaSanu, jo ta jau ietilpst audzinaSana. Audzinasana rada
nepiecieSamos apstaklus iedzimto dotumu un sp€ju attistiSanai, dod tai sociali
vajadzigu virzibu, palidz apgiit cilvéces pieredzi un iesaista darbiba. Audzinasanu
nosaka sabiedribas vajadzibas, bet organiz&jama atbilstosi bérnu attistibas Tpatnibam,
vinu fiziskai un garigai attistibai, interes€m un vajadzibam. AudzinaSana ietver sevi
pasaudzinaSanu, kas ir savas vispusigas paSattistibas vadiSana, korigéSana
dzivesdarbiba, saskarsmé. Audzinasana ir sociali nozimigs un pedagogiski pamatots
meérktiecigi organizéts cilvéku sadarbibas process harmoniskas un vispusigas
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attistibas sekmésanai. AudzinaSanas saturs ir attieksmju veidoSanas, bet nozimigakais
lidzeklis ir cilvéku mijiedarbiba lidztiesiga subjektu sadarbiba un saskarsmé (21; 11).

No minétam A. Sponas atzinpam autors var secinat, ka visa audzinaSana,
izglitiba, macisana ir tendéta uz to, lai sekmé&tu ikviena cilvéka harmoniskas un
vispusigi attistitas personibas veidosanos, kam raksturiga progresiva un konstruktiva
vertibu orientacija, neierobezota apzina, neatkariba un Iidzatbildiba.

Autore V. Batna bérnu personibas attistibu psihoanalitiskaja skatfjuma uzsver Z.
Piazg atzipas par bernu garigo attistibu, ko petjjuma autors uzskata par nozimigu
teoriju, petot skolénu rakstura veidoSanos vértibu konteksta. Morales veidoSanas,
pieaugot garigajai attistibai, bérns aizvien vairak spgj saprast, kas ir labi un kas —
slikti. Pirmsskolas vecuma bérns parasti paklaujas tieSiem, konkrétiem noradijumiem.
Bérns ar laiku uzzina, ko nedrikst darit, un ir sp&jigs atturéties no noteiktas ricibas, pat
ja vinam neko neviens speciali neaizrada. Nedaudz velak vin§ var visparinat
aizliegumus likumu forma, pieméram, nenemt citu mantas. Sakuma $ie likumi balstas
uz pieaugusa atbalstu, bet pakapeniski veidojas paSa bérna morale, kas balstas uz
ieksgjas morales principiem. Morales veidoSanas ir ciesi saistita ar garigo attistibu un
balstas uz identifikacijas procesu ar pieaugusajiem, tapéc loti svarigi, kadi tie ir (3;
29).

Teiktais apliecina, ka morale veidojas ka bérna ieksg€ji principi ar pieaugusa
atbalstu, ar kuru vin$ arT identifice sevi.

Draudzibas attiecibas pirmajos skolas gados pastiprinas dzimumu diferenciacija.
Zeniem ir loti izteikta izjiita par to, kas ir meitenigs un otradi. Saja vecuma draudzigas
attiecibas kliist intensivakas, taja pasa laika — nestabilakas. B€rniem ir svarigi
ieklauties sava socialaja grupa. Tam ir vajadzigas attiecigas socialas iemanas. ST
sp&jas balstas uz emocionalajam saiteém, kuras bérnam izveidojusas pirmajos piecos
gados. Sis atfistibas stadijas uzdevums ir nostiprinat iekigjas attistibas stadijas
sasniegto un attistit jaunveidojumus, t.i., $aja vecuma bé&rni sak apzinaties savu
iekS€jo pasauli. Problémas var radit ieksgjas kontroles trikums vai tas parmeriba.
Kontroles trilkums var novest pie nepietickamas spg&jas sublimé&t seksualo energiju
maciSanas un prasmju attistibas intereses; iek$€jas kontroles parmeériba var radit
paragru personibas attistibas noslégumu. Bérns parak konkréti uztver apkart€jo

pasauli. Vinam neattistas sp&ja simboliski domat (3; 30).
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Teiktais liecina, ka b&rni Saja attistibas stadija izjiit dzimumu atSkiribu, bet vél
nespé&j simboliski domat, jo visu apkartgjo uztver simboliski, tas ir butiski, autoraprat,
pétijuma veicot respondentu atlasi.

Dzimuma nobrieSanas sakas 11 — 13 gadu vecuma un turpinas, lidz individs
sasniedz jauna pieaugusa cilvéka vecumu. Veiksmiga $1s stadiju uzdevumu risinasana
sekm€ nobriedusas personibas identitates izjttas veidoSanos, picaugusa cilveéka lomas
un funkciju pienemsanu (3; 32). Teiktais mudina secinat, ka §is ir svarigs posms
dzive, kad rakstura veidosanas laika veidojas paSpienemsana.

A. Spona savas atzinas par cilvéka attistibu taja skaita emocionalo attistibu
balstas uz Eriksona stadialas attistibas teoriju, kuru veiksmigi ir analiz&usi A.
Karpova, un, autoraprat, So teoriju ir nozimigi zinat, petot skolénu vertiborientaciju.
Cilveka emocionalajai attistibai var izsekot, balstoties uz E. Eriksona postuléto visai
cilvécei kopigo stadialo attistibu. Eriksons izdala astonus dzives posmus, kuros katra
ir jaizdara izvele starp divam alternativam, lai atrisinatu attistibas uzdevumus
konkrétaja vecumposma. Katra stadija ir krize, jo katras jaunas attistibas dalas
augSana un funkcionéSana ir saistita ar instinktu energijas izmainu, tapéc rodas $o
jauno elementu ievainojamiba. Katra stadija cilvéks ir ar dzilu pardzivojumu,
ievainojams un pilnigi nejutigs kada cita. Eriksons vardu ,.krize” izmanto nevis, lai
paraditu katastrofas draudus, bet, lai izceltu izmainu momentu, kad paaugstinas
ievainojamiba un pieaug potences. Ceturtd stadija — seSi lidz divpadsmit gadi.
Bérniem paradas interese par lietu uzbiivi, ka tas apgiit un pielagot, ka macities un ka
veikt darbu. Ja vecaki atbalsta bérna interesi par tehnisko jaunradi un praktisko sp&ju
attistibu, dod iesp&€ju meistarot, veidot, attistit prasmes, intelektu un fizisko veiklibu,
bérns sak sevi identificét ar noteiktu profesiju parstavjiem. Tam pievienojas pozitiva
identifikacija ar skolotaju, kas ir nepiecieSama ,,Es” stiprinaSnai, kompetences izjiitai,
produktivai darbibai. Veidojas 1paSibas, kas nepiecieSamas sociala darba pieredzes
apguSanai. Negativais risinajums provocé infantilu nepilnvertibas izjiitu, kas ietekme
raksturu un talako izglitibu. Piekta stadija — trispadsmit 1idz devinpadsmit gadi. Saja
posma jaizdara izvéle starp identitati un ta saukto sajaukto identitati. Pusaudzim ir
jaapkopo viss paSam par sevi zinamais ka par délu, meitu, skolénu, draugu utt. Tas
viss jaapvieno viena kopveseluma un jaapjédz savs ,,Es”, japrot to sasaistit ar pagatni
un projiceét nakotné. Ja krize norit veiskmigi, tad jaunietis vai jauniete ir ieguvis savas
identitates apzinu, bet, ja n&, tad rodas sajaukta identitate, kuru pavada Saubas paSam
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par sevi, savu vietu grupa un sabiedriba, neskaidriba par nakotni. Stadija ir Tpasa ar to,
ka taja ir janotiek visu iepriek$€jo stadiju elementu integracijai. Visagrakaja stadija
krizes sekmigas norises rezultata izveidojas uztic€Sanas pasaulei, un atbilstosi tai
jauniesi un pusaudzi 1pasi mekl€ cilvékus un idejas, kuram var€tu ticét. Tas savukart
nozimé, ka $o uzticamo loma esosajiem cilvékiem vai idejam ir japierada, ka vini ir
pelnijusi uzticibu. Ja otra stadija ir saistita ar to, ka bérns var brivi véléties, tad
pusaudzu un jaunieSu vecums ir raksturigs ar brivas izvéles iesp&u mekl&jumiem, lai
izpilditu savus pienakumus. Kopuma var teikt, ka jaunos cilvékus visvairak uztrauc
nespéja izveidot profesionalo identitati. IlgstoSi emocionali procesi veido vienas no
nozimigakajam culvéku ipasibam - jiitas. Pardzivojums darbibas situacija rada
situativu  attiecksmi, kas dzives darbibas gaita, Tsaka vai ilgaka laika posma
vingrinoties, veido jutas. Godiga ilglaiciga riciba veido godigumu, sistematiska
savstarpgja palidziba — izpalidzibu, atsaucibu, sistematiskas riipes par kartibu sava
dzivokli, klas€ — kartibas izjitu u.tml. (21; 31).

Dalgji aprakstitie mingtie stadialie emocionalas attistibas posmi ietekmé cilvéka
rakstura veidoSanos emocionala liment, veidojoties attiecksm&m un jatam.

Turpinot pétit cilvéka psihes attistibas komponentes (skatit 9. pielikumu), kas
ietekme skolénu rakstura veidoSanos ir jaapskata gribas attistiba. Jitas ka cilveka
Ipasibas vienmer ir priekSmetiskas, to veidoSanas ir mijsakariba ar gribas attistibu.
Griba ir apzinas dala, tas darbigais un regul€josais faktors. Pateicoties gribai, cilveks
ir sp&jigs péc pasa iniciativas, vadoties no apzinatas nepiecieSamibas, veikt darbibas
ieprieks izplanota virziena un ar iepriek$ paredzetu spéku. Cilveks spgj organizet un
virzit savu psihisko darbibu. Ar gribas palidzibu var savaldit emociju ar¢jas
izpausmes vai izradit pilnigi pret§jas. Gribas galvenas funkcijas: motivu un mérku
izvele; darbibas pamudinajumu reguléSana nepietickamas vai parmerigas motivacijas
gadijuma; psihisko procesu organizacija sistéma, kas adekvata cilvéka veicamajai
darbibai; fizisko un psihisko sp&ju mobilizacija, lai sasniegtu nosprausto mérki. Sp&ja
apzinati regulét darbibas un psihiskos procesus, paklaujot tos saviem apzinatiem
lémumiem, art tiek skaidrota ar gribas esamibu, tapat ka merktiecibas, neatlaidibas,
uzstajibas, noteiktibas, izturétibas, dosmes u.c. ipaSibu izpausmes cilvéka riciba.
Griba izpauzas tad, kad rodas gritibas mérka sasniegSana: ar¢jie Skersli — laiks, telpa,
cilveku pretdarbiba, lietu fiziskas ipaSibas u.c.; ickSgjie SkeérSli — attieksmes,
nostadnes, slimiba, nogurums. Visi $kérSli atspogulojas apzina un izraisa gribas
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piepili, kas rada nepiecieSamo tonusu, spéku mobilizaciju un gatavibu parvarét
gritibas. V. Vunts vienu no gribas darbibas izpausmém apzimé ar terminu
,,heterohronais mérkis”, kas ir darbibas mérka maina. Veicot kadu konkrétu darbibu,
tiek sasniegts iepriek$ neparedzets rezultats, kas izmaina iepriek§ planotos merkus.
Lémumu par §is darbibas nepiecieSamibu pienem pati personiba. Gribas attistiba ir
saistita ar motivaciju, noturigu parliecibu un sp&ju sasprindzinat gribu 1pasas darbibas
situacijas. K. Dekens atzina, ka no ta, cik atri pieaug griba, ir atkariga visa b&rna
talaka attistiba, jo iemanas atrak veidojas b&rniem, kam stipraka griba. Cilvéka
darbiba, 1pasi pasaudzinaSana, vienmér prasa gribas piepiili. PaSaudzinasana mérka
sasniegSana sevis attistibas pilnveidoSana saistita ar gribas piepiili un pasregulaciju.
Tadel audz€kni, 1pasi pusaudzu vecuma, sev izvirza noteikumus (likumus), kurus
saturiski piepilda (21; 34). Attistit gribu un veidojot personibas gribas TpaSibas
iesp&jams, regulari, ikdiena, pie ta piedomajot, ka art motivu cinas brizos, kad saduras
,»vajag” un ,,negribu”, ,,gribas” un ,,nedrikst”, ,,biit” vai ,,nebiit”, izsverot, analizgjot
un pienemot pareizo lémumu, atbilstosi situacijai (22; 111).

Teiktais mudina spriest, ka griba ir saistita ar skolénu motivaciju un ta ietekmé
vinu [émumu pienemsanu un paSaudzinasanos, 1idz ar to ar1 rakstura veidosanos.

Kopuma audzinasanas mérkis ir veidot harmoniskus un vispusigus attistitus
skolenus, tade] talak ir jaapskata $is aspekts. A. Spona uzskata, ka vadoties no cilvéka
attistibas pamatstruktiiras, izSkir harmoniski un vispusigi attistitas personibas
audzinaSanu. Harmoniska personibas attistiba nozimé intelektualas, emocionalas un
gribas attistibas Iidzsvaru. Jau no dzimSanas b&rna prata, jitu un gribas attistibu
lidzsvars ir dabisks. Ar nepareizu audzinaSanas Iidzeklu izveli un lietoSanu bieZi Sis
lidzsvars tiek izjaukts. Vispirms vecaki, tad audzinataji bérnu darza un skolotaji skola
ietekm@ $1 lidzsvara attistibu. Vispusiga attistiba ir fiziskas, psihologiskas un socialas
attistibas lidzsvars. Harmoniska un vispusiga personiba ir cilveks, kas sava attistiba
un darbiba saskano gan savas individualas dzives, gan sabiedriskas dzives vajadzibas,
giist gandarijumu un piepildijumu katra no tam, apzinas savu dzives jégu, nezaudgjot
vertibu orientierus. Tads cilveks sp€j nepartraukti mainities Iidzi apkartgjas pasaules
parmainam, vins ir brivs sava apzina un riciba, parveido So pasauli, saskanojot savas
un citu velmes, vajadzibas un iespgjas. Tatad audzinasana ir harmoniskas un

vispusigas personibas attistibas mérktieciga sekmésana (21; 43).
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Teiktais apliecina, ka skoléna raksturu ietekmé audzinaSana, jo tas mérkis
butiba jau ir sekmé&t harmonisku un vispusigi attistitu personibu.

Personibas attistiba pec psihologa R. Meija teorijas individi nevar realiz&t savas
potences, ja vini ir izteikti ,,neapzinigi”’. Neapzinatiba ieklauj ,,tas potences zinaSanu
un pieredzes apgtSanu, kuras individs nevar vai nevélas aktualizét”. Tapéc Meijs
doma, ka ,,jo lielaka miisu esibas apzinasanas, jo vairak spontani un radosi més biisim
un vairak spgjigi izveleties savus planus un sasniegt savus mérkus.” Tatad svariga ir
apzinas skaidriba un attistiba. Stipram nemieram piemit tendence ierobezot misu
apzinasanos, un més méginam pasargat sevi no sapém, lietojot dazadus aizsardzibas
mehanismus, ieskaitot tos, kurus postulja Freids. ST aizsardziba palidz mums noraidit
sevis pasa 1sto apgisSanu un tadgjadi trauc€ augSanai, péc Meija domam - pasizjitai,
kura ir nepiecieSamiba bt atvertiem — atklat sp&ju saredz&t sevi ka butni pasaulg, kura
spéj tikt gala ar visam eksistences problémam. ST pasizjita ir fundamentala un nav
identiska ar Ego. Freida Ego ir tikai vaj$ pasivs Id un SuperEgo kalps un tas ir mazak
vitals un dzivotspg&jigs salidzinajuma ar paSizjutu. Kustiba uz realizaciju sakas ar
potencu apzinaSanos pirms celojuma sakuma pretl toposai pilnigai personibai. Viss
talakais ir potenc¢u pakapeniska realizéSana un uzturésana (8; 214).

Teiktais pierada, ka skolénos ieaudzinats apzinigums ir paspilnveidojoSas
personibas priek$noteikums.

Zinot audzinasanas meérki ir jasaprot ar1 tas saturu, kas tiesi ietekmé skolénu
rakstura veidoSanos. AudzinaSanas meérkis nosaka personibas attistibas virzibu, kam
atbilstosi izv€las saturu, metodes un formas. Katra sabiedriba mérkis ir ideala
personiba, un ta ir atSkiriga un atbilst sabiedribas vajadzibam. Attieksmes audzinasana
pret sevi, pret citiem, pret valsti un sabiedribu, pret darbu un kultiiru, pret dabu
raksturo audzinaSanas saturu. AudzinaSanas saturs ir attiecksmju realizacija un
pilnveidoSanas. Attieksmes ir dinamiskas, jo veidojas, attistas un pilnveidojas visa
cilvéka miiza garuma. Attieksmes var defin€t ka integrétu personibas 1paSibu, kas
veidojas dzivesdarbibas pieredzes, zinasanu apguves, pardzivojuma un gribas piepiiles
vieniba un izpauzas veértibas, meérkos, idealos un normas. Attieksmes ir viens no
cilvéka bitibas raksturojuma komponentiem. Tatad attieksme veidojas darbiba
zinasanu, gribas un pardzivojuma vieniba. A. Spona saskata tris atticksmju veidus:
situativa, paradumu un pasregulacijas attieksme (skatit 1. tabulu). Darbibas situacija
pardzivojuma izraisitu attieksmi sauc par epizodisku. Noturigu attieksmju veidoSanas
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pamats ir paradumi, tie uzskatami par cilvéka automatizétu darbibu, kas nostiprinas
sistematiskos vingrindjumos pieredzes uzkrasanas procesa, zinaSanu apguves un
prakses vienotiba — paradumu attiecksme. Paradumu veidoSanos stimulé pieauguso
dzives pozicija, paraugs, parliecinasana, apkartgéja vide. Humana un demokratiska
audzinasana sekmé pasregulaciju, patstavigu domasanu, radosu darbibu, kas saistita ar
pasaudzinaSanu, sevis novert€Sanu. Svarigi katram no bé€rnu dienam sekmét
pasSregulacijas prasmes veidoSanos, kas pamatojas uz refleksiju, savas ricibas un
darbibas sistematisku analizi, rezultatu noveértéSanu, merktiecigu pasaudzinaSanu.
Pasregul€josa attiecksme pret sevi un citiem médz biit jau pusaudzu vecuma, tacu
noteikt, kada vecuma veidojas pasregul&josa uzvediba, ir griti. Skoléni, apgiistot
savstarpéjas cienas attiecibas gimené, veido sevi pozitivas atticksmes pret sevi,
vecakiem, skolotajiem, vienaudziem un darbu. Tas sekmé pasSregulétas pieklajibas
uzvedibas un atbildigas ricibas veidoSanos. Vadosa loma §aja trijstiiri — vecaki —
skoléns — skolotajs — ir audzinatajam, vina pedagogiski psihologiskai profesionalai

izglitibai un atticksmei pret saviem audz&kniem (21; 57).

1. tabula
Attieksmju veidi
Darbibas situacija Pardzivojums Situativas attieksmes
Sistematisks Paradumi Paradumu attieksmes
vingrinajums
Darbibas Pasanalize Pasregulacijas
novértésana un korigésana Paskontrole attieksmes

Mingtas teorctiskas atzipas lauj autoram spriest, ka attiecksmes veidojas
zinasanu, dzives darbibas, pardzivojuma un gribas piepiiles vienotiba, un ir cilvéka,
11dz ar to ar1 skoléna biitisks raksturojuma komponents.

Atgriezoties pie vértibam, kas veido skolénu raksturu, ko autors péta, ir jasaprot,
ka vinu veértibas izpauzas caur attieksmém. Tatad, attiecksmes izpauz cilvéka vértibas,
normas, dzivesdarbibas merkus, principus un idealus. Visparcilvéciska veértiba —
dziviba — pacelama pedagogisko vertibu ranga visaugstak, lai dzivibas svétumu
icaudzinatu no agras beérnibas gimené un skola. Ar dzivibas svétuma vértibu ir cie$i

saistits cilvéka vienreizigums un neatkartojamiba. Cilvéks ka pedagogiska vértiba
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vispirms ir katra paSa apzinasanas par savas dzivesdarbibas iesp&jam un
sasniegumiem. Gimene un skola, augstskola un sabiedriba palidz bérnam, skolénam,
studentam, ikvienam cilvékam — veselam vai slimam, bagatam vai nabagam -
apzinaties savu vienreizibu un neatkartojamibu. Tad€] paSizteikSanas un
pasapliecinasanas iesp&ju radiSana katram cilvékam ir humanas un demokratiskas
sabiedribas audzinasanas funkcija, jo tikai ta var nodroSinat cilvéka pasattistibu un
personibas pilnveido$anos. Saja sakariba Ipasi nozimiga ir skolénu un studentu sp&ju
attistiba. Pedagogiskas vértibas veidojas galvenokart audzinasanas darbiba un ka
process aptver cilveku no dzimsSanas Iidz navei. Veértibu veidoSanas, izmainas un
vertiborientacija notiek visu miizu. Principi, nostiprinoties un attistoties cilvéka
dzivesdarbiba, var klit par vertibu. Lidzigi ir ar normam. Normas ir sabiedribas
praks€ izveidojusies, cilvéku piepemti un tradicijas nostiprinajusies likumi un
noteikumi. Dala normu cilvéku dzivé klist par vértibam. Neviena cilvéku grupa,
gimene, klase, skola, sabiedriba kopuma nevar pastavét bez noteiktam normam. Ir
sabiedriba pienemtas tiesiskas, &tiskas, uzvedibas u.c. normas. Tas gimeng, skola,
majas, uz ielas, kino, teatri, darba vieta veidojas no §is institiicijas rasanas dienas.
Normas brivpratigi veido cilvéku kopa un pienem katrs individuali (21; 60).

Minétas atzinas lauj autoram spriest, ka ar skoléna attieksmém izpauzas vinu
vertibas, un skola sp€ audzinaSanas procesa labveligi ietekmét skolénu raksturu,
piemé&ram, izveidojot un ievérojot klases noteikumus (skatit 11. pielikumu).

Turpinot domu, tas, kas ietekmé skolénu attieksmju veidoSanos, ir mérkis.
Pardomats noliiks vada cilvéku dzivi. Personibas mérkis ir domas paredzets tuvaks vai
talaks dzives darbibas rezultats. Merktieciba ir viena no spécigakajam cilveka
personibas iezimém — vertibam, kas izpauzas prasm€ un apzinatos centienos, parvarot
gritibas, sasniegt gan tuvakos, gan talakos dzivesdarbibas mérkus. Ideali var sekmét
attieksmju veidoSanos. Ideali ir konkrétas sabiedribas, cilvéku grupas vai personibas
pienemtie priekSstati par paraugu atticksmju veidosanas procesa (21; 65).

No teikta var spriest, ka mérktieciba un ideali virza skolénu domasSanu, ricibu,
jutas un vertiborientaciju, kas ir biitiski un saistos$i, autoraprat, pétjjuma ietvaros.

Savukart izturéSanas taja skaita uzvediba ir attiecksme darbiba jeb riciba.
Attieksme pret kaut ko atklajas uzvediba un tas ir ar¢ja (valodas, ricibas) izpausme.

Uzvediba ir cilveka attistibas, socialas vides un attiecksmju audzinasanas mijiedarbibas
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produkts. Uzvedibu ka darbibu nosaka vitalas vajadzibas, vides apstakli, tuvaka
apkartn€ un plasaka sabiedriba pienemtas normas un etikete (21; 75).

Teiktais apliecina, ka skolénu atticksme izpauzas darbiba, savukart to ietekmé
vajadzibas, par ko ari autors turpinas rakstit - vajadzibu ietekme uz skolénu rakstura
veidoSanos.

Cilveks ir sociala biitne, bet skoléns ir noteiktas kultiiras socialais agents, tas
atrodas nemitiga mijiedarbiba ar argjiem faktoriem — skolu, skolotajiem, socialam
grupam, gimeni, valsts institlicijam — un censas samé&rot savas vajadzibas ar socialo
grupu vajadzibam (18).

Darbibu vienmér rosina un virza vajadzibas jeb biologiski, psihiski vai sociali
nosacita nepiecieSamiba. Ricibu izraisa vajadziba peéc noteiktas nepiecieSamibas
(vertibas). Svarigas ir tas vajadzibu grupas, kuras izraisa skolénu ricibu. Izzipas
vajadziba skoléniem saistas ar vajadzibu péc sasniegumiem, pascienas,
paSrealizacijas, paSizteikSanas, paSapliecinaSanas, paSvertibas izjiitas vajadzibu
apmierinasanas. Skolénu socialas vajadzibas saistas ar atziSanu, piederibas izjiitu,
pozitivu sazinu un produktivu sadarbibu. Skoléna uzvediba ir mijiedarbiba ar vidi, ko
biezi nosaka kustibu vajadzibas un psihiska aktivitate. Sakumskolas skolénam
vadosas ir izzinas vajadzibas, bet pusaudziem — socialas. Vajadziba izzinat bérniem ir
no dabas dota. Par vajadzibu izzinat apmierinaSanu vai neapmierinasanu stundas
liecina skolénu uzvediba. Ar cilveku vajadzibu péc sasniegumiem ir saistita vajadziba
péc paspilnveidosanas. Ja skolénam nav vajadzibas péc paSpilnveidoSanas, vipa
uzvediba paradas atkariba no pieauguSajiem, neadekvati noverté savus sasniegumus,
uzskatot, ka vinam neveicas, triitkst neatlaidibas un darba prasmes, darbus pamet, lidz
galam neizdaritus. So vajadzibu neapmierinasana var novest pie mazvértibas izjiitas,
depresijas un uztraukuma par nakotni. Apmierinot izzinas vajadzibas, notiek skoléna
ieksgja psihiska parveidoSanas, attistiba, maciSanas paSpieredzes uzkraSana.
Negativam pardzivojumam visbiezak c€lonis ir nerealizétas vajadzibas, kas izpauZzas
agresiva uzvediba. So emociju pamata ir aizvainojums, sapes, bailes, ko radijusi
pieaugusie, vienaudzi, arT beérni pieaugusajiem (21; 76).

Savukart milestibas un uzmanibas vajadziba var ietekmét visai negativi skoléna
rakstura veidoSanos. Psihologa K. Rodzersa izpratn€ personibas attistibas Skersli
rodas jau beérniba, bet katra nakamaja attistibas stadija trauc€umi japarskata
(jaizslimo) un jaanalizg, jo tie modific€jas. Pamata ir universala milestibas vajadziba
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un pozitivas uzmanibas vajadziba. Ja vecaki slavé vai nosoda kadu atsevisku darbibu,
uzvedibas pusi, bérns to attiecina uz sevi visu, jo neatdala darbibu no savas
personibas. Darbibas nosodiSana nozimé bérnam personibas atgriiSanu (8; 160).

Daudziem ir zinama Maslova vajadzibu piramida, un p&tijjuma autors, mekl&jot
rakstura veidoSanas faktorus saskaras ar nozimigu atzinu. Psihologs A. Maslovs sava
teorija skaidro augstako vajadzibas apmierinaSanu jeb paSaktualizéSanos. Vins
personibas psihologisko attistibu interpreté ka péctecigu aizvien ,,augstaku” vajadzibu
apmierinasanu. Kustiba uz paSaktualizaciju nevar sakties, kamér individs
neatbrivosies no zemako vajadzibu dominéSanas. Maslovs pasaktualizaciju formulé
visai brivi — ka pilnu talantu, sp€ju, iesp&ju izmantoSanu, ka parastu cilvéku, kuram
nav kaut kas pielikts klat, bet ka cilvéku, kuram nekas nav atnemts. Tieksme uz
aizvien augstakiem meérkiem pati par sevi norada uz psihologisko veselibu. A.
Maslovs uzskata, ka augstakas vajadzibas pec savas bitibas ir saistitas ar lielaku
apmierinajumu, ta ka metamotivacijas ir raditajs tam, ka individs progrese, parvarot
nepietiekosa ltmena funkcion@$anu. Maslovs ir parliecinats, ka augSana un attistiba
noris paSaktualizacijas veida. Tacu grupas spiediens un sociala propaganda ari
ierobezo individu, samazinot vina autonomiju un apsiezot spriedumu neatkaribu —
tadgjadi individam, identificgjoties ar grupas locekliem, jaatsakas no savas gaumes un
sprieduma ar€jo, socialo standartu laba. Sabiedriba var uzspiest izkroplotus uzskatus
par cilvéku dabu, pieméram, uzskatu, ka vairums cilvéka instinktu p&c bitibas ir
grécigi un tie jaapvalda un jaapspiez. Maslovs doma, ka $ada negativa attieksme grauj
augSanu, bet pret€ja atticksme, ka miisu instinkti péc butibas ir labi un augSanas
impulsi veido cilvéka motivacijas pamatavotu. Tapec, lai spriestu patstavigi,
nezaudgjot ,,patibu”, personibas individualitati ir jaatsveSinas (jadistanc€jas) no
grupas vai sabiedribas. Tomér parmériga opozicija var traucét paSaktualizacijai.
Personibas attistibas laba katram japrot lidzsvarot identifikacijas — atsveSinasanas
mehanismu darbibu (8; 181).

Minéta teorija liecina, ka skolénu ricibas c€lopi ir apmierinatas vai
neapmierinatas vajadzibas, kuras pavada emocijas.

Sevi var realizét tas, kur§ apzinati spgj sevi vadit vajadzibu apmierinasanas
procesa. Rezultata, ja cilvéka vajadzibas tiek apmierinatas, vin$ sp&j radosi darboties,
tad atklajas apsléptas sp&jas, vins ir psihiski vesels un priecigs, ir miléts un spg&j milét
citus. Un pret&ji, ja vajadzibas netiek apmierinatas, paradas 4 veidu derpresijas
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izpausmes: cilvéks strauss — pasivs, bistamas situacijas, gatavs noslépties, palikt mala;
cilvéks pertikis — lielako dalu dzives pavada klauna loma, to var uzskatit par masku,
zem kuras sl€pj nezinasanu, intelekta trikumu, nedro$ibu par sevi; cilvéks trusis —
dzivo drebédams, parasti ir upura loma, nespgj pastavét par sevi; cilvéks tigeris —
nosodoss, médz biit Jauns un agresivs, dazreiz jitas labi, pazemojot citus (péc A.
Petrovskas) (22; 105).

P&tot teorijas, kas raksturo skolénu rakstura ietekmé&Sanu, autors, atgriezas pie
atzinas, ka skolénu riciba un uzvediba liela méra ir atkariga no audzinasanas, ko
apstiprina ari citi autori. J. A. Students uzskata, ka bérnu un jaunieSu uzvedibas
audzinasana izskiroSa vieta ir vecakiem un skolotajiem — garigas dzives kopg&jiem,
jaunu ideju paud@jiem, jaunu uzskatu, idealu un paradumu iedibinatajiem, kuriem
japamato un jauztur ideja, ka ,,materija nekad nav cilvéku c€lusi uz aug$u un darjusi
laimigu, ir jastiprina gars. Ar audzinaSanas palidzibu javeido ieks€jais cilveks,
jastiprina cilvéciba. Izglitibas un audzinasanas uzdevums (..) cilvéku izveidot par
personibu” (21; 83).

Pedagogiski vieglak un mérktiecigak ir risinat uzvedibas problémas organizéta
darbiba — stundas, fakultativas pulcinu, sporta nodarbibas, svétkos utt. Organizetas
sadarbibas formas var konkrétak virzit skolénu pozitivu prasmju veidoSanos.
Arpusstundu nodarbibas labak iespéjams organizét skolénu praktisku darbibu, kura
ieinteresét skolénus ir vieglak (21; 86).

No minéta autors secina, ka skolénu uzvedibu audzinat un meérktiecigi virzit
vieglak ir sporta nodarbibas vai arpusstundu pulcinos, kas apliecina to, ka pétijuma
objekts un priekSmets ir atbilstosi petijuma merkim.

Nosledzot pétit skolénu rakstura veidoSanos veértibu konteksta, ir japiemin
audzinasanas gala rezultats. Audzinasanas procesa rezultats ir cilvéku pasregulacija
attieksmé pret sevi, pret citiem cilvékiem, pret darbu un dabu, pret kultiiru, valsti un
sabiedribu. AudzinaSanas saturs attiecksmé pret sevi veidojas ka veselums atbilstosi
attistibas saturam — fiziskai, psihiskai un socialai attistibai. Attieksmes pret sevi
audzinasana vislabaka ir saturiski izstradata fiziska attistiba. Gimenei un skolai ir
plasas iesp€jas realizet So saturu sistematiskas sporta nodarbibas, fiziska un macibu
darba, pargajienos un ekskursijas, sacensibas un savstarp&ja pieredzes apmaina.
Psihiska attistiba audzinaSanas procesa saturam sekmé&jama prata — jatu — gribas
lidzsvara veidoSanas. To var nodro$inat bérna, jaunieSa, arl pieaugusa, pasciena,
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pasapzina par savu vertibu. Paaudzu paaudz€s latvieSu audzinaSanas tikumi bija
specigi bérnu ietekmésanas Iidzekli. Tautasdziesmastie paradas laba un launa, goda un
kauna, ratniba vai apalidniba, gudriba un mulkiba, darba un laiskuma, dailuma un
nejaukuma, priekd un b&das, milestiba un bardziba, saderiba un naida, deviba un
skaudiba, taisniba un viltibas veidola. So pieredzi skolotaji var izmantot, lai veicinatu
ilgtsp&jigu attistibu skola, gimené un cilvéku attiecibas sabiedriba (21; 110).

Teiktais liecina, ka skolénu psihiskas attistibas ietvaros audzinasanas saturs
veicina prata, jutu un gribas lidzsvara veidoSanos, nodroSinot paScienas un pasapzinas
ka savu vertibu.

Apzinoties audzinasanas satura galvenos virzienus, konkrétas audzinasanas
programmas veidojamas bérnudarzu, skolu, jebkuras izglitibas iestazu kolektiviem,
ipasi grupu un klaSu kolektiviem. AudzinaSanas saturs ir konkréts noteiktai vecuma
grupai, t.i., atbilstosi bérnu sp&jam un iesp&jam uztvert sevi, cilvekus un dabu, vérot
notikumus, faktus, procesus, ietekméties no tiem un attiecigi uzvesties (21; 119).

Apkopojot atzinas par skolénu mijdarbibu ar apkartni, vecakiem un skolotajiem
audzinasanas procesa svariga nozime ir skolotaja un skoléna sadarbibai (skatit 12.
pielikumu), ka art audzinot, un tad€jadi veidojot skolénu raksturu, janem véra skolénu
vecumposma Ipatnibas (skatit 7. un 9. pielikumus), svarigi ari salidzinat dazadas
audzinaSanas pieejas (skatit 8. pielikumu). Attistits prats, bagata jiitu pasaule, izkopta
pasrefleksija un j€gpilnas radoSas darbibas sp€ja padara personibu vajadzigu ari

sabiedribai (22; 97).
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4, PEDAGOGISKA PETIJUMA ORGANIZACIJA UN
REZULTATI

4.1. Pétijuma metodologija un organizacija

P&tijuma ietvaros tika izvirziti divi jautajumi:

1) kada ir skolénu, kuri nodarbojas ar karatg, vertioborientacija?

2) kuras karate vertibas skoléniem ir aktualas?
Lai rastu uz tiem atbildes, tika veikts aptaujas petijums, izmantojot
sekojosus datu vakSanas panémienus: intervija un testésana.

Viena no iecienitakajam datu ieguves metodém ir aptauja (angl. questionare,
arl survey), jo tas ir saméra I&ts un atrs veids, ka iegiit datus no liela respondentu
skaita. Aptauja ir sistematiska datu vakSana no individiem, uzdodot viniem
jautagjumus. Aptaujas biezak tiek izmantotas kvantitativajos  pétijumos
(neeksperimentalajos dizainos), lai gan tas var izmantot ari kvalitativajos p&tijumos.
Aptaujas tiek veidotas, lai iegiitu lietu pasreiz€ja stavokla atspogulojumu. Jaatzimé,
ka psihologijas p&tijumos izmantotas aptaujas metodes biezak tiek apzimétas ar
terminu tests (angl. test - parbaude), tomér tiek lietoti arf citi termini, piem&ram, skala,
batereja (skalu vai testu kopums) vai aptauja. Kvalitativajos pétijumos izmantotas
mutiskas aptaujas zinama meéra sasaucas ar intervijas metodi. Ar vienu un to pasu
aptauju var ieglit gan kvantitativus, gan kvalitativus datus (izmantojot dal&ji atvertos
jautajumus). Pirms aptaujas veidoSanas p&tniekam ir janoskaidro, ko un kapec vins$
vélas izzinat, ka tiks izmantota iegiita informacija, kada veida vin$ velas to noskaidrot
(stratégija un dizains), ka ari cik un kadi resursi ir pieejami konkrétam pé&tijumam. Ja
gadijuma pétnieks izlemj izmantot jau gatavu aptauju, ir ripigi jaizverteé konkrétas
aptaujas atbilstiba savam pétijumam (13; 157).

Aptauja (angl. questionare, ari survey) — pétiSanas metode, kas satur
respondentiem uzdotus jautajumus. Ta ir sistematiska datu (faktu, ideju, viedoklu)
vaksana no (daudziem) cilvékiem, lai tos velak analiz&tu (13; 269).

Pétijuma dizains (angl. research design) — pétijuma plans un procediiras, kas
ietver pétnieka l€émumus, sakot ar plasiem pienémumiem Iidz detalizétam datu
vaksSanas un analizes metodém. Tas ir filosofisko pienémumu, izzinas stratégiju un

konkrétu metozu krustpunkts (13; 278).
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Lai veiktu iegiito rezultatu interpretaciju un analizi tika izveidota
pétijuma dizaina shéma (skatities 4.1.1 attelu).
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4.1.1. attels pétijuma dizaina shéma (E. Zoda veidota)
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Pétijuma merkis: izpétit skolénu vertiborientaciju, personibas rakstura veidoSanas
procesa.

Metodologija (angl. methodology) — (1) veids ka organiz&t zinasanas noteikta
realitates sfera. Ta nosaka zinatniskas darbibas teor&tiskos un praktiskos visparigos
principus un pané€mienus; (2) pétijjuma parskata dala, kura p€tnieks apraksta to, ka tika
veikts pétijums (13; 275).

Intervija ir sarunas veids, kura viens no sarunas biedriem ir jautatajs, otrs —
atbildetajs, turklat jautatajs cenSas neizpaust savu viedokli par apskatamo jautajumu,
lai neietekmé&tu atbildétaja atbildes. Ta ir vienpusiga saruna, kura pé&tnieks cenSas
izzinat vinu interes€josas problémas. P&c intervijas personu skaita intervijas iedala
individualajas un grupu. Intervija var biit standarta vai nestandarta (rados$a). Standarta
intervijas paredz iepriek§ sagatavotu jautajumu sarakstu, péc kura intervétajs vada
sarunu. Sadas intervijas rezultati ir viegli apstradajami, jo atbildes izkartotas péc
zinama standarta. Vadot standarta interviju svarigi ieveérot identisku sarunu apstaklus
ar visiem sarunu partneriem (1; 63). P&c intervijas formas var iedalit strukturétas,
dalgji struktur@tas un nestrukturétas jeb atvertas intervijas. Dal&ji strukturétas
intervijas nozimée, ka intervetajam ir sagatavots visparigs interviju jautajumu klasts,
kuru secibu var mainit atkariba no intervijas situdcijas. Jautajumi ir plasaki neka
strukturétas intervijas jautajumi, un reag€jot uz nozimigam atbildém, intevétajs var
uzdot papildu jautajumu. P&c distances var iedalit personigas un attalinatas intervijas
(telefonsarunas, intervijas pa e - pastu). Intervijas pa e — pastu parasti veic, ja
respondents personiski nav pieejams (dzivo cita pils€ta vai valsti), ja interv€jamais
nevélas runat personiski ar intervétaju vai pa telefonu, ja nepeicieSams noskaidrot
nelielas faktu detalas. Sis intervijas ietaupa laiku, nav nepiecie$ams transkripts un
individs var atbildét vinam &rta laika. Tacu atbildes var bt parak vienkarSotas, lai tas
izmantotu pétnieciskiem mérkiem, tas var biit parak sas un redigétas (13; 171).

Par visplasak izplatitajam un iecienitajam pé&tiSanas metodém pedagogijas
zinatn€ ir tapuSas aptaujas metodes. Aptaujas medz but rakstiskas (anket€Sana) un
mutiskas (intervéSana). Aptaujas metodeém ir s€rija neapstridamu veértibu. NoteicoSais
ir tas, ka pétnieks var aptaujat lielu skaitu respondentu, kuri dzivo pat atskirigos
regionos, un var iegiit salidzinamus un viegli analiz&jamus datus (1; 55).

Par vienu no virzieniem matematisko metozu ievieSana pedagogiskajos
pétijumos pedagogijas zinatnieki uzskata testu metodi. Testi ir jautagjumu s€rijas, uz
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kuriem jadod Tsas viennozimigas atbildes vai ar1 jaizvélas viens no vairakiem jau doto
atbilzu variantiem. Parasti atbildes tiek novertétas ar zinamu punktu skaitu.
Novertgjums tiek standartizets. Ar testa palidzibu iesp&jams 1sa laika savakt plasu
pétijumiem vajadzigo materialu, ir iespgja test€Sanas rezultatus izteikt skaitliska
forma. Tas ir €rts un 1&ts panémiens, jo nav nepiccieSsama nekada sarezgita tehniska
aparatiira. Trukumi ir testuala procesa nenemti véra virkne apstaklu, kas noteikta
veida ietekm€ test€Sanas rezultatus — test€jama garstavoklis, paSsajiita testa izpildes
laika, atticksme pret testéSanu, bazas par savu likteni u.c. (1; 73). Standartiz&ts tests ir
parbaude, kura procediira, instruments un punktu skaitiSana ir noteikta tada veida, ka
tiei tada pati parbaude varétu tikt veikta cita laika un vieta. Sis parbaudes
neatpemama sastavdala ir instruments, kas ir tieSs attiecigds pazimes meritajs —
jautajumu kopa, kas izzina respondenta attiecksmes vai méra personibas iezimes.
Anastazi un Urbina (Anastasi, Urbina, 1997) uzskata, ka personibas testi ir
instrumenti, kas méra emociju sféru, motivacijas, interpersonalas, attieksmju un citas
pazime, kuras ir atSkirigas no sp&am. Visbiezak personibas izpétei izmanto
pasatskaites aptaujas, kas satur pantus, kurus respondents lasot attiecina uz sevi un
atbild, vai tie raksturo vinu patiesi vai nepatiesi (17; 10, 55).

Balstoties uz Rokica veértibu pétijuma metodiku un skolotaja rokasgramatas
karjeras izglitiba metodiku, autors izveidoja savu vértibu klasificésanas testu. M.
Rokica vértibu pétijuma metodika (ROKEACH VALUE SURVEY, RVS, 1973) péta
visparcilvéciskas vertibas gan religiskas, gan nereligiskas, kuras pamata ir 18
terminalas — pastavéSanas noliks (meérkis, piem&ram, komforts dziveé, pestiSana,
gudriba utt.) un 18 instrumentalas veértibas — uzvedibas panémieni (lidzekli,
pieméram, neatkariba, padeviba, savaldiba utt.), kuras tiek paklautas ranzeSanai.
Petijuma rezultatos iegiist secindjumus par to, cik noturiga ir §is vértiborientaciju
sistémas struktiira péc atkartota noveérojuma. M. Roki¢a metodika tiek piedavata
ranz&8anai visdazadako vecumu un profesiju individiem, ari bérniem sakot no 11 gadu
vecuma. Cilveki veic izveli, kad tiek piedavats iepriekS sastadits veértibu bloka
modelis. Laika intervals starp atkartotu testéSanu ir no tris Iidz septinas ned€las, ja
nepiecieSams vairak laika, tad divi lidz Cetri ménesi (27; 252). Karjeras izglitiba
profesionalas vidgjas iestades, skolotaju rokagramata ir dazadas vertibu spéles,
audzeknu vertiborientacijas noteikSanai. Atbalsta materials skolotajiem piedava
dazadas aktivitates viena no tam ir vertibu spéle, kuras laika audz€kniem izsniedz
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veértibu sarakstu, katrs spéles dalibnieks izv€las sev 10 un izraksta atseviskas lapas,
tad audzekni sadalas paros un no savam 10 vertibam izvélas 8, kuras izraksta uz
atseviSkas lapas, tad apvienojas 3 pari un no 6 dalibnieku grupas izvé€las 6 vertibas.
Spéles nobeiguma visi izvelas 4 vertibas un sarindo tas péc nozimiguma. Izveletas
veértibas izraksta uz tafeles un parruna to izve€li. Grupas locekli paskaidro izvéléto
vertibu nozimibu un ka tas ietekmé cilvéku mérkus. P&c spéles beigam savac
individualas lapinas un analizé. No analizes var spriest par katra audz€kna vertibu
sistému un to saskanu ar grupas veértibu izpratni un attistibas tendencém (7; 39).
Testa adaptacijas posmi:

e vispusiga iepaziSanas ar testu pieejamo publikaciju ietvaros un
argumentéta l€émuma pienemSana par attieciga testa adaptacijas
lietderigumu;

e oficialas atlaujas sanemsana testa adaptacijai (zinatniskos noliikos vai
lietoSanai psihologu praksg);

e oficiala originala testa iegade (rokasgramata, stimulmateriali, testa
protokoli);

e vispusiga iepaziSanas ar testa materialu paketi, ta izstrades teorétisko
pamatojumu;

e testa adaptacijas projekta izstrade, nepiecieS$amo zinasanu, laika un
finansu resursu apzinasana;

e vismaz divu neatkarigu bilingvalu tulkotaju atlase turp tulkoSanai un
viena — atpakal tulkoSanai, ja paredz&ts lietot turp un atpakal
tulkoSanas strat€giju, un sagatavosana tulkotaja darbam — iepazistoties
ar méramas pazimes definiciju, testa uzbiives teorétisko koncepciju,
satura biitibu un testu pantu tulkoSanas prasibam, pirms tulkoSanas
testu sadala pa apak$skalam, jo tulkoSanu vislabak ir veikt vienas
pazimes jeb faktora ietvaros;

e vispirms divi neatkarigi tulki veic testa turp tulkoSanu mérka
populacijas valoda, tad projekta vaditajs (kas ar1 ir augsti kompetents
atbilstos$aja sveSvaloda) kopa ar tulkotdjiem salidzina un analiz€ Sos
tulkojumus, izvéelas katra panta labako tulkojumu, velreiz parliecinas

val ir ieverotas testa pantu visparigas formul€Sanas prasibas;

74



tulkoto testu cits neatkarigs tulks tulko atpakal, péc tam tulks kopa ar
projekta vaditaju salidzina originala testa pantus ar atpakaltulkota testa
pantiem un ripigi izsver atSkiribas, analizes procesa jaizvélas, vai tiks
lietota simetriska vai asimetriska pieeja;
izvert€ testa instrukcijas piemé&rotibu meérka populacijas izpratnei,
papildu skaidrojumi var attiekties uz formu, bet ne uz testa saturu —
nedrikst ietekmét testa izpildes rezultatu;
veido tulkota testa veidlapas un (vai) stimulmaterialu atbilstosi
originala testa forma;
parbauda neliela 3 — 5 cilveku pilotazas petijuma testa instrukciju, testa
pantu satura un formas izpratni, p&c test€Sanas respondentu intervé par
vina izjiitam testa izpildes laika, testa izpratni un iesp&jamam gritibam
ta izpilde, fiks€t visas neskaidribas, atgriezties pie ieprieksgjiem
posmiem;
veidot testa adaptacijas vienu vai vairakas izlases atbilstosi originala
testa respondentu socialdemografiskajam sastavam, mazakais viena
tipa izlases apjoms — 50. Tomgr, ja testa struktiiras parbaudei ir jalieto
faktoru analize, tad minimalais apjoms ir 200, izlases atlases principus
nosaka arT pétijuma dizains: bilingvalais, jauktais monolingvalais vai
monolingvalais;
ievac empiriskus datus, riipigi fiks€é respondentu reakcijas, testa
izpildes laika, tie var palidzet interpretét glitos rezultatus, ja paradisies
kadas sistematiskas reakciju novirzes;
ievada pilnu datu kopu datora, noradot gan respondentu, gan
socialdemografiskos raksturotajus, gan atbildes uz katru jautajumu;
veic datu apstradi, lietojot specialas programmas — SPSS programma,
ko izmanto testa skalu datu apstradei, var izmantot ari EXCEL, ja
ievada nepiecieSamas formulas, aprékina vairakus psihometriskos
raditajus, kas minéti testa rokasgramata un kas tiesi tikusi izmantoti
testa konstruésana;

o testu pantu analize:

= panta grutibu indekss;

= panta ticamibas indekss;
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= panta validitates indekss;
= panta statistisko raksturotaju likne;
= panta diskriminacijas indekss;
ne visi indeksi tiek rékinati katram testa veidam;
o testa skalu ieks€jas saskanotibas parbaude;
o testa struktiras jeb faktorialas validitates parbaude,
izmantojot faktoru analizi;
o testa skalu ticamibas parbaude:
= retesta ticamiba;
= dalu ticamiba;
= paralélo formu ticamiba;
o pargjo validitates veidu parbaude:
= gatura validitate;
= validitate péc kriterija;
= konstrukta validitate;
pamatojoties uz datu apstrades rezultatiem, pienem l€mumu par
adaptéta testa katra panta, katras skalas un faktorialas struktiiras
atbilstibu originala testa attiecigiem psihometriskiem kriterijiem;
aprékina testa aprakstoSas statistikas raditajus (skalu vidgjos
aritmé&tiskos, standartnovirzes) un salidzina (ar secinosas statistikas
metodém) ar originala testa attiecigiem raditajiem, analizg atSkiribu
c€lonus, parasti atSkiribas ir, bet ir jaizverte, vai to c€lonis ir testa
pantu kludains tulkojums vai kulturatSkiriba;
testa sakotn€jas balles piesaista standartiz€tam vertibam (izveido
standartiz€to vertibu tabulu vai procentilu skalu) saskana ar
originala testa standartiz&éto vertibu sistému, $o procediiru nav verts
darit, ja izlases apjoms ir zem 200;
raksta zinatnisku parskatu par testa adaptacijas petijumu, apkopo
un interprete rezultatus, izvert&jot adapeta testa stipras puses, 1pasi
uzsverot, ka tas var ietekm@t respondentu individualo rezultatu
interpretaciju, salidzinot ar originala testa interpretacijam, ievérojot
testa ticamibas, validitates un vidgja aritmétiska iesp€jamas

novirzes.
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e Ja testa adaptacija ir bijusi sekmiga un testu paredzéts lietot
psihologu prakse, tad var planot testa standartizacijas pétijumu
liclakai un reprezentativakai izlasei (17; 88).

Lai noskaidrotu karaté audz€knu vertiborientaciju (skatit 20. pielikumu) autors
veica Vvertibu klasificéSanas testéSanu. Savukart, lai noskaidrotu karaté ekspertu
viedokli par karaté vértiborientaciju tika veikta ekspertu intervija (skatit 12.
pielikumu).

P&tijuma procesu shematiski var attélot sadi:
Sagatavosanas posms — realizacijas posms — datu analizes posms — rezultatu
izdoSanas posms (9)

P&tnieciska darba posmus var iedalit: interes€josas t€mas izvéle, iepaziSanas ar
petamajiem objektiem, pétijuma merku, petniecisko jautdjumu vai hipotézu
izvirzisana; petljuma pieteikuma sagatavosana, petijuma akcepta sanemsana; esos$as
informacijas vaksana; petijumu metodes izvéle un pamatosana; datu ieguve; rezultatu
apkopos$ana; rezultatu analize; secindjumi; zinojuma sastadi$ana un publiskosana (4).

Sakot darbu pie t€mas tika izstradats petijuma plans, kas iedalams sekojoSos
pOSMOS:

1) 2014. gada oktobris — magistra darba teémas izvéle.

2) 2015. gada februaris — aprilis — iepaziSanas ar prakses vietu Jirmalas pilsétas
Austrumu cipas klubu ,Neguss”, tas treneriem, materialas bazes un
dokumentacijas izpéte, iepaziSanas ar skoléniem, organiz€jot un palidzot
organizget treninus un sacensibas.

3) 2015. gada februaris — marts — literatiras atlase par pétamo teému.

4) 2015. gada marts — tikSanas ar darba vaditaju, turpmakas darbibas parrunasana
un planoSana.

5) 2015. gada marts — pétijuma darba satura, nodalu un teorétiskas dalas izveide.

6) 2015. gada marts — intervijas izstrade (intervijas pilotéSana, jautajumu
pilnigo$ana).

7) 2015. gada marts — aptaujas izstrade (testa piloté$ana, jautajumu pilnigosana).

8) 2015. gada marts — respondentu atlase (potencialo ekspertu un respondentu
uzrunasana un iesaistiSsana petyjuma).

9) 2015. gada marta beigas — intervéSsana un aptaujas veikSana (interviju un
aptaujas anketu ieguve Austrumu cinu klubos).
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10) 2015. gada aprilis — pétijuma metodologijas un dizaina apraksts.

11) 2015. gada aprilis — interviju un testu apkopojums, analize, secinajumu
izstradasana.

Par pétijuma bazi tika izraudziti divi karat€ klubi: viens Jurmalas pilséta un otrs
Riga. Jurmalas divas treninu grupas kopa bija 25 skoléni (dazada vecuma, sakot no 10
gadiem lidz 17 gadiem, meitenes un zeni), Rigas grupa bija 13 skoléni (dazada
vecuma, sakot no 10 gadiem lidz 17 gadiem, bilingvali meitenes un z&ni). Treneri ir
kompetenti, pretimnakosi un atsaucigi. Pastav humana, demokratiska un individuala
pieeja karat€ maciSana. Sporta baze ir optimala Itmeni — materiali tehniskais un
sanitari higiéniskais nodrosinajums. Karaté klubos nodarbibas notiek gan latviesu, gan

krievu valodas. Treninu nodarbibas zéniem un meiteném tiek organizetas kopa.

4.2 Petijuma iegiito datu analize un interpretacija

Autors, lai noskaidrotu ekpertu attieksmi un viedokli par karaté un skolénu
vertiborientaciju, kuri nodarbojas ar karat€, veica ekspertu interviju. Autors veica
strukturto, tradicionalo starp personu interviju — viens pret vienu, interveétajs un
interv&jamais, izmantojot atvertos jautajumus (skatit 13. pielikumu). Visi eksperti tika
interveti vienados apstaklos.

Ekspertu intervija piedalijas 4 eksperti — karate treneri no Jirmalas, Rigas un Tallinas
sporta klubiem (ekpertu atlases kritériji un intervijas publicéSanas saskanosanu skatit
14. pielikuma).

Gunars Buls — strada Jurmalas Valsts gimnazija vairak ka divdesmit gadus, ir vestures
un politikas macibu priekSmetu skolotajs pamatskolas un vidusskolas klaseém, melna
josta 2. Dans karaté Yoshukai, austrumu cinas kluba ,,Neguss” instruktors.

Edgars Strélis — strada Jaundubultu vidusskola devinus gadus, ir sporta skolotajs
pamatskolas un vidusskolas klasém, melna josta 1. Dans karaté Yoshukai, austrumu
cinas kluba ,,Neguss” instruktors.

Andrejs Ozerovs — melna josta 2. Dans karaté Shotokan, karaté sporta kluba
»Ippon.lv” prezidents un Latvijas izlases sportistu treneris.

Aleksandrs Zikovs (Anekcanap 3bikoB) — melna josta 4. Dans karat€ Shotokan,
Igaunijas karaté sporta kluba ,,Budo” vecakais treneris un Igaunijas nacionalas izlases

sportistu galvenais treneris.
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Jautajums: Cik sen Jiis nodarbojaties ar Austrumu cinas makslu — karate?

G. B. Nu, ar karatg nodarbojos kops 1989. gada, kad faktiski beidzas aizlieguma gadi,
kad es pats beidzu augstskolu, man bija vairak briva laika un ta ka mans darbs ir
vairak saistits ar skolu, faktiski, ir s€dosSs, tad es grib&ju arT nodarboties ar kadu no
sporta veidiem un karaté man Skita vispiemérotakais.

E. S. Ar karat€ nodarbojos jau 20 gadus. Uz treniniem aizgaju ar draugiem 12 gadu
vecuma, nebija nekadas domas par sportisko karjeru vai kaut kas tads, vienkarsi
nodarboties, un uzreiz ,,aizk€ra” un iepatikas. P&c kada laika visi draugi pameta, bet
man tas palika, un es nolému nepamest un turpinat iesakto, iet tikai uz augsu.

A. O. Es saku nodarboties no 7 gadiem ar karaté, un tikai un vienigi ar to arl
nodarbojos.

A. Z. Ar karaté nodarbojos no 1979. gada — 36 gadus.

Jautajums: Kapec izvélejaties veltit savu darba dzivi sai Japanas kaujas makslai? Kas
Jits pamudinaja izdarit Sadu izvéli?Ja biitu iespéja atgriezties un velreiz izvéléties, vai

Jjoprojam izvelétos karate? Kapeéc?

G. B. Ar karateé biju pazistams kops 1970. gadu beigam, kad mana drauga bralis
Kauguros vadija vienu no karaté grupam. Vin$ ir zinams, vismaz mana vecuma un
vecakiem cilvékiem, tads Imants Satinskis. Vinu uzskata par vienu no aizsacgjiem
Saja mikrorajona un varétu teikt art Jirmala. Tad es saskaros ar1 ar karaté armija, tur
bija vairaki cilveki, kuri vairak vai mazak parzinaja So cinas makslu, ieskaitot vienu
virsnieku, kur§ pat raugoties no S$isdienas viedokla, manuprat, vigu parzinaja
pietiekosi laba Itmeni. Tas viss taja laika radija lielu interesi, bet lieta tada, ka,
pirmkart, es biju loti aiznemts — stradaju un macijos neklatieneé un man, vienkarsi,
fiziski nebija speka un arT laika, lai vél ar kaut ko paral€li nodarbotos. Un ka es teicu,
péc tam, kad es pabeidzu augstskolu un kad jau es stradaju skola un tas bija mans
vienigais taja laika ,,maizes” darbs, nu tad es nolému sevi veltit karaté apgtisanai. Vai
es joprojam izveletos karate? Es domaju, ka ja, jo sakuma es pret to iztur€jos ka pret
vienu no aktivitatém, bet ar laiku tas mani aizrava arvien vairak un vairak, un es
sapratu, ka tur es varu sev iegiit ne tikai prieks savas fiziskas attistibas, bet art prieks
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garigas, jo tas man palidz ar1 darbam skola, tas man zinama méra nortida raksturu,
padara mani vispusigaku, faktiski, es pilnveidojos. Tas ta bija ar laiku, nebija ta, ka es
uzreiz to pienému ka savu un fanatiski tam saku nodoties. Ng, es pie ta nonacu
pakapeniski.

E. S. Principa, lidz 18 gadiem laikam, kad man bija jau izvéle, teiksim, kur iet un ko
darit talak, tad, es prieks sevis, konkréti nolému, ja tas ir mans, es turpinasu trenéties,
turpinasu ar1 trenét, pareizak sakot, saksSu trent bérnus. Ja biitu iespgja atgriezties
atpakal, noteikti paliktu karat€, neesmu ne reizi nozelojis, ka ar to nodarbojos, ta ir
mana dzive.

A. O. Pats neko isti neizvElgjos, jo bija ka vairakumam biedru, ka visiem — vecaki
aizveda uz nodarbibam. Bija ta, ka atnaca treneris uz skolu un aicinaja uz treniniem,
vecaki piekrita un aizveda mani uz karat€ treninu — paméginaju, iepatikas un paliku
trenéties. Bija bridis, kad nedaudz nodarbojos ar1 ar futbolu paraléli, bet 1sti labi
nesanaca un tapec izvelgjos palikt pie iesakta karate. Tagad noteikti izveletos karatg,
neskatoties uz to, ka tas nav kaut kads lielas naudas sports un ta talak, jo es saprotu,
ka tas ir tas, kas man patik, kur ir loti griiti sasniegt augstus panakumus, to, Ko tiesi es
gribu, bet tas ir iesp&jams. TieSi tas arT ir interesanti $aja darba — karaté. Tie ir
izaicinajumi un tiekSanas p€c pilnibas.

A. Z. Es uzskatu, ka karat€ man ir aicinajums un misija. Sakt nodarboties ar karaté

mani pamudin3ja liela interese par Austrumu cipam ka paSaizsardzibas lidzeklis.

Jautajums: Ko karaté Jums deva toreiz, kad sakat apgiit, un ko tagad, péc daudziem

gadiem?

G. B. Taja laika tas deva zinamu paSparliecinatibu tiri fiziskd nozimé, es patieSam
pilnveidojos, es kluvu izturigaks, stipraks, moZzaks, veiklaks un tiri no pasaizsardzibas
viedokla kluvu parlicinats par sevi. Lai gan man ir loti reti nacies to izmantot, bet
reizém ir ta, ka tas ne maz nav jaizmanto, jo tu jities tik droSs par sevi, tu liec manit
savam potencialajam pretiniekam, ka nu vigam labak nerisk&t un kaut kadu nopietnu
konfliktu neuzsakt. Un tagad pec daudziem gadiem man karaté ir ar1 kluvis par otro
darbu — ,,maizes” darbu. Un es tiri finansiali, godigi sakot, ari diezgan daudz esmu
ieguvis no karat€. Esmu pabraukajis pa pasauli, esmu redzgjis ka tren€jas citas valstis,
esmu piedalijies dazados starptautiskajos seminaros, un tas viss ir ar1 bagatinajis manu
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redzesloku. Un, protams, tatad karaté palidz uzturét manu fizisko kondiciju. Un arf tas
pats moralais faktors, tiri psihologiskais, ka es jutos dro$s ne tikai uz ielas, bet ari
dross darba ar b&rniem, darba ar cilvékiem, tas ir ieaudzinajis zinadmas moralas
vertibas — tu iemacies parvarét sevi, piespiest darit sev to, ko negribas kadreiz darft,
luk, un tas palidz jebkura dzives joma, vienalga, ar ko tu nodarbotos, vai tu strada
skola vai aizej politika, vai biznesa vai citur. Tas ir tapat ka pie mums tren€jas dazadu
profesiju cilveki, tas pats Artis Pabriks, savulaik trengjas, kopa més ar vinu kartojam
eksamenu uz melno jostu. Lilk, un vin$ ari teica, ka vinam tas palidz tie$i vina
profesionala politika darba. Un, ja m&s paskatamies tie pasi politiki, daudzi ieveérojami
politiki ir karatisti, ta pati Lietuvas prezidente, vinai ir melna josta, tad vél miisu
bijusais premjers Maris Gailis arT sporta meistars karatg, lik, vai tur bijusais Cecenijas
prezidents DZohars Dudajevs, lik un $o uzskaitijumu var€tu turpinat.

E. S. Nu toreiz karaté man saka dot, pirmkart, jau parliecibu nedaudz par sevi, saviem
spekiem un loti daudz iedeva fiziskaja attistiba, tas tika iedots pasos pirmsakumos un
tagad tikai tiek pilnveidots, turpinot gadiem, tiek apgiits ari jauns.

A. O. Toreiz, griiti pateikt, ko tas man deva, jo es atnacu ka visi un grupa bija 30
cilveki. M@s trengjamies, gribgjas visu laiku biit par labako. Tacu man nebija nekada
talanta, lai butu tur visatrakais, visstiprakais par citiem, es vienkarsi trengjos. Man
paveicas, ka treneris to pamanija un redz&ja, ka esmu viens no tiem, kur§ grib
trenéties. Man liekas es sajutu to, ka treneris tic man, ka es kaut ko varu sasniegt, lai
gan nebija ta, ka biju labakais grupa. Un tagad saprotu, ka ir paris sasniegumi sporta,
kuri deva man parliecibu par sevi, kad to sasniedzu, sapratu, ka, ja kaut ko daru,
ieguldu savus spékus, laiku un tieS$am to gribu sasniegt, tad tas ir iesp€jams. Tas
principa darbojas visur, varbiit ne vienmer, ir kaut kadi dazadi iznémumi, bet dzive,
manuprat, ta jabit, ka, ja kaut kas notiek, tu dari pareizi un tieSam to gribi sasniegt,
tad tu vari to sasniegt. Un sporta tas ir tads raditajs, kur cilvéks var redzeét savu
sasniegumu.

A. Z. Toreiz pasa sakuma, nodarboSanas ar karate man lava sajust parliecibu par
savam fiziskam sp&jam. Tagad es saprotu, ka karatg ir ne tikai cilvéka fziskas spgjas,

bet art daudz kas cits.

Jautajums: Nosauciet, lidzu, Jiusuprat, vertigakas 3 — 5 lietas, ko karaté sniedz
cilvékiem, kas ar to nodarbojas?
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G. B. Es domaju — noriida raksturu, iemaca sevi kontrolét, palidz vajadzibas gadijuma
aizstavet sevi un citus sev tuvus cilvékus, tiri no pasaizsardzibas viedok]a.

E. S. Pirmkart, pats par sevi saprotams, ta ir disciplina, otrkart, ta ir filosofija, ka tev
ir jaiet uz priekSu, tev ir jacinas paSam ar sevi, ja tev nesanak, tad tu tik un ta ej uz
priekSu, un nedrikst apstaties un to pamest, karaté tas nozimé tikai uz prieksu iet.
Nakamais, ka jau teicu ieprieks, tas dod parliecibu par saviem spékiem. Un vél viena
lieta, ko man ir noteikti devusi un es domaju, ka dod, ne tikai domasanu, gudribu, bet
ar1, noteikti, viedumu.

A. O. Griti to pateikt. Par bérniem runajot, redzu atskiribu no citiem sporta veidiem
un citiem treneriem, ka tas ir cilvéciskas ipasibas, pirmais, ta ir disciplina noteikti, jo
kad mani bérni aizgaja uzspélet futbolu skola pie kaut kada tur trenera, vin$ saka,
naciet visi pie manis, jo tas, ko es saku, jiis to darat un nekadu problému nav. Par
sportiskam 1paSibam runajot, ta biis spgja atri pienemt 1l€mumus, tas ir loti svarigi
dzive un sporta, gan ar1 veikliba ikdienas situacijas un sporta tas ir tas, kas vajadzigs,
un stiprs raksturs. Es esmu stingrs treneris, es censos bérnus ar1 pozitivi atbalstit, bet
pie manis nav ta, ka vari atnakt uz treninu un darit to ko gribi, es uzreiz visiem
vecakiem un b&rniem to atklati saku. Manuprat, ja cilvéks ir to izvél&jies un Seit
paliek, tad vips dzivé varSs sapemties gritaja bridi. Iesp&jams, tada stingriba varbiit
nenak par labu klubam, jo daudzi vecaki doma, priek§ kam mums tads treneris, bet
priek§ manis tas nav naudas lidzeklu gtiSanas avots. Mans aicinajums ir tiesi stradat uz
sasniegumiem - sportiskiem un moraliem.

A. Z. Manuprat, karaté sniedz parliecibu par savam fiziskam sp&jam, attista intelektu,

dod iesp€ju komunicet un biedroties ar cilvékiem visa pasaulg.

Jautajums: Vai Jis esat pazistami ar G.Funakosi ,,Dodzo Kun” 5 karaté
noteikumiem? Ja ir piemirsies:

1. Audzini raksturu!

1.Cinies un sarga taisnibu!

1.Centies sasniegt pilnibu!

1. levérojiet etiketi!
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1. Atturieties no rupjas uzvedibas!*

G. B. Ja, protams. Mg&s, pieméram, ieejam zal€ un paklanamies, sakuma ta daudziem
izskatas tada ariskiba, bet ar laiku tu iemacies, vienkars$i, cienit sevi, cienit citus un
pareizi izturéties pret cilvékiem. Ari pareizi izturties pret cilvékiem, vinos
ieklausities un biit korektam jebkura dzives situacija, jo karat€é nemaca rupjibu,
jaatturas no rupjiem vardiem, pats t0S sen nelietoju. Starp citu, jauniba stradaju
fabrika, kad v€l nebiju beidzis augstskolu, nestradaju skola un taja vidé pats reizém
ar1 ietekméjos un lietoju kaut kadus rupjus vardus, bet kad saku nodarboties ar karat€,
tad es skatijos uz saviem treneriem. Neviens no maniem treneriem nebija rupjs, vini
visi patiesam bija pedagogi, §1 varda tie$sa nozimé, un pat tagad, ja kads no misu
treneriem atlaujas kaut ko, es nekautrgjos aizradit, it seviski, ja kaut kur tuvuma,
nedod dievs, ir audz€kni. Pieméram, piepemsim mums tur aiz sienas ir audzékni un
mes Seit par kaut ko sastridamies, un vienalga vai tas ir direktors vai kads cits un
atlaujas biit rupj$, nu es vinam ta arT pasaku, ve€rSu uzmanibu, lai vin$ kontrolg, ko
saka. Ne jau vini ta speciali runa, vienkarsi, es uzskatu, ka tas cilvékiem nepiestav. Es
uzskatu, ja esi meistars, pedagogs, tad tev ka pedagogam jabit ar liclo burtu ari $aja
zina.

E. S. Par pieciem karat€ principiem ir lasits, cik man zinams, tad tiek ievérots
praktiski visas skolas un karaté stilos, protams, arT misu Yoshukai stila, vienigais,
kaut kas nedaudz tiek mainits, pamats paliek, tikai vardi tiek mainiti.

A. O. Tiesi ar tadiem konkrétiem nosacijumiem neesmu pazistams, bet principa, tas ir
tas, ko es Sodien lasiju bérniem. Es m&ginu atrast interesantas lietas interneta, tad
viniem arT pastastit. Ties$i Sodien més runajam par karaté jédzieniem ,,Rei” un ,,0ss”.
Tas ir tas, ko es m&ginu bérniem iestastit, lai tas paliek. Jo gan zalg, gan dzivé, gan
skola es gribu bit parliecinats par to, ka mani bérni mani nepievils. Lai es biitu dross,
ka, ja man zvanis tur kaut kada skolotaja, tad es noteikti varu pateikt, pie mums kluba
mes to nemacam, mes tiesi esam par to, lai viss ir ojektivi, taisnigi, nekadas rupjibas
un neka tamlidziga.

A. Z. Visi, kas nopietni nodarbojas ar karatg, ir pazistami ar ,,Dodzo Kun”.

! G. Funakogi, tradicionala karaté pamatlicgjs uzskatija un uzsvéra, ka visi 5 principi ir vienlidz svarigi,
aut. piez.
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Jautajums: Vai Jiis ieverojat Sos principus, kad sakat apgiit karaté?
*Ja ja — kas uz to pamudinaja?
*Ja né — kapéc?

Vai ievérojat tos tagad? Kapéc?

G. B. Ja, tiesi tikko ka teicu. Tiesi otradi, es biju diezgan parupjs, es biju izgajis
krievu armiju, diezgan skarba vid€ un ta talak. Un taja zind man ar1 karat€ palidzgja
kaut kur. Nu, neteiksim, ka mainities iek$€ji, jo cilvéks parasti nemainas, pamata kads
tu esi — tads tu esi, bet tu kaut ko vari uzlabot sevi un kaut ko n&, un vismaz aréji, ja
protams, tas man palidzgja. Lik, etiketi ieverot, attur€ties no rupjas uzvedibas, bt
pieklajigam pret cilvékiem, ieklausities, izprast, iejusties vina ada un saprast, kapec
vin$ dara ta un ne savadak.

E. S. Noteikti ievéroju Sos principus. Kas pamudinaja uz to ievéroSanu, tas ir treneris,
vienmér ir bijis stingrs. Treneris vienmér ir bijis piemérs un nelava nekad nekadas
atkapes no Siem noteikumiem, art ieveroju tos tagad un nododu to ar citiem. Kap&c?
Jo bez ta nevar pilnvertigi apgit etiketi, apgit karat€ un sasniegt rezultatus.

A. O. Es cenSos ievérot Sos principus, bet bez ,,bet”, més dzivojam tada laika un
pasaulé un nevienmér tas ir iesp&jams, un es nevaru pateikt uz 100%, ka es visu to
ievéroju. Man ir jabut par pieméru saviem b&rniem un cenSos tads bit. Es varbiit
neesmu piemers sporta, uz ,,tatami”, jo es macu bérnus pavisam savadak neka stradaju
pats, man ir savas sporta Tpasibas, sporta forma, bet dzivé es méginu bt tads treneris,
uz kuru paskatoties, bérni saprot, ja, ir skaidrs, ka, ja es dariSu, ko vin$ saka, tad viss
bis labi.

A. Z. Vienmér, gan sakuma, gan tagad es cenSos ievérot Sos principus.

Jautajums: Vai jaunie karatekas ir pazistami ar ,,Dodzo Kun”,vai tas ir saprotams
miusdienu jaunajai paaudzei? Varbit pastav specifiski Jisu zdales noteikumi, étikas

kodekss, kas ir papildindjums ,, Dodzo Kun”? Vai vini, Jiisuprat, tos ievéro?

G. B. Nu, més balstamies uz kluba septiniem bausliem, ka Tu zini mums ir septini
kluba bausli, un més ar jauninajiem tos vienmér parlasam, més tos parrunajam, varbit
pats atceries, kad pats trengjies? Mes tos izskatfjam. Un, protams, ka biitu ideali, ja
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mes tos ne tikai zinatu, bet arT dzive ieverotu t0s miisu jaunie cilvéki. Bet nekas dzivé
nav ideals, bet vismaz ir ideals, uz ko tiekties. Tas ir tapat ka, pieméram, kristigie
desmit bausli. Vismaz ir tas pamats, tas moralais kodekss. Ka mé&s vinus ievérojam?
Nu neviens nav bez gréka, bet tai pasa laika ir tas ideals uz ko tiekties, kaut vai no
tada viedokla, tas ir pozitivi. Pat, ja varbut ikdiena kads kaut ko neievéro un parkapj,
tad tu vismaz vari vinam pateikt: ,, Klausies draugs, tu tacu izlasiji, tu appémies
ieverot, tev pirms katra eksamena $os noteikumus atgadina.” Tie ir tie specifiskie
misu zales noteikumi, tatad cienit savu skolotaju, esi pieklajigs, nav piedodama
nodeviba, glévuliba, divkosiba, par skolas instruktoru var klit tas, kuram karaté ir
kluvis par dzives nepiecieSamibu, atturies no jebkura izaicinajuma izpaust savas
zinasanas. Mg&s to regulari atgadinam. Bet par to iev@rosanu saku tas ir ka kuram, tas
pat biitu jaatgadina biezak neka mes to daram. Es domaju, ka principa, vini neatskiras
ar visparpienemtiem noteikumiem sabiedriba. Ja cilvéks ir labi audzinats gimeng, it
seviSki gimeng, tad ar praktiski vin$ ievéros $os noteikumus, jo tomér, lai ka mes te
necenstos, vins iziet uz ielas, vinam ir cita vide gimeng vai skola, tad... nu ja kaut ko
var vina mainit, bet, ja vinpam gimeng ir pareiza attiecksme pret lietam, ja vipam skola
ir labs kolektivs — draudzigs, tad vins$ ar1 ieveros $os noteikumus.

E. S. Noteikti saviem audz€kniem es lasu katru gadu, atkartoju, un ja ir kads
parkapums, teiksim, uzvedibas probléma, tad tas tiek risinats un atkartots, tas ar ko
vini nodarbojas un priek§ kam tas ir vajadzigs un kapéc tas atSkiras, no ta pasa,
futbola vai kaut ka cita. Pastav arT specifiski zales noteikumi, ka papildinajums.
Parsvara tiek ieveroti, ja es ka treneris tos ieveroju, tad ar1 bérni to ievero.

A. O. Ja, jaunie karatekas ir laikam pazistami, varbiit ne tiesi ar tiem vardiem, bet
masu zal€ ir kluba noteikumi, kur ir daudz rakstits par disciplinu, raksturu un visu
pargjo.

A. Z. Parasti jaunie karatekas nav pazistami ar ,,Dodzo Kun” noteikumiem. Viss ir
atkarigs no trenera. Tacu musdienu pasaulé So noteikumu ieveroSana kliist arvien

sarezgitaka un grutaka.

Jautajums: Ka Jiis domajat, ko vel bez fiziskas attistibas un veselibas nostiprinasanas

sekmé karaté? Vai Jiisu audzékni tam piekrit? Kas par to liecina?
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G. B. Fiziska attistiba un veseliba... Miisdienas liels akcents tiek likts uz sportiskiem
sasniegumiem. Ta ir viena tada motivacija. Tur ir savi plusi, savi minusi. Bérni tiecas
p&c sacensibam, tiecas pec vietam, tas nav slikti no vienas puses, bet to nevar padarit
par galveno, teiksim, par pasmérki. Un tas notiek arT karat€, mums ir konkurence,
mums ir daudz Klubu, klubi saaugu$i ka sénes péc lictus, un reizém tie principi,
tradicionalie Okinavas, Japanas, vini, ja, kaut kur figuré un, protams, pa lielam tiek
ieveroti, vismaz argji, bet tomér biezi vien liels uzsvars tiek likts uz sportiskiem
sasniegumiem. Jo lielaki sasniegumi, jo lielaki panakumi klubam, jo vinam augstaka
vieta reitinga, jo vieglak piesaistit cilvékus, jo vairak ir cilvéki, jo klubam ir
izdevigak, tai skaita finansiali. Un, [idz ar to, tapat ka profesionalaja sporta, biezi vien
viss reducgjas uz $o rezultatu — rezultatiem, sasniegumiem, konkurenci un reizém tiri
materialam lietam. Tas, manuprat, nav Tsti labi, ja to padara par pasmérki. Ja mes
pazaud€jam visu to filozofiju, ja vina mums aiziet tada formala plaksnée, tad tas nav
isti labi. Es personigi méginu savienot tas liectas — filozofiju, attieksmi, etiketi, arl
karate €tiku ar konkurenci un, protams, zinamam materialam lietam. Nu kaut ka
jasabalans€. Nevar, protams, aiziet tikai, teiksim, bit altruists un pateikt: ,,Viss, es
tagad stradasu tikai visu citu laba.” Jo katram mums ir gimene, ir mums ar otrs darbs,
un pateikt, ka es tagad atteikSos no visa un fanatiski nodoSos karaté. Tadus cilvékus es
pazinu, starp citu. Mums bija viens tads treneris, lai vipam vieglas smiltis, vins$
tragiski gaja boja. Luk, vinam bija ta, dalibas maksu samaksaja — labi, nesamaksaja -
ar1 labi. Vip$ neprasija, bet daudzi to izmantoja. Es pats pie vina trengjos, kad vins
aizvietoja manu treneri. VinS pats bija, kad mums tika dibinats klubs, Sergejs
Tolstopjatovs, Aleksandra Tosltopjatova bralis. Vinam pasam bija grupa, bet daudzi
to saka izmantot, vinam beigas visa grupa gandriz neko vairs nemaksaja, vin$ neko
neprasa, priek§ kam maksat. Bet vin§ bija tas cilvéks, kas ta tieSam no sirds
nodarbojas ar karaté. Vipam ta nauda nebija vispar svariga, un tadus esmu pazinis un
es tieSam apbrinoju vinus. Nu, es méginu sabalansét §is lietas. Man nepatik, ja kads ir
absoliits materialists.

E. S. Bez fiziskas attistibas un veselibas nostiprinasanas, karaté noteikti audzina
raksturu. Teiksim, priek$ puikam tas audzina viriSkibu, ja miisdienas majas to nevar
sniegt, ja gimené nav t€va, tad S§T ir ta vieta, kur audzinat viriSkibu. Nu tas ir tas

vissvarigakais, manuprat.
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A. O. Laikam ta ir atbilde, ko jau pateicu ieprieks, ka fiziska attistiba un veseliba ir
labi, bet karatg, tas ko mes te daram ir sports, tapéc mums jabut loti elastigiem, ja
gribam uzvarét sacensibas, mums nepietiek but tikai atriem un stipriem, bet jabut
prasmigiem ari atri piepemt I&€mumus, atri jamégina adaptéties tiesneSiem,
sacensibam, citam valstim, un tas visS, ko més te daram, es loti ceru, ka tas palidzes
ar1 turpmak dzive, ka vini visu to var€s talak izmantot. Visi sportisti nevarés, pat
labakie, kltt par pasaules cempioniem, tieSi WKF (World Karate Federation), to, ko
mg&s te daram un gribam. Mans mérkis ka trenerim ir, lai katrs sportists sasniegtu savu
maksimumu gan sporta zaleé, gan sacensibas, gan dzivé, lai vin$ var péc tam,
pieméram, matematikas olimpiadé sanemties, zinat un atrisinat. Jo vipam karate ir
divdesmit eksameni jau bijusi un ta olimpiade ir vienkarSi nicevo iz rjada von
vivodjasevo (Kriev. ne ueco uz psioa evisoosuueco arkartéjs), un tas, kad visi karto
CSDD eksamenus. Ja cilveks nekad nav ne ar ko nodarbojies, tad tas eksamens prieks
vina tieSam ir grits, bet, ja vinam ir katru reizi tadi izaicinajumi, méginat adaptéties,
izdart visu atri un pareizi, atri pienemt pareizus lémumus, es loti ceru, ka tas palidzes
dzive. Es domaju, ka audzekni tam piekrit, jo misu laika b&rni ir tadi, nu vismaz
mana kluba, vini diemz€l neko negrib stastit. Ar viniem ir griiti runat, jo vini visam
visu laiku piekrit, bet tikai tagad vecaka grupa, kura pildija Tavus vertibu testus, tikai
pirms paris gadiem saka izteikt savus viedoklus, un man tas patik, ka vini arT piedalas
dialoga, ka nav ta ka treneris pateica un viss.

A. Z. Bez fiziskas un garigas attistibas karaté attista draudzigumu, labvélibu un
sabiedriskumu, ka ari koncentréSanos uz konkrétu uzdevumu, prasmi parvarét

sarezgitas situacijas, prasmi bt par komandas locekli, plasaka §1 varda nozimé.

Jautajums: Raksturojiet, kada, Jisuprat, ir misdienu jauniesu vertiborientacija? Kas

par to liecina?

G. B. Vertiborientacija, nu ir dazadi, man liekas, ka misdienas viss liela méra ir
paklauts tam, lai nakotné cilveki pec iesp&jas labak iekartotos Saja tirgus sabiedriba un
ieglitu péc iesp&jas labaku, atalgotu specialitati. No vienas puses, tas nav slikti, jo
skoléniem, pieméram, skola ir lielaka motivacija. Vin$ zina, kapec vinS§ macas, vins
saprot, vinam tas tomer ir iestastits, vins$ to ir sapratis. Jo labak es macisos, jo man ir
lielakas izredzes dzivé iekartoties un tieS$am apmierinat savas materialas un citas
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vajadzibas. No otras puses, ja tikai uz to orient€jas, tad citas vertibas paliek otra plana,
tadas ka draudziba, biedriskums un tads nesavtigums, jo tad uz visu skatas caur So te
materialistisko, pragmatisko prizmu. Bet katra zina, es uzskatu, ka miisdienu jauniesi,
vini tomé&r, cik es esmu ieverojis, Sajos neatkaribas gados ir kluvusi tomer kaut kur art
humanaki, no vienas puses, tolerantaki, iecietigaki. Cik es atceros, piem&éram, mana
jauniba skola bija daudz vairak konfliktu un dazada rakstura fizisku sadursmju, starp
pusaudziem vispar, skola bija vardarbigaka. Tagad sabiedriba uz to asak reag€, jo més
esam Eiropas Savieniba, mums ir zinamas Eiropas veértibas, tadas ka tolerance,
humanisms un sabiedriba ir kJuvusi prasigaka un lidz ar to bérniem lielakas prasibas
tiek izvirzitas. Tas ir viens, jo vardarbiba ir gajusi stipri mazuma. Otrkart, es esmu
ieverojis, ka skolas ir kluvusas daudz tirakas, sakoptakas, tada nozimég, ka, pieméram,
ja gadus padsmit atpakal skolas tika reiz€m piesméketas un ta talak, un zalos augus
gaitenos nemaz nevargja turét, jo vinus tur saplésa vai sabojaja, tad tagad ta nav.
Tagad smékeSana skola ir kaut kas arkartgjs. Jo cilvéks sak tagad apzinaties to, ka ari
veseliba ir vertiba un tas jau skaitas kaut kas nenormals, ja kads atlaujas skola plest,
lauzt inventaru. Protams, ir atseviski gadijumi. Es tikai salidzinu, ka tad, kad es saku
stradat skola pirmos gadus un ka ir tagad. Ja mana laika, pat atceros, kad saku stradat
skola, piem&ram, méetajas ar maizi, tad tagad neko tadu es neredzu, jo maize ir vertiba.
Lai gan taja laika uz katra stiira bija plakati: ,,Taupisim maizi, ta ir miisu bagatiba!”,
tas neiedarbojas. Bet, kad cilveki sajuta, ka tas viss maksa naudinu, tad mainas ari
kaut kur attieksme ar1 pret lietam. Ta ka es uzskatu, ka jaunatne nav kluvusi noteikti
sliktaka, varbiit vairs netiek griista tik daudz zinasanu bagaza, bet viniem tiek dota
iespgja vairak paSiem izdomat, vini prot sameklét informaciju un miisdienu
tehnologiju laikmeta te ir notikusi vesela revoliicija. Ja man kadreiz vajadz€ja rakstit,
ta ka tev diplomdarbu ar roku vai rakstam masinu, sameklét kadu personibu, man bitu
jaiet uz biblioteku, jamekle kaut kadas gramatas, enciklopédijas, tagad ieeju Google,
uzrakstu personibu un iegiistu visu, kas man vajadzigs. Te ir vesels apversums noticis.
Un dabiski lidz ar to arT mainas jaunatne, vini vairs nav iedomajami bez Sim
tehnologijam, viniem vairs nav entais kaut kads materials jaieliek sava galva, jo vini
daudz ko vienkarsi var pasi atrast, un galvenais, ka vini to prot izmantot. Ta ka man
liekas, ka sabiedriba iet progresa virziena

E. S. Vertibu orientacija jaunieSiem misdienas, protams, ir daudz... Loti retam
vertiba ir macibas. Jaunietis pats par sevi, noteikti, nezina, kas ir vina vertibas.
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Manuprat, jaunieSu vertiborientacija ir uz sevi, uz pasapliecinasanu tendéta, uz $o
bridi, jo vini ir tmi, tad vecaki jaunieSi jau sak apjégt, ka viniem ir veseliba un
izglitiba svarigas vertibas.

A. O. Tagad ir loti griiti. Kad es saku nodarboties pats, mums nevajadzgja kaut kadus
materialos labumus, més pat nedomajam par to, ka varétu dabut naudu par
sacensibam. Mums deva medalas, es 1idz piecpadsmit gadiem zinaju, cik man precizi
ir medalas. Panemot kadu rokas, es vargju pateikt, par ko ta ir, kadas sacensibas, cik
man bija cias. Tagad ir ta, lai sasniegtu augstus rezultatus, ir japiedalas daudz
sacensibas, jagiist sacensibu pieredze, sacensibas ir Joti daudz, es pats pat saprotu, ka
dazreiz ir parak daudz. Bet nevar izslégt dazas sacensibas, jo m&s ar organizatoriem
esam labas attiecibas, dazas ir tapéc, ka tieSam ir labs Itmenis, jo mums vajag to
parbaudes turniru. Vigiem bez medalam un uzslavas, man liekas, ka daziem nebiitu
interesanti. Ir tadi, kuri strada tapéc, ka vini grib apgit tiesi karatg, tas ir tas, ko es
Sodien lasiju saviem audz€kniem par ,,O0SS” nozimi, ka nav jatrengjas tapec, ka
treneris skatas, butu labi, ja tren€tos un tu gribi apgut karaté cmas makslu. Bet
diemzgl, tagad viniem viss ir. Nav iesp&jams vinus kaut ka motivét materiali, viniem
ir labakie viedtalruni, pedgjie plansetdatori, viniem ir tik daudz naudas, cik vini
paprasis vecakiem, un vini arT iedos. Tapéc karaté vini, nu es ceru, ka daudzi no
viniem var biit labaki par citiem tap€c, ka vini nodarbojas un viniem ir tie sasniegumi,
jo citiem vinu vienaudziem nav tads nopietns mérkis kaut kur, vini nebrauc uz
sacensibam, viniem nav apbalvojumu. Tas ir liels plus, bet, ja paskatamies no trenera
viedokla, tad reizé€m ir loti griiti kaut ko tadu izdomat, lai vini pateiktu ,,0, ja!”. Kad es
pirms paris nedélam saku, nu braucam uz boulingu, treners visu izmaksa, viniem tas

2

bija nu ta, ,,nja, forSi..” vai arl nometné pirms gada es saku naktl viniem ejam
peldéties, vini saka: ,, bac, m&s labak paspélésim savos mobilajos telefonos.” Mana
laika un ar1 Tava laika, droSi vien, ja man treneris pateiktu, ejam tur peldéties vai ejam
vienkars$i uzspelésim futbolu nakti, ekstremalos apstaklos, priek§ mums tas biitu kaut
kas 1pas$s ka pagodinajums. Un tagad pie tiem visiem materialiem labumiem, diemzgl,
mums kaut kas ir jamaina. Ir tadi vecaki, kuri to saprot un kaut ka megina to visu
regulét, bet ir arT tadi, kuri doma, ja es doSu vipam visu, tad biis labi. Manuprat,
skoléniem jadod iesp€ja visu nopelnit, nedrikst tik viegli viniem to visu dot. Man |oti
gribas cerét, ka sports un karaté un misu augstais mérkis, un més par to visu laiku

rundjam, ka mis interes€ visaugstakais Itmenis, nacionalie un starptautiskie
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¢empionati, un mes ejam uz to pusi un loti gribam, lai vinu oreintacija biitu nopietna
un diZena.

A. Z. Manuprat, miisdienu jaunie$i tiecas pec patérétajsabiedribas atticksmes pret
dzivi. Par to liecina jauno cilvéku vélésanas parvaldit materialos labumus — tehniku,

masinas, drébes, atpitu, izklaidi utt.

Petijuma autors péc ekspertu intervijas secina, ka karaté eksperti pasi ir sakusi
nodarboties ar So cinas makslu, jo tas ir vinu aicinajums. Sakotngja etapa, ta bija
interese par kaut ko jaunu vai bija kadu dalu iepazinusSi militaraja dienesta, vélme
fiziski attistities un apgiit pasaizsardzibas iemanas un vecaku izvéle un l€émuma
pienemsSana. Visi eksperti atzina, ka nenoz€lo kadreizgjo izveli un turpinatu
nodarboties ar karaté, kadam tas ir otrs darbs — iztikas avots, un vin$ redz sevi ka
treneri un karat€ makslas skolotaju, kadam ta ir misija un piemérotaka fiziskas un
garigas attistibas sist€ma, jo noriida raksturu un morali pilnveido, kadam tas ir
izaicinajums sasniegt visaugstakos mérkus un izcelt Latvijas sportistus pasaules
ITment.

Tris eksperti atzist, ka karaté sniedz parliecibu par sevi, vini jitas droSi par
savam fiziskam un garigam sp&jam. Fiziski pilnveidojas sp€ks, atrums, izturiba,
veikliba, lokaniba un kermena norudiSana. Garigi pilnveidojas gribasspéks,
personibas raksturs, attististas komunikacijas un sadarbibas prasmes, cilvéka
psihologijas — sevis un citu izprasana, ka ari ciepa. Tas palidz ar1 citas profesijas,
piem&ram, politikas joma, daudzi politiki nodarbojas ar karaté un ir meistari. Kadam
eskpertam karaté treneris apliecindja, ka spéciga motivacija, apzinigs un neatlaidigs
darbs un sp€ju attistiSana vienmer attaisnojas ar panakumiem un augstiem rezultatiem,
piemé&ram, sporta.

Par to, ko visveértigako karaté sniedz cilvekam, eksperti atzina, ka ta ir
paSparlieciba par savam sp&jam, intelekta attistiSana, dod iesp&u komunicét globala
Iimeni. Karat€ nortida raksturu, iemaca parvaldit cilvékam paSam sevi, sniedz prasmi
aizstavet sevi un citus. V&l eksperti min tadus ieguldijumus personibas pilnveidoSana,
ka karaté iemaca disciplinu un filosofija nelauj apstaties un padoties, ta liek turpinat,
cinities, censties un nepadoties, bet parvarét grutibas. Karaté attista pratu un, ar

gadiem iedzilinoties filosofija, cilvéka gudriba transforméjas vieduma.
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Tr1s eksperti ir pazistami ar karat€ principiem, jo uzskata, ka, ja cilvéks nopietni
nodarbojas ar karaté, tad zina tos. Ir minimalas atSkiribas stilos un skolas, ir
modifikacijas, bet par pamatu ir nemtas karat€ pamatlicgju un meistara izveidotie
noteikumi, uz kuriem balstoties, veidojas kada karaté stila, skolas, sporta kluba &tikas
kodekss. Viens eksperts tiesi ar Funakosi ,,Dodzo Kun” nebija saskaries, bet principi
ir zinami. Visi karaté eksperti ievéro Sos principus, maca tos saviem audzeékniem, vini
tos ir iemacijusies no saviem treneriem un skolotajiem, kuri ir bijusi stingri attieciba
par karat€ principu ieaudzinaSanu. Tade| intervétie eksperti rada piem&ru un stasta par
galvenajiem principiem un filosofiju, jo tie pilnveido karatistus, padarot tos cilvécigus
un pilnveido vinu personibas. Jautajuma par jauno karatistu paaudzi, vai vini ir
pazistami ar ,,Dodzo Kun” un vai vini saprot un ievéro tos, karaté ekspertu atbildes
pauda, ka par tiem treninos tiek runats, stastits un skaidrots, vini ir ar tiem pazistami
un ieveéro, bet periodiski gadas art parkapumi, tad tiek parrunats un atkartots, kas ir
karat€ principi. Dazi eskperti uzsver, ka ietekme ir arpus karaté nodarbibas videi —
gimene, skola, sabiedriba. ,,Dodzo Kun” ir ideali, uz ko cilvékam tiekties, bet neviens
nevar tos absoliiti izpildit, tie var likt cilvékam uzlaboties, vismaz ar&ji. Viens
eksperts noliedz, ka jauna karaté paaudze ir pazistam ar ,,Dodzo Kun”, bet viss ir
atkarigs no trenera, ja vins to uzskata par svarigu nodot talak un ja pats ievero, tad ari
skoléni lidzinasies, tau musdieniga laikmeta ir daudz grutibu un $k&rslu, lai tos
ieverotu karatisti.

Ko vél karate var sniegt bez fiziskas attistibas un veselibas nostiprinaSanas? Uz
So jautajumu eksperti atbild€ja, ka ta ir gariga attistiba, komunikacijas prasmes,
koncentréSanas prasmes, parvarét sarezgitas situacijas, but par komandas biedru
visplasakaja nozim&. Ka arT psihologisko elastibu, sp&ju pielagoties dazadam
situacijam, rakstura nortidiSana, gribassp€ka attistiSana, puiSos ta audzina viriSkibu,
ipasi, kuriem gimeng ir tikai sievietes. Viens eksperts atzimé&ja sportisko motivaciju,
kas reducgjas tikai uz rezultatu un sasniegumiem, lidz ar to materialo labumu, un, ja
netiek Iidzsvarots ar karat€ filosofiju, tad pazud karat€ biitiba.

Karaté eksperti intervijas beigas raksturoja skolénu veértiborientaciju dazadi.
Kads uzskata, ka jauna paaudze tiecas uz patérétajsabiedribas dzives modeli, ka vini
velas sava pasuma turét materialos labumus. Cits pauda viedokli, ka viniem vértibas
ir mainigas vecumposma ietekmé, vini v€las izpausties un apliecinat savu socialo
statusu, tacu ar laiku veseliba un izglitiba tiek augstu vertéta. Vel kads eksperts
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mingja, ka augsti sportiskie sasniegumi tiek ar mérki ieaudzinati vinos. Eksperts, kurs
ilgus gadu strada ari skola, raksturo jaunieSus uz tirgus sabiedribu tend€tus, ka
izglitiba ir Iidzeklis, lai iekartotos augsti apmaksatd profesija. Tacu min, ka
sabiedribas kustiba ir progresa virziena, jo ir kluvusi humanaka un tolerantaka,
ekonomiskaka, noveérté veselibu, kartibu un firibu, jaunajai paaudzei ir iesp€ja
darboties paSiem, uznemties iniciativu, pieméram, izglitibas joma, izmantojot attistitas

komunikacijas un informacijas tehnologijas.

Karate audzeéknu vértibu klasifikacijas test€Sana tika veikta pirms ekspertu
intervésanas, lai noskaidrotu skolénu, kuri nodarbojas ar karaté, S§1 briza
vertiborientaciju. Testos kopa piedalifjas dazada vecuma un dzimuma skol€ni no
Jurmalas pils€tas Austrumu cmas kluba ,,Neguss” un Rigas karaté sporta kluba
HIppon.lv” karaté audzekni, respondentu skaits — 38 cilvéki. Vertibu klasifikacijas
tests tika adaptéts un modificéts no dazadiem autoriem (skatit 15. pielikumu). Tas
sastavgja no divdesmit piecam vertibam, kuras skoléniem vajadzgja atzimet ar ,,+” vai
, — , attiecigi, ka tieSi vini noveérte konkréto vertibu, ka svarigu vai nesvarigu. P&c
tam skoléniem vajadzgja ranz@t savas vissvarigakas un visnesvarigakas vértibas,
veidojot izlasi ,,top pieci” plusiem un minusiem. Visi testi tika aizpilditi, un visi tiek
uzskatiti par derigiem. Datu apstradei tika izmantota Microsoft Office programma
Excel 2010.

Pétot karaté audzeéknu vertiborientaciju, tika noskaidrots, cik respondentiem
konkréta vertiba ir svariga (skatit 4.2.1. att€lu), tika noskaidrots, ka no 38 skoléniem
37 ir atzimgjusi, ka dazadiba viniem ir svariga, 19 atziméja, ka rutinas darbiba ir
svariga, visi 38 atzim&ja palidzibu citiem, 34 atzim€ja neatkaribas svarigumu, visi 38
skoléni atzim&ja draudzibu, 37 atzimgja moralo piepildijumu, 33 atzim&a l@mumu
pienemsSanu, 37 atzimé&ja droSibas svarigumu, 21 atzimgja varu ka savu veértibu, 26
atzimgja sabalans€tas lomas, 30 atzim€a radoSumu, 31 atziméja stabilitati, 18
atzime€ja risku, 10 atzimgja materialo labumu, 36 atzimgja komfortu, 29 atzimgja
socialo statusu, 37 atzimgja intelektu, 32 atzim&ja konkurenci, 18 atzimg&ja cilvéku
manipulacijas, 28 atzim€ja altruismu, 37 atzim&ja paSpilnveidoSanos, 13 atzimgja
savrupibu, 31 atzimgja patriotismu, 37 atzim€ja mizizglitibu, un visi 38 respondenti
noradija uz cienas veértibu. No Siem skaitliem var secinat, ka testa piedavatas vertibas
skoléniem ir aktualas.
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4.2.1. attéls ,,Cik skoléniem konkréta vertiba ir svariga”

Testa rezultati (skatit 4.2.2. atteélu) parada pretgjo, cik skoléniem konkréta
vertiba ir mazsvariga. Tikai 1 respondents atzim& draudzibu, puse jeb 19 atzimé
rutinas darbibas, neviens neatzimé palidzibu citiem, 4 atzZimé neatkaribu, neviens
neatzimé draudzibu, 1 atzimé moralo piepildijumu, 5 atzimé lémumu piepemsanu, 1
atzimé€ droSibu, 17 atzZim€ varu, 12 atzim€ saskanotibu, 8 atzimé&ja radoSumu, 7
atzimgja stabilitati, 20 atzZim&ja risku, 28 atzim&ja materialo labumu, 2 atzimgja
komfortu, 9 atzimg&ja socialo statusu, 1 atzimg&ja intelektu, 6 atzimg&ja konkurenci, 20
atzimgja cilvéku manipulacijas, 10 atzimgja altruismu, 1 atzimgja paSpilnveidosanos,
25 atzimgja savrupibu, 7 atzim€ja patriotismu, 1 atzim&ja muzizglitibu, neviens no
respondentiem nenoradija cienu. legitie dati liecina, ka skoléni atzimgja ar ,, — ™ tas

vertibas, kuras viniem uz doto bridi nav aktualas.
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- Cik skoleniem konkréta vértiba nav aktuala

PalidzZiba
Neatkariba
Draudziba
Moralais..
Lemumu..
Drosiba
Vara un..
Sabalanset..
Jaunrade
Materialai..
Komforts
Socialais..
Manipulac..
Altruisms
Savrupiba
Ciena

Konkurence
Paspilnveide
Patriotisms
Muzizglitiba

4.2.2. attéls ,,Cik rospendentiem konkréta vértiba ir neaktuala”

P&tot skolénu saranzetas popularakas vai vadoSakas vertibas (skatit 4.2.3.
att€lu), noskaidrojas, ka pirmaja vieta ir ciena, otraja vieta ir draudziba, tresaja vieta ir
palidziba citiem, ceturtaja vieta ir gan moralais piepildijums, gan paspilnveide, un
piektaja vieta l€émumu pienemsSana. Savukart skolénu saranzetas mazak aktualas
vertibas rezultati liecina, ka respondentiem pirma nesvarigaka veértiba ir materialais
labums, otraja vieta ir savrupiba, tre$aja vieta cilvéku manipulacijas, ceturtaja vieta ir
rutinas darbibas, un ped&ja nesvarigaka ir gan vara, gan risks. No balsojuma datiem
var secinat, ka testétie respondenti atzina par vissvarigako veértibu cienu un ka

visnesvarigakais tika atzits materialais labums.
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SECINAJUMI

P&tot un analiz&jot zinatnieku un praktiku atzinas, kas publicétas dazados
rakstos, apkopojumos, rokasgramatas, macibu gramatas, periodika un interneta
resursos, tika veikti secinajumi par &tisko vértibu un vertiborientaciju jeédzienu
formul&umu, attistibu ietekméjosSiem faktoriem, vertiborientaciju Austrumu cinas
maksla karat€ un sporta.

1. Vards ,,ctika” atvasinats no grieku cilmes varda ethos, kas nozimé& tikums,
paraza, raksturs, domu veids. So terminu 4. gs. p. m. &. ieviesa sengrieku
filosofs Aristotelis (384. — 322. g. p. m. &.) — enciklopé&diski izglitots cilveks,
daudzu zinatpu pamatlicgjs. Vins saprata &tiku ka macibu par tikumiem, ka
praktisku dzives filosofiju. Aristotelis sava darba ,,Nikomaha &tika” izdala
gtiskos tikumus, t. i., tikumus, kas attiecas uz cilvéka raksturu (augstsirdiba,
devigums, taisnigums, paSciena, viriSkiba u.c.), un dianogtiskos tikumus, t. i.
tikumus, kas attiecas uz cilvéka pratu (gudriba, sapratiba, apdomiba u.c.). Par
pamatu nemot jédzienu ethos, vins izveido jaunu jédzienu ethicos, kas nozimé
tikumiskais, un ar So jédzienu Aristotelis apzimg&ja &tiskos tikumus. Zinatni,
kas peta etiskos tikumus, to lomu laimes sasniegSana, Aristotelis nosauca par
étiku. Vertibas ir cilvéka ieksgjs idealizéts, relativs un mainigs objekts, kuru
nosaka vajadzibas, un tas izpauZas cilvéka attiecksmé un riciba.

2. Vertiborientacija ir subjekta tendence, kas dod prieksroku vienam lietam par
citam. Vertiborientacija ir viens no individa virzibas komponentiem, kuru
determing cilvéka individuali psihologiskas Tipatnibas, vipa personibas
attistibas process un vésturiskie apstakli.

3. Veértiborientaciju nosaka sabiedriba domingjosas veértibas, paaudzu maina,
vecumposma psihiskas attistibas Ipatnibas, palauSanas uz idealiem, emocijas,
ko izraisa vajadzibas, gribas audzinasana, savu mérku, uzdevumu un dzives
Jj€gas apzinaSana, ka ar1 individa personibas rakstura attistiba.

4. No trim garigo prakSu veidiem - klasiska daoisma, budisma un jogas
meditativo prakSu sajaukuma radas karate filosofiskais un psihologiskais
pamats — dzen (can).

Karaté filosofijas avoti ieklauj sevi galvenos karat€é principus — audzinat

raksturu, cinities un sargat taisnibu, censties sasniegt pilnibu, ieveérot etiketi, atteikties
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no rupjas uzvedibas. Ka ar1 tradicionala karaté pamatlicgja, meistara G. Funakos$i 20
pamacibas — karaté sakas un beidzas ar cienu, karaté nav pirma uzbrukuma, karaté
audzina taisnigumu, iepazit vispirms sevi, tikai tad citus, prata meistariba svarigaka
par kermena, laut pratam bt brivam, pavirSiba rada neveiksmes, ar karat€ nodarbojas
ne tikai Dodzjo, karat€ ir miiza darbs, viss ir karat€, karat€ nepartraukti ir japraktizg,
nedomat par uzvaru, bet ka nezaudét, darboties atbilstosi pretinieka darbibam, cinities
dabiski, apzinaties savu bistamibu, dzivot pasreiz&ja realitate, apgiistot atceréties par
dabiska stavokla nozimigumu, vienm&r pareizi izpildit kata, noveértét savas spgjas,
vingrinat savu pratu. Karat€ filosofijas avoti balstas art uz Budo (cinas cela) likumiem
— stingri ievérot Budo likumus katru dienu, netraucgjot apkart€jiem, katru dienu
vingrinat savu garu un kermeni, apgiit visu pamatigi, Ipasi to, kas nepadodas, nevertet
sevi parak augstu — biit pazemigam, cienit citu paradumus, ja tie nav pretruna ar
sabiedribas normam un neuzspiest savéjos, necensties biit parakam par apkartejiem —
censties pilnveidot sevi, nedemonstrét publiski bez vajadzibas karat€ panemienus,
nerunat necienigi par cilvékiem — but savaldigiem, neklit par neaicinatu
padomdevgju, ja vert€jums nav bitisks par nepareizu ricibu, nealkt p&c sadursmém —
no konfliktiem izvairities ar laipnibu, necinities personiska apvainojuma dé€l,
nepamest nelaimé biedrus, nekad neuzbrukt pirmajam, taisnigu cipu uzvarét ar
godigiem lidzekliem, dro$sirdigi cinieties ar Jaundariem — slikti audzinatu
neparaudzinat, cinities ar pilnu atdevi, neielaisties stridos un deribas par karaté
parakumu, apvalditi skaidrot karateé meérki — miermiligi celt gaisma pseidokaratistus.

Karaté filosofija ietver moralos principus, kas balstas uz cinitaja personibas
paspilnveides priekSnosacijumiem — audzinat raksturu, sargat taisnibu, tiekties
sasniegt pilnibu, ieveérot etiketi, godat tradicijas, atturéties no rupjas uzvedibas.
Ievérojot Sos principus, patiesa karatista vertiborientacija sliecas bt &tiska un ir
tikumiska.

5. Etiskas vertibas sporta ir veseliba, godigas spéles princips, ciena, uzticiba,
atbildiba, taisnigums, pilsoniskums, dro$iba, vienlidziba. To ieveroSana
veicina vispusigu un harmoniski attistitu sportistu personibu veidoSanos, lidz
ar to saskanotu sabiedribu un pilsonisko Iidzatbildibu.

6. Par skolénu rakstura veidoSanos &tisko vertibu konteksta var
secinat, ka svariga nozime ir skolotdja un skoléna sadarbibai. Audzinasanas
procesa pemt véra skolénu vecumposma ipatnibas, zimigi ari salidzinat

97



dazadas audzinasanas pieejas. Attistits prats, bagata jiitu pasaule, izkopta
pasrefleksija un jégpilnas radoSas darbibas spé&ja padara personibu vajadzigu
sabiedribai un saudzigu pret vidi.

P&tijuma praktiskaja dala izdariti $adi secinajumi:

Ekspertu intervijas liecina, ka karaté sniedz cilvékam parliecibu par sevi, vini
juitas drosi par savam fiziskam un garigam sp&jam. Fiziski pilnveidojas spéks,
atrums, izturiba, veikliba, lokaniba un kermena norudiSana. Garigi
pilnveidojas gribasspeks, personibas raksturs, attististas komunikacijas un
sadarbibas prasmes, cilvéka psihologijas — sevis un citu izpraSana, ka ari ciena.
Karate palidz un atbalsta cilvéku ieks€ji ari citas profesijas, pieméram,
politikas joma — daudzi politiki nodarbojas ar karaté un ir meistari. Karaté var
dot sp&cigu motivaciju, apzinigs un neatlaidigs darbs un sp&ju attistiSana
vienmér attaisnosies ar panakumiem un augstiem rezultatiem, pieméram,
amatieru vai profesionalaja sporta. Visvertigakais karateé ieguldijums
cilvekam, ka atzist eksperti, ir pasparliecinatiba par savam sp&jam, intelekta
attistiSana, iesp&ja komunicét globala limeni. Karat€ noriida raksturu, iemaca
parvaldit un savaldit paSam sevi, sniedz prasmi aizstavét sevi un Ccitus.
Eksperti min tadus ieguldijumus personibas pilnveidoSana, ka pieméram,
karate iemaca disciplinu, un filosofija nelauj apstaties un padoties, ta liek
turpinat, cinities, censties un nepadoties un parvarét griitibas. Karaté attista
koncentré$anas prasmes, prasmi parvarét sarezgitas situacijas — emocionali biit
gatavam ekstremalam situacijam, biit par komandas biedru visplasakaja
nozimé. Ta veicina psihologisko elastibu, sp&ju pielagoties dazadam
situacijam, puisos ta audzina viriskibu, Tpasi, kuriem gimeng ir tikai sievietes.
Sportiska motivacija, kas reducgjas tikai uz rezultatu un sasniegumiem, Iidz ar
to materialo labumu, un ja netiek Iidzsvarots ar karaté filosofiju, tad pazud
karat€ biitiba. Karate attista pratu un ar gadiem, iedzilinoties filosofija, cilvéka
gudribu transformé vieduma.

Eksperti raksturoja jaunas paaudzes vertiboreintaciju ka tiekSanos uz
patérétajsabiedribas dzives modeli, ka skoléni vélas sava ipasuma git
materialos labumus. Skolénu veértibas ir mainigas vecumposma ietekme, vini
velas izpausties un apliecinat savu socialo statusu, tacu ar laiku veseliba un
izglitiba tiek augstu veértéta. Augsti sportiskie sasniegumi tiek ar meérki
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ieaudzinati vinos. Uz tirgus sabiedribu tend&tus, ka izglitiba ir Iidzeklis, lai
iekartotos augsti apmaksata profesija. Bet kopuma sabiedribas kustiba ir
progresa virziena, jo ir kluvusi humanaka un tolerantaka, ekonomiskaka,
noverte veselibu, kartibu un tiribu, jaunajai paaudzei ir iespgja darboties
pasiem, uzpemties iniciativu, pieméram, izglitibas joma, izmantojot attistitas
komunikacijas un informacijas tehnologijas.

3. Karate skolénu vertibu klasific€Sanas tests liecina, ka visiem 38 respondentiem
piedavatas 25 vértibas ir aktualas. Sis vértibas var izdalit péc izvietojuma
vertiborientacija:
| vieta — ciena (no 38 respondentiem 38 atzimg);

Il vieta — draudziba ( no 38 respondentiem 37 atzimg);

I11 vieta — palidziba citiem (no 38 respondentiem 38 atzimg);

IV vieta — moralais piepildijums un paSpilnveide (no 38 respondentiem 37
atzime);

V vieta — [émumu pienemsana (no 38 respondentiem 33 atzZimg).
Mazak aktualas vertibas p&c izvietojuma vertiborientacija:

| vieta — materialais labums (no 38 respondentiem 28 atzZimeé);

Il vieta — savrupiba (no 38 respondentiem 25 atzimg);

[11 vieta — cilvéku manipulacijas (no 38 respondentiem 38 atzimé 20);
IV vieta — rutinas darbibas (no 38 respondentiem 19 atzZime);

V vieta — vara un risks (no 38 respondentiem 17 un 7 atzimé).

No iegltiem datiem var secinat, ka visi 38 respondenti par vissvarigako veértibu
atzist cienu un ka vismazak svarigakais tiek atzits materialais labums.

Nemot vera, ka karaté pamatvertibas izriet no galvenajiem principiem, kas ir:
audzinat raksturu, sargat taisnibu, tiekSanas péc pilnibas, etiketes ieveroSana,
atturéSanas no rupjas uzvedibas un visi tiek uztverti vienlidzsvarigi, tad skoléniem ir
aktualas etiketes ieveéroSana, kas ietver sevi ne tikai pieklajibu treninos un tradiciju
godaSanu, bet atspogulojas ari ciena pret apkart§jiem cilvékiem, piepemot vinu
atSkiribas un dzives veidu, pienemot cienu pret citiem ka savu dzives stilu. Skoléniem
ir aktuala attur€Sanas no rupjas uzvedibas, kas izpauZas tolerancg, atbrivoSanas no
rupjam un nekontrolétam velmeém, karat€ izmanto arkartas situdcijas nevainigo
aizsargaSana, kas autoraprat, ir palidzibas un draudzigu attiecibu izpauSana.
Skoléniem ir aktuala rakstura audzinasana, kas izpauzas gribas veidoSana, ka ari
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tiekSanas péc pilnibas vertibam, kas ir nepartraukta centiba, uzstajiba un trikumu
novérSana, kas atspogulojas paspilnveidé. Skoléniem ir aktuala cina un taisnibas
sargasana, kas ir sekoSana patiesibai, but godigam pret sevi un apkartgjiem. Godigums
un taisnigums norada par drosmi un izlémibu, kas, autoraprat, izpauzas moralaja
piepildijuma.

Atbildot uz pétijuma treSo jautajumu, tika atklatas zinamas mijsakaribas starp
treneri un audz€kni, ka art starp karaté un vertiborientacijas veidosanos. Treneris ar
savu personigo paraugu, ar savu attieksmi un stingru pieturéSanos pie galvenajiem
karat€ principiem var sekmét audzéknu veértiborientacijas attistiSanos un veidoSanos.
Taja pasa laika, karat€ filosofija ir universala un pielietojama dazadas dzives sferas —
sporta, karjeras izglitiba, saskarsmes psihologija, politika, dro§iba u.c. Galvenie karaté
principi, ja cilvéks nopietni tos ievero, veicina harmoniski veidotas personibas un
rakstura attistiSanos. Karaté filosofija klist par cilvéka dzives veidu, un tas bitiski
ietekm@ vina vertiborientaciju.

Petfjuma gaita tika realiz€ti un Tstenoti p&tijuma darba uzdevumi, lidz ar to
sasniegts pétjuma méerkis, ka arT rastas atbildes uz izvirzitajiem péetljuma
jautajumiem. Vajadz€tu turpinat pétjjumu, lai redz€tu izmainas karaté nodarbibu
procesa, treneru un audz€knu vertiborientacija. Turpmak bitu nepiecieSams
pastiprinataks pétijums par karaté integréSanas iespgjam sporta izglitiba. Karaté
apguves process ir ilgstoss, tadel butu nepiecieSams apjomigaks laika periods un

padzilinataks darbs pétijuma veikSanai, lai to izvirzitu novada vai valsts [Tmeni.

100



o~ w0 DN PE

9.

10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.
22.

BIBLIOGRAFIJA:

Albrehta, D. P&tiSanas metodes pedagogija. Riga: Macibu gramata, 1998.
Barets, R. Veértiborient&tas organizacijas izveide. Riga: Domu spé&ks, 2008.
Batnpa, V. Rosinot bérna ieks$gjo pasaul., Riga: RaKa, 2001.

Geske, A., Grinfelds, A., Izglitibas pétnieciba . Riga: Latvijas Universitate, 2006.
Gulbe, K., KreiSmane, 1., Valgere, R. Ievads psihologija. Riga: Izdevnieciba
Pé&tergailis, 2000.

Ideju vardnica. Riga: Izdevnieciba Zvaigzne ABC, 1999.

Karjeras izglitiba profesionalas vid€jas iestad€s. Skolotaja rokasgramata, PIAA,
2006.

Karpova, A. Personiba. Teorijas un raditaji. Riga: Apgads Zvaigzne ABC, 1998.
Kristapsone, S. Zinatniska pé&tnieciba studiju procesa. Riga: Turiba, 2008.
Kuznecova, A. Profesionalas €tikas pamati. Riga: RaKa, 2003.

Kile, M., Kiilis, R. Filosofija. Riga: Apgads Burtnieks, 1996, 1997.

Liegeniece, D. Kopveseluma pieeja audzinasana. Riga: RaKa, 1999.
Martinsone, K.,Pipere, A. levads p&tnieciba: startégijas, dizaini, metodes. Riga:
RaKa, 2011.

Mellupe, Z. Dzenbudistu stasti. Riga: Izdevnieciba Liktenstasti. 2006.

Mens — Tans, C. Meklé sevi. 2013.

Petrovica, T., Stale, L. Etisko un tikumisko pamatvertibu audzinasana skola.
Skolotajs 6(30), 2001.

Rascevska, M. Psihologisko testu un aptauju konstru€sana un adaptacija. Riga:
Raka, 2005.

Spodra A, Miisdienu sabiedribas vértibu transformacija skolas jauniesu vidg.
Latvijas Universitates Raksti, 795, 2014.

Sporta &tikas kodekss. Riga: LOK, 1994.

Students, J. A. Bérna, pusaudza un jaunieSa psichologija. Riga: autora izdevuma,
1935.

Spona, A. Audzina$anas process teorija un praksg. Riga: RaKa, 2006.

Steinberga, A.,Tunne, 1. Jaunie3u pasizjiita un vértibas. Riga: RaKa, 1999.

23. Urbane, D., Zods, E. Pedagogija un skolotaju izglitiba. Latvijas Universitates

Raksti, 802, Karatg izvéles sporta veids macibu priekSmeta Sports. 2014.
101



24,
25.

26.

27.

Zods, E. Karate — izvéles sporta veids macibu priekSmeta Sports. 2014.
Fretwell, D. DODO KARATE DO: KARATE DO LIFE OF TRAINING.
AuthorHouse, 2012.

Funakoshi, G. TWENTY GUIDING PRINCIPLES OF KARATE: THE
SPIRITUAL LEGACY OF THE MASTER. (J. Teramoto, Trans) Tokyo:
Kodansha International, 2003.

Hill, C., P., Hood, Jr., W., R., MEASURES OF RELIGIOSITY. Religious
Education Press Birmingham, Alabama, 1999.

Interneta resursi:

28.

29.

30.

31.

32.
33.

Karatg filosofija pieejams: http://okinawakarate.lv/karate-filosofija/ (skatits
07.05.2015., 16:11)

Karatg vésture pieejams: http://www.lItkf.lv/index.php?sadala=17&id=12 (skatits
07. 05. 2015., 14:33)

Karatg filosofija pieejams: http://www.karatedo.uocz.Iv/publ/karate/1-1-0-2
(skatits 07. 05.2015., 14:14)

Karaté Budo likumi pieejams: http://www.Itkf.Iv/index.php?sadala=17&id=10
(skatits 07. 05. 2015., 14:26)

Latvijas Universitates Raksti. Pieejams: www.lu.lv (skatits: 14.01.2015.)
Sporta Likums 18. pants. Pieejams: http://likumi.lv/doc.php?id=68294 (skatits
12.05.2015. 23:50)

102


http://okinawakarate.lv/karate-filosofija/
http://www.ltkf.lv/index.php?sadala=17&id=12
http://www.karatedo.uocz.lv/publ/karate/1-1-0-2
http://www.ltkf.lv/index.php?sadala=1
http://www.lu.lv/
http://likumi.lv/doc.php?id=68294

PIELIKUMI

103



1. pielikums
Jedzieni:
gtika (gr. éthos — raksturs, tikums, paraza) — filozofiska maciba par tikumibu un morali.
idedls (gr. idea — jédziens, prieksstats) — paraugs, pilniba, augstakais mérkis, kas nosaka
cilvéka centienus un uzvedibu (10; 196).
morale (lat. moralis — tikumigs) — uzskatu un priek$statu, normu, idealu &tisko vertibu
sistéma, kas regulé cilvéka uzvedibu (10; 197).
personiba — konkréti vesturisks, individuals pasapzinas un socialas darbibas subjekts; individs
ka sabiedrisko attiecibu un apzinatas darbibas subjekts, neatkartojama biitne; stabila sociali un
biologiski nosacitu pazimju sisteéma, kas individu raksturo ka sabiedribas locekli, socialais
méers cilveéka individualaja attistiba; cilveks ka aktivas darbibas subjekts; cilvéks ar savam
individualajam rakstura, intelekta un emociju ipatnibam (10; 200).
tikumi — no sabiedriskas psihologijas atkarigas patnibas, kas raksturo cilvéku iztur&Sanos,
savdabigas parazas, kas pastav attiecigaja sabiedriba vai raksturiga kadai nacijai, kolektivam
vai grup&umam (10; 202).
veértiba — nozime, ko cilvéks pieskir lietam, paradibam un visam, kas apmierina vajadzibas;
apkartgjas pasaules objektu specifiski sociali raksturojumi, kas parada So objektu pozitivo vai

negativo nozimi cilvékam un sabiedribai (10; 202).
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2. pielikums

»Dodzo Kun”:

1. Audzini raksturu! Rakstura audzinaSana ir darbs ar sevi bez apstajas. Kad cilveks biis
apstajies sava izaugsmée, ieks§€jo energiju (cinu), 1idzigi ka ir ar laiku, pliisma sak nest atpakal.
Svarigi ir veidot audzekpa raksturu un gribu, nevis pieverst uzmanibu tikai spekam,
tehniskam un cmas prasmém. ,,Karat€ galamérkis ir nevis uzvara, nevis zaudgjums, bet gan

sava rakstura pilnveidosana.” (Funakoshi, 2003).

1. Cinies un sarga taisnibu! Sekot patiesibai nozime sargat taisnibu un biit godigam ka pret

sevi, ta ar pret citiem. Godigums un taisnigums liecina par izleémibu un drosmi.

1. Centies sasniegt pilnibu! Savu gribu ir jastiprina nepartraukti. Sev1 ir jaaudzina centiba un
tieksme péc pilnibas, jaattista ir uzstajiba. Karaté nodarbibu mérkis ir iepazit un pilnveidot
sevi. Galvena uzvara ir par saviem trikumiem, nepilntbam — sevi. ,,Gars ir primars, bet

tehnika sekundara.”

1. Ieverotjiet etiketi! Cientt citus cilvékus un vinu dzives veidu, ne tikai biit vienkarsi

pieklajigiem treninos. Pienemt cienu pret citiem cilvékiem ka savu dzives dispoziciju.

1. Atturieties no rupjas uzvedibas! Jaatbrivojas no rupjibam un nekontrolétam velmem,
jamacas biit iecietigam. Karat€ pielieto tikai un vienigi ekstremalas situacijas. Speku drikst
pielietot paSaizsardzibas vai nevainigo aizstavéSanas noluka. Tacu nenotikusi cina ir vislabaka

(25; 35).
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3. pielikums
Skolotdja Funakosi 20 pamacibas:

1. Karate sakas un beidzas ar cienu. Cilvékam ir jaciena maciba, skolotajs, biedri, jaciena un
jagoda dzive. Viena no paSibam, kas atskir cilvéku no pargjam dzivam biitn€m ir ciena.
2. Karatists neuzbriik pirmais. Aizsargdjoties neveikt atbildes uzbrukumu un pretinieks pats
sevi pieveiks. Pacietiba un gara speks, nevis agresija to paveic. Z&lsirdiba ir Tsta karatg
meistara pazime.
3. Karatg ir paligs taisnpratibai. Kad cilveks ir godigs pret sevi pasSu, tikai tad vins var dot
labumu sabiedribai.
4. Pirms centies kontrol€t citus, iemacies kontrol&t sevi. Galvenais pretinieks atrodas cilvéka
ieksa. Jauzvar ir pasam sevi.
5. Vispirms gara speks, péc tam tehnika. Cilvéks veido tehniku, nevis tehnika cilveku.
Cilveks krajot ieks$€jo pieredzi, ieglst tiru un skaidru pratu, un pielagojas niecigam
parmainam, Iidz ar to jédziens ,,neparedz&ts” parstaj pastavet.
6. Vienmer esi gatavs likt lietd savu pratu. Laut savam pratam biit brivam. Brivs, kustigs un
plass prats ir japienem ka ideals. Savas intereses jaizverté kritiski un jaatbrivojas no negativa
un kaitiga. Tad cilvéks spgj atjaunot zaud&to iek$&jo energiju (cinu), un var atteikties no sava
svariguma izjitas, un kliist par apkartgjas pasaules biitisku sastavdalu.
7. Neuzmaniba un pavirS§iba rada neveiksmes. Nelaimes gadijumi rodas no nevéribas,
nolaidibas, pavirsas attieksmes pret apkartgjiem un sava slinkuma dgl.
8. Nedoma, ka karatg apgiist vienigi nodarbibu zal€. Dodzjo (karaté nodarbibu zale) ir ne tikai
vieta, kur notiek nodarbiba un apgiita karat€ cinas maksla, bet arT pasaules un savu iesp&ju
izpratnes vieta.
9. Karate apgiiSana aiznems visu miiZu, tam nav robezu. Karate ir visa miiza darbs. Meistars
Funako$i p&c seSdesmit gadu ilgstosas karat€ kustibu pilnveidoSanas atzina, ka vinam ir
izdevies saprast karate galveno ideju un pat savas dzives norieta vel turpingja izpildit Kata,
meéginot pilnveidot tas izpildijjumu.
10. Dzivo ikvienu dienu saskana ar karat€ principiem, un tu uzzinasi ta biitibu. Viss dzive ir
karate aspekts, karatg ir dzives asmens un jéga.
11. Karatg ir ka tdens variSana. Ja to nepartraukti nekarsg, tas atdziest. G. Funakosi saviem
macekliem ir teicis, ka liekvardiba nodarbibas ir zaud@ts trenin$ un izlaista trenina diena ir
zaudgts trs treninu dienu rezultats. Tade] planveidigs un pastavigs garigais un fizisks darbs ir
loti svarigs karatg.
12. Nedoma par uzvaru, doma, ka tu nedriksti zaud&t. Vélme uzvarét var veicinat nepareizu
ricibu un sevis iznicinasanu, turpreti nevéléSanas zaudet audzina uzmaniSanos un veselo
sapratu.
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13. Darboties atbilstosi pretinieka darbibam. Uzvara ir atkariga no sp&jas atSkirt savas vajas
puses no stiprajam. Ja pretinieks ir atrs, tad vinam tiek pretstatits speks. Ja pretinieks ir
spécigs, tad pretstatita tiek veikliba un manevrgjamiba. Ja pretinieks ir gudrs, tad ir jaizliekas
par mulki. Ja pretinieks ir spécigs, gudrs un atrs, tad ir jaklist par vina draugu. Cinitajs
neseko pretiniekam, bet savam veselajam sapratam.

14. Vadit cinu atbilstosi dabiskai stratégijai. Cina ir atkariga no ta, vai tu izdari savu gajienu,
sagatavojies vai n€. Ir jauzvedas dabiski, pielagojoties pretiniekiem, nelaut pielagoties sev.

15. Doma par savam rokam un kajam ka par zobeniem (ierofiem). Tam, kur§ nodarbojas ar
karatg, vienmer japzinas savas potences.

16. Izejot ara, satiksies ar tikstoSiem ienaidnieku. Atstajot maju, padoma, ka tevi gaida
neskaitami pretinieki. Ta ir tava uzvediba, kas var izraisit nepatikSanas ar tiem. Cilveékam
vienmgr ir jabiit modram, neuztvert visu ka paSsaprotamu. Nedzivot pagatné — tas vairs nav,
nedzivot nakotn€ — tas var nebiit, samierinaties ar tagadni — Seit un tagad ir vieniga realitate.
17. Iesacgjiem ir jaapgust zema staja. Dabisks kermena stavoklis ir domats tiem, kuriem jau ir
pieredze. Visa tehnika — aizsardziba, uzbrukumi, stajas ir karaté komponenti, un iesacgjiem ir
loti svarigi to apgiit. Pieredzgjis audzeknis parspgj visus tehniskos ierobezojumus un pielieto
to, kas tiesi vinam ir dabisks.

18. Centies pareizi izpildit Kata. Katas apgiiSana ir viena lieta, bet iesaistiSanas reala cina ir
pavisam kas cits. Kata ir cilvéka garigo un fizisko pasSibu attistibas lidzeklis. Kata kustibas
parsvara neizmanto reala tuvcina, tacu Katas izpildiSana sekme uzvaru.

19. Atcergties savas stipras un vajas puses. Sevis izpratne palidz uzvar€t, saprotot to, tas
palidz nezaudét. Karat€ meistars pareizi noverté savas iesp&jas. Neaizmirsti pareizi pielietot:
kermena sasprindzinaSanos un atslabinasanos, izpleSanos un savilkSanos, tehnikas dazadus
atrumus.

20. Nepartraukti asinat savu pratu. Vienmer pardoma §1s pamacibas un izdoma ka tas ieverot
katru dienu. VElme iepazit lietu dabu aizrauj cilveéku, sasprindzina piepili, un lauj cilveékam

uzveikt ieksgjos un argjos skérslus sastaptos dzives gajuma (26; 19).
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4. pielikums
Budo (cinas cela) likumi:

1. Stingri ievérot Budo likumus un uzvedibas normas ikdiena, ja tie netraucg apkartgjos.
2. Katru dienu vingrinat savu garu un kermeni.
3. Apgiit visu pamatigi, neko nedarit pavirsi, vai vienpusgji. Ipasi centigi stradat pie ta, kas
visgrutak padodas.
4. Neaizmirst pazemibu, un nevertet parak augstu savu personu un savas spgjas.
5. Cientt citu cilvéku paradumus, ja tie nav pretruna ar sabiedriba pienemtam normam, un
neuzspiest citiem savus.
6. Necensties biit parakam par citiem, bet censties pilnveidot sevi, un sajust gandarjjumu par
to, ka parvarot savas nepilnibas un trikumus més pievienojamies Budo saimei.
7. Nedemonstrét bez vajadzibas karaté panémienus publikai.
8. Nerunat necienigi par pazipam, it pasi par kluba biedriem. Pat par pretiniekiem, vai
necienijamiem cilveékiem izteikt savus uzskatus savaldiga forma.
9. Neklat par neaicinatu sogi, bet, ja §im vért§jumam ir butiska nozime, neslépt savus
uzskatus par nepareizu ricibu.
10. Nealkt péc sadursmém, no konflikta izvairities ar laipnibu, un pat zinamu piekapibu.
Nestaigat ar domu: ”Lai tikai mani aizskar, tad es...”.
11. Necinities tikai personiska apvainojuma dé] — Karatistam jastav pari apvainojumam.
12. Nepamest nelaimé savus draugus un kluba biedrus.
13. Nekad neuzbriic pirmais! Tads ir viens no svarigakajiem karateé pamatlikumiem. Tas nav
jasaprot burtiski, jo arT aizsardziba var biit, apsteidzot pretinieka uzbrukumu. Argji liekas, ka
pirmais sit karatists, bet patiesiba, ta ir reakcija uz pretinicka uzsaktu uzbrukumu, vai ar
nodomu uzbrukt.
14. Taisnigi saktu cinu uzvaréet ar jebkuriem godigiem Iidzekliem.
15. Bezbailigi cinities ar Jaundari vai slikti audzinatu cilveku, ja tas apdraud miisu vai musu
Iidzcilvéku veselibu vai dzivibu. Slikti audzinatu, bet neagresivu cilveku fiziski
neparaudzinat. Nerisket ar cilvéka veselibu.
16. Cpa cinities ar pilnu atdevi, bet nedarit to pavirSi. Nekad nenovertét par zemu ari
Skietami vajaku pretinieku. Nav tada meistara, kur§ var€tu uzvaret cinoties pavirsi.
17. Neielaisties stridos un deribas par karat€ vai citas cinas parakumu. Nekada gadijuma
nesakt $aja sakara cinu.
18. Izturgti paskaidrot karaté merkus un miermiligi atmaskot “pseido karatistus”, kuri
parvalda tehniku, bet nevadas péc Budo likumiem un neievero vispargjos &tikas principus
(31).
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5. pielikums

Etiskas vértibas — labais un launais (10; 63)

f . N f N
Labais Launais
\ _J \ _J
~\ e ) l ™
ka tikumiski pozitivais, neatbilstiba starp esibu
ka esamibas atbisltiba un jabutibu
jabutibai — prasiba bt N 7
labakam
\ J l
\l/ deviance — morali
deviativa uzvediba,

cilveka garigas dzives

iegaismotajs, kas pozifivo vertibu

humanizg un optimize

y
\l/ (cilvéka negativas )
Ipasibas: glévums,
/kﬁ augstaka labesﬁba,\ P &

. ey L katrums, slinkums,
t.1., dzilakais tikums _ -
krapSana, meligums,

un dzives patiesiba, -

) nodeviba utt.
kas neieredz melus, \_ W,
izlikSanos, iztapSanu

launajam un ir saskana
ar sirdsapzinu un

Qeselé saprata lémumy

109



6. pielikums
Sporta &tikas kodekss

Sporta &tikas kodeksu pienémusi Eiropas Padomes Ministru komiteja 1992. gada 24.
septembri. Tas rekomende valdibam:

o atbalstit talak izklastito Sporta &tikas kodeksu;

o tulkot So kodeksu nacionalajas valodas, izplatit sporta organizacijas un visur tur, kur
noris darbs ar jaunatni;

e izmantot Sporta €tikas kodeksa izklastitos principus, veidojot fiziskas audzinasanas
programmas skolas un arpusskolas apmacibai;

e rosinat regionalas, nacionalas un starptautiskas sporta organizacijas savos centienos
stiprinat sporta &tiku, ieverot kodeksa principus.

Latvijas Olimpiska komiteja nolémusi Sporta &tikas kodeksu ieviest visas sportiskas

kustibas ietvaros:

e Latvijas Olimpiska komiteja, Sporta parvalde, sporta klubos un federacijas, skolas un
augstskolas, regionalajas un citas biedribas;

o Latvijas Olimpiska komiteja aicina visus vaditajus personigi pievienoties Sim Sporta
gtikas kodeksam, tadgjadi panakot, lai godigas spéles princips vienmér un visur kliist par
galveno sporta.

Sporta &tikas kodeksa mérkis balstas uz to, ka godigas spéles pamata esoSie &tiskie
apsveérumi nav mazsvarigs faktors, bet biitisks elements visas sporta aktivitates, sporta dzives
politika un vadiSana, tie piemérojami visos [imenos, ka izklaides sporta veidos, ta sporta
sacikstgs.

Kodekss sniedz nopietnu &tisku palidzibu cina pret pieaugosajam tendenc€m misdienu
sabiedriba, kas apdraud tradicionala sporta pamatprincipus — godigu spéli, sportisku garu un
labo gribu.

Galvenais ir godiga spé€le bérnu starpa un jaunieSu vidi, kas nakotne biis pieredzgjusi
sportisti vai pat sporta slavenibas. Kodekss domats iestadém un visiem, kam tieSa vai netieSa
ietekme uz jaunieSiem sporta.

Godigas speles definicija — tas ir daudz vairak neka vienkarsa likumu ievéroSana. Ta
ietver sevl savstarpgju cienu, sportiska gara un draudzibas jédzienus. Tas ir domasanas veids,
ne tikai uzvediba. Tas koncepts ietver vairaku problému kopumu: cinu pret negodigumu, pret
viltigu likumu apieSanu, pret dopinga lietoSanu, pret fizisku un moralu rupjibu, pret
nevienlidzigu cinu, pret iedzivosanos uz sportista rékina, pret korupciju un pieaugoSo

tendenci komercializet sportu. Godiga sp€le — tas ir pozitivs koncepts.
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Sports ir kultiiras sastavdala, kas bagatina sabiedribu un vairo draudzibu starp tautam,
ja vien tiek ieveérots goda prats. Nodarbojoties godpratigi ar sportu, individs var sevi labak
iepazit, izteikt, attistit, piepildit un paradit savas sp&jas, pat sasniegt meistaribu. Tas pieejams
visiem sabiedribas slaniem, tas ir prieka, labsajiitas un veselibas avots.

Atbildiba, ko paredz jédziens ,,godiga spéle”, ja jédzienu neuzskatis par pakartotu, bet
gan izvirzis par galveno priekSoteikumu, tad individs un visa sabiedriba kopuma giis pilniba
visu, ko sniedz sports. Visiem, kas tieSi un netieSi ietekmé& jaunieSu sportiskas pieredzes
veidosanu, §is princips ir jaizvirza sava darba par noteicoso, tas ir:

o valsts iestades, ar tam saistitas un to paklautiba eso$as organizacijas visos Itmenos,
visiem, kas darbojas oficialas izglitibas un audzinaSanas iestades, jauznemas 1pasa atbildiba;

e sporta un ar to saistitas organizacijas, Ipasi sporta federacijas un asociacijas, biedribas
un sporta skolas, kur rit fiziskas audzinasanas un treninu darbs, ar medicinu un farmaciju
saistitas profesijas, ka arT masu medijus;

o komercstruktiiras, tai skaitd sporta precu razotaji, tirgotaji un marketinga specialisti
tapat tiek aicinati uznemties saistibas, lai popularizétu godigas spéles ideju;

e individi, 1pasi vecaki, skolotaji, treneri, pasniedzgji, tiesnesi, vadoSie darbinieki,
zurnalisti, mediki, farmaceiti, augstas klases sportisti ka piemérs pargjiem, ka ari citas
personas profesionala vai sabiedriska karta.

Individs — skatitajs uznemas papildus saistibas. lkviena iestade un ikviens individs
uznemas noteiktu atbildibu un noteiktu lomu. PastavosSais Sporta &tikas kodekss ir domats
visiem. Tas buis efekttvs tikai tad, kad visi ar sporta pasauli saistitie biis gatavi uznemties
atbildibu, ko tas prasa.

Valsts iestazu saistibas:

o sekm&t mingto &tikas kriteriju apgiiSanu visur, kur ir saskarsme ar sportu;

e mudinat un atbalstit ar sportu saistitds organizacijas, kas savas sporta aktivitates
ievero veseligu &tiku;

e rosinat pasniedzgjus un skolotajus, veidojot skolu fiziskas audzinasanas programmas,
uzsvert to, lai audzekni pieverstos sportam un darttu to godigi;

e atbalstit jebkuru iniciativu, kas veicina godigu spéli sporta, 1pasi jaunatnes vidi, un
mudinat, lai institiicijas to atbalsta Tpasa veida;

e ierosinat veikt pétijumus vietgja un starptautiska meroga, lai palidz&tu parvarét
problémas, kas rodas jaunieSiem, nodarbojoties ar sportu, lai samazinatu nevélamu ricibu un
lai sekmétu godigu attieksmi.

Sporta un ar sportu saistito organizaciju atbildiba:

e norikot personas, kas atbild par &tikas normu ievérosanu;
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e izplatit noradijumus, kuros skaidri formuléta &tikai atbilstoSa vai neatbilstoSa
iztur€Sanas, un sekot, lai apstiprinatais atzinibas vai soda sankciju mérs un forma tiktu
principiali piem&roti neatkarigi no sporta nodarbibu limena;

e ripéties, lai visi noradijumi atbilst Eiropa (ar1 Latvija) pienemtajam konkréta sporta
veida &tikas normam;

e ar pedagogisku un izglitojoSu metozu palidzibu, ar atzinibu un uzslavu panakt, lai
visas sporta aktivitates tiek ieverots pamatprincips — godiga spéle;

e izveidot sist€ému, kas veicinatu godigu spéli, stimulétu sportistu personigo izaugsmi
un lautu sasniegt arvien labakus rezultatus saciksu laika;

e sniegt palidzibu un atbalstu godigas sp€les popularizé$anai masu medijos.

Darba ar jaunatni sporta un ar to saistito iestazu uzdevums:

e sekot, lai jaunatnes sacensibu struktiira atbilstu augosu bérnu un pusaudzu spg&jam un
lautu piedalities dazadu pakapju sacensibas, sakot no veselibu stiprinosam, izklaides, un
beidzot ar augstas klases sporta sacensibam;

e atbalstit nolikumu varié$anu, lai tie pilnigi atbilstu vecumam un, galvenais, tajos
domin&tu nevis mérkis tikai uzvarét, bet gan godiga spéle;

o tickties pec ta, lai visi, kas darbojas ar b&rniem un jaunieSiem, butu atbilstosi
kvalificéti, lai to apmacitu, veidotu, audzinatu un trenétu, ievérojot biologiskas un
psihologiskas parveértibas, kas noris bérnu organisma augsanas procesa.

Individiem (pieaugusSajiem) jauznemas saistibas:

e bt par pozitivu pieméru b&rniem un jaunieSiem, nekados apstaklos neatbalstit
personigi un nepievert acis negodigas ricibas gadijuma, pret to japielieto attiecigas sankcijas;

e sekot tam, lai katra konkréta treninu procesa bérnu vecumam atbilstosaja stadija butu
attiecigas apmacibas [Tmenis un kvalifikacija.

Pieauguso pienakumi darba ar jaunatni:

o riipeties galvenokart par beérnu un jauno sportistu veselibu, dro§ibu un labsajtitu, nevis
par personiskajiem sasniegumiem, skolas, sporta kluba, treneru vai vecaku prestiza celSanu;

e nodot b&rniem sportisko pieredzi, ieaudzinat vinos velmi p&c veseligam fiziskam
nodarbibam;

e neuztvert bérnus ka mazus pieaugusos, vienmér nemt véra fiziskas un psihologiskas
parmainas b&rnu attistiba un to ietekmi uz sportisko izaugsmi;

¢ nekad neprasit no bérna, to, ko vins nespéj;

e pirma vieta likt sportot prieku, vardarbigi neuzspiest un Jaut brivi bernam izlemt par

piedaliSanos sporta nodarbibas;

112



e pievérst vienadu uzmanibu gan apdavinatajiem, gan ne tik sp&jigiem audz&kniem,
uzteikt un atzinigi novertét vinu darbu, neaprobezojoties tikai ar reiz€ém, kad paaugstinata
meistariba, personiska izaugsme un sasniegumi sacikstes;

e rosinat jaunos sportistus izdomat savus sacensibu veidus un to noteikumus, uzgemties
ne tikai dalibnieka, bet ari trenera, spéles vaditaja vai arbitra lomu, tapat paSiem izteikt
atzinibu par godigu ricibu un lemt soda méru par nepiedienigu iztur€Sanos un uznemties
atbildibu par to;

e bt ciesa kontaktd ar jaunieSiem un vinu vecakiem, lai tie pe&c iespgjas pilnigak
apzinatos gan riska iespg&jas, gan iesp&jamos panakumus sporta.

Godiga spele ir galvenais priekSnoteikums, lai veicinatu sporta attistibu un sportiskas
kustibas izplatibu. Godpratiba sporta — godiga spéle — dara labu visiem — sportistam,
individam, organizacijam un visai sabiedribai kopuma. Misu pienakums veicinat $adu

sportisku garu — godiga spéle — uzvaras kila (19; 2-7).
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7. pielikums

D. Elkonina izstradatais vecumposmu raksturojums (12; 46)

Vecums Vadosa Uz ko ta Attistama Jaunveido
(gadi) darbiba virzita psihes sféra jumi
0-1 Tiesa Attiecibu Vajadzibu Vajadziba
intima saskare izzinasana motivu sfera p€c emocionala
(emociju kontakta
aspekta)
1-3 PriekSmet Lietu un Izzinas Runa,
iska priekSmetu procesi uzskatami
manipulacija izzinasana telaina
domasana
3-7 Sizetiska Attiecibu Vajadzibu Ieksgja
rotalu spéle izzinasana un motivu sféra | regulacija, tiSie
procesi (ti5a
uzmaniba, tisa
iegaumesana)
7-11 Macibas Zinatnu Intelekts Darbibas
pamatu ieksgeja
izzinasana planosana,
paskontrole,
kuras pamata ir
paSanalize,
introspekcija
11-15 Saskarsm Attiecibas Vajadzibu Pasapzina
e,  sabiedriski un motivu sféra | , pieaugusa
nozimiga cilveka izjiita
darbiba
(macibas,
arpusstundas
nodarbibas)
15-17 Macibu Profesiju Prats Pasaules
profesionala darbibas veidu uzskats
darbib apguve
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8. pielikums

G. Koula audzina$anas un maci$anas teoriju salidzinajums (12; 80)

Parstavji Kas tiek akcentéts Kadi  uzskati  par

audzina$ana cilveku likti pieejas pamata
Platons Garigo spgju (saprata, Domajoss cilveks
Avistotelis atminas utt.) vingrinasana.

Pamatojas uz pienémumu,ka

saprats ir galvenais cilvéku

raksturotajs
Ruso Pielauyjama  individa Jutoss cilveks
Pestalocijs jutu un nodomu izmantoSana.

Pamatojas uz pienemumu, ka

cilveks pamatos ir labs,

aktivs un brivs
Torndaiks Novérota uzvediba ir Stradajoss cilveks
Skiners vienigais kriterijs, kas

apliecina zinasanas.

Pamatojas uz apgalvojumu,
ka zinaSanas ir uzvediba

(uzveSanas)

Vertheimers

Koehlers

Akcenteta individa
uztvere un ieks€ja darbiba
audzinaSanas un macibu
procesa.  Pamatojas  uz
pienémumu, ka audzinasana
un macisana ir atkariga no

darbibas ieksgjas planosanas

Cilvéks ir uztveroSa un

kompliceta biitne
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9. pielikums

E. Eriksona izstradatais vecumposmu raksturojums (5; 151)

Attistibas stadija Krize: jaizvelas viena Progresivas  attistibas
no divam pretgjam iespgjam | rezultats
1. Zidaina vecums uztic€Sanas/neuzticésa e optimisms
(0 —1 gads) nas e cerigums
e energija
e uzticiba
pasaulei
e dzivesprieks
2. Agrina bérniba patstaviba/kauns e patstaviba
(1 -3 gadi) Saubas

e paskontrole
e paSciena

e neatkariba

3. Pirmskolas vecums
(3 — 6 gadi)

iniciativa/vainas izjita

e merktieciba
e atbildibas

izjlita un sirdsapzina

4. Pamatskolas vecums
(6 — 12 gadi)

darba prieks,

panakumi/mazvertibas izjiita

e vEleSanas
apgit jaunas
zinasanas un prasmes

e parlieciba, ka
ar dzives sastaptam
gritibam biis

iespgjams tikt gala

5. Pusaudzu vecums

(13 - 18 gadi)

identitate/identitates

sajukums (lomu difuzija)

® nostiprinas
pasSpalaviba

e drosibas
izjita, ka mnakotne
biis laba

e savas vietas

atraSana dziveé
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6. Jauniba intimitate/izolacija e spgja veidot
(19 — 30 gadi) tuvas, intimas
attiecibas ar citiem
® spgja
uzticéties, dot un
sanemt milestibu
7. Personibas produktivitate, radosa espgja  radit
brieduma gadi darbiba/stagnacija un dot nakamai
(30 — 60 gadi) paaudzei
o cilveks Kklust
iejutigs, iesaistas
sabiedriskas norisés
8. Vecums saskana ar e harmonija ar

sevi/izmisums

sevi un dzivi
o cilveks
pienem sevi un dzivi

tadu, kada ta ir
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10. pielikums

A. Sponas shematiski attélota cilvéka attistibas struktira (21; 21)

| Attistiba 1
{ Dabiska y
{ Sociala

l l l

Fiziska Saskarsme <«  Sadarbiba
[ ¢
é Ly
- ™ Intelektuala Zinasanas
Spe{<s Pramses
I_zturlba E iemanas
Atruins :cﬁ o Radosa domasna
Veikliba = Emocionala Atmina
Staja (R \
Veseliba y Attieksmes
Gribas
7
Vértibas
Meérktieciba Merki
Pramse parvarét gratibas Normas
Neatlaidiba Paraugi
\,
f
Briviba
Patstaviba
Atbildiba
\,
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11. pielikums
pamatskolas
_ klases
KARTIBAS RULLIS (21; 63)
Piecelties, kad klase ienak skolotajs.
Stundai sakoties, biit gataviem darbam.
Stunda, ja kaut kas sakams, pacelt roku.

Stundai beidzoties, piestumt kréslu pie galda, parbaudit, vai darba

vieta nav papiru, salasit tos.

5.
6.
7.
8.
9.

Kartigi izpildit majas uzdevumus un stradat stunda.

Savas koslenes papiru vai konfekSu papiru iemest atkritumu groza.
Kopt un sarga klases pukes.

Vienreiz ménesi nomazgat savu solu.

Zg@niem atlaut, lai meitenes pirmas izv€las vietas, ieiet klase, kad tiek

mainitas telpas, garderobg vai @damtelpa.

10.
11.
12.

dienas.

13.
14.
15.
16.

Piedalities visos klases vakaros.
Apsveikt kadu savu klasesbiedru dzim$anas un varda diena.

Piedalities péc izveles skolas pasakumos un apkartnes sakopSanas

Zgéniem cienit meitenes. Meiten€m cienit z&€nus.

Sveicinat skolotajus un klasesbiedrus, bt pieklajigiem.

Problémas atrisinat uzreiz sava starpa, runat normala balst.

Visi noteikumi attiecas uz ___ klases skoléniem un audzinataju.
(Visu skolénu un audzindataja paraksti)

Pienemts: gada 1. septembri
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12. pielikums

Audzinataja un audzéknu sadarbiba (21; 105)

Darbibas posmi Audzinataja Audzeknu Audzinasanas
darbiba darbiba darbibas  efektivitates
raditajs
Psihologiska Uzdevuma Darbibas Uzdevuma
sagatavosana izskaidroSana, darbibas | nozZimiguma izpratne, | nozimibas
priek§meta priek§meta pardzivojums, interese
raksturojums pienemsana, subjektiva | par priek$metu,
mérka izvirziSana vajadziba sasniegt
mérki
Praktiska Planosanas Lidzeklu Pieredzes
sagatavoSana prasmju macisana, | variantu apguve, | bagatinasanas, jaunu
lidzeklu variantu | planoSanas  prasmju, | zinaSanu apgisana,
piedavasana, formu un | uzskaites un kontroles | savstsrpgjo  attiecibu
metozu izvéles | prasmju apguve bagatinasanas
ieteikumi
Darbibas Pieredzes Dazadu Savstarpgjo
realizacijas nodo$ana, savstarp&ju | lidzeklu, metodisko | attiecibu bagatinasanas,
attieksmju panémienu jaunu  zina$anau un
bagatinasanas vadiba pielietosana, sadarbibas | prasmju apguve
organiz&Sana, kolektiva
darba veiksan
Analize un Rezultata un Pasanalize, PaSanalizes un
novertésana uzdevuma zinasanu, prasmju un | novértéSanas prasmes,

salidzinasana, darbibas
procesa un produkta,
audzeknu poziciju

novertéSana

savstarpgjo  attiecibu
novertésana un
pasnovertésana

darbibas  motivacija,
apmierinatiba vai
neapmierinatiba ar

darbu
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13. pielikums
Ekspertu intervijas jautajumi:
Labdien! Paldies, ka piekritat sniegt interviju!

1. Cik sen Jus nodarbojaties ar Austrumu cinas makslu — karate?

2. Kapec izvelgjaties veltit savu darba dzivi Sai Japanas kaujas makslai? Kas Jus
pamudingja izdarit $adu izveli?

Ja biitu iespgja atgriezties un velreiz izveleties, vai joprojam izveletos karate? Kapec?
Ko karate Jums deva toreiz, kad sakat apgiit, un ko tagad, pec daudziem gadiem?

4. Nosauciet lidzu, Jasuprat, vertigakas 3 — 5 lietas, ko karaté sniedz cilvékiem, kas ar
to nodarbojas?

5. Vai Jus esat pazistami ar G.Funako$i ,,Dodzo Kun” 5 karaté noteikumiem? Ja ir
piemirsies:

1. Audzini raksturu!

1.Cinies un sarga taisnibu!
1.Centies sasniegt pilnibu!

1. Ieverojiet etiketi!

1. Atturieties no rupjas uzvedibas!?

6. Vai Jus ieverojat Sos principus, kad sakat apgiit karatg?
*Ja, ja — kas uz to pamudinaja?

*Ja, n€ — kapec?
Vai ieverojat tos tagad? Kapec?

7. Vai jaunie karatekas ir pazistami ar ,,Dodzo Kun”,vai tas ir saprotams misdienu
jaunajai paaudzei? Varbiit pastav specifiski Jusu zales noteikumi, &tikas kodekss, kas
ir papildinajums ,,Dodzo Kun”? Vai vini, Jisuprat, tos ievéro?

8. Ka Jas domajat, ko vel bez fiziskas attistibas un veselibas nostiprinasanas sekmé
karate? Vai Jusu audzekni tam piekrit? Kas par to liecina?

9. Raksturojiet, kada, Jusuprat, ir miisdienu jaunieSu vertiborientacija? Kas par to

liecina?

% G. Funakosi, tradicionala karaté pamatlicgjs uzskatija un uzsvéra, ka visi 5 principi ir vienlidz svarigi,
aut. piez.
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14. pielikums

Ekspertu atlases kriteriji:

Nr.p.k. Vards, uzvards | Ar A  cinas | Pakapes (Dan, | Izglitiba
makslas licenses,
nodarbosanas sertifikati)
ilgums(stazs)
1. Gunars Buls 26 gadi 2. Dans Pedagogijas
magistrs
2. Edgars Strélis 20 gadi 1. Dans Pedagagijas
magistrs
3. Andrejs Ozerovs | 21 gadu 2. Dans Bakalaurs
finasés;

C  Kkategorijas

karaté€ treneris

4, Aleksandrs 36 gadi 4. Dans Tartu Valsts
Zikovs universitate,
sporta

specialists —
treneris; 7.
kategorijas

karate treneris

Ekspertu intervijas publicéSanas akcepts:

Nr.p.k. Vards, uzvards Datums Piekritu Nepiekritu
1. Gunars Buls 13.04.2015 X
2. Aleksandrs 15.04.2015. X
Zikovs
3. Edgars Strélis 16.04. 2015. X
4. Andrejs Ozerovs | 16.04.2015. X
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15. pielikums

Karate skolenu veértibu klasificéSanas tests

Vertibu klasificéSanas vingrinajums (adaptéts no Brown and Brooks, 1991 un karjeras

izglitibas profesionalas vidgjas izglitibas iestades, PIAA, 2006)

Sveicinati! Esmu Latvijas Universitates Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates
students. Veértibu klasificéSanas tests ir anonims un tiek veikts magistra darba izstrades
ietvaros, lai petitu skolénu vertiborientaciju karaté nodarbibas. Petijuma dati tiks izmantoti
apkopota veida.

Ludzu atzimgjiet ar ,,+ zemak tabula Jums svarigas un ar ,,-” nesvarigas vertibas!

Nr. Vertibas Personigais novert&jums
1. Daudzveidiba (dazadiba) dzive (veikt dazadus darbus
sporta)
2. Rutinas(ieradums, ierasta darbiba, vienmuliba)
darbibas
3. Palidziba citiem
4, Neatkariba (patstaviba, briviba sporta nodarbiba,
sadzive)
5. Draudziba
6. Moralais piepildijums(tikumisku — gudriba, taisniba,

meéreniba, drosme, veseliba, milestiba, labveliba, laime

u.c. vélmju sasniegSana)

7. Lémumu pienemsana

8. Drosiba

9. Vara un autoritate(kontrole, speks, valdiSana, ietekme)

10. Sabalansgtas (saskanotas) lomas

11. Makslinieciska kreativate(radosa aktivitate, sp&ja uz
jaunradi)

12. Stabilitate(patstaviga, nemainiga noturiba)

13. Risks, satraukums(briesmas, bistamiba, pardrosa riciba

ar neveiksmes varbiitibu)

14. Materialais labums, nauda (izturgSanas pret istenibu

tikai no izdeviguma, labuma, praktiskuma viedokla)

15. Pattkama vide, gaisotne
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16. Socialais stavoklis(loma, vieta, ietekme sabiedriba)

17. Intelektualais stavoklis (vispargjas prata spgjas,
saprasana)
18. Konkurence (sacensiba par iespgam, priekSrocibam,

labakiem sasniegumiem)

19. letekme uz citiem cilvékiem

20. | Altruisms (nesavtiga gadiba par citiem, gataviba

uzupuréties citu laba)

21, Personibas pilnveidosanas

(tiekties p&€c jaunam prasmem, attistit sevi)

22. Stradat vienatné (darit lietas patstavigi, bez citu
lidzdalibas)
23. Patriotisms (biit lepnam par savas tautas kultiras un

vestures mantojumu, izzinat to)

24, Zinatkare (iegtt izglitibu un turpinat talakizglitibu)

25. Cienpa (tas izradiSana pret sabiedribu, likumiem un

lidzcilvekiem)

No vértibam, kas atzimétas ar ,,+”, izveleties 5 | Uzrakstiet 5 vértibas, kas atzimétas ar ,, - 7,

vissvarigakas: saciet ar visnesvarigako:

Paldies par atsaucibu!
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