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ANOTACIJA

P&tijuma meérkis bija noskaidrot, kadas ir saistibas starp pasSefektivitati, apmierinatibu ar
dzivi un vardarbibas pieredzi bérniba.

P&tijuma piedalijas 169 jauniesi (131 sieviete, 38 viriesi) vecuma no 19 Iidz 25 gadiem,
vidgjais vecums — 21,53 (SD = 1,85) gadi, kuri paslaik studé dazadas izglitibas iestades
(universitate, institiits, koledza, tehnikums, arodskola) un dzivo dazadas Latvijas pilsétas.
Datu ievaksanai tika izmantotas $adas metodes: Bérnibas traumas aptauja (Childhood Trauma
Questionnaire, Bernstein & Fink, 1998), Apmierinatibas ar dzivi skala (Satisfaction With Life
Scale, Diener, Emmons, Larsen, & Griffin, 1985), Vispargja paSefektivitates aptauja (General
Self-Efficacy Scale, Schwarzer, & Jerusalem, 1995).

P&tijuma rezultati rada, ka pastav statistiski nozimiga pozitiva korelacija starp
apmierinatibu ar dzivi un pasefektivitati, ka arT apmierinatiba ar dzivi korelg ar atbalstoSo
vecaku audzinasanu. Var novérot pozitivu korelaciju starp pasefektivitati un atbalstoSo vecaku
audzinasanu. Savukart negativa saistiba ir starp apmierinatibu ar dzivi un bérnibas
vardarbibas pieredzes apaksskalam (fizisko, emocionalo, un seksualo vardarbibu). Regresijas
analizes rezultati rada, ka pasefektivitati prognoz€ apmierinatiba ar dzivi, dzimums, atbalstosa
vecaku audzinasana, emocionala vardarbiba un fiziska vardarbiba. Savukart pasefektivitati

prognoz€ dzimums, ka arT atbalstosa vecaku audzinasana tendencu Iimen.

Atslegas vardi: jauniesi, pasefektivitate, apmierinatiba ar dzivi, vardarbibas pieredze bérniba



ABSTRACT

This study examined the associations between youth self-efficacy, life satisfaction and
experience of childhood abuse.

The participants in this study were 169 youths (131 female and 38 male), ages from 19
to 25 years old, mean age 21,53 years (SD = 1,85), studying in various educational institutions
(university, institute, college, technical school, vocational school) and living in different
Latvian cities.

Participants completed the Childhood Trauma Questionnaire (Bernstein & Fink, 1998),
Satisfaction with Life Scale (Diener, Emmons, Larsen, & Griffin, 1985), and General Self-
Efficacy Scale (Schwarzer, & Jerusalem, 1995).

Generally the results indicate a positive correlation between life satisfaction and self-
efficacy, and positive correlation between life satisfaction and supportive parenting. The
results show a positive association between self-efficacy and supportive parenting. There
were found negative correlations between life satisfaction and experience of childhood abuse
(physical, emotional, and sexual abuse). Regression analyses results indicated that self-
efficacy is predicted by life satisfaction, gender, supportive parenting, emotional abuse and
physical abuse. Life satisfaction is predicted by gender and at the tendency level by

supportive parenting.

Key words: youth, self-efficacy, life satisfaction, experience of childhood abuse
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TEORETISKA DALA

Misdienas jaunieSu vecums ir 1pasi svarigs dzives posms, kad individiem, pabeidzot
vidusskolu, ir jaizvelas savs dzives cels, veiksmigi jaintegréjas sabiedriba. Sakara ar to,
mainas socialas prasibas pret jaunieSiem, ka art $aja perioda notiek vinu personibas un
pasaules uzskata veidoSanas. Tas ir laiks studijam augstakas izglitibas iestades, darbam,
gimenes veido$anai. Saja posma jaunie§iem ir svarigi pielietot zina$anas, prasmes, iemanas,
ko ir ieguvusi bérniba, lai spétu dzivot patstavigi labklajiba, pienemt Iémumus, saskarties un
parvarét griitus uzdevumus un giit noteiktus sasniegumus sava dzivé. Tomer nereti jauniesi
bérniba ir piedzivojusi vardarbibu vai ir dzivojusi vardarbiga vidg, kas negativi var ietekmét
turpmako attistibu, dzives vertibu un uzskatu veidosanu, ka art priekSstatus par turpmako
dzivi. Tadel rodas jautajums, vai vardarbibas pieredze b&rniba ir saistita arT ar jauniesu
pasSefektivitati un apmierinatibu ar dzivi.

JaunieSiem spéciga paSefektivitates parlieciba ir 1pasi svariga akadémiskaja un socialaja
joma, piem&ram, lai pretotos negativai vienaudzu ietekmei. Akadémiskaja joma jauniesi
pievers uzmanibu saviem akadémiskajiem sasniegumiem un to ietekmei uz nakotni. Socialaja
joma jauniesi pievers uzmanibu savam statusam socialajas attiecibas, kur noteicosa loma ir
socialajai identitatei, kas ir svarigaka par fizisko, intelektualo, moralo paSuztveri. Jamin ar1
tas, ka loti liela nozime ir vienaudZzu ietekmei uz jaunieSiem - jo 1pasi tad, kad notiek
iesaistiSana agresiva uzvediba vai ar1 atkaribu izraisoSo vielu lietoSana, vai citas darbibas, kas
var novest pie nepatik§anam (Mileviciute et al., 2014).

Péc Eiropas statistikas datu bazes Eurostat 2013. gada datiem Latvijas jaunieSiem ir
vieni no zemakajiem globalas apmierinatibas ar dzivi raditajiem, salidzinot ar pargjiem
jaunieSiem ES dalibvalstis (Eurostat, 2013).

Apmierinatiba ar dzivi ir saistita ar cilvéka fizisko un garigo (mental) veselibu un, Skiet,
ir galvenais un noteicosais laimes faktors visas dzives miiza garuma (Diener & Chan, 2011).
Lai pétitu apmierinatibu ar dzivi, jaunieSiem 1pasi svarigs ir posms vecuma no 18 lidz 25
gadiem, jo cilvéku labklajibas globalie vertejumi sak pasliktinaties vairak tiesi $aja
vecumposma, neka jebkura cita picaugusa cilvéka dzives laika. (Stone, Schwartz, Broderick,
& Deaton, 2010, ka minéts Maher et al., 2013).

Vardarbiba pret bérnu ir loti aktuala probléma Latvija. Centralas statistikas parvaldes
(www.csb.gov.lv) dati liecina, ka no vardarbibas (emocionalas, fiziskas, seksualas) cietuso
bérnu sociala rehabilitacija 2014. gada tika veikta 2142 bérniem, 2012. gada — 2738 b&rniem,
savukart 2013. gada — 2035 b&rniem. Turklat, ne visi vardarbiba cietusie bérni ir oficiali

registréti, tadel var secinat, ka §Ts problémas mérogi ir daudz lielaki. Starpkulturala p&tjjuma,

5



kas tika veikts bijuSo komunisma bloka valstu 4. un 7. klases skolénu vidi, tika konstatéts, ka
33% no Latvijas b&rniem ir noradijusi, ka ir cietusi no emocionalas un/vai fiziskas
vardarbibas (Sebre et al., 2004).

Sava magistra darba darba autors vélas pievérst uzmanibu jaunieSiem, kuri ir cietusi no
vardarbibas bérniba, un tas negativas pieredzes saistibu ar apmierinatibu ar dzivi un

pasefektivitati.



PASEFEKTIVITATES JEDZIENS

Bandura (Bandura, 1994) ir defingjis, ka paSefektivitate ir attiecinama uz cilveku
spriedumu par savam sp&jam sekmigi veikt uzdevumu, lai gitu noteiktus sasniegumus. Tas ir
novert&jums, kas cilvékiem palidz apzinat savas kompetences, lai paveiktu, kadu noteiktu
uzdevumu (Pajares & Miller, 1994). Tas individiem rada izjutu, ka vini sp&j kontrolgt to, kas
notiek apkartéja vidé (Bandura, 1997, ka minéts Yeo & Tan 2012).

Stipra pasefektivitates izjiita uzlabo cilvéka darbibu un personigo labklajibu daudzos
veidos. Cilvéki ar lielu parliecibu par savam sp&jam uztver sarezgitus uzdevumus ka
izaicinajumus, ko parvarét, nevis ka draudus, no ka izvairities. Sada pasefektivitates parlieciba
veicina interesi un iedzilinaSanos savas aktivitates. Cilveki ar pasefektivitati sev izvirza
izaicinoSus mérkus un saglaba lielu apnemsanos tos izpildit. Neveiksmes prieksa vini
palielina un stiprina savus centienus. Vini atri atglist savu pasefektivitates izjitu, saskaroties
nepietickamam zinaSanam un prasmém, kas ir nepiecieSamas. Vini uztver draudigas situacijas
ar parliecibu, ka vini var tas kontrolét. Sada pasefektivitates parlieciba veicina personas
sasniegumus, samazina stresu un samazina depresijas iesp&jamibu (Bandura, 1994).

Pilnigi pretéji ir ar cilvékiem, kuri Saubas par savam sp&jam, izvairas no sarezgitiem
uzdevumiem, kurus vini saskata ka personiskus draudus. Viniem ir minimala centiba un vaja
apnemsanas sasniegt savus izvirzitos mérkus. Saskaroties ar sarezgitiem uzdevumiem, vini
fokusgjas uz saviem trukumiem, SkérSliem, ar kuriem vini saskarsies, un dazadiem
iesp€jamiem nelabveligiem iznakumiem ta vieta, lai koncentrétos uz to, ka to uzdevumu
veiksmigi paveikt. Saskaroties ar griitibam, vini samazina savas piiles un atri padodas. Péc

neveiksmém vini 1énam atgtist savu efektivitates sajiitu (Bandura, 1994).

Pasefektivitates avoti

Sociali kognitiva teorija (Bandura, 1994) piedava Cetrus galvenos pasSefektivitates
parliecibas attistibas avotus.

Pirmkart, tiesa pieredze attiecas uz to, ka persona jau ieprieks veiksmigi ir izpildijusi
kadu uzdevumu, tadgjadi veidojot autentisku pieradijumu par savam sp&jam veikt lidzigus
uzdevumus nakotné. Tadgejadi, tiesa pieredze ir ta, ko bieZi uzskata par speécigaku
pasSefektivitates parliecibas avotu (Bandura, 1997, ka minéts Yeo & Tan 2012).

Otrkart, netiesa pieredze attiecas uz to, ka citi individi novero citus, kuri sekmigi veic
sarezgitu uzdevumu. Tiek pienemts, ka $adi noveérojumi palielina pasefektivitati, jo tiek

iedarbinati socialas modelésanas procesi (Bandura, 1997, ka minéts Yeo & Tan 2012).
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Ieprieksgjie petijumi atklaja, ka pieaugusie uzskata, ka netiesas pieredzes (parauga vai
pieméra) trukums var bt ka skerslis iesaistities regulara fiziska aktivitate (Allender,
Cowburn, & Foster, 2006). Lidzigi, eksperimentalajos p&tijumos ir atklats, ka fiziskas
aktivitates pasefektivitati var uzlabot netiesa pieredze, noverojot citu pozitivos piemerus
(Ashford et al., 2010).

Treskart, citu verbalais pamudinajums vai iedro§inajums var palidzet parliecinat cilvéku
par vina vai vina sp&jam sekmigi veikt uzdevumu. Saskana ar Banduru (Bandura, 1997, ka
minéts Yeo & Tan 2012), Sis process var biit paSefektivitates avots, bet tiek pienemts, ka ta
ietekme ir maznozimigaka, neka tie$a un netie$a pieredze ar veiksmi. Millers un kolegi
(Millers et al., 2007) uzskata, ka m&ginajumi citus iedroSinat par vinu sp&jam, var tikt
uzskatiti par kontroli vai spiedienu. Ir p&tijumi, kas rada, ka verbalais pamudinajums nav
saistits vai arT tam ir negativa ietekme uz fizisko aktivitati (Stephens et al., 2013) un
paSefektivitati (Ashford et al., 2010). Citi pétijumi rada, ka pamudinajums veicina
pasefektivitati, ja pamudinajums ir apvienots ar tieo pieredzi (Wise & Trunnell, 2001). Sis
pasefektivitates avots var ieklaut gan citu pamudinajumu, gan pozitivu paSmotivaciju vai
sevis pamudinasanu, kas tiek atzits par uzticamu pasefektivitates avotu noteiktas sféras
(Hatzigeorgiadis, Zourbanos, Goltsios, & Theodorakis, 2008).

Fiziologiskais un emocionalais stavoklis tiek uzskatiti par ceturto paSefektivitates
ietekmes avotu (Bandura, 1997, ka minéts Yeo & Tan 2012). Pieméram, ja cilveks izjut
satraukumu tieSi pirms svariga uzdevuma, to var interpretét ka nesagatavotibu vai vajibu,
tadejadi paSefektivitate un veiktsp&ja var tikt traucéta (Conger & Kanungo, 1988, ka minéts
Yeo & Tan 2012). Balstoties uz Banduru (Bandura, 1997, ka miné&ts Yeo & Tan 2012),
cilvéki nem veéra savu vispargjo fiziologisko stavokli, pieméram, tadu ka nogurumu,
saslim$anu vai ievainojumus, kad vini apsver savu parliecibu veikt uzdevumu.

Pozitivas emocijas var ietekmét pasSefektivitati, ja tas tiek interpretétas ka sagatavotiba
un parlieciba par savam sp&jam. Tiek uzskatits, ka pozitivo emociju ietekme pirms uzdevuma
veikSanas var aktivizet atminas par ieprieks$€jiem panakumiem un tad€jadi veicina

pasefektivitati (Bandura, 1997, ka min&ts Yeo & Tan 2012).

JaunieSu paSefektivitate

JaunieSu paSefektivitate tiek uzskatita ka sociali psihologisks mediators starp socialo
atbalstu, ko 1zjiit jaunietis, un dazadiem emocionaliem, socialiem un uzvedibas raditajiem,
saskana ar socialas organizétibas teorijas darbibas un izmainu principiem. Ari §1 briza
pétijumi parada, ka paSefektivitate var but mediators starp socialo atbalstu un stresu

simptomiem. P&tjjumi rada, ka vecaku atbalsts tiesi ietekm€ jaunieSu pasefektivitates un stresa



limeni (Solberg & Viliarreal, 1997), ka ari, ka pasSefektivitate ir mediators starp socialo
atbalstu un fizisko aktivitati (Dishman, Saunders, Motl, Dowda, & Pate, 2009).

Citi petijumi norada skaidru saistibu starp socialajam normam un jaunieSu
pasefektivitati (Catalano, Berglund, Ryan, Lonczak, & Hawkins, 2004). Piem&ram, gimenes
atbalsts var prognozet paSefektivitati vidusskolas un koledzas vecuma jauniesiem. Turklat,
gimenes atbalsts ir saistits ne tikai ar jaunieSa pasefektivitati, bet arT ar jaunie$a nakotnes
planiem saistiba ar skolu un vélmeém gut panakumus nakotné (Nota et al., 2007).

P&tijumi rada, ka pozitiva ictekme un atbalsts no gimenes var palielinat personiskos
resursus, ieskaitot ar vispar&jo paSefektivitati, un tad€jadi jauniesi sevi saskata ka sp&jigakus
ietekm@t notikumu. Pasefektivitate ir saistita ar vispargju veseligaku funkcion@sanu, ieskaitot
labakas atzimes. Kopuma jaunie$u p&tijumi liecina, ka vispargjai pasefektivitatei ir speciga
ietekme uz jauniesu labklajibu. Piem&ram, petijumi rada, ka jauniesi, kuriem ir augstaka
pasSefektivitate, uzrada mazaku nemieru un socialo stresu, ka art mazak depresivu simptomu,
neka jauniesi ar zemaku pasefektivitati (Rudy et al., 2014).

Pasefektivitate ir saistita ar virkni svarigu indikatoru jauniesa adaptacija. Tadgjadi,
augstaka paSefektivitate ir negativi saistita ar svara/€Sanas problémam pusaudzu meiteném
(Steele et al., 2011), un pozitivi saistita ar veselibas pasapriipes sp&jam (Nouwen et al., 2009),
prosocialo uzvedibu (Alessandri et al., 2009) un akadémiskajiem sasniegumiem (Carroll et al.,
2009). JaunieSu paSefektivitatei var piemist mediatora efekts starp Skietamiem riska faktoriem
un iznakumiem (Farrell et al., 2010), un mediatora efekts starp dazadu veidu riska faktoriem

un garigas vai fiziskas veselibas rezultatiem (Alvy et al., 2011).


http://datubazes.lanet.lv:2074/science/article/pii/S0193397315000143#bb0090
http://datubazes.lanet.lv:2074/science/article/pii/S0193397315000143#bb0055
http://datubazes.lanet.lv:2074/science/article/pii/S0193397315000143#bb0270

APMIERINATIBA AR DZIVI KA SUBJEKTIVAS LABKLAJIBAS
KOGNITIVAIS KOMPONENTS

Viens no svarigakajiem jédzieniem, kas tiek attiecinats uz psihologisko veselibu, ir
subjektiva labklajiba (Diener & Chan, 2011), kas ieklauj $adus komponentus: emocionalas
reakcijas - pastiprinats pozitivais afekts (prieks, optimisms) un minimiz&ts negativais afekts
(skumjas, dusmas), ka arT apmierinatiba dzives dazadas sferas (apmierinatiba ar darbu,
apmierinatiba ar attiecibam), un globalie spriedumi par apmierinatibu ar dzivi (Diener et al.,
1999).

Subjektivas labklajibas komponenti bieZi tiek savstarpgji aizvietoti viens ar otru, un tie
tiek uzskatiti par sinonimiem jédzienam ‘laime’ (“happiness”) (Seligman, 2002). Par spiti
tam, jédziens ‘laime’ netiek konsekventi defin€ts un tiek asociéts ar daudzam dazadam
nozimém, ieskaitot, hedonisko Itmeni, prieku, pozitivo afektu, apmierinatibu ar dzivi un
patikamibu. “Laime” tiek uzskatita par galveno subjektivas labklajibas limena raditaju,
turpretl apmierinatiba ar dzivi ir vispargjas dzives kvalitates subjektivs novertéjums (Diener,
1995). Apmierinatibas ar dzivi petijumu rezultati biezi tiek izmantoti, lai noraditu cilvéka
laimes vai nelaimes izjiitu. Kopuma apmierinatibas ar dzivi pozitivie veért€jumi ir saistiti ar
laimi un ‘labas dzives’ sasniegSanu, turpreti apmierinatibas ar dzivi negativie izvert&jumi tiek
asociéti ar depresiju un neapmierinatibu. Turklat veseligs psihologiskais stavoklis, tads ka
laime un apmierinatiba ar dzivi, biezi tiek uzskatits par socialo un ekonomisko resursu un
panakumu blakusproduktiem, par spiti pétijumiem, kas norada divvirzienu attiecibas
(Lyubomirsky et al., 2005).

Apmierinatiba ar dzivi ir subjektivas labklajibas kognitivais aspekts, un tas ir definéts
ka individa vispargjais vina/vinas dzives kvalitates vertéjums, balstoties uz kriterijiem, ko
nosaka pats individs (Diener, Inglehart, & Tay, 2013). Apmierinatiba ar dzivi ir saistita ar
apmierinatibu, kas rodas no dazadiem individa dzives aspektiem, ieskaitot izklaidi, relaksaciju
(Diener, Suh, & Oishi, 1997), milestibu, gimeni, draudzibu (Suldo & Huebner, 2006).
Apmierinatibu ar dzivi ietekmé daudzi faktori, ieskaitot tadus ka ikdienas dzives bauda,
dzives jeégas apzinaSanas, dzives mérki, pozitiva individuala identitate un socialas attiecibas
(Diener et al., 2003).

Atskiriba no emocionalajiem subjektivas labklajibas komponentiem (patikama un
nepatikama emocionala pieredze), ko var ietekm&t mainigs noskanojums, apmierinatiba ar
dzivi ir ilgstosaks cilvéka dzives novertejums, tadgjadi tas biezi tiek izmantots ka individa

subjektivas labklajibas indikators (Diener, Suh, Lucas, & Smith, 1999).
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Pétnieki ir pieradijusi, ka apmierinatibas ar dzivi raditaji pozitivi korel€ ar subjektivo
labklajibu (Suldo & Huebner, 2004), pozitivam savstarpg&jam attiecibam (Froh et al., 2007),
garastavokla skaidribu (Extremera, Duran, & Rey, 2009), pozitivam emocijam (Diener &
Seligman, 2002), paSapzinu (Furnham & Cheng, 2000), piedosanu (Maltby, Day, & Barber,
2005), draudzibas kvalitati (Akin & Akin, 2015), lidzjiitibu pret sevi (Akin & Akin, 2014), un
demokratisku vecaku atticksmi (Deniz et al., 2013).

Apmierinatibas ar dzivi raditaji korel€ ar plasu pozitivo personisko, psihologisko,
socialo, starppersonu un intrapersonalo raditaju spektru. Ka pieméru var minét, ka tie cilvéki,
kuriem ir augstaki globalas apmierinatibas ar dzivi raditaji, dzive sasniedz labakus rezultatus,
ieskaitot finansialos panakumus, akadémiskos panakumus, pozitivaku pasapzinu,
pasefektivitati, garigo veselibu, atbalstosas attiecibas, efektivu adaptéSanos un pat labaku
fizisko veselibu un ilgaku dzives garumu (Gwozdz & Sousa-Poza, 2010).

Apmierinatiba ar dzivi negativi korel€ ar stresu, depresiju (Schiffrin & Nelson, 2010),
riskantu uzvedibu un bezpalidzibas izjutu (Cakar, Tagay, & Karatas, 2015), ka arT zemi
apmierinatibas ar dzivi raditaji un skumjas var prognozet saslimsanu ar depresiju vai citus
psihologisko trauc&jumu pirmsakumus pat divus gadus pirms diagnozes (Lewinsohn et al.,
1991).

IepriekS minétie petnieki ir noradijusi, ka subjektivajai laimei ir pozitiva ietekme uz
psihologisko veselibu (Lyubomirsky, King, & Diener, 2005), tom&r nav vienpratibas, ka
individi klust laimigi (Veenhoven, 1994), jo laimes Iimeni ietekmé€ vairaki objektivi faktori,
tadi ka dzives notikumi (Lee & Im, 2007), ienakumu Itmenis (Takashi & Kobayashi, 2011) un
emocijas, domas un uzvediba (Layous, Nelson, & Lyubomirsky, 2012). Ta ka laime ir
subjektiva, dazi individi jutas laimigi par sikumiem, par spiti sliktiem dzives apstakliem un

griitibam, kaut arT citi daudz labakos apstaklos var justies nelaimigi (Lyubomirsky, 2001).

Pozitivas un negativas emocijas ka subjektivas labklajibas afektivais komponents

Ka jau iepriek§ minéts, subjektivai labklajibai ir kognitivais un emocionalais
komponents. Kognitivais komponents nosaka apmierinatibas ar dzivi uztveri. Citiem vardiem
sakot, apmierinatiba ar dzivi ir laimes kognitivais aspekts. Savukart emocionalais komponents
ietver cilvéku pozitivas un negativas emocijas (Diener & Seligman, 2002).

Pozitivas emocijas veicina apmierinatibu, baudu un dzives jégu. Pozitivie afekti ietver
uzticibu, interesi, ceribu, lepnumu, dzivesprieku. Savukart, negativie afekti ietver dusmas,
naidu, vainas izjttu, skumjas (Myers & Diener, 1995).

Afektivo reakciju izpéte var sniegt informaciju par to, ka cilvéki emocionali novérte

savas dzives apstaklus un notikumus. Pe&d€jo gadu pétijumi socialas izzinas joma sniedz
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eksperimentalus apstiprinajumus ar1 tam, ka, veidojot spriedumus par apmierinatibu ar dzivi,
cilveki balstas uz savu emocionalo pieredzi (Schwarz & Clore, 2007, ka mingts Upmane,
2010).

Zinatnieki ir pieradijusi, ka saistiba starp apmierinatibu ar dzivi un pozitivo afektu ir
nozimigaka, neka starp apmierinatibu ar dzivi un negativo afektu. Tomér Sie p&tijumi balstas
uz vienkarsam korelacijam un tadgjadi tas nelayj veikt secinajumus par negativa un pozitiva
afekta unikalo ietekmi uz apmierinatibu ar dzivi (Suh et al., 1998, ka minéts Kupens et al.,
2006).

Lai arT daudzi petijumi ir noradijusi, ka Sie divi subjektivas labklajibas komponenti ir
savstarpgji saistiti, pétijjuma rezultati nav identiski (Diener, 2000). Lukas un kolégi (Lucas et
al., 1996) nodemonstr&ja, ka apmierinatiba ar dzivi nevar tikt atdalita ne no pozitiva, ne no
negativa afekta. Diners ar kolégiem (Diener, Oishi, & Lucas, 2003) uzskata, ka daudzi
petnieki ir petijusi tikai vienu subjektivas labklajibas aspektu (piem&ram, apmierinatiba ar
dzivi), un tadgjadi savstarpgja saistiba starp kognitivo un emocionalo subjektivas labklajibas
komponentu nav saprotama, 1pasi socio-kulturala Iimeni (Pavot & Diener, 2004).

P&tijumi rada, ka ir pozitiva saistiba starp subjektivo labklajibu un cilvéku pozitivajam
emocijam. Turpreti, pastav negativa saistiba starp subjektivo labklajibu un negativam
emocijam. Tas nozimég, ka paaugstinoties pozitivam emocijam, paaugstinas ar1 subjektivas
labklajibas Iimenis. Savukart paaugstinoties negativam emocijam, subjektivas labklajibas

Iimenis pazeminas (Yilmaz & Arsalan, 2013 ).

Apmierinatiba ar dzivi un atseviSkam dzives sferam ka subjektivas labklajibas
kognitivais komponents

Ja globala apmierinatiba ar dzivi atspogulo savas dzives kvalitates kognitivo
novertéjumu, tad apmierinatiba ar dazadam dzives sferam (domain-specific life satisfaction)
atspogulo kognitivo noveértejumu par konkrétam, svarigam dzives sféram, tadam ka skola,
gimene un pasu sevi. Sadi novértéjumi ir balstiti uz individu apstakliem, salidzinot ar
standartiem, ko sev ir noteicis individs (Diener et al., 1985, ka minéts Weber & Huebner,
2015). Piemeéram, ja globalu apmierinatibu ar dzivi individs noveérté kopuma, piemeram,
“Man ir laba dzive”, tad apmierinatibu ar dazadam dzives sféram individs noverté konkréetus
dzives aspektus, pieméram, “Man ir laba gimenes dzive” (Weber & Heubner, 2015).

Kummins (Cummins, 1996, ka minéts Upmane, 2010), pamatojoties uz p&tijumu, skir 7
dazadas dzives sferas — produktivitate, intimitate, drosiba sabiedriba, veseliba, emocionala
labklajiba un materiala labklajiba. Vélak Argails (Argyle, 2001, ka minéts Upmane, 2010)

piemin darbu, socialas attiecibas, atptitu, naudu, gimeni un majokli. Tomér dazadu dzives
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sferu skaits ir Joti plass un neierobezots, tapéc pétnieki uzsver dazadas dzives sferas, vadoties
pé€c saviem pétijuma mérkiem, nevienojoties par kadu universalu kategoriz€Sanas sheému.
Individi var uzradit augstu apmierinatibu viena joma un zemu cita. Individu raditaji
dazadas jomas rada atSkirigus mainigus korelacijas modelus. Pieméram, zinatnieki novéroja,
ka jaunieSu apmierinatiba ar gimenes dzivi (ne globala apmierinatiba ar dzivi) ir nozimigi
saistita ar nedalitu (abi vecaki dzivo kopa) gimenes struktiiru (Antaramin, Huebner, & Valois,
2008, ka minets Weber & Huebner, 2015). Citi pétijumi rada, ka apmierinatiba ar skolas
pieredzi ir ciesi saistita ar skolotaja — studenta labam attiecibam, savukart globala
apmierinatiba ar dzivi ir cie$i saistita ar skolotaju — gimenes labam attiecibam (Weber &

Huebner, 2015).

JaunieSu apmierinatiba ar dzivi

Jauniesi piedzivo vairakas vienlaicigas izmainas visos dzives aspektos. Saja attistibas
perioda jauniesi vairak uzmanibas pievers savas personibas izpetei. Vini kltist mobili un
vairak neatkarigi no vecakiem, ka ar1 viniem raksturiga pieauguSo lomu pienemsana, kas
attiecas uz nakotnes karjeras izvéli, svarigu lemumu pienemsanu profesionalaja joma un
gimenes veidosana (Settersten, Fustenberg, & Rumbaut, 2005, ka minéts Cakar, 2012).

Saskana ar Eriksonu (Erikson, 1968, ka minéts Cakar, 2012), individa pamata attistibas
uzdevums agrina pieauguso perioda ir parvarét “intimitate pret izolaciju” krizi. Veseligiem
individiem jabiit sp€jigiem sasniegt tuvibu un intimitati ar milestibas palidzibu, citadak vini
cie$ no izolacijas izjitam, un rezultata viniem bis tikai seklas, nepilnvertigas attiecibas ar
cilvekiem. JaunieSiem ir japielagojas jauniem dzives modeliem, jaunam socialam gaidam un
jaunam lomam. Tiem ir jaizstrada jaunas vertibas, intereses un attieksmes, kas ir vérsti uz §Sim
lomam.

Dazi pétijumi rada, ka veiksmiga jaunieSu attistibas uzdevumu sasniegSana un
parvaldiSana ir saistita ar laimi un veiksmigas dzives izjiitu (Martikainen, 2009).

Citi petTjumi rada, ka jauniesu apmierinatibas ar dzivi Iimeni paaugstina labs darbs,
bérnu piedzimsana, pozitivie dzives notikumi, veseliba, ienakumi (Easterlin, 2006, ka minéts
Cakar, 2012). Savukart, jaunieSiem, kuri sekmigi pabeigusi attistibas uzdevumus darba,
attiecibas un pilsonibas joma, ir augstaks apmierinatibas ar dzivi modelis, neka tiem, kuri bija

mazak veiksmigi, pabeidzot Sos uzdevumus (Shulenberg et al., 2004, ka min&ts Cakar, 2012).
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VARDARBIBAS PIEREDZE BERNIBA

Vardarbibai un nolaidibai pret bérnu ir vairaki skaidrojumi, kuru pamata ir vairaki
politiski un socio-kulturali faktori, kas raksturigi tai sabiedribas dalai, kur rodas $1 vardarbiba
un nolaidiba. Tadgjadi vardarbiba un nolaidiba pret bérnu nav fenomens, kuru var viegli
definét vai novértét (Corby, 2006). Tas nozimé, ka vardarbiba pret bérnu un nolaidiba nav
viennozimigi defing€jama, ja netiek nemts véra socio-kulturalais konteksts, kas to ietekmé.
Tas, kas tiek uzskatits par vardarbibu vai nolaidibu viena sabiedriba, tas var Skist pienemams
citai. Pieméram, Eiropa sieviesu apgraiziSana tiek saskatita ka vardarbiba un ta ir nelegala
Eiropas Savienibas dalibvalstis, bet ta ir pienemama lielai sabiedribas dalai daudzas citas
vietas pasaulé (Chanine, 2014).

Pasaules Veselibas Organizacija (turpmak teksta - PVO) sadarbiba ar vairakam
institicijam, kuru darbiba ir saistita ar pret bérniem veérstas vardarbibas mazinasanu, 1999.
gada defingja, ka vardarbiba pret berniem ir visa veida fiziska un/vai emocionala launpratiga
izturéSanas, seksuala vardarbiba, bérnu nepieskatiSana vai nolaidiga izturéSanas, komerciala
vai cita veida ekspluatacija, kas atbildibas, uzticibas vai varas attiecibu konteksta nodara
faktisku vai potencialu launumu bérna veselibai, izdzivoSanai un pascienas veidoSanai.
Vardarbibu pret bérnu iedala Cetros veidos: fiziska, seksuala, emocionala un nolaidiba jeb
atstasana novarta (Krug et al., 2002).

Fiziska vardarbiba - apzinati izraisa nopietnus fiziskus bojajumus. VisbieZzak
sastopamie fiziskas vardarbibas pret bernu veidi ir $adi: siSana ar rokam vai dazadiem
priekSmetiem (pagali, vadu, deli, striki utt.), piekauSana, meSana, griiSana vai griistiSana,
purinasana, svieSana, Znaugsana, slicinaSana, knaibiSana, saldéSana, grieSana, ieslégSana vai
ieslodzi$ana, dedzinaSana vai apdegumu radiSana, nelausana gulét, aizmigt u.c. (Pritchard,
2004, ka minéts Pirsko, 2010). Dazkart paradas diskusijas, ka miesas sodi var tikt attaisnoti ka
disciplina, kas palidz b&rnu kontrolét, bet nopietnus fiziskus bojajumus nevar uzskatit par
samérigu sodu (Corby, 2006).

Emocionala vardarbiba - Emocionala vardarbiba pret bérnu izpauzas ka darbibas, kas
rada kait€jumu bérna emocionalajai veselibai un attistibai. Pie $adam darbibam pieder bérna
parmeériga ierobezoSana, nonicinasana, izsmiesana, draudi un iebiedéSana, noraidiSana,
nepamatotas vainas izjiitas izraisiSana, un cita naidiga, bet ne fiziska izturésanas pret bérnu
(Krug et al., 2002).

Seksuala vardarbiba - tiek definéta ka bérna iesaistiSana seksualas aktivitates, ko
vins$/vina nesaprot vai nav piekritis, vai nav sasniedzis pietickamu garigas attistibas Itmeni, lai

sniegtu inform&tu piekrisanu. Par seksualu vardarbibu uzskata ari bérna iesaistisanu seksualas
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darbibas, parkapjot sabiedribas likumus vai aizliegumus. Bérnus seksuali var izmantot gan
piecaugusie, gan vienaudzi, kas, pamatojoties uz vinu vecumu vai attistibas pakapi, ir paraki
par upuri gan atbildibas, gan uzticé$anas un varas zina. PVO zinojuma, b&rna apripé&taja
darbibas, kuras bérns tiek izmantots seksualo vélmju apmierinasanai, tiek definétas ka
seksuala vardarbiba (Krug et al., 2002). Latvija Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 1.panta
10.punkts nosaka, ka seksuala vardarbiba ir bérna iesaistiSana seksualas darbibas, ko bérns
nesaprot vai kam nevar dot apzinatu piekriSanu (Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, 1998).

Nolaidiba - pastaviga nesp&ja apmierinat bérna fiziskas un/vai fiziologiskas vajadzibas,
kas var radit nopietnus traucg€jumus bérna veselibai vai attistibai. Tas var ietvert vecaka vai
apripétaja nespéju sniegt pietickamu &diena daudzumu, pajumti un apgerbu, nesp&ja pasargat
b&rnu no kait€juma vai apdraud&juma, vai arT nesp&ja nodrosinat nepiecieSamo medicinisko
apripi vai arstéSanu. Tas var ietvert ar1 nolaidibu pret bé€rna pamata emocionalajam
vajadzibam (Department of Health, 1999).

Ir pienemts, ka vardarbibu bérns uztver smagak, ja to nodara kads no pasa vecakiem, ko
var apzimét par ‘vardarbibu gimeng’ (Jouriles et al., 2008). Nopietniba, kas nak no pieredzes
ar vardarbibu gimeng, ir tas tragiskais fakts, ka bérnu traume tie cilveki, pie kuriem vins

vérsas, lai sapemtu milestibu un aizsardzibu (Chanine, 2014).

Berniba piedzivotas vardarbibas sekas

Vardarbibai pret bérnu ir ilgtermina sekas - gan fiziskas, gan emocionalas. Petijumi
rada, ka bérniem, kuri ir cietusi no vardarbibas vai nolaidibas, vélak var paradities nozimigas
uzvedibas problémas, tostarp emocionala nestabilitate, depresija. Sie bérni var bit tendéti uz
agresiju vai ar1 vardarbigu izturéSanos pret citiem. Problematiska uzvediba var saglabaties ilgi
péc tam, kad vardarbiga vai nolaidiga vide ir mainijusies, vai ar1 bérns ir nodots audzinaSanai
audzugimeng (Stirling & Jackson, 2008).

Ka jau iepriek§ minéts, vardarbiba un/vai nolaidiba cietuSiem bérniem ir uzvedibas un
emocionalas problémas, un tas saistitas ar vardarbibas ietekmi uz smadzenu darbibu,
pieméram, mande]veida kermeni, smadzenes strukttru, kas piedalas emociju apstrade un ir
saistita ar internalizétam problémam, paaugstinatu trauksmi, emocionalo reaktivitati un
emocionalas parstrades deficitu (Petersen, Joseph, & Feit, 2014).

Vairaki pétijumi rada, ka vardarbiba un nolaidiba ir saistita ar funkcionalam izmainam
prefrontala garoza, kas ietekmé apvaldiSanas/ kavéSanas kontroli (inhibitory control).
Bérniem, kuri cietusi no vardarbibas vai nolaidibas, paradas vadibas funkciju deficita risks,

kas ietekmé& uzvedibas regulaciju (Petersen, Joseph, & Feit, 2014).
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Vecaku vardarbiba un/vai nolaidiga ietekme var biit par pamatu bérna dezorganizetai
piesaistei ar aprupétaju, kas savukart var prognozet ilgtermina socioemocionalas problémas.
Vardarbigas un nolaidigas apriip&taja reakcijas rezultata, beérni ir paklauti riskam - nesp€jai
izstradat efektivas stratégijas, lai regulétu emocijas mijiedarbiba ar citiem (Petersen et al.,
2014).

Ilgtermina vardarbiba var radit attistibas trauc&jumus, macisanas traucgjumus,
problémas veidot attiecibas, starppersonu un socialas grutibas, agresivu uzvedibu un zemus
akademiskus sasniegumus (Lambie, 2005).

Pieaugusajiem, kuri bérniba cietusi no vardarbibas, biezak ir neveiksme romantiskas
attiecibas, neka tiem, kuri nav cietusi no vardarbibas bérniba (Larsen et al., 2011).

Ir pieradijumi par saistibu starp vardarbibas pieredzi un garigam slimibam, narkotiku
lietosanu, likumparkapumiem un huliganismu (Corby, 2006, ka min&ts Chanine, 2014).

JaunieSiem un pusaudziem ar vardarbibas un/vai nolaidibas pieredzi ir augstaki
alkohola lietoSanas un alkoholisma raditaji, ka arT tiem biezak ir p&ctraumatiska stresa
trauc€jumi, salidzinot ar tiem, kuriem nav vardarbibas vai nolaidibas pieredzes. Turklat
cietuSiem no vardarbibas vai nolaidibas bérniba ir vairak pa$navibas méginajumi pusaudzu un
jaunieSu vecuma. Bérni, kas cietusi no vardarbibas vai nolaidibas, biezak iesaistas seksualas
aktivitates agraka vecuma neka tie, kuri nav cietusi no vardarbibas vai nolaidibas bérniba.
Seksuala vardarbiba 1pasi ir saistita ar paaugstinatu risku nelabveéligam sekam, tai skaita ar
riskantu seksualu uzvedibu (Petersen et al., 2014).

Starp talitéjam sekam, nolaidiba atstati bérni parada nedrosibas izpausmes (Stirling &
Jackson, 2008), vini ir prasigaki, nemierigaki un gritak mierinami. Starp tilitejam sekam var
bt bezpalidzibas izjiita, bezceriba un kauns. Vardarbibas upuri var justies nepietiekosi
cienigi, lai viniem biitu draugi vai ari bailes, ka vinu “gimenes noslépums” var tikt atklats un
tadgjadi vini sevi izolé (Lambie, 2005).

Pastav pieradijumi, ka emocionala vardarbiba 1pasi ietekme bérna pasveértéjumu un
pastelu. Bérni, kuri cie§ no emocionalas vardarbibas, var izradit pasapzinas trikumu, izteiktu
kautribu un neadekvatas jtitas. Vini ar1 izrada nespgju iesaistities un izbaudit patikamas
aktivitates (Romeo, 2000).

Attieciba uz ietekmi uz fiziskas veselibas rezultatiem, vardarbiba un/vai nolaidiba ir
saistita ar kavetu augSanu. Turklat neizarstéto slimibu un infekciju augsti raditaji ir starp
vardarbiba un/vai nolaidiba cietuSajiem b&rniem, kas tika konstatéts bérniem, kuri dzivo ar
biologiskajiem vecakiem, audzugimengs, ka arT pieaugusajiem ar vardarbibas un nolaidibas

pieredzi. Dazadi pétijumi rada, ka dazada veida vardarbiba un nolaidiba ir saistita ar
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palielinatu kermena masas indeksu un palielinatu aptaukoSanas lIimeni bérniba, pusaudzu,

jauniesSu un pieauguso vecuma (Petersen et al., 2014).

Bérnibas vardarbibas pieredzes saistiba ar paSefektivitati un apmierinatibu ar dzivi

Ieprieksgjie petijumi rada, ka pasefektivitate prognoze turpmako jaunieSu attistibu
rezultatus, tostarp vienaudzu attiecibas un akadémisko darbibu (Bandura, 1993, ka minéts
Kim & Cicchetti, 2003).

Bérni, kuri cieta no vardarbibas ir ievérojami mazak populari, citi vairak vinus noraida,
vairak atstati novarta, mazak sociali efektivi, ka arT tie demonstré vajakas prosocialas
prasmes, neka bérni, kuri nav cietusi no vardarbibas (Bolger et al., 1998, ka minéts Kim &
Cicchetti, 2003).

P&c skolotaju novertg§juma, no vardarbibas cietusajiem b&rniem ir zemaka sociala
pasefektivitate un mazaks pozitivs pastéls, neka berniem, kuri nav cietusi no vardarbibas
(Bolger et al., 1998, ka minéts Kim & Cicchetti, 2003).

P&tijumi rada, ka seksualas vardarbibas traumatiska pieredze, it ipasi berniba, ir saistita
ar zemu pasSefektivitati (Foster & Hagedorn, 2014). Samazinata paSefektivitate seksualas
vardarbibas del palielina garigas veselibas problémas un negativas uzvedibas riskus, ka art
péctraumatiskos stresa un disociacijas simptomus, neadekvatus adaptacijas mehanismus,
paskait&§jumu un domas par pasnavibu (Lamoureaux et al., 2011). No citas puses, petnieki
apgalvo, ka pasefektivitates Itmenis var ietekmét cietuso atveseloSanas periodu. Precizak,
pasSefektivitate ietekme atveseloSanai nepiecieSamas darbibas, pieméram, verSanas pec
palidzibas, resursu izmantoSana un zinoSana par vardarbibu (Foster & Hagedorn, 2014).

Cits pétijums rada, ka jaunieSiem, kuri noradija, ka ir piedzivojusi fizisko un seksualo
vardarbibu bérniba bijusi zemaki stresa parvarésanas pasefektivitates (coping self-efficacy) un
augstaki uzmanibas deficita un hiperaktivitates sindroma (UDHS) raditaji, jo pasi
neuzmanibas skala, salidzinot ar tiem, kuri nav piedzivojusi vardarbibu bérniba_(Singer,
Humphreys, & Lee, 2012).

Ir petijums, kura tika pétitas divas bérnu grupas (jaunaki par astoniem gadiem un vecaki
par astoniem gadiem), kuri ir vai nav cietusi no vardarbibas. ST pétijuma rezultati rada, ka
jaunakiem bérniem, kuri ir cietusi no vardarbibas, ir augstaks uztvertas pasefektivitates
Iimenis konfliktsituacijas ar vienaudziem salidzinot ar jaunakiem b&rniem, kuri nav cietusi no
vardarbibas. Turklat jaunakas grupas bérni, kuri cietusi no vardarbibas, uzradija augstaku
socialo pasefektivitates ITmeni un nozimigi mazaku internaliz€tu uzvedibu salidzinot ar $is

pasas grupas bérniem ar zemaku socialas pasefektivitates Iimeni. Savukart vecako bérnu
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grupa, neatkarigi no vardarbibas pieredzes, augstaks uztvertas paSefektivitates [imenis bija
saistits ar zemaku internalizé€tu simptomu Itmeni (Kim & Cichetti, 2003).

Petijums, kas tika veikts ar socialajiem darbiniekiem, rada, ka augstaki apmierinatibas
ar dzivi rezultati ir saistiti ar zemakiem emocionalas vardarbibas raditajiem, ilgaku darba
stazu socialaja dienesta un buiSana lauliba (Festinger & Baker, 2010).

Kaut gan nav daudz pétijumu, kas ir saistiti ar vardarbibas pieredzi bérniba un
apmierinatibu ar dzivi, viens 30 gadu ilgs longitudinals p&tijums rada, ka cilvékiem, kuri
piedzivojusi vardarbibu b&rniba, ir zemaki apmierinatibas ar dzivi (darbs, attiecibas ar
partneri, briva laika pavadiSana, attiecibas ar sava dzimuma cilvékiem, attiecibas ar pretéja
dzimuma cilvékiem, sociala dzive, nauda, neatkariba, ikdienas mijiedarbiba ar citiem,
gimenes dzive, nakotne un dzive kopuma) raditaji (Fergusson, MCleod, & Horwood, 2013).

Viena liela méroga pétijuma, kur tika parbaudita saistiba starp nelabvéligo bérnibas
pieredzi, rezultati rada, ka pastav statistiski nozimiga saistiba starp fizisko, emocionalo un
seksualo vardarbibas pieredzi bérniba un apmierinatibas ar dzivi raditajiem. JaunieSiem, kuri
piedzivoja vardarbibu b&rniba vienu vai vairakas reizes, ir zemaki apmierinatibas ar dzivi
raditaji, neka jaunieSiem, kuri nav cietusi no vardarbibas bérniba (Hughes, Lowey, Quigg, &
Bellis, 2016).

Pétnieki, kuri vairak uzmanibas ir pieversusi subjektivai labklajibai saistiba ar
vardarbibas pieredzi, apgalvo, ka pieredzeta vardarbiba bérniba var negativi ietekmét ne tikai
bérna veselibu un labklajibu, bet ar1 pieaugusSo veselibu un labklajibu (Pepin & Banyard,
2006).

Dazos pétijumos var novérot, ka pastav ari statistiski nozimiga pozitiva korelacija starp
apmierinatibas ar dzivi un paSefektivitates raditajiem, un rezultati rada, ka pasefektivitates
raditaji prognoz€ apmierinatibas ar dzivi raditajus. Petijjumi rada, ka apmierinatibas ar dzivi
un pasefektivitates augsti raditaji nav saistiti ar jaunieSu ienakumu Itmeni, tomér jaunieSu
apmierinatiba ar dzivi ir svarigs subjektivas labklajibas un garigas veselibas faktors (Azizli,
2015; Cakar, 2012).

Pétijuma, kur piedalijas viriesi, rada, ka emocionala vardarbibas pieredze bérniba ir
saistita ar lielaku naidigumu un neuzticéSanos citiem. Turklat naidigums ir saistits ar lielakam
gaidam, ka noraidis romantiskais partneris, ka ar7 ar draugu sniegtu sociala atbalsta
neapmierinatibu. Savukart §1 specifiska attiecibu uztvere ir saistita ar zemakiem
apmierinatibas ar dzivi raditajiem jaunieSu gados. P&tijuma rezultati rada, ka naidigumam ir
tieSa ietekme uz apmierinatibu ar dzivi, pieméram, tad, kad cilveki ir aizdomigi un neuzticas

citiem, vini ar1 zino par zemako apmierinatibu ar dzivi. Savukart netieSa ietekme paradija, ka
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saistiba starp emocionalo vardarbibas pieredzi bérniba un apmierinatiba ar dzivi tika zinota
caur $o naidigo socialo attiecibu uztveri (Pierce & Abbey, 2015).

Cita petijuma rezultati rada, ka jo smagaka jaunieSiem ir bijusi fiziska vardarbiba
bérniba, jo zemaki ir pasvertejuma, sociala atbalsta un apmierinatibas ar dzivi raditaji,
savukart jaunieSiem ar bérnibas fiziskas vardarbibas pieredzi, kuriem ir augstaki sociala
atbalsta un apmierinatibas ar dzivi raditaji ir zemaki fizisko simptomu (sapes védera, nakts
murgi, slikta estgriba, sapes kriti, elpas trilkums, galvas reibonis, jaunietém — neregulara
menstruacija) raditaji. Socialais atbalsts un apmierinatiba ar dzivi prognozeé zemakus
negativus veselibas raditajus jaunieSiem, kuri ir cietusi no fiziskas vardarbibas bérniba (Wong
et al., 2009).

Aplikojot petijumu, kurs tika veikts iesaistot bérnus, rada, ka vecaku pozitiva
audzinasana pozitivi korel€ ar bérnu socialo pasefektivitati, pasvert€jumu un socialam
problémrisinasanas prasmé&m. Dati arT liecina par to, ka pat nelabvéligos apstaklos (zemi
ienakumi), vecakiem, kuri vargja atklati un efektivi sazinaties ar saviem b&rniem un uzturét
cieSus gimenes sakarus, ir bérni, kuri uzrada uzlabojumus socialaja kompetencg, jo pasi
uzlabojas socialas problémrisinasanas prasmes un sociala pasefektivitate. Turklat, pozitiva
vecaku audzinaSana prognoz€ socialas pasefektivitates raditaju pieaugumu. Tas nozimé to, ka,
ja vecaki uzmanigi nosaka ierobezojumus un izskaidro savu ricibu, tad b&rni arT iemacas
domat ripigi, izvertet risinajumus, paredzet sekas, ka ar1 pielietot prasmes, lai efektivi risinatu
socialas problémas. Bérni ar1 var iemacities, ka bt labas attiecibas ar citiem (sociala
pasefektivitate), praktizgjot socialas mijiedarbibas prasmes atbalsto$a un saliedéta gimenes
sistema (Leidy, Guerra, & Toro, 2010).

Cits pétijums rada, ka pastav statistiski nozimiga, pozitiva saistiba starp jauniesu
gimenes veértibam (vecaku jauniesu attiecibas, jaunieSu lidzdaliba gimeng, vecaku
apmierinatiba ar laulibu un vecaku pozitiva audzinaSana) un jaunieSu apmierinatibas ar dzivi
raditajiem. Rezultati rada, ka gimenes vértibas, tostarp pozitiva vecaku audzinasana, ir
statistiski nozim1igi jaunieSu apmierinatibas ar dzivi prognozgetaji (Thomas & Joseph, 2015).

Lidz8ingjie pétijumi rada, ka vardarbibas pieredzei berniba ir saistiba ar pasefektivitati
un apmierinatibu ar dzivi, tadel, veicot literatiiras analizi, tika izvirziti sekojosi pétijuma
jautajumi:

1. Kadas ir savstarp€jas saistibas starp jaunieSu pasu noradito vardarbibas pieredzi
bérniba (emocionalo, fizisko, seksualo), paSefektivitates un vinu apmierinatibas ar
dzivi raditajiem?

2. Vai un cik liela méra jaunieSu apmierinatibu ar dzivi prognoz€ vinu noraditie

pasefektivitates un bérnibas vardarbibas pieredzes raditaji?
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3. Vai un cik liela méra jaunieSu paSefektivitati prognoz€ vinu noraditie apmierinatibas

ar dzivi un bérnibas vardarbibas pieredzes radita;ji?
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METODES

Pétijjuma dalibnieki

P&tijuma piedalijas 169 jauniesi (131 sieviete, 38 viriesi) vecuma no 19 Iidz 25 gadiem,
vidgjais vecums — 21,53 (SD = 1,85) gadi, kuri paslaik studé dazadas izglitibas iestades
(universitate, institiits, koledza, tehnikums, arodskola) un dzivo dazadas Latvijas pilsétas.

Izlase tika veidota péc €rtas pieejamibas principa.

Pétijjuma instrumentarijs

P&tijuma tika izmantotas 3 aptaujas:

1. Bérnibas traumas aptauja (Childhood Trauma Questionnaire, Bernstein & Fink,
1998). Sandras Sebres, Lauras Lebedevas un Ilzes Trapencieres adaptacija latviesu valoda
(Sebre, Lebedeva & Trapenciere, 2004);

2. Apmierinatibas ar dzivi skala (Satisfaction With Life Scale, Diener, Emmons, Larsen,
& Griffin, 1985). Andas Upmanes adaptacija latviesu valoda (Upmane, 2010);

3. Vispargja pasefektivitates aptauja (General Self-Efficacy Scale, Schwarzer, &
Jerusalem, 1995). Renates Bulinas adaptacija latvieSu valoda (Bulina, 2009).

Bernibas traumas aptauja (Childhood Trauma Questionnaire, Bernstein & Fink, 1995).
Latvija adaptaciju veica Sandra Sebre, Lauras Lebedeva un Ilze Trapenciere (Sebre, Lebedeva
& Trapenciere, 2004). Metode sastav no 37 apgalvojumiem par vecaku un bérnu attiecibam
par atbalstosam vecaku audzinasanas pieejam, pieméram, (“Cilvéki mana gimen€ izrada man
uzticé$anos un iedros$ina mani uz panakumiem?”), par fiziski vardarbigam pieejam, piem&ram,
(“Kads mana gimen€ mani izsm&ja vai pazemoja”), emocionali vardarbigam pieejam,
pieméram, (“Kads mana gimene mani sapinaja vai aizvainoja”) un par seksualu vardarbibu —
gimeng vai arpus tas, pieméram, (“Kads pieaugusais vai kads, vismaz 5 gadus vecaks par
mani, ir méginajis pieskarties seksuala veida vai arf méginajis likt pieskarties vinam”). ST
petijuma ietvaros tika izmantotas Cetras skalas: vecaku atbalstosa audzinasana, fiziska
vardarbiba, emocionala vardarbiba, seksuala vardarbiba. Respondenti novérteja katru
apgalvojumu péc 5 ballu sistemas (1= “nekad”; 2 = “vienu vai divas reizes”; 3 = “dazreiz”; 4
= “biezi”; 5 = “loti biezi”).

Apmierinatibas ar dzivi skala (Satisfaction With Life Scale, Diener, Emmons, Larsen,
& Griffin, 1985). Latvija metodi atkartoti ir adapt€jusi Anda Upmane (Upmane, 2010).
Metode sastav no 5 apgalvojumiem par apmierinatibu ar dzivi, pieméram, (“Lielakoties mana

dzive ir tuvu manam idealam”). Respondenti novert€ja katru apgalvojumu péc 7 ballu
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sistemas (1 = “pilnigi nepiekritu”; 2 = “nepiekritu”; 3 = “dal&ji nepiekritu”; 4 = “ne piekritu,
ne nepiekritu”; 5 = “dalgji piekritu”; 6 = “piekritu”; 7 = “pilnigi piekritu”).

Visparéja pasefektivitates aptauja (General Self-Efficacy Scale, Schwarzer, &
Jerusalem, 1995). Latvija adaptaciju ir veikusi R. Bulina (Bulina, 2009). Metode sastav no 10
apgalvojumiem par vispar¢jo pasefektivitati, pieméram, (“Es vienmér varu atrisinat sarezgitas
problémas, ja vien es pietickami cenSos”). Respondenti novertgja katru apgalvojumu péc 4
ballu sisteémas (1 = “nemaz neatbilst”; 2 = “mazliet atbilst”; 3 = “diezgan liela mera atbilst”; 4

= “pilniba atbilst””).

Péetijuma procediira

Pé&tijuma dati tika iegtiti izplatot aptauju elektroniska veida socialaja tikla Facebook,
gan ar apmaksatas reklamas palidzibu, gan domubiedru grupas. Apmaksata reklama tika siitita
jaunieSiem vecuma no 19 lidz 25 gadiem, kuri paslaik studé dazadas izglitibas iestades un
dzivo dazadas Latvijas pilsétas. Domubiedru grupas nebija kontrol&ts vecums, tomer tas bija
noradits instrukcija, tapec netika apkopotas 12 anketas, jo netika ieverots p&tijumam
nepiecieSamais vecumposms. Datu aprékinaSanai tika izmantotas 169 derigas anketas.
Aptaujas tika aizpilditas pec brivpratibas un anonimitates principa.

Petijuma iegiitie sakotngjie dati tika apstradati ar SPSS 22. versijas datu apstrades

programmas palidzibu.
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REZULTATI

Magistra darba pétijuma izlases ietvaros tika aprékinati Kronbaha alfas ieksg€jas

saskanotibas raditaji aptauju skalam un apaksskalam ka redzams 1. tabula.

1. tabula.

W=

Aprakstosas statistikas un ieksejas saskanotibas (Kronbaha alfa) raditaji apmierinatibas ar

dzivi, paSefektivitates un bérnibas vardarbibas pieredzes skalam (n = 169)

Skalas M Mdn SD Kronbaha a
Apmierinatiba ar dzivi 4,66 4,80 1,18 0,83
Pasefektivitate 2,96 3,00 0,50 0,89
Atbalstosa vecaku audzinaSana 3,96 411 0,87 0,94
Fiziska vardarbiba 1,26 1,10 0,47 0,89
Emocionala vardarbiba 1,89 1,75 0,81 0,91
Seksuala vardarbiba 1,13 1,00 0,41 0,80

Apliikojot iegiitos rezultatus, var noveérot, ka atbalstosas vecaku audzinasanas un
emocionalas vardarbibas skalam ir teicama iek$€ja ticamiba (a > 0,9). Savukart,
apmierinatibas ar dzivi, paSefektivitates, fiziskas vardarbibas un seksualas vardarbibas skalam
ir laba ieksgja ticamiba (a > 0,8). Seksualas vardarbibas skalai pirmaja aprékinajuma tika
konstateta nepietiekosa ieksgja saskanotiba (a > 0,6), tapec tika izslégts viens apgalvojums un
skala tika parrekinata no jauna.

Lai atbildétu uz magistra darba izvirzitajiem pétijuma jautajumiem un izvertétu, kadas
metodes izmantot datu analizg, tika parbaudita skalu rezultatu atbilstiba normalam
sadalijumam, izmantojot Kolmagorova-Smirnova testu. Balstoties uz Kolomagorova-
Smirnova testa raditajiem, var secinat, ka vairakas skalas neatbilst normalam sadalijumam.
Tapéc, lai atbildetu uz petijuma izvirzitajiem jautajumiem, tika izmantoti neparametriskie

statistikas testi.

Lai parbauditu saistibas starp paSefektivitati, apmierinatibu ar dzivi un b&rnibas

vardarbibas pieredzi, tika aprékinats Spirmena korelacijas koeficents.
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2. tabula.
Spirmena korelacijas koeficenti starp apmierinatibas ar dzivi, paSefektivitates un vardarbibas

ITmena raditajiem (n = 169)

Mainigie lielumi 1 2 3 4 5

1. Apmierinatiba ar dzivi --

2. Pasefektivitate 0,38***  --

3. Atbalstosa vecaku audzinasana 0,37***  0,23** -

4. Fiziska vardarbiba -0,17* -0,09 -0,30*** -

5. Emocionala vardarbiba -0,20** 0,01 -0,46***  0,50*** --

6. Seksuala vardarbiba -0,16* -0,01 -0,24**  0,27***  0,33***

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001

No iegiitajiem rezultatiem var secinat, ka pastav statistiski nozimiga pozitiva korelacija
starp apmierinatibu ar dzivi un pasefektivitati (rs = 0,38, p < 0,001), un atbalstoso vecaku
audzinasanu (rs = 0,37, p <0,001), ka arT starp paSefektivitati un atbalstoSo vecaku
audzinasanu (rs= 0,23, p < 0,01). Savukart negativo korelaciju var novérot starp
apmierinatibu ar dzivi un fizisko vardarbibu (rs = -0,17, p < 0,05), emocionalo vardarbibu (rs
=-0,20, p <0,01), un seksualo vardarbibu (rs = -0,16, p < 0,01). Turklat, nav novérojama
statistiski nozimiga korelacija starp paSefektivitati un fizisko vardarbibu (rs=-0,09, p > 0,05),
emocionalo vardarbibu (rs= 0,01, p > 0,05) un seksualo vardarbibu (rs=-0,01, p > 0,05)
Rezultati atspoguloti 2. tabula.

Lai atbild€tu uz 2. petijuma jautajumu - Vai un cik liela mera jauniesu pasefektivitati
prognozeé vinu noraditie apmierinatibas ar dzivi un bérnibas vardarbibas pieredzes raditdji?
— tika veikta solu lineara regresijas analize.

Solu linearas regresijas analizes rezultati parada, ka visbutiskak pasefektivitati prognoze
apmierinatiba ar dzivi (f = 0,39, p < 0,001), dzimums (8 = -0,23, p < 0,01), atbalstosa vecaku
audzinasana (f = 0,14, p < 0,01), emocionala vardarbiba (f = 0,34, p < 0,01) un fiziska
vardarbiba (f = -0,23, p < 0,05), kas kopa izskaidro 26% no pasefektivitates raditaju variacijas
F(6,162) = 9,464, p < 0,001. Pirmaja soli tika ievadits dzimums, lai novertétu, vai $is

mainigais prognoze paSefektivitati. Rezultati atspoguloti 3. tabula.
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3. tabula.
Solu lineara regresiju analize ar pasefektivitati ka atkarigo mainigo un apmierinatibu ar dzivi

un bérnibas vardarbibas pieredzes apaksskalu un dzimumu ka neatkarigie mainigie (n = 169)

B SEB B

1. Dzimums -0,05 0,09 -0,04

2. Dzimums -0,23 0,30 -0,19**
Apmierinatiba ar dzivi 0,17 0,03 0,39***
Atbalstosa vecaku audzinaSana 0,14 0,17 0,24**
Fiziska vardarbiba -0,25 0,10 -0,23*
Emocionala vardarbiba 0,21 0,07 0,34**
Seksuala vardarbiba -0,04 0,10 -0,03

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001; Piezime: R2= 0,26, F(6,162) = 9,464, p < 0,001

Lai atbild&tu uz 3. petijuma jautajumu - Vai un cik liela mera jauniesu apmierinatibu ar
dzivi prognoze vinu noraditie pasefektivitates un bérnibas vardarbibas pieredzes raditaji? —

tika veikta solu lineara regresijas analize.

4. tabula.
Solu lineara regresiju analize ar apmierinatibu ar dzivi ka atkarigo mainigo un pasefektivitati

un bérnibas vardarbibas pieredzes apaksskalu un dzimumu ka neatkarigie mainigie (n = 169)

B SEB B
1. Dzimums 0,66 0,21 0,24**
2. Dzimums 0,66 0,19 0,24*
Pasefektivitate 0,87 0,17 0,37***
Atbalsto$a vecaku audzinasana 0,23 0,12 0,17t
Fiziska vardarbiba -0,19 0,23 -0,08
Emocionala vardarbiba -0,08 0,16 -0,05
Seksuala vardarbiba 0,05 0,22 0,02

*p < 0,05, **p < 0,01, ***p < 0,001; Piezime: R?= 0,30, F(6,162) = 11,329, p < 0,001; t =

saistiba tendencu liment pie varbiitibas p = 0,053
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Solu linearas regresijas analizes rezultati parada, ka visbutiskak apmierinatibu ar dzivi
prognoze pasefektivitate (5 = 0,37, p < 0,001), dzimums (5 = 0,24, p < 0,05), ka arT atbalstosa
vecaku audzinasana tendencu Iimeni (f = 0,17, p = 0,053), kas kopa izskaidro 30% no
apmierinatibas ar dzives raditaju variacijas F(6,162) = 11,329, p < 0,001. Pirmaja soli tika
ievadits dzimums, lai novertetu, vai §is mainigais prognoze apmierinatibu ar dzivi. Rezultati

atspoguloti 4. tabula.
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DISKUSIA

Magistra darba pétijuma mérkis bija noskaidrot, kadas saistibas pastav starp jauniesu
pasefektivitati, apmierinatibu ar dzivi un vardarbibas pieredzi b&rniba.

Kopuma korelacijas rezultati rada, ka nepastav statistiski nozimiga saistiba starp
jaunie$u pasnoradito pasefektivitati un bérnibas vardarbibas pieredzes raditajiem. ST saistiba
nesaskan ar ieprieks veikto petijumu datiem, kur paradijas, ka seksualas vardarbibas
traumatiska pieredze, jo 1pasi berniba, ir saistita ar zemu pasefektivitati (Foster & Hagedorn,
2014). Sadus rezultatus var izskaidrot ar to, ka jaunieSiem, kuri ir cietusi no vardarbibas
bérniba, nereti ir “uzpiists” vai parspiléts uztvertais pasefektivitates Iimenis, ka
hiperkompensacija pret ieksgjo nedrosibu (Kim & Cicchetti, 2003).

Dotaja petijuma tika konstatgta statistiski nozimiga, negativa saistiba starp pasnoradito
seksualas vardarbibas pieredzi berniba un apmierinatibu ar dzivi. Tas nozimé, ka,
paaugstinoties bérnibas seksualas vardarbibas pieredzes raditajiem, pazeminas apmierinatibas
ar dzivi raditaji un otradi. Tas ar tika atklats citos pétijumos. Pieméram, Férgusona un kolégu
(Fergusson, MCleod, & Horwood, 2013) 30 gadu longitudinals p&tijums paradija, ka
cilvekiem, kuri piedzivojusi seksualo vardarbibu bérniba, ir zemaki apmierinatibas ar dzivi
(darbs, attiecibas ar partneri, briva laika pavadiSana, attiecibas ar sava dzimuma cilvékiem,
attiecibas ar pretéja dzimuma cilvékiem, sociala dzive, nauda, neatkariba, ikdienas
mijiedarbiba ar citiem, gimenes dzive, nakotne un dzive kopuma) raditaji.

Saja pétijuma statistiski nozimiga, negativa saistiba tika novérota starp pasnoradito
fizisko, emocionalo un seksualo bérnibas vardarbibas pieredzi un apmierinatibas ar dzivi
raditajiem; tas nozimé, ka, paaugstinoties bérnibas vardarbibas (fiziskas, emocionalas,
seksualas) raditajiem, pazeminas apmierinatibas ar dzivi raditaji un otradi. Tas tika novérots
ar1 citos petijumos. Pieméram, viena liela me&roga pétijuma, kur tika parbaudita saistiba starp
nelabveligo bérnibas pieredzi, rezultati uzradija, ka pastav statistiski nozimiga saistiba starp
fizisko, emocionalo un seksualo vardarbibas pieredzi bérniba un apmierinatibas ar dzivi
raditajiem. JaunieSiem, kuri piedzivoja vardarbibu bérniba vienu vai vairakas reizes, ir zemaki
apmierinatibas ar dzivi raditaji (Hughes et al., 2016).

Dotaja pétijuma tika konstatéta statistiski nozimiga negativa saistiba starp apmierinatibu
ar dzivi un emocionalo vardarbibu, tas saskan ar ieprieks veikto p&tijumu.

Pétijums, kur piedalijas viriesi, rada, ka emocionala vardarbibas pieredze bérniba ir
saistita ar lielaku naidigumu un neuzticé€Sanos citiem. Turklat naidigums ir saistits ar lielakam
gaidam, ka noraidis romantiskais partneris, ka art ar draugu sniegtu sociala atbalsta

neapmierinatibu. Savukart §1 specifiska attiecibu uztvere ir saistita ar zemakiem
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apmierinatibas ar dzivi raditajiem jaunieSu gados. Pétijuma rezultati rada, ka naidigumam ir
tieSa ietekme uz apmierinatibu ar dzivi, pieméram, tad, kad cilvéki ir aizdomigi un neuzticas
citiem, vini ar1 zino par zemaku apmierinatibu ar dzivi. Savukart netieSa ietekme paradija, ka
saistiba starp emocionalo vardarbibas pieredzi bérniba un apmierinatiba ar dzivi tika zinota
caur $o naidigo socialo attiecibu uztveri (Pierce & Abbey, 2015).

P&tijumos, kur apskatija jaunieSu fiziskas vardarbibas pieredzi un apmierinatibas ar
dzivi raditajus, uzradija, ka jaunieSiem, kuri cietusi no fiziskas vardarbibas bérniba, ir zemaki
apmierinatibas ar dzivi raditaji, savukart jaunieSiem ar bérnibas fiziskas vardarbibas pieredzi,
kuriem ir augstaki sociala atbalsta un apmierinatibas ar dzivi raditaji, ir zemaki fizisko
simptomu (sapes védera, nakts murgi, slikta €stgriba, sapes kriitt, elpas trikums, galvas
reibonis, jaunietém — neregulara menstruacija) raditaji. Socialais atbalsts un apmierinatiba ar
dzivi prognoze ar1 zemakus negativus veselibas raditajus jaunieSiem, kuri ir cietusi no fiziskas
vardarbibas bérniba (Wong et al., 2009). Dotais pétijums ar1 rada, ka pastav statistiski
nozimiga, negativa korelacija starp jaunie$u apmierinatibu ar dzivi un fizisko vardarbibu.

Iegttie rezultati rada, ka pastav statistiski nozimiga, pozitiva saistiba starp
paSefektivitati un apmierinatibu ar dzivi, tas nozime, ka, paaugstinoties paSefektivitates
raditajiem, paaugstinds arT apmierinatibas ar dzivi raditaji un otradi. Tas saskan ar iepriek$
veiktajiem pé€tijumu datiem, kur paradijas, ka jaunieSu apmierinatibas ar dzivi raditajiem ir
statistiski nozimiga pozitiva korelacija ar pasefektivitates raditajiem, ka ar1 tika noverots, ka
pasefektivitate prognoze apmierinatibu ar dzivi (Azizli et al., 2015; Cakar, F.S, 2012). Tatad,
jaunietis, sekmigi veicot kadu darbibu, piedzivojot sasniegumus un jitot savu efektivitati,
jutas apmierinataks, un jo apmierinataks vins jitas, jo parliecinataks vin$ bis par savam
spejam tikt gala ar griittbam, ja tadas rodas un izvirzitajiem mérkiem.

Saja pétijuma tika konstatéta statistiski nozimiga, pozitiva korelacija starp jauniesu
pasnoradito atbalstoSu vecaku attieksmi un pasefektivitati, ka ar1 regresijas analize uzradija,
ka pasefektivitati prognozé atbalstoSa vecaku attieksme un atbalsto$as audzinasanas pieejas.
Pieméram, Lajdi un kolégu (Leidy et al., 2010) p&tijuma, tika konstatéts, ka pat nelabvéligos
apstaklos (zemi ienakumi), vecakiem, kuri var&ja atklati un efektivi sazinaties ar saviem
b&rniem un vargja uzturét cieSus gimenes sakarus, ir bérni, kuri uzrada uzlabojumus socialaja
kompetencg, jo 1pasi uzlabojas socialas problémrisinasanas prasmes un sociala pasefektivitate.
Tas nozime to, ka, ja vecaki uzmanigi nosaka ierobezojumus un izskaidro savu ricibu, tad
bérni ar1 iemacas ripigi domat, izvertet risinajumus, paredzet sekas, ka ar1 pielietot prasmes,
lai efektivi risinatu socialas problémas. Beérni ar1 var iemacities, ka bt labas attiecibas ar
citiem (pieméram, sociala paSefektivitate), praktiz€jot socialas mijiedarbibas prasmes

atbalsto$a un saliedéta gimengs sistéma.
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LidzSingjs petijums lidzigi norada uz to, ka pastav statistiski nozimiga, pozitiva saistiba
starp gimenes vertibam (vecaku jaunieSu attiecibas, jaunieSu lidzdaliba gimeng, vecaku
apmierinatiba ar laulibu un vecaku atbalstosa audzinasana) un jaunieSu apmierinatibas ar dzivi
raditajiem, un vecaku audzinasana ir statistiski nozimigs jaunieSu apmierinatibas ar dzivi
prognozetajs (Thomas & Joseph, 2015). Tas art saskan ar pasreiz&ja pétijuma datiem, kas
rada, ka ir pozitiva korelacija starp atbalstoSo vecaku audzinasanu, ka art atbalstosa
audzinasana tendencu Itment (f = 0,17, p = 0,053) prognoze apmierinatibas ar dzivi raditajus.
Tas nozimg¢, ka jo atbalsto$aka ir audzinaSana bérniba, jo apmierinataki ar dzivi ir jauniesi.

Dotaja pétijuma solu linearas regresijas analiz€ tika konstatets, ka regresijas modult
ievadita jaunieSu pasnoradita emocionala vardarbiba pozitivi prognoze pasefektivitati.
Padzilinatak analiz&jot petijuma datus, var noverot, ka jaunieSiem ar pasnoradito emocionalo
vardarbibu ir gan augsti, gan zemi pasefektivitates raditaji, kas izsledz viens otru, kas ari
skaidro kadel nepastav statistiski nozimiga saistiba (rs= 0,01, p > 0,05) starp paSefektivitati
un emocionalo vardarbibu. Iesp&jams skaidrojums Siem negaiditajiem rezultatiem saistiba ar
emocionalo vardarbibu un paSefektivitati varétu but, ka emocionala vardarbiba cietis jaunietis,
izmanto hiperkomensaciju ka aizsargreakciju un apzinati vai neapzinati parspil€ vai parverteé
savu pasefektivitati. Sads parspilejums varétu bt saistits arT ar izvairigu piesaisti berniba, kas
veidojas, ja vecaki ir noraidosi un distancéti. Vecaki nejiit un neizprot bérna emocionalo
stavokli, 11dz ar to bérns jiitas aizvainots un dusmigs noraidiSanas del, bet §is jiitas nevienam
neizrada. Pieaugot, $adi cilveki cenSas noraidit un neuzticeties citiem, tadel vini censas pasi ar
visu tikt gala, un viniem rodas iek$gja parlieciba, ka vini pasi var visu, un tas var radit
parspiléti augstu pasefektivitates izjiitu.

Petfjuma stipras puses ir samera liela jauniesu izlase no dazadam Latvijas pilsétam un
dazadam izglitibas iestadeém. Ta ka aptaujas tika siititas elektroniski un petijuma dalibnieki
bija bridinati, ka tiek iev@rots anonimitates princips, vini vargja godigak atbildét uz
apgalvojumiem, kas saistiti ar vardarbibas pieredzi, ko jauniesi bieZi sl€pj no citiem un censas
aizmirst par to.

Ka pétijumu ierobezojumu var minét nelielo virieSu dzimuma skaitu izlas€, salidzinot ar
sievieSu dzimtes pétijuma dalibniecém. Ja butu vienadaks jaunieSu un jaunietes skaits izlasg,
tas lautu turpmakos pétijumos skatities dzimuma atSkiribas. Petijuma tika nemta vera jaunieSu
paSnoradita vardarbibas pieredze beérniba, ko nevar apstiprinat. Tapec nakamajos petijumos
var pétit tos individus, kuru vardarbibas pieredze ir apstiprinata tiesibu sargajoso iestazu
ietvaros. Ta ka pétijuma rezultatos neparadas saistiba starp paSefektivitati un vardarbibas
pieredzi bérniba, bet ir saistiba starp atbalstoSo vecaku audzinasanu, iesp&jams turpmakos

petijumos ir verts paskatities saistibu starp audzinasanas stiliem un pasefektivitati.
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Petijuma praktiska pielietojamiba ir ta, ka tas dod ieskatu praktiz&€joSiem psihologiem
un psihoterapeitiem iesp&jamos darbibas virzienus ar jaunieSiem, kuriem ir zems
pasefektivitates un apmierinatibas ar dzivi limenis. Tas lauj atklat iesp&jamas griitibas gimeng,
jaunieSu attiecibas ar vecakiem, ka arT iesp&jamo piedzivoto vardarbibu bérniba, kas varétu
negativi ietekméet turpmako jauniesu attistibu, dzives vertibu un uzskatu veidoSanu.

Sie pétijuma rezultati ir nozimigi, jo tie lauj labak izprast bérnibas vardarbibas pieredzes
saistibu ar jaunieSu vispargjo dzives kvalitates vert€jumu, kas, savukart var ietekmét to, ka
jauniesi efektivi prot adaptéties sabiedriba un spgj veidot attiecibas ar citiem, uzstadit dzives
mérkus un sasniegt tos. JaunieSu dzives kvalitates vertejumu var ietekmét ar1 jaunieSu fiziska
un gariga veseliba, ka arT akadémiskie panakumi un profesionala izaugsme. Ir svarigi paradit
to, ka bérniba piedzivota vardarbiba var ietekméet individa turpmakos prieksstatus par dzivi,
vertibu veidoSanos, ka ar1 psihosocialo funkcion€$anu un attistibu kopuma. Svarigi ir tas, ka
piedzivota vardarbibas pieredze var ietekmét cilvéka turpmako dzivi, un ta var atstat negativu
un paliekosSu ietekmi uz visu dzivi. Tade] psihologiem un psihoterapeitiem ir svarigi palidzet

saviem klientiem izprast un p&c iesp&jas parvarét vardarbibas sekas.
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SECINAJUMI

ST pétijuma mérkis bija pétit, kadas ir saistibas starp jaunieu pasefektivitati,
apmierinatibu ar dzivi un vardarbibas pieredzi bérniba. Magistra darba ietvaros tika izvirziti 3
petijuma jautajumi: 1. Kadas ir savstarpgjas saistibas starp jaunieSu pasu noradito vardarbibas
pieredzi bérniba (emocionalo, fizisko, seksualo), paSefektivitates un vinu apmierinatibas ar
dzivi raditajiem? 2. Vai un cik liela mera jaunieSu apmierinatibu ar dzivi prognoz€ vinu
noraditie paSefektivitates un b&rnibas vardarbibas pieredzes raditaji? 3. Vai un cik liela méra
jaunieSu pasefektivitati prognoze vinu noraditie apmierinatibas ar dzivi un bérnibas
vardarbibas pieredzes raditaji?

Lai atbild&tu uz pirmo pétijuma jautajumu, tika aprékinats Spirmena korelacijas
koeficents. Rezultati sniedz atbildi uz izvirzito pétijuma jautajumu un rada, ka pastav
statistiski nozimiga pozitiva korelacija starp apmierinatibu ar dzivi un pasefektivitati. Pastav
ar1 pozitiva korelacija starp apmierinatibu ar dzivi un atbalstoSo vecaku audzinaSanu.
Rezultati rada, ka pastav statistiski nozimiga pozitiva saistiba starp pasefektivitati un
atbalstoso vecaku audzinasanu. Savukart negativo korelaciju var novérot starp apmierinatibu
ar dzivi un bérnibas vardarbibas pieredzi (fizisko vardarbibu, emocionalo vardarbibu, un
seksualo vardarbibu). Pétijjuma nav noveérojama statistiski nozimiga korelacija starp
pasefektivitati un bérnibas vardarbibas pieredzi (fizisko vardarbibu, emocionalo vardarbibu,
un seksualo vardarbibu).

Lai atbildétu uz pétijuma otro jautajumu, tika pielietota solu lineara regresijas analize.
Balstoties uz rezultatiem, var secinat, ka paSefektivitati prognoze apmierinatiba ar dzivi,
dzimums, atbalsto$a vecaku audzinaS$ana, emocionala vardarbiba un fiziska vardarbiba, kas
kopa izskaidro 26% no paSefektivitates raditaju variacijas.

Lai atbildétu uz pétijuma treSo jautajumu, tika pielietota solu lineara regresijas analize.
No iegiitajiem rezultatiem var secinat, ka apmierinatibu ar dzivi prognoze pasefektivitate,
dzimums, ka arT atbalsto$a vecaku audzinasana tendencu Itment, kas kopa izskaidro 30% no

apmierinatibas ar dzives raditaju variacijas.
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