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ANOTACIJA

Bakalaura darba ,,Starptautiskas bérnu un jaunieSu nometnes ka socialais tiirisms” autore
ir llze Pildina. Bakalaura darba probléma ir steidzama nepiecieSamiba veidot plasaku sociala
tirisma piedavajumu, lai apmierinatu patstavigi pieaugo$as mérka grupas vajadzibas. Sobrid ne
Latvijas lielakas turisma organizacijas, ne par tarismu atbildigas valsts iestades neveicina sociala
tirisma izaugsmi. Bakalaura darba meérkis ir sekmét sociala tirisma izaugsmi, izveidojot jaunu
starptautiskas bérnu un jaunieSu socialas nometnes projektu. Viens no bakalaura darba
uzdevumiem ir apkopot pieejamo informaciju par Latvija organizétam nometném un noskaidrot
arzemju turistu vélmi piedalities Latvija organizétas starptautiskas nometnés. Bakalaura darba
rezultatd radies jauns sociala tOrisma produkts - starptautiskas b&mu un jaunieSu socialas

nometnes projekts “ Create Yourself”, kas ar sponsoru palidzibu varétu tikt realizéts.

I1ze Pildina is the author of the bachelor paper “International children and youth camps as
social tourism”. The problem posed by the bachelor paper is the urgent need to improve offerings
of the social tourism in order to satisfy needs of the constantly growing target audience. At the
moment neither the main tourism organizations in Latvia nor government institutions in charge of
the tourism are supporting the growth of social tourism. The goal of the bachelor paper is to
positively impact the growth of social tourism by creating brand new international children and
youth social camp project. The bachelor paper’s objectives is to gather the available information
about camps organized in Latvia and to find out if foreign tourists would like to take part in
international camps, organized in Latvia. The end result of the bachelor paper is that a brand new
social tourism product has been created, an international children and youth social camp project

“Create Yourself”, which, subject to sponsorship, could be brought to reality.

Atslegas vardi:
socialais tiirisms, bérnu, jaunieSu viet€jas un starptautiskas nometnes.
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social tourism, children, youths local and international camps
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IEVADS

Pédgjo gadu laika ienakoSo turistu skaits Latvija ir paliclingjies, kuru v€lmju
apmierinasanai ir javeido vairak viesnicu, jaiekarto tirisma apskates objektus un to piekluves
infrastruktiru, un janodroSina sabiedriskas aktivitates. Gan pasaulé, gan Latvija aizvien
popularakas k]iist starptautiskas nometnes ar tiiristu un viet&jo bérnu un jauniesu lidzdalibu. Sis ir
viens no tiirisma pakalpojumiem, kas biezi tiek piemirsts.

Ka norada LR Centralas statistikas parvalde, kops 2010. gada Latvija ir pieaudzis
ienakosa tlrisma, be€rnu un jauniesu skaits vecuma no 15 — 24 gadiem. 2011. gada Latvija no
visiem arvalstu turistiem 22,4 % meérkis bija atpiita un izklaide, pie ka var pieskaitit arf nometnes.
ST tiiristu grupa ir starptautisko nometnu tirisma pakalpojumu mérkauditorija. Atsaucoties uz
Valsts Izglitibas Satura Centra sniegtajiem datiem, kops 2010. gada Latvija ir v€rojams nometnu
dalibnieku un nometnu skaita picaugums. 2013. gada Latvija tika organiz&tas vairak neka tukstos$
divsimt nometnu, kuras kopuma piedalijas vairak neka 41 000 dalibnieku no Latvijas un
arvalstim.

Saskana ar Pasaules Tirisma Organizacijas sniegtajiem datiem, 2011. gada pasaulé
kopuma bija uzskaitits 1 miljards cilvéku ar invaliditati. 15% iedzivotaju ir kadas fiziska,
psihologiska vai gariga rakstura trauc€jumi, kas tiem liedz iesp&ju kvalitativi izmantot tlirisma
pakalpojumus un celot. 2009. gada vairak neka 730 miljoni cilvéku bija vecaki par 60 gadiem,
kas ir 10% no pasaules iedzivotaju daudzuma. Sada veida sabiedribas novecosanas ir vérojama
jau kops 2000. gada. Lidz 2050. gadam tiek prognozets, ka $adu cilveku skaits sasniegts 20% no
pasaules iedzivotajiem.

Petijumi, kas tika veikti Australija, Amerikas Savienotajas Valstis un Eiropas Savieniba,
noradija, ka socialais tiirisms kliist par vienu no svarigakajam turisma marketinga nozarém.
Pieméram, Australija 11% no visiem turistiem ir cilvéki ar invaliditati. 2009. gada Lielbritanija
veikts pétijums norada uz to, ka 12% no vietgjiem turistiem ir cilveki ar invaliditates problémam
vai kadu neizarstgjamu slimibu. Sie tiristi kopuma pavada vairak laika tirisma mitnés un téré
vairak lidzek]u, neka vidgji viens tiirists. Vecaka gadagajuma cilvéki un cilvéki ar invaliditati ir
sociala turisma meérkgrupa, kuras vajadzibas biezi netiek apmierinatas un lielakoties tiek
piemirstas. ST ir aktuala probléma, ko tiirisma nozarei vajadzetu risinat gan Latvijas, gan pasaules

meroga.



Stradajot tiirisma nozarg€, ir svarigi apzinat un izprast tos faktorus, kas sabiedribai liedz
iespgju but aktiviem turisma dalibniekiem. Dazi no Siem faktoriem ir izglittbas un ienakumu
trikums, religiska un sociala piederiba, veselibas problémas, invaliditate un vecums. Socialo
atstumtibu veicina tadi ar€jie resursi, ka informacijas trilkums, izglitiba, finansialie Iidzekli,
transporta pakalpojumu pieejamiba, fiziska un gariga veseliba — slimibas, invaliditate vai vecuma
ierobezojums, laika faktors, socialais faktors — celojuma partnera trikums, ne ieinteresétiba celot,
ka ar [éemuma pienemsSanas gritibas.

Sociala tiirisma pieprasijums p&déjo gadu laika ir ievérojami pieaudzis. 2013. gada veiks
petijums Lielbritanija liecina, ka pédgjo Cetru gadu laika gandriz 70% no socialo pakalpojuma
sniedzgjiem ir pieredz&jusi pieaugosu pieprasijumu sociala tirisma joma. 60% no aptaujatajiem
atzina, ka So pieaugumu ir ietekm&jusi ekonomiska situacija valstt un finansu lidzeklu trikums
celodanai. Saja pétijuma tika aptaujatas vairak neka 100 organizacijas, kas darbojas sociala
turisma joma. Ka norada Eurostat veiktais pétijums 2008. gada 42% no iedzivotajiem nedevas
neviena atpiitas brauciena, no kuriem 38% to nedarija finansialu apsvérumu del, bet 4% nebija
motivacijas celot.

Sociala tiirisma attistiba starptautiska ltment ir liels ieguvums gan valsts, gan sabiedribas
labklajibas veicinaSanai. Rodas pieprasijums veidot jaunas darba vietas un attistit infrastruktiiru,
pieaug valiitas ienakumi un IKP. Tiek lauzti dazadi sabiedriba izveidojuSies aizspriedumi un
nojauktas valodas un kulttiras barjeras. Socialais tiirisms arT sekmé dabas un kultiiras mantojuma
saglabasanu, jo attistoties tlrismam rodas nepiecieSamiba un motivacija labiekartot un uzturét
dabas un kulttras apskates objektus. Pamatojoties uz So informaciju un pieejamiem pétijumiem
par socialo tirismu, autore izv€lg§jas veidot bakalaura darbu ,,Starptautiskas bérnu un jaunieSu
nometnes ka socialais tirisms”.

Bakalaura darba merkis - pamatojoties uz pieejamo teorétisko un praktisko informaciju
par socialo ttrismu, ir izveidot starptautisku bérnu un jaunieSu nometnes projektu. Viens no
galvenajiem bakalaura darba uzdevumiem ir apkopot esoSo informaciju par organiz€tajam

nometném Latvija, ka arT noskaidrot arzemju tiiristu interesi par nometném Latvija.

Lai sasniegtu izvirzito bakalaura darba merki, tiek noteikti $adi darba uzdevumi:
® icgilt un izanaliz&t visu pieejamo teorétisko informaciju par socialo tirismu;
® noskaidrot un izanalizet informaciju par organizacijam un iestadém, kas ir saistitas ar

socialo tarismu un veikt sociala tirisma valstu analizi;



® noskaidrot ar nometném saistito likumdoSanu Latvija, ka ari to saistibu ar socialo
tarismu;

® noskaidrot un izanalizét nometnu statistiku Latvija;

® noskaidrot un izanalizét Latvija ienako$a turisma statistiku;

® icglt nepiecieSsamo informaciju par starptautiskajam nometném Latvija un arzemegs;

® izstradat jaunu starptautisko bérnu un jaunieSu socialas nometnes projektu;

e veikt praksi Latvija lielako nometnu organizéta nometné Mirandas Nometnes;

e tikties un veikt interviju ar Kurzemes PlanoS$anas Regiona socialo pakalpojumu attistibas
eksperti Ingu Kalninu;

e tikties un veikt interviju ar lielako nometnu organizatori Latvija Mirandas Nometnes
vaditaju Lolitu Osipovu;

e veikt arzemju jaunieSu anketeSanu, lai noskaidrotu vinu interesi par starptautiskajam
nometném,

® izdarit secinajumus un priekSlikums par starptautisko nometnu nozimi socialaja ttrisma,

ka ilgtsp€jigu turisma attistibas iesp&ju Latvija.

Darba izmantotas pétjluma metodes ir macibu literatliras analize un informacijas
apkoposSana, statistiska analize, padzilinatas intervijas metode, nov€roSana un paSaizpildamas
anket&$anas metode. So metozu pielieto$ana autorei palidz&s izpétit sociala tirisma un nometnu
problematiku Latvija un pasaulé.

Bakalaura darba struktiira veidota ta, lai vispirms raksturotu socialo tiirismu un ar to
saistitas organizacijas pasaulé, ka ar1 sociala tiirisma valstu prakses piemérus. Talak seko
informacija par viet§jam un starptautiskm nometném gan Latvija, gan arzemes, ka ari to
pieejamas statistikas apkopoSana un analize. Darba tiek ieklauts ar1 jauns sociala tdrisma
produkts — starptautiskas b&rnu un jauniesu nometnes ,,Create Yourself” projekts un finans€juma
iespeju izpéte. Ir sniegts anketu apkopojums par starptautisko nometnu pieprasijumu jaunieSu
vidii, ka ar intervijas ar Ingu Kalninu un Lolitu Osipovu. Bakalaura darba beigas ir ieklauti
secinajumi un prieks§likumi par socialo tirismu un starptautisko nometgu nozimi, ka ilgtsp&jigu
tirisma attistibas iesp&ju Latvija.

Nemot veéra to, ka zinatniska literatiira latvieSu valoda par socialo tirismu ir loti ierobeZota,
autore ieguva teorétisko informaciju no Holoveja Dz. K darba , Tirisma bizness” (1999)

Holovejs socialo tiirismu apspriez nodala par tirisma valsts sektora uzbtivi un lomu, tiirisma



planosanas un veicinasanas apaksnodala. Cita veida teor&tiska informacija ir iegiita no arvalstu
autoru publikacijam un pé&tijumiem par socialo tiirismu, sakot no 2006.gada.

P&tijuma periods ir no 2013. gada februara lidz 2014. gada junijam, kura laika tiks veiktas
visas nepiecieSamas darbibas, apkopota pieejama teorétiska informacija par socialo tiirismu un

starptautiskajam nometn€m, ka arT izveidots starptautisks socialas nometnes projekts.



1.SOCIALAIS TURISMS

1.1.Sociala tarisma raSanas vésture

Ir svarigi saprast sociala tiirisma raSanas iemeslus un ta nozimi tirisma nozaré€, jo §is ir
nedaudz aizmirsts jédziens tlirisma joma. Socialais tirisms dod iesp&ju cilvékiem ar zemakiem
ienakumiem, jaunieSiem, pensionariem vai citam maznodro$inatam socialam grupam celot.
Turismam un celoSanai vajadzetu biit pieejamai visiem cilvékiem, bet dazadu apstaklu dg] tas nav
iesp&jams. Lidz ar to socialais turisms ar dazadu pabalstu, kuponu vai cita veida palidzibu, sniedz
S0 iesp€ju. Ari bernu un jauniesu nometnes ir viens no sociala tiirisma produktiem, kad samazinot
dalibas maksu, jaunieSiem tiek dota iesp&ja celot uz citu valsti un apmekleét kadas nometnes.
Veicot bakalaura darba teor€tiskas informacijas apkopoSanu par socialo tiirismu, autore vairak
aplikos aspektus, kas ir saistiti ar sociala tiirisma raSanas vésturi, ta jédziena nozimi un
veidoSanos dazadas valstis, socialo tirismu ka ,,lictussarga efektu”, ka arT tiks apskatita sociala
tirisma organizatoriska struktiira pasaulé. Vairak par socialo tiirismu raksta Scott McCabe, Lynn
Minnaert, Anya Diekmann, Paul S. Biederman, Brent Lovelock, Kirsten M. Lovelock, Holovejs
DZz.K, Charles R. Goeldner, J.R. Brent Ritchie, Robert Maitland un Graham Miller. Sie cilveki ir
sociala tiirisma eksperti, kas pe€dejo gadu laika ir veiku$i dazadus pétijumus, rakstijusi dazadus
darbus un veicinajusi sociala tiirisma attistibu pasaulé.

Socialais turisms nav plasi pazistams jédziens ne tiirisma nozar€, ne sabiedriba vispar, lai
gan tas ir plasi pielietots dazados Eiropas regionos. lemesls, kapéc socialais tirisms joprojam ir
saméra nepazistams dal€ji var novirzit uz sociala tlirisma rasanos veésturi. Sociala tiirisma pamati
ir mekl&jami saistiba ar socialo politiku un ka dalu no socialas tresas sektora ekonomikas. *

Socialais tiirisms ir dala no turisma nozares, kas darbojas daudzas Eiropas valstis. 19.un
20.gadsimta socialajam tiirismam ir bijusi liela loma tie$i demokratizacijas procesa masu tirisma.
Sobrid ir batiski palielindjies to organizaciju skaits, kas ir saistitas ar socidlo tdrismu. Eiropas
valstis socialajam tirismam ir iztéréjuSas vairakus miljardus eiro, lai palidz&tu nodroSinat
celosanu miljoniem iedzivotaju. Turisma sektora socialais tlirisms ienem bitisku lomu, jo tas ir
vérsts uz daudzveidibu, uz jaunu programmu izveido$anu un sadarbibu dazadu valstu starpa. ST

tarisma forma nodroSina socialo vienlidzibu Eiropa: ta palidz stiprinat gimenes, paliclina valstu

! Scott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe : theory and practice, UK.,Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications,2012.18.p.
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labklajibu un veido pieejamaku Eiropu visiem tas iedzivotajiem. Socidlajam tirismam ir liela
nozime sadarbibas veidoSana starp rupniecibas nozarém, valdibu un socialo mérku attistibu. Lidz
ar to, nemot véra sociala tarisma lielo nozimi vésturg, nav isti skaidrs, kadg] sis jeédziens nav tik
loti atspogulots turisma literatira lidz salidzinoSi nesenam laikam. Turisma industrija ir
raksturota ka ,slépta nozare” deél tas netverama rakstura un lielo saistibu ar citam
tautsaimniecibas nozarém. Ka art socialo turismu raksturo, ka vispar ,,neredzamu’ nozari. Nemot
vera arf to, ka Eiropa pieejama literatiira anglu valoda par socialo tiirismu ir loti maz, ir loti griti
raksturot socialo tirismu ka kaut ko loti nozimigu, lai gan ta ir. V&l nozimigak ir tas, ka socialais
tirisms nav sapémis pelnito uzslavu un vietu Eiropas sist€éma, ienemot biitisku lomu visa
Eiropas.?

Tarismam vajadzetu biit pieejamam ikvienam cilvékam, neatkarigi no cilvéku sociala
statusa, vecumu, finansialiem lidzekliem vai citiem aspektiem. Tiirisma jédziens pats par sevi
paradijas 19.gadsmité.3 ,lurisma un viesmilibas terminu skaidrojo$as vardnicas” viena no
autorém K.B&rzina turismu ir defingjusi ka ,,personas darbibu, kas saistita ar celoSanu un
uztur€Sanos arpus savas pastavigas dzives vietas briva laika pavadiSanas, lietiSko darfjumu
kartosanas vai citd noliika ne ilgak par vienu gadu”.* Ari Pauls S. Biedermans tiirismu raksturo
lidzigi ka ,.cilvéka darbibu, kas saistita ar celoSanu arpus ierastas vides, kas ietver vairak neka
vienu nakti, bet ne ilgak ka gadu, kas saistits ar atpiitu, biznesa braucienu vai citu mérki”. >
Kopuma 19. gadsimta celoSana bija pieejama tikai augstakajam socialajam slanim, kas to vargja
atlauties, un tiem, kuriem likums nenoteica apmekl&t darbu katru dienu. Lidz ar to, iesp&ja celot,
lielakai dalai sabiedribas bija ierobeZotas.

Sociala turisma darbiba aizsakas 1936.gada, kad Starptautiska Darba Organizacija (ILO -
International Labour Organization) (skatit 1.1.att€lu) vienojas par apmaksato atvalinajumu
konvenciju (Konvencija Nr.52).° S konvencija ir mingta ari 1948.gada izveidotaja Vispargja
Cilvektiesibu Deklaracija, kur 24.panta ir teikts, ka ,katram cilvékam ir tiesibas uz atpiitu un
brivo laiku, ieskaitot tiesibas uz sapratigu darba dienas ierobeZojumu un uz apmaksatu periodisku

.. 7
atvalinajumu”.

? Scott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe : theory and practice. UK.,Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012. 1.p.

* http://www.bits-int.org/en/index.php?menu=1

*Bérzina K. un citi. Tirisma un viesmilibas terminu skaidrojosa vardnica. Riga, Latvijas Republikas Ekonomikas
ministrija, 2008. 299.Ipp.

® Paul S. Biederman un citi. Travel and tourism : an industry primer. N.J.:Upper Saddle River, 2008. 5.p.

® http://www.bits-int.org/en/index.php?menu=1

" http://www.humanrights.lv/doc/vispaar/vispcd.htm
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1.1.att. Starptautiskas Darba Organizacijas logo®

Socialais tiirisms izveidojas saistiba ar &tikas pieprasijumu. Sis pieprasijums radas no cilvekiem,
kuri pa$i aizstaveja savas tiesibas — tiesibas uz celoSanu, uz atpiitu, uz darbu un apmaksatam
brivdienam. Tomér dazi vésturnieki uzskata, ka socialais tarisms ir radies dazas desmitgades
agrak, attistoties brivdienu nometnu attistibai, kas bija domatas bérniem no triicigam gimeném,
ka arT jaunieSu hostelu attistibas sakuma 20.gadsmita pirmaja pusé (skatit 1.2.attelu). K. Bérzina
jaunie$u hosteli defineé ka ,,zemakas kategorijas tiristu mitni, kas piedava izmitinasanas
pakalpojumus jaunieSiem. To darbiba biezi tiek organizéta ka paSapkalposanas uzp@émuma un
pakalpojumu cenu Iimenis tajas ir salidzinodi zems”. ° Ideja par nometpu vietu izveidosanu,
apmesanas vietu un brokastu piedavasanu radas jau 19.gadsimta beigas. Saja laika lielaka dala
turisma infrastruktiiras pieder&ja privatajam sektoram vai ari organizacijam, kas velgjas iegtt
vairak tlristus vai, kas stradaja, lai iegiitu pelnu. 199 jelaku atbalstu socidlais tirisms Francija un
Sveicé guva, kad saka izplatities kristieSu kustiba, Vacija — kad saka attistities jaunie$u

organizacijas un darbinieku arodbiedribas.

® http://www.logoeps.net/ilo-international-labour-organization-logo-pdf.html

% Berzina K. un citi. Tirisma un viesmilibas terminu skaidrojosa vardnica. Riga, Latvijas Republikas Ekonomikas
ministrija, 2008. 132.Ipp.

10 http://www.bits-int.org/en/index.php?menu=1

1 Scott McCabe. Annuals of tourism research — ,, Who needs a holiday? Evaluation social tourism” . UK.,
Nottingham University Business School, Elsevier Ltd. 2009. 668.p.
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19.gs. beigas 19.gs. beigas 20.gs. sakums 1936.gads
Brivdienu nometnu —»| Idejapar nometmu vietu | _—, | Jaumiefu hostelu —» | Konvencija par
attTstibas sakums irveidodann un brokasta attistibas salums apmaksﬁm
piadavaiana (B&B - Bed atvalinajumu
and Breakfast)
1945.gads 1948.gads 1963.zads
. Socidlds politikas un | _) Vispﬁrﬁj_ﬁ cilvektiestbu | _ Star_‘ptautis%{ﬁ Socidla
sociild tirisma deklaracija par Tirisma Biroja
attistiba tiesibam uz brivo latkm izveidosana (BITS)
un atpat

Autora veidots attéls, izmantojot www.bits-int.org pieejamo informaciju
1.2.att. Sociala tirisma rasSanas attistiba

Tikai 1945.gada, pec 2. Pasaules kara (2. Pasaules kara periods 1939.-1945.gads '?),
izveidojas socialas politikas attistiba tirisma joma, kas paradijas dazas Eiropas valstis. Tas bija
nepiecieSams, lai veidotu €ku atjaunoSanu pabalstus (€ku infrastruktiiru atjaunosanai), ka ari
sniegtu atbalstu cilvékiem, lai tie var€tu doties brivdienas. Tika izveidotas ari vairakas
apvienibas, gimenu kustibas, padomes, kuru galvenais mérkis bija sociala thrisma attistiba.
Veidoja ar1 dazadas federacijas nacionala un starptautiska Iimeni, kas apvienoja dazadas
organizacijas, kuras tika veidotas ar mérki attistit socialo tiirismu. Tika izveidotas Starptautiska
Kempinga asociacija, ,,Caravaning federacija” un ,,JaunieSu Hostelu federacija”. 1963.gada tika
dibinats Starptautiskais sociala tirisma birojs (BITS), kura galvenais sponsors Arthur Haulot
nodrosindja socidla tiirisma attisti§anu starptautiska [tment."® Arthur Haulot jau 1956.gada veica
dazadas aktivitates sociala tlirisma joma un bija tas, kas ierosinaja veidot ,,Starptautisko Sociala
Tarisma Biroju”. Lidz 2000.gadam tikai izveidotas vairakas sociala tiirisma organizacijas, kas
atbalsta apmaksatos atvalinajumus, un dod iesp&ju cilvékiem, ar zemakiem ienakumiem, celot.
Pieméram, Lielbritanija organizacija ,, Tourism for al/l” izveidoja ziedojumu kontu, lai dotu
vienlidzigu iesp&ju visiem cilvékiem celot. ST organizacija vairak veicina vecaku cilvéku, cilvéku
ar invaliditati un viena vecaka gimenu celoganu.™

Sociala turisma raSanas veésture ir atrodama jau 19.gs. beigdm, kad radas brivdienu

12 http://www.historyplace.com/worldwar2/timeline/ww2time.htm

13 http://www.bits-int.org/en/index.php?menu=1

¥ Brent Lovelock, Kirsten M. Lovelock. The Ethics of Tourism: Critical and Applied Perspectives. U.K.:
Routledge. 2013. 171.p.
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nometnu attistibu sakums. Saja laika izveidojas arT Bed&Breakfast pakalpojuma piedavasana, kas
liela méra veicindja jaunieSu turisma attistibu. 19.un 20.gadsimta socialajam tirismam ir bijusi
liela loma tieSi demokratizacijas procesa masu turisma. Ta specifiskaka darbiba aizsakas
1936.gada, kad Starptautiska Darba Organizacija vienojas par apmaksato atvalinajumu
konvenciju. 1945.gada izveidojas sociala tiirisma politika, kas bija nepiecieSama péckara €ku un
infrastruktiras atjaunoSanai. Lielaka nozime socialajam tiirismam tika pievérsta peéc 1948.gada,
kad izveidoja Vispargjo cilvektiesibu deklaraciju par tiesibam uz brivo laiku un atpiitu. Saja laika
tika dibinatas ar1 vairakas sociala tirisma atbalsta organizacijas. Viena no tam bija 1963.gada
dibinatais ,,Starptautiskais Sociala Tarisma Birojs ”, kura galvenais sponsors Arthur Haulot
nodro$indja sociala tiirisma attistiSanu starptautiska ITmeni. Lai gan sociala tiirisma vésture ir

nozimiga, ir svarigi apliikot §1 jédziena butibu un ar to saistitas organizacijas.
1.2.Sociala tirisma jédziens, ta buatiba un ipatnibas

Sociala turisma attistiba paliek aizvien nozimigaka dazadam socialajam grupam. Ne tikai
finansiali maznodroSinatie cilveéki nespgj atlauties celot, bet arT citi socialie slani. Ar1 tlirisma
eksperti nesp€j atlauties tik daudz celot, ka agrak, un tas ir tiesi finansialu apsvérumu del.> Lidz
ar to, lai turisms biitu pieejams visiem cilvékiem, autore v€l€jas noskaidrot sociala tlirisma
nozimi cilvéku celosanas paradumos. Vairak par sociala tarisma jédzienu raksta Arthur Haulot,
Scott McCabe, Brent Lovelock, Kirsten M. Lovelock, Holovejs Dz.K, Lynn Minnaert, Anya
Diekmann, W. Hunzikers, M.Andre Poplimont, Charles R. Goeldner, J.R. Brent Ritchie un Wall
Geoffrey.

Ka jédziens socialais turisms ir diezgan nezinams. Gadu laika ir izveidojusas vairakas
sociala tirisma definicijas. Brents Lovelocks, kas ir Otago Universitates asociétais profesors
tirisma departamenta Jaunzelandg, Y¥socialo tirismu defing ka »attiecibas un paradibu tirisma
joma, kas ir saistits ar ekonomiski vajako socialo grupu piedaliSanos tiirisma”. Autors uzsver to,
ka socialais turisms, iesp§jams, ir vienigais instruments, lai iedroSinatu finansiali
maznodro$inatas grupas celot (cilveki ar invaliditati, jauniesi, pensionari). Pieméram, cilvéki ar

invaliditati ir viena no galvenajam socialajam grupam, kuri ir vislielakaja riska zona, lai tiem

15 http://www.extrapackofpeanuts.com/71-travel-experts/

1 http://www.amazon.com/Ethics-Tourism-Critical-Applied-
Perspectives/dp/0415575583/ref=la_B006L2ZVUQ0_1_1/192-4126499-
47224427s=hooks&ie=UTF8&(id=1396345397&sr=1-1
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tiktu dota iesp€ja celot un iegiit sava veida labumu no celosanas.'” Toties Holovejs definé socialo
tarismu ka ,,iedzivotaju ekonomiski vajako vai atkarigo grupu atbalstu” ® Tas ir izveidots ar
mérki atbalstit:

e gimenes ar zemiem ienakumiem,;

e gimenes, kuram ir tikai viens no vecakiem;

e vecakus iedzivotajus;

e cilvekus ar invaliditati;

citas sabiedribas minoritates.

Ar1 Scott McCabe sniedz savu skaidrojumu par socialo tiirismu. Autors uzskata, ka ir
sarezgiti sniegt konkrétu sociala tiirisma definiciju, jo tas ietver dazadas aktivitates: atpitas
nodarbibas, pasakumu organiz€Sanu, tlirisma galamérku izveidoSanu, apmeSanas vietu
piedavasanu konkrétam klientu grupam. Ka art ir dazadi skérsli tam, lai sapratu kas kopuma
veido socialo tlirismu. Viens no ta iemesliem ir dazadu citu ar tiirismu saistitu definiciju nozime,
ka ,tirisms visiem”, ,,ieklaujosais tdrisms”, ,.atbildigais tdrisms”. Sie visi jédzieni ir dala no
sociala tiirisma definicijas, jo tiem ir kopigs mérkis — dod iesp&ju cilvékiem, kam ir ierobezZoti
finansialie lidzekli, doties kada celojuma vai nodarboties ar tirismu. 19

W. Hunzikers Otraja Sociala Tarisma Konferenceé Viné deva $adu sociala thrisma
definiciju — ,,socialais tiirisms ir tirisma veids, kas tiek izmantots grupam ar zemiem ienakumiem
un kas sniedz iesp&ju $im grupam celot.” Ka ari M.Andre Poplimont socialo tiirismu raksturo ka
»turisma veidu, kas palidz tam iedzivotaju grupam, kuras bez socialas iejaukSanas un kadu
asociaciju palidzibas, kura cilvéks pieder, nebiitu sp&jigi segt visus nepiecieSamos celojuma
izdevumus”. No S$im definicijam izriet tas, ka socialais tlrisms ir domats cilvékiem ar
ierobezotiem lidzekliem un Sie Iidzekli cilvékiem tiek sniegti no valsts, viet€jam varas iestadém,
strada vai pieder. Socialais tiirisms nozimé ar1 celoSanu arpus ierastas dzives vietas, savas valsts

. e . . _ 2 . et = . 1. - Ve i .
teritorija vai arf uz citam valstim. % Bet galvenais sociala tarisma mérkis ir nodroginat tirisma

" Brent Lovelock, Kirsten M. Lovelock. The Ethics of Tourism: Critical and Applied Perspectives. U.K.:
Routledge. 2013. 172.p.

'8 Holovejs DZ.K. Tirisma bizness. Riga, Jana Rozes apgads, 1999. 292.Ipp.

19 Scott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe : theory and practice. UK.,Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012. 18.p.

% Charles R. Goeldner, J.R. Brent Ritchie.Tourism: principles, practices, philosophies. N.J., Hoboken,
2006.311.p.
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pieejamibu visiem iedzivotajiem 2 neskirojot tos ne péc to socialas klases, ne finansialiem
lidzekliem vai citiem parametriem.

Socialais turisms var tikt interpretéts dazados veidos, piem&ram, tas var biit saistiba arT ar
konkrétu cilvéku grupu. Tas var biit saistits ar komercialam un nekomercialam organizacijam,
valdibas un privatam organizacijam, kura visam ir savs uzskats par to, ko nozimé socialais
tarisms. STs iestades var nodarboties, sakot ar mazu labdaribas pasakumu organizésanu (sniedzot
bérniem no maznodro§inatam gimeném koncertus), [idz pat sadarbibai ar valsts iestadém (atbildot
par viesnicu un apmeSanas vietu pieejamibu visiem cilvékiem). Arl tlirisma organizacijas un
tiiroperatori piedava izdevigu brivdienu celojumus, ko var uzskatit par ilgtsp€jiga tirisma
attistibas pilnveidosanu. % Protams, $o organizaciju aktivitates sociala tirisma joma ir atkarigas
no ta, ka ir izveidota katras iestades struktiira. Dazas Eiropas valstis ir skaidrs virziens un sociala
tirisma integracija sabiedriba un to darbibas ir skaidri definétas. Lidz ar to ir saprotams, kas ir
socialais tarisms un cik loti liela nozime ir ta funkcionéSanai sabiedriba. Toties valstis, kuras ir
zema Itmena sociala tirisma integracija, piem&ram, Lielbritanija, ir loti maz informacijas par to,
kas ir sociala tirisma mérki un uzdevumi. 2

Sociala turisma palidziba var tikt sniegta dazadas veidos. Tas ne vienmér ir tieSs
finansials ieguldijums, dazkart nematerials. Parsvara cilvéki var sapemt finansiala veida
palidzibu, sanemot pabalstus un dazada veida aizdevumus ar zemu kredita procentu likmi. Ir
iespgja ar1 sapemt palidzibu tiesd veida — sanemot apmaksatu ekskursiju ar autobusu vai
naktsmitni atpiitas vieta.!

Viens no sociala tiirisma sasniegumiem ir apmaksato brivdienu pieskirSana cilvékiem,
kas strada. Sis brivdienas dod iespgju cilveékiem atpiisties, uzlabot savas fiziskas un garigas
sp&jas, ka arT doties kada celojuma vai pavadit laiku kopa ar gimeni. Apmaksatas brivdienas ir
pieejamas visa pasaulé, kad darbinieks var papemt atvalinagjumu uz vienu, divam vai tris
ned€lam. Latvija cilvékiem pieskirtais atvalinajums ir Cetras nedélas. To parasti nosaka vai nu
darba likums vai darba ligums. Dotaja bridi sociologi diskuté par s$adam t€mam: 2

1. darbinieku briva laika izmantoSana, tam pieaugot;

2. kulturas un izglitibas attistiba.

1 Wall Geoffrey.Tourism : change, impacts and opportunities.Harlow, Pearson/Prentice Hall, 2006. 226.p.

?2 Scott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe : theory and practice. UK., Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012. 18.p.

2 turpat 19.p.

** Holovejs Dz.K. Tiirisma bizness. Riga, Jana Rozes apgads, 1999. 292.1pp.

% Charles R. Goeldner, J.R. Brent Ritchie.Tourism: principles, practices, philosophies. N.J., Hoboken,
2006.311.p.
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Loti daudz darbinieki ir spiesti savas brivdienas pavadit majas, jo nav finansialas iespgjas
atlauties celot, ka arT Siem cilvékiem visticamak ir griitibas atrast piemérotako transportu un
apmesanas vietu celojuma galameérki. Organizeéts un attistits socialais tlirisms var atrisinat $is
problémas: ir iesp&jams sanemt finansialo aizdevumu un palidzibu lidzeklu uzkrajumu plana
izveidosana, sanemt informaciju no pieredz€jusiem cilvékiem par celojumiem sava valsti vai
arzem@s, ki ari transporta un naktsmitnpu pakalpojumu piedavajumu klastu. Sada veida
organizacijas, kas nodarbojas ar sociala turisma attistibu, palidz cilvékiem klit par tiiristiem, un
izmantot S1s celoSanas iespéjas, ko pasi par sevi tie nebiitu spejigi izplanot. Protams, ir ar1 tadi
cilveki, kuri dazadu apstaklu dé|] (vecuma, veselibas un atbildibas gimen€) nesp&j doties $ados
celojumos.”® Arf attistoties kultdrai un izglitibai, pieaug cilvéku vélesanas un iespgja celot.
Izglitibas iespgjas arzemés, dazadas apmainas programmas, piemé&ram, Erasmus +, Europe
Campus27 dod iespé&ju art studentiem, pieskirot stipendiju, macities kada no Eiropas augstskolam.

Vairakas Eiropas valstis ir veikuSas dazadus pétijumus saistitba ar socialo tdrismu.
Pieméram, Belgija gandriz 60 % respondentu (vecaka gada gajuma parstavji) deva prieksroku
parvietoties no vienas vietas uz otru (celot). Toties cits petijums atklaja to, ka Niderlande ap
miljons tiiristu dod priekSroku apmeSanas vietu pakalpojumu izmantoSanai, nevis palauties uz
radinieku piedavato viesmilibu apmesties vinu majas. Petijums atklaja ar1 to, ka ir pieaugoSa
tendence atvalinajumu pavadit arpus ierastas dzives vietas un, ka lielaka uzmaniba biitu japievers
tiesi izglitibas un kultiiras tiirisma aspektiem. Piem&ram, studijas Francija vai Italija jaunieSiem
dod iesp&ju doties uz laukiem, jiras apgabaliem, kalniem, kiirortiem vai citam vietam. %8 Sie
rezultati parada to, ka katru gadu aizvien pieaug to cilvéku skaits, kas labprat celotu un kuri savu
atvalinajumu labprat pavaditu arpus ierastas dzives vietas.

Viens no nozimigiem faktoriem, lai cilveéki ieglitu informaciju par sociala ttrisma
sniegtajam iesp&jam, ir informacijas izplatiSanas. Informacijas sniegSana cilvékiem ir Joti
svariga, jo ta nodro$ina sociala tiirisma piedavajuma veicinaSanu. Daudzi cilvéki, kas vEletos
sanemt sociala tirisma palidzibu, to nemaz neizmanto, jo ir parak maz informacijas par

sniegtajiem pakalpojumiem un to darbibu. Dazu valstu valdiba, arodbiedribas, ttrisma

% turpat 311.p.

27 http://www.lu.lv/studentiem/arvalstis/apmainas-studijas/

%Charles R. Goeldner, J.R. Brent Ritchie.Tourism: principles, practices, philosophies. N.J., Hoboken, 2006.
312.p.
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organizacijas un citas iestades ir pieveérsusas uzmanibu Sai problémai.29 Pieméram, Amerikas
Savienotajas Valstis darbojas tirisma informacijas centri, kas izveido materialus darbiniekiem
par to, ka tie vislabak var izmantot savas brivdienas. Kanada tiek izsutiti dazadi bukleti
arodbiedribam un citam organizacijam, lai sniegtu informaciju par sociala tiirisma iesp&jam. 30
Sada veida tiek nodroginata informacijas aprite starp sociala tiirisma sniedzgjiem un pakalpojumu
sanémejiem.

Sobrid socialais tirisms ir attistijies parsvara iek§zemes tirisma sféra. Bet, nemot véra to,
ka jau tagad daudzi darbinieki pavada savas brivdienas arzemes, ir lieliska iesp€ja attistit socialo
tirismu ar starp valstim, piesaistot dazadas tiirisma organizacijas. Dazas valstis jau tagad ir
izstradati priekslikumi tam, kada veida palielinat to cilvéku celoSanu uz arzemém, kuriem ir
zemaki ienakumi. Piem&ram, ,,Argentinas Nacionala Tiirisma Organizacija” ir sakusi sadarbibu
ar citiem Dienvidamerikas Statiem, lai izveidotu dazadas programmas, kas palidzétu attistit
socialo tarismu.** Sociala tirisma starptautisko attistibu var pilnveidot ar1 starptautisko bérnu un
jaunieSu nometnu organizé$ana, ludzot uzn€mgjus sponsorét jaunieSu cela un uzturéSanas
izdevumus, lai tiem tiktu sniegta iesp&ja iepazit citu tautu kulttiru un celot.

Socialais tiirisms ir tirisma veids, kura piedalas tiiristi ar ierobezotam iespgjam,
pieméram, vecums, slimibas vai gimenes stavoklis un kuru celo$ana ir iesp€&jama, veicot
specialus pasakumus. Tos realiz€, apvienojoties ar valsts vai tre$as puses atbalstu. Socialais
tlirisms ir attiecibas un paradiba tiirisma joma, kas ir saistita ar ekonomiski vajako socialo grupu
piedaliSanos tlirisma. Sociala tirisma mérkgrupa ir gimenes ar zemiem ienakumiem, vienu
vecaku gimenes, jaunie$i, seniori un cilvéki ar invaliditati. Sociala ttrisma aktivitates finansé
valsts, vietgjas varas iestades, uznéméji, arodbiedribas un dazada veida organizacijas. Galvenais

sociala tiirisma meérkis ir nodrosinat tiirisma pieejamibu visiem iedzivotajiem.

# Charles R. Goeldner, J.R. Brent Ritchie.Tourism: principles, practices, philosophies. N.J., Hoboken, 2006.
312.p.

% turpat 313.p.

% turpat 313.p.
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1.3.Sociala tarisma ,lietussarga efekts”

Gan tiirisms, gan socialais ttirisms biezi vien tiek dévéts par ,,neredzamo” vai ,,slépto”
nozari tiesi ta Tpasa rakstura dél. Sociala tiirisma pakalpojumi tiek nodro$inati, bet tie ir saistiba ar
dazadu citu nozaru sniegtajiem pakalpojumiem, ka transports, naktsmitnes pakalpojumi un citi.
Lidz ar to autore v€I&jas izpétit sociala tiirisma ,,lictussarga efekta” patnibas.

wLietussarga efekta” koncepciju parasti izmanto, lai paskaidrotu vairakas funkcijas vai
prieksmetus, kas ietilpst viena kopiga kategorija vai nozare.*? | Lictussarga efekta” organizacija ir
centralais vadibas un kontroles aparats, kas spgj parstavet citas, mazakas iestades. Visvairak
»Hlietussarga efekts” tiek lietots marketinga nozaré. Piem&ram, jédziens ,,atlidziba” ir , lietussarga
efekta” termins, kas ietver jebkada vaida apmainu, nenoteikta vertiba. Arl termins
»piesavinasanas” ir ,lietussarga efekta” termins. Tas sniedz atbildi uz to, kada veida ir iesp&jams
ar launpratigiem panémieniem tikt pie klientu naudas lidzekliem. ,,Melna Likuma” vardnica So
jédzienu defin€, ka neatlautu, nepareizu vai nelikumigu lidzeklu izmantoSanu, lai iegiitu pelnu.
Sis termins ietver arT iz8kérdéSanu un naudas vieglpratigu izmanto$anu.*

Socialo tiirismu raksturo ari ,,Segas jédziens”, kas ka termins ir lidzigs ,lietussarga
efektam”. Sis jédziens raksturo lietu savstarpgjas attiecibas. So lietu savstarpgja saistiba var bit
pat minimala, bet tomér ta tiek ietverta ,,segas jédziené”.34

Socialam tirismam piemtt ,,lietussarga efekts”, jo tas apvieno kopa dazadas gan privatas,
gan treSa sektora organizacijas. TreSais jeb nevalstiskais sektors ir pilsoniskas sabiedribas
organizaciju un neformalo grupu kopums, kas pastav lidzas valsts un biznesa sektoram. Sada
veida organizacijas ir Starptautiskais Sociala Tirisma Birojs, Starptautiska Darba Organizacija,
Gimenes Brivdienu Asociacija un Pasaules Tirisma Organizacija (skatit 1.3.attelu).

,Lietussargu efektu” parasti izmanto, lai noskaidrotu organizacijas darbibas, lai uzlabotu to

aktivitati.>®

%2 http://www.chacha.com/question/what-is-the-definition-of-%27umbrella-concept%27
%3 http://definitions.uslegal.com/u/umbrella-term/

3 https://www.wordnik.com/words/blanket%20term

% http://www.sif.lv/nodevumi/nodevumi/3390/Labas-prakses-piemeri-arzemes.pdf

% http://xray-delta.com/2011/07/15/the-umbrella-concept/
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Socialais turisms

Starptautiska Darba | Pasaules Turisma
Organizacija Organizacija
Starptautiskais Sociala Gimenes Brivdienu

Tarisma Birojs \‘D Asociacija

Autora veidots attels, izmantojot http://www.umbrella-project.eu/umbrella/concept pieejamo informaciju
1.3.att. Sociala tiarisma ,lietussarga efekts”

»Lietussarga efekts” var sadalit socialo tdrismu divas iniciativas, atkariba no to
mérkgrupas. Sociala tirisma meérkgrupas abos gadijumos ir ekonomiski maznodroS$inati cilveki
vai cilveki ar ierobezotiem Iidzekliem un iesp&jam celot. Pirma iniciativa ir ta, ka organizacijas
cenSas palidzet attistit celoSanu viet€jiem iedzivotajiem, vairak koncentr€joties tiesi uz vietgjo
tirisma uzpémumu attisttbu. Otrs virziens koncentr§jas uz ienakosa tdrisma vajadzibu
apmierina$anu un tiristu interesém, lai spétu labak vinus iepazistinat ar tarisma piedavajumu. S
koncepcija palidz cilvekiem, kas nav pieradusi celot, aptvert tiirisma piedavajumu un dod iesp&ju
viniem celot biezak un justies parliecinatiem par izdaritajam izvélém. Socialais tiirisms Eiropas
konteksta parsvara ir izmantots ne ka tas attistibas instruments, bet ka socialas ieklausSanas
instruments, lai ar1 iedzivotajiem ar ierobezotiem lidzekliem biitu iesp€ja celot.’

Ir svarigi izprast socialo un kultiiras ietekmi uz tiirismu, jo ta ir arf dala no sociala ttrisma
»lietussarga efekta”. Socialais tlirisms ietekmé gan dazadas socialas norises, gan ari kulttiras
izveidoSanos (skatit 1.4.attélu).38 Tas ietekm& gimenu savstarpgjas attiecibas, atvélot laiku
celoSanai, cilvéku dzivesveidu, ka ari to moralo ricibu. Palielinoties bérnu skaitam gimeng,
pieaug nepieciesamiba péc kopigiem celojumiem. ST iegiita pieredze var biit gan piedzivojumiem
bagata, gan ar1 izglitojoSa. Jo vairak Sis celojums ieglis mérktiecigu un izglitojoSu raksturo, jo
vertigaks tas biis visai gimenei.*® Sociald ietekme uz tdrismu ir panakta, ja ir redzama dzives

kvalitates uzlaboSanas iedzivotajiem, ka ari tiirisma galamérku pakalpojumu pieejamibas

¥Scott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe: theory and practice. UK.,Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012. 19.p.

%8Stephen J. Page.Tourism Management: managing for change. Oxford,UK.,Burlington,MA : Butterworth-
Heinemann, 2007. 399.Ipp.

¥Charles R. Goeldner, J.R. Brent Ritchie. Tourism: principles, practices, philosophies. N.J., Hoboken, 2006.
298.,299.p.
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veicinasana.* Iesaisti$anas tirisma maina ari Katra cilveka vértibu sistému un dod iespéju radosi
izpausties. Laika gaita, tirisma attistiba ietekmé ar valstu tradiciju izaugsmi, vai arT pilnigi

pretgji, to izzuSanu.

Gimenes attiecTbas Dzivesveids

Individualais Tirisma Drosibas limenis

uzvedibas stils

ietekme

Vertibu sistéma Rado3a izpausme Tradicionalie ritudli un Morala riciba
sabiedriskas organizicijas

1.4.att. Sociala un Kultiiras ietekme uz tiarismu **

Organizacijam, kas ir apvienotas zem sociala ttrisma “lietussarga efekta”, ir viens kopigs
mérkis — attistit socialo tirismu. Sada veida organizacijas ir Starptautiskais Sociala Tiirisma
Birojs, Gimenes Brivdienu Asociacija, Starptautiska Darba Organizacija un Pasaules Tiirisma
Organizacija. Lai labak izprastu sociala tirisma nozimi, autore velgjas noskaidrot sociala

tlirisma organizatorisko strukturu.

1.4. Sociala tarisma organizatoriska struktira

Nemot vera sociala tiirisma raSanos veésturi un ta attisttbu dazadas Eiropas valstis, ir
veidojusas dazadas sociala tiirisma definicijas un vesturiskas pieejas, toties lielaka dala no sociala
tirisma elementiem ir saglabajusies. Sie sociala tirisma elementi ir kopigi piegades kédes posma
sociala turisma paterétajiem. Piegades kédes posma ietilpst brivdienu celojumu piegadataji un
starpnieki, ka, piem&ram, tiirisma un valsts agentiiras, socialie dienesti un labdaribas iestades, kas
izplata sociala tiirisma pakalpojumus (skatit 1.5. att€lu). Ja kadiem no Siem cilvékiem tiek
pieskirts atpiitas celojums, tad tas var sapemt dazadu pakalpojumu atlaides vai kuponus, lai
izmantotu transporta, naktsmitnes un dazadu taristu aktivitaSu pakalpojumus. Kuponi ir ipass

tirisma pakalpojuma komplekss, kas var tikt izmantots sociala tiirisma veicinaSanai. Turklat, lai

“0 Stephen J. Page.Tourism Management: managing for change. Oxford,UK.,Burlington,MA : Butterworth-
Heinemann, 2007. 227.p.
*! turpat 400.p.
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nodroSinatu §1 pakalpojuma pieejamibu klientam, tas tiek veikts ar trisma un valsts agentiiru,
dazadu labdaribas organizaciju un socidlo dienestu palidzibu. ** Tiek ieklautas komercialas un
nekomercialas, valdibas un privatas organizacijas, lai tas socialas grupas, kuras nevar atlauties
izmantot tdrisma pakalpojumus, to spétu. Lynn Minnaert $o socialo tarismu ir defingjis, ka
tirismu ar pievienoto vértibu, kas atbalsta vai nu tirisma piegadataju vai pakalpojumu

. 43 %. - . g . . . . e = e — - -
sanéméju.” Sis ir visefektivakais veids, lai veiktu sociala tiirisma attistibu pasaulg.

Finansésanas struktilra
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5 pakalpojumi

1.5. att. Eiropas sociala turisma organizatoriska struktiara

Attela 1.5. paradita Eiropas sociala tirisma organizatoriska struktiira, kura ietilpst sociala
tirisma pieprasijums, piedavajums, finans€Sanas struktiira, ka ari starpnieki. Finans€Sanas
struktiira un starpnieki visas Eiropas valstis ir vienada, kas dod iesp€ju veikt sadarbibu vairakas
Eiropas valstis. Skatoties no pieprasijuma puses visa Eiropa, sociala tirisma mérkgrupa ir tiesi
tie cilveki, kas dazadu iemeslu d€] nav iesp&jams celot un izmantot tiirisma pakalpojumus. Tiek
iz8kirtas Cetras galvenas mérkgrupas Eiropa, kas ir jaunieSi, gimenes ar b&rniem, seniori un

cilveki ar invaliditati. Ss grupas ir arf galvenas, kas ir ieklautas Eiropas ,, Calypso” projekta, kas

*Scott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe: theory and practice. UK.,Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012.36.p.

“Lynn Minnaert, Robert Maitland, Graham Miller. Tourism and social policy: The Value of Social Tourism,
UK., Elsevier Ltd , 2009. 316.p.
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ir mazak parstavetas grupas tirisma. ST sociala tiirisma organizatoriska struktiira nav pilniga, jo

. . I A~ — e . _ _ . .
neietver visas cilvéku grupas. “'Lidz ar to sociala tiirisma mérkgrupu var novertét divos veidos:

1. ne visi jauniesi, gimenes ar b&rniem, seniori un cilvéki ar invaliditati ir izslégti no

piedalisanas tiirisma, lidz ar to ieglstot sociala tiirisma palidzibu;
2. §1s mérkgrupas nav visas sociala grupas, kam ir liegta iesp€ja celot.

Piem@ram, viena no social-demografiskas grupas, kas ir izslégta no §is kategorijas ir cilveki, kas
dzivo vieni vecuma no 30 — 65 gadiem, jo vini neietilps ne kategorija gimene, ne ari pie
senioriem vai jaunieiem. *

Dazadas Eiropas valstis pastav ideologiskas atskiribas sociala tlirisma mérkgrupas. Dazas
valstls jaunieSiem, gimeném, senioriem un cilvékiem ar invaliditati ir atseviski novirzitas
finanses, kas paredzétas So cilvéku celosanai un tirisma pakalpojumu izmantoSanai. Piem&ram,
Lielbritanija ,,Brivdienu Gimenes Asociacija” tieSi sniedz finanses $STm mérkgrupam, tiesi
gimeném ar zemiem ienakumiem. Ka ari péc celojuma tiek pieprasiti ¢eki, lai parliecinatos vai
cilveks ir ieklavies organizacijas sniegta finansg¢juma robezas. Citada veida sistému ir izveidojusi
Francijas ,,Chequesn Vacances” (brivdienu kuponi) organizacija, kas samaksa par cilvéku
celojumiem un naktsmitnu izmanto$anu. Sis organizacija mérkis ir palielinat cilvéku iesaistisanos
brivdienu tiirisma izmantoSana visu cilvéku vidi, lidz ar to Seit cilvéki netiek izdaliti pec
socialiem, ekonomiskiem vai demografiskiem aspektiem. Turklat, galvenais meérkis sociala
tirisma programmu izveidoSana ir veicinat socialas izmainas sabiedriba, lai palielinatu sociala
tirisma pieejamibu. Sociala pieejamiba ir dazadu barjeru parvaréSana cilvékiem, kam nav
celoSanas pieredze un/vai zinasanas, iemanas un parlieciba, lai izplanotu celojumu.46

Kopigie elementi Eiropa no sociala tiirisma organizatoriskas struktiiras piedavajuma
puses ir transporta, naktsmitnu un galamérka pakalpojumu pieejamiba. Dazas valstis §1 var bt
dala no tiirisma tirdzniecibas piedavajuma sist€émas. Pieméram, Lielbritanija ,,Gimenes Brivdienu
Asociacija” nodroSina tirisma pakalpojumu izmantoSanu, kadai no mérkgrupas, lai segtu
naktsmitnes un transporta izdevumus tirdzniecibas sektora. ,, Holiday Prticipation Centre” , kas
atrodas Flandrija, Belgija ir izveidojusi sadarbibu ar privato sektoru, kas brivpratigi piedava

atlaides, cilveékiem, kam nepiecieSami sociala ttrisma pakalpojumi. Citas valstis ir Tpasi izveidoti

*Scott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe : theory and practice. UK.,Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012. 36.p.

* turpat 37.p.

*® turpat 37.p.
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sociala tarisma pakalpojumi, ka , pieméram, Vacijas gimenu brivdienu centri. Dazreiz transporta
un apmesanas vietas var tikt piedavatas speciali sociala ttrisma tirgum. Ne vienmér tiirisma
pakalpojumi, ka apmeSanas vietas, transporta un tirismu aktivitates ir piemérotas gimeném ar
bérniem, senioriem vai cilvékiem ar invaliditati, Iidz ar to ir nepiecieSams $§is lietas nodalit. Lai
gan $adas funkcijas nodroS$ina ,,Brivdienu Darba Tirgus Fonds” Dénijé.47

Coleman izskir divu veidu sociala kapitala veidus : fizisko kapitalu, kas ietver preces un
pakalpojumus un cilveékresursus, kas ietver cilvéku spgjas un zinasanas (skatit 1.6.att€lu). Ja
fiziskais kapitals ir salidzino$i taustams, kur§ materializ&joties ir novérojamas materiala forma,
bet cilvéku kapitals ir mazaks taustams, kas ietvert prasmes un zinasanas, ka ari savstarp&jas

cilveku attiecibas. *¢

Sociala

turisma

kapitals

Cilvékresursi

Fiziskais kapitals

Autora veidots attéls *°

1.6.att. Sociala tarisma kapitala veidoSanas

Eiropas sociala tirisma struktira ietilps ar1 finanséSanas struktiira. Finans€Sanas sist€ma ir
izveidota tada veida, ka Sie Iidzekli ir sadaliti konkrétai mérkgrupai. Sis finansé$anas mehanisms

ir Joti sarezgits un daudz slanains. Taja ietilpst:

e ticSais valsts finanséjums dazados Iimenos (viet§ja, regionala, nacionala,
starpvalstu). Valsts finans€jums nacionala Itmeni tiek nodroSinats, atkariba no

valsts tlirisma politikas;
e netiesais valsts finans€jums, ka veselibas apdroSinaSana vai labdariba;

e arodbiedribu un sociala tirisma organizaciju finanséjums;

*" Scott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe : theory and practice. UK.,Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012. 38.p.

*8 Lynn Minnaert, Robert Maitland, Graham Miller. Tourism and social policy: The Value of Social Tourism,
UK., Elsevier Ltd , 2009. 318.p.

* turpat 318.p.
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e pasfinanséSanas labdaribas un religiskas organizacijas (skatit 1.7.attelu).

/\

Labdaribu un religisko
organizaciiu finanséiums

Arodbiedribu un sociala ttirisma
organizaciju finanséjums

NetieSais valsts
finanseéjums

Autora veidots attgls*™

1.7.att. Eiropas sociala tirisma finanséSanas struktiira

Sis sociala tiirisma finansg$anas mehanisms ir tiesi vérsts §1s mérkgrupas atbalstam. Ka arf tas ir
izveidots, lai sasniegtu kadu konkrétu rezultatu, piem&ram, nodroSinot apriip&tajam Tsu
atvalinagjumu. Daudzi sociala tOrisma piegadataji un starpnieki koncentr§jas tieSi uz vienu
konkrétu mérkgrupu. Piemé&ram, arodbiedribas un veselibas apdros§inasanas organizacijas
koncentrgjas tieSi uz to biedriem, bet citas asociacijas un organizacijas darbojas tiesi tirisma

veicinasana jaunieSiem un gimeném. Turklat $eit ir divas atSkiribas:
1. finans€jums var tikt pieskirts tieSi konkrétam cilvékam vai gimenei (pieprasijums) ;

2. finans€jums var tikt pieskirts naktsmitn€m, transporta firmam vai citam sociala tlirisma

organizacijam, kas sniedz $os pakalpojumus (piedavajums). >*

%0 Stephen J. Page.Tourism Management: managing for change. Oxford,UK.,Burlington,MA : Butterworth-
Heinemann, 2007. 337.p.

51 Scott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe : theory and practice. UK., Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012. 38.p.
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Stephen J. Page uzskata, ka valdibu iesaistiS8anas tarisma ir vai nu tie$a veida pieskirot
dazada vieda pakalpojumus vai arT netie$a veida atbalstot izveidot organizacijas, kas to attistis.
Turisms ir paradiba, kas apvieno gan dazada veida elementus, ka transportu, apmesanas vietas
piedavajumu, politiku, infrastruktiiru un citus. %2 Lai iegiitu finanses socialajam tirismam ir
valstis, kuras iegiist ienakumus no cilvéku samaksatajiem nodokliem vai arl samazinot
bezdarbnieku pabalstus. **Ka uzskata Lynn Minnaert Vairums no valstim socidlais tirisms tiek
atbalstits no publiska finans€juma un parasti tiek pieskirti zem izmaksu vietgjie celojumi. Valstis
ka Lielbritanija un Amerika , kuras socialais tirisms ir maz pazistams, lieclaka dala tas netiek
finansétas no publiska finans€juma. Valstis, kuras socialais tlirisms netiek finans€ts no valsts
lidzekliem, tas tiek pamanits un rodas nepiecieSamiba pec ta. Valstis, kuras tas tiek darits ir
redzami batiski ieguvumi — sociala un gimenu kapitala picaugums . >

Lai nodro$inatu tiirisma pakalpojumi pieejamibu cilvékiem, kas vélas sanemt sociala
tarisma palidzibu ir nepiecieSami starpnieki. Eiropas sociala ttrisma starpnieki parsvara ir
tarisma agentiiras, arodbiedribas, valsts iestades, slimnicas un socialie dienesti. Sis iestades
vislabak zina to, kuri ir tie cilvéki, kam ir nepiecieSami $ada veida pakalpojumi. Liela nozime
Seit ir arodbiedribam, jo tieSi tas piedava saviem biedriem dazadu celojumu atlaides un
pakalpojumus. DaZas valstis vél joprojam arodbiedribu biedri var izmantot Sos pakalpojumus, lai
gan ekonomisku apsvérumu dé] tiem tas nepienaktos. >

Sociala tiirisma sistéma ir atkariga no katras valsts finans€Sanas struktiiras un valsts
vispariga ekonomiska un sociala stavokla. Bet neatkarigi no ta Eiropa ir trTs veidu sociala tirisma
pakalpojumu piegadasanas veidi: ar brivdienu kuponiem, ziedojumu pieskirSana cilvékiem ar

Ipasam vajadzibam un Ipass apmesanas vietu piedavajums (skatit 1.8.att€lu).

>2 Stephen J. Page. Tourism Management: managing for change. Oxford,UK.,Burlington,MA : Butterworth-
Heinemann, 2007. 337.p.

> Lynn Minnaert. Social tourism participation: The role of tourism inexperience and uncertainty. USA, New York,
New York University, Preston Robert Tisch Center for Hospitality, Tourism, and Sports Management. 2013. 283.p.
* Lynn Minnaert, Robert Maitland, Graham Miller. Tourism and social policy: The Value of Social Tourism,
UK., Elsevier Ltd , 2009.317.p.

% Scott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe: theory and practice. UK. Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012. 40.p.
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vietu piedavijums

Fiedojumi
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vajadzibam

Brivdienu kuponi

1.8.att. Sociala tiirisma piedavajuma struktiira *°
Ipasais apmeSanas vietu piedavajums attiecas uz organizacijam un arodbiedribam, kuram
pieder brivdienu ciemati hoteli vai nometnu vietas, kuras var izmantot to biedri. Piem&ram,
Vacija Bundesarbeitsgemeinschaft Familienerholung organizacija sniedz dazada veida ttrisma
pakalpojumus vairak neka 130 izveidotos gimenes centros Vacija. Sis organizacijas atdala sevi no
visiem citiem tirdzniecibas piegadatajiem, jo to galvenais mérkis ir sasniegt gimenu labklajibu,
kas ir galvenais elements dazadam politiskam aktivitatém un ekonomikas izaugsmei. Viens no
sadiem piemériem ir Belgija un Francija, kur sociala tirisma apmeSanas vietas ir pieejamas
lielakai dalai no to iedzivotajiem, ar meérki dot iesp&u socialo tlrismu izmantot visiem
socialajiem slaniem. Sada veida valsts politika izveido mazaku atskiribu starp socidlo un
komerctirismu. >’

Dazkart Tpa§o apmeSanas vietu piedavajumu saista ari ar brivdienu kuponiem. Sada
veida pakalpojumus izmanto Francija, kad uzpemuma vaditaji saviem darbiniekiem dod
brivdienu kuponu, nodrosinot iesp&ju doties ceJojuma uz kadu no brivdienu centriem. Sada veida
brivdienu centri parasti pieder arodbiedribam. Daudzas no valstim Sie brivdienu kuponi dod
iespgju paterétajiem izmantot komerciala tiirisma pakalpojumus ka beznodoklu bonusu.
Rumanija brivdienu kuponu sistéma tika ieviesta tikai 2009.gada, bet Austrija to vairak nemaz
neizmanto. Ipa$aja naktsmitnu piedavajuma ietilpst ari jaunieSu hosteli, kuru mérkgrupa ir
jaunieSi. Lai gan jaunieSu hostelos parasti apmetas jauni cilvéki, §1s naktsmitnes pakalpojumus
var izmantot ikviens.

Socialai tiirisms nebiitu iedomajams bez cilvéku finansiala atbalsta, nodroSinot ta darbibu.

*® Scott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe: theory and practice. UK. Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012. 41.p.

> turpat 41.p.

> turpat 42.p.
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Ziedojumi cilvékiem ar 1paSam vajadzibam lielako dalu tiek izmantoti anglosaksieSu valstis,
pieméram, Lielbritanija. ST labdariba var tikt nodrodinata vai nu tie§i vai netie$i caur valsts
valdibu, kas var izmantot komerciala turisma pakalpojumus, lai nodroSinatu brivdienas.
Lielbritanija ,,Gimenes Brivdienu Asociacija” un Irija ,,Saules Gaismas Brivdienu” asociacijas ir
lielisks piemérs sociala tiirisma labdaribai. Lielakai dalai no $ada tipa organizacijam ir noteikta
konkréta meérkgrupa un paSi nosaka kada veida paterétaji izmantot vigu izveidotos turisma
pakalpojumus. >°

Visi Sie tris sociala turisma pakalpojumu veidi var bt gan valsts nodroSinati , gan arT né.
Tas ir atkarigs no valsts tirisma politikas un ta iesaistiSanos sociala turisma attistiba. Dazas
valstis brivdienu kuponu izmantoSanu atstaj patérétaju zina, dodot izveli starp sociala tiirisma vai
komerciala tiirisma apmesSanas vietu pakalpojumu izmantoSanas. Lai gan dazas valstis sociala
tirisma pakalpojumus nodroSina valsts, daudzas valstis vél joprojam darbojas dazadas labdaribas
organizacijas. To aktivitates ir redzamas vairak vietgja tiirisma limeni, nodroSinot noteiktu
mérkgrupu celoSanu. Saskana ar Bérzinas doto skaidrojumu ,,viet€jais tlrisms ir vien no tlirisma
tipiem, kura ietilps valsts iedzivotaju tlrisma celojumi uz citam savas valsts vietam. Vietgjais
tirisms ir visplaSaka turisma forma, jo viet§ja tirisma aktivitates ir pieejamas plasakiem
iedzivotaju slaniem. Labi attistits vietgjais tlirisms konkur€ ar izejoSo tlirismu, samazinot naudas

lidzeklu aizpliganu no valsts.”®

Gan brivdienu kuponu, gan labdaribu organizaciju sniegto
pakalpojumu, gan ipaSo apmeSanas vietu pakalpojumu nodro$inaSanai izmanto komerciala
tarisma piedavajumu. Ka uzsver Scott McCabe, sociala tiirisma atSkiriba no komerciala tiirisma ir
ta ilgtsp&jiga attistiba. *Lynn Minnaert papildina, ka socialais tirisms tika izveidots, lai
palielinatu gimenu finanses Tstermina, bet socialo kapitalu, lai izveidotu sociala tarisma tiklu.
Sada veida sistéma izveido ipasu uzvedibas stilu iedzivotaju vidi un sniedz pascienas
izveidoSanos ilgterrnir,lél.62

1992.gada Rio Deklaracija par ,,Vidi un to Attistibu” tika izveidots starptautisks ricibas
plans ,,Agenda 21" , kuru pienéma 178 valstu vaditaji. Tas tika sikak izskatits 2002.gada

Johannesburga, Pasaules Augstaka Limena sanaksme par Ilgtsp&jigo Pasaules Attistibu, kura tika

*® Scott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe: theory and practice. UK.,Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012. 42.p.

% Berzina K. un citi. Tirisma un viesmilibas terminu skaidrojosa vardnica. Riga, Latvijas Republikas Ekonomikas
ministrija, 2008. 325.1pp.

815cott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe: theory and practice. UK.,Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012. 42.p.

%2Lynn Minnaert, Robert Maitland, Graham Miller. Tourism and social policy: The Value of Social Tourism,
UK., Elsevier Ltd , 2009. 316.p.
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uzsverta valsts un privato organizaciju sadarbibas veicinasana. Sis ilgtsp€jigas attistibas ricibas

plans nosaka saglabat So zemi visa ta daudzveidiba nodrosinot:

vides aizsardzibu;

e socialas vienlidzibas veicinasanu;

e dzives kvalitates un labklajibas izveidoSanu;
e Kkulturas daudzveidibas radiSanu;

e ilgtspgjigas ekonomikas veicinasanu;

63

jaunu darba vietu izveidosanu.

Sociala tirisma organizatoriska struktira ietilps sociala tiirisma pieprasijums, piedavajums,
finanséSanas struktiira, ka arT starpnieki. Tiirisma starpnieki ir tiirisma un valsts agentiiras, socialie
dienesti, labdaribas iestades, kas izplata sociala tiirisma pakalpojumus. Tiek iz8kirtas Cetras galvenas
sociala turisma pieprasijuma, merkgrupas, kas ir jauniesi, gimenes ar bérniem, seniori un cilvéki ar
invaliditati. Sie ir cilveki, kam dazadu iemeslu d&l, pasiem nav iespjams celot. Kopigie elementi
Eiropa no sociala tiirisma organizatoriskas struktiiras piedavajuma puses ir transporta, naktsmitnu un
galamérka pakalpojumu pieejamiba. Sociala tiirisma finanséSanas strukttra ietilpst tieSais valsts
finans€jums, netieSais valsts finans€jums, arodbiedribu un sociala tirisma organizaciju pieskirtie

lidzekli.

1.5. Jaunatnes tarisma saistiba ar socialo tiirismu

Jaunatnes tiirismam ir liela nozime gan saistiba ar starptautiskam nometném, gan ar1 ar
socialo tiirismu, jo tiedi § ir viena no grupam, ko atbalsta socialais tarisms. Sim tiirisma veidam
ir pieskirta liela nozime sociala turisma attistiba.

JaunieSu tirisms tiek identificets ka viens no lielakajiem segmentiem globalaja ttrisma.
Tas ir ar1 viens no lielakajiem potencialiem tieSi nakotnes tiirisma attistiba, jo starptautisko
studentu skaits katru gadu palielinas. ST segmenta celo$ana ir redzama tiesi talo celojumu
pieprasijuma, kas ir ilgak par seSam stundam un ko parasti izmanto kajamgaj&ju tiristi. Greg

Richards veiktais pétijums pierada to, ka jaunie celotdji lielakoties izmanto tirismu, lai iegltu

% Sustainability Group. ,, Action for more sustainable European tourism” . 2007. 2.p.
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jaunu pieredzi un izveidotu to identitati un personibu. Piedzivojumu karei un riskam ir liela
nozime jaunielu celojuma veida izvélei.®® Sada veida aktivitates liela méra tie§i piedava
starptautisko nometnu izveidotas programmas visa pasaulg.

Bérzina K. uzskata, ka ,,jaunatnes ttrisms ir tirisma forma, kura iesaistas jaunieSi. Viens
no sociala tiirisma veidiem, kur galvenais uzsvars tiek likts uz aktivu darboSanos, mazak — uz
atpitu un &rtibam. ® ,Pasaules Tarisma Organizacija” jaunie$u turismu definé ka visus
neatkarigos celojumus, ko veic cilvéki vecuma no 16 — 25 gadiem, kas ir 1saki par vienu gadu.
Sie celotaji parasti ir motivéti atklat jaunas kultdiras, izveidot dzives pieredzi, ka ar iegit formalu
un neformalu maciSanas veidu, kas ir iegiita ne sava dzives vieta. 66

Loti daudzas valstis jauniesu turismam tiek pieskirti dazadas atlaides jaunieSiem vecuma

no 15 — 25 gadiem prieks:

e transporta lidzekliem;
e naktsmitnem;
e muzeju apmekl&jumam;
e izstazu apmeklgjumam.®’

Viena no organizacijam, kas atbalsta jaunieSu celoSanu ir Starptautiskais Sociala Turisma
Birojs, kas atrodas Belgija. Jaunatnes tirisms ir tirisma veids, kas lielu nozimi jauniesu kustiba
ieguva péckara perioda. Saskana ar ,,Pasaules Tiirisma Organizacijas” veiktajiem datiem, jaunie
celotaji (vecuma no 15 — 25 gadiem) veido vairak neka 20% no starptautiskajiem tiristiem.
Saskana ar Beérzinas definiciju starptautiskais turists ir ,, kop€js apzim&jums taristiem, kuri
celo arpus savas pastavigas mitnes zemes. Starptautisko tiiristu skaits ir viens no galvenajiem
globalo tiirismu raksturojoSiem rﬁditﬁjiem.”GgLsz ar to jaunieSu celoSana attista ar1 starptautisko
tirismu.

Jaunatnes tiirisma nozare ir sadalita divas kategorijas: saistiba ar kvalitativajiem un

kvantitativajiem aspektiem (skatit 1.9.attelu). Kvalitativais aspekts ir saistits ar kvalitati, droSibu,

* Richards G., Wilson J. Youth and adventure tourism. Elsevier Ltd., 2006. 1.p.

% Berzina K. un citi. Tirisma un viesmilibas terminu skaidrojosa vardnica. Riga, Latvijas Republikas Ekonomikas
ministrija, 2008. 132.1pp.

% Bizirgianni 1., Dionysopoulou P. The influence of tourist trends of Youth Tourism through Social

Media & Information and Communication Technologies. Budapest, Hungary, Elsevier Ltd. 2013. 654.p.
%"http://termini.lza.lv/term.php?term=jaunatnes%_20t%C5%ABrisms&list=jaunatnes%20t%C5%ABrisms&lang=LV
% Berzina K. un citi. Tirisma un viesmilibas terminu skaidrojosa vardnica. Riga, Latvijas Republikas Ekonomikas
ministrija, 2008. 265.1pp.
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pieejamibu un elastibu. Kvantitativais aspekts attiecas uz jauniesu tirisma pieaugumu, ta nozimi

attieciba uz starptautisko tirismu un cela izdevumiem jaunie$u celoanai.®

Jaunatnes turisms

Kvalitativie aspekti s .
o Kvantitativie aspekti
Kvalitate

Drosiba

JaunieSu tdrisma pieaugums

Starptautiska turisma nozime
Cela izdevumi

Autora veidots attels’
1.9.att. Jaunatnes tiirisma aspekti

Viens no svarigakajiem jaunieSu tlirisma aspektiem ir ta pieejamiba — cik liela méra
jaunieSiem tiek dota iesp&ja celot, ka vini to var atlauties un cik liela mera tiek piedavatas kada
veida atlaides? Sie jautajumi ir tie$i saistiti ar socialo tirismu. P&dgjo gadu laika ir arl
palielinajies jaunieSu tlirisma skaits un tas aptver aptuveni 20% no starptautiskajiem celotajiem.

Jaunie$u tirisma attistibu veicina ari socialo mediju un informacijas tehnologiju attistiba.
Pedgjo gadu laika ir mainijies tas, kada veida tiristi mekl€ un iegadajas tarisma pakalpojumus.
TieSi procentuali jaunie$i ir tie, kas visvairak izmanto jaunas tehnologijas, lai iegadatos vai
pasiititu tlirisma preces vai pakalpojumus. Jauno tehnologiju piedavajums un iespgja liela méra
ietekm@ jaunie$u tirisma attistibu, ka arf tos, kas piedalas tarisma.”*

Socialo mediju un informacijas komunikacijas un tehnologijas attistiba ietekmé ari
jaunie$u tirisma uzvedibu. ST tehnologiju attistiba sniedz jaunieSiem inovativas iespgjas, kada
veida izmantot tirisma pakalpojumus. Ir izveidojusas interaktivas viedtalrunu kartes, jaunieSiem
ir iesp&ja sev nepiecieSamos hostelus sameklet un rezervet interneta, ka ari citas iespéjas. Arl
Griekijas tiirisma nozare ir ieinteres€ta izmantot socialo tiklu priekSrocibas un inovativas

iesp€jas. Lidz ar to tika veikts pétijums par socialo mediju un informacijas un komunikacijas

%9 http://www.bits-int.org/en/index.php?menu=2&submenu=5

" turpat

"1 Bizirgianni 1., Dionysopoulou P. The influence of tourist trends of Youth Tourism through Social
Media & Information and Communication Technologies. Budapest, Hungary, Elsevier Ltd. 2013. 652.p.
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tehnologiju ietekmi uz jaunieSu tarismu Griekij a.”?

JaunieSu tirisms tiek uzskatits par vienu no lielakajiem segmentiem globalaja turisma ar

nakotnes potencialu. Jaunatnes tiirisms tiek definéts ka viena no ttirisma formam, kura iesaistas

jaunieSi vecuma no 16 — 25 gadiem un, kur galvenais uzsvars tiek likts uz aktivu darboSanos.

Jaunatnes tiirisma nozare var tikt sadalita divas kategorijas, kas ir saistita ar kvalitativajiem

(drosiba, kvalitate, pieejamiba) un kvantitativajiem aspektiem (izdevumi). Peéd€jo gadu laika

jaunieSu tlrisma attistibu veicina socialo mediju un informacijas un komunikaciju tehnologiju

attistiba, kas piedava tiiristiem jaunas tiirisma pakalpojumu rezervésanas un mekléSanas iespéjas.

Teorétiskaja dala autore apliikoja aspektus, kas ir saistiti ar sociala tiirisma rasanas
vesturi, jédziena skaidrojumu, organizatorisko struktiiru un ,lietussarga efekta”
ipatnibam. Darba izstrades nolukos, tika iegilita teorétiska informacija par
jaunatnes trisma saistibu ar socialo tirismu.

Socialais tirisms ir tirisma veids, kura mérka grupa ir mazturigie, nepilnas un
daudzbérnu gimenes, jauniesi, seniori un cilvéki ar invaliditati. Sociala ttrisma
raSanas ir saistita ar brivdienu nometnu attistibu 19. gs. beigas, bet ta specifiskaka
darbiba aizsakas 1936. gada, kad Starptautiska Darba Organizacija vienojas par
apmaksato atvalindjumu konvenciju. Lielaka nozime socialajam tiirismam tika
pieversta pec 1948. gada, kad tika apstiprinata Vispargjo Cilvektiesibu Deklaracija
par tiesibam uz brivo laiku un atpiitu. 1963. gada tika dibinats Starptautiskais
Sociala Tarisma Birojs, kas ir viena no galvenajam sociala ttrisma atbalsta
iestadem Eiropa.

Socialajam turismam piemit ,lietussarga efekts”. Tas apvieno dazadas
organizacijas, cilvéku meérkgrupas, valsts iestddes un privatos uznpémumus, zem
viena kopiga mérka - attistit socialo tiirismu. Sociala tiirisma organizatoriska
struktiira ietilps sociala tiirisma pieprasijums, piedavajums, finanséSanas struktiira
un starpnieki.

Jauniesi ir viena no lielakajam sociala tiirisma mérkgrupam. Jaunatnes tiirisms tiek
definéts ka viena no tirisma formam, kura iesaistas jaunie$i vecuma no 16 — 25

gadiem un, kur galvenais uzsvars tiek likts uz aktivu darboSanos. Sim turisma

"2 Bizirgianni 1., Dionysopoulou P. The influence of tourist trends of Youth Tourism through Social
Media & Information and Communication Technologies. Budapest, Hungary, Elsevier Ltd. 2013. 653.p.
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veidam pasaul€ tiek pieskirta Ipasa uzmaniba, jo eksperti uzskata, ka tuvakaja

laika §1 bis viena no attistitakajam tlirisma jomam pasaulg.
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2.SOCIALAIS TURISMS PASAULE

2.1. Ar socialo tarismu saistitas organizacijas pasaulé

2.1.1.Starptautiska Sociala Turisma Biroja darbiba sociala tirisma joma

Jau kops 1950.gada tiek veidotas dazadas sociala tiirisma organizacijas, kas vislielakaja
méra attistija socialo tirismu. Autorei likas svarigi vairak aplikot Sadas sociala tiirisma
organizacijas, ka Starptautisko Socialo Tirisma Biroju, Gimenes Brivdienu Asociaciju un
Apvienoto Naciju Organizacijas Pasaules Tirisma Organizaciju. Vairak par $im organizacijam
raksta Scott McCabe, Lynn Minnaert un Anya Diekmann.

Starptautiskais Sociala Turisma Birojs (SSTB) ir starptautiska bezpelnas asociacija,
kuras mérkis ir palielinat tiirisma pieejamibu visiem cilvékiem, konkréti tiesi cilvékiem ar
zemakiem ienakumiem. SSTB apvienojas vairakas asociacijas, arodbiedribas, kooperativas,
privatas organizacijas, ka arf valsts iestades, kas ir saistitas ar tarisma nozari.”® Iestajoties §aja
organizacija ta biedriem ir iespgja:

e izmantot ,,Starptautiska sociala tiirisma” Zurnalu;

e sanemt informaciju par sociala tiirisma aktualitatéem pasaulg;
e piedalities organizacijas rikotajos seminaros un konferences;
e iegit organizacijas veidotas prezentacijas par socialo tlirismu;
e izmantot Starptautiska Sociala Turisma Biroja datubazi;

e piedalities Darba Komisija;

e reklamét savus izveidotos produktus un pakalpojumus;

e izmantot Starptautiska Sociala Tarisma Biroja l0go;

e iegit jaunus kontaktus starptautiskaja tirgﬁ.74

SSTB galvenais merkis ir attistit socialo tlirismu starptautiska Itmeni. Lai So mérki

panaktu ir javeic:

7 http://www.bits-int.org/en/
" http://www.bits-int.org/en/index.php/index.php?menu=48&submenu=107
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e sociala tirisma koordineSanu;

e organizacijas dalibnieku inform&Sanu par socialo tirismu un ta piedavatajam
iespéjam;

e informacijas snieg§anu par sociala tirisma darbibu kultiiras un ekonomikas nozarég;"

e sociala tiirisma izpratnes veicinasanu valdibas un starptautisko organizaciju vidi, kas
ir atbildigas par tarismu;

e vispasaules konferencu un regionalo forumu organiz€Sanu, saistiba ar socialo
tarismu;

e projektu veidoSanu un pétniecibu, lai sniegtu zinasanas par socialo tlirismu;

e sanaksmju organizés$anu, lai attistitu iesaistito organizaciju sadarbibu veidoSanu;

e dazada veida informacijas izplatiSanu sava majas lapa, ka ari veido rakstus un

publikacijas par socialo tirismu.

Starptautiskais Sociala Tuarisma Birojs tika dibinats 1963.gada, Brisele, Belgija,
pateicoties sociala turisms atbalstitajam Arthur Haulot. Vin$ redz&ja lielo nepiecieSsamu péc
kadas starptautiskas organizacijas, kas dotu iesp&ju visiem cilvékiem izmantot tlirisma sniegtos
pakalpojumus. Misdienas SSTB dod iesp&ju vairakiem miljoniem cilvéku doties brivdienas un
atpiisties. ST iespéja tiek sniegta pateicoties dazadam organizacijam un iestadem, kas sniedz
finansialu atbalstu.”®

Ar dazadam izveidotajam programmam un piedavajumiem, SSTB sniedz iesp&ju izmantot
tirisma pakalpojumus lielakam cilvéku skaitam — jaunieSiem, gimen&m ar b&rniem, pensionariem
un cilvékiem ar Ipa§am vajadzibam. ST palidziba tiek sniegta, pateicoties dazadam valsts un
privatajam iestadém, ka arl uznéme€jiem, kam ir svariga sociala sabiedribas vienlidziba.
Organizacijas misija ir veicinat taisniga un ilgtsp€jiga tdrisma attistibu, ievérojot dabas un
Kultdras mantojumu. "

Starptautiskais Sociala Tarisma Birojs ir arT Sociala un Solidara Turisma Apmacibas un
Pétniecibas Alianses biedrs. Saja aliansé darbojas dazadas iestades un organizacijas, kas veido
sociala tarisma pétniecibu. Starptautiskais sociala tdrisma birojs ir ar ,,Viet€jo un regionalo
pasvaldibu sociala turisma tikls”, kas veicina dazadu sociala tirisma dalibnieku sadarbibu, ar

meérki veicinat un paplasinat labakos sociala trisma prakses piemérus. Kopa ar Eiropas

7 http://www.bits-int.org/en/
"6 Watten. R. Calypso. Brussels — Belgium, International Social Tourism Organization, 2013. 2.p.
"7 http://www.bits-int.org/en/index.php?menu=44
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Arodbiedribu konfederaciju ir izveidota ari Arodbiedribas Darba grupa, kuras mérki ir stiprinat
arodbiedribu sadarbibu sociala tirisma joma. ®

SSTB kopuma ir registréti 160 biedri no 35 pasaules valstim. Sie dalibnieki parsvara ir
privatas un valsts organizacijas, valsts, regionalas un vietéjas iestades, dazadas asociacijas,
arodbiedribas, kooperativas, izglitibas iestades, thrisma agentliras un taroperatori. Par
79

organizacijas biedru var kliit tas iestades, kuru vertibu sist€ma atbalsta socialo tiirismu.

Starptautiskais Sociala Turisma Birojs darbojas $adas pasaules dalas:

e FEiropa — veidojot sadarbibu ar dazadas Eiropas Institiicijam, lai paplasinatu
socialo tlirismu;

e Amerika — Monreala atrodas SSTB Amerikas administracija, kas nodarbojas ar
sociala tirisma veicinaSanu visa Amerika;

o Afrika — kop$ 2004.gada SSTB ir izveidojis administraciju Afrika, Bamako, Mali,

kas sniedz iesp&ju dazadu Afrikas valstu iedzivotajiem pieeju tiirismam.

Viena no SSTB izveidotajam programmam ir ,,Eiropas sociala tiirisma apmainas
platforma” (Calypso) (skatit 2.1.att€lu), kas tika izveidota 2012.gada aprili, ar mérki attistit B2B
timekla platformu. Pirmos 15 meéneSus §1 programma guva finansialo atbalstu no Eiropas
Komisijas, bet péc tam $1 programma tika nodibinata ka bezpelpas organizacija, kas atrodas
SSTB parvaldiba. 80 S1s programmas pamata ir veicinat starptautisko tiirismu Eiropa, piedavajot

izmitinaSanu ¢etram programmas mérkgrupam:

e jaunieSiem;

e gimeném, kas ir saskaru$as ar kadam griitibam;
e senioriem;

e cilvekiem ar invaliditates problémam. ®

ST programma, visvairak ne sezonas perioda, piedava izmitinasanas un transporta pakalpojumus,
lai cilvéki varétu doties celojuma. Iesaistoties $aja programma, daudzas viesnicas un autobusu
firmas, ir atrisinajuSas pieprasjjuma trukuma problému tiesi ziemas perioda. Calypso veido art

dazadus rakstus, publikacijas, ka arl sniedz informaciju par sociala tlrisma iesp&am.

8 Watten. R. Calypso. Brussels — Belgium, International Social Tourism Organization, 2013. 1.p.
79
turpat 2.p.
8 http://www.ecalypso.eu/steep/public/about.jsf?id=22
81 Watten. R. Calypso. Brussels — Belgium, International Social Tourism Organization, 2013. 2.p.
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Konferences dod lielisku iesp€ju cilvékiem, kas interes€jas par socialo tiirismu, satikties un iegit

Ly . _ .. 82
nepieciesamo 1nf0rmac1ju.

eﬂ . eCalypso

[under development]

2.1.att. ,,Eiropas sociala tirisma apmainas platformas” Calypso logo

Starptautiskais Sociala Turisma Birojs ir starptautiska bezpelnpas asociacija, kuras
meérkis ir palielinat tiirisma pieejamibu visiem cilvékiem, konkré&ti tiesi cilvékiem ar zemakiem
ienakumiem. Ar dazadam izveidotajam programmam un piedavajumiem Starptautiskais Sociala
Tiurisma Birojs sniedz iesp&ju, izmantot tiirisma pakalpojumus lielakam cilvéku skaitam —
jaunieSiem, gimeném ar bérniem, pensionariem un cilvékiem ar ipaSam vajadzibam. Viena no
SSTB izveidotajam programmam ir ,,Eiropas sociala tiirisma apmainas platforma” (Calypso).
ST programma sedz celojuma izdevumus un apmesanas vietu izmaksas, ne sezonas laika, sociala

tirisma mérkgrupas personam.

2.1.2.Apvienoto Naciju Organizacijas Pasaules Turisma Organizacijas darbiba sociala tiirisma

joma

Lai sasniegtu augstus rezultatus thirisma, ir janodroSina &rtu, droSu un pieejamu tiirisma
infrastruktiiru. Diemzél, daudzi tarisma galamérki ir nepiecjami tieSi gimeném ar zidainiem vai
cilvekiem ar invaliditati vai pensionariem, jo nav izveidota atbilstoSa infrastrukttira. Ka ari
informacijas nepieejamiba par transporta un tiirisma pakalpojumiem, dazkart var liegt iesp&ju
cilvékiem celot. Apvienoto Nacijas Organizacijas Pasaules Turisma Organizacija (ANOPTO) ir
viena no iestadém, kas pilda tiesi So funkciju, lai péc iesp€jas vairakiem iedzivotajiem celoSana
bitu brivi pieejama.

Latvija iestajas ANOPTO 2003.gada, bet kops 2013.gada vairs nav §is organizacijas

dalibniece. Daliba Saja organizacija tika partraukta ar Ekonomikas Ministrijas [émumu, jo tika

82 http://www.ecalypso.eu/steep/public/about.jsf?id=22
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uzskatits, ka bt par biedru $aja organizacija ir nelietderigi un parak dargi. ANPTO Latvijai deva
iesp&ju piedalities dazados starptautiska méroga tlirisma pasakumos un projektos, ka ar1 sociala
turisma projektos. Tika uzskatits, ka §1s aktivitates vairak ir piem&rotas attistibas valstu problému
risina$anai tdrisma nozare.®*Attistibas valstis ir ,pasaules valstu grupa ar zemu ekonomikas
attistibas un dzives ltmeni. Dazkart tiek sauktas par "tresas pasaules" valstim, mazattistitam
valstim. Lielaka dala attistibas valstu atrodas Afrika, Latipamerika un Dienvidazija. Tajas ir vaji
attistits viet€jais un izejosais tlrisms. TUrisma nozare ir attistita tikai tajas valstis, kuras ir
kluvusas par iecienitam arvalstu tiristu celojumu vietam (pieméram, Kenija). Tiristu mitnes
domatas galvenokart arvalstu viesu uzpemsanai.”®

Desmit gadu laika, Latvija no ANPTO sniegtajiem pakalpojumiem, ir izmantojusi
elektronisko bibliot€ku un drukatas publikacijas, ka arT bezmaksas statistikas datubazi. Katru
gadu dalibas maksa bija ap 60 000 eiro un ka uzsvéra Ekonomikas Ministrija §1 bija viena no
lielakajam iemaksam, ko par dalibu kada starptautiska organizacija, sedz no valsts lidzekliem.
Lidz ar to tika piepemts lémums izstaties no ANPTO 2013.gada.®® Autore uzskata, $adu lemumu
pienemot, Ekonomikas Ministrija arT atteicas no §1s organizacijas piedavatajam programmam un
pakalpojumiem, ko sniedza sociala tarisma attistibai.

Apvienoto Naciju Organizacijas Pasaules Tarisma organizacija ir ANO (Apvienoto
Naciju Organizaciju) agentiira, kas ir atbildiga par ilgtsp€jiga un pieejama tiirisma attistibu.
ANPTO ir galvena tiirisma organizacija pasaulé, kas dibinata, lai apvienotu visas lidz tam
pastavosas tlrisma un ar tlrismu saistitds organizacijas un aizstavétu to intereses globala
[tmeni.?® S organizacija tika izveidota 1970.gada, kuras galvena mitne atrodas Spanija, Madride.

8 ANPTO ir vadosa starptautiska organizacija tirisma joma, kas sniedz:

e tiirisma ekonomisko izaugsmi;
e tirisma attistibu;
e vides ilgtsp&jigo attistibu;

e atbalstu un zinaSanas par tiirisma politiku visa pasaulé.88

Bhttp:/www.delfi.lv/bizness/biznesa_vide/latvija-partrauks-dalibu-ano-pasaules-turisma-
organizacija.d?id=42093920
8%http://termini.lza.lv/term.php?term=att%C4%ABst%C4%ABbas%20valstis&list=att%C4%ABst%C4%ABbas%20
valstis&lang=LV

http://www.delfi.lv/bizness/biznesa_vide/latvija-partrauks-dalibu-ano-pasaules-turisma-
organizacija.d?id=42093920

% turpat

8 http://www2.unwto.org/content/history-0

8 http://www2.unwto.org/content/who-we-are-0
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,Organizacijas galvenais mérkis ir tlirisma attistiSana, lai veicinatu ekonomisko izaugsmi,
starptautisko sapratni, mieru, uzplaukumu un vispargjo cilvéktiesibu un pamatbrivibu cieniSanu
un ievéro$anu neatkarigi no rases, dzimuma, valodas vai religijas. Organizacija veic atbilstosas
aktivitates ST mérka sasniegSanai. Lai pilditu tas centralo lomu tiirisma joma, organizacija dibina
un uztur efektivu sadarbibu ar attiecigajam Apvienoto Naciju Organizacijas institiicijam un tas
specialajam agenttiram. Organizacija uztur kooperativas attiecibas un piedalas Apvienoto Naciju
Organizacijas Attistibas programma ka partneris.”®®

Parsvara §1 organizacija nodarbojas ar ilgtsp&jigas tiirisma politikas izveidoSanu, tiirisma
konkurétsp€jas un tirgus pétisSanu, tiirisma izglitibas un apmacibas attistiSanu, ka art dod iespé&ju,
vairak neka simts pasaules valstim pilnveidot savu tlrisma programmu. ANPTO daliba ir

ieklautas 156 pasaules valstis, 6 asociétie locekli, ka arT vairak neka 400 organizacijas biedri, kas

iestadem.*

ANPTO veicina ar1 ,,Globala tiirisma &tikas koda” izveidoSanu, lai palielinatu tirisma
sociali — ekonomisko ieguldfjumu, ka arf ta negativo ietekmi (skatit 2.2.attglu). Sis &tikas kodekss
tieck izveidots saskana ar ANO TikstoSgades Attistibas Merki, kas versts uz nabadzibas

samazinasanu un tiirisma ilgtsp&jigas attistibas veicinasanu. 1

Global Code of Ethics
~  (or lOurism

2.2.att. ,,Globala tarisma etikas koda” logo

Ar1 Pasaules Turisma Organizacija iesaistas sociala turisma pilnveidoSana un attistiSana.
Viens no ANPTO mérkiem ir izveidot ilgtsp&jigu tlrisma attistibu. Organizacija ir parliecinata,
ka, veidot pieejamus celojumus personam ar invaliditati, ir viens no atbildigas un ilgtsp&jigas

tirisma attistibas politikas priekSnoteikumiem. Lai to pieraditu 2005.gada ANPTO pienéma

8 http://likumi.lv/doc.php?id=80487
% World Tourism Organization. World Tourism Organization — UNWTO. 2013. 2.p.
% http://www2.unwto.org/content/who-we-are-0
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rezoliiciju ,,Pieejams tiirisms visiem”. ST rezoliicija sniedz informaciju par pieejamiem tirisma
apskates objektiem personam ar invaliditati, ka arT tas ietvaros ir izveidota darbinieku
kvalifikacijas programma darba cilvékiem ar invaliditati. Sis ir viens no organizacijas
instrumentiem, kada veida dot realu ieguldijumu socialaja tarisma.”

2009.gada ANPTO izveidoja ,,Deklaraciju par atvieglotajiem tiirisma celojumiem”,
ko ari apstiprindja Generala Asambleja Astana, Kazahstana. Saja deklaracija tika uzsvérts tas, cik
loti nozimigi, tirisma politikas un prakses izveidosana, ir iesaistit cilvékus ar invaliditati. TieSi
Sie ir cilveki, kas vislabak saprot invaliditates ierobezojumus un to, kas varétu celoSanu padarit
par patikamu atpitu. Deklaracija aicina nodroSinat pieejamas tlrisma mitnes personam ar
invaliditati, bez papildus maksas, publicét detalizétaku informaciju par $adu pakalpojumu
pieejamibu, ka arT papildus apmacit tirisma darbiniekus, lai tie sp&tu stradat ar cilvékiem ar
Ipasam Vajadziba'lm.g3 Si deklaracija atbalsta ari visparjos principus, kas ir raksturoti
»Konvencija par personu ar invaliditati tiestbam” un aicina visas valstis tos stenot. %

2011.gada Pasaules Tiirisma Organizacija izstradaja ricibas planu, veidojot vadlinijas,
indikatorus, apmacibas un novértéSanas sistému, lai padaritu trisma galamérkus pieejamus
cilvékiem ar invaliditati. Sis vadlinijas tika izveidotas, lai organizétu sadarbibu ar dazadam
starptautiskam organizacijam globala Itmeni. Atsaucoties uz Pasaules Veselibas Organizacijas
pieejamo statistiku, 2011.gada tika konstatets 1 miljards cilvéku ar invaliditati, kas norada uz
sociala tirisma attistibas nepiecieSamibu visa pasaulé. * Tas liecina par to, ka var teikt sestajai
dalai no visiem pasaules iedzivotdjiem ir nepiecieSams sociala tiirisma atbalsts un ta sniegtie
pakalpojumi.

2011.gada 11.septembr1 tika parakstits trispusgjs ligums starp ANPTO, Spanijas Valsts
Neredzigo Organizacijas (Organizacion Nacional de Ciegos Esparioles- ONCE) un Eiropas
Pieejama Turisma Tiklu (ENAT - the European Network for Accessible Tourism) par ,,Pieejamu
turismu visiem”. Saskana ar $o Iigumu, katrai no iesaistitajam pusém ir jasniedz konsultacijas par
socialas politikas un izpratnes veidoSanu, ka ar1 jaizstrada pamatnostadnes un apmacibu
personam, kas strada ar cilvékiem ar invaliditati. 2013.gada augusta ANOPTO sava 20 generalaja

asambleja So ligumu apstiprindj a.%

9 http://ethics.unwto.org/en/content/accessible-tourism
93
turpat
% http://www.un.org/disabilities/convention/conventionfull.shtml
% http://ethics.unwto.org/en/content/accessible-tourism
% http://ethics.unwto.org/en/content/accessible-tourism
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Apvienoto Naciju Organizacijas Pasaules Tarisma Organizacija ir agentiira, kas ir
atbildiga par ilgtsp&jiga un pieejama tiirisma attistibu. Organizacijas galvenais merkis ir tirisma
veicinasana, lai uzlabotu ekonomisko attistibu, starptautisko sapratni, mieru, uzplaukumu un
vispargjo cilvektiesibu un pamatbrivibu cieniSanu un ievéro$anu neatkarigi no rases, dzimuma,
valodas vai religijas. Starptautiska darbiba sociala ttrisma attistiSana ir “Globala thrisma &tikas
koda” izveidoSana, ,Pieejams tlrisms visiem” rezoliicijas izveidoSana un deklaracijas

izveidoSana par ,,Atvieglotajiem tiirisma celojumiem.”

2.1.3. Gimenes Brivdienu Asociacijas darbiba sociala tirisma joma

Gimenes Brivdienu Asociacija ir Lielbritanijas labdaribas organizacija, kas sniedz
iesp&ju gimeneém doties kada celojuma vai vienkarsi izbaudit tirisma sniegtos pakalpojumus. '
Ta ir ar1 atzita par Apvienotas Karalistes lielako iestadi, kas nodarbojas ar sociala tiirisma
pakalpojumu piedavasanu.® Asociacija strada, lai veicinatu kvalitativas gimenes dzives
attistiSsanu tieSi tam gimeném ar b&rniem, kuras saskaras ar finansialo lidzeklu trikumu un
nabadzibu. Lidz ar to $§1 organizacija sniedz iesp&ju gimeném doties brivdienas vai apmeklét
kadas atpiitas vietas.”

Lielbritanijas ,, MSN Money” portals atspoguloja ,, The Giving Britain a Break” parskata
zinojumu par brivdienu ekonomisko nozimi. Pieskirot gimeném brivdienas, tlrisma nozares
ekonomika no ta varétu iegat vairak neka 5 miljonus Lielbritanijas paundu. Saja raksta tika
atspogulots arT kads Gimenes Brivdienu Asociacijas (GBA) un brivdienu uznémuma ,,7homson”
veiktais pétijums, kas noradija uz to, ka 42% gimenu nepavada kopa pietickami daudz kvalitativa
laika.'® Ka arT 49 % jaunie$u, vecuma no 8 — 12 gadiem, noradija uz to, ka viniem pietriikst kopa
pavaditais laiks ar savu tévu. 27% vecaku atzina, ka katru dienu vini pavada ar savu bérnu mazak
par 1 stundu.’®* Sis pétijums norada uz to, ka ir loti svarigi visam gimen&m nodros$inat brivdienas,
lai stiprinatu to moralas vertibas un uzlabotu savstarpg€jas attiecibas.

2013.gada GBA palidz&ja vairak neka 2000 gimeném visa Lielbritanija, sniedzot iesp&ju

% Scott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe: theory and practice. UK. Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012. 48.p.

%8scott McCabe. Annuals of tourism research — ,, Who needs a holiday? Evaluation social tourism” . UK.
Nottingham University Business School, Elsevier Ltd. 2009. 671.p.

% Scott McCabe . An article :Understanding the benefits of Social tourism: linking participation to wellbeing and
quality of life.

100 http://money.uk.msn.com/news/money-news/family-holidays-could-boost-economy
Ohttp://www.travelweekly.co.uk/Articles/2011/10/31/38636/family-+holidays+could+give-+tourism+5bn+boost+say
s+mps+report.html
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pavadit kvalitativu laiku visai gimenei kopa. Asociacija tika dibinata 1975.gada'®, ko izveidoja
Joan un Pat Laurance un ta ir vieniga labdaribas organizacija Lielbritanija, kas specializgjas
gimenu, bérnu un jauniesu atbalsta programmu veidoSanu, lai Siem cilvékiem bitu iesp&ja doties
celojuma. So gadu laika organizacija ir palidz&jusi vairak neka 150 000 vecakiem, bérniem un
jaunieSiem, nodroSinat viniem brivdienas.'®

John McDonald ir Gimenes Brivdienu Asociacijas labdaribas direktors, kas sniedz iesp&ju
gimeném iesp&ju atpusties. Nemot véra to, ka S§T organizacija nespgj palidzét visiem
iedzivotajiem, kuriem ta ir nepiecieSama, asociacija ir sakusi attistit kadas programmas valdibai,
valsts un pasvaldibas iestadém, par sociala tiirisma un labklajibas attistibu Lielbritanija. ,,Jebkada
veida palidziba var stiprinat gimeni, kam tas ir nepiecieSams, iesp&jams tas ir ziedojums, sniedzot
lesp&ju gimenei doties celojuma. Stradajot kopigi, meés varam dot iesp&ju kadai gimeni kopigi
pavadit atvalinagjumu,” atzist Gimenes Brivdienu Asociacijas direktors DzZons McDonalds,
noradot uz visu cilvéku iesaistiSanos nepiecieSamibu tarisma. %

Lai palidzétu trikuma nonaku$ajam gimeném, organizacija pastav no ziedojumiem.
Ziedojumus sniedz atseviSkas personas, uznémumi un dazadas iestades. Katru gadu GBA
piedalas vairakos Lielbritanijas un arzemju pasakumos, lai iegiitu finanses. Viens no
Lielbritanijas notikumiem, kur organizacija iesaistas ir ,Virgin London Marathon”.'%

Lielbritanijas ,,Labour’s Shadow Transport Team” loceklis Gordon Marsden ir viens no
ilglaicigajiem Gimenes Brivdienu Asociacijas ziedotajiem un atbalstitdjiem. Un So gadu laika
vin$ ir novertgjis S§is organizacijas lielo ieguldijjumu un darbu: ,Es esmu redzgis ka $§1
organizacija sniedz apbrinojamus pakalpojumus tikstosiem britu gimenu gadu laika. Es esmu
redzgjis, ka §1 iestade iesaista sabiedribu socialaja tiirisma, stradajot kopa gan ar privato, gan
valsts sektoru. Ir svarigi mekl&t papildus iesp&jas, tam gimeném, kuram ir finansialas problémas,
lai tas spétu atpiisties un pavadit laiku kada ce]ojuma.” 106
Sis organizacijas galvenais uzdevums ir nodrodinat gimeném pavadit kadu laiku arpus

savas dzives vietas. Galvenaja mérkgrupa ietilpst:

e triicigas gimenes;

192 Scott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe: theory and practice. UK., Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012. 48.p.

193 http://www. familyholidayassociation.org.uk/charity-information

194 turpat

105 Scott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe: theory and practice. UK. Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012. 50.p.

1% Rice. A. Family Holiday Association conference report ,,Holidays Matter: Are We There Yet?”,UK., London,
Family Holiday Association, 2013. 1.p.
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e gimenes, kuras ir nonakusas kadas finansialas problemas;

e vecaki, kuri ilgaku laiku ir bijusi slimi vai atradus$ies majas;
e vardarbiba skartas gimenes;

e depresijas skartie cilveki;

e cilveki ar invaliditati;

e daudzbérnu gimenes. "’

Celojuma pabalsts var tikt pieskirts, ja konkréta gimene nav bijusi kada celojuma p&dgjo Cetru
gadu laika un kadam no vecakiem ir jabiit bezdarbniekam vai arT gimene, kas sanem kada veida

pabalstu.'®

Gimenes Brivdienu Asociacija kopa ar UNISON ir izstradajusas pétijumu par to, kada
veida tiks noteiktas tas gimenes, kuram pieskirt finanses brivdienam. Tika izstradata pieteikuma
veidlapa, péc kuras dazadas iestades noveérté gimenu nepiecieSsamibu péc atvalindjuma, par
iemesliem, kadg] ir nepiecieSams pabalsts, ka arT tiek noveértéts gimenu dzives limenis, saskana ar
Pasaules Veselibas Organizaciju. Pasa veidlapa ir janorada:

e informacija par gimeni/personu;

e gimenes apstaklu raksturojums;

e Dbrivdienu ieguvuma skaidrojums.

Ja gimene ir sanémusi iesp&ju doties celojuma, tad péc tam gimenei ir jaaizpilda aptauja par
celojuma ieguvumiem. Aizpildot $o anketu, kadai no gimenei ir iesp&ja ieglt iso brivdienu
kuponu.'%®

Kopuma, lai pieSkirtu kada veida palidzibu, tiek iesaistitas vairakas iestades — viet€jas
pasSvaldibas, arsti un socialie darbinieki, brivpratigo un privatas institlicijas, mediji un citas
organizacijas gan Lielbritanija, gan ari citas Eiropas valstis. legitais finansg€jums sedz cela un
apmeSanas izdevumus un naudu €dienam vienai ned€lai. Parasti Sie celojumi tiek organizéti
Lielbritanijas piejiiras atpatas centros vai treileru vietas.
Lai veicinatu sociala tiirisma attistibu 2013.gada aprili tika rikota konference Skotija par

socialo tiirismu ,,Brivdienam ir nozime”. Galvenie konferences lektori bija John Mason un

Glasow Shettleston, kas sniedza priekslikumus gimenes brivdienu izveidoS$anai. Piedalijas ari

07 http://www.familyholidayassociation.org.uk/charity-information

1985cott McCabe . An article: Understanding the benefits of Social tourism: linking participation to wellbeing and
quality of life.5. p.

%9 turpat 5.p.
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Gimenes Brivdienu Asociacijas vaditajs John McDonald un parstavjii no Canvas Holidays
tirisma firmas, Atbalsta Centra, Gimenes Fonda, skolu un izglitibas iestazu vaditaji, ka art
pasvaldibu un privato institliciju vaditaji. Konferencé uzstajas ari Skotijas ministrs Fergus
Ewing , kas ir atbildigs par tarisma nozari. Konference diskusija Fergus Ewing atzina: ,,Saku
saprast to, ka mums bitu vairak japalidz un jasniedz atbalsts tie$i gimeném ar zemiem
ienakumiem, b&rniem un cilvékiem ar invaliditati. Daudzi nevarétu iedomaties nodzivot veselu
gadu bez kada brivdienu celojuma, bet daudzi no mums sadas brivdienas nevar atlauties. Lidz ar
to, es centiSos darit visu iesp&jamo, lai attistitu socialo ttrismu Skotija.” 1

Konferencé ,,Brivdienam ir nozime” Julie Wooler prezentéja savu veikto pé&tijumu.
Ekseter Universitates p&tniece Julie Wooler veica iespaidigu pétijumu Lielbritanija, 2013.gada,
par socialo tirismu. Kopuma tika aptaujatas vairak neka simts organizacijas, lai noskaidrotu
sociala turisma priekSrocibas un problémas, ka ar1 ta attistibu nakotn€. Darba rezultata tika
noskaidrots, ka pédejo cetru gadu laika gandriz 70 % no sociala pakalpojuma sniedz&jiem ir
pieredz€jusi pieaugosu pieprasijumu sociala tirisma joma. Tomer 60% no aptaujatajiem atzina,
ka So pieaugumu ir ietekm&jusi ekonomiska situacija valsti. Ka arT p&tijums atklaja to, ka daudzi
pakalpojumu sniedzgji strada individuali un nesadarbojoties viens ar otru. Lidz ar to Julie Wooler
uzsver, ka ir nepiecieSams visam ar socialo tlirismu saistitajam organizacijam stradat vienoti,
iesaistot valdibu.'*? Pieredzes giuganas nolika TAVA varétu izveidot komiteju un doties
apmainas brauciena uz Lielbritaniju — Gimenes Brivdienu Asociaciju, kas varétu veicinat sociala
tirisma attistibu Latvija.

Gimenes Brivdienu Asociacija ir Lielbritanijas lielaka labdaribas sociala ttrisma
organizacija, kas sniedz iesp&ju gimeném doties kada celojuma vai vienkarsi izbaudit tiirisma
sniegtos pakalpojumus, bez maksas. Asociacija strada, lai veicinatu kvalitativas gimenes dzives
attistiSanu tie$i tam gimeném ar bérniem, kuri saskaras ar finansialo lidzeklu trikumu un
nabadzibu, pieskirot iesp&ju gimeném pavadit kadu laiku arpus savas dzives vietas. Lai veicinatu
sociala tiirisma attistibu, 2013.gada aprili tika rikota konference Skotija par socialo tirismu -

,,Brivdienam ir nozime”.

11 http://www. familyholidayassociation.org.uk/social -tourism-news
12 Rice. A. Family Holiday Association conference report ,, Holidays Matter: Are We There Yet?”, UK., London,
Family Holiday Association, 2013. 1.p.
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2.2. Sociala tarisma starptautiska pieredze

2.2.1. Sociala tiirisma starptautiska pieredze pasaule

Lai gan sociala turisma koncepcija ir pazistama vairak neka sesdesmit gadu, v€l joprojam
dazadas Eiropas valstis pastav vairaki uzskati par socialo tirismu. Tas ir atkarigs no valstu
uznémuma struktiras un to darbibas (ka ari to, kada veida tiek izmantoti brivdienu kuponi,
brivdienu pabalsti un ka tos izmanto gan privatais, gan publiskais valsts sektors).**®

Ar sociala torisma attistibu vairak nodarbojas valstis, kurads ir attistita planota
tautsaimnieciba socialajam tirismam. Sadas valstis ir Belgija, Francija un Eiropas Savienibas
Dienvidu valstis. Sajas valstis atvalinajumu un brivo laiku uzskata par loti svarigu faktoru, lai
uzlabotu darba spgjas, veselibu un nostiprinatu labklajibas limeni valsti, dodot iesp&ju gimeném,
ar zemakiem ienakumiem, to pieredzét.114

Lai attistitu socialo tiirismu ir nepiecieSami finansialie lidzekli. Vairakas Eiropas valstis,
pieméram, Francija, Belgija un Spanija, socialo tirismu atbalsta valsts finansgjums. Par $o naudu
gimen&m tika sniegta iesp&ja doties kada neliela vietgja celojuma. Sociala tirisma palidziba tiek
sniegta pamatojoties uz to, ka tas palielina vienlidzibu sabiedribas grupu starpa. Toties valstis, kuras
socialais tiirisms ir mazak pazistams, to finansé privatas iestades, Joti retos gadijumos - valsts. Sadas
valstis ir Lielbritanija un Amerikas Savienotas Valstis. Lielbritanijas valdiba dotaja bridi ir maz
ieintereséta, lai atbalstitu socialo tiirismu, lidz ar to So funkciju ir uznémusas vairakas labdaribas
organizacijas, ka Gimenes Brivdienu Asociécija.ll5

Valstis, kuras socialais tirisms ir dala no valsts politikas, ta gitais labums tiek pamatots.
Pieméram, Eiropas Ekonomikas un Socialo Lietu Komiteja, Barselonas deklaracija ir noradijusi
sociala turisma ieguvumu. Tas ir:

e labklajibas paaugstinasanas;

e sociala turisma palidzibas sanéméju attistiba;

e sociala turisma pakalpojumu sniedzg&ju attistiba;

e Eiropas pilsonu stiprinasana;

e veselibas uzlabosSana;

113 5ecott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe: theory and practice. UK. Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012. 19.p.

“Holovejs Dz.K. Tirisma bizness. Riga, Jana Rozes apgads, 1999. 292 1pp.

15 |_ynn Minnaert, Robert Maitland, Graham Miller. Tourism and social policy: The Value of Social Tourism,
UK., Elsevier Ltd , 2009. 317.p.
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e nodarbinatibas palielinasana. **®

Brisele atrodas Starptautiskais Sociala Tarisma Birojs (IBST — International Bureau of
Social Tourism). Jau kops 1963.gada tas veic dazada veida sociala ttirisma izpéti, uztur datu bazi,
ka arT organizé dazadus seminarus saistiba ar socialo tiirismu. Eiropa tiek veidotas ari dazadas
palidzibas programmas cilvékiem ar garigam vai fiziskam vajadzibam, ka ari sociali
neaizsargatam iedzivotaju grupam.*’

Lielisks brivdienu maju sociala tiirisma piemérs ir Sveices pilséta Leysin. ST vieta ir
populars kiirorts, kas ir veérts uz cilvéka veselibas atjaunoSanu un medicinu. Veidojot sadarbibu ar
citam organizacijam, ieskaitot Caisse suisse de Voyage, i atpiitas vieta tika parveidota ta, lai ta
klatu pieejama ari cita tipa tiristiem, ne tikai kiirorta mekl&tajiem. Tika izveidots golfa un tenisa
lakums, baseins, slépoSanas vieta, ka ari jauna sanatorija un viesnicas tika izveidotas, lai
apmierinatu visu veida celotajus. Tika veikti arT marketinga pasakumi un jau pirmaja gada So
vietu apmekl&ja vairak neka divi tukstosi tiiristu 118

Kops 1930.gada Francija ir izmantojusi jédzienu ,,socialais tiirisms”, kas ir vairak saistits
ar cilvéku grupu ar zemiem ienakumiem, lai palielinatu cilvéku dzives labklajibu. Tas tika
veidots lidzigi ka Padomju Savieniba izveidotais atpiitas tirisms, ar mérki uzlabot dzives
kvalitati, pieskirot darbiniekiem celojumu uz kadu atpiitas centru vai piedaliSanos brivdienu
nometngs.'*? 1999.gada Francijas valdiba izveidoja valsts finansétu agenttru, lai palidz&tu Francu
tliristiem atrast apmeSanas vietas, kas bija paredzg€tas tiesi tiem iedzivotdjiem, kas ir bezdarbnieki
vai kada cita veida nevar atlauties sev celojumu. ST projekta atbalstitaji atzina, ka tiesibas uz
atvalindjumu un brivdienu celojumiem ir tik pat svarigi ka cilvéku vertibu sist€éma, majas vieta,
izglitiba vai mediciniska apriipe.’® Francija ir ari izveidota valsts sistéma ,,Holiday cheques”,
kas var tikt izmantota, ka naktsmaju, &Sanas, transporta, atpiitas un kultliras pasakumu
izmanto$anai triicigam gimeném. Sis finanses tiek iegiitas no uzpémumiem, veicot regularus

maksajumus socialajam organizacijam, tada veida samazinot sev nodoklu likmes un socialas

iemaksas. Atbilstosas gimenes un So pakalpojumu pieskirSana tiek noteikta ar socialo un

18| ynn Minnaert, Robert Maitland, Graham Miller. Tourism and social policy: The Value of Social Tourism,
UK., Elsevier Ltd , 2009. 319.p.

7 Holovejs Dz.K. Tirisma bizness. Riga, Jana Rozes apgads, 1999.293.p.

18 Charles R. Goeldner, J.R. Brent Ritchie.Tourism: principles, practices, philosophies. N.J., Hoboken, 2006.
312.p.

19 Stephen J. Page.Tourism Management: managing for change. Oxford,UK.,Burlington,MA : Butterworth-
Heinemann, 2007.340.p.

120 Charles R. Goeldner, J.R. Brent Ritchie. Tourism: principles, practices, philosophies. N.J., Hoboken, 2006.
312.p.
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ziedotaju organizaciju starpniecibu.121

Ar1 Spanija tiek nodrosSinati sociala ttrisma pakalpojumi. Lielbritanijas Zurnala ,, New
Start” Surey Universitates, tirisma un pasakumu vadiSanas lektors un sociala turisma, pe€tnieks
Dr Lynn Minnaert veidoja rakstu par socialo tirismu. Autors noradija uz kadu veiksmigu
Spanija izveidotu socialo programmu ,,IMSERSO2”, kas ir vérsta uz dzives kvalitates
uzlabosanu senioriem. ST programma veicinaja ari Spanijas tirisma sezonalas problémas
risingjumu. Programma piedavaja senioriem doties kada celojuma, kas tiek finanséts no
ziedojumiem un valsts budzeta. Dotas finanses tiek ieglitas no valsts un privato iestazu ienakuma
nodok]u maksasanas, PVN un socialo apdroSinasanu iemaksam.'?

Kempingu un hostelu izmanto$ana ir populdra jaunie$u vidi, ka ar gimengs. Sada veida
tiek veikta arT nometnu attistiba, Tpasi Lielbritanija. PiedaliSanas nometn&s ir prieksrociba, jo tas

123 Kops

ir viens no letakajiem brivdienu pavadiSanas veidiem, un dod iesp&ju jaunieSiem celot.
1980.gada Lielbritanijas valdiba ir sakusi attistit tirisma darbavietu izveidi, lai raditu jaunas
darba vietas un samazinatu augsto bezdarba limeni.*** Finansialais atbalsts nometném tiek sniegts
Francija un citas valstts. Griekija nometnu darbibu organiz€ uzpémumi, nometnu klubi, un
jaunieSu asociacijas, kas dod prieksrocibas to darbiniekiem.*®

Ar sociala tirisma attistibu vairak nodarbojas Eiropas valstis, kuras ir attistita planota
tautsaimnieciba socialajam tarismam. Sadas valstis ir Belgija, Francija, Sveice, Eiropas
Savienibas Dienvidu valstis, Spanija. Francija, Belgija un Spanija socialais tirisms tiek finanséts

no valsts budzeta.

2.2.2. Socialais tiirisms Lielbritanija

Lielbritanija jau vairakus gadus notiek politiskas diskusijas par to, vai pieskirot gimeném
brivdienas un celojumus, tieSam var atrisinat cilvéku socialas problémas. Ja vairakas Eiropas

valstis socialais turisms ir jau integréts valsts politika, tad Lielbritanija Sis ir vél diskutgjams

121 http://newstartmag.co.uk/features/social-tourism/

122 http://newstartmag.co.uk/features/social-tourism/2/

123 Charles R. Goeldner, J.R. Brent Ritchie. Tourism: principles, practices, philosophies. N.J., Hoboken, 2006.
312.p.

124 Stephen J. Page. Tourism Management: managing for change. Oxford,UK.,Burlington,MA : Butterworth-
Heinemann, 2007.340.p.

125 Charles R. Goeldner, J.R. Brent Ritchie. Tourism: principles, practices, philosophies. N.J., Hoboken,
2006.312.p.
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jautagjums un brivdienu nozime ve&l ir nenovertata. *2° Lielbritanijas Gimenes Brivdienu
Asociacijas veidota aptauja liecina, ka 18 % no britu gimeném katru gadu nav iesp&ja doties kada
celojuma, tiesi finansialu apstaklu dgl.**’

Lielbritanija sociala tirisma modelis, netiek atbalstis no valdibas puses, lidz ar to ir radies
liels uztraukums par S§is sabiedribas ,,parstradasanos”. Ari Amerikas Savienotajas Valstis un
Japana ir jitama brivdienu skaita samazinasanas un laiks, kuru pavadit kopa ar gimeni. Lidz ar to
kultiiras izmainas var batiski ietekmét sociala tirisma politisko atbalstu tiesi 3aja nozare. *® Bet
ir organizacijas, kas censas pieradit ta nozimi.

2006.gada Lielbritanijas Gimenes Brivdienu Asociacija veica petijumu saistiba ar socialo
torismu, tiesi socialo darbinieku starpa. 68 % jeb 273 respondentu atzina, ka nekad nebija
dzird&jusi sadu jeédzienu ka ,,socialais tirisms”. Lielaka dala no respondentiem nebija pazistami
ar1 ar brivdienu kuponiern.129

Gimenes Brivdienu Asociacija iesaistas kopiga starptautiska projekta ,,Eiropas brivdienu
pieredze”, kur apvienojas dazadas Eiropas sociala tirisma organizacijas, piem&ram, Tourism
Flanders, Pasar no Belgijas un Vacances Ouvertes no Francijas. Visas §is organizacijas atbalsta
gimenes ar zemiem ienakumiem un ir aktivas dalibnieces Starptautiskaja Socialaja Tarisma
Organizacija un Eiropas ,,Calypso working party”. Piedaloties projekta, $im iestadém ir izdevies
legiit popularitati citu valstu vida, ka ar1 vairak apzinaties ar socialo tirismu saistitas problémas
Eirope‘t.130

Lielbritanijas sociala tirisma modelis parada to, kada veida iedzivotajiem ir pieejams
socialais thrisms (skatit 2.3.att€lu). Cilvékiem ir dota iespgja doties brivdienas, pateicoties
celojumu piegadatajiem (Lielbritanija — Haven Holidays), ziedotajiem (Gimenes Brivdienu
Asociacija) un socialajiem darbiniekiem. Pieméra, dodoties brivdienas ar Haven Holidays,
asociacija ir samaksajusi par gimenu apmesanas izdevumu kuponu. Talak $is kupons tiek nodots

gimenei ar sociala darbinieka starpniecibu. Kupons nodrosina gimenei brivdienas, kas ir uz

12° http://newstartmag.co.uk/features/social -tourism/
127
turpat
1285c0tt McCabe. Annuals of tourism research — ,, Who needs a holiday? Evaluation social tourism” . UK.,
Nottingham University Business School, Elsevier Ltd. 2009. 688.p.
129 5cott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe: theory and practice. UK.,Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012. 19.p.
130 turpat 50.p.
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konkrétu dienu skaitu un konkréta datuma.'® Sada veida sistéma nodrofina sociala tiirisma

praktisku attistibu, iesaistot vairakas iestades.

=

Socidlais Brivdienn

darbinieks celojumu

piegadatijs

132

2.3.att. Lielbritanijas sociala tarisma modelis

Kops 1975.gada, GBA sada veida ir devusi iesp&u vairak neka 130000 cilvékiem no
Lielbritanijas, doties brivdienas. Bridi, kad gimenei ir pieskirts Sis celojums, ta kopa ar socialo
darbinieku izstrada ce]ojuma planu un palidz to realizét. 2010.gada Lielbritanija vairak neka 2000
gimen&m (8000 cilvekiem) §ada veida bija iesp&jams palidzét.133

Gimenes Brivdienu Asociacijas veidotas aktivitates socialaja tiirisma ir:

e Skolu projekti — projektu mérkis ir noteikt brivdienu celojumu nozimi skolénu, vinu
gimenu un skolas darbinieku vidi. Sis projekts tika sakts veidot 2006.gada un dotaja brid
ir jau iesaistitas Cetras Lielbritanijas skolas - Londonas, Glasgow, Reading un Roches.
Projekta rezultati norada uz to, ka, dodot iesp&u bérniem celot, tas paaugstina to
uzticeéSanas spé€jas, izveido labakas attiecibas starp vecakiem un skolotajiem, palielina
skolu macibu stundu apmekl&umu skaitu, ka ar1 uzlabo skolénu atzimes macibu

. 1w 134
priekSmetos;

1 Scott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe: theory and practice. UK.,Bristol:

Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012. 51.p.

2 turpat 51.p.

turpat 51.p.

Scott McCabe, Lynn Minnaert, Anya Diekmann. Social tourism in Europe: theory and practice. UK.,Bristol:
Buffalo,NY: Channel View Publications, 2012.52.p.
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e Projekts ,,Veseliga pauze — esi aktivs, &d, dzivo labi”. Sis projekts tika izveidots
2007.gada, pateicoties Lielas Loterijas Fondam. S projekta mérkis ir uzlabot b&rnu
dzives kvalitati un palidz&t cinities gimeném ar depresiju un citam veselibas problémam.
Gimenes tika iepazistinatas ar dazadiem veselibas uzlaboSanas pasakumiem -
vingrojumiem un aktivitatém (ar mérki attistit lauku tOrismu un orientéSanos), ar
dazadiem jauniem veseligiem partikas produktiem un atpiitas vingrojumiem, lai veicinatu
pozitivu domasanu. Projekta nosléguma gimengs ir novéjojamas izmainas — gimenes jiitas
mazak izol&tas no sabiedribas, ir pieaugusi vinu pasciena, ka ari daudzi gimenes locekli ir
sperusi pirmos solus, lai atrastu labaku darbu;™*®

e Projekts ,,Eiropas brivdienu pieredze”. Saja projekta apvienojas dazadas Eiropas
sociala tirisma organizacijas, pieméram, Tourism Flanders, Pasar no Belgijas un
Vacances Ouvertes no Francijas, kas ik gadu organizé brivdienu braucienus gimeném. S
ir praktiskas pieredzes programma ar meérki, lai salidzinatu Belgijas, Francijas un
Lielbritanijas socialo tirismu un celojumu organizesanu.™*®

Lai veicinatu sociala turisma attistibu 2013.gada aprili Gimenes Brivdienu Asociacija

organiz€ja konferenci Skotija par socialo tiirismu ,,Brivdienam ir nozime”. Konferences laika tika
veidotas apala galda diskusijas, kuru laika sociala tiirisma darbinieki naca klaja ar dazadiem planiem
un aktivitatém, ko tie vélas organizét nakamo gadu laika. 2013.gada novembri Sandi Bain no Kench
Hill Education Centre uzpémas veidot sadarbibu ar sociala tirisma iesaistitajam iestadém, lai
noskaidrotu, kuras butu tas iestades, kas sp&tu finansiali atbalstit socialo ttrismu Lielbritanija. Amy
Herukka no Haven Holidays 2014.gada decembri plano izpétit socialaja tiirisma iesaistito iestazu
sadrumstalotibu un veidot nozares méroga izmainas $aja joma. Ka ar7 2014.gada septembri Manda
Brookman no firmas CoaST uzpémas veidot seminaru, piesaistot sociala tlirisma profesionalus, lai
izveidotu labaku komunikaciju iesaistito personu starpa sociala tiirisma joma Cornwalla. 2014.gada
marta Visit Kent parstave Sandra Matthews-Marsh uzpémas attistit ,,The big weekend” bilesu
izdaliSanu gimeném ar finansialam gritibam. Sis aktivitates uzdevums ir izsniegt bezmaksas
brivdienu celojumus tiem cilvékiem, kam tie ir nepiecieSami. Sada veida uznémums palielinas ,,The
big weekend” tirgu un piesaistis vairak jauno klientu. **’

Konferences laika tika veérsta uzmaniba uz celojumu nozimi un ta ietekmi uz gimenes

135
136

turpat 52.p.

turpat 52.p.

Y'Rice. A. Family Holiday Association conference report ,Holidays Matter: Are We There Yet?”, UK., London,
Family Holiday Association, 2013. 2.p.

50



attistibu. Kunbi Jones no The Key, Hackney piedavaja seminaru par to cik licla nozime ir nodroSinat
berniem brivdienas. 2013.gada vina organizacija, kas strada ar b&rniem ar veselibas un socialajam
grutitbam, kopa ar Gimenes Brivdienu Asociaciju organiz€ja dienas celojumu, lai apskatitu
Londonas iecienitakos apskates objektus. Kopuma $aja vienas dienas ekskursija piedalijas 168
bérni un 104 pieaugusie, no kuriem dala pat nekad nebija braukusi kada ekskursija. Visas Sis
gimenes bija ar zemiem ienakumiem. Viens no vecakiem teica, ka: ,,ST ir bijusi vienreiz&ja dzives
pieredze”, uzsverot to, cik svarigi ir, ka sociala trisma iestades strada kopiga. Pats Kunbi Jones
konferences beigas piebilda: ,,Visas gimenes atzist, ka S§is ekskursijas ir vienreiz&jas, kas var
piepildit katra bérna sapni. Misu darbs un panakumi ir saistiti ar kopigo organizaciju sastradasanos,
lai socialaja tirisma varétu kaut ko mainit.”**®

Lielbritanijas Bristoles Universitates sociologijas nodalas profesore Ruth Levitas, ir veikusi
britu politikas analizi, kuru mérkis ir samazinat socialo atstumtibu. Sava pétijuma vina atklaja tris
Politiskas atstumtibas novirzienus, kas ir :
politikas virziens, kas ir vérsts uz nabadzibas samazinasanu, izmantojot ienakumu pardali. Cilvéka
nabadzibas pakape tiek noteikta p&c kultiras, socialajiem un ekonomikas aspektiem. Politikas
meérkis ir noverst tos faktorus, kas izraisa sabiedribas nevienlidzibu un vienlidzigi sadalit esoSos
resursus;
politikas virziens, kas vérsts uz cilveku ieklausanu darba vide. Socialajai politikai biitu japalielina to
cilveku skaitu, kas strada algotu darbu un Iidz ar to nabadzibai vajadz&étu samazinaties, palielinoties
nodarbinatibai. ST stratégija strada labak, neka ienakumu pardale. Ta nodrosina cilvéku spéjas
stradat un iemanu apgtsanu, kas var veicinat gimenu atkopsanos fiziska un sociala limeni, ka ari
palielina gimenes kapitalu;
politikas virziens, kas ir vérsts uz nabadzibas izskaidroSanu no kulttras viedokla. Pieméram,
pusaudzu griitnieciba, atkariba no socialajiem pabalstiem vai alkohola, cigareteém, narkotikam vai
citam psihotropam vielam, veicina tadas sabiedribas veidoSanos, kur pastav vientulas mates un
kriminalie noziedznieki. Tas noved ar pie bezdarbnieka statusa un pabalstu sanemsanas. Lidz ar to
sociala atstumtiba ir atkariga no gimenu pienemtajam veértibam un to attieksmes, kas nosaka ari
gimenes finansidlo un kultiras Iimeni."**Socialais tarisms tie§i neveicina jaunu darba vietu
izveidoSanos darba tirgii. Nodarbinatiba ir sociala turisma ilgtermina ieguldijums, dodot iesp&ju

cilvékiem ar zemakiem ienakumiem doties brivdienas, ka ari sanemt dazadas apmacibas un

38 turpat 1.p.

39 |_ynn Minnaert, Robert Maitland, Graham Miller. Tourism and social policy: The Value of Social Tourism,
UK., Elsevier Ltd , 2009. 319 .p.
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izglitibas kursus.mLielbriténijas sociala tiirisma modelt ietilpst celojumu piegadataji, ziedotaji un

labdaribas organizacijas, socialie darbinieki un pasas gimenes. Sis ir visefektivakais veids, ka

nodros$inat sociala tiirisma pakalpojumu pieejamibu to mérkgrupai.

Rakstot bakalaura darbu par socialo turismu, bija svarigi aplikot ta nozimi un
aktualitates pasaules méroga. ST iemesla dé] darba analitiskaja dala tika veikta izp&te
par Starptautisko Sociala Tirisma Biroju, Apvienoto Naciju Organizacijas Pasaules
Tarisma Organizaciju un Gimenes Brivdienu Asociaciju darbibu, kuras ir dazas no
vadoSajam organizacijam, kas veicina sociala tiirisma attistibu pasaul€. Tika aplikota
arT sociala tarisma pieredze Lielbritanija, Belgija, Francija un Spanija.
Starptautiskais Sociala Turisma Birojs ir starptautiska bezpelnas asociacija, kuras
meérkis ir palielinat tiirisma pieejamibu visiem cilvékiem, TpaSu uzmanibu pieverSot
mazturigajiem, kas ir viena no sociala turisma mérkgrupam. Viena no SSTB
izveidotajam programmam ir ,Eiropas sociala tiirisma apmainas platforma”
(Calypso), kas ne sezonas laika sedz celojuma izdevumus un apme$anas vietu
izmaksas jaunieSiem, daudzb&rnu un nepilnam gimeném, senioriem un cilvékiem ar
invaliditati.

Apvienoto Naciju Organizacijas Pasaules Tarisma Organizacija ir agentira, kas
ir atbildiga par ilgtsp€jiga un pieejama tiirisma attistibu pasaul@. Starptautiska sociala
tlirisma attistibas veicinaSanai organizacija strada pie “Globala turisma &tikas koda”,
»Pieejams tlrisms visiem” rezoliicijas un ,,Atvieglotajiem turisma celojumiem”
deklaracijas izveidosanas.

Lielu ieguldijumu sociala tirisma attistiba veic Gimenes Brivdienu Asociacija, kas
ir Lielbritanijas lielaka labdaribas organizacija, kas sniedz iesp&u gimeném ar
kuponu palidzibu, bez maksas doties kada celojuma un atpiisties. Lai veicinatu
sociala tarisma attistibu, 2013. gada aprili Skotija tika rikota konference par socialo
tirismu ,,Brivdienam ir nozime”. Lielbritanijas Gimenes Brivdienu Asociacijas
veidota aptauja liecina par to, ka ik gadu 18 % no britu gimeném nav iesp&ja doties
pat viena atpiitas celojuma, tieSi finansialu apstaklu dé]. Lidz ar to, ir liela
nepiecieSamiba péc $adu konferenCu organizé€Sanas plasaka pasaules meéroga, lai

aktivizétu problémas aktualitati.

0 turpat 320.p.
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Eiropa ar sociala turisma attistibu vairak nodarbojas valstis, kuras ir attistita planota
tautsaimnieciba socialajam tarismam. Sadas valstis ir Belgija, Francija, Sveice,
Eiropas Savienibas Dienvidu valstis un Spanija. Francija, Belgija un Spanija socialais
tirisms tiek finanséts no valsts budzeta lidzekliem. Lielbritanijas sociala ttrisma
modeli ietilpst celojumu piedavataji, ziedotaji un labdaribas organizacijas, socialie
darbinieki un pasas gimenes. Sis ir visefektivakais veids, ka nodroginat sociala

tirisma pakalpojumu pieejamibu to merkgrupai.
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3. NOMETNES KA SOCIALAIS TURISMS UN TA ATTISTIBA
DAZADAS VALSTIS

3.1. Nometnu rasanas vésture un ar to saistita likumdoSana

Katru gadu Latvija palielinas gan nometnpu, gan ari nometnu dalibnieku skaits.
Starptautiskas nometnes, ka sociala turisma produktu, var piedavat arzemju turistiem Latvija, kas
celo ar bérniem vai arT arvalstu jauniesiem, kas sava celojuma laika v€las piedalities izglitojosas
un piedzivojumiem bagatas aktivitates. Nometnu attistiba ir tiesa veida saistita ar1 sociala tirisma
raSanos. Dazi vésturnieki uzskata, ka socialais tiirisms ir veidojies 19.gs beigas tiesi no brivdienu
nometném. Sis nometnes pirmsakumos bija paredzétas bérniem, kuru gimeném bija nonakusi
finansialas griitibas.'* Autore uzskata, ka statistikas dati par Latvija noticko$ajam nometném ir
pieejami diezgan laba liment, teorétiska informacija savukart nav tik plasa.

Nometnu jédziens visa pasaulg ir zinams jau kop$ seniem laikiem. Pirmatng&jo kopienu
laika, parvietojoties no vienas vietas uz citu, klejotgjciltis apmetas kada konkréta vietd uz

Y2 To izveidoanas laika periods ir minéts pirms 3 000 000 gadu.143 So cildu

noteiktu laiku.
attistibas gaita un sabiedribas veidoSanas perioda, vajadziba péc 1slaicigam vai nenoteikta 1lguma
apmetném mainijas, bet nepalika mazak vajadzigas. Dazadu nometnu organiz€Sanas principi ir

saskatami arf:

e Karotaju nometnés;

e lopkopju vajadzibam izveidotas nometngs;

e liclo geografisko atklajumu perioda ,zelta drudza” un Amerikas izpétiSanas laika tika
veidotas pasaules apcelotaju nometnes, kas laika gaita ir izveidojusas par pilsétam, kuras
pastav vél Sobrid.***

Nometnes ka speciali organizétas audzinaSanas institlicijas, ir raduSas Amerikas

Savienotajas Valstis, vairak neka 150 gadus atpakal.'* 1861.gada pirmo nometni organizgja

Y1 http://www.bits-int.org/en/index.php?menu=1

Y2 Kalnin8. G. Nometnu vaditdja rokasgramata — metodiskais materials. Riga, Izglitibas un zinatnes ministrija
Valsts Jaunatnes iniciativu centrs. 2003. 5.1pp.

143 http://vesture.eu/index.php/Aizv%C4%93sture

144 Zeléa.L. Bérnu nometyu vaditdju rokasgramata. Riga, Valsts Izglitibas Satura Centrs, 2011. 5.Ipp.

Y5 Kalnins. G. Nometyu vaditdja rokasgramata — metodiskais materials. Riga, Izglitibas un zinatnes ministrija,
Valsts Jaunatnes iniciativu centrs.2003.5.1pp.
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Frederick W. un Abigail Gunn, kas bija paredzéta skolas zéniem VaSingtona. Divu nedélu
nometnes programma bija paredzets kopa ar jaunieSiem doties pargajiena uz nometnes vietu, ta
iekartosana, peldésana, makskeréSana, laivu braukSana un citas praktiskas aktivitates. Sis
organiz@tais jaunieSu celojums bija izveidots tik veiksmigi, ka tas turpinajas Iidz 1873.gadam.
1956.gada Amerikas Nometnu Asociacija apstiprindja dienas nometnu organizéSanas kartibu, kas
tika planota jau kop$ 1948.gada. Saja dokumenta tika dotas norades un ierobezojumi par nometnu
&dinasanu, drosibu, veselibas apriipi un programmas veidosanu. *°

Latvija aktiva tlirisma nometnu attistibas sakums ir mekl&jams 20. gadsimta sakuma,
1917.g:,r'c1d€1.147 Saja laika Latvija aizsakas gaidu un skautu kustiba un pirmas nometnes. C&su
realskola tika izveidotas pirmas skautu nodarbibas, ko vadija T. Teikmanis. P&c kada laika tika
rikota arT pirma skautu nometne Sarumkalna, kas bija domata tie$i skautu z€niem, lai dotu
svinigo skautu solfjumu. LatvieSu skauti pirmo lielo nometni organiz&ja 1923.gada, tagadgja
Mezaparka. So gadu laika Latvijas skauti ir organiz&jusi vairak neka 6000 nometnes, kuras ir
piedalijusies ne tikai Latvijas, bet arT arzemju dalibnieki.

Latvija par nometnu kustibas uzplaukumu tiek uzskatits laiks péc Otra pasaules Kkara.
1940.gada saka veidot pirmas pionieru nometnes Latvija, kas dazkart tika sauktas par ,.bérnu
patversmém”. Laika gaita daudzos Latvijas regionos izveidojas stabilas aktiva tirisma nometnu
organize$anas tradicij as.'*® So gadu laika saka organizét dazada veida nometnes — tiirisma, sporta,
pionieru, dabas un citas, atkariba no pieprasijuma picauguma.**°

Nometnu kartiba un organizéSana ir noteikta Ministru kabineta noteikumos Nr.981 -
"Bérnu nometnu organizéSanas un darbibas kartiba", kur ir dota informacija gan par
nometnes veidiem, gan organizatora pienakumiem un citiem aspektiem. Sie Ministru Kabineta
noteikumi nosaka b&rnu nometnu organizésanu 1idz 18 gadu vecumam, bet no 18 gadu vecuma
pasakumu organizéSanu nosaka ,,Publisko izklaides un svétku pasakumu droSibas likums”. 150
Dazadi noderigi materiali nometnu organiz&Sanai ir pieejami majas lapa www.nometnes.gov.lv,
kur ievietota informacija par b€rnu nometpu organizéSanu un b€rnu nometpu vaditaju

51
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rokasgramata. Svariga informacija nometnes vaditajiem ir noradita ari ,,Bé€rmu tiesibu

14 http://www.acacamp.org/anniversary/timeline/

Y7 http://skauti.Iv/?page_id=69

18 Zeléa.L. Bérnu nometnu vaditdju rokasgramata. Riga, Valsts Izglitibas Satura Centrs, 2011. 15.Ipp.

Y9 Kalnins. G. Nometyu vaditdja rokasgramata — metodiskais materials. Riga, Izglitibas un zinatnes ministrija,
Valsts Jaunatnes iniciativu centrs.2003.6.Ipp.

50 http://likumi.Iv/doc.php?id=111963

51 http://nometnes.gov.Iv/lapa/metodiskaisAtbalsts
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aizsardzibas likuma”, kur ir atrodamas b&rnu tiesibas un pienakumi. 152

Lai izveidotu labi organiz&tu un planotu nometni tiek veidoti nometnu projekti, kuros tiek
paradita gan tas programma, finansu plisma, nometnes mérkis, uzdevumi, ta meérkgrupa un citas
dokumenta detalas. Krauksta dod sadu nometnes projekta definiciju — ,,tas ir dokuments, ar kuru
pamato finans&juma nepiecie$amibu konkrétai nometnei.” Sada veida dokumenta sastadi$ana ir
nepiecieSama, jo nometnes atbalsta gan valsts, gan nevalstiskas organizacijas, gan ari
privatuznéméji. Ir uzp€mumi, kuri pazino par savam prioritatém, atbalstot kada noteikta veida
nometnes.’> Iveta Zelda sniedz $ada veida nometnes programmas definiciju: ,,nometnes
programma ir tas darbibas mérku, uzdevumu, mérkgrupas izklasts, darbibas plans, ka ar1 citi
jautdjumi, kurus nometnes organiz&tajs uzskata par bitiskiem”.***

Cetras reizes gada Rigas domes Izglitibas, Kultiiras un Sporta departaments izsludina
nometnu organizé$anas finansé€Sanas konkursu, kad ir iespgja iegiit papildus lidzeklus nometnes
organizésanai. Sis konkurss tiek rikots ar mérki atbalstit biedribu, nodibinajumu un religisku
organizaciju rikotas b&érnu un jaunieSu nometnes, kas atrodas Rigas pils€tas administrativaja
rajond.”® Ari Aliiksnes novada pagvaldiba organizé vasaras nometnu projektu konkursu. So
organizéto nometnu mérkis ir veicinat Aluksnes novada bérnu un jaunieSu nodarbinatibu un
saturigu briva laika pavadiSanu vasaras ménesSos, ka arf, lai veicinatu veseligu dzivesveidu, jaunu
zinasanu un socialas paSizpausmes attistibu. 156

Latvija nometnu organizeSanas kartiba ir noteikta Ministru kabineta noteikumos - "B&rnu
nometnu organizé€Sanas un darbibas kartiba". Sajﬁ likuma tiek noteikts, ka : ,,nometne ir
meérktiecigi organizéts pasakums, kura vairak neka puse dalibnieku ir bérni un kas paredzéts, lai
saskana ar nometnes programmu nodroSinatu dalibnieku saturigu un lietderigu briva laika
pavadiSanu un sekmétu vispusigu attistibu.”*®’

Péc Ivetas Zelc¢as dota skaidrojuma nometnes tiek iedalitas pec vairakam pazimém. P&c
diennakts laika, kura dalibnieki uzturas nometné: tas iedala dienas nometnés (bez naks$noSanas)
un diennakts nometnés (nometnes ar naksnoSanu). P&c dalibnieku izmitinasanas vietas nometnes

iedala: nometnes telpas, nometne arpus telpam un nometnes telpas un arpus telpam. Péc

152 http://m.likumi.lv/doc.php?id=49096

153 Smuka. 1., Krauksta. D. Metodiskais materidls nometnu maciba - Nometnu projektu veidosana, Riga, Latvijas
Sporta Pedagogijas Akadémija, 2009. 4.Ipp.

1% Zeléa.l. Bérnu nometnu vaditaju rokasgramata. Riga, Valsts Izglitibas Satura Centrs, 2011.25.Ipp.

% Helmanis G. Nometnu organizésanas finansésanas konkursa nolikums. Riga, Rigas dome, Izglitibas, Kultiiras un
Sporta departaments,2012. 1.-2.Ipp.

1% Aliiksnes novada pasvaldiba. Aliksnes novada bérnu un jauniesu vasaras nometnu projektu konkursa
2014.gada nolikums.Altksne, Aliiksnes novada pasvaldibas Izglitibas parvalde, 2014. 1.1pp.

Y7 http://www.likumi.lv/doc.php?id=197039
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dalibnieku sastava nometnes iedala atvértajas nometnés (kas ir paredz€tas jebkuram dalibniekam)
un slégtajas nometngs, kas ir paredzétas konkrétai dalibnieku mérkgrupai.'®®

Pirms nometnes sakSanas atbildigai personai par to organizéSanu ir javeic daudz un dazadi
uzdevumi. Ir jaslédz darba ligumi ar nometnes vaditadju un citiem darbiniekiem, jaizveido
nometnes programma un ta jaapstiprina. Nometnes programma ir janorada nometnes darbibas
mérkus, uzdevumus, mérkgrupu, ka art citus jautajumus, kas liekas svarigi. Nemot véra nometnes
veidu, ir jaizveido nometnes darba kartibas un drosibas noteikumi. Nometnes organiz&tajam ir
janodroSina ieksgjas kartibas noteikumu izstradi, kuros ir janorada dalibnieku tiesibas,
pienakumus, atbildibu un citus butiskus jautajumus. Pirms nometnes uzsakSanas ir jasanem
Valsts Ugunsdzesibas un Glabsanas Dienesta atzinums par nometnes vietas atbilstibu
ugunsdrosibas prasibam, Veselibas Inspekcijas atzinumu, ka nometne gatava uzsakt darbibu, ka
arl nometnei jasanem atzinums no Partikas un Veterinaraja Dienesta par dalibnieku €dinasanas
pakalpojumiem.

Nometnes organizatoram ir jaslédz rakstisks ligums ar dalibnieka likumisko parstavi par
dalibnieka (arT arvalstnieka) uznemsanu nometng. Saja liguma ir janorada dalibnieka, likumiska
parstavja un organiz€taja tiesibas un pienakumus. Slédzot ligumu, ir jaiepazistina dalibnieka
likumisko parstavi ar nometnes ieks€jas kartibas noteikumiem. Ka ari ir jaiesniedz Valsts
Izglitibas Satura Centram informaciju par nometni, lai to varétu ieklaut vienotaja informacijas
sistema."*

Nometne ka tiirisma produkts ir mérktiecigi organizets pasakums, kura vairak neka puse
dalibnieku ir bérni un kas paredzeta, lai saskana ar nometnes programmu nodro$inatu dalibnieku
saturigu un lietderigu briva laika pavadiSanu un sekmétu ta vispusigu attistibu. Sociala tiirisma
rasanas ir saistita ar brivdienu nometnu attistibu 19.gs., kuru mérkgrupa bija bérni, kuru gimenes

pieredz finansialas griitibas.

158 Zeléa.L. Bérnu nometyu vaditdju rokasgramata. Riga, Valsts Izglitibas Satura Centrs,2011.25.lpp.
59 http://www.likumi.lv/doc.php?id=197039
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3.2.Starptautisko nometnu attistiba pasaule

Starptautisko nometnu organizéSanas pirmsakumi ir mekl&ami p€c otrd pasaules kara
1949.gada. Saja laika visa Eiropas sabiedriba bija saskelta, [idz ar to nometnu mérkis bija savest
kopa vairaku valstu jaunieSus, lai tie pozitiva gaisotn€ atjaunoju savas starptautiskas attiecibas.
Starptautisko nometnu laika jaunieSu vidi tiek noarditas izveidojusas barjeras, tie spgj
socializéties, veicinot starptautisko valstu kultiru pieredzes apmainu.'®® Pirma Starptautiska
Nometnu Konference tika rikota 1983.gada Kanada, Toronto. Péc Cetriem gadiem to rikoja ari
Vagingtona. Saja sapulcé piedalijas vairak neka 1 800 cilvéku no 15 pasaules valstim, lai saku
veidot starptautisko nometnu attistibu un kontaktu veidosanu.*®

Viens no starptautisko nometnu veidotajiem Lielbritanija ir organizacija Starptautiskas
Nometnes, kuru nometnes notiek Mersea sala. ST organizacija starptautiskas nometnes defing, ka
divu nedélu aktivitates, kuras iectver loku SauSanu, kapSanu kalnos, Gdens sportu un citas
jaunieSiem piemcrotas aktivitates. Nometnes laika jaunieSiem tiek dota iesp&ja nodarboties ar
dazadiem sporta veidiem, ka volejbolu, peldésanu, tiek veidoti vakara un nakts pasakumi un
dienas celojums uz Londonu. Starptautisko nometnu mérkgrupa ir jauniesi no dazadam pasaules
valstim, vecuma no 16 — 21 gadu vecuma. Nometnes mérkis ir nodro§inat ilgstoSu draudzibas
izveidoSanos starp dazadu valsts parstavjiem. Loti daudz jaunieSu S$ajas nometnés piedalas no
Kinas, Cehijas, Francijas, Vacijas, Izraélas, Italijas, Korejas, Niderlandes, Polijas un Spe‘mijas.162

Nometne atrodas ,,Essex Outdoors Mersea”®®

, kur ir iekartoti 62 hektaru liela platiba
nometnu riko$anai (skatit 3.1.attélu). Saja teritorija ir iekartotas jaunas tualetes, dusu kabines,
liela pulceSanas zale, ara kino, €damistaba un velas mazgatava. Nometne atbalsta arT socialo
tlirismu, jo ir pieejamas specialas tualetes un dusas kabines, ka arT apmeSanas majina jaunieSiem

ar invaliditati. Divu ned@lu starptautiskas nometnes programma tiek ieklauts:

e nometnes dalibnieku sagaidiSanas pasakums;
e Sporta spéles ar vakara diskoteku;
e Viet&jas pilsetas apskatiSana un darbs grupas;

¢ |oku Sausana, kalna kapsana, peldésana un citas sporta aktivitates;

160 http://www.internationalcamp.co.uk/index.php?thanks

161 http://www.acacamp.org/anniversary/timeline/

162 http://www.internationalcamp.co.uk/index.php?thanks

163 http://www.essexoutdoors.org/special_offers_at_mersea.php
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e ekskursija uz Londonu;
e brauks$ana ar laivam;

e Katru valstu dalibnicku prezentacija, uzstasanas.'®

Viens no galvenajiem starptautiskas nometnes organizétajiem un atbalstitajiem bija Mick

Rider. Vip$ izveidoja nometnu telti, ka arT palidz&ja saimnieciskajos jautajumos. Ka teica

tagadgjais nometnu vaditajs Paul Button: ,,Vina klatbiitne nometnés nekad netiks aizmirsta. Mick
»»165

atbalsts un smagais darbs ir devis lielu ieguldijumu nometnes attistiba.

3.1.att. ,,Essex Outdoors Mersea” starptautisko nometnu vieta Lielbritanija”

,»ESsex Outdoors Mersea” katru gadu organizé ,Mersajas Salas Festivalu” (skatit
3.2.att€lu). Festivals tiek organizéts jau kops 1981.gada un tiek veidots ar mérki, lai jauniesi un
pieaugusie, ar un bez fiziskiem vai garigiem veselibas trauc€jumiem, varétu iepazities viens ar
otru. Sis pasakums ir tiesi piem@rots jauniesu centiem un klubiem, ka arf gimeném ar jauniesiem,
cilvekiem ar invaliditati, kuru katru gadu apmeklé vairak neka 300 cilvéku no Lielbritanijas un
citam valstim. Programma ir veidota ta, lai visas aktivitates buitu aizraujosas un palidz&tu stimul&t
dalibnieku fiziskas un garigas sp&jas. Nometnes vieta ir iekartota ta, lai biitu pieejama cilvékiem
ar invaliditati. Nometn€ ir pieejamas tualetes un duSas, kas ir piemérotas cilvékiem ar
ratinkrésliem, visas aktivitates notiek viena limeni (nav 2.stavu), ka ar1 peldbaseins ir aprikots ar
pacelamo iekartu invalidiem. Visi nometnes darbinieki ir draudzigi un izpalidzigi, ja kadam ir
nepiecieSama paHdsza.166 Sis nometnes dalibnickiem nav jamaksa dalibas maksa, jo Visi

izdevumi tiek segti no ,,Mersas Salas Festivala Uzticibas” fonda. **’

164 http://www.internationalcamp.co.uk/index.php?thanks
1% turpat

166 http://www.marathonmen2013.com/

187 http://www.marathonmen2013.com/Our-Charity.html
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3.2.att. ,Mersajas Salas Festivala” logo

Ar1 Vacija tiek rikotas starptautiskas nometnes. No 2013.gada 25 jiilija 1idz 4.augustam
organizacija ,,Kreisjugendring Hohenlohe”, sadarbiba ar jaunieSu organizaciju ,,Evangelisches
Jugendwerk” vadija starptautisko nometni ,,Young and Alert”. Nometne tika rikota Hitlera
pretinieku Sophie un Hans Schooll pieminai, kas izveidoja pret Hitlera kustibu ,,Balta Roze”.
Starptautiska nometne notika Vacija pilséta Forchtenberg , kura kopuma piedalijas vairak neka
100 jauniesi no 7 pasaules valstim, ka Baltkrievijas, Lielbritanijas, Francijas, Vacijas, Griekijas,
Ungarijas, Izraglas, Italijas, Latvijas, Palestinas, Polijas, Krievijas un Slovakijas. Nometnes laika
notika vairakas diskusijas par politiku, religiju, ekonomiku un socialajiem apstakliem dazadas
pasaules valstis. ST starptautiska nometnes bija tie$s socidla tdrisma produkts, jo ta piedavaja
dazada veida atlaides. Nometnes dalibniekiem nebija jamaksa dalibas maksa par So nometni, ka
arT cela izdevumi tika apmaksati 70% apméra no visiem izdevumiem. Ka ari nometnes
organizatori nodroSindja veselibas apdroSinasanu un sedza visus uztur€Sanas un programmas
izmaksas. lzdevumi tika segti no valsts un dazadu organizaciju sniegtajiem lidzekliem. Tie bija:
Vacijas Gimenes, Senioru, SievieSu un Jaunie$u Ministrijas (Bundesministerium fur Familie,
Senioren, Frauen und Jugend), Forchtenberg pasvaldibas, ,,Evangelisches Jugendwerk”,
protestantu un katolu baznicas, ,,Volkschochochschule Kunzelsan”, ,,Forma Arnold”, Hohenlohe
apgabals, ,,FIB — Association for International Realtions in YMCA” un , White Rose
Foundation”. 1%

Ne tikai Eiropa, bet arT Afrikas valstis, piem&ram, Kenijas Republika tiek organizétas
starptautiskas nometnes. Sis nometnes tiek veidotas, lai nodro§inatu jaunus tiirisma pakalpojumus
un iniciativas kopa ar viet€jiem iedzivotajiem. Kenijas vide ir bagata ar biologisko daudzveidibu ,
piedavajot gan zemes, gan jiiras bagatibas. Sie dabas resursi nometnu apmeklétajiem dod iespé&ju

uzlabot gan savu veselibu, gan baudit dabas dotas bagatibas, Sada veida palidzot saglabat jauno

168 K reisjudendring Hohenlohe e.v. Young and Alert International camp 2013 Forchtenberg, Germany, Ohringen,
2013.1.-2.p.
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paaudzi. %°

Starptautiskas nometnes organizetaji uznemas gan ekonomisko, gan vides, gan socialo

atbildibu (skatit 3.3.att€lu).

Vides athildiba

Ekonomiska
athildiba

Sociala
athildiba

Autora veidots attéls *7°

3.3.att. Starptautisko nometnu organizatoru atbildiba

Ekonomiska - Kenijas nometne nodarbina 50 islaicigus un 20 pastavigus vietgjos
darbiniekus, ko vada divi arzmenieki. Viet€jo iedzivotaju nodarbinasanu veic arl nometnes
partneri — ,,Southern Cross Safaris”, , Southern Cross Scuba”, , Keys Hotel” un ,, Ice Trek”.
Vietgjie iedzivotaji nometnei piegada €dienu, zivis, galu, auglus un darzenus. Visi nometnei
nepiecieSamie materiali tiek iegliti no viet&jiem iedzivotajiem. Nometnes laika tiek piedavata arl
kulturas izpete - tiek apmekletas $adas tiirisma vietas, ka slavenais Masaju ciemats, veidoti
ritenbraucieni pa Kaya Mezu un tick apmekléts ,,Raganu Dakteris”. Visi starptautiskas nometnes
dalibnieki tiek iedroSinati iegadaties kadus Kenijas suvenirus — rokasspradzi, kaklarotu vai kadu
no keniesu veidotajiem lakatiem. '™

Nemot veéra to, ka nometnes dalibnieki arT ir arvalstu tiristi, nometnes organizatori ir
atbildigi arT par vidi un to dro§ibu. Piekluve Gidens resursam tiek nodroSinata ar tidensstikna
palidzibu, kas tiek iegiits no vietgja urbuma un tiek stiknéts nakts laika. Nakts laika uzkratais
tdens tiek izmantots nakamas dienas &€diena gatavoSanai, trauku mazgaSanai un dusas
apmeklésanai. Visiem nometnes dalibniekiem, tiek noradits par iidens ierobezojoso daudzumu,

un biologisko dusas produktu izmanto$anu.

» Mwaluganje Elephant Sanctuary” ir sabiedribas 1pasums, dabas liegums, izveidots ka

169 http://www.responsibletravel.com/member/283/policy/camps-international
70 turpat
1 turpat
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projekts, lai samazinatu cilvéku un zilonu konfliktus un aizsargatu jau ta trauslo dabas vidi.'"? Sis
projekts ir izveidots, lai paaugstinatu vietjo iedzivotaju un tiiristu izglitoSanu par juras vides,
viet&jo iedzivotaju un tirisma industrijas savstarpgjo ietekmi.'”

Starptautiskas Kenijas nometnes (skatit 3.4.att€lu) organiz€taju sociala atbildiba tiek
nodroS$inata $ados veidos:

e Visi nometnes starptautiskie dalibnieki tiek nodroSinati ar pamata kenijieSu valodas
apmacibu, kas ir svahili'™® un anglu valodu. Pasi iedzivotaji pastista ari par vietgjam
tradicijam, ticgjumiem un kultiras iezZzimém;

e dazadu pakalpojumu veikSanai tiek nodarbinati vietgjie iedzivotaji — €diena gatavosSanai,
transportéSanai, nometnes uzkopsanai un sargasanai, ka art tieck nodarbinati majturibas un
citi skolotaji. Pasa nometnes veidoSanas procesa iesaistas arl vietgjie tirgotaji, celotaji,
mirnieki, galdnieki, celtnieki un savvalas profesionali;

e ir izstradats tris gadu attistibas plans, lai nodroSinatu nometni ar @idens un elektribas

apgadi, klasu ierikoSanu, medicinisko apriipi, stipendiju pieskirSanu, sporta inventaru, ka
5
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ar1 macisanail nepieciesamo iekartu 1egadasana1.

cAVIPS

international

3.4.att. Kenijas starptautisko nometnu logo

Viena no starptautiskajam organizacijam, kas veicina starptautisko nometnu un sociala
tirisma attistibu ir ,,Handicap International”. ST organizacija ir neatkariga starptautiska
palidzibas organizacija, kas parsvara darbojas valstis, kuras ir:

e nabadziba;
e atstumtiba;

e konflikti;

e (darzada veida katastrofas.

172 http://www.responsibletravel.com/member/283/policy/camps-international
173 http://www.campsinternational.com/gap-year/volunteering-in-kenya

174 http://www.celojumubode.lv/?valsts_page_id=Kenija

175 http://www.responsibletravel.com/member/283/policy/camps-international
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Iestade sadarbojas ar cilvékiem ar invaliditati un mazak aizsargatam cilvéku grupam, uzlabojot to
dzives apstaklus, un veicinot to tiesibu ievéroSanu. ,,Handicap International” tika dibinata
1982.gada un Sobrid ta darbojas jau vairak neka 60 pasaules valstis — Afrika, Azija, Centralaja un
Dienvidamerika, Tuvajos Austrumos, Krievija un Dienvideiropa. ST organizacija ir izveidojusi
astonas nacionalas asociacijas - Belgija, Kanada, Francija, Vacija, Luksemburga, Lielbritanija,
Amerika un Sveicg.'”® Sada veida tikls palidz labak organizét sociala tiirisma, ka arT starptautisko
nometnu darbu.

., Handicap International” Kenija uznem ari starptautiskos béglus. Viena no sadam vietam
ir 1992.gada izveidota ,,Dadaab” béglu nometne, kur palidz cilvékiem, kuriem sava dzives vieta
bija japamet. *'’Saja nometné uzturas begli no Somalijas un citam valstim, kur pasi iedzivotaji
vairs nespgj dzivot drosiba. Kops 2008.gada ir izveidota arT atbalsta programma, kuras mérkis ir
darboties sabiedribas rehabilitacijas uzlaboSana, cilvékiem ar ipaSam vajadzibam, ka ari to
gimenu izmitina$ana. Sis nometnes darbs ir vérst lielaku uzmanibu dazadam organizacijam
(UNHCH - United Nations High Commissioner for Refugees, World Food Programme) |,
sabiedribas vaditajiem un citam iestadém par cilvéku nevienlidzibu un $o globalo problému visa
pasaulé. Sobrid nometné atrodas vairak neka 275 000 cilvéku no dazadam valstim un 7 200 no
tiem ir konstatétas kadas invaliditates problémas. Lai palidzétu Siem cilvékiem ,, Handicap
International” veic sadarbibu ar nevalstiskajam organiza'lc:ija'lrn.178 Nevalstiskas organizacijas ir
jebkura bezpelnas brivpratigo pilsonu grupa, kas darbojas viet€ja, nacionala vai starptautiska
Iimeni. Parsvara §is organizacijas darbojas, lai aizstavétu dazadu socialo grupu tiesibas, uzlabotu
to dzives apstaklus, ka arf veicinatu vispargju cilvéku veselibas stavok]u uzlabosanu.'”

Starptautisko nometnu organize$anu saka veidoties ap 1949.gadu. Sobrid starptautiskas
nometnes tiek organiz€tas Lielbritanija, ko organizé ,Starptautiskas nometnes”, Vacija
(,,Kreisjugendring Hohenlohe”) un citas valstis. Kenijas Republika tiek veidotas starptautiskas
béglu nometnes. Lielbritanija ,,Essex Outdoors Mersea” veidotas nometnes atbalsta socialo
tlirismu, jo nometnes vieta ir pielagota cilvékiem ar invaliditati, kur ir izveidotas tualete, dusas,

ka arT apmeSanas majinas.

17 http://www. handicap-international .org.uk/about_us

Y77 http://www. handicap-international.org.uk/where_we_work/africa/kenya

178 http://www.handicap-international.org.uk/resources/stories/africa/kenya_disability_dadaab
179 http://www.ngo.org/ngoinfo/define.html
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3.3. Nometnu attistiba pasaulée

3.3.1. Nometnu attistiba Amerikas Savienotajas Valstis

2011.gada vasara autorei bija iesp&ja stradat Amerika, Micigana - Living Water Ministry
rikotajas nometnés, kuras bija iesp&a novertét nometpu kvalitdati un to Iimeni. Autores
personigais uzskats ir, ka nometnes organizatoriem vajadz€tu piesaistit vairak starptautiskos
audzinatajus un darbiniekus, lai veicinatu b&érnu interesi par pasaules geografiju un citu valstu
kultaru. Living Water Ministry ir uznémusi darbiniekus no Latvijas, Jaungvinejas, Meksikas un
Afrikas.

Amerikas Savienotas Valstis (ASV) péc to nometnu dazadibas un to skaita zina ir pasaulé
lielaka nometnu organizetaju valsts. Péc 2011.gada sniegtajiem datiem Amerikas Nometnu
Asociacija ir apvienoti vairak neka 7000 biedru, un ir akredit&jusi vairak neka 2400 nometnes.
Visam organiz&tajam nometném ASV ir obligata valsts licenzéSana un ta katra Stata ir citadaka.
Amerikas Nometnu Asociacija ir izveidota 1910.gada, kuras dibinatajs ir Alan S. Williams .
1950.gada Starpkultiru Komiteja iesniedza rezoliiciju par nometnu dalibnieku palielinaSanu,
ieklaujot tajas dazadu valstu, rasu, kultiru, adas krasa un ticibas jauniesus.'®

Atlaujot rikot nometnes, liela uzmaniba tiek pieversta sanitarajiem nosacijumiem,
edinaSanas pakalpojumiem, izmitinaSanai, ugunsdroSibai, telpu tiribai, veselibai un citiem
svarigiem aspektiern.181 Amerikas Nometnu Asociacija, sniedzot atlauju organizét nometnes, nem
vera ar1 transporta nodroSinajumu avarijas situacija, satiksmes kontroli nometnes teritorija un
pirmas mediciniskas palidzibas nodroSinaSanu. Nometn€s ir janodroSina ari nometnes
dalibniekiem pieejamus drosibas noteikumus un darba organizacijas informacija. 182

Bitiba nometnu aprakstos Amerika ir minétas lidzigas prasibas, ka Latvijas Republikas
Ministru kabineta noteikumos par nometném. Amerika nometnu vaditajam ir jabat vismaz 25
gadus vecam, ar bakalaura izglitibu, ka ari ir nepiecieSama pieredze nometnes darba un
apmekl&tiem profesionalas attistibas kursiem. Ja nometne ir paredz€ta berniem ar specialam
vajadzibam, nometnes vaditajam jabiit 24 ned&lu pieredzei darba ar Sadiem b&rniem. 183

Kalifornija tiek rikotas rado$as miuzikas un gitaras sp&lu nometnes, kur dalibnieki nedélas

garuma var gan atpusties un piedalities intensivajos gitaras nodarbibu kursos. Nometnes laika

180 http://www.acacamp.org/anniversary/timeline/

181 http://www.acacamps.org/

182 7Zeléa.L. Bérnu nometyu vaditdju rokasgramata. Riga, Valsts Izglitibas Satura Centrs, 2011. 8.pp.
183 Zeléa.L. Bérnu nometnu vaditdju rokasgramata. Riga, Valsts Izglitibas Satura Centrs,2011.8.Ipp.
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dalibniekiem tiek sniegtas ari nodarbibas par dazadiem mizikas veidiem, ka klasisko miiziku,
folkloru, blizu un citiem."**

P&c autores domam no Amerikas Savienoto Valstu nometgu organizé$anas biitu janem
piemérs ikvienas nometnes vaditajam, jo to Itmenis ir Joti augsts. Katru gadu Amerika nometnés
piedalas vairak ka 10 miljoni bérni un jaunie$i, kas ir rekorda skaits pasaules valstis. Amerikas
Savienotas Valstis nometnu un dalibnieku skaita zina ir lielaka pasaules nometnu organizetaju

valsts. Pe&c 2011.gada sniegtajiem Amerikas Nometnu Asociacijas datiem ASV ir vairak neka

7000 nometnu biedru un vairak neka 2400 akreditétas nometnes.

3.3.2. Nometnu attistiba Cehija

Ari Cehija bérnu nometnes ir popularas, tapéc tiek organizétas gan sporta, gan
makslinieciskas jaunrades, gan piedzivojumu un atpiitas nometnes. Aktivi nometnu organizatori
ir b&rmu un jaunieSu centri, kuri regulari skolénu brivdienas organiz€ nometnes, $aja darba
iesaistot arl brivpratigos. Viena no interesantdkajam sporta nometném ir ritenbraukSanas
nometne, kura bérni ne tikai trengjas, bet arT macas, ka kopt savu velosipedu. gajé nometné tiek
macits, ka sniegt pirmo palidzibu un tiek veidoti seminari par dro$ibas noteikumiem uz cela.
Tapat ar1 popularas ir starptautiskas nometnes. Pieméram, Eurocamp jau vairak neka 15 gadus
organizé 11 dienu ilgas nometnes, kuras piedalas bérni ne tikai no Cehijas, bet ari no daudzam
citam valstim, pieméram, ASV, Korejas, Italijas, Vacijas, Japanas. Nometnes notiek anglu
valoda.'®
Katra valsti nometnu organizéSanas specifika ir citadaka, lidz ar to nometnu veids un
programmas at3kiras. Cehija parsvara ir izplatitas darba nometnes. Sis nometnes tiek rikotas ari
starptautiska Itmeni, gan piesaistot darbiniekus no arzemém, gan rikojot nometnes citas valstis.
Sajas starptautiskajas nometnés jauniesiem tiek dota iespgja gan nopelnit, gan arT satikt dazadu
tautu cilvekus, macities valodas un citas kulttras.® Cehija populara ir 1991.gada dibinata
organizacija ,,INEX-SDA”, kurai viens no darbibas pamatvirzieniem ir darba nometnu

organizéana brivpratigajiem. ST organizacija 2010. gada organizéja 48 darba nometnes,

184 http://datubazes.lanet.lv:2121/search.htm?st1=camp+&ct=all&ec=1&bf=1

1857 eléa.l. Bérnu nometnu vaditaju rokasgramata. Riga, Valsts Izglitibas Satura Centrs,2011.13.pp.

% Kalnin3. G. Nometpu vaditaja rokasgramata — metodiskais materidls. Riga, Izglitibas un zinatnes ministrija,
Valsts Jaunatnes iniciativu centrs.2003. 9.1pp.
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piesaistot 387 brivpratigos no arzemém un aizsiitot 708 brivpratigos uz darba nometném arpus
Cehijas. Sajas nometn@s ir iespgja satikties ar interesantiem cilvékiem, atrast jaunus draugus,
macities jaunas valodas, piedalities dazadu veidu aktivitat€s un iepazities ar citas valsts vesturi un
kultru.*®’

Cehija tiek organiz&tas arT Starptautiskas Vartsargu nometnes. 2014.gada vasara tas tiks
veidotas tris reizes, no janija Iidz jilijam. Sajas nometnés piedalas vairaku valstu jaunie$u
vartsargi, kas vélas atgit formu un izturibu péc intensivas sacensibu sezonas. Sajas
starptautiskajas nometnés jaunieSiem tiek dota iesp&ja, ar modernu metozu palidzibu, uzlabot
savas vartsargu prasmes. 2014.gada nometnés piedalisies $adi treneri, ka HasSek, Turek,

Cechmanek, Hnilicka un Salficky. Tiks izmantoti video materiali, izstradatas dazadas sp&lésanas

stratégijas un noskaidroti katra vartsarga trikumi, lai tos vargtu uzlabot.'®®

3.3.3. Nometnu attistiba Lielbritanija

Lielbritanija tiek organiz&tas gan dienas, gan diennakts nometnes. Dienas nometnes tiek
vaditas no pirmdienas lidz piektdienai, piedavajot bérniem un jaunieSiem daudzveidigu sporta,
piedzivojumu un radoSu nodarbibu klastu. Turklat loti daudzas dienas nometn&s bérni tiek
pienemti pat no tris gadu vecuma. Popularakais diennakts nometnes ilgums ir septinas dienas - n0O
svétdienas Iidz svétdienai. STs nometnes ir iesp&jams apmeklét bérniem no septinu gadu vecuma.
Loti daudzas nometnes ir saistitas ar dazadam ara aktivitatém un piedzivojumiem lauka. Nometnu
organiz€tajiem nav vienotu prasibu vai noteikumu nometnu organizéSana, izpemot atseviskus
gadfjumus, ja nometné ir bérni jaunaki par astoniem gadiem vai arl nometnes laika tiek
piedavatas ipasas piedzivojumu aktivitates (piem&ram, tdenssports, kapSana klintis, vairaku
dienu pargajieni). Nometném, kuras piedalas bérni lidz astonu gadu vecumam, ir jabut
registrétam OFSTED (Office for Standards in Education, Children’s Services and Skills)
institiicija. Ta parbauda, vai beérnam tiks nodroSinata droSa vide un vigs$ tiks atbilstosi uzraudzits.
Nometném, kas piedava ipasas piedzivojumu aktivitates (piem&ram, idenssports, klinSu kapsana,
vairaku dienu pargajieni), ir jasanem licence no Piedzivojumu AktivitaSu LicencéSanas Parvaldes

(Adventure Activities Licensing Autority).*®

187 Zeléa.L. Bérnu nometyu vaditdju rokasgramata. Riga, Valsts Izglitibas Satura Centrs, 2011.14. Ipp.
188 http://www.hockeycamp.cz/camps/goalie-camp/
18 Zel¢a.l. Bérnu nometnu vaditaju rokasgramata. Riga, Valsts Izglitibas Satura Centrs, 2011.14. Ipp.
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Viens no starptautisko nometnu veidotajiem Lielbritanija ir organizacija Starptautiskas
Nometnes, kuru nometnes notiek Mersea sala. ST organizacija starptautiskas nometnes defing, ka
divu nedélu aktivitates, kuras ietver loku Sausanu, kapSanu kalnos, tidens sportu un citas
jaunieSiem piemérotas nodarbibas. Nometnes laika jaunieSiem tiek dota iesp&ja nodarboties ar
sporta veidiem, ka volejbolu, peldésanu, tiek veidoti vakara un nakts pasakumi, dienas celojums
uz Londonu, ka arT tas vietgjo apkartni. Starptautisko nometnu mérkgrupa ir jauniesi no dazadam
pasaules valstim, vecuma no 16 — 21 gadu vecuma. Nometnes mérkis ir nodroSinat ilgstosu
draudzibas izveidoSanu starp dazadu valsts parstavjiem. Loti daudz jaunieSu Sajas nometnés
piedalas no Kinas, Cehijas, Francijas, Vacijas, Izraglas, Italijas, Korejas, Niderlandes, Polijas un
Spanijas.*®

Ari Lielbritanija riko sociala torisma nometnes. ,,Apple Retail Store” uzpnémums
2014.gada vasara rikos jaunieSu nometnes, kuras tie vars giit iemanas filmu veidoSana. Vasaras
nometnes mérkgrupa ietilpst jaunie$i vecuma no 8 — 12 gadiem. Dalibniekiem tiks dota iesp&ja
veidot savus filmu kadrus, veidot jaunas, originalas dziesmas un macities darboties ar iMovie
programmu. Dalibnieku piedali$anas $aja nometné ir bezmaksas, dodot iesp&ju jaunieSiem sociala
tarisma palidzibu. Visas nepiecie$amas nometnes izmaksas tiks segtas no Apple Store uzpémuma.
Nometnes galaproduktus jaunieSiem tiks dota iesp&ja prezentét ,,Apple Vasaras Nometnu Filmu
Festivala™.'!

Péc autores domam no Amerikas Savienoto Valstu nometnu organizéSanas biitu jamacas
ikvienas nometnes vaditajam, jo to Iimenis ir loti augsts. Katru gadu Amerika nometnés piedalas
vairak ka 10 miljoni bérni un jauniesi, kas ir rekorda skaits pasaulé. Amerikas Savienotas Valstis
nometnu un dalibnieku skaita zina ir lielaka pasaules nometnu organizétaju valsts. Pec 2011.gada
sniegtajiem Amerikas Nometnu Asociacijas datiem ASV ir vairak neka 7000 nometnu biedru un
vairak neka 2400 akreditétas nometnes. Cehija tiek rikotas starptautiskas nometnes, ko organizé
,JEurocamp”. Popularakas Cehijas nometnes ir darba nometnes. Viens no to organizatoriem ir
LINEX-SDA”. ST organizacija 2010. gada organizéja 48 darba nometnes, piesaistot 387
brivpratigos no arzemém. Cehija tiek organizétas arl Starptautiskas Vartsargu nometnes.
Lielbritanija starptautisko nometnu organizatori ir ,,Starptautiskas nometnes” . ,,Apple Retail
Store” uznémums 2014.gada vasara rikos jaunieSu nometnes, kuras tie varés giit iemanas filmu

veidoSana.

190 http://www.internationalcamp.co.uk/index.php?thanks
191 https://www.apple.com/uk/retail/summercamp/notify.html
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3.4. Starptautiskas nometnes Latvija

Lai palielinatu ienakoSo tturismu Latvija un veicinatu ta popularitates izaugsmi, katru gadu
Latvija tiek rikotas vairakas starptautiskas nometnes. Starptautisko nometnu darbiba attista gan
starptautisko tiirismu, gan arT palielina valsts iek§zemes kopprodukta un ienakumu Iimeni.

Katru gadu starptautiskas nometnes Latvija organiz€ jaunieSu programma ,,Award”. Kop$
2006.gada ,,Award” darbibu Latvija organizé Valsts Izglitibas Satura Centrs (lidz 2009.gadam —
,Valsts Jaunatnes Iniciativu Centrs”), kas ir vienigais programmas ,,Award” Nacionalais
Operators Latvija. Latvijas Valsts eksprezidente Vaira Vike - Freiberga ir kluvusi par ,,Award”
patronesi Latvija. So gadu laika $ajas starptautiskajam nometn@s ir piedalijusies vairak neka
600" barnu un jaunieSu no Latvijas, Lietuvas, Somijas, Niderlandes, Luksemburgas un citam
valstim.

2014.gada ir paredzéta Starptautiska Award vasaras nometne no 12. — 18 jalijam,
Taurupes pagasta skola. Nometnes programma ir ieklautas dazadas aktivitates, ka radosas
darbnicas, sporta spéles, kultiiras tirgus, talantu Sovi un citas nometnes aktivitates. DiemZgl, $1
nometnes nav ieintereséta atbalstit socialo tirismu, jo tas pilna dalibas maksa ir 96 eiro vienam
dalibniekam, kas sedz €dinasanas, gultas vietas, t- krekla un materialu izmaksas.*® 2009.gada
Mazsalaca tika organizeta ar1 ,,Vasaras ekspedicijas skola-2009”, kas ir starptautiska nometne un
kuru dalibnieku skaits bija ap 60."%* Art 2011.gada §1 nometnes tika organizéta Jaunjelgava,
sadarbiba ar nodibinajumu ,,Radosa Instance”. Kopuma starptautiskaja nometné piedalijas vairak
neka 80 jaunieSu, vecuma no 14 — 25 gadiem, kuru dalibnieki bija no Latvijas, Vacijas,
Luksemburgas, Lielbritanijas un Krievijas. **°

Katru gadu ar1 uznémums ,,Annahouse” riko starptautiskas nometnes Latvija. Uznémums
nodarbojas ar kartonu rotallietu izgatavoSanu, kuru materiali ir dabai un b&rniem draudzigi.196
Starptautisko nometnu merkgrupa ir gan Latvija dzivojosas dazadu tautibu b&rni un jauniesi, gan

197

arT dalibnieki no citam valstim, kuru vecums ir no 7 - 16 gadiem.™" Starptautiskas nometnes tiks

organizétas Kurzemes jiras krasa, dabas atpiitas kompleksa ,,Liepene”, gan jilija, gan augusta

192 http://award.lv/award-latvija/

198 http:/faward.lv/2014/04/28/aicinam-pieteikties-starptautiskajai-award-vasaras-nometnei-2014/

% Vasilevskis G. un citi. Valsts izglitibas satura centra publiskais parskats, Riga, Latvijas Republikas Izglitibas un
zinatnes ministrija, 2010. 25. Ipp.

195 http://award.lv/2011/07/18/nometnes-vasara-2011-norise/

196 http://www.annahouse.lv/shop/articles/about/lv

Y97 Annahouse. Starptautiska bérnu, jauniesu izglitojosa un radosa nometne Annahouse. 2014. 2.1pp.
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méneSos. Nometnes laika jaunieSiem bis iesp€ja macities un izmantot gan latviesu, gan krievu,
gan anglu valodu, kas attista to socialas un komunikacijas prasmes. Nometnes programma ir
icklauts Annahouse maju celSana un dekoréSana, jlras apmekléSana, dabas arhitektiras
pétnieciba, zinatnisko eksperimentu veidosana un citas aktivitates. Kopgja dalibas maksa par 11
dienu nometni ir 315 eiro.'*® Lidz ar to §Is nometnu organizators nenodarbojas ar sociala tirisma
attistibu starptautisko nometnu vida.

CISV (Children's International Summer Villages) Latvia jeb Biedriba ,,Starptautiskas
bérnu vasaras nometnes” ir viens no starptautisko nometnu organizatoriem gan Latvija, gan
arzemés. Ta ir biedriba, kas darbojas uz brivpratibas pamata, piedavajot starp kultiiras
programmas dazada vecuma bérniem, no 11 gadu vecuma. Organizacijas mérkis ir veicinat mieru
visa pasaulg, veidojot sadarbibu ar dazadu kultiiru cilvékiem. CISV tika izveidots jau 1946.gada,
péc 2. pasaules kara, un no Latvijas pirmo reizi $aja nometné piedalijas 1992.gada. Dotaja bridi
biedriba darbojas arT Latvija un organiz€ gan vietgja , gan starptautiska méroga nometnes. 199

2011.gada Biedriba ,,Starptautiskas b&rnu vasaras nometnes” organizgja starptautisko
nometni no 2. — 22. Julijam, Ramavas muiza. Nometne bija paredz&ta jaunieSiem vecuma no 17 —
18 gadiem. Dalibnieki tika parstavéti no Austrijas, Brazilijas, Cehijas, Somijas, Francijas,
Vacijas, Italijas, Libanas, Lietuvas, Meksikas, Niderlandes, Polijas, Portugales un Amerikas.
Dalibas maksa par 20 dienu nometni bija 323 eiro.2%

Organizacija ,,Vispasaules Bérni” katru gadu organizé starptautiskas bérnu un jaunie$u
nometnes. ,,Vispasaules Bérni” ir starpkonfesionala kristiga organizacija, kura nodarbojas ar:

e bérnu un jaunieSu kristigu audzinaSanu;

e augstu &tikas morales macisanu;

e sabiedribas morales standartu celSanu, saskana ar bérnu garigajam, fiziskajam un

mentalajam vajadzibam.

Galvenie organizacijas uzdevumi ir bérnu un jaunieSu nometnu organizéSana, ka arl bérnu un
jaunieSu kalpotaju apmacibu veidoSana. Kopuma tiek rikotas 15 nometnes gada, kuru laika,
jaunieSiem ir iesp&ja macities dazadus miizikas instrumentus, macities anglu valodu, dejot un
01

piedalities dazadas jaunieSiem domatas aktivitatss. Starptautiska veida nometnes, ko

organizacija katru gadu vada ir:

198 http://www.Iv-de.de/berniem/449-starptautiska-bernu-jauniesu-izglitojosa-un-radosa-nometne-annahouse. html
199 http://cisvlatvia.wordpress.com/about/

200 http://cisvlatvia.wordpress.com/

201 http://www.vispasaulesberni.lv/index.php?topic=description&sub=ok&type=us
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e ,One Way summer”, kurd piedalas dalibnieki no Latvijas, Anglijas, Francijas un
Amerikas;**
e ,.One Way winter”, kura piedalas jaunie$i no Lielbritanijas, Australijas un Amerikas;?*

e, Beyond The Borders” (Pari Robezam), kuras tie organizétas Lielbritanija. 2**

2013.gada vasara 19. — 2b.augustam Biedriba ,,Avantis” rikoja Latvija pirmo
»Starptautisko mediju nometni” (,,Young Media Sharks”) , kura piedalijas gan jauniesi no
Latvijas, gan dazadu nozaru profesionali no arzemém.?* Jaunie$u organizacija ,,Avantis” Latvija
darbojas jau kops 2002.gada, kuras pastavéSanas laika, organizacija ir veidojusi dazadus
jaunieSiem aktualus projektus, lai veicinatu briva laika pavadiSanas iesp€jas jauniesu vidi. 206

Nometne notika Kuldigas novada Peléu Specialaja Internatpamatskola. Saja
starptautiskaja nometné bija paredzets apgiit musdienigo komunikaciju nepiecieSamas prasmes.
207 Starptautiskas mediju nometnes” arzemju pasniedz&ji bija no Amerikas, Egiptes, Krievijas un
Arménijas. Nometnes mérkgrupa bija vidusskolas skoléni, kuri interesgjas par dazadu tehnologiju
un komunikaciju attistibu. ST starptautiska nometne bija sociala tirisma produkts, jo dalibniekiem
piedaliSsanas nometné bija bezmaksas. Projekts tika Tstenots kopa ar Jaunatnes politikas valsts
programmas 2013.gada valsts budZeta finansgjuma atbalstu. Ta tika rikota sadarbiba ar Latvijas
lielako portalu tiklu pilséta24.lv, LR Izglitibas un zinatnes ministriju, Amerikas v&stniecibu,
Kuldigas novada pagvaldibu un Rigas Stradinu universitati. 2

Starptautiskas nometnes Latvija riko Valsts Izglitibas Satura Centrs ar savu jaunieSu
programmu ,,Award”, uzpémums , Annahouse”, biedriba ,Starptautiskas bérnu vasaras
nometnes”, biedriba ,Avantis” rikojot Latvija pirmo ,Starptautisko mediju nometni”
organizacija ,,Vispasaules Bérni” , ka arT citas organizacijas un biedribas. ,,Vispasaules Bérnu ”
rikotas starptautiskas nometnes ir ,,One Way summer”, ,,One Way winter”, , Beyond The

Borders”, kuru dalibnieki ir no Latvijas, Anglijas, Francijas, Amerikas, Lielbritanijas un

Australijas.

202 http://www.vispasaulesberni.lv/index.php?topic=onewaysummer&sub=ok&type=camp&lang=Iv

203 http://www.vispasaulesberni.lv/index.php?topic=onewaywinter&sub=ok&type=camp&lang=Iv

24 http://www.vispasaulesberni.lv/index.php?topic=beyondtheborders&sub=ok &type=camp&lang=Iv

205 http://www.old.kuldiga.lv/index.php?art_id=3977

206 http://www.avantis.Iv/lv_LV/avantis

27 http:/lyoungmediasharks.eu/par-nometni/

2%8 http://youngmediasharks.eu/2013/07/22/starptautiska-mediju-nometne-young-media-sharks-
norisinasies-kuldigas-novada-pelcu-specialaja-internatpamatskola/
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3.5. Latvija organizéto nometnu statistika no 2002. — 2013.gadam

Lai veicinatu un uzlabotu b&rnu un jaunieSu attistibu, jaunieSu nodarbinatibu, ka ar1
jaunieSu briva laika alternativu iesp€ju nodroSinasanu, tiek organiz€tas dazada veida nometnes.
Nometnes parasti tiek iedalitas sekojoSos veidos: izglitojosas, piedzivojumu, sporta, atpiitas un
integracijas nometnes.’”® Ar statistikas datu nometnu apkoposanu nodarbojas Valsts Izglitibas
Satura Centrs (VISC, agrak VJIC — Valsts Jaunatnes Iniciativas Centrs). ST centra uzdevumi ir
nometnu normativo aktu projektu izstradasana, bérnu nometnu vaditaju kursu organizéSana,
sadarbiba ar valsts un pasvaldibas institicijam, sadarbiba ar pasvaldibu bérnu nometnu darba
koordinatoriem, ka ari sabiedribas informé&Sana par nometnu piedavajumu. Centrs strada ari pie
statistiskas informacijas pilnveidoSanu par nometnu attistibu Latvija, lai labak spé&tu uzlabot So
nozari**° Informacija un statistika par pasam nometném ir pieejama gan VISC publiskajos
parskatos, gan ari nometnes.gov.lv majas lapa, bet tie$i statistika par starptautiskam nometném
nav pieejama. Latvija starptautiskas nometnes parasti notiek projektu ietvaros, pieméram, Award
starptautiskas nometnes. No arzem@m iebraucoSie bérni piedalas ar1 Latvijas lielakaja un
pieredzes bagatakajas bérnu nometnés Mirandas Nometnes, kas katru gadu uznem bé&rnus no
arzemem.

Par nometném pieejamaja statistika ir noraditi dati par nometgu skaitu, dalibnieku skaitu,
ka arT bérnu skaits ar specialam vajadzibam, kuri piedalas socialas palidzibas un integracijas
nometnés (skatit 3.1. tabulu). Saja tabula tiek noradits kopgjais organizéto nometnu skaits no
2004.gada, ka ar1 dalibnieku skaits no 2002.gada. Tiek noradits arT nometnu skaita pieaugums un
dalibnieku skaita picaugums procentos (skatit 3.pielikumu). Tiek noradits ari nometnu dalibnieku
skaits, kas ir ar specialam vajadzibam, socialas palidzibas un integracijas nometnu dalibnieku, ka

ar1 visparg€jas izglitibas iestades izglitojamo skaits.

2Berzina A. un citi. 2005.gada publiskais parskats. Riga, LR Izglitibas un zinatnes ministrija, 2006. 33. Ipp.
?Berzina A. un citi. 2006.gada publiskais parskats. Riga, LP Izglitibas un zinatnes ministrija, 2007. 19. Ipp.
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Statistikas dati par organizétajam nometném Latvija no 2002. — 2013.gadam

3.1.tabula

Tai skaita
socialas Izglttojamo
palidzibas | skaits
Tai skaita | un visparejas
Nometnu Dalibnieku | Dalibnieku bérni  un | integracijas | izglitibas
skaita skaits skaita pieaugums | jaunie§i ar | nometnu iestadés
Nometnu pieaugums | (bérni  un | (procentos) specialam dalibnieku | (akadémiskaja
Gads | skaits (procentos) | jauniesi) vajadzibam | skaits gada)”*?
2002 | nav datu nav datu 20696 nav datu nav datu nav datu 340308
2003 | nav datu nav datu 27198 31.42% 900 1000 327358
2004 | 786 nav datu 29574 8.74% 2848 5031 315633
2005 | nav datu nav datu 20300 -31.36% 500 3000 208516
2006 | nav datu nav datu 25 500 25.62% 520 19989 279872
2007 | 350 nav datu 15 000 -41.18% 1400 nav datu 263944
2008 | 600 71.43% 21 000 40% 1100 nav datu 249446
- 0,
2009 | 378 371% 8507 -59.49% nav datu nav datu 239845
2010 | 526 39.15% 15 255 79.32% nav datu nav datu 229039
2011 | 629 19.58% nav datu nav datu nav datu nav datu 218442
2012 | 1033 64.23% 41 300 nav datu nav datu nav datu 212433
2013 | 1281% 24.01% nav datu nav datu nav datu nav datu nav datu

Autora veidota tabula, izmantojot VISC, CSB un www.nometnes.gov.lv datus

Dati par nometném tiek iedaliti p&c dalibnieku izmitinasanas (telpas, arpus telpam, telpas

un arpustelpu nometnes), diennakts laika (dienas, diennakts) un dalibnieku sastava (atvertas,

slegtas). Kopgja organizéto nometnu skaita tendence kopS 2004.gada ir pozitiva un nometnu

skaits So gadu laika ir palielinajies no 786 Iidz 1281 organiz&tam nometném gada laika.(skatit

3.5. attelu).

211 VISC gada parskatu informacija

*http://data.csb.gov.lv/Table.aspx?layout=tableViewlLayout1&px_tableid=1Z0010.px&px_path=Sociala__lkgad%C
4%93jie%20statistikas%20dati__1z2gl%C4%ABt%C4%ABba%20un%20zin%C4%81tne&px_language=Iv&px_db=

Sociala&rxid=cdch978c-22h0-416a-aacc-aa650d3e2ce0
213 http://nometnes.gov.Iv/camps/arhivs/page/117
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http://nometnes.gov.lv/camps/arhivs/page/117
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Autora veidots attéls, izmantojot VISC datus

3.5.att. Organizéto nometnu skaits Latvija no 2004.- 2013.gadam %

2002.,2003.,2005. un 2006.gada statistika par nometném Latvija nav pieejama lidz ar to ir griiti
spriest par to izmainam $o gadu laika. Kopgjais bérnu un jaunieSu skaits nometng@s ir pieaudzis
kops 2007.gada no 15 000 Iidz 41 300 dalibniekiem, kas ir sasniegts 2012.gada. Dalibnieku skaits
ir pieaudzis gandriz 3 reizes, kas ir loti labs raditajs. Tas nozimée, ka pieprasijums péc nometném
ir diezgan augsts un ir verts tas organizét plaSaka meéroga, ka starptautiskds nometnes.

Nometnu statistiskie raditaji un dalibnieku skaits 2009.gada ir nepilnigi, ir informacija
tikai par otra pusgada rikotajam nometném, lidz ar to Sos datus ir arT griiti salidzinat un noteikt to
izmainas. Nometnu skaits 2009.gada otraja pusgada bija 189. Lai izveidotu nometnu diagrammu,
datu nepilnibas péc, 2009.gada nometnu skaits tika dubultos (iegustot aptuveno 2009.gada
nometnu kopgjo skaitu, kas ir 378).

2006.gada 78,4% no visiem nometnu dalibniekiem bija socialas palidzibas un integracijas
nometnu dalibnieki, ka art 2% bija bérni un jauniesi ar specialam vajadzibam noradot uz to, ka
nometnes tiek rikotas visiem bérniem, ka arT dazadu nometnu dalibnieku vajadzibam. Nometnu

dalibnieku skaita statistika par 2011. un 2013.gadu nav izveidota (skatit 3.6. attelu).

214 \/ISC gada parskatu informacija
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Autora veidots attéls, izmantojot VISC datus
3.6.att. Organizéto nometnu dalibnieku skaits Latvija no 2002. - 2012. gadam 215

2006.gada nometnu dalibnieku skaits bija pieaudzis par 25,62% , attieciba pret 2005.gadu.
Vislielakais nometnu dalibnieka skaita picaugums ir vérojams 2010.gada, kad to skaits pieauga
11dz pat 79,32%, salidzinajuma ar ieprieks€jo gadu.

Salidzinot iegiitos datus par izglitojamo skaitu vispargjas izglitibas iestadés no 2002. Iidz
2012. gadam, skolénu skaits ir samazinajies par 63%. 2012.gada 19,4 % no visiem b&rniem
vispargjas izglitibas iestades ir piedalijusies kadas no Latvijas nometn€m. Tas nozimg, ka katrs

piektais b&rns skola piedalas nometnés, kas p&c autores domam ir pozitivs raditajs (skatit 3.7.

attelu).
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Autora veidots attéls, izmantojot VISC datus
3.7.att. Izglitojamo skaits visparéjas izglitibas iestadés un nometnu dalibnieku skaits Latvija no
2002. - 2012.gadam *'®

215 \/ISC gada parskatu informacija
218 \/ISC gada parskatu informacija
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2004. gada 786 nometnés Latvija piedalfjas 29574 dalibnieku, un dalibnieku skaits
salidzinot ar 2002. un 2003.gadu ir palielingjies. Salidzinot ar 2003. gadu, bérnu un jaunieSu
skaits ir palielinajies par 2376 dalibniekiem, jeb 8,74% . Saja gada bérnu un jauniesu skaits, kuri
ir ar specialam vajadzibam bija 2848, lidz ar to §1s nometnes bija 1pasi veidotas un piemeérotas
bérniem ar Ipasam vajadzibam, attistot socialo tiirismu 21

Vislielakais registréto nometnu skaits 2002.gada bija Riga, Tukuma un Daugavpili. Riga
tika organizétas 59 nometnes, Tukuma rajona 42, bet Daugavpils rajona to skaits bija 24.
2003.gada salidzinoS$i augsts nometnu raditajs bija Rigas pilséta, kur tika organizétas 318
nometnes, Daugavpilt (43), ka ar1 Cesu rajona, kur tika organizétas 35 nometnes b&rniem un
jaunieSiem. 2004.gada vislielakais organizéto nometnu skaits bija Tukuma rajona ( 85 nometnes),
Limbazu rajona (64 nometnes), ka arm1 Valmieras rajona, kur 2004.gada tika organiz@tas 55
nometnes. **°

P&c pasvaldibas sniegtajiem datiem 2005.gada vasaras sezonas nometnés piedalijas
nedaudz mazak bérnu un jaunieSu, neka ieprieks€jos gados. Salidzinajuma ar 2004.gadu to skaits
bija samazinajies par 31.36 %. To var€tu izskaidrot ar nometnes izmaksu sadardzinasanos un
citu vasaras briva laika alternativu pieaugumu. Vasaras nometnes kopuma piedalijas vairak neka
20 300 bérnu un jaunieSu, kuru skaita aptuveni 3000 bija bérni, kas piedalijas palidzibas un
integracijas nometnés, ka ar1 bérni ar specialam vajadzibam, kuru skaits bija ap 500. 219
2005.gada visvairak tika organizétas jaunrades nometnes, kas sastadija 25 % no visam

organiz€tajam nometném (skatit 3.8. attelu).

*'"Berzina A. un citi. 2004.gada publiskais parskats. Riga, LR Izglitibas un zinatnes ministrija, 2005. 17. Ipp.
218

turpat 18. Ipp.
Berzina A. un citi. 2005. gada publiskais parskats. Riga, LR Izglitibas un zinatnes ministrija, 2006. 33. Ipp.
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3.8.att. 2005.gada organizéto bernu nometnu iedalijums péc piedavatas programmas Latvija (%6) 2

Pamatojoties uz pasvaldibu bérnu nometpu koordinatoru sniegto informaciju 2006.gada
beérnu un jaunieSu nometnes piedalijas vairak neka 25,5 tikstoSi bérnu, kuru skaita 1989
piedalijas socialas palidzibas un integracijas nometnés, ka ar1 520 berni nometnés jaunieSiem ar
specialam vajadzibam. 221

Lai iegltu nepiecieSamo informaciju par bérnu un jaunieSu nometnu skaitu, VISC
sadarbojas ar pasSvaldibu nometnpu darba koordinatoriem, kas sniedz nepiecieSamo informaciju
par to organizéSanu. P&c pasvaldibu sniegtajiem datiem 2007.gada vasaras sezona tika
organizetas vairak neka 350 nometnes, kuras piedalijas aptuveni 15 000 b&rnu, kuru skaita 1400
bernu bija ar specialam vajadzibam.*?

2008.gada tika organizetas vairak neka 600 nometnes, kuras piedalijas vairak neka 21 000
bérnu, kuru skaita 1,1 tikstotis bérnu bija ar specialam vajadzibam. Saja gada tika sagatavots ar
Ministru kabineta noteikumu ,,Bé€rnu nometnu organizéSanas un darbibas kartiba” projekts un
izteikts priekslikums izstradat Ministru kabineta noteikumu projektu ,,Bé&rnu nometnu vaditaju
apmacibas kartiba”. 223

2009.gada 2.pusgada ir notikusas 189 nometnes un, kuru dalibnieku skaits bija apmeram

2Berzina A. un citi. 2005.gada publiskais parskats. Riga, LR Izglitibas un zinatnes ministrija, 2006. 33. Ipp.
?2Bgrzina A. un Citi. 2006.gada publiskais parskats. Riga, LR Izglitibas un zinatnes ministrija, 2007.19. Ipp.
222Bgrzina A. un citi. Valsts jaunatnes iniciativu centra 2007.gada publiskais parskats. Riga, LR Izglitibas un
zinatnes ministrija, 2008. 20. Ipp.

28 Valsts Izglitibas Satura Centrs nepublicétie materiali - Valsts Jaunatnes Iniciativu Centra 2008.gada parskats
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8507.2%4 Saja gada tika organizéta arT “Vasaras ekspedicijas skola-2009” , kas ir domata Award
jaunieSu paSizaugsmes programmas ietvaros Mazsalaca, kura piedalijas 60 nometnes
dalibnieku.?® Sis nometnes sadarbibas partneri ir Somijas jaunie$u organizacija “Avarti”, kas ir
starptautisko nometnu organizetajs un partneris Latvija. 2009.gada art tika apgiita jauno Award
lideru treneru programma, kuru pabeidzot bija iesp&ja sanemt Award koordinatora sertifikatu.??®
2010. gada kopuma tika organizétas 526 bernu un jaunieSu nometnes, kuras piedalijas
15255 dalibnieku. 2010. gada ari tika novadita Award jaunieSu programma ,,Vasaras
ekspedicijas skola 2010” - Kandava. Saja starptautiskaja nometné piedalijas 68 dalibnieki no
Latvijas, Somijas, Lietuvas, Luksemburgas un Krievijas.??” Visvairak 2009. un 2010.gada tika

organizgtas atpiitas un sporta nometnes (skatit 3.9. attlu).

i 2010.gads M 2009.gads

atputas 54(;68%
religijas

jaunrades
macibu

3.9. att. Organizétas nometnes pec satura 2009. un 2010.gada, Latvija (%)

Lielakie nometnu organizatori 2010.gada bija skolas (30%), biedribas (25%) un SIA
(23%), ka arT citas nometnes veidoja valsts, draudzes, b&rnu un jaunieSu centri (skatit 3.10.
att€lu). 2011.gada vasara bérniem un jaunieSiem Latvija tika organizétas 629 nometnes - 195

dienas nometnes, 434 diennakts nometnes.

224 yalsts Izglitibas Satura Centrs nepublicétie materiali - Valsts izglitibas satura centra 2010.gada parskats

22 yasilevskis G. un citi. Valsts izglittbas satura centra publiskais parskats. Riga, Latvijas Republikas Izglitibas un
zinatnes ministrija, 2010. 25. Ipp.

225 Valsts Izglitibas Satura Centrs nepublicétie materiali - Valsts izglitibas satura centra 2009.gada parskats

227 yasilevskis G. un citi. Valsts izglitibas satura centra publiskais parskats. Riga, Valsts Izglitibas Satura Centrs,
2011. 21.1pp.

228 Valsts Izglitibas Satura Centrs nepublicétie materiali — Bérnu nometnes Latvija
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3.10.att. Nometnu organizatori 2009. un 2010.gada Latvija %

Salidzinajuma ar 2010.gadu tris reizes ir pieaudzis VISC jaunizveidotaja majas lapa
Www.nometnes.gov.lv registréto nometnu skaits (2010. gada tika organizétas 232 nometnes).

2010. un 2011.gada tika izveidots ESF (Eiropas Savienibas Fonds) un Latvijas Valsts
finansétais projekts ,Kvalitativas metodiskas vadibas sisttmas nodroSinasana bérnu
nometnu organizé$anai”. Projekta merkis ir uzlabot b&mu nometnu saskanoSanas un
parraudzibas kartibu saistitas tieSas valsts parvaldes iestadés - Valsts UgunsdroSibas un
Glabsanas dienesta, Partikas Veterinaraja dienesta, Veselibas Inspekcija, Valsts Bérnu Tiesibu
aizsardzibas inspekcija, pils€tu, novadu pasvaldibas, kas veic b&rnu nometnu saskanosanu un
uzraudzibas funkcijas. 2011.gada tika novadita ari starptautiska nometne “Vasara -20117
Jaunjelgava Award jaunieSu paSizaugsmes programmas ietvaros.** Nometn@ kopuma piedalijas
84 dalibnieki no astonam valstim: no Luksemburgas - 3 dalibnieki, Vacijas - 6 dalibnieki,
Polijas - 5 dalibnieki, Somijas -7 dalibnieki, Indijas - 2 dalibnieki, Lielbritanijas - 6 dalibnieki,
Krievijas - 2 dalibnieki un Latvijas -53 dalibnieki. ***

Pec VISC arhiva datiem 2012. gada vasara bérniem un jaunieSiem Latvija tika organiz&tas
1033 nometnes ar 41 300 dalibniekiem. Salidzinajuma ar 2010. gadu ir bitiski palielinajies VISC
jaunizveidotaja majas lapa www.nometnes.gov.lv registréto nometnu skaits. Salidzinajuma ar

2011.gadu nometnu skaita pieaugums ir bijis par 64,23%. Lai uzlabotu nometnu vaditaju

22 Valsts Izglitibas Satura Centrs nepublicétie materiali — Bérnu nometnes Latvija
20 vasilevskis G. un citi. Gada publiskais parskats 2011. Riga, Valsts Izglitibas Satura Centrs, 2012. 31. Ipp.
B Valsts Izglitibas Satura Centrs nepublicétie materiali - Valsts izglitibas satura centra 2011.gada parskats
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kvalifikaciju un iegttu jaunas praktiskas iemanas darba ar bérniem Salacgriva tika organizéta
bérnu nometnu vaditaju apmainas seminars, kura piedalijas 30 dalibnieki. >

2013.gada tika organizétas 1281 bérnu un jaunieSu nometnes. To skaits, salidzinajuma ar
2012.gadu ir pieaudzis par 24.01%.°*® Kopuma kop§ 2009.nometnpu skaita picaugums ir
ieveérojami palielingjies.

Lai nodrosinatu kvalitativus nometnu darbinieku apmacibu kursus, ka arT uzlabotu Centra
darbibu, planoSanas procesa tiek pieaicinati specialisti no Katastrofu medicinas centra, Valsts
ugunsdzesibas un glabSanas dienesta, Partikas un veterinara dienesta, Sabiedribas veselibas
agentiiras un Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas, ka ari tiek veiktas konsultacijas ar
Religisko lietu parvaldi. 2

Latvija pieejamo nometnu statistikas informaciju apkopo VISC. Kops 2007.gada
organizéto nometnu skaits Latvija ir pieaudzis no 350 — 1281 organiz€tajam nometném
2013.gada. Pieaugot nometnu skaitam, palielinas arT nometnu dalibnieku skaits, kas no 2007.gada

15000 dalibniekiem ir pieaudzis lidz 41 300 dalibniekiem 2012.gada. Organiz&to starptautisko

nometnu statistikas dati Latvija nav pieejami.

3.6. IenakoS$a tirisma statistika Latvija

Latvija tiirisma pieejamo statistiku apkopo Latvijas Republikas Centrala statistikas
parvalde, kuras darbu regulé Latvijas Republikas ,,Valsts statistikas likums”. Viens no
noteico$ajiem merkiem robezu $kérsojoso personu apsekojumam ir iegiit datus par Latvijas
celotajiem, kas dodas uz arzemém vai arf tiem, kuri ir nolémusi celot uz Latviju. Sie dati tiek
izmantoti ar1 aprékinot valsts maksajuma bilanci, ka arl novért§jot tiirisma nozares vietu
tautsaimnieciba.>>> Autore, veicot bakalaura darba pétijumu, Vveica analizi, nosakot vairaku dienu
arvalstu jaunieSu celotaju sadalfjumu pa vecuma grupam (%) no visiem iebraucoSiem tiiristiem

Latvija, lai noteiktu potencialo starptautisko nometnu mérkauditorijas prognozes.

232 Valsts Izglitibas Satura Centrs nepublicétie materiali - Valsts izglitibas satura centra 2012.gada parskats

233 http://nometnes.gov.lv/camps/arhivs/page/117

»Berzina A. un citi. Valsts jaunatnes iniciativu centra 2007.gada publiskais parskats. Riga, LR Izglitibas un
zinatnes ministrija, 2008. 20. Ipp.

?Berzina L., Karnite R. Tiirisms Latvija : attistiba un perspektivas, tirisma satelitkonti. Riga, BO SIA "Latvijas
Zinatnu akad. Ekonomikas inst.", 2011. 17. Ipp.
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Par ienakoSo ttirismu Latvija ir apkopota informacija par jaunieSiem no 15 gadu vecuma.
No 2010.- 2011.gadam arvalstu jauniesu celotaju skaits Latvija bija palielinajies no 9.1% — 9.7%
no visa kopg&ja celotaju skaita Latvija. 2012.gada So jaunieSu skaits ir pazeminajies par 0.1%.
Salidzinajuma ar citam vecumu grupam 2010.gada aptuveni 10% no visiem tiiristiem Latvija bija

no 15 — 24 gadiem (skatit 3.11. att€lu).

70,0
60,0
500 -850 — 45,1
40,0
30,0
20,0
10.0

0,0

Autora veidots attéls, izmantojot LR Centralas statistikas parvaldes datus
3.11.att. Vairakdienu ienakosa tiirisma jaunieSu sadalijums Latvija (%)

Kops$ 2005. gada jaunieSu skaits vecuma no 15 - 24 gadiem ir palielinajies gandriz divas reizes,
kas var biit par pamatu jaunieSu celoSanas intereses, ka arT gimenu celoSanas picauguma ietekmei

(skatit 3.2.tabulu).
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3.2.tabula

Vairakdienu arvalstu celotaju sadalijums Latvija pa vecuma grupam (%) no ienakosa tiirisma

Vecums
M 65 un Kopa:
15-24 | 25-44 | 45-64 | vecaki
20047 6,0% | 57,0% |329% |41% |100%
2005% 55% |57,6% |338% |31% | 100%
2006% 10,8% | 51,9% | 32,9% | 44% | 100%
2007%* 11,7% | 53,1% | 315% | 3,7% | 100%
2008*% 16,7% | 57,8% | 23,3% | 2,2% | 100%
2009** 97% | 481% |37,6% | 4,6% | 100%
2010%% 91% | 458% |39,8% | 53% | 100%
20112 9,7% |451% |388% |64% | 100%
2012 9.6% | 45.3% | 39.7% | 5.4% | 100%

Autora veidota tabula, izmantojot Statistikas datu krajumu ,, Trisms Latvija”

Kopgjais arvalstu jaunieSu ienakos$a turisma skaits ir palielinajies. Kop§ 2010. gada ir
piecaudzis bérnu un jaunieSu skaits vecuma no 15 — 24 gadiem, kas ir iebraukusi Latvija.
2010.gada to skaits bija 9,1%, bet 2011.gada 9,7% no ienakosa tirisma.

P&dgjo gadu laika Latvija ir ievérojami palielingjies organiz&to nometnu, to daltbnieku un
ienakosa tirisma jaunieSu skaits. Lai dzilak izprastu sociala tiirisma un vietgjo un starptautisko
nometnu, ka vienu no sociala tirisma produktiem, izaugsmes tendences pasaules méroga, autore
velgjas izpetit nometnu raSanos vesturi un veikt pieejamas zinatniskas literatiiras analizi.

No 2010. - 2011.gadam arvalstu jauniesu celotaju skaits Latvija bija palielinajies no 9.1%
— 9.7% no ienakosa turisma skaita Latvija, vecuma no 15 — 24 gadiem. 2010. gada to skaits bija
9.1%, bet 2011. gada 9,7% no iebraukoSo turistu skaita. Vadoties péc §is statistikas datiem, ir
nepiecieSams organizét starptautiskas nometnes Latvija, ka vienu no tarisma produktiem, ko
vietgjas organizacijas un tirisma pakalpojumu sniedzgji var piedavat saviem potencialajiem

klientiem un interesentiem.

2% Briksne I. Statistikas datu krajums - Tirisms Latvija 2004.gadd. Riga, LR Centrala Statistikas Parvalde, 2005. 29.1pp.
87 Miezite E. Statistikas datu krajums - Tirisms Latvija 2005.gada. Riga, LR Centrala Statistikas Parvalde, 2006. 29.1pp.
2% Miezite E. Statistikas datu krajums - Tirisms Latvija 2006.gada. Riga, LR Centrala Statistikas Parvalde, 2007. 29.1pp.
2 Miezite E. Statistikas datu krajums - Tirisms Latvija 2007.gada. Riga, LR Centrala Statistikas Parvalde,2008. 29.1pp.
240 Miegzite E. Statistikas datu krajums - Tirisms Latvija 2008.gada. Riga, LR Centrala Statistikas Parvalde, 2009. 14.1pp.
241 Miegzite E. Statistikas datu krajums - Tirisms Latvija 2009.gadd. Riga, LR Centrala Statistikas Parvalde,2010. 23.Ipp.
242 Miegzite E. Statistikas datu krajums - Tirisms Latvija 2011.gadd. Riga, LR Centrala Statistikas Parvalde, 2011. 23.1pp.
243 Miegzite E.Statistikas datu krajums - Tiarisms Latvija 2012.gada. Riga, LR Centrala Statistikas Parvalde, 2012. 23.1pp.

244 Miegzite E.Statistikas datu krajums - Tiarisms Latvija 2013.gada. Riga, LR Centrala Statistikas Parvalde, 2013. 26.1pp.
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Sociala tdrisma radanas ir saistita ar brivdienu nometnu attistibu 19. gs. So nometnu
mérkgrupa bija bérni, kuru gimenes nonakusas finansialas grutibas. Nometne, ka tirisma
produkts, ir mérktiecigi organiz€ts pasakums, kura vairak neka puse dalibnieku ir b&rni
un, kas paredzets, lai saskana ar nometnes programmu, nodro$inatu dalibnieku saturigu un
lietderigu briva laika pavadiSanu un vispusigu attistibu. Starptautisko nometnu

organize€Sana aizsakas ap 1949. gadu.

Latvija nometnu statistikas datus apkopo Valsts Izglitibas Satura Centrs. Kops 2007. gada
organiz€to nometnu skaits Latvija ir pieaudzis no 350 Iidz 1281 organizé€tam nometném
2013. gada. Pieaugot nometnu skaitam, palielinajies arT nometnu dalibnieku skaits, kas no
2007. gada 15 000 dalibniekiem ir pieaudzis 1idz 41 300 dalibniekiem 2012. gada. Latvija
organiz€to starptautisko nometnu statistikas dati diemz€l nav apkopoti un lidz ar to

pieejami.

P&c autores domam, ikvienam nometnu vaditdjam butu lietderigi nemt piem&ru no
Amerikas Savienoto Valstu nometnu organizéSanas pieredzes, jo dalibnieku skaita un
nometnu kvalitates zina to [imenis ir loti augsts. Katru gadu Amerika nometnés piedalas
vairak ka 10 miljoni bérni un jauniesi, kas ir rekorda skaits pasaules valstis. Amerikas
Savienotas Valstis nometnu un dalibnieku skaita zina ir lielaka pasaules nometnu
organizetajas. Peéc 2011. gada sniegtajiem Amerikas Nometnu Asociacijas datiem ASV ir
vairak neka 7000 regularu nometnu biedru un organizetas vairak neka 2400 ikgadgjas

akreditétas nometnes.
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4.JAUNS SOCIALA TURISMA PRODUKTS ARZEMNIEKU
PIESAISTISANA - STARPTAUTISKA BERNU UN JAUNIESU
NOMETNE ,CREATE YOURSELF”

4.1. Anketu analize — ,,Bérnu un jaunieSu viedoklis par starptautiskajam

nometném pasaule un Latvija” kopsavilkums 245 246 247

P&tijuma noliikos tika izmantotas gan kvantitativas, gan kvalitativas p&tiSanas metodes.
Kvantitativa metode ir interneta veikta aptauja, kuras laika tika aptaujati arzemes dzivojoSie
jauniesi par to interesi piedalities starptautiskaja nometné Latvija. Lidziga veida aptaujas katru
gadu veic Amerikas Nometnu Asociacija, kas $ada veida vélas uzlabot jaunieSu nometnu
programmas. Kvalitativas metodes ir p&tnieciskas ekspertintervijas un noveérosanas metode, kas
tika lietderigi izmantota piedaloties Mirandas Nometnés. Kopuma tika veiktas divas
ekspertintervijas. Abas no tam bija strukturétas, ,,dzilas” ekspertintervijas, kas iepriekS bija
sagatavotas un ar skaidru planu. Intervijas notika klatiené un katra no tam ilga divas stundas.
Sarunu laika tika lietota izjautasanas metode. Petijuma tika izveidots art starptautiskas bérnu un
jaunieS$u nometnes ,,Create Yourself” projekts.

Anketu veidoSanas meérkis ir uzzinat arzemes dzivojoSo b&rnu un jaunieSu interesi par
viet€jam un starptautiskam nometném. Lai sasniegtu anketas izvirzito meérki, autore, analizg&jot
anketas datus (skatit 4. pielikumu), uzzinas ari par respondentu nometgu un starptautisko
nometnu pieredzi un iemesliem, kad€] vini tajas piedalas. Tiks noskaidrota ari kada ir
respondentu attieksme pret potencialajam starptautiskajam nometném Latvija — vai vini v€letos
tajas piedalities, kads biitu galvenais iemesls un cik par nometni Latvija vini biitu gatavi maksat.

Anketas potencialie respondenti ir bérni un jaunies$i vecuma no 7 — 30 gadiem, arzemju
pilsoni. Autore izmantos elektronisko anketéSanas metodi, kura kopuma sastadis 18 jautajumus.
Anketu apkoposanas laiks bija no 2013.gada 14.maija Iidz 15. janijam. Anketu jautajumu tipi ir
gan slégtie (alternativie, daudzkartigie, Laikerta skalas, svariguma skalas, reitinga skalas), gan
atvertie (pilnigi nestrukturétie, ar ierosinajumu pabeigt teikumu) jautajumi. Lai analizétu iegiitos

datus, tiks izmantotas gan Microsoft Word, gan Excel programmas.

2%5 http://www.formsite.com/newtmp/campussafety/
246 https://www.waterways.org.uk/wrg/canal_camps/canal_camp_questionnaire
247 http://www.isc.hokudai.ac.jp/www_ISC/cms/cgi-bin/index.pl?page=files&view_file=810_16
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Pétijuma dati tiek apkopoti interneta majas lapa www.visidati.lv, lai spétu iegit

nepiecieSamo respondentu atbildes no visas pasaules. Petijjuma piedalijas 61 respondents no

dazadam pasaules valstim, ka Amerikas, Spanijas, Polijas, Turcijas, Anglijas, Igaunijas, Lietuvas,

Vacijas, Somijas, Dienvidafrikas Republikas, Kinas un citam valstim (skatit 4.1.att€lu).
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38 %
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Amerika  Poljja

Spanija

Somija

Citas
arvalstis

% Valstu piederiba (%)

Autora veidots attéls

4.1.att. Respondentu sadalijums pa izcelsmes valstim (%) (N= 61)

Citu valstu respondenti bija no Ungarijas, Turcijas, Lielbritanijas, Latvijas, Taizemes, Sveices,

Anglijas, Igaunijas, Vacijas, Slovakijas, Dienvidafrikas Republikas un Kinas. Vislielakais

respondentu skaits, 38% jeb 23 cilvéku, bija no Amerikas. No 61 respondenta 25 bija viriesi, bet

36 sievietes vecuma no 12 — 56 gadiem. Vidgjais respondentu vecums ir 23 gadi. 30 respondenti

no 61 jeb 49 % bija vecuma no 21 — 25 gadiem, bet 24 respondenti (35%) bija vecuma no 12 — 20

gadiem (skatit 4.2.att€lu).

49

Autora veidots attéls

W12-20gadi
21-28 zadi
30-30 zadi

m40-49 gadi

W30 - 36 gadi

4.2.att. Respondentu skaita sadaliljums pa vecuma grupam (%) (N=61)
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Veicot anket€Sanu, bija nepiecieSams noskaidrot ari respondentu pieredzi nometnu
apmeklésana. Ka parada anketas rezultati 82 % no visiem respondentiem ir kadreiz piedalijusies
kadas no vasaras vai brivdienu nometném, bet 18 % nekad piedalijuSies nometnés (skatit 4.3.
attelu). Tas norada uz to, ka ir diezgan augsts nometnu pieprasijums visa pasaulé, jo anketas

respondenti ir no 15 pasaules valstim.
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Autora veidots attéls
4.3.att. Respondentu pieredze piedaloties nometnés (%) (N = 61)

Respondentu piedalisanas mérki nometné bija dazadi — 48 % no respondentiem bija
nometnes dalibnieki, 32 % stradaja vai nu par audzinataju vai cita nometnu darbibas sfera, bet 19
% bija brivpratigie, lai palidz&tu nometnes planoSana (skatit 4.4. att€lu). No 61 anketas
dalibniekiem lielaka dala ir kadreiz bijusi nometnes dalibnieki, bet tresa dala no tiem arf ir

stradajusi, kas ir diezgan augsts raditajs.
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Autora veidots attels
4.4.att. Respondentu mérkis piedalities nometnés (%) (N =50)

85



Veidojot anketu bija svarigi ieklaut jautajumus par starptautiskam nometném, lai uzzinatu
dazadu valstu parstavju attiecksmi pret tam. 42 % respondentu, kuri bija piedalijusies kadas no
nometném, ir bijusi ar1 dalibnieki vai darbinieki starptautiskas nometnés. 58 % nav piedalijusies

starptautiskas nometnés, tomér 21 respondents no 61 to ir darfjusi (skatit 4.5. att€lu).

mNe

Autora veidots attels
4.5.att. Respondentu pieredze piedaloties starptautiskas nometneés (%) (N=50)

48% no visiem respondentiem, kas kadreiz ir piedalijusies starptautiskas nometnés, bija nometnes
dalibnieki, 26 % bija darbinieki, bet tikai mazliet mazak — 22 % ir bijusi ka brivpratigie
darbinieki (skatit 4.6. att€lu).
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Autora veidots attéls
4.6.att. Respondentu mérkis piedaloties starptautiskas nometnés (%) (N=21)

Autorei interes€ja ar1 informacija par to, cik reizu katrs starptautiskas nometnes dalibnieks
ir tajas piedalijies. 90,5% no visiem respondentiem starptautiskas nometnés ir piedalijusies 1 — 2
reizes, bet tikai 9,5 % to ir darTjusi 3 — 4 reizes (skatit 4.7. att€lu). 57% respondentu no tiem, kas

kadreiz ir piedalijuSies starptautiskas nometnés atzist, ka viniem loti svarigi bija satikt jaunus
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draugus, 52% bija svarigi iepazit citu valstu kultiiru un valsti, ka arT 38 % bija nepiecieSams
iemacities tas valsts valodu - vismaz dazus vardu vai frazes. Neviens no dalibniekiem

starptautiskajas nometn&s nebija piedalijies vairak ka 5 reizes.

9.5%

1-2reizes
W 3-4reizes

5 un vairak

90,5%

Autora veidota attels
4.7.att. PiedaliSanas starptautiskas nometnés, bieZums (%) (N= 21)

Veicot anketéSanu, bija svarigi noskaidrot arml nometpu saistibu ar tirismu un to, ka
starptautiskas nometnes ietekmé potencialo nometnu dalibnieku celosanas paradumus. Esot
starptautiskas nometnés, 76 % no respondentiem, bija loti svarigi papildus nometnei celot un gt
piedzivojumus, ka arT 52 % bija svarigi vienkarSi labi pavadit laiku un izklaideties (skatit

4.8.attely).
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Autora veidots attels
4.8.att. Celosanas svariguma pakape respondentu vidii, esot starptautiskas nometnés (%) (N=21)

Lai labak saprastu kads bitu starptautisko nometnu pieprasijums Latvija, autore uzdeva
respondentiem ar1 jautajumu par to, vai vini vélétos braukt uz ned€lu ilgu nometni Saja valsti.
77% no visiem respondentiem atzina, ka to vélétos, toties 23% to nevéletos. Iemesli, kadel

respondenti nevélétos doties uz Latviju bija: macibas, valodas zinasanu trikums, darbs,
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geografiska attaluma barjera (respondentiem no Amerikas), izmaksu liclums un laika trakums

(skatit 4.9.attelu).
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4.9.att. Respondentu vélésanas braukt uz Latviju, lai piedalitos starptautiskas nometnés (%) (N=47)
Autore velgjas arT izpétit respondentu iemeslus, kadel vini véletos doties uz Latviju. Lai

celotu un iepazitu valsti, ka iemeslu, braucot uz Latviju, mingja 31 % respondents, bet 27 %
interes€ iegiit jaunas zinasanas par Latvijas kulturu. Ka latvieSu valodas maciSanas motivu mingja

tikai 11% no aptaujas dalibniekiem (skatit 4.10. attelu).

Macities latviesu valodu
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Autora veidots attels
4.10.att. Respondentu galvenais iemesls braukt uz Latviju (%) (N=61)
98% no aptaujas dalibniekiem, papildus arm nometnes apmekl&jumam, véletos celot pa Latviju,
tas nozime, ka vinu celojuma ilgums Latvija biitu vairak neka 7 dienas.

Veidojot anketu tika piedavats ari atvertais jautajums par to, kadel respondenti pasi
vélétos piedalities starptautiskas nometnés Latvija. 23 % no visiem respondentiem atzina, ka

viens no iemesliem butu tiesi celosana. 20 % ir svarigi iepazit jaunus cilvékus un latviesu kulttiru,
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ka arT 5 % respondentu véletos iemacities jaunas valodas, lai papildinatu savas zinaSanas(skatit

4.11.attelu).

Autora veidots attéls
4.11.att. Respondentu iemesli piedaloties starptautiska nometné Latvija(%) (N= 61)
Lai uzzinatu aptuveno dalibas maksu, kadu nometnes dalibnieki biitu gatavi maksat par 5

dienu diennakts starptautisko nometni Latvija, autore veidoja ar1 jautajumu par dalibas maksu.
44% no visiem respondentiem atzina, ka blitu gatavi maksat mazak par 199 eiro, 26 % maksatu
no 200 - 299 eiro, bet 7 % respondentu biitu gatavi par 5 dienu nometni maksat pat no 400 eiro un
vairak, kas ir diezgan pozitivs raditajs. Ta ka lielaka dala respondentu biitu gatavi maksat par
nometni mazak par 199 eiro, ari realajai nometnes cenai, skatoties péc tirgus situacijas, vajadz&tu

but Iidzigai (skatit 4.12. attelu).
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4.12.att. Respondentu potenciala samaksa par 5 dienu starptautisko nometni Latvija, neieklaujot
transporta izdevumus (eiro) (N=61)
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Lai noskaidrotu, kadé] daudzu valstu iedzivotaji nepiedalas starptautiska veida nometn&s,
autore izveidoja krostabulaciju®®®, kura tiek noteikts iemesls, kapéc nepiedalities starptautiska
nometné Latvija. Tiks noskaidroti arT iemesli, kad€] nepiedalities nometnés, p&c valstu piederibas.
Uz §1 atverta tipa jautajumu atbildéja 61 anketas respondents, izsakot savas raizes par
piedaliSanos starptautiska tipa nometng.

Visvairak pieminétais iemesls, lai nebrauktu uz nometni Latvija, bija finansialie lidzekli.
17 % jeb 10 respondenti no Amerikas atzina, ka vinus visvairak satrauc izmaksu lielums, braucot
uz Latviju, nemot veéra gan bileSu cenas, gan paSas nometnes un uzturé$anas izmaksas. Ari 8 %
no visiem respondentiem, kas bija no Polijas, anketa noradija, ka vinus satrauc izmaksu liclums
sada veida nometném Latvija. Valodas trikuma barjeras noradija gan Amerikas (15%), gan
Taizemes (3%) anketu dalibnieki, atbildot, ka, zinot tikai anglu valodu, biis griiti sazinaties ar
citiem nometnes dalibniekiem un valsts piederigajiem. Tas vinos rada diskomfortu un
nepiecieSamibu péc citu palidzibas.

Par dro§ibu nometn€ un tas vaditaju kompetenci, organiz&jot nometni, satraucas gan
Spanijas (5%), gan Polijas (3%) valstu respondenti, noradot, ka ]oti svariga ir nometnes drosiba,
ka arT nometnes vaditaju zinaSanas. Lai gan parasti Amerikas iedzivotaji satraucas par droSibu,
Saja anketu apkopojuma Sada tendence nebija manama. Anketas rezultati paradija ari to, ka
daziem no dalibniekiem nav nekadu §kér3lu, lai nepiedalitos nometnés. Sadi respondenti bija no
Amerikas, Somijas, Ungarijas, Turcijas, Lietuvas un Dienvidafrikas Republikas. ArT misdienu
tehnologija ietekmé bérnu un jaunie$u interesi par nometném. Viens respondents no Sveices
noradija arT to, ka ir satraucies par interneta pieejamibu Latvija nometnes laika. Citi iemesli par
nepiedaliSanos starptautiskd nometné Latvija bija - noklaSana uz Latviju, skumjas pé€c majam,
starptautiskas un kultiras barjeras, laika trikums, &diens, kultirSoks, nometnes lielums, un
izmitinasanas apstakli (skatit 4.1. tabulu).

Nosakot nev€léSanos piedalities starptautiska nometné Latvija atkariba no valstu
piederibas, autore veica nepiecieSamos secindjumus, lai uzlabotu dalibnieku interesi. Biitu
javeido starptautiska veida projekti, lai iegiitu finanses dalibniekiem (cela izdevumu, dala no
nometnes dalibas maksas segSanai) un lai varétu piesaistit vairak dalibnieku. Lai novérstu valodas
barjeru, nometné biitu jamaca gan latvieSu, gan anglu valoda, dalibnieku izglitoSanai un

savstarp&jai komunikacijai. Nometnes majas lapa bitu janorada ari, ka nometne ir nokartojusi

248 http://www.tava.gov.Iv/sites/default/files/Turisms-2012_FINAL_portals.pdf
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visus nepiecieSsamos dokumentus nometnes drosibas jautajumos, lai dalibnieki justos pasargati un
drosi. Ka ar1, lai novérstu skumjas p€c majam, kultiiras barjeras un citas socialas problémas,
nometnes programma ir javeido atraktivi un interesanti, lai katram dalibniekam bititu interese

atgriezties un aicinat [idz ar1 savus draugus.
4.1.tabula

Iemesls nepiedalities starptautiska nometné Latvija atkariba no valstu piederibas (%) (N= 61)

Valsts
piederiba249 ASV |PL |ES|FI |HU |TR|LT|LV|TH|CH | UK | EE | DE | SK | DAR | Kina | Kopa:

Nevélesanas
iemesls piedalities
starptautiska
nometne Latvija l

Izmaksas 10 (5 |2 1 1 |1 1 |1 |1 23

Valodas trikums 9 2 1 12

Nav tadu 1 1|1 1 1 1 6

Dros$iba, nometnes
vadiba 1 2 |3 6

Noklisana uz
Latviju un nometni 1 |1 1

Skumjas pec
majam 1 1

N

Starptautiskas un
kultaras barjeras 1 1

Laika trukums

Ediens 1

Kultarsoks 1

Nometnes lielums 1

Interneta
pieejamiba 1

e I LS

Ilgosanas péc
nometném atkal 1

[

IzmitinaSana 1 1

Kopa 22 |11 |7 |4 |2 2 |2 |2 |2 1 1 1 |1 |1 1 1 61

Autora veidota tabula

249 http://publications.europa.eu/code/lv/Iv-370100.htm
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4.2. Nometnes ,,Create Yourself” apraksts

Starptautiskas nometnes, kuras piedalas vairaku valstu dalibnieki, ir nepiecieSamas, lai
bérni un jauniesi iemacitos saprast citu tautu tradicijas, valodas, ka arT rastos plasaks draugu loks
visa pasaulé, kas ir Joti svarigs faktors celoSanai. Piesaistot iebraucosos tiiristus Latvija, palielinas
ar1 to interese celot apkart Latvijai, kas dod ekonomisko labumu un ienakumus valstij. Autore
veido jaunu trisma produktu — starptautisko bérnu un jaunie$u 3D printéSanas un lazergrieSanas
nometni ,, Create Yourself”, kura ietvaros ir nepiecieSams izveidot nometnes planu un aprakstu,
nometnes programmu un budZetu.

Nemot véra starptautisko bérnu un jaunieSu nometnu augstas izmaksas, darba autore
noléma, izvirzit So projektu Nordplus JaunieSu programmas finansialam atbalstam (skatit
4.13.attelu). Sada veida tiks veidota socidld tdrisma attistiba, dodot iesp&ju jaunie$iem no 3
valstim 3 reizes doties celojuma, bez maksas. Nordplus Jauniesu izglitibas programma atbalsta
dazada veida izveidotus projektus skolu izglitibas joma Ziemelu un Baltijas valstu regiona -
jaunieSu apmainas braucienus, skolénu prakses, skolotaju prakses braucienus, darbnicas un
nometnes, kas uzlabo izglitibas kvalitates paaugstinasanu un starpkultiiru dialogu. Sada veida
programmas paaugstina ar1 tlirisma un sociala tlirisma attistibu, pieSkirot jaunieSiem bez maksas
doties dazada veida celojumos. Nordplus JaunieSu programma tiek atbalstitas tris veida
aktivitates: mobilitates, projekti un sadarbibas tiklu veidosana.”, Create Yourself” sociala
tarisma programma tiek veidota ka Nordplus projekts. Projekta mérkis ir vérsts uz pedagogisko
un didaktisko metozu attistiSanu un to pilnveidi.251 Kopuma no Nordplus JaunieSu programmas,
maksimalais pieskirtais finans€jums projektu veidoSanai ir 75 % no planotajam aktivitasu
izmaksam.?? Latvija Nordplus programmas uzrauga Valsts Izglitibas Attistibas Agentiira, kas

pilda Latvijas Nacionala informacijas biroja funkcijas.

MNE
IK [E-EEDPLUS

4.13.att. Nordplus Jaunie$u programmas logo

0 Nordplus. Nordplus 2012-2016 Handbook. 2013. 13.-14.Ipp.
L turpat 16. Ipp.
2 turpat 18. Ipp.
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Starptautiskas bérnu un jaunieSu 3D (trisdimensionalas) printé$anas un lazergrieSanas
nometnes ,,Create Yourself” tiek veidotas ar mérki, lai jaunieSiem no dazadam valstim iemacttu,
ka darboties ar 3D printéSanas un lazergriez€u programmam. Nometnu galaprodukts ir ar
printeru palidzibu izveidots kugis, ar kuru Katrs jaunietis piedalas kugu sacensibas. Nometnu
koordingjosa iestade ir Babites vidusskola, ko parstav darba autore Ilze Pildina. Projekta piedalas
4 sadarbibas iestades :

e Latvija - Latvijas Universitates FabLab (Fabrication laboratory) darbnica;
e Latvija — Rigas Jauno Tehniku Centrs;
e Igaunija — Narvas humanitara gimnazija,

e Danija — Agerbaek vidusskola.

Starptautisko nometnu Nordplus JaunieSu programmas specifiskie mérki ir uzlabot un
attistit inovativas izglitibas iespgjas, stiprinat to skolu starpa, dot iesp&u dazadu valstu
jaunieSiem macities Ziemeleiropas valodas, ka ar1 pilnveidot zinaSanas par Skandinavijas un

Baltijas valstu valodu un kultiru. Pasa nometnu projekta izveidosanas mérki ir:

e izveidot sadarbibu starp tris Nordplus sadarbibas valstim — Latviju, Igauniju un Daniju, ar
meérki iemacit jaunieSiem zinaSanas par trisdimensiju un lazergriez&ju printeriem;

e Sniegt iesp&ju jauniesiem bez maksas piedalities visas starptautisko nometnu aktivitates;

e veidot jaunas, inovativas idejas saistiba ar tehnologiju attistibu un to ieviesanu skolu un

universitaSu programmas.

No katras valsts tiks izveleéti 11 jaunieSi, kuri piedalisies apmainas programma.
Pasniedzg€ju skaits ir 8 un kopgjais dalibnieku skaits - 41. Kopuma tiek planotas 4 nometnes,
apmainas braucieni, laika posma no 2014.gada 15;jinijjam lidz 2016.gada 15 jinijam.
Starptautiskas nometnes tiek sadalitas Cetros posmos, kas notiks:

e Latvija (LV) 2014.gada oktobrT;
e Danija (DK) 2015.gada aprili;
e Igaunija (EE) 2015.gada oktobrf;
e Latvija (LV) 2016.gada aprili.

Katra no apmainam ir paredzeta seSu dienu garuma. Nometnu programma jaunieSiem biis iesp€ja:
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e jegilt zinaSanas un prasmes, ka stradat ar 3D printeru un lazergriez&ju
programmam — 123D design, Inscape, 123Dmake, Maker Ware un RetinaEngave
ED;

e apgit prasmes, ka izmantot 3D printeri un lazergiezgju,

e 7zIm&t gan savu sejas porteru, gan izveidot vienreizéju kugi;

e ar printeru palidzibu, izveidot gan savu sejas portretu, gan trisdimensionalu kugi;

e Klausities seminarus un apgut LU (Latvijas Universitate) FabLab, ,,Mechatronics
Institute” un Kolding Fab Lab laboratoriju sniegtas iesp&jas;

e macities latvieSu, danu, igaunu un krievu valodu;

e piedalities dazadas ,,prata vétras” diskusijas, pieméram, ,,Ja kafijas automats butu
3D printeris, ko tu véletos izveidot?”, ,,Kads bitu tavs sapnu darbs, ja tu varétu
izmantot 3D printeri?”, ,,Ka kugis var izdzivot vérta?”

e dalities ar savu valstu tradicijam un kultiiras iezimém,;

o apmeklét dazadus muzejus, ka — Latvijas Kugniecibas muzeju, Jirmalas Brivdabas
muzeju, Rigas Brivostu un Igaunijas ,,Seaplanet Harbour museum”;

e piedalities sporta un sadraudzibas aktivitates;

e piedalities 3D printé$anas un lazergrieSanas konferencé Latvija;

e pasSiem jaunieSiem piedalities sava kuga print€Sanas procesa;

e piedalities nosléguma kugu sacensibas Babites vidusskolas peldbaseina.

Starptautiskas bérnu un jaunieSu 3D printé€Sanas un lazergrieSanas nometnes ,,Create
Yourself™ tiek veidotas ar mérki, lai jaunieSiem no dazadam valstim iemacitu, ka darboties ar 3D
printeru un lazergriez&ju programmam. Nometnu galaprodukts ir ar printeru palidzibu katra
jaunieSa izveidots kugis, lai piedalitos kugu sacensibas. Nometnu koordingjosa iestade ir Babites
vidusskola, ko parstav darba autore Ilze Pildina. Apmainas programmas sadarbibas iestades ir
Latvijas Universitates FablLab darbnica, Rigas Jauno Tehniku Centrs, Igaunijas Narvas
humanitara gimnazija un Danijas Agerbaek vidusskola. Lielaka dala no projekta finansgjuma tiek

segts no Nordplus JaunieSu programmas.
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4.3. Starptautiskas bérnu un jaunieSu nometnes ,,Create Yourself” planotais
budzets

Katram projektam ir nepiecieSama detaliz€ta finanSu analize. Veiksmigai finansu
izdevumu planosanai autore sastadija planu, noradot nepiecieSamas izmaksas. 75 % no visiem
nometnu izdevumiem sedz Norplus JaunieSu programma. Pargjie 25 % ir jasedz visam
partneriestadém kopa. Plana tika ieklauti $adi izdevumu posteni: administracijas, Tres,
uzturéSanas, cela, darba stundu, marketinga, dazadu aktivitasu un ekskursiju izdevumi.

Starptautiskas bérnu un jaunieSu 3D printé€Sanas un lazergrieSanas nometnes ,,Create
Yourself” ir planots organizét Cetras reizes. Pirma apmaina ir planota Latvija, tad Danija, Igaunija
un atkal Latvija. Kopgjie izdevumi visiem 4 apmainas braucieniem ir 89 901 eiro (skatit 4.2.
tabulu). Kopgjie izdevumi vienam 6 dienu apmainas braucienam vid&ji ir 22 475,25 eiro un
izdevumi uz vienu personu/diena ir 91 eiro.

Nemot véra to, ka tiks organiz&tas starptautiskas nometnes, lielakos izdevumus sastada
tiesi cela izdevumi, kas ir 60% no visiem izdevumiem (54 770 eiro). Sajos izdevumos ietilpst: 15
Latvijas nometnes dalibnieku cela izmaksas, braucot uz Igauniju un Daniju, 13 Danijas
dalibnieku cela izdevumi, braucot uz Latviju un Igauniju, ka ari Igaunijas dalibnieku cela
izmaksas, braucot uz Latviju un Daniju. Sajos izdevumos ietilpst ari transporta izmaksas,
parvietojoties iekSzemes teritorija.

23% no visiem projekta izdevumiem sastada uzturéSanas izmaksas, kas ir 21 120 eiro.
8 400 eiro izdevumu ir planots izmantot pasniedzgju ikdienas rokas naudas segSanai. 9 840 eiro
tiks izmantoti &dienu un dz@rienu iegadei, kas ir loti svarigs aspekts, rikojot $ada veida
pasakumus. 5 313 eiro divu gadu laika tiek planots izmantot dazadu administracijas un kancelejas
precu iegadei. Sajos izdevumos ietilpst: dalibnieku registracijas, kancelejas pre¢u un projekta
sagatavoSanas izmaksas.

Planojot §1s starptautiskas nometnes, ir izveidota art komanda, kura iegula gan savu laiku,
gan idejas, lai $is nometnes varétu notikt. Lidz ar to 3 440 eiro, tiks iegulditi pasniedz&u un
projekta veidotaju darba algam. Kopuma So projektu veido 4 pasniedz€ji no Latvijas, 2 no
Danijas un 1 no Igaunijas. Katras personas iegulditais laiks, projekta izveidosanai ir aptuveni 240
h. Projekta koordinatore, Ilze Pildina, ir planojusi katru ménesi ieguldit vismaz 30 h darba, lai
visas nometnu programmas tiktu Tstenotas. Sajas izmaksas ietilps arl tulkoanas darbinieka

samaksa (360 eiro), medika uzraudziba (200 eiro), ka arT seminaru pasniedz&ju darba alga (480
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eiro).

Projekta galvena ideja ir iemacit b&rniem, ka rikoties ar dazadam 3D printeru un
lazergriez&ju programmam, ka arl gala rezultata, ar So tehnologiju palidzibu, izveidot realus,
telpiskus kugus. Lidz ar to ir nepiecieSams izirét gan 3D printerus, gan lazergriezejus, kuru
izmaksas ir 2 100 eiro. Protams, lai izveidotu Sos kugus, biis nepiecieSams ari izirét FabLab
laboratoriju, ka arT kugu sacensibam — Babites vidusskolas peldbaseinu (kopsumma 190 eiro).
Citas projekta ieklautas izmaksas attiecas uz ekskursiju, aktivitaSu un marketinga pakalpojumu
izmaksam.

Tiks rikotas arT tiirisma ekskursijas un dazadu muzeju apmekl&jumi. Latvija ir paredzets
apmeklét ,Jarmalas dabas muzeju”, ,,Rigas kugniecibas muzeju”, ka ari ,,Rigas brivostu”.
Igaunija ir planots apmeklét "Seaplanet Harbour museum". Kop&jo muzeju apmekl&juma
izmaksas ir 378 eiro. So muzeju apmekl&jums ir Joti svarigs, jo tas palidzés jauniesiem rast idejas

un iegit jaunu informaciju par kugu iek$gjo uzbiivi, ta mehanismiem un citiem parametriem.
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Starptautisko nometnu kopgjas izmaksas

4.2.tabula
N.p.k. | Izdevumu pozicija Summa
(eiro)

1 | Administracijas izdevumi €5313
1.1, Registracijas izmaksas - vardu nozimites, registracija (LV, DK, EE, LV) € 140
1.2. Kancelejas preces - véstules, pasta izdevumi, bildes, bilzu albums (LV, DK, EE, LV) €120
1.3. Pasfinansgjums - sponsori (LV, DE,EE,LV) €400
1.4. Projekta sagatavoSanas izmaksas, sapulces (LV, DE, EE,LV) € 400
1.5. Administracijas izmaksas ( 5% no visiem izdevumiem) €4253

2 | Ires izdevumi €2810
2.1, Tehniskas izmaksas - lazergriez€ja ire 2 dienam (24h) 3 apmainas braucieniem €900
2.2 Robottehnikas laboratorijas izmaksas Igaunija ( komunalie izdevumi, tehnikas) €300

Tehniskas izmaksas - 3D printera Tres izmaksas uz 2 dienam (24h- stundas) 3

2.3. apmainas braucieniem €900
2.4, Pasfinans€jums - Babites vidusskolas peldbaseina re € 60
2.5. Pasfinans€jums - datoru ire 2 dienas katra apmainas brauciena (LV, DE, EE, LV) €240
2.6. Pasfinansgjums - projektora ire (LV, DE, EE, LV) €80
2.7. Pasfinans€jums - FabLab laboratorijas ire 2 dienam (2 apmainas braucieniem) €120
2.8. Pasfinans&jums - kanoe re (21 kanoe/ 10 eiro pa vienu) €210

3 | Uzturésanas izmaksas €21 120
3.1. UzkopsSana - miskastes maisi, tualetes papirs, ziepes (LV, DE, EE, LV) €100
3.2, Pasfinansgjums - skolas telpu Tre, sporta zalu ire, édamzales ire ( LV, DE, EE, LV) € 800
3.3. Pasfinans€jums - nak$nosana 22 studentiem (LV, DE, EE, LV) €1 980
3.4. Ediens, dzérieni - ikdienas &diens, dz&riens dalibniekiem un skolotajiem €9 840
3.5. Igaunu pasniedz&ju rokas nauda Latvija (2 pasniedzgji = 70 eiro *2) € 840
3.6. Igaunu pasniedz&ju rokas nauda Danija (2 pasniedzgji = 70 eiro *2) € 840
3.7. Igaunu pasniedz&ju rokas nauda Latvija (2 pasniedzgji = 70 eiro *2) € 840
3.8. Latvijas pasniedz&ju rokas nauda Danija (4 pasniedzgji = 70 eiro * 4) €1 680
3.9. Latvijas pasniedz&ju rokas nauda Igaunija (4 pasniedzgji = 70 eiro * 4) €1680
3.10. Danijas pasniedz&ju rokas nauda Latvija (2 pasniedzgji = 70 eiro *2) € 840
3.11. Danijas pasniedz&ju rokas nauda Igaunija (2 pasniedzg&ji = 70 eiro *2) € 840
3.12. Danijas pasniedzgju rokas nauda Latvija (2 pasniedzgji = 70 eiro *2) € 840

4 | Cela izmaksas €54 770
4.1, Lidmasinas biletes - DE - LV- DE (13 cilvékiem) €4 290
4.2. Lidmasinas biletes - DE - EE - DE ( 13 cilvekiem) €4 290
4.3. Lidmasinas biletes - DE - LV - DE (13 cilvékiem) €4 290
4.4, Lidmasinas biletes - LV - DE- LV (15 cilvekiem) €4 950
4.5. Lidmasinas biletes - LV - EE - LV (15 cilv€kiem) €4 950
4.6. Lidmasinas biletes - LV - EE - LV (15 cilveékiem) €2250
4.7. Lidmasinas biletes - EE - LV - EE (13 cilvékiem) €1950
4.8. Lidmasinas biletes - EE - DE - EE (13 cilvékiem) €4 290
4.9, Lidmasinas biletes - EE - LV - EE (13 cilvékiem) €1950
4.10. Autobusa Tre - Narva - Tallina -Narva. 41 cilvékam ( Programmai Igaunija ) €400

97



Tab. 4.2 turpinajums

1 2 3
4.11. Autobusa Tre pa Latviju . 41 cilvékam ( 2 celojumi) € 800
4.12. Pasfinans€jums - Celojuma apdrosinasanas €19 680
4.13. Pasfinans€jums - transporta izmaksas projekta planosanai ( LV, DE, EE, LV) €400
4.14. Neparedzgti izdevumi (LV, DE, EE,LV) € 280

6 | Darba stundas €3 440

6.1. Pasfinans€jums - Seminaru pasniedzgju darba stundas € 480
6.2. Pasfinans€jums - Medika uzraudziba ( LV, DE, EE, LV) €200
6.3. Pasfinans€jums - 7 pasniedzg&ju darba stundas projekta laika. 1680h €1680
6.4. Pasfinans€jums - projekta koordinatores Il1zes Pildinas darba stundas. 720h €720
6.5. Tulko$anas izdevumi 24 ménesiem, 15 h ménesi : 24* 15 =360 h. (LV, DE, EE,LV) € 360
7 | Marketings €870

7.1. Marketings - flaieri, programma, t- krekli, cepures, (LV, DE, EE, LV) €670
7.2. Suventri - nozimites, draudzibas rokasspradzes (LV, DE, EE,LV) €200
8 | Aktivitasu izmaksas €1200

8.1. Rokdarbu materiali €300

Kugu, sejas portretu veido$anai nepiecieSamie materiali - krasa, plastmasa, stuklisi,

8.2. otas € 600
8.3. Tehnika - nepiecieSamie materiali 3D un lazergriezgjiem, 3 apmainas braucieniem €300
9 | Ekskursijas €378

9.1. Muzeja apmekl&jums Latvija - Jirmalas dabas muzejs, ekskursija €16
9.2, Muzeja apmekl&jums Latvija - Rigas brivostas apmekl&jums, ekskursija €10
9.3. Muzeja apmekl&jums Latvija - Rigas kugniecibas apmekl&jums, ekskursija €9
9.4. Muzeja apmekl&jums Igaunija - "Seaplanet Harbour museum". €343
Kopa: € 89901

Autora veidota tabula

Starptautiskas bérnu un jaunieSu 3D printé€Sanas un lazergrieSanas nometnes ,,Create
Yourself” kopgjie izdevumi visiem 4 apmainas braucieniem ir 89 901 eiro. 75 % no visiem
kop€jiem sociala tirisma nometnu izdevumiem tiks segti no Nordplus JaunieSu programmas.
Kopgjie izdevumi vienam 6 dienu apmainas braucienam ir 22 475,25 eiro un izdevumi uz vienu
personu/diena ir 91 eiro. Vislielakie izdevumi ir — cela un uzturéSanas izmaksas visu cetru

apmainas braucienu ietvaros.
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4.4. Nometnes vaditaja pieredzes veidoSana praksé Latvijas nometné

Studentiem, veidojot nometnes, ir iesp&ja praksi iziet dazados uzpE@mumos, kas tas
organizé. To var darit gan ka studiju prakses ietvaros, gan ari vienkarSi piedaloties ka
brivpratigajam. Katram nometnes vaditajam no sakuma paSam ir japiedalas nometnés ka
dalibniekam vai ka brivpratigajam vai darbiniekam, lai labak izprastu nometnu planoSanas solus
un nepiecieSamas iemanas. Autorei bija iesp&ja ned€lu stradat Mirandas Nometnés, planojot

nometnes programmu, ka arT vadot dazadas aktivitates un spéles (skatit 4.14. attelu).

piedzvojumy
men1Ztast

Attels no Mirandas Nometnes arhiva
4.14.att. Autores piedalisSanas Mirandas Nometnés

2013.gada Mirandas Nometnes sving&ja apalu 10 gadu jubileju. 2004.gada tika piedavata 1.
Mirandas Nometnu programma — nometne Harija Potera faniem, kas ir ieguvusi atzinibu bérnu
vida un notiks arT Sovasar. Kops 2004.gada ir notikusas vairak neka 150 Mirandas Nometnes, kur
kopa ir piedalijusies vairak neka 6000 dalibnieku ne tikai no Latvijas, bet art no ASV, Kanadas,
Anglijas, Vacijas, Krievijas, Francijas, Danijas, Zviedrijas, Norvégijas, Belgijas, Irijas, Spanijas
un pat no Afrikas valstim.?

Autorei bija iespgja stradat vienu ned€lu Mirandas Nometnés — ,,Spiegu Bérni LV”, kas

notika 2013.gada 9.- 14.junijam Tukuma novada, Lamipu muiZa. ST nometne bija paredz&ta

3 Osipova L. Sogad Mirandas nometpu 10. Vasara. Bérnu nometnu katalogs 2013.gada vasara, 2013.2.1pp.
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skoléniem no 2. — 5.klasei un dalibnieku skaits bija 68. Nometnes laika dalibnieckiem bija iesp&ja
klat par slepenajiem agentiem un bija jamacas atSifrét slepenus zinojumus, apglt tuvcinas
pan€mienus, uzlabot fiziskas sp&jas, ka arT parbaudit savu uzmanibu peintbola laukuma.

Nometnes laika autorei bija javada un japlano bérniem dazadas aktivitates. Lai varétu
stradat ar b&rniem, bija nepiecieSams iziet ar1 pirmas palidzibas kursu 10 h garuma. Bija javada
un japlano ,Nerfu” spéles un finals. ,Nerfi” ir peintbolam Iidziga spele iekstelpas, kur
dalibniekiem jasadalas 2 komandas pa 4 - 5 cilvékiem. Telpa tika sadalita 2 dalas ar dazadam
barikadém, lai biitu, kur komandas dalibniekiem paslépties, no pretiniekiem. Spé&létajiem tiek
izdalitas ,,Nerfu” b&rnu pistoles ar patronam, kuras drikst izmantot tikai Saujot pretiniekam. Spéle
beidzas un tiek noteikta uzvarétaju komanda ta, kura vai nu pirma izSauj visus pretiniekus vai ar1
ta, kuras laukuma atrodas vairak dalibnieku. Lai b&rni varétu sevi prezentét citiem dalibniekiem,
autorei bija javeido savas komandas prezentacija. Tika veidotas ari dazadas ara trases un nakts
trasites, kur dalibniekiem bija javeic konkr€ts uzdevums un jaieglist nepiecieSamie punkti.
Nometnes laika tika organizéts ari brauciens uz peintbola laukuma, kur ista kara laukuma
b&rniem vajadz€ja cinities ar pretinicku komandu. Visas nometnes garuma autore bija audzinataja
18 nometnes dalibniekiem, kurus bija japieskata, lai viniem bitu viss nepiecieSamais visam
aktivitatém un javada dazadas grupas nodarbibas.

Ar1 ,,Spiegu Bérni LV” nometne bija starptautiska rakstura, jo taja stradaja audzinataja —
Melanija Chana (skatit 4.15.att€lu) no Kinas, AIESC apmainas programmas ietvaros. AIESC ir
apmainas programma, kuras mérkis ir dod iesp&u universitaSu studentiem brivpratigi stradat
kada no pasaules valstim. Dalibniekiem §1 programma dod iesp&ju iepazit citu valstu kultiiru un
doties atpakal uz savu valsti ar iegiitajam zinaSanam, lai ar tam dalitos tur. Melanijai bija iesp€ja
arT macit bérniem Kinas kultiru un valodu. Esot Latvija, apmainas studente ari pati, arpus
nometnu aktivitatém, ir celojusi un apskatijusi valsti. Viga ir redz&jusi Rigu un tas apkartni,

Tukumu, Limbazus, ka art Jarmalu.
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Attgls no Mirandas Nometnes arhiva
4.15.att. Starptautiskas apmainas programmas AIESC nometnes audzinataja Melanija Chana no
Honkongas - Mirandas Nometné

Esot nometn&, Melanijai Chanai bija jastasta un jamaca bérniem par savu valsti - Kinu un
vigas dzimto pilsétu Honkongu. Vina radija bérniem bildes no Honkongas un vinas gimenes un
macTja arT dazas kinieSu frazes un vardus, ka, pieméram, ,,labdien” un ,,uzredz€sanos”. Melanija
uzrakstija arT katram b&rnam kiniesu valoda vina vardu.

Viens no Melanijas Chanas mérkiem, braucot uz Latviju, bija piedalities bérnu un
jaunieSu nometnés, lai dalitos ar kinieSu kultiiru, ka ari, lai dalibnieki vairak iepazitu Kiniesu
mentalitati. Tikai tieSa saskarSanas ar arzemju cilvékiem b&rniem lauj saprast citas tautas, giit no
viniem celoSanas pieredzi, ka arT iespg€jams, izveidot jaunus kontaktus Honkonga un dotos uz

turieni celojuma.

4.5. Sociala tirisma un nometnu organizéSanas pieredze balstoties uz

ekspertintervijam

Katru gadu aizvien vairak palielinas pieprasijjums pé€c bérnu un jaunieSu nometném
Latvija un arvalstis. Kvalitativas un interesantas nometnes dod bérniem un jaunieSiem iesp&ju
pavadit brivdienas droSi, atpusties, izklaidéties un vienlaicigi izglitoties. DiemZz€l daudzam
gimeném nometnes nav pieejamas finansialo apsvérumu dél. Ir vecaki, kas nespgj pasi finansét
nometnes dalibas maksu, pat vienam b&rnam, un nespgj atlauties doties pat neliela celojuma pa

Latviju. ST iemesla dg] ir svarigi veidot nometnes, ka sociala tirisma produktus, kas dod iesp&ju
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bérniem un jaunieSiem no mazturigam gimeném nemt dalibu aktivitates, kas citadi viniem bitu
liegtas.

Balstoties uz autores veikto e-pasta saraksti (skatit 5. pielikumu), neviena no zemak
minétajam organizacijam un valsts iestadém nenodarbojas ar sociala tirisma attistibas sekmé&sanu
Latvija - Latvijas Turisma Agentu un Operatoru Asociacija (ALTA), Lauku Celotajs,
Ekonomikas un Labklajibas Ministrija un Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba. Vieniga iestade,
kas zinama méra atbalsta socialo tirismu ir Izglitibas un Zinatnes Ministrija, kas atbalsta Valsts
Izglitibas Satura Centru, kas savukart ir atbildigs par nometnu organizéSanu Latvija.

Darba ietvaros autore vadija divas ekspertintervijas (skatit 1. un 2. pielikumu) Autore
izvelgjas veikt intervijas tieSi ar Siem cilvékiem, jo vinu darbibas joma ir saistita ar sociala
turisma mérkgrupas personam, kas ir jauniesi un cilvéki ar invaliditates problémam.

Pirma intervija tika veikta ar Latvija pieredzes bagatako b&rnu nometnu organizétaju
Mirandas Nometnes vaditaju Lolitu Osipovu (skatit 1.pielikumu) (intervijas laiks — 2013. gada
27. aprilis ). Lolita ir nometnu vaditaja jau 11 gadus, kuru laika ir organiz&jusi vairak neka 150
nometnes, gan Latvijas b&rniem, gan jaunieSiem no citam valsttim. Kop$ 2004. gada nometnes
kopuma ir piedalijusies ap 6000 dalibnieku ne tikai no Latvijas, bet arT no ASV, Kanadas,
Anglijas, Vacijas, Krievijas, Francijas, Danijas, Zviedrijas, Norvégijas, Belgijas, Irijas, Spanijas
un no Afrikas valstim.

Otra intervija tika veikta ar Kurzemes Planosanas Regiona (KPR) socialo
pakalpojumu attistibas eksperti Ingu Kalninu (skatit 2.pielikumu) (intervijas laiks 2014. gada
28. aprilis). Kalnina nodarbojas ar Kurzemes PlanoSanas Regiona intereSu parstavéSanu un
sadarbibu ar dazada veida organizacijam un iestadém, lai nodroSinatu, ka socialie pakalpojumi
regiona veidotos un tiktu vaditi péc iesp&jas atbilstosaki mérka grupas vajadzibam. Vipa sociala
joma strada jau kop§ 1992.gada.

Vadito interviju mérkis ir:

e Uzzinat kada veida projekti tiek veidoti, lai attistitu socialo tlirismu Latvija;

e iegtt informaciju par sociala tarisma attistibu, priek§rocibam un trikumiem Latvija;

e apzinat informacijas izplatiSanas sistémas, kas tiek praktiski pielietotas, lai nodroSinatu
pakalpojumu pieejamibu klientiem;

e iegit informaciju par starptautisko nometnu organizéSanas priekSrocibam un trikumiem

Latvija;

e noskaidrot starptautisko nometnu organizesanas ietekmi uz socialo tirismu;
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e izprast starptautisko nometnu un sociala tirisma pieprasijuma izmainas;

e apzinat jauniesu tlirisma attistibas iesp&jas Latvija.

Abas intervijas tika veiktas ka struktur€tas, ,,dzilas” ekspertintervijas, kas ir ieprieks
sagatavotas un ar skaidru planu. Abas individualas intervijas notika klatien& un katra no tam ilga
divas stundas. Sarunu laika tika lietota izjautaSanas metode.?>

Lai noskaidrotu socialas jomas darbinieka izprati par socialo tirismu Latvija, autore lidza
Ingu Kalninu sniegt savu sociala tiirisma jédziena skaidrojumu. Vinasprat, socialais tirisms ir
lidzigs socialajai uznémejdarbibai, kur sociala tiirisma san€mgji jeb merkgrupa ir vai nu socialo
riska grupu parstavji (piemeram, jaunieSi, cilveéki ar invaliditati, seniori un maznodroSinatas
personas), vai arl tie ir sociala tturisma pakalpojumu sniedzgji. Sociala tiirisma aktivitates ir
verstas uz to, lai padaritu dazadus tirisma produktus pieejamus visiem cilvékiem, bez
ierobezojumiem. Viens no piemériem ir Liepajas Neredzigo Biedribas organiz&tais projekts ar
mérki, izveidot sociala rehabilitacijas centru ,,Dvéseles veldzes darzu” un ,Sajutu parku”
Ziemupé. Saja parka cilveki ar un bez redzes invaliditates spés izjust dazadas lietas, priek§metus
ar dazadiem manu organiem ( oZu, skanu un tausti ).

Inga Kalnina uzskata, ka sociala tiirisma attistibai Latvija ir nozimigi veiktie vides,
informacijas, produktu un pakalpojumu pielagojumi atbilstoSi universala dizaina principiem. Bez
pietickamiem pielagojumiem, parveidojumiem un izmaipam, ir griti iedomaties pozitivu un
kvalitativu sociala ttirisma attistibu. Pieméram, lai organizétu ekskursijas senioriem, ir svarigi, lai
gan transports, gan apskates un €dinasanas vietas ir &rti pieejamas un brivi izmantojamas. Ir
jaapzinas un japaredz, ka §is mérka grupas parstavjiem var but viegli vai smagi redzes, dzirdes
vai kustibu trauc€jumi, vispargji vaj$ veselibas stavoklis, ar tendenci strauji pasliktinaties vai
1slaicigi uzlaboties. Celu kvalitate un parbraucienu ilgums, informacijas stendu augstums un
uzrakstu izmérs, gida runas skalums un atrums ir tikai dazi faktori, kas ietekmes senioru vélmi un
sp€ju nemt dalibu ekskursija. Ja domajam par cilvékiem (tai skaitd jaunieSiem) ar garigas
attistibas un / vai ar ievérojamiem kustibu trauc€jumiem (cilvéku ar invaliditati), Sie un citi
faktori ir vel butiskaki.

Daudzi jaunie$i un gimenes nespéj atlauties doties celojumos, vai dot iesp&u saviem

bérniem piedalities nometnés. KPR $obrid Tsteno projektu ,,Mana sociala atbildiba”. ST projekta

%4 Vorontuka.l. Persondla vadiba. Riga, Latvijas Universitate,2009. 200.,202.,210.Ipp.
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un to diskriminacijas mazinasanu. Projekts ,,Mana sociala atbildiba” tiek istenots Latvijas un
Lietuvas parrobezu sadarbibas programmas 2007. — 2013. gada ietvaros, kas noslédzas 2014.
gada maija. Projekts Tstenots kopa ar septipam Kurzemes regiona paSvaldibam un piecam
Lietuvas organizacijam. Projekta kopg&jais budzets ir 1 137 609.23 eiro. 85% no §im izmaksam
lidzfinansg tiesi Eiropas Regionalas attistibas fonds.

Projekta ,,Mana sociala atbildiba” ietvaros Ventspils Udens piedzivojumu parka pie
baseina tika uzstadits parvietojams pac€lajs, kas ir paredzets cilvékiem ar kustibu traucgjumiem.
Ventspils partneri iegadajas ari divus mobilos pac€lajus un ritepkréslus, lai iedzivotajiem
ritenkréslos varétu palidzet parvietoties gadijumos, kad &kas nav liftu vai citu specialu
pac€lajmehanismu. Liepaja, savukart, tika izveidots Latvija pirmais pludmales komplekss
cilvékiem ar invaliditati. Tika iekartotas €rtas gérbtuves, dusas un tualetes. Tika iegadatas audio
bojas, kas palidz neredzigiem un vajredzigiem cilvékiem, peldoties jiira, ar skanas signalu noteikt
savu atraSanas vietu, orient€ties krasta virziena un kvalitativi izmantot un izbaudit pludmali. Ir
izstradatas taktilas kartes, kas palidz cilvékiem ar redzes trauc€jumiem orientSties apkartn€ un
noklut I1dz pludmalei. Lai piekliitu tiesi pie juras, ir izveidota &rta, plata koka laipa, lai cilveki ar
velosipeédiem, ritepkrésliem vai bérnu ratiniem sp&tu brivi parvietoties. Kuldigas novada
pasvaldibas agentiiras Socialais Dienests €kas piekluvei tika izbGvéta uzbrauktuve un uzstadits
pacglajs, kas nepiecieSams cilvekiem ar invaliditati. Kopuma projekta ietvaros Ventspili, Liepaja,
Klaipéda, Joniskos, Kuldigas, Dundagas, Nicas un Saldus novados tika veikti universala dizaina
pielagojumi — izbaiveti lifti un pacélaji, labiekartotas pludmales, remontétas telpas, iegadats
specializéts aprikojums vides pieejamibas uzlaboSanai cilvékiem ar kustibu traucg€jumiem. Ir
izveidoti divi jauni socialie pakalpojumi: pavadonis-asistents un Tslaicigas uzturéSanas
pakalpojums. KPR uzskata, ka §1 projekta istenoSana veicinajusi gan socialo integraciju, gan
sociala tiirisma attistibu, it ipasi Kurzemes regiona.

Inga Kalnina ir ari Latvijas un Sveices sadarbibas programmas ,Atbalsts jaunatnes
iniciativu attistibai attalos vai mazattistitos regionos” uzraudzibas komiteja. Sis projekts ir vérsts
uz sociali aktivo jaunieSu skaita palielinasanu attalos vai mazattistitos Latvijas regionos, ka ari $o
jaunieSu iesaistiSanu dazados starptautiskos projektos. Projekti parasti ir saistiti ar jaunatnes
darbu, nevalstiskajam organizacijam, brivpratigo darbu un mobilitates programmam. Sadarbibas
programmas laika ir planots izveidot 17 multifukcionalus jaunieSu iniciativu centrus, vadit
dazada veida apmacibas un izstradat metodisko apmacibu materialus, organizeét pasakumus
jaunieSiem un jaunatnes darbiniekiem. Sis projekts noris Jaunatnes Starptautisko Programmu

Agentiiras uzraudziba.
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Kurzemes PlanoSanas Regions organizéja projektus jaunieSiem, kuri ietilpst sociala
tarisma mérkgrupa. ,,Socialas rehabilitacijas un atbalsta pasakumu kopums gimeném ar bérniem
Ventspils pilséta” projekta ietvaros tika pilnveidotas jaunieSu socialas un funkcionalas prasmes,
ka arT paaugstinata to motivacija un integracija darba tirgii. Projekta meérkgrupa bija cilveki, kas ir
socialo dienestu uzskaité ar zemakiem ienakumiem, cilvéki ar nepietickamam socialam un
funkcionalam prasmém, pirmspensijas vecuma personas, ka arT triicigas personas. Sis projekts
tika pilniba finanséts no Eiropas Sociala Fonda lidzekliem, Iidz ar to Siem cilvékiem nebija
jamaksa par lidzdalibu. Sis bija viens no sociala tirisma atbalsta pasakumiem Latvija.

CensSoties attistit sociala ttrisma aktivitates un projektus Latvija, péc Kalninas domam,
vislielakas griitibas sastopamas izpratnes trukuma par socialas jomas un socialo/kopigo aktivitasu
nozimi. Gan valstij, gan pasvaldibai, gan sabiedribai kopuma nav izpratnes par to, ka jutas
cilveks, kuram nav iespgja dzirdet vai redzet, vai kur§ nevar atlauties elementarus ttrisma
pakalpojumus. Ir japilnveido prasme iejusties ,,cita ada”, lai spétu sniegt atbalstu un varétu veidot
Sai merka grupai atbilstoSas aktivitates. P&c Kalninas viedokla: ,,Socialas jomas un socialo
pakalpojumu attistibas pamata ir cilveku pasu personiga iniciativa stradat, darboties un veidot
jaunus projektus. Cilvékiem ir jabiit izpratnei par to, kas ir socialais darbs un kada veida to
veidot.” Sociala tirisma prieksrociba ir ta, ka celojot, cilveki iesaistas sabiedriba, nevis paliek
majas, vini lidzdarbojas un komunicé ar citiem cilvékiem. Vecaka gadagajuma cilvéku vida, ar
sociala turisma palidzibu, mazinas vientuliba un tas raditas negativas emocionalas vai fiziskas
sekas.

Ka norada I. Kalnina, sociala tiirisma pieprasijums pédéjo gadu laika Latvija ir pieaudzis.
Dotaja bridi bérnu un jaunieSu vecaki ir vairak celojusi, pieredzgjusi un apzinajusi arvalstis. Tas
ir izveidojis arT plasaku skatfjumu uz daudzam lietam, tai skaita v€lmi nodrosinat bérniem iesp&ju
celot. Tomér dazadu apstaklu d€l, ne vienmér to var nodro$inat saviem b&rniem, lidz ar to rodas
interese par sociala ttirisma pakalpojumiem.

Inga Kalnina izteica savu viedokli arT par sociala tiirisma attisttbu Latvija un Eiropa.
Socialais turisms Eiropa ir plasak pazistams ka Latvija un to vairak atbalsta valsts dienesti,
pasvaldibas, dazadas sabiedriskas organizacijas un privatie uznéméji. Socialo pakalpojumu
eksperte uzskata, ka sociala tiirisma aktivitates Latvija tiek organizetas, bet, cik biezi un par
kadiem lidzekliem, ir cits jautajums. Tiek organiz€tas dazadas ekskursijas, nometnes un
pasakumi viet§ja un starptautiska Itmeni. B&rnu nami un socialas apriipes centri organizé
bezmaksas nometnes un ekskursijas saviem klientiem, kas arT ir sociala tlirisma produkts.

Biedriba ,,Rigas pilsétas Ripju bérns” sava dienas centra ,,Ceribu ligzda” regulari organizé
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tirisma pasakumus cilvékiem ar garigas attistibas trauc€jumiem, lai veicinatu vinu attistibu un
socialo integraciju. ST biedriba riko ari starptautisku makslinieciskas pasdarbibas festivalu
"Solis", kura piedalds jauniesi no Polijas, Cehijas, Vacijas, Danijas, Zviedrijas, Somijas un
Baltijas valstim. Ar §1 festivala mérkgrupa ir cilvéki ar garigas attistibas trauc€jumiem.

Viena no lielakajam problémam sociala tirisma joma ir pakalpojumu un produktu
informacijas aprite. Informacija biezi nenokliist no sociala pakalpojuma piegadatajiem Ilidz
potencialajiem pakalpojuma sanéméjiem. Lolita Osipova savas nometnes reklamé gan
pasizveidotaja majas lapa, ikgadéja Mirandas Nometnu zurnala un citos jaunieSiem aktualos
zurnalos. KPR projektos ieklautais finans€jums lauj izstradat informativus reklamas video, kas
talak tiek izplatiti dazadas interneta vietn€s un KPR majas lapa. Tiek veidotas arT e — zinu lapas.
Visa informacija par planotajiem sociala turisma pakalpojumiem un projektiem tiek nositita ar
socialajiem dienestiem, ka ar par tiem tiek runats planoSanas regionu sapulc€s. Ar starpnieku
palidzibu §1 nepiecieSama informacija nonak pie potenciala klienta.

Lolita Osipova Latvija katru gadu organiz& b&rnu un jaunieSu nometnes. Eksperte uzskata,
ka p&dgjo gadu laika pieprasijums p&€c nometném ir pietiekosSs un parasti optimalais cilveku skaits
nometn@s tiek sasniegts. Katru gadu bérni, kas ir iepriek§ piedalijusies nometnés, nakosaja gada
uzaicina sev lidz arT draugus. Saskana ar VISC statistikas datiem, nometnu piedavajums Latvija ir
liels. 2011. gada tika organizétas 600 nometnes, 2012. gada — 1055, bet 2013.gada vairak neka
1281 nometnes. Lidz ar to nometnu organizéSana sak veidoties par vienu no sekmigakajiem
sociala tlirisma produktiem.

Osipova uzskata, ka katra valsti, arT Latvija, ir sava veida nometnu organizéSanas griitibas
un ierobezojumi. Viens no tiem ir augsta nometnu dalibas maksa. Padomju Socialistiskas
Republikas Savienibas laika nometnes bérniem bija bez maksas. Sobrid vecakiem ir griiti saprast,
kade] 6 dienu nometne izmaksa tik dargi (aptuveni 200 eiro uz 6 dienam vienam b&rnam).
Nometnu organizatoriem ir kada veida jasedz lielie izdevumi, kas ietver telpu 1ri, €dinasanu,
darbinieku izmaksas un daudzus citus izdevumus, ko dalibnieki un vecaki parasti neapzinas. Lidz
ar to, sociala tiirisma atbalsts nometnu izmaksu seg$anai bérniem no maznodro$inatam gimeném
butu liels ieguvums un palidziba. Mirandas Nometnes vaditaja nometnu izmaksas sedz vispirms
no saviem lidzekliem, bet péc tam tas atgiist no nometnes dalibas maksam. Dazkart paSvaldibas
finans€ kadus izdevumus un $o pasvaldibu b&érniem un jaunieSiem ir iesp&ja maksat samazinatu
dalibas maksu. Ir svarigi noradit vecakiem nometnu patiesas izmaksas, lai nerastos jautajumi par

to, kade] nometnes izmaksa tik dargi.
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Osipova uzsvéra, ka vina ir organiz€jusi ari starptautiskas nometnes, kuru dalibnieki ir
bijusi ne tikai no Latvijas, bet arT no ASV, Kanadas, Anglijas, Vacijas, Krievijas, Francijas,
Danijas, Zviedrijas, Norvégijas, Belgijas, Irijas, Spanijas un Afrikas valstim. Ka starptautisko
nometnu priekSrocibas eksperte uzsvéra, ka citu Eiropas valstu iedzivotaji ir pieradusi maksat
vairak par nometném neka Latvijas iedzivotaji. Vini izprot un noverté ieguldito darbu un laiku,
kas ir pavadits, organiz&jot nometnes. Arzemju bérniem piemit labakas starp personu
komunikaciju prasmes, labakas valodu zinasanas, liclaka vélme iepazist jaunu kultliru un iegtt
starptautiskus draugus.

Osipova uzskata, ka viens no starptautisko nometnu trikumiem Latvija ir to nevienota
likumdoS$ana ar citam Eiropas valstim. Latvija, rikojot nometnes, katram b&rnam ir nepieciesams
arsta izraksts, bet citas valstis $ada informacija nometnu organizatoriem nav nepiecieSama. Otrs
trukums ir tas, ka, rikojot starptautiskas nometnes, visiem dokumentiem ir jabiit vairakas valodas,
kas prasa lielaku laiku un finansialo Iidzeklu ieguldijumu nometnu sagatavoSanas procesa.

Pec Osipovas teikta, ir daudz un dazadas brivpratigo organizacijas, kas vispirms
iepazistina valsti un tad palidz iesaistit arzemju jaunieSus So valstu rikotajas nometnés. Ir javeido
kontakti ar starpnieku firmam, kas nodroSina kontaktus un pakalpojumus starp nometném un
dalibniekiem. Ttrisma kompaniju un agentiiru pakalpojumi tiek izmantoti, lai efektivakaja veida
nogadatu bérnus uz citam valstim. Vislielaka nometnu mérkauditorija, péc Lolitas Osipovas
domam, ir tie$i bérni un jauniesi no Krievijas, jo viniem Seit ir gan radi, gan draugi, gan arl
interese vasara apmeklét dazadus pasakumus. Lielakas griitibas sagada tas, ka arzemju tiiristiem
papildus nometnu dalibas maksai, ir jasedz arT cela, transporta un viesnicu izdevumi.

Inga Kalnina uzsver, ka starptautisko nometnu organizéSana attista socialo turismu. To
veicina ar1 kaucserfings jeb divansérfoSana, kas ped€jo gadu laika, ir palikusi loti populara. Péc
Kalninas domam, §is ari ir viens no sociala tirisma veidiem, piedavajot tiiristiem naktsmitnes
pakalpojumus. Galvenie celoSanas izdevumi ir transports, naktsmitnes, €Sana un apskates objektu
ieejas biletes. DivansérfoSana nozimée, ka nav jaré€kinas ar naktsmitnu un dazkart art €Sanas un
citiem izdevumiem. Ari Osipovai ir lidzigs viedoklis, ka starptautisko nometnu organizéSana
Latvija attista tirismu. Vina uzsvera, ka nometn&s piedalas gan Latvijas, gan citu valstu parstaviji.
Pieméram, kad vecaki no Krievijas brauc ciemos pie saviem radiniekiem Latvija, vini iesaka
saviem bérniem piedalities nometnés Latvija. Sada veida bérni giist iespgju iepazit citus
jaunieSus, ka arT apgiit latviesu valodu.

Viens no starptautisko nometgu organizé€Sanas mérkiem ir jaunieSu ienakosa tiirisma

veicinasana. Inga Kalnina uzskata, ka Latvija ped€jo gadu laika jaunieSu tiirisms ir palielinajies,
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bet salidzinajuma ar citam pasaules valstim, picaugums Latvija nav tik liels. Viens no iemesliem,

kadel lielaka dala jaunieSu necelo, ir finanSu trikums. Lai attistitu jaunieSu celoSanu, biitu

nepiecieSams samazinat transporta un apmesSanas izmaksas. Sava zipna tas jau tiek darits,

piedavajot jaunieSu hostelus un pieskirot jaunieSiem un studentiem dazada veida atlaides.

Protams, var€tu piesaistit sponsorus un ziedotajus, lai veicinatu sociala tiirisma attistibu jauniesu

vidi, bet Latvija ziedoSana nav tik attistijusies, ka citas Eiropas valstis. Lidz ar to ir iespgja

izaugsmei un attistibai.

Interviju laika autore ieguva informaciju par socialo tlrismu un nometnu
organiz€Sanu Latvija, ka ar1 ieteikumus, kas palidz&tu organizét vairak
starptautiskas nometnes Latvija. Ingas Kalnina pastastija par dazadiem socialo
jomu projektiem, kas organizéti Kurzemes Planosanas Regiona, pieméram, ,,Mana
sociala atbildiba”, Latvijas un Sveices sadarbibas programma ,,Atbalsts jaunatnes
iniciativu attistibai attalos vai mazattistitos regionos” un ,,Socialas rehabilitacijas
un atbalsta pasakumu kopums gimen&m ar bérniem Ventspils pilséta”. Sada veida
projekti parasti tiek finanséti no Eiropas Socialo Fondu lidzekliem, lidz ar to
mérkgrupu dalibniekiem nav jamaksa par to pakalpojumiem.

Organizgjot sociala tiirisma projektus Latvija, vislielakas griitibas ir sastopamas
tiesi izpratnes trilkuma pasvaldibas un sabiedriba kopuma par socialas jomas un
socialo / kopigo aktivitaSu nozimi. Sociala turisma priekSrociba ir ta, ka celojot
cilveki atrodas sabiedriba, vini lidzdarbojas un komunic€ sava starpa, nevis
norobezojas un dzivo izolacija. Vecaka gadu gajuma cilvéku vidi tada veida
mazinas vientuliba un tas raditas negativas sekas. Pozitiva iezime, ko atklaja
Kalnina, ir ta, ka ped€jo gadu laika ir redzams sociala tiirisma pieprasijums
pieaugums. Vina ar1 uzsvera, ka sociala tiirisma aktivitates Latvija tiek organizetas
regulari. Pieméram, Rigas Pils€tas Riipju Bérns sava dienas centra ,,Ceribu ligzda”
regulari organize tiirisma pasakumus cilvékiem ar garigas attistibas trauc€jumiem,
lai veicinatu vinu attistibu un socialo integraciju. Biedriba riko ar starptautisku
makslinieciskas pasdarbibas festivalu "Solis", kura piedalas jaunie$i no dazadam
Eiropas valstim.

Otra eksperte, kas tika intervéta, ir Mirandas Nometnes vaditaja Lolita Osipova.
Jau vienpadsmito gadu, organiz&jot nometnes Latvija, vina saskaras ar lielu

problematiku nometnu augsto izmaksu un dalibas maksu dél. Padomju
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Socialistiskas Republikas Savienibas laika nometnes bérniem bija bez maksas. St
iemesla d€] vecakiem ir griiti saprast kade] Sobrid nometnu cenas it tik augstas.
Veidojot starptautiskas nometnes, to dalibas maksa ir vél lielaka, bet citu valstu
ledzivotdji ir gatavi un spg€jigi maksat daudz vairak par savu bérnu dalibu
nometn&s. Starptautisko nometnu organizé€Sanas lielakais Skérslis ir nevienota
likumdoSana starp Latviju un citam Eiropas valstim. Lai iesaistitu arzemju
jaunieSus Latvija rikotajas nometn€s, Osipova teica, ka biitu ve€lams izveidot
starpnieku firmas, starp nometném un dalibniekiem, ka sociala tirisma agentiras,
kas palidz&tu reklamét starptautiskas nometnes un nodros$inat labaku servisu.
Interviju laika tika noskaidrots, ka starptautisko nometnu organizéSana attista
socialo tirismu. B&rni un jaunie$i no dazadam pasaules valstim iepazistas sava
starpa, apgist valodu un kultiru un motivé savus vecakus un draugus celot un
atgriezties nometnes norises valst.

Pétnieciskas dalas ietvaros autore aptaujaja arzemju jaunieSu, izmantojot
anketésanas metodi, izveidoja starptautisko bérnu un jaunieSu 3D printéSanas un
lazergrieSanas nometnes ,,Create Yourself” projektu, pieredzes gtsanai péma
dalibu Mirandas Nometn&s, ka ari organizgja ekspertintervijas.

AnketeSanas meérkis bija noskaidrot arzemju b&mu un jaunieSu interesi par
viet€jam un starptautiskajam nometném, ka ar1 to interesi piedalities starptautiska
nometné, kas organiz€ta Latvija. Kopuma tika aptaujati 61 respondents no 15
pasaules valstim, vecuma no 12 lidz 56 gadiem. 77% no respondentiem atzina, ka
labprat vélétos piedalities starptautiska nometné Latvija. Sis motivéja autori
izstradat nometnes projektu.

Starptautiskas bérnu un jaunieSu 3D printéSanas un lazergrieSanas nometnes
,, Create Yourself” projekts tiek veidots ar mérki, iemacit bérniem un jaunieSiem
no dazadam pasaules valstim, ka darboties ar 3D printeru un lazergriez&ju
programmam. Nometnu galaprodukts ir katra jaunieSa individuali izveidots 3D
kugis, ar mérki piedalities kugu sacensibas. Projekta ietvaros tiks organiz&ti Cetri
apmainas braucieni, kuru kopgjais budzets sastada 89 901 eiro, kas 75% apméra,
iesp&jams, tiks finanséts no Nordplus Jaunie$u programmas lidzek]iem. Sada veida
tiks veicinata sociala tlirisma attistiba Latvija, dodot iesp&u jaunieSiem, par

Nordplus sniegtajiem lidzekliem, piedalities nometnés.
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Autores piedaliSsanas Mirandas Nometngs palidzga git dzilaku izpratni par
nometnu riko$anu un mérkgrupas specifiskam nepieciesamibam. ST pieredze bija
neatsverama, veidot jaunieSu nometnes planu. Atsaucoties uz ekspertu atzinumu,
socialais tiirisms Latvija tiek veicinats, organizgjot dazadus starptautiskus un

valstiskus projektus un ekskursijas.
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SECINAJUMI UN PRIEKSLIKUMI

Bakalaura darba laika tika izdariti $adi secinajumi:

1. Socialais tarisms ir tirisma forma, kura mérkauditorija ir tiiristi ar zemakiem
ienakumiem, pieméram, daudzb&rnu gimenes vai gimenes ar ienakumiem zem vidgja
ienakumu Iimena, jaunie$i, invalidi un pensionari. Sociala tiirisma aktivitates finansé
valsts, vietgjas varas iestades, uznéméji, arodbiedribas un dazada veida organizacijas.
Galvenais sociala tirisma mérkis ir nodro§inat tiirisma pieejamibu visiem iedzivotajiem;

2. Socialajam turismam piemit ,lietussarga efekts” - tas apvieno dazadas organizacijas,
idejas, pakalpojumu sniedz&jus, ka ari privatas un tre$a sektora organizacijas vienam
mérkim — attistit socialo ttrismu. Socialais tirisms uzlabo gimenu attiecibas, dzives
kvalitates Iimeni, moralo ricibu, izglitibu, ka arT socialo un kulturilo atvértibu. Sada veida
organizacijas ir Starptautiskais Sociala Turisma Birojs, Starptautiska Darba Organizacija,
Gimenes Brivdienu Asociacija un Pasaules Turisma Organizacija. Esot Sada veida
organizacijas, valsts var uzlabot iedzivotaju labklajibu un dzives limeni,

3. Sociala turisma organizatoriskaja struktura ietilpst sociala tirisma pieprasijums,
piedavajums, finans€Sanas struktiira un starpnieki, pie kuriem pieder tlirisma un valsts
agentliras, socialie dienesti un labdaribas iestades, kas atbalsta tie$i sociala thirisma
pakalpojumus. Eiropas Sociala tiirisma organizatoriskas struktiiras kopigie elementi no
piedavajuma puses ir transporta, naktsmitnu un galamérku pakalpojumu sniedzgji. Sociala
turisma finans€Sanas struktira ietilpst tieSais valsts finans€jums, netieSais valsts
finans€jums, arodbiedribu un sociala tirisma organizaciju pieskirtie Iidzekli;

4. JaunieSu tarisms tiek uzskatits par vienu no lielakajiem segmentiem globalaja ttrisma ar
ievérojamu nakotnes potencialu. JaunieSu turisms tiek defin€ts ka viena no tiirisma
formam, kura iesaistas jaunies$i vecuma no 16 — 25 gadiem un, kur galvenais uzsvars tiek
likts uz dazadam aktivitatém. ST tirisma nozare tiek iedalita divas kategorijas, no kuram
viena ir saistita ar kvalitativajiem (dro$iba, kvalitate, picejamiba) un otra ar
kvantitativajiem aspektiem (izdevumi). P€d€jo gadu laika jaunieSu tiirisma attistibu veicina
socialo mediju, informacijas un komunikaciju tehnologiju attistiba, kas piedava jauniesiem
grtas tirisma pakalpojumu rezervésanas un mekleSanas iesp&jas. Sada veida jauniesi giist

vieglaku pieeju informacijai un ir vairak motiveti iesaistities tiirisma;
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Saskana ar Pasaules Turisma Organizacijas sniegtajiem datiem 2011.gada pasaulg bija 1
miljards cilvéku ar invaliditati, kas ir 15 % no visiem pasaules iedzivotajiem, kam ir
ierobezotas iesp€jas piedalities tirisma pakalpojumu sanemsana. 2009.gada bija vairak
neka 730 miljoni cilvéku, kas ir vecaki par 60 gadiem (10% no iedzivotaju skaita). Lidz
2050.gadam tiek prognozéts, ka $adu cilvéku skaits sasniegs 20% no pasaules
iedzivotajiem. Vecaka gadagajuma cilvéki un cilveki ar invaliditati ir sociala turisma
mérkgrupa, kam ir ierobeZotas iesp&jas izmantot tdirisma pakalpojumus. ST ir aktudla
probléma, ko tirisma nozarei vajadzetu risinat gan Latvijas, gan pasaules méroga;

Sociala turisma pieprasijuma picaugums p&d€jo gadu laika ir iev€rojami paaugstinajies.
2013.gada veikts pétijums Lielbritanija liecina par to, ka péd&jo Cetru gadu laika gandriz
70% no socialo pakalpojuma sniedzgjiem, ir pieredz&jusi pieaugosu pieprasijumu sociala
turisma joma. 60% no Siem aptaujatajiem atzina, ka So pieaugumu ir ietekméjusi
ekonomiska situacija valsti un finansu lidzek]u trikums celo$anai. Ka norada Eurostat
veiktais petijums 2008.gada 42% no iedzivotajiem nedevas kada atpiitas brauciena, no
kuriem 38% to nedarija finansialu apstaklu dg], bet 4% nebija motivacijas celot. So
petijumu rezultati norada uz sociala turisma pakalpojumu pieprasijumu pieaugumu visa
pasaulé un problémas aktualitati;

Starptautiskais Sociala Tuarisma Birojs ir starptautiska bezpelnas organizacija, kuras
meérkis ir palielinat tirisma pieejamibu visiem cilvékiem, galvenokart cilvékiem ar
zemakiem ienakumiem. Ar dazadam izveidotajam programmam un piedavajumiem
organizacija sniedz iesp&ju izmantot tiirisma pakalpojumus lielakam cilvéku skaitam —
jaunieSiem, gimeném ar bérniem, pensionariem un cilvékiem ar ipasam vajadzibam. Viena
no Starptautiska Sociala Turisma Biroja izveidotajam programmam ir ,,Eiropas sociala
tirisma apmainas platforma” (Calypso). ST programma sedz celojuma izdevumus un
apmesSanas vietu izmaksas sociala tlrisma mérkgrupas dalibniekiem ne sezona laika.
Latvija nav $is organizacijas dalibniece;

Gimenes Brivdienu Asociacija ir Lielbritanijas lielaka labdaribas sociala ttrisma
organizacija, kas 2013.gada aprili Skotija rikoja konferenci par socialo tdrismu -
,Brivdienam ir nozime”. Sis konference ietvaros tika vaditi dazadi seminari un diskusijas
par socialo tiirismu un projektiem, ko varétu veidot nakotné, sociala tirisma atbalstam;

Ar socialo turismu vairak nodarbojas Eiropas valstis, kuras ir attistita planota
tautsaimnieciba socialajam tirismam. Sadas valstis ir Belgija, Francija, Sveice, Spanija un

citas Eiropas Savienibas Dienvidu valstis. Francija, Belgija un Spanija socialais tlirisms
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10.

11.

12.

13.

14.

tiek finans&ts no valsts budZeta, kas norada uz $o valstu ieinteresétibu tirisma picejamibas
nodro$inasana visiem iedzivotajiem, neatkarigi no to sociala vai ekonomiska stavokla;
Lielbritanijas sociala tirisma modelt ietilpst celojumu piedavataji, ziedotaji un labdaribas
organizacijas, socialie darbinieki un pasas gimenes. Sis ir visefektivakais modelis socila
tiirisma pakalpojumu pieejamibas nodrosinasanai ta meérkgrupai,

Nometne, ka tiirisma produkts, ir mérktiecigi organizéts pasakums, kura vairak neka puse
dalibnieku ir bérni un kas paredzgts, lai saskana ar nometnes programmu, nodroSinatu
dalibnieku saturigu un lietderigu briva laika pavadiSanu un sekmétu to vispusigu attistibu.
Sociala tiirisma rasanas ir saistita ar brivdienu nometnu attistibu 19.gs. To mérkgrupa bija
bérni, kuru gimenes pieredz&ja finansialas gritibas. Sis fakts liecina par to, ka nometnu
veidoSanas ir saistita ar sociala tiirisma attistibu,

Saskana ar definiciju, starptautiskdm nometném ir jabit divu ned€lu garam un jaietver
loku SauSanu, kapSanu kalnos, Gidens sporta un citas jaunieSiem piemérotas aktivitates.
Pedgjos gados starptautiskas nometnes tiek organizetas lielakaja dala pasaules valstu.
Kenijas Republika tiek veidotas starptautiskas b&glu nometnes. Lielbritanija ,,ESsex
Outdoors Mersea” veidotas nometnes atbalsta socialo tiirismu, pielagojot nometnu norises

vietas, lai tas bitu €rtas cilvékiem ar invaliditati;

Amerikas Savienotas Valstis nometpu un dalibnieku skaita zipa ir lielaka pasaules
nometnu organiz€tajvalsts. Peéc 2011.gada sniegtajiem Amerikas Nometnu Asociacijas
datiem ASV ir vairak neka 7000 nometpu biedru un vairak neka 2400 akreditetas
nometnes. Ir butiski analizét ASV sociala tiirisma pieredzi gan no organizatoriska, gan
motivacijas viedokla, lai uzlabotu $1 briza nometnu statistiku Latvija,;

Latvija starptautiskas nometnes riko Valsts lzglitibas Satura Centrs ar jaunieSu
programmu ,,Award”, uznémums ,, Annahouse”, biedriba Starptautiskas Bérnu Vasaras
Nometnes, biedriba ,,Avantis” ( rikojot Latvija pirmo ,,Starptautisko mediju nometni” ),
organizacija ,,Vispasaules Bérni”, ka ar1 citas organizacijas un biedribas. ,,Vispasaules
Bérnu” rikotas starptautiskas nometnes ir ,,One Way Summer”, ,,One Way Winter” un
,,Beyond The Borders”, kuru dalibnieki ir no Latvijas, Anglijas, Francijas, Amerikas,
Lielbritanijas un Australijas. Sada veida nometnes palidz attistit tarismu Latvija, radot
interesi arvalstu jaunieSiem apciemot musu valsti un ieteikt saviem draugiem un gimeném

pievienoties;
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Latvija nometnu statistikas informaciju apkopo Valsts Izglitibas Satura Centrs. No 2007.
gada lidz 2013. gadam organiz&to nometnu skaits Latvija ir pieaudzis no 350 Iidz 1281.
Palielinoties nometnu skaitam, pieaug arT nometnu dalibnieku skaits, kas no 2007. gada
15000 dalibniekiem ir picaudzis lidz 41300 dalibniekiem 2012. gada. Sie dati norada, ka
nometnu organizéSanai ka tiirisma produktam, Latvija ir liels pieprasijums. Organiz€to
starptautisko nometnu statistikas dati Latvija nav apkopoti;

Ienakosa tiirisma jauniesu skaits Latvija, vecuma no 15 — 24 gadiem, starp 2010. gadu un
2011. gadu ir pieaudzis no 9,1% - 9,7% no kopgja arvalstu taristu skaita. Palielinoties
arvalstu bérnu un jaunieSu turistu skaitam Latvija, ir nepiecieSams aktivak veidot jaunus

tirisma produktus, pieméram, nometnes;

Starptautiskas b&rnu un jaunieSu 3D printéSanas un lazergrieSanas nometnes ,,Create
Yourself” tiek veidotas ar merki, lai jaunieSiem no dazadam valstim iemacttu, ka darboties
ar 3D printeru un lazergriez&ju programmam. Nometnu galaprodukts ir ar printeru
palidzibu izveidots katra jaunieSa kugis, lai piedalitos kugu sacensibas. Nometnu
koordingjosa iestade ir Babites vidusskola, ko parstav darba autore Ilze Pildina. Apmainas
programmas sadarbibas iestades ir Latvijas Universitates FabLab darbnica, Rigas Jauno
tehniku centrs, Igaunijas Narvas humanitara gimnazija un Danijas Agerbaek vidusskola. Ja
Sis turisma produkta projekts giis atsaucibu un nepiecieSamo finansialo nodro§inajumu,
Latvija biis pieejams jauns un daudzgadigs sociala tiirisma pakalpojums;

Starptautiskas beérnu un jaunieSu 3D print€Sanas un lazergrieSanas nometnes ,,Create
Yourself” kopgjie izdevumi visiem 4 apmainas braucieniem ir 89 901 eiro. 75% no visiem
kop&jiem sociala thrisma nometnu izdevumiem tiek segti no Nordplus Jauniesu
programmas. Kopgjie izdevumi vienam 6 dienu apmainas braucienam ir 22 475,25 eiro un
izdevumi vienam cilvékam ir 91 eiro diena. Cela un uzturéSanas izmaksas sastada 84%
budzeta. Lidz ar to ir biutiski piesaistit sponsorus, kas palidzétu padarit So nometni
pieejamu meérkgrupai;

Autore sastadija anketas un aptaujaja arzemés dzivojoSos bérnus un jauniesus. 77% no
visiem respondentiem atzina, ka labprat vel€tos piedalities Latvija organiz€ta starptautiska
nometné. 23% no tiem atzina, ka galvena motivacija vinu dalibai biitu iespgja celot. Sis
norada uz nepiecieSamibu sekmét sociala turisma ilgtermina attisttbu un popularitates

sekméSanu, kas palidz&tu un iedroSinatu jaunieSus celot un iepazit arvalstis;
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Visbiezak minétais iemesls, kas liegtu arvalstu b&rniem un jaunieSiem piedalities
starptautiska nometné Latvija, bija finansialo Iidzeklu trikums. 17% no Amerika
dzivojoSiem respondentiem atzina, ka vinus visvairak satrauc cela un uzturéSanas izmaksas
Latvija. Sis norada uz lielo nepiecie§amibu piesaistit sponsorus starptautisko nometnu
organizeéSanai;

Ka norada socialo programmu eksperte, Latvija tiek veidoti vairaki sociala ttrisma
projekti. Kurzemes Planosanas Regions, pieméram, organizé projektus, ,,Mana sociala
atbildiba”, Latvijas un Sveices sadarbibas programma ,,Atbalsts jaunatnes iniciativu
attistibai attalos vai mazattistitos regionos” un ,,Socialas rehabilitacijas un atbalsta
pasakumu kopums gimeném ar bérniem Ventspils pilséta”. Sada veida projekti parasti tick
finanséti no Eiropas Socialiem Fondiem, Iidz ar to mérkgrupu dalibniekiem nav jamaksa
par sniegtajiem pakalpojumiem, veicinot socialo tiirismu;

Ka norada nometnu organizeSanas eksperte, starptautisko nometnu rikoSanas
prieksrociba ir ta, ka citu valstu vecaki ir gatavi maksat daudz lielaku samaksu par
organizeétajam nometném, Iidz ar to novértgjot ieguldito darbu un laiku. Dazkart problémas

rada valstu likumdosanu atskiribas Eiropa, iesniedzot dokumentus nometnes vaditajam.

Darba gaita, balstoties uz secinajumiem, autorei radas sekojosi priekslikumi:

Valsts Izglitibas Satura Centram, rikojot starptautiskas jaunieSu nometnes Award, ir
nepiecieSams piesaistit sponsorus - valstiskas vai nevalstiskas organizacijas, labdaribas
fondus, privatos uznéméjus, kas varétu palidzet mérka grupas parstavjiem segt nometnes
dalibas maksu. Nometne Sobrid izmaksa 96 eiro katram dalibniekam, Kkas
maznodrosinatajiem liedz taja piedalities. Piesaistot sponsorus, tiks dota iesp&ja ikvienam
jaunietim, neatkarigi no gimenes materiala stavokla, piedalities nometnés, kas tie$a veida

sekmés socialo tlirismu un maznodroSinato integraciju sabiedriba;

Turisma Attistibas Valsts Agentiirai vajag izveidot sociala tiirisma attistibas komiteju,
kas varétu piedalities Gimenes Brivdienu Asociacijas rikotajas konferenc€s Lielbritanija,
pieméram ,,Brivdienam ir nozime”. Sada veida gadskartgji apmainas braucieni no Latvijas
uz Lielbritaniju var€tu sniegt papildus zinasanas, starptautiskus kontaktus un iedvesmu,

kas palidzetu attistit socialo tirismu Latvija. DoSanas arvalstu sociala turisma pieredzes
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3.

apmainas braucienos, palidzes Tstenot un uzlabot dazada veida sociala tiirisma aktivitates

Latvija;

Nemot véra to, ka vairak neka 17% no anket€tajiem jaunieSiem mingja finansialos
apsvérumus ka galveno iemeslu, kas liedz piedalities nometnés, veidojot jaunu sociala
tirisma produktu, starptautiskas bérnu un jaunieSu 3D print€Sanas un lazergriesanas
nometnes ,,Create Yourself” vaditajai ir nepiecie$sams piesaistit papildus finanséjumu no
uznémgjiem un starptautiskas FablLab asociacijas. Sis finansgjums segtu 25% no kop&ja
visu &etru apmainas braucienu budZeta apjoma, kas ir 22 475,25 eiro. Sada veida tiktu
segta telpu un tehnikas 1re, uzturé$anas, celojumu apdrosinasanas, transporta un dazadas
darbiniekiem nepiecieSamie izdevumi. Bez papildus finans€juma, §ts izmaksas biis jasedz

paSiem dalibniekiem vai organizatoriem;

Kurzemes PlanoSanas Regiona socialo pakalpojumu attistibas ekspertei Ingai Kalninai
iestaties Starptautiska Sociala Tuarisma Biroja. Iesaistoties $aja organizacija, Kurzemes
Planosanas Regionam bis iespja ieglt pieeju informacijai par sociala tirisma
aktualitateém pasaul€, iesp&ja piedalities organizacijas rikotajos seminaros un konferences,
izmantot organizacijas veidotas prezentacijas par socialo tlirismu un piedalities Darba
Komisija. Galvenais ieguvums biitu jauni starptautiskie kontakti un atbalsta partneri un
iesp€ja reklamé@t savus izveidotos produktus un pakalpojumus starpvalstu Iimeni. Nemot
vera to, ka Kurzemes PlanoSanas Regions ir valsts iestade, dalibas maksa S$aja
organizacija ir 1210 eiro gada. Iestasanas S$aja organizacija ir nozimiga, lai attistitu un
uzlabotu sociala tiirisma pakalpojumus Latvija, iegiitu plasaku skatijumu par vispargjam

tendencem pasaulé un piesaistitu arvalstu finans&jumu.
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PATEICIBAS

Darba autore vél&tos izteikt pateicibu saviem thirisma un viesnicu vadibas programmas
pasniedz&jiem: Kristinei Berzinai par organizatorisku atbalstu un metodiskajiem ieteikumiem
bakalaura darba izstradg, ka arT [lzei Mednei un Jurim Brencim par ieglitajam zinaSanam

tiirisma specialitate.
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PIELIKUMI

1.pielikums

Ekspertintervija ar Latvija pieredzes bagatako bérnu nometnu organizétaju
Mirandas Nometnes vaditaju Lolitu Osipovu

1)Vai Jius varétu pastastit mazliet par sevi, par iegiito izglitibu, ka aizsakat organizét
nometnes Latvija?

Esmu ,,Mirandas nometnu” izveidotaja un koordinatore un Sovasar svin€sim jau apalu 10
gadu jubileju. Esmu ieguvusi augstako izglitibu pedagogija, psihologija, marketinga un
ekonomika un §1s visas zinasanas ir palidz€jusas man veidot nometnes, jo katra no §Tm ieglitajam
izglitibam ir nepiecieSama $ada veida darba, ka nometnu organizéSana, vecakiem un, protams,

jazina arT ka sakartot visus nepiecieSamos dokumentus organiz&jot nometnes.

2)Kads ir Jiasu nometnpu nosaukums, ka tas izveidojas ?Un cik ilgi Jias jau tas
organizejiet ?
2004.gada tika piedavata 1. ,,Mirandas nometnu” programma — nometne Harija Potera
faniem, kas ir ieguvusi atzinibu b&rnu vidii un notiks ar1 Sovasar. Kop$ 2004.gada ir notikuSas
131 ,,Mirandas nometnes”, kur kopa ir piedalijuSies 5018 dalibnieku ne tikai no Latvijas, bet ar1
no citam Eiropas, Amerikas un Afrikas valstim. 2013.gada tiks piedavatas 26 nometnu
programmas dazada vecuma un intereSu b&rniem, ka, pieméram, ,,Tigerkomanda”, ,,Dabas

draugu nometne” un citas.

3)Kada veida merkauditorijai ir domatas Jiisu organizétas nometnes?
Nometnu mérkauditorijas lielaka dala ir latviski runajosie bérni no 5 — 19 gadu vecumam,

kuriem ir visdazadakas intereses, jo nometne piedava dazadas tematiskas programmas.

4)Kas sagada vislielakas grutibas organizejot nometnes Latvija?
Veidojot piedzivojumu nometnes Latvija, to vajibas varétu bt tas, ka, saprotot nometnu
bitibu, to saturu un piedzivojumu, ir griiti to paradit citiem audzinatajiem, lai vini to ieraudzitu
un saprastu. Latvija ir daudz nometnes Iidz ar to ir jamak izcelties no apkartgja tirgus

piedavajuma, lai to ieraudzitu un sajustu bérni un to vecaki. Padomju laikd nometnes b&rniem
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bija bez maksas, 11dz ar to ir vecaki, kuriem ir gruti saprast kadel 6 dienu nometne izmaksa tik
dargi(aptuveni 150Ls uz 6 dienam vienam b&rnam). Nometn€m ir jar€kinas ari ar lielajiem
izdevumiem, kuri ir jasedz gan maksajot telpu 1ri, €dinasanu, darbinieku izmaksam un daudziem

citiem izdevumiem, ko pat ir griiti iedomaties.

5)Vai Jiis uzskatiet, ka Latvija ir daudz nometnu ?

Ja, Latvija ir pietiekosi daudz nometnu, salidzinot ar Latvijas zemes platibu.

6)Vai pedejo gadu laika pieprasijums péc nometném ir palielinajies ? Un
piedavajums?( 2012- 1055; 2011 - ap 600)

Es uzskatu, ka pedgjo gadu laika pieprasijums pec nometném ir pieticko$s un parasti
nometnes optimalais cilvéku skaits ir sasniegts. Katru gadu bérni, kas ir bijuSi nometnés uz
nakamo gadu uzaicina sev Iidz ar1 kadus draugus, kas jau ir ieguvums organizatoriem. Nometnu
piedavajums Latvija ir diezgan liels. 2011.gada bija 600 nometnes, 2012, gada — 1055, bet Sogad

pagaidam prognoze€tais nometnu piedavajums ir 329.

7)Ka nometnu organizeésana var attistit tirismu ?

Uz nometném brauc gan latvieSu, gan arzemnieku beérni, kas dzivo citas valstis.
,,Mirandas” nometnés ir piedalijusies bérni no ASV, Kanadas, Anglijas, Vacijas, Krievijas, Irijas
un citam valstim. Vedot latvieSu bérnus uz nometném ari vecakiem ir jadoma par to kur vini
paliks dzivot, kadas apskates vietas pasi vél€sies redzet, lidz ar to tiirisms attistas. Krievu tiristi,
piemé&ram, laika, kad brauc apciemot savus radus Latvija, tiesi $aja laika b&rniem piedava iesp&ju

piedalities kadas no latvieSu nometném, lai iepazitos ar citiem bérniem un iemacitos valodu.

8) Kada veica dokumenti vai apliecibas ir nepiecieSamas lai veidotu bérniem nometnes?
Pasi galvenie dokumenti, kas ir vajadzigi ir veselibas inspekcijas, valsts ugunsdzesibas un
glabsanas dienesta, attiecigas paSvaldibas , ka arT partikas un veterinara dienesta saskanoSana par
nometnes rikoSanu. Protams, katram vaditajam ir nepiecieSama nometgu vaditaja aplieciba, ko
var ieglt izejot attiecigus kursus, ko piedava Valsts izglitibas satura centrs. Nometn€ uz vietas ir
jabut arT SIA registracijas kopijai, visiem ligumiem ar vecakiem un darbiniekiem, AKKA
(Autortiesibu un komunicé$anas konsultaciju agentiiras) atlaujai, apdros§inasanai, ka ari citiem
nometnes organizé$anai nepiecieSamiem dokumentiem. Tiek iekartots arT nometnu Zurnals, kura

tiek sniegta informacija par darba drosibu un darbinieku sarakstu un to pienakumiem.
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9)Kas Jums sagada vislielako gandarijumu veidojot nometnes?

Vislielako gandarfjumu organiz€jot nometnes jau 10 gadus ir bé&rnu un vecaku jaukas
atsauksmes par labi pavaditu laiku un iegiitiem jauniem draugiem. Ir jauki dzirdét, ka vecaks ir
gatavs vest bérnu uz rikotajam nometném ari nakamaja gada. IpaSu prieku sagada ari pats
organizes$anas process kopa ar audzinatajiem, kam patik to darit un kuri ir gatavi ieguldit laiku,
lai viss izdotos un be€rniem bitu interesanti. lk gadu tiek izsititas katram b&ram ari
apstiprindjuma véstule par uznemsanu nometné, ko sagatavoSana arl ir javelta liels darbs un

milestiba.

10)Cik Jums ir nepiecieSsami darbinieki diennakts nometnes organizesanai?
P&c likuma, rikojot nometnes, ir nepiecieSams 1 darbinieks, audzinatas uz 10 bérniem vai

ar1 vairak, ja tas ir nepiecieSams.

11)Kadas varétu biut internacionalo nometnu attistibas priekSrocibas un triakumi
veidojot tas Latvija?

Es uzskatu, ka vidgji arzemnieki maksa vairak par nometném neka Latvija, 1idz ar to vini
noveérté ieguldito darbu un laiku, kas ir pavadits tas organiz&jot. Arzemju bérni ari vairak
kontaktgjas ar citiem, ieglist valodas zinasanas, iepazist jaunu kultiiru un draugus. Starptautisko
nometnu trilkumi Latvija ir neatbilstiba un nesaderiba ar citu valstu noteikumiem, likumdoSanu.
Latvija rikojot nometnes no katra b&rna ir nepiecieSams arsta atzinums, bet arzemes $adu
informaciju nometném netiek sniegta jo ta skaitas personiga informacija. Ja riko starptautisko
nometni, tad ir visiem dokumentiem arf ir jabtt vairakas cilvékiem saprotamas valodas, kas prasa

arT lielaku darbu.

12)Kads Jisuprat varétu biit efektivakais veids, ka piesaistit arzemju jaunieSus piedalities
Latvija rikotajas nometneés?

Latvija ir daudz un dazadas brivpratigo organizacijas, kas vispirms iepazistina ar pasu
valsti. Ir javeido starpnieku firmas starp pa$am nometném un tiristiem. Tirisma kompanijas,
agentiiras tiek izmantotas, lai nogadatu bérnus uz citam valstim. Es domaju, ka vislielaka
meérkauditorija tieSi Krievu tiiristu bérni, jo viniem S$eit ir gan radu, gan draugu, gan ar1 interese

vasara apmeklét daudz un dazadus pasakumus. Lielakas gritibas var€tu bt tas, ka arzemju
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tiiristiem, papildus nometnu izmaksam, ir jasedz art cela un transporta izmaksas, visticamak art

vecakiem viesnicu izmaksas , 1idz ar to nav tik daudz tiristu , kas to darttu.

13)Ka Jus piesaistiet kadus finansialos Iidzeklus nometnu organizesana?

Izmaksas es pati sedzu no saviem lidzekliem par kuriem apmaksat gan nometnu izmaksas,
biroja telpu izmaksas, nodoklus un citus izdevumus. P& tam §1 nauda tiek atgita atpakal no
bérnu dalibas maksas. Ja ar1 dazkart paSvaldibas sedz kadus izdevumus un to dalibniekiem ir
iespeja maksat mazak, neka to patiesa veértiba, ir svarigi noradit vecakiem nometnu patieso

izmaksu lielumu , lai citas reizes nerastos jautajumi par to kadel nometnes tik dargi izmaksa.

14)Vai jiis veidojat ari kadus Eiropas Savienibas projektus ?Kadus?
Nometnes tiek rikotas caur SIA uzp€mumu, lidz ar to es nevaru piesaistit papildus

lidzeklus.

15)Kadi ir Juisu nakotnes plani saistiba ar nometném?

Ta ka ,,Mirandas nometnes” Sogad svinés 10 gadu jubileju. 13. Oktobri, Mirandas varda
diena, tiek organizéta ,,Mirandas nometgu” 10 gadu jubilejas dzimSanas dienas svinibas Rigas
LatvieSu biedribas nama. Uz S§im svinibam ir aicinati visi iepriek$€jo gadu dalibnieki sakot no
2004.gada, ka ar1 jaunie dalibnieki, kas pievienosies tikai Saja vasara. Manuprat, svarigas
parmainas skars ari eiro ievieSana Latvija, kas prasis lielas parmainas organizatoriska zina. Es ar1
veletos piesaistit ,,vecos” nometnu dalibniekus, kas varetu pasi jau palidzet organizeét nometnes ar

savu skatfjumu un jaunajam idejam.

Intervijas laiks: 2013.gada 27. aprilis Paldies par atsaucibu !
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2.pielikums

Ekspertintervija ar Kurzemes PlanoSanas Regiona socialo pakalpojumu
attistibas eksperti Ingu Kalninu

Intervija 28.04.2014. Kurzemes PlanoSanas Regionala administracijas telpas

1. Vards, uzvards, iestade, amats
Inga Kalnina, Kurzemes Planosanas Regiona socialo pakalpojumu attistibas eksperte

2. Ar ko Jus parsvara nodarbojaties sava darba ikdiena?
Parsvara mans darbs ir saistits ar Kurzemes Plano$anas Regiona intereSu parstavéSanu un
sadarbibu ar dazada veida organizacijam un iestadém , lai socialie pakalpojumi regiona veidotos
pec iesp€jas atbilstosaki meérka grupas vajadzibam. Mans darbs ir saistits ar planoSanu,
veidoSanu, un TstenoSanu, datu un dokumentu apstradi, situacijas uzraudzibu . Sociala joma

stradaju jau kops 1992.gada.

3. Cik liela saistiba Jusu darbs ir ar socialo tirismu ?
Tiesi ar socialo turismu mani darba pienakumi nav tik loti saistiti, ka ar sociala darba jomu.

4. Kada veida socialos projektus veido Kurzemes Planosanas Regions?
Kurzemes PlanoSanas Regions Sobrid isteno projektu ,,Mana sociala atbildiba”, kas ir KPR
veidots projekts. Ta meérkis ir veicinat vienlidzigas pieejas nodroSinaSanu un cilvéku ar
invaliditati integraciju sabiedriba un to diskriminacijas mazinaSanu. Integracija, tas nozimé visu
cilveku dazadu aktivitasu pieejamibu un vienlidzigu izmantoSanu. Projekts ,,Mana sociala
atbildiba” tiek 1istenots Latvijas — Lietuvas parrobezu sadarbibas programmas 2007. —
2013.gadam ietvaros, kas noslédzas 2014.gada maija. Projekts istenots kopa ar septipam
Kurzemes regiona paSvaldibam un piecam Lietuvas organizacijam. Ta kopgjais budzets ir
1137 609.23 eiro un 85% no budZeta lidzfinansé Eiropas Regionalas attistibas fonds. Projekta
ietvaros ir veikti dazadi pielagojumi, iegadatas iekartas un izveidoti 2 jauni socialie pakalpojumi.
Ta pieméram, Ventspils Udens piedzivojumu parka pie baseina tika uzstadits parvietojams
pacélajs, kas ir domats cilveékiem ar kustibu trauc€jumiem. Ventspils partneris iegadajas art divus

mobilos pac€lajus un ritenkréslus, lai iedzivotajiem ritenkréslos var palidzét parvietoties
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gadijumos, kad €kas nav liftu vai citu specialu pac€lajmehanismu. Liepaja, savukart, tika
izveidots Latvija pirmais pludmales komplekss cilvékiem ar invaliditati. Tika izveidotas &rtas
gerbtuves, dusas un tualetes. Tika iegadatas audiobojas, kas palidz neredzigiem vai vajredzigiem
cilvékiem peldoties jura ar skanas signalu noteikt savu atrasanas vietu, iznak krasta un justies
drosiba. Ir izveidotas arT taktilas kartes, kas palidz cilvékiem ar redzes trauc€jumiem, lai tie spétu
orientéties vidé un noklit [idz pludmalei. Lai noklitu tiesi pie jiras ir izveidota &rta, plata koka
laipa, lai cilvéki ar velosipediem, ritenkrésliem vai ratiniem sp&tu parvietoties. Art Kuldigas
novada paSvaldibas agenttrai "Socialais dienests" tika izveidota uzbrauktuve un uzstadits
pacélajs, kas nepiecieSami cilvékiem ar invaliditati. ,,Ventspili, Liepaja, Klaipéda, Joniskos un
Kuldigas, Dundagas, Nicas un Saldus novados veikti universala dizaina pielagojumi — izbiiveti
lifti un pacglaji, labiekartotas pludmales, remontetas telpas, iegadats specializéts aprikojums

vides pieejamibas uzlabosanai cilvékiem ar funkcionaliem trauc€jumiem.”

e Latvijas un Sveices sadarbibas programma. Sis programmas viens no mérkiem
ir veidot atbalstu jaunatnes iniciativu attistibai attalos vai mazattistitos regionos.
Sis projekts vérsts uz sociali aktivo jaunie$u skaitu paliclina$anu attalos vai
mazattistitos Latvijas regionos, ka ar jaunieSu skaita palielinasanu to jaunie$u
vidu , kas iesaistas dazados sadarbibas projektos, kas ir saistiti ar jaunatnes darbu,
nevalstiskajam organizacijam, brivpratigo darbu, mobilitates programmam un
pilsoniskas sabiedribas attistibu. Kopuma S§is projekts motivé jaunieSus pavadit
savu brivo laiku vertigi un aktivi, veicina jaunieSu personisko izaugsmi, ka art
veido sadarbibu starp jaunieSiem un viet€jo sabiedribu, paSvaldibam un
neformalam izglitibas iestadém. Projekta ilgums ir no 2011. — 2017.gadam. Ta
kopgjais budZets ir apméram 3.7 miljoni eiro, kurus ir planots izterét, izveidojot 17
multifukcionalus jaunieSu iniciativu centrus, ka ar1 veidot dazada veida apmacibas
un pasakumus jaunieSiem un jaunatnes darbiniekiem, ka ar1 metodisko apmacibu
materialu izstrades izveidoSana. Sis projekts atrodas ,,Jaunatnes starptautisko
programmu agenttiras” parraudziba. 2011.gada decembri Tukuma novada tika

renovets pirmais multifukcionalais jaunieSu iniciativu centrs.

e ,Socialas rehabilitacijas un atbalsta pasakumu kopums gimeném ar bérniem
Ventspils pilséta” ir atbalstits Eiropas Sociala fonda darbibas programmas

»Cilvekresursi un nodarbinatiba” papildinajuma 1.4.1.2.4.apakSaktivitates
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»docialas rehabilitacijas un institiicijam alternativu socialas apripes pakalpojumu
attistiba regionos” ietvaros. ST projekta mérkis ir sniegt socialas rehabilitacijas
pakalpojumus daudzb&rnu un nepilnam gimeném, ka ari maznodroS§inatajiem un
tricigam gimeném, kurds netick pietickami nodro$inata b&rna attistiba un
audzina$ana. Sada veida pakalpojumi pilnveido jaunie$u socialas un funkcionalas
prasmes, ka arl paaugstina to motivaciju un integraciju darba tirgii. Projekta

mérkgrupa ir cilveki, kas ir

o Socialo dienestu uzskaité ar zemakiem ienakumiem, ka ari cilvéki ar
nepietiekamu socialo un funkcionalo prasmju Ipatnibam;

o Pirmspensijas vecuma personas;

o Trucigas personas.

Visas nepiecieSsamas finanses projekta izveidosanai ir segtas no Eiropas Sociala Fonda.

5. Kada veida tiek nodroSinata cilveku informeSana par socialo pakalpojumu
pieejamibu ?
Veidojot dazadus projektus, taja ieklautais finans€jums lauj izveidot dazadus informativus video,
kas talak tiek izplatiti dazadas interneta vietn€s. Tiek veidotas arT e —zinu lapas. Visa informacija
par izveidotajiem socialajiem pakalpojumiem un projektiem tiek nosiitita arl socialajiem
dienestiem , ka arT par tiek runats planoSanas regionu sapulcgs.

6. Cik attistits socialais tiirisms ir Latvija, Eiropa?

Latvija- Sociala tarisma aktivitates notiek Latvija, bet otrs jautajums ir par to cik biezi, tas
notiek. Tiek organizétas dazadas bérnu ekskursijas, pasakumi gan Latvijas, gan starptautiska
limeni. Parasti bérnu nami organizé dazada veida nometnes un ekskursijas berniem. Sada veida
aktivitates veido pieméram, biedribas ,,Rigas pilsétas Riipju bérns”, ,,Ceribu ligzda”. Sada veida
celojumi un nometnes ik gadu tiek rikotas ar1 cilvékiem ar garigas attistibas trauc&jumiem un
cilvekiem ar finansialo resursu trikumu.Katru gadu biedriba riko ari starptautisku
makslinieciskas pa3darbibas festivalu "Solis", kura piedalas jauniesi no Polijas, Cehijas, Vacijas,
Danijas, Zviedrijas, Somijas un Baltijas valsim. ST festivala mérkgrupa ir cilveki ar garigas
attistibas trauc€jumiem. Socialas jomas un socialo pakalpojumu attistibas pamata ir cilvéku pasu
personiga iniciativa stradat, darboties un veidot jaunus projektus. Cilvekiem ir jabut izpratnei par

to, kas ir socialais darbs un kada veida to veidot.
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ArT Kurzemes PlanoSanas Regions 2014.gada 23. — 24 janvarim, Latvijas-Lietuvas parrobezu
sadarbibas programmas 2007. — 2013.gadam projekta ,,Mana sociala atbildiba” ietvaros, rikoja
divu dienu apmainas braucienu pa ziemellietuvu un Kurzemi. Ekskursijas mérkis bija iepazities
ar izveidotajiem jaunajiem pakalpojumiem, informacijas un produktu pielagojumu, ka ari to

nodo$anu visu iedzivotaju izmantoSanai.

e Eiropa-
Eiropa socialais ttirisms ir plasak pazistams un par to doma gan valsts, gan sabiedriskas

organizacijas.

7. Kas finanse sociala tiirisma projektus?
Dala no projektiem tiek finans€ta no organizaciju vai biedribu budzeta, bet ja ir nepiecieSami
lielaki finansialie ieguldijumi, tad finanses tiek ltigtas pasvaldibu iestadém, valstij, ka ar1 tiek

veidoti projekti, lai iegiitu finans€jumu no Eiropas Sociala Fonda vai citu programmu lidzekliem.

8. Ka Jius definétu socialo tarismu ?
Manuprat, Seit biitu japiemin divas lietas. Sociala tirisma mérkgrupa un to ta veiktas aktivitates.
Sociala turisma mérkgrupa ir sociala riska grupas (jaunieSi, seniori un maznodroSinatas
personas). To veiktas aktivitates ir jabut vérstam uz visu cilvéku ieklauSanu dazadu pakalpojumu
izmantoSana. Piem&ram, Liepaja tiek veidots "Dveseles darza" "Sajutu parks", ko veido Liepajas

Neredzigo Biedriba un kas bis pielagota vajredzigiem un neredzigiem cilvékiem.

9. Vai darba procesa Jums ir bijusi saistiba ar nometném, starptautiskajam nometném

un socialo tarismu ?
Tie$i mana profesionalaja darba joma nav bijusi. Bet esmu ar to sastapusies dazadu programmu
ietveros, pieméram, Veselibas IzglitoSanas programmas ietvaros. Skolas vajadzétu daudz vairak
runat par dazadam jaunieSu apusskolas aktivitateém, ka nometném, ekskursijam un dazadam
apmainas programmam, lai spetu labak ieklauties sabiedriba un veidot veseligu jaunieSu

attistibu.

10. Vai starptautisko nometnu organizeéSana var attistit socialo tiirismu ?
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Ja, domaju, ka noteikti starptautisko nometnu organizesana attista socialo tiirismu. Ka art dazadu
festivalu un starptautisku programmu organizéSana. Piem&ram, JaunieSu programmu Agentiira
organizet daudzus starptautiskos pasakumus, kur var piedalities dazadu valstu jauniesi. Uzskatu
ar1, ka kaucserfings ir socialais tiirisms. Tas dod iesp&ju dazadu cilvéku grupam celot un

apmesties pie kada majas vai dzivokli , mazgajot par to mazak, neka viesnica.

11. Kads biitu vislabakais veids, lai veicinatu jaunieSu celoSanu ?
Viens no iemesliem, kadel jauniesi necelo ir finansu trikums. Galvenie celojumu izdevumi ir par
transportu un apmesanas vietu. Lai palielinatu jaunieSu celoSanu, bitu nepiecieSams samazinat
transporta izdevumus un apmeSanas vietu izdevumus tieSi jaunieSiem. Sava zina tas jau tiek
darits, piedavajot jaunieSu hostelu iesp&jas un pieskirot jaunieSiem un studentiem dazada veida
atlaides. Pat Rigas Dome nodarbojas ar socialo tiirismu, dodot studentiem un skoléniem
transporta bileSu atlaides. Dazi tiirisma uznémumi piedava atlaides cilvéku grupam, kas ir ari
sava veida socialais tiirisms. Tiek pieskirtas atlaides dazadu muzeju un pasakumu apmekl&Sanai,
kas ari palielina jaunieSu tirismu. Protams, v&l jau var piesaistit dazadus sponsorus un ziedotajus,

bet Latvija ziedoSana nav tik loti vl attistijusies, ka citas Eiropas valsts.

12. Kadas ir vislielakas gritibas organizéjot aktivitates saistiba ar socialo darbu
Latvija?

Vislielaka gan sabiedribas, gan pasvaldibu un valsts probléma ir izpratnes trilkums par socialas
jomas nozimi. Cilvékiem ir jasaprot, ko nozime, ja kads nevar atlauties aizbraukt celojuma, vai
ar1 vinam nav iesp&ja dzirdet vai redzet. Ir jaspej just lidz, sajust, ziedoties , lai to sapratu un
varétu veidot kada veida aktivitates un atbalstit. Ir dazas paSvaldibas, kas neinteres¢jas
,plem&ram, par jaunieSu attistibu. Biezi vien socialam darbam nepieskir finanses, jo nav §is 1pasas
izpratnes par to nozimibu. Nav finanses - nav izpratnes. Vai ari, ja kada no organizacijam vai

valsts iestadeém ir gatava atbalstit kadu socialo projektu, tad ta izmaina projekta mérki.
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13. Sociala tarisma priekSrocibas, trikkumu Latvija?

e PriekSrocibas - Sociala turisma priekSrociba ir ta, ka cilvéki daudz atrodas pasa
sabiedriba, darbojas, komunicg un veic dazada veida projektus. Cilveki ir aktivi §aja joma,
11dz ar to ir vieglak.

e Trikumi -

14. Vai Latvija sociala tirisma pieprasijums ir pieaudzis ?
Pedgjo 10 gadu laika sociala tiirisma pieprasijums ir viennozimigi pieaudzis. Sabiedriba mainas.
Tagadgjo beérnu vecaki pasi daudz ko ir redz&jusi, braukusi uz arzemeém, daudz pieredzgjusi, lidz
ar to izveidojas arT plasaks skatfjums uz daudzam lietam. Bérnu vecaki vairak tik loti nebaidas ,
ka bérni piedalas dazados starptautiskos projektos un brauc uz arzemeém vieni pasi. Piedejo gadu
laika ir stipri mainijusies tiirisma izpratne. Gimenes vélas pavadit savus atvalinagjumus arzemes,

vélas lidot ar lidmasinu un celot.

15. Kada veida Kurzemes PlanoSanas Regions sadarbojas ar citiem planoSanas

regioniem tiesi sociala joma?

PlanoSanas regioniem katru gadu notiek kopgjas sapulces, kur $ada veida jautajumi tiek

apspriesti.
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3.pielikums

Nometpu skaita pieauguma un dalibnieku skaita pieauguma apréekini

Gadi Nometnu skaita Gadi Dalibnieku skaita pieaugums
pieaugums % %
2003-2002 2003-2002 27198 — 20696 = 6502;
6502x100 / 20696 = 31.42%
2004-2003 2004-2003 29574- 27198 = 2376;
2376x 100/ 27198 = 8.74%
2005-2004 2005-2004 20 300 -29574 = - 9274;
-9274x100/29574= - 31.36%
2006-2005 2006-2005 25 500 -20 300= 5200;
5200 x100/20 300 = 25.62%
2007 -2006 2007 -2006 15 000 — 25 500 =-10 500;
-10 500x100/25 500 = - 41.18%
2008 — 2007 600-350 =250; 2008-2007 21000-15000=6000;
250x100/350=71.43% 6000x100/15000=40%
2009 - 2008 378-600=-222 2009-2008 8507-21000=-12493;
-222x100/600=-37% -12493x100/21000=-59.49%
2010 - 2009 526-378=148 2010-2009 15255-8507=6748;
148x100/378=39.15% 6748x100/8507=79.32%
2011 -2010 629-526=103 2011-2010
103x100/526=19.58%
2012 -2011 1033-629=404 2012-2011
404x100/629=64.23%
2013-2012 1281-1033=248 2013- 2012
248x100/1033= 24.01%
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4.pielikums

Anketu jautajumi un atbildes
Survey about Camps!

I am a 3rd year student in the University of Latvia studying Tourism and Hotel Management. For
my course work |1 am compiling a social survey of international travellers. The goals for this
survey are to find out the opinion of teenagers and young people regarding Summer and Holiday
Camps in general, as well as International Camps abroad and International Camps in Latvia as a
new tourism product.

Your opinion is very important to me so thank you in advance for taking a few minutes to
complete this questionnaire.

Informacija par respondentiem:

Dzimums:
Vecums:
Izglitibas limenis:
1. Have you ever taken part in Summer or Holiday Camps?
" Yes
No (pariet uz jautajumu Nr: 9)
2. What was your position in a Camp? (vairakas atbildes iesp&jamas)
" Jwasa camper
" lwas working
" lwas volunteering
" Other
3. How many times have you attended in general Camps?
"1
3-4

5 and more

-
-

4. What are your main reasons to participate in Camps? (vairakas atbildes iesp&jamas)
" To meet new friends

To have fun

To spend quality time and learn new things

To see other countries and travel

B N .

To take part in activities and sports
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= Other

5. Have you ever taken part in any International Camps?
" Yes

" No (pariet uz jautajumu Nr: 9)

6. What was your position in International Camp? (vairakas atbildes iesp&jamas)
" lwasa camper
" lwas working

" lwas volunteering

" Other

7. How many times have you attended International Camps?
"1

3-4

5 and more

-
-

8. How important were following factors while attending International Camps?

very . fairly fairly i
. important. . unimportant
important important  unimportant
To meet new friends r - - r -
To learn new language r - - r -
To get to know the culture of — — — —
the country
To travel, have adventure r - - r -
To have a fun r - - r -
To spend quality time and learn — — — —
new things
To take part in activities and
sports
I_ - - I_ -

9. Would you consider coming to Latvia for a week long International Camp?
-
Yes

: No, because (pariet uz jautajumu Nr: 12)

10. What would be the main reasons for coming to Latvia? (vairakas atbildes iesp&jamas)

To learn / practice / improve Latvian
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To learn / practice / improve English 68
To learn about Latvian culture

To travel and explore Latvia

To have a change from home country environment

Other

B R I R

. Would you like to travel around the country as well whilst attending a Camp in Latvia ?
Yes
No

=

-

12. What would be the main reasons for you to participate in International Camps?

13. What would be your biggest concerns when considering to take part in International Camp?

14. How much money you / your family would be willing to spend for 5 day 24 hours
International Camp in Latvia? ( excluding travel expenses )

" Less than 199 EUR
200-299 EUR
300-399 EUR
400-499 EUR
More than 500 EUR

L R

15. Do you agree that participating in International Camps is one of the best ways to learn a new
language?
1 2 3 4 5

Strongly disagree ' I & T T Strongly agree

16. Please continue the following sentence:
The biggest benefit of taking part in International Camps is ..

17. How do you rate your knowledge of English?
1 2 3 4 5
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Verybad T T T T Verygood

18. What is your home country?

Thank you for completing this questionnaire!
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Survey about Camps!

Respondentu statistika:
Viriesi un Sievietes
Vecums: 12 — 56

Respondentu skaits61
Virietis: 25
Sieviete: 36
Vidgjais vecums: 23.4 gadi

Rezultatu kopsavilkums:

1. Have you ever taken part in Summer or Holiday Camps?

Yes SO 82%

No 118 18%

Iesniegto atbilzu summa61

Aptaujato 61 respondentu vidi visvairak izveleta atbilde ir "Yes".

2. What was your position in a Camp? (vairakas atbildes iesp&jamas)

| was a camper 425 47.7%
| was working 28 31.8%
| was volunteering 17 19.3%
Other 14 1.1%

Iesniegto atbilzu summa88
Citas atbildes:

o Family camp director; waterfront director

'

Aptaujato 61 respondentu vidii visvairak izveleta atbilde ir "I was a camper".
Vismazak izveleta atbilde ir "Other".

3. How many times have you attended in general Camps?

1-2 1 G 32%
3-4 8 16%
5 and more 20— 52%

Iesniegto atbilzu summa50
Aptaujato 61 respondentu vidii visvairak izveléta atbilde ir "5 and more".
Vismazak izvéleta atbilde ir "3-4".

4. What are your main reasons to participate in Camps? (vairakas atbildes iesp&jamas)

To meet new friends 39 = 22.8%
To have fun 42 s 24.6%
To spend quality time and learn new things34 & 19.9%
To see other countries and travel 26 = 15.2%
To take part in activities and sports 23 = 13.5%
Other 7 0 4.1%
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Iesniegto atbilzu summa 171
Citas atbildes:

o Enjoy God's creation

o Togrow my faith in God.

o most of camp I took part in were Christian camps, so | also went there to spend time with
God ;)

o to grow spiritually

e To learn about God

o to know more about jesus

e | worked at a Christian camp, so deepening faith was a big reason

Aptaujato 61 respondentu vidii visvairak izveléta atbilde ir "To have fun".
Vismazak izvéeleta atbilde ir "Other".

5. Have you ever taken part in any International Camps?

Yes 21 42%

Iesniegto atbilzu summaS50

Aptaujato 61 respondentu vida visvairak izveleta atbilde ir "No".

6. What was your position in International Camp? (vairakas atbildes iesp&jamas)

| was a camper 11N 47.8%
| was working 6 e 26.1%
| was volunteering 5 W 21.7%
Other 10 4.3%

Iesniegto atbilzu summa23
Citas atbildes:

e student

Aptaujato 61 respondentu vida visvairak izveleta atbilde ir "I was a camper".
Vismazak izveleta atbilde ir "Other".

7. How many times have you attended International Camps?

3-4 2 & 9.5%
5 and more 0= 0%

Iesniegto atbilzu summa21
Aptaujato 61 respondentu vidi visvairak izveleta atbilde ir "1-2".
Vismazak izveleta atbilde ir "5 and more".

8. How important were following factors while attending International Camps?
To meet new friends

very important 12 57.1%
important 7 . 33.3%
fairly important 2 & 9.5%
fairly unimportant0 & 0%
unimportant 0= 0%
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To learn new language

very important 7. 33.3%
important Sl 38.1%
fairly important  4uss 19%
fairly unimportant1s 4.8%
unimportant 1a 4.8%

To get to know the culture of the country

very important 11 52.4%
important 8 38.1%
fairly important 2 & 9.5%
fairly unimportant0 = 0%
unimportant 0w 0%

To travel, have adventure
very important  l16mmssssmms 76.2%

important 4 s 19%
fairly important 1 & 4.8%
fairly unimportant0 = 0%
unimportant 0= 0%

To have a fun

very important 11 s 52.4%
important 8 s 38.1%
fairly important 2 & 9.5%
fairly unimportant0 = 0%
unimportant 0O m 0%

To spend quality time and learn new things

very important 10 47.6%
important 11— 52.4%
fairly important 0 = 0%
fairly unimportant0 = 0%
unimportant 0= 0%

To take part in activities and sports

very important 2 9.5%
important O 42.9%
fairly important Qs 42.9%
fairly unimportantOms 0%
unimportant 18 4.8%

"To meet new friends" visvairak izveleta atbilde ir "very important". Vismazak izvéletas atbildes
ir "fairly unimportant”; "unimportant".

"To learn new language" visvairak izvéleta atbilde ir "important". Vismazak izveletas atbildes ir
"unimportant™; "fairly unimportant”.

"To get to know the culture of the country" visvairak izvéleta atbilde ir "very important".
Vismazak izveletas atbildes ir "fairly unimportant"; "unimportant".
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"To travel, have adventure" visvairak izveleta atbilde ir "very important". Vismazak izveletas
atbildes ir "fairly unimportant”; "unimportant".

"To have a fun" visvairak izvéleta atbilde ir "very important". Vismazak izveletas atbildes ir
"fairly unimportant”; "unimportant".

"To spend quality time and learn new things" visvairak izveleta atbilde ir "important". Vismazak
izveletas atbildes ir "fairly unimportant"; "fairly important".

"To take part in activities and sports" visvairak izvéletas atbildes ir "important"; "fairly
important". Vismazak izveleta atbilde ir "fairly unimportant".

9. Would you consider coming to Latvia for a week long International Camp?
Yes 47 7%

No, because 14mss 23%

Iesniegto atbilzu summa61

Citas atbildes:

« | have educational commitments

« language barrier

o im working in my final project this summer

e It's too far

e Iliveinthe US

o 0f the cost of travel.

e | just returned my country and it would be diffucultfor me.

e don't have time this summer

e laint no money

« Would not have enough money for a plane ticket from the US.
o too much money, and unclear what Latvia has to offer

e | don't have spare time now.

o i have only 2-3 weeks a year to holidays and i prefer "sunny" countries. Sorry bro.
e | think it would be too expensive

Aptaujato 61 respondentu vida visvairak izveleta atbilde ir "Yes".

10. What would be the main reasons for coming to Latvia? (vairakas atbildes iesp&jamas)

To learn / practice / improve Latvian 14 = 10.8%
To learn / practice / improve English 16 &= 12.3%
To learn about Latvian culture 35 26.9%
To travel and explore Latvia 40 s 30.8%
To have a change from home country environment19 s 14.6%
Other 6 & 4.6%
Iesniegto atbilzu summa 130

Citas atbildes:

e llivein Latvia

o to make some Latvian friends!

o toexplore the new experience

e meet new people

e | live her. I am a musicinary for Latvia.
e To teach English maybe??
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Aptaujato 61 respondentu vidii visvairak izveléta atbilde ir "To travel and explore Latvia".
Vismazak izveleta atbilde ir "Other".

11. Would you like to travel around the country as well whilst attending a Camp in Latvia ?
No 110 2.1%

Iesniegto atbilzu summa47

Aptaujato 61 respondentu vidi visvairak izveleta atbilde ir "Yes".

12. What would be the main reasons for you to participate in International Camps?

1) 1 would like to get to know other country people and explore more new things!

2) To get to know new cultures.

3) I would participate in International Camps because | love to get to know people of other
cultures.

4) To learn about new cultures

5) I really enjoy traveling and meeting new people. | think one of the most interesting things is to
learn about a new culture and how other people live. I think traveling gives you a new outlook on
life and can help your faith in amazing ways.

6) I love to travel and explore other countries.

7) | have never been outside the United States, so | would love to go to a foreign country. Learn
about the culture and what they do differently.

8) Meet new people.

9) Improve foregin languages, explore new places, learn something about other culture(s), make
new foregin friends, fave fun while learning stuff

10) the need of helping people and meeting people from qgall over the world!

11) Meet new friends, learn things.

12) travelling

13) I love travelling, so every occasion to visit another country is welcomed. I'm also very found
of getting to know new people and having fun in international companion. Learning new things
about other cultures as the first hand experience really broadens the mind and is an essential part
of travelling.

14) I love travelling and meeting people from other countries.

15) Mostly to get to know new people, new culture, and last but not least, to learn the language.
16) To see wilderness not available in my own country, such as mountains, tundras, reefs, or
oceans.

17) To experience more of Eastern Europe and the culture.

I have been to the Cz republic twice, to Poland, To Romania, to Greece and 18 other countries.|
will travel to Russia in july to fulfill a lifelong dream

18) It would be a great learning and life experience

19) Travel. Culture.

20) To learn and explore the new experience, culture, tradition and get to know new friends in
different country. some of travelling.

21) To learn about the local culture of the place I would visit at the same time get friends from
other nationalities to see their ideas and also know about their culture and see how little the world
is.

22) It's something that | haven't tried before and camps tend not to be very expenisve (which is
good in the crisis!)
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23) Meet new people, practice the language and learn more about the country's culture

24) For a natural holiday.

25) Make friends, discover new countries and cultures, improve myself

26) 1 would love to see new cultures and meet many people.

27) Getting to know a lot of nice people

28) to meet new friends, learn about the culture, learn the language and have fun.

29) the language

30) To have fun

31) meet people from other countries,improve my skills

32) To meet new people and leader new languages.

33) It would be really interesting to meet people from other cultures; and if it was also a religious
camp, seeing how people from my same religious background lived their beliefs.

34) Travel and meeting people

35) To learn about a new culture and interact with people who are different from me.

36) To learn new things.

37) To meet new people, exchange experiences and beliefs, have fun, se new culture, new places.
38) To learn more about culture of country which i am in, also what's important to meet new ppl
and have fun ™M

39) To see the difference between my home town and yours. | like to travel and that just would
be a great idea For me to participate

40) to meet new people and new cultures, discover the world...

41) language.

new contacts.

personal skills at all

42) | love to travel, to learn different languages and cultures!

43) | love travel :)

44) The main reasons for me would be to make friends with people from all around the world, to
get to know the new culture, the country and its history.

45) To get a new experience and meet inspiring people

46) To be totally immersed in a culture! That's the best way to learn about it.

47) To see different cultures, experience new things and meet people from different countries
48) to visit new places and meet people

49) To see Latvian sights and attractions. To add to my cultural knowledge.

50) To see something new

51) To get to know Latvia

52) to find a friends

53) to travel

54) to see Latvia and get a new friends :)

55) To see Europe

56) | have done camps since 1984. Lead Christian worship and spoke.

57) To travel

58) Teach English? Lead Vacation Bible School?

59) To meet new people, see new places, relax and do new activities (hiking, camping, etc.)
60) Adventure

61) enhance cultural exposure of kids

13. What would be your biggest concerns when considering to take part in International Camp?
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1) If it would be in other country | would be conserned about how to get there and if I will find
everything .

2) To see different nations, to get wider view of world.

3) Language

4) Not being able to communicate with my campers

5) 1 would be worried about the difference in language, but with time it would become easier.
6) The cost and the time to travel.

7) Airline Fares, homesickness to the max.

8) Language barrier

9) If I would know that it's organized well - none

10) the safety, the managment

11) People are there, the organizers and price

12) money

13) Most probably the time- | may or may not be evailable to go at exact day because of
egzamination sessions or other obligations. | have no concerns about being not accepted by other
people or about comunnication difficulties- I know English sufficiently to comunnicate.
14) I would want to make sure it was safe and not a scam.

15) no concerns. maybe the food.. just a little bit :)

16) The expense.

17) cost of flight

18) Understanding people and the culture

19) cost. safety.

20) English skill to communicate to other.

21) I do not have any negative concerns.

22) Transport to and from the camp

Conditions at the camp (no showers, flooding etc.)

23) The budget

24) To be in an international event and to live an natural holiday.

25) Money issues

26) Money would be a huge concern.

27) Cost and long planning time

28) nothing, maybe that something important is stolen, you go lost and can't reach anyone
29) if i would be sick i would be scared

30) How many people there are and how big the change is to meet new people

31) financial needs

32) I worry about the accommodation and money

33) Language- I'm a native English speaker and only know a small amount of French and an even
smaller amount of Spanish.

34) Interest

35) cost of travel to get to the camp vs. what opportunities the camp would offer.

36) Language restricts.

37) Maybe, that something important become, while I wont be at home.

38) The poor managmet of camp by the owner/provider of International Camp.

39) getting used to the new environment and language

40) MONEY

41) money and free time

42) The finances.

43) financial concerns
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44) My biggest concerns? Why it's gonna finish so fast.

45) lack of money

46) Money would be an issue, and | also know very little about Latvia, and I don't know any
Latvian.

47) 1 guess like always, security

48) if i am safty

49) | would need to have a guide that is kind and understanding of American language and
culture.

50) English level

51) money

52) how to get there

53) money , how afford it

54) non

55) where to stay during camp

56) Not being able to talk because of lack of Latvian from my end

57) Money

58) None

59) Cost and language

60) None

61) language barrier

14. How much money you / your family would be willing to spend for 5 day 24 hours
International Camp in Latvia? ( excluding travel expenses )

Less than 199 EUR 27 44.3%
200-299 EUR 160 26.2%
300-399 EUR 10m= 16.4%
400-499 EUR 40 6.6%
More than 500 EUR 4 & 6.6%

Iesniegto atbilzu summa61
Aptaujato 61 respondentu vidii visvairak izveléta atbilde ir "Less than 199 EUR".
Vismazak izveletas atbildes ir "400-499 EUR"; "More than 500 EUR".

15. Do you agree that participating in International Camps is one of the best ways to learn a new
language?
Strongly disagree s Strongly agree
4.05/5
Aptaujato 61 respondentu vid€jais novert€jums ir 4.05 (vert€juma skala no 1 1idz 5).
Mazakais novertejums ir 1, lielakais ir 5.

16. Please continue the following sentence:

The biggest benefit of taking part in International Camps is ...

1) to get to know new people

2) learning tolerance

3) broadening one's understand of the world.

4) meeting new people and learning new things

5) Is learning about new cultures, meeting new people and getting the experience of traveling.
6) meeting new people and exploring other cultures.

7) You get to go to a whole new country.

8) Meeting new people.
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9) I guess I already said it few questions before - those are reasons why | would go there;)
10) the possibility of getting to know a new culture while working for others

11) the experience

12) traveling the world and learning about new cultures

13) opportunity to learn and experience

14) exploring a new country.

15) having fun

16) probably the unique cultural experience.

17) Learning more about another culture and its people and language

18) Meeting new people, learning new things, and a traveling

19) Expanding my world view.

20) to learn the new culture , trandition and experience.

21) to be able to get global aspects.

22) Having a good time with people from all around the world.

23) that you get a great opportunity to practice the language, to experience the host country's
culture and make friends.

24) living an interesting experience.

25) To make new friends

26) the experience of the cultures.

27) to have the possibility to meet a lot of great people

28) to learn about the culture and the language because i like to learn new things

29) is resoponsobilety

30) To meet new people and learn about a new culture

31) meet people from other countries,share your culture with others and learn the other cultures
32) to live new experiences and diverse situations of social interaction

33) meeting other people from different cultures.

34) growing

35) learning to understand people.

36) to learn new things and to open your mind.

37) new experience

38) meetin new people

39) learning And exploring different parts Of the world 1 would never think to explore
40) practising language, meeting new people and culture

41) fun & learn

42) learning and meeting new people in a different cultural context.

43) a chance of meet new people and practice language

44) is to experience some new situations which are not possible to be experienced in my own
country.

45) meeting new people and imroving your language

46) Meeting new people and learning about language and culture.

47) meeting new people and learning a different language

48) is the possibilty to meet new people

49) Engaging in new experiences and increasing cultural competency.

50) to learn new things

51) to find our something new about Latvia

52) learn english

53) learn english and see Latvia

54) explore and see Latvia

55) to get a new friends
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56) You will never be the same after!!

57) Exploring new cultures

58) I have never participated in one but think it would be great!

59) experiencing new places and culture with locals

60) To learn of other cultures and exploration.

61) i have opportunities to meet people from different places with different background

17. How do you rate your knowledge of English?
Very bad Very good

436/5
Aptaujato 61 respondentu vidgjais novertejums ir 4.36 (vert§juma skala no 1 Iidz 5).
Mazakais novertéjums ir 2, lielakais ir 5.

18. What is your home country?
1) Spain

2) Latvia

3) United States

4) United States

5) United States

6) USA

7) United States of America.
8) United States

9) Poland

10) SPAIN

11) Valencia (Spain)

12) USA

13) Poland

14) United States of America
15) Hungary

16) United States of America
17) USA

18) Michigan, United States
19) USA

20) Thailand.

21) Turkey

22) England.

23) Latvia :-D

24) Turkey

25) Estonia

26) United States of America.
27) Germany

28) Finland

29) Finland

30) Finland

31) Hungary

32) Spain

33) United States

34) Switzerland

35) U.S
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36) Taiwan.

37) Slovakia

38) Poland

39) USA

40) poland

41) Poland

42) United States of America
43) Poland

44) Poland

45) Poland

46) America

47) Finland

48) Spain

49) United States of America
50) Poland

51) Poland

52) Poland

53) Lithuania

54) Lithuania

55) Spain

56) USA

57) USA

58) United States of America
59) USA

60) South Africa

61) hong kong special administrative region, people's republic of china
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5.pielikums

Atbildes no Latvijas tirisma organizacijam par socialo tirismu un
starptautiskajam nometném Latvija

Jautajums:

Labdien!

Esmu Ilze Pildina, no Latvijas Universitates, 4. kursa studente Ttirisma un viesnicas vadiba.
Savu bakalaura darbu rakstu par Starptautiskajam b&rnu un jaunie$u nometném ka socialo tiirismu .
VEIgjos jautat kada veida informacija Jums ir pieejama par socialo tiirismu un kada veida darbibas TAVA veic , lai

attistitu socialo tarismu tiesi Latvija ?

Ar cienu,

Ilze Pildina, Latvijas Universitate

From: llze Pildina <ilzepildina@inbox.lv>
Date: 2014-04-04 15:47 GMT+03:00
Subject: Socialais tlirisms

To: alta@alta.net.lv

Atbilde no ALTA:

Cien. llze!

Latvijas Tarisma Agentu un Operatoru asociacija (ALTA) nedarbojas sociala tirisma joma. Misu riciba ar nav datu
par miisu biedru iespgjamam darbibam Saja sfera.

Savukart par TAVA darbibu sociala tirisma attistibai Latvija labakais biitu griezties pasa agentura.

Ciena,

Marina

Ar cienu/Best regards,

Marina Pangkova

Latvijas Turisma agentu un operatoru asociacija/
Association of Latvian Travel Agents and Tour Operators
Generalsekretare/ Secretary General

Skolas iela 3 - 201 Riga, LV-1010, Latvija

Tel: +371 67210065; Mob.tel.: +37129297896
Fakss: +371 67210065

E-pasts: marina@alta.net.lv

Atbilde no Lauku celotaja:
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Labdien, llze!

Uz $0 jautajumu, tad labak lai arT atbild TAVA: http://tava.gov.lv/lv

Ar cienu,
Lauku celotajs

Atbilde no Ekonomikas ministrijas:

Labdien!

Pamatojoties uz Latvijas tirisma attistibas pamatnostadnu 2014.-2020.gadam projekta
noteiktajiem Latvijas tlrisma nozares attistibas mérkiem, Latvijas prioritarie turisma veidi ir
MICE (darTjumu un pasakumu) tirisms, veselibas tiirisms, dabas tiirisms, ka arT kultiiras tirisms
un radosas industrijas. Savukart Latvijas tirisma marketinga stratégija 2010.-2015.gadam, ka
Latvijas stratégiskie tirisma produkti ir noteikti kultiiras tiirisms, dabas tlirisms, ka arT tiirisma
produkti ar augstu pievienoto vertibu. Tadgjadi, iepriekS minétajos dokumentos socialais tirisms
nav identific€ts ka Latvijas prioritarais tlirisma virziens un §T virziena attistibai netiek izstradatas
specifiskas atbalsta aktivitates, tomer atseviski sociali aspekti tiek planoti prioritaro tiirisma veidu
atbalsta aktivitates (piem. nodroSinot iesp€jas izmantot tirisma pakalpojumus personam ar
invaliditati).

Ekonomikas ministrijai nav pieejami plasaki materiali par be&rnu un jaunieSu nometném, ka
sociala tiirisma veidu.

Ar cienu,

Madara Luka

Ekonomikas ministrija

Uznémeéjdarbibas konkurétsp€jas departaments

Arvalstu investiciju piesaistes, tiirisma un eksporta veicinaSanas nodala

t.67013256, Madara.Luka@em.gov.lv

Atbilde no Latvijas Brivo Arodbiedribu Savienibas:

Labdien, Ilze!
Paldies par uzdoto jautajumu, m&s gan arodbiedribas ar Siem jautajumiem nestradajam, Iidz sTm

no biedriem tada pieprasijuma nav bijis, ta ka man komentaru attieciba uz socialo tiirismu nav.
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Iesaku paintereséties Labklajibas vai Ekonomikas ministrijas.
Lai veicas!
Ariadna Abeltina

Ariadna Abeltina

Coordinator for External Relations

Free Trade Union Confederation of Latvia (LBAS)
e-mail: international@Ibas.lv

Direct phone:+371 67035911
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Atbilde no Labklajibas ministrijas:

Labrit!

Labklajibas ministrija neveic darbibas, lai attistitu socialo tirismu
Latvija. Par bérnu un jaunieSu nometném ieteiktu Jums intereseties
Izglitibas un zinatnes ministrija.

Marika Kupce

Labklajibas ministrijas

Komunikacijas nodalas

vaditaja

tel.67021581, 29538825

www.Im.gov.lv

Twitter: @Lab_min

Flickr.com: Labklajibas_ministrija

Youtube.com: labklajibasministrija
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Bakalaura darbs ,,Starptautiskas bérnu un jaunieSu nometnes ka socialais tiirisms ” izstradats

LU Ekonomikas un vadibas fakultate.

Ar savu parakstu apliecinu, ka petijums veikts patstavigi, izmantoti tikai taja noraditie
informacijas avoti un iesniegta darba elektroniska kopija atbilst izdrukai.

Autors: / / llze Pildina

Rekomendgju/nerekomendgju darbu aizstavesanai

Vaditaja: lektore, M.b.v., Kristine Bérzina / /

Recenzents: docents Juris Brencis

Darbs iesniegts Starptautiskas ekonomikas un biznesa katedra

Dekana pilnvarota persona: stud. metodike Laila Lisenko / /

Darbs aizstavets bakalaura gala parbaudijuma komisijas s€édé
prot. Nr. __.

Komisijas sekretare: / /
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