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ANOTACIJA

Muzeju mérkos un misijas lielakoties ir ietverta arT to apskatamas teémas popularizéSana,
un viens no veiksmigajiem veidiem ka to tiem izdarit ir izmantojot muzejpedagogiskas
nodarbibas. Muzeji ar1 ir sp&jigi sniegt unikalas iesp&jas un to piedavatajam nodarbibam ir

liels potencials izglitiba, kuras ar muzejiem sadarbojoties var veiksmigi izmantot skolotaji.

Magistra darba pétama probléma butu, izvértéjot Nacionala méroga véstures muzeju
muzejpedagogisko piedavajumus un skolotaju attieksmi pret tiem, noskaidrot iemeslus un
apstaklus, kas skolotajiem rada vai mazina v€lmi izmantot véstures apguvé muzeju piedavatas

iespéejas.

Magistra darba teorétiskaja pétijuma tika izvertétas muzejpedagogisko nodarbibu

piedavatas iesp&jas, izmantojamas metodes un ar tam saistita pieredze arzemes.

P&tnieciskaja dala tika izvertets vestures skolotaju viedoklis par to plusiem, minusiem
un sniegtajam iesp&jam, ka arT izverteta tris izveletu muzeju-Latvijas Okupacijas, Latvijas
Nacionala Veéstures un Rigas Véstures un Kugniecibas muzeju muzejpedagogiskais

piedavajums.

Magistra darba veiktais p&tijums parada muzejpedagogiska piedavajuma sniegtas
iesp&jas izglitiba, ka ar1 lauj secinat, ka ar1 nacionala meroga Latvijas vEstures muzejos ir

pieejams plass, kvalitativs un skolotaju vidi popularas muzejpedagogiskas nodarbibas.



ANNOTATION

Missions and goals of museums often include promotion of main topics covered there.
One of the best ways to successfully do that is throughout museum pedagogy lessons.
Museums are capable of providing unique opportunities and lessons provided by them have
extensive potential in education field. In successful cooperation with museums educators can

use benefit from it.

Master's Thesis problem statement — after analyzing museum lesson offers in national
scale history museums and educators attitudes towards them, determine reasons and causes
that either create, either decrease aspiration in using museum lessons as part of teaching
history.

Theoretical background of Master Thesis evaluate opportunities provided by museum

pedagogy lessons. In addition methods used and practices abroad are analyzed.

Analytical part of Master Thesis evaluates educator’s opinion about museum pedagogy
lessons. In addition analytical part studies strong, weak points and opportunities stressed out
by educators. Analytical part evaluates museum pedagogy lesson offers in three museums -
Museum of the Occupation of Latvia, Latvian Museum of National History and Museum of
the History of Riga and Navigation.

Research, carried out within the scope of Master Thesis, shows opportunities provided
by museum pedagogy lessons in education field. Research allows to conclude that national
scale history museums in Latvia not only have broad and qualitative museum pedagogy

lesson offer, but also is favored teaching approach among educators.
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IEVADS

Muzeji ienem nozimigu lomu sabiedriba. Peéc Centralas Statistikas Parvaldes datiem
2015.gada Latvija darbojas simt Cetrdesmit devini muzeji (ieskaitot filial€s, struktiirvienibas
un nodalas), kurus kopuma ir apmekl&jusi vairak par trim miljoniem cilvéku, turklat kops
2013.gada apmekletaju skaits ir stabili audzis.! Muzeji visa pasaulé un ari Latvija ir
daudzveidigi, to atSkiribas veido ne tikai to saturs, piem&ram, vé&stures, kultiras,
novadpétniecibas, dabas u.c., bet arT izméri - telpu, darbinieku, krajumu, ka ar1 tos atsSkir
geografiskais novietojums un piederiba, pieméram, paSvaldibas, valsts vai privatais u.c.
Tadgjadi gan peéc formas, gan p&c satura un atstata iespaida uz apmekletaju tas var but
visnota] dazadas iestades. Muzejus vieno kop€jas funkcijas un uzdevumi - muzeju termins
Latvijas Republikas Muzeju likuma ir nodefinéts ka ,, Muzejs ir sabiedribai pieejama
izglitojosa un pétniecibas institiicija, kuras uzdevums ir atbilstosi muzeja darbibas specifikai
vakt, saglabat un popularizet sabiedriba dabas, materidlas un nemateridalas kultiras vértibas,

ka ari sekmét to izmantosanu sabiedribas izglitoSanai un attistibai .

Jau pasa muzeja definicija ir ietverti sabiedribas izglitosanas uzdevumi, ka ari
specifikai atbilstogo kultiiras vértibu populariz&$ana sabiedriba. Sada muzeju loma nav nekas
jauns - jau 19.gs. sakuma kads Bredfordas vikars bija loti satraucies par muzeja atvér$anas
iesp&ju pilséta un pretojas tai, no kanceles apturot ta atveérSanu, jo tas vinaprat nozimétu, ka
nabadzigakie laudis varétu iegiit izglitibu neatbilsto§i savam statusam.® Attieksme pret
izglitibu sabiedriba ir mainijusies, un dazadu ar izglitibu saistitu uzdevumu TstenoSanas
nozimibai bttu jabut aktualai jebkuram muzejam. Ja situdciju verteé pragmatiski, no
merkantila skatupunkta, tad, neskaitot atseviskus par privatajiem lidzekliem uzturétu muzejus,
lielakoties tie tiek uzturéti no valsts vai pasvaldibu budZeta, atkariba no to paklautibas. Nav
daudz muzeju, kuri ir sp&jigi uzturét sevi no paSu giitajiem ienakumiem. Lidz ar to, sanemot
valsts vai paSvaldibas finans€jumu, muzejiem ka bezpelnas organizacijam rodas atbildiba un
pienakumi sabiedribas prieksa, ta ka tie parstav tas interes€s. Rodas nepiecieSamiba sava
veida atskaitities par paveikto, un, ka jebkurai institicijai, ari muzejiem ir noteikti raditaji, pec

kuriem var tikt un tiek izvértéta to darbiba. Ka literatiira par to tiek rakstits, tad ,,Muzejs, kas

1 http:/fwww.csb.gov.lv/statistikas-temas/kultura-galvenie-raditaji-30275.html (skatits 29.12.2016)

2 http://likumi.lv/doc.php?id=124955 (skatits 28.12.2016)

3 Flemings, D. Muzeji-daudzgjadas lomas, daudzveidigi rezultati. Gram. Jirgensone A. (sast.) Muzejs miisdienu
sabiedriba 2. Riga: Muzeju Valsts parvalde. 2014.g. 45.1pp.


http://www.csb.gov.lv/statistikas-temas/kultura-galvenie-raditaji-30275.html
http://likumi.lv/doc.php?id=124955

neparada sava darba rezultatu sabiedribai ir tikpat sociali bezatbildigs, kda uznémejs, kas

strada ar zaudéjumiem. Tas iznieko sabiedribas resursus’.*

Ka viens no redzamakajiem $adiem raditajiem muzeju gadijuma, kur§ arl visvairak
saista sabiedribas interesi, ir apmekletaju skaits noteikta laika perioda. Tas ir veids péc ka var
objektivi spriest par to popularitati sabiedriba, un kas var tieSi vai netiesi liecinat ari par
sagatavoto izstasu un citu muzeja sniegto pakalpojumu kvalitati un aktualitati. Lidz ar to
apmekletaju skaits ir raditajs, kura uzlaboSana ir ieintereséti ari pasi muzeji gan finansialu
iemeslu dél, jo tie var biuit gan bilesu ienakumi, gan méraukla pec ka var vertét muzeja
pastavésanas pamatotibu un attistibu vai arT tiesi pretéji - regresu, ka ari, lai tam butu iespéja
pildit muzeju definicija noteiktos uzdevumus, un ari katra muzeja sev noformul&to misiju.
Apmekletaju skaits muzejiem nozimes zina ir griti parveért€§jams faktors. Muzeologijas
literatura tiek noradits, ka liela dala muzeju ir talu no ta, ko varétu dévét par pilnigu
nodro$inajumu finansiali, un tiesi saite ar apmekl€taju ir ta, kas var muzejus pacelt vai tiesi
otradi.° Muzeju darba kvalitates raditdjam un motivacijai biitu jabiit sabiedribas atzinibai.
Prakse ir pieradijies, ka ar dazadu pasakumu kopumu, kuros ir ietverts ar1 izglitojoSais darbs,
ir iesp&jams panakt lielu un strauju apmekletaju skaita pieaugumu, ka piemérs pasaule ir
minami Liverpiiles Nacionalie muzeji, kuriem izdevas dubultot apmeklétaju skaitu seSos
gados.® Un prasigi apmekl&taji, kadiem biitu jabiit skolotdjiem, rada ne tikai kvantitativu
piecaugumu ienakumos un apmekl&taju bilancé gada atskait@s, bet liek arT pasiem muzejiem
pilnveidoties kvalitativi. Literatiira min&ti muzeji, kas uzsver, ka tiesi pateicoties skolam tiem
nacies daudz rado$ak un kvalitativak pieiet savam darbam,’ kas viennozimigi vértejams ka
kvalitativs ieguvums visai sabiedribai. Kopuma japiekrit literatiira teiktaja, ka muzeji, lidzigi
ka citas kulturas iestades, musdienas atSkiriba no skolam ne vienmer tiek atbilstoSi novertetas,

un ir spiestas cinities par savu vietu gan sabiedribas acis, gan analogu institiiciju vida.®

Ka svarigs stirakmens muzeju izglitibas uzdevuma istenosanai laika, kad informacijas
un kultiiras telpa valda piesatinatiba un milzu konkurence, ir kvalitativs muzejpedagogiskais
piedavajums. Muzejpedagogija par svarigu muzeju darbibas nozari saka attistities ieprieksgja

gadsimta piecdesmitajos gados®, un miisdienas muzeologi uzsver izglitojosa darba muzeja

“Watson, S. Museums and their communities London: Routlege 2007. P 1

5> Museology and Audience: In Search of Applause 86.Ipp Museology and Audience

® Flemings, D. Parmainu ievieSanas stratégija muzejos. Gram. Jirgensone A. (sast.) Muzejs misdienu sabiedriba
2. Riga: Muzeju Valsts parvalde. 2014.g. 17.1pp.

" Hooper-Greenhill, E. Museums and Education: Purpose, Pedagogy, Performance. Routledge, 2007 P 183

8 Ozola, A. Celojums laika :inovativas un radosas kulttrvesturiskas vides izglitibas metodes misdienu muzejos
Tukums: Tukuma muzejs, 2007.g. 34.1pp

% http://www.muzeji.lv/lv/blogs/juris-alksnis/muzejpedagogjijas-termins-izcelsme-attistiba-shodiena/ (skatits
30.12.2016)
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lieclo nozimi. Butiba visas musdienu prasibam atbilstoSas muzeologijas gramatas Siem

jautajumiem tiek pieversta lielaka vai mazaka uzmaniba, tadejadi paradot to aktualitati.

Misdienu sabiedriba biezi tiek raksturota, ka loti mainiga un ari, nemot v&ra visu
ieprieks teikto, lai muzeji saglabatu un attaisnotu savu lomu mainigaja sabiedriba, tie nedrikst
klat tik vien ka par vecu mantu glabatuvém. Muzeologs Tomislavs S. Sols sava miisdienu
muzejiem loti kritiskaja un autorativaja darba ,,Se miiziba vairs nemdjo " norada, ka muzejiem
ir nepiecieSamas Tstas reformas, lai ieklautos miisdienu sabiedriba un nezaud&tu savas
funkcijas. NepiecieSams transformét ar1 dazadas vertibas, kas jaunajam laikmetam vairs nav
aktualas uz tadam, kas palidz&tu labakai nakotnei. No inform&josas funkcijas uz veértg€josu, no
didaktiskas uz provokativu un no izglitojosas uz lidzdalibu veicinosas.’® Nevienu no iem
uzdevumiem nav iesp&jams paveikt bez muzeju darba ar sabiedribu, un muzejpedagogiskas
nodarbibas ir viena no vistieSakajam formam $ada pienakuma veikSanai. Sekas jaunu
tendencu ignorésana sliktakaja gadijuma muzejiem var beigties ar sabiedribas noveérSanos no

tiem.

Darba autors uzskata, ka muzejpedagogiskas programmas ir svarigas ne tikai muzejiem,
laujot tiem pilnigak istenot to misiju, bet sp€j daudz sniegt ar1 skolotajiem to profesionalaja
darbiba un skoléniem izglitiba. Tas var sniegt jaunas pieredzes, iespaidus, veidot un
nostiprinat attieksmes. Nav mazsvarigi arT tas, ka $adas nodarbibas sniedz iesp&ju izvairities
no rutinas macibu procesa un vienveidigam pielietotajam metodém. Tapat muzeja var
mainities pati attieksme pret macisanos, to var radit caur pozitivu macibu procesu, literattira to

déve par ,,gatavibu macities’’ L.

Muzeju piedavajums skolam un skolotajiem neaprobezojas tikai ar muzejpedagogiju -
ka atseviSka pakalpojumu sadala, ko muzeji var piedavat skolam un ne tikai, literattra ir
minéti priekSmetu depon&umi - priekSmetu aizdoSana skolam ta saukto celojoSo izstazu

veidoganai.!?

Muzeologijas eksperts Eliana Hipere Grinhila uzver, ka muzeji, atjaunojot savu
filozofisko nostaju un darba prakses metodes, var sakt spélét daudz sociali centralaku lomu,
ka tas ir bijis lidz Sim. Ar1 sabiedriba noveértgjot kultiras un véstures atspogulojuma lielo
nozimi. Un 81 sabiedribas apzinasanas par kultiras speku ir atvérusi celu dazadiem

jautajumiem par tas pateréSanu, objektivitati un subjektivitati, nozimi un ari identitati.

10.Sola, T. Se miiziba vairs nemajo : muzeju greku glosarijs Riga : Baltijas Muzeologijas veicinasanas biedriba,
2015 17.1pp

1 Hooper-Greenhill, E. Museums and Education: Purpose, Pedagogy, Performance. Routledge, 2007 P 187

2 Ambrozs, T. un Peins, K. Muzeju darbibas pamati Riga: Muzeju Valsts parvalde, 2002. 33.Ipp



Kopuma visas §is lietas ir svarigas macibu procesa. Minétais autors min, ka muzeji aktivi
veido zinasanas ar krajuma materiala palidzibu, veidojot vizualo stastijumus - izstades un
ekspozicijas, kas rada viedoklus par pagatni un 1idz ar to ar par misdienam.* Sis autors ari
norada, ka muzeju izglitibas programmas ir iespaidotas no dazadam arpusskolas izglitibas
idejam, uz bérniem orient€tam macibu filozofijam un izpétes un atklajuma macibu

strategijam.

Gan pasaulg, gan arT Latvija lielakoties muzeju nodarbibam nav valsts [iment noteiktu
macibu programmu, grafiku un parbaudijumu, Iidz ar to maciSanos muzeja var but atvertaka,

elastigaka, neparedzamaka un individualaka.™®

Visu Latvijas muzeju pedagogisko piedavajumu aplikot parskatama laika perioda bitu
neiesp&jami un pat lieki, jo lielaka dala arT neatbilstu darba nosaukuma izvirzitajai kategorijai
- nacionala méroga vestures muzeji. No tiem muzejiem, kas ietilpst $aja kategorija ir izveleti
tris muzeji —Latvijas Nacionalais v&stures muzejs, Latvijas Okupacijas muzejs un Rigas
véstures un kugniecibas muzejs. Sie trfs muzeji tika izvéléti, jo tie ne tikai ieklaujas darba
nosaukuma noteiktaja klasifikacija, bet atbilst ar1 vairakiem citiem priekSnoteikumiem. Kas ir
nozimigi darba izstradé - tie visi atrodas Riga, kas padara tos geografiski vispieejamakos
plaSam skolénu skaitam, nemot vera, ka Rigas rajons ir ar vislielako iedzivotaju skaitu
Latvija, tadgjadi ari atvieglojot veicamo datu atlasi un izpétes procesu. Svariga magistra darba
ietvaros ir arT So muzeju specifika - tie vai nu plasi apliko gandriz visu Latvijas teritorijas
vesturi, ka Latvijas Nacionalais VEéstures un Rigas véstures un kugniecibas muzejs, vai arf, ka
Latvijas Okupacijas muzejs, kur§ koncentréjas uz salidzinoS$i 1su véstures periodu, bet tadu,
kam atvélets ilgs laiks vestures macibu programmas. Tas savukart lauj plaSak izpétit cik
daudz to piedavatas muzejpedagogiskas programmas saistas ar macibu programmu un cik loti
§s programmas apguvé tos vélas iesaistit un iesaista skolotaji. Sada izp&te bitu daudz
problematiskaka vai pat neiesp&ama ar citiem nacionala méroga ve€stures muzejiem, kuru
specifika neatbilst minétajiem parametriem, pieméram, Paula Stradina Medicinas vestures

muzeju, Kara muzejs u.c.

Izveletie muzeji Latvijas apstakliem ir arT salidzinoS$i lieli, Ilidz ar to
muzejpedagogiskais piedavajums ir daudzveidigaks, kas savukart to analizi padara vértigaku
un iegilitos secinajumus nozimigakus, neka, ja tiktu analiz€tas tikai ekskursijas pa pieejamo

ekspoziciju. Muzejos lielakoties ir dazadas izglitojosas programmas, kas var tikt piedavatas

13 Hooper-Greenhill, E. Museums and Education: Purpose, Pedagogy, Performance. Routledge, 2007 P 2
4 Turpat 3 Ipp
15 Turpat 5.1pp



praktiski visiem to potencialajiem apmekl€tajiem, neatkarigi no to vecuma vai izglitibas
limena. ST darba ietvaros tiks apskatitas tas muzejpedagogiskas programmas, kuru
mérkauditorija ir skolas vecuma bérni tajas klasu grupas, kuras tiek apgtita Latvijas vEsture,
Pasaules vésture vai Latvijas un pasaules vésture, t.i. no 6. lidz 12. macibu klasei, ieskaitot, jo
darba probléma bis noskaidrot véstures skolotaju atticksmi pret muzejpedagogiskajam
nodarbibam, kas arT nosaka iepriek§ min&to ierobezojumu. Latvijas Okupacijas muzejs sava
majaslapa skolam $obrid piedava devinas dazadas ekskursiju un nodarbibu témas'®, un Rigas

t,17

veéstures un kugniecibas muzejs trispadsmit,”’ savukart Latvijas Nacionalais véstures muzejs

piecpadsmit, plus ¢etrpadsmit tematiskas ekskursijas.'8

Lidz ar to magistra darba pétama probléma butu, izvértéjot Nacionala méroga véstures
muzeju muzejpedagogisko piedavajumus un skolotaju atticksmi pret tiem, noskaidrot
iemeslus un apstaklus, kas skolot3jiem rada vai mazina v@lmi izmantot vE€stures apguvé

muzeju piedavatas iespgjas.
Lai tas tiktu Tstenots ka p&tijuma uzdevumi tiek izvirziti:

1) analiz&t literatliru par muzejpedagogisko programmu piedavajumu un to ieklausanos

1zglitiba;

2) noskaidrot, kas nosaka véstures skolotaju izvélo izv€loties nacionala méroga muzeju

muzejpedagogisko piedavajumu.

3) izvertét muzejpedagogisko programmu saturu un to saistibu ar véstures macibu

programmu;

4) pamatojoties uz literatiiras analizes laika ieglitiem secinajumiem, muzejpedagogisko
programmu satura izveért§jumu un skolotaju attiecksmes analizi noveértét Nacionala

méroga véstures muzeju muzejpedagogisko piedavajumu.

Petjuma jautajums: kadu iemeslu vaditi skolotdji izmanto vai atsakas izmantot

Nacionala méroga véstures muzeju muzejpedagogisko piedavajumu.
Pétijuma veids: gadijuma pétijums.

Ka pétijuma metodes tiks izmantotas:

18 http://okupacijasmuzejs.Iv/par-izglitibas-nodalu (skatits 02.01.2017)
17

http://www.rigamuz.Iv/km/index.php?l=lv&m=info_apm&s=skolam&p=info_apm_skolam_nr_104&no_flash=0
&prev_main=info_apm (skatits 02.01.2017)
18 http://Invm.lv/?page_id=422 (skatits 02.01.2017)


http://okupacijasmuzejs.lv/par-izglitibas-nodalu
http://www.rigamuz.lv/km/index.php?l=lv&m=info_apm&s=skolam&p=info_apm_skolam_nr_104&no_flash=0&prev_main=info_apm
http://www.rigamuz.lv/km/index.php?l=lv&m=info_apm&s=skolam&p=info_apm_skolam_nr_104&no_flash=0&prev_main=info_apm
http://lnvm.lv/?page_id=422

1) skolotaju atticksme tiks noteikta izmantojot anket€Sanu, kas var€tu sniegt
vislabakos rezultatus statistikas parskatu iegtisana un informacijas apkoposana, ka ar1
divas intervijas, kas laus preciz€t un iedzilinaties atbild€s un sniegs plasu informacijas

daudzumu par apskatamo problému;
2) muzejpedagogisko nodarbibu novérosana.

Par magistra darba teorétisko pamatu izmantoti $adu autoru darbi: Deivida Preta
darbs ,, Izglitibas programmu pilnveide : pedagoga rokasgramata’® un Elianas Gooperes-
Grinhilas darbi ,,Museums and Education: Purpose, Pedagogy’’, un ,,Museums and the

Shaping of Knowledge Routledge.”’

Magistra darba pétijuma bazi veido 30 respondenti un seSas v&rotas
muzejpedagogiskas nodarbibas par kuram aizpildits pedagogiskas nodarbibas protokols, ka ari

muzeju sniegto datu analize par to muzejpedagogisko programmu apmekl&jumu 2016.gada.

Magistra darba struktiiru veido ievads, tris nodalas ar apak$nodalam, nobeigums,
izmantotas literatliras un avotu saraksts un pielikumi. Pirmaja nodala, analizgjot teorgtisko
literatiiru, raksturota muzeju un muzejpedagogisko programmu nozimiba. Otraja nodala
analiz&ta vestures skolotaju attiecksme, kas uzzinata izp&tes rezultata. Tresaja nodala analiz&ti

eso$ie muzejpedagogiskie piedavajumi noteiktajos muzejos.

10



1.MUZEJPEDAGOGIJA

Muzeja lomas laika gaita kop$ to raSanas ir mainijusies, un, ka ievada tika apskatits, tad
aizvien nozimigaks to satura piedavajums kliist arT izglitibas piedavajums. Sis piedavajums
latvieSu valoda gan muzejiem veltita zinatniskaja literatiira, gan to piedavajuma apraksta tiek
izmantots termins muzejpedagogija. Ka viena no §1 termina definicijam, kas ir sastopas
muzeologijas literatiira ir, ka ta ,,ir teorétiskais un metodologiskais ietvars izglitojoso
aktivitasu norisei muzeju vide, tadu aktivitasu norisei, kuru galvenais mérkis ir piedavat
zindSanas (informdaciju, iemanas un attieksmes mainu) apmekiétajam”®. Sada veida
muzejpedagogijas termins tiks turpmak izmantots magistra darba, jo tas sevi veiksmigi ieklauj
nodarbibu saturu un bitibu. Muzeologijas literatira ari tiek noradits, ka izglitojosais
piedavajums, ar ko, protams, tick domatas ari muzejpedagogiskas nodarbibas, ir dala no

formalas izglitibas, kas tiek piedavata muzejos.?

Péc minétas definicijas muzejpedagogijas butiba icklauj sevi izglitibu un arl
audzinasanu - informacijas nodoSanu un attiecksmes mainu. Tomér tas, ko var uzskatit par
tradicionalo muzeju izmantoSanas veidu, kur apmekl&tajs ir pasivs verotajs, sevi biitiba icklauj
informacijas apmainu. Ta tada gadijuma notiek, verojot ekspoziciju, lasot tam pievienotas
anotacijas un vérojot dazadus priekSmetus, dokumentus, fotografijas utt. Bet jau ievada tika
aktualizéta muzeju lomas un butibas mainas nepiecieSamiba, lai tie sp&tu saglabat un attistit
savu lomu ka kultiiras iestades miisdienu un ar1 nakotnes sabiedriba. Tadgjadi tikai Sadas
darbibas formas biitiba ir nepietickamas un, cit§jot muzeju darbibas rokasgramatu ,,Lai
maksimalizétu muzeja kolekciju izglitojoso potencialu, miisdienu muzeja darbiba viens no
svarigakajiem uzdevumiem-piedavat izglitojosus pakalpojumus formalajam izglitibas grupam

un radit neformalas izglitibas iespéjas, organizét pasakumus un veidojot programmas.’’*

Caur to Sajas sferas, kas sabiedriba tradicionali tiek saistitas ar skolu un skolu vidi ienak
muzeji. Lena Fritzena un Birgita Gustafsone raksta ,,Tagad un toreiz-lidzigais un atskirigais’*
norada, ka skolas un muzeji sava zina ir tuvas kultiiras institicijas, kuras vieno lidzigs
uzdevums - darboties saskana ar pienemtajam sabiedriskajam vértibam, ka demokratiju,
solidaritati un vienlidzibas principiem. No abam institlicijam tiek sagaidits, ka tas dos
teguldijumu kulturala un vésturiska mantojuma izpratn€. Pats par sevi saprotams, ka S§is

iestades nav identiskas un jau abas minétas autores ar1 uzsver atSkiribu - skolas daudz lielako

¥Devalg, A. un Meress F. Muzeologijas pamatjédzieni Riga : Baltijas Muzeologijas veicinaSanas biedriba, 2012.
22.lpp.
20 Ambrozs, T. un Peins, K. Muzeju darbibas pamati Riga: Muzeju Valsts parvalde, 2002. 29.lpp
21 Turpat 240.1pp
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kontroleéSanu no valsts puses, un lidz ar to So institliciju sadarbiba muzejiem ir janem véra
skolénu savstarpgjas attiecibas un attieksmes, jo, nonakot muzeja, vini tik un ta ir dal&ji skolas
vidg, jo atrodas kopa ar klasesbiedriem un skolotajiem.? ST uzsvérta atskiriba-muzeju lielaka

briviba var paradities un paradas ari to muzejpedagogiskaja piedavajuma.

Ka vel vien biitiska atSkiriba starp apskatamajam iestadém ir minams tas, ka izglitibai
skolas macibu programmas ir noteikts sasniedzamais [tmenis, kuram biitu jabiit zinamam gan
skolotajiem, gan skoléniem, un kas var tikt noveértéts dazada ItTmena parbaudes darbos. Muzeja
apmekl&taji savukart nak ar savam vélmém un vajadzibam, kas biezi vien var bit ar1 lidz
galam nenoformulétas un neatbilstosas redlajam piedavajumam. Sie apmekl&taji arT §is savas
nepiecieSamibas nav spiesti atklat, un nav pieejamas nekludigas metodes un iespgjas muzeja
pilnvertigi parbaudit apmeklétaju, tai skaita skolénu grupu, ieprieksgjas zinaSanas un
sagatavotibu. Lidz ar to arT literatlira tiek uzsverts, ka nav korekti macibu procesu muzeja
vertét ka identiski macibu procesam skolas.?® Noteikti muzeologijas eksperti izglitojoso darbu
muzeja déve par griiti raksturojamu, jo tajos pavaditais liks ir salidzinoSi 1ss, notiek grupas,
neregulari un pietickami reti. Tada veida apmeklétajiem var veidoties fragmentara pieredze,

kas viniem pasiem var biit griiti raksturojama.?*

Tomé&r muzeju darbiba izglitojosaja sfera, protams, ir cieSi saistita ar izglitibas
iestadém. Ka raksta Tukuma muzeja direktore Agrita Ozola, tad izglitojoSais darbs muzejos
balstas uz vairaku Itmenu sadarbibu: muzeja personala sadarbibu, izglitojoSo programmu
dalibnieku sadarbibu, dalibnieku un personala, tapat ka skolotaju un personala sadarbibu. ST
kopa darboSanas meérka TstenoSanai nebeidzas tikai individuala limeni, bet norisinas ari
institliciju [iment starp skolam un muzejiem un muzejiem un pasvaldibam. Agrita Ozola ari
norada, ka tieSi skolu nepiecieSamibas izglitibas joma nosaka muzeju darbibas vektoru, kur
muzejam ka institlicijai ir iesp&ja piedavat profesionalu palidzibu un zinaSanas, savukart
pasvaldiba palidzibu programmu istenoSana, kas savukart rada interesi un parliecibu par
kultirvesturiskas vides nozimibu.?® Papildinot var noradit, ka muzeologijas literatiira tiek
noradits, ka izglitojosa piedavajuma TstenoSana muzeji kopigi sadarbojoties ar skolotajiem un
skolam var ne tikai palidzet tam, bet arT daudz pilnigak izmantot muzeja iek$€jo potencialu -

vai tas butu ekspozicijas, krajuma materiali, datu bazes, ka ari, protams, pasa muzeja

22 Ozola, A. Celojums laika :inovativas un radoSas kultirvesturiskas vides izglitibas metodes misdienu muzejos
Tukums: Tukuma muzejs, 2007.g. 33.1pp
23 Hooper-Greenhill, E. Museums and Education: Purpose, Pedagogy, Performance. Routledge, P 32
2 Turpat 33.Ipp
% Ozola, A. Celojums laika :inovativas un radoSas kultlirvésturiskas vides izglitibas metodes miisdienu muzejos
Tukums: Tukuma muzejs, 2007.g. 73.1pp
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personala potencialu.?® Lidz ar to $ada sadarbiba ir vitali nepieciesama pasiem muzejiem, lai
atbilsto$i miisdienu prasibam varétu darboties izglitibas sféra un to piedavajums bitu aktuals

skolotajiem.

Ka vél viens minams faktors saistiba ar muzejpedagogiju ir tas loma valstis un tautas ar
neviennozimigi vertétu vesturi. Formala izglitiba vésture, kada ta ir skolas, péc Moljneaksa
(Molyneaux) domam ir loti paklaujama dazadiem stridiem un manipulacijam saistiba ar
pagatnes interpretaciju, jo vésture biezi vien var tikt izmantota ka ideologisks instruments.
Tadejadi ta biezi vien var bus saistita ar kadas vienas, noteicoSas grupas interpretaciju.
Mingtais autors to saista ar puskolonialam valstim, bet $ada véstures noniveléSana nav tikai o
valstu probléma.?’ Arl muzejiem ir iesp&ja icklauties $§ada sistéma, bet, nemot véra to

saltdzinosi lielako, lai arT briziem relativo brivibu, tiem ir arT iesp&jas no ta izvairtties.

1.1.Muzejpedagogijas pedagogiskie aspekti - devams skolam

Izglitibas metodes, kuras biitu dév€jamas par nestandarta, no skolotajiem var prasit
zinamu uzdrikstéSanos un arT noteiktu ne@rtibu parvar€Sanu, it Ipasi, ja tas ir saistits ar
macibam arpus skolas telpam un saisttba ar muzeju izmantoSanu ari finansialiem
ieguldijumiem. Lidz ar to ir nepiecieSams saprast, kadu pozitivu devumu muzejiem ir iespgja
sniegt, lai to izmantoSanas pozitivie aspekti atsveértu gan realas gan iedomatas neértibas, ar ko

var nakties saskarties uz tiem dodoties.

MaciSanas caur pieredzi ir ta izglitibas dala, kura muzeji var but visspécigakie, un var
piedavat vairak ka formalas izglitibas iestades. Ka jau tika minéts, muzeji piedava pieredzi
balstitu uz realiem priekSmetiem, kas sevi ietver vésturi, kultliru, atminas un kurus ir
iesp&jams pozicion€t un padarit nozimigus dazados veidos. Tas tiek raksturots ka specigs
izglitibas avots, kam piemit gan Istermina gan ilgtermina iespaids uz ta apmeklétajiem. Tiek
noradits, ka, lai gan muzejiem var biit nosakami specifiski un tiesi maciSanas iznakumi, tie var
piedava ar1 pieredzi un neformulétas zinasanas, kas kalpo par pamatu izglitibai nakotné.
Muzeju audience maciSanas procesa tiek raksturota ka aktivs elements, kas liek lieta savas
emocijas un izteli, lai mijiedarbotos ar pieredzém ko tie iegiist. Muzeja apmekletaji, biidami
kulturas patérétaji, apmekl€jot ekspozicijas vienlaikus Iidzdarbojas ar1 ka tas razotaji, kad pasi
sava uztver€ interpreté redzeto. Minétais autors maciSanos muzeja raksturo, ka performativu,
kur maciSanas notiek caur piedaliSanos un kur tiek iesaistits gan kermenis, prats un emocijas,

un dazadu limenu zinaSanu ieguve var notikt macibu procesa dalibniekam paSam ari to

% Ambrozs, T. un Peins, K. Muzeju darbibas pamati Riga: Muzeju Valsts parvalde, 2002 29.1pp
27 Stone P.G. and Molyneaux B. The Presented Past: Heritage, Museums, and Education London: Psychology
Press, 1994 P 3
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neapzinoties.?® Tadgjadi muzeji, padzilinot savu apmeklétaju zinasanas un to pieredzi, un
vienlaicigi budami ar lielaku potencialu but atvértakiem sava izglitibas darba ka skolas,

piedava arf lielakas iesp&jas radosumam un motivacijas paaugstinaganai.?®

Velreiz minot muzeju unikalo iesp&ju izglitiba - realu, taustamu objektu telpiskums un
multisensora pieredze®, jauzsver, ka saistiba ar véstures apguvi muzejos ir iesp&ja veidot
nepastarpinatu saikni starp cilvéku un materialajam véstures liecibam - artefaktiem,
fotografijam u.c., kas var palidz&t ne tikai giit jaunas zinaSanas vai nostiprinat jau iegitas, bet
ar1 radit dzilaku, personigaku sasaisti un interesi ar apskatamajiem notikumiem. Un tas, péc
autora domam, var kalpot ka loti efektiva metode attieksmes veido$ana un veicinat ,,sevis ka
vestures procesa dalibnieka apzinasanos”- prasibas, kas min€tas arl v€stures macibu
priekSmeta programmu paraugos. Zinams, ka atticksme veidojas gan formala, gan neformala
macibu procesa - iegiistot jaunu informaciju pret to veidojas konkréta atticksme, kas var art
ietekm@t un noteikt cilvéka pasa veértibas. Muzeju un citu kultiiras iestazu apmekl&jumam ir
liels potencials veidot izmainas veértibas un attieksmés, it Tpasi jaunakajos apmekletajos, taja
skaita skolénos, kuriem tas v€l nav tik stingri nostiprinajusas, ka vecakiem cilvékiem.
Izmainas personas attieksmé&, protams, ne vienmer ir redzamas un pamanamas istermina, un
ne vienm@r tas forméjas personai pasai to apzinoties,®! un sava biitiba ir loti griiti izmérams,

praktiski netverams lielums.

Ka vel viens pluss izglitibai muzejos tiek minéts, ka tas var ari palidzet mazinat
dazadu zinasanu atrautibu no to ietvero$a konteksta, un tada veida paaugstinat izpratni par

apliikojamo temu.®2

Mereta Froilanda rasta, ka viena muzejpedagogijas priekSrociba ir tada, ka ta sniedz
apmekletajiem brivibu izraudzities, kurai ekspozicijai vai tas dalai vai kurai no piedavatajam
aktivitatéem dot prieksroku, savukart §1 skolnieku izv€les briviba paaugstina vinu ieksgjo
motivaciju un stimulé vigus patstavigai ricibai, kas palidz sasniegt labakus macibu

rezultatus.®® Psihologs Hovarts Gardners pauz uzskatu, ka ir nozimigi iepazistinat vidgja

2 Hooper-Greenhill, E. Museums and Education: Purpose, Pedagogy, Performance. Routledge, P 37
2 Turpat 45.Ipp
30 Sweeney, J.K. & lynds, S.E. Reform and Museums:Enchanting Science Education in Formal and Informal
Settings. In Rhoton, J.A and Bowers, P. (red.): Professional Development Leadership and the Diverse Learner
Airlington: National Science Teachers Association Press. 2001 P 125
31 Museums and education 54.lpp
$2Froilanda, M. Daudzveidiga pieredze daudzveidiga vide Gram. Muzejs miisdienu sabiedriba Riga : Muzeju
Valsts parvalde, 2008 97.1pp
33 Daudzveidiga pieredze Turpat 74.1pp
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skolas vecuma bérnus ar kultiiras un apkartéjas pasaules elementiem, kur konkré&ti katras

nozares eksperti var palidz&t apgiit bérniem simboliskas valodas apguve.®*

Ka muzejpedagogisko nodarbibu pluss, kas ne tik daudz saistas ar kadam pedagogiskam
priekSrocibam literatuira, tiek minéts, aprakstot Kalmaras Komiinas muzeja pieredzi, kur ka
viena no nozimigam lietam, ko sp&j sniegt muzejs, tick noradita véstures lokaliz€Sana. Ta caur
muzeja darbibu tiek parveérsta no abstrakta vEstijuma par stastu, kas ciesi saistits ar vidi, kur
muzejs atrodas. Ka t€laini izsakas autors ,,Bija dzimusi jauna vietéjas véstures iedzivinasanas
metode’’® Muzeji caur ekspozicijam un pareizi izstradatam macibu programmam var ari
auditorijai palidzét radit vai izprast savas lokalas identitates sajitu, kas var biit nozimigs
aspekts tie§i skolenu vida.®® Sis apstaklis tiek Tpasi uzsverts, kad runa ir par muzejiem, kas ir
ciesi saistiti ar kadu lokalu vietu vai notikumu, 1pasi izcelot kadus novadpétniecibas muzejus,
bet arT muzejiem, kuru pamat biitiba nav piesaistita konkrétai telpai, ir iesp&ja radit identitates

sajutu.

Literatura arT tiek ming&ts, ka muzeji var spélét lomu socialas nevienlidzibas mazinasana.
Eliana Goopere-Grinhila raksta, ka p&tijumi Lielbritanijas skolas pierada, ka muzeji liekas
saisto$i, baudami un interesanti gan ka dazadu tautibu, socialo slanu, abu dzimumu bé&rniem,
ta ari berniem ar fiziskas vai garigas attistibas trauc&jumiem.®’ Starp skolotaju atbildem kada
Lielbritanija veikta aptauja paradijas arT informacija, ka daudzi no to skol€niem salidzinosi
reti dodas talu arpus savam dzivesvietam, un Siem bérniem muzeju apmekl&jums var piedavat
jaunu pieredzi, kas tiem iesp&jams nav pieejama citos veidos.*® Nav noslépums, ka arT Latvija

muzeju apmeklgjums bieZi vien ir dala no skolu ekskursijam skoléniem.

Apkopojot iepriek§ nosauktas muzejpedagogijas piedavatas iesp&jas izglitiba, jaapskata
ka norit maciSanas process muzeja un kads var biit ta iznakums. Viens no veidiem ka skatities
uz macisanos ir to uzliikot, ka tas ir dabisks process, kas norisinas visas dzives garuma, un ka
cilveéki jau no dabas dzimusSi lai macitos. Eilian Hooper uzsver, ka $ads skatjjums par
macisanos var bt 1pasi lietderigs, kad to lieto, skatoties uz macibu procesu, kads tas notiek

atvértas, daudzveidigas un ar iespaidiem un informaciju tik bagatas vietas kadi ir muzeji.

% Daudzveidiga pieredze Turpat 83.1pp
% 10.lpp Kultiirrvesturiskas vides izglitiba un ,,Celojums laika”’ -izglitojo$as metodes muzejos un skolas. Ebbe
Vestergens
3 Hooper-Greenhill, E. Museums and Education: Purpose, Pedagogy, Performance. Routledge, P 179
37 Turpat 85.1pp
38 Turpat 98.1pp
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Tapat tiek pienemts, ka maciSanas veidi dazadiem cilvékiem ir loti atSkirigi, griiti paredzami

un var sevi ieklaut virkni at3kirigu faktoru. 3

Runajot par maciSsanos muzeja tiek veikta atsauce uz ASV psihologu un universitates
profesoru Gaju Klakstonu (Guy Claxton). Uzskatot, ka maciSanas var notikt daudzos dazados
veidos un situacijas, vins ir nodefingjis macisanas stratégijas un caur tam piedava vairakus ta
saucamos macisanas instrumentus, un, vinaprat, tos viedo cetri elementi, kuriem atbilst

dazadas macisanas stratégijas:
1) balstiSanas uz pieredzi, kas sev1 ietver izpéti, izmekl&Sanu, eksperimentu u.c.;

2) izteles pielietoSana, kas sevi ieklauj vizualizacija, stastijums, lomu spéles, radoSs

process, ideju generésana;

3) intelektualas prasmju izmantoSana, ar ko tiek domata komunikacija, analiz€Sana,

argumentacija;

4) sociali interaktivas stratégijas, kur atbilstosas komponentes ir dazadi komunikacijas

veidi —diskusija, daliSanas, imitacija, modeléSana un demonstracija.

Kopuma §is Cetras maciSanas stratégijas atspogulo maciSanas procesu muzejos, un var
tikt arl izmantotas to aprakstot, vai ka minimums parada to, uz ko muzejiem bitu
nepiecieSams tiekties sava izglitibas piedavajuma. Péc E.H. Grinvila uzskatiem §is stratégijas
parada, ka ir iesp&jams nodefinét visparéju shému, kas ir spgjiga aprakstit to daudzveidigo un
Skietami neparedzamo maciSanas procesa rezultatu, kads tiek iegiits dazadas kulturas iestades,

tai skaita ari muzejos.*

Pedagogs Deivids Prets sava darba noteicis macibu programmu galvenos uzdevumus,
un magistra darba autors uzskata, ka Sos uzdevumus efektivi izmantojot muzeju piedavatas
iesp€jas ir loti veiksmigi iesp&jams sasniegt ari tajos. No visiem Deivida Preta min&tajiem

uzdevumiem saistiba ar muzejpedagogiju Ipasi izcelami biitu:
1) konkréti rezultati vai pieredze*!;
2) zinasanu iegiisana*?;

3) orientdcija uz izpratni nevis iegaumesanu.*;

39 Hooper-Greenhill, E. Museums and Education: Purpose, Pedagogy, Performance. Routledge, P 45
40 Turpat 46.lpp
41 Prets, D. Izglitibas programmu pilnveide : pedagoga rokasgramata Riga: Zvaigzne ABC, 2000.71.Ipp
42 Prets, D. Izglitibas programmu pilnveide : pedagoga rokasgramata Riga: Zvaigzne ABC, 2000.73.lpp
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44.
)

4) prasmju iegiiSana

6) somatiska pilnveide®;

46.
)

7) attiecksmju veidoSana

8) pieredzes iegiisana.*’

,,Kad més esam ieguvusi jaunu prasmi, mums paveras jaunas iesp&jas, un tiesi 1 cilvéka
iesp&ju paplasinaSana ari ir izglitiba galamérkis.”” Skolotajiem jaiet talak par zinasanu

izklastu.”’*8

Nav normali b&rnus visu laiku ieslégt telpas un likt se€det. Muzeji var piedavat aktivakas

darbibas.

»Attieksme ir saistita ar jutam. PaSapzina ir attieksme pret sevi. Vertéta ir lieta, pret

kuru mums ir pozitiva atticksme. Paraza ir riciba, kuru atticksme ir padarijusi pastavigu.*’

Prets par pieredzi izsakas, ka ta nepaliek bez pédam - to spilgti atceras, ta ir spgjiga
parveidot cilvéka attieksmi un viedokli pret sevi un pasauli, ka ar1 var likt spécigak apjaust
dzives vertibu. Vin$ ar norada, ka attiecksme veidojas tie$a veida no pieredzes, kalpo tam par
pamatu. Tapat ir noradits, ka ir jablit uzmanigiem un apdomigiem pat to, ka tiek pasniegta

informacija - to nedrikst uzspiest un propagandat.*®

Rezumgjot macisanas biitibu muzejos, janorada uz izteikumu muzejniecibas kongresa,
ka skolas zinaSanas tapat var iemacit daudz profesionalak, ka to var izdarit muzeji, bet muzeju
priekSrocibas un ari atSkiribas slépjas principiali atSkiriga izglitoSanas veida, kas var tikt

deévéta ari par ,,patikamu atklajumu’’.>

Visi aprakstitie plusi macibu procesa ir loti svarigi, bet teorija ir griti novert€jama
kamér nav veikti konkréti pétijumi. Muzejpedeagogija daudzviet arpus Latvijas ir skatita ari
valstiska Itmeni, un veiktas ar1 attiecigas darbibas to devuma novértéSanai, ko biitu art loti
vertigi apskatit magistra darba. Vairaki $adi, visnotal labi izstradati pétijjumi par iemesliem,

kapéc skolotaji izvelas izmantot muzeju sniegtas iesp€jas sava darba prakse, un cik daudz vini

43 Prets, D. Izglitibas programmu pilnveide : pedagoga rokasgramata Riga: Zvaigzne ABC, 2000. 74.1pp
4 Turpat 75.lpp
4 Turpat 75.lpp
4 Turpat 77.1pp
47 Turpat 80.lpp
4 Turpat 75.lpp
4 Turpat 83.Ipp
%0 Ozola, A. Celojums laika :inovativas un radoSas kultlirvésturiskas vides izglitibas metodes miisdienu muzejos
Tukums: Tukuma muzejs, 2007.9.7.1pp
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izvelas to darit, ir veikti Lielbritanija. P&tijumi veikti aptaujajot, anket&jot un intervejot
skolotajus. 85% aptaujato Lielbritanijas skolotaju 2003.gada un 86% 2005.gada veiktaja
petijuma atzina, ka regulari apmekleé dazadus muzejus ar skoléniem. Petjjuma ari
noskaidrojas, ka muzejus vairak apmekl€é skolotaji ar pamatskolas klasem un mazak ar
vidusskolas klaseém. Tapat arT noskaidrojas, ka tie skolotaji, kas izmanto muzeju piedavatas
iespgjas izglitiba, to lielakoties dara regulari, vairak par 52% aptaujato gada laika apmeklgjot
no viena Iidz pieciem muzejiem,® bet 29% starp seSiem un desmit muzejiem dotaja laika
ietvara. Aptaujatie skolotdji noradija uz muzejpedagogijaas sniegtajam priekSrocibam visos
macibu procesa Itmenos. Ja atbilstoSas t€mas tiek apmekletas macibu procesa sakuma, tiek
paaugstinats skolénu entuziasms, savukart apmekl&jums témas beigas lauj saskatit dazadas
kopsakaribas. Kads cits petijums gan norada, ka lielakoties gan skolotaji apmekl&jumu izvélas
témas norises laika, nevis sakuma vai beigas.>? Sajos pétijumos paradijas arl nozime, kadu
muzejpedagogisko nodarbibu saistibai ar macibu programmu pieskir skolotaji. 2003.gada
veiktaja petijuma 94% skolotaji noradija, ka muzeja apmekl§jumu saista ar macibu
programmu un 2005.gada $adu atbildi deva 90 % aptaujato skolotaju.>® Ari, kad tika atseviski
aptaujati pamatskolas un vidusskolas skolotaji, rezultati 1pasSi neatskiras, atbildem esot 94%
un 87% procentiem aptaujato skolotaju.>* Saja pétijumos ieziméjas tendence, ka visvairak
muzeji tiek apmekl&ti tiesi dazadu ve@stures tému apskatei - aptaujajot 503 Lielbritanijas
skolotajus par muzeju izmanto$anu macibu procesa veésturi ka apskatamo tematu nosauca 51%
aptaujato, otro vietu ienemot zinatnei un tehnologijai ar 26%, kam ka tresa seko maksla ar
18%. Pargjas témas skolotdju atbildés aiznéma vien 5%.>° Véstures lielajam Ipatsvaram
muzeja apskatamo tému vidi var€tu but vairaki skaidrojumi, ka, pieméram, veiksmigaks
dazadu vestures t€mu apskats un piedavajums muzejos, vai vienkarsi lielaka to izplatiba.
Iesp&jams, ka lomu spél€ arT zinami stereotipi skolotaju vidi par muzeju t€émam un lomu, kas
vairak mudina tos apmekl&t tieSi humanitaro macibu priekSmetu parstavjiem, bet, protams, tas

ir gruti nosakam, pirms nav veikti kadi papildus petijumi.

Cita pétijuma apskatiti vairaku Itmenu iemesli muzeju apmeklgjumiem. LosandZelosa
veiktaja petijuma 39% mingja arT jaunas pieredzes iegiiSanu un 18% intereses un motivacijas
paaugstinaSanu. Un, lai gan 90% aptaujato skolotaju atzim&ja jau iepriek§ min€to muzeja

apmekl&uma piesaisti macibu programmai, 61% muzeja apmekl&juma veiksmigumu veérteja
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péc ta vai skoléniem ta bija pozitiva pieredze®®, kas biitiba parada §T aspekta lielo nozimi. Tika
veikti arT vairaki petijumi skolénu vidi - Lielbritanija veiktaja aptauja skolénu vida 2005.gada
93% no aptaujatajiem noradija, ka ir guvusi prieku no muzeja apmekljuma un 86%
atziméjusi, ka viziti ir bijusi noderiga to darbam skola, un loti lidzigi, pozitivi aptauju rezultati
paradas arT citas aptaujas, pie tam tendence ir, ka jaunaka vecuma skoléni vidgji izradot vairak
entuziasma ka vecaka.®’ Atceroties, ka skolotaji aptaujas augsti vértgja ari giitds pozitivas
emocijas, tad skolénu parliecinosi labas atsauksmes par giito pieredzi viennozimigi ir muzeju
darba kvalitates apliecinajums un pieradijums pozitivajai lomai, ko tiem ir iesp&ja ienemt
izglitiba. Protams, priecka giiSana nav un nevar biit vienigais kvalitates raditajs. Lielbritanija
aptaujajot skolotajus par to, vai ir ticami, ka muzeja apmekl&jums pozitivi veicinas macibu
priekSmeta sapraSanu skolénos, vairak ka 90% izvelgjas atbilzu variantus ,,Ticami’’ un ,,Loti
ticami’>,®® ka ari loti pozitivi parliecinosi vértgjot iespgjamibu, ka ir uzlabotas to
komunikaciju, socialas un domasanas prasmes. Citu, piemeram, radoSuma, lasiSanas vai
matematiskas, prasmju nostiprinasanas iespéja netika vertétas tik augstu.®® Lidz ar to p&c Siem
Lielbritanija un ASV veiktajiem petijumiem var secinat, ka aptaujatie skolotaji loti augstu

VEert€ muzeju sniegtas iespejas.

Sajos pétijumos muzeji ka izglitiba dala paradas loti pozitiva gaisma, sanemot loti
atzinigas atsauksmes gan no aptaujatajiem skolotajiem, gan skoléniem. Un, lai arT Sie p&tijumi
nav veikti Latvija, tomér tie parada lielo pozitivo potencialu, kads var piemist
muzejpedagogijai un muzejiem ka izglitibas sistémas sastavdalai to vistieSakas

mérkauditorijas vertejuma.

Lai sadarbiba notiktu uz abpusg€ja izdeviguma pamata, muzejiem ir nepiecieSams veikt
noteiktus priekSdarbus, kur ka viens no galvenajiem biitu minama muzeja darbinieka vai
darbinieku sagatavoSana, lai izglitojamo darbu biitu iesp&ja veikt. Starptautiska Muzeju
padome jeb ICOM (Internation Council Of Museums) ir muzeju un muzeologu apvieniba,
kuras rindas misdienas ir ap 35 000 biedru. ST organizacija jau 1965.gada sava 8. konferencé
ka oficialu ICOM deklaraciju postulgja ideju, ka, nemot véra pieaugo$o muzeju izglitibas
nozimi, muzejos ir nepiecieSams darbinieks - vai nu ar pieredzi pedagogija un papildus
apmacibu muzeologija, vai muzeja specifika akadémiski izglitots cilvéks ar papildus kursiem

pedagogija.®® Biitiba ir nepieciesams izglitojosa darba specialists, kam vajadzétu biit prasmém
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maciSanas psihologija, ka ari ,,véra nemama pieredze’’ sarezgitas teorijas, idejas, koncesijas
pasniegt neprofesionalu auditorijai viegli saprotama veida. Tapat tiek uzsverts, ka, ja kadam
muzejam finansialu apsvérumu dél nav iesp&ja algot $adu darbinieku, tad butu vélams to
piesaistit uz pagaidu laiku vai meklgt brivpratigo, iespjams, kadu bijuso skolotaju. So
darbinieku pat aicina izmantot ar1 tik fundamentala muzeju sféra ka ekspoziciju planosana un
dazados muzeja popularizésanas pasakumos. Tas parada lielo nozimi, kas tiek pieskirta Sai
muzeju izglitojosai darba dalai,®* nemot véra to, ka ekspozicija ir viena no muzeju darba
redzamakajam un, biuidams izstadiSanas akta noslégums un galarezultats jau kops muzeju
pirmsakumiem, ir viena no nozimigakajam funkcijam taja, kas savu nozimi nav zaudgjis ari
miisdienas.%? Literatiira arT tiek noradits, ka miisdienas vairs nepietiek vésturiskajiem
artefaktiem - ekspozicijas priekSmetiem biit pasSiem par sevi un kalpot ka noslégtiem
informacijas avotiem - svarigi ir nodefinét ka §Ts lietas mijiedarbojas ar cilvékiem.®® Tam biitu
jabiit ieklautam jau ekspozicija, bet ne vienmér tas var sanakt no sevis, un $aja bridi atkal savu
lomu var spélét muzeja darbinieks, it Tpasi stradajot ar jaunaka vecuma muzeja

apmekletajiem.

Janem veéra, ka muzejus ikdiena apmeklé loti dazadi, atskirigi, cilvéki ar tikpat
dazadiem un atSkirigiem apmekl&jumu iemesliem, vecumu, informétibas Iimeni par
aplikojamam lietam, izglitibas [imeniem un uztveres veidu. Lidz ar to literatura tiek noradits,
ka ,,..méginajumi sistematiski organizét muzeja saturu péc didaktiskiem principiem
neizbégami cies sakavi’®* Un, lai gan magistra darba ietvaros apskatama muzeju auditorija -
skoléni, ir salidzinosi Saurs publikas loks, un ka tiek noradits literatiira, tad skolénu grupas
parasti ir labak sagatavotas neka tiiristi®®, tomér arT skoléni var biit diferencéti sava uztverg un
priekSstatos, un to apmekl&jumam var but uzstaditi atSkirigi merki. Tadgjadi, velreiz jauzsver
princips, ka, lai muzeji varétu 1stenot savus meérkus, kuri ir saistiti ar izglitibu, ir nepiecieSams
ar1 vidutajs - interpretétajs, cilveéks, kas stradas ar publiku. Butiba, lai tiktu panakts vélamais
meérkis, izglitibas darbu nedrikst atstat paSplisma, un, ka no radits ieprieks, nepietiek arf tikai
ar muzeja pasa darbiniekiem didaktiski passaprotamas ekspozicijas vai izstades izveidoSanu.

Svarigs apstaklis ir arT tas, lai izv€letas metodes biitu piemerotas noteiktajai auditorijai.
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Lai muzeja apmekl&jums butu veiksmigs - tas sasniegtu savus uzdevumus un tam bitu
pievienota vértiba izglitiba, ir nepiecieSami vairaki priek$noteikumi. Pirmkart, ta jau ir minéta
sadarbiba starp skolam un muzejiem, un muzeja darbinieka vai vairaku sagatavoSana
izglitojoSam darbam, bet arT tas pats par sevi netiek uzskatits par pietickamu. Par labu muzeju
praksi uzskata apmekl&tajus, tai skaitd skolénu grupas neuzskatit par patérétaju, bet par
lidzdalibniekiem izglitibas procesd,®® kam biitu janozimé atvértam uz dialogu tendétam
attiectbam, kur muzeja atbildes reakcijai uz sabiedribas prasibam izglitiba jabiit realai nevis

tikai formalai.

No muzeju puses veiksmigai nodarbibu norisei tiek sagaidits, ka to apmeklgjums ir tikai
dala no kop@ja pasakumu kompleksa. SagatavoSanas darbi tam jau jauzsak ir skolas un klases.
Tapat tiek noradits, ka nav v€lams, ka apmekl&jums ir kads semestra nobeiguma pasakums,
kad tas kalpo tik par kadu atpiitas vai atslodzes elementu skolniekiem, bet gan dala no macibu
procesa.’” Arl péc muzeja un muzejpedagogisko programmu apmeklgjuma ar to saistitam
darbam nebiit nav jabeidzas, un tas var turpinaties skola dazados veidos. Tada gadijuma rodas
iesp&ja nostiprinat ieglitas zinasanas, atticksmes un iespaidus. Izpausmes veidi var bt loti
dazadi, un ka labas prakses piemers tieck minéts kads rakstisks darbs, ka, piem&ram, apraksts
par redz€to, bet tas var izpausties arl citos veidos - klases ekspozicijas izveidoSana, kads
telains uzvedums vai rokdarbi saistiba ar apliikotajam témam, kas var biit 1pasi veiksmiga
aktivitate jaunako klasu skoléniem.®® Dazadu darba metozu iesp@jas $aja sfeéra ir plasas un

liela méra atkarigas no skolotaja izdomas un uznémibas.

1.2.Metodes muzejpedagogija

Iespéjamas un muzeju piedavatas metodes muzejpedagogisko nodarbibu saturam ir
plasas un daudzveidigas, sniedzot iesp&jas bit originaliem, veicinat motivaciju un nodot
zinasanas un idejas skoléniem saisto$a un interesanta ietvara. Metozu daudzveidibu veicina
jau minéta salidzino$i liela muzeju brivibas pakape témas izklasta. Neskaitot dazadus
finansialas dabas ierobezojumus ka vienigais Skérslis to daudzveidibai ir tikai pasa muzeju
darbinieku uznémiba. MetoZu daudzveidiba ir arT svariga, jo tam tomer ir jabiit piem&rotam

noteiktajai auditorijai, Ipasi nemot véra tas vecuma Ipatnibas.

Ilgstosi klasiskais informacijas nodoSanas veids muzejos ir bijis stastijums, kas savu
nozimi nav zaudgjis arT musdienas. Muzeologijai veltitaja literatira gan noradits, ka atkariba

no apstakliem un auditorijas velams izveleties mazak akadémisku runas veidu, ta vieta
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veidojot dialogu, kas it 1pasSi aktuali biitu saistiba ar jaunaka skolas vecuma bé&rniem.
Piemérosanas dazadam auditorijam tomeér prasa zinamu sagatavotibas Itmeni, kas kart&jo reizi
parada cik nozimiga ir ar1 izglitota muzejpedagoga esamiba. Tapat tiek uzsverts, ka laba
prakse ir dazadot uztveres iesp&jas un nodarbibu pasniegt ne tikai klasiska izklasta vai
jautajumu - atbilzu forma, bet gan laut apmekl&tajiem tas atrast, paSiem aktivi darbojoties
muzejpedagoga vadiba.®® Par loti efektivu lidzekli muzejpedagogija, ar prieksnoteikumu, ka
tas tiek pareizi izmantots, uzskata audiovizualos materialus, ka video materialus un dazadus
slaidus, piebilstot, ka So materialu stipra puse balstas taja, ka tie lauj ,,ieviest informdaciju no
realds pasaules muzeja.’’’® Tas ir pozitivi, jo metodes, kurds tiek izmantotas visas manas
uzskata par labakam, noradot, ka tas lauj iejusties un sniedz daudz dzilaku ieskatu, neka tikai

vienvirziena komunikacija.’*

Masdienas, ka alternativa gidam - cilvékam muzejos paradas ari elektroniskie gidi.
Visbiezak tas ir individualas audio ierices, kas izsniegtas apmekletajiem, laujot tiem
informaciju giit sev vélama seciba un tempa, kas var bt 1pasi aktuali tiem, kam darbs lielas
grupas ir par atru vai tiesi otradi - par [énu. Par spiti $Tm priekSroctbam tam piemit arT zinami
minusi saistiba ar muzejpedagogiju, kur ka viens no galvenajiem tiek uzsveérts komunikacijas
triikums starp apmeklétajiem sava starpa, gan ari ar muzeja darbinieku.”?> Muzejpedagogija §1
metodes minuss var biit tads, ka sakotngji nemotivétam dalibniekam ta sniedz iesp€ju
nepiedalities tas darba, jo S$aja gadijuma nav konkrétu kontroles mehanismu, kas to
parbauditu, ka armT komunikacijas trikums liedz motivét no malas. Uzmanibu no muzeja
satura, Tpasi jaunako skolénu acis, var noverst ar1 pasas ierices, tam tiekot uztvertam vairak ka

rotallietam nevis izglitojosa darba instrumentiem.

Veiksmiga metode var biit arT atseviskas izglitojoSo nodarbibu vietas izveidoSana
muzeja. Ta varetu bt kada speciala izstade, kas ir piem@rota izglitibas noliikiem, lai paraditu
kadu loti specifiskus jautajumu, vai ari kada atseviski sagatavota telpa skoléniem.”® Sis
metodes veiksmigu pielietojumu noteiktos muzejos var ierobezot telpu jautajums, respektivi,
val muzeja 1iciba ir telpa, kas biitu piemérota izglitojosa darba vajadzibam un ilgtermina

atvélama $adam uzdevumam.
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Ka muzejpedagogiska darba sastavdala miisdienas var tikt izmantota ar vizualo médiju
un datoru pielietojums. Tam biitu jabut apmekl&tajiem pieejami datoriem, plansetém vai citam
multimediju iericém, kuras ir iesp&ja vérot dazadu informaciju saistitu ar apskatamo tému, ka
piemé&ram, kartes, diagrammas, att€lus utt. Var tikt izmantots arT kads interaktivs elements,
teiksim kada spéle vai animacija, kas var apmekl&tajiem palidzeEt iejusties t€ma, papildinat vai
ar1 parbaudit iegiitas zinasanas. Ka €nas puse vizualo mé&diju un datoru pielietojumam eksisté
bazas, ka tie var novérst uzmanibu no pamatekspozicijas vai izglitibas procesa.” Ir arl
finansialas dabas jautajumi saistiba ar $adam ieric€m. It Ipasi ne parak labi finansétiem
muzejiem izmaksas S$adu iekartu uzstadiSanai, programmu izveidoSana, uzturéSanai un
atjaunoSanai var nebiit Tstenojamas. Nemot véra ari straujo tehnologiju izaugsmi un muzeju
finansialo stavokli, tie var nonakt arT pie situacijas, kad par muzeju budzetam lielu naudu

iegadatas ierices ir morali un fiziski novecojusas, bet nauda to nomainai nav pieejama.

Didaktiskas jeb pedagogiskas ekspozicijas pretgji tradicionalajam nav orientétas tik
daudz uz priekSmetiem, bet gan uz argumentiem. Lai §is ekspozicijas pilditu tam uzstadito
mérki izglitibas elementam jabit skaidri un neparprotami pamanamam, un to saturam un
uzblivei precizi jaatbilst veidoSanas stadija sakotngji izvirzitajam merkim. Un, lai $ada
ekspozicija tik tieSam pilditu savas funkcijas, jau pasa sakuma janosaka meérkauditorija, kam
ta bis paredzeta. Par nepiecieSamibu $adu ekspoziciju veidosana tiek uzskatita art izglitojosa

darba specialista piesaistisana.’

Ka vél viena iesp€ja, ko muzeji var piedavat saviem apmeklétajiem, tieck minéta iesp€ja
lidzdarboties praktiskajas darbnicas. Apmacita specialista vadiba muzeju apmekl€tajiem tiek
dota iesp€ja praktiski darboties noteiktas nodarbibas specifikas ietvaros. Ta varétu bit,
pieméram, moné&tu kalSana, kokgriezumu veidoSana, mala trauku veidoSana, grozu piSana,
gleznoSana, seno priekSmetu restauraciju utt., atkariba no nodarbibas t€mas un muzeja
iesp&jam. Muzeologijas literattira tiek uzsverts, ka $adas nodarbibas sp&j papildinat macisanas
un sensoro pieredzi.”® V&l ka pozitivais aspekts $adam nodarbibam tiek minéta jaunas,
nebijusas pieredzes, iedvesmas un radoSumu iegfiSanas potencials.’” Ka potencialas problémas
var biit metodes atbilstiba apmeklétaju vecumam, ka arT, ka ir nepiecieSams piesaistit cilvéku

ar pietickami specifiskam amatniecibas prasmém, bez ka $adas nodarbibas nesp€j norisinaties.
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Viena no muzeju lielakajam un unikalakajam iesp&€jam slépjas taustamu priekSmetu
izmantoS$ana to piedavatajas izglitibas programmas. Muzejs var noteiktus priekSmetus izlikt
apmekl&tajiem aptaustiSanai vai izmantoS$anai. Apgerbu gadijuma ta var bt ari pielaikoSana
un uzvilkSanai. Tas sniedz papildus sajitas, un Ipasi vertigi ir izmantojams ar skolénu
grupam.’® Lidz ar to tas var bit specidli sagatavotas lietas tiesi muzejpedagogiskajai
nodarbibai, kas var arl nebiit pieejamas pargjiem apmeklétajiem, tadjadi art palielinot
nodarbibu efektu un ar pasSu lietu izmantoSanas ilgumu. Protams, visoptimalakais variants no
prickSmetu saglabasanas viedokla butu, ja $ados gadijumos izmantotu nevis originalus
priekSmetus, bet speciali Sadam merkim izgatavotas kopijas. Tas var prasit papildus
ieguldijumus Tstermina, kas saistitos ar kopiju izgatavoSanu, bet ilgtermina nodroSinatu

originalo priek§metu saglabatibu, kas ir svarigs muzeju darba pamatprincips.

Ka izglitojosa procesa elements muzejpedagogiskajas nodarbibas var tikt izmantotas ari
dazadas macibu spéles, pieméram, dazadas puzles vai viktorinas ieglito zinaSanu parbaudei,
vai arl kadas senas, vesturiskas spéles izspéléSana, kas varétu ilustrét ikdienu apskatamaja

laika perioda.”

Muzejpedagogiskajas nodarbibas var tikt pielietotas ari macibu demonstracijas, ka,
pieméram, amatnieka demonstréjumi noteiktu priekSmetu pagatavosana, teiksim kalgjs, kas
demonstrétu pakavu pagatavosanu vai rotkala paraugdemonstr&jumi. Sadu nodarbibu saturam
gan nav jaaprobezojas tikai ar amatniecibu. Tik pat labi tajas muzeja darbinieki vai piesaistiti
cilveki var izspelet kadu siZetu ar vesturiskas personas dalibu, kadu nozimigu notikumu, vai

ar1 paradit ainas no ikdienas dzives senatné miisdienu interpretacija.®°

Ka macibu metode muzejos ir izmantojamas ari lomu spéles, kur var tikt paraditi
noteikti t&li vai izspélétas kadas situacijas, bet nav noteikta scenarija.8! Ka loti veiksmigs
lomu spélu piemérs ir ta saucamie ,, Celojumi laika’’, kas ka pedagogiska metode tika uzsakti
Zviedrija Kalmaras Komiinas muzeja 20.gadsimta 80.gados, ar laiku klustot populara ari
Eiropas, ASV un Afrikas muzejos un skolas. Skoléni iejutas un iedzilinds pagatng, biitiba
izdzivojot vesturi. Tiek vilkti senie te€rpi, notiek aktiva darboSanas, parbaudijumu un
uzdevumu risinasana, kas saistas ar to pagatnes periodu kura notiek iejuSanas. Notiek

iejusanas sev iedalitaja loma jeb ,pirmds personas interpretacija’®? Sis metodes piekritgji
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uzsver, ka Iidzdaliba ir nozimiga, lai piedzivotu atklasmi un vartu iejusties piedavataja
situacija. Apmekletajam pasam, izm&ginot dazadas darbibas, pieméram, darbu ar akmens
laika rikiem, rodas daudz lielaka izpratne par ikdienu, ka ta bitu, vérojot prasmiga amatnieka
vai specialista darbosanos,®*tadgjadi lomu spélu izspélé ieklaujot ari citu muzejpedagogisko
metozu elementus. Lidz ar to $ada iejusanas noteikta situacija péc Ebba Vestergrena domam,
sniedz zinasanas, kas loti parspgj tas, kas ieglistamas, klausoties lekcijas vai stradajot ar
literatiru. Iedodot prasmes, nodrosinot izpratni un raisot emocijas tiek sniegta pieredze, kas
saglabajas ilgstosi. Sadiem ,,celojumiem’ gan ir arT ierobeZojosi faktori to izmanto$ana —
pirmkart, grupai, kas tajos piedalas, butu jabiit jau iepriekS labi sagatavotai, lai nodarbiba
varetu noritét veiksmigi. Otrkart, $adam nodarbibam maksimala to efekta sasniegSanai biitu
nepiecieSams norisinaties kada kultirvesturiska vieta ar ko biitu saistita izsp€léta situacija,
nevis skolas vai muzeja telpas,®¥kas var ierobeZot tas izmantojamibas iesp&jas. Lomu spélu
metode gan ir arT izpelnijusies zinamus parmetumus un ne tik pozitivu skatijumu no tas
kritikiem. Tiek parmesta patiesibas noniveléSana, un, ka, dalibnieka iesaistiSanas ka pirmas
personas vérotajam, nelauj tam precizi interpretét vesturiskos petijumus, un metode pati
raksturota ka loti nekritiska attieciba ar pret negativam paradibam veésture. Kritiki uzsver, ka,
ja ta tiek vispar izmantota, tad tikai kopa ar vairakam citam informacijas nodoSanas
metodem.®® Tapat arT metodes ap3aubitaji norada, ka noteiktu situaciju izspéle, pieméram,
Pirma pasaules kara ierakumu dzives, kas passaprotamu iemeslu dél nevar un nedrikst tik
att€lota pilnigi precizi skoléniem, vienkarsi liekas tikai ka liela jautriba vai vienkarsi ka izrade
un tiek apSaubits, vai piedaliSanas $adas izsp€lés tiem ko iemaca par patiesajam kara
Sausmam.® Kritikiem apSaubot lomu spélu pedagogisko nozimi un to devumu izglitiba tiek
noradits, ka tas var€tu derét ka neliela dala no izglitojosa satura vai ar1 tikai ka marketinga
elements muzeju piedavajuma. Magistra darba autors Tsti nevélas piekrist tik asai §Is metodes
kritikai, tomér ta parada, ka ir nepiecieSams ripigi padomat vai izveéleta teéma vai laikmets
izspelei muzejos var tikt korekti atspogulota, netrivilizgjot atspogulotos notikumus un tajos
iesaistitas personas, ka ar1 neatkartojot un neradot vesturiskus mitus un stereotipus, kas

dalibniekos var veidot attieksmi tieSi pret€ju iecerétajai.

Muzeji ka informacijas pasniegSanas elementu var piedavat izmantot macibu

komplektus - dazadus speciali atlasitus muzejisku materialu kopumu, kas attiecas uz noteiktu

8 Turpat 16.1pp
8 Ozola, A. Celojums laika :inovativas un radoSas kultrvésturiskas vides izglitibas metodes miisdienu muzejos
Tukums:Tukuma muzejs, 2007.g 17.1pp
8 Walsh K. The Representation of the Past: Museums and Heritage in the Post-Modern World Routledge 1992 P
104
8 Turpat 111.1pp
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apskatamo t€mu un var kalpot ka paliglidzeklis muzejpedagogam vai ari skolotajam darba. Ja
atlasitie materiali ir pietickami paSsaprotami, tad $adi komplekti var tikt piedavati
izmantosanai ari individudliem apmeklétajiem bez ieprickigjas sagatavotibas.®’” No
priekSmetu saglabatibas viedokla ari $ados komplektos biitu vElams pielietot speciali

izgatavotas prickSmetu kopijas, nevis to originalus.

Muzejpedagogiskas nodarbibas var tikt veidotas ari ka ekskursija arpus pasa muzeja
telpam, pieméram, vienas vai vairakas ar apskatamo t€mu saistitas kultiirvésturiskas vietas,
objekta vai pieminekla apskati.?® Muzeju iesp&ja piedavat $adu pakalpojumu ir tiesd méra
atkariga no ta atraSanas lokacijas un tuvuma pieejamajiem objektiem, svarigi nemt véra to, ka
biezi skolénu grupas ir ieradusas no pietickami talam skolam, un papildus parvietosanas var

biit apgriitinata.

Noradot, ka muzejs, muzeju institiicija un ta veiktais zinatniskais darbs pats par sevi var
bt apmekltaju intereses objekts, literatlira tieck mingts, ka muzeja darba apskate un
lidzdaliba taja vai ari noteiktu ta darba elementu izsp€léSana lomu sp€lé var kalpot ka
muzejpedagogiskas nodarbibas saturs.®® Pieméram, tas var biit nodarbibas muzeja krajuma,
nodarbibas saistitas ar priekSmetu konservaciju vai kada vestures muzeja darbs ar dazadiem

vesturiskajiem avotiem.

Ka alternativa tradicionalajai muzeja videi un piedavajumam ir tas, ka misdienas
muzeji daudzus savus pakalpojumus, tai skaita arT ar izglitibu saistitos, var sniegt tiesSsaiste,
pieméram, piedavajot muzeja majaslapa pieeju ta vizualajiem, audialajiem un video
materialiem, ka art sniedzot dazadu priekSmetu aprakstus, zinatniskos rakstus, interaktivus
elementus, ka ar tieSi skolénu vajadzibam adres€tus materialus skoléniem utt. Pozitivais
elements biitu So resursu lietoSanas €rtums, tiem esot pieejamiem neatkarigi no to lietotaja
atraSanas vietas, un esot sasniedzamiem jebkura diennakts laika. Ka minuss bittu
komunikacijas trikums ar izglitojosa darba specialistu, ka arT klatbtitnes efekta trukums, ka

pozitivas puses jau tika ieprieks minétas.

Muzeji var neaprobezoties tikai ar darbu savas telpas un tuvakaja apkartn€, un tiem ir
iespgja sniegt izglitojosos pakalpojumus ari arpus muzeja. Seit ka atseviska metodes biitu
minami mobilie pakalpojumi. Mobilie pakalpojumi, jeb muzejs uz riteniem sevi ietver muzeja
darbiniekus vai brivpratigos, muzejiskos priekSmetus un izglitibas materialus, kas, pieméram,

autotransporta palidzibu dodas uz skolam, bibliotekam, pagastu centriem utt.. Ari $ados

87 Boylan J.P. Running a Museum: A Practical Handbook ICOM 2004 P 128.1pp
8 Boylan J.P. Running a Museum: A Practical Handbook ICOM 2004 P 128
8 Turpat 128.1pp
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mobilos muzejos ir iesp&ja organizét praktiski visas iepriek$ minétas muzejpedagogiska darba
metodes. Saja kategorija ietilptu arT dazadas celojosas izstades, kas sevi var ietvert muzejisko
priekSmetu, speciali sagatavotu ilustrativu materialu vai jau veselu izstazu depon&Sana
skolam. % Un, lai gan tas saisina depongjamo priek§metu miizu, §adam darbibam ir ari
vairakas priekSrocibas, skatoties no muzeju skatupunkta - notieck pasu priekSmetu
izmantojamiba izglitibas nolikiem, un So priekSmetu izmantoSana var arT mudinat skolotaju
un skolénus apmeklét muzejus. Janem gan veéra, ka priekSmetu deponéSana ir darbietilpigs

process, un §1 procesa administré$anai ir nepiecie§ams ari atbildigais darbinieks.®

1.3.Secinajumi

Nosléguma var raksturot, ka muzejpedagogija ir svariga un nozimiga misdienu
muzeju svariga piedavajuma sastdvdala. Muzeji laika gaita ir mainijusies un kluvusi no
bagatibu un divainibu glabatuvém, bez ipaSas pievienotas izglitojosas vai socialas vértibas,
par nozimigam institicijam. Tomer, atSkiriba no skolam, kam savu nozimi sabiedriba nav
japierada, muzejiem eso$aja situacija, kad tie vairs nekalpo kadas ideologijas propagandas
reprezentacijas iestadém, ir jasp€j pamatot un pieradit savu lomu sabiedriba. Muzeji, cerot uz
izaugsmi, vairs nedrikst biit tikai publiskai pieejamas mantu glabatavas. Un viens no veidiem
ka tiem paradit savu nozimigumu ir tieSi kvalitativs izglitojosa darba piedavajums, ko

vislabak muzejiem ir Tstenot caur muzejpedagogisko piedavajumu.

Muzejiem nevar biit mérkis vai iesp&jas izglitojosaja darba aizstat skolas. To sekmes
Saja sféra var norisinaties tikai sadarbojoties ar skolam un skolotajiem, noskaidrojot un zinot
to vajadzibas un sekojot tam lidzi. Var rasties jautajums - kapéc lai skolotaji biitu ieintereséti
sadarboties ar muzejiem, jeb kads ir $adas saiknes ieguvums? Uz $o jautdjumu nodalas
ietvaros tika dota atbilde analiz&ot muzeologijas literatiru. Taja tiek paradita muzeju
unikalitate un speks sfeéras, kur skolas ar tiem nesp€j konkurét. Visvairak biitu uzsverama
unikalas, uz priekSmetiem un materialam veértibam balstita pieredzes sniegSana, kas lauj
apmekletajiem ne tikai ieglit zinaSanas, bet ar1 var gt daudz spécigaku iespaidu uz to
emocijam un attieksmi - tiek veidota tieSa un nepastarpinata saite starp apmeklétajiem un
daZzadiem véstures avotiem. Tas var ar1 labak palidzet skoléniem saprast kontekstu, mazinot
Vestures teorijas atrautibu no ikdienas. Muzejpedagogijai ir ari loma véstures lokalizé$ana -
vietgjie muzeji, izveidojot kvalitativas nodarbibas, spgj cita gaisma paradit lokalo veésturi.

Tiek mingta arT muzeju un muzejpedagogijas iesp&jas socialas nevienlidzibas mazinasana.

% Turpat 130.1pp
%1 Ambrozs, T. un Peins, K. Muzeju darbibas pamati Riga: Muzeju Valsts parvalde, 2002 33.1pp
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Aplikojot macibu teoriju un citu valstu pieredzi, kas tika atspogulotas aptauju
palidzibu, var pamanit, ka §$Tm nodarbibas ir izpelnijusas skolotaju atzinibu. Ka plusus tie min
pozitivo skolénu pieredzi un pozitivas emocijas, kas sniedz savu artavu ar1 izglitibas procesa.
Tiek minétas ar1 dazadu prasmju uzlaboSana, un arT pasi skoléni ir viennozimigi pozitivi
atsaukusSies par ieglto pieredzi. Protams, $ada rezultata sasniegSanai ir nepiecieSama jau
mingta sadarbiba starp izglitibas institiicijam un muzejiem. No muzejiem tiek gaidits
kvalitativs piedavajums un darbinieku sagatavotiba, savukart skolotdjiem pilnvertigakai
muzeju piedavajuma izmantoSanai biitu jasaprot, ka to apmekl&ums visvertigak tiek
izmantots nevis ka atslodzes ekskursija, bet gan ka macibu darba sastavdala, kas var sniegt no

skolas atskirigus, bet loti labus rezultatus.

Muzeju arsenala ir dazadas metodes un iesp&jas ka istenot to ar izglitibu saistitos
mérkus, tadgjadi paradot savas eksistences nepieciesamibu. Ka $adu metozu elementi ir jau
minéts klasiskais stastfjums, dazadu tehnologisko risinajumu pielietojums, izglitojosas
nodarbibu vietas izveidoSana vai didaktiskas izstades pielietojums. Ka daudz radoSakas
alternativas §Tm metodém ir min&tas arT amatnieku darbnicas vai to darba demonstracijas,
macibu spéles, taustamu priekSmetu izmantoSana un dazadu lomu sp€lu izspeléSana. Ari
muzeja darbs un ta attaisnojums vai izspéle jau var tikt izmantots ka muzejpedagogijas
elements. Un muzejiem arl nav jabiit piesaistitiem to €kam - tie var brivi doties arpus tam
ekskursijas un sniegt dazadus izbraukuma pakalpojumus. Uzskaitito metozu klast ir visnotal
daudzveidigs, un ar1 Seit paradas zinams muzeju spéks, jo tie sava darba var sniegt tadas

iesp€jas, kas skolas nav un nevar biit pieejamas.
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2.SKOLOTAJU ATTIEKSMES IZVERTESANA

Muzeju piedavatas iesp&jas izglitiba, iegulditais darbs nodarbibu planosana un
veidoSana, visas piedavatas un iecerétas ar nodarbibam saistitas metodes, ka ar1 pasaulé guta
pieredze to izpild€ biitu bezjédziga, ja vietjie skolotaji nebiitu ieintereseti apmeklet muzejus.
Teorétiskaja dala tika uzsveérts, ka So nodarbibu veiksmigai norisei loti nozimiga ir sadarbiba
starp skolam un muzejiem. Magistra darba autors uzskata, ka $aja procesa loti nozimigs
posms ir arl katras skolas atseviSku skolotaju iniciativa muzeju apmeklgéSana. Nemot véra to,
ka izglitibas ietvaros nav izstradati valstiska limena noradijumi vai politikas par muzeju
izmantoSanu, biezi vien skolotdja iniciativa ir vienigais pamudinaqjums muzeju
apmeklgjumam. Magistra darba ietvaros tiek apskatita nacionala méroga véstures muzeju
muzejpedagogiskais piedavajums, kur galvenais uzsvars tiek liks uz véstures skolotajiem, jo
tieSi vini ir tie, kas vestures muzeju piedavajumu var izmantot sava macibu priekSmeta
macisanai. Skolotaji ar personigo motivaciju spgj izvertét muzeju piedavajuma lietderigumu
sava darba, ka art skolénu zinasanu [imena, motivacijas un attieksmes veicinaSana. Lai varétu
pilnvertigi izvértét muzeju piedavajumu ta, lai tas nebitu tikai teorctiskais apraksts, bet gan
petijums ar pievienoto vertibu, darba autors uzskata, ka papildus nepiecieSams izprast
svarigako, ko no §1 piedavajuma vélas sagaidit galvenie tas potencialie izmantotaji, ka ari
vismaz pamatos méginat noskaidrot, kada ir bijusi vinu iepriek$gja pieredze - gan pozitiva,
gan negativa. Noskaidrojot iepriek§Smingto, iesp&jams pilnvertigak izvertet jau ieprieks darba
ietvaros apskatitas t€mas, un caur véstures skolotaju skatiena prizmu pieskirt noteiktu vertibu

apskatitajam muzejpedagogiskajam programmam.

Véstures skolotaju viedokla noskaidroSanai par muzejpedagogisko piedavajumu un ta
izmantojamibu tika izmantota aptaujas anketa (Skat. 1.pielikumu), kas tika izveidota un
levietota tieSsaisteé majaslapa www.visidati.lv. Saite uz aptauju tika izvietota Vestures
Skolotaju biedribas majaslapa (http://www.vsb.lv/) ar mérki to padarit pieejamu un sanemt
atbildes no iesp&jami lielaka Latvijas skolu véstures skolotaju loka. Aptaujas metode tika
izveleta, jo ta pielauj anonimitati un ar to ir iesp&jams uzrunat plasu respondentu loku, kas
lava cerét uz salidzinosi lielu atsaucibu, lai nodrosinatu lielaku pétijuma vertigumu (skat.
2.pielikumu). Metode ir piem&rota statistikas datu iegliSanai, kas varétu laut spriest par
noteiktu attieksmi vestures skolotaju vidai pret muzejpedagogiskajam nodarbibam. Aptaujas
metode ar1 lauj apkopot informaciju par skolotaju attieksmi pret noteiktiem aspektiem, kuri ir
svarigi magistra darba ietvaros. Aptauja bija atvérta un pieejama skolotajiem laika posma no

2017.gada 19.aprila lidz 2017.gada 3.maijam. Respondentu atsauciba bija zemaka par ceréto,
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bet kopgjais aizpildito anketu skaits ir uzskatams par pietieckamu, lai biitu izdarami pamatoti

secindjumi un butu redzams ieskats t€ma no skolotaju viedokla.

Kopuma aptauju aizpildija trisdesmit vienas respondents. No tiem divdesmit seSas bija
sievietes un pieci virieSi. Visu respondentu kopg€jais vidgjais vecums ir 49,6 gadi. Pirmais
uzdotais jautajums bija par to, kura Latvijas novada aptaujatie skolotaji strada. Jautajums bija
slegts, ar pielaujamu vienu atbilzu variantu, kur tika piedavats izvéléties starp vienu no
Cetriem Latvijas novadiem un ka atseviska pozicija tika piedavata ar Riga (skat. 2.1. att.). Tas
tika darits ar nodomu, nemot véra lielo Latvijas iedzivotaju ipatsvaru, kas dzivo un strada
Riga, ka ari to, ka visi no izvélétajiem muzejiem, kuru muzejpedagogiskas nodarbibas tiek
izvertetas darba, atrodas galvaspilséta. Kopuma no trisdesmit vienas atbildes, astoni
respondenti noradija, ka strada kada no Rigas skolam, pieci atbildgja, ka Vidzemes skolas,

cetri Kurzemes skolas, septini Latgales un arT tikpat — septini Zemgales skolas.

m Riga = Kurzeme = Vidzeme = Latgale = Zemgale

2.1. att. Respondentu atbildes uz jautajumu ,,Kura regiona skola Jis stradajat?”’

Redzams, ka lielaka respondentu dala ir Rigas skolas stradajosie, ja skatas uz atbildem
atseviski. Ja skatas to kopsummu, tad no trisdesmit viena aptaujata divdesmit tris skolotaji
strada arpus Rigas, un tikai minétie astoni, jeb 25,8 % no visiem respondentiem ir no pilsétas,
kura atrodas darba ietvaros apskatitie muzeji. Tas, nemot véra skolu daudzumu Riga ir neliels

respondentu skaits.

Nakamais anketas jautajums bija viens no nozimigakajiem taja, kura mérkis bija iegtt

statistikas datus par skolotaju muzeju apmekl&jumiem ar apmacamajam klasém. Jautajums
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tika noformuléts ka ,,Cik muzejpedagogiskas nodarbibas kada no Latvijas vEstures muzejiem
Jus ar klasi esat apmekl&jusi 2016./2017. macibu gada?’’. Uzsvars $aja jautajuma tika likts uz
to, ka bija janosauc tie$i muzejpedagogisko nodarbibu skaits, nevis kop€jais muzeju
apmekl&jumu skaits, kas, lai ar1 var buit vertigi pasi par sevi, neieklaujas darba téma. Otrkart,
mérkis bija noskaidrot apmekl&jumu skaitu tieSi magistra darba rakstiSanas laika tekosaja
macibu gada. Ka minéts ieprieks, tad aptauja tika publicéta 2017.gada 19.aprili, kas ir macibu
gada beigu dala, lidz ar to pietieckami pilnvertigi lauj vertét par muzejpedagogisko nodarbibu
apmeklésanas paradumiem (skat. 2.2. att.). Jautajums tika uzdots slégta forma un uz to tika
piedavati pieci atbilzu varianti, sakot ar iesp&ju atzimét, ka muzejpedagogiskas nodarbibas
noraditaja laika perioda nav apmekl&tas, beidzot ar to, ka ir apmekl&tas Cetras vai vairak
nodarbibas. Devini respondenti, jeb 29 % no visiem aptaujatajiem atbild€ja, ka noraditaja
laika perioda nav apmeklgjusi pilnigi nevienu muzejpedagogisko nodarbibu. Kopuma 70,9%
aptaujato atziméja ka ir apmeklI&jusi $adas nodarbibas, kur gan atSkiras apmeklejuma bieZums.
19,3 % aptaujato noradija, ka ir apmekl&jusi vienu nodarbibu, 22,6 % aptaujato, ka divas,
16,1% aptaujato, ka tris nodarbibas, un 12.9% noradija, ka macibu gada laika ar klasi ir

apmeklI&jusi 4 vai vairak muzejpedagogiskas nodarbibas.

= () nodarbibas = 1 nodarbiba = 2 nodarbibas = 3 nodarbibas = 4 vai vairak nodarbibas
2.2. att. Respondentu atbildes uz jautajumu ,,Cik muzejpedagogiskas nodarbibas

kada no Latvijas veéstures muzejiem Jiis ar klasi esat apmeklejusi 2016./2017. macibu

gada?”’

31



legiitie rezultati acimredzami parada, ka Sadas nodarbibas ir pietickami popularas un
novertétas veéstures skolotaju vidld, nedaudz mazak par trim ceturtdalam aptaujato ir
noradijusi, ka tas ir apmeklI&jusi, kas ir parliecino$s vairakums. Tapat iepriecinosa zina
muzejiem, ir ta, ka aptuveni puse no aptaujatajiem skolotajiem ir tadi, kam muzejpedagogisko
nodarbibu apmekl&jums macibu gada ietvaros nav bijis tikai vienreizgjs pasakums, bet gan ir
izdarits vismaz divreiz vai vairakas reizes. Tas var liecinat par to, ka ir saskatits ST
piedavajuma pedagogiskais potencials un ta jau ir kluvusi par izglitojosa darba sastavdalu.
Visticamak ar1 2016./2017. macibu gads Siem skolotajiem nav bijis pirmais, kad ir apmekI&tas
minétas nodarbibas. Tam gan biitu nepiecieSams papildus pétijums, un biitu interesants

jautajums, ko biitu veérts apskatit nakotn&.

Tiem skolotajiem, kas bija noradijusi, ka pedgja macibu gada laika nav apmeklI&jusi
nevienu muzejpedagogisko nodarbibu, tika uzdots jautajums, kapéc vini to nav darfjusi.
Jautajums bija slégta forma, ar piedavatiem Cetriem atbilZzu variantiem un ar atbilZu variantu
,Cits”’, dodot iesp&ju skolotajiem ari paSiem noradit savu iemeslu apskatamo nodarbibu
neapmekl&Sanai. Dota iesp&ja anketa atzimet ar1 vairak ka vienu variantu, ja tas tiktu uzskatits
par nepiecieSamu. Kopuma no deviniem respondentiem, kuri bija noradijusi, ka nav
apmeklgjusi sadas nodarbibas, ir sanemtas desmit atbildes (skat. 2.3. att.). Viens respondents
ir izvelgjies jau iepriek§ piedavato atbilzu variantu , Nesaskatu pozitivu ieguvumu”. Tris
vestures skolotaji izv€l&jusies atbilzu variantu ,, Tas prasa parak daudz laika’’, tapat arT tr1s ir

1

noradijusi atbildi ,,Parak lielas izmaksas’’. Tris respondenti ir izv€lgjusies atbilzu variantu
,Cits”, sniedzot paSi savus nodefin€tus iemeslus. Ka viens no iemesliem ir minéts
,attalums”, ar ko visticamak biitu jasaprot attalums no skolas lidz kadam muzejam, kur ir
pieejama kada pedagogiska nodarbiba. Viena skolotaja ir sniegusi atbildi ,,Neesmu

)

audzindataja, nevedu skolénus ekskursijas’’. TreSais noraditais iemesls ir ,,stundu

’

aizvietoSana’’.

Redzams, ka no visiem piedavatajiem visvairak atzimétakais iemesls ir saistits ar
izmaksam. Pie ta var dal€ji pieskaitit ar1 atbildi kategorija ,,Cits’” par attalumu, jo So
problému pamata veido laiks un izmaksas, kas saistas ar attaluma parvaréSanu. Izmaksas var
blit véra nemams Skérsli, jo kop€jas izmaksas sastada gan ieejas maksa, gan muzeja
darbinieka pakalpojumi. Seit arT paradas jautajums, kas §ada veida pasakumu apmaksa, jo
minéto izmaksu segSana no vecaku puses ir pilniba brivpratiga, bet skolotajiem lidzeklu
organizéSana var izradities darbietilpigs un laikietilpigs pasakums. Janem ar1 véra, ka tikai
dazos muzejos klasi pavadoSajam skolotagjam ieeja ir bezmaksas, lidz ar to katrs $ads
apmekl&jums var saistities ar lielakam vai mazakam izmaksam.
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Nesaskatu pozitivu ieguvumu

Nav bijusi informacija par piedavajumu
Parak lielas izmaksas

Tas prasa parak daudz laika

Cits

0 1 2

w

m Kadu iemeslu del Jis izvelgjaties neapmeklet $ada veida nodarbibas?

2.3. att. Respondentu atbildes uz jautajumu , Kadu iemeslu dél Jus izvelejaties

neapmeklét $ada veida nodarbibas?”’

Sakotngji tika noradits, ka mazak par treSdalu no respondentiem ir no Rigas, un, lai ar1
Rigai nebtit nav nekads monopols uz muzejiem, tomér ne visu regionu skolu tuvuma atrodas
kads muzejs, kas piedava muzejpedagogiskas nodarbibas, ka ari to sniegtais piedavajums var
biit neatbilstoss skolotaju izv€letajam vajadzibam. Tadejadi papildus pasai muzeju maksai var
nakties rékinaties ar1 ar cela izdevumiem, kas vél vairak var sadardzinat situaciju. Tas saistas
ar1 ar atbildés minéto laika patérinu, ar ko iet kopa ari pie atbilzu varianta ,,Cits’’ minéto
stundu aizstasanu. Standarta macibu stundas garums ir Cetrdesmit minites, un, ka redzams
muzejpedagogisko nodarbibu novérojumos, tad pat 1saka no tam aiznem vairak laika.
Pieskaitot klat laiku, kas japavada cela lidz muzejam, kas janem véra pat tad, ja muzejs
atrodas viena pilséta ar skolu, var secinat, ka apmekl&jumam ir jaizbrivé vismaz divas péc
kartas sekojoSas macibu stundas. Tas ne vienmér macibu laika ir viegli izdarams, un darba
ikdiena var sagadat pietiekami lielas ne€rtibas, Iidz ar to ir saprotams, kapéc Sis atbilzu

variants skolotaju vida ir izvelets.

Tikai viens respondents ir noradijis, ka nesaskata pozitivu ieguvumu $adas nodarbibas,
kas drizak liecina par paSa respondenta neinformétibu vai ar1 negativu personigo pieredzi, bet
ne muzejpedagogiska piedavajuma kvalitates trokumu Latvija. Japiebilst, ka profesionala
magistra studiju laika pedagogija magistra darba autors universitaté ne reizi nav saskaries ar
informaciju par muzejpedagogiju un kads varétu but tas pielietojums izglitiba, kas varétu ari
nebit unikala pieredze. Lidz ar to vél parsteidzosaks Skiet salidzinoS$i mazais respondentu
skaits, kas $adas nodarbibas neizmanto, un, ka tikai viens skolotajs uzskata tas par
bezjedzigam. Tiesa, ar1 atbilde pie varianta “Cits”, kur skolotajs noradija, ka neizmanto §is
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iespejas, jo neesot klases audzinataja, un lidz ar to neved skolénus ekskursija, liecina par
informétibas trikumu. Ka tika apskatits magistra darba teorijas dala, $adam nodarbibam nebiit
nav jabit izklaidei kada klases ekskursiju diena, bet daudz lielaks devums ir tad, ja tas ir
macibu darba sastavdala, kur izieSanai no ierastas skolas vides nebiit nav jabit tikai klases
audzinataja privilégijai. Iepriecinosi muzejiem varétu but tas, ka atbilZzu variantu par to, ka
sadas nodarbibas nav apmekl€tas, jo nav bijusi informacija, nav izvelgjies neviens noO
respondentiem. Nemot gan véra misdienu komunikaciju un reklamu iespgjas, pretja atbilde

varétu liecinat par zinamu nolaidibu sabiedribas informé&sana.

Gederta Eliasa Jelgavas Véstures un..
Preilu véstures un lietiSkas makslas muzejs
Rigas Kino Muzejs
Suntazu muizas pils un muzejs
Latgales Kultiirvésturiskais muzejs
Kurzemes Cietoks$na muzejs
Ziemassvetku kauju muzejs
Latvijas Dabas muzejs
Melanijas Vanagas muzejs
Arai8u arheologiskais parks
Rigas Motormuzejs
Bauskas pils muzejs
Dobeles novadpétniecibas muzejs
Mugzejs ,,Ebreji Latvija"
Tukuma muzejs
Jana Cakstes memorialais muzejs ,,Auéi"
Cesu Veéstures un makslas muzejs
Valmieras muzejs
Paula Stradina Medicinas véstures muzejs
Latvijas kara muzejs
Latvijas Nacionalais véstures muzejs
Latvijas Okupacijas muzejs

o
=
N
w
SN
(62}
(o]
~
oo

® Kurus muzeju(s) Jus apmeklgjat?

2.4. att. Respondentu atbildes uz jautajumu ,,Kurus muzeju(s) Jus apmeklejat?”’

Skolotajiem, kuri bija atzimg&jusi, ka bija devusies kaut uz vienu muzejpedagogisko
nodarbibu, tika uzdots atvértais jautajumus ,,Kurus muzeju(s) Jis apmeklgjat? Kapéc
izvelgjaties tiesi Sos muzejus?’’. Kopuma sanemtas divdesmit divas atbildes, kuras ir minéti
divdesmit divi dazadi muzeji vai to filiales (skat. 2.4. att.). Ka popularakais $aja aptauja ir

tiku$i minéti Latvijas Okupacijas muzejs un Latvijas kara muzejs, kur katru no Siem
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muzejiem ir apmekl&usi astoni respondenti. Aiz ta ar septiniem noradijjumiem par
apmekl&jumu seko Latvijas Nacionalais Vestures muzejs. Divi véstures skolotaji noradijusi,
ka ir apmekl&jusi Paula Stradina medicinas v€stures muzeju un divas reizes ka apmekl@ts ir
noradits ar1 Césu Veéstures un Makslas muzejs. Pargjie astonpadsmit muzeji atbildes ir
pieminéti tikai vienu reizi. Uz jautajumu ,,Kurus muzeju(s) Jis apmekl&jat?”, sanemta ari

viena atbilde “Tuvakais”, bet atbilde §ada formuléjuma $aja gadijuma nav izmantojama.

Ka izteikti lideri ir izvirzijuSies tris muzeji, kas ir arl vieni no lielakajiem un
popularakajiem Latvijas muzejiem. Divi no tiem ir jau sikak apskatiti magistra darba ietvaros,
savukart Latvijas Kara muzejs noradijis, ka to 2016.gada kopuma ir apmekl&jusi 147953
apmekl&taju un tas apmeklétajiem piedavaja astonas dazadas muzejpedagogiskas nodarbibas,
kuras ir novaditas 287 reizes, un tas noklausfjusies 7153 dalibnieki.®? Lidz ar to muzeja
popularitate aptaujas ietvaros nav nekas parsteidzoss. Divos popularakajos muzejos
apmekl&jums ir bezmaksas, turpreti Latvijas Okupacijas muzeja bez maksas tiek vaditas ar1
muzejpedagogiskas nodarbibas, kas viennozimigi ir svarigs faktors to popularitate, pat ja ari
netiek minéts. Janorada gan, ka ne reizi nav pieminéts Rigas Véstures un Kugniecibas muzejs,
bet to iespgjams var skaidrot ar salidzinosi nelielo aptaujas dalibnieku dalu, kuri strada Riga,
un to, ka minéta muzeja muzejpedagogiskas nodarbibas ir saistitas tie$i ar Rigu. No otras
puses, arl tris popularakie no nosauktajiem muzejiem ari atrodas Riga, un tadi kopuma ir

astoni no visiem divdesmit diviem miné&tajiem muzejiem.

Skolotajiem §1 jautajuma ietvaros bija jaatbild arT uz jautajumu par to, kapec vini ir
izvelgjusies attiecigos muzejus. DiemZ€l ne visi ir skaidri un saprotami to izdarfjusi, bet
sanemtas saprotamas atbildes lauj izdarit zinamu secinajumus (skat. 2.5. att.). Diezgan
paredzami, bet viens no popularakajiem minétajiem iemesliem bija muzeja tuvums. Nedaudz
atSkirigos formul&jumos Sis iemesls ir min&tas seSas reizes. Tas ir ticis minéts saistot to ar
Valmieras, Talsu, Dobeles, Rézeknes, Preilu muzeju apmeklgjumu un ar1 atbilde, ka tiek
apmekleti tuvakie muzeji. Protams, tas arT Siem miné€tajiem muzejiem ne vienmer ir vienigais
faktors un tiek minéta ari to piedavajuma kvalitate, pieméram, par Preilu V&stures un
LietiSkas Makslas muzeju bilstot, ka tas ir ,,skolai tuvakais muzejs, kas piedava kvalitativas
izglitojosas programmas dazada vecuma bérniem’’. C€su Veéstures un Makslas muzeja sakara
cits respondents norada, ka izvélas to, jo tur ir ,,veiksmigs darbs ar skoléniem, tuvu skolai.’’
Nemot véra iepriek§ aprakstitas ne€rtibas, kas saistas ar muzejpedagogisko nodarbibu
apmekl&umu - laika un naudas patérinu, saprotams, ka tuvums skolai ir nozimigs faktors

skolotaju izvele. Saistiba ar So faktoru var minét ari to, ka divi atseviski skolotaji noradija, ka

9 https://www.kulturaskarte.lv/lv/muzeji/latvijas-kara-muzejs (skatits 03.05.2017)
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izvelgjusies apmekleét noteiktus muzejus, jo tie ir piedavajusi finansialu palidzibu transporta
izdevumu segSanai - muzejs ,,Ebreji Latvija’’ un Latvijas Okupacijas muzejs, kas vélreiz

parada finansu faktora nozimi.

9
= Muzeja tuvums = Transporta izdevumu segSana
Saistiba ar t€mu = Kvalitativs un interesants piedavajums
= Labi gidi Veic sagatavoSanos eksameniem
= Skaista apkartne m Skoléna vecaki strada muzeja

2.5. att. Respondentu atbildes uz jautajumu ,Kapec izvelejaties tieSi So(s)

muzeju(s)?’’

Ka nozimigs faktors muzejpedagogiskas nodarbibas izvele skolotaju atbildés tiek
uzsverta arl to temas atbilstiba vai aktualitate saistiba ar macibu stundu saturu, kas arT nav
parsteidzo$i. Nedaudz dazadi definéts Sis faktors kopuma paradas devinas atbildés. Kads
skolotajs norada par Latvijas kara muzeju, ka tas apmekléts, jo tur ir ,,jauna ekspozicija,
témas atbilst macibu témam’’, cits par Latvijas Okupacijas muzeja piedavajumu norada
,, Atbilstosi témai, interesants stastijums, interaktiva nodarbiba’’. Kads cits skolotajs septinu
dazadu muzeju apmekl&jumu, kuru vida ir arT Latvijas Okupacijas un Nacionalais Latvijas
Vestures muzejs pamato ar ,,...ekspozicijas, gan muzeju darbinieki, gan pedagogiskas
programmas atbilst manis realizétajai véstures stundu programmai, lauj daudzveidigak un
interesantak stradat’’ Kads skolotajs, rakstot par Ziemassvetku kauju muzeja apmekl&jumu
saistiba ar ttmu par Pirmo pasaules karu, norada, ka ,,skoléniem veidojas izpratne par latviesu

’

strélnieku kaujam Pirmaja pasaules karda’’, uzsverot tieSi vienu no muzeju sniegtajam
priekSrocibam t€mas apskatei tajos. Kopuma skaidrs, ka $is skolotaju acits ir svarigs raditajs,

jo tému saistiba gan atvieglo darbu, gan palidz skoléniem sasniegt augstakus rezultatus
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macibas. Ka min kads cits respondents, tad ,,muzeja nodarbibas apmekléjam ar mérki

papildinat, nostiprindt jau esosas zindsanas par atseviskam temam Latvijas vesturé’”’.

Kopuma piecas reizes paradas atbilde, ka izv€létais muzejs apmekléts, jo piedava
kvalitativu un skoléniem interesantu muzejpedagogisko programmu un saturu, viena gadijuma
ar1 noradot, ka tiesi skoléni ir tie, kas izv€l&jusies, kuru muzeju apmeklét. Ka izvéles iemesli
tieck v€l minéti labi gidi. Viens skolotajs noradijis, ka muzeja izveli ietekmgjis tas, ka tur
notiek sagatavosanas eksamenam. Ka iemesls tiek minéts arT skaista muzeja apkartne un fakts,

ka kada skoléna vecaki strada muzeja.

Apskatot sikak tie$i iemeslus, kas minéti par labu izvélei magistra darba ietvaros
apskatitajos nacionala méroga v€stures muzejos janorada, ka par Latvijas Okupacijas muzeju
ir trisreiz minéta atbilstiba témai, divas reizes, ka ir kvalitativas un interesantas nodarbibas, un
vienu reizi atbalsts celu izdevumu segSanai. Par Latvijas Nacionalo VE&stures muzeju skolotaji
Cetras reizes ir noradijusi t€mas atbilstibu, divas reizes, ka ir interesantas un kvalitativas
nodarbibas, vienu reizi, ka tas tick izmantots, lai sagatavotos eksameniem, un vienu reizi, ka
tas tiek izvelets, jo taja strada skolénu vecaki. Kopuma izvéles iemesli atspogulo kopgjas
tendences ar iznémumu saistiba ar muzeja tuvumu — acimredzot, regionu un citu pilsétu
skolotajiem So muzeju atrasanas vieta nesniedz priekSrocibas, un var pielaut, ka Rigas

skolotaji par So apstakli 1pasi neaizdomajas.

Ka anketas jautajums skolotajiem tika uzdots ar1 ,,Vai izveloties apmeklet
muzejpedagogsko nodarbibu Jis to censaties saistit ar taja bridi apskatamo tému véstures
stundas?”’. Sadas témas saskanoSanas nepiecieSamiba lielakai pedagogiskas efektivitates
sasniegSanai jau tika aplukotas teorijas nodala un nedaudz iztirzatas pie iepriek$€ja jautajuma,
bet biitu nozimigi saprast, ka uz to raugas ar1 aptaujatie skolotaji. Jautajums tika uzdots tiem
skolotajiem, kuri bija noradijusi, ka ir apmekl&usi vismaz vienu muzejpedagogisko
nodarbibu, un kopuma tika sanemtas divdesmit divas atbildes. Jautajums bija slégta tipa ar
vienu atbilZu iesp&ju. No sanemtajam atbildém cetrpadsmit respondenti noradijusi, ka t€émas
cenSas saistit. Neviens nav izvelgjies atbilzu variantu “N€”, un ir sanemtas seSas atbildes
sadala “Cits”. Tas visas péc to bitibas vieno saturs - skolotdji norada, ka cenSas apskatamas
témas apvienot, ja vien tas ir iesp&jams - ,,Ja izdodas apvienot, tad ja”, ,,Péc iespéjas, ja’’,
,,Nevar vienmeér saskanot’’. Ka viss noraido$aka atbilde var€tu biit veért€jama ,,Dazreiz ja.’”’
Kopuma visas atbildes parliecino$i norada, ka skolotaji ir saskatijusi priekSrocibas, ko sniedz

Sada teému sasaistiSana un censas tas izmantot iesp&ju robezas. Biitiba var teikt, ka §1s atbildes
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parada, ka muzeji skolotaju acis nav tik ka izklaides vai atslodzes vietas skoléniem, bet gan ka

pedagogiskaja darba izmantojamas organizacijas.

Visiem skolotajiem, kas aizpildija aptauju, neatkarigi no ta, vai tie apmekl&ja vai
neapmeklgja muzejpedagogisko nodarbibu, tika prasits, kadus pozitivus ieguvumus un
aspektus vini saskata muzejpedagogisko nodarbibu apmekl&sanai. Jautajums bija atverts un
tika sanemta trisdesmit viena atbilde. Atbildes tika izvertétas pec to sniegtajiem argumentiem
un sadalitas vairakas grupas. Nemot véra, ka viena atbild€ var tikt uzsverti vairaki pozitivi
aspekti, tie tiek skaititi pec to pieminéSanas reizes, lidz ar to kopsumma parsniegs atbilzu

skaitu.

Starp visam atbildém, nedaudz atSkirigos veidos, trispadsmit reizes ir uzsverts, ka viena
no prieksrocibam, ko sniedz muzejpedagogisko nodarbibu apmekl&jums ir tas, ka ir iesp&jama
saskare ar realiem priekSmetiem, kas var€tu tikt nodevéts par klatbiitnes efektu. Kads
skolotajs uz jautajumu atbild, ka ka pozitivs aspekts vinaprat ir ,,iespéja klatiené redzet
dazadus prieksmetus, kas lauj labak saprast kdadu noteiktu laika periodu’’. Kads cits skolotajs
norada, ka, vinaprat ,,galvenais ir vizualizacijas aspekts, jo, redzot lietas dzivaja, par ko ir
tikai runats vai lasits, prieksstats veidojas pilnigaks’’. Klatbiitnes efekts, skolotaju vertg§juma,
lavj ,,pietuvinat vesturi, vesturi padarit realaku.’’ Kads cits skolotajs to nodefingjis nedaudz
savadak - ,,Skoléni teoriju saista ar realo dzivi’’. Jau teorijas nodala tika uzsveérts, ka viena no
muzeju speécigakajam pusém ir tas, ka muzeji var piedavat pieredzi, kas balstas uz realiem
priekSmetiem, kur, izmantojot dazadas metodes, skoléniem var ne tikai paradit, bet ar1 laut
aptaustit vai pat izmantot to paredztaja veida. ST nepastarpinata saikne starp skolénu un
vestures artefaktu vestures apgiiSana var but loti nozimiga, un acimredzami to noverté ari

pedagogi, paradot to savas atbildes.

Otru lielo grupu, kura ieklaujas daudzu skolotaju atbildes, varétu déveét par vides un
metozu mainas priekSrocibam. Skolotaju vertg§juma ta tiek uzsvérta ka muzeju prieksrociba
atSkiriba no ierastas vides skolas. Kads respondents norada, ka ka pozitivu aspektu saskata
wiespeja mainit vidi (no klases) "briviba"’, kuru var papildinat ar cita skolotaja viedokli, ka
,,Stundas tada veida notiek daudz neformalaka veida’’ . Skolotaji raksta, ka ,,nodarbibas lauj
daudzveidigot maciSanas un macisanas metodes.”’ Cits respondents to sava atbilde Tsuma
rezumé ,,rutinas maina’’. Dazadam metodém un interesantai videi var biit liels pienesums
skolénu macisanas efektivitates uzlabosanai un labaku rezultatu sasniegSanai, un, ka to parada
aptaujas rezultati, to noverte ar1 skolotaji. Kada no respondentém par vides nomainu raksta, ka

,,skoléni giist praktisku un jegpilnu prieksstatu par apskatamo jautajumu. Tas ir ilgtermina
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ieguvums, jo esmu parliecindjusies, ka nodarbibas iegiitas zinasanas un emocijas saglabajas
atmina ilgak, neka stundas apgiitie jautGjumi’’. Pie vides nomainas ieguvumiem tiek
pieskaitita arT So nodarbibu emocionalais devums, un, ka jau tika apskatits teorija un paradas
Saja atbild€, pozitivas emocijas macibu procesa sniedz labus rezultatus. Kopuma, vides un
metoZzu mainas priekSrocibas atbild€s tiek mingtas piecpadsmit reizes, paradot §1 faktora

nozimibu un muzeju sniegtas iesp&jas ta Istenosana.

Sava zina saistita ar iepriek$gjo atbilzu grupu, ka nakama varétu tikt raksturota intereses
radiSana skolénos. Atbildés tiek uzsvérts, ka muzejpedagogiskas ,nodarbibas biezi ir
interaktivas, kas piesaista skolénus’’. Kads respondents atbild, ka ,,Skolnieki vairak motiveti
iegiit informdciju, piedaloties dazadas aktivitates, padzilinot savas zindsanas, attistot ne tikai
kognitivo, bet art emocionalo intelektu.’’. Tiek pausts, ka ,,Skoléni atraktivas nodarbibas ir
vairak ieintereséti apgiit vésturisko materialu’’. Trispadsmit atbildes tieck minéts, ka muzeja

skoléni ir daudz ieinteresétaki macibu procesa un to vieglak apgiist.

Vel ka pluss atbildes tiek uzsvérts tas, ka muzejos nodarbibas vada profesionali
darbinieki, un ka bonuss skolotajam jau ir tas, ka ,,nodarbibas vada cits cilvéks’’. Tomer, ka
min kads skolotajs, tad ,,nodarbibas atbilstosas (konkrétas) véstures jomas specialistu
vadiba.’’ Apskatitaja muzeologijas literatiira tika uzsveérts, cik nozimiga ir profesionala
muzejpedagoga piesaiste, un anketu atbildes parada, ka ari skolotaji prot to novértét. Muzeja
darbinieki ar laiku profesionali apgiist savu t€mu un tas ietvari biezi vien var bt Sauraki ka
skola stradajoSam skolotajam, kuram veésture japasniedz sakot ar t€mam par cilvéku
izcelSanos 11dz pat misdienu notikumiem. Nemot to véra, muzeja darbinieki savu tému var
apgtt pamatigak, [idz ar to pasniegt arT profesionalak. Kopuma muzeja darbinieki ka bonuss

nodarbibu apmekl&$anai minéti piecas reizes.

Divas atbildés figuré tas, ka muzejpedagogiskas nodarbibas var radit pozitivus
priekSstatus par pasiem muzejiem un ,,skoléni labdk iepazist muzejus un noverté to lomu,
iepazistas ar kultiras mantojumu’’. Ja pozitiva pieredze lauj graut kadus gimenes vai
sabiedribas raditus stereotipus, ka muzeji ir garlaicigi, tad tas viennozimigi ir tikai

apsveicami.

Pargjas uz So jautajumu sniegtas atbildes ir griiti iegrup€t. Viena tiek minéts, ka muzeja
apmekl&ums ir ka , piedzivojums’’. Cita atbildé skolotaja norada, ka tos nav apmekl&jusi,
savukart kads respondents raksta, ka muzejpedagogisko nodarbibu apmeklésanai nesaskata

nekadus pozitivus ieguvumus. Nemot vera, ka no trisdesmit viena respondenta tikai viens ir
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bez viedokla un viens ar tikai noraidoSu, tad jasaka, ka skolotaju vidi $adas nodarbibas ir

pozitivi novertétas.

= Klatbutnes efekts = Vides un metozu maina
= Intereses radiSana skolénos = Profesionali darbinieki
= Nav viedokla = Nav ieguvumu

= Cits

2.6. att. Respondentu atbildes uz jautajumu ,Kadus pozitivus aspektus un

ieguvumus Jis saskatat muzejpedagogisko nodarbibu apmeklésanai?’’

Sagrupgjot skolotaju dotas atbildes péc to biitibas un apkopojot tabula (skat. 2.6. att.), ir
redzams, ka skolotaji visvairak novert€ muzeju sniegto klatbiitnes efektu, to piedavato iespgju
mainit macibu vidi un dazadas tur pieejamas metodes, ka art to, ka tie sp&j skoléniem radit

interesi par vesturi labak, neka tas ir izdarams klases telpas.

Lai buitu iesp&ja iegiit pilnigaku priekstatu par skolotaju velm&m un nepiecieSamibam
muzejpedaggogiska piedavajuma izmanto$ana, ka svarigs jautajums ir ari negativie aspekti, ar
kuriem var nakties saskarties, izmantojot §1s programmas. Jautajums tika uzdots visiem
respondentiem ka atklats jautajums, un kopuma tika sanemta trisdesmit viena atbilde. ArT $aja
gadijuma tiek nemts veéra, ka viena atbilde var biit uzsverts vairak par vienu negativu aspektu,

11dz ar to kopgja atbilzu summa var bt lielaka.

Ka jau bija paredzams un pieredzets, atbildeés par to, kapec skolotdji neizmanto
muzejpedagogiska piedavajuma iespéjas, arT Seit paradas laika un finan$u jautajums. Kopuma

laika paterinS ka negativs faktors minéts astonas reizes. Kada skolotaja raksta, ka Sadas
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nodarbibas ,,aiznem daudz laika, griti saskanot ar citu prieksmetu skolotajiem vai ari
organizét péc stundam’’. Lielas izmaksas ka negativu aspektu ir min&jusi pieci dazadi
skolotaji. Sie aspekti jau iztirzati ieprieks, tomér jauzsver, ka to min vairak ka tikai tie
skolotaji, kas ir noradijusi, ka nodarbibas neapmeklé. Sis problémas nav neparvaramas, bet
tomer prasa zinamu uzn€mibu un ar1 pozitivu pieredzi, lai biitu arT v€lme tas risinat. Ta var
biit kada skolas politika saistiba ar muzeju apmekl&jumiem, kas palidz piesaistit Iidzeklus no
malas vai no vecakiem, kas to ir gatavi darit. Ta var but pasvaldibu palidziba skolam, un ta
var biit arT pasu muzeju pretimnaksana, ka tas ir minéts saistiba ar Latvijas Okupacijas muzeju
un muzeju ,,Ebreji Latvija’’. Diemzel ne katram muzejam ir lidzekli, ko var veltit Sadiem

mérkiem, un ilgtermina tas var&tu biit valsts [imenT risinams jautajums.

Astoni dazadi skolotaji savas atbildes ir mingjusi, ka ir nacies saskarties ar slikti
sagatavotam, nekvalitattvam nodarbibam un nodarbibas vaditaja darbu. Respondents raksta,
ka ,.Ja nodarbiba ir slikti sagatavota, kada ir bijusi ari pieredze, un skoléniem nav
interesanti, var veidoties stereotips, ka muzeji ir garlaicigi’’. Muzejpedagogiskas nodarbibas
kvalitati loti ietekm& arT muzejpedagoga darbs, un arT Seit ir piedzivota vilSanas. Cits
respondents min, ka ,,ne visas nodarbibas spéj aizraut apmeklétajus, jo misdienu jauniesi
prasa no gida aizrautibu, atraktivitati. Pirms dosands uz kadu nodarbibu, noskaidroju tas
izklasta metodes un panemienus’’. Cits viedoklis par tému ka negativu aspektu nosaka, ka
,,nodarbibas vaditdjs ir bez ipasa entuziasma un turpinds lekcijveida pasakums . Sie viedokli
parada, cik nozimigi muzejam $adas nodarbibas ir veidot ne vis formali, lai butu, bet gan
kvalitativas, sekojot 11dzi ar muzejpedagoga darbam, jo, ja tas ir slikts, ziid visi iesp&amie
$adu nodarbibu plusi, un rezultats ir tikai velti izteréti lidzekli, laiks un sabojats priekSstats par
muzejiem gan no skolnieku, gan skolotaju puses. Kada skolotaja ar So raksta ,, Ne vienmér var
pilniba uzticeties muzejpedagogam. Tad gan vairak attiecas uz provinci, kur muzejos nav
Pietickami véstures specialistu, ari muzejpedagogi bieZi vien nav ne pedagogi, ne
vésturnieki’”’. ST atbilde iezimé muzeju problému-profesionalu darbinieku piesaisti, kas, ka jau

mingéts, it Tpasi aktuala var biit tieSi mazajos muzejos.

Muzejpedagogam ir nepiecieSsamas plasas zinaSanas savu pienakumu veiksmigai
izpildei, jo citadak darbs var bit ne tikai nekvalitativs, bet ari, pedagogijas zinaSanu un
vecumposma 1pasibu neparzinasanas del, gluzi vienkarsi nepiemérots grupai, ar ko tas strada.
Vidusskolas vecuma skoléniem piemérota nodarbiba, lai cik ta butu labi sagatavota un
novadita, jaunaka vecuma skoléniem vienkarsi bus pilnigi nepiemérota, 1idz ar to ne tikai
nesasniegs savu mérki, bet arl radis tikai negativu viedokli par muzejiem, ka kaut ko loti
garlaicigu un nesaprotamu. Saistiba ar So respondents anketa raksta, ka ,,pusaudzus ir Joti
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griti pierunat doties uz muzeju, jo sabiedriba izveidojies strikts stereotips, ka muzejs ir loti
neinteresants un diemzél cilvéki, kas veido muzeologiskas nodarbibas nav pedagogi. Lidz ar
to veidotas nodarbibas nav veidotas atbilstosi vecumam vai ari miusdienu jauniesu
prasibam’’. 1idz ar to §1 probléma -vecumposmam un skolénu sagatavotibas limenim
nepiemérotas nodarbibas - nedaudz parklajas ar ieprieks€jo, jo abas ir ciesi saistitas ar muzeja
darbinieku profesionalitati un muzeju iesp&jam piesaistit Sadus darbiniekus. Cits respondents
norada, ka ,,Muzeja darbinieki nevar zinat skolenu prasmju, iemanu, zindsanu limeni un
skolotdjs nevar art par katru So aspektu vinu informét’’. Sis komentars skaidrak iezime vél
teorijas nodala apskatitu problému, kur ar tiek piebilsts, ka lidz ar to macibu process muzejos
neblis viena Itmeni ar skolam. Kopuma vecumposma Ipasibu un skolénu ieprieksgjas
sagatavotibas nezinasanu ka negativu paradibu muzejpedagogijas praksé anketas atbildés tiek
minéta piecas reizes. Ka risindgjuma variants Sai (un dal&ji ari iepriekS€jai problémai) ir
atgriezeniskas saites veidoSana starp muzejiem un skolam. Muzeju interesés biitu nodrosinat
skolotajus ar ertu iesp&ju sniegt atsauksmes, kas biitu ne tikai formali jauzklausa, bet ari

jakalpo par pamatu muzejpedagogiska darba pilnveidei.

Divas reizes ari minéta probléma, ka ,,ir par daudz informacijas’’, vai ,,ilgs stastijums’’,
kas dalgji saistas ar tikko apskatito problému, tomé@r pilniba neparklajas - parak daudz
informacijas ne vienmér nozimé to, ka ta tiek pasniegta nepiemérota veida. Tomer,
neskatoties uz to, tas var radit problémas skoléniem, nemot véra, ka vini ir pieradusi pie
Cetrdesmit mintiSu macibu stundam, savukart muzejpedagogiskajam nodarbibam ne vienmér

ir §ads laika ierobeZojums.

Anketas ka atbilde paradas ari ,liela atbildiba par skoléeniem’’, Kas, protams,
skolotajam ir neizb&gama, ar klasi dodoties arpus skolas, un, atkariba no skolotaja personibas
un pieredzes, var radit nevélésanos izmantot dazadas muzejpedagogijas sniegtas iespg&jas.
Kads cits respondents min, ka ,,ja skolénu skaits ir lieldaks par divdesmit, tad ir gritibas vinus

’

savakt,”’ kas ar1 var liecinat par kadu negativu pieredzi. Jau nodarbibai sakoties
muzejpedagogam vajadz€tu bit ieinteres€tam raitda nodarbibas noris€é, un, jo ta ir
vecumposmam piemérotaka un labak sagatavota, jo mazakam problemam vajadzetu but ar
skolénu uzvedibu. Tomér, vienmér ir iesp&jamas problémas, skoléni ari japavada uz un no
muzeja, kas lauj saprast atbilde pausto skepsi. Japiemin, ka tas ir arT atkarigs no pasa

pedagoga personibas un skoléniem. Sie ir ari iebildumi, kur muzejiem ir mazas iesp&jas

saviem spékiem pedagogiem palidzet.
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Sesi respondenti noradijusi, ka muzejpedagogisko nodarbibu apmeklésana nesaskata
nekadus negativus aspektus, kas ir iepriecinoS§i muzejiem un var€tu liecinat par pozitivu

pieredzi. Viens respondents atbildgjis, ka ,,Nav apmekl&jusi’’, un kads cits, ka saskata

daudzus negativus aspektus, neko sikak nepaskaidrojot, 11dz ar to $1 atbilde nav izmantojama.

<

= Laika paterin$

= |zmaksas

= Nekvalitativa nodarbiba, nodarbibas vaditaja darbs
= Nepiemérots vecumposmam

» Par daudz informacijas

= Atbildiba par skoléniem

= Nav tadu

= Nav viedokla

2.7. att. Respondentu atbildes uz jautajumu ,,Kadus negativus aspektus Jis

saskatat muzejpedagogisko nodarbibu apmeklésanai?”’

Kopuma redzams, ka aptaujatos skolotajus visvairak neapmierina lielais laika paterins
un ar to saistitas neertibas, ka ari pieredze ar nekvalitativu nodarbibu vai nodarbibas vaditaju,
kam seko nepiemeérotiba skolénu vecumposmam un izmaksas, kas saistas ar nodarbibu
apmeklésanu (skat. 2.7. att.). Janorada, ka kopuma no trisdesmit septiniem noraditajiem
negativajiem aspektiem mazak par pusi, piecpadsmit, saistas ar negativu pieredzi muzeju
vainas d€| - nekvalitativam, nepiemé&rotam vai ar informaciju parpilditam nodarbibam. Pargjas
tomér vairak vai mazak saistas ar kadiem argjiem apstakliem. Janem veéra ari tas, ka sesi
respondenti rakstija, ka neredz nevienu negativu aspektu.
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Ka noslédzosais jautajums visiem respondentiem tika prasits, kas var€tu tos mudinat
vairak izmantot dazadu muzeju muzejpedagisko piedavajumu. Ari $is jautajums tika uzdots ka

atklatais jautajums.

Diezgan paredzami, ka visvairak tika minéta vélme péc finansiala atbalsta. Ka raksta
kads respondents, tad pamudinajums biitu ,,zemdkas izmaksas un pirmam kartam tas attiecas
uz cela izdevumiem, jo daudzi vecaki nevar atlauties naudinas téerét’’. Ka naudas avots tiek
piesaukts valsts atbalsts. Divi skolotaji atsauces uz projektu ,,Skolas soma’’- Izglitibas
ministrijas projektu, ar mérki ,, 200 tikstosiem Latvijas skolas vecuma bérniem un jauniesiem
valsts garantétas izglitibas iegiiSanas ietvaros iespéju klatiené pieredzet Latviju, izzinat un

93

iepazit Latvijas vértibas un kultirtelpu’ ™. Kopuma finansialu atbalsta nepiecieSamibu

biezakai muzejpedagogisko nodarbibu apmeklé$anai min divpadsmit respondenti.

Daudzkart skolotaju atbildes paradas v€lme péc lielakas brivibas - lai tiktu dota iespgja
vieglak ieklaut $adas nodarbibas macibu procesa organizésana - ,,Mdacibu programmas biitu
paredzéts laiks muzeju apmekléjumiem’’. Cits skolotajs raksta, ka pamudinajums biitu
., vieglak izklit no skolas-izbrivet tam laiku, aizvest skolénus utt’’. Kopuma astonas atbildes
paradas lielaka vélme p&c vieglaka procesa, un to varétu raksturot ka zinamu pretlidzekli biezi

piemingtajai laika triikuma problémai.

Tris atbildés tiek pieminta vE€lme pec lielakas skolas administracijas atbalsta
muzejpedagogisko nodarbibu apmekl&juma. Tas dal&ji saistas ar ieprieks apskatitam atbildém,
jo skolas vadiba var tiesa veida ietekmét to, cik daudz laika ir pieejams $adam nodarbibam un
kadas neértibas ir sagaidamas. Ka piemérs tam var kalpot stundu aizvietoSanas
nepiecieSamiba - ka min kads respondents aptauja par So nodarbibu apmekléSanu - ,,Véléetos
loti, bet (i) laika trikums un tas, ka vadiba liek atstat tai dienai stundas un pasam skolotajam

’

meklet, kas aizvietos stundas’’.

Tris respondenti norada, ka v&letos, lai nodarbibas biitu atraktivakas, un ar
daudzveidigaku metozu skaitu. Ka raksta viens no tiem, tad pamudinajums biitu ,,vél plasaks
un daudzpusigaks piedavajums. Lai gan ari Sobrid ir lielas iespéjas’’. Tris reizes arl minéta

v€lme péc kvalitativakam nodarbibam.

Tr1s respondenti ar1 pauz vélmi péc lielaka informacijas daudzuma par programmam un
to reklamas no muzeju puses. Ka raksta kads skolotajs, tad, ka ,,Muzeji strauji mainas. (Lai)

Informacija ar piedavajumiem tiek nositita. Izvele (ir) skolotaja rokas. lespéju robezas

% https://www.km.gov.Iv/lv/kultura/kultura-timekli/projekti/kulturas-norises-berniem-un-jauniesiem (skatits
05.04.2017.)
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izmantoju muzeja pakalpojumus. Mdacibu gada sakuma muzeji piedava muzejpedagogisko
programmu un izstazu planu. Skolotajiem, iespéju robezas (vajadzeétu) apmeklét Skolotaju
dienas pasakumus muzeja( pieméram, LNVM). Izmantot piedavajumu ka alternativo macibu
formu- ekskursiju diena, projektu nedela, pirms valsts svetkiem.’’ Visiem lielakajiem
muzejiem ir savas majaslapas, kuros regulari paradas informacija par to jaunakajam
aktualitatém, bet Saja joma ne vienmér tik specigi ir salidzinoSi nelieli novadp€tniecibas

muzeji.

Viens respondents min, ka v€l&tos, lai butu vairak dazadu darba lapu, lai pe&c muzeja
apmeklgjuma varétu izlikt skoléniem atzimes, kas ir saprotama prasiba, nemot véra nelielo
vestures stundu skaitu, it Tpasi pamatskola. Viens respondents art kritiski noradijis, ka nekas

vinu nepamudinatu vairak izmantot muzeju piedavajumu.

= Finansials atbalsts

= Lielaka briviba macibu procesa organizé$ana

= Skolas vadibas atbalsts

= Daudzveidigakas muzejpedagogiskas nodarbibas
= Kvalitativakas muzejpedagogiskas nodarbibas

= Lielaks informacijas daudzums

= Vairak darba lapu

= Nekas

2.8. att. Respondentu atbildes uz jautajumu ,,Kas Jiis mudinatu vairak izmantot
dazadu muzeju muzejpedagogisko piedavajumu?”’
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Aplikojot rezultatu apkopojumu var redz€t, ka vissvarigakais skalotajiem biitu
finansialais atbalsts un lielaka brivibas iesp&jas macibu procesa organizeSana (skat. 2.8. att.).
Ja tam pieskaita vel skolas vadibas atbalstu, tad kopuma divdesmit tris argumenti no kopuma
trisdesmit Cetriem, jeb 68% ir saistiti ar, no muzeju puses skatoties, argjiem apstakliem, un
tikai 29% ir tadi, kas butu tieSi ietekm&ami no muzeju puses, lai pamudinatu skolotajus
vairak apmeklét muzejpedagogiskas nodarbibas (uzsverot, ka ne visiem muzejiem ir iesp&ja

nodrosinat finansialu palidzibu).

2.1.Secinajumi

No aptaujatajiem véstures skolotajiem 70% noradija, ka 2016./2017. macibu gada ir
apmeklgjusi vienu vai vairak muzejpedagogisko nodarbibu, kas lauj spriest par to popularitati.
Starp visvairak apmekl@tajiem muzejiem ka popularakie izvirzijas tris lieli Riga atrodosie
muzeji, divi no kuriem ir ieklauti magistra darba téma. Ka visvairak pieminétie izvéles iemesli
tiek minéti muzejpedagogisko nodarbibu piedavatas témas un piedavajuma kvalitate. Daudz
tiek minéta arT muzeja atrasanas tuvums, bet lielakoties saistiba ar regionu muzejiem. Tapat
ar1 skolotaji parliecinos$i norada, ka saistiba ar taja bridt apliikojamo tému ir loti svariga, un, ja
arl ne vienmér tas sanak, tad censas to darit iesp&u robezas. Starp muzejpedagogisko
nodarbibu lielakajiem plusiem tiek mingti vides un metoZzu maina, klatbutnes efekts un
intereses radiSana skolénos. Izvért§jot noraditos muzejpedagogisko nodarbibu minusus,
muzejpedagogisko nodarbibu neizmantojoso skolotaju minétos iemeslus un uzlabojumus, kas
skolotajiem liktu bieZak izmantot §adas nodarbibas var viennozimigi secinat, ka izmaksu un
laika jautajums ir viens no lielakajiem 3kérsliem. Sis ir ar §kérslis, kura atrisinaana ne
vienmér var but muzeju rokas un vairak saistita tieSi ar skolu, paSvaldibu un valsts
institiicijam. Muzeju rokas vél paliek darbs ar sabiedribas informé&Sanu un savu darbinieku

profesionalas izaugsmes veicinasanu, jo Sis faktors ar1 tiek minéti starp atbildém.

No aptaujas var secinat, ka skolotdji apzinas muzeju lomu izglitiba un, par spiti
dazadiem traucgjoSiem faktoriem, cenSas tos apmeklét ar skoléniem, kopuma
muzejpedagogiskas nodarbibas tiek vertetas pozitivi. Muzejiem ar mérki piesaistit skolénu
grupas ir svarigi veidot kvalitativas nodarbibas zinoSu specialistu vadiba, kam ir ar zinasanas
par vecumposmu Tpatnibam. Tapat svarigi ir nodarbibas saistit ar skolas aplikojamam t€émam,
l1dz ar to muzejiem biitu nepiecieSams iepazities ar macibu priekSmetu programmam un nemt
vera to saturu jau pasos pamatos, veidojot nodarbibas un ar1 didaktiskas izstades. Nodarbibas
biutu v€lams organiz€t ar1 izmantojot savas spécigas puses, tas, ko skolotaji visvairak ir

novertejusi - izmantot savus resursus klatbiitnes efekta radiSanai un caur to radit skolénos
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interesi un piesaisti. Daudzveidigs piedavajums skolotajiem ir svarigs, un ka muzeologijas
literatura tiek rakstits ,,Bérniem domdto aktivitasu daudzveidibu muzeja var ierobezot tikai
organizétaju iztéles trikums® . Ka jau skolotdji mingja, vides maina no skolas jau ir bonuss
pats par sevi, un pareizu metozu izmantoSana to laus tikai specinat. Ka raksta Muzeju nodalas
vaditajs Kultiras ministrija Janis Garjans ,,Muzeja meérkis nav iemdcit zinasanas, to daudz
profesionalak var izdarit skola. Muzeja speks un unikalitate ir principiali atskiriga
izglitosanas veida. To var nodévét par ,,patikamu atklajumu’’.% Skolotdji to ir pamanijusi un
novertgjusi, un muzejiem So unikalitati biitu svarigi nepazaudét, parblivéjot savas nodarbibas
ar informaciju vai cenSoties aizstat skolas. Ka sekas tam var biit vairakkart anketas miné&to
stereotipu veidoSanas par muzejiem ka garlaicigdm vietam, kas ne tikai nemotives skolotajus
apmekl&t $adas nodarbibas, bet var pavadit skolénus ilgu to dzives laika posmu. Anketu
atbildes par laika un finanSu ierobeZojumiem iezimé ar1 perspektivas dazadam celojoSajam
izstadeém un ,,muzejiem uz riteniem’’, kas ta vieta, lai gaiditu skolénus pie sevis, varétu doties

tiesi pie tiem.

% Ambrozs, T. un Peins, K. Muzeju darbibas pamati Riga: Muzeju Valsts parvalde, 2002 34.lpp
% Ozola, A. Celojums laika :inovativas un radoSas kultiirvesturiskas vides izglitibas metodes miisdienu muzejos
Tukums:Tukuma muzejs, 2007.g. 7.lpp
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3.MUZEJPEDAGOGISKA PIEDAVAJUMA ANALIZE

Ievada un ieprieksgja nodala tika uzsveérta muzejpedagogijas sniegtas iesp&jas un
dazadie veidi, ka tas var tikt izmantotas. Atskatoties pagatn€ par izglitojoSo darbu Latvijas
muzejos, Tukuma muzeja direktore Agrita Ozola raksta noradijusi, ka laika gaita tas ir kluvis
daudz aktivaks, skatoties p&c statistikas. Tris gadu laika no 2001.gada lidz 2004.gadam visos
Latvijas muzejos dazadu izglitibas programmu skaits bija pieaudzis no 1972 lidz 3335, bet uz
2006.gadu jau uz 3707 dazadam izglitojoSam programmam. Pie reizes tiek noradits, ka
mingtaja laika perioda ir pieaudzis arT apmeklétaju skaits,® kas savukart lauj domat ari par
zinamu korelaciju. Tas ari liecina, ka laika gaita So programmu nozime Latvijas muzeju
piedavajuma un vertibu skala tikai pieaug un ienem stabilu lomu to sniegtaja piedavajuma

sabiedribai, ka ar1, ka $adu programmu kopskaitam laika gaita ir tendence pieaugt.

Pirms analiz&t pasa piedavajumu saturu butu nepiecieSams apliikot piedavajuma izvéli,
ka ar1 ta popularitati, kas ir gan to pieprasijuma, gan sava zina ari piedavajuma kvalitates
atspogulojums. Apskatot muzejpedagogisko piedavajumu magistra darba ietvaros apliikotajos
nacionala méroga Latvijas v@stures muzejos, svarigs resurss ir kultiiras karte. Kultiiras karte
ka projekts tika uzsakts 2005.gada ar mérki ,,palidzét novertét esoso kultiras situdciju katra
regiona un noteikt attistibas prioritates un turpmakos darbibas virzienus, lai raditu
vienmérigu kultiiras pakalpojumu pieejamibu visa Latvija.””.%" Sis resurss ietver sevi datus par
muzejiem, bibliotekam, teatriem u.c. kultliras iestadeém. Muzeji tai atskaitas par gada laika
veikto darbu muzeja - lekcijam, uzpemtajiem krajuma materialiem, zinatniskajam
publikacijam un tai skaita arT novaditajam muzejpedagogiskajam nodarbibam. Tiek noradits
to novadiSanas skaits, grupu un dalibnieku daudzums. Dalibnieku skaits tiek piefiks€ts pirms
katras nodarbibas individuali, 1idz ar to tie ir sam&ra precizi un magistra darba t€mas ietvaros
loti vertigi dati. Kopuma nodalas ietvaros tiks apskatiti katra apskatama muzeja dati par
2016.gadu un tad tie salidzinati starp visiem trim muzejiem, méginot saprast, cik lielu lomu
katra muzeja ienem muzejpedagogiskas nodarbibas, ka arT tiks apskatitas, kuras ir popularakas

muzejpedagogiskas programmas apskatamo muzeju piedavajuma.

Latvijas Okupacijas muzejs noradijis, ka 2016.gada to kopuma apmekl&jusi 102368
apmekl@taji, no kuram 6251 apmeklétaju ir bijusi no skolénu grupam. Kopuma 2016.gada
piedavajuma bijuSas 11 dazadas programmas, kuru ietvaros norisinajusas 218

muzejpedagogiskas nodarbibas. Klausitaju skaits tajas, formalas izglitibas ietvaros, jeb

% Agrita Ozola ,,Celojums laika’” Metode kulttrvesturiskas vides izglitiba un muzeja socialas lomas realizacija”’
55.1pp
9 http://www.Kis.gov.Iv/projekti/starpnozaru/latvijas-digitala-kulturas-karte/ (11.04.2017)
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skolénu grupam, ir bijis 6150, kas veido aptuveni 6% no kopéja muzeja apmekletaju skaita.%

Tabula Nr.3.1. ir noraditas nodarbibas, grupgjot tas péc kopé&ja apmekletaju skaita dilstosa

seciba.
Nr. Nodarbibas nosaukums Noradrta Norisu skaits = Klausitaju skaits
mérkauditorija
LR dibinasana un
1. neatkaribas atjaunoSana 6.-12. klases 41 2319
Barikades. 1991.gada 20.
2.  janvaris 9.-12. klases 41 784
Deportacijas. Izbraukuma
3. nodarbiba 6.-12. klases 7 568
4.  Deportacijas 6.-12. klases 26 480
5. "Eksamens" muzeja 9.-12.klases 31 444
6. Parskata ekskursija 9.-12. klases 20 437
7.  Dzive Padomju Latvija 6.-9. klases 19 327
8. Beégli pagatn€ un misdienas 10.-12. klases 17 320
Latvijas 1939-1991 no
9.  okupacijas lidz brivibai 6.-12. klases 4 270
10. Ka péta vesturi? 6. klase 11 181
11. Misu Baltijas cel§ 10.-12. klases 1 20
Kopa 218 6150

Tabula Nr.3.1. Muzejpedagogiskas programmas formalas izglitibas ietvaros

Latvijas Okupacijas muzeja 2016.gada.

Kopuma var secinat, ka muzejpedagogiskais piedavajums, nemot veéra Latvijas
Okupacijas muzeja salidzinosi Sauri apskatito laika periodu un specifisko misiju, ir gana plass.
Tas apver ne tikai visu okupacijas perioda laika posmu, bet ieklauj ar1 programmu par
vestures petniecibu ka tadu, kas gan nav 1pasi populara. Nozimigu lomu kopgja piedavajuma
ienem izbraukuma nodarbiba, kas parada muzeja aktivitati savas misijas 1stenoSana. Pasu
popularako programmu kopuma apmeklgjusi 37% no visiem $o programmu klausitajiem.
Viens no interesantakajiem piedavajumiem ir ,,Eksamens’> muzeja, kas 9. un 12. klasu
skolénu sagatavo vestures eksamenam muzeja specifikas ietvaros. Ka Latvijas Okupacijas

muzeja specifiku jamin tas, ka uz magistra darba rakstiSanas bridi muzejpedagogisko

%8 https://www.kulturaskarte.lv/lv/?meklesana-nosaukums=okup%C4%81cijas+muzejs (11.04.2017)
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nodarbibu apmekl&jums ne tikai ir bezmaksas, bet muzejs pat piedava skolam finansialu

atbalstu ta apmekIgjuma cela izdevumu seg$anai.*

Rigas véstures un kugniecibas muzejs noradijis, ka 2016.gada to kopuma apmekI&jusi
191826 apmeklétaju, no kuriem 4463 ir bijusi no skolnieku grupam. Kopuma 2016.gada ir 11
dazadas programmas, kuru ietvaros norisinajusas 95 muzejpedagogiskas nodarbibas.
Klausitaju skaits tajas, formalas izglitibas ietvaros, jeb skolénu grupam, ir bijis 1925, kas
veido aptuveni 1% no kopgja muzeja apmekletaju skaita.!® Tabula Nr. 3.2. ir noraditas

nodarbibas, grupgjot tas pec kopeja apmekletaju skaita dilstosa seciba.

Noradita NoriSu Klausttaju
Nr. Nodarbibas nosaukums ) )
mérkauditorija skaits skaits
1.  Meklésim dzivnieku télus Krusteja Skoléni 27 593
2. Riga teikas un legendas Skoléni 23 450
3. Rigas naudas cel$ uz eiro Skoléni 11 239
Skoléni, bérni ar
4.  Sena Ridzene - upe zem ielam vecakiem 12 224

Tirdznieciba un kugnieciba

5.  viduslaiku Riga Skoléni 6 125

Skoléni, bérni ar

6. Mode cauri gadsimtiem vecakiem 6 85
Brunnieciba un ierocu attistiba

7. viduslaikos Skoléni 3 61

8.  Muzeja cel§ Berni ar vecakiem 3 46
No arkebiizas 11dz patSautenei.

9. Muzeja Saujamo iero€u kolekcija Skoléni 2 45

Amatnieku sadzives tradicijas

10. viduslaiku Riga Skoleéni 1 30
11. Skolas Riga.13. - 19.gs. Skoléni 1 27
Kopa 95 1925

Tabula Nr.3.2. Muzejpedagogiskas programmas formalas izglitibas ietvaros Rigas

véstures un kugniecibas muzeja 2016.gada.

% http://okupacijasmuzejs.lv/lv/skolam/skolu-atbalsta-programma/ (skatits 11.04.2017.)

100 https://www.kulturaskarte. Iv/lv/?meklesana-
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Arl Rigas véstures un Kkugniecibas muzejs piedava plasu un daudzpusigu
muzejpedagogiska piedavajuma programmu, bet skaidri redzama dazu popularitate
salidzinajuma ar citam. Lai gan nav skaidri izteikta Iidera, tomé&r divas popularakas
programmas apmekl&jusi 54% no visiem to klausitajiem. Savukart neviena no seSam mazak
popularajam programmam visa 2016.gada laika katra nav bijis vairak par 100 klausitajiem.
Lielakoties redzamas programmas ir saistitas ar Rigu, kas ir passaprotami, nemot véra muzeja
specifiku. Japiemin, ka ir arT nodarbiba saistita ar pasa muzeja darbu. Un, lai gan Rigas
veéstures un kugniecibas muzejs nepiedava izbraukuma nodarbibas, tomér ir nodarbiba arpus
muzeja telpam Rigas Doma baznica, kas ir arT apmekl&taju vida popularaka nodarbiba muzeja

piedavajuma.

Latvijas Nacionalais v&stures muzejs noradijis, ka 2016.gada to kopuma apmekIgjusi
44947 apmekletaji, no kuriem 11135 ir bijusi no skolnieku grupam. Kopuma 2016.gada ir 16
dazadas programmas, kuru ietvaros norisinajusas 191 muzejpedagogiska nodarbiba.
Klausitaju skaits tajas, formalas izglitibas ietvaros, jeb skolénu grupam, ir bijis 4335 , kas
veido aptuveni 9% no kop&ja muzeja apmeklétaju skaita.!® Tabula Nr. 3.3. ir uzskaititas

nodarbibas, grupgjot tas pec kopeja apmekletaju skaita dilstosa seciba.

Nr. Nodarbibas nosaukums Noradia Norisu skaits =~ Klausttaju skaits
mérkauditorija
1. Mana Latvija Skoléni, skolotaji 33 898
2.  Sena skola Skoléni, skolotaji 33 754
3. GatavoSanas eksamenam Skoléni, skolotaji 47 752
4. Viduslaiku bruninieki Skoléni, skolotaji 33 744
Latvija laika posma no
valsts dibinasanas lidz
5.  misdienam Skoléni, skolotaji 6 214
6. Ka dzivoja senie laudis? Skoléni, skolotaji 8 177
7. “Dargumu medibas” Skoléni, skolotaji 4 155
8.  Maizes programma Skoléni, skolotaji 7 154
Celojums laika kopa ar Cipu
9. unCapu Skoleni, skolotaji 5 122
10. “Dauderu pasakas” Skoléni, skolotaji 3 112

101 https://www.kulturaskarte.lv/Iv/?meklesana-
nosaukums=latvijas+nacion%C4%81lais+v%C4%93stures+muzejs (skatits 12.04.2017.)
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11. Viduslaiku pilséta - Riga Skoléni, skolotaji 3 74
12. Mana milaka rotallieta Skoléni, skolotaji 3 59

Ka dzivoja pirms 100

13. gadiem: fotografijas stasta Skoléni, skolotaji 3 55
14. Kas ir muzejs Skoléni, skolotaji 1 33
15. Razots Latvija Skoléni, skolotaji 1 16
16. LatvieSu gadskartas Skoléni, skolotaji 1 16
Kopa 191 4335

Tabula Nr.3.3. Muzejpedagogiskas programmas formalas izglitibas ietvaros

Latvijas Nacionalais véstures muzeja 2016.gada.

Nosaukumi lauj spriest par piedavato nodarbibu tematikas lielo dazadibu, kas art loti
atbilst Latvijas Nacionala vestures muzeja plaSajam profilam un ta misijai. Kopuma gan var
redzet, ka popularitati ir guvusas Cetras programmas, kuras apmekl&jusi 72% no visiem
muzejpedagogisko nodarbibu klausitajiem, kamér sesam mazak popularajam programmam
nevienai nav bijis vairak par 100 klausitajiem 2016.gada ietvaros, un tris no tam ir izvélétas
tikai vienu reizi. Redzams ari, ka Latvijas Nacionalais v@stures muzejs piedava programmu
saistiba ar muzeju ka institiciju, bet ta ir viens no maz izvélétajiem piedavajumiem.
Piedavajuma ir arT programma ar mérki sagatavot eksamenam, kas ir guvusi arT atsaucibu no
skolu puses, par ko liecina tas popularitate, tai ienemot pirmo vietu programmu starpa pec
kop€ja nodarbibu noriSu skaita, nebtidama gan popularaka klausitaju zina. Iespgjams to var
skaidrot ar to, ka nodarbibu no vidusskolas klaseém apmekle tikai tie, kas ir izvel&jusies kartot
valsts centralizéto eksamenu veésturé. 2016.gada piedavajuma redzams, ka muzejs nav

piedavajis programmas, dodoties uz macibu iestadém vai ar1 arpus muzeja telpam.

Kopuma, salidzinot magistra darba ietvaros aplikoto muzeju piedavajuma aprakstu un
to apmekletibu 2016.gada ietvaros, janorada, varu secinat, ka programmu piedavajums visos
muzejos ir gana plass, un tas aptver loti dazadas t€mas, doto muzeju ietvaros griiti biitu miné&t
kadu Iideri. Var gan piebilst, ka Latvijas Okupacijas muzeja apliikotais periods ir laika posma
visSaurakais un ierobezotakais, tatu kopuma ar1 ta ietvaros ir atrastas iespéjas piedavajuma
daudzveidibai. Latvijas Okupacijas muzejs no visiem apliilkotajiem ir arT visprecizak
nodefingjis savu nodarbibu mérkauditoriju, precizi noradot, kurai vecuma kategorijai tie ir
paredz&ti. Rigas véstures un kugniecibas muzejs to noradijis visparigi, vienigi piebilstot
dazam programmam par vecaku apmekl€juma iesp&jam, kamér Latvijas Nacionalais vestures

’

muzejs visas programmas adres€jis vienadas, lai gan skaidrs, ka ,,Gatavosanas eksamenam’
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un ,,Celojums laika kopa ar Cipu un Capu’’ - muzeja raditiem zimétiem teliem jaunidko klasu
skolniekiem, attieksies un interes€s atSkiriga vecuma kategorijas skolénus. Japiebilst, ka sava
majaslapa Rigas Véstures un Kugniecibas muzejs ir daudz precizak noradijis, kuram vecuma
posmam ir paredz&tas nodarbibas. Ar1 Latvijas Nacionalais Véstures muzejs tikai majaslapa ir
noradijis, kadai klaSu grupai ir piemérota nodarbiba - pamatskolai, sakumskolai vai
vidusskolai.!%? Visu trfs muzeju majaslapa ir &rti atrodama informacija par to piedavatajam
muzejpedagogiskajam nodarbibam, ka arT kodoligi, bet informg&josi to satura apraksti, kas lauj

skolotajiem jau ieprieks saprast, kas tiem ir sagaidams.

Visiem trim muzeju piedavajumiem kopigs ari tas, ka to piedavatas programmas krasi
iedalas peéc popularitates. Starp piedavatajam nodarbibam iezimgjas gan izteikti Iideri, gan ar1
loti reti apmekl&tas nodarbibas, ar apmekl&jumu tikai vienreiz kalendara gada laika. Izteikti
popularas programmas ir saistitas ar apmacibu eksameniem vai salidzino$i visparigakam
nodarbibam par Latviju vai Rigu. Specifiskakas témas kopuma ir mazak popularas, un ari
neviena no muzejiem 1pasi apmeklétas nav nodarbibas par pasu muzeja darbu vai vestures

pétniecibu ka tadu.

Nemot véra, ka skolotaju anketas ka ierobezojosi faktori muzejpedagogisko nodarbibu
apmekl&sanai biezi tiek min€ts gan attalums, gan izmaksas, buitu vertigi ar1 paliikoties uz Siem
faktoriem. Jau tika mingts, ka Latvijas Okupacijas muzeja ieeja un nodarbibas ir bezmaksas,
jeb, ka norada muzejs - pret brivpratigiem ziedojumiem, tapat majaslapa tas norada, ka
,.piedavajam iespéju sanemt daléju cela naudas atmaksu braucienam uz muzeju, izmantojot
Skolu atbalsta programmu.’”**® Sis muzejs arT magistra darba tap3anas laika piedava divas
dazadas izbraukuma nodarbibas ,,Deportacijas 1941/1949” un ,Latvijas Republikas
dibinasana un neatkaribas atjaunoSana’’. Majaslapa uz pirmo nodarbibu gan aicina pieteikties
tikai Rigas skolas,* kas, protams, nepalidz regiona skolu skolotajiem. Muzejs ir atvérts katru
dienu laika posma no 11:00 Iidz 17:00. Latvijas Nacionalaja vestures muzeja gan ieeja, gan
muzejpedagogiskas nodarbibas skoléniem ir maksas pakalpojums, kas pétniecibas bridi
sastadija 0,75 eiro par bileti skolniekam un 7,11 eiro maksu par muzejpedagogisko nodarbibu.
Grupam virs desmit cilvekiem tiek piemeérota atlaide, un grupas vaditajam un trim
pavadoSajam personam apmekl&jums ir bezmaksas. Finansiala palidziba transportam netiek
piedavata. Netiek piedavatas izbraukuma nodarbibas, bet tiek piedavatas celojosas izstades,

kas gan ir maksas pakalpojums.l® Muzejs atvérts katru dienu no 10:00 lidz 17:00, iznemot

102 http://Invm.lv/?page_id=422 (06.05.2017.)
103 http://okupacijasmuzejs.Iv/lv/skolam/ (06.05.2017)
104 http://okupacijasmuzejs.Iv/lv/skolam/nodarbibas-skolas/ (06.05.2017.)
105 http://Invm.lv/?page_id=422 (skatits 06.05.2017)
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pirmdienas.'® Ari Rigas Véstures un Kugniecibas muzeja ieeja skoléniem un
muzejpedagogiskas nodarbibas ir par maksu - attiecigi 0,71 eiro skolénam un 5,69 eiro par

grupas nodarbibul®’

, un, lai gan tas nav min&ts majaslapa, ir noverts, ka vienam pavadosajam
skolotajam ieeja ir bez maksas. Arl Sis muzejs nepiedava finansialu palidzibu transportam.
Netiek piedavatas ar1 izbraukuma nodarbibas vai celojosas izstades. Muzejs strada no 11:00
Iidz 17:00 visas dienas, iznemot pirmdienas un otrdienas.'% Kopuma var secinat, ka no visiem
trim apskatitajiem muzejiem tiesi Latvijas Okupacijas muzejs butu veértgjams, ka
visdraudzigakais un izdevigakais tieSi tiem skolotajiem, kuru iebildumi ir par
muzejpedagogisko nodarbibu apmeklésanas izmaksam. Arf laika patérina zina tam ir zinamas
prieksrocibas - ka vienigais no visiem trim tas piedava izbraukuma nodarbibas, un ari
darbalaika zina tas ir vispieejamakais-standarta situacija, tas strada bez brivdienam, esot

apmekletajiem pieejams ari pirmdienas, kas lielakoties muzejos ir brivdiena. Tas sniedz

plaSakas iesp€jas planojot ta apmekl&jumu.
3.1.Muzejpedagogisko nodarbibu pedagogiskas novérosanas protokolu

analize

Jau iepriek$ mingtais autors Deivids Prets, vina paSa vardiem sakot ,,petot efektivo
skolu, efektivo klasu, efektivo skolotdju un efektivo skolu direktoru darbu’"%°, ir noteicis
daudzus aspektus, kas nosaka maciSanas efektivitati. Sos faktorus Prets ir apkopojis
divpadsmit efektivas maciSanas pamatprincipos, tiesa, tie galvenokart ir saistiti ar skolu un tas
darbiniekiem, un vidi, 11dz ar to nevar tikt viens pret vienu pieméroti, aprakstot un analiz&jot
muzejpedagogiskas programmas. Lidz ar to $1 darba autors ir izv€lgjies tos principus, kas var
tikt attiecinati uz muzejpedagogiskajam programmam, un varétu ari kalpot ka kvalitates
raditaji, verojot, aprakstot un analiz€ot jau min€tas programmas. Tadgjadi kopuma no
divpadsmit Deivida Preta piedavatajiem pamatprincipiem ir atlasiti astoni.

1. Motivacija

Prets iz8kir divus motivacijas veidus - ar€jo un ieks€ja motivaciju, kur galvena atSkiribu
izsaka jau to nosaukums, respektivi, tas vai macisanas motivé kadi argji apstakli vai ieksgjil™C.

Ka viens no Sadiem iek$€jiem apstakliem, kas min&tas t€mas ietvaros blitu nozimigaks

106 http://Invm.lv/?page_id=516 (skatits 06.05.2017)
107
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&prev_main= (skatits 06.05.2017.)
108 http://www.rigamuz.lv/km/index.php?m=info_apm&s=darba_laiks&I=lv&no_flash=1 (skatits 06.05.2017)
109 Prets, D. Izglitibas programmu pilnveide : pedagoga rokasgramata Riga: Zvaigzne ABC, 2000. 152.1pp
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skolénu interese par macibu prickSmetu, vai $aja gadijuma muzejpedagogiskas programmas
saturu. Skolénu motivacijai tika pieveérsta ari liela loma noverojot programmas klatien€,
pievérsot lielu uzmanibu skolénu noskanojumam un cik loti vini seko lidzi vai tiesi otradi -
neseko Iidzi notickoSajam. P&éc magistra darba autora domam attiecksmes novéroSana biitu
objektivaks skolénu motivacijas apliecindjums neka, pieméram, kadas anketas aizpildiSana

p&c nodarbibas.

2. Rezultativa maciSanas
Macibu programma saisttba ar So punktu Deivids Prets izvirza vairakus

prieksnoteikumus, kas muzejpedagogiskaja aspekta nav aktuali, teiksim momentala
nesekmibas atklasana. Tomer vairaki uzdotie jautajumi ir pietieckami nozimigi saistiba ar
muzejpedagogisko programmu novértéSanu. Vai piedavatais macibu process ir kvalitativs?
Vai ir pieméroti kognitivie un afektivie priek$noteikumi?*'? Sie jautdjumi ir nozimigi, jo
citgjot Pretu ,,a nodrosindsim mdcisanai nepieciesamo minimalo sagatavotibu un interesi, tad
skoleni visticamak mdcisies veiksmigi.”’**? Saja gadfjuma biitu nepiecieams uzdot ari
jautdjumu par to, cik loti nodarbibas ir saistitas ar ve€stures macibu standartu, jo tas
viennozimigi ir saistits rezultativu maciSanos aspekta, ka to redz skolotaji, kas izmanto
muzejpedagogisko programmu sniegtas iesp&jas. Tas saistas arT ar citu uzstaditu nosacijumu
saistiba ar So punktu - ,,pietiekams laiks, lai skoléni apgiitu meistaribu’’. Verojot nodarbibas,
to nevar tieSi noteikt, bet to saistiba ar standartu jau par to netiesi liecinatu, lidz ar tas ir
svarigs faktors, kas tiks nemts véra, izvértgjot individualo nodarbibu kvalitati. Saja punkta
uzstaditie priekSnoteikumi nav noveérojami tieSi, bet tos ir iespgjams novertet, analizgjot

muzejpedagogiska piedavajuma veérosanas veidlapu.

3. Ticiba panakumiem?!?

Magistra darba témas ietvaros $1 punkta analize biitu tik abstrakta, griiti novérojama
lieta ka muzejpedagogiskas programmas vaditaja parlieciba un atticksme. Ka konkrétak
izmérams aspekts $aja gadijuma butu muzejpedagogiskas programmas vaditaja mijiedarbiba
ar skoléniem - vai notiek mijiedarbiba, pieméram, tiek uzdoti kadi jautajumi un uzklausitas

atbildes u.c., kas ir fiks€jams un kvantitativi izmeérams lielums.

4. Planotas stundas''*
Ka jebkura kvalitativa macibu stunda armT muzejpedagogiska nodarbiba ir ieprieks

jaizplano un, iesp€jams, pat daudz riipigak un detalizétak ka dalu macibu stundu. Un, lai ar1

MPprets, D. Izglitibas programmu pilnveide : pedagoga rokasgramata Riga: Zvaigzne ABC, 2000. 157.1pp
12Tyrpat 158.1pp
13Turpat 159.1pp
4T urpat 161.1pp
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ne vienmer ir iesp&ja iepazities ar So nodarbibu planiem, tomér p&c to norises ,,gluduma’’ var
spriest par to, cik tas seko planam - vai ir kadas aizkerSanas, trikumi utt., kas ar1 tiks

piefiks€ti vérojot min&tas nodarbibas.

5. Sakartota vide!™®

Tapat ka jebkura klases stunda, ari muzejpedagogisko nodarbibu laika, lai tas noritétu
veiksmigi, ir nepiecieSama zinama sadarbiba starp skolotaju, jeb Saja gadijuma nodarbibas
vaditaju un skol€niem. Lidz ar to Seit paradas jautajumi, kuri tika uzdoti un atbildes fiks€tas
anketds - vai pirms nodarbibas tiek noteikti kadi noteikumi un kartiba? Ja rodas
konfliktsituacijas, kada veida tas tiek risinatas - vai tiek gaidits, ka ar skolénu disciplinu tiks

gala pavadosais skolotajs, vai arTt muzeja darbinieks pats uznemas iniciativu?

6. Macibu procesa daudzveidiba 118

Muzeju piedavatas iespgjas ir loti daudzpusigas un biitiba ari Seit ,,mdacibu iespéjas
ierobezo tikai skolotdja energija, laiks un iztele’’**” S1 punkta ietvaros tiks novértéts, cik
dazadas macibu metodes un tehnikas tiek izmantotas katra konkrétaja muzejpedagogiskaja
nodarbiba. Tas savukart tiesa veida kalpos, ka nodarbibas kvalitates raditajs, it 1pasi spriezot

par to cik ST nodarbiba var&tu but efektiva skoléniem.

7. Kooperativa macisanas 118

Lai gan tas ir atkarigs no katras pasas muzejpedagogiskas nodarbibas uzstaditajiem
uzdevumiem - ko un ar kadam metodém ta vé€las sasniegt noteiktaja nodarbiba, tomér ka
norada Prets, tad ,,kooperativa macisands ir viens no misdienu izglitibas veiksmigakajiem
atradumiem’’. Tas ir nozimigs un veiksmigi izmantojams instruments, [idz ar to atseviski
izcelams un §1 elementa ieklauSana vai neieklauSana nodarbiba tiek novérota un novérteta

anketa.

8. Datoru izmanto$ana®!®

Saja gadfjuma vairak tiks vértéta tehnologiju izmanto$ana muzejpedagogisko
programmu noris€ - vai vispar tadas tiek izmantotas, kadas tiek izmantotas, kads ir to merkis

noteiktaja nodarbiba un kads varetu biit to kopg€jais pozitivais devums.

Tapat, analiz§jot nodarbibas, tiks nemts vera iepriek$eja nodala apskatitie un

izanalizetie skolotaju viedokli, prasibas un izteiktas pretenzijas, ka ar1 izdariti secinajumi par

15Prets, D. Izglitibas programmu pilnveide : pedagoga rokasgramata Riga: Zvaigzne ABC, 2000. 166.Ipp
116Tyrpat 166.1pp
" Turpat 169.1pp
18T urpat 171.1pp
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tam, pieveéroSot uzmanibu tadam lietam ka nodarbibu piemeérotiba izvéletajai auditorijai, to
sagatavotibas kvalitate un metozu daudzveidibai. Tiks pieveérsta ari uzmaniba nodarbibu

saistibai ar véstures standartu.

Kopuma magistra darba autors izve€l&tajos tris nacionalas nozimes vestures muzejos
veroja un protokol€ja seSas dazadas nodarbibas - katra izvéleétaja muzeja divas. Nodarbibu
témas tika izveletas pec nejausibas principa un apmekl&jums un veéroSana saskanota ar muzeju
vadibu. Nove€roSana tika veikta tieSi un atklati, nov€rotdjam neiejaucoties notikumos.
Vérosana tika veikta izmantojot muzejpedagogisko nodarbibu pedagogiskas novéroSanas
protokolu, kads tas redzams 3.piclikuma. Taja tika atziméts norises laiks un vieta,
muzejpedagogiskas nodarbibas laiks un vieta, nodarbibas vaditaju, skolénu un pavadoso
skolotaju skaits. Tika atzimé&ta ar1 skolénu klase un kadi papildus materiali tika izmantoti
nodarbibas noris€. Nodarbibas laika visparigi tika atzim&tas nodarbibas vaditaja un skolénu
darbibas nodarbibas laika un to laiks. Sajas ailés tika si atzimétas veiktas darbibas un téma,
par ko tiek runats, ka arT skolénu reakcija, lai Sie protokoli varétu kalpot ka pamats vélakai

nodarbibu analizei. Tika atstata arT aile dazadam piezimém.

Rigas Véstures un Kugniecibas muzeja tika novérotas nodarbibas - , Riga teikas un
legendas’ (skat. 4.pielikumu) un ,,Rigas naudas cel§ uz eiro’’ (skat. 5.pielikumu), kas,
spriezot pec kultiiras kartes datiem, ir vienas no popularakajam §T muzeja piedavatajam
muzejpedagogiskajam nodarbibam. Nodarbiba ,,Riga teikas un legendas’’ tika vérota
2017.gada 7.aprili. Muzeja majaslapa par to rakstits ,, Programma paredzéta 1.—4. klasu
skoléniem. Nodarbiba notiek muzeja ekspozicijas zalés. Skoléniem biis iespéja, klausoties
teikas, legendas un patiesus vesturiskus notikumus, iepazit Rigas vésturi un interesantikos
muzeja priekSmetus.’’ Tas kop€jais norises garums bija viena stunda un trispadsmit mintes.
Nodarbibu vadija viens muzejpedagogs, un auditorija kopuma bija septinpadsmit skoléni un
divi skolotaji. Skoléni bija no 4. klases un nodarbiba norisinajas krievu valoda. Nodarbibas
sakuma tas vaditdja sasveicinas ar skoléniem un uzreiz ar skoléniem vienojas par
noteikumiem, kas tiem ir jaievéro nodarbibas norises laika. Nodarbiba notiek, dodoties cauri
muzeja ekspozicijai, kas kopuma aptver Rigas vésturi no akmens laikmeta 1idz musdienam,
vietam liekot lielu uzsvaru uz kugniecibu un jirniecibu. Nodarbibas laika tas vaditaja dodas
pie noteiktiem eksponatiem, kas saistas ar nodarbibas t€mu, un ar tiem saista savu stastfjumu,
vairakkart uzsverot kadas noteiktas detalas vai liekot skoléniem kaut ko noteiktu sameklet
kada priekSmeta. Notiek mijiedarbiba ar publiku, tiem ne tikai stastot nodarbibas saturu, bet
cenSoties tiem vairakkart arT uzdot dazadus jautajumus un uzklausot atbildes. Nodarbiba ka
metode tiek izmantots stastijums, un, lai gan ir diezgan liela mijiedarbiba starp
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muzejpedagogu un skoléniem, nekadas citas metodes izmantotas netiek. Netiek izmantoti ari
nekadi papildus materiali, ja neskaita vienas skolnieces Tsu mijiedarbibu ar eksponatu
nodarbibas beigas, kas tom&r nevarétu tikt vertéts ar kadu pedagogisku pienesumu. Un, lai ari
vairakas reizes vaditajai nakas aizradit skoléniem par uzvedibu - skalu runasanu vai eksponatu
aiztikSanu, tomeér var teikt, ka Ipasas grupas disciplinas problémas nav manamas, tikai uz
nodarbibas beigam skoléni jau izskatas manami nogurusi un Iénam zaud€ interesi. NO
skolotajam skoléni aizradijumus nesanem, bet tos pamudina pieversties nodarbibas vaditajas
stastijumam. Lai gan skoléni, kas piedalijas nodarbiba vél neietilpst vecumposma, kad tiem ir
jaapgiist vesture (Sis bija vienigais laiks, kas bija iesp&jams v€rot minét nodarbibu), tomeér var
teikt, ka temats atbilda vecumposma patnibam un to zinaSanu limeni, par ko liecina kaut vai
nelielas uzvedibas problémas tik gara nodarbiba. Nodarbibas saturu var veértét ka zinasanu
ieguvi par valsts galvaspils€tu, un vairakkart ar tiek uzsverta starpiba starp vesturiskiem
notikumiem un legendam, kas ari viena no prasibam véstures standarta. '2° Nodarbiba biitu
vertgjama ka izdevusies, bez redzamiem ,klupSanas akmeniem’’. Ka vienu minusu var
uzsvert vienigi tas parliecko garumu. Janorada ari, ka ta pilniba atbilst savam aprakstam

muzeja majaslapa.

Nodarbiba ,,Rigas naudas cel§ uz eiro’’ tika veérota 2017.gada 12.aprili. Muzejs to
apraksta ka ,,Programma paredzeta 1.-12. klases skoleniem. Illgums — 1,5 — 2 stundas.
Latviesu un krievu val. Programma sniedz ieskatu naudas un ar to saistito darbibu
vesturiskajai mainibai Riga no senakajiem laikiem lidz miisdienam. Kada nauda tika téréta
pirms gadsimtiem, ka ta parveidojas un attistijas dazadu varu ietekmé. Dzintara cels, sendka
nauda Latvijas teritorija un Rigd, mainas tirdznieciba senajd Rigas osta, Livonijas laika
nauda, polu — zviedru laika nauda, Krievijas imperijas nauda, ostrubli, ostmarkas, lati un
santimi, reihsmarkas, rubli un kapeikas, Latvijas rubli (repsi), lati un santimi un - €iro.
Nauda stasta, ta rada, ta pierada.”’*?* Tas kopgjais garums bija pusotra stunda. Nodarbibu
vadija viens muzejpedagogs, un to apmekleé vienpadsmit 10. klases skoléni, kurus pavada
viens skolotajs. Nodarbiba norisinajas latvieSu valoda. Nodarbibas sakuma dala tas vaditaja
sasveicinas ar skoléniem, bet neuzstada nekadus uzvedibas noteikumus, kas biitu jaievero tas
laika. Nodarbiba notiek, dodoties cauri muzeja ekspozicijai, ka laika vaditaja pieverSas
noteiktiem eksponatiem, kas ir saistiti ar nodarbibas tému. Nodarbibas gaita notiek patstaviga

mijiedarbiba ar publiku, ka laika tas muzejpedagoge uzdod jautajumus un uzklausa atbildes,

120 https://likumi.lv/doc.php?id=268342#piel17 (skatits 05.05.2017)
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http://www.rigamuz.lv/km/index.php?l=lv&m=info_apm&s=skolam&p=info_apm_skolam_nr_104&no_flash=1
&prev_main= (skatits 05.05.2017.)
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piedava skoléniem iepazities ar iepriek$ sagatavotiem materialiem, ka ari mégina tos iesaistit
dazadas aktivitates, ka arT reagé uz to komentariem saistiba ar ekspozicija redzamam lietam.
Nav izcelamas kadas uzvedibas problémas no skolénu puses, ja neskaita to, ka briziem dala
auditorijas aktivi nesekoja Iidzi notiekoSajam, un no pavadosas skolotajas tie aizradijumus
nesanem. Ka galvena metode tiek izmantots muzejpedagoga stastijums, bet tiek izmantoti art
papildus materiali - ieprieks sagatavoti att€li un fotografijas, ka art taustamu lietu, mon&tu un
banknosu, izmanto$ana nodarbibas gaita, kas, protams, skoléniem sniedz papildus informaciju
un sajiitas. Ka metode divos gadijumos tiek pielietota armt macibu spéle. Nodarbiba norisinajas
bez kadam manamam neveiksmém, un varétu tik vertéta ka piemérota vecumposmam, lai gan
skoléni macibu spélés iesaistljas ar manami noraidoSu attieksmi, un tas biitu vairak
pieme@rotas jaunaka vecumposma skoléniem. Nodarbibas laika tika apskatita Rigas un dalg&ji
Latvijas vésture caur maksasanas lidzeklu mainas perspektivu, un lava ari spriest par
dazadiem naudas veidiem, ka potencialiem véstures avotiem un lidz ar to var tikt veértéta ka
atbilstoSa vidgjas izglitibas vestures standartam, ja arT tie$i neskara 10. klas€ apgiistamas

teémas. Nodarbiba arT veért€jama ka atbilstosa savam aprakstam muzeja majaslapa.

Latvijas Nacionalaja V&stures muzeja tika verotas divas nodarbibas - ,,Sena skola”
(skat. 6.pielikumu) un ,,LatvieSu gadskartas” (skat. 7.pielikumu). Nodarbiba ,,Sena skola’’
tika verota 2017.gada 13.aprili. Nodarbiba muzeja majaslapa aprakstita ka
., muzejpedagogiska programma, kuras laika skoleni uzzinas par skolas gaitam 19. gs. beigas

122 yn 3 arT atbilda savam aprakstam. Vérotas nodarbibas kopgjais garums

—20. gs. Sakuma,
bija stunda un divpadsmit miniites. To vadija viens muzejpedagogs, un kopuma klausijas
divdesmit viens 6. klases skolénu, kurus pavadija divi skolotaji. Nodarbiba norisinajas
latvieSsu valoda. Tas sakuma muzejpedagoge vienojas ar skoléniem par uzvedibas
noteikumiem, kas jaievéro nodarbibas norises laika. Visa nodarbiba norisinas tikai viena
telpa, kas iekartota ka izglitojosas nodarbibas vieta. Ta ir iekartota, lai Iidzinatos nelielas
skolas klases telpai, kada ta biitu vargjusi izskatities 19.gs. beigas/ 20.gs. sakuma, tada veida
uzsverot un paradot tieSi So jautajumu. Klasé ir tris dazadu senatnigu solu rindas, tafele,
skolotaja kancele, un citi interjeri elementi, kam japalidz skoléniem iejusties izveletaja vide.
Ar1 izmantotie materiali, kas tiek skoléeniem demonstréti (bet netiek iedoti tiem personigi
rokas) - zoss un metala rakstamspalva, petrolejas lampa, sveces, tintes pudele un susinatajs,
zvans, tellirijs u.c. ir saistits un pieskanots muzejpedagogiskas nodarbibas t€mai un norises
vietai. Nodarbibas vaditaja patstavigi jautajumu un atbilzu forma mijiedarbojas ar publiku,

pieméram, demonstréjot jau min&tos priekSmetus un prasot, uzklausot atbildes un paskaidrojot

122 hitp://Invm.lv/?page_id=422 (skatits 06.05.2017.)
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to ka un kapéc tie senatné tika izmantoti. Tapat skoléniem ir sagatavotas laminétas lapas ar
att€liem no Ernesta Birznieka UpiSa darba ,Pastarina dienasgramata’® - darbs par minéta
autora bérnibu un skolas gaitam 19.gs. beigas. Tiek lasiti §1 darba fragmenti un ar So
fragmentu un att€lu palidzibu runats par ikdienu skola apskatitaja laika perioda. Tiek ari
izmantotas darba lapas ar dazadiem jautdjumiem un uzdevumiem, kas ir saistiti ar nodarbibas
tému, kas skoléniem ir jaaizpilda un kas p&c tam kopa tiek parrunati rezultati muzejpedagogei,
veicot labojumus, ja nepiecieSams. Tiek pieveérsta uzmanibu dazadiem vecvardiem un to
lietojumam, kas bijis Ipass liigums no skolotaju puses. Ka ipasa aktivitate, kas izraisa skolénu
sajusmu, tiek piedavats izbaudit seno soda veidu - uz neilgu laiku patupot uz zirniem, ko Saja
konkrétaja gadijuma var€tu raksturot ka macibu spéli. Nodarbiba norisinajas bez kadam
manamam problémam, tai skaitd ari uzvedibas - ne nodarbibas vaditaja, ne pavadosie
skolotaji ne reizi neizteica kadus aizradijumus. Nodarbibu viennozimigi var raksturot, ka
noteiktajam vecumposmam atbilstoSu. Nodarbiba arf tiesi attiecas uz Latvijas vEstures macibu

priek§meta obligato saturu - ,,izglitiba, zindtne un kultira jauno laiku perioda.” %

Nodarbiba ,,Latviesu gadskartas’’ tika verota 2017.gada 13.aprili. Nodarbiba muzeja
majaslapa aprakstita ka ,,muzejpedagogiska programma, kura skoleni paplasina zinasanas

124 un ta

par latviesu zemnieku séta daramajiem darbiem, gadskartu svétkiem un ticejumiem,
vert€jama ka atbilstosa savam aprakstam. Nodarbiba ilga vienu stundu un cetras miniites. To
vadija viens muzejpedagogs un tas auditorija bija divdesmit Cetri 6. klases skoléni, kurus
pavadija viens skolotajs, un ta norisinajas latviesu valoda. Nodarbibas sakuma tas vaditaja ar
skoléniem sasveicindjas un uzreiz aizradija, ka, ja kads skali sarunasies vai troksnos, tad ta
biis janak vadit nodarbiba vinas vieta, tadgadi uzreiz uzstadot noteikumus. Turpmakaja
nodarbibas laika nekadu manamu problému ar uzvedibu nav, un ne muzejpedagogei, ne
pavadoSajam skolotadjam nav jaizsaka kadi aizradijumi. Muzejpedagogiska nodarbiba
norisinas divas ekspozicijas telpas, kas ir veltitas latvieSu zemnieku dzivei 18.-19.gadsmita,
un kuras ir priekSmeti, kas atspogulo un parada to darba instrumentus, ikdienas dzivi, svétku
drébes, inventaru, miizikas instrumentus utt. Sie visi ir ekspozicijas materiali un nodarbibas
laika tiem tiek pieversta pastiprinata uzmaniba, skoléniem uz tiem noradot, bet, protams,
neviens no tiem netiek skoléniem dots rokas. Mijiedarbiba starp nodarbibas vaditaju un
skoléniem notiek patstavigi - jautajumu un atbilzu forma, un tiek izspéléta ari macibu spéle
saistiba ar senajam svétku svinés$anas tradicijam. Japiebilst, ka nodarbiba notika neilgi pirms
Lieldienam, tadel to tradicijam tika pieversta pastiprinata uzmaniba. Ka papildus materiali

nodarbiba tiek izmantoti arT darba lapas ar dazadiem uzdevumiem. DaZi no tiem saistas ar

123 https://likumi.lv/doc.php?id=268342#piel17 (06.05.2017.)
124 http://invm.lv/?page_id=422 (06.05.2017)
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fragmentiem no Jana Jaunsudrabina atminam ,,Baltaja gramata’’. Ipasi péc skolotaju liguma
tiek pieversta uzmaniba vecvardiem (klase, kurai tika vadita nodarbiba ir cita, ka ta, kas
apmeklg&ja ,,Seno skolu’’, bet nak no tas pasas skolas). Darba lapas p&c nodarbibas netiek
savaktas, bet to uzdevumu rezultati tiek parrunati, muzejpedagogei veicot nepiecieSamos
labojumus. Nodarbibas laika tiek lasits arT fragments no Edvarda Virzas darbiem. Ka papildus
materials vel tiek izmantots sagatavots seno gadskartu kalendars - iespiests uz apala, bieza
kartona, kura tiek atspogulots gada cikliskums un dazadu svétku norise ta laika. Nodarbibas
norises laika nekadas aizkerSanas nav manamas, un to var raksturot ka izvéletajai vecuma
kategorijai loti atbilstoSu. Saistiba ar Latvijas vestures macibu priekSmeta obligato saturu var

mindt ,,parmainas sabiedribd un saimnieciba jauno laiku sakuma %,

Latvijas Okupacijas muzeja tika verotas divas muzejpedagogiskas nodarbibas - ,,Ka
péta vesturi’’ (skat. 8.pielikumu) un ,, ,,Eksamens’” muzeja.”” (skat. 9.pielikumu). Nodarbiba
,Ka péta vesturi’’ tika veérota 2017.gada 26.aprili. Muzeja majaslapa ta raksturota ka
,,Nodarbiba jaunako klasu skoléniem (sakot ar 6. klasi), kas vél nemdcas vesturi. Nodarbibas
galvenais jautdjums ir — ka priekSmeti palidz uzzinat, kas pagatné noticis. Nodarbiba balstita
Uz prieksmetiem, kas saglabati no padomju deportaciju laika.”’*?® Nodarbiba norisinajas
piecdesmit divas miniites. To vadija viena muzejpedagoge, un apmeklgja divdesmit sesi 7.
klases skoléni, kurus pavadija divi skolotaji. Nodarbiba norisinajas latvieSu valoda. Pirms
nodarbibas sakuma tas vaditaja sasveicinajas ar skol€niem un, jau aizejot uz nodarbibas
norises vietu ekspozicija, izklastija skoléniem uzvedibas noteikumus, kuri nodarbibas laika
netika parkapti un skoléni nesanéma aizradijumus ne no muzejpedagoges, ne no pavadosajiem
skolotajiem. Muzejpedagogiska nodarbiba norisinas viena pamatekspozicijas telpa, bet péc
savas biitibas taja redzamie ekspozicijas materiali praktiski netiek izmantoti (tikai vienigi
nodarbibas vaditajai uz tiem noradot, ka uz noteiktas vestures avotu grupas piemeriem).
Nodarbibas pamat butibu veido paSu skolénu darbs grupas, péc tam viniem paveikto
prezentgjot klasesbiedriem. Nodarbibas sakuma dala tas vaditaja paskaidro dazadus
pamatjautajumus, péc ka skolénu grupam tiek pieskirti macibu komplekti, kas atSkiras péc
vesturisko avotu veidiem, kas tajos ieklauti - vai tie ir vizualie, rakstiskie vai lietiskie veéstures
avoti. Mutvardu avotu grupas strada ar videofailu, kas tiek atskanots uz sagatavota portativa
datora. Izmantojot Sos avotos skoléniem jaaizpilda darba lapas un jasagatavo neliela
prezentacija. Muzejpedagoge aktivi mijiedarbojas ar skoléniem, sakotn&ji uzdodot tiem
jautajumus un paskaidrojot atbildes, ja tajas gadas kada klada, velak, skoléniem stradajot

grupas, ar tiem komunic€jot un sniedzot padomus darba izpildei. Prezentacijas laika

125 https://likumi.lv/doc.php?id=268342#piel 17 (skatits 06.05.2017)
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nodarbibas vaditaja uzdod jautajumus un pielabo dazas kludas, kas ieviesusas skolénu darbos.
P&c nodarbibas darba lapas paliek skoléniem. Nodarbibu var raksturot, ka vestures izzinasanas
veikSana ar dazadu macibu komplektu palidzibu. Ta notiek bez kadam manamam kladam tas
noris€. Latvijas vestures macibu priekSmeta obligataja satura minétas pamatprasibas, ka

’

skoléns beidzot 9. klasi ,,zina dazadus véstures avotu veidus’’, un viena no apgiistamajam

temam ir ,,padomju okupdcija un tas sekas, represijas’’, kuras abas tiek ietvertas Saja
nodarbiba. Nodarbiba arT vért€jama ka precizi atbilstoSa savam aprakstam, vienigi klase, kas

to apmekl&ja, bija vecaka ka apraksta minétais optimalais vecums.

Nodarbiba ,, ,,Eksamens’ muzeja’’ tika verota 2017.gada 28.aprili. Ta Latvijas
Okupacijas muzeja majaslapa aprakstita ka ,,nodarbiba 9. vai 12. klasu skoléniem, kas palidz
sagatavoties eksamenam. Nodarbiba sastav no divam dalam. Pirmaja dala skoleni piedalas
parskata ekskursija par okupdcijas periodiem Latvijas vésture (1939-1991), otraja - pilda
uzdevumus, kas lidzigi véstures eksamenu uzdevumiem. *’ Nodarbiba norisinajas stundu un
divdesmit devinas miniites. To vadija viens muzejpedagogs, un taja piedalijas divdesmit tris
devitas klases skoléni, kurus pavadija viens skolotajs. Nodarbiba norisinajas latviesu valoda.
Nodarbibas sakuma tas vadija ar skol€niem sasveicinas un Tsi pastasta par muzeju, bet
nenotiek vienoSanas par kadiem uzvedibas noteikumiem. Nodarbibas laika arT nenotiek kadi
uzvedibas parkapumi, un skoléni nesanem nekadus aizradijumus no muzejpedagoges vai
pavadosas  skolotajas. Muzejpedagogija norisinas Latvijas  Okupacijas muzeja
pamatekspozicijas telpas, kur paradits laika posms no 1939.g. lidz 1991.gadam, Tsi
pieskaroties ar1 agraku laiku notikumiem (Latvijas-Padomju Krievijas miera ligumam).
Muzejpedagoge pieverSas noteiktiem eksponatiem, ar tiem ilustréjot savu stastijumu, bet
nodarbibas sakotn€ja dala nav 1pasas mijiedarbibas starp nodarbibas vaditaju un skoléniem,
un netiek izmantoti arT nekadi papildus materiali vai metodes. P&c izieSanas caur ekspoziciju
skoléniem tiek izdalitas darba lapas, kas lidzinas vestures eksamenam, kuras vini var aizpildit,
izmantojot ekspozicija redzamo informaciju. Skoléni ar1 to cenSas darit, individuali vai
grupas, bet nodarbibas beigas darba lapas savac skolotaja, kura nodarbibas laika informé, ka
tas tiks ar1 vertetas ar atzimi. Tas netiek parrunatas vai savadak apspriestas, jo skolotaja
uzsver, ka ir jau jasteidzas uz nakamo muzeju. Péc darba lapu izdaliSanas muzejpedagoge
devas prom un vairs ar skoléniem nekomunicg. Latvijas vEstures macibu priekSmeta standarta
obligatais satur biitiba tiek apliikots no okupacijas sakuma posma Iidz pat neatkaribas
atgiiSanai, un var piebilst, ka apraksts muzeja majaslapa atbilst nodarbibas norisei. Un ar tas

saturs ir vertéjams ka atbilstoSs skolénu vecumposmam.

127 http://okupacijasmuzejs.Iv/lv/skolam/ (06.05.2017)
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3.2.Secinajumi

Magistra darba ietvaros tika izvertéts tris nacionala méroga Latvijas vEstures muzeju
muzejpedagogiska piedavajuma apmeklgjuma statistika par 2016.gadu, to pieejamiba
finansiala un laika zina, ka arT vérotas seSas dazadas muzejpedagogiskas nodarbibas - divas no

katra muzeja, kuras tika aprakstitas, dal€ji balstoties uz Deivida Preta izvirzitajam prasibam.

Izvertejot visu tris muzeju iesniegtos datus var noverot, ka tie visi piedava plasa profila
dazadas nodarbibas - gan saturiski péc to temata, gan domatas dazadam skolénu vecumu
grupam. Japiebilst gan, ka atbilstoS$i savam nosaukumam Rigas Véstures un Kugniecibas
muzejs vairak koncentr&jas uz ar galvaspilsétu saistitam t€émam, kas varétu nebiit Tpasi
aktualas skolotajiem no citiem Latvijas regioniem, kas paradas ari anketas par apmekl&tajiem
muzejiem. VE@rojot cenas un pieejamibas Tpatnibas, nakas secinat, ka $ada zina Latvijas
Okupacijas muzejs ir tas, kas $aja joma strada visvairak un ir pretimnakosaks - gan saistiba ar
izmaksam, gan piedavajot izbraukuma nodarbibas. Japiebilst, ka atSkiriba no abiem pargjiem
tas butiba ir privatais muzejs, lidz ar to ar lielakam iespgjam uz dazadiem nestandarta
finansialiem risinajumiem, kas dazkart valsts vai paSvaldibu muzejiem vienkarS$i nav
iesp&jams. Muzeju piedavatajam nodarbibam arT piemita zinamas lidzibas tada zina, ka katra
no tam bija dazas loti popularas un daudzas, kas nebija tik pieprasitas skolotaju vidi. Visiem
trim muzejiem ir ar1 izveidotas kvalitativas majaslapas, kuras dod iesp&ju atrast un izveleties
kadu no nodarbibam - tam visam ir pieejami apraksti, kuri, spriezot p€c ve&rotajam

nodarbibam, ir ar1 pietieckami precizi. Majaslapas ir arT kontakti nodarbibu pieteikSanai.

Izvertejot kopg€jas apmeklejuma tendences izvelétajos muzejos 2016.gada var ieverot,
ka Rigas Véstures un Kugniecibas muzejs ir uzradijis vislielako kop&jo muzeja apmekl&taju
skaitu (Sim skaitam pieskaita arT muzeju nakts apmeklétajus, muzeja notiekoSo pasakumu
apmekl@tajus un daZzos gadijumos arT muzeja filialu apmekletajus, [idz ar to tas ne vienmeér
parada situaciju ikdiena), bet taja pasa laika tam no trim izv€l€tajiem muzejiem ir noradits
vismazakais muzejpedagogisko nodarbibu skaits, ka arT vismazakais S$o nodarbibu
apmekletaju kopskaits (skat. 3.1. att.). Ka jau tika minéts, lai gan skolotaju anketu dati ir
sam@ra ierobeZoti, tajos arl atspogulojas §1 tendence, un to iesp&ams saistit ar muzeja
specifiku. Latvijas Nacionalais Vestures muzejs salidzino$i ir noradijis vislielako
muzejpedagogisko nodarbibu apmeklétaju skaitu, Latvijas Okupacijas muzeju parsp&jot par
gandriz Cetriem ar pusi tikstoSiem un Rigas Kugniecibas un véstures muzeju par vairak ka
seSiem tikstosiem apmekl&taju. Butiba 2016.gada laika ta muzejpedagogiskas nodarbibas

apmekl&ja vairak klausitaju ka abu paréjo muzeju. Tomer, kop&ja novadito muzejpedagogisko
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nodarbibu skaita zina tas atpaliek no Latvijas Okupacijas muzeja par divdesmit septinam

nodarbibam.
Muzejpedagogisko nodarbibu Muzejpedagogisko nodarbibu
dalibnieku skaits 2016.gada skaits 2016.gada

*»LOM = LNVM = RVKM " LOK = LNVM = RVKM

3.1. att. Muzjpedagogisko nodarbibu dalibnieku skaita un nodarbibu skaita

2016.gada salidzinajums

Ka jau tika minéts, kopuma tika v&rotas se$as muzejpedagogiskas nodarbibas
apskatitajos muzejos - katra pa divam. Tas izvertgjot sakotn€ji var uzskaitit, kas tam ir kopigs.
Pirmkart, visas §1s nodarbibas atbilda savam aprakstam attiecigo muzeju majaslapas. Otrkart,
visas bija piemé@rotas to auditorijas vecumposmam. Sis Ipasibas trikums skolotdju anketds
tika uzsverts ka nozimigs minuss. Visas nodarbibas var raksturot ar1 ka izdevusas un to
norises gaita bija manama muzejpedagogu pieredze un nodarbibu sagatavotiba. Var ari
noradit, ka neviena no verotajam nodarbibam neizc€las ar1 kadas nopietnas uzvedibas
problémas un nebija iespéja ko tadu novérot. Sajas novérotdjas nodarbibas ari neparadijas
korporativas maciSanas elementi - ka tuvako tam var mingét grupu darbu nodarbiba ,,Ka peta
vesturi’’. Ari tehnologiju pielietojums vérotajas nodarbibas ipasi nebija manams, ja neskaita
portativo datoru video faila demonstréSanai jau minétaja nodarbiba, bet tam tapat bija parak

1slaicigs un ierobezots iespaids.

Nodarbibam var atrast arT daudzus atsSkirigus elementus, un ne tikai to satura. Ka vienu
no tam var miné dazadu darba metozu pielietojumu. Nodarbibas Rigas Vestures un
Kugniecibas muzeja galvenokart balstijas uz stastijjumu, muzejpedagogam dodoties cauri visai
muzeja ekspozicijai un pieverSot uzmanibu tiem ekspozicijas elementiem, kas attiecas uz
muzejpedagogiskas nodarbibas tému. Viena no nodarbibam gan paradijas macibu spéles un
lietisko priek§metu izmanto3ana. Sis nodarbibas laika zina bija vienas no garakajam, un uz to
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beigam ar1 manams lielakais auditorijas nogurums. AtSkiriba no abu pargjo muzeju
apskatitajam nodarbibam netika izmantotas darba lapas. Latvijas Nacionala Véstures muzeja
nodarbibas sava starpa bija loti lidzigas un atSkirigas no abu par€jo piedavajuma. Tas
norisinajas topografiski ierobezota vieta - speciali sagatavota telpa, ka nodarbiba ,,Sena
skola”’, vai taja ekspozicijas dala, kas visvairak atbilda muzejpedagisko nodarbibas saturam.
Abas nodarbibas bija licla mijiedarbiba starp nodarbibas vaditaju un publiku, un tika
pielietotas lidzigas metodes - iepriek§ sagatavotu uzzinas materialu, t€mai atbilstoSu
literatiiras fragmentu izmantoSana, uzsvaru likSana uz noteiktiem skolotaju izveletiem
elementiem, un noteiktu, ar t€mu saistitu prieckSmetu demonstrésana. Abas nodarbibas svarigu
lomu ienem darba lapu izmantoSana, kuru saturs tiek uz vietas parrunats, un macibu spéles.
Tas sava satura ir ne tikai informacijas, bet arT izmantoto metozu daudzveidiba. Nodarbibas
vaditaji stingri seko lidzi nodarbibas t€mai, nepieveérsoties kadiem blakus tematiem. Latvijas
Okupacijas muzeja verotas nodarbibas péc sava satura un mérka bija atkirigas, bet var
ievérot zinamas kopsakaribas. Abas norisinajas muzeja ekspozicija un liela nozime tika
pieskirta darba lapam. Ka atSkiribas var minét to, ka nodarbiba par vestures p&tniecibu liela
daudzuma tika izmantoti dazadi vestures avoti, paradot skoléniem to nozimi un macot ar tiem
apieties. Savukart nodarbiba par gatavoSanos eksamenam vairak ticis izmantots stastfjums, un
mijiedarbiba starp nodarbibas vaditaju un auditoriju bija minimala - maz jautajumu, elementu
un citu izmantotu metozu. Sis nodarbibas beigas ari netika parrunatas vai parbauditas darba

lapas, bet tas $aja gadijuma notika argju apstaklu dél - dienas planojuma dél tam triicis laika.

Izvertgjot nodarbibas no to metozu daudzveidibas, norises gaitas un mijiedarbibas ar
skoléniem un ta, ko ka svarigu ir uzsveérusi skolotaji anketas - vides un metozu mainas,
intereses radiSanas skolénos un klatbiitnes efekta radiSanas, tad starp veérotajam nodarbibam,
péc uzskaititajiem krit€rijiem ka visveiksmigak izdevusas biitu veértéjamas Latvijas Nacionala
veéstures muzeja nodarbibas. Tas art ir pietiekami pardomatas laika zina neparsniedzot

nepiecieSamo garumu.

65



NOBEIGUMS

Istenojot magistra darbam sakotngji uzstaditos mérkus un izpildot nospraustos
uzdevumus, pétijuma laika tika analiz€ta pedagogijas un muzeologijas literatira par
muzejpedagogisko programmu iesp&jam, nozimi un to ieklausanos izglitiba un iesp&jamam
darba metodém. Ar anketu palidzibu noskaidrota un analiz€ta v&stures skolotaju atticksme
pret muzejiem un to apmeklgjumu lietderibu macibu procesa, ka ari veérotas un analiz€tas
muzejpedagogiskas nodarbibas izraudzitajos Latvijas nacionala m&roga vEstures muzejos-
Latvijas Okupacijas muzeja, Rigas veéstures un Kugniecibas muzeja, ka ari Latvijas
Nacionalaja véstures muzeja. Balstoties uz teorétisko analizi ir iesp&ams veikt sekojosus

secinajumus:

1. Muzejpedagogiskais piedavajums ir kluvis par svarigu muzeja darba sastavdalu, un tas
tiek raksturots ka teorétiskais un metodologiskais ietvars macibu norisei muzejos tadu
darbibu norisei, kuru svarigakais mérkis ir sniegt zinasanas, kas sevi ieklauj
informaciju, iemanas un attieksmes mainu to apmekl&tajiem.

2. Viens no svarigakajiem priekSnoteikumiem veiksmiga izglitojosa darba norisei
muzejos ir cieSa sadarbiba starp tiem un izglitibas iestadém, jo muzeji nevar aizstat
skolas(un tads arT nav to uzdevums), bet, kop&ji sadarbojoties, ir iesp&jams sasniegt
pozitivus rezultatus izglitiba.

3. Muzeju speks izglitiba balstas to spgja piedavat unikalu, multisensoru pieredzi, kas
tieSi saista apmeklétaju ar realiem veéstures priekSmetiem. Tie apvieno formalas un
neformalas macibu pieredzes elementus un ir ar lielam iesp&jam mainit to apmekletaju
attieksmi.

4. Muzeji, sniedzot kvalitativu ieguldijumu izglitiba, izmantojot muzejiem piemitoSo
specifiku var mazinat zinaSanu atrautitbu no to ietveroSa konteksta, sniegt
apmekletajiem lielakas brivibas iesp&jas to maciSanas procesa, stradat vestures
lokaliz€Sanas joma un vietgjas identitates veicinaSana, ka ar1 kalpot ka Iidzeklis
socialas nevienlidzibas mazinaSana.

5. MaciSanas muzeja sevi ietver pieredzes iegliSanu un izmantoSanu, izt€les pielietosanu,
intelektualo prasmju veidoSanos un komunikacijas prasmju attistibu.

6. Petijumi Lielbritanija un ASV apliecina, ka skolotaji loti pozitivi izturas pret
muzejpedagogiskajam nodarbibam, un ka priekSrocibas saskata tajos gan iesp&ju
skoléniem giit pozitivas emocijas, veicinat atticksmes mainu, ka arT jaunu prasmju un
informacijas iegtiSanu. Ari skoléni par savu pieredzi muzejos ir izteikusies parliecinosi
pozitivi.
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7. Lai muzeji Istenotu savu potencialu, ir nepiecieSama sadarbiba starp skolam un
muzejiem. Skolam to piedavajums ir jaizmanto ka dala no macibu procesa, nevis ka
izklaides pasakums, savukart muzejiem jaspgj nodrosinat profesionalu darbinieku

esamiba un kvalitativa nodarbibu norise.

metozu klasts, kuru pielietojamibu biitiba ierobezo tikai paSu muzeja darbinieku
iedvesma un iztele.

Veicot pétijumu par muzejpedagogisko piedavajumu nacionala méroga Latvijas véstures

muzejos un analizgjot Latvijas skolotaju anketas pausto viedokli par §1 piedavajuma plusiem

un minusiem, var veikt $adus secinajumus:

1. Nedaudz mazak par trim ceturtdalam aptaujat skolotaju, kas ir 70,9%, bija noradijusi,
ka ir apmekl&jusi vismaz vienu muzejpedagogisko nodarbibu 2016./2017. macibu
gada laika, tad€jadi paradot So nodarbibu popularitati art Latvija.

2. Ka negativas lietas muzejpedagogiskajas nodarbibas skolotaji - gan tie, kas bija
apmekl&jusi, gan tie, kas nav, galvenokart saskata lielo laika pat€rinu un finansialus
izdevumus, kas saistas ar So nodarbibu apmeklésanu. Skolotajiem ir nacies saskarties
arl ar nekvalitativi vaditam nodarbibam, ka ari nodarbibam, kas nav piemérotas
auditorijas vecumposmam, un tas tiek vertets loti negativi.

3. Muzeja izveli nodarbibu apmeklgsanai skolotajiem galvenokart nosaka to saistiba ar
taja bridi izveéleéto macibu t€mu. Svarigi faktori ir arT muzeja tuvums un pieredze par
muzeja nodarbibu kvalitati.

4. Ka vertigakie ieguvumi tiek noradits klatbiitnes efekta radiSana, iesp&ja mainit ierasto

vidi un jaunu metozu pielietojums, ka ari pastiprinatas intereses radiSana skolénos.

minéta tieSi finansiala atbalsta sanemsana un lielaka briviba sava darba organizacija,
ka arT skolas vadibas atbalsts.

6. Analiz€ot muzeju noraditos datus par 2016.gada darba rezultatiem, var secinat, ka
muzejpedagogiskais piedavajums ienem véra nemamu lomu to kopgja piedavajuma,
un visi izvéletie muzeji piedava temu zina daudzpusigas nodarbibas. Jasecina, ka no
izveletajiem muzejiem tieSi Latvijas Okupacijas muzeja nodarbibas finansiala un
pieejamibas zina skolam Sobrid ir vispieejamakas un draudzigakas, kas ir arT butisks
aspekts skolotaju paustaja viedokl.

7. Nodarbibu v€rosana ir iesp&jams redze€t dazadu metozu pielietojumu darba, un ka uz

tam reagg€ skoléni. Kopuma tiek secinats, ka Latvijas Nacionala Veéstures muzeja
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piedavajums, lai arT ierobezots topografiski vairakos aspektos, sevi parada ka

visveiksmigak istenotais.

Magistra darba veiktais pétijjums parada muzejpedagogiska piedavajuma sniegtas
iesp&jas izglitiba, ka arT lauj secinat, ka arT nacionala meéroga Latvijas vEstures muzejos ir
pieejams plass, kvalitativs un skolotaju vidi ari popularas un izmantotas
muzejpedagogiskas nodarbibas un lai arT vairums skolotaju $o iesp&ju labprat vairak
izmantotu sava macibu procesa daudzu iesp€jas ierobezo dazadas praktiskas dabas

problémas.

Magistra darba ietvaros veiktais pétijums var laut muzejiem izvertét savu
muzejpedagogisko piedavajumu un novértét dazadus iemeslus to popularitatei vai tieSi
otradi - kapec tie netieck apmekl&ti. Tas var arT sniegt iedvesmu ST piedavajuma
papildinasanai un sniegt informaciju par iesp&jamam metodém un skolotaju ve€lmem
saisttba ar ta saturu. Nemot ve&ra muzejpedagogiska piedavajuma aprakstitajam
specigajam pus€m izglitiba, tas var ar1 pamudinat skolotajus izverteét nepiecieSamibu péc
biezakas Sadu nodarbibu apmekléSanas. Nemot vera izglitibas reformu un to, cik
veiksmigi muzejpedagogiskas nodarbibas varétu ieklauties kompetencu izglitiba, biitu
nepiecieSams radit diskusiju sabiedriba par tadu projektu ka ,,Skolas soma’’
nepiecieSamibu, lai finansiali apsvérumi nebitu vairs tik liels Skérslis muzejpedagogisko
nodarbibu apmekl&jumam. Tas muzejiem lautu ne tikai efektivak pildit savus nospraustas

misijas, bet arT varétu kalpot ka socialas nevienlidzibas mazinasanas veids.

Magistra darba veikto pétijumu ir iesp&jams turpinat gan kvalitativi, gan kvantitativi.
Aptaujajot lielaku skaitu skolotaju par to pieredzi muzejpedagogisko nodarbibu
izmantoSana, varétu iegiit plasakus un kvalitativakus rezultatus. Pie tam, var aptaujat ne
tikai vestures, bet arT citu macibu priekSmetu skolotajus, saistiba ar to pieredzi, vélmém un
nepiecieSamibam témas ietvaros-ja neskaita veésturi, kuru tematu skolotajiem vél ir
pieejams plass un kvalitativs piedavajums témas apguvei. Biitu iesp€jams veikt ari
plasakus pétjumus Latvijas muzejos, koncentrgjoties ne tikai uz lielajiem Riga
atrodoSajiem muzejiem, bet aptverot plasakus regionus un salidzinat muzejpedagogiska

piedavajuma izmantojamibu un popularitati ilgtermina.

Kopuma magistra darba ietvaros veiktais p&tijums par muzejpedagogiska piedavajuma
izveért§jumu nacionala méroga Latvijas vestures muzejos apliecina §1 piedavajuma
noderigumu un plasas iesp€jas vestures macibu priekSmeta sekmigakai apgtSanai, ka ari

iezim& perspektivu plasakai ta izmantoSanai nakotn€, ar noteikumu, ka tiks sekméta
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skolotaju neatkariba stundu veidoSanas procesa un valsts méroga istenoti projekti, kas

mazinatu finansialas izmaksas saistiba art §1 piedavajuma izmanto$anu.
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1.pielikums
Anketa ,,Muzejpedagogiska piedavajuma izvértéjums”’
Labdien!

Sobrid izstradaju magistra darbu, kura téma ir ,,Muzejpedagogiska piedavajuma
izvertejums nacionala meroga Latvijas ve@stures muzejos" un Jisu atbildes biitu nozimiga dala

darba tapSana.
Informacija par respondentiem:
Dzimums
Vecums
1.Kura regiona skola Jus stradajat? (viena atbilzu izvéle)
a)Rigas
b)Vidzemes
c)Latgales
d)Zemgales
e)Kurzemes

2. Cik muzejpedagogiskas nodarbibas kada no Latvijas véstures muzejiem Jis ar

klasi esat apmekléjusi 2016./2017. macibu gada? (viena atbilzu izvele)
a)0 (pariet uz 3 jautajumu)
b)1 (pariet uz 4 jautajumu)
C)2 (pariet uz 4 jautajumu)
d)3 (pariet uz 4 jautajumu)
e)3 un vairak (pariet uz 4 jautajumu)

3. Kadu iemeslu dé] Jus izvelejaties neapmeklet $ada veida nodarbibas? (vairakas

atbildes iespéjamas)
a)Nesaskatu pozitivu ieguvumu; (pariet uz jautdjumu Nr.: 6)

b)Tas prasa parak daudz laika; (pariet uz jautajumu Nr.: 6)
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c)Parak liclas izmaksas (pariet uz jautajumu Nr.: 6)

d)Nav bijusi informacija par piedavajumu (pariet uz jautajumu Nr.: 6)
e)Cits  (pariet uz jautajumu Nr.: 6)

4.Kurus muzeju(s) Jus apmekléjat? Kapec izvelejaties tieSi Sos muzejus?
(Atvertais jautajums)

5. Vai izveloties apmeklét muzejpedagogisko nodarbibu Jiis to censaties saistit ar

taja bridi apskatamo tému veéstures stundas? (viena atbilzu izvéle)
a)Ja
b)Ne
c)Cits

6. Kadus pozitivus aspektus un ieguvumus Jis saskatat muzejpedagogisko

nodarbibu apmeklésanai?
(Atvertais jautajums)

7. Kadus negativus aspektus Jis saskatait muzejpedagogisko nodarbibu

apmeklésSanai?
(Atvertais jautajums)

8. Kas Jis mudinatu vairak izmantot dazadu muzeju muzejpedagogisko

piedavajumu?

(Atvertais jautajums)
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2.pielikums
Anketa ,,Muzejpedagogiska piedavajuma izvértéjums”’
Labdien!

Sobrid izstradaju magistra darbu, kura téma ir ,,Muzejpedagogiska piedavajuma
izvertejums nacionala meroga Latvijas ve@stures muzejos" un Jisu atbildes biitu nozimiga dala

darba tapSana.
Informacija par respondentiem:
Dzimums: Virietis
Vecums: 31
1.Kura regiona skola Jus stradajat? (viena atbilzu izvéle)
a)Rigas
b)Vidzemes
c)Latgales
d)Zemgales
e)Kurzemes

2. Cik muzejpedagogiskas nodarbibas kada no Latvijas véstures muzejiem Jis ar

klasi esat apmeklejusi 2016./2017. macibu gada? (viena atbilzu izvéle)
a)0 (pariet uz 3 jautajumu)
b)1 (pariet uz 4 jautajumu)
C)2 (pariet uz 4 jautajumu)
d)3 (pariet uz 4 jautajumu)
e)3 un vairak (pariet uz 4 jautajumu)

3. Kadu iemeslu dé] Jus izvelejaties neapmeklet $ada veida nodarbibas? (vairakas

atbildes iespéjamas)
a)Nesaskatu pozitivu ieguvumu; (pariet uz jautdajumu Nr.: 6)

b)Tas prasa parak daudz laika; (pariet uz jautajumu Nr.: 6)
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c)Parak liclas izmaksas (pariet uz jautajumu Nr.: 6)

d)Nav bijusi informacija par piedavajumu (pariet uz jautajumu Nr.: 6)
e)Cits (pariet uz jautajumu Nr.. 6)

4.Kurus muzeju(s) Jus apmekléjat? Kapec izvelejaties tieSi Sos muzejus?

Apmeklgjam Latvijas Nacionalo v@stures muzeju. Bija diena pirms valsts svétkiem un

bija piedavata programma par valsts tapSanu, kas labi ieder€jas taja diena.

5. Vai izveloties apmeklét muzejpedagogisko nodarbibu Jis to censaties saistit ar

taja bridr apskatamo tému veéstures stundas? (viena atbilzu izvéle)
a)la
b)Ne
c)Cits

6. Kadus pozitivus aspektus un ieguvumus Jis saskatit muzejpedagogisko

nodarbibu apmeklésanai?

Iespgja klatieng redzet dazadus priekSmetus, kas lauj labak saprast adu noteiktu laika

periodu.

7. Kadus negativus aspektus Jis saskatat muzejpedagogisko nodarbibu

apmekleSanai?

Ja nodarbiba ir slikti sagatavota, kada ir bijusi ari pieredze, un skoléniem nav

interesanti, var veidoties stereotips, ka muzeji ir garlaicigi.

8. Kas Jius mudinatu vairak izmantot dazadu muzeju muzejpedagogisko

piedavajumu?

Ja biitu vieglak izkltt no skolas-izbrivét tam laiku, aizvest skolénus utt.
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Muzejpedagogisko nodarbibu pedagogiskas novérosanas protokols:

3.pielikums

Norises laiks: Norises vieta:
N_O: Nodarbibas nosaukums:
Lidz:
Nodarbibas vaditajs/ja: Skolénu skaits: [zmantotie materiali:
Klase:
Laiks | Vaditaja darbibas Skolénu darbibas Piezimes

nodarbibas laika:

nodarbibas laika
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Muzejpedagogisko nodarbibu pedagogiskas novérosanas protokols:

4.pielikums

Norises laiks:07.04.2017

No:12.35
Lidz:13.48

Norises vieta: Rigas Véstures un Kugniecibas muzejs

Nodarbibas nosaukums: Riga teikas un legendas

Nodarbibas vaditajs/ja:

Skolénu skaits: 17

Izmantotie materiali; nav

1 Skolotaji:2
Klase:4
Laiks | Vaditaja darbibas Skolénu darbibas Piezimes
nodarbibas laika nodarbibas laika
12.35. | Vaditaja sasveicinas ar Skoléni klausas, apsola
klasi, izstasta uzvedibas ieverot 1zvirzitos
noteikumus, ka arf Tsuma noteikumus-nenoklist,
kas tiks apskatits netroks$not.
programmas ietvaros.
12.39. | Ienak pirmaja ekspozicija, Klausas.
liek nostaties skoléniem
pusapli. Mgégina atbildét vairaki
Uzdod jautajumu par Rigas | uzreiz.
varda izcelSanos.
Uzklausa atbildes. Klausas.
Izstasta par Rigas varda
izcelSanos.
Seko
12.45. | Ved uz nakamo ekspoziciju.
Iss stastijums par tur Klausas
redzamo- senajiem kugiem
un kugniecibu.
12.48. | Dodas uz nakamo Seko
ekspoziciju.
Iss stastijums. Klausas
Uzdod jautajumus
skoléniem.
Uzklausa atbildes. Mg&gina atbildét.
12.51. | Jauta vai kads zina legendu | Skolniece atbild, ka zin
par t€ému ,,Vai Riga gatava’’ | legendu
Ladz to izstastit Skolniece izstasta legendu,
pargjie klausas.
12.53. | Dodas uz nakamo Seko.

ekspoziciju.
Izstasta legendu par lielo

Uzmanigi klausas.
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12.58.

13.00

13.05.

13.09.

13.12.

13.15.

13.16.

13.20.

Kristapu.
Aicina skolénu
nofotograféties pie statujas.

Dodas uz nakamo
ekspoziciju.

Iss stastljums par tur
redzamo.

Uzdod skoléniem
jautajumus, censas tos
iesaistit.

Pieved skolénus pie
nakamas ekspozicijas un
liek tiem nostaties pusapli.
Izstasta legendu par
viduslaiku Rigu.

Ved skolénus pie nakamas
ekspozicijas.

Stasta par bruniniekiem.
Aizrada skoléniem par skalu
uzvedibu.

Dodas pie nakamas
ekspozicijas.
Stasta par tur redzamo.

Dodas pie nakamas
ekspozicijas.

Aps€zas uz gridas un aicina
skolénu apsésties blakus.
Izstasta legendu

Piecelas, dodas uz nakamo
ekspoziciju.

Stasta legendu par muzeja
spoku.

Dodas pie gleznas ar Rigas
att€lojumu 19.gs.

Izstasta stastu par tris Rigas
brinumiem.

Jauta skoléniem, kas tie
varétu bit.

Aizrada par eksponatu
aiztikSanu.

Skolotaja aicina skolénu
nostaties. Atri to izdara.
Tiek nofotografeti.

Seko

Uzmanigi klausas

Atbild

Seko

Klausas

Seko

Klausas, bet ir nemierigi.
Paliek klusaki.

Seko
Uzmanigi klausas.
Seko.

Aps€zas pusapli ap
ekskursijas vaditaju.

Piecelas, seko.

Klausas stastijumu. Divi
skoléni noklidusi no grupas,
peta ekspozicija redzamo
patstavigi.

Seko
Klausas

Mg&gina atbildét saucot
dazadus variantus.
Skolniece radot uz gleznu ar
pirkstiem tai pieduras.
Klausas

Var noverot, ka ir vairaki
skoléni, kas cenSas loti
aktivi atbildeét un piesaistit
sev uzmanibu, un tadi, kas
kautrgjas un turas nomalus.

Pagajusas jau 40 miniites no
nodarbibas sakuma un var
manit, ka skoléni [enam
sagurst.
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13.25.

13.28

13.30.

13.32.

13.34.

13.37.

13.40.

13.41

Izklasta atbildes.

Dodas uz nakamo
ekspoziciju, kas veltita
apgerbam 19.gs.

Stasta par vitrina redzamo.

Aizved skolénus uz zales
vidu.

Liek aps@sties un paskatities
uz augsu, kur griestos
redzams Katrinas Il portrets.
Stasta par portretu un taja
redzamo simbolus.

Dodas uz nakamo
ekspoziciju.

Izstasta, ka taja redzami
tikai sudraba trauki un ka
zales vidl eso$aja sudraba
eksponata ir atrodami
vairaki dzivnieku
atveidojumi.

Dodas uz nakamo
ekspoziciju-Rigai 700.
Stasta par svinibam par
godu Siem svétkiem.

Dodas pie nakamas
ekspozicijas.

Stasta par zobarstniecibu
pagatne.

Dodas uz nakamo
ekspoziciju par kugniecibu.

Stasta.

Aicina visus nakt pie sevis
un stasta par baku lampu
ugunim.

Uzdod jautajumus par

Seko

Klausas. Viens skoléns
klaino apkart.

Seko

Aps€zas un skatas

Klausas.

Seko

Klausas

Aktivi mekl€ un sauc
redzamos sudraba
dzivniekus I1dz visus
samekIe.

Seko

Klausas. Viens skoléns klejo
apkart.

Seko

Klausas

Seko
Vairaki izdoma
nofotografeties.

Tie, kas nefotograf€jas stav
tuvuma un klausas. Pargjie
péc tam lénam pievienojas
1znemot divus, kas klist
apkart.

Klausas. Skolotaja savac

tos, kas klist apkart un
aizrada, lai tie seko l1idzi.

Visi aktivi cenS$as atbildét.

Skoléni jau manami

nogorosaki ka nodarbibas

sakuma.
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13.44.

13.48.

redz€to muzeja.

Aizved lidz ped&jam
eksponatam-lauvai ar
pavertu muti. Stasta, ka ja
grupa ir bijusi laba, tad
lauva nekodis un aicina
vienu skolnieci ielikt roku
tai mut¢.

Pasaka paldies par
uzmanibu un atvadas no
grupas.

Klausas

Visi troksno, skolniece
sakuma baidas, tad ieliek
roku lauvai mutg.

Atvadas no vaditajas.
Skolotajas liek visiem kopa
pateikt paldies.
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5.pielikums

Muzejpedagogisko nodarbibu pedagogiskas novérosanas protokols:

Norises laiks:12.04.2017.

Norises vieta: Rigas Véstures un Kugniecibas muzejs

No0:13.59
Lidz:.15.30

Nodarbibas nosaukums: Rigas naudas cel$ uz eiro

Nodarbibas vaditajs/ja:1

Klase:10

Skolénu skaits:11
Skolotajs:1

[zmantotie materiali: naudas maisin$, dazadi
informativi materiali, monétas un banknotes.

Laiks

13.59.

14.01.

14.04.

14.05.

14.07.

Vaditaja darbibas
nodarbibas laika:

Nodarbibas vaditaja
iepazistina ar sevi.

Jauta no kurienes skoléni.
Izklasta nodarbibas t€mu.
Jauta kur skoléni glaba
naudu?

Dodas augsa pa kapném. Pa
celam stasta par €kas
vesturi.

Jauta cik Rigai gadu.
Pasaka prieksa.

Stasta par Rigas nosaukuma
izcelSanos.

Dodas uz nakamo telpu.

Pie ekspozicijas ar
dazadiem priekSmetiem
jauta, kas no redzama varétu
biit izmantota ka nauda.

Stasta par senajiem
maksasanas I1dzekliem
balstoties uz ekspoziciju.

Stasta par sudraba
stieniSiem, to izmantoSanu
ka maksasanas Iidzekli.

Dodas pie nakamas vitrinas.
Stasta par naudas mainu,

kad mainas monétas vai
valita.

Skolenu darbibas
nodarbibas laika

Sasveicinas.
Atbild.

Atbild.

Seko un klausas

Mgégina atbildét.

Klausas

Seko.
Mgégina uzmingét.

Klausas. Divi klist apkart.

Klausas, véro vitrinu.

Seko.

Klausas.

Piezimes
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14.09

14.14.

14.15.

14.19.

,,Ko darat ar veco naudu?”
Demonstré dazadas
,,suveniru’’ mongétas.
Iedod skoleniem rokas.

Par atseviSkam monétam
jauta vai ta ir nauda?

Jauta kapéc §1 monéta
tumsa?

Jauta ar ko miisdienu
mongétas atSkiras no
senajam, kas redzamas
ekspozicija?

Atbild, ka tajas ir cipari, bet
senajas nav.

Liek uzgaidit, kamér aizies
pé&c papira naudas.

Atgriezas. Sak runat par
naudas mainu no latiem uz
eiro. Jauta kads bija kurs.

Demonstré dazadus
bukletus, kas iznaca naudas
mainas laika.

Jauta, pec ka var atpazit
naudu, vai nav viltota?
Uzklausa atbildes.

Izdala daudz dazadu papira
naudas paraugus.

Jauta, kura no izdalitajam
naudam ve€l ir apgrozijuma?

Iedod vienam skolénam
kaudziti Baltkrievijas papira
naudu. Liek saskaitit kada
kopa sanak summa.

Parada Ventu (Ventspils
suvenir naudas) paraugus un
izstata, ka tas var iegit.

Rada attelus ar pirmajam
mongtam, kas atrastas
misdienu Latvijas teritorija.

Atbild

Individuali apskata iedotas
moneétas.

Dazadas atbildes.

Atbild, ka tadel, ka veca.

Dazi atbild, citi skali
sarunajas sava starpa.

Klausas, dazi sarunajas.

P&ta mongtas, sarunajas.

Visi stav apli ap vitrinu.
Klausas.
Atbild.

Sarunajas.

Atbild.

Apskata, aptausta naudas
zimes.

Skolens skaita.

Skatas, klausas, sarunajas.

Skatas, klausas.
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14.26.

14.29.

14.31.

14.39.

14.43

14.47

Jauta par to dat&jumiem.

Stasta par naudas vesturi
Livonija.

Stasta par naudas vertibas
mainu laika gaita.

Jauta vai ir jautajumi?
Dodas uz nakamo zali.

Pie vitrinas stasta par
naudas mainu senatne.

Dodas pie nakamas vitrinas.

Stasta, par zveju un zivim
ka maksasanas Iidzekli
grauda.

Dodas uz nakamo zali.

Uzdod jautajumu.

Pasaka, ka ja nepiecieSams
noteiktus vardus var tulkot.

Stasta par naudu un naudas
mainu Hanzas savieniba.

Jauta vai ir kadi jautajumi?
Atbild uz jautajumu

Dodas uz nakamo zali.
Stasta par naudas viltoSanu

Jauta skoléniem kapéc
nauda ir apala?

Sniedz atbildes

Jauta vai skoléni zin kadus
teicienus par naudu?

Jauta vai zin teicienu-nauda
tek caur pirkstiem?

Noliek kvadratainu koka
plaksni uz gridas.

Mggina atbildét.

Klausas

Neviens neko nejauta
Dodas lidzi.

Klausas.

Klausas

Seko lidzi.
Neviens neatbild.

Atbild, ka viss skaidrs un
nav nepieciesams.

Klausas

Jautajums no skolotajas
Uzklausa

Seko

Vero vitrinu

Neatbild
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14.50.

14.54.

14.56.

14.58.

14.59.

15.02.

15.04.

15.07.

15.10

Liek skoléniem sastaties
apkart ar izstieptiem
pirkstiem uz kuriem ber
mongétas, ka skoléniem
jaker.

Stasta par monétam, norada
uz tam vitrina.

Jauta skoléniem vai vini zin
kadas spéles ar naudu?

Iet talak uz nakamo
ekspoziciju, pie Rigas
nodoklu lades.

Dodas pie nakamas vitrinas,
kur ir moné&tas un moné&tu
svari. Stasta par tur
redzamo.

Dodas pie gleznas, stasta
par tur redzamo

Dodas talas

Stasta par ekspozicija
redzamo

Dodas pie nakamas
ekspozicijas un stasta par
depozitiem

Dodas uz nakamo zali, pie
Petera I gleznas. Stasta par
tur redzamo.

Isi pastasta, ka noritgja
tirdznieciba.

Liek sadalities divas grupas-
ze€ni un meitenes.

Viena grupa ir tirgotaji no
Rietumeiropas, bet otra no
Krievijas, kas satiekas
viduslaiku Riga, lai tirgotos.

Skoléni nostajas, izstieptiem
pirkstiem caur kuriem tiek
bérta nauda. Cetri
nepiedalas.

Visi véro iznemot divus, kas
vac monetas.
Kautrigi atbild.

Nauda tiek savakta un
atdota nodarbibas vaditajai.

Pieci skoléni seko vaditajai.
Pargjie sarunajas pa
grupinam.

Savacas, daudz sacukstas
sava starpa.

Seko Iidzi

Seko Iidzi

Vero, klausas

Seko I1dzi, klausas.
Daudzi noklidusi.

Seko Iidzi
Klausas

Sadalas grupas, apséZoties
viens otram preti.
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15.19.

15.20.

15.24.

15.27.

15.29.

15.30.

Katram jauta, ko vins varétu
biit atvedis, lai tirgotos.

Kad katrs ir pateicis, liek
sadalities pa pariem
vienoties, cik daudz pardos
un cik daudz vélésies
sanemt preti.

Kad ,,darfjumi’’ noslégti
informé, ka pienakas
procenti vinai, par to, ka
tirdznieciba norit€jusi vinas
Hteritorija’’.

Dodas uz nakamo telpu-
sudraba zali.

Stasta par tur redzamajiem
eksponatiem.

Jauta skoléniem vai tie var
saskatit liela sudraba dekora
dazadu dzivnieku
atveidojumus.

Iet caur telpam uz priekSu

un Tsi stasta par tur redzamo.

Pie ekspozicijas saistiba ar
brivibas cinam stasta par
naudas veidoSanos Latvija.

Atbildot uz skoléna
komentaru izskaidro

ugunskrusta simbola vésturi.

Dodas pie nakamas vitrinas.
Redzot skolénu nogurumu
1zsakas, ka ta ir ped€ja un
vel nedaudz jaiztur.

Atruma izstasta par naudas
mainam no 1922.gada lidz
misdienam.

Pasaka paldies par
uzmanibu, atvadas no
skoléniem.

Izdoma preci, ko varétu bt
tirgojusi.

Sadalas pa pariem un
sarunajas méginot vienoties,
iejutas iedalitaja loma.

Mekle
Nosauc atrastos

Seko un klausas

Klausas, klistot apkart.

Skoléns ierauga ugunskrusta
simbolu, komentg to.

Klausas

Atvadas no nodarbibas
vaditajas

Vienkarsota veida tiek
izspéeleta tirdzniecibas
pamatnoteikumi
viduslaikos.
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Muzejpedagogisko nodarbibu pedagogiskas novérosanas protokols:

6.pielikums

Norises laiks:13.04.2017.

Norises vieta: Latvijas Nacionalais Véstures muzejs

No0:9.47. - =
kums: kola’’
Lidz-10.59. Nodarbibas nosaukums: ,,Sena skola
Nodarbibas vaditajs/ja: Skolénu skaits:21 | Izmantotie materiali: iekartota speciala telpa ar
1 Skolotaji:2 laikmetam atbilstoSiem priekSmetiem, lapas ar
Klase:6 att€liem, darba lapas un zimuli to aizpildiSanai.
Laiks | Vaditaja darbibas Skolénu darbibas Piezimes
nodarbibas laika: nodarbibas laika
9.47. | Sasveicinas, pavada Skoléni ienak nodarbibas Pirms nodarbibas ir bijusi
skolénus Iidz nodarbibas norises telpa, sasveicinas ar | vienoSanas ar skolotajiem
norises telpai. Vienojas par | nodarbibas vaditaju. par uzvaru likSanu uz
uzvedibas noteikumiem. vecvardiem
Liek apsésties Apsezas.
9.50. | Jauta skoléniem, Ko tie zina | Atbild dazadus variantus. Telpa iekartot ta lai butu
par skolu senatné vizuali I1dziga, klases telpai,
kada biitu vargjusi bt
19.gadsimta beigu dala-
10.01. | Stasta par apgaismoSanu Klausas, skatas uz vairaki autentiska paskata
skolas. Rada sveces, priekSmetiem, kas tiek skolas soli, kresli, skolotaja
petrolejas lampu, stasta, ka | raditi. kancele, tafele.
tas ir stradajis.
10.01. | Stasta par zvanu skolas, Klausas
stundu garumu, darbu skola,
to apmeklétibu.
10.05. | Rada Bibeli, prasa kas ta par | Nosauc nosaukumu
gramatu un tas saistibu ar Skoléns saka, ka no tas
izglitibu senatné macTjas lastt.
10.08. | Rada tintes pudeli un Klausas
spalvu, stasta ka tie tika
izmantoti.
10.09. | Rada metala rakstamo
spalvu.
10.10. | Stasta par teksta
sausinasanu, parada
izgatavotu sausinataju.
10.14. | Rada teluriju, Teldrijs ir saules sistémas

Stasta par ta izmantoSanu

modelis.
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10.15.

10.17.

10.18.

10.20

10.24.

10.26.

10.27.

10.31.

skolas.

Norada uz mehanisko
pulkstent, izstasta par to.

Parada koka figiirinu, prasa

skoléniem, kas taja redzams.

Parada E.Birznieka-Upisa
gramatu ,,Pastarina
dienasgramata’’.

Izdala katram skolénam
lamingétas lapas ar attéliem
no gramatas

Izlasa gramatas fragmentu
saistitu ar pirmo attelu.
Prasa atrast taja dzirdetas
lietas

Prasa, kas redzams 2.
Attela?

Pastasta par tafelém un
grifelem, kas bija
skoléniem. Rada grifeles
paraugu.

,,Apskatam 3.bildi”’

Taja redzams salmu maiss
un lade. Stasta par
dzivoSanu skola.

Pievérs uzmanibu 4.att€lam,
kura redzamas skolenu
aktivitates starpbridi.
Uzdod jautajumus par
redzamo tur.

Pievérs uzmanibu 5 att€lam,
jauta kas tur redzams.

Rada zagarus, stasta par
dazadiem sodu veidiem
skolas.

Pievérs uzmanibu 6.
Attelam.

Jauta kas tur redzams
Nolasa gramatas fragmentu

Atbild.
Vecmamma, kas maca
mazdelam lasit.

Panem lapas;

Skatas, kas tajas redzams.

Skatas uz attélu.

Atbild, ka tafele

Skatas bildi, klausas

Skatas

Atbild

Skatas
Atbild

Skatas

Atbild
Klausas
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10.35.

10.39.

10.45.

10.51.

10.53.

10.59.

Rada kartinas ar dazadiem
vecas rakstibas burtiem.
Prasa skoléniem tos atSifrét.

Savac zim&jumu lapas no
skoléniem. Liidz pieteikties
divus paligus, kas visiem
izdalitu ztmulus un darba
lapas.

Informég, ka darba lapas péc
nodarbibas biis jaatdod
skolotajai.

Sakam ar treSo uzdevumu.
Jauzzimeé zim&jums, kura
butu redzamas atbildes no 5
nosauktam miklam.

Uzdod vienu péc otras 5
miklas.

Prasa, kadi zim&umi
sanakusi. Parruna kadam
jabut atbildem.

Aicina pildit otro uzdevumu
uz darba lapam-savienot
nodarbiba izmantotos
vecvardus ar to miusdienu
variantiem.

Parruna rezultatu.

Jauta cik reizes jazvana
zvans vienas dienas laika
senaja skola?

Saka ka ir pedgja aktivitate-
vai kads grib patupét uz
zirpiem?

Pasaka paldies par
uzmanibu un atvadas.

Aktivi m&gina minét.

Atdod lapas
Divi piesakas

Sanem lapas un zimuli

Min atbildes un zimé.

Stasta, rada ko uzzimgjusi.

Pilda uzdevumu

Aktivi cenSas atbildét.

Gandriz visi vélas
izm&ginat.
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Muzejpedagogisko nodarbibu pedagogiskas novérosanas protokols:

7.pielikums

Norises laiks:13.04.2017.

No:11.09
Lidz:12.13

Norises vieta: Latvijas Nacionalais Vestures muzejs

Nodarbibas nosaukums: LatvieSu gadskartas

Nodarbibas vaditajs/ja:1

Klase:6

Skolénu skaits:24
Skolotajs:1

[zmantotie materiali: literaro darbu fragmenti,
darba lapas, gadskartu kalendars, macibu spéle.

Laiks

Vaditaja darbibas
nodarbibas laika:

Skolenu darbibas
nodarbibas laika

Piezimes

11.09.

11.12.

11.15.

11.17.

Iepazistas, sasveicinas ar
skoléniem.

Saka, ka ja skoléni
sarunasies skali, tad kadam
biis janak runat vinas vieta.

Jauta skoléniem, kas
vinuprat ir gadskartas.

Pieiet pie ekspozicijas ar
dazadiem instrumentiem.

Norada, ka senatné gads
sakas ar pavasari.

Jauta skoléniem vai tie zin,
kas ir arkls?

Stasta par dazadiem lauku
darbiem pavasari, ka
ecéSana, séSana.

Stasta par darbiem, kas seko
péc tam un ka vini tika
veikti, ilustréjot stastito ar
noradeém uz ekspozicija
esoSiem priekSmetiem.
Apraksta plausanu, kulSanu,
darbu rija noradot uz
spriguliem utt.

Stasta par graudu malSanu,
miklas raudzéS$anu, maizes
cepSanu, uzturu zemnieku
ikdiena.

Sasveicinas!

Atbild

Seko

Atbild uz jautajumu

Klausas

Klausas

Klausas

Nodarbiba norisinas divas
telpa, kur ir ekspozicija
saistita ar zemnieku dzivi-
€kam, darbarikiem,
tautastérpiem utt.

91




11.20.

11.22.

11.25.

11.27.

11.29.

11.31.

11.32.

Stasta par ganu gaitam un
pienakumiem.

Stasta par dravniecibu.

Stasta par amatnieku
darinajumiem, 1pasi izcelot
dazus vitrinas redzamus
priekSmetus.

Apraksta ka notika ausana,
koka trauku darinasana.

Stasta par zvejniecibu.

Stasta par apgérbu
darinasanu, norada uz linu
apstrades instrumentiem.

Palaiz apkart lapu ar
apgerbu attéliem

Stasta par to ka tika
apgaismotas zemnieku
majas, ausanu uz stellém,
gerbsanos.

Pie ekspozicijas ar miizikas
instrumentiem stasta par
kokleém.

Jauta skoléniem, kas ir godi.

Dodas uz nakamo telpu.

Stasta par kazu svinéSanu
senatn€ un kazu terpiem.

Dodas atpakal uz sakotngjo
telpu.

Izdala skoléniem mazus
spilvenus uz kuriem liek
apsésties.

Izdala katram skolénam
koka paliktni, darba lapas
un rakstamos.

Panem lielu aplveida
plakatu uz kura attélots
Cetras dalas sadalits gads.
Pasaka ka gads tiek iedalits

Klausas

Klausas

Klausas

Klausas

Klausas

Klausas, apskata attelu

Klausas

Klausas

Atbild, ka dazadi svetki.

Klausas

Seko

Panem spilvenus, apsézas

Katrs panem

Skatas un klausas
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11.43.

11.48.

11.50.

11.52.

11.55.

11.59.

12.02

12.05.

12.07.

12.10.

saistiba ar dabas cikliskumu.

Stasta par dazadiem
svetkiem gada garuma-
Jurgi, Usini.

Liek pasvitrot svétku
nosaukumus tautasdziesmas,
kas ir darba lapas.

Sak parrunat uzdevumu.

Nolasa fragmentu no
J.Jaunsudrabina b&rnibas
atminam.

Demonstré vairakus
instrumentus, kas pieminéti
fragmenta.

Aicina pildit otro
uzdevumu. Jaatsifre
vecvardi darba lapas.

Atkal nolasa fragmentu.
Kadi vecvardi pieminéti
taja?

Parruna tos, kopa ar
atbildém uz uzdevumu.

Japilda tresais uzdevums-
jasaliek kopa tic&jumi.
Aicina atbildét uzdevumus
Nosauc vairakas miklas, kas
skoléniem jamin.

Stasta par dziesmam un

gaviléSanu.

Nolasa fragmentu no
E.Virzas gramatas.

Olu ripinasana-aicina divus
brivpratigos.

Izlasa fragmentu par
Stposanos.

Saka ka nodziedas divas
dziesmas un skoléniem
japasaka kadas valodas vai

Klausas

Pilda uzdevumu

Stasta savas atbildes

Klausas

Skatas

Pilda

Klausas

Stasta savas atbildes

Strada ar darba lapam

Parruna tos

Min miklas

Klausas

Klausas

Divi piesakas, piedalas

sple, pargjie aktivi atbalsta

Klausas

Klausas
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13.01.

dialektos tas tiek dziedatas.

Paldies!
Priecigus svétkus!

Atmin latgalieSu dialektu,
neatmin ITvu valodu.

Atvadas.
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8.pielikums

Muzejpedagogisko nodarbibu pedagogiskas novérosanas protokols:

Norises laiks:26.04.2017.

No0:11.09.
Lidz:12.01.

Norises vieta: Latvijas Okupacijas muzejs

Nodarbibas nosaukums: Ka péta vésturi?

Nodarbibas vaditajs/ja:

Skolénu skaits:26 | Izmantotie materiali: Darba lapas, sagatavoti

1 Skolotaji:2 vestures avotu komplekti, portativais dators.
Klase:7
Laiks | Vaditaja darbibas Skolénu darbibas Piezimes
nodarbibas laika: nodarbibas laika
11.09. | Sagaida un sasveicinas ar Sasveicinas
atnakuso klasi.
Aicina sekot sev 1idzi uz Seko
ekspoziciju otraja stava.
Ieiet ekspozicija, izstasta Klausas
noteikumus.
11.12. | Sadala skolénus grupas ar 6 | Tiek sadaliti grupas. Grupam ir atskirigas darba
vai 5 cilvékiem. lapas
Visiem izdala darba lapas, Sanem materialus.
rakstamos un paliktnus.
Aicina visus apséesties. Aps@zas pa grupam,
Sasveicinas velreiz.
Jauta kadi ir v@stures avotu | Sauc vestures avotu veidus.
veidi.
Jauta vai ir uzdots kads Skolotaja atbild, ka ir, par
majasdarbs péc muzeja Sibirijas bérniem.
apmeklejuma?
11.14. | Jauta kadi ir rakstito Sauc piemeérus, piefikse
vestures avotu veidi? darba lapas.
11.16. | Jauta kadi ir lietisko Sauc piemerus, piefikse
vestures avotu veidi? darba lapas.
11.20. | Jauta kadi ir vizualo Sauc piemeérus, piefikse
vestures avotu veidi? darba lapas.
11.21. | Jauta kadi ir mutvardu Sauc piemerus, piefiksé

véstures avotu veidi?

Jauta pie kada vestures
avotu veida ir pieskaitams
internets?

darba lapas.

Izsaka dazadus viedoklus.
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11.23.

11.35.

11.40.

11.43.

11.49.

Sauc mutvardu avotu grupu
pie sevis. Uz portativa
datora uzliek video, kura
redzami represiju upuru
liecibas par piedzivoto.

,, Verojot video ir jaatbild uz
jautajumiem darba lapas’’

Sauc lietisko priekSmetu
grupu pie sevis. ledod kasti
ar dazadiem priekSmetiem,
kas saistas deportacijam. Tie
ir jaapraksta darba lapas.

Sauc rakstisko avotu grupu
pie sevis. ledod tiem
laminétas lapas ar dazadiem
tekstiem, kas saistas ar
deportacijam.

Sauc pie sevis vizualo avotu
grupu. ledot tiem laminétas
lapas ar dazadiem atteliem,
fotografijam u.c., kas saistas
ar deportacijam.

Parrauga skolénu darbu, ik
pa laikam pieejot pie kads
grupas un atbildot uz
jautajumiem, pasakot ko
prieksa.

Jauta visiem kads ir
progress. Informé, ka darbs
grupam bils japrezente
visiem. Pasaka ka vel ir
piecas minttes laika pabeigt
pirms darba sakSanas.

,,Saksim péc vienas miniites,
pabeidzam darbus’’

Pirmos sauc prezentét
rakstito avotu grupu.

Ludz nolastt vienu no
avotiem.
Uzdod jautajumus grupai.

Izsauc mutvardu avotu

grupu

Seko

Sak skatities video un
stradat ar darba lapam.

Sak stradat ar pieskirtajiem
priekSmetiem un darba
lapam.

Sak stradat ar pieskirtajiem
tekstiem un darba lapam.

Sak stradat ar pieskirtajiem
atteliem un darba lapam.

Strada grupas.

Klausas

Turpina stradat.

Izsaukta grupa prezente,
paré€jie klausas.

Nolasa avotu.
Atbild

Izsaukta grupa prezente,
pargjie klausas.
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11.52.

11.55.

12.01

Uzdod grupai jautajumus.
Izsauc vizualo avotu grupu.

Izsauc priekSmetu avotu

grupu

Isi rezumé grupu darbu,
atvadas. Saka ka skoléni vél
var apskatit muzeju.

Censas atbildet.

Izsaukta grupa prezent€,
pargjie klausas.

Izsaukta grupa prezente,
pargjie klausas.

Atvadas
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9.pielikums

Muzejpedagogisko nodarbibu pedagogiskas novérosanas protokols:

Norises laiks:28.04. Norises vieta: Latvijas Okupacijas muzejs

No:11.28.
Lidz:12.57.

Nodarbibas nosaukums: ,,Eksamens’’ muzeja

Nodarbibas vaditajs/ja:1 | Skolénu skaits:23 | Izmantotie materiali: darba lapas.

Skolotajs:1
Klase:9

Laiks

Vaditaja darbibas Skolénu darbibas Piezimes
nodarbibas laika: nodarbibas laika

11.28.

11.29.

11.32.

11.35.

11.36.

11.38.

11.41.

Sasveicinas ar grupu. Sasveicinas
Aicina sekot Iidzi uz Seko
ekspoziciju.

Iepazistas ar grupu. Izstasta | Klausas
kada bus nodarbibas norise
un 1si par muzeju.

Stasta 1si par Latvijas Klausas
veésturi no 1914.gada liz
1939.gadam.

Stasta atri talak par Otro Klausas
pasaules karu noradot uz
kartem.

,,Parejam pie detalam’’ Klausas
Dodas pie ekspozicijas un
sak stastit par Brivibas
cinam un sekojoSo miera
ligumu ar Padomju Krieviju.

Stasta par Molotova- Klausas
Ribentropa paktu un Bazu
ligumu.

Stasta par PSRS ultimatu Klausas
Latvijai un okupacijas
sakumu.

Dodas uz nakamo telpu. Klausas
Balstoties uz ekspoziciju
stasta par okupacijas

valdibas izveidoSanu.

Jauta auditorijai cik saraksti | M&gina atbildét
var€ja piedalities veleSanas?
Stasta par Latvijas Klausas
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11.45.

11.50.

11.51.

11.55.

11.56.

11.59.

12.00.

12.03.

12.06.

12.09.

12.11.

12.15.

12.18.

12.21.

pievienosanu PSRS.

Stasta par PSRS iestazu
veiktajam represijam, dzives
parveidoSanos, ceku.

Stasta par deportacijam.

Dodas uz nakamo telpu,
stasta par okupaciju mainu
un nacistu okupacijas
politiku Latvija.

Stasta par Salaspils
koncentracijas nometni.

Stasta par holokaustu
Latvijas teritorija,
kolaboracionistiem.

Stasta par ebreju glabgjiem
Latvija.

Stasta par latviesu legiona
vienibam.

Stasta par Centralo padomi
un tas darbibu.

Dodas uz nakamo, pédgjo
zali.

Stasta par kara beigu
periodu, padomju
okupacijas atjaunos$anos.

Stasta par kolektivizaciju,
partizanu darbibu un
1949.gada deportacijam.

Stasta par dzives apstakliem
Gulaga un atbrivoSanu un
atgrieSanos no Gulaga.

Stasta par ikdienu PSRS
Stasta par disidentiem
PSRS, tresas atmodas

sakumu.

Stasta par 3.atmodas
sakumu, Baltijas celu,

Klausas

Klausas

Klausas

Klausas

Klausas

Klausas

Klausas

Klausas

Klausas

Klausas

Klausas

Klausas

Klausas

Klausas

Klausas
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12.24.

12.29.

12.58.

neatkaribas centieniem.

Stasta par 4.maija
balsojumu, barikadém un
augusta pucu.

Noslédz stastijumu. Izdala
skoléniem darba lapas, kas
jaaizpilda. Atbildes var
atrast ekspozicijas.

Dodas prom.

Klausas

Panem darba lapas. Sak ar
tam stradat-gan grupas, gan
individuali pa vienam.

Nodod darba lapas
skolotajai, dodas prom.

Skolotaja informé, ka darba
lapas bis janodod vinai un
par to bus atzime.

Skolotaja informé, ka ir
jasteidzas uz nakamo
muzeju.
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Dokumentara lapa

Magistra darbs ,,Muzejpedagogiska piedavajuma analize nacionala méroga Latvijas véstures

muzejos 1991.-2016.” izstradats LU Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultate.

Ar savu parakstu apliecinu, ka pétijums veikts patstavigi, izmantoti tikai taja noraditie
informacijas avoti un iesniegta darba elektroniska kopija atbilst izdrukai.

Autors: Janis Bumanis

(paraksts)

Rekomendgju/nerekomendg&ju darbu aizstavésanai

Vaditajs: docents Dr. hist. Martin§ Mintaurs . .201__
(paraksts)

Rekomendgju/nerekomendgju darbu aizstavesanai

Vaditaja: Dr.paed. Erika Vugule __.201__
(paraksts)

Recenzents:

(zinatniskais grads, akadémiskais nosaukums, vards, uzvards)

Darbs iesniegts Skolotaju izglitibas nodala

Dekana pilnvarota persona: metodike Agnese Kozlovska

(paraksts)

Darbs aizstaveéts Valsts parbaudijuma komisijas sedé

.201__. protokola Nr. , VEertgjums:

Komisijas sekretars:

(vards, uzvards, paraksts)

101



