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ANOTACIJA

P&ttjuma mérkis bija noskaidrot motivaciju laist pasaulé bérnus saistiba ar psihologisko
pamatvajadzibu apmierinatibu un vecumu. Izlas€ ieklauts 301 respondents (55% sievietes),
vecuma no 19 Iidz 67 gadiem (M = 33,5; SD = 9,5). Izmantotas divas aptaujas: Psihologisko
pamatvajadzibu apmierinatibas un frustracijas skala (Basic Psychological Need Satisfaction
and Frustration Scale; BPNSFS; Chen et al., 2015), Bérnu dzim$anas motivacijas skala
(Childbearing Motivations Scalel CMS; Guedes, Pereira, Pires, Carvalho, & Canavarro,
2013). Rezutlati norada, ka pamatvajadzibu apmierinatiba ir bitiski saistita ar pozitivo un
negativo motivaciju. Vecums un bérnu skaits parsvara saistits ar negativo motivaciju, bet

dzimumu atSkiribas saistitas galvenokart ar pozitivo vai negativo motivaciju.

Atslegas vardi: bernu skaits, dzimums, motivacija, pamatvajadzibas, vecums.



ABSTRACT

The aim of the study was to clarify the motivation to have children in relation to basic
psychological need satisfaction and age. The sample comprised 301 participants (55 %
women) aged 19—67 years (M = 33.5, SD = 9.5). Two questionnaires were employed: the
Basic Psychological Need Satisfaction and Frustration Scale (BPNSFS; Chen et al., 2015) and
the Childbearing Motivations Scale (CMS; Guedes, Pereira, Pires, Carvalho, & Canavarro,
2013). The results indicate that satisfaction of basic psychological needs is significantly
associated with both positive and negative motivations. Age and number of children are
predominantly related to negative motivation, whereas gender differences are mainly related

to positive or negative motivation.
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TEORETISKA DALA

Latvija jau ilgstosi vérojams negativs dabiskais dzimstibas pieaugums, ka rezultata
iedzivotaju skaits nepartraukti sartik un sabiedriba paatrinati noveco. Lidzigas demografiskas
tendences veérojamas ar1 daudzas citas Eiropas valstis, jo dzimstibas [imenis ilgsto$i saglabajas
zem paaudZu nomainai nepiecieSama slieks$na, radot bazas par demografisko ilgtsp&u. Nemot
veéra Latvijas Centralas statistikas parvaldes (CSP) datus, 2023. gada piedzima 14 121 bérns,
kas ir par 11,5 % mazak neka 2022. gada un vienlaikus zemakais raditajs peéd€jo simts gadu
laika. Provizoriska informacija par 2024. gadu norada, ka dzimuSo skaits turpina kopuma
sartikot par aptuveni 13 % (CSP, 2025). Dzimstibas raditaju samazinaSanas Eiropa (Eurostat,
2025), bet fokusgjoties uz Latviju, rada biitiskus demografiskus izaicinajumus (CSP, 2023).

S1 darba ietvaros veiktais pétijums ,,Psihologisko pamatvajadzibu apmierinatiba un
motivacija laist pasaulé bérnus dazada vecuma pieaugusajiem’ var dot dzilaku izpratni par
daudzveidigiem faktoriem, kas ietekme cilvéku lémumus par bérna radiSanu, ka ar1 sniegt
politikas veidotajiem pamatu atbalsta mehanismu izstradei. Tas buitu noderigi ne tikai
sabiedribas labklajibas veicinasanai, bet arT psihologijas teorijas attistibai un praktiskajam
pielietojumam, piemé&ram, atbalsta programmu veidosana gimeném un potencialajiem
vecakiem.

Lémums par bérna radiSanu ir multifaktorials, to ietekm& ne vien ekonomiskie un
socialie apstakli, bet arT psihologiskie faktori. Miisdienas bérnu laisanu pasaul€ arvien vairak
nosaka personiska motivacija, ka arT bernu psihologiska un emocionala veértiba vecaku dzive,
nevis ekonomiska nepiecie$amiba. Saja konteksta Tpasi nozimiga ir psihologisko
pamatvajadzibu apmierinatiba, kas tiek skaidrota pasnoteikSanas teorijas ietvaros. Psihologija
tiek izdalitas tris pamatvajadzibas — autonomija, kompetence un piederiba —, kuru
apmierinasana ir svariga cilvéka labklajibai, izaugsmei un motivacijai (Vaite, 2024). Ja §is
vajadzibas ir piepilditas, cilveks jutas ieksgji motivets un psihologiski gatavs Istenot
nozimigas dzives izvéles. Savukart neapmierinatas pamatvajadzibas var radit iek§€ju
pretestibu vai nedrosibu attieciba uz jaunu saistibu uznemsanos, piemeram, kltiSanu par
vecaku.

Motivacija laist pasaulé b&rnu var biit iek$&ja (piemeram, vélme sniegt milestibu un sevi
realizeét ka vecakam) vai ar€ja (piemeram, socialais spiediens vai sabiedribas gaidas).
Personiska apmierinatiba un attiecibu kvalitate butiski ietekme gimenes veidosanas nodomus
— piem&ram, apmierinatiba lauliba un spécigs socialais atbalsts var veicinat cilvéka gatavibu
klat par vecaku (Ranjbar et al., 2024). Tadgl ir svarigi izprast, ka psihologisko

pamatvajadzibu piepildijums korel€ ar motivaciju radit bérnus un vai cilvéki, kuru



pamatvajadzibas (autonomija, kompetence un piederiba) ikdiena ir piepilditas, biezak izjut
iek$€ju gatavibu uznemties vecaku lomu, vai arT tiesi pret€ji — nepiepilditu vajadzibu
gadijuma bérna radiSana tiek uztverta ka iespg&ja giit piepildijumu.

Vecums ir svarigs attistibas posma faktors, kas ietekmé& gan dzimstibas tendences, gan
cilvéku motivaciju laist pasaulé bérnus. Latvija pedgjas desmitgades ievérojami pieaug
vecums, kura cilveki klust par vecakiem. 2022. gada mates vidéji dzemdgja 30 gadu vecuma,
bet pirmo bérnu — ap 28 gadu vecumu (CSP, 2024b), kas norada uz tendenci parcelt gimenes
dibinasanu uz vélaku dzives posmu. Lai gan optimalos dzives apstaklos daudzi Latvijas
iedzivotaji velas divus vai tris b&rnus (Nulle, 2023), realitate raditaji arvien vairak atpaliek no
§tm veélmeém. Dzimstibu ietekme dazadi savstarpgji saistiti biologiskie, psihologiskie un
socialie faktori (Ramiro-Cortijo et al., 2021). Tap&c nevar sniegt viennozimigas atbildes uz
jautajumu, kade] dzimstibas raditaji samazinas, tacu $aja ptjjuma planots izpétit butiskus
faktorus, kas Latvijas sabiedriba varétu ietekmet motivaciju laist pasaulé bérnus. Turpmak
pétijuma analiz&ts ka dazada vecuma pieaugusajiem psihologisko pamatvajadzibu
apmierinajuma ltmenis un motivacija saistas ar vélmi kliit par vecakiem, bérnu skaitu un vai
pastav nozimigas atskiribas starp dzimumiem.

P&ttjuma mérkis ir noskaidrot motivaciju laist pasaulé bérnus saistiba ar psihologisko
pamatvajadzibu apmierinatibu un vecumu.

Darbs sastav no teor&tiskas dalas, kura ietvertas nodalas par psihologisko
pamatvajadzibu apmierinatibu, motivaciju laist pasaulé bérnus un demografiskajiem
jautajumiem mijiedarbiba ar pamatvajadzibam un motivaciju. Talak seko metodes nodala,
kura aprakstiti petijuma dalibnieki, izmantotais instrumentarijs, procedira, ka art datu
apstrades un analizes soli. P&c tam seko rezultatu, diskusijas un secinajumu nodalas, kuru
saturs izriet no petijuma mérka un izvirzitajiem jautajumiem. Darba beigas ir pievienots

1zmantotas literatiras un avotu saraksts.

Psihologisko pamatvajadzibu apmierinatiba

P&tijuma ietvaros psihologisko pamatvajadzibu apmierinatiba tiek skaidrota ka
vajadziba p&c autonomijas, kompetences un piederibas un to apmierinasana ir svariga
optimalai motivacijai un labklajibai (Ryan & Deci, 2017). Autonomija nozimé vajadzibu péc
brivpratigas pasnoteikSanas un savas ricibas kontroles, kompetence — vajadzibu sajust
efektivitati un meistaribu, savukart piederiba — vajadzibu p&c pienemsanas un ciesas saiknes
ar citiem. So vajadzibu apmierina$ana var veicinat iek$&jo motivaciju, radosumu un dzilaku
iesaisti aktivitates, ka ar1 prognozet augstaku emocionalas labklajibas un dzives

apmierinatibas limeni (Brand & Gartland, 2024; Vucenovic et al., 2024).



Autonomijas pamatvajadziba ir neatkariga no konkrétam izlasém — cilveki jutas labak,
ja var pasi izveléties, kad un cik bérnu viniem bis. Ja sieviete kadas dzives jomas izjiit, ka
vinas autonomija tiek apdraud@ta, tas var mazinat motivaciju laist pasaulé bérnus (Botev,
2015). Kompetences pamatvajadziba kluist svarigaka, pieaugot atbildibai. Jaunaki pari un tie,
kuriem ve&l nav bérnu, var vairak raiz€ties par savam sp&jam, bet pieredz&jusaki vecaki var
justies parliecinataki. Ja cilveks nejiitas pietickami kompetents vai nodro$inats ar resursiem,
vin$ var atlikt beérnu radiSanu, 11dz apstakli uzlabojas (Sharif Nia et al., 2023). Piederibas
pamatvajadziba aptver gan partnerattiecibas, gan sociala atbalsta tiklu. Cilveks, kurs jutas
vientul$ vai sociali neatbalstits, var véleties bérnu, lai piepilditu piederibas izjutu, bet
vienlaikus var baidities bérnu laist pasaulé bez stabila atbalsta. PEtijuma secinats, ka atbalsta
trikums var kliit par iemeslu palikt bez bérniem (Sharif Nia et al., 2023). Tomér spéciga
piederibas izjlita arpus gimenes (pieméram, draugi vai kopiena) var arf mazinat vajadzibu p&c
bérna ka piederibas nodroSinataja.

S pétijuma ietvaros tiek aplikota pasnoteik$anas teorija, skaidrojot, ka autonomijas,
kompetences un piederibas apmierinatiba ir saistita ar cilvéka labklajibu, motivaciju un
apmierinatibu ar dzivi (Ryan & Deci, 2017; Vuc€enovic¢ et al., 2024). Pamatvajadzibu
apmierinatiba ir svariga optimalai funkciong3anai un labklajibai (Brand & Gartland, 2024). So
vajadzibu neapmierinatiba ir saistita ar sliktu passajiitu un negativam emocijam, tostarp
stresu, izdegSanu un samazinatu labklajibu (Bartholomew et al., 2011; Olafsen et al., 2021;
Pietrek et al., 2022).

Cilveka vajadzibu neapmierinaSana automatiski nenozimé, ka vins$ jutisies
neapmierinats. Var pastavet ar1 neitrals stavoklis, kura cilvéks nejiitas ne apmierinats, ne
neapmierinats. Tomer, ja cilveks izjiit neapmierinatibu, tas liecina, ka vina vajadzibas nav
pietiekami apmierinatas, kas var kalpot ka papildu motivators mekl&t parmainas vai pienemt
nozimigus lémumus sava dziveé — ari saistiba ar gimenes veidosanu un bérnu radisanu.
Neapmierinatiba var noradit uz zemu apmierinajuma Iimeni, tomér pats apmierinajuma
trikums vél nav pietickams, lai secinatu, ka pastav neapmierinatiba, nemot véra
pasnoteikSanas teoriju (Self-Determination Theory, 2024).

Pamatvajadzibas ietekmé& motivaciju dazadas dzives jomas, tostarp art lemumus, kas
saistiti ar bérnu radisanu. P&tijums (Ross-Plourde & Basque, 2019) norada, ka bérnu radisanas
lémumi var but autonomi motivéti, pieméram, vélme p&c bérna, kas saistita ar brivu izvéli un
prieku, vai kontrol&ti motiveti, piemeéram, sociala spiediena vai pienakuma del.
PasnoteikSanas teorijas ietvaros autonoma motivacija ir riciba, kas saskan ar individa
vertibam un interesém, ta parasti ir saistita ar pozitivakiem iznakumiem un balstas uz vélmi

un prieku. Kontrol&ta motivacija jeb riciba, kas veikta argja spiediena vai vainas dél, ir saistita



ar sliktakiem psihosocialajiem iznakumiem (Brenning et al., 2015; Ross-Plourde & Basque,
2019).

Pamatvajadzibu apmierinatiba ir butiski svariga optimalai funkcioné$anai un dazadu
dzives lémumu pienemsanai, tostarp [émumiem, kas saistiti ar bérnu radiSanas motiviem
(Brand & Gartland, 2024). Augsta pamatvajadzibu apmierinatiba veicina vélmi péc berniem
un pozitivu nakotnes redz&jumu, savukart pamatvajadzibu frustracija mazina So vélmi un var
veicinat lémumu dzivot bez bérniem (Vucenovic et al., 2024). Intensiva vecaku iesaistiSanas
prasa ievérojamus emocionalus un finansialus resursus, kas var izraisit negativas emocionalas
sekas, pieméram, vainas izjiitu un uztvertu neveiksmi (Smane, 2023).

Ieprieksg€jos petijumus tiek uzsverts, ka psihologisko pamatvajadzibu apmierinatibas
jautajumi ir nozimigi vecaku loma. Piem&ram, Portugal€ veikts petijums atklaj, ka augsts
psihologisko pamatvajadzibu apmierinajums pozitivi korel€ ar cilvéku vélmi radit bérnus un
kopg&jo motivaciju kliit par vecakiem. Cilveki, kuri izjit pamatvajadzibu apmierinatibu, biezak
izrada velmi p&c lielaka b&rnu skaita, ko saista ar augstaku emocionalas labklajibas limeni un
pozitivaku nakotnes redz&jumu. Savukart zems pamatvajadzibu apmierinajuma Iimenis vai
vajadzibu frustracija mazina vélmi radit be€rnus un var novest pie apzinata lémuma dzivot bez
bérniem (Vucenovic et al., 2024).

Kanadas un Izraglas petijumi apstiprina, ka autonoma motivacija bérnu radiSana veicina
pozitivu vecaku pieredzi un veido autonomijai atbalstosu audzinasanas stilu, bet kontroleta
motivacija noved pie kontrolgjoSas audzinasanas un b&rnu uzvedibas problémam (Brenning et
al., 2015; Nachoum et al., 2021). Kina veikts pétijums norada uz diviem bérnu radiSanas
motivacijas veidiem — utilitaro un psihologisko. Psihologiskais motivacijas veids veicina
labvéligakus bérna attistibas iznakumus (Jiang et al., 2021).

Kanada veikta petijuma secinats, ka cilvéku motivacija klit par vecakiem ir ciesi saistita
ar vinu psihologisko pamatvajadzibu apmierinatibu. Autonomijas pamatvajadziba [émuma par
bérnu korele ar labveligaku vecaku pieredzi, savukart aréjs spiediens korel€ ar zemaku
apmierinatibu (Brenning et al., 2015). Vecaki, kuri noléma par bérna radiSanu, vairak vadoties
péc ieksejas vélmes, nevis pienakuma vai spiediena, péc bérna piedzimSanas izjuta augstaku
apmierinatibu ar vecaku lomu. Saikni starp griitniecibas motivaciju un vecaku apmierinatibu
dalgji izskaidro psihologisko pamatvajadzibu apmierinatiba. Lidz ar to pamatvajadzibu
apmierinasana ir biitiska pozitivas vecaku pieredzes nodroSinasanai.

Lidzigi secinajumi iegiiti Izragla divus gadus ilga petijuma, kura mates tika noverotas
no griitniecibas 11dz bérna aptuveni 20 ménesu vecumam. P&tijuma, kas balstijas
pasnoteikSanas teorija, tika konstatets, ka mates, kuras pirmsdzemdibu perioda bérnu gaidija

ar lielaku autonomijas izjiitu, vélmi un jégu, nevis sociala spiediena rezultata, velak biezak



istenoja autonomiju atbalstoSu audzinaSanas stilu (Nachoum et al., 2021). Savukart mates,
kuru motivacija bérna gaidiSanai bija vairak kontrol&ta, piemeram, ,,jiitos spiesta kliit par
mati”, biezak kluva kontrol&joSas audzinaSana, kas izraisija vairak bérnu uzvedibas problému,
piem&ram, iek$&ju trauksmi un argjas uzvedibas griitibas bérna otraja dzives gada. Petijuma
secinats, ka motivacija klut par vecaku atstaj ietekmi uz b&rna attistibu caur vecaku uzvedibu.
Rezultati bija neatkarigi no mates vecuma un citiem faktoriem, un Iidz ar to secinats, ka
pamatvajadzibu aspekts ir nozimigs visam matém. Talak petijuma apskatita psihologisko

pamatvajadzibu apmierinatiba saistibas ar motivacijai laist pasaul& bérnus.

Motivacija laist pasaule beérnus

Motivacija laist pasaul€ beérnus ir t€ma, kas aptver dazadas psihologiskas, socialas un
ekonomiskas jomas. L€mums laist pasaulé bérnus ir saistits ar dazadiem faktoriem, kas
ietekmé cilvéku planus — sakot no pozitivam emocijam, kas saistitas ar bérnu audzinasanas
pieredzi, l1dz bazam par finansialam griittbam un personiskas brivibas zaudesanu.

Katru gadu pétijumu skaits par cilvéku motivaciju tikai palielinas. 2025. gada 20. maija
bija izdota 17 845 publikacijas par cilvéka motivaciju, savukart 2024. gada to skaits bija 53
739. Kopuma piecu gadu perioda registrétas 265 000 publikacijas, no kuram psihologijas
joma — 52 000. Sobrid psihologija viens no visbiezak citétajiem rakstiem motivacijas
pétnieciba ir par pasnoteikSanas teoriju, kas skaidro iek§€jo motivaciju, autonomo ar&jo
motivaciju un psihologisko labsajiitu izglitibas iestazu konteksta, rosina domat ar par
motivacijas aspektiem dzimstibas joma. ST raksta autori ir Ri¢ards M. Raiens (Richard M.
Ryan) un Edvards L. Des1 (Edward L. Deci). Pétijuma (Ryan & Deci, 2020) vérsta uzmaniba
uz to, ka daudzas pasaules valstis joprojam saglabajas tradicionali motivacijas modeli, kas
rada plaisu starp politikas veidotajiem un praktikiem.

Pozitivie bérna radiSanas motivi biezi ietver milestibu pret bérniem, vélmi piedzivot
bérnu augSanu un gimenes saiknu stiprinasanu. Negativie motivi ietver bazas par finansialam
grutibam, personiskas brivibas zaudéSanu un trauksmi par b&rna apripi (Sondora, 2021).
Cilveka fiziskais un emocionalais veselibas stavoklis, socialais atbalsts un materiala labklajiba
ir biitiski faktori, kas ietekm& lémumu par bérna radiSanu. Ir nepiecieSama atbilstoSa
socialpsihologiska atbalsta sisteéma, kas palidz&tu vardarbibas upuriem un mazinatu
traumatiskas pieredzes raditas sekas. Sada atbalsta sistéma varétu palidzét individiem justies
drosakiem un parliecinatakiem par savam sp&jam pildit vecaku lomu.

Turcija veiktaja petijuma identificéts, ka cilvéku pozitiva attiecksme pret laulibu ir
saistita ar izteiktaku pozitivo motivaciju klit par vecakiem. Cilveki, kuri laulibu verte ka

svarigu un pozitivu institiiciju, ar1 bérnu radiSanu uztver pozitivak (Karpuzluk & Akalin,



2024). Turcijas pétijuma motivacija laist pasaulé bérnus atskiras atkariba no dzimuma,
vecuma un izglitibas limena. Sievietém motivacija radit bérnus ir saistita ar izteiktakiem
emocionaliem un socialiem pozitiviem stimuliem. VirieSiem domin€ motivacija, kas saistita
ar socialo atzinibu un gimenes statusu. Cilveki ar augstaku izglitibas Iimeni biezi demonstré
ripigaku planosSanu un racionalaku motivaciju. PEtijuma izmantota B&rnu dzimsSanas
motivacijas skala, un rezultati uzradija, ka, jo pozitivaka attiecksme pret laulibu, jo pozitivaka
ar1 bérnu laiSanu pasaulé motivacija.

Kina veiktaja petijuma tika atklati divi izplatiti bérnu radiSanas motivacijas veidi. Viens
no veidiem ir utilitara motivacija jeb vélme peéc beérna praktisku apsvérumu vai materialu
ieguvumu dgl, lai vecumdienas bitu finansials atbalsts. Otrs ir psihologiska motivacija jeb
v€lme péc bérna emocionala piepildijuma un milestibas d€] (Jiang et al., 2021). Analizgjot
vairak neka 1500 gimenu datus, p&tnieki secinaja, ka utilitara motivacija korel€ ar negativam
sekam, un $adi vecaki médz pazeminat bérnu izglitibas mérkus un sasniegumus, iesp&jams,
uzsverot bérna pienakumu atdarit vecakiem. Savukart psihologiska motivacija bija saistita ar
labvéligakiem iznakumiem bérniem, pieméram, augstaku pascienu un labklajibu. Sis
atklajums saskan ar pasnoteikSanas teorijas pien€mumu, ka, ja vecaki audzina bérnu prieka
péc, vini vairak iegulda emocionali bérna, tadgjadi veicinot bérna piederibas izjiitu un
attistibu.

Motivacija laist pasaulé bérnus ir daudzpusiga, ietverot gan pozitivus, gan negativus
aspektus. Pozitiva socialpsihologiska atbalsta sistéma un veseliga emocionala vide var
veicinat vecaku drosibas un parliecibas izjiitu, tadejadi palielinot motivaciju radit un audzinat
vairak beérnu. Pétfjuma ietvaros analiz&ta arT psihologisko pamatvajadzibu un motivacijas

saistiba ar dazdiem demografiskajiem fakoriem.

Demografiskie jautajumi mijiedarbibu ar pamatvajadzivam un motivaciju

Globala méroga dzimstibas raditaji joprojam ir méreni augosi, tomér Eiropas regiona,
pasi attistitajas valstis, tie ir zemaki. Piem&ram, 2023. gada pasaul€ vidgji bija aptuveni 17,3
jaundzimusie uz 1000 iedzivotajiem, kam@r Eiropa §is raditajs sasniedza tikai 9,8 dzimuSos
(Eurostat, 2024). Eiropas Savieniba auglibas limenis ir robezas no 1,79 bérniem uz vienu
sievieti Francija Iidz 1,08 bérniem Malta; vid&jais raditajs ir aptuveni 1,46 bérni, kas atpaliek
no pasaules vidéja raditaja. Sada tendence liecina par ievérojamu dzimstibas samazinaanos,
kam potenciali bus ilgtermina ietekme uz sabiedribas struktiiru. Ta ka paaudzu ataudzei
nepiecieSamais auglibas Iimenis ir aptuveni 2,1 bérns uz vienu sievieti, miné&tie raditaji norada

uz strukturalam parmainam demografija, kuru sekas ilgaka laika posma var izpausties darba
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tirgus piedavajuma, socialas drosibas sistému ilgtsp&ja un regionalaja attistiba (Cho & Lee,
2022).

Latvija ir izteikts piemers $adam demografiskajam norisém. 2023. gada piedzima
14 121 bérns un taja pasa gada registréti 27 724 mirusie, radot gandriz divkarsu parsvaru par
dzimusSajiem, un $1 negativa tendence turpinas kops 2021. gada (CSP, 2023; 2024). Art
2022. gada situacija nebija labaka — piedzima 15 535 bérni, kas ir par 10,8 % mazak neka
2021. gada (CSP, 2023). Provizoriskie 2024. gada dati liecina par turpmaku kritumu —
dzimuso skaits sarucis par aptuveni 13 %, padarot dabisko iedzivotaju skaita samazinasanos
par lielako p&dgjo simts gadu laika (CSP, 2025). Eiropa un jo 1pasi Latvija dzimstibas raditaji
ir kritiski zemi, un, lai gan pasaulé kopuma dzimstiba méreni pieaug, Latvijas sabiedriba
saskaras ar strauju dzimstibas kritumu. ST situacija liek domat, ka nepiecie$ams izpétit
psihologiskos, socialekonomiskos un institucionalos aspektus, kuri ietekmé lémumus par
bérnu radiSanu. Valstis ar zemu dzimstibu Sie faktori ir saistiti ar otras demografiskas parejas
procesiem — individualizacijas palielinasanos, dzimumu lidztiesibas nostiprinasanos un
daudzveidigakiem dzives gajuma modeliem (Lesthaeghe, 2020), ka ar1 ar ekonomiskas
nenoteiktibas un majokla pieejamibas izaicinajumiem (Kley & Huinink, 2017). Tadél bérna
laiSana pasaul€ jaapliko ka merktiecigi motivéta uzvediba, ko veido iek$&jie motivi (vertibu
orientacija, pasrealizacijas merki, subjektiva labsajiita) un ar&jie nosacijumi (darba un
gimenes lidzsvars, valsts atbalsta politika, materiala drosiba).

Latvijas Centrala statistikas parvalde saistiba ar dzimstibu analizé dazadus
demografiskos raditajus. Tiek apkopota informacija par dzivu dzimuso b&rnu skaitu un mates
vecumu, dzimuso b&rnu skaitu p&c tautibas, lauliba un arpus laulibas dzimuSo b&rnu skaitu
péc mates vecuma, bérna dzimsanas secibu, ka arT mates un téva vecumu dzivi dzimusajiem
bérniem. Analiz€ tiek ieklauti arT tadi faktori ka valstspiederiba un citi bitiski raditaji (CSP,
2024a).

P&ttjumos demografiskie faktori izglitibas Iimenis, materiala labklajiba un gimenes
stavoklis tiek saistiti ar cilvéku pamatvajadzibu apmierinatibu. Sievietes un viriesi ar augstaku
izglitibas Itmeni kopuma uzrada augstaku pamatvajadzibu apmierinatibas limeni (Akbudak,
2024), savukart izglitibas [imenis pozitivi korel€ ar autonomijas un kompetences vajadzibu
apmierinatibu (Yu-Ting et al., 2022). Materialas labklajibas aspekta cilvéki ar augstakiem
ienakumiem biezak sasniedz augstaku pamatvajadzibas apmierinatibu (Akbudak, 2024; Yu-
Ting et al., 2022), un arT kopgjais labklajibas Iimenis pozitivi ietekmé psihologisko vajadzibu
apmierinatibu. Gimenes stavokla konteksta precétie cilveki salidzinajuma ar neprecétajiem
uzrada augstaku pamatvajadzibu apmierinatibas limeni (Yu-Ting et al., 2022), turklat gimenes

atbalstam ir Tpasi nozimiga loma autonomijas un piederibas vajadzibu apmierinasana.
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Kulttiras un religiskie aspekti nereti tieck min&ti ka nozimigi faktori, kas var ietekmét
individu lémumu pienemsanu saistiba ar bérnu radiSanu. Tomér parliecibas var radit atskirigu
motivaciju, jo dazadas tradicijas pastav atskirigi uzskati par gimenes vertibam un bérnu
skaitu. Pieméram, dazas kultaras dominé individualisms, citas — kolektivisms, kas ietekmé to,
ka tiek pienemti lémumi par gimenes planosanu (Ooi & Chu, 2020). Kulttiras vértibas un
tradicijas var kalpot gan par stimulu lielakas gimenes veidosanai, gan par bremzgjosu faktoru,
ja, pieméram, sabiedribas normas paredz atSkirigus uzskatus par sievietes un virieSa lomam
gimeng. Kultiiras un religiskie aspekti ir butiski demografisko procesu konteksta, tomér to
ietekme var bt selektiva un atkariga no citiem socialajiem, ekonomiskajiem un
personiskajiem faktoriem.

Igaunija veiktaja petijuma konstatets, ka apmierinatiba ir saistita ne tikai ar absoliito
ienakumu apjumu, bet arT ar relativajiem ienakumiem — proti, ar to, ka cilvéks uztver savu
ekonomisko situaciju konkrétaja socialaja vide (Chomentauskas & Paulauskaité, 2020).
P&tifjuma secinats, ka ir svarigi apsveért minimalas algas palielinaSanu, lai samazinatu
ienakumu nevienlidzibu un mazinatu tas negativo ietekmi. Ja cilveks ir nodrosSinajis galvenas
individualas apmierinatibas vajadzibas un ienakumi lauj justies piederigam socialai grupai,
veidojas stavoklis, kura cilveks apmierinatibu vairs var nesaistit tikai ar finanseém. Tautibas un
dzivesvietas konteksta vérojamas atSkirigas tendences pilsétu un lauku iedzivotaju vidd, kas
var izpausties gan gimenes planosanas paradumos, gan nostajas par piemé&rotako laiku un
iemesliem bérnu radiSanai.

Analizgjot dzilak psihologisko pamatvajadzibu un motivacijas saistibu ar demografiju,
jamin, ka dazadas vajadzibas un to apmierinatibas [imenis var ietekmét lémumu par bérnu
radiSanu. Tom&r [émumu par bérnu radiSanu ne vienmeér nosaka tikai pamatvajadzibu
apmierinasana vai neapmierinasana. Pieméram, cilvéki var izjust dazadu motivaciju dzivot
dzivi bez bérniem, pat ja vinu vajadzibas ir pilniba apmierinatas. Tomer, ja cilveks izjiit
neapmierinatibu, tas norada uz zemu apmierinajuma Iimeni ar esoSo situaciju, kas var kalpot
ka motivators meklét parmainas, piemeram, izv€loties bérnu laiSanu pasaulé, lai apmierinatu
konkrétas vajadzibas. P&tot atSkiribas starp dazadam vecuma grupam, secinats, ka sociala
atbalsta pamatvajadzibas médz bt nozimigakas gados jaunakiem respondentiem (Shin &
Park, 2022; Vauclair et al., 2023), ko skaidro ar nepieciesamibu p&c socialiem tikliem un
socialo kontaktu uzturéSanas musdienu jaunajiem pieaugusajiem. Autonomijas un piederibas
faktori ir nozimigi dazadas vecuma grupas (Shin & Park, 2022). Psihologisko pamatvajadzibu
apmierinasana ir svariga labklajibai visas dzives laika, tacu dinamika, ka ta saistita ar

dazadiem iznakumiem, var mainities lidz ar vecumu.
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Ja pirma bérna gaidiSana biezi ir saistita ar identitates mainu un jaunas piederibas izjiitas
meklgjumiem, tad lémuma par otro bérnu nereti lielaks uzsvars tiek likts uz esosas gimenes
labsajiitu un ikdienas Iidzsvara saglabasanu. Demografiskas analizes p&tijuma secinats, ka
valdibas demografiska politika, kas versta uz otra vai tresa bérna radiSanu, dazkart var atbaidit
vecakus, jo tiek uztverta ka spiediens (kontrolgjosa ietekme), kas mazina pasu vélmi péc vél
viena bérna (Botev, 2015). Ja pirma bérna radiSana daudzam gimen&m apmierina piederibas
un kompetences pamatvajadzibas un sniedz milestibas pieplidumu un vecaku lomas
piepildijumu, tad 1émums par nakamo bérnu biezi vairak saistits ar autonomijas aspektiem —
sp€ju parvaldit resursus, laiku un personigajam ambicijam.

Dzimums, vecums un jau esoSo b&rnu skaits nav izol&ti faktori — tie biezi savstarpgji
mijiedarbojas, ietekméjot cilvéku lémumus par bérnu radiSanu. Petjjumos arvien biezak tiek
analiz&ta §1 mijiedarbiba. Demografiskie p&tijumi Eiropa norada, ka dzimumu atskiribas
motivacija (piemeram, viriesu lielaka tieksme atlikt bé&rnu radiSanu ekonomisku apsvérumu
del, bet sievieSu — veselibas dél) var nostiprinaties vai izzust dazados vecumos. Jaunakajas
vecuma grupas dzimuma loma motivacija ir mazak izteikta, jo abi dzimumi arvien vairak
Verte personigo izaugsmi un autonomiju (Jarman, 2024). EsoSo b&rnu skaits var mainit
dzimuma lomas ietekmi — pieméram, p&c pirma bérna sievietes nereti izjiit piederibas
vajadzibas piepildijumu, tacu var pastiprinaties autonomijas vajadziba, lai atgtitu Iidzsvaru
starp mates lomu un personigo identitati. Savukart virieSiem p&c pirma b&rna var pieaugt
kompetences izjuta ka apgadniekam, kas ietekm€ l@mumu par nakamo b&rnu radiSanu.

Irana veiktaja petjjuma secinats, ka [émums par to, vai un kad radit pirmo bérnu, bitiski
atSkiras no 1émuma par otra vai tresa bérna radiSanu (Sharif Nia et al., 2023). Tika veiktas
intervijas ar 40 pariem (vecuma no 15 lidz 49 gadiem), kuri nevélgjas bérnus vai neveélgjas
vairak par vienu bérnu. Rezultata tika identificetas devinas iemeslu kategorijas, kas ietekme
sadas izv€les, un daudzas no tam netiesi tika saistitas ar psihologisko pamatvajadzibu
faktoriem, ekonomiskajam griitibam, nedrosibu par nakotni, religisko vértibu mazinasanos,
negativam vai nepatikamam pieredz€m gimengés. Izveidojas divas grupas — viena atspoguloja
piespiedu vai apstaklu diktetu bezbérnibu, otra — brivpratigu atteikSanos no bérniem. P&tjjuma
analiz€ secinats, ka izv€le palikt pie viena bérna vai bez bérniem ir daudzdimensionala un
biezi vien saistita ar personisko autonomiju, kompetences izjiitu un piederibas kontekstu.
Piemé&ram, daudzi dalibnieki mingja, ka valsts atbalsta trikums un vienlaikus karjeras iesp€jas
mudina palikt pie viena b&rna (piederibas faktors). Iepriek§ minétais trukums kopa ar sevis
pilnveidoSanas mérkiem (autonomijas un kompetences faktori) var noteikt Ilémumu ierobezot

gimenes lielumu.
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Longitudinalie p&tijumi uzsver, ka pozitivas psihologiskas perspektivas stiprinasana
pirmsdzemdibu apriip€ var kltt par butisku motivatoru gimenes paplasinasanai (Hoffmann &
Banse, 2021; Hoffmann u. c., 2023). So atzinu papildina arT Varnera Seija (Warner Schaie)
kognitivas attistibas dzives cikla modelis: tas raksturo ciklu no jaunibas jautajuma ,,Kas man
jazina?” Iidz pusmiiza refleksijai ,,Ka man izmantot to, ko zinu?” (Schaie, 2010). Modelis ar1
norada, ka 20-30 gadu vecums ir sasniegumu posms, savukart 30—40 gadi — atbildibas posms,
kad pienemtie [émumi, tostarp par bérniem, iegist lielaku nozimi.

Eriksona psihosocialas attistibas teorija So perspektivu padzilina, uzsverot, ka 20—40
gadu vecuma galvenais izaicinajums ir veidot intimas attiecibas un izvairities no izolacijas.
Intimitate ietver gan ripes par citiem, gan gatavibu atklat sevi (Darling-Fisher & Leidy,
2015). Kad vajadziba p&c tuvibas sastopas ar auglibas biologiskajiem ierobezojumiem, rodas
spriedze, ko atklaja dalgji strukturétas intervijas ar sievietém, kuras bija vecuma 34-39 gadu
un bija bez partnera un bérniem — vinas vienlaikus izjita biologiska pulkstena steidzino$o
ritmu un bazas par mates lomas pienemsanu, tadel arvien biezak apsvera iesp&ju kliit par solo
mati (Birch Petersen u. c., 2016).

Lidzigu motivacijas daudzveidibu iezim& ASV pétijums par motivaciju radit be€rnus péc
50 gadu vecuma (Jarman, 2024). Lai ar1 dzimumu atSkiribas ir nelielas, sievietes biezak
piemin veselibas un auglibas aspektus, savukart viriesi — ar&jus apstaklus, piemeéram, globalas
krizes vai finansialo situaciju. Turklat vecums ietekm@ uzsvarus: jaunaki cilveki izcel
autonomiju un personisko izaugsmi, bet vecaki respondenti biezak atsaucas uz partnera
trikumu vai pieredzi, ka ,,vienkarsi nesanaca”. Sie dati kopuma liecina, ka sievietém
sabiedribas spiediens un biologiskie faktori saglaba primaru nozimi, kamér virieSu motivaciju
biezak virza socialekonomiski un situativi apsvérumi.

Vecakam pirmreiz&jam mateém ir svarigi, vai bérns bija ,,gribets” vai vairak radies kada
spiediena rezultata (Nachoum et al., 2021). Cita pétijuma secinats, ka jaunakas paaudzes,
pienemot 1émumu atteikties no berniem vai atlikt to radiSanu, izteiktak akcenté autonomiju un
personiskos mérkus. Lidz 50 gadu vecumam bezbérnu cilveki krietni biezak norada, ka
galvenie iemesli nevéleties bérnus ir nevélésanas, vélme koncentréties uz citam lietam,
personigo brivibu vai bazas par pasauli (Jarman, 2024). Tas norada uz autonomijas vajadzibas
domingsanu $aja vecuma grupa un lémumu pienemsana. Vecaki bezb&rnu pieaugusie virs 50
gadiem retak mingja nevélesanos ka iemeslu (apmeram 31%) un biezak atsaucas uz
apstakliem, piem&ram, to, ka nesatika savu 1sto partneri vai kaut kas nenotika, ka velgjas. Tas
varétu noradit, ka jaunaki cilveki riipigak izverté vecaku lomu savas personigas izaugsmes un
labklajibas konteksta, kamér vecakas paaudzes biezak atsaucas uz ar&ju apstaklu diktetu

dzives gajumu.
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Pamatvajadzibu apmierinatiba ir nozimiga visas vecuma grupas, tacu tas nozime un
ietekme uz motivaciju radit bernus mainas. [rana veiktais pétijums norada, ka 1émumi par
pirmo un turpmakajiem bérniem butiski atSkiras un ir ciesi saistiti ar autonomiju, kompetenci
un piederibu (Sharif Nia et al., 2023). Dzimums, vecums un esos$o bérnu skaits ir faktori, kas
saistiti ar lemumu par bérnu laianu pasaulé. Sis mijiedarbibas ir dinamiskas un sarezgitas,
atspogulojot musdienu cilvéku dazadas motivacijas un dzives kontekstus (Jarman, 2024).
Tadgjadi logisks turpinajums un p&tnieciskais izaicinajums ir pieversties jautajumam, kas
dazados vecumos motive cilvékus pienemt [émumu par bérnu radiSanu, nemot veéra
psihologisko pamatvajadzibu apmierinatibu.

P&tijuma jautajumi:

1. Vai pastav statistiski nozimiga saistiba starp psihologisko pamatvajadzibu

apmierinatibu un motivaciju laist pasaulé bérnus?

2. Ka vecums saistits ar psihologisko pamatvajadzibu apmierinatibu un motivaciju

laist pasaulé bérnus?

3. Vai pastav atskiribas psihologisko pamatvajadzibu apmierinatiba un motivacija

laist pasaul€ bérnus starp virieSiem un sievietém?

4.  Vai pastav saistibas starp esoSo bérnu skaitu un pamatvajadzibu apmierinatibu, un

motivaciju laist pasaulé beérnu?
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METODE

Pétijuma dalibnieki

Kopuma pétijuma piedalijas 301 respondents (55% sievietes) vecuma no 19 lidz 67
gadiem (M = 33,5; SD = 9,5). Izlase tika veidota, balstoties uz pieejamibas metodi. P&tijuma
tika ieklauti respondenti ar bérniem un bez bérniem. No kopgja respondentu skaita 153
cilvékiem bija bérni, no tiem 142 respondentiem bija bérni Iidz 17 gadu vecumam (ieskaitot),
33 respondentiem bija pieaugusi bérni, 39 respondentiem bija bérni vecuma lidz 2 gadiem
(ieskaitot). Respondentu sadalijums pa vecuma grupam bija $ads: 115 respondenti vecuma no
19 Iidz 29 gadiem, 102 respondenti vecuma no 30 Iidz 39 gadiem un 84 respondenti vecuma
no 40 gadiem un vecaki. Dalibnieku dzivesvietas sadalijums bija Sads: 153 respondenti no
Rigas, 115 respondenti no citam Latvijas pilsétam, pargjie respondenti bija no lauku
teritorijam vai dzivoja arpus Latvijas. Respondentu ikdienas sarunvaloda lielakoties bija
latviesu valoda (n = 280), par&jie noradija citu ikdiena lietotu valodu. No kopgja respondentu
skaita 224 atradas partnerattiecibas, no tiem 138 respondenti bija precgjusies, pargjie 77
respondenti partnerattiecibas nebija. Respondentu religiska parlieciba sadalijas $adi: 140
respondenti noradija, ka viniem nav religiskas parliecibas, 130 respondenti sevi identificgja ka
kristieSus, 21 respondents nevélgjas atklat savu religisko parliecibu, pargjie noradija citu
religisko parliecibu. Izglitibas ITmenis respondentiem bija atskirigs — 187 respondenti bija
ieguvusi kadu augstakas izglitibas pakapi, no tiem 97 bija magistra vai doktora grads.
Nodarbinatibas zina aptauju aizpildija 220 respondenti, kas bija darba némgji, 46
bezdarbnieki, 27 uznéméji, pargjie noradija citu nodarbosanas veidu. Jautajuma par finansialo
apmierinatibu 39 respondenti noradija, ka ir loti apmierinati, 124 — drizak apmierinati, 89
respondenti jutas dalgji apmierinati, dal€ji neapmierinati, 39 — drizak neapmierinati, bet 10 —

loti neapmierinati ar savu finansialo situaciju.

Instrumentarijs

Psihologisko pamatvajadzibu apmierinatibas un frustracijas skala (Basic Psychological
Need Satisfaction and Frustration Scale; BPNSFS; Chen et al., 2015; adaptaciju latviesu
valoda veica Smane, 2023) sastav no 24 apgalvojumiem (pantiem), kas janoverté Likerta
piecu punktu skala no 1 (pilniba nepiekritu) lidz 5 (pilniba piekritu). Instruments sastav no
trim apaksskalam, kas méra tris psihologiskas pamatvajadzibas: autonomiju, piederibu un
kompetenci. Katra apaksskala ietver astonus apgalvojumus: Cetri noverte psihologisko
pamatvajadzibu apmierinatibu, pargjie Cetri — So vajadzibu frustracijas pakapi.

Autonomijas apaks$skala noverte, cik liela méra individs jiitas brivs un sp&jigs kontrolét

savus lémumus un darbibas. Piemé&rs apmierinatibas apgalvojumam: ,,Man Skiet, ka mani
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lémumi atspogulo to, ko es patiesam v€los.” Frustraciju méra, novertgjot, cik liela mera
individs jitas spiests vai kontrol&ts no argjiem faktoriem. Piemérs frustracijas apgalvojumam:
,,Es jiitos spiests darit daudzas lietas, kuras es pats neizvéletos darit.”

Piederibas apaks$skala apmierinatibu novérte, merot, cik liela méra individs jiitas saistits
un pienemts citu cilvéku vida. Piem@rs apmierinatibas apgalvojumam: ,,Es jiitos tuvs un
piederigs citiem cilvékiem, kuri man ir svarigi.” Frustracijas apak$skala méra, cik liela méra
individs jtas atstumts vai izoléts. Piemérs frustracijas apgalvojumam: ,,Man ir iespaids, ka
cilvékiem, ar kuriem es pavadu laiku, es nepatiku.”

Kompetences apaksSskala apmierinatibu noverte, mérot, cik liela méra individs jiitas
sp€jigs un parliecinats par savam sp&jam sasniegt mérkus. Piemers apmierinatibas
apgalvojumam: ,,Es jutos kompetents savu merku sasniegSana.” Frustraciju méra, novertgjot,
cik liela méra individs jutas nekompetents vai neparliecinats par savam sp&jam. Piemérs
frustracijas apgalvojumam: ,,Es jiitos neparliecinats par savam sp&jam.”

Originalas skalas ieksgjas saskanotibas raditaji apaksskalam ir $adi: autonomijai — 0,77,
piederibai — 0,72 un kompetencei — 0,77 (Chen et al., 2015). Adapt&tas versijas ieks€jas
saskanotibas raditaji kopuma ir a = 0,92, savukart apakSskalam autonomijai a = 0,80,
piederibai a = 0,84 un kompetencei a = 0,87. Augstaks punktu skaits norada uz augstaku
psihologisko pamatvajadzibu apmierinatibu.

Beérnu dzimsanas motivacijas skala (Childbearing Motivations Scale, CMS; Guedes,
Pereira, Pires, Carvalho & Canavarro, 2013; adaptaciju latvieSu valoda veica Sondora, 2021)
originali sastav no 47 apgalvojumiem (pantiem). Saja pétijuma izmantota Sondoras (2021)
adaptéta aptaujas versija ar 62 apgalvojumiem, kas pielagota Latvijas populacijai. PielagoSana
notika, papildus pievienojot apgalvojumus no aptaujas ,,Uzskati par berniem” (Sebre u.c.,
2004, ka minéts Sondora, 2021). Kopuma 62 apgalvojumi tiek verteti Likerta piecu punktu
skala no 1 (nemaz nepiekritu) 1idz 5 (pilnigi piekritu). Aptauja verte€ pozitivo un negativo
bérnu radiSanas motivaciju, ka arT uzskatus par berniem, un katrs no Siem aspektiem ietver
vairakas apaksskalas. Pozitivajiem bérnu radiSanas motiviem ir $adas apaksSskalas:
socioekonomiskie aspekti, personiga piepildijuma aspekti, nepartrauktibas aspekti un para
attiecibu aspekti. Negativajai bérnu radiSanas motivacijai ir $adas apaksskalas: bérna
audzinasanas slogs un brieduma trilkums, socialas un ekologiskas raizes, laulibu stress,
finansu problémas un ekonomiskie ierobezojumi, ka arT fiziskas cieSanas un kermena tela
raizes. Originalas skalas iek$€jas saskanotibas raditaji pozitivas motivacijas apaksskalam ir
sadi: personiga piepildijuma aspektiem o = 0,90, socioekonomiskajiem aspektiem o = 0,92,
nepartrauktibas aspektiem a = 0,86 un para attiecibu aspektiem o = 0,85. Negativas

motivacijas apakSskalam raditaji ir $adi: bérna audzinasanas sloga un brieduma trikuma

17



aspektiem o = 0,87, socialo un ekologisko raizu aspektiem o = 0,90, laulibu stresa aspektiem
a = 0,88, finansu problému un ekonomisko ierobezojumu aspektiem o = 0,88 un fizisko
cieSanu un kermena téla raizu aspektiem o = 0,77 (Guedes et al., 2015).

P&tijuma ietvaros tika izstradata demografisko datu aptauja, ieklaujot jautajumus par
dzimumu, vecumu, faktisko dzivesvietu, tautibu, gimenes stavokli, religisko parliecibu,

izglitibas Itmeni un materialo labklajibu.

Procediira

Lai veiktu p&tijumu ,,Psihologisko pamatvajadzibu apmierinatiba un motivacija laist
pasaulé bérnus dazada vecuma pieaugusSajiem”, pirms aptaujas publicéSanas tika veikts
pilotpétijums ar trim respondentiem, péc kura tika veikti labojumi, lai uzlabotu aptaujas
apgalvojumu saprotamibu.

Pirms aptaujas aizpildiSanas respondenti tika informéti, ka aptauja paredzeta cilvékiem no
18 gadu vecuma. Respondenti tika informéti par pétijuma mérki, par to, ka daliba ir
brivpratiga un ir iesp&ja jebkura brid atteikties no dalibas aptauja, ka arf to, ka Iidz
atteikSanas bridim iegiitie dati netiks izmantoti. Respondentu sniegtas atbildes tiks izmantotas

tikai pétijuma vajadzibam, ieverojot visus nepiecieSamos datu aizsardzibas noteikumus.

Datu apstrade un analize

Datu apstradei tika izmantota JASP 0.19.3 versija un programmeéSanas valoda Python
3.11, izmantojot bibliotekas sklearn (versija 1.6.1), scipy (versija 1.15.2), numpy (versija
2.2.0) un pandas (versija 2.2.3). Tika veikta aprakstosa statistika, aprékinot Kronbaha alfas (o)
koeficientus, vidgjos raditajus un standartnovirzi katrai skalai. Normala sadalijuma parbaudei
tika izmantots Sapiro—Vilka tests (W). Saistibu aprékinasanai tika aprékinats Spirmena rangu
korelacijas koeficients (rs), jo dati netbilst normalajam sadaltjumam, p < 0,001. Pirsona
korelacijas koeficientu izmanto, ja dati atbilst normalajam sadalijumam un ja dati neatbilst

izmanto Spirmena rangu korelacijas koeficientu (Rasc¢evska, 2005). Divu grupu atskiribu

analizei tika izmantots Manna—Vitnija tests (U), (sk. 1. tab.).
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1. tabula

Datu analizes metodes

P&tijuma jautajums Datu analizes metodes
1. Vai pastav statistiski nozimiga saistiba starp Spirmena rangu
psihologisko pamatvajadzibu apmierinatibu un korelacijas koeficients (r)
motivaciju laist pasaule bérnus?
2. Ka vecums saistits ar psihologisko pamatvajadzibu Spirmena rangu
apmierinatibu un motivaciju laist pasaulé bérnus? korelacijas koeficients (r;)

3. Vai pastav atskiribas psihologisko pamatvajadzibu Manna-Vitnija tests (U)
apmierinatiba un motivacija laist pasaulé bérnus starp
virieSiem un sievieteém?

4. Vai pastav saistibas satarp esoSo bérnu skaitu un Spirmena rangu
pamatvajadzibu apmierinatibu, un motivaciju laist korelacijas koeficients (r;)
pasaulé bérnu?
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REZULTATI

Pirms atbildéSanas uz pétijuma jautajumiem tika veikti aprakstosas statistikas aprékini,
aprekinot vid&jos raditajus (M) un standartnovirzi (SD) katrai skalai. Normala sadalijuma
parbaudei tika izmantots Sapiro—Vilka tests (W), ka arT tika aprékinati Kronbaha alfas (o)
koeficienti (sk. 2. tab.).

2. tabula

Aprakstosa statistika psihologisko pamatvajadzibu apmierinatibas un motivacijas faktoriem

Skala/ Apaksskala M SD w a
Pamatvajadzibu apmierinatiba kopa 3,77 0,52 0,99 0,91
Autonomija 3,42 0,60 0,99 0,78
Piederiba 4,05 0,60 0,97*** 0,84
Kompetence 3,83 0,70 0,97%** 0,89
Motivacija
Pozitiva 3,48 0,65 0,98*** 0,93
Personigais piepildijums 3,74 0,69 0,96%** 0,90
Sociala atbildiba 2,88 0,77 0,99 0,81
Dzimtas turpinasana 3,75 0,86 0,95%** 0,80
Negativa 2,96 0,67 0,99* 0,89
Personigie apgriitinajumi 2,46 0,79 0,98%** 0,84
Partnerattiecibu apgriitinajumi 3,50 0,67 0,98 0,50
Socialekologiskas bazas 3,56 0,75 0,98*** 0,71
Veselibas bazas 2,88 1,16 0,96*** 0,81

*p<0,05; **p<0,01; ***p<0,001

Pamatvajadzibu apmierinatiba kop€jai skalai ir augsta iek$€ja saskanotiba (a = 0,91),
vid&jais vert&jums ir 3,77 ar nelielu standartnovirzi (SD = 0,52). Normala sadaltjuma tests (W
=0,99; p =0,136) liecina, ka dati ir normali sadaliti. Autonomijas skala uzrada labu ieksgjo
saskanotibu (a = 0,78), vidgja vertiba ir 3,42 (SD = 0,60), un dati ir normali sadaliti (W =
0,99; p = 0,09). Piederibas skalai ir laba alfa vértiba (o = 0,84), augstakais vid&jais vertejums
starp skalam — 4,05 (SD = 0,60), tomé&r dati neatbilst normalajam sadaltjumam (W = 0,97; p <
0,001). Kompetences skalai Kronbaha alfa vértiba ir loti laba (a = 0,89), vidgja vértiba 3,83
(SD =0,70), dati neatbilst normalajam sadalijumam (W = 0,97; p <0,001), (sk. 2.tab.).

Pozitivo bérnu radiSanas motivacijas skalu kop€ja iekseja saskanotiba ir augsta (o =
0,93), vidgjais vertejums ir 3,48 (SD = 0,65), dati neatbilst normalajam sadalijumam (W =
0,98; p <0,001). Apaksskalam Personigais piepildijums, Sociala atbildiba, Dzimtas
turpinasana Kronbaha alfa vértibas ir labas (no 0,80 lidz 0,90), vidgjie vertejumi svarstas no
2,88 11dz 3,75. Sociala atbildibas skalas dati atbilst normalajam sadalijumam (p = 0,291),
savukart, Personiga piepildijuma un Dzimtas turpinaSana skalas dati neatbilst normalajam

sadalfjumam (p < 0,001).
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Negativajai bérna radiSanas motivacijas skalai kopa ir laba ieks€ja saskanotiba (o =
0,89), ar vidgjo vertejumu 2,96 (SD = 0,67), dati neatbilst normalajam sadalijumam (W =
0,99; p = 0,029). Apaksskalas Personigie apgriitinajumi, Socialekologiskas bazas, Veselibas
bazas ieks€jas saskanotibas alfa ir labas no 0,71 Iidz 0,84. Apakskalai Partnerattiecibu
apgrutinajumi ieksgjas saskanotibas alfa ir zema 0,50 11dz ar to p&tijuma §is skalas rezultati
interpretéti piesardzigi vai vispar netiek interpretéti. Negativas motivacijas skalam vid&jas
vertibas no svarstas no 2,46 1idz 3,56. Visas §1s apaksskalas neatbilst normalajam
sadaltjumam (p < 0,001), (sk. 2. tab.).

Aprakstosa statistika uz rada labu skalas uzticamibu un kopuma pozitivus vertgjumus,
tacu dazas skalas zema iek$€ja saskanotiba vai novirzes no normala sadalijuma norada uz
nepiecieSamibu parskatit pantus un lietot neparametriskas analizes metodes.

Atbildot uz pirmo pétijuma jautajumu “Vai pastav statistiski nozimiga saistiba starp
psihologisko pamatvajadzibu apmierinatibu un motivaciju laist pasaulé bérnus?” tika iegiitas
vairakas statistiski nozimigas korelacijas (sk. 3.tab.).

3. tabula
Spirmena rangu koreldcijas saistiba starp psihologisko pamatvajadzibu apmierinatibu un

motivaciju laist pasaulé bérnus

Skala/ Apaksskala Pamatvajadzibu Autonomija Piederiba = Kompetence
apmierinatiba
kopa
Motivacija
Pozitiva 0,19%** 0,12* 0,17%* 0,17%*
Personigais piepildijums ~ 0,23%** 0,13* 0,24 %** 0,20%**
Sociala atbildiba 0,09 0,08 0,05 0,07
Dzimtas turpinasana 0,17%* 0,13%* 0,10 0,17%*
Negativa -0,20% -0,17%* -0,23 %% -0,32%
Personigie apgriitinajumi  -0,34%** -0,20%** -0,32%** -0,33%**
Partnerattiecibu -0,01 0,05 0,01 -0,07
apgrutinajumi
Socialekologiskas bazas -0,26%** -0,20%** -0,15%* -0,20°%**
Veselibas bazas -0,18%* -0,12* -0,09 -0,24%**

*p<0,05; **p<0,01; ***p<0,001

Kopgja pozitiva motivacija laist pasaulé bérnus uzrada statistiski nozimigu pozitivu
korelaciju ar psihologisko pamatvajadzibu apmierinatibu kopuma (r = 0,19, p < 0,001), ka ar1
ar Piederibas (r = 0,17, p <0,01) un Kompetences (r = 0,17, p < 0,01) apaksskalam. Pozitivas
motivacijas apakSskala Personigais piepildijums pozitivi un statistiski nozimigi korel€ ar
kopgjo Psihologisko pamatvajadzibu apmierinatibu (r = 0,23, p < 0,001), Piederibas (r = 0,24,
p <0,001) un Kompetences (r = 0,20, p < 0,001) apaksskalam (skat. 3. tabulu).

Savukart negativas motivacijas apaksskala Personigie apgritinajumi, Socialekologiskas
bazas un Veselibas bazas uzrada statistiski nozimigas negativas korelacijas ar lielako dalu
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Psihologisko pamatvajadzibu apmierinatibas aspektu. Kop&ja Negativa motivacija negativi
korele ar Kompetences izjitu (r =-0,33, p <0,001) un Personigie apgriitinajumi negativi
saistiti ar Kompetenci (r = -0,33, p <0,001). ApakSskalas Sociala atbildiba un Partnerattiecibu
apgrutinajumi statistiski nozimigas saistibas ar psihologisko pamatvajadzibu apmierinatibu
neuzrada. Apaksskala Dzimtas turpinasana uzrada pozitivu korelaciju ar Psihologisko
pamatvajadzibu apmierinatibu kopuma un Kompetences izjttu (r = 0,17, p <0,01).
Atbildot uz otro p&tijuma jautajumu “Ka vecums saistits ar psihologisko
pamatvajadzibu apmierinatibu un motivaciju laist pasaulé bérnus?”, redzams, ka p&c tabula
noraditajiem Spirmena rangu korelacijas koeficientiem un to statistiskas nozimibas (p
veértibam) ir dazas negativas saistibas (sk. 4. tab.).
4. tabula
Spirmena rangu koreldcijas saistiba starp vecumu un psihologisko pamatvajadzibu

apmierinatibu, un motivaciju laist pasaulé bernus

Skala/ Apaksskala Vecums
Pamatvajadzibu apmierinatiba kopa 0,04
Autonomija -0,10
Piederiba -0,08
Kompetence -0,03
Motivacija
Pozitiva 0,09
Personigais piepildijums 0,11
Sociala atbildiba 0,06
Dzimtas turpinasana 0,07
Negativa -0, 2%+
Personigie apgriitinajumi -0,32°%**
Partnerattiecibu apgriitinajumi -0,08
Socialekologiskas bazas -0, 2%+
Veselibas bazas -0,02
*x#p<0,001

Pamatvajadzibu apmierinatibai kopa un pa apakSskalnam nav biitiskas saistibas ar
vecumu un nav statistiski nozimigi. Rezultati norada, ka Pozitivai motivacijai nav butiskas
saistibas ar vecumu. Lai gan personiga piepildijuma rezulats ir ar augstaku korelacijas
koeficienta veértibu salidzinajuma ar paréjam pozitivas motivacijas apaksskalam taja pasa
tabula, tie joprojam nav statistiski nozimigi (sk. 4. tab.).

Pastav statistiski nozimiga negativa saistiba starp vecumu un Negativo motivaciju
kopuma (r =-0,21; p<0,001). Specigaka negativa saistiba ir Personigajiem apgriitinajumiem (r
=-0,32; p<0,001), kas nozim¢g, ka pieaugot vecumam, samazinas bazas par Personigajiem
apgrutinajumiem, kas varétu rasties bérnu radiSanas rezultata. Vel viena bitiska negativa
korelacija ir Socialekologiskajam bazam (r = -0,21; p<0,001), kas liecina, ka arT §is bazas ar

vecumu respondentu vidii médz samazinaties.
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Atbildot uz treSo petljuma jautajumu “Vai pastav atskiribas psihologisko
pamatvajadzibu apmierinatiba un motivacija laist pasaulé bérnus starp virieSiem un
sievietém?” izmantots Mannas-Vitnija tests (U) un vid&jie rangi, kurus izmanto gadijumos, ja
dati neatbilst normalajam sadalijumam (sk. 5. tab.).

S. tabula
Manna-Vitnija testa aprékins atskirtbu parbadei psihologisko pamatvajadzibu apmierinatiba

un motivacija laist pasaulé bernus starp virieSiem un sievietem

Dzimums
Sievietes Viriesi U
(n=166) (n=135)
Skala/ Apaksskala Vidgjie rangi  Vidgjie rangi
Pamatvajadzibu apmierinatiba kopa 148,62 153,92 10811,00
Autonomija 146,10 157,03 10391,00
Piederiba 157,80 142,64 12333,50
Kompetence 146,58 156,43 10472,00
Motivacija
Pozitiva 129,50 177,43 7636,50%**
Personigais piepildijums 139,98 164,55 9375,50
Sociala atbildiba 122,07 180,51 6402,00%**
Dzimtas turpinasana 127,00 180,51 7221,00%**
Negativa 163,47 135,67 13274,50
Personigie apgriitinajumi 158,97 141,20 12528,00
Partnerattiecibu apgriitinajumi 150,08 152,13 11053,00
Socialekologiskas bazas 167,52 130,69 13946,50%**
Veselibas bazas 166,45 132,00 13770,00%**
*x#p<0,001

Tabula (sk. 5. tab.) atspogulo Mannas-Vitnija testa rezultatus, salidzinot psihologisko
pamatvajadzibu apmierinatibu un motivaciju laist pasaul& bérnus starp sievietém un virieSiem
(kopa N=301; 166 sievietes un 135 viriesi). Rezultatos var nolasit, ka psihologisko
Pamatvajadzibu apmierinatiba kopuma un atseviskas apaksskalas (Autonomija, Piederiba,
Kompetence) neuzrada bitiskas statistiskas atSkiribas starp virieSiem un sievietem.

Pozitivas motivacijas kopgja skala konstatéta butiska statistiska atSkiriba (U=7636,50;
p<0,001) un virieSiem vidgji ir augstaki raditaji neka sievieteém. Apaksskala Personigais
piepildijums neatSkiras biitiski. ApakSskalas Sociala atbildiba (U=6402,00; p<0,001) un
Dzimtas turpinasana (U=7221,00; p<0,001) uzrada, ka virieSiem ir butiski augstaka
motivacija salidzinajuma ar sievietém.

Negativaja motivacija kopuma nav konstatetas biitiskas atSkiribas starp dzimumiem.
Apaksskalas Personigie apgriitindjumi un Partnerattiecibu apgritinajumi neuzrada butiskas
atskiribas. Tomér butiskas atskiribas konstat&tas apaksskalas Socialekologiskas bazas
(U=13946,50; p<0,001) un Veselibas bazas (U=13770,00; p<0,001), kuras sievietem vidgji ir

izteiktakas bazas salidzinajuma ar virieSiem.
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Kopuma rezultati parada, ka virieSiem raksturiga augstaka Socialas atbildibas un

Dzimtas turpinasanas Pozitiva motivacija, savukart, sievieteém raksturigakas lielakas bazas

saistiba ar Socialekologiskajiem un Veselibas aspektiem.

Atbildot uz ceturto pétijuma jautajumu “Vai pastav saistibas satarp esoSo bérnu skaitu

un pamatvajadzibu apmierinatibu, un motivaciju laist pasaulé bérnus?” aprékinats Spirmena

rangu korelacijas koeficients un to statistiska nozimiba (p-vertibas), (sk. 6. tab.).

6. tabula

Spirmena rangu koreldcijas saistiba starp esosSo bérnu skaitu un pamatvajadzibu

apmierinatibu, un motivaciju laist pasaulé bernus

Skala/ Apaksskala

Bérnu skaits

Pamatvajadzibas apmierinatiba kopa 0,04
Autonomija -0,10
Piederiba -0,08
Kompetence -0,03

Motivacija
Pozitiva 0,09

Personigais piepildijums 0,11
Sociala atbildiba 0,06
Dzimtas turpinasana 0,07
Negativa -0,21
Personigie apgriitinajumi -0,32°%**
Partnerattiecibu apgriitinajumi -0,08
Socialekologiskas bazas -0, 2%+
Veselibas bazas -0,02
*x#p<0,001

Rezultatos var nolasit, ka Pamatvajadzibu apmierinatibai apakSskalam Autonomija,
Piederiba un Kompetence nav nozimigas saistibas. Kopuma pamatvajadzibu apmierinatibas
raditajiem nav nozimigu korelaciju ar esoSo bérnu skaitu. Analiz&jot motivacijas faktorus,
kopgjai Pozitivajai motivacijai nav nozimigas saistibas ar bérnu skaitu. Tapat ar1 nevienai no
Pozitivas motivacijas apakSskalam (Personigais piepildijums, Sociala atbildiba, Dzimtas
turpinasana) nav statistiski nozimigu saistibu ar esoSo bérnu skaitu (sk. 6. tab.).

Savukart kop€jai Negativajai motivacijai (r = -0,21, p < 0,001) ir statistiski nozimiga
negativa saistiba. Detalizétak apliikojot apaksSskalas, Personigajiem apgriitinajumiem (r = -
0,32, p <0,001) un Socialekologiskajam bazam (r = -0,21, p < 0,001) ir statistiski nozimigas
negativas saistibas ar esoSo bérnu skaitu. Negativas motivacijas apakSskalam Partnerattiecibu
apgrutinajumi un Veselibas baZzas §ada nozimiga saistiba netika konstateta.

Kopuma, analiz&jot motivacijas faktorus, vérojamas vairakas nozimigas negativas
korelacijas, kas norada, ka lielaks bérnu skaits ir saistits ar zemaku Negativo motivaciju
kopuma, ka arT ar zemakiem Personigajiem apgriitinajumiem un mazakam

Socialekologiskajam bazam.
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DISKUSIJA

P&ttjuma mérkis bija noskaidrot motivaciju laist pasaulé bérnus saistiba ar psihologisko
pamatvajadzibu apmierinatibu un vecumu. Mérka sasniegSanai tika izvirziti Cetri pétjjuma
jautajumi.

Atbildot uz pirmo pétijuma jautajumu: “Vai pastav statistiski nozimiga saistiba starp
psihologisko pamatvajadzibu apmierinatibu un motivaciju laist pasaulé bérnus?” var secinat,
ka cilvekiem, kuri vairak izjut savu psihologisko pamatvajadzibu apmierinatibu, ir tendence
izjust pozitivaku motivaciju laist pasaulé bérnus un mazak izjust negativu motivaciju vai
bazas. Psihologisko pamatvajadzibu zems apmierinajums saistits ar lielakiem personigiem,
veselibas un socialekologiskiem apgrutinajumiem, kas negativi ietekmé& velmi laist pasaulé
bérnus. Augstaka psihologisko pamatvajadzibu apmierinatiba kopuma pozitivi veicina cilvéku
motivaciju laist pasaule bérnus, savukart, zema So vajadzibu apmierinatiba saistita ar negativu
attieksmi pret bérnu laiSanu pasaulé. PasnoteikSanas teorija (Deci & Ryan, 2000; Self-
determination theory,2024) uzsver, ka psihologisko pamatvajadzibu (autonomijas,
kompetences un piederibas) apmierinasana ir svariga cilvéku psihologiskajai labklajibai,
optimalai darbibai un pozitivai motivacijai. Petijumi (Ryan & Deci, 2017; Vansteenkiste &
Ryan, 2013) norada, ka §is vajadzibas biitiski ietekme motivaciju dazadas dzives jomas,
tostarp gimenes planos$ana un vecaku loma.

Specifiski kompetences un piederibas izjiita tiek biezi identificetas ka 1pasi svarigas
vajadzibas vecaku loma, jo vecaki, kuri izjut lielaku kompetenci un piederibu, ir ne tikai labak
motiveti audzinat bérnus, bet art uzrada pozitivakus emocionalos un psihologiskos rezultatus
vecaku loma (Brenning et al., 2015; Nelson et al., 2014).

Savukart pétijumos atklatas negativas motivacijas korelacijas norada, ka neapmierinatas
psihologiskas pamatvajadzibas ka kompetences izjiitas tritkums rada bazas, bailes vai pat
stresu, apsverot Iémumu par bérnu radisanu (Gauthier et al., 2010; Umberson et al., 2010).
Sadas bazas var izpausties ka pastiprinati personigie §kérsli vai veselibas un socialekologiskas
bazas, kas samazina vélmi un gatavibu laist pasaulé bérnus.

Atbildot uz otro p&tijuma jautajumu: “Ka vecums saistits ar psihologisko
pamatvajadzibu apmierinatibu un motivaciju laist pasaulé bérnus?” rezutlati uzrada, ka
pieaugot vecumam, statistiski nozimigi samazinas negativa motivacija un cilvéki ar lielaku
vecumu mazak uztraucas par personigajiem apgrutinajumiem, kas saistiti ar bérnu radiSanu.
Tapat vecaki cilveéki mazak izjit bazas par socialekologiskiem aspektiem (pieméram, bazas
par vidi, sabiedribu), salidzinot ar jaunakiem cilvékiem. P&tijumos $ada situacija tiek

skaidrota ar brieduma iegtito pieredzi, emocionalo stabilitati, un socialo resursu uzkrasanos
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(Umberson et al., 2010). Vecakiem individiem var biit mazak neskaidribu vai Saubu par sp&ju
parvaret griitibas, un tie efektivak izmanto pieejamos resursus.

Var secinat, ka nav pamata apgalvot, ka cilvéka vecums biitu nozimigi saistits ar vina
psihologisko pamatvajadzibu (autonomijas, piederibas, kompetences) apmierinatibas Iimeni.
Ar1 pozitiva motivacija (personigais piepildijums, sociala atbildiba, dzimtas turpinasana) nav
bitiski atkariga no cilvéka vecuma. Vélme vai pozitivie iemesli, kapec cilveki izvelas klit par
vecakiem, liela méra nav vecuma ietekméti. Sis rezultats varétu noradit, ka §Ts vajadzibas ir
stabilas dazadas vecuma grupas. Zinatniskaja literattira (Ryan & Deci, 2017) tiek minéts, ka
psihologisko pamatvajadzibu apmierinasana ir universala un stabila, neatkarigi no dzives
periodiem. Cilvéka vajadzibas péc kompetences, piederibas un autonomijas ir fundamentalas
un biitiski nemainas vecuma ietekmé€, tomér mainas veidi, ka tas tiek apmierinatas.

Pozitivas motivacijas (personigais piepildijums, sociala atbildiba, dzimtas turpinasana)
saistiba ar vecumu nav biitiska, kas liecina, ka bérnu radiSanas pozitivas motivacijas
nozimigums var biit salidzinosi stabils dazadas vecuma grupas. Literattira (Langdridge et al.,
2005; Miller, 2011) norada, ka cilvéka lémumu radit bérnus ietekm¢ kultiiras, socialo normu
un gimenes vertibu stabilitate, kas laika gaita buitiski nemainas.

Analizgjot treSo pétijuma jautajumu: “Vai pastav atskiribas psihologisko
pamatvajadzibu apmierinatiba un motivacija laist pasaulé bérnus starp virieSiem un
sievietem?” ir secinats, ka virieSiem ir augstaka socialas atbildibas un dzimtas turpinasanas
pozitiva motivacija. Tas varétu noradit, ka viriesi biezak uztver bérnu radisanu ka socialu
pienakumu vai pienesumu sabiedribai, gimenei vai savai dzimtai. VirieSiem biezak ir svarigi
turpinat dzimtu, saglabat gimenes vardu un tradicijas. Sads skatijums varétu biit saistits ar
tradicionalam lomam un veértibam sabiedriba. Viriesi, iesp&jams, mazak izjut tieSo fizisko,
veselibas un socialo apgriitinajumu saistiba ar bérnu radiSanu, tadel vinu motivacija ir mazak
saistita ar bazam un vairak orient€ta uz pozitiviem mérkiem. Sievieteém ir augstakas
socialekologiskas un veselibas bazas. Tas varétu noradit, ka sievietes vairak apzinas vai izjut
potencialos riskus, kas saistiti ar bernu radiSanu (pieméram, veselibas problémas griitniecibas
laika, dzemdibu riski, peécdzemdibu veseliba utt.). Sieviet€ém var biit lielakas bazas par argjiem
socialajiem un vides apstakliem (piem&ram, socialais nodroSinajums, ekonomiska stabilitate,
atbalsta pieejamiba, vides un klimata jautajumi), kas var ietekm@t vinu motivaciju. lesp&jams,
sievietes sava ikdiena vairak saskaras ar konkrétiem izaicinajumiem, kas saistiti ar bérnu
audzinaSanu un apripi, tade] iesp&jams ir piesardzigakas sava motivacija.

Sie rezultati ir saskana ar Skirbekks un Blekesaune (2022) pétijumu, kura tika
konstatets, ka virieSu motivacija biezi saistita ar gimenes tradiciju turpinasanu un sociala

pienakuma apzinu, kas sakrit ar §1 petijuma rezultatiem par dzimtas turpinaSanu un socialo
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atbildibu. Savukart veselibas un socialekologiskas bazas sievieteém apstiprinatas art citos
pétijumos (Gemmill & Hartnett, 2020), kur izceltas sievieSu bazas par veselibas riskiem
gritniecibas laika, dzemdibas un bérnu apripé, ka ar1 vides un sabiedribas radita spriedze uz
gimen&m (Sobotka et al., 2023).

Rezulatos atklajas, ka starp aptaujatajiem dzimumiem nav bitisku atskiribu
psihologisko pamatvajadzibu (autonomijas, piederibas un kompetences) apmierinatiba un tas
var nozimét, ka gan sievietes, gan viriesi izjut [idzigu pamatvajadzibu apmierinatibas [imeni
attieciba uz savu dzivi kopuma, neatkarigi no dzimuma. Dzimums pats par sevi nav nozimigs
faktors, lai izskaidrotu atskiribas $aja psihologiskaja aspekta.

Diskutgjot par ceturto petijuma jautajumu: “Vai pastav saistibas satarp esoSo bérnu
skaitu un pamatvajadzibu apmierinatibu, un motivaciju laist pasaulé bérnu?” nemot véra
rezultatus var secinat, ka lielaks esoSo bérnu skaits saistits ar zemakam negativam izjutam.
Rezulati uzrada, ka esoSie bérni, iesp€jams mazina bailes un Saubas par bérnu radiSanu
nakotng, kas atspogulojas negativas motivacijas, personigo apgriitinajumu un
socialekologisko bazu zemos raditajos. Tas varétu nozimét, ka aptaujas respondentiem, kuri ir
ar vairak beérniem labak izprot, ko nozZim€ bérnu audzinasana, un iesp&jams, ka pieredzes
rezultata vini jut mazak bazu un satraukuma, jo spgj labak parvaldit izaicinajumus.

Rezultati uzrada, ka aptaujatajiem bérnu skaits nav saistits ar psihologisko
pamatvajadzibu apmierinatibu. Vecaku apmierinatiba ar dzives emocionalajiem un
psihologiskajiem aspektiem neuzlabojas un ar nepasliktinas atkariba no bérnu skaita. Bérnu
skaits nepalielina pozitivo motivaciju, bet arT to nesamazina. Pozitiva motivacija (piem&ram,
izsajuta, ka bérni ir dzives jéga, personigs piepildijums un vélme turpinat dzimtu) nav saistita
ar esoSo beérnu skaitu, kas liecina, ka Sie faktori pastav neatkarigi no ta, cik daudz bérnu
gimeng jau ir. Vecakiem pozitiva motivacija paliek stabila neatkarigi no bérnu daudzuma.
Veselibas bazas ari visticamak respondenti risina atseviski un nav tiesi saistiti ar gimenes
lielumu.

Vecakiem ar bérniem dzive var tikt labak apmierinatas tadas psihologiskas
pamatvajadzibas ka piederiba un dzives jeégas izjiita. Pieméram, 2022. gada p&tjjuma Kina
konstatets, ka vecakiem ar vairakiem b&rniem ir augstaks pamatvajadzibu apmierinatibas
Iimenis un lielaka dzives apmierinatiba salidzinajuma ar tiem, kam ir tikai viens vai nav
neviena bérna (Yu-Ting et al., 2022). Autori skaidro, ka b&rni vecakiem nodro§ina
emocionalu atbalstu un veicina piederibas izsajiitu, 1pasi vélakos gados, kas pozitivi ietekme
vinu psihologisko labsajiitu.

Papildinot, petijums par vecaku labsajiitu norada, ka autonomija, piederibas izjiita un

kompetence tomér var pat nedaudz samazinaties bérnu piedzimSanas bridi, bet stabilizeties
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ilgtermina (Nomaguchi & Milkie, 2020). Tas var skaidrot nenozimigo korelaciju saistiba ar
pamatvajadzibu apmierinatibu. Lidz ar to cilvékiem ar lielaku bérnu skaitu var izveidoties
prasme pielagoties, pieaugt izturiba pret stresu un samazinaties ar bernu radiSanu saistita
nedrosiba (Nelson et al., 2014; Margolis & Myrskyld, 2015). Tas izskaidrojams ar pieaugoso
vecaku pieredzi un pasSefektivitati, kas lauj labak parvarét ar bernu audzinasanu saistitus
izaicinajumus.

Kopuma par aptaujatajiem var teikt, ka cilvéki ar vairak b&rniem vid&ji mazak raizgjas
par globaliem draudiem (pieméram, vai pasaul€ ir pieméroti apstakli bernu nakotnei),
pienemot, ka vinu gimenes dzive turpinasies neskatoties uz argjiem riskiem. Citiem vardiem
sakot, lielaku gimenu vecaki norada, ka izjit mazaku “ekologisko vainu” vai trauksmi saistiba
ar bérnu radisanu. So tendenci var skaidrot gan ar paSselekciju (tie, kuri loti satraucas par
socialekologiskam problémam, biezi vien vispar izv€las bérnus neradit), gan ar pielagosanos
(kad bérni jau ir, vecaki m&dz normaliz€t un pienemt savu situaciju). Pieméram, pétits, ka
cilveki ar loti spécigiem “zalas” domasanas principiem pat par 50% retak nolemj klt par
vecakiem, salidzinot ar tiem, kurus vides jautajumi 1pasi neuztrauc (Powdthavee et al., 2024).
Turprett tie, kuri izv€las vairakus bérnus, acimredzot nav lavusi ekologiskajam bazam klit par
iz8kiroSu Skersli.

Analizgjot jauno pieauguso izvéles Centralaja un Austrumeiropa, pétijumi rada, ka
daudzi no viniem nolemj dzivot bez bérniem galvenokart personisku, nevis socialekonomisku
vai ekologisku apsvérumu dél. Biezi vien vini nejit pietickamu vélmi jeb “aicinajumu” klut
par vecakiem. Polija veikta aptauja atklaja, ka visbiezak minétie motivi bija “trikst vecaku
instinkta” (37 % respondentu) un “nepatik bérni” (29 %), kamer bazas par pasaules nakotni
nebija domingjoss faktors (Ciesielski & Bakiera, 2024). Lidz ar to uzmanibu biitu vérts
pievérst konkrétam mérkgrupam, kuras nepiecieSams uzrunat, runajot par gimenes veidosanu.
Turpmak aplukoti ierobezojumi, kas lielakoties izriet no petijuma izmantotas plasas izlases.

Aptauja piedalijas ievérojams skaits respondentu no vairakam atskirigam grupam —
vidusskolas absolventi, bezdarbnieki, uzn€meji, nobriedusi cilvékiem bez bérniem un vecaki
ar berniem dazados vecumposmos. Atbildes tika ievaktas daudzveidiga vide: socialajos tiklos,
uz ielas, veikalos, ka arT bérnu intereSu nodarbibas, pieméram, futbola treninos un miizikas
skola. VirieSu dati iegiiti ar individualu pieeju, jo sievietes $ada veida aptauju aizpildjja
labpratigak. Ir virkne psihologisku un socialu iemeslu — sakot no empatijas un gatavibas
palidzet Iidz pat dzimumlomam un audzina$anas normam —, kas kopuma var izskaidrot, kapec
sievietes biezak neka viriesi piedalas aptaujas (Becker, 2022). Veérts pieminét datu
heterogenitati — ta ka informacija iegiita no vairakam neatkarigam izlasém, rezultati var

neatbilst normalajam sadalijumam un ietekm@t iesp€ju statistiski visparinat (Holzmeister et
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al., 2024). Tadgjadi augsta heterogenitate signaliz€, ka pétijuma rezultats var biit kontekstuali
specifisks un nepietickami stabils, lai uz ta balstitu drosas visparinatas teorijas vai praktiskas
rekomendacijas. Tas nozimé, ka secinajumi no viena pétijjuma ne vienmer drosi attiecinami uz
citiem apstakliem vai populacijam (Linden & Honekopp, 2021). Psihologijas metodologijas
pétijumos tiek aprakstita nepiecieSamibu identificét un samazinat heterogenitati (piemé&ram,
kontrol&jot modergjosos mainigos vai uzlabojot teorétisko modeli), lai uzlabotu iesp&ju
pétijumu atkarot un visparinat.

P&tijuma aprakstosas statistikas rezultati liecina, ka dati kopuma iegiiti kvalitativi, tacu
datu neatbilstiba normalajam sadalijumam norada uz nepiecieSamibu nakotné palielinat
dalibnieku skaitu vai veikt pétijumu p&tot konkrétas grupas cilvékus, jo datu novirzes no
normala sadaltfjuma bieZi rodas mazas izlases, tadel lielaka izlase var palidz nodroSinat
normalo sadalijumu (Field, 2017; Ghasemi & Zahediasl, 2012). Pamatojoties uz
aprékinatajiem alfa koeficientiem, nakotn€ ieteicams parskatit un uzlabot apaksskalu
Partnerattiecibu apgriitinajumi pantus vai pievienot jaunus, lai palielinatu $is skalas
uzticamibu. Apaksskala Partnerattiecibu apbgriitindjumi zema Kronbaha alfa vértiba var
noradit uz skalas jautajumu nepietickamu savstarp&jo saistibu, tapec ieteicama skalu pantu
parskatiSana un papildinasana (DeVellis, 2016). Ieteikums par nepiecieSamibu palielinat
izlases lielumu vai veidot homogenakas grupas var balstit uz pétjjumiem, kas uzsver, ka
lielakas un homogeénakas izlases palidz nodro§inat normalo sadalijumu un augstaku datu
ticamibu (Field, 2017; Bornstein et al., 2013; Tabachnick & Fidell, 2019). Savukart
ierosinajums parskatit un papildinat skalas pantus, lai uzlabotu Kronbaha alfa koeficientus,
balstits uz skalu veidoSanas teorétiskajam nostadné€m un praktiskajiem pieradijjumiem par alfa
koeficientu jutigumu pret jautajumu saturu un formul&jumu (DeVellis, 2016; Cortina, 1993),
lidz ar to var meéginat pilnveidot skalu ar precizak definétiem pantiem (Clark & Watson,
2019).

Runajot vel par ierobezojumiem, bet jau parejot uz pie ieteikumiem turpmakajai
pétniecibai, janem veéra, ka dati tika iegtti tieSsaisté, aizpildot anketu individuali; tas var
veicinat sociali vélamu atbilzu iesp&jamibu. Aptauja netika ieklauta melu (sociali vélamo
atbilzu) skala, kas lautu parliecinaties, vai respondenti jautajumus patieS$am uztvéra korekti.
Piem@ram, nav skaidrs, vai vecaka gadagajuma dalibnieki izlasija instrukciju, kura noradits,
ka javerte pamatvajadzibu apmierinatiba tiesi pasreiz&ja dzives posma, nevis laika, kad bérnu
audzinasana bija aktuala. Lai mazinatu $is neskaidribas, motivacijas aptaujas instrukcija butu
neparprotami janorada, vai respondentiem jaatbild par tagadni; ja jautajums vél nav aktuals —

par nakotni; bet, ja vairs nav aktuals — par pagatni. Turpmak ieteicams ieklaut ar1
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kontroljautajumus (pieméram, vienkarSus viennozimigus pareizas atbildes apgalvojumu), kas
lautu parbaudit atbilzu uzmanibu un konsekvenci.

Domajot par nakotnes pétniecibu pirma jautajuma konteksta var veikt papildus
kvalitativus petijumus (intervijas, fokusa grupas), lai dzilak izprastu, kadas tieSi kompetences,
autonomijas un piederibas jomas cilvékiem rada vislielako nedrosibu vai apmierinatibu
saistiba ar bérnu radiSanu (Vansteenkiste & Ryan, 2013). Turpmaka pétnieciba var pétit
konkrétas demografiskas grupas (piemé&ram, jauni pieaugusie, sievietes ar profesionalo
karjeru, viriesi) un izstradat mérktiecigakas intervences So grupu vajadzibu specifiskai
apmierinasanai.

P&ttjuma rezultati lauj secinat, ka pozitivas motivacijas un psihologisko pamatvajadzibu
apmierinasanas veicinasana var palielinat individu gatavibu kliit par vecakiem. Tadel biitu
lietderigi izstradat praktiskas atbalsta programmas, kuru mérkis ir stiprinat topoSo un esoso
vecaku kompetenci, autonomiju un piederibas izjitu (Ryan & Deci, 2017). Programma varétu
ietver vecaku izglitoSanas kursus, emocionala atbalsta konsultacijas, mentoru programmas un
informativas kampanas. Vérts domat ka radit draudzigu darba vidi, elastigakus darba
nosacijumus, psihologisko atbalstu un sabiedrisko pakalpojumu pieejamibu (Gauthier et al.,
2010; Nelson et al., 2014).

Lai analizétu vecuma saistibas nakotné varétu veikt ilgstosakus longitudinalos
pétijumus, lai redz&tu, ka motivacija mainas individuali dazados dzives posmos. Bitu
noderigi salidzinat dazadu kulttiru grupu rezultatus, lai redz&tu, vai noverotas tendences ir
universalas vai specifiskas tikai konkretai kultiirai.

Lai gan vélme un pozitivie apsveérumi, kapec radit bérnus, neskiet butiski mainamies
vecuma ietekme, vecaku cilvéku samazinatas bazas un negativie apsvérumi varétu padarit
lémumu par bérnu radiSanu emocionali vieglaku. Tadgjadi, vecakam personam var biit mazak
psihologisku §kérslu vai bazu bérnu radi$anai neka jaunakam. Sie rezultati varétu biit vertigi
psihologiem, konsultantiem vai demografijas pétniekiem, kas analize cilvéku izvéli par bernu
radiSanu un §Ts izvéles psihologisko fonu.

Var secinat, ka vid&ji jauniem cilvékiem var biit nepiecieSams lielaks atbalsts, lai
mazinatu vinu negativo motivaciju, lai laistu pasaul@ bérnus. Veérts domat ka izstradat
izglitojosas un atbalstoSas programmas, kas palidz&tu viniem parvarét personigos
apgrutinajumus un socialekologiskas bazas.

Lidz ar sievieSu lielakam bazam par veselibu un socialo vidi var domat par
nepiecieSamibu nodroS$inat radit miisdienigu un efektivu atbalstu veselibas apripé, socialo
atbalstu gritniec€m un gimeném. VirieSu augstaka pozitiva motivacija varétu noradit uz

potencialu vairak iesaistit virieSus diskusijas un aktivitates, kas saistitas ar gimenes veidoSanu

30



un dzimtas turpinasanu. Ta ka psihologiskas pamatvajadzibu apmierinatibas raditaji abiem
dzimumiem ir l1dzigi, nozimigi ir uzlabot vispargju labklajibu, kas varetu pozitivi ietekmét
abus dzimumus. Starp aptaujatajiem pastav atskiribas virieSu un sievieSu pieredz€ un
attieksmé pret bérnu radiSanu, un §is atSkiribas var biit svarigas, planojot atbalsta un izglitibas
pasakumus, lai efektivak risinatu katra dzimuma unikalas baZas un motivaciju.
Socialekologisko bazu risinasanai verts nemt véra sieviesu bazas par socialo un ekologisko
vidi, veidojot atbalstosu infrastruktiiru gimeném ar bérniem, piemeram, pieejamus
bérnudarzus, elastigu darba laiku un vidi, kas mazina vides apdraudéjumu riskus.

Nemot vera, ka esosa bérnu skaita pieaugums ir saistits ar mazak izteiktam negativajam
bazam un motivacijas Skér§liem turpmaku bérnu radiSanai, ka arT pamatojoties uz teoriju, ka
psihologisko pamatvajadzibu apmierinatiba var slaicigi samazinaties péc bérna piedzimsanas,
bet ilgtermina stabiliz&jas (Nomaguchi & Milkie, 2020), biitu vérts apsvert atbalsta
programmu izveidi vecakiem gimenes veido$anas sakuma posma. Sadas programmas biitu
1pasi noderigas perioda, kad gimeng ienak pirmie divi berni, jo tiesi tad negativas bazas par
bérnu radiSanu ir biezak noveérojamas. Psihologi var sniegt informativu un emocionalu
atbalstu potencialajiem vecakiem, Tpasu uzmanibu pieveérsot ekologiskas trauksmes
jautajumiem. Turpmakie petijumi varétu ieklaut kvalitativas intervijas, lai detalizétak izprastu

ka vecaki uztver un risina ar ekologiju saistitas bazas sava ikdiena.
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SECINAJUMI

Magistra darba izvirzitais mérkis — noskaidrot motivaciju laist pasaulé bérnus saistiba ar

psihologisko pamatvajadzibu apmierinatibu un vecumu — tika sasniegts, un tika atbildéts uz

Cetriem pétijuma jautajumiem. Atbildot uz pétijuma jautajumiem, tika secinats, ka:

Y

2)

3)

4)

Pastav statistiski nozimigas saistibas starp psihologisko pamatvajadzibu
apmierinatibu un motivaciju laist pasaulé b&rnus un izteikti to var redz€t pozitivo un
negativo motivaciju faktoros. Augstaka psihologisko pamatvajadzibu kompetences
un piederibas apmierinatiba ir saistita ar augstaku pozitivas motivacijas personiga
piepildijuma izjutu, savukart zemaka psihologisko pamatvajadzibu apmierinatiba ka
kompetences un apmierinatibas trukums ir saistits ar negativas motivacijas
personigajiem apgriitinajumiem, socialekologiskajam un veselibas bazam.

Vecums ir saistits ar negativo motivaciju, pieaugot vecumam, mazinas ar beérnu
radiSanu saistitas bazas par personigiem apgritinajumiem un socialekologiskajiem
jautajumiem. Savukart statistiski nozimigas saistibas starp vecumu un psihologisko
pamatvajadzibu apmierinatibu, ka ar1 pozitivo motivaciju klut par vecakiem netika
konstatétas.

Pastav atskiribas starp dzimumiem un motivacija laist pasaulé bérnus: viriesi vidéji
izrada lielaku pozitivo socialas atbildibas un dzimtas turpinasanas motivaciju,
savukart sievieteém raksturigas lielakas socialekologiskas un veselibas bazas saistiba
ar negativo motivaciju. Savukart psihologisko pamatvajadzibu apmierinatiba
bitisku dzimumu atskiribu netika novérots.

Pastav negativa saistiba starp esoSo bérnu skaitu un negativo motivaciju laist
pasaul€ bérnus: jo vairak bérnu respondentiem jau ir, jo retak vini piemin personigos
apgrutinajumus un socialekologiskas bazas ka skérsli turpmakai bérnu radisanai.
Rezultati norada, ka eso$a bérnu skaita pieaugums saistits ar mazak izteiktam
negativajam bazam un motivacijas Skérsliem turpmakai bérnu laiSanai pasaulg.
Savukart butiskas saistibas starp bérnu skaitu un psihologisko pamatvajadzibu

apmierinatibu vai pozitivo motivaciju netika konstatetas.

Kopuma var secinat, ka motivaciju laist pasaulé bérnus ietekmé psihologisko

pamatvajadzibu apmierinatiba pozitivas un negativas motivacijas aspektos, savukart vecums

un esoSo beérnu skaits galvenokart ir saisits ar negativas motivacijas aspektiem. Turklat

dzimumu atSkiribas motivacijas un pamatvajadzibu apmierinatibas konteksta novéroti dazi

pozitivas un negativas motivacijas aspekti. Psihologs var izmantot Sos rezultatus, lai

kompetences un piederibas izjltu, piemeram, paSefektivitates vingrindjumiem, paru

saliedeSanas aktivitateém un sociala atbalsta paplasinasanai.
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