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Latvijas skolénu sasniegumus ietekmejoSie faktori
matemitika, dabaszinatnés un civilzinibas

Andrejs Geske
1.U Pedagogijas un psihologijas fukultate.
Jurmalas gatve 7476, Riga.
andrgjs. geske@lu Iv

&7 raksta markis ir noskaidrot, ¢ik lield m@ra Korclg skolEnu sasniegumi pilsoniskajid ixglftiba un
cksaktajos mactbu priekdmetos un val [aktore kas etekmé skol&nu sasniegumus dubaszindines,
matematika un pilsoniskaj izglitibz . ir atskirigr 1999, gadi Latvya piedalfjEs dives IEA (International
Association for the Evaluation for the Educatonal Achicvement) pétfjumos - Starplautiskai
matematikas un dobasznatpu petfjuma (TIMSS) un Sturptautiskuga pilsomskas wzglitibas pétguma
(CIVED ) Abos petijumos piedalyjas 1 3335 asteto Kladu skoleni no 71 skolas. Dazadu fakteiu retekme
vz vipu sasnmiegumism tika anahiz€ta, wmantojot siruklucdlo vien2deumu modelesanu ar
datorprograimmam Sereams 23 un Amos 4.0

Atslegvardi: TIMSS. CIVED. matematika. dabaszindtnes. civilzinthaa, izelitthas sasnicewmi. fakion

Tevads

1999, gadi Latvija skolénu izlase Starptautiskds izglitibas sasniggumu novertcsanas
asociacijas (IEA) Starptautiskaja matematikas un dabaszandaton pétijuma {TIMSS) (Martin
etal.. 2000 Mullis et al.. 2000) un Starptautiskaja pilsoniskas izglitibas petijuma (CIVED)
(Termngey-Puria et al.. 2001 tika veidota 1i. 1ai dala 8 klascs skolénu piedalitos abos pétijumos.
CIVED petijuma tika iesaistiti skoléni gan ar latviesu. gan ar hrievu macibu valodu. TIMSS
petijurnd —tikai skoléni ar latvicdu méacibu valodu. tidéjad: abu petijumu kopéja daja— 1 355
skoléni — bija no skeldr ar latviesu macibu valodu. Saja darbi visi rezultiti iegiti. analizéjot
Soivlasy

Ka jau uka konstatets ieprieksgjos petyumos. Latvipa skolenu sasniegumi gan
matematika. gan dabaszinatnés. gan civilzinibas ir ciesi saistiti ar izglitibas faktorien. 1pas
ar fimeni (Geske, 1999: Geske. 2001). 1. attéla paradita skolénu sasnicgumu saistiba ar
gimenes kultarkapitala indeksu (GKI). Sis indekss tika veidots, izmantojot skolénu aptaigu
tris jautajumu athildes. Ja skoléns apgalvoja. ka méjas ir vairak neka 200 gramatu, tad sim
indeksam tika pieskaitits 1, ja atbilde bija cita— 0. Ja skol¢na matci bija nepabeigta vai
pabeigta augsiaka izglitiba, tad ai indeksam tika pieskaitits 1. ja ne.— 0. Lidzigi lika vEri€ta
teva izglltiba. Sida izvele tika izdarita. analizgjot Latvijas skolénu datus. Titad iespéjamas
¢etras §1 indcksa vertibas (0. 1. 2. 3). Altela redzams. ka skolcnu sasniegumi ir ievErojami
saistiii ar gimencs kulrirkapitalu.

Skolenu sasniegumi matematikas. dabuszinaigu un civilzinibu apguve korelé. kas norada
uz kopIgiem tos jetekmgjosiem fakioricm. 2. att€lad parddita matemaitikas un civilzinibu
sasiieguinu savsiarpe)a saistiba klases limeni — katrs diagrammas punkis ir vienas klascs
vidéjie sasniegumi.
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EVC\\nlzmeas
so5 (O Matematika

— Dabaszinatnes

Sasniegumi

{oait

Sasnlegunt eivilzinibds, matemanka un dabaszindings atkarfbi no aimenes kultdrkapitala indcksa.
Susniegumi civiizinthis parrékinfio a)d pasi skali kurd sazniegumi matemdukd un dabaszindings
Cstarptautisk videpns 3000 standartiovirze — 100,

g

Achievemenls in civie, math and scicnee depending on index of lamily culture capital. Civie
achievemuents recaleolated aceord math and seience scale coternationally nwean 300 standard

Jdevianon 1)

Saji raksta atspoyulotd pétijuma uzdevurs bija noskaidrot. vai matematikas.
dabas/inateu un civilzintbu sasmicgiumus icfekme atskingi fakior un, ja atkirsbas i, {ad
Kadas tas ir.

Pétijuma metode

Sasntegumus ictckimdéjosic fakiern tika analizeti, 1zmantojol treku diagraminas un
strukiurale vienadojuing modeigsam (Loehlin. 1998). Skol€nu sasnieguumni i 10 1etekigjoso
faktoru modeli tika veidot ar progranimu Serecons 2.5, atbilstodie vienddojuni iterativi risiniti
ar AVO8 4.0. Modela fuvindtie aprckini tika veikil, izmantojot maksimalas ticamibas
imaxnin likeliiood, metodi. Modela atbilstiba datiem tika vénieta, lietejol divus kriferijus
— %~ un brivibas pakipju skaila attiecibu, ki art RMSEA Krit@riju (Sieinger s Root Vean
Syuare Frvor of Approximeation.

Darb analiz€li 1 355 skolénu sasniegumi matematiki. dabaszinatnes un civilzinbas, ka
art 50 skolenu viedokli un vzskati. Analizg icklauto skolznu skails ir pilnigi pietickams. lai
varctu 1zmantot izvelgto metedi. Darbil netika apskatit: citi datu avoti — skolotdju un skolu
direktoru aptaujas.
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Skolénu sasnicgumt matemnatika un ewvilzinibas (klusu imenus ).
Fr"u 2

Students achevemet i mathematies and civic (class level).

Darba gaita

Vispirms tika aveidots vienots datu fails. kurd byja informactja par skolénu sasnicgumiem
malematitii. dabaszinaings un civilzinibas. Izv@l2taji model@anas metodS nay wspéjamns
lietot kopdjos sasnieguinus. kurl ietverti viena mainigaa. tapee jaanalize skolénu sasnwegunu
atseviskas satura vai kognilivajas grupds. Sasnicgumi matematikd ictvera adas satura
Jomas: algebra, geometrifi dalas un skaitlu jega. datu reprezentacija un analize. un mérijumi.
Sasnicgumi dabaszinainés summejds sadas satura jomas: biologija. fizika. kimija. vidé un
resursos. Znatimskayd 177ina; sasnicguin civilzinibas — zinaganu un nlerpretacijas prasmju
blokos

Sakurng datos tika icklaut visi CIVED un TIMSS péitjurnu skolénu aplanju mainigic,
Art pec dazn mainigo 1znemsanas (e abos petijumos bija vienad: van joti lidzigi) $o mamigo
skitits bija licliks neka 100, Tapec nevargja skl izmantot kopcjo medeli, ietverol ta)a visus
minIgos. tos grupdjotl un pakapeniska atlasol modelim atbilstosos. Kopé&lais modelis tika
veidots pakapenisk. sakuma izveidojot ninimodeli. i, wode]a tagmentu ar divicin
lalentajicm maimigajicm, no kuriem vicns bija sasniegume, bet olrs —kids no tos ictckingjoéicm
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Laiks alpotam darbam |44

Daliba arpusskolas pasakumos %—

Skolénu Macibam veltitais Iaikﬂ%

aktivitates
/ ) TV un video veltitais laiks P‘

Datorspélém veliitais laiks <

Draugiem veltitais laiks |<i

Sportam veltitais laiks I‘*

Darbam miiis veltitais laiks 7%

Lasi$anail veltitars latks |4_

Sasnicgumi /masmms civilzinibas |‘
civilZzintbas

/ Prasmes civilzintbias |"_

Minimodelis ar lalentajicm mainigajiem . Sasnicgumi civilzmibas™ un ,.Skolénu aktivitites™ un tiem

3. alt

atbalstodajicm mamtesijodiem mainigzjicm. Bultinas norida athkuma foceklus jeb neizskaidroto
dalu.

Fig 3

Mini model with latent vanables “Achievements i civie” and “Activities of students™ and

respeclive manitesting variables. Small arrows represent residuals.

faktoricmn. Viens $ads minimodcla vartants paradits 3. attéla. Taja ir latentie maintgie
~oasniegumi civilzinibas™ un ..Skolénu aktivitites™ (apziméti ar ovaliem). Siern latentajicmn
mainigajiem piekartotie manifestgjosie mainigie (apzImét ar taisnstiriem). uz c&lonsakaribam
noridosic treki (bultinas. kuras savicno mainigos} atlikuma locek]i jeb neizskaidrota dala
(ma~as bultinas). Saja atcld attdlols mode]a variants ar sasnicgumicm civilzinibis, bet katrs
minimodelis tika rekinats atseviS$ki arl sasniegumiem matematika (pieci atbilstosie
manifestejogie mainigie) un sasnieguiniem dabaszinatnes (ar1 piect atbilstosie manifestéjosie
mainigie). Jauzsver, ka manifest@jodie mainigie japarkode ta. lai tiem visiem korclicijas
koeficients ar latento maintgo bilu pozitivs.

Kopéjais modelis tika veidots no astopiem minimodeliem: Skolenu aktiviiates, (rimene,
Crimenes izglitibas Hdzekli, Mates “spiediens”, Draugu “spiediens”, Pasnovértejums,
Klases mikroklimats, Skola. Turpmak apliikosim tos atseviski.
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Skolenu aktivitates pinms vai pec stundam skola. Modela sakotngjais variants
redzams 3. ailela. Taja tika iek]auti manilesigjosic mainigie, kas raksturoja laiku,
kuru skoleni velta macibam. Jasiianal. TV un video skatisanai. datorsp&lem,
draugiem. sportam, darbam maijas. algotam darbam un dalibai drpusskolas
pasakumos. Rekinot modela paramcetrus, lika tegits, ka datham majas, algotam
darbam un dalibai arpusskolas pasakumos  veltitais laiks nav piemerols sin
minimodelim (mazs korelacijas koeficients ar latento mainigo un slikta atbilstiba
datiem — augsts RMSEA). Tatad $3ja mmnimodelT latentais mainigais ar
cElonsakaribas trekiem tika savienots ar pieciem manifestéjodiem mainigajiem —
macibam, lasisanai, TV un video skatidanai, draugiem un sporlam veltitais laiks.
Protams. pedgjie tris mainigie ir kodéti pretgji pirmajiem diviem — jo skoléni mazak
laika velta TV un video. drangiem un sportam, jo vinu sasniegumi ir augstaki.
[nteresanti atzimét. ka korelacija ar $icm trine mainigajic ir ieverojami augsiaka
neka ar pirmajiem diviemn — macibam un lasidanai veltito laiku. Tas. protams, nav
parsteigums. jo jau ieprick$§ja analize paradija. ka nav linedras sakaribas starp
mactbu iigumu un skolénu sasnicgumicin — skolénicm ar labam spéjam  $ajos
macibu priekSmetos nav daudz jamacas mijas.

(rimene. Minimodeld tika megindts icklaut skolému atbildes uz jautdjumiemn par
vecaku dzimsanas vietu (Vai Tava mate dzimust Latvija? Vai Tavs tevs dzinus
Latvija?), par gimenes sastavu un liclumu (Vai Tu dzive kopa ar man”? Vai Tu dzive
kopa ar tévu? Vai Tu dzivo kop3 ar vecvecakiem? Cik cilveku dvivo kopa girnenc?)
un par vecaku izglittbu. Modeli iek[avas tikat jautajumi par vecaku izglitibu.
Cimenes izglifthas ldzekfi. Sakotng)i §is latenlais mainIgais tika saistits ar
citiem mairdgajicm — gramatu skaits majas. vai ir dators. vai ir kalkulators. vai ir
kada enciklopédija. vai katru dicnu tick pasiitita vai pirkta kada avize. vai skolenam
majas pieejams internets, vai piegjams internets kaut kur citur, vat ir savs
rakstimgalds. Model&3anas procesa tika atstati 4 mainigie: interncts majas ir
piegjams, internets piecjams kauf kur citur, gramatu skaits un viena dihotoma
mainigaja apvienota datora. rakstamgalda un enciklopedijas picejamiba. Mainigais
par interneta piccjamibu drpus mijas iekiauts pic fimencs izglitibas lidzekliem, jo
bic7i 51 picgjas vicla ir vecaku darbavicta vai arf vecaki $o piecyu ir nodros$inajusi
cita veida.

Mates “spiediens”. Te tika apliikotas skolénu atbildes uz Cetriemn jautijumiem: Vai
Tava mate uzskata, ka Tev ir svarigi labi macTtics dabaszindtnes”? Vai Tava mite
urskala. ka Tev ir svarigi labi macities matematika? Vai Tava mate urskata, ka Tev
ir svarigi labi macities latviesu valodu? Vai Tava mate uzskata, ka Tev ir svarigy, lai
bhtu brivais laiks valaspriekam’?

Draugn “spiediens”. Jautajumi, uz kuriem skoléni atbildgja par draugu, bija
identiski iepriekdeja punkta aplakotajiem, tikai $aja gadijuma svartgas bija nevis
mates domas. bet gan drauga domas. Tomér 3aja gadijuma veidojas ipatngja
situicija - jo skoléna vairak uzsvéra. ka draugicm ir svarigi labi mactties, jo skolénu
sasniegumi bija zemaki. Draugu ietekme ir piliogi pretgja mates ietekmei. To ir gruti
interpretel.

Pasnovértejums. Tika méginats izveidot minimodeli. kuri ieklaujas skolenu
atbildes uz jautdjumicm un apgalvojurnicm par macibu nepiccieSamibu un par
talakas izglitibas mérkiem. Tomer neizdevas izveidot $3adu modeli, kurs labi atbilsiu
datiem (neapmierinodas y* un brivibas pakapju skaita attiecibas un RMSEA
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Klases mikroklimats. Saja gadijuma gaisotnc klasé raksturo skoldnu drosibu klasé
—cik liela méra vip tick apdraudcti personigi. cik biesi klasc notick zadzibas.
Manifestgjosie mainigie ir skolénu atbildes uz éetriem jautdjumicin par notikumiem
klasc pedeja menesa laika: Vai Tu jutics apdrandcts? Vai Tavam draugam kads
nodartja pan? Vai Tev kaut ko norzaga? Var Tuvam draugam kaut ko nozaga? Jau
icpricks tika paridis, ka klases mikroklimats ir |eti nozimigs matcmatikas un
dabaszinatgu sasuicgumus ielckingjods faktors (Geske, 2000).

Skola Sis minimodelis tika veidots divos piluigi atskirigos veidos. kas ievérojami
ietekméja kopégjo modeli. Pirnaja varianta skolas mainigaja tika icklauta skolas
atrasanas vieta (nrbanizacijas faklors). skolénu skaits klasc un skolas tips
{pamatskoela vai vidusskola). Apliikojot urbanizacijas faktora tris vaniantus - (1)
Riga. hiclas pilsctas. mazas pilsClas un Lruki, (2) Riga. liclas pilsétas un pargjas
apdzivoias vietas. (3) Rigaun parcj:is apdzivotas vielas — | inodeli vislabik wederd)as
3. variangs. Otraji variantd tika veidots inteprdts skolas faktors. kurd fika ieklauta
art informacia par skolas tuy 2k rajona iedvivolajiem. Li. par skolénu vecakicm.
Pirmais vanants lika papildinats ar vidgje lielwnu par skelénn gramatu skaitu majas.
vecaku rzglitibu un interuela piegjamibu.

No atseviskiem minimedeliem tika izveidots kopejais modelis, kurd 4. attela paradits
da)Cy — paraditi tikai laientic mainigic un treki starp tiem. Manifest&josic mainigic un
neksskaidrotas dalas nav parddilas, lar ziméums biitn uzskatimiiks. Atbilstodic treku
koclicientt a. b. ¢, ... . g paraditi 1. tabuia. Tabulas krewsaga dala ir aplitkots modelis, kurd
atbilst skolas mainigajam ar urbamzacijas faktoru. skolénu skatin klasé un skolas tpu {pumas
variants). Tabulas labajd dald aplikels modelis. kurd skolas maintgaa icklauj arf skolas skolcnu

! tahulu

Kopégjo modelu treku koeficienti, kas saista sasniegumus iefekméjosos laktorus ar

skolenu sasnicgumicm

Full mmdel treks cocfficients that connect contextual factors with student achievement

Modelis ur skolas tipu un lekalziciju Muodelis ar skolas SES
Treks | Susnicpumi | Sasniegumi | Sasniegumi | Sasnicgumi | Sasmiegumi | Sasniegunti
civilzinibds | matemitika | dubaszindings | civilznihils | inatemalika | dabaszmatncs
Fl 0,10 015 0.16 (.07 0,12 0,12
b 023 .24 025 0.12 0,13 0.15
[ 0,03 012 0,13 0.08 014 0,13
d 0,13 .18 013 (1,13 016 021
< 0,29 115 016 0,23 011 0.12
{ 0.09 0,10 0.16 0,10 0,12 0,17
o 0,27 020 0.12 0.43 033 0,28
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Full model in which student achievements depend on contextual factors

vidéjo sociali ekonomisko stavokli (SES).
Secindjumi
I Skolnu sasnieguimi matematikad. dabaszinatngs un civilzinibas stingri korclé.
Tpasi tas ixpauzas. aplikojot klasu vidgjos sasnicgumus.

2 (umenesizglitibas lidzekli. draugn “spiediens” un klases nukroklumats apmeram
vienadi nosaka skolZnu sasniegnimus visos t17s macibu pricksmetos

3 Vecakulzglitbai un mites “spicdicnam” ir mazaka nozie sasnicgunos Cvilzinibis.

4 Skolcnuakuvitaiém un skolas faktoriem ir lielaka nozume sasniegumos civilzinibas.

5. Klases mikroklimatam ir lielaka ietekme uz sasnieguniem dabaszindtnés un mazaka
letekme — uz sasniggumiem matemidnka bet skelasvidei  lielaka iclckme uz
sasnicgumicm matematika un mazaka — uz sasimegumiem dabaszinatnes.
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SUMMARY

The objcctive of this paper is 1o find out to what extent students™ achicveinents in civic

knowledge and in science correlate and if the influence of contextual factors on students’
achievements in these different subjects varies. In 1999 Latvia was involved in two IEA
studies: TIMSS and CIVED. 1355 fourteen-vear-old students from 71 school participated in
both projects. Structural equation modelling and two sofiware programs — Streams 2.3 and
Amos 4.0 — were used.

The results of thesc investigations showed that:

o although there is a greal difference between exact science and civic knowledge,
strong correlation of students’ achievements in these subjects can be detected:

e familv neans for education, influence of peers arc approximately equally influential
in all three subjects (science. mathematics, civic knowledge).

+ the education of parents and especially mother’s influence are less significant for
civic knowledge than for mathematics and sciencc;

e the intensily of students” involvement in all kinds of school activities and school
life in general helps to improve achicvements in civic knowledge:

e class environment has more relation to the results of science and less Lo
mathematics; but school life furthers more improvements in mathematics but less

in natural scicnce.
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Skolotaju profesionala izglitosana Latvija Eiropas
kopéjas izglitibas telpas veidoSanas konteksta

Andris Kangro
1.U Pedagogiias un psihologijas fakultate.
Jurmalas ganve 74/76. Riga,
andris kangrof@lun.lv

Raksta analizeta situacya skolotiju 12glttiba Latvya un atfisiibas perspekiivas Eiropas kop&jas izglitibas
telpas yeidosanas (Bolopas procesa) kontekstd Tiek aplakou skolotdyu 12glTtibas modce|y universitités
un citds augstskolds un to attisiTbas perspektivas dazdda tipa augstskolds, k3 arl integréld (integraied)
sholotdju izgiitibas modcela pricksroctbus misdicnu prasibdm atbilsieda skolotdja izglitesani. saltdzinot
ar sectgo feonsecutive) modell. Tiek analrzgta abu galvene modelu izmantoiana no valsts un dazada
tipa augstskolu akadeémiska tradiciju viedekla un aplikota skolotaju profesionalas izglittbas studiju
programmu absolventu nodarbinatiba sava protesya, ka ari eitr skolotaju darbu un statusu raksturojosie
aspekti Latvija. Raksta art diskutet izghtibas politikas pasikunn skolotaju izglitibas joma.

Aslegvardi: skolotaju izglittba. skolotaju izglitibas madeh. skolotaju nodarbinatiba. Bolonas process

1. Situacijas raksturojums

Skolothju profesionald izglitodana un skolotija profesijas statuss pasreiz Latvija ir
nopictna probléma.

Nenoliedzami. tiedi skolotaju darbs. vipu sakoine;d 12glitiba un 1alakizgliiba, statuss
un darba apstak]i it viens no batiskiem izglitibas icvaluat noteicodiem faktoriemn,

Tacu Starptautiska matematikas un dabaszinfiti pétijuma (TIMSS) dati rada. ka lielika
dala {753%) skolotaju Lan1ja uzskata. ka sabicdriba nenovent€ vigu darbu. un 45-48% mainitu
savu profesiju, ja varétu (Geske, 2000). Daudzi skolu direktori siidzas par kadu mécibu
prieksmetu skolofaju trakumu.

Savukan vidgjic statistiskie dati par skol€nu un skolotdju skaitu Latvija (attieciba
skolénu skaits/skolotdju skaits ir aptuveni 10). par skolotaju izglitibas absolventiem (Global
Education Digest. 2003) un seviski demografiskie raditaji par skolenu skaita samazinaganoes
norida. ka skolotdju trikuinam nevajadz€m bit.

Tas gan nevarctu biit pamats parsieidzigiem viedoklicm un 1émumiem. ka skolotaju
sakotnéji izglitodana ir strawji jasasaurina. Dicm#él Augstakas 12glitthas padomes (ATP) un
Latvyas Republikas [zglttibas un zinatnes ministryjas (LZM) piedkintas budzeta vietas sadali
“Skolotaju izglittba un izglitbas zinitnes™ pamatstudiju progranunim pédéjos 2 gados tiek
strauji samavinatas (par 23%). Latvijas Universitate (LU) it viena no tam izglittbas iestadén.
kur planots vislielakais samazingjums (no 500 vietam 2002. gada lidz 384 vietim 2004, gada).

Samazinajuma iemesls varéu biit tikai nepiecieiama skolotaju skaita precizs novertgums
konkrétas izglitibas pakapés, micibu prickimetos un macibu prniekdmem grupis Latvija
kopuina un atseviskos regionos. icvérgjol skolotaju vecumu un izglitibu, kadru mainibu
u.c. faktorus. Ta¢u $adu analizi [ZM nav veikusi. netick izmantotas un atttstitas precizas
uzskaites 1espejas, 1zmantojot skolu nn skolotaju registrus Latvijas lzgliithas informativas
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sistemas (LI1S) ietvaros un augstskolu inlormativas sistemas. lai analizélu csodo situdaciju
skolotdju izglodand. absolventu stasanos darba vn palikéanu $aja profesija.

Nopietnas un vispusigas analizes un prognozu vietd tek izmantols arguments. ka
skolotaju studiju programmu absolventi nestrada sava profesija. pie tam pamatojinam
I7M izmanlo tikai t s, “jauno skolotdju skaitu — absolvenfu skaitu, kuri tikko pabeigusi
dungsiskolu un stajas darba skold ta pasa gada 1. seplembrl — jauna macibu gada pirmaja
dicnd. Pie tam tick nemits vera tikan par valsts budzeta idzekliem studéjudo skaits. lai gan ari
skofotdju profesionalajas studiju programmas. tapat ka visa Latvijas augstakaja 1zgiitiba.
vairak neka puse studgjoso naksa par pilna un nepilna laika studijam. Sads “jauni skololija”
jedziens tika izmantots statistiha jau padomju laika. kad notika centralizéta ~jauno specialistu”
sadale pa darba vietaim. Pasreir tas sen vairs neatbilst realitdtel. un viens no iemesliem ir tas.
ka vairakums uz skolotaja darbu orientétu pilna laika studentu darbu skola sak. jau studgciot
vecakajos kurses. tApée vinl pée diplema sapemsdanas. acimredzot, nctek igskaititi $aja
“auna skolotdja statusd™. Ta uick icguts neparcizs secinapuns, ka loti maz skolotiju
profesionalo progranumu absolventu uzsik darbu skolas.

Precizaka uzskaite. ko lauj veikt Latvijas izglittbas sistCma ieviestds informacijas
tehimologyas. liceing, ka no skolotaju profesionalo studiju progranunu pilua laika studiju
{t.1.. dienas nodalas) beidzéjiem tilit skold sak stradat gandriz puse absolventu. Kopa ar
nepilna laika studijas beiguso skolotdju profesionalds izglitibas programunu absolventiem
iegistam 70-75% skolas stradajoso skolotaju profesionaio studijn programmu absolventu.
MinZtie dati atticcas (icdi uz LU 20022003 un 2004 gada. adu maz ticams. ka citds Laivijas
angstskolas situdcija biitu Joti atdkiriga.

Sic radilgji. protams. nav augsli, tadu atbilst un parsniedz daudzu citu profesiju atticeigos
raditajus Latviji un pasaulé (sk. wit 5. nodalu). Miasu valstT Sos raditajus palielindt trauce
joprojam relativi zcmas skololaju algas, parslodze, stradijot vairdk neka vicnu slodzi.
neapmicrindtiba ar latka trikumn un t3de} nepaveikio, augstas prasibas skololdja prolesijai.,
kuias lielaka dala musu skolotaju apzinas u.c.

Daudzas Eiropas un citas pasaules valstis pasreiz ir liels skolotdju trikums. MEs
sanemam uzaicinapumus Latvijas skolotaju profesionilo studiju pregrammu studentiem
pZe diplema tegtisanas sakl stradat Anglija, Austriji. Vacya. ASVuncitur. Sadas siludcijas
—izteikta sholotdju deficita — veidosancs meés Latvija nedrikstam pielaut. Nedrikstam Latvija
pavirsi risinat skolotdju jautdjumu gan kvantitativa (par to vairik rungjam ieprieks). gan
kvalitativa noziing.

Mgs nebiit nevaram apgalvot, ka Latvijas skolotaju profesionala sagatavetiba ir slikiaka
neka citu valstu kolegiem. Muasu veiktie starptauvtiskie salidzinodie p&tfjumi parida. ka
Latvijas skolotd)i. nerangotics uz rclativi vajo miacibu procesa materidlo nodrodinajumu, i
labi sugatavoti profesionali un veic sava darbu kvalitativi. Piemeéram. 2003, gada publicetic
Starptauniskas izglitibas sasniegumu novertesanas asociacijas (IEA — lernational
Association for Fyvaluation of Educational Achievement) Starptautiski lasitprasmes
petijuma (Progress in International Reading: Literacy Study PIRLS) rezultail un vairaki
citi icprieksejie pétfjumi (JEA TTMSS, 1993 IEA RLS) apstiprinaja, ka musu sakumskolas
skolotai savu darbu veic Joti kvalitativi un vinu skolni starptautiski saltidzinajuma uzrada
labus un izcilus vidéjos sasnicgumus lasttprasmé. matemiitika un dabaszinibds (Mullis.
2003 Geske, Grinfelds, Kangro, 1997).

Taéu musdiends skolotdja profesijai tiek izvirzitas arvien jaunas un jaunas prasibas -
skolotdjs vairs sen nav tikai labs sava micibu prickSineta (vai prickSmiclu) zinatdjs. Daudzos
skolotiija picnakumus un prasimes atspogulo art 2004. gada apstiprinatais Latvijas Skolotaja
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profesijas standarts. Anvien jaunus uzdevumus skolotajiem izvirza parmaigas gimenés un
darba tirgii, veriibu sistCing, jauno zinasanu neparasti atrais pieaugums un art novecosanas.
jaunas tehnologijas. inlernacionalizicija. muitikulturalisms u.c.

TapEc mums nepieciciams pieverst lielaku uzmanibu tiedi misdienigu skololaju
profesionalai 1zglitoanal universitates un citas augstskolas, 1t seviski tagad. kad Latvija un
citas Eiropas valstTs tick planots augstakas 17glitibas studiju programnuw restruklurizacijas
process. Kada virziena butu japiloveido skolotiju profesionalas izglitibas programmas.
kadas bitu jabdt 1o struktiirw?

2. Skolotaju izglito§anas modeli

Skolotaju 1zglitosanas strukturu Eiropa un citas pasaules valsts var raksturot ar diviem
galvenajiem modcliem (Busch. 2002, Green Paper on Teacher Education in Europe. 2002:
Handbook of Teacher Training in Europe. 1994 uc )

- Inteprdto / paralélo fintegrated  concurrenty.

- SCCIZO (consecuinve),

Cetri modeli tiek aplukott detalizétaka skattjuma — paralelais un inlegretais modelis tick
analizCll atseviski, ki arT v&] papildus picvicnots uz briva kartiba 1zvelétiem studiju
programunas iodulicm balstits nodelis. Tada gadijuma runi par:

- inlegréto modeli (integrated).

- paralélo model feoncurrents

- secigo modeh rconsecntiver,

- meduldro modeli rmadularised).

Mingtas detalas aplikosim talik. tacu analizi saksim. lietojot divus terminus — integrétais
modclis un sceigats modelis.

So divu plasi lictoto modelu salidrino$as prieksrocibas un tritkumi tiek analizéti un
apspriesti jau daudzus gadu desmitus, Paslaik pan Eiropas valstis, gan citur pasaulg 51
diskusija atkal ir aktualizCjusics. Uek veiklas art nozinigas reformas (sk.. piemeram. nunétis
atsauces un an .4 aew system of teacher education. Ministry of Education and Science.
Sweden., 2000: Zelvys. 2001 u.c)). Viens no stimuliem diskusijai par izglitibas kvalitas,
izglitthas un tic skolotdju 1glitosanas reformam ir arf OECD Starptautiskiis skolénu
novertesanas programmas (OECD Frogramme for Inferiational Studeul ssessment -
PISA) petijuma rezultatu anslize un apspriesana daud/as pasaules valsiis. sk.. piem€ram,
Vacijas Federattviis Republikas kanclera zinojumu bundestagam — Bundeskanzler Schrider,
2002: Knowledge and Skills for Life, 2001,

Integratais modelis nozime. ka 1a wivaros tiek apvienotas studiju akad&miskas (macibu
prieksmeta). pedagogiskas, psihologiskis un profesionalas prakses un citas komponentes.
Secipaja modelt vispirms tick 1etvertas bakalaura stuchjas kada zinaines nozarG un tikai pec
tan — nivkameaya studiju pakapé (1as var but ar magistra studijas); tick izdanta i-véle k|t par
skolotiju un apgatas skolotajam nepiccicsamas zindsanas un prasmes {pedagogija, micibu
prickimeta metodika. prakse shold v.c.). Secigi model|a izmanto3anas gadijuma bakalaura
studijas (pleméram, fivikd. vésturc. anglu 11lologijd u.c.) batibad ir visai mi saistitas ar
skolotaja profesiju.

Talad secigaja modell students vispirins appgast kadas zinames pamatus (bakalaura
limend) un p&c tam — ki to mécit skeienicm. Formali likuma prasibas par kopé&jo skolotaja
augstakds ivglitibas ilgumu (4-5 gadi). ka tas ir vairdkuma valstu. gan tick apmicrinatas.
tatu 81 (zglitiba sastav no divam atékiriga apjoma savstarp@)i imnaz saistiam dalam, no karam
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hikai 1saka studiju daja tiesi atticcas uz skolotdja izglitoSanu, un tas nenodro$ina pilnvErtigu
skolotaja profesionalo izglitibu. Sada shema vairs neatbilst skolotaja uzdevumam éodicnas
un nakotnes sabiedriba.

Sodien skolotaja uzdevums vairs nav snicgt skolénam noteiktu zinasanu summu kida
macibu priekémeta un parbaudit, cik precizi skoléns §1s ziniganas ir apguvis. Skolotaja
meérkis vairak ir nodro$inat skoléna macisanas iespéjas, “macit macities” skola un turpmak
visu muzu, palidzét skoleniem apgiit daudrzas dvivesdarbibai nepieciciamas kompetences.
Macrbu priekSmeta nozime pat ir it ka pakartota skolotaia pedagoftiskajai darbibai. Jebkurs
micibu prick$mets biitiba ir psthologiski pedagogisko merku, tcoriju un prakses Tstenosanas
I1id-cklis.Skolotaja gatavibu 1stenot 3adus merkus daudz adekvitak nodrodina kvaluativa
integréla skoloiaju 1zglitosanas programma, nevis secigais modelis. Integrétais modcelis
nckada gadijumi nenozime, ka jaunajicm skolotajicm trukst nepiccicdamo zindSanu savii
macibu priekimeta (vai prick$metos). Jautijums ir par viena vai otra modela pamatmerki.

Integréid modela pricksrociba ir vienots mérkis visdm 4-5 gadus ilgajam studijam —
dot icspeju iegut musdieniga skolotaja kompetences. Sads merkis nodrogina vienotu macibu
prickdmeta (prickimetu) zindinisko pamatu, macibu metodikas. pedagogijas un psihologijas
studiju, vairakkartcjas prakses skola. sakot ar jaunakajiem kursicm. ie.c. studiju komponentu
veselumu.

Secigaja modeli bintibi nav vienota (integréta) skolotiju izglitibas procesa mérka. Tads
mderkis ir Likai otraja 1-2 gadus ilgaja studiju pakape. Pirmaja pakape — 3—4 gadus ilgajas
bakalaura studijas — ir merkis apgiit atticcigls zindtpu nozarcs pamatus. 10 nemax nesaisiot
ar pedagoga profesionalo darbibu. jo tikai neliela daja atticeTgas nozares bakalauru izvelCsics
skololaja prolesiju.

Lidzlekus ar inlcgrétd mode]a jedzienu tiek lictots ari paraléla modela jedziens {Green
Paper on Teacher Education in Europe. 2002}, uzsverot, ka gan macibu prick&meta studijas.
gan metodikas studijas, gan prakse skold un citas skolotaja profesionilo studiju
komponcntes notick vienas programmas ictvaros (paralgli). tacu integracija slarp studiu
komponentém nav pictickami cieda. Savukart. ja students var izveletes kartibu. kad apgnt
kadas noteiktas studiju komponentes (kuras veidotas ki studiju kursu moduli). 8is ir
modularais skolotaja profesionalo studiju modelis. kas pagaidam tick izmantots Jou reti.

Pasiav art uzskats, ka secigais modelis ir piemeérots gimnarijas skolotaju izglitosanat,
kuri uzdevums bits mactt galvenokart kadas zinatnes pamatus gimnarijas skoléniem. kuri ir
augsti motivEti macities un kuru izglitosana it ka ir dandz mazak pedagofisko problému.
Tacu $im apgalvojumam tomer nevar pieknist, jo tiek atstdta novarta skolénu vispusiga
personibas allistiba, kas nepieciesama visa veida izglitibas icstidés un kuru paredz.
picméram. Skolotaja profesijas standarts.

Sectpa skololaju izglitodanas modela iespZjamie trakumi (akeents uz macrbu prick$mcetla
satura zinAsanam un ta)3 pasa laikd nepietiekama skolot3ja profesionalo kompetencu
attistisana. studijas divas savstarpé)i maz. saistitas akadeémiskas jomnds, nespgja izmantot
savas akadginiskas zinasanas profesiondli pedagogiski darbiba u.c.) vairikkirt minéti ar
Yiropas skolotaju izgittibas Za)aja gramata (Green Paper on Teacher Education in Europe,
2002).

Savukant Eurvdice pada jaundkaja pCtTjuma par pamatskelas skolotdjiem (lower
secondary) 1Ir izdarlts viennozimigs secindjums, ka skolotdji tick izgltioti galvenokart
universiiatés un ka tiedi integretais modelis ir kjuvis par pamatmodeli Eiropa, kaut ar lidckus
eksiste ar skolotdju 1zglitibas secigais modelis (Initial training and transition to working life
of teachers in general lower secondary education. 2002). Tatad. izmantojot kvalitativi
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izstradaiu un stenotu skolotiju izglitosanas integréio modeli. varamn sagaidit misdicnu
prasibam daudz atbilsto§aku jauno skolotaju.

3. Skolotaju izghtoSana universitatés un citas augstskolas

Ka integréta modela trukumu dazkart min augstakas izmaksas, domajot. ka 51 modeja
ietvaros katra atseviska skolas micibu prickimeta (vai vairaku prickSmetu} skolotaja izglitiba
ilgsi 4--5 gadus. seciga modela ietvaros — faktiski tikar 1-2 gadus (pec bakalaura studijam).
Saja gadijuma tiek it ka piepemis, ka bakalaura limena studijas dazadas zinatncs nozares tick
Tstenotas jebkurd gadljuma — neatkaripi no skolotdju izglitibas modela atliecigaja universitate,
pedagogiskaja augstskola, konkrétaja valsii kopuma u.tml.

Sadi domajot, rodas biitiba neparcirs prieksstats. ka integrétas skolotaju ivglitibas
programmas nevajadzigl “dublg” attiecigs bakalaura programmas un ka skolotaju izglitibai
pictiek tikai ar neliclu (pat tikai 1 gadu ilgu) bakalaura programmu “pedagogisko virsbuvi™.
Sids prieksstats gan pastiyv galvenokart universitates, kur minétas bakalaura programmas
ir viens no neapdaubiniem universitates “pamatdarbibas™ veidiem, bet skolotdju izglitiba
dazkart par 1adu netick uzskatita. Lidz ar to rodas it ka pretnostalijums starp universitatem
un citam augstskolam. kuras profesiondlas programmas it ka iederas labak, jo 1ajas nav
“tir” akademisko bakalaura—magistra studiju struktiras.

Ja skolotaju 1zglitiba tick Tstenota atseviska augstdkaja macibu iestade. parasti tiek
izmantotas tiesi integrétas skolotaju izglitibas programmas. lai gan no valsts inlereSu un
izmaksu viedokla kopumi jautijums ir ticsi tads pats — ka kvalitatvak un ar mazakam izmaksam
wzglitol §1s Joti nozimigas profesijas parstavjus — skolotijus (neatkartgi no augstikas izglitibas
icstdzu lokalajim interesem, ick3d)as strukiiiras u.tml.).

Tikai “0r1i” akad@misko studiju programmu struktiras bakalaurs-magistrs Isteno$ana
universitalés butiba nozime. ka profesionalas studijas (t.sk. skolotdju studijas) tiek wzticéias
citam augsiskelam, kas nemaz neatbilst pasreize€jai starptavtiskai praksei un tendencem.
Tas ncatbilst art Bolonas deklaricijas principiem, jo ti ncparedz krasas atskiribas starp
akadcmiskajam un profesionalajam studijam. Eiropa skololdju izgltitbas “icsaisti$anas™
process universitates ir nosleéguma stadija (Strategies of Change in Teacher Education,
2002 Initial training and transition to working life of tcachcrs in general lower secondary
ciducation. 2002),

Skoloiaju sakotngja izglitiba, izmantojot secigo modeli universitates, tika sliet [etaka,
Jojanem véra, ka eksaktajas zinatnes bakalauru studijas tiek finans&tas ar daudz augstakiem
koeficientiem neka skolotdju izglitibas studijas. TapEc javeic precizs tzmaksu aprékins. Vargm
prognorcl, ka nepictickama sakotnéja profesionala izglitiba rada siradajoso skolotaju
talakizglitibai nepiccic§amo Iidzcklu picangumu valsts méroga.

Starp citu, ja maksas studiju tpatsvars ir tik liels. ki pasreiz Latvija (t.sk. ari skololaju
izglttibas programmas), tad jauldjums par viena vai otra modca izmaksam no valsls budZeta
Idzeklicm it ka vispar ir nevietd, jo studenis macas par saviem personigajicm hdzek]icm,
brivi izveloties jebkuru akadgmisko vai profesionalo studiju programmu {skolotéjs. jurists.
ekonomists, arsts. filozofs). Valsts var regulet vajadzigo speciilistu skaita stadanos valsts
darba ar studiju maksas kreditu atvicglotu atmaksas notcikumu (vai kredita dzgsanas)
palidzibu.

Dazkart Latvija ki arguments pret integrétajam skolotiju izglitibas programmam tiek
minéts fakts, ki ne visi intlegréto 4-5 gadus ilgo skolotaju izghtibas programimu absolventi
dodas siradat izvElgtaja profesija. Tacu $ads arguments afticcas art uz jebkuras citas
profesionalas vai akadeémiskas studiju programmas absolventiem visa pasaulé — nekad
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simtprocentigl visi absolventi nestrada sava profesiya. pal tad. jair brivas darba victas saya
specialitits vai novart (iznemums varetu bt militiro un id-igu augstskelu absalventi).

4. Bolonas deklaracija un skolotaju izglitoSanas modeli

Viena val otra skolotaju izglitodanas moedela izveli dazadas valstis biezi vien nosaka
nevis skologdju i7glTtibas mérku un rezultdlu analize. bet gan akadEmiskis tradicijas un
fakuliagu un ar (am saisiito siudiju programmu strukiara universitates un cilas augstakayas
macibu iestadés vai arl o struktiinu visaptveroia panveide.

Ticdi padreiz studiju programmu strukiuru un tgumu Latvija un citds Eiropas valstis
kopuma var ietekuét studiju programimu parveide aibilstosi Bolonas deklardcijai “Eiropas
augstakis izglitibas telpa™ un ar to saistitajiem dokumentiem (DiplomatsiSanas rokasgriimita.
2000). Viens no darbibas virzienien, kas minéls &na dokumenta. nosaka. ka idz 2010, gadam
Eiropas valstim japariet uz diveiklu bakalaura~magistra tipa studiju struktitru angstakaja
izglitiba. Pinno gradu varétu picskin pee studijant, kuru apjoms kreditpunkios albilst visimaz
3 gadu studijam. Tacu talit jamin. ka deklaracya i paredes. kit “jau pirmajun gradam jabut
izmantojaan Eiropas darba tirgn”. kas faktiski ir visnopictnaka appemsanis visa dokumenti
(Rauhvargers. 2002 Haug. Tauch. 2001). Cits starptautisks dokuments kenstalc. ka “divu
ciklu modelim i jega tikai tad. ja gan pec pirma. gan péc otra izglitibas cikla abselventi klusl
nodarbinami” (Raubvargers. 2002).

Ja pirmo izglittbas gradu saistiim ar Isiko leleikte studiju laiku - 3 gadicm. tas ir 1saks
nckd Latvija un praktiski visu citu valstu padreizc)a likandosana noteikto skolotdjuizglisibas
ilgums. Tatad skololaju izgliithd pée 3 gadus ilga pirmd cikla absolvents nevaréiu tihd
nodarbindts ki skolotajs. Analogiska situdcijair visds t.s. reglament€lajas protesijas — arsii.
skolotaji. junst. :wl inzenien. Visiem minéto profesiju studenticm i diveiklu shéma (3 +2) ne
visai der — pCe 3 gadu studijam $ajas prolesijas punvertigs diplemcts specialisis lidz $1m vl
nav sagatavots, un nekas neliecina (ari Bolopas deklaracija). ka tas 1a varétu bat 2010. gadi.

Argriezoties pic pasreiz Tstenotajiem skoletdju izglTthas modcliem — integr&ia un secigd
mode]a. redzam. ka, analizgjot os formali. diveiklic shémi ar 3 gadus ilgam bakalaura studyim
atticcigaja zinatnes novare nosaciti iekJawas tikai secigais models. Pie tam bakalaora grads
péc 3 studiju gadiem atbilstodi likumdodanai un pSe botibas nckddi nevar bit saistits ar
pedagogisko izglitibi. skolotaja profesia tiks ieguta pée tun — 1-2 gadus 1lgds magistraliras
studijas. Tatad secigajam modelim piemit visi iepriek$gja nodala mingtic trakumu.

Tapéc 3ada skolotaju izglitibas struktitras “reforma™ noteikt nebiitn velama. Tacu ar
Bolonas deklaraciju nav pretruna skolotdja kvalifikacijas icguve ¢etru gadu ilgids profesionali
bakalaura studijas (atbilstosi Latvijas tikamdosanai. sk. turpmak). kuru ietviros iespgjams
Istcnot skolotdju izglitbas intcgréto modeli. PEc tam. ja diplométais skolotdjs 1o vElas. vins
var paaugstinat savu akademiskas izglitibas limeni un varbut art icgat kadu papiidu
kvalifikaciju turpmakas magistra vai profesionala magistra studijds. Tatad ar Belonas
deklaraciju nav pretrund shémas (4 + 1) vai (4 + 2) izmantosana skolotdju izglitiba. ja
profesionalas kompetences un 1.sk. arT macibu priekdmeta (priekSmetu) zindsanas tiek
apgulas jau bakalaura studiju laiki

Pret skolotaju 1zglitibas nepardomatu sadalisanu it ka divas fazgs. no kuram viena it
tikai mictbu priekimetam atbilstodds zindtnes studijas. bet otra — skolotaja profesionalas
kompetences apguvc. icbilst arf. pieméram, Vacijas kolCsi (Busch. 2002). Prol. Fr. Buds no
Oldenburgas universitiites savos darbos noteikti icsiajas par integréta (vicnas faves) modela
izmanfodanu skolotaju izghtiba. Vins pamato nepiecieSaintbu jau pirmajos kursos saistit

-
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leorctiskas studijas ar praksi skolas. lai toposo pedagogu noverojuini skolis un radusics
Jjautajumi talnt pec tam tiktu teorgiiski risinal auditorljas. un iestajas art par vienlaicigu un
savstarpgji saistitu micibu pricksmeta zinduisko pamatu un 4 pasnicgianas meiodikas
apgusi.

Zviedrija sak loti radikali reformét skolotaju izglinbu. ieviesot integréto modeh skolotdju
sakoingja 1zglitiba un loti krast paliclinot lidzckius petniccibal un peediploma studijam tiesi
skolotaju izglitibas joma { A new svstem of teacher education. 2000). Tiek i1eviesti integréti
skolotdju izglitihas gradi albilstosi studijam ar 120-220 kredtipunktu apjomu atkaribd no
macibu prickSmehiein (tie noleiki biis vairaka) un izglitibas pakapes.

Arl ceturtds lieJakas Vilcijas universitates — Minsteres Vestfalenes Vilhelma universitates
- Valodu centra un Skolotdju valsts cksamindcijas centra vadiba ir picnémusi &nmumu
Bolopas procesa telvaros urzsaki pargju uz integrélo skolotaju izglittbas modeli. Tpasu
uzmanibu pievérdot universitates micibu procesa integracijai ar pedagogiskajain praksém
skolas.

Eiropas Savienibas projckia TNP ifhematic Network Projects dokumentos ki laubakas
prakscs picmérs atspogulots ticsi svedvalodu skoletaju izglitodanas integrétais modelis
LU Pedagogras un psihologjas fakultate (Final Report to EU Comunission of Education.
Thematic Network Project (IINP) in the Area of Languages. 2003).

Lawvija. tsk LU, pagreiz ir sastopami abi minglic skolotdju izglitosanas modell. LU
Scnats divas reizes pienémis IGmumu. ka $aja augstakaja macibu iestadC abi sic mode]t ir
Istenojami un attistimi. Tas noteiktn uzshatams par porzitivu fakiu. jo dod iespeju salidzinat
abus mode]us gan teordriski. gan ari prakiiski. Pedéjo 3 gadu laika 73-80% no LU
absolyvgusiem skolotajicmt ir stud¢jud attalstodi itegreiajam modelun Pedagogijas un
psihologijas fakultate, 25-20% — citas fakultiités (galvenokin atbilsiodi secigijam medelim.
1znentol matemalikas skolotdjus Frakas un mateniitikas fakultatd. kun an bek izgittotr atilstosi
integrétajan modelim),

Ticé1 integreta skolotaju modela priekérocibas uzsver art prof. 1. Zogla un prof. I. Koke:
“Orient&jotics uz universitisu un prefesionale augstskolu specifikas icturdganu. universitasa
atteiksanas no prolesionilajam programmam miisdiends. t.sk. skototaju patreizgjos apstik|os.
nav picnemama. ticsi ofradi. pée akademiskajam studyim (3—4 + 1) vai vislabak integréti (ne
8§15 preredses atteicas vairakoms LU Takultasu) profesionalas studias it vipadzigas un
pilnveidojamas. tis atbilst studentu interesém - iegit darba trgh validu diplomu. ™ (Zogla.
Koke. 2003)

Darba aplukotais sholotaju izghito$anas divu modeju salidzinajuius nebiit neno/amé, ka
pasreizgjas integrelas skolotiju izglitibas programmas Latvija ir absolon pilnigas un neprasa
parveidojunus un uzlabojumus. savukirt atbilstosi secigajam modelim Istenotas skolotdju
1i7glitibas programmas ir pilnigi neatbiislosas.

Analizes mérkas ir salidzindt abus modelus un paradit. ka. veicot skolotiju studiju
programunu restrukturizaciju un piloveidi, integrétais modelis ar daudzdm ta potencialajam
pricksrocibam noteikti it saglabijams un talak attistims (starp cilu. ticsi pastiprinot intcgraciju
starp dazaddm studiju komponceniém). jo tas labdk nodrosina misdicnu prasibam atbilsiodu
skolotaja 1zglitibu.

Tikai secigi modela akcenteSana LU licla mcra nozTmé ari skolotaju izgliibas novirsisanu
uz citim augstskolam. Saja gadiiuma uzsakt studijas LU nebiitu icinteres@li tic vidusskolu
absolventi. kuri izlemudi klat par skolotdjiem un vélas apgiit $o profesiju, jo LU vinlemn
vispirms vajadzEtu studet vismaz trtsgadiga bakalaura programma up tikai péc tam divus
gadus apgni skolotajam nepieciesamas profesionalas kompetences (kopejais studiju ilgums
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—vismaz 3 gadi).

Talad skelolaju profesionalds izglitosanas konceptualas piegjas mérkis, istenojot
mtegreto model, ir nodro$inat macibu priek$meta {priekémetu) zinatnisko pamatu, macibu
metodikas, pedagogijas un psihologijas studiju, vairdkkarigjas profesionalas prakses skola,
sdkot ar Jaunakajiem kursiem, w.c. studiju komponen$u vienotu veselumu, tadgjadi dodot
icsplju studentam iegiit milsdienu skolotdjam nepicciesamias kompetences. Studyu
komponentém jabul savstarpgji integrétam.

Atbilstosi paSreiz spéka csosajai Latvijas likuindodanai $adu konceplualo piecju var
Tsicnot profesionala bakalaura studiju programmas ietvaros. kuras apjoms ir vismaz 160
kreditpunktu (4 gadi) un pec kuras apguves “pieskir piekta Iimena profesionale kvalifikaciju
un profesiondlo bakalaura griadu nozare (prolesionalas darbibas joma)™. Nozare. kura tick
pieskirts profesionalais bakalaura grads. varéw bt “skolotaju izglitiba™. protfesionilis
kvalifikacijas — dazaduas atbilsto$i jauna skolfoldja apgitajam macibu  prick$metam
(prick3metiem) un izgltibas pakdpei (pakapem). kura paredzets stradat (vidusskola un/vai
pamatskola u.c. variani).

Varrakas Lalvijas augstskolas jau ir izveidojusas intcgrétas skolotaju izglitibas
programumas. izmantojot 4 gadu ilgu profesionala bakalaura piceju.

Punveidojot LU akad&misko un profesionalo studiju programmu struktitru un veidojot
Jjaunas skolotaju profesionalo studiju programmas, kas palidz€tu iegit miisu valstyj
nepicciesamas skolotdju kvalifikacijas. tiesi integréta piecja blitm attistama un Tstenojama.
izmantojot uz. medulicm balstitas starpfakultasu studiju programmas.

L.atvijd biitu Joti velams veidot studiju programmas vai to 1zvéles modulus vairaku
macibu prickimictu skolotaju kvalifikiicijas icpuvel divis izglitibas pakapes. Pagaidam vEl
tas notick nepictickami. Stradijodo skolotiiju liclik:is dalas Saura specializacija — viens
macibu priekimets — skolotajiem rada papildu grittbas darba tirgn un skolu direktoriemn --
personala komplekigsana.

3. Skolotaju profesijas absolventu darbs Latvijas skolas

Jau nedala “Situacias raksturojums” mingju, ka nebit ne visi tas vai citas  studiju
programmas absolventi strida sava profesijd un ka skolotaju 1zglitibas studiju prograimmu
absolventi 3aja zina nay izpémums. To nosaka gan absolventu vélme un apmierinatiba ar
apgito profesiju. gan situacija un nosacfjumi darba tirgd (vai it brivas darba vielas.
atalgojums, iesp@as atdot vai dzeést studiju maksas kreditu. profesijas prestizs w.c.).

Skaitliskus datus par LU skolotaju profesionilo programunu absolventu darbu skola
var icgit. salidzinot LU informa(ivas sisttmas (LUIS) datus ar LIIS registra daticm par
skolas stradajosajiem skoletajicm. Katra sistemna wetver katru absolventu un katru skolotaju.
Salidzinajums itka veikts. izmantojot personas kodus. Rezuliata icguvam, ka 2001. gada un
2002, gada apluvent 70% no kopéja LU skolotaju profesionilo studijo programmu absolventu
skaita strada skolas. No pilna laka klatencs studiju absolventiem skolas strada aptuvend
42%,. Dati butiba uzrada sumavinalu $aja profesija stradajoso skaitu, jo skolotdju rcgistra
nav ietveria virkne izglitibas un citn iestazu. kuras darbs butu uzskatams par athilstodu
attiecigajai skolotdja profesijai. Piemé&ram, socialie pedagogi. sporta un veselibas macibas
skolotaji. speciilas skolas skolotdji strida sava specialita{¢ ari sporta skolds. specialajis
skolis, rehabilitacijas centros n.c. Tipal art drodi vien varam uzskatit, ka skolu valdes. 1ZM
un dazzidos macibu centros stradajodie skolold) un augstskolu jaunie pasniedz€)i ar skolotaja
diplomu ar1 strada sava profesija. Dija skolotaju profesionilo programmu absolventu turpina
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pilna laika magistra studijas. Sadu un lidzigu korekciju ievérogana vairdkos LU Pedagogtijas
un psthologijas fakultates skolotaju profesionilds programmas virzicnos icveérojami {par
vairakiem desmitiem procentu) palielindja sava profesija straddjoso skolotaju skaitu.

2003. gada LUIS un LITS daru salidzina8ana parada. ka skolas strada 74% no LU skelotdju
profesionalo studiju programmu absolventiem.

Kopuma varam teikt, ka situacija $ajd joma Latvija nav ipasi dramatiska un ir lidziga
situacijai citds valstis, Piemeran. jau icpricks minétaja Eiropas skolotdju izgliibas asociicijas
27. konfercnec 2002. gada Var3ava tika vertcls, ka videji uz skolam stradat dedoties apluven
puse dazadu skolotdju progranunu absolventu. ASV tikal apmiram tresdala bakalaura grada
1cguvgju strada taja profesija, kura ieguwvusi izglitibu (Raubvargers. 2002).

Muns gan nav saprotanu dazkart prese izskangjusie daui. ka Latvija skolis strada tika
10% attiecigo programmu beidz@ju. Nav minéta un saprotama 5adu daw un rezultatn
icgisanas metodika. Maz ticamns, ka citds augstskolas situdficija biitu daudzkart sliktaka
ncka LU un tapec hopeja aina Latvija batu tik atdkirtga.

[espgjams. maldinosu informaciju (Joti samazinat skolas stradijoso absolventu skains)
var iegut, picmeram, ja skolotaju profesionalo programmu beidzgju kopigo skaitu Latvijas
augsiskolas attiecigajd mécibu gada (ieskaitot ari neklatienes studentus) salidzina ar t.sk.
“jauno skolotdju” skaitu, kuri uzsak darba gaitas skola 1l pasa gada 1. septembrl. Dati bis
maldinosi, jo pat daudz pilna laika {dicnas nodalas) studentu jau vecakijos kursos stradi
skola. kur turpina stradat ari pc diploma sanemsanas. Tatad vini ietilpst abselventu skaita.
bet neictilpst “jauno skolotaju™ skaila. jo vini jau strada skola. Vel lielaka mérii tas. protams.
atticcas uz nepilna laika {neklatiencs) skelotdju studiju programmu absolventicin — vin
vishiezak strada skold. jau sikot studijas. un turpina darbu péc diploma sanemséanas. Tapée
korektak ir tiesi salidzinit skolotaiu studiju programinas absolventu registra datus (LU -
LUIS ictvaros) ar LIIS skolotdju registra daticn noteiktd laika period3 - i konstatSt vai §is
personas strada skola neatkarigs no darba gaitu uzsaksanas bnza. Datus un inctodes
nepiecie$ams 1zveleties pamatoti. un musdienu tehnologija un tas pielietojums Latvijas
izglitibas sisteéma to jau atlauj.

Starp citu. ncticsa informiacija |ayj sccinat. ka siluacija citds studiju programmas nebit
nav labaka ka skolotdju studiju programmas. Mums gan nav zindma preciza statistika par
citamn studiju programmam Latvya - kads procecnts absolventu (arstu. inzenieru.
lauksaimnicku u.c.) strada sava profesija.

Nemot véra pasreigjo lou kraso skirini starp akademuskajam un profesionalajim studiju
programmam Laiviji, nevaram iegil precizn atbildi uz jautajumu par darbu aibilstodaja
profesija (vai amata) 13s vai citas bakalaura vai magistra programmas beidz¢jiem. jo grads
tiek picSkirts stingr atbiistodi zinatnu klasifikatoram un taja nav nekadas papildu norides
uz icspgjamo profesionalo jomu. Ir skaidrs. ka akadémiskas programmas absolvents var
stradat petieciba atbilstodajd zinatnes nozarg. tadu Latvyd p&tniectbd pamatdarbi
nodarbinato skaits. salidzinot ar augstskolu akadémisko programmu absolventu kopgjo
skaitu. it niectgs. Profesionalo bakalaura un magistra programmu ievicsana Latvija. kardinalu
alskiribu samazinagana starp bakalaura un profesionalajam programmam. t.sk. art programmu
nosaukumu sistéma. atbilsto3i Bolonas deklaracijai patiesim varétu $o jautdjumu sakartot,
mvinot redlajam darba tirgum.

Kopuma. miisuprat. korektu datu iegndana par citu studiju programmu absolventicm
un to darba vietam un %o dam analize paradiiu, ka sava profesija stradijoso skolotiju
programmu absolventu relativa dala nebiit nav mazaka ka daudzas citas profesijas.
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6. Secinajumi

1. Skolotaju izglitibas struktiire pasaulé var raksturot. izmantojol divus galvenos
imodelus - intcgreto (paralclo) un secigo. Lidz pal pamaitskolas izgliiibas pakapet (ieskaitot)
dlower secondurv) par normu Eiropa ir kluvis skolotdju izglitibas integretais (paralglais)
modelis. Darbam vidusskolas skolotdji tick sagatavotl, izmantojot abus min€tos meodelus.
biczi vien tas notick arl vienas valsts ictvaros. Skolotaju sagatavodana visam ivglitibas
pakapém arvien vairak iesaistas tiesl universitates. Tiek uzskatits. ka Eiropa skolotaju izglitibas
programmnu izveides un ieklau$anas proccss universitiatcs it nosléguma stadija.

2. Miusdienu prasibam atbiistosaku skolotdju izglitibu nodrosina integrétais modelis.
Saskana ar Latvija padreiz speka esose izglitibas litkumdesanu integréto modeli skolot@ju
izglitiha var 1sienot ki profesionala bakalaura (skolotaju izghtiba) studyu programinas.

3. Skoletiju izglitibas programmu piluveide un restruktunzacija javeic. analizgjot prasibas
un situdciju tiedi skolotaju izglitiba. nevis picimgrojot visparcjas “universalas™ shémas, jo
tadas rcformas varbiit varCtu unificel dugstakas izglitibas studiju programinu kopcjo
struktiru. taéu rexul(@ta butiski samarinatos skolotiju izglitibas kvalitate. atbilstiba musdienu
prasibam un palielinitos izdevunu talakizglitibai.

4. Skolotdju profesiondlo studiju programimu piloveides gaila Lalvija japaricl uz skolotaju
sagatavosanu diviem vai pat vairakicm macibu prickdmeticm. divam izglittbas pakapém.

5. Latvija joprojdm nav veiktas precizas prognozes. t.sk, par nepieciesamo skolotdju
skaitu konkrétas izglitibas pakapés. macibu prieksmetos un maciba prick§mctu grupas
Latvija kopuma nn atsevidkos regionos. ieveroiot esoso skolotam vecumu un izglitibu,
toties budzeta vietu skaits skolotaju ivglitibas programmais jau vairikus gadus tiek krasi
SaINAZIngts.

6 Datus un metodes skolotdju profesija stradijoso analizel nepiecicsams izvElcties
pamatot. Masdienu informacijas tehnologija an tas piclictojums Latvijas izglitibas sist€imé
to fau atlauj. Lai analizCtu ¢sodo situaciju skolotaju izglitodana. absolveniu stadanos darba
un palikianu savi profesija. jaizmanto skohi un skolotaju registri LITS ietvaros un augstskolu
informativas sistémas.

7. Latvijd nc visi skelotiju prolesionilo studiju programmu absolventi dodas stradat
ur skoldm, Tas saistits ar skolotaja profesijas nepietickamo prestizu sabiediiba. relativi
mazaam algam un citiem faktoriem. No LU skolotdi profesionilo progrannmu absolventiem
pédejos gados skolas strada vismaz 70%, no pilnd laika (dienas) studiju absolventiem —
42%. LidvTga situdcija verojama daudzas pasaales valstts un ar citas studiju programmas
Latvija,

8. Latvya jaizveide Skolotiju izglitibas atistibas programma. ietveroi taji kvantitativu
padreiz€)ads situdcijas analizi un nakotnes prognorsi. wrpmakas situacijas regularu
moniforingu, skolotaju i-glittbas un talakizghtibas kvalitates analtzi un pilnveidi, t.sk.
perspektivu skololaju izglitibas modelu izpeli un attistibu, studiju satura komponentu
mtegraciju un modernizaciju. prakses nodrodinasanu skelas, jauno skolotaju igsaisti skolis
un citus jautajumus.
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SUMMARY

The article analyses the situation in the teacher educalion 1in Latvia and the perspectives

of development in the context of creating the common European cducation space (ihe
Bologna process). The article looks upon teacher education models at the universities and
other institutions of higher education and perspectives of their development in the different
wstitutions of higher education, as well as the advantages of the integrated teacher cducation
model for educating a teacher who satisfies the contemporary demands in companson with
the consecutive model. The article analyses the implcinentation of both these mamn models
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from the point of view of the state and academic traditions of different institutions of higher
education. It also presents the data on the employment of the graduates of the teacher
education professional programs in their profession, as well as it presents the aspects
which characterize teachers’” work and status in Latvia. The article also discusses the
education policy issues in the field of teacher education,
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Augstskolu macibspéki studentu vértéjuma

Zaiga Matule
R&zeknes Augstskolas Ekonomikas fakultate,
Atbrivosanas aleja 90, Reézeknc.
ud kat.d@ v

Petjuma merkas ir iegit papildu intormaciu par to, ki studenti verié maetbspeku darba kvalitat -
kadi faktori ictekme So vértgjumu un kadi kntenji tiek wzvirziti. Tas turpmak |autu pareizak interpret&t
un 1zmantot studentu aptauju rezultatus. Aptau)a piedalijas cetras Rézeknes Augstskolas studentu
grupas. Rezultata tika noskaidroti macibspeku darba kvalitates kopvéngjuma knt€oji . noteiktt
studenticm nozimigdkie kritéryl no sarakstd nunetapem varianticm. apliikotas docgiaju vértéuma
atdkinbas studentu grupas un varacya grupu wetvaros, PEtiiums rada. ka studentu aptay)as wegldtic
docEtaju darba kvalitates kopvertéiuma radita): ariti skaidrojami un nav salidzinami.

Atslegvardi: macibu process augstskolds, macibspeku darba kvalitite. kvalitites vert€iana, studentu
aptaujas, veérigianas knt&nyj

Tevads

Viens no Eiropas augstikas izglittbas telpas izveides mérkiem ir stiprinat Eiropas
augstakas izglitibas sistémas konkurétspgju pasaulé (Eiropas augstakis 17glitibas telpa.
1999). 1.anija studentu skaits augstskolds un keoled?as picaudzis no 173 uz 10 600 iedzvotaju
1990. gada lidz 471 - 2001. gada (Lalvijas statistikas gadagramata, 2002). No 2001. gada
vidusskolu absolventiem 60% iestdjas augstskolas un koled?#as (1zglitibas icstades Latvija,
2002). Lai atbilstodi Augstikas izgiitibas un angstskolu attistibas nactonalaja koncepcijai
ick|autos $aja telpd. ka an lat nedrodindtu Latvijas iedzivotaju konkurétspEju Eiropas
Savienibas darba tirga. Latvijas augstskolam jaizveEne visas macibu procesa sastavdalas
un to kvalitates urlabosanas icspéjas (Augstakds izglitibas un augsiskelu nacionala
koncepcija, 2001). Visai griti ir analiz€jams macibspeku devums, 1pasi darbs ar studentiem.
Viena no i darba ventéianas metodeém ir klausitdju aptaujas, ko izmanto daudzis (iespéjams
— pat visas) augstskolids. Dazviet smdentiem tiek prasita tikai macibspéka darba kvantitativais
kopveErigyums. Citas augsiskolas tick izvirzit vairaki knt€riji {picmeram. Ickeiju saprotamiba.
spdja icinleresét studentus u.tml.), un §ie vertgjuumi vai mu tick analizeti atsevigki, vai ari tiek
aprekinats kopéjais rezultits (biezi — ki aisevigko vErigjumu vidgjais ariumétiskais). Vel citur
studenti sniedz mécibspéka darba kvalitativu kopven&humu. pieméram. atbildot uz jautdjumu:
“Vai Jos vEIS1os pic 51 docgtija noklauvsities vél kadu kursu?”’

legutie rezultati tiek izmantot: samera pladi. Tos ieklaw) augstskoiu darba padveértgjumos,
par tiem interes€ias akreditaciju eksperti un docgta vélesanu komisijas. Bijusi icrosindjumi
(pieméram, LU Junidiskaja fakultatd) ranz€t pedagogus ple studentu vErgjuma un atbilstosi
tam diferenct algas. Tomér reizém $o aptauju rezultan ir gruti izskaidrojami un lictojami:
vienu un 1o pasu docgtaju dazadas studenin grupis var noventet ot atskirigi, kvalificets
specialists pekéni sanem zemu vErgjumu u.tml.

Pétijuma mérkis ir iegil papildu mformmaciju par lo. ka studenti verté macibspeku
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darba kvalitan — kadi fakton ietekime $o vént&jumnu un kadi krit€riji tiek izvirziti. Tas arpmak
lautu kvalitativak organizét studentu aptanjas, pareizak inlerprelét un tzmantot icgtos
rezultatus. PEjuna uzdevami: noskaidrot studentu 1zvirzitos macibspeku darba kopvertgjuma
krit€njus un So kat€nju nozimigumu un iegdt metodiska rakstura pieredzi turpmakajiem
petjumiem.

Petijuma metodika

Petiyuinam bija 4 posmi. Pirmais posms: studentu iepazistinasana ar petguma merki,
metodiku un respondentiem veicamajiem uzdevumiem: atbildes uz izvirzitajiem jautajumiein
par petijuma un micibspéku darba ven&umu reznltiin izmantodann angstskold: véngsanas
kriteriju sarakstu 1zveide {studenti nosauca pazimes, pec kuram var spriest par docétaja
darba kvalitati). Ofrais posms: mingto krit€riju saraksta 1zveide katrai respondentu grupai —
tika apkopoti alticcigo grupu individuali minclic kritériji, noversol izvirzito raksturlicluma
atkartosanos. Lai saraksts bitu viegli parskaidms. visi kritgnji sadaliti $adas grupas:
macibspéku zindsanas un pigredze; nodarbibu norise un miacibu darba organizicija: zinasanu
vErlciana: atticksme pret studenticn;, macibspeku personiskas ipasibas. fresals posms.
saraksta ietverto kritériju vértédana — katrs students attiecigas grupas kopsaraksia snedza
katra kniténja nozimiguma novengjumu. Cerurfais posms: ieghto rezultitu apkoposana un
analize, izmantojot vid&jos lielumus un vanicijas raditaius.

Pétijums veikis Rezeknes Augstskolas {RA) 4 studentu grupas: Finansu un
gramatvedibas augstakas profesiondlds izglitibas programmas pilna laika studiju gropd
1. studijur semeston novembrt {turpmak tabulas un eksta — F-1): Socialo 7inatpun bakalaura
akademisko studiju programmas divas pilna laika macibu grupas 3. studiju semestri decembii
{turpmwak — B-3yun 4. studiju semestrT mad (lurpmak - B-4), Komercpakalpojuniu vadibas
augstikas profesionalas izglitibas programmas nepilna laiky studiju grupa 3. studiju semestri
deccmbr (K-3N). Konkrétas grupas nav merktiecigl veidotas izlases. apgc iegutie
kvantitativic raditaji raksturo tikai $1s grupas un tos ncevar izlases kliidas robe7as attiecinat
uz visa kursa vai macibu programmas studentu kopumu

Pirms pamatpétijuma un ta starplaikos vetkti vairaki izmegimajumi 3—4 cilvcku kopas.
Rezullatu interpretacijas vajadzibam interveti petjuma icklaute grupu studenti.

Petijjuma rezultati

Pirmaja posmai nosaukio vericsanas knicriju skaifs grupas bija saméra Iidzigs: F-1
kstrs students mingja no 3 lidz 9 (videji 5.2 krit€rijus) pazimes, B-3 -no 2 lidz 8 (4.7), B-1 - no
3 lidz 6 (4.7 krit€rijus), K-3N — no 3 lidz 7 (vid&ji 4.8 kritérijus). Modalais kritériju skaits
grupas bija attiecigi 5, 5, 4 un 5. Nebija arf Belu atSkiribu wnin€lo kntériju sadaltjuina grupas
(sk.1. tabulu). B-3 grupa, kur ieprick$gja sesijd bijusas neskaidnbas par zinaganu novertéianu
kada no kursiem, biezak neka citas grupas tika nosaukti raksturlielumi. kas ietilpinamm sadala
“zinddanu verteiana”. Savukirt ¥-1 grupas studenti. kam pirmie parbaudijumi v&l bija prieksa,
zindSanu vértésanu raksturojosos kritémjus mingja visrctak. Nepilna laika studentiem
(K-5N). kain lielakotics jau it praktiska darba picredze. aktualaki bija docétija zinasanu un
picredzes raditaji.
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1. tabula
Mucibspeku darba vertesanas kriteriju skaitliskais sadalijums grupas* (uz 100
respondentiem)
Kntériju grupas
Studentu o Noda.rfalbu . Alticksme . e
orupa ngsu.nat- un nomse, Zinasanu pret Pursomskas
N pleredze macibu vertesana Tpasibas
. studenttern
organizacija
1°-1 73 260 h 112 H6
R-3 63 215 59 a3 44
B4 72 264 18 100 E
K-3N 46 250 22 68 48

* Kriteriju skaitd iekjacti visi individualajos sarakstos mindtic raksturiclumi. neizslédzot viena un ta
pase knténja atkdrtodanos vairakos individudlajos sarakstos.

Licla daudsveidiba vErojama (o Keiteriju grupa. kas raksturo nodarbibu norist un macibu
organizaciju. Pirmkursnieki (F-3). kam nav viegli iekdautics augstskolas macibu rezima. kitriju
saraksta biczak ieklava $adus raksturliclimus: valodas vienkarstba, samerigs lemina un
profesionalo izteicienu lielojums. studentu uztverel atbilstods lekeiju temps. prasmiga
studenty darba orgamzacija (sk. 3. tabnlu). Savukart nepilna laika studentiem {(K-3N) bija
butiski. vai lekeijas faika vigd var izveidot visa kursa konspeklu. vai studijas nodroSinatas ar
1zdales materidliem u.tml. Tatad macibspdku darba varicdanas krigniju i ¢l licld meri ictekiné
gan tas, kurd semestrl miacibo kurss tick Lastis. gan ar izglittbas 1eguves forma,

F-1 un B-3 grupas studenti par vienu no vért€sanas knténpem uzskata nevainojaniu
latvigsu valodu (2 1% un 12% respondentu). Péc intervéto studentu doman, (8 ivpauzas
neapmnierinitiba ar konkréta docetaja valodas prasmi petijuma laika vai iepriekse)d semestri.
Piekia daja K-3N grupas daltbuieku par veénesanas kritériju izvirzIjusi macibspeku runas
skalumu. dikcijas skaiditba u.tml. Tam par icmeslu ir slikti dzirdamiba auditon|jas. kur noris
nepilng laika studentu nodarbibas (RA Ekonemikas fakultate lekceijas biezi tek lasitas skaitliski
lielam grupam telpas. kas nav celtas speciali macibam).

Tatad. analiz&jot ivvirzitos mictbspeku darba vertéianas knitcrijus. jasccina. ka studenti
vairak akcent¢ to, ar ko nav bijudi apmierinati studiju procesa. re1z&m aizinirsot pienminét
pozilivos verojumus. Atdkirmga piedavato krit€riju strukiira dazidas studentu grupas padara
skaitliski izteiktos docEtaju darba kopvEngjurnus savstarpgji nesalidzinamus.

Otraji posma tika apkopoti katras studentu grupas izvirzitie veriédanas kritériji. [zradijas.
ka visvairak macibspeku darba kvalitates raksturlielumu (27) mingts K-3N, bet vismazak -
B-4 grupas saraksta (15). F-1 grupas kopsaraksts redzams 3. tabula. Knteriju skaitu Sajos
apkopojumos vargja ncdaudv icickmét pCtijjuma autores subjcktivic uzskati, atlasot un
apvicnojol Itd/agos kritérijus. Tagu jagem vera, ka K-5N grupas studentiern ir visai atskirigs
vecumns. darba un dzives pieredze. studiju motivacija un citas Ipadibas, tapéc prasibas pret
macibu procesu nav tik vienotas. Savukart B-4 grupa ¢etros kopigi pavadilajos pilna laika
studiju semestros ir izveidojudis tnvakas studentu attiectbas. 1apec ari prasibas nav tik
krasi at8kirgas.

Ka rada §1 pétjjuma pieredzc, veidojot mactbspgku devuma vérigsanas kriteriju
kopsarakstus, vElains iev@rot nosacijumus, kas veicina sekmigu darbu tresaja posma.
Pirmkart. respondenti kliist atsauctgaks. ja vin redz. ka $1s kopsaraksts paticsam ir studentu



30 IZGLITIBAS VADTBA

nosaukto kritériju apkopojums. Tapec te nevajadzetu ipaéi censties mainit leksiku, vienigi
nov¢rst valodas klidas un kroplojumus. Nevajadzetu ari vairities no savdabigiem studentu
dotiem kritériju formulejumiem, ja parejiem tie ir saprotami, Otrkart, respondenti kopsaraksta
velas redzet tos raksturlielumus, ko pirmaja posma mingjuéi tiedi vigi pasi. Tapéc studentu
nosauktos kriténjus nav vElams parlieku apvienot.

TreSaja posmi, kad studenti verigja kopsarakstos ieklauto kritériju nozimigumu, raditaju
sumrmu bija noteikta 10,0, kaut gan zindtniskaja literatard parasti ieteikis par sumnmu piepemt
1,0. Izmeginajuma pélfjumi radija, ka atsevisku kritériju nozimibas raditaji varig |oti plasas
robezas, tatu studenti nelabprat raksturosanai izmanto Joti mazus skaitjus. Ja raditaju summa
noteikta 10,0, diezgan biczi sastopami vértgjumi 0,2, 0,5 u.tml., turpretim, par raditaju summu
pienemot 1,0, vertéjumi 0,2 vai 0,5 ir visai reti.

Ceturtais posms — iegiito kxitériju nozimiguma vértgjumu analize. Pirmkart, noskaidrots,
ka, parskatot plaSo kntériju kopsarakstu, respondenti v&rig tos krit€rijus, ko katrs pats
nosaucis pétijuma pirmaja posma. Ja 8o kriteriju vertgjumu summa butu 70-80% oo visu
kopsaraksta raditdju kopvertéjuma, tad vargtu uzskatit, ka studenti patie§am ir parliecinati
par So kritériju nozimigumu un vigl tos izmantos dazadas situacijas. Tacu izridijas, ka padu
nosaukto kriténju Ipatsvars B-3 grupd bija 44%, bet B-4 grupa — 45% no visu kritériju
kopvertgjuma. No ta izriet, ka docgiaja darba novertgjums var atékirtics atkaribi no vertésanas
metodikas. Ja darba kvalitate bis janovente, nesapemot krit€riju sarakstu, studenti izmantos
savus individuali izvelétos kriterijus. Ja aptaujas organizeétaji piedavas 5adu saraksin,
respondenti no tiem neizsvitros ka nevajadzigus tos raditajus, kas neatbilst pasu sakotnéji
izvelétajiem. L1dz ar 1o katri no minétajiem gadjumiem bas cita vEri€juma baze.

Orvkart, izmantojot vidéjos aritmetiskos lichimus, analizEn atsevidku kritérijo nozimibas
veéngjumi un to sadalfjums kritériju pamatgrupas {sk. 2. tabulu}.

2 tabula
Macibspéku darba vertésanas kriteriju grupu nozimigums
Kritenju gripas
Studentu | Zingsanas | TodwbRw Atticksme o _
norise, Zinasanu Personiskas | Kopa
grupa un - - pret .
. macibu vericiana . pasibas
peredze I studentiem
organizacija
F-1 1,2 6.2 0,6 1,1 0.9 10,0
B-3 2,6 4.4 1,5 0,5 1,0 16,0
B4 2,3 4.6 0.6 272 0,3 10,0
K-5N 24 52 0.4 0,8 12 10,0

Visaugstakais vertéjums visas studentu grupas ir knitérijiem, kas raksmro nodarbibu
nerisi un macibu organizaciju. No tiem par vienu no norimigakajiem tika atzits radiiajs
“macibu satura izskaidrosana studentiem saprotama veida™ (vidgjais aritmetiskais no 0,71
K-5N grupa lidz 1,21 B4 grupa). STkitérija nozimigumu 4. studiji semestrT studenti vértéja
pat augstak neka 1. semestrT, kaut gan ticsi augstskolai janodro3ina pareja no skolas, kur
ikviens jautajums tiek ripigi skaidrots, uz darbu tautsaimnieciba, kur viss apgustams
galvenokart patstavigi.

Saméra augstu (0.46-0,95) veriéta pedagoga prasme ieinteresét studentus par savu
micibu kursu. Tas mazina iespeju objektivi salidzinat dazadu micibu kursu docétéju darba




Macibspeku darba Lkvalitates vértéSanas kritériju nozimiguma vidéjie limepi un variacija 3 tabula
Grupa _F—l_ - ‘ Atbildes Mm'p M,.tk Vidsjic radiaji videjds glbsolmas Lincara \{grié—

Respondenta individudle vértgjumu summa 10,0 (%vno | malais | sima- i NOVITZES novirze | cijas

Kriteriii rcs'pqnd verte- ma_lais aritmé- medi- line- | kvadra- | pret koefic.

: skaita) | jums vert. | tiskass ana ard liska | vid, ant. (%)

Studyju kursa paremadana 67 O 3,00 0,93 1,00 0,48 0,71 0,52 76
Praktiska pieredze kursam tuvis jomas 8 0 1,00 0,25 0,00 0,32 0.37 1,29 151
Interesc un prasme icintercset par studiju kursu 25 0] 3,00 0,935 1,00 0,62 0,79 0,65 84
Docétaja sagatavotiha katrai nodarbibui 12 0 1.00 0.24 0,00 0,33 0,38 .36 157
Labi saprotama micibu satura 1zskaidrogana 50 f] 3.00 0,94 1,00 0,44 0,63 0,47 69
Labu pieméru 1zmantofana teoriju izklasta 35 0 2.00 0,41 0,40 0.37 0.48 0.80 118
Studentu uztverei athilstigs lekeiju temps 29 0 2,00 (163 0,50 0,41 0,48 0,65 77
Labr organiz@tas, aktivas praktiskas nodarbibas 8 0 1,00 0,30 0,00 0,32 0,36 1,08 121
Prasme organizet studentu darbu paredzet majas L7 0 2,00 1,08 1,00 0,40 (1,56 0,37 52
darbu izpildei nepreciciamo laiku; pledavat ar
hiteratiiru nodrodinaias referdtu 1emas utml
1.abs kontakls ar auditenu nodarbibas 4 U 300 0,49 0,50 0,42 (0,63 0,86 131
Nevainojama latviesu valoda 21 0 1,00 0,28 0,00 0,36 0,41 1,27 144
Valodas vienkarsiba, domas 17tetksmes skaidriba, 38 0 3.00 0,60 0,30 .53 0,75 0,91 124
samérigs protesionalu izteicienu licto ums
Docetija runa: iztetksmigums, skaidra izrna 21 0 1,00 0,26 0,00 0,29 0,33 1,14 128
Prastgums {(stingriba vériedand, bet ne parspilcta) 4 Q) 1,00 0,14 0,00 (),20 0,25 1.36 175
Tatsmigums studentu zind%anu veréiani 4 0 2.00 0,48 0,42 0,42 0,57 0 .RG 117
Attieksme pret studentiem: atsauciba, 1zpratne, 83 () 200 0,53 0,30 0,40 0,50 0.76 94
vélésanas palidzét
Viendda atticksme pret visiem studentiem 29 0 200 0,59 (0,50 0,39 0,48 (.67 8]
Hurnora izfita, aspratiba, labs garastavoklis 46 0 1,00 0,55 0,50 0.36 0,41 0.67 75
Paciettba, savaldiba 12 0 200 0,27 0,00 034 0,48 1,25 178
Vizuaiais tEls: stija, apffrbs u.c. & O 0.53 0.09 (.00 0.12 0,15 143 180
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kvalitali. Ir tacu vieglak ckonomikas studentiem saistodi staslit, piemgram, par lictisko etiketi,
nekd ieinteresét vipus par to, ka pieradit teorgmu augstakaja matematika, kas tomer bis
Jjazina, apgustot ekonomiskas analizes matemaliskas metodes. kuras, savukart, varés izmantot
nikamajos studiju gados respondentiem pagaidam nezinamu problému i7péié.

F-1 prupa par visai batiskiem atziti kritériji. kas atspogulo pinmkursnieku problémas:
docEtaju prasme organizél studentu darbu (1,08). studentu uziverei atbilstoss lekeiju temps
(0,63, valodas vienkar§iba. samérigs terminu un profesionalu wzteicienu lictojuins (0,60).

K-5N nepilna laika studiju grupa smmerd augstu vartdts nedarbibu nodrosinajums ar
izdales matenakicin: pickla daja studentu o kriteriju novertgja ar 0.8-2.0, kaul gan saraksta
bija pavisam 27 raksturlielumi. ¥3 liecina intenvijas. prastbu pac izdales materialiem pastiprina
nepietickams nodrodindjums ar macibu literatiiru. Raksturojot macibspéku zindsanas un
pieredz. F-1 grupa salidzinajuma ar pargjam grupam zemak vereé doccCtaju praktiskas picredzes
nozimigumu. Atdkirthas knit€riju kopvenéjuma struktira, ki arm nozimiguma vert&jumu
dazadiba vicnas kriteriju grupas ietvaros jauj secinat — izversiu krit€riju sarakstu izmanto3ana
nenovers iespgju. ka docetdjs. kas strada ar dazidu kursu un programuu studentiem, katré
klausTtiju gropa sagems citadu vertgjumu.

Saja pétijuma posma, eskart, analizéta krit€riju nozimiguma variacija, izmantojot vidgjo
antmgtisko, medidnu. linedros un kvadratiskos novira raditajus (F-1 grupas atbilzu rexultau
redzami 3. tabuld). Tapat ka individualo verid3anas kriteriju izvelg, arl Soreiz viendabigakl
raditaji it B4 grupai, kas kopd micas jau 4. semestri. Saja grupd vértgjumu variicijas
kochicients — no 48% lidz 12995, un 9 nol5 kritcrijiem variacijas koeficients neparsniedz
70%. Vishelaka krit€riju nozImibas vErtéjumu variacija verojama K-5N grupa: koclicienti
svarstas robezis no 105% [idz 220%:; gandrz treddalai knténju vér&umu variacijas apjoms
ir 3.0 un vairak. Studenticm, kas v€las maintt nodarbosanos, paaugstinit suvu konkur€ispeju
darba tirgi. un pirvaldes iestazu darbiniekicm, kam sieid-Tgi vajad»igs augstskolas diploms
atnata saglab:ganai. ir al$kurtga studiju motivacija, tapcc nav vicnotibas ari prasibas. ko vig
izvirza mictbsptkiem. Jo izteiktaka ir prasibu polarizicijas pakipe studentu grupid. jo
docétijam mazak icspgju icgil augstu darba novErtejuna vidgjo raditiju.

Lai docet:dju darba vertejumus péc atseviskiem kritérijiem varctu izmantot kopvérigjuma
noteik$anai. nepiecieSami statistiskie svarl. Ja par statistiskajiem svarniem uzskatfsim pasu
studentu piedavitos krittriju nozimibas vertgjuimus. kopvertgjums radis, vai micibspcku
darbs atbilst studentu vélmem, Sads kopvertejuims atzistams par visa verteianas procesa
mérki, ja augstskolas bitu jarisina vienigi izglitibas ka maksas pakalpojuma tirgzinibas
problémas. Tatu angstakis izglitibas iestddém i izvirzIt pladaki uzdevumi valsts socialas
un ekonomisks alltstibus nodredindsania: radit pamatu mazizglitibai, studiju un darbaspeka
mobilititei un konkuretspejai. nodrosinal visas sabicdribas interesém atbilstodu valsts
vadibu. jo tikai pietiekami izglitots cilvéks ar stabiliem morales principicin spes veiksmigi
izv&lGties par saviem ldericm vispiemgrotakos cilvekus (Lazovskis, 2003 Teaching and
lcarning, 1996).

No nakotnes vzdeviumiem izrieto3as prasibas pret macibspeku darbu nercti nesakrit ar
studentu s1sdienas probiéimis sakpotajam v¢lmZm. Nepiina laika students, kas ber
augstskolas diplema driz vien var zaudét savi amatu, iespejams, augstu vertes docetaju,
kas savu mnacibu kursu saisina. 1a saturu 1zklastot koncentréti un viegli iegauméjama forma.
un bus neapierinits ar nodarbibdm, kuras pedagogs cendas veidot dzi]aku izpratni par
aplukojamain problémim. Mactbu procesa vaditaji augstskold var izstradat sava statistisko
svaru sistému kopvertéjumu aprékinasanai. 1adu 1ada piccja prasa risinat vairakus metodiskus

Jautajumos (ka pamatot svarn skaitliskas vertibas; kil veidot vienotu. bet visal nosaciu
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slatistisko svaru sistCinu: varbul diferencet 10 pec studiju veidiemn, programmam un kursieny,
tuvinot statstiskos svarus kritgriju reald nozimiguna raditajiem u. tinl ). Nav nekada pamata
aprékinat kopvértGjumu k& vidéjo aritmétisko no macibspéku darba vértejumiem pec
atseviSkiem kriterijiem.

Secinajumi

1. Ja aptanja javerte macibspela darba kvalitate. 1zsakot to ar vienu kvantitativu radita.
studenti parasti izmanto saméra mazas, bet savstarpeil atSkirigas kriteriju kopas.
Raksturlielurnu izveéli ietekmé studiju veids, semestris, studiju motivacija un citi faktori.
tapec iegitie kopverigjuma raditaji grot skaidrojami un nav salidzinimi. DaZadas studentu
grupas docetajs var iegut visai atskirigu vertéjumu.

2. Respondenti par visnozimigakajiem knitérijiem atzinudi 10s. kas raksturo nodarbibu
nonsi un macibu organizaciju. Vicnolaka gan individualo vericsanas knteriju izvele, gan arn
50 kritériju nozimiguma vértéjumos ir B4 grupa. kas kopa macas jau 4. semestri. Saja grupa
verngjumu variacijas kocficienti svarstas no 48% hdz 129%., Turprefl nepilna laika studiju
erupd K-3N, kur atgkiras studentu vecums, darba un dzives pieredzc un studiju motivacia,
nozimiguma vertéjumu variacijas koeficientl ir robeas no 103% hdz 220%. [zverstu kritériju
sarakstu izmaniosana aptaujas nenovers situaciju, ka docgdjs. kas vada nodarbibas daziadu
midcibu kursu un programmu studentiemn, katra 1o $im grupam var sapemt citddu novergjumu,

3. Studentu aptaujas iegitie rezultati (gan vengjumi pec atseviskiem kritgrijicm. gan
kopveért€jums) rada macibspeku darba atbilstibu studentu velmem. Tos nevar piencint par
tiedicm docClaju darba kvalitates raditajiem. jo studentu prasibas dazkirt var but pretruni
ar subiedriski bittiskiem augstakas izglttibas attistibas uzdevumiem.

4. Aptaujas macibspeku darba kvalitan velams venet pec kritéryicm. kas atlasiu, pemot
vEra krilCriju nozimiguma izpétes rezultatus. Péc Sic rezultaticm nav ietcicams izskaitjot
kopvértcjumu un atticcigi ranzet doctlajus, jo 1r gritl risinama statistisko svaru 1zveles
probléma. Nav nekada painaia aprékinat kepvartgjumu ki vidéjo antingtisko no vErigjuuiem
péc atseviskicin krit€rijicmn. un 13 icgits kopverigjums nav inferpreijams. Lai aptauju
rezultatus varétu izenantot macibspeku darba kvalitates noteik§ana, javeic to drilaka analize
(vertgjumu sadalijums. to varidcijas knitgriju grupas) un tic jaskata saistiba ar informaciju.
kas icgita no citicin avoticmn (atklatajam lekcijam u.c.).
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SUMMARY

The objective of the research is to enlarge comprehension on students’ assessment of
teaching staff performance forms in order to improve the organization. On the basis of
inquiricrs at Rezekne Higher Education institution, students’ individual criteria cluster for
asscssment ol teaching stafT performance and the assessment of importance of a particular
criteria is given; an expanded List of criteria, differences of importance cvaluations among
groups of studenls and variations within a group are analyzed. Assessments obtained in
students’ inquiriers prove the compliance of the teaching staff performance with wishes of
students. One may not consider them {o be direct indexes of teaching staff performance
quality, because wishes of students may sometimes coniradict tasks of higher education
development from the point of vicw of the cntire public. It is preferable 1o assess the
teaching staff performance according to a critena cluster that is chosen following a research
on importance of criteria. So the results of inguiricrs could be uscd for assessment of
teaching staff performance quality, an expanded analysis must be carried out and the
results must be added to information from other sources (open lectures etc.),
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Termina "izglitiba" evoliicija

Oskars Zids
LU Pedagogijas un psihologijas fakultate,
Jnrmalas patve 74/76, Riga,
oskars.zidsizhn Iv

Rakstd analizéta termina g7giftiba™ bitiba jedzieniskajd un kategonju aspekti. Jedzeniskaja izpraing
rzglitiba 1r civeku apziga vestuniski veidots vispannajums, abstrakeija, kas raksturo 1zglitibu ki
cilveka dzives darbibas objektu, ka attiectbas, kas veidojas t2glitibus procesa.

Kategorju izpratne izglitiba ietver tas vertibas izpratm, sistémisko pieejt, procesualks raksturoqumu
un rezultatu ka apkepuojodo knteriju. Vesturiskaja attistiba izghitiba tradicionali tika saistita ar cilveku
picredzes parmantosanu macibu procesa. kas veidojas no macisanas ka skolenu darbihas un macidanas
ka skulotdju darbibas.

Tikai 20. padsimta pedéjds desmitgadés “izghitibas™ saturiskajar anahizei pieversas gan Firopas, gan
citu valstu 1zglitibas zinatnicki. Latviya publicétajos petijumos un macibu gramatas izglitibas bittba
parasti lick skaidrota ki process un rezultats. kas palidz apgiit sabicdribas vEsiuniske pieredzi viena
no cilvékdarbibas nozarem — 1zglutTba.

Zmatniskar termina “izplitiba™ definc3anal var izmantot tas dimensyu raksturojumu: ffetisko, latka,
socidlo, zindtnisko un autobiografiske dumensiju (1. Gudjons) {o saluriskajos aspektos.

Mincta piceja izglitibas delinienjas istrader lika 1:zmantota, veicot 1zpet nodarbibas ar magistranticm
un pedapogiem talakizghtbas kursos. Raksta analizet tipiskako defintenju premeérn un to atbilstiba
piedavatajal knteryu sistémai.

Atslegviardi: defincana, termins ,izglittha”. termina definesana.

Ievads

Izglftiba ir viens no ikdiena pedagogu un studentu vidd visbiezak lietotajiem vardiem.
Tas ir viens no ceniralajicm vardicm vairakas Zinatnu nozarcs, Tpasi tajas, kas saistitas ar
micisanu un maciianos, audzinadanu un pasaudzinadanu, izglitibas vadibu un pétniecibu.

s Kasir, izglitiba™? VARDS? TERMINS? JEDZIENS? KATEGORIIA?

e  Kitodefing un apraksta teorétiki un prakiiki?

e Kasbutu)aievero, veidojot 1zglitibas definiciju?

s  Kidas ir vésturiskas un miisdicnu p&tnieku piegjas izglitibas btibas raksfurojuma?

¢ Ki 3o jcdzienu ivprala un izprot studgjosie un stradajosie pedagogi praktiki?

Sic ir pamatjautajumi, uz kuriem tiks mekléta atbilde $aja raksti.

IZGLITIBA —virds ... termins ... jedziens ... kategoriju? Kada ir Zinatnieku piceja?

Vards — mazaka patstaviga divpusgja (satura un izteiksmes) strukturali

scmiantiska valodas pamatvieniba, kas nosaka kadu prick$metu,
procesi. pazimi un atticksmi starp tiem.

Termins - vomie$u mitologija - - robezu dieviba,

- anltkaqyd filozofija — jedziens, kas apZImé realitates noturigos aspekius:
- formalapd logika — sprieduma elements, kas ietilpst silogisma
{deduktivaja sprieduma);
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- valodniectha - noteik1a jEdzicna nosaukuma finkcija lietots
vards val virdkopa.

Jédziens ~no latipu valodas concepius, cilveka apzing izveidots
visparinajwms, abstrakcija. kas atspogu]o priekdmetu vai paradibu
visparigas buliskas pazimes. Jedvicna prick$metu var interpretét
paplasinati ka objekiu, ki objeklu grupu. ka atticcibas starp tigm.
ka parImjn. ipadibu sakarus, kas abstraheti no objekticn. Jedriens
rodas, funkcioné un attistas cilvciska subjekta darbiba. tadél to
pavada prick$metiskie. komunikativie un refleksivie darbibas aspekti

Tatad jebkura jedziena atspogufojas ne tikai pricksmeta esibas veids. bet ar?

ta izteiksme valoda un cilveku mijiedurbtbas formas,

Jadzienn atttsttha notick. wodilicgjoties socialajaim formiam un povicijam cilvcku
urvedibas normu mainas rezultatd.

Jedziena formuleSana realivijas parcia no atspogufoSanas jutekliskajdm formiam uz
abstrakeijam, ko 1zsaka ar domisanas papgmienu (saltdzinadana. analize un sintéze.
idealizacija. abstrahZ3anis. visparinasana u.c.) palidzibu.

Jédziena kvalitdte atkangn no ta. cik precizi saja jedziend atspogulojas objekiva
realitate.

Iedzieniem jAbat api@sticm. aplauzticm clastigicm. kustigicm. relativiem, savstarpeji
saistiticm. vicnoficm pretstatos. lai e aptvertu pasaules realitati.

Kategorija — (vo latinu valodas — spriedums. definicija) filozofisks jedviens.

kas rodas. ivpSlot pasaules ainu un cilveku darbibas veidus, apgustot
darbibas objcktus, csanmibas izpratnes visparg)as normas. ipasi —
citvcka estbas konlcksta.

Kategorijam ir svarfga loma doméiasanas metodologija un cilveka darbibi. tas nosaka
kiartibu. ka aplukot un analiz€t cilus j&drienus. Kategorijasy raksture aviccibas slarp
pricksmcticm, letim un paradibam un verdo zinatnes (corttisko baz.

Wlzglilibas™ raksturojumam iespejami visi cetri aspekti — vards, termins, jedziens un
Kategorija.

Pirmaja aspekad izglittba ka vards nosauc sabiedribd pastavodu procesu. kura Laikd
nolick cilvéka izglTtosanas. Vips klast .giTtaks™ salldzindjunma ar cilicin, pats ar sevl.

Ofraja aspekia izglittba ka fermins apz1me realitates butiskos noturigos aspekius
izglitibas procesa. lzglitiba ir ki smarza, kas palikusi péc iz3sta medus poda.” (Mencis.
1989, Lidzigi izglitibu raksturo V. Zelmenis: Izglitiba — tas. kas palick pari. kad viss ir
arzinirsts ” (Zelments, 2000)

Tresaja aspekti izglitha ki jedriens — cilveku apzipa vesturiski veidots vispanuajums,
abstrakeija. kas raksturo izglittbu ka cilvEku dzives darbibas objektu. k3 alticctbas. kas
veidojas 1zglittbus procesa.

Tipiskakas izglitibas ka jedziena definicijas savulaik formulgjug I.A. Students.
V. Zelmenis, A. Broks. JLA. Students 1933, gada rakstlja: , IzglTtibu var iztulkot ki #indsanu
nodosanu. Izglitojoties apskaidrojas prits. Izglitiba ir nenobeidrams process. nenoslédzama
norisc. .. varam tikai tuvoties izghtibas idealam. bet ta sasnieg3ana vai piepildiana ir besgaligs
uzdevums.”

Gundriz 70 gadus vElak V. Zchnenis izghiibas uzdevumu raksturoja ka cilvEka priia
atmodindsanu, bet audzinddanas uzdevams ir atmodinat sirdsapzipu.”™ (Zelinenis, 2000)

Sisternologijas petijumos A. Broks nonécis pie lid/igas definicijas: | lzglitojoda darbiba
Jjeb saisinati izglitiba ir Tpasi organirz&ts dzives pieredzes dzivei ieguves mérkis, process un
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rezultdits.” (Broks. 2000)

Ceturtaji uspekia izghtthas ki kategorijas salurs veidojics zinatnu atlisitbas vesture.
cilvékiem pétot procesu. kd norisinaias prasmju un iemagu. arl zindsanu. nodosana ne
cilvcka cilvékam. no paaudzes paaudzeir. Sakotnsja forma ti bija darbibas . dari ka cs. dari
kopa ar mani, dari labak par mar” apguve vingrinoties. Velak radas visparé)t spriedumi. kas
bija pralktiskds tautas pedagogijas sakums.

Bija japaict daudzicm gadsimtiem, lai $7s zinfiSanas un pricksstati tiktu noformulcti
jcdzienos un katcgornas.

PRASIBAS un KRITERII jédziena | izglitiba” definéSanai

Definicija: (vo latinu valodas — difinitio) logiska operdciga vai tas rerultats. lal additw
jedzienu. kalegoriju saturu; precizCiu a darbibas robezus. Delingsana saistas ar jédzicna
-kzglitiba” biitisko Tpasibu un pazimju atklasanu. Strukiurdli defunreija ir spriedums. kas
saista divus jeédzicnus: terminu. kas atspogulo defingjamo jédsicnu . izglittba™ un terminu(us).
kas apzime un izsaka jedzienus(us). ar kuru palidzibu notiek izghtibas” definesana.

[zglinbas zindtpu pétljumoes. kuros defindts termins _izglitiba™. autoriem ir atskirigika
piccja definiciju veidosanai neka eksaktajas zinatncs.

Izglitbas zinatnes ki socialas an humanitan orientétas zinatnes jedzicnu. ternunu un
kategoriju definésand vairak balstis uz semantisko kentekstu. filozofisko nostadpu.
vEstunsko atistibas teadencéu izpeu, wdeologiskajam prasibiun. Informacija par objekiu reizém
ir nepietickama. veidojot aprakstosas. biezi vien apjomigas defintcijas. kurds ne vienmér
ieverotas definicijas prasibas.

Pirmas definesanai izvirzitas prasibas mcklcjamas jau Aristotela darbos: samérojamiba
starp defingjamo |definiendum| un defingjamajiem [Jefirnens| jedzienicm: skaidriba un
vienpogimiba (delinicija nedrikst bt nesaprotamu, nenoteikin terminu. divdomibu):
ipvairiSands no tatologismiont (apgalvojuims. kurd noygjadzigt atkiartota kada ta sastavdala.
iespejams citicm vardiem); nedrikst ictvert noliegumu.

Musdienu zinatné defingsanai izmmanto papildu metodes: noradidanu, paskaidrodanu.
aprakstisanu. raksturoSanu. salidzinasanu. atdkirsanu u.c. Parasti tis izmante tad. kad
bitiskis Ipadibas vai paznincs it griitt kenstalGjamas. Ticsi $ada situacija ir izglTtibas #indmés.
t.sk. art pedagogija ka audzinasanas teonja.

PIEEJAS izplatitakajas izglittbas definteijas (sk. 1. wabulu).

Filozofu piceja izglitthas definicijai. | Izglitiba ir process un rezultils tam. ki cilveks
apglst iemanas un prasmes, lcorctiskis zindsanas. Vardam izglitot” ir divas nozimes —
12virZat paraugu un noteiki pricksrakstus un veidot, altisiit jau csodos dotuws.” (Muasdicnu
filorofijas vardnica. 1998)

Pedagogijas macibu gramatds dotas defintcijas: (Ar 1zglitodanu saprotaim procesiL
kurd apgist ¢ilvEces izstradato zindsanu sisiCmu un uz tds pamata izveldo viengabalainu
komunistisko pasaules uzskatu. izzipas spcjas. komunistisko apziniguimu un prasmi apvicnot
garigo darbu ar fizisko. VissvarTgahais un galvenais 1zglitibas iegusanas veids ir macibas ™
(Pedagopiskie apeerdjumi, 1964, 7). Pedagogija audzinasanas procesu picpemts sasaurinat.
izprotot to ka persontbas veidoSanas procesu audzinataju merktiecigas darbibas ietelané
nmicibu un audzindianas iestazu sistema. Tas aptver divus audrinitiju darbibas veidus —
micibas un andzinddanas darbu”. (I}jina. 1971, 8)

Pamatojotics uz visparzinatniskajicm krit¢njiem un definésanas prasibam, tika izveidota
izglitthas definiciju salidzino3a tabula,
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I tabula
Izglitibas definiciju salidzin:jums
Kritériji, pazimes Komentirs
o
2| 2| & 2
e = = =z =] = = & € . .
Definicijas S|E|E |82 2|28 |2 Apstuljumi:
autors S| EE |2 =5 |E g @ | 2 - = —letver pilniha,
=2 |5l 2 |z] = g2 = < | |+ -irpamanams,
= E < E & # % 3 B |= - wilinovarel,
Z Kl - - navizmaniots.

1. Filozofija Vispargja ar pretenziju un
(Enciklopedija, | _ | . N " _ _ | kategoryas statusu
vardnicas,

2000)

2. JA Students Aprakslodi vispargia, ar
(1933 T o = b A - T | virzibu uz procesu

3. Pedapogijas Vienpuséja, orientéta ue
apeergjums - - - -1 - + - - + = | micibu procesu,

(1964 1deologizta
4. T.I]jina. Vienpusgja, identificéra
Pedagogya ar audzinasanas
(1971) A I L - " ' = | palidzibu. raksturo tikai
macibas

5. 1. Babanskis lormali aprakstosa, vaj
(1983%) ' = - N ™ - - - - | shukturcta

6. V. Zelments Verbal izkaiksmiga,
(2000 e - - - - v apraksto$a

7. A.Broks Strukturdjosa. da|dj
{2000) + - - L = = " - + | rautologiska

8. A Rcans. Specifizki strukturdosa,
. Bordovska N - N _ R N i N _ kas izglitibu pakarto

(1999) audzimodaja darbiba
G R Hessong, Akcents izglittbas
T Weaks _ - v _ _ priméro lomu atistiba
(1987
10. . Jurgena Aploke Ka tenomenu, kas
(2000 saistds ar i2glitibas
R = =]~ - = 3 3 - | socializdciju. izglitibas
programmu Tstenofanu ka
1nacibu procesu
11. Pedagogijas Strukreh apjomga.
terminu izglifbu raksturo art ka
skaidrojoid + ' - - . = i = - | vienu no tautsaimniccibas
vardnica nozaren
{2000
12. B.Gersunskis Pariiccinoda, strukturcta.
(1998) - I O R A IR - | vispusiga. definc izglifibu
ki kategoriju
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Hlzglitiba — merkliceigs process un rezdiats, kura skolem apgust zinatnisko z1masanu,
izzigas prasmju un iemanu sistému. uz to pamata veido pasaules uzskatu, tkumiskas un
citas personibas ipasibas, attisia personibas radosos spékus un spgjas.” (Babanskis. 1983,
&)

lzglitiba tick izprasta ki attistosa cilvéka un sabiedribas vértiba. cilvéka apmacibas
un audzinasanas process. ka 31 procesa rezultats. ka sistéma.” (Bordovska: Reans, 1999)

-lzglitiba ir vicns no pedagogijas pamatjedzieniem. taji atspogujojas cilveka izpratne
par sevi un pasauli. te nevar definét, nenemot vera vesturisko laiku. Jodziens atklajas iikai

. vésturiskajas kopsakaribas. lzglitodana un izglitosanas ir process ... audzindianas
rezultats un prickSnosacijums audzinisanas talakvirzisanai.” (Jurgena, 2001)

..Merktiecigi organizéla sabicdribas véstunskis piercdzes, kultiiovErtibu apgiisanas.
parmanto3anas ... darbibu kopums un re-ultats. ... viena no cilvékdarbibas nozarem (jomam)
lidztekus zinditnei. kultirai. medicinai, (autsaimniectbai ™ (Pedagogijas terminu skaidrojosa
vardnica, 2000)

Citétas definicijas saskana ar kritérijiem galvenokirt ir aprakstosas. paskaidrojosas.
kopumi — verbali neiziciksmigas. DaZiem autoricm paradas tautelogiska un ideologizéla
piceja.

Izgitibas filozofija ir vErojama precizika un strukturétika jedziena . 1zgliiba ™ definéSana.
Tas raksturigs gan kricvu petniekam B. GerSunskim, gan vacu zinatmekicm H. Gudjonaim un
A Langevandam.

B. Gudjons fikse cetrus izglitibas saturisikos aspekus. izglitiba ki valsts. sabiedribas.
personibas vérfiha: i-glitiba ka sist@ma - valsts un nevalstisku iestazu sistema, ko aldkir
pec visdazadakajiem parametriem: izglitiba ka process — virziba no mérkiem uz revzultat,
s¢<>8. se>0 mijiedarbibas process: izglitiba ka rezieltdts - lasitprasme. izglitotiba. profesionila
kompctence. kultiira un mentalitiite {Gersunskis. 1998).

H. Gudjons un A. Langevands uzskata. ka pedagogijas jeb audzinasanas zinilnc
..modernis izglitibas aprisés var noteikt jédziena piecas dimensijas: lietiSko dimensiju —
izglitibai nepiceiciams saturs. ,vicla™: laika dimensiju — cilvéces vésturel laika gaita ir
noteikla jega. kura viemner no jauna japarruna; izglitibai nepiecie$ama , vesture™: socidlo
dimensiju — ar izglitibu ir saistitas cilveku sabiedribas normativas kopsakaribas. 1zglitibai
vajadziga _pickrisana”.  komunikativa socialitite” . zindtnisko dimensiju — bittu vélams, lai
izglitibai butu vajadviga Aname, nevis dogmatisms: autohiogrdfisko dinensiju — individam
nepiccieSama izghitiba . paSizpratnei”. .. Aktudlaja problemsituacija moderna ivglitibas tconja
bus galvenais balsts” sabiedribas attistibai.

Secinajums par izglitibas definicijam

Citetas un tabula fiksetas jedziena ..izglitiba” ka varda. termina. jedziena un kategorijas

definicijas, liccina. ka:

¢ lai ganizgliobai ki ar sabiedribas dzIves darbibu saistitam fenomenam, ir vairakus
gadu tiksto3us ilga vETsture, tas skaidrojumi un interpretacijas it Joti at8kirgas:

»  saketngja laikposma no aizvéstures 1idz pedagogijas ka zinatnes pirmsakumigin
izglifiba tiek identificeta ar pieredzes parmantosanu, kas saistita ar praktiskas dzives
problémam:

e  pirmas izglitibas definicyjas lidz pat 20. gadsimta formul&tajiem skaidrojumiem
(J.A. Students. padomju pedagogija, Latvijas pedagogijas zinainieki) saistas ar
specifisku izglitojosas darbibas procesu, kura laika tiek apgits noteikts izglitibas
saturs, kas nepiccicams izglitthas turpinaianai un patsiavigal dzivei;
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s tikai 20, padsimta beidzamajas desmitgades izglitibas raksturojumos paradijas un
tika izinantoti principi un papéimieni. kas izvirzitl definésanai:
¢ 3ada pieeja 2inatniski pamatoti definta kricvu izglitibas filozofa B. Gersunska un
vacu pedagoftijas teorétika H. Gudjona darbos.
Talakai izglhtibas definiciju satura analizei icspgjams lietot Gerdunska—Gudjona
nostadnes. tas sakintojot tabula (sk. 2. tabulu).

2. tubula

Jedziena "izglittba™ satura analizes kritériji un raksturojums

Pamatkriteriji — dirmensijas Kriteriju saturiskie aspekti

Saturs ka veraba

Lieti¥ka dimensija Saturs k& sistéma

(saturs, .viela™) Saturs ha process
Saturs ki rezultats
Laiks k& vériiba

Laika dimensija Laiks ka sistéma

(.vestare™) Latks ki process

Laiks ka rezultits

Komumkativi socialitate ka veértiba
Komunikativi soctaliidne ka sistéma
Komunikativa socialitate ka process
Komunikativa socialitate ka rezultats
Zindtne kd vértibu

Zinadtniskd dimensija Zinatne ki sisteimna

Zindine kil process

Zindtne ki rezultats

Pusizpratne ki virtiba
Auntobiografiska dimensija Padizprutne ka sistéma

(i7glitibas pasizpratne) Pastzpraine ka process

Paizpraine ka rezultais

Sociald dimensija
(..pieknsany”, komuwukaliva soclalitite”,
alpazistamiba sabiedrba)

[zglTtibas definiciju kontentanalizci tika 1zmantoti Latvijas Universilites Pedagogijas
un psihologijas fakultates studentu. magistrantu (skolotdju un izghtibas vadilaju) un
doktorantu veidetie izglitibas raksturojumi, pazimes un definicijas pagajusd gadsimta 90.
gadu vidiiun 2000 -2002 gada.

Picdavaiajos raksturojumos termina izglittba™ analize ar laika intervalu 3-7 gadi tzglitibas
saturu atspogulo galvenokart tas lietidkaja un sociilaja. arf autobiografiskajd. dimensija.
Salidzinost maz bija raksturojumu, kas paradija izglitibas laika (vEsturisko) un zindtnisko
dumensiju. Tas liccina, ka padlaik 17gl7(tbas darba prakuiki, art studZjosic magistranti un
dokiorantl. izglttibas lermina skaidrojumos un interpreiacijas ka batiskakas fikse praktiski
pielictojamas un imetodiska rakstura veriibas. kas tiek sistematizélas dazada limena izglitibas
struktiras un veidos. Arl pedagogijas mactbu gramatds un izglitibas pétliumes doming
analoga (apraksto$i salidzinesa) picgja lcrmina izghtiba” skaidrojumam.

Kvalitativi jauns sclis 8i jedzicna skardrojuma varetu bat starptauntisko kontakiu
papladinasanas un informacijas apmaina kongresos un konferencds. ki arf pladu sazinas
lidzeklu. Tpasi moderno informicijas tehnologiju, izmantosana.
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SUMMARY

The article analyses the essence of the term ,,education”™ in its aspects of conception
and category. According to the aspect of conception education is a historically developed
generalization, abstraction in people’s consciousness, characterizing education as the object
ol man’s life activities, as relations which are formed in the education process.

In the aspect of category cducation comprises the understanding of its value, the
systemic approach, the characterization of its process and the result as the summed up
criterion. In the historical development education was traditionally connected with the
mheritance of people’s experience duting the study process, which developed from learning
as the pupils” activity and teaching as the teachers” activity.

1t was only in the last decades of the 20™ century that education scientists of European
and other countries focussed on the analysis of education content. In the published
researches and textbooks the essence of education is usually explained as a process and
result that help acquire the historical experience of the society in one branch of man’s
activities — education.

It is necessary tor a scientific definition of the term ,education™ to use the
characterization of its dimensions: utility, time, social, scientific and autobiographical
dimensions (. Gudjons) mn their aspects of content.

The above mentioned approach to the detinition of education was applied during the
classes with Master students and teachers in the further education courses. The author of
the article analyses the most typical examples of education definitions and their
correspondence to the proposed system of criteria.
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Latvijas Universitates dienesta viesnicas dzivojoso
studentu vélmes un iespéjas brivaja laika

Tivis Abe|kalns
LU Pedagogijas un psihologijas fakuliate,
Jurmalas gatvé 74/76. Riga
ibvisizitinbox. Iv

Petjjumna dots parskats par dicnesta vicsnicas dzivojodo studentu nodarbém no studijim brivaja laika,
ka ar pétita sporta nodarbibu ictekme uz studentu savstarpgjam attiectbdm. Darba tiek snicgls Tss
apraksts par studentu dzivi kopmitngs un vipu subkulttru.

Darba gaita tika aptaujati 420 respondenti. kuri sniedza atbildes uz 12 jautdjemiem. legiitie rezultati
paraditi 4 alt€los un anahzet ckstd,

Darbii 1zvirzits mérkis: pétit Latvijas Universitates (1LU) diencsta viesnicds dzivojoio studentu
vElmes un iespejas brivaja latka nopdarboties ar sportu.

Peuma gaiid ir1zstradatas rckomendacijas LU Sporta centram un “Universitates Avizes” redzkeipal

Atslegvardi: studentu sports; [ dienesta viesnica: studentu iespgjas;, bravas laiks

Dxzivosana dicnesta viesnica jcb kopmitng liclai dalai studentu ir notcikts dzives posms.
kam ir savs sakums un beigas. Ar dienesta viesnicas pavadito laiku daudziem jauniem
cilvékiem sakas patstaviga dzive. Janniediem pasicin jaizlem). ko darit, ko nedarit. ki pavadit
dziv1 dienesia viesnicas, ka veidot budzetu, ka gatavet Sdicnu. Dicnesta viesnicis valda
savi neformalie likumi, veértibu skala, morales un uzvedibas norinas, kuras ir saprotamas
tikai cilvékiem, kas tur dzivo vai to kadreiz ir darijusi (Liepipa, 2003).

Jauniedi ieparist viens otru, dalas sava lid-Sincja picredz€ un zindsanis, ii veidojot
jaunas intereses, vélmes un domubiedru grupas.

Uzsikot dzivi dienesta viesnicas. sakas sev picnemamas vides radiana, iepazIsanas ar
apkartjo sabicdribu un taja valdodo kartibu. Studenti icpazist cits citu. pirmkursnieki
lepazistas ar vecako kursu studentiem, bel vienas istabipas biedri — viens ar otru. Katrs
atrod sev piemérotako sabiedribu, kurd arl censas uzturéties. Dienesta viesnicds it sava
darba daliSana — katram istabas bicdram tick iedaliti noteikii picnakumi. pemot v&ra vipa
Prasines i iemanas.

Dzivojot atseviski no vecakiem, jaunieiiem sak paradities tadas rakstura Tpasibas, kuras
ieprieks nav izpaudusas. Dzive dienesta viesnica tiek salidzinata ar dzivi majas pie vecakiem,
un veiksmigak taja iek]aujas jauniedi, kuri vieglak piemerojas pastavosajicm noteikumiem,
Jaunajicm kaimigicm, Nozimiga vicla vajadzibu sisttma ir saskarsmces vajad-1bam un cilveka
tieksmei stradat. merktiecigi parveidot savu apkartni.

K3 vienu no adaptacijas veidiem gribu minét sporta nodarbibas, kuru rezultata
studentiem rodas tuvika saikne vienam ar otru.

Daudzi zinAtnicki ir pétijusi fiziskas aktivitates un intelektuala darba kopsakaribu. Pérot
fizisko aktivitadu tetelani uz intelektualajam darbaspejam, vairakums autoru (Kancans, 2000;
Lieping. 2000; Valineris, 1986) atzist, ka cilveka fiziska sagatavotiba liela mera nosaka (ne
tikai ietekm@) garigas darbaspgjas. Noteiku fiziskis piepiiles vingrindjumi, kas tiek veikti
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pec intelekiuala darba, palielina smadzenu asinsapgadi, kas labveligi ietekmé domasanas
procesus.

Mitsdienas sporis it kluvis par tevérojarnu sabiedrisku paradibu, bez kuras nav iespéjama
sabicdribas attistiba. Sports ir cilveéka fiziskias un garigas aktivitates forma, ko medz saukt
par sporta nodarbibu un 3$3ja darbiba iesaistito personu savstarpejam attiecibam (Busa.
2001y

Runajot par dienesta viesnica dz1vojo3o studentu iespé€jam nodarbotics ar sporiu.
Jjantin arl arpusstundu darbs (ko var piemerot ari Latvijas Universitates (LU) studentiem no
lekcijim brivaja laika). Jauniesi tick iesaistiti deju kolektivos, sponia klubos, |aujot brivaji
laika izveleties nodarbibas, kas atbilst vigu interesém, pamatojoties uz vigu iniciativu un
iespéjam, izkopiot socialds prasmes un pilnveidojot jauniesu personibu

Arpusstundu darba uzdevumi ir 3adi:

e anistit jaunicsu sabiedrisko aktivitati un pasdarbibu, iesaistot vipus spgjam

atbilsto3a sabicdniskaja dzive:

s  papladinat jaunieu visparizglitojoso un sabiedriski politisko redzesloku, attistit

vinu interesi par kultiiru, sportu, garigajam vajadzibam, 1zzinas interesi;

«  atklat un attistit jauniedu spejas un talantus;

s palidz&t profesijas izvele;

=  macil kulturali un lietderigi pavadit brivo laiku, sekmét piedalidanos sporta un

veselibas pasakumos;

e veicinal audzindSanas procesa nepariraukiu nedroSindsanu.

{Arpusskolas icstades paraugnolikums, 1995)

Pamatojotics uz mingto, sava petijuma izvirzjju mérki: petit LU dienesta viesnicas
dzivojoso studentu vEélmes un iespéjas brivaja laika nodarboties ar sportu.

Pétijuna objekts: dzive dicnesta viesnica.

Petjuma prick3mets: iespéjas nodarboties ar sportu, dzivojot dienesta viesnlcas.

Petijuina bize: LU dienesta viesnicas.

Darba tika veikia LU dienesta viesnicds dzivojoso studentu velmju izpéie un iespejas
nodarboties ar sportu no lekeijam brivaja laika.

LU studenti dzivo astonis kopmitmeés. Darba gaita tika aptawjati 420 respondenti (43%
—vIrigsi: 57% — sicvietes) no dazadam LU studentu kopmitném (Talivalza iela, Burtnieku
iela, Bullu icla, Jirmalas gatve un Reznas icla). Respondentu vecums 19-23 gadi. Lielaka
dala studentu ir no Vidzemes, Latgales un Kurzemes un draugu grupas veido novadnicku
vidd.

Lielakd dala studentu brivo laiku izvElas pavadtt kopa ar draugiem un pazipam sava
vidC — dienesta viesnicis (35%), diskotekas (25%), ka ani dazadas sporta nodarbibas (13%)
(sk. 1. att€lu). Art atbildot uz jautajumu: Ar ko tu labprat pavadi brive laike? lielaka dala
studentu — 21,7% — norada, ka vislabpratak uzturas kopa ar istabas biedniem. 17 4% —ar
kursabicdricin, 14 3% — ar novadniekiern, kuri, ka minéts iepriek3, visbiezak ir ar istabas
biedri. Pavadot brivo laiku kopa ar kopmitnes dzivojosiem jauniesiem. studenti labak iepazist
viens otru un dazadas aktivitates, komunicCjot suva starpa. rodas jaunas intercses. kas Jauyj
labak iepazit dzivi kopmiines.

Ka redzams 2. attela arpus macibim (arpus lekerjam LU) 40,3%, jauniesi izvElas atpltu,
bet. nemot véra ekonomiskos apstaklus, 23.8% kopmilugs d1vojoso studentu strada algotu
darbu. 2. att€ls pamato min€to nosacijumu, ka jecbkuram ciivekam (arl studeniam) plc
saspringta gariga darba ir nepiceiciama atputa, kas ictver sevi art sporta aktivilales.
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Ka paridija aptauja. studenti sporta sacensibas véro gan klaneng, gan televizija. dala -
apzinati, dala - neapzinati. Pieméram, ja dienesta viesnicas tstabina vairaki student: skatas
sporta parraidi televiziji, tad ani pargjie to vairak vai mazdk redz. neatkarigi no ta, vai vini to
velas vai ne. Atbildot uz jawtajumu: Kur patik lastt par sportu? (sK. 3. atteln) lielaka dala
studentu (aptuveni 67%) apgalvo. ka S¢ informaciju icgist. lasot avizes un Zurnalus. bet
tikai 0,1% respondentu par sportu lasa "Universitates Aviz€ . femesli tam varctu bt $adi:

e “Universitates Avize” nav atspogu]oti sporta notikumi:

e “Universitites Aviz€™ sporta notikumi alspogujoli nepictickosi;,

e  “Universitates Avize™ nav pladi pieejama dienesta viesnicas.

Studentu aptaujas rezultat rada. ka 80% studentu vuzskata, ka vinien ir zinasanas, lai
vind varétu veiksmigi piedalities spona dzive, bet parejie doma. ka 10 nav vai arg tas it [ol
virspus€jas. Domaju, ka studentu zindsanas par sportu saistitas ar to. ka jauniesiem. beidzot
vidusskolu, jakarto centraliz€la ieskaile Sporta, kur teorctiskaja dala ir am jautajumi. kas
saistiti ar sporta dzives aktivitatém.

INeskatoties uz to. ka liclakajai dajai studentu ir pieticko3as zinisanas, lai icklautos LU
sporta dzve, tikai 33% no kopmitnés dzivojoiajicm studentiem kaut reizi it picdalijusics
kadas LU kluba “Universitates Sports™ rikotajas sporta sacensibas. Uzskatu, ka nunétie
rezullat liecina par to, ka netick “uzrundts™ katrs students - trakst afiSu un pazigojumu
dicnesta viesnicas, ka ari informacijas “Universitates Avize™.

UvITZES
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gramatis l:l 39
intermeta 17.6 '

"Universitites
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| | ) o
nelasa vispar ) L7

Atbilzu skaits (%) |
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fig 3

Where do you prefer read about sport?
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Atbildot uz jawtdjumu: 1 av dienesta viesnicu tuvund ir iespéia rodarboties ar sporfu?,
liclaka daja aptawjato studentu (aptuveni 60%) nesaskata sadu iespgju. tomer 40%
respondentu uzskata. ka icspgja sporiot dienesta vicsnicas pastav. Uzskatu. €ada situacija
ir izskaidrojama ar to, ka Siem jaunieSim nav augstu prasibu pret sporta laukumiem. zalem.
lrenaZicriem val sporta inventaru, bet vigy megina maksimali piepildit savas sporta aktivitadu
vélimes. izmantojot piedavatas iespgjas. Apsekojot dienesta viesnicas. bija jakonstaig, ka
tikai dazis ir iespja nodarbotics ar kiidu sporta veidu. pieméram. Talivalza ielas un Burtnicku
iclas dicnesta viesnicu studentiem ir pieejams basketbola faukums un slépju bare, Réznas
iela futbola laukurms.

Uz jantayjumu; v kadu sporta veidu Jis gribéu nodarholies? studentiemn lika piedavata
icspeja 1zveletics vairakus sev ttkamakos sporta veidus (sk. 4. attélu). Vislabpratik studenti
brivaja laika spélétn basketbolu. nodarbotos ar acrobiku un peldgsamu. ki arl apmeklctu
atlétiskis vingefunas zali. Domaju, ka studentu izvele atspogulo studgjosas jaunatnes
rcilas iespéjas nodarboties ar kidu no sporta veidiem, jo, piem&ram. “dargos’” sporta veidus
(boulings, golfs) ir izvElgjusics pavisam nclicla dala studentu.

basketbols PR s
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hokejs [ 1346 Ti R

volejbols :—:_] 6.9 '

temiss [ 163
slidogana ::IS,S
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cina : I{
+ :
golts 105
Atbilzu skaits (%)
dait
Ar kadu sportz veidu Jas grib&tu nedarboties?
Fig 4

What kind of sport activity vou would prefer?
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Apkopojot anketu rezullatus. var secinat. ka studentu v&lmes un iesp&jas briva laika
pavadisanai ir atkaiigas no studentu vides:

s LU dienesla viesnicas dzivojosicin studenticin sports 1t viens no saskarsmes
veidiem;

e 359% dienesta viesnicas dzivojoso studentlu arpus akadémiskajam nodarbibam
brivo laiku pavada dienesta viesnicas:

s 5% respondentu brivaja laikd nodarbojas ar sportu:

e liclaka dala aptayjato studentu (aptuveni 60%) uzskata, ka dienesia viesnicu
tuvimna nav pietiekamu iespéju nodarboties ar spertu;

*  33% dienesta vicsiicas dzivojosdo studentu ir piedalfjudies LU rikotajas sacensibas.

Rekomendacijas

» LU Sporta centrs ar LU rektorata atbalstu visas dienesta viesnicas varétu
izveidot telpas briva laika spélém (teniss, novuss. atlétiska vingrodana) un
30 viesnicu teritortjas — basketbola un velejbola laukumus, jo studenticm 1r
velme péc intelekluila, gariga darba atpastics un sportot.

¢ LU dienesta viesnicas vajadzetu izvictot reklamas par LU notickoSajiem sporta
pasakumiem.

* LU Sporta centram sadarbiba ar “Unuversitates Avizi” biitu plasik jaaispogulo
sporta jaunumi LU un LU studentu panakumi dazida méroga saccnsibas, ka art
jarzplatita “Universitates Avize” dicnesta vicsnicas.
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SUMMARY

This rescarch gives a review on free time activities of students who stay at University
of Latvia (UL) hostel — what they choose to do when free of lectures: it also studied the
impact of sport activity on students’ interactive rclations. A short description on student
life in hostels and subculturc there has becn given.

During a research 420 respondents have been interviewed. who replied to 12 questions
and results are gathered 1n 4 figures as well as analyzed within this article.

The main task of this paper is to analyze students’, whe are staving at UL student
hostel, desires and possibilitics for engagement in sports activities.

The research provides rccommendations for UL Sports center and editorship of UL
NCWSPAPET.

Key words: student’s sport; UL hostel; possibilities {or studentls: frec time.
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Direktora loma pasparvaldosas skolas veido$ana

Daina Celma
LU Pedagogijas un psihologijas fakultate,
Jirmalas gatve 74/76. Riga,
daina celmaie lulv

20, gadsimld Latvijas vesturé notika biitiskas parmaigas sabiedriba — jauna valsts veidoja jaunas
ctlvEku un savstarpgjis atticeibas un demokratijas tendences neatturami un radikali icndca izgliiibas
s1stEmi. Skolas loma sabiedribas atlistibas procesa nav parvertgjama, jo tiesi te veidojas miisu nakotne.
Tapee ir biitiski veidol demokratijas picredzi jau skolas, kad ikviens pedagogiskaja procesi icsaistitais
cilveks  pedagogi un administracipa. skol&ni, vecakt, sabiediibas parstdv)i - rado3d sadarbibd parvalda
savu skolu, organizé t&s darbu, lemj par tas liktem un paSt par io uwznemas atbildibu. Latvijas
1iZzglitthas sistéma sak veidoties padparvaldosas skolas, un par pirmo priek3noteikumu tas atbistibai ir
Skolas padomes izveidosana.

Latvijas skolids sastoparm 3 skolu parvaldes modelt.

Pirmais. Skolas padome ir augstikstavosa skolas parvaldes inshiticya jeb augsiakstavoss
sadarbibas partnens. Kurat pakjaujas skolas dicektors

Otrais. Skolas padome i neatkariza lidzpirvaldes instittena jeb neatkarigs sadarbibas

partneris. kurai ir skolas dircktora pademdesgja tiesthas.

Tredais. Skolas padome ir skolas direktora padomdevEa jeb tam paklauts sadarbibas

partnens (parvaldes struktficd pakjaujas skolas direktoram).

Atslegvardi: direkiors. padparvaldoda skola. skolu muodeli

Mencdzmenta teonju attisiibu Joti tald pagitng un arl paslaik ietekmé iris galvenic
fakiori,

Elkonomiskie faktori. Amerikas Savienoto Valsiu stranjais uzplaukums un milzigais
lvalificéta darbaspcka picpladums un liclu biznesa organiziciju veidodanis veicingdja
zindinisku menedZzmenia pétfjumu rasanos 20.gadsimtd.

Socialie faktori. Socialo vidi veido kultira. izglitiba un drosiba. Neapmierinatiba ar
kadu no siem faktoriem rada nepiecicS8amibu menedZ?menta teorijas icviest korckcijas. kas
liek picverstics motivé3anal un cilveku izturésanas problémam.

Politiskie faktori. Tic izpauzas valsis politika, hkumdosana. Tirgus tautsaimniccibas
apstaklos ir daudz lielikas iespéjas menedZmenta teoriju attistibai, turpreti centraliz&tas
valsts apstik]os iespdjas ir daude mazakas. jo reguléjosis funkeijas ir uzpénusies valsts.

Pasreizgja situacija Latvijas 1zglitibd inveidojusies tada. ka visi tris mingtic fakion pieprasa
parmainas skolu vadisana. Globila taulsaimniectba un modernas tchnologijas izmaina
komunikacifas alrumu. inforimacijas apjoma palielinasanos. zinatnisko petijunm virzibu. kam
savukirt nepiecicsama cfektiva izglitiba.

[zglitibas fokuss it maingies no individudlicm mérkicm caur lekiliem mérkacm uz
nacionaliem mérkicm, un ar izghtibas redzesloks ir mainnies no atsevidkiem cilvekiem ar
kaul kddu izghtibu uv izglitibu visiem. Tatad nakotnes izgliiibas mérkis ir panakt. la visi
cilvcki ieguite efektivu izglitibu {Townsed & Ofero. 1999).




Dairna Celma. Dhrektora loma pasparvaldo$as skolas veidesana 49

Politiska situacija liecina, kad dorine demokratja un decentralizacyas procesi. Ari Latvia
sie notikumi ielekme jebluras organizacijas, art skolas. attisttbu un skolas direktoram 17virza
Jaunus uzdevumus, jo “adaptivai organizacijai, lai tai botu izredzes izdzivot, it organiski
Jjaieklaujas apkarteja vide” (Fulans, 1999},

Tas liecina par partnerattiecibu nepiecieS$amibu skolas attistibas vadisana. Skolas Latvija
kop$ neatkarbas atjaunosanas kluviiias par atvértam organizicijam. Tas sadarbojas ar
vecakiem, citam izglitojosam organizacijam. valdibas institacijam, pasvaldibam, un (as xinama
mera ietekme skolu attistibu. Par |oti nozimigu sadarbibas partneni direktoram japicpern
skoleni. jo ticsi vigu vajadribas un cspéjas konkuret darba tirgn maings skolas merkus un
uzdevumus.

Skola nakotne neiztiks bez ieksciiemn un argjicin sadarbibas partneriem, un vadiba uz
tiem var raudzities gan ka vz potencialiem draugiem, gan kritizétijiem, kas palidz piepemt
pareizos lemumus (Stol & Fink, 1996},

Ka panaki sadarbibas partncru icsaistis$anu skolas attistibid? Pieredze riada, ka tas
iespéjams padparvaldeias skolas. Daudras valstis  piemneram. ASV, Liclbntanya,
Jaunzelandé, Ausiralija u.c., realizGjot izglitibas reformas. par prieritaram tick uzskatitas
pasparvaldoias skolas (self~managing schools). To galvenais polencials it uzsvars uz
macisanos un lémumu pienemsanas nepiecie§amibu lokala ltmeni (Townsed & Ofero, 1999).

PalSparvaldosas skolas definicijas it joli dazadas, tis nosaka katras valsts un skolas
demokratizacijas pakape un skolas vaditdju izpratne par demokratiju. bet kaira konkreta
gadijuma paSparvaldosas skolas darbojas parvaldes sistéma, saskana ar kuru sadarbibas
partiteri un personals izlemy parvaldes jautajumus sava orgamizacija. Skolas atlistibas
planodana $adis skolas ir veids. ka atspogulot regionalds vides socidlas intercses un
realizet naciondlos un lokalos mérms. lepreks tetkia labdkai izpratnei viena no paSparvaldofas
skolas definicijam: “Pasparvaldodas skolas bauda maksimalu brivibu resursu 1zmantosana
ar merki veicinat un attistit pcdagogiskos sasmcgumius. Skolam ir iespéja izvirzit pasam
savas prioritilcs un ir briviba budzeta sadalé. Sadas skolas vada vadibas komandas, kuras
ir dazadas pedagogiskas autoritites.” (Berma & Friedman, 1998)

Latnjas skolu vadiba pa3reizgja izghtibas situacija ir saskatamas pasparvaldes skolas
ievimes. PSc Lalvijas Republikas neatkanbas atjaunofanas un I[zglitibas likuma pienems3anas
ar 1991. gada 19. jaliju ir atjaunota skolas pasparvaldes institiicija — Skolas padome, bet
kops 1999. gada tai ir Izglitibas likuma speks. Ka ncatpernama sastavdala 1a ieklauta art
Visparizglitojoso skolu Paraugnelikuma.

Skolas padome ir brivi un demokratiski icvéléta kolegiila skolas parvaldes institiicija,
kuras struktaru veido péc paritates principa delegéti administracijas, pedagogu, skolénu
lidvpasparvaldes, vecaku un sabiedribas parstayvyi, un tas loma un funkcijas saskaga ar
Izglilibas likumu noteikias skolas Nolikuma vai izglitibas iestades Satversme {Izglitibas
likurmns, 1999).

Ta ka demokritiskas skolas pasparvaldC icsaistds daudzi sadarbibas partnen. skolu
pirvaldes sistéma kiast par daudzlimenu mehanismu ar dazadam hierarhijas pakapen. Sis
sarcz@itas sistémas vadisana var veicinat vadiiaja parslodzi, kas savokart rada liclaku iespiju
klodities sarcZpitu lémumu picpems$ana, tapéc daju atbildibas un piendkumu ieteicams usticet
Skolas padomei. Tadgjadi visi sadarbibas partneri kopiga darba iemacas analizel, domat,
lemt un rikoties un kopigie l&mumi un to Isteno3anas process visds struklaris aitista
atbitdibas sajotu un sekmé darba kvalitdtes uzlabosanos. Sada kopdarbiba nodrosina
atklatibu, ki ari mérku un uzdevumu skaidribu. [ricspCjami tris skolu pasparvaldes modeli.
kuros Skolas padoinei ir ierdditas atskingas lomas.
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1. SKOLU PARVALDLES MODELIS

Augstik stavoiie
sadarbibas partneri

- I Ministru kabinsts
| Rajona, pilsctas paivaldiba |

| lzglitibas un zindtnes minisinja
| 17gltibas parvalde |

leglitibas valsts inspekeia

Skolas padome

Neatkarigie sadarbibas
partneri

Skolénu parlaments Pedagogu padome

Arodorganizicija Valsts jaunataes injciativu centrs

Arpusskolas ivstides B&mu tiesibu aizsardzibas centrs

| Psihologiskis palidzibas centrs |

DIREKTORS

Nevalstiskis organizicijas

Pak|autie sadar hibas
parineri

Direktora vietnicks audzinasanas
darba

Direktora vietnieks mactbu daibd

Direktora vietmeks saimniccibas
darba

1. modela Skolas padomc it augstakstavosa skolas parvaldes institicija, kurai pak]awjas
skolas direktors. 14 tr skolas direktora aogstakstavods sadarbibas partneris un ir ticsi
saistita ar to visu izglitibas icstades svarigako funkeiju (tesisko. pedagogisko. sociilo un
satinntecisko) rcalizéSanu, kam nepicciedams juridisks statuss. Skolas Nolikumi, pamatojotics
uz Izglitibas likuma noteiktajam tiesibam, jakonkretizg Skolas padomes loma un vieta skolas
parvaldes strukfira.

2. skolu parvaldes modelt Skolas padome ir neatkariga lidzparvaldes institicija. kurai ir
skolas direktora padomdevEja ticsibas. Tick prasits sadarbibas partneru viedoklis. Vigi var
art picpemt Iemumus. bet tos dirckiors var art nerespek(et.

3. skolu parvaldes modelt Skolas padome ir skolas direktora padomdeveya un parvaldes
struktnra paklauwjas skolas dircktoram, tatad ir pak]autais sadarbibas partneris.
Demokratizacijas pakape §3da skold ir zema. Direktors visticamik ir autoritara darba stila
izmantotdjs. Sadarbibas partneri labakaja gadijuma ir informéli par svarigiko 1&mumu
piepemsanu. Varas delegésana $ada modeli nenotiek.

Formala struktiiras izmainidana nav tas pats, kas normu, paradumu. prasmju un uzskat
nomaipa. Visgratak ir mainit macibu pamatu — parveidot macidanas paradumus un ievicst
tadas macidanas tradicijas, kas rosinatu plasaku skolénu, skolotdju un citu iespejame partneru
sadarbibu (Fulans, 1999).
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2. SKOLU PARVALDES MODELIS

Augstak stavoiie
sadarbibas parineri

Ministry kabmets

| Rajona pilsétas pasvaldiba ‘

Izglitibas un zindtncs minisiryja

| 1zghtibas parvalde |

1rglitibas valsts inspekeija

Neatkarigie sadar bibas
partneri

Pedagogu padome

Skolas padome

Skolenu parlamenis Valklis Jaunalnes wciativu centrs

Arodorganizacija B&mu ticsibu aizsardzibas centrs

DIREKTORS

Patholngiskas palrdzibas centrs

Arpusskolas iestades

Nevalstiskds organizicijas

Paklautie sadarbibas

A Direktora vietaeks audzinadanas
parineri

darba

Drrektora victnicks macibu darba Direktora viemicks saimniecibas

darba

Tadas iespéjas rodas. ja direktors skolas pasparvaldei 1zvelas . modeli. Sada gadijuma
Skolas padomes strukiura lauj realizét demokratiskai parvaldei loti bitisku iezimi -
parstavniecibas principu. Atbilsto$i tam visas 1zglibas procosa icsaisitias un icintercséias
puses — skoléni. vecild, sabiedriba, skolas administracija — pieskir Skolas padomes loceklicm
tiesibas vipu varda un intereses piepemt galvenos lemumus. Tiesiskais un politiskais veids,
kada noris viss deleggsanas akts. ir véléSanas. Skolas padomes loceklis (ja to nosaka
nolikums) ir pak]auts vE1&taju domam. interesem un kontrolet, jo periodiski informe par savu
darbibu un iesaista da7adas aktivitétes ari veletajus.

Vadisanas process skola tiek realiz€ts ar noteiktu darbibu palidzibn, kas sakas ar mcrku
izvirzidanu un beidzas ar novértésanu. Mérkw hierarhija sakas ar misijas, vizijas formuleSanu
un izpratnes vadisanu. Misija ir skolas ka organizacijas jega un filozofija, ta atklaj socidto
piendkumu. Pargjie skolas mérki veidojas, lai realizetu misiju. Vizija ir prick3stats par labu
skolu — ideals, uz kuru tieklies, taja var saskatit organizacijas atiistibas galvenos virzienus.



52 [ZGLITIBAS VADIBA

3. SKOLU PARVALDES MODELIS

Augstik stavodie
sadarbibas partneri

‘ Ministru kabinets |

‘ Rajona, pilsétas pasvaldiba ‘

L Lz glitibas un 7inalncs ministnja |

1,gltibas parvalde ‘ . .
‘ g pArva e IzglRtibas valsts inspekcija

Neatkarigie
sadarbibas partperi

Skolgnu parfaments o Pedagogu padome
|29
a3
O - . PR
Arodorganizicija ; Valsts jaunatnes iniciativa centrs
Arpusskolas iestides ~ Bérnu tiestbu ai?_.sardzibas centrns

Nevalstiskis organizicijas Psihalogiskas palidzibas cenirs

Paklautie sadarbibas
partneri

Durekiora vienicks audzinasanas
darba

Skolas padome

Dircktora victnieks saimniceibas
Direktora vietnicks méicibu darba darba

Skolu mérki parasti nav terobezoti laika, netiek minéti konkréti uzdevumi, kam butu
Japiepildas noteikta laika. Meérki parasti formuléti, atspogulojot vélamo macisanis piercdzi
un skelenu sasnicdzamos rezullatus (Benetd. Crawford & Riches, 1992). [r svarigi, Jai gan
skolas direkiors. gan viss personals skolas merkt ne tikai zinatu no galvas, bet ari izprastu.
lzvirzot skolai jaunus mérkus, visiem ir svarigi atbildet uz jautajumu, kapeéc nepiecieiamas
§1s parmainas, un vienoties par to, kada situficija skola atrodas Sobrid un kada ta vél&tos
bat. Vacol un anglizéjot $ada veida informaciju un sadarbojoties, merkis biis defingjarns
daudz vienkariak un defingjums bils precizaks un atbilstosaks konkrgtai macibu iestadei.

Planosana. Vadisanas procesa skola iespgjama dazadu limenu planosana. Ta var bit
korporativa planogana, stratégiska planosana, programmas plano$ana, macibu darba
planoSana, audrinasanas darba planoiana. Plano$anas darbam noteikti jasaskanojas ar
ieprieks izvirzito merki un viziju, tadu planotie sasniegumi parasti tick ierobeZoti noteikta
laika

Budzeta izstrade. Skolas bud7ets tick skafits un izvertets ka skolas ivglitibas
programmas plana finansialas 1zmaksas. Katra komanda sagatavo savus budZeta
priek§likumus, kas veido skolas kopéjo budzetu.

Plana isteno$ana. Tas it ikdicnas darbs skola. kur lielaka veriba picvErsta inacisanas un
macianas darbam. Plana TstenoSana tiek kontroléta un, ja nepieciesams, korigéta. Ja
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vajadzigic resursi plana realizacijai ir pictickaini, tad plina 1sienosana atkariga vienigi no
vetksmigas projekta realizacijas komandas darbibas.

Lzvertésana. Lai to veiktu, nepiecieiams savakt visu nepieciesamo informaciju par
skolas vadisanas procesu. Svarigl parbaudit, vai izverl€sana iegila informacija sakrit un ir
saskanpd ar skolas defin€to merki, noskaidrotajam vajadzibam, i1zvirzitajam prioritatém.
sagatavoto skolas darbibas planu, bud7etu un izglitibas programmu Istenosanu. Kad
informacija ir savakta. apkopota. izanaliz€ta un novériéta. icspgjams nonakt pie skolas
mode]a darbibas izvErtéSanas.

Veidojot padpdrvaldosu skotu. hierarhiskais vadibas modelis tick mainits. Veidojas
divas nosacitas personala komandas - projekta vadibas komanda (1o veido Skolas padomes
locekli), kura ir athildiga par mérku izvirzisanu, misijas un vizijas izpratnes veidosanu. budzeta
sagatavosanu un 1a dalgju noveri€danu. un projekta realizacnas komanda (paréjais skolas
personals un citl sadarbibas partneri). kas piedalas budZeta apspriedand un planosana
atbilstodi skolas prionitdtém, kuras ieprick$ noteikusi vadibas komanda.

Projekta realizacijas komanda sasiav no vairakam marakam grupam. Katrai grupai iur
savs vaditajs (parasti no projekta vadibas komandas). Seko projekta vadibas komandas un
projekta rcalizacijas komandas mérktieciga sadarbiba plana izpildé. kur galvena vEriba tiek
pieversta macianas procesam.

SKOLASPASPARVALDES MODELIS

Mistjas un vizias
1Zpratnes veidosana

A
[zvErtésana Projekta vadibas Marku izvirzisana.
komanda vujad/abu
notetk$ana

Plana

Projekta realizacijas
Tslenoduna

komanda
Planosana

Budzeta
1zstrade

Sadu skolas paspanvaldes modeli var pakapeniski pilnveidot, padomes locek]u atbildibu
un kompetenci paaugstinot tada liment, kad visus strategiski svarigos lemumus picgem
tikai Skolas padome, kuras sastava, protams, ir ari direktors un padomes locekli pas vada
a1 projekia realizicijas komandas.

Protams, viss skolas persondls jaunas darba formas un metodes nepienpcms. jo. (Tt
mainoties organizatoriskajai strukturai, hierarhiskas darba formas dandzviet tiek airslatas
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ar darba formdm. kas orieniétas uz projekiu realizésanu.
Reals atbalsts vadibar radisics tad, kad katrs darbinieks apzinasies sevi ki svangu
skolas vadiSanas sistémas sastavdalu. un tad skolas viziju bas vieglak parverst par realitati.
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SUMMARY

The previous century in Latvia's history has marked essential changes in society — the
country 1s developing new interrelations. and democratic tendencies are irresistibly and
efficiently coming into the educational system, too. The role of the school in this process
must not be underestimated because our future develops there. Therefore it is of vital
importance to develop the experience of democracy already in administration, pupils, parents,
representatives of the society — administer their school in creative cooperation organize
the work there, make decisions concerning its future and undertake the responsibilicy.

In Latvia’s education system there have appeared self-inanagement schools and the
first precondition for their development is connected with school boards.

There are 3 school management models i Latvia’s schools.

Model 1

The school board is a superior school management institution or a superior collaboraticn
partner, and the school dircctor is subordinated to it

Model 2

The school board is an independent coexisiing managemecnt institution or an
independent collaboration partner with consultative rights.

Model 3

The school board is the school director’s counselor or a subordinate collaboration
partner and in the management structure is subordinated to the school director.
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Augstskolas reflektants vakar un Sodien — statistiskais
pasSnovértéjuma fenomens

Uldis Kanders
Latvijas Policijas akadémija.
Ezermalasiela 8, Riga.
uldis kanders{@polak edu.Iv

Raksta aplikotas augstskolas reflektantu akadémiske zinafanu diagnostikas wspejas. izmantojot
vidgjo macTbu lestazu atestatu atzimes. kuras uzraditas atestatu prehikumos. PEfumeos ctvert: dats
par aptuveni 4 000 reflektantiem, kun pretend§udi vz studyam augstskold laika perioda no 1998
gada |1dz 2002, gadam. Datu statistiskd analize atsedz dazadu reflektantu kategonju (klatienus.
neklatienes utt.) akad€miska potenciala centrilis tendences un 1zkliedes radityus, Tos savstarpen
salidzinot, var secindt, ka visaugstakic radnta) ir tiem vidusskolu absolventivin. kuri pretende uz
studijim augstskola taja pasi gada, kad beigusi vid€jo macibu iestadi.

Atslégvardi: augstskolas reflektants, generalkopa, padnovérigjuma fenomens,

imatrikuldeijas test.

levads

Kad videjas macibu icstades absolvents nolemy lurpinat macibas augstskola un iesniedz
savu lidziingjo izglitibu apstprinosus dokumentus kadas augstskolas Urpemsanas komisijal.
vins kst par augstskolas reflektantu. Protams. vina merkis nekada gadijuma nav paliki par
reflcktantu, bet gan K|t par ivvElétis augsiskolas studentu. Tagad bijusais absolvents jau
augstskolas reflektanta statusa ir spiests parvarél imalnkulacijas testu barjeras un reflektantu
savstarpejo konkurenci. Vipa talakas sekmes i1 atkarigas no pasa erudicijas — sertificeta
zinfAsanu 1Tmenpa, kuru apliecina vidgjas macibu iestddes (turpmak tekstd nosaciti -
vidusskolas) atestats,® un faktiskd jeb aktualad zinasanu limena. kuru apstiprinias
icstajparbaudijunu vai imatrikulacijas testu rezultatl. Vidusskolas atestatam un imatrikolacijas
testu rezultatiem var tikt pieSkirti vienads vai atSkirigi svara koeficienti atkartba no augstskolas
reflektaniu uznemsanas noteikumiem. Reala prakse ir paradijusi. ka pastav zinamas grotibas
tzveidot jutigus un selekitvus imatrikulécijas testus (Kanders, 2003 A). kas lautu iespgjami
paticsi noveriél reflekiantu fakliskas zinasanas atbilstosi vidgjas izglitibas standarticm un
kuru rezultiti bitu tematiski adekvati vidusskolas atestata dotajam vertgjumarmn (Kanders,
2003B. Kanders. 2003C, Koke, 2003, Zogla. 2001, Kanders un Smidrovska. 2003). Péc autcru
domiun, vidusskolas atcstatarmn un valsls centralizStajicn cksameniem biilu pieskirama
prioritira nozime, bet imatriknlacijas testus varétu izmantot ka komplementars diagnostikas
mstrumentus. lai noskaidrotu reflektanta piemérotibu studijam izvel€taja studiju programuma.
Pétijuma izmantott dotas augstskolas {Kanders, 2003D) Uzpem3anas komisijas dati par
3 973 rellcktanticm, kas pretendgja k)it par augstskolas klatienes vai neklatienes studenticm
Publisko tiesibu studiju programma laika perioda no 1998. gada lidz 2002. gadam. Reflekianti

* Turpmak arvien vairak tiks izmanioli valsts centralizeto eksamenu rezultan (redakiora
plezime).
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bija beigusi dazadas vidgjas un pat augstakas mictbu icstades laika posmi no 1966, gada
lidz 2002, padam, Garaka akademiska pauze péc vidusskolas beigianas byja 33 gadi.
1 259 reflektanti bija virnedi un 2 714 — sievietes. Péc Uzpemsanas komisijas 1Emuma saskana
ar sertificétajien akadémiskajiem sasniegumiem un aktualajiem imatrikulacijas testu
rezultatiem 1 789 reflektanti kluva par augstskolas studentiem — 542 viriesiun 1 247 sievietes.
Talak aplakosim 3 973 reflcktantu liclas gencralkopas statistiskas Tpasibas péc scriificétajiem
akadgmiskajiem sasniegumiem — vidusskolas atestitu atzimem. kas bija primaric dati. Katram
reflektantam tika aprékindts akadénuskais potencials ka atestata visu atzimju aritmétiskais
vidcjais, kas tika izmantots reflektantu savstarpgjai salidzinasanai.

Tatu bitu nepictickami aprobezotics tikai ar reflektantu generalkopas analivi, kurd daudz
svarigu strukiuralu detaju var palikt nepamanitias. Aikiajas. ka loti labi var iegit informaciju,
detalizéll izpltol un savstarpeji salidzinot pec noteiktam pavimem atlasitu reflekiantu grupu
akademiskos potencialus. Pieméram. tika veidotas reflektantu izlases atkariba no vinu véliues
studét klatiené vai neklatieng. no akadémiskas pauzes ilguma. no vid&jas macibu iestades
beigsanas gada utt. Tadgjadi §t darba merkis bija detalizet izpcet reflcktantu generilkopas
struktiiru, atlasot un veidojot noteikias reflektantu izlases péc $adiem kritérijient:

) vaireflektants pretendg vz studijam klatieng vai neklatieng;

2y atkaribi no reflcktanta akadémiskas pauzes ilguma pEc vidgjis mactbu
1cslades beigsanas:

3y atkariba no gada, kad refleklants absolvEjis vidgjo macibu iestadi, bet
neatkarigi no akadcmiskas pauzes ilguma,

14 atkanba no gada, kad rellckiants absolvg)is videjo macibu 1estadi, bel bex
akadcmiskas pauzes. t.1, reflektants bez partraukuma taja pasa gada pob
turpindt studijas augstskola.

Tada veida 1egnlas reflektantu izlases tika pak]autas statistiskajai analhizei pec katra
reflckianta akad@misko potencialu vertibam, ka ari savstarpéji salidzinatas t.s. reflektantu
izla8u akademisko potenciilu raksturliknes gan péc absolitas (1 iedala = 1 reflektants),
gan relativas (1 iedala = 1% no rcficklantu izlases) skalas. Akademisko polencialu korteksta
reflektantu generalkopa bija jasamazina par 445 reflektantiemn, par kuriem nebija pietickosi
daudz datu. lai varetu aprekinat vigu akademiskos potencialus. Sajos gencratkopas
strukturalajos pgtjumos atkldjis reflektantu statistiskais paSnovErtjuma fenomens, kas
izpauZas viou piederiba kadai no reflcktantu izlasém ar atskirign, t.i, augstaku vai zemiku
izlases akadcmisko polencidlu. Picméram, ja reflektants pretende uz studijam neklatiene,
vips automdtiski nok|ast neklatiencs reftektantu izlasé, kuras akademiskais potencials ir
butiski zemaks neka klatienes reflekiantu izlases akadémiskais polencials. Lidz ar lo
reflektanis netiesa veida ir izdarijis savu zinasanu pa$novcrtiCjumu, atsakoties no
konkurences uz studijam klatienc.

Reflektantu generalkopas ipasibas

Reflektantu sertificéta zinasanu limena visparcjai integralai salidzinasanai rika izmantots
akadCmiska potenciila lielums, kas tika definéts k3 vidusskolas atestita vidgja atzime.
Reflektaniu vidusskolu atestati atskiras gan pec taja ietverlo macibu prick$metu saraksta,
gan pec to skaita. Visvienkarsak rellcklanta akadémisko potencialu definet ka visu atcstata
iekluuto atzimju vidjo vErtibu, ka tas darits $aja gadijuma. Taéu reflektanta akadémisko
potencialu atbilstoi studiju programmas profilam var definét arl citadi, izraugolies no visicm
macibu priek$metiem svarigakos. bitiskakos, profilgjodos vai vl pec kidam citam pazimém.
Sada padijuing Uspeméanas komtisija noieikt sadursics ar grotibam aprékinit reflektantu
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akadémisko potenciilu, jo dald vidusskolas alestatu nebils ietverti Uzpemsanas komusiju
intereséjosie macibu prickdmeti. Tad jamekle iespeja trukstodos macibu priekimetus aizstat
ar citiem péc iespgjas lidzvertigiem macibu priek$metiem vai arf dot iespéju reflektantiem
papildus vispargjiem imatrikulicijas testiem nokartot eksamenu tie$i $ajos specifiskajos
macibu priekimetos. Reflektantu generalkopas gadijuma dazados statisuskajos aprékinos
kopuma tika izmantotas ap 43 000 atzimju péc valsti praktizétas 10 ballu skalas (sk.1. tabulu
un 1._att)).

1. tabula

Reflekiantu vidusskolas atestatu atzimju sadalfjums

A tzime 1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 Kopﬁ]
Biezums
(skaits, frekvence)

11 43 | 155 (270463797629 12919 (8945 (4 616| 9 46 (44 347

Karada |. tabulasdat, “7” - ~labi” - ir visbiezik piem&rota atzime vidusskolas atestiios,
tai seko 87, "6, 57 uit. Nav grifi parliecinaties, ka visas 3 973 reflektantu lielas generalkopas
akadémiskais potencials ir 6,80 balles, kas visuma ir labs un visu aptveros vidéjais raditajs.
Aprékini parada, ka minétis generalkopas mediana ir 7,00 balles un maxla — arf 7,00 balles.
Varam runat par reflektantu gencralkopas empirisko biezuma sadalfjuma funkeyu (sk. 1. att.)
pc atestata atzimém. Sadalfjuma funkcijas forma parada negativa asimetriju, jo vidg)a vériiba
ir mazaka neka mediana un moda, vai pat formali 2 modu sadalfjuma iespgjamibu.
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Atestata atzimes frekvence — sadalijuma funkcija

Vidusskolas atestata atzimes, 1-10 balles
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Reflektantu vidusskolas ateslitu alzimju biezuma sadalijjums pec 10 bu|u skalas
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Turpmak tie$d veida vairs neizmantosim vidusskolas atestatu atzimes petijuma, bet
gan reflekianiu akade@miska potenciala vertibas. kuras Seit tiek aprékinatas ka reflektanta
atestata atzimju aritmetiska videja vertiba. Tadgjadi katru reflektantn var raksturot ar vienu
skaitli (akad@miskais potencials), kurs tika izmantots visa veida aprékinos un salidzinajumos.
Apliukosim reflektantu generalkopas veidoto jauno datu kopu no akadémisko potencialu
vertibam. kam tagad nevajadzctu parsniegt 3 973 skaitjus. No §is datu kopas var iegat
vairakus atskirigus empinskos sadaltjumus atkariba no 1zvelétas nepartraukta akademiska
potenciala klases intervala garuma veriibas, piemeram. 1.0 balle, ka tas bija icprickég)a
gadijuma 1. attéla: 0.1; 0,2; 0,01 balle utt. 2. angla paradits empiriskais sadalijums ar optimalu
akadémiska potenciala klases intervala garumu — (.1 balle. kas lawj ar 8aja faktiski diskrélaja
situficija “salidzinosi gludi™ pariet no vienas atznnes vertibas uz nakoSo vertibu, ki fas
notiek nepartrauktas fankcijas gadijuma. Enpiriska sadalijuma grafiskaji izskata nemainas
12 galvenie stafistiskie raksturlielumi —vidgja vértiba 6,80 balles ka generilkopas akademiskais
potencials, mediana — 6,82 un moda — 7,00 balles. Redzams, ka jaunas datu kopas statistiskas
Tpasibas ir lidzigas icpricks analizEtas atzimju kopas Ipasibim. Jaund empTriska sadalfjuma
funkcija kJuvusi jatami sirnetriskaka, jo mediana pictuvojusies videjai vertibai. tacu vel
saglabd nelielu negativo asimetriju salidzindjuma ar Gausa normailo sadalfjumu
(Lasmaris, 2003), kur vidgja vértiba, medifna un moda ir identiski skait]i. tzmantojot empimiska
sadalijuina vidgjo vertibu 6,80 balles. medianu 6,82 balles un standartnovirzi s = 0.95 balles.
tika 1zveidots Gausa normalais sadaltjums ar vidgje veéritbu 6.81 balle un tadu pasu
standartnovirz s = 0.95 balles. bet ar thidu amplitiidu, lai laukumi zem empiniska un normila
sadalijuma funkcijim biitu vienadi. Rezultiti nornnalais sadalijums labi korel€ ar empirisko
sadalnjumu gan vizual, gan analinski. Par to liccina korelicijas koeficienta k — 00.96 vértiba,
kas maz atSkiras no inaksimali iespgjama k = 1.00.
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Analizgjot kada licluma (pieméram, akadémiska potenciala) izplatibu vai siatistisko
biczuma sadalfjuma funkciju, parasti tick apliikots vienkarsais +o-, divkarsais +20- un
triskardais £3¢ standartnovirzes intervals ap vidgjo vertibu. Parasti tick secinats, ka datu
izkliede ap vidgjo vertibu jeb populacijas vai izlases vertibas procentudli maz parsniedz
+3¢-intervila. Ari §i ipagiba piemil reflektantu universalajai populacijai, neraugoties uz 1o,
ka apliikojama empiriska sadalfjuma argumenta — akad@miska poteociala — vertibas ir stipri
ierobeZotas (intervals 2—10 balles), turprett normalajd sadalijuma arguments mainas intervala
(oo -teo). TAtad an §aja gadijuma raksturigie standartnovirzes intervali ap vidgjo vértibu
cmpiriskaja sadalfjumna labi atbilst normilajam sadalijumam. L1dz ar o més csam pamatojusi
art turpmako secinjumu ticamibu un droSumu par citam reflektantu izlasém, kuras tiks
atlasitas péc dazadam pazimém no minétis reflektantu generalkopas un pec tam pakjautas
statistiskas analizes procedaram.

Atrai reflektantu izladu novertésanai ir Joti parocigi izmantot vizuilo salidzinasanas
metodi absoliitajas vai relativajas koordindt€s. Aplikosim reflektantu generdlkopas
akademiska potenciala raksturlikni absolutajas koordinates, kuru icgust, sakartojot visus
reflektantu akadémiskos potencialus dilstosa sectba un grafiski attélojot akademiska
potenciila atkaribu no reflektanta kartas numura (1 iedala = 1 reflekiants, sk. 3. att).
Akademiskd potenciala raksturlikni relativajas koordinatés (1 iedala = 1% no reflektantu
izlascs) icgiist, parrékinot viena reflcktanta Tpatsvaru procentos no visas populacijas. Sada
veida akademiska potenciala raksturliknes tzmantosim tarpmak, savstarpgji salidzinot dazadas
reflektantu tzlases. Jau aplikojam t.s. MMM-indikatoru kopu — VidVértitha (Mean), mediana
unt moda, kuru vertibas visbiitiskak raksturo generalkopas akademiska potenciala centralds
tendences — cik tas ir augsts vai zems. Jo tuvak atrodas $o indikatoru vértibas. jo precizak
var aprakstit populaciju ar normilo sadalijumu. Generalkopas statistiskic parametri —
indikatori apkopot 2. tabula.
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2 tabula
Reflektantu generalkopas statistiskie parametri - indikatori
oo
= 3 o
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Visas indikatoru vEriibas ir izskait]otas no reflektaniy generilkopas akadémiskajicm
potencialiem (no vidusskolu atestatu vidgjam atzimemy). Turklat visu mndikatoru dimmensijas
ir vienadas, proti — balles ka vidusskolu atestatu atzimém.,

Ka nzkodo 3 indikatoru kopu aplukosiim Max-Min indikatorus -- MaxVértiba, MinVértiba
un MaxAmpliteda, kur MaxVertiba un MinVeértiba patie$am ir dotas generalkopas {izlascs)
akadémisko potencialu maksimala un minimala vertiba. bet MaxAmplitiida ir iepriek$ mingto
2 vertibu diference. Sie indikatori raksturo reflektaniu vidéjas atestatu atzimes absoliito
izkliedi generalkopas (izlases) ietvaros, kas redzama ari 3. attéla. Tacu, salidzinot dazadas
reflektantu izlases. Sie indikatori jalieto piesardzig. tepricks parliecinoties par primarc un
sckundaro datu ticamibu. No pedagogiska viedokla vislielakas baZas rada MaxAmplitadas
vértiba — 5,85 balles, kas an tam reflektantu izlasem, kas jau kluvu$i par augstskolas
studentiem, parsniedr. 4 balles. Tas ir nopictns izaicingjums studiju kursu doc€iajiem, kuriem
jasagatavo lekeijas, seminaru materiali un nzdevumi studentu auditorijai ar tk atdkiigu
akademisko zina3anu [lmem. Tas attiecas arf uv jebkuriem studiju materialiem un studiju
atbalsta sistému kopuma. Studiju darba organizatoriem tas ir ne mazaks izaicinajums, —
vipiem atticcigic studenti jasadala darbspejigas studiju grupas. Pec kadiein principiem to
darit. lai sadalijjums batu optimils zinasanu apguves aspektd un studiju darbs bom péc
lesp&jas razigaks”? Tas ir Joti nopietns jautdjums. kura dazadi risindjumi izfirzatl darba
(Kanders, 2003E).

Ka peédejo 3 indikatoru kopu aplitkosim generalkopas galvgala-kajgala (GG-KG)
indikatorus GG-Vid10%noeKop, KG-Vid10%noKop ur VidAmplitada — indikatoru
skaidrojumu un to vertthas. GG-Vid10%noKop indikatora gadijumi no generalkepas
(1zlases) tiek atlasiti 10% individu ar visaugstakajiem raditdjiem un aprékinata 3o raditaju
videja aritmétiska verntiba. Tadgjadi nedaudzi atseviski individi nevar bitiski ictckmét §i
indikatora vErtibu atdkinba no Max Veriibas. GG-Vid10%enoPop vertiba vienmér biis maszdka
ncka MaxVertiba, Savukart KG-Vid10%noKop indikatora gadijuma no kopas tick atlasiu

10% individu ar viszemakajiem raditajien un aprekinita o raditdju vidéja ariumétiska vertiba.
Tadejadi nedaudzi atseviski individi nevar bittiski ietekinét ar1 81 indikatora vértibu atskiriba
no MinVénibas. KG-Vid10%noKop vCriba vienmer bis liclaka neka MinVeriba.
VidAmplitida ir GG-Vid10%noKop un KG-Vid10%noKop diference (3. ait ).

Augstskolas studiju atbalsta sist@mai visangstaka méra biitu jarespekié VidAmplitidas
vértiba 3,20 balles. Par empiriska sadalfjumna standartnovirzi un kerelacijas koeficientu ar
Gausa normalo sadalijumu tika diskutéts jau ieprieks. Talak aplukosim vairakas specifiskas

refieklantu izlases, kuras iegnias, atlasot reflektantus no gencralkopas péc noteiktiem
kaitenjiem



Uldis Kanders. Augstskolas reflektanis vakar un sodien - statistiskais.. ol

Klatienes un neklatienes reflektantu izlases un to akademiskie
potenciali

Ievada jau tika piemingti atSkingie klafienes un neklatienes reflektantu izlasu akademiskie
potenciali. Lai izveidota klatienes un neklatienes reflektantu izlases, tie tika atlasiti no
generalkopas péc pazimes. vai reflektants pretendé uz studijam kiatieng vai neklitiens.
Tadejadi tika ieguta klatienes reflektantu izlase ar 2 957 individiem un neklatienes reflekiantu
izlase ar 571 individu { sk 4. att.). Saprotams, ka katra izlase tika ieklauti loti atdkirigl individi,
kas daZados gados beigudi vidusskolu un dazados gados pretendgjudi vz studijam

10,00 - : - -

| Hiahenss reliemanuj
1998 —2C02 + VidAlesIAZ-KIEY

»  VidAlestAle-Neki-Y

7,00

@ o
(=] =]
o (=]
j‘/ -
|
| ‘

Akadémiskals potenclals, balles

6,00 = — —
\ Meldrenss retlextan -
H ‘ 1298 —2002
5,00 k¥
i
4,00 e T T T T T T T
1 201 401 601 801 1001 1201 1401 1601 1801 2001 2201 2401 2601 2801
Reflektanti sakartoti dilsto$3 seciba péc vidéjas atestiata atzimes,
absolati; tiedala =1 reflektants
4. att

Klatienes un neklaticnes reflektantuizlaiu akademiska polenciala raksturiiknes.

augstskold, ar atdkiripam akadeéimskam paurzém pec vidusskolas beigsanas utt. Veidojol
iz)ases. tika respektéla tikai viena atdkirtbas pazime par vElmi studért klatieng vai nekliticné
ar nolitku izpétit “visu laiku™ klaticnes un neklatienes reflektantu 171asu akad@miska potenciala
jpasibas. [zvErt€sim un savstarpgji salid-inasim minétas reflcktantu izlases pec to akademiska
potenciala —cik tas ir lidzTgas un atikirigas pec vairakaem kriterijiem biedi akademisko zinaganu
konteksta. Saja noluka ir lictderigi aplikojamas izlases reprezentét relativajas koordinates
péc izladu apjoma, pieméram, procentos no kopiga studentu skaita — 1 icdala = 1% no
iz)ases apjoma. Vizuali joti vicukdrsi biitu salid-inat 2 rellckiantu izlasu akademisko potenciglu
raksturliknes ard absoliitajis koordinates, ja to apjomi nebutn tik atdkirigi ka klatienes un
neklatienes reflektantu izlaseés — aptuveni 5-6 reizes. Tapéc $4dos gadijumos ir lietderigik
1zmantot relativas koordindtes, ka tas paradiis 5. aticla. Tadgjadi vivuala izlasu salidrzinasana
relativajas koordinatés |auj tri urztvert “lietas par sevi” butibu un. piemcram, “skaidri
icraudzit” akademisko zinaganu plaisu starp klatienes un neklaticncs izlastm.
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Akad&misko zinasanu plaisa starp klatienes un neklatienes reflektantu izlasém.

Akadémisko zinaSanu plaisa viena akadémiskd gada generalkopas robezas vide
svarstas starp 4 un 3 ballém, bet akadémisko zinasanu plaisa starp generatkopus pirmo un
pedgjo studentu sasniedr. pat 5.85 balles. Jautajums par imatritkul&to studentu studiju grupu
komplekte$anas principiem it nopietns galvenokart no pedagogiska viedokla, jo 4-5 ballu
platas akad€misko zinasanu plaisas parvaréianai. picmeéram, vienas akadémiskas grupas
ietvaros, tr nepiccicsami [oli iedarbigi didaktiskic instrumenti. lai nodrodindtu sckimign jaunas
vielas apguvi paredz@taja latka grafika un apjoma. Turklat japanak, iai sekimigakie student
negarlaikotos, bet mazak sekniigie bezeerigl neatpaliktu no labakajiemn. Prakse paradijusi, ka
elektroniskie studiju materiiili Jauj sabalansét nodarbibu norisi. Abu izlasu statistisko
parametru kopsavilkums paradiis 3. tabula.

3. un 4, 1abulas dati parliecinoét parada. ka visa veida indikatoru vertibas. pat sportu
ieskaitot. klatienes studiju reflektantiem ir augstiikas neka neklatienes studiju reflektantiem.
lesniedzot augstskolas UzgemsSanas komisijai savus dokumentus, reflcktants padsaprotami
neko nezina par saviem konkurentiem uz klaticnes vai ncklaticnes studijam, taca neviens
cits ki tikai vips pats ir izdarijis 5o izveli - studet klatiene vai neklatienc un lidz ar to ari,
pasam neapzinoties, izdarTjis savu akademisko zinasanu pas$novertjumu, ko loti parliecinosi
parada reflektantu generalkopas statistiski analize. Reflektantu generalkopas sadalfjums
klatienes un neklaticnes izlases tikai péc ta, vai reflektants pretende uz studijam klatieng vai
ncklatieng, atklaja inferesantu statistisko pagnoveérigjuma fenomenu, proti: reflektants
infuitivi novertejls savas akademiskas spgjas, savu akadénisko potencialu, kas, péc vina
domam, ir pietieckami augsts (klitienes studiju reflcklants) vai art nav pielickami augsts
{neklatienes studiju reflekiants). lai doies daudz sivaka cind par 1. semestra studenta statusu
klatieng. Autors gribétu apgalvoi. ka las ir universzls fenomens un nav atkarigs no
augstskolas vai uzpems$anas gada. jo izmantotie dati ir par “visu laiku™ klatienes un

neklitienes studiju reflektantiem.
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3 tabula

Klatienes un neklatienes reflektantu izladu scatistiskie parametri - indikatori
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4 tabula
Klatienes un neklatienes reflektantu izlasu statistiskie parametri — indikatori diferenceti

pa zindlgu nozarém

[Pilis nosaukums A p7Imejums Klatiene Neklatiene
Videjd atestata atzime [VidAtestAtz 6,85 6.22
1 Lwmnanitards zindnes [HumZin 6,89 622
Sociilds zinames SocZin 719 6,54
Matematikas zinatnes [MatZin 6,31 5.87
IDabaszmames [DahZin 6,20 6,14
Spoits Sports 7.59 6,82

Interesantus secindjumus sagadaja reflektantu generalkopas sadalijums cita veida
izlasés pec citam pazimem:
1) atkariba no reflektanta akadémiskas pauzes ilgummna péc vidgjas macibu
iestades beiglanas.:
2y atkariba no gada, kad reflckiants absolvejis vidgjo mactbu iestadi, bet
neatkarigi no akademiskas pauzes ilguma:
3) atkartha no gada, kad reflektants absolvé)is vidgjo macibu iestadi, bet bez
akadémiskas pauzes, proti: reflektanis bez partraukuma taja pasa gada
grib turpinat studijas augstskola.
Tacu %o datu analize un iegnto rezultatu apspriefana nav tetilpinima §aja raksta ta
ierobezota apjoma dé|. Tapéc autors cer visdrizakaja laika atgriezties pie 81s problematikas
un iepazistinat lasitaju ar iegiitajam konsekvenceém.
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SUMMARY

High quality assessment system for the enrolment purposes must rest on strong
educational foundations. Enrolment assessment systems and testing, including classroom
and large-scale assessment, are organized around the primary purpose of selecting students
for further learning at university. Assessment system and testing provide useful information
about whether applicants have reached important lcarning goals during studics af sccondary
schools. They employ practices and methods that are consisient with learning goals of the
study program concerned, 1ts curriculun, instruction, and current knowledge of how students
learn. Educators assess applicanis’ learning potential through such mnethods as structured
and informal observations and interviews, tasks and tests. Assessments intended to rank
or compare applicants are an important pari of the assessmeni system for the enrolment
purposes. The cducational consequences of assessment are cvaluated to cnsure that the
cffects arc beneficial for applicants as well. An interesting statistical self-assessment
phenomenon done by applicants subnutling their admission applications for full time or
parl time studics has been observed. Their choice of full time or parl time study form
correlates with academic potential of the corresponding full time and part time applicants’
samples ofuniversal applicants’ population conlaining about 4000 applicants within 5-vear
period. 1998 -2002.
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Ekonomiskas domasSanas veidoSana macibu un
arpusstundu darba visparejas izghitibas sistéma

Inga Riemere
LU Ekonomikas un vadibas fakultate,
Aspazijas bulv. 5. Riga.
inga ricmere/@lu bv

Raksta apskatita ekenomiskas domaSanas veido3anas aktualifate saistiba ar parmaigam sabiedribas
attistiba, ko 1zraisa globalizacijas procesi. Tiek ieskic8tas prasibas izglilibas sistémas parveidg, kas
nodrodina musdienu sabiedribas prasiham athilstoSas personibas veido3anos. Autore apraksta
ekonomiskas domadanas veidodanu Latvijas vispanzglitojosajds skolas, ckonomikas macibu stundas
un arpusstundu pasakumos. Raksta analizét aptaujas rezultati. lai novertétu ckonomikas macibu
stundu un arpusstundu pasakumu etektivitats to prasmju un speju veidofand, kas schkmé ekonomiskas
domasanas aftistibu. Apkepojot pEtijuma rezoltatus, iegiit secindjumi, ka ekonomikas mactbu stundu
un zindtnisky p&tniecisko darbu izstrader it daudz augstika efekiivitdle salidzindjuma ar eitiem
arpusstundu pasakumiem. Uz zemo Zrpusstundu pasakumu etekitviiat nordda proporcionali mazais
daltbnicku skaits. Autore sceina, ka padreiz aktudlikais ckonomiskds domaianas veide§ana ir
ckonomikas skolotiju 1zglTtosana, la tadejddi veél vairdk palichnatu ckonomikas mictbu stundu
cfektivitat.

Atslegvirdi: ckonomiskd domasana, ekononuskd wzgliliba, biznesa ckonomiskic pamati, macibu
process, drpusstundu pasakumi.

Ekonomiskis domasanas veidosanas nepieciesamiba

Pagdjuia gadsimta beigas raksturojas ar krasim parmainam ka politiskaja, ta arl
ekonomiskaja dzive. Daudzas valstis, t.sk. amn Latvija, iedzivotajiem nikas icpazlt jauna
veida sabicdriskas altiecibas, noteik( citas prioritates un izvirzt citus mérkus un uzdevumus
sevis attistibai un pilnveidei. Sis parmaipas skar visas paaudzes un visdazadakas sferas.
Musdienu sabiedribu §im parmaipam pak|auj globalizacijas procesi. Tie it procesi, kas
cilvgkus, organizacijas. tirgu, tchoologiju. finanses, informaciju un parvaldibu saista viena
visparéja mijiedarbju tikla pari nacionalo valstu robezam. Saja mijiedarbiba icspgjams radit
produktus un idejas, kuram ir globala izplatiba. Tadgjadi globalizacija ir jauns veids, ka
cilveki atverta pasaul€, izmantojot visparcjus saistibu tiklus, savas sp&jas un zinaSanas var
savienol ar kapitalu, tehnologiju, tirgu un pofitiku.

Gilobalizdacyas procesi izraisa radikalas parmainas darba saturd, rafo$anas
organizdcyas parveidé, nodarbindiibas sferas un cibvéciska kapitdla aittstiba. Pieaug
visparejas un ekonomiskas izglitibay nozime cifvéka profesiondlaja sagatavoriba,
palielinas vajadziba péc cilveka, kas prot ekononuski domét un pienemt efektivis femumus.
[1: 217] Tatad. lai rcaliz&tu valsti nepiccie$amas parmainas, kas saistitas ar ekonomiskas
sistEmas mainu un iesaistisanos vienota Eiropd, vispirms nepiccicSams rcalizet parmaipas
izgliiba, liekot butisku akcentu ue iedzivotaju ekonomisko 12glibu. Fhonomiskds domasanas
nepiecieSamibu ikvienam cilvékam sabiedribd nosuka resursu iercbeiotibas probléma



66 [ZGLITIBAS VADIBA

Jeblura sabiedriba, jo cilveku vajadzibas péc precém un pakalpojumiem ir daudz liclakas
neka piecjamie resursi to razoSanai. ferobeiotiba liek cilvekam izveléties alternallvu,
kura tam Skict vislabaka un dod vislielako ieguvumu. Ir nepieciesams pienem! tadu
lemumu, kas palidzétu atrast visefektivako ierobezZoto resursu izvielofanas veidu un
vistabak apmierindtu iedzivotdiu vajadzibas. Ekonomika Sadu rictbu sauc par ekonomisko
domasaru. [1; 218] Lielaka dala Latvijas icdzivotaju izglitibu ir ieguvudi komandekonomikss
apstak]os, kad ekonomiskajai izglitibai praktiski netika veltita uwxmamba. Latvijas ied-ivotajiem
Sobrid japaroricutéjas no iepricks planotas un ar valsis direktivam regulétas saimnickosanas
ur. brivu ckonotmisko inuciativy, kur vairumam individu pasiem japicpen lemumi, no kuriem
atkarigs darbibas rezultats, un jauzpemas atbildiba par sevi un savu uzpemumu. Nemot v&ra
atskirtbas vEsturiskaja attistiba, ne viemnér izmantojama arvalstu pieredze. Atliek parveidot
izgiitibas sistemu ta. lai tas saturs atbilstu musdienu pasaules sabiedribas prasibam un
notiekosajam parmainam.

Ekonemiskas domasanas veidoSana Latvijas visparizglitojosas skolas

Ekononuskas domasanas pamats ir vispireja izglitiba. Latvijas visparizglitojosas skolds
ckonomiskas domasanas veidosanu atbilstodi tirgus tauisaimniecibas prasibam uvzsika
talit pec nealkartbas algusanas. Galvenais nopelns ekonomikas prickdmeta programinas
1zstradasani. skolotiju sagatavodanid un macibu literatiiras izdo3ani it starptautiskajai
institicijal ASV Junior Achievement. 1992, gada vini organiz€ja kursus Baltijas valstu
skolotajiem (tajos piedalfjas scptitu skolotdji no Latvijas) un finansgja méicibu gramatas
1zdoanu. Lidz ar lo Latvijas skolas var€ja ussakl macit ckonomiku ka cksperimentalu macibu
priek$mctu. Pirmds bija Rigas 30 vidusskela un Jiirmalas vidusskola. kur ckonomikas
miaciSanu ursaka 1992./93. macibu gada. Kops 1993./94. macibu gada vidusskolas ka izveles
prickimetu saka mach biznesa pamatus (tagad -- biznesa ekonomiskie pamati). Sakuma
skoléni macijas pec micibu gramatam, kuras tikaizdotas ar ASV Junior A chievement atbalstu
1995, gada izdevniceiba “Liclvards™. Tas ir trisda]igs macibu materials latvieSu valodd
Lienskd efonomika. Macibu komplekis sastav no macibu gramatas, studiju celveZa {darba
burtnica) un skolotaja gramatas. Sis materials ir tieds tulkojums no ASV izdotajam Junior
Achievement grimatim, nav adaptéts un tapec ir skol€niein griiti saprotams. jo taja ick]autie
piemeri raksturo ASV tautsaimuiecibu. Lidz ar to radas nepieciesamiba veidot savas macibu
gramatas. Latvijas siludcijai atbilstodo macibn gramaiu autori bija ekonomikas skolotaji.
Pinmas no tam bija Jevads ekonomika (1997) — mactbu lidzeklis 8. klasei un Biznesa pamaii
{1998) — cksperimentals mactbu I1dzeklis vidusskolai.

Pamatojoties uz Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministrijas ([ZM) Valsts
pamatizglitibas standartu, pamatskolas 8. klase skoléni apgust macibu prickSmetu fevads
ekonomika péc 35 slundu programmas. Sis macibu prieksmets ir iek]auts socidlo zinibu
bloka kopa ar &tiku (7. klasg), veselibas mécibu (8. klasg) un civilzintbam (9. klasg). Pamatskolas
kursa nosléguma skoléni karto valsts icskatti vesturZ un socialajas zinibas, kura iek]auti
jautdjumi no vestures un visiem socialo zinatpu bloka macibu prick§metiem. Vidusskola
kops 2001./2002. gada skoleni apgnst obligatu macibu priek8metu Biznesa ekonomiskie
pamati pec 1035 siundu programimas. Dandzas skolas tiek piedavatas izglitibas programmas,
kas tetver padzilinatu 81 macibu priek3meta apguvi péc 210 stundu prograimmas.

Ar1ZM2001. gada 27 . jilija rikojumu Nr. 94 ir apstiprinats Vispargjas vidéjas izglitibas
standarts micibu prick§meta Biznesa ekonomiskie pamati. Saja slandarta tick izvirzits
ekonomikas macibu mériis: Feicindt sociali aktivas un izglitotas personibas veidoSanos,
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kas, balstolies uz ekonomikas likumsakaribam, pamatotu izprami par demokratiska
sabiedribd notickoiajiem ckonomiskajiem un socialajiem procesiem, spétu pilnvériigi,
akiivi iesaisiities un dzivot misdienu sabiedriba. |2, 5]

Izvirzitd mérka sasnieglanai standarta paredzZts veikt $adus uzdevumus.
1. Radit visparéjai videjai izglitibai atbilsto$u sistemaliz&tu priekSslatu par

ekonomisko procesu norisi sabiedsiba, pilnveidot skolenu prasmes pareizi

lictot ekonomiskos jedzicnus un zinasanas.
2. Radit iespéjas skol€niem sagatavoties dzivei misdienu jauktis

tautsaimniectbas apstik]os, attistit spgjas piegemt pamatotus, pardomatus

un atbiidigus 1émumus, kuri spétu nodrosinat personigo un sabiednsko

labklajibu.

3. Radit icspejas atlistit un pilnveidot inlegrétas vai vispargjas prasmes:
prasmi stradat ar informaciju;
pemieciska darba prasmes;,
sadarbibas un komunikicijas prasmes;
argumentssanas prasines,
projeki€Sanas prasimes.;

« uznémibu un uzdrikstédanos;

e vispargjas intelekiualas prasmes. 2. 4]

So uzdevumu veik§anai nepiccie$ams nopictns un pardomats macibu darbs.
Ekonomikas maci$ana 1zvirza augstikas prasibas un paver jaunas iespéjas ne tikai skolGnicm,
bet arT pedagogicm. Ekonomikai, {3pal ki citiem macibu prickimetiem, ir ¥pasa macibu
metodika. Ekonomiskas domasanas veidoSana bazgjas uz noteiktiem leorétiskiem principiemnt,
ekonomikas jedzieniem, likumsalkaribdm un faktiem. Ekonomikas teorija palidz izprast konkeZtu
fakiu nozImi, picnemt mérktiecigus praktiskus 1€murnus personisku un socialekonomisku
Jautdjumu risinasana. Tadu skoléni biis gatavi ick]autics tirgus lautsaimniecibas apstaklos,
izprast (as realitates un patstavigi piepemit optimalu ekonomisku l@mumu ukai tad, ja vigu
apgls ekonomikas zinibas saistiba ar redlo dzivi. Ir svangi, lai skoléni macitos apgiitas
tcorCtiskas #inasanas izmantot reilas dzives situdcijas, kurds viniem pa$iem buas jarisina
problemas un japiepem lémumi. To iemacit palidz aktivas macibu metodes, kas veicina
skoléna izzipas procesus un vetdo lemanas risinit noteiktu problému. Svarigi izvéléties
tadas problémas, kas ir tuvinatas reilajim dzives situacijim. Skol&ni tis var analizét ka
individuali, ta ari stradajot grupas. Sada pieeja rosina skolénus iz~inogai darbibai, padara
zinasanu apguvi par radosn procesu, veido iemanas un prasmi »inasanas izmantof ikdienas
dzive. Ekonomikas stundam piemerotikas ir aktivas macibu metodes. piemeéram. lietidkas
speles. diskusijas, problémsituaciju modelgsana, pajizzinas vingrindjumi, darbs muzas
grupas.

Tatad tick izvirzitas jaunas prasibas ari skolotajiem. DiemZel pasreiz Latvija ekonomiku
maca visdazadako specialiti$u parstavji, piemeram, vésturnieki, geografi. matematiki.
Ekonomikas skolotdjus pamatskolai sagatavo Rigas Pedagogijas un izgliibas vadibas
augstskola. Tikai sakot ar 2003. gadu, ir iespgja iegit kvalifikaciju vidusskolas ekonomikas
skolotdjs, apgistol atbilstoso profesionalas izglitibas programmu Latvijas Universitaics
(1.U) Ekonornikas un vadibas fakultate.

Lai pilnveidotu savu ekonomisko 1zglittbu un apgint §im macibu priek§metam atbilstogo
micibu metodiku, skolotdji pilnveido savas zinadanas Jurnior Achievement — Latvija un LU
Ekonomikas un vadibas fakultites centra Ekoromists talakizgliibas kursos. Vairak ncka
simts Latvijas ekonomikas skolotiju ir apguvusi akivas micibu metodes un citus ekonomikas
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macisanas metodikas jautijumus ASE Ekonomiskas izgltttbas Naciondldas padomes
organizétajos kursos, kuri ir notikuii da7adas pasaules valstis. Sie skolotdji tagad labprat
dalas iegnta)a pieredze, lasot lekcijas un organizgjot seminarus.

1994 gada desmit Latvijas skolas tika uzsakts Latvijas—Danijas biznesa izglitihas
sadarbibas projekits, kura mérids bija izveidot komercizglitibas programmu. Pasreiz skolas,
kuras darbojas komercklases, piedava papildu macibu prick$metu komerczinibas pec 210
stundu programmas. ST macibu pricksmeta standarta projekts izdots 2002. gada beigas.
Komecrczimbu merkis tr veicindt skolena zinasanu un prasmju apguvi un altieksmju un
vérilbu veidosancs, lai motivéty mitZizgliithai un apzindtai karjerai. [3. 4] Macibu
prickmeta komerczinibas ieklauti atseviski kursi: uzpémeéjdarbiba (komercdarbiba) — 33,
gramatvediba — 17 tirgzanibas — 34, icvads kumdosana — 18, vadrzinibas (inenedzments) —
35, lietigka etikete - 36 un lietvediba — 34 stundas. T3 ka 5o macibu prick$metu tikai nesen
maca Latvijas skolas, raksta autores riciba nav datu par izmantojamajam macibu metodém
un metodisko matenialu, kas bieZak tick izmantots komerczinibu stundas.

Ekonomiskas domasanas veidodanos veicina ne tikai macibu stundas, bet ari
arpusstundu pasidkumi. Katra macibu gada 2. semest1 [ZM kopa ar Ekonomikas skolotiju
asociaciju organizé macibu olimpiadi biznesa ekonomiskajos pamatos. Qlimpizde notick
tris kartas - skolas, rajona un valsts méroga. Taja skoleni risina augstakas gritibas pakapes
uzdevurnus neka macibu stundas un parada prasmi argumentét savu viedokli. rakstot esgju.
Pemieciska darba prasmes skolcni pilnveido, izstraddjot un aizstavol zinatniski petnieciskos
darbus. So darbu konkurss ari norisinis katra macibu gada 2. semestsi. Konkurss, tipat ki
olimpiade, notiek trijas kartas (skola, rajona un valstl). Ekonomiskas domasanas veidosanos
veicina ard atbilstosas macibu ekskursijas. kuras skolén apmeklé dazadus nzpemwumnus.
vero to darbibu un icpazistas ar razoSianas procesa pamaiproblémam.

Veselu virkni drpusstundu pasdkumu, kas saistiti ar ekonomiskis domasanas veidosanu,
organizé sabiedriska organizacija Junior Achievement - Latvija. Sajos pasakumos iespejams
piedalitics tikai 31s organizacijas dahbskolu audzekniem. Popularakic no tiemn ir $adi.

1} Andreja Zvejnicka biznesa plinu konkurss.

Konkursa mérkis it mudindt jauniesus saprast, kas it biznesa plans. kapéc tas vajadzigs
un k3 to izveidot. ka art papildinat vipu zinasanas informacijas apkopoSana un novertciana,
uzpémuma vadisana un planoiana. Saja konkursa var piedalities visi Junior Achievement
Latvija dalibskolu skoléni. Vipu uzdevums ir 1zveidot biznesa planu, kuru varétu reali izmantot
Latvijas ekonomiskajos apstak]os.

2)  Konkurss “Tava reklama”.

Ta ir skolénu icsp&ja parbaudit savas spéjas reklimas veidosana. Sada veida jauniedi
var parliecinaties padi par savo izdomu un paradit 1o citiemn.

3) Skeolénu macibu firmu kookurss.

Skolenu macibu firma ir skoténu dibinats uzpémums, kas macibu noliikos veic praktisku
darbibu skolas. pagasta, pilsétas vai rajona m&roga. Skolgni 1zstrada firmas dibinasanas
dokumentaciju, veic uznemejdarbibu, ved gramatvedibu, sastada nosleguma bilanci un
slédz uzpemwnu. Konkursa piedalas skolénu macibu firmas, kas lidz noteiktam datumam ir
veikusas pilnu apmacibas ciklu un beigusas savu darbibu.

4) “Enu diena”.

Si projekta merkis ir radit tieSu saikni starp skoleniem un Latvijas darba vidi. $Saja diena
skoléni apmekle dazadas darbavictas un 4-5 stundas klist par dazadu darbinieku “e€nam’”,
véroiot viqu tkdienas darbu.

5) Datorspéles MESE Cempionats.
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Datorspéle MESE ir vadibas un ekonomikas imitacijas spéle. Skolént iejdtas firmu
vaditaju loma, razojol produkciju un piepemot firmas darbibai svarigus lemumus, darbojas
komanda. [4; 11-16]

Micibu stundu un arpusstundu pasikumu efektivitate ekonomiskas
domasanas veidoSana

Lai noskaidrolu macibu stundu un arpusstundu pasakumu cfekiivitan ekonomiskis
domasanas veido3ana, raksta autore piedalijas daudzgadiga (2001.-2005. gady) LU
Ekonemikas un vadibas fakultates organizeta petijuma “{znémums un uznémeéjdarbiba”
asocietas profesorcs V. Bikses vadiba.. T3 ietvaros tika aptaujits 261 respondents (130 LU
Ekonomikas un vadibas fakultates 1. kursa studentu, 55 LU Fizakas un matematikas fakultates
1.—4. kursa studenti, 34 LU Ekonomikas un vadibas fakultates 2. kursa studenti un 42
Agenskalna Valsts gimnazijas 12. klases skoléni) PéiTjuma veik3anai tika sastadita anketa
Viena no anketas jaulajumiem ladzam respondentus noveriet, ka ckonomikas macibu stundas
un arpusstundu pasakumi veicina svarigu prasmju un spgju veidosanos atbilstosi skalai: 5
- loti labi, 4 — labi, 3 — viduvgji, 2 - viji. 1 — nemaz, 0 — ncesmu picdalijics. Ankela
respondentiem bija janoverte $adas prasimes un spéjas:

1) saskatit problému. noteikt t3as tasanias célonus:

2y iegiit un analizet datus. izdant secinajumus. atrasl problcmnas risinajuniu;

3y stradat komanda un prast sadarboties ar citiem:

4y paust savu viedokli. pamatot to:

5y uzklausit citus. piencemt viedok[u daudzveidibu;

6y planot darbibu un to veikt patstavigi;

7y urncmties atbildibu;

8) picpemt ISimumus un uzpenmtics vadbu:

9N uznembies risku:

109 parvarét neveiksmes un kritiski tas izveriet;

11} atri parorientéties nr. nakamo darbibu;

12) uzpemties iniciativu;

13} darboties radosi.

1. tabula ir apkopots respondentu vErtgjums.

AnalizEjot aptaujas datus, redzams. ka visliclaka nozimc ir macibu procesam. To
novertgjusi 83% respondentu. Ekonomikas stundas labt var Joti labi tiek veidotas $adas
prasmes:

ay stradat komanda un prast sadarboties ar citiem (77% vertgjumu);,

b} urklausit citus. picnernt viedok]u daudzveidibu (75% vErtejumu);

¢) planol darbibu un to veikt paistavigi (67% verigjumu);

d) paust savu viedokli, pamatot to (65% vertgjumu);

¢} uznemties atbildibu un darboties radosi (61% vértéjumu).

Otraja vietd ir zinatniski pStmieciskie darbi, kurus noveriZjis 4 1% respondeniu. Zinatnisk
pétniecisko darbu izstradiasana un aizstavesana |oti labi vai labi palidz veidot prasmes:

4)  planot darbibu un to veiki paistavigi (76% vertgjumuy).

b) stradat komanda un prast sadarboties ar citiem (75% vertgjumu),

¢) darboties radosi (74% vért§jumu):

d) uzmgembies atbildtbu (73% vertgjurmu);

€) paust savu viedokli, pamatot to (72% vertgjumu);
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Ltabula
Arpusstundu pasikumu novertéjums
Procenti no skaita grupa
Ekonomikas | Ekonomikas [ LU Fizikas | Agenskalna

Pasikums un vadibas un vadibas un Valsts Kopa Procent:

takuliates fakultates | matematikas | gimnazijas | (skaits) no

1 kursu 2kursa fakultates skoleni aptaujito

studsnti studenti student kopskuita
Mactbu g2 88 78 100 222 85
stundas
Zinimiski 37 59 35 50 108 41
petuisciskie
darbi
Ekonomikas 10 0 13 0 20 8
olimpiades
Biznesa planu 15 21 9 29 44 17
konkurss
Konkurss £3 12 5 12 29 11
“Tava
reklama”
Mactbu i3 13 7 3 3l 12
ukskursijas uz
wzgémumiem
Skolénu 7 6 4 24 23 9
mictbu firmu
konkurss
Datorspéle 8 0 13 20 55 21
MESE
Projekls “au o ] 15 14 21 8
diena”

f)y  urzklausit citus, piepemt viedoklu daudaveidibu (729 vErgumu).

Proporcionili daudz mazak respondentu ir vErt€jusi biznesa planu konkursu (17% no
visicmn respondentiem). Biznesa planu veidosanai ieverojama noziine ir $adu prasimju atiisiba:

a) plepemt lEmumus un uzpemties vadibu (91 % verigjumuy.

b) uzpemties atbildibu (89%% vért¢jumu);

¢) darbotics radoéi (84% vertgjumuy;

dy stradat komanda un prast sadarboties ar citicm (80% verigjumu);

e) paust savu viedokli. pamatot to (80% vEri¢jumu).

ATT mictbu ekskursijam uz uzpémumiem ir ieverojama loma ekonomiskas domasanas
veidosand. Tas novErigjusi 12% respondentu. S1arpusstundu aktivitite veicina sadu prasmiju
un spcju attistibu:

a) stridat komanda un prast sadarboties ar citiem (58% verigjumu):

b)  paust savu viedokli. pamatot to {(53% vertgjumu):

¢) uzklausit citus. piepemt vicdok]u daud-veidibu (535% vertejumu).

Lielu nozimi ekonomiskas domasanas veidosana datorspelei MESE pieskir Agenskalna
Valsts gimnazijas skoleni {90% respondentu $aja grupa novertéjusi So aktivitati). Tikai 8%
pargjo grupu dalibnieku novertgjuéi so pasakumu. Tapéc analized tikai Agenskalna Valsts
gimnazijas skolenu sniegtie vertgjumi. Tie parada, ka datorspele MESE palidz veidot $adas
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prasmes:

a)

stradat komanda un prast sadarboties ar citiem (95% verigjumu).

b) piegemt Iémumus un uzpemties vadibu (90% vErtgjumuy):

€)

planot darbibu un to veiki patstavigi (75% vertéjumu).

Pargjo arpusstundu pasakumu efektivitati lidzigad veida vérier nav korekti. jo (ajos
picdatas salidzino$i mars respondentu skaits.

Globalizacijas procesu tzraisitas parmainas sabiedriba prasa. lai skola tikiu veidotas un
attistitas prasmes picgemt l@mumus. spgjas uzpemties risku. inciativu un vadibu. Veiktais
pétijums paradija. ka Sis prasmes un sp€jas ne vienmer tika atzimetas ka galvenas. Lai
izglitotu nakamos urnémejus. kas spés veidot un vadil jaunus uzpeémumus un radit jaunas
darbavietas, nepiecicdams siundu un arpusstundu pasakumu organizgsana licliku uzmanibu
picverst ficsi So spéju un prasmju aliisttbai un pilnveidei.

Secinajumi

1.

Globalizicijas precesi izvirza jaunas prasibas visparéjai un ckonomiskajai izgliabar.
pamatojoties uz ekonomiskas domasanas veidosanas aklualitati. Latvija
visparizglitojodo skolu programmas ieklautie macibu priek$meti palidz veidot
ckonomisko domisanu. Skeléniem iespgjams papildinat sasu ekonomisko izglitiba.
piedaloties arpusstundu pasiakumnos. kas saistili ar ckonomisko izglitibu.

85% no aptaujatajicm respondentiem novertéia ekonomikas micibu

stundu cfektivitati, noradot, ka tajis var labi vai loti labi veidot prasmes stradit
komandi un prast sadarbotics ar citicm. uzklaustt citus. piegemt vicdoklu
daudzveidiby. planot darbibu un to veikt patstavigl, paust savu viedokli. pamatot
1o, uznemtics atbildibu un darboties radosi.

41% aptaujato respondentu novértgja skolénu zinatniski pétniecisko darbu
efektivititi. noradot. ka. veicot p2tijumus. tiek labi veidotas prasmes planot darbibu
un o veikt patstavigi. siradat komanda un prast sadarbotics ar citiem un
darboties radoéi. uznemties atbildibu. paust savu viedokli, pamatot to un uzklausi
citus, piepemt viedok|u dandzveidibu.

17% respondentu vErt&ja biznesa planu konkursa iclekmi uz ckonomiskas
domasanas veidoSanu. Rezultali rada, ka $im konkursam ir novime. apgiistot
prasmes pienemt lE€mumus un uzpemties vadibu, uzgemties aibildibu. darbotics
radosi, paust savu viedokli. pamatot to un stradat komanda un prast sadarboties
ar citiem biznesa planu veidosana.

Péttjuma rczultati parada. ka lielaka uzmaniba japievers macibu ekskursiju
veidodanai, jo tas allista prasmes stradat komand3 un prast sadarboties ar citiem,
paust savu viedokli, pamatot to un uzklausit citus, piepemt viedok]u dandzveidibu.
Aptanjas rezullat Jauj secinat, ka ekonomikas stundis un drpusstundu
pasakumos netick pietieko3a limenT attistlta prasme pienemi J@mumus un spgja
uzpemitics inictativu un vadibu.

Vairdk uvzmanibas japievers ckonomikas macibu stundu organizeédanai un vairak
resursy japicsaista ckonomikas skolotaju izglitosanai, jo ekonomiskas domasanas
veidoganai nepiecie$amas prasmes vislabak tiek veidotas tiedi ckonomikas macibu
stundas.

No arpusstundu pasakumiem lielaka uzmaniba japievers zinatniski pétniecisko
darbu konkursam un biznesa planu konkursam, jo $o pasikumu efektivitite
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ckonomiskas domasanas veidosana ir vislielaka.

9. Aprakstitais petfjums norada uz to, ka arpusstundu pasakumu efektivitdt samazina
mazais dalibnicku skaits. Lielako daju arpusstundu aktivitsiiu vargja novertet tikai
20% respondentu.
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SUMMARY

The topicahty of the development of economic thinking in connection with changes in
the society’s development caused by globalization, is examined in the article. The demands
to the reorganization of educational system, which provide the development of a personality,
correspondent to the demands of a modem society, are analvzed here. The author describes
the development of economic thinking in economics classes and out-ofclases activities in
schools in Latvia. Besides that the description of research is given as well, which helps to
evaluate the efficiency of the economics classes and out-of-clases activities in the process
of development of skills and abilitics which arc important in creating economic thinking.
Having summarized the results of the rescarch, the author has come to the coclusion that
cconomtic classes and claboration of scientific researches have greater cfficiency than
other out-ofclases activities. A small amount of participants in out-of-class activities is the
proof of their low efficiency. The author considers that the most important item in the
development of economic thinking is education of teachers of economics. It will raise the
efficiency of economics clases.
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Izglitibas iestades vaditajs parmainu procesa

Agris Upenieks
LU Pedagogijas un psihologijas fakultatc,
Jurmalas gatve 74/76, Riga.
agris upenicksiadlu lv

Rakstd analizeti faktori, kas zraisa parmamas 17glifibas iestidés. Tis ir refonmas, inovacijas,
ncprognozéjamie ickigjic un aréne apstakli. Reformu gailu nosaka wzelftibas iestazu darbibu
reglamentgjodie dokumenti: koncepeija, likuma, noterkurms, nkojumi an nstrukeras. [novacyas werosina
atticeigas zglitibas iestades izglitojamic, vipu veeak, darbiniekt un admunistracyas parstavyt Turklat
parmainus izglitibas 1estades neretiizraisa dazadh argje faktori - sabiedrisko erganizicyu un fondu
darbiba. socidlie apstakls. politiskas aktivitates, starptautiskic notikum utt.. k3 amickséjie taktori
darbu sak jauns izglitibas iestades vaditijs vai jauni pedagogiskic un tchniskic darbinicki. notick
parmainas teslades struoktdrd utt Parmaigu nonst jetekmeé tas. vai valstt ir relativas stabilitites
periods vai lielu aktivitasu laiks. Sobrid Lalvija nevaram runat par mierfgu. sabulansétu valsts atisttou
un izgliibas icstazu vaditjiem jabit gatuviem saprast un vadil parmainu procesu Sajos apstak]os.
Galvenais izglitibas iestizu vadTldju uzdevums ir verdot organizaciju, kuras darbinieki spg) piemeroties
situdcijai un vElas micttics. Lai to veiktu, direktoriem un cilam amatpersenam Jabiit labam organizatora
un skolotdja spgidm un prasmém. Rakstd aplikots arT jauldjums, ki veidot un vadit adaptivu, maciies
spejIEu organiZaciju, ka sagatavolies un veikt parmaigas wzglitibas estddés. 1zmantojot dazidus
parmaipu modelus un gemot vera vrganizacijas kultiiras Lpu,

Atstegvardi: reformas. inovicyas, fakton. stratégiskie mede)r, 1zglitibas 1estades vadita)s, parmaiqu

process.

Parmaipas 1r attistibas pazime. Tas raksturo izglitibas procesa likumsakarigu kvalitativu
izaugsimi konkrétu apstiku ictekmé. Sadas parmainas tiek apzindti un mérktiecigi sckinétas,
lai izglittbas procesus péc iespEjas maksimali tuvinitu sabicdribas altistibas tendencim.
[zglitibas iestades vaditdja apziniga. profesionala darbiba nosaka to. ki reformas tiks istenotas
konkrétajd izghtibas iestade. Izgliiibas iestades vaditdja un vipa vietmeku atbildibu un
piendkumus reglamentg Latvijas Republikas [zglitbas hkums, Vispargjas izghtibas likums.
Profesionilas izglitibas likums un Augsiskolu likums, ka ari [zglitibas un vinalnes ministrijas
noteikumi, rikojumi, skolu dibinataja instrukcijas un rikojumi. Turklat vadnaja darbibu,
albildibu un pienakumus nosaka artiecigas izglitibas iestades nolikums vai satversme.

Parmainu celoq ixglitbas iestade (sk. 1.att.) ir reformas. inovacijas, ki ari neprognosgjaini
icks&jie un argjic apstakii. Ar reformam saprotain {3s panmainas. kuras veicing dazadi izghtibas
iestazu darbibu reglamentgjosi dokumenti- likumi, kKoncepeijas, noteikumu, rikojunu un
instrukcijas. So dokumentu izveidotdji un apstiprindtaji ir Latvijas Republikas Saeima.
Ministru kabinets, Latvijas Republikas Izglitibas un zindtnes ministrija, rajonu izglittbas
parvaldes un izglitibas iestdzu dibinataji. [zglitibas icstade un as vadiiajs ar savicm
priekslikumicm var picdalitics to izstrad€ un labosana. Inovacijas ir jaunievedumi macibu
procesa vai cit@s izglitibas icsiades darbibas jomas. kurus icrosina un atbalsta izglitibas
1estades iek8eja un argja vide.
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Fig 1.

Factors, who determine changes in educational institution.
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Inovaciju rosindtdjl var bat attiecigas izglitibas iestades izglitojamnie, vigu vecaki,
darbinieid un 5is iestades vaditajs. Parmaipas nereli izraisa ari dazadi argjie fakioni. piem&ram,
sabiedrisko organizaciju un fondu darbiba, socialie apstakli, politiska dzive valsti,
starptautiskie notikumi utl. Ari iestades iek$gja situicija var veicinat parmainu procesu,
pieméram, darbu sak jauns izglitibas iestades vaditijs vai citi darbimeki, tiek parveidota
iestades struktura utt. Argjo un iek3gjo apstak|n ietckme nav prognozgjama. Ir tikai zinams,
ka minétie fakton noteikti izraisis parmainas. Vienmér griiti prognozét, kadas tas biis un cik
dzi)i tas skars izglitibas iestades darbibu un kultiru.

Izglitibas icstades vadildja nozimi, stratégiju un taktiku parmaipu procesa nosaka tas,
vai sociali ekonomiski un politiska situacija valsiT ir relalivi stabila vai strauji mainiga.
Sobrid Latvija joprojam nevaram runit par mierigu, sabalansétu valsts attistibu. Tapéc
nepicciesams aplukot jaulajumu par izglitibas iestddes vadiiaja lomu un darbibu atru un
plasu parmainu procesd, kas vérsts uz sabiedribas humanizaciju un demokratizaciju.
Nozimigakais un atbildigakais vaditaja uzdevums paslaik ir tadas organizacijas izveide,
kuras darbinieks biitu spejigi viegli adaptétics sarczgitas situacijas un kuri vEletos turpinat
mactbas. Tapéc vaditdjam nepiecieSams sagatavot 1zglitibas iestades darbiniekus un
17ghtojamos dazadu parmaigu alral uztverei, izpratnei un JstenoSanai.

Lai izveidotu adaptivu, attistities spéjigu organizaciju, tas vadiajam, pec P Sendza
(Senge. 1990) domain, jabit labam:

+  planotajam,

s Ustiimnanim

*  skolotajam.

Vaditaja uzdevums ir panikt. lai darbinicki nepartraukti pilnveidotos — lai vini spétu
saprast jaunas, sarc’gitas paradibas, vcidotu objekiivu situacijas redz¢jumu un uzlabotu
kopigas domasanas modcjus. Tas nozime, ka vaditdja picnkums ir veicindt pedagogisko
darbinieku velmi turpinat wzglinbu.

Tapéc vadrajiem talakizglitiba japlano ta, lal visi varétu veiksmigl risinat knivskas
problémsituacijus darba un pilnveidot savu meistaribu atticcigd macibu prick$meta metodika,
k4 ari audzindSana. Japanak, lai macibu un audzindsanas process izghtibas 1estade notiktu
sistematiski un péc iespgjas integréti. Latvija ipadi velams domat par izglitibas iestades
darbinieku saskanotu un vienotu ricibu macibu un audzindsanas procesi. Jaatceras, ka
cilveki macas to, kas vinicmn pasicm lickas vajadzags, nevis to, ko icsaka citi. Tapéc izglifibas
testades vaditdji nereti sastopas ar levérojamam grutibam un padoto pretestibu, planojot
vinu izglittbas un talakizglitibas norisi. Tas ir jauns un sareZgits to vaditiju uzdevums, kas
par tadiemn kJuvusi. pateicoties savam I€mumu pienemsanas un problému nsinasanas spéjam
un prasmém. Lai planotu darbinicku macisanos, nepieciesamna prasme vinus atbalstit, imotivet
micibam un palidzet mactbu procesa. Tas nav iespgjams, ja vaditajs, kas iy paraugs citiem,
pats neturpinds macibas, nepapildinis savu kompetenci.

Planojot darbinieku talakizglitibu, noteikli javeic izglitibas iestades macibu un
audzinasanas darba un 1egito rezultatu kontrole un pedagogiska analize. Tas dod 1cspeju
darbinickiem rast parhiecino$u maciba motivaciju. Ickigjas un iréjas kontroles rezultdtu
analize un pedagogiska interpretacija jauj atklal gan ids probigimas. kuras ir aktuilas visicm
1zg]itibas iestades darbinickicm. gan ari 1as. kuras jdrisina katram individuali. Viens no so
problému risinaganas veidiem ir macibas. PEc iegitajiem analizes rezultatem vaditajs var
sectnat, kidas zind%anas un prasmes biitu nepieciesams apgit un kidas macibu formas —
izmantot, 1Tdz ar to ir iespgjams izstradat un darbiniekiem piedavat izglttibas vai talakizglitibas
planu nepiecieiamo kompetencu apguvel.
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Nemot vera 1zgligbas iestazu darbinieku zemo atalgojumu Latvija, vaditaja uzdevims ir
rapéties par matenilo atbalste macibu nodroiinisanai un izglitibas ieguves stimuléSanai.
Naudas resursus §im merkim var iegit. pieméram. nepieciefamos lidzek|us paredzot izglitibas
iestades budzeta, ludzot palidzibu paSvaldibam. skolu dibinatdjicm. sponsoriem, ki arl
izmantojot izglitibas iestades nopelinitos lidzek|us utt. Tatad izglitibas icstades vaditaja
uzdevums ir radit sava organiziicijd macibam labveligu gaisotni un mipéties par materialo
atbalstu.

[zglitibas iestades vaditdjs ka stirmanis nemitipgn mekle un parrauga organizacijas ricibas
merki un darbibas virzienu. Adaptiva organizacija vaditds, veidojot savus uzskatus, uzklausa
citu domas un apzinas, ka vina personigais redzepams ir tikai daja no kopainas. Tas nemarina
vaditaja atbildibu. bet gan to palielina. Tapéc arl $ar amatpersonai nepiccicdams
talakizglitotics. 1ikties ar citu izglitibas ieslazu vaduajiemn un paust savus un nzklausit cily
viedok|us kursu. semindru un konferenéu laika. Vaditajs, badams ari skolotijs. neuzspiez
citiem savu redz&jurmu. Vips jaunieghitas zinasanas parvers par visicm piegjamu informaciju,
kuru rosina brivi apspriest un atitstit talak, aicina skolotajus domat par sava darba
sistcmatiskumu un vienotu veselumu. Tas savukart sekmé padoto macibu motivacijas
veido$anos un meérktiecigu ricibu.

M. Fulans (Fulans. 1999) dod praktiskus padomus izglitibas icstides vaditajam, kas
censas izveidot skolu, kuras darbinieki v&las macities.

1. Izziniet un atbalstiet skolas iradicijas.

2. Proticl novertet savus skolotajus, veiciniet vinu profesionalo izaugsmi.

3. Auistict to. kas jums ir biitisks.

4 Izsakiet to. kas jums ir svarigs.

5. Veicinict sadarbibu. nevis pakJausanos.

6. Dodict izveles ticsibas, nevis pavélict.

7. lzmantonet birokratiskos lidzek|us, lai veicindtu, nevis icrobeZotu darbibu.
8  Uzmriet sukarus ar arpasauli,

Jatas tiek veikls, tad parmainas. ko izglinbas iestades darbiba izraisa reformas. inovicijas.
argjie un ick8ejie apstak]i, tiks uztverias ka passaprotama, vélama paradiba. Parmainas ir
dinamiski sareZts process, un ta istenodanal vaditajam nepiecieams apgiit jaunas prasies.
M. Fulans (Fulans. 1999) uzskata, ka vaditajam:

1) jaizprot kontroles pozitiva nozlme,

2y japlano varas izmanto$anas veidi,

3) jaizveido paSorganizE&tics spcjigas macibu grupas.

4)  jaailista daudzveidigas ttadicyjas,

5) nav jabaidas risket,

6) jauzlabo gnipu maciSanis prasmes,

7y jasagdda pictickami daudz finansialo un materialo resursu.

Izglilibas iestazu vaditajiem ir jamdcas noturét 1zglttojamos uzmanibas centra, jo
parmainas parcdzetas, lal ieguvEji bitu tiedi vind, japrot dalit varu ar skoloidjicm, veicinal
nisku un vélmi problémas risinat. Bez tam jaatrod laiks, lai kontaktetos ar izglitibas iestades
darbiniekiem, izglitojarmiem un sabiedribu. Vaditajam ir jarupejas par savas kompetences
saglabdsann un paaugslinadanu, lai nodrodinatu plasako redz€jumu visu debasu, darbibu
un vErtééanas centra.

Adaptiva izgiitibas iestadé palielinasies skolotiaju metodiku, koordinatoru. atbildigo
par profesionalo pilnveidi, macibu programmam utt, loma vadibas procesd. Padlaik izglifibas
iestddes vaditajam ir Joti nozImiga loma organizacija, jo skolotaji vél nav sagatavoti vaditaja
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piendkumu izpildei. Nakotn@ var zust izglitibas icstades vaditaja amats padreizgja izpratng,
jodala pedagogu kliis par vadiidjicm, veicot noteiktus pienikumaus un atbildot par konkrétam
izglitibas testades darbibas jomarm. Tadgjadi vaditaja darbs iegils pavisam citu raksturu, Lai
sasniegtu $adu limeni, daudz jamicas gan pedagogiem. gan art izglitibas iestazu vaditajiem.

Izghtibas icstades vaditajam, planocjot un vadot parmaigu norisi, neplecieams 1gverot
art izglttibas iestades ka organizacijas kaltiiras tipu (Repge. 1999). Slegia tipa organizacijas
parmainas javeic loti piesardzigi un pakapeniski, jo strauja rictba izsauks aktivu pretestibu
val notiks 4tra, aréja parkartosanas, piclagoganas jaunajai situacijai. Haotiska kultras tipa
organizacijas parmainu ieviefana norités atrl an veiksmigi, jo 5ados kolektivos jau ik dienas
notiek nepartrauktas parmainas. Vaditajam tikai jariipgjas, lai 1as notiktu secigi. pardomnati
un lidv. galam. Atvarta kultiras tipa organizacijas parmaipu planoiana un nonse ir biitiski
iesaistit visus darbinickus. Vaditajam riiplgl jadoma par parmaipu motivaciju. Savukart
sinhrona kultiras tipa organizacijas bis gritti panjikt. lai vaditajs tiktu urklausits. ja vips
pats pavéstis parmainu ideju. Tapéc ieteicams planot un realizet parmaipas. 1zmantojot
urzticamu un atbildign darbinieku palidzibu. Noteikti japirdoma un riipigi japlano iccercto
parmaipu populanzeianas un icvicianas gaita.

Balstoties uz zinasanam par organizacijas kultliras Tpatnibam. izglitibas iestades vaditajs
var izvEleties piemérotako parmainu ieviesanas stratcgisko modeli (Law and Glover, 2001).

1. Empiriski racionalais jeb birokratiskais modelis. Dalibineki ir atsaucigi, ja parmainas
tiek izskaidrotas un parmunatas. ST straiggija balsts uz izglitoanu, treninu, pétijumu un
teorétisko atzinu popularizédanu un izmantoganu.

2. Normativi izglitojosais (normative-re-educative) jeb kolegialais modelis. Sis modelis
balstds uz atzimi, ka parmainas 12g!1ibas iestades vai citas organizaci)as nav realizgamas
bev. pirinainim sabicdribas un individu nost3)a prel notieko3o, bez vertibu parvértésanas.
vinasanu papildindganas un jaunu attiectbu veidodanas starp cilvekicm. Sai stratégijai
raksturiga konsultantu jeb ts. pirmainn agentu picsaistiSana. Kaut gan sis moedetis tick
izmantots. noverigjol parmainu ievie$anas gaitu. ta panakumus liela mera nosaka tas, vai
organizacija ir piemeroti darbinieki.

3. Piespiedu jeb politiskais modelis. ST stratgizija tick lictota. reorganizgjol piceju
politiskajiem. administrativajicm un ckenorniskajiem resursicm, un ir nozimiga daudzu
parmainu vadisana ar likurndoSanas un dircktiva palidzibu.

Tadu, nemot vera visu ieprieks aplakoto, var secinat — lai jebkuras parmainas noritétu
veiksmigi, izglitibas iestades vaditajam:

1) japamato parmainu nepieciesamiba, janoskaidro o clckiivitate (jauzzina, kaciti tas

ieviesusi, ko icguvuéi, ka izvairitics no sareZgijumiem) un japopularize §is parmainas;

2) jaapzinds, ko ar parmainam velas panakt, jiformul€ vzdesumi, jaizvert€ parmainu

nozimiba iestadei nakotng (nedrikst sarez ).

3) jAnoskaidro prioritates, jddomi par ricibas pectecibu:

4) jaizstrada durbibas stratégija un taktika, lai sasniegtu izvirzito merki, japarliecinas par

mérku realizicijus iespGjamibu, jaizstrada detalizets tadu parmainu plans, kuru ieviesanai

nepiecieéami ievérojami un garanteti resursi;

5) jaformule kvantitativie mérki un jinosaka rezultatu mensanas procediira (lictojami

tikai kattiski nozimigie raditaji):

6) japardoma komunikacijas process: rikojumi jaded tesi, skaidri uwn neparprotam,

janodroing inforacijas atgriezeniska saite,

7) jabut liderim — jarada piemérs padotajicm (darbinicki ieveros un novCries vaditaja

darbus, nevis teikto), jariske sapratigi, japarupejas, lai atbalstitaji bute vairakuma un to
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skaits nemitigi pieaugtu;

8) janodroding resursi un jakontrolé to izlietojums, jakontrolg kvalitites un kvantitites

attieciba;

9) Jaatiista savas spgjas un japilnveido prasmes (nepicciesamibas gadijuma jamekle

konsultanti),

10} jimoetive un jastimulé darbinieki parmaigu veikanai.

Parmainas 17glitibas iestade ir velksmigas tad. ja to realizacijas gaita tiek kontrolgta ar
méru, atlaujot notikumicm attistitics pictiekami patstavigi. Panmainu process nepakfaujas
stingrai parbaudei un ictekmel. jo tas ir sarczgils un grili izzinams. Vaditaja uzdevums ir
icmacitics labdk izprast neparedzamas situacijas, neapjukt tajis un apzinaties to vadisanas
lespéjas.

LITERATURA

1. Belickis L. Blama D.. Koke T, Markus D, Skujina O, Salme A, Pedagogijas terniinu
skaidrojosid vardnica. Riga: Zvatgzne A1I3C, 2000, 248 1pp.

2. Fulans M. Parmatnu spéki Riga: Zvaigzne ABC, 1999, 166 Ipp.

3. Law 8., Glover ). Educational leadership and learning. Philadelphia: 2001, 3035 pp.
4. LR Izglitibas likums. Attp Awwsiizm. goviv

5. Renge V. Organizaciju psihologifu. Riga: Kamenc, 1999, 171 lpp.

6. Senge P The Fifth Discipline. Doubleday, New York: 1990, 158 pp.
7. Zelvys RO Marnaging cducation iv period of chunge. Oslo: ELTPubhshing, 20000 116 pp

SUMMARY

This paper examines factors related to the rapid changes in educational institutions.
These are reforms, innovations, non-predictable inlermal and external circumstances. The
reforms are reguired bv regulative documents: conceptions, laws, instructions and
regulations. Innovations are promoted by students. their parents. teachers and administration
representatives of the cducational institutions. Also the changes are caused by external
circumstances: by public cominunity organizalions, different social fund activitics. social
settings. polilical activities, internatienal regulations etc.. and also by inlernal experience:
bv new emplovees in educational institutions, structural changes elc.

The changes depend on condition — of the state whether there is a period of relative
stability or this a period of rapid governinental changes. At present there’s no calm. balanced
development throughout Latvia. This is the basic reason why the leaders of educational
institutions should be ready to understand and lead the process of changes through the
existing conditions. The main task of these leaders 1s to create an adoptive, suitable
educational environment. In order to accomplish this task leaders have to be ready o get
involved exercising their abilities as stewards. programiners, icachers.

This paper contains an analyses of how to develop and lead adaptive. learning
organizations. how to preparc and implement changes in educational institutions, by using
different models of changes and taking into consideration of different culture types,
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Parmainu process pieauguSo izglitiba

Velga Viksna
Latvijas Universitite, "R&V Izglitibas Centrs",
Skolas iela 4, Riga.
runvigdelfi lv

Saji rakstd galveni uzmaniba pievérsta picauguio Zgliibal. nemot vera misdienu sabiedribas y&Esanos
lesaislities dazadas mizizg[itibas programmas visas dzives laika,
Darba tiks apskatiti 35di jaut&umi
1. Galvenas tendences 12glitTbas joma Latvija wzstradatajos dokumentos. kas reglamenté picauguio
1zgITiThu:

- vlLatvijas Preauguso izglitthas koncepeipa™,

- “Latvyas Irglitthas attTstthas programma 2000 -2004 gadam™,

- “Vadlmyju projekls — Augstikis 2glttibas, zinZtnes un lehnologiju

altistibas vadlimgas 2002.-2010. gadam™,

- ilgtspéjigas attistibas koncepenja “Tatvya: no vizijas uz darbibu”™
2. Problemas cilvekresursu attisliba un nodarbinatibas slEra Latvija: varir nepiccicams icgut jaunas
iemarnas un kvahiikacyas, la: darba mo7a varetu sekot jaunajim misu valsts un visas pasaules attfistiibas
tendencEm?
Darba nobeiguima tiks piedaviat etetkum pieaugudo zglitibas joma Latvyja
Atslegvardi: picaugudo izglitiba, mizizglittba, lakizghtiba.
Saisinajumi: I'S — Firopas Savieniba. IZM — Latvijas Republikas Tzglitibas un zindtnes ministoya

Tevads

Masdienu strauyjo zinatnes un tehnikas sasniegumu un augsto ehnologiju laikinela
formalaja izgliiba iegiitds zinasanas un prasmes noveco arvien atrak. Sodien ikvienam ir
nepieciesams legiit jaunas zindsanas un prasmes. jo lkvieno skar ekonomisko un socidlo
apstaklu maina, kas notick gan masu valsti. gan visad pasaulc. Vicns no sabicdribas
butiskakajiem uzdevumiemn ir rosinat cilvekus maciies visu mizu.

Visa pasaulé notick pareja uz sabiedribu, kas nepartrauku macias. Muzizglitiba dod
icspEju tkvienan individamn macities visu d»1vi atbilstosi strauji notiekosajam parmainam
valsil. Ikvienam ir skaidrs. ka jau tuvikaja nakotné bus griti stridat sava profesija. izmantojol
tikai tas zinasanas. kas iegutas skol2 vai augstskola. lespgjams, ka bis nepiecie$ams
papildinat zinasanas ne tikai sava specialitit€, bet arT apgit pilnigi svesas nozares. lai
varétu uzivert un izmantot strauji notiekosos procesus Larvija un visa pasaulé. Ja Latvija
tuvakajos gados biis gaidama strauja tautsaimniccibas attistiba, tad var rasties
nepieciciamiba ne vienu reivi vien dzives laika mainit prefesiju. Konkurétsp&ju darba tirgi
var saglabat vienigi tie, kas spej 1zsekot strauji notiekogajam parmaipam. Protams, Latvijas
1zglitibas sistémai jabiit gatavai piedavit tadas mizizglilibas programmas, 1ai biitu iespgjams
izvelCtics un maintt profesijas. ja tas nepieciedams. Ne vien pamatskolas, vidusskoias un
augstskolas programmam, bet art pieauguso izglitibas programmam jabut piegjamam pec
iespéjas ertak un tuvak visiem interesentiem. kas veElas tajas ieklauties. MuZizglitibas
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programinas javeido, balstotics uz jauno informactjas tehnologiju vidi, kurai ir arvien lielaka
nozime, Ja valsti biis vairak gudru un izglitotu cilveku, arf tautsaimniecibas uzplaukums bos
straujaks un ikviena sabiedribas locek]a dzive bis pilnvertigaka un iespéjam bagataka.

Saja darba galvena uzmaniba tiks pievérsta pieauguso izglitibai un mizizglitibai. Darba
mErkis ir pastastit par sobrid pieejamajiem dokumentiein, kas reglamenté picaunguso izglitibu
Latvija: Latvijas Picaugudo izglltibas koncepceiju. Latvijas [zglitibas attistibas programmu
2000.-2004. gadam, Vadliniju projektu — Aupstakas izglitibas, zinitnes un tehnologiju
attistibas vadlinijas 2002 -2010. gadam, ilgtspéjigas attistibas koncepciju “Latvija: no vizijas
uz darbibu”, ES izstridato darba dokumentu “MaZizglitthas memorands™ un citicm
dekumenticm.

Sa darba uzdevumi: 1) izanalizét minétos dokumentus saistiba ar pieauguso izglitibu un
mizizglitbas tendencem Latvya: 2) meklét atbildes ur jauiajumiern; Ki cilvekresursu attistibas
problémas un parmainas nodarbinatibas sferd ietekmés Latvijas tuvakas perspektivas?, Vai
1T nepiccicsams icgit jannas iemanas un kvalifikicijas. 1ai darba maza varétn sekot jaunajam
attistibas tendencCm gan masu valsit, gan visa pasaulc? u.tml.

1. Galvenas tendences izglitibas joma Latvija izstradatajos
dokumentos, kas reglamenté pieauguso izglittbu

Sobrid Latvija nav vienotas pieejas jautajumam par pieauguso izglitibas vietu izglitibas
ststma. Nav pal likuma par pieaugude izglitibu, ir tikai likuma koncepcija. Neatbildets ir
Jautdjurns par 0. kura vicld Latvifa redz savus picauguso izglitibas sistémas dalibmekus,
pemot vEra gauso celu us pieauguso izglitibas likuma piepem3sanu. Atlick vienigi cerét. ka,
savstarp&ji sadarbojotics sabiedribal un varas institticijam, nakolng nonaksim lidz likuma
1zpausmei dzive.

1.1. Latvijas Pieauguio izglitibas koncepcija [10]

Latvijas Republikas lxgliiibas koncepcija tr apstiprinata ar Latvijas Republikas IZM
1998 gada 24. februara rikojumu Ni. 111

Koncepeija ir wzsverts. ka galvenais faktors inlegracijai ES. sociali ckononuskai atnstibai
un konkuréisp&jai Laivija ir un s izglitola sabiedriba un kvalificets darbaspeks.

Viens no pieauguso izglitibas sistémas uzdevumiem ir pastavigi pilnveidot pieauguso
visparigo un profesionilo izglitibu.

Koncepeija minéti arl galvenie picauguso izglitibas sistémas tritkumi.

1. Trukst zinainiskas izpétes par picauguso izglitibas vajadzibam.

2. Nav visaptveroas statistiskas informacijas.

3. Nav izveidota pedagogu sagatavosanas sisléma pleauguso apmacibal.

4. Nav atrisinits jautajuiis par pieauguso izglitthas programmarm. satuniun
kvalititi.

5. Nav lidzsvara starp profesionalo un pieaugnso vispargjo izglitibu, kas
var k]at par potencialu bremz&josu faktonu pilsoniskas sabiedribas veidosana,

Koncepeija teikts, ka picauguso 1zg1itiba nepicciesama:

1. ipaSa izglitibas darba satura organizactja:
2. izglitfibas darba metodika un rezuliatu novertédana, ko nosaka pieanguso
izglTtojamo (dazidas imérkgrupas) uzkrati dzives pieredze.

Koncepcijus mérkis: Latvijas picauguso izglitibas koncepcija ir pieauguso izgliiibas
attistibas strategiskais pamais. Koncepcijas nepieciedamibas pamatojumna uzsvarli vairaki
riska faktori, kas var rasties, ja Latviji neatiistisies mérktieciga un kvalitativa pieauguso
1zplitibas sistéma.
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Koncepcijas 4. nodala dotas atbildes ur. picaugugo izglitibas sistémas attistibas problemu
nsinajumu. UzsverSu manuprat svarigakas no tam.

1. Pilnveidot kopgjas siluacijas analizi pieauguso izglitiba.

2. Veikt organizatoriskus pasakumus picaugnso izglitibas talakai attistibai:

2.1. veicindit darba devEju iesaistisanu pieaugudo izglitiba,
2.2. veicinit profesionilo asociaciju nozimes pieaugumu,
2.3. izstradat pieaugusdo izglitibu reguljosus nonmativus.

Koncepeija nzsverti galvenie pieauguso izglitibas sist€mas nzdevumi.

1. Pieaugudo izglitibai jak]iist par izglitibas sistémas sastavdalu.

2. Latvijas pieauguso izglitibas sistéma jaattista saskapa ar Eiropas valstis atztiem

muzizglitibas uzdevumiem.

3. Javeicina picauguso izglitibas piecjamiba visiem pieaugniajiem.

4. Javeicina latviesu valodas un Eiropas valstu valodu apgisana.

5 Jatuvina picauguso visparigd un profesionala izglitha praktiskai darbibai.

Koncepcijas 6. nodala nosaukti pieaugudo izglitibas istenoganas pamaiprincipi:

1 PieauguSo izglitiba Tstenojus izglitibas piedavijuma un pieprasijuma mijiedarbiba

un pamatojas uz darba deveju, darbinieku un vaists sadarbibu.

2. Pieauguio izglitiba attistas valsts un tas regionu lidzsvarotas izaugsmes intereses.

3. Pieaugudo izglitiba ir piccjama visu vecumposmiu Personam visa mnuza garuma

neatkarigi no ieprieks iegiitas izglitihas.

Koncepcijas 1alakajas nodalas ir uzskaititi pieauguso izglitibas veidi. apraksiitas
picauguso izglitibas programmas, §adas izgliiibas piedavaljji un formas, kadas notick
pieauguio izglitiba.

1.2. Latvijas izghibas attisttbas programma 2000.-2004. gadam [3]

Latvijas lzglttibas attistibas programma 2000.-2004. gadam ir leikis. ka picaugulo
izgltubas (muzizglitibas) nepiecie$samibu un specifiku nosaka Latvijas iedzivotaju izglitibas
Iimenis. PEc Latvijas Republikas Centralas statistikas parvaldes 1999, gada datiem. augstaki
izglhtiba ir tikai 12.7% Latvijas iedzivotaju. videja vispareja un videja speciala izgltiba —
52 8%, arodizglitiba — 3.2% un pamatizgliaba vai nepabeigta pamatzglitiba — 31.3% Latvijas
icdzTvotaju.

Latvijas izglitthas attistibas programmas 3.7 1. nodala noteikt vairki picanguso izglifibas
(mizizglitibas} atGsiibas uzdevumu. Svarigakie no tiem $adi.

1. Attistit picauguso izglitibas icstazu sadarbibas tiklu.

2, Izveidot talakizglitibas un talmacibas kursn kvalitates novertesanas sistemu.

3. Turpinat talmacibas metoZu ieviesanu Latvija.

4. Veicinat izglitibas piegjamibu un nedro$inat sabiedribas informétibu un informacijas

apriti par pieauguso izglitibu.

5. Veicindt picauguio izglitibas organizatoru un pedagogu profesionalo

kvalifikacijas paangstinadanu.

6. Attistit starptautisko sadarbibu pieauguso un 1alakizglitbas joma ES konteksta

un saistibi ar informécijas tehnologiju at(isiibu.

Latvijas Tzglitibas altistibas programma3 ir noteiktas vairakas programmas prioritates
picauguio izglitihas (mizizgliiibas) attistibai (sk. 3.7.2. nodalu). Svarigakis no tam ir $adas.

1. lzglitibas kvalitales paaugstindsanu veicinas {alakizglibas un talmacibas kursu

kvalitates novériésanas sistémas izveide.

2. Resursu izmantodanas cfcktivitales paaugstinadanu virzis picaugusSo izglitiba

regionu sociali ekonomiskas atiistibas veicinasanai.
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3. Izglitibas piegjamibas nodrosinasanu veicinas Virtualas universitates izveide,

kas macibu piedavajuma nodrodiniSanai izmantos informaicijas tehnologijas.

Programmas nobeiguma ir uzsveris, ka Latvijas izglitibas sist€émas trizkums ir kritiskas
domisanas spgju veidosanas un patstavigds macrianas nozimes nenovertééana. Lai
sagatavotu valsts iedzivotajus dzivel, kura arkiirtigi strawji mainas iesp&jas un tehnologijas,
nepiecieSsamas biitiskas parmainas izglitibas ieguves procesa. Musu valsts geopolitiskais
stivoklis un icrobeZolic izejviclu un energétiskie resursi nosaka galvenos Latvijas
konkurgtspéu noteico3os faktorus: fie ir un biss izglitoti iedzivolaji un kvalificéts darbaspcks.
Tapec iedzivotdjiem jancdrosina iespgjas macities visu miizu. Svarigi ir veicinat izglitibas
piegjamibu un informét sabiedribu par pieaugu$o izglitibas iespgjam.

1.3. VadlinTju projekts — Augstikas izglitibas, zinitnes un tehnologiju attistibas
vadlinijas 2002.-2010. gadam [13]

Projekta strategiskais meérkis ir pilnveidot augstako izgliibu, zindtni un tehnologijas ka
pilsoniskas sabiedribas, tautsaimniecibas un kaltiiras ilgtermina attistibas pamatu.

Projekta izvirzin vairaki uzdevumi mérku sasnicgdanai. Ming$u manuprat galvenos
uzdevumas.

1. Nostiprinat untversitadu vadoSo lomu augstakas izglitibas un zinaines attistiba:

1.1. sniegt iesp€jas iegfit angstiko izglitibu Latvijas regionos, mazinot to aitstibas
disproporcijas.
1.2, sagatavot profesionalus darba tirgum,
1.3. piedavit radodas un profesionalas pilnveidoSanas un parkvalificB8anas icspgjas
miizizglitiba.

2. Ajaunot zindtnes potencialu un attistit petjjumus inovative pakalpojumu joma:

2.1. izveidot jaunas uz »inatni balstitas radodas nozares ar augstu pievienolo
veribuy,
2.2. radit vidi un nosacljumus inovativai uzneéméjdarbibai u.tml.

Projekta pargjas nodalas ir izvertéli finandu un citvekresursi, ka ari infrastrukiuras
attistiba, kas sasniedrama laika lidz 2010. gadam. Ir izteikti prickslilumi cilvekresursu attistibai
un socialajam nodrogindjumam, studiju kvalitates un efektivitates paaugstinasanai, pejumu
attistibai un to praktiskajam pielietojumam, augstakas izglitibas un zindtnes attistibai, k3 ard
ieteikumi pilnveidot augstakas tzglitibas, zinatnes un (ehnologiju icvicSanas darbibas
regulgjosos likumus un administrative parvaldi.

1.4. lgtspejigas attistibas koncepcija “Latviji: no vizijas uz darbibu” (2]

Pasaules, t. sk. arT Eiropas, attistibas patreiz€ja virziba, kas balstis uz informaicijas
sabiedribas veidoSanu, ir Joti 1izdeviga Latvijas ilgtspgjigai attistibai, jo rada iespgju neesosu
resursu trikumu kompensét ar zinaganam un kvalificétu darbaspeku. ST nostadne izvir/ita
ki galvenais arguments Latvijas zinatnieku, politiku un atsevigku nozaru specialistu grupas
izsiradalaji ilgtspejigas attistibas koncepeija “Latvija: no vizijas uz sadarbibu™. Koncepcija
ieaméts velamais valsts ekonomiskis, politiskas un socialas attistibas modclis nakamajicm
20 lidz 30 gadiem, akcent&jol esoso prickirocibu sapratigu ivmanto$anu. Stratégija par
priofitiriem uzdevumiem droas un konkurglspgjigas tautsaimniecibas izveidei un attistito
valstu standartiern atbilsto3a dzTves Iimena sasnieg8anai izvirza integraciju starptautiskas
organizicijas, vienadu iespGju radiSanu visiem valsts iedzivotajiem un ieklausanos regionalaja
1un globalaja saimnicciskaja darbiba. Protams, koncepcija ir nzsverts, ka stratéZijas istenodana
prasts saskapotu visu sektoru sadarbibu. Iesp€jami vairdki Latvijas attisttbas modeli. un
tas, kuru modeli izvé€lgties, biis atkarigs gan no argjo procesu virzibas, gan no valsts prasmes
iek]auties ajos procesos un izmantot objek{ivas attistibas tendences. Nakamajos 10 lidz 15
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gados viens no svarigakajiem uzdevumiem bus kvalitativas izglitibas nodroginasana. Sim
uzdevumam jak|iist par vienu no valsts prioritatem adekvata darbaspéka sagatavosanai
musdienu apstak|iem. Sobrid — parejas tautsaimniecibas apstakjos — tirgus ne vienmér spéj
veikt ierobeZetu nacionalo resursu (kapitals un kvalificets darbaspeks) sadali. atjaunosanu
un pavairosanu paatrinatas atiistibas vajadzibam, tapéc atsevikas jomas nepieciesama
aktivaka valsts strat€giskd loma. Ar zindSanu ieguvi un izmanto3anu saistitais process it
joma. kuru valsts nevar atstat padplasma, tai jaklust par galveno valsts attistibas virzitajspeku.
Koncepcija uzsverts, ka galvenais un redlais tautsaimniecibas attistibas cejs, kas var
nodrodinat stabilu labklajibas picaugumu, it zind$anu un augsto lehnologiju intensiva
izmantodana. Lidztekus kvalitativas izglifibas un informacijas pieejamibai, valsts investicijam
cilvékresursos un augstakas izglitibas attistibai atbilsto3i valsts vajadzibam nepieciedams
strauji kapinat zinatnes attistibas tempu. Ta ka Latvijai nav pietickama potenciala, lai ickarotu
tirgu daudzas tautsaimniecibas nozar€s. svarigi ipasi akcentél un koncentrét zinasanu ieguyi
dazos atsevidkos starptautiski nozimigos, konkurctspejigos virzicnos, kuros Latvijal ir
priekérocibas un kas stimulés valsts kopgjo izaugsmi. Pasaules attistibas objektivas
tendences un situacija Latvija Jauj koncepcijas autoriem secindt, ka viena no 8im prioritatem
ir datorzinAtnes. informatika un informacijas un komunikiciju tehnologijas, kas ir Joti ietilpigas
zinatpu nozares un ietver dazadus darbibas veidus. t.sk. pretu razosanu un pakalpojumu
sniegdanu. Paralgli jaattista arT specifiski biotehnologijas. biomedicinas un citi virzieni gan
inoviciju un ripniecibas nozares, gan bazes pakalpojumu snicgdanai. Koncepeija an
uzsveérts, ka prioritadu saraksts var tikt papildinats atbilstosi valsts atiistibas tendencém un
ka Rigai., izmantojot starpfautiski izdevigo novictojumu un cilvekresursu piegjamibu,
iespejams klat par zinatnes un darfjumu regiona ceniru visa Baltyja.

Latvija varam atlistit to, kas balstas uz zinaSanam. Cengoties veidof zind3anam un
pieredzes bagatu sabiedribu, kas vieglak ieklausies jaunajos ekonomiskajos procesos, par
svartgu tiek uzskatits ieguldtjums cilvékresursu kvalitates uzlabo3ana.

2. Probleémas cilvékresursu attisttba un nodarbinitibas sfera Latvija

Uzsverot Latvijas perspektivas prionitasu izvirzisana. vajadzClu padomat par valsts
galvenajiemn resursicm — cilvekresursiem. Biitu svarigi saprast, kapéc dala Latvijas iedzivotaju
paudusi vélmi izmantot iespeju doties stradat uz arzemém un kapec vigiem 3ads risinijums
kiet pievilcigs. Draudz vairak Latvija jadoma par izglitibas pilnveidoianu un visa veida
prasmju attrstiganu. Gan lauku, gan pils&tu veciemm un jauniem ied-Ivotajiem jarosina iniciativa
un javeicina atbalsts.

Valstt javeic vienota izglitibas sist€mas un programmas aktualizéiana un pielagosana
tirgus prasibam. Valsts [imend biitu nepiecieSams izvertét Latvijas tautsaimniecibas attstibas
tendences un saskana ar §o novértejumu veidot macibu programmas un studiju vietu skaitu.
Sadi planojot stratégrisku izghitibas sistemu, izdotos krictni vien samazingt bezdarba Iimeni.

Nodarbinatibas problému var mazinat ari nopietns, perspekiivi planots skaidro$anas
darbs par iespejam izglitihas turpinaiana vai profesijas izvelg pamatskolas beidz€jiem. Ir
iespejams progunoz€t vairak vai mazak pieprasitds profesijas ¢etrus vai piecus gadu tala
nikotné, bet devito klasu beidzgjiem nakamas profcsijas izvEle ir krietni griitaka, Lai gan §1
izvéle ir ne mazak nopicina, gan dzives pieredzes, gan atbildibas izjutas un izpratnes par
darba tirgu $iem jauniediem ir krietni maz3k. Pamatskolas beidzgji lielakoties netiek informéti
par vipu iespéjam turpinat izglitibu vai izvélétes profesiju, un izvéle — ko darit péc
pamatskolas — vairuma gadijumu tick izdarita pic incrces. Ja pamatizgiitiba icgiita kadas
vidusskolas pamatskolas klasgs, tad daudzi skolén automatiski lurpina macibas $aja skela.
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pat nedomajot, kadus macibu prick$metus butu velans apgil. To, vai attiecTgaji skola tick
mécili e macibu prickdmeti. kas skolgnam bis nepiecieiami. lai iestatos augstskold izraudzitas
profesijas apguvet, skolas andzEkni un vinu vecaki nemaz nezina, Informiciju par iespgjam
mactues, ka ari par to, kurus micibu priek$metus iesp&jams apgut padzilinati un kuri ir
izveles prickSmeti. vajadzEtu izplatit iespejarm plasak. lai katram pusaudzim un vina vecakiem
savlaicigi butu laiks padomdl par béma karjeras veido$anas iesp&jam. Valstij biitu nopietni
jadoma par pamatskolas un vidusskolas beidz€ju profesionalo orientaciju, nodroinot
kvalitativu informaciju par izveles iespéjam. darba tirgus prasibam un valsts tautsaimniecibas
nakotnes redz€jurnu. Tas jaunajai paaudzel Jautu iek]auties darba tirgii ki labi sagatavotiem
un konkurétspéjigiem specidlistiem ar realajai situdcljat piemérotam zinasanam.

Ja izgliibas programmas tikiu {aikus pieldgotas darba tirgus prasibam. ieguveji biitu
visi — gan valsts, kas vairs nclerélu resursus novecojudu programmu macidanal, gan studenti,
kari jau macibu laika apgiitn darbam nepiecieSamas iemanas, gan darba dev@ji. kuri lidzek]us,
ko 11dz Sim ieguldnja jauno darbinieku izglitoSana, varé novirztt darba samaksai. Biitu
nepicciciama darba deveju un izglitibas iestazu cicaka sadarbiba ari citas jomas.

Latvijas darbaspéka konkur€ispgju jau tuvakaja nakoiné butiski ietekmés ne tikai
demografiskie radiaji un studentu Tpatsvara picangums. bet arl izglifthbas limenis. Tiesi
izglttibas kvalitate var noteikl, vai spésim paroricntétics no mazas picvienotas vertibas
tautsaimniecibas uz augsti tehnologisku razofanu un pakalpojumiem. Vishielaka nozime
tuviakaja nakotn€ bis tam, kadu izgltttbu iegiis 1980.—1989. gada dzimusie jauniesi, 1999.
gada Latvija augstaka izglitiba bija tikai 12%, ASV —33%, Lielbritinija— 35%, Vacya - 6%
ied/ivotaju [5]. Nespéjot elastigi pardalit resursus starp daziadam izglmbas pakapém. riskgjam
ncnodro$indt pilnvertigu izglitibu icverojamarm skaitam jaunieu. Tas licgs icgat kvalitativu
un profesiondlu darbaspéku. kas varctu dot bithsku icguldijumu Latvijas aitistiba.

Ieteikumi

[zanalizgjot vairakus uzdevumus un programmas pieauguso izglitibas joma. var izdarit

vairakus secindjumus.

1. Latvijas konkurences spéju notcicoSie fakton ir un bus izglitoti iedzivotaji un
kvalificets darbaspeks. Tapec iedzivotajiem janodrosina iespejas macities visu
Moz

2. Irsvarigi veicinat izglittbas piegjamibu un nodrosinal sabiedribas informétibu
un informacijas apriti par picauguso izglitibas iespejam.

3. levielot mnZizglitibas principus Latvija, jaievies arl nepartrauktas izgiitibas
tradicijas. Izglitibai japilda bitiska pilnveido$anas funkcija. kas izklicden bazas
par bezdarba postoso ietekani uz darba argu.

4. Nodarbinatibas jeb cilvékresursu attistibas politika ir jasasaista ar izglitibas
politiku. Iegitajai izglitibai jamarina cilvEku risks klat par bezdarbniekiem.

Tapéc bezdarba un tehnologiska apversuma apstak]os apmacibas process nedrikst
aprobeZoties tikai ar pamatizglitibas ieguvi.

5. Cilvéku spéja efektivi stradat un pielietot icgiilas vinasanas miisdienu mainigajos
apstiik]os jaurskata par vienu no pozitivakajam iezimem. jo izglitiba un apmaciba
visa milza garuma Jauyj tikt gala ar straujam parmaipam. kas skar ikvienu no mums.

6. leverosim muzizglitibas memoranda minéto pancipu: “Zinasanu sabicdriba galvena
lomair padiem cilvékiem”| 11] un iek]ausimics modemajis mizzglitibas programmiis.
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SUMMARY

The paper mainly focuscs on adult cducation and lifc-long education. tuking nto
account the willingness of the modern society to engage in various life-long education
programmes in the course of whole life.

The paper seeks answers to the following issucs.

1

. Main tendencies in various regulating documents concerning the field of adult

education in Latvia:

2
3

concept of adult education:
educational developmeni programs 2000-2004:
projcct guidelines — Higher education, science and technology development
euidelines 2002-2010:
sustainable development concept “Latvia - from vision to action™.
. How popular are ideas regarding the life-long education in Latvia?
_Is it necessary 10 acquire new skills and knowledge. as well as qualifications during

the professional career in order to be able to follow new trends of development both on the
national and international level?
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Faktori, kas ietekmé cilvéka motivaciju nodarboties ar
sportu

Martin$ Zibarts
LU Vesclibas un sporta izglitibas nodala,
Aspazijas bulv. 5-105, Rig,
martins.zibarts(@latnet.lv

Raksta analizeti aklori, kas ictekm@ cilveka motivaciju nodarboties ar fiziskajam aktivitai@m.
Konstatets, ka cilveku motivaciju nodarbotics ar sportu ictckmé vecums, dzimums, kermena uzbuves
tips un psihiologiska rakstura fakton — parlicciba par saviem spekiem un  zind$anas par to, ki
treneties. Bitiska ietckme ir an socidlajiemun vides faktoriem - vecaku, draugu, pedagogu atbalstam,
dzives vietas attalumam no sporta bdzém, sczonai, nedélas dienal un trenipu norises vietai. Raksta
snicgtas rekomendacijas. ki veicinat cilvEku motivaciju nodarboties ar sportu.

Atslegvardi: motivacija, sports, trening, pedagogs, psihologija.

Raksta analizéti faktori, kas ietekmé cilvéka molivaciju nodarbotics ar fiziskajam
aktvitittm. Konstatéts, ka cilvtku motivaciju nodarboties ar sportu ietekmé vecums,
dzimums, kermena uzbiives tips un psihologiska raksiura faktort - parlieciba par saviem
spCkiem un zinaanas par to, ki trenéties. Bauska ietekme ir arl socialajiem un vides faktoriem
- vecaku, draugu, pedagogu atbalstam, dzives vietas attalumam no sporta bizém, sezonai,
nedelas dienal un treniu norises vietai. Raksta sniegtas rekomendacijas, ka veicinat cilveku
motivaciju nodarboties ar sportu.

Vajadziba kusteties tiek uzskatita par icdzimtu. Katram individam 37 vajadziba var
izpausties ar dazadu spéku, kas ir atkarigs no genetiskajiemn un socidlajiemn faktoriem.
Cilvgkiem ar sp&cigu nervu sistému un lieldku nervu sistemas uzbudingjuma. pakap: ta
1zpauzas stiprak (Mnsus, 2002).

Dzives laika vajadriba pee fizisko kustibu daudzuma mainas. Zinatnieki p&tjjumos
konstatéjusi diennakts lokomociju daudzumu dazada vecuma citvékiem. Bérniem 5-7 gadu
vecuma lokomociju apjoms ir 7-8 ki z€niem un 6,5-7.5 kin meiteneém, 7 gadu vecumna —
attiecigi 12 un 3,5 kin, 9 gadu vecumi — 18,5 un 14,5 km, VElik diennakts kustlpu apjoms
atkal samazinds un 13-15 gadu vecuma tas ir 1 2--16 km, bet 17 gadu vecuma 10 12 km. Sie
rezultdti, protams, ir aptuveni un vari€ atkariba no klimatiskajicm, psihologiskajiem, socialajicm
un biologiskajiem faktoriem (Hitsun, 2002).

Célonu kopurnu, kas izskaidro ciiveka uzvedibu, ricibas c€lonus, virzienu un aktivitat,
sauc par motiviciju (Hesos, 2000). J&dziens “sports™ Eiropas Sporta harta defingts 3adi —
Sports apzimé visu veidu fiziskas aktivitates, kuras, nejausi vai organizeti piedaloties jebkura
lTrena sacensibas, vérstas uz fiziskas un garigds labsajitas izteiksanu vai uzlabosanu,
socidlo attiectbu veido3anu vai rezultatu sasniegSanu. Vairiku p&tnieku konstatéeds
sakaribas par faktoriem, kas letekmg@ cilvEka vélmt nodarboties ar sportu, apkopotas
1. tabuld, un raksta turpinajuma tiks analiz€ts katrs no tiem.
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1. rabuiu
Faktori, kas ietekmé cilvéka motivaciju nodarboties ar sportu
Faktori Saistiba ar fiziskajam aktivititem
Biologiskie faktori
1. Dzimums Zeni ir aktivaki ncki meitenes
2. Vecumns Aktivildte samazinds, klistot vecakiem
3. Kermena uzbiives tips Atskirigi  uzskati. Korpulenti bérni dod

pricksroku zemas intensitates slodzém

Psihologiskie faktori

1. Zind§anas par ietckimi uz veselibu

Vija korelacija

2. Zinasanas, ki nodarboties ar sporiu

Ciesa karelacija

3. Subjektivas normas (citu cilvEku uzskatu
uztvere)

Vija korelacija

3. Parlieciba par saviem spekiem

Cieda korelicija

Socialie faktori

1.Draugu paraugs un atbalsts

Nosacita ietekme

2.Vecaku paraugs un atbalsts

Saistiba ir, bet samazinas pusaudza gados

3. Skolotdju paraugs un athalsts

Ciesa korelacya

Vides faktori

I. Nedé|as diena Akuvaki brivdienas
2. Sezona Aktivaki vasar@, mazik akttvi zicma
3. Vieta Aktivaki ara nekd telpas

4. Sk&rs]i fiziskajam aktivitdtgm

Cieda korelacna

Vairaki auton ir konstatgjusi sakaribu, ka zéni nodarbojas ar sportu aktivak neka meitenes
(Cox, 1994, Physical education for lifelong fitness, 1999; Hieun, 2002). Saistiba ar vecumu
konstat&ts, ka aktivitdte strauji samazinds pgc 12 13 gadu sasniegsanas (Physical education
for litelong fitness, 1999). 1. Kcliseva veiktajos petfjunios konstatets, ka sakumskola skol&nu
interese nodarboties ar fiziskajam aktivititém nav diferencéta. Vigiem patik viss, ko skolotd)s
uzdod izpildit. Pamatskolas klases skoléniem lielako interesi 1zraisa sporta spéles, bet
vidusskolas klasés — sporta speles, vieglatletika un sl@posana (ziemas sezond). Tapéc biczi
vien vecakajis klasés skoléniem ziid interese, ja piedavatd macibu viela stundd vinus
neinterese (Kenmuen, 1978). Peéc E. Jedelovas veiktajiem petijumiem, tikai apméram 40%6
skolénu nak uz stundam ar mérki uzlabot savu fizisko sagatavotibu (Eaenosa, 1989). Dala
jauniedu, ja sporta nodarbibas neatbilst vinu interes&m, censas apmeklét sporta sekcijas,
tadejadi apmierinot savas intereses.
Motiviacija nodarboties ar sportu, specializejoties kada sporta veida, ir saistita ar $adiem
faktoriem (Licping, 2000; Unsuu, 2002; Kperra, 1978).
1. Vélme pilnveidot sevi (uzlabot veselibu, fizisko sagatavotibu, attistit gribas
Ipasibas).

2. Socializacija sabiedriba (icspgja iegiit jaunus draugus, bit kopa ar
draugiern, velme biit sabiedriba, savstarpéjas attiecibas komandas vai grupas
1eksieng, patika pret treneri).

3. Statusa un atzinibas iegiiSana (v&Ime icgiit apbalvojumus, biit uzvargtajam, biit

nepiceiciamam citiem, biit popularam).
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[. Keli§evs savstarpcjas sirpatijas grupas iek$ieng uzskata par bitiskako motivu treninu
sakuma perioda. Vind uzskata, ka 3ajd penoda jaunie$us visvairak interesé draudzigas
savslarpg]as attiecibas, bet mazak rezultati un izvel&tais sporta veids (Kenuer, 1978).

Amerikanu sporta zinatmeks R. Martens uzskata, ka jaunajiem sportistiem ir biitiskas
divas vajadzibas — gt pricku un justies kompetentiem attiecigaja sporta veida.

Raksta autora personiga pieredze darba ar jaunajam basketbolistém dalgji apliecina
R. Martena un 1. Kelideva novérojumus. Interes&jotics par o jautdjumu, veicu testgdanu
11-12 gadus jauru meitenu grupa (n = 24), izmantojot PMQ testu (Gill, 1983). legiitie rezultati
atspoguloti 2. tabula.

2 rabula
11-12 gadus jaunu meitenu trenéSanis motivacija

5 nozimigakie Grupas vid&jais 5 muznoamigakie Grupas videjais
nodarboianas motivi vertejums péc 5 nedarbodanas motivi vErtejums peéc 5

punktu skalas punktu skalas

(n=24) (n=24)
Mani vecaki val 49+£03 Man patik parbaudit 404009
draugt grib, lai es savus spejas
sporioju
Es gribu bt fiziski 48+04 Man patik inventars un 40+1.0
labi attistita telpas, kuris es

nodarbojos ar sportu

Es gustu prieku no 48106 Man patik bat arpus 40£1.0
$1m nodarbibam ma)as
s gribu gut 48+0.6 Es gribu but populara 3711
panakumus
Man pattk treneris, 47+05 Es gribu “izladeties” 35+14
pasnicdz&js

R. Martens min $adus butiskdkos iemeslus, kip&c jaunie sportisti pamet sporta
nodarbibas (Martens, 1997):

1) atrod citas aktivitates, kas vigiem sagada vairdk prieka;

2) zaude interesi;

3)  spélulaika loti Tsu bradi tiek laukuma;

4) nepatik treneris.

Apkopojot p&tjumus par lemesliem. kapéc sportisti partrauc treninus E. 1]jins sccindja,
ka pirmaji treninu gada galvenais treninu partrauk$anas iemesls ir intereses trakums un
nepilnibas treninu procesd, piem€ram, nesagatavotu sportistu picdaliSands sacensibas.
Otraja treninu gada jauniesi partrauc sporta nodarbibas, ja notiek paatrinata gatavofanis
sacensibam, sporlisti sacensibas piedalas parak biezi un klast par padmérki, nevis [tdzekli
meislaribas paaugstinaSanai. Nakama)a gada galvenais aizieSanas iemesls ir nespéja savienot
macibas ar sportu un ceturtajd gaddl — nespéja sasniegt v&lamos rezullatus 12vElCiaji sporta
velda (Mmsas, 2002

Tapéc padagogam, vadot nodarbibas $a vecuma berniem, bitu jaievéro vairiki
nosacjumi {Martens, 1997).

1. Uzdevumiem )abit tik gritiem, lai tie izatcindtu sportistu, bet ne tik gritiem,

ka audzeknis nevar tos izpildit.
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2. Trenigos jaizmantot dazadi vingrinajurmi, lai tie nebiitu vienveidigi un neapniktu

audzekpiem.

3. Nedrikst parak ierobezot audz&knu disciplinu, tai tadéjadi nemazinatu iespejas

audz€knim socializ&ties, justies atbrivoti un paradit iniciativu aktivitates.

4. Sacensibas treuinos jaizmanto sapratigi , lai audz€kniem rastos sajiita, ka vini

kopa cendas sasniegt izvirzitos mérkus, nevis sacensas viens pret otru.

Turpmakaja treninu procesa jaunajam sportistam jau paradas pastaviga interese
nodarboties ar izveléto sportu veidu. To veicina fiziska attistiba un kustibu iemanu apguve.
Nodarbo$anis mérkis vairs nav tikai prieka giana treninu procesa, bet arf augstu rezulfatu
sasniegdana. Notiek adaptacia fiziskajam slodzém, ka rezultata pastiprinds vajadziba
kusteties. Neapmierinot $o vajadzibu, sportistam rodas fizisks diskomforts. Audzgknim
paradas izzinas interese par treninu metodiku un sporta veida taktiku. Motivacijas uzturé$ana
loti svarigas ir audz&kna un trenera savstarpejas atiiecibas (Moene 2002).

Sportistam sasniedzot augstu meistaribas pakapi, galvenie motivi ir maksimali attistit
savas spgjas, legiit reputaciju, slavu, patriotiski lemesil un materialas labklajibas
nodrodinasana. Saja stadija sportists pats var izvél&ties treneri, un §1 izvéle notiek, balstoties
uz vertgjumu par to, cik labs §is treneris it ka speeizhists (Mneun, 2002).

A. Sabolts sava disertacijas pétijuma konstatgja, ka motivu attistiba notiek vairikos
posmos — sakumd sapni par augstiem sasnicgumiem, pec tam — emocionala attieksme pret
sportu, gandarfjuns sporta nodarbibas un vélak — pragmatiska un racionala attieksme pret
sportu. Vin§ art konstatéja, ka pastdv noteiktas aifkiribas meitenu un z&nu motivacijas
struktira. Meiteneém daudz batiskidki ir social emocionalie motivi (vElme piedalities
sacensibas, jo iespgjams tajas izbaudit emocionalus pardzivojumus, neformala saskarsme,
velme giit prieku sportojot). Zéniem iztetktaki ir sociali moralie faktori (biit labas attiecibas
ar komandas biedriem un treneri, komandas spekicm sasniegt izvirzitos mérkus) un sociilas
pasrealizacijas mofivi (iegat draugu un skatitaju cienu, but populdram). PE(fjuma rezultati ari
atklaja, ka 10-17 gadu vecumd maznozimigl ir fiziskas sagatavotibas un iespéjamis
profesiondlas karjeras motivi (11TaboaTac, 1998).

Biitiska loma sporta motivacijas veido3anas procesa ir psihologiskajiem faktoriem.
J. Sallis ir konstatgjis, ka cilvéku zindsanas par sporta labveéligo ietekmi uz veselibu ne
vienmer rosina un stimuié nodarboties ar fiziskam aktivitatem. Daudz lielaka ietckme ir
zind%anam par to, ka ar tam nodarboties. Doktors Rons Feinholds 1967 -1968. gada,
stradiddams liinoisas universitate, veica 40 stundu ilgu cksperimentu divés studentu grupas.
Vienai grupal vins sagatavoja 8 stundu teor@tiskas lekcijas, kur pargjas 32 stundas student:
nodarbojas ar ierastajam fiziskajim aktivitatdm. Otra grupa visas 40 stundas nodarbojas
tikai ar fiziskajam aktivitatem, un vigiem teorétiskas lekcijas netika lasitas. Kursa beigds
studenti novertja izmainas sava fiziskaja sagatavotiba. Rezultati paradija, ka studenti, kas
bija picdalijusie teortiska)as lekeijas, bija bitiskak uzlabojusi savu fizisko sagatavotibu,
R. Feinholds, veicot aptauju, konstatg)a, ka tie studenti, kas bija klausTjudies teortisks
lekcijas. daudz akitvak nodarbojas ar sportiskajam aktivitatém patstavigl sava brivaja laiki
{Physical education for lifelong fitness, [999}. DicmzEl §im atklajumam ir pieversta foli maza
uzmaniba. Skolu un ari augstskolu studentiem piedavatajas nodarbibas maz uzmanibas tiek
pievErsts teorétisko zinasanu kursam, kura audzekni vargtu apgit sporta treninu pamatus.
Tos ir Jot1 svarig apgit, la1 motivét cilvékus nodarboties ar fiziskajam aktivitit€ém miza
garuma.

Lidzigi R. Martenam, an1 S. Harters vajadzibu justies kompetentam uzskata par [oti
nozimigu faktoru, kas pastiprina audzekna motivaciju nodarboties ar fiziskam aklivitatem
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{Harter, 1978). Audz&knis, kur§ nepietickami noverté savas spgjas, izvairas no sacensibu
situacijam un, piedzivojot neveiksmes, bieZi vien partrauc trenigus. Veicot petijumu
12 gadus jaunu meitenu basketbola grupa, konstatgju, ka, jo audzéknu parlieciba par saviem
spekiem ir augstaka, jo labaku rezultatu vinas sasniedz attiecigaja uzdevuma. It padi tas
izpauzas vingrindjumos, kuru 1zpilde prasa lielu piepili un kuros apgiitas iemanas ir vidéja
limeni (Zibarts, 2001). 8. Bleka un M. Veisa veiktie pétijumi atklaja, ka bitiska loma parliecibas
un kompetences sajutas attistifana ir pedagogiem. Jaunie sportisti, kuri savu trenen verté
ka personu, kas atbalsta, iedroina un kur§ prot saskatit pozitivus momentus audzéknu
snicguma, sevi verte ka kompetentu un motivetu sportistu (Black and Weiss, 1992).

Pedagogu ietekme ir viens no socidlajiem faktoriem, kas ictckme audzeknu motivaciju.
1. Sallis novérojis, ka pedagogs, kurs it akiivs un ir pilns entuziasma, vadot nodarbibas,
vairdk ietekmé un stimulé audzeknus. Svarigi, lai treneris vai sporta skolotdjs pats biitu laba
sportiska forma un varétu biit paraugs, kam audz&kn varétu fidzinaties (Physical education
for Iifelong fitness, 1999).

Treninu sakuma perioda loti bitiska ietekme motivacijas veidosani ir vecakiem. Ja
veedki padi ir fiziski aktivi, |oti ticams, ka arf berns ar pricku iesaistities fiziskajas aktivitates.
Bernam, iesaistoties sacensibu procesa, ir svarigs vecaku vert&jums par viga silieguimu
sacensibas. Svarigi, lai vecaki bérna sasniegumus nevEertétu pec ta, vai bems it uzvargjis
vai zaudgjis sacensibas, bet vertétu viena individualo progresu, 1zradito aktivititi, apgltas
iemanas. Pakapeniski vecaku ietekme samazinas un biitiskaku lomu motivacijas veido$and
ienem draugi. Padrealizacijas vajadziba jaunie$u vecuma ir Joti bitiska. Giistot panakumus
sportd, jaunietis var iegit atzintbu vienaudZu vidi@. Jaunie$u vélmi apmeklgt sporta
nodarbibas var izskaidrot art ar iesp€ju atrasties domubiedru vidi un saskarsmes iespéjam
ar sev patikamiem cilvekiem.

Sporta zinatnicki ir veiku§i pétijumus par vides faktoru ietekmi uz cilvéku nodarbodanos
ar fiziskajam aktivitatem. Biezi $ie petijurni ir pretrunigl, un pec to rezultatiern var tikai noteikt
vispar€jas tendences. J. Sallis ir konstatgjis, ka parasti cilveki vairak nodarbojas ar fiziskajam
aktivititdm vasara, brivdienas un briva daba (Physical education for lifelong fitness, 1999).
[oti bittisks faktors, kas nosaka cilveku nodarbo8anos ar sportu, ir dzivesvietas attalums
lidz sporta bazém. ledzivotaju aptaujas rezultdti liecina, ka optimalais attdlums iTdz sporta
bazém ir Iidz 5 km. Dzivojot 6 un vairdk km attaluma no sporta baztm daudz mazak cilvéku
{aptuveni par 50%) nodarbojas ar sportu (Liepin3, 2000).

Ka redzams, cilveka motivaciju nodarboties ar fiziskarn aktivitatém var iespaidot dazad
faktori. Tapéc svarigi skatit $os motivus kompleksi un censties noskaidrot katram individam
nozimigakos motivus. Tas palidzé&s 1zvélgties pareizo stratdgiju motivacijas veido$ana.
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SUMMARY

This is a theoretical article aboul the possible factors aftecting physical activity. 1t

describes factors, which may promote or discourage physical activity. The main biological
factors, which influence the participation in sport, are gender, age and genetics. The
psychological factors such as self-efficacy, knowledge of how to exercise also affect physical
activity behaviors. Investigations about the influence of the social factor show that, parents,
peers and teachers also can enhance or decrease the motivation to participate in physical
activities. The environment factors - day of the week, season, and the distance of the living
place from sports facilities can greatly influence physical activity behavior. The article
pives specific suggestions for developing the desire to be physically active.
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