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PriekSvards

Pieauguso izglitiba ir viens no sab iedrib as garigds un materialas
dzives kvalitates raditajiem. Paslaik, Latvijas sabiedribai dernokrati-
z€joties, pieauguso izglitibas prakse Kklo st daudzve idigaka péc
satura un forrnam. Pats raksturigakais, ka muoZizglitibas konteksta
pilnveidojas gan pieauguso profesioridla, gan akadémi ska un inte-
reSu izglitiba. Tas liecina par pozitivdm humanisma tendencém sa-
bied riba. Vierrib . ar cilvéka brivibas izjutu veidoSanos  pieaug
cilvéka vajadziba bagatinat sevi. Tas ir pamats per sonibas pasreali-
zacijai un paSregulacijai, kas izglitibas ieguves procesa’ sekmé maci-
sarias prasmju veidoSanos.

Lai Latvija. pilnveidotu pieauguSo izglitibas praksi, radas nepiecieSa-
miba izstr adat ta s teorétiskos pamatus. Tatjana Koke ir pirma’
zinatriiece , kas sistémiski veido pieauguSo izglitibas procesa teoriju.
Saja moriografija ir masdienigs skatfjums uz aktualiem pieaugu3o
izglitibas jédzieniem, procesa butibu un ipatnibam. Atklatas likum-
saka.ribas, TpaSi macisarias ka galvenais pedagogiskais mehanisms
pieaugudo aktivitates realizacija un izglitibas vajadzibu apmierina-
sana, veido jaunas pedagogijas zinatnes apakSnozares - pieaugu$o
pedagogijas - teorétiskos pamatus.

Raksturojot izglitibas paradigmas mainu, autore pamato atzinu, ka
ikviens izglitibas ieguves posms ir nozimigs tam, lai cilvéks batu
gatavs muozZizglitibai. Tacu, apzinoties real itati, ka cilvé.kiern ar
augstaku izglitibas pakapi ir raksturiga noturigdka tieksme péc ne-
partrauktas izglitibas, autore TpaSi analizéjusi augstskolu darba
reformu virzienus, pamatojoties uz atzinarn, kas gutas, analizéjot
Rietumeiropas augstskolu darbibas pieredzi.
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Izmainam skolotaju izglitiba Latvija ir stratégiska nozime visas sa-
bied ribas attistiba. Skolotaja profesionaldas darbibas par kartosarias
no rriaciSanas uz atbalstu un paSu skolénu macisands rosiridsanu

ka ari atvertiba savas darba kvalitates novértésanai un paSvertéju-
mam ir dernokratijas pamatu stabilizacijas , huma.nisma veido3anas
cilveku apzina pedagogisks priekSnosactjums. Autore uzsverusi, ka
bez SIm izrnainarn savukart nav iespéjama izglitibas pieredze, kas
sekrnétu cilveku kritiskas dornasarias  attistibu, refleksiju, brivu
pasrealizaciju.

Sim darbam ir vértiba ari salidzino$aja  pedagogija, jo pirmo reizi
Latvija vienkopus ir kluvis pieejams musdienigs un kompetents
Rietumeiropas nozimigako tendenfu pieaugudo izglitiba un izgliti-
bas kvalitates novértésana pieredzes atspogulojums.

Gr arriata ir pieauguso  izglitibas teoriju un pieredzes prasmiga
analize, kas nod iespéju plaSam lasitaju lokam mérktiecigi  un
saturigi  atbalstit un organizét pieauguso izglitibu Latvija.

Ausma Spona,

Dr. habil. paed., profesore



levads

Bat izglitot am. nenozim.é nonakt
galapurikta, bet gan cerot pa dziui
ar dazCidiem oiedokiiem.

R. Piters

Doma, ka izglittbas procesam ir jaturp inas visu miZu, nav jauna.
Jau viduslaiku un pat senadko laiku rakstos ir uzsvérta ne pieciesa-
miba rrracities visa cilvéka rndza garuma. Tad éjadi mazizglitib as
ideja pati par sevi ir visai sena. Tafu m Gsdienu sabiedribas  attisti-
bas veér ierii liek arvien nopietridk pievérstie s Sim jau tajurnarn un
rneklét optimalakos risinajurnu s, ka organizét un nodroSindt maz-
izglitibas iespéjas visplasdkajam  cilvéeku lokam . .Jau gandriz pirms
divdesmit gadiem P. Kornbs (Coombs, 1982) briclindja par rnu sdie-
nu izglitibas «krizi»: 81 krize izriet no nepieciesarnibas péc pastavigi
jaunam  zindsanarn gan cilveka profesiorialaja  darbiba, gan atpd t3
jo notiek nepartraukta kvalifikacijas  prastbu maina, ka ari pa-
augstinds  zinasanu nozirne persoritbas pasrealizacijas  procesa. Ar-
vien vairdk cilvéku sastopas ar situ aciju , kad iegitd izglittha ir
nepietickama, lai pilnvértigi ieklau tos masdienu dzives aprite. Tadél
tradiciorialais  dalijums sagatavoSanas posma, kas galveriokart tika
saistits  ar izglitibas ieguvi bérntba un jauntba, un dzives darbibas
posma, ir savu laiku nodzivojis. Turklat nav iespéjams panakt izgli-
tib as dernokratizaciju un vienlidzigu pieejarnibu tai, ja aprobeZo-
jas tikai ar izglitibas izpratni sai stiba ar bémibu un jauritbu. Ari Sis
apstaklis  liecina par to, ka izzd jautdjurn s par vecuma ierobeZoju-
miem izglifiba, izglitiba Kklu st par dzives veidu, par pastavigu visa
aktu ala izziriasanu
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Viens no izglitibas sistemas demokratizacijas nosacijjumiem ir
nepartrauktas izglitibas nodrosinasana pieaugusajiem iedzivo-
tajiem. lzglitibas demokratizacija paredz vienlidzibu izglitibas
pieejamiba, kas savukart pozitivi ietekmeé iedzivotaju talako socialo
un ekonomisko vienlidzibu. Tacu, lai So pieejamibu vai lidzdalibu
reali paplasinartu, ir bitiski mainami tradicionalas skolas uzdevumi
un funkcijas. Respektivi, viens no skolas aktualakajiem uzdevu-
miem Sobrid ir palidzet skoleniem attistit tas zinasanas, prasmes,
attieksmes, vértibas un pasapzinu, kas nepieciesamas muzizglitibas
realizésanai. Vel gadsimta sakuma Djui (Dewey, 1916, 51. Ipp.)
rakstjja: «..ir pienenits teikt, ka izglitiba nebeidzas, aizverot aiz sevis
skolas durvis. Si pienémuma pamata ir atzina, ka skolu merkis, lai
nodrosinatu izglittbas pectecibu, ir mobilizét tos cilveka spékus, kas
savukart nodrosina izaugsmi. Lieliskakais skolu darbibas rezultats
ir rosinat macites no dzives un veidot tadus dzives apstaklus, kuros
visi macas dzives gaita.»

Diemzel lidz sim bridim pastav pamatots uzskats, ka skolas neveic
S50 savu uzdevumu pietiekami kvalitativa limeni. Nereti vél jasasto-
pas ar viedokli, ka izglitibas iestades galvenais meérkis ir jaunajai
paaudzel ikt apgit visu to, kas dzives gaita bus nepieciesams
dazadu lomu un funkciju veiksanai. Tadél katrs izglitibas sistemas
posms tika veidots ta, lai skolénu galvas tiktu pieblivétas ar vis-
dazadako informaciju un faktiem un vini prastu tos péc lespéjas
pilnvértigak pielietot dzivé. Rietumu pedagogiskaja literatura Saja
sakara ir sastopams jédziens andoktrinésana», kurs, musuprat,
precizi un kodoligi atspogulo macibu un audzinadanas realitati, jo
akcente tradiciju, vértibu, uzskatu lepotésanu. Tacu, ja cilvekam
tiek dota iesp€ja un vinam ir nepieciesamiba turpinat izglitibu visu
muzuy, tad zud jebkada nozime parblivét skolénu smadzenes. Sada
skatijuma skolas loma visplasakaja nozimé pilnigi mainas. Uzsvars
no zinasanu apguves dazados prickSmetos pariet uz sevis izteiksa-
nas, apliecinasanas, ka ari saskarsmes prasmju apguvi. Lidz ar to
primara klust valodas apguve, koncentrésanas un novérosanas
speju aftistisana, prasmju, kd un kur atrast informaciju, apguve,
ka ari prasme macities sadarboties ar otru. Lidz ar nepartrauktas
izglitibas dazadu posmu rasanos, pieméram, pieauguso izglitiba,
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talakizglitiba utt., pedagogiskajam procesam gan teorijas, gan
prakses limenos jamainas, pirmkart, augstskolas, tad vidusskolas,
pamatskolas un pat sakumskolas, ka ari gimenes un visas sabiedri-
bas limeni. Svarigi ir apzinaties, ka, lai gan biezi pieauguso izglitiba
norisinas arpus tradicionalajam izglitibas iestadem, ta nav uzskata-
ma par alternativu izglitibu, gluzi pretéji, pieauguso izglitibas
iedzivinasana prakse prasa butiskas izmainas gan tradicionalo
macibu iestdzu darba, gan ari pasu studéjoso uztvere un izpratne.
Pagaidam vel Latvija trukst nozimigu teorétisku pétijumu s$aja joma,
kas arl rosindja autori pievérsties SI jautajuma teorijas un prakses
aspektiem.

Katrs periods cilvéka dzive ir unikals, tam ir sava vértiba jaunas
pileredzes apguves zina, gatavojoties nakamajai dzives stadijai. Lidz
ar to katrs posms buitu jaizdzivo pilnvertigi, gastot pieredzi, bagati-
not attieksmes un vértibas, labak iepazistot sevi pasu visdazada-
kajas dzives situacijas. Tas, cik pilnvertigi cilvéks nodzivo katru
dzives posmu, liela meéra ir atkarigs no ta, ka vins izprot pilnveértigu
dzivi un ka tam sagatavoties ir palidzéjusi macibu iestade, skolotaji,
vecaki. Arl no s1 viedokla izglitibas iestazu loma un funkcijas buatu
mainamas.

Diemzel reizém skola bérniem ir iemesls vinu attistibas traucéju-
miem un attieciga vecumposma pilnveértigai izbaudisanai, jo vinos
veidojas negativa attieksme pret izglitibu, kura ierobezo vinu
brivibu, bet skolai tacu butu jabat prieka un personiga piepildijjuma
avotam. Mizizglitibas konteksta jédzieni «nesekmiba» un «sasnie-
gumi» klast relativi. Pats par sevi saprotams, ka izglitibas sistéma,
kurai ir noteikts beigu posms, kurs tiek realizéts ar eksamenu, dip-
lomu vai kadas citas atlases rezultata, viennozimigi sadala cilve-
kus divas grupas - sekmigajos un nesekmigajos, kas biezi vien
neatgriezeniski ietekme cilvéka talako dzives gaitu. Turpreti, ja
cilvekam ir iespéjas iesaistities izglitibas procesa jebkura dzives
posma, tad, ja neizdodas sasniegt noteikto robezu attiecigaja dzives
posma, pastav iespéja to veikt nakamaja. Lidz ar to nav nesekmigo,
ir tikai kadi neveiksmes brizi noteikta dzives posma. Ar1 panakumi
klust relativi, jo péc kada laika dzive sak pieprasit jaunus panaku-
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mu aplieciridgjurn us. Tas arT nodroSina riep artrauktu  personibas
izaugsmi un pasrealizacijas  nepiecieSarnibu  dzives gaita.

lespéjams, atradisies  pedagogi, kas nepiekrit 3ad i formulétam
skolas uzdevumam, tada gadijuma Vvélreiz akcentéSu Djui (Dewey)
domu: «Dzive nozimé izaugsmi, ... bet skola nozimé iestadi, Kkas
nodroSina apstaklus, kas sekrné izaugsmi atbilstigi katra vajadzi-
b arn, neatkarigi no vecurn a.» Djui sk atijjuma izglitiba ir dzives
pamats, tacu %o pamatu nav obligati veidot dzives sakurnd vai jau-
niba , to var veidot jebkura dzives posma un turp indt pilnveidot visu
muoZu. Ta ka Djui ir dzivojis un darbojies ASV, vina ietekme uz izgli-
tibas sistérnu Eiropa tai laika nav bijusi visai liela. Lielbritanija lidzi-
gas atzinas izteikuSi Jekslijs (Yeaxlee, 1929), Linclemans (1961),
A. 1. Smits (Smith, 1990) un citi autori. Latvija jau izsenis ir pasta-
Vvéjis uzskats, ka izglitiba mdZa garuma, J. Raina vardiern runajot,
palidz izglitot, aktivizét un hurnanizét visu sabicdribas dzivi. J. Rainis,
A. Dauge, 1. Paegle, E. Pétersoris, V. Seile, J. A. Students ar savu teo-
rétisko un praktisko darbtbu ceritas veicinat nepartrauktu izglitibu,
tuvinat skolu dzives pra sib am un pilniga cilvéka audziriasanas
uzdevumam.

Neap saubarni nepartrauktas izglitibas realizéSana prasa izmainas
gan izqlitibas sistemas organizacija un struktara, gan macfSmws un
m(TCIS(Iw'is metodes, gan ari noteiktu personibas ipasibu aktiuize-
Smw. Lai cilvéeks butu motivéts turpinat izglitibu visu madzu, vinarn
ir jabiit  zindSanam, kas nepartraukti rosina pec jaunam  zina sa-
nam, prasmém, ar kuru palidzibu vins var patstavigi apgat jaunas
zinasanas, attistitarn attieksmém un vértibam, ka ari paSapzinai,
kas halstas uz stipru gribu un pasSrealizacijas vajadzibu.

Autor itatlvas starptautiskas organizacijas ANO, UNESCO, globala
konteksta analizéjot pasaules cilvéces problemas - masveida na-
badzibu, neatjaunojamo resursu izskérd ésanu, tadéjad iapdraudot
nakarn o paaudZu elernentaras cilvéktie sibas, finansu krizes, slimi-
bas, organizéto noziedzibu, vard arbibu , miera un tolerances trioku-
mu, nakotnes iespéjarntbu redz vienigi balstitu uz miera un étikas
kultdru, ka arT uz cilvéku izglittbu mdZa garuma. Lidzdaliba nepar-
trauktas izglitthas procesa nodroSina cilvéka personibas un visas
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sabiedribas dzives kvalitates paaugstinasanu, dernokratiju un sav-
starpéju sapraSanos lokala un starptautiska  méroga.

Ceru, ka ar grarnata izteikto atzinu palidzibu bds izdevies pieradit,
ka macisanas, zinibu apguve, izglitibas process nebeidzas cilvé ka
jauntbas posma, bet gan turpinds visu mdZzu un ka lidzdaliba izgliti-
bas procesa muoZa garuma pozitivi ietekmé

e personibas pilnvértigu attistibu

e valsts ekonomisko efektivitati,

e iedzivotaju socialo vienlidzibu,

e izglittbas ITrnenu un darbtbas jomu integraciju.



1. nodala

Izglitibas paradigmas maina

Sirds dzivo tagadné, prats
nakotné, tapeéc viniem tk
maz saskanas.

P. Buasts

Prognozéjot 21. gadsimta prioritates, visbiezak tiek mineéta izglitiba
un sabiedriba, kura macas, un pat izskan optimistiski pienémumi,
ka 21. gadsimts bus izglitibas laikmets, tatad visplasakaja izprat-
né - skolotaju un skolénu laikmets. Ir skaidrs, ka pieprasijjums pie-
augs péc cilvékiem, kas bus spéjigl uz izaugsmi, orientésies uz sava
1zglitibas limena nepartrauktu paaugstinasanu, bus pietiekami
fleksibli un gatavi pielikt pules, lai atrastu savu vietu mainigaja pa-
saule.

[zglitiba bija, ir un bus tas lidzeklis, kas Jaus So situaciju realizét.
Cilvéka izglitiba ir nemitigs istenibas apghisanas process, patieso
cilvécisko attiecibu sarezgita kopuma izzinasana pretéji So attiecibu
iluzorajam, maldigajam pricksstatam. Tadeél ar1 skolu, augstskolu
un pieauguso izglitibas satura un metodés paradas arvien skaidra-
ka tendence aktuahizét cilvéka apzinai raksturigako darbibu -
domasanu. Dzivojot, uzkrajot pieredzi, més domajam par sevi, par
pasauli, par sevi pasaulée. Biezi musu domas nodarbina jautajums
par laiku, kura dzivojam. Sobrid, 1si sakot, tas ir parmainu laiks.
Tacu parmainu laiks vienmer 1ir arl izvelu laiks. Bet izvéléties allaz
ir gruti. Turklat parmainu laiks nevar but bezgahgs, cilvéki no tam no-
gurst, zaudé orientaciju. Svarigakais parmainu laika ir nepazaudét
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meérki, neaizrauties ar pasu procesu vai vel bedigak — ar parmai-
nu imitaciju.

Kas tad ir noteicis paradigmas mainu izglitiba?

Vairakus gadu desmitus un, iespéjams, pat ilgak pastav diskusija,
vai ar uzlabojumiem izglitibas sistéma var panakt pozitivas izmai-
nas sabiedribas dzivé kopuma. Ir domataji, kas uzskata, ka var,
kameér citi pauz pretéju viedokli. Patiesiba acimredzot ir pa vidu
Slem galéjiem viedokliem, bet, skiet, nav gruti vienoties par atzinu,
ka, lai gan izglitiba nevar atrisinat sabiedribas problémas, tacu
ta neapSaubami var palidzét izprast realitati un veidot jaunas
paaudzes gatavibu Sai realitatei.

Lai sis uzdevums tiktu veikts, ir skaidri jaapzinas tas grutibas, kas
objektivi ietekmeé Sodienas skolu un augstskolu jauniesus. Ir ja-
piekrit Latvijas filozofu V. Zarina, A. Sveces, teologa J. Rubena uz-
skatiem, ka informacijas, zinasanu eksplozija un to pieejamiba
rada iliziju, ka viss jau ir izzinats, ka nav nepieciesamas pules
atklajumu veik$anail un domasanas prasmju pilnveidei, jo pie rokas
ir dators, kalkulators, un visas zinasanas ieguastamas, nospiezot
podzinu. Turklat ir strauji pieaugusi atkariba no informacijas mo-
nopoliem. Intensiva zinasanu uznemsanas procesa mums biezi na-
kas operét ar informaciju, kuru nav laika parbaudit, tapéc vairuma
gadijjumu pienemam to un reizém pat izmantojam talak. Lidz ar to,
lai gan més zinam vairak neka agrak, tomér zinasanas ir kluvusas
pavirsakas, seklakas, nedrosakas. Musdienu skolai, art augst-
skolai, aizvien aktualak klast macit studentiem jautat, nevis tikai
sniegt parecizas atbildes.

SarGgtinost ir tas, ka patiesiba kluvusi mazvértigaka par tas
pardosanas iespéjam. Tas rada dezorientaciju vertibu skala.
Pedagogi ir pamatoti satraukusies par to, ka liels informacijas
daudzums bez noteiktiem vértibu kritérijiem rada jauniesos apju-
kumu, vienaldzibu, antiintelektualismu, neieinteresétibu apkart no-
tiekosaja.

Tade] skolotaju un augstskolu macibspéeku uzdevums butu gan
mactit, ka informaciju iegut, gan ari izvértet tas ticamibu un validitati.
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Sai paSa sakara ir akcentéjamsjautajums par augstskolu un zinat-
nes attistibas perspektivu musu valst. Piekritot, ka visai svarigi ir
atbalstit zinatnieku Itdzdalibu T1padi nozimigu nozaru un modernas,
zinatnietilpigas  raZzoSanas  attistibd, tomer jaatgadina, ka Latvijas
kultorvéstur  iskds izaugsmes varda nepiecieSams  stimulét un Jaut
pastavét hum ani tarajarn  ziriatn érn - va lod ni ecib ai, filozofijai,
vésturei, peclagogijai. Katras, bet jo TpaSi - mazas tautas nakotrie
pirmarn kartarn ir atkariga no tas garigas attistibas un tikumibas
ITrriena, tadé]l esmu vienispratis ar MaTU Zaliti, ka Sobrid nepiecie-
Sams muosu eksaktos pratus apputekSnot  ar hurnanitaru  pasaules
izjotu, Esmu parliecinata, ka sabiedribas hurnanizacija un hurnani-
tarizdcija sekmes tas stabilu attistibu un paclaris mads vienota.kus.

Pragrnatiskais  un praktiskais laikmets dikté arf savus nosacijumus
augstskolu  finanséSanai. DiemZél skaidri jaapzinds, ka pagajis ir
laiks, kad varéja rékina.ties ar finanséjumu tikai no viena avota -
valsts budZeta. DroSi var apgalvot, ka pat attistitako valstu augst-
skolas intensivi meklé iespéjas ari citu finansésanas avotu piesaistei
gan, sanernot granta térn as, gan iekl|aujo ties starptautiskos
projektos, ka arT kopprojektos ar vietéjiem uznéméjiem. Ir uzkrata
ziriarn a pieredze saja joma, taCu jadom . talak, ap statie s nelauj
realitate.

Pieaugosa tehnologiju vareniba ir ndkarna ma slaiku objektiva
iezim e. Cilvék 1 arvien vair ak laika patére pie TV vai per sorialo
datoru ekrariiem . Pat bérni labi orientéjas datora klaviatura, bet tai
paSa laika demonstré vajas lasit un rékinat prasmes. Vecaki ir
laimigi, ka béms atradis sev nodarboSanos un neprasa lielu uzrria-
ntbu, tacu skurnjakais ir tas, ka zud vajadziba savstarpéji kontak-
téties un saturiskas intereses attalinads, ta vieta paradas pastaviga
nesaprasanas, paaudZzu konflikti. Otra nopietna probléma, ar ko ja-
sastopas skolai sajd paSa konteksta, ir ta, ka pirmaja. klase arvien
vairak skolénu vérojama loti zema koncentréSana's spéja. Acirnre-
dzot fiziologiem un psihologiem vel nopietni japéta virtudJo tehnolo-
giju ietekme uz bérna psihes attistibu.

Sociala sare (it Tba un kopigo vértibu fluktuacija un trakums
ir par adib as, kas bdatiski ietekme Sodienas skolu vidi un plasSo
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realitati. Tas rada bazas, tacu tai pasa laika iespéja apSaubit idejas,
tradicijas, ticjumus, vértibas var pastavét vienigi atvérta sabiedri-
ba, kur tiek stimuléta un atzita dazadiba preteji dogmam. Neapsau-
bami - pret virzibu uz atvértu un demokratisku sabiedribu iebildu-
mu nevarétu bat. Atceroties, ka cilvéces pastavésana ir tas vie-
notiba, risinajums nav talu jameklé - ta ir vienosanas par pamat-
vertibam. Savlaicigi buitu musu sabiedriba respektet, lidz ar to -
skola sekmét, tadu personibas ipasibu ka briviba, atbildiba, palidzi-
bas motivacija, tolerance attistibu.

Péc ilgajiem kolektivisma gadiem, kad kolektivas sistéemas tika radi-
tas pasSas sistémas, nevis individa laba un individam personiskas
brivibas bija pavisam nedaudz, pasreiz ir novérojams parspiléts
akcents uz aréjo un individualo brivibu. Cilveku prati klGst arvien
vairak virziti uz savu personibu, izirst gimenes, vientuliba aug bérni
bez vecaku milestibas, pieaug bérnu noziedziba, analfabétisms. Tas
noved pie pienakuma izjlitas trakuma, kas savukart var iznicinat
pasu cilveku. Skolai aktuals klust uzdevums attistit atbildibas
apzinu gan skolotajos, gan skolénos. Pakapeniski ir jaatgriezas
atzinai, ka individualai brivibai ir jéga vienigi labas savstarpéjas
attiecibas, kas sakas ar cienu pret otru, ar centieniem sadarboties
un rast kopigas dzives formas. Sodien aktuala k]ist kopienas jéga,
ipasi Eiropas kopienas konteksta. Raksturigi, ka Eiropas apvieno-
Sanas ideja arvien vairak birokratizéjas un rodas plaisa starp
valdibu strategisko ricibu cela uz Eiropas Savienibu un cilvéku
attieksmi un nakotnes izpratni saistiba ar ES. Skola varétu so
vakuumu aizpildit, orientéjot skolénu domasanu uz Eiropas kulta-
ras kopigajiem likteniem un Latvijas piederibu tiem. Veidojot kopigu
Eiropu, apzinoties kopigu vésturi un garigas vértibas, jauniesiem
vajadzetu apjaust, ka kopejais kulturas stpulis, domas pamati ir
veidojusies Aténas, savukart likumu, valstiskas domasanas un
etikas pamati likti Roma un, visbeidzot, ka cilvéeka humano dabu
ir palidzejusi veidot kristietiba, par ko esam pateicibu parada
Vakareiropai. Lidz ar to likumsakarigi, ka musu atskiribas no Rie-
tumeiropas vértibu sistémas ir tikai daléjas. Latvijas zinatne, 1zgli-
tiba, intelektualas tradicijas ir eiropeiski ievirzitas un pat var
bagatinat to. Starptautiskaja sociologiskaja pétijuma «Vertibas»



16 Pieaugu$o izqtitibas attistiba: rak sturigakas iezimes

(1997) uz jautdjurnu  Kadas uértibo s jis pirm&im k.artarri gribat ie-
audzinot oérnos? atbildes ir $adas: Iranchzi - toleranci, itali, dani -
atbildibas  izjatu, angli - labas manieres un toleranci, latvieSi -
darbu. Ka redzam, principialu dzives stilu un vértib u atSkirtbu nav.
Mes pamatoti varam lepoties ar savu tautiskumu, strad 1gum u
gimenes kopibas un tradiciju uzturéSanu, tacu masdienu konteksta
ka aktuals izvirzas uzdevums noveértét un pieriemt dazadibu , izkopt
citddibas respektésanu, toleranci, veidot solidaritates izjatu.

Zeroms Bincie, UNESCO Prognozu un analizes biroja direktors, ir
iezirngjis skaudras globalizacijas tendences, kas tuvakaja nakotné

ne vien ietekmes cilvéces likteni, bet, ja netiks mekléti risinajurni,

iespéjarn s, pat apdraudés tas pastavé Sanu.

Pirrn kart, ta ir kata strofali pieaugo3a nabadziba. Pé&déjas divas
desmitgades  tikai nedaudz vair ak ka 15 valstu ir piedzivojuSas

strauju ekonomisko attisttibu un 3o valstu pusotra miljarda iedzivo-
taju ienadkurni ir palielindjusies, savu kart gandriz 100 valstis ir
bijusi ekonomiska lejupslide un 1,6 miljardiem cilvéku ienakumi

ir samazindju sies. Vel 1,3 miljardi cilveku dzivo pilniga nabadziba

un posta, 800 miljoni cieS no bada un part ikas trokuma.

Otrkart , iesligstot parméribas, jau vair akus gadu desmitus notiek
neatjaunojamu resursu izSkérdéSana, kas nozirné to, ka tiek ap-
draudétas riakarno paaudzu cilvéktiesibas.

Treskart, arvien straujdk pasaule izplatds tad.as negativas paradi-
bas ka vides piesarnojums, slimibas, finansu krizes, organizéta
noziedziba.

Sis dramatiskas  tendences ekologiskaja |, socialaja, ka ari ekonorni-
skaja un kultdras situ acija pasaule brid ina cilvéci, ka nevajag par-
vértét saprata darbigo pusi, kas vérsts uz aru, bet gan izzinat
pasam sevi - kads es patiesiba esmu, ko es varu. Sodien svarigi
ir atcer éties, ka kultira saku sies ar ilgam péc sevis paziSanas, ar
slapérn izdibiriat sava individu ala "Es» likteni: Sokratam - pazisti
pats sevi - nozirnéja aturivoties no neziridasanas, jo nezinasaria, pec
vina dornarn , bija visu maldu mate un launurn s - nezindSanas  se-
kas. Platons maca, ka patiesibu pazist tikai tas, kas pats sevi to
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atklajis. FranCu filozofa Gabriela Marsela (Marcel, 1968) filozofijas
kodols ir maciba par iek3&ju koncentrésanos, kas sekmé cilvéka
iek8&jo brivibu, ka art izvéli un atbildibu. Autors atzist, ka cel$ uz
patiesibu ved cauri iek3€jas paSizzinas aktiem. Marsels uzsver, ka
zinatniska un tehniska revolicija velk cilvéku sliktaja bezgaliba, bet
ripnieciba un sociala inZenierija vinu paklauj un rada 1idzeklus
cilveka iznicind8anai. Cilvéks masdienas ir pazemojoSi nevarigs ta
prieksa, ko pats ir radijis, jo tas grauj vina individualitati un ie-
robezo sevis atklasanas iespéjas. MinéSu tikai nozirnigakas izpaus-
mes.

Rietumu moderno pasauli raksturo «visparéjas labklajibas valstis»,
kur cilvékam nav nepiecieSamibas cinities par eksistenci, kur vin§
ir materiali nodroSinats, dzivé bauda komfortu un rezultatd zaudé
saiknes ar personiskajiem  dzivibas instinktiem. Atravies no savam
sakném, individs ir parvérties par slimu cilvéku, kur§ nav spéjigs
uz patiesu prieku un ir zaudg&jis interesi par dzivi, kuru var satrici-
nat tikai sensacijas un katastrofas. PaSi rietumu filozofi So stavokli
ir nosaukudi par «silent sadness (klusas skumijasl». Ikdienas norises
liecina, ka katrs 3o stavokli piepilda, ka macédam s: viens, uzkrajot
mantu, otrs - bezgaligi pardzivojot cita nelaimi.

Tai paSa laika mes visi esam dzivojusi sa.bied riba , kur nebit
nevaldija «visparéja labklajiba», bet gan daudz laundka paradiba -
tika atnemta gariga patstaviba. Sodien skaidri apzinamie s, ka meli
Sada situacija bija pa.rvérsti par politiskas darbibas principu. Valdi-
ja priek8stats, ka taisniba ir tas, kam tic daudzi, un ka tur «augSa»
par visu parupésies un uz visiem jautajumiem atbildes. Garigas un
fiziskas verdzibas apstaklo s cilvéka sapnu infantilisms, uzskata
Jungs, Klast tik nerea.listisks, ka vin§ nav spéjigs doméat par to, kas
maksas par 30 «paradizi». Lidz ar to cel§ uz tird.niju un teroru bija
atkl ats un ari tika realizéts.

Ejot vienu vai otru ceju, rezu ltats ir kopigs. Ortega-i-Gaseé to ir
formuléjis sadi: jaunais laiks ir zerndkas kvalitates cilvéka - masu
cilvéeka - laikmets. Pretstata aristokratiskajam cilvekam, kurs ir
prasigaks pret sevi neka pret citiem, kur§ uznemas pieriakurnu un
darbu, kuram rdp savs gods un ciena, masu cilvéks ir mazprasigs
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pret sevi. Masu cilvéks nespej balstities uz sevi, b0 t radoSs,

patstavigs, atrast savu Tsto lomu dzivé un pilniba apliecinat to. Tai
paSa laika Sis masu cilvéks visur cenSas iejaukties. Ja agrak visi,
kas nebija pietiekami izglttoti, atturéjds no spriedumiem par sa-
biedribas dzivi, tad tagad pie varda tiek tie, kas skalak kliedz un
var par kliegt citus. Viniem ir atroféjusies spéja saklausit citus.
Viniem sveSa ir doma, ka prata balss ir klusa. Masu cilvéks ir pas-
aprnierinats, vin$ nepiepalé sevi, lai patiesi pilnveidotos, vinarn ir
sveSas pateicibas jO tas. TaCu Sada ap robeZzo ta dvésele ir pats
draudigakais  faktors gan skolas dzives, gan sabiedribas vadihas
ITment’ .Japiekrit, ka 3ads skolotdjs skola pret otru (skolénu) izturas
ka pret zern akas kartas rad ibu un vina skoloSana vairdk atgadina
trenéSanu, kas balstds uz darbibas imitaciju , paklausibu , atkarto-
Sanu, clrillésanu un kontroli un kam patiesibd nav nekada sakara
ar izglitosanu, kas savukart nav iespéjama bez iniciativas, radoSu-
ma, izvéles brivibas , Iidzdaltbas Iémumu pienemSanas procesa un
atbildibas uznem sanas par to. SIS kvalitates ir iespéjarns paust
vienigi situacija, kad sasniegta cilvéka iek3eja satura un aréjo iz-
pausmju ziriarna harmonija.

Sai sakara aktualas Kkliust K. G. Junga atzinas. Vin$ ir daudz prato-
jis par cilvéka battbu un satibu , aréjo un iekséjo clzivi, pakapeniski

pieskirot iek3ejai dzivei galveno lomu. Jungs atzist, ka ieskatities

sevl nozirné apgadt savu bezapzinu. Tas cilvékus baida, jo sastapSa-

nas ar sevi ir visnepatikarn aka lieta. Tomér Jungs apgalvo, ka, ja
cilvéeks to spéj, tad tiek pacelta vismaz personiskas bezapzinas

maska, kas ir cels uz iek.séjas ignorances parvaréSanu. Tacu 8o
procesu nesekmé zinaSanu par arpasauli uzkrasana. PaSatklasmes

cel§ ir prata un jutekliskas uztveres cels. Ja palaujas vienigi uz
pratu, ir viegli nomaldities. Jungs ir parliecinats, ka intelekts viens
pats nespej aptvert dveseles pilntbu. Ka un kapéc Jungs noriak pie
8ad iem secinajumiem?

Jungs uzsver paSizzinas nozimi harmoniskas  dzives mekléjurnos,

Ildzsvara saglab asana ar apkartéjo vidi un sabiedrtbu. Jungs par
cilvéeka dzives mérki atzist psihes harmoniju, ko iespéjams sasniegt,
vienigi labi iepazistot dazad as psihes dalas. Par persoritbas galveno
uzdevumu vins uzskata bezapzinas parveidosanu ,jo bezapzina sevi
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satur gariguma pasatklasmes potences. Bezapzinas apgusSana ir
aktuala tadél, ka cilveka moralas vainas apzinas avots nav vis
mekléjams neatbilstiba arejam tikumiskajam prasibam, bet gan
cilveka konflikta ar savu psihi. Pec Junga domam, bezapzina ietver
sevl ne tikai tiri individualu saturu, bet ar kolektivo, kas ir veidojies
cilvéces véstures attistibas gaita un ir iedzimts. Tade] Jungs
atseviska cilvéka apzinu uzskata par svarigako apstakli sabiedrisko
konfliktu un socialo krizu parvarésana. Vins ir parliecinats, ka reali
tikai katra atseviska individa izpratnes parorientacija var veicinat
tautas gara atjaunosanos. Aktuali sobrid skan Junga atzina, ka,
Ja més katrs ieklausitos dabas balsi, bezapzinas balsi, to izpilditu,
tad katram no mums izraditos tik daudz darba, ka vajadzétu
atteikties no pasaules parveidosanas.

Pretéji Freidam, kurs mantoja apgaismibas laikmeta ticibu sapra-
tam un ta spéjai uzlabot sabiedribas un personisko dzivi, Jungs
atsakas no Sis 1evirzes, vairak akcentéjot cilvéka butibas emocionali
iracionalo dabu. Vins uzsver, ka moderna cilvéka racionalisms ved
pie garigo vertibu zaudésanas, demoralizéSanas. Jungs aicina
atdzivinat apzinas simbolisko dzivi, jo tiesi simboli palidz dzivot,
sniegt ceribas un iespéjas nakotnes attistibai. Jungs Sodienas cilve-
ku sauc par «kokteilveidigu butni», kura sadzivo zinatniskums un
manticiba. Skaitlis 13 joprojam skiet bistams daudziem cilvékiem,
dzivotspéjigi ir arl dazadi aizspriedumi, pieméram, par melnu kaki.
Jungs aicina to apzinaties un nekautréties no ta, jo cilvéka jutu
pilnibas apzinaSanas ved pie harmoniskas attistibas.

Lai sasniegtu psihes harmoniju, ir labi jaiepazist psihes dazadas
dalas, ko Jungs nosauc par patibu, anima, animus, éna un perso-
na. Persona ir tas, kas cilvéks Isteniba nav, bet ko vins un citi cilvé-
ki iedomajas esam. Tas ir tads «€nas» fragments, kas pavérsts uz
apkartéjo pasauli. Par énu vin§ dévé zemako personibas dalu, to
nepievilcigo ipasibu summu, no kuram individs kaunas un kuras
lzstumj no apzinas, tac¢u launuma apzinasanas sevi, uzsver Jungs,
Ir individualas un kolektivas atdzimsanas prieksnoteikums.
Musdienas, akcenté Jungs, vispopularakais cilvéka tips ir «cilvéks
bez énas». Sadiem laudim trukst prieksstata par launo un vainas
apzinu, vini nekad neizjut atbildibu, bet projicé sevi mitoSo
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Jaunumu uz citiem. Projekcijas iemdZina cilveka aklumu paSam
pret sevi. Arhetipisko télu , kas apvieno sevi abas psihes puses -
apzinu un bezapzinu - Jungs dévé par patibu. Jungs uzsver, ka par
patibu mes nevaram runat, jo ta ir mdsu izzinas spéju robeZa. Mes
to varam vienigi pardzivot, tas ir masu dzives rriérkis.

Masveida launurna izpausmes rada nepieciesamibu meklét netradi-
cioridlus risingjumus, veikt zinamu pagriezienu Vvértibu orientacija,

ko daléji var veikt ar izglitlbas palidzibu. Nav noslépums, ka
Jaunums no kada cilvéka puses galveriokart parazité uz godigu
cilvéku bailéem. Tadél Sis bailes ir jaceriSas parvar ét, bet, lai to
daritu, sakum . tas irjaapzinas, jakllist «atvértarn savai pieredzei»,
mazinot iek3éjo paSaizsardzibas lomu. Turklat tas neriozirné masu
vajurnu , gluzi pretéji, tas paplaSina jatu paleti, pardzivojumi Kklast
bagataki, daucizkrasairiaki. Piedot otram vina mulkibu un rupjtbu
rienozirné nepretoties launumam, - tas varétu maziria t ST cilveka
aklumu paSam pret sevi, tdd €jadi vedot pie otra cilveka pieredzes,

viedoklu pienem3anas un savstarpéjas  sapratnes. Veésturé tacu ir
pieradits, ka, ja cilveks nebég un neslépjas no launurna, tad tas
pats sevi aprij. No psihologijas viedokla ta butu nemitiga psihiskas

pasaules izaugsmes un nobrieSanas kustiba patibas sasniegSanas

virziena. Sis process ir izaicinajums visai misdienu civilizacijai,
masu kultdrai un izglitibai. RodZers ir parliecindts, ka, ja cilvéks
pienem un apzinds savu jatu sarezgitibu, tad tas drizak darbojas
radosas harmonijas virziena, neka ved vinu uz kadu destruktivu ce-
lu. Ka piernéru vin$ min dzivnieku pasauli, kur par karali vienriozi-
migi tiek pienernts lauva. TaCu lauva uzbrok tikai tad, ja ir izsalcis,
nekad nerij par meéru, vins ir nevarigs pec piedzimSanas, bet Iéni
virzas uz savu neatkaribu un nekad netiecas pec atkaribas, vins
aizstdv un baro savus mazu lus, apmierina  savas biologi ska s
vajadziba s, bet nekad nertko meZonigas un vardarbigas  orgijas.

Lidztekus savam plésigurnarn vind ir cels un apbrinas vérts radi-
Jums.

Vai §Tm atzinarn ir saistiba ar konkrétu izglititbas procesu, kas noris
skola, augstskola, talakizglitibas iestades? Neap saubarni, jo sava
riciba mes varam realizét vienigi to, ko esam pieredzéju si, Likum-
sakarigs ir jautajurns: "Vai skola Sodien piedava sad u atti ecib u
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piere dzi?» Laikam jau ne, un tam ir savs objekt Tvs pamats.

Sabiedriba  arvien no mums gaida pielago sanos, atbilstibou kada
noteiktam norm arn. SI situdcija vérojama arT skolas vide, jo jauna
paaudze bieZi vien ir daudz atklataka, patiesdka , brivaka neka tas
audzinataji, kas ir gatavi pienemt Sis ipaSibas deklarativa veida, bet
ne izpausmes. Taisnibas labad jaatzist, ka stipru, neatkarigu , sevi
aizstavét spéjigu personibu masveida pieaugums  sabiedriba  nav
izdevigs nevienai varai, jo varas institdcijas ir modelétas un raditas
ka manipulacijas instrumenti.  Vieglak ir ietekmét atkarigu s, vajus
individus. Lidz ar to jasecina, ka sevis parzinaSana ir nepiecieSama

ne tikai garigai pilnveidei, bet arT tadél, ka cilvéks, kur§ neparzina

sevi, nav brivs, vinu vajadzibas gadiju m. var paklaut. Cel§ uz
labaku sabiedribu, kas nenoliedzami ir mdsdienu uzdevums, virzas
no neziria Sarias uz tas parvaré sariu . Tas nozimé, ka jatu rpina
intelekta izkop3ana, ne vien akcentéjot un akumuléjot racioridlo

bet an mazinot iek3&jo ignoranci, tiecoties péc paSizzinas.

Pedagogiskajam procesam, skolotajiem  tas ir izaicinagjums, jo
orierite vinu s atteikties no varas izpausmém, stimuléjot audzéknu
pasizpau smi un sevis realizaciju. Ar gandarijurnu  jakoristaté, ka
process ir sacies. Skolotdji aicina audzéknu s ieklausities sevr' Ar-
vien biezdk skolotaji uzdod saviem audzékniern jautaju mu: "Ko no
8§1s stundas esi guvis sirds izglitibai?»

Loli gribétos, lai lidztekus =ziuasanam par arpa sauli gan audzékni
un skolotaji, gan studenti un docétdji vairdk apzinatos vajadzibu
iedzilinaties sevi, izprast, pardzivot un pilnveidot sevi, jo paSizzinas
battbai un virzibai ir vel nenovértéta un Iidz galam neapziriata loma
cilveku mijattiectbu izveide. Humanizéjot plaSo socialo realitdti un
konkréto mikrovidi izglittbas iestddé, mes pavérstu iespéjarnibu

nakotnei, kas balstita uz miera un étikas kultaru, ka ari uz cil-
véka vajadzibu un iespéju turpinat izglitibu muaza garuma.

Izglitibas paradigmas maina rosina rnainit, pinnkart, akcentus izgli-
tibas politika. Sabalanséjot  tradicionalo un inovativo, ir akcenté-

jarna:

e cilvée.ktie sib u, pamatbrivibu, demokr _tijas un pluralisma
aizstavésana  un veicinasana;
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e eiropeiskas identitates apziridsarias, nezaudéjot katra saknes un
aktivi piedaloties savas nacijas un sabiedribas dzivé;

e« kopigu pieeju mekléSana politiskam, ekonomiskam, socialam
religiskam , kultdras norisém , kas aktualas Eiropas sabiedribai;

e sakaribas es - sabiedriba - dzive - darbs aktualizésana.

Viedoklu daZzadiba, tolerance pret tiem, bet vienlaikus art to dzilums
Jauj atkl at un izmantot 21. gadsimta pavértas iespéjas.
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2. nodala

Pieauguso izglitibas
nozimigako jedzienu analize

Cilvéks pirmam kartam eksisté,
sastopas, uzrodas pasaulé — un
tikai péc tam seui definé.

Z. P. Sartrs

Lai veiktu pieauguso izglitibas procesa attistibas analizi Eiropa un
Latvija, nepieciesams noskaidrot plasak lietojamos jédzienus, to
saturu un nozimi.

Ja atskatamies pagatne, tad jaatzist, ka terminologiska rakstura
nesaprasanas uzvirmo jau pasas pieauguso izglitibas jomas iz-
celsmes sakuma. Péc analogijas vaciskajam jédzienam Pddagogik,
kas savu izcelsmi mantojis no grieku varda paidagégia (saliktenis
no lietvarda pais - bérns genitiva un darbibas varda agein — vadit,
mdcit), vacu skolotajs Kaps (Kapp) 1833. gada sava gramata par
grieku filozofa Platona pedagogiskajam idejam lieto jédzienu Andra-
gogik (saliktenis no lietvarda anér — cilvéks, virietis, pieaugusais ge-
nitiva — andros). Ar to vins izpelnijas nopietnu kritiku no sava laika-
biedra Herbarta puses, kurs pieauguso izglitiba nesaskatija lidzi-
bas ar bérnu izglitibu. Ta uz vairakiem desmitiem gadu Sis termins
tika aizmirsts. Tacu ir liecibas, ka 1885. gada So terminu lietoja
Krievija (Savicevic, 1991), bet 20. gadsimta sakuma tas savu at-
dzimsanu piedzivoja Vacija, velak ari Niderlandé. Turklat Niderlan-
dé andragogiju ciesi saistija ar socialo darbu un socialo pedagogiju,
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kas ieviesa vel papildus neskaidribas termina izpratne.  Septin-
desmitajos gados tas izplatijas ASV un Lielbritanija. Liela nozime
8l termina interpretacijas bagati nd Sana bija pieauguso izglitibas
teoré tikim Noulsam (Knowles, 1970), kur$ sakotnéji andragogiju

defingja ka «makslu un zinatni, lai palidzétu pieauguSajiem  macil-
ties». Veélak gan vin$ attiecinadja andragogijas jédzienu uz pieauguso

rnacisarias praksi, papildinot, ka tas ietver sevi inovativu pieeju,
respektivi, akcentéjot skolotaja atbalsta funkciju pieauguso izgli-
tiba , kur galveriokart uzsveéerta kritiskas domasarias veiciriaSana.

Saja izpratne astondesmitajos gados jédzienu andragogija ir lietojusi
pieauguso izglitibas atzitakie teorétiki Mezirovs (Mezirow, 1991) un
Freire (1985).

Jaatzist, ka deoindesmitajos  gados arvien retak pieauquéo izqgliiibas
teorétiki  ies aietas polemik.a par terminiem,  akcentéjot, ka pats
suarigakai«  ir nodrosinot izglitibas pieejotnibu pieauguSajiem, k.d an
pasrealiziicijas iespéju paptasinasonu un konkurentspéjas uzturésa-
nu darba tirqaQ.

Pieauguso izglitiba nepartrauktas  izglitib as struktdra ir butiskakais
un apjomigakais posms jau tadé] vien, ka pieauguSsa cilvéka dzives
posms ir daudz garaks par bérritbas unjaunibas posmiem. Aston-
desmito gadu sakurnd Kross (Cross, 1981) jédzienus nepartraukia
izglitiba un pieauguso izqlitiba pat lietoja ka sinonimus. Lidzigi ari
Noulss (Knowles, 1990) nesaskata IpaSas atSkirtbas starp pieaugu-
8o izglitibu , nepartraukto izglltibu un talakizglittbu , uzsverot, ka
batiska kopéja izglitibas iezime ir nepartrauktiba.

Sta.rp ta utis kaja izglitibas enciklopédija (1994, 104. Ipp.) tiek
izmantota Livraita (Liveright, 1968) pieauguSo izglitibas definicija:
"PieaugusSo izglitiba ir process, kura individi, kas vairs neap meklé
skolu obligatas izglitibas ietvaros, uznemas aktivitates ar apzinatu
veéléSanos pariakt izrnaina s jau apgdtaja  inform acija, zinaSanas,

sapratne, prasmes, attieksmes vai ari, lai apziriatu un risinatu

pe rso nib as vai sabiedribas problémas.»  Defin icij . ir uz sveért a,
mu supr at, pieauguso izglitibas aktualdaka  atSkirtb a no obligatas
izglitibas - ta nav rnaciSands tradicionalajad izpratne, bet gan zina-
Sanu aprnainas process personibas un sabiedribas dzives uzlabo3a-
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nai. Tadél pieaugusSo izglitiba TpaSi svarigi ir panakt macisarias un
m acisarias procesu vienotibu, vienlaikus skaidri apzinoties, cik
atskirigi  un savstarpéji  cieSi tie ir saistiti. Sikak 8is jautajum s ir
izklastits nodala "Pieaugu3o izglitibas badtiba un Tpatnibas».
PieauguSo izglitiba neakcente  vecumu vai attiecibas ar [ormalo
izglitibas  struktoru.  Jédziens pieaugudo izglitiba ietver sevi ka
forrnalo , ta neform alo izglitibu gan pieauguSajiem, gan arT arpus
skolas palikuSajiem jaunieSiem.

Veésturiski daudzas pasaules valstis, ieskaitot Latviju, pirmsa.kumi
pieauguSo izglitibd nebija saistiti tikai ar pieauguSajiem, bet gan
daudz plasak. Ta bija tautas izglitiba, kas savu misiju redzéja ap-
gaism 1ba. Par to liecina arT terminologija. Pieméram, Latvija tika
dibin atas tautskolas, Francija - education populaire, Vacija - Volks-
bildung, Danija - folkeoplysning (tautas apgaismosana). Protams,
Sie jédzieni netika attiecinati tikai uz pieauguSajiem, bet gan uz
plasaku cilvéku loku, un to dzilakd jéga un mérkis bija attlstit un
pilnveidot personibu. Lai gan ripniecibas attistibai bija liela loma
pieauguSo aktiva iesaistiSana izglitiba, tomér Lielbritanija un citas
angliski rundjo 30 zemés sakotriéji profesioriala izglitiba netika
ietverta pieauguSo izglitibas jédzierid. Identiska nostaja bija art
Norvégija un Zviedrija, kur pieaugu$o izglttibas (voksenopplOring un
uuxenundervisningi iniciativa 20. gadsimta sakurna pieder brivpra-
tigo asociacijarn. Vacija tikai péc Otra pasaules kara, kad jédzienu
Volksbildung  aiz'stdj ar «jumta» jédzienu Enuach.senenbildung,
profesiondla apmaciba klast par batisku pieauguSo izglitibas sa-
stavd alu. Pat ASV, kur profesionalo ierrianu pilnveidei ir noteicosa
loma, pieauguSo izglitibas teorétiki «klasiskaja izpratné» pieauguso
izglitibu trakté ka «personibas pilnveidi zinaSanu, étikas un garigaja
joma» (Grattan, 1959).

KopS masu gadsimta 60. gadiem visbiezak sastopamie jédzieni
saisttba ar pieauguso izglitibu ir [ormala, neformala, nepartraukia
izqlitiba, turpmakizqglitiua, talakizglitiba, muzizglitiba u. tml.

Viens no plasak un senak lietojamiem jédzieniem pieauguso izgli-
tibas konteksta ir talakizqiitiba. Visbiezak ar talakizglitibu tiek sa-
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prasta ta studiju dala, kas norit pec pamatizglitibas ieguves. Talak-
izglitibas galvena funkcija ir nodrosinat personibas atbilstibu arvien
mairrigarn kvalifikacijas  prasibarn izvélét aja sp ecialit até. Ar to
biezak apzirné dazadus kursus un kvalifikacijas celSanu. Daudzas
Eiropas valstis talakizglitiba nesaistds ar kada izglitibu apliecinoSa
dokumenta vai sertifikata ieguvi. Visplasako izplatibu kvalifikacijas
celSanas kursi Eiropa guva 70. gados sakara ar parrnainarn darba
tirgh, tehriologi skajiern procesiem utt. Tad ari viscieS$dk savijas
jédzieni talakizglitiba  un pieaugu$o profesionala izqlitiba, jo para-
dijas arvien asaka nepiecieSamiba péc profesionalo prasmju pasta-
vigas pilnveides un pieaugudo izglitibas macibu iestades arvien
biezak saka pied avat So iespéju. Ari univer sitatés tika dibinati ta-
lakizglitibas centri vai kvalifikacijas celSanas fakultates.

Latvija darba tirgd pieprasijums strauji mairiijds pec valstiskas ne-
atkartbas atgdSanas un neap saubarn 1 ietekméja talakizglitib as
macibu iestdzu saturu un struktdru.

Viena no pirmajam starptautiskajam  konferericérn pieauguso izgliti-
ba, kas notika Monreala 1969. gada, tika uzsvérta nepiecieSami-
bu ieklaut pieauguso izglitibu visaptvero3a izglitibas konteksta, kas
turpindas muodZa garuma. BuO tiskakais notikums bija Starptautiskas

korisultativas komitejas pieaugu$o izglitiba sanaksrue 1965. gada,
kas, pamatojoties uz UNESCO sagatavoto dokumentu, formuléja
virkni priekSlikumu nepartrauktas  izglitibas joma. Taisnibas labad
gan japiebilst, ka sakotn éji jédzie ns nepartraukia izgltiba tika uz-
nemts visai rezervéti, lai neteiktu naidigi, jo tika uzskatits, ka tas
nozimé to pasu pieauguso izgiitibu un tikai ievie$ sajukumu jédzie-
nu pielietoSana. Turprett citi to uztvéra ka utopisku ideju, kuras
realizacija nav iespéjama virkne valstu. Neskatoties uz viedoklu ne-
saskanu, jau 1970. gada UNESCO Gerierdlda Asambleja ierosinaja
pienemt jédzienu neportraukt.d izglitiba visaptverosa izglitibas
procesa raksturoSanai un rekomendéja dalibvalstirn to izmantot ka
vadmotivu, uzsa kot izglitibas sisttmu reformas. Par Sis pieejas
vadoSo principu tika pienemta atzina, ka katram jabut iespéjai
turpinat izglitibu visas dzives laika. lzglitotas sabiedribas pamata
ir mazizglitibas ideja. Tadéjadi nepartr auktads izglitibas nodroSi-
nasanai jabut finansialam, organizatoriskam, adrninistrativarn, ka
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ari didaktiskarn pamatam. Turklat ir svarigi apzinaties, ka nepar-
traukta izglitiba nav vis spontans, bet gan rapigi pardornats, mérk-
tiecigs un apzinati vadits process.

Kross (Cross, 1981) nosaucjédzienu muzizqglitiba, kuru saprot ka
procesu, kura cilvéks attista savas zinaSarias, prasmes un at-
tieksmes visa midza garuma, par «slidenu, loti nekonkrétu un daza-
di interpretéjamu».  VinS pats vairak ernocioriali, nevis profesionali
definé mazizglitibu ka «paSa virzitu izaugsmi, kas nozimé saprast
sevi un pasauli. Tas nozimé apgdt prasmes un Spéjas - vienigas
Isteni patiesas Vértib as, kuras nekad nevar zaudét. Tas nozimé -
investét paSam sevi; mdazizglitiba nozimé gat prieku atklajct, ka
kaut kas tiesarn iznak, sakot apzinaties kadu jaunu skaistumu pa-
saulé, kaut ko radit paSam vai ar kadu kopa.».

Deivs (Dave, 1976) lidz Sim devis aptveroSako definiciju: «Nepar-
traukta. izglitiba tver izglitibu tas veseluma. Ta aptver formalo un
nefo rrnalo izglitibu, cen3Sas integrét un ietvert visas izglitibas
struktdras un pakapes pa vertikali, hronologiski un horizontali,
visu dzives situaciju konteksta jeb konkréta socialaja vidé. Siem
notikumiem socialaja vidé var ari nebdt tieSa sakara ar izglitibu,
bet tie tomér atstas savu ietekmi uz kompetenci ka izglitibas rezul-
tatu , Nepartraukto izglitibu raksturo daudzveidigas iespéjas laika,
vieta, satura un metoZu zina, jo ta virzas péc paSa noteikta meérka,
daloties apgaismiba ar citiem, apgostot daZzad us apmacibas stilus
un stratégijas.» (1976, 35.,36. lpp.) Tai vajadzétu akcentét cilvéka
individualitati un vina radoSas spéjas, kas savukart pilnveidotu gan
vina spéju paSam sevi saprast un apzinat, gan arT lautu dzilak
saprast sabiedribas socialo un ekonomisko pamatu bd tibu , kas
nodroSinatu  pilnigaku sevis paSizpausmi.

Vel iepriek8 Deivs (1973) ir raksturojis nepartraukto izglitibu ka

e totalu un universal u gan no tas orga niz acijas , gan satura
viedokla,

e dinamisku un daudzveidigu rriacisarias un maciSands metozu
un satura zina,

® vérstu uz tddu personibas TpaSibu attistibu, kas sekmé motiva-
cijas un pozitivas attieksmes veidoSanos Itdzdaltbai m acibas.
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Vera nemama ir P. .larvis piedavatd definicija: «MuizZizglitiba ir jeb-
kuras planotas darbtbas, kuram ir hurrian s pamats, un tas ir
vérstas uz daltbnieku macisanos un izpratnes padziliriasanu , kas
notiek jebkura dzives posrna.»

Nepartrauktas izglitibas rnérkis ir paplaSinat katras personibas
iespéjas izteikt un realizét sevi intelektualas, ernocionalds, socialas
un profe siorialas darbibas jomas, ka arT attiecibds starp dzimu-
miem, vecakiem un bérniem utt.

Atsvaidzinat  ziridSarias , uztu rét tas atbilstiga Itmeni ir galveria
definétd funkcija nepartrauktajai izglttibai. Nepartraukto  izglitibu
nodroSina visd azadakas sabiedrib as institlcijas, ieskaitot ripnicas,
baznicas, politiskas partijas, arodbiedribas un, protams, visdaZzada-
kas macibu iestades.

Muzizglitiba Sobrid ir gan koncepts, gan ideals, un visbiezdk ta
realizéjas talakizglittb as procesa gan akadémisko, profe sio nalo
programmu, gan tautas univer sitasu veida.

Septindesmitajos un astondesmitajos gados Rietumeiropa bija plaSi
izplatita ta saucama periodiska izglitiba, kura varéja ieklauties par-
mainus ar darbu un citam aktivititém. Faktiskijédziens “periodiska
izglittba» norada izglittbas realizéSanas  stratégiju péc obligatas
izglitibas posma. Individs dazados muaZa periodos iesaistas izglitibas
procesa pamiSus ar darbu, atpdtu un pensijas posmu. Periodiskas
izglitibas jedzienu pirmais lietoja Ulafs Palme, bdodams Zviedrijas
izglitibas ministrs, kad vins uz.stdja s OECD valstu sa na.ksrrié
Versala 1968. gada.

Nepartrauktas izglitibasjédziens ir plasaks, un tas akcenté holismu
un humanu idealu iedziviriaS8anu , kamér periodiska jeb cikliska
izglitiba ir veids, ka konkréti realizét nepartraukto izglitibu parmai-
pus ar citam dzives aktivitatérn. Tacu janern vera, ka periodiska jeb
cikliska izglitiba saistas ar posmu péc vidéjas izglitibas ieguves, bet
nepartraukta  izglitiba ietver sevi visus posmus no pirmsskolas Iidz
pieauguSo izglitibas sistérnarn. Nakama atSkirtba ir ta, ka perio-
diskas jeb cikliskas izglitibas rnérki vairak tiek saskanoti ar cilveka
profesiona.lo izaugsmi, nepagarinot izglitibai nepiecieSamo sakurna



PieauguSo izglittbas nozimigako jédzienu analize 29

periodu. No . viedokla periodiskajeb cikliska izglitiba ir sava veida

alternativa tradicionalajai  izglitibas sistémai. Turklat ta var noritét

ar partraukumiern un tai var bat kompenséjoSs raksturs. Ja cilvéks

atb ilstigd vecuma nav ieguvis vajadzigo izglitibu, bet nakamaja

dzives posma izjat nepiecieSamibu péc tas, tad vin§ var kompensét

to, ko nav izdarijis ieprieks.

Analizéjot daZzadu Rietumvalstu autoru ieskatus, defingjot pieaugu-

80 izglitibu , saskatama viedoklu dazadiba. Tai pasa laikd ir iespé-

jam s izdalit tas bl tiskakdas iezimes. Pieaugudo izglitiba:

e ir izglitibas sistérrias integrala dala;

e ir plaSi pieejama;

e ir brivpratiga:

e tas stru ktora ir iestdd es, kas atrodas ari arpus tradicionalas
izglitibas sistémas ietvariem;

e tarit vérojama macibu satura un metoZu daZadiba;

+ ta aptver individu s, kam ir attistitas patstavigas izzinas darbibai
nepiecieSamas  personibas TpaSibas.

Turpinot stradat pie muzizglitibas pieejas izstrades, OECD lzglitibas

pétijumu un inovaciju centrs (1977) izstrddaja tas pamatprincipus

Un mérkus:

e izglhtibu apliecino8i dokumenti un akadémiskie gradi nav uz-
skatarni par galarezultatu, bet gan par virzibu nepartrau ktas
izglitibas un personibas attistibas procesa visa muoza laika;

e vidusskolu nosléeguma posrna macibu saturam jasekmé audzek-
nu izvéles iespéja starp studiju turpindjumu un darba Karjeru;

e izglitibas politika jakoordiné ar sabiedribas attistibas un darba
tirgus attistibas politiku;

e javeido kompenséjoSas izglitibas macibu iestades sakum skolas,
pamatskolas  un vidusskolas posmos;

* japaplaSina iespéjas pieauguSajiem turpinat studijas augstaka-
jas rnacibu iestade s, ieskaitot universitates;

®* janodroSina  pieaugusSo izglitibas pieejamiba arvien plaSakam
iedzivotaju lokam;
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e jaatzist tie krediti, kas ieglti arpus tradicionalajam macibu
iestadem (kreditu atzisana un pécteciba tiek diskuteta Latvija ka
papildu stimuls pieauguso piesaistisanai talakizglitiba);

e visparejas vidéjas izglitibas pieejamibai jabuit nodrosinatai
katram vina dzives piemerotakaja posma, likvidéjot tas izglitibas
struktiras, kas ved uz «strupceju»;

e japaredz socialais nodrosinajums.

Drosi var apgalvot, ka Sie principi un mérki var kalpot par orientie-
riem Latvija musdienu situacija.

Visam ieprieksteiktajam ir viens kopsauceéjs — parlieciba, ka muas-
dienu strauji mainigaja kultturas un sociali ekonomiskaja situacija
1zglitibas sistémai nevar bt pabeigtibas rakstura, tai jabut atklatai
un pieejamai cilvekam visdazadakajos laika un vecuma posmos. Ta
ir izglitotas sabiedribas vizija, kur izglitiba ir brivi pieejama visiem
atbilstigi personibas interesém un kultirvesturiskajam veértibam,
zinasanu un sapratnes limenim, — vai tas bitu analfabétisms, pus-
analfabétisms, vai augstaka limena intelektualas prasibas.

Visi augsminetie jédzieni tiek izmantoti gan visparéja teorétiska
joma, gan arl pieauguso izglitibas prakseé, organizéjot vélino
izglitibu, pilsonisko izglitibu, profesionalo pilnveidi vai briva laika
izglitibu.
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3. nodala

Pieauguso izglitibas batiba un Tpatnibas

Viss sapratigais saka« no
pieredzes.
Arhiméds

Aristotelis sava metafizika izsaka atzinu, ka visi cilvéki no dabas
tiecas pec zinasanam. Savu uzskatu vin$ pamato ar to, ka cilvékiern
piernit tieksme péc jutekliskarn izjatam neatkarigi, vai no tam ir
kads labums, vai nav. Uzjutekliskas uztveres pamatiem attist as at-
mina. Savukart, pateicoties atminas fenomenam, veidojas prieks-
stati un pieredze. Tadéjadi sabiedribai ir jadod iespéja un jarada
nosacijumi dabiskas tieksmes péc zinaSanarn apmierinasariai, tur-
klat sT iespéja jadod visa cilveka miOZa garuma, jo vairdk tadéel, ka
arvien pieaugs nepiecieSamiba  péc vispusigi izglitotiem cilve kiern
ar asu uztveri un neatkarigu dom asanu , kam ir zina san as un
prasmes pielietot analitiskus panémienus problému risinasaria, ka
art morala drosme veikt parmainas atbilstigi izvirzitajiern mérkiern.

PieauguSo izglitiba tradicionali ir saistita ar cilveka hurnariitates
bagatinaSanos, izpratnes padzilinasanos par sevi un apkartni, tade-
jadi sekméjot dzives kvalitates paaugstirias anos.

UNESCO pieauguso izglitibas definicija ir iestradata Sada atzina:
uPieaugudo izglitiba ir organizéts process, kas pagarina vai aiz-
staj pieaugusu cilveku pamatizglitibas apguvi, veicina vinu spé-
ju attistibu, bagatina zinaSanas, uzlabo tehnisko vai profesiona-
lo kvalifikaciju vai ari parkvalifikaciju, pilnveido attieksmes un
uzvedibu, kas sekmé sabalansétu un patstavigu personibas
1lidzdalibu socialaja, ekonomiskaja un kultdras dzivé.»
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Péc savas bitibas pieauguso izglitiba paver jaunu intelektualas

briuibas pakapi iegat jebkadda wveida un satura izglitibu, kad vien péc
ta ir vajadzib a vai interese. Bez tam Kkatrs pieaugudo izglitibas
posms veic divas nozimigas funkcijas:

e pilnveido individa ziridSarias, prasmes, attieksmes noteikta
dzives stadija,

e veido gatavibu individa talakajarn macisands posmam.

Laikmetigas parmainas pieauguso izglitiba

Jaatzirné |, ka pieauguSo izglitibas sisttma nepastav izoléti no izgliti-
bas sisttmas kopuma un tadél parmainas jebkurd izglitibas pakapé
vai sabiedrib a kopuma skar ari pieaugudo izglititbas jomu. Jau vai-
rakus gadus, T1paSi Eiropas attistitakajas valstis, vélme m acities
rnuza garuma ir kluvusi par objektivu nepiecieSamibu, kas liela mé-
ra dikté parmainu vajadzibu paSa izglitibas sistema. Analizéjot pie-
auguso izglitibas attistibas pieredzi gan Latvija, gan Eiropa, akcen-
teSu tas inovativas iezimes, kas pédéjos gados ir izraisijusas va-
jadzibu péc parmainam pieauguso izglttiba.

e Tradicionali izglitibas ieguve ir saistijusies ar bérntbas un jauni-
bas posmu un tai bijis zinams pabeigtibas raksturs, savukart
masdienas ir raksturiga pabeigtibas dinamika, kad katrs naka-
mais izglittbas posms ir ieprie kséja turpindjums.

e Tradicioriali izglitiba ir bijusi skolotdja virzita un centréta, tacu
masdienas, izmantojot jaunas metodes un panémienus, arvien
vair-ak ta kliust studentu centréta. TpaSi svarigi tas ir pieauguso
izglitiba, jo, ja izglitibas procesa notiek balstisands uz pieaugusa
pieredzi, izglitibas process batiski bagatinas.

e Uzsvars tiek parvietots no macisanas uz macisanos.

e Skaidri ieziméjas noteiktaka virziba no visparéjas izglitibas uz
profesiorralas un social as kvalifikacij as paaugstinasariu.

e Parddas iespéja akcentét pareju no teorétiskam zinasanam uz
pra ktiskam  zirraSanarn , jo paaug stind s vispargjais izglitibas
lirneriis tiem, kas iesaistds pieauguso izglttiba.
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e Satura mainas pieeja no viena priekSmeta apguves uz integrétu
kursu apguvi, turklat ciesa saistiba ar darba tirgus tendencem
un prasibam.

» Metodés mainas pieeja no tiesa kontakta uz talmacibu, ka ari
patstavigu macisanos, kur lielaka loma ir apjégtai macisanat
neka iekalsanai.

e leziméjas zinasanu relativitates apzinasanas.

* Noveértégjuma butisks klust macisanas rezultats pielietojamibas
konteksta.

* Macisanas process ka pieredzes bagatinasa..ds process nozi-
migs klast 1pasi socialas vienlidzibas konteksta un socialo ga-
rantiju nodrosinasana.

Rietumu zinatnieku Kolba (Kolb, 1984), Brukfilda (Brookfield,
1983}, Kitéenera un Kinga (Kitchener, King, 1990) jaunakie pétijumi
pieauguso izglitiba 80. gados liecina, ka pieauguso macisanas
process balstas uz kognitivajam un informacijas apstrades teorijam,
kur process tiek saprasts ka kognitivo, afektivo, psihomotorisko un
socialo procesu sarezgita mijsakariba. Kolba teorijas batibu izsaka
jédziens «macisanas cikls». Ir noteikts, ka macisanas procesa pie-
augusie iziet macisanas cikla cetras pakapes:

* percepciju un refleksiju, kuras pamata ir pieredze;

* novérojumu apkopojumu un «teorjju» izveidi;

* hipotézes veidosanu no ideju kopas;

* hipotézes parbaudi praksé, kas veido atkal jaunu pieredzi.

Péc Kolba ieskatiem, optimalai maciSanai nepiecieSamas spéjas,

kKas sekmé un nodrosina

* pieredzes realizéSanu un bagatinasanu;

* novérosanu, kas balstas uz refleksiju;

* abstraktu jédzienu veidosanu,;

* aktivu eksperimentésanu.

Tacu cilvéks nevar vienlidz labi darboties visas $ajas jomds, un, ja

macibu spéks ir pareizi atradis un izpratis, kur@ no augdminetajam

Jomam students var darboties vissekmigak, tad ari macisanas re-
zultati bus optimali.
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Macisanas pamata. ir individa iekséja darbiba, kas saistita ar infor-
macijas uztveri, informacijas jégas un vértibas apziriasanu , ka art
inform acijas pielieto3anas, Iern urn u pienem3anas, darbtbas un
atgriezeniskds  saites par darbibas rezultatu ieguvi. Pieauguso izgli-
tibas process balstas uz ta dalibnieku izzinas procesa posmu attisti-
bu: sajutam , uzrn antbu , atminu, fizisko un ernocionalo noturtbu

kognittvajiem stiliem, iepriekséjo pieredzi un pozitivi ietekmé perso-
nibas attistibu

Neap saubarni cilvéka vajadzibu péc izglitthas var rosindt ne tikai

dazadi aréjie socialekonorniskie vai politiskie faktori un stimuli, bet

ari iekséjie motivi un vajadzibas. Visbiezdk paSi klausitdji min

e pasizteiksanas vajad zibu gan visp ar éjas , gan profe siorial as
kompetences  joma,

e pascienas un pasnovéertéjurna Ilimena paaugstindsanas  vajadzibu,

e apliecinasarias  vajadzibu,

e izglitibas ka vértibas sab iedriba apzina sanos.

Pétij urn . ir pieradijies, ka personibas attistibas iespejas pcistau

jebkura dziues stadija, ja vien nakas sastapties ar kadu. izaicinajumu

no arpuses [piernéram,jaunu Kkarjeras iespéju}, vai ari, ieskatoties

pasam sevi, konetatéts, ka nepiecieSams papildinat zinasanae.

Tai paSa laika irjaatzist, ka objektivi pastav ari faktori, kas apgro-
tina ieklauSanos  pieauguso izglitiba:

e reizérn - pieauguSa motivacijas un intereses trikums,

e laika trokurn s,

e pienakumi  gimené,

e neatbalsta darba devéjs [sarnérd reti sastopams),

e neietekmé Kkarjeras virzibu.

Pieauguso izqtitibas satura izveides kopéjas nostadries nodroSina

uésturiskuma, zinatniskuma un relatioitates principu ieuérosana to
uieniba.

Veésturiskuma princips paredz, ka zinasanas ir laikmeta ierobeZotas
un ir paklautas kritiskai parhaudei.
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Zinatniskums, atklasmes gaisotne, pastavigi jautajumi ir izzinas
cel§ pieauguso izglitibas procesa. Pretéji vienigi parbaudito un zi-
natniski pieradito zinasanu apguvei, prieksroka tiek dota jaunu
zinasanu atklasmei, ejot riska un kltudisanas celu.

Relativitates princips ir iepriekSminéto principu pielietosanas
logiskas sekas. Arvien vairak mazinas «absoltito» zinasanu nozime,
arvien vairak macibu uzdevumos tiek ieklauta prasiba katram
individam palidzét apzinaties, ka parlieciba, ideologija, paradumi
un tradicijas nav universalas patiesibas, kas pielietojamas visos lai-
kos un civilizacijas posmos, bet ka tas ir paklautas nepartrauktam
parbaudem un ir pieradamas no jauna.

Lai gan izglitibas saturs pieauguso izglitiba ir Joti daudzveidigs,

tomer gandriz visam programmam ir raksturigas dazas kopéjas

lezimes:

* profesionalo zinasanu un prasmju dinamika atbilstosi
tautsaimniecibas vajadzibam;

¢ saskarsmes prasmju paplasinasana;

* sabiedrisko un tiesisko normu izmainas;

* pilnveidota pasregulacijas un vadibas teorijja un prakse.

Pieauguso izglitibas nozimigakas jomas

Neliels ieskats pieauguso izglitibas pieredzé Eiropas Savienibas
valstis paver iespéju saredzét sakaribas starp izglitibu, politiku,
ekonomiku un socialo dzivi. Pleméram, apzinoties valdosas tenden-
ces ekonomika un politika konkreétos laika posmos, neparsteidz pie-
auguso izglitiba atbilstigi noteiktas prioritates, pieméram, Vacija un
Zviedrija:

péckara periods - 60. gadi izglitiba paspiepildijumam,

60. gadi - 70. gadu vidus pilntiesigs sabiedribas loceklis,
kvalifikacijas celsana,

70. gadu vidus - 80. gadu vidus izglitiba ka kultaras vértibu

uzturétaja un raditaja,
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80. gadu vidus - 90. gadu sakums informatikas un tehnologiju
apguve,
90. gadi nepiecieSamiba péc kornuriikaci-

jas, ieskaitot valodu prasmi,
domu apmaina, personibas un
saskarsmes prasmju pilnveide, jo
pédéjo gadu pétijurni liecina, ka
90'% no bezdarbniekiem zaudé
darbu nevis savas nekompetences
dél, bet gan tadél, ka trakst
saskarsmes prasmju.

Apkopojot Eiropas valstu pieredzi, ir skaidri izdalarnas nozimigakas

mérkgrupas pieaugudo izglitiba:

e ind ividi, kas obligato izglitibu nav ieguvudi tam pare dzétaja
vecuma,

e individi, kam ir radusies nepiecieSamiba pilnveidot savas
zirrdsanas un prasmes,

e bezdarbnieki,

e individi, kam darba slodze un briva laika intereses rosina
pievérsties liberalajai un intereSu izglitibai,

e pensijas vecuma cilvéeki.

Nozimigakas jomas, kuras atbilst cilvéku izglitibas vajadzibam un

intere Sém muodZa garuma:

- véliria izglitiba (second chance),

» profe sionala izglitiba,

e socialo lomu apguve,

e socidlas labklajibas virzita izglitiba,

e individa pasrealizacija.

Isi raksturosu katru $o grupu.

Vélina izqglitiba paredz iespéju tiem, kas kad a iemesla dél nav

sasniegusi noteiktu izglitibas pakapi atbilstiga vecuma, kompensét

80 trokumu tai laika posma, kad vai nu cilvéks tam ir gatavs, vai

ari apstakli to nodroSina. Turklat Sai iespéjai ir liela nozime socicilas

uienlideibas konteksta, jo véliria izglitiba paver iespéju katram
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cilvéekam pilniba attistit savas garigas potences atbilstig: tai
socialajai situacijai, kura individs atrodas. Vél nesen Latvija si
nostadne bija pasvesa, bet tuvakaja nakotné ta bus realitate, ar
kuru jarékinas. Tapéc jabut gataviem piedavat velinas izglitibas
lespéju tiem, kas Sodien objektivu vai subjektivu iemeslu dél nav
iesaistijusies savam vecumam atbilstiga izglitibas pakape. Velinas
izglitibas iespéja ir aktuala ari izglitotas sabiedribas konteksta, jo
pasaules pieredze liecina, ka cilveki ar zemaku izglitibas limeni
lesaistas retak val pat nemaz neiesaistas talaka izglitiba savas
dzives laika.

Profesionala izglitiba tiek piedavata gan tiem, kam ir nepieciesamas
pamatprasmes, lai ieklautos darba tirgi, gan ari tiem, kam sava
kvalifikacija japilnveido visaugstakaja limeni gan atbilstigi moderno
tehnologiju prasibam, gan ari vadibas prasmju pilnveides aspekta.
Si pieauguso izglitibas joma ir visplasiaka péc aptverto cilvéku
skaita un piedavajuma izvéles, ka ari tiek vislabpratak atbalstita
no valdibu un darba devéju puses. Profesionalas izglitibas virzienus
vishiezak tieSa veida ietekmé tautsaimniecibas prioritarie virzient
un zinasanu strauja novecosana musdienu tehnologiju laikmeta.
Nav noslépums, ka eksisté tautsaimniecibas jomas, kur darbinieks
nevar bt apmierinats ar savu izglitibu visas profesionalas darbibas
laika, kur nu vél atlauties «izkrist no aprites» uz kadu gadu vai
diviem, nezaudgjot kvalifikaciju. Pieméram, statistiskie dati liecina,
ka Latvija jau vairakus gadus pastav noturiga interese par piedava-
tajam programmam ekonomika, datormacibas, valodu apguve,
vadibas darba organizacija un lietvediba. Savukart Lielbritanija ir
krasi jitama zinaSanu novecosanas, pieméram, 70. gados inzenier-
zinatnés iegltais grads bija derigs desmit gadus, kamér 80. gadu
vid ta «deriguma termin$» saruka lidz pieciem gadiem, un masdie-
nas iegltais grads ir konkurentspéjigs inzenierzinatnés vairs tikai
divus gadus. Par zinasanu periodiskas atsvaidzina$anas nepiecie-
Samibu liecina ari statistika par darba meklétajiem Latvija. Kaut
arl gandriz pusei darba meklétaju darba stazs ir no 10 lidz 30 ga-
diem, lielakajai dalai no tiem ir aizvien pieaugosas gritibas
atgriezties darba, jo esosSas zinasanas un prasmes jaunajos tirgus
apstaklos nav piemeérojamas.
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Bez tam eksiste pétijumi, kas liecina, ka katram cilvékam dzives
laika vismaz 3 gadus jabat iespéjai pilnveidoties gan profesionalas,
gan personiskas izaugsmes joma.

Socialo lomu apguve pieauguSajiem tiek piedavats labak izprast un
apgat tas lomas, ko viniem nak sies realizét ¢imené un socialaja
sfer  Sai izglitibai ja sekm = cilvéka «aktu al as» lomas izpilde
sabiedriba. Pieméram, Kkatrs var pilnveidot savas zinasarias, pras-
mes un iemanas no vecaku un pen sioriaru I1dz politisko organiza-
ciju, arodorganizaciju Iideru, brivpratigo socialo darbinieku piena-
kumiem. Latvija lidz ar daudzu socidlo procesu mainu, piernéram
sabiedribas  strauju novecoSanu, briva tirgus ekonomisko attiecibu
ievieSanu utt., ST pieauguSo izglitibasjoma pakapeniski  klast arvien
popu lardka un pieprasitaka.

Socialas lobklajibae uirzita izqlitiba cenSas pasargat iedzivotajus no
tiem socialajiern launumiem, ar kuriem viniern var na kties sastap-
ties vai nu nezinasarias, nelabvéligas ietekmes, vai ari citu iemeslu
péc. Piern. rarn, saslimstibai ar AIDS, alkohola, tabakas un
riarkor isko vielu lietoSanas kaitigajai ietekmei veltitas nodarbibas

vesellbas maciba. ArT gimenes plan oSarias prasmes, ko Latvija
sekmigi realizé sek suadlas veselibas asocidcija «Papardes zieds» vai
dazada.s vides aizsardzibas organizacijas  starptautiska un lokala
meéroga, ir ierindojarnas  saja joma.

Indiuida pasrealizacijas  mérktieciga pilnveido3ana neatkarigi  no
vina sociala statusa, nodarbosanas un izglittbas Itmena ir 81s jomas
galvenais  mérkis. BieZi ST pasrealiz. cija nav saistita tikai ar
iridivid u, bet ar sabiedribu kopuma. Autori Jangmens (Youngman),

Torres, Freire un Macedo (Macedo, 1994) sauc to par «atbrivosanas»

iliberatind; izglitibu. Ta ir saistita ar kri tiskds domasarias attistibu
un virzita uz socialo parrn ainu rosinasanu , Si izglittba palidz labak
iepazit sevi un pasauli.

Tikpat plasSi inclivida pasrealizicija  saistita ar briva laika organizé-
sanu. Te visizplatitdkie ir dazadi makslas un amatniecibas  pulcini,
m aksl iniecis ka paSdarbiba, kultarvéstures, filozofijas apguves
pasakurni, kuros piedalas gan gados jauni, gan ari pensijas vecuma
cilveéki.
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Nozimigs ir arT jautdjum s par to, kas m Gsdiends ir atbildigs par pie-
augua cilvéka iesaistiSanos izglitiba - izglitibas iestades, raZoSanas
uznémumi un kad as valsts institicijas vai pats cilveks? Ja mes
atkal apeléj am pie citu valstu pieredzes, tad var apgalvot, ka pastav
dalitds atbildibas princips.

Idcalaja varianta risinagjums  ir vienotiba, kad wvalsts nodroSina
vajadzigos apstaklus izglitibas pilnveidei, konkrétais uzném ums vai
iestdde sekmé savu darbinieku iesaisti3anos saja procesa un pats
darbinieks  nepartr aukti vélas zinat ko jaunu, pilnveidot savas
prasmes un uznemas atbildibu par savas kvalifikacijas un kompe-
tences Itmeni, ta pilnveidi.

lepriecina sibriZza situacija, kad paSi cilvéki labprat un, jasaka, visai
aktivi meklé iespéjas papildinat savu izglitibu, neskatoties pat uz
to, ka par izglitibu jarriaksa. ArT daudzas iestades un privatfirrn as
organizé daZad us kursus un serninaru s, lai sekmétu savu darbinie-
ku kvalifikacijas pilnveidi. Ka liecina Latvijas Repu blikas Statistikas
komitejas  dati, vair ak ka 220 iestades piedavad profesionalas
pieauguso izglitibas  programmas un daltbnieku skaits  taj as
1998. gada ir gandriz dubultojies, salidzinot ar 1996. gadu. Turklat
Sis talakizglitibas  iespéjas tiek finarisétas gan no klau sitaju , gan
juridisko personu iemaksam. Salidzinot ar 1995. gadu, 1996. gada
divas reizes paaugstinajies uz nérn &ju finanséjums pieauguso
izg11tiba, respektivi, darba devéju investicijas pieauguso izglitiba ir
palielindjusas Idz 22,1'Y¢ no kop éja finanséjuma. Tas liecina, ka
darba devéji ir ieintereséti savu darbinieku profe sioridlas lietprati-
bas pilnveid. un cenSas to nodroSinat. 1998. gada LR Valsts
Statistikas  komitejas dati iezimé noturigu tendenci saja aspekta,
jo darba devéju investicijas savu darbinieku izglitiba ir pieaugusas
un sasniedz jau 35% no kopéja finanséjuma. Pamatotu optimismu
vie$ ari straujais kopéja finan séjuma pieaugums pieauguso izgli-
tibai. 1998. gada tas bija Ls 11 206 276 (1997. g. - Ls 6 003 805;
1996. g. - Ls 4866 571).

Tomér pieaugusais linanséjurn s vel nelauj realizét velamo pilniba,
Cilvekiem trokst informétibas par iespéjarn, bieZi vien kursu saturu
nosaka lektora kompetence, nevis sabiedribas vajadzibas.
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PieauguSo izglitibas organizatoriem nepiecieSams ap ziriat ies, ka
sckmigai piea ugu so izgliribas realizacijai  ir vicnlidz nozimigi gan
nodrosinat  apstaklu s, gan veicinat tieksmi péc izglitibas.

Lai pastavéetu ap stakli , kas lautu nodrosiriat arvien lielaku pieeja-
mibu izglitibai atbilsto§i masdienu  praslbarn , ir nepiecieS8ams:

e analizét pieaugudo izglitibas sistérn as atb ilstibu tau tsaimnieci-
bas attistib as perspektivarn  un veikt athilstosas korekcijas;

e izsekot cilvé ku resursu un VillUkva lifi kacij as atb ilst bai
tautsairnniecibas attistibas  perspektivarn;

e pap lasinar hazi (skolas, augst skolas, kul tiras iestades, talak-
izglitibas centri, uzriemurni utt};

e uzrurét valsts kapitila un privatkap irala lidzclalibu finarisejurna
nodrosinasana:

e icvérot programmu saturisko un kreclirpuuktu  parmantojarnibu:

e nod roSinat izglittbu skoloraj iern darbam ar pieauguSajiem;

e pilnveidot pamata un vid g as izglittbas Icvalitat i. Svarigi ir
akcenrét nevis zinasanu apjomu, bet rosiriat zinatkari un prasmi
pa tstavigi un nepartr aukti ta s apgdt un izmantot.

Pozitivai icprickséjas izglitibas pieredzei ir izskirosa nozirne talakaja
iecizivot aju iecaistiea na izglitilJii. ES valstu pieredze liecina, ka
eksisté tieSa pozitiva sakariba starp iedzivotaju izglitibas ITmeni un
lidzcl alibu pieauguso izglitib. Piernéram, Zviedrija, Nider larid

pieaugudo izglitibd iesaistas daudzreiz (60%) vairdk to iedzivot aju
kam ir virl §a izglitiba, nekd to, karu ir zr-rnak s izglitibas lirnenis.
Vel augst dks Sis radirdjs ir Sveice un ASV, kas ir arpus ES.
Savukart cilvéki ar zernu izglitibas lirne ni ir Joti katri talakizglitibas

ieguve. SI tende-nce ir raksturiga arl Latvijai. Piern€ram, 1998. gada
pieauguso izgli tib . iesa istij. s apt uve ni 45 tokstoSi  oilve ku ar
augsta ko izglitibu , 35 tdkstoSi ar visparéjo vidéjo izglirtbu , 10 rik-
stosi ar pamata izglitthu, bet dicmzél cilvéku s ar nepabeigtu pamat-
izglitibu gandriz nav c.eribu ieraudzit pie auguso izglitlb as au clito-
rijas. Ar 5o nelabvé ligo paradibu irjaré kinas. jo, ka liecina Miilitara
diene sta iesau ksan as centra clari, no 19<)(). gada otra iesau kurn a
ohligd taja milit ar aja dienesta  1G"/, jaunieSu nav ieguvusi  pat
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pamatizglitibu (Diena, 30.03.1999). Si statistika parliecinosi ap-
stiprina musu apgalvojumu, ka vélésanos turpinat izglitibu liela
meéra nosaka ieprieksejas izglitibas ieguves pieredze, kas var but
gan rosinosa, gan bremzejosa.

Pieauguso izglitibas procesa norises likumibas,
macisanas un macisanas stili

Aplikojot So pieauguso izglitibas aspektu, prieksplana izvirzas
Jautajums: Kada tad izglitibas pieredze ir piedavajama pieaugu-
Siem cilvékiem, lai rosinatu lidzdalibu taja? Minésu dazas
buatiskas pieauguso izglitibas iezimes, kas gtitas praktiskos nove-
rojumos un teoretiskos pétijumos Niderlande, Vacija, Belgija,
Zviedrija un varétu tikt aktualizétas Latvija.

Pirmkart, studiju procesa tiek nodrosinata studentu pasrealizdcija,
sakot ar macisanas meérku izvirzisanu, macisanas materialu un
metozu izveli, rezultatu novértésanu. Biezi vien ar sadu patstavibas
pieredzi cilvéks sastopas pirmoreiz, jo darba ir bezierunu paklauti-
ba pricksniekam, majas - sievai, viram, matei vai tévam. Tadéjadi
cilvekam nav pieredzes patstavigi pienemt lémumus un vins haidas
to darit. Bet, ja pieauguso izglitibas studijas tiek dota iespéja lemt,
1zdarit izvéli un atbildét par $o izvéli, tad sadi organizétas studijas
dara cilvekus patstavigakus ari, pildot savus diecnesta pienakumus.
Studentu pasrealizaciju sekmé macisanas un maciSanas stilu
apzinasana un saskanosana. Tadél pedagogiem, kas strada ar pie-
augusajiem, parzinat macisanas stilu teorjju atzinas ir tikpat nozi-
migi ka obligatas izglitibas pakapés stradajosajiem.

Otrkart, pieauguso izglitibas procesa tiek akcentéta kritiska reflek-

sija. Gribu atgadinat, ka kritiska refleksija balstas uz trim sav-

starpeji saistitiem procesiem:

* uz izmainitiem, ieprieks nekritiski pienemtiem pienémumiem,
kas tika uztverti ka passaprotami (visbiezak to panak ar uz-
vedinosu jautajumu palidzibu),
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e uz atklatdm alternativdm , iepriek§ pienerntam idejam, darbibam
un spriedumiem,

e Uz jégas neatbilstibas atklasmi.

Kritiskas refleksijas attistibas ietekme papla sirias individa apzinas
sféra , vin§ ats akas no viennozimigiem  spriedumiem, klu st rado-
saks, grotak manipuléjams.

TreSkart, pieauguso macisanas procesa maksimali izmantojama

studentu paSu pieredze. Pieaugu$o rnacisanas teorijas arvien vairak
p. déjos gados akcenté paSpieredzes Ilomu. T1pasi profesionalaja

pilnveidé un tal akizglitiba cilveka iepriek sejai pieredzei ir milziga
nozirne, jo uz tas veidojas jaunas ziridsaria s, prasmes. Jédziena
pieredze teorét.iskajai izpratnei pieauguSo  peclagogijas teorétiki
diernZzél nav pievérsusi lielu uzmaniba. Tomér filozofi dazados véstu-
res posmos ir ripigi analizéjusi $So jédzienu , un eksisté daudzi sace-
réjurni par So térnu. Minésu vacu filozofus Dilteju, Kantu, Husserlu,
amerikanu filozofu un pedagogu Djui.

Pieredzes izpratne neapSaubami liela riozim e ir laika je dzien arn.
Visbiezdk ar laiku mes saistarn gan pagatni, gan tagadni, gan na-
kotni. Turklat tagadni mes uztveram it kA paSu pPR[ Ssevi saprota-
mu, taCu, tiklidz paracl &s vajadziba to apziriat, izver tét, ta jau
au torn atiski kli st par pagatni. Filozofi uzskata, ka ST vajadziba
apzinat, izvértét cilvekam rodas tad, ja vinam nepietiek iepriekséjas
pieredzes, lai risinatu raduSos situaciju , tatad iepriekS apguatais
m acisanas un pieredzes rezultats ir papildinams. TacCu dzive mums
bieZi sagatavo situacijas, kuru risingjumam mums pietrikst zina-
8anu, pieredzes, padoma. .Jarvis 5o stavokli sauc par iekséju kon-
fliktu starp esoSo pieredzi un aréjdm jaunam vajadzibarn , un to
raksturo  cilveka sakadp iriata apzina, ka vin§ nezina, ka rlkoties
talak. BieZi tas sakas ar pieredzes atsaukSanu  atmina. Turklat pie-
redze var bot divéjada:

e pasp ieredze , ko cilvéks iegust ar tieSas uztveres palidzibu,
e pastarpinata  pieredze, ko iegdst ar valodas un komunikacijas
palidzibu, - visb iezak ta ir citu cilvéku pieredze.

Visparinot  teikto, pieredzi var definét ka tagadnes situ acija s
subjektivu  apzindsanos, kuru daléji determirié individ a iepriekséja
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macisanas. Lidz ar to pieredze nav tikai kaut kas aréjs, bet gan
aréja un iekseéja, teiksim individa dzives gaitas, sakopojums.
Paspieredze ir situacijas subjektiva apzinasanas, kas apguta pasa
dzivesdarbibas, macisanas un pasaudzinasanas rezultata. Paspie-
redzes pilnveidosana ir pieauguso izglitibas mérkis. To nedrikst
aizmirst pedagogi un pieauguso izglitibas organizatori.

Ka to precizi formuléjis Lindemans {1961), «pieredze ir pieaugusa
studenta dziva gramata», turklat studiju process orienté So pieredzi
nepartraukti novertét. Paradas nepieciesamiba novértet savu
darbibu ari razoSanas procesa. Cilveks macas but atbildigs par gala
produktu - savas darbibas rezultatu. Mazinas arejas kontroles
funkecija. Si pieeja ir visplasak izmantota gan Lielbritanija, Francija,
Belgija, gan citas valstis.

Batiski ir apzinaties, ka jebkada izzinas paplasinasana var balsti-
ties tikai un vienigi uz pieredzes paplasinasanu. Tacu ar pati pie-
redze ir gara darbibas rezultats, vienlaikus, tikai pateicoties pie-
redzei jeb 1espejamai pieredzei, jédzieni iegust realitati. Apzinoties,
ka paspieredzes pilnveidosanas avots ir cilvéka ieksgjais konflikts
starp esoso pleredzi un jaunam vajadzibam, pedagoga uzdevums
ir sekmeét §i iekséja konflikta atklaSanu un apzinasSanos sevi,
kas ir stimuls talakizglitibas motivacijai.

Ir visparzinams, ka katra cilvéka attieksme pret pieredzi var but
dazada. lespéjams izdalit tris §is attieksmes pret pieredzi veidus.

* Meés katrs varam uzskaitit daudzus dzives gadjjumus, no kuriem
macibu neesam smelusies vai nu tade], ka pieredze bijusi parak
passaprotama, vai arl — nav bijis vélesanas to pardomat pavirsi-
bas dél vai baidoties no $o pardomu rezultata, sekam, vai arl
esam gribejusi noliegt ieglito pieredzi, maldinot sevi ar domu:
«Man to nevajadzes, es varu iztikt bez ta...».

¢ Biezi ir gadijjumi, kad pienemam pieredzi bez domasanas,
gadijuma rakstura del, mehaniski to atceroties. Elementarako
prasmju apguve ir sada gadijjuma uzskatams piemeérs.

* Patiesiba pieredzes apguve macisanas izpratné nav iespéjama
bez refleksijas, ko parliecinosi savos pétijumos pieradijusi
pieauguso izglitibas teorétiki Freire (1985), Mezirovs (1991},
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Sons (1987) un citi. Tatad rriacisanas procesa tiek apgita kada
prasme un Iidztekus rodas izpratne, kapéc tieSi tada veida ta
tiek apguta.

Ceturtkart, pieaugudo izglitiba tiek nodroSiriata iespéja macisanos
rridcities. Macisan as macities balstds uz studenta pa$;'apzinatu
Izpratni, tas nozrmé , ka paradas izpratne par to, ka tas notiek, ka
es zinu to, ko zinu, - paradibu céloni, pienémumi, pieradijurni gust
personisku jégu, kas pastiprina Tstentbas izpratni un apziriasanos.
Paplasinas kompetence un patstavigas izzirias iespéjas.

Pateicoties sadai pieauguSo izglitibas pieredzei, sabiedriba palieli-
na sies to cilveku skaits, kuri spéj analizét sarezgitas paradiba s,
noteikt problemas bitibu un Iidzeklus tas risinasanai, sintezét un
integrét dazad us elementus, izkristalizét veértibas, efektivi pielietot
inforrnaciju , koristruktivi sad arboties ar citiem. BrazilieSu izcelsmes
pieauguso izglitibas teorétikis Paolo Freir e parstav hurn ani sm a
virzienu un apgalvo, ka Iidz ar iesaistiSanos izglitiba cilvéki nevar
palikt pasivi, bet gan tiecas péc aktivas Iidzdalibas sab iedriba s

aktivitates. Fre ire akcenté divpuséju  saskarsmi skolotaju  un
studentu dialoga. Vins wuzskata, ka skolotajs var sekmét studenta
pieredzes  veido3anos, ka art &1 procesa refleksiju, kas art ir
macisanas.

PieauguSo izglitibas pétnieku interesi arvien ir saistijis jautdjums

par cilvéka int.elektualo speju not.uribu dziues laika. Lidz pat
70. gadiem tika uzskatits, ka cilvéka macisaridas visprod uktivaka
ir jaunib 4 t. i., 20 gadu vecurn pos rna. Tal ak aja dzives gaita 8is
spéjas pam azarn mazinas. Tam ir dazadi izskaidrojumi gan no
fiziologijas vied.okla , gan arT saistiba ar to, ka, pieaugot cilvéka
vecumam, kopuma rnazinas izzinas darbibas intensitite. Protams,
pastdv arT viedokli, ka vecums nav skér slis intelektualai  darbibai
un ka noteicoSais ir skolotajarn  iedro siriat cilvéku ticét savam
sp & arn, ka arf nodrosin & vin arn iespéju bdat par pilnvértigu

sabiedribas  locekli. Tomer likumsakarigs ir jautajum s: ""Cik ilgi
dzivé meés spéjam produktivi m acTtie s'P»

1989. gada Lohmans (Lohman, 1989), apkopojot tris tradicioriala-
kas pieejas cilveka intelekta izpratnei - iezimju teoriju, informacijas
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ap st.racles teoriju un visparéjas dornasan as teoriju , ipaSi izdalija
[luido un krietali zéjoeo spéju teoriju. Intelekts, kas balst s uz
«kristahzéjo sajarn spéjarn», liela méra ir atkarigs no socialas vides
un kultirvicles. Tadéjadi «kristalizéjosais  intelekts» turpina paka-
peniski pieaugt atbilstigi tam, ka pieaug cilveka zinaSanas, informé-
tiba un sapratne par daZadiem  faktiem un paradibarn.  Savukart
«fluidais intelekts» nav cieSa saistibd ar kultdrvidi. Tas tiek uzska-
tlts par genétiski noteiktu spéju, ko macisands un vide ietekmé loti
maz. «FluTidais intelekts» ietver tas ipaSibas, kuram ir neirofizio-
logisks raksturs, tadé| ir pienemts uzskatit, ka tas mazinas péc tam,
kad cilvéks ir sasniedzis brieduma gadus. No sis teorijas Lohmans
un Surmans  (Lohman, Scheurrn an, 1C)K)2) ir izdarTjusi pieauguso
izglitiba nozimique secinajumue.

e Intelektu un sp&ju macities visos vecumos irjauzskata par nozi-

migu izglitibas pieredzes rezu Itatu.

e Nedrikst ignorét nevienu no viedokliem: gan to, kur§ kognitivas
spéjas apliko ka organisma biologiskds integritates atspogulo-
jumu un lldz ar to visparéjo fluido spéju sarn azindsands iemeslu
dzives laika meklé biologiskajos procesos, tapat ari to viedokli,
kur§ uzsver, ka cilveka intelektu ietekme gan nernitigds izrnai-
nas paSas zinaSands, gan zirrdsariu pielietoSanas iespej u sama-

zinasanas.

e Tradicionali izglititba ir vairak rosinaju si attistit kristalizéjosas
Spéja s, uzskatot, ka fluid as spéjas nav mainarnas. Un tomer ir
rior ad es, ka fluidizaciju var ietekmét, ja pieauguSajiem liek

visparindt  savas ziridsanas, risinot nepazistamas  problemas ar
pieaugoSu  grutibas pakapi ,vai ari - orgariizéjot jéclzienus jau-
nos variantos.

e Fluido spéju attistiba tad éjadi klo st par vienu 110 nozirniga-
kajiem izglitibas rezultatie-rn, ka ari par vienu no svarigd kajiern
macisands  nosacijumiem.

e« Spéjas macities mazina to nepilniga pielietoSana jeb nernacisanas.

Lldz ar to izriet secinajurns, Kka rriacisands spéjas iepriekSeja izgli-
tibas un profesiondlas darb iba s pieredze nosaka lielaka meéra neka
vecums. ArT pétijumi pierada, ka macisanas speéju arskirtb as bieZi
vien ir lielakas viena vecuma grupa neka starp vecuma gru parn.
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Biezi vien vecaki cilvéki macas nedaudz 1énak, bet ripigak un ar
lielaku aizrautibu neka gados jaunaki studenti. Saja zina atdari-
nasanas verta ir Zviedrija, kura uz pasaules valstu fona pieauguso
izglitiba visplasak veiksmigi iesaista vecaka gada gajuma cilvékus.
Arl citur pasaulé, pieméram, Vacija, Lielbritanija, arvien populara-
kas kltst «tresas paaudzes» jeb pensionaru universitates. Paslaik
Eiropa darbojas vairak ka 4 tukstosi sadu izglitibas iestazu.

Lai maksimali paveértu iespéjas pieaugusajam savas spéjas izmantot
izglitibas procesa, pedagogam labi japarzina spéju attistibas
teorijas. Musdienas, mekléjot izglitibas procesa pilnveides iespéjas,
pedagogu vidu lielu interesi ir izraisijusi H. Gardnera (Gardner,
1983) daudzpusigo spéju teorija, kura savu aktualitati nezaudeé ari
pleauguso izglitibas konteksta. Autors rosina pedagogus apzinaties,
ka katram cilvékam piemit vismaz septinas spéjas: lingvistiskas,
matematiski logiskas, telpiskas, muzikalas, kermeniski kinétiskas,
starppersonalas un intrapersonalas. Turklat to attistibas pakapes
ir dazadas, tadel pedagogiem atkariba no izvirzita mérka macibu
procesa gan jabalstas uz dominéjoso spéju/-am, gan ari ar daudz-
veidigu macibu panémienu palidzibu jasekmeé mazak attistito speju
aktivizésana. H. Gardners ir izstradajis daudzpusigo spéju un maci-
sanas stilu savstarpéjo saistibu, kas var but labs orientieris pedago-
giem, izvéloties piemeérotakos macisanas panémienus (1. tabula).

Pedagogi pasi atzist, ka vini visbiezak balstas uz audzéknu lingvi-
stiskajam un matematiski logiskajam spé€jam, kas ierobezo audzek-
nu pasrealizacijas lespéjas macibu procesa, ka art mazina ieinte-
resétibu.

Aptaujas, novérojumi un personiska pieredze darba ar pieaugu-
Sajiem ir lavusi nonakt pie atzinas, ka pieaugusie dod prieksroku
pasa virzitam macibam, kas rada iespéju pasam aktualizét domine-
josas spejas, ka an labprat sadarbojas ar citiem visa macisanas
procesa gaita.

Rékinoties ar So nosacijjumu, pedagogam atbilstigi jakorige ari
macisanas stils. Pedagogiskaja literatara ir pazistamas dazadas
macisanas stilu teorjjas. leskatam piedavasu lidz sim Latvija mazak
sastopamas (2. un 3. tabula 48.-49. Ipp.).
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Macisanas stili

Spé€jas

Lingvistiskas

Matematiski

logiskas

Telpiskas

Muzikalas

Kermeniski
kinétiskas

Starppersonu

Intrapersonu

D. Kolbs (1984) pieauguso
asimiléjoso,

divergerito,

Ja'cer,
dot
ties
ru.

ierosmes
ma'cisanas

izqlitibas

ka neliels
pieauguso

batiba un Tpatnibas

ipéc H. Gardnera)

Patik

lastt,
stastit

rakstit ,

eksperimentét,

operét ar skaitlie m,
uzdot jautajumus,
analizét pierneru s

ZImét, bavét,
sk at it ie s at télu s,
filmas

dzied at, Kklaustties
muziku, spélét
instrurmentus

t it
izmantot
valodu

kerme na

iegit daudz d1"ClU-
gu, ieklauties gru-
pa

bit vienpatim

ieskats

metodes

ma'cisanas

Izdodas

atceréties  vardu s,
nosaukumu s

ré kin asan a,
sp rie san a

iztéle, intuicija, pu alu
saliksan a, karte s
lastsaria

uztvert skanas,
rét ies melodijas,
verot ritrnu un

atce-
ie-
laiku

fiziskas aktivitates

saprasties,
vadit citus,
riairiat  konfliktus

parzinot sevi ,
koncentréties
savarn izju tarn

uz

izglitibad akcenté Cetrus
konvergento
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1. tabula

saistiba ar daudzpusigajam spéjam

Macas
artikuléjot,  klauso-
ties, skatoties

dalot Kkat egorija.s,

klasificéjot,
abstrahéjot
iztélojoties,  sapno-
jot, strad ajot ar
krasam

balstoties uz ritmu,
melodiju

taustot,  kustoties,
apgustot  zinaSanas
ar kerrn enisku
izjitu  palidzibu
daloties pieredzeé ,
saltdzinot,

sadarbojoties

stradajot  individu-
ali, U" nepiecieSama
personiska  telpa

macisanas stilus:

un akomodéjoso.

un ma'cisand's stilu teorija.s var
izglitibas pedagogiem meérktiecigak
un organizét procesa gaitu.
Rigad. 1992. gada maija. tika organizéts

izvéle-
Minésu pieme-

viens no pirmajiem
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2" tabula
MaciSanas stili
(Mosston, M. Ashworth, S., 1986)

Komandéjosais stils au to rit ars , skolot &ja cent rét s

Praktiskais stils au torit ars, skolotaja centréts, akcents uz
virigrirraj urniem

Savstarpeéjais stils p aru darbs

Paskontroles stils skolo tdjs izvirza uzdevumu, students izpilda un
pats noveérté

letverSanas stils diferen cét a pieeja katram au ditoiij .

Vaditas atklasmes stils piedavato jautd.jumu un uzdevumu ietvaros
students patst avigi mek.1é atbildes

Divergences stils jaunu, altern atTvu pieeju, rismaj um u ro siria saria

Individualas balstoties vz iepriek séj arn zinasan arn un

programmas stils pieredzi, students tiek stimuléts organizét savu
darbu sko lotaja vad1b .

Studenta ierosmju stils stuclents pats tiek stimuléts orga.nizét savu
m acisan as piere dzi, skolota.js veic atbalsta
funkciju

PaSmacibas stils pilniga pat sta'viba

starptautiskajiem serninariern par pieaugu$o izglttibu. Vacu kolégi

demonstréja praktiskas nodarbibas fragmentu par Indijas kultdru,
Sakurna apméram 5-7 min skanéja indieSu mozika, tad tika pa-
laisti apkart audumu paraugi ar indieSu rakstiem, audumus varéja
apskatit, pataustit, pasmarzot utt. Péc tam tika jautats par godtajiem
pirmajiem iespaidiem. Neizpalika arT 1sa videofilma un stastijums.
Par nodarbibas efektivitati un zinasanu noturibu nepalika ne maza-
ko Saubu. Dorndju , ka tadéjadi daudziem klausitajiern tika rosinata
interese turpinat padzilindt savas zind.sanas $aja joma.

Pamatojoties  uz atzinu, ka rnacisands balstds uz izzinas procesa
psihologiju un ka katram ir savs maciSanas stils, tomér ir konsta-
tets, ka pieaugudie izzinas procesa dod priekSroku vairdkarn kon-
krétarn stratégijam.
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Akcents

Skolénu
darbiba

Jédzieni

Metodes
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3. tabula
Macisanas stili un dalibnieku 1idzdaliba
(Bames, B. et ai., 1987)
Slégtais lerobezotais Atvértais
stingri noteikts, skol ot ajs p arrauga katlos jautajums tiek
nav inainam s t. mu un uzdevumus, palTunats, tiek
ir skaidri  krit ériji pienemts  kopigs
lernurn s
dogmatiskas  zina- skolotajs nosaka pamatojuma  kopigi
Sanas, lorrn alas virzibu, tacu dazas rnekléjurni, skolenu
pras mes, vreri- skolériu idej as tiek idejas nopietni
karSota pieeja atzitas re spe kt eta.s
pienemt piedavato, skolotaja domas rnérku un metozu
darboties  tradicio- izpratne,  hipotézu kritiska ap spri esan a,
nala veida veidoSana, parb audes dalita atbildiba par
darbu izpilde satura apguvi un
kr it érijiern
aut orit ate, preciza norises un Kkritériju atbilstiba, sko Iénu
nori se un pareizas ap sp rie saria s iesp éjas prioritasu  kl-itiska

atbildes

iask aidro San a
pieiakst 1,
individuali
uzdevumi,
skolot aja

Vert g urn s

e Analogiju mekleéana,

Sanas un pieredzi,

cijas atbilstoSakais

e  Saturiski
koncentrétas
izglitiba skolotajarn svarigi ir rosinat studentus
infor ma ciju , savu pieredzi

nozimiqu vienibu
ap jau zinarno,

izskaidroSana,

apspriezot izteiktos
prieksli ku mus ,

pro blérnu risin asan a,
rezu Itatu kopiga
apsprieSana, skolot aja
gala izveértéjurns

Izmantojot savas un citu iepriekséjas
mekléjot I1dzibas, tiek noteikts macibu situa-

apsprieSana

gru pa s diskusija un
Iérn urna pienems3ana
par rnérkiern un

krit . rijiern , sk olérii
plano un izpilda

darbu, preze nte to,
novert.e sasniegumus

zina-

risinasanas  veids.
izveide, kur jaunas zinaSanas tiek
apguto un pieredzéto. Pieauguso
pardornat iegdto
un apzinati to saglabat atmina.
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Turklat jaatcer as, ka pieauguSie labak saglaba to saturisko
informaciju, kas viniern ir svariga un kuru var integrét jau
eso8ajas zinadanas.

e Vienlaikus pieaugusie nutzak: polaujae uz atminu. un mehcinisku
iek.aisanu, kas ir likumsakarigi, jo notiek novecoSanas process.

e Pieaugudajiem mazdk neka jaunieSiem  raksturiga im itacijas
izmantoSana, jo par svard gadijumu pieauguSajiem ir tendence
uz neaik.aribu, nevis konformismu, kas liela méra saistits ar
atdarinasanu.

Pieauguso izglitibas efektivitati liela mérd nosaka pedagoga izpratne

par pieauguso izglitibas procesa batibu un prasme aktualizét
raksturigakas  Tpatnibas.

Eiropas pieredzes rnacibas Latvijas pieaugusSo izglitibai

Pieauguso izglitibas pieredzes apkopojums Eiropas valstis lauj
izdart secindjuniue, kas ir aktuali masdienu Latvija, pilnveidojot
pieauguso izglitibu.

Procesuadlaja un saturi skaja aspekta nepiecieSams nodroSinat:

e inform A&cijas pieejamibu vai nu tieSa pieredze, vai ari
pastarpinati, lai saturu varétu apgut pietiekami daudzpusigi,
mekléjot kopigo, at3kirigo utt.;

e pietieckami daudz laika un brivibas, lai maciSands  noritétu
dabiski, bez uztraukumiem  un stresa;

e macisanas procesa pakaperiiskurnu;

e pozitiva "Es»veidoSanos un pozitivu paSnovertéjumu.

Organizatoriskaja, socialaja un ekonorniskaja aspekta janern Vera,

ka:

e pieauguSo izglitibd strauji pieaug daltbnieku skaits, turklat
vinu vidd vérojama arvien lie.laka dazadiba iepriek séjas izgli-
tibas pieredzes, mantiska un sociala stavokla zina:

e« darba devéji turpina lielaku uzm anibu pievéerst profesiorialas
izaugsmes iespéju atbalstidanai;
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* pieauguso izglitibas macibu iestazu izveide ir ciesa saistiba ar
regiona attistibas un vietéjas sabiedribas vajadzibam;

* jauno tehnologiju lietoSana macibu procesa intensificé un
paplasina pieejamibas iespéjas pieaugusajiem;

e pieauguso izglitiba sekmé saskarsmes pieredzi starp cilve-
kiem ar dazadu kultiras un socialo mantojumau.

Nodrosinot pieauguso izglitibas attistibas objektivos apstaklus, ka
ar1l stimuléjot subjektivos faktorus iedzivotaju plasakai iesaistei
talakizglitiba, paveras iespéja katra cilvéka personibas un visas
sabiedribas dzives kvalitates paaugstinasanai, demokratijas, sav-
starpéjas saprasanas un tolerances izkopsanai lokalaja un starp-
tautiskaja méroga.
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4. nodala

Augstakas izglitibas reformas
nepartrauktas izglitibas konteksta

Tikai nedaudzi proti iet boja no
nolietoéariae, lielaka dala sarus
no nelietoSanas.

K. Bouijs

Socialekonomiskas  situacijas ietekme
uz augstskolu darbibu

Tas, ka visa pasaulé ekonomikas joma notiek parorieritacija  no
razoSanas uz pakalpojumu sféras attistibu, ka ari tas, ka augstaka
izglitiba vairs nav sabiedribas elites prieksrociba, bet gan masveida
izglitiba, liela m.ra nosaka augst akas izgli:itibas un augstskolu

lomas mainu. Augstakas izglittbas macibu iestades arvien vairak
pied ava talakizglitibas iespéjas, mekléjot un nostiprinot savu vietu
«trijotries alianse» - darba tirgus, vald iba, izglitibas iestades (Ball,
1985). Apzinoties, cik atri noveco zirid San as un cik radik alas
izmainas notiek daZadas jomas, kur Sis zind sanas ir pielietojamas,

augstskolas uzsver nepiecieSamibu sekmét intelektudlo , zinatnisko
un tehnologisko principu apguvi, nevis Sauras ziriasan as noteikta
joma. To, kas nepiecieSams miasdienu pasaulgé, lakoniski formulgjis
Balls (1985): «spéja analizét sarezgitas paradibas, noteikt problé-
mas battbu un Itdzeklus tas risinaSanai, sintezét un integrét da-
Zadus elementus, izkristalizét veértibas, efektivi pielietot inforrnaciju,
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konstruktivi sadarboties ar citiem, protams, izkopt prasmi skaidri
sazinaties ar citiem gan rakstiski, gan mutiski »,

Pasaulé pamatoti valda uzskats, ka univer sitates ir konservativas

iestades, kur jeb kdd as parrna ina s notiek loti Iéni vai nenotiek

nemaz. Tadél logiski ir izvirzit jautajumu , vai universitatérn var bat
kdda loma un nozime sabiedribas strauju parmainu un demokrati-
zacijas procesa. Vierinozirnigas atbildes nebds un nevar bat, jo, no
vienas puses, ir pieredze, kas liecina, ka universitatés ar daZadu
teoriju un teorétisko mekléjumu palidzibu notiek pasaules izzinasa-
na, nevis tas parveide. Savukart prakse cenSas iejaukties empiris-
kaja pasaulé, lai to izrnainitu. Teorétiska dorn aSana un darbiba -
cilvéka uzvedibas pamatveidi - badtiski atSkiras péc savas logikas
un struktdras. Loti uzskatams piemérs S8ai zina ir politika, kas
galveriokart saistita ar darbibu, un tadél ir milziga atSkirtba starp
politiku praksé un politiku ka teorétisku ziriatni. Jau Aristotelis at-
dala teoriju, kas ir cilvéka aktivitates augstdka forma, no prakses,

kas ir politikas realizéSanas sféra, un starp kuram nav tieSas saka-
ribas. Domaju, ka ST patiesiba tikpat liela rnéra attiecas art uz peda-
gogijas zinatnes nozarém.

No otras puses, daudzas pasaules valstis, TpaSi ta saucamas treSas

pasaules valstis, saista universitati ar iespéju veikt socialas un eko-
nomiskas parrriainas sabiedriba.

Lai gan lielakajai dalai priekSmetu, ko rnaca universitatés, ir loti
maza ietekme, lai neteiktu, ka nav nekadas, uz valsts ekonomisko
attist Tbu vai tas starptautisko stavokli , vai rnilitaro poterrcialu ,
tomér ar savu pied avato priekSmetu daZzadibu  universi tate s Jauj
realizét profesionalo sagatavotibu un kulturdlu apgaismibu. Tas, ka
universitatés «zemviena jumta » tiek studétas hurnanitaras, socialas
un dabas zinatnes, paver iespéju izglitot vispusigus profesiorialu s,
nevis Sauri dornajoSus tehriokratus. Salidzinot ar Aristotela laikiem,
musdienu universitatém darbibas meérki ir daudz plasaki un ir
lielaka to dazadiba, pieméram, gatavot kompetentus specia-
listus, radit vienlidzigas iespéjas izglitibas ieguvé visplasaka-
jam iedzivotaju slanim, radit jaunas zinaSanas augstas kvalita-
tes pétijumos, sekmét tautsaimniecibas attistibu utt. Daudzi no
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Siem mérkiem ir ar loti atSkirigu virzibu, un daZi ir pat klaji pret-
runigi. Pieméram, kompetences un kvalitates paaugstinasaria, no
vienas puses, un plasdkas I1dzdalibas un vienlidzibas nodroSina-
Sana, no otras. Ja pat augsti at.tistit ajas industrialaj.s zemeés
50. gadu beigas universita tt s macija s 2-4% iedz Tvotiju , tad
90. gadu beigas studéjoSo skaits jau ir sasnhiedzis 15%. Kaut gan
Latvija studéjoSo skaita zina vél batiski atpaliek no citam Eiropas
valstim, tomér 1995./96. macibu gads uzskatams par sava veida
rekordgadu, jo augstdkajas macibu iestad . s iestajas 72°!tl videjo
macibu iestdZu absolventu. Neap saubami, tam ir savi iemesli.

T. Husens (Husen, 1974) ir izdalijis tris nozimigakos iemeslus:

e universitates izglitiba ir kluvusi par obligatu priekSnosacijumu
gandriz visas tautsaimniecibas nozarés;

e strauji mairitfgajd pasaulé priekSroka gan valsts, gan privatajas
struktoras tiek dota akadémiski vispusigi izglttotiem cilvékiem
ar asu uztveri un neatkarigu dorn asariu , kam ir ziriaSarias un
prasmes pielietot analitiskus panémienus problému risinaSana,
ka ari morala drosme veikt parrn aina s atbilstigi izvirzitajiem
meérkiem;

e nepartrauktas izglitibas nepiecieSamibas apzin asa nas augstu
tehnologiju un informacijas sabiedriba.

Latvijas konteksta, pirms izvirza un realizé prasibu péc augstakas
izglitibas  pieejamibas paau gstin . ana s, nepiecieSami precizi
aprékini gan iespéjamo resursu joma (tie pieaugs Vvai sarnazinasies),
gan dernografiskajad jornad, apzinoties dzim stibas straujo samazina-
Sanos 90. gados. .laatzist gan, ka Tpasi pédéjos gados main as pro-
porcijas studéjoSo skaita zina bakalaura programmas un talakizgli-
tibas programmas, magistratiira, profesiorialajds programmas par
labu pédéjarn.

Universitasu attistibas modeli

Augstakaja izglttiba, tapat ka visa izglitibas sisttma, pastavigi tiek
veiktas reformas. Augstskolu reformas gaita svarigi ir atceréties
pasaules univer sitd su attistib as vésturi, lai skaidrak iezimétu to
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attistibas perspektivu muasdienas. Vésturiski universitasu attistiba
noritéjusi péc cetriem galvenajiem paraugiem.

Humbolta pétnieciskas universitdtes, kur savstarpéji ciesa saistiba
ir studijas un pétnieciskais darbs, lai uz iegtito zinasanu pamata
macitos radit jaunas zinasanas un velak §is jaunas zinasanas
pielietotu atbilstiga profesionalaja joma.

Britu «Oxbridge» paraugs — paraugs, kas balstas uz ciesiem neforma-
liem kontaktiem starp profesoriem un studentiem. Sadi kontakti
studentu attistiba tiek uzskatiti par tikpat nozimigiem, ka formalas
lekcijas un seminari. Sos kontaktus realizé kuratori.

Francéu grandes écoles model, kuru merkis ir sagatavot profesiona-
lus ar noteiktu izglitibu, kas valsti tiek uzskatiti par ipasu eliti. Sis
macibu iestades veic rupigu intelektualu un socialu atlasi. Pétnie-
ciskais darbs tajas netiek veikts.

Cikagas modelis, ko izveidojis Hatéins (Hutchins), ir ar padzilinatu
virzibu uz liberalajam makslam. So skolu uzdevums ir iepazistinat
studentus ar humanitaras un socialas sferas izcilako domataju
atzinam, laut saprast tas, iemacit turpinat studijas patstavigi, buat
neatkarigiem un kritiskiem studijas un sava domasana.

Augstakas izghtibas reformu galvenas iezimes

Demokratizacijas, decentralizacijas un
autonomijas tendences

Reformas Zviedrijas universitatés ir padarijusas demokratiskaku
léemumu pienemsanas procesu, decentralizéjusas universitates,
1zveidojot jaunas augstakas izglitibas iestades tajos valsts regionos,
kur agrak nebija pieejamas studijas augstskola, tadéjadi paverot
lespéju starpdisciplinaram studijam un pétniecibai, ka ari studiju
procesu un saturu tuvinot regiona industrialajam vajadzibam.
Skiet, ka $is modelis sekmigi sak realizéties ari Latvija. Francijas
un Holandes augstskolas reformu gaita ir kluvis demokratiskaks
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akadémisko  Iérnurn u pienem3anas process, ka arTl pa stipririata
starppriekSmetu savstarpéja saikne. Vacija, 1paSi tajas zemés, kur
dominéja socialdem okrati skad partija, reformas tika vérstas uz
parvaldes sistérnas dernokratizaciju , kas paaugstindja studentu un
jaunakd akadérniska persoridla lomu lérnurnu pienem sana, Pama-
tos reformu mérkis ir atrast pareizako sarnéru starp centralizétu
vadibu un decentralizaciju , autonomiju un paklau tib as pakapi.
Autonomija ietver sevi delikatu Iidzsvaru starp vajadzibu atbilst
sabiedribas  prasibarn un taja paSa laika apm ierinat institQcijas
specifiskas vajadzibas, pierrieram , akadémisko brivibu. Autonomija
ir pasparvalde, spéja paSiem organizét un kontrolét savu dzives-
dar bib u. Autonomija paredz art izteiktu mor alo atbildibu un cieSu
sakar ibu starp autonomiju un brivibu.  Uriiver sita tei ir jab at
autonomai, bet tikpat liela méra tai jab at morali atbildigai un
jaattista  brivibas pakape savas moralas atbildibas ietvaros.

Studiju procesa profesionalizacija

Studiju procesa profesiorializacija ir otra batiska augstdko macibu
iestazu  reformu iezime. Industr iali attistitajas zemeés tika veikti
p éttjurn i, kas liecin aja, ka ar izglitibu hurnan itaraj . un socialo
zinatn u joma ir gri tak dabat darbu, tadél gan darba devéji, gan
studenti  piepr asfja studiju satura mainu atbilstoSi aktu alajarn
sabiedribas vajadzibam. Studiju satura tuvin asana tautsaimnieci-

bas nozaru profesiju pra sibarn sekméja cieSu sadarbibu starp uni-
ver sita térn un korikrétarn nozarém. Tas saka finansét lietiSkos

pétijumus, daZas augstskolu padomeés tika ievéléti rapniecibas

nozaru par st avji. Tomér vecie konflikti saglahdj s. Pirmkart,
univer sitatés veiktie pétijumi ir vairdk Vveérsti uz jaunu zina sanu
radiSanu, kam biezi vien nav tieSas un atr as atdeves noteiktas

tautsaimniecibas nozares optirniza.cij a Otrkart , sad i pétijumi

parsvara gadijumu ir 1slaicigi un, beidzoties finanseéjumam, katedru
un fakultdsu vaditajiern jarrieklé iespéjas, ka saglab at iepriek§ uz
Ilguma algoto macibu spéku.

Studiju profesiorializacijas vajadzibu vaditas, Latvijas augstskolas
pédéjos divos gados ir uzsdku sas darbu pie piedavato programmu
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restruk turizacijas, organizéjot tas péc modulu principa. Modula
izveides pamata. ir integréts kurss, kas ietver zinaSanas un prasmes
no dazadarn jomam , pieméram, sociologijas, psihologijas, filozofijas,
vadibas teorijas, pedagogijas utt.

Ta ka studiju programmu izveide péc modulu principa ir jauna
pieeja Latvija, uzskatu par lietderigu precizét jédzienu modulis un
modulara pieeja izpratni.

Modulis ir no atseviskarn vingrinajurnu kopam veidota, trarispa-
renta un meérktiecigi vadita, noteikta ilguma rnacibu procesa sastav-
dala, kura gan eksernplara, gan vienota forma tiek apguti nepiecie-
Samie ricibas veidi un uzvedibas paradumi atbilstoSi noteiktas
profesiorialas darbibas jomas prasibam. Modulard pieeja sakotngji
tika izmantota augstakaja profesiorialaja izglitiba vai talakizglitiba
studiju procesa, pakapeniski ievieSoties ari citas izglitibas pakapés.
Katram atseviSskam modulim ir precizi definéts mérkis un ta
sasniegSanas mehanisms.  Studenta sasniegumiem  jabl t precizi
izvértéjamiem. Katru atsevisku moduli raksturo pabeigtibas iezime,
bet tai paSa laika jab ut iespéjai kombinét to ar citiem moduliem.
Vairaki secigi organizéti moduli veido mod ularu kursu.

Modulara  pieeja izglitibas programmu izveidé pamatojas uz atsevis-
kulTTiOdulu  izmantoSanu dazad as kombin acij as at kar tb . no

programmai izvirzita mérka. Modularo pieeju raksturo sabalariséti-
ba starp macibu priekSmeta badtibas iek$&jo logiku un studenta
tieSu Iidzdalibu priek8meta apguvé. Pasaulé pazistami pieci modu-
laro kursu izveides principi - no pilnigi brivas modulu secibas
izvéles Iidz stingrai reglarnentacijai:

1) pilniga briviba mod u]u secibas izvélé,

2) precizi strukturéta, seciga modulu izvéle,
3) koncentrisks  vielas izkartojums modulos,
4) seciga, bet paraléla modulu pastavésana,
5) modulu organizacija pakapes,

Studiju programmu izveide uz modulu pamata dikté arT parmainas,
noveértéjot studentu  veikumu. Ta ka mod ulu izveides pamata ir
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saturs, kas maksimali pietuvinats prakses vajadzibam , tad ar1
n~rtésana akcents tie:J<-likts ne tlICCfaudz 0Zparelitbu un
precizitati zinaSanas, bet gan uz spéju tas pielietot, ka arT izprast,
ka un kapéc tas darbojas.

Nakarnd augstakas izglitibas iestdZzu reformas iezime ir akadémiska
personala kvalifikacijas paaugstiriasana  pedagogisko zindsanu un
prasmju zina. Tradicioriali augstskolu macibu spékiern nav bijusi
prasiba zinat un prast macit. TaCu pédéjos gados tam ir pieSkirta
liela nozime. Lielbritanija pat ir izveidots sp ecials naciorial ais
institdts, kura uzdevums ir pilnveidot maciSanu un macisanos

augstakas izglitibas iestdde s. Tapat atseviSskas augstskolas piedava
visu Itmenu augstskolu  m acib spékiem , Iidz pat pieredzéjusSiem

profesoriem, macibu un studiju metoZzu tematiskos kursus, kur tiek
aplikotas un pielietotas jaundkas metodikas un panérnieni darbam
ar pieaugu8ajiem - ka studiju, ta arT pétijumu organizé sand un
vadisana. Par milzigo uzmanibu studiju un pé tniecisko metozu piln-
veidei liecina art jaunas kvalifikacij as «Specialists macisanai augst-
skola», ka art jauna zinatniskd grada "Doktors augstskolu didakti-
ka» piedkirsana Liel brita nij as augstskolas, Latvija - «Doktors
augstskolu  pedagogija».

Augstaka izglitiba noteiktas izglitibas pakapes pabeigtibas izpratné
parnazarn zauclé savu nozimi un sak meklét savu vietu pieauguso
izglitibas konteksta. Lielbritanijad ir universitates, kur 40% studé
magistra programmas, kas liecina par strauju procentudlu pieaugu-
mu talakizglitibas programmas, salidzinot ar pamata vai bakalaura
programmas studéjoSo skaitu. Visplasak izplatita prakse saja joma
ir Lielbri tariijai ar savam atklatajam  universitatém, kas rosinaja
m acib u spékus pievéersties talmacibas studiju izstradei un ievieSa-
nai. Turklat talrn acibas studijas, pinnkart, paver iespéju iesaistit
gandriz neierobeZotu studentu skaitu, jo akcentéts tiek patstavigais
darhs, tadejadi panakot mérki - nodroSinat augstakas izglitibas pie-
ejamibu, otrkart, optimizét gan macibspéku , gan studentu laika pa-
térinu, jo tdlmaciba neprasa tieSu kontaktu auditorija, tadél darbu
iespéjams organizét raciondlak un ar lielaku interisitati. Nemazinot
talmacibas lomu studiju pieejamibas aspekt 3 jaatzist, ka tieSajam
koritaktarn izglitibas procesa ir neparvértéjarna  pedagogiska verti-
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ba, ja vien tas ir balstlts uz sapratni, humanu attieksmi un sav-
starpéju atbalstu. lzmainu nepiecieSamibu  skolotaju izglitiba dikté
sabiedribas  dernokratizacijas  process, kas nav iespéjam s bez pat-
stavigiem un atbildigiem cilvékiem, kas Sodien Vél ir skolu au dzék-
ni, bet ritdien jau uznemsies atbildibu par sabiedribas vadibu.

Pedagogisko augstskolu darbtba.s raksturojums
skolotaju izqlitiba

Nemot véra to, ka parsvara Eiropas valstu pieaugudo izglitibas
sistérnai skolotdju sagatavoSana  ka atseviSka studiju programma
vairdk tiek piedavata péc skolotaju diploma vai bakalaura grada

ieguves, respektivi, talakizglt tib as procesa, turpinot studijas
magistratara, ir batiski So programmu organizétajiern labi parzinat
skolotaju sagatavoSanas pieredzi tas pamatpakapé, lai péc iespéjas

precizdk apzinatu tas jomas, ar kuram programma papildinarna,
piemérojot to pieaugusSo izglititbas vajadzibarn.

Skaidri apzinoties tendenci, ka pieaugudo auditorijas kli st arvien
lielaka s, bet nelabvéligds dem ografiskas situ acijas dél skolénu
auditorijas sarok, pieaugudo izglit Tbha ien dk sko lotaji gan no
pirmsskolas un sakum skolas, gan no pamatskolas un vidusskolas.

Par neapstrictamu ir kluvis apgalvojums, ka izglitibas reformu
veiksmiga realizacija ir iespéjama vienigi, pateicoties inovativam un
radoSam sko lotaju darbam, taCu paSu skolotaju sagatavoSana

izmainas notiek loti gausi un ne vienmér atbilst nakotnes sabiedri-
bas prasibam. Izmainu nepiecieSamibu  vél vairak pastiprina tas
ap stakli s, ka péc statistikas datiem Eiropas Savieriib as valstis
muosdienas  ir Cetri miljoni pamatskolu  un vidusskolu  skolotaju.

Caurm eérd 2,8Yo ES valstu iedzivotaju ir nodarb inati sko lotaju
profesija. Latvija &1 proporcija ir vél lielak a, apméram 8% no
nod arb inatajiern str ada izglitibas joma visd azad akajos ITmenos,
pedagogisko darbu gan skolas, gan augstskolas veic apmérarn 3,5%
iedzivot aju. Ta ir nozimiga plejade, kuras uzdevums ir jauno
paaudzi audzinat par dorndjo siern, mekléjoSiem, briviern un par
savu izvéli un rictbu atbildigiern cilvékiem. Svarigs nosacijums, lai
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parmainas skolotaju izglitiba btutu mérktiecigas un rezultativas, ir
apzinat esoso skolotaju sagatavosanas pieredzi.

Vésturiskaja skatijuma skolotraju izglitiba Eiropa pédéjos simt ga-
dos ir pardzivojusi lielas parmainas. Ipasi tas attiecas uz sakum-
skolas skolotajiem - ir palielinajies studiju ilgums, paaugstinajies
skolotaju izglitibas limenis. Ja gadsimta sakuma caurmeéra bija
nepieciesami 10-12 gadi pilna laika izglitibas, lai varétu uzsakt
darbu par sakumskolas skolotaju, tad sobrid tie ir 15-18 gadi.
Piemeéram, Niderlande studiju laiks ir gandriz dubult palielinajies
no 9 lidz 17 gadiem. Gadsimta sakuma Spanija, Somija un Zviedri-
Ja, lai uzsaktu studijas skolotaja profesija, bija nepieciesama tikai
pamatizglitiba. Belgija, Luksemburga, Niderlandé un Anglija tie bija
divi gadi vidusskola. Turpreti Irija un Skotija jau SI gadsimta
pirmaja dekade skolotaju sagatavosana notika augstskolas. Kopu-
ma 20. gadsimta pirmaja pusé un lidz pat sesdesmitajiem gadiem
Belgija, Spanija, Francija, Italjja, Luksemburga, Austrija, Portugale
un Zviedrija skolotaju sagatavosana notika vidéjas izglitibas
pedagogiskajas skolas, bet augstika izglitiba bija nepiecieSsama
tikai tiem skolotajiem, kas stradaja vidusskolas, kas tolaik tika uz-
skatitas par elitaram macibu iestadeém. Turpreti miasdienas augsta-
ka izglitiba ir nepieciesama jau sakumskolas skolotajiem, kas liek
pamatus skolenu talakajai izzinas darbibai un atticksmju veidosa-
nat.

Analizejot Eiropas Savienibas valstu muasdienu pieredzi skolotaju
sagatavosana, var drosi apgalvot, ka galvenokart sakumskolu un
vidusskolu skolotaju sagatavosana notiek universitasu val neuni-
versitasu upa augstakas izglitibas iestadés, iznemot [taliju, kur
1990. gada reforma si pareja ir pasludinata, bet vél nav realizéta.
Vacija, Griekija, Spanija, Francija, Irija, Somija, Zviedrija un
Lielbnitanija skolotaju izglitiba visu limenu macibu iestadém notiek
universitatés. Tacu Belgija, Danija, Austrija un Niderlande skolota-
Jus vidusskolu zemakajam limenim sagatavo neuniversitasu tipa
macibu iestadeés. Niderlandé pastav sistéma, ka vidusskolu vecako
klasu skolotaji péc cetrgadigam studijam neuniversitates augstsko-
la vienu gadu stude universitate.
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Skolotaju profesionala sagatavosana notiek divéjadi: vai nu vien-
laicigi ar grada (bakalaura) studijam prieksmeta, vai ari péc grada
legiSanas. Pirmais modelis biezak tiek pielietots sakumskolu
skolotaju sagatavosana, iznemot Franciju, turpreti vidusskolu
skolotaju sagatavoSana parsvara notiek péc grada iegiisanas.
Analizéjot studiju planus, var secinat, ka, jo augstakam limenim
skolotaju gatavo, jo proporcionali mazaka ir prakses dala, iznemot
Vaciju un Lielbritaniju. Pieméram, Lielbritanija ir sastopama
pieredze, kur skolotaju sagatavosana norit skola, apgustot klases
darba praktiskas iemanas un tad papildinot tas ar situacijai
atbilstigu teoriju. Vacija abu vidusskolas limenu skolotaju sagata-
vosana notiek divas pakapés - pirmaja pakape ir integrétas
teorétiskas un praktiskas zinasanas no pasa sakuma, bet otraja
pakape galvenokart ir prakse, kuras laika nakamie sakumskolu un
vidusskolu skolotaji sanem atalgojumu un viniem uz laiku tiek
pieskirts ierédna statuss. Arl Francija pédéja studiju gada ir lidziga
sistéma. Luksemburga izméginajuma periods vidusskolu skolota-
jlem ilgst tris gadus, bet pamatskolu skolotajiem - divus. Nider-
landé, Somija, Zviedrija, Anglija un Velsa nepastav prasibas péc
sada perioda.

Neraugoties uz dazadibu un batiskam vai mazak buatiskam atskiri-
bam skolotaju sagatavosanas programmas Eiropas Savienibas
valstis, tomér vairuma programmu ir saskatami kopigi komponenti:

* konkrétu macamo priekSmetu apguve (vienlaicigi vai secigi),
* pedagogiski psihologisko priekSmetu apguve,

* profesionalo iemanu apguve,

e pedagogiska prakse.

Straujas parmainas daudzu Eiropas valstu ekonomiskaja un
politiskaja dzive, valstu robezu nozimes samazinasanas ir butiski
letekmeéjusas ari skolu dzivi. Daudzveidigaks ir kluvis vidusskolénu
kontingents: parstavéti dazadi socialie slani, dazadas vértiborienta-
cijas, spilgtak izpauzas skolénu individualie uzskati un dazada
dzives pieredze. Tas no pedagogiem prasa augstu profesionalo
sagatavotibu ne tikal macibu priekSmeta, bet ari psihologijas un
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pedagogijas, ka ari informacijas apstrades un tehnologisko prasmju
jomas. Lidz ar to ir nepiecieSama lidzsinéjas skolotaju izglitibas
prakses pilnveide.

Edmundsons ir veicis pétijjumu, kas lavis secinat, ka kopéjs tra-
kums vidusskolu skolotaju sagatavosana universitates ir tas, ka
nav vajadzigas saiknes un sadarbibas starp profilejosam fakulta-
tem, kas maca studentiem specialo priekSmetu, un katedram, kas
maca profesionalos prieksmetus. Aptaujajot skolu vaditajus,
skolotajus par universitates absolventu sagatavotibu skolotaja
darbam, visbiezak izskan secinajums, ka prieksmeta jaunie skolo-
taji ir sagatavoti labi, bet triakst zinasanu un prasmju skolenu
personibas izpratné, audzinasanas jautajumos, prieksmeta pa-
sniegsanas metodeés. Tas liecina, ka art konkréta macibu prieks-
meta zinasanas ir jaskata caur pedagogisku prizmu, neatraujot ta
saturu no pasniegsanas metodém, skolénu uztveres un zinasanu
apguves 1patnibam.

Dazadi uzskati valda ari jautajuma par to, kadi prieksmeti ir
letverami pedagogiski psthologiskaja cikla. Visbiezak sastopamie ir
izglitibas filozofija, pedagogisko ideju vésture, izglitibas sociologija.
Astondesmitajos gados saja cikla paradas vairaki priekSmeti, kuru
degpunkta ir izglitibas vienlidzigas pieejamibas, ka art integrétas
sabiedribas izveides aktualie aspekti. Devindesmitajos gados
savukart tiek pievérsta pastiprinata teoretiska un praktiska
uzmaniba multikulturalismam un bilingvismam. Tomér Edmund-
sons secina, ka izglitihas pamatkursu programmas valda haotiska
pieeja, prieksmetu dazadiba nav saskatama sistéma. Ka risinajumu
Bormans (1990} piedava prakses un teorijas lielaku integraciju, kur
teorétiskas nostadnes tiek aktualizetas konkrétas, praktiskas
situacijas. Vinaprat, so integraciju ir lespéjams panakt, realizéjot
vairakus atskirigus skolotaju izglitibas modelus.

1. Arodapguves modelis.

Saja pieeja galvena uzmaniba tiek veltita praktiskam nodarbi-
bam, tadejadi par svarigako tiek uzskatita emacisanas darbiba»
prasmigu skolotaju vadiba. Sis pieejas piekritéji atzist, ka
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jebkuras  praktiskas pedagogiskds  situacijas risindjuma pama-
ta ir noteikta teorija, lai gan ne vienrnér skolotdji uz to atsau-
cas. Jebkura gadijuma, apgudstot pieredzi skolotaju metodiku
vadiba, students redz un iesaistdas veiksmigi realizéta pedago-
giska darbiba. Tadéjadi pamazarn, arvien labak izprotot savas
profesijas b tib u, eksperimentéjot, vins tiek rosinat s uz
patstavigu darbtbu, lai atrastu sev atbilstigdkas perlagogiskas
metodes un risirijjumu s. Saja pieeja students darbojas nevis
izoléti ka vienpatis, bet gan profesionalu grupa. «Méginajumu
un klidu» metode, kas ir sis pieejas pamata, palidz izkristalizét
piernérotdkds un veiksrnigdkds skolotdja darba metodes. Tacu
rieap saubarn iSis modelis var dot nozimigus rezultatu s, ievéro-
jot vienu batisku nosacijurnu - ja studentam ir adekvata, hu-
mana un progresiva Vértibu sistérna. Turpreri, ja studentam  ir
raksturiga tieksme uz diskrirniriac iju vai kad arn citam no-
virzém, sT pieeja ne spé s nodrosinat vina uzskatu un praktiskas
darbibas rnainu progresiva gultne.

2. Raciorialai.s modelis.

Arodapguves modelT skolotaji tiek ierobeZoti tikai praktiskas
d arbibas joma, viniem netiek pied avat s apgut intelektuadlo s
Iidzeklu s, kas Jautu savu prakses pieredzi paklaut teorétiskai
analizei un rupigai kritikai. Tadé] ka atbildes reakcija uz 3o
trakumu  Lielbritanija 60. un 70. gados tika izvirzits mérkis -
nodroSin at skol otdju izglit b . zina san as un prasmes, kas
p alid zétu izvélétos panémienus rapigi  izvértét. Sk olotaj u
sagatavoSanas programmas  tika ieklauti tadi priekSmeti ka
izglitibas  filozofija,  sociologija, pedagogi ska psihologija,
pedagogijas vesture. Pastav uzskats, ka Sie priekSmeti nodrosi-
na teorétisko pamatu, kas Jauj noformulét visparigos principus
pedagogiskas darbtbas realizéSanai  un novértésanai. Racio-
nalaj. modeli no studenta tiek prasits iedz.ivinat prakse
ap gatds teoréti skas atzinas, ka ari prast kritiski vertét sava
darba rezultatus, izvirzitos mérkus un to sasniegSanai  izmanto-
tos lidzeklus.
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3. Refleksivais modelis.

Ka atzimé Sons (Schén, 1987), skolotaju teorétisko zinasanu
un praktiskas darbibas mijsakariba tiek saprasta visai racio-
nali ka zinasanu pielietosana prakses problému risinasana peéc
noteiktiem, atzitiem un visparpienemtiem likumiem. Tacu
aufors so pienémumu uzskata par kltidainu, argumentéjot, ka
skolotajs pirms lémuma pienemsanas vadas ne tikal péc no-
teiktam likumibam, bet ari analizé savas ieprieks¢jas darbibas
un to rezultatus. Biezi vien vina talako darbibu ietekmé tiesi
iepriekscja personiska pieredze. Savukart s1 darbiba atkal
prasa noteiktu reflelesiju. Tadéjadi profesionala darbiba ir
pastavigs interpretacijas, darbibas, refleksijas un korigéSanas
process. Tiek uzskatits, ka Sona pieeja skolotaja profesionalajai
darbibai ir pilnvertigaka par divam iepriekSminétajam, tapéc
khast aktuali tedzilinaties un izprast pasu refleksijas procesu.
Hirsts (Hirst, 1990) ir noteicis tris limenus, kados notiek
refleksija. Pirmaja limeni notiek darbibas refleksija atbilstigi
tiem principiem un kritérijieni, kas apguti reorctiskajas
zinasanas. Talakajos limenos jau tick apsaubita pasu so
teoretisko principu atbilstiba un piemérotiba konkrétam
pedagogiskajam situacijam, lidz pat visparigaku veértibu
apzinasanai, piemeram, kas ir cilveks, kas ir sabiedriba, utt.,
arvien paplasinot refleksijas robezas.

Kada veida sie tris teorijas un prakses integracijas modeli ir saista-
mi ar konkrétiem izglitibas merkiem, kas neapsaubami ietekmé ari
skolotaju izglitibas saturu un procesu? Arodapguves modelis biitu
vispiemerotakals vienigi tai gadijjuma, ja skolotaju darbibas merkis
biitu novadit zinasanas. Tacu tik Saurs merkis musdienas diez vail
ir kadam nepieciesams. Refleksivaja modeli skolotajs gan apgust
prasmi novadit zinasanas, tomér daudz svarigak vinam ir koncep-
tuali prast saskatit sava macama prieksSmeta saistibu ar vispariga-
kam nostadném, izglitibas un personibas attistibas mérkiem. Ir
gruti iedomaties demokratiskas sabiedribas veidoSanos bez
skolotajiem, kas spéjigi uz refleksiju, jo s mérka sasniegsana prasa
ne tikai atbilstigu macibu saturu un prasmju apguvi, bet ari visas
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skolas dzives organizacijas mainu, kas sekmetu tadu personibas
ipasibu veidosanos, kas nepieciesamas demokratiskas sabiedribas
pilsoniem. Sis nozimigais meérkis prasa visa skolotaju kolektiva
pilnvértigu darbu un refleksijas spéju attistibu otraja un tresaja
limeni.

Autori Ziro un Makklarens (Giroux, McClaren, 1996) ir izveidojusi
kritiskas pedagogijas raksturojumu, ko, vinuprat, skolotaji izman-
tos, lai nodrosinatu demokratisku attiecibu veidosanos ar skole-
niem, kolégiem un plasaku sabiedribu. Péc vinu domam, kritiskajai
pedagogijai ir $adas raksturigas iezimes:

¢ maciSanas ir aktiva, un ta ir orientéta uz pieredzes bagati-
nasanu,;

» domu apmaina tiek izmantoti kritiskas teorijas elementi, un
skoleni tiek iedrosinati domat un izteikties kritiski;

* skoléni sak skatit savu pagatni un nakotni jauna gaisma, vini
sak apzinatics sevi nepleciesamibu savu dzivi veidot pasiem;

e weértibu» izglitiba attista izpratni par vértibu avotiem, to, ka sis
vertibas tiek iedzivinatas noteikta sabiedriba un ka intereses tas
balsta;

e skoléni apzinas varas struktaru un ideologiju ietekmi, kas
lerobezo vinu dzivi, ka arl ilespéjamas demokratiskas alternati-
vas;

* skoleni iemacas, ki demokratiski sadarboties ar citiem, lai
dibinatu jaunu socialo kartibu.

Balstoties uz kritiskas pedagogijas pamatatzinam, skola, turklat ari
pieaugusajiem, var klut par demokratisku 1estadi, kur skolénit
apguast zinasanas, prasmes un vertibas, kas laus talak veidot
pilnvértigu dzivi, apzinoties socialas vienlidzibas nepieciesamibu.
Sis pedagogijas pieejas teorétiskie pamati ir mekléjami Jurgena
Habermasa (Habermas, 1989) atzinas, kur galvenais uzsvars likts
uz socialo interakeciju, valodas un morales dabu. Habermasa
principiala atzina ir, ka saskarsme ir deforméjusies, pateicoties
tehnokratiskajai pieejai, kas pasludina zinatni par universalu un
zinasanas brivas no vértibam, tadeéjadi «dehumanizejot» saskarsmi
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vienam ar otru un ar dabu kopuma. Habermasa izvirzita hipotéze,
ka saasiriajusdas ekologiskas problemas atstd s negativu ietekmi uz
ekonomiku, saSkobis pamatus politi skaja un vélak ari socialaja un
ku Itdras joma, jau dzivé ir sevi pierad ijusi. Muasdienu sko lotaju
izglitibas praksei nozimigs ir Habermasa apgalvojums, ka socidlo
ziridsanu apguve balstas uz trim pamatintereSu  gruparn: tehniska-
jarn, prakt iskaj arn un ernancip atorajarn interesém.  Tehniskas
intereses, kas saistitas ar vajadzibu kontrolét un vadit fizisko vidi,
noved pie ernp riskarn , poz itivist iskarn zin . sanarn . Praktiskas
intereses,  kas saistitas ar vajadzibu izprast un piedalities sa-
biedriskajd saskarsrné, noved pie interpretivarn vai hermeneitiskam
zinaSanam. Emancipatords intereses atzist atSkiribu starp fizisko
lin socialo pasauli un ir vérstas uz to uzlaboSanu. Tadél studiju
saturam  sko lotaju sagatavoSana visam izglitibas pak ap érn ir
jaattista gan empiri skas: gan hermeneir iskas, gan ernancipatoras
zina san as ar apgu starn o priekSmetu  palidzibu, ka ari jaapgu st
prasme tas saistit ar skolériu ikdienas ziriasanarn |, tadejadi padarot
mactbu saturu sociadli lietderigu un aktu alu , kas sekmétu savas
vietas un jégas apziriasanos gan skolotajiem, gan ari audzékniem.

Eiropas pieredzes izuértéjuma  noziine
Latvijas augstcikgja izglitiba

Uz kad arn pardom arn virza Eiropas augstskolu pieredze, domajot
par augstakas izglitibas attistibu masu valstt pieaugudo izglitibas
konteksta?

Pragmatiska  skatTju rn. rak stu rigakd iezime ir iegutas izglitibas
pielietoj amtha.

Kas tad tuvakaja nakotrié masu valstt tiks vairak nodrosiriati ar
darbu -labi, profesionali sagatavoti specialisti rapniecibas nozaré
un pakalpojumu sfé ra vai visp ar g u, dzilu un plasu izglitibu
ieguvusi specialisti eksaktajad vai hurnanitaraja joma? Analizéjot ES
valstu pieredzi, skaidri redzams, ka mu sdiend s, kad visas Rietumu
zemes pardzivo smagas rdpniecibas krizi un arvien vairak attistas
pakalpojumu  sféra un zinatnietilpigas nozares, pieaug Vvajadziba
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péc vidéja un augstaka limena menedzeriem, kam nepiecieSamas
ne tikai labas tehniskas sagatavotibas prasmes, bet ari visparéja
rakstura plasas zinasanas. Jau tagad un tuvakaja nakotné
nodarbinatibas plasakas iespéjas pavérsies augstu tehnologiju
industrijas, ka ari pakalpojumu sféra, kas prasa intensivu informa-
cijas un zinasanu apstradi un pielietosanu, pieméram, banku,
apdrosinasanas, nekustama ipasuma jomas. Domaju, ka ari Latvija
ieziméjas Sis tendences darba tirgl un tas pavérs augstakas
izglitibas iestadem plasas iespéjas attistibai, jo, stradajot zinatn-
ietilpigas nozares, darbiniekam ir obligata nepieciesamiba pastavigi
macities. Turklat péc prognozém pasaulé sis nozares spés piedavat
darbu lidz 30% nodarbinato. Tade] Latvijas augstakas izglitibas
lestadém ir vienigi jabut gatavam piedavat savus pakalpojumus
atbilstosi tam prasibam, ko neizbégami dikteé darba tirgus. Turklat
sim piedavajumam pietiekami atri jareagé uz parmainam, pretéja
gadjjuma tradicionalajas augstskolas bls pieprasijums vienigi pec
bakalaura studiju programmam, kuras studés vidusskolu beidzéji,
bet talakizglitibas iespéjas nodrosinas pasu zinatnietilpigo kompa-
niju macibu centri vai pat jaundibinatas universitates, ka tas notiek
pasaule tadas kompanijas ka Motorolla, British Telekom, British
Aerospace, McDonald un citas. Ja sSodien Latvijas sabiedribai un
pasam kompanijam tas liekas veél nerealas prognozes, tad atlausos
vienigi atgadinat, ka dazados vésturiskajos laika posmos universita-
tem par savu dibinasanu bija japateicas dazadam konkrétam insti-
tQcijam, bija laiki, kad tas bija baznicas, velak ~ pasas valstis un
to valdibas, un muasdienas tas ir lielas korporacijas.

Atlausos apgalvot, ka ir pagajis tas laiks, kad varéja izvirzit
jautajumu: vai valstij ir vajadzigi akadeémiski, vai — profesionali
izglitoti cilvéki? Gandriz viennozimigi var teikt, ka nakotne pieder
tiem, kas pratis apvienot vienu un otru. Tas nozimé, ka, pirmkart,
Jau pasam esos$ajam un, iespéjams, ar1 toposajam augstskolam
savas studiju programmas maksimali javirza uz abpuséju orienta-
ciju. Studiju satura jautajums ir ciesi saistits ari ar augstskolu
finanséjuma piesaisti. Lai cik tas nebiitu apbedinosi, uz neatgriesa-
nos ir aizgajusi tie laiki, kad macibu iestade vareja iztikt ar valsts
finanséjumu. Sodien skaidri jaapzinas, ka labakaja gadijuma tas
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var cerét uz treSdalas finanséjumu, kamér paréjie Iidzekli jameklé
katram ak ad érnisk . personala loceklim, gan wveicot pétijjumus
starp tau tiskajd un vietéja méroga, gan mekléjot citas iespéjas.
Turklat finanséjuma  sadalé javalda solidar'itdtes un izlidzingjuma
principam.  Tarn studiju programmam, kuras var pelnit no savas
«uznéméjdarbibas»,  bds vien jad alas ar hurnanitarajam fakultatém,
kas savu ieguldijumu dod tautas un nacijas identitates un kultdras
vértibu saglab asarid un vairoSana.

‘Tradicionali  univer sitdsu izglitiba saistds ar zinatnisko  un pétnie-
cisko darbibu , kur profesori par savu galveno uzdevumu uzskata
sekmét ziridsariu apguvi, k& arT jaunu zindSanu  raSanos  pe triie-
ciskaja procesa, arstajot studentu profe sioridlo prasmju  apguvi
otraja plaksrie. Piederu pie tiem, kas piekrit un atbalsta apgalvoju-
mu, ka nevienos laikos universititern  nav bijis definéts uzdevums
«lapit darba tirgus caurumus», tomér wuzskatu, ka, lai sekmétu

jaunu cilvéku ieklau 8anos pilnvértiga darba dzivé, masdienas tam
ir jarrieklé cieSaka  sad arb Tha ar rdpniecibas nozarém, sniedzot
palidzibu tehnologisko novitaSu izpété un ieviesana. Sada saturiska

sa darb Tha bdatu ab puséji izdeviga gan cilvékresursu efektivas

izmantoSanas  zina, gan arl finarisi alaja zina. Turklat pozitivi ir tas,
ka pétriiecisko prasmju vajadziba un nozime pieaug praktiski visas
dzives sférds, jo pieaug to nozaru skaits, kur par pétijuma prieks-
metu kli st pats darba process un pétnieciba ir jave ic katram

darbiniekam. Tadéjadi varam secinat, ka pakapeniski pasa jédziena
«pétriieciba» izpratne kjast demokratiskaka un vairs nesaistas ar
akadémisko jomu vien, bet arvien bie. k izskan aic in ajurn s
zinatries  attistibu veidot no teorijas uz praksi un no praktiskas

pieredzes analizes izkristalizét teoriju (Jarvis, 1999).

Mekléjot adekvatu sabalarisétibu akadérni skas wun profesiorialas
augstakas izglitibas jornd, neap saubarni jabalstas, no vienas puses,
uz valsti eksistéjosu p er sp ektivas tautsaimniecibas attistibas
orieritaciju , no otras puses, uz iedzivotdju potencidla maksirrialu
atraisisanu  un efektivu izmantoSanu.

Tendences tau tsairn nieciba liecina, ka pieprasijums pieaugs péc
cilvékiern, kas bis spéjigi uz izaugsmi, orientésies uz sava izglitibas
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ITrnena nepartrauktu paaugstinasanu, bas pietiekami fleksibli un
gatavi pielikt pales, lai atrastu savu vietu mainigajad pasaulé.

Vienlaicigi sabiedribas ITmenT ir jabat nodroSinatarn nepartrauktas

izglitibas iespéjam visplaSakajad  meéroga un spektra, kur lielu lomu
var ienemt augstskolas, ja vien tas savlaicigi noveértés tuvojosas
parm ainas un atradis atbilstoSakos veidus, ka aktualizét piedava-
jumu atbilstigi  pieprasijumam, pied avajo t izglitibas kvalitati
visaugstakaja  limenrt.
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5. nodala

lzglitibas kvalitates kritériji un
novertéSanas pieredze Eiropa

Lai no parastarri qgammarri izdotos

perlueida pla stoéas melodijas, ir

jauingrin.as  neatlaidiqi un darba
jaieliek: daudz palu.

Z. Gebsers

Kvalitates kontroles nepiecieSamiba

20. gadsimta beigu posma noteicosas iezimes ir saistitas ar akcentu
mainu no kvantitates, parméribam patérina, iespaidos, attiecibas
uz kvalitati un tendenci apzinati un racionali samazinat patérinu

uzlabojot katras konkrétas

darbtbas jomas efektivitati, NepiecieSa-

miba apziriat kvalitates izpratni, raditaju s, sasniegSanas iespéjas

un novértéSanas  Kkritérijus
vumiem ne tikai izglitibas
finansistiem, politikiem.

izgltitiba ir viens no aktuadlakajiern uzde-
darbiniekiem, bet armt ekonomistiem,

Miusdienu apstaklos Eiropa arvien vairak tiek rékinatas attiecibas
starp izdevumiem un ienakumiern no izglitibas, un tadé| degpunkta
atrodas jautajums  par visu ITmenu izglitibas kvalitati. Vairakas

Eiropas valstis saskatarnas

kop sakaribas.

1. Valdibas ir spiestas arvien asak apzinaties mauasdienu objektivo
situdciju , kad, no vienas puses, strauji paplasinas pati izglitibas
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sistérna , TpaSi tas attiecas uz augstako izglitibu, bet, no otras
puses, ir objektiva nepiecieSamiba samazinat  firian s&j umu
rnacibu iestadérn, jo reali pastdv smagas rupniecibas Kkrize un
arvien paplasinds apkalpojamo sféru joma, kas neapSaubami
negativi ietekme attistito valstu finansialo situaciju.

2. Sabiedribas strauju  parm ainu , kas neapSaubami norit visa
Eiropa, laika politiki biezi vien sak vainot izglitibas sisttmu, Kkas
nenodroSina  jaunas paaudzes attiecigu sagatavotibu vai mdas-
dienu idealu iedziviriasariu prakse. Sl iezirne skaidri saredzama
ari Latvija.

3. Aktualizéjoties jautdjumam  par izglitibas darbinieku atalgoju-
mu, uzreiz ka pretreakcija paradas prasiba péc darba kvalitates
individ uala novértéjurna, lai valdibai, kas ir galvenad izglitibas
sistérn as finan sét 3 a, batu skaidrs priek3stats, pec kadiem
kritérijiern nauda tiek pieSkirta un ka ta aizplust. T1paSi mas-
dienu apstaklos, kad valdibu aprindas arvien bieZzdk parad as
privatu zné méji , kas neap sau barni ir gadijjums ari Latvijas
konteksta, ST tendence pastiprinds, jo privatuznérnurnos sad a
pieeja ir pamatpostulats.

Kvalitates izpratne vienrnér ir cieSa saistitbd ar rnérki. Ja, pierriéram,
uzbiivétas majas m érkis ir radit komfortablus apstaklu s cilvéku
dzivei, tad, veértéjo t griestu augstumu, logus, apgaismojumu,
apkuri, bos vieni kritériji, bet, ja ékas noltaks ir radit ernociorialu
iespaidu, piernérarn , kd baznicai, tai bus pavisam citi kritériji.

Lldz ar to kvalitati varam definét ka pazimju un ipaSibu kopu-
mu, kas raksturo priekSmeta, paradibas vai procesa atbilstibu
noteiktam iepriek§ izvirzitam prasibam.

Kvalitati novértéjot meérka atbil stibas konteksta. tiek vértétas ne
tikai studentu zindSanas un prasmes, kas ir apgltas programmas

ietvaros, bet ari macibu process un metodes (gan, kas tiek rriacits,
gan arl - k& tiek macits). Turklat kvalitate ir novértéjama daZzados
ITmenos: sistémas, iestades, programmas Vvai studenta Iimeni. Tacu
izglitibas iesta.Zzu darbibas pamatd ir cilvéku savstarpéjas attiecibas
un personibas  attistiba, tadél aritrrietikas un skaitlu valoda var
sniegt tikai loti visparéju priekSstatu par norisoSo procesu efektivi-
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tati, Kop$ pastav pétijumi par izglitibas kvalitates novertésanu, ir

izkristalizéti  dazadi  Kritériji,

Musdienam aktuali izglitibas programmu kvalitates noverté Sanas

orientieri atrodami Delora Komisijas rekomendacijas, kur noteikts,

ka katra izglitibas programma, vienlaicigi apvienojot tradiciorialo

un inovativo ar solidaritates un iecietibas idejarn , batu ietverami

pieci aspekti.

1. MaciSanas, ka apgat zindSan as, kas nenozimé atceréties
faktus, bet gan iernactties, ka pieklit informacijai,

2. lernactties rikoties, inovativi pielietojot apgatas zinasanas un
prasmes.

3. lem actties rikoties atbildigi un patstavigi, veicot daZzadas
lomas un funkcijas sabiedriba.
lerriacities sadarboties  sabieclriba.

5. lzveidot vajadzibu pec nepartrauktas izglitibas.

Kvalitates novértéSana studenta IimenT ir process, kura tiek no-
skaidrots individa veikums noteikta laika péc noteiktiem kritérijiem.
NovértéSanai ir vairakas funkcijas.

1. Saglabat un uzlabot sniegumu. Sai nolika programmas  starp-
izvértéjumu organizé tas realizacijas gaita, lai atklatu , vai ir
nepiecieSams veikt kadas izmainas.

2. Apkopot sniegumu. Sai nolika programmu izverté beigas, lai
noteiktu sasniegto rezultatu.

3. Paaugstinat atbildibu un nodrosinaties pret iespéjamo
neiczticibu no sabiedribas  puses.

4. Paredzét parmainas un sekmét lemumu pienemsanu.

Kvalitites novértéSanas augstakaja izglitiba
raksturojums

DroSi var apgalvot, ka pasaulé augstdkas izglitibas ka izglitibas
pakdpe s viennozimiga izpratne pieder pagatnei. lzglitibas pakapju
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relativitate sakara ar muzizglitibas un nepartrauktas izglitibas
arvien lielaku nepiecieSamibu butiski ietekmé augstakas izglitibas
kvalitates Kritériju attistibu un to novértésanu. Kas tad ir augstaka
izglitiba masdienu izpratné? Latvijas valsts likumdosanas nostad-
nés ir teikts, ka «augstaka izglitiba ir izglitibas pakape, kura notiek
visparéja intelektuala attistiba, kultaras apguve, sociala brieduma,
akadémiska vai profesionala sagatavotiba». Salidzinajumam
minésu anglu pétnieka Barneta (Barnett, 1987) definiciju: «Augsta-
ka izglitiba ir attistibas process, kura pieaug intelektualais brie-
dums, ka rezultata sava izvelétaja akadémiskaja vai profesionalaja
joma studenti sasniedz pakapi, kura vini ir spéjigi neatkarigi domat,
veidot savu viedokli, apzinaties zinasanu ierobezoto ticamibas pa-
képi.»

Abas definicijas nenoliedzama ir vienota pieeja augstakas izglitibas
izpratnei ka procesam, akcentéjot ta butiskakas iezimes, bet tai
pasa laika si pieeja ne mazaka meéra neatvieglo mekléjumus, ka un
ar kadu meérijumu palidzibu novertét si procesa kvalitati, jo vairak
tade], ka augstakas izglitibas mérkis talu parsniedz tikai kognitivo
sféru, kuru tomer ir pierasts veiksmigak vai mazak veiksmigi
kvantificét (eksameni, testi, atzimes utt.). Bez tam uzsvars Barneta
definicija uz to, cik atri noveco zinasanas un cik radikalas izmainas
notiek dazadas sferas, kur §is zinasanas ir pielietojamas, liek
augstskolam studiju procesa akcentet intelektualo, zinatnisko un
tehnologisko principu apguvi, nevis sauras zinasanas noteikta
joma. Tas vel vairak sarezgi kvalitativo indikatoru noteiksanu un
izstradi augstakas izglitibas joma.

Sada ievirze neapsaubami liecina gan par interesi sekmét katra
individa personisko un socialo attistibu, gan sabiedribas pilnveidi,
ieskaitot tas ekonomisko augsupeju. Vairums attistito valstu
valdibu, meklgjot efektivas saimniekosanas celus, atzist, ka izgliti-
bai un izglitotiem cilvékiem ir izskirosa loma. Tai pasa laika ir skaid-
ra un pamatota tendence maksimali racionali un efektivi piesaistit
un izmantot lidzek]us pasas izglitibas sistémas kvalitates uzturesa-
nai, organizésanai un vadibai. Sim nolikam ari paradijas pirmie
salidzinosie pétjumi un méginajumi ar dazadu meérijumu palidzibu
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sal 1dziriat izglittbas sistémas, to izmaksas un funkcionésanas
kvalitates  Kkritérijus.

Ekonomiskas  sadarbibas un attisttbas organizacija (OECD) kops
1988. gada, kad tika uzsakts Ilzglittbas sistéemas  starptautisko
indikatoru projekts (INES), ir pastavigi apkopojusi, pilnveidojusi un
bagatinajusi  izglitibas uzskaites un statistikas jomu.

Ir skaidrs, ka glob alizacija s procesi, studentu apmaina, darba
tirgus internaciorializésanas liek meklét kopsaucéjus izglitibas un
iegitas kvalifikacijas kvalitates salidzinasanai un noveértésanai.

.laatzist gan, ka vienotas autoritativas indikatoru definicijas nepa-
stadv. Astondesmito gadu vidi OECD izdevuma Kjunins (Cuenin,
1986) defingja indikatoru ka skaitlisku izteiksmi, ko lieto, lai
raksturotu Kkiidu parametru, ko grati kuantificét. Pieméram, snieguma
indikators ~ var bt proporcija starp iegulditajiem Idzekliem un
sasniegto  rezu Itdtu , Péc Kjunina dom am , snieguma indikatori

atSskiras no parastajiem indikatoriem ar iezimi, ka tie norada vai nu
uz situdcijas uzlaboSanos, vai pasliktinasanos. Datu interpretacijai

ir jabat uzskatarnai. Kjunins (Cuenin, 1986), Lorilard s (Laurillard

1980) un vélak Frekmans (Frackrn ann , 1987) riordd a, ka snieguma
indikatori «mazina subjektivd Vvértéjuma sarezgitibu  IT1dz vienam
objektivam méram». Tadéjadi snieguma indikatoru var definét ka
augstakas izglitibas iestades kada darbibas aspekia meéru, parasti
kvantitativa izteiksme (Cave, 1997).

Visparigdka no esoSajam definicijam ir: Sniequma indikatori ir empi-
riski, k.uantitatiui un kualiiatiui dati, kas noradda uz izuirzita mérka un
sasnieqtad rezuitata atbilstibu ..1zglitibas iestades snieguma indikatori
raksturo iestades darbibas kvalitati, lunkciorialitati, produktivitati

un atbilstibu laikmeta prasibarn. Indikatoru analize rosina institQ-
ciju paSu sarnérot sakotnéjo s rad itdju s [piem .. studentu  skaits,
personals, budZets utt.), procesa raditajus [planoSana, Iidzeklu iz-
mantoSana utt.) un rezu ltdta raditajus [piern., augstskolas beidzéju
skaits, disertacijas, publikacijas utt.).

Lidz ar to izglitibas indikatoru funkcijas ir:

e sniegt vairdk inforrnacijas sekmigai izglitibas politikas izstrad ei,
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e signalizét par tendencém,
e pozitivi ietekmét Iémumu pienemsanu,
e bdt par iedvesmas avotu darbibas uzlaboSanai.

Lielakd snieguma indikatoru prieksrociba ir to integrativais rak-
sturs, kas paver iespéju salidzinat dazadd as macibu iestades un
priekSmetus.  Tie ir arT noteiktdki un vairak pielietojami Iémumu
pienem3anas procesa, salidzinot ar ekspertu vértéjumiem, kuri bieZi
vien nav brivi no subjektivas attieksmes.

Objektivitates dé| jaatzimé ari snieguma indikatoru trokumi. Reizém
ap Saubarn s ir to nozimigums, jo bieZzi kvalitdti novérté péc tiem
kritérijiem, kurus ir viegli saskaitit, bet tie ne vienmér Jauj atkl at
izglitibas iestades readlo darbibu. Savukart no praktiska viedokla ie-
stazu un valdibu datu bazes ne vienmér ir droSas un salidzinarnas.

Bez tam, veértéjot pétniecisko darbu, indikatori galvenokart tiek atvasi-
nati no ekspertu vértéjuma, kuru objektivitate reizém ir apSaubama,

Tomeér snieguma indikatorus daudzas valstis izmanto, lai noteiktu
un noveértétu izglitibas kvalitati,

Anglijas izgitibas kvalitates novértéSanas pieredze ir guvusi augstu
atzintbu Eiropa, tadél Tsi raksturoSu tas butibu. Anglija par tradiciju
ir kluvis ik gadu publicét univer sitaSu ligas datus, kas sniedz
parskatu par studiju programmu kualitdti. Pec ilgstosarn korisu Itaci-
jam ar Augstakas izglitibas finanséSanas padomi ir noteiktas seSas
butiskakas jomas, péc kuram nosaka studiju programmu kvalitati:
e studiju programmas izveide, saturs un organizacija:

e maciSana, mAacisands un nNovertésana;

e studentu sasniegumi studiju programmas apguveé;

e studentiem nodrosinatais atbalsts un vadiba;

e studiju programmai nepiecieSamie materialie resursi;

e programmas kvalitati un attisttbu nodroSinoSie nosactjumi.

Batisks kritérijs studiju programmas kvalitates novértéSana ir tas,
cik atbilsto§s ir katra augstakrninétajd joma formulétais program-
mas merkis un izvélétie Itdzekli ta sasniegSanai. Studiju programmu
vért gjurna ir tikai divi lielumi: apmierino§i un neapmierinosi.
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Turklat, ja kaut viena no jorn arn ir sanemts neapmierino8s  vérté-
jums, programma negadst pozitivu vértéjumu kopuma. Tacu, sane-
mot negativu Vvértéjumu, finanséjums netiek partraukts, bet péc div-
padsmit meéneSiem notiek atkartota studiju programmas novértésa-
na. No tas rezultata gan ir atkarigs - programma pastavés, vai
finanséjums tiks partraukts,

Vienlidz liela nozime tiek pieskirta studiju programmu pasuértéju-

mam, kur novérté programmai izvirzitos mérkus un to sasniegSanas

paka pi, apraksta nakotnes planus kvalitates uzturéSanai un

uzlaboSanai, ka ari sniedz apkopojosSus slédzienus. PaSvértéjuma

analizei tiek paklauti 3$adi aspekti:

e mérkis un saturs;

e studiju programmas izveides principi;

e macibu vide;

e personala kvalitativais raksturojums un izaugsmes nodroSina-
juma politika;

e studiju procesa rnaterialais nodroSinajums;

e studiju organizacija;

e maciSanas un macisanas pieredze;

e studiju slodzes, studentu sasniegumu un absolventu skaita
atbilstiba reflektantu skaitam;

e studentu atbalsta struktoras un to pieejamiba;

e studentu patstavigais darbs;

e absolventu nodarbinatiba;

e iegdto rezultatu kvalitates kontroles mehanismi.

Detalizétakam ieskatam - iespéjamie izglitibas kvalitates kritériji

(4. tabula).

Jautajums par pasSu studentu iesaistiSanu studiju procesa noveérté-
S8ana Eiropas Savienibas valstu augstskolas nav vierinozim T1gi
pienemts. Pieméram, Italijas augstskolas to praktizé labprat, bet
Austrijas macibu spékiem tas liekas pilnigi nepienemami.

Rezuméjot augstakminéto, var secinat, ka butiba studiju kvalitati
nosaka divi savstarpéji saistiti faktori:
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4. tabula
Iespéjamie izglitibas kvalitates kritériji
Kritériji kvantitativie kvalitativie
sakotnéji proporcija starp bezdarb- absolventu kvalitate
niekiem/absolventiem nodarbinatibas
caurmeéra laikaposms starp konteksta
augstskolas absolvésanu un nodarbinatiba attieciba
pirmo darba vietu pret studiju jomu
procentualais skaits
doktorandu attieciba pret
absolventiem
personals personala vecuma sadaljjums darba pienems$anas
personala mobilitate politika
darba pieredze arpus izglitibas kvalifikacija
pasreizéjas iestades personala motivacya
macit
studiju kursu meérku atbilstiba
programma profesijas vajadzibam
(curriculum)

kursu meérku skaidriba
studyu procesa
struktira

kursu mérku un
satura atbilstiba

kursu atkartosanas
proceduru efektivitate
studyu programmas
(curriculum) funkcyu
realizacyja

studiju organizaciyas
precizitate un
efektivitate

4. tabulas turpingjumu skat. 74. Ipp.
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Kritéeriji

studiju vide

studentu
«kus t'Tha»

infrastruktara

studiju
procesa
apgade

politika

PieauguSo izglitibas

kvantitativie

studentu  skaits (\lo), kas
ka.rtoja iestajeksamenus

ahsolventu  skaits (%)
gadu skaits, kas pavadits
izglitthas  iestadé

izkritu so skaits (Ulr)

materidlais nodrosingurns

izvéles pri eks met u skaits
attieciba pret ohligato
piie ksrne tu skaitu

attistiba: raksturigakas

iezimes

4. tabula (turpinajums]

kvalitativie

filozofija

inovativu  orientaciju
pakape

atvelétais  laiks, lidzekli un
rezultati  institdcijas
aktivitatem  izglitthas

in ovaciju joma

m acisan as kvalitate

telpas

A dalas priekSmetu
apjoms

briviba s izpausmju un
eksperimen t. saria s
iespéjas

dallaika studiju un
talakizglitibas iespéjas

iek séja  kvalitates
riovért . San a
sada.rbtba ar citam

institicijam  uzdevumu
sadale

politikas  dernokratiska
iedzivinasana
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e lai izvirzitie darbibas mérki un uzdevumi tiktu sasniegti;

e lai lidzeklu izmantojums izvirzito mérku sasniegsanai butu
ekonomisks.

Savukart, lai sie faktori darbotos, pieredze rada, ka no augstskolam

un to struktirvienibu vaditajiem tiek gaidits, ka vini

* bis skaidriba par stratégiskajiem meérkiem, ka ari par tekosa-
jiem uzdevumiem, péc kuru izpildes spriez par studiju (macisa-
nas un macisanas) kvalitati;

* labi parzinas proceduras un norises, ar kuru palidzibu kvalitate
un standartu izpilde tiek noteikta un uztureta;

e bus spejigi demonstret izglitibas kvalitates noteiksanas procedua-
ru lietderibu, ietverot gan problemu noteiksanas (atklasanas)
veidus, to korekcijas celu, gan ari to, ka pozitiva pieredze tiek
noteikta un popularizéta;

* paradis, ka institata iekseja kvalitates kontrole atbilst aréjiem
kvalitates kontroles mehanismiem;

e paradis, ka tiek analizéta saistiba starp lidzeklu izmantosanu
un studentu macisanas ka procesa kvalitati un vinu sasniegu-
miem ka rezultatu;

s pieradis, ka tiek noteiktas docétaju vajadzibas péc profesionalas
izaugsmes, ka tiek apzinatas vajadzibas uzlabot akadémisko un
profesionalo kvalifikaciju, macisanas efektivitati, ka noteiktas
prioritates sasaucas ar iestades izvirzitajiem mérkiem un doce-
taju profesionalo (personigo) attistibu;

e bus spéjigi izskaidrot, ka un kadas proporcijas tiek novertéets
doceétaju ieguldijums macibu un peétnieciskaja darba;

e bus spéjigi paradit, ka kvalitates kontroles rezultati tiek izman-
toti talako lemumu pienemsanas procesa, lai nodrosinatu turp-
maku kvalitates uzturésanu un uzlabosanu;

» paradis, ka tiek parraudzita kvalitates kontroles procedura, lai
parliecinatos par tas lietderibu un efektivitati.

Neraugoties uz dazadibu izglitibas kvalitates novértésanas interpre-
tacija, pakapeniski ir izkristalizéjusies izglitibas kvalitates noveérte-
sanas procesa aktualakie aspekti, ko ieteicams ievérot, veidojot
kvalitates noveértésanas sistému Latvija.
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1. lzglitibas kvalitates jédzieria traktéjum am jabit maksimali pla-
Sam, ievérojot sabiedribas socialo un kultdras attistibas limeni,
ieskaitot izglittbas pieejamibu un sabiedribas  inforrnétibu  par
to.

2. NepiecieSams pec iespéja s tuvinat vajadzibu pec novértéjuma
paSiem augstskolu vaditajiern, macibu spékiern un studentiem,
motivét vinu.s iesaistities $ajd' procesa.

3. Uzsvararn jabit uz paSnovértejumu  fakultd.Su un institdtu lime-
nr'

4. Neatkarigie eksperti galveriokart ja.piesaista no akadémiska.
persona.la, lai papildina.tu pasnovértéjurna rezultatus.

Ja'nodroSina  akad érniskas brivibas aizsardziba.

Ja.bat cieSai saistibai starp darba rezulta.tu kvalitdtes novertéju-
mu un rea.lo darba apsta.klu izvertéariu.

7. Kuvalita.tes noverté Sana jaorient.é uz m acibu iestades attistibas
stimu lésanu.

Latvija. pagaidarn kontrole vérsta vaira.k uz proceddru pusi, t. i., vai
tiek pildits likums, reglamenti utt., kontrole maza.k tiek vérsta uz

rezultd.tu. NeapSauba'mi - studentu sasniegumi tiek Veértéti, taCu tas
ir vaird.k zina.sanu apguves kontekstd., nevis saistib . ar tad iern
ra.ditajiem  ka. izmantotie  resursi, pielietotd.s zind.Sanu apguves

metodes, pasu zina.Sanu ilgtspéja dzives laika.

lespéjams, ka uzsdkta augstskolu akreditacija ir viens no kvalitates
kontroles veidiem, jo ak adémi skas programmas tiek akr editétas uz
noteiktu periodu, kas, pirmka.rt, lauj novértét to lietderibu valsts
tautsaimniectbai un socialajai dzivei, ka ari augstskola.m nelauj ap-
augt ar rutinu, bet gan liek pasta.vigi bat nomoda. par kursu atjau-
noSanu atbilstigi sabiedribas  vajadzibam.

Ka rada Rietumu augstskolu pieredze, novérté sanai ar mérki - uz-
labot veikumu - akadémiskaja vide parasti ir plads atbalsts, jo
m acibu sp éki ir profesiona.li, kuriem rdp, ka vini veic savus darba
piend.kumus, ka ari tas, ka.tiek noteikts vinu kompetences ITmenis.
Noveértés ana ir akadérniskas  vides batiska sastavdala, jo studijarn
un pétriiectbai bez novértésarias nav attistibas.
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Pieauguso izglitibas kvalitates novértésanas
raksturojums

Kvalitates apzinaSanas nepiecieSamiba pieauguso izglitiba musdie-
nas ir aktuala gan katra tas dalibnieka limeni, gan katras izglitibu
piedavajosas iestades limeni, gan parvaldes un valdibu limenos, jo
vajadziba un vélésanas izdarit parmainas, lai pilnveidotu pieauguso
izglitibu gan piedavajuma konteksta, gan organizatoriska kon-
teksta, ir skaidri apzinata. Skiet, ka izglitibas kvalitates novértésana
pieaugusajiem ir vél sarezgitaks uzdevums ka jebkura cita izglitibas
pakapé un veida. Pieauguso izglitiba ir arkartigi daudzveidiga,
katras pieauguso izglitibas iestades mérkis un saturs var but izteikti
individuals, lai atbilstu sava kontingenta prasibam un aktualajam
vajadzibam. Tade] ari pédéjos gados pat Eiropa atziti pieauguso
pedagogijas teorétiki izvairas lietot jedzienu pieauguso izglitibas
sistérma. Stingra sistémas izpratne tada patiesam nepastav un ari
nevar pastavét. Ir ari citas objektivas gritibas, kas sarezgi izglitibas
kvalitates novértésanas procesu:

e grupu neviendabigais raksturs to dalibnieku iepriekséjas saga-
tavotibas un izglitibas limena zina;

e grupu neviendabigais raksturs to dalibnieku izvirzita meérka
zina, tadeé] an skatjjums uz izglitibas kvalitati ka rezultatu var
atskirties;

e grupu neviendabigais raksturs to dalibnieku vecuma un pie-
redzes zina, kas ietekmeé attieksmju dazadibu pret pasu noveérte-
Sanas procesu.

Ka jau tika atzimets 3. nodala, musdienas ir skaidri vérojama ten-
dence, ka izplatitaka un lielako atbalstu guvusi ir pieauguso izgli-
tiba profesionalas meistaribas un lietpratibas pilnveidei. Uzskatu,
ka 1zglitibas kvalitates novertésana profesionalas pilnveides studijas
daudz neatskiras no kopéjam nostadném augstakas izglitibas
kvalitates novértésana. Vienigi aréjo ekspertu vida butu vélams
vairak redzét darba deveéju, profesionalo asociaciju, tautsaimnieci-
bas nozaru parstavjus, jo butiskakais kvalitates kritérijs ir nodarbi-
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natitba un kvalifikacijas atbilstiba darba tirgus aktualajam vajadzi-
bam un tendencém. Neuis paSas zinasanas un prasmes ir merkis
profesionalas pilnueides izqltiba, bet gan profesionalas  meistaribas
un lietpratibas dinamika un tas, ka ciluéks to prot izmantot, nodroSi-
not sev piinuértiqu junkcionesanu. darba tirqa.

Tapat ka visa izglitibas sisternd kopuma, novértéSanas su bjekti var
bat loti dazadi, gan nozirnéti neatkarigi aréjie eksperti, gan pie-
auguso izglitibas organizatori un izglitibas iestdZzu vaditdji, skolotgji
un pasi dalibnieki. Neap saubarni vinu loma novértésanas procesa
atSkirsies atkaribd no konkr éta novértéSarias mérka un uzdevu-
miem. Novértéjot pieaugudo izglitibasjomas, kas vairdk saistitas ar
per sonibas izaugsmi, jaunu socialo lomu apguvi vai briva laika
pavadiSanu, akcents biezak tiek likts uz paSnovértéjumu. Viens no
efektivakajiern un izplatitakajiern panémieniem pieauguso izglitiba
ir - rosinat dalibniekus izvértét izglitibas procesa vai konkrétas
programmas/kursa, vai vienas nodarbibas stipras un vajas puses,
ka ari - Icadas jaunas iespéjas var tikt pavértas, vai art - kas var
aizkavét sasniegt paredzétos mérkus. Si novértéSarias panémiena
galvena priekSrociba ir ta, ka tas iedroSina ne vien apzinaties realo
situadciju, bet ari drosmigi prognozét iespéjamibu, tadéjadi savlaicigi
novér Sot poten cia los trakumus  un pilnveidojot progno sti skas
prasmes.

Jau iepriek8 esam konstatéjusi, ka izglitibas kvalitates novértéSana
ir vai raki aspekti. Visgr itd ka is no tiem ir novertét «iek3&j as»
kvali tativa s izmainas per soritbas izpratne, Vvertiba s, attieksmes,
parlieciba. Mdusu pieredze rada, ka visveiksrnigdk to var darit ar
subjektivo eseju palidzibu, kur katrs var izpaust subjektivds domas.
Minésu dazus, rnanuprat, loti rosinoSus eseju virsrakstus: «Neatbil-
déts jautajurns sev», «AugSup ideju pasaule un lejup dzives Tsteril-
ba», «Sofijas pasaule - domu pasaule» un citi.

Sadi novértéSanas un pasvertéjurna panémieni nenoliedzami sekme
cilvéku kritiskas dorna.sanas attistibu , refleksiju, brivu, hum anu
pasr ealizaciju , kas pla saka koriteksta ir derriokratijas pamatu
stabilizacijas  priek8nosacijums, kas b dtiba ir pieauguso izglitibas
augstakais uzdevums.
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Skolotaju darba kvalitates novertesana

Skolu akreditacijas un skolotaju atestacijas sakara klust aktuals
jautajums par skolotaju darba kvalitates novértésanu gan teore-
tiskaja aspekta, gan no praktiskas realizacijas viedok]a. Neapsau-
bami, ieviesot jebkadas jaunas pieejas vai pilnveidojot esosas, verti-
gl ir iepazities un analizét, kada ir to pielietosanas pieredze citas
valstis, lai gQtu pozitivas macibas un nepielautu jau citas valstis
apzinatas kludas. Jacer, ka iepazisanas ar ilggadéju un grutu Liel-
britanijas pieredzi skolotaju darba kvalitates novertésana varéetu
sekmet jauninajumu meérktiecigas ieviesanas gaitu Latvija, ka ari
samazinat to izmaksas.

Piedavaju atzinas skolotaju darba kvalitates novértésana, kas
gutas, galvenokart apkopojot Lielbritanijas pieredzi.

Situacijas pilnigakai izpratnei butu jaatzimé, ka lidz pat 1970. ga-
dam Anglija un Velsa neeksistéja vienoti valsts macibu plani, ka ari
valstiska méroga netika organizeta skolotaju darba kvalitates
novértésana. Skolotaji baudija profesionalo autonomiju, ko stingri
sargaja skolotaju arodbiedriba. 80. gados arvien biezak un no-
teiktak izskanéja doma par izglitibas rezultativitati darba tirgus
konteksta. Tad ari radas nepieciesamiba péc skolotaju un skolu
kopuma darba efektivitates novértéjuma. 1977. gada Leiboristu
partijjas valdibas laika tika sagatavots Zalais dokuments (Green
paper), kura cita starpa teikts: «Skolotaju veikuma novértésanas
proceduru ievieSana nepiecieSamas nopietnas konsultacijas ar
skolotaju asociacijam.»

Noteiktas pules skolotaju darba kvalitates novértéSanas ievieSanai
tika veltitas 80. gados. Konservativa valdiba, kas naca pie varas
1979. gada, rapigi veidoja skolotaju darba kvalitates novértésanas
shému. 1983. gada tika publicets Baltais dokuments «SkoloSanas
kvalitate» (White paper Teaching Quality), kura tika uzsveérts, ka
skolotaju darba kvalitates novértésana nepieciesama, lai uzlabotu
skolu parvaldes sistému un izveidotu ciesaku sakaribu starp
skolotaju darba kvalitati un atalgojumu. Sis pasas domas tika
sikak attistitas 1985. gada Baltaja dokumenta «Labakas skolas»
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(Better Schools), uzsverot, ka skolotaju darba kvalitates novértésana

stirn ulés skolotadju  tieksmi pec profesioridlas pilnveides, ka art:
nepieciesamibu  veikt atbilstigas izmainas skolotaju talakizglitibas

sistérn a4 Atbildi:ba par So parma.inu ievieSanu bija Vietéj arn
izglitibas adrninistracijam (LEA, Local Educational Authorities), un,
neskatoties uz to, ka vald Tha bija gatava finariseét skolotdju darba
kvalitates novértéSanas sistérnas ievieSanu, skolotaji asi noprotesté-

ja jeb ka dus m. @gindumu s saisti:t vinu veikumu ar izrnain arn
atalgojuma, karjeras iespéjam vai atlaiSanu no darba. Lai objektivi
vare tu analizét situaciju, tika izveidota ekspertu grupa, kas pétija
lldzigus procesus ASV, Vacija un citas indu striali attistitajas zemes
un nonadca pie secindjurna, ka ne Anglija, ne Velsa vel nav gatavas
tad as novér té Sana s sistérn as ievieSanai. Pec neilga laika tika
sanemts papildus finanséjurns, lai turpinatu  pétijurnu. Saja pasa
laika posma aktivizéjas Nacioriala skolotaju savieniba (National
Union ofTeachers), uzsverot, ka vairak uzmariibas javelti skolotaju
pr otesion ai as pilnveides iespéju baga tin. saria i. nevis skolu

parvaldes sistém as uzlaboSanai. Nacioriala skolotaju  savie niba
ieteica organizét regu lar as diskusij as skolo tajiern , piedaloties
jaunadkajiern  un pieredzéjudakajiem kolégiern vienas skolas ietva-

ros, kur tiktu noteikti nepiecieSamie virzieni individ ualajai kvalifika-
cijas cel3anai, izteiktas rekorneridacijas darba uzlabo%anai tuva ka
gada laika. Atalgojuma jautajums  vispar netika skarts.

Diskusijas par Siem jau tdjumiern ilga gada garuma, 1idz 1985. gada
novernbri Josefs Keits (Joseph Keith), izglitibas valsts sekretars,
pazinoja, ka skolotaju darba kvalitates novértéSanas sistérna netiks
saisti:ta ar skolotaju atalgojumu. lemesli sim pozitivajarn parrnai-
nam skolotaju laba ta ari netika lidz galam noskaidroti. lespéjarns,
ka tas bija zindm as bailes no masu spiediena, ko varéja pariakt
arod biedribas.

1986. gada lzglititbas likuma tika ieklauts paragrafs par skolotaju
darba kvalitates novéertésanu ka obligatu prasibu, taCu Sis para-
grafs tika oficiali piepemts tikai 1991. gada. Saja perioda turpinajas
visai produktivas diskusijas starp dazad arn skolotaju  tiesibu
aizsardzibas institacijarn, Vietéjo izglitibas adrninistraciju  darbinie-
kiem wun britu valdibu , kas beidzas ar slédzienu, ka skolotaju
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ueikurna novértééana pozitiui ietekmes skolu darba k.ualitati, ja
skolot.ajiem tiks raditas iesp éjas paau gstin & savu profe sionalo
kvalifikaciju, ka arT pauérs jaunas Kkarjeras iespéjas. Bez tam tika
paridkta vienoSanas, ka, pirms valsts mérogd tiks ieviesta SDK,
sakuma janotiek pilotdZas  pétljumam dotajd konteksta. Valdiba
finanséja pilotazas projektu 1987. gada sakurrid, cerot, ka rezultati
bds pieejami jau ta paSa gada rudeni. DiemZél, pasliktinoties
skolotdju ekonomiskajai  situacijai, tas izsauca milzigu protesta vilni
skolotdjos, tika organizéti Tstermina streiki, un, lai gan $Im norisém
nebija tieSa sakara ar skolotdju darba kvalitates novértésanu , tomer
tas batiski attaliridja  pilotaza s rezultdatu ieguvi. Lidz ar to tikai
1989. gada jonija tika iesniegts galéjais zinojums par pétijuma
rezultatiern.

1991. gada Izglitibas likuma tika uzsvérta skolotaju loma, noteikts
naciorialais macibu plans, visparéja testéSanas sistéma, skolotaju
atalgojuma  jautdjurni  tika nodoti paSu skolu zinad, paaugstinajas

konkurence skolu vidl sakara ar to, ka tika noteikta briva skolénu
piesaistiSana  skolai, neskatoties uz vinu dzivesvietu, ka ar1 lielakas
pilnvaras tika delegétas skolu vadibai. Daudzi Sie jauninajurni  tika
uztverti negativi no skolotdju puses, un, lai gan to ievieSanai tika
paredzéti vairaki gadi, skolotaji bija neaprnierindti ar ieviesam ajam
izrnairiarn. 'Tuvakaja laika skolu wuzmaniba tika koncentréta uz
nacioriala macibu plaria ievieSanu, bet doma par skolotaju darba
kvalitates noveértéSanu palika nedaudz novarta, kaut gan 1991. ga-
da septembrivisas Anglijas un Velsas skolas sanéma apkartrakstu

par skolotaju darba kvalitates novértéSanu.

Divu nakarno gadu Ilaika apméram  50(11) skolot aju tika ieklau ti
noverté saria un nekad as nopietnas problemas nerad as, lai gan
izvértejums  par skolotdju darba kvalitites novéertéSanas  gaitu ari
nav noticis. Tomér daZi faktori, kas ietekme skolotdju darba kvalita-
tes noveértéSanas ievieSanu, izkri stalizgjas.

1. Turpinas resursu trokums. Skolam arvien irjastrada pie centra-
lizéti ievieSamiem jauninajumiem, un skolotdji arvien skaidrak
sak apzinaties, ka skolotdju darba kvalitates novéertéSana prasa
lielu laika patérinu. Sakara ar atvélétajiem minimalajiem  re-
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sur siern interese par skolotdju darba kvalitites novérté Sanu
draud samazinaties.

2. Jauna vald ibas reforma, ievieSot jaunu skolu inspicé S3anas
sistérnu , batiski sarn aziriagja Vietéjo izglitibas adm iniatraciju
lomu, ka dé] sam azingjas skolu padomnieku un inspektoru
skaits, kas atb als tfja un realizéja skolotaju darba kvalitates
noveérté sanu.

3. Skolu parzina  paSreiz ir to budZets, tacle] skolu paSu zipa ir -
vai skolotaju darba kvalitites novérté sana ir skolas prior'itate,
val nav.

4. Sakotrigji jaunie skolotaji pirma darba gada, respektivi, izmégi-
najurna perioda, laika netika ieklauti skolotaju darba kvalitates
novéertésana, bet, ta ka valdiba ir atcélusi izrnégindjuma periodu,
ari jaunajiem skolotajiem jabut ieklautiern taja. Ta ka pati skola
tagad izlemj, vai skolotajs ir izvirzams augstakai  kvalifikacijas
p akapei , vai ne, tad zad robeZ3kirtne starp novért &jum u un
profeaionalo attistibu.

5. Kop$ 1993. gada septembra skolu gubematoriem  ir pieriakurns
izskatit jautajurnu par skolotaja algas pieaugumu. Zinojumi gan
liecina, ka gu berria tori ignoré 8o pieridku mu, jo tikai 1°1<) no
skolotdjiern tiek veiktas izmainas atalgojuma, tomer skolotaju
asociacija uzskata, ka novéerté Sanas rezultdtiern nakotné bas
nozirne $aja joma.

6. Valdiba cenSas atgriezties pie priekSlikuma, kas paredz skol ota-
ju darba kvalitates novértéSanu  saistit ar atalgojumu, neskato-
ties uz bazarn , ka tas var riegativi ietekmét skolot aju darba
kvalitates noveértésanu.

Lidz 1995. gad ajiu lijam visi Anglijas un Velsas skolotdji, kas strada
pamatskol. s, vidusskolas un sp ecialaj . s skolas, ir ieklauti
skolotaju darbibas novértéSanas  sistérnd. Atbildiba par sis noveérté-
Sanas sisternas realizaciju gulstas uz 117 Anglija un Velsa esoSajam
Vietéjarn  izglitibas  administracijarn.

Pieredzes analizes gaita ir izkristalizéta batiska atzina, ka skolotaju
darba kvalitates uzlaboSanas ir iesp &jama tikai un uienigi, ja
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nepieciesamibu péc tas apzindas, izprot, atbalsta un realizé pasi
skolotaji, skola un izglitibas politikas realizétaji, sdkot no vietéjam
pasvaldibam lidz ministrijai.

Turklat katram $im posmam - skolotajiem, skolam un izglitibas
politikas realizétajiem - ir savi uzdevumi un loma. Apskatisim katru
no tiem detalizétak.

Skolotaja limeni darba kvalitate ir atkariga no vina motivacijas, spe-
jam un attieksmes pret skolénu, savu profesionalo darbibu, ka ar1
pret profesionalo pilnveidi. Talantigs skolotajs prot nevainojami
stradat neatkarigi no aréjiem apstakliem. Vins raiti, it ka bez piepu-
les virza savus audzéknus, ir parliecinats, ka ar savu darbibu
veiksmigi realizé stundas meérki, pielietojot daudzveidigus macisa-
nas panémienus, apzinati uztur sapratigu macisanas tempu, lai sa-
skanotu katra individuala skoléna un visas grupas vajadzibas un
iespéjas. Klasé valda lietiSka gaisotne, skoléniem neizbégami ir
noteikta spriedze zinatkares rosinasanai un uzturésanai, tai pasa
laika garigi vini jitas drosiba, ir ieintereséti par to, kas notiek klase.

Jaatzime, ka, neskatoties uz savas ricibas skietamo vieglumu un
dabiskumu, sie talantigie skolotaji rupigi gatavojas katrai stundai
un Joti pardomati strada stundas gaita, ka ar pastavigi izvérté savu
darbibu un tas rezultatus.

Analizéjot 150 Latvijas pilsétu un lauku skolotaju darba kvalitates
pasvertejuma anketas, var secinat, ka pusei skolotaju ir grutibas ar:

e skolénu izpratni,
e pozitivas macibu vides veidosanu,
e augstas uzvedibas kultGras uzturésanu,
e spéju stimulet skolénos patstavigu macisanos,
e entuziasma uzturésanu sevi,
s speéju noteikt mérki un izvéléties adekvatus lidzeklus
ta sasniegsanai.
Attieksme pret profesionalo pilnveidi ipasi jaatzimeé skolotaju kutra
iesaistisanas profesionalo asociaciju darba, kas ipasi kritusies
peédéjo divu gadu laika, jo skolotaji atzist, ka neredz tam jégu.
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Vienlaikus skolotdji augstu uerte:

e savu spéju stimulét skolénu interesi,
e sSpéju iedroSindt  skolénus lidzdarboties,
e objektivitati skolénu vértéjuma,

e pieejarntbu  skolériiem,

e Spéju ropigi str ukturé t macibu saturu un planveidigi vadit
stundu, izmantojot pardoma.tu s panérnierrus.

Ir koristatéts, ka skolotdji, kas sava darba kvalitati verté augstu vai
vairak augstu neka zemu, cenSas nepalaist garam iespéjas savas
kvalifikacijas pilnveidei. Turklat ir novérots, ka studiju procesa vini
cen8as aktivi lidzdarboties, negaidot kadas gatavas, visparpienerna-
mas atzinas no lektoriem. Ja tad as iespéjas viniem netiek piedava-
tas, vini uzstajigi meklé kadas alterriativa s iesp éas. Ja no Sl
viedokla vertéjam Latvijas skolo taju s, tad iepriecina fakts, ka
daudzi simti skolotaju ir iesaistijuSies dazados projektos ar mérki
pap ildinaties un smelties jaunas atzinas kopdarb1b. ar saviem
kolégiern, ka arT skolotaju talakizglitibas procesa.

Nenoliedzot, ka skolotadja darba kvalitite pilna méra ir atkariga no
katra indivirlualas iniciativas un spégjarn, tomer izqglitibas politikas
limeni saja sakara ir vélama noteiktiba, kas izpauZas:

e stingra, preciza atlase, kas nodrosiriatu stradat profesija tikai
augstakas  kvalifikacijas specia listiern , ieskaitot uznems3anu
pedagogiskaj as augstskolas;

e koncentréta, rosinoSa un pec iespéjas vairak uz praksi bazéeta
skolotaju sagatavoSana;

e relativi augsta atalgojuma;

e karjeras virziba, kas sekmé skolotaju véléSanos palikt skola un
sasniegt izcilu darba kvalitati:

e virkne profesioridlas izaugsmes iespéju;

e skolas darba organizacija, kas nodroSina individudlu au tono-
mlJU;

e veidojot vidi, kas vairdk iedroSina neka piespiez.
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Lai cik pievilcigs neizskatitos sis skolotaju darba kvalitates uzlabo-
Sanas scenarijs, tas slépj sevi arl butiskas problemas. Pirmkart,
skolotajiem ir griti noturét energiju un entuziasmu augsta limeni
bez atbalsta no arienes. Otrkart, augstu kvalitati skolotaja darba
var sagaidit tikai apstaklos, kad skolotajam ir augsts socialais
prestizs sabiedribda un vina viedoklis tiek respektéts visos izglitibas
vadibas limenos.

Skolas limentdarba kvalitati nosaka apstakli, kas sekmé merktieci-
gu un pilnvertigu macisanu un sadarbibu skolotaju vida. Skola vei-
cina domu biedru grupu izveidi, delegé skolotajiem plasas piln-
varas, kopigi izstrada macibu-audzinasanas pieejas, kas atspogulo
skolas kopigi izvirzitas un pienemtas izglitibas vértibas. leejot sada
skola, jitama merktieksmes klatesamiba un entuziasms. Parrunas
ar skolotajiem un skoléniem skola tiek vertéta ka «draudziga» vieta,
kura labprat uzturas gan vieni, gan otri. Bez tam abas puses saka,
ka stundas valda pozitivs «spiediens», kas veérsts uz izaugsmi.
Visiem ir skaidri izglitibas meérki, un paliek iespaids, ka sadarbiba
iIr visparpienemta prakse.

Skolu vaditaji sada skola uzreiz sarunu novirza uz saviem skoleé-
niem. Vertibas, par kuram runa skoleni, ir realizetas ar1 skolas
vadibas liment un iemiesotas skolas organizatoriskaja struktara.
Stingras hierarhijas vieta, kas ir visai izplatita paradiba skolas, tur
valda «komandas» gars un tieksme uz attistibu. Birokratisku
sanaksmju vieta vairak laika tiek atvéléts diskusijam par macibu
planiem un metodém. Tiek stimuléta skolotaju profesionala piln-
veide gan skolas ietvaros, gan arpus tas. Skola labprat tiek izmeégi-
natas un iedzivinatas ierosmes, kas gitas pieredzes apmaina, ja tas
sekmeé izvirzito izglitibas meérku sasniegSanu.

Skolu inspektoru zinojumos sadas skolas sanem augstu noverte-
jumu, noradot, ka tajas valda kvalitativa, seciga maci$ana, ir sa-
kartota vide, ka arl pardomata vadibas sistéma. Savukart vecaki
Ir apmierinati ar saviem bérniem, vinu sasniegumiem macibas, ka
ar1 atzimeé gadigu attieksmi no pedagogu puses.

Lidzigi Ka pie nosacijjuma, ka skolotaja darba kvalitate pilna mera
ir atkariga no katra individualas iniciativas un spéjam, ari skolas
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stimuléjosas  attieksmes gadijurna, izqtitibas politikas Iimeninepie-

cieSams atbalsts sekojoSos virzienos:

e jauno skolotdju sagatavoSanai jabut péc iespéjas vairak bazetai
uz praksi skola;

e nepiecieSama dece ntra lizacij a skolu vadib.  un to lielaka
finansiala patstaviba:

e padvaldibu politikai jabat vérstai uz atbalstu, kas paver iespéjas
izmantot citu pieredzi un eksperimentét;

e japastav aréjai atbalsta sistémai, kas ietver gan kontroles, gan
padomctevéja funkcijas;

e javeido «lidzigi domajo so» skolu tikli, kas Jauj apm ainities ar
inforrnaciju un sanemt atbalstu;

e japaver skolam iespéjas piectalities |émumu pienern sana, kas
saistiti ar macibu planu un satura izveidi, un ja/auj tam adaptét
macibu planu s atbilstigi vietéjam vajadzibarn:

e jastimulé padnovertéjums un plano%ana skolas ITmenr;

e japaver daudzveidigas iespéjas skolotaju talakizglttibai,

Uzsvars uz skolas lomu skolotdju darba kvalitates uzlaboSana gust
atzintbu ar to, ka akcenté decentralizaciju, sekmé vienotu skolotaju
domu biedru grupu veido3anos, kas konsekventi realizé izvirzitos
mérkus. Tomér tada veida sadarbiba galven okar t balstas uz
konkrétdm personibam un ir viegli ievainojama, respektivi, ja sadas
domu biedru grupas Iideris kada iemesla deél aiziet no grupas, ta
var par stat eksistét. Tapat ari intensiva sadarbitba un pa staviga
domu aprriaina prasa loti daudz laika, kas var atslabinat skolotaja
uzmanibu no ikdienas pedagogiskajiem  pieriakurniem.

Izglitibas politikas limeni skolotaju darba kvali tati tieSi ietekmeé
saskaniga un labi parbaudita politika skolotaju sagatavo3ana un
taldkizglitosana, @ macibu satura un planu, ka art skolénu un skolo-
taju novér té.sand. lzglitibas nevainojama  kval itate pilna rriérd ir
atkariga no ta, ka Sie izglitibas politikas storakmeni  tiek realizéti
dzivé, nevis tik daudz no katra skolotdja vai skolas aktivitatérn.

Turklat izglttibas kvalitati veicina nosacijums, ka izglitibas vaditaji
augstakaja Iimeni atzist savu atbildibu par skolotaju darba
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kvalitati. Parvaldes limenti tiek ierosinatas macibu planu un satura
reformas atbilstigi sabiedribas dominéjosam vertibam un vajadzi-
bam. Tai pasa laika nelokami tiek realizéta pardomata novértésanas
politika.

Skolu vaditaji ir personiski atbildigi par centralizéti noteikto
standartu ievérosanu un izpildi. Skolotaju darba kvalitates noverte-
Sanas Kkriteriji ari vairak atspogulo visparéjas, nevis individualas
vertibas. Rapigi tiek izstradatas akreditacijas shémas. Skolotaju
izglitosana tiek paklauta lielakai publicitatei.

Saja sakara politikas limeni darbs tiek virzits, lai panaktu:

* plasu sabiedribas atbalstu izpildvaras institiciju iniciativam;

e politikas izstradi, kas balstas uz plasam konsultacijam un
sabiedribas iesaistisanu;

* plasu piedavajumu papildus izvelu klasta;

e centralizétu kontroli par skolu darbu ar meérki novertét to
attistibu;

* skolotaju darba kvalitates novertésanas centralizétu sistému;

* skolotaju sagatavosanu, kas atbilst skolu reformas prasibam;

» centralizétu atbalstu ierosmju realizésanai;

e informativo sistému un vienotas terminologijas izveidi, kas
sekmétu publiskas debates 1zglitibas joma.

Vienotu izglitibas politiku skolotaju darba kvalitates novértésanai
intensivi atbalsta Eiropas ekonomiskas sadarbibas un attistibas
organizacijas (OECD) valstis. Valda uzskats, ka saskanota, centrali-
zéta 1zglitibas politika sekmeé skolu savstarpéju saistibu un vienoti-
bu. Trukums sadai sistéemai ir tas, ka ta ir parak nelokama un sa-
stingusi, kur griiti panakt efektivas parmainas isa laika, jo valda
inertums.

Lidz ar to, no vienas puses, centralizeta politika nodrosina lielaku
pastavibu prakseé, bet lenak notiek parmainas. Turpreti, no otras
puses, akcentéjot skolotaja un skolas lomu, var nodrosinat
parmainas un eksperimentalas pieejas atseviskas skolas, tai pasa
laika daudzas skolas var palikt novarta un arvien vairak atpalikt
no progresivi stradajosajam.
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Acirn redzami izriet secinajurn s, ka skoloragju darba kvalitate ir tieSi
atkariga no ind ividu ala skolotaja, skolas un izglittbas politikas
vienotibas un savstarpéjas saisribas. Tadel ari plaSu atbalstu skolo-
fju  darba kvalitates novértésan a sakara ir guwu s jau ridkds ten
denr es:

e lielaks atbalsts paSu vaditam grupam un dalitai atbildibai, jo
briva tirgus nosactjumi  paSi par sevi dar bojas ka skolotaju
darba kvalitates novért esarias mehanismi:

e skolotaju un skolas adrninist raciju tuviria sarias nepiecieSami-
ba uz kolegialu Iémumu pienc rnsanas pamata;

e kolegialitates nozime pret &i hierarhijai.

Liclbritanijas pieredze Jauj izclarit daZus secinajurnu s attiectbd uz
skolotdju darba kvalitates nové rté sanu , ko ncdr Tkstétu ignorét ari
m . su valstr.

1. NoveértéSanai dazadi cilvéki pieskir atskirigu izpratni, pierriéram,
politiki saista novérté sanu ar lielaku kontroli un spicdieriu uz
skolotdju un atb rivo san os no ne kom peten tiern skolotajicrn
turprett paSi skolotaji to drizak uzskata par 1idzekli, ka uzlabot
skolas iekséjo Kklimatu, stirn ulét profes iorial isrriu , nodroSinat
atgriezenisko  saiti att ieciba uz savu profesiorialo attistibu.  So
atzinu tcorét iski parnatoja Bolams [Bolam , 1981), sagrupégjot
noveérté sarias meérki s trij as gru pas: hirokrat iskie , profesionalie
un tirgus rnérki.

Vadoties pec birokratiskajiem mérkiem, novérté saria tiek
uzsvert s, ka skolotajs atbilst politiskajam  prasibarn , ka ievéro
instrukcijas  lin Iiguma prasibas.

Profesionadlo mérki sasniedzot, pamatojas uz pienérnurnu , ka

sko lotaj s pilnveidos savas prasmes, kRS atbilst  efektivai
darbibai. Analizéjot , kad arn profesionalajam prasruérn Anglijas
skolotaji dod priekSroku, ir atklats:

e pilnveidot macisanas prasmes (81"1,),
o objcktivi izvértét skolenu  macibu  rezultatus (62'%),

e planot savas kvalifikacijas celSanu (51)%)).
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33% skolotaju atbalsta novértésanu profesionalas pilnveides
noluka, saistot to ar turpmakas karjeras virzibu.

Tirgus mérkis uzsver skolénu darba rezultatus un patéretaja
vajadzibu apmierinajumu. Loti neliels skolotaju skaits (14"%)
velas saistit darba kvalitates novértésanu ar apmaksas limeni.

Novértésanai lielaku efektivitati pieSkir, to attiecinot uz jau-
najiem, nepieredzejusajiem skolotajiem. Skolu direktori atzist,
ka vislielakas problémas rada tie skolotaji, kuriem gratibas
bijusas jau darba sakuma, bet, ja ar novértésanas palidzibu
varétu savlaicigi atbrivoties no siem skolotajiem, probléma tiktu
daléji novérsta. Ar1 45% skolotaju atbalsta domu, ka novértésa-
na palidzétu savlaicigi atbrivoties no nekompetentiem skolo-
tajiem.

Kadas macibas Latvijas izglitibas politiki un organizatori var
giit no Lielbritanijas pieredzes?

1.

leviesot skolotaju darba kvalitates novertésanu, nepieciesams
akcentét profesionalas attistibas prioritati.

Finansu lidzeklu nodo$ana skolu parzina var mazinat skolotaju
darba kvalitates novértésanas ieviesanas iespé€jas un neapsatl-
bami parvaldes struktaru ietekmi uz so procesu.

Jabut diferencetai pieejai attieciba uz nepieredzéjusiem un
pieredzes bagatiem skolotajiem.

Janodrosina apmaciba tiem, kas realizé skolotaju darba kvalita-
tes novértésanu.

Skolotaju darba kvalitates novértésanai jaatbilst vietéjai skolu
sistémai un tas vajadzibam.

Parak liels uzsvars uz noveértésanu, sarindojot labakos un vaja-
kos, ipasi saistot to ar apmaksas izmainam, rada neprodukti-
vu sasprindzinajumu un kave kolektivas atbildibas veidosanos.
Bez tam biezi vien tas ierobezo vispusigu un augstu mérku iz-
virzisanu individualas profesionalas darbibas joma, jo skolotajs
labak aprobezojas ar minimalam prasibam pret sevi, lai nebi-
tu japiedzivo sakaves.
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Skolotajs  sie7

5Kolof~u izglTfiba
6iropas
5avienibas valstls

Tatjana  Koke,
Dr.paed., LV Pedagogijas un psihologijas institita docente

Domu apmaina ar priekSmetu skolotdju asociaciju  vaditadjiem arvien itskan
ligums iep aristinat gan topo30s, gan piered :es bagatos skolot a&jus ar
skolotaju  sagatavoSanas  pieredzi dazadas valstis. Raksta autore 1996.197.
akadémiskaja  gad.a stradaja LjéZas universitate.  veicot pétijumu  augstakas
izgtittbas  novértéSan as joma. kas deva iesp éju vispusigi  ieparitie s ar
augstskolu  studiju planiem un skolotdju sagatavoSanas  profesiondlajam  prog-
rammam. Si raksta mérkis ir ieskicét batiskakas tendences skolotaju izgli-
toSanas praksé Eiropas Savienibas valstis.

Vésturiska skatijurna skolotaju izgl- tajiern, kas stradaja vidusskolas, kas
tiba Eiropa pédéjos simts gados ir tolaik tika uzskatitas par elitararn
pardzivojusi lielas parmainas. Tpasi macibu iestadérn, Turpreti masdie-
tas attiecas uz sakurnskolas skolota- nas augstaka izglitiba ir nepiecie-
jiem - ir palielingjies studiju ilgums. Sama jau sakurnskolas skolotajiem.
paaugstinajies  skolotdju izglitibas kas liek pamatus skolénu talakai izzi-
limeriis. Ja gadsimta sakurna caurrné- nas darbibai un attieksmju veido-
ra bij a nepiecieSami  10-12 gadi pi I- Sanai.

na laika izgiubas, lai varétu uzsakt Analizéjot Eiropas Savienibas valstu
darbu par sakumskolas  skolotdju. misdienu pieredzi skolotdju sagata-
tad Sobrid tie ir 15-18 gadi. Piemé- vodana, var droSi apgal vot, ka gal ve-
ram, Niderlandé studiju laiks ir gan- nokart sakurnskolu  un vidusskolu
driz dubulti palielindjies no 9 lidz skolotdju sagatavoSana notiek aug-
17gadiem. Gadsimta sakurnd Spani- srakas universitau  vai ne-uni ver-
ja. Somija un Zviedrija, lai uzsaktu sitdu tipa izglitibas iestades. izne-
studijas  skolotdja  profesija.  bija mot Italiju, kur 1990.gada reforma
nepiecieSama  tikai pamaiizgliitba. 81 pareja ir pasludinata, bet vél nav
Belgija. Luksemburga,  Niderlandé realizéta, Vacija, Griekija, Spanija,
un Anglija - tie bija divi gadi vidus- Francija, Irija. Somija. Zviedrija un
skoL'..Turpreti Trija un Skotija jau i Lielbritanija  skolotaju izglitoSana
gadsimta pirmaji dekadé skolotaju visu limenu macibu iestadém notiek
sagatavoSana  notika augstskolas. universitatds. Tacu Bejgija. Danija,
Kopuma 20.gadsimta pirmaji  pusé Austrija  un Nriderlandé  vidusskolu
un lidz pat seSdesmitajiern  gadiem zernakajarn  lirnenirn  sagatavo  ne-
8ejgija.  Spanija, Francija. Italija, universitaSu  tipa macibu iestadés
Luksemburga. Austrija. Portugalé un (Niderlandé pastav sistérna, ka vidus-
Z\ iedrija  skolotaju  sagatavo$ana skolu vecako klaSu skolotaji péc Cetr-
notika vidéjas izgliitbas  pedago- gadigdm  studijarn  ne-uni versitates
giskas skolas. bet auastaka izslutha augstskola vienu gadu srudé univer-
bija nepiecieSama tikai tiem ~kolo- sitaté.

LU Pedagogijas un psihologijas
institita ~ docenre.  Lasa  $adus
lekciju kursus bakalauru, magis-
trantu un doktorandu program-
mas pedagogijas  nozaré, ka ari
macibu priekSmetu  didaktikas:
"Yispariga  pedagogija", "Per-
sonibas  teoriju pedagogiskais
aspekts ". "lrglitibas sist emu
alrfscfba  Eiropas  Savi enibas
valstis ", "lzglitibas filozofija "
Zinatniskas  intereses saistas ar
izglitibas  sisttmas demokratiza-
cijas aspektiem,  nepartraukias
un pieauguSo, t.sk. skolotaju ta-
laki zglitibas,  teorétiskam no-
siadném un 10 praktisko  reali-
zésanu Latvija.

1996.197. akadémiskaja gada,
pateicoties Bel gijas valdibas
pieSkirtajai  stipendijai, LjéZ.as
universitates Eksperimentalas
pedagogijas  instititd veica péti-
jumu par tému "Augstakas irgli-
tibas salidzinamibos kritériji
Eiropas konteksta", Si perioda
laikd tika analiréti  augstakas
izglitibas  kvalitates  kritériji ES
valstu augstskolas, novértéta to
piemérotiba Latvijai; salidzina-
las skolotdju  profesiondlo  siu-
diju programmas dazadas augst-
skolas; analizéti skolotaju  dar-
ba nov ért . anas kritériji un
starptautiskie indikatori.

Ar 1997.198. akadémisko gadu
koordiné skolotaju  profesiona-
lo programmu
Pedagogijas
institota.

realizéSanu LU
un psihol o gijas
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Skoloidju profesionala  sagatavoSana
notiek divéjadi; vai nu vienlaicigi ar
grada (bakalaura) studijam prieks-
meta. vai ari péc grada iegdsanas.
Vienlaicigais ~ modelis  biezak tiek
izmantots  sakumskolu skoloraju
sag ata voSana, iznemot Francij u,
turpretT vidusskolu skolotaju sagata-

voSana parsvarda notiek péc grada
iegisanas. Analizéjot studiju planus.
var secinat. ka. jo augstdkarn  ITme-

nim gatavo skolotaju. jo proporcio-
nali mazaka ir prakses dala, iznpernot
Vacija un Lielbritanija.  Piernérarn.
Lielbritanija  ir vérojarna  pieredze.
kur skolotaju  sagatavoSana norit
skola. apgustot klases darba praktis-
ko pieredzi un tad papildinot to ar
situacijai  atbilstigu  teoriju. Vacija
abu vidusskolas  ITmenu  skolotaju
sagatavoSana notiek divas pakapés -
pirmaja pakapé ir integréras teoré-
tiskds un praktiskds  zinaSanas no
paSa sakurna. bet otrd pakapé gal ve-
nokart ir prakse, kuras laikd nakarnie
sakumskolu  un vidusskolu  skolotaji
sanem atalgojumu. un viniern uz lai-
ku tiek pieSkirts ierédna statuss. ArT
Francija pédéja studiju gada ir Iidzl-
ga sisttma. Luksemburgda izrnégi-
najuma periods vidusskolu  skolota-
Jiem filgst tris gadus. bet pamatskolu -
div us. Niderlandé,  Sornija. Zviedrija.
Anghja un Velsd nepastdv  prasibas
péc Sada perioda.
Neskatoties ~ uz dazadibu
karn vai rnazak batiskarn
skolotdju  sagatavo3anas
rnas EiroP3S Savienihas  valstis. to-
mér ir saskatarni kopigi kornponemi
vairuma programmu.  resp.,

11 korikrétu  macérno
apgux e (vienlaicigi

un batis-
atskirtbarn
program-

priekSmetu
vai secigi):
21 pe dag o iski isko
priekSmetu

psiho lo
apguve:

31 profesiondlo  iernanu  apguve:

1 pedagogiska  prakse.

Straujads parrnainas daudzu Eiropas
valstu ekonorniskaja  un politiskaja
dzivé. valstu robezu nozimes sama-
zin:i8anas  batiski  ietekméjudas  arl
skolu dzivi. Daudzveidigaks ir klu-
vis vidusskolénu  kontingents:  par-
stavéti dazadi socialie slani. dazadas

veéntborientacijas, spilgtak  izpauZas
skolénu individualie uzskati  un
daZada dzives pieredze. Tas prasa
augstu profesiondlo  sagatavotibu  no
pedagogu  puses ne tikai mactbu
priekSrnetd.  bet ari psihologijas  un
pedagogijas.  ka ari informacijas  ap-
strades un tehnologisko  prasmju
jomas. Lidz ar to IidzSingja skolota-
ju izglitibas ir nepiecieSama

pilnveide.

Edmundsons
[avis secinat.

praksé

ir veicis péujurnu, kas
ka kopéjs trakums
vidusskolu  skolotdju  sagatavo3ana
universitaiés  ir tas, ka nepasidv vaja-
dzigd saikne un sadarbiba starp proti-

Igjosarn  fakultdtérn.  kas maca stu-
dentiem  specidlos  priekSmetus.  un
katedrarn, kas maca profesionalos

priekSmetus.  Aptaujgjot  skolu vadi-
tajus, Sk olotdjus  par uni versitates
absolventu  sag atavotibu  skolotaja
darbam. vishieZak izskan secinajums.
ka priekSrnetd jaunie skolotaji ir labi
sagatavoti.  bet trikst zindSanu un
prasmju skolénu personibas izpratné.
audzinaSanas  jautdjurnos,  priekSme-
ta pasniegdanas  metodés. Tas liecina.
ka ari konkréia rmnécibu priekSmeta
zinaSanas ir jaskata caur pedagogisku
prizmu, neatraujot ta saturu no pa-
sniegSanas  rnetodérn. skolénu uztve-
res un zindanu apguves Tpatnibam.
Dazadi uzskati valda ari jauidjurnd
par to. kadi priekSmeti ir ietverarni
pedagog iski psihologiskaj cik 1a.
Visbiezak  sastopamie ir izglitibas fi-
lozofija. pedagogisko ideju vésture,
izglitibas  sociologija. ~ Astondesrnita-
jos gados 3%aja cikla paradas vairaki
priekSmeti.  kur degpunktd ir izgli-
tihas vienlidzigas pieejarnibas.ka  ari
integrétas sabiedribas izveides aklua-
lie aspekti. Tomér Edmundsons  seci-
na, ka izglitibas parnatkursu  prog-
rarnrn & valda  haotiska  pieeja.
priekSmetu  daZadiba nav saskatarna
sistérna. K& risi ngjurnu  Bormans
(1990 ..1Q 1) piedava prakses un teori-
jas lielaku integraciju. kur teoréuskas
nostadnes  tiek akiualizétas  konkré-
t.s. praktiskas situacijas. Vinaprat. So
integrb.ciju  ir iespéjarns  panak t
realizjot  $adus skoloigju izglitibas
rnodelus.

1/aroda apguves modelis.

Saja pieeja galveria uzmaniba tiek
veltita praktisk ajam nodarbibam
tadejadi par svarigako tiek uzskatu»
rnaciSands  darbibd  veiksmigi  stra-
dajoso skolotaju vadiba. Sis pieejas
piekritéji atzist. ka jebkuras  praktis-
kas pedagogiskas  situacijas  risina-
jurna pamatad ir noteikta teorija. lai
gan ne vienrnér skolotdji uz to alS3U-
cas, Jebkurd gadijuma. apgustot pie-
redzi skolotjju  metodiku  vadiba.
students redz un iesaisias veiksrnigi
real izétd pedagogiska darbiba. tade-
jadi parnazam arvien labak izprotot
savas profesijas butibu,_ eksperimen-
tajot. vins tiek rosinats’ uz patsiavigu
darbibu, lai atrastu sev athilstigakas
pedagogiskas  metodes un risinaju-
mus. Saja pieeja students darbojas
nevis izoléti k. vienpatis, bet gan
profesiondlu  grupa. "Méginajurnu
un kladu' metode. kas ir 8is pieejas
pamatd. palidz izkristalizét ~ piemé-
rotakds un veiksmig akas skolotaja
darba metodes. Talu neap3aubarni
Sis modelis var dot nozimigus rezul-
tatus. ievérojot vienu bdtisku nosa-
cljumu. resp .. ja studentam ir adek-
vata. hurndna un pregresiva  vértibu
sisiérna.  Turpretl. ja studentam ir
raksturiga tieksme uz diskrirninaciju
vai kadarn citdam novirzém. 8 pieeja
nespés nodrodinat  vina uzskatu un
praktiskas darbibas mainu progresiva
gultné:

2/ racionalais  modelis.

Arcdapguves  modeli skolotaji paliek
ierobeZoti  tikai praktiskas darbibas
joma. viniern netiek piedavats apgut
intelektualos lidz eklus. kas jautu
savu prakses pieredzi pakl aut téoré-
tiskai analizei un ropigai  kritikai.
Tadé] ka atbildes reakcija  uz %o
trakumu Lielbruanija  60. un 70-ajos
gados tib izvirzits mérkis skolotaju
s3gatavoSand - nodroSinat  skolotdju
izglitibd  zind%anas un prasmes. KJS
pal Tdzeé tu izvélétos panémienus

ropigi  izvértét.  SkolotdJu  sagata-
vo§ anas prograrnmas  lika ieklauti

tadi priekSmeti  ka izglitibas  fi 10-
zofija.  sociologija, pedag o isk .

psihologija, ~ ped3gogijas  vésture
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Pastdv uzskats. ka Sie macibu prieks-
meti nodrodina  teorétisko  pamatu,
kas [auj noformulét visparigos prin-
cipus pedagogiskas  darbibas  reali-
z8%anai un novértéSanai, Racionalaja
modelT no studenta  tiek pras its
iedzl- inat prakse apgutas teorétiskas
atzinas, ka ari prast kritiski vértét sava
darba rezultdrus, izvirzitos rnérkus un

to sasniegdanai  izmantotos  I1dzek]us;
31 refleksivais  modelis.
Ka atzimé Sons (Schori) skolotaju

ieoréusko  zind%anu  un praktiskas

darbibas  rnijsakariba  tiek saprasta
visai raciondli ka zinaSanu lietoSana
prakses  problérnu  risiria8 and péc
noteiktiem,  atzitiem un visparpie-

nerntiern  likumiem. TaCu autors 3o
pi~n2Zmumu  uzskata par kl|idainu.

argurnentéjot.  ka skolotdjs.  pirms
pienern lérmurnu. .adas ne tikai pec
noieiktam  likurnibarn. bet ari analizé
sa\ as ieprie k3¢jas darb ibas un to
rezuliatus. BieZi vien vinu talak o
darb ibu ietekme tieSi iepriek $gj .
personiska  pieredze.  Savukart 8
darbiba atkal prasa noteiktu reflek-
siju. Todéjadi  profesiondla  darbiba
ir pastdvigs inierpretacijas.  darbibas,
refleksijas  un korigéSanas  process.
Tiek uzskatus, ka SOn3 pieejaskolo-

idgja profesionalajai  darbibai ir piln-
vérligaka  par divarn iepriekSri-

néiajarn. Tadgjadi klist aktuali iedzi-
lindues un Izprast .pa~u refleksijas

procesu. Hirsts (1990) ir noteicis tris
lirnenus. kados notiek refleksija. Pir-
maja liment notiek darbibas reflek-

sija 3thilstigi  tiem principiem  un
kritérijiem.  kas apgdti te6re[iskaj3.S
zind%ands  Talakajos Iienos jau liek
apSaubtti  paSu So teorétisko principu
atbilsitba un piernérotiba  konkrétarn
pedagogiskam  suuacijarn, iz pat
visparigdkku  vértibu apzinaSanai.  ka.
pieméram, Kkas ir cilvéks, kas ir sa-
biedriba, uu., arvien  paplasinot

refleksijas  robezas.

Kada \eida Sie tris teorijas un prakses

integracijas ~ modeli ir saisiarni  ar
konkrétiern izglitibas  rnérkiern.  kas
ne.ipSaubami  ietekme ari skoloigju

Izglitibas saturu un procesu? Arodap-
guv €S modelis bdtu vispiernérota-
KJIS \'ienig i tai @:.Jjjum5.. ja sko-

lotju darbtbas  rnérkis batu sniegt
zind%anas.  TaCu tik Saurs mérkis
masdiends diez vai ir kadarn nepie-
cieSams. Refleksivaja  modelT skolo-
13js gan apgust prasmi sniegt zina-
Sanas, tomer daudz svarigdk skolo-
tajarn ir konceptudli  prast saskatit
sava rnacama priekSmeta saistibu ar
visparigakarn  nostadnérn, izglitit>a~
un personibas auistthas mérkiern. Ir
grati iedomaties, k& demckratiskJs

sabiedribas  veido3anas  batu iespé-
jarna bez skolotajiern, kas spéjigi uz
retleksiju.  Jo &1 rnérka sasniegSana

prasa ne tikai atbilstigu rnacibu satu-
ru un prasmju apguvi, bet ari visas
skolas dzives organizacijas  rnainu.
kas sekrnétu tadu personibas TpaSibu
\'eidoSanos.  kas nepiecieSamas  de-
rnokraiiskas  sabiedrihas  pilsoniern.
Sis nozlrnigais mérkis prasa visa sko-
loigju  kolektiva  pilnvértigu  darbu
un refleksijas  spéju anlstibu otraja
un treSaja Iirmeni
Autori  Ziro un Klarens izveidojusi
kritiskas pedagogijas  raksturojumu,
ko. vinuprat, skolotdji izmantos, lai
nodrodinatu  dernokratisku  attiecibu
\ eidoSanos ar skoléniern.  kolé giern
un piad ak u sabiedribu. Péc vinu
dornarn. kritiskai pedagogijai  rakstu-
rigas $5.dJS iezimes:
rnaciSanas ir aktiva, un  ir orien-
téta uz pieredzes bagatinaSanu:
domu apmaind tiek izmantoti
kritiskas ~ teorijas  elementi.  un
skolérii tiek iedroSinari dornat un
izteikties  kritiski,
skoiéni  sdk skati; saw pagatni
un nakotni jaund gaism:i. ViDI
sik apz inatie s sevi ne piecie-
sarntbu veidot paSiem savu dzivi:

"vértibu'  izglittha autsta izprat-
ni par vértibu avotiem. ka Sis
vértibas tiek iedzivinatas noteik-

ta sabiedriba un ka intereses tas

balsta:
skoiéni apzinds varas struktdru
un ideologiju ietekmi. kas iero-

bezo vinu dzivi. ka ari iespéja-
rnas dernokratiskds  ahernari.  as:
skoléni iernacd-, ka sadarboties

dernokratiski  ar citiem. lai dibi-
natu jaunu socidlo Kartibu.

Balstoties  uz kritiskas
parnatatzinarn.

pedagogijas

skola var kit par
dernokratisku iestadi.  kur skoléni

apglst  zindSanas,  prasmes un Verti-
bus, kas laus talak wveidot pilnvértigu

dzivi, apzinoties socialas vienlid;i-

bas nepiecieSarntbu. SIS pedagogijas

pieejas teorétiskie pamati ir meklé-
jarni Jurgena  Haberrnasa  atzinds

(Layder, 1994. Craib 1992, White
1989). kur galvenais uzsvars ir uz
socidlo interakciju.  valodas un rnora-
les dabu. Habermasa principiala atzi-
na ir. ka saskarsme ir deformégjusies

tehnokratiskas  pieejas dé], kas paslu-
dina zindini par unix ersalu un zina-
Sanas brivas no vértibam, tadéjadi
"dehurnanizéjot' saskarsmi  vienam
ar otru un ar dabu kopurna. Haber-
masa izvirz ita hipoiéze. ka saasina-
jusas  ekologiskas problérmas  gan
padzilinds  ekonorniskas  problérnas.

gan sadkobis pamatus politiskaja  un
vélak ari socialaja un kultdras joma.
jau dzivé irsevi pierddijusi. Musdie-
nu skolotdju izglitibas praksei nozi-
rigs ir Haberrnasa apgalvojums.  ka
socidlo zindSanu apguve balstas uz
trim parnatintereSu  gruparn:  tehnis-
kajarn, prakriskajarn  un emancipato-

rajarn interesém. Tehniskas Intereses.
kas saisutas ar vajadzibu kontrolét
un vadit fizisko vidi. noved pie
ernpiriskarn,  pozirivistiskarn  zinasa-
nam. Praktiskas intereses. kas saistitas
ar vajadzibu  izprast un piedaluies

sabiedriskaja  saskarsrné.  noved pie
mterpretivarn ~ vai herrne neitisk am
zina%anarn, Ernancipatoras  Intereses
atzist atSkirtbu starp fizisko un socia-
lo pasauli un ir vérstas uz to uzlabo-
Sanu. Tadel skolotdju  sJgatavo3ana

studiju saturam irja.uutsta gan ernpi-
nskas. gan hermeneitiskas. gan ernan-
cipatords zinaSanas caur apgdstarno
priekSmetu, k& ari jaapgast prasme
ias saistu ar skolénu ikdienas zinaSa-
narn. tadejadi padarot rnacibu saturu
sociali lietderigu un aktuélu. kas sek-
metu salas vietas un jégas apzina-
§anos skolénos,

Statistika liecina. ka Eiropas Savieni-
bas valstis rndsdienas Ir Cetri miljoni
pamatskolu  un vidusskolu skoloigju.
Caurméra  2.8'7c ES valstu iedzivota
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ju ir nodarbinati  skolotaju profesija.
Ta ir nozimiga plejade, kuru uzde-
vums ir jauno paaudzi audzinat par
dornajoSiem,  mekléjosSiern,  briviern
un par savu izvéli un ricibu atbildi-
giem cilvékiern.
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Zina/nieKi "ela uz
elropas Savienibu

J.Helds,

Dr.habil.psych.,  projekta

Jau 1989.gada sakas Latvijas Uni-
versitites Pedagogijas  un psiholo-
@ijas katedras (no 1996.9. - institdta)
un Tibingenas  Universitates  Audzi-
nadanas zinatnes institita (Vacija)
sadarbiba. 1990.gada tika izveidots
pirmais projekts  “Internationales
Lernen" par jaunatnes  dz Tvesdar-
bibas prob\émam. Projekta ietvaros
notika zinatniska konference Tibin-
gend, kura piedaJijas an Griekijas,
Holandes un Horvatijas  pedagogi.
psihologi un sociologi. Ar S0 konfe-
renci ari sakas piecu valstu zinat-
nieku sadarbiba, Jaunatnes situacijas
salidzinaSanai tika izmantotas daudz-
veidigas teorétiskas un ernpiriskas
metodes. Par Latvijas jaunieSu prob-
Iémam valsts neatkartbas  sakurna
tika uznernta videofilma, ko veica
Holandes pedagogi un kinornaksli-
nieki. Tika noorganizéra  jaunieSu
upu apmaina “VAcija-Latvija".  Par
?Opieredzi uzrakstita grarnara, kas
izdota Vacija ar Ausmas  Sporias
lidzdalibu.
1996.-1999.9. ir izveidots piecu val-
stu pedagogu, psihologu un socio-
logu kopigs pétijurna projekts "Jau-
natnes integr acija un izolacija sa-
biedribd", Projektu finansé Eiropas
Savieritba. Taja ms valstis irno ES -
Griekija, Vacija, Holande. Horvaiija
un Latvija pétijurnos ir Iidztiesigas
dalibnieces.  Sajas valstis ir daudzas
socidlas un etniskas grupas, kuram ir
kopadzivodanas  problérnas laika ur]
telpa. Projekts paredz Sis problérnas
risinat un dot praktisku ieguldijumu
jaunatnes dzives situacijas apzinasa-
na un lIzpratnes veidoSana par to
salidzinoda  aspekta.
1997.gada 23.-29. septembri  Riga
notika konference i projekta ietva-
ros. ko organizéja LJtvijas grupa, ku-
ras koordinatore ir LV profesore
Ausma Spona. Grupas sastava ir arl

"Internacionales

Lernen" vaditajs
profesore Dzidra Meik3ane, LV Peda-
gog ijas un psiholo . ijas institdta
doktorandi  llze Plaude (LU). Airisa
Ste inber ga (Rig as komercskola).
Valérijs Krupskis. Juris Gerasirnovs
(Olaines Mehanikas un tehnologija,
koledZa). Janis Roz enblats (Rigas
Valsts gimnazija), mazisrrants  Ja-nis
Nipers (Ri gas Valsts . irnnazija).
Konference dalibnieki bija no Tibin-
genas (7) un Zagrebas (6~. Latvijas
grupa nodrodindgja darba apstaklus un
interesantu  atskaiti par saviem pétiju-
miem. Ar referatiem uzstajas visu val-
stu parstavji. bija tikSanas ar jaunat-
nes problérnu ekspertiem Latvija: Jani
Linki (Vidzemes priek3pilsétas  val-
de): Jani Gulbi (Rigas Domes depu-
tatu): llzi Purvinu (Olaines Domes
priekSsédéraja  vietnieci). TpaSi gribas
uzsvert aktualos, perspektivos —Latvi-
jas pétjurnu rezultatus, to saturu un
formu. Latvijas pedagogi un psihologi
veikuSi interesantus  pétijumus  par
jaunieSu  anistibas  individualo  stilu
({A...Karpova). jaunieSu vértibu dina-
miku (J.Rozenblats r.jaunatnes proble-
rarn socidlaja vide (J.'iipers). Liela
uzmaniba  petijumos ir valodai ka
jaunatnes inte gracijas Iidzeklim.
saskarsmei un skclotju lomai mas-
dierias (V.Krupskis.  l.Gerasirrtovs)
Interesants ~ périjums ir A.Steinbergai
par vecako kladu skolénu paSizjitas
un darbibas produktivitates sakartbarn,
Vinas septinu gadu pétijurnu rezultati
starptauti skaj . grupa ir apkopoti
disertacija. Konferences pédéja diend
tika izveidots kopgjs darbibas plans
1995.-1999.gadiem. Taja tiek pare-
dzéta projekta daltbnieku valstu jau-
nieSu tikSanas Vacija, ekspertu un pét-
nieku konferences, ka arT tiks saga-
tavota un izdota grarnata par Ri~as

konferences  rezultatiem  Ta- bjlg e-
turtd projekta  ietvaros iz ve idot .
gramara,
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MUSDIENU AUDZINASANAS FILOZOFISKIE ASPEKTI

Tatjana Koke,
Dr.paed.,
LU Pedagogijas un psihologijas katedras docente

Latvijas Republikas naciondlaja zipojuma UNESCO "Izglitiba Latvija" isuma izklastitas
Latvijas Izglitibas Koncepcijas galvenas atzipas. Cit€8u divas no tam:

1) izglitiba ir personiska, sabiedriska un visparcilveéciska pamatvértiba, prioritara sabiedribas
dzives un cilveku darbibas nozare;

2) izglitibas merkis ir radit ikvienam cilvékam iesp€jas veidoties par garigi un fiziski attistitu,
brivu, atbildigu un rado$u kultiiras personibu.

Sadu vai Joti lidzigu izglitibas mérka formuléjumu var atrast gan misdienigajos filozofijas
virzienos — eksistencidlisma un humanisma, gan vairaku gadsimtu parbaudi izturgjusa —
1dealismd, gan Sobrid €na paliku$aja materialisma. Kopuma tas liecina, ka musdienu izglitibas
politiki labi orient&jas pasaules prakses pieredz€ un respekté tuvas un talas pagatnes pozitivas
macibas. ’

Filozofi atzist, ka kop§ 17.gs. Eiropa filozofiska doma balstjas uz ideju par cilvéka
subjektivitati ka centru, saskapa ar kuru tiek izprasta pasaule, vEsture, maksla. Subjektivitates
ideja nesa sev 11dzi parliecibu par cilvéka gribas visvarenibu, pasaules parveido3anas iesp&jam. Si
ideja rada atbalstu, un pasaules parveidotdju bija saradies daudz, un visi vadijas pé&c principa
"gribésu, uzzinasu, panaksu, izdariSu". Neap$aubami, ka zinama posma tas sekméja pasaules
progresivo virzibu. Jasaka, ka tddas noskapas vel joprojam atrodas izglitibas sistéma (darbibas
teorija), un vienpusg€ja 31 principa "grib&su, uzzinalu, panaksu, izdari$u" realizacija ir novedusi
pie nerékinasanas ar dabas objektiviem procesiem, sabiedribas dehumanizé$anas, vainas
mekléSanas otra utt., un tap&c $odien tik aktuili izskan nepiecie§amiba veidot jaunas izglitibas
teorijas, kas akcent&tu iek§&jo nori$u nozimibu.

Sodienas ekologiska, sociala, ka arl ekonomiska un kultiiras situicija pasaulé bridina cilvéci,
ka nevajag parvértét sapriata darbigo pusi, kas vérsta uz aru, bet gan izzinat paSam sevi,
kads es patiesiba esmu, ko es varu. Ja més bridi pievér$am skatu Helladai, tad atklajam, ka tur
kultira sakusies ar ilgam péc sevis pazianas, ar slapém izdibinat sava individuala ES likteni:
Sokratam — pazisti pats sevi — nozimgja atbrivoties no nezipas, jo nezina, p&c vina domam, bija
visu maldu mate un Jaunums — nezina$anas sekas. Platons maca, ka patiesibu pazist tikai tas, kas
pats sevi to atklajis. Kada tad situacija ir miisdienas? Ka mé&s pa$i vai ta sociala vide, kur
atrodamies (skola, gimene, darba kolektivs) rosina véléSanos k|t par to, kas ESI.

Sai sakara izteikdu daZas aktualas atzipas.

No vienas puses, Rietumu moderna pasaule ar "vispargjas labklajibas valstu” rasanes, ir
atnémusi cilvékam nepiecie$§amibu cinities par eksistenci, vip§ ir materiali nodro$inats, dzweé
bauda komfortu, ka rezultata vip$ zaudé saiknes ar personiskiem dzivibas instinktiem. Atravies
no savam sakném, individs ir parveérties par slimu cilvéku, kas nav sp&jigs uz patiesu prieku un
zaudgjis interesi par dzivi, kuru var satricinat tikai sensacijas un katastrofas.

No otras puses, més visi esam dzivojudi sabiedriba, kur nebiit nevaldija "vispareja labklajiba",
bet gan daudz Jaunika paradiba - tika atnemta gariga patstaviba. Sodien skaidri apzinamies, ka
meli §ada situacija bija parversti par politiskas darbibas principu. Valdija prieksstats, ka taisniba
ir tas, kam tic daudzi, un tur " augda" par visu pariipésies un uz visiem jautajumiem atbildeés. Lidz
ar to ce|3 uz tiraniju un teroru bija atklats un ari tika realizéts.
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Ejot vienu vai otru celu, rezultats ir kopigs, ko Ortega i Gasets ir formulg)is $adi: jaunais laiks
ir zemakas kvalitates cilveka — masu cilveka — laikmets. Pretstata aristokratiskajam cilvékam,
kur§ ir prasigaks pret sevi neka pret citiem, kur§ uznemas piendkumu un darbu, kuram riip savs
gods un ciepa, masu cilvéks ir mazprasigs pret sevi. Masu cilvéks nespgj balstities uz sevi, bit
rado$s, patstavigs, atrast savu isto lomu dzivé un pilniba apliecinat to. Tai pat laikad $is masu
cilvéks visur cenSas iejaukties. Ja agrak visi tie, kas nebija pietiekami izglitoti, atturgjas no
spriedumiem par sabiedribas dzivi, tad tagad pie varda tiek tie, kas ska]ak kliedz un var parkliegt
citus. Vigiem ir atrof€jusies sp&ja saklausit citus. Vini paSi saka, ka laiks klausities ir pagijis,
vajag rikoties: vertét, lemt un sodit. Inteligences parstavji savas runas, masu meédijos bridina, ka
noslégta, aprobezota dvesele ir pats draudigikais faktors gan skolas dzives limeni, gan
sabiedribas vadibas limeni. Mums japiekrit, ka §ads skolotajs skola pret otru (skolnieku) izturas
ka pret zemakas kartas radibu un vipa skolo3ana vairdk atgadina trenéSanu, kas balstas uz
darbibas imitaciju, paklausibu, atkarto$anu, drilléS8anu un kontroli, kam patiesiba nav nekada
sakara ar izglito$anu, kas, savukart, nav iesp€jama bez iniciativas, izvéles brivibas, |€mumu
piepemsSanas un patstavibas. Masu cilvéks ir paSapmierinats, vind nepiepililé sevi, lai patiesi
pilnveidotos, vipam ir sveSas pateicibas jitas. Domaju, ka misdienu sabiedriba tadu parstavju
netrikst.

Sai sakara aktualas kjist K.G.Junga atzinas. Jungs, izdalot personibas arhetipus, nosauc Es,
anima, animus, €na un persona. Par &nu vip§ deévé zemako personibas daju, to nepievilcigo
Ipas§ibu summu, no kurdm individs kaunas un izstumj tas no apzinpas, tatu Jaunuma apzinasanas
sevl, uzsver Jungs, ir individualas un kolektivas atdzimSanas priek$noteikums. Tacu miisdienas,
akcentg Jungs, vispopularakais cilvéka tips ir "cilvéks bez &nas". Sadiem Jaudim tritkst prieksstata
par Jauno un vainas apzipas, vinl nekad neizjit atbildibu, bet projic€ sevi mitoso |aunumu uz
citiem. Projekcijas iemiizina cilvéka aklumu paSam pret sevi. Sabiedribas zemakie socialie slani,
nacionila mazakuma tautibas var biit noderigi objekti $Tm negativajam projekcijam. Sadi
aicindjumi nereti 1zskan masu médijos, bet t3 vien gribas to autoriem atgadindt Junga domu, ja
més katrs ieklausitos dabas balsi, zemapzipas balsi, to izpilditu, tad katram no mums izraditos tik
daudz darba, ka vajadzetu atteikties no pasaules parveido$anas.

Par to spilgti vésti Sofokla tragédija "Valdnieks Oidips" . Isuma atgadinu tas galvenos
motivus. Tragédija sdkas ar to, ka Tebas sak plosities sérga un Orakuls pazino, ka ta mitésies tikai
tad , kad tiks atklats ieprieksgja Tebu valdnieka Laja slepkava. Oidips energiski mekl& vainimieku,
pats juzdamies ka varonis, jo 1zglabis jau reiz Tébas no pusdzivnieka, pussievietes briesmigas
Sfinksas uzkundz&3anas, atminot miklu "kas ta par biitni, kas no rita staiga uz cetram kajam,
pusdienda — uz divam, bet vakara — uz trim?" Oidips zina, ka tas ir cilvéks bémiba, brieduma
gados un vecuma. Oidips 1r apmierindts ar sevi. Sfinksa aiziet boja, tauta liksmo, 1ece] Ordipu par
valdnieku, jo Lijs ir gajis bojd, un Oidips apprecas ar atraitni lokasti. Tacu sava jauniba, pirms
iera8anas Tebas, Oidips ce|a no Delfas ir saticis celinieku, ar kuru sastrid€jies un vinu nogalinajis.
Tas vinu nebiedg, jo nogalinalanas apstaklis ir nezinams. Tacu aklais paregis Teiresijs tragédijas
gaita liek Oidipam saprast, ka vin$ ir grécigs, maldigs gan domasana, gan darbos, .parkapdams
méru savas gudribas vért€juma. Lidz beidzot Teiresijs saka: "Tas slepkava, ko centies-atrast, esi
tu pats." Vig$ arvien netic, [idz uzzina $ausmigo patiesibu, ka ir nogalindjis savu tévu un
apprece€jis savu mati. Satricindjums ir tik liels, ka vin$ padara sevi aklu, 1zdur acis, un 1zradas, ka
tied1 tagad vin§ ir kluvis redzigaks, jo redz savu butibu, zina, kads ir patiesibd. Cik Sodienas
"varonu", piekerti nelikumibas, to |oti pardzivo un vaino sevi?

Bet kur ir Oidipa kljuda? Vin$ ir parak parliecinats par sava prata neatkdrtojamibu un
neklidigumu. Tacu Sfinksas miklu vipam ]ava atminét zinaSanas par arpasauli. Tacu tas ir
vienpusigas, jo ignoré noteikumu , ka pirmam kartam ir j3parzina sevi. Sevis parzinasana ir
nepiecieSama ne tikai garigai pilnveidei, bet arT tadg|, ka cilvéks, kur$ neparzina sevi, nav brivs,
ar vinu vajadzibas gadjjuma var manipulét.
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Lot gribetos, lai par So seno macibstundu vairak zinatu misu audzekni, iesp&jams, ari
skolotaji, saprastu, pardzivotu to un lidztekus zinaSanam par arpasauli iedzifinatos pasi sevi. Tacu
Sobrid arvien veél miisu skoldas un augstskolas dominé intelekta vingrinaSana, drillésana,
racionalais, kas nelikvidé iek§€jo ignoranci un apmulsumu.

Peéc Junga atzipas, Eiropas intelektuala attistiba ir novedusi pie ta, ka cilvékam vairs nav
pieejama savu iek3€jo sp€ku apzinaSanas, turklat kultiiras attistibas rezultata arvien vairak tiek
pak]auta cilveka instinktiva daba, ierobeZoti vipa "sakotngjie aicinajumi”. Lidz ar to socializicija
neizbégami saistita ar noteiktiem ierobezojumiem attieciba pret cilveku, un katra jauna kultiiras
attistibas pakape nes individualitates brivibai jaunus ierobezojumus. Ka mazinit $o pretrunu
1zglitiba?

Katram veselam sapratam ir skaidrs, ka atbrivoties no kultiiras neizdosies un ari nevajag, tadg|
ir jamekleé Ilidzsvars starp individuialajam prasibam un kultiiras prasibam. Manuprat,
visizplatitakais ce]§ §1 lidzsvara meklé$ana ir socidlo lomu pienemsana. Velreiz atgriezoties pie
Ortega 1 Gaseta atzipam, jaatgadina, ka masu parstavis ir svarstigs, maina uzskatus lidz ar
vispargja noskapojuma mainu, bet reiz€ ar to ir apmierinats ar sevi, jitas labi, ka ir tads pats ka
daudzi citi. Liela méra tas attaisno ar1 lomu labpratigu piepems3anu, mainu, manipulaciju.

Kapéc ta notiek, ka no ta var atbrivoties un vai to vajag ir pétijis un devis skaidrojumu
humanais psihologs Karls Rodzers. RodZers 8o smago un sareZgito procesu sguc par masku
pacel$anu, un vipa atzinas Sodien Latvija pelna ieveribu ar1 vel tade], ka tam ir tieSa saistiba ar
pasreiz notiekoSo pagriezienu vértibu orientacija.

Isi atgadinasu, kapéc cilveks uzliek masku?

1) tair fasade, kas apmierina citus, vélé$anas atbilst normati;

2) sekojot dabiskai vajadzibai tikt piepemtam, biit piederigam, visbieZak tas noved pie
konformisma,;

3) uzturot cinismu ka dzives poziciju, kas noliedz jebka nozimi;

4) intelektuala raciondlisma parnemts utt.

Daudzu gadu praktiskas darbibas rezultata Rodzers ir atklajis, kadu piifu rezultata cilveks ir
spejigs atbrivoties no §im maskam un kads tad vins$ kjust, atverot savu "ES":

1) ir nepiecie$ama drosme apzinaties, kas tad es Isti neesmu no ta, ko radu citiem. Ta ir
vienlaicigi arl savu baiJu apzinaSanas. Visbiezak cilvékus un 1paSi be€mus baida nezinamais.
Nezinama pasaulé ir daudz, bet neapSaubami pastav iesp€jas mazinat So plaisu. Minédu vienu
pieméru. Apmekl&ot Talavandas (Talawanda) sakumskolu Ohaio 3Stata ASV, uzziniju, ka
beémniem maca kurlmémo valodu. Painteres€jos par motivaciju. Izradas, skolotaji, patiesi vélas
iedro$inat savus audzéknus, papladinat vinu sazinasanas iespéjas, 11dz ar to saprasanas iespgjas.

Apzinaties savas bailes ir sakums nebaidities, bet nebaidiSanas ieskatities sevi, pamazam
macls un iedro§inas mils arl nebaidities no cita, kas varétu biit milziga uzvara gan personibas
ITmeni, gan sabiedribas limeni. Jo bailes nak no nezinaSanas. Uz godigu cilvéku bailém parazité
launums. Ir japiekrit Ortega I Gasetam, ka dzives neatnemamas IpaSibas ir nedroSibas izjlta,
nemiers, ko rada nezinamais. Cilvéki to jit, tacu baidas ieskatities seja S$ai drausmajal,
bied€josajai patiesibai. Vini slépjas no dzives haosa un tragikas maldos un melu idejas. Tacu, ja
cilvéks nebég, neslépjas no |aunuma, tad tas pats sevi aprij. Tade], ja vélies dzivot patiesi, saka
Ortega I Gasets, tad tev jajutas ka pardzivojuSam kuga boja eju. Un tikai patiesi izjutis savu
pamestibu un iemestibu dzives okeana, cilvéks spgj uzsakt dzives sakartoSanu. Velkot paraléles ar
Rodzera atzipam, $1 iemestiba sakas ar ieskatiSanos sevi, kas ir pirmais, bet oti drosmigais solis
uz dzives sakartoSanu;

2) atteikties no 1zpatik$§anas un gaidam, pretéji atzinam "man jabiat labam, gudram, stipram”
aktualiz€jas atzipa "man nav jdkaunas no sevis". Eksist€ neskaitami pétijumi, kas pierada, ka
dzives laika cilvékam ir jaiztur milzigs spiediens, lai vip§ k|atu par pilnvértigu kadas grupas vai
sabiedribas kopuma locekli. Piem., DZeikoba (ASV) petijuma par augstakas izglitibas ietekmi uz
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studentu vertibam, liecina, ka augstikas izglitibas mérkis ir nodro$inat, lai koledZas beidzgjs
atbilstu tiem standartiem un prasibam, kas valda amerikangu sabiedriba. Saja sakard pardomas
izraisa arl Latvija nule izglitibas dokumentos formulgtais merkis. Ir labi zinams, ka skolu macibu
darbiba vadas no izglitibas standartiem, bet art tikpat labi zinam, ka standartizéts cilvéks nevar
biit brivs. Jadoma gan par formul&jumiem, gan par to satury;

3) savas neatkaribas apzina$anas vieniba ar atbildibu, tai skaita arT atbildibu par savu ricibu.
Prast izvel€ties un giit macibu no savas izvéles sekam. Daudz neizmantotu iesp&ju $aja jomna
pastav macibu procesa skola. VisbieZak skolotdji ir tie, kas visvairak ir noriipgjusies par skolénu
majas darbu izpildi. Bet vai tam ta jabiit? Vai rezultats nebuitu labaks, ja skolotajs veidotu
nosacijumus, kuros pa$am audzeéknim jaizvelas pildit uzdoto vai ignorét to, apzinoties sekas.
Miné8u piemé&ru, 1. knistigas skolas matematikas skolotdja jau vairakus gadus atbildibu par vielas
apguvi uzlikusi skolénu pleciem. Katrd matematikas stunda skoléniem ir japilda patstavigais
darbs, kas saturiski Joti 11dzinds majas darba uzdotajiem uzdevumiem. Lidz ar to skol€niem
paSiem ir izvéle vai nu r&kindt un tikt gala ar kontroldarbu, vai arvien vairak padzi|inat savu
nezina$anu. Neparprotami skolotaja, intuitivi lietojot praks€ bihevioristu atzinas, gan risina
vajadzigos macibu uzdevumus, gan ari veido skolénu atbildibu par savu ricibu un tas sekam;

4) k|iit atvértakam savai pieredzei, mazinot pasSaizsardzibas lomu — ja "esmu noguris, nespéju
to paveikt" — tad ari atzistu "j3, ta tas ir". Tas nenozimé€ vajumu, gluZi pretgji, tas papladina jutu
paleti, paaugstina sp€&ju uz pardzivojumu, ko lield méra cilvéki misdienas ir zaudejusi.

5) Savukart atvértiba savai pieredzei noved pie citu pieredzes piepemsanas, péc ka ir butiska
vajadziba.

Sava "ES" drosmiga un mieriga atklaSana sava pieredzé paredz, ka cilveks atrodas
procesd, nemitiga mainib3, RodZers akcenté '"pasaktualizacijas" tendenci, nevis stavokli. Pie
tam vips objektivi atzist, ka §i cilvéka tendence ir saistita ar pastavigu satraukumu, jo cilvéks ar
aktualizéto "ES" nevadas no citu vai daudzu viedok]a, vigam nevar piespiest pienemt to, ko grib
citi, vigs ir patstavigs lémumu pienemsana, un satraukumu rada liela atbildiba par 3o patstavibu.
Tacu ki milzigs apbalvojums par §1m iek§€jam, ve€trainajam grutibam ir personibas neatkaribas
apzina$anas. Val més esam gatavi tadas neatkarigas personibas piepemt skolas, augstskolas
sienas?

Vai iesp€jama veselu grupu, organizaciju, piem., macibu iestades izveéle, iet "Es” atklasmes
ceJu, pasnoteik$anas ceju. RodZers atzist tadu iespgjamibu un ilustré to ar pieméru no ASV
arpolitikas sferas. Nedaudz parfrazésim to Latvijas konteksta. Autors apgalvo, ka, ja paklausas
valsts vaditaju pazinojumus un valdibas dokumentus, tad rodas secinajums, ka valsts diplomatija
balstas uz augstiem morales principiem, tai ir sava pécteciba un ka tai ir pilnigi svesi jebkad
egoistiski centieni vai k|udas. Neap$aubami katram domajoSam cilvékam, izdzirdot $adus
apgalvojumus, klOst skaidrs, ka ta ir tikai fasade un ka ta neatspogulo iek3€jo procesu bitibu.
Talak RodZers piedava nedaudz paimprovizét un iedomaties, ka més ka nacya sava arvalstu
diplomatija k]itu pilnigi atklati un vélétos, lai mis saprot un piepem tadus, kadi patiesiba esam.
Tada gadijuma parrunas ar arvalstu partneriem, acimredzot, saturétu $adus izteicienus, ar nehelam
izmainam minésu tikai dazus no tiem:

-mums ka8 nacijai ir griitibas apzinaties savu nozimigumu un 1idz ar to ari atbildibu;

- pagaidam més V€l neveikli virzamies uz priekS3u un biezi vien tiri intuitivi deklaréjam savus
postulatus;

- meés esam tali no pilnibas;

~ mes esam gatavl pazemoties, jJo esam maza valsts un mums ir bail no liela kaimina;

- musu intereses reizém ir egoistiskas, piem., naftas meklésana Baltijas jira;

- mums ir sarezgitas un pretrunigas jtas attieciba uz brivibu, neatkaribu, paSnoteik$anos. més
esam lepni par sanemto atbalstu, taCu mums ir griiti apjégt §1s realitates un pilniba iedzivinat tas.
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Iesakumam pietiks atklatibas. Piepemsim, ka esam ta sevi atklajusi pasaulei. Kadi bitu
rezultati?

Pirmkart, mé&s justos mierigak, jo mums nebitu, ko slépt;

otrkart, mums atliktu vairak laika risinat eso$as problémas, jo nevajadzétu Skiest savus
spekus, lai parliecinatu par savu augsto tikumibu un nevainojamibu, Iidz ar to més varétu risinat
neatliekamas problémas un nebiitu javeltt tik daudz piiju, lai aizstavétos;

treSkart, pasludinata atklata nostdja mums Jautu mainities un pilnveidoties, jo més nebiitu
sasaistiti ar kadiem statiskiem un iluzoriem prieksstatiem par sevi.

Protams, tada atklatiba pavértu celu kadiem "tums$ajiem" spekiem uzdrikstéties ar mums
nerekinaties, ta€u tai pat laikd nav jaizslédz ar1 iespéja, ka misu atklatiba ka kédes reakcija
rosinatu ari citu atklatibu, kas Jautu pasaules problémas risinat realistiska gultné.

Divas piezimes:

1) jaatceras, ka So iespejamibu RodZers analize attieciba uz ASV, tatad lielvalsti;

2) kas attiecas uz nobriedu$o nepiecie§amibu risinat pasaules problémas realistiska gultng, to
apliecindja ANO 50. gadadienas svinibas, kur vairaku valstu parstavji atzina, ka diplomatiska
darbiba ir k]uvusi tik birokratiska, ka vairs neatbilst musdienu prasibam.

Pabeidzot S0 piemeéru, atgadinasu tikai RodzZera izdarito secindjumu, ja organizacijas vai pat
veselas ndcijas, 11dzigi ka atseviski cilveki, piepemtu, ka var bit tadas, kadas patiesiba ir, tad
atlidzinajums, gandarjjums par to biitu Joti liels diemz€l laikam gan tikai nakotné.

Uzpemos apgalvot, ka neatkariba un pa$noteik$anas, "ES" patiesa biititba ir vienlidz
nozimiga un iespéjama vertiba ka personibas Iimeni, ta sabiedribas Iimeni.

Ieskats audzinaSanas filozofiskos jautdjumos nebiitu pilnigs, ja més tomér neatzitu, ka pasaulé
eksisté arT |aunais un ka cilveka iedzimtd gréciga daba pastavigi atgadina par sevi. Kada stridus
situacija mes biezi dzirdam vai piekeram pasi sevi pie domas: " Ja es |autu vaju savam jitam, tad
tik tu ...." RodZers saka, ka arT vinpam ir nacies sastapties ar cilvéku patiesam bazam par savu
slépto Jaunumu, nenovidibu, skaudibu. Tacu autors secina, ka jo vairak cilvéks ir spgjigs
apzinaties visas savas jiitas un Jaut tam brivi plist, jo drizak tas iepem sev atbilstigu vietu
kopeja cilveka jatu harmonija. Cilveks sak apzinaties, ka vip$ var bt ne tikai launs un
nezgligs, bet ar miloss, maigs un uzmanigs. Vigam var biit gan dziva interese par kaut ko, gan ari
dzi]a vienaldziba. RodzZers ir parliecinats, ja cilvéks piepem un apzinas savu jiitu sareZgitibu,
tad tas drizak gan darbojas radoSas harmonijas virziena, neka ved vipu uz kadu
destruktivu, nekontrolgjamu taku. Ka pieméru vip§ min dzivnieku pasauli, kur viennozimig:
par karali tiek piepemts lauva. Tau vip$ uzbrik tikai tad, ja ir izsalcis, bet nekad nerij par méru,
vip§ ir nevarigs péc piedzimSanas, bet 1€n1 virzas uz savu neatkaribu un nekad nekeras pie
atkaribas, vin$ aizstav un baro savus mazulus vip§ apmierina savas biologiskas vajadzibas, bet
nekad neriko meZonigas un vardarbigas orgljas Lidztekus savam pl&sigumam, vin$ ir céls un
apbrinas verts radijums.

Nobeiguma es gribétu 1zteikt ceribu, ka _]USU vertéjumam sniegtas atzinas palidzés saprast
audzinadanas biitibas sarezgitibu un saistibu ar visam sabiedribas institlicijam un norisém dazados
lTmenos.
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4. nodala

veido pa%as péc savas iniciativas. Kopuma var
teikt. ka visparigs ekonomikas kurss ir tre$aja dala
no 370 Latvijas vidusskolam.

Ar 1996./97. macibu gadu ekonomikas kur-
su planots ieviest ar pamatskolas 8. klasé (36 vai
72 stundu apjoma). Sobrid uz brivpratibas pama-
tiem 30 kursu izmégina 20 pamatskolas. V&l ipa-
3i japiemin lauku vidusskolas, kur tradicionalie
fermeru jeb lauksaimniecibas mehanizacijas kursi
tiek pamazam parveidoti, paraléli praktiskajim
zina%anam un prasmém konkrétis lauksaim-
niecibas nozarés sikot piedavat lauku uznéméj-
darbibas jeb biznesa pamatu kursus. Ar ekono-
miskas izglitibas ieviedanu skolas ir tadas pasas
problémas ki ar citiem jaunievedumiem: trikst
sagatavotu skolotdju un Latvijas apstakliem pie-
mérotu originalmaterialu. Nestabilas un ne-
skaidris ekonomiskas situacijas dél labu ekono-
mikas gramatu skolai ir griti uzrakstit. Javeic art
izskaidrosanas darbs sabiedriba, jo nereti skolu
vadibas un veciku acis vardam “bizness” ir negati-
va pieskana.

Visas 3is jaunas témas un priekSmeti no-
teikti ietekméjusi macidanas pieejas un meto-
des. tatu tas ir daudz par maz. Ja entuziasti tur-
pinas vienigi attistit katrs savu sféru. necengo-
ties ietekmét skolas attieksmi pret macizanu
vispdr 3ie macibu priek3meti skolénu acis
vienmér paliks kaut kas ipa3s un zinima méra
degradés vinu attieksmi pret tradicionalajiem
priekimetiem. Arvien jaunu un aizraujosu
priekimetu ievieSana ir lieks cilvéku un resur-

su patérin3. kas vienigi nostiprinas pastavoso

macibu satura sadrumstalotibu.

Lai skolas ieviestu 3is sabiedribai aktualas
témas, jaorganizé skolotdju talakizglitibas pro-
grammas, ki ari jameklé partneri. ar kuricm varé-
tu sadarboties macibu satura un originalu macibu
materialu izstradé. Jaizstrada jauni skolénu sekm-
ju vértésanas kritériji un jiizmanto netradicionalas
tehnologijas. Janoskaidro un japaredz 3o prieks-
metu un tému vieta pamatizglitiba un vidéja

izglitiba.

Skolotaju izglitiba
un talakizglitiba

Skolotaju kvalitativais sastavs,
ta parmainu tendences

Vai tautas attistibas pamata bas briva. ne-
atkariga. sevi aizstavét spéjiga personiba. kas ar
izpratni un atbildibu isteno savas vélésanas. ir
spéjiga izjust dzives piepildijumu. tas lield méra
ir atkarigs no 3odienas skolotaja. Paslaik valsti
ir 42 000 pedagogu. no tiem 32 000 vispar-
izglitojosas macibu iestadés. 3800 profe-
siondlajds macibu lestadés un 8600 pirmsskolas
macibu iestidés. Prioritars valsts uzdevums ir
¢adat par 3o pedagogu izglitibu un talakizglitibu,
par vinu profesionalds kvalifikacijas pilnveidi un
profesijas statusa paaugstinasanos.

Vidéji tikai 66 procentiem izglitibas iestadés

straddjoso pedagogu ir kvalifikicijas prasibam

4.3, tabula

Visparizglitojoso skolu skolotiju izglitibas limenis
1994./95. gada

[z¢litibas Augstaka
iestades izglitiba,
Q.
Sikumskolas 57
Pamatskolas 68
Vidusskolas 30

s

Nepabeigta augstaka vai
vidéji pedagogiska

Videéja vispariga vai
vidéja profesionala

izglitiba, %o izglitiba, %

30 13
I8 1
12 S
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4.6. tabula

1994./95. gada skolas stradajuso pedagogu sadalijums
péc izglitibas un darba staza

Izglitiba

<l
Augstaka 759
Nepabeigta augstaka vai
pedagogiska videja 293
Vispariga videja vai
profesionila vidéja 737

atbilsto3a izglitiba: pirmsskolas iestadés — 28 %.
pamatizlitibas iestadés — 63 %. vidé;jas izglitibas
lestadés — 80 % (sk. 4.5, tabulu). lepriekiéjos ga-
dos dala skolotaju izglitibu ieguva pedagogiskajas
skolas un institatos. Pagreiz toposie Latvijas pe-
dagogiskie darbinieki izglitibu iegast akade-
miskajas augstskolds. apgidami bakalaurstudiju
un/vai profesionalo studiju programmu. Daudz-
veidigas pedagogu profesionilo studiju program-
mas piedivd Lanvijas Universitate. Liepajas Pe-
dagogiskaja augstskolia, Daugavpils Pedagogis-
kaja universitaté. Latvijas Sporta pedagogijas
akadémija. Rigas Pedagogijas un izglitibas vadi-
bas augstskola un citas augstskolas. Kopuma 3o
programmu saturs atbilst Latvijas pedagogu Iz-
glitibas koncepcijas pamatnostidném. un to vei-
do tris pamatdalas: 1) pedagogija. psihologija un
citas socialas zinatnes: 2) ar skolas macibu prieks-
metiem saistito zindtnu pamatu studijas: 2) vis-
parizglitojosas studijas.

Jaunakie petijumi liecina. ka Latvijas peda-
gogijas augstskolu studenti savu gatavibas lime-

ni izraudzitaja specialitaté vérté dazadi:

® par Pilnigi sagatavotiem seviuzskata 3.8 %
studentu:

* par vairak sagatavotiemn neki nesagatavo-
tiem — 60.8 %

* par vairik nesagatavotiem neka sagatavo-
tiem — 34.6 %:

® par izraudzitaid specialitité nesagatavo-
tiem — 0.8 9.

Pedagogiska darba staZs, gadi

1-2 2-5 5-10 > 10
914 2230 4140 16 896
319 763 965 2345
507 725 632 860

Augstskolis meklé risindjumu. ka uzlabot pe-
dagogijas un psihologijas priek3metu apguves
kvalitati, ka panakt organisku vienotibu starp teo-
riju un straujajam parmainam skolas ikdienas
dzivé. Ir pleaugusi studéjamo priek3dmetu tema-
tiska dazadiba, tiek veikta pareja no viena macibu
prieksmeta skolotiju gatavo3anas uz divu vai
vairaku priek3metu skolotaju gatavosanu. lai sko-
lotays klasé varétu realizét starppriekSmetu témas
un lielaku uzmanibu pievérst skolénu intelektua-
lajai attistibai. Bez tam sakard ar dzimstibas lime-
na kraso pazeminasanos. kas notikusi pédéjos ga-
dos, nakotné pieprasijums péc skolotijiem sama-
zinasies un plasaka specializicija viniem palidzés
sekmigak konkurét darba tirga.

Statistika 4.6. tabula liecina. ka skolotiju
grupd ar stazu lidz 10 gadiem ar augstako iz-
glitibu ir 84 % skolotaju. bet ar stazu 1-2 gadi.
taduir tikai 47 %. leziméjas neizbégama tenden-
ce: kopéjais skolotaju izglitibas limenis paze-
minas. Satraucog$a ir vél viena tendence — skolo-
tdju novecosanas, jo pteaug pensijas vecuma stra-
dijoso skolotdju ipatsvars skolas. Tas. protams.
samazina redli pastavo3o skolotdju deficitu. Tacu
30 skolotaju tlggadéja darba pieredze padomju ti-
pa skola nereti bremzé skolas parveides procesus.
kas saistiti ar jauna izglitibas satura un macibu
metozu ieviedanu. Kops pienemta kartiba. ka stra-
dajosie pedagogi-pensionari sanem ari pilnu valsts
pensiju. $ie skolotdji nenoliedzami darbu tur-
pinds. Lai izglitibas saturs un skolosanas kvaliti-

te neciestu. nepiecie3ama 3o skolotaju iesaistisana
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pietiekami pla3id un daudzveidiga skolotiju talak-
izglitibas sistéma. Saja gada talakizglitiba tikai

12 % skolotdju bija pensijas vecuma.

Skolotaju talakizglitibas
iespéjas

Dala skolotdju savu profesionilo meistaribu
pilnigo pasizglitibas cela. citi profesionalijas ap-
vienibas. veél citi apmeklé seminaru ciklus vai kur-
sus rajonu un novadu izglitibas centros. Dala
macas universitatés un citds augstskolas rikotos
kursos. ka arl magistratara un doktorantira. Labs
orientieris jautajuma par skolotdju talakizglitibas
iespéjam ir 1995. un 1996. gadi izdotie Pedago-
gu talikizglitibas katalogi. Sikot veidot vienotu
izglitibas darbinieku izglito%anas un talak-
izglitodanas sistému. ir nodibinits Skolotaju
tilakizglitibas atbalsta fonds. planoti atbilstigi re-
gionalie centri. ka ari atbalsta skolu tikla izvei-
de. 1995. gada rudeni darbu uzsacis Pedagogu
izglitibas atbalsta centrs.

No valsts budzeta lidzekliem talakizglitibas
kursu organizésanai 1995. gadi bija plinots pie-
skirt Ls 150 640. t. 1.. 2.5 reizes vairak neka 1994,
gada. Reali tika pieskirti Ls 131 478, no kuriem
apgiti Ls 112 166 (1996. gada valsts budzeta
planots siem mérkiem pieprasit Ls 150 830. bet
reali tiks iedalitt Ls 122 478). maksajot par lek-
toru darbu., macibu materialu izstradi, telpu iri
utt. lesp&jams. ka pat Sie apgutie lidzekli netiek
pietiekami efektivi izmantoti. jo

* talakizglitibas kursi tiek piedavati, orienté-
jouies nevis uz pedagogu pieprasijumu un
prakses vajadzibam. bet gan uz lektoru ie-
spéjam un sagatavotajiem kursiem:

* nepastav redla lektoru konkurence un ie-
spéja izvéléties. it ipasdi visvairak pieprasitajas
disciplinas. pieméram. priekSmetu didaktika,
izglitibas vadiba utt.:

« tritkst profesionalas pedagogiskas literata-
ras. it ipadi latvieSu valoda:

* klausitaji maz spéj stradat ar literatdru sves-

valodas (anglu. vacu).

Ar 1993. gadu valsts sakusi finansiali atbal-

stit skolotaju piedalisanos augstskolu organizé-

S0

tajos maksas kursos, sedzot macibu maksu un
transporta izdevumus. 1995. gada 156 talak-
izglitibas programmas profesionalo meistaribu
pilnveidoja vairak neka astoni taksto3i pedago-
gisko darbinieku, titad katrs piektais skolotajs sa-
vas zina$anas varéja papildinat no valsts budzeta
finansétos kursos. No vienas puses, tas ir pozitivs
raditajs, jo Klausitiju skaits salidzinidjuma ar ie-
priek3é&jo gadu ir batiski pieaudzis, bet, no otras
puses, tas ir tikai apmierino3s raditdjs, jo Iz-
clitibas likuma ir ietverta norma, ka katram sko-
lotdjam ir tiesibas ik trijos gados sanemt 30 die-
nu apmaksatu atvalinijumu profesionilds meis-
taribas pilnveidet. un tatad ik gadu apmaciba va-
jadzétu iesaistities vairdk neka 13 tikstoSiem
skolotaju.

Par tuvdko divu gadu prioritirajiem virzie-
niem izglitibas darbinieku talakizglitiba ir atziti:
izglitibas iestazu vaditaju profesionalas meistari-
bas pilnveide, ieskaitot izglitibas sociologijas. iz-
glitibas ekonomikas un izglitibas statistikas spe-
cialistu gatavosanu: pamatskolas skolotaju iz-
glito$ana darbam vairakos priekimetos vai
integrétos priek3metos (tautskolotdja koncepci-
ja misdienu izpratné); profesionilas izglitibas

iestazu skolotiju pedagogiska izglito3ana.

Skolotaju profesionalas
apvienibas

Pasreiz noteikta izglitibas darbinieku loka ir
vérojama visai augsta aktivitate un pasiniciativa.
Pieprasijums péc profesionalas meistaribas piln-
veides iespéjam parsniedz redlo piedavajumu.
tidél biezi vien skolotdji pasi veido domubiedru
grupas. lai apmainitos pieredzé un uzzinatu jau-
no. Daudzu gadu sadarbibas pieredze ir uzkrata
macibu priek3metu apvienibas. Pédéjos paris ga-
dos ir izveidojusas jaunas organizicijas: aktivi dar-
bojas Vides izglitotaju asociicija. Veselibas
macibas skolotdju asociacija un Kristigo skolota-
ju asociacija. entuziastu grupa darbojas ari pie
Demokratijas attistibas centra. Sada kopdarbiba
paver iespéju vienoties par kopigiem darbibas
mérkiem un uzdevumiem. popularizét pieredzi.
ka ari apvienot centienus ietekmét valsts politi-
ku un uzsikt dialogu ar dazadam nozares instita-

cijdm un ieinteresétam persondm. Irizvetdojusas



jaunas profesionilas apvienibas “Pedagogu do-
me” un "[zglitiba Latvijas nakotnei”. lesaistisanas
3aja darbibd skolotijus stimulé apzinities savu
vietu sabiedriskajas norisés. ki art rosina uz ga-
tavibu mainities. un tas vies ceribu. ka skolotaju
loma sabiedribas parmainu procesos pieaugs.
Daudzi skolotaji un skolu vaditaji iesaistiju-
3ies arvalstu piedavatajos projektos. Tadu
izglitibas parvaldes strukt@ram ir jadom3, ka %o
iniciativu uzturét un veicinat. pirmkart. pieda-
vajot kursus. kas interesétu klausitdjus. un,
otrkart, ievieSot materiilds stimulé3anas sistému.
Pretéja gadijuma interese par talakizglitibas ie-

spéjam mazinasies un attistibas procesi apsiks.

Secinajumi un ieteikumi

Izglitibas sistémas attistiba un tas kvalitates
uzlabo3ana jauzskata par ilglaiciga tautas attis-
tibas procesa sastavdalu. Talak ieteiktie risindjumi
skar visu izglitibas sistému: macibu saturu. pasas
skolas. skolotajus. skolénus un, protams. lidzek-
lus. ki nodroginat konsekventas reformas. Ta ka
ir nepiecie3amas straujas parmainas un jipienem
griati lémumi, ir jiveicina dialogs starp izglitibas
nozares vadibu. pedagogiem un sabiedribu.

[zglitiba ir steidzigi jaizstrada valsts standarti
un vadlinijas. turklat ne tikai pamatskold un vi-
dusskola apgiistamajiem pamatpriekémetiem. bet
ari jaunajiem priek3metiem (pieméram. vides un
veselibas macibai un civilzinibam). Patstavibai.
kas skolam dota pédéjos gados. biis mazs efekts.
ja skolotdjiem nesniegs pamatievirzi. ki vislabak
macit vielu. kas savulaik tikusi pilnigi ignoréta vai
bijusi parmeérigi ideologizéta. Jaunajiem standar-
tiem bitu jaietver skaidri zinasanu novértésanas
kritériji.

Lai risinatu problémas. kas saistitas ar maci-
bu materialu trikumu gan lidzsinéjos. gan jauna-
Jos priekSmetos. derétu veidot autoru kolektivus.
kas valsts programmas ietvaros izstradatu jaunus
macibu lidzeklus. Paraléli pasikumiem. kas vérsti
uz skolotaju izglitibas pilnveidosanu valsti ko-
puma. visnotal batu jagada par iespéjam attistit
izglitibas vadibai nepiecieamais iemanas.

Javeicina skolotaju lidzdaliba izglitibas
vadliniju, standartu un jaunu macibu materialu

izstradé. Ipasi svarigi $aja procesa ir iesaistit krie-

4. nodala

vu micibvalodas skolu un citu minoritadu skolu
skolotajus un parstavjus, jo tuvakajos gados. kad
tiks ieviesta Latvie3u valodas apguves valsts pro-
gramma. 3ajas skolds gaidamas lielas parmainas.
Lai sabiedriba un it ipa3i vecaku vida izskaidro-
tu paredzamas parmainas, ir javeic plasa program-
mas un citu reformu popularizé$ana.

Valsts ienemumu palielinadanas dotu iespéju
palielinat izdevumus izglitibai. Tacu vél svarigak
ir palielinat attistibas izdevumu ipatsvaru iz-
glitibas budzeta, jo visas minétas parmainas pra-
sa lielas finansialas investicijas. [esp&jams. ka ir
lietderigi izglitibas attistibai meklét istermina aiz-
devumus starptautiskajas finan3u-institacijas.
llgakam laika periodam papildu lidzeklus varétu
gtt ar reformu palidzibu. Jaunakie statistikas dati
par augstskolas studéjosajiem liecina, ka pieprasi-
jums péc augstakas izglitibas aizvien aug.
Jaizverté iespéjas ieviest macibu maksu un stu-
dentu kreditésanu. Tad dalu lidzeklu no augstakas
izglitibas varétu novirzit uz pamatskolas un vi-
dusskolas izglitibu. Lai augstakajai izglitibai at-
véletos lidzeklus sadalitu lietderigak. studentus
varétu kreditét péc tadas sistémas, kura katrai
specialititei atvéléta kreditlidzeklu dala batu at-
kariga no ta. cik liels ir pteprasijums péc tas. Ja.
pieméram. lielaks pieprasijums bitu péc ekono-
mikas un juridisko zindtnu specialitatém. uz at-
tiecigajam fakultatém tiktu novirziti lielaki
kreditlidzekli.

Izglitibas finansésanas reformu varétu saistit
ar pasvaldibu finansiilo reformu, kuras mérkis ir
mazinat pasvaldibu finansiilo atkaribu no valsts
budzieta. Ta. pieméram. ja pasvaldibam bitu
lielakas pilnvaras iekasét nodoklus un nodevas un
ja vietéjie iedzivotaji vélétos un batu spéjigi
maksat, pamatskolam un vidusskolam lidzeklus
varétu piesaistit ari $ada veida.

Izglitibas finansésanu varétu efektivizét. ap-
vienojot nepilnigi noslogotas skolas un tadéjadi
palielinot skolénu skaitu uz vienu skolotiju. Tacu.
3adu reorganiziciju veicot. jaraugas. lai nemazina-
tos izglitibas kvalitate un neciestu izglitosanas ie-
spéju vienlidziba. Citas regiona valstis. kas saska-
rusas ar lidzigiem reformas uzdevumiem. pirmie
pasikumi efektivitites paaugstindsana ir saistiti
ar atbrivo3anos no parmérigas specializacijas. it
ipasi arodizglitiba un specializétajas augstskolis.

un izvairidanos no dazidu ministrijai padoto
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4. nodala

izglitibas iestizu dublésanis. Ja citu regiona
valstu pieredze var bat par paraugu. tad Latvija
lidzigas parmainas ir neizbégamas, tacu piespie-
du pasakumu vieti biitu vélams balstities uz lai-
kus atraisitu iniciativu.

Visu izglitibas sistémas parmainu tiesie iste-
notaji ir skolotdji. Lai, mainoties macibu saturam,
skolotdji jauno vielu spétu efektivi macit, viniem
attiecigi jaizglitojas. Par vértigu informacijas avo-

tu. kas norada uz izglitibas neatliekamajam va-

jadzibam, varétu klut nesen izveidojusis skolotiju
asociacijas, it ipasi tad, ja tas tieSam veicinitu un
atvieglinatu skolotaju lidzdalibu izglitibas refor-
mas jautdjumu apsprieSani. Plasas lidzdalibas
nozime konsekventu reformu istenosani attiecas
ne tikai uz izglitibu, bet ari uz visam citam pare-
jas periodd prioritdrajim tautas attistibas jomam.
Sa parskata nakamaja. pédéja nodala analizéta
lidzdaliba Latvija un izcelta tas izskiriga nozime
tautas attistibas veicinasana.



HUMAN DEVELOPMENT REPORT

1996



Latvia
Human Development
Report 1996

&L«v\
@«!

1996



There is no copyright attached to this publication. It may be reproduced in whole or in part
without prior permission from the United Nations Development Programme and its partners.
However, the source should be acknowledged.

Cover design by Sarmite Malina
Layour design by Olafs Zakis
Riga, Latvia, May 1996



and material resources, which will only reinforce
the fragmentation of school curricula.

In order to introduce these topical subjects
into schools, continuing education programmes
for teachers are essential, as is the location of
partners to assist in the development of new sub-
jects and teaching resources. New grading crite-
ria still need to be drafted and non-traditional
technologies exploited. All in all, the proper place
for these topics and subjects in primary and sec-
ondary education has yet be found.

The Education
and Continuing Education
of Teachers

The Qualitative Structure
of Teachers

The teachers of today are largely responsible
for creating the foundation for future human de-
velopment — free. independent thinking individu-
als capable of setting goals and achieving them
sensibly and responsibly. There are currently
42,000 teachers in the countrv, of which 32,000
work in general education institutions. 3.800 in
professional education institutions. and 8.600 in
pre-schools. A priority task for the state must be
the education. continuing education, and im-
provement in the professional qualifications and
status of these educators.

Chaprer 4

On average, only 66 percent of all educators
working in institutions of education have ad-
equate education: only 28 percent in pre-schools,
63 percent in basic schools, and 80 percent in
upper secondary schools (see Table 4.5). Previ-
ously, some teachers received their education in
teacher training institutes. Now new educators
are trained in academic institutions of higher edu-
cation in Bachelor's degree programmes and/or
professional study programmes. Professional
study programmes in education are offered by the
University of Latvia, Liepaja Teacher Training
College, Daugavpils Teacher Training University,
Latvian Sports Education Academy, the Riga
College of Teacher Training and Administration
and other institutions of higher education. The
content of these programmes is divided into three
basic sections: (1) education, psychology and
other social sciences:; (2) basic scientific studies
which correspond with school subjects; and (3)
general studies.

Recent research has revealed how students
in teacher training institutions rate their own pre-

paredness for work in their chosen field:

* 4 percent consider themselves completely
prepared;

* 60 percent consider themselves more pre-
pared than not:

35 percent consider themselves more un-
prepared than prepared;

¢ 1 percent consider themselves totally un-
prepared for their chosen speciality.

Table 4.5

Educational Background of Teachers in
General Education Schools, 1994-95

Institution % Teachers

% Teachers with

% Teachers with

with Higher Incomplete Higher or General Secondary or
Education Secondary with General Professional
Speciality in Education Education
Basic (Grade 1-4) 68 18 14
Basic (Grade 5-9) 57 30 13
Upper Secondary 80 12 8
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Table 4.6

Education and Professional Experience
of Working Teachers, 1994-95

Education

<1
Higher 759
Incomplete Higher or Secondary
with Education Speciality 293

General or Professional Secondary 737

Institutions of higher education are explor-
ing ways to improve the quality of education and
psvchology courses and to find a union between
theory and school conditions that are rapidly
changing. The diversity of available courses has
grown. and a transition is being made from edu-
cating teachers to instruct onlv one subject to
several subjects, so that teachers can cope with
interdisciplinary subjects and devote more atten-
tion to children’s intellectual development. De-
clining birth rates in recent years suggest that the
demand for teachers will decrease in the future,
and broader specialization will enable teachers to
compete better in the job market.

As Table 4.6 demonstrates. 84 percent of all
teachers with experience of up to ten vears have
a higher education. which is true of onlyv 47 per-
cent of all teachers with one to two vears of ex-
perience. In other words. there is a trend towards
declining educational attainment among teach-
ers. Another alarming trend is the age structure
of the teaching community — the proportion of
retirement-age working teachers is on the rise.
Of course, this has eased the teacher shortage
somewhat. But extensive experience in Soviet-
tvpe schools may very well hinder the reform of
the curriculum and teaching methods. Now that
retirement-age teachers mav receive both a sal-
ary and a full pension. many will invariably con-
tinue teaching. These teachers must be included
in a broad and diverse continuing education
programme. Only 12 percent of all teachers in
continuing education programmes this vear were
pension-aged.

X0

Years of Teaching Experience

1-2 2-5 5-10 > 10
914 2230 4140 16,896
319 763 965 2345
507 725 632 860

Opportunities for
Continuing Education

Some teachers supplement their professional
education on their own, others in professional
associations, some attend seminars or courses in
local education centres. still others attend courses
at universities and other institutions of higher
education in Master's and Doctor's degree pro-
grammes. A good source of information on the
opportunities available to teachers is the Educa-
tors’ Continuing Education catalogue published
in 1995 and 1996. A Teachers’ Continuing Edu-
cation Support Fund has been founded in the
hopes of developing a unified svstem of teachers’
education and continuing education. and there
are plans to establish regional centres and a
school support network. A Teachers” Education
Support Centre was opened in autumn 1995.

The 1995 state budget anticipated granting
150,640 lats for the organization of continuing
education courses, a sum 2.3 times more than in
1994. The state allocated only 131,478 lats. of
which 112,166 were utilized for the pavment of
lecturers, development of teaching materials,
rent, etc. The full 1996 budget proposed for this
purpose was 150.850 lats, but the expected allo-
cation is 122.478 lats. Even allocated funds are

not used effectivelv. because:

* continuing education courses are organized
according to the availabilitv of lecturers
rather than demand bv educators;

e the choice of lecturers remains extremely



limited, especially in the most demanding
subjects, such as administration:

* there is a shortage of professional educa-
tion material in Latvian;

* teachers are often incapable of working
with literature in a foreign language
(mostly English and German).

As of 1995, the government has provided fi-
nancial assistance (fees and transportation costs)
to teachers to attend courses in institutions of
higher education. More than 8,000 teachers im-
proved their professional skills in 136 continu-
ing education courses, meaning every fifth
teacher had the opportunity to participate in
these state-funded courses in 1995. The number
of participants has risen substantiallv as com-
pared to the preceding yvear. However, accord-
ing to the Law on Education, over a three-year
period each teacher is entitled to 30 days paid
vacation for professional training, which means
that 13,000 teachers should be involved every
vear.

Priority areas in continuing education for the
next two years include enhancing the professional
skills of administrators; educating specialists in
the sociology of education, the economics of edu-
cation, and education statistics; the preparation
of basic school teachers to teach several subjects
and interdisciplinary topics; education of teach-

ers at professional education institutions.

Professional Teachers’
Associations

Currently, educators are manifesting a rather
high level of activity and initiative. The demand
for improving professional training exceeds sup-
ply, which is why many teachers are forming as-
sociations to share experiences and learn from
one another. Associations of teachers of a given
subject have been in existence for many vears and
a number of new organizations have emerged in
recent vears: the Environmental Education As-
sociation, the Health Education Association, the
Christian Teachers’ Association, the Democracy
Advancement Centre, the Council of Educators
and the group “Education for the Future of
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Latvia.” This cooperation fosters teacher unity,
facilitates the sharing of experience, and en-
hances the influence of teachers on education
policv. Moreover, involvement in such activities
leads teachers to an awareness of their role in
public life and the development process more
broadly.

Many teachers and school directors have
become involved in international projects, but
administrators must devise ways to maintain the
initiative of teachers by offering courses of inter-
est to teachers and providing financial incentives.
Otherwise, interest in continuing education will

decline and the reform process will slow.

Conclusions and
Policy Recommendations

Comprehensive reform and improvement of
the education svstem must be considered a core
component of Latvia’s sustainable human devel-
opment strategy. The recommendations listed
below target all aspects of the education system:
the content as expressed in school curricula, the
schools themselves, the teachers, students and.
of course, the means to finance sustainable re-
form. Since changes need to take place rapidly
and tough choices lie ahead. dialogue among ad-
ministrators, educators and the broader public is
essential.

Undoubtedly, there is an urgent need for the
development of national standards and guide-
lines not only for the basic subjects taught in
basic and upper secondary schools, but also for
new subjects being introduced to the curriculum
(e.g. environmental and health education, civics,
etc.). The autonomy granted to schools in recent
vears does little in the absence of a basic frame-
work to guide teachers in presenting material
which was either ignored completely or taught
with a distinct ideological twist. The new stan-
dards should include readily understandable per-
formance measures.

To address the lack of teaching resources in
Latvian for old and new subjects. consideration
should be given to establishing teams for the
preparation of new teaching resources under the

framework of a national programme. While it is
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necessary to bolster national teacher education
capacities in general. there is an urgent need to
develop education administration skills.

The discussion of national guidelines and
standards and the development of new materials
should be as participatory as possible. It is espe-
cially important to elicit the participation and in-
put of teachers and other representatives of Rus-
sian-language and other minority schools, as
these schools will witness the most far-reaching
changes in future vears when the National
Programme for Latvian Language Training is
implemented. Both the Programme and other
reforms require a sustained public relations ef-
fort to explain to all parties, especiallv parents.
the changes underway.

Any increased revenue collected could per-
mit greater education expenditures in the aggre-
gate. More importantly, however. the proportion
of the education budget allotted for investment
must be increased. As one viable option. short-
term reform-based financing mayv best be sought
through international financial institutions. In the
long term, investments could in part be financed
through reforms. Recent enrollment statistics
confirm that demand for higher education is in-
creasing. The possibility of introducing tuition
fees and guaranteed student loans should be fully:
explored. This would allow for the reallocation of
some resources from higher education to basic
and upper secondary education. Furthermore, to
make resource allocation in higher education
more efficient. a svstem of student loans could
be instituted wherebyv the destination of financial
resources would depend on demand for educa-
tion in a given specialty. If demand were higher
for law and economics, more credits would go to
those departments.

Education finance reform could also be tied
to municipal finance reform. the goal of which is
to decrease the reliance of municipalities on the
state budget for their revenues. For example. if
municipalities had greater authority to levy taxes
and duties and the local community were willing
and able to pay. new resources could be gener-
ated tor local primarv and secondarv schools.

The cost-etficiencv of education financing
could be improved through consolidation of un-

der-utilized schools. thereby also increasing stu-
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dent-teacher ratios. However, anv such reorga-
nization must be done with a view to maintain-
ing quality and fair access to education. In other
countries of the region facing similar reform im-
peratives, common first steps towards increasing
efficiency include reducing over-specialization.
especially in vocational training and specialist
institutes of higher education, and eliminating
duplication of educational facilities offered by
different sectoral ministries. If the experience of
the rest of the region is anyv guide. adjustments
of a similar nature are inevitable in Latvia. and a
proactive policy is preferable to arbitrarv cuts by
default.

Ultimately, it is teachers who implement vir-
tually all changes in the education system,
Changes in the curriculum require correspond-
ing education for teachers to be able to present
the new material effectively. Recently formed
teachers’ associations could be a valuable source
of information regarding education needs. espe-
cially if they prove to be a mechanism that facili-
tates teachers participation in the education re-
form debate. The importance of facilitating
broad-based participation to sustain wide-rang-
ing reform applies not only to education. but to
all priority reform areas of Latvia's transition.
Therefore the next and last chapter of this Re-
port provides an analvsis of participation in Latvia
and highlights its pivotal importance for the pro-

motion of human development.
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European Studhes i Education

The political, ccononue, and social developments i the
Europcan Umon posc ncw challenges to education
Curope, where cach country has its own system. Under
these  circumstances, the relation  between  national,
regronal, and local traditions on the one hand and
supraregional, transnational aspirations on the other must
be concerved. The ficld of education 1s sceing the rise of
new ssues,  responsibilitics, and - rescarch - requiring
scholars from different European cultures to work to-
gether

Furopean Stucies i Lducation constitutes an interna-
tional forum lor the publication of educational research n
Enghsh, German, and French. The multilingual nature of
this series muerors that of Europe and makes it possible to
portray and express cultural diversity

The present volume was written in the framework of the
Nctwork  Educational Science Amsterdam (NESA), in
which more than 30 European and a few non-European
facultics and rescarch nsututes co-operate n the arca of
cducation.

We sicerely thank the Faculty of Education at the Frewe
Universitil Berlin, whueh Tacilitates the collaboration of
the network’s educational institutions, for its support in
funding the pubhication of these rescarch results.

Chustoph Walf
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Tatjana Koke (Riga)

The Importance of In-service Teacher LEducation

during the Period of Transition

Priority objectives of the cducational reform are o create the
preconditions necessary for the existence of a sovercign Latvia mn the
21st century, its integration into the cconomic and cultural processcs
of Europe and the world. The transition from autocracy to
democracy, from a centrally planned cconomy to a market orientated
onc obviously determines new demands for both inihal and m-service
teacher  cducation.  Followmmg  the  International  Standard
Classification of Education (ICED) we keep to the defimtion of
cducation as ,organised and sustamed communication designed to
bring about lcarning” and find it more appropriate to deal with
teacher cducation instead of trainng which 1s mamnly  directed
towards the acquisition of skills. The changing world of today
requires not only skills from today’s teachers but also quahitics like
flexibility, adaptabihty, creativity, more competence clc.

Since the restoration of full independence in 1991, Latvia has had to
cope with the threefold chatlenge of the consolidation of independent
statchood, cultivation of democracy, and the transformation to the
market cconomy. This transttion period has been accompanied by
scrious cconomic difficultics n Latvia; GDP decreased by more than
a half within four vears, subscquently, the level of unemployvment
increascd, schools have been constantly underfinanced, ctce.

Regardless of these difficultics, cducation remains thic priorily,
because the country’™s future prosperity and stability depends not
only on sustamnable growth of the cconomy but also on the constant
opment of a civil socicty. the most mmportant prerequisite of

deve
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which s highly educated and intelhgent people. Besides Latvia has
had almost umversal litcracy and  Ingh levels of  cducational
attamment since the end of the mmcteenth century: The geo-political
position of the country and its limited endowment of natural and
energy resources suggests that the country’s future and mternational
competitivencss will depend on both a Tnghly educated and qualificd
population and an ntcllectually capable cconomy The cthnic and
lnguistic diversity of Latvia’s population also makes particularly
mmportant the role of the cducational system and  teachers
particular as a vechile for mtegration. Thus. the central 1ssuc
appears to be the desrability ol a well-motivated. flexible teaching
force that 1s i a good position to respond to the changing and
mcreascd demands ot the society m Latvia. The objective condition
for having the teaching force of above mentioned qualitics is the
avallability of Tacilitics 1o mprove prolessional status  through
opportunitics for teachers” further cducation

During the past five years all fevels of education i Latvia have been
cxperiencing forceful changes, which have presented new kinds of
challenges to the country's cducational institutions and their stafTs.
There has been a transfer of decision-making power from the centre
to cducational mstitutions. The responsibility for the countent,
admmsstration, finance and competitivencess of education has been
passcd on to individual schools withm the large education scctor
which may achicve the further development of the professional level
of the teachmg staff

At the same time we are fully aware about the fact that somcone
camot 'be’ developed, and that simple Tact brings to hght why
cducational well-meant progressive changes have failed time and
time again and {ar too often scom 1o disappear almost without
leaving a trace. Ultimalteh s the teachers who mplement virtually
all the changes in the school environment More so, it 1s almost the
untversal truth that no retorm has succeeded sathout teachers”
participation.
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Onc of [he most mitpor-1221 prercquisites — for 1ligll (e:lellilg  gll:dil\ s
the level of education of tcachcrs. The latest stansucal — data shov, the
followrug situation (scc "lahlc 1)

Tlible 1

Educat ional lliglicr Incomp.highcr/ Sccongcen./
institutions cduc.« ion sccou.ped.rgogic.tl ', profcs cd%
Prunarv schools 57. 10 27 51 11,0)
Elcmentnry  schools | ax 1) 17.72 LL7)
Sccoudary  scuools X(1,02 1151 ~.32

For diffcrcut  rcasons, a dangcrous  tendencv 1S obscrved - the avcrage
cducational  lcvel of the lcacuer s decrcasmg:  no wonder that  this
development causcs scrious anx Icty X:-1% of the tcachcrs with 1() and
more years of cxpenence, havc n highcr  cducamon,  wiik  among
young tcachcrs  with we © 2 vecars of ciwcricuice  thosc  witl:  11lglicr

education constitutc  onlv .|7:1'lu 1 othcer words, thcrc is ;\ trend
towards a dccrcasc  Of cduc.uionat  attainmcu:  of tcachcrs  onc of the
rcisons  trnced  back 11\ the rccent past  is that unlil - lon. tcachers
partly — wcre traincd .U the sccondary  profcssioual cduc.itionnl
institunons Today tlus suuauon IS unprovuig  bccausc  tcacher
training institutious  havc bcen  u.msfonucd into lughcr cducationnl

cstabl  ishments Still thcrc rema uis nnot her rcason  fur the [ow
standard of cducauon al' tcachcrs, nruncly, lo\\' salarics :11d low
prestige  of the tcaclung prolcssron i socictv  The purchasuu;  power
of tcachcrs dcercascs — tirma:mcnn' davowv d:n, while me diflercuce

in wages bctween  tetehers  .uul other  st~t1T workiiig — 11\Stitc  nr private

enterprises  1s  gro\llig Thncl{}lc, -~Ollig :ana Wdl  cducntcd

profcssionals  prcfer 1o filld a job In a private  cOlll):Iny  icgardicss — of
thcir  gll:li/-Iclllons




As m the majonty ol Luropean countries, the teaching profession
Latvia s characterised by o continming trend towards an mcercasing
age. I Furope more than hall” of today’s teachers are over 0, in
Latvia the magority of tcachers 1s about 30 years old. Thus, the age
structure of the teaching conununity 1s not balanced. The proportion
of the teachers is mcrcasmg On one hand. this sttuation has
amchorated the 1eacher shortage, on the other hand. the extensive
enpericnee of those teachers m the Sovict ty pe schools may very well
hinder the reforms o the carriculum and eaching methods. The
reeent legislation changes have stated that teachers workimg after the
wchiremient age mav tecave both salary and full pension. As a
conscquence, many ol them wdl continue teaching. Anvway, these
tecachers mnst be ancluded i a broad and  diverse continuing
cducation progiamme. 1lb now onlv 12% ol them participate n
continutng cducalion programmes

Facing this situation, m autunm 1994 the government of Latvia sct
the mprovement of the teaching quahity and the rasmyg of the social
status of teachers as a priorty Changes o the ceconomy require
voung people with personal imitiative, independent thinking and
responsibility - Are our schools and teachers able to promote these
qualttics”? Unfortunately, m the majonty of cases both at promary and
seccondary fevel of teaching Latvia has sull the anthorttarian system
of the previons cra Even though changes are taking place, teaching
is stll extremely ttaditional and authortarian. Teacher controlled
mstruction and onc way conmmunication donunate. The svstem of
marks apparently exerases a high level of control. Therelore, the
cducation of both pre-service and in-scrvace teachers must be alicred
m order to motivale teachers o develop the above mentioned
quahtes, otherwise they cannot encourage their students to develop
wutiative, mdependence. responsibihty and other quahties needed for
contemporary life

Lhatal 1900 all in-sorvice bammg of teachers was orgamsed and
provided by the Teachers Qualification Improvement Institute The
teachers had to attend compulsory courses once every five vears.
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They were financed by the national budget ‘The curriculum was
comprchensive, based on a system-wide approach which actually
failed to be effective because 1t ignored teacher and classroom needs.
The participants had no opportunity to make any proposals or
cvaluation of the content of the course.

The monopoly of that mstitute has been abandoned now  Courses are
offered by different mstitutions and are {manced by dilferent
sources. Since 1993 there s competition 18 held among  the
mstitutions  offering  1cacher m-service cducation  courses. That
securcs an cfficient use of the national budget and stimulates the
mstitutions to be more competitive. Nowadays, the teacher in-service
study programs (usually from 36 to 120 hours) arc carricd out by

- Iigher cducational mstitutions hike The Umversity of Latvia,
Daugavpils Pedagogical University, clc.

- nstitutions like Teacher Continuing, Education Support Centre,
— local municipalitics,

- different foundations ¢ the Democracy Development Centre,
cle.

- mternational orgamsations and programmes ¢.g Bnush Council,
Gocthe Institute., TENPUS and PHART projects, cle.

The courses within in-service  cducation focus  on topics  of
mcthodology, cducational philosophy, iteractive teachmg methods
in different subjects and cmphasize new approaches to teachimg and
lcarning across the curriculum. thus. promoting teachers™ mterest in
rescarch and offering the challenge to be mmovative. The stalt
delivering the courses are usually university lecturers. experienced
teachers with Muasters™ or Doctoral degrees. experts [rom the
Teacher Continumg Education: Support Centre or colleagues from
abroad. An cssential aspect s that they do not act hke consultants or
experts from outside: they trv to motivate the parlicipants 1o usc
their knowledge, skills and experience tor the mmprovement of therr
studics.



The structure and content of m-scrvice teacher cducation has (o go
hand m hand with the svstem of mitral teacher education. Afier the
rcform of teacher cducation in Latvia the future teachers arc
cducated at acadenuc mstitutions  of  igher  cducation  in
Bachclor's/Master’s  Degree programmes  and/or professional
development programmes. The above mentioned  programmes in
education arc offercd by the University of Latvia, Licpaja Teacher
Trammg College, Daugavpils Pedagogical University, Latvia Sports
Education Academy, the Riga College of Teacher Trammg and
Admmistration and other institutions of higher cducation  In the
majorily of cascs the content of these programmes is divided mto
three basic sections:

I education, psychology and other social seiences,

2. didactics of different school subjects,

0

general education studies,

At the Unmiversity of Latvia there arc two possibilitics of persuing
tcacher education. Either it 1s arranged m a way, that an academic
programme  (subject-onentated) and  professional  studies  lasting
four/five years lake place at the same time and/or there is a
consccutive arrangement professional studies start after four vears
i¢ degree

of acadenuc studics within one vear of ntensive studies t
cducation 1s obtamed Institutions of lugher cducation are exploring
ways to mprove the quahty of cducation amd psychology courses
and try to find a umon between theory and school practice that, ina
way, 1s constantly changing because of the impact ol social changes.
The diversily of avalable conrses has grown, a transition 1s being
made from prepaning teachers to teach only one subject to teach
scveral subjects, so that teachers can cope with anterdisciplimary
topics  and  devole  more attention  to students” ntellectual
development Declimmg birth rates o orecent vears suggest that the
demand for teachers will deercase i the future: broader qualification
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will cnable teachers to be more competitive on the labour market.
This social situation defimtely will have an impact on the svstem of
m-scrvice training in Latvia,

For the time beimg some teachers improve their professional training
on their own, others in professional associations. some attend
semmars or courses i local cducation centres, others apply for
courscs In Masters™ or Doctorate programmes at universitics or other
mstitutions of higher cducation. The Teacher Contnuing Education
Support Centre's amm s to develop a umfied svstem of teacher
cducation and continumg cducation: in the near future there will be a
proposal to establish regional centres and school support centres n
order 10 encourage teachers to find the most appropriate type of
further cducation facilitics.

In 1995 the government provided financial assistance (fees and
transportation costs) for teachers attending courses at nstitutions of
higher cducation. More than 8 thousand tcachers improved their
professional skills and knowledge in 136 continuing  cducation
courses. Namely, cvery fifth teacher had the opportunity to
participate in these state funded courses last vear. The number of
participants has mcreased substantially compared to the precceding
vear However, i accordance with the Law of Education (1991)
over a three vear penod everty teacher is entitled to a 30 day paid

peried for professional tranung. which means that 13 thousand
teachers should be mvolved every vear

There are the following expectations conceriing the number of
tecachers to be involved i m-service teacher trannmg (hguie 1),
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— 1t causcs anxicty and threatens the level of competence, thus
creating a ncgative cltect on teachers’ sclf- image,

— often it creates overload and fragmentation,

- the conditions for implementation of changes at schools very
often arc not adequate which makes teachers feel quite sceplical,

— somctimes well meant inmovations reduce the mitiative of teachers
and make them feel hke only the executives of the findings of
others.

The results of the 1995 mvestigation proved the necessity to promote
further cducation of teachers on the basis of the human paradigm,
among the most demanded topics are:

— cffective schools i a democratic socicty,

- human pedagogy.

- leadership and management.

— novative activitics in cducational process.

- school curriculum today and m the future, cte

Thus, priority arcas in conttinng education for the nest two years
mclude improving  the  prolessional  skills ol admunustrators;
specialists in the sociology of cducation and economy of cducation.

Apart from the further development of professional knowledge these
courses will improve teachers” professional autonomy, their ability
to plan he cducational process, to sct poals for the current
cducational activitics to take the responsibitity for the results of ther
work and to become more sell-confident There 1s no doubt that only:
the individual s i charge ol their own personal and professional
development. The onlv thing outsiders can do - regardless of how

359



competent and skilful they are - is to have some impact by scrving as
facihtators in a scif-dctermined lerming process.

Hopefully the enrolment to properly orgamsed m-service cducation
will be of a supportive naturc to meet the needs of teachers as they
were stated at the forty-fifth session of ICE . Strengthenmg the Role
of Teachers m a Changing World™, namely:

~ ensurc their continuing personal  development, mcluding the
upgrading of knowledge and teaching skills,

— be aware of the values and attitudes which Iead to a healthy
human socicly,

- be involved activelv i the affairs of the local community and
socicty,

— provide cffective management of the learnmyg environment and
resouirees,

- be skilled in linking the curriculum of the school with the needs of
the community,

— be skilled in counselling individual children and the management
of groups of children,

= be skilled m the use and choice of a vanety of teaching methods,

~ be skilled i working with parents and other members of the
community,

- be skilled mva variety of appropriate rescarch methodologies.

No doubt these expectations are high, therefore we reckon that the
futurc of m-service cducation should be viewed as the teachers’
individual learming wstead of the teaching of others like experts,
educators, ctc. expecting teachers to change by deliverig lectures to
them. There should be a shift in the emphasis on distributing
information to stimulate tcachers to scek. orgamse and mplement
knowiledge themsclves that will facilitate an mnovation approach to
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teaching which will not only provide knowledge but will also enable
students to develop the abihity to foresee changes and adjust to them.
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4. 80. g. vidus — 90. g. sakums - informitikas un tehnologiju apguve.

5. 90. gadi — nepiecieSamiba péc komunikacijas, ieskaitot valodu prasmi. domu
apmaina personibas un saskarsmes prasmju pilnveide. Péd€jo gadu petijumi
liecina, ka 90 % no bezdarbnickiem zaud& darbu nevis savas nekompetences
dg], bet gan tadél. ka trikst saskarsmes prasmju.

Tau neap3aubami cilvéka vajadzibu pec izglitibas var rosindt dazidi faktori un
stimuli. Pétijumos ir pieradits, ka personibas atistibas iespéjas pastav jebkura dzives
stadija, ja vien nakas sastapties ar kadu iaicindjumu no darpuses (piem.. jauna karjeras
lespéja) vai ari ja, leskatoties pasam/ai sevi, konstaré, ka nepieciesams papildinaties.

Tiesi 1idél, apkopojot Eiropas valstu pieredzi pieauguSo 1zglitiba. ir 1zdalamas
nozimigakds jomas, kuras atbilst cilveku izglitibas vajadzibim un interesém muzZa
garuma:

1. vélind izglittba (second chance),

2. profesionala izglitiba,
3 socialo lomu apguve,
4. socialas labkldjibas virzita,
3. individa paSrealizicija.

Isi raksturo3u katru 3o grupu.

}. Vélina izglitiba paredz iespdju tiem. kas td vai cita temesla dé] nav sasniegusi
notetktu izglitibas pakdpi atbilstigd vecumd. kompensét $o wrakumu tal laitka posmi. kad
vai nu cilveéks tam ir gatavs, val ari apstikli to nodroSina. Turklat Sai iespejai ir liela
nozime socialas vienlidzibas konteksta. jo vélind izglitiba paver lesp&ju katram cilvékam
pilniod attistit savas garigds potences atbilstigi tal soctdlai sitwdcijar, kurd individs atrodas.
Vel nesen Lavija i nostddne bija pasvesa, bet tuvikd ndkotné 1a bas realitdte, ar kuru
Jargkinds un jablt gataviem piedavit vElinds izglitibas iespéju tiem. kas Sodien objektivu
val subjekiivu iemeslu dé| nav iesaistiju$ies savam vecumam aibilstiga 1zglitibas leguve.
Tatad vélinds izglitibas iespéja ir akwaila ari izglitotas sabiedribas konteksta, jo pasaules
pieredze hecina, ka cilveki ar zemidku 1zglitbas limeni retdk val pat nemaz neiesaistids
1aldka 1zglitibd savas dzives laika.

2. Profesionala izglitiba tiek piedavita gan tiem. kam ir nepieciefamas pamat-
prasmes. lai ieklautos darba tirgd, gan arl tiem. kam sava kvalifikdcija japilnveido
visaugstdkajd limeni tiklab atbilstigi moderno tehnologiju prasibam, ki ari vadibas
prasmju pilnveides aspekta. Si piecauguso izglitibas joma ir vispla8dkd péc aptverto
cilvéku skaita un piediavajuma i1zvéles, ki arl tiek vislabpritdk atbalstita no vadibu un
darba deveju puses. Profesionalds izglitibas virzienus visbieZik tieSd veidd ietekmé
tauisaimniecibas prioritarie virzieni.

Kas tad wviki nikowne masu valstl tks vairdk nodrosinatt ar darbu - labi profesio-
nilr sagatavou specidlisti ripniecibas nozaré vai pakalpojumu sferd vai visparju dziju
un plasu izglitibu ieguvugi specidlisti eksaktyjd vai humanitiraja joma? Vérojot ES valstu
pieredzi. skaidri redzams, ka musdiends. kad visas Rietumu zemes pardzivo smagis
rapniecibas krizi un arvien vairdk auistas pakalpojumu sféra. pieaug vajadziba péc vidéja
un augstika limena menedZzeriem, kam nepieciesamas ne tikal labas tehniskds sagata-
votibas prasmes, bet ari visparéja rakstura plaSas zindSanas. Jau tagad un tuvakid nikotne
nodarbin3tibas plagakas iespéjas pavérsies augstu tehnologiju industrijas, ka arl pakalpo-
jumu sférds. kas prasa intensivu informacijas un zind$anu apstradi un pielietodanu, piem..
banku, apdrodindlanas, nekustima ipaSuma jemas. Domaju. ka Lawija ari ieziméjas Sis
tendences darba tirgd un tas dikt€ savus noteikumus pieauguso izglitibas organizatoriem.
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Bez tam. gribu uzsveén, ka eksisté pétijumi. ka katram cilvékam dzives laika vismaz tris.
cadus_jibat iespéjai pilnveidoties gan profesionala, gan personiskis izaugsmes joma.

3. Socialo lomu apguvé pieauguiajiem tiek piedavats labak izprast un apgut tds
lomas. ko viniem naksies realizét ¢imeng un sociala sféra. Sai izglitibai jasekmé cilveka
“aktualas” lomas izpildi sabiedriba. Pieméram, katrs var pilnveidot savas zina3anas,
prasmes un lemanas no vecdku un pensioniru piendkumiem lidz politisko, arodor-
caniziciju lideru, brivpratigo socidlo darbinieku pienakumiem. Latvija lidz ar daudzu
socialo procesu mainu, piem., sabiedribas strauju novecosanu, briva tirgus ekonomisko
attiecibu ieviedanu utt. Si pieaugudo izglitibas joma pakapeniski kldist arvien populdraka
un pieprasitaka.

4. Socialas labklajibas virzita izglitiba cenSas pasargat iedzivotdjus no tiem socia-
llem |aunumiem. ar kuriem vinlem var nakties sastapties val nu nezinaSanas, nelabvéligas
ielekmes vai ari citu iemeslu péc. piem., saslimstiba ar AIDS. alkohola, tabakas un
narkotisko vielu lietoSanas kaitigai ietekmei veltitas nodarbibas veselibas miciba. Ari
&imenes plinoSanas prasmes, ko Latvija sekmigi realizé seksualas veselibas asociacija
“Papardes zieds”, ka ari vides aizsardzibas dazadas organizacijas starptautiska un lokala
mérogd ir ierindojamas $aja joma.

3. Individa pasrealizdcijas mérktieciga pilnveido$ana, neatkarigi no vina sociila
statusa. nodarbofanids un izglitibas limena, ir $Is jomas galvenais mérkis. BieZi §i
pasrealizacija nav tikal saistita ar individu. bet ar sabiedribu kopumi. Autori Youngman
1986). Torres (1990), Freire un Macedo (1987) sauc to par “atbrivo$anas” (liberating)
izglittbu. T3 ir saistita ar kritiskds domaSanas attistibu, virzita uz sociilo parmainu
rosinalanu. Si izglitiba palidz labak iepazit sevi un pasauli.

Tikpat pladi individa paSrealizicija saistita ar brivd laika organizéSanu. Te visiz-
platitakie ir visdazadakie madkslas un amatniecibas pulcini, mikslinieciskd pasdarbiba,
kultarvestures. filosofijas apguves iespéjas. kur piedalds gan gados jauni, gan ari pensijas
vecuma cilveki.

Nozimigs ir jautajums arl par to, kas misdienas ir atbildigs par pieaugusa cilvéka
iesaistilanos izglitiba? Vai tas ir izglitibas iestades, ra?oSanas uznémumi un kadas valsts
institicijas vai pats cilveks? Ja més atkal apeléjam pie citu valstu pieredzes, tad var
apgalvot, ka pastav dalitas atbildibas princips.

Idedla varianta risindjums ir vienotiba. kad valsts nodrogina vajadzigos apstéklus
1zglitibas pilnveidei. konkrétais uznémums vai lestide sekmé savu darbinieku iesais-
lifanos $aja procesd un pats darbinieks nepartraukti vélas zindt ko jaunu, pilnveidot savas
prasmes un uzpemas atbildibu par savas kvalifikicijas un kompetences limeni un
pilnveidi.

Domaju. ka 3obrid ir ta situacija. kad pa3i cilveki labprat un pat visai aktivi meklé
iespé)as papildinaties izglitiba, neskatoties pat uz to, ka par izglitibu jimaksa. Ari daudzas
lestddes un privatfirmas organiz€ dazidus kursus un seminarus. lai sekmétu savu
darbinieku kvalifikacijas pilnveidi. Valsts, ki liecina $odienas konference, uzskata izgli-
tibu par atslégu 21. gadsimtam. Tatad pretrunu un domstarpibu it k3 nav un varam
maksimali merktiecigi kopigiem spékiem organizét 3o procesu. Bet vai ta ir?

Laikam tomér nav un eksisté vél virkne nepilnibu. Cilvékiem trikst informétibas
Par 1espejam. ari pieauguio izglitibas finanséjums nelauj realizét vélamo, biezi vien kursu
saturu nosaka lektora kompetence, nevis sabiedribas vajadzibas, utt.

Preauguio izglitibas organizatoriem nepiecie$ams apzinaties, ka sekmigai pieau-
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guio izglitibas realizacijai ir vienlidz nozimigi gan nodro$inat apstdklus. gan veicinit
tieksmi péc izglitibas. Pieredze rada, ka to nodroSina, no vienas puses, eksistéjosie
sabiedribas 1deali, no otras, pati izglitibas pieredze (kas var biit ka rosinoSa. ta brem-
z8josa). Par nakotnes sabiedribas ideilu jau run3jam ievadd - tas ir vispusigi izglitots
cilveks ar asu uztveri un neatkarigu domasanu, kam ir zinaSanas, kd ari morila drosme
veikt pdrmainas atbilstigi izvirzitajiem mérkiem. Kas attiecas uz apstaklu nodroSinisanu.
tad 3a2ja zind ir nepiecieSams veikt konceptullas parmainds visos izglitibas limenos. resp.:

1. pilnveidot pamata un vidéjas izglitibas kvalitati, akcentgjot nevis zind$anu apjomu,
bet rosinot zindtkd un prasmi patstavigi nepartraukti tds apgdl, no vienas puses. un no
otras, sekmér plasaku iedzivotdju ieklauSanu dazddas izglitibas pakdpés kopuma. Jo ES
valstu pieredze liecina, ka eksisté tieSa pozitiva sakariba starp iedzivotdju izglitibas limeni
un lidzdalibu pieauguso izglitiba. Piem., Zviedrija, Niderlandé pieauguSo izglitibd iesaistds
daudzas reizes varak (60 %) tie iedzivotdji, kam ir vidéja izglitiba, neka tie, kam ir zemiks
izglitibas limenis. V&l augstaks §is raditdjs ir tidds valstis ki Sveice un ASV. kas ir drpus
ES. Savukart, cilvéki ar zemu izglitibas limeni ir loti kitn tdlakizglitibas 1eguve.

2. paaugstinat augstakds izglitibas efekrivitart, paplasinot studiju programmu orien-
taciju gan akadémiskiem, gan profesionaliem mérkiem. Tas pandkams stmuléjot un
nostiprinot sadarbibu starp augstskolam un dazidiem uznémumiem. resoriem. sniedzot
palidzibu tehnologisko novitdu izpétd un ievie$ani. Sdda saturiska sadarbiba bitu
abpusgji izdeviga gan cilvékresursu efektivas izmantoSanas zind. gan arl finansiald zind.
Vélreiz piemérs no Eiropas valstu pieredzes: 90. gadu pirmaja pusé industridli attistitas
zemes tika veiku pé€tjjumi. Kas liecindja. ka ar i1zglitibu humanitard un sociilo zindtnu
joma ir gritik dabit darbu, tddé| gan darba devéji, gan studenti pieprasija studiju satura
mainu atbilstigi aktudlam sabiedribas vajadzibim. Studiju satura tuvindsana tautsalm-
niecibas nozaru profesiju prasibim sekméja cieSu sadarbibu starp universititém un
Konkrétam nozarém. Tis saka finansét lietifkos pétijumus, dazis augstskolu padomés
tka ieveéleti rapniecibas nozaru parstavji. Atlaudos secindt, ka augstakis izglitibas micibu
lestidém arvien vairdk japiedivad taldkizglitibas iespéjas. mekl&jot un nostiprinot savu
vietu “trijotnes alianse™: darba tirgus. valdiba, izglitibas iestades. kas. savukart. izelitibas
iestidém paver neierobezotas attistibas iespéjas.

3. paplaSinot un nostiprinot talakizglitibas 1espéjas gan augstskolds. gan palos
uzneémumos, jestddés un privatfirmas.
Saja sakard izvirzis cits jautdjums: Kada tad izglitibas pieredze ir piediavijama pieau-
guSiem cilvekiem, lai rosinatu lidzdalibu taja? Minésu daZas batiskas pieaugudo izgliti-
bas 1ezimes. kas gitas praktisku novérojumu un teorélisku pétijurnu rezultatd 1adas valstis
ki Niderlande. Vacija. Belgija. Zviedrja un vardtu tikt aktualizétas Latvija.

Pirmkart. studiju procesi tiek nodroSindta srudentu pasrealizacija. sikot ar micifa-
nas mérku izvirzisanu, maciSands materilu un metozu izveli, rezuliitu novénéianu. Biezi
vien ar $ddu patstavibas pieredzi cilvéks sastopas pirmo reizi, jo darbd ir bezierunu
paklautiba priek$niekam, majds — sievai / viram / matei / t&vam. Tadéjadi cilvékam nav
pieredzes patstavigi pienemt lémumus un vin$ baidas to darit. Bet, ja pieaugudo izglitibas
studijas uek dota iespéja lemt, izdart izvéli un atbildét par 3o izvéli. tad 3adi organizétu
studiju rezultata cilveki kldst patstavigaki — ari pildot savus dienesta pienakumus.

Oukart, pieauguso 1zglitibas procesa tiek akcentéta kritiska refleksija. Gribu atga-
dindt, ka kritiska refleksija balstas uz trim savstarpéji satstitiem procesiem:
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a) uz izmainitiem lepriek$ nekritiski pienemtiem pienémumiem, kas tuka uz-
tverti ka paSsaprotami (visbiezdk to pandk ar uzvedinoSu jautijumu pa-
lidzibu),

b)  uz atklatim alternativim ieprieks plepemtajam idejim. darbibam un sprie-
dumiem,

) uz j€gas neatbilstibas atklasmi.

Kritiskas refleksijas attistibas rezultata — papladinds individa apzinus sfera. vigs

atsakds no viennozimigiem spriedumiem. kldst rado$aks. griitdk munipuléjams.

Treskart, pieaugu$o maciSanas procesd maksimall izmantojama studentu pasu
pieredze. Ka to precizi ir formulgjis Lindenmas “pieredze ir pieaugula studenta dziva
gramata’, turkldt studiju process oriente 3o pieredzl nepartraukti novirtét. Rezultdid
paradas nepiecieSamiba novértét savu darbibu ari razo$anas procesd. Cilvéks macids bt
atbildigs par gala produktu — savas darbibas rezultatu. Mazinds argjas kontroles funkcija.
Si piceja ir visplaiik izmantota gan Lielbritinija, gan Francija. Belgija un citds valstis.

Ceturtkan, picauguso izglitiba tiek nodroSinata iespéja macisanos macities. Maci-
Sands macities balstds uz studenta pasa apzindtu izprami, tas nozimé, ka parddis izpratne
par to, ki tas notiek, ka es zinu to. ko zinu — paridibu céloni. pienémumi, pierddijumi
gust personisku Jégu. kas pastiprina Istenibas izpratni un apziniiancs. Rezultatd papla-
Sinds kompetence un patstivigas izzinas iespéjas.

Sadus pieauguio 1zglitibas pieredzes rezultltd sabiedriba paliclinisies to cilvéku
skaits. kam ir spé&ja analizét sarezgitas paradibas, noteikt problémas bitibu un lidzeklus
tas rsindlanal, sintezdt un integrét dazadus elementus. izkristalizdt vértibas. efektivi
pielietot informaciju, konstruktivi sadarboties ar citiem.

Pieaugulo izglitibas pétnieku interesi arvien ir saistijis jautijums par cilvéka
intelektudlo spéju noturibu dzives laika. Lidz pat 70-tajiem gadiem tika uzskatits. ka
cilvéka maciiands ir visproduktivikd jaunibas posma. t. i.. 20 gadu vecumposmi. Talaki
dzives gaitd §is spéjas pamazdm mazinas. Tam ir dazidi izskaidrojumi gan no fiziologijas
viedokla. gan arl saistiba ar to, ka, pieaugot cilvéka vecumam, kopumi mazinds izzinas
darbibas intensitate. Protams, pastiv ari viedokli, ka vecums nav $kérslis intelektuilai
darbibai un ka noteico3ais ir skolotdgjam iedroSinat cilvéku ticdt savam spjam. Likum-
sakarigas ir jautajums: “*Cik ilgi dzivé mes spéjam produktivi macities?”

1989. ¢ada Lohmans, apkopojot tris tradicionilikds picejas cilvika intelekta
1zpratnel: iezimju teoriju. informacijas apstrides teoriju un visparéjas domasanas teorijas.
ipadt izdalija fluido un kristalizéjoso spéju teoriju. Intelekts. kas balstas uz “kristalize-
Josim spéjam”. lield méra ir atkarigs no socialas un kultdrvides.

Tadgjadi “kristalizéjosais intelekts” turpina pakdpeniski picaugt atbilstigr tam. ki
pieaug cilvéka zinaianas. informeétiba un sapratne par dazddiem faktiem un paradibam.
Savukart, “fluidais intelekts” nav cie$d saistiba ar kultirvidi. Tas tiek uzskatits par
genétiskl noteiktu spé€ju, ko macilanas un vide ietekmé loti maz.

Tadéjadi “fluidais intelekts™ ietver tds ipadibas, kuram ir neirofiziologisks raksturs,
un tadél ir pienemts uzskatit, ka tas mazinds péc tam, kad cilvéks ir sasniedzis brieduma
gadus. No §is teorijas Lohmans un Surmans (Scheurman. 1992) ir 1izdarijusy secindjumus.
kas tr nozimigi pieauguso izglitiba:

L. Intelektu un spéju maicities visos vecumos ir jiuzskata par nozimigu izgliti-

bas pieredzes rezultatu.
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Nedrikst ignorét nevienu no viedokliem: gan to, kur§ kognitivas spéjas
uzskata ki organisma biologiskas interitates atspogulojumu un lidz ar to
visparéjo fluido spéju samazinaSanas iemeslu dzives laika meklé biologiskos
procesos; ari to, kur$ uzsver, ka cilvéka intelektu ietekmé ne vien nemitigas
izmainas pa$ds zinaSanas, bet arl samazinasanis iespéju pielietot zinianas.

Tradicionali izglitiba Ir vairak rosindjusi attistit kristaliz&jo3as spéjas, uzska-
tot. ka fluidas spejas nav mainamas. Un tomér ir norades. ka fluidiziciju var
ietekmaét, ja pieaugu$iem liek visparindt savas zinaSanas, risinot nepazistamas
problémas ar pieaugudu gritibas pakapi, val arl organizéjot jédzienus jaunos
variantos.

Fluido spgju attistiba tadejadi klGst par vienu no nozimigikajiem izglitibas
rezultatiem. k3 arl viens no svarigdkajiem nosacijumiem priek$ micisanis.

Spgju mazinalanos letekmé to nepielicto$ana.

Lidz ar to izriet secindjums. ka mdcisands spéjas nosaka iepriekséja izglitibas un
profesionalas darbibas pieredze lieldka méra nekd vecums. To pierdda ari perijumi. ka
macisanas spéju arskiribas bieli vien ir lielakas viend vecuma grupa neka starp vecuma
grupamm. Bieii vien vecaki cilvéki mdcds nedaudz léenak, ber riopigak un ar lielaku
aizrautibu, nekd gados jaundki studenti.

Saja zind atdarindfanas véra ir Zviedrija, kura uz visu pasaules valstu fona
picauguSo izglitiba vispladik veiksmigt iesaista vecaka gada gajuma cilvékus.

Iss pieauguso izglitibas pieredzes apkopojums Eiropas valstis lauj izdarit secindjic-
mues, kas 1r aktudli ari masdienu Latvyd. pilnveidojot pieaugulo izglitibas sistemu.

hn

Kaut arl ekonomisku apsvérumu dé&] samazinds pieauguso izglitibas finan-
séSuna, arvien vairik pieauguSu no dazadiem sociiliem sliniem iesaistds
taja.

Darba devejl turpina lieldku uzmanibu pieverst profesionilis izuugsmes
lespeju atbalstisanal.

Pieaugulo 1zglitibas micibu iestdzu izveidel jabat ciesd saistibd ar regiona
un vietdjds sabiedribas vajadzibam.

Jaunu tehnologiju pielietoana micibu procesa intensificé un papladina izgli-
tibas pieejamibas iespéjas pieaugusajiem.

Pieaugulo izglitiba sekmé saskarsmes pieredzi starp cilvékiem ar dazidu
kultGras un socidlo mantojumu.

Nobeigumd gnibu akcentét anglu filozofa Pitersa (Peters) atzinu. ka ~bit izglitotam
nenozimé nondkt valapunktd. bet gan celot pa dzivi ar dazadiem viedokliem™. Viedoklu
dazadiba. tolerance pret tiem, bet., vienlaikus, ari to dzilums Jaus mums atklit un izmantot
21. gadsimta pavénds iespejas.
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THE ROLE OF ADULT EDUCATION IN POST MODERN
SOCIETY IN LATVIA.

Dr. Tatjana Koke - University of Latvia

Statistical overview.

The main prerequisite for favourable functioning of adult education in a
country is educational attainment of its population. Graph 1 depicts
the educational attainment of the population in Central and Eastern
Europe.

Graph 1. "Educational attainment rates of the population, 1996 (%)”

Comment: When compared to the EU average, two observations can be
drawn;



1/ in all countries (except Poland) the percentage of population with
upper secondary education(ISCED3) is higher than in EU and ISCED 0-2
is lower than in EU;

2/ in all countries (except Estonia and Lithuania) the percentage of
population with higher education level (ISCED5-7) is lower than in EU.
Anyway, most of the population in Latvia (70%; age25-29 - 80%) has
acquired the qualification at the upper secondary level. The latest
tendencies show that more than 60% of secondary school graduates enter
higher education institutions.

If wefollow a widespread opinion that the higher the 'evel of education
the more like!y peop'e are willing to get involved into adu!t education.
Thus the perspectives seem quite optimistic .

Unfortunately, enrollment is not the only indicator for sustainability of
the system. The second very important factor is financing of adult
education ( see fig.l)

Other sources
(including foreign)

Budget of
municipalities
Payments of 1996
enterprises E€11995

Payments of
attendees

State budget

0 10 20 30 40 50

Figure 1. Share of different financing sources (asper cent of tota!
financing) of adult education

Comment: The funding consists of payments of both attendees and legal
bodies. The statistics shows that in 1996 compared with 1995 the relative
participation of entrepreneurs in adult education has grown twice that
demonstrates a very important tendency of shared responsibility,
namely, the state provides the possibilities for adult education, the



employers stimulate their personnel and people themselves have a
constant strive for new knowledge and skills.

We regard this mutual assistance as a key factor for further
development of the system of adult education.

Another issue we would like to cover briefly is supply and demand in
adult education. We have to admit that the adult education follows the
needs of labour market. (see fig.2 ; fig.3).
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Figure 2. Number of attendees byprogrammes blocks
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Figure 3. Subjects of the additional training
The number of offered programs grows each year and the elaborating of
new programs continues. The most demanded programs are still in



economics - fundamentals of market economy and accounting as well as
computer literacy and foreign languages.(see overhead)

There is a difference in demand between urban and rural areas in Latvia
(see fig.4)
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Figure 5. Additional training by place ofresidence
Why postmodern and not transformation  society?

The marter is that education regardless the audience whether they are
school pupils or adults is concemed about the development of a person
and panicularly about mental development, postmodemism also deals
with life' s, society’ s mental orientation while transformation society
concentrates mostly upon economy, market, investments and other
financial or broadly speaking more pragmatic maters. The most typical
feature of postmodem society is crises of ideas, traditions, beliefs.
Uncertainty dominates versus dogma and that leads to a logical
conclusion that post modemism is possible only in open society,
consequently the promotion of open society development is a constant
striving and objective for contemporary Latvia in general and for
educational institutions including adult education in particular.

Let me briefly describe the main traits of postmodern society which we
face and which we are concemed ofwithin the context of education:



1. The explosion of information and knowledge, its quality ,reliability
and usefulness.

[OP]

The huge amount of knowledge, easy access to it has created an
illusion that one should not put any effort to know something.
Especially voung people get the understanding that knowledge is on
your finger tips. They forget about thinking skills because calculator
does it. It is hard to motivate for learning and investigation because
there is the false understanding that everything is already known and
somebody has already discovered the truth of this or that matter.
People nowadays using and operating with extremely huge amount of
knowledge become very much dependent from the information
source because nobody is able to check (because of lack of time)
whether information obtained is authentic. Thus, in these days
knowledge has become much more shallow and unreliable as ever
before. The other thing is within the context of very high competition
between sources of information, e.g. mass media truth itself becomes
less valid that the possibility to sell it. That is a paradox which has
lead to disorientation of values.

If big amount of knowledge is poured over “young, unprepared ”
people’ s minds (unprepared - meaning not having certain standards,

values and criteria) it may lead to confusion, apathy and anti-
intellectualism.

. Growing importance and impact on technologies.

Nowadays kids are growing in front of a screen either TV or PC at the
same time their literacy and counting skills are very insufficient.
Parents are happy that they should not devote much time to the
growing generation but unfortunately as a consequence we get
constant misunderstandings, confusions and generation conflicts
which has a direct impact on social climate or environment.

- Social complexity.

Lack of common values is one of the reasons and at the same time
results of social complexity. People even in such a relatively small
country as Latvia become more and more differentiated according to
their income, social status, importance, level of education, etc.
Consequently among different layers of society and even within each
layer people bear different values. And nobody can take responsibility
to say which are more or less preferable ones. So, as philosophers say,
it is the matter of negotiation what is right and what is wrong. What
are the values which we try to implant by means of education even in
the world of adults. The situation is quite complicated because the



adult majority has the experience of living in communist regime the
crucial shortcoming of which was lack of independence and freedom.
After long years of collectivism and priority of the interests of society
people admitted freedom in exaggerate way focusing only on the
individual itself, thus families split up, children are brought up without
love and care, delinquency and illiteracy increases, sense of
responsibility drops down. Therefore, nowadays, the most important
values to focus on are freedom, responsibility, solidarity, mutual
respect and tolerance. There arises a need to develop the
understanding that individual freedom makes sense only within
friendly mutual respect and communication, , striving for cooperation
and belonging to the community.

The above mentioned features and tendencies observed in nowadays
society urge for changes in educational institutions, especially in adult
education because people involved in adult education simultaneously
function in different spheres of society and have to answer immediately
the requirements of the environment they have entered.

These changes are mainly concerned with the change of functions of

education. I’ d like to characterize four of them within context of Latvia,
namely,

-economical,

-social,

-cultural,

-pedagogical.

The attention to all of those four will not be devoted adequately to each
but in accordance to their importance for Latvia.

1/ economical : education for the sake of qualification. Nowadays
tendency in Latvia both on individual’ s level and institutional level is to
give preference to academic knowledge. Education statistics of
enrollment shows that only 7% of young people enter secondary
professional education, 6% - vocational education. Secondary schools
strive to acquire status of gymnasium, liceum, etc., higher education
institutions offer more academic programs than professional ones and
that leads to a situation that graduates have difficulties in finding their
place in a labour market. So adult education institutions try to fulfill this
gap and in this concem number of participants increase.

2/ social: meaning to promote skills and qualities for living in
democratic society, like participation, independence, critical thinking,
communication skills based on self-respect and mutual tolerance. It is



important in the context of our social heritage. During communist period
State assumed the responsibility for  the majority spheres of life,
including quite private aspects, like child rearing in kindergartens,
provision of apartment for living. That cultivated the illusion that
everything 1s guaranteed and one does not have to strive for living.
Today many people suffer from lack of responsibility, they cannot
organize even their own life not speaking about their families. Thus,
adult education has to encourage these people and offer the possibility to
gain experience of participation, decision-making, independence. Very
important part of the social function is to learn and implement social
and communication skills .

3/ cultural: we can also call it value education. I’ d like to bring up for
discussion only one aspect, namely value education in the context of EU
dimension. What adult education can and should do to support Latvia
striving to enter EU community? One may say that it is explanatory
work. I will agree to it, but still explanatory work can be done from
different aspects. I do not know how things go in your country in this
respect but I am almost sure that the situation is very similar, namely,
what people hear in discussions about EU - mostly, economical terms,
like financial market, investments, monetary policy, and other
bureaucratic terminology. What we propose is that adult education
institutions should deal with more humanitarian aspects, like common
human values - equity, friendship, solidarity; common fate of European
culture. Does it have its own future or it is going to be under total US
influence? Namely aspects of common living in Europe which are close
and understandable to people and in which they do participate and have
the feeling that they can influence the development of it. Otherwise we
face deep discrepancy between interests and strivings of politicians and
inhabitants of the same country. This leads to misunderstandings,
conflicts and very often people loose sense of belonging to the country
they are living in and the growing gap between the politicians and
inhabitants leads to mistrust. We find this as a very significant field -
mission - for adult education.

4/ pedagogical - the development of each persons potential on maximal
level.

At the very end [ would like to quote, Gerome Binde, head of UNESCO
Bureau of Analyses and Prognostics, who said that the future of our
planet can be guaranteed only by justice, generosity and solidarity.
Following the example of 1945 Marshall Plan there should be a new
International Social Agreement for global integration, peace and lifelong



education for all. And I am not saying that as a representative of my
country who is supposed to be a consumer of benefits of this agreement
but as a partner of countries of social welfare who are prepared to help.



Augstakas izglitibas loma sabiedribas strauju parmainu perioda.

Tatjana Koke - dr.paed.
LU PPI docente

Tas, ka visa pasaulé ekonomikas joma notiek parorientacija no razosanas uz
pakalpojumu sféras attistibu, ka ari tas, ka augstaka izglittba vairs nav
sabiedribas elites prieksrociba, bet gan masveida izglitiba liela méra nosaka
augstakas izglitibas un augstskolu lomas mainu. Augstakas izglitibas macibu
iestades arvien vairak piedava pécdiploma talakizglitibas iespé&jas, mekl&jot un
nostiprinot savu vietu « trijotnes aliancé » darba tirgus, valdiba, izglitibas
iestades (Ball,1985). Apzinoties cik atri noveco zindsanas un cik radikalas
izmainas notiek dazadas sféras, kur $is zina3anas ir pielietojamas, augstskolas
uzsver nepiecieSamibu sekmét intelektualo, zinatnisko un tehnologisko principu
apguvi, nevis Sauras zinadanas noteiktda joma. Kas nepiecieSlams misdienu
pasaulé lakoniski formuléjis Balls (1985, 232.lpp.): « spéja analizét sareZgitas
paradibas (issues), noteikt problémas batibu un lidzek]us tas risinasanai, sintezét
un Integrét dazadus elementus, izkristalizét vértibas, efektivi pielietot
informaciju, konstruktivi sadarboties ar citiem, protams, izkopt prasmi skaidri
sazinaties ar citiem gan rakstiski, gan mutiski. »

Pasaulé pamatoti valda uzskats, ka universitates ir konservativas iestades, kur
jebkadas parmainas notiek Joti léni vai nenotiek nemaz. Tadé| logiski ir izvirzit
jautajumu vai universitatém var biat kada loma un nozime sabiedribas strauju
parmainu un demokratizacijas procesa? Viennozimigas atbildes nebis un nevar
bat. Jo, no vienas puses, ir pieredze, kas liecina, ka Universitatés ar dazadu
teoriju un teorétisko mekléjumu palidzibu notiek pasaules izzinadana, bet ne tas
parveide. Savukart, prakse cen3as iejaukties empiriskaja pasaulé, lai to
izmainitu, Teorétiskd domatana un darbiba, kas ir cilvéeka uzvedibas
pamatveidi, batiski atdkiras péc savas logikas un struktaras. Loti uzskatams
piemérs 3ai zina ir politika, kas galvenokart saistita ar darbibu, un tadé| ir
milziga atskiriba starp politiku un politiku ka teorétisku zinatni. Jau Aristotelis
atdala teoriju, kas ir cilveka aktivitates augstaka forma, no prakses, kas ir
politikas relizé3anas sféra, un starp kuram nepastav tiesa sakariba. Domaju, ka &i
patiesiba tikpat liela méra attiecas ari uz visim pedagogijas zinatnés nozarém.
No otras puses, daudzas pasaules valstis, ipadi ta saucamas treas pasaules,
saista universitati ar iespé&ju veikt socialas un ekonomiskas parmainas
sabiedrib;j,

Lai gan lielakai dalai priekimetu, ko maca universitatés ir |oti maza, lai
neteiktu, ka nav nekadas jetekmes uz valsts ekonomisko attistibu vai tas
starptautisko  stavokli vai militaro potencialu, tomér ar savu piedavato
priekdmety dazadibu universitate Jauj realizét profesionalo sagatavotibu un
kulturalu apgaismibu. Tas, ka universitités "zem viena jumta” tiek studétas
humar.\itérés, socialas un dabas zinatnes, paver iespéju izglitot vispusigus
profesionajus nevis Z%auri domajoius tehnokratus. Salidzinot ar Aristoteja
laikiem, masdienu universitatém darbibas mérki ir daudz plasaki un ir lielaka to
dazadiba, piem., gatavot kompetentus specialistus, radit vienlidzigas iespéjas
izglitibas jeguve visplasakajam iedzivotaju slanim, radit jaunas zinaganas
augstas kvalitates patijumos, sekmét tautsaimniecibas attistibu, utt. Daudzi no



siem mérkiem ir ar Joti atskirigu virzibu un dazi ir pat klaji pretrunigi.
Pieméram, kompetences un kvalitates paaugstinasana, no vienas puses, un
plasakas lidzdalibas un vienlidzibas nodroSinasana, no oftras. Ja pat augsti
industrialajas zemés 50-to gadu beigas universitatés macijas 2-4%, tad 90-to
gadu beigas studéjo3o skaits jau sasniedzis 15%. Kaut gan Latvija vél butiski
atpaliek no citam Eiropas valstim studéjoso skaita zina, tomér 1995/96. mac.
gads uzskatams par sava veida rekorda gadu, jo augstakajas macibu iestadés
iestajas 72% vidéjo macibu iestazu absolventu. NeapSaubami, tam ir savi
iemesli. T.Husens ir izdalijis tris nozimigakos iemeslus:

1/ universitates izglitiba ir kjuvusi par obligatu prieksnosacijumu gandriz visas
tautsaimniecibas nozares,

2/ strauji mainigaja pasaulé priek3roka gan valstiskas, gan privatas struktaras tiek
dota akadémiski vispusigi izglitotiem cilvékiem ar asu uztveri un neatkarigu
domadanu, kam ir zind3anas un prasmes pielietot analitiskus panémienus
problému risinadana, ka ari morala drosme veikt parmainas atbilstigi
izvirzitajiem mérkiem,

3/ nepartrauktas izglitibas nepiecieSamibas apzinasanas augstu tehnologiju un
informaciju sabiedriba.

Latvijas konteksta pirms izvirzit un realizét prasibu péc augstakas izglitibas
pieejamibas paaugstinadanas, nepieciesami precizi aprékini gan iespéjamo
resursu joma ( tie pieaugs vai samazinasies), gan demografiska joma, apzinoties
dzimstibas straujo samazinaanos 90-tajos gados.

Augstakaja izglitiba tapat ka visa izglitibas sistéma pastavigi tiek veiktas
reformas. Augstskolu reformas gaita svarigi ir atceréties pasaules univérsitadu
attistibas vesturi, lai skaidrak iezimétu to attistibas perspektivi musdienas.
Vesturiski universitadu attistiba noritéjusi péc Cetriem galveniem paraugiem:

Humbolta pétnieciskas universitates , kur savstarpgji ciesi saistitas ir studijas un
pétnieciskais darbs, lai uz iegito zinalanu pamata macitos radit jaunas
zinaSanas un vélak ¥is jaunas zinaSanas pielietot atbilstiga profesionala joma.
Britu "Oxbridge” paraugs, - paraugs, kas balstas uz ciediem neformaliem
kontaktiem starp profesoriem un studentiem. Sadi kontakti tiek uzskatiti par
tikpat nozimigiem studentu attistiba ka formalas lekcijas un seminari. Sos
kontaktus realizé kuratori.

Francu grandes écoles modlel, kuru mérkis ir sagatavot profesionalus ar noteiktu
izglitibu, kas valsti tiek uzskatiti par Tpadu eliti. Sis macibu iestades veic rapigu
inteleklualu un socialu atlasi. Patnieciskais darbs netiek tajas veikts.

Cikagas modelis , ko izveidojis Hatcins (Hutchins) ir ar padzilinatu virzibu uz
liberalam makslam. So skolu uzdevums ir studentus iepazistinat un Jaut saprast
humanitaras un socialas sferas izcilako domataju atzinas, iemacit turpinat
studijas patstavigi, bat neatkarigiem un kritiskiem studijas un sava domasana.

Zyiedrijas universitates reformu rezultata ir padarijusas demokratiskaku lémumu
pienemsanas procesu, decentralizéjusi universitates, izveidojot jaunas augstakas
izglitibas macibu iestades tajos valsts regionos, kur agrak nebija iespéju studet,
tadejadi paverot iespeju starpdisciplinaram studijam un pétniecibai, ka ari
studiju procesu un saturu tuvinot regiona industrialam vajadzibam. §kiet, ka &is



modelis sekmigi sak realizéties ari Latvija. Francijas un Holandes augstskolas
reformu gaita ir kluvis demokratiskaks akadémisko lemumu pienemsanas
process, ki ari pastiprinata starpprieks$metu savstarpéja saikne. Vacija, ipasi
tajas zemes, kur domingja socialdemokratiska partija, reformas tika vérstas uz
parvaldes sistémas demokratizaciju, kas paaugstindja studentu un jaunaka
akademiska personala lomu lémumu pienemsana. Pamatos reformu merkis ir
atrast pareizako saméru starp centralizétu vadibu un decentralizaciju,
autonomiju un pakjautibas pakapi. Autonomija ietver sevi delikatu balansu starp
vajadzibu atbilst sabiedribas prasibam un taja pasa laika apmierinat institacijas
specifiskas vajadzibas, ka piem., akadémisko brivibu. Autonomija ta ir
padparvalde, spéja paSiem organizét un kontrolét savu dzivesdarbibu.
Autonomija paredz ari izteiktu moralo atbildibu un cie3u sakaribu starp
autonomiju un brivibu. Universitatei ir jabat autonomai, bet tikpat liela méra tai
jabat morali atbildigai un jaattista brivibas pakape savas moralas atbildibas
letvaros.

Studiju procesa profesionalizicija ir otra batiska augstako macibu iestazu
reformu iezime. Industriali attistitas zemeés tika veikti pétijumi, kas liecinaja, ka
ar izglitibu humanitara un socialo zinatnu joma ir gratak dabat darbu, tadél gan
darba devéji, gan studenti pieprasija studiju satura mainu atbilstigi tekosam
sabiedribas vajadzibam. Studiju satura tuvinaSana tautsaimnjecibas nozaru
profesiju prasibam sekméja cielu sadarbibu starp universitatém un konkrétam
nozarém. Tas saka finansét lietidkos pétijumus, dazas augstskolu padomes tika
ievéléti rapniecibas nozaru parstavji. Tomér vecie konfliki saglabajas. Pirmkart,
universitatés veiktie pétijumi vairak ir vérsti uz jaunu zinadanu radisanu, kam
bieZi vien nav tieas un atras atdeves noteiktas tautsaimniecibas nozares
optimizacija. Otrkart, 3adi pétijumi parsvara gadijumu ir islaicigi un, beidzoties
finanséjumam, katedru un fakultaiu vaditajiem jameklé iespéjas, ka saglabat
iepriek$ uz Iiguma algoto macibu spéku .

Izglitibas joma sadarbiba starp augstskoldam un skolam ir vél mazak produktiva.
Jau tadé} vien, ka finansiali skolas vai izglitibas ministrija nekadus pasatijumus

augstskolam dot nevar un tadef ari studiju procesu un rezultatu var ietekmet Joti
niecigi.

Domajot par augstakas izglitibas attistibu masu valsti, uz kadam pardomam
virza augstak minétais?

Kas tad tuvaka nakotné masu valsti tiks vairak nodrodinati ar darbu - labi
profesionali sagatavoti specialisti rGpniecibas nozaré vai pakalpojumu sféra jeb
vispareju dziu un pladu izglitibu ieguvusi specialisti eksakta vai humanitaraja
joma? Jacer, ka uz to var atbildet amatpersonas, kuru dienesta pienakumos ir to
parzinat. Tacu verojot ES valstu pieredzi, skaidri redzams, ka masdienas, kad
visas Rietumu zemes pardzivo smagas rapniecibas krizi un arvien vairak attistas
pakalpojumu  sfera, pieaug vajadziba péc vidéja un augstaka limena
menedzZeriem, kam nepiecieamas ne tikai labas tehniskas sagatavotibas
prasmes, bet ari visparéja rakstura pladas zinasanas. Jau tagad un tuvaka
pékotné nodarbinatibas  pladakas iespéjas paversies augstu tehnologiju
industrijas, ka ari pakalpojumu sferds, kas prasa intensivu informacijas un



zind3anu apstradi un pielietoSanu, piem., banku, apdrosinasanas, nekustama
ipasuma jomas. Domaju, ka Latvija ari ieziméjas 5is tendences darba tirgg.

Atlausos apgalvot, ka ir pagajis tas laiks, kad varéja izvirzit jautajumu: vai valstij
ir vajadzigi akadémiski vai profesionali izglitoti cilveki¢ Gandriz viennozimigi
var teikt, ka nakotne pieder tiem, kas pratis apvienot vienu un otru. Tas nozimée,
ka , pirmkart, jau pa3am eso3ajam augstskolam un iespéjams, ari toposam savas
studiju programmas maksimali javirza uz abpuséju orientaciju.

Tradicionali universitadu izglitiba saistas ar zinatnisko un pétniecisko darbibu,
kur profesori par savu galveno uzdevumu uzskata sekmét zinasanu apguvi, ka
ari jaunu zinaSanu raSanos jaunas pétnieciskaja procesa, atstajot studentu
profesionalo prasmju apguvi otraja plaksné. Un lai gan autore pieder pie tiem,
kas piekrit un atbalsta apgalvojumu, ka nevienos laikos nav bijis definéts
universitatem uzdevums "lapit darba tirgus caurumus”, tomér, lai sekmétu jaunu
cilvéku ieklaudanos pilnvertiga darba dzivé, masdienas universitatém ir jameklé
cieaka sadarbiba ar rapniecibas nozarém, sniedzot palidzibu tehnologisko
novitadu izpété un ievieSana. Sada saturiska sadarbiba butu abpuséji izdeviga
gan cilvekresursu efektivas izmanto$anas zina, gan ari finansiala zina.

Mekléjot adekvatu sabalansétibu  akadémiskas un profesionalas augstakas
izglitibas joma valsti neap3aubami jabalstas, no vienas puses, uz valsti
eksistéjosu perspektivas tautsaimniecibas attistibas orientaciju, no otras puses,
uz iedzivotaju potenciala maksimalu atraisiS$anu un efektivu izmantosanu .

Tendences tautsaimnieciba liecina, ka pieprasijums pieaugs péc cilvéekiem, kas
bls spéjigi uz izaugsmi, orientésies uz sava izglitibas limena nepartrauktu
paaugstinasanu, bus pietiekami fleksibli un gatavi pielikt pales, lai atrastu savu
vietu mainigaja pasaulé. Vienlaicigi sabiedribas liment ir jabat nodroSinatam
nepartrauktas izglitibas iespéjam vispladakaja meéroga un spektra. Nepartrauktas
izglitibas  realizesana prasa konceptualas parmainas visos izglitibas
limenos, resp.:

1/ pilnveidot pamat un videjas izglitibas kvalitati, akcentéjot nevis zinasanu
apjomu, bet rosinot zinatkari un prasmi patstavigi un nepartraukti tas apgut,

2/ paaugstinat augstakas izglitibas efektivitati, papla3inot programmu orientaciju
gan uz akademiskiem, gan profesionaliem mérkiem,

3/ papladinot un nostiprinot talakizglitibas iespejas gan augstskolas, gan pasos
uznémumos, iestades un privatfirmas.
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THE ROLE OF ADULT EDUCATION IN POST MODERN
SOCIETY IN LATVIA.

Dr. Tatjana Koke,
paed. University of Latvia

A typical feature of modern society in Latvia is the demand for education regardless
the age. That means that the proportion of adult education within the educational
system of Latvia is growing every year.

The article provides a brief historical review and the present situation of adult
education in Latvia.

History

The will of Latvian people for education has been known centuries ago. The first
experience of education was accumulated in a family. Mothers, fathers and
grandparents shared their wisdom and life experience with children. The main source
of knowledge was Latvian folk songs, fairy tales, riddles. Through folk songs people
recovered their lost past, restored their dignity, strengthened their sense of self-
respect, preserved human ideals and examples for upbringing. By the end of 18"
century 80% of children learnt to read, write and count from their parents and twice a
year the local clergyman examined their knowledge.

First schools on the territory of Latvia were established in the 13" century although
schools for native people in Latvian are dated back to the second half of the 16th
century when the necessity arose to teach religious rites in a native language. The
starting point of folk schools may be traced back to the 17th century in the form of
home studies. The term folk school has two meanings in our understanding:
1/historically, a school for the children of ordinary people. Usually the period of
studies was not determined and when parents found it possible they sent their children
to learn some reading and may be writing. It means that there was not a definite
starting or ending point, everybody accumulated knowledge at its own speed,

2/are residential schools in which adults who have completed formal schooling pursue
at least several months of studies. The study aims at furthering both moral and

intellectual development and enrich an understanding of local and ethical traditions
and customs.

Under the guidance of the ideas of such German enlighteners as Herder and Lessing
who turned their attention towards the development of human personality and moral
values, local representatives of the upper class G. Merkel, Stender and others
supported the need to spread knowledge to the vast population including lower classes
of local people.

Hemhutian movement had a strong impact on the enlightenment of people in Latvia
during 20-30-ties of the 18" century. They always invited to awaken intellect of
ordinary people, but in close connection with physical abilities otherwise they
warned that people will experience alienation from their land, consequently will loose
individual sense of responsibility. The main characteristic features of Hernhutians'
tmpact on the development of education are

- to regard a human being as a personality,



- to perceive all people as equal. This feature was not only theoretical declaration, but
it was implemented into practice, e.g. when Hernhutians opened teachers seminary in
1738, at the opening ceremony side by side stood Major General fon Kampenhauzen
and blacksmith Kishu Peteris talking to each other,

- to declare moral values : being warm-hearted, mutual understanding, etc.

- to combine learning with work.

The results of Hernhutian activities in the field of education are:

- they started teachers' education,

- they taught people to read and write, e.g. in the regions were Hernhutians resided up
to 70-80 % of the inhabitants possessed reading and writing skills,

- they involved Latvians into community life, mostly gatherings took place in
churches. Besides they also participated in different discussions, and as historical
sources state that helped many people to get rid of bad habits, like committing crime,
drinking, being superstitious,

- they promoted self-respect of Latvian people,

- disseminated Christian ideas.

Till the end of the 19th century Latvians were mostly receivers of the education, not
the organisers. But with the first period of awakening, the ideas of strong national
school and further education were declared by K. Valdemars, A Kronvalds, Auseklis
who themselves were educated in Revele (Tartu, Estonia). One of the greatest
legacies that 19th century left to the Baltics was in recognizing the tree of Indo-
European languages originating from a common proto-language, thus upgrading the
Baltic languages which formed a branch of this tree. No longer were Latvian just the
means of communication of a lowly peasant folk. Thus, the latter half of the 19th
century saw the Latvian people transformed from a largely illiterate folk to a literate
society with an educated stratum. Regardless the fact that throughout several
centuries the language of instruction in schools was German and/or Russian, in 80 and
90-ties of the previous century very popular were education centres which organised
different discussion on various topics in Latvian language. In 1869 Riga Latvian
Society set the foundation for the folk high education as well. As an equal role of folk
high schools in adult education, choirs and different evening courses played an
important role in enlightenment of ordinary people. One more very important aspect
in this concern is that in most European countries clergymen took the leading role in

the process of education, but in Latvia historically in the majority of cases those were
teachers.

The progressive ideas of Latvian poet and intellectual leader Janis Rainis stimulated
fUﬁher development of different schools and educational establishments, his
tnitiatives were turned to the establishment of evening schools mostly for workers.
J.Rainis was a man of strong character with far reaching interests and during his life
he was engaged in all aspects of human and social life: poetry, history, education. He
was the member of the government - Minister of Education in 1926 to 1928. He
defended the idea of spreading knowledge to the whole population. As a consequence,
popular lectures and discussions, self educating activities and evening courses,
S_Unday schools, free of charge libraries, different associations spread around Latvia
like mushrooms after the rain at the beginning of this century. People's wish to
preserve values and peculiarities of ethnical culture like Latvian language and



literature, traditions and history gave birth to different private schools and courses.
Such schools were established within churches and craftsmen societies. In 1909/10
there were established 308 private schools and different courses.

Latvian newspapers dated back to the beginning of the 20th century published a lot of
articles about the experience of folk schools for adults abroad and how to implement
this experience in Latvia. Especially widely spread was progressive work of
University Extension in England (Oxford and Cambridge ), Humboldt Academy in
Berlin. The idea of "Peasant Universities" in Denmark, Sweden, Norway and Finland
was implemented 1n several folk universities in Latvia. In 1922, Feb. 17 Minister of
Education, professor A Dauge approved first Statutes for Latvia Folk High schools.
The most popular one at that time organised in 1920 was Riga Folk High school with
three different departments : social economical, history and philosophy department
and department of exact sciences. At the dawn of the new Republic the legislation
favours the development of cultural processes. Among the most important laws, Law
on Educational Establishments (1919 Dec.8), Law on minority schools (1919 Dec.10)
and the organization of Culture Fund in 1920, should be mentioned. At the beginning
of 20-ies the popular movement called "Voice of Culture” organised travelling
libraries and different educational entertainments for children and adults in different
parts of Latvia. By the end of 30-ties fifteen folk high schools functioned in Latvia
with more than 3500 participants. Totally by that time 6.07% of the inhabitants took
part in different forms of adult education. Out of them, there were 75.5% Latvians,
10.6% Russians, 4.5% Jews, 3.2% Germans, 2.5% Polish people and other
nationalities.

The main idea for adult education was to bring closer theoretical concepts to practical
life, to promote the development of personality.

The influence of Nicolai Gruntvig (1783-1872), clergyman and enlightener from
Denmark was strongly felt in Latvia, too. His philosophy which was formed under
strong ifluence of his contemporaries in other European countries was very much
welcomed in Latvia. For instance, under the influence of German Romanticism he
broke with the radical individualism of Romanticism, rejected the philosophy of
nature which claimed to know the reason and purpose of life. According to Grundvig,
man must find his identity in people and mother tongue as an apprehending and active
being who in interaction with others should attempt to understand himself as an
individual in a social and political context. Besides freedom was an important
ingredient in his view of the school. The core concept of Grundtvig's concept of
popular enlightenment is dialogue and conversation which may lead to action.
Therefore, education should

- be based on reality,

- be of value in terms of everyday life,

- be voluntary,

- be based on a positive view of human beings,

- provide the individual human being with freedom of action.

Murmuizha Folk High school was particularly inspired by those ideas ("muizha"
means patrlmony and Mur is the name of place). It was one of the most popular folk
university and still actively working. The founder and the "soul” of this folk high



school was Paulis Petersons. He was born in 1895 in the family of house owner. In his
youth he lived and studied in Riga, acquired both technical and humanitarian
education. He was carried away by the 1deas of prominent personalities. One of them
was Rabindranat Tagore (1861-1941), the great poet of India, who also established
folk University in Shantiniketon, which was attended by Indira Gandy. Especially
close to Peterson was Tagore 's idea that the reason for social disaster comes out of
passive attitude and ignorance. His interest on India and Tagore led to close
connections with Rerih's society, where he once more found the proof of his basic
idea that genuinely happy can only be the man who brings enlightenment to broad
masses.

P.Peterson strongly believed that one of the most characteristic features of Latvian
nation 1s constant wish for education. At the same time, he was aware that thirst for
education stimulates young people to leave their countryside and to move to bigger
cities searching for educational opportunities. Therefore, long before Murmuizha he
organised Youth society and started systematical educational activities for those who
attended meetings. High morality, friendship and mutual undestanding were the basic
principles in everyday classes.

Very often University was attended not only by separate people, but the whole
tamilies spent there long hours. Very many famous writers, philosophers, other
prominent persons came to deliver lectures to Murmuizha regardless the weather,
distance and almost no materal reward. They shared their knowledge on art, music,
paintings, as well as history, geography and very practical aspects e.g. law. There
were lectures, concerts, discussions and other gatherings.

Most actively this folk high school functioned during the 30-ties of this century.
During the soviet period it gradually lost its importance. It was not financed from the
States' budget and more so local authorities did not promote further development of
the traditions of previous years as they were worried that they will contradict the
interests of communist ideology. Since 1992 Murmuizha has started its revival. A lot
of famous artists, writers, scientists, clergymen, officers from Embassy's of different
countries have visited it and delivered lectures.

PRESENT SITUATION

Education and learning society are the most frequently mentioned goals and means
for the development in the 21° century. It is obvious that the demand will increase for
people who are capable to strive for their personal growth, constant increase of the
level of education, will be flexible and prepared for the efforts to find their place in a
changing society and labour market.

According to its essence adult education opens an opportunity for new freedom to
obtain education of any kind or content whenever a person has a need for it or
interest. Besides each stage of adult education fulfills two functions:

1/ enriches individuals knowledge, skills and attitudes at a definite stage of life,
2/ prepares an individual for further study process.

The =~ Educational Law” of Latvia (1998) states that adult education is a multiform
educational process that provides the person during the whole life period the



possibility to promote the development of the personality and competitiveness in the
labour market. It is only since recent two three years that the demand for legislation in
adult education has become a recurrent theme under discussion. The draft of* Adult
Education Law" has been prepared and is under discussion in the Parliament
(Saeima). This document is explicit about the duries of the state, municipalities and
employers, order of financing, as well as rights and guarantees of the participants in
adult education. The draft also contains regulations for working out and certifying
educational programs, specifies minimum standards of provision. However, there
should be received strong impetus both from inside the country and international
organizations in order to convince the legislators to treat adult education as an
independent and important public service with its own legislation.

The present system of adult education: conditions for leaming, design of the learning
process, teaching and learning environment, develops in a general context of the
development of Latvia. The political and economical situation as well) as social
welfare of the inhabitants determines the needs, possibilities and developmental
tendencies of education in general and adult education in particular.

The positive changes in the macroeconomics in Latvia since 1996 have also been
followed by a slight increase in the living standards of the population. From a human
development perspective this trend is positive as it increases the enrollment of adults
into education.

The main prerequisite for favorable functioning of adult education in a country is
educational attainment of its population. Graph 1 depicts the educational attainment
of the population in Central and Eastern Europe.
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Graph 1. "Educational attainment rates of the population, 1996 (%)"

Comment: When compared to the EU average, two observations can be drawn;

11in all countries (except Poland) the percentage of population with upper secondary
education(ISCED3) is higher than in EU and ISCED 0-2 is lower than in EU;

21 in all countries (except Estonia and Lithuania) the percentage of population with
higher education level (ISCED5-7) is lower than in EU.

Anyway, most of the population in Latvia (70%; age25-29 - 80%) has acquired the
gualification at the upper secondary level. The latest tendenci es show that more than
60% of secondary school graduates enter higher education institutions. It should be
noted that 70% of all recent candidates for places in higher education wish to study
for degrees in economics, law and psychology. Interest in humanities e.g. history of
culture, foreign languages remain high as well. The future perspective for adult
education should take into account that a new intellectual elite is emerging - students
with asolid academic background, proficiency in several foreign languages, and time
spent studying in Westem Universities and North American Universities.

Following a widespread opinion that the higher the level of education the more likely
people are willing to get involved into adult education, the perspectives seem quite
optimistic and the task to improve the system of adult education and lo increase
access to it becomes urgent

Unfortunately, enrollment is not the only indicator for sustainability of the system.
The second very important factor is financing of adult education ( see fig.l)
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Figure 1. Share of different financing sources (asper cent of total financing) of adult
education

Comment: The funding consists of payments of both attendees and legal bodies. The
statistics shows that in 1996 compared with 1995 the relative participation of
entrepreneurs in adult education has grown twice that demonstrates a very important
tendency of shared responsibility, namely, the state provides the possibilities for
adult education, the employers stimulate their personnel and people themselves
have a constant strivefor new knowledge and skills.

We regard this mutual) assistance as a key factor for further development of the
system of adult education.

Another issue to be covered briefly is supply and demand in adult education. In this
respect the adult education system tries to follow the needs of labor market. (see
fig.2; fig.3).
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Figure 3. Subjects of the additional training

The number of offered programs grows each year and the elaborating of new
programs continues. The most demanded programs are still in economics -
fundamentais of market economy and accounting as well as computer literacy and
foreign languages.

There is a difference in demand between urban and rural areas in Latvia (see fig.4)
According to their choices, rural people are less flexible and change orientated. For
example, rural population has no interest in marketing and management, less interest
in foreign languages and computers. At the same time, they express their wish to be
trained in the previously acquired professions regardless the fact that they may have
difficulties in finding work in the nearby area. The data proves that there is a lot of



work to do in changing the psychology of people in rural area who are more reluctant
to face new challenges of life.
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Figure 4. Additional training by place of residence

The most general characteristic feature of contemporary society in Latvia is
postmodemism. Crises of ideas, understandings, traditions and beliefs are present in
all spheres of life, political, economical, social. Uncertainty dominates versus dogma
and that leads to a logical conclusion that post modemism is possible only in open
society, consequently the promotion of open society development is a constant
striving and objective for contemporary Latvia in general and for education al
institutions including adult education in particular.

Let me briefly describe the main traits of postmodern society which we are

concemed of within the context of adult education:

The explosion of information and knowledge, its quality reliability and

usefulness .

e The huge amount of knowledge, easy access to it has created an illusion that one
should not put any effort to know something. Especially young people get the
understanding that knowledge is on their finger tips. They forget about thinking
skills because calculator does it. People nowadays using and operating with
extremely huge amount of knowledge become very much dependentfrom the
information source because nobody is able to check, because of lack of time
whether information obtained is authentic. Thus, in these days knowledge has
become much more shallow and unreliable as ever before. It is hard to motivate for
leaming and investigation because there is the false understanding that everything
is already known and somebody has already discovered the truth of this or that
matter. Reasonable reaction towards this situation is to focus on self-directed
leaming in the institutions of adult education. Self-directed leaming allows adults



to set their own learning goals, choose their learning materials and methods as well
as evaluate their progress. Thus, probably adult learning experience is the first
opportunity for a person to make a decision independently and to feel responsible
for it because, it is very often the case that in his/her working or family
environment unconditional subordination exists. Lack of self-direction experience
may lead to confusion, apathy and anti-intellectualism. Therefore, the
implementation of self-directed learning in adult education i1s one of the most
important tasks for adult educators .

Social complexity.

e Lack of common values 1s one of the reasons and at the same time results of social
complexity. People even in such a relatively small country as Latvia become more
and more differentiated according to their income, social status, importance, level
of education, etc. Consequently among different layers of society and even within
each layer people bear different values. And nobody can take responsibility to say
which are more or less preferable ones. So, as philosophers say, it is the matter of
negotiation what 1is right and what is wrong. What are the values which we try to
implant by means of education even in the world of adults. The situation is quite
complicated because the adult majority has the experience of living in communist
regime the crucial shortcoming of which was lack of independence and freedom.
After long years of collectivism and priority of the interests of society people
admitted freedom in exaggerate way focusing only on the individual itself, thus
families split up, children are brought up without love and care, delinquency and
illiteracy increases, sense of responsibility drops down. Therefore, nowadays, the
most important values to focus on are freedom, responsibility, solidarity, mutual
respect and tolerance. There arises a need to develop the understanding that
individual freedom makes sense only within friendly mutual respect and
communication, , striving for cooperation and belonging to the community. Adult
learning may give such experience.

The above mentioned features and tendencies observed in nowadays society urge for
changes in educational institutions, especially in adult education because people
involved in adult education simultaneously function in different spheres of society
and have to answer immediately the requirements of the environment they have
entered.

These changes are mainly concerned with the current change of functions of adult
education, namely, economical, social and cultural.

1/ Economucal : adult education for the sake of qualification is a principal function
of the current period in Latvia. . Nowadays tendency in Latvia both on individual’ s
level and institutional level is to give preference to academic knowledge. Education
statistics of enrollment shows that only 7% of young people enter secondary
professional education, 6% - vocational education. Secondary schools strive to
acquire status of gymnastum, grammar school, etc., higher education institutions offer
more academic programs than professional ones and that leads to a situation that
graduates have difficulties in finding their place in a labour market. Thus, adult
education institutions try to fulfill this gap and in this concern number of participants
increase, especially in different refresher courses organized by higher education



institutions and different professional associations for updating the practical
knowledge, skills and competencies necessary for the occupational role. Another
aspect in the context of professional development is to increase the socialization of
individuals to adapt to the world of work with a growing amount of new knowledge
and growing diversification.

2/ Social: meaning to promote skills and qualities for living in democratic society,
like participation, independence, critical thinking and reflection, communication
skills based on self-respect and mutual tolerance. It is important in the context of our
social heritage. During communist period State assumed the responsibility for the
majority spheres of life, including quite private aspects, like child rearing in
kindergartens, provision of apartment for living. That cultivated the illusion that
everything is guaranteed and one does not have to strive for living. Today many
people suffer from lack of responsibility, they cannot organize even their own life not
speaking about their families. Thus, adult education has to encourage these people
and offer the possibility to gain experience of participation, decision-making,
independence. Very important part of the social function is to learn and-implement
social and communication skills . The program in family education is quite popular
and necessary as well. Growing importance and impact of technologies has led to a
situation in modem and well off families that kids are growing in front of a screen
either TV or PC at the same time their literacy and counting skills are very
insufficient. Parents are happy that they should not devote much time to the growing
generation but unfortunately as a consequence they get lack of common interests,
constant misunderstandings, confusions and generation conflicts which has a direct
impact on social climate or environment.

3/ Cultural: that 1s regarded more conservative function, contributing to the
reproduction of values and culture in a modern society. What adult education can and
should do within value education, especially in the context of European Union
dimension in order to support Latvia in its striving to enter EU community?
Transmission and explanation of new information and knowledge is of utmost
importance. Unfortunately, mass media offers the information on economical and
financial matters, like financial market, investments, monetary policy, and other
bureaucratic terminology about EU which has no meaning to people. Therefore, adult
education institutions on the contrary, should deal with more humanitarian aspects,
like common human values - equity, friendship, solidarity, common fate of European
culture. Namely, aspects of common living in Europe which are close and
understandable to people and in which they do participate and have the feeling that
they can influence the development of it. Common negative tendencies in the whole
Europe like decline in demography , rising amount of suicides, indifference towards
victims and crime testifies the decline of vitality and optimism. The contemporary
philosophers warn that Europe lacks ideas of development, it possesses strong traits
of tiredness. That means that an important goal for the forthcoming period is to find
common European ideas and join the efforts to reach them. The recent investigation
what values parents want their children to possess English people say - tolerance and
good manners, French - tolerance, ltalians and Danish - responsibility, Latvians -
hard-working. There 1s a strong conviction that the development and adoption of
common ideas would be more natural if aspects of common living in Europe which
are close and understandable to people and in which they do participate are put on the



agenda. Otherwise we face deep discrepancy between interests and strivings of
politicians and inhabitants of the same country. This leads to misunderstandings,
conflicts and very often people loose sense of belonging to the country they are living
in and the growing gap between the politicians and inhabitants leads to mistrust. We
find this as a very significant function for liberal adult education that should be
promoted and supported in the nearest future.

The above mentioned complexities give a rich ground for the adult research in the
nearest future. While cost effectiveness has economic significance and mostly
addresses supply, demand and needs assessment, social effectiveness is a more
complex problem and addresses different topics, like ways of stimulating individual’ s
motivation to continue lifelong learning ; searching for the increase of opportunities
for senior citizens and individuals with low income to join adult education institutions
and other issues.

Gerome Binde, head of UNESCO Bureau of Analyses and Prognostics, has said that
the future of our planet can be guaranteed only by justice, generosity, and solidarity.
Within the context of the above mentioned traits of mutual coexistence the
importance of adult and lifelong education may be expected to grow in the future .
Thus, the future prospects of adult education in Latvia are in close connection
between liberal, general and vocational issues providing new facilities for adults
learning democracy, decision making, responsibility and competence.
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Tatyana Koke

Adult Education in Latvia

Present Sitnation

The system of adult education - ie. conditions for learning, design of the learning
process, teaching and learning environment, is developing in a general context. The
political and economical situation as well as the social welfare of the inhabitants deter-
mine the needs, possibilities and developmental tendencies of education in general and
adult education in particular. After an extended period of cconomical instability in
Latvia, which was marked by an output reduction and a slump in agricultural and
industrial production, the Latvian economy is currently experiencing a turnaround.
Nevertheless, the amount of money allocated in the state's budget for schooling is still
insufficient. In view of the circumstances the government is trying to minimize the
expenses as much-as possible and obviously, humanitarian spheres are suffering most of
all. This makes it very difficult to mcet all of the current needs and even to preserve
positive achievements of the previous ycars and centuries. Despite the fact that eco-
nomic and malerial growth is most desirable and necessary, intelligent and
well-educated people are compulsory prerequisites il a society wishes to achieve the
best possible development process and quality of life. Interest in and demand for further
cducation prove that there are thousands of people who are cager to continue their
education. On the other hand, there is a group of people among educationalists, trade
unionists, philosophers and employees in local municipalities who are doing a lot of
work in order to provide opportunities for adult education with the help of foreign par-
tics. In 1993 the Latvia Adult Association was founded. Since then several regional
associations have been formed. All of them are working in closc cooperation on the
hasis of several common guidelines. It has, thus, been approved that the main tasks of

adult education for the nearest future are as follows: to fill information gaps, to provide
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social support, to offer professional training in accordance with economic requircments
and to promote harmony between economic developments and ecological requirements.
Any time of change is also a time of choice. In order to avoid serious political and social

regression, educational efforts in adult education are directed towards the following :

1. to enable the individual to develop his/her own attitudes,
to arouse independent national, political, social and religious conciousness,

to promote the motivation for personal development,

bl

to inspire confidence in the individual's own possibilities of influencing the social

development,

5. to encourage the individual to act on the basis of his/her own interests, values and
preconditions,

6. to take an active responsibility for him/herself and to share responsibility for

common matters.

People have been offered possibilitics of discussing and frecly exposing their views
regardless how much they differ. Furthermore, dialogue should be promoted among
representatives of different classes, nationalities, political views, kecping in mind that in
the majority of cases people should be taught to listen to each other instead of delivering
monologues. Other important factors are the understanding of the principles of market
economy, language comprehension of both the Latvian and foreign languages and the
explanation of the basis of the legislation system. These factors are to be observed when
organizing training for unemployed people as well as for those who want to continue
their higher education or who just want to spend their leisure time in an intellectual
environment. In order to meet these needs, the following types of adult education are

functioning nowadays:

- education for vocational, technical and professional competence. It aims at pre-
paring adults for a new job or keeping them up to date on new developments in a
particular professional lield. This kind of training takes place at vocational insti-
tutes, technical colleges, umversity-level continuing education centres, in-plant
training centres and in trade union courses;

- along with the change of status of the Latvian language, language courscs are very

widespread,;
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education for political and social compctence. It takes place at folk high schools,
university-level continuing education centres and public libraries. The Municipality
Education Centre organises different short time courses for those who are employed
by local municipalities;

education for health and family living. It takes place at places of culture, at public
libraries, through mass media, etc.

education for self-fulfilment. Thousands of people enjoy extending their skills at

playing music, singing in choirs, dancing, theatre playing, crafls, ctc.

The existing possibilities for adult education serve to satisfy the following priorities:

to prepare people for fulfilling different roles in society,

to offer opportunities for qualification and requalification,

to preserve and create cultural values,

to encourage people of different age to approach new information and technologies
and

to extend spheres and aspects of communication.

Following the period of transition from a planned to a market cconomy, the rising

unemployment in Latvia has become a central concern. Out of all the inhabitants able to

work approximately 7% are unemployed. Unfortunately, the number is steadily

growing, e.g. in 1992 there were only 2% unemployed people. As to the structure of the

unemployed see the (ollowing tables (December, 31, 1993):

according to age and sex:

women 50-55 7.4%
men 55-60 5,0%
young people 18-25 15,5%
young people up tol8 1,9%

Besides investigations have been carried out concerning training for a new profession

according to sex and agc (see table 1).
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according to education:

higher ed. 8,4%
scc. voc. ed. 21,0%
lower voc. cd. 10,4%
second. ed. 32,0%
basic ed. 28,2%

according to nationality:

latvians 48,7% poles 2,6%
russians 37.1% lithaun. 1,6%
belorus. 5,6% jews 0,3%
ukrains 2,9% others 1,2%

The figures state that unemployment hits in particular young people with secondary
education. A large number of these young people are still unemployed today and thus
constitute a very special problen, because it is difficult to motivate them for an educa-
tion directed towards a particular occupation. Those who have purely self-motivated
professional reasons mostly want to up-date their knowledge and skills. They have
many possibilities to satisfy their needs by attending different colleges, courses, techni-
cal schools, etc. Training raises the professional qualification of the labour force and
supports the structural change of the labour markel. The costs of such training-measures
are mostly bome by vocational institutions, which are {inancially supported by the
Latvian government and somectimes by local municipalities. Sometimes students also
pay a moderate fee. For self-motivated training students seek entry to the institutions on
their own initiative.

During the previous socialist years adult education was mostly meant for disseminating
ideological ideas. Today, following the period of transition to a market economy the
main problem to solve is the dismissal of workers. Unemployment has become a reality.
This means that every day the number of people who have problems with adapting to
society and community or who feel unnecessary and useless is increasing. Thus, there is
an evident demand for short-term training for adults in order to meet the changing needs
and requircments of the labour market. Aims, contents and length of this so-called

employment training vary enormously. Employment training is primarily financed by
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the employment authorities. The training is intended for the uncmployed and those who
are in danger of losing their jobs. In accordance with the Law on Employment (1992)
the authorities organise employment courses that intend to solve the following tasks:
- to offer training for a new profession for those who were guaranteed to be employed
alter re-qualification,
- to train people for most demanded professions,
- to prepare people for starting their own business.
As the majority of the unemployed are young people with either sccondary or basic
education, "business schools” which give basic knowledge about how 10 start one's own
business are most popular today. Many women prefer to gain knowledge in accounting,
to obtain nccessary skills for becoming tax inspectors or cashiers in currency exchange
offices or to enrol for secretaries’ courses where they obtain computer skills, foreign
languages and communication skills. For example, out of 596 unemployed women who
expressed their wish to be re-trained, 25% were {former economists who became unem-
ployed in a new economical situation and who then underwent training for accountants.
For women at the age of 50 there are different courses for house keeping, flower
arrangement design or handicraft, etc. The following schedule shows data on efficiency
of training unemployed. Unfortunately, it proves that this efficiency is quite low (see
table 2).
Great efforts have been made to improve the situation by recruiting unemployed people
to adult education. To raise the efficiency of those studies the Department of
Employment both investigates the needs of the particular audience and offers courses
that correspond to them and fight the reasons of inefficiency of training courses. The
aitus of unemployed people for further education can be classified as vocational, perso-
nal, social and academic. Vocational aims are mostly concerned with obtaining qualifi-
cations relevant to possible future careers. Participants are often directed towards broad-
ening their horizons on the one hand or towards compensation for past failure on the
other. The social aims are mostly associated with extending spheres of communication
and social activities. Those whose motivation is based on academic aims usually choose
courses and pursue subjects for their own sake as well as for intellectual progress. It has
been observed that the chosen aim determines not only cognitive activities of adults, but

also teaching-learning methods: If the student has chosen to continue his/her education
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for the sake of obraining adclitional qual ification. he/site will concentrate on acquiring
practical skills. IL on the other hand, the aim is to broaden their horizons then they
should be taught more thcorctical and academical knowledge as well as the ability how
to acquire knowledge indepenJently. Regardless of the understanding of the audience's

aims, the efticiency of training is stilllow for several reasons:

1. the coordination of the institutions involved is poor,

2. the access to information about retraining possibilities is insufficient,
3. the content of retraining courses requires improvement,
4

many unemployed people find unofficial sources of income.

Service training is another form of adult education. In service training the employee is
trained according to the requirernents set by a company's own operational strategies.

Nowadays, several private companies in Latvia are investing in training their own staff.

age Traincd for a nicw protcssion acc. to sex and age i.n199J
group
715
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Perspectives  of Adult Education as a University Discipline at/he University of La/via

The University of Latvia is mostly concerned with continuing higher education. The
Centre for Pedagogical Education of Adults has already been functioning for three
years. Today, it offers twelve qualification prograrnrnes and two Bachclors' prograrn-
mes. This year, 650 adults continue thcir studies in the Centre. Due lo the dernocrat-
ization processes at schools, the contents of previously taught subjects have changed
dramatically.  Therefore, leachers have nol only lo acquire a lat of new information but
also lo consider new teaching-learning  rnethods. Apart from the thcoretical problerns of
didactics, the necessity has arisen to gain a bctter understanding uf the basis of
ethnopsychology  and the history of Latvian culture. Bcsides, cach laculty oflers differ-

ent prograrnrnes for acquiring Mastcr's Degrees. All in all, those who wantlo proceed in
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academic studies are offered thirty different Master's Degree programmes. As more and
more adults become aware of the necessity to improve their knowledge and skills and to
gain new qualifications, the need for training professional andragogues becomes urgent.
Thus, utmost attention is paid to adult education as a university discipline. In the course
basic attention is paid to mecthodology and psychological aspects ol the adult educa-
tional process. A great support in this concern is a small but valuable collection of
books on andragogy that has been established in cooperation with the "Volkshochschul-
Verband™ in Germany.

The most important factors to be observed in designing adult education as a University

discipline arc the following:

1. o stale adequate aims and tasks,
1o define content and organisational forms,
to choose appropriate methods,

to carry out the assessment of the obtained results,

Al R

1o keep in harmony the necds of the individual and the subject.

it is assumed that the subject "adult education” will be chosen by the following groups

of students -

1. those who are interesled in education, but do not wish to work with children,

2. thuse who wish to acquire tcaching skills and knowledge on educational psychology
in addition to their main subjects,

3. those who want to have additional working opportunities,

4. women who wish to work only part time, etc.

Adult education attracts teachers, because of several advantages in comparison with

teaching at secondary level:

1. adults are more mutivated, they take more responsibility,
2. there are no disciplinary problems,

3. adults' experience should affect the course contents,

4. adults demand efficient teaching,
5

respect and mutual understanding arc compulsory.
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Nowadays, adult education gradually becomes an important constitucnt of continuous
education in Latvia. Adult education is going to be seen as a lifelong process which
individuals can use for different reasons at different periods during their lifetime.
Concerning the development of educational opportunities for adults, it is important to
remember Petrarcl's belief that an educated person should possess Cicero's skills to
convey conversation, Plato’s knowledge, religious belief and obedience. Following these
guidelines during the establishment of a system of adult education, the main efforts are

made to offer the following opportunities:

- to acquire and enrich language skills,

to extend social competence (develop historical consciousness, etc.)
- 1o acquire technical skills and knowledge,

- 1o acquire liberal arts.

As a conclusion, it has to be pointed out that such tasks like designing an organizational
structure of adult educational establishments, strengthening the material resources for
adult education, international cooperation and the implementation of andragogy as a
university discipline are still on the agenda for those who are working in the field of

adult education.
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Multifunctionalism, Voluntcers and the "School Culture"

Adult Education in the Maltese Context

Introduction

The term "adult education” appears prominently in the discourse on education in the
micro island state of Malta. Representatives of the political parties regularly highlight
this aspect of the educational system in interviews and documnents in the run up to the
country's general elections.' During this period, the country's largest teachers' union
reserves an entire section in its 'manifesto to the political parties' to adult education.’
Furthermore, the last decade or so has witnessed a proliferation of agencies claiming to
engage in activities which fall under the rubric of adult education. In this context, we
shall only deal with organised adult education activities. We shall not touch the myriad
informal processes that can lead to adult learning since we confine ourselves in this
paper to providing a critical discussion orientated around some of the most visible

Maltese adult education agencies.

Education for Export

. . . - R} .
As with other micro-states where labour is regarded as an exportable commodity,” emi-
gration has been of central concern in Malta. It constituted an important cconomic and
demographic 'safety valve', especially in the immediate post war periods when thou-

sands of Maltese workers were laid off from naval and military services, who then

1 See the interviews with Alfred Sant (then President of the Malta Party and now Leader of the Oppo-
sition) and Ugo Mifsud Bonnici (then Opposition Spokesperson on Education, subsequently
Minister of Education and now President of the Republic), in: The Teacher, May 1986, pp. 14-17
and October 1986, pp. 10-11.

2 See the MUT Memorandum to Political Parties, in: The Teacher, December 1986.

3 Sce JULES, p. 6; see BALDACCHINO (in press).
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European Studies in Education

The political, economic, and social developments in
the European Union pose new challenges to educa-
tion in Europe, where each country has its own sys-
tem. Under these circumstances, the relation be-
tween national, regional, and local traditions on the
one hand and supraregional, transnational aspira-
tions on the other must be conceived. The field of
education is seeing the rise of new issues, responsi-
bilities, and research requiring scholars from differ-
ent European cultures to work together.

European Studies in Education constitutes an interna-
tional forum for the publication of educational re-
search in English, German, and French. The mulu-
lingual nature of this series mirrors that of Europe
and makes it possible to portray and express cul-
tural diversity.

The present volume was written in the framework
of the Network Educational Science Amsterdam
(NESA), in which more than 30 European and a
few non-European faculties and research institutes
cooperate in the area of education.

We sincerely thank the Faculty of Education at the
Freie Universitit Berlin, which facilitates the col-
laboration of the network's educational institutions,
for its support’in funding the publication of these
research results.

Christoph Wult
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I~ koke (Riga)
Dtmocratization of the Educational System in Latvia

NE first Latvian schools are dated back to the second half of the
flmenth century. Until the end of the ninereenth century Lat-
liims were rmostly receivers of education, not the organizers.
~nheless, the main source of knowledge was Latvian folk
~. Through folk songs people recovered their lost past, re-
~red rheir dignity and strengthened  their sense of self-respect.

)" One o! the greatest legacies that the nineteenrh  century left ro
[lle &ltics was in recognizing the tree of Indo-European  languages
iliiginating from a common  proro-language,  thus upgrading the
RMIC languages which formed a branch of this tree. No longer

Z Latvian just the means of communication of a low peasallt
I:A. Thus, the latter half of [he ninereenrh century saw the Lat-
lim people transformed  Irorn a largedy illirerare folk into a lirer-
Ik society with an educared straturn.  Throughout severa] cen-
ihies [he language of instrucrion  in schools was German and
hnN. Even by [he turn of [he twentierh century, Latvian was
ler the language of formal education nor [he prestige language
litioog the educated classes,

i -hwas only seventy-five years ago, on November 18, 1918 that
adndependent and dernocratic  state - [he Republic o] Latvia --
~ declared, that actually for [he first time meant freedom for
I't Latvian nation. Five years larer the Consritution  (Satversme)
ira sign,::d, where the main principles of the education system
‘um derermined.  Unlortunately, the Republic of Latvia did not
!IR long. For about fjfty years our country was part of the for-
Wr'USSR, and only since August 1991 did we make eHorts ro re-
_ Dur«lucational system in terms of democracy.

The Education Act, which was adopted injune,1993,  states the
mtin pnnciples and leatures of education in [he Republic of
Luvie:

- Cimncns of the Republic of Latvia have equal rights ro educa-

179



T1J'le  Kok:e

tion reganlless of their social, economic  situation,  racel na-i
tionality, ~ sex, part iripat ion in po litical or religious organi~

tions, occuparion  and place of resiclence, B
Education and upbringing  are part of human nature,

The main airu of education is to provide conditions  for ~
development  of human mental, physical and professional faC~
i Iries, o
The Latvian languagc is a cornpu Isory subject in all edu~

rional esrab lishments. ~ Minorities  have the right to educatibilj
in their narive rongue. The srate provides eonditions  for realit-

ing this rigin.
Schooling is cornpulsary [rom ()-7 to L1:'>years of age, or to the,
completion  of the ninrh grade, 1

Universities ~ and acadernies are independent  higher educatiornl
estab lishnients ~ with their own charter.

The creation  of a dernocraric  educationnl system  should be
vieweJ in a more general contexr. A first prerequisite  re
dernocratize  the educarional  system s political stability. By no
means is it possiblc to speak about it wit hin the last several years;
and the sarne uncertaint 'y still rcrnains, Latvia is not 1
homogeneous country;  theretore, due to differences in origin and
language there are unfortunarely possibilities ~ for conflicts.

An additional ~ factor of importance  is the growth of materidl
prosperity . However,  this is by no reans relevant to education,
and the majority of inhab itants. The situation is as follows: the
Gross National ~ Product  has ciecreased, many industries do not
[unct ion, and, consequent ly, there is alruost no money in the
States' budge: for schooling. The s.uue relers 1o siandards of socil
7.1 'elfare.

In spire of these wver)' serious difficulties, tliere is a strong belief
rhat first and loremost cducat ion.i] reform  must concentrare  not
on exrerna] mat ters, but on the internal work of the school: the
conditions  for learning, the design of the learning process, the
te,\ching and Icarning cnviroumcnr.

Compulsor y schooling  today encls at the age of 1> instead of
IS as it had previously. o11 the onc hand, this gives students
more possihilitics ~ for thcir owaa choire of how to organize t~eir
lutu re, but it is ob vious that nor evervboclv  is ready for this .

30



Deuunratirauon of Edlleat/olla/  sysicii 11/ Lalvia

:dependence and very olten does not know how and where to
ilroceed. At the same rirne, for rhose who are willing and capab le
IJfsrudying in secondary or vocational schools, this oppor tu nity
ls- provided. Moreover,  today there are different types of upper

~nrlary schools:  gyJllnasillms,  Iyceu ms, colleges, etc. After
jraduating [rorn one of rhese estab lishrnents  successlully, — students

~y enter a universit y or acaderny. There are ten of rhern which

~ owned by the Stare and some private ones. This is definitely a
:Yerynew tendency in our countr .

Recent studies in the U.S. have dcmonstrated  that what rnakes
agood teacher is not good merhods or knowledge, but the beliefs
teachers hold abou t studen ts, tliernsel vcs, their goals, purposes
md teaching tasks. As regards this ,1Speet, the rnajority ~of reachers
in Latvia today lace trernendous  diHiculties in dcfining their own
~ls and goals of the school for which they are working. More-
over, all of thern stand for the dernocr arization of schools, but at
the same tirne avoid becoming the initiators of change. Changing
people’s beliefs is seldorn  accomplished by decisions on a high
level.On the contrary, changing beliefs requires crearing coneli-
tions rather than imposing reform.  First ly, thesc changcs should
be reflected in the airns of the schools, narncly , thcse airns shou Id
be tumed rowards a more egalitarian  society.

- Having investigated this aspcct, we can point out several <uis
mentioned by reachers and principies:

to prornote se ll-actualization,  ellecrive development  and mor al

[ormation,

- todevelop an ability to tak e up initi1tive,

* to develop an ability to cooper.lte  with ot hers,

.+ to de~elop an ability to analy se, m.ike judgemtllts  wir liout in-
strucnon,

to develop the nccessit y for soci.ii solidarit y .md gcneral wel-

[are.

It is casy to come to a conclusion tliar these aims strongly stress
personai motivcs of the srudent and indiVidu.llized  te.iching.
Another factor im~)lying deruocrauv.uron of schooling is the
role of school meli/Den*  administrators, teachcrs, students and p<Ir-
ents. If the organizat iona] srrucrure  of schools cm beC011le less
bureaucratic, if tcachers ran exp.uid thcir org,Inizationl  role be-
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yond the classroorn to panlclpate  in organizarional  and educa-
tional decisions to strengrhen their influence on decisions within
the school, if students can find some meaning for rheir being at
school and if parents and community can be encouraged to par-
ticipare in a consrructive  way in the life of sehool then, surely, we
cou I[d have a sehool whieh is to be called a dernocratic
establishment. Up to now, students are rnorivared by [actors
externa] to the learning process such as grades, prornotions,
admissions, or more advanced programs and diplornas, and the
teacher determines  whieh students will succeed and reeeive the
highest awards and which will not.

This is definirely the problem of how students feel at school,
what its psychologieal  clirnare is like, how it corresponds ro the
needs of students, if they are able to participate in the shaping of
school activities. The first step made in our schools isfree choice oJ
study programs in the upper secondary schools. This obviously in-
tends to create inner motiuation formulated on the basis of the
needs of each student and leading to euriosity. But, uniortunarely,
praerice proves that early specia lization often leads to d issatisfac-
tion in a few years. Secondly, discovery and explorarion of new
ways of seeing and thinking in iuteraction benceen teachers and
students. In terms of lessons, it concent rares on the virtue of
knowing the right answer. The reacher should be aware that
knowing the righl anstuer requires no decisions, carries no risks,
makes no demands. Much more important is to give students an
opportunity ~ to deruonstrate  ways of finding the answer.

Students should have experience in not taking all things for
granted. On the contrary, they should have the possibility to re-
fleet on common practices, to operate in a spir it of innovation
and renewal. This belief should be the S[;He of mind of every
teacher, every studenr, every parent. for the time being this phe-
nomenon is quire rare; most often both on the part of students
and teachers we meet bek of interest and indifference.

EHons at reforms must be based on ideas rhat are imporrant to
tliose who carry them out. Oiherwise  if relorms are imposed
without  acceptance or commitment by those who rnust irnple-
ment thern, they are determined to failure. As A. Diesterweg said
in 1865: "The schoo] is worrh  precisely what the teacher s
worrh", and for this reason an improvement  in teacher education



jisa first step in an) educu iorial rclorm and in the pat h to\\ard.>
;democracy.
~ We have distinguishcd scver.dl  crirer ia lor  delllocratic srhool
"that have been work ed out as 1 rcsu It 01 observ.u ion and txperi-
.ment in a nurnber  of second,Ir)’ sclioo Is in Lu via:
~ stimulating  the Iceling Q21 alliliation,
« promoting cooper.u ion on the hasis 01 cqu,liity and murual rc-
spect,
o searching for COmI1I011 goals,
W stimulating firmnns,
+ admitting  mistakes, possibilitv lor imp ro vemeut
offering  eucouragement.
sharing  responsib ilit y,
promotmg unuv
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PRIEK3V ARDS

Sabiedribas allistiba nav iedomajama bez demokratiskas,
progresivas skolas. To veidojot, nepiecieSams labi zinat vesturisko
pieredzi, orientéties pasaules pedagogiskaja teorija un praksé, lai
to racionali izmantotu un gitu labus rezultatus. Ir pienacis laiks
ari Latvija iepazities ar pedagogisko domu un izglitibas organi-
zaciju arvalstis.

Sis gramatas meérkis ir dot nelielu ieskatu ASV un Lielbrita-
nijas valsts sekiora skolu pieredze, lai sekmeélu skolotaju profe-
sionalo izaugsmi Latvija, palidzeétu jaunajiem pedagogiem vieg-
lak un atrak adaptétics macibu jestade, parvarét profesionala,
psiliologriska un sociala rakstura grutibas.

Necgribetos apgalvot, ka specialisti 8aja krajuma gis izsme-
loSas vai pilnigi jaunas atzinas pedagogiskaja teorija un praksé,
tatu prieksstats par to, kas notiek pedagogijas joma ASV un
Lielbritanija, neapSaubami radisies.

Vienlaikus jaatzimé, ka arzemju pedagogiskas literatiras
izveles iespéjas bija ierobeZolas, tapéc krajums veidois uz pie-
cjamas literaturas pamata. leskats ASV pedagogiskaja doma
sniegts, tulkojot fragmentus no R. E. Slavina gramatas «Pedago-
giska psihologija: tcorija praksé» (Nujorka, 1986), D. G. Maiera
«Psihologijas» (Nujorka, 1986), D. G. Armstronga, K. Hensona
un Dz. Sevidza gramatas «lzglitiba» (Nujorka, 1985) un K. Kne-
pera sagatavota izdevuma «Socialas prasmes un darbs» (Londona
un Nujorka, 1981). Ar atseviskam Lielbritanijas pedagogu un
psiholopu atzinam var iepazities, izlasot fragmentus, kas tulkoti
no R. Govera un S. Valtersa «Praktiskas rokasgramatas skolota-
jiem» (Londona, 1987), ki ari no M. Hendersones un M. Argaila
publikacijas Oksfordas izdevuma «lzglitiba» (1984).

Gadu desmitiem ASV un Lielbritanija ilgst pétijumi par ma-
cibu satura problemim. Tie pamatojas uz dazadam flilozofiskam
nostadnem izglitibas joma — uz neopragmatisma, {ichnokratijas,
kognitivisma un humanisma atzinam. Ta, pieméram, pedagogi
neopragmatisti, balstidamies uz DZ. Djuija atzinu, ka iemacita
vértibu nosaka ta praktiskais derigums, macibu saturu veido, pa-
malojolies uz sabiedribas vajadzibam. Tuvinol macibu saturu rea-
lajai dzivei, pedagogi ncopragmalisti uzskata, ka vini sekmé gan
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macidanas molivacijas izveidi, gan jaunas paaudzes atraku adap-
teSanos sabiedriba. Si virziena parstavji ASV ir T. Bramelds,
H. Rags, H. Hants, M. Skrivens un daudzi citi.

Tehnokraiijas piekritéju raksturigdka iezime ir dabaszinatnu)
un malematikas lomas fetidizacija ar merki veidot tehnisko eliti,
kas parvaldis nakotnes sabiedribu. Tehnokratijas ideologi DZ. Ko-|
nants, T. Kolms un V. Vaits, pamatojoties uz nopietniem péliju-!
miem, kas saisiiti ar bérnu apdavinatibas noteiksanu, atzist, ka
apmacibai jabat diferencétai, turklat ipasas (paaugstinata gra-
tuma) apmacibas programmas iek|laujami tikai talantigie un ar
specialam spéjam apvellilie berni.

Ari kogniliva virziena parstavji par sociald progresa virzo$o

spéku uzskata intelektuajus un fehnokratus. Intelekis, péc vinu
domam, ne vien iedzimst, bet arl veidojas izglitibas un aundzina-
Sanas rezullata. Kopigas zinaSanu struktiuras izslrade ir nozimi-
gakais kognitivistu devums macibu satura pilnveidec ASV skolas
miisdienas. Péc pedagogu kognitivistu DZ. Brunera, K. Bercitera
un citu domam, skoléns, kas apguvis zinaSanu struktiru, var sek-
migi veikt gan izzinas darbibu, gan pelniecibu vélak koledia vai
wiiversitale.
* Humanas izglitibas metodologiskais pamats ir eksistencialisma
lilozofija. Aktualizét personibu, harmonizét cilvéku savslarpéjas
altiecibas, novérst atsvedinatibu — Sie jaulajumi ir pedagogu
humanistu uzmanibas lokd. To risinajumu atbilstosi eksistencia-
lisma alzinam vini saskata personibas iekicjas pasaules aktuali-
z8Sand, padaltistiba un sevis saglabdsanad un pilnveidosana. Hu-
manas pedagogijas piekritéji balstas nz pazistamo ASV psiliologu
A. Maslova un K. RodZersa teorétiskajiem uzskatiem.

Huwmanistu izstradatajos macibu plinos dominéjosa loma atvé-
léta humanilarajiem priekdmetiem. Humanisima virziena ietvaros
daudzi pedagogi un psihologi pamatojas nz sadarbibas koncep-
ciju. Sadarbibas teorijas péarstavji Dz, Leonards, F. Reofords,
J. Buhans un citi uzskata, ka sadarbiba pretstatda konkurencei pa-
lidzés saglabat humanu niakotnes sabiedribu. Sadarbibas jedziena
vini ietver grupveida darba organizésenu macibu stundas un
kolcktivistisku attiecibu veidodanu.

Micibu salura pilnveide ir viens no aktuidldkajiem jauvtaju-
miem, ar kuru nodarbojas pan skolotaji praktiki, gan zinainieki
teorctiki. Taéu to, kadu macibu saturu skola izvélas, lield meri
nosaka allieciga apgabala iedzivolaju infereses un orientacija.
Skolénu vecadki aktivi piedalis skolas dzives organizéSand, savu-
kart pedagogi censas respektet un realizet vecaku prasibas.

ASV un Lielbrilanija nepartravkti noris meki¢jumi skolotdja
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darba tehnologijas pilnveidé. Injormacijas uztveres un apstrades
panémieni, apjegtas macibas, klases vadiSana un disciplinas orga-
nizéSana — sie jautajumi obligati jaapgust katram, kas vélas kit
par skolotaju. Iepazistolies ar ASV skolu praksi, var secinat, ka
pedagogiskas darbibas mérkis ir rosinat skolénos zinatkari macibu
procesa, maksimali atraisit jauna cilvéka garigas potences. Nove-
rojumi praksé |auj apgalvot, ka skolotaji macibu stunda, prasmigi
organizéjot atprasiSanu, regulejot maciSanas tempu, veido skolé-
nos vajadzibu izprast un apzinaties savas darbibas merki. Macibu
darba organizacija slunda, pedagogiem dilerencéjot skolénus péc
to sagatavotibas pakapes, precizi orientéjoties atminas mobilizé-
$anas mechanismos, paver iespeju padarit apgistamo vielu audzek-
niem saprotamu un noturigu. Lai atvieglotu macibu vielas apguvi,
skolas lick plasi ieviestas shému teorijas atzinas, signalidejas
1. ¢. (Lidzigu metodiku savis stundas izmanto Doneckas skolotajs
novators V. Satalovs.)

Ieskatu par $o jautajumu risinaSanu ASV skolas sniedz peda-
gogiskas psihologijas specidlista R. E. Slavina gramatas frag-
menta «Apjegtas macibas» tulkojums, kas ievietots $aja krdjuma.
Uzsverot apjégto miacibu nozimi un aprakstot metakognitivas
micidanis stratéfrijas prieksrocibas, aulors méicibu procesa cenira
izvirza skolénu, nevis macisanas aktu, ka tas bieZi vien vérojams
miusu skolas.

ASV un Liclbritanijas skolds skolotajs, stimuléjot skolenus gt
labus panakumus, izvirzilies macibas, darit visu iespejamo («do
your besty), nostiprina skolénos tadas ipaSibas ka patstiviba,
neatlaidiba un meérktieciba. Vin3 Joti augstu verié skoléna uzci-
fibu, vina piles jegit iespéjami labaku rezullatu. Tadé¢jadi ik
stunda apzinati vai neapzindti tick atraisitas jauna cilvéka darba-
spcjas. l.iela méra {o sekmé ari rado3a atmosféra un brivais gars,
kas valda klasé. Telpu iekartojums nedraund k|at apnicigs, jo kat-
ram skolénam ir savs sols, kuru var viegli parvietot rinda, apli
vai pusapli atkariba no konkrétas stundas mérka, uzdevumiém un
skoltna lomas izzinas darbiba. Disciplina lick panakla galvenokart
ar macibu satura palidzibu, kant gan skolotajiem domatajos meto-
diskajos lidzeklos vairakkart tiek atgadinats, ka pedagogam laikus
un ropigi japardoma darba organizacija stunda, lai negaiditi
traviccjumi nedezorganizétu skolénus. Sevigki biczi to atgadina
skolotajiem, kas strada ar jaunaka vecuma bérniem.

Saja krajuma ictvertaja R. E. Slavina gramatas [ragmenta
«Darba organizacija un disciplina klasé» tulkojuma uzsvérls, ka
labas disciplinas pamats ir pozitiva atticksme pret skolu un ma-
cibam. Sadu attieksmi, protams, nosaka gan subjekiivi, gan objck-
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!
tivi faktori, tadé| misu skolas disciplinas uzlabodanos varélu sck-!
meél, ne tikai izmantojot pardomatu pedagogisko tehnologiju,
bet ari paaugstinot sabiedribas kultoras limeni un jzglitibas,
prestizu. ;

Praktiski macibu darba organizé3anas jautajumi aplikoti ari:
Anglijas zinatnieku R. Govera un S. Vallersa sagatavota izde-
vuma «Praktiska rokasgramata skolotajiem» un pétnieka K. Kne-]
pera gramatas «Socialds prasmes un darbs» fragmentu tulko-'
juma. Skatienu kontakis, sédvietu izkartojums klasé, grupu un
paru darba vadiSana, skolotaja runa — visi $ie jautdjumi, kas’
atticcas uz pedapgogisko tehnologiju, miisu pedagogiskaja litera-
tira diemzé@l ir visai maz iztirzati

Macibu gada sakuma katrs ASV skolu apgabals sagalavo
prospeklu, kura isuma atspogulo savu skolu vesturi un atlistibas
koncepeiju, macibu planus un programmas pamatskolam un vidus-
skolam, skolénu macibu rezultatus salidzinajuma ar citu apgabalu
skolam, darba reZimu un kalendaros planus macibu gadam, dis-
ciplinaras prasibas, piedavajamas arrpusklases nodarbibas. Si
informacija raksturo skolu macibu saturu un organizaciju, sniedz
zinas par briva laika pavadiSanas iespéjam. Ja vecaki un skoléni
ir izvelejusies attiecigo skolu, atliek godpratigi pildit izvirzifas
prasibas un izmantol pavértas iespejas sevis pilnveidodanai. Péc
pamatskolas nakamaja izglitibas pakapé lidztekus obligatajiem
macibu priekSmetiem (angju valoda, matematika, vésture) pare-
dzéti izveles priekdmeti (sveSvaloda, biologija, kimija, fizika,
apkartnes maciba, socialas studijas utt.). Skeléniem ir apskau-
Zzami pladas iespéjas izvéles kursu apguvé. Ta, pieméram, Mores
{Oklahomas S$tals) skolu apgabald vidusskolu 10.—12. kladu ma-
cibu planos ietverti 88 dazadi macibu kursi.

Par nostadném, kas valda macibu salura izveidé ASV, pastas-
tits D. G. Armstronga, K. Hensona un DZ. SevidZa publikacijas
fragmenta «Macibu planu un programmu veidoSana» tulkojuma.
Aulori, uzsverol sabiedribas inleredu prioritali, apraksta nosaci-
jumus, kas jaieveéro, lai macibu plani un programmas atbilstu ari
skotenu individualajam vajadzibam.

Ikviens skoléns ASV jau no agras bérnibas tick paklauls da-
7ada veida testiem. Péc to rezultatiem tiek veidotas talantigo
bérnu klases, normali aftistito un intelektuali vajo skolénu kla-
ses. Macibu darba organizacija, kas balstds vz noteiktu pedago-
grisko lehnologiju, paver iespéjas kalraut izvirzities pirmajas rin-
das, apliccinat sevi un ar laiku vai nu nonakt talantigo bérnu
grupd, vai noslidcet pie viajakajiem. Testu liela dazadiba izsltdz
jespeju ierobeZot bérna attistibas talako virzibu. Tegistot ncap-
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Uzlimes jannakajam klasém («Veiksmels,
«labs darbss, «Uzlabo!s, «Briesmigi!s)

mierinosus rezultatus kada no testiem, skolénam pastav iespéja
alkartoli parbaudil savas spéjas vai sasniegumus, lai luvinalos
izraudzilajam dzives mérkim.

Isu icskatu intelekla testu veésturé un {o izmantodana ASV
sniedz D. G. Maicra gramatas fragmenfa «Intelekts, ta biitiba un
nolceikSana» tulkojuins.

Bez {esliem skolds nolick regulara audzeknu macibu rezultatu
parbaude un novertésana. Novértésanas sistému veido skala no
A lidz F, kur A ir augstakais véricjums, bet F — zemakais. Sko-
lotaji, vertejol audzehnu veikumu, plasi izmanlo ari uzlimes
(¢stickers») ar slavinodiem vai nosodoSiem uzrakstiem (sk. atté-
lus). Tas padara skolotaja un skolénu savstarpéjas atticcibas
atraisitakas.

Normalu, vesclign savstarpéjo attiecibu izveide ir ne tikai teo-
rclilku, bet ari skololaju prakliku rupju loka. Saja krajuma icvie-
tolais M. Hendersones un M. Argaila cksperimenta apraksts
sniedz nelielu priek3statu par savstarpéjo attiecibu jomad veikto
petijumn logiku un rezullatiem. Vinu izsiradatie savsiarpéjo at-
ticcibu noteikumi liecina par autoru orientaciju uz prakses dikie-
tam vajadzibam. [zpelei paklaulas gan formilas, gan neformalas
savstarpejas attiecibas.

Apmelklcjot skotas ASV un Lielbritanija, izdevas parliecinaties,
ka pedagogi veiksmigi organizé saskarsmi ar skoléniem, respek-
fejot vinu intereses un vecumposmu ipatnibas. Isa laika laiméjas
redeét desmitiem talantigu skolotaju, kuri mil savu darbu, izprot
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Uzlimes vecakajam
klascrn  (<<Labs darbs».
«Kar tigs darbs»,

«Vis augst akd kvalitutc» o
o Lielisks  skolénsy,
«Lieliskil» )

pc"dagoga sal rbu un das ni dalas sirds  siltuma ar saviem  audz ék-
niem.

lepazistoties ar gramatas saturu, | asitdji droSi  vien  pam anis,
ka laj. nav vienotas pieejas un  scciguma jaut  &jumu iz kl ast
taéu  tulkot &ji Vvelgj as sag labat  autoru r akstiSanas stilu un izrau-
dzilo tekstu izkar lojurna  manieri.

St nelielit kr ajurna IZdCVUNIS  nav  bijis sniegt  vispusigu un
pilnigu m lor m aciju  par izglitibas sist emu un pedagogijas atl is-
libu ASV un Liclbr itanij a Tajd nav aplikot a %o wvalstu skolu
str ukl Ora w11 va di .ana nav ictvert i jauldjumi par  vccumposrnu
pio  dz & iju dahu a tdal Qg oiem bérniem o iva lidiem, na
iztirzal i skolol &a profesijas izvcles pr iekSuosacijumi un daudzi
cili  aspekti, kurus  peti  ASV Ul Liclbr it auijas  psihulogi un peda-
gogi.

Ik gldus ASV un Lie lbritan ij . izglibbns un ped-I!;ogij<Js  jau-
t jumos tiek izdots  milz igs il craturas klasts, lur . gan  atspogu-

[otas  jaunakas teor Clisk & atz inas, glIn iztirz ata anrobétd  mcto-
dik a Aizvien tiek izstr . dat as jaunas progr anuna s, kuru ietvaros

an al izé, péli un rckoust rué izglilibas sisternu  un skolu.  Ncgr ibé-
tas, lai lasit.ji uzskal itu, ha ASV w1 Lic lhril an ijas izglitihas

sisttmas ir ncru aiuigas, ka vis.arn skol aru ir Kk\)pi~> Il1l'rl;.is \lI
viena di darba rcz ult af i. Kal ra skola ir savdnbrg a, iir spec if is kan
iezllll'l1d, atSkirig\l darba stilu  \lll skol01\U kOI1lihngC'litU. Tomer
viena  kop iga icz imc past av: uz skolam  ASV un Lielbr it anij . rau-
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gads ka uz tautas intelcktudla kapitala bazi. Varbut ari mums,
veidojot un diferencéjol izglitibas sistému Lativija, nopietnak
vajadzetu domét par 3o aspektu?

Nobeiguma gribétos pateikties visiem, kas sekméjusi &1 kra-
juma tap3anu: Latvijas un arzemju draudzibas biedribu savie-
nibai, kas radija iespé&ju jepazities ar ASV; makslas skolotajai
Nensijai Lavai un talantigo bérnu skolotajai Medzai Beicrbaumai
no Sentluisas Misuri 3tata, skolotajiem Pamelai un DzZimam
Meisano no Oklahomas, kuri veltija daudz laika un enerfijas,
lai bntu iespeja apmekl¢ét minéto S$tatu skolas, koledias un uni-
versitates, ka ari LU profesorei Ausmai Sponai, kas apgadaja ar
astondesmitajos gados ASV un Liclbritanija izdotajam gramatam
un periodiku.

T. KOKE



R. E. SLAVINS
APJEGTAS MACIBAS

Pieskirt informacijai jégu

Aiminas nozime necapjegtas un jegpilnas informa-
cijas apguve

Shému teorija un apjégtas macibas

Signalidejas

Informacijas izkartojums

Jautajumi

Pasvitrojumi un kopsavitkumi

Teksta apslrade — materiala pardomasana un ana-
lize

Maiciganas stratégija
3Q3R[3QIR
Izpratnes procesa vadiSana

. MURDER

lepaziSands ar jédzieniem
Jédzienu macisana

Pieskirt informacijai jéqu

Meégini alceréties Sadus feikumus!

RIni ameco hkuji raire jiré agap tivi gelg aken ebak dzojs
gju.

Vieglak neka bezjédzigu informaciju ir apgil, kurai ir jéga.
Jégpilnu informaciju apeal ir vieglak neka bezjedzigu in-
formdaciju.

[ztirzasim atzipu, kas izicikla 3. tcikuma, kurs ir vissakariga-
kais un visvieglak iegaumdcjamais. MaciSanas, 1pasi skolas gados,
piarsvari ietver informicijas apjéglanu, kas saistita ar tas prupé-
Sanu un sakartoSanu, balstoties uz ieprieks macito, lai apgutu
jauna. Mums, protams, ir ierobezotas spejas atcerélies noleiktu
dandznmu informacijas (padomisim, piemcram, cik daudz lele-
fona numurn var atcercties ménesa laika). Un lomér jegpilnu
informaciju més saglabajam atmina ilgak. Lidz ar to skololija
svarigdkais uzdevums ir padarit informaciju saturigu, sniedzot

~
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{o skaidri, logiska scciba, balstoties uz jau zinamo un parliecino-
ties, ka skoleéni ir izpratudi tas atzinpas, kas viniem jaapgist.

D. Ausubels (1961) ir noteicis atSkiribu starp mehanisku ma-
cidanos un apjégtu macisanos. Mehaniska maciSanas ir saistita
ar faktu, pieméram, ar reizrékina tabulas, kimisko elementu sim-
bolu, svedvardu, kaulu un muskuju nosaukumu iegaumésianu. Me-
haniska macisanas parsvara ietver asoqacuas,_kums_xr._mspemm;,
apsaubil. ‘Ta, piemeram, zelta kimiskais simbols ir Au, bet tas
tikpat labi varétu biit Z vai Ze. Turprett apjégtu macibu_ saturs
nav apSaubams, un tas balslas uz informaciju, kuru skoléns ir
jau apguvis. Ja mes, pieméram, macamies, ka sudrabs ir labs,
eicktivs elektriskais vaditajs, tad 3i mformacnja ir cieSi saistita
ar mums jau zinamo informaciju par sudrabu un elektrovadit-
sp¢ju. Tadéjadi asociacijas starp jédzieniem «sudrabs» un «elek-
trovaditspéja» nav apSaubamas. Sudrabs patieSam lieliski vada
clektribu, un, lai kada valoda mes izteiktu 3o domu, tas jega
nemainas.

Daireiz rodas iespaids, ka mehaniskda macisanas ir slikta, tur-
preti apjégla maciSanas — laba. Taéu $ads vértéjums ne vien-
mér ir pareizs. Ja arslts, pieméram, saka, ka mums ir {ibia lizums,
mes saprotam, ka vins ir apguvis mehanisku asociaciju starp var-
diem «tibia» un «lielais lielakauls» (fibia no lat. v. — lielais liela-
kauls). Mehaniskd macisanas |oti svariga ir svedvardu apguve.
Tomér $ada veida maciSanas procesam ir vaji rezultati, ja to par-
mérigi pladi izmanto skolu prakse. Més visi labi atceramies piemé-
rus no savamm skolas gaitim, kad mummns kd papagailiem lika atkar-
tot nesaprotamas tczes,lai gan tas varéja macit, pamatojolics uz
izpratni. V. Dzeimss! ir Heliski ilustréjis mehaniskds un apjéglas
micibas. Dieimss aprakstijis gadijumu, kad kads vina draugs
icradies skola, 1al parbauditu skolénu zina8anas @reografija. Vins
teicis: «ledomijieties, ka jums bltu jaizrok simtiem pédu dziju
bedre. Vai tas dibena biatu augstaka vai zemaka temperatira
nekd zemes virséjos slanos?» Neviens no skoléniem nevarejis
atbildet. Tad skolotajs nacis talkd un apgalvojis, ka skoléni zinol
atbildi, tikai vin3d ncesol diez cik pareizi pajauldjis. Vins parvei-
dojis jautajumu ta: «Kada fermiska stavokli ir zemes ickséjic
slani?» Talit pat atbildéjusi vairak neka puse skolenu: «Zemcs
ick8éjie slani atrodas milziga sakarsuma stavokli.»

No §i piemeéra k|ist pilnigi skaidrs, ka skoléni ir iegaumeéjusi
informaciju, nesaprazdami tas nozimi. (..)

b Willimin James Talks to Teachers on Psychology (1912). — P. 150
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Atminas nozime
neapjégtas un jégpilnas informacijas
apguvé

Jegpilnu informaciju ir vieglak jemacilies un atceréties, jo ta
ir saistita ar jau zinamo. Attéla, kas ievietols $aja lpp., redzams,
cik atri aizmirslas dazada veida informiacija. levérojiet, ka pat
dzejas rindas, kuram ir noteikts ritins, kas atvieglo to atcerésa-
nos, nesaglabajas atimina tik labi ka jegpilnas atzinas no kada
prozas gabala.

Dazreiz skoléni iemmacas vielu mehaniski, neizprotot fo un ne-
izdalot butisko. Skolotaja uzdevums ir padarit macamo vielu
Jégpilnu

Shému teorija un apjegtas macibas

Shému teorijas pamata ir ideja par informacijas ilgstosu
saglabasanu atmina, virkn¢jot savstarpéji saistitus faktus vai
jédzienus. Apliukojiet 13. Ipp. doto attélu, kas pardda, ka jedziens
«bizons» ir saislils ar citicm jédzieniem.
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Sadu shému izveide sekmé semantiskas atminas izmantolanu
macibu procesé (jédzienu «shéma» ieviesa Z. Piazeé, lai_aprak-
stitu_cilvéka izzinas strukturu) Ari vienkarsa st shema kas rak-
sturo Jedzxenu «bizons», parada, ka tas saistits ar citiem jédzie-
niem un ka 30 informaciju Jabak atceréties. Shému teorija (Ru-
melharts, Ortonijs, 1977) nosaka, ka atmina ilgi var saglabat
informaciju, balstoties uz tas semantisko jégu. Ta, pieméram, jau
agrak skoléniem ir macits, ka spani, iepazistinot indianus ar zir-
giem, pilmigi parveidoja bizonu medibas. Lai audzckni atcerctos
g0 informaciju, més varam vispirms algadinat bizonu raksturo-
jumi, bet péc tamn rosinat skolénus domat, ka indiagni {os medija,
kad viniem vé] nebija zirgu, uit. Tada un lidziga veida var sais-
tit jebkuru informaciju. Galvenais ir aiceréties: lai atmina ilgi
saglabatos kada informacija, ir jabaidas nevis no 13, ka tikiu
aizmirsts kads konkréts fakts, bet gan no ta, ka aizmirstos pieeja,
ka atsauki jnformaciju_atmina. Svarigaka shemu teorijas atzina
ir ta, ka inlormacija, kas labi iek|aujas shéma, ir vielak sapro-
tama un ka to var atri iegaumét.

lzvérstas shémas tiek vcidotas, secigi izkartojot butisko infor-
maciju, turkliat, ja izscko shému no augsas lidz lejai, var ievérot,
ka 1a sastadita, virzolies no vispariga uz atsevisko. Atiela, kas
redzams 14. Ipp,, ir dols Sads piemeérs.

Shému teorijas botiska atzipa ir ari ta, ka shémas sastadi-
§ana ir nepiecicsama skoléna aktiva lidzdaliba. Veidojot shémas,
jaizmanto skoléna iepriek3€ja pieredze un zina3anas, lai vins
vieglak izprastu un atcerétos jauno informaciju.

Signalidejas

Signalideja — vispariga nosladne, kas saista zinamo injor-
maciju ar jauno.

Ja jus izlasitu isu fragmentu, teiksim, no kada cejojuma aprak-
sta, jums, ncapdaubami, botu skaidra vardu jéga un izmantola
gramalika, bet Sim fragmentam josu apzind nebaiu nekidas no-
zimes. Tiklidz jums pateikin, ka $is fragments alticcas, pieméram,
uz Krislolora Kolumba celojumu, izmantolie apziméjumi uzreiz
legutu konkrétu jégu.

D. Ausubels (1960, 1963), izvirzidams signalidejas teoriju,
nzskatija, ka signalidejai jaorienté skoléni uz apgiistamo vielu
un japalidz vipiem saistit to ar jau zinamo. Signalideja snicdz
pamatnostiadni par macibu vielu, kas jaapgnst, un palidz noteikta
struktara sakartot jauno mformacuu
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D. Ausubels un DiZozels (1963) min $adu pieméru. Kada
koledZa audzékniem uzdeva izlasit tekslu par budismu. Daziem
audzekniem pirms lasiSanas bija izklastitas signalidejas, kas
pamatojas uz budisma un kristietibas salidzinajumu, bet ciliem
tadas informacijas nebija. Parbaudot izradijas, ka audzckni, ku-
riem bija sniegls salidzino3ais materials, tekstu par budismu
apguva daudz labak ncka tie, kuriem 31 religija nebija pazistama.
Tomér jasaka, ka signalideju izmanto$ana ir ierobezota. Vislaba-
kos rezultatus panak, ja signdlidejas izmanto, lai apgitu tekstu,
kas veltits vienam tematam un izkarlots logiska seciba. Turpreti
telsti, kas satur dazadu fakiu materidlu vai atliecas uz daia-
dam siéram, ar signalideju palidzibu nav apgusiami (Barns,
Klausons, 1975; Ausubels, 1978).

Signalideju izmantoSanas noluks ir izveidot skoléniem intelek-
tualas «sastatnes», uz kuram var balstities jaunas vielas iz-
praine. Sis «sastatnes» saslav gan no skoléniem zinamas infor-
macijas, gan no jauniem jédzieniem, kas sekimé jaunas vielas

apguvi. (..)

Informacijas izkartojums

ledomijieties, ka jums jaiet uz veikalu un japérk apméram
trisdesmit dazada veida produkii, pieméram, milti, kartupe]i, sula,
piens, majonéze, olas, sipoli uti. Saraksis ir parak gars§, lai to
viegli atcerdtos. Tacu o sarakstu iespcjams sakartot tadejadi, lai
to butu viegli atceréties. Vispirms més varam pratad izveidot tris
ailites: «brokastis», «pusdienas», «vakarinas». Kad bisim iega-
jnsi veikata, atcerésimies, ka nepiecieSams nopirkt produktus bro-
kastum, pusdienam un vakarinam. Brokastis bis pankikas un
sula. Pankiitkam janopcrk milti, piens, olas. ella un abolu sula.
Tada veida sagrupéjot produktus, tos var labak atceréties.

lespéjama ari informacijas hierarhiska sakarlosana, t. i, vir-
zi8anas no vispariga uz atsevisko (sk. att. 17. Ipp.).

Nav jabrinas par to, ka pastiv noleikia sakariba slarp vielas
izkdrtojumu un mactham. Skolotajam ir jiorganizé stundas 1a,
fai skoléniem bitu skaidrs, ki dazadi apakstemati ir saislili ar
galvenajiem tematicm.

Ta, pieméram, icpazistinot ar informaciju, kas ietverta 17. Ipp.
dotuja alléld, sholotajam bulu jasaka: «Sodien més runasim par
uztveri, kas mums palidzés labak saprast kognitivas fcorijas
izmanto3anas iespéjas.»
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Jautajumi
Nozimigs lidz ckl is, kas sekmé  rakstiska teksta  vai  lekcijasj
apguvi, ir jautajumi, kas liek skoJénam pasam laiku pa laikam
noverleét, kas no rnacita ir saprasts un apgdats, |
Viens no  pirmajiem, kas ieviesa  jaut ajurnus rnacibas, bijal

Rotkofs (1965). Vin§ izteica  par liec ibu, ka jaul &jurni izraisa  pro-I'
gnostisko dornasanu. ,

ICot kof a izpratne Sada  doruasana ietver  or icntéSanos uz ma-l
caruo  vielu, klausoties vai lasot to un iztélé  saistot jauno in for-
maciju  ar jau  zinamo. (. ) Vi micibu  procesa  salidz ingja  di-
vas  skolénu grupas - viena no tam sanéma jautajumus pirms!
icp az iSands  ar  tekstu, bet olrai  to nebija. Ncap3anbarni, vielul
labak  apguva tie, kam iepriekS  bija doti jaut ajumi.  (..) ,

Tornér  jaatzimé, ka ieprieks dotie jaui &jurni  palidz  sekrnig &k
apgit  tikai to vielu,  kas attiecas vz Siem  jaul ajumicrn, bet kavé
tadas  vielas uztveri, kas nav saisfil a ar tiem.  Vicnigais risina-

jums ir uz dot jaut &jurus. par VIS u batisko vielu. |

Konkrétic jaul ajurni, kas nevis atkarto, bet gail citiem var dicrn
eirz a uz batisko teksta rnatcr ialu,  rosina izprast vielu, nevis  pa-
lidz to vienk arsi icg aumél un atk ar tot bez izpr at nes (Andrc  un
Sola, 197G; Aridre un Vornaks, 1975). (..)

Ja ut ajumu izmanto$anas ciekt ivit ate ir augst aka, ja tie seko
P(c katra isa par agr ala, turklat, jo biez ak jaut ajumus lieto, jo
lahak tie palidz icg aumét  tekstu.  Zinatnicks Frciz s (1970) pier &
<lija, ka velamais jautajumu  biezums - pec katriem  desmit teiku-
m iem.

Tap at ka jautajumi. kas izmantoti rakst iskos  tekstos, ari lek-
cijil' un stundas uz dol ie jaui ajumi  palidz  labdk  icgaumét vielu.

Pasvitrojumi  un kopsavilkumi

Da udz i \'e611;0 1d,1ISU un  koledzu au dz cku i izmanto biu isko
dannur  izec I8anas jeb  pasvit rosan as panr-ruicnu. Vai tas pa lidz

illlacit  ies? Ko pum.i  pi-lijuru! picr ada, ka neierobezota izceldana
vai pasvitr oSana nedod [dUS rezultatus (Snounn-ns , 1984). P¢t i-
jumos, km  skol€nicm tika atl auls pasvilr ol. piClllér,ID1, tikai vienu
h:ikI par ag ra.a pasvitr oS nuas poz ilivais clckls  bija liel aks.
Tur prcl i, ja ncier obcz o a skolénns. vnj i ccui & pasvitr ot par ak
daudz. 111 las wvairs nct ika saistil s ar bdl isko atz inu izeclS anu un
ncsekme] a atcer csanos. bet gan kluva par alltom-~tisku nodarbo-
§;)nos,  SIL0INLICNS  picr adij a, ka, ierobeZojot pasvitr oSanu,  skoléni

ir spiesti  dom at par saturu un izdalit bdl isko.
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Snoumens  savos  pét Tjumos secinaja, ka ari kopsavilkumi, ja
tos lidz izdarit uzreiz péc lekcijas noklausis ands vai teksta izla-
siSanas, nav par & produktivi.  Vin§ nor adija - pirms skolotdjs

izvirza 8adu prasibu,  vinarn  nepiecieSams skolénus  instruét, ka
un kas jarezumé, un tikai tad var gaidit pozitivus  rezultatus.

Teksta' apstrade - materiala pardcmasena un analize

i «Teksta apstr ade» ir termins, ko lieto kognitivds macibu teorijas
pidrileji, lai atspogulotu domaSanu  vielas apguves procesa, Kkas
notiek, .saistot .daz~?as te~st a dal~s, jzdarot  secinajumus un gru-
g péjot vielu athilstoSi  noteiktim  shérnarn.
| Teksta apstr ade ir lielisks Iidzeklis, lai sekrnétu  teksta izpratni
un iegaumC8anu.  Sai nolika var Ilgt skolénus
|) izdarit secindjurnus  par tekstu,
2) izskaidrot  ai. iribas starp saisl itarn un rnaz ak saistitam
~dornam, kas izteiktas  tekstiT,
~ 3) apsvért, ka teksta izteiktas domas ir izmantojamas pr aksé,
f 4) snicgt piernérus  no personiskas pieredzes, kas apstiprina
i izlciklas doJ1l<ls.

~
Macisanas stratégija

Pcdagog iskas psiholog ijas special ist i vair akus gadu desmitus
~Ir;jda ar skoléniern,  lai ierndcitu  viniem TpaSu m &aciSands  str a-
. 1C'gijll. Pé d¢jos gados labakie sasniegumi rnacibas  ir panakl i ar
. MICLliwgnitivo  str atcg iju’. kas liek skolCniern  paSien:  apz inaties
C1ICizaldS  jégu Linoin Siopamata paust  savu  gribu.  Isuma  apll!-
l.osim tradicioualo  mAci§ ands str ate§ iju 1in jaunako  mctakogru-
tiv» stratég iu.

SO3RIS04R

Vicus 110 p'(\8iik izm antot aj icm mMAciSunas str atég ijas  veidiem
Ir S,>1?, 1o allislija  1¢ob insons  (1%1).  $0 strati'giju  pilnveidoja
Tin<hs a11aalfobinsons  (1972), nosaucot to par SQ4R2.  Minélas

, b Nelabu-llilila strité~ija - straté:;ija, kas sekmé vie las irgallmcsdilis
.<|| Jllislib\l,  T.ILlarlll ,L.ukIliCI\I ~Jprr.tillll - to proLC<N\, ar kura palrdz ihu vini
~i), Ll iulor  rn.iciju

. SQ-IR - I1klcizall;is slrati'gija, kas virza  skoléuus 11IZ rnacibu  vielas
—p=n i ar Lls 1 rskali’>anas, jaut 4 umu, las iSanas, pardornad  anas, atstas S anas,
<~ dflll~allas pa lidzjbu
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str at . ijas pamatil ir teksta slstematiska  apguve. SQ4R ir abr evia |

tira, kas izveidota no ang lu vardiem suruetj -  parskatit,  quesl
tion - jaul a, read - izlasit, vrejlect - par dornat, reeile - at
sl astit, review - atkartot.  Izmantojot ~ SQ4R  str atég iju, jaiever

noteikta  dar bibu seciba.
1. Par skat i tekstu, lai kopurna gllu ieskatu par teksta galven

domu un apakStematiem. Pievérs  uzmanibu virsrakstiem li
ap akSvlr srakst iern, centies izprast, par ko bis stastits teksts
2. Lasot tekstu, uzdod sev jautajumus. Izmanto  virsrakstu

lai izveidotu  «k» jaut aurnus - kas, ko, kapéc, Kur.
3. lzlasi  tekstu.  Necenties  veidot plaSus  pierakstus. M&gi
athil dct uz jautajurniern, kurus esi sev uzdevis.

4, Par domad rnat erialu. Centies izprast vielu,
1) saistot to ar jau zinamo,
2) saistot ap akSternatu  ar galveno  domu,
3) rmég inot atrisinat  pretrunas,  kas ir tekstiT,
4) rnc§ inot risiudt Idzigas problérnas, kas izteiktas  tekstd'l
5. Atst ast i. Vingrinies atceréties  vielu, uzdodol sev jaut &ju]
nus un atb ildot uz tiem. Vari izmantot  virsrakstus, izceltos  vilrl

.dus un kopsavilkumu. ~
G. Atkarto.  Visbeidzot  akl ivi atkarto  macibu  vielu, picvér Sof

uzm anibu  jautajumicm, kurus esi sev uzdevis. Par lasi tekstu tika]
lad, ja neesi parliecinats par atbildes pare izihu. |

Izp ratn es pro cesava didanai

Metakognitiva str ateg ija ir saistila ari ar izpratnes  procesa
va di§ anu, kas ietver tiS4&s izzinas? izmantoSanu teksta  apgll'O
(Br auus,  1984). Prcteji ncligajai gadijuma rakstura  izzinai, kO
izmanto  ikdien & ka ari tad, kad lasa prieka pec, tiSa izzina iz
raisa  ncpiecicS arnibu  apzindti  vad it izpratnes procesu,  ncp ar-'
traukl i parliecin & ies par to, ka teksts ir saprasts.  Brauns iesaka
izpratnes  procesu vadit . di |

1) izveidot pl. nu,

9 sat . dit  kopsaikmy, w dot jnul gums. W oskadr o
ncs apr ot amo, prognoz €l rez ull al,

3) nover ft strutéy ijas nOZillligi11l1y,

4) izlabot kiid as, kas rodas izpratnes  procesa.

1 lzpratnes procesa  vadiSana - rnaci$ anas tch ulka, kas mudina  skolénn
apzinali  kons lal et vai saprast vielu, iasot to.
~Ti85 izzina - inlclcktualo spcju izuiautos aua 1w spru-rlurnu  verdosana, !

lai  Il'aalll=:slini.ilu maci§ auas rvzull alivit ali.
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Palinksars un Brauns ir izveidojusi metodi, ko sauc par
kopéjam macibam'. Tas merkis ir palidzet skolemem kuriem ir
zems 1zpratnes limenis.

57 metode ir saistita ar tadu stratégiju, kura paredz skololaja

un skoléna kopéju darbu ar tekstu, kad skolotajs demonstré tek-
sta apguves panemienus, lai attistitu jzzinas darbibas prasmes
skolénam. Sakuma skolens galvenokart novéro skolotaju, bet, tik-
idz audzéknim sak paradmes sakotnéjas prasmes, vind arvien
'akiivak tiek iesaistits izzinas darbiba.
:  Palinksars un Brauns (1984) pieradija, ka, izmanlojot 3o
metodi, septito klasu skoléniem, kuriem bija nepietiekami izvei-
dotas izzinas darbibas prasmes, {as manami uzlabojas salidzina-
Junm ar tiem audzékniem, kas stradaja ar standartmetodém.

MURDER?

Vingrinddanas programmas ir izveidotas kolediu audzékniem,
Yuriem ir griiti apgot metakognitivo macisanas stralégiju. Viena
‘no $adam programmam sastav no divam dalam, un tas nosau-
Jkums palidz skoléniem labadk atceréties $is dalas. Pirma dala —
ipirmas pakapes MURDER programma. Otra daja — otras paka-
pes MURDER programma — palidz skoleniem viegli atjaunot
as zinaSanas, kuras ir apgutas. Abos gadijumos liek pieveérsia
uzmaniba gan pareizas macisands noskanas izveidei, gan art vie-
las apguvei. Pinmas pakapes MURDER programma, ko izmanto
Jaunds vielas apguvei, letver $adus stratégiskos solus:
i M-—veidot noskanu,
:  U-—censlies saprast uzdevuma mérki un nosacijumus. Sai
\nolnl\a nepiecieSams apzinaties, kas nav Suprotams
;' R— atsaukt atimina informaciju, kas ir biitiska nzdevuma izpil-
ulu Var izmantot pdrafrazcsmu izteli, atsl¢gvardu analizi.

D — atrast, kas ir izlaisls, nolcikt kjadas, iegaumeétl materiila
‘ul\arlowmu

i E—ripigi izskatit macibu vielu, atceréties, kas vél par 3o

oy

Ei ! Kopéjas micibas — macibu metode, kuras pamata ir izpratnes procesa
"dunonslm\ana lai vzlabotu izzinas darbibu skoléniem, kuriem 1{a ir nepietie-
Lomi atlistita.

“ Burliska tulkojuma — «slepkavibas, ladu 3dai gadijumd — abreviatira,
ahes veidola no 3adiem anglu vardiem: «Moods — noskana, «Understands —
¢Saprast, «Recally — atlsaukt atmina, «Deteci» — alrast, «Elaborales — rupigi

<. N
:?ZSkam, «Review» — atkariol.
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vielu ir zinams. Uzdot jautdjumus «Ko es jautatu $i tcksta aulo-
ratn, ja man bulu tada iespeja?», «Ka 3is zinaSanas var 1zman-
tot?», '

R — atkariot macibu vielu, ipadu uzmanibu picvérdot jauta
jumiem, kas nav apguti pietiekami labi.

Otras pakapes MURDER programma, kas parcdzéla, lai pa
lidzétu skoléniem labak atceréties vieln, izmaniojama parbaudei
Saja padijuma stratégiskie soli ir $adi:

M — veidot noskanu,

U — censties saprast uzdevuma prasibas,

R — atsaukt almina svarigako, kas atliccas uz uzdevuma
prasitbam. [zmantot problémrisinaSanas panémienus, lai alcere!
tos gan macito, gan macibu panémienus,

D — koncentrét uzmanibu uz detalam,

E — alceroties vielu, izkartot to logiska atbildg,

R — atbildét un péc tam atbildi parbaudit prata.

i

lepaziSandas ar jédzieniem

Apjcgtajas macibas nozimigu vietu ienem jedzienu izpraing)
un apguve. Aplikosim vardkopas sarkana bumba, sarkans zunul:sf
un sarkans krésls. Visi Sie pieméri ir saislili ar j¢dzienu «sars
kans». Ja mums paradis sarkanu bumbn, zimuli un kréslu un Jau'%
ias, kas tiem ir kopigs, més teiksim: «Tie ir sarkana krasa» Ja:
tiem pievienos zalu gramatu, meés sacisim, ka tie ir pricksmetiy

“Protams, daudzi jédzieni ir sareigiti un grotak dquami"
neka jedziens «sarkans». Lai noskaidrotu, pieméram, jedzieniy
«taisniba», cilvéks var veltit tam visu save muzu. Saja chnls
runa bus par jédzienu «jédziens».

Jedzienus parasti apgust divos veidos. Liclako daln Joducnu
kurns apgnst arpus sholas, iepazisl ar novérodanas palidzibu. Ta
pieméram, jédzienu «madina» bérni iepazisl, ar dzirdi uztvero
daziddus transporta lidzekjus, ko sauc par masinam. Sakuma
bérns jédziena «madina» var ietvert gan smagos aulomobilus
gan motociklus, bet ar laiku vins sak nodkirt dazada veida ma
Sinus. Lidziga veida, L. i, vérojot, bérns apgiisl ari jodzienu
«draisks», «lirs», «jaulrs».

Cili jédzieni tiek apguti, galvenokart formulgjot fos. (..)
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Jédzienu maciiana

Ari macit jedzienus var divejadi. Skoleniem var nosaukt jé-
dzienu piemeérus vai altiecigo jédzienu pretstatus un tad lagt tos
formulét. Var arl dot formuléjumu un péc tam ligt nosaukt pie-
mérus un pretstatus. Batu logiskak, ja lielako daju jédzienu, ko
maca skola, vispirms formulétu, tad dotu vairakus piemerus un
péc tam velreiz formulétu. Sads paneémiens ieguvis nosaukumu
«likums — piemérs — likums». Aplitkosim piemeéru. Jédzienu
«nacidanas» vispirms var delinét ka procesu, kas rada izmainas
personiba pieredzes bagatinaSands rc....atd, tad var nosaukt
piemérus: prasmju apguve, uzvedibas pieredzes apguve utt. Ka
pretstatu var minet augSanas procesu, kas rada izmainas perso-
niba (pieméram, pubertates raditas izmainas uzvediba). Visbei-
dzot var vélreiz nosaukt deliniciju un apspriest to, jau balstoties
uz iepriek$ minétajiem piemeériem.

Tenisons un Parks (1980) iesaka skolotajiem ievérot tris liku-
mus, icpazistinot skolénus ar jauniem jédzieniem:

1) sakartot piemérus, virzolies no vienkar3aka uz sareifitako,

2) izveleties dazadus piemerus,

3) salidzinat un pretstatit piemérus.

(Stavin  R. E. [Educational Psychology:
Theory into Practicee. — N. Y, 1986. —
P. 173—190.)



D. G. ARMSTRONGS, K. HENSONS, DZ. SEVIDZS
MACIBU PLANU UN PROGRAMMU VEIDOSANA

Ievads
Macibu prick3metu logika
Vielas temaliska izkartojuma prieksrocibas
Vielas tematiska izkartojuma trakumi
Integrétas macibu programmas
Sabiedribas vajadzibas
Uz sabiedribas vajadzibam orientéto programmu
priek3rocibas )
Uz sabiedribas vajadzibam orientéto programmu
trikumi
Skolénu raksturojums
Skolénu psihologiska attistiba
Skolénu intereses
Uz skoléna personibas atfistibu orienicto pro-
grammu priekirocibas
Uz skoléna personibas allistibu orientéto pro-
grammu trukumi
Pasreizejais macibu programmu stavoklis

levads

Nepilnas vidusskolas direkliore Mardia Henrija konstaléjusi,
ka skolas darba daudzi sarcZgijumi rodas tapec, ka skolotaju
vidil trikst vienotu uzskalu par macibu programmu sastadisanu
Daudzi pickto un sesto klasu skololdji dod priekSroku macibu
programmam, kuru centra ir skoléna persontba, nevis viclas tema-
tiskais izkarlojums. Vini uzskata, ka skolas galvenais uzdevums
ir veidot individualilati.

Savukart cili skolotaji uzskata, ka izglitibas galvenais uzde-
vums ir sagalavot skolénus dzivei. Vini ir parliecinati, ka nepie-
cieSams zinat sabjedribas vajddzibas un atbilstodi tam veidot ma-
cibu programmas. Sie skolotdji ir nobaZijuSies, ka macibu pro-
gramimas, kas veidotas atbilstoSi skolénu inleresém, var jzkopt
prasmes, kas vélak viniem nebis vajadzigas.

Diezgan licla septilo un astoto kla3u skolotaju grupa ncat-
balsta nevienu no &un pieejam. Vini uzskata, ka sckol skolénu
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interesém  ir vieglpratigi, bet sabiedribas  vajadzibas  tik strauji
maind5, ha neder par pamatu macibu programmu  izveidé. Tadél
Sie sholotaji atzist, ka labakais pamats rnacibu programmu izveidé
ir viclas tematiskais izkartojums. IpaSi  piesardzigi  vini izturas
pret jaunievedu~I"iem: kas varétu atviegl~t mac'bu pr?gramma-~.

Sadus skolot &ju vie doklus var sastapt Jebkura Amerikas skola.
Visu aplikoto grupu parstavji  ir parliecinati, ka vinu viedoklis ir
\"ieoigais  labak ais lin pareizakais. Zinatniekiem,  kas nodarbojas
Jir macibu programmu  izveidi, ir labi jaorientéjas  daZzados  stra-
vojumos un japrot pamatot savu viedokli.  Skolu macibu pro-
grammu  saturu nevar ietekmét gadijuma rakstura  faktori. Ta, pie-
mcr am, ja vidusskola pastav  prasiba, ka visus Cetrus gadus
katram  skolén am jarnacas  matematika, tas nozirngé, ka Sai skola
vai visa apgabald galvena uzmaniba tiek pievérsta vielas ternatis-
kajarn izkarlojumam, nevis skoléna  personihas attistibai.  Tur-
prcli, ja vidusskola ir tikai daZi obligalie rnacibu priekSmeti  vai
lo pat vispar nav un ir loti plaSs izvéles priekSmetu  klasts, tas
noz imé, ka Si skola koncentré  uzmanibu  uz skoléna  personibas
alt ist ibu.

Pie davaj am izpildll tabulu, kura jaier aksta jasu skolas gados
Jprirl-dlicmacihu priekSmeti  un jar aksturo  to lietderiba.

Krcisaja pusc uzrakst ie! dazus rnactbu  priekSmetus, kur us esat rnacljies
sl;,dJ. Labaja  puse uzr akstict,  jusuprat, iespéjarnos  iemeslus, kas attaisno  to
ick laus anu macihu fl1f1i3;1.

Pr ick Suuts lemesls

Izpildot  tabulu.  D,:rufanijicl  $adus  jaut ajumus.

1 Vai j=S dom aat, ,3 li~l;l;a dala macibu prickSretu jaiclver plana
- .L]. ka tic

@ athbilst  syolo1111  iuter cs ém
I» atbilst  sabiedribas vajad;biim,
e a\ilst rnaciru pric-h;metll  logikai?
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2. Vai, jusuprat, macibu prick3meli skola atbilst viecnam no minetajiem
mérkiem vai vairakiem mérkiem vienlatkus?

3. Vai nakoiné macibu planos iek|aulajiem prick3metiem jaalbilst 1. jau-
1ajuma a, b vai ¢ punklos noraditajam meérkim?

Daudzi macibu priekSmeti Amerikas skolu macibu planos ir
ietverti tradicionali, lai gan sabiedriba notikuSas lielas parmai-
nas. Tade] daireiz ir grati noteikt macibu priekSmeta patieso
vérlibu musdienas.

Micibu priekimetu logika

Gudsimiu rituma, sastadot macibu programmas, galvenais
nosacijums bija ievérol macibu priekimelu logiku. Pat Senaja
Roma izglitibas programmas sastavéja no alseviSkiem prieks-
metiem, kuru saturs bija iek§éji saistits, pieméram, no «matema-
tikas» vai «muzikas».

Ari misdienas cilveki, kas sastada macibu planus un pro-
gramunas, atzist, ka ieklauto macibu prick3metu merkis ir veidot
pareizu un patiesu apkartéjas pasaules izpratni. Pastav uzskats,
ka'katram skolénam jaapgust noteikls informacijas daudznms.
Priekdmeti, kurus Amerikas skolds uzskala par ipadi svarigiem
un visiem apgistamiem, ir anglu valoda, veésture, zinatne un ma-
tematika. So priek3metu obligatu apguvi nosaka valsts likums.
Valda uzskats, ka cilvéks nav pietiekami izglitols, ja vins nav
apguvis Sos pamatprieksSmetus.

Tacu par lo, kuri prickSmeli ir obligati, nepartraukti notiel
stridi. Nav brinums, ka katrs skololajs atrod argumentus, lai
parliccinalu par sava macibu prickSmeta svarigumu. (..)

Milzigu nozimi macibu disciplinu strukiorai Amerikd saka
pieskirt péc 1957. gada rudens, kad Padomju Savieniba tika pa-
laists maksligais Zemes pavadonis.

Maza Masaciisetsas stata pilsetind Vuodhola sapulcéjas tris-
desmit pieci izeili zinatnieki un izglitibas darbinicki, lai izstra-
datu programmu, ka uzlabol izglitibu. Vini secinaja, ka macibu
priek3metu apguve japarveido, pamatojolies uz alticcigas discip-
linas strukttru. Kalra macibu priekdmeta jeb disciplina ir savas
pamatidejas jeb pamatprincipi. Uz §iem principiem jabalstas, vei-
dojot atliecigaja macibu priekdmeld jaulajumus, dodot atbildes
un analizéjol tas. Vodhola tika sccinats, ka liclikais |aunums
Amerikas izglitiba ir macibu prick$metn satura noslegtiba. Vini
uzskalija, ka jamica nevis atseviski fakli, bet gan macibu saturs
jagrupe pa pamalnostadném. Zinatnieki paredzéja, ka skoléni,
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apguvudi macibu priek8meta strukliru, varés labak apgut vielu
un risinat problémuzdevumus. Sie zinatnieki, balstidamies uz savu
pieredzi, secindja, ka skoleni, kas biis apguvudi macibu discipli-
nas strukitru, giis labakas sekmes ari péc tam, studéjot koledias
un universitatés. Piecdesmito gadu beigas un seSdesmitajos ga-
dos paradijas daudzas macibu programmas', kuras tika izman-
tota strukturala pieeja. To izstradé iesaistijas daziadu zinatnu
nozaru specialisti — gan fiziki, gan biologi, gan dabaszinatnieki.

Kops ta laika daiu iradicionalo macibu priekSmetu esamiba
micibu planos tika apstridéta. Ta, pieméram, atseviski zinatnieki
prasija izslégt vésturi no macibu planiem, jo apsiridéja vestures
pamatotibu tadeé], ka 3o priek3metu nevaréja veidot péc tadas
struktiiras, kada tika atzita. Ta ka véstures nozimigums tika ap-
siridets, macibu planos fika piedavats iekjaut jaunus macibu
prick§metus, pieméram, psihologiju un sociologiju — disciplinas
ar «skaidraku» strukloru. Tafu vesture ir saglabajusies macibu
planos, bet jaunie prickSmeti — psihologija un sociologija —
kluvusi par izvéles kursiem.

Vielas tematiska izkartojuma prieksSrocibas

Viena no visbiczak minétajam priekSrocibam, kas piemit vielas
tematiskajam izkarlojumam, ir ta, ka katrs atseviSks macibu
prickSmets liek izkartots péc ta elementu kopibas. Veidojol, pie-
meram, daziadus matematikas kursus, var atrast daudz vairak
kopigu elementu, neka veidojot «sajaukumu», kas sastavétu no
matematikas, anglu un franéu valodam. Sida satura vienotiba
palidz ari skoléniem apgit 3o priekdmetu. Macities ir vieglak, ja
Vicla ir savstarpcji saistita un ierobezota apjoma.

Vielas tematiskais izkdrtojums ir ieguvis pladu atzinibu, jo

tas izturéjis laika parbaudi. Sis izkartojuma veids ir pazistams
art skolénu vecakiem. Tadam vielas izkartojumam piemit no-
teikia stabilitate. Art skololaji ir labdk sagalavoti darbam ar $o
materialu, un skolu inspektori jutas drodiki, iepazistinot vecakus
ar skolas macibu procesu.
- Nakamais aspekts, kas liecina par labu 3adam izkartojumam,.
It 1as. ka aripadi skolotaji ir vairidk neka seipadsmit gadus ap-
SRSt macibu viclu pée 81 principa un tapéc alzinigi novérle to.
_—

' 'T’NJ Bivlogical Scicnre Curricutum Study», «The Physical Science Study
Coriniittees, <The Carth Scionce Curriculum  Project and the Infermediate
Science Curriculum Studuys.
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Praktiski visas macibu gramatas ir sarakstitas péc 31 principa.
Mgés zinam, pieméram, matematikas, ang|u valodas un francu
valodas gramatas. Lai gan pastav gramatas ar integrétu macibu
priékdmetu izklastu, tds tomer sasiopamas |oli reti.

Daudzi skolotaji atzinigi novérté vielas izkartojuma logiku
gramatas un izmanto to pasnicgSanas praksé. Pat tie skolotaji,
kas parveido paragrafu secibu, macibu procesa balstas uz para-
grafa izmanloto logiku. Turklat macibu gramata ievietola infor-
macija atvieglo skolotajiem gatavoSanos stundam, jo nciedoma-
jami griti butu meklét materialus avizeés, Zurnalos, daZados do-
kumentos un citos informacijas avotos, ja ta nebutu apkopota
vienkopus.

Vielas tematiska izkartojuma trikumi

Vielas lematiskajam izkartojumam ir ari savi trokumi. Laf
gan katram atseviskam priekSmetam ir sava iek$éja logika, neie-
spcjama ir doma, ka pasaule sastav no véstures, matematikas,
anglu vai iran¢u valodas un citiem atseviskiem macibu priek$me-
tiem. Lidz ar to daudzi uzskata, ka skoldm nav japievers$ ik liela
uzmaniba atseviskiem macibin priekimetiem, bet jariipéjas par
starpprickdmetu  sakariemi. Tadéjadi macibu programmas buatu
nepiecieSams ietvert vairak realas dzives problemu un macit da-
zadus veidus, ka tas risinat.

Vielas tematiska izkarlojuma kritizétaji alzist, ka dalijums
atseviskos macibu priekSmelos rada maksligus 3kérslus. Sadai
vielas izkartojuma praksei vajadzétu nodrodinat skolénu zinasanu
pariedanu citos priekdmetos, ta¢u tas biezi vien nenotiek. Skolens,
pieméram, var nevainojami uzrakstit kadu prozas gabalu anglu
valodas stunda, bel cita priekS8melda vina rakstu darbs var bat
pilns ar kludam. («Ta ir vésture. Te no mums neprasa pareiz-
rakstibu. Anglu valodd — tur meés macamies parcizi rakstit.»)

Daudzi skoléni sudzas, ka vielas temaliskais izkartojums
nedod vinam nepiecieSamo maciSanas pieredzi. Skoleénam, kurs
miacas algebru, var rasties, pieméram, jaulajumi «Kapéc man
jamacas &is priekdmets? Kads man no ta labums?». Tie, kas no-
stajas pret vielas tematisko izkarlojumu, atzist, ka labak butu
matemitikas zindlanas sniegt, pamatojolies uz realam problé-
mam, jo tas sekmétu vielas labaku apguvi.

Citi kritizé vielas tematiska izkartojuma principu tade], ka
mactbu prickdmetu programmas, kurds las levérots, atpaliek no
zinalnes straujas atlistibas, jo tradicionala piecja nosaka maci-
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bam pastavigu, pat statisku saturu. Lidz ar to daudzi macibu
kursi atpaliek no laikmeta prasibam. Ir pieradits, ka vielas tema-
tiskais izkartojums nepielauj atras korekcijas. Tadéjadi daudzu
macibu priekdmetu saturs ir novecojies.

Integrétas macibu programmas

Interesania piceja, kas ir pretstata vielas tematiskajam izkar-
tojumam, izmantota integrétajas macibu programmas. Tajas ir
apvienoti divi vai vairaki mécibu priekdmeti. Sada apvieno3ana
var pamaloties uz pladiem tematiem vai virzieniem. Skaidrojot
pamattematu, pedagogs kombiné zinasanas no dazadam jomam.
Si piceja lauj likvidet Sker§jus, kas atdala vienu macibu prieks-
metu no otra. Savukart skoléniem 3ada veida iegitas zinasanas
ir vieglak izmantot, jo 1as netiek ierobeiotas kada noteikia joma.

Ta¢u ari §i pieeja ir saistita ar grutibam. Pirmam kartam ir
visai maz skolotaju, kuriem bitu zinaSanas daziadas zinatnu no-
zarés un kuri varétu {as viegli un brivi izmantot. Pasniedzéji
koledzas un universitates parasti nav sagatavoti ta stradat, tade]
vini neuzdrodinas izmantot So pieeju.

Sabiedribas vajadzibas

Prasiba ieverol sabiedribas vajadzibas ari rada griolibas
niicibu programmu veidoSana. Lai ievérotu 3o prasibu, precizi
Jazina, ko gribam akcentét, — vai vélamies iztirzat tas proble-
mas, kas ir sabiedriba, vai arl par galveno uzdevumu uzskatam
pilsona veidodanu.

_ Tie, kas albalsta domu par nepiecieSamibu iepazistinat sko-
lcqus_ar sabiedribas problémam, uzskata, ka skola veidos piere:
dzi parvarét sabiedriba eso$as socialas problémas, macot audzék-
fiem despéjamos problému risinaanas -panémienus. Si piceja
nedaudz Yidzinas picejai, kas tiek izmantota integrélo macibu pro-
grammu izveide, tikai integrétajos priekSmetos ne vienmér iek|auj
socialas problémas.

V.\?_{ra’piec;ja, kuras pamata ir §abiedrihas \'_aj_z?'dzibu ideja,
*aizlas ar pilsona veidoSanu. Sis piecjas atbalslitaji uzsver, ka
;gblcdnbas_Iocckliem_ir nepiecieSamas prasmes, kas varétu vi-
em noderet. Galvend uzmaniba macibas tiek pievérsta praktis-
‘fl.”m zinasanam, kas skolcéniem varés noderét, kad vini klds par
Picaugusiem pilsoniem. Prickiroka tiek dota arodizglilibas
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jeguvei. 81 virziena piekritcji loli piesardzigi izluras pret tiem
macibu priek$metiem, kuru nozime skolénu turpmakaja dzivé nav
skaidri saredzama. So pieeju atbalsta vairdkums pragmatiski no-
skanoto amerikanu. Vini vérte izglitibu tikai no prakiiskas liet-
deribas aspekla.

Uz sabiedribas vajadzibam orientéio
programmu prieksSrocibas

Tapat ké integretajas programmas, ari programmads, kas orienté-
tas uz sabiedribas vajadzibam, saplist informacija no dazadiem
macibu priekSmetiem un palidz jaunietim iepazit realo pasauli.

Sis pieejas piekritéji atzimé, ka vieglak ir panikt macisanas
motivaciju, saistot micibas ar realam lietam. Ta, pieméram, ja
stunda tiek apspriesta profesija, kuru grib izvélelies skoléns, teik-
sim, lidotaja profesija, vin$ ar lielaku interesi apgns matematis-
kis zinasanas, kas saistitas ar nakamo profesiju, nevis {ikai bez-
kaisligi Skirstis matematikas gramatu.

Macisanas motivaciju ir vieglak ari panakt, parrunajot klase
socialas problémas. Skoléns, pieméram, ar liclaku prieku parru-
nas cilvektiesibu jautdjumus neka apgus likumu veidoSanu senaja
Sparta. Liekas, biezi vien daudzi no jaulajumiem, ko apspriei
klase, vairak interesé skololaju. Lai no ta izvairitos, macibu viela
jaluvina dzivei.

Uz sabiedribas vajadzibam orienléto
programmu {rokumi

Sarcigitakd probléma, kas pasliv nz sabiedribas vajadzibam
orientéto programmu realizéSana, ir jautajums par to, kidas kon-
krétas vajadzibas jaapmierina $adam programmam. Vienmeér pa-
stav iespéjas, ka 31s vajadzibas tiks noleiklas steidzigi un 3aura
apjoma. Ta, pleméram, macibu priekdmett, ar kuru palidzibu jau-
nicdus sagatavo sociilo problému parvarcsanai vai kidam aro-
dam, neizbégami atpaliek no laika gara, jo viena dala problému
izzad, citas paradas no jauna. Tehnikas atlistiba nepartraukti
maina darba raksturu. Ja sabicdribas vajadzibas tiek uztvertas
parak 3auri, lad apgiilic macibu kursi var klot nederigi jau tad,
kad skoléns Dbeidz skolu. Tida programma neveidos skolénos
spéju atri pielagoties jouniem apstak|iem. Turklat 14 parak agri
liek jaunietim noteikt savas dzives oricnticijn, kaul gan ir zinams,
ka jaunieSu dzives plani strauji mainis.
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Turklat arl vecaki un cili pieaugusie ne visai atzist 3o pieeju.
Pasiav zinamas iespéjas, ka vecaku un skolas uzskali par dzives
jégu un vértibu var atskirties. Visi Sie apstakli liek skolu vadita-
jiem but loti uzmanigiem attieciba uz programmu parveidi sais-
liba ar sabicdribas vajadzibam.

Skolénu raksturojums

Tredais virziens macibu programmu veidoSana balstas uz sko-
lcnu raksturojumu. Sis programmas liek veidotas, pamatojolies
vai nu uz skolénu psihologisko atlistibu, vai ari uz skolénu inte-
resem. —

Skolénu psihologiska attistiba

Maicibu programmu ir iespéjams veidot atbilstosi skolénu
vecuma un attistibas ipatnibam, ka art atbilstodi macibu pro-
cesa bitibai. Pirms daudziem gadiem plasi pazistamais pedago-
riskas psiliologijas specidlists Roberts Havighursts_ (1953) izvei-
doja atlisloSos uzdevumus. Vind uzskatija, ka cilvéekam augot ja-
saustopas ar dazada veida uzdevumiem, kuri jaapgust noteikta
scabd. Macibu programma, kas balstijas uz So piecju, bija tadi
niacibu prickdmeti, kas deva skoléniem iespcju iepazities ar attis-
tosienm uzdevumiem vajadzigaja seciba.

Pedéjos gados plaSu ievéribu ir guvusas izcila psihologa
7. Piazé alzipas. Vinsd ir noteicis, kadas stadijas sastopamas
Falra cilvéka atlistiba. Tas ir $adas.

1. Scensomotoriska stadija (no dzimanas lidz 2 gadiem). Saja
beriodd berna atfistiba vérojama pareja no vienkarSiem reflek-
Semuz me visai sarezgitu mérktieeigu darbibu.

2. Pirmsoperacionald stadija (no 2 lidz 7 gadiem). Pamazam
attistas berna izpratne. Vipd ir egocentrisks, nevar piegemt otra
Vajadzibas. Perioda beigas vairak attislas otra cilvéka uzlveres
*PtJa un sadarbiba. Bérns vairak uztver situacijas aréjos, nevis

‘r'_["““'l‘)S aspektus. Ving nav spéjigs izprast célonu un seku saka-
bu.

_‘__‘L_-'i 1'_\'(;11_l<r(-m's darbibas stadija (no 7 lidz 11 gadiem). Perioda
__~-l-l-lll_r}a bérns ir speyigs risindt materialas problemas. Velak ving
Jalt var nodarboties ar nedaudz abstraklam lietam. Informaciju,

bas sanemla A AR _ oy
"-al('gr)r'ij;‘as, no apharlejas pasaules, ving spéj grupét notleikias
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4. Tormalas darbibas stadija (no 11 lidz 14 gadiem). Saja
posma pusaudii sak domat ka pieaugudie. Abstraklas idejas klush
saprotamas pat bez konkrétiem piemeriem. Pusaudzis spej domaf
par lietam, kas ir attalinatas geografiska vai laika zipa.

Viens no macibu programmu variantiem ir saislits ar 3ing
Piazé izvirzitajam berna attistibas stadijam. Sada programma
kas paredzéta, pieméram, septinus gadus veciem bérniem, nebi
ietvertas abstraktas idejas. Programma bius izveidota saskana a
bérna atlistibas stadijam un macibu procesa butibu.

Skolénu intereses

Aplikosim tadu programmu veidosanu, kas balslas uz sko]énj
interesém. 18, gadsimia francu lilozofs Z. Z. Ruso bija vieus n
pirmajiem, kas aizstavéja katra bérna individualitati un icteic:
to nemf vera macibu procesa.

Ruso, peétidams pasauli, nonaca pie secinajuma, ka civiliza
cija, ko veidojusi cilvéki, esol amordla. Ja ta butu taisniba, neka-
das sabiedribas vaJddubas protams, nevajadzétu nemti véra
tacibu procesa, jo tas varélu Kjnt par pamatu amoralo sociélo‘
paradibu parmantosSanai nakamaja paaudzé. ¢

Péc Ruso domam, bérns piedzimst ar tiru dvéseli un tikai
sabiedribas negativa ietekime var padarit vipu |aunu vélakajos,
gados. Lai izvairitos no noZelojamas siluacijas, Ruso uzskatija}
ka skolai japasarga bérns mo sabiedribas. Vél jo vairak, skolaif
jalauj atraisilies bérna dabiskajiem labajiem instinkliem.

Ruso ticéja, ka cilvéka altistiba Iidz pilubriedumam vérojamas;
&elras stadijas. No dzimsanas lidz 5 gadu vecumam bérnam atlis#
tas jutekliska uztvere un [fiziskie dotumi. Saja posma bérns japa
sarga no sabiedribas icteckmes un vinam _]E\Iall] pilniba izjust sa-
vas ricibas sekas. i

Nikamaja stadija — 8 lidz 12 gadu vecuma — bérnam, péd
Ruso dumam, nav nepieciesama formala izglitiba, Vinpam jalauj
darit fo, kas ir dabisks, un tadejadi jaiegust pieredze. Ruso uz-
skatija, ka pieredze pati par sevi ir laba «skolotaja».

Nakamajd stadija — 12—15 gadn vecumid — ir piclanjami
formalas izglilibas elementi, taéu maciSana nedrikst bt parak,
apgrulinoSa. Saja periodd ir jarada iespcja indcilies. Skolotaju
uzdevums ir veidot motiviciju, rosinat bérnos zinatkari un vélé-,
$anos apglit tadus prickdmetns ka astronomija, geografija un,
launksaimnieciba. !

Par pédéjo stadiju Ruso uzskatija 15—20 gadu vecumu. Saja

T lsan
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laika, péc vina domam, cilvckam attistas savslarpejas saskarsmes
prasmes, maka novértét skaistumu, rodas personisko un religisko
vértibu izpratne. Saja vecuma jauniedus vajadzetu rosinal, nevis
piespiest apgut religiju un etiku. )

Daudzi misdienu izglitibas kritizetaji, albalstot Ruso idejas,
uzskata, ka skola nepiccie3ama lielaka macibu procesa diferencia-
cija. Micibu' programmu humanizacija bitiba balstas uz Ruso
atzinam.

Uz skoléna personibas attistibu orientéto
programmu priekirocibas

So programmu svarigaka prieksrociba ir ta, ka jaunielis no-
nal macibu procesa centra.

Skolotajiem tiek atgadinats, ka vinu galvenais uzdevums ir
kalpot skoléniem un veidol viniem tadu pieredzi, kas |autu pada-
it jauniedu dzivi saturigu un nozimigu.

Sis programmas palidz nojaukt maksligos SkerSjus starp
micibu priek$metiem. Macibu vielas atlases pamata ir jauniesu
inlereses. Tas sekm@€ ari maci$anas molivacijas izveidi.

Uz skoléna personibas attistibu orientéto
programmu trakumi

_ Dazi 30 programmu kritizétaji jauta: «Vai katrai paaudzei
Honepieeicsams jzgudrot riteni?» Vini Saubés, vai produktiva ir
teda macibu programma, kuras centra ir skoléna personiba. Ja
\;zflgs tikai no skoléna interesém, tad, vinuprat, neievérola var
PebRU micibu prickémeta iek$éja logika un var rasties tendence
Fesdl pamiatnostadnes vienigi ar {a saukto atklasmes metodi. Ne-
teib rodas iespaids, ka Sis programmas ir sastaditas ta, it ka
fleno nevarctu demacit, ja skoléns apgiostamo «ncatklijs pats.

Liti ;xpstrid atzinu, ka jauniedi paii varétu vislabak zinat, kas
VBN svarigs un nepiecicsams. Sie zinatnieki apgalvo, Lka ta-
I::\-:'-[[;!rkt,kju;;r,rgaz.nll,mé ’s';‘kqléni. var apgit maznozimigas un frag-
i ’ j_b‘“_nicgu.b\'dl?as. \’I'I'H _baxdas,_ lfa-, 1egL1§t0t _brl\'u_ 1zveli, l_lel_a
cus | : al Nu vispar nemacisies, vai arl apgiis nenozimi-

l ’ulnxla_Jmnu's vai prickSmetus. Sarcigitaja misdienu pasaulé
S mav pielaujams.

3-3%
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PaSreizéjais macibu programmu  sfavoklis

Neliels ieskats ~ Amerikas  macibu  programmas parada, ka @
var bit visai daZz adas. Tomér skolu praksé bus griiti atrast kagj
no &m progr amrnarn  tira  veida.  Pr aksé sastopams ga]Jveno];at,
tris galveno  virzienu  sakausgjurns. kura dominé viena no tendeS:
CeJil.

Dazos SKolu apgabalos lur pin a stingri  icver ot tajd  pastavosa
tradicijas macitbu  priekSmetu izvéle.  Citur  lie laku noz irni piedkt
prolcsiond laj ai  orient acij ai un aroda apguvei, macibu  planf
orientéjoties uz sabie dribas vajadzibam. Ir ari t. di skolu apgl
ha li, kuros  jaunieSiem LIts pilnigi ~ brivi  izvélgtics, ka pavad, n
laiku skola. Saja gadijurmna  macibu  progr anunas  tiek rcspcktc
skolcn a per soniba.

To, kura no tendencém domin¢  rnacibu  programma, note
sabiedribas intereses. .

Skola cenSas  aprnier inat sabiedr ibas intereses.  Nav ncjausib -,
ka viena skolu  apgabala domint  viena  tendence macibu  prO:
gralTIlllu  izveidé', bet cita - cita. ~
o. Skolas loti ‘“llgstu V(rlii sabic dribas kontroli  par izg litibu. NG
ka das izmainas  nidcibu  progr amma nenotiek  gadijurua  de], fta,
izdara, ja to piepr asa vai par ncuiec ics amu uzskata  sabiedriha
RCagéjol uz So picpr asijurnu, macibu progr ammas iek/auj jaunuf
kursus, tematus  vai at soviskas zinibu jomas.

(rifistrollg D. G., lelsull K. Saoap e I
Education. an intr oduction. - N. Y. 198:).-
r.71-88.)
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sab:!gélrll%zq\l:m L)asgul'é: pie'n_léram., l_{iné,_\'airka _nz_manibfl_s pjevéré
Conai T‘ . ._OPI.Cndl, gimenei, nevis  individu spejuizkop-
- ;,.“.", urpreti Rietumo sabiedriba ir tendence uzsvérl individa
\(\l? l(:]*db]l\'ld(l) Pamatojoties uz Platona alzinu, ka katrs cil-
S HOtCikllld 1lt_{’w_te, R_n?tl{mu. sa_bl'edrzb{i ir veikti daudzi peti-
T ing jum! nollel:l';d un _knp9c_cx|v\{ekl atSkiras cits no cita. Pirmie
edsimla patcicoltt un_izmerit 3is _a_tslglrl_ba_s §a]<as _tl}\'a_l pirms
bija Fransi les triju visaij Z:lfS_l'(ll'l_g-U zm-atmek.u puliniem. Tie
siss Galtons, Alfreds Bine, Luiss Térmanis.



36 Intelekts, ta batiba un noteikdana

Fransisa Galtona p&tijumi

Testu veslureé nav neviena, kas bitu vairak nodarbojies ar ver-
teSanas kritériju izstradi ka izcilais angu zinalnieks Fransiss
Galtons (1822—1911). (..) Aizravies ar kvantificésanu, Galtons
radija metodes, ar kuru palidzibu varéja mérit garlaicibas pakapi,
garastivokli, anglu sievieles skaistumu, baznicas lig3anu ietekmi
un daudz ko citu. :

Kad vina braléns Carlzs Darvins iztcica pienémumu, ka daba
«allasa» un «saglaba» vispiemérotako, Gallons secinaja, ka &I
alzina izmantojama ari attieciba uz cilvéku sabiedribu. (..)

Vms pielava, ka svarigakas cilveka iezimes ir iedzimtas. Gal-
tons anzsia\'e]a domu, ka socidlais stavoklis it mantojams gimené.;
Tas arl nav brinums, jo vin$ pats bija izcils bérns no izcilas
grimenes, kas piederéja pie augstakas sabiedribas. Turklat, lai gan’
Galtons popularizéja tézi «daba un audzinasana», vind netiecas:
pé¢ tam kultiras un vides privilégijam, kadas baudija augstaka:
sabiedriba Anglija karalienes Viklorijas valdisanas laika. Vins
bija parliecinats, ka britu virielis jau tapat ir paraks par kauka-
zicti.

Balstolies uz savu parliecibu par viena cilvéka paradkumu par
otru un 31 parakuma iedzimtibu, Galtons saka merit icdzimtias
garigas spéjas. Gramata «ledzimtic gcni» (1869) vins parstei-
dzigi izleica domu, ka inlelektu var noteikt, izmcérot galvas ap-
jomu. Vélakajos gados vins veica vairakus mértjumus, “kuros pie-
vérsas biologiskajai iedzimtibai. (..) Gallons «intelektualo speku»
notcica ar tadiem raditajiem ka rcakcijas atrums, izjilu asums,
muskujn speks un kermena proporcijas.

Kadi bija Galtona veiklas parbandes reznltali? Vai mmsldkas
sabicdribas parstavii bija paraki par citiem? Vai vingiem l)l]a lie-
laks rcakeijas atrums ncka citiem? N¢. Ncebija art korelacuas
%ldrp dazidiem rﬂdl(ﬂjlclﬂ Viriesi neparspéija sievictes,

Lai gan Gallona méginajumi atklat, ka var vienkarsi lzmenl
iedzimtas parigis spéjas, cicta neveiksmi, vind tomér bija pirmais,
kurd radija daZus :tnll_\,lbl\ns izpétes pamatpancmienus. Turkiat
vins bija pirmais, kur§ izvirzija ideju par iespéju kvantificét cil
vika garigas spéjas.

Alfreds Biné: paredz&ét sasniegumus macibas

Misdienu intelekta testu sakumi mekiéjami Alfreda Biné m&
fringj Hmos izmantot Galtona idejunt par cilvéka garigo speju merk
Ted Traneijas valdiba izdeva liknmu, kas noteica, ka \'F
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siem beérniem jaapmeklé skola, skolotaji driz vien konstatéja, ka
bérnu attisliba ir |oti dazada un ka tas sareigi skolotaju uzdevu-
mus. DaiZi bérni nevaréja izturét skolas slodzi, un tiem bija nepie-
cieSama speciala sagatavoSana. Bet ka skolas noteikt, kuriem
bérniem nepiecieSama papildu palidziba? (..)

Lai atrisinatu So problemu, izglitibas ministrs ladza Biné
izsiradat objeklivu parbaudes metodi, kas palidzétu noteikt, ku-
riem bérniem biis grutibas «normalas» klases.

Biné un vina lidzstradnieks Teodors Simons atzina, ka visiem
berniem ir vienada attistibas shéma, bet viena dala atiistas atrak,
citi — lenak. Vini uzskatija, ka kiitrakie bérni ir nedaudz alpali-
kusdi garigaja altistiba, tadé| parbaudés vinu rezultati bis tadi
ka normaliem jaundka vecuma bérniem, bel izcilo bérnu parbau-
des rezultati bos vienadi ar normalu vecaka gada gajuma bérnu
rezullatiem.

Lidz ar to Bin¢ un Simons par savu uzdevumu uzskalija no-
teikt bérna «prata vecumu», ko varetu salidzinat ar hronologisko
jeb kalendaro vecumu, lai precizi noskaidrotu bérna atlistibas
lineni. Zinatnieki izvirzija domu, ka, salidzinol bérna «prata
veeumu» ar hronologisko vecumu, ir iespéjams noleikt vina speé-
jas un sagatavotibu skolai. (Tagad més zinam, ka ne visi seci-
najumi ir bijusi pareizi. Psihologi, kas péti izzinas problemas, ir
secindjusi, ka vienpadsmit gadus vecs bérns, kura «prata vecums»
albilst deviniem gadiem, atSkiras no seplinus gadus veca Dbérna,
kura «prata vecums» ari atbilst deviniem gadiem.)

Pievérdoties «prata vecwma» meéridanai, Biné un Simons at-
zina, ka intelekts ir visparéja spéja, ko var noleikt dazados vei-
dos. Sai noluka vini izveidoja dazadus problémjaulajumus. Atbil-
des uz tiem |ava prognozét skoléna panakumus macibas. (..)

Jiaievéro, ka Biné un Simons neméginaja izdarit secinajumus
par to, kapéc bérna raditaji ir zemi, vidéji vai labi. (..) Biné un
lS}mona tests kalpoja vienam praktiskam mérkim — noteiki, vai
oerns vares jek|auties Parizes skolu sistéma. Biné nebija pilniba
apmierinits ar to, ko bija paveicis. Zinatnieks ceréja, ka vina
Pelijuma rezultatus izmantos bérnu sekmju uzlabosanai. Vins
baidijas no ta, ka pée testa rezultatiem bérnam uz visiem laikiem
uzlils «zimogu», kas icrobeZos bérna atiistibu.

Liiss Térmanis: iedzimiais infelekta
koeficients (IK)

e L . .

I_lrl(u Alfreda Biné naves (1911) Stenfordas universitates pro-

TS : D te o - . - . . .- v - P

,\té“’lf; Liiss Termanis noléma ieviest Biné testu. Tadu driz vins
Ja, ka Parizé izstradatas «prata vecuma» normas ne visai
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labi atbilst Kalifornijas bérniem. Vin§ noléma veikt dazas korek-
cijas testa. Térmanis atlasija dazus no Biné jauldjumicm, pievie-
noja tiem savejos, iedibinaja jaunas «prata vecuma» normas un
paaugstinaja testu izmanloSanas robeias no pusaudiiem lidz
pieaugudajiem. Parveidotais testa tips tika nosaukis par Sten-
forda—Bine lesiu.

Sis tests noteica slaveno intelekta koeficienlu (/K). IK veido-
jas, dalot «prata vecumu» ar hronologisko vecumnu un reizinol ar
100, lai atbrivotos no decimalskait|a:

noteiklais «prata vecums»
hronologiskais v2cums

Muosdienu intelekta testos, ieskaitot Stenforda—DBiné testu,
IK vairs nerékina 1ada veida, jo, lai gan & pamatiormula labi
noderéja bérnu vértésanai, ta nedeva pareizus rezultatus atlie-
ciba uz pieaugulajiem. Misdienas, nosakot /K, parbaudama pun-
ktu skaitu salidzina ar vienaudiu punktu skaitu. Lai gan sakot-:
ntja koeficienta jédziens ir mainijies, termins «/K» arvien liek:
saglabats. Tapal ka Stenforda—Bin¢ tesla /K punktu skails
vidéjj ir 100. (Apméram 2/3 no tiem, kuri izpilda Slenforda—Bing¢,
testu, iegiist 85 lidz 115 punktus.) Turklat Stenforda—Biné tests’
ir kjuvis par etalonu, ar kuru salidzina jaunizveidolos {estus. Ta-
de| drosi var apgal\'ol, ka Térmana ietekme ir saglabajusies arl
musdienas. (..)

-.100.

Misdienu injelekta testi

Ikvienam sava dzivé vairakas reizes nakas izpildit dazadus
teslus: gan pamatskola, kad japarada savas lasiSanas un rekina-
Sanas spéjas, gan dazados cksamenos, gan autovaditaja tiesibu
sanemsanas parbandé, gan koledias iestajeksamenos utt. Sada
veida testus tradicionali iedala spéju parbaudes testos, kas do-
miiiti, lai noteiktu spé&ju apgiil jaunas prasmes, un sasniegumu par-
baudes testos, ar kuriem noverlé jau apgutd limeni. Tadéjadi ko-
ledzas iestajeksamenus, ar kuriem mégina paredzét sckmes turp-
makajas studijas, var nosaukt par spéju parbaudi. Savukart
nobeiguma eksamenu merkis ir noteikt, ko audzéknis ir apguvis
studiju laika, un tos sauc par sasniegumu parbaudi.

Faktiski starp spéju un sasnicgumu testiem nav krasu atski-
ribu. Iegntms punktu skails, pieméram, Stenforda—DBine spcju
testa, daléji ir atkarigs no apguta vardu krajuma. Savukart sa;
sniegumu testa rezuitati kada priekSineta ir alkarigi ne tikai n@
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zinaganam taja, bel ari no prasmes macities. Tadéjadi spéjas un
sasniegumi ir viena proccsa divas neatnemamas sastavdajas, un
abi &ie testi zinama méra nosaka gan vienu, gan otru. Lidz ar to
daleji var uzskatit, ka speju testi nosaka nakotnes sasniegumus,
bet sasniegumu tesli noverté pasreizéjo kompetenci.

Testus var iedalit ari pec ta, vai tie nosaka visparigas vai
specialas spéjas. Intelekla lesti ir domali, lai novertetu diezgan
plasu visparigo spéju loku. Turpretim specialas spejas nosaka péc
ta, ar kadu vieglumu skoléns veic konkrétus testa uzdevumus. Ta,
pieméram, ja vélaties piepemt darba maSinrakstitaju, jus parbau-
disiet, ka vina raksla ar masinu, un tadéjadi noleiksiet specialas
spéjas. Savukart vidusskolas parbaudijumos tiks noteiktas vispa-
rigas spéjas. (..)

Lai labak izprastu musdienu intelekta testus un atdkiribas
starp tiem, apskatisim tris visplasak izmantolos testus. (..)

Visparigo spé&ju tests (WAIS)

Sa gadsimta trisdesmitajos gados psihologs Deivids Vekslers
izveidoja picaugudo cilvéku spéju parbaudi. To nosauca par Vek-
slera picauguio cilvéku intelekta skalu (WAIS). Vélak ving pie-
mecroja So lestu bérniem, un tas tika nosaukts par Vekslera bérnu
intelekta skalu (W/SC)2.

Vekslera picaugudo cilvéku intelekta skala, kuru izmanto indi-
vidualam parbaudcém, sastav no vienpadsmit dazadiem testiem.

ST skala Jauj noteiki ne tikai visparigo inlelekta koeficientu,
ha las ir Slenforda—Biné testa, bet ari atsevidki verbala un ne-
verbalid intelekta koclicientu. Nopietnas atskiribas abos rezultatos
[ul_lj cksaminétajam secindt, kas rada gratibas macibas. Ja, pie-
meram, dandz zemaks intelekta koeficients ir verbalaja testad neka
neverbalaja, tas norada, ka skoléenam ir grulibas ar lasiSanu.

Vekslera skalas ir vispopularakie un visvairak alzitie intelekta
testic Par tiem ir sarakstits vairak neka 3000 gramatu un rakstu
(Anastasi, 1982), un tos izmanto visplaSak no visiem psihologis-
kivm testiem (Lubins un citi, 1984).

x__
" WAIS — Wechster Adulr Intelligence Scale (tulkojuma — Vikslera pie-
“bBuzo cilveéki inlelekta skala),

i PWISC — Wechsler Intelligence Scale Jor Children (tulkojuma — Vck-
ST bérnu intelekia skala).
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Grupéds izmanfojamais visparigo spéju tesis (SAT)

Plasa mecroga parbaudes elektivi tiek veiktas, izmantojot
daudzveidigus macibu speéju testus. Tiem ik gadus ir pakjauls
gandriz 1 miljons koledZiu un vidusskolu vecako klasu audzéknu.
Tapat ka Biné testam to merkis ir noteikt macibu spéjas. Pretéji
Stenforda—Biné un Vckslera testiem macibu spéju testi neatklaj.
visparigo intelekta koeficientu. Turklat tie nosaka verbalas un
matematiskas spéjas atseviski. Sie testi lauj secinat, ka skoléna
spéjas un sasniegumi ir vienots process un ictekmé viens olru. Ta,
pieméram, lai atbildétu uz vairak neka pusi no 60 jautajumiem
matematika, nepieciesamas pamatzinasanas ka algebra, (a2 geo-
mectrija.

Grupas izmantojamais specidlo spéju tests (DAT)?

Specialo spéju lestu izmanio, lai noskaidrotn vidusskolu jau-
nako un vecako klasu skolénu spéjas. Sie testi Jauj novérict ne
tikai tadas akadémiskas spéjas ka verbalds, domaSanas spéjas,
lasiSanas, rakstiSanas un valodas izmanto3anas spéjas, bet ari
prolesionalas spéjas, piemcram, kantora darbinieka iemanas, me-
haniskas domasanas limeni utt. \

Zinas, ko iegust ar So testu palidzibu kopa ar lidziekus leﬂuto
iniornmcuu, pieméram, ar informaciju par skolcna mlercsem, pa-
lidz icteikt skoléniem vinu turpmiko profesiju vai izvcles kursus.

Testu veido3anas principi

Ar jau minéto {ris testu piemériem iespéjams ilustrel, kadas
tris prasibas jaievéro, sastadot labu teslu, t. i, slandartizacija,
objektivitate, ticamiba.

Standartizacija

Zinot, uz cik daudziem tesla jautajumiem cilvéks atbild pa-
reizi, vél nevar noteikt, vai vina sniegums ir zems, vidéjs vai
augsls. Lai noskaidrotu iegiito punktu nozimigumu, nepicciesams
individualo rezultalu salidzinat ar noteiktu standartu vai normu.

V' SAT — Scholastic Aptitude Test (tulkojima — micibu spéju tests)y
* DAT — Differential Aptitude Test (lulkojumd — specialo spéju lesls).
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gaj nolitkd katru iesiu vispirms nepiecieSams izmeginat liela cil-
véku grupd, kas reprezenté los, kuriem turpmak buos jaizpilda
altiecigais tests. Procesu, kura nosaka ieguto punktu nozimigumu,
sauc par standartizaciju. {..)

Ir picnemts, ka gan Stenforda—Biné, gan Vekslera skalas
vidéjais punktu skaits ir 100. Tadejadi intelekla koeficienta
Lvalitali nosaka, salidzinot iegioto punkiu skaitu ar 100.

Objektivitate

Testam ir nepiccicSama noteikta realitates pakape. So iezimi
sauc par objektivitati. Lai saprastu objektivilates svarigumu, ap-
ltkosim §adu piemeru. Piepemsim, ka esat nolémis jeverot diélu
un sai noluka esat iegadajics svarus, lai regulari noleiktu, ka
mainas jusu kermena svars. Ja jusu svars ik dienas samazinasies
par marcinu, jums nebiis Saubu par svaru pareizibu. Tas nozimes,
ka jusu svari ir objektivi. Tacu iedomajieties, ka vienu ritu svari
radis, ka esat pienémies svara par piecam marcinam, bet naka-
maja rita atklasies, ka esat zaudeéjis 10 marcinas. Péc sakotnéja
Soka jis nolemsiel, ka uz $iem svariem nevar palautics, un nesi-
sicl {tos apmainit,

Kad psihologi veido testus, vini ropéjas, lai uz tiem varétu
pajauties. Testa saturam jabuot tadam, lai divi cilveki, kas ir gan-
driz vienadi, iegitu |oti lidzigus rezulldlus. Ari tajos gadijumos,
Lad viens un las pats cilveks isa laika perioda divreiz pilda vienu
un o padn ieslu, rezultatiem jabat lidzigiem. Pastav divi pané-
micni, ki noteikt testa objektivitati. Pirmkart, testa objeklivitati
var noteikt, atsevidkus testa tematus ieklaujol lidzigos vai aller-
nativos {estos. Otrkart, objektivitate atklajas, salidzinot para un
nepira jamlajumos ieghtos rezultatus. Ja, pabaudot ar abiem
Pancmieniem, jegutais punktu skaits apluveni sakrit, testu uz-
<kata par objektivu, turklat, jo augstaka ir punkiu korelacija, jo
lielika ir testa objcktivitate. Tepriek$ aplukoto testu objekiivitate
I apmeram 490, Tas ir Joti augsts raditais.

Ticamiba

m(lgsm augsia obj(_'kti\'it'éte vel neno_zin}é ta a_tbilsvlibu pétijuma
}~le ,.;m,l,(.ﬁ.) Ir testi, kuri ar savu mérkim atbilstoso saturu pa-
e ms\au_jrot nepiecieSamo. Tfj, piemeram, p?rbatlgot b_raulfsa-
9> Prasmi, noskaidrojas nepiecieSamais, lai varélu izsnicgt
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autovaditaja tiesibas. Ari ar noleikla macibu prickdmeta satura
palidzibu var noteikt, vai apguts nepiecieSamais.

Savukart testiem, kas nosaka, piemeram, spéjas, jabut prog-
nostiskiem, jo ar to palidzibu japaredz, kadas bias jusu sekmes
nakotne. DaZus spéju testus veido, izraugoties tematus, kas vis-
labak albilst prognozésanas krilerijam. (..)

Tacu jasaka, ka testu prognostiska ticamiba ir zemaka par 1o
objektivitati. Kapéc? Atbildi ilustrésim ar pieméru. ledomajieties,
ka esat sacikSu zirgu ipaSnieks un veélaties zinat, vai Zokeja svars
ietekmé sacik3u rezultatu. Jiis noorganizéjat saciksles, kuras pie-
dalas Zokeji gan ar pavisam niccigu, gan ar |oli lielu svaru.
NeapSaubami, vieglakic zokeji iegust labakus rezultatus. Turpre-
tim, ja salidzina tadu sacikdu rezultatus, kuras piedalas Zokeji ar
mazu svara starpibu, vairs nav novérojama svara un rczullata
koreldcija. Lidz ar to svara prognostiskais krilérijs zaudé savu
nozimi. (..)

Tadejadi, ja tests atbilst petlijuma meérkim, izmantojot to lie-
lam cilvéku skaitam, tas vél nenozimé, Ka, ierobeZojot cilveku
skailu,.saglabésies testa prognosliska ticamiba.

intelekta biatiba

Lidz $im csam lietojusdi jedzienu «intelekts» ka pilnigi sapro-
tamu jedzienu. Paliesiba intelekia butibas noleikdana pastav da-
zadi viedok]i. 20. gadsimla psihologu uzmanibas cenlra ir jauta-
jums, vai inlelekts ir iedzimta smadzenu spéja, apguta darbiba
vai piedéveéta ipasiba.

Skolénu daltjums talantigos un nelalantigos bérnos apliecina,
cik stridigs ir 8is jautajums. Viens bérns parada izcilas spéjas
matematika, cits — vijoles spele, vél cits — fiziskaja sagatavo-
tiba. Ir noteikls, ka 2—59% bérnu ir patiesi spéjigi, tapéc veéris
vigiem  veidot specialas apmacibu programmas. Tuadu pargjie
95—979, bérnu nav spéjigi, lapeéc vini netiek iekjauti specialas
apmacibu programmis. Tac¢u patiesiba pal berni, kuriem ir zemi
raditaji intelekta testos, var bit apdavinati kada noteikta joma.

Grupcjot Dérnus talantigos un netalanligos, més piclaujam
bulisku kjidu, ko sauc par reifikaciju, — mes uztveram abstraktu
igejit ka konkreétu, realu lielu. Ciliemn vardiem sakot, més attistam
kadu ideju, dodam tai nosaukumu un tad parliecinam pasi sevi,
ka ta it ka pastav rcalitaté. Ja més atzistam talanta esamibu, tad,
dabiski, cendamies dalit bérnus talantigajos un netalantigajos.
Avizés un zurnalos paradas aicinajumi vecakiem noleikl bérnu
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talanta pakapi, il ka talants bitu objcktiva ipasiba lidzigi rudai
matu krasai, kas bérnam vai nu ir, vai nav. Més aizmirstam, ka
pasi veidojam talanta raksturojumu un nosakam, kadas ir ta ipa-
gibas. (..) Roberts Stérnbergs un Viljams Salters izdevuma «Cil-
véka intelekta rokasgramata» (1982) raksta, ka intelekts ir cilvéka
spcja rikolies un uzvesties atbilsiodi izvirzitajam merkim, t. i,
speja risinat problémas, lai virzitos uz merki un sasniegtu to. So
intelekia definiciju atzist daudzi zinatnieki.

Par ko zinatnicki stridas intelekta jautajuma? Pirmam kartam
par to, vai intelekls ir izglitibas rezultats, vispariga spéja, vispa-
riga gariga spéja vai daudzas specialas spcjas.

Intelekis —izglitibas rezultats
vai problému risinaianas spéja

Viens no intelekta bitibas skaidrojumiem uzsver vides nozimi.
Si viedok]a parstavji izvirza domu, ka uzvediba mainas atkarikLa
no situacijam, kadas cilvéki ir iesaistiti. (..) Ta, pieméram,
islandieSiem esot attistita spéja zvejol un saprast okeanu, savu-
kart misdienu menedZerim vai pardevéjam piemitot spéja pras-
migi kontaktéties ar cilvekiem.

Tie, kas akcenté vides nozimi, diezgan noliedzosi izturas pret
lestiem, kas neietver informaciju par vidi, kura cilvéks dzivo.
Vini ir parliecinati, ka lie, kas tic §adiem testiem, nesaprot. ka
inlelckts var darboties tikai noteikta kultirvésturiska konteksta.
Lai kadu dévétu par inteligentu, vinuprat, nepieciedams izskaid-
ot to.

Otrs uzskals par intelektu ir saistits ar izzinas spéjam, kas
palidz cilvékam efektivi risinat probléemas un racionali sasniegt
izvirzito mérki neatkarigi no kultarvides (Barons, 1985). Inte-
lekta testos ar abstraktiem un neparastiem jautajumiem tick iz-
virzitas problémas, kuru risinajumi palidz noleikt cilvéka spéjas
neatkarigi no vina kultoras mantojuma. Pastav pienémums, ka
cilvéks, kuram ir labi rezultati Vekslera testa, kur jaatceras gara
skaitlu virkne vai ta jasarindo pretéja scciba, tikpat labus
rezultatus gus ari problému risindsana.

Infelekts — visparigas spé&jas: specialas spé&jas

_\_"ar rasties jaulajums, vai cilvéka garigds spéjas nav parak
daz'adas, lai tas apvienotu viena jédziena «intelekts» un noteiktu
ar mtelekta koeficienta punktu skaitu. Vai mums jauzskata inte-
¢kts par visparigo garigo spéju vai specialo spéju kopumu?
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Faktoranalize

Statistikas metode, kuru sauc par faktoranalizi, palidz pcinie-
kiem noteikt jautajumu kopas, kas |autu atklat spéju virzibu.
Ta, pieméram, ja cilveks sekmigi tick gala ar viena veida leksis-
kajiem vingrinajumiem, vin$ parasli labi veic ari citus Jidzigus
vingrinajumus. Kopu, kas var ietvert ari citus jautajumus, kuri
saistili ar valodas izmanto$anu, var saukt par verbala intelekta
fakioru. Psihologi ir izdalijudi jautajumu kopas, kas aktualizé
verbala intelekta faktoru, telpas izjutas faktoru, domasanas speju
faktoru un citus (Hants, 1983).

Carlzs Spirmanis (1863—1945), kas palidzéja veidot un atlis-
tit fakloranalizes koncepciju, ticéja iespejai izveidol wvispariga
infelekta fakiorn. (..) Spirmanis pielava, ka cilvéki, kas icgust
augstu punktu skaitu verbalaja parbaude, iegist labus rezultatus
arl telpiskas izjitas vai domasanas spéju parbaude. (..)

Si Spirmana ideja izraisija stridus jau vina dzives laika, un
ari tapad nav vienpratibas 3aja jautajuma. Pretéji Spirmanim
vina laikabiedrs anglu psihologs Godirejs Tomsons (1881—1955)
apgalvoja, ka inlelekts nav nekas vienots un ka tas sastav no vai-

rakicms komponentiem — paradumiemn, zinadandm un daZzadiem
jutu procesiem. Cits Spirmana laikabiedrs — L. L. Térstons
(1887—-1955) — izieica parliecibu, ka katram cilvékam ir unikala

spcju savdabiba. Savos pétijumos Térstons izslradaja 56 daZa-
dus festus un to rezultatus apkopoja matematiski. Analizes rezul-
tatad vin$ izdalija astonas spéju grupas. Vind nemeéginaja Sis
spéjas raniet atbilstodi kadam visparigam raditijam. Tomeér,
kad cili petnieki analiz¢ja 3os testus, vipi secindja, ka tie, kuriem
ir labi rezultali kada no astonam grupam, likpat labus rezulta-
tus parada ari paréjos lestos. Lidz ar to viniem radads doma par
vispiriga intelekta raditaja iespcjamibu.

Psiliologs Houards Gardners (1983) talak attistija Térstona
teoriju. Gardners apliccinaja, ka mums ir nevis viens intelekts,
bel vairaki cits no cila nealkarigi intelekii. lidztekus verbalajam
un malematiskajam spéjam Gardners izdalija muzikalas spéjas,
pasaules uztveres spéjas, kustibu spéjas, pieméram, dejodanas
spéjas, utt. So specialo spéju noteikiana notiek nevis ar matema-
tisko metozu, bet gan ar novérodanas palidzibu. (..)

Informéacijas apstrade
Pédéjos gados inlelekta noteik3ana ir paradijusies jauna pie-

cja. Kapéc gan nenoteikt cilveka intelekiu péc ta, ka ving ap-
strida informiciju? Saja gadijuma meklé sakaribas starp inte-
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lektn  lest a raditajiem un izzinas  procesiem - atminu,  mécisanos
un problému risinaSanu.
Lai noteiktu in lorrmacijas apstr ades posmus,  psihologs Roberts

Slérnbergs (1982) veica  eksperimentus, kuros  vin§ pétija, ka pa-
kapeniski attistas problérnas risinajums. Vins,  piemcram, izvir-
Zija nepabeigtu tézi  «Advokats klientam ir tas pats, kas arsts .. »
un lika to pabeigt, dodot izvélcs iespéjas (~slimniekam» utt.).
Tiklidz  cilveks  bija  sapratis, kas jadara,  vipam  vajadzCja dot sig-
nalu.  Eksperimenta laika tika mérits, cik ilgs laiks paiet lidz sig-
nalarn.  Stérnbergs konst atéja, ka tie cilvéki, kuri  par adija  aug-
stus  rezullatus, analizéja tézi  ilgak,  bet pareizo atbildi noteica
atr ak neka tie, kas ieguva  vajakus rezultatus. (..)

Intelekta dinamika

IK stabilitite un parmainas

Cik pastavigas ir cilveka  iezimes vipa dzives laika? Ja cilvéku
pak laus testiem  periodiski, vai vina K bos pastavigs? Vai e pr iek-
§('jie rezullati noteiks  turpmakos?

Sie  jautajumi ipaSi  interese jaunos  vecakus, kuri vélas  zinat,
vili vinu  berni  nakotné nebiis inerti  garigaja joma.  Vcc akiem,
kuri  uztraucas, redzot, ka vipu bérns sava  attistiba it kd atpaliek
no vienaudziem, nav  redzama iemesla baz am. Psihologs Roberts
Makols  (1981) raksl ija: «Gandriz 50 gadu ilgi pétlijumi liecina,
ka praktiski ncp ast av sakariba starp  zidain a uzvedibu un vina
turpmitko intelekta koelicicnlu.» (.. ) Vair aus gadus  pétot da-

Zaoa  vecuma bér nus, Makol5 un vina ko\fg-i  (1973) konstatéja,

ka_25 un 17 gadll vecurna intelekta koc iicicnt i var alskirt ics ap-
mcr arn par 30 punktiem.

Tomer rczull al i, kurus  bérns  iegist pec 3 ~adu  vecuma, dalgj:

Ir saistil i <Ir pusaudza I1\, bet apmcrarn no T gadu vecuma un
\i—ii pie<iugusa cilvcka dz e [K ir diezgan noturigs (BIN11S,
19(;-1). Lai gcln nover ol i anckdot iski  gaoijllllli, kas liecina par
prdijo (piemér am,  Eic i am loti gl ndcks iem acil ies lasil )
t~m(r talantigi cil'Chi  savas  spéjas loti biezi aplicc in aus! jau

]>Irmsskolas vecum

Intelekts un kreativifate

L\rl'olitilfilc ir spéj a pro ducet jaunas, vérligas idejas. (..)
ib Intelekta un krc ativit . tes testu rczult & parada  zin amu saka-
fi U starp intelektu un jaunrades sp&ju,  Cilvéki, kas ieguvusi
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augstaku punktu skaitu, parasli ir vairak radodi neka tie, kam ir
zemaks punktu skaits. Taéu, ja IK punkiu skails parsniedz 120,
tad §1 korelacija vairs nav akluala. Tas daleji atspogulo to pasu
tendenci, par kuru tika stastits, aplokojot testu objektivitali, res-
pektivi, tiklidz ir kaut kas ierobezojo3s (Sai gadijuma 120 punkti),
korelacija mazinas vai neecksisté. Taéu japiebilst, ka |oti izcili ar-
hitekti, malematiki, zinatnieki, inZenieri intelekta {estos neuzrada
augstakus rezultatus ka vinu mazak spéjigie vienaudzi (Makinons
un Hols, 1972).

Tas, ka cilvéki ar augstaku /K var bt vairdak vai mazak
radosi, liecina, ka intelekts ir likai viens no jaunrades spéju radi-
tajiem. Pélol radodus cilvékus, var secindl, ka jaunrades spcja
jetver ari tadas sastavdalas ka augsta iek$éja zinatkare un inte-
rese. Zema nozime no radoSa cilvéka aspekta ir tam, ko citi par
vinu doma. Cilveki ar augstam jaunrades spéjam, ka izradas,
galvenokart konceniréjas darba saturam, nevis ia novértéjumam
un sabiedribas viedoklim.

(A
Géni, vide un intelekts

Intelekta nosacijumi

Fransiss Galtons atklaja, ka inlelektu parmanio gimené. Ka-
péc ta notiek? Vai tas ir tade], ka intelckts ir iedzimta spéja? Var-
bit intelekta spejas attistas tas vides ietekime, kuru bérnam rada
vecaki? (..)

Alkariba no politiskajiem uzskatiem pctnieki atbalsta vienu
vai otru viedokli. Labéjie aizslav atzinu par garigo spéju iedzim-
tibu, turpreti kreisie atbalsta domu, ka garigas spéjas atlisias
vides un audzinaanas ietckimé. Praktiski visi atzist, ka gan
iedzimiiba, gan vide, gan audzinasana ietekmé intelekta koefi-
cientu, vienigi nav skaidrs, cik liela meéra. (..)

ledzimiiba

Noskaidrojot icdzimtibas ietekmi uz intelektu, meés vispirms
salidzinajam, vai lidzigi diva cilvéku /K rezultati ir saistiti ar
viipu radniecibu.

Dvini. Vai cilvéki, kari parmanto vienadus génus, parmanio
ari garigas spejas? 47. Ipp. ievielolais altéls, kura apkopoti dati
no visas pasaules (Bouhards un Makaju, 1981), ncap3aubami,
dod apstiprinodu atbildi. (..)
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Génu un intelekta saistiba

Adopcijas pétijumi. ledzimtibas ietekimi uz intelekiu iespeéjams
petit, analizéjot ari adopeiju. Ta, pieméram, meés varam noskaid-
rol, vai adoptéto bérnu JK vairak lidzinasies vinu biologisko
vecaku /K vai to vecaku IK, kuri péc adopcijas veido vinu dzives
vidi. Pétijumu rezulfati apkopoti 48. Ipp. dotaja attéla. (..)
~ Pétijumi lauj sccinat, ka bérnu [K vairak lidzinas vinu biolo-
gisko vecaku neka adoptétaju /K, lai gan zinama lidziba saska-
taq\_a ari ar adoptétaju raditajiem. Pétijumi norada, ka garigo
speju attistiba butiska nozime ir gan sabiedribai, gan videi.

Vide
P&tijumi liecina, ka géniem ir bitiska nozime garigo spéju

altistiba. Tomér jaatzist, ka iedzimtiba vél neizskaidro visu %o
Paradibu. (. )
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Gimicnes vides un intelckla saisliba

Nabadziga vide var atstal zinamu ietekmi vz cilveka garigo
spéju atlistibu, P&tijumus, kuri tika aizsakli trisdesmitajos gados,
turpinaja M. M. Skils (1966), vérojot garigi alpalibusu bernu
attistibi. Sie bérni dzivoja Ajovas Stata bernu nama. Dala no
viniem tika parvietota uz pladu, komfortablu maju, kas ari bija
domata garigi alpalikuSajiem. Ar Siem btrniem nodarbojas un
speléjas jaunas sicvictes, kas ziedoja daudz Taika vinu apriipei.
Péc Eetriem gadiem, kad novérléja minclo bernu /K, vini ieguva
vidéji 30 punkin, furpreti viemandzi, has bija palikusi bernd
nama, — par 20 punklicm mazak.

Kad %os audzcknus vélreiz parbaudija péc 20 gadiem, rezultati
bija vel dramatiskaki. Liclaka dala jaunajos zpstakjos dzivojoso
bérnu bija beigudi vidusskolu, apprecéjudics un varéja patstévigi;
dzivot. Par nozélo8anu, bérnu nama audzckniem bija nacies pars
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traukl macibas jau péc tresas klases, un viniem bija nepieciedama
palidziba. (..)

Gan Skila, gan Hanta petijumi pierada, ka vides fakioram ir
biitiska nozime garigo spé&ju aitistiba. Tacu vai Sie atklajumi lie-
cina, ka jiis varétu radit bérnam vidi augsta intelekfa atlistibai?
Daias gramatas ir teikis, ka tas ir iespéjams, bet nopieini eks-
perti par to nav parliecinati (Determanis un Stérnbergs, 1982).
Psihologe Sandra Skara (1984), pieméram, atzist, ka bérna ne-
vériga audzinaSana var dzili ielekmét vipa attistibu, tau, ja
bérnam ir normala saskarsme ar cilvékiem, vipam rodas iespéja
vérot, klausities utt., lidz ar to bérns attistas. Vecaki, kas doma,
ka viniem jaorganizé kadas specidlas izglitoSanas stundas saviem
bérniem, vienkarsi kavé savu laiku.

M. Hants piekrit 3ai S. Skaras aizinai, tomér ving$ atzist, ka

licla nozime ir papildu nodarbibdm ar tiem berniem, kas noslegti
jierobezota vide. (..)

Rase un intelekts

Diskusija par icdzimiibas un vides nozimi garigo spéju atlis-
liba nebitu tik asa, ja videjie JK raditaji neatdkirtos daiadu rasu
un ctnisko grupu parstavjiem. Kad Amerikas neégerus salidzinaja
ar Amerikas ballajiem cilvékiem, izradijds, ka négeri ir ieguvusi
par 15 punktiem mazak. (..) Péd¢jo gadu pétijumos ari atklats,
ka japanu skoléni iegist caurméra labakus rezultatus neverbalos
testos un matematisko spéju parbaudé neka Amerikas skoleni. (..)

Taéu japatur prata, ka Sis caurméra aiskiribas nekada zipa
neattiecas vz visiem atltiecigo elnisko grupu parstavjiem. Atdkiri-
bas katrd ctniskaja grupa var bit daudz liclakas neka atikiribas
starp &im grupam. (. .)

Kopuma vértéjot, psihologu atzinds par rasu un etnisko grupu
alSkiribam dominé uzskats par vides nozimi.

1. Pagatné ASV ballajiem jedzivotajiem bija lielakas prieks-
rocibas gan dzives organizésana, gan izglitibas ieguvé neka meln-
ddainajiem. Descgregacija, ipadi jau bérnudarzos, sak uzlabot
stluaciju, un ir ceriba, ka at3kiribas starp mecinadainajiem un
bal!zajium ledzivotajiem ar laiku izzudis (Diouns, 1984).

turprett atSkiribas starp japanu un amerikanu berniem arvien
Paliclinas. Psihologs laralds Stivensons (1983), pétot pamat-
51<(’!ll_darb11 Sendai (Japana) un Mineapolisas {ASV) pilsclas,
jﬁ'“[\ﬂju. ka IK alskiribas izraisa akadémiska vide Japana, t. i,

4Pdanas pamatskola skoléniem macibu gads ir par 30% garaks

4~
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neka ASV, diena ir vairak stundu matematika, skolénu majas
darbi ir divreiz lielaki ncka ASV skolénicm, turklat galvena slo-
dze ir tiedi jaunakajas klases.

2. Turpmakie pieradijumi par vides ictekmi uz intelekiu izriet
no adopcijas pétijumiem. Ja mazs négeru bérns aug privilegéta
ballo cilveku vidusmera gimené, vinam /K lesta iegito punkin
skaits tuvojas 110, t. i, atbilst balla bérna radilajiem, kur$ audzis
tados pasos apstak|os.

3. Psihologe Skara un vinas lidzstradnieki ir sccinajudi, ka
afrikanu izcclsme negeriem ncictekmé vinn izzigas spéju testu
rezullatus. (..)

4. Ir zindms, ka vestures gaita vienas vai otras elniskds gru-
pas piedzivoja savus zelta laikus — pirms 2500 gadiem tie bija
gricki, velak romiedi, 8. un 9. padsimta arabi... Kultura uz-
plaukst un noriel, bet par géniem {o nevar sacit. Sis fakls nelauj
ncvienas clniskas grupas pagitnes sasnicgumus saislit ar tas
«dabisko» parakumu.

(Myers D. G. Psychology. — N, Y, 1986 —
¢ P. 302—-329.)
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SAVSTARPEIO ATTIECIBU LIKUMI

Saskarsme

Eksperimenta norise
Apiauja
Secinajumi

Saskarsme

Daidda veida savstarpéjas attiecibas, gan izteikti intimas
(pieméram, laulata para vai gimenes attiecibas), gan mazak infi-
mas (pieméram, arsta un slimnieka, skolotaja un skoléna un citas
ar profesionalo darbibu saistitas attiecibas), var aplukot ka so-
cialas sistémas. Pardomati organizétas savstarpéjas attiecibas
palidz vieglak sasniegt kopigus mérkus un apmierinat kopigas
vajadzibas. Taéu, lai izveidotu 3adas atliecibas, jaievéro noteikti
likumi. Tie 3aja gadijuma uzliikojami par nosacijumiem, kas
sckmé vai kave kopigu ceribu piepildisanos saskarsmes procesa.
Pirms vairakiem gadiem Argails, Furnhems un Greiams veica
pclijumus, kuru rezultata vipi izstradaja likumus, kas jaievéro
nolciktas socialas situacijas. MarSs, Rozers un Hare (1978) ir
aprakstijudi likwmus, kuri jajevéro konflikisituacijas (uzmaniba
pievérsta ari nekartibam klase). Vini uzsver, ka pastav konkréti,
ticsi un netiedi likumi, kas aktivize skolotaja un skolénu savstar-
PCjas personiskas altiecibas, kuras ir plasakas par bezpersoniska-
Yam, ar noteikin uzdevumu izpildi saistitajam attiecibam. Lai gan
tus nav nekas jauns un nezinams tiem, kas strada skola, tomer
sle zinatnieki vélreiz akcentié, ka personiskais kontakls ir svarigs
san skoléniem, gan skolotajiem un macisanas rezullals ir tiedi
alkarigs no uzvedibas vispirigo likumu un normu ievéro3anas un
lidz ar to no personisko atliectbu izveides.

Agrako gadu pélijumos més esam konstatejudi 22 dazidu sav-
fl"’rl’('jo alliceiby lipus (sk. J. fabniu) un atradusi visparigus
Senmns, kas jaievero visos savslarpéjo attiecibu gadijumos.

Turpmakajos pétijumos més parbaudijam, vai 3o likumu iz-
MantoSana praksé sekmé attiecibu nostiprinaanos vai izraisa to
sabrokumn, . i parbaudijuma noteikto likumu darbibu atfiecibu
":kolotﬁjs~sl\'oléns» izveide.

N
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I fabula}

22 savstarpéjo attiecibu {tipi

. Preféja dzimuma parstavji, kas dzivo kopa
. Kolégri

Kaimini

. Viena dzimuma tuvi draugi

. Pretéja dzimuma draugi

Vienu vecaku pécnacéji

Viena dzimuma parstavji, kas kopigi iré majvictu
. Cilvéki, kuriem ne parak veicas
Arsti

. Slimnieki

. Maju ipadnieki

Amatnieki

. Skolotaji

. Skoléni

. Vecaki

. Pusaudii

. Pak]autie darbinieki

. Priek3nieki

Vira vai sievas vecaki

. Znots vai vedckla un vecaki

. Viri

Sievas
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Eksperimenta norise

Eksperimenta piedalijas 29 skolotaji, kas stradaja gan pamat-
skolas, gan vidusskolas, gan arl specialajas paligskolas. Vinu
darba pieredze bija no 2 lidz 25 gadiem. Tie bija 12 virie3i un
17 sicvietes vecuma no 26 lidz 57 gadiem.

Aptauja

Anketa sastaveéja no divam dalam. Pirmaja dala bija noteikti
likumi, kas jaicvéro skolotaju un skolenu atticcibas, bel otraja
dala bija jaalbild, kd Sos likumus skolotajs izmanto sava peda-
gogriskaja darba. 33 visparigos likumus papildinaja ar vel 12
likumiem skolotajicmm un 8 likumiem skoléniemn (sk. 2. fabulu).

Pétijuma skolotajus liidza izveérlét, cik nozimigi ir Sie likumi
pedagogiem un skoléniem. RanZeésana lika izmanlota 9 punktu
skala: I un 2 — likums ir |oti nozimigs, 3 un 4 — likums ir diez-
gan nozimigs, 5 un 6 — likuins nav izmantojams, 7 un 8 — likum¢

! Henderson M., Arpule M., Furnham A. The Rules of Social Relation
ships // Brilish Journal of Social Psvchology. — 1985. — P. 129. '
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2. tabula
Savsfarpéjo attiecibu likumi un to izmantofanas nozimigums
(videjais punktu skaits)
Likumi l;l!\}\(;.;gx.i L;:_ou]g\_l l’%‘::;:
tajiem niem
] 2 3 4
Visparigie likumi
1. Uzrunat otru cilvéku varda 1,89 5,52 —-0.12
2. Nealklat otram savas jiifas un per- 3,28 7,52 0,06
soniskas problémas
3. lIzteikt velédanos izmaksat partnerim, 531 6,34 0,53
ja esat nolemusi kopigi pavadit laiku
4. Apsveikt otru dzimsanas diena 6,03 6,00 0,27
5. Nciet ciemos, nepazinojot par to ie- 3,21 3,66 0,02
prieks
6. Nelielol rupjus izleicienus cilu klat- 1,79 2,66 0,69
biotne
7. Neuzsaki sarunas par parinera religisko 7,03 7,34 Q.80
un politisko parliecibu
8. Ncuzsdkl sarunas par inlimam lietam 7,00 7,52 0,65
un navi
9. Neizradit dusmas citu klatbatne 6,03 6,52 0,42
10. Neizradit salrankumu citu klatbutné 4,38 7,14 0.62
11, Paklausit otra cilveka noradijumiem 5,86 214 -0,21
12, Sabiedribd neizradit savslarpéjas sim- 521 4,90 0,68
patijas
13, Satiekoties sarokoties 5.45 5,28 0,80
4. Ar noluku neaizskart olru 541 5,00 0,71
15 Neprasit no ofra malerialo palidzibu 4,90 6.00 -—0,07
16, Neprasit no otra personisku padomu 4,41 7,76 — 0,07
17. Sabiedriba nekritizél otro 3,62 3.69 —0,09
18. Aizstavét  parlneri  vina prombiitnes 283 4,07 0,50
laika
19 Neatklal citu noslépumus 1,21 1,57 0,03
20, Nebat uzmacigam  (domata  scksuala 1.41 1,69 0,75
, joria)
2l. Aicinat partneri uz frimencs viesibam 5,66 6,00 0.64
22 Rasl iespéju nokarlot paridus, paleik- 1,11 5,03 0,58
lies par labvélibu un komplinentiem,
o lai cik niecigi tie batu
23 Neapsmiet vai neapcell otru 7,25 6.11 0.42
-1 Sabiedriba erastis akurali un labi 3.48 3,59 0,72
o Gorblam
>3 Ccn_zties radil par scvi vislabiko ie- 3,37 2,76 0,59
spaidu
3;’ Nenogurdinat ar savu uzmanibu 6.52 5.90 0,54
=!- Neapspriest ar ofru savas finansialas 3,00 5,86 —0,13
grintibas
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2. tabulas turpinajums

1 2 3 4
28. Neatkarigi no apslakliem prel partneri 4,52 5,21 0,36
izturélies laipni
29. Paveéstit partnerim sava laika budietu 5.81 4,36 041
30. Dalities véstis par saviem panakumiem 439 3,28 0,49
31. Respeklel olra noslépumus 1.41 1,48 0,41
32. Sarunas laika skatities olram acts 2.21 2,02 0.35
33. Bt savaldigam 2,21 5,62 0,35
Likumi {ikai skololajiem
34.a Skolenus kritizét lietiski 1.10
35.a Aizradil skoleniem, kad tas ncepiecie- 1,31
sams
36.a But kompetentam sava macibu pricks- 1,14
meta
37.a Prast atzif savu nezinasanu 1,07
38.a Laipni izturéties pret skoléniem 1,00
39.a Noteikt laiku, kad skoléni var satikt 1,79
skolotaju
40.a Respekiel skolenu darbu 1,03
41.a Rfipigi sagatavolies stundam 1,28
42.a Atbild¢t uz uzdotajiem jautadjumiem 1,41
43.a Neizvirzit prasibas, nepaskaidrojot tas 2,62
44.a Nevadit skolénus parak tiedi 3.28
45.a Saprotosi uzlvert skolénu personiskis 1,41
problémas
Likuwmi tikai skoléniem
34.b lIzpildit uzdolo 1,69
35.b Laika iesniegl méajas darbus 1.86
36.b Prast pareizi uzivert kritikn 1.45
37.b Prast izklaslit un  aizstavét  savas 1,52
domas
38 Nekavéjosi uzdot jaulajumus, ja kaut 1,24
kas ir neskaidrs
39.b lzradit iniciativu, Kur vien iespéjams 1,28
40h Ncbut parak pazemigam prel sholotaju 279
41b Ncebiol bezkaunigam pret sholotdju 1,068
nav seviski nozimigs, 9 — likwms ir pavisam nenozimigs. Skolo-

tajicin bija janorada vecums, dzimums, gimenes stavoklis, izglh
{iba un darba stazs. Vidéjais punktu skaits, kuru ieguva, noverte-
jot 45 likumus skolotajiem un 41 likumu skol¢niem, redzams
2. tabula. legitic rezultdti rada, ka skololaji par svarigakajicm
uzskala likumus labi izturcties pret skoltniem, bot kompetentiem
sava priekdmeta un vicnlaikus arr alzil savu nezinaSanu, ja tas
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3. tabula

Skolotaju atzitie un izmantotie likumi (vidéjals punktu skaits)
un korelacija starp tiem

Likuma nr.

Alzitie likumi Izmantotie likumi Korefaclja
1 2 3 4

l. 1,89 1,38 0,65
2. 3.28 1,86 0,57
3. 5,31 3,30 0,26
4. 6,03 4,00 0,28
5. 3,21 1,50 0,08
6. 1,79 1,48 0,66
7. 7,03 3,86 0,76
8. 7,00 3,83 0,71
9. 6,03 2,72 0,55
10. 4,38 2,14 0,57
I 5,86 3.48 0,65
12. 5.21 2,55 0,29
13. 5,45 4,40 0,32
14, 541 293 0,75
15. 4,90 1,76 0,19
16. 4,41\ 1,41 0,22
17. 3,62 2,10 0,34
18. 2,83 2,46 0,03
19. 1,21 1,31 0,43
20. 1.41 1,00 1,00
21. 5,66 4,55 0,52
22, 4,11 2,43 0,63
23. 7.25 3,78 0,39
24. 3,48 1,89 0,78
23. 3.37 2,07 0,64
26. 6,52 3,55 0,19
27. 3,00 1,38 0.15
28. 4,52 2,63 0.37
29, 581 3.71 Q0,67
30. 3.49 2.76 0.63
31 1.41 1.45 ~0.11
32. 2,00 145 0.55
33. 2,21 1,79 0,57
RED 1.10 1.66 0,01
35. 1,31 1,45 0.39
30. 114 1,59 0,35
37. 1,07 1,35 0,26
38, 1.00 1,48 1,00
A 1,79 1.69 0.61
40, 1.03 1,07 —0.05
41 1,23 1.86 0,49
42, 1.41 1,76 0,16
43. 262 2,14 0.40
44, 3.28 261 0,67
45. 1.41 1,52 0,09
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4. tabula

Svarigakas atikiribas starp atzitajiem un izmantotajiem likumiem
atkariba no skolotaja dzimuma

Vidéjais skolotaju punktu
skaits
sievietes viriedi
Likumi skolotajiem
Uzrunat olru cilveku varda 1,31 272
Nebiit uzmacigam 1,06 1,92
Noteikt laiku, kad skoléni var saltikt skolotaju 1,41 2,33
Nevadit skolénu parak tiegi 2,71 4,08
Likumi skoléniem
Nebiit uzmacigam 1,24 2,33
Paklausit otra cilvéka noradijumiem 2,47 1,67
Censties radit par sevi vislabako iespaidu 3,29 2,00
Likumi, kurus skolotaji ievéro
Uzrunat otru cilvéku varda 1,12 1.75
Sabiedriba ierasties akurati un labi gérbtam 219 1,50
Biit kompetentam sava macibu prieksmeta 1,82 1,25
Laipni izturéties pret skoléniem 1,65 1.25

nepiecieSams. Svarigidkie likumi skoléniem, péc skolotaju domam,
ir izklastit un aizstavet savas domas, uzdot jautajumus, ja kaut
kas ir neskaidrs, pareizi uztvert kritiku, ka arl respcktét otra
noslépumus. (..) Kopuma puse no likumiem tiek uzskatiti par
svarigiem skolotaju un skolénu attiecibas.

Visparigajiem likumiem ir izskait|lota korelacija, lai secinatu,
cik aktuali tie ir gan skolotajiem, gan skoléniem. 23 no tiem ir
sada butiska sakariba: jo nozimigaks ir likums skolotajam, jo
nozimigaks tas ir ari skolénam — un otradi.

2. tabula redzams, ka augsta korelacija ir likumiem, kas attie-
cas uz sarunam par religisko un politisko parliecibu, skatisanos
acis sarunas laika, gerb3anos.

3. tabula paradits, ka atzitos likumus skolotaji ievéro praktis-
kaja darbiba, un dota arl korelacija starp tiem un izinantolajiem
likumiem atbilsto$i Pirsona koelicientam.

Skolotaju atbildes kopuma liecina, ka cieSa korclacija pastav
starp 30 likumjem (no 45 likumiem). Korelacija svarslas no
—0,11 lidz 1,00 ar vidéjo raditaju 0,44. Jo augstak skolotajs
verte kadu likumu, jo precizak vind to izmanto prakse, un, jo
mazak skolotajs respekté kadu likumu, jo mazdk vins saskano
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savu uzvedibu ar {o. Ipadi skaidri tas redzams attieciba uz liku-
miem, kuri skar sarunas par religisko un politisko parliecibu,
seksu un navi un kuri attiecas uz gérbsanos, laipnu izturéSanos.
Tpasu interesi izraisa tie atzitie un izmantotie likumi, starp ku-
riem ir zema korelacija. Tas liecina par 3o likumu noturiguma
trikumu (pieméram var minét likumu, -kas prasa respektét otra
rioslepumus).

Pétijumos tika diferencéti rezultati, ievérojot skolotaju dzi-
mumu. 4. tabula redzams, ka sievietes augstak neka virieSi res-
pekté likumu par neuzmak3anos otram (Sads veértéjums gan
skolenu, pan skolotaju vidu), tapat ari vairak atzist un ievéro
likumu par partneru uzrunaSanu varda. (Pétijumd notika diferen-
ciacija ari péc skolu tipa, taCu rezultatu atSkiriba bija visai nie-
ciga, tadé] atlaujamies tos nepublicet. — T. K.)

Diferencéjot iegiitos rezultatus péc ta, ar kada vecuma skole-
niem skolotaji strada, varéja konstatét, ka svariga nozime ir ari
citiem likumiem. Rezuliati atiéloti 5. tabula. :

5. tabula

Svarigakas afskiribas starp atzitajiem un izmantotajiem likumiem
atkariba no skolenu vecuma

Vidéjais skolénu punktu
skaits
mazdk par 10-19. .
Likumi skololajiem
Sabiedriba nekrilizét otru 1,60 4.05
Nebit uzmacigam 8,40 6,29
Aizradit skoléniem, kad tas nepiecieams 2,40 1,10
Biit kompetentam sava macibu priekimeta 1,80 1.00
Likumi skoléniem
Censties radit par sevi vislabako iespaidu 4,00 262
Pavestit partnerim sava laika budietu 6,00 3,95
Izpildit uzdoto 3,00 1.43
2ika iesniegt majas darbus 3,00 1,52
Likumi, kurus skolotaji tevéro
Ar noliiku neajzskart olru 4,00 2,67
Sabxcqribé ierasties akurali un labi gérbtam 2,75 1.81
Renshes par sevi radil vislabako iespaidu 3,00 1,90
eSpekiél otra moslepumus 2,20 1,57
ut kompetentam sava macibu priekimeta 2,40 1,43
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6. tabula parada butiskas atskiribas skolotaju viedok|os par
atzitajiem un izmantotajiem likumiem atkariba no ta, ar kadiem
skoléniem — «labajiem» (I grupa) vai «grutajiem» (Il grupa) —
vini sirada.

6. tabula
Svarigakas atskiribas starp atzitajiem un izmantotajiem likumiem

atkariba no skolénu dalijuma «labajos» (I grupa)
un «gritajos» (11 grupa)

Vidéjais skolénu punkty
skails
I grupa 11 grupa
Likumi skolotajiem
Apsveikt olru dzim3anas diena 6,82 491
Sabiedriba neizradit savstarpéjas simpatijas 3.91 6,00
Ar nolgku neaizskart oirun 3,73 6,45
Neapsptiest ar olru savas finansialas grutibas 1,55 4,00
Noteikt laiku, kad skoléni var saliki skolotaju 245 1,27
Likumi skoléniem
Neizradit dusmas citu klatbatne 491 7,18
Ar noluku neaizskart otru 3.64 6,27
Sabiedriba ieraslies akurati un labi gérblam 245 4,36
Neatkarigi no apstak|iem pret partneri izturéties 3.60 6,36
laipni
Dalities véstis par saviem panakmiem 2,27 427
Laika iesniegt majas darbus 1,27 2,27
Likumi, kurus ievero
Uzrunat otru cilvéku varda 1.82 1,18
Ar noliiku neaizskart otru 227 3,55
Bt kompetentam sava macibu prick3meta 1.27 2,09
Ripigi sagatavolies stundam 1,64 2,18

Secindajumi

Likumi, kurus atzist skolotaji, ir |oti lidzigi tiem. kurus augstu
vérlé dazadi Lielbritanijas sabiedribas siani. Par iznémumu uz-
skatams likums, kas noteic, ka jaatzist sava nczinaSana, ja tas
nepiecieSams (skolotdji to min ka treso svarigako likumu pretéji
vienpadsmit citu profesiju parstavjiem, kas piedalijas aptauja)-



Savstarpéjo attiecibu likumi 59

Turpreti kompetenci, kas ir viena no svarigakajam prasibam to
cilveku grupa, kuri nav pedagogi, skolotaji ierindo piektaja vieta.

Atskiribas starp skolotaju un citu profesiju parstavju nosauk-
tajiem galvenajiem skolénu likumiem praktiski nepastav. Likumi,
kurus skolotadji uzskala par nozimigiem gan skolotajiem, gan
skoleniem, ir |oti lidzigi tiem, kurus skolotaju un skolénu savstar-
péjas attiecibas akcenté dazada vecuma viriedu un sievie§u gru-
pas. DaZi no likumiem ir saistiti ar kopigu uzdevumu izpildi, tur-
prell citi orientéti uz personisko savstarpéjo attiecibu orgamze-
Sanu. (..) Skolotaji atzist, ka noteiktu likumu ievéroSana vinu
praktiskaja darbiba ir atkariga no pedagogiskajam situacijam.
Interesanti, ka sava uzvediba skolotaji ne vienmér ir spéjigi kon-
sekventi sekot tiem likumiem, kurus vini ir- atzinusi par arkartigi
nozimigiem. Tas aitiecas uz likumiem, kas saistiti ar skoléna
darba novértéianu, savas nezinasanas atziSanu, iecietigu attiek-
smi pret skolénu personiskajam problémam utt. Ka redzams, sko-
lotajam ne vienmér ir iespéjams praktiska situacija ievérot liku-
mus atbilstodi to svariguma pakapei.

Tomér iepriekd minétie gadijumi vairak ir saistiti ar likumiem,
kuri attiecas uz uzdevumu kopigu izpildi, nevis uz personisko
attiecibu aspektu. Skolotaji |oti augstu vérté likumus, kas saistiti
ar jutu, intimu problemu apspriedanu, ka ari ar emocionalu no-
svertibu.

Atskiribas likumu izmanto$ana atkariba no skoléenu vecuma,
skolas tipa, skolenu iedalijuma pierada, ka atzito likumu jevéro-
Sanu vienmér nosaka konkréta situacija.

Veiktais eksperiments paaugstinaja jau agrak veikio savstar-
pejo attiecibu pétijumu rezultatu ticamibu, jo

1) apstiprinaja skolotdju un citu heterogéno grupu viedok|u
sakritibu,

2) paradija saistibu starp atzitajiem un izmantotajiem liku-
miem,

3) pieradija konkréto situaciju nozimigumu likumu jeverosana.

{Henderson AL, Argule M. Endorsed and
Applied Rules of Relationships Reported by
Teachers // Oxford Review of Education. —
1984. — Vol 10. — Ne 2. — P. 193—202))



R. E. SLAVINS
DARBA ORGANIZACIJA UN DISCIPLINA KLASE

Efektivi izmantot macibu laiku
lzvairities no stundas traucéjumiem
Samazinat laiku cinai par disciplinu
Uzvedibas noteikumi, kas jaievero klaseé
Disciplina

Nedisciplinétibas novérsana

Skolénu nedisciplinélibas céloni

Efektivi izmantot macibu laiku

Produktivi izmantojot pilnu macibu stundas laiku, var panakt
daudz labakus rezultatus, neka daudz reizu atkartojot skoléniem,
ka macibas ir |oti svariga nodarbo3anas un ka tas prasa laiku un
piepuli. Ja skolotajs mekle iemeslus, lai varélu nenoturét stunduy,
skoleniem var rasiies nenopietna attieksme pret macibu darbu.
Salganiks (1980) apraksta sadu pieméru. Kada Baltimoras skola
tresas klases skolotaja veda skolénus uz biblioteku, kur bija pare-
dzeta macibu stunda. Durvis izradijas aizslegias, un vina aizsi-
tija vienu no skoléniem péc atslégas. Kamer vini gaidija atslégu,
skolotaja cukstus uzaicinaja bérnus pavingrinaties rékinasana —
cik ir devini plus devini, sesi plus sesi utt. Skoleni kori ¢ukstus
atbildeéja. Vai skolotaja uzdeva 30 vingrinajumu ar mérki uzlabot
vinu zinasanas? Protams, ne, bet, iespéjams, tas skolénos pali-
dz¢ja nostiprinat parliecibu, ka skola laiks japavada macoties,
nevis vienkarsi izklaidejoties. (..)

Izvairities no stundas fraucéjumiem

Vienu no batiskiem macibu laika zudumiem rada stundas trau-
ccjumi. Tiem var bot gan objektivs raksturs (steidzami skolas
vadibas pazinojumi, nepiecieSamiba skolotajam parakstities uz
dokumenta, kas steidzami jasita prom), gan ari subjektivs, no
skolotajiem vai skoléniem pasiem atkarigs pamatojums. Sadi trau-
céjumi ne tikai samazina macibam atveléto laiku, bet ari negativi
ietckme macibu noskanu.
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Lai izvairitos no {raucéjumiem, katram skolotajam japardoma
un jaizvélas savi papémieni. DaZi skolotaji, pieméram, pie durvim
piestiprina uzrakstu «Nefraucet — rit macibu darbs!», lai bridi-
natu iespéjamos atnacejus. Kada skolotaja visatbildigakaja stun-
das posma, kad skoléniem bija maksimali jakoncentréjas darbam,
uzlika galva specialu cepuriti, kas atgadinaja skoléniem vinu pie-
nakumus. Citi pedagogi izmanto dazadas kastites, kuras skoleni
jemet lapinas ar jautajumiem (péc stundas skolotaji izanalizé
saemto).

Skolotajam jadara viss iespéjamais, lai stunda tiktu darits
tikai tas, kas taja paredzéts. Ja skolotdjs, pieméram, ir sacis
stundu un ienak nokavéjies skoléns, vinam jaturpina darbs, bet
parmetumi audzéknim jaizsaka péc macibu stundas. (..)

Samazinat laiku cinai par disciplinu

Skolotajam jadara viss, lai stundas gaitu nevajadzétu par-
traukt, izsakot skoléniem aizradijumus. Ass skatiens, klusa pie-
ieana pie troksnotaja, Zests, kas atgadina skolénam, ka jaievéro
disciplina, palidzés tikl gala ar nelieliem uzvedibas parkapu-
miem, nepartraucot stundu. Ja ir nepiecieSams ar skoléniem par-
runat vinu uzvedibu, tad tas jadara tulit péc stundas, nevis stun-
das laika. Ja, pieméram, Diana un Martin§ sarunajas klases
darba laika, labak ir teiki: «Diana un Martin, pienaciet pie
manis pulksten piecpadsmitos!» neka tulit norat, ka pasreiz daudz
svarigak ir stradat, nevis pjapat.

Uzvedibas noteikumi, kas jalevéro klasé

Emmers (1980) ir pétijis skolotaju darbibu macibu gada sa-
kuma un noskaidrojis, ka ta ietekmé skolénu uzvedibu visa ma-
cibu gada laika. Vind ir analizéjis skolotaju darbu stundas ma-
cibu gada sakuma un secinajis: jo daudzveidigakas nodarbibas
notiek stundas, jo sekmigaka ir stundu norise. Vins ir izvirzijis
S(_‘?US noteikumus, kas jaievéro skolotajam stundas macibu gada
sakuima.

1. Skolotajam skoléni ir skaidri jaiepazistina ar uzvedibas
noteikumiem, kas jaievéro klasé, un $im darbam javelti tik daudz
laika, lai skoléni tos skaidri zinatu un ievérotu.

2. Skolotajam jastrada ar visu klasi kopuma, lai neviens sko-
léns nepaliklu arpus vina uzmanibas loka.
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3. lepazistinot ar uzvedibas notcikumiem un prasibam, kas
jaievéro skola, skolotajs mudina skolénus izleikt savus prieks-
likumus 3ai sakara.

4. Skolotajs veido skolénu uzvedibas paradumus atbilstosi
pienemtajiem signaliem.

5. Pirmajas stundas ijeteicams dot vieglakus, patikamakus
uzdevumus. Tacu stundam jabut labi izplanotam, daudzveidigam
un skoléni aktivi jaiesaista macibu darba, izvairoties no vinu par-
slodzes.

6. Nekaveéjoties janovers jebkadi uzvedibas parkapumi.

Izstradajot uzvedibas nofeikumus un prasibas, jaievéro divi
neosacijumi. Pirmkart, to nedrikst but daudz, un, otrkart, noteiku-
miem un prasibam jabiit pamatotam un saprotamam. Skolotajs
var aicinat skolénus izteikt savus priekslikumus vai ari var lagt,
lai audzékni pastasta, ka vini saprot attiecigo prasibu, un lai min
piemérus. Sada noteikumu apsprieSana rada iespaidu, ka katrs
ir piedalijies to izveidé. Ja kads velésies 3os noteikumus parkapt,
vind zinas, ka nepak|aujas nevis skolotaja prasibam, bet gan
biedru izstradatajam uzvedibas normam.

Uzvedibas noteikumi, kas jaievéro klasé, var but §adi.

1. Esi laipns pret otru cilveku! Sis likums aizliedz partraukt
otru, runat arpus kartas, apsmiet, sist utt.

2. Cienl cita cilvéka ipaSumu! Sis likums atiur skolénu no
zagsanas, laudanas, ka ari no gramalu smeéreSanas un plesanas.

3. Strada! Sis likums paredz, ka skolenam uzmanigi jaklau-
sas, kad skolotdji stasta macibu vielu vai citi skoléni atbild, ja-
veic patstavigais darbs, jaatrodas sava vieta lidz zvanam, jaie-
véro skolotaja noradijumi.

4. Pace! roku, ja gribi, lai tevi jevérotu! Sis likums nelauj
skolénam runat no savas vietas, staigat pa klasi. (..)

Disciplina
Lai gan disciplinas saglabalana izdkiriga nozime ir spraigai

macibu darba organizacijai stunda, tomeér skolotajam jazina ari
panémieni, kas palidz nodrosinat kartibu klasé. (..)

Nedisciplinétibas novériana

Liclaka dala parkapumu, ar kuriem ikdiena jisastopas skolo-
tajam, nav parak nopietni un bitu pat pielaujami atpitas briZos,
bet klases telpas pret tiem jacinas, jo pretéja gadijuma grati bis
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panakt darba disciplinu stunda. Runa ir par tadiem parkapumiem
ka runa$ana bez at|aujas, staigasana pa klasi, neievérojot skolas
uzvedibas noteikumus, un neuzmaniba stundas. (..)

1. Vieglakais veids, ka tikt gala ar uzvedibas problémam, ir
nepielaut tas. Jau tika atziméts, ka to var panakt, reglamentéjot
uzvedibu klasé, nodarbinot skolénus ar saturigiem uzdevumiem
un piemérojot citus lidzek]us.

Daiadojot stundu saluru, izmantojot daudzveidigus panemie-
nus un lidzek|us, nodroSinot darbigu un priecigu gaisotni, var
izvairities no garlaicibas, kas savukart izraisa nedisciplinetibu.
Frustraciju var radit parak sareigita macibu viela vai ari par-
licku gari uzdevumi, tacu pastav iespéja no 1las izvairities, ja sa-
dala uzdevumu logiskos posmos un pirms tam skolénus sagatavo
§ada veida uzdevumiem. Nogurumu var mazinat, at]aujot isus
starpbrizus, dazadojot uzdevumus, iepldnojot grutakos uzdevu-
mus no rita, kad skoléni ir atputusies.

2. Neverbalie aizradijumi. Lielu dalu uzvedibas problemu klasé
var atrisinat, izmantojot mimiku un Zestus. Rejzém pietiek tikai
uztvert skoléna acu skatienu, lai vin§ partrauktu savas blénas.
Ari tad, ja skolotajs tuvojas skolénam, kur§ fraucé stundu, 3is
nerdtnis parasti nomicrinas. Ja minétie panémieni nelidz, skolo-
tajs var pienakt tuvak un uzlikt roku audzéknim uz pleca (ipasi
uzmanigiem jabut atlieksmé pret pusaudiiem, jo vinos 3adi pie-
skarieni var izraisit nepatiku). Visi Sie panémieni izsaka vienu
un to pasu domu: «Ls redzu, ar ko tu nodarbojies, un man tas
nepatik. Liodzu sac stradat!» (1))

3. Uzslava par labu uzvedibu. Uzslava ir labs molivacijas
veidoSanas panémiens. Svarigi ir uzslavet skolénu, ja vin$ riko-
jas pareizi. (..)

4. Uzslava citam skolénam. BieZi vien ir jespéjams panakt
kada skoléna labu uzvedibu, vzslavéjot parejos. Ja, teiksim, Pol-
lija stunda nikojas, skolotajs varétu sacit: «Es priecajos, ka vai-
raki skoleni €akli strada. — DiZeks un Kerola pareizi pilda uzde-
vimu, Diozefs un Misela ari cenSas.» Kad Pollija beidzol uzs<a-
I_\'usi darbu. skolotajam jauzslavec art vina, nepievérdot uzmanibu
iepriek$éjai darbibai. (L))

5. Mutiski aizradijumi. Ja Zesli un mimika nepalidz nomieri-
nat skolénu, jaizmanto mutiski aizradijumi. Tacu jaatceras, ka
Novelots aizradijums gaidito rezultatu nesniedz. Ja iespéjams,
lauzsver, kas skoléniem jadara, nevis jakonkretize, ko vini pas-
laik dara. (..) Turklat aizradot javérias pret ricibu, nevis pret
<k§)l(-nn. Kaut ari skoléna uzvediba ir necieSama, audzékni ir ja-
V¢ido parlieciba, ka klasé vinu gaida.
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6. Atkartoti aizradijumi. Lai noverstu kadas uzvedibas kl|udas,
daudzos gadijumos pietiks ar Zestu, citu skolénu uzslavédanu
vai isu atgadinajumu. Tomér daZreiz skoléni nolemj parbaudit
skolotdja pacietibu, uzsakot stridus un polemiku. Sadas «parbau-
des» mazinasies, ja skoléni bils parliecinati, ka skolotajs neat-
kapsies no savam domam un prasibam. (..)

7. Sods. Jacer, ka pietiekami reti ir tie gadijumi, kad skolo-
tajs velamo rezultatiu nepanak ar iepriek§ aplikotajiem panémie-
niem. Tomeér, ja ta gadas, galéjais lidzeklis ir nostadit skolenu
izveles priekda: «Vai nu izpildi, vai tev naksies ciest sodu.» Pie
sodiem pieder izsuitiSana no klases, nelauSana laika aiziet starp-
bridi, atstaSana péc stunddm vai vecaku izsauksana uz skolu. (..)

Péc tam kad sods ir izpildils, skololdjam jaizvairas algadinat
par notikuSo. Ta, pieméram, ja skoléns atgriezas klasé péc tam,
kad vin$ bijis izraidits no tas uz 10 minatém, skolotajam jasa-
gaida audzeknis bez apvainojumiem. (..)

Skolénu nedisciplinétibas céloni
¢

Biheivioristi uzskata, ka jebkura uzvediba ir ilgstio3a, ja tai ir
noteikti izraisitaji. Tatad, lai samazinalu disciplinas parkapumus
klas€s.mums skaidri jasaprot, kas izraisa nedisciplinétibu. (..)

Skolotdja uzmaniba. DaiZreiz skoléni slikti uzvedas, lai pie-
vérstu sev skolotaja uzmanibu. Sis iemesls sastopams daudz bie-
zak, neka daudzi skolotaji doma. (..)

Ja skoléns parkapj disciplinu, lai pievérstu skolotaja uzma-
nibu, atrisindjums ir visai vienkar$s: pievérsiet $im skolenam uz-
manibu, kad vind ir kartigs, un, cik vien iespéjams, ignoréjiet
audzékni, kad vin$ ir nedisciplinéts. Ja nav iespgjams ignorét
skoléna ricibu, labak izsutiet vinu ara no klases neka barieties,
jo rasanas var k]at par nedisciplinétibas izraisitaju (pastiprina-
taju).

Vienaudzu uzmaniba. Par skoléna nedisciplinétibas céloni var
klut ari tieksime pievérst sev vienaudzu uzmanibu un iegtl vinu
atzinibu. Pieméram var minet «klases klaunu», kur$ vienmeér uz-
jautrina parejos. (..)

Pat bérnudarza audzékni un jaunako klasu skoleni parkapj
uzmantbas normas, lai pieveérstu sev vienaudZu uzmanibu. Sakot
ar 5. klasi (it ipadi pusaudiu klasés), nedisciplinctiba saistita
galvenokart ar So faktu. (..)

Lai novérstu nedisciplinetibu, kuras pamata ir vienaudzu at-
balsts, jarikojas citadi, neka likvidejot nedisciplinélibu, kuru iz-



Darba organizacija un disciplina klasé 65

raisa tieksme pievérst sev uzmanibu. Sai gadijuma ignorét nedis-
ciplinctibu nebfis iespéjams. Apliikkosim pieméru. Skoléns uzlicis
gramatu sev uz galvas un cendas to noturét, bet visa klase sme-
jas. Neievérot So parkapumu ir neiespéjami, jo 8ada riciba lurpi-
nasies tik ilgi, kameér visa klase pieversis $im skolénam uzma-
nibu vai ari saks vinu atdarinat. Ja skolotajs rasies, skoléni pie-
vérsis neratnim-tikai vairak uzmanibas vai ari — vél sliktak —
demonstrativi apliecinas savu atbalstu vinam. Tas pals attiecas
arl uz gadijumu, kad divi skoléni stunda sacukstas. Vini viens
otru it ka uzmundrina uz $o parkapumu, un, ja skolotdjs nepie-
vérstu uzmanibu vipu ricibai, tas vél vairak stimulétu abus.

Pastav divi iespéjamie veidi, k2 reagét uz nedisciplinetibu, ko
atbalsta vienaudzZi. Pirmkart, parkapé&ju var izraidit no klases un
tadejadi liegt vipam vienaudzu atbalstu. Otrkart, var izmantot
grupas jetekmi (31 stratégija balstas uz to, ka visa grupa ikreiz
sanem atzinibu par labu uzvedibu). Saja gadijuma visi skoléni
ripéjas, lai katrs labi uzvestos, un lidz ar to tiek neitralizéts
sliklas uzvedibas atbalsts.

(Slavin R. E. Educational Psychology: The-
ory into Practice. — N. Y, 1986, —
P. 391—411)
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Stundas nobeigums

Skatienu kontakts

Mes visi zinam, cik gruti ir runat ar cilveku, kas nekad uz
mums neskatas vai ari visu laiku nenovers skatienu. Tapat més
zinam, cik svariga nozime ir skalienu koniaktam, nododot infor-
maciju, pieméram, «Es vélos ar jums runat» vai «So piezimi es
adreseju jums». (..)

Skatienu koniaktus valodu stundas izmanto, lai

@ tuvinalos skoléniem (Skolotajam, kas nekad neskatas sko-
léniem acis, §kiet, trukst parliecinalibas, un skolénos veidojas
priek3stats, ka vin$ ir nedross. Tacu ari cie$s, nepariraukts ska-
tiens nepalidz.);
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@ noraditu skolénam, ka gribat runat ar vinu vai vélaties,
lai vind kaut ko izdara (Tomeér neparcentieties, jo audzéeknis var
justies vajats!);

@ saglabatu to skolénu uzmanibu, kuriem neesat pievérsies,
un stimulétu vinus klausities skolénus, kuri paslaik atbild (Tomér
esiet uzmanigi! Ja parak ilgi skatisieties uz vienu skolénu, paréjie
jutisies ignoréti.);

@ nebitu jasauc skoléni varda (pieméram, vadot atru vin-
grinajumuy);

@ paraditu skolénam, kur$ plapa, ka skolotajs vipu ir pama-
nijis.

Tomeér skolotajam daudz svarigak ir skatities uz skoléniem,
lai pamanitu vinu reakciju. Vai skoléni saproi? Vai viniem palik
stunda? Vai audzékni ir nogurudi? Vai viniem ir garlaicigi? Vai
nebiitu labak, ja mainitu stundas ievirzi? Vai kads vélas papil-
dinat vai uzdot jautajumu?

Ka skatienu kontakis mainisies dazados stundas posmos?

Jaunas vielas macisana

Lietojict skatienu kontakiu, lai

@ parbauditu, vai visi koncentréjudies darbam (lepazistinot
ar jaunu macibu vielu, ipasi elementdrajos limenos, skolotajs
biezi vien aizraujas ar noradijumiem, skaidrojumiem un darba
vadiSanu.);

@ piesaistitu uzmanmbu (Sai nolika nevienu nedrikst atstat
nejevérotu. Ta ka jums ir jaapiver visa klase, uzmanieties, lai ne-
atstatu bez ievcribas skolénus, kas atrodas vistuvak!);

@ nezaudétu kontaktus ar paréjiem tai laika, kad stradajat
ar atsevigku skolénu, piemeéram, labojat vina kludas {(Ar skatienu
Varat viniem paust «Jis ari esat iesaistiti Saja procesa».);

@ stimulélu skolénus izteikt savas domas (BieZi vien pieliek

1tikii paskatilies uz skoléniem, lai zinatu, ka vini grib kaut ko
eikt.);

@ parbaudit, vai skoléni ir sapratusi jiisu teikio (Apmulsuma

Un neizpratnes pilna izteiksme norada, ka jamégina skaidrot no
Jauna.),

3
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Kontroles vingrinajumi

Lietojiet skatienu kontaktu, lai

@ noradity, kam jaatbild (Skolénu sauk3ana varda var pale-
ninat vingrinajuma tempu, bet noradiSana ar roku var buit apvai-
nojosa.);

@® kopa ar Zestn, pieméram, galvas papurinasanu, noraditn,
ka kaut kas ir nepareizi;

©® parliecinatos, ka skoléni ir sapratusi to, kas paredzéts, un
lai jus biutu informeéls par paSreizéjam norisém.

Paru un grupu darbs

Jebkuras darbibas laika, ja nav vajadziga tiega konirole, iz-
vairieties no skatienu kontakta, kamér skoleni neludz jusu pali-
dzibu vai kameér neesat izlemis piedalities darbiba. Tiklidz esat
izveidojis skatienu kontaktu ar skoléniem vai skoléni izveidojusi
kontaktu ar jums, jiis tiekat iek]auts darbiba un nonakat tas cen-
tra. Yomer ir gadijumi, kad varat izinantot skatienu kontaktu.
Tas var noderét, lai

@ signalizetu parim vai grupai, kad sakt vai beigt darbu vai
ari kad_pasteigties (Skatienu kontakts var biat daudz mazak do-
minéjoss neka balss.);

@ kopa ar Zestu noraditu, ka grupa atrodas uz pareiza vai
nepareiza cela.

Vai ir svarigi rosinat audzéknus skatities citam uz citu?

Ja, pat ]oti svarigi. Ar skatienu kontakta palidzibu skoléns
jegiist parliecibu par sevi, un vina nedro3iba izzud. Turklat sko-
léns, kuram ir dzirdes traucéjumi, labak sapratis teikto, ja vina
skatiens biis pavérsts pret otra runataja seju, nevis uz leju. Kad
skoléni uzdod cits citam jautajumus, sniedz savstarpéju palidzibu,
labo klases biedru kliidas, strada paros vai grupds, tad viniem
vajadzetu skatities citam uz citu. Lai to atvieglotu, ieteicams
tuvinat vinu kréslus. (..)

Zestu un sejas izfeiksmes izmanto3ana

Zesti un sejas izleiksme ir jebkuras komunikicijas integrala
sastavdala. Tie palidz precizét informaciju. (..)
- Ka zesti ietekmé misu darbibu klasc? (..)
© Mums vienmér vajadz&tu apzinalies, cik gruli ir skoleniem
klausities skanu jerakstus, pat tad, ja dzirdétais rosina vinu jzteli
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@ Zesti ir viens no panémieniem, ka izteikt domas.
@ Zestus var izmantot, lai vaditu klasi, bet {iem jabuit skaid-

riem un neparprotamiem, jo to uzdevums ir samazinat jusu
runu. (..)

Klases vadisana

Ikviens valodas skolotajs var izveidot savu Zesfu kompleksu,
lai vaditu klasi. Siem Zestiem jabit iesp€jami skaidriem un iz-
mantojamiem ar minimalu runas lidzdalibu. Minésim daius stan-
dartZestus:

«Klausieties!» — saliektu plaukstu pielikt pie auss,

«Atkartojiet koril» — stingrs rokas véziens vai lidzigs Zests,
kas mudina runat reize,

cAtkartojiet individudlil» — noradit ar plaukstu konkréta sko-
léna virziena,

«lzveidojiet parus!/» — ar rokam vai pirkstiem paradit, ka jus
«savienojat» skolenus,

«Partrauciel (paru darbu, grupu darbu, troksni)!» — pacelt
vai sasist plaukstas,

s«Pasakiet pilnu teikumu!» — turét plaukstas atstatus vienu no
otras, it ka tajas turétu kiegeli,

«Pasakiet no sakumal!> — virpinat raditajpirkstus vienu ap
otru,

«Labi’» — pacelt roku 1kSkus vz augsu.

Dazus no $iem noradijumiem var attélot ar mimikas palidzibu:

«Labi!s — apmierinata sejas izieiksme,

«Nav pareizi!/» — nigra scjas izteiksme.

Var izmantot ari §ada veida izteiksmi:

«Interesanta ideja» — pacelt uzacis,

~ «Es domaju, ka nav wvisai labi» — paradit Saubu pilnu
izieiksmi,

«Alkartojiet individuali> — pamat skoléna virziena un pacelt
Uzacis.

Vai no kaut ka ir jaizvairas?

Ja, no diezgan daudz ka, pieméram, no

@ nenoteiktas izteiksmes un neskaidriem Zestiem;

@ Zestiem, kurus var parprast;

@ :Zestiem, kas ir rupji vai aizvainojosi; (..)
. @ kaitino3iem paradumiem, tadiem ka sminé3ana vai parlieku
bieza mirkskinasana. Loti traucéjosi var bit parazitvardi.

Ja neticat, kad kads saka, ka jiis atkartoti berzéjat seju vai
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raustdt  matus, méginiet sevi pavérot  videoier akst a ja tas ir
iespégjams.  Ja ne, paladziet citus Kkolégus, lai pieraksta  jusu para-
dumus, un atzimé, cik bieZi tos praktizéjat. Atbrivosanas no kada
paraduma  var radit jums nedroSibu, tomér tikt vala no ta ir verts.

Pedagoga vieta un darbiba

Klasé skoléni  driz vien vairs vienaldzigi neuztver  jusu atra-
Sanas vietu. Péc tas audzékni  spriez,

e kada veida darbtba notiek;

e kada ir josu loma;

e kddu lomu jus gaidat no skoléniern:

e kam jOs pievérSat uzrnanibu un kam ne;

e vai jos gaidat, lai skoléns runatu, vai ne.

Uzskati  par personisko distanci  dazadu tautu kultdrds  ir at-
Skirigi.  Ta, pieméram, ar abiem sarunajoties patik atrasties  tuvak
neka zieme]eiropieSiem. Klasés, kuras ir daudzu kultiru  parstavji,
skoléni  nereti apvaino cits citu, pienakot parak tuvu.

Skolotaja darbiba klases priek3a
Dazus  darbibas veidus  (pieméram, iepazistinaSanu ar jauno
vielu,  kontroles vingrinajumus, instrukcijas sniegS$anu) parasti
nepiecieSams vadit  pedagogam. Jis stavat  klases prieksa, lai

e varétu redzét, ko katrs dara un vai kads grib kaut ko teikt;

e varétu veikt kontroli ar Zestu un acu palidzibu;

e« skoléni varétu  saskatrt uzskates  lidzeklus vai modelus, ku-
rus dernonstr  jat;

e varétu bat pietiekami mobils, palidzot  atseviskiem skolé-
niem vai labojot vinu K|idas:

. skoléni  varétu  koncentrét  uzmanitbu  uz jums. Viniem ja-
redz josu sejas izteiksme,  Zesti un mute, jo ar to palidz Tbu var
past ipr indt teikto. Skoléniem ir svarigi redzét josu muti, ja gata-
vojaties  logt vinus atkar tot josu sacito. Ja stavat klases aizmu-
guré, priek88 ar pagrieztu muguru  vai saniski  pret klasi, viniern
ir gr it ak dzirdét un saprast.

levérojiet  dazus  noteikumus:

e nestaviet  ka sastindzis klases prieksa;

*  nestaigajiet par ak daudz pa Kklasi, lai nealr autu skoléru>
no darba;

e atturieties no paraduma minaties no vienas kajas uz otru.
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1. att.

Atrodiet optimalu vietu: nestaviet nedz parak tuvu, nedz ari
tik talu, ka skoléni nevar jiis ne redzét, ne dzirdet, neaizsedziet
svarigus uzskates lidzeklus vai uz tafeles uzrakstito, raugieties,
lai jusu atraSanas vieta netraucétu skoleniem sazinaties gan
ar jums, gan citam ar citu (1. att.; ar «P» apziméts pedagogs).

1. attela a pozicija tiek ignoréti skoléni, kas atrodas sanos,
b pozicija uzmaniba tiek pievérsta tikai daZiem skoléniem, ¢ pozi-
cija daja klases netiek kontroléta un daziem liegta iespéja redzét
tafeli, d pozicija ir ideala nelielai grupai, ja jums nav japalidz
atseviSkam skolénam vai jadod iespéja redzét tafeli.

2. attela sedvielas izkartolas rindas: a pozicija vajinds jusu
kontrole par klases talako daju, & pozicija var bl diezgan neliet-
deriga, jo nevar noliki kontrole ar skatiena vai Zesta palidzibu,
turpreti ¢ pozicija vairakuma gadijumu ir ideala.

2. all.
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Ka jios varat palidzet atseviskam skolénam macibu stundas
laika? i

Ja klases planojums Jauj, pieejiet tuvak pie skolena Tomer
esiet uzmanigs. Neizveidojot skatienu kontakiu ar parejiem sko-
leniem, vini jutisies ignoréti. Iztikt bez 31 kontakta pie]aujams
tikai tad ja viniem ir kads cits uzdevums.

Ja jiis mac Saubas, palieciet sava vieta un izvélieties palidzi-
bas snieg3anai citu skolenu. Ja labojat izrunas k|udas, koncen-
tréjiet uzmanibu uz vienu skolénu un méginiet iesaistit parejos,
lidzot art vinus izrunat skanas.

Neparliecieties pari skolénam, nesédict uz vina sola — tas
rada nepatiku skolénos. Ja sniedzat individualu palidzibu, pielie-
cieties vinam tuvak.

Vai jiis varat rakstit uz tafeles, nepagrieZot skoléniem mu-
guru? Jis to nevarat, un & iemesla dé| daudzi skolotaji dod
priekSroku grafoprojektoram. Darba procesa jiis varat iesaistit
skolénus, jautajot viniem, kas sekos talak, ka uzrakstit jaunos
vardus. Vienigais nosacijums — parak nepaléniniet stundas
tempu. Ja jums ir daudz jaraksta, dariet to pa dalam, un laiku
pa laikem pagriezieties pret klasi, lai uzdotu skoléniem dazus
jautajumus,

Paru un grupu darbs

Organizéjot $adu darbu,

@ apsédieties uz krésla arpus izveidotajam komunikacijas
kédem un klausieties vai ari

@ parvietojieties neuzkritosi.

Jo vairak uzspiedisiet savu klatbitni, jo vairak skoleni meklés
jusu palidzibu. Ja jiis piedalaties darbiba, nostajieties grupas
tuvuma vai optimala attaluma. Esiet lakonisks un dodieties talak.
Ja jis ladz ierosinat ideju grupas diskusijai, piedalieties ta, it ka
jus butu skoléns.

leraksta klausi3anas vai teksta lasiS§ana

Kad skoléni nodarbinati ar $ada veida darbibam, viniem jus
nav jaredz. Jusu staigasana var novérst skolénu uzmanibu, tapéc
apsédieties un izturieties klusi. Nedomajiet, ka tad, kad skoléni
jis neredz, jiis nemadcat. Nepalieciet ka piekalts pie krésla péc
tam, kad darbxba ir pabeigta. Ejiet un palidziet skolénam, ja jus
lidz. Varbiit varat pat nostaties klases prieksa, ja gatavojaties
uzdot jautajumus. (..)
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Uzmanibas sadalisana

Pats par sevi saprotams, — jo lielaka klase, jo griutak sasniegt
idealu. Klase, kura ir 40 skolénu, jiis drosi vien drizak izmanto-
siet korrunu un darbu grupas neka klase, kur ir. 10 skolénu. Kor-
runa dod iespéju katram vismaz atkartot jaunu valodas paradibu
(kaut gan tas visicm nenodrodina izpratni).

Paru un grupu darbu var izmantot vingrinasanas noliikos. Tas
var ari sniegt katram skolénam iespéju brivi sazinaties.

Tomer klase neatkarigi no tas lieluma sastav no individiem,
kuri lielakoties vélas, lai skolotajs vinus uzklausa vai uzruna
tiesi. Dazreiz lielas klasés var izteikt atzinibu ar smaidu, Zestu
vai uzmundrinodu vardu. Pat tam ir nozime, Mazas klasés jums
vajadzétu piejet pie katra skoléna. Abos gadijumos lietojiet ska-
tienu kontaktu, lai aptvertu visus skolénus, kad vadat vinus ka
vienotu veselumu.

Katru reizi, kad pievérsat klases skoléniem uzmanibu, pie-
méram, uzdodat jautajumus, sniedzat palidzibu, Iddzat vinus
atkartot, labojat k|idas utt.,

@ izsauciet skolenus jaukta seciba! Nesauciet vienu péc otra,
jo tad izsauk$anas secibu var paredzét un skoléni atslédzas no
darba, kamer pienak vinu karta. Tas nekas, ja daZreiz izsaucat
vienu un to pasu skolénu divas reizes. Tas liek klasei biit uzma-
nigai,

@ cik vien iespejams, iesaistiet skolénus, kuri nav tiesi
ieklauti darbiba;

@ nelaujiet, lai disciplinas parkapéji izsit jis no sliedem.
Apklusiniet vinus stingri, bet nepazemojot. Izsauciet klusejoSos.
Parlieciniet izklaidigos skolénus, ka jusu darbam vajadziga vinu
uzmaniba. Nemaciet tikai labos vai slikios skolénus. Reizém iz-.
sauciet labos, lai tie palidz sliktajiem. Uzdodiet labajiem skolé-
niem gritus jautajumus un uzdevumus, bet paréjiem — vieglakus.
Ja iespéjams, abam kategorijam to nevajadzétu izjust;

€ vairak laika veltljiet skoléniem, kuri nesaprot vai nevar
veikt uzdevumus, bet atcerieties, ka paréjiem skoléniem ir nepie-
cieSama josu uzmanibas kompensacija;

@ atfcericties, ka jums darba ir jaiesaista tie skoleni, kuri seéz
malas, — vinus var viegli aizmirst, 1pasi tos, kas seZ priek3a.

Intuicija, kas palidz saprast, vai esat veltijusi pietiekami
daudz uzmanibas kaitram un neesat izraisijusi neapmierinatibu
vai garlaicibu citiem, rodas tikai pieredzes gaita. Tomér vaja-
dzétu apzinaties nepiecieSamibu to pilnveidot. (..)
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Balss

Ja josu balsij nav pietiekami plasa diapazona un modulacijas
spejas, klasé buis jasastopas ar ieverojamam griitibam. Tomer
balss kvalitate un tas izmanto3anas veids daZadiem skolotajiem
krasi at8kiras. Ka varétu izmantot balsi, lai pieverstu sev uzma-
nibu?

Apliukosim, ka rikoties,

@ kad skoléni stundas sakuma stav un plapa;

@ kad gribat pariraukt grupas darbibu;

@ kad valda visparéjs troksnis un jiis gribat algit vadibu.

Sajos gadijumos nevajadzétu klusi stavéet, gaidot, kad skoleni
beigs, vai ari plauk$kinat, sist pa galdu. BieZi vien daudz labak
biitu, ja jos parspilétu savu runu, pieméram, garak neka parasti
izrunatu noteiktas zilbes u. c.

KliegSana var liecinat par dusmam un padarit sejas izleiksmi
draudigu, tapéc izvairieties no kliegSanas, ja ta patieSam nav ne-
pieciesama. Biezi vien pietiek ar tikko jauSsamu balss skajuma
palielinasanu un augstaku tembru.

Vai varat palidzét sev saglabat skolénu uzmanibu, izmaniojot
balsi?

Ja. Uzmanibu var viegli pazaudét, runajot

@ parak klusi;

@ parak monotoni, nemainot balss tembru.

Kad stavat klases prieksa, skolénu uzmanibu piesaisia ne ik
daudz runas saturs, cik tas, kd sakat. Pameginiet savu balsi ierak-
stit un paklausities, cik plass ir tas diapazons. (..)

Balss jamaina atkariba no darbibas, klases lielhwmna, telpas utt.
Sarunajotiecs ar atseviskiem skoléniem, pariem vai grupam, mes
samazinam skalumu, pazeminam iembru, saSaurinam diapazonu.
Vérsoties pie lielas klases liela telpa, parasti notiek preléjais, kaut
gan dazi skolotaji var pakjaut klasi savai kontrolei, runajot
daudz klusak neka parasti. Jo balsij ir lielaka modulacijas spéja,
jo lielaka balss efektivitale. Lai pievérstu klases uzmanibu un
taktiski izlabotu individudlas kjudas, balsi vajadzétu dazadot. (..)

Seédvietu izkartojums

Skolénu vieta klase var noteikt

@ vinu attieksmi citam pret citu un pret jums;
@ jusu attieksmi pret viniem;

@ vinu sadarbibu;

@ darbibas veidus, kurus vini var veikt.
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Vai jums vajadzétu izlemt, kuri skoléni stdés blakus? Daireiz
ja. Ne vienmér vélams, lai blakus sedétu vienas tautibas par-
stavji; divi zeni vai divas meitenes; skoléni, kuri aizraujas ar
plapadanu. Jums ir tiesibas stingra, bet vienlaikus ari laipna tont
Ingt skoléenus parsésties. Tomer vajadzétu atceréties, ka meés visi
esam pieradusi pie savas teritorijas un parvietoSana var radit
netikamas emocijas.

Skolénu parvietoSana kada noteikta uzdevuma veikSanai ir
pienemama, ja ta tiek izdarita pareiza veidid. Sada parvietoSana
var biit apSaubama, ja veicat to parak bieii un bez pamatota
iemesla. Ja jums liekas, ka kads skoléns tisuprat izvairas atras-
ties taja klases dala, kur visbiezak noris akiiva darbiba (pieme-
ram, censas sédet klases beigas), vajadzigs aspratigs, neaizska-
ro8s risindjums, lai darbiba jesaistitu ari $o skolénu. (..)

Macibu procesa jus var ierobezot klases kréslu, galdu vai solu
veids. Jums paveiksies, ja tie biuis parvietojami. Loti bieZi §is mé-
beles ir stacionaras vai arl parak smagas, lai parvietotu. Klases
mebeles vienmér zinama méra jetekmé macibu gaisotni, bet to
izveli ne vienmeér vareésiet kontrolét. (..)

Skolotaja darbiba klases prieksa

Ja klasé nav vairak par 16 skoléniem un soli, galdi un krésli
ir parvietojami, meébeju izkartojums pakavveida dos iesp&ju vei-
doties skatienu kontaktam starp skoléniem, starp jums un skole-
niem (3. att.; ar «S» apziméts skoléns).

S, Sy S Sio S

o0 — &y
..
S, Sis
Nl P .

3. all.
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4. alt.

Jo izieiktaks biis pakavs, jo labak 16. skoléns (Sis) varés sa-
runaties ar 5. skolénu (Ss).

Ja klage ir vairak neka 16 skolénu, jus varat izkartot mebe-
les rindas, bet butu labak, ja abas puses izveidotu nelielu lenki
(4. att.).

Paru darbs

Tadu darba veidu, kad divi skoléni saruniajas pari klasei jisu
vadiba, dodot iespeju citiem skoléniem vinus dzirdéet, déevé par
darbu atklatos paros («open pairs»). Sim nolukam nav nepiecie-
Sams mainit sédvietu izkartojumu. Tomeér, ja visi skoléni strada
pa pariem bez jusu tieSas vadibas, tad viniem jabut iespéjai ska-
tities vienam uz otru. Tada gadijuma noris darbs «slégtos paros»
(«closed pairs»). Vai nu ludziet, lai skoléni nedaudz pavers krés-
lus viens pret otru (5. att.; te redzams, ka darbs paros iespéjams
pat tad, kad soli ir novietoli rindas), vai ari pret kadu citu kla-
ses biedru, ne tikai kaiminu (6. att.). (..)

Grupu darbs
Sédvietu izvietojums atkarigs no klases lieluma, grupu lie-

luma, darbibas veida un mébe|u stila. Tomeér daudzu darbibas
veidu veik3anai, ja grupa ir 4 skoléni, par idedlu uzskatams
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7. attela (skoléni séZ solos) vai 8. attela (solu nav) redzamais
izkartojums.

Ja iespejams, parvietojiet mebeles {a, lai varéiu izmantot tel-
pas stirus. Katra zina raugieties, lai

€ visi grupas locek]i nesédétu viena galda pusé;

@ nenoskirtu grupas locekjus parak talu citu no cita un ne-
apgrotinatu viniem sarunu.
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Individudlais darbs

Ja veicams daudz darba lasiSana vai rakstiSana, bitu vérts
apsvert jespéju, ka skolénus: nodkirt vienu no otira, lai raditu vi-
niem ilespéju koncentréties. (..)

Skolénu darba vadiiana

Kad skoléni ir iegrimusi no jums neatkariga darba, var ras-
ties nepiecieSamiba neuzkritodi paklausities vinu runu vai ieska-
tities rakstu darba. Jusu meérkis biis novértét, cik labi vini veic
uzdevumu, un ari analizét trukumus. Tas, vai jus palidzesiet
veikt uzdevumu vai labosiet k|idas, biis atkarigs no uzdevuma
un ta izpildes rezultata.

Skolenu darba vadi$anas prasme ir tikpal svariga ka maci-
Sanas prasme. (..)

Grupu darbs

Grupas darba mérkis biczi vien ir sekmét aktivu, nepar-
traukin komunikaciju, bet skolénu uzdevums varétu but dia-
loga vai stastijuma veido$ana.

1. Nogaidiet!

Péc tam kad esat iedevis uvzdevumu, |aujiet skoléniem kadu
laiku stradat pasiem. Ta jums radisies iespéja redzeét, kuras gru-
pas strada apmierinodi un kuram radusas probléemas. (..) Parak
nebazijieties, ja jums sakuma Skiet, ka kada no grupam uzreiz
nekeras pie darba, — daZam grupam vajadzigs laiks, lai iesaktu
produktivu darbu.

2. Atri parbaudiet!

Ja nolemsiet palitkoties, ko grupas dara, atri pieejiet pie kat-
ras no tam un isu bridi paveérojiet, ka tas strada. Tada veida jis
algadinasiet skoléniem par savu klatbuilni un vienlaikus parbau-
disiet, vai visi veic uzdevumu.

3. Neiejaucieties,

@ ja grupa ir sapratusi uzdevuma noradijumus;

@ ja jus nepiedalaties grupas darba ka tas loceklis;

©® kamér neviena no grupam negatavojas beigt uzdevumu
(pretéja gadijuma iedodiet papildu uzdevumu vai partrauciet
darbu);

@ ja grupa nealpaliek no citam (ja nepiecieSams, uzmundri-
niet {o);
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@ kamér grupa neliidz jusu palidzibu (varbut vajadzigs pa-
doms, bet nepie]aujiet, lai grupa k|otu parak atkariga no juns)!

4. Sadaliet uzmanibu!

Ja koncentrésiet uzmanibu uz kadu noteiktu grupu, jusu klat-
buiné tas dalibnieki julisies sasaistiti, furklat jis negusiet pa-
reizu priekSstatu par to, ka veicas par€jiem (vini var sakt nodar-
boties ar blakuslietam).

5. Nelabojiet k|iidas:

@ ja nav uzdots kontroles vingrinajums;

@ ja skoléns to nelidz!

Reizém skoléni vélesies, lai jus palidzat viniem izteiklies pa-
reizi, tacu neuzkavéjieties parak ilgi ne pie vienas no grupam,
fai skoléni nekjitu nedro$i un nesakiu baidities no k|udam! Ja
jums ir jaiejaucas, dariet to taktiski, pieliecoties skolenam un
dodot vinpam iespéju runat ar jums ta, lai pareja grupa to ne-
dzirdétu. Ja skolénam nepiecieSama lielaka palidziba vai ir daudz
kludu, iespéjams, uzdevums ir nepiemérots un neatbilst vina spé-
jam. DaZreiz varat izlemt, vai labot tikai noteiktu k]idu veidu.

6. Esiet viegli pieejams!

Visas grupas vajadzetu sajust, ka esat pieejams visiem vie-
nadi un vadat vinus vienadi.

7. lerosiniet idejas!

Biezi vien ir labdk savu ideju pateikt vienam grupas loceklim
neka partraukt visas grupas darba ritmu.

8. Uzmundriniet skolénus, ja tas ir nepiccie§ams!

Sakuma grupam bieZi vien ir vajadzigs slimuls darbibai, rei-
zém grupai var zust interese. Vienmér esiet pozilivi noskanots.
Nekad neieminieties, ka uzdevums varbit ir maz noderigs.

9. lzsakiet piezimes!

Ja rodas probléma, kas kopiga vairakumam grupas locek]u,
tad tai vajadzétu pievérsties kida no nakamajam stundam, var-
biot pat nepieminot nodarbibu, kura io pamanijat. Individualas
gritibas varat apspriest péc stundas (tas gan nav vienmér iespe-
jams) vai arl katram skolénam péc stundas varat iedol zimiti.
Taja varétu bt rakstits: «Tavas k|udas bija §adas: ...Vai vari
tas izlabot? Ja ne, atnac uz konsultdciju.» Vai ari: «Tavas k|odas
bija §adas: ... Pareizi biatu... Liidzu, izpildi uzdevumu .., lpp.,
lai prakiizetos...»

Paru darbs

Lielaka dala no ta, kas jums jaievéro, vadot grupas darbuy,
attiecas ari uz paru darbu. lznémums ir tie gadijumi, kad skolo-
taja pienakumus uzticat atsevidkiem skoléniem.
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At8kiribas slarp paru un grupu vadiSanu ir $adas:

@ var gadities, ka paris parlrauks darbu, tiklidz {am tuvo-
sieties; :
@ paru darba jums ir vieglak uznemties partnera funkcijas,
‘lai paraditu skoléniem, k& pareizi veikt darbibu.

Individuala lastiana un rakstveida uzdevumi

Ta ka daiadiem skoléniem ir atskirigas spéjas, tad katra
audzékna darba alrumam jabut individualam un uzdevumu vei-
diem — diferencétiem. Ja visi skoléni veic vienu uzdevumu, ipadu
uzmanibu vajadzetu pievérst uzdevuma izpildes nobeigumam, lai
audzékniem, kuri strada atrak, varétu iedot papildu uzdevumu.

Rakstveida uzdevumos palidzibai un k]iidu labosanai ar1 vaja-
dzétu bit individualizétai. Skolotajam

@ japarliecinds, ka ikvienam ir pietiekami daudz darba;

® jabui taktiskam (ne parak skalam vai strupam);

@ jacendas biut pamudinosam,;

@ japievérs uzmaniba katram audzéknim. (..)

Skolénu personvardu llefoSana

Ar skatiena vai Zesta palidzibu varat noradit, kam jaatbild uz
jauldjumu vai jareagé uz instrukciju. Daireiz tomeér labak bitu
nosaukt skolénu varda — tas mudina aklivak iesaistities nodar-
biba un rada sajitu, ka skolotdjs saskata vina personibu (tas
ipasi nozimigi ir liela klase). Katrs cilvéks savu personvardu
uzskata par |oli svarigu; nevienam nepatik, ka {o uziver nepa-
reizi vai izruna k]udaini, ka lielo personvardu tad, kad vairak
piemérots buiu lietiSks uzrunas veids. Nemot to véra, apgiistiet
savu skolénu personvardus jau no pada sakuma, centieties to
darit atklati un visiem spekiem. Tas nav grats uzdevums, lurklat,
ja skoléni redzé€s, ka jus cenlaties, vini bils iecieligaki tai gadi-
juma, ja k]idisieties. Jiis varat alvieglot iegaumésanu,

@ ludzot, lai skoléni, it ka iepazidamies viens ar otru, nosauktu
savus vardus, divas vai tris reizes jauktid seciba skali nosauciet
visu audzéknu vardus, lai parbauditu, ka tos atceraties. Sads
panémiens, ja to izmanto macibu gada dazu pirmo stundu sa-
kuma vai beigas, var noderét personvardu jegaumésanai;

@ rakstot furnalu. -Skolénu parbaude péc ta nodarbibas sa-
kuma noder, lai atceretos audzéknu vardus, ipasi tad, kad redzat
6 — 356
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klasi vienu vai divas reizes nedéla. Tas ir ari labs panémiens, ka
koncentret skolénu uzmambu stundas sakuma;

@ personvardus saistot ar fiziskajam ipasibam. Tas ir derigs
panémiens, ka atceréties skolenu, kura vardu jums liekas neiespe-
jami jegaumét, pieméram, DZons — bruni mati, Marija — bizes.
Atkartojiet o stastijumu divas vai iris reizes. Tomer paturiet to
pie sevis, jo dazreiz fiziska i1pasSiba var bit tada, kurai skoléns
varbiit nevélas pievérst uzmanibu;

® personvardus apzinati lietojot pirmajas stundas, lai no-
stiprinaiu tos almina. Parasti ir labak lugl skolénu, Jai vins$ uz
daziam sekundem aizkave atbildi, kameér jiis atsaucat atmina vipa
vardu, neka Jaut rasties situacijai, kad nevarat vardu alceré-
ties; (..)

@ pie sevis parbaudot personvardus paru un grupu darba
laika;

@ lietojot vardu karfites. Lidziet, 1ai katrs skoléns uzraksta
vardu uz kartiles un novieto to uz sola sev priek$a. Ir labak, ja
jiis pats varat §adas kartites sagadat;

@ :uzziméjot sédvietu planu un turot to kopa ar klases Zur-
nalu (labojiet planu, ja skoléni maina vietas);

@ izmantojot majas darba izdo3anas procediiru. (Ari mégina-
jums alsaukt atmina vardus un secju tad, kad labojal majas dar-
bus, var noderét.)

Beidzot, ja nevarat personvardu atceréties, alzistiet {o un at-
klati pasakiet skoleniem. Ir labak, ja berniem rodas ieskats, ka
jums nepadodas vardu iegauméSana, ncka radit izjatu, ka vinu
vardi ir mazsvarigi.

Sfundas sakums

Lai kur jos macitu, ierodicties klas¢ pirms skoléniem, lai no-
vietotu uzskates lidzekjus, noliktu piederumus uz taleles, izme-
frinalu magnetofonu un parbauditu sédvietu izvietojumu. Centie-
ties noraditaja laika ne tikai ierasties klasé, bet ari sakl nodar-
bibu, jo tas

@ paradis skoléniem, ka jums ir poziliva alticksme pret
stundu; radis iespaidu par jusu profesionalismu un iedvesis pas-
palavibu;

@ stimulés skolénus ierasties laika, lai nepalaistu garam kaut
ko svarigu. (.))

Skoléni parnems jusu paradumus. Ja saksiet darbu vélu, ari
skoléni ieradisies veélu. 5 minites no 45 veido aptuveni 10%-. Ja
las pastavigi zaudésiet, kurss krasi saisinasies. (..)
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Dazi audzékni ir spiesti ierasties ar nokavéSanos neatkarigi
no la, kada ir jusu attieksme. Jis varat

@ vinus neielaist. Tas ir parlieku stingrs panémiens. (..)
Tomer esiet smalkjitigs un elastigs, ja nokavésanas nav nover-
Sama;

® partraukt nodarbibu un kavetajam paskaidrot, kas paslaik
notiek, tadu tas aizkavé paréjo klasi un var veicinat pastavigu
nokavésanos;

@ atjaut kavetajam klusi ienakt un apsésties. (..) Ar galvas
majienu paradiet, ka esat pamanijis vina ienak$anu. Kad stunda
rodas pauze sakara ar darbibas mainu, vai nu isuma paskaidro-
jiet pats, vai lidziet kadu citu audzékni kavétdjam paskaidrot, ko
vind palaidis garam.

Dazi skolotaji atzist par labaku kursa sakuma pazinot par
savu takiiku attieciba uz novélotu ierasanos. (..)

Vai vajadzétu paskaidrot, par ko bis stunda?

DaZas stundas varétu sakt uzreiz bez paskaidrojuma. Vai nu
skoléni zina, ko darit, vai ari ar kada uzdevuma palidzibu varat
ievadit skolenus darba. Nereti skoleniem ir derigi iegut skaidru
priekdstatlu par stundas merki un {o, ko vini daris. (..) Skolo-
taja paskaidrojumiem jabiit isiem un skoléniem labi saprotamiem.

Stundas nobeigums

Pedéjais slunda izmantotais darbibas veids cies, ja citam
darbibam laika budzZefs ir iedalits nepareizi. Asas problémas ro-
das tad, ja tas paredzéls ka stundas akcents vai ir saistits ar
majas darbu. Tapéc pareizs laika planojums ir svarigs visicm
stundas posmieni, ja negribat, lai skoleni aizietu projam ar iz-
jutu, ka stunda slikti beigusies.

Vel vairak — nav labi aizkaveéet stundu lidz lenéa sakumam,
jo tad skoléni neklausisies uzmanigi, kad uzdosiet majas darbu
un sniegsiet noradijumus. Tam jums jaatvél laiks nodarbiba.

@ Dazam stundam vajadzigs 1ss kopsavilkums. Ja slundai at-
véletais laiks ir sadalits nepareizi, jus varat vai nu censiies pras-
migi piepildit brivos nobeiguma brizus (pieméram, uzdodot sko-
Iéniem jautajumus), vai ari paveikt mazak;

@ nobeiguma varat pastastit, kas notiks nakamaja stunda,
un radit skolénos interesi par to;

@ ar jaui2jumu par to, ko skoléni jeguva sev noderigu un
kas nebija derigs, var ne tikai aizpildit pauzes, bet ari veidot at-
griezenisko saikni jiisu darba.

fe
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Vai nepiecieSams uzdot majas darbu?

Parasti ja, jo tas

@ dod skoleniem ijespeéju stradat noraditaja virziena indivi-
duala tempa bez klases spiediena uz vinu;

@ palidz nostiprinat vai turpinat klases darbu (tad, ja majas
darbs ir uzdots pareizi). Tacu ne vienmér visai grupai vajadzelu
sanemt vienu un to pasu majas darbu. Parmainus to var uzdot
saskana ar individualajam vajadzibam.

Uzdodot majas darbu visai klasei, ievérojiet §adus ieteikumus:

@ parliecinieties, vai visi skoléni jums pievérsusi uzmanibu;

@ izvirziet uzdevumu skaidri, varbut sniedziet piemeéru vai
jesaciet to uz tafeles. Vienmér parbaudiet, vai skoléni ir sapra-
tusi, ko gaidat no viniem;

@ parliecinieties, vai skoléni ir atziméjusi veicamo uzdevumu
(tas noder viniem par atgadinajumu);

@® ja esat uzdevudi majas darbu stundas gaita kadas noteik-
tas darbibas beigas, tad, pirms skoléni dodas projam, vélreiz at-
gadiniet par majas darbu.

Uzdodot individualu majas darbu,

@ parliecinieties, vai uzdevums ir piemerots attiecigajam
skolénam, vai vinam ir laiks to veikt (atcerieties to ari parbau-
ditl);

@ atvéliet iam laiku vai nu pirms stundas, vai tilin péc
stundas. Ja uzdodat individualus majas darbus, parliecinieties,
vai tos visi skoléni sanémusi.

{Gower R., Wallers S. Teaching Practice
Handbook: A Reference Book for EFL tea-
chers in f{raining. — London, 1987. —
P. 7—54))



K. KNEPERS
VIELAS 1ZKLASTS UN PUBLISKA RUNA

levads
Uzmaniba un atmina informacijas apguveé
Izklasta organizatoriska struktira
Jedzienu un prasmju maciSana
Attieksmes mainisana un motivacijas palielinasana
Informacijas sniegSanas veidi
Verbalie lidzek]i
Neverbalie lidzek]i
Dazi praktiski noradijumi

levads

Vielas izklasta veidu nosaka meérki, kurus ir ceréts sasniegt.
Lekecijas meérkis parasti ir sniegt informaciju, lai paplasinaiu
zinadanas vai padzilinatu izpratni. Atskings izklasta veids ir
saislits ar prasmju (pardevéja, Saha spéles prasmju) maciSanu.
Citos gadijumos runalajs censas parliecinat auditoriju, to emo-
cionali ietekméjot. Protams, daudzos komunikacijas veidos (var-
buil pat ikviena veida) veiksmigi ietverts kaut kas no visiem mi-
nétajiem aspektiem. Tomer uzstd3anas panpémieni, kas ir |oli efek-
tivi viena meérka sasniegSanai, biezi vien ir mazak efektivi citam
nolukam. (..)

Runu vispla$ak izmanto, lai sniegtu klausitajiem zinasanas.
Tas 1pasi attiecas uz akadémisku lekciju, kuras efeklivitati sali-
dzinajuma ar citam metodém pétijusi daudzi zinatnicki. D. Blais
(1972) apkopoja 107 pétijumu rezultatus. (..)

Pamatojoties uz tiem. ving secinaja, ka lekcija nav mazak efek-
tiva ka jebkura cila informicijas sniegsanas metode, tatu nav
ari ieverojami paraka. (..)

Uzmaniba un atmina informacijas apgquvé
Vairakuma gadijumu macibu meérkis ir sekmeét zinasanu par-

vie§anu jaunas situdcijas arpus klases. Sai noluka nepiecieSams
tads maciSanas veids, kas neaprobezojas tikai ar faklu apguvi
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vien, bet ari ietver to dzi|laku konceptualo izpratni un pamalprin-
cipu izmanto$anu realaja dzive. (..)

Tai pa3a laika ir gluZi skaidrs, ka faktus, kas nav apgiti,
nevar izmantot par zinasanu pamatu. Lidz ar to ir interesanti
uzzinat, kados apstak|os atmina var maksimali saglabat sniegto
informaciju. Citiem vardiem sakot, vajadzétu noskaidrot, ko peda-
gogs var darit, lai novérstu sacita atru aizmir§anu. Cilveka at-
minas pétijumi rada, ka lielu daudzumu Skietami aizmirsta
materiala klausitajs patiesiba nekad nav fikséjis (I. Han-
ters, 1964). (..)

Pastav dazadi veidi, ka informacijas sniedzéjs var meéginat
palielinat klausitaju uzmanibu un iegaumeésanas efeklivitati. Ta,
pieméram, iepazistinot ar faktiem vai principiem, vélams, lai péc
visparéja apgalvojuma sekotu piemeéri. Vél kada noderiga stra-
{egija — ieviest izklasta dazadibu, izmantojot audialos un vizua-
los lidzek|us, demonstréjumus vai pat diskusiju uzdevumus
mazam grupam. Ja tas nav iespéjams, tad runatajam vajadzétu
imitét labu aklieri un, cik vien iespeéjams, censties daZiadot balsi.
Savukart skoléns, lai koncentrétu uzmanibu, varélu izdarit pie-
rakstus, kaut gan arl tiem iesp€jami daZi trukumi.

Spriezot pec zinatnieku peétijumiem un elementaras logikas,
informacija netiek iegauméta, ja tai nav iespéjas nostiprinaties
atmina. Tatad nepiecieSama materiala tdlaka apstrade (pieméram,
atkartoSana no lekcijas piezimem). Dz. Millers (1951) apgalvoja,
ka 1slaiciga atmina parasti nespej uzkrat vairak par 7 informa-
cijas wembam Vms gan runaja par diezgan vienkar$a materidla —
vardu vai skaitju — iegaumes$anu, tapéc nav skaidrs, cik daudz
skaitlis «7» attiecas uz lekciju vai runu, kur sniegta iniformacija
ietver gan vienkarSus faktus, gan sareZgitus visparinajumus.
Griutibas, kas rodas, analizéjot izklastu péc sniegtas informacijas
daudzuma un veida, padara neiespéjamu vienas lekcijas vai runas
salidzinaSanu ar citu. Tomeér no petijumiem par lekciju malerialu
iegaumeésanu kst skaidrs, ka liela dala no tiem kadu iemeslu
dé| tiek aizmirsta (1. Makleiss, 1976). Viens no iemesliem ir uz-
manibas trokums un interference, ko izraisa citas lekeijas, gra-
matas utt. Pat pieraksiiSana, kas var aktivizét uzmanibu, {rauce
klausisanos. Situacija ir vél sarezgitaka, ja faktu vai ideju iz-
klasts ir slikti organizéts, jucekligs vai parak siraujs.

Lekcijas ir nepiecieSama informacijas daudzveidiba. Infor-
macijas devéjiem vajadzetu apzinaties, ka lielaka dala auditorijas
noteikia laika perioda spej uztver! ierobezotu macibu vielas dau-
dzumu. Nereti pedagogi censas sniegt parak daudz materiala, pa-
matojoties uz k|Gdainu pienemumu, ka viss, kas teikts, tiek
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uztverls. Pat lekcijas garums var kaitét efektivai komunikacijai.
L. Makmenavejs (1970), pieméraimn, apgalvoja, ka 20—30 mina-
tes ir optimalais lekcijas ilgums. Péc §1 laika spriZza uzmaniba
(un maci8anas) strauji atslabst. Bez tam pedagogi varétu atvieg-
lot auditorijai informacijas uztveri un apstradi, atkartojot svari-
gako informaciju un nozimigakas tezes. Viniem vajadzétu cen-
sties arl péc skaidribas gan vielas izklasta melodika, gan siruk-
tura. .
To, ka palidzét skoléniem izvairities no neskaidribam, ir vieg-
lak pateikt neka izdarit. Sai zina svarigi ir pieskirt informacijai
jegpilnu raksturu, izimantojot atbilstoSus piemeérus un saistot je-
dzienus ar audzéknu pieredzi. (..) Ari pieraksti var palidzet sko-
Iéniem koncentrét uzmanibu un ilgstosi saglabat almina infor-
maciju.

Izklasta organizatoriska struktira

Aplikosim izklasta iek$éjo strukiiru — veidus, kados infor-
maciju un idejas var organizét, lai tas efektivi sniegtu audito-
rijai. (..)

Jau 1910. gada Dz. Djiiijs ierosinaja problémisku pieeju vie-
las izklastam. Vin$ izvirzija vairakus izklasla komponentus —
ievadu, kura uzdevums ir piesaistit uzmanibu; probléemas izvir-
ziSanu; iespéjamos problémas risinajumus un aicinajumus audi-
torijai realiz¢t vislabdko risinajumu. (..) Ne visas lekcijas, pro-
tams, ir problémiskas. D. Blais (1972) ir raksturojis visbieiak
sastopamas izklasta organizatoriskas formas. Vins min hierarhisko
klasifikaciju (informacijas grupéSana, par pamalu izmantojot
kadu vienojosu pazimi), «kédi» (ideju vai notikumu seciba stasti-
juma), «teézi» («kédes» un problémiska izklista apvienojums)
utt. (..)

Jédzienu un prasmju macisana

Lekeiju metodi var sekmigi izmantol pamatiniormacijas snieg-
Sanai, tacu lektoram, it TpaSi pedagogam macibu ijestade, ir
vel citi mérki. Ving velas, lai auditorija ne vien uzzinatu faktus,
bet art apgitu pamatjédzienus un attiecigd jautajuma teorétiskos
pamatus. (..)

Petijumu, kuros salidzinatas lekeiju un citu izklasta veidu
iespéjas nodrosinat jédzienu apguvi, ir jevérojami mazak neka
pétijumu par to nozimi pamalzinasanu apguvé. Tas ir tapéc, ka
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jedzienisko domasanu, kurai piemit mainigs raksturs, ir visai
griti izmeérit. Ne D. Blais (1972), ne R. Dabins un T. Tavegijs
(1968) nav varéjusi atrast nevienu referatu, kura batu teikts, ka
lekcija ir paraka par citam metodem (parasti par diskusiju) do-
mas aktivizéSanas vai problemas risinajuma stimuléSanas zina.
Jau B. Blims (1953) savulaik bija lidzis studentus pierakstit
savas domas lekciju vai diskusiju laikad. Vins atklaja, ka lckcija
maz ietekmé sintézes procesu vai problémas risindjumu un rada
daudz pasivu, nesvarigu, ar izklastitajiem jautajumiem nesais-
tilu domu. Viens no iemesliem, iesp€jams, ir tas, ka audzékni
daudzas macibu iestadés iet uz lekciju, domadami, ka viniem nebiis
gandriz nekas jadara, lai apstradatu informaciju, un ka vini va-
rés vienkarsi sédéet un Jaut tai «iepliist» sevi.

Psihologiskie pétijumi par maciSanos norida — lai apgitu
kadu prasmi, aril problémas risinajumu, nepiecieS8ama prakse vai
darbiba, kuras parasti lekcijas nav. Virspuséji zinat principus
nav tas pats, kas macét tos izmantot. Manualo prasmju apguve
darbibai un praksei ir seviSki liela nozime. Bitu, pieméram,
pilnigs absurds cerét, ka kads iemacisies spelet vijoli, tikai klau-
solies lekciju, lai cik autoritativs biitu lekiors un lai cik intere-
santa bitu pasnieganas metodika.

Pienemot, ka izklasta meérkis ir seckmét problémas risinajumu
un ka logisku apsvérumu dé| macisanas laika nav jespéjama prak-
tiska darbiba, lekciju vajadzetu organizeét ta, lai stimulétu izpeti.
To varétu panakt ar specialiem uzdevumiem vai vingrinajumiem
vai tadu izklastu, kura notciktas problémas ir atstatas neatrisina-
tas. Vairaki zinatnieki ir secinajudi, ka pabeigtai un precizai iz-
klasta organizacijai var but negativa ietekme uz turpmako maci-
3anos. Tas, iespejams, notick tapec, ka audzékniem rodas prieks-
stats, ka problémas ir neinteresantas un ka par tam nav verts
lauzit galvu (K. Petrijs, 1963; V. Tompsons, 1967).

Aftieksmes mainisana un motivacijas palielinasana

Valda uzskats, ka audzéknu attieksmes maina vai vipu moli-
vacijas palielinaSana akadémiska priekSlasijuma ir mazak sva-
riga neka informacijas vai ideju sniegdana. Nedaudzie pétijumi
liecina, ka akadémiskas lekcijas maz palidz mainit audzeknu at-
tieksmi pret disciplinu un vaji stimulé motivaciju papildinat zina-
Sanas par iznemto vielu. Tomeér, ievérojot dazus nosacijumus, ari
lekcija speéj mainit attieksmi vai palielinat motivaciju. Sis jauta-
jums ir radijis ievérojamu interesi un kluvis par daudzu péti-
jumu objektu. (..)



Vielas izklasts un publiska runa 89

K. Haulends un vina kolégi ir atkldjusi daudzus faktorus, kas
sekmé klausitaju attieksmes mainu. Pirmam kartam var minét
tictbu runatajam, vina spejas parliecinat auditoriju par savu vie-
dokli. (..) 51 speja, liekas, ir ekvivalenta runataja autoritatei,
kuru var radit gan vina statuss un reputacija (tituls vai bagatiga
pieredze), gan veikums izkldsta laika. Runatajam vajadzétu ne-
vis lielities ar saviem sasniegumiem, bet ar sava izklasta manijeri
paust parliectbu un erudiciju (M. Argails, 1978). DazZi pétnieki
piebilst, ka erudiciju tomér nevajadzétu stipri parspilét, lai nemal-
digums pilniba neiznicinatu ticibu runatadjam. Tatad runatajam
tiek ieteikts atzit savu nezinu par kadu no tematiem, kad tas ir
nepiecieSams.

K. Haulenda grupas otrais visparéjais atklajums bija pretejs
tolaik pastavoSajiem uzskatiem, proti, vin$ atzina, ka komunika-
cija, kas balstita uz bai|u izraisiSanu auditorija, nav ipasi veik-
smiga. Vélak pétijuma par izzinas disonansi (L. Festingers, 1957)
to izskaidroja 3adi: auditorija vienkarsi cenSas ignorét informa-
ciju, kuras devéjs rada bailes. Cits pétijums ir pieradijis, ka ro-
siguma visparcjais limenis vai emocionalais pacélums var sekmet
attieksmes mainu, it Tpasi, ja seko kads noteikts risinajums vai
darbiba (I. Brauns, 1963; V. Serdzents, 1957). (..)

K. Haulenda un daudzu citu zinatnieku pétijumos ir aplikots
ari jautajums par vislabako seclbu informéacijas snieg3ana.
K.Haulenda grupa ipasi pétija izklasta secibu informacija, kas at-
spogu]o dazadus viedokjus par kadu problemu. Ir pieradits pri-
maritates efekts, kas nosaka, ka vispirms ir ieteicams sniegt
{tkamo argumenta dalu. Tas izskaidrojams tadéjadi, ka sakuma
sniegtajam materialam ir liela jietekme uz audiforiju un klausita-
jam piemit tendence velak sanemto informaciju interpretét, pa-
matojoties uz pirmo iespaidu. lzradas, ka tas notiek, ne tikai
reagljot uz parliecinodiem argumentiem, bet arl uztverot citus
cilvekus (P. Vors un K. Knepers, 1968).

Svariga nozime ir jautdjumam par attieksmes saistibu ar
ricibu. Viena lieta ir parliecinat par kadas ipasas darbibas véla-
mibu, bet pavisam cifa lieta — panakt, lai cilvéks pats atbilstosi
rikotos. Jautdajumu par to, ka vislabak ar parliecinasanu jetckmeét
ricibu, 2. pasaules kara laika pétija K. Levins (1943). Vin$ centas
noskaidrot, ka parliecinat cilvékus mainit €éSanas paradumus par-
tikas trikuma laika. Salidzinot daZzadas informacijas sniegSanas
metlodes, K. Levins sccinaja, ka ricibas mainu visefektivak var
panakt, ja grupa picnem lémumu diskusijas rezultata, nevis péc
lekcijas noklausisanas. To daléji nosaka konformisms, kas pastav
diskusijas grupas ietvaros.
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lepriek§ aplikotie pétijumi par ticibu runatajam un informa-
cijas secibu liecina, ka tas, kas notiek izklasta sakuma (vai pat
pirms ta), var ietekmét auditorijas jespaidu par runata saturu.
So paradibu déveé par garigo ievirzi. Tai veltiti daudzi psihologu
petijumi.

Dramatisku ievirzi klase demonstréja H. Kelijs (1950). Vin3
deva audzekniem iespéju noklausities lekciju péc tam, kad tie bija
sanémusi nelielu informaciju par lektora kvalifikaciju un perso-
nibu. Pusei grupas pastastija, ka lektors, kuru audzékni gatavo-
jas noklausities, esot sirsnigs cilveks, bet otrai pusei pateica, ka
vins esot diezgan véss. Sim panémienam bija dramatiska ietekme
uz to, ki audzekni uztvera lektoru un vina ipaSibas, pat tadas
iezimes (pieméram, intelektu), kas likas pilnigi nesaistitas ar sir-
sniguma jédzienu. Klausitaji, kas sanéma informaciju par lek-
fora sirsnibu, daudz vairak sadarbojas ar vinu diskusijas laika,
kas sekoja priekslasijumam. Péc lekcijas H. Kelijs gan nenover-
téja apgutas informacijas daudzumus un lekiora argumentu tica-
mibu, tomér, vinaprat, atdkiribas starp abam grupam varéja ras-
ties galvenokart atkariba no nevienada sakotnéja iespaida, kas
audzekniem bija izveidojies. (..)

Saja gadijuma sirsnigumani, kas tika piedévéts lektoram, bija
zinama pozitiva ietckme uz icspaida veidoSanos un lidzdarbibu.
Si ipasSiba, Skiet, ir diezgan tuva mistiskajam jédzienam «at-
balsis», kas, doméjams, ir svariga iezime tadas atskirigas sféeras
ka teatris, psihoterapija un publiska runa. Daudzi studenti
doma, ka sirsniga un rupiga universifaies pasniedzeju attieksme
ir svariga iezime, kas paaugstina 30 pcdagogu darba efektivitati
(E. Sefilds, 1974). Taja pa3a laika alzina par sirsniguma
jetekmi uz macisanas efektivitati nav uzskatama par absolatu
patiesibu — klausitajiem var izveidoties labestiga attieksme pret
lektoru. tomér vini var neko neiemacities. (..)

«Atbalsts» joprojam ir neskaidrs jédziens, kas arpus terapijas
nozares ir visai maz petits. Vairakums cilveku piekritis, ka Sada
paradiba pastav, pat tad, ja to griti definét. Viens no lektora vei-
diem, ka panaki «atbalslu», varélu bit 3ads: atsaucigi uztvert
auditorijas vajadzibas, méginat izveidot kopigas saiknes vai
identificeties ar klausitajiem tada gadijuma, ja tas negrauj lek-
tora autoritati. Daudzi populari publiskds runas pétnieki uzskata
humoru par vienu no panemieniem, ki sasniegt Sos mérkus. Ir
dazi empiriski dati par humora ietekmi uz auditorijas uzmanibu
vai macianos. Ir arl pieradils, ka daudzi runas stili var labve-
ligi ietekmét komunikaciju un ka humora pilns izklasts var biit
efektivs vienos apstaklos, bet neefektivs — citos (pieméram, tad,
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kad jautriba ir uzspiesta). Humora pilnai pieejai ir labvéliga
ietekme uz attieksmes mainu, bet td mazak stimulé maci§anos,
citiem vardiem sakot, klausitaji atceras visus jokus, nevis infor-
maciju, ko ceréja sniegt lektors.

Informacijas sniegianas veidi

Par informacijas sniegSanas veidu uzskata galveno metodi,
kuru izmanto pedagogs, lai sazinatos ar auditoriju. Ieprieks
tika apliukots mutisks izklasts, bet nebija iztirzati daudzi alterna-
tivi informacijas un ideju sniegSanas veidi (piemeéram, diapozitivi,
displeji u. ¢.). Tomér pat mutisks izklasts ir sareigits: kaut gan
balss ieceréta ka galvenais komunikacijas kanals, informacija
vienlaikus tiek parvadita arl citos veidos, pieméram, ar daudziem
neverbiliem signaliem.

Verbadlie lidzekli

Balss kvalitate. Ta ka runa ir saistita galvenokart ar balss
izmantoSanu, nav nekids brinums, ka gramatas par publisku runu
daudz uzmanibas pievérsts balss iespéjami elekiivakai lietoSanai.
Tajas tiek stastits par runas dzirdamibu (svarigi ir atradinaties
no parastas kjidas pieklusinat balsi teikuma beigas), intonaciju
(skaJumu, atrumu, tembra dazadibu, akcentu utt.) un plistamibu
{nepiecieSams izvairities no vardu vai skanu stiepSanas vai klu-
suma briziem). Balss irenind ir dramatisko skolu macibu plana
integrala sastavdala, un reizém to izmanto, lai palidzétu univer-
sitates un koledzu pasniedzéjiem. (..)

Visas iepriek§ pieminétas ipadibas, domajams, ir saistitas ar
izklasta saprotamibu. Bez tam lektora akcents var ari liecinat par
noteiktam personiskam ipadibam un lidz ar o ietekm@t ticamibu.
Ta, pieméram, pastav uzskats, ka Britu radioraidijumu korporacija
{BBC) izmanto diktorus ar Oksfordas akcentu anglu valoda, lai
pieskirtu materialam ticamibu. Tacu Sis pats akcents var bit
mazak efektivs tida gadijuma, ja stradnieku arodbiedribas lideris
taja uzruna, pieméram, dokerus. Runitaja akcenta ietekme uz
auditorijas uztveri ir pieradita daudzos pétijumos (H. Diilsa un
P. Pouslends, 1975; K. Sérers, 1971).

Ar balss palidzibu var attélot emocijas, pieméram, optimismu
vai dusmas (tas bieZi redzams politiskas vai religiskas runas).
Viens no veidiem, ka dominét par audioriju, ir runat strauji, skali
un bez jebkada partraukuma.
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Neverbalie ITdzek]i

Jau ieprieks tika teikts, ka pedagogs, kas doma, ka vienigi
vina vardiskais zinojums «sasniedz» auditoriju, ir patie$am naivs.
Komunikativo uztveri ietekmé ne tikai daudzas balss ipasibas,
kas aprakstitas ieprieks, bet ari lektora aréjais izskats un uzve-
diba. Sje faktori var iespaidot auditorijas reakeciju uz pedagoga
teikto.

Izskats. Publiska runa, tapat ka socialas prasmes, ietver lomu
elementus, aktierspeli vai to, ko Goimanis (1959) ir nosaucis par
«iespaida vadisanu». Klatbutnes efektu, ko rada labs aktieris,
$kiet, nodrosina ari prasmigi propagandisti un evangélisti. (..)

Ir zinami daudzi petijumi par dazadu izskata aspektiu efekiivo
jedarbibu uz klausitajiem. Par pieméru var minét runataja gérb-
sanas veidu. Apgeérbs (ari tadi aksesuari ka luopkrasa un brilles)
jeverojami ietekmé klausitaju spriedumus par attiecigd cilvéka
personibu. Vienam un tam pasam individam, ja vins bus savadak
térpts, var piedévét pavisam atSkirigas personiskas iezimes, 1pasi
tad, ja verotajiem nav daudz cilas informacijas. (..)

Tucu ir ari pieradijumi, ka spriedumi par personibu, kuri vei-
doti, pamatojoties uz gerbsanas stilu, bieZi vien ir neracionali.
K. Knepers (1970), pieméram, ir konstatcjis, ka nepastav regu-
lara sakariba starp uztverto apgérba stilu un cilvéka patieso per-
sonibu, kura noteikta ar personibas testa palidzibu.

Pie lektora izskata aspckta pieder ari vina orientacija jeb
atrasanas vieta attieciba pret auditoriju. Vai lektoram vajadzétu
atrasties uz tribines, aiz katedras vai seédét apli kopa ar klausita-
jlem? Tas daléji bus atkarigs no auditorijas lieluma, turklat ari
jaalceras, ka atrasanas apli var nodrodinat labu komunikaciju, jo
ta sekié skatienu kontakta rasanosstarp runataju un klausitajiem.
Tribine vai katedra dazos gadijumos var kalpot noteiktam nolu-
kam (atvieglot ieskatiSanos piezimés vai nodroSinat auditorijai
iespéju labak redzét lektoru). Tacu tas var arif radit barjeru starp
lekioru un klausitajiem, palielinot psihologisko un fizisko distanci
starp viniem. Maz empirisku liecibu ir par to, vai kermena poza
ir svarigs komunikacijas nodro$inasSanas faklors, tacu veselais
saprats saka, ka pedagogs, kura acis nemitigi raugas piezimés un
seja nav pavérsia pret auditoriju, iegust sliktakus rezultatus neka
pasniedzéjs, kur$ biezi skatds klausitdjos un ir pagriezies pret
viniem (tas ir tada gadijuma, ja visi paréjie faktori abiem ir
lidzigi).

Daudziem pedagogiem var novérot Zestus, kuri, bieZi atkartoti,
klust tik Kkaitinosi, ka traucé komunikacijas procesu. Tadi
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paradumi ka galvas kasiSana, soloSana Surp un turp, daiadu pa-
razitvardu, iemifotu frazu lietoSana bieZi vien tiek negativi verteti
aptaujas, kuras andzekni ranzé pedagogus. Verbala izklasta laika
nedaudzas kustibas ir neizbégamas, un tas var noderét, akcente-
jot nozimigu, mutiski paveéstitu informaciju. (..)

Sejas izteiksme un skatienu kontakts. No visam kermena da-
lam, kas var sniegt informaciju otram cilvékam, neviena nav tik
svariga ka seja. Pétijumos ir noskaidrots, ka sejai tiek pievérsta
vislielaka uzmaniba bridi, kad viens cilvéks skatds uz otru
(M. Argails, 1975). Sejas pastavigas ipasibas (gars deguns, aug-
sta piere u. ¢.) atzistamas par visai nedroidiem signaliem, kas
véstl par cilveka pamatipasibam, tacu sejas izteiksme (smaidi,
grimases utt.), ka liecina pétijumi, ir gan ticams, gan dro3s no-
skanojuma un emocionidld stavok|a veidotajiakiors (M. Argails,
1975; P. Sekords, 1958). (..)

M. Argails un M. Kuks (1976) ir aprakstijusi gadijumus, kad
daziem lektoriem (Ipasi iesacéjiem), klistot par vizualas izpétes
objektiem, |oti pieaug uztraukuma limenis. Viens no veidiem, ka
atbrivoties no nervozitates, ir samazinat skatienu kontakta limeni
starp pedagogu un auditoriju, pieméram, skolotdjs var runat
tumsa (izmantojot diaprojektoru) vai no telpas aizmugures. Sada
netradicionala pieeja publiskai runai, Skiet, neiemanios daudz
piekritéju, ipasi tapec, ka var traucét pedagogam pilnveidot savu
sniegumu ar atgriezeniskas saiknes starpniecibu. Nemot to veéra,
lielakajai dalai oratoru un pedagogu ir ieteicams veidot skatienu
kontaktu ar iespéjami lielaku klausitaju skaitu, laiku pa laikam
parlaizot viniem skatienu. (..)

Daii praktiski noradijumi

Viena no patiestbam attieciba uz publiskas runas prasmi ir
tada, ka to nevar iemacities vai vienkarsi pilnveidot, lasot $o vai
kadu citu informaciju. Tomér dazus no iepriek§ dotajiem komen-
tariem var izmantot par pamatu, lai izkoptu vielas izklasta pras-
mes, Aplitkosim svarigakos praktiskos principus, kas jaievéro, iz-
mantojot publisku runu.

1. Atcerieties, ka nepastav viens vienigs efektivs veids, ki mu-
tiski izklastit materialu. Daudz kas ir atkarigs no auditorijas,
sniedzamas informacijas veida un situacijas.

2. Laikus izvirziet izklasta merki, it ipasi pardomaijiet, vai gal-
venais mérkis ir pavéstit faktus, iemacit jédzienus vai prasmes,
mainit attieksmes vai art realizét kadas So mérku kombinacijas.
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3. Ja galvenais mérkis ir attislit jédzienisko domasanu, macit
attiecigas prasmes vai ietekmet attieksmi, izmantojiet ari kadu
tieSai lekcijai alternativu metodi.

4. lzlemiet, vai esat ieintereséts iegut {uoliteju auditorijas
reakciju vai ari vairdk domajat par perspektiviem meérkiem (ma-
cidanos vai attieksmes mainu).

5. Sagatavojieties vielas izklastam. Tas nozime ne tikai biit
kompetentam par tematu, bet ari jau laikus pardomat, ka orga-
nizét materialu un kadus informacijas sniegSanas panémienus
izmantot uzstaSanas laika.

6. Palidziet auditorijai uztvert informaciju, apsveriet, ka sniegt
lekeijas planu {mutisku vai rakstisku) sakuma un kopsavilkumu —
beigas.

7. Izskatiet atbalstpunktus, lai pievérstu uzmanibu svariga-
kajam tezém — tas var nosaukt vai uzrakstit uz tafeles vai {rans-
parenta.

8. Dazada veida izmantojiet audialos un vizuilos lidzek|us
(diaprojektoru, grafoprojektoru, demonstréjumus) vai ari laiku
pa laikam izveidojiet nelielas diskusiju grupas.

9. Ja paredzéts izmantot audialos un vizualos lidzek|us, par-
liecinieties, vai tie ir piemeéroti (diaprojektorn lielo, lai sniegtu
galvenokart vizualu informaciju; uz tafeles zimé diagrammas un
raksta izteicienus, kurus grati izskaidrot mutiski), noskaidrojiet,
vai uzskates Iidzek]i ir labi sagatavoti, vai tie ir skaidri saskatami
no telpas aizmugures.

10. Runajiet skali un skaidri (fo var parbaudit ieprieks, pali-
dzot kolégi, lai vins jus paklausas, sedédams auditorijas beigas)
un dazadojiet savu balsi, mainot tas intonaciju; it ipasi centie-
ties neklusinat balsi katra teikuma beigas.

11. Dodiet klausitajiem ifespeju apjegt jlisu teikio: atkariojiet
galvenas atzinas vairakas reizes un variéjiet domas (izsakiet tas
vairakos dazados veidos); nebaidieties no pauzém piemeérota bridi.

12. Meéginiet runat tekosi, izvairoties no parak daudziem «hmo,
viardu un skanu stiepSanas un pauzém, kas rodas, ja aizmirsts
domas turpinajums.

13. Mudiniet audzéknus pierakstit — tas viniem var palidzét
koncentrét uzmanibu, integrét informaciju un veélak o atcereties.

14. Apsveriet, kadu izdales materialu izmantot, lai tas kalpotu
audzékniem par atbalstu lekcijas un velak noderétu neskaidribu
novérdanai (3ai noluka noder parskats par galvenajam domam
vai, vel labak, jautajumu sérija, kas attiecas uz aplokoto mate-
rialu).
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15. Izvairieties no kardinajuma izklasta ietvert parak plasu
saturu — nav nozimes «iznemt» materidly, ja tas netiek apjégts.

16. Afcerieties, ka vzmaniba (un apjégSana) péc kada laika
(daias autoritativas personas saka, ka péc 20—80 minatém) at-
slabst; apsveriet iespeju izmaniot pauzes, ja jusu lekcija ir ilgaka
par o periodu.

17. Centieties ievérot auditorijas vajadzibas un iniereses,
saistot savas domas ar piemériem no klausitaju pieredzes; ja ne-
pazistat vinu intereses un vajadzibas, veiciet nelielu pétijumu
ieprick$ vai arl sakuma uzdodiet noskaidrojodus jautdajumus.

18. Nemiet véra savu klausitaju iepriek§éjas zinasanas un pas-
reizéjas spéjas (tas var noteikt, uzdodot sakuma daZus parbaudes
jautajumus vai pat rakstveida darbu, ja stradajat macibu iestade).

19. 1zvelieties izklasta organizatorisko formu (piemeram, var
izmantot problémisku pieeju vai monologa — stastijuma — me-
todi).

20. Ja izklasta merkis ir stimulét domasanu, tad daias pro-
blemas atstadjiet neatrisinatas, lai klausitaji tas velak varetu par-
domat (tadas lekcijas organizé$ana, kura sniedz izsmelodu un
precizu informaciju, nevar stimulét maciSanos).

21. Ticiba lektoram ir svarigs faklors, kas ietekmé klausitaju
viedokli. Viens no veidiem, ka radit uzticéSanos, ir paradit dzilas
zina$anas macibu priek$meta, vélams, bez lieliSanas par tam.

22. Parliecinieties, vai jisu uzskali par savu kompetenci ir
patiesi, un esiet gatavs atzit savu neczinasanu, kur tas ir vaja-
dzigs.

23. Ja esat ieintereséts auditoriju parliecinat, vissvarigako
informaciju pavéstiet sakumna; ja auditorija ir inteligenta un zi-
nosa, ietveriet vielas izklasta pretargumentus.

24, Centieties izradit aktivu attieksmi pret auditoriju un te-
matu. Viens no veidiem, ka to darit, ir méginat izzinat, kas klau-
sitajus 1pasi interese.

25. Pardomajiet, ka izmantot humoru (ja tas ir piemérots),
ieskaitot savu humoru, bet atcerieties, ka parmeriga jautriba var
kaitét apguvei.

26. Méginiet vadit audiloriju, verojot pazimes, kas liecina par
interesi un uzmanibu (skatienu kontakts, pierakstisana, grozida-
nas utt.).

27. Skatienu kontaktam ir ipasi svariga nozime kontakta sa-
glabasana starp lektoru un klausitajiem. Centieties izvairities no
skatiSanas tikai uz vienu vai diviem cilvékiem un ta vieta laiku
pa laikam méginiet aptvert ar savu skatienu visu auditoriju.

28. Ja tas noder, centicties izveidot atgriezenisko saikni, iz-
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mantojot tadus verbalos Ilidzek|us ka klausitiju komenlarus vai
jautajumus. Informaciju var sniegt ari paceltas klausitaju rokas,
viniem reagéjot uz jusu uzdotajiem jautajumiem.

29. Novertejiet savu izskatu, sakot ar apgérbu, ko nesajat, un
beidzot ar Zestiem un manierém, un pardomajiet ta ietekmi uz
auditoriju. Ludziet, lai kolégis novéro jiisu Zestus un manieres,
vai meginiet ierakstit (skanu vai video lenté) daju no jusu uzsta-
Sanas telpa, kura runajat.

30. Novertéjiet uzstasanas telpu. Vai lekciju telpa un katedra
neveido nevajadzigu barjeru starp jums un klausitajiem? Vai
kréslus nevarétu izkarlot citadak, lai raditu lielaku vai mazaku
oficialo noskanu? Vai jusu balsi var dzirdét bez mikrofona? Vai
tiem, kas séZ zales beigas, ir laba redzamiba, ja pedagogs izmanto
audialos un vizuilos lidzek|us.

31. Ja klausitaju nav daudz un lekciju telpa ir liela, apsveriet
iespeéju ligt vinus parkartot sédvietas.

32. Esiet, cik vien iespéjams, elastigs un nemiet véra audito-
rijas vajadzibas (izteiktas jautajumu vai komentaru veida) un
jebkurus Tpasos apstak|us, kuri var rasties.

33. Jiis varat méginat pilnveidot savu uzstaianos, icpazisto-
ties ar prasmigu pasniedzéju veikumu, bet vislabakais veids, ka
iemacities lasit lekcijas, ir prakse un trenins, izmantojot dazada
veida atgriezenisko saikni (ar kolegu, vidcolentes vai pat ar spo-
gula palidzibu).

34. Ja jius esat |oti nervozs, uzstaSanos sagatavojiet seviski
ripigi, izméginiet sakamo neformalas situacijas (gimenes un
draugu loka) un pakapeniski izkopiet prasmi uzstaties lielaku
auditoriju priekSa; apsveriet iespeju izmantot tadus uzstasanas
veidus, kuros jis nebiisiet uzmanibas centra (audialie un vizualie
lidzekli, diskusiju metode); atcerieties, ka neliels «lampu drudzis»
palielinas jiisu rosiguma limeni un var uzlabot jasu veikumu.

(Knapper K Social Skills and Work., —
London; N. Y., 198]. — P. 144—169))
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T.Koke, University of Latvia

TEACHER AS AN AGENT FOR EDUCATIONAL REFORM

Striving for reforming of schools is a constant trend
throughout the development of mankind, but unfortunately mostly
without success. It is not difficult to reveal innumerable real
or psychological obstacles to reform. Physically, barriers
exist in lack of resources and equipment, administratively, in
regulations and procedures, philosophically, in differing
opinions about desirable goals and objectives; and psycho-
logically, in personal feelings, attitudes and beliefs. The
world is aware of such movements as universal schooling, de-
centralized schooling, de-schooling and many others. There has
always been placed great faith in an educational system as a
force for equtiy, improvement and social justice. There has
always been a belief that society can be changed if schools
are changed. Dewey has pointed out that through democratization
of education would come democratization of society as trully
effective change in so complex an institution can only be
accomplished by effecting changes in people ~ especially
through teachers who are in closest btouch with gtudents.

Thus, first and foremost educational reform must concent-
rate not on external things like information, gadgets, methods,
but rather on alterning the belief systems of the people who
make the decisions and do the work. Recent studies in the U.S.4.
have demonstrated that what makes good teachers is not good
knowledge or methods, but the beliefs teachers hold about
students, themselves, their goals, purposes and the teaching
tasks. As regards this aspect the majority of teachers in
Latvia nowadays face tremendous -difficulties ipn defining their
own goals and goals of the schools they are working for. More
sc all of them stand for democratization of schools but at the
same time avoid to become the initiators of the changes.
Changing people's beliefs is seldom accomplished by decisions
on high level. On the contrary, to change beliefs requires
creating conditions rather than imposing reforms. It calls for
open systems of thinking rather than the closed ones most
reformers are accustomed to. The conditions should provide the
possibility for tmcher to become aware of his/her existing
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beliefs and see a need for changing them. Next, an environment
conducive to change must be establigshed. In such an atmosphere,
relations are friendly, individuals both teachers and students
feel important and respected and their participation is
encouraged and valued. Third, teachers and students must have
opportunities %to:

~ confront ideas, problems, beliefs, values, goals, stc.

- discover and explore new ways of seeing and thinking in
interaction with each other. Concerning lessons it regards the
virtue of knowing the right answer. Teacher should be aware that
knowing the right answer requires no decisions, carries no risks,
makes no demands much more important is to give students an
opportunity to demonstrate ways of figuring it out.

- experiment, make mistakes, modify positions. That implies
changes of the roles of the school members: first of all the role
of the students. Instead of being forced to conform the curricula
and learning activities thet have been planned for them, their
gtudies gshould be based on curiosity, freedom and some personal
meaning. Secondly, organizational structure of schools should
become less bureaucratic, so that teachers can expand their
organizational role beyond the classroom %o participate in
organizational and educational decisions and parents should be
encouraged to participate in a conmstructive way in the life of
school. Then, surely, these conditions will provide successful
changes. Finally, efforts at reform must be based on ideas that
are important to those who must carry them out. Otherwise if
reforms are imposed without acceptance or commitment by those
who must implement them they are determined to failure,

I% is important to keep in mind Arthur W.Combs statement
that educational reform is8 %o ocour grass roots experimentation
and that it is all right %o make mistakes and not trying is the
grievous sin. Teacher confidence to experiment must be geen as
a necessary and desirable characteristic of the profession.

Peswowue

CraTb NPOBOTHUKOM ge@opMMCTcxnx UOEeR YUMTENO HEeNpoCTO M3-3a
OTCYTCTBUA HEOOXOLMMOW [ICMXOJIOTHUECKOR W PMIOCOPCKOU IOTOBHOCTH.
He nipuBukIN eme ¥ K NPUHATUIO HE3ABUCHMHX DEWEHWHA,K [OJHOU OTBET-
CTBEHHOCTHU.ONHNT LpYyruX CTpaH I'OBOPUT O TOM,UTO GOJbLOU O6BEM
HAYUHHX 3HaHIY,N0JYyUeHHHNX B By3e, He ABJIAETCH peWanuuM,BaXHo YMETb
BUIETb UEPCIEeKTHUBH, BUOBAraTh Ledu IJIA WKOAN W JJA Ce6H,PeuaTh
3afauv UKOJH B COTPYIHMUECTBE YUuuTeJed M yyamuxcs.
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