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IEVADS

Mēs visi vēlamies būt veiksmīgi, pašpārliecināti, iegūt cieņu kolēģu, tuvinieku acīs, saņemt atbalstu, trūkstošu padomu īstajā vietā un laikā, tikai tad mēs spējam attīstīties un gūt panākumus. 


Tēmu „SIA”TLK gada pārskata sastādīšana „ izvēlējos tādēļ, ka tas ir uzņēmuma gada finanšu spogulis, kopsavilkums, apjomīgākais pārskats, kuru sagatavoju gada no gada, taču vienmēr ir iespējas to pilnveidot. 

Labs gada pārskats= labs grāmatvedis= laba maize= labas sekmes. Tam nav vajadzīga reklāma, labs apkārt nemētājas, ar ko gribu pateikt to, cik svarīgi ir kaut ko darīt patiešām labi!

Mūsdienu ekonomiskos apstākļos, kad daudzi zaudē darbu, ir materiālas grūtības, lai izdzīvotu, esam spiesti darīt daudz ko, arī to ko neprotam. Situācija valstī ne tikai pasliktina veselības, izglītības, drošības sistēmas, bet gan situāciju valstī kopumā.

Diemžēl daudz ir tādu uzņēmēju, kā arī grāmatvežu, kuri nezin, kas jādara un neievēro likumus, noteikumus, kas  attiecas uz uzņēmumu par gada pārskata sastādīšanu. Uzņēmējus uztrauc tas, ka viņi nejūtas droši par to, vai viņi saimniecisko darbību veic pareizi, vai ieņēmumi un izdevumi tiek pareizi uzskaitīti, vai nepieciešamie pārskati tiek sagatavoti un iesniegti. 

Šis laiks, sevišķi 2009.gada beigas, 2010. gada sākums, kad tika veiktas vērienīgas izmaiņas likumos,   ir papildus spriedze gan uzņēmējiem, gan viņu grāmatvežiem, lai varētu šīs izmaiņas pielietot. 


Svarīgi ir apzināties, ka situācija uzņēmuma saimnieciskajā darbībā nav atkarīga tikai no uzņēmēja, bet arī no grāmatveža, kas piedalās šajā procesā. 


Mana darba mērķis ir izpētīt gada pārskata sastādīšanas teorētiskos un praktiskos aspektus, lai izstrādātu priekšlikumus gada pārskata uzlabošanai. 

Darba uzdevumi ir :

1. Izpētīt uzņēmuma bilances , peļņas vai zaudējumu aprēķina, pašu kapitāla izmaiņu pārskata, naudas plūsmas, finanšu pārskata pielikumu, vadības ziņojuma  sastādīšanas metodes uzņēmumā.

2. Salīdzināt teorētisko materiālu ar praktisko uzņēmuma gada pārskata sastādīšanas kārtību. 

3. Atspoguļot iepriekšējo periodu kļūdu labošanu un uzrādīšanu gada pārskatā.

4. Sniegt priekšlikumus par uzņēmuma gada pārskata sastādīšanas uzlabošanu.

Darbā tika izmantots normatīvo dokumentu apskats- lai atspoguļotu gada pārskata sagatavošanai nepieciešamos nosacījumus. Tika izmantota dokumentu analīze, lai analizētu, salīdzinātu uzņēmuma  gada pārskata datus. 


Darba gaitā tiek aprakstīta uzņēmuma gada pārskata būtība, struktūra, gada pārskata sagatavošanu regulējošo normatīvo dokumentu bāze, gada pārskata sastāvdaļas, inventarizācijas norise, gala rezultātu aprēķināšana, gada pārskata posteņu novērtēšana, gada pārskata parakstīšana, apstiprināšana, iesniegšana, iepriekšējo gadu kļūdu labošana,  lai varētu sagatavot kvalitatīvu, likumdošanas un normatīvo aktu prasībām atbilstošu gada pārskatu, balstoties uz teoriju un reālo darbu grāmatvedībā.

1.GADA PĀRSKATA BŪTĪBA UN STRUKTŪRA

Likuma „Gada pārskatu likums „4.p.1.p. noteikts, ka gada pārskats kā vienots kopums sastāv no finanšu pārskata un vadības ziņojuma par sabiedrības attīstību pārskata gadā. 

Savukārt finanšu pārskats kā kopums sastāv no bilances, peļņas vai zaudējumu aprēķina, naudas plūsmas pārskata, pašu kapitāla izmaiņu pārskata un pielikuma. 
Ikvienam uzņēmumam vai uzņēmējsabiedrībai, kas darbojas Latvijā:
1) jābūt reģistrētiem VID pēc savas juridiskās adreses kā nodokļu maksātājam;

2) jākārto savas uzņēmējsabiedrības grāmatvedība;

3) jāsastāda un jāiesniedz pārskati.

Uzņēmuma uzskaites un pārskatu apjoms ir atkarīgs no tā darbības specifikas un vajadzībām.

Uzņēmuma grāmatvedības veids- vienkāršā vai divkāršā grāmatvedība- ir atkarīgs no tā, vai uzņēmums ir:

1) iedzīvotāju ienākuma nodokļa maksātājs;

2) uzņēmuma ienākuma nodokļa maksātājs.

Gada pārskats atspoguļo uzņēmuma gada darba vispārējos rezultātus un kalpo:

1) uzņēmuma ienākuma aplikšanai ar nodokļiem;

2) īpašnieku dividenžu ( ienākumu ) noteikšanai.

Uzņēmuma gada pārskata struktūra un apjoms ir atkarīgs no tā:

1) kādu ienākuma nodokli tas maksā;

2) kāda grāmatvedība tiek kārtota uzņēmumā.

Iedzīvotāju ienākuma nodokļa maksātāji kārto vienkāršo grāmatvedību un sastāda gada ienākumu deklarāciju.

Uzņēmuma ienākuma nodokļa maksātāji kārto grāmatvedību divkāršā ieraksta sistēmā un sastāda uzņēmumu gada pārskatu pilnā apjomā. 


Gada pārskats ir uzņēmuma finansiālā stāvokļa  un veikto darījumu finansiāls apkopojums, no kura uzņēmums var gūt priekšstatu par saviem finansiālajiem rādītājiem, darbības rezultātiem, naudas plūsmu, kā arī plānot savu turpmāko saimniecisko darbību. 

Gada pārskats ir vissvarīgākais uzņēmuma dokuments un pirmais no dokumentiem, ko izskata investori, finanšu analītiķi un konsultanti, pētot uzņēmumu. Tas atspoguļo, kā uzņēmums rīkojas finansiāli, un bieži skaidro vadības filozofiju un biznesa galveno mērķi. 

Gada pārskati atbilstoši likumam „Gada pārskatu likums „ ir iesniedzami Valsts ieņēmumu dienestā, no kurienes tie tiek tālāk nosūtīti  uz Uzņēmumu reģistru, kur tie ir publiski pieejami. Tā kā ar jebkura uzņēmuma gada pārskatu Uzņēmumu reģistrā var iepazīties arī šā uzņēmuma darījuma partneri, tad ir būtiski, lai gada pārskats tiktu aizpildīts saskaņā ar spēkā esošajiem normatīvajiem dokumentiem, būtu pilnīgs un sniegtu skaidru un patiesu  priekšstatu par uzņēmuma darbības rezultātiem. Pēc iesniegšanas Valsts ieņēmumu dienestā visu uzņēmumu gada pārskati tiek apkopoti un izmantoti nodokļu audita objektu analīzē. 

Ne Valsts ieņēmumu dienests, ne kāda cita institūcija nav apstiprinājusi konkrētas gada pārskata ( arī bilances un peļņas vai zaudējumu aprēķina ) veidlapas. Gada pārskats var tikt aizpildīts brīvā veidā, bet tajā ir jānorāda visa likumā”Gada pārskatu likums „ noteiktā informācija. Ja uzņēmums vēlas, gada pārskatu var aizpildīt arī uz veidlapām, kas nopērkamas veidlapu tirdzniecības vietās. 

Finanšu pārskati ir daļa no finanšu informācijas sniegšanas procesa.

Finanšu pārskatu mērķis ir: 

1)sniegt informāciju par uzņēmuma finansiālo stāvokli, darbības rezultātiem un izmaiņām tā finansiālajā stāvoklī, kura dotu iespēju finanšu pārskatu lietotājiem pieņemt saimnieciska rakstura lēmumus;

2)atbilst finanšu pārskatu lietotāju vairākuma kopējām vajadzībām. Tomēr pārskati nesniedz visu informāciju, kas nepieciešama to lietotājiem, lai pieņemtu saimnieciska rakstura lēmumus, jo finanšu pārskati ir galvenokārt uzņēmuma vēsture, attaino pagātnes notikumu finansiālo rezultātu, bet ne vienmēr sniedz cita veida informāciju;

3)raksturot uzņēmuma vadīšanas kvalitāti un uzņēmuma vadības atbildību par tai uzticētajiem resursiem, lai varētu pieņemt lēmumu par ieguldījumu turēšanu vai pārdošanu, kā arī par uzņēmuma vadības atbilstību ieņemamajam amatam. 

Finanšu pārskats ir sabiedrības finansiālā stāvokļa un veikto darījumu strukturēts attēlojums. 

Finanšu pārskatu nodala no citas tajā pašā dokumentā ietvertās informācijas, piemēram, no vadības ziņojuma.

Atbilstoši LGS prasībām katru finanšu pārskata sastāvdaļu skaidri identificē un norāda šādu informāciju:

· sabiedrības nosaukumu;

· pārskata nosaukumu( finanšu pārskats vai konsolidētais finanšu pārskats);

· bilances datumu;

· periodu, ko aptver finanšu pārskats;

· pārskatā lietoto naudas vienību;

· pārskata sastāvdaļas nosaukumu.

GPL  nosaka, ka gada pārskatā par sabiedrību norāda šādas ziņas:

1) uzņēmuma nosaukums ( komersanta firma ) un juridiskā adrese, kā arī reģistrācijas numurs komercreģistrā vai uzņēmumu reģistrā;

2) kapitālsabiedrībai- arī tās veids, izpildinstitūcijas locekļu, padomes locekļu ( ja ir izveidota padome) un revidenta vārds, uzvārds un amats. Šīs ziņas sniedz arī par tām personām, kuras pārskata gadā no šiem amatiem atbrīvotas


Gada pārskatu sastāda atbilstoši likumam”Par grāmatvedību”, šim likumam un citiem normatīvajiem aktiem. Ministru kabinets izdod noteikumus par saņemtā valsts, pašvaldību, ārvalstu, Eiropas Kopienas, citu starptautisko organizāciju un institūciju finansiālā atbalsta ( finanšu palīdzības), ziedojumu un dāvinājumu naudā vai natūrā atspoguļošanu finanšu pārskatos 

Gada pārskatā katram bilances, peļņas vai zaudējumu aprēķina, naudas plūsmas pārskata un pašu kapitāla izmaiņu pārskata postenim parāda attiecīgos iepriekšējā pārskata gada skaitļus.

Bilances, peļņas vai zaudējuma aprēķina, naudas plūsmas pārskata un pašu kapitāla izmaiņu pārskata posteņi, kuros nav skaitļu ( summas ), jāuzrāda tikai tad, ja iepriekšējā gada pārskatā ir bijis attiecīgs postenis ar summu. 

Nav pieļaujama nekāda savstarpēja aktīva un pasīva posteņu vai ieņēmumu un izdevumu posteņu pārrēķināšana.


Gada pārskatā par naudas vienību jālieto Latvijas Republikas naudas vienība, tas ir, LVL- lats. Gada pārskats ir jāsastāda latviešu valodā.


Pārskata gadam ir jāaptver 12 mēneši, un parasti tie sakrīt ar kalendāro gadu. Citāds pārskata gada sākums un beigas var būt tikai Latvijā reģistrētai komercsabiedrībai, kooperatīvai sabiedrībai, Latvijā reģistrētai Eiropas ekonomisko interešu grupai, Eiropas kooperatīvai sabiedrībai un Eiropas komercsabiedrībai, ja to nosaka attiecīgi minētās sabiedrības statūti vai sabiedrības līgums. 

Pārskata gadu var arī mainīt. Pārskata gada maiņa jāpamato un jāsniedz attiecīgi paskaidrojumi par to gada pārskata pielikumā.

Jaunizveidota uzņēmuma pirmais pārskata gads var aptvert īsāku vai garāku laikaposmu, bet ne vairāk par 18 mēnešiem.


Ja tiek mainīts jau esoša uzņēmuma pārskata gada sākums, pārskata gads nedrīkst būt garāks par 12 mēnešiem.

Pārskata gads, kurā sabiedrību reorganizē vai tā izbeidz savu darbību, kā arī pārskata gads, kurā tiek mainīts tā sākums, var būt īsāks par 12 mēnešiem. 

1.1. Finanšu pārskati un to lietotāji

Finanšu pārskati, kuri parasti tiek sagatavoti un sniegti vienu reizi gadā, ir orientēti uz finanšu pārskatu lietotāju vajadzību pēc informācijas. 
Finanšu pārskatu informācijas lietotāju loks ir plašs:

1)personas, kuras tieši nodarbojas ar biznesa jautājumiem uzņēmumā;

2)tiesiskās vai juridiskās personas, kuras atrodas ārpus uzņēmuma un kurām ir tieša finansiālā ieinteresētība uzņēmuma saimnieciskās darbības rezultātā;

3)fiziskas vai juridiskas personas, kurā ir netieša finansiāla ieinteresētība uzņēmumā.

1) Pirmajā grupā ir ietvertas personas, kuras tieši darbojas uzņēmumā 

( iekšējie lietotāji- vadošais personāls un īpašnieki ), kuri pieņem dažādus lēmumus par ražošanas un finanšu jautājumiem.

· uz pārskatu pamata tiek sastādīts nākošā gada finanšu plāns;

· tiek pieņemti lēmumi par realizācijas apjoma palielināšanu vai samazināšanu;

· produkcijas cenām;

· investīciju virzieniem;

· kredītu piesaistīšanas lietderību.

Konkurences apstākļos ir nepieciešams, lai uzņēmuma vadītāji lielu vērību veltītu diviem galvenajiem jautājumiem:

· rentabilitātes paaugstināšanai;

· likviditātes saglabāšanai. 

Šajā sakarībā ar rentabilitāti saprot uzņēmuma spēju iegūt pietiekami daudz peļņas, lai saglabātu ieguldīto kapitālu un piesaistītu jaunu. Par likvīdu uzskata tādu uzņēmumu, kuram ir pietiekami daudz naudas līdzekļu, ražošanas krājumu, finansu ieguldījumu, lai varētu segt savas saistības, kad iestāsies to atmaksas termiņš. 

Šādu lēmumu pieņemšanā nepieciešama pilna, savlaicīga un precīza informācija, jo pretējā gadījumā uzņēmums var ciest ievērojamus zaudējumus vai par bankrotēt. 

Dažādu līmeņu vadītāji ( menedžeri ) nosaka uzņēmuma vispārējo stratēģiju; analizē iespējas tās īstenošanai, nosaka ko un kā darīt, lai īstenotu izvirzītos mērķus; sistemātiski kontrolē, vai rezultāti būs tādi, kā paredzēts, pieņem vadīšanas lēmumus. 

Daudzos gadījumos vadīšanas lēmumu pieņemšanai ir nepieciešama informācija, ko var iegūt no uzskaites datiem un to analīzes. Menedžeri parasti ir galvenie uzskaites un finanšu pārskatu datu izmantotāji. 

Finanšu pārskati ir arī saistošais elements starp uzņēmumu un tā ārējo vidi.  Uzņēmuma pārskatu iesniegšana ārējiem lietotājiem ( 2. un 3. grupa ) tirgus apstākļos  galvenokārt saistīta ar nepieciešamību iegūt papildus finanšu resursus. No gada pārskatos atspoguļotās finanšu situācijas lielā mērā ir atkarīga uzņēmuma nākotne. Uzņēmuma vadība ir atbildīga par pārskatu iesniegšanu Valsts ieņēmumu dienestam. 

2)Otrās grupas personām( ārējie lietotāji )  interesē informācija par uzņēmuma finansiālo stāvokli, rentabilitāti, likviditāti, u.c. Šāda informācija ir nepieciešama esošajiem un potenciālajiem ieguldītājiem, kuri pēc finanšu pārskatu datiem var novērtēt savu ieguldījumu izdevīgumu. 

Kreditorus, bankas iestādes interesē uzņēmuma maksātspēja. 

Šīs grupas personas ir ieinteresētas rast atbildi uz šāda veida jautājumiem:

1) kāda ir uzņēmuma maksātspēja, likviditāte?;

2) kāds ir risks izsniedzot kredītu?;

3) vai ir vērts slēgt piegādes līgumus ?

Tie ir:

· esošie un potenciālie uzņēmuma īpašnieki, kuriem jālemj par ieguldīšanu vai jānovērtē, cik efektīvi uzņēmuma vadība izlieto resursus;

· esošie vai potenciālie kreditori, kas izmanto pārskatus, lai analizētu kredīta piešķiršanas vai pagarināšanas nepieciešamību, lai noteiktu kreditēšanas nosacījumus, kredīta garantijas un novērtētu uzņēmuma kā klienta uzticamību;

· piegādātāji un pircēji, kas novērtē darījuma attiecību drošību ar šo klientu;

· valsts institūcijas, kas pārbauda pārskatu un aprēķināto nodokļu pareizību, nosaka nodokļu politiku. 

3)Trešajā grupā ietilpst personas ( ārējie lietotāji ) , kurām ir netieša finansiālā ieinteresētība, kuri nodarbojas ar pārskatu analīzi, lai aizstāvētu visu lietotāju intereses:

· auditori, kas pārbauda pārskatus saskaņā ar likumdošanu un vispārpieņemtajiem principiem;

· finanšu jautājumu konsultanti, ar mērķi izstrādāt rekomendācijas saviem klientiem par kapitālieguldījumiem kompānijās;

· vērtspapīru biržas, kas novērtē pārskatu informāciju;

· reģistri un citas valsts institūcijas, kas pieņem lēmumus par uzņēmumu reģistrāciju, darbības apturēšanu, analizē nepieciešamību mainīt uzskaites un pārskatu sastādīšanas metodes;

· likumdošanas institūcijas;

· juristi, kam pārskati nepieciešami, lai novērtētu līguma nosacījumu izpildi, likumdošanas normu ievērošanu peļņas sadalē un dividenžu izmaksā, kā arī, lai noteiktu pensiju nodrošināšanas noteikumus;

· prese un informācijas aģentūras, kas pārskatus izmanto dažādu uzņēmumu un nozaru darbības analīzē, apskatu sagatavošanā un attīstības tendenču noteikšanā, aprēķinā finanšu darbības kopīgus rādītājus;

· tirdzniecības, ražošanas asociācijas, lai veiktu statistiskus pētījumus pa nozarēm, veiktu salīdzinošu analīzi un novērtētu darbības rezultātus  nozares līmenī;

· arodbiedrības, kas ieinteresētas finanšu informācijā, lai noformulētu savas prasības attiecībā par darba algu un darba līgumu nosacījumiem, kā arī, lai analizētu nozares, kurai pieder attiecīgais uzņēmums attīstības tendences. 


Finanšu pārskatu lietotāju loks ir plašs, to intereses var būt diametrāli pretējas. Tā akcionārus pirmām kārtām interesē dividendes, pašu kapitāla izmaiņas, bet kreditorus interesē risks, kas izveidojas sakarā ar līdzekļu nodošanu uzņēmuma rīcībā. 


Finanšu pārskatu lietotājiem jāatceras, ka pašreizējās globālās ekonomiskās krīzes ietekmi un sekas nespēja paredzēt un noteikt zinoši ekonomisti un analītiķi. Tādēļ, pieņemot ekonomiska rakstura lēmumus, finanšu pārskatu lietotājiem ieteicams apsvērt ne tikai uzņēmuma sniegto, bet arī citos informācijas avotos rodamo informāciju gan par uzņēmumu, gan valsti un nozari kopumā. Jāņem vērā, ka notikumi mainās strauji un finanšu informācija ātri noveco. 

2. GADA PĀRSKATA SAGATAVOŠANU REGULĒJOŠO NORMATĪVO AKTU BĀZE
Sabiedrības grāmatvedības uzskaiti un finanšu pārskata sagatavošanu regulējošie normatīvie dokumenti:

· Likums  „Par grāmatvedību „ ;

· Likums „Gada pārskatu likums”;
· Likums „Latvijas administratīvo pārkāpumu kodekss „

MK 2007.gada 27. marta noteikumi Nr. 201 „Noteikumi par obligāti piemērojamiem LGS”

· LGS Nr. 1”Finanšu pārskata sagatavošanas pamatnostādnes”

· LGS Nr. 2 „Naudas plūsmas pārskats’

· LGS Nr. 3 „Notikumi pēc bilances datuma’

· LGS Nr. 4 „Grāmatvedības politikas maiņa, grāmatvedības aplēšu izmaiņas un iepriekšējo periodu kļūdas’

· LGS Nr. 5”Ilgtermiņa līgumi „

· LGS Nr. 6 „Ieņēmumi „

· LGS Nr. 7 „Pamatlīdzekļi „

· LGS Nr. 8”Uzkrājumi, iespējamās saistības un iespējamie aktīvi „

· LGS Nr. 9 „Ieguldījuma īpašumi „

· LGS Nr. 10 „Noma „

Attiecīgie MK noteikumi Nr. 583 „ Uzņēmuma mantas, arī prasījumu un saistību novērtēšanu grāmatvedībā un atspoguļošanu finanšu pārskatos, ja uzņēmuma vai  tā struktūrvienības darbība tiek izbeigta”.

Likuma „Par grāmatvedību „ 15. pants nosaka, ka noteikumus par grāmatvedības kārtošanu un organizāciju, kā arī par kases operāciju uzskaiti izdod Ministru kabinets. Ministru kabinets nosaka obligāti piemērojamos Latvijas grāmatvedības standartus un subjektu loku, kuriem šie standarti jāpiemēro. 

Latvijas grāmatvedības standarti ir ar grāmatvedību reglamentējošiem normatīvajiem aktiem, Eiropas Kopienu tiesībām un starptautiskajiem grāmatvedības standartiem saskaņoti vispārīgi un daudzkārt piemērojami norādījumi finanšu pārskata posteņu atzīšanai, novērtēšanai un skaidrojumu sniegšanai par tiem. 


Likuma 15.1 pants nosaka, ka Valsts politiku grāmatvedības jautājumos izstrādā un īstenu Finanšu ministrija. Ministru kabinets izveido grāmatvedības padomi, kuras mērķis ir veicināt finanšu pārskatu kvalitātes paaugstināšanu un finanšu pārskatu sagatavošanu reglamentējošo standartu un noteikumu saskaņošanu ar starptautiskajiem grāmatvedības standartiem. Padomi finansē no valsts budžeta. 


Likuma 15.2 pants nosaka, ka padome darbojas saskaņā ar ministru kabineta apstiprinātu nolikumu. Padomes darbu nodrošina Finanšu ministrija. Padome organizē un vada Latvijas grāmatvedības standartu un to grozījumu projektu izstrādāšanu, apspriešanu un saskaņošanu, izdod un aktualizē Latvijas grāmatvedības standartus un sniedz skaidrojumus par tiem, kā arī sniedz finanšu ministram priekšlikumus grāmatvedību reglamentējošo normatīvo aktu pilnveidošanai. 

MK 2003.gada 21. oktobra noteikumi Nr. 584”Kases operāciju uzskaites noteikumi „
MK 2003.gada 21. oktobra noteikumi Nr. 585 „Noteikumi par grāmatvedības kārtošanu un organizāciju „.

Ja Latvijas grāmatvedību reglamentējošie normatīvie akti nevar sniegt izsmeļošus norādījumus par konkrētu grāmatvedības jautājumu, ieteicams izmantot Starptautiskos finanšu grāmatvedības standartus- SFPS, tiktāl, cik tie nav pretrunā ar Latvijas likumdošanu. Gadījumā, ja nav konkrēts SFPS, būtu jāievēro Starptautisko Grāmatvedības standartu padomes izstrādātās finanšu pārskatu sagatavošanas un izklāsta pamatnostādnes. 
3.GADA PĀRSKATA SASTĀVDAĻAS
3.1.  Bilance

Bilance ir sistematizēts līdzekļu un līdzekļu finansēšanas avotu pārskats naudas izteiksmē noteiktā datumā. 

LR likumā „Par grāmatvedību „ ir noteikti gadījumi, kad uzņēmumiem bilance jāsagatavo obligāti:

· uzsākot darbību- sākuma bilance;

· beidzot darbību- slēguma jeb likvidācijas bilance;

· reorganizējot uzņēmumu- ārkārtas bilance;

· sagatavojot finanšu pārskatu- pārskata perioda beigu bilance.

Bilancē datus uzrāda uz pārskata gada sākumu un pārskata gada beigām. Bilances eksemplārā, kas paliek uzņēmumā grāmatvedības vajadzībām, summas raksta latos un santīmos ( darba eksemplārs ), bet, sniedzot bilanci Valsts ieņēmumu dienestam un citām institūcijām, summas uzrāda latos. 


Bilances aktīva kopsummai jābūt vienādai ar pasīva kopsummu, jo uzņēmumam līdzekļu nevar būt vairāk vai mazāk nekā to finansēšanas avotu. Ja bilances aktīva vai pasīva kopsummas nav vienādas, tad bilance ir sastādīta nepareizi. 

Aktīvā atspoguļo saimnieciskos līdzekļus ( īpašumu )- materiālos resursus, naudas līdzekļus, ilgtermiņa ieguldījumus ( atlikušajā vērtībā ) un debitoru parādus. Pasīvā parāda saimniecisko līdzekļu avotus ( kapitālu )- pašu kapitālu, uzkrājumus un ilgtermiņa un īstermiņa kreditoru parādus ( saistības ).

Bilance raksturo  uzņēmuma finansiālo stāvokli uz konkrētu datumu.

Bilance ir jāaizpilda, ievērojot likuma 10. pantā noteikto bilances shēmu kontu veidā. Bilances posteņus uzrāda katru atsevišķi shēmā norādītajā secībā, katram postenim norāda attiecīgus iepriekšējā gada pārskata bilances datus: katra pārskata gada sākuma bilancei  jāsaskan ar iepriekšējā gada slēguma  bilanci. Posteņus, kuros nav skaitļu, uzrāda tikai tad, ja iepriekšējā gada pārskata bilancē ir bijis attiecīgs postenis ar numuru. 
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AKTĪVS

1. Ilgtermiņa ieguldījumi

GPL nosaka, ka līdzekļi, kas paredzēti ilgai lietošanai vai ieguldīti ilglietojamā īpašumā, ir ilgtermiņa ieguldījumi, pārējie līdzekļi ir apgrozāmie līdzekļi. 

· Pamatlīdzekļi

4) zemes gabali, ēkas un būves un ilggadīgie stādījumi

Zeme ir nenolietojams aktīvs un amortizācija tai netiek aprēķināta. Zeme jāuzskaita atsevišķi no ēkām, kuras ar laiku savu vērtību zaudē.
Lai atdalītu ēkas no zemes ir iespējami divējādi risinājumi:

· sabiedrība lūdz sertificētu nekustamā īpašuma vērtētāju atsevišķi novērtēt zemi un ēku. Pirkuma vērtība tiek sadalīta proporcionāli zemes un ēkas vērtējumiem;

· iegādāto īpašumu vērtību sadala proporcionāli zemes un ēkas noteiktajām kadastrālajām vērtībām

Lai atdalītu zemi no meža, iespējams iegādāto aktīvu vērtību sadalīt proporcionāli  zemes kadastrālai vērtībai un mežaudzes pēdējā inventarizācijā noteiktajai meža vērtībai. 

Pieņemot lēmumu par zemes gabala pārvērtēšanu, šī brīža ekonomiskajā situācijā, būtu jāpiemēro zemākais  vērtējums, t.i. kadastrālā vērtība. 

2)iekārtas un mašīnas

Uzrādīta uzņēmumā esošā saimniecības tehnika

3) pārējie pamatlīdzekļi un inventārs

LGS noteic, ka standarts nedefinē, kas uzskatāms par pamatlīdzekļu vienību, un uzņēmuma vadībai patstāvīgi jāizstrādā grāmatvedības politika, nosakot pamatlīdzekļu sākotnējās atzīšanas vienības lielumu saskaņā ar LGS Nr. 7 prasībām un konkrētās sabiedrības darbības specifiku. 

4) pamatlīdzekļu izveidošana un nepabeigto celtniecības objektu izmaksas

Pamatlīdzekļus uzņēmums var iegādāties vai izgatavot pašu spēkiem. Pamatlīdzekļa pašizmaksā ietver izmaksas, kas tieši attiecas uz konkrētā aktīva izveidi un sagatavošanu plānotai izmantošanai. 
5) avansa maksājumi par pamatlīdzekļiem

Avansa maksājumu sastāvā iekļaujamas tikai samaksātās avansu summas. Saņemti, bet neapmaksāti avansu norēķini finanšu grāmatvedības kontos nav jāiegrāmato. Ja nepieciešams, tos drīkst iegrāmatot ārpusbilances kontos, kuri finanšu pārskatā netiek iekļauti. 

· Bioloģiskie aktīvi

Bioloģiskie aktīvi ir dzīvnieki vai augi, kurus sabiedrība tur, lai iegūtu lauksaimniecības produktus pārdošanai vai papildu bioloģiskos aktīvus. 

Bioloģiskie aktīvi ir tādi aktīvi, kuru vērtība pieaug dabīgā ceļā. 

SGS ir noteikts, ka bioloģiskais aktīvs atzīšanas brīdī jānovērtē pēc patiesās vērtības. 

Saskaņā ar GPL bioloģiskos aktīvus sākotnējā uzskaitē un turpmāk atļauts novērtēt patiesajā vērtībā, no kuras atskatītas pārdošanas izmaksas, ja tiek ievērots viens no šādiem nosacījumiem:

· Bioloģisko aktīvu objektam ir aktīvais tirgus un pastāvīgi pieejamas tirgus cenas;

· Bioloģisko aktīvu objektam iespējams ar citām atzītām metodēm noteikt ticamu patieso vērtību tā pašreizējā atrašanās vietā un stāvoklī. 

Ilgtermiņa finanšu ieguldījumi
· Atliktā nodokļa aktīvs
Atliktā nodokļa aktīvi ir uzņēmuma ienākuma nodokļa summas, kuras atgūstamas nākamajos pārskata gados un attiecas uz atskaitāmajām  pagaidu starpībām. 

Atliktā nodokļa aktīvu summas ( ja tādas ir ) bilancē norāda  - ilgtermiņa finanšu ieguldījumu sastāvā, pievienojot jaunu posteni „Atliktā nodokļa aktīvi „
Ar atliktā nodokļa saistībām un atliktā nodokļa aktīviem saistītos ieņēmumus vai izmaksas ( ja tādas ir ), norāda peļņas vai zaudējumu aprēķinā, pievienojot jaunu attiecīgi nosauktu posteni kārtas numuru secībā pēc posteņa „Uzņēmumu ienākuma nodoklis par pārskata gadu”
2. Apgrozāmie līdzekļi 
LGS nosaka, ka aktīvu klasificē kā apgrozāmo līdzekli, ja
· to paredz realizēt vai patērēt uzņēmuma pamatdarbības cikla ietvaros;

· to tur galvenokārt tirdzniecības nolūkiem vai īslaicīgi un ja to paredz realizēt 12 mēnešos pēc bilances datuma;

· tā ir nauda vai tās ekvivalents, kam ir neierobežotas lietošanas iespējas. 

Aktīvs, kurš neatbilst kādam no aprakstītajiem nosacījumiem, jāuzrāda kā ilgtermiņa ieguldījums. 

Apgrozāmos līdzekļus sākotnēji novērtē to iegādes vai ražošanas pašizmaksā. 

Apgrozāmajiem līdzekļiem jāpiemēro tāds novērtējums, lai tie bilances datumā tiktu novērtēti atbilstoši zemākajai tirgus cenai vai pašizmaksai. 

1) Krājumi

· izejvielas, pamatmateriāli un palīgmateriāli.

Krājumu uzskaitei izmanto vienu no divām metodēm:

1) periodiskās inventarizācijas metodi;

2) nepārtrauktās inventarizācijas metodi.

Uzņēmumā tiek izmantota periodiskās inventarizācijas metode. 

Noslēdzoties pārskata periodam, tiek veikta inventarizācija un salīdzināts vai analītiskajā uzskaitē atlikušais preču daudzums un vērtība atbilst dabā faktiski konstatētajiem atlikumiem. 

Lai arī kura no metodēm sabiedrībā tiktu izvēlēta, jānodrošina arī krājumu analītiskā uzskaite, t.i. uzskaite natūrā. 

· avansa maksājumi par precēm

Avansa maksājumu sastāvā iekļaujamas tikai samaksātās avansu summas. Saņemti, bet neapmaksāti avansu norēķini finanšu grāmatvedības kontos nav jāiegrāmato. Ja nepieciešams, tos drīkst iegrāmatot ārpusbilances kontos, kuri finanšu pārskatā netiek iekļauti. 

· darba dzīvnieki un produktīvie lopi

Bioloģiskie aktīvi

2)Debitori
GPL nosaka, ka katram debitoru parādu postenim bilancē atsevišķi norāda summas, kas saņemamas gada laikā un kas saņemamas vēlāk nekā gada laikā pēc bilances datuma. 

Summas, kuras saņemamas ilgāk nekā gada laikā pēc bilances datuma, jāuzrāda atbilstošos Ilgtermiņa finanšu ieguldījumu posteņus. 
· pircēju un pasūtītāju parādi
Sagatavojot sabiedrības finanšu pārskatu jāveic gan debitoru, gan kreditoru norēķinu atlikumu inventarizācija, t.i. grāmatvedības uzskaites dati jālūdz apstiprināt darījumu partnerim. 

GPL nosaka, ka debitoru un kreditoru parādu atlikumi bilancē jāparāda atbilstoši attaisnojuma dokumentiem un ierakstiem grāmatvedības reģistros, un tiem jābūt saskaņotiem ar pašu debitoru un kreditoru uzskaites datiem bilances datumā. Strīda gadījumos atlikumi bilancē jāuzrāda atbilstoši grāmatvedības datiem. 

· citi debitori
Šajā bilances postenī atspoguļo:

· nodokļu pārmaksas;

· avansa maksājumus par pakalpojumiem;

· norēķinu atlikumus ar darbiniekiem;

· īstermiņa aizdevumus, kuri nav aizdevumi sabiedrības īpašniekiem un vadībai;

· kļūdaini samaksātās naudas summas.

· nākamo periodu izmaksas
Izmaksas, kas izdarītas pirms bilances datuma, bet attiecas uz nākamajiem gadiem, jāparāda kā nākamo periodu izmaksas aktīvā. 

Visbiežāk nākamo periodu izdevumu postenī iekļauj samaksātu:

· nomas maksu;

· abonēšanas maksu;

· apdrošināšanas izmaksas.

3) Nauda
Naudas līdzekļi ir skaidrā naudā kasē un bezskaidras naudas līdzekļi sabiedrības kontos bankā. 

PASĪVS

1. Pašu kapitāls

GPL nosaka, ka pašu kapitāls bilancē jāparāda pa sastāvdaļām.

1)akciju vai daļu kapitāls( pamatkapitāls ) 
Šī posteņa vērtībai jāatbilst Komercreģistrā norādītajam parakstītā pamatkapitāla apjomam. 

2)nesadalītā peļņa:

· iepriekšējo gadu nesadalītā peļņa;

· pārskata gada nesadalītā peļņa
GPL nosaka, ka postenī „Pārskata gada nesadalītā peļņa „parāda summu, kas atbilst peļņas vai zaudējumu aprēķina postenī „Pārskata gada peļņa vai zaudējumi „norādītai summai. Sabiedrības peļņas sadali vai zaudējumu segšanu parāda nākamā gada pārskatā, attiecīgi samazinot posteni „Iepriekšējo gadu nesadalītā peļņa”pārskata gada sākumā norādīto summu. 

3)uzkrājumi
Uzkrājumus veido, lai segtu noteikta veida saistības, kuras attiecas uz pārskata gadu vai iepriekšējiem gadiem un gada pārskata sastādīšanas laikā ir paredzamas vai zināmas, bet kuru apjoms vai konkrētu saistību rašanās vai segšanas datums nav skaidri zināms. 

· kompensācijas neizmantotiem atvaļinājumiem
Bilances datumā sabiedrībā strādājošiem darbiniekiem ir uzkrāts zināms skaits neizmantotu atvaļinājuma dienu, tas nozīmē, ka nākotnē darbiniekam būs tiesības šo apmaksāto atvaļinājumu izmantot vai darba attiecību pārtraukšanas gadījumā sabiedrībai neizmantotās atvaļinājuma dienas būs jākompensē naudā. 

4)Kreditori
Finanšu pārskata sagatavošanās būtiska nozīme ir saistību klasifikācijai īstermiņa un ilgtermiņa saistībās. 

LGS nosaka, ka saistības klasificē kā īstermiņa saistības, ja tās atbilst vismaz vienam no šādiem nosacījumiem:

· par tām paredz norēķināties uzņēmuma pamatdarbības cikla ietvaros. Šādas saistības klasificē kā īstermiņa saistības pat tad, ja norēķināšanās termiņš iestājas vēlāk kā 12 mēnešu laikā pēc bilances datuma;

· par saistībām plāno norēķināties vai par tām jānorēķinās ne vēlāk kā 12 mēnešu laikā pēc bilances datuma. 

Saistības, kuras neatbilst nevienam no nosacījumiem, klasificē, kā ilgtermiņa. 

GPL nosaka, ka debitoru un kreditoru parādu atlikumi bilancē jāparāda atbilstoši attaisnojuma dokumentiem un ierakstiem grāmatvedības reģistros, un tiem jābūt saskaņotiem  ar pašu debitoru un kreditoru uzskaites datiem bilances datumā. Strīda gadījumos atlikumi bilancē jāuzrāda atbilstoši grāmatvedības datiem. 

· no pircējiem saņemtie avansi
Šajā postenī uzskaita tikai tās avansu summas, kuras ir samaksātas. 

· parādi piegādātājiem un darbuzņēmējiem
Kreditoru parādu saistības bilancē jāsaglabā līdz brīdim, kamēr kreditors beidz pastāvēt, piemēram, uzņēmums tiek likvidēts, bet ne ilgāk kā 10 gadus. 

· nodokļi un valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas
Veicot ikgadējo nodokļu atlikumu inventarizāciju atbilstoši VID uzskaites datiem, jāiegrāmato pārskata perioda laikā aprēķinātās soda naudas, kā arī jāpārskata darba algu un nodokļu aprēķinu pamatprincipu piemērošana uzņēmumā. 

· pārējie kreditori
Pārējo kreditoru sastāvā parasti iekļauj saistības par:

· darbiniekiem izmaksājamo algu;

· darbinieku avansu norēķinu atlikumiem.

3.2. Peļņas vai zaudējumu aprēķins


Peļņas vai zaudējumu aprēķinu sagatavo pēc atbilstoši vienai no šādām shēmām.:

· klasificē pēc perioda izmaksu ( izmaksu būtības) metodes;

· klasificē pēc apgrozījuma izmaksu ( izmaksu funkcijas ) metodes.

Izvēlēto shēmu nedrīkst mainīt, ja pēc vienas un tās pašas shēmas aprēķins nav sastādīts vismaz 2 gadus pēc kārtas. Visizplatītākā peļņas vai zaudējumu forma ir vertikālā forma, kas klasificēta pēc apgrozījuma izmaksu metodes, kur izmaksas tiek uzskaitītas pēc būtības. 


Peļņas vai zaudējumu aprēķins  aizpildāms uz kontā 861X „Peļņa vai zaudējumi „ ietvertās informācijas bāzes. 


Peļņas vai zaudējumu aprēķina postenī „Neto apgrozījums”saskaņā ar likuma 21. pantu uzrāda ieņēmumus no uzņēmuma pamatdarbības, produkcijas pārdošanas un pakalpojumu sniegšanas, no kuriem atskaitītas tirdzniecības un citas piešķirtās atlaides, kā arī pievienotās vērtības nodoklis, akcīzes un citi nodokļi, kas tieši saistīti ar pārdošanu. 
Šajā postenī uzrāda arī norēķinu summas par nosūtītajām precēm, par kurām samaksa vēl nav saņemta, bet norēķinu dokumenti ir iesniegti pircējiem( pasūtītājiem ), kredītiestādei ( ja tie ir bezskaidras naudas norēķini ) vai nodoti pircējam citādi, nekā paredz līgums. Ja saskaņā ar līgumu nosūtīto preču valdījuma vai lietošanas tiesības, kā arī viss risks par preču bojāšanos pāriet pircējam tikai pēc attiecīgo preču saņemšanas, tās uzskata par pārdotām tikai pēc pircēja attiecīga paziņojuma par preču saņemšanu ( līdz tam preces turpina uzskaitīt kā pārdodamās preces ). 
Peļņas vai zaudējumu aprēķinā ir jāparāda aprēķinātie, nevis faktiski samaksātie nodokļi. 

Peļņas vai zaudējumu aprēķina postenī „Pārdotās produkcijas ražošanas izmaksas parāda neto apgrozījuma gūšanai izlietotās produkcijas, preču vai pakalpojumu izmaksas ražošanas vai iegādes pašizmaksā. Posteņos „Pārdošanas izmaksas”un „Administrācijas izmaksas „ iekļauj ar tām saistītās personāla, materiālu izmaksas, pamatlīdzekļu nolietojuma un nemateriālo ieguldījumu vērtības norakstījuma summas un citas ar tām saistītās izmaksas(GPL 22.p.2.p.)

Posteņos „Pārējie saimnieciskās darbības ieņēmumi „ un „Pārējās saimnieciskās darbības izmaksas” iekļauj attiecīgi uzņēmuma saimnieciskās darbības ieņēmumus  vai izmaksas, kas nav parādītas citos peļņas vai zaudējumu aprēķina posteņos un kas ir radušās saimnieciskās darbības vai ir ar to saistītas, vai izriet tieši no tās ( GPL 22.p.3.p.). Šajā postenī uzrāda arī ieņēmumus vai izdevumus no pamatlīdzekļu izslēgšanas. 


Postenī „Peļņa vai zaudējumi pirms nodokļiem”uzrādītā summa ir jāuzrāda arī uzņēmumu ienākuma nodokļa deklarācijas pirmajā rindā. 


Posteņos”Ārkārtas ieņēmumi „ un”Ārkārtas izmaksas „ir jāparāda ieņēmumi un izdevumi, kas rodas tādu notikumu vai darījumu rezultātā, kuri nepārprotami atšķiras no uzņēmuma parastajām darbībām un kuru bieža vai periodiska atkārtošana nav gaidāma ( GPL 23.p.1.p.). Tātad ārkārtas posteņos iekļauj tikai tādus ieņēmumus vai izdevumus, kas nav saistīti ar uzņēmuma parastajām darbībām. Latvijas finanšu grāmatvedības standartu 8. daļā „Pārskata perioda peļņa vai zaudējumi, fundamentālas kļūdas un grāmatvedības politikas maiņa”( standarti apstiprināti 200.gada 6. decembrī ) teikts, ka notikumi vai darījumi, kurus parasti iekļauj  ārkārtas posteņos , ir piespiedu atsavināšana vai plūdi, viesuļvētras vai citas dabas katastrofas.

Parastās darbības ir jebkuras darbības, ko uzņēmums veic savas saimnieciskās darbības ietvaros, kā arī tādas darbības, kas sekmē uzņēmuma saimniecisko darbību vai ir radušās saistībā ar šādām darbībā, , vai tieši izriet no tām. 

3.3.Pašu kapitāla izmaiņu pārskats
Pašu kapitāla izmaiņu pārskats ir finanšu pārskatu kopuma sastāvdaļa, kurā sniedz datus par uzņēmuma pašu kapitāla un tā sastāvdaļu apjoma izmaiņām noteiktu saimniecisku darījumu ietekmē pārskata periodā, kā arī par šā perioda neto ienākumu vai zaudējumu kopsummu, tajā ietverot arī tieši pašu kapitālā ieskaitītās vai no tā norakstītās summas.

Pašu kapitāla izmaiņu pārskats ietver visus darījumus, kuri uzrādīti bilances iedaļā”Pašu kapitāls”.


Pašu kapitāla izmaiņu pārskatā par bilances iedaļu “Pašu kapitāls” kopumā un par katru tās posteni sniedz šādu informāciju:
· iepriekšējā gada bilancē norādītā summa;

· iepriekšējā gada bilancē norādītās summas labojums, ja izņēmuma gadījumā pārskata periodā tāds ir veikts;

· pārskata gada bilancē norādītā summa perioda beigās un izmaiņu summa iedalījumā pa tiem saimniecisko darījumu veidiem, faktiem vai notikumiem, kas pārskata gadā radījuši izmaiņas uzņēmuma pašu kapitālā, piemēram:

1. papildu kapitāla iesaistīšana vai pamatkapitāla palielināšana, vai tā samazināšana;
2. pamatlīdzekļu pārvērtēšana augstākā vērtībā vai šādā vērtībā novērtētu ilgtermiņa ieguldījumu likvidēšana, pārdošana vai klasifikācijas maiņa un izslēgšana no ilgtermiņa ieguldījumu sastāva, vai to vērtības samazināšanās; 

3. pārskata gada finansiālā rezultāta atspoguļojums bilancē un iepriekšējo gadu nesadalītās peļņas atlikuma summas izmaiņas saistībā ar peļņas izlietojumu iepriekšējo gadu zaudējumu segšanai, pamatkapitāla palielināšanai, rezervju veidošanai vai citiem mērķiem;

4. citi fakti vai notikumi, kuru dēļ pārskata gadā mainījies pašu kapitāla apmērs.

Ja pašu kapitāla apmēra izmaiņas saistītas ar iepriekšējo gadu kļūdu labošanu vai grāmatvedības  metožu maiņu, par to sniedz informāciju gada pārskata pielikumā un norāda pamatojumu. 

3.4.Naudas plūsmas pārskats
Kopš 1996.gada uzņēmumu gada pārskatos kā obligāta sastāvdaļa ir jāietver arī pārskats par naudas plūsmu. 

Informācija par uzņēmuma naudas plūsmām ir noderīga finanšu pārskata lietotājiem, novērtējot uzņēmuma spēju radīt naudu un tās ekvivalentus, kā arī spēju un prasmi šo naudu pareizi un saimnieciski izmantot. Šis pārskats sniedz arī informāciju par uzņēmumā veikto kapitālieguldījuma apjomu, saņemtajiem finansējumiem un peļņas izlietojumu.


Naudas plūsmas pārskatu sagatavo atbilstoši LGS Nr. 2


Tā kā grāmatvedībā tiek pielietots uzkrāšanas princips, kas nozīmē, ka ieņēmumi un izdevumi tiek grāmatoti, tad kad tie ir radušies, nevis samaksāti, tad rodas atšķirība starp nopelnīto un faktiski kasē un bankā esošajiem naudas līdzekļiem.


Ja peļņas vai zaudējumu aprēķins ir pozitīvs, tad naudas plūsmas pārskata aprēķinu rezultāts var norādīt uz brīvu naudas līdzekļu trūkumu, kā arī var liecināt par to radīšanas grūtībām nākotnē. 


Naudas plūsmas pārskata ir naudas un tās ekvivalentu pieaugums vai samazinājums un atspoguļo naudas kustību sabiedrības saimnieciskajā darbībā kopumā noteiktā laika periodā. 

LGS  nosaka:

· nauda ir skaidrā nauda un pieprasījuma noguldījumi;

· naudas ekvivalenti ir augsti likvīdi īstermiņa ieguldījumi, kurus īsā laika periodā var pārvērst naudā un pastāv maza iespēja, ka to vērtība būtiski mainīsies. Parasti ieguldījumu uzskata par naudas ekvivalentu tikai tad, ja, skaitot no tā iegādes dienas, dzēšanas termiņš nepārsniedz 3 mēnešus, piemēram, termiņa noguldījumi vai aizdevumi. Ieguldījumus akcijās nedrīkst uzskatīt par naudas ekvivalentiem, izņemot ieguldījumus noteikta termiņa priekšrocību akcijās, ja , skaitot no iegādes dienas, to atpirkšanas termiņš nepārsniedz 3 mēnešus. 


Naudas plūsmas pārskatu veido tā daļas: par naudas plūsmām no pamatdarbības, ieguldīšanas  finansēšanas. 


Naudas plūsmas pārskata shēma ir atkarīga no pārskata sagatavošanā lietotās metodes. Pārskata perioda naudas plūsmu sadala trijos darbības virzienos:

1) pamatdarbības, ko dažkārt, ne īsti pareizi, dēvē par saimniecisko darbību;

2) investīciju darbībā jeb ieguldījumu operācijās;

3) finansiālajā darbībā.

Pamatdarbības naudas plūsma rodas no uzņēmuma galvenās darbības, kas rada ieņēmumus. Pamatdarbības naudas plūsma ir galvenais rādītājs, kas sniedz informāciju par uzņēmuma spēju radīt naudas līdzekļus pašam, lai atmaksātu aizdevumus, izmaksātu dividendes un veiktu jaunus ieguldījumus neizmantojot ārējos finansējuma avotus. 

Pamatdarbības naudas plūsmu veido:

· naudas ieņēmumi no preču pārdošanas un pakalpojumu sniegšanas;

· naudas ieņēmumi no pārējās saimnieciskās darbības;

· naudas maksājumi piegādātājiem par precēm un pakalpojumiem;

· naudas maksājumi darbiniekiem un viņu interesēs vai viņu uzdevumā trešajām personām;

· pārējie ar saimniecisko darbību saistītie naudas izdevumi.

Ieguldīšanas darbības plūsma parāda cik daudz tiek ieguldīts līdzekļos ar mērķi nākotnē gūt peļņu. 

Investīciju darbības naudas plūsmu veido:

· naudas maksājumi par pamatlīdzekļiem, ieskaitot pirktos pamatlīdzekļus un pašu uzņēmuma celtniecības objektu un pamatlīdzekļu izveidošanas izdevumus;

· naudas maksājumi par citu uzņēmumu nopirktām akcijām, līdzdalības daļām un vērtspapīriem ( izņemot naudas ekvivalentus );

· naudas ieņēmumi no pamatlīdzekļu un nemateriālo ieguldījumu pārdošanas;
· naudas ieņēmumi no citu uzņēmuma akciju, līdzdalības daļas un vērtspapīru ( izņemot naudas ekvivalentus ) pārdošanas;

· naudas izdevumi avansiem un aizdevumiem trešajām personām;

· naudas ieņēmumi no avansiem un aizdevumu maksas.

Finansēšanas darbības naudas plūsma parāda izmaiņas sabiedrības pašu kapitālā, kā arī aizņēmumu apjomā un sastāvā. Tā veidojas no pasīva posteņu izmaiņām. 

Finanšu darbības naudas plūsmu veido: 

· naudas ieņēmumi no pašu akciju emisijas vai kapitāla līdzdalības daļu papildu ieguldīšanas;

· naudas maksājumi par pašu akcijām vai daļām;

· naudas aizņēmumi pret obligācijām vai citiem parādu dokumentiem ( ieskaitot aizņēmumus no bankām );

· naudas izdevumi aizņēmumu atmaksai ( ieskaitot aizņēmumu atmaksu bankām );

· naudas maksājumi iznomātājam nomnieka kreditora parāda dzēšanai, ja nomai ir izpirkuma tiesības. 

Naudas plūsmas pārskata sastādīšana

Sagatavojot finanšu pārskatu par 2009.gadu,

GPL 54. p. precizē, ka sabiedrībām, kuras bilances datumā nepārsniedz divus no šādiem kritērijiem:

· bilances kopsumma( visu aktīva posteņu kopsumma)-250 000 latu;

· neto apgrozījums- 500 000 latu;

· vidējais darbinieku skaits  pārskata gadā( saskaita sabiedrībā strādājošos darbiniekus pārskata gada katra mēneša pēdējā datumā un summu dala ar mēnešu skaitu pārskata gadā)-25;

ir atļauts:

· nesagatavot naudas plūsmas pārskatu un pašu kapitāla izmaiņu pārskatu;

· neaprēķināt un nenorādīt finanšu pārskatā atliktā nodokļa aktīvu un saistību summas;

· sastādīt saīsinātu pielikumu.

Ja sabiedrība bilances datumā pārsniedz vai beidz pārsniegt divus no iepriekš minētajiem kritērijiem, tas ietekmē aprakstīto atvieglojumu piemērošanu tikai tad, ja atkārtojas divus pārskata gadus pēc kārtas ( GPL 54.panta 5.daļa)

GPL nosaka, ka gada pārskatam ir jāsniedz patiess un skaidrs priekšstats par sabiedrības līdzekļiem, saistībām, finansiālo stāvokli un peļņu vai zaudējumiem un naudas plūsmu. Ja atbilstoši šim likumam sastādītā gada pārskatā ietvertā informācija nedod pietiekami patiesu un skaidru priekšstatu par sabiedrību, ir jāsniedz papildu informācija gada pārskata pielikumā. 


Izņēmuma gadījumos, ja finanšu pārskatā posteņu uzrādīšana atbilstoši pamatnoteikumu parādībām nonāk pretrunā ar prasību par patiesa un skaidra priekšstata sniegšanu, sabiedrība no attiecīgā noteikuma atkāpjas. Katra šāda atkāpšanās jāpaskaidro gada pārskata pielikumā, norādot tās:

· būtību;

· iemeslu;

· ietekmi uz sabiedrības līdzekļiem, saistībām, finansiālo stāvokli, peļņu vai zaudējumiem, kā arī jāizskaidro izraudzītā metode.


Sagatavojot naudas plūsmas pārskatu, visu darbību veic šādos secīgos posmos:

1) pamatdarbības naudas plūsmas noteikšana;

2) ieguldījumu darbības naudas plūsmas noteikšana;

3) finanšu darbības naudas plūsmas noteikšana.

Naudas plūsmas pārskata sastādīšanā drīkst lietot vienu no divām metodēm:

· tiešo metodi, uzrādot saņemto un samaksāto bruto naudas summu sadalījumu pa nozīmīgākajiem veidiem.

· netiešo metodi, koriģējot peļņu vai zaudējumus ar „ne  naudas”darījumu rezultātiem, atliektiem vai uzkrātajiem iepriekšējo vai nākamo periodu pamatdarbības naudas ieņēmumiem vai maksājumiem un ienākumu vai zaudējumu posteņiem saistībā ar naudas plūsmām no ieguldījumu vai finansēšanas darbības naudas plūsmas. 
Sagatavotās naudas plūsmas pēc tiešās vai netiešās metodes atšķiras tikai pamatdarbības naudas  plūsmā, toties ieguldīšanas un finansēšanas darbības naudas plūsmas neatšķiras un tās ir sagatavotas pēc tiešās metodes. 

Naudas plūsmas pārskatu pēc vienas un tās pašas metodes sagatavo katru gadu, gadījumā ja objektīvu iemeslu dēļ nepieciešams metodi mainīt, jāpārrēķina iepriekšējā gada salīdzinošie rādītāji. 

Ar abām metodēm iegūst vienus un tos pašus rezultātus. Ieteicamāka tomēr ir tiešā metode, jo pārskata gada sastādīšanās gaitā iegūto informāciju uzņēmuma vadība var izmantot arī kontrolei un plānošanai. 
3.5.Vadības ziņojums
Saskaņā ar likumā lietotajiem terminiem vadība ir uzņēmuma pārvaldes institūcija, kas ir tiesīga pieņemt lēmumus attiecībā uz uzņēmuma darbību. Individuālajos uzņēmumos par vadību uzskatāms īpašnieks vai viņa pilnvarota persona. 


Vadības ziņojumā jāsniedz informācija par apstākļiem, kas nav atspoguļoti bilancē, peļņas vai zaudējumu aprēķinā un pielikumā, bet ir nozīmīgi, lai novērtētu uzņēmuma līdzekļus un saistības, tā finansiālo stāvokli un pārskata gada finanšu rezultātus, izņemot gadījumus, kad īpašu apstākļu dēļ šāda informācija varētu kaitēt uzņēmumam.

GPL 55.pants nosaka sabiedrības vadības ziņojumā iekļaujamās  informācijas būtību un saturu.

Vadības ziņojumā jāsniedz informācija par:

1) sabiedrības darbības nozari,  pamatdarbības veidu;
            2)  sabiedrības attīstību pārskata periodā, izmaiņas sabiedrības darbībā 

                  salīdzinot ar iepriekšējo pārskata periodu;
3) darbības finansiālajiem rezultātiem un finansiālo stāvokli. Atbilstoši darbības apjomam un sarežģītībai analīzē jāiekļauj:
· finansiālo rezultātu rādītājus;

· informāciju par vides aizsardzības prasību ietekmi un informāciju par piemēroto nodarbinātības politiku, garantijām un atbalstu darbiniekiem vai citu būtisku informāciju;

Šos nefinanšu rādītājus atļauts nesniegt sabiedrībām, kuras nepārsniedz divus no šā likuma 24. panta otrajā daļā minētajiem kritērijiem.

· ja iespējams, atsauces uz finanšu pārskatā norādītajām summām un papildu skaidrojumus par tām;

4) būtiskiem riskiem un neskaidriem apstākļiem, ar kuriem sabiedrība saskaras;
5) jebkādiem svarīgiem notikumiem kopš pārskata gada beigām;

6) turpmāko sabiedrības attīstību;

7) pētniecības darbiem un attīstības pasākumiem, ja tādi ir;

8) sabiedrības filiālēm un pārstāvniecībām ārvalstīs;

9) finanšu instrumentu izmantošanu un, ja tas ir būtiski sabiedrības aktīvu, saistību, finansiālā stāvokļa un peļņas vai zaudējumu novērtēšanai, arī par finanšu riska vadības mērķiem un politiku, par pieņemto riska vadības politiku attiecībā uz katru nozīmīgu prognozēto nākotnes darījumu veidu, kuram tiek piemērota riska ierobežošanas uzskaite, un par sabiedrības pakļautību tirgus riskam, kredītriskam, likviditātes riskam un naudas plūsmas riskam;

10) vadības ziņojumā jāsniedz priekšlikumi par sabiedrības peļņas izlietošanu vai tā zaudējumu segšanu. 

GPL nosaka:
„Sabiedrības, uz kurām attiecas šā likuma 54. panta noteikumi, var vadības ziņojumu neiesniegt. Šādā gadījumā iesniedzams  attiecīgi apliecināts sabiedrības akcionāru vai dalībnieku sapulces protokola izraksts par peļņas sadali vai zaudējumu segšanu ‘.

GPL 54. panta nosacījumi attiecas uz sabiedrībām, kuras bilances datumā nepārsniedz divus no šādiem kritērijiem:

1) bilances kopsumma ( visu aktīva posteņu kopsumma)- 250 000 latu;

2) neto apgrozījums- 500 000 latu;

3) vidējais darbinieku skaits pārskata gadā-25.

GPL 66. panta trešā daļa paskaidro, ka sabiedrība, kura izmanto iespēju nesagatavot vadības ziņojumu, vai piemēro citus 54. panta noteikumus, gada pārskatam pievieno valdes parakstītu paskaidrojumu, ka šā likuma 54. panta otrās, ceturtās un piektās daļas noteikumi ir izpildīti. 


GPL 54.p.4. Bilances kopsumma atbilstoši šā panta otrās daļas prasībām veidojas no šā likuma 10. pantā norādītās visu aktīva posteņu kopsummas. Vidējais darbinieku skaits aprēķināms, saskaitot sabiedrībā strādājošos darbiniekus pārskata gada katra mēneša pēdējā datumā un summu dalot ar mēnešu skaitu pārskata gadā. 


Ja sabiedrība bilances datumā pārsniedz vai beidz pārsniegt divus no šā panta otrajā daļā minētajiem kritērijiem, tas ietekmē šā panta pirmās daļas nosacījumu piemērošanu tikai tad, ja atkārtojas divus pārskata gadus pēc kārtas. 

3.6.Finanšu pārskata pielikums
Finanšu pārskata pielikumā ar skaitļiem, tekstā un tabulās sniedz Gada pārskatu likumā pieprasītos skaidrojumus, salīdzinājumus, detalizācijas un pamatojumus, kā arī Gada pārskatu likumā noteikto informāciju ( Gada pārskatu likums 40.p.)


Pielikumā jāsniedz informācija par metodēm, kuras lietotas dažādu posteņu novērtēšanai gada pārskatā, kā arī par ilgtermiņa ieguldījumu nolietojuma, vērtības samazināšanās un vērtību norakstīšanas aprēķina metodēm. Ja kāda summa gada pārskatā no ārvalstu valūtas ir pārrēķināta Latvijas Republikas naudas vienībās, šāds aprēķins ir jāpamato( Gada pārskatu likums 41. p. )
LGS  skaidro, ka finanšu pārskata pielikums pamatā sastāv no trīs informācijas grupām:

1) uzrāda informāciju par finanšu pārskata sagatavošanas pamatnostādnēm un attiecībā uz nozīmīgiem darījumiem un notikumiem pieņemto grāmatvedības politiku;

Pamatnostādnēs iekļauj informāciju tikai par tādām grāmatvedības politikām, kuras attiecas uz konkrēto sabiedrību.

2) skaidro GPL, likumā KGPL un LGS pieprasīto informāciju, kas nav uzrādīta citur finanšu pārskatā;

3) sniedz papildu informāciju, kas nav uzrādīta bilancē vai peļņas vai zaudējumu aprēķinā, bet ir nepieciešama patiesas informācijas sniegšanai.

Atbilstoši LGS Nr. 1  paskaidrojošo informāciju finanšu pārskata pielikumā izvieto šādā secībā:
1) norāde par finanšu pārskata atbilstību GPL, KGPL, citiem grāmatvedību regulējošiem normatīvajiem aktiem un LGS;

2) finanšu pārskata posteņu novērtēšanā izmantotās metodes un grāmatvedības politika;

3) papildu informācija par bilancē, peļņas vai zaudējumu aprēķinā, pašu kapitāla izmaiņu pārskatā un naudas plūsmas pārskatā uzrādītajiem posteņiem;

4) citi skaidrojumi, tajā skaitā: 

· nenoteiktības, ārpusbilances un iespējamās nākotnes saistības, citi finanšu skaidrojumi;

· nefinansiāla rakstura skaidrojumi, piemēram, darbinieku skaits, sabiedrības pārvaldes institūciju atalgojums, u.t.t. 
Pie bilances  pielikumiem  pieder arī ilgtermiņa ieguldījumu kustības pārskats.

GPL 16. pants nosaka, ka par katru ilgtermiņa ieguldījumu posteni bilancē vai pielikumā jāietver šāda informācija:

1) iegādes cena vai ražošanas izmaksas atbilstoši iepriekšējā gada bilancei;

2) palielinājumi, ieskaitot uzlabojumus pārskata gadā;

3) likvidācija pārskata gada sākotnējā vērtībā;

4) jebkura pārvietošana no posteņa uz posteni pārskata gadā;

5) pārvērtēšana pārskata gadā;

6) kopējā pārvērtēšanas summa līdz bilances datumam, ieskaitot 5. punktā norādīto;

7) nolietojums un vērtības norakstīšana pārskata gadā;

8) iepriekšējo gadu nolietojuma un vērtības norakstīšanas korektūras, ieskaitot likvidēto un no darbības izņemto  līdzekļu nolietojuma un vērtības norakstīšanas korektūras;

9) kopējais nolietojums un vērtības norakstīšana līdz bilances datumam, ieskaitot 7. un 8. punktā norādīto.

Atbilstoši GPL prasībām finanšu pārskata pielikumā jāsniedz šāda informācija:

· katrā bilances parādu postenī jāsniedz informācija par to daļu, kas jāmaksā ilgāk nekā piecus gadus pēc bilances datuma(GPL 45.p.);
· sabiedrībai piederošā nekustamā īpašuma kadastrālā vērtība(GPL 46.p.);
· paskaidrojumi par pilnīgi nolietotiem pamatlīdzekļiem;

· peļņas vai zaudējumu neto apgrozījumu pielikumā parāda sadalījumā pa pamatdarbības veidiem un ģeogrāfiskajiem tirgiem,  sabiedrības pamatdarbības veidi un ģeogrāfiskie tirgi būtiski atšķiras (šī prasība neattiecas uz sabiedrībām, kuras var izmantot peļņas vai zaudējumu aprēķina shēmu saskaņā ar  GPL 24. panta 1. daļas nosacījumiem ). Ja šī informācija netiek sniegta tādēļ, ka tā varētu nopietni kaitēt konkrētās sabiedrības interesēm, pielikumā norāda, ka detalizētā informācija netiek sniegta minētā iemesla dēļ (GPL 48.pants 1.2.daļa)
· sniedz detalizētu informāciju sadalījumā pa nodokļu veidiem par nodokļu uzskaites posteņu kustību pārskata periodā:

1) aprēķināts;

2) samaksāts;

3) piešķirts nodokļu samazinājums;

4) pārnests uz citiem nodokļiem;

5) aprēķinātas soda un nokavējuma naudas

· informācija par pārskata periodā nodarbināto personu vidējo skaitu. Vidējais darbinieku skaits aprēķināms, saskaitot sabiedrībā strādājošos darbiniekus pārskata gada katra mēneša pēdējā datumā un summu dalot ar mēnešu skaitu pārskata periodā.
· ja finanšu pārskats tiek sagatavots par periodu, kas ir īsāks vai garāks par 12 mēnešiem, tad atbilstoši LGS Nr. 1 norāda:

4) iemeslu, kāpēc tiek lietots cits pārskata periods;

5) faktu, ka peļņas vai zaudējumu aprēķina, pašu kapitāla izmaiņu pārskata, naudas plūsmas pārskata un attiecīgo pielikumu atbilstošās summas par iepriekšējiem periodiem nav salīdzināmas.

Likuma „Gada pārskatu likums”nosaka bilances posteņus, kas ir jāatšifrē, sastādot bilances pielikumu. 


Ir jābūt atšifrētai katrai bilances rindai, un tas ir jāizdara, sastādot bilances pielikumu. 


Bilances pielikums sniedz sīkākas ziņas par atsevišķu kontu apgrozījumu gada laikā, debitoru un kreditoru sarakstos uzrāda debitoru un kreditoru nosaukumus, parāda rašanās laiku, summas. 

Pielikumā sniedz informāciju par pārskata gadā samaksātām nodokļu un nodevu summām sadalījumā pa nodokļu un nodevu veidiem un saņemtajiem nodokļu atvieglojumiem un piešķirtajām atlaidēm- par katru nodokli atsevišķi, norādot dokumentus, kas apstiprina tiesības uz šādiem atvieglojumiem un atlaidēm.

Detalizēti pa nodokļu un nodevu veidiem jāparāda debitoru vai kreditoru sastāvā ietvertās nodokļu un nodevu saistību summas, aprēķinātās nokavējuma naudas, soda naudas un citas valsts budžetam vai pašvaldību budžetiem maksājamās vai pārmaksātās summas, tās attiecīgi saskaņojot ar nodokļu administrāciju. Pārskata gadā aprēķināto uzņēmumu ienākuma nodokļa summu, kas attiecas uz ārkārtas ieņēmumu un izmaksu starpību, parāda atsevišķi.
Pielikumā jāsniedz detalizēta informācija par izveidoto uzkrājumu posteņiem, norādot ikviena  uzkrājuma veidošanas pamatojumu, apjomu pārskata gada sākumā un beigās, uzkrājumu summas palielinājumu vai samazinājumu, paskaidrot iemeslu un izmantotās vērtēšanas metodes. Bilances postenī „citi uzkrājumi „ietvertās summas pielikumā jāparāda sadalījumā pa uzkrājumu veidiem. 

Pielikumā jāpaskaidro  ārkārtas ieņēmumu un izmaksu apjoms un veidi. Pielikumā jāsniedz bilancē, peļņas vai zaudējumu aprēķinā, naudas plūsmas

 pārskatā un pašu kapitāla izmaiņu pārskatā norādīto apvienoto posteņu detalizējums. 


Aizdevumu un ķīlu summas, galvojumi vai garantijas, kas izsniegtas vai dotas uzņēmuma dalībniekiem, izņemot mātes uzņēmumu vai mātes uzņēmuma dalībniekus, jāuzrāda atsevišķi, norādot atmaksājamās summas. 

4. INVENTARIZĀCIJA

Inventarizācija ir gada pārskata pamats. Tā kalpo, lai pārbaudītu gada pārskata posteņu esamību un veiktu to novērtējumu, un precizētu grāmatvedības datus, izlabojot pārskata gada laikā pieļautās kļūdas. No inventarizācijas precizitātes un grāmatvedības pamatprincipu ievērošanas ir atkarīga gada pārskata kvalitāte. 

4.1.Inventarizācijas norises kārtība 

Inventarizācija ir uzņēmuma ilgtermiņa ieguldījumu un apgrozāmo līdzekļu apjoma noteikšana dabā un prasību un parādu summu salīdzināšana ar debitoriem un kreditoriem, kas ietver šo objektu daudzuma, lietošanas ilguma un pilnvērtīguma ( kvalitātes, derīguma) novērtēšanu ar vispārīgi izmantojamiem paņēmieniem, t.i. apskatot, saskaitot, izmērot. Šo novērtēšanu piemēro uzņēmuma ;īpašumā, valdījumā, turējumā vai glabājumā esošām ķermeniskām lietām, t.i.:

· ilgtermiņa ieguldījumiem ( pamatlīdzekļiem, vērtspapīriem u.c.);
· apgrozāmajiem līdzekļiem;
· atbildīgā glabāšanā nodotiem krājumiem;
· krājumiem, kas atrodas pārstrādes procesā.
Nemateriālo ieguldījumu un citu bezķermenisku lietu, prasību un parāda summu inventarizāciju veic, pārbaudot to atbilstību attiecīgajiem dokumentiem.

Likuma „Par grāmatvedību „11. pants nosaka, ka uzņēmumam inventarizācijas ir jāveic uzsākot darbību, likvidācijas vai reorganizācijas gadījumā un maksātnespējas gadījumā, kā arī katra pārskata gada beigās. 


Inventarizācijas- uzņēmuma īpašuma saglabāšanas kontroles līdzekļa- galvenie uzdevumi ir:

· precizēt uzskaites datus, lai tie atbilstu visu vērtību faktiskajam atlikumam;

· salīdzināt preču- materiālo vērtību- un naudas līdzekļu faktisko atlikumu ar uzskaites datiem;
· pamatot krājumu novērtējumu un uzrādīšanu bilancē, ievērojot pārskata perioda izmaiņas šo krājumu daudzumā un vērtībā;
· pārbaudīt vērtību glabāšanas noteikumu ievērošanu;
· atklāt neizmantotos materiālus, rezerves daļas, inventāru un neuzstādītās iekārtas;
· pārbaudīt, vai norēķini un visi citi bilances posteņi atbilst īstenībai.
Periodiskas ( papildu ) inventarizācijas jāveic gada laikā uzņēmuma nolikumā noteiktajos termiņos, ievērojot, lai tās notiktu pēkšņi ( attiecībā uz precēm- materiālajām vērtībām- un naudas līdzekļiem ), kā arī šādos gadījumos:

· kad konstatēti izlaupījumu vai citu ļaunprātību, zādzību un aplaupīšanas fakti;
· pēc dabas katastrofām ( pēc ugunsgrēka, plūdiem u.c. );
· kad viena materiāli atbildīga persona nodod vērtības citai- atbilstoši darba līguma vai koplīguma noteikumiem par darbinieka materiālo atbildību;
· kad izdara dokumentārās revīzijas pēc tiesu izmeklēšanas orgānu un valsts kontroles orgānu pieprasījuma, kā arī pēc uzņēmuma īpašnieku un vadītāju norādījuma.
Likuma „Par grāmatvedību „12. pants nosaka, ka uzņēmuma pārskata gada

slēguma inventarizācijas nav obligāti jāveic pārskata gada pēdējā dienā, ja grāmatvedības dati ļauj arī bez dabā veiktas inventarizācijas noteikt patiesos materiālo vērtību veidus, daudzumus un novērtējumu naudas vienībās. 

Pārskata gada inventarizāciju var veikt triju mēnešu laikā pirms pārskata gada beigām vai mēneša laikā pēc pārskata gada beigām. Ja inventarizācija nav veikta pārskata gada pēdējā dienā, inventarizācijā konstatētie atlikumi ir jāpārrēķina pēc grāmatvedības datiem, ņemot vērā šo objektu kustību periodā no inventarizācijas datuma līdz gada pārskata slēgšanas dienai. 


MK 2003. gada 21. oktobra noteikumu Nr. 585 „Noteikumi par grāmatvedības kārtošanu  un organizāciju „51. punktā  noteikts, ka par inventarizācijām uzņēmumā ir atbildīgs uzņēmuma vadītājs, kurš izveido inventarizācijas atsevišķu objektu ( struktūrvienību, noliktavu u.c. ) inventarizēšanai un ar rakstisku rīkojumu nosaka komisijas personālsastāvu, inventarizācijas sākšanas un beigšanas termiņus, kā arī komisijas atbildības līmeni par veicamo darbu. 


Inventarizācijas veic saskaņā ar uzņēmumā izstrādātām un apstiprinātām inventarizācijas  instrukcijām, kurās nosaka inventarizācijas sagatavošanas, veikšanas un dokumentēšanas termiņus un kārtību. 


Inventarizācijas  komisijai īsā laikā jānosaka materiālo vērtību veidi, daudzumi un to novērtējums naudas izteiksmē. Komisijas sastāvā jābūt ne mazāk kā trim personām, kuras piedalās visā inventarizācijas gaitā. 

Inventarizāciju veic materiāli atbildīgās personas klātbūtnē, uzaicinot uzņēmuma revidentus vai to pilnvarotās personas novērot tās gaitu. 


Līdz inventarizācijas uzsākšanai jābūt pabeigtai visu attaisnojuma dokumentu apstrādei par materiālo vērtību saņemšanu un izsniegšanu, jābūt izdarītiem ierakstiem attiecīgajos grāmatvedības reģistros un aprēķinātiem atlikumiem. 

Materiāli atbildīgās personas ar parakstu apliecina, ka līdz inventarizācijas uzsākšanai visi vērtību saņemšanas un izsniegšanas dokumenti iereģistrēti un iesniegti grāmatvedībā. Attiecīgi paraksti jāsaņem arī no norēķinu personām, kurām ir izsniegti avansi saimnieciskām vajadzībām vai pilnvaras materiālo vērtību saņemšanai. 


Inventarizācijas rezultātus atspoguļo inventarizācijas sarakstos, kurus noformē, ievērojot šādus noteikumus:

1) jāieraksta obligātie rekvizīti- uzņēmuma ( struktūrvienības ) nosaukums, dokumenta nosaukums, datums un numurs, pamatojums ( vadības rīkojums ), inventarizējamā objekta kodi ( numuri ) un nosaukumi, mērvienības, daudzums, cena, summas u.c.( kontrolsummas- daudzuma un vērtības kopsummas- norāda uz katras lapas ), komisijas un materiāli atbildīgo personu saraksti;

2) ja inventarizāciju veic, mainoties materiāli atbildīgajām personām, sarakstus paraksta gan vērtību saņēmējs, gan vērtību nodevējs;

3) ja sarakstos ieraksti jālabo, jābūt redzamam to sākotnējam saturam un labojumu ar parakstiem apstiprina visi komisijas locekļi un materiāli atbildīgās personas. 

Pēc objektu vai bilances posteņu inventarizācijas pabeigšanas komisija uzņēmuma nolikumā noteiktajā kārtībā sagatavo inventarizācijas sarakstus, pievieno tiem inventarizācijas gaitā iegūtos vai sagatavotos dokumentus, paskaidrojumus un priekšlikumus un iesniedz tos uzņēmuma vadībai, kura tos pārbauda. Ja uzņēmuma vadība uzskata par nepieciešamu, tā organizē kontrolpārbaudes par inventarizācijas veikšanas pareizību un, atklājot nopietnus pārkāpumus, uzdod veikt atkārtotu inventarizāciju. 

4.2.Inventarizācijas noslēgums un rezultātu aprēķināšana


Pēc objektu vai bilances posteņu inventarizācijas pabeigšanas inventarizācijas komisija visus inventarizācijas materiālus( sarakstus, paskaidrojumus un priekšlikumus ) iesniedz uzņēmuma vadītājam ( grāmatvedībai ). 


Grāmatvedim saskaņā ar amata pienākumiem rūpīgi jāizskata iesniegtie materiāli un jāpārbauda, vai:

· ir iesniegti inventarizācijas saraksti par visiem rīkojumā noteiktajiem inventarizējamiem objektiem un bilances posteņiem;

· inventarizācijas saraksti ir noformēti atbilstoši noteiktajai kārtībai;

· iegūtie inventarizācijas rezultāti ir noteikti atbilstoši inventarizācijas instrukcijai;

· iesniegtie paskaidrojumi un priekšlikumi ir pamatoti;

· ir pareizi kopsummu saskaitījumi.

Lai aprēķinātu inventarizācijas rezultātus, uzņēmuma grāmatvedībai jāsastāda salīdzināšanas saraksti, kuros atspoguļo starpības starp grāmatvedības uzskaites un inventarizācijas sarakstu datiem.  Pamatlīdzekļu, mazvērtīgā inventāra inventarizācijas rezultātu salīdzināšanas sarakstos jāuzrāda to sākotnējā jeb uzskaites vērtība, jo finanšu pārskata sastādīšanas nosacījumi paredz visu bilances posteņu inventarizāciju pārskata sastādīšanas dienā. 

Pamatojoties uz uzņēmuma vadītāja norādījumiem, saskaņā ar inventarizācijas komisijas paskaidrojumiem un atbilstoši attiecīgajos likumdošanas un citos normatīvajos aktos un uzņēmumā noteiktajai kārtībai starpības starp grāmatvedības uzskaites un inventarizācijas sarakstu datiem grāmatvedībā atspoguļo šādi:

· pārpalikumus  iegrāmato ieņēmumos;

· iztrūkumus un zudumus noraksta uz vainīgo personu, bet, ja tādas nav, tos iekļauj uzņēmuma zaudējumos peļņas vai zaudējumu aprēķinā. 

Neatkarīgi no tā, cik bieži veic inventarizāciju, pēc katras inventarizācijas tiek noteikts tās rezultāts- iztrūkumi vai pārpalikumi, sastādot salīdzināšanas sarakstus. Minētajos sarakstos norāda inventarizācijā konstatēto grāmatvedības uzskaites un inventarizācijas sarakstu datu starpību, lai saskaņā ar inventarizācijas rezultātiem varētu precizēt ierakstus bilances kontos. 


Inventarizācijas rezultāti jāiegrāmato uzņēmuma grāmatvedības kontos tajā mēnesī, kurā veikta inventarizācija, bet ne vēlāk kā 15 dienu laikā pēc tā mēneša beigām, kurā inventarizācija bija veikta. 


Pārskata gada slēguma inventarizācijas rezultāti obligāti jāattiecina uz pārskata gadu un jāiegrāmato ar pārskata gada beigu dienas datumu arī tad, ja inventarizācija veikta un tās rezultāti aprēķināti pēc šīs dienas. 

5.GADA PĀRSKATA POSTEŅU NOVĒRTĒŠANA

Gada pārskata posteņi jānovērtē atbilstoši grāmatvedības principiem. Tie ir:

1) darbības turpināšana;

LGS Nr.1 IV. Nodaļa skaidro, ka parasti finanšu pārskatu sagatavo, pieņemot, ka uzņēmums darbosies arī turpmāk, ja vien

· vadībai nav nolūka to likvidēt vai

· pastāv citi apstākļi, kas nosala nepieciešamību likvidēt uzņēmumu.

Ja vadība ir informēta par būtisku nenoteiktību, kas ir saistīta ar notikumiem vai apstākļiem, kas rada nopietnas šaubas par uzņēmuma spēju turpināt darbību, šo faktu uzrāda pielikumā, norādot finanšu pārskata sagatavošanas principus un iemeslu, kāpēc darbības turpināšanas pieņēmums ir pamatots. 

Izvērtējot, vai darbības turpināšanas pieņēmums ir pamatots, sabiedrības vadība novērtē visu tās rīcībā esošo informāciju par sabiedrības plāniem un iespējām nākotnes periodam, kas nav īsāks par 12 mēnešiem pēc bilances sagatavošanas datuma. 

Ja finanšu pārskata sagatavošanas pamatā nav darbības turpināšanas pieņēmums, arī šo faktu uzrāda pielikumā, norādot finanšu pārskata sagatavošanas pamatprincipus un iemeslu, kāpēc darbības turpināšanas pieņēmums nav pamatots. 


Ja sabiedrības finanšu pārskats nav sagatavots ievērojot darbības turpināšanas principu, jāpiemēro MK 2003. gada 21. oktobra noteikumi Nr. 583 „Uzņēmuma mantas, arī prasījumu un saistību novērtēšana grāmatvedībā un atspoguļošana finanšu pārskatos, ja uzņēmuma vai tā struktūrvienības darbība tiek izbeigta”

Uzņēmuma darbības turpināšanās princips līdz šim bija finanšu pārskatu sagatavošanas pamatā. . Lielākā daļa sagatavoto, revidēto finanšu pārskatu tika sagatavoti atbilstoši darbības turpināšanas principam. 

Pirms ekonomiskās krīzes uzņēmumiem nebija nepieciešams rūpīgi izvērtēt, vai šī principa piemērošana ir pamatota, ja uzņēmuma darbība bija rentabla, saimnieciskās darbības naudas plūsma pozitīva un pieejami finanšu resursi. Pašreizējā lejupslīdes posmā uzņēmuma darbības turpināšanas principa piemērošana  finanšu pārskatu sagatavošanai vairs nav tik pašsaprotama un prasa rūpīgu analīzi. Tas, ka izņēmuma iepriekšējā darbība bija rentabla, vairs nav pietiekams arguments pašreizējā periodā. Jau 2008. gadā daudzu uzņēmumu finanšu pārskatos vai revidentu ziņojumus parādījās norādes par šaubām, vai uzņēmums spēs turpināt darbību. Salīdzinot ar iepriekšējo gadu, ekonomiskā situācija Latvijā nav uzlabojusies un nenoteiktība uzņēmumos ir tikai augusi. 
Par darbības turpināšanas analīzi vispirms ir atbildīga uzņēmuma vadība, un no tās ir atkarīgs, pēc kādiem principiem sagatavos gada finanšu pārskatu. 

Ļoti svarīga uzņēmuma darbības turpināšanas apsvēruma sastāvdaļa ir uzņēmuma darbības plānu un prognožu novērtēšana. Apsvērumi, kas bija izmantoti, veicot prognozes un sagatavojot plānus iepriekšējos periodos, var izrādīties nepiemēroti jaunajai ekonomiskajai situācijai. Naudas plūsmu analīzei ir būtiska nozīme, izvērtējot nākotnes notikumu rezultātus. 
Pat ja nepastāv darbības turpināšanās apdraudējums, uzņēmuma vadībai šobrīd var rasties nepieciešamība finanšu pārskatos atklāt:

· ar kādiem sarežģījumiem ir sastapusies uzņēmuma vadība;

· kā tie ietekmē uzņēmuma nākotnes izredzes;

· nenoteiktību, kas var ietekmēt uzņēmuma darbību, un vai tā ir nozīmīga vai arī nav. 

Šādi papildu skaidrojumi uzlabo  finanšu pārskatu saprotamību. Uzņēmuma vadības veiktās finanšu analīzes rezultāti, interpretācija un informācija par uzņēmuma finansēšanas iespējām, kredītu dzēšanas termiņiem pašlaik ir svarīga finanšu pārskatu lietotājiem un ļauj tiem labāk izprast  uzņēmuma darbības izredzes un nenoteiktības, kā arī gūt apstiprinājumu, ka piemērotais darbības turpināšanas princips ir pamatots. 

2) jāizmanto tās pašas novērtēšanas metodes, kas izmantotas iepriekšējā pārskata gadā;

Tas nenozīmē, ka sabiedrībā lietotās grāmatvedības metodes nedrīkst mainīt, ja metodes maiņas iemesls ir pamatots.
Grāmatvedības metožu( politikas ) maiņu un tās ietekmes atspoguļošanu finanšu pārskatos skaidro LGS Nr.4

3)novērtēšana jāveic ar pienācīgu piesardzību, ievērojot šādus  

   nosacījumus:

· pārskatā jāiekļauj tikai līdz bilances datumam iegūtā peļņa;

· jāņem vērā visas paredzamās riska summas un zaudējumi, kas radušies pārskata gadā vai iepriekšējos gados, arī tad, ja tie kļuvuši zināmi laika posmā starp bilances datumu un dienu, kad gada pārskatu paraksta GPL 61. panta otrajā daļā minētā persona vai pārvaldes institūcija;

· jāparēķina un jāņem vērā visas vērtības samazināšanās un nolietojuma summas neatkarīgi no tā, vai pārskata gads tiek noslēgts ar peļņu vai zaudējumiem.

4)peļņas vai zaudējumu aprēķinā jāietver ar pārskata gadu saistītie ieņēmumi un izmaksas neatkarīgi no maksājuma datuma un rēķina saņemšanas vai izrakstīšanas datuma. Izmaksas jāsaskaņo ar ieņēmumiem attiecīgajos pārskata periodos;



5)aktīva un pasīva posteņu sastāvdaļas jānovērtē atsevišķi;
GPL  nosaka, ka pieļaujama nekāda savstarpēja aktīva un pasīva posteņu ieņēmumu un izdevumu posteņu pārrēķināšana. 
6)Katra pārskata gada sākuma bilancei jāsaskan ar iepriekšējā gada slēguma bilanci;

Iepriekšējā gada slēguma bilance nesaskan ar pārskata gada sākuma bilanci tikai tādos gadījumos, kad finansu pārskatā veikti būtisku iepriekšējo gadu kļūdu labojumi vai grāmatvedības politikas maiņa atspoguļota ar atpakaļejošu spēku. Veicamās korekcijas un nepieciešamos paskaidrojumus finanšu pārskatā nosaka LGS

Nr. 4”Grāmatvedības politikas maiņa, grāmatvedības aplēšu izmaiņas un iepriekšējo gadu kļūdas”.

7)Jānorāda visi posteņi, kuri būtiski ietekmē gada pārskata lietotāju novērtējumu vai lēmumu pieņemšanu. Var nenorādīt maznozīmīgus posteņus, kuri būtiski nemaina gada pārskatu, bet padara to pārāk detalizētu. Šajā gadījumā bilancē, peļņas vai zaudējumu aprēķinā, naudas plūsmas pārskatā un pašu kapitāla izmaiņu pārskatā norādāmi apvienoti posteņi, bet to detalizējums sniedzams pielikumā. 
8)Sabiedrības saimnieciskie darījumi jāiegrāmato un jāatspoguļo gada pārskatā, ņemot vērā to ekonomisko saturu un būtību, nevis tikai juridisko formu. 


GPL  paredz, ka izņēmuma gadījumos var atkāpties no iepriekš aprakstītajiem grāmatvedības principiem. Jebkura šāda atkāpšanās jāpaskaidro pielikumā, norādot, kā tā ietekmēs sabiedrības līdzekļus un saistības, finansiālo stāvokli un peļņu vai zaudējumus. 


LGS Nr. 1 skaidro, ka finanšu pārskatā uzrāda iepriekšējo periodu salīdzināmo informāciju un finanšu pārskatā posteņu uzrādīšanas un klasifikācijas veids parasti no perioda periodā jāsaglabā nemainīgs, izņemot šādus gadījumus:

· nozīmīgas izmaiņas sabiedrības darbības veidā vai finanšu pārskata analīze parāda, ka, izmainot posteņu uzrādīšanas veidu, notikumi vai darījumi tiks atklāti atbilstošāk;

· izmaiņas pieprasa GPL vai kāds LGS.
LGS nosaka:

„Bilances, peļņas vai zaudējumu aprēķina, naudas plūsmas pārskata un pašu kapitāla izmaiņu pārskata posteņi, kuros nav skaitļu( summas ), jāuzrāda tikai tad, ja iepriekšējā gada pārskatā ir bijis attiecīgs postenis ar summu”. 

Posteņu pārklasificēšana nedrīkst ietekmēt pārskata perioda neto peļņu vai zaudējumus un pašu kapitāla posteņus. 


Atbilstoši LGS Nr. 1 prasībām sabiedrības aktīvus un saistības nedrīkst savstarpēji ieskaitīt, izņemot gadījumus, kad:

· to pieprasa vai atļauj GPL vai kāds LGS.

· Ieguvumi, zaudējumi un saistītie izdevumi, kas rodas no vienādiem vai līdzīgiem darījumiem un notikumiem, nav būtiski un ja sabiedrība parastās darbības ietvaros veic darījumus, kuru mērķis nav ieņēmumu radīšana( ilgtermiņa ieguldījumu atsavināšana, peļņa vai zaudējumi no ārvalstu valūtas kursa svārstībām, apakšnomas līgumu ienākumi un izdevumi, u.t.t. )
Sagatavojot sabiedrības finanšu pārskatu, īpaša uzmanība jāpievērš  līdzekļu un saistību novērtēšanai.  Krājumi bieži tiek novērtēti pēc to pārdošanas cenas, tādējādi pārkāpjot gada pārskatu posteņu novērtēšanas piesardzības principu. Tā kā bilancei ir jārada patiess priekšstats par uzņēmuma līdzekļiem un saistībām, līdzekļi jānovērtē pēc zemākā  novērtējuma principa, bet saistības- pēc augstākā. Tas nozīmē, ka krājumi jānovērtē faktiskajā iegādes vai izgatavošanas pašizmaksā vai tirgus vērtībā, ja tā ir zemāka par iegādes vai izgatavošanas pašizmaksu. 
6.GADA PĀRSKATA PARAKSTĪŠANA, APSTIPRINĀŠANA, IESNIEGŠANA

Pēc gada pārskata sagatavošanas jāveic tā legalizēšanas procedūras:
· jāparaksta;

· jāpārbauda- gadījumos, kad to paredz likumdošana vai vēlas dalībnieki vai īpašnieki;

· jāapstiprina;

· jāizsludina iesniedzot pilnvarotajā iestādē.

1)Gada pārskata parakstīšana

GPL nosaka:

Gada pārskatu paraksta:

1) individuālā uzņēmuma, zemnieka un zvejnieka saimniecības gada pārskatu- īpašnieks vai cita amatpersona, kurai uzņēmumu reģistrā reģistrētas tiesības pārstāvēt attiecīgo individuālo uzņēmumu, zemnieku un zvejnieka saimniecību;

2) personālsabiedrības gada pārskatu- visi šīs sabiedrības biedri vai tie sabiedrības biedri, kuri ir īpaši pilnvaroti pārstāvēt šo sabiedrību;
3) kapitālsabiedrības gada pārskatu- valde;

4) kooperatīvās sabiedrības gada pārskatu- valde.

Kapitālsabiedrības un kooperatīvās sabiedrības gada pārskatu paraksta visi valdes locekļi. Tomēr,, ja kāds no valdes locekļiem kaut kādu apstākļu dēļ ( piemēram, atrodas ārpus Latvijas ) nevar personīgi parakstīt gada pārskatu, viņam gada pārskata parakstīšanai jāizsniedz pilnvara citai personai, piemēram, citam valdes loceklim. 


GPL 61. panta trešā daļa paredz rīcību situācijā, ja personālsabiedrības biedrs, kapitālsabiedrības vai kooperatīvās sabiedrības valdes loceklis uzskata, ka gada pārskats nav apstiprināms, vai izvirza iebildumus. Tādā gadījumā viņam savs iebildums/ viedoklis jānorāda īpašā piezīmē un piezīme jāparaksta. 

1) Gada pārskata pārbaude
GPL 62. panta pirmā daļa nosaka, ja

· Kapitālsabiedrības;

· Kooperatīvās sabiedrības;

· Latvijā reģistrētas Eiropas kooperatīvās sabiedrības un 

· Eiropas komercsabiedrības

Rādītāji pārsniedz divus no šā likuma 54. panta otrajā daļā minētajiem kritērijiem, 

1) bilances kopsumma- 250 000 latu;

2) neto apgrozījums- 500 000 latu;

3) vidējais darbinieku skaits- 25,

kā arī, ja

· sabiedrības pārvedami vērtspapīri ir iekļauti dalībvalstu regulētajā tirgū,

tās sagatavoto gada pārskatu pārbauda zvērināts revidents atbilstoši likuma „Par zvērinātiem revidentiem „. 

Gada pārskata pārbaudi zvērināts revidents veic arī tādā gadījumā, ja to paredz gada pārskata sagatavotāja statūti vai pārbaudi lūdz veikt vadība un/ vai īpašnieki.

Gada pārskats zvērinātam revidentam tiek iesniegts tūlīt pēc tā sagatavošanas.

Savu pārbaudi zvērināts revidents veic saskaņā ar likumu „Par zvērinātiem revidentiem”un pārbaudes noslēgumā par gada pārskatu tiek sagatavots neatkarīgu revidentu ziņojums.

Savukārt GPL 62. panta trešā daļa skaidro, ja pēc zvērināta revidenta pārbaudes gada pārskatā veikti jebkādi grozījumi, zvērinātam revidentam jāveic izdarīto grozījumu pārbaude. Un šī atkārtotā pārbaude jāpiemin zvērināta revidenta atzinumā par gada pārskatu. 
3) Gada pārskata apstiprināšana

Sabiedrības gada pārskata apstiprināšanas kārtību nosaka Komerclikuma 179. panta pirmā daļa un gada pārskats tiek apstiprināts šādā kārtībā:
· gada pārskats ar revidenta ziņojumu ( ja atzinums nepieciešams );

· sabiedrības padomes apstiprinājums ( ja sabiedrībai izveidota padome );

· dalībnieku sapulces apstiprinājums.

4) Gada pārskata iesniegšana


Latvijā reģistrētām komercsabiedrībām, kooperatīvajām sabiedrībām, Eiropas ekonomisko interešu grupām, Eiropas kooperatīvajām sabiedrībām un Eiropas komercsabiedrībām, kā arī individuālajiem uzņēmumiem, zemnieku un zvejnieku saimniecībām, kuru apgrozījums ( ieņēmumi ) no saimnieciskajiem darījumiem iepriekšējā pārskata gadā pārsniedz 200 000 latu līdz 30. aprīlim jāiesniedz gada pārskats un tam pievienojamie dokumenti.


GPL 66. panta pirmā daļa nosaka, ka sabiedrība ne vēlāk kā mēnesi pēc gada pārskata apstiprināšanas un ne vēlāk kā četrus mēnešus pēc pārskata gada beigām 

( t.i. 30.04.XX), bet sabiedrība, kuras darbības apjoms pārsniedz divus no šā likuma 24. panta otrajā daļā minētajiem kritērijiem,

GPL 26. pants otrajā daļā minētie kritēriji ir:
1) bilances kopsumma- 1 000 000 latu;

2) neto apgrozījums-2 400 000 latu;

3) pārskata gada vidējais darbinieku skaits- 250.

Un sabiedrība, kas ir koncerna mātes sabiedrība, kura sagatavo konsolidēto gada pārskatu, ne vēlāk kā septiņus mēnešus pēc pārskata gada beigām ( t.i. 31.07.XX) Valsts ieņēmumu dienesta teritoriālai iestādei pēc sabiedrības reģistrācijas vietas iesniedz:

· gada pārskatu;

· zvērināta revidenta ziņojumu ( neatkarīgu revidentu ziņojumu );

· paskaidrojumu par to, kad gada pārskats apstiprināts. Kapitālsabiedrības paskaidrojumu par to, kad gada pārskats apstiprināts, aizstāj ar akcionāru vai dalībnieku sapulces protokola izrakstu ar lēmumu par gada pārskata apstiprināšanu.
Līdz 2008. gada 1. jūlijam sabiedrībām gada pārskats bija jāiesniedz arī Uzņēmumu reģistrā, bet tagad tas iesniedzams tikai Valsts ieņēmumu dienestam. 

Gada pārskati nav jāiesniedz tikai personīgi ierodoties VID, sabiedrības var izmantot gan pasta pakalpojumus, gan arī klientu apkalpošanas zālēs izvietotās „pasta kastītes”. 

Sabiedrībai gan gada pārskatu, gan arī pārējos kopā ar gada pārskatu iesniedzamos dokumentus iespējams iesniegt arī izmantojot Elektroniskās  deklarēšanas sistēmu (EDS).
Sabiedrības iesniegtos dokumentus, ja tie iesniegti elektroniski, vai šo dokumentu kopijas, ja tie iesniegti papīra formā, Valsts ieņēmumu dienests ne vēlāk kā piecu darbdienu laikā elektroniski nodod Uzņēmumu reģistram. Uzņēmumu reģistrs nodrošina saņemto dokumentu publisku pieejamību. Uzņēmumu reģistrs pēc dokumentu saņemšanas ne vēlāk kā piecu darbdienu laikā publicē laikrakstā „Latvijas Vēstnesis „paziņojumu, ka minētā informācija pieejama Uzņēmumu reģistrā. 

Iesniedzot gada pārskatus un tiem pievienojamos dokumentus Valsts ieņēmumu dienestā, nodokļu maksātāji dažreiz „ aizmirst „ pievienot kādu no obligātajām pārskata sastāvdaļām. 

Valsts ieņēmumu dienesta interneta mājaslapas: www.vid.gov.lv  sadaļā „Tiesību akti/ Gada pārskati/Metodiskie materiāli „ ir pieejams metodiskais materiāls „Valsts ieņēmumu dienestā iesniedzamie gada pārskati, dokumenti un to iesniegšanas termiņi”, kurā sniegta detalizēta informācija gan par gada pārskata obligātajām sastāvdaļām, par dokumentiem, kas iesniedzami kopē ar gada pārskatu, gan par to, kas veic attiecīgās sabiedrības gada pārskata pārbaudi un kādi  ir gada pārskata iesniegšanas termiņi. ”


Ja vadība neiesūta dokumentus, Valsts ieņēmumu dienesta amatpersona uzliek naudas sodu likumā noteiktajā kārtībā. 
Latvijas Administratīvo pārkāpumu kodeksa 166.6 pants paredz soda sankciju apmēru par normatīvajos aktos noteikto grāmatvedības kārtošanas nosacījumu neievērošanu, gada pārskatu, statistikas pārskatu vai statistiskās informācijas neiesniegšanu attiecīgajos normatīvajos aktos noteiktajos termiņos vai nepilnīgu iesniegšanu attiecīgajām  valsts institūcijām:

· fiziskajām personām līdz Ls 150;

· juridiskajām personām no Ls 50 līdz Ls 300.

Savukārt par izvairīšanos iesniegt iepriekš minēto informāciju vai dokumentus:

· fiziskajām personām no Ls 100 līdz Ls 250;

· juridiskajām personām no Ls 150 līdz Ls 500.

7. IEPRIEKŠĒJO GADU KĻŪDU LABOŠANA


Grāmatvedības ikdienas darbā nākas saņemt kreditoru rēķinus, kuri izrakstīti periodā par kuru finanšu pārskats un uzņēmuma ienākuma nodokļu deklarācija jau ir sagatavoti un iesniegti VID vai tiek atklātas dažāda veida kļūdas, piemēram, matemātiskas, grāmatvedības politikas, neuzmanības kļūdas.  Tāpat reizēm tiek konstatētas kļūdainas faktu interpretācijas vai krāpšanas gadījumi, kuru ietekme, pēc atklāšanas, jāatspoguļo finanšu uzskaitē. 
LGS Nr. 4 „grāmatvedības politikas maiņa, grāmatvedības aplēšu izmaiņas un iepriekšējo periodu kļūdas „nosaka un skaidro vispārīgus kļūdu labojumu uzskaites principus grāmatvedībā un uzrādīšanas prasības finanšu pārskatos. 


Veicot uzskaites korekcijas, grāmatvedim jākombinē divos virzienos un šādā prioritāšu secībā:

1) pareizās summās un atbilstošos periodos jāaprēķina nodokļu ietekme, attiecīgi iesniedzot VID koriģētas nodokļu deklarācijas;

2) jāpieņem lēmums, vai veiktās korekcijas finanšu pārskatos jāatspoguļo kā būtiskas kļūdas labojums. 

Kā praktiski visas šīs situācijas iegrāmatot un pareizi veikt atbilstošus nodokļu labojumus, jo izmaiņas grāmatvedības uzskaites datos ir cieši saistītas ar uzņēmumu ienākumu nodokļa un pievienotās vērtības nodokļa aprēķinu korekcijām?

Sagatavojot sabiedrības finanšu pārskatu ir jānovērtē  vai veiktie labojumi ir nebūtiski vai tomēr būtiski un finanšu pārskatā atspoguļojami kā būtiskas kļūdas labojums atbilstoši LGS Nr. 4 piektajai nodaļai „Kļūdas „. 


Būtiskuma jēdziena teorētisks apraksts sniegts LGS Nr. 4.39. punktā:

„Neuzrādītas vai kļūdaini uzrādītas informācijas gadījumi ir būtiski, ja tie atsevišķi vai kopā var ietekmēt lietotāju saimnieciskos lēmumus, kas pieņemti pamatojoties uz pārskatu. Būtiskums ir atkarīgs no neuzrādītās vai kļūdaini uzrādītās informācijas apjoma un būtības novērtējuma konkrēto apstākļu kontekstā. Izšķirošais faktors var būt apjoms vai būtība, vai abu apvienojums.”

Jāņem vērā, ka būtiskuma noteikšana nav finanšu pārskata posteņu sareizināšana ar kādu iedomātu skaitli!

Būtiskums ir subjektīvs vērtējums, kurš jāpamato ar reālu vērtēšanas ( testēšanas ) sistēmu. Būtiskumam jābūt gan kvantitatīvam, gan kvalitatīvam. Vienlaicīgi jāņem vērā dažādi finanšu pārskatu rādītājus ietekmējoši faktori un netipisku, reti notiekošu darījumu ietekme. 


Viena no būtiskuma noteikšanas pieejām ir apkopot vairāku finanšu pārskata rādītāju procentuālo būtiskumu un aprēķināt vidējo lielumu. 
Uzņēmumā 2009.gadā, pēc gada pārskata iesniegšanas par 2008.gadu, tika atklātas kļūdas, kuras vērtējamas kā kļūdaina faktu interpretācija. 
Sastādot gada pārskatu par 2009.gadu, finanšu pārskatā, vadības ziņojumā, kā arī finanšu pielikumā tika uzrādīti labotie dati. 
Tā kā kļūdas skāra peļņas vai zaudējumu aprēķinu, tad tika iesniegta labotā uzņēmuma ienākuma nodokļa deklarācija par kļūdaino periodu. 
8.  UZŅĒMUMA  RAKSTUROJUMS

Latvijas- Vācijas kopuzņēmums SIA’TLK” tika nodibināts 2002. gadā. 

Uzņēmuma statuss: sabiedrība ar ierobežotu atbildību.  Uzņēmums ir PVN maksātājs. Tas darbojas saskaņā ar LR likumiem, normatīvajiem aktiem un saviem statūtiem. 

Sabiedrība ir juridiska persona ar savu patstāvīgu bilanci un savu nosaukumu- firmu. 

Uzņēmuma ieceres ir audzēt  pārdošanai  Highland Cattle šķirnes govis, nodarboties ar lauksaimniecību,  izveidot kautuvi,  attīstīt gaļas pirmapstrādi, atvērt veikalu un krodziņu, kur nobaudīt ēdienus no hailandu gaļas. 

Latvijā tobrīd tā ir vienīgā saimniecība, kur „Highland Cattle „audzē tīršķirnē. Highland šķirnes liellopi nāk no Skotijas kalniem, kur tie ganās savvaļā visai skarbos klimatiskajos apstākļos. Šiem lopiem nav nepieciešama ferma- tie augu gadu dzīvo ārā. Tāpat viņi pārtiek tikai no tā, ko atrod dabā. „Highland lopu gaļa, pateicoties tikai dabiskajai barībai, ir izcila ar savu ekoloģisko tīrību. Tajā ir mazāk tauku, holesterīna. 

Papildus lopu audzēšanai, uzņēmums apstrādā zemi, arī nomā zemes, nodarbojas ar graudkopību.  Dažu gadu  laikā saimniecībā ir ieguldīti aptuveni 500 tūkstoši eiro. 

2008. gadā ganāmpulks jau sasniedz 160 galvas, ir iegūts šķirnes saimniecības statuss, taču zemās pirktspējas dēļ pieprasījums pēc hailandu gaļas nav, arī „treknajos gados „. Pieaugušie dzīvnieki ir jānodod kautuvēm par ļoti zemām iepirkuma cenām. Vienīgais atbalsts ir subsīdijas, kuras tiek saņemtas par zīdītājgovīm no Eiropas Savienības fondiem, kā arī  vietājās Latvijas subsīdijas.

Tajā pašā gadā uzņēmumam mainās īpašnieki, tā 100%  kapitāldaļas nopērk Dānijas uzņēmums. Pamatā uzņēmuma iegādei ir daudzie  nekustamie īpašumi. Uzņēmuma valdē ir Dānijas pilsonis, kuram pieder 100% uzņēmuma kapitāldaļu. 

Uzņēmuma mērķis ir turpināt nodarboties ar lopkopību, arī lauksaimniecību. 

Tā kā izmaksas ir ļoti lielas, tiek veikta reorganizācija, tiek atbrīvoti darbinieki. Uzņēmums plāno atteikties no nomas zemēm, vēlas apstrādāt tikai īpašumā esošās zemes, lai saņemtu subsīdijas. Lopi saimniecībai nes tikai zaudējumus. 

Patreiz sabiedrībā ir nodarbināti 4 cilvēki: direktors, grāmatvedis un 2 strādnieki

Sabiedrībai tiek izveidota viena struktūrvienība, kuras atrašanās vieta nav juridiskā adrese, tajā atrodas uzņēmuma ofiss. 

. 
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1. attēls
Uzņēmums daudzus gadus ir strādājis ar zaudējumiem. Lai tas pastāvētu, ir veiktas investācijas. Tikai 2008.gadā parādās peļņa, kura radusies dāvinājuma līguma rezultātā. 2009.g. uzņēmumam ir pirmā peļņa, kas ir no saimnieciskās darbības rezultātā: ir samazināti darbinieki, izmaksas, lauzti nomas līgumi, tiek apstrādāti tikai īpašumā esošie lauki. 2009.g. ir saņemtas ievērojamas subsīdijas, kuras sedz visas izmaksas. 
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2. attēls
Attēlā redzams, kāda daļa ieņēmumu veidojas no pamatdarbības un kāda no subsīdijām. Kā redzams pēdējo piecu gadu garumā, ievērojamu daļu ienākumu veido subsīdijas. No 2004.gada- 2007. gadam uzņēmums nodarbojās arī ar graudkopību, kur 70% ieņēmumus veido graudaugu realizēšana. 

Zinot reālo situāciju uzņēmumā, kā arī reāli saņemtās subsīdijas 2008. un 2009. gadā, varu secināt, ka situācija lauksaimniekiem nemaz nav tik bezcerīga, jo tikai apstrādājot laukus un nedarot vairāk neko, valsts atbalsts  lauksaimniecībai ir ievērojams, lai varētu strādāt un ražot.  
SECINĀJUMI UN PRIEKŠLIKUMI
Darbā tika analizēti teorētiskie materiāli, kā arī praktiskais darbs- uzņēmuma gada pārskats.  

SECINĀJUMI

Darbā tika secināts, ka 

1. uzņēmums atbilst tiem kritērijiem, kad ir atļauts nesagatavot vadības ziņojumu, bet gada pārskatam pievienot dalībnieku sapulces protokolu par bilances apstiprināšanu, peļņas vai zaudējumu izlietojumu vai segšanu. 

2. uzņēmumam pieder nekustamie īpašumi, kuros ir iekļauta mežaudze, kuri ir iegādāti vienā pirkuma summā.  

Šādos gadījumos viens no iespējamiem risinājumiem ir iegādāto aktīvu vērtību sadalīt proporcionāli zemes kadastrālai vērtībai un mežaudzes pēdējā inventarizācijā noteiktajai meža vērtībai. 

Uzņēmumam varētu būt nozīmīgi finanšu pārskatā detalizēt posteni „Zemes gabali, ēkas, būves un ilggadīgie stādījumi”, uzrādot atsevišķi:

· zemi;

· ēkas un būves;

· ilggadīgos stādījumus.

3. Uzņēmumam pieder nekustamie īpašumi un finanšu pārskata pielikumā nav   

      uzrādīta katra īpašuma kadastrālā vērtība. 

4. Uzņēmumam pieder lauksaimniecības dzīvnieki, kuri uzrādīti krājumos,  visus 


gadus parādās tikai sākotnējo ( 10 ) dzīvnieku iepirkuma vērtība ( 2003.g. ) 

Par šiem gadiem ganāmpulks ir kļuvis par 184 dzīvniekiem lielāks, taču 

krājumos parādās tikai 10. 

Lauksaimniecības dzīvnieki jāuzskaita kā bioloģiskie aktīvi. 

Uzņēmumā nav izveidoti bioloģisko aktīvu atzīšanas un novērtēšanas principi. 

5. Pārskatāmi un saprotami ir parādīta kļūdu labošana finanšu pielikumā, taču nav dots kļūdu labošanas iemeslu skaidrojums. 

6. Uzņēmuma gada pārskats ir sagatavots atbilstoši LR likumiem, MK noteikumiem un normatīvajiem dokumentiem.

PRIEKŠLIKUMI

Uzņēmuma grāmatvedim izstrādāt bioloģisko aktīvu novērtēšanas principus, kas dotu skaidrāku priekšstatu par lauksaimniecības dzīvnieku izmaiņām gada laikā, kā arī to  vērtību. 

Lauksaimniecības dzīvniekus uzskaitīt pie bioloģiskajiem aktīviem, nevis krājumiem, jo bilances aktīvā  ir grupa „Bioloģiskie aktīvi „, kur tiek uzskaitīti lauksaimniecības dzīvnieki, kas uzlabotu bilances kvalitāti. 

Uzņēmuma grāmatvedim konsultēties ar speciālistiem, lai rastu atbildes uz neskaidrībām, nepieļautu novēlotu darījumu grāmatošanu, kas var novest līdz kontrolējošo institūciju soda sankcijām. 
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