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ANOTACIJA

Darba autors: Ivonna Broka

Bakalaura darba temats: Rotalas izmanto$ana uzvedibas trauc&jumu mazinasana 5 — 6
gadus veciem b&rniem pirmsskola.

Meérkis: Analizét rotalu izmantoSanas pedagogiskas iespéjas uzvedibas trauc&umu
mazinasana pirmsskola.

Darba pirmaja nodala tiek iepazistinats ar uzvedibas traucéjumu raksturojumu pirmsskolas
pedagogiskaja procesa dazadu autoru teorijas. Saja nodala tiek aprakstits par uzvedibas trauc&umu
butibu. Tiek vérsta uzmaniba uz uzvedibas traucgjumu izpausmeém 5 - 6 gadus veciem bérniem. Tiek
aprakstita un analizeta rotala ka bé&rna attistibas veicinatdja un tas izmantoSana uzvedibas
traucgjumu korekecija.

Otraja nodala tiek veikta praktiska izpete par vecaka pirmsskolas vecuma bérnu uzvedibas
trauc€jumu mazinasanas iesp&jam rotalas un spélés. Tika izvirziti krit€riji un veikta So b&rnu
novero$ana un uzvedibas skatljuma vért€Sana, péc kuriem vadoties tika vert€ta b&rnu uzvediba
petijuma sakuma un pétjjuma beigas. Petijuma laika tika iegiita konkréta informacija par b&rnu
uzvedibas izpausmém, izmantojot rotalas uzvedibas traucgjumu korekcija.

Petijuma apstiprinajas hipotéze, ja pirmsskolas izglitibas iestadé pedagogs izmanto pec satura
dazadas rotalas, to elementus, sekméjot sadarbibas prasmes, ieve€rojot vecumposma attistibas
likumsakaribas un katra bérna individualas ipatnibas, tad iesp&amas korekcijas uzvedibas
trauc&jumu mazinasana.

Bakalaura darba struktioira: Bakalaura darbs sastav no 55 lappusém, taja skaita 14 atteli un 3
tabulas. Bakalaura darbam izmantoti 58 informacijas avoti.

Atsleégas vardi: uzvedibas trauc€jumi, rotala, spéle, pirmsskola.



ANNOTATION

Author: Ivonna Broka

Topic of bachelor paper: Using games to reduce behavioral disorders in 5-6-year-old
preschool children.

Aim: Analyze pedagogical opportunities of using games to reduce behavioral disorders in
preschool.

In the first chapter an insight is given into characteristics of behavioral disorders in the
preschool pedagogical process according to the theories of several authors. The essence of
behavioral disorders is described. Attention is paid to manifestation of behavioral disorders in 5-6-
year-old children. Game as promoter of child’s development is described and analyzed and its use
in correction of behavioral disorders.

In the second chapter a practical research was carried out about the opportunities how to
reduce behavioral disorders in preschool children using games. Criteria were set, the children were
observed and their behaviour was evaluated according to these criteria at the beginning and at the
final stage of the research. During the research specific information was obtained about children’s
behavioral expressions while using games in the correction of behavioral disorders.

Hypothesis proved to be correct- if preschool teachers use different games and their elements to
develop communication skills, considering age group features and each child’s individual features, it
is possible to reduce behavioral disorders.

Structure of bachelor paper: The paper consists of 55 pages, including 14 pictures and 3 tables.
58 sources of information were used.

Keywords: behavioral disorders, play, game, preschool.
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IEVADS

Bérni ar dazadiem uzvedibas traucgjumiem ir bijusi visos laikos un visas sabiedribas. Tas,
kadas ir §is problémas un, kada uz to bijusi vides reakcija, ir atkarigs no kultdras, religiski
tiskajiem, ekonomiskajiem un socialajiem nosacijumiem. Bérna attistiba un uzvediba ir Joti dazada,
jo ikviens aug un attistas savadak. TieSi pirmsskolas vecums ir loti svarigs posms personibas
attistiba, jo $aja vecuma veidojas personibas kodols. Lai tas norit€tu sekmigi, vienmér ir jaatceras,
ka bérns ir unikala vertiba, kas jaciena un jaizzina. Bérna audzinaSana ir divéjads process, ta ir gan
pedagoga aktiva iedarbiba uz b&rniem, gan pasu bérnu aktivitate, vinu pasorganizacijas sp&jas, kas
izpauzas vinu zinasanas, uzvediba, jiitas un attiecibas.

Uzvedibas traucgjumi ir probléma, ar ko ikdiena saskaras daudzi pedagogi un bérnu vecaki.
Loti svarigi ir atrast optimali pareizu pedagogisko pieeju saskarsmé ar bérniem, kam ir uzvedibas
novirzes, jo tam ir liela nozime bérnu personibas veidoSana. Ir svarigi apzinaties, cik liela méra
bérna dzivi ietekmé uzvedibas trauc€jumi un kadu iespaidu tie atstas uz vina turpmako attistibu.

Saasinoties uzvedibas traucgjumiem, kas “paraug” trauksmg, stresa un agresivitate ir viena
no nopietnakajam problemam ar ko Sodien saskaras cilvéce. Ir jarod atbildes uz jautajumiem:
,,Kapéc bérniem ir uzvedibas problémas un ka tas mazinat?”

Tadel viens no veidiem ka mazinat uzvedibas problémas ir rotalas. Pirmsskolas vecuma liela
loma bérna attistiba un audzinasana pieder rotalam, jo bérns visu iemacas rotalajoties. D. Dzintere
norada, ka ,,..ar rotalas palidzibu bérns izsaka savas v€lmes, rotala vin$ priecdjas, rada, fantazg,
atptsas, macas un pardoma savu dzivi” (Dzintere, 1984, 34). Rotala bérns no vienas puses ir brivs,
averts, no otras puses, rotala pastadv zinama reglamentacija un noteikumi. Rotala liecina par vina
fizisko, psihisko un intelektualo veselibu, tas ir labakais pamats maciSanai, jo bérns macas bez
piepiiles, pats to neapzinoties, macoties koncentréties, respektét otru cilveku, attistit un strukturét
savu iztel.

Pétijuma priekSmets: Rotalu izmanto$anas pedagogiskas iespgjas.

Pétijuma objekts: Uzvedibas traucgjumi pirmsskola.

Pétijjuma meérkis: Izzinat un analizét rotalas izmantoSanas pedagogiskas iesp&jas bérnu
uzvedibas trauc€jumu mazinasana pirmsskola.

Petijjuma hipoteéze: Ja pirmsskolas izglitibas iestadé pedagogs izmanto péc satura dazadas
rotalas, to elementus, sekmgjot sadarbibas prasmes, ievérojot vecumposma attistibas likumsakaribas

un katra bérna individualas 1patnibas, tad iesp&jamas korekcijas uzvedibas trauc€jumu mazinasana.



Uzdevumi:

Raksturot uzvedibas trauc€jumu biitibu pirmsskolas vecuma bérniem pedagogiskaja procesa
Analiz&t uzvedibas traucgjumus 5 — 6 gadus vecu bérnu attistibas likumsakaribu konteksta.
Analizét rotalas izmantoSanas pedagogiskas iespéjas uzvedibas trauc€jumu mazinasanai
pirmsskola.

Pétijuma metodes:

Teoretiskas: zinatniskas literatiiras analize

Empiriskas: parrunas, novérojums, situacijas analize.

Pétijuma baze: Rigas X pirmsskolas izglitibas iestade

(petfjuma piedalas 19 b&rni vecuma no 5 — 6 gadiem, skolotaji).



1. Uzvedibas traucéjumu raksturojums pirmsskolas pedagogiskaja
procesa

1.1. Uzvedibas traucéjumu biitiba

Uzvediba — individa ricibas argja izpausme, izturéSanas, atticksme, ko parasti nosaka vitalas
vajadzibas un vides apstakli, ka arT tuvakaja apkartn€ vai plasaka sabiedriba pienemtas &tiskas,
tikumiskas normas, etikete un ko, tapat ka zinaSanas, vérté izglitibas icguves procesa (Ped. term.
skaidr. vardnica, 2000, 200).

Uzvediba - individa jebkada aktivitate, ko var sadalit ricibas (pasa individa iniciativa) un
reakcijas (individa atbilde uz ar&jo notikumu vai uz cita individa ricibu” (Psihologijas vardnica,
1999, 148).

Bérnu uzvedibas traucéjumiem ir precizi noskaidrotas tas pazimes, kuras raksturigas Sai
diagnozei:

e ilgstoSa asociala vai antisociala uzvediba;

e izaicinoSa, opozicionara uzvediba un manieres;

e cietsirdiba, agresivitate, impulsivitate;

e atkartota visparpienemto normu un likumu parkapsana.

Uzvedibas novirzu pamata var bt psihosociali c€loni, gan ari biologiski c€lopi. Ka
biologiskus c€lonus var minét — komplikacijas prenatalaja perioda, ka ari dzemdibu laika, dazadas
slimibas agrinaja bérniba, partikas ietekme un neirologiska rakstura traucgjumi. Ka psihosociali
c€loni bérna hiperaktivitatei var biit psihiskie pardzivojumi, TV nelabvéliga ietekme, nelabvéligas
attiecibas gimen€ un ari uzturé$anas ilgstosi slégta tipa iestadés (Liepina, 2001, 5-6).

Pétot faktorus, kas veicina bérnu uzvedibas traucgjumu veidoSanos vai mazina to attistibas
riska faktorus, uzmaniba tiek pievérsta dazadiem biologiskajiem un vides faktoriem un to
mijiedarbibai, kas to ietekme. No pétijumiem par vides ietekmi uz b&rna attistibu var secinat, ka
pirmsskolas vecuma bitiski bérnu uzvedibas attistibu ietekmé vecaki un gimenes vide. ArT vecaku
audzinasanas stils un izmantotas b&rna disciplinéSanas metodes, ka ar1 vecaku un b&rnu savstarpgjas
attiecibas (Davenport&Bourgeois, 2008, 17). Raters (Rutter) ar kol€giem sava dvinu pétijjuma
nonaca pie secinajuma, ka 50% uzvedibas problémas var izskaidrot ar iedzimtibas faktoriem (Rutter,
Silberg, O’Conner, & Siminoff, 1999, 40).

Uzvedibas traucéjumi var izpausties dazadi ka, pieméram, agresivitate — siSana, koSana,

grustisanas, trauksme u.tml. Vispirms ir janodala nosaciti veselu bérnu agesivas reakcijas no tadu
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bérnu agresivitates, kuriem ir minimala cerebriala disfunkcija, attistibas trauc€jumi ar to raditajam
sekam: galvassapeém, uzbudinatu garstavokli, bailém, paaugstinatu jiitigumu, kontakteSanas
grutibam, “bremzu” trikumu. Agresiju var radit agras bérnibas emocionala pieredze, ciesanas,
sapes, bailes, nedroSiba, stress, bezspéciba, uzvedibas parauga atdarinaSana vai ari kada
apbalvojums par agresivu uzvedibu (Svence, 1999, 90). Pé&c darba autores domam, agresivas
uzvedibas c€loni var biit arT izlutinatiba, kad b&rni pieradusi darit visu, ko grib, vai arT autoritativas
audzinasanas rezultats, kad be&rnam nelauj pasam izteikties, neiedzilinas vina problémas, kads vina
vieta vienmeér zina labak, bérnam nelauj but paSam. Ari emocionalas svarstibas, kuras bérni nevar
pasi izskaidrot, kur visspilgtak var izpausties dusmas, it 1pasi tad, ja viniem neizdodas iegiit to, ko
velas. Vinu dusmas raksturo sasprindzinajums, neprognozg&tiba, nesavaldiba. Agresivitates iemesls
var bt arT aizsardziba, lai samazinatu sasprindzinajumu. Ja bérns ir sasprindzis, labak vinam laut
sasprindzinagjumu samazinat kustibas, psihodramu izspélésana vai rotalajoties. Ievérojami
panakumi ir vairak giistami ar labestibu, parliecinaSanu un ari stingribu.

Vel veids ka uzvedibas trauc€jumi var izpausties ir bailes un nemiers. Pirmsskolas vecuma
var pieaugt bérnu bailes un nemiers. Vini var baidities no briesmoniem, sveSiniekiem, kukainiem,
dzivniekiem un “bubuliem”. Bérni var slikti gulét un baidities iet ara. Visbiezak bailes un nedrosibu
izjut kautrigi, rami un paklavigi bérni, 1pasi, ja vini ir atstati vieni vai dzird&jusi draudus. Dazreiz
bérni var izradit dusmas pret vecakiem, un, ja §is dusmas tikuSas vardarbigi apspiestas, tas var
izpausties bailu forma (Adlers, 1992, 76).

Ka nakoSais uzvedibas traucgjumu izpauSanas veids ir bralu un masu sacensiba. Bérniem
augot lielakiem, saasinas cipa par savu vietu gimeng&. Vecakie bérni grib bat Iideri, gudrakie un
stiprakie. Par mazako b&rnu agresivitates c€loni var but vélme uzvarét vecako tiri emocionali. Tris
bérnu gimené visgriitak parasti ir vidéjam b&rnam, jo vin$ nekad nav bijis vienigais un “nogazts no
trona”, piedzimstot tre§ajam. Par pirma, otra un tre$a bérna problémam rakstijis A. Adlers: “Kad
piedzimst otrs bérns, pirmais jiitas pazemots, un tada parmaina vinam nemaz nepatik. Isteniba ta
vina dzive ir tragédija, jo vinam ir pieder&jusi vara un nu tas vairs nav. Otra bérna stavoklis gimené
ar1 ir Tpatnéjs. Vins jau sev prieksa atrod cela raditaju. Parasti otrais bérns savu cela raditaju panak
un parspgj, jo, no vienas puses, vinam prieksa ir paraugs, no otras puses, vinad mostas spitiba un
stirgalviba panakt pirmo un izcelties ar kaut ko.” A. Adlers (1992) uzskata, ka gan pieaugusajiem,
gan bérnam ir raksturigi rikoties, sagaidot kadu rezultatu. Sasniedzot to, cilvekam ir motivacija $adu
uzvedibu atkartot, bet, ja tas neizdodas, cilvéks izvélas citu uzvedibu — strat€giju — mérka

sasniegSanai. No A. Adlera psihologijas viedokla, jebkurai uzvedibai ir merkis: cilvékam ir
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raksturigi rikoties, sagaidot kadu rezultatu. Tatad uzvediba nav “diagnoze” — ta ir simptoms. Viens
un tas pats simptoms var biit raksturigs dazadam slimibam, ar1 viena un ta pati uzvediba var but
stratégija dazadu mérku sasniegSanai. Sim Adlera uzskatam ir griiti nepiekrist, jo ta patiesam ir, ka
katrs uzmanibas apliecinajums kadai lietai vai darbibai nenotiek nepamatoti, tapat vien. Pirmsskolas
vecuma bérnam §1 v€lme pieveérst sev uzmanibu ir tend€ta tieSi uz pieauguso, kas atrodas vipam
lidzas. Tapec, lai beérns attistitos pilnvertigi un beérnam nerastos uzvedibas traucjumi, ir japieversas
§im bérnam, kur§ mégina mums kaut ko paradit, pateikt (Adlers, 1992, 78).

Ja bernam neizdodas izcelties ar kaut ko 1pasu, tad atliek spitiga pretdarbiba, bérns dara visu,
kas ir pretéjs pirmajam b&rnam. Psihologi iesaka — nesalidziniet bérnus nekad ne tiesi, ne netiesi, tas
veicina konkurenci un agresivitati. Pie uzvedibas trauc&jumiem pieder ari nervozi paradumi. Ka,
pieméram, nagu grauSana, kSka stkasana, matu virpinasana, masturbacija, Stposanas u.c. Sie
paradumi aizsakas ka reakcija uz stresa situaciju, kad kada darbiba radijusi apmierinajuma izjitu un
radusies vél&Sanas to atkartot (Svence, 1999, 92).

Darba autore uzskata, ka bérnu sliktajai uzvedibai vienmér ir apzinati vai neapzinati mérki, tie
var biit - atriebiba un neticiba sev, sava spéka demonstracija, varas iegiisana vai apkart€jo uzmanibas
piesaistiSana, bérns biezi zaudé kontroli par sevi, biezi stridas un lamajas ar pieaugusajiem,
dusmojas un atsakas pildit noteikumus, biezi vaino citus savas kliidas, biezi ir atriebigs un skaudigs
ka arf juitigi reagg€ uz citu cilvéku ricibu.

BieZi vien bérns pat neapzinas, ka uzvedas slikti vai aizskaro$i. Tapéc liela uzmaniba biitu
japievers bérna vecakiem, kuri maca un skaidro bérnam, ko drikst darit un ko n&. Katrs bérns savu
mérku sasniegSanai var izvéleties aktivu uzvedibu, uzbriikoSu vai pasivu aizsardzibas uzvedibu
(Stanton-Chapman, Justice, Skibbe & Grant, 2007, 98).

Autore 1. Ievina sava raksta ,,Skolotaj, es neesmu slikts!” skaidro uzvedibas motivus, kuros ir
svarigi iegaumét tris bitiskus aspektus: uzvedibas meérktieciba - katrai uzvedibai ir savs merkis,
bezmérkiga uzvediba nepastav; Sabiedriska interese jeb sociala piederiba - jebkura cilvéka uzvediba
nav saprotama bez sociala konteksta. Cilvéka uzvediba vienmér ir saistita ar mérki piederet, bt
dalai kada veseluma, draugu pulka, sabiedriba, biit pienemtam gimeng, jo ta ir briesmiga izjiita —
nebiit piederigam; Visparibas princips jeb holistiska pieeja - individs ir jaskata sabiedribas
konteksta. Jebkura darbiba ir kopdarbiba (prats, kermenis, sabiedriba), (Ievina, 2004).

Bérna sliktajai uzvedibai vienmer ir pasa apzinati meérki: uzmanibas piesaistiSana, tiekSanas
pEc varas, speka demonstréSana, atriebiba, neticiba saviem spékiem. Bérnu uzvediba ka spogult var

redzet Sodienas strauji mainiga laikmeta pretrunas - socialo netaisnibu, pieauguso noslagosanos loti
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bagatajas un Joti triicigajas sabiedribas grupas. Mérku sasniegSanai atkariba no dzives stila bérns var
izveleties aktivu uzvedibu, uzbrukosu vai pasivu aizsardzibas uzvedibu. Aktiva uzvediba ir uzkritosa
un izaicinosa, bet pasivo uzvedibu ir grutak labot, jo bérns var taisnoties, ka neko sliktu nav darfjis.
Negativas novirzes uzvediba atstdj negativu ietekmi gan uz cilvéka socialas nobrieSanas procesu,
gan uz sabiedribas attistibu vispar. Biezi izmantots jédziens ,,norma”, kas sava zina cilvéka apzina
novelk zinamas robezas, bet viss, kas atrodas aiz §Tm robezam tiek uzskatits par novirzi no normas.
Tadas novirzes no normas be€rna attisttba ir gan gariga atpaliciba, gan arl negativas novirzes
uzvediba (Ievina, 2004). Normas ir sabiedribas praks€ izveidojusies, cilvéku pienemti un tradicijas
nostiprinajusies likumi, noteikumi. Neviena pirmsskola, gimene un sabiedriba kopuma nevar
pastavét bez noteiktam normam. Ir noteiktas normas, kas katras tautas attistiba ir veidojusas
gadsimtiem ilgi, un jauna paaudze tas apgiist audzinaSanas procesa. Mainoties sabiedribai mainas art
normas, bet ir normas, kas ir kluvusas par vértibam — ciena pret vecaku cilvéku, pret savu gimeni un
vecakiem, ka ar ciepa pret pedagogu. Normas jédzienu plasi izmanto medicina, psihologija,
pedagogija, sociologija un citas zinatnés. Novirzes no normas nosaciti var iedalit Cetras grupas —
psihiskas, pedagogiskas, fiziskas un socialas: Psihiskas novirzes ir saistitas ar bérna psihiskas
attistibas aizturi un garigas attistibas trauc€jumiem. Pie Siem trauc€jumiem pieder ari runas
trauc€jumi, kas ari var bat viens no uzvedibas novirzu c€loniem. Pedagogiskas novirzes varétu
attiecinat uz izglitibas iegtiSanu un neiegiSanu. Pedagogiska norma ir vispargjas izglitibas standarti,
un péc Siem standartiem bérniem noteikta vecuma ir jasanem noteikts izglitibas Itmenis. Ir bérni,
kuriem ir veselibas problémas, tad viniem izglitibu ir iesp&ams sanemt majas apstaklos. Fiziskas
novirzes no normas ir saistitas ar cilvéka veselibas stavokli, un to nosaka medicina — tie var but
redzes, dzirdes, kustibu trauc€jumi. Fiziskas novirzes var izraisit argjie apstakli — ekologija, dzives
limena pazeminasanas. Socialas novirzes ir tendences uz novirzi no sabiedriba pienemtajam
uzvedibas normam, kas oficiali vai neoficiali ir piepemtas. Sociologiskaja, pedagogiskaja un ari
psihologiskaja literatiira ir daudz rakstu par bérniem ar uzvedibas novirzém. So bérnu kategorijas
apzimé ar terminu — beérns ar deviantu, griiti audzinams berns, bérns ar asocialu uzvedibu. Realaja
dziveé ,.tiru” novirzu parasti nav. Viena novirze provoce citu, viena novirzu grupa klajas virst otrai.
Socialo novirzu pamata parasti ir novirzes veseliba, psihiskaja un pedagogiskaja joma (Batna, 2001,
45-49).

Pedagogi un vecaki bieZi par skoléniem vai saviem b&rniem saka ,,griiti audzinams bérns”.
Jeédziens ,,griti audzinams”, var uzskatit par mitu tapéc, ka pretendé uz kaut kadu objektivu

patologisku kategoriju (Vigdors, 2004, 28). Péc darba autores domam, par griiti audzinamiem
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bérniem parasti tiek uzskatiti tie, kuru uzvediba traucé apkart&jos — b&érnus, vecakus, pedagogus utt.
Sadiem bérniem nereti ir griiti kontrol&t savas emocijas un tikt gala ar jebkuru jaunu situaciju. Ari
kad bérna personiba nesaskan ar citu gimenes loceklu raksturiem, audzinaSana klast par
izaicinajumu ikvienam gimeng.

A. Vecgrave uzsver, ka: “Jeédzienu ,,gruti audzinami” pieaugusie lieto par b&rniem, kas rodas
grutibu dg] starp pieauguso un bérnu, $is jédziens lauj picaugusiem no sevis nonemt atbildibu un to
uzkraut bérnam.” Sie ,.griiti audzinamie” bérni bieZi sanem mazak vecaku milestibas neka paréjie
bérni, un vecaki noteikti vélas $os bérnus paraudzinat, panakt viniem vélamo uzvedibu. Sada vecaku
riciba bérna uzvedibu, nevis uzlabo, bet gan pasliktina. Specialisti ir vienispratis, ka Sie bérni ir
jutigaki gan pret ar&jas vides iedarbibu, gan ari pret tam pedagogiskam metodém, ar kadam vini tiek
audzinati (MVecgrave, 1996, 28).

Izplatitakais ,,sliktas” uzvedibas mérkis ir v€lme pieverst pieaugusa uzmanibu. Parasti uz
uzmanibas pieverSanu orienttas uzvedibas c€loni ir meklgjami gimeng. lesp&jams jau agra b&rniba
berns ir atklajis, ka aiznemtie vecaki vinam nepiever$ pietieckami daudz uzmanibas, b&rnam rodas
sajuta, ka vin$ nav tik nozimigs ka citi, ir mazvertigs, tas liek sevi kaut ka pieradit. Viens no
uzmanibas pievérSanas veidiem ir kada nedarba pastradasana, jo uzmanibas sanemsSana ir
emocionala nepiecieSamiba, tapéc labak sanemt dusmigu uzmanibu neka vispar nekadu (Liegeniece,
1990, 7).

P&c darba autores viedokla, bérnu uzvediba ir loti dazada un atSkiriga, jo ikviens no b&érniem
aug un attistas savadak. Loti liela nozime ir videi, kura bérns piedzimst, aug un atrodas ikdiena.
Nelabvéligie apstakli gimené — mamma, tétis alkoholiki, miZzigi stridi starp vecakiem, majas
vienmér valda nekartiba vai netiriba, iesp&jamas vecaku ekonomiskas gritibas. Bérns biezi ir
nesaprasts, nesamilots, nepaédis un neapgerbts. Sabiedribas atticksme pret Siem bérniem biezi ir
negativa.

Ka zinams katra bérna ,,iek§€jo mehanismu” veidoSanas ir atkariga no vides (dabas un
socialas), iedzimtibas faktoriem, audzinasanas (Liegeniece, 1990, 8). Psihologu pétijumi liecina, ka
attistibas socialo situaciju veido gan argjie, gan ieks$gjie apstakli. Pie argjiem apstakliem pieder
sociala vide — makrovide un mikrovide, bet pie ieksg€jiem apstakliem pieder psihiska attistiba. Tatad
socialo sakaru sisttma makrovide - mikrovide - individs veido kanalu pa kuru individs sanem savai
psihiskajai attistibai, taja skaita ari tikumiskajai, nepiecieSamo socialo informaciju, bet pasa individa
darbiba nepiecieSama, ka §is informacijas apguves lidzeklis (Liegeniece, 1990, 9).

Visi vecaki vélas redzeét savu bérnu labaku, paklausigaku, labestigaku, savukart pedagogi
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vélas stradat ar paklausigiem un zinatkariem bérniem. Sis pozitivas Tpasibas bérna sekmé atticksme
pret izvirzitajiem pienakumiem (Plaveniece, Skuskovinka, 2002, 42).

Attieksme sakas ar uztveri, pozitivu vai negativu, pec tam bérns So attiecksmi pienem vai
veido pats savu, un beigas atticksme ta ir praktiska darbiba — uzvediba. Ka zinams atticksmes bérna
sak veidoties jau agrinaja bérniba, un vislielaka nozime $aja vecuma ir gimenei, jo vecaki nosaka
bérnu attiecksmju veidoSanos izveloties dzives veidu, izradot savstarpgjas attiecibas un attiecibas ar
apkartgjiem, izveloties beérnam draugus. Attieksme pret vienu un to paSu objektu var atSkirties
atkariba no ta, kuras grupas (nacionalitates, profesijas, vecuma) parstavis ir cilvéks. To var noteikt
vairaki faktori tadi ka individa piederibas izjiita, grupu atSkirigie mérki, kas var radit pret citam
grupam negativas atticksmes, grupu dalibnieku psihologiska aizsardziba, kas palidz uzturét un
saglabat savas grupas pozitivo t€lu un identitati, grupas atskirigie statusi sabiedriba, stereotipi un citi
faktori (Liegeniece, 1990, 5).

Katru reizi kad bérns rikojas, bezatbildigi vai agresivi, ta ir zZime pieaugusajam, kad meés
daram kaut ko ne ta, ka vajadz&tu. Ir vajadzigs daudz sp€ka, drosmes un prata, lai to pienemtu,
atzitu, analizétu un labotu. Saja situacija pieaugusajam vissmagakais un reizé visbatiskakais ir savas
domasanas, atticksmes un uzvedibas maina (Rutka, 2012, 129).

Darba autore uzskata, ka pieauguSajam $adas situacijas ir jasamazina kontrole par bérna
darfjumiem. Bérniem ir svarigi uzkrat savu lémumu pieredzi, arT neveiksmju pieredzi, atturéties no
prasibam, kuras visticamak b&rns neizpildis, ja tas nav iesp&jams, mierigi un detaliz€ti vienoties par
iesp&jam tas izpildit. Vissvarigakais ir sniegt bérnam atbalstu.

Lai gan bérni ir prasmigi pieauguso uzvedibas noverotaji, tomer vini reiz€ém nepareizi trakte
dazadus signalus, pazinojumus un notikumus, jo viniem pietriikst pieredzes un zinaSanu. Tas izraisa
neadekvatas, kontekstam neatbilstigas reakcijas. Pieméram, bérns var izraisit agresiju péc jaunaka
brala vai masas piedzimS$anas, tapéc, ka nepareizi trakté notikumus un saskata tajos atteikSanos no
vina. Vai arT bérns mates ilgstoSo komand&umu var uztvert ka sodu par sliktu uzvedibu, ka rezultata
var pardzivot depresiju. Minétie pieméri apliecina bérna vélmi biit miletam un piederét. Ja vecaki
nesaprot, ka bé€rna uzvedibu veicina vajadziba péc milestibas, piederibas, droSibas un
paSapliecina$anas, neadekvati reagé uz vina uzvedibu vai vispar bérnu nepiepem, tad bérns var
veidot kliidainus mérkus un demonstrét neadekvatu, sociali nepienemamu uzvedibu (Brems, 2002,
328).

Secindjumi:

o Uzvedibas traucéjumi ir nopietna probléma, kurai var biit daudz negativo seku.
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e Berna uzvedibas traucéjumi vairak ietekmé bérna socialo funkcionésanu sabiedriba, veidojot
negativas sekas, jo bérnam var biit gritibas saskarsme ar apkartéjiem cilvékiem, agresijas
izpausmes un depresivs noskanojums.

e Bérna uzvediba var biit dazada - pozitiva un var biit ar novirzém, kas tiek devetas ka ,, slikta
uzvediba”, kuru raksturo agresivitate, lamasands, uzmanibas piesaistisana, spéka
demonstrésana, tiekSanas péc varas. Savukart, labestigaks, labsirdigaks un zindtkaraks
bérns, kas raksturo pozitivas ipaSibas - bérna uzvediba var sekmét attieksmes pret
izvirzitajiem pienakumiem, kas var biit gan pozitivas, gan negativas.

o Uzvedibas traucéjumi var ietvert sevi dazdadas blakusparadibas, kas apgritina problemas

skaidru noteikSanu.

1.2. Uzvedibas traucéjumu izpausmes 5 - 6 gadus veciem bérniem

5 — 6 gadu vecumu raksturo §1 vecumposma vados$as darbibas jaunveidojumi (ieks$gja
regulacija, tiSie procesi — t182 uzmaniba, t15a atmina, t1$3 iegauméSana u.c.), ka art ar tiem saistito
vajadzibu un motivu sféras attistiba. Pasreizgja vecumposma jaunveidojumu un vadoSo darbibu
pilnveidi b&rna sagatavosanai parejai nakamaja vecumposma prasa maksimali piesatinat piecgadigo
un seSgadigo bérnu rotalu darbibu, lai taja attistitu nakama darbibas veida (maciSanas elementus), tie
saistas ar bérna macibu darbibu (Lieginiece, Nazarova, 1999, 29).

Darba autore uzskata, ka vecakais pirmsskolas vecums ir intensivas psihiskas attistibas
posms. TieSi Saja vecuma notiek progresivas izmainas visas sferas, sakot ar psihofiziologisko
funkciju pilnveido$anos un beidzot ar sarezgitu personibas jaunveidojumu rasanos.

5 — 6 gadus vecu bérnu perioda darbojas un turpina attistities iepriekS€ja perioda
jaunveidojumi (vajadziba péc emocionala kontakta, runa, uzskatami teélaina domasana). Tie turpina
attistities vadoSajas darbibas, kas saglabajusas no ieprieksgjiem periodiem. Sis vadosas darbibas ir
virzitas uz attiecibu izzinasanu starp cilvékiem un lietu un priekSmetu izzinasanu, attistot ne tikai
vajadzibas un motivus, bet ar1 izzinas procesus. Bérnu attistiba ir kop€jas tendences, kas izriet no
vecumposma patnibam, bet katram bérnam ir savs individuals attistibas temps. Sis ir strauju
svarstibu periods, kura vérojama visai pretruniga uzvediba. Saja perioda berns jiit nepieciesamibu
gan biit neatkarigam, gan atkarigam no pieaugusa. Tikpat pretruniga ir bérna riciba un uzvediba
(Erikson, 1968, 78).

Vecakaja pirmsskolas vecuma b&rmam nozimiga kliist vajadziba ar patstavigu darbibu
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apliecinat sevi, savu neatkaribu un savu varéSanu. Vienlaikus $aja vecuma attistas sevis miléSana un
sevis pasapliecinasanas motivs. Pieaugusajam ir jaapznas, kadu pieredzi iegiist no vides, jaizprot,
kadas “sheémas” vinam veidojas. Motivu parkartoSanas ir pats galvenais jaunveidojums vecakaja
pirmsskolas vecuma bérnu attistiba. Tikai vecakaja pirmsskolas vecuma interese par zinasanam klast
par bérna darbibas patstavigu motivu, kas sak virzit ta uzvedibu (Lieginiece, Nazarova, 1999, 30).

Pirmsskolas vecuma bérni turpina apgit saskarsmes prasmes un iemanas ar pieaugusajiem
un vienaudziem, apgiist saskarsmes normas un etalonus. Pieaug bérnu v€lésanas bt patstavigiem un
neatkarigiem. Ka patstavibas emancipacijas tiecksmes $aja vecuma paradas nepaklausiba, picauguso
prasibu ignoréSana, spitiba. Bérna spitiba un nepaklausiba var signalizét, ka vecas attiecibas ar So
cilveku ir pretruna ar jauno b€rna attistibas Itmeni. Tad jamaina attiecibu stils vai attieksmes
kopuma, rékinoties ar to, ka noticis jauns I&ciens attistiba. Ne velti psihologija ir apgalvojums — ja
bérns neklausa, tas nozimé, ka nevis bérns ir nepareizs, bet vecaku un citu pieauguso attiecksme ir
novecojusi (Liegeniece, 1990, 9).

Pirmsskolas vecuma norisinds ievérojamakas parmainas bérna personibas veido$ana. Sis
parmainas veicina izmainttais dzives veids, saskarsme ar vienaudziem, rodas jaunas vajadzibas un
intereses. Tapéc biezi pirmsskolas bérns nonak ar konflikta situacijas ar saviem vienaudziem, kuru
risina$ana vins izmanto siSanu, lamaSanos, pari dariSanu u.c. Pedagogi, bérnu vecaki un sabiedriba
to deve par sliktu uzvedibu. Tacu — ka rikoties bérna sliktas uzvedibas gadijumos? Vispirms pienemt
patiesibu, ka jebkuram cilvekam, ari bérmam ir gan saules, gan ari €nas puse — sociali
nepienemamais, sliktais - agresivitate, dusmas, skaudiba, greizsirdiba, mazdusiba (Vecgrave, 1996,
90).

Saja vecuma uzvedibas traucgjumi izpauzas ka agresiva izturéSanas, kas vérojama ilgaka
laika posma. Sliktu uzvedibu veicina koncentréSanas grutibas un nesp€ja pabeigt uzdevumu lidz
galam. Ja bérnam noverojami uzvedibas trauc&jumi, tas liecina par neapmierinatam emocionalam
vajadzibam, kas saistamas ikviena bérna neatkartojamo pieredzi gimeng. Tas var blit neapmierinatas
vajadzibas péc uzmanibas, cienas, milestibas, atzinibas, sapratnes, jauniem iespaidiem u.tml (Kajina,
Aunite, 2006, 67).

Darba autore noverojusi, ka uzvedibas trauc€jumu rasanas ir atkariga no ta, vai beérnam tiek
veltita pietieckama sirsniba, uzmaniba un, vai vins var justies dross. Neapmierinata vajadziba péc
drosibas bérniem rada trauksmi un bailes, neapmierinata vajadziba péc sirsnibas — atSkirtibu,
vientulibu un izol€étibu.

Bérnam distress izpauzas ar simptomiem, kuros apvienojas trauksme un dusmas. Zéni médz
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biezak savas jlitas izpaust agresiva riciba. Bet piecauguSie pamana neapmierinato vajadzibu argjas
izpausmes — nevélamo uzvedibu, un nereti piemirst vai neprot saskatit c€lonus. Aiz dzilam dusmam,
kas realiz&jas dazados parkapumos, bérns slépj bailes un ievainojamibu. Sis jiitas var ietekmét
daudzus bérna dzives apspektus. Sadiem bérniem ari rodas griitibas ar autoritatém un reizém ari
vienaudziem, tap&c biezi vien vini tiek uzskatiti par sliktiem, un pieaugusie ir parliecinati, ka b&rni ir
jasoda, lai iemacttu viniem atskirt launu no laba (K3jina, Aunite, 2006, 68).

D. K3ajina un I. Aunite uzsver, ja vien netick sniegta palidziba, pirmsskolas vecuma
nemierigais, agresivais vai griiti valdamais bérns skolas laika var kliit igns un ierauties sevi. Vinam
biezi vien ir griiti koncentréties, vins sak atpalikt macibas un nereti, censoties atvieglinat depresijas
vai zaud@juma izjutas, tiecas piesavinaties citu b&rnu mantas. Jo zemaks b&rna pasvert§jums un
mazaka parlieciba par saviem spekiem, jo nevélamaka var biit uzvediba. Bérns pilnvertigi attistas
tad, ja aug gimeng, kur izjut milestibu un cienu, kur gimenes loceklu attiecibas ie stabilas un kur
valda saskana. Ipasi svarigi, lai pieaugusie bérnam biitu labs paraugs atdarina3anai, lai vide, kura
bérns aug — majas, skola un kaimini — stiprinatu ceribas un pascienas jutas (Kajina, Aunite, 2006,
70).

Darba autore vér§ uzmanibu, ka pirmsskolas vecuma attistas ne tikai agresivitate, bet ari
augstakas jitas, izpratne par morales likumiem un normam un vértibu orientacija, tikumi. Kas
attistas vairak — agresivitate vai tikumiskas jiitas, tas ir atkarigs gan no audzinaSanas, gan no vides,
kura bérns aug, un liela méra ar1 no bérna personibas attistibas Tpatnibam.

Par augstakajam jutam psihologija sauc tikumiskas, estétiskas un intelektualas jutas.
Klausoties pasakas, stastus, dzejolus b&rni nosoda vai atbalsta varonu ricibu, dod padomus, dzivo
Iidzi vai skumst. Ipasi nozimigi klist cilveku savstarpgjo attiecibu paraugi — ka bérna tikumisko jiitu
attistibas avoti. Ar to saistas bérna lidzpardzivojuma, naida, Z€lsirdibas, nicindjuma jiitu attistiba.
Emocionala labizjiita veicina normalu bérna personibas attistibu, labveligu attieksmi pret citiem un
ar1 sevi (Svence, 1999, 92).

Pedagoge un psihaloge J. Reznikova iesaka: “Esiet mierigi un nosvérti bérna nepareizas
uzvedibas laika un vienmér atbalstiet un stimulgjiet pareizu uzvedibu. Iemaciet bérnam lagt
palidzibu un dalities pardzivojumos, visu pastastit tuviniekiem. Tas palidzes atri un laikus atrisinat
problémsituacijas. Jebkura apmaciba, vai tas biitu atsevisks priekSmets vai dzivesveids un uzvediba,
bérns sekmigi attistisies, ja vinam bis labs paraugs, ja vinam pastastis un paradis, ka rikoties”
(Reznicenko, 2011, 24).

Beérnu personibas attistiba nozimigs aspekts ir emociju attistiba, jo ja b&rni atpazist emocijas un
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prot tas regulét, ar1 citos attistibas satura aspektos: gan intelektualaja, gan gribas, gan socialaja, vini
var veidot talakas prasmes un atticksmes. Bérniem, kuriem ir zemas prasmes regulét emocijas,
paaugstinas psihisku trauc€jumu iesp&jamiba. Bérni kuriem bijusi biezi socialie kontakti, bet kuri
slikti prata regulét savas emocijas péc vinu vecaku datiem, vairak uzradija redzamus
(eksternaliz€josus) uzvedibas trauc€jumus neka kontrolgrupas bérni. Savukart berniem, kuriem
bijusi maz socialo kontaktu un kuri slikti prata regulét savas emocijas, péc vinu vecaku datiem, ir
specigak izteikta bailiga iztur€Sanas un vini uzrada izteiktakus internaliz€joSus uzvedibas
traucgjumus. Bérni, kuriem bija maz socialo kontaktu, bet kuri labi prata regulét savas emocijas,
izturjas neuzkritosi (Rubin, Coplan, Fox, Calkins, 1995, 49). Tas rosina secinat, ka prasme regulét
emocijas var but ka psihologisks aizsargfaktors, kas samazina uzvedibas trauc€jumu risku. Ari
macibu sasniegumi ir saistiti ar prasmi atpazit un regulét emocijas, pieméram, K. Ravers secinaja, ka
bérniem, kuri labi atpazist un prot regulét emocijas, ir augstaka iesp&jamiba agrak giit labas sekmes
skola. Tatad var secinat, ka bérnu attistiba ir nozimiga emociju atpaziSanas un reguléSanas prasme,
kas stimulg citu attistibas raditaju attistibu (Izard, Fine, Schultz, Mostow, Ackerman, Youngstrom,
2001, 18).

Analizgjot emocijas, tiek izdaliti §adi emociju zinasanu komponenti:

e savu emociju atpaziSanaun nosaukSana dazadas situacijas;

e citu cilveku emociju izpausmes atpaziSana un nosauksana;

e savu un citu emociju izraisitaju identific€Sana;

e kultliras un gimenes noteikto normu saprasana attieciba uz verbalo un neverbalo emociju

izpausmi;

e saistiba starp emocijam, motivaciju un uzvedibu;

e zinasanas par emociju mask&Sanas iesp&jam;

e izpratne par emociju ambivalence.

Tatad var secinat, ka emociju zinasanas nesastav tikai no emociju atpaziSanas un nosauksanas, bet
gan ietver sevi daudz vairak aspektu.

Pirmsskolas vecuma bérniem, kuriem ir uzvedibas traucjumi, péc emociju zinaSanam,
neatkarigi no citiem kognitivajiem mainigajiem lielumiem, ir iesp&jams prognozét uzvedibas
problémas un trukstoSas socialas kompetences, kuras varétu izpausties vélaka attistibas perioda.
Pieméram, p€c piecgadnieku prasmes atpazit emocijas var prognozét uzvedibas problémas un
socialo kompetenci 7 gadu vecuma (Izard, Fine, Schultz, Mostow, Ackerman, Youngstrom, 2001,

20). Beérniem ar agresivu un opozicionaru uzvedibu ir paaugstinats emocionalo problému skaits:
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ierobezota emociju mimika, augsta negativo emociju paradiSanas iesp&jamiba, ierobezotas sp&jas
uztvert pasiem savas emocijas, augsts emocionalas “aplipinasanas” Iimenis, ierobezotas spgjas
interpretét citu personu mimisko emociju izpausmi un nepietickama emociju izpratne un empatija
(Wolf Metternich, Dopefiner, 2000, 31).

Funkcionalisma emociju paradigma tiek izdaliti tris soli. Pirmais solis ir personu, priekSmetu
un notikumu noveértésana pec ta, cik noderigi, traucgjosi vai kaitigi tie ir individualo motivu un
intereSu apmierinaSanai. Otrais solis ir no noveértéSanas procesiem izrietosa gataviba rikoties, kas
kalpo tam, lai motivacijai noderiga veida mainitu attiecibas ar vidi. TreSais solis ir uzvediba, lai to
paveiktu. Uzvediba, lai tiktu gala ar situaciju, var but attiecinata vai nu uz problému, vai uz
emocijam. Uz emocijam attiecinata uzvediba, lai tiktu gala ar situaciju, ir versta uz savam emocijam
un modific€ novertésanas procesus. Turpreti uz problémam attiecinata uzvediba, lai tiktu gala ar
situaciju, ir vérsta uz kontekstu un gribu mainit to sev noderiga veida. Pieméram, ka mamma Vvai
tetis reagé uz bérna kaprizu uzvedibu lielveikala. Ja vecaki izmanto uz emocijam v&rstus
novertésanas procesus, tad vini savu Ignumu, neapmierinatibu par bérna uzvedibu interpretes,
pieméram, piepemot, ka be€mam b&rnudarza bijusi nogurdinosa diena un ta vina mazinas savu
ignumu/ neapmierinatibu. Uz problémam vérstos procesos vecaki saks bérnu publiski strostét ceriba,
ka bérna uzvediba labosies. Tas lauj secinat, ka uzvediba, lai risinatu situaciju, var ietekmet ari
emocijas. Saja gadijuma tiek runats par parvértésanu, ar to saprotot, ka emocijas ne tikai regulé
cilvéka uzvedibu, bet ari pret&ji — cilvéka uzvediba var regulét vina emocijas (FriedImeier, 1999,
2011).

Darba autore secina, ka bérniem negativu emociju (dusmas, skumjas, bailes) atpaziSana un
nosauksSana sagada lielakas griitibas neka pozitivu emociju atpaziSana un nosauksana.

Prieks ta mimiskaja izpausmé tiek labi atpazits un atSkirts no negativajam emocijam jau
zidaina vecuma. Negativas emocijas tiek diferencétas, tikai sakot no apméram piecu gadu vecuma,
pie tam dusmas un skumjas bieZi vél tiek jauktas. Bailes relativi labi atpazist tikai seSgadnieki. Par
dusmu c€loniem lielaka dala be&rnu ka izraisitaju nosauc ‘“citu cilvéku izraisitu provakaciju”,
attieciba uz skumjam vini ka izraisitaju galvenokart nosauc situacijas, kuras vini bija pazaudejusi vai
nevargja ieglt kaut ko sev vertigu (Janke, 1999, 56).

Secindajumi:
o Vecdkais pirmsskolas vecums ir intensivas psihiskds attistibas posms, jo tiesi Saja vecumad
notiek progresivas izmainas visas sferas.

o Sakot ar piecu gadu vecumu, bérnu situativas zinasanas neaprobeZojas ar noteiktu situdciju
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emocionalas nozimes atpaziSanu.

e Sis vecums ir strauju svarstibu periods, kurd verojama visai pretruniga uzvediba. Saja
perioda uzvedibas traucéjumi izpauzas ka agresiva izturésanas, kas vérojama ilgaka laika
posma, bérns jiit nepieciesamibu biit neatkarigs vai atkarigs no pieaugusa. Tikpat pretruniga
ir bérna riciba un uzvediba.

o Loti svarigi, lai bérns justu milestibu un drosibu no apkartéjiem, ari tad, ja bérnam ir
iedzimta agresiva uzvediba, bet nav iedzimta laba izturésands, tade| ta ir jamdcas ilgstosa
un griutd attistibas procesa.

e Bérnu personibas attistiba nozimigs aspekts ir emociju attistibai. Tas atpazistot un protot

regulét, ari citos attistibas satura aspektos bérni var veidot talakas prasmes un attieksmes.

1.3. Rotala — bérna attistibas veicinataja

Bérniba ir dzives sakumposms, kad notiek cilvéka visstraujaka attistiba, posms, kad cilvéks
macas runat, staigat, just un pardzivot, kad notiek sabiedriskas pieredzes apguve. Cilvéka personibas
attistibas sakumu mekljam tie$i bérniba, jo §is vecums ir Ipasi sensitivs. Saja vecuma veidojas
attieksme pret sevi, citiem, dabu, darbu, veidojas cilvéka dzives stils, notiek vina personibas
identific€Sanas (Adlers, 2001; Erikson, 1968). Bérniba ir liela vértiba cilvéka dzivé. Bérniba ir
bezripibas, prieka un rotalu laiks. Maksimali tomér nozimigs ir fakts, ka b&ma prieki un
sasniegumi, parestibas un sapes ietekmé visu vina dzivi. Bérniba ir pamats visa cilvéka dzivei
(Spona, Jermolajeva, 2015, 8).

Bérna pirmie dzives gadi ir arkartigi nozimigi intelektualai un emocionalai attistibai.
Smadzenes aug loti strauji, un bérna piedzivotais spgj virzit un mainit So augSanu. Bé&rnu pieredzetas
saskarsmes veids, kada vini tiek mil&ti un loloti, loti spécigi ietekmé vinu pasaules uztveri un domas
par sevi visu atlikuSo miizu. Dr. Kléra iesaka b&rniem rotalaties, spéleties katru dienu, jo rotalas ir
veids ka bérni apgiist ko jaunu (Pitamika, Makkartnija, 2009, 6).

Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica rakstits, ka rotala ir interesanta, izklaid€josa
rakstura nodarbiba laika 1sinaSanai, atpiitai, redzesloka paplasinasanai, pozitivu attiecibu veidoSanai
vai kadam noteiktam macibu mérkim; svariga maciSanas darbibas b&rniem pirmskolas un jaunaka
skolas vecuma; bérna attistibas un audzinasanas pamatveids; jlitu, domasanas un jaunrades skolas.
Spéle tas ir TpaSiem pan€mieniem un noteikumiem saistita variativi situativa radoSa nodarbe, tas

norise savstarpgjo sacensibu veida (Ped. term. skaidr. vardnica, 2000, 162).
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Psihologijas vardnica rakstits, ka rotala ir aktivitate, kas sniedz gandarijumu neatkarigi no
rezultata; nenopietna un nemérktieciga darbiba; viena no pamatipasibam un izdomata situacija.
Tikpat svariga ir bérnu briva vélmju izteikSana, iniciativa un nenoteiktiba; rotala notiek iemanu un
prasmju attistibas, pieaugusa darbibas imitacija un manipulacija ar aizvietojoSiem priekSmetiem.
Dazreiz So aizvietoSanu saprot ka bérnu izt€les bagatibu. Spéle ir rotala ar noteikumiem, kur ir savs
sizets un galvenais Ipatsvars pieder socialai mijiedarbibai (Psihologijas vardnica, 1999, 138).

Rotala ir 1paSa kultiiras forma, cilvéces kultiras pirmavots un augstaka izpausme, uzsver
Niderlandes kultiiras filozofs J. Heizings (Xeiisunra, 1992). J. Heizings, p&tot rotalu, tas iedarbibu
uz cilvéces garigo attistibu, uzskata rotaJu par cilvéces kultiiras primaro impulsu, integréjot vardu
,rotala” ar vardu ,,raditajs”. P&c zinatniecka domam miizika un deja bija rotala, po€zija dzima un saka
eksistet ka rotalas forma, kultlira tas pirmatngjas formas ,rotalajas” (Xeiisunra, 1992). Rotala ir
kultiiras fenomens, kas lauj cilvékam iegtt brivibu, palidz izrauties no parlieku reglamentétas dzives
(Milts, 1994, 7).

Rotala ir miisu dzives neatpemama sastavdala, un més katrs visu mizu spéléjam dazadas
lomas — uzskata E. Berns gramata “Spéles, ko spél¢ cilvéki”. Mijiedarbiba ar citiem cilvéks uzvedas
dazadi — vin$ spéle Vecaku, Bérna un Pieaugu$a lomas, atrodoties kada no vina Es apzinas
stavokliem. Tas izpauzas tris dazadas uzvedibas formas:

1. Katrs cilveks ietver sevi Vecaku telu, kad cilvéka uzvediba atgadina vina vecaku dzivesveidu
ar tam ierastam uzvedibas formam — “ta pienemts uzvesties”. Ta ir uzvediba, kas atbilst
normativiem un noteikumiem, kas pienemti attiecigaja sabiedriba.

2. Katra cilvéka ir PieauguSais, kad cilveka uzvediba atbilst pieaugu$a modelim. Ta ir
uzvediba, kas pamatojas uz istenibas objektivu novert§jumu, paredzot uzvedibas sekas.

3. Katrs cilveks ietver sevi Bérna telu — mazu z&€nu vai meiteni, kad vina uzvediba atgadina
vina bérnibas gadus. Bérna uzvediba “majo intuicija, radoSs gars, spontanitate un prieks”
(Berns, 2000, 26-28).

R. 1. Kanepgja raksta, ka ,rotala apliikojama gan ka b&rna patstaviga darbiba, gan ka
pieauguso organizeta darbiba. Galvenais Saja darba ir saglabat atzinu, ka rotala ir saglabajama ka
pirmsskolas vecuma bérna dzives neatnemama sastavdala, kas ir pamats bérna audzinaSana un
attistibas nodroSinasana. Rotalajoties berni attista domaSanu, izt€li, jaunradi, gist plasu
pardzivojumu spektru, kura rezultata veidojas estétiska pasaules izpratne. Rotala var kalpot ka
maciSanas metode, ka organizacijas forma, ka diagnostikas un korekcijas lidzeklis” (Kanepgja,

2003, 112). Rotala var biit:
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e aktivitate, kas sniedz gandarijumu neatkarigi no rezultata;

e nenopietna un nemériga darbiba;

e Viena no pamatipaSibam un izdomata situacija. Tikpat svariga ir b&rnu briva vélmju
izteikSana, iniciativa un nenoteiktiba;

e rotala notiek iemanu un prasmju attistiba, pieaugusa darbibas imitacija un manipulacija ar
aizvietojosiem priekSmetiem. DazZreiz So aizvietoSanu saprot ka bérna iztéles bagatibu
(Laivina, 1992, 124).

Pirmsskolas vecuma rotalai ir noteicosa un attistosa loma, jo rotala saja perioda ir bérna
dzives veids, bérna dzives organizacijas pamatforma, kas attista un pilnveido vipa pratu. Rotala
pirmsskola ir bérna audzinasanas un attistisanas lidzeklis. Rotala bérns apgast sociali noderigas
iemanas un prasmes, apgust salidzinasanas un vértésanas iemanas. Rotalas noteikumi, ko beérns
apgast un izpilda labpratigi, veido prasmi regulét savu uzvedibu, audzina gribu, iemaca veidot
pozitivas attiecibas ar vienaudziem un pieaugusajiem, ka ari attista bérnu emocionali. Maca
sadarboties, saskanot savu ricibu un vélmes ar citiem rotalas dalibniekiem, jo ir jaieklaujas rotalas
kopé&jo uzdevumu izpildisana un veiksana. Rotala palidz bérnam labak iepazit sevi, rotala vins rada
savu domu, izjutu, fantaziju pasauli, aktivi darbojas - runa, macas, strada, doma, sacer, rada, Véro,
sadarbojas. Rotala izpildot dazadas lomas, vin$ netiesi sagatavojas nakotnes lomam-téva, mates,
skolotaja, policista, karavira (Dzintere, Stangaine, 2007, 172).

Rotalas palidz attistit uzmanibu, veérigumu, atminu, atjautibu un citas psihiskas paSibas. Tas
maca bérniem apgitas zinaSanas pielietot praksé atSkirigos veidos apstaklos, aktiviz€ garigos
procesus un sagada bérniem prieku. Tatad, rotala ir augsne, kur notieck domaSana — prata, gribas
attistiba. To veicina ari pieaugusa atbalsts, uzslava, savlaicigs padoms, kopigas spéles ar citiem
bérniem. lejlitiga saskarsme ir nepiecieSama visiem berniem, bet IpaSs atbalsts ir vajadzigs ta
saucamajiem klusajiem bérniem. Viniem japalidz sevi izprast, piepemt un objektivi sevi novertet,
noverst, kap€c vini negrib kontaktéties ar citiem (Krike, 1994, 6).

Darba autore uzskata, ka rotalas funkcijas nodroS$ina bérna attistibu veseluma, bérns
rotalajoties izzina sevi un pasauli, pauzot savu attieksmi pret to.

Rotalas nozime bérnu attistiba tiek vértéta loti augstu. D. Dzintere un |. Stangaine uzver
vairaku psihologu atzinas:

e Rotala ir bérna vissvarigaka, universala “patibas” sfera, kura notiek milzigi “pats” procesi:
paSiedvesma, paskontrole, paSnoteikSanas, paSizpausme, kas 1pasi svarigi — pasrealizacija.

(Dz. Mids)
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e Rotala ir bérnu patstaviga darbiba, kura vin$ klust subjekts, savas darbibas saimnieks.
(N.Mihai]enko)

e Rotala sekmé fizisko attistibu. Rotalas laika bérni var brivi apmierinat savas tiecksmes péc
kustibam, péc fiziskas aktivitates. Beérni var Iekt, skriet, mest, kert. Vini attista visas muskulu
grupas, veicina lidzsvara izjitu, attista fiziskas ipasibas. Bérni rotalajoties vingrina savu
kermeni, giist gandarfjumu — vini parasti neklusg, bet skali smejas un izsaka savu prieku —
pat nezinot, kas So prieku izraisijis. Zinatnieki to nodéveé par “muskulu prieku”, “kermena
klusu miuziku”. Psihalogs N. Picka uzsver, ka kustibas béma rada spéka pieplidumu,
energiju un prieku. Ka atzimé O.Svenne, rotala bez prieka vairs nav rotala. Prieka izjuta rada
labu garstavokli, kas savukart nosaka rotalas izdomu, raitumu, labvéligas bérna attiecibas ar
saviem vienaudziem, rotalu biedriem un pargjo apkartni — pozitivu apkartnes izjiitu. Prieks
bérnam rodas tad, ja vipam ir iesp&ja izméginat savas sp&jas. Rotalas situativais prieks
paraug prieka par dzivi kopuma.

e Rotala rada bérna apmierindjumu, kas savukart sekmé& vipa paSdarbosanos (Dzintere,
Stangaine, 2007, 22-23).

Latviesu pedagogs M.Stals jau pagajusa gadsimta trisdesmitajos gados, veicot rotalas

psihologisko analizi, norada, ka rotala izpauzas bérna:

e tieksme péc neatkaribas un patstavibas;

e apmierinajums par personisko ierosmes iesp&ju un iespeju izradit savu atjautibu;

e apmierinajums par savu patstavigo darbibu (Stals, 1927, 15-21).

LatvieSu un anglu valoda, atSkiriba no krievu (urpa) un vacu (der Spiel) valodas, ir divi vardi
“rotala” un “spéle” (agliski play un game). P&c anglu psihologes S. Milleres (C. Mumiep) domam,
vards ,,rotala” jau sen ir patvaligs ,lingvistiskais atkritumu grozs”, kas rada jucekli un neskaidribu ta
skaidrojuma. Cilveki ar vienu vardu apzimé dazadus aktivitaSu veidus (Mumiep, 1999, 34).

Anglu valoda So vardu rotala (play) var lietot gan ka lietvardu, gan ka darbibas vardu un var
apzimét darbibas, kas ir tik atskirigas (Steinberga, Danielsa, 1999, 3).

Ka uzsver 1. Stangaine, ari arzemju pedagogiskaja un psihologiskaja literatlira nav vienotibas
min€to vardu skaidrojuma. Daudzi autori izmanto vienu un to paSu vardu, lai aprakstitu dazadas
darbibas, Iidz ar to veidojas pretrunas. G. Kuks (G. Cook), kas ir veicis dzilaku analizi un pétijumus,
lai varétu izveidot precizaku iedaltfjumu, atzist: ,,V€l joprojam pastav iesp&ja apvienot viena jédziena
butiski atSkirigas aktivitates, kuru attiecibas ar terminu ,,spéle” ir tikai metaforiskas™ (Cook, 2000,

109). Autors atzist, ka reizém ar vardu ,,game” saprot gan dzivnieku, gan mazu bérnu rotalas (lomu
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spéles), arT pieaugusajiem neatbilstosas, nenopietnas nodarbes. Tomér zinatniskaja literatiira valda
uzskats (parlieciba), ka spéle (game) ir aktivitate, kuru regulé noteikumi, un tai ir raksturigs
sacensibu gars (Cook, 2000, 127, Stangaine, 2014).

Spélei ir raksturigi noteikumi, kuri nosaka un iezimé sakumu un beigas. Noteikumi nosaka arf to,
vai spéle bis tada pati ka iepriek§ vai arl mainisies. ST paredzamiba atvieglo uztver§anu un
saprasanu, jo berns zina, kas to sagaida (Dunn, 1991, 63).

Rotala notiek iemanu un prasmju attistiba, picaugusa darbibas imitacija un manipulacija ar
aizvietojoSiem priekSmetiem (Rogers, Sawyer, 1998).

Ka raksta I. Stangaine, pamatotu rotalas un spéles skaidrojumu sniedz ASV zinatniece H.
Svarcmane (H. Schwartzman). Bérnu brivo rotalu, ko bérni rada pasi, H. Svarcmane dévé par
bernstrukturétu rotaJu. Komandu spéles, galda sp€les un citas labi strukturtas rotalas, kuras
pieaugusie parada bérniem un kuram, iesp&jams, vajag skolotaju vai vecaku atbalstu, attiecas uz
piecauguso strukturétam rotalam (spélém). ,,Viena no svarigakajam atSkiribam ir ta, ka pieauguso
strukturéta rotala (spéle) ir daudz pétita laboratorijas, skolas un rotalu laukumos, bet bérnstrukturéta
rotala ir pétita loti neregulari”, apgalvo zinatniece (Stangaine, 2015, 26).

Tatad péc H. Svarcmanes domam, rotalas var iedalit 2 lielas grupas — bérnstrukturétajas rotalas
(rotalas bez noteikumiem) un pieauguso strukturétajas rotalas (rotalas ar noteikumiem). Ilustrativi

tas atspogulots 1. att€la (skat. 1. att€lu):

Speles
Picauguso Didaktiskas
strukturéta Speles
_ (ar _ Kustibu rotalas
noteikumiem)
Rotalas ar
dziedasan
Rotala = =
Manipulativas
rotalas
Lomu rotalas
Bérnstrukturéta
(bez. Celtniecibas
noteikumiem) rotalas
Teatralas
rotalas

l.attéls. Rotalu iedaltjums (pec 1. Stangaines)
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Psihologi rotalas uzskata par bérnu darboSanas viedu, bet pedagogija tas izmanto ka
audzinaSanas Iidzekli. Pedagogija rotalas iedala divas grupas. Pirmas — radoSas rotalas
(bernstrukturétas), pie kuram pieder celtniecibas, sizetiskas lomu rotalas, konstruéSanas rotalas,
dramatizacijas vai teatralizacijas rotalas. Otras rotalas ar noteikumiem: didaktiskas spéles, kustibu
rotalas, tautiskas rotalas un rotalas ar dziedasanu. Rotala vairak neka cita darbiba b&rns var paradit
savu patstavibu un neatkaribu. Vig$ pats izvélas rotalu, dazadus nepiecieSamos materialus, pats
veido siZetus, kuros att€lo apkart§jo dzivi, nosprauz merki un izlemj ka vins to sasniegs, izvélas
rotalu draugus. Radosas rotalas veido visbagatako un raksturigako pirmsskolas vecuma bérnu
perioda rotalu grupu. Par radosam rotalam tas sauc tapéc, ka b&rni pasi nosaka rotalu mérki, saturu
un noteikumus. Saja attistibas perioda ipa$i nozimigas ir sizetiskds lomu rotalas. Apbrinojama ir
bérnu spéja Sajas rotalas atveidot pieauguso attiecibas gimené, profesionala darbiba un sabiedriba.
Bérni uznemas dazadas socialas lomas: vecaku un bérnu, skolotaju un skolénu, arstu un slimnieku,
pardevéju un pircgju un daudzas citas. lejiitoties un spélgjot dazadas socialas lomas, bérni giist
praktiskas dzives pieredzi, kas turpmakajos attistibas periodos izradas loti noderiga (Kraukle, 1994).

Dzilaku izpratni par vardu ,,rotala” un ,,spéle” lietojumu sniedz dazadie rotalu klasifikacijas
veidi. Ka norada D. Dzintere un I. Stangaine, rotalu klasifikacija ir dazadas pieejas, kas vélreiz
norada uz rotalas daudzveidigajam funkcijam. Zinatnieki visbiezak rotalas grup€ saistiba ar pétamo
problému, praktiki — ar rotalas audzino$o nozimi:

K.Gross (1861-1946), pétidams rotalas ka bérnu iedzimto instinktu paud&jas un vingrinatajas, tas
iedala:

1. Méginasanas jeb eksperimentalas rotalas:

e rotalas, kas nodarbina juteklus (sensoras);
e rotalas, kas vingrina kustibu aparatu:
- nodarboSanas ar pasa kermeni,
- nodarboSanas ar priekSmetiem;
e rotalas, kuras notiek augstaku dveseles iediglu nodarbinaSana (spgjas, jiitas, griba);
e rotalas, kuras notiek “otras Skiras dzinu nodarbinasana”:
- cinas rotalas;
- milestibas rotalas;
- atdarinasanas rotalas;
- socialas rotalas (kop@&jas rotalas).

F. Frebels (1782-1852) pirmais pirmsskolas pedagogija izdalija rotalu ka ipaSu bérnu attistibas
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lidzekli. Vins rotalas grupé divejadi:
1. Pe&c to rakstura:
e mgéginajumi atdarinat dzives ikdieniSkas paradibas,
e iegiito zinaSanu pielietoSana praksg;
e radosa un telojosa darbiba, kas aptver visdazadakos priekSmetus un paradibas.
2. P&c rotalas audzino$as nozimes:
o fiziskas rotalas, kas attista speku un veiklibu, rada dzivesprieku,
e jutu un sajitu rotalas — attista jutek]us un iek$€jo jitu pasauli;
e prata rotalas — veicina domasanu un koncentré prata (gara) darbibas noteikta mérka
sasniegSanai.
Franc¢u psihologe F. Keira (1908) klasifice rotalas:

e péc to rasanas, izdalot instinkta — iedzimtas un atdarino$as rotalas, kas balstas uz bérna iztéli,

e péc to attistosas nozimes, izdalot kustibu rotalas, sajitu, intelekta, emocionalas, gribas,
artiskas rotalas, kas ietver zim&Sanu, veidoSanu, dramatiz&umus, celtniecibu (Dzintere,
Stangaine, 2007, 29-30).

Darba autores interesi piesaista krievu psihologes S. Novosjolovas rotalu iedalijums. Zinatniece,
balstoties uz iegtitajiem datiem, uzsver, ka pirmsskolas izglitibas iestadés galvena uzmaniba tiek
pievérsta tikai siZzeta lomu, kustibu rotalam, didaktiskajam sp€lém, kas ierobezo bérna iniciativu.
Tadel, klasifikacijas pamata ir izvirzita “iniciativa”, kas nak no rotalas subjekta, attiecigi izdalot
rotalu klases (Novosjolova, 1997, 85).

Tiesi rotala visveiksmigak var istenot 21. gadsimta izglitiba izvirzitos Cetrus svarigakos
nosacijumus izglitibas reformu 1stenoSanai:

e macities zinat — tas nozimé, ka rotala pilnveidojas ne tikai bérna valoda, matematiskie
priekSstati, sensomotoras prasmes, bet arT paSmotivacija, vélme macities;

e macities darit — tas noziImé nesédét bezdarbiba, bet atrast nodarboSanos — atrast vietu, kur
rotalaties, pagatavot neeso$as rotallietas, parvarét dazadas grutibas, sakartot savu rotalu
vietu,
prasme dzivot kopa, sadzivot — ta ir prasme apvienoties kopiga rotala, citu un sevis izpratne
rotalas, sp€ja iejusties citu un savos pardzivojumos, izvairities vai atrisinat konfliktus;

e Dbiit paSam — to vislabak beérns izjut rotala, kur izpauzas vina Es, vina paSapzina un
pasnovértéjums, vina kreativitate (Fulans, 1999, 68).

Secinajumi:
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o Teorétiskaja literatira pastav pretrunas ,,rotalas” un ,,spéles” termina lietojuma. Pétijuma,
saistiba ar bérnu brivajam rotalam (lomu rotalas, teatralas rotalas, celtniecibas rotalas) tiks
lietots termins — bérnstruktureta rotala, bet rotalas ar noteikumiem tiks apzimétas ka
pieauguso strukturetas rotalas (spéles).

e Rotala ir pirmsskolas vecuma bérnu dzives veids — rotald bérns dzivo savu bérna dzivi;

e Rotala palidz béernam labak iepazit sevi, rotala vins rada savu domu, izjitu, fantaziju
pasauli, aktivi darbojas — runa, macas strada, strada, doma, sacer, rada, véero, sadarbojas.

e Rotala ir vértiba bérnam un pieaugusSajam. Bérnam, lai vins apmierinatu savas vajadzibas,
pieaugusajam, lai vips ar tas palidzibu sagatavotu bérnu dzives darbibai. Tatad rotala ir ka

atslega, ar kuru bérns var atslegt pasauli.

1.4. Rotalas izmantoSana uzvedibas traucéjumu korekcija

Rotala (rotaties, rotalaties) ta ir darbiba, kas v@rsta uz sevi. Nav nepiecieSami partneri,
cilvéks darbojas pats (darbina vilcienu, ripina bumbu utt.) vai nu ar realiem priekSmetiem, vai, savas
izteles vadits, ar to aizvietotajiem. Visas darbibas norit caur sevi un ir verstas uz sevi. Rotala ir
individuala darbiba pat tad, ja taja piedalas ari citi cilvéki. Rotala praktiski var iesaistities bez
iepriekS€jas sagatavotibas, visi saprotas. Nav zinams arT tas gala iznakums. Galvenais ir darbiba.
Rotalas darbiba ir reproduktiva. Rotala caur dazada veida atdarinasanu virzas, kur grib (Golubina,
2007, 175).

Rotala atklajas bérna daba, pozitivas un negativas ipaSibas, kas veérigam pedagogam lauj
ieviest nepiecieSamas korekcijas berna audzinasanas procesa. Rotala bérns ir dabigs, patiesi atverts
savai izv€l€tajai nodarbei. Vins ir tiesi tads, kadam vinam gribas bit. Rotalajoties bérns iziet cauri
visam savam velmém un iedomam. Rotala ir piesatinata ar spécigu emocionalitati - bérna
pardzivojumu. Dazadu situaciju izspéléSana rotala lauj be&rnam apgiit tam raksturigakas darbibas,
ricibas un uzvedibas modelus, kas noderées talakaja dzivé (Golubina, 2007, 170).

Rotala ir bérnibas valoda. RadoSajas jeb simboliskajas bérnu rotalas var redzét un dzirdét
visu, par ko uztraucas, péc ka ilgojas, uz ko dusmojas bérns. Bérni rotalas izdzivo savas problémas
un jltas, tapec rotala ir galvenais cels, ka pieaugusais var izzinat bé€rna emocionalos pardzivojumus.
Ja pedagogs vélas saprast bérna iek$€jo pasauli un palidzet tam, vinam ir jaizprot rotalas milzigais
speks (Dzintere, Stangaine, 2007, 116).

Péc Z. Freida uzskatiem, rotala ir neirotiskas spriedzes izladéSanas, atkartojot dzives
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epizodes nepieciesamo saturu. Z. Piaz& uzskata, ka rotala rodas tada gadfjuma, kad reali nav
iespgjams apmierinat kadu veélmi. K. Levins uzskata, ka rotala ir bérna eksistences irealais slanis,
kura ir iesp&ams tas, kas nav iesp&jams dzivé. L. Vigotskis un D. Elkonins atzina, ka rotala rodas
tad, kad bé&rnam ir talit nerealiz€jamas tendences (Plaude, 2008, 7).

A. Plaude analiz€jot psihologu atzipas, norada, ka rotalas bérni apmierina savu socialo
vajadzibu — bt sava dzivé kopa ar picauguajiem. Saja attistibas posma berniem vairs
nepietiek vienkarSi biuit klat pieauguSo darbiba, vini pasi sava starpa organiz€ ipasu rotalu
dzivi, veidojot to no savas vides socialo attiecibu un pieauguso darba dzives galvenajiem
elementiem, iedalot sev novérotas pieauguso lomas (Plaude, 2008, 7).

Petijumi pierada, ka rotala vienlaicigi pilnveidojas dazadas bé&rna attistibas jomas
(Liegeniece, 1999; Svarca, 1997; Dzintere, Stangaine, 2007; Enpkonun, 1999). Atseviski psihologi
atzimé $adu jomu attistibu:

e Kognitiva/ izzinas joma:

- bérns izzina un izprot pasauli;

- spgj attistit elastigu un daudzveidigu domasanu;

- rotala sniedz iesp&jas pieredz&€t un risinat realas problémas.

¢ Emocionala joma:
- saprot citu domas;
- pauZ situacijai atbilstoSas jitas.
e Sociala joma:
- attista prasmi sadarboties ar vienaudZiem un pieaugusajiem;
- sak rasties izpratne par kultiiru.
e Motora/ kustibu joma:
- aktivi iesaistas rotala — pilnveido lielo muskulu precizas kustibu prasmes;
- spgj sanemt roka un precizi darboties ar sikiem priekSmetiem — attista stko muskulu
precizas kustibu prasmes (Bennet, Wood, Rogers, 1996, 46).

P&c darba autores domam, b&rnu pozitivas emocionalas attiecibas rotala saskatamas ciesa
saistiba ar uzvedibas normu un noteikumu ievéroSanu. Noteikumi eksiste visa rotalas procesa,
veicinot bérnu savstarp&jo sadarbibu: prasmi ieklausities rotalu biedra, aizstavét savu viedokli un biit
iejiitigam.

Pieaugusajiem japalidz bérniem uzvedibas noteikumu apguveé. Svarigi ir izprast veértibu,

normu, noteikumu savstarp&jo saistibu. Jaatceras, ka vertibam ir paklautas normas — prasibu
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kopums, kas izvirzitas bérniem noteikta vecuma grupa. Noteikumi savukart ir paklauti normam
(Geidzs, Berliners, 1999, 208).

Rotala bérns apgist dazadus uzvedibas noteikumus. D. Liegeniece b&rnam veidojamas
tikumiskas vértibas iedala Cetras grupas:

1. Savas un apkartgjo vertibas izjiita. Galvena linija — man sap, citiem arT; es priecajos, Smejos,
citi arl.
2. Apkartgjas lietu un dabas vides izjita. Ta ir bérna tikumiska, darbiga un saudzg€josa

attieksme pret lietu un dabas vidi.

3. Kulturaras uzvedibas noteikumu apguve.

4. Berna uzvedibas pasregulacija. Ta izpauzas bérna patstaviba un aktivitate.
Tas ir pamatvertibas, ko bérns apgust rotala. Katrai grupai var attiecinat noteiktus uzvedibas
noteikumus. Savas un apkartgjo vértibas izjutai atbilst uzvedibas noteikumi, kas galvenokart saistiti
ar bérnu realajam savstarp&jam attiecibam (Liegeniece, 1999, 150).

Darba autore uzskata, ka visliclakas grutibas sagada b&rnu paSorganizacija uzvedibas
noteikumu apguve. Tas izpauzas ne tikai be&rnu sadarbiba un b&rnu attiecibas, attistot rotalu sizetu,
vinu darbiguma, radot rotalu vidi, bet arT prasmé saskanot savas veélmes ar pargjo bérnu vélmem,
atbildiba par rotalas attistibas gaitu.

Uzvedibas noteikumu labpratiga izpilde sekmé beérnu gribas attistibu, mérktiecibu, rotalas
noturigumu, tas ilgumu. Bérnu attieksme pret to izpildi rotalu grupina médz but dazada:

e izpilda dazadas situacijas, cienot savu Es;
e cenSas izpildit, tacu ne katru rezi apzinas savu Es, savas iespgjas;
e zina uzvedibas noteikumus, bet izpilda tos, kas darbojas vina laba (Dzintere, Stangaine,

2007, 87).

Lielako dalu laika bérni 3-7 gadu vecuma pavada rotalas. Tas attistas no manipulacijam ar
priekSmetiem ( rotallietam) lidz lomu un sizeta rotalam. Par augstako pakapi rotalu apguvé uzskata
bérnu sp&jas ieveérot, paSam kontrolét rotalu norises noteikumus, jo tas nozimé, ka bérns jau spgj ar
gribu kontrolét savu uzvedibu. Rotalas pirmsskolas vecuma bérns veiksmigi apgiist paskontroles
iemanas. VElak tas pariet arT uz ikdienas situacijam. Lomu un sizeta rotalas bérni sakuma tikai
atdarina pieauguso vai kadu filmu un gramatu varonu darbibu. VEélak bérni sak sevi identificet tikai
ar kadam noteiktam lomam, tad iesaistas grupa un jau sp&j sekot Iidzi citu un savai uzvedibai,
ieverojot spéles noteikumus. Psihologi apgalvo, ka péc ta, vai bérni spg sekot Iidzi spé€les

noteikumiem, tos izpildit, paSi regul&jot savu uzvedibu, vai noteikt, vai bérns vares adapteties skola,
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adaptéties dzivei sabiedriba. Tos bérnus, kuri neiesaistas rotalas un nesp&j sekot Iidzi spéles
noteikumiem, psihologi iedala 2 grupas:

e bérni, kurus var nosaukt par kautrigajiem, un tapéc viniem ir saskarsmes problémas;

e bérni, kurus var nosaukt par agresivajiem, egocentriskajiem bérniem.
Pirmajiem saskarsmes griitibas saistas ar to, ka vini baidas no citiem b&rniem, neiesaistas rotalas.
Otrajiem - ar to, ka vini ir agresivi, visu darbibu centré tikai uz sevi, nerékinas ar citiem, spéles noteikumus
vélas izmainit péc saviem uzskatiem (Svence, 1999, 87-88).

4 — 6 gadu vecu bérnu saskarsme izpauzas dazadas berna attiecibas ar sabiedribu. Sis
attiecibas var sadalit socializacijas stadijas. 4 — 6 gadu vecus bérnus var iedalit divas socializacijas
stadijas. Viena stadija ietilpst bérni no 3 — 5 gadu vecumam. So stadiju var saukt arf par lomu un
statusu uzspie$anu. Saja saskarsmes stadija bérna darbiba ir nemieriga. Tapat bernu nogurdina nevis
darbibas apjoms, bet gan tas vienmuligums. Saja stadija gimené bérns apgiist normas un vado3as
vertibas, turpreti arpus gimenes bérns precize, kas ir labs un kas slikts, salidzina apkartgjos cilvékus,
ka arf attista apmainas iemanas (es — teV, tu — man). Otra stadija bérni no 5 lidz 7 gadiem. Saja laika
socializacija bérnam nepiecieSama sabiedriba un saskarsme ar vienaudziem. Galvena darbibas forma
Saja vecuma ir spéles, jo caur tam bérns izsaka savas domas un macas analizet savu darbibu. Tapat
bérns spélgjoties atdarina pieaugusos un apgiist dzivei nepiecieSsamas lomas. Spéles arTt maca be&rnam
sadarboties ar citiem, tadgjadi veicinot pozitivas uzvedibas attistibu. Saja laika bernam svariga kliist
izveles iespgja, ko spelet, ar ko spéléties, ar ko draudzéties (Kupse, Sietniece, 2002, 149).

5 — 6 gadu veciem b&rniem rotala un sp€lu pieredze jau ir pietickami liela un domasana
attistita tiktal, ka vini jau viegli uztver teikto, izprot rotalas un sp€les noteikumu vardiskos
skaidrojumus. Demonstr&jumus var veikt tad, ja tada nepiecie$amiba rodas. Saja vecuma rotalas un
speles var organizét gan vienlaikus visai grupai, gan sadalot grupu vairakas apakSgrupas. Var
izmantot jau pietickami sarezgitus uzdevumus. Arl savas sizeta rotalas, kurdas bérnu joprojam
uznemas dazadas lomas, sadarbibas modeli klGst aizvien sarezgitaki ( pieméram, ja vidéja vecuma
,dakteris” tikai izklausa savu ,,pacientu” un saka: ,,Tu esi slims” vai biezak: ,,Tu esi vesels”, jo tas
atspogulo bérna pasa izjiitu un izt€les sp&ju, tad vecaka vecuma ,,dakteris” noteikti dos padomus,
izrakstis recepti, noteiks laiku kad nakt atkal utt.). Veidojas ti82 uzmaniba, izt€le sniedz jau
pietickamu asociativo te€lu daudzumu, ir paplasinajusies domaSanas sp&ja. Tas kopuma rada
patstavibu izvirzita uzdevuma un noteikumu izpildiSanai (Golubina, 2007, 180).

Piektaja dzives gada bérni jau atveido vairakas savstarpgji saistitas darbibas (aiziet uz

veikalu, izvelas preci, samaksa par pirkumu). Rotalu darbibas $aja vecuma kluist daudzveidigakas un
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interesantakas: bérni attelo dazadas profesijas, to darbibas, iesaista rotalas ari patstavigas
makslinieciskas darbibas elementus - dziedasanu, sportoSanu, dejosanu. B@rni jau prot ar vienu
rota]lietu veikt vairakas daudzveidigas rotalu darbibas. Saja vecuma bérni patstavigi apvienojas
rotala, rada rotalu vidi, paredz rotalas gaitu. Vini pasi izdoma vismaz divus rotalas siZeta variantus,
izmanto zinasanas, kas apgiitas nodarbibas, un savu pieredzi. Atveidojot lomas b&rni sava starpa
sadarbojas un sarunajas, prot izmantot rotallietas dazados variantos, neeso$as rotallietas aizstat ar
dazadiem priekSmetiem. Rotala ilgst 20 - 25 miniites (Golubina, 2007, 182).

Sestaja dzives gada bérni macas saskanot savas lomas darbibas ar citam lomam, palielinas
vinu atveidojamo profesiju skaits, darbibas att€loSana vérojama radosSa izdoma. Rotalu darbibas
aizvien biezak tiek paklautas lomam, to savstarpgjam attiecibam. Radosi att€lo pieauguso cilvéku
darbu pilsétas un laukos, vinu savstarp&jas attiecibas, ka arT sabiedriskas dzives norises. Vini jau
patstavigi, pamatojoties uz savstarpgjam simpatijam un kopigam interes€m, apvienojas rotalu
grupinas, rada rotalu situacijas, att€lojot dzirdeto, véroto, macito, saista realitati ar fantaziju. Rotala
ilgst 25 - 40 mindtes, daZas no tam turpinas arT nakamajas dienas (Dzintere, 1984, 33-39).

Rotalu galvenais un primarais mérkis, pirmkart, ir dot pricku kopigas nodarbibas, radit
apstaklus, kas ikvienam bérnam, dod iesp&u pilniba vingrinat, nostiprinat un attistit savas
sp&jas (Bakisa, Roméns, 1997, 12). Rotalas rezultats ir izvirzita rotalas uzdevuma istenoSana.
Rotalas b&rnu maca un attista. Rotalas ka b&rna maciSanas lidzeklis no formalas maciSanas
atSkiras ar to, ka izzinas uzdevumus b@€rnam neizvirza tieSi un atklata forma, bet tie tiek
ietverti rotalas satura, uzdevuma, rotalas darbibas un noteikumos (Dzintere, Bosa, 1997, 21).
Secinajumi:

o Lai rotala veicinatu bérna attistibu un uzvedibas korekcijas, biitiska loma ir apkartéjo
darbibai — pedagoga, vecaku un saskarsmei ar bérniem.

o Tiesi pirmskolas vecuma bérniem sak veidoties sakotnéjie prieksstati par apkartéjo pasauli.
Tapéc ir svarigi ripéties, lai bérns apgiitu savai izpratnei atbilstosas zinasanas istaja laika,
lai vina rastos nepieciesamiba domat, radosi darboties.

e Pirmsskolas vecuma bérniem rotala ir ka dzivesveids, jo rotala palidz bernam izprast sevi,
tuvoties un apgiit tuvako apkartni, iedzilindties sava, citu bérnu un pieauguso attiecibas.

o Svarigi lai bérns izietu visus rotalas attistibas posmus. Ipasi tas attiecas uz radoSajam
rotalam, ko bérnudarza piecu lidz sesu gadu veciem bérniem bieZi censas aizstat ar spéelem,
kur vadosais ir pieaugusais. TieSi radosas rotalas sekmé bérna jiutu, prata un gribas

attistibu, sava Es apzindsanos.
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2. Empiriskais pétijums par pirmsskolas vecuma bérnu uzvedibas
traucéjumu mazinasanas iespéjam rotalas un speles

2.1. Empiriska pétijuma norises izmantoto metoZu apraksts

Petijums notiek Rigas pirmsskolas izglitibas iestade. Taja piedalas 19 pirmsskolas vecuma
bérni — vecuma no 5 - 6 gadiem, grupas skolotaja, skolotajas paligi un vecaki. Prmsskolas izglitibas
iestadé “X” ir piecas dazada vecuma grupas. Viena jaunaka vecuma grupa (1.5 — 3 gadi), divas
grupas otra jaunakas vecuma grupas (3 — 4 gadi), viena vidéja vecuma grupa (4 — 5 gadi) un viena
sagatavoSanas grupa (5 — 6 gadi).

Pétijuma mérkis: Analizet rotalu izmantoSanas pedagogiskas iesp&jas uzvedibas traucéjumu
mazinasana

Pétijuma hipotéze: Ja pirmsskolas izglitibas iestadé pedagogs izmanto p&c satura dazadas
rotalas, to elementus, sekméjot sadarbibas prasmes, ieveérojot vecumposma attistibas likumsakaribas
un katra bérna individualas 1patnibas, tad iesp&jamas korekcijas uzvedibas trauc€jumu mazinasana.
Lai parbauditu hipotézi, tika izmantotas vairakas p&tijjuma metodes:

Novérosana ir mérktiecigs process, kura, ilgstos$i vai atkartoti vérojot, ko uzzina, secina,
kam izseko, ko uzmana. Novérosanu ka empirisku pétniecibas metodi lieto, lai ieglitu informaciju
un parbauditu hipotézi, teoriju, teorétisko petijumu patiesumu u.tml. P& noverosanas tiesi uztverta
informacija tiek apkopota, visparinata un skaidrota (Pedagogijas terminu skaidrojo$a vardnica, 2000,
111). Pedagogi novéroSanu veic, lai planotu macibu saturu, sekotu bérnu izaugsmei, izlemtu, ka
veicinat audzekna attistibu, noskaidrotu katra b&rna intereses, izzinatu bérna stipras puses, kadas
aktivitates vin$ izvélas, uzzinatu, ka vin$ sadarbojas ar pargjiem (Licina, 2002, 46). ST metode dod
objektivus rezultatus tikai tad, ja prot atlasit raksturigako un bitisko, saskatit konkréto un visparigo.
Noveérosana ka zinatniska pé€tniecibas metode atSkiras no parastas, ikdieniskas noveéroSanas ar savu
meérktiecibu, planveidibu, ka arT noveéroto faktu kvalitativo un kvantitativo apstradi (Jurgena, 2002,
45).

Pedagogiskaja procesa novérosana notiek:
e pedagogiska procesa sakuma;
e pedagogiska procesa laika;
e pedagogiska procesa nobeiguma .

(http://visc.gov.lv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/metmat/verteshana pirmsskola.pdf).

NoveroSana parasti notiek dabiskos apstaklos, bez iejaukSanas skoléna darbibas gaita
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(Albrehta, 1998, 104). Pedagogiskas novéroSanas laika skolotajs neiedarbojas uz pétijuma
priekSmetu, neizsauc vinu interesgjosas paradibas, bet gaida to dabiskas izpausmes.

Darba autore noverosanu veica, lai ar rotalas palidzibu mazinatu b&rnu uzvedibas probémas.
Noveérosanas laika tiek verots, kada ir bérnu interese pret rotalam un sp&lém, ka b&rns tajas iesaistas,
ka reagge, ka tiek sadalitas rotalu grupas, ka tiek sadalitas lomas, kur§ nosaka lomu sadali rotalas,
kadus rotalu sizetus bérni izv€las, ar kadiem b&rniem vé€las rotalaties un spéléties, kados gadijumos
bérni pamet rotalu vai spéli. Bérni tika noveroti dazadas dzives situacijas — rotalnodarbibas, rotalas,
spélés, pastaigas, ka ar1 pedagoga speciali raditas situacijas.

Parrunas. Pedagogisko paradibu izzinas veids sarunas procesa dabiskos dzives apstaklos (stunda,
péc stundas u.C.). Parrunas ir subjektiva pétniecibas metode, ta atklaj respondentu viedokli, tas var
atSkirties no objektivas istenibas. Parrunam jabut mérktiecigam, planveidigam, tajas jaievéro
individuala pieeja un pedagogiskais takts (Jurgena, 2002, 47). Gatavojoties parrunam, seviski skaidri
jaapzinas pétijuma meérkis, lai precizi zinatu, ko pétnieks grib izzinat parrunas. Ja §is nosacijums
netiek ieverots, tad parrunas var parveérsties bezmerkiga plapasana (Jurgena, 2002, 71).
Analize ir pétiSanas metode, kuras pamata ir domasanas darbiba, kas logiskas abstrakcijas cela
sadala idealo vai materialo objektu sastavdalas, peta katru no tam atseviski, nosaka sastavu, konstate
atSkirigo un Iidzigo, izzina c€lonus utt. Analize notiek cieSi saistiba ar sint€zi, jo izzinas procesa
jédzienu sadaliSana un apvienoSana norisinas savstarp&ja mijiedarbiba (Pedagogijas terminu
skaidrojosa vardnica, 2000, 13).
Empiriska pétijjuma struktira:
1. solis. Balstoties uz teorétisko literattiru tiek izstradati kritériji beérnu uzvedibas izvértésanali;
2. solis. Tiek veikta beérna noverosana, izzinot bérnu uzvedibu sakuma un beigas;
3. solis. Norisinas sarunas ar b&rniem, lai noskaidrotu, kadas rotalas un sp&les b&rniem labak
patik;
4. solis. Tiek veikts pedagogiskais process, izv€loties rotalas un spéles, kas sekm& be&rnu
uzvedibu;
5. solis. Tiek veikts atkartots bérna uzvedibas izvértéjums péc ieprieks izstradatiem krit€rijiem,

analizgjot bérnu izaugsmi.
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2.2. Petamas grupas raksturojums

Darba autore strada un veica pétijumu sagatavosanas grupa (pilotgrupa), kuru apmekle 19
bérni. Darba autore grupa strada viena ar diviem pirmsskolas skolotaju paligiem. No 19 bérniem
izglitibas iestadi Sogad absolvés 14 bérni (6 — 7 gadi).

Darba autore $aja grupa strada Cetrus gadus. Grupa ir 1pasa ar to, ka ne tikai bérni ir
jasagatavo skolai, bet bérni arT jamaca diferencéti, jo uz skolu dazi no bérniem dosies tikai péc gada.
Katru gadu dalai no bérniem ir izlaidums ka ar1 vairaki b&rni septembrT macibu gaitas uzsakusi no
citam grupinam, citiem valsts vai privatajam iestadeém, ka arT ir majas b&rni. Tadel loti aktuala likas
§T t€ma, kad saskaros ar dazadam gratibam, kas saistitas ar be€rnu dazado uzvedibu, raksturu un
vecumu. Loti daudz bija jastrada ar vecakiem, 1pasi ar majas bérnu vecakiem, kuriem bija daudz kas
japaskaidro par dazadam pedagogiskam lietam, iestades grafiku un nodarbibu gaitu, b&rna
sasniegumiem un citam lietam. Bija vecaki, kuri biezi vérsas ar dazadiem jautdjumiem, bet bija
vecaki ar kuriem bija jaatrod pieeja, lai runatu tiesi par vinu bérna uzvedibu vai necienas izradiSanu
pret citiem, vai nepietickamu zinaSanu Iimeni.

SeptembrT uzsakot jauno macibu gadu, gatavojoties skolai nesakam tikai ar macibam, bet Joti
daudz papildus stradajam ar dazadu prasmju attistiSanu, kas bija iztrukusi no ieprieks€jiem gadiem
ka, pieméram, uzvedibas iemanas, pieklajibas prasmes, klausiSanas prasmes, palidzét un lagt
palidzibu, cienas izradiSanu, iejitibu un citdam prasmém. Grupa vairakums ir z€nu, no tiem loti
daudz lideru, tade] bérniem aktualas ir sportiskas aktivitates un tajas vienmeér giit uzvaru ka ari
uzslavas. Grupas meitenes pretgji zéniem ir kartigas, centigas un loti draudzigas. Bérni kopuma ir
loti aktivi, bet lielas problémas tiesi sagada disciplina, tadel sportiskas aktivitatés regulari izcelas
stridi, kautini un agresijas izradiSana. Dazi no b&rniem atnakot uz pirmsskolas izglitibas iestadi
nebija pieradusi pie dienas ritma - macibu nodarbibam, daZi nebija pat ieintereséti nodarbibas iegit
dazadas zinaSanas un prasmes, nesp€ja piepemt grupas noteikumus un nevar€a saskatit gala
rezultatu.

Pétamas grupas bérnu raksturojums:

Adrians (6 gadi) - fiziski labi atfistits, patik sports un logikas spéles, biezi slimo. Saja
grupina nak 2 gadus un turpinas vél nakamgad, loti labi lasa un rékina matematikas uzdevumus.
Biezi novero dazadas situacijas no malas, rotalajas tikai ar sevis izvélétiem daZziem draugiem. Grupa
bieZi gribot izpelnities uzslavas, pasiidzas par citiem. Gandriz nekad nekonflikte.

Jete (6 gadi) - ]oti talantiga meitene: labi ZImg, skaisti dzied un dejo. Loti sabiedriska,
kaut gan reiz€ém ieraujas sevi un biezi daudz ko pardzivo, kas noticis majas vai grupa ar
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draudzeném. Grupinu apmekl€ divus gadus. Neizruna pareizi visas skanas, Slupst. Nekonflikte.

Nikola (5 gadi) - ir griitibas veidot attiecibas ar vienaudziem. Pati nekonflikté un tiecas péc
draudzibas, bet reti, kad tiek pienemta sp€lé. Macibu programmu ne vienmér uztver, jo biezi traucé
blakus lietas, nesp€j koncentréties. Grupa nak pirmo gadu, pirms tam ir periodiski gajusi uz
pirmsskolas izglitibas iestadi, bet vairak bijusi majas. Ir loti jitiga un emocionala.

Niks (6 gadi) - loti aktivs. Interes¢ viss, kas saistits ar sportu, ta rezultatiem un komentésanu.
Ir skals un griiti apstadinams, jo atri iekarst. Sp&l€s un rotalas vienmér grib bt lideris, tad€] biezi
komandg citus grupas draugus. Niks iestadi apmekl€ tris gadus, bet pirmo gadu sagatavosSanas
grupa. Konfliktos iesaistas, bet atrisina tos pats.

Gustavs N. (6 gadi) - labi apgiist macibu vielu, macibas apmekI€ no plkst.9.00 lidz 12.00.
Atnakot uz grupu Gustavs ir skals, biezi mekl¢ konfliktus, patik kadu pagriist vai, kadam iesist.
Patik, ja vipam ir taisniba, jo pats vienmér vélas, lai viss butu godigi un taisnigi. Gustavs ir
draudzigs un smaidigs z&ns, bieZi arT jiitigs. Gustavs grupinu apmekl€ otro gadu.

Annija (6 gadi) - ir smaidiga un loti klusa meitene. Annija pirmsskolas iestadi apmeklI€ jau
otro gadu, bet pirmo gadu sagatavoSanas grupa. Par draudzeném izvelas meitenes, ar kuram var
manipulét. Labi apgtist macibu vielu, problémas sagada uzdevumi, kuri prasa koncentréSanos. Loti
neatkariga meitene.

Ralfs (6 gadi) - aktivs un skals. Ralfs reti reagé uz pieaugusa aizradijjumiem vai
noradijumiem. Parsvara draudz€jas ar aktivakiem bérniem — z€niem. Ralfs neizruna skagu “R”.
Biezi suidzas, ka kads vinpam dara pari, kaut gan pats ir konfliktu izraisitajs. Ralfs So grupinu
apmekle pirmo gadu, pirms tam ir macTijies krievu tautibas pirmsskolas izglitibas iestade.

Aija (6 gadi) — daudzpusiga, aktiva un talantiga meitene, patik dziedat, dejot, sportot. Ir
grupas lidere un patik citus izrikot un komandét. Vienmér atceras dzejola tekstu, dejas vai dziesmas
kustibas un izpilda tos precizi. Griitibas Aijai sagada komunicéSana ar citiem grupas bérniem, ir
brizi, kad meitene ir loti mila, ir briZi, ka iesaistas pat mazakos konfliktos un kaujas ar zéniem. Biezi
ir Joti skala.

Talis (6 gadi) - kartigs, nekad neiesaistas konfliktos. Griitibas sagada macibu vielas apguve,
daudz jastrada individuali. Patik par kadu pasiidzeties, loti svarigs ir pieaugusa noveért§jums un
atziniba. Talis neizruna pareizi skanu “R”, tade] griitibas sagada vardu diferencéSana un skanas
saklausiSana vardos. Grupinu apmekl€ pirmo gadu, pirms tam ir divus gadus gajis cita grupina.

Ernests (6 gadi) - biezi nekontrolé savas emocijas, loti atri paliek agresivs un biezi kliedz uz

citiem un raud. Regulari nonak konflikta situacijas, kuras risina pats, bet situaciju risinasana izmanto
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kauSanos. Reizém konflikta situacijas jarisina pieauguSajiem. Ernests macibu zina ir loti gudrs un
tekosSi lasa un galva rékina dazadus matematikas uzdevumus 1. klases Iimeni. Ernests grupinu
apmekI@ jau otro gadu, pirms tam ir nacis no privatas pirmsskolas izglitibas iestades.

Jekabs (5 gadi) - mierigs un ieturéts. Kontaktu ar citiem bérniem rod loti I&ni, bet noturigi.
Atri apgiist macibu vielu, loti labi jau lasa un rékina dazadus matematikas un citus logikas
uzdevumus. Patik maksla un geografija. Konfliktos neiesaistas nekad un pats tos ari neizraisa. Grupa
ir neitrals. Grupu apmeklé pirmo gadu, pirms tam ir apmeklgjis privato pirmsskolas izglitibas
iestadi.

Maris (6 gadi) - mierigs, bet sp&j iesaistities arT konfliktos. Grupinu apmekIé pirmo gadu,
pirms tam ir macijies krievu tautibas pirmsskolas izglitibas iestadé. Sogad Maris ir palicis atvértaks
un komunikablaks, vairs nav ieravies sevi. Neizruna pareizi skanas ,,s” un ,,8”.

Juris (6 gadi) - skals un neprot savaldit savas emocijas. Loti bieZi ir konfliktu izraisitajs un
pats tajos piedalas. Biezi kliedz un nespgj izteikt savas emocijas vardos, tas izsaka kliedzot un
kaujoties. Nespgj pienemt spéles noteikumus un nesp€j zaudet, svariga ir tikai uzvara. Turpretim,
Juris izpauzas ar gudribu macibu zina — lasot, ré€kinot un rakstot, atri uztver macibu vielu, kaut gan
uzmanibas noturiba ir loti maza. Juris iestadi apmeklé otro gadu, pirms tam macijies privataja
izglitibas iestade.

Janis (6 gadi) - sabiedrisks, komunikabls, aktivs un sportisks. Tiecas péc atzinibas un
uzmanibas, biezi pat negativas. Loti emocionals, bet ne arpus€ (slépj jiitas). Janis biezi ir
nepieklajigs, patik pamudinat citus uz nedarbiem. Janis iestadi apmeklé jau ceturto gadu,
sagatavoSanas grupinu apmekle pirmo gadu, pirms tam gajis citas grupinas.

Janina (6 gadi) — kreativa un radosa, patik zimét un dejot. Janina ir mieriga, loti draudziga,
konfliktos nekad neiesaistas. Janina pirmsskolas iestade nak jau treSo gadu, bet pirmo gadu apmekle
sagatavoSanas grupu.

Gustavs R. (6 gadi) - uzcitigs, spécigs, sportisks z&ns ar savam interes€m. Ir centigs un
verigs, Gustavam ir loti glits rokraksts. Uzdod daudz jautajumu, cenSas izprast lietas bitibu.
Pirmsskolas izglitibas iestadi apmekl€ otro gadu, pirmo gadu sagatavoSanas grupu.

Beate (7 gadi) - radosa, prot interesantus darbinus no papira un citiem materialiem izgatavot.
Ir kautriga un loti talantiga meitene. Vienlidz labi var atrast sev nodarboSanos, gan, spél&joties
vienai, gan kompanija. Pirmsskolas izglitibas iestadi apmekl€ otro gadu.

Ernests K. (5 gadi) - smaidigs un sabiedrisks. Vairak draudzg&jas ar grupas zéniem. Atri

iesaistas konfliktos, dara biez to, ko liek citi, neizverté patstavigi situacijas un griiti ar tam tiek gala.
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Pirmsskolas izglitibas iestadi apmekI€ jau otro gadu, sagatavosanas grupu apmekl€ pirmo gadu.

Didzis (6 gadi) - jutigs, ir lielas runas problémas un kustibu trauc&umi, uzvedibas un tas
noturibas problémas. SagatavoSanas grupu apmekle pirmo gadu. Daudz jastrada individuali, veicinot
dazadas prasmes.

Pétijuma sakuma tika veikta So bérnu novéroSana un uzvedibas skatijuma vertéSana péc
kriterijiem, Kuri raksturo bérnu saskarsmes un sadarbibas prasmi, jo tieSi saskarsmé rotalu laika
visbiezak noveérojami uzvedibas traucgjumi:

1. Tesaistas grupu rotalas;

2. Darbojas mazakas grupas;

3. levero grupas kartibas noteikumus;

4. Risina radusas konfliksituacijas sociali pienemama veida;

5. Prot labvéligi reagét uz vienaudzu aizradijumiem;

6. Prot dalities ar citiem;

7. Prot gaidit savu kartu.
Uzvedibas prasmju analize tiek vértéta punktos. Par katru kritérija raditaju var sanemt no 1 Iidz 3
punktiem. 1 punkts, ja bérns vél macas , 2 punktus — bérns sanem, ja konkrétais raditajs ir dalgji
apgits, 3 punktus — bérns sanem, ja ir apgttas prasmes (sk. 1. tabulu).

1. tabula. Grupas raksturojums uzvedibas skatijuma pétijuma sakuma

Vérds n o]
1S 1%5) E
4 S 3 =
= 1S wn o=
5 18 |z 4888 |2 E|; |3
& & 5 2 SEF o =g |2 =
©n ! e S @'’ > NOR 5 | B NS
163 s hw 35| Bg & S PTS | s ‘s
28| 23| 28X | S EE |28 R3S | SE 50 I
TS| el 8F @ S s = w5 = IS = & — a,
2S| E2| 88| 28585 | 888|285 |28 8
LelAaBl LS | 225 | R FR | AC ol M
1. | Adrians 2 3 3 3 3 3 3 20
2. | Jete 3 3 3 3 3 3 3 21
3. Nikola 2 3 2 3 3 3 3 19
4, Niks 3 3 2 2 2 3 3 18
5. Gustavs N. 3 3 2 3 2 3 3 19
6. | Annija 3 3 3 3 3 3 3 21
7. Ralfs 2 3 2 2 2 3 2 16
8. | Aija 3 3 3 2 3 3 3 20
9. | Talis 3 3 3 3 3 3 3 21
10. | Ernests 3 3 2 2 3 3 2 18
11. | Jekabs 3 3 3 3 3 3 3 21
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1. tabulas turpindjums

12. | Maris 3 3 3 3 3 3 3 21
13. | Juris 2 3 2 2 2 3 2 16
14. | Janis 3 3 2 3 3 3 3 20
15. | Janina 3 3 3 3 3 3 3 21
16. | Gustavs R. 3 3 3 2 3 3 3 20
17. | Beate 3 3 3 3 3 3 3 21
18. | Ernests K. 3 3 2 2 3 3 2 18
19. | Didzis 2 2 2 1 2 3 2 14
Kopa 52 56 48 48 52 57 52

Grupa ir dazadi berni - tadi, kam uzvedibas novirzes nav novérojamas un tadi, kuriem tas ir.
Darba autore veicot petijumu secina, ka uzvedibas traucg€jumi nav visam meiteném — Jete, Beate,
Annija, Janina ka ar1 puisiem — Talis, Jekabs, Gustavs N. Ar Siem b&rniem uzvedibas problémas nav
bijusas, var uzskatit, ka Siem bérniem tiek sniegta licla milestiba no vecaku puses, problémas majas
tiek risinatas sarunu cela, gan starp b&rniem un vecakiem, gan arT vecakiem sava starpa. Bet bérni,
kuriem ir izteiktas uzvedibas novirzes — agresivitate, cina par varas iegiSanu, verbala agresivitate,
noteikumu neievéroSana, izteikti novérojama - Jurim, Didzim un reiz€m arT Ernestam un Ralfam.

Svarigi ir izvirzito kriteriju savstarp&ja izvertésana, kas apskatama 2. attela (sk. 2. att€lu).

58
56
54
52
50
48
46
44

42 B [egiitais punktu skaits par

kritériju
B Maksimalais punktu skaits par
kriteriju

2.attels. Izvirzito kritériju savstarpéja izvertéSana
Bérni, kuri uzradijusi zemu sadarbibas Itmeni, ikdiena neprot sadarboties ar citiem bérniem,
nelabprat dalas ar rotallietam, nev€las ievérot grupas noteikumus un nereag€ uz vienaudzu
aizradijumiem ka arf reti labvéligi risina konfliktus. Sadi bérni bitu vairak jaiesaista rotalas un
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spéleés, jaspele dazadi teatri, iejutoties dazadas lomas. Vairak jamotivé piedalities, atrodot veidu ka
bérnus piesaistit, lai rotalajoties varétu paust savas emocijas un notiktu veiksmiga sadarbiba starp
vienaudziem. Bérni, kuri uzradijusi vidéju sadarbibas limeni, biezi prot sadarboties ar saviem
vienaudziem ka arT darbojas mazakas grupas. Sadiem bérniem v&l jamacas iesaistities grupu rotalas,
lomu rotalas un pienemt rotalas noteikumus. Lai draudzigi piedalitos rotalas, pauzot emocijas un
pozitivu sadarbibu ar vienaudziem. Bérni, kuri ieguva augstu sadarbibas Itmeni, ir aktivi, atsaucigi
un pieklajigi. Sie bérni pasi izrada iniciativu, uzsakot jaunu rotalu, §s grupas bérni padi izdoma
jaunus rotalas un spéles nosacijumus, iesaistot arl citus grupas bérnus. Bérni ievéro uzvedibas
normas, ievéro grupas kartibas noteikumus, ja rodas konfliktsituacijas, prot tas atrisinat sociali
pienemama veida. Prot gaidit savu kartu, labveéligi reagé uz vienaudzu aizradijumiem un prot gaidit
savu kartu rotalas un spélgs.
Sakuma posms — novéros$ana

Bérnu uzvedibas traucgjumi visbiezak izpauzas saskarsmé ar citiem vienaudZiem, bérnu
rotalas. Novérojuma mérkis bija: atpazit un fiksét situacijas, kuras izpauzas bérnu uzvediba. Tika
izveidota tabulu, kas atvieglo novérojuma rezultatu uztveri (sk. 2. tabulu).

2.tabula. Noverojuma rezultatu apkopojums

Pedagogiskas situacijas Pazimes Izpausmes

Juris rotalajas ar lielo celtniecibas materialu — kluc¢iem, | Uzbudinamiba | Griiti nomierinami,
vinam pievienojas Ralfs un sak nemt nost klucus, ko viegli aizkaitinami.
Juris bija uzcelis. Juris neko nesakot saka uzreiz skali
kliegt un apsaukat.
Ap vienpadsmitiem grupa sakas nemiers un stridi, ka
jamaina darbiba un jaiet pastaiga. Aktivi aizkaitinats bija
Ernests.
No rita iesakoties nodarbibai Janis saka aktivi sarunaties
ar Ralfu, abi saka smieties un nevar&ja nomierinaties.
Pargjie grupas bérni papildus aizradija, ka viniem
troksnis traucg.
Pie pusdienu galda Juris saka ar galda piederumiem
aiztikt Gustavu, rezultata abi saka kliegt viens uz otru,
Jurim sagadaja prieku darit pari — ar smaidu seja.
Nereaggja uz aizradijumiem.

Nodarbibas laika bérni viens otru partrauc, neievero Parmeriga Visu laiku atrodas
kartibas noteikumus. Visaktivak to dara: Ernests, Ralfs, | aktivitate kustiba, nevar
Janis un Aija. nosédet uz vietas,
Didzis nesp&j nosédet pie galda, sliic ar dibenu leja, visur iejaucas,
kajas kabina aiz krésla un nodarbibas laika gu] uz galda. didas, uzmanibas
Niks nesp€j mierigi nosédet pie galda un savaldit sevi — nenoturiba.

knosas un skali uzvedas, jo vakara gaidams izbraukums
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2. tabulas turpinajums

Pedagogiskas situacijas

Pazimes

Izpausmes

ar teti.

Mizikas nodarbibas laika Juris akstijas un tisam
izdziedaja nepareizus dziesmas vardus, izmédot tos,
izsaucot smieklus par&jiem bérniem, ar ko traucgja
nodarbibas gaitu.

Tirot zobus, Ernests un Janis laistijas ar tideni.

Zobu tiriSanas laika Aija un Juris saka svaidities ar
dvieliem, Juris trapija Aijai ar dvieli, izc€las strids.
Ralfs speciali aizkaitinaja Ernestu, abi skraidija pa
grupu, neieklausoties vairakkartgjos aizradijumos.
Ernests un Juris izklaid€ sevi ar siku konstruktora dalu
meétasanu.

Juris nereagé uz aizradijumiem sporta nodarbibas laika,
izradas un apzinati trauce citiem.

Rokdarbu nodarbiba Juris aizmeta Iimi pa gaisu un
nokliedzas, ka vinam jau tapat neiznaksot.

Ralfs nesp€j koncentréties darbam, nesp&j nosedet pie
vienas nodarbes, traucé citiem.

Didzis sporta nodarbiba, kamér skolotaja stasta speles
noteikumus, nespgj noklausities, sak vartities pa zemi.

Neuzmaniba

Atri apnik
nodarboS$anas,
neorganizeti, atri
novers uzmanibu,
griti koncentréties.

Juris un Ernests sastridgjas spéles laika, skali kliedza,
viens otru apsaukaja. Tiem pa vidu bija nostajies
Gustavs, kur§ grib&ja stridu izbeigt, lai varétu turpinat
iesakto spéli.

Ernests ar Mari, nesadalot klucus, pielietoja viens pret
otru fizisku speku.
Aija pielietoja speku pret grupas zéniem — Jani un
Ernestu, jo vini esot vinu kaitinajusi.

Strids izcglas starp Juri un Ralfu par uzvaru galda sp€lé
— dambrete.

Strida laika Juris ieziméja ar savu flomasteru Gustava
darba, savukart Gustavs uzzim&ja Jurim uz vaiga
svitru. Abi sastrid€jas.
Pirms nodarbibas visi bérni sasédas pusapli,

Juris skali kliegdams pasaka, ka vins$ Sodien
nav izspélgjies un vins nekur neieSot, kamer
nebis paspélgjies.

Impulsivitate

Nesavaldigi,

eksploziva energija,
peksna strauja darbiba,
rikojas bez apdoma.

Ernestam K. aplicéSanas nodarbibas laika no rokam krit
ara Itme un Skéres.
Didzim griitibas sagada turét rakstampiederumus.

Vaja kustibu
koordinacija

Neveikli, krit viss no
rokam ara.

Juris rotalas laika apsauka visus grupas bérnus ar
necenzetiem vardiem, jo nedeva Jurim prieksroku.
Ernests nosauc Ralfu slikta varda, jo Ralfs esot vinu

Antisociala
uzvediba

Skali klaiga,
apsaukajas.
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2. tabulas turpindjums

Pedagogiskas situacijas

Pazimes

Izpausmes

aizskaris.

Ralfs skali skandina rupjos pantinus gan latviesu, gan
krievu valoda.

Juris aizvaino skali kliegdams skolotaja paligu,
sakot, ka vina ir negodiga, jo neatlauj parkapt

grupas noteikumus un darit Jurim, ko pats grib.

Didzim sagada griitibas macibas, jo ir
koncentréSanas un uzvedibas problémas,

nevar nos€dét viena vieta, grutibas sagada varda
uzrakstiSana, reiz€m censas, bet diez gan atri
padodas.

Gratibas macibas

Triikst mérktiecibas,
neprot izvirzit mérki,
neprot saplanot
darbibu.

Juris spél&joties ar grupas draugiem, peksni ar masinu
iesit Ralfam, izcelas konflikts.

Gustavs atriebas velak, salauzot Ernesta uzcelto maju
no klu¢iem. Abi sakavas.
Pastaigas laika sakavas Janis un Ernests K. Konfliktu
nacas atrisinat kopa ar skolotaju.
Futbola spéles laika rotallaukuma Juris saka skali kliegt,
nonemot z&€niem bumbu, kuras rezultata zéni skréja
pakal Jurim, izc€las konflikts par negodigas spéles
spelésanu, jo Juris grib&ja bit tikai pirmais, bet zeni
vElgjas godigu spéeli un nepienéma Jura nepareizos
noteikumus.

Ernests sakaujas ar Juri péc pastaigas, jo esot uzgiilies
uz vina skapiSa mantam.

Konflikta situacija starp Ernestu un Juri,

konflikta iesasitjas Gustavs, cenSoties

konfliktu atrisinat, bet rezultata konfliktu

turpindja trijata, griistoties un kliedzot viens

uz otru, konfilktu palidzet devas atrisinat

skolotaja.

Agresivitate

Agresiva uzvediba,
biezi izraisa
konfliktus.

Ralfs nepartraukti vélas atrasties uzmanibas centra,
izrada sevi citiem draugiem un jauta, lai draugi vinam
kaut ko nopérk, tad vin$ arT prett kaut ko nopirksot.
Pie brokastu galda Juris censas pieverst sev uzmanibu,
komentgjot, ko dara citi bérni.

Vakara Jurim atnak tétis pakal, uz ko Juris

reage kliedzot, svaidot mantas pa gaisu.

Aija no rita atnakot uz darzinu ladz t€tim ienest

vinu grupina pi¢pauna vai karajoties tétim kakla, ko
regulari tetis izpilda.

Zema paSapzina

Gribas atrasties
uzmanibas centra,
kaprizi.
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Secinajumi:

Visgriitak bérniem ir piekapties un vienoties, sadalot lomas un labvéligi reaget uz
vienaudzu aizradijumiem, bet tiesi rotalas un speélés bérni kliist atvértaki un sadarbibas
prasmes tiek uzlabotas.

Skolotajiam ar rotalu palidzibu bitu velams paradit, ka no konflikta nav jabég.
Dazdadas situdacijas ir atrisinamas sociali pienemama veida.

Rotalda un sadzivé bérni vérsas viens pie otra, kas izpauzas ka verbald un neverbala
saskarsme dialoga.

Lielas griitibas bérnam sagada prasme nepartraukt sarunas biedru, adekvati reagét uz
pieauguso vai vienaudzu zinojumu, ja tas nesasaucas ar bérna vélmeém, biit pacietigam
pret otra cilvéka viedokli. Noverojumi liecina, ka bérniem atbildét uz jautajumu, reagét
uz zinojumu ir vieglak, neka pasiem uzdot daudzveidigus jautajumus.

Tiesi saskarsme, sadarbiba un mijiedarbiba ar pieauguso bérns apgiist aréjo pasauli

un sabiedribas izveidotos modelus.

Bérna pasa pieredzé atklatais ir daudz nozimigaks nekd tas, ko neatlaidigi un aizrautigi
cenSas skaidrot pieaugusais pat interesantas nodarbibas laika, kur bérns ir tikai
klausitajs. Svarigi Jaut bérniem darboties, neapslapét bernu tieksmi péc radosas un

aktivas darbibas.

2.3. Empiriska pétijuma rezultati

Darba autore veicot empiriska pétijuma norisi, pétijuma laika ieguva konkrétu informaciju

par bérnu uzvedibas izpausmém. Tika izmantotas rotalas, kuras palidzetu bérniem noveérst uzvedibas

problémas un bérni klitu savaldigaki, draudzigaki, uzmanigaki un emocionali noturigaki, veicinatu

bérnos kopibas izjiitu, droSibas sajiitu, emocionalo attistibu, agresivitates izladeéSanu, sevis

apliecinaSanu un pasapzinas veidoSanu.

1. Rotala ,,Klusais ciemins” (skatit 1. pielikumu)

Rotalas ,,Klusais ciemins” laikd noteikumus ievéroja trispadsmit bérni, savukart sesi b&rni

tos ievéroja tikai dalgji. Saja rotala bérniem bija jabit loti uzmanigiem un klusiem. Gratibas

noteikumu ieveroSana sagadaja tiesi Jurim un Ernestam, kuri ir aktivi, ar tendenci pasiem noteikt

rotalas rezultatu. Faktiski tiem pasiem b&rniem problémas sagadaja arl negativo emociju izpausmju

kontrole, jo

neieverojot rotalas noteikumus, centas paust neapmierinatibu un traucéja citiem rotalas
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dalibniekiem. Tapat, tiem pasiem beérniem, bija griiti rotalas laika sagaidit savu kartu, jo bérniem
verojams ar1 pacietibas triikkums. P&tljuma beigu posma visi bérni prata ievérot S$is rotalas

noteikumus. kas apskatams 3. attéla (sk. 3. att€lu).

3.attels. Rotala ,,Klusais ciemins”

2. Rotala ,,Burvju maisin$ ”

Vadot rotalu “Burvju maisin$” no 19 pétamajiem bérniem, gandriz visi ievéroja rotalas
noteikumus. Griitibas radija pacietiba sagaidit savu kartu. Vairakiem b&rniem bija neuzmanibas
klidas nosakot mantu skaitu maisina ka, pieméram, Ralfam un Ernestam. Bija ari Joti pratigi un
nopietni bérni, kas ilgi ¢amdija maisina saturu ka, pieméram, Nikola un Annija. Bérniem patika St
rotala, jo bija parsteiguma momenti.

3. Rotala ,,Brivais mikrofons”

5 — 6 gadu vecuma bérniem nereti rotalu laika griitibas sagada prasme sagaidit savu kartu,
kamér bérns kliist par rotalas vaditaju vai izvéléto rotalnieku. Ipasi tas ir raksturigs tiem b&rniem,
kuri vélas vienmér biit lideri, biit pirmie. Sada situacija apgriitina un neveicina savstarpgjo saskarsmi
starp bérniem un dazkart rada ar1 konfliktsituacijas. P&tot bérnu uzvedibas prasmes rotalas ,,Brivais
mikrofons™ laika, tika noverots, ka sagaidit savu kartu rotalas laika neprot pieci bérni, savukart
pargjiem bérniem tas nesagada problémas. Ta ka rotala balstas uz to, ka katram bérnam ir iesp&ja
izteikties un pastastit, pieméram, par interesantakajiem ieprieksgjas dienas notikumiem, tad Ralfs,
Juris, Niks, Janis un Ernests izradija loti lielu aktivitati un nemitigi atgadinaja, ka vélas runat pirmie,
nesagaidot savu kartu. Visiem Siem b&rniem ir vérojamas lidera iezimes un viniem ir saméra griti
sagaidit, kad var€s sakt izteikties. Izmantojot So rotalu, ta palidz€ja bérniem atraisities, apzinaties
savu nozimibu. Ar rotalas palidzibu bérni macijas klausities viens otra stastijuma un macijas biit
pacietigaki, lidz ar to p&c vairakam izsp€létam reizém, visi grupas beérni prata rotalas laika sagaidit

savu kartu un izteikties.
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4. “Emociju izladeésana”

S ir lieliska rotala, lai uzsaktu rita célienu. ST rotala Joti patik visiem b&rniem. BieZi dazi no z&niem
- Juris vai Ernests nevar sagaidit savu kartu un citreiz cel roku, lai ar viniem tiesi saktu So dziesmu.
Reizém Juris dziesmas laika pasaka, ka vinam klajas labi, bet savu knagiti pieliek pie makonisa,
tadgjadi pieversot sev uzmanibu. Maija beigas visi bérni prata ieverot rotalas noteikumus, papildus
sarezgljam rotalu ar dzijas kamolinu, tinot to uz priekSu dziesmas laika un péc tam tinot - padodot

nakamajam b&rnam atpakal. Rotala ir skatama 4. att€la (sk. 4. att€lu).

4.attels. Rotala “Emociju izladésana”
5. “Sliktie un labie darbi”

Ta ka §1s grupas bérniem loti patik izteikties, tad 81 ir lieliska rotala, lai bérni izteiktu savas
domas. Ka ar1 rokas ir aiznemtas, tas mazina didiSanos, jo jakoncentr&jas ir uz sejinam, lai paraditu
pareizo. Bija liels prieks par berniem, kuri veica So rotalu. Koncentréties nevargja Didzis, kurs$
smaidinu kartites saka locit gaidiSanas laika, kam@r varés sakt runat. V&l Ernests nevargja sagaidit,
kad var@s izteikties, nevar€ja nosédet, jo atrak grib&ja pateikt. PEtijuma nobeiguma visi bérni prata
bez sarezgljumiem izskaidrot dazadas situacijas un paust atbilstoSu emocijas kartiti.

Skolotaja stastija 1su fragmentu no stasta par P&teriti, kur§ negrib&ja nevienam klausit.
Fragmenta pastastot, ka kada no ritiem, P&teritis pieceloties negrib&ja gérbties un doties uz skolu,
skali kliedzot un protestgjot. P& noklausiSanas, visi beérni pac€la beédigas sejinas kartinu,
paskaidrojot savu viedokli, kadel ta. Radas starp bérniem dialogs:

Ernests: “Nu, ko tad vin$ daris, ja neies uz skolu? Skola tacu jamacas, lai izaugtu lieli!”

Aija: “Ja, bet neklaustt un kliegt ar1 nav labi, var jau normali pateikt!”

Niks: “Péterisa riciba, uzskatu nav pareiza, jo uz skolu mums visiem biis jaiet un mammai ir

jaklausa!”
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Jete: “Man ar1 liekas, ka kliegt nevajag, savadak nevar saprast, ko isti grib, vajadzgja visu ar

mammu sarunat.” Rotala ir skatama 5. att€la (sk. 5. att€lu).

5.attéls. Rotala “Sliktie un labie darbi”
6. “Rudens lapu piisana”

S rotala bija griita daziem bérniem, kuriem griiti sadarboties komandas — Jurim, Janim un
Didzim. Juris lapigu vel&jas sev, bija daudz jamotive, lai izpilda So rotalu godigi. Griitibas sagadaja
ar1 Jani, jo vins visu laiku grib&ja akstities un traucgja savam komandas biedram, kur§ centas lapinu
aizpust pec iespgjas talak. Ka ar1 Didzim, kur§ nespgja rotalai koncentreties. Pargjiem b&rniem §1
rotala sagadaja prieku un atslodzes bridi. Petijuma nobeiguma visi bérni prata izpildit rotalas
noteikumus. Viss lielakos priekus sagadaja rotalasanas un priecasanas ar rudens lapam, kas redzams

6. attela (sk. 6. attelu).

6.attels. Rotala “Rudens lapu pisana”
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7. “Daudzveidiga fiziska aktivitate”

ST rotala patika berniem, rotala tika saregita un ik pa laikam mainita, tika dazadoti
vingrinajumi uzstadot atbilstoSus noteikumus, jo bérniem atri palika garlaicigi. Rotala tika izmantota
bumbas mesana, ripinasana, spersana un skrieSana. Visi bérni prata ievérot rotalu noteikumus, kas

redzams 7. un 8. attéla (sk. 7., 8. attclu).

5

7., 8. attéli. Rotala “Daudzveidiga fiziska aktivitate”

8. “Es protu teikt labus vardus!”

Saja rotala bérniem bija iesp&ja runat dialoga un teikt viens otram, ko labu. DaZiem bérniem
bija gritibas pateikt labus vardus ka Didzim un Jurim. Nikola bija loti kautriga, bija jamudina
izteikties ar labiem vardiem. Pargjie bérni izteicas, sakot viens otram labus vardus. Vairak izskangja
komplimenti ka, pieméram, Tu Sodien loti labi izskaties vai Tev Sodien skaista kleita, man patik
Tava friztira, Tev ir loti skaistas kurpes! Var€ja just, ka zéni mulsa sakot meiteném labus vardus.
Darba autorei loti patika Jetes sacttais Jekabam : ”Tu esi loti gudrs, man patik, ka Tu esi kartigs un

draudzigs, Tu esi forSs puisis!” Rotala redzama 9. attéla (sk. 9. attelu).

9.attéls. Rotala “Es protu teikt labus vardus!”
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Pirkstinrotala:

“Kaza nak”

Bérniem loti patik pirkstinrotalas, it seviski, ja maina balss skalumu, intonaciju, tempu un
atrumu. Bérniem loti patik balss skalumu kapinat — sakt runat ¢ukstus un turpinat arvien skalak, tad
léni runat un turpinat atrak jeb runat smalki un kapinot balsi runat rupji. Ta var izspélét
pirkstinrotalas loti dazadi, mainot noteikumus, tos sarezgijot. Visus bérnus ieintereséja §is rotalas, jo
darba autore pievérsa savu uzmanibu ar balss mainam, negaiditam kustibam vai izsaucieniem.

Bérniem grupa tika ieviests arT uzvedibas kalendars, kur skolotaja atziméja ar zalu punktinu
tos bérnus, kas noteikta diena vai aktivitaté ievéroja noteikumus. Sis jauninajums grupa ir nesis
pozitivas parmainas, jo petijuma beigas visiem b&rniem ir pozitivs vert§jums — prot ieverot grupas
kartibas noteikumus. Zalos punktinus ar bérniem kopigi parskatot, katru piektdienu parrunajot,
kuram izdevies, kuram ng&, kam v&l japiestrada un japacen$as pie savas uzvedibas. Nedélas

centigakajam bérnam tika pasniegtas ned€las celojosas medalas, skatams 10. attgla.

10.attels. Uzvedibas kalendara parrunasana.

Ar1 emociju kalendars lieliski veicina no ritiem bé&rnu emociju noteikSanu, kur pie saulites
vai makoni$a atbilsto$i ar savas zimites knagiti piesprauz izvéloties péc atbilstosam emocijam, péc
tam visi parrundjot ka katrs jutas un kapeéc ta, izdziedot rita apli emociju dziesminu. Bez §is emociju
dziesmas, nav iedomajams neviens rits. [zmantojam reiz€m ar1 kamolinu, bérni s€Zot apliti, iztin
kamolinu un tad satin atpakal. V&l lielisks veids ka negativas un sakrajusas emocijas izpaust grupa ir
ierikota pastkastite, kur bérni zZim&ja viens otram zim&umus, rakstija vestules un izgatavoja
aploksnes, bija ari reizes, kad bérni dazadi véstules izlocija ka, pieméram, ka lidmasinu vai laciti,
zakiti utt, reizém ari siiitija padizgatavotas kartinas. Sadi bérni vargja izpaust ar to, ko nevargja
pateikt, kadreiz vardiem. Bija véstules, kuras pie zZim€uma bija rakstits tikai kam un no ka.
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Vestules tika rakstiti ari komplimenti vai tika izpausts tas dienas noskapojums un emocijas
zZimgjumos vai vardos. Dazi beérni bija tik cakli, ka dienas laika pastkastite ielika vestulites
vairakiem bérniem. Pastkastiti véram vala katru ritu p&c rita apla, ta bérnus iepriecinot. Reizém bija
bérni, kuri jautaja: “Bet kapec man nav véstules?” Biezi tika noskaidrots, ka tie bérni, kuiem reizém
nesiitija ar1 pasSi nevienam nav sttijusi. Un priecigas bija arT skolotaja paligi un skolotaja, ar1 vinam
vestulites tika siititas, uzmundrinot ar komplimentiem un zZzim&umiem. (skatit 2. pielikumus)

Ka viena no dienam, kas viesa biitiskas izmainas grupas ikdiena bija “Labo 1pasibu diena”,
kad bérni pasi rakstija savas labas ipaSibas uz A4 baltas lapas, zim&jot domu zirnekli, kas vElgjas
vargja savu darbu papildinat ar Zzim&umiem vai ornamentiem péc pasa izveles. Pec tam darbi tika
izvietoti pie sienas, kur visiem redzami, p&c tam parrunajot uzrakstito. Bérni bija sajisma, tadejadi
izprotot, kas ir Tpasibas, prata salidzinat, kuras ir labas un, kuras ir sliktas ipasibas, kadi més pasi

esam un, kadi vélamies but, kas redzams 11. attela.

11.attels. “Labo ipastbu diena”

Sobrid loti aktualas ir lomu rotalas, kuru rezultata grupa ir tapis teatra stiritis ar dazadam
dréebém, maskam, lakatiem un cepurém ka ari stendin$ ar mazo pirkstinu lellit€ém. (skatit 2.
pielikumus)

Dienas p&cpusdienas c€liena bérni biezi taisa izrades, tas sniedz lielisku veidu ka parvaréet
sevi un uzstaties ka arT izdomat scenariju un lielisks veids ka skatitajiem but klusiem un ievérot
noteikumus izrades laika. Reiz€m berni izsp€l€ja dazadas situacijas no majam, reiz€ém no kadas
izlasTtas pasakas. Bérni maskas gatavoja ne tikai bérnu darza, bet arT majas. Meitenes izrades laika ir
spel&jusas arT skolotajas lomu vai izsp€l&jusas situacijas no grupas ikdienas, kas redzams 12. un 13.

attela.
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12., 13.attels. “Pecpusdienas teatra izrades”

Ir v€rojama b&rnu izaugsme un uzvedibas korekcijas tiesi caur rotalam. P&tljuma gaita var
secinat, ka bérnu uzvediba ir mainijusies, b&rni vairak ieklausas, sp&j but patstavigaki un
paklausigaki, vairak aizstav viens otru. Ir izmainas arT ar tiem bérniem, kuri sakuma tikai kliedza vai
raudaja, izraisija agresiju un nepatiku pret visu un visiem, bet darba autore uzskata, ka darbs ar Siem
b&rniem V&l ir jaturpina gan pirmsskolas iestad€, gan arT vecakiem majas.

P&tijuma beigas iegltie rezultati atspoguloti 3. tabula.

3. tabula. Grupas raksturojums uzvedibas skatijuma pétijuma beigas

Vards =
2 2 |E.E|EEE |2%E | |5
8,12, P25 |58 |83&5 |3 =
Z8/2% 223 | 28| S8% (TS5 |2:z0%
2SS 58| 5558|2528 | 28X °cs | 25| .3
LelAaa| i | 22> |~ E2F A 'S A |
1. | Adrians 3 3 3 3 3 3 3 21
2. | Jete 3 3 3 3 3 3 3 21
3. | Nikola 3 3 2 3 3 3 3 20
4. | Niks 3 3 3 2 3 3 3 20
5. | Gustavs N. 3 3 3 3 2 3 3 20
6. | Annija 3 3 3 3 3 3 3 21
7. | Ralfs 3 3 3 3 3 3 2 20
8. | Aija 3 3 3 2 3 3 3 21
9. | Talis 3 3 3 3 3 3 3 21
10. | Ernests 3 3 3 2 3 3 3 20
11. | Jekabs 3 3 3 3 3 3 3 21
12. | Maris 3 3 3 3 3 3 3 21
13. | Juris 3 3 3 2 2 3 2 18
14. | Janis 3 3 3 3 3 3 3 21
15. | Janina 3 3 3 3 3 3 3 21

47



3. tabulas turpinajums

16. | Gustavs R. 3 3 3 3 3 3 3 21

17. | Beate 3 3 3 3 3 3 3 21

18. | Ernests K. 3 3 3 2 3 3 3 20

19. | Didzis 3 2 3 2 2 3 3 18
Kopa 57 56 56 52 54 57 55

(3p) — apgitas prasmes; (2p) - dal&ji apguts; (1p) — vél macas

Darba autore veicot grupas raksturojumu uzvedibas skatijuma pétijuma beigas secina, ka
uzvedibas trauc&jumi ir butiski mazinajusies.

Prieks par to, ka bérni ir palikusi draudzigaki, savaldigaki un izpalidzigaki. Tika novértos, ka
meitenes censas aizradit — pamacot un palidzot z€niem risinat dazadas konfliksituacijas. Ka ar zéni
vairak piedoma pie savas uzvedibas rotalajoties ar meiteném. BieZak z&ni ievero pieklajibas normas
— nepartrauc sarunas biedru, adekvati atbild uz jautajumiem, iesaistas. Sobrid meitenes rotalajoties
arT iesaista vairak z€nus. Ar vien vairak grupa notiek dazadu rotalu, sp€lu un teatru spélesana,
iesaistoties visiem bérniem. Bérni daudz izdoma pasi savas rotalas un pieprasa skolotajai ik dienas
iemacit jaunas rotalas, rotalajoties gan grupa, gan svaiga gaisa - rotalu laukuma.

Izvirzito krit€riju savstarpg€ja izvertésana apskatama 14. attela (sk. 14. att€lu).

57 1
56 A
55 A
54 A
53 A
52 A
51 A
50 - B [egiitais punktu skaits par
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14.attéls. Izvirzito kritériju savstarpéja izvertéSana
Diagrammas dati ievérojami uzlabojusies, attéla redzams, ka ar maksimalo punktu skaitu

noverteti vairaki kriteriji, pieméram, visi bérni iesaistas grupu rotalas, visi prot dalities ar citiem
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bérniem. Gandriz ar maksimalo punktu skaitu noveértéti kritériji — bérni darbojas mazakas grupas un
ieveéro grupas kartibas noteikumus. P&tfjuma dati apliecina to, ka V€l jaturpina stradat ar
konfliktsituaciju risinasanu sociali pienemama veida un nepiecieSams turpinat macities prast reagét
labveligi uz vienaudzu aizradijumiem. Manami ir uzlabojusies bérnu uzvediba, bérni censas ieverot
uzvedibas normas, ievéro grupas kartibas noteikumus, ja rodas konfliktsituacijas, prot tas atrisinat
sociali piepemama veida. Prot gaidit savu kartu, labvéligi reagé uz vienaudzu aizradijumiem un prot
gaidit savu kartu rotalas un spéeles.

Pétamas grupas bérnu raksturojums pétijuma beigas:

Adrians (6 gadi) — patik risinat matematikas uzdevumus, rakstot uzdevumus ari citiem
bérniem. Sobrid vairak iesaistas dazadas situdcijas, kas notiek grupa, nevéro visus tikai no malas.
Piedalas rotalas ar draugiem, turpina macities pienemt visus bérnus.

Jete (6 gadi) — daudz pamaca pargjos, jo grib, lai grupa visi ir draudzigi un pieklajigi. Loti
svarigi, lai vinu grupas draugi cienitu un klausttu. Biezi patik spélét lomu rotalas.

Nikola (5 gadi) — turpina macities veidot attiecibas ar vienaudziem. Ir palikusi draudzigaka
un daudz atveértaka pret citiem. Iesaistas visas grupu rotalas un piedalas spéles.

Niks (6 gadi) — dazadas rotalas un aktivitatés, macas piekapties, but iejutigaks. Neproteste, ja
kads ir guvis virsroku spéle. Patstavigi atrisina visus konfliktus, grib biit lideris.

Gustavs N. (6 gadi) — biezak prasa uzmanibu un atzinibu no pieaugusajiem. Atri uztver visu
jauno un patik, ja kads ieklausas vina viedokli. Ir loti godigs un taisnigs un biezi atgadina par€jiem
darfit tapat.

Annija (6 gadi) — neatkarigaka grupas meitene, kurai patik draudz&ties un rotalaties ar
visiem. Biezi izdoma jaunas aktivitates un rotalas, kuras var piedalities visi. Precizi nodeliggjot, kas
katram jadara.

Ralfs (6 gadi) — turpina macities reagét uz pieaugusa aizradijumiem vai noradijumiem. Ralfs
vairak sacis cienit citus grupas bérnus. Retak koment€ citu izdaribas, vairak pieverSoties savéjam.

Aija (6 gadi) — daudzpusiga un aktiva meitene. Savas lidera prasmes vairak izmanto palidzot
arT citiem. Motive citus bernus dazadas situacijas. Turpina macities reaget uz konfliktiem ar zéniem
sociali pienemama veida.

Talis (6 gadi) — vajadziga liela motivacija macibu vielas apguve. Talis ir loti draudzigs un
labprat tikai spélétos ar grupas mantam. Sobrid daudz spélé galda spéles, aicinot piebiedroties ari
citus.

Ernests (6 gadi) — daudz progresgjis, vairak sevi kontrolg, ir savaldigaks un vairak ieklausas
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citos. Turpina macities reagét uz konfliktiem sociali pienemama veida. Ernestam patik risinat loti
sarezgitus matematikas uzdevumus, atri uztver visu jauno. Patik lasit arT dazadas gramatas. Biezi
stasta interesantakos notikumus no izlasitam gramatam.

Jekabs (5 gadi) — palicis atvértaks, loti svariga ir draudziba. Rotalajoties uztraucas, ko Cciti
teiks no malas. Biezi spélé logikas spéles un lasa gramatas par geografiju. Nekad neiesaistas
konfliktos, vienmér izvairoties no tiem.

Maris (6 gadi) - palicis atvértaks un komunikablaks. Vairak iesaistas grupu rotalas. Parasti
izvelas biit nemanams.

Juris (6 gadi) — turpina macities savaldit savas emocijas un reagét uz konfliktiem sociali
pienemama veida. Ir progresgjis, izsakot ar vardiem savas emocijas, nevis uzreiz izradot agresiju.
Patik biit uzmanibas centra, biezi pieprasot pieaugusa noveértgjumu un atzinibu.

Janis (6 gadi) — ar savu sabiedriskumu iesaista citus grupas draugus dazadas aktivitates. Ir
palicis pozitivaks. Daudz saka komplimentus grupas meiteném.

Janina (6 gadi) — loti pozitiva un smaidiga, vienm&r pratis citus iepriecinat. Svarigi, lai
grupas b&rni pret vinu labi izturétos. Patik dazadas radosas lietas.

Gustavs R. (6 gadi) — pievér§ uzmanibu dazadam neorginalam lietam. Uzmanibu piesaista
motociklu un automasinu modeli. Ar tiem iepazistina ari citus. Pats piedalas rotalas tikai tad, kad
kads paaicina.

Beate (7 gadi) — talantiga un radoSa. Biezi nak ar savam idejam, patik pamacit citus ar
dazadiem darbiniem no papira un citiem materialiem. Loti labi jltas gan viena gan draugu
kompanija, vienmér draudziga un pozitiva.

Ernests K. (5 gadi) — turpina macities nedarit lietas, ko zéni liek. Biezi grib darit lietas, kas
liekas smiekligas citiem. Vairak izvert€ situacijas un macas atbilstosi reagét uz konfliktiem.

Didzis (6 gadi) — ir palicis atvértaks. Vairak komunicg ar citiem. Pats piedava un aicina citus
iesaistities dazadas spélés. Pardzivo, ja kads atsaka.

Secinajumi:
o Berni kluvusi iejitigaki, savaldigaki, prot izteikt emocijas ar vardiem, risina radusas
konfliktsitudcijas, ir draudzigaki.
o [r redzamas pozitivas parmainas, ir progreséjusi bernu uzvediba, it seviski prieks par Juri un

Didzi, kuri censas nebiit agresivi un biit savaldigi, ir atvértaki un draudzigaki, prot pienemt

apkartéjo viedokli.

e Lai bérnu uzvedibas problémas varétu mazindt pilnigi, ir jaturpina iesdaktais darbs ar
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rotalam un vingrindjumiem, darbs ar bérnu vecdakiem, ka ari skolotajam ir jabit
profesionalam, lai ar savu paraugu, darba stilu un pirmsskolas vides veidosanu mazinatu
bérnos uzvedibas problemas.

Ir apstiprinajusies izvirzita hipotéze, ja pirmsskolas izglitibas iestadé pedagogs izmanto péc
satura dazadas rotalas, to elementus, sekméjot sadarbibas prasmes, ieverojot vecumposma
attistibas likumsakaribas un katra bérna individualds ipatnibas, tad iespéjamas korekcijas

Uzvedibas traucéjumu mazinasand.
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Secinajumi

Bakalaura darba izstrades laika apkopojot zinatniskas literatiras analizi un prakstiska

pétijuma rezultatus, tika secinats, ka:

1.

Bérnos ir vérojama uzvedibas novirzu daudzveidiba. Viens no bérna uzvedibas iemesliem ir
pats bérns, kas censas panakt to, kas vinam ir nepiecieSams. Iemesls ir ar1 pasi pieaugusie,
kas ir izprovocgjusi b&rna nikosanos, vardarbibu, hiperaktivitati, zemu pasScienu, meloSanu.
Sliktas uzvedibas iemesls var but ari deprivacija, biologiskie c€loni, un psihosocialie c€loni,
bérnu hiperaktivitate, agresivitate un bérnu krizes periodi.

Bérna uzvediba var biit pozitiva un var but arT negativa, kas tieck devetas ka ,slikta
uzvediba”. Uzvediba ir ciesi saistita ar tikumibu un morali un visparcilvéciskam vertibam,
kas nosaka attieksmi pret sevi, citiem cilvékiem, dabu, darbu, dzimto vietu. Bé&rnu uzvedibas
Tpatnibu izzinasana loti liela loma ir skolotajam, jo skolotajs ir ka starpnieks starp bérnu un
gimeni, izzinot gimenes problémas un bérna audzinasanas veidus.

Pirmsskolas izglitibas iestadés ir bérni ar uzvedibas novirz€m, bet izmantojot $adas
empiriskas metodes — parrunas ar bérniem, b&rnu novéro$ana pedagogiskajas situacijas
sniedz rezultatus par c€loniem bérnu uzvedibas novirzes. Savukart izmantojot ar berniem
dazadas rotalas, ir iesp&jama dal&ja uzvedibas novirZu korekcija.

Bérna galvenais darbibas veids ir rotala - b&rns attistas rotalajoties un spél&joties. Kustibu
rotalu procesa bérna veidojas visvairak emocijas, kuras ietekmé bérna ricibu. Pedagogi un
psihologi uzsver to, ka liela nozime ir rotalai dazados vecumos, jo ta ir bérnu galvenais
dzives saturs un darboSanas pamats. Rotala palidz parvarét pirmsskolas vecumposma

dazadas krizes izpausmes un ar savu specifiku sekme bérna garigo attistibu.

. Petfjuma laika tika noverots, ka izmantojot dazadas rotalas var sasniegt strauju uzvedibas

trauc€jumu mazinasanos 5 — 6 gadus veciem bérniem, kas tika pétits empiriskaja petijjuma
noris€. lzmantojot rotalas beérni vairak ieklausijas, atveras, spgja but patstavigaki un
paklausigaki, vairak aizstavéja viens otru un bija motivétaki. Izmainas ve€rojamas arT ar tiem
bérniem, kuri sakuma bija agresivi un nervozi, ar Siem bérniem Vel ir jaturpina darbs gan
pirmsskolas iestad€, gan ar1 vecakiem majas.

Pétijuma beigas iegiitie rezultati liecina, ka b&rnu izaugsme ir notikusi, rotalas izmantoSana
uzvedibas traucgjumu mazinasana ir uzlabojusies. Petijuma mérkis ir sasniegts, uzdevumi ir

izpilditi un hipotéze ir apstiprinajusies.
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Pielikumi
1. pielikums. Rotalu apraksti

1. Rotala ,,Klusais ciemins”

Rotalas mérkis — rosinat bérnus ievérot noteikumus rotalas laika.

Gaita - Rotalas dalibnieki sas€zas apli. Vienu vai vairakus no dalibniekiem izv€las par ,klusajiem
cieminiem”, vienu — par rotalas vaditaju. Aplt s€dosie péc vaditaja noradijuma aizver acis un noliec
galvu. Tagad ciemos dodas ,klusais ciemins”. ,,Ciemins” pec iesp€jas klusi iet apkart aplim un
cens$as nemanami kadam no dalibniekiem nostaties aiz muguras. Tad vaditajs jauta: ,,Kur§ no jums
doma, ka pie vina ir ieradies ciemins? ,Neatverot acis, dalibnieki, kas saklaustjusi vai doma, ka aiz
viniem nostajies ,,ciemins”, pacel rokas. P&c vaditaja noradijuma vini atver acis. Tas, kas uzmingjis,

ka pie vina ieradies ,,ciemin$”, mainas lomam, un rotaJu atkarto.

2. Rotala ,,Burvju maisins”

Rotalas mérkis — attistit bérnos izt€li, péc taustes noteikt prickSmetu skaitu un priekSmeta formu,
attistitot pirkstu muskulatiiru.

Skolotaja ieliek burvju maisina dazadas formas priek§metus, pieméram, geometriskas figiiras, cietus
vai mikstus prickSmetus, dabas materialus utt, pirms tam tos paradot bérniem. Maisinam savelk
strikiti ta, lai bérns var ielikt maisina roku, bet neredz, kas maisina ieksa. Tad bérni tiek aicinati (p&c
kartas, pa vienam) iebazt roku maisina un péc taustes saskaitit priekSmetus, kad visi to izdarijusi,
salidzinam rezultatus. Skolotaja izpem no maisina visus priekSmetus un kopa ar bérniem saskaita
tos, kopigi uzgavilgjam pareizas atbildes sniedzgjiem. Tad skolotaja saliek priekSmetus atkal maisina
un aicina b&rnus péc taustes atrast un izvilkt no maisina konkrétu priekSmetu, pieméram, kastani vai

metamo kaulinu. Spéles priek§metus pieméro konkrétajai nodarbibas vai tematiskai t€mai.

3. Rotala ,,Brivais mikrofons”

Rotalas mérkis — macit bérniem klausities, citus nepartraucot un attistit prasmi sagaidit savu kartu.
Gaita — bérni izveido apli, sadodas rokas. Bérni katrs p&c kartas pastasta, kas interesants, priecigs vai
skumj$ noticis iepriek$€ja diena vai pirms nodarbibas. Var pastastit jebko. Tas palidz atraisities,

apzinaties savu nozimibu, maca klausities, citus nepartraucot.

4. “Emociju izladésana”

Merkis: Nonemt spriedzi bérnos, veicinat vélmi pasapliecinaties un celt pascienu.
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Gaita: Beérni, kuriem ir sakrajusies ieks$€ja spriedze, dusmas, vai ir agresivas izpausmes, izdzied
savas negativas emocijas vai labas emocijas pasu izdomata dziesma:

Grupas berni dzied: “Kur ir Jete?” (2x)

- Te es esmu (2x)”

Grupas bérni: “Labrit, ka Tev klajas?” (2x)

- Paldies, (bérns nosauc sajiitas ka klajas, piem&ram, loti labi).

Skolotaja jauta: Pastasti, kapéc...P&c tam, kad bérns ir pastastijis savas emocijas un izjutas, vins

ielick savu knagiti ar savu vardinu pie emociju kalendara — saulites vai makonisa.

5. “Sliktie un labie darbi”

Merkis: Attistit beérnu prasmes analizét dzives situacijas, novértgjot cilvéku uzvedibu, radit
priekSstatus par labiem un Jauniem darbiem.

Gaita: Katram b&rnam rokas ir kartina, kur uzziméta smaidiga un bédiga sejina. Bérni klausas
pieaugusa stastijuma, izverté t€lu ricibu stasta — pareizi darit (smaidiga sejina), nepareizi darits

(bediga sejina). Bérni izsaka savas prognozes, ka $1 situacija tiek atrisinata.

6. “Rudens lapu paiSana”

Merkis: Veicinat bérnu sadarbibas prasmes un radit komandas garu.

Gaita: Bérni atrodas viens otram preti. Skolotaja iedod katram parim mazas, rudens koka lapas.
Bérni pas lapinu uz priek$u ar salmina palidzibu. Noteikums — lapu nedrikst ilgi paturét sev un
aizskart ar rokam, jacensas aizpiist pec iesp€jas talak. Lapas var pust ar1 visa grupa kopa sasé€Zoties

apli. Tad skolotajs iedod vairakas lapinas.

7. “Daudzveidigi fiziska aktivitate”

Merkis: Veicinat fizisko attistibu, izladét energiju, ievérot noteikumus.

Gaita: Rotala ar bumbu svaiga gaisa — bérni stavot pa pariem ar atstarpi viens otram preti, precizi
padod piespéli ar bumbu viens otram rokas, metot to gaisa. Vingrinajumu var dazadot un uzstadit

citus noteikumus, lai bérnam nepaliktu garlaicigi.

8. “Es protu teikt labus vardus!”

Merkis: Sekmét bérna aktivu dialogisko poziciju sadarbiba ar vienaudziem.

Spéles gaita: Beérni apsézas apli un rotalas vaditajs met bumbu otram dalibniekam sakot: ,,ES protu
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teikt labus vardus, Tev loti skaists smaids...” ,,Ko teiksi Tu?” Bérns, kur§ sanémis bumbu, pasaka

paldies, un kaut ko labu pasaka preti, talak bumbu metot citam b&rnam.

Pirkstinrotala:

“Kaza nak”

Merkis: Ar skaitampantinu palidzibu prast ieklausities un sekot Iidzi, but uzmanigiem.

Gaita: Kaza nak ar diviem ragiem, grib to puiku (Anniju, Mari, Jeti utt.) sabadit!
(rada ar raditajpirkstu un videjo pirkstu ragus, kas izteiksmigi tuvojas, un tad mili bada.)
Avéns nak ar likiem ragiem, grib to bérnu (...sauc péc izveles...) sabadit! (tas pats, tikai pirkstus

saliec likus, kd jau auna likos ragus).
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2. pielikums. A#teli no grupas ikdienas

Bernu emociju kalendards!

Beérnu grupas noteikumi!




Grupas pasts!
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Labo ipasibu diena!
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Teatra stiritis!
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Bérnu rotalas!
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