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ANOTACIA

ST pétTjuma mérkis bija noskaidrot, vai viriedu attiecibu kvalitate ar téviem bérniba ir
saistita ar stresa parvarésanas stratégijam un paSefektivitati virieSiem.

Péetijuma piedalijas 54 virieSi vecuma no 20-40 gadiem.

Respondenti aizpildija demografisko raditaju aptauju (vecums, dzimums, izglitiba), aptauju
par téva klatbdtni (Father Presence Questionnaire) (FPQ) (Krampe & Newton, 2006, Latvija
adaptéjusi Rezgale, 1., 2008), stresa parvaréSanas stratégiju aptaujas dispozicionalo versiju
(Carver, C.S., Scheier, M. F., & Weintraub, J. K., 1989, Latvija adaptéjusi Knipse, S., 2011) un
paSefektivitates izjatas skalu (The Self — Efficacy Scale, Jacobs & Rogers, 1982, Latvija aptauju
adaptéjusi Vitola, 1., 2005).

Pétijuma rezultati atklaj statistiski nozimigu pozitivu korelaciju starp délu fizisko
kontaktu ar téviem bérniba un uz problémam fokusétam stresa parvaré$anas stratégijam.

Statistiski nozimiga pozitiva korelacija pastav starp virieSu jatam pret tévu bérniba un
izvairianas stresa parvaréSanas stratégijam. Tatad, pieaugot virieSu pozitivai pieredzei un
apmieringjumam attiecibas ar téviem bérniba, samazinas izvairisanas stresa parvarésanas
stratégiju izmantoSana.

Péetijuma rezultati atklaj statistiski nozimigu negativu korelaciju starp visparéjo
paSefektivitati un izvairiSanas stresa parvarésanas stratégijam. Tatad, pieaugot virieSu visparéjai
paSefektivitatei, samazinas izvairisanas stresa stratégiju izmantoS$ana stresa situacijas. Savukart,

pieaugot mates atbalstam attiecibas ar tévu bérniba, palielinas ari virieSu visparéja pasefektivitate.

Atslégas vardi: tévu — délu attiecibas, stresa parvaréSanas stratégijas, paSefektivitate.



ABSTRACT

The aim of this study was to determine whether the quality of son-father relationship in

childhood is associated with stress management strategies and self-efficacy in men as adults.

54 men, aged from 20 to 40 years, took part in the study.

Respondents filled in a survey of demographic parameters (age, gender, education), the
father presence questionnaire (Krampe & Newton, 2006, adapted in Latvia by Rezgale, 1., 2008),
the dispositional version of the stress management strategies’ questionnaire (Carver, C.S.,
Scheier, M. F., & Weintraub, J. K., 1989, adapted in Latvia by KnipSe, S., 2011), and the self-
efficacy scale (Jacobs & Rogers, 1982, questionnaire adapted in Latvia by Vitola, I., 2005).

Study results show a statistically significant positive correlation between son-father
physical contact in childhood and problem-oriented stress management strategies.

There is a statistically significant positive correlation between men’s childhood feelings
towards their fathers and stress management strategies, which include avoiding arisen problems.
Therefore, the better gets men’s experience and satisfaction regarding their relationship with their
fathers, the less likely they are to use stress management strategies, which include avoiding arisen
problems.

Study results show a statistically significant negative correlation between general self-
efficacy and stress management strategies, which include avoiding arisen problems. Therefore,
the better gets men’s general self-efficacy, the less likely they are to use stress management
strategies, which include avoiding arisen problems. Furthermore, the more a mother supports her
son’s relationship with his father in childhood, the better gets this son’s general self-efficacy as

an adult.

Keywords: father-son relationship, stress management strategies, self-efficacy.



IEVADS

Psihologija pédéjo 30 gadu laika zinatnieki ir veikusi daudz pétijumus par téva iesaistiSanos
attiecibas ar bérniem. Zinatnieku interesi veicinaja tradicionalo socialo lomu izmainas. Dzimuma
lomas mainas dinamiski, tapéc masdienas tévi parnéma pienakumus, kuri galvenokart kadreiz
bija masu rokas (Rouyer, Frascorolo, Zaouch - Gaudron, & Lavanchy, 2007), savukart sievietes
daudz vairak neka lidz Sim pievérsas savas karjeras veidoSanai. Sociokultdras ietvaros
attistijusies lielaka elastiba starp tévu un mates lomu (Rouyer et al., 2007). Veidojas jauni
standarti vecaku lomu attélojuma: tévs ir svarigs bérnam, pirms vins$ sak runat, laipniba un
autoritate ir abu vecaku kompetence. Péttjumi rada, ka tévi arvien vairak izrada sirsnibu un
laipnibu attiecibas ar bérnu, un tévi arvien vairak dala autoritaro dalu ar matém (Frascarolo,
1994; Le Camus, 1999; Zaouche — Gaudron et al., 1998 ka minéts Rouyer et al., 2007).

Ta ka téva un déla attiecibas psihologija ir saméra jauna izpétes joma, tad ITdz pat S§im
bridim nav formulétas noteiktas $o attiecibu teorijas.

Musdienas dzilako izpratni par tévu un délu attiecibam varam atrast psihoanalitiskaja
teorija, kas fokuséjas uz déla identifikaciju ar tévu. Priek3stati, kas pamatojas uz psihoanalizi,
Sobrid spej sniegt vienu no pilnigakajam atbildém par téva un déla attiecibu nozimi déla dzive.

Pétot téva un déla attiecibas, izkristalizéjas vairakas So attiecibu Tpatnibas, kas padara tas
atskirigas no citam bérnu un vecaku attiectbam. Pirmkart, jaatzimé déla identificéSanas ar tévu
(Freud, 1949, ka minéts Mussen & Distler, 1958). Otrkart, aktiva téva iesaistiSanas audzinasana
un klatbdtne bérna attistibas procesa ir saistita ar pozitivu bérna kognitivo spéju un psihologiskas
labklajtbas attistibu (Hetherington, 1972, ka minéts Lamb, 1979). Treskart, virieSiem tuviba ar
savu tévu nozimigi paaugstina vina ka virieSa pasapzinu, bet virieSu tuvums ar savu délu
nostiprina eksistences jégu (Ginsberg, 1995). Ceturtkart, tévu mijiedarbiba ar déliem veicina
problému risinaSanas un emociju reguléSanas prasmes (Biller, 1993; Labrell, 1996, ka minéts
Mallers, Charles, Neupert, & Almeida, 2010). Cilvékam ikdienu ir jatiek gala ar situacijam, kas
uzliek slodzi adaptivajam mehanismam un rada stresu. Stresa parvarésana ietver dazada veida
stratégijas, ar kuru palidzibu individs meklé izeju no problémsituacijas. Stresa parvarésanas
stratégijas tiek uzskatitas ka apzinatas atbildes reakcijas uz aréjiem stresa un negativiem
notikumiem (Maslovska, Martinsone, Miltuze, Upmane & Bite, 2006). Stresa parvarésanas
mehanismus kontrolé cilvéks, un pats izvélas, ka tikt gala ar stresu.

Alberts Bandura ir pirmais psihologs, kurs lietoja jédzienu paSefektivitate (self-efficacy) un

sociali kognitivas teorijas ietvaros saka pétit jautajumu par to, kas nosaka individa spéju un
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zinaSanu izmantoSanu vai neizmantoSanu dazadas dzives situacijas (Bandura, 1986, ka minéts
Geller, Dzewaltowski, Rosenkranz, & Karteroliotis, 2009). Péc Banduras uzskatiem
paSefektivitate ir individam piemitosa, paSa uztverta spéja veikt noteiktu darbibu secibu, lai
sasniegtu noteiktu rezultatu vai izpildes ITmeni. PaSefektivitate tiek noteikta attieciba pret
konkrétu uzdevumu (Bandura, 1997, ka minéts Kiran-Esen, 2012). PaSefektivitate cilvékam
veidojas dzives laika uz socialas ieméacisanas pieredzes pamata.

Analizgjot lidz Sim veiktos pétijumus, var secinat, ka tajos salidzinosi reti tiek pétitas tévu —
delu attiectbas, un biezak pétijumi ir veikti par matém un bérniem. Saja pétjjuma tiek akcentéts
tévu — délu attiecibas un meklétas iespéjamas saistibas starp virieSu attiecibu kvalitati ar teviem
bérniba, stresa parvaréSanas stratégijam un pasefektivitati.

Pétijuma mérkis — noskaidrot vai virieSu attiecibu kvalitate ar téviem bérniba ir saistita ar
stresa parvaréSanas stratégijam un paSefektivitati.

Péttjuma jautajumi:

1. Vai virieSu attiecibu kvalitate ar téviem bérniba ir saistita ar stresa parvarésanas

stratégijam virieSiem?

2. Vai viriedu attiecibu kvalitate ar téviem bérniba ir saistita ar paSefektivitati
virieSiem?
3. Vai stresa parvaréSanas stratégijas ir saistitas ar pasefektivitati virieSiem?

Pétljuma mainigie lielumi: stresa parvaréSanas stratégijas, pasefektivitate, tévu — délu
attiecibu kvalitate bérniba.
Péttjuma dalibnieki — virieSi vecuma no 20 — 40 gadiem. Izlases apjoms: N = 54,

Pétijuma instrumentarijs:

1) Demografisko raditaju aptauja (vecums, dzimumes, izglitiba).

2) Aptaujas par téva klatbatni (Father Presence Questionnaire, (FPQ), Krampe &
Newton, 2006). Attiecibas ar tévu skala. Latvija adaptéjusi I. Rezgale (Rezgale, 2008).

3) Stresa parvaréSanas stratégiju aptaujas dispozicionala versija (Carver, C.S.,
Scheier, M. F., & Weintraub, J. K., 1989, Latvija adaptéjusi S. KnipSe, 2011).

4) PaSefektivitates izjutu skala (The Self — Efficacy Scale, Jacobs & Rogers, 1982).

Latvija aptauju adaptéjusi 1. Vitola, 2005.
Lai realizétu pétijuma mérki, tika izvirziti Sadi pétijuma uzdevumi:
1) Izanalizét literatlru par paSefektivitati, stresa parvaréSanas stratégijam un bérnibas

pieredzi attiecibas ar tévu virieSiem;



2) Izvéléties pétijumam atbilstoSas pétamas izlases un metodes;

3) Veikt datu vakSanu, apstradi un to analizi;

4) Veikt ieglto rezultatu analizi, interpretaciju un izdarit secindjumus.

Darba struktdra: bakalaura darbs sastav no ievada, teorétiskajam nodalam par tévu - délu
attiectbu kvalitati, tévu — délu attiectbu dinamiku, stresa parvaréSanas stratégijam, stresa raSanas
céloniem, tévu — délu attiecibu kvalitates saistibu ar stresa parvatéSanas stratégijam un
pasefektivitati, ka arf no praktiskas dalas, nobeiguma, izmantotas literatiras saraksta un

pielikuma. Bakalaura darba apjoms ir 35 lappuses.



VIRIESU ATTIECIBU KVALITATE AR TEVIEM BERNIBA

Tévu — delu attiecibu raksturojums

Pedéjo 30 gadu laika psihologi ir veikusi daudz pétijumus par téva iesaistisanos attiecibas
ar bérniem vai téva tridkumu. Zinatnieku interesi veicinaja tradicionalo socialo lomu izmainas.
Sobrid tévi pilda pienakumus, kurus kadreiz galvenokart veica mates (Rouyer et al., 2007).
Sociokulturas ietvaros attistijusies lielaka elastiba starp tévu un mates lomu (Rouyer et al., 2007).
Veidojas jauni prieksstati par vecaku lomu: tévs ir svarigs bérnam, kops dzimsanas, mates un
téva kompetence ir sp&ja but laipniem un autoritativiem. Pétijumu rezultati rada, ka tévi arvien
vairak izrada sirsntbu un laipnibu attiecibas ar bérnu, un dala autoritaro dalu ar matém
(Frascarolo, 1994, ka minéts Rouyer et al., 2007).

Ta ka téva un déla attiecibas psihologija ir saméra jauna izpétes joma, tad lidz pat §Sim
bridim nav formulétas noteiktas $o attiecibu teorijas.

Musdienas dzilako izpratni par tévu un délu attiectbam varam atrast psihoanalitiskaja
teorija, kas fokuséjas uz déla identifikaciju ar tévu. PriekSstati, kas pamatojas uz psihoanalizi,
Sobrid spéj sniegt vienu no pilnigakajam atbildém par téva un déla attiectbu nozimi déla dzivé.
Vecaki ir ka paraugs saviem bérniem. Vini identificéjas ar saviem vecakiem un parnem vecaku
uzvedibas modelus, vértibas un attieksmes (Freud, 1949, ka minéts Mussen & Distler, 1958).
Pastav hipotéze, ka zéni un meitenes pirmo identifikaciju veic ar mati, jo bérnam sakotnéji ir
viscieSakais kontakts ar vinu (Mowrer, 1950, ka minéts Mussen & Distler, 1958). Turpmaka
identificéSanas meitai ar mati ir atbilstoSa, lai meita iegatu sievieSu personibas 1pasSibas un
intereses, bet zéniem jamaina ST identifikacija, lai attistitos viriSkiga personiba (Sears, Maccoby,
& Levin, 1957, ka minéts Mussen & Distler, 1958). Saskana ar psihoanalitisko teoriju, zéna
identifikacijas pareja no mates uz tévu sakas falliskaja fazé (4 — 6 gadu vecuma), t.i. Edipala
attistibas posma. Identifikacijas mainas process sakuma ir saistits ar déla bailém, raizém un
nepatiku pret tévu, jo zéns ir piekéries matei, vinam rodas greizsirdiba pret tévu un bailes no
kastracijas, tadé| attistas vajadziba maskét naidu, lai nomierinatu tévu un aizkavétu iedomato
uzbrukumu. Aréji rodas milestiba un miers pret tévu, vienlaikus vins iegtst savas mates
uzmanibu un simpatijas. ST uzvediba ir aizsardziba mehanisms, kas tiek saukts par identifikacija
ar agresoru ( Freud, 1937, ka minéts Mussen & Distler, 1958) vai aizsardzibas identifikaciju

(Mowrer, 1950, ka minéts Mussen & Distler, 1958). Déls, apspiezot bailes un naidu, identificéjas
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ar tévu, tatad zéns sevi sak apzinaties ka piederigu virieSu dzimumam, veidojas SUPER EGO
(sirdsapzina). Déls internalizé socialkulturalas vértibas, kas ir tévam, lai klitu tads pats. Falliskas
fazes veiksmigas atrisinaSanas rezultata bérns apzinas savu dzimumu, un, lai tas notiktu gimené ir
nepiecieSami abi vecaki, ja trakst téva — z&nam nav ar ko identificéties. Téva klat neesamibas
rezultatad zenam rodas gratibas ar dzimumidentifikaciju, kas var izpausties k& problémas veidojot
talakas attiecibas ar sievietém un pienemot savu seksualitati (Freids, 2007).

Déliem dazas rakstura ipasSibas ir iegltas identifikacijas rezultata ar téviem, pieméram,
dzimuma lomu uzvediba (Levin & Sears, 1956, ka minéts Mussen & Distler, 1958), viriskigas
intereses un attieksmes (Payne & Mussen, 1956, ka minéts Mussen & Distler, 1958), un
sirdsapzina (Sears, Maccoby, & Levin, 1957, k& minéts Mussen & Distler, 1958 ). Biezak $is
TpasSibas ir saistitas ar labvéligam téva un déla attiecibam.

Piesaistes teorija ir viens no vadoSajiem skaidrotajiem cilveku attiecibu izpété. Boulbijs
apraksta mates lomu bérna audzinasana, pamatojoties uz ta, ka relativi viegli pétijumiem atrast
bérnus, kurus audzina galvenokart mate, bet saméra grati bérnus, par kuriem rupégjas tikai tévs.
Visas pasaules kultdras par bérniem galvenokart rupéjas mates, vismaz tik ilgi, kamér bérni ir
mazi. Gimeneés, kuras ir mazi bérni, téva loma atSkiras no mates lomas. Ir nepiecieSams bérna
audzinaSana uzsvert téva nozimi, jo katram no vecakiem ir sava specifiska loma bérna attistiba,
pieméram, tévs vairak neka mate ir gatavs iesaistities fiziskas aktivitatés un jaunu spélu apguvé
un - it Tpasi attiecibas ar zéniem — k|Gt par bérnu iemilotako rotalbiedru (Boulbijs, 1998, 16).

Pétot teva un déla attiecibas, izkristalizéjas vairakas S0 attiecibu Tpatnibas, kas padara tas
atsSkirigas no citam bérnu un vecaku attiectbam. Pirmkart, jaatzimé déla identificéSanas ar tévu
(Freud, 1949, ka minéts Mussen & Distler, 1958). Otrkart, aktiva téva iesaistisanas audzinasana
un klatbatne bérna attistibas procesa ir saistita ar pozitivu bérna kognitivo spéju un psihologiskas
labklajtbas attistibu (Hetherington, 1972, ka minéts Lamb, 1979). Treskart, tévu un délu
attiecibas ir nemitiga procesa, tas var uzlabot un pasliktinat. Ceturtkart, virieSiem tuviba ar savu
tévu nozimigi paaugstina vina k& viriesa pasapzinu, bet virieSu tuvums ar savu délu nostiprina
eksistences jegu (Ginsberg, 1995). Ar1 sabiedriba téva lomas izpratne bérna audzinasana ir krasi
mainijusies tas nozimé, ka sabiedriba sak pienemt un atzit tévu par tikpat nozimigu personu bérna
dzive ka mati. Par to liecina fakts, ka teviem ir iespéja doties bérna kopSanas atvalinajuma, art

masu meédijos paradas arvien vairak informacijas par téva lomu bérna attistiba.



Tévu — délu attiectbu dinamika

Tévu un délu attiecibas tiek apskatitas, sakot jau no zidaina vecumposma. Neskatoties uz to,
ka mates vairak laika pavada kopa ar zidaini neka tévi, pétijumi liecina, ka téviem ir aktivaka un
stimuléjosaka mijiedarbiba ar bérniem neka matém (Parke, & Tinsley, 1987, ka minéts Mallers et
al., 2010), savukart mates velta vairak laiku bérna apripes funkcijam (Parke, 1996, k& minéts
Mallers et al., 2010) un biezak bérniem nodroSina fizisko komfortu un droSibu (Lamb, 1997, ka
minéts Mallers et al., 2010).

Novérojumi, kas tika veikti gimenes ietvaros, kuras ir bérni no 3 IT1dz 12 nedélu vecumam,
paradija, ka tévi ar déliem mijiedarbojas vairak neka ar meitam. K& arf tévi ar déliem sarunajas
un reagé uz délu lalinaSanu vairak neka uz meitu, Tpasi Sis attiecas uz pirmdzimto bérnu. (Parke,
1996, ka minéts Rouyer at al., 2007). Tévi iesaistas ar déliem gan kvantitativi, gan kvalitativi
vairak neka ar meitam (Barnett & Baruch, 1987; Hariss & Morgan, 1991, k& minéts Rouyer et al.,
2007). Pieméram, 3 un 9 ménesus veciem bérniem tévi vairak iesaistas ikdienas aprapé, ja tie ir
zéni, neka tad, ja tas ir meitenes (Frascarolo & Zaouche — Gaudron, 2003, ka minéts Rouyer et
al., 2007). ArT 8 ménesSus veciem zéniem tévi vairak piedalas ikdienas aprapé, neka meitu tévi
(Jones & Hermann, 1992, ka minéts Rouyer et al., 2007).

Viens no tévu - délu mijiedarbibas aspektiem ir rotalas. Tévi, tapat k& mates, ir jutigi pret
bérnu attistibas dinamiku, tadel rotalajas ar bérnu atbilstosi bérna vecumam. Pétnieki uzsver
atsSkiribas, starp mates un téva rotalu veidiem ar bérnu. Tévi dod priekSroku aktivakam,
stimuléjosam un fiziskam rotalam ar bérnu. Tévi jau ar zidaini iesaistas aktiva mijiedarbiba,
kustinot zidaina rokas un kajas (Lindsey & Mize 2001; Parke 1996, ka minéts Ivrendi & Isikoglu,
2010). Lindsija un Mize (2001) atklaja, ka tevi ar déliem vairak mijiedarbojas caur fiziskam
rotalam, neka to darja tévi ar meitam. Savukart, cita pétijuma par téva mijiedarbibu ar bérniem
tika atklats, ka tévi vairak rotalajas un iesaistas draudzigas aktivitatés ar zidainiem un
mazbérniem, neka ar vecakiem bérniem. Taja pasa pétijuma tika atklats, ka tévi ar pirmsskolas
vecuma bérniem rotalajoties iekstelpas, spéléjas ar rotallietam, spéelé galda spéles un lomu spéles
(Yeung, Sandberg, Davis-Kean, & Hofferth, 2001, ka minéts Ivrendi & Isikoglu, 2010). Ar1
velakos bérnu attistibas ménesos tévu - bérnu mijiedarbibu joprojam raksturo rotalasanas, toties

mates saglaba primaro atbildibu par apripi (Lamb, 1976, k& minéts Lamb, 1979).



Mazbérna vecuma posma (1- 3 gadi) téva klat neesamiba délam rada gratibas dzimuma
lomas attistiba (Biller, 1974, ka minéts Lamb 1979). Savukart, meiteném téva trakums paredz
neapmierinatibu ar sievieSu lomu, ka arT sarezgijumus mijiedarbiba ar virieSiem (Hetherington,
1972, k& minéts Lamb, 1979). Otraja gada, var noveérot, ka bérni savu uzmanibu vairék novirza
uz sava dzimuma vecékiem (Lamb, 1977, ka minéts Lamb, 1979).

PétTjums par vecaku klatbatni bérniem atklaj, ka gimeneés, kuras abi vecaki strada algotu
darbu, tévi 12 méneSus veciem déliem ir biezak pieejami un vairak iesaistijusies apripé neka
meitenu tévi (Manlove & Vernon — Feagans, 2002, ka minéts Rouyer et al., 2007). Tévu lielaku
iesaistiSanos délu nekd meitu audzinasana, var skaidrot ar gimenes gaidam pret tévu. Gimenes
letvaros no téviem tiek gaidita lielaka lomas uznemsSanas délu audzinaSana neka meitu
audzinasana (Morgan, Lye, & Condran, 1988, ka minéts Rouyer 2007). ArT tévi jutas labak
sagatavoti, lai spelétos vai mijiedarbotos ar virieSu kartas zidaini, ar kuru tiem ir viena dzimuma
lomu identitate neka ar sievieSu dzimuma zidaini (Turcotte, Dubeau, Bolte, & Paquette, D. 2001,
ka minéts Rouyer et al., 2007).

Tévu un délu attiecibas pirmsskolas vecumposma (4-7 gadi) galvenokart ir pétitas
strukturétu spélu, uzdevumu un macisanas situacijas. Pétijumi liecina, ka art pirmsskolas
vecumposma tévi ir aktivaki un vérsti vairak uz fiziskakam aktivitatém neka mates (Lamb, 1976,
ka minéts Lamb, 1979). Téva viedoklis par rotalu nozimi bérna attistiba ir saistits ar to, ka tévi
rotalajas ar bérnu. Ja tévs uzskata, ka rotalas bérnam ir ka maciSanas veids, tad tévi vairak veicina
akadémiskas, sociali dramatiskas un fiziskas spélés ar bérnu (lvrendi & Isikoglu, 2010).

Sakumskolas vecumposma (7-11) vecakiem bitu daudz jasarunajas ar bérnu, jo bérns Saja
vecuma ir |oti atverts, empatisks, sensitivs pret morali un étiskiem jautdjumiem. Tévam, Saja
bérna vecuma posma, ir liela iespéja ietekmét, veidot un attistit bérna uzskatu sistému (Svence,
1999).

Nakosais posms, kura tiek aplukotas tévu un délu attiectbas ir pusaudzu vecumposms (12 —
18 gadi). Péc psihologijas atzinam, pusaudzi pieskir lielaku nozimi draugiem neka gimenei. Par
uzticibas personam pusaudzim kldst vienaudZi nevis vecaki. Sis vecumposms ir nozimigs
attistibas periods jaunam cilvékam un vina gimenei. Primarais pusaudzim $aja perioda ir attistit
neatkaribu un autonomiju, ko papildina spéja uz tuvibu un cieSam attiecibam ar vienaudziem un
gimeni (Ginsberg, 1995).

Psihologs Gingsbergs (Gingsberg) uzskata, ka téviem ir svariga loma pusaudzu délu dzivés,

neskatoties uz to, kadas ir vinu attiecibas — cieSas ar aktivu mijiedarbibu, vésas un distancétas, vai
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vispar nav. Téva un déla attiecibas ietekmé déla priekSstatu par sevi ka virieti, ka vins saprotas ar
citiem, ka vins veido tuvibu, un ka vins gast gandarijjumu no savas individualitates ka virietis
(Ginsberg,1995).

Tévu un pusaudzu délu attiectbas bieZi ir saspringtas un pretrunigas, tomér loti nozimigas.
Jo biezak pusaudzim ar tévu komunikacija bus atvérta, jo mazaka iespéja, ka uzvediba bus
destruktiva un antisociala (Ginsberg, 1995). Pusaudzi meklé savu identitati, lai atdalitos no
vecakiem. Vecaki, atbalstot savus bérnus, var viniem palidzét, attistot daudz pozitivu izjitu
pusaudZos par sevi, veicinot pareju uz lielaku neatkaribu, taja pasa laika, vecaki, akceptéjot
bérnu, var adekvati piepildit un gat gandarfjumu par savu - vecaku lomu gimené (Ginsberg,
1995). Identitates veidoSanas procesa vecaki spélé batisku lomu, radot pusaudzi pozitivu izjatu
par sevi, jo identitates veidoSanas process ir gan emocionals, gan kognitivs. Pétijums rada, ja zéni
pusaudZu vecuma uzskata savu tévu par audzinoSu (saskana ar projekcijas testiem), tad
visticamak identifikacija ar tévu notiks cieSaka, bet, ja déls savu tévu pusaudZzu vecuma uzskata
par neprestizu, tad identifikacija bds vaja (Payne & Mussen, 1956, ka minéts Mussen & Distler,
1958).

Nakosais posms, kura tiek aplukotas tévu un délu attiecibas ir pieauguso vecumposms.

Tévu un délu attiecibu kvalitate bérniba atstaj paliekoSu iespaidu uz virieSu dzivi.
Pieméram, pieaugusajiem, kam ir bijuSas augstas kvalitates attiecibas bérniba ar saviem
vecakiem, ir labaka visparéja gariga veseliba, samazinats riska faktors psihiskajiem
traucéjumiem, salidzinajuma ar pieauguSajiem, kuriem bérniba bijusSas zemas kvalitates attiecibas
ar saviem vecakiem (Mallers et al., 2010). Bez tam pieaugusajiem, kuri piedzivojusi zemas
kvalitates attiecibas ar vecakiem bérniba ir zeméaka pasapzina un emocionala labklajiba, neka
pieauguSajiem, kuriem bérniba ar vecakiem bijusas augstas kvalitates attiecibas (Diehl, Elnick,
Bourbeau, & Labouvie — Vief, 1998, ka minéts Mallers et al., 2010).

Perspektivu, ka art retrospektivie pétijumi rada, ka agrakas vecaku — bérnu attiecibas
skaidri un konsekventi ietekmé pasreizéjo saiti starp pieaugusiem bérniem un vinu vecakiem
(Silverstein, Conroy, Wang, Giarrusso, & Bengtson, 2002 ka minéts Krampe & Newton, 2006).
Turklat Cowan un Cowan (1987) pétijuma konstatéja, ka tévu personiga pieredze ar saviem
téviem ietekmé veidu, kada tie mijiedarbojas ar saviem pécnacéjiem. Bérnam téva klatbatné
rodas izpratne par téva lomu gimené (Krampe & Newton, 2006). Tas nozimé, ka déls iemacas
uzvedibas modelus no sava téva un talak tos pielieto ari pieauguso vecumposma. Tatad tévu un

delu attiectbu kvalitatei ir talejoSas sekas.
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Tévu un délu attiectbas ir nemitiga procesa tas var uzlabot un pasliktinat. VirieSiem tuviba
ar savu tévu nozimigi paaugstina vina ka virieSa pasapzinu, bet virieSu tuvums ar savu délu
nostiprina eksistences jégu (Ginsberg, 1995). Lai veidotos tuvas attiecibas starp tévu un délu,
svarigi attiecibas ir paust savas jitas un tikt uzklausitam. Sie komunikacijas elementi veicina
tuvibu, dod iespéju intimitatei, palidz viniem izteikt savu milestibu un rlpes vienam pret otru
(Ginsberg, 1995).

Kopuma var secinat, ka tévs délam ir nozimigs ne tikai pusaudzu vecumposma, bet jau
kops dzimsanas, un téva trikums, ja ne uzreiz, tad vélaka laika posma atstaj nozimigas sekas uz

bérna emocionalo, socialo un dzimuma lomas attistibu.
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STRESA PARVARESANAS STRATEGIJAS UN PASEFEKTIVITATE

Stresa jédziens

Tulkojot no anglu valodas vards “stress” nozimeé spriegumu, spriedzi.

Pétnieki atkariba no pétijuma ievirzes ir dazadi definejusi stresu, Iidz ar to pastav vairakas
stresa definicijas. Saskana ar Lenzu (Lenz), stress ir individuala reakcija uz iek$éju vai aréju
notikumu, kas rada realus vai iedomatus draudus individa homeostazes uzturésanai, kas savukart
ietekmé individa uzvedibu (Lenz, 1991, k& minéts Nwankwo & Onyishi, 2012).

VEél stress ir definéts, kd emocionala reakcija uz dazadiem nelabvéligiem, ekstremaliem
apstakliem jeb stresoriem, kas var bat ka laika trikums, ta art briesmas savai vai tuvinieka
dzivibai (Psihologijas vardnica, 1999).

KanadieSu zinatnieks Hanss Selje (H.Selye, 1983) pétija stresu vadoties no plasam
visparéjam biologiskam pozicijam. H. Selje darbos stresa jédziens skaidrots, ka morala vai fiziska
parslodze, kura individs nonak, ja no vina prasitais draud parsniegt vina spéju vai spéku robezas.
Skatoties no Sada aspekta, stress ir tas, ko izjatam, kad dzives sarezgijumi mums ir parak smagi.
Ta ir neatbilstiba, lidzsvara trikums starp situacijas prasibam un masu resursiem un spéjam, lai
tiktu gala ar notiekoSo. Stress ir dabiga atbildes reakcija situacija, kad piedzivojam parak lielu
spiedienu. H. Selje apraksta tris universalos stresa posmus: 1) resursu mobilizacija, 2)
sasprindzinajums un 3) izstkums. Resursu mobilizacijas stadiju fiziologiski raksturo adas
apsartums, pastiprinata siekalu izdalisanas, muskulu tonusa pazeminasanas, virsnieru dziedzeru
izméru palielinasanas, kermena svara samazinasanas un audu sadaliSanas procesa pastiprinasanas.
Kaitiga faktora ilgstoSas iedarbibas rezultata iestajas sasprindzinajums. Stresa raSanos un raksturu
nosaka ne tikai kairinataja iedarbiba, bet arT organisma reaktivitate stresora iedarbibas momenta
(Ozolina — Nucho, & Vidnere, 1998). Pirmas divas stresa fazes secigi atspogulo organisma
aizsardzibas spéku, mobilizaciju un ta pielagosanos stresam. Abas $is stadijas var nosaukt par
fiziologisko stresu, bez kura nav iedoméajama veiksmiga individa adaptéSanas spéju attistiba.
Tresa faze ir saistita ar organisma spéku rezerves iztéréSanu, un to sauc par patologisko stresu jeb
distresu. Uz ekstremalo kairinataju, kam var bt visdazadaka daba (fiziska un psihiska parslodze,
sapinoSa trauma, augsta vai zema vides temperatdra utt.), reizé ar specifisko reakciju, kas ir
adekvata attiecigajam kairinatajam, organisms atbild ar visparéju nespecifisku, kas ir stresa
fiziologiska izpausme (Psihologijas vardnica, 1999).
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H.Selje patofiziologiskie pétijumi ietekméja stresa koncepciju, un talak ta tika izvérsta
medicinas, psihologijas un sociologijas zinatnu pétijumos.

R. Lazarus ir viens no vadoSajiem pétniekiem stresa joma, kura uzskatus izmanto
musdienas (Lazarus, 2000). R. Lazarus un S. Folkmane izstradaja vienu no vadoSajiem stresa
parvaréSanas modeliem, kuréa stress tiek definéts ka 1pasa saistiba starp individu un apkartéjo vidi,
kas péc individa vértéjuma apgrutina vai parsniedz vina resursu robezas un apdraud labklajibu
(Lazarus & Folkman, 1984).

Stresa raSanas saistiba ar dazadiem faktoriem

Stresu var izraisit sasp1léjumi darba vai gimené, ka ar sabiedrisku tabu vai tradiciju
ierobezojosa iedarbiba. Jeb kura situacija, kas uzliek prasibas masu adaptivajam mehanismam,
rada stresu. Pieméram, bérniem, kuri sanémusi haotisku, skarbu vai pavirSu aprapi no vecakiem,
attistas vajas emociju regulaciju stratégijas, 11dz ar to, vélak dzivé, bérns tiek paklauts
emocionalajam distresam (Repetti, Taylor, & Seeman, 2002, k& minéts Mallers et al., 2010). Ari
zema bérna kopsSanas kvalitate bérniba saistita ar augstu negativo emociju Iimeni, bérnam
pieaugot, tostarp dusmam, naidigumu, depresiju un nemieru (Lehman, Taylor, Kiefe, & Seeman,
2009; Turner & Muller, 2004 , ka minéts Mallers et al., 2010).

H.Selje apgalvo, ka, raugoties no psihologijas viedokla, apstakli, kas rada lielako stresu, ir
vilSanas, sartgtinajums, pazemojums, tatad sapinosi pardzivojumi, ka art frustracija un nespéja
izSKirties, jo tas ir iekSéjs konflikts, ko rada neizSkirta savstarpéji pretéju centienu sadursme.
Turpreti no uzvaram un veiksmém més smelamies energiju, motivaciju, spéku un prieku.
Biologiski gan pozitivie, gan negativie pardzivojumi izraisa stresu, jo individam japielagojas
jebkurai situacijai, kaut gan patikamu pardzivojumu sekas neapSaubami atskiras no nepatikamo
pardzivojumu sekam. H.Seljé apgalvo, ka pozitivais stress, kas motive individu ir eistress (no
grieku valodas eu — labs, ka eiforija). To izraisa situacijas, kas rada pozitivas emocijas,
pieméram, uzvara spélé, liela, negaidita veiksme. Kaut art ir liecibas, ka zinamos apstaklos kaitigi
var bat abi, tomér distress izraisis slimibu daudz drizak neka eistress. lespéjams, ka eistress tik
bieZi nav kaitigs tapéc, ka tas spéka un ilguma ir vajaks par distresu (Selje, ,1983). Stress
mobilizé organisma energétiskas rezerves, aktivizé fiziologiskas un psihiskas norises, i stresa

paSiba veicina cilvéka ricibu, lai sasniegtu mérki.
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Individa reakcija uz stresu ir atkariga no vairakiem faktoriem — iedzimtibas, vecuma,
dazadu faktoru apkopojuma u.c. nosacitiem faktoriem. Individualas atSkiribas uz vienu un to pasu
stresogéno situaciju H.Selje skaidro ar adaptacijas energijam, tas nozimé, ka katram organismam
piemit savi rezerves iespéju Iimeni, kuri ir genétiski noteikti (Ozolina - Nucho, & Vidnere,1998),

tapéc cilvéki atskirigi izjat spriedzes limeni.

Stresa parvaréSanas stratégijas

Stresa teoriju ietvaros stresa parvarésana tiek izdalita ka atsevisks jédziens, un to definé ka
apzinatu atbildes reakciju uz aréjiem stresa un negativiem notikumiem (Folkman & Lazarus,
1980, ka minéts Maslovska et al., 2006) jeb kognitivi un ar uzvedibu saistitiem centieniem
parvaldit situaciju, kura cilvékresursu izmantoSana ir apgratinata (Strang & Strang, 2001, ka
minéts Maslovska et al., 2006). Salidzinajuma ar psihologiskajiem aizsardzibas mehanismiem,
kas tiek uzskatiti par neapzinatam reakcijam, stresa parvaréSanas stratégijas tiek uzskatitas ka
apzinatas atbildes reakcijas uz aréjiem stresa un negativiem notikumiem (Maslovska et al., 2006).
Stresa parvaréSanas mehanismus kontrolé cilvéks, un pats izvélas, ka tikt gala ar stresu. Batiba
stresa parvaldiSana sevi ietver spéjas tikt gala ar frustréjosam situacijam, tas nozimé, tikt gala ar
stresu, nekritot panika vai nezaudgéjot kontroli, saglabajot mieru un lidzsvaru. Pastav vairaki
veidi, ka cilveks var macities tikt gala ar stresu, pieméram, autogénais trenins.

Cilvekam, atrodoties parmainu un jaunu apstaklu situacijas, jatiek gala ar noteiktu stresa
ITmeni, tadé| stresa parvarésanas stratégijas ir nepiecieSamas katram individam. Tiek iz8kirtas
divas galvenas pieejas stresa parvaréSanas stratégiju izpété — dispozicionala pieeja un situativa
pieeja. Dispozicionala pieeja balstas uz noturigam cilvéku Tpasibam, kuras vini izmanto stresa
parvarésana un netiek nemts vera situacijas specifiskums, turpretim situativa pieeja stresa
parvarésana pievers uzmanibu konkreétas situacijas specifiskumam (Carver, Scheier, &
Weintraub, 1989).

Lazarus (R.Lazarus) uzsver situacijas nozimigumu stresa parvarésana. Stresu rada veids ka
més uztveram un novértéjam situaciju. Lazarus apgalvo, ka stress sastav no tris procesiem: 1)
cilvéks noveérté apstaklus, 2) izveérté potencialo reagésanas veidu, 3) reagé ar izvéléto stresa
parvaréSanas stratégiju (Lazarus & Folkman, 1984, ka minéts Carver, Scheier, & Weintraub,
1989). Lai gan stresa procesu var lineari viegli aprakstit, autors uzsver, ka process nenotiek

nepartraukta plasma. Drizak, viena procesa iznakums var atsaukties uz iepriek$ejo procesu.
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Pieméram, ja cilvéks pielieto ierasto stresa parvaréSanas stratégiju un ta nesniedz gaidito
rezultatu, tad individs atkal atrodas procesa, lai izvértétu potencialo reagéSanas veidu (Carver,
Scheier, & Weintraub, 1989).

Lazarus izdala funkcionalas un disfunkcionalas stresa parvaré$anas stratégijas (Lazarus,
2000, ka minéts RasCevska, Voitkane, & Miezite, 2003).

Funkcionalas stresa parvaréSanas stratégijas:

1) aktiva problému risinasana — cilvéks sakopo spékus un soli pa solim risina
probléemu.
2) informacijas iegusana un padoma sanemsana par pastavosam neskaidribam —

individs griezas pie citiem péc informéacijas neskaidribu gadijumos un lidz padomu.

3) sociala atbalsta pienemsana — individs nenoraida socialo atbalstu un pienem to.

4) risinajuma meklésana — cilveks stresa situacijas turpina aktivi meklét alternativus
problému risinajumus

Disfunkcionalas stresa parvaréSanas stratégijas:

1) izvairiga riciba — individs atmet centienus sasniegt savus merkus, izvairas no
rictbas, noliedz problémas eksistenci, lieto apreibinoSas vielas, lai uzlabotu paSsajatu.

2) konfrontéjosa riciba,

3) vilcinasanas (Lazarus, 2000; Lazarus, 1999,ka minéts RascCevska, Voitkane, &
Miezite, 2003).

Stresa parvarésanai ir divas galvenas funkcijas — nepatikamo emociju likvidéSana un riciba,
lai izmainitu situaciju, kas rada nepatikamas izjatas (Folkman & Lazarus, 1980, ka minéts
Carver, Scheier, & Weintraub, 1989). Uz problému fokuséta stresa parvarésana ir mérkéta uz
problému risinaSanu. Ta izpauzas konkréta uzvediba, pieméram, realas palidzibas mekléSana, lai
risinatu problému un mainitu stresa raSanas iemeslu. Savukart, emocijam fokuséta stresa
parvaréSana ir mérkéta uz emocionala distresa samazinasanu, ka rasanas iemesls ir saistits ar
konkréto situaciju. Kaut art lieli stresori izsauc abas stresa parvarésanas stratégijas, uz problému
fokuséta stresa parvaréSana médz dominét situacijas, kad cilveks spéj konstruktivi tikt gala ar
problému. Uz emocijam fokuséta stratégija tiecas dominét, kad cilveks jat, ka stresors ir parciests
(Folkman & Lazarus, 1980, ka minéts Carver, Scheier, & Weintraub, 1989).

Hobfols (Hobfoll) stresa parvaréSanu defingjis ka cilvéka reakciju uz stresu ar mérki

saglabat savus resursus un visu sev nozimigo. Uzsverot stresa parvarésanas individualos un

16



socialos aspektus, Hobfols kopa ar kolégiem piedava pétit stresa parvaréSanu no tris dimensiju
viedokla:

1) prosociala — antisociala riciba, kas norada cik liela méra individs virzas uz
sadarbibu, meklé atbalstu, pievienojas paréjiem vai konfronté sevi ar apkartéjiem, nerékinas ar
tiem, rikojas uzstajigi, valdonigi, tatad zinama mera agresivi pret citiem,

2) aktiva - pasiva riciba, kas raksturo, cik aktivs ir individs attiecibas ar stresoru savu
resursu izmantosana,

3) tieSa — netiesa riciba, kas raksturo tendenci izvéléties tadu ricibas veidu, kas
palidz atklat, tieSi apmierinat savas vajadzibas vai ari netieSi, méginot aplinkus apmierinat savas
vajadzibas, slépjot savu viedokli, palaujoties uz citu uzskatiem, Skietami saglabajot mieru
(Hobfoll, Dunaho, & Monnier, 1998, ka minéts RasCevska, Voitkane, & Miezite, 2003).

Hobfola teorijas ietvaros par efektivakam un veseligakam stresa parvaré$anas stratégijam
tiek uzskatitas aktivas un prosocialas ricibas. Turpreti tieSas ricibas tiek uzskatitas par
neefektivam stresa parvarésanas stratégijam.

Karvers ar kolégiem izstradaja multidilensionalu stresa parvaréSanas stratégiju, kas balstas
uz Lazarusa stresa teoriju (Carver, Scheier, & Weintraub, 1989) un uzvedibas pasSregulacijas
modeli (Carver & Scheier, 1981, 1983, 1985; Scheier & Carver, 1988, ka minéts Carver, Scheier,
& Weintraub, 1989). Karvers ar kolégiem izdala 15 dazadas stresa parvaréSanas stratégijas:

1. Mentala neiesaistisanas — stresa situacijas cilvéks censas aizmirsties citas
nodarbés, lai novérstu domas.

2. FokuséSanas uz emocijam un atbrivoSanas no tam — stresa situacijas cilveks
skaidri apzinas emocijas un lauj valu tam.

3. Pozitiva parvértéSana un attistiba — negativas pieredzes rezultata cilveks censas
augt ka personiba, mégina paskatities uz situaciju no citas puses un saskatit taja ko pozitivu.

4. Sociala atbalsta mekléSana instrumentaliem mérkiem — stresa situacijas cilvéks
l0dz citiem padomu, ka rikoties. Vins aprunajas ar kadu, lai uzzinatu, ko vairak par So situaciju.

5. Aktiva parvaréSana —cilveks rikojas aktivi, lai likvidétu vai izvairitos no stresora.
Pieméram, cilvéks rikojas skaidri un noteikti, lai tiktu gala ar problému.

6. PlanoSana — cilvéks doma par to, ka soli pa solim, visefektigak tikt gala ar
problému un nak klaja ar ricibas planu.

7. Noliegums — cilvéks nespéj pienemt radusos situaciju, netic, ka tas ir noticis.
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8. Pievérsanas religijai — stresa situacijas cilvéks lidz, palaujas uz Dievu un meklé

pie Dieva palidzibu.

9. Humors — cilvéks pasmejas par stresa situaciju un uzjautrinas par notiekoso.
10. NeiesaistiSanas riciba — cilvéks nepieliek piles un nemégina problému atrisinat.
11. Savaldiba — cilvéks atturas no parsteidzigas ricibas, neko nedara lidz situacija

mainas, vai gaida isto bridi, lai rikotos.

12. Sociala atbalsta mekléSana emocionalos noltukos — cilvéks dalas savas emacijas,
jutas ar citiem, griezas pec emocionala atbalsta pie draugiem u.c.

13. Alkohola, narkotiku lietoSana - cilvéks lieto apreibinoSas vielas, lai aizmirstos un

justos labak.

14. Pienemsana — cilvéks pienem problému un macas ar to sadzivot, uzskata, ka neko
nevar mainit.
15. KonkuréjoSo aktivitaSu apspieSana - cilvéks koncentréjas uz problémas risinasanu

un citas nodarbes atliek mala.

Stresa parvaréSanas stratégiju aptaujas dispozicionala versija (Carver, C.S., Scheier, M. F.,
& Weintraub, J. K., 1989, Latvija adaptéjusi S. KnipSe, 2011) paredzéta pieaugusajiem un
atspogulo pieauguso ricibu, piedzivojot sarezgitus un stresu izraisoSus notikumus, ietverot uz
problémam fokusétas, uz emocijam fokusétas un izvairisanas stresa parvarésanas stratégijas.

Uz problémam fokuséta riciba tiecas tikt gala ar vides prasibam. Ta izpauzas konkréta
uzvediba, pieméram, cilveks sakopo spékus un izveido turpmako darbibas planu, lai risinatu
problému. Ka arT koncentréjas uz problémas risinasanu, un, ja nepiecieSams, citas lietas atliek
mala. Individs rikojas pardomati, nesasteidzot ricibu, k& arf griezas péc padoma, lai uzzinatu, ko
vairak par situaciju.

Uz emocijam fokuséta riciba tiek izmantota tad, ja individs ir parliecinats, ka vins nespéj
mainit situaciju. Ta izpauzas ka sociala atbalsta mekléSana emocionalos nolikos, pieméram,
individs cenSas sanemt emocionalu atbalstu no draugiem vai tuviniekiem, ka ari
problémsituacijas censas saskatit, ko pozitivu un pieredzes rezultata augt ka personiba. Individs
pienem situaciju, ka ta ir noticis, meklé mierinajumu religija. Ka art fokuséjas uz emocijam un
atbrivojas no tam (Carver, Scheier, & Weintraub, 1989).

IzvairiSanas stratégijas izpauzas ka noliegums, kad individs nespéj pienemt, radu$os stresa
situaciju. Cilvéks censSas aizmirsties darba vai citas aktivitatés, lai novérstu domas, ka art izmanto

humoru un pasmejas par radusos situaciju. IzvairiSanas stresa stratégiju raksturo art alkohola un
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narkotiku lietoSana, lai individs justos labak. Ka ar1 individs, saskaroties ar gratibam, atmet savus
centienus un vairs nemégina iegat to, ko ieprieks vélgjas (Hudek — Knezevic & Kardum, 2000, ka
minéts KnipSe 2011).

Stresa parvaréSanas mehanismus kontrolé cilvéks, un pats izvélas, ka tikt gala ar stresu.
Stresa parvarésanai ir divas galvenas funkcijas — nepatikamo emociju likvidéSana un riciba, lai
izmainTttu situaciju, kas rada nepatikamas izjatas (Folkman & Lazarus, 1980, ka minéts Carver,
Scheier, & Weintraub, 1989). Lai parciestu distresu, individs izmanto kadu no stresa
parvarésanas stratégijam. Individa reakcija uz stresu ir atkariga no vairakiem faktoriem —

iedzimtibas, vecuma, dazadu faktoru apkopojuma u.c. nosacitiem faktoriem.

Tévu — délu attiectbu kvalitates saistiba ar stresa parvaré$anas stratégijam

Katram cilvékam dzives laika izveidojas stresa parvaré$anas stratégijas. Pétijumi rada, ka
pastav vairaki personigie mainigie, kuri ir saistiti ar stresa parvaréSanas mehanismiem (Anshel &
Wells, 2000; Anshel, Sutarso, & Jubenville, 2009, k& minéts Nwankwo & Onyishi, 2012).
LiteratOras analizes gaita atklajas, ka tévu — délu attiecibu kvalitate bérniba varétu bt saistita ar
stresa parvaréSanas stratégijam virieSiem. Pétijumi liecina, ka tévi, biezak neka mates iesaistas ar
bérnu fiziskas un stimuléjosas mijiedarbibas aktivitatés (Parke & Tinsley, 1987, ka minéts
Mallers et al., 2010), izmantojot Sis aktivitates, déli apgust uzvedibu, tai skaitad kausanos,
runasanu un atpatas aktivitates (Jacklin, DiPietro, & Maccoby, 1984; Lamb, 1997, k& minéts
Mallers et al., 2010), un bérniem ir iesp€ja attistit emociju reguléSanas un problému risinaSanas
prasmes (Biller, 1993; Labrell, 1996, ka minéts Mallers et al., 2010). Turklat viriesi vairak ka
sievietes mudina bérnus riskeét, taja pasa laika nodrosinot vinu drosibu un radot vidi, kura bérni
macas, virzoties caur nepazistamam situacijas un iestajoties par sevi (Paquette, 2004, ka minéts
Mallers et al., 2010). Tadejadi matém ir nozimigaka loma, veidojot bérna visparéjo droSibu un
emocionalo veselibu, bet tévi var spéecigak ietekmét bérna izpratni par ricibas spéju, kompetences
izjtu un spéju pielagoties jauniem izaicinajumiem (Amato, 1986; Biller & Solomon, 1986
Clarke-Stewart, 1978; Radin, 1982, ka minéts Mallers et al., 2010), ka arT parvaldit emocijas
(Easterbrooks & Goldberg, 1990, ka minéts Mallers et al., 2010) un adapteéties stresa situacijas
(Biller, 1993; Mischel, Shoda, & Peake, 1988, ka minéts Mallers et al., 2010). Tévu — délu
attiecibu kvalitate var bat Tpasi nozimiga emociju regulacijas procesa déliem (Mallers et al.,
2010).
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PaSefektivitates jédziens

Alberts Bandura ir pirmais psihologs, kurs lietoja jédzienu paSefektivitate (self-efficacy) un
sociali kognitivas teorijas ietvaros saka pétit jautajumu par to, kas nosaka individa spéju un
zinaSanu izmantoSanu vai neizmantoSanu dazadas dzives situacijas (Bandura, 1986, ka minéts
Geller et al 2009).

Péc Banduras paSefektivitate ir individam piemitosa, paSa uztverta spéja veikt
nepiecieSamos uzdevumus, lai sasniegtu noteiktu rezultatu vai izpildes limeni (Bandura, 1997, ka
minéts Kiran-Esen, 2012). PaSefektivitate nav pasvértéjums, bet gan ticiba savu ricibu
efektivitatei, savas kompetences novertéjums, kadda konkrétaja uzvedibas veida. Savukart,
pasvértejums ir visparigs sevis vértéjums (Pajares, 2005, ka minéts Kiran-Esen, 2012).

PaSefektivitate cilvékam veidojas dzives laika uz socialas iemaciSanas pieredzes pamata.
Pastav Cetri faktori (Bandura, 1986, k& minéts Kiran-Esen, 2012), kuri ietekmé pasSefektivitates
veidosanos:

1) Personiga panakumu pieredze, kas saistita ar sasniegumiem, pieméram, uzvara
dailrunataju konkursa. Tatad veiksmigs izpildijums paaugstina cilveka paSefektivitati, bet
neveiksme pazemina paSefektivitati tada gadijuma, ja cilvéks uzskata, ka ir pielicis visas
iespéjamas pules, lai sasniegtu rezultatu.

2) Aizstajosa pieredze, kas tiek glta no socidlajiem modeliem. PaSefektivitate
paaugstinas verojot citu panakumus, bet pazeminas, redzot, ka neveiksmes cie$ cilvéki ar Iidzigu
kompetenci. Pieméram, ja tévs nolémis atmest smékéSanu un vinam tas izdodas, tad délam
palielinas paSefektivitate un vins domas, ka vinam tas ari batu pa spékam. Tacu, ja déls redz, ka
tévs nevar atmest smékéSanu, tad art déla paSefektivitate samazinasies. Jo lidzigaki cilvéki, jo
vairak modeléSanas un pasefektivitates saistiba pieaug.

3) Socials atbalsts, pieméram, ja tévs délu kritizé un saka, ka vin$ nemak sevi
aizstavet, negativi ietekmeés déla paSefektivitati, savukart pozitiva replika paaugstinas déla
pasefektivitati. Batiski piebilst, ka samazinat kada pasSefektivitati ir daudz vieglak neka to
palielinat.

4) Cilvéka paSizpratne par savam fiziologiskam norisém, pieméram, ja pirms
klavierspéles ieskaites svist rokas, tad cilveks ar augstu paSefektivitati to skaidros ar stresu, bet ar

zemu pasefektivitati, ka neveiksmes priekSvéstnesi.
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Autori uzskata, ka personiga pieredze, kas saistita ar sasniegumiem, un spéja modelét
uzvedibu visspécigak ietekmé paSefektivitati (Bandura, 1986; Pajares, 2005, ka minéts Kiran-
Esen, 2012).

Péetijumi rada, ka paSefektivitate izpauzas vairakas dzives jomas un tiek aplikota ka
nozimigs personibas resurss, jo veido pamatu: reakcijam uz stresu, spéjam tikt gala ar problému
un parvarét sarezgijumus, (Matsushima & Shiomi, 2003, ka minéts Kiran-Esen, 2012), paScienai,
neatkaribas izjutai, mérktiecibai, paskontrolei, (Bandura, 1994, ka minéts Kiran-Esen, 2012),
kontroles lokusam, motivacijai un attieksmei pret agresiju, un vielu lietoSanu (Dishion & Skaggs,
2000; Farrell, Kung, White, & Valois, 2000; Wang, Eddy, & Fitzhugh, 2000, ka minéts Kiran-
Esen, 2012). TaCu svarigaka paSefektivitates loma Si darba konteksta ir spéja parvarét stresu.

Péc Banduras paustas nostadnes tiesi cilvéka parlieciba par savu paSefektivitati veido
pamatu individa adaptacijai apkartéjai videi un tadel ir ciesi saistita ar uzvedibas izpausméem.
Balstoties uz aplikotam paSefektivitates koncepcijas teorétiskam nostadném un iepriek3éjo gadu
zinatnisko pétijumu rezultatiem, var secinat, ka pasefektivitate spélé svarigu lomu individa
adaptacijas un attistibas procesa, ietekméjot apkartéjas vides apstaklu interpretaciju, aktivitasu un
personisko standartu izveéli, rezultatu novértéjumu, ka arf emocionalas reakcijas (Bandura, 1986;
1997, ka minéts Lubenko, 2011). Ari Meijers (Meyers) apgalvo, ka, stress pasliktina Tpasibas, kas
prognozét veiksmigu sportisko sniegumu, pieméram, koncentrésanos, sparu, precizitati, ka art
paSefektivitati un stresa parvarésanas stratégijas (Meyers, 2001, ka minéts Nwankwo & Onyishi,
2012).

PaSefektivitate un stresa parvarésanas stratégijas

PaSefektivitate ir cieSi saistita ar to, ka cilveks uztver neveiksmes célonus - ka
kontroléjamus vai nekontroléjamus. Sis uzskats saskan ar Banduras novérojumu, ka
pasefektivitate ir loti spécigs resurss, lai tiktu gala ar stresu. Cilvéeki, kuri sevi vérté ka
pasefektivus, doma un jat atSkirigi no tiem, kas sevi uztver ka neefektivus (Bandura, 1982, ka
minéts Nwankwo & Onyishi, 2012). Tadi emocionalie stavokli k& bailes, trauksme, stress,
mazina paSefektivitati, iznemot gadijumus, kad 81s emocijas ir realistiskas. Mérens uztraukums
var veicinat pasefektivitati un likt cilvékam mobilizeéties, lai spriedzes pilnu situaciju péec iespéjas

veiksmigak atrisinatu, pieméram, lai cilvéks izvairitos no celu satiksmes negadijuma, stresa
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apstaklos, nodemonstré izcilas braukSanas prasmes, kas pasarga vinu no iekluSanas celu
satiksmes negadijuma.

Pétot pasefektivitates lomu cilvéka uzvediba un ar to saistito parvarésanu, Bandura izsaka
viedokli, ka cilveka motivacijas Iimenis, emocionalais stavoklis un riciba vairak balstita uz to,
kam vini tic nevis uz objektivo patiesibu (Bandura, 1997, ka minéts Nwankwo & Onyishi, 2012).
var pilnveidot sevi. Tadejadi attista dzilaku interesi aktivitatés, kuras piedalas, ka art atrak parvar
un atgustas no neveiksméem. Cilvéki ar zemu paSefektivitates uztveri izvairas no izaicindjumiem,
doma, ka sarezgiti uzdevumi ir arpus vinu spéjam (Bandura, 1993, k& minéts Nwankwo &
Onyishi, 2012). Art Lazarusa kognitivaja stresa modeli individa parlieciba par savu
noveértéta divejadi, ka draudi vai izaicinajums. Individs ar zemu paSefektivitates izjatu visticamak
situaciju vértés ka draudus, bet individs ar augstu pasefektivitates izjatu to pasu situaciju vértes,
k& izaicingjumu (Lazarus & Folkman, 1984).

ArT pétijuma par paSefektivitates lomu stresa parvarésanai sporta, rezultati paradija, ka
paSefektivitate ir nozimigs mainigais, lai parvarétu stresu sporta. Sportisti ar augstu

pasefektivitati (Nwankwo & Onyishi, 2012).

Tévu - delu attiecibu kvalitates saistiba ar paSefektivitati virieSiem

A kvalitativa tévu — délu mijiedarbiba bérniba varétu bat par iemeslu augstai virieSu
paSefektivitatei, jo ta veidojas dzives laika uz socialas iemacisanas pieredzes pamata.
PaSefektivitate paaugstinas vérojot citu panakumus, bet pazeminas, redzot, ka neveiksmi cie$
cilvéki ar lidzigu kompetenci, jo lielaka ir modela un individa lidziba, jo vairak $i pieredze
ietekmé paSefektivitati. Tatad cilvéki macas ne tikai no saviem méginajumiem un kladam, bet art
no citu uzvedibas. Turklat, uzvedibas modeléSana nav vienkarSi imitacija jeb atdarinasana, taja ir
iesaistiti kognitivie procesi, ar kuru palidzibu informécija tiek simbolizéta un uzglabata atmina.
ST pétTjuma ietveros svarigs ir fakts, jo ITdzigaki cilveki, jo vairak modelésanas un
paSefektivitates saistiba pieaug (Bandura, 1986, ka minéts Kiran-Esen, 2012). Jaatzimé, ka déla
identificéSanas ar tévu ir ciesSaka, ja déls savu tévu pusaudzu vecuma verté ka audzinosu (Payne
& Mussen, 1956, ka minéts Mussen & Distler, 1958).
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Bakalaura teorétiska dala tika apskatitas saistibas starp tévu — délu attiecibu kvalitati
bérniba, stresa parvarésanas stratégijam un paSefektivitati. Péc literatdiras analizes rezultatiem var
secinat, ka tévu — délu attiecibu kvalitate bérniba ir viens no psihologiskiem aspektiem, kas ir
saistits ar stresa parvaréSanas stratégiju un paSefektivitates attisttbu virieSiem.

Balstoties uz So informaciju tiek izvirziti sekojosi pétijuma jautajumi:

1. Vai viriesSu attiecibu kvalitate ar teviem bérniba ir saistita ar stresa parvarésanas
stratégijam virieSiem?

2. Vai virieSu attiectbu kvalitate ar téviem bérniba ir saistita ar paSefektivitati virieSiem?

3. Vai stresa parvarésanas stratégijas ir saistitas ar paSefektivitati virieSiem?
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METODE

Pétijuma dalibnieki

Péetijuma piedalijas 54 virieSi vecuma no 20 — 40 gadiem (M = 27,6; SD = 5,7), no tiem 52
virieSiem bérniba bija tévs un 2 virieSiem bérniba bijis audZutévs, kuru klatbatne tika pielidzinata
téva klatbatnei.

Péc izglitibas Iimena: 1 respondentam (1,8%) ir pamatskolas izglitiba, 9 (16,7%) vidéja
izglitiba, 9 (16,7%) videja profesionala izglitiba, 9 (16,7%) nepabeigta augstaka izglitiba, 26
(48,1%) augstaka izglitiba.

Lai izveidotu respondentu grupu, tika ievaktas 69 aptaujas anketas. No tam tika atlasitas 54
aptaujas, kuras atbilda pétijuma nosacijumiem. Pirmkart, virieSiem aptaujas aizpildisanas laika

bija 20 — 40 gadi, otrkart, virieSiem bérniba bija téva vai audZutéva klatbltne.

Instrumentarijs

Pétijuma tika izmantotas 4 metodes:

1) Sim pétijumam izstradata demografisko datu anketa, lai ievaktu visparigo

informaciju par vecumu, izglitibu, téva vai audzutéva klatbatni bérniba.

2) Aptauja par téva klatbatni — FPQ (Father Presence Questionnaire: Krampe &
Newton, 2006, Latvija adaptéjusi I.Rezgale, 2008), paredzéta pieauguSajiem un atspogulo
priekSstatus par bérnibas attiectbam ar tévu, ieklaujot emocionalos, uzvedibas un kognitivos
(uztveres) elementus. No aptaujas tika izmantotas 4 skalas: 1) jutas pret tévu (13 apgalvojumi); 2)
uztvere par téva iesaistisanos (14 apgalvojumi); 3) fiziskais kontakts ar tévu (9 apgalvojumi); 4)
mates atbalsts attiectbam ar tévu (14 apgalvojumi). Skala ,,Jatas pret tévu” atspogulo respondenta
prieksstatus par tuvibu, droSibu, pienemSanu un pozitivu saskarsmi bérnibas attiecibas ar tévu.
Skala ,,Uztvere par téva iesaistiSanos” parada, k& respondents uztver, kada mera bérniba tévs
veica tadas vecaka pamatfunkcijas ka bérna macisana, virzisana, gadasana, emocionala
atbalstiSana. Skala ,,Fiziskais kontakts ar tévu” atspogulo priekSstatus par to, vai bérnibas
attiecibas ar tévu tika izjusta fiziska intimitate, pieméram, vai bija sédéts savam tévam KIlépi, uz
pleciem, vai tévs médza apskaut, likt gulét. Skalas ,,Mates atbalsts attiecibam ar tévu”

apgalvojumi ir balstiti uz atzinam par to, ka mates verbalie un neverbalie zinojumi bérniem par
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vina tévu ietekmé bérnu uztveri un spriedumus par tévu. Ja mate atbalsta bérnu centienus
tuvinaties ar tévu un matei ir pozitivas jutas pret bérnu tévu, tad tipiski ir, ka bérni izjat lielaku
tuvibu ar tévu. Un otradi, kad mate izrada necienu bérnu tévam un vecaku attiecibas ir
atsveSinatas, distancétas, tad bérni biezi médz attalinaties vai pat baidities no téva. Tatad, ST skala
atspogulo respondentu mates attieksmi pret bérnu tévu. Aptauja satur 50 apgalvojumus par
bérnibas pieredzi attiecibas ar tévu, uz kuriem tiek doti pieci atbilzu varianti intervala skala —
nekad (1), reti (2), dazreiz (3), biezi (4), vienmér (5). Respondentiem tiek lugts izvértét katru
apgalvojumu un atzimét atbilstoSu atbildes variantu. Par attiecigu atbildes variantu tiek pieskirta
noteikta balle no 1 lidz 5. Pirma, otra un ceturta skalas satur art negativus apgalvojumus, kopa
seSus, un So apgalvojumu vertéjumi datu apstrade tiek apgriezti otradi, respektivi, ja respondents
ir atbildéjis ,,nekad”, kas ir 1 balle, tad apgrieSanas procesa St 1 balle tiek parvérsta par 5 ballem.
Talak tiek saskaititas visas balles kopa. Jo augstaks kopigais ballu rezultats, jo ar lielaku
apmierinatibu saistiti un pozitivaki ir respondenta prieksstati par savu bérnibas pieredzi attiecibas
ar tévu.

Ka redzams 1.tabula, Sis metodes iekSéjas saskanotibas raditaji ir augsti. Ta ka ar FPQ tiek

veikti pétijumi ASV, tad ir iespéja salidzinat raditajus.

1.tabula.
,.FPQ aptaujas par téva klatbutni” ieksgjas ticamibas raditaji
lekséjas saskanotibas raditaji
Skalas nosaukums o (Kronbaha ) ]
Petama izlase ASV izlase*

N =54 N = 608
Jatas pret tévu 0,96 0,96
Prieksstats par teva iesaistisanos 0,95 0,94
Fiziskais kontakts ar tévu 0,95 0,95
Mates atbalsts attiecibam ar tévu 0,96 0,94
Kopigais FPQ 0,97 -
*Krampe & Newton, 2006

3) Stresa parvarésanas stratégiju aptaujas dispozicionala versija (Carver, C.S.,

Scheier, M. F., & Weintraub, J. K., 1989, Latvija adaptéjusi S. KnipSe, 2011) paredzéta
pieaugusajiem un atspogulo ricibu, piedzivojot sarezgitus un stresu izraisoSus notikumus, ietverot
uz problémam fokusétas, uz emocijam fokusétas un izvairisanas stresa parvarésanas stratégijas.
Aptauja sastav no 60 jautajumiem, kas tiek veértéti ar 4 atbilZu variantiem: es gandriz nekad ta
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nerikojos (1); es ta rikojos reti (2); es ta rikojos biezi (3); es ta rikojos gandriz vienmér (4).
Aptauja paredz 15 skalas, kas tiek apvienotas 3 kopskalas: Uz emocijam fokusétas, uz
problémam fokusétas, izvairisanas stresa parvarésanas stratégiju skalas. Respondentam tiek lagts
rapigi izlasit katru apgalvojumu un apvilkt vienu atbildes variantu, kas visprecizak atbilst vina
viedoklim. Par attiecigu atbildes variantu tiek pieskirta noteikta balle no 1 lidz 4.

Ka redzams 2.tabula, Sis metodes iekséjas saskanotibas raditaji ir augsti.

2.tabula.
Stresa parvaré$anas stratégiju aptaujas dispozicionalas versijas iek$éjas ticamibas raditaji

lek$éjas saskanotibas raditaji

(Kronbaha a)
Skalas nosaukums o
Petama izlase
N =54
Uz emocijam fokusétas stresa parvaréSanas stratégijas 0,79
Uz problémam fokusétas stresa parvarésanas stratégijas 0,80
Izvairsanas stresa parvaréSanas stratégijas 0,87

4)PaSefektivitates izjatu skala (The Self — Efficacy Scale, Jacobs & Rogers, 1982). Latvija
aptauju adaptéjusi 1. Vitola, 2005. Aptauja paredzéta mérit individa visparéjo ticibas limeni par
vina spéjam tikt gala ar dzives situacijam. Aptauja sastav no 23 jautajumiem, kas tiek vértéti ar 5
atbilzu variantiem: pilnigi nepiekritu (1), nepiekritu (2), nedaudz piekritu (3), liela méra piekritu
(4), pilniba piekritu (5). Testu veido divas apak3skalas: visparéja paSefektivitates skala, socialas
paSefektivitates skala. Visparéjas pasefektivitates apaksskalas apgalvojumi fokuséjas uz
sekojoSiem aspektiem — gatavibu kaut ko uzsakt, gatavibu pabeigt uzsakto un nepiekapibu
gratibu prieksa. Socialas pasefektivitates apgalvojumi liek uzsvaru uz efektivitates izjitu socialo
kontaktu joma.

3.tabula.

PaSefektivitates izjatu skalas iek$éjas ticamibas raditaji

lek$éjas saskanotibas raditaji

Skalas nosaukums i _(K_r(_)nbaha )
Pétama izlase (N=54)

Sociala pasefektivitate 0,67

Visparéja pasefektivitate 0,90
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Vo=

augsta, bet visparéjas pasefektivitates skalas ieksejas ticamibas raditajs ir augsts.
Pétijuma procedira

Visas Cetras aptaujas: Demografisko raditaju aptauju, aptauju par téva klatbatni, stresa
parvarésanas stratégiju aptaujas dispozicionalo versiju, paSefektivitates izjitu aptauju aizpildija

virieSi vecuma no 20 — 40 gadiem , kuriem bérniba bija téva vai audzutéva klatbatne. Aptaujas
viriesi aizpildija individuali elektroniska veida. Laika limits aptauju aizpildiSanai netika noteikts.
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REZULTATI

Pétijuma rezultata ir ieglti dati, kas rada priekSstatu par 20 — 40 gadus vecu virieSu
attiecibu pieredzi ar téviem bérniba, virieSu izturéSanos stresa situacijas un pasefektivitati.

Pétijuma dati Iidzinas norméalam sadalijumam, sakaribas ir linedras un izmantotajos testos
visi mainigie ir mériti intervalu skalas, tapéc turpmakai analizei tiks izmantots Pirsona korelacijas
koeficients.

Lai atbildétu uz pirmo pétijuma jautdjumu - vai virieSu attiecibu kvalitate ar teviem bérniba
ir saistita ar stresa parvaréSanas stratégijam virieSiem? Tika aprékinati Pirsona korelacijas
koeficenti starp virieSu attiecibu kvalitati ar teviem bérniba un stresa parvaréSanas stratégijam.

Péec korelacijas koeficientiem 4.tabula redzams, ka pétamaja grupa jatas pret tévu statistiski
nozimigi negativi korelé ar izvairiSanas stresa parvarésanas stratégijam, r = -0,27, p < 0,05. Tas
norada uz pretéju sakaribu, t. i. pieaugot skalas, jatas pret tévu, vértibam, izvairiSanas stresa
stratégiju skalas vértibas vidéji samazinas. Tas nozimé, jo virietis savas jutas pret tévu bérniba
Verté pozitivak, jo retak vins izmantos izvairiSanas stresa parvaré$anas stratégijas. Skalas jatas
pret tévu un uz problémam fokusétas stresa parvaréSanas stratégijas, sakariba eksisté tendencu
I[iment, r = 0,24, p < 0,05. Nepastav statistiski nozimiga sakariba starp jatam pret tévu un uz
emocijam fokusétam stresa parvarésanas stratégijam.

4.tabula.
VirieSu bérnibas pieredze attiectbas ar tévu un stresa parvaréSanas stratégiju Pirsona
korelacijas koeficenti

Stresa parvarés$anas stratégijas

Bérnibas pieredze Uz probléemu Uz emocijam IzvairiSanas
attiecibas ar tévu fokusétas fokusétas
(N=54) (N=54) (N=54)

Jatas pret tévu 0,24 0,03 -0,27*
PriekSstats par téva iesaistisanos 0,21 0,05 -0,18
Fiziskais kontakts ar tévu 0,29* 0,09 -0,16
Mates atbalsts attiecibas ar tévu 0,14 -0,21 -0,25
Kopigais FPQ 0,24 -0,03 -0,25

*p<0,05

Pétamaja grupa, sakariba starp fizisko kontaktu ar tévu bérniba statistiski nozimigi korelé ar
problémam fokusétam stresa parvaréSanas stratégijam, r = 0,29, p < 0,05. Tas norada uz tieSu
sakaribu, jo viriesi fizisko kontaktu ar tévu bérniba vérté ka cieSaku, jo biezak stresa situacijas

izmantos uz problémam fokusétas stresa parvaréSanas stratégijas. Turpretim, nepastav statistiski
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nozimigas sakaribas starp fizisko kontaktu ar tévu un uz emocijam fokuséto stresa parvaréSanas
stratégijam, r = 0,09, < 0,05. Tendencu ITment pastav sakariba starp fizisko kontaktu ar tévu un
izvairisanas stresa parvarésanas stratégijam, r = -0,16, p < 0,05.

Péetamaja grupa, tendencu ITment eksisté divas pretéjas sakaribas - starp mates atbalstu
attiectbas ar tévu un uz emocijam fokusétam un izvairisanas stresa parvaré$anas stratégijam, r = -
0,21, p < 0,05, un, r =-0,25, p < 0,05. Raditajs, par mates atbalstu attiecibas ar tévu, atrodas uz
robezas ar statistiski nozimigu saistibu, ar izvairianas stresa parvaréSanas stratégiju. lespéjams,
ka izlases nelielais apjoms liedz ieraudzit cieSaku sakaribu. Sakariba, mates atbalsts attiecibas ar
tévu un uz problémam fokusétas stresa parvarésanas stratégijas, eksisté tendencu Iiment, r = 0,14,
p < 0,05. Uz emocijam fokusétas stresa parvaréSanas stratégijas ar citiem mainigajiem nozimigi
nekorelé.

Sakaribas, prieksstats par téva iesaistisanos un uz problémam fokusétas stresa parvarésanas
stratégijas, un izvairisanas stresa parvarésanas stratégijas eksisté tendencu ltment, r = 0,21, p <
0,05, un, r=-0,18, p<0,05. Prieksstats par téva iesaistisanos, statistiski nozimigi nekorelé ar
emocijam fokusétam stresa parvarésanas stratégijam.

Vriedi neuzrada statistiski nozimigu korelaciju starp bérnibas pieredzi attiecibas ar tévu
(kopigais FPQ) un uz emocijam fokusétam stresa parvarésanas stratégijam, r = -0,03, p < 0,05.
TacCu tendencu lITment pastav sakaribas starp virieSu bérnibas pieredzi attiecibas ar tévu un uz
problémam fokusétam un izvairiSanas stresa parvaréSanas stratégijam, r = 0,24, p < 0,05, un, r =
-0,25, p < 0,05.

Lai atbildétu uz otro pétijuma jautajumu, vai virieSu attiecibu kvalitate ar téviem bérniba ir
saistita ar paSefektivitati virieSiem? Tika aprékinati Pirsona korelacijas koeficenti starp virieSu
attiecibu kvalitati ar teviem bérniba un pasefektivitati.

5.tabula ir redzams, ka statistiski nozimiga pozitiva sakariba pastav starp visparejo
paSefektivitati un mates atbalstu attiecibas ar tévu, r=30, p< 0,05. Tas nozimé, ja mate veicina
tévu — délu attiecibas bérniba, tad pieaugs ari délu visparéja pasefektivitate.

Tendencu limeni pastav sakariba starp visparéjo pasefektivitati, jatam pret tévu, prieksstatu
par téva iesaistiS8anos un kopigo FPQ. Nepastav statistiski nozimiga saistiba starp virieSu

visparejo paSefektivitati un fizisko kontaktu ar tévu bérniba.
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5.tabula.
VirieSu bérnibas pieredze attiecibas ar tévu un paSefektivitates Pirsona korelacijas
koeficenti

Bérnibas pieredze Sociala Visparéja
attiecibas ar tévu pasSefektivitate pasSefektivitate

(N=54) (N=54)
Jatas pret tévu -0.01 0,21
PriekSstats par téva iesaistisanos 0,11 0,14
Fiziskais kontakts ar tévu 0,07 0,04
Mates atbalsts attiecibas ar tévu 0,10 0,30*
Kopigais FPQ 0,08 0,20
*p<0,05

Sociala pasefektivitate virieSiem, statistiski nozimigi, nav saistita ar bérnibas pieredzi
attiecibas ar tévu. Tendencu liment sociala paSefektivitate saistita ar priekSstatu par téva
iesaistiSanos un mates atbalstu attiecibas ar tévu, r=0,11, p<0,05, un, r=0,10, p<0,05.

Lai atbildétu uz treSo pétijuma jautdjumu, vai stresa parvarésanas stratégijas ir saistitas ar
pasefektivitati virieSiem? Tika aprékinati Pirsona korelacijas koeficenti starp stresa parvarésanas

stratégijam un paSefektivitati.

6.tabula.

Stresa parvarésanas stratégiju un pasefektivitates Pirson korelacijas koeficenti

Stresa parvarésanas stratégijas

Uz emocijam Uz problému IzvairiSanas

PaSefektivitate fokusétas fokusétas

(N=54) (N=54) (N=54)
Sociala pasefektivitate -0,15 0,06 -0,12
Visparéja pasefektivitate -0,19 0,09 -0,47**
**p>0,01

6.tabula rezultati rada, ka visparéja paSefektivitate statistiski nozimigi negativi korelé ar
izvairisanas stresa parvarésanas stratégijam, r= - 0,47, p<0,01. Tatad, virieSi ar augstaku visparéjo
paSefektivitati retak izmantos izvairiSanas stresa parvaréSanas stratégijas. Rezultati neuzrada
statistiski nozimigas saistibas starp pasefektivitati un uz emocijam fokusétam, un uz problému

fokusétam stresa parvaré$anas stratégijam.
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DISKUSIJA

Pedejo gadu laika veiktajos pétijumos par vecaku un bérnu mijiedarbibu pieveérsta lielaka
uzmaniba tévam un vina lomai gimenes dzivé (Krampe & Newton, 2006). Tévi aizvien vairak
iesaistas bérna audzindsana, par to liecina fakts, ka téviem ir iespéja sanemt bérna kopSanas
atvalingjumu, art medijos paradas arvien vairak informécijas par téva lomu bérna attistiba.
Bakalaura darba rezultati rada priekSstatu par 20 - 40 gadus vecu virieSu bérnibas pieredzi
attiectbas ar tévu un to saistibu ar stresa parvarésanas stratégijam un pasefektivitati.

Pétijuma rezultati atklaj, ka viriesi, kuriem bérniba ir bijis cieSaks fiziskais kontakts ar tévu,
t.i. tévs délu ir némis klépr, vedis pie rokas, licis gulét, biezi apskavis un runajies ar délu, biezak
piedzivojot sarezgitus un stresu izraisoSus notikumus, izmantos uz problémam fokusétas stresa
parvarésanas stratégijas. Tas nozimé, ka viriesi, risinot stresu izraiso$as problémas, biezak censas
izveidot turpmakas ricibas planus, koncentréjas uz problémas risinasanu, un, ja nepiecieSams,
citas lietas atliek mala, ka arf jauta cilvékiem ar lidzigu pieredzi, ka vini ir rikojusSies attiecigas
situacijas. Uz problemu fokusétas stresa stratégijas ir efektigas, lai risinatu problémas un tadéjadi
parvarétu stresu. Sis saskan ar teoriju, ka tévu mijiedarbiba ar déliem veicina problému
risinaSanas un emociju reguléSanas prasmes (Biller, 1993; Labrell, 1996, ka minéts Mallers et al.,
2010) un nozimigi elementi tévu un délu attiecibas ir emocionala tuviba un téva fiziska klatbutne
pie déla bérniba (Blanchard, & Biller, 1971, k& minéts Lamb, 1979).

Péetijuma rezultati atklaj, ka viriesi, kuru jatas pret tévu bérniba ir pozitivakas, t.i. déls juta
sirsnibu, droStbu un atbalstu vélmém un aktivitatém, kad bija kopa ar savu tévu, varéja parunat ar
savu tévu par jebko, retak izmantos izvairiSanas stresa parvarésanas stratégijas. Tas nozimé, jo
virieSu jutas pret tévu bérniba ir pozitivakas, jo stresu izraisosas situacijas viriesi retak atmetis
centienus sasniegt mérkus, retak lietos alkoholu, lai parvarétu stresu. Turpreti, pétijuma rezultati,
tendencu Itmen, atklaj sakaribu starp jatam pret tévu un uz problémam fokusétam stresa
parvarésanas stratégijam. Tas nozimé, ka, jo lielaka emocionala tuviba, pozitiva pieredze un
apmierindjums attiecibas ar tévu bérniba, pastav tendence biezak stresa situacijas izmantot uz
problému fokusétas stresa parvaréSanas stratégijas. Art literatlras analize atklaj, ka tévi var
specigi ietekmét bérna izpratni par ricibas spéju un prasmi pielagoties jauniem izaicinajumiem
(Amato, 1986; Biller & Solomon, 1986 Clarke-Stewart, 1978; Radin, 1982, k& minéts Mallers et
al., 2010) un adapteéties stresa situacijas (Biller, 1993; Mischel, Shoda, & Peake, 1988, ka minéts
Mallers et al., 2010). STs prasmes musdienas ir loti nepiecie3ama, katram cilvékam, jo ik dienu
més piedzivojam saspringtas situacijas, tadel ir svarigi efektigi tas parvarét, tas nozime
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nepadoties gratibu prieksa, bet rikoties skaidri un noteikti, lai tiktu gala ar stresoru. Viriesi, kuri
ka stresa parvaréSanas stratégiju izmanto izvairisanos, drizak paudis negativas jatas pret tévu
bérniba, pieméram, atceroties pagatné piedzivoto ar tévu jutis vilsanos un dusmas.

Péetijuma iegatie rezultati norada, ka pozitiva saistiba vérojama starp mates atbalstu
attiecibas ar tévu un virieSu visparéjo paSefektivitati. Tatad, jo mates vairak pozitivi veicina tévu
— délu attiecibas bérniba, pieméram, iedroSina délu runat ar tévu, izrada patiku par téva - déla
mijiedarbibu, jo virieSu visparéja paSefektivitate pieaug. Tas nozimé, ka mates atbalsts tévu —
delu attiectbas, nozimigi ir saistits ar virieSu paSefektivitati. VirieSi ar augstaku visparéjo
paSefektivitati biezak jatas parliecinati, ka uzsakto darbibu novedis Iidz galam un nepadosies
gratibu prieksa. Turklat, empiriskie pétijumi par tévu - bérnu attiecibam atklaj, ka 1pasi mates
viedoklis par tévu ietekmé attiecibu kvalitati tevam ar meitu, vai délu (Krampe & Newton, 2006).
Ja téva — mates attiecibas ir harmoniskas, tad bérns jutisies tuvaks tévam, savukart, ja laulato
attiecibas ir vésas, biezi vien 81 distance veidojas arT bérnu — tévu attiecibas (Krampe & Newton,
2006). Tatad gimene ir ka mehanisms, kura savstarpéjas attiecibas, pieméram, mates - téva
attiecibas ietekmé téva - déla attiecibu kvalitati un virieSu paSefektivitates izjutu

Péetijuma rezultati atklaj, ka pieaugot virieSu visparéjai pasefektivitatei, izvairisanas stresa
parvarésanas stratégiju pielietoSanas biezums samazinas. Un otradi, jo bieZak virieSi stresa
situacijas lieto izvairiSanas stresa parvarésanas stratégijas, jo viniem ir zemaka visparéja
paSefektivitate. Viena no izvairisanas stresa parvaréSanas stratégijam ir alkohola, narkotiku
lietoSana, lai justos labak un parvarétu distresu. Pétijumi rada, ka pasefektivitate izpauzas
vairakas dzives jomas, pieméram, veido pamatu narkotiku un alkohola lietoSanai (Dishion &
Skaggs, 2000; Farrell et al., 2000; Wang, Eddy, & Fitzhugh, 2000, k& minéts Kiran-Esen, 2012).
Savukart, pétijuma par pasefektivitates lomu stresa parvaréSanai sporta, rezultati paradija, ka
paSefektivitate ir nozimigs mainigais, lai parvarétu stresu sporta. Sportisti ar augstu
pasefektivitati biezak izmantos neefektivus stresa parvarésanas veidus (Nwankwo & Onyishi,
2012). Tacu ST pétijuma rezultatos neparadas sakariba starp augstu paSefektivitati virieSiem un uz
problémam fokusétam stresa parvaré$anas stratégijam, kas ir efektigs stresa parvarésanas veids,
bet ir vérojama negativa sakariba starp augstu paSefektivitati un izvairisanas stresa parvarésanas
stratégijam. Tas nozimé, ka virieSi ar augstu paSefektivitati retak izmantos neefektivas stresa
parvaréSanas stratégijas, pieméram, izvairisanos no problémas vai tas noliegSanu, alkohola,

narkotiku lietoSanu.
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No pétijuma gatajiem rezultatiem var secinat, ka virieSu stresa parvaréSanas stratégijas un
visparéeja pasefektivitate ir saistitas ar bérnibas pieredzi attiecibas ar tévu. Tévu — délu attiecibu
kvalitate bérniba ir Saura izpétes joma, taCu tas ir viens no faktoriem, kas ir saistits ar stresa
parvarésanas stratégijam un paSefektivitati virieSiem. leprieks veiktajos péttjumos ir atklati
vairaki faktori, kas ir saistTti ar stresa parvaréSanas stratégiju izvéli. Stresa parvaréSanas stratégiju
izvéle ir saistita ar cilvéka pasvéertéjumu un individualajam personibas iezimém — izturibu,
kontroles lokusu, optimismu un atjautibu (Catanzaro, Wasch, Kirsch, & Mearns, 2000, ka minéts
Eksi, 2004).

ST pétTjuma stipra puse ir augstie aptauju iek3éjas saskanotibas raditaji.

Par veiksmigu uzskatu ari pétijuma témas izveéli. Atklatas sakaribas starp virieSu attiecibu
pieredzi ar téviem bérniba, stresa parvarésanas stratégijam un pasefektivitati paplasina
priekSstatus par téva lomu déla stresa parvaréSanas stratégiju un paSefektivitates attistiba.

Pie mana pétijuma vajajam pusém, pirmkart, varétu pieskaitit pétijuma daltbnieku
salidzinosi nelielo izlases apjomu. Otrkart, pétijuma dalibniekiem ir plass vecuma diapazons - no
20 — 40 gadiem, lidz ar to vecums varétu bt viens no mainigajiem, kas ir saistits ar rezultatu.
Nakotné veicot lidzigus pétijumus vajadzétu veidot sitkakas vecuma grupas, lai varétu salidzinat
sava starpa. Treskart, lai gan, sastadot aptaujas anketu instrukcijas, uzsveéru, lai respondents
izvélas sev atbilstoSo atbildes variantu, nevis to, kuru péc respondenta domam izvélétos lielaka
dala cilvéku, tomér aptauju pilditajs var apzinati vai neapzinati but tendéts uz sociali vélamam
atbildem, vai ar1 paklauties savai tendencei atbildét uz visiem jautajumiem vienlidzigi pozitivi vai
negativi. Katrs aptauju pilditajs savu un cita uzvedibu skata no sava individuala skata punkta,
izmantojot savu individualo pieeju, savu selektivo uztveri un selektivo atminu (Riccio &
Rodriguez, 2007, ka minéts Sebre & Pirsko, 2008).

Saja pétijuma gatas atzinas lauj izprast tévu - délu mijiedarbibas lomu déla stresa
parvarésanas stratégiju un paSefektivitates attistiba. leziméjas art mates loma tévu — délu attiecibu
kvalitates veidoSanas procesa un virieSu pasefektivitates attistiba. Lidz ar to Saja pétijuma gutie

secinajumi var noderét gimenes terapija.
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SECINAJUMI

Bakalaura darba mérkis ir noskaidrot, vai virieSu bérnibas pieredze attiecibas ar tévu ir
saistita ar stresa parvaréSanas stratégijam un paSefektivitati virieSu, ka arT rast atbildes uz
pétijuma izvirzitajiem jautajumiem.

Teorétiskaja dala tika analizéta literatQra par virieSu attiecibu kvalitati ar téviem bérniba,
téva klatbatni, tévu — délu attiectbu dinamiku, stresa parvaré$anas stratégijam un paSefektivitati.

P&ttjumi par téva nozimi gimené norada, ka tévs var bit tik pat kompetents bérna
audzinasana un atsaucigs pret bérnu ka mate (Parke & O’Leary, 1976; Parke & Sawin, 1975, ka
minéts Jain, Belsky, & Crnic, 1996). Pétot téva un déla attiecibas, izkristalizejas vairakas 5o
attiecibu Tpatnibas, kas padara tas atskirigas no citam bérnu un vecaku attiectbam. Jaatzime déla
identificéSanas ar tévu. Bérni identificéjoties ar saviem vecékiem, parnem vecaku uzvedibas
modelus, vértibas un attieksmes (S. Freud, 1949, k& minéts Mussen & Distler, 1958). Pétijumi un
pieejama literatra par téva iesaistisanos bérnu audzinasana liecina, ka aktiva téva iesaistiSanas
audzinasana un klatbatne bérna attistibas procesa ir saistita ar pozitivu bérna kognitivo spéju,
psihologiskas labklajibas attistibu un stresa parvaré$anas stratégiju attistibu. Savukart téva
trakums zéniem var bat saistits ar gratibam dzimuma lomas attistiba (Hetherington, 1972, ka
minéts Lamb, 1979). VirieSiem tuviba ar savu tévu nozimigi paaugstina vina ka viriesa
paSapzinu, bet virieSu tuvums ar savu délu nostiprina eksistences jégu (Ginsberg, 1995). Tévu un
delu attiectbas ir nemitiga procesa tas var uzlabot un pasliktinat. Tévu un délu attiecibu kvalitate
bérniba atstaj paliekoSu iespaidu uz virieSu dzivi. Pieméram, pieauguSajiem, kam ir bijusas
augstas kvalitates attiecibas bérniba ar saviem vecakiem, ir labaka visparéja gariga veseliba,
samazinats riska faktors psihiskajiem traucéjumiem, salidzinajuma ar pieaugusajiem, kuriem
bérniba bijusas zemas kvalitates attiecibas ar saviem vecakiem (Mallers et al., 2010).

Stress ir normala, nepiecieSama un neizbégama dzives sastavdala, kas var radit 1slaicigu
diskomfortu, k& art ilgtermina sekas, pieméram, veselibas problémas. Jeb kura situacija, kas
uzliek prasibas masu adaptivajam mehanismam, rada stresu. Pieméram, bérniem, kuri sanémusi
haotisku, skarbu vai pavirSu apripi no vecakiem, attistas vajas emociju regulaciju stratégijas, l1dz
ar to, velak dzivé, bérns tiek paklauts emocionalajam distresam (Repetti, Taylor, & Seeman,
2002, ka minéts Mallers et al., 2010). ArT zema bérna kopsSanas kvalitate bérniba, saistita ar
augstu negativo emociju limeni, tostarp, dusmam, naidigumu, depresiju un nemieru (Lehman et
al., 2009; Turner & Muller, 2004 , ka minéts Mallers et al., 2010).
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Stresa parvarésanai ir divas galvenas funkcijas — nepatikamo emociju likvidéSana un riciba,
lai izmainitu situaciju, kas rada nepatikamas izjutas (Folkman & Lazarus, 1984, ka minéts
Carver, Scheier, & Weintraub, 1989). Lai parciestu distresu, individs izmanto, stresa
parvarésanas stratégijas — uz problémam fokusétas, uz emocijam fokusétas vai izvairisanas stresa
parvarésanas stratégijas. Zinatniskie dati liecina, ka individa reakcija uz stresu ir atkariga no
vairakiem iekséjiem faktoriem — iedzimtibas, vecuma, paSvértéjuma un personibas iezimem
(Catanzaro et al., 2000 ka minéts Eksi, 2004) ka ari no paSapzinas un personibas tipa (Cassidy &
O’Connor, 2004, ka minéts Dumitru & Cozman, 2012). Ar1 paSefektivitate izpauzas vairakas
dzives jomas un tiek aplikota ka nozimigs personibas resurss, jo veido pamatu: reakcijam uz
stresu, spéjam tikt gala ar problému un parvarét sarezgijumus (Matsushima & Shiomi, 2003, ka
minéts Kiran-Esen, 2012).

Pamatojoties uz literatlras analizes procesa ieglto informaciju, tika izvirziti sekojosi
pétijuma jautajumi:

1. Vai virieSu attiecibu kvalitate ar téviem bérniba ir saistita ar stresa parvarésanas

stratégijam virieSiem?

2. Vai viriedu attiecibu kvalitate ar teviem bérniba ir saistita ar paSefektivitati virieSiem?

3. Vai stresa parvarésanas stratégijas ir saistitas ar paSefektivitati virieSiem?

Galvenie secingjumi.

» JaviriesSu attiecibas ar teviem bérniba, fiziska kontakta zina, bijusas tuvas, tad viriesi
biezak stresa situacijas izmantos uz problémam fokusétas stresa parvaréSanas stratégijas,
pieméram, izstradas darbibas planu un aktivi rikosies, lai atrisinatu problemu.

» Pieaugot virieSu pozitivai pieredzei un apmierinadjumam attiecibas ar téviem bérniba,
samazinas izvairisanas stresa parvarésanas stratégiju izmantoSana.

» Pieaugot virieSu visparéjai paSefektivitatei, samazinas izvairisanas stresa stratégiju
izmantoSana stresa situacijas.

» Pieaugot mates atbalstam attiecibas ar tévu bérniba palielinas art virieSu visparéja
pasefektivitate.

Kopuma balstoties uz pétijuma rezultatiem, uz pétijuma jautajumu var atbildét, ka virieSu
attiecibu kvalitatei ar tévu bérniba ir viens no faktoriem, kas ir saistits ar stresa parvarésanas

stratégijam un paSefektivitates veidoSanos virieSiem.
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