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ANOTACIJA

Par magistra darba meérki ir izvirzits izzinat un analizét, kadi ir galvenie
priekSnosacijumi, lai pedagogs var€tu veicinat ieklaujoSas vides veidoSanu Rigas X
vidusskola un ka tas tiek Tstenots praksg.

Magistra darba teorétiskaja dala analizéta ieklaujosas izglitibas butiba, ieklaujoso
izglitibu reglament&josSie dokumenti, raksturotas socialajai atstumtibai paklautas riska grupas,
kuram nepiecieSama ieklauSana izglitiba, tiek raksturota izglitibas vide, ieklaujoSas izglitibas
pamatprincipi, ka ari, analizéts, cik liela loma ieklaujosas vides veicinaSana ir izglitibas
iestades pedagogu darbam un skolénu vecaku iesaitei izglitibas procesos.

Magistra darba pétnieciskaja dala tika aptaujati 90 izglitibas iestades pedagogi,
intervéti 3 pedagogi, tika analizéta izglitibas iestades dokumentacija, kas saistita ar
ieklaujosas izglitibas prakses nodroSinasanu.

Magistra darbs sastav no ievada, anotacijas, 6 nodalam ar 5 apaksnodalam, diskusijas,
nobeiguma, literatiiras un avotu saraksta ar 48 vienibam, 35 attéliem, 3 tabulam, 5
pielikumiem.

Atslegas vardi: ieklaujosa izglitiba, socialds atstumtibas riska grupas, pedagogi,

vecaki, ieklaujoSa vide, skolas vadiba.



ABSTRACT

The aim of the master's thesis is to find out and analyze what are the main
preconditions for the pedagogue to promote the formation of an inclusive environment at the
Riga Secondary School No. X and how it is implemented in practice.

The theoretical part of the master's thesis describes the essence of inclusive education,
the documents regulating inclusive education, characterizes the social exclusion groups,
which require inclusion in education, describes the educational environment, the basic
principles of inclusive education, analyzes pedagogues and parents role to promote inclusive
environment in educational processes.

In research part of the master's thesis, 90 educators were surveyed, 3 pedagogues were
interviewed, the educational institution's documentation related to the provision of inclusive
education practice was analyzed.

Master's thesis consists of introduction, annotation, 6 chapters with 5 subchapters,
discussion, conclusion, bibliography with 48 units, 35 pictures, 3 tables, 5 appendixes.

Key words: inclusion education, risk groups of social exclusion, pedagogues, parents,

inclusive environment, school management.
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IEVADS

Ikvienam cilvékam ir svarigi biit piederigam sabiedribai kopuma, dazadam socialajam
grupam, veidot socialus kontaktus, uzkrat pieredzi un zinasanas, planot un realizét savus
merkus un idejas, neatkarigi no ta, kads ir personu vecums, veselibas stavoklis, etniska
piederiba vai kadas citas raksturojosas iezimes, kas noraditu uz to, ka pastav hierarhiska veida
iedalijums personu starpa.

“’leklaujosa izglitiba nodroSina vienadas iesp€jas visiem b&rniem un jaunieSiem
neatkarigi no vinu vajadzibam un sp&jam, mantiska, sociala stavokla, rases, tautibas,
dzimuma, religijas un politiskas parliecibas, veselibas stavokla, dzivesvietas un nodarbosanas
pieejama, cienosa un atbalstosa vidg, iesaistoties un Iidzdarbojoties izglitibas procesa, tadéjadi
radot visus nepiecieSamos apstaklus bérna attistibai.’’[31] Ieklaujosas izglitibas biitiba ir
sniegt iesp&ju izglitoties ikvienam, kuram tas ir nepiecieSams, lai realiz€tu savas v€lmes un
vajadzibas personibas attistibas pilnveidg. IzglitoSanas procesa tiek iesaistitas vairakas puses —
skoléni, pedagogi, skolu vadiba un personals un skolénu vecaki, ikvienam no iesaistitajiem ir
jauznemas noteikta atbildiba un iniciativa taja, lai izglitibas ieguve notiktu pec iesp&jas
kvalitativak.

Skola ka institiicija ir ta, kura vadiba, pedagogi un personals var izlemt, vai par vienu
no prioritatém tiks izvirzita ieklaujosas politikas ievieSana ikdiena un prakse ar visam skolénu
grupam un klasém.

Ieklaujosas izglitibas galvenos TstenoSanas principus var realizét, ja tiek veikts
ilgstoss, sistematisks darbs. Sakotn&ji ir nepiecieSams apzinat tos beérnus, darba ar kuriem ir
nepiecieSama ‘’1paSa’’ pieeja, jaizverte situacija, lai spétu izprast problémas celonus, nakama
darbiba ir konkréta ricibas plana izveide, lai varétu realizét macibu procesu, pieméram, mainit
macibu formu, veidu, izmantojot daudzveidigas darba metodes, lai nodroSinatu iesp&ju
apmierinat katra skoléna vajadzibas. Diagnostikas veikSana ir viena no galvenajam
pamatdarbibam, lai risinatu So jautdjumu, jo tikai ta ir iesp&jams noskaidrot, ka labot Sada
veida situacijas un iekartot atbilstoSu vidi. Ja runa ir par to, ka bérnam ir griitibas ieklauties
izglitibas iestadeé vai klas€, dazadu integréjoSu pasakumu organizé€Sana var palidz€t risinat
radusas problémas, tas var palidzet, lai konkrétais bérns justos labak klases kolektiva, spetu
sadarboties, biit komandas loceklim.

Autore magistra darba ietvaros izvelgjusies izpétit tie$i tas socialajam atstumtibas
riskam paklautas grupas, kas ir cieSi saistamas ar visparizglitojoSajam izglitibas iestadém ar

meérki tas ieklaut klaSu kolektivos, macibu procesa, ka ari, skolas dzivé kopuma.



Izglitibas attistibas pamatnostadnés 2014. — 2020. gadam par vienu no prioritatém tiek
izvirzita ieklaujoSas izglitibas principu TstenoSana skolas vidé, kas sevi ietver vienu no
butiskiem praktiskas darbibas virzieniem — izglitojamo personu ar specialajam vajadzibam
ieklausanu kopgja izglitibas sistema, ka ari, atbilstoSa nodroSindjuma piedavajums
izglitojamajiem, kas paklauti socialajam riskam. [18] Ilgtermina $o problému risinasana var
aktualizet ieklaujosas izglitibas ka vértiga resursa iespgjas, ne tikai izglitibas sfera, bet ari
citas dzivei nozimigas sferas, pieméram, darba vide. Lai izdotos Tstenot ieklaujosas izglitibas
un vides veidoSanas pamatprincipus skola bérniem, ir nepiecieSama aktiva lidzdarbiba ari no
tiem skoléniem, kuriem nav Sadu vajadzibu, pedagogiem, skolénu vecakiem un skolas
vadibas, ka konkrétas institlicijas parstavjiem.

Aplikojot jaunakos datus, kas saistiti ar skolénu, kuriem konstatetas specialas
vajadzibas ieklauSanas nodroSinasanu, 2016. gada, Izglitibas un zinatnes ministrijas Invalidu
lietu nacionalas padomes s€des ietvaros sagatavotaja zinojuma ‘’EsoSie un planotie pasakumi
kvalitativas izglitibas nodroSinasanai personam ar invaliditati’” mingts, ka izglitojamo skaits,
kuri izglitibu iegiist, macoties visparizglitojosaja macibu iestade ir ieveérojami mainijies, ja
2009./2010. gada to skaits bija 575 skoléni, tad 2015./2016. macibu gada to skaits sastada
4581 izglitojamo, kuri tikusi integréti vispargjas izglitibas iestades. Tacu, nemot véra faktu, ka
uz 2015./2016. gadu, skolénu ar specialam vajadzibam skaits sastada 11 846 personas un
skolenu, kuri vél joprojam izglitibu iegust specialajas skolas skaits ir 5830, ir iesp&jams
secinat, ka ieklaujoSas izglitibas politiku skolas ir nepiecieSams pilnveidot un uzlabot.[19]
Protams, ir dala skolénu, kuri savu veselibas problému vai citu pamatotu iemeslu dé| nevar
izglitoties kopa ar saviem vienaudziem viena klas€, jo bieZzi vien viniem ir nepiecieSama
pastaviga un tilit€ja mediciniska palidziba, vai arT vini ar savu ricibu var apdraudét savu un
citu cilveku droSibu un veselibu. Ir saprotams, ka S$adas situacijas, bérnam jamacas,
izmantojot specialas izglitibas programmas, nemot véra faktu, ka maciSanas kopa ar vina
vienaudziem var€tu biit ka nevajadzigs katalizators, lai raditu bérna stresu, sarezgijumus, kas
var pasliktinat vina paSsajiitu, veselibu un emocionalo stavokli. Ir svarigi izvertet, kada
palidziba ir nepiecieSama, lai tas buitu ka vertigs ieguldijums konkréta bérna attistibas gaita un
dotu vinam iesp&ju veiksmigi ieklauties savu vienaudzu vidd.

Jauzsver, ka tieSi personas ar specialajam vajadzibam visbiezak tiek saistitas ar
ieklausanas un integracijas nepiecieSamibu, tau autore magistra darba ietvaros vélas
paplaSinat So jédzienu, par nozimigu uzskatot ari citu riska grupu ieklauSanas nepiecieSamibu
izglitibas iestazu vidé — macibu procesa, klasu kolektivos, arpusstundu aktivitaté€s un citos ar

1zglitibu saistitos procesos.



Magistra darba meérkis: izzinat un analiz&t butiskakos priek$Snosacijumus ieklaujosas
vides veidosana Rigas X vidusskola.
Magistra darba pétijuma jautajumi:
1. Kadi ir butiskakie priek§nosacijumi ieklaujosas vides veidosanai skola?
2. Ka pedagogs var veicinat ieklaujosas vides veidoSanu skola?
Magistra darba pétijuma uzdevumi:
1.Analiz&t teoretisko literatiiru par p&tamo problému;
2. Izstradat pétijuma metodologiju;
3. Veikt pétijumu, lai noskaidrotu, kada ir situacija konkrétaja izglitibas iestad€, kada ir
pedagogu atticksme un praktiskas darbibas soli ieklaujosas vides veidoSana skola, analiz&t un
apkopot iegtitos datus.
Magistra darba pétijuma metodes:
Zinatniskas literatiiras analize;
Anket€Sana;

Intervésana;

> wnp e

Dokumentu analize.

Petijuma baze: Rigas X vidusskola.

Magistra darba struktiira: Magistra darbs sastav no ievada, 6 nodalam ar 5
apaks$nodalam, diskusijas, nobeiguma, izmantotas literatiiras un avotu saraksta ar 48 avotiem,
6 pielikumiem.

Magistra darba pétijuma etapi :

1. posms. 2017. gada marts — junijs: teorétiskas literatiiras analize;
2. posms. 2017. gada junijs — augusts: p&tijuma metodologijas izstrade;
3. posms. 2017. gada augusts - septembris: pétijuma veikSana, pétijuma rezultatu

apkoposana, analize;

4. posms. 2017. gada oktobris — novembris: magistra darba noformésana.



1. IEKLAUJOSAS IZGLITIBAS BUTIBA

“’Ieklaujosa izglitiba nodroSina vienadas iesp€jas visiem be€rniem un jaunieSiem
neatkarigi no vinu vajadzibam un sp&jam, mantiska, sociala stavokla, rases, tautibas,
dzimuma, religijas un politiskas parliecibas, veselibas stavokla, dzivesvietas un nodarbosanas
pieejama, cienosa un atbalstosa vidg, iesaistoties un lidzdarbojoties izglitibas procesa, tadgjadi
radot visus nepiecieSamos apstaklus bérna attistibai.”’[35] Ieklaujosas izglitibas bitiba ir
sniegt iesp&ju izglitoties ikvienam, kuram tas ir nepiecieSams, lai realiz€tu savas vélmes un
vajadzibas personibas attistibas pilnveidg. IzglitoSanas procesa tiek iesaistitas vairakas puses —
skoléni, pedagogi, skolu vadiba un personals un skolénu vecaki, ikvienam no iesaistitajiem ir
jauznemas noteikta atbildiba un iniciativa taja, lai izglitibas ieguve notiktu péc iesp€jas
kvalitativak. Jeédziena ieklaujosa izglitiba un tas saistiba ar izglitibas procesiem teorétiskaja
literatura tiek traktéta dazadi un So tematu  Latvija apliikojusi vairaki autori (D.Ntmante,
S.Liepina, S. Ttbele, A. Tina, B. Kol¢anovs u.c.).

“’Ieklaujosa izglitiba veido integralu vispargjas izglitibas sistémas komponentu, un to
sniedz visparizglitojosas skolas, kas atbalsta atbilstosu izglitibu visiem.”” [2] Tie$i skola ka
institiicija ir ta, kura vadiba, pedagogi un personals var izlemt, vai par vienu no prioritateém
tiks izvirzita ieklaujosas politikas ievieSana ikdiena un praks€ ar visa vecuma skoléniem.
Ieklaujosas izglitibas galvenos istenoSanas principus var realizét, ja tiek veikts ilgstoSs,
sistematisks darbs. Sakotngji ir nepiecieSams apzinat tos bernus, darba ar kuriem ir
nepiecieSama ‘’ipasa’’ pieeja, jaizverte situacija, lai speétu izprast problémas célonus, nakama
darbiba ir konkréta ricibas plana izveide, lai varétu realizét macibu procesu, pieméram, mainit
macibu formu, veidu, palielinot atpiitas pauzu ilgumu Siem skoléniem. Diagnostikas veikSana
ir viena no galvenajam pamatdarbibam, lai risinatu So jautajumu, jo tikai ta ir iesp&jams
noskaidrot, ka labot $ada veida situacijas un iekartot atbilstoSu vidi. Ja runa ir par to, ka
bérnam ir griitibas ieklauties izglitibas iestade vai klas€, daZzadu integréjoSu pasakumu
organizéSana var palidzet risinat radusas problémas, tas var palidzet, lai konkrétais bérns
justos labak klases kolektiva, spetu sadarboties, biit komandas loceklim.

Vesturiski, ieklaujosas izglitibas hierarhija tika iedalita 4 dazados periodos:

. Izolacija (periods, kura ietvaros cilvéki, kuriem konstatetas specialas un 1ipasas
vajadzibas, tiek pilniba atdaliti no sabiedribas);
. Segregacija (bérni, kuri dzivo tikai majas, lielako dalu laika pavada uz ielam,

“’izkritusie’’ un tie, kuri neapmekle skolu);



o Integracija (berni, kuriem tiek nodroSinata iesp&ja macities socialas korekcijas
iestades, visparizglitojosas skolas korekcijas klases, visparizglitojoSas skolas specialajas
klas@s, elitarajas, specializétajas skolas, specialajas skolas, ilgstosi slimojoSie bérni, citas
Institiicijas, majmaciba, pasizlitiba);

o Ieklaujosa izglitiba (bérni, kuriem tiek piedavatas iesp€jas macities visparizglitojosas
skolas visparizglitojosas klas€s, visparizglitojosas skolas integrativas programmas,
visparizglitojosas skolas korekcijas klas€s, visparizglitojosas skolas specialas klasés,
vakarskolas vai arodskolas.[35] Darba autore atzim&, ka Saja gadijuma, izglitibas ieguve
korekcijas un specialajas klas€s nozimé to, ka Sajas klas€s macas tie skoléni, kuri veselibas
stavokla vai citu, pamatotu iemeslu d€] nevar apgiit izglitibu visparizglitojosaja klas€. Tacu
par galveno uzdevumu tiek izvirzita iesp&jas nodroSinasana macities kopa ar saviem
vienaudziem, kuriem nav konstat€ta nepiecieSamiba tikt ieklautam.

Ieklaujoso vidi veido ne tikai materialais nodrosinajums un telpu fiziskais iekartojums,
pastiprinata uzmaniba ir japievers cilvékresursiem — pedagogu, skolas vadibas, b&rnu, un vinu
vecaku savtarp&jai komunikacijai dazadu problému risinasana, ka ar1 ir jadoma par to, kads
psihologiskais klimats ne tikai konkrétajos klasu kolektivos, bet skola kopuma. Ir javeicina
skoléenu komunikacija, skolénos, kuriem nav konstatetas specialas vai Tpasas vajadzibas,
izpratne par $§Tm un citam problémam, ar kuram nakas saskarties $ai cilvéku kopienai, lai gutu
jaunas zinasanas un derigu, praktisku pieredzi dzivei.

Gramata ‘’Skolu uzlaboSana un ieklauSanas jaunattisttba’ tiek minéti vairaki
iedalijumi ieklaujosa virziena domaSana:

. IeklauSana ka riipes par skoléniem ar Ipasam vajadzibam un citiem, kam ir konstat&tas
specialas izglitibas vajadzibas,

o Ieklausana ka atbilde uz disciplinaro izslégSanu,leklauSana attieciba uz visam grupam,
kuras ir neaizsargatas pret izslégSanu,

o Ieklausana ka attistibas iesp€ja visiem,

o Ieklausana ka izglitiba visiem,leklauSana ka principiala pieeja izglitibai un
sabiedribai.”’[1]

Augstakminéta definicija skaidri atspogulo to, ka ieklauSanu nevar uzskatit tikai par
nepiecieSamibu tiem, kuriem ir konstattas noteiktas izglitibas vajadzibas, bet arT citam
personu grupam, pieméram, sociali atstumtajam grupam - ieslodzitajiem, bijusajiem
likumparkapgjiem, jaunajam maminam, vientulajiem vecakiem, triicigajiem, u.c., jo arl §is
cilveku grupas var tikt paklautas socialas atstumtibas riskam, kas ilgtermina var novest pie ta,

ka Siem cilveékiem var biit griitibas atkartoti ieklauties sabiedriba un bitu loti vertigi sniegt



viniem atbalstu, lai risinatu $ada veida problémas. ST magistra darba ietvaros ieklausanas
jédziens tiks saistits ar vairakam socialajai atstumtibai paklautajam grupam, kas sastopamas
tiesi izglitibas vide, ka pieméram, skoléni ar specialajam vajadzibam, etnisko minoritasu
parstavji, skoléni no nelabvéligajam gimeném, u.c.

Darba autore uzskata, ka ieklauSanas galvena ideja saistita ne tikai ar izglitibas nozari,
bet tai ir jabit Tstenotai ikviena dzives joma. Jau sakotngji ir jadoma par to, ka veidot vidi un
apstaklus ta, lai noteiktas cilvéku grupas nebiitu izslégSanas riska prieksa tikai tapec, ka
apkartgja vide nav sakartota. Par vienu no pareizakajiem §is problémas risindjumiem biitu
uzskatams tas, ka jau sakotngji tiktu sakartota infrastruktiira - vide un apstakli tiktu pieméroti
jau pasa sakuma, lai butu pieejami lifti, pac€laji, vai kads cits nepiecieSamais tehniskais
nodro$inajums, lai gadu gaitd nerastos problémas ar izglitibas iestazu pieejamibu un nebutu
nepiecieSama iestazu rekonstrukcija, kas prasa lielu laika un resursu ieguldijumu. Pastav
uzskats, ka bérniem un jaunieSiem ar Ipasam izglitibas vajadzibam ir daudz griitak integréties
visparizglitojosaja skola, tapec par pareizako risinajumu tiek uzskatits tas, ka b&rns izglitibu
ieglist specialaja izglitibas iestadg, kopa ar citiem b&rniem, kuriem ir konstateta tada pati vai
lidziga veselibas problematika. Lai uzlabotu $o situaciju, ka ari, sabiedriba un skolénu vecaki
mainitu savus uzskatus $aja jautajuma, ir valstiska meroga jamaina un jauzlabo skolu
prioritates, mérki, darba plani un izmantotas metodikas, lai biitu iesp&jams to praktiski
pielagot ieklaujosas izglitibas pieejai un galvenajiem pamatprincipiem. Darba autore atzime,
ka lielakaja dala literatiras avotu jédziens ‘’ieklauSana’ tiek saistits ar nepiecieSamibu
integrét personas ar specialajam vajadzibam.

Savukart, S. Liepina gramata ’Speciala psihologija’’ ir aprakstijusi to, kadi ir galvenie
integrativas skolas darbibas principi, ko nepiecieSams ieverot, lai Tstenotu ieklaujoSo politiku
izglitibas iestades:

. Humanitates princips — tiek pienemta pamatnostadne par to, ka cilvéks ir unikala
paradiba, visi cilveki ir vienlidz vertigi un tiem ir vienadas tiesibas pilnvertigi attistities,
dzivot, macities un stradat;

o Merkttieciguma princips — mérki tiek izvirziti, pienemti un realiz&ti, orientgjoties uz
tadas personibas veidoSanu, kas biitu sagatavota patstavigai vai dal€ji paststavigai dzivei
sabiedriba;

. Pecteciguma un sistemdtiskuma princips — izglitoSanas darbs tiek balstits uz
padzilinatu, skoléna izpeti un diagnostiku, ieveérojot bérna veselibas stavokli, attistibas

patnibas un dinamiku, pakapeniski paaugstinot macibu satura griitibas [imeni;
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o Teorijas un prakses vienotibas princips — balstoties uz demokratiskam valstu
pedagogiskajam teorijam, macibu saturs tick sagatavots ta, lai tiktu akcentSta praktiska
darbiba izglitoSanas procesa un saturs ir pielagots bérna veselibas un sp&ju pakapei;

. Individualizacijas un diferenciacijas princips — macibu procesa ietvaros tiek nemts
vera tas, kads ir bérna iesp&u limenis un katram skolénam, kuram tas ir nepiecieSams,
sadarbiba ar pedagogisko personalu, vecakiem un medicinisko personalu, tick sagatavots
individualais attistibas plans;

o Socialo attieksmju veicindasanas princips — ir svarigi izveidot pozitivi virzitu
emocionalo klimatu skola un klas€s, 1stenojot iesaistito pusu savstarp&jo sadarbibu, svariga ir
ari sabiedribas informésana. [25] Sie pamatprincipi ir saistiti ar ieklaujosas izglitibas politikas
istenoSanu kopuma, neapskatot tikai kadas konkrétas sociala riska grupas integraciju skolas
vide.

Sobrid tiek izdalitas divas dazadas izglitibas pieejas, viena no tam ir tradicionali
versta, otra — tendeta uz ieklaujosas izglitibas filozofiju, ar merki izglitibas procesa ieklaut
visus bérnus un jauniesus, iznemot situacijas, ja berna veselibas stavoklis var apdraudét vina
veselibu vai dzivibu, ka ari, citu Iidzcilvéku veselibas stavokli un dro$ibu, kas rezultata var
novest pie ta, ka izglitibas satura un zinasanu ieguve virzas nevis uz progresivo, bet gan uz

regresivo virzienu.(sk.1.1.tabulu.)

1.1.tabula. Divas atSkirigas izglitibas pieejas [2]

Tradicionalas izglitibas pieeja Ieklaujosas izglitibas pieeja
Izglitiba daziem Izglitiba visiem
Statiska Elastiga
Kolektiva apmaciba Individualizeta apmaciba
MaciSanas segregétos veidos MaciSanas integrétos veidos
Uzsvars uz macisanu Uzsvars uz macisanos
Centréta uz subjektu Centréta uz bérnu
Diagnostic€josa/ar likumu noteikta Holistiska
Iesp@jas, ko ierobeZo atstumsSana Vienlidzigas iespg€jas visiem

Saja attéla ir uzskatami redzams, kadas ir galvenas atikiribas starp macibu procesu
tradicionali pienemtaja forma un kadi ir galvenie ieklaujosas izglitibas politikas elementi
izglitibas iestades ietvaros. Viens no galvenajiem pamatprincipiem ir tas, ka uzsvars tiek likts
uz macisanos, katra individa personigo izaugsmi un sasniegumiem. Protams, nevar noliegt

faktu, ka armT macoties, izmantojot tradicionalo izglitibas pieeju tiek pieversta uzmaniba
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skolénu sasniegumu un zinasanu Iimenim, tacu par svarigako zinaSanu veértéSanas mérauklu
tiek uzskatits tiesi skaitliskais vert€jums. Péc darba autores domam, izglitojoties, izmantojot
ieklaujosas izglitibas pieejas principus, par vertigako tiek uzskatits nevis skaitliskais zinasanu
novertejums ballu formata, bet gan aprakstoSais un vardiskais zinaSanu veértejums, kas varétu
biit daudz vertigaks gan priek$ pasa bérna, gan vina vecakiem, lai biitu iespgjams pamanit
ikvienu bérna un jauniesa izglitoSanas procesa progresu.

“Tiek min&ti vairaki iemesli, kap&c tiesi ieklaujosa skola ir vislabaka vide visiem
bérniem:
o Katram be&rnam ir tiesibas kopa macities ar saviem vienaudziem, nav neviena
objektiva vai tiesiska iemesla, kade] skoléni nedriksteétu macities kopa;
o bérns nedrikst bit no kaut ka skirts tikai tadél, ka vinam ir kadas ipasas vajadzibas vai
citas problémas;
o Zinatnieki ir pieradijusi, ka visu skolénu sasniegumi integréta vidé ir augstaki ka
akadémiskaja, ta ari socialaja joma;
. nav tadas TpaSas maciSanas metodikas vai apriipes, ko var piedavat specialajas skolas,
bet nevarétu piedavat visparizglitojosajas skolas;
o Segregacija iemaca bérniem bailes, ignoranci un rada aizpriedumus;
o integracija un ieklaujosa izglitiba iemaca iecietibu, lidzjiitibu, cienu un sapratni.’’[44]

Sis citats skaidri atspogulo integracijas nepiecieSsamibu izglitibas vidg, jo tas nozimigi
ietekmé ar1 skolénu savstarp&jo saskarsmes attiecibu veidoSanos un to, ka vini macas risinat
sarezgitas situacijas, kas savukart, paplasina vinu zinasanas un palidz viniem gt noderigu
pieredzi savai turpmakajai dzivei.

Latvijas ilgtspgjigas attistibas stratégijas ‘’Latvija 2030’ ietvaros par dazadibas
vadibas politikas Tpasajiem pasakumiem tiek uzskaititi:
o “’dazadibas situacijas noskaidroSanu (pieméram, vacot statistiku par dazadu vecumu,
dzimumu un etnisko grupu parstavjiem, kas strada valsts parvalde);
o To SkérSlu identificéSanu, kas traucé mazak parstavétam vai aizsargatam grupam
sanemt kvalitativus publiskos pakalpojumus (izglitibu, socialo palidzibu, citus), un So SkérSlu
mazinasanu;
. Jaunu procediru ievieSanu, lai padaritu darba vidi (arT publiskaja parvalde) atveértaku
mazak parstavétam grupam (piemé&ram, cilvékiem ar kustibu trauc&umiem, minoritatém).”’
[23]

Darba autore uzskata, ka liela nozime ir tiesi tam, ka skoléni jutas klasu kolektivos — ja

vini saprot, ka tiek pienemti, atbalstiti un izjiit sapratni no citu cilveku puses, ar vini vélesies
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sasniegt vairak, tiekties uz izaugsmi un progresu, vél€sies komunic€t, savu iesp&ju robezas
piedalities dazadas aktivitatés un pasakumos, ka ari, dalities ar zinaSanam macibu procesa
ietvaros.

Biedribas ‘’Latvijas Pilsoniskas sabiedribas atbalsta centra’’ projekta ‘’Salutogenéze —
nozimiga sociala atbalsta un ieklauSanas sabiedriba metode b&rniem un jaunieSiem ar
invaliditati’’ sagatavotaja petijuma zinojuma tiek uzskatami att€lots, kadi ir autoru ieteikumi,

lai veicinatu dazadu mérkgrupu labbiitibas veicinasanu sabiedriba. (sk.1.2.att.)

Vienaudziem (ar un bez veselibas Vecakiem
ierobeiojumiem) *  Augt pasiem ka vecakiem
. . Bot sava bérna terapeitier
. eraudzit kopigo & draudzéties
e Uzticéties un atbalstit
. emacities palidzét
i L. . Neturét “siltumnicd®
. zaicinat izaugsmei un izcilibai
. Izaicinat izaugsmei un izcilibai
Skolai Visiem citiem sabiedriba
* leklaujoza sabiedriba sdkas ariek|avjosu *  leraudzit kopigo,
izglitibu ¢ Pamanit atskirigo, bet neskatities ka uz
. Izpratne un atbalsts - no direktora/-es lidz «bUtni no citas planétas»
skolas dezurantam/-ei . lemacities palidzét 1, ké ir vajag palidzét
. Izaicinat izaugsmei un izcilibai . Izaicinat sevi izaugsmei un izcilibai
Medijiem
. Stastit, radit, parliecinat, ka LATVIJAVAR - ikviens un visi kopa !

1.2.att. Rekomendacijas labbiitibas veicinasanai[23]

Darba autore uzskata, ka dazadibas vadibas politikas izvirzitie uzdevumi, ka ari
augstak redzamie praktiskie ieteikumi labbiitibas veicinaSanai ir attiecinami uz ikvienu
personu grupu, kuram nepiecieSama ieklauSana skola, pieméram, ar1 be€rniem no
nelabvéligajam gimeném, jo situacijas izvertéSana un apstaklu novertéSana bérna vidé (skola,
majas), var noradit uz to, kada veida sociala palidziba var biit nepiecieSama, lai veiksmigi
1zglitotos un realiz€tu sevi sabiedriba.

Ir svarigi stradat ar visam procesos iesaistitajam pusém — ne tikai ar skoléniem un
klasu kolektiviem, uzlabojot vinu savstarp&jo saskarsmi un sapratni, bet art ar skolas vadibu,
pedagogiem, ikvienu, kas strada skola, skolénu vecakiem, sabiedribu, medijiem, lai veicinatu
empatijas sp€ju attistibu, aicinot nebaidities no ta, kas miisos ir atSkirigs, bet gan
koncentréties uz to, kas ir kopigs, tiecoties uz mérku sasniegSanu un apbuspgju izaugsmi, lai

uzlabotu savas dzives kvalitati.
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Tacu, lai sada veida prakse tiktu ieviesta skolas vidé un tas ikdiena, ir svarigi
orienteties reglamentgjosajos dokumentos, kas saistiti ar ieklaujoSo izglitibu vai tas

aspektiem, tade] darba autore analiz€ un izveérte tos nakamas apaksnodalas ietvaros.

1.1. IeklaujoSo izglitibu reglamentéjoSie dokumenti

1998. gada 22. jilija stajies speka Latvijas Republikas Saeimas pienemtais Bérnu
tiesibu aizsardzibas likums, kur 11. panta 2. punkta tiek atrunats tas, ka ‘’B&rnam ir tiesibas
uz bezmaksas pirmsskolas sagatavoSanu, pamata un vidgjo izglitibu, ka arT arodizglitibu’’[26]
kas nozimé to, ka ikvienam sabiedribas loceklim ir jadod iespgjas izglitoties, stradat algotu
darbu un nodro$inat sevi visas dzives garuma. Savukart, 11. panta 1. punkta ir minéts, ka
“’Valsts nodroSina visiem bérniem vienadas tiesibas un iespé&jas iegiit izglitibu atbilstosi katra
sp&jam.”’[26] Analizgjot augstakminéta likuma punktu kontekstu iesp&jams secinat, ka
neskatoties uz faktu, ka personai vat tikt konstateti noteikti sp&ju ierobezojumi, tas nedrikst
buit ka skérslis tam, lai personai netiktu dota iesp&ja izmantot savu potencialu un izglitoties
atbilstosi savu sp&ju [imenim.

Par vienu no aktualakajiem dokumentiem ieklaujoSas izglitibas joma Sobrid tiek
uzskatitas “'Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014. — 2020. gadam’’, Kura ietvaros tiek
pastiprinati pievérsta uzmaniba individu izglitoSanai un So principu pastiprinatai ievieSanai
praktiskaja darbiba. Saja dokumenta tiek atrunats, kas ir ieklaujosa izglitiba — <’Process, kura
tiek nodroSinatas atbilstoSas visu izglitojamo daudzveidigas vajadzibas, palielinot ikviena
izglitojama lidzdalibas iesp&jas macibu procesa, kultira un dazadas kopienas un samazinot
izslegianas iespéjas no izglitibas un izglitibas ieguves procesa.’’[19] Sis raksturojums iezimé
galveno darba autores uzskatu par to, ka ieklaujoSas izglitibas nepiecieSamiba nav butiska
tikai bé€rniem un jaunieSiem ar specialajam vajadzibam, bet art citam sociala riska atstumtibas
grupam, kuram tas ir svarigi, lai ieklautos apkart€ja sabiedriba un realiz€tu sevi taja.
likuma ietvaros tiek definéts jédziens ‘’specialas izglitibas programmas’ — ’Specialas
izglitibas programmas nodroSina izglitojamajiem ar iegiitiem vai iedzimtiem funkcionaliem
trauc€jumiem iesp&ju ieglt vispargjo izglitibu atbilstosi vinu specialajam vajadzibam.’’[31]
Likuma ietvaros tiek aprakstits tas, kads ir macibu ilgums (gados), atkariba no traucg€jumu
smaguma pakapes un specialo izglitibas programmu TstenoSanas plans. Specialas izglitibas
programmas tiek izmantotas ka izglitoSanas iesp€ja, situacijas, kad skoléna veselibas stavoklis

ir tik smaga Iimeni, kas var novest pie ta, ka persona apdraud savu un citu veselibu un
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droSibu. Lai pienemtu atbilstoSu [émumu par bérna izglitoSanu vispargja izglitibas iestade, ir
nepieciesams ‘’Pedagogiski mediciniskas komisijas’’ atzinums par to, vai konkréto personu ir
iespgjams izglitot kopa ar vina vienaudziem, neizvéloties izglitoSanu specialas izglitibas
iestades.

Ministru kabineta noteikumos Nr. 591 “’Kartiba, kada izglitojamie tiek uznemti
visparéjas izglitibas iestadés un specialajas pirmsskolas izglitibas grupas un atskaititi no tam,
ka ari parcelti uz nakamo klasi’’ tiek noteikts, ka °’Izglitojamo uznem izglitibas iestade,
pamatojoties attiecigi uz vecaka vai likumiska parstavja (turpmak — vecaki), vai pilngadibu
sasniegusa izglitojama, vai par ieslodzita resocializaciju atbildigas amatpersonas, vai Valsts
robezsardzes atbildigas amatpersonas (turpmak — atbildiga amatpersona) iesniegumu.’’[27]
Tatad, bernu, kam konstatétas veselibas problémas, iesp&jams izglitot ar1 tad, ja skola tiek
realizéta specialas izglitibas programma. Sis var biit veiksmigakais variants situacijas, kad
pilniga ieklausana skolas vidé un macibu darba nav iesp€ama, nemot véra noteiktus
apstaklus. Piem@ram, ja skolénam konstateti vid€ji smagi garigas attistibas trauc€umi, loti
iespgjams, ka macibas kopa ar vienaudziem pec standarta izglitibas programmam nav
uzskatamas par labako risinajumu, lai iegiitu kvalitativu izglitibu. Savukart, ja skolénam ir
noteikti kustibu trauc€jumi, tacu tas butiski neietekmé parvietoSanos ka ari, tas nav saistits ar
intektualo attistibu, skolénam ir iesp&ja macities pec vispargjas izglitibas programmas.

Savukart, izp&tot starptautiska méroga dokumentus, kas tiek saistiti ar ieklauSanas
nozimigumu un nepiecieSamibu, par vienu no svarigakajiem var uzskatit 1994. gada
pienemto Salamankas deklardciju, kura tiek runats par ieklaujosas izglitibas istenoSanu.
Salamankas deklaracija tiek aprakstitas galvenas pamatnostadnes:

. Ikvienam b&rnam ir tiesibas uz izglitibu, neskatoties uz to, vai nepiecieSams ilglaicigs
val Tslaicigs atbalsts macibu mérku sasniegSanai;

o Beérniem ir tiesibas spéléties un socializeties kopa;

. Ieklaujosas skolas var pienemt ikvienu bérnu, neatkarigi no vina fiziskajam,
intelektualajam, emocionalajam, socialajam un lingvistiskajam atskiribam.[13]

Neskatoties uz to, ka deklaracija tika pienemta vairak ka pirms 20 gadiem, veiksmigai
skolénu ieklauSanai izglitibas vidé Siem aspektiem ir biitiska nozime, jo iesp€jai izglitoties ir
jabut pieejamai ikvienam sabiedribas loceklim — protams, ir jadoma par to, ka tam var nakties
veltit vairak laika un resursu, tacu tas nedrikst biit par pamatu tam, lai cilvékam liegtu iesp&ju
socializeties, apgiit profesionalas prasmes un iemanas.

Vel viens starptautiski atzits dokuments ir UNESCO “Politikas vadlinijas par
ieklausanu izglititba (2009)’, kur tiek uzsverta ideja par to, ka izglitibas vides pieejamiba, tai

skaita arT ieklauSana un tas kvalitate ir savstarp€ji saistitas, kas uzskatams par ilgtermina
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ieguldijumu un var palidz&€t mainit izglitibas sisttmu kopuma, ka ari, veicinot sabiedribas
lidzdarbibu un atbalstu tiem, kam tas ir nepiecieSams.[16]

Nemot véra to, ka ieklaujosas izglitibas jédziens Latvija kluvis aktuals tikai 20.
gadsimta beigas, par vertigu resursu ieklauSanas procesu istenoSana var uzskatit dazadu valstu
izglitibas iestazu pieredzi un =zinaSanas. Autore atzim€, ka dazadu wvalstu parstavji
starptautisku projektu ietvaros organizé apmacibas, kursus un nodarbibas ieklaujosas
izglitibas joma, tad€] autore nakamas nodalas ietvaros analizg, kada ir citu valstu pieredze

ieklaujosas izglitibas sfera.

1.2. Citu valstu pieredze ieklaujoSas izglitibas joma

P&édgjo gadu laika jautajums par ieklauSanu ir kluvis arvien aktualaks ne tikai Latvija,
bet arf citas valstis. Darba autore vélas izpétit, ka tiek realizeéta ieklausana citviet, ka ar1, kadas
ir galvenas atskiribas prakse un ka tas ir saistamas ar izglitibas vidi.

2016. gada 28. - 29. janvari Skotija tika organizéta konference ar nosaukumu
“’leklaujosa izglitiba Skotija: no teorijas uz praksi’’, kuras ietvaros tika runats par to, kada
konteksta tiek izprasts ¢’ieklaujosas izglitibas’’ jédziens konkrétas valsts ietvaros. Istenojot

ieklaujoso izglitibu ir janem véra tas, ka:

o Izglitiba un tas procesi iepem lielu lomu sociala taisniguma un vienlidzibas
nodro$inasana;
o IeklaujoSajai izglitibai ir jabiit par vienu no galvenajam prioritateém, lai sabiedribu

varétu uzskatit par daudzveidigu;

. Pedagogiem ir jabiit atbilstoSi sagatavotiem, ka ari, ir janodroSina viniem
nepiecieSamais atbalsts, lai varétu praktiski attistit un uzturét ieklaujoSu praksi skolas
vide.[15]

Darba autore uzskata, ka min&tie apgalvojumi ir ciesi saisiti ar veiksmigas ieklaujosas
prakses veidoSanu dazadas pasaules valstis, tai skaita ar1 Latvija. Pedagogu profesionalajai
sagatavotibai ir izSkiroSa nozime, jo tiesi vini ir tie, kas ieklauSanu padara par realu un isteno
to izglitibas vidé. Uzskatiem par S$adu izglitoSanas modeli ir jabut vienotiem, ne tikai
konkretas skolas ietvaros, bet arT valstiska méroga, lai to varétu uzskatit par iesp&ju un derigu
resursu ikvienam cilvékam. Protams, tas nozimé ar1 to, ka ir nepiecieSamas ievérojamas
parmainas, jo ieklaujoSa izglitiba ir saistama arl ar zinamiem izaicinagjumiem. Ka atzist
Edinburgas universitates profesors Lani Florians, ir vairaki praktiski izaicinajumi ieklaujoSas
pieejas realizacija:
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o Dillema, kas saistita ar personu atskirtbam — nemot véra to, ka personu, kuram
nepiecieSama ieklausana vajadzibas ir loti dazadas, ir iesp&amas griitibas, lai izglitibas
procesus padaritu pilniba vienlidzigus ikvienam,;

o Kategroriskas pieejas — iesp&jams, ka zinasanu un prasmu trikuma iespaida, dala
sabiedribas, tai skaita pedagogu un citu, ar izglitibas procesiem saistitu personu, uzskata, ka
macibu procesa pielagosana un daudzveidigu metodiku izmantoSana prasa parak daudz
papildu resursu un laika;

o Zvana liknes domdsana — savstarp&ja saistiba ar personu inteligenci un savstarp&jo
apkartgjas vides faktoru ietekmi, jeb atSkiribu starp uzskatiem un realo situaciju, nemot véra
pieredzi un apkartgjas vides ietekm&josos faktorus. [15]

Savukart, runajot par citu valstu pieredzi, Australija, stenojot ieklaujoSo izglitibu, ir
defin&ti tr1s kriteriju bloki, kur tiek runats par to, ka vertét ieklauSanas realizaciju praktiskaja
darba. Sie bloki ir:

o leguldijums — sist€mas nodro§inajums, lai Tstenotu ieklaujoSu izglitibu, tai skaita,
finanSu resursi, politika, personala komplekt€Sana, personala apmaciba, macibu programma,
infrastruktira, citu disciplinu atbalsts, resursu centri, konsultanti, u.c.;

o Procesi - prakses skolu jurisdikcijas, skolas un klasg€s, kas parveido ieguldijumu par
veidu, ka stradat ar studentiem, kas beigas klust par rezultatiem. Tas sevi ietver apmacibas
praksi, pragmatismu, skolas Itmeni, to, ka tiek izmantoti lidzekli un resursi, u.c.;

o Rezultats - ieguldijjuma un procesa rezultats, ieskaitot personu apmierinatibu
ieinteres€to personu grupas, akadémisko sasniegumu raditaji, rentabilitate, skolas
nodarbinatiba vai studiju aktivitates utt.[3]

Var secinat, ka Australija ieklauSanas procesu IstenoSana tiek iedalita vairakos
posmos, kuru ietvaros tiek stradats pie ta, lai personu intregréSana noritétu p€c iesp€jas
kvalitativak un biitu iesp&jams efektivi novertét iegiito rezultatu.

Analizgjot pieejamo informaciju par ieklaujosas izglitibas praksi Ziemelu valstis, tika
izpétits, kadi ir galvenie ieklauSanas principi Somija, Norvégija un Zviedrija. Runajot par
ieklauSanu Somija, jédziens ’ieklauSana’’ netiek konkréti definéts, tacu skoléniem, kuriem
konstateéta Sada veida nepiecieSamiba, tiek sagatavoti individualie plani un piedavati atbilstosi
atbalsta pasakumi, par ko ripé&jas specialais pedagogs, svariga ir agra diagnostika, lai
konstatétu, kada palidziba ir nepiecieSama.

Norvégija ieklausanas process tiek istenots, izmantojot cilvék-centrétu izglitibu un
specialais skolotajs tiek uzskatits par paligu, lai sasniegtu So mérki. Par galveno uzdevumu

tiek uzskatits maksimali minimiz&t specialas izglitibas vidi un veikt izglitojosu izpéti. Darba
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autore uzskata, ka tieSi specialas izglitibas vides minimizéSana ir uzskatama par galveno
ieguvumu, ja ieklauSana tiek izvirzita par prioritati ne tikai konkrétas izglitibas iestades
ietvaros, bet sisttma ka kopveseluma.

Zviedrija specialie pedagogi un specialie skolotaji ir divas atSkirigas profesijas ar
atSkirigiem darba pienakumiem. Specialie skolotaji ir atbildigi par runas un valodas procesu
attistibu, palidz, ja skolénam ir lasitprasmes, rakstitprasmes, un matematiskas griitibas, tiek
istenots individualais darbs ar skoléniem. Savukart, specialie pedagogi izstrada vadlinijas
darbam ar skoléniem, novér§ SkérSlus un grutibas, kas raduSies macibu vide, ar meérki
atvielgot ieklauSanas procesu, analiz€ grutibas, kas radusas dazados kolektivos (klasées,
grupas, ka art individuali), piedalas dazadu pasakumu organizéSana. [39]

Darba autore atzZimé&, ka ieklaujosas prakses veicinasanas prakse Latvija ir saméra
jauna nozare, kura nepiecieSams ieguldit daudz resursu, lai ta kliitu par ierastu darbibas formu
visparizglitojosajas skolas. Salidzinajuma ar iepriekSminéto valstu pieredzi, var secinat, ka
stenojot ieklaujosas izglitibas praksi Seit, var nakties saskarties ar Iidzigiem vai pat tadiem
pasSiem riskiem izglitibas vidé, piemé&ram, apkartgjas sabiedribas neizpratni, pedagogu
nesagatavotibu, praktisko iemanu trukuma rezultata - kvalitativa ieklaujosas politikas
realizacija tiek bitiski apdraud@ta, tacu mainot pieeju ieklauSanai jau valstiska méroga, ir
iesp&jams veidot to par vertigu resursu un iesp&ju skoleénu izglitosana. Viena no $adam
iesp&jam ir piedaloties dazadas starptautiskas programmas un projektos, piem&ram, Erasmus
+ finansétaja programma ar nosaukumu “’EiTTT (Empowering Inclusive Teachers for Today
and Tomorrow)’’, kur tiek aktualiz&ts jautajums par ieklaujosas macibu vides veidoSanu,
palidzibas un atbalsta sniegSanu gan skolénu grupam, gan pedagogiem, kuri v€las piedalities
un ieviest So praksi sava darba, ka ari, ar $adu projektu palidzibu pilnveidot savas iemanas,
zinasanas un prasmes, jaatzimé, ka Sobrid $aja projekta piedalas ari Rigas X vidusskolas
pedagogi.[32]

Darba autore atzimg, ka Sis informacijas apskats ir bijis noderigs, lai izprastu, kadus
elementus biitu vertigi ieviest arT Latvijas skolu praks€, vai ar1, ar kadiem riskiem var nakties
saskarties, pieméram, loti svarigi bitu popularizét dazadu projektu un apmacibu iespgjas
pedagogu kolektivos, izglitibas un profesionala darba principus balstot humanisma idejas, jo
ka min Latvijas Universitates doktorante D. Nimante, $ada izglitibas pieeja, kas balstas uz
principiem *’cilvécisko vertibu attistiSana, paSapzinas, pasveértibas, paSrefleksijas un citu
izpratnes palielinasana, skolénu aktiva iesaistiS$anas macibu procesa’’[36] ir uzskatamas par
svarigam, lai izglitibas procesa centra biitu bérns un vina izglitoSana, kas péc darba autores

domam ir viens no galvenajiem priek$noteikumiem, lai istenotu ieklaujosu izglitibu skolas.
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Neskatoties uz to, ka lielakaja dala literatiiras avotu, ieklaujosas izglitibas jeédziens tiek
saistits ar personu, kuram ir specialas vajadzibas integréSanu sabiedriba, darba autore magistra
darba ietvaros izvélgjusies paplasinat So jédzienu, uzskatot, ka ir vairakas socialas atstumtibas
riskam paklautas personu grupas, kuram tas ir nepiecieSams, minot un raksturojot tas nakamas

nodalas ietvaros.
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2. SOCIALAS ATSTUMTIBAS RISKAM PAKLAUTAS GRUPAS,
KURAM NEPIECIESAMA IEKLAUSANA IZGLITIBAS
PROCESA UN TO RAKSTUROJUMS

Gimené bérns apgiist pirmas prasmes, normas un gist savu pirmo socializacijas
pieredzi, kas veido vina talakos dzives uzskatus, tacu neskatoties uz to, sabiedriba pastav
vairakas cilvéku kopas, kas dazadu, neatkarigu apstaklu rezultatd ir uzskatamas par riska
grupu parstavjiem, jo tas tiek paklautas tam, ka var tikt izstumtas vai nepienemtas citu
personu vidii. Darba autore izvel&jusies aprakstit tas riska grupas, kas ir ciesi saistitamas ar
izglitibas iestadém.

Sis riska grupas ir:

o Bérni ar specialajam vajadzibam,;

o Beérni no nelabvéligajam gimeném;

o Etnisko minoritasu parstavju gimenes;

. Bérni ar uzmanibas deficita / hiperaktivitates sindromu;

o Bérni — otrgadnieki, treSgadnieki;

o Berni, kas ir ilgstosi kav€jusi skolu (slimibas, vai neattaisnotu iemeslu dél);
° Bérni, kuri cietusi no vardarbibas.

Personas ar specialajam vajadzibam

Beérni ar garigas attistibas probléemam. Berniem, kuriem ir konstatéti medicisniski garigas
attistibas trauc€jumi, ir ievérojamas griitibas, lai integrétos apkartgja sabiedriba, nemot véra
vinu veselibas problematiku, ta¢u ir maldigi uzskatit, ka vinu ieklauSana nav iesp&jama.
Garigo attistibu traucgjumi tiek iedaliti dazadas smaguma pakapés:

. Viegli garigas attistibas traucéjumi — raksturiga nepietickama intelektuala attistiba,
emocionalas un gribas darbibas trauc&jumi ir iemesls tam, kapec ir gritibas ieklauties
visparizglitojoso izglitibas iestazu macibu darba modeli. Darba autore uzskata, ka tieSi Sai
personu grupai butu jabiit vismazak paklautai socialas atstumtibas riskam.

o Videji smagi garigas attistibas traucéjumi — raksturiga sapratne par vienkarSiem
atteliem, var apgiit prasmi runat. Ir zinamas griitibas komunikacijas prasmju apguve,
trauc&jumi gribas un motorikas attistiba. Persona var iemacities parvietoties pa sev zinamam
vietam un klitpar dalgji neatkarigiem sabiedribas locekliem, tac¢u pilniga neatkariba un

dzivosana patstavigi nav iesp&jama.[47]
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o Smagi garigas attistibas traucéjumi — raksturigi spécigi motorikas traucgjumi, ir lielas
griitibas izprast apkart€jas pasaules notikumus un tas likumsakaribas, ir griiti orientéties
telpas.
. Dzili garigas attistibas traucejumi — raksturigas smagas pakapes fiziskas deformacijas,
ir centralas nervu sist€mas trauc&umi, biezi vien var biit arl dzirdes un redzes veselibas
problémas. Personam ar $ada veida trauc€umiem ir jabut pastavigd uzraudziba, lai
neapdraud@tu sevi un citus. [47]
Tacu ir loti bitiski uzsvert to, ka regulars darbs ar bérniem, kuriem konstatéti sada veida
veselibas traucgjumi, var biit liels ieguldijums vinu attisttba un pasrealizacija miisdienu
sabiedriba. Savukart, ka atzist M. Rozenfelde, ‘’Darbs rosina intelektualo aktivitati, veicina
uzmanibas veidoSanos un gribas nostiprinasanos. Darba procesa izpauzas ar1 bérna psihiskas
darbibas novirzes, kuras ictekmé domasanu, atminu, iegaum&Sanu u.c.”’ [41] Tatad, ir svarigi
pieverst uzmanibu tam, ka palidzet Sai cilvéku grupai ieklauties, protams, nemot véra to, kada
ir attistibas traucgjumu pakape un smagums, jo personam, kuras ar savu ricibu var apdraudét
ne tikai citus cilvékus, bet arT pasi sevi, ir nepiecieSama pastaviga uzraudziba. <’Tapéc garigi
atpalikuSajiem jaorientgjas uz profesijam, kas prasa noteiktu darbibu atkartotu izpildi. Tiesi
darba procesa veidojas praktiska darba iemanas, nostiprinas un padzilinas zinaSanas, bet
galvenais — tiek veikta gan fizisko, gan garigo defektu korekcija.”” [41] Protams, rodas
jautajums par to, vai personam, kuram konstatéti Sie veselibas traucgjumi, tiek piedavatas
Sadas iesp&jas darba tirgii, taCu tas pirmkart ir sabiedribas, tai skaita ari darba devéju
attieksmes un uzskatu jautajums.

Berni ar psihiskas attistibas aizturi. Bérnu, kuriem ir mediciniski konstatéta psihiskas
attistibas aizture, uzvediba un ikdienas saskarsme ir vairakas raksturigas pazimes:
o Bérniem iesp€&jams noverot sikas motorikas un kustibu koordinacijas problémas;
. Izvairas no griittbam, neievéro noteikumus un parkapj nospraustas robezas, normas,

biezi konflikt€ ar citiem;

. Ir problémas ar runas attistibu, nepilnigs vardu krajums;
o Nav pietiekosi attistita emocionala un gribas joma, ir motivacijas trikums;
o NepiecieSsams ilgaks laiks, lai sp&tu uztvert sensoro informaciju. [47] Bérni var

apmeklet dazadas izglitibas iestades — visparizglitojosas, korekcijas klases, specialas izglitibas
iestades.

Beérni ar runas un valodas traucéjumiem. Be€rni, kuriem konstatéti $ada veida
trauc€jumi, ir gruti ieklauties apkartja sabiedriba, jo tiesi valoda ir viens no galvenajiem savu

domu, jltu, emociju izpausmes veidiem. Ir svarigi saprast, ka b&mam ar §ada tipa
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traucjumiem ir daudz gritak uzsakt skolas gaitas, jo valoda ir saistama ar lasiSanu,
rakstiSanu, izpratnes veidoSanos. “’Runas un valodas traucgjumi negativi ietekm& b€rna
psihisko attistibu, atstaj iespaidu uz darbibu, uzvedibu, smagi traucgjumi var iespaidot
intelektualo attistibu, personibas veidoSanos (negativas rakstura iezimes, psihiski
uzslanojumi, mazvertibas komplekss utt.), kavét dzimtas valodas sekmigu apguvi, radit
SkerSlus profesijas izvele.”’[47] Lai risinatu So problému, ir nepiecieSams vérsties pie
logop&da, kurs jau agrini konstatgjot traucg€jumus, var sniegt nepieciesamo palidzibu ikviena
izglitibas [imenT un tas var palidz€t izvairities no problému saasinasanas.

Berni ar sarezgitu primaro traucéjumu. Jaatzist, ka bérniem, kuriem ir konstatéta sada
diagnoze, ir nepiecieSams liels atbalsts, jo vinu veselibas stavoklis butiski ietekmé to, ka vins
var sevi realiz€t — visbiezak vini ir pasivi, nepiecieSams ilgs un planveidigs darbs, lai
palidzetu viniem izprast So pasauli.

Bérni ar kustibu traucejumiem. Gramata “’levads specialaja pedagogija’’ autores S.

Tabele un A. Steinberga ir defingjusas vairakus kustibu traucgjumu veidus:

° “’Bérnu cerebrala trieka;

° Polieomelits;

o Muguras smadzenu triice;

o Galvas un muguras traumu un slimibu rezultata radusies kustibu traucgjumi;

o Neirologiskas izcelsmes kustibu traucgjumi;

o Muskulu distrofija;

o Dazadas fiziskas attistibas anomalijas (piem&ram, loti isas kajas, mugurkaula

izliekumi u.c.)”’ [47]

Ka uzskata darba autore, §1 ir viena no personu grupam, kuru ieklauSana izglitibas vide
noteikti ir realiz€jama, jo visbieZzak viniem ir nepiecieSama parvietoSanas iespgja (lifts), ko
visbiezak skolas ir iesp&jams nodroSinat, asistenta pakalpojuma izmantoSana u.c. Ka minéts
gramata “’levads specialaja pedagogija’’ — “’leklausanas kvalitate ir ka centralais faktors
psihologiskajai veselibai, ka arT bérna talakajam dzives veiksmém.’’[47]

Berni, kam ir autisms. H.Aspergers izdala trTs autisma izpausmju grupas:

. ’Autisms ar autiskiem pardzivojumiem;
. Sterotipiska, vienveidiga uzvediba ar parnemtibas elementiem;
. Savdabigi runas attistibas traucgjumi.’’[47]

Lai sniegtu bérniem palidzibu, tam ir javelta ilgs laiks, nemot véra to, ka lielai dalai bérnu,
kam ir autisms, ir griti veidot socialu saikni, komunicét, vini uztraucas, ja mainas noteikto

lietu kartiba u.c. Bérnus, kuriem konstatéta autisma forma — Aspergera sindroms, veltot tam
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ilgu un regularu darbu ir iespg&jams ieklaut macibu darba un vidé visparizglitojosa izglitibas
iestade.

Beérni ar psihoneirologiskam saslimsanam. Bérniem, kuriem ir $ada tipa veselibas
trauc€jumi, ir vairakas noteiktas slimibu formas — epilepsija, kam raksturigas 1€kmes, atminas
problémas, var biit garastavokla mainas u.c. pazimes, Sizofrénija, kam raksturigas domasanas
gritibas, ir problémas ar domasanu, valodu, emociju un darbibu kontroli, nemot véra to, ka
viena no raksturigakajam pazimém ir smagas halucinacijas, kas var but pilnigi atrautas no
realitates. [47] Bérnam var tikt konstatcta ari depresija, kas iedalas vairakas pakapés, atkariba

no tas smaguma. Atkariba no tas pakapes, var tikt konstatétas problémas Cetras jomas:

° “’Emocionalais stavoklis;

. Domu raksturs;

o Gribasspeks un ricibspgja;

o Vegetativas un hormonalas funkcijas.”’[47]

Nemot vera to, ka bérni ar $ada veida trauc€jumu bieZzi vien noslédzas sevi un negrib runat par
savam problémam, apkartgjiem, tai skaitd vecakiem, pedagogiem un vienaudziem ir jacensas
biit verigiem, lai pamanitu §is problémas pirmsakumus un laicigi spétu tos novérst un rast
vispiemérotako risinajumu.

Apdavinatie bérni. A1l §1 ir viena no grupam, kas paklautas riskam, jo analizgjot vinu

darbu skola un macibu stundas, viena no galvenajam problémam ir ta, ka bérna sp&ju dé] tiek
traucets ierastais macibu darbs, jo §im bé€rnam var biit garlaicigi, macoties péc standarta
programmas, nemot veéra to, ka vin§ iespgjams to jau zin. Ir svarigi pamanit So potencialu un
to izmantot, lai bérnam ir iesp€ja sasniegt vairak, taCu tai pat laika, tas nedrikst€tu biit par
iemeslu tam, lai vin$ justos atSkirigs no saviem vienaudZiem tikai savu zinasanu un sp€ju
limena d&l. [47]
Bérni no sociali nelabvéligajam gimeném. ’Par sociali nelabvéligam un riska gimeném
uzskatamas tadas gimenes, kuras ir slikti socialie apstakli, kur vecaki cietsirdigi izturas pret
bérniem un bérni nekavgjosi iznemti no gimeném, ka arT péc policijas zinojumiem par
vardarbibu pret bérniem tiek partraukta vai atnemta vecaku vara. Tas ir gimenes, kuras
1zpauzas $adas sociali nelabvéligas tendences:

Gimenes, kuram ir smagi sociali apstakli (trikums);

Daudzbérnu gimenes, kur viens no vecakiem vai abi ir bezdarbnieki;

Skirtas gimenes, kur bérnu audzina viens no vecakiem;

1

2

3

4. Skirtas gimenes, kur bérns uzticéts vecasmates audzinasanai;

5 Gimenes, kuras bérnus atstaj pasaudzinasana, jo vecaki noslogoti darba;
6

Gimenes, kuras bérni ir atkariba no narkotikam, toksiskam vielam, alkohola;
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7. Gimenes, kuras vecaki lieto alkoholu un cietsirdigi izturas pret bérniem.’’[38]
Jaatzimé, ka katrai no §Tm socialajam riskam paklautajam grupam ir nepiecieSama atbilstoSa
palidziba un ir svarigi izanalizet, kadas ir galvenas prioritates. Darba ar riska grupam skolas
ietvaros visciesak ir saistits socialais pedagogs, kas var doties majas apmekl&umos, lai
konstatetu, kadi ir socialie apstakli un vide, kura dzivo bérns. Ja tiek secinats, ka apstakli nav
piemeroti, tad sadarbojoties ar citam instituacijam, zinojot tam par konkré&to situaciju, pienemt
atbilstoSus 1émumus situacijas risinasanai.

Etnisko un nacionalo minoritasu gimenes. 2005. gada stajusies speka ‘'Visparéja
konvencija par naciondlo minoritasu aizsardzibu’’[30], Kur tiek runats par to, ka ir svarigi
aizstavet nacionalo minoritasu intereses, jo tas uzskatams par vienu no demokratiskas valsts
pamatprincipiem, kas savukart, veicina tolerances attistibu un lauj saliedét dazadas tautas
vienas valsts ietvaros. Savukart, dokuments, kura tiek pieversta uzmaniba tieSi nacionalajam

(8]

minoritatém un citiem ar to saistitiem jautajumiem, ir ‘’Nacionalds identitates, pilsoniskas

sabiedribas un integrdacijas politikas pamatnostadnes 2012. — 2018. gadam’’, Kur par vienu

[

no butiskakajam prioritatém izvirzita pilsoniskas izglitibas veicinasana. Pilsoniskas
izglitibas rezultatus Latvijas skolas ietekmé& vismaz tris dazadi faktori: tieSais apmacibas
process macibu stundas, arpusstundu aktivitates (t.sk. skolénu paSparvalde un lidzdaliba
dazados projektos) un skolas kop€ja pilsoniska kultiira.”’[34] Jaatzimé, ka paslaik valsti tiek
istenota bilingvala izglitiba, kur tiek definéts, ka mazakumtautibu vidusskolas 60% macibu
saturam jabut realiz€tam valsts (latvieSu) valoda, savukart 40% var tikt T1stenoti
mazakumtautibu dzimtaja valoda, pieméram, krievu valoda. Tas savukart, aktualizé citu
problému — par to, vai pedagogi skolas ir pietiekoSi sagatavoti darbam ar bérnu, kur§ uzsacis
macibas Latvija, pieméram, atbraucot no Kinas? Protams, bérns nedrikst biit izslegts no klases
tikai tapéc, ka vina dzimta valoda nav latviesu, tacu darba autore uzskata, ka valstiska meéroga
tas biitu jamaina, jo tas nozim&, ka pedagogiem ir javelta vairak laika un individualas
uzmanibas konkrétajam skolénam, kas savukart, var apgriitinat un ievérojami mainit macibu
stundu norisi.

Beérni ar uzmanibas trauceéjumiem. Darba autore izvélgjusies izdalit So socialajam
atstumtibas riskam paklauto grupu izdalit atseviski, jo ped€jo gadu laika bérnu ar So sindromu
skaits palielinas. Ka arT, janem véra fakts, ka biezi vien §ie bérni tiek uzskatiti par tiem, kas
vienkarsi neievéro normas un noteikumus, kam ir griitibas komunicét ar saviem vienaudziem,
pedagogiem un viniem biezi vien ir grutibas macibas. Pedagogiem ir jabut pietiekosSi
kompetentiem un zinoSiem, lai ikdiena varétu veiksmigi sadarboties ar Siem b&rniem. Par
uzvedibas traucgjumu tiek uzskatits: “’Organiskas un/vai socialas izcelsmes visparpienemtam

normam neatbilsto$s uzvedibas modelis (pattern), kas vairak vai mazak nelabvéligi ietekme
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psihosocialo attistibu un socialo integraciju.’’[21] ST definicija skaidri parada to, ka Siem
bérniem un jaunieSiem, kam konstatéti noteikti uzvedibas trauc€jumi, ir iesp&ja saskarties ar
ievérojamam grutibam, lai ieklautos apkartgja vide, tai skaita, ar1 skolas vidé un taja
notiekoSajos procesos. J.Pavuléna prezentacija ‘’Bérnu un jaunieSu uzvedibas trauc&jumi,
2016 tiek uzskatami paradits, kada ir reala situacija Saja joma — 2014. gada uz 100 000
iedzivotajiem 153.7 personam ir konstateti kadi no uzvedibas traucgjumu veidiem (diagnozes
kodi F90-F98), 2014. gada uzskaité tikusas uznemtas 284 personas, savukart gada beigas So
personu skaits sastada jau 3052 personas. Salidzinajuma ar 2009. gada datiem, So personu
skaits gada beigas sastadijis 2431 personu ar uzvedibas trauc€jumiem, kas liecina par faktu,
ka personu, kam mediciniski konstatéti S$ada veida traucgjumi paliek arvien vairak.

Bérni — otrgadnieki, treSgadnieki u.tml. Centralas statistikas datubazes datos par izglitibu
tiek noradits, ka uz 2016./2017. macibu gada sakumu, otrgadnieku un treSgadnieku skaits
kopa sastada 3478 personas, no kuram 1648 izglitibu ieglst, macoties dienas skolas. [9]
Salidzinot ar ieprieks€jo gadu datiem, otrgadnieku un treSgadnieku skaits ir samazinajies, tacu
§T ir viena no atstumtibai paklautajam riska grupam, nemot véra faktu, ka viniem ir
ieverojamas griitibas ieklauties ne tikai skolas vidé un izglitibas procesos, bet ar1 sabiedriba,
jo tas biitiski ietekmé arT vinu emocionalo stavokli, sp&ju ieklauties, veiksmigi komunicét un
veiksmigi pasrealiz&ties nakotné.

Bérni, kas ir ilgstosi kavéjusi skolu (slimibas, vai neattaisnotu iemeslu déel). 2013./2014.
gada, pec Izglitibas un zinatnes ministrijas pasitijuma tika veikts petijums ‘’Par priekslaicigas
macibu pameSanas iemesliem un riskiem jaunieSiem vecuma grupa no 13 lidz 18 gadiem™’,
anketeSana piedalijas 382 dazada izglitibas [Tmena iestades. 7 — 9. klaSu grupas (357 izglitibas
iestadés) skolu administracijas parstavji par riskantakajiem macibu pamesSanas faktoriem
uzskata ’Zems vecaku lidzdalibas limenis bérnu audzinasana (65%)’’, <’Regulari neattaisnoti

29

macibu kavejumi (61%)’’, “’Atkaribas vielu (alkohols, tabaka, narkotikas, u.tml.) lietoSana
(47%)’’°, kur 36% atzimétais atbilzu variants ir ‘’MaciSanas griitibas (zems sekmju limenis)”’,
ka arm “’Sliktas attiecibas gimeng’” un 19% ir ’llgstoSas un/vai hroniskas veselibas
problémas’’. Sis pétijums loti skaidri atspogulo galvenas problémas to skolénu vidi, kas
priekSlaicigi pametuSi macibas, skarot dazadas dzivei svarigas jomas — socialas attiecibas,
sadarbibu ar pedagogiem, vides un apkartgjo apstaklu ietekmi, u.c. faktori. [6] legttie rezultati
liecina par to, ka pusaudziem ir loti svarigi, lai vecaki aktivi iesaistitos bérna izglitoSanas
procesos, jo tiesi vecaki ir tie, kas ar savu atbalstu var veicinat to, ka skoléns izglitibas vide

jutas saprasts, pienemts un tiecas uz personigu un individualu izaugsmi, kas savukart, var

novérst tada veida problémas, kas saistamas ar macibu stundu kavéjumiem, u.c. problémam.
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Bérni, Kkuri ir cietusi no vardarbibas. Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 1. panta 9. punkta
tiek atrunats, ko likuma ietvaros saprot ar jédzienu vardarbiba — “’Visu veidu fiziska vai
emocionala cietsirdiba, seksuala vardarbiba, nolaidiba vai cita veida izturéSanas, kas apdraud
vai var apdraud@t bérna veselibu, dzivibu, attistibu vai pascienu.’’[26] Ja skoléns ir cietis no
vardarbibas, nepiecieSams sniegt atbilstosu psihologisko palidzibu un atbalstu, ka ari, zinojot
par notikuSo atbildigajam institticijam. Tiek izdaliti cetri vardarbibas veidi:

. “’Seksudala vardarbiba — bérna iesaistiSana seksualas darbibas, ko bérns nesaprot vai
kam nevar dot apzinatu piekriSanu;

o fiziska vardarbiba — bérna veselibai vai dzivibai bistams apzinats speka pielietojums
saskarsmé ar bernu vai apzinata b&rna paklauSana kaitigu faktoru, tai skaita tabakas dumu,
iedarbibai;

o emociondla vardarbiba — bérna pascienas aizskar$ana vai psihologiska ietekmé$ana
(draudot vinam, lamajot, pazemojot vinu, bérna klatbutné vardarbigi izturoties pret vina
tuvinieku vai citadi kaitgjot vina emocionalajai attistibai);

. vecaku nolaidiba (pamesana novarta) — bérna aprupes un uzraudzibas pienakumu
nepildisana.’’[26]

Situacija, ja berns ir cietis no jebkada veida vardarbibas, ir nepiecieSams ilgs, sistematisks un
individuals darbs ar skolénu, lai palidz&tu vinam parciest traumas raditas sekas, ka ar1, jaunu
socialo attiecibu un prasmju veidosana.

Saja nodala raksturotas riska grupas un to iss raksturojums liecina par to, ka
ieklauSanas nepiecieSamiba ir aktuala daudz plasakam sabiedribas lokam, ne tikai daZam
personu grupam. Var secinat, ka lai Tstenotu ieklauSanas praksi skola, ir loti svarigi pieversties
izglitibas iestazu videi, gan fiziskajai, gan emocionalajai, ka ari, izvert&jot, kadi ir tie riska

faktori, kuru ietekmé, ieklaujoSas politikas 1stenoSana var tikt apgritinata.
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3. IZGLITIBAS PROCESA VIDE UN TAS IEKLAUJOSIE ASPEKTI

Izglitiba ir izglitoSanas un izglitoSanas process, kas caurvij ikvienu personibas dzives
jomu, jo ta var realizéties cilvéka visas dzives garuma. Beérns skola pavada lielu dalu sava
laika, ta ir vieta, kur vinam ir iesp€ja apgiit jaunas prasmes un zinasanas, pilnveidot savu
pieredzi un apgiit jaunas, ieprieks nezinamas socialas lomas.

Konferences ‘’Izglitibas iestazu macibu vide: problémas un risindgjumi’’ zinatnisko
rakstu krajuma tiek apskatits, kadi ir galvenie kritériji labvéligas skolas vides veidoSanas

istenoSanai.(sk. 3. 1.attelu)

SKOLAS VIDE
Rezultativais raditajs / \ Rezultativais raditajs
Skolas mikroklimats Skolas fiziska vide
[ Kriteriji } [ Kritériji }

| |

N (O N

1. Skolas telpas,
2. Apkartéja vide

~

1. Piederibas apzina un
lepnums par savu skolu,
2. Vienlidziba un taisnigums,
3. Labvéliga gaisotne,
4. Skolénu uzvediba un

\ disciplinéetiba / K /

3.1.att. Skolas vides rezultativie raditaji un kriteriji[42]

Savukart, Latvijas Universitates profesore Z. Rubene prezentacija ‘’Pedagogu darba
vide ka izglitibas kvalitates veicinataja’’ runa par to, kadas ir darba vides komponentes. Darba
autore uzskata, ka $is iedalfjums ir attiecinams arT uz izglitibas vidi, nemot véra faktu, ka
minétie elementi ir nozimigi macibu darba veiksmiga istenoSana, kas savukart, palidz

ieklausanas politikas veicinasanai. (sk.3.2.att.)
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Estétiskums,

Fiziska vide Lietu vide ergonomika,

funkcionalitate

Socialo institiiciju

Sociala vide Sociala sistema darbiba, individu
savstarpéja sadarbiba,
individa darbiba
socialaja sistéma

Informativa vide Simbolisko jégu
. Informativa,
sistema
komunikativa un

radosa funkcija

3.2. att.Darba vides komponentes [40]

Konkrétaja attéla var redzet, kadi elementi tiek izcelti par svarigiem, lai nodroSinatu
tadu vidi, kura tieck domats par individu veseligiem, pozitiviem un uz pasizaugsmi verstiem
apstakliem, lai justos péc iesp€jas komfortablak un maksimali samazinatu iespgjamos Skeérslus
un griitibas.

Nemot vera to, ka viens no svarigakajiem pedagogu darba pienakumiem ir skolénu
izglitoSana dazadas dzivei svarigas nozares, ka ari, ir jadoma par to, kada ir macibu vide
prieks skoléniem, ir svarigi izveértét, kadi ir tie riska faktori, ar kuriem iesp&ams saskarties

izglitibas vide. (sk.3.3.att.)

i o e
=N
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3.3.att. Darba un macibu vides riska faktori[24]

Attela redzamas riska faktoru grupas ir ciesi saistamas ar izglitibas vidi un taja notiekosajiem
procesiem, gan skolénu, gan pedagogu vidi. Izglitibas iestazu vaditajiem ir Iidzatbildigi par
to, kadi apstakli tiek nodroSinati un situacijas, kad ir nepiecieSams risinat $ada veida
jautajumus, ar mérki samazinat So riska faktoru ietekmi, svarigakais ir savstarpgja sadarbiba,
lai kopigi rastu derigako un atbilstosako risinagjumu.
V. Zahers (Sacher,2006) norada, ka macibu vide ir priekSmetiskas un socialas vides faktoru
kopums, kuram ir noteikts potencials, lai stimulétu maciSanos. Macibu socialo komponentu
var raksturot no $adiem aspektiem: skolotaja un skoléna individualas 1patnibas un izturésanas,
attiecibas starp skoléniem un skolotajiem, ka arT savstarpg&ji starp skoléniem.[45]

Darba autore magistra izstrades procesa izvirzijusi vairakus bitiskus kritérijus, lai
rastu iesp&ju novertet, kadi ir kritériji ieklaujosas vides veidosana dazados vecumsposmos

Rigas X vidusskola.
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Sie ieklaujosas vides kriteriji ir:

. Izglitibas iestades vadibas attieksme — vai skolas vadibas parstavji ir ieintereséti
ieklaujoSas domasanas un prakses veicinasana izglitibas iestadg;

. Pedagoga profesionala kompetence — vai un kada veida profesionalas pilnveides
kursus vai papildus zinasanas par ieklaujoso izglitibu ir ieguvusi pedagogi un ka tas ir
noderégjis praktiskaja darbiba;

o Mdcibu saturs — vai pedagogam tiek dota iesp&ja pielagot macibu programmu saturu
ta, lai ikviens skolens var iegtt izglitibu;

o Darba metodes — kadas praktiska darba metodes izmanto pedagogs, lai dotu iesp&ju
kvalitativi macities tiem izglitojamajiem, kuriem konstatéta nepiecieSamiba tikt ieklautiem, un
par cik derigam tas uzskata;

o Sadarbiba starp klasesbiedriem — ka pedagogs palidz ieklauties socialas atstumtibas
riska faktoru grupam, un ka tiek palidzéts bérniem, lai veiksmigi komunic&tu, spétu

sadarboties un stradat komanda,

o Sadarbiba ar vecakiem — ka un vai tiek nodroSinata komunikacija ar skolénu
vecakiem,
° Sadarbiba ar izglitibas iestades personalu, atbalsta komandu — vai skola ir atbalsta

komanda un ka tiek Tstenota savstarpgja sadarbiba un problémjautajumu risinasana.
Augstakmingtie darba autores izvirzitie ieklaujosas vides vert€Sanas kriteriji ir pielagoti tam,
lai varétu izpétit, kada ir reala situacija izglitibas iestadé, kur veikts praktiskais p&tijums.
Jaatzimé, ka paSlaik Latvija nav oficiala dokumenta, kur aprakstiti ieklaujosas macibu vides
vert€Sanas kriteriji, lai spétu secinat, kada ir reala situacija dazadas macibu iestadés un
institiicijas. Viena no riska grupam, kas visbiezak tiek saistita ar ieklauSanas nepiecieSamibu,
ir personas ar specialajam vajadzibam un dazadiem attistibas trauc€jumiem un tacu, lai to
paveiktu kvalitativi, ir janem véra un jaizpilda vairaki svarigi uzdevumi.
“’Skolai, kura tiek planots integrét bérnu ar attistibas trauc€jumiem, ir veicami $adi galvenie
uzdevumi:
o NodroSinat macibu un audzinaSanas darbu atbilsto$i katra bérna specialajam
vajadzibam, 1stenojot individualas izglitibas programmas,
. Organizét izglitoSanu atbilstosi attiecigas specialas izglitibas programmas un iestades
nolikuma prasibam, ievérojot sadus galvenos darbibas principus:

- izglitibas satura praktiska ievirze;

- vispusigs skoléna izpétes un rehabilitacijas darbs;
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- pedagogu, audzinataju un bérnu vecaku sadarbiba individualo izglitibas programmu
izstrade,

- labestiga, b&rnu veselibu saudzgjosa mikroklimata radiSana, ka arT pardomats darbs
attistibas trauc€juma kompensacija noliika dot iesp&jami pilnveértigakas personibas eksistences
un attistibas iespgjas, laut stradat un iesaistities sabiedribas dzive;

- aroda iemanu un darba prasmju veidosana, lai nodrosinatu iesp&ju konkuret darba tirgt péc
skolas beigSanas.

o veidot datu bazi un apkopot informaciju par bérnu attistibu un veselibas stavokli;

o pedagogisko un medicinisko darbinieku, bé&rnu vecaku un parasto klasu sagatavos$ana
bérnu ar specialam vajadzibam integréSanai skolas dzive;

o skolas inzeniertehniska pieméroSana darbam ar b@rniem, kam ir smagi fiziskas
attistibas trauc€jumi;

o sadarbiba ar specialas izglitibas iestadém un attistibas centriem.’’[41]

So darbibas solu istenosanas rezultats ir galvenais ieklaujosas izglitibas mérkis —

veiksmigas, sociali aktivas personas veidoSanos, kura tiecas uz izaugsmi, paSrealizaciju un
pilnveidoSanos. Jaatzimé, ka tas prasa daudz resursu un lidzeklu, rodas vajadziba veikt
reformas izglitibas nozar€, jo ir nepiecieSams ieguldit daudz materialo Iidzeklu, lai skolas
tiktu nodro§inats nepiecieSamais tehniskais aprikojums un ierices, izglitojoSo kursu
pieejamiba, ka ar1, mainita izglitibas iestades infrastruktiira, lai tas vide un telpas biitu fiziski
pieejamas ikvienam, kur$ vélas iegit izglitibu.
Darba autore uzskata, ka lai ieklaujosa izglitiba tiktu Tstenota péc iesp&jas kvalitativak,
bitiska nozime tas TstenoSana ir izglitibas vides veidoSanai, jo tieSi vides faktors ir viens no
tiem, kas ietekmé to, ka norités bérna attistibas procesi, jo ka uzskata autore I. Jurgena,
“’cilveka attistiba ir vina personibas tapSanas un veidoSanas process aréjo un iek$gjo, vadamo
un nevadamo faktoru ietekmé.”’[22]

Pedagogs ir tas, kura praktiska darbiba un profesionalitate ir cieSi saistita ar to,
izglitibas procesiem skolas, tapéc, veicinot ieklaujosu izglitibu, ir svarigi pieversties tam, ka
un cik kvalitativi tas tiek darits, tapéc nakamas nodalas ietvaros darba autore izp&ta un
analiz€, kadi ir pamatprincipi, kurus nepiecieSams ieverot, stradajot ar skoléniem izglitibas

iestades.
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4. TEKLAUJOSAS VIDES VEIDOSANAS PAMATPRINCIPI

Lai ieklaujosas izglitibas ievieSanas politika tiktu istenota un kvalitativi organizéta

praktiskaja darbiba, ir nepiecieSams ieverot noteiktus pamatprincipus:

° ’ Atzistama ka atbildibai, kas attiecas uz visiem skolu sisteéma iesaistitajiem;

. Nacionala, pieejama visiem, kam ta nepiecieSama;

o Pieejama, nojaucot dazada veida barjeras;

o Decentralizeta, ka visparizglitojosas skolu sistémas sastavdala;

o Integréta, dodot iesp&ju berniem ar Ipasam vajadzibam tikt apmacitiem °’vismazak

ierobezojosa vide’’, nemot vera b&rna specialas vajadzibas;

o Elastiga un uz bérnu centréta, un tas saturam jabiit centrétiem uz dzivi, nevis subjektu;
o Visaptverosa, riip€joties par visam bérna vajadzibam vina bérnibas laika;

o Koordinéta visos [imenos;

o Profesionala, to realizé adekvati sagatavoti un kompetenti pedagogi;

o Realistiska, atbilstosa valsts ekonomiskajai, tehniskajai, socialajai, kulttiras un

politiskajai situacijai.”’[2]
Sie principi atspogulo tas jomas, kuram nepiecieSams pievérst pastiprinatu uzmanibu,

[0

lai ieklauSanas ieviesana skolas biitu uzskatama par ikdienas praksi, nevis par ‘’ipasu pieejas’’
formu noteiktas izglitibas iestades.

Pedagogi, kuri ir nolémusi pieversties $Sim jautdjumam un vé&las stradat péc ieklaujosas
izglitibas modela, jautatu, kadi ir tie praktiskie darbibas soli, kurus nepiecieSams veikt, lai
varétu apgalvot, ka ja, konkréta izglitibas iestade strada saskana ar ieklaujosas izglitibas
pamatprinciem un vértibam. Sie darbibas soli ir:

. “Identifikdacija un novértésana — ir svarigi konstatét tos bernus, kuriem ir specialas
vajadzibas, darbibas veicgjs ir klases audzinatajs, sadarbojoties ar citam institlicijam,
identifikacija ir nepiecieSama ar1 to bérnu vidi, kuri neapmekle izglitibas iestades, So bérnu
grupu nepiecieSams novertet, lai noskaidrotu, kads ir vinu veselibas un sp&ju Iimenis, to 1steno
specialistu komanda, katram bé&rnam ir nepiecieSams izstradat individualu planu un procesa ir
jaiesaista ar1 bérnu vecaki;

. leklaujosas izglitibas nodroSindsana — par atskaites punktu jauzskata klase, kura
izglitoSanas procesi atbilst katra berna individualajam vajadzibam, bérniem, kuriem
konstatgtas veselibas problémas, jadod iesp&ja atrasties pec iespejas tuvak pedagogam, Sadas

klasés biitu jabiit 8 — 12 bérniem, lai rastu iesp&ju stradat ar ikvienu skolénu, ieklauSanu
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ieteicams ieviest skolas, kur jau macas beérni ar specialam vajadzibam, ka ar, klasu telpu
iekartojumam ir jaatbilst skolénu veselibas problemu specifikai.’’[2]

Sie ir divi galvenie atskaites punkti, lai uzsaktu ieklausanas praksi izglitibas iestadg.
Protams, ja skolas vadiba neatbalsta sadu l[emumu, pedagogam vienpersoniski nav iespgjas to
izdarit, nemot veéra to, ka $adam prioritatém ir jabut kop&jam un saistitam ikvienam izglitibas
procesa dalibniekam.

Autori D.K. Lipskis un A. Gartners (D. K. Lipsky and A. Gartner, 2008.) aprakstijusi
vairakas ieklaujosas skolas pieejas 1paSibas, kas palidz praktiski izvertét realo situaciju
(sk.4.1.tabulu).

4.1.att. IeklaujoSas skolas 1pasibas[48]

IEKLAUJOSAS SKOLAS IPASIBAS

. Atbildiba par skoléniem tiek sadalita
starp visiem skolas darbiniekiem;

Skolas klimats o Skolas vide ir atbalsto$a pedagogiem,
kuri strada sadarbiba (pieméram, vienots
laiks, kas veltits planosanai, kopiga macisana

(co-teaching);

. Skoléni ar Tpasam macibu
vajadzibam var iegiit izglitibu vispargjas
izglitibas klaseé un piedalities arpusskolas
aktivitatés ar sev nepiecieSamo atbalstu;
o Visi skoléni piedalas valsts un rajona
novertéjumos ar nepiecieSamajiem  vai
apstiprinatajiem adapt&jumiem un
Mdcibu programma, apmdaciba un | modifikacijam, un to datus izmanto
noveértéeSana parskatatbildibas meérkiem un péc tam,
konkrétu lemumu pienemsanai;
. Viss skolas personals piedalas skolas
méroga uzvedibas plana izstradé un
istenoSana;
o Komandas pieeja nodroSina, ka katrs

skoléns sanem nepiecieSamo palidzibu.

. Profesionalas attistibas pasakumi ir

Persondala attistiba versti uz kapacitates stiprinaSanu, uzlabojot
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visu darbinieku prasmes, lai veicinatu
skolénu  piekluvi vispargjas izglitibas

programmam.

Atbalsta pakalpojumi

o Mediciniskais un atbalsta personals ir

neatnemamas skolas kopienas sastavdalas.

Vecaku iesaistisanas

. Skolas darbinieki aktivi iesaistas
darba ar vecakiem, tostarp skolénu ar
invaliditati un citu vecaku vida visas skolas
aktivitates;

o Darbinieki izmanto vairakas pieejas,

lai sasniegtu dazadas vecaku grupas.

Sabiedribas iesaistiSana

o Skolas personals strada saskanoti un
censSas sasniegt un informéet visus sabiedribas

loceklus, vaditajus un organizacijas.

Resursi

o Resursi ir pieejami visa skola, ne
tikai prieks specializ€tiem pielagojumiem vai
klasem;

o Skolas personals sadarbojas un kalpo

ka resurss viens otram.

Skolas paSnovertejums

o Skolas personals noveért€ skolas
virzibu uz visu studentu vajadzibu

apmierinasanu.

VisaptveroSais izglitibas plans

. Skolas planosanas dokumenti un
procesi atbilst visu studentu vajadzibam, kas

minétas ieprieks.

Tabula redzama informacija aktualize tos jautajumus un praktiska darba jomas, kuram

nepiecieSams pieverst uzmanibu, lai izglitibas iestade kliitu par ieklaujoSu un ta klitu par

vienu no prioritateém izglitibas isteno$ana — rastu iespgju izglitot ikvienu skolénu, neatkarigi

no argjas vides apstakliem, tacu galvenais §1 procesa nodroSinatajs izglitibas iestade ir tiesi

pedagogs un ir svarigi laut vinam aktivi iesaistities macibu procesa planoSana, organizéSana

un skolénu izglitoSana.
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5. PEDAGOGA LOMA IEKLAUJOSAS VIDES VEIDOSANA

Pedagogs ir tas cilveks, kur§ ir ka otrs vecaks bérnam, jo tiesi vinu acu prieksa bérni
aug, attistas, pilnveidojas ne tikai garigi, bet ari fiziski, apgiist jaunas, vertigas zinaSanas,
kuras vinam var noderét turpmakaja dzive, prasmes un iemanas, kuras var palidzet karjeras un
profesionalas darbibas veidosana. Sis nodalas ietvaros tiks apskafits, kadiem pedagoga
darbibas krit€rijiem nepiecieSams pieverst uzmanibu, lai veicinatu ieklaujosas izglitibas
ievieSanu skolu ikdienas praks€, ka arT kadam kompetence@m japiemit pedagogam un kads
macibu modelis biitu ieteicams, lai veiksmigi integrétos apkart&ja vidé un sabiedriba.
Misdienu skolotaja uzdevumi ir:

. “Macit — palidzeét skoléniem apgiit zinaSanas un iemanas, ka ari izpratni par
kopsakaribam un problémam,

. Audzinat — sekmét skoléna personibas attistibu un pasnoteikSanos,

o Novertét — orienteties skoléna sekmés, ka ari diagnosticét skolénu individualas

attistibas un izaugsmes iespgjas,

. Konsultet — palidzet skoléniem risinat skolas problémas un parvarét griitibas uzvedibas
joma,
o leviest jauninajumus — skolotajs ir reformu konceptu galvenais istenotajs, skolas un

izglitibas reformas atrodas skolotaju, nevis tikai zinatnieku vai izglitibas ministrijas
kompetencg.”’[17]

Viens no pedagoga profesionalas darbibas uzdevumiem ir par jauno konceptu ievieSanu
praktiskaja darba un ieklauSanas poliktikas jautajums ir viens no tiem, jo tiesi skolotajs ir tas
kur§ sadarbojoties ar skolas personalu, vadibu, vecakiem un pasiem bérniem var padarit skolu
par ieklaujosu visiem. Jaatzimé, ka lai tas notiktu kvalitativa limeni, pedagogiem ir jabiit
iepriek§ sagatavotiem, jaapglst zinaSanas, tehnikas un metodes ieklauSanas jautajuma
realizacija.Eiropas Socialo Fondu veidota projekta ‘’AtbalstoSas vides izveide jaunieSu ar
specialam vajadzibam integracijai izglitibas sistema’’ ietvaros, tiek atspogulota vél viena
ieklaujoSas izglitibas definicija:’’leklaujosa izglitiba ir komandas darbs — atbildiba tiek
sadalita visa skola. Tacu klases audzinatajs ir tas, kur§, nodroSinot atbalsta pakalpojumus,
spelé galveno lomu. Sadi atbalsta pakalpojumi var tikt realizéti dazados veidos. Tie var
ietvert:

. “’Mobilu, speciali apmacitu socialo pedagogu, kura uzdevums ir konsultét un asistét
Klases audzinatajam;

o Apgadi ar specialajiem macibu piederumiem un materialiem;
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o Sp&ju piesaistit vecaku, brivpratigo vai vecaku skolénu palidzibu;
o Fiziskas vides parveidosanu un pielagosanu, skolas programmas, stundu sarakstu un

novertésanas procediiru adaptésanu;

o Skolotaju zinasanu un iemanu uzlabosanu un apmacibas $aja jautajuma;

o Pozitivu skolas vidi un socialo klimatu, kura darbojas aktivi un atbilstosi vaditaji u.c.
personals;

o Pieeju atbilsosajam personalam, kas asisteé novértésana un identifikacija;

o Socialas, psihologiskas un veselibas apriipes pakalpojumus;

. Padomu sniegSanu.”” [2]

Skolénu izglitosana ieklaujosajas klas€s palidz pilnveidot pedagogu profesionalas un
praktiskas prasmes, kas ir uzskatamas par noderigu instrumentu pieredzes giiSanai, ka arf, citu
problému risinasanai. Pedagogi spgj:

o Izveleties dazadus maciSanas stilus, izvert§jot situdciju un piemerojot atbilstoSu
maciSanas metodiku;

o Pedagogi klust prasmigaki, bérna stipro puSu noteikSana, ka ari, var labak pamanit to,

kas bérnam sagada griitibas;

o Pedagogiem ir iesp€ja attistit prasmes, lai veiksmigak noteiktu veselibas traucgjumu
pakapi;
o Stradajot komanda, pedagogi attista sadarbibas prasmes, Saja gadijuma, lai risinatu

situacijas, kas saistitas ar be€rniem, kuriem konstatétas specialas vajadzibas. [10]
Skola ir ta vieta, kura tiek Tstenota izglitojosa darbiba, tiek paradits piemers par to, ka veidojas
socialas attiecibas ar citiem cilvékiem, ka risinat problémas un konfliktus, ja tadi ir radusies,
ka ari, giit zinaSanas un prasmes turpmakajai dzivei, pilnveidojot savu pieredzi.
AudzinaSanas procesu rezultata bernam veidojas savs pasaules uzskats un redzg€jums,
atticksmes pret sabiedribu un tas grupam, tapec ir svarigi uzsvert to, ka nav nepiecieSamibas
izvairities no tematiem par to, ka ikviens no mums ir atSkirigs, katram ir savas vajadzibas,
kuras jarespekte, neatkarigi no ta, kadas ir cilvéka veselibas problémas vai attistibas Tpatnibas.
L.S. Vigotskis uzsver, ka ipasi veidota sociala vide, prom no b&rna gimenes un
draugiem, rezultata rada ‘’otros attistibas trauc€jumus’’ — tadus, kurus radijusi pati sabiedriba.
Bérni ar 1pasam vajadzibam tiek smagi ietekméti tad, ja tiek noliegtas vinu pasas bitiskakas
socialas vajadzibas.”’[10]
Darba autore uzskata, ka tieS$i klases audzinatajs un ari citi skolas pedagogi ir liela méra
atbildigi par to, kada izpratne veidojas bérna, gan runajot par ikdienas dzives situacijam, gan

zinaSanam un prasmém, ka ari, veicina skolénu savstarp€jo komunikaciju. Protams, loti
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svariga ir ar1 pedagogu un vecaku savstarp€ja sadarbiba, jo ja b&rnam, atgriezoties majas tiek
uzspiesti citi uzskati un zinaSanas, sasniegt vélamo rezultatu bis gandriz neiesp&jami. Ir
svarigi izglitot bérnus, stastot par to, cik pasaule ir dazada, kura dzivo cilveki, kam ir dazadas
intereses un vajadzibas, tacu tas nenozimé, ka tas trauc€ savstarp&jai saskarsmei un pozitivi
veérstu socialo attiecibu veidoSanai, jo, ‘’saskarsme ir cilvéku attiecibas, kas veido visu misu
dzivi. Saskarsme ir domu, jiitu, pardzivojumu, gribas un vertibu apmainas process,
savstarpgjas sapratnes, garigas vienotibas un kopigas jégas meklejumi, kuros veidojas, attistas
un saglabajas cilvéka individualitate.”’[33]

Protams, ikvienam pedagogam ir jakoncentré uzmaniba ne tikai uz tiem skoléniem,
kurus nepiecieSams ieklaut izglitiba un tas vide, bet arT uz klases kolektivu ka kopveselumu
un jartp&jas par to, lai nodrosSinatu kvalitativu macibu procesu un izglitoSanos un tiesi
pedagogam ir jabiit tam, kas izvirza noteiktas prasibas un ir ka vaditajs, padomdevéjs un
paligs skolas vidé. P&c autores D. Nimantes domam, ‘’tiesi veiksmiga un efektiva klasvadiba,
klases vadibas pan@mienu kopums un to atbilstoSa izmantoSana macibu procesa tika
identificéta ka viens no galvenajiem komponentiem un priekSnoteikumiem, lai tiktu
nodro§inata efektiva pedagogija un efektiva macisana klasg.’’[36] Skolotdjs ir tas, kas ieved
un iepazistina skolénus ar skolu ka institiiciju, palidz apgiit svarigakas zinasanas, paplaSina
vinu redzesloku, pilnveidot prasmes un izprast pasauli daudz labak. Nemot véra to, ka
ikvienam cilvékam ir savi uzskati, dzives pieredze un intereses, ir svarigi to izprast un
pienemt, lai biitu iesp&jams veiksmigi organizét klases darbu un nodroSinat pozitivu
emocionalo klimatu klasg.

Darba autore atzimé, ka pedagogs ir loti nozimiga persona skoléna dzives pieredzes,
socialo attiecibu un prasmju veidoSanas procesa. Pirmas iemanas bérns giist no vecakiem,
gimenes, tacu uzsakot skolas gaitas, tieSi skolas pedagogiskais personals ir zinama méra
atbildigs par to, kadas zinaSanas, prasmes un iemanas bérni apgust. Pedagogiem ir janem véra
vairaki biitiski ieteikumi, lai bérniem organizetais macibu process tiktu stenots kvalitativi un
vienoti prieks katra skoléna:

o “’Izturéties pret bérnu ar izpratni, dodiet pietickami daudz laika uzdevumu veikSanai,
nesteidziniet un nesalidziniet savstarpgji;

. Dodiet iespgju biit neatkarigam, patstavigam un cieniet to, tadgjadi ieglisiet pozitivu
autoritati berna acis;

o Laujiet bérnam pienemt lemumu svarigos jautajumos, atrodiet veidu, ka laut izteikties
katram;

. Saskanojiet savas prasibas ar citiem skolotajiem, lai nerastos pretrunas skolas ikdienas

dzive;
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o Uzskatiet bérnu ka Iidzvertigu sadarbibas partneri, tadgjadi paaugstinot vina
pasvertejumu;

. Uzticiet savas Saubas vai pardomas konkrétu jautajumu risinasana, kas saistiti ar
macibu darbu;

o Izsakiet tikai pelnitas uzslavas un nop&lumus.’” (skat.1. pielikumu)

Augstakmingétie ieteikumi darba ar merki veicinat socialo prasmju apguvi, attiecas ne tikai uz
sakumskolas vecuma bérniem, bet ari uz citiem skoléniem,tai skaita, ar socialas atstumtibas
riskam paklautajam skolénu grupam, jo tas palidz veiksmigu savstarp€jo attiecibu veidoSana
starp skoléniem un pedagogiem, kas ir viens no svarigakajiem faktoriem, lai art iek$€jo skolas
vidi varétu uzskatit par ieklaujoSu, uzsverot sapratnes un atbalsta funkciju nozimigumu.

Ar1 arzemju literattira ieklaujosas izglitibas sakara tiek runats par to, ka skolotaji ir tas
personas, kas atbild par integracijas kvalitati. Integracija ir uzskatama par Iidzverigu labai un
kvalitativai izglitibai, kura skolénus nevajadzetu definét ka izglitibas objektu, bet gan ka
macibu procesa iesaistitos. [34]

Pedagogs, darba ar bérniem var izmantot dazadas macibu metodes, planot, ka vadit
stundas, izvélas darba stilu, izvirza noteikumus un konkrétas prasibas, lai sasniegtu galveno
mérki — sniegt zinasanas skoléniem un palidzot viniem pilnveidoties. Tiek izdaliti vairaki
pedagoga darbibas stili:

. Autoritars darbibas stils, kur pedagogs izvé€las pilniba kontrolét macibu procesu,
nelaujot iesaistities skoléniem, kas iev€rojami apgriitina vinu iesp&ju iegit kvalitativu
1zglitibu;

o Liberalais darbibas stils, kur netiek nospraustas konkrétas robezas skolénu ricibu
sakara, nav intereses par skolénu panakumiem un griittbam, kur neviens neuznemas atbildibu;
o Demokratiskais darbibas stils, kur tiek lidzvertigi dalita atbildiba, tadgjadi, ir iespgja,
ka veidosies savtarpéjs dialogs starp pedagogu un skolénu.[42]

Protams, ir nepiecieSams nemt véra ari citus darba stilu ietekméjoSos faktorus — pedagoga
temperamentu, sp&ju reagét uz dazadam situacijam, vides faktoru ietekmi, u.c.

Tacu ir svarigi apzinaties to, ka pedagogi nav vienigie, kam jauznemas atbildiba par izglitibas
kvalitati un skolénu ieklauSanu. Sakotn€ji ir jadoma par izmainam praktiska meéroga,
pielagojot macibu programmas, iestazu fizisko un iek$&o vidi, pedagogu sagatavotibu,
izglitibas saturu un resursu pieejamibu ka tadu.

Ka atzist V.Glasers (Glasser, 1998) ir svarigi apzinaties, kadas ir galvenas bérna
pamatvajadzibas, jo tikai tad, ja tas tiks apmierinatas, pedagogam biis iesp€ja vadit un

veiksmigi organizét macibu procesu. [36] A. Maslova vajadzibu hierarhijas (1954) pamata ir
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piecas galvenas jomas un tas elementi, kuri attiecinami uz ikvienu personu misdienu
sabiedriba:

1 Fiziologiskas vajadzibas — siltums, miegs, &diens, gaiss, atplita, veseliba;

2 Drostba — aizsardziba, kartibas un tiesibu ieverosana;

3. Piederiba un milestiba — draudziba, milestiba, piederiba kadai grupai;

4 Pasparlieciba un citu atziniba — sasniegumi, novert€jums, statuss, reputacija;

5 Pasistenosands — nepiecieSamiba attistit, pilnveidot un izmantot savas prasmes un
iemanas.[11]

Darba autore uzsver, ka situacijas, kad §is vajadzibas netiek pietiekoSi apmierinatas,
nav iesp&jas runat par kvalitativu, tai skaita, ieklaujosu izglitibu, tapéc ir svarigi veidot
sadarbibu starp vecaku un pedagogu, jo vini parstav tas socializacijas grupas, ka ari,
lidziesaistot ar1 paSu b&rnu, lai visas iesaistitas puses var€tu uzskatit par lidzvertigiem
partneriem, galvena mérka sasniegSana, t.i. veiksmigas personibas veidoSana. Viena no
pedagogu grupam, kura aktivi iesaistas ieklaujoSas vides veidosana, skolénu problému

risina$ana un atbalsta sniegSana ir skolas atbalsta komanda.

5.1 Atbalsta komandas loma ieklauSanas procesu veicinasana izglitibas vide

Skoléniem, kuri saskaruSies ar grutibam izglitibas videé, macibu programmu un ta
satura apguvi, ka ari ar citiem sarezgljumiem skolas ietvaros, ir nepiecieSama atbilstoSa
palidziba un atbalsts. Izglitibas iestaZzu direktoriem ir iesp&ja skolas izveidot atbalsta
komandu, kuru galvena profesionala kompetence ir sniegt skoléniem socialo, psihologisko un
cita veida palidzibu.

Atbalsta komandas specialistiem darba ar skoléniem ir jaizvirza noteikti uzdevumi, lai
spétu sasniegt galveno mérki — sniegt dazada veida palidzibu skoléniem izglitibas iestades.
¢’ Atbalsta komandas darba uzdevumi :
1.Koordinét izglitojamo pedagogiskas, psihologiskas un socialas izpétes darbu izglitibas
iestade;
2.Izstradat, 1istenot un izvertét izglitojamo individualos izglitibas programmas apguves
planus;
3.Regulari (v€lams 2 reizes macibu gada laika) izvertét izglitojamo macibu sasniegumu
attistibas dinamiku péc izglitibas iestade apstiprinatiem kriterijiem.
4.0rganizét nepiecieSamo palidzibu izglitojamiem un vinu vecakiem, skolotajiem, iestades

darbiniekiem;
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5.Sadarboties ar izglitibas iestades administraciju tas darbibas un skolotaju profesionalas
pilnveides planosana, ieklaujosas vides veidosana;

6.Sadarboties ar valsts un pasvaldibu institicijam;

7.Apkopot informaciju, veidot informacijas un statistikas datu bazi, analizét komandas darba
pieredzi.”’[14]

Izglitibas iestades direktoram ir tiesibas mainit atbalsta komandas sastavu, protams,
darba mérkiem un uzdevumiem ir jabiit atbilstoSiem Latvijas Republikas likumu un
normativo dokumentu prasibam. Komandas specialistu skaits nav noteikts, ir iesp&ja piesaistit
parstavjus no citam institiicijam, klasu audzinatajus, macibu priekSmetu skolotajus, u.c.
Katram no atbalsta komandas locekliem ir konkréti pienakumi un atbilstoSa darba metodika
tam, lai nepiecieSamibas gadijuma varétu pielietot to problémsituaciju risinasanai. Atbalsta

komandas parstavji skola ir nepiecieSami tapec, lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar:

o ’Skolénu fizisko un garigo drosibu skola;

o Stradajot ar sociala riska skoléniem un vinu gimeném,;

o Stradajot ar nelabvéligam gimeném;

. Risinot specifiskas problémas, kas saistitas ar skolénu narkotisko un toksisko vielu un
° alkohola lietoSanu;

° Ja ir aizdomas, ka bérns cietis no vardarbibas (emocionalas, fiziskas vai seksualas);

o u.c.”” [14]
Nemot vera faktu, ka risinamo jautajumu skartas jomas ir dazadas, atbalsta komandas sastava
ir ieteicams biit vairakiem specialistiem, lai savstarp€ji sadarbojoties un planojot savu darbu

bitu iesp&jams noverst radusos skérslus un gritibas. (sk.5.1.1.att.)

/ SKOLAS VADIBA \

SKOLAS SOCIALAIS
PEDAGOGI I PEDAGOGS

\ SKOLENS /
SKOLAS / \ SiSs

PSIHOLOGS MEDIKIS

5.1.1.att. Pedagogiskaja procesa iesaistito pusu mijiedarbiba[14]
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Situacijas, kad veselibas problematika ir tiesi saistita ar pieméram, valodas vai runas
trauc&jumiem, atbalsta sastavam ieteicams pieaicinat ar1 logop&du vai kadu citu kompetentu
specialistu, lai varétu rast piemé&rotakos risinagjumus kadu ar veselibu saistitu sarezgfjumu
risinaSanai.

Jaatzimé, ka vel viena izglitibas procesa iesaistita puse, kuras loma ir loti biitiska, lai
ikviena skol€na attistibas procesi norit€tu pec iesp&jas drosaka un atbalstosaka vidg, ir vecaki,

kuru iesaistiSanas dazadas skola notiekoSajas aktivitates ir loti butiska.

5.2 Vecaku loma ieklauSanas procesu veicinasana izglitibas vide

Gimenei ir svarigaka loma bérna dzivé un tas ir svarigi, lai vin$ var€tu veiksmigi
attistities, jo tieSi tur vin$ apglst savas pirmas prasmes, iemanas, uzvedibas modelus, iemacas
risinat problémsituacijas, sadarboties, uzticeties, ka arT citas turpmakajai dzivei svarigas lietas,
lai vélak §is zinasanas sniegtu ar savai gimenei. Zinatniskaja literatiira tiek plasi apskatitas
dazadu autoru teorijas, kas saistitas ar b€rnu audzinaSanas jautajumiem
(Bolwby,1980.,Bandura 1977.,Ainsworth,1978.,Vygotsky, 1978.) Savukart, autore piekrit
U.Bronfennera aprakstitajai cilvéka ekologijas teorijai, kuras pamata ir uzskats par kvalitates
un tas konteksta ietekmi b&rna apkartgja vide. Teorijas ietvaros tiek aktualiz&ts jautajums par
to, ka bérnam pieaugot, notiek fizisko un kognitivo struktiiru nobriesana. Rezultata, b&rnam
attistoties vina mijiedarbiba $ajas vidés klust sarezgitaka.[12] Un tiesi vecaki ir tie, kas var
palidzét bérnam taja, lai vinS spetu justies droSi apkartgja vidé. Par svarigako vecaku
uzdevumu bérna audzinaSana ir uzskatama droSa pamata radiSana, lai bérns vienmér zinatu,
ka tiks saprasts, gaidits, sanems sev nepiecieSamo atbalstu, ja bus satraukts vai nobijies, ka ar1
tiks iedro§inats, lai sasniegtu savus mérkus. [8]

Autors Dz. Boulbijs gramata ‘’DroSais pamats’’ apraksta un parstav etologisko pieeju,
ka arT paskaidro, kapéc ST konkréta pieeja vinaprat ir tik nozimiga bérna attistibas procesos.
Etologijas pieejas pamata ir uzskats, ka vecaku uzvediba, tapat ka piekerSanas uzvediba, ir
sava zina ieprogrammeéta katra no jaunajiem vecakiem un ta pamata ir iepriek$&ja pieredze, ko
piedzivojis bérns. [8] Autore Sos uzskatus saista ar to, ka vecaki, kuru gimené piedzimst
bérns, lielakoties rikojas Iidzigi vai tapat, ka vina vecaki ir rikojusies pret viniem, jo tiesi tas ir
veidojis vinu iepriek$€jo pieredzi. Tas tieSa veida ietekmé ar1 to, ka bérns jutisies un realizes
sevi skolas vide, ka ar1, ka veidosies vina attieksme pret macibam un darbu. Lai tiektos uz
bérna individualo izaugsmi, ir svarigi veidot pozitivi virzitu sadarbibu starp izglitibas iestades

pedagogiem un bérna vecakiem. Autori A. Baldin$ un A. Razeva defing ka skolas un gimenes
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savstarpgjas sadarbibas meérkis ir ‘’sadarbibas rezultata nodroSinat bé&ma un jaunieSa
optimalus socializacijas apstaklus realaja socialaja vide.”’[5] Ir butiski izvirzit pareizas
prioritates, jo lai Tstenotu galveno mérki - nodros§inat bérnam iesp&ju iegiit izglitibu, nemot
vera vina vajadzibas, ir jadoma ari par to, kadi ir vina ikdienas apstakli, kada ir situacija
gimeng, lai izdotos panakt savstarp&ju vienotibu. Gimene ir institlicija, kura tiek istenotas

vairakas biitiskas funkcijas:

. Reproduktiva;

. Socializacijas (gimene ir bérna pirma sabiedriba);

. Audzinasanas (kultiiras nepartrauktibas nodrosinasana);

° Sadzives materiala nodrosSinasana;

o Komunikativa (saskarsme, ko var nodroSinat vienaudzi);

o Psihoterapeitiska (gimene sniedz nepiecieSamo atbalstu, palidzibu, situacijas, kad tas

ir nepiecieSams);

o Iedvesmojosa (gimene iedvesmo uz izaugsmi, sasniegumiem);
o Rekreativa (atpiita, relaksacija);
o Felicitologiska (laime, tas isteno$ana atkariga no ta, ka realiz&jusas iepriekSminétas

funkcijas). [7]
Runajot par izglitibas vidi un tas mijiedarbibu ar bérna vecakiem, ir svarigi apzinaties to, ka
pastav savstarp&ja saistiba starp bérnu audzinaSanu un vinu attistibas procesiem, kas mainas
lidzi laikam un to tieSa veida ietekmé apkartgjas vides faktori. Vecaku viedoklim un
attieksmei ieklaujosas izglitibas TstenoSana ir loti biitiska loma, jo vini ir tie, kas ir atbildigi
par notiekoSo ar vinu bérnu visas dzives jomas. Ir jaapzinas, ka nepiecieSams stradat ar
vecakiem, izglitot vinus par ieklaujosas izglitibas buitibu, principiem un ieguvumiem, kas var
attiekties uz vinu bérnu, jo ka nosaka Izglitibas likuma 57. panta 1. punkts, tiesi vecaki ir tie,
kas ir tiesigi izvéleties to macibu iestadi, kura vinu bérns iegust izglitibu, tai pat laika, 58.
panta tiek atrunats, ka vini ir atbildigi par to, lai bérns iegiitu obligato izglitibu.[28] Tapéc ir
nepiecieSams savstarp&ji sadarboties, izmantojot dazadas sadarbibas metodes, piem&ram,
tiekoties klatieng, sazinoties elektroniski, telefoniski, veidojot dazadas sanaksmes, ar mérki,
lai konsultétos sava starpa, veidotu pieredzes apmainu, ka ari, organizgjot dazadus kopigus
pasakumus un tikSanas un to jaieklauj ikdienas darba ka ierastu praksi, jo tas savukart, var
palidzet izvairities no dazadam problémam (pieméram, kavéjumiem, palidz izvirzit atbilstoSas
prioritates, u.c.)

Lai sadarbiba ar skolénu vecakiem tiktu realiz€ta veiksmigi, ir jaattista vairakas

pasibas, kas palidzétu komunikacijas un saskarsmes attistiSana:
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1. Ciena — ir jarekspekté vecaku domas, v€lmes un vajadzibas, lai veidotu pozitivu
emocionalo fonu, pedagogs, kur§ to izpratis, spés sniegt atbalstu, padomus, ka ari, lugs
palidzibu problémsituaciju risinaSanas gaita;

2. Bezspriedumu attieksme — virziba uz pozitivo, par vienu no galvenajam prioritatém
uzskatot atklatas attiecibas pedagogu un vecaku starpa;

3. Empatija — pedagogam sadarbiba ar vecakiem ir jabut pietiekoSi lojalam, lai
neparkaptu zinamas robezas un neraditu diskomfortu, ir svarigi izprast un pienemt dazadas
gimenu situacijas un apstaklus, kas savukart, var palidzet veidot uzticibas pilnas attiecibas,
kas uzskatams par lielu ieguldijumu bérna personibas attistiba.[10]

Ir jasaprot, ka katrs sabiedribas individs, vina ve@rtibas, vajadzibas un prasibas ir
atskirigas, un tas tieSi attiecinams arT uz skolénu vecakiem, jo katra galvenais uzdevums ir
nodro$inat droSu un komfortablu vidi savam bérnam, kas ir jaizvirza ka prioritate izglitiba,
sniedzot iesp€ju iegiit zinaSanas, dalities ar tam, veidot socialas attiecibas dazadas grupas un
kolektivos.

Darba autore secina, ka vecaku Iidzdaliba ieklaujosas vides veidoSana ir nepiecieSama
un loti bitiska ikvienai no iesaistitajam pusém, jo tas palidz bérnam justies droSi, saprastam,
pienemtam un atbalstitam no vecaku puses, tai pat laika, vecakiem ir iesp€ja aktivi iesaistities
bérna dzivé notiekoSajos procesos un labak izprast skoléna vajadzibas un nepiecieSamibas.
Tas palidz apzinat vecaku viedokli un v@lmes, kas attiecinamas uz izglitibas iestade
notiekoSo, tapec darba autore uzsver, ka sadarbibas veicinasana ir viens no galvenajiem

uzdevumiem, lai skola istenotu ieklaujosas izglitibas pieeju.
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6. PETIJUMS PAR IEKLAUJOSAS VIDES VEIDOSANU RIGAS
X VIDUSSKOLA

Lai noskaidrotu, ka Rigas X vidusskolas pedagogi verte ieklaujosas izglitibas procesu
veicinasanu un kadu lomu taja ienem Kkatrs skolotajs, magistra darba izstrades gaita tika
izveletas vairakas pétijuma metodes — zinatniskas literatiiras analize, anketéSana, dokumentu
izpéte, intervijas un socialpedagogiska noverosana. Tika izpétita zinatniska literatiira par
ieklaujosas izglitibas biitibu, reglament€josajiem dokumentiem, ka arT sagatavotas anketas, lai
noskaidrotu pedagogu viedokli par realo situaciju ieklaujosas izglitibas joma.

Magistra darba izstrades gaita tika sagatavotas anketas, kuros ieverti apgalvojumi, kas
saistiti ar ieklauSanas veicinaSanu skola, kas skar vairakas izglitibas procesa istenosanas
jomas. Tika izdalitas 95 anketas, no kuram 90 tika izmantotas magistra darba izstrades
procesa.(skat. 2. pielikumu) Tika intervéts skolas socialais pedagogs, specialais pedagogs un
psihologs, ar mérki, lai noskaidrotu vinu viedokli par ieklausanas nepiecieSamibu un ar to
saistitajiem procesiem skolas vidé un salidzinatu respondentu iegiitos rezultatus. Tika veikta
arT tas izglitibas iestades dokumentacijas izp@te ar meérki, lai noskaidrotu, kadas ir izglitibas
iestades darba galvenas prioritates un vai ieklaujosas vides veidoSana ir viena no proritateém
darba ar skoléniem, darba autore analiz&ja vienu no skola pieejamajiem dokumentiem — Rigas
X vidusskolas pasveértejuma zinojumu, kur tabulas veida tiek detaliz&ti aprakstits, kadas ir

galvenas darbibas jomas skolas vide.

6.1. Pétijuma metodologijas raksturojums

Anketesana. ¢ Anketelana ir grupveida pétniecibas metode, kuru var lietot gan anonimi,
gan pieprasot anketg€jamas personas vardu un uzvardu. Anketas noradams to nosaukums un
adresats. Sastadot anketu, ir jaievero vairaki noteikumi:

1. Jautajumu klasta jaieklauj vairaki t.s. netieSie jautajumi, kas apslépta veida ietver
nepiecieSamibu atbildét uz eksperimentatoru interes€joso probleému.

2. Jautdjumiem jabut mérkttiecigiem, skaidriem, saprotamiem, jaizvairas no vardiem ar
dazadam nozimém.

3. Sakuma ieteicams dot vienkarSakus, neitralakus jautajumus, lai jau pasa sakuma
neizraisitu negativu reakciju.

4. Var uzdot visparigus jautajumus, bet ne tadus, kuri attiecas uz konkrétu darbibu,

konkré&tu paradibu.
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5. Jaizvairas no gariem jautajumiem vai, vél launak, no jautdjuma ar vairakam
sastavdalam (tada gadijuma var sanemt tikai dal&ju atbildi). AnketéSanas metodi ieteicams
pielietot, p&tot skoléna profesionalo virzibu, izzinas intereses utt.”” [22]

Intervija. <’Speciali organiz&tu parrunu sauc par interviju. Izskir tris intervijas veidus:

1) Standartizgto,

2) Nestandartiz€to,

3) Pusstandartiz€to.

Standartiz€taja intervija visi jautdjumi ir ieprieks izstradati, formul&ti un sakartoti zinama
seciba. Intervijas gaita intervétadjam nav tiesibu mainit jautdjumu secibu, ka ari uzdot
papildjautajumus. PE&tijumu sakuma ieteicams izmantot nestandartiz€to interviju, ta veic
pilotazas funkciju — situacijas apzinasanu. Nestandartiz€taja intervija intervétajs var rikoties
brivi: uzdodot papildjautajumus, mainit to secibu, novirzities no temata, ja tas ir nepiecieSams
intervijai labvéligas atmosferas radiSanai.”’ [22]

Dokumentu izpéte. “Faktisko datu ieguves nozimigs avots ir tas pedagogiskas
dokumentacijas izp€te, kas raksturo macibu un audzinaSanas procesu kada macibu iestade
(sekmju uzskaites un skolas apmekl&tibas Zurnali, personallietas, mediciniskas Kkartes
u.c.).”’[22]

“’Veicot dokumentu analizi, p€tniekam jaatbild uz sadiem jautajumiem:

° Kada ir dokumenta forma un veids;

° Kads ir dokumenta konteksts;

o Kas ir dokumenta autors;

° Kadam noliikam dokuments ir veidots;

o Kada ticamiba piemit dokumentam (dokumenta droSums);

o Cik patiesi ir dokumenta minétie dati un fakti;

° Kada ir dokumenta sabiedriska nozimiba, sabiedriska rezonanse;
° Kads ir dokumenta faktiskais saturs;

o Kadu vértéjumu var sniegt par dokumentu.”’[4]

“’Tradicionalaja dokumentu analize iz8kir:
o Argjo analizi. Ta ir dokumenta vésturiska konteksta un ta rasanas apstaklu analize;
o Ieksgjo analizi. Ta ir tieSa dokumenta analize, kas vérsta uz atSkiribu starp faktisko un

literaro saturu noskaidrosanu, autora kompetences noteikSanu u.c.”’[4]
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6.2 Petijuma iegiito rezultatu analize un interpretacija

AnketéSana. Magistra darba izstrades procesa, izmantojot anketé3anas metodi,
kopuma tika anketéti 90 respondenti, visparizglitojosas macibu iestades pedagogi (skat. 1.
pielikumu). 5 no 90 sagatavotajam anketam netika aizpilditas, tapéc §is anketas nav iesp&jams
izmantot analiz€jot un interpretéjot iegiitos datus. Darba autore, izmantojot empiriska
pétijuma metodi — anket€Sanu ieguva sadus rezultatus.

Lai biitu iesp&jams secinat, kada ir respondentu attieciba pec dzimuma, tika uzdots atbilstoss
jautajums péc kura iegiitajam atbildém var secinat, ka 74 jeb 82 % respondentu no kopgja
respondentu skaita ir sievietes, savukart, 16 jeb 18 % respondentu no kopgja pedagogu skaita

ir viriesi. (skat. 6.1. att.)

16; 18%

m Sievietes

Viriesi

74; 82%

6.1. att. Respondentu sadalijums péc dzimuma
Jautajuma “’Kads ir Jisu paSreiz§ais izglitibas ITmenis?’’ tika sanemtas 90
respondentu atbildes. 85 respondenti ir atbildgjusi, ka ieguvusi augstako pedagogisko
izglitibu, 4 no respondentiem ir atbild&jusi, ka ieguvusi cita veida augstako izglitibu, 5
respondenti ir ieguvusi vidéjo pedagogisko izglitibu, savukart, 4 respondenti ir atbild&jusi, ka
paraléli darbam skola ieglist augstako pedagogisko izglitibu. 30 respondentu atbildes fikséta
informacija, ka vini ir ieguvusi ari magistra limena izglitibu un viens no respondentiem

atzimgjis, ka ir ieguvis zinatnisko gradu. (skat.6.2.att.)
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® Augstaka pedagogiska
izglitiba

m Cita veida augstaka
izglitiba

4; 3% ® Vidgja pedagogiska
izglitiba

H [egiist augstako
pedagogisko izglitibu

B Magistra limena izglitiba

30; 23%

5; 4%

4; 3%
85; 66% = Ar zinatnisko gradu

6.2.att.Pedagogu iedalijums péc izglitibas limena
Anketesana iegiitie dati liecina par to, ka visiem izglitibas iestades darbiniekiem ir iegiita
atbilstoSa [tmena izglitiba, lai vini varétu stradat konkrétaja izglitibas iestade. Pozitivi javerte
tas, ka liecla dala pedagogu ir ieguvus$i magistra limena izglitibu, ka ari ir pedagogi, kas
paraléli darbam skola iegtist augstako izglitibu, kas liecina par to, ka vini v€las pilnveidot un
padzilinat savas zinaSanas un prasmes darba ar skoléniem.

Anketa minétie apgalvojumi tika iedaliti 8 daZados segmentos, ar meérki, lai
noskaidrotu plasaku pedagogu viedokli par ieklaujosu izglitibu skola, par vinu profesionalo
sagatavotibu un darbu skola. Pirmais segments ar nosaukumu “’leklausanas process skola’’ ir
saistits ar pedagogu redz&umu par vispareso$ajam pamatnostadném ieklaujosas izglitibas
joma. Katra segmenta ir Cetri dazadi apgalvojumi un respondents izvélgjas pec vina domam,
atbilstoSako atbilzu variantu.

Apgalvojuma ¢’Uzskatu, ka ikviens skoléns, neatkarigi no sava veselibas stavokla,
rases, valodas barjeras, ieprieks iegltas izglitibas, u.c. ieZimem ir tiesigs iegiit izglitibu’’ tika

sanemtas 90 respondentu atbildes. (skat.6.3.att.)

70 66
60 -
B Piekritu $im
50 - apgalvojumam
40 - ® Dalgji p_iekﬁtu Sim
apgalvojumam

301 ® Nepiekritu §im
20 - ; apgalvojumam
10 ® Nezinu, nevaru pateikt

0 .

Uzskatu, ka ikviens skolens ir tiesigs iegt izglitibu

6.3.att.Skolena tiesibas uz izglitibu
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legttie dati liecina, ka lielaka dala pedagogu jeb 66 respondenti uzskata, ka ikvienam
skolénam ir tiesibas iegiit izglitibu, savukart salidzinosi augsts ir to respondentu skaits, kuri
atzZimg&jusi, ka Sim apgalvojumam piekrit dalgji. Pozitivi vert€jama pedagogu attieksme pret
skolénu izglitoSanos nozimigumu, tacu 6 respondenti neizveélejas konkretu atbildi, ka variantu
atzimgjot ‘’Nezinu, nevaru pateikt’’.

Apgalvojuma “’Uzskatu, ka skoléni, kuri paklauti atstumtibas riskam, netiek izol&ti,

visi macas kopa’’ tika sanemtas 90 respondentu atbildes.(skat.6.4.att.)

70
61
60 - o
B Piekritu Sim
50 - apgalvojumam
40 - m Dalgji p}'ekﬁtu Sim
apgalvojumam
301 » Nepiekritu §im
20 - apgalvojumam
10 - ® Nezinu, nevaru pateikt
0 - .
Uzskatu, ka visi skoléni var macities kopa

6.4. att.Skolénu kopiga maciSanas
Iegiitie dati liecina par to, ka lielaka dala respondentu jeb 61 persona uzskata, ka skoléniem ir
tiesibas macities kopa un nav nepiecieSamibas tos izolét vienus no otra, savukart 22
respondenti ir atzZim&jusi, ka §im uzskatam piekrit tikai dal&ji. 4 respondenti nepiekrit Sim
apgalvojumam.
Apgalvojuma “’Es ka pedagogs, darba ar skoléniem uzmanibu vérSu uz vinu sp&jam

un vajadzibam’’ sanemtas 90 respondentu atbildes.(skat.6.5.att.)

100
% 87
80 - M Piekritu $im
70 - apgalvojumam
60 - ® Dalgji piekritu $im
50 - apgalvojumam
40 - = Nepiekritu Sim
30 - apgalvojumam
20 - m Nezinu, nevaru pateikt
10 - 3
0 - .
PieverSu uzmanibu skoléna sp&jam un vajadzibam

6.5.att. Skolenu darba resursi
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Attela redzama tendence vert€jama loti pozitivi - no 90 respondentiem 87 ir atzimé&jusi, ka
piekrit §im apgalvojumam, 3 respondenti ir atbild&jusi, ka dalgji piekrit §Sim apgalvojumam,
savukart neviens respondents neizvélgjas atbilzu variantus *° Nepiekritu §im apgalvojumam’’
un “’Nezinu, nevaru pateikt’’.

Apgalvojuma ‘’Uzskatu, ka skolas fiziska vide ir pieejama ikvienam skolénam’’ tika

sanemtas 90 respondentu atbildes.(skat.6.6.att.)

90

30 77

70 - B PiekrTtu $im apgalvojumam

60 -

50 4 B Dalgji piekritu Sim
apgalvojumam

40 - . v
Nepiekritu Sim

30 - apgalvojumam

20 - ® Nezinu, nevaru pateikt

10 + 2

0 - )
Uzskatu, ka skolas fiziska vide ir pieejama

6.6. att. Skolas vides pieejamiba
legttie dati liecina, ka lielaka dala pedagogu — 77 pedagogi uzskata, ka izglitibas iestades
fiziska vide ir uzskatama par pieejamu ikvienam, tacu jaatzime, ka 11 respondenti atzim&jusi,
ka tikai dal&ji piekrit Sim apgalvojumam. Darba autore to skaidro ar to, ka skola ir telpas,
kuras ir apgritinata iekliSana, pieméram, skolénam, kurS atrodas ratinkrésla, tacu vides
labiekartoSana ir procesa, tapec ir paredzets veikt atbilstoSas parmainas, lai skola bitu
pieejama ikvienam.

Otraja segmenta ar nosaukumu °’/zglitibas iestades vadiba’’ pedagogi izteica savu
viedokli par to, ka verte izglitibas iestades dalibu ieklauSanas veicinaSana.

Apgalvojuma “’Uzskatu, ka skolas administracijai ir jauzpemas atbildiba par
organizacijas un vadiSanas procesu nodroSinasanu izglitibas iestade, lai pedagogi varétu
1stenot kvalitativu un prasibam atbilstoSu macibu procesu visam skolénu grupam, izmantojot
atbilstoSus  materialus, resursus, metodikas’> tika sapemtas 90 respondentu

atbildes.(skat.6.7.att.)
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6.7.att. Macibu materialu nodroSinajums darba ar skoléniem
Iegitie dati liecina par to, ka lielaka dala pedagogu jeb 49 respondentu piekrit apgalvojumam,
savukart 37 respondenti atzist, ka tikai dalgji piekrit §im apgalvojumam. Autore uzskata, ka
tas varétu but saistams ar to, ka ne tikai izglitibas iestades vadibai ir jauznemas zinama
atbildiba. 4 respondentiem nav konkréta viedokla Saja jautajuma, savukart 1 respondents
nepiekrit §im apgalvojumam.
Apgalvojuma “’Uzskatu, ka izglitibas iestades vadiba ir atbildiga par atbalsta

komandas nokomplektésanu skola’’ tika sanemtas 90 respondentu atbildes.(skat.6.8.att.)

90 84
80 -
70 - ® Piekritu §im apgalvojumam
60 -
50 - E Dalgji piekritu §im
40 apgalvojumam
30 - = Nepiekritu $im
20 - apgalvojumam
10 - 5 I ® Nezinu, nevaru pateikt
0 n 1
Vadiba atbildiga par atbalsta komandas
nokomplektesanu

6.8.att.Atbalsta komanda skola
Redzamas respondentu atbildes liecina par to, ka gandriz visi pedagogi jeb 84 personas
uzskata, ka tieSi izglitibas iestades vadiba ir ta, kas komplekteé atbalsta komandu, 5
respondenti atzim€jusi, ka dal&ji piekrit Sim apgalvojumam, tacu 1 respondents atzimgjis
atbilzu variantu ‘’Nezinu, nevaru pateikt’’. Jaatzimé, ka tiesi skolas direktors ir ta persona,

kas apstiprina pedagogus atbalsta komisijas sastavam.
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Apgalvojuma “’Uzskatu, ka vadiba savstarp€ji sadarbojas ar pedagogiem, lai pienemtu
kopigus lémumus, kas saistiti ar ieklauSanas procesu veicinasanu skola’ sanemtas 90

respondentu atbildes.(skat. 6.9.att.)

70 65
60 -
50 - H Piekritu $im apgalvojumam
40 1 m Dalgji pickritu §im
30 - apgalvojumam
= Nepiekritu $im

20 - apgalvojumam
10 - 5 ® Nezinu, nevaru pateikt

0 .

Lai veicinatu ieklauSanu, skolas vadibai ir jasadarbojas
ar pedagogiem

6.9.att. Sadarbibas loma ieklauSanas veicinaSana

Iegttie rezultati liecina, ka p&c 65 respondentu domam, vadibas sadarbibu ar iestades
pedagogiem ir nepiecieSams nodrosinat, jo tieSi tas palidz Tstenot ieklaujoSas izglitibas
pamatprincipus, 14 respondenti piekrit Sim apgalvojumam dalgji, 6 respondenti nepiekrit Sim
apgalvojumam, savukart, 5 respondenti nevarg€ja sniegt precizu atbildi uz So jautajumu.

Apgalvojuma “’Uzskatu, ka vadibai ir jaaktualiz€ ieklaujosas izglitibas ievieSanas
nepiecieSamibu, par to inform&jot pedagogus, skolénus, vinu vecakus, ka ari, izvirzot to ka
vienu no izglitibas iestades darba prioritattm’’ tika sapemtas 90 respondentu

atbildes.(skat.6.10.att.)

60
53

50 - C s .
B Piekritu $im apgalvojumam

40 -
E Dalgji piekritu §im

30 - apgalvojumam
= Nepiekritu Sim

20 1 apgalvojumam

10 - = Nezinu, nevaru pateikt

0 .
Vadibai ir jaaktualize ieklaujoSas izglitibas ideja skola

6.10.att.IeklauSanas politikas aktualizéSana
legiitie dati liecina par to, ka 53 respondenti uzskata, ka izglitibas iestades vadiba ir ta, kurai ir

jaisteno ieklaujosas prakses veicinaSana un tas organizacija skolas vide, tacu ir liela dala
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respondentu — 31, kuri atzimg, ka tikai dalgji piekrit §im apgalvojumam, iesp&jams tadél, ka
ar1 pedagogi un skoléni var bt tie, kas popularizé Sis politikas galveno pamatideju — par
pieejamu izglitibu. 9 respondenti nepiekrit §im apgalvojumam, savukart 2 respondenti ir
1zvel&jusies atbilzu variantu ’Nezinu, nevaru pateikt’’.

TreSais segments ar nosaukumu “’Pedagoga profesionala kompetence’’ tiek runats par
to, kadu lomu ieklausanas procesu veicinasana ienem pats pedagogs un kas ietekmé So
procesu skolas videg.

Apgalvojuma “’Uzskatu, ka izglitibas iestadé stradajoso pedagogu profesionala
kompetence ir cieSi saistama ar skolénu zinasanu, prasmju, rezultatu un sasniegumu Iimeni’’

tika sanemtas 90 respondentu atbildes.(skat.6.11.att.)

70 64

60 -

50 B Piekritu $im apgalvojumam

40 m Dalgji piekritu $im

30 - apgalvojumam

20 - Nepiekritu Sim
apgalvojumam

10 1 4 = Nezinu, nevaru pateikt

0 n 1
Pedagoga kompetence ir saistita ar skoléna zinasanam,
prasmém, rezultatiem

6.11.att.Pedagoga kompetencu saikne ar macibu procesu

legiitie rezultati liecina, ka vairak neka puse respondentu jeb 64 personas atzimé&jusas, ka
pedagoga profesionalas kompetences ltmenis ir ciesi saistams ar to, kadas zinaSanas sanem
skolens. Tas aktualizé jautajumu par to, ka pedagogam ir svarigi biit zinoSam par dazadam
darba metodikam, japrot orientéties macibu materialos, piemeklgjot nepiecieS$amo metozu
kopumu, darba ar skoléniem.

Apgalvojuma “’Es ka pedagogs, regulari apmekl&ju dazadus profesionalas pilnveides
kursus, apmacibas, kas saistitas ar ieklaujosas politikas veicinasanu skola’’ tika sanemtas 90

respondentu atbildes.(skat.6.12.att.)
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6.12.att. Kursu apmeklésana

Iegiitie dati liecina par to, ka diemZel lielaka dala pedagogu jeb 76 pedagogi nav apmekIgjusi
profesionalas pilnveides kursus, apmacibas vai seminarus, kas saistami ar ieklaujo$as idejas
1stenosanu skolas vide€. Iemesli tam var€tu biit dazadi - liela pedagogu darba slodze,
informacijas vai kursu nepieejamiba, nepiecieSamiba finanset kursu apmeklesanu, u.c. faktori,
kas apgriitina pedagogu iesp&jas glit padzilinatas zinaSanas par ieklaujoSo izglitibu. Tacu tai
pat laika jaatzime, ka 14 respondenti ir apmekl&jusi $ada veida kursus, tapec ties$i vinu
zinasanas varétu kalpot par pamatu, lai aktualiz&tu $o jautajumu.

Apgalvojuma “’Man ka pedagogam ir svarigi giit atbilstosas zinasanas par ieklausanas
nozimigumu, lai zinatu, ka palidz&t un kada veida atbalstu sniegt tam skolénu grupam, kuras

nepiecieSams ieklaut izglitibas procesa’’ tika sanemtas 90 respondentu atbildes.(skat.6.13.att.)

90 79
80 -
70 B Piekrtu $im apgalvojumam
60 -
50 - B Dalgji piekrTtu §im
40 - apgalvojumam
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Pedagogam ir svarigi giit atbilstoSas zinasanas, lai
stradatu ar soc. atstumtibas riska grupam

6.13.att.Pedagoga darbs ar riska grupam
legtitie dati liecina, ka lielaka dala respondentu jeb 79 cilveki atzime, ka piekrit
apgalvojumam par to, ka pedagogam, vina profesionalaja darbiba ir svarigi un nepiecieSami
glit zinasanas par ieklausanai paklautajam skolénu grupam un ka to organizét ta, lai tiktu
veicinata katra individa izaugsme, savukart 11 respondenti atbild, ka tikai dal&ji piekrit $ada

veida apgalvojumam.
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Apgalvojuma “’Es ka pedagogs esmu ta persona, kas ir tiesi saistita ar ieklauSanas

vertibu iedzivinasanu macibu procesa’’ sanemtas 90 respondentu atbildes.(skat.6.14.att.)

60
51
50 - N .
B Piekritu $im apgalvojumam
40 -
® Dalgji piekritu §im
30 - apgalvojumam
= Nepiekritu $Sim apgalvojumam
20 -
10 - m Nezinu, nevaru pateikt
0 .
Pedagogs ka iek|aujosas idejas ievieséjs

6.14.att. Pedagoga loma ieklausana
Iegiitie dati liecina par to, ka pedagogu domas dalas — 51 respondents atzist, ka tiesi vini ir tie,
kas $T principa butibu padara izprotamu un pieejamu skoléniem, veicinot vinos saskarsmes un
empatijas speju attistibu, 29 respondenti uzskata, ka pedagogs taja piedalas tikai dalgji,
iesp&jams nemot vera to faktoru, ka izglitibas iestade ne tikai pedagogs ir atbildigs par macibu
procesa 1stenoSanu, 8 respondenti neuzskata, ka tas butu pedagoga pienakums, savukart 2
respondenti nevar precizi atbildét uz o jautajumu.

Ceturtais segments ar nosaukumu “’Macibu saturs’’ attiecinats uz pedagogu izveli
darba planu, informacijas un zinaSanu atspoguloSanas formam, kas tiek nodroSinatas
skolotajiem un ka tas ietekmé to skolénu darbu, kurus nepiecieSams integrét izglitibas vidg.

Apgalvojuma “’Es ka pedagogs, darba ar skoléniem izmantoju dazadas formas —
individuala, grupu, paru darbs, kas veicina saskarsmes attistibu, pilnveidojot katra skoléna

pieredzi un zinasanas’’ sanemtas 90 respondentu atbildes.(skat.6.15.att.)
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6.15.att.Darba metodes skola
54



legttie dati liecina par pozitivi verstu tendenci, jo lielaka dala jeb 60 pedagogi pievers
pastiprinatu uzmanibu tam, lai darba ar skoléniem netiktu izveidots vienveidigs modelis, 25
respondenti izv€las noteiktas metodes, neizv€loties dazadot macibu procesu, savukart, 5
respondenti atzimé&jusi, ka nepiekrit apgalvojumam, ka nepiecieSams izmantot dazada veida
metodes darba ar skoléniem.

Apgalvojuma “’Es ka pedagogs macibu metodes izv€los ta, lai iesp&ja izglitoties biitu

ikvienam skolénam’’ sanemtas 90 respondentu atbildes.(skat.6.16.att.)
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6.16.att. Macibu satura piemérotiba skoléna vajadzibam

legiitie dati liecina, ka respondentu domas $aja jautajuma ievérojami atSkiras — skaitliski,
lielaka dala pedagogu (48 respondenti no 90) doma par to, lai macibu saturs tiktu paradits ta,
lai ikvienam skolénam biitu izprotams saturs, savukart 39 respondentiem tas izdodas tikai
dalgji, kam noteikti ir arT savi iemesli, pieméram, laika trikums, parak liela slodze, nav
iepriek$€ju zinaSanu, ka to atbilstoSi organizét, u.c. ietekmgjoSie faktori, savukart 3
respondenti nepiekrit §im apgalvojumam.

Apgalvojuma “’Es ka pedagogs macibu saturu atspoguloju, izmantojot dazadus formatus un
metodes — video, audio, attélus, aprakstus, simbolus, prezentacijas, u.c., lai skoléns varétu

uztvert macibu vielu un tas saturu’’ sanemtas 90 respondentu atbildes.(skat.6.17.att.)
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6.17.att.Dazadas macibu metodes darbam ar bérniem
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legiitie rezultati zinama meéra ir lidzigi tam, kadi tie bija analizgjot ieprieks€ja apgalvojuma
iegiitos datus — 57 respondenti cenSas izmantot dazadas darba metodes, lai pievérstu skolénu
uzmanibu, palidzeétu veiksmigak apgiit vielu, praktiski lidzdarboties, tacu tresa dala
respondentu $im variantam piekrit tikai dalji. Par iemesliem var€tu minét nepietickamu
tehnisko nodrosinajumu, laika trikumu nodarbibu planoSanai, tau pozitivi javerte fakts, ka
lielaka dala pedagogu pieveérS tam pastiprinatu uzmanibu. 3 respondenti no kopé&ja skaita
atzimg&jusi, ka nepiekrit dotajam apgalvojumam.

Apgalvojuma ‘’Man ka pedagogam ir viegli pieejama informacija par dazadam darba
metodém, izmantojot elektroniskos resursus, metodiskos ieteikumus, citu skolu pieredzu

aprakstus, u.c. avotus’’ sanemtas 90 respondentu atbildes.(skat.6.18.att.)
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6.18.att. Informativa baze par ieklaujoSo izglitibu

legttie dati liecina, ka lielaka dala jeb gandriz puse respondentu (44 no 90) atzimgjusi, ka
viniem ka pedagogiem nav briva pieeja dazadiem dokumentiem par ieklaujoSo izglitibu,
iesp&jams tadel, ka nav izveidoti vides vert€Sanas kritériji, nav vienotas dokumentacijas un
darba planu skolas tiesi $aja joma, tomér 16 respondenti atzimée, ka $ada veida informacija ir
pieejama, iesp&jams, ka tieSi Sie respondenti ir ta grupa, kas apmekl&jusi profesionalas
pilnveides kursus vai apmacibas. 12 respondenti §im apgalvojumam piekrit dal&ji, savukart 18
respondenti nevar sniegt precizu vertgjumu par So apgalvojumu.

Sestais segments ar nosaukumu ‘’Pedagogu komandas darbs’’ ir saistams ar pedagogu
domam par to, ka un vai savstarp&jais komandas darbs var apmierinat skolénu izglitoSanas
vajadzibas un tai pat laika, veicinat ieklaujosas vides veidoSanu.

Apgalvojuma “’Uzskatu, ka regulari tiek organizétas sanaksmes, pedagogiskas sédes,
parrunas, ar mérki analizé€t problému c€lonus, pienemt atbilstosakos risinajumus’’ tika

sanemtas 90 respondentu atbildes.(skat.6.19.att.)
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6.19.att.Pedagogu savstarpéja sadarbiba
Iegiitie dati liecina, ka vairak neka puse respondentu (48 no 90) uzskata, ka tikSanas ar mérki,
lai risinatu dazadas problémas skolénu vida tiek organizétas pietiekoSi regulari, 28
respondenti uzskata, ka situaciju v€l varétu uzlabot, organizgjot vairak sanaksmju un sézu,
savukart devita dala jeb 10 respondenti uzskata, ka tikSanos ir par maz un tas noteikti
vajadzetu organizét biezak, 4 respondenti izvelgjas atbilZzu variantu ’Nezinu, nevaru pateikt’’.
Apgalvojuma “’Uzskatu, ka atbalsta komandas darbs skola planveidigs un regulars’’

tika sanemtas 90 respondentu atbildes.(skat.6.20.att.)
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6.20.att. Atbalsta komanda skola

Iegiitie rezultati liecina, ka skola stradajosie pedagogi loti pozitivi noverte atbalsta komisijas
darbu skola, kas liecina par to, ka atbalsta komanda strada loti aktivi un iesaistas izglitibas
procesos, jo 83 respondenti no 90 atziméjusi, ka piekrit Sim apgalvojumam, 4 respondenti
piekrit tam dal€ji, 2 respondenti nepiekrit Sim apgalvojumam, 1 respondentam nav preciza
vert€juma par atbalsta komandas darbu.

Apgalvojuma “’Es ka pedagogs, nepiecieSamibas gadijuma sazinos ar citu institiiciju
parstavjiem, lai kopigi risinatu problémas situacija, kad tas ir nepiecieSams’’ sanemtas 90

respondentu atbildes.(skat.6.21.att.)
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6.21.att.Pedagogu komunikacija ar citiem specialistiem

legiitie dati liecina, ka lielaka dala pedagogu neizmantotu sazinaSanas iesp&ju ar

citu

institciju specialistiem, kas sastada 48 respondentu atbildes, tacu autore to skaidro ar faktu,

ka liela dala pedagogu ir macibu priekSmeta skolotaji un nepieciecieSsamibas gadijuma vini

izveletos versties péc palidzibas pie konkrétas skolas pedagogiem, piem&ram, speciala vai

skolas sociala pedagoga. 29 respondenti izmantotu $adu iesp&ju, 10 respondenti dal&ji piekrit

§im apgalvojumam, 3 respondenti atzimgjusi atbilzu variantu ‘’Nezinu, nevaru pateikt’’.

parrunaju sava darba rezultatus ar citiem pedagogiem’’

atbildes.(skat.6.22.att.)
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6.22.att.Pedagogu darba savstarp€ja izvértésana

Apgalvojuma “’Es ka pedagogs savu kompetencu robezas kopigi izvertgju un

sanemtas 90 respondentu

legitie dati liecina, ka viedokli pedagogu vidii ir dazadi — 38 no 90 respondentiem savu

kompetencu robezas izvelas parrunat darba rezultatus ar citiem, 21 respondents So iesp€ju

izmanto reiz€m, savukart 31 respondents ir atziméjis, ka izv€las neparrunat gritibas vai

sasniegumus, kas attiecas uz darbu ar skoléniem.
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Septitais segments ar nosaukumu “’Skolénu attieksme un lidzdaliba’ sevi ieklauj
apgalvojumus, kas saistiti ar to, ka skoléni var sniegt savstarp&ju atbalstu un palidzibu, art tam
skolénu grupam, kuram nepiecieSama ieklauSana.

Apgalvojuma “’Uzskatu, ka ikviens skoléns var piedalities skola notiekoSajos
pasakumos, arpusstundu aktivitates, tai pat laika, nejutoties diskriminéts no vienaudzu puses’’

tika sanemtas 90 respondentu atbildes.(skat.6.23.att.)
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6.23.att.Skolénu attieksmes vértéjums
legiitie rezultati liecina, ka p&c pedagogu domam, ikvienam skolénam ir tiesibas apmekl&t
dazadus pasakumus, kuri tiek organizéti konkrétaja izglitibas iestadg, tai pat laika nejiitot
negativu attieksmi no citiem vienaudziem un skolasbiedriem.
Apgalvojuma ‘’Uzskatu, ka lai izdotos izveidot sociali veiksmigas savstarp€jas
attiecibas, ir nepiecieSams nodroSinat pilnigu ieklausanu’ tika sanemtas 90 respondentu

atbildes.(skat.6.24.att.)
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6.24.att.Socialo attiecibu veidoSana
P&c iegiitajiem rezultatiem var secinat, ka lielaka dala pedagogu uzskata, ka ieklauSana ir

resurss, kas var ievérojami palidzeét un uzlabot socialo attiecibu veidoSanas procesus skola,
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kas sastada 56 respondentu atbildes, savukart, 22 respondenti §Sim apgalvojumam piekrit dal&ji
un 12 respondenti atzim&jusi atbilzu variantu ’Nezinu, nevaru pateikt’’. Jaizcel tas, ka
neviens no aptaujatajiem neatzim&ja atbilzu variantu “’Nepiekritu Sim apgalvojumam’’, kas
nozimé, ka neviens no pedagogiem nav kategoriski noraidoSs pret ieklaujoSas politikas
veidosanu skola.

Apgalvojuma ‘’Uzskatu, ka skoléni ir tie, kuri var viens otram sniegt atbalstu un

palidzibu, ka arf, sniegt to citiem’’ tika sanemtas 90 respondentu atbildes.(skat.6.25.att.)
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6.25.att.Skolénu emocionala mijiedarbiba skola

Iegttie dati liecina, ka 69 no 90 pedagogiem uzskata, ka skoléni ir tie, kas var viens otram
sniegt palidzibu un atbalstu, jo tas savukart var loti pozitivi ietekmét psihologisko klimatu un
vidi skola, kur ikviens jiitas pienemts, savukart 21 respondents ir atzZimgjis atbilzu variantu
“’Dalgji piekritu Sim apgalvojumam’. Darba autore uzskata, ka tas saistits ar to, ka dala
pedagogu uzskata, ka atbilstoSako atbalstu un palidzibu var sniegt tieSi pedagogiskais
personals.

Apgalvojuma “’Uzskatu, ka ir svarigi sniegt atbalstu un izglitot ne tikai tos skolénus,
kuriem nepiecieSama ieklauSana, bet ir jastrada arT ar citiem skoléniem, lai veicinatu vinos
izpratnes veidoSanos par ieklauSanas nepiecieSamibu’’ tika sanemtas 90 respondentu

atbildes.(skat.6.26.att.)
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6.26. att.Skolénu prieksstats par ieklauSanu
legiitie rezultati liecina, ka lielaka dala respondentu (84 no 90) uzskata, ka ir nepiecieSams
izglitot visus skolénus, jautajumos, kas saistiti ar ieklausanu, tacu ir pedagogi (6 no 90), kuri
uzskata, ka $Sim apgalvojumam var piekrist tikai dal&ji. Darba autore to skaidro ar to, ka ir
nepiecieSams rupigi izvertét, kada forma skoléniem $ada veida zinasanas tiek sniegtas un
iesp&jams, to var stastit viniem izmantojot vecumam un attistibas pakapei piemérotas darba
metodes.

Astotais segments ar nosaukumu “Vecaku attieksme un lidzdaliba’ sevi ietver
apgalvojumu kopumu, kas saistiti ar pedagogu prioritaSu izvirziSanu, stradajot ar skolénu,
kuriem nepiecieSama ieklauSana, vecakiem.

Apgalvojuma “’Es piekritu uzskatam, ka vecaki ir tiesigi izvel&ties izglitibas iestadi,
kura berns iegts izglitibu, nemot vera vina vajadzibas’’ tika sanemtas 90 respondentu

atbildes.(skat.6.27.att.)
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6.27.att. Izglitibas iestades izvele
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legitie dati liecina, ka Saja apgalvojuma, visu pedagogu viedoklis ir vienpratigs — ikviens

vecaks ir tiesigs pats pienemt l€mumu par to, kura izglitibas iestad€ vina bérns iegis izglitibu,

taCu jaatzime, ka vecakam ir kartigi jaizverte, kada izglitibas iestade biitu vispiemé&rotaka.
Apgalvojuma ‘’Uzskatu, ka gimenes un skolas sadarbiba ir viena no galvenajam

prioritatém’’ tika sanemtas 90 respondentu atbildes.(skat.6.28.att.)
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6.28.att.Sadarbibas nodrosinasana
Iegttie dati liecina, ka gandriz visi pedagogi atzist, ka savstarpgjas sadarbibas nodroSinasana
ir viena no galvenajam prioritatém, lai pieméram, izdotos izvairities no dazada veida socialas
uzvedibas problémam, biitu iesp€ja konsulteties, sazinaties un nodot aktualo informaciju. 2 no
90 respondentiem §im apgalvojumam piekrit dal&ji.
Apgalvojuma ‘’Uzskatu, ka nepiecieSams nodrosinat regularu komunikaciju un sazinu
ar skolénu vecakiem, lai visas izglitibas procesa iesaistitas puses tiktu informétas’’ tika

sanemtas 90 respondentu atbildes.(skat.6.29.att.)
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6.29.att.Vecaku un skolas komunikacija
Iegttie dati liecina, ka lielaka dala pedagogu (66 no 90) uzskata, ka regularas komunikacijas

nodro$inasana, izmantojot atbilstoSas metodes, pieméram, telefoniska, elektroniska, klatienes
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un rakstiska formata sazinasanas ir nepiecieSama un ir janodroSina, savukart 24 respondenti
uzskata, ka $im apgalvojumam var piekrist tikai dal&ji. Autore uzskata, ka tas saistits ar
iesp&jami zemo vecaku aktivitates ItTmeni, kas savukart var novest pie ta, ka pedagogi kliist
mazak ieintereséti taja, lai komunic&tu ar skoléna vecakiem.

Apgalvojuma ‘’Uzskatu, ka ir nepiecieSams informét vecakus, ka skoléna maciSanas
visparizglitojosaja izglitibas iestade, neatkarigi no vina veselibas stavokla, valodas gritibu,
etniskas piederibas, u.c., faktoru dél, ir uzskatama par ieguvumu bérna pilnvertigai attistibai’’

tika sanemtas 90 respondentu atbildes.(sk.6.30.att.)
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6.30.att. MaciSanas visparizglitojosaja macibu iestade
Iegiitie dati liecina, ka lielaka dala pedagogu (75 no 90) uzskata, ka vecaki ir jainformé par
iespgjam un ieguvumiem taja, ka vinu bérns var iegit izglitibu visparizglitojoSaja macibu
iestade, kas ir pozitivi vert€§jama tendence, savukart, 10 respondenti atzimgjusi, ka Sim
apgalvojumam piekrit dal&ji. Autore to saista ar faktu, ka ir nepiecieSams rupigi izvertét, vai
skolénam ir iesp&jas macities péc standarta programmam, kopa ar saviem vienaudziem, vai ar
ir nepiecieSama izglitoSana péc specialas programmas, tai pat laika, nodroSinot iesp&ju
atrasties viena izglitibas iestade. 2 respondenti nepiekrit Sim apgalvojumam, savukart 3
respondenti izvel&jusies atbilzu variantu ’Nezinu, nevaru pateikt.”’
Péc anketéSana iegiitajiem un fiksétajiem datiem, darba autore nonakusi pie Sadiem
secinajumiem:
1. Kopuma var secinat, ka pedagogi ir atvérti un pozitivi versti darbam ar dazadam
skolénu grupam, kuram nepiecieSama ieklausSana,
2. Lielaka dala pedagogu atzimgjusi, ka visi skoléni var izglitoties kopa, netiekot izoléti.
Protams, ir nepiecieSams izvertét, vai skoléns, kuram piemé&ram ir salidzino$i smagas pakapes
attistibas trauc&jumi, macoties kopa ar saviem vienaudziem neapdraud savu un citu personu

drosibu. Darba autore uzskata, ka tada gadijuma skolénam biitu jaizglitojas péc specialas

63



izglitibas programmam, tacu ar iesp&ju komunicét un sadarboties ar saviem vienaudZziem,
atrodoties viena izglitibas iestadg, tacu asistenta vai skolotaja paliga uzraudziba,

3. Pedagogi atzist, ka darba ar skoléniem pieverS pastiprinatu uzmanibu tam, kadas ir
izglitojama vajadzibas un spéjas, lai izglitibas ieguves process biitu péc iesp€jas kvalitativaks,
4, Lielaka dala skolas pedagogiska kolektiva uzskata, ka konkrétas izglitibas iestades
fiziska vide ir pieejama skoléniem, tacu darba autore atzimé, ka vides uzlaboSanas procesi vél
turpinas, nemot veéra faktu, ka skolas prioritate ir izglitojamo ar kustibu trauc€umiem
ieklauSanu izglitibas vidg,

5. Péc pedagogu domam, izglitibas iestades vadibai ir pastavigi jasadarbojas ar kolégiem,
lai veicinatu ieklausanu, nemot véra to, ka tai jabut ka prioritatei visa izglitibas iestade
kopuma, ne tikai noteiktas klasu grupas,

6. Jautajuma par papildus kursu apmekléSanu, lielaka dala pedagogu atzist, ka tos
neapmekle. Darba autore uzskata, ka tas ir saistams ar faktu, ka pedagogu darba slodze ir
augsta, nav iespejas finans€t kursu apmekl&Sanu, nav intereses par $o jomu, ka ari, iespgjams,
ka kursi nav pieejami pietiekosi liela apméra;

7. 51 respondents no 90 atzimgjis, ka tieSi pedagogs ir tas, kur§ galvenokart ir ieklaujosas
izglitibas idejas ievies€js praks€, organiz€jot ieklaujosSas aktivitates sadarbibas prasmju
attistisana, izglitojot skolénus par ieklausanas pamatprincipiem un ieguvumiem,

8. Pozitiva tendence atspogulojas pedagogu atbildes par to, ka atbalsta komandas darbs
izglitibas iestade ir regulars un organizets,

9. Lielaka dala pedagogu jeb 56 pedagogi no 90, atzimé, ka lai skolas videé istenotu
sociali veiksmigas attiecibas, ir nepiecieSams nodroSinat pilnigu ieklausanu,

10. Lielaka dala jeb 75 no 90 pedagogiem uzskata, ka ir nepiecieSams informét to skolénu,
kurus nepiecieSams ieklaut skola, vecakus par to, ka maciSanas kopa ar vienaudZiem ir
uzskatama par ieguvumu bérna attistibai, kas norada uz to, ka pedagogi kopuma ir gatavi
stradat ar socialajai atstumtibai paklautajam riska grupam.

Intervijas metode tika izmantota magistra darba izstradé, lai noskaidrotu Rigas X
vidusskolas sociala pedagoga, speciala pedagoga un psihologa viedokli par ieklaujosas vides
veido§anas procesu veicinasanu. (Skat.3.pielikumu)

Ka uzskata skolas speciala pedagoge, skolénu ieklauSana visparizglitojo$aja macibu
iestade ir uzskatama par obligatu priek$nosacijumu, lai socialas atstumtibas risks skolénu vidi
neklatu vel augstaks, savukart sociala pedagoge atzist, ka ieklaujosas politikas ievieSana
skolas ir salidzino8i jauna prakse, nemot veéra citu valstu progresu Saja joma, taCu tas
nenozimé, ka ieklauSana skolas nav nepiecieSama, tiesi pret€ji, tas var paradit jaunas iesp€jas

izaugsmei, gan prieks§ skoléniem, gan pasiem pedagogiem. Izglitibas iestades psihologe min,
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ka ieklaujosas vides veidoSanas process galvenokart ir nepiecieSams skolénam — tas palidz
vinam justies pienemtam, atbalstitam, saprastam, kas savukart palidz nenoslégties sevi un
censties biit pec iespgjas aktivakam skola un sabiedriba.

Jautajuma par to, vai pedagoges ir piedalijusas skolénu ieklausanas procesos min, ka
katrai ir bijusi sava veida profesionala pieredze. Piemé&ram, sociala pedagoge, sadarbojoties ar
skolas atbalsta komandu, ir nodroSinajusi ieklauSanas iesp&u skoléniem ar fiziskas
funkcionalitates trauc€jumiem un invaliditati, savukart, psihologe min, ka tie$a veida nav
saskarusies ar ieklauSanas iesp&jas nodroSinasanu kadam konkrétam skolénam. Skolas
speciala pedagoge atzimg, ka izglitibas vides pieejamibas nodro$inasana ir viens no vinas
galvenajiem darba pienakumiem.

Ka galvenos ieguvumus, istenojot icklaujoSo praksi skola, pedagoges vienoti min
skolénu iesp&ju macities kopa, kas uzlabo vinu psihoemocionalo stavokli, veicina draudzibas
prasmju attistibu, socialo attiecibu veidoSanos, gan ar pedagogiem, gan vecakiem un
skoléniem. Apzina, ka skoléns jitas pienemts, rada vina droSibas sajiitu, kas savukart, mazina
nevajadzigu spriedzi un uztraukumu. Par iesp&jamiem sarezgijumiem pedagoges min to, ka
viens no faktoriem varétu biit apkartgjo skolénu nezina un varbiit pat vinu negativa attieksme,
jo zinasanu un pieredzes trikums liela méra ietekmé vinu uzskatus. Sociala pedagoge un
psihologe min, ka ieklauSanas procesa Tsteno$anu liela meéra apgritina atbilsto$o un
kompetento pedagogu trikkums, jo ir liela dala pedagogu, kuri nezina, ka uzsakt ieklaujosas
prakses 1stenoSanu skola.

Pedagoges uzskata, ka par svarigako, kam nepiecieSams pieveérst uzmanibu, ievieSot
ieklaujoSo 1zglitibu var uzskatit skolénu, pedagogu un vecaku komandas darba un sadarbibas
nodroS§inasana, ka ari, atbilstoSu pedagogu pieejamiba skola, lai vecakiem nebiitu jauztraucas
par to, ka vinu bérns jutas skola, savukart sociala pedagoge uzskata, ka svarigi ir rip&ties ari
par emocionalas droSibas un stabilitates izjiitas veidoSanu tiem skoléniem, kurus nepiecieSams
ieklaut skolas vid€ un izglitibas procesos.

Jautajuma par katras pedagoges aktivu lidzdalibu ieklausanas procesu veicinasana
sanému dazadas atbildes — skolas speciala pedagoge min, ka individualo planu sastadiSana
katram skolénam, iesp€ju robezas individualas pieejas nodroSinasana, sazina ar vecakiem,
macibu griitibu problematikas risinaSana ir galvenais vinas ieguldijums ieklaujoSas vides
veidoSana. Savukart, psihologe atzist, ka liela loma ir vinas iesaistei atbalsta komandas
sastava, jo komandas locekli aktivi piedalas taja, lai maciSanas kvalitate, pieejamiba un vides
apstakli butu tadi, lai skolénu uzmaniba galvenokart tiktu koncentréta uz zinaSanu, prasmju un
pieredzes apguvi. Skolas sociala pedagoge atzimé, ka nemot véra to, ka ieklauSanas

nepiecieSamiba var rasties ikvienam skolénam, tiesi vinas kompetencé ir sniegt palidzibu gan
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individuali, gan grupas, jo pedagogi biezi vien vérSas péc palidzibas tieSi pie sociala
pedagoga, lai kopigi meklétu c€lonus un risinatu dazadus ar uzvedibu un macibu gritibam
saistitas problémas.

Péc interveSana ieguitajiem un fikseétajiem datiem, darba autore nonakusi pie
$adiem secinajumiem:

1. Pedagoges, kuras intervéja darba autore, uzskata, ka ieklaujosas izglitibas isteno$ana
skola ir uzskatama par vertigu resursu un ieguldijumu vispargja skolénu attistiba,

2. Analizgjot pedagogu sniegtas atbildes, ir skaidri redzams, ka pastav zinamas gritibas
ieklauSanas procesu realizacija, tacu kopuma jaatzist, ka ieguvumu ir vairak un ieguvumi var
pozitivi ietekmét lielaku personu loku,

3. P&c intervijas iegiitajiem rezultatiem, darba autore izvirza ideju par to, ka biitu
nepiecieSams organizet ieklaujosas izglitibas veicinasanas apmacibas pedagogiem dazadas
Latvijas pilsétas, kas varétu kalpot ka labs ieguldijums taja, lai ieklaujosas prakses ievieSana
tiktu popularizéta ne tikai dazas skolas, bet kliitu par visparpienemtu praksi valstiska méroga.
Dokumentu izpete. Lai noskaidrotu, kadas ir izglitibas iestades darba galvenas prioritates
un vai ieklaujoSas vides veidoSana ir viena no proritatém darba ar skoléniem, darba autore
analiz€ja vienu no skola pieejamajiem dokumentiem — Rigas X vidusskolas pasvért&juma
zinojumu, kur tabulas veida tiek detalizeti aprakstits, kadas ir galvenas darbibas jomas skolas
vide. (skat. 4.pielikumu)

Ka liecina tabula redzama informacija, Rigas X vidusskolas sagatavotaja dokumenta
par izglitibas iestades prioritaSu izvertejumu, skola tiek pieversta pastiprinata uzmaniba tam,
lai fiziska vide biitu pieejama skoléniem, nemot véra faktu, ka skola tiek istenota izglitibas
programma skoléniem ar kustibu trauc€jumiem. Izglitibas iestadé strada atbalsta komanda,
kas nepiecieSamibas gadijuma var sniegt atbalstu un palidzibu skoléniem, izveértgjot katra
skoléna vajadzibas.

Lai noskaidrotu, kada ir izglitibas iestades sociala vide péc skolénu gimenes statusa, ir
sagatavota parskatama tabula, kura noradits, ka gadu laika mainijusies Sie raditaji.

(skat.6.3.2.tabulu)
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6.3.2.tabula. Skolénu sociala izpéte

Socialas izpétes jautajumi Izglitojamo Izglitojamo Izglitojamo skaits

skaits (%) skaits ( %) (%)
2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.

Skoléni no daudzbérnu gimeném 7% 7% 6.3%

Skoléni no nepilnam gimeném 42% 34% 33.8%

Skoleni, kuri atrodas 0,3% 1,5% 1,35%

aizbildnieciba

Skoleni, kuri atrodas 0,5% 0,1% 0,7%

arpusgimenes apripes iestade

Skoléni, kuru vecaki strada 0,5% 2% 1,6%

arpus Latvijas

Skolenu skaits no pilnajam 57% 64% 64%

gimeném

Skoléniem, kuriem konstatétas specialas vajadzibas, vai kada veida macibu griitibas ir
iesp&ja versties pec palidzibas pie izglitibas iestade stradajosa speciala pedagoga. Specialais
pedagogs sniedz palidzibu skoléniem, sniedz konsultacijas skolénu vecakiem, sagatavo
individualos darba planus, kur tiek izvirziti galvenie mérki, darba metodes, planotais rezultats,
ka ari, tiek detalizeti aprakstits, kadas metodes tiks izmantotas darba ar konkréto skolénu.
Svarigi atzimét, ka plana satura tiek aprakstits, kadas ir izglitojama stipras sp&ju puses un
kuras ir tas, kas skolénam sagada zinamas griitibas, lai zinatu, uz ko nepiecieSams koncentrét
uzmanibu, lai izdotos sasniegt galveno rezultatu — veiksmigas un attistitas personibas
veidoSanu izglitibas procesu ietvaros. (skat.5.pielikumu)

Péc dokumentu izpéte iegiitajiem datiem, darba autore nonakusi pie $adiem
secinajumiem:

1. Fiziskas vides labiekartoSana, regulara materialo resursu klasta papildinaSana, lai
darba ar skoléniem izmantotu dazadas metodes un pan€mienus ir viena no Rigas X
vidusskolas darba prioritatem, kas nozimé to, ka art ieklaujoSas vides veidoSanas iespgjas ir
realiz€jamas,

2. Tiek domats par to, lai tiktu nodroSinata labvéliga skolas vide ikvienam skolénam, tiek
piedavatas arpusstundu nodarbibas, tiek organizéti dazadi arpusstundu pasakumi ar merki
izglitot skolénus, ka arT, veicinat vinu savstarpgjo saskarsmi un sadarbibas prasmju attistiSanu,
3. Analiz€jot datus, kas saistiti ar socialas izp€tes procesiem, iesp&jams secinat, ka ir
palielingjies to izglitojamo skaits, kuri dzivo nepilnas gimenés, kas savukart aktualizé

ieklauSanas nepiecieSamibu jeb atbilstoSas individualas palidzibas un atbalsta sniegSanu

67




skolénam, ja vinam tas ir nepiecieSams, lai sniegtu iesp€ju justies vienlidzigi ar citiem,
neatkarigi no ta, kads ir vina gimenes statuss vai apstakli,

4. Specialais pedagogs, stradajot skola, sagatatavo individualos darba planus, kuros tiek
siki un detalizéti aprakstits, kada veida palidziba un atbalsts nepiecieSams konkr&tajam
skolenam, ka ari, kada veida socialas aktivitates var palidzét $1 mérka sasniegSana, kas
nozimé, ka izglitibas iestade tieck domats par skolénu sp€ju Itmeni un vajadzibam, kas pec
autores domam, ir viens no galvenajiem uzdevumiem, lai ieklaujosas vides veidosana klatu

par skolas prioritati dazadas ar skolas vidi saistitas jomas.
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DISKUSIJA

Darba autore, izvértéjot magistra darba izstradé iegiitos rezultatus, var secinat, ka konkrétaja
izglitibas iestadé tiek domats par to, ka veicinat ieklaujosas vides veidoSanu un izglitibu
kopuma, nemot veéra to, ka skolas fiziska vide tiek nemitigi pilnveidota, lai ta biitu pieejama
ikvienam skolénam, skola ir pieejamas dazadas informacijas tehnologijas u.c. Ieklaujosa
izglitiba Latvija ir salidzino$i jauna prakse, tapec ir jaapzinas, ka parmainam ir nepiecieSams
laiks, parmainas izglitibas programmas, satura un pedagogu iespgjas lidzdarboties ieklausanas
veicinasanas procesos.

Ieklaujosas izglitibas misija ir nodroSinat pieejamu izglitibu ikvienam skolénam,
nemot vera vina vajadzibas, tai pat laika, sniedzot vinam iesp€ju biit vienlidzigam ar citiem, jo
tas ir nenovértéjams ieguldijums personibas attistibas procesa.

Ieklaujosas izglitibas nodroSinasana ir izvirzita par vienu no galvenajam prioritateém
valsti, ka minéts Latvijas Nacionalaja attistibas plana 2014. — 2020. gadam [29], kas nozimg,
ka §is temats sabiedriba klst arvien aktualaks, kas ir pozitivi vert€jama tendence, jo tas var
palidzet sabiedribas attiecksmes maina un empatijas sp&ju attistisana.

Ka tiek mingts Valsts izglitibas satura centra projekta ’Kompetencu pieeja macibu
satura’’ ar ta nosaukumu “’Skola 2030°’, par vienu no svarigakajiem izglitibas principiem tiek
uzskatita tieSi ieklaujosSa izglitiba. Macibu satura un pieejas apraksta *’Izglitiba miusdienigai
lietpratibai’’ tiek definéts, ka ’Skolénu daudzveidiba — etniska, valodu, sp&ju, talantu u.tml. —
tiek atzita un augstu noverteta, vinu dazadas maciSanas vajadzibas tiek apmierinatas ar atverta
dialoga un daudzveidigu metozu un pieeju palidzibu, skola ir droSa, atbalstoSa vide, netiek
pielauta nekada veida diskriminacija.’’[42] Tas norada uz izglitibas sist€émas prioritasu mainu,
kur ieklauSana tiek uzskatita par vertibu un vértigu praksi skolas ikdienas dzive.

Anketesana iegiitie rezultati liecina, ka lielakajai dalai pedagogu ir pozitiva attieksme
pret ieklaujoSas vides ievieSanu skola un péc vinu domam, tieSi pedagogs ir ieklaujosas idejas
stenotdjs skolas vide. Protams, respondentu atbildes liecina par to, ka ir vairakas jomas,
kuram nepiecieSams pieverst uzmanibu, lai ieklauSanas process noritétu veiksmigi.

Intervijas iegutie rezultati liecina, ka ar1 atbalsta komanda stradajoSie pedagogi
uzskata, ka ieklaujosa izglitiba skola ir veértigs ieguldijums un resurss skoléna personibas
attistibas procesos, ka ari, rezultati aktualiz€ citu nepiecieSamibu — dazadu ieklaujosas
izglitibas kursus un apmacibas, ar mérki, lai paaugstinatu pedagogu profesionalas
kompetences limeni.

Dokumentu izpéte iegiitie rezultati liecina, ka konkréta izglitibas iestade ieklaujoSas

vides veidoSana ir izvirzita par vienu no macibu darba prioritatém, jo tiek domats par
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priek$noteikumu izpildi, pieméram, dazadu ieklaujoSu aktivitaSu organizéSanu, skolas
pasakumus un programmas, kura var piedalities ikviens skoléns.

Atbildot uz petijuma jautajumu, kadi ir butiskakie priekSnoteikumi ieklaujoSas vides
veidosana, pirmkart, jauzsver, ka pirmais priekSnoteikums ir kopigas uzskatu sist€mas
izveide, kur ieklauSana tiek izvirzita par misiju, lai nodroSinatu izglitoSanas iesp&ju ikvienam
skolénam, ka arf, vides apstaklu piemé&roSana tam, lai ta butu pieejama, pedagogu profesionala
sagatavotiba un iesaistito pusu sadarbibas nodros$inasana dazadas formas, gan skolénu starpa,
gan komunicgjot ar vecakiem, ka ar1 veicinot pedagogu savstarp&jo sadarbibu, ka ari, atbalsta
komandas iesaistiSanos galvena mérka sasniegSana — skolénu izglitoSana.

Runajot par pedagoga lomu ieklaujosas vides veidoSana tiesi skolotajs ir tas, kur§
ikdiena stradajot un sadarbojoties ar skoléniem var veicinat vinu vértibu sistémas un uzskatu
pilnveidoSanos, pieméram, iepazistinot vinus ar icklaujosas izglitibas galveno ideju, ka
neatkarigi no ta, ka katram skolénam var biit savas vajadzibas, iesp&jas un prasmes, tas
netrauc viniem macities kopa, sadarboties un justies vienlidzigiem ne tikai macibu procesa

laika, bet arT arpus ta.
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NOBEIGUMS

Izstradajot magistra darbu par tému ‘’Pedagoga iesp€jas ieklaujoSas vides
veidosana Rigas X vidusskola’’ autore nonakusi pie §adiem secinajumiem:
1. Ieklaujosas izglitibas ievieSana skola ir veids, ka nodroSinat izglitoSanas iesp&ju
ikvienam skolénam, neatkarigi no vina veselibas stavokla, etniskas piederibas, sociala
stavokla, protams, nemot véra vina iesp&jas, vajadzibas un spgju limeni;
2. Agrina diagnostika var palidz&t izvairities no dazadam problému izpausmém, kuras
varétu but griiti noverst vélaka laika perioda un biitu svarigi to Tstenot agra vecuma,
nodrosinot attiecigu specialistu un mediku pieejamibu,
3. Lai macibu process noritétu péc iesp&jas veiksmigak, biitu ieteicams nodroSinat
skolotaja paliga un asistenta pieejamibu skolas vidg;
4. IeklaujoSo izglittbu nevar saistit tikai ar skolénu ar specialajam vajadzibam
integraciju, bet arT ar socialajam atstumtibas riskam paklautajam skolénu grupam, jo ari
viniem ir nepiecieSams atbalsts, palidziba vai otra iesp€ja, lai atgrieztos sabiedriba un klatu
par veiksmigu sabiedribas locekli;
5. Atbalsta komanda un skolénu vecaki ir loti svarigi sadarbibas partneri skolas vide, lai
ieklausanas procesi noritetu kvalitativi, tai pat laika, palidzot vecakiem un informgjot vinus
par to, ka integracija ir uzskatama par iespeju,
6. P&tijuma rezultati un skola pieejamas dokumentacijas analize norada uz to, ka kopuma
1zglibas iestade stradajosSie pedagogi ir gatavi istenot ieklaujoSas izglitibas elementus, darba ar
dazadam skolénu grupam, tacu atzist, ka ir nepiecieSams laiks un resursi, lai to ieviestu skolas
vidé ikdiena, tacu ieklaujosa vide ir vertigs ieguvums ikvienam,
7. Atbildot uz ievada izvirzitajiem pétijjuma jautagjumiem, par butiskakajiem
priek$noteikumiem, lai ieviestu ieklaujosas izglitibas pamatprincipus skola, par svarigakajiem
var uzskatit — fiziskas vides pieejamibu, telpu pielagotibu, macibu materialu pieejamibu,
pedagogu psihologisko un profesionalo kompetenci, psihologisko vidi un socialo attiecibu
veidoSanu gan ar skoléniem, gan skolénu vecakiem,
8. Pedagogam, stradajot izglitibas iestade, ir vairakas iesp€jas ieklaujoSas prakses
principu veicinasanai skola — macibu stundu laika organiz€jot dazadas kopigas nodarbibas,
pieméram, spéles, diskusijas, izmantojot dazadas macibu darba metodes, dazadojot macibu
satura pieejas, ka arl, pastiprinati pieverSoties emocionalajam klimatam klasg, veicinot
skolénu saskarsmes un sadarbibas prasmju attistibu, kas palidzetu visiem justies

lidzvertigiem,
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Q. Darba autore atzimé, ka lai izvertetu, vai izglitibas iestade ieklaujosa izglitiba tiek

realizéta kvalitativi, atbilstoSo institliciju parstavjiem biitu nepiecieSams sagatavot skolas

ieklaujosas vides verteéSanas kritérijus, jo Sobrid Latvija nav $ada veida dokumenta, kas

bitiski atvieglotu ieklaujosas politikas ievieSanu skolas.

Magistra darba meérkis tika sasniegts, pétijuma uzdevumi izpilditi, ka ari uz pétijuma
jautajumu tika atbildets.

Darba autores ieteikumi turpmakajiem p&tijumiem $aja nozarée:

o Ka ieklaujosas izglitibas veicinaSana tiek Tstenota cita ltmena izglitibas pakapés,

piemé&ram, augstskolas, profesionalajas izglitibas iestades;

o Ka ieklaujosas izglitibas prakses veicinasana tiek istenota lauku regionu skolas;

o Pedagogu profesionalas kompetences un praktisko sagatavotibu ieklausanas joma

visparizglitojosajas macibu iestades valsti.
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2.pielikums

Anketa pedagogiem

Labdien!

Esmu Latvijas Universitates Izglittbas zinatnu magistra 2. kursa studente. Magistra darba
“Pedagoga iespéjas ieklaujosas vides veidosand Rigas X vidusskola’’ izstrades ietvaros veicu
pétijumu un biitu [oti pateiciga, ja Jiis sniegtu savas atbildes uz anketd noraditajiem
apgalvojumiem. Anketa ietvertie apgalvojumi ir iedaliti 8 dazaddas jomds, kas saistitas ar
ieklausanas veicinasanu izglitibas iestadé. Liidzu izlasiet katru no apgalvojumiem un
atziméjiet, Jusuprat, atbilstosako atbildi datu aizpildes lapa. Jisu sniegtdas atbildes ir
anonimas un tiks izmantotas tikai apkopota veida.

Ladzu noradiet savu dzimumu:

] Sieviete
'] Virietis
Lidzu noradiet Jusu izglitibas Iimeni:

Augstaka pedagogiska izglitiba

Vidgja pedagogiska izglitiba

Iegiistu augstako pedagogisko izglitibu
Magistra ltmena izglitiba

Ar zinatnisko gradu

Cits variants

OO o0dogo-gd

1. IleklauSanas process skola:

1.1.Uzskatu, ka ikviens skoléns, neatkarigi no sava veselibas stavokla, rases, valodas
barjeras, ieprieks iegiitas izglitibas, u.c. iezim&m ir tiesigs iegiit izglitibu;

1.2.Es piekritu uzskatam, ka skoléni, kuri paklauti socialas atstumtibas riskam, netiek
1zol&ti, visi macas kopa;

1.3.Es ka pedagogs, darba ar skoléniem, uzmaniba veérSu uz skoléna spg&jam un
vajadzibam,;

1.4.Es piekritu uzskatam, ka skolas fiziska vide ir pieejama ikvienam skolénam.

2. Izglitibas iestades vadiba:

2.1.Uzskatu, ka skolas administracijai ir jauznemas atbildiba par organizacijas un
vadiSanas procesu nodroSinaSanu izglitibas iestade, lai pedagogi var€tu istenot
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kvalitativu un prasibam atbilstoSu macibu procesu visam skolénu grupam,
izmantojot atbilstoSus materialus, resursus, metodikas;

2.2.Uzskatu, ka izglitibas iestades vadiba ir atbildiga par atbalsta komandas
nokomplektesanu skola;

2.3.Uzskatu, ka vadiba savstarpgji sadarbojas ar pedagogiem, lai pienemtu kopigus
lémumus, kas saistiti ar ieklauSanas procesu veicinaSanu skola;

2.4.Uzskatu, ka vadiba aktualizé ieklaujosas izglitibas ievieSanas nepiecieSamibu, par
to inform&jot pedagogus, skolénus, vinu vecakus, ka ari, izvirzot to ka vienu no
izglitibas iestades darba prioritateém.

3. Pedagoga profesionalda kompetence:

3.1.Uzskatu, ka izglitibas iestadé stradajoso pedagogu profesionala kompetence ir

ciesi saistama ar skolénu zinasanu, prasmju, rezultatu un sasniegumu Iimenti,

3.2.Es ka pedagogs, regulari apmekl&u dazadus profesionalas pilnveides kursus,
apmacibas, kas saistitas ar ieklaujosas politikas veicinaSanu skola;

3.3.Man ka pedagogam ir svarigi git atbilstoSas zinaSanas par ieklauSanas
nozimigumu, lai zinatu, ka palidzét un kada veida atbalstu sniegt tam skolénu
grupam, kuras nepiecieSams ieklaut izglitibas procesa;

3.4.Es ka pedagogs esmu ta persona, kas ir tieSi saistita ar ieklauSanas vértibu
iedzivinasanu macibu procesa.

4. Macibu saturs:

4.1.Uzskatu, ka izglitibas programmu saturs ir sagatavots ta, lai izglitosanas iespg&ja
biitu pieejama ikvienam skolénam;

4.2.Es ka pedagogs, darba ar bérniem, kurus nepiecieSams ieklaut, tiek nodroSinats
atbilstoSs tehniskais nodro§inajums (darba lapas, macibu gramatas, atgadnes, u.c.);

4.3.Es piekritu uzskatam, ka skola ir iesp&ja nodroSinat asistenta pieejamibu tiem
skoléniem, kuriem tas ir nepiecieSams;

4.4 Es ka pedagogs, vertgjot skolenu darbus izmantoju art aprakstoSo/vardisko metodi,
lai skolénam biitu iesp€ja izprast savu sasniegumu ITmeni.

5. Macibu metodes:

5.1.Es ka pedagogs, darba ar skoléniem izmantoju dazadas formas — individuala,
grupu, paru darbs, kas veicina saskarsmes attistibu, pilnveidojot katra skoléna
pieredzi un zinasanas;

5.2.Es ka pedagogs macibu metodes izvélos ta, lai iesp&ja izglitoties biitu ikvienam
skolénam;

5.3.Es ka pedagogs macibu saturu atspoguloju, izmantojot dazadus formatus un
metodes — video, audio, attélus, aprakstus, simbolus, prezentacijas, u.c., lai skoléns

varétu uztvert macibu vielu un tas saturu;

5.4.Man ka pedagogam ir viegli pieejama informacija par dazadam darba metodém,
izmantojot elektroniskos resursus, metodiskos ieteikumus, citu skolu pieredzu
aprakstus, u.c. avotus.

6. _Pedagogu komandas darbs:

6.1.Uzskatu, ka regulari tiek organizetas sanaksmes, pedagogiskas sédes, parrunas, ar
meérki analizét problému c€lonus, pienemt atbilstosakos risinajumus;

6.2.Uzskatu, ka atbalsta komisijas darbs skola ir planveidigs un regulars;
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6.3.Es ka pedagogs, nepiecieSamibas gadijuma sazinos ar citu institiiciju parstavjiem,
lai kopigi risinatu problémas situacija, kad tas ir nepiecieSams;

6.4.Es ka pedagogs savu kompetencu robezas kopigi izvert€ju un parrunaju sava darba
rezultatus ar citiem pedagogiem.

7. Skoléenu attieksme un lidzdaliba:

7.1.Uzskatu, ka ikviens skoléns var piedalities skola notiekoSajos pasakumos,
arpusstundu aktivitates, tai pat laika, nejttoties diskriminéts no vienaudzu puses;

7.2.Uzskatu, ka lai izdotos izveidot sociali veiksmigas savstarp€jas attiecibas, ir
nepiecieSams nodros$inat pilnigu ieklausanu;

7.3.Uzskatu, ka skoléni ir tie, kuri var viens otram sniegt atbalstu un palidzibu, ka arf,
sniegt to citiem;

7.4.Uzskatu, ka ir svarigi sniegt atbalstu un izglitot ne tikai tos skolénus, kuriem
nepiecieSama ieklausana, bet ir jastrada ar1 ar citiem skoléniem, lai veicinatu vinos

izpratnes veidoSanos par ieklauSanas nepiecieSamibu.

8. Vecaku attieksme un lidzdaliba:

8.1. Uzskatu, ka vecaki ir tiesigi izveleties izglitibas iestadi, kura bérns iegiis izglitibu,
nemot vera vina vajadzibas;

8.2.Es piekritu uzskatam, ka gimenes un skolas sadarbiba ir viena no galvenajam
prioritatém;

8.3.Uzskatu, ka nepiecieSams nodro§inat regularu komunikaciju un sazinu ar skolénu
vecakiem, lai visas izglitibas procesa iesaistitas puses tiktu informétas;

8.4.Uzskatu, ka ir nepiecieSams inform&t vecakus, ka skoléna maciSanas
visparizglitojosaja izglitibas iestade, neatkarigi no vina veselibas stavokla, valodas
griutibu, etniskas piederibas, u.c., faktoru dél, ir uzskatama par ieguvumu bérna
pilnvertigai attistibai.

LIELS PALDIES PAR JUSU ATSAUCIBU!
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Anketas datu aizpildes lapa

Nepiekritu Sim
apgalvojumam

Dalgji piekritu §im
apgalvojumam

Piekritu Sim
apgalvojumam

Nezinu, nevaru
pateikt

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.
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3. pielikums

Intervijas jautajumi

. Jusuprat, vai ieklaujosas prakses veidoSana skola ir uzskatama par
nepiecieSamibu?

. Vai Jums, stradajot skola ir nacies ieklaut vai lidzdarboties skolenu
ieklauSanas procesa?

. P&c Jusu domam, kadi varétu bt ieklaujosas vides nodroSinaSanas
galvenie ieguvumi un sarezgijumi, ar kuriem var nakties saskarties?

. Jusuprat, kas ir svarigakais, kam nepiecieSams pieverst uzmanibu
ieklaujoSas vides veidoSana?

. Ka Jus, stradajot skola, varat iesaistities ieklaujoSas vides nodroSinasanas
procesos?
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4. pielikums

Skolas prioritates

Pamatjoma

Skolas darba prioritate

Sasniegtais rezultats

1. Skolas istenoto izglitibas | Izglitojamiem tiek piedavatas 6
programmu izveértéSana | izglitibas programmas.
MK kvalitativi strada izglitibas
programmu TstenoSana un pilnveide.
Jauno pamatizglitibas macibu
priekSmetu standartu sekmiga
Macibu saturs ievieSana
2. Vispargjas vidgjas Ir licencéta Vispargjas videjas
izglitibas profesionali izglitibas profesionali orienteta
orienteta virziena virziena programma. Apstiprinatie
programmas un standarts ir ieviests un tiek Tstenoti
standartu ievieSana macibu procesa
Raditi apstakli e-zurnala un e-
1. E —klases apgtSana un dienasgramatas lietoSanai
ievieSana Vecakiem dota iespgja regulari
sekot l1dzi skolenu sekmém,
izmantojot e - klases pakalpojumus;
2. Vertgjumu uzskaite un Macibu sasniegumu uzskaite un
verteSanas procesa analiz&3ana notiek, izmantojot e-
iegiitas informacijas surnila iespéjas.
Macikana un izmantoSana
macisanas Skola tiek organizeti dazadi
3. Macisanas procesa pasakumi, kuri ir tieSi saistitas ar
saikne ar realo dzivi. macibu procesu —konkursi,
viktorinas, macibu priekSmetu
olimpiades, sacensibas.
Pedagogi maciSanas procesa paredz
saikni ar realo dzivi, plano un realizé
1zglitojamo praktisko darbibu,
organiz€ macibu ekskursijas
Skolénu macibu sasniegumi tiek
1. Skolénu sasniegumi analizeti pa macibu priekSmetiem un
skolas un valsts pa gadiem.
parbaudes darbos Skolénu vid&jie macibu sasniegumi
ikdienas darba ir stabili.
Skolénu Skolas administracija un atbalsta
sasniegumi personals administracijas apspriedés

izskata macibu sasniegumu
rezultatus skola un veic individualas
parrunas ar izglitojamajiem un vinu
vecakiem.

Izglitojamajiem, Kuriem ir
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nepiecieSama palidziba macibas, ir
iesp&ja apmeklet macibu priekSmetu
konsultacijas.

Izglitojamajiem ir tiesibas,
saskanojot ar macibu priekSmeta
pedagogu, uzlabot ieskaites un
parbaudes darba veértejumu.

Skoléni piedalas olimpiades,
konkursos.

Skoléniem ar nepietickamiem
macibu sasniegumiem tiek
organiz€tas konsultacijas.

Macibu darba rezultatus analizeé
metodiskajas komisijas, skolas
administracijas un pedagogiskas
padomes s€dgs.

Atbalsts
skoléniem

1. Atbalsts izglitojamiem ar

specialam vajadzibam

Skola ir aprikota atbilstosi
izglitojamajiem ar specialajam
vajadzibam, ir izbuvets lifts
,Jizbuvetas uzbrauktuves, lai skolu
varétu erti apmeklét un brivi
parvietoties bérni ar kustibu
traucg€jumiem.

Paplasinatas durvju ailes, ierikoti
sanitarie mezgli un dusas telpas
pieme@rotas bérnu vajadzibam.

Skola pastavigi strada atbalsta
personals: psihologs, socialais
pedagogs, logopéds, specialais
pedagogs, skolotaja paligs,
medicinas masa.

Skola ir izveidota kartiba darbam ar
skoléniem, kuriem ir grutibas
macibas.

Ir izstradata klases audzinataju,
macibu priekSmetu skolotaju,
atbalsta personala un vecaku darbibu
seciba par atbalsta sniegSanu
skoléniem, kuriem ir grutibas
macibas.

2.

Interesu izglitibas
programmu ieguldijums

Izstradatas intereSu izglitibas
programmas ar 52
apakSprogrammam skolénu
vispusigas personibas veidoSanai
Augsti sasniegumi rajona, pilsétas
un valsts [Tmena skatés, konkursos,
festivalos.
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Skolas vide

1. Labvé&ligas macibu un
fiziskas darba vides
pilnveidosana.

Skola ir izstradatas un noteikta
kartiba apstiprinatas darba drosibas
noteikumu instrukcijas.

Skola ir nodroSinata ar
nepiecieSamo tehnisko personalu.

Skolas telpu un argjas vides
apzalumosana.

Pedagogiem ir pozitiva attieksme un
teicama sadarbiba ar izglitojamiem
ar specialam vajadzibam un vinu
vecakiem.

Izglitojamie ir iecietigi un toleranti
pret izglitojamajiem ar specialam
vajadzibam

2. Piederibas apzina un
lepnums par skolu

Skolai ir daudzveidigas tradicijas,
kuras tiek pilnveidotas.

Skolénu un skolotaju savstarpgjas
saskarsmes kultiira un riipes par
skolas telpu tiribu un sakartotibu
liecina par pozitivu attieksmi pret
skolu.

Resursi

1. Materialie resursi, telpu
kvalitativs aprikojums —
skolas attistibas
nodro$inasanai.

Skola ir nodroSinata ar atbilstosas
kvalifikacijas pedagogiskajiem
kadriem.

Pilnveidots materiali tehniskais
aprikojums

Skolas darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates
nodroSinasana

2. Skolas majas lapas
aktualizé€Sana

Ir izveidota skolas majas lapa.

3. Skolas normativo
dokumentu
pilnveidoSana

Pilnveidots skolas nolikums
atbilstosi likumu un normativo aktu
prasibam.

Apspriesti un apstiprinati skolas
1eksgjas kartibas noteikumi.
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Atbalsta plans

Rigas 45. vidusskola

INDIVIDUALAIS IZGLITIBAS ATBALSTA PLANS

5.pielikums

Apstiprinu

201_ . gada

T. Veismanis

Sakuma datums

(izglftojam3 wviards, uzvards, klase) ParskatiSana
Izglftojama stipras puses, uz kurdm balstities mécibu procesa: Izglftojama vajas puses, kuras japilnveido:
Macibu priekSmets Macibu metodes, darbaformas: Planotie uzdevumi: Vecaki: Rezultati:

Datums:

Pedagogs:
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