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Anotacija

Pétijuma autore: Karina Jedusa

Pétijuma nosaukums: 3 — 4 gadigu bérnu paSapzinas veicinaSanas iesp&jas rotala.
Darba vaditaja: Mg. paed., lektore Vladislava UrSulska.

PétTjuma meérkis: teor&tiski izzinat un praktiski petit 3 — 4 gadus vecu b&rnu pasapzinas
veidoSanas iesp&jas pirmsskola.

Pétijuma teorétiskaja dala tiek analiz€ta paSapzinas butiba, raksturotas bérnu
pasapzinas Tpatnibas, ka arT 3 — 4 gadigu bérnu vecumposma likumsakaribas p&tamas
problémas aspekta. Ta ka bérnu galvenais darbibas veids ir rotala, tad tiek analiztas St
vecuma bernu pasapzinas vecinasanas iesp&jas tiesi rotala. Izmantojamas gan radosas lomu,
gan didaktiskas, gan kustibu rotalas.

P&tijuma praktiskaja dala tiek izstradati krit€riji bérnu pasSapzinas vértéSanai. Bérni
tiek veroti rita c€lienos, nodarbibas, pastaigas un brivaja laika, ka ari nelielas parrunas. Tiek
izklastits praktiskais darbs ar bérniem, organiz&jot konkrétas rotalas, situaciju analizes.

Sakotn&ja veroSana lauj secinat, ka bérnu pasapzinas joma ir veicams nopietns darbs,
jadoma, kadas metodes un aktivitates izmantot, lai sekmé&tu pasSapzinu, lai rosinatu b&rnu
iniciativu, paaugstinatu bérnu parliecibu par savam spg&jam, rosinatu bérnu patstavibu, prasmi
risinat nelielus stridus patstavigi, gt gandarjjumu no savas darboSanas, pamazam apgitu
prasmi vértét savu darbibu.

Atkartotais petijums veikts pec tiem paSiem krit€rijiem. Praktiskais darbs ar bérniem
un atkartota noveérosana pieradija, ka bérnu pasSapzigu ir iesp€jams veicinat, ja regulari tiek
izveletas atbilstosas metodes, pedagogiskas situacijas, rotalas.

legiitie rezultati ir apkopoti, analizéti un atspoguloti tabulas un diagrammas.

Atslegas vardi: paSapzina, veértiborientacija, attistiba kopveseluma, pozitivs pasvert€jums,
prasmju un sp&ju apzinasanas, parlieciba un zinasanas, rotalas.
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The aim of the research: to study theoretically and to evaluate in practice the possibilities of
formation of self-confidence of children 3-4 years old in pre-school.

The theoretical part of the research analyzes the essence of self-awareness, describes
the peculiarities of children's self-esteem, as well as the regularities of the age group of
children aged 3 to 4 in the aspect of the investigated problem. As the main activity of children
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confidence, what kind of methods and activities should be used to promote self-esteem in
order to stimulate the children's initiative, to raise children's confidence in their ability, to
encourage children's autonomy, to be able to solve small disputes on their own, to receive
satisfaction from their work, gradually acquire the ability to evaluate their activities.
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and repeated observation has shown that children's self-esteem can be promoted if appropriate
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levads

Bérnu paSapzina — ta ir loti aktuala misdienas, jo trisgadigie bérni pirmsskolas
izglitibas iestad€s ierodas loti atSkirigi — citi Joti drosi un parliecinati, citi — bailigi, raudosi,
reizém pat histeriski, citi — loti emocionali, citi — spitigi, jo pieradusi blit gimené uzmanibas
centra, panakt visu, ko vélas. Bérni nak no dazadam gimeném — no gimeném, kuras ir abi
vecaki, kuras vecaki mil bérnus, ir noteikusi zinamas robezas, ko drikst un ko nedrikst; no
gimeném, kuras vecaki atzist brivo audzinasanas stilu, kur$ reizém tiek parprasts, jo be&rnam
nav pilnigi nekadu robezu, un tas rada problémas; no gimeném, kuras atticksme pret bérniem
ir saméra vienaldziga, bérni izjit milestibas trikumu; no gimeném, kuras vecaki bérnam velta
maz laika, jo ir darba, macibas nogurusi, cinas ar materialas dabas problémam, ir neiecietigi
ar berniem utt. Protams, ka daudzo faktoru dé| ar1 bérnu pasapzina veidojas atskiriga.

Pasapzina ir tas faktors, kas sekme bérna attistibu pirmsskolas perioda. PaSapzina un
berna aktivitate ir savstarp&ji saistitas, jo pasapzina ietekm& b€rna aktivitati, bet savukart
bérna aktivitate ietekmé bérna pasapzinas veidosSanos un attistibu.

Svariga pasSapzinas veidoSanas ir tieSi Sodien, kad notiek pareja uz jauno kompetencu
izglitibu. Dokumenta ,,Skola 2030 noteikts, ka svarigakie paSizzinas un paSvadibas
uzdevumi pirmsskola ir apzinaties sevi ka individu, kuram ir fizisks kermenis, savas
vajadzibas, intereses un sp&jas, atpazit un macities vadit savas emocijas, lepoties ar saviem
sasniegumiem, izradit iniciativu apgiit jaunas prasmes, macities risinat problémas ikdienas
situacijas (Skola 2030, 2017).

PasSapzinas paaugstinasana veicinama ar dazadam metodém un aktivitatém, bet, ta ka
efektivakais Iidzeklis bérna personibas attistiba ir pirmsskolas vecuma bérnu galvena
aktivitate — rotala, tad arT bérnu paSapzinu visveiksmigak var attistit dazadas rotalas. Bérni
rotalas apgiist jaunas zinaSanas, dazadas praktiskas prasmes un iemanas, saskarsmes prasmi,
paSveért€§juma prasmes. Tatad pamazam pieaug ar1 bérna pasapzina.

Tade] tika izveleta darba téma: 3 — 4 gadigu b&rnu pasapzinas veicinaSanas iesp&jas
rotala.

Darba tiek izmantotas A. Adlera, R. Bernsa, D. Dzinteres, V. Dzeimsa, V. Golubinas,
D. Liegenieces, L. Vigotska, A. Naikas, Z. Piazg, |. Tunnes u.c. autoru atzinas par 3 — 4
gadigu bérnu vecumposma likumsakaribam, paSapzinas sekmésanu un rotalam.

Pétijuma objekts: rotala pedagogiskaja procesa pirmsskola.
Pétijjuma priekSmets: 3 — 4 gadigu bérnu pasapzinas veidosanas.
Pétijuma merkis: teoretiski izzinat un praktiski pétit 3 — 4 gadus vecu b&rnu pasapzinas

veidoSanas iesp&jas pirmsskola.



Hipotéze: Rotala sekmé bernu pasapzinas veidosanos tad, ja:

tiek atbalstita bernu iniciativa;

tick atv€l&ts laiks rotalam dienas rita.

Péetijuma uzdevumi:

1.

2
3.
4

Analizet pasapzinas biitibu dazadu autoru skatijuma.

Izzinat 3—4 gadigu bérnu attistibu pétamas problémas skatijuma

Analiz€t atzinas par bérnu pozitivas pasapzinas sekmésanas iesp&jam.
Veikt diagnosticgjoso pétijumu par 3—4 gadigo beérnu pasapzinas

pirmskola.

Pétijuma metodes:

Teoretiska: literatiras analize.

Empiriskas:

noverosana;
pedagogisko situaciju analize;

rezultatu apkoposana.

veidoSanos

Petijjuma baze: Rigas X mazakumtautibas pirmsskolas izglitibas iestades 3—4 gadigo bérnu

grupa (15 bérni).



1. Pirmsskolas vecuma bérnu pasapzinas attistiba bitiba
1.1. Pasapzinas butibas raksturojums

Pasapzinai ir milziga loma ikviena cilvéka dzivé. Ta sak veidoties zidainim jau no
pirmajam dzives dienam un noris visa miiza garuma. To pétija gan pagajusaja gadsimta, gan
turpina pétit ar7 tagad. Péc bérnu psihologes un neirologes |. Cimdinas domam, ,,tris gadi ir
attistibas slieksnis, kad bérns macas pateikt ES. Saja perioda notiek individualiz&$anas, jo
bérns sevi apzinas ka personibu, atSkirot ES un CITI. Tatad bérns vélas justies ka neatkariga
personiba. Vecakiem vajadz&tu veicinat personibas rasanos, sakot ,, Tu, es”, nevis ,,mums sap,
mes gerbjamies” utt. Jauzsver bérna emocijas, bérna vajadzibas.” (Cimdina, 2010).

Lai izprastu jédziena “paSapzina” nozimi un bitibu, darba autore izpétija $1 jédziena
skaidrojumu dazadas vardnicas.

Pasapzina — spgja apzinaties sevi, savas zinasanas, intereses, ticksmes, tikumus,
idealus, ricibas motivus un savu vietu sabiedriba (Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica,
2000).

Pasapzina — paSaudzinaSanas struktiira, ieskaitot ES t€lu un ES koncepciju. PaSapzina
veido apzinas kodolu un veidojas no agras bérnibas caur pakapeniski sarezgitakam
diferenciacijam Es — ne Es, Es — citi, savgjie — sveSie utt. (Psihologijas vardnica, 1999).

PaSapzina ir sava nozimiguma, spéku, sp&ju, sabiedriskas lomas apzinaSanas (LatvieSu
valodas vardnica, 1998).

Pasapzina — sevis izdaliSana no objektivas pasaules; savas attiecksmes pret pasauli un
sevi ka personibas, savas ricibas, darbibas, domu un jiitu, v€l€Sanas un intereSu apzinasanas
un vertgjums (Punocodckuit cnosaps, 1987).

Tatad kopiga atzina visas vardnicas ir ta, ka paSapzina ir cilvéka sp€ja izdalit sevi no
apkartgjiem, veidot savu atticksmi, sp&jas, savas domas un jutas. Darba autore secina, ka
bérniem no tris gadu vecuma, daziem pat atrak, paradas vélme darit ,,paSiem”. Tas noteikti ir
janem veéra gan vecakiem, gan pirmsskolas izglitibas darbiniekiem un jalauj bérnam darboties
patstavigi péc iespg€jas vairak, lai veicinatu paSapzinas pakapenisko pieaugumu.

Darba autore pétis, Ko par paSapzinas veidoSanu domajusi daudzi pedagogi un
psihologi jau iepriek$gja gadsimta, un apkopos |. Kona, R. Bernsa, V. Dzeimsa, D.

Mumendeja un A. Vorobjova terminu ,,pasSapzina” raksturojumu (sk. 1. tabulu).



1. tabula. Jedziena pasapzina skaidrojums 20. gadsimta autoru darbos

Autors

Pasapzinas skaidrojums

l. Kons

Padizjita — fiziologiska passajita (péc I. Sevéenko), gan refleksiva
pasizjita, kas rodas pasapzinas un pasnovérojumu cela.

Pasapzina saistas ar individualo personibas 1pasSibu apzinasanos.
ApzinaSanas var ietekmét pasizjiitu.

Pasapzina — to psihisko procesu kopums, kuru rezultata individs sevi
apzinas ka darbibas subjektu.

Cilveku prieksstati par sevi pasu veido noteiktu ES t€lu.

R. Bernss

Pasapzinas veidoSanas process atspogulo individa apzina formé&jusas
individualas nozimes un nozimigumu.

Par cilvéka uzvedibu var spriest, tikai nostajoties vina pozicija, tas ir, uz
lietam skatoties ar pe€tamas personas acim.

ES koncepcijas izpratne:

1) ES tels — individa prieksstats par sevi;

2) pasvertejums — §1 pricksstata efektivs vertéjums;

3) potencialas uzvedibas reakcijas, t. i., tas konkrétas darbibas, ko var
izsaukt Es t€ls un paSverteéjums.

V. Dzeimss

Parlieciba par sevi un pasrealizacijas veiksmes izjiita.

Personibas identitate ir personiska nepartrauktibas apzina.

Idealais variants veidojas tad, ja adekvati atbilst un saskanojas parlieciba

par sevi, lomas saskana ar personibas iek§&jo biitibu un uzvediba.
Pienakums

Pasciena = — .
Pretenziju Itmenis

D. Mumendejs

Cilveka ES ir apzinas plismas dala — individs pats kontrolé un vada
savus psihiskos procesus.

A. Vorobjovs

Cilveks ir apveltits ar paSatspoguloSanas sp&ju — vinam piemit
pasapzina.

Uz paSapzinas pamata veidojas zinaSanas un priekSstati gan par savu
argjo izskatu, gan par savu iek$gjo, psihisko pasauli.

Psihologija zinasanas un prieksstatus pasam par sevi biezi vien sauc par
ES — telu.

ES — tels ietver sevi gan priekSstatus par savu kermeni, savam
psihiskajam un moralajam 1paSibam, gan ar1 sevis salidzinajumu ar
citiem.

Ka redzam,

min€to autoru atzinas liecina par to, ka cilvéks veido savu paSapzinu un

kontrol€ to, ka ta veido cilvéka zinaSanas un priekSstatus gan par savu argjo izskatu, gan par

savu ieksgjo pasauli, veido Es t€lu, veido pasvertgjumu. Darba autore pilniba piekrit R.

Bernsa aprakstam, ka par cilvéka uzvedibu var spriest, tikai nostajoties vina pozicija, tas ir, uz

lietam skatoties ar pétamas personas acim. Nepartraukti var saskatit dzivé A. Vorobjova teikto

par to, ka uz paSapzinas pamata veidojas zinaSanas un priekSstati gan par savu argjo izskatu,

gan par savu ieksg€jo, psihisko pasauli. Ap jédzienu pasapzina veidojas vesela pasaule, katram

sava, individuala un uz dzives pieredzes balstita.

Pasapzinas petijumi turpinas ari musdienas.
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B. Ananjevs uzsver to, ka paSapzina ir pats personibas kodols. ST kodola, kura pamata
ir atticksme pret sevi. Bet tomér ir svarigi tas, ka pasapzinpa attistds ar1 no vairakam citam
atticksmém, kas veidojas personibas darbibas un uzvedibas dazados veidos, piem&ram, no
attieksmes pret apkart&jam lietam un situacijam, ka arT cilvéku savstarp&jam attiecibam. ST
atticksme nav noturiga, bet ar laiku ta nostiprinas, sak iepemt svarigako vietu rakstura
struktiird, nodroSinot rakstura veselumu. Lai attieksme pret sevi kliitu par rakstura 1pasibu, ir
nepiecieSama paSapzinaSanas pieredze (AnanbeB, 2001). Tatad pasSapzina sak veidoties no
mazotnes un turpina attistities visa cilvéka dzives gaita. Ta ietekmé gan cilvéka raksturu, gan
dzives redzgjumu.

No I. Tunnes atzinam izriet, ka pasapzina ir cilvéka apzinasanas, personibas sp&ja
regulét savu darbibu ka kaut ko veselu, paklautu mérkiem un vertibam. Pasapzina cilvékam
dod paSkontroles sp&ju, iesp&ju patstavigi virzit un kontrol€t savu ricibu un sevi audzinat.
Pasapzina rodas dzives pieredzg, kura pakapeniski apzina veidojas veseluma ES t€ls (Tunne,
1988).

Pavisam vienkar$i un saprotami pasapzipas butibu skaidro A. Naika, uzsverot, ka
paSapzina ir ticiba sev un savam sp&jam un apmierinatiba ar sevi. PaSapzina nozime ticét sev,
patikt sev un darit to, ko uzskati par pareizu. Autore loti pamatoti paskaidro, ka paSapzina ir
loti biitiska, jo:

e cilveki sasniedz vairak, ja tic pasi sev;

e paSapzina nozimé, ka cilveks uzdrikstas bt pats;

e ja bils paSapzina, cilveks sevi cienis. Tikai tad, kad cilveks pats sevi cienis, vinu cienis
ari visi pargjie;

e ja cilveks saprot, ka daudz svarigak ir censties piepildit savus mérkus, nevis paveikt
to, ko citi no vina gaida;

e paSapzina nozimé, ka nevienam nekas nav japierada (Naika, 2004).

Gan B. Ananjevs, gan I. Tunne, gan A. Naika izce] to, ka paSapzina rodas dzives
pieredzg, ka ta ir loti biitiska, jo palidz cilvékam sasniegt vairak, tic€t sev un saviem spekiem.
Darba autores pieredze, kas giita, stradajot ar jaunaka pirmsskolas vecuma bérniem, liecina,
ka 3 — 4 gadigiem bérniem ir loti atSkiriga ticiba saviem spékiem. Dazi nebaidas un mégina, ir
gatavi uzpemties atbildibu, citi loti biezi Saubas un nepartraukti ir spiesti versties pie
pieaugusa péc palidzibas. Daudzi faktori ietekm& bérna ticibu saviem spékiem. Viens no
nozimigakajiem faktoriem, péc darba autores domam, ir gimenes ticiba sava bérna sp&jam un
atbalsts no dienas diena.

Loti emocionali pasapzinas butibu skaidro L. Keltikangasa — Jervinena, uzsverot, ka

paSapzina ir cilvéka viedoklis par sevi paSu. Ta ir meraukla, ar kuru cilvéki méra sevi, savas
9



velmes, savas veértibas. Ta ir cilvéka ieks¢ja sajita par to, cik katrs ir labs vai vertigs. Tacu
augsta pasapzina nozimé ari to, ka katrs pienem un iemil sevi ar visam savam labajam un ar1
ne tik labajam ipasibam. Savukart tas nodroSina emocionalo lidzsvaru un palidz neiekrist
paskritikas dzilajas bedrés (Keltikangasa — Jervinena, 2013). Autore skaidro ari to, ka
pasapzina ir cilvéka ieks$¢ja izjuta par to, cik vin$ ir labs un vértigs. Skaidrots ari tas, ka
augstu pasapzinu var raksturot ka individa sp€ju palauties uz sevi, biit ar sevi apmierinatam un
cienit sevi, par spiti savam vajibam un trikumiem. PaSapzina ietekme cilvéka 1émumus un
ricibu, savukart ricibas sekas ietekm& paSapzinu. Darba autore atbalsta autoru plaso
uzskaitljumu, jo uzskata, ka, pienemot sevi ar visiem saviem trikumiem, var sasniegt daudz
vairak, palaujoties uz sevi un savam spgjam.

Tatad pasapzipa ir pilnigs priekSstats par sevi, emocionala atticksme pret sevi, savu
Ipasibu novertésana (iek$€jo un argjo), sp&ja apzinaties savus plusus un minusus, izprast savus
paspilnveidosanas un pasaudzinasanas celus, ka to atzist E. Dombrava. Zinasanas par sevi,
savu fizisko, psihisko un moralo speku cilvekam dod iesp&u kontrolét un regulét savas
darbibas un uzvedibu. Pasapzina palidz veidot gan savu ieks$€jas pasaules atklasmi; gan
apzinaties laika faktoru (dzives jégu, tas perspektivas, merkus utt.); gan formét priekSstatu par
sevi ka vienu veselumu; gan formét cienu pasam pret sevi utt. Autore skaidro ar to, ka
normals pasvertéjums veicina adekvatu savu personibas un savas ricibas uztveri. Cilveks ar
normalu paSveértéjuma Iimeni sp&j saskatit savas pozitivas ipasibas un apspiest negativas
(Dombrava, 2017). Tatad, pateicoties normalam pasSverte§jumam, cilveéks adekvati uztver sevi
un savas ricibas. Tas nozimé, ka ar §adiem cilvékiem ir interesanti kontakteties, jo vini dzivo
harmonija ar sevi un gust prieku no dzives.

PaSapzina ir sarezgits veidojums, kas sastav no vairakam komponentem. V. Merlins
skaidro tas komponentes $adi:

e identitatés apzinasanas, kuras iediglus var pamanit jau tad, kad zidainis sak atSkirt
sajutas, kas nak no vina pasa kermena, no sajitam, kuras izraisa dazadi priekSmeti;

e ES ka darbibas subjekta apzinaSanas, kas veidojas 2—3 gadu vecuma, kad bérns apgust
personas vietniekvardus;

e savu psihisko 1paSibu apzinaSanas, kas rodas pasvért€juma datu visparinaSanas
rezultata, bet tas prasa pietiekami attistitu abstrakto domasanu;

e sociali tikumiskais pasvert§jums, kas veidojas pusaudzu un jauniesu gados,

pamatojoties uz saskarsmes un darbibas pieredzi (Mepaun, 1990).
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I. Pucure sadala paSapzinu savadakas komponentés neka V. Merlins, neliekot akcentu
uz cilveka vecumu.

Vina raksta, ka paSapzina sastav no pasvert€juma, pasapzinaSanas, pasrealizacijas,
patstavibas, mérktiecibas, pasSregulacijas, paScienas, paSmilestibas, sevis pienemsSanas un

attieksmes pret citiem cilvékiem. Tie ir attéloti Saja labi parskatamaja shéma (sk. 1. att€lu).

Pasvertejums
Patstaviba,
meérktieciba,
pasSregulacija

PaSapzinaSanas

Pasciena,
paSmilestiba,
sevis pienemsana,
attieksme pret citiem
cilvékiem

Pasrealizacija

1. attéls. Pasapzinas komponenti (Pucure, 2000, 39)

Visas §is komponentes ir savstarp&ji saistitas, atkarigas viena no otras un tikai kopigi
var veicinat paSapzinas attistibu. Tie ir ka vienas lielas sistémas elementi, kas, sapliistot kopa,
var kardinali mainit cilvéka dzivi. Pamanot, ka visas komponentes satur vardus ar ,,pas-" un
,»es” formam, darba autore secina, ka pasSapzina sakas ar ,,ES”, ar sevi paSu un visu, kas ir
apkart katra cilveka ,,ES”. Par to rakstija daudzi autori, vieni no tiem: D. Mumendejs, R.
Bernss un A. Vorobjovs. Tatad paSapzina ir neatpemama cilvéka dzives izpausmes forma,
kura lauj cilvékam novertét savas sp&jas, emocijas, stipras un vajas puses. Pasapzina ir cilvéka
viedoklis par sevi pasu.

Var secinat, ka augstak minéto autoru viedokli par paSapzinas biitibu parsvara sakrit.
Vini rakstija dazados laika posmos, katrs sava skatfjuma un formulgjuma, bet ir saskatama
kopiga caurvija katra autora definicijas izklasta.

A. Naika raksta par to, ka pasapzina var biit augsta un zema. Ar $ada veida pasapzinas

sadalfjumu var iepazities 2.tabula.
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2. tabula. Augstas un zemas paSapzinas pazimes (Naika, 2000)

Augstas paSapzinas pazime Zemas paSapzinas pazimes

e ir stingra ticiba savam e neprot uzklausit komplimentus. Ir tik zema

sp&jam; paSapzina, ka nespgj noticet komplimentu

e parlieciba, ka ir ko piedavat patiesumam, bet drizak nodoma, ka kads censas

pasaulei; izjokot vai art slépt savu Z€lumu pret uzrunato,

e pozitiva attieksme, apzina, pasakot kaut ko jauku;

ka pats var biit jebkas un var e ir nejauks pret tiem, kuri ir izskatigaki,

sasniegt visu, ja pie ta strada; gudraki vai popularaki par sevi, neteiks neko vai,

e ir ieksgjs speks pretoties vel launak, pateiks kaut ko nejauku tiem, kuri

tiem, kas grib kontrolét vina pelnijusi uzslavu. Tie cilveki, kas par citiem ir

dzivi; sliktas domas vai vél viniem launu, pret sevi

e ticiba sev, 11dz ar to citu izturas vel Jaunak;

piezimes un uzskati nenomaks; e uzskata, ka ir nepievilcigs un neinteresants;

e drosme parvarét bailes no e liekas, ka ir vienigais cilvéks pasaulg, kam

neizdoSanas prata nak nejaukas domas, moka vainas un kauna
apzina;

e sevi visvisadi kritizg;

e neiesaistas sarunas, jo uzskata, ka nav ko
teikt;

e neriské€, jo baidas, ka citi apsmies, dzivo
nepartrauktas bail€s pateikt vai izdarit kaut ko
tadu, ka del varétu nonakt neerta situacija;

e nepartraukti gaida citu cilvéku atzinibu un
cenSas uzzinat vinu viedokli, baidas uznemties
atbildibu par savu viedokli, jo liekas, ka nekas
neiznaks;

e  janeveicas vai kaut kas nenotiek ta, ka
planots, nespgj sev to piedot

PaSapzina var biit augsta un zema, bet ta ir jamaca jau no mazotnes. Izp€tot un
salidzinot augstas un zemas paSapzinas pazimes, darba autore secina, ka cilvéks ar augstu
pasapzinas ltmeni uzdrikstas riskét un ,skatities bailém acis”. Vin$ ir paSparliecinats un
sp&jigs noturét savu dzives poziciju un uztic€ties sev un saviem spékiem. Personibas ar zemu
pasapzinas Iimeni nerisk€s un vienmér gaidis citu cilvéku atzinibu. Tadiem cilvékiem ticiba
sev un saviem spékiem ir zema, tad€] viniem risinat ikdienas problémas ir daudz griitak neka
cilvekiem ar augstu pasapzinas Iimeni. Cilvékus ar zemu pasapzinas limeni ir viegli atpazit,
un tie pat briziem liekas loti negativi noskanoti pret visu, kas notiek $aja pasaulé. Cilvékus ar
augstu pasapzinas Itmeni ir nedaudz grutak saskatit, §is augstais pasapzigas ltmenis paradas
dzives gudriba un attieksmé pret dzivi, secina darba autore.

Ka ir ar bérna paSapzinas attistibu? No kadiem komponentiem ta sastav un no ka ir
atkariga?

Nakamaja apaksSnodala darba autore izp&tis bernu paSapzinas Ipatnibas, atticksmes
uzbtives pamatprincipus, ka ari iemeslus, kapéc bérna paSapzina veidojas zema vai augsta.
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Kapéc dazi bérni ir tik parliecinati un drosmigi, bet citi — neuzdrikstas nevienam pateikt par
savam jutdm un velmeém?

1.2. Bérna pasSapzinas ipatnibu raksturojums

Pasapzinas pamatus bérns iegiist jau agra b&rniba. Milziga loma bérna pasapzinas
veidosana ir tam, ko no bérna sagaida vecaki, ka vini reagé uz mazula vajadzibam, vai lauj
izpausties bérnam, laujot darboties, kludities un méginat atkal. Bérniba pasapzinas veidoSana
ir atkariga no ta, ka vecaki rupgjas par bérnu. Vienlaikus beérna pasSapzinu veido arl
bérnudarza vide, skola, draugi un valasprieki (Aunite, 2017). Tapéc vecakiem biitu jalauj
beérnam aktivi darboties, izzinat pasauli un macities. Dazadas situacijas un pieredze vélak
palidz&s adekvati pielagoties neplanotam situacijam dzive. Turpretim parlieka vecaku
stingriba, strikta kartibas pieprasiSana ta, ka to iedomajas vecaki, prasiba biit ramiem un
paklausigiem kopuma bérna pasapzinu pazemina. B&rnam netiek dota nekada izvéles iespgja.

Pirmsskola ierodas trisgadigie bérni, kuri ir dro$i, parliecinati, kuri jau pasi prot atrast
sev nodarboSanos, apguvusi pasapkalpoSanas iemanas, ierodas bérni, kuri ir bailigi, rauduligi,
nevaro$i, neko negribosi; ierodas b@rni, kuri ir neapmierinati, dusmigi, ne ar vienu
nekontaktgjas, ir pat agresivi; ierodas berni, kuri ir klusi, mierigi, labprat rotalajas vieni, prot
sevi nodarbinat utt. ST bérnu attieksme atkariga no ta, ka vecaki psihologiski sagatavojusi
bérnus pirmsskolas iestadei, gan ar1 no bérnu rakstura un pasapzinas.

Par bérna pasapzinu jasak domat, tiklidz bérns ir ienacis gimené. Ir skaidrs tas, ka visa
pamata ir labas attiecibas, milestiba un droSibas sajiita, ja bérns to jutis, vin$ pasauli un
apkartgjos uztvers pozitivak, ne ka apdraudéjumu sev. Autore skaidro ar1 to, ka neparliecinats
bérns var biit gan intraverts, nobijies un bikls, gan ari pretgji — loti agresivs un bravirigs, $ada
veida kompensgjot savu nedrosibu (Garklava — Ansonska, 2012).

Ir japiekrit 1. Elsinas loti t€laini izteiktajai atzinai, ka bérns saks veidoties par veseligu
un laimigu personibu jau no agrina vecuma tad, ja vinpam laus blt vipam paSam, ja tiks
respektétas vina jutas, vajadzibas. Bet tas nebiis iesp&jams, ja pasa pieaugusaja valda tikai
neapzinati un snaudosi psihoemocionalie procesi, kas liek pasauli un savu bérnu skatit ka caur
aizmiglotu logu, dzirdét ta, it ka uz ausim butu uzliktas austinas — nepietiekami skaidri
pieaugusajiem biitu jaatceras veca laba patiesiba par to, ka jasak ar sevi (Elsina, 2015). Sai
atzinai darba autore piekrit un mudina ar1 pargjos pirmsskolas izglitibas iestades darbiniekus,
vecakus un visus, kuri ik pa laikam ir kopa ar bérniem, nemt véra l. Elsinas teikto — sakt ar
sevi.

Lai analiz€tu pirmsskolas bérnu pasapzipas Ipatnibas, vispirms ir japarzina Sie

pasapzinas komponenti.
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Par bérna pasapzinas komponentiem raksta D. Dzintere, un tie ir:

e identitates paSapzinaSanas, sava Es t€la apzinasanas (es esmu, es jutu, es varu, €s
protu);

e pasvertejums ka atticksmju kopums pret sevi, ka kognitivo un vértéjoso spriedumu
kopums par savu personibu. Pasvért€§jums var izmainities atkariba no panakumiem vai
neveiksmé&m. Pasvertg§jumam pirmsskolas vecuma ir situativs raksturs. No ta atkarigas cilvéka
(bérna) attiecibas ar apkart&jiem, vina prasigums un kritiska atticksme pret panakumiem un
neveiksmem;

e attieksme pret sevi, pasciena — vispusiga, patstaviga, emocionala atticksme pret sevi,
sevis pienemsana vai nepienemsana. Pasvert€§jums var mainities, pasciena paliek nemainiga.
Atticksme pret sevi veidojas no atseviskiem konkr€tiem pasnovertgjumiem un citu cilvéku
vertejumiem;

e paSrealizacija, paSizpausme — personibas vajadziba realizét sevi darbiba, iedzimta
tieksme pasrealiz€ties un pasnoteikties.;

e patstaviba, mérktieciba (Dzintere, 2000).

Loti interesantas domas izteiktas atzina, ka tad, kad bérns kaut ko sasniedzis — vai nu
pirmo reizi pats iztirjjis zobus vai iemacijies braukt ar divriteni, vins$ ir ieguvis priekSstatu par
sevi ka varoSu un sp€jigu, un tiesi §1 apzina baro paSapzinu. Veseliga paSapzina ir bérna
brunas pret pasaules izaicingjumiem. Beérni, kas ir parliecinati par sevi, vieglak atrisina
konfliktus un spécigak pretojas negativam spiedienam. Vini biezak smaida un bauda dzivi.
Tadi bérni ir realisti un lielakoties ar1 optimisti (Pandits, Pandita, 2013).

Gan negativi, gan pozitivi pardzivojumi ietekmé dzives izjttu. Negativie pardzivojumi
zinama méra kave intelektualo attistibu un socializaciju. NoteicoSie pasizjiitu komponenti var
bit pasvertéjums, citu vertéjums, veselibas stavoklis, finansialas iesp&jas, attiecibas gimeng,
socializacija u.c. (Becker, 1991).

Apkopojot D. Dzinteres un P. Beckera teikto, var secinat, ka b&rnam ir vajadziga
pieredze, pie tam gan pozitiva, gan negativa, neskatoties uz to, ka negativie piedzivojumi
zinama mera kavé intelektualo attistibu. Sada veida bérns macas domat, macas spriest, un
vinam sak veidoties sava pieredze, savi uzskati. Saprotams ir tas, ka bérna pasapzigas limenis
nepartraukti svarstas, jo bérns aizvien iepazist un piedzivo kaut ko jaunu, giist jaunus

priekSstatus, jaunu pieredzi.
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Ka atzist D. Paupe, pasapzina ir personibas sevis uztveres, noveértéjuma un darbibas
mijattiecibu rezultats, kuras attistiba liela loma ir iedzimtibai, videi un apkartgjo cilvéku
milestibai un labvéligai attiecksmei. Bet svarigi ir ar1 savstarp€ji saistitie faktori (sk. 2.

attclu).

Drosibas,
uzticibas izjiita

Pastéls,
individualitates izjtita

Meérka, motivacijas Pasapzina

speka izjtta

Piederibas
izjuta

Kompetences, sekmju un
veiksmes izjiita, savu
prasmju, sp&ju un vajibu
apzinasanas

2. attels. Savstarpéji saistitie bernu pasapzinas faktori (Paupe, 2000, 19).

Tas nozimé — jo vairak attistita ir katra no $Im izjitam, jo augstaka ir bérna paSapzina.
D. Paupes attela saskatamie pasSapzinas komponenti atSkiras no I. Pucures piedavatajiem
pasapzinas veidoSanas komponentiem. D. Paupes paSapzinas faktori liek aizdomaties par
bérna jutigumu, droS§ibu un atkaribu no pieaugusa cilvéka. Darba autore secina, ka
pieaugusajam ir loti augsta atbildiba par bérna pasapzinas normalo attistibu. Pieaugusais var
nodro§inat bérnam droSibas, uzticibas izjatu, motivacijas spéka izjitu, piederibas un
individualitates izjatu. Pieaugusajam jaatbalsta bérnu iniciativa un jamak virzit bérna attistibu
pozitiva virziena.

Ja bérna velmes, vajadzibas un intereses tiek ignoretas, bérns nespgj veidoties ka
personiba, neveidojas adekvata paSapzina. Tas precizi skaidrots D. Paupes secinajumos, ka
beérnam ir vajadziga droSibas, stabilitates izjiita, kas izpauzas ka parlieciba un zinasanas par
to, kas tiek sagaidits no vina, izpratne par notikumiem un ierobezojumiem. Ja b&mam $ada
izjuta netiek nodroSinata, veidojas mazvertibas komplekss. Cie§ vina paSciena, tiek kavéta
pilnvertiga personibas attistiba (Paupe, 2000).

Gan vecakiem, gan skolotajiem jazina un jaievero, kas ir tie iemesli, kap&c bérnam var
veidoties zema pasapzina. To siki un pamatoti skaidro A. Naika:

e pieauguso kritika;

e salidzinasana ar citiem — tas ir dro$s pasapzinas grausanas veids;
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e emociju neizradisana;

e vardiska vardarbiba;

e  parmeériga sargasana;

e neveriga izturéSanas;

e fiziska vai seksuala vardarbiba;

e apcelSana un teroriz€Sana paSapzinu var iedragat visatrak;
e izteikumi no cilvéka, kam uzticamies;

e iedragatas paSapzinas slidena krauja (Naika, 2004).

Bérnu pasapzinas grausana bieZi tiek vainoti vecdki. Sie parmetumi var bit gan
pamatoti, gan nepamatoti. SakliegSana, izsmiekls un rajiens ir Joti demoralizgjosi, lai cik
augsta bitu pasapzina. Ja b&rnam pasapzina ir zema, tad vin$ var tieSam noticet teiktajam,
vairak uztic€ties citu viedoklim. Biezi b&mam ir ieaudzinata parlieciba, ka skolotajiem,
vecakiem un citiem pieaugusajiem cilvékiem vienmer ir taisniba, diemz€l ne viss, ko iesaka
piecaugusie, vienmer ir bérna interes€s. Arl pieauguSajiem ir problémas, reizém vini rikojas
nepareizi, vinu uzskati meédz bt klamigi.

Tad, ja bérna paSapzina bus iedragata, vins sajutis vai pamanis sevi ko tadu, kas liks
apSaubit pasam savu vertibu. Tatad visiem vecakiem un citiem pieaugusSajiem saskarsmé ar
bérniem ir jabit atklatiem, godigiem, taisnigiem, ir nopietni jadoma par savu ricibu, attieksmi,
vardiem. Diemz€l ikdienas steiga tas nereti tiek piemirsts, bet bérna paSapzinai tas var loti
kaitet un biis neatgriezenisks process. Tas var draudét bérna pascienai, bérna uzticibas Iimenis
pazeminasies, zudis motivacija un pasapzinas Itmenis paliks arvien zemaks.

A. Adlers Joti labi raksturo mazvértibas kompleksa jeb negativas paScienas veidoSanas
faktorus:

e  Dbérna izlutinasana;

e  Dbe@rna apsprie$ana gimeng;

e organu nepilnvertiba;

e sociali ekonomiskie apstakli gimeng (Adlers, 1992).

Diemzgl Sos faktorus var novérst tikai gimene, bet skolotaji var€tu ar tiem iepazistinat
vecakus sapulcgs, konsultacijas, lai gimenes pardoma, ka mazinat $os savu bérnu kompleksus.

Tomeér ari skolotajiem ir iesp€ja palidzeét bérnam izveidot pozitivu paSvert§jumu
vismaz dazas jomas. A. Bérahs iesaka paScienas Itmeni virzit pozitiva virziena un mazinat
mazvertibas kompleksu, ja:

e  ¢s zinu savas nepilnibas;

e eszinu savas stipras puses un lepojos ar to;
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e nejausas mazvertibas izjiitas mani pamudina talakai attistibai pozitiva virziena;
e esatrodu laiku un energiju, jégu saprata raditai dzives pilnveidoSanai (B&rahs, 1998).

ArT jau pirmsskolas vecuma bérniem elementari var paskaidrot, ka daudz ko var
iemacities, daudz ko var apgiit, ka ne visu cilvéks var zinat un macet, ka katram ir talants uz
kaut ko utt. Par to nav jabaidas runat ar bérniem, tada veida mes palidzam viniem izprast sevi,
izprast vienam otru, izprast So pasauli. M&s nonakam tuvak pie bérna, jo paradam, ka
skolotajs un bérns ir [idzigi — vini nevar visu zinat, bet vini var daudz ko iemacities. Bérns sak
izprast, ka nav neviena ,,ideala cilvéka” un ar1 nevar biit, bet vins, bérns, ir viens no par&jiem,
vins ir cilveéks ar savam veiksmé&m un neveiksmém.

Tapat beérnam ir svarigi izprast arT to, ka ikviens cilveks var kludities. Svarigi, lai bérns
apzinatos, ka no klidam var macities. PieauguSie var bérnam palidz&t parvarét neveiksmes,
labot kliidas, iedroSinat vinu, jo ar1 neveiksmes ir dala no cilvéka dzives. Bérns jaiedroSina:
,» Tu to vari paveikt, pamégini vélreiz!” (Kleinberga, 2012).

Bérnu pasapzina var ciest ar daudzu citu iemeslu d&l, jo, ka norada A. Spona, més
dzivojam sabiedriba, kur daudzi bérni pirmsskolas vecuma jau ir paklauti personibas attistibu
kavéjoSam riskam. To rada gan sociali apstakli, gan vecaku personiga atticksme pret bérnu.
Lielaka vértiba, ko vecaki bérnam var sniegt, ir pasapzina (Spona, 2009).

Pasapzina ir sevis, sava Es apzinasanas. Jo vecaks kliist bérns, jo nopietnak notiek
pasanalize. Pasapzinas komponentes un to veido$anas procesu uzskatami parada A. Spona,

izmantojot R. Kempbela atzinas (sk. 3. attélu).

Es basu tads

Es biju tads Es esmu tads Es gribu bit tads Es negribu but
tads
Pasapzina
ZinaSanas Pardzivojums Uzvediba

3. attéls. Pasapzinas komponenti un to veidoSands (Spona, 2006, 112)
Tatad pasapzina ir daudzpusiga. No sakuma bérns iepazistas ar sevi un savu Es, tad ar
laiku sak analizét dzilak un var jau saskatit parmainas sevi —,,Es biju tads” un ,,Es esmu tads”.
Vinam paradas pieredze, gan pozitiva, gan negativa, un vin$ macas secinat un izprast, kads

vins gribétu bit, un, otradi, negribetu but. Tas nozime, ka vinpam paradas savi uzskati un
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v€lme biit savadakam, mainit kaut ko sevi. Paradas mérkis ,,Es biisu tads”. Protams, pamata
tam visam ir iepriek§ gilitas zinaSanas, pardzivojumi un uzvediba. Viens otru ietekmgjosie
komponenti ir ciesi saistiti ar pasapzinu un bérna Es veidosanos.

Bérni, kurus mil un noveért€, neuzstadot noteikumus, ir laimigaki un médz uzvesties
labak. Jo zemaks pasvertéjums un mazaka parlieciba par saviem spékiem, jo nevélamaka biis
bérna uzvediba. Uzmanibas un sirsnibas trukums var radit uzvedibas traucgumus,
neapmierinatibu, atSkirttbu. Vajadziba péc droSibas rada trauksmi un bailes, bet sirsnibas
trikums — vientulibu un izolétibu (Kleinberga, 2016). Sis atzinas véra nemamas ne tikai
vecakiem, bet arT pirmsskolas skolotajam. Bérna slikta uzvediba, neapmierinatiba biezi vien ir
nopietns signals. Sada veida bérns neapzinati ladz palidzibu. Iesp&jams, vipam ir uzmanibas,
milestibas trilkums, nepietickama dro§ibas izjuta, bailes, komunikacijas trikums vai ari
nespéja atrast kopigo valodu ar sava vecuma bérniem. Jebkura gadijuma pirmsskolas
skolotajam ir jamak saskatit katras ,,negativas uzvedibas” pamatu, iemeslu un jacensas to
atrisinat.

Lai palidzeétu bérniem sekmé&t paSapzinas veidosanos, vecakiem un skolotajiem
jacensas attistit savos bérnos sadas 1paSibas:

e ticibu saviem spékiem, apzinoties savu vertibu;

e savu pozitivo iezimju un nepilnibu saskatiSanu sevi un apkartgjos cilvekos;

e  darbigumu, zinatkari, gatavibu parvarét Skerslus;

e prasmi rast kop&ju valodu un saskarsmes prieku ar dazada vecuma laudim (Dzintere,
Bosa, 1997).

Pats galvenais ir pieauguSajam izprast bérna dabu, redzét, ka vina ieks€jie speki
atrodas attistiba un tiem ir vajadzigi labveligi apstakli (milestiba, izpratne, atbalsts,
intelektualo un emocionalo vajadzibu apmierinasana) (Kanepgja, 2003).

Ja bérnam ir adekvata paSapzina un atbilstoSs pasvert€jums, tad vins spes:

e rikoties patstavigi;

e uzpemties atbildibu;

e lepoties ar saviem panakumiem,;

e bt veiksmigaki problému risinataji;

e tikt gala gan pozitivam, gan negativam emocijam;

e piedavat palidzibu un atbalstu citiem (B&rnu tiesibu aizsardzibas inspekcija, 2017).

Tatad bérna paSapzinas veidotaji vispirms ir gimene. Visa pamata ir labas attiecibas,
milestiba un drosibas izjita. Bé&rnam ir vajadziga drosibas, piederibas izjuta, sekmju un

veiksmes izjiita, savu prasmju, sp&ju un vajibu apzinasanas, stabilitates izjlta, kas izpauzas ka
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parlieciba un zinasanas par to, kas tiek sagaidits no vipa, izpratne par notikumiem un
ierobezojumiem. Ja bérnam S$adas izjutas netick nodroSinatas, veidojas zema pasapzina,
mazvertibas komplekss.

Nakamaja nodala tiks analiz€tas 3 — 4 gadigu b&mu vecumposma attistibas

likumsakaribas pétamas problémas aspekta.

1.3. 3 — 4 gadigu bérnu vecumposma attistibas likumsakaribas petamas
problémas aspekta

Lai skolotajs veiksmigi varétu vadit bérna pedagogisko procesu, vinam japarzina
b&rnu vecumposma attistibas likumsakaribas, jaizprot gan fiziskas, gan kognitivas, gan
emocionalas un socialas attistibas Ipatnibas.

Protams, bérna attistiba notiek, un ta ir jaskata kopveseluma. Par So jédzienu pirma
Latvija saka runat D. Liegeniece, kura no kopveseluma pozicijam apliko cilvéku ka vienotu
biologisku bitni un individualitati. Savukart bérna darbibas motivacijas izpratne bagatinas,
izprotot bérna dabu ka "Es" veseluma konceptu un respekt€jot vina individualitati. ,,Vesela”
skaidrojums saistas ar bérnu ka dabas dalu, bérnu ka sabiedribas dalu, bérnu ka veértibu”
(Liegeniece, 1999).

Gan vecakiem, gan skolotajiem ir janem véra katra vecumposma ipatnibas, dzives
laika sadalijums kvalitativi atSkirigos posmos, kuri saistiti seciga kartiba. Ir jasaprot, ka
iepriek§gja posma attistitais, sasniegtais nodro$inas nakama posma sasniegumus. Z. Piazé
skaidri formul€ to, ka bérna attistiba nevar izpalikt kads no attistibas posmiem. Posmu saturs
un ilgums ir elastigi, tie ir atkarigi no bérna individualajam ipatnibam un personiskas
pieredzes kvalitates. Z. Piaze skaidro arf to, ka bérna ,,pasaule sakuma sastav no kustigam un
plastiskam uztveres ainindm, kuras centrétas uz paSa darbibu, bet ta pamazam virzas uz
pieaugosu stabilitati un objektivizaciju. Bérns atklaj pats sevi, atrodot sev aktiva objekta vietu
staro citiem objektiem pasaulg, kura ir ap vinu (Piaze, 2002).

Ar1 vairaki autori atzist, ka, attistot be&rnu kopveseluma, jasekmé bérna socializacija
cie$a saistiba ar pamatprtasmju apguvi un biomotoro sp&ju sekméSanu. Tada veida tiek
vingrinati un attistiti visi fiziskie, psihiskie procesi, visi stavokli, sp&jas, ka ari rakstura
iezimes, kuras nepiecieSamas visdazadakajas bérna darbibas jomas (Bula — Biteniece,
Jansone, Piech, 2013).

I. Puskarevs norada, ka §1 vecumposma jaunveidojumi ir pozitivais — iniciativa un

negativais — pastavibas vainas izjiita. Saja vecuma posma bérns apgust prasmes komunicét ar
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cilvékiem. Tapéc japalidz bérnam, radot iesp€jas sarunaties, iedroSinot, palidzot parvaret
kautribu, bailes, vainas izjiitu (Puskarevs, 2001).

Darba autore uzskata, ka tieSi péc $ada principa arT iesp&jams visveiksmigak organizet
pedagogisko procesu — komunicgjot, iedroSinot, palidzot parvarét kautribu, bailes un vainas
izjiitu, tadel petijuma laika planots to ieveérot, kombingjot dazadas pieejas darba ar bérniem,
planojot un organizgjot rotalnodarbibas, ka ar, balstoties uz konkrétiem kriterijiem, vérojot
parmainas bernos un vinu uzvediba, turpinat petit un secinat.

Fiziskas attistibas raksturojums.

3 — 4 gadus vecus bérnus nav nepiecieSams motivét kustéties, tapec jasaglaba bérna
spontana interese par kustibam, ka ari jarada atbilstosa vide, lai kustibas un kustéSanas prieks
notiek sekmigak (Bula — Biteniece, Jansome, Piech, 2013).

D. Penija un T. Candlera pétijuma ir lasams, ka kustibas un fiziska izglitiba ir vérstas
uz zinaSanam, prasmém un izpratni, kas saistita ar kermena apzinasanos, attistibu un
izpausmi. Bet jasaprot, ka tas ir arT psihologiskais un sociologiskais aspekts fiziskaja attistiba,
ka arT So sp&ju un prasmju attistiba fiziskajas aktivitat€s. Beérni sak izprast, kapec konkretas
aktivitates nepiecieSamas, piemeram, kapéc javingrina roku muskuli, kaju muskuli, Iidzsvars
(Penny, Chandler, 2000).

Loti svarigi attistit bernu roku un pirkstu muskulatiiru, lai bérns varétu veikli pildit
dazadus vingrinajumus, rotalas utt. B. Krafte skaidro, ka ,,zinatnieki, kuri pétijusi b&rnu
smadzenu darbibu, b&rnu psihi, uzskata, ka, vingrinot siko pirkstu muskulatiru, labveligi
ietekmé bérna runas zonu funkcionéSanu galvas smadzenés”. Bérns netiesi vingrinas kustibu
koordinacija, tadgjadi attistot domasanu un runu (Krafte, 1999). Pirkstu vingrinajumi tiek
iesaistiti dazados dienas rita momentos — gan rita aplos, gan rotalnodarbibas, gan pastaigas,
ar1 pecpusdienas c€lienos, art pirms dazadu paSapkalpoSanas iemanu pildiSanas. Veiklas rokas
un pirksti arT cel bérna pasapzinu.

Tatad Saja vecuma posma ir nopietni jadoma par to, lai tiktu vingrinati visi bérnu
kustibu, ka arf manu organi. Jalauj bérnam aktivi darboties. Ta vin$ iepazisies ar apkartgjo
vidi un iemacisies taja justies brivi. Ir jaizmanto bridis, kad b&rns ir gatavs loti daudz
darboties kustiba. Pirmsskolas pedagogam, stradajot ar 3 — 4 gadigo vecuma b&rnu grupu,
jaorganiz€ nodarbibas ta, lai bérniem ir kur izkustéties, lai viniem ir kur t€rét savu energiju un
dalities prieka no ta.

Kognitivas attistibas raksturojums.

Kognitivais jeb izzinas process katram b&rnam ir atskirigs, bet katram vecumposmam

ir kop€jas pazimes.
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Péc Dz. Brunera uzskatiem, bérns ir janodroSina ar aktivitatem, resursiem un
lidzekliem, bet tiem savukart ir jaatbilst konkrétam darbibas veidolam. Tikai tad ir iesp&jams
veiksmigak attistit bé€rna kognitivas spejas (Bruner, 1996). Ar1 L. Vigotskis uzsver, ka katram
vecumam ir noteikts macamibas Iimenis, kas atbilst tie$i konkrétajam vecumam. Tatad tas
nozim&, ka tikai noteiktos vecumos var piedavat beérniem noteikta satura darbibas
(Beirorckuit, 1997).

Attistas dazadi be&rnu kognitivie procesi — uztvere, uzmaniba, domaSana, atmina,
iztele, runa. Visu So procesu attistiba sekme ar1 paSapzinas attistibu.

Tr1s lidz Cetrus gadus veciem b&rniem domasana norisinas ka pareja no atdarinasSanas
un refleksijas uz logisko spriestsp&ju. Bérns jaattista kopveseluma. Ari zinaSanas turpina
veidoties kop€ja sistéma — vienotos uztveres télos, iek$gjas kognitivas shémas. Kognitivos
psihes procesus saista ar tadiem psihes mehanismiem ka operacijas, asimilacija, akomodacija,
lidzsvars (Hemog, 2001).

Loti interesanti bérna domasanu raksturo A. Vecgrave, skaidrojot, ka bérna domasana
atSkiras no pieauguso domasanas, jo bérns sevi izjiit ka pasaules centru. Bérns izjit, ka viss,
kas ir ap vinu, ir dzivs, visiem viniem ir savas domas un jitas, ar tiem visiem var sarunaties.
Pasaules centra ir pats bérns ar savam vajadzibam. Tas reiz€m traucé bérnam saprast to, ka
starp pasaulé esoSajam lietam var biit ari citas, kuram ir ar bernu un vina vajadzibam
nesaistita jega (Vecgrave, 1996).

Bérna uzmanibu skaidro 1. Bula — Biteniece, R. Jansone un K. Piech (2013), uzsverot,
ka uzmaniba ir visu psihisko procesu pamats. 3 — 4 gadus veciem b&rniem dominé netiSa
uzmaniba. Ta ir emocionala, bez ieprieksgja nodoma. Sis uzmanibas veids var atri izzust, tas
ir nenoturigs, jo bérna nervu procesi ir vaji attistiti. Autori uzsver, ka $aja vecuma bérni vél
neizmanto savu gribu, lai saglabatu apzinu, kas vérsta uz kadu objektu. Bérnam vél ir griiti
koncentréties. Tikai rotala bérna uzmaniba ir noturigaka.

Gan pieredze darba ar bérniem, gan ari V. Golubinas atzinas apstiprina dzives gudribu,
ka bérna uzmanibu izraisa tikai pievilcigie objekti, jo tikai $adi objekti rada pozitivus
emocijas un pardzivojumus. Bérns uz $adiem uztveres objektiem sp&j koncentréties tik ilgi,
kamér ir interese. Protams, ka pamazam paplaSinas bérna uzmanibas apjoms un noturiba.
Svarigi ir veérot, lai bérna neizveidotos pavir§iba, jo ta veido nenoturibu un izklaidibu
(Golubina, 2007).

Praks€ pieradas ar1 V. Golubinas atzinas par to, ka nodarbibas jabiit parsteiguma un
atslodzes momentiem, uzskatei jabiut estetiski noformétai. Tas palielinas bérna uzmanibu,

bérnu vares uzslavet, ta celsies pasapzina.
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Péc L.Vengera un E. Pilugina defingjuma, uztvere ir priekSmetu un paradibu
atspogulojums tiem piemitoso ipaSibu un sastavdalu kopuma, priekSmetiem un paradibam
iedarbojoties uz sajitu organiem. Atskiriba no sajutam, kur notiek stimula kadas pasSibas
atspogulojums (pieméram, skanas skaluma, spiediena stipruma u.c.), uztverei ir raksturigs
vienots stimula 1paSibu kompleksa atspogulojums. Uztvere sava biitiba ir spgja integrét
sarezgitu kustibu un redzes sajitu mijiedarbibu. Autori uzsver faktu, ka 80% no visas
informacijas uztverei vairuma gadijumu sniedz redze (Benrep, [Tumoruna, Benrep, 1988).
Uztveres veidi ir vairaki: redzes, dzirdes, garSas, ozas un taustes. Tatad tas nozimé, ka sensoro
sp€ju attistiSana vienlaikus ir visu manu organu attistiSana, izmantojot daudzveidigus rotalu
materialus.

Arvien pieaug bérna izzinas interese. |. Freiberga atzist, ka $aja vecuma izzinas

attistiba pariet jauna pakapé, jo iepriek$¢jas zinasanas sak apvienoties, jo bérns sak izprast
c€lonu — seku saistibu. Bérns ir ieintereséts un aktivs pret visu, v€las paplasinat un padzilinat
savas zinaSanas. Izzinas interese sak izpausties jautajumos, pétijumos un prieka par izzinas
darbibu (Freiberga, 2007).

Svarigs bérna attistibas raditajs ir arT vina izt€le. Otraja un treSaja dzives gada iztéles
attistiba saistita ar procesu, kura téls atklajas darbiba. Tas nozimé, ka bérns macas vadit télus
un kustibas, macas ari tos mainit, precizet, ar1 pilnveidot. Tadgjadi tiek reguléta bérna iztele
(Karlovska un Martinsone, 2010).

Par bérna izt€les, jaunrades Iimeni liecina vairaki faktori:

e originalitate — ietver jaunu, neraksturigu situaciju, domasanas, runas neordinaritati;

e veikliba — spgja atri reagét uz bérnu idejam;

e dinamiskums — sp&ja pieméroties negaiditam situacijas izmainam;

e  jltigums, uztveres dzilums, precizitate — sp&ja saskatit un izjust sikas nianses;

e iniciativa — bérns pats rada idejas, izmanto citu idejas, jauc cita idejas (Dzintere,
Stangaine, 2007). Bérnu noteikti par §Tm idejam jaslave, tad ari celsies vina paSapzina.

Emocionala attistiba.

Kognitiva attistiba ir ciesi saistita arT ar emocionalo jomu. Bérniba tiek iegiitas gan
pozitivas emocijas, gan ar1 negativas emocijas. Psihologi ir pieradijusi, ka negativas emocijas
paliek cilveka atmina ilgak neka pozitivas. Tikai jaatceras, ka negativas emocijas var izraisit
bérna agresivu uzvedibu, negativismu vai spitibu, un ietekmét ar1 be€rna nakotni. Ja negativo
emociju ir daudz, var veidoties zema paSapzina.

Ar1 D. Vigule uzskata, ka ,,pozitivas emocijas ir labvéligs priekSnosacijums bérna
gribas 1pasibu veidoSanai, bet negativas kavé bérna gribas paSibu veidoSanos un attistibu.

Emocijas motivé bérnu darbibai. Jo veiksmigaka, pozitivaka ir pieredze, kuru gtist bérns, jo
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vairak tiek virzita bérna gribas attistiba, tiek modinata interese, v€lme darboties, izzinat”
(Vigule, 2015). Visi pedagogi uzsver tiesi pozitivo emociju lielo nozimi b&rna vispusiga
attistiba, ari pasapzinas celSana.

Bérnam vienmér vajag ieteikt izm&ginat ar ko jaunu, nebaidities. Ka iesaka S.
Garklava — Ansonska, tad bérnam ir janosaka vecumam atbilstoSas robezas, kadas bérns drikst
rikoties, attistot un izm&ginot ko jaunu. Bet bérna vieta neko darit nevajag. Loti svarigi ir
izvertet ari to, cik daudz un kada veida bémam tiek teikts NE, lai picaugusais nekristu
gal&jibas, nobremzgjot ikvienu bérna méginajumu (Garklava — Ansonska, 2012). BieZi vien
pirmsskola bérna emocijas, atticksmé pret citiem var paradities gan dusmas, gan rauduligums,
gan citada veida negativa atticksme tie$i dazadu gimenes apstaklu dél — Skirtas gimenes,
audzutéva vai audZzumates ienakSana gimeng, reiz€m ari brala vai masas piedzimsana utt.

Svarigi ir pamanit bérna jitas un emocijas. To labi skaidro I. Elsina, uzsverot, ka
veseligu paSapzinu veido bérna jlitu un emociju izpratne. Ja bérna jiitas pienem ka nebiitiskas,
ja tas netieck pamanttas vai tiek ignorétas (,,nekas jau nav noticis, nav ko baidities...”), ja
berns par tam tiek kauninats (,,nav smuki dusmoties un ta dauzit, ta neviens normals bérns
nedara...”), ja bérns tiek izsmiets (,,ko raudi ka bebitis...”) u.c., tad vinam tiek atnemta iespgja
attistit veseligu paSapzinu, tam var biit virkne negativu seku talakaja dzivé (Elsina, 2015).

Sociala attistiba.

ST vecuma bérni labprat sak sadarboties ar vienaudziem. Ka norada G. Svence, $aja
vecuma sak attistities tendence salidzinat sevi ar citiem, pieaug neatkaribas tieksmes, sak
izpausties pasvertéjuma izpratne (Svence, 1999).

Pamazam bérna socialajas prasmés sak paradities pozitiva attieksme pret sevi un
pargjiem, kad bérns sak darboties kolektiva saskanoti ar citiem, kad bérns iesaistas grupas
rotalas. Bérns var sakuma darboties maza grupa kopa ar vienu vai diviem bérniem, macas
dalities ar citiem, macas gaidit savu kartu un dot vietu nakamajam. Tados gadijumos ir labi, ja
bérns prot palauties uz sevi — saskaroties ar griittbam, parada problému risinasanas spgjas,
ludz palidzibu, ja ta nepiecieSama, respekt€ savas un citu tiesibas, sp&j kontrolét savu
uzvedibu atbilstosi situacijai (Kanepgja, Gaugere, 2012).

L. Liepina dod loti labus ieteikumus bérna paSapzinas veicinasanai vecakiem. Visi Sie
ieteikumi noteikti nemami véra ari pirmsskolas skolotajiem:

e nosacit adekvatas, vecumam atbilstoSas robezas, kadas bérns drikst rikoties, attistot un
izméginot ko jaunu. Mudinat be&rnu paméginat ko jaunu, ta¢u nedarit to vina vieta;
e izvértet, cik daudz un kada veida bérnam saka NE. Jaraugas, lai nekristu galgjiba,

nobremzgjot ikvienu bérna méginajumu;
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e nedrikst aizmirst par uzslavam. TieSi un skaidri japasaka, par ko bérnu slave, jo tie
nedrikst but tuksi vardi;

e  jaatbalsta bérni. Bérniem jajit, ka ir mil&ti un respektéti, pat, ja kaut kas neizdosies;

e jaievéro, lai pieauguso gaidas biitu adekvatas, nemot véra bérna vecumu un spgjas,
neprasot no vina parak daudz, jo pret€ja gadijuma bernam radisies sajiita, ka vin$ neko nemak
un nevar;

e jabut objektiviem, jasaskata be&rna stipras un ari vajas puses, janorada uz tam un
japalidz attistit talantus, kas vinam padodas un interes€. Jadara viss, lai bérns sevi adekvati
uztvertu, un turpmakaja dzive, sanemot kritiku no malas, neuztvertu to par pasaules galu;

e dusmu uzpliida nelietot visparigas frazes, ka berns NEKAD neklausa vai VIENMER
ta rikojas. Jaruna par konkréto situaciju. Ja gimené aug vairaki bérni, nesalidzinat vinu
sniegumu, tapat nepielidzinat be&rnu macibu sasniegumus ar vienaudZzu rezultatiem (Liepina,
2012).

Tatad vid€jais bérnu vecumposms ir interesants un sarezgits, tas labi jaizprot, tikai tad
skolotajs varés veiksmigi pildit bérna audzinasanas un macisanas uzdevumus, izprast bérna
individualitati, uztvert bérnu kopveseluma, sekmét vina pasapzinu.

Nakamaja nodala tiks analiz€tas tieSi pirmsskolas vecuma bérnu pasapzinas attistibas iesp&jas
rotala.

1.4. 3 — 4 gadigu bérnu paSapzinas attistibas iespéjas rotala

Bérna paSapzina ir javeido un jaattista. Galvenos virzienus skolotaja sadarbibai ar

jaunaka vecuma bérniem pasapzinas veicinasanai norada A. Baltmugure:

e macit bérnam péc iespgjas vairak socialu prasmju un iemanu;

e atspogulot apgiito, pasam paliekot neitralam,;

e jesaisttt bernu dazadas darbibas, notikumos;

e iepazit bérna apkart€jas nozimigakas personas, kuras veido vina identifikaciju;

e koncentréties uz to, kas ar bérnu notiek “Seit un tagad”, ar nelielu pagatnes
retrospekciju un nakotnes perspektivu;

e sniegt informaciju gan par pirmsskola, gan skola, gan valsti notiekoSiem procesiem;

e  pievérst uzmanibu bérna lidzibai ar citiem viga biedriem, neuzsverot individualas
atSkiribas;

e iesaistit bernu dazadas lomu spélés sabiedrisku, socialu lomu apgiSanai un

izméginasanai (Baltmugure, 2017).
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A. Spona uzskata, ka bérna pasapzina paaugstinas, ja vins:

e  zina, ka par vinu kads gada un doma;

e zina, ka vin$ ir saistits ar grupu vai vairakam grupam (gimeni, pirmsskolas grupu,
Klasi);

e  jutas piederigs savai tautai un gimenei,

e jut, ka saites ar grupu ir svarigas citiem;

e jat, ka ir citiem vajadzigs (Spona, 2009). Jo vecaks ir bérns, jo §Ts saites ar kadu grupu
klust nozimigakas.

Japiekrit A. Vagales atzinai, ka uzmaniba un uzslavas bérnam ir viena no
vislielakajam motivacijam. Labas uzvedibas uzslavéSana pozitivi ietekm@ bérna uzvedibu.
Sanemot uzslavas, b&rns jutisies laimigs, miléts, vajadzigs un neapdraud@ts, un S§is Sajltas
palidzes izveidot paSapzinu un paScienu visa miiza garuma. Ir skaidrs, ka paSapzina "dzimst"
no pozitiva pasvertéjuma (Vagale, 2017).

Prakse reizém nakas saskarties ar to, ka vecaki savus bérnus raksturo — labdkais,
skaistakais, caklakais utt. Bet, ja parak biezi Sie vardi tiek lietoti arT tajas situacijas, kad bérns
nikojas, kad neko nedara, kad nedzird uzdoto uzdevumu, kad ir slikta uzvediba, tad ar Siem
vardiem panakts pret&jais efekts. Tomer ir jajiit robeza un jaslavé bérns par tadu ricibu, kas
tieSam ir slav€jama, jo ta tiek veicinata bérna darbosanas, laba uzvediba utt. Tapat nevajag
aizrauties ar uzslavam tad, ja bérns kadu darbibu vai uzvedibu atkarto jau piekto, sesto un
septito reizi, jo tad be&rmam nav motivacija apgit ko jaunu. Ari R. Hahele uzsver to, ka
atziniba palidz nostiprinat adekvatu pasvert€§jumu un pozitivu pascienu, ja atziniba sanemta
par patiesiem panakumiem. Parmériga slavinaSana var novest pie neadekvata pasvert€juma,
kas izpauZas ka egoisms vai savu prasmju un sp&ju parveérte§jums (Hahele, 2006).

Lai bérnam veidotos adekvata paSapzina, noteikti ir jaseko tam, lai vipam tiktu doti
vecumam pieméroti uzdevumi, laim tie nebiitu ne par daudz viegli, ne ar1 par daudz griti. E.
Auntte labi paskaidro, ka svarigi bérnam uzdot veikt uzdevumus, ar kuriem vins ir sp&jigs tikt
gala. Ja bérns ar uzdoto netiek gala, vaino vinu nespé€ja izdarit uzdoto un pielautajas kludas,
tad bérns nekad neuzzina, kad vin§ ir izdarijis visu, ko spgj, jo, péc pieauguso domam,
vienmér ir iesp&ja izdarit vél labak. Tas, ka bérns centas darit “visu, ko spgj”, nav augsgjas
robezas. Rezultata bérns padodas un zaudg ticibu savai varé$anai (Aunite, 2017).

Pasapzinu attistit palidz daudzveidigas rotalas. Pirmsskolas vecuma rotala ir galvena
bérna darbiba. Rotala bérns izzina sevi un apkart€jo pasauli, macas novertét savas vajas un
stipras puses. No rotalas liela meéra ir atkariga psihisko procesu — jiitu, domasanas atminas un

gribas attistiba. Médz teikt, ka rotala ir bérna darbs.
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Rotala bérns modele dzivi. Vins att€lo dazadas dzives norises, izvelas lidzeklus savai

darbibai, uznemas lomas, kuru izpildi pardzivo. Tade] rotala uzskatama par ietekmigu

audzinasanas un maciSanas lidzekli. Ar rotalas palidzibu bérns daudz izzina un uzzina,

iemacas milét un cienit savu dzimto zemi, tautu, tas kultiiru, gimeni un draugus (Dzintere,

1983). Pasapzinas veicinaSanai izmantojamas daudzveidigas rotalas — sizeta — lomu,

dramatizacijas, didaktiskas, celtniecibas, muzikalas, kustibu u.c. rotalas. Didaktisko rotalu

gaita berns tiek rosinats aktivai izzinas uzdevumu risinasanai, sekméjot tieksmi tos realizet —

patstavigi attistot koncentréSanos, uzmanibu un neatlaidibu” (Pontaga, 1988).

Rotala beérns apgiist daudzas ikdiena nepiecieSamas prasmes un iemanas. Jo vairak

berns apgiist, jo vairak attistas arT vina pasapzina. Ka uzsver D. Dzintere, tad rotala, kura

b&rns netiesi macas, ir spontana, brivpratiga, motiveta, ta rosina b&rna, kas piedalas rotala:

funkcionalo apmierinajumu un varu;

ticibu savam spgjam pienemt kadu 1émumu (es pats, es zinu, es protu, es varu);
pareizi orient&ties situacija, kas veicina personibas paSapzinasanos;

sadarbibu ar rotalu biedriem u.c. (Dzintere, 2001).

Rotalu darbiba bérni aktivi izzina apkart€jo pasauli un iegiist socializacijas prasmes.

Vienlaikus rotala b&rns izzina savu personibu, savas iesp&jas, savu vietu citu apkartgjo cilveku

vida (Liegeniece, 1995). Arita paaugstinas paSapzina. D. Dzintere uzskata, ka rotala ka bérna

pasapzinas sekmétaja Jauj bérnam:

apzinaties sevi — kas ES esmu, Es to varu paveikt pats, Es protu u. tml.,
attistities intelektuali un emocionali,

biit brivam, cienttam, atzitam un mil€tam,

giit prieku un gandarfjumu par paveikto, izpaust savas domas un jitas,
justies drosi, radosi darboties un apmierinat savas vajadzibas,

atklat, analizet un eksperimentet ar pasauli sev apkart,

akttvi un radoSi darbojoties un atdarinot apgiist sabiedriba pienemtas &tiskas un

tikumiskas normas,

iemacities sadarboties ar vienaudziem, cienit un milét gimeni, draugus, uzklausit citu

viedokli.

Rotala ka bérna pasapzinas sekmétaja ir shematiski att€lota D. Dzinteres izveidotaja

shéma (sk. 4. attélu).
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Palidz izjust savu Atvieglo bérnam savu Veicina
kermeni, Ipasibu un potencu socializacijas
apzinaties savu diferencétibas prasmes
fizisko Es apzinasanos un sevis

Nodrosina radosu,

Rotalas briviba noderigu, adekvatu

lauj barmam emociju izpausmi

apzinaties sevi ka

darbibas subjektu Rotala ka Veicina drosibas un
pasSapzinas palavibas izjiitu,

Palidz apzinaties sekmetaja mazina traumas

sava dzimuma situacijas

identitati

Kompensé bérna
nepilnibas, vajumu

Palidz apzinaties
sava dzimuma
identitati

Rotalas situativais
prieks veicina bérna
Nodrosina piederibas pa$veértéjuma

sajutu (gimenei,
bérnudarza grupinai),
ticibu — mani mil, mani
ciena

paaugstinaSanos

4. attels. Rotala ka berna paSapzinas sekmetaja (Dzintere, 2001 , 40)

Pievérsot uzmanibu katra teikuma sakumam — ,,palidz, nodroSina, veicina, atvieglo,
kompens€” — var secinat, ka rotala ir bérna draugs. D. Dzintere piemin un shematiski att€lo
daudzpusigas rotalas funkcijas, kas veicina paSapzinas pieaugumu. Var redzet, ka daudzas
jomas var tikt pie rezultata, pateicoties rotalspélém, sakot ar bérna nepilnibas kompensaciju
un turpinot ar piederibas sajiitu. Darba autores pieredze, kas giita, stradajot ar jaunaka
pirmsskolas vecuma bérniem, liecina, ka 3 — 4 gadigiem bé&rniem rotala nozimé loti daudz.
Bérni izspéle savu dzivi ar rotalas palidzibu. Biezi, pateicoties rotalai, bérns var atvérties un
netisam padalities ar to, kas vinam ir uz sirds. Rotala ir skolotdja instruments un paligs,
galvenais ir — atvelét tai laiku dienas rita.

Katra rotalspél€ ir visi mingétie rotalas struktiiras elementi, kas ietver sevi objektivus

apstaklus bérna Es attistibai (Dzintere, Bosa, 1997).
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Didaktiskajas rotalas galvenais elements ir tas uzdevums un saturs, kas ir saistits ar
nodarbibu uzdevumu un saturu. Rotalas notikumi nosaka, kas jadara katram b&rnam, lai
sasniegtu mérki. Vissvarigakais didaktiskaja rotala ir rotalu darbibas. Ar §Tm darbibam beérns
atrisina didaktisko uzdevumu. Ar So rotalu darbibam bérns vingrinas ar redzes, dzirdes un
taustes palidzibu noteikt priekSmetu ipasibas (lielumu, krasu, formu, faktiiru), macas
salidzinat priekSmetus pec to ar§jam pazimem, pielietojuma veida attiecigi grupgjot tos.
Didaktisko rotalu gaitd bérns tiek rosinats aktivai izzinas uzdevumu risinasanai, sekmgjot
tiecksmi tos realiz€t — patstavigi attistot koncentréSanos, uzmanibu un neatlaidibu (Pontaga,
1988).

IesaistiSsanas dazadas sporta nodarbibas b&rnam var iemacit neskaitdmas socialas
prasmes, kas noder€s visas dzives garuma. I. Radévica skaidro, ka, kopigi sportojot, berniem
uzlabojas saskarsmes prasmes, ka ari tiek nostiprinata sp€ja sadarboties un stradat komanda.
Sportam biitiska nozime ir arT bérna paSapzinas veidoSana, jo ka lielie, ta mazie ikdienas
sasniegumi sporta vairo ticibu saviem spékiem, cel pasvert€jumu un liek apzinaties savas
sp&jas. Nodarbojoties ar sportu, b&érni iemacas saskatit savas stipras un vajas puses, uzticeties
savam sp&€jam un nereti, lai sasniegtu augstakus rezultatus, piespiez sevi darit vairak neka
ierasts, parkapjot pari saviem iek$gjiem "nevaru" (Radévica, 2017).

Loti labs paSapzinas veicinaSanas lidzeklis ir lomu rotalas, kas lauj bérniem iejusties
dazadas lomas, profesijas, personazos. Tie$i radosa rotala ir ta, kas veicina prasmi:

e paSam ieklauties bernu rotalu grupina;

e  kopigi radit rotalu vidi;

e piedalities lomu sadalg;

e  prast uzklausit citu bérnu viedokli;

e pamacit, palidzet rotalu biedram utt. (Dzintere, Pucure, 2003).

PaSapzinas veicinasana loti svarigu lomu ienem t€lotajdarbiba. Bérniem labi iesaistami
kolektivajos darbos, 1pasi kolazu veidosana. Bérniem iesp€jams pasSiem izvéleties darba
materialu. Tie var biit aviZu un Zurnalu izgriezumi, gan paSu zZiméti un griezti materiali. Berni
macas rékinaties ar citiem, kopigi veicot uzdevumu, prezentéjot gatavos darbus utt.

Loti tuvas lomu rotalam ir celtniecibas jeb konstruktivas rotalas. Beérni ce] majas,
garazas, slimnicas, veikalus, att€lo ar&jo pasauli, kuru parveido péc savas iekSgjas izteles.
Sada ieksgja iztele bernam ir nepiecieama, lai vélak domatu abstraktos jédzienos un macitos
skola. Lai veidotu savu ieks€jo izt€li bérni norobezojas no apkartgjas pasaules, ce] majas —
pasléptuves izmantojot kréslus un segas, u.c. Arzemju pedagogi uzskata, ka 1 rotala sekme

bérna pasattistibu: bérni nes, doma, parveido, kopigi apspriez, viniem ir darbibas mérkis un
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motivacija. PieauguSiem ir janodroSina, lai bérni netiktu trauc@ti sava rotala, jo doma, kas tiek
partraukta, nevar attistities (Dzintere, Pucure, 2003).

Radosas rotalas ir bernu savstarpgjo attiecibu skola. Ieklausoties bérnu radosajas
rotalas — to satura, lomu sarunas, savstarp&jas pamacibas, var redzét bérnu attiecksmi pret
realam lietam un darbibam. Tas ir tik dazadas — labestigas, neiecietigas, mierigas, pliistosas,
skalas, klaigajosas. Ir pat stridi un pliikSanas, tiesi radoSajas rotalas tas paradas visspilgtak, jo
radosa rotala ir bernu pasu virzita darbiba, kura nav stingri izdaliti rotalas noteikumi. B&rnu
savstarp&jo attiecibu dazadiba ir vérojam, gan uzsakot rotalu, gan visa rotalas procesa, kas
liecina par rotalas dalibnieku savstarp&jo uzmanibu, iejutibu prasmi aizstavet savu viedokli un
ieklausities arT rotalu biedra (Dzintere, Pucure, 2003). Lidz ar to §1s rotalas pamazam veido
bérna pasvertéjumu, bérni apgiist vajadzigas prasmes, macas kontrolét emocijas.

Kopuma var uzskaitit vairakus paSapzinas attistiSanas pap€mienus, jo tie ir
daudzveidigi. Vispirms ta ir iepazistinaSana ar savu kermeni, ar savu tuvako apkartni, ar
citiem cilvékiem. Ta ir prasme realizét kadas aktivitates vadiSanas iesp&ju; veicinat savas
domas izteikSanu un savu ideju realiz€Sanu utt. Vairak ir jalauj b&rniem paSiem darboties,
risinat savas problémas, nevis teikt visu prieksa. Tatad pozitivu paSapzinu pirmsskola var
veidot gan rotalas, gan dazadas nodarbibas, télotajmakslas aktivitates, sporta utt.

Loti labi S. Neimanes padomi paSapzinas veidosana atrodami interneta vietné ,,Emila
Skola”. Vina uzskata, ka pozitiva pasapzina veidojas:

1. Nostiprinot bérna drosibas sajiitu.

2. Attistot piederibas sajutu.

3. Veicinot mérka sajitu.

4. Nostiprinot uzticibu.

5. Veidojot kompetenci un lepnumu. Laujam b&rnam piepemt 1émumus. Ir svarigi attistit
apzinu, ka vina viedoklis tiek nemts veéra.

6. Attistot atbildibu. PaSapzinas veidoSana nav visatlautiba.

7. Attistit pasdisciplinu un paskontroli.

8. Sajutot atbalstu, pamudinajumu un novertgjumu.

9. Macot pienemt kliidas. Kludities ir labi. Kltidas sniedz pieredzi.

10. Nostiprinot gimenes pasapzinu. neviens nevar ietekmét bérnu ta, ka vina vecaki,
gimenes tradicijas un vértibas (Neimane, 2017).

Tatad bérna pasapzina ir veidojama un attistama. Ta vispirms ir veidojama gimeng un
atkariga no gimenes audzinasanas stila, no b&rna dro§ibas izjitas gimeng, no vecaku
milestibas, no pasu vecaku adekvatas pasapzinas utt. Pirmsskola ir svarigi, lai bérns biitu

apguvis elementaras paSapkalposSanas iemanas, dazadus darbibas veidus. Pirmsskolas vecuma
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bérnu paSapzinu visefektivak attistit daudzveidigas rotalas, ari t€lotajdarbibas, sporta
nodarbibas. Svarigas ir arl pamatotas skolotaju uzslavas, svarigi ir veidot bérna izpratni par
savam stiprajam un vajajam pusém un tas pareizi izmantot. Japalidz attistit bé&rna talantus,
kas vinam padodas un interes€. Jadara viss, lai bérns sevi adekvati uztvertu.

Analiz€jot dazadu autoru atzinas, var secinat, ka:

e  paSapzina ir sarezgits veidojums, kas sastav no vairakam komponentém,;

e paSapzina ir cilvéka sp&ja izdalit sevi no apkartjiem, veidot savu attiecksmi, spg&jas,
savas domas un jiitas;

e cilveks veido savu paSapzinu un kontrol€ to, ta veido cilvéka zinasanas un prieksstatus
gan par argjo izskatu, gan par iek$€jo pasauli, veido Es telu, veido pasvertéjumu;

e pateicoties normalam pasvertejumam, cilvéks adekvati uztver sevi un savas ricibas;

e paSapzina sak veidoties no mazotnes un turpina attistities visa cilvéka dzives gaita. Ta
ietekm@ gan cilveka raksturu, gan dzives redz&jumu;

e bérns saks veidoties par veseligu un laimigu personibu jau no agrina vecuma tad, ja
vinam laus biit vinam pasam, ja tiks respektétas vina jiitas, vajadzibas;

e tad, kad bérns kaut ko sasniedzis — vai nu pirmo reizi pats iztirijis zobus vai iemacijies
braukt ar divriteni, vigs ir ieguvis priekSstatu par sevi ka varoSu un sp&jigu, un tiesi §1 apzina
baro paSapzinu;

e beérnam ir vajadziga pieredze, pie tam gan pozitiva, gan negativa, neskatoties uz to, ka
negativie piedzivojumi zinama méra kavé intelektualo attistibu. Sada veida bérns macas
domat, macas spriest un vinam sak veidoties sava pieredze;

e bernam ir svarigi izprast arl to, ka ikviens cilvéks var kladities. Svarigi, lai bérns
apzinatos, ka no kliidam var macities;

e pats galvenais ir pieauguSajam izprast bérna dabu, redzet, ka vina iek$gjie speki
atrodas attisttba un tiem ir vajadzigi labveéligi apstakli (milestiba, izpratne, atbalsts,
intelektualo un emocionalo vajadzibu apmierinasana);

e jaatbalsta bérni. Bérniem jajit, ka ir miléti un respekteti, pat, ja kaut kas neizdosies;

e jabut objektiviem, jasaskata berna stipras un arl vajas puses, janorada uz tam un
japalidz attistit talantus, kas vipam padodas un interes€. Jadara viss, lai bérns sevi adekvati
uztvertu un turpmakaja dzive, sanemot kritiku no malas, neuztvertu to par pasaules galu;

e rotala bérns izzina sevi un apkartgjo pasauli, macas novertét savas vajas un stipras
puses, rotala bérns apgiist daudzas ikdiena nepiecieSamas prasmes un iemanas. Jo vairak

bérns apgiist, jo vairak attistas ar1 vina paSapzina;
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e rotalu darbiba bérni aktivi izzina apkart€jo pasauli un iegtist socializacijas prasmes.
Vienlaikus rotala bérns izzina savu personibu, savas iesp€jas, savu vietu citu apkartgjo cilvéku
vida.

Darba turpinajuma aprakstits empiriskais petijums par jaunaka pirmsskolas vecuma
bérnu paSapzinas veidoSanos, izmantojot gito pieredzi no dazadiem literataras avotiem un

izvirzot kritérijus bérnu pasapzinas vertésanai.
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2. 3 —4 gadigu bernu pasapzinas veidoSanas izpéte rotala
2.1. Pétijjuma metodologija un plans

Lai sasniegtu darba autores izvirzito mérki — teor&tiski izzinat un praktiski pétit 3 — 4
gadus vecu bérnu pasapzinas veidoSanas iesp&jas pirmsskola — un parbauditu izvirzito
hipotézi, tika izvert€tas un atlasitas piemérotakas pé&tniecibas metodes. P&tniecibas metozu
izvéles procesa tika nemti véra Dz. Albrehtas, A. Baldina, A. RaZzevas, A. Sponas un Z.
Cehlovas ieteikumi.

P&tfjuma TstenoSanai darba autore izv€lgjas $adas izp&tes metodes:

e literatiras analizi;

e noveérosSanu;

e pedagogisko situaciju analizi;

e iegiito rezultatu apkoposanu un analizi.

Darba autore, veicot literaturas analizi, ptjja un analiz€a dazadu pedagogu un
psihologu teor&tiskas atzinas par pasapzinu, to veidoSanos un iedalfjumu, par rotalu ka bérnu
paSapzinas attistibas sekmésanas Iidzekli. Iepazistot dazadu autoru teorétiskas atzinas par
petijuma tému, tika noskaidroti pamatprincipi bérnu paSapzinas sekmeSanai, nosacijumi
literaro darbu atlases procesam un veiksmigakas metodes turpmakajai pétijuma veikSanai.

Novérosana palidz pedagogam iepazit savus audze€knus tieSas uztveres cela dabiskos
apstaklos. NoveroSana tiek izmantota vairak tie$a noveérosana — starp objektu un pétnieku ir
tieSas attiecibas, kad uzmanibas loka fokusgjas dzivais process un kad izpéte iegiita N0
pirmavota (Albrehta, 1998). Pedagogiska novérosana ir pedagogiska metode, ar kuras
palidzibu pétniecibas rezultats tiek iegiits tieas uztveres cela dabiskos apstaklos. Sis metodes
prieksrociba ir tada, ka pedagogs var veikt pedagogiskos novérojumus gan pats, gan ari
iesaistit pargjos pedagogiskos darbiniekus un vecakus (Baldins, Razeva, 2001, 19).
Noverosana tiks veikta, lai konstatétu, kada ir bérnu paSapzina, ka bérni prot vertet sevi, savu
veikumu.

Pedagogisko situaciju analize ir pedagogiskas pétniecibas metode, kura tiek veikta
izpéte par kadu problému, situaciju vai jautajumu. Situaciju analizi izmanto, lai izpétitu esoSo
socialo attiecibu, personibas pasvértéjuma kvalitates (Baldins, Razeva, 2001). Tiks izspélétas
un ar1l izmantotas reali veidoju$as situacijas, lai verotu b&rnu izturéSanos, attieksmi,
vertgjumu. Visa pétijuma garuma notiks ari parrunas ar bérniem, lai sadarbiba bitu
veiksmigaka.

Matematiska datu apstrade ir butiska iegtito datu apstradei un veikto empirisko metozu

rezultatu noveérte$anai, izmantojot apraksto$o statistiku — tabulas, grafikus u.c. (Spona,
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Cehlova, 2004, 79). P&tfjuma beigas darba autore apkopoja un analizéja iegiitos rezultatus
lai parbauditu izvirzito hipotézi. legutie rezultati atspoguloti tabulas un diagrammas, kas
aplikojamas turpmakaja darba.
Lai sekmigi veiktu pétijumu, tika izveidots pétijuma plans:

e pétijuma objekta un priekSmeta noteiksana;

e pétijjuma merka, uzdevumu un hipotézes izvirzisana,

e pétijjuma metozu atlase;

e  kriteriju izstrade;

e rotalu atlase;

e pétijuma iesaistito bérnu un vinu pasapzinas limena raksturojums;

e  praktiskais darbs ar b&rniem,;

e iegito rezultatu analize.

2.2. Bernu pasapzinas raksturojums pétijjuma sakuma

P&tijums notiek Rigas X pirmsskolas izglitibas iestadé 3 — 4 gadigo bérnu grupa, kura
ir 15 bérni vecuma no 3 — 4 gadiem (8 meitenes, 7 zéni). ST ir mazakumtautibas pirmsskolas
1zglitibas iestade, tapeéc dazas rotalas un beérnu teiktais tiks pierakstits krievu valoda. Bérni ir
fiziski veseli, aktivi un atvérti visam, ko piedava darba autore (turpmak teksta — skolotaja).
Daziem vairak, daZziem mazak ir nepiecieSama skolotajas uzmaniba, uzslava, padoms. Ir tris
beérni, kuriem ir spilgti izteikta lidera pozicija, un tiem gribas biit uzmanibas centra péc
iesp€jas biezak.

Noteikti ar katru bérnu javeido savadaks, ipaSs kontakts. Katrs ir unikals un véelas
»hedaudz”, bet savadako attieksmi pret sevi, uzmanibu, pat acu skatienu. Visi vini nak no
dazadam gimeném un ir pieradusi pie dazadam intonacijam, uzslavam, pie dazadiem
noteikumiem. Visiem viniem patik rotalaties, tikai rotalas vini izvélas dazadas. Vienam patik
galda spéles, otrs nevar ne miniti pasédét un visu brivo laiku atrodas kustiba. Skolotaja
pamana, ka rotala bérni atklaj savu biitibu un loti biezi rotala atspogulo to, ar ko viniem ir
sakars ikdiena. Vigiem patik brivi spéléties. Bérni ir draudzigi un labi komunice sava starpa.
Domstarpibas rodas reti, bet, ja rodas, iznak, ka iesaistiti ir tie bérni, kuri mégina noturét
lidera poziciju.

Veérojot beérnus, skolotaja pieraksta, kadas rotalas piesaista katru no bérniem vairak un

kuras mazak, ka arT piefiks€ to, ka bérni izsp€l€ katru rotalu — ko vini dara, ka, kap&c un kads
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ir gala rezultats, ja tads ir. Tas ir nepiecieSams, lai piemekletu péc iesp&jas piemérotakas

rotalas bérnu pasapzinas veicinasanai un parbauditu izvirzito hipotezi.

Lai novertetu bérnu pasapzinas Iimeni, tika izstradati kriteriji (sk. 3.tabulu).

3. tabula. Bérnu paSapzinas vérteSanas kriteriji un raditaji

s e 3 balles 2 balles 1 balle
Kriteriji - . c i 1= . - .
(Augsts Iimenis) (Videéjs Iimenis) (Zems Iimenis)
Prasme patstavigi Prot vienmér atrast | DaZreiz iejiitas Nesp¢j atrast
izveléties sev nodarbi, negaida | pavisam drosi, konkrétu nodarbi, ir
nodarbosSanos skolotaja palidzibu, | reiz€ém nevar vienaldziga

ir apmierinats,
parliecinats, pozitivs

izSkirties par
nodarbi, maina
darbibas veidus

attieksme pret
apkart notiekoso,
reiz€m gaida

skolotajas
uzmundrinajumu
Prasme risinat Censas neizraisit Reizém izraisa Neprot risinat
problémsituacijas konfliktsituacijas, konfliktsituacijas, jo | konfliktus,
problémas mégina neaprékina savas nepartraukti stidzas,
risinat pats, prasmes un iesp&jas; | biezi raud, nereti
nesidzas, ludz reizém censas izmanto fizisko
skolotaju palidzibu, | konfliktu risinat speku
prot atzities un pats, savu vainu ne
atvainoties vienmer prot atzit
Parliecinatiba par sevi | Prot objektivi vérteét | Parlieciba ir atkariga | Neparliecinats,
un prasme vértét savu | savas darbibas no blakus faktoriem, | paklaujas citu
darbibu rezultatus, to ne vienmer darbojas | ietekmei,
iemeslus un sekas, merktiecigi un ierosinajumiem,
priecajas par realize rotalu lidz prasibam, nespgj
pozitivu gala galam, nespgj vertét sava darba
rezultatu objektivi vertet rezultatus

savas darbibas

Vispirms tika veikts sakotn&jais novérojums péc izvirzitajiem kritérijiem. Skolotaja

véroja bérnus vairakos grupas skolotajas vaditajos rita c€lienos, vaditajas nodarbibas,

pastaigas un brivaja laika, ka ar1 nelielas parrunas ar bérniem.

Lai veiktu pétijumu, ir svarigi sniegt katra bérna nelielo individualo raksturojumu.

Bérnu vardi etisku iemeslu dél tiek maintti.

Alla (3,6 gadi) — klusa, kautriga meitene, patik rotalas kopa ar meiteném, reizém atri

atrod sev nodarboSanos, reizém gaida skolotajas ierosinajumus. Konfliktos neiesaistas, pati
censas visu paveikt, griitibas sagada paliigt palidzibu.

Dina (3,8 gadi) — energiska, atraktiva meitene, nodarbosanos vienmér atrod, vél rosina
uz rotalu citus bérnus, vienmér atvérta visam rotalam. Konfliktos neiesaistas, bet sikus stridus
cenS$as atrisinat patstavigi. Ir parliecinata par sevi, biezi izrada iniciativu. Ir loti prieciga par

skolotajas uzslavam.
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Elena (3,4 gadi) — kustiga, runatiga, necuzmaniga meitene, biezi nedzird rotalas
noteikumus, nespgj koncentréties pat su bridi. Nodarbosanos atrod tikai reiz€m, bet biezi
maina nodarbes, neko neizdara lidz galam. Biezi savas energijas parpilnibas dél izraisa
konfliktus, skrien siidz&ties par citiem. Darbiba atkariga gan no garastavokla, gan no rotalas
veida, ne vienmer saprot, cik veiksmigs ir darbibas rezultats.

Guna (3,1 gads) — jaunaka meitene grupa, bet vairuma gadijumu prot atrast sev
nodarbosanos, kaut gan citu meitenu iespaida nereti maina nodarbosanos. Konfliktus
neizraisa, tajos neiesaistas, prot paliigt palidzibu, loti emocionala. Ir dal€ji parliecinata par
sevi.

leva (3,7 gadi) — nopietna meitene, mazruniga, bet darboties patik, nodarbosanos
parasti atrod patstavigi, tomér ir reizes, kad nepiecieSama ari skolotajas palidziba. Ir loti
apziniga, izpildiga, seko kartibai grupa, tade] reizém gadas konflikti ar ,,nekartigajiem” grupas
biedriem, jaiejaucas skolotajai. Meitene ir parliecinata dazados ar darbu, kartibu saistitos
jautajumos, bet ietekméjas no citiem rotalu laika.

Marija (3,3 gadi) — loti emocionala, izteikti bérniskiga, grib, lai vinai pievers lielaku
uzmanibu. Reiz€m atrod sev nodarbosanos, bet parsvara gadijumos gaida skolotajas atbalstu.
Meitene raud par katru nieku, par katru siku stridu, ir nedrosa.

Laine (3,10 gadi) — vecaka meitene grupa, ar nopietnu attieksmi pret visu.
NodarboSanos parasti atrod. Konfliktus reiz€m prot atrisinat pati, bet reiz€m patik
pastidzeties, nedaudz ,,piepuskot” notikuso, ne vienmér izprot savu vainu. Ir parliecinata, citu
ietekmei paklaujas reti, izprot savas darbibas sekas.

Rasa (3,6 gadi) — nodarboSanos patstavigi atrod regulari, ir iniciatore rotalam.
Konfliktus pati neizraisa, bet patik iesaistities citu grupas biedru konfliktu risinaSana, reizém
tas izdodas, bet reizém konflikti vél tikai padzilinas. Ir dalgja parlieciba par savu darbibu, ne
vienmeér darbojas mérktiecigi, ne vienmér saprot, cik veiksmigs ir darbibas rezultats.

Dans (3,9 gadi) — nodarbosanos gandriz vienmér atrod, tomér reizém nav parliecinats
un médz pamainit darbibas veidus. Zens ir 1€ns, nopietns, konfliktos cenSas neiesaistities. Ja
gadas strids, cenSas risinat pats, lai gan ne vienmér tas izdodas, jo ir emocionals, atri
aizvainojams. Zéna attiecksme ne vienmer ir mérktieciga, pamatota, ta biezi vien atkariga no
garastavokla, ne vienmer parliecinats par sevi.

Edgars (3,4 gadi) — ir zéns ar |oti mainigu garastavokli, var bt jautrs, smaidigs, var
biit nerunigs un driims (vinu loti ietekmé& ne seviski labveligie majas apstakli un vecaku
savstarpgjas attiecibas). Zéns parasti atrod nodarbosanos, bet reiz€m maina tas, jo ietekmgjas

no draugiem. Konfliktus izraisa tajos gadijumos, kad ir slikta, drima noskanojuma, tad art to
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risinasana sagada problémas. Z&ns ir neparliecinats par sevi, nesp€j verteét sava darba
rezultatus.

Harijs (3,9 gadi) — nopietns, gudrs zéns, ir labas zinasanas daudzos jautajumos, loti
laba valoda. Zéns regulari atrod nodarboSanos, iesaista un aizrauj ari grupas biedrus.
Konfliktus censSas risinat patstavigi, prot pamatot savu ricibu. Ja ir vainigs, prot atzities un
atvainoties.

Juris (3,11 gadi) — ir vecakais zéns grupa. Ir kustigs, biezi neaprékinams, patik visur
kapel&t, visus stiirus izpéetit, biezi izraisa nedrosas situacijas citiem bérniem. Nodarbosanos
sev atrod, bet griiti ilgak nodarboties ar kaut ko vienu. Konfliktus izraisa, censas pats risinat,
1pasi, kad saprot, ka ir vainigs, bet ne vienmér tas izdodas. Savas darbibas sekas un sekmes
spgj vertet dalgji.

Olafs (3,4 gadi) — kustigs, smaidigs, apmierinats zéns. NodarboSanos parasti sev
atrod, paretam neizdara lidz galam pietriikst pacietibas. Konfliktos neiesaistas. Ja gadas kads
strids, censas pats tikt gala, ja tomér neizdodas, prot mekl&t palidzibu. Ir dalgji parliecinats par
sevi, darbibas rezultatus ne vienmeér prot novertet.

Valdis (3,2 gadi) — jaunakais zéns grupa, nodarbosanos censas atrast, bet biezi maina
rotalas, pamet, neizdara lidz galam, iesaistas citu rotalas. Konfliktus risinat neprot, skrien
stidzeties, biezi raud, neuzklausa. Nav par sevi parliecinats, paklaujas citu ietekmei,
lerosinajumiem, prasibam, nespéj vertet sava darba rezultatus.

Zanis (3,8 gadi) — energisks, dross zéns. Regulari un atri atrod sev nodarbosanos, visu
cenSas izdarit Iidz galam, ir parliecinats par to, ko dara. Konfliktus parasti neizraisa, labi prot
tos risinat pats, nekad nesiidzas.

Var redzet, ka bérni ir loti dazadi. P&c teorétiskas dalas secinajumiem, visa pamata ir
labas attiecibas, milestiba un droSibas sajtita. Beérnam ir vajadziga droSibas, piederibas izjiita,
sekmju un veiksmes izjiita, savu prasmju, sp&ju un vajibu apzinaSanas, stabilitates izjita, kas
izpauzas ka parlieciba un zinaSanas par to, kas tiek sagaidits no vina, izpratne par notikumiem
un ierobezojumiem. Ja b&rnam S$adas izjutas netiek nodroSinatas, veidojas zema paSapzina,
mazvertibas komplekss.

I. PuSkarevs norada, ka $1 vecumposma jaunveidojumi ir pozitivais — iniciativa — un
negativais — pastaviga vainas izjiita. Saja vecuma posma bérns apgiist prasmes komunicét ar
cilvékiem. Tapéc japalidz bérnam, radot iesp€jas sarunaties, iedroSinot, palidzot parvaret
kautribu, bailes, vainas izjatu (Puskarevs, 2001).

Skolotaja uzskata, ka tieSi péc $ada principa arl iespg&jams visveiksmigak organizét
pedagogisko procesu — komunicgjot, iedroSinot, palidzot parvarét kautribu, bailes un vainas

1zjiitu, tadel petijuma laika planots to ieverot, kombingjot dazadas pieejas darba ar bérniem,
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planojot un organizgjot rotalnodarbibas, ka ari, balstoties uz konkrétiem krit€rijiem, vérojot
parmainas bérnos un vinu uzvediba, turpinat pétit un secinat. Ka galveno darbibas veidu
skolotaja izmantos rotalu. Rotalu ka berna draugu, rotalu ka paligu. Bérnu uzvedibu,
attiecksmi, darbibas un reakciju dazadas situacijas, tatad ari bérnu pasapzinu pétijuma sakuma
atspogulo 4.tabula.

4. tabula. Bernu paSapzinas véroSanas rezultati petijuma sakuma

Vertesanas Prasme Prasme Parliecinatiba Kopgjas iegiitais
Kkriteriji patstavigi risinat par sevi un punktu skaits un
izveleties problémsitu | prasme vertet ITmenis
nodarbosanos acijas savu darbibu
3 balles — Augsts limenis; 8 — 9 balles — A (augsts)

2 balles — Vidéjs limenis; 6 — 7 balles — V' (vidéjs)

Bérnu vardi 1 balle — Zems limenis 3 -5 balles — Z (zems)
Alla 2 2 2 6V
Dina 3 3 3 9A
Elena 1 2 1 47
Guna 2 2 2 6V
leva 2 2 2 6V
Marija 2 1 1 47
Laine 2 2 2 6V
Rasa 3 2 2 7V
Dans 2 2 2 6V
Edgars 2 2 1 57
Harijs 3 3 2 8A
Juris 2 2 2 6V
Olafs 2 2 2 6V
Valdis 2 1 1 47
Zanis 3 3 2 8 A

Biezak sastopamais rezultats ir ,,2”, tas nozim€, ka parsvara prasmes, kuras tika
aprakstitas krit€riju tabula, ir attistitas vid€ji. Apskatot tabulu, var secinat, ka nav neviena
bérna, kur§ biitu sanémis tikai zemo balli visas trijas kriteriju vertéSanas ailes, bet ir viena
meitene — Dina, kura sanéma augstako veért€jumu Visos trijos kritérijos. Vina vienmér prot
atrast sev nodarbi, negaida skolotaja palidzibu, ir apmierinata, parliecinata un pozitivi
noskanota. Dina cenSas neizraisit konfliktsituacijas, problémas mégina risinat pati. Prot vertet
savas darbibas rezultatus, spriest par to iemesliem un priecaties par pozitivu gala rezultatu.

Var redzet, ka prasme patstavigi izveleties nodarbosanos augsta Iiment ir 4 be€rniem
— Dinai, Rasai, Harijam un Zanim. Vini var atrast nodarbi gan sev, gan piedavat to pargjiem
grupas beérniem. leintereséti darbojas, ir apmierinati, smaidigi, darbojas dro$i un parliecinati,
izspélé rotalas lidz galam. ST bérnu iniciativa tiek uzslavéta. Pargjie 10 berni — Alla, Guna,

leva, Marija, Laine, Rasa, Dans, Edgars, Juris, Valdis — arT parsvara atrod nodarbosanos,
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dazreiz tas notiek drosi, atri, bet ir arT reizes, kad nevar izskirties, nevar izdomat, kad maina
vienu nodarbi uz otru, ne vienmér 1sti zina, ko grib, reiz€m rotalajas ar partraukumiem. Ir dazi
gadijumi, kad Valdim vajadzigs skolotajas pamudinajums, bet tomér tas nav regulari.

Prasme patstavigi izvéléties nodarbosanos zema liment ir attistita 1 bérnam — Elenai.
Vina nesp€j atrast konkrétu nodarbi, vinai ir vienaldziga atticksme pret apkart notiekoso,
reiz€m gaida skolotajas uzmundrinajumu. Biezi skatas, ka spél&jas citi bérni, bet reti kad velas
pievienoties kadai nodarbei. Diezgan biezi vérsas pie skolotajas ar ligumu palidz&t vinai
atrast nodarbo$anos.

Veérojot prasmi risinat problémsituacijas, var secinat, ka dazadas problematiskas
situdcijas pasi censas risinat tris bérni — Dina, Harijs un Zanis, kuri tie§am savam vecumam ir
loti patstavigi, nopietni domajosi bérni. Visi tris berni prot but patstavigi, neizraisa konfliktus.
Ja rodas nelielas problémas, censas tas atrisinat pasi. Tomér, ja gadas, ka pasi nevar tikt gala,
prot paliigt skolotaju palidzibu. Reti, bet, ja tomér gadas kaut ko izdarit ne ta, ka vajadzetu,
prot atzities un atvainoties, bet $aja vecuma to b&rni parasti kautr&jas vai pat baidas darit.
Desmit bérni reiz€m izraisa kadu stridu vai lielaku konfliktsituaciju, jo neprot vienmer
aprekinat savas iespgjas, speku utt. Ir gadijumi, kad Sos konfliktus cenSas atrisinat pasi, bet
prot ar1 ,,stiidz€ties”, ne vienmer atzist savu vainu.

Diviem bérniem ir lielakas problémas — Marijai un Valdim, kuri parasti neprot risinat
konfliktus mierigi. Marija parasti raud, stidzas, nemégina neko noskaidrot, bet Valdis médz
izmantot ari fizisku speku.

Vel tika iesp€ju robezas verota ar1 beérnu parliecinatiba par sevi rotalas un prasme
vertet savu darbibu. ST prasme jau laba Ifment ir tikai Dinai, jo meitene jau sak vértét savas
darbibas rezultatus, to iemeslus un sekas, priecajas par pozitivu gala rezultatu un ne tikai par
savu darbu, bet arT par labiem grupas biedru darbiem. Lielakai bérnu dalai (11 b&rniem) ir
dalgja parlieciba, bet ta atkariga gan no garastavokla, gan no rotalu veida, gan no attiecibam
ar grupas biedriem. Bérni v€l ne vienmer sp&j saprast un vertet, cik veiksmiga ir vinu darbiba
un tas rezultati. Tris bérni — Elena, Marija un Edgars — ir rotalas loti neparliecinati, biezi
paklaujas citu ietekmei, pasi nekadu iniciativu neizrada, nespgj vertét savu un citu bernu
darbibu, darba rezultatus.

Alla, Guna, leva, Laine, Dans, Juris un Olafs visos kritérijos sanéma ,,2” balles. Tas ir
vid€jais rezultats, kas nozimé, ka Sie b&rni dazreiz iejiitas pavisam droSi, reiz€m nevar
izSkirties par nodarbi, biezi maina darbibas veidus. Reiz€m izraisa konfliktsituacijas, jo
neaprékina savas prasmes un iespgjas. Ir gadijumi, kad Sie bérni censas konfliktu risinat pasi,
bet reiz€m pasiidzas skolotajai. Savu vainu ne vienmer prot atzit. Vini ir dal&ji parliecinati par

sevi, tas ir atkarigs gan no garastavokla, gan no rotalas veida. Gan Alla, gan Juris ne vienmér
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darbojas mérktiecigi. Laine un Olafs ne vienmer realiz€ rotalu lidz galam, ne vienmer saprot,
cik veiksmigs ir darbibas rezultats.

Tatad sakotngja verosana lauj secinat, ka bérnu paSapzinas joma ir veicams liels darbs,
ka ir jadoma, kadas metodes un aktivitates izmantot, lai sekmétu So pasapzinu, lai rosinatu
bérnu iniciativu, celtu bérnu parliecibu par savam sp€jam, rosinatu b&rnu patstavibu, prasmi
risinat nelielus stridus patstavigi, git gandarijjumu no savas darboSanas, pamazam apgitu
prasmi veértét savu darbibu.

Uzskatami apkopotus p&€tamas grupas bérnu pasapzinas ve€rosanas rezultatus pétijuma

sakuma var apliikot diagramma (sk. 5.attelu).

12

10

0o

M Prasme patstavigi
1zveleties nodarbosanos

H Prasme risinat
problémsituacijas

Bérnu skaits

i Parliecinatiba par sevi un
prasme vertét savu darbibu

Augsts Itmenis  Vidgjs Iimenis  Zems limenis

S.attels. Bernu pasapzinas sakotnéjas vérosSanas rezultati

Autore, veidojot diagrammu, sadalija grafikus péc limeniem (augsts, vidgjs, zems), lai
izanaliz&tu katra kritérija attistibas [imeni, sprieZot péc bérna skaita katra stabina.

Visslabak §is grupas bérniem ir attistita prasme patstavigi izveleties nodarbosanos —
Cetriem b&rniem augsta Iimeni un vienam b&€rmam zema limeni. Nedaudz sliktak b&rniem
veicas ar problému risinaSanu — tris bérni ir augsta Itmeni un divi bérni zemaja. Lielakas
griutibas sagada bérnu parlieciba par sevi un prasme vertét savu darbibu — vienam b&rnam ir
augsts Itmenis un trijiem zems.

Ja bérnu ar zemo Iimenu raditajiem pétijuma beigas biis mazak, tas nozimes, ka
pasapzinas Iimenis ir pieaudzis un hipot€ze apstiprinajas, pat ja austa Itmeni rezultati
nemainisies.

Lai secinatu grupas b&rnu pasapzinas limeni procentos, ieprieks iegiitie rezultati tiek

atspoguloti diagramma (sk. 6.attelu).
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Petijuma sakuma

Zems h
36%

6. attéels. Bérnu pasapzinas kriteriju procentualais atspogulojums péc limeniem
petijuma sakuma
Spriezot péc diagrammas, augsts pasapzinas Iimenis ir mazakai grupas bérnu dalai.
Zems limenis ir vairak neka treSdalai bérnu. Tas nozimé, ka bérnu ar zemo pasapzinas limeni
ir vairak neka tresdala no grupas bérniem, un tas ir daudz. Parbaudisim, vai hipotéze par to, ka
rotala sekmé bérnu paSapzinas veidoSanos tad, ja tiek atbalstita bérnu iniciativa un tiek

atv€lets laiks rotalam dienas rita, apstiprinasies.

2.3. PasSapzinas veidoSanas véroSana rotala

Lai rosinatu bérnu pasapzinu, skolotdja iesaista dienas rita dazadas aktivitates un
pedagogiskas situacijas, izmantojot gan skaitampantus, gan pirkstigrotalas, lomu rotalas, gan
didaktiskas spéles, gan dazadas pedagogiskas situacijas, analiz&jot bérnu attieksmi, ricibu un
atbildes tajas. Petijums tika veikts mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas iestade, tapec dazas
rotalas norisindjas krievu valoda un ar1 sarunas ar be€rniem notika vinu dzimtaja valoda.

e Skaitampantini rita aplos.

Rita aplos skolotaja regulari censas ieklaut kadu jautru mazu skaitamo pantu, jo tie
bérnus ieinterese, izraisa jautribu, vigiem gribas atkartot So pantu, pamazam iesaistas drosi,
parliecinati. Biezi vien $ajas aktivitat€s ar prieku piedalas arT neparliecinati par sevi, klusi un
rauduligie bérni. Tas palidz viniem atvérties un pamazam iesaistities saruna, klit par aktivo
procesa dalibnieku. Sie skaitampantini palidz apgiit arT kadas prasmes, iemanas, pieméram,
atpazit labo un kreiso pusi, padomat par draudzibu utt. ArT tas palidz stiprinat pasapzinu.

Noteikti iesaistamas skolotdjas uzslavas, ja bérni labi izpilda tekstu, piem&ram, V.
Viktorovas dzejoli par rita c€lienu:

YTpoM COIHBIIIKO BCTAECT:

Beiiie — Beime — BoIme. (MEAJICHHO TOAHUMAETECH C KOPTOUEK, BBITSIHYB PYKH BBEPX)

Beuepowm, kak ycraer, —
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Hwxe — HUKe — HUOKE. (CHOBA CaIUTECh HA KOPTOYKH, OITYCKasi PYKH)

Bérniem rita apli patik, lielaka dala parliecinati darbojas 1idzi. Elena, Edgars un Valdis
ir mazak parliecinati, ne visas kustibas atkarto, ari pantus runa tikai fragmentari. Tiem
skolotaja pieverS Ipasu uzmanibu un uzslavé par salidzino$i nelieliem, bet rezultatiem.
Skolotajai ir jabit loti uzmanigai un, zinot b&rna vecuma Ipatnibas, jajiit bérns un no sirds
jacensas palidz vinam. Edgaram agrak bija nepiecieSams skolotajas atbalsts. Jau péc nedélas
vargja pamantt pirmos rezultatus — Edgars saka atkartot pantinu un nostajas tuvak pargjiem
berniem, tuvak centram.

Dina, Rasa, Harijs loti nopietni, ieintereséti un atbildigi darbojas Iidzi, cenSas visu
precizi izpildit. Bet, kad Sie rita panti tiek regulari atkartoti, situacija pamazam uzlabojas un
aktivaki jau klust gandriz visi bérni. Reiz€m bérni grib rotalu atkartot, tad skolotaja So bérnu
iniciativu noteikti atbalsta.

e Pirkstinrotalas un pirkstinpasakas.

PaSapzinas nostiprinasanai labi izmantojamas ar1 pirkstinrotalas un pirkstinpasakas, jo
tas ne tikai vingrina pirkstus, padara tos veiklakus, bérni labak sp€j veikt dazadus rokdarbus,
bet tas lauj but parliecinatakiem, drosakiem, rosina pardomat par dazadam rakstura TpaSibam,
attieksmém.

Pieméram: pirms pasakas stastiSanas noruna, ka: ¢iekurs bis ezis, auklina bis ¢iiska,
spalvina biis taurenitis. Pedagogs stasta mazu pasacigu, bérni uzmanigi klausas, tikko dzird
pieminam pasaka dzivniecinus, ta ,,dzivniecin$” jakustina un jacenSas atdarinat ta kustibas.
Pieméram: kadu dienu pa mezu 1€ni gaja ezitis (bérni rada Ciekuru, kustibu uz prieksu), vins
cela satika cusku (rada auklinu, kustina to). Vini abi apsveicindjas, te pekSni kaut kas
noplivingjas vinpiem gar galvam, tas bija taurenitis (b&rni plivina spalvigu). Visi tris bija
priecigi, ka satikusSies un no tas dienas kluva par labiem draugiem.

Ari §ada veida aktivitates berniem patik. Alla, Dina, Harijs, Zanis, Guna, leva, Laine,
Rasa, Juris, Dans, Olafs ir atverti $ada veida rotalam, aktivi censas pildit vingrinajumus, ir
priecigi, ja izdodas. Skolotaja noteikti atbalsta bérnu iniciativu dazadu kustibu izpilde.

Bérni stasta, kas patika, ka patik btit draugiem, ka patik atdarinat kustibas. Bérni ir
gandariti, kad skolotaja uzslavé par uzmanibu, par precizu izpildi. Elena, Edgars, Valdis,
Marija ari iesaistas, bet necenSas pildit visus vingrinajumus, darbojas fragmentari, ir
neparliecinati par sevi. Ja kaut kas neizdodas, necensas atkartot.

e Skaitampanti un parrunas.

Talak jau rosinatas parrunas par sevi, par ikdienas nodarbém, par draugiem, par

draugu savstarp&jam attiecibam. Skolotaja daudz izmanto skaitampantus kopa ar kustibam,

sakuma radot kustibas pati, tad aicinot arT bérnus tas atdarinat, izv€loties tadus skaitampantus,
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kuri péc tam rosina parrunas par to, kas bérniem butu jazina, ka jamacas, ka jaizturas pret
pargjiem, ka japarzina savs kermenis utt. Macit bérniem izprast savu Es un izprast citus — tas
palidz iepazit sevi un pargjos, kas, savukart, atver durvis pasaule un lauj apjegt dazadas dzives
sakaribas. Sadas sarunas ir loti vértigas. Ir vajadzigs piemérots laiks, bérnu atbilstoss
garastavoklis un piemérotas, bérniem tuvas situacijas. Liela nozime ir komunikacijai caur
rotalu, $adi més varam iemacit daudz vairak un, pareizi darbojoties, paaugstinat b&rna
pasapzinu — iemacit veértét savas darbibas rezultatus, iemeslus, sekas, ka arT citu cilvéku
atgriezenisko reakciju. lzprast, kapéc, un macit, ka butu labak rikoties $adas situacijas.

Pieméram, M. Sorokinas dzejolis:

Ilo TponuMHKe 3aiYUK CKayeT,

OTt4ero-To roppKko 1iaye. (oNnphiraTh)

Uro y 3aiiku 3a Oefa,

Kto obunen u xorna? (mokayaTh TOJI0BOM)

"PppKexBocCTas aUcHIa Y Taluiia pyKaBULbl. (Pa3BECTH PYKU B CTOPOHBI)

Jlanku MEP3HYT y 3alYUIIKH,

[Tomorute Mue, netumiku!" (motepers pyka 00 pyKy, Kak Obl rpesch)

MpbI BO3bMEM KITYOOK U CITHIIBI,

3aiike CBSKEM PYKaBHUIIBL. (IBUTAEM KyJaKaMH BBEpX-BHU3, UMUTHPYS BSI3aHHE)

Kaxk Temee mamkam cTaHerT,

3aiika ruiakath nepectaHer! (mpbiraem)

Lielakai dalai bérnu §is aktivitates izraisa jautribu, interesi, prieku un gandarfjumu,
parliecinati censas Visu atdarinat. Tad€] $adas rotalas tiek izmantotas daudz. Reizém Valdis un
Marija vel isti nespgj iejusties $ajas aktivitates, pie pirmas neveiksmes atsakas turpinat. Ja
kaut kas neizdodas, Valdis uzreiz noskumst, reizém pat gandriz raud. Savukart Edgars
dusmojas, ja vinam kaut kas neizdodas. Skolotdjai japamana Katra b&rna centiba un noteikti
japaslavé bérns, ja visu laiku nevar€ja kaut ko izpildit, bet Soreiz jau kaut kas ir izdevies.
Uzslavé ari tad, ja varbat ir pavisam neliela kustiba vai norunata rindina, bet tas tomeér ir
izdarits. Ta var ar1 neaktivakos bérnus uzmundrinat.

P&c sada veida rotalam, bérni macas ar skolotajas palidzibu risinat problémas, kuras ir
radusas uzdevuma izpildes laika un veicinat turpmako bérnu iesaisti dazadas lidzigas
aktivitatés. Tas palidz iedroSinat bérnus ar zemu pasapzinas limeni, ka art mudina aizdomaties
par dazadiem Situacijas risinasanas veidiem.

e Rotalnodarbibas.
Regulari skolotaja kopa ar b&rniem iesaistas dazadas rotalas rotalnodarbibu laika

Bérna rotalu videi ir jabiit radoSai, bet ne ,,parpilditai” — ja bérnam bis pieejamas arkartigi
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daudz rotallietu, bérns atri var zaud@t interesi, respektivi, neveidosies noturiga interese un
uzmaniba. Parbaudisim un vérosim vai tieSam, rotala sekmé& bérnu pasapzinas veidoSanos tad,
ja tiek atbalstita bérnu iniciativa un tiek atvelets laiks rotalam dienas rita.

Lomu rotala — precizs raditajs bérna pasapzinas Iimena noteikSanai. Ja bérns ir
sp&jigs iejusties kada loma, tas nozimé ka vins$ ir gatavs darboties radosi un attistities, vins
meégina izprast §Ts pasaules likumsakaribas, macas izprast kads ir arsts, skolotajs vai policists.
Kapec policists ta rikojas? Kads bija vina mérkis? Kads vins ir? Vai es gribu but tads pats? Ja
bérnam ir griiti piemeklet vardus, vins var atradit tikai kustibas un tas jau bis liels panakums.
Sis rotalas ar lomam palidz bérnam atvérties un izspélét to, kas ir uz sirds.

Lomu rotala bérns:

* visu var darit, un viss vinam izdodas (“aizbraukt” pie vecmaminas, uzcelt pili);

« ir tads, kads vins vélas bt (labs skolnieks, skaista princese, nikigs bérns);

* ir tur, kur vins vélas biit (veikala, uz méness);

* ir interesantu notikumu dalibnieks;

e var realizét dazadas ieceres, v€lmes, partraukt mirkli, atkartot, pardzivot daudz reizu
(vairakas reizes tikties ar Ziemassvetku veciti, skaitit dzejolus, sanemt ‘“davanas” u.c.).
(Stangaine, 2014).

Pieméram, Valdis loti biezi uznémas policista lomu. Vin$ palidz atrisinat konfliktus
tiem, kuri pasi to nespgj. Cietums un sods ir vardi, kurus vins$ loti bieZi atkarto spéles laika.
Valdis uztraucas par savu mammu, uz kuru t&tis ik pa laikam pace] balsi. Dazreiz vins iejutas
ari arsta loma un mégina izarstét kauja cietusos.

Lielakajai meitenu dalai — Allai, Dinai, Gunai, Rasai — patik sp&léties ar lellém, patik
rapéties, barot, gérbt, dziedat vipam dziesminas. Vinas uznémas mammas lomu. Alla pat ir
izdomajusi vienai lellei vardu un tagad spél€jas tikai ar vigu. Marijai vairak patik skraidit ar
masinu roka, iedomajoties, ka grupas telpa ir liela trase ar dazadiem Skérsliem.

Lomu rotala ir sakums bérna attistibai, kas turpmak palidz patstavigi izvéléties
nodarbosSanos, attistit parliecinatibu par sevi un prasmi risinat problémsituacijas.

Didaktiska rotala ,,Brinummaisin$” — attistit bérnu taustes sajiitas, prasmi vardiski
raksturot priekSmetu, palidz&t grupas biedriem to atmingt, kopigi priecaties par veiksmigajiem
atmingjumiem. Bérnus interes€ §1 rotala, bet Soreiz skolotajas uzmaniba tiek pieversta nevis
tam, vai pareizi sataustits, bet tam, ka bérns raksturo priekSmetu, ka uzvedas, ja kads atmin
vina objektu. Loti labi savu mazo stikla bumbinu raksturo Alla, uzslavé Olafu, kurs to atmin.
Dina izteiksmigi raksturo savu priekSmetu, to atrak atmin leva. Edgars — nikns, sasartis,
dusmigs, kapéc Ieva pirma nosauca, vin$ grib&ja biit pirmais, jo zinaja atbildi. Marija tausta

priek§metu, sak raksturot, samulst un sak raudat, jo vina nezinot, kas tas ir. Saja sp&lé paradas
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bérnu raksturi, savstarp€jas attiecibas: Alla — sp&j priecaties par drauga veiksmi; Edgars — atri
apvainojas, ja nav paspéjis buit pirmais; Marija — neparliecinata par sevi, atri aizvainojama.
Sajos momentos izpauZas katra bérna pasapzina.

Celtniecibas rotala ,,Celam majas” — spéli realiz€jot, tiek attistitas sadarbibas
prasmes, prasmes sadalit pienakumus, rikoties patstavigi, risinat situacijas. Skolotaja sadala
bérnus vairakas grupas, katrai ir noradita vieta un salikti dazadi celtniecibas materiali, lai
varétu uzbiivét majas. Pasiem jaizlemj, ka tas tiks darits, ko kur§ daris, kur§ bus darba
vaditajs.

Viena grupa uzreiz izvirza par vaditaju Hariju, kur§ atri norada, ka Dans un Alla
pienesis materialus, ka Olafs palidz&€s vinam padot vajadzigos klucus, bet Valdis bus Soferis
un atvedts cilveéku, koku siluetus, lai biitu iekartota arT majas apkartne. Harijs to dara ar tadu
parliecibu, ka Soreiz neko neiebilst ne Alla, ne Olafs. Tas liecina, ka Harijs tieS$am ir autoritate
grupa, ka vina pasapzina ir laba Iimen.

Otra grupa savu darbu vaditaju izvélas ar skaitampantu, un ta ir Dina. Var vérot, ka
Ievai tas nepatik, jo loti grib&ja blit vinas vieta, bet Soreiz ar to samierinas. Edgars priecigi
piesakas par materialu piegadataju, Laine ari. Dans bis Soferis, jo vinam masinas patik, tapec
nekadu problému nerodas. Marija vairak véro, neka iesaistas, tapéc sanem niknas piezimes no
Edgara. Bet citadi rotala norisinas mierigi, bérni darbojas un tiek uzbuvetas majas. Abas
grupas labestigi noverté otras grupas darbu. Skolotaja tomér sadzird Valda komentaru, ka
vinu grupas celtne tomér ir glitaka. ST rotala tatad arT veicina bérnu savstarpgjas attiecibas,
izpratni par to, cik labi darboties kopa, maca vertet savu un grupas biedru darbu, priecaties par
paveikto, bet tas viss kopa paaugstina bérnu pasvertéjumu. Lielakoties skolotaja tikai véro.
Vina lauj bérniem darboties patstavigi, darboties komandas.

Rotala ,,Es esmu...” (savu vardu saista ar 1paSibas vardiem) — rotala rada veélmi izteikt
savas domas, vertgjumu, sekmé sevis iepaziSanu un pienemsanu (esmu stiprs, veikls, gudrs),
rosina ieklausities grupas biedros. ST rotala notiek pa grupam. Sevi labi raksturo Dina, Alla,
Guna, Olafs un Harijs.

Dina: s ymnas, kpacusas, a0 pucogams u nucams 6 mempaoxy,

Alla: mama cosopum, umo s dobpas u xopowas, s 10OIO uepams ¢ JJeHucom;

Guna: ymuas, kpacusas u MOOHAA, U XUmMpas 0axce 4ymo — 4yms;,

Olafs: cunvuwiii ouenv u mocy dasce scex nobedums na pymoone;

Harijs: nana coeopum, umo st ymuwlii u 000pwILl, HO 5 11060 O6AIOEAMbCS U 0adCe He
CIYUWAambCsi UH0204.

Interesanti, ka Elena piemin, ka patik bt pirmajai, ka reizém nav laba, tatad meitene

jau sakusi saprast, ka laikam drusku vairak jadoma par savu atticksmi, ricibu. Ari Marija
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atzist, ka reiz€m patik nikoties. Tas nozimée, ka b&rni jau sak atpazit ne tikai savas stipras, bet
ari vajas Tpasibas, sak saprast, ka katrai darbibai ir arT sekas.

Elena: s unoeoa nioxas, no s 10610 K020 MeHs CAYWAIOM U He pyeaiom;

Marija: xopowas, Ho uHo20a 3110Cb ROMOMY, UMO HE HPABUMCS MAK.

Tas nozimé, ka ar laiku So bérnu pasSapzina veidosies pozitiva, ja Sada veida rotalas
notiek regulari, ja bérnu rotalas netiek partrauktas bez pamatota iemesla, ja bé&rniem tiek dota
briva izvéle rotalas.

Rotala ,,Labakais, sliktakais” — dazadu pasapzinas komponentu attistiSana — €S protu
sevi novertst, ticu sev, priecdjos, skumstu un varu izteikt savu domu rotalajoties. ST rotala
palidz berniem vairot sp&jas izteikt savas emocijas un attieksmi.

Beérni censas izdomat atbildes uz iesaktajiem teikumiem:

e [Labakais, ko esmu darijis/ darijusi...
Jlyuiree, 4To s Koraa Jnbo aenain/ aenana...

Laine: npwiecana na bamyme y Hacmu doma, a nomom mvl ey maxue MaieHbKue

yeemHvle KOHGemKu KaxK Ha mopmuke

Elena: ne 3uaro, mopoosicennoe;

Valdis: nuuezo, mynomux cmomper;

Marija: kamana konscky;

Alla: smo koeoa mama uwumaem npo Craii u cmompum myabmuk Ko2oa u s,

Guna: s nomoena nane mvimes MauiuHy.

e Labaka diena man bijusi...
Moii caMmblii Ty4muii JeHb ObUT KOT/A...

Laine: ne nommnro... ezouna ¢ nanoti 3a Kewei

Elena: xoeoa moit bpamux omoan mue céou kornghemoi

Valdis: koeda nana ne kpuuan ysice na mamy u onu He 3IUNUCYH;

Marija: ny s orce ne 3naro yoxce;

Alla: uepana c I'vnou u cmanu Opyscums modice ¢ Hetl,
Guna: y mens dvLn Oens posicoenus u npuexana mems Hamawa.
o Sliktaka diena man bijusi...
CaMbIii IUTOXOH IeHb ObLI KOT/Ia. ..
Laine: s me xomena uomu na manywi,
Elena: seuepom, xoeda manvuux monxuyn mems,
Valdis: xoeoa opanucy;

Marija: koeoa Cawa onsims 0b6uden mens u s He Xomeid uepams ¢ HUMU,
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Alla: s cnomana kyxny moeoa Jawuny u nuuezo et ne ckazana noiemy — mo;
Guna: xo2oa s 3abvina y 6adbyuxu Pau knudxcky ¢ Panynyens.
e Patikamakais kopa ar draudzeni / draugu bija... utt.
Camoe stydmiee, 4To 51 AeJ1all CO CBOUM JIPYTOM...

Laine: uepana 6 nezo;

Elena: 6ecanu u uepanu 6 npsamxu doneo;

Valdis: uepanu 6 capasic u naprosxy, a ewje 8 006pbIX NOAUYEUCKUX,

Marija: s e 3naio;

Alla: ¢ Jaweit unu ¢ Anunou? K Jawe s wacmo ne npuxooicy, moi ¢ Anunoti manyyem;

Guna: pezanu mpybouku, Komopwvle gocnumamenbHuya 0ad.

Interesanti, ka Laine ilgi doma to labako, bet sliktako pasaka uzreiz — ir strid€jusies ar
grupas meiteném. Sapigi bija klaustties Valda atbildi, ka vina labakas dienas ir tad, kad tetis
nekliedz uz mammu un vini nestridas. Allas labaka diena ir bijusi ta, kad sadraudzgjas ar
Gunu, bet sliktaka, kad salauzusi kaiminu meitenes lelli un nav atzinusies. Tatad bérni jau sak
vertet dazadu savu darbibu sekas. Skolotaja par to bérnus uzslave, jo var kludities, bet jamak
savas kludas atzit.

Situaciju izspéle — rosinat bernu patstavigi vertet dazadas situacijas, kuras skolotaja ir
fiks€jusi grupas ikdiena (stridus, neprasmi sagaidit savu kartu, veleéSanas vienmér biit
pirmajam, neprasme atvainoties utt.). Sarunas skolotaja censas iesaistit péc iesp&jas vairak
tiesi tos bérnus, kuri parasti $adas situacijas izraisa, bet to vieta tiek nosaukti pasaku varoni —
Nezinitis, Spriditis u.c. Marija ir sakusi saprast, ka nav labi nikoties, stridéties, tad¢] var just,
ka vina nojaus, ka skolotaja ar Pepijas pieméru atdarina vinu. Meitene nokautréjusies skaidro,
ka nikoties nav labi, ka vina ar1 ta reizém dara, bet centisies vairs nedarit. Edgars vél 1sti
nesaprot, ka Nezinitis, kuru skolotaja atdarina, kur§ spit&jas, grib, lai viss notiek p&c vina
prata, ir Edgars pats. Valdis nosoda teksta saklausitos parkapumus, slikto ricibu, bet uz sevi to
vel ta Tsti neattiecina. Tomér jutams, ka bérni pamazam sak vairak domat par savu attieksmi,
uzvedibu, par savam sp&jam, tatad tas atstas iespaidu ar1 uz vinu pasapzinu.

Situacija ,,Es gribu!” (noskatita bérnu ikdiena). To skolotaja izspeleé ar lellem.
Vienai lellei ir tads ieradums, ka vina regulari grib sev tiesi to rotallietu, ko panémis kads cits
— otra lelle vipai to izrauj no rokam. Skolotaja liek atdot atpakal. Lelle raud un spit&jas.
Skolotaja saruna censas iesaistit ar1 Laini, bet meitene klusg, jo saprot, ka pati ta ir rikojusies
biezi. Velak skolotaja ar Laini individuali sarunajas, jautajot, vai gliti izskatjjas lelles
uzvediba, kapec citas lelles noléma ar to vairs nedraudzgties, lai tas liek Lainei padomat.

Laine: mak nenvss denamov, a mo 6ce modce e OyOym oasams KyKivl U 6cem 0yoem

2PYCMHO HOMOMY HUKMO He OyOem uepams.
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Ar bérniem Joti biezi ir nepiecieSamas ar individualas parrunas.

Tatad, lai paaugstinatu bérnu paSapzinu, ir jarada pozitiva apkartgja vide, rotalu t€mas
jasaista ar ikdiena redz€to un pardzivoto, jaiesaista gan speciali modelétas pedagogiskas
situacijas, gan jaizmanto ikdiena radusas situacijas. Skolotdja rosina rotalas b&rniem risinat
dazadas problémas, bit rotalu iniciatoriem, biit atvértiem rotalam, izprast savas stipras un

vajas puses, veikt savu pasvertgjumu.

2.4. Bérnu pasapzinas raksturojums pétijuma beigas

P&c visu pedagogisko situaciju realizéSanas notika bérnu atkartota vérosana péc tiem
pasiem kritérijiem un, lai izp&titu be&rnu pasapzinas attistibas dinamiku, tika izveidota tabula
ar apkopotiem rezultatiem pétijuma sakuma un beigas (sk. 5.tabulu).

5. tabula. Bérnu pasSapzinas véroSanas apkopotie rezultati pétijuma sakumda un beigas

Punktu skaits Kopéjas Limenis Kopgjas
Limenis iegiitais iegutais
punktu skaits punktu skaits

Limenis

Bernu vardi pétijuma sakum

Alla
Dina
Elena
Guna
leva
Marija
Laine
Rasa
Dans
Edgars
Harijs
Juris
Olafs
Valdis
Zanis

pétijuma beigas
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Izp&tot tabulu, secinam, ka paSapzinas veéroSanas krit€riju vertéjuma kopé&jais punktu
skaits gandriz katram b&rnam ir pieaudzis. Tas liecina par to, ka prasmes, kas atbilst
izstradatajiem kritérijiem petjjuma sakuma, tika uzlabotas, tadgjadi ir palielinajies ari
paSapzinas Itmenis. Tikai Olafam punktu skaits palika nemainigs. Skolotajai bils japavero §is
bérns un jaievies jaunie pan€mieni, japiedava savadakas rotalas, lai péc laika biitu redzami
rezultatu uzlabojumi ar1 Olafam.

Daziem bérniem mainijas pasapzinas ltmenis no vidgja uz augsto — Allai, Gunali,

Lainei, Edgaram un Valdim. Pargjiem b&rniem limenis nav mainijies.
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Diemzgl diviem bérniem — Elenai un Marijai — kopg&jais punktu skaits ir paaugstinajies
tikai par vienu balli. Tas liecina par loti maziem, bet tomér uzlabojumiem. PaSapzinas ITmenis
viniem nemainijas. lesp&jams, viniem ir nepiecieSams ilgaks laika, lai uzlabotu savu rezultatu
un tiktu nakamaja sevis apzinaSanas Iimeni. Skolotaja pievérsis vairak uzmanibas gan Elenai,
gan Marijali, turpinas piedavat dazadas rotalas dienas gaita un Jaus darboties pastavigi, izzinot
sevi un apkartgjo pasauli. Obligati jaatbalsta bérna iniciativa, tadgjadi mes palidzam vinam
klat par domajosu, zinoSu personu, kas izprot sevi un citus, ka arl nebaidas uzpemties
atbildibu un riskeét.

Detalizéti bernu sakotn&jas un atkartotas véroSanas rezultati tika apkopoti tabula (sk.

6. tabulu).

6. tabula. Bérnu paSapzinas sakotnéjas un atkartotas veroSanas rezultati

VerteSanas | Prasme patstavigi Prasme risinat Parliecinatiba
kriteriji izveleties problémsituacijas par sevi un

nodarbosanos prasme vertet

savu darbibu
Alla 2 3 2 3 2 3
Dina 3 3 3 3 3 3
Elena 1 o 2 2 2 1 1
Guna 2 3 2 7 3 2 2
leva 2 2 2 2 2 2
Marija 2 2 1 2 1 1
Laine 2 3 2 7 3 2 2
Rasa 3 3 2 2 2 2
Dans 2 3 2 2 2 2
Edgars 2 2 2 2 1 2
Harijs 3 3 3 3 2 2
Juris 2 2 2 7 3 2 2
Olafs 2 2 2 2 2 2
Valdis 2 2 1 72 1 L7 2
Zanis 3 3 3 3 2 |73

Redzams, ka bérnu paSapzinas veicinasana ir panaktas izmainas. Protams, ka tas nevar
panakt atri, bet pamazam, ikdiena v€rojot b&rnus, parrundjot ar tiem dazadas situacijas,
ieklaujot nodarbibas dazadus tekstus, rotalas par atbilstoSu t€mu, pozitivas izmainas ir
panakamas.

Ir redzams, ka labaki rezultati ir vérojumos par bé€rnu prasmi izvéleties nodarbosanos
patstavigi, regulari, ka arm bérnu prasme sakt risinat nelielus konfliktus pasiem. Griitak ir

veicinat bérnu prasmi biit parliecinatam par sevi un veértét savu darbibu.
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Ja sakotngji tika verots, ka izvéleties sev nodarbosanos labi, regulari prata ¢etri bérni,
tad atkartota vérojuma — jau astoni, jo arT Alla, Guna, Laine un Dans ir sakusi izv€l&ties sev
nodarbosanos patstavigi un regulari, aizraujas, izpilda rotalu vai aktivitati Iidz galam. Ar1
Elena ir kluvusi nedaudz patstavigaka, vairs negaida skolotajas uzaicinajumus, sak atrast sev
nodarboSanos. Ta zema limeni §1 prasme vairs nav nevienam bérnam. Septinu bérnu — Elenas,
Ievas, Marijas, Edgara, Jura, Olafa, Valda — prasme atrast sev nodarboSanos patstavigi ir
vidgja Iimeni, jo dazreiz iejutas rotalas pavisam drosi, bet reiz€ém vél nevar izskirties par
nodarbi, maina darbibas veidus.

Sakotngja verojuma patstavigi risinat problémsituacijas, bez siidz&Sanas prata tris
beérni, bet, atkartoti verojot, septini, jo Dinai, Harijam un Zanim pievienojusies ari Alla, Guna,
Laine un Olafs. Sie bérni jau censas neizraisit konfliktsituacijas, nelielas problémas parasti
mégina risinat pasi, nesiidzas. Ja vini saprot, ka netiks gala, ludz skolotaju palidzibu; ja ir
vainigi, prot atzities un atvainoties. Vidgja limeni pasapzina, atkartojot vérojumu, ir astoniem
bérniem — Elenai, Ievai, Marijai, Rasai, Danim, Edgaram, Olafam, Valdim. Pamazam, pa
solitim uzlabojumi ir panakami. Iepriecina tas, ka nav vairs neviena b&rna, kur§ nepartraukti
stidzas, risina konfliktus tikai ar fizisku spéku, ,,sliktu vardu” lietoSanu. Elena, Valdis un
Laine stipri mazak skrien stidzéties, apdoma, vai paSi nevar kaut ko atrisinat. Ari leva
konflikté mazak, saprot, ka tad nebiis draugu, ja stridésies. Marija mazak raud, ja kaut kas
nepadodas. A1 So attieksmju izmainu skolotaja pamana, uzslavé bérnus, parruna ar viniem to,
kapéc vislabak izvairities no stridiem, ka tos vislabak risinat.

Visgrutak ir panakt bérnu parliecinatibu par sevi un prasmi vertét savu darbibu.
Bet tomér art $ajos verojumos ir pozitivas izmainas. Labi jau sak apgtt prasmi vertét sevi un
grupas biedrus, loti pamatoti un patiesi priecajas gan par savu, gan citu veiksmi tris bérni —
Alla, Dina un Zanis. Desmit berni — Guna, leva, Laine, Rasa, Dans, Edgars, Juris, Olafs,
Harijs, Valdis — pamazam giist parliecibu par sevi un saviem spekiem, kaut art dal&ju, bet vél
ne vienmér Iidz galam realiz€ savu iesakto un ne vienmér saprot, cik veiksmigs ir vinu
darbibas rezultats. Diemzel divi bérni — Elena un Marija vél ir neparliecinati par sevi, reiz€ém
paklaujas citu ietekmei, nesp€ motivet vai vertét savu darbibu.

Tatad bérnu pasapzinu ir iesp€jams veicinat, ja tiek izvéletas atbilstoSas metodes,
pedagogiskas situacijas, rotalas, ja S§is rotalas regulari tiek iesaistitas visos dienas rites
momentos, ja regulari ar b&rniem notiek parrunas, ja b&rnus rosina biit draudzigiem, ticet
saviem spékiem, pamazam iepazit savas stipras un vajas puses, sekméet prasmi paSiem risinat
nelielas problémas, ja tiek atbalstita bérnu iniciativa, pakapeniski rosinat motivét un vertét

savu darbibu un tas sekas un rezultatus.
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Sakotngjas un atkartotas beérnu pasSapzinas verosanas rezultati redzami diagramma (sk.
7. att€lu). Ar gaiSakam krasam ir apziméti petijuma sakotngjie rezultati, ar spilgtakam —

atkartotie rezultati.

12

10

M Prasme patstavigi
izvéléties nodarbosanos

M Prasme risinat
problémsituacijas

Bernu skaits

u Parliecinatiba par sevi un
prasme veértet savu darbibu

Augsts limenis  Vidgjs limenis Zems limenis

7. attéls. Sakotnéjas un atkartotas bérnu paSapzinas vérosanas rezultati

Vizuali ir redzams, ka augsta ITmena rezultats ir uzlabojies — bérnu skaits taja ir
pieaudzis. Tagad patstavigi izv€l&ties nodarbosanos ir sp&jigi jau septini bérni, nevis Cetri.
Labak risina problémsituacijas septini bérni, nevis tris, ka bija sakuma. Ar1 parlieciba par sevi
un prasme Vvertét savu darbibu priecé — tagad ta prasme ir attiecinama jau uz trijiem bérniem,
nevis tikai uz vienu.

Vidgjs limenis attiecigi ir pazeminajies, jo bérni, kuri bija vidéja paSapzinas attistibas
Iiment, ir paaugstinajusi to 1idz augstam limenim.

Zema attistibas limeni, pie parliecinatibas par sevi un prasmes vertét savu darbibu, ir
palikusi divi bérni. Pargjas prasmes zema Itmeni nav vairak nevienam b&rnam.

Lai secinatu grupas bérnu paSapzinas Iimeni procentos, ieprieks iegiitie rezultati tiek

atspoguloti diagrammas (sk. 8. attélu).

50



Pétijuma sakuma Pétijuma beigas

8. attéls. Bernu pasSapzinas kriteriju procentualais atspogulojums péc limeniem petijjuma

sakumda un beigas

Spriezot péc diagrammam, augsts pasapzinas limenis ir pacélies no 21% uz 40%, kas

liecina par nozimigiem uzlabojumiem. Vid&jais Iimenis ir mainijies tikai par 4%, bet,

balstoties uz to, ka ir picaudzis bérnu skaits augsta Iimeni gandriz uz pusi, bija jasamazinas

bérnu skaitam zemaja limeni, jo no ta bérni ,pargaja” videja. Ta arT notika. Tagad zema

liment atrodas tikai 13%, nevis 36% , ka tika novérots p&tijjuma sakuma.

Veicot praktisko petijumu par 3 — 4 gadigu bérnu pasapzinas veicinaSanas iesp&jam

rotala, darba autore secinaja, ka:

bérni ir gatavi sadarboties, viniem ir augsts motivacijas Iimenis, un tas uzliek vél
lielaku atbildibu uz katru pieauguso, kas savu ikdienu pavada ar bérniem;

rotala berns atklajas un netisam stasta mums par sevi un saviem dzives noverojumiem,;
atbalstot bérna iniciativu, més palidzam vinam attistities, aizdomaties par savu ricibu,
uznemties atbildibu un pat riskét, kas ar1 veicina bérna pasapzinas Iimena pieaugumu;
bérni git lielaku pieredzi, ja skolotajs izmanto metodes, kas atbilst attiecigajam b&rnu
vecumam,

rotala ir briniskigs veids, ka iepazit bernu; bérni labprat rotalajas patstavigi, tikai vini
jaievirza rotala;

vérojot bérnu darbiba, meés dazreiz uzzinam par vinu daudz vairak, neka sarunajoties,
rotala — pamats un galvenais skolotaja paligs darba ar 3 — 4 gadigiem b&rniem;

rotala palidz attistit beérna pasapzinas veidoSanos tad, ja tiek atbalstita b&rnu iniciativa

un tiek atvelets laiks rotalam dienas rita.
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Secinajumi

1. PasSapzina ir cilvéka sp€ja izdalit sevi no apkartgjiem, veidot savu atticksmi, spgjas,
savas domas un jitas. PaSapzina ir ticiba sev un savam sp&jam un apmierinatiba ar sevi.
Pasapzina nozimé ticét sev, patikt sev un darit to, ko uzskati par pareizu

2. Pirmsskolas posms cilvéka attistiba ir visnozimigakais, jo $aja posma tiek likti
pamati veértiborientacijai, personibas ievirzu sist€émai, paSapzinai, veidojas dzives stils.
Tapéc svarigas ir pedagogu un ari vecaku zinaSanas un prasmes, izvéloties b&rnam
piemérotakos darbibas veidus, efektivas macibu metodes, pan€mienus, jo no ta ir atkariga
bérna pareiza virziba uz identitates attistibu.

3. Lai vecaki un skolotaju varétu veiksmigak sekmé@t bérna paSapzinu, labi japarzina
attiecigd vecumposma bérnu attistibas likumsakaribas visas attistibas jomas. Visa
audzinasanas un macibu procesa stingri ieveérojamas visas §1s b&rnu attistibas likumsakaribas,
lai berns attistitos kopveseluma, lai vinam veidotos pozitivs pasvért§jums un adekvata
pasapzina.

4. PaSapzina var biit augsta un zema, bet ta ir jamaca jau no mazotnes. bérna pasizjutas
veidotaji vispirms ir gimene. Visa pamata ir labas attiecibas, milestiba un drosibas sajita.
Bérnam ir vajadziga droSibas, piederibas izjiita, sekmju un veiksmes izjita, savu prasmju,
sp&ju un vajibu apzinasanas, stabilitates izjita, kas izpauZzas ka parlieciba un zinasanas par to,
kas tiek sagaidits no vina, izpratne par notikumiem un ierobeZojumiem. Ja bé&rnam S$adas
1zjiitas netiek nodroSinatas, veidojas zema paSapzina, mazvertibas komplekss.

5. Pirmsskolas vecuma bérnu pasapzinu visefektivak attistit daudzveidigas rotalas, ari
telotajdarbibas, sporta nodarbibas. Svarigas ir arT pamatotas skolotdaju uzslavas, svarigi ir
veidot bérna izpratni par savam stiprajam un vajajam pusém un prasme tas pareizi izmantot.
Japalidz attistit b@rna talantus, kas vinam padodas un interesé. Jadara viss, lai bérns sevi
adekvati uztvertu.

6. PaSapzinas veicinaSanai izmantojamas daudzveidigas rotalas — sizeta lomu,
dramatizacijas, didaktiskas, celtniecibas, muzikalas, kustibu u.c. rotalas; rotalu darbiba
nodroSina apstaklus bérnu attistibai kopveseluma, tas sekméSana

7. Sakotngjie bérnu veérojumi lava secinat, ka bérnu paSapzina grupa ir atSkiriga — ir
bérni, kuri saméra labi prot atrast sev nodarboSanos vai iesaistities citu rotalas; konfliktu
grupa nav biezi, bet tos spgj izraisit vairaki bérni, b&rniem V&l nopietni jaattista prasme
spriest, vertét savu darbibu, tas rezultatus, iemeslus un sekas.

8. Praktiskais darbs ar bérniem un atkartota novérosana pieradija, ka bérnu pasapzinu ir

iesp€jams veicinat, ja tiek izv€létas atbilstosas metodes, pedagogiskas situacijas, rotalas, ja
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regulari ar bérniem notiek parrunas, ja bérnus rosina bt draudzigiem, ticét saviem spékiem,
pamazam iepazit savas stiprds un vajas puses, sekm@ prasmi paSiem risinat nelielas
problémas, pakapeniski rosinat motivet un vertét savu darbibu un tas sekas un rezultatus.

9. Darba gaita apstiprinajas izvirzita hipotéze, ka rotala sekmé b&rnu pasSapzinas

veidoSanos tad, ja tiek atbalstita bérnu iniciativa un tiek atvélets laiks rotalam dienas rita.
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Pielikumi

1.PIELIKUMS. Frazes, kas iepriecina, iedvesmo un cel bérna pasapzinu (Kesa, 2015).

Ikdieniski vardi un teikumi, kurus sakam, nedomajot par sekam, bérnus var celt un var
nogrust bezceribas bezdibeni. Bé&rnu un gimenes psihologe J. Kesa sastadijusi sarakstu ar
frazém, kuras laiku pa laikam der izmantot sarunas ar saviem b&rniem.

Lai stiprinatu ticibu saviem spe&kiem:

“Es tev uzticos”

“Es tev ticu”

“Es novertgju tavu [emumu”

“Tas nav viegli, tacu tev noteikti izdosies”

“Tu visu dari pareizi”

“Tu visu pareizi saprati”

“Ka tev tas izdevas?”

“lemaci mani, ka tu to dari (ka tev izdodas)”

“Tu dari to labak neka es”

“Tev tas izdodas labak neka man”

Novertgjiet viga piles un centienus:

“Es redzu, ka tu taja esi ieguldijis loti daudz darba”

“Es redzu, cik ]oti tu centies”

“Tu tik loti piestradaji un, lik, cik labi tev viss izdevas!”
“Tev iznak Joti labi!”

“Varu iedomaties, cik laika tev tas prasija!”
“ledomajos, cik ilgi tu centies, lidz tev sanaca!”

“Cik gan nacas pardomat risinajumus, 11dz tev tas izdevas!””

“Tavas piles radija ]oti labu rezultatu!”

Pateicieties par laiku, ko pavadijat kopa:

“Es loti novert&ju laiku, kuru meés pavadam kopa”.

“Es ar nepacietibu gaidu, kad més atkal rit var€sim kopigi paspéleties”.
“Ar tevi ir |oti interesanti”.

“Man loti patika, ka més sp€l&jamies”.
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“Esmu prieciga, ka tu esi majas”.

“Ar tevi ir loti interesanti spEl&ties”.

Palidziet noveértét padarito:

“Ko tu pats par to doma?”

“ledomajos, cik tev paSam ir patikami!”
“Kas tev taja pasam vislabak patik?”
“Un ka tu pats doma?”

“Ko tu pats par to doma?”

“Ka tev pasam liekas?”

“Ka tev pasam grib&tos?”

Pateicieties par palidzibu un ieguldijumu:

“Liels paldies tev par to, ka tu....(par konkr&tu lietu)”.
“Paldies par to, ko tu izdarTji”.

“Liels paldies par tavu palidzibu”.

“Paldies par tavu sapratni”.

“Ta bija liela palidziba no tevis, paldies”.

“Tu man tik loti palidzgji!”

“Pateicoties tev, es visu paveicu atrak”.

“Pateicoties tev, mums tagad viss ir tirs”.

Aprakstiet, ko redzat un novertgjat:
“Luk, tas ir gan! — istaba ir tira!”
“Oho! — Gulta ir saklata!”

“Kadas spilgtas krasas tu izmanto!”
“Es redzu, ka tu esi loti centies!”

“Es ieveroju, ka tu pats esi novacis galdu!”

Aprakstiet, ko jutat:

“Man loti patik kaut ko darit kopa ar tevi”.
“Esmu prieciga, ka tu esi majas”.

“Es jiitu, ka me&s ar tevi esam viena komanda”.
“Man ir loti patikami, kad tu runa”.

“Esmu laimiga, ka tu mums esi”.
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