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ANOTACIJA

Bakalaura darba t€ma ir “Jurmalas pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogu pieredze ar
kompetences balstito pieeju macibu saturd.” Darba mérkis bija izpétit Jurmalas pirmsskolas
izglitibas iestazu pedagogu pieredzi ievieSot kompetences balstito pieeju macibu satura. Darba
teorétisko ietvaru veido E. Huserla, A. Suca un M. Heidegera fenomenologijas idejas, kuru
pamata ir individa pieredzes pétisana. Lai sasniegtu izvirzito mérki un atbildétu uz
pé€tnieciskajiem jautajumiem, tika veiktas dalgji struktur@tas intervijas ar Jiirmalas pirmsskolas
izglitibas iestazu pedagogiem. Empiriska pétfjuma rezultata tika secinats, ka projekts
Skola2030 jeb kompetences balstita pieeja macibu satura nav ieviesusi tematiskas izmainas
macibu satura, izmainas tiek veiktas ar maciSanas pieeju. Galvenie sk&rsli un griitibas, kas
atspogulojas pedagogu pieredzg, ievieSot jauno macibu pieeju, ir saistami ar metodisko un
praktisko materialu trikumu, tehniska nodroSinajumu trukumu macibu telpas, ka arT privato
lidzeklu ieguldiSanu darba vajadzibam. Jirmalas pirmsskolu pedagogu pieredze vispozitivak
atspogulojas sadarbiba ar kolégiem, kuru atbalsts visvairak palidzgja pielagot darbu atbilstosi

kompetences balstitajai pieejai macibu satura.

Atslégvardi: pieredze, fenomenologija, kompetencés balstita pieeja, Skola2030,

pedagogs.



ABSTRACT

The topic of the bachelor thesis is " Experience of pedagogues of Jurmala pre-school
education institutions with competence-based approach in teaching content." The aim of the
thesis was to study the experience of teachers of pre-school educational institutions in Jurmala
in implementing the competences-based approach in teaching content. The theoretical
framework of the thesis consists of the phenomenological ideas of E. Husserl, A. Schutz, and
M. Heidegger, which are based on the study of individual experience. To achieve the aim and
answer the research questions, semi-structured interviews were conducted with pre-school
teachers in Jurmala. The empirical research concluded that the Skola2030 project, or the
competency-based approach in teaching content, has not introduced thematic changes in
teaching content, but changed the teaching approach. The main obstacles and difficulties
reflected in the teachers' experience of implementing the new teaching approach are related to
the lack of methodological and practical materials, the lack of technical support in classrooms,
and the need of private investment related to work. The most positive aspects of the experience
of pre-school teachers in Jurmala are the cooperation with colleagues, whose support was most

helpful in adapting the work to the competency-based approach in teaching content.

Key words: experience, phenomenology, competence-based approach, Skola2030,

educator.



IEVADS

Izglitibas sisteémas, Tpasi sakotn&jas pirmsskolas izglitibas, kvalitate ir galvena prioritate
katrai sabiedribai ar skaidru attistibas strat€giju un sistematisku izglitibas politiku. Pedagogi ir
galvenie agenti, kas realizg izglitibas procesu, tap&c pasa uzmaniba biitu japievers to sakotngjai
apmacibai un talakai profesionalajai pilnveidei. Tas ir nepiecieSams, lai vini apgitu
nepiecieSsamas pedagogiskas prasmes, kas nepiecieSsamas darbam ar pirmsskolas vecuma
bérniem. Pedagogam nepiecieSamo prasmju klasts ietver dazadas kompetences saistiba ar
izglitojama izpratni un attistibu, macisanos, procesu uzraudzibu, novertésanu, uzlaboSanu,
skolu, gimeni, vietéjo kopienu, macibu programmu, ka ari kompetences, kas nepiecieSamas
pedagoga personigo ipaSibu un profesionalas darbibas uzlaboSanai. Pilnveidojot §is

kompetences, pedagogs sistematiski veido savu profesionalo identitati (Ljubetic, 2012).

Nodrosinot kvalitativu izglitibu, ir janem veéra, kadas ir 21. gadsimta izglitojamo
prasibas un vertibas, kas attiecigi ietekm@ to, kadas prasmes ir nepiecieSamas pedagogiem.
Misdienu pedagogam nepiecieSamo prasmju instrumentarijs ietver tadas prasmes ka kritisko
domasanu, prasmes veidot radoSu macibu procesu, komunikacija, iemanas darba ar
tehnologijam, problému risinasana, pilsoniska atbildiba, izzina un globala izpratne (Kim, Raza,

Seidman, 2019).

Paslaik stradajosiem pedagogiem ir nepartraukti japielagojas un jaapgist atbilstosas
zinasanas, lai pielagotos jauna macibu satura prasibam. Skolotaja sp&ja demonstrét un attistit
iepriek§ aprakstitas prasmes veicina gan individualo, gan kolektivo darba kvalitati, ka ari
izglitojamo zinasanu attistibu par §Tm kompetencém, kas ir kompetenc€s balstitas pieejas
mérkis. Pedagogu prasmju demonstréSana norisinas macibu procesa laika, kas ietver
nodarbibas, gatavoSanos tam, ka ar1 visparigi kontaktstundas, kas pavaditas ar be&miem. Visas
§ts darbibas norisinas pedagogu ikdienas pasaulg, tadgjadi atspogulojas to pieredze. Lai izpétitu
Jirmalas pirmsskolu pedagogu pieredzi ar kompetenc@s balstito pieeju, tiks izmantota
fenomenologiska perspektiva. Fenomenologiskais termins dzives pasaule jeb life-world norada
uz to fenomenu apskatisanu, kas norisinas individa ikdiena un atspogulojas ta pieredzg. Pieredzi
var skaidrot ka zinaSanu iegiiSana jebkura veida un situacija, kura individs atrodas. Teor&tiska
perspektiva ir piemg@rota, jo ta tiecas izprast fenomena biitibu no to individu skatupunkta, kuri
to ir piedzivojusi un fokusgjas, nevis tikai uz individu vai apkart&jo vidi, kura tie dzivo, bet gan
uz abu aspektu savstarpgjo attiecibu nozimi un biitibu ( Eddles-Hirsch, 2015). Saja gadijuma,

tiek likts uzsvars uz Jurmalas pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogu pieredzi ievieSot



kompetences balstito pieeju, ka arT kada ir vinu pieredze Sobrid, kad pieeja jau tiek realizeta

vairakus macibu gadus.

Fenomenologija plasi nozimiga p&tniecibas metode un dizains izglitibas pétijumos.
Fenomenologija ka filozofija un pétnieciska pieeja ir pilniba vérsta uz cilvéku pieredzes
izpratni. ST teorctiska perspektiva piedava veidu ka pétit individa pieredzi dazadu paradibu un
fenomenu konteksta. Izglitibas joma izdzivotas pieredzes izpratne var bagatinat un uzlabot
izglitibas pétniecibas un prakses jomu. Var pétit dazadu iesaistito agentu pieredzi, tas ir,
pedagogu, izglitojamo, izglitibas iestades vadibas u.c. Kopuma var sacit, ka fenomenologijas
izmantoSana izglitibas pétijumos veicina iesaistito agentu izpratni par pedagogiskajiem

jautajumiem, kas rodas vai nu no pedagogu vai arT no izglitojamo pieredzes (Farrell, 2020).

Latvija Tstenota izglitibas reforma, kas ietver miisdienu pedagogam nepiecieSamas
prasmes un arl aptver atbilstosas izglitojamo prasibas ir kompetences balstita pieeja macibu
satura. Projekts Kompetencu pieeja macibu satura jeb Skola2030 ir Eiropas Sociala fonda
projekts sadarbiba ar VISC un Nacionalo attistibas planu 2020, kas tika istenots 2016.gada
17.oktobra un ilgs lidz 2023.gada 31.decembrim. Projekta galvenais mérkis ir “nodroSinat
kompetencu pieeja balstita vispargjas izglitibas satura aprobaciju atbilstosi vispargjas izglitibas
obligata satura aprakstam un macibu satura ievieSanu pirmsskolas izglitibas, pamatizglitibas un

vidgjas izglitibas pakape” (VISC, 2020).

Macibu satura izmainas tika veiktas pakapeniski pa izglitibas Iimeniem. Pirmsskolas
izglitiba bija pirma, kas piedzivoja macibu satura izmainas Latvijas Republika. 2018. gada
saskana ar Ministru kabineta 2018. gada 21. novembra noteikumiem Nr. 716 “Noteikumi par
valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam un pirmsskolas izglitibas programmu paraugiem” tika
pienemts, kano 2019./2020. macibu gada, atbilstosi trim pirmsskolas izglitibas posmiem, visam
pirmsskolas izglitibas iestadeém ir javeido macibu programma atbilsto§o kompetences balstitajai

pieejai (VISC, 2018).

Projekts Skola2030 nemaina macibu programmas saturisko dalu vai to kadas prasmes
bérniem jaapgist pirmsskolas posma. Galvenas izmainas tika veiktas ar maciSanas pieejas
mainu. STs te izmainas ietver skolotdja lomas mainu macibu procesi. Pedagogs ienem
sekundaro lomu un no vaditaja kliist par macibu procesa virzitaju, laujot audze€kniem ienemt
pétnicka lomu. Sada lomas mainas mérkis ir virzit izglitojamos uz pagvaditu macisanos, kur tas
apglstama temata ietvaros uzdod jautdjumus un macibu procesa laika pats tiek pie atbildes.
Skola2030 ar §Tm izmainam paredz, ka izglitojamie kliis motivetaki izzinat paredz&tos macibu
tematus. Pedagoga uzdevums ir tikai vadit bérnu cauri $im izzinaSanas procesam, veidojot
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nodarbibas, kas attista pamatkompetences (Skola2030, 2018). Lidz ar to var sacit, ka
pedagogam ne tikai janodroSina sev jauna materiala baze ar ko stradat, bet ari jaapgiist jaunas
maciSanas prasmes, kas nepiecieSamas ikdienas darba, lai tas atbilstu jaunajai pieejai. Tas, cik
pozitivi vai negativi pedagogu pieredz€ atspogulosies sagatavoSanas process stradat ar
kompetences balstito pieeju, to galvenokart nosaka pedagogu sagatavotibas pakape un spgja

pielagoties parmainam.

Galvenais kritiskais punkts jauna macibu satura ievieSanas laika ir macibu materialu
truakums. Kompetences balstitas pieejas ievieSanas laika pieejamo materialu vidi projekta
Skola2030 majaslapa bija Pirmsskolas macibu programma un metodiskie materiali (Skola2030,
2018). Izdevnieciba Lielvards tikai gadu velak, 2020. gada, izdeva vienigas macibu gramatas
Sakam macities!, kas veidotas atbilstoSi kompetences balstitai pieejai, ietverot visas
nepiecieSamas t€mas un caurviju jautajumus. Neskatoties uz to, ka §im izdoto macibu gramatu
komplektam ir sesas dalas, tas ir tikai paredz&tas piecu un seSu gadu veciem bérniem (Lielvards,
2020). Tas nozimé, ka ir vecuma posmi, kuri v&l joprojam darbojas bez jaunajai pieejai
atbilstosam macibu gramatam, kur pedagogiem pasiem nepieciesams veidot macibu materialus
nodarbibam. Sads materidlais nodroinajums ir loti svarigs, jo tas pedagogiem sniedz
nepieciesamos instrumentus, lai tie sniegtu kvalitativu izglitibu, atbilstosi projekta Skola2030

prasibam.

Bakalaura darba galvenais fokuss tiek versts uz pirmsskolas pedagogu pieredzi, ieviesot
Valsts izglitibas satura centra (turpmak — VISC) projektu Skola2030 jeb Kompetences balstito
pieeju macibu satura, lai no pedagogu skatupunkta identificetu, ka vini vert€ savas prasmes un
vai tas ir atbilstoSas jaunajam prasibam, kads ir pieejamais materialais un tehniskais
nodros§inajums u.c. aspekti, kas ietekme ka tie realiz€ jauno macibu praksi un sasniedz projekta
paredz&tos sasniedzamos rezultatus. Sada pieredzes pétnieciba palidzes izprast ka pedagogi
pielagojas kompetenc@s balstitajai pieejai, kadas ir pieejas pozitivas iezimes un kuriem
aspektiem ir nepiecieSama pilnveidoSana, lai veiksmigak veidotu macibu procesu, vadoties péc
kompetences balstitas pieejas. Papildus var minét, ka uzsvars tiek likts uz paSvaldibas
pirmsskolas izglitibas iestadém, nevis uz privatajiem b&rnudarziem, jo pedagogu pieredze
privatajos bernudarzos var biit atskiriga. Tas galvenokart saistams ar atskirigo finans€jumu. Ja
privataja izglitibas pedagogs sanem lielaku atalgojumu, nodroSinats ar nepiecieSamajiem
materialiem, ka arT macibu telpas ir labiekartotas, tad to pieredz€ potenciali vargtu atspoguloties
lielaka ieinteresétiba darba ar izglitojamajiem, ka ar1 citadaka pieredze ar kompetencés balstito

pieeju.



Ka norada bakalaura darba temats, tiks analizeta tieSi Jirmalas pirmsskolu pedagogu
pieredze ar kompetences balstito pieeju. Jirmalas gadijums tika izv€lets balstoties uz diviem
faktoriem. Pirmkart, vadoties pec p&dgjiem Izglitibas un zinatnes ministrijas datiem, Jirmala ir
12 pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestades. Izglitojamo skaits, kas macas Sajas iestades ir
1784. Jurmala ir vismazakais skaits izglitojamo uz vienu bérnudarzu, kas ir 149 bérni uz vienu
izglitibas iestadi. So skaitu var salidzinat ar, pieméram, Jekabpili, kur ir vislielakais izglitojamo
skaits uz vienu izglitibas iestadi, tas ir, 269 izglitojamie uz vienu pirmsskolas izglitibas iestadi
bérni (IZM, 2022). Tas nozimg, ka, Jirmalas gadijuma, ir liels izglitibas iestazu skaits attieciba
pret izglitojamo skaitu. Tapéc, var sacit, ka pasvaldiba pateré vairak resursu, lai nodroSinatu
pedagogus, macibu materialus, telpas u.tml., lai nodroSinatu izglittbu mazakam skaitam
izglitojamo neka citas Latvijas pasvaldibas. Visbeidzot, Jirmala tika izveleta balstoties p&c
darba autores dzivesvietas un pieejamas informacijas par $is pilsétas pirmsskolas izglitibas

1estadem.

Autore sava kursa darba Pirmskolas izglitibas iestades “Ldcitis” pedagogu pieredze
ievieSot kompetences balstito pieeju macibu saturd, apskatija pedagogu pieredzi viena Jiirmalas
pirmsskolas izglitibas iestadé. Kursa darba izstrades rezultata atspogulojas vairaki aspekti, kas
atklaja dazadas problémas jaunas macibu prakses realiz€Sana. Pirmkart, pedagogi pieredz
informacijas un materialu truokumu, kas trauc€ izprast jaunas prakses prasibas. Otrkart,
materialu trikums rezultjas pedagogu privato lidzeklu izmantoSana, lai veidotu savu materialo
bazi, macibu procesa realizéSanai. Treskart, kompetences balstita pieeja ir centréta uz beérna
pasvaditu macisanos un, ja bernam nav motivacija paSam izzinat macibu vielu, tad pedagogi,
ienemot jauno verotaja lomu, saskaras ar griittbam palidz&t un veidot atbilstosu macibu procesu
b&rmam papildus to veidojot macibu saturu un izglitojot citus audz€knus. Ceturtkart, lai
produktivi un kvalitativi vaditu nodarbibas ir nepiecieSams samazinat bérnu skaitu grupas vai
arm nepiecieSami papildus cilveékresursi. Caur pedagogu stastiem ari tika secinats, ka
pielagoSanas izmainam turpinas vl joprojam, pedagogi pilnveido savas prasmes un zinasanas,
sagaidot arT pasas pieejas pilnveidi un metodisko materialu papildinajumus. L1dz ar to var sacft,
ka kursa darba iestrade sniedza ieskatu par galvenajiem Skérsliem un griitibam ar ko saskaras

pedagogi ievieSot kompetences balstito pieeju (Zukule, 2021).

Darba meérkis ir izpetit Jurmalas pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogu pieredzi

ieviesot Kompetencgs balstito pieeju macibu satura.



Pétijuma uzdevumi:

1) izpétit un analiz&t pieejamo zinatnisko literatiru un avotus par p&tamo tematu, ka
arT izstradat teoretisko dalu;

2) empiriska pétijuma veikSana - Jirmalas pirmsskolas izglitibas pedagogu, kuri strada
pielietojot kompetences balstito pieeju, intervésana;

3) lauka darba iegtito datu apstrade;

4) datu analizes veikSana;

5) secingjumu veikSana;

6) rekomendaciju formul€Sana projektam Skola2030.

Pétijuma objekts ir Jurmalas pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogi, kas sakot ar

2019./2020. macibu gadu strada, vadoties peéc kompetencu pieejas macibu satura.

Pétijuma priekSmets ir Jirmalas pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogu pieredze

ievieSot kompetences balstito pieeju macibu satura.
Pétnieciskie jautajumi:

1. Kada ir Jarmalas pirmsskolu pedagogu pieredze kompetenc€s balstitas pieejas
ievieSanas procesa?

2. Kadus skérslus un gritibas pirmsskolas pedagogi ir pieredz&jusi jauna macibu satura
ievieSanas laika?

3. Ka Jurmalas pirmsskolu pedagogi veérte€ jauno macibu saturu, balstoties sava pieredze?

4. Kadi pasakumi biitu jaievies, péc pedagogu domam, lai veiksmigak un atbilstosi jaunas

izglitibas reformas mérkiem ieviestu jauno pieeju?

Bakalaura darbu veido ievads, teorétiska dala, metodologija, empirisko datu analize un
secinajumi. levada tiek sniegta informacija par pedagogu pielagoSanos miusdienu izglitojamo
vajadzibam un nepiecieSamajam prasmém, ka arT noradita izmantota teoretiska perspektiva,
temas aktualitate, p&tijuma mérkis, uzdevumi, petijuma priekSmets un objekts, un cetri
pétnieciskie jautajumi. Ir divas nodalas, kas veido teoretisko dalu. Pirmaja nodala tiek sniegts
ieskaits Edmunda Huserla, Alfreda Suca un Martina Heidegera fenomenologijas idejas, un
otraja nodala tiek apskatiti esoSie petijumi saistiba ar kompetences balstito pieeju un pedagogu

pieredzes pétisanu izglitibas iestades.



Darba empiriskaja dala tika aprakstita p&tjjuma metodologija, tas ir, noradita galvena
datu iegtisanas metode, pétijuma dizains, informacija par respondentiem un lauka darba gaita,
datu analizes pieeja un struktira. Tam seko datu analize, izmantojot interpretativo

fenomenologisko analizi. Visbeidzot tika aprakstiti veiktie secinajumi.

Darba struktiiru veido teorétiska dala, pétijuma metodologija, empirisko datu analize

un secinajumi.
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1. FENOMENOLOGISKAS PERSPEKTIVAS PIELIETOJUMS
PEDAGOGU PIEREDZES PETISANA

Saja nodala tiek izklastita izvéleta teorétiska perspektiva un ka ta ir saistima ar
bakalaura darba t€mu, mérki un pé€tnieciskajiem jautdjumiem. Galvenais bakalaura darba

2

jeédziens ir “pieredze,” tap€c ir svarigi noskaidrot, kas to veido un ka to analizét.
Fenomenologijas analizes centra ir individa pieredze, tapéc perspektiva tiks izmantota, lai
skaidrotu Jirmalas pirmsskolas pedagogu piedzivoto, ievieSot kompetences balstito pieeju
macibu satura. Fenomenologijas aizsac€js Edmunds Huserls skaidro, ka pieredze ir viss, ko
individs ir piedzivojis dazados apstaklos un vide kaut ko darot, jutot vai dzirdot (Moran, Cohen,
2012). Tapéc svarigi apzinaties, ka viss piedzivotais darba vieta, tas ir, planojot macibu procesu,
pavadot kontaktstundas ar bérniem, sadarbojoties ar kolégiem, darbs ar jauno macibu pieeju

u.c. —tas viss atspogulosies Jirmalas pirmsskolu pedagogu pieredzg, rungjot par kompetences

balstitas pieejas ievieSanu ikdienas darba.

Par fenomenologijas aizsacgju tiek uzskatits vacu filozofs Edmunds Huserls (Edmund
Husserl), kas, perspektivu attistot caur filozofiju, méginaja skaidrot, ka individa apzina veido
realitati, kura rodas pieredze. Jédziena “fenomenologija” tiesa nozime ir “logika vai zinatne par
fenomeniem,” un tas pirmo reizi paradijas filozofijas tekstos 18. gadsimta J. H. Lamberta, J. G.
Herdera, 1. Kanta, J. G. Fiktes un F. Hégela darbos. E. Huserls fenomenologijai pievérsas 20.
gadsimta, pieredzi skaidrojot ar jédzienu erleben, ko pats filozofs skaidro ka piedzivoto
pieredzi. Erleben ir fenomens, ko individs personigi piedzivojis kaut ko darot, dzirdot vai jitot.
Vacu filozofs ar1 izce] individa paSa pieredzi un citas personas pieredzi (Moran, Cohen, 2012).
Pirmsskolas pedagogu darba, vinu pasu pieredze ar jauno pieeju atspogulojas ikdienas darba
tada pasa veida, ka tiek iztirzats jédziens erleben, tas ir, darot savus darba pienakumus, dzirdot
un jutot apkartgjo vidi, kas sevi ietver gan kolégus, gan izglitibas iestades vaditaju un metodiska
darba vaditaju, gan arT izglitojamos. Papildus var mingt, ka pedagogi var reflektet ne tikai par
savu pieredzi, bet arT uztvert savu kolégu piedzivoto darba ar kompetenc@s balstito macibu

saturu.

Fenomenologiska perspektiva skaidro “ka no vienkar$am tieSas pieredzes vienibam
veidojas sarezgitas jégas jeb tiklojumi,” (Pipere, 2011, 97. Ipp.) $o tiklojumu sarezgitibu pamato
dazadie skatupunkti no kuriem var tikt apskatita pieredze, pieméram, no pasa individa vai cita
pieredzes. Pielietojot fenomenologijas jédzienus janem ari véra veids ka individs raksturo jeb

interpreté savu vai citu pieredzi. Aplikojot pieredzes jédzienu no fenomenologiskas

11



perspektivas, tas ietver dazadas pieredzes struktiiras, kas palidz analizét $o fenomenu. Sis
struktiiras ir uztvere, atmina, emocijas, domasana, iztele, vélmes un kermeniskas apzinas
(Pipere, 2011, 97. — 98. Ipp.). Nemot vera, ka kompetenc€s balstita pieeja macibu satura ir
ieviesta kops$ 2019./2020. macibu gada, tas nozimg, ka tas ir palicis pedagogu atmina un arf Sis

posms atspogulosies pedagogu pieredzg, jo tas veidoja pirmo iespaidu par jauno macibu pieeju.

Saskana ar klasisko E. Huserla skattjumu, cilvéka pieredze ir vérsta uz konkrétiem
objektiem, Iidz ar ko tas interpretacijas ar atbilstoSiem jédzieniem, idejam, ka arT iesaistitam
paradibam palidz raksturot pieredzes bitibu. Bridi, kad pieredze paradas cilveka apzina caur
kadu notikumu, tas ir apzinas sasniegums un tiek saukta par objektivu paradibu (Pipere, 2011,

97.-98. Ipp.).

Bakalaura darba fokuss ir pedagogu pieredze darbavieta, realizgjot projekta Skola2030
prasibas saistiba ar macibu saturu. So pieredzi veido viss, ko pedagogi piedzivojusi un izjutusi.
P&tama temata ietvaros ir janem veéra, ka pedagogu sniegtaja informacija atspogulosies dazadi
notikumi, kas paliku$i vinu apzina, ko attiecigi var interpretét, ka objektivas pieredzes
paradibas. Lai korekti veiktu analizi Sai pieredzei, ir janem vera art darba apstakli, pieméram,
pieejamais atbalsts no izglitibas iestades vadibas, kol€giem, informativais, tehniskais un
materialais nodros§ingjums u.tml., kas attiecigi ietekme to cik pozitivi vai negativi pedagogs
izklastis savu un iesp&ams ari kolégu pieredzi darba ar kompetences balstito pieeju macibu

satura.

Precizai fenomenologijas izmanto$anai ir nepiecieSams izvél&ties atbilsto$u veidu, kas
nosaka uz kada veida pieredzi tick vérsta uzmaniba. Tiek izcelti tris fenomenologijas veidi.
Pirmkart, ir aprakstos$a fenomenologija, kas attiecas tieSi uz erleben pieredzes izp&ti un nosaka,
ka ta tiek interpret€ta vai apskatita ta, ka to pieredz€jusi p&tijuma respondenti. Otrkart, ir
transcendala fenomenologija, kur tiek analiz€ta apzinas uztveramas bitibas attieciba uz
individualo pieredzi. Treskart, genctiska jeb konstitucionala fenomenologija. ST veida centra ir
uz sevis versta, ka biitnes, analize, kas atsaucas uz universalo apzinu (Padilla-Diaz, 2015). Par
cik jau $is nodalas ietvaros tiek noradits, ka nepiecieSams iegiit pedagoga skatupunktu par
kompetences balstito pieeju, tad bakalaura darba tiks izmantots aprakstoSais veids, jo ir svarigi
izprast ka par savu pieredzi reflekteé Jurmalas pirmsskolas pedagogi un atbilstosi vinu

skaidrojumam interpretet So pieredzi.

Fenomenologijas ietekme bija novérojama ne tikai filozofijas nozaré. ST teorctiska
perspektiva piedava visparigas idejas antropologija, ekonomika, jurisprudencg, politologija, ka
ari psihologija un psihiatrija. Alfréds Sucs (4lfred Schiitz) izstradaja fenomenologisko tradiciju
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sociologijas konteksta. Galvenie austrieSu filozofa ideju iedvesmas avoti bija E. Huserla
ieguldijums saistiba ar intersubjektivitati un dzives pasauli jeb /ife-world, ka arT Maksa Vébera
idejas par konceptualam universalitateém, idealtipiem un ve&sturisko notikumu interpretacijam.
A. Suca izstradatas koncepcijas bija sakumpunkts jaunu ideju ievie$ana sociologiskaja teorija,

liekot uzsvaru uz socialo realitati (Jacobsen, 2009).

Life-world jeb dzives pasauli A. Sucs raksturo ka individu mijiedarbibas fenomenu jeb,
citiem vardiem sakot, realitati, kur tie komunicg, iegiist zinaSanas un dazada veida informaciju,
nododot tas viens otram. Ir jauzsver, ka viens individs nevar veidot realitati, tapec apkartgja
vide un interakcijas ar citiem ir nepiecieSamie komponenti dzives pasaules un pieredzes
konstruésana (Jacobsen, 2009). Par cik izglitibas iestazu komandu veido vairaki pedagogi, ka
arT administracijas personals, tad var sacit, ka katras pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogi
veido savas atseviSskas dzives pasaules, kurd apmainas ar iegiito pieredzi saistiba ar jaunas
macibu prakses realiz€Sanu. Nevar izslégt iesp&ju, ka pedagogi var sadarboties un komunicét
sava starpa, stradajot atSkirigas izglitibas iestades, tapec arl $ada zinaSanu apmaina papildina

individa pieredzi.

Alfréda Suca fenomenologisko uzskatu kritika ietver faktu, ka vina koncepcijas primari
neakcente socialas institlicijas, kopienas vai grupas, bet gan galvena uzmaniba tiek pieversta
individiem un vinu personigajai pieredzei. Tapéc fenomenologiskajos pétijumos nav liels skaits
respondentu, jo, ka tikko minéts, fokuss ir uz individu. (Jacobsen, 2009). Lidz ar to var sacit,
ka iegiitos datus pétijumos, kuros tiek izmantota fenomenologiska perspektiva, Sie dati ir
sarezgitak attiecinami uz plasakam sabiedribas grupam jeb $aja gadijuma, nevares attiecinat uz

visas Latvijas pirmsskolas pedagogiem.

Martins Heidegers (Martin Heidegger) ari ir viens no E. Huserla skoléniem, kas
fenomenologisko perspektivu apskatija no citadaka skatupunkta. Lai gan vin$ piekrita E.
Huserla apgalvojumiem par life-world, M. Heidegers uzskatija, ka individam nav iesp&ams
atteikties no saviem prieksstatiem un uzskatiem, kas ietekmé to ka tiek atspogulota pieredze.
Tade] pétniekam ir svarigi apzinaties individa iek$€jo apzinu, kas veido to ka pieredze ir
konstrugta. P&c M. Heidegera uzskatiem, pétniekam vienlidz biitu jainterese individu pieredzes
apraksti un ka tie interpret€ to, nevis, ka péc E. Huserla pieejas, kur svarigs ir tikai pieredzes
apraksts, nevis interpretacija (Eddles -Hirsch, 2015). Tap&c analizgjot pirmsskolas pedagogu
pieredzi ir janem véra tadi aspekti ka apmierinatiba un jaunas izglitibas reformas vert&jums, jo,
piemeram, iegita pieredze stradajot pec projekta Skola2030 vadlinijam, var attiecigi ietekmet

to cik pozitivi vai negativi pedagogi verte pasu reformu un ta ieviestas izmainas ikdienas darba.
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Gan péc E. Huserla, gan arT péc M. Heidegera fenomenologijas idejam, par atbilstosu
datu vakSanas metodi, pielietojot So teor&tisko perspektivu, tiek uzskatitas dal&ji vai
nestrukturétas intervijas. STs metodes izmantosanas prieksrocibas ir, ka respondenti var sniegt
spilgtu priekSstatu par savu pieredzi, kas attiecigi palidz izprast, kadas ir kopigas iezimes starp
pétijuma dalibniekiem. Tada veida tiek izpildits E. Huserla fenomenologijas mérkis — aprakstit
individa pieredzi ta ka individs to saprot un interpreté. To var sasniegt, ja petnieks neietekmé
respondentus, atsakoties no saviem prieksstatiem un vert€juma par konkréto tematu. E. Huserls
un M. Heidegers pauz, ka intervijas var sakt ar jautajumu, piem&ram, “pastastiet par savu
pieredzi” vai arT aicinat respondentu runat par noteiktu tematu. P&c interviju veikSanas pieredze
tiek transkribeta. Analizes gaita ir jamekl€ kopigas t€mas un nozimes, jo tas lauj izprast pieredzi

(Mapp, 2008).

Atsaucoties uz E. Huserlu un M. Heidegeru, par galveno datu vakSanas metodi tiks
izmantotas dalgji struktur€tas intervijas, jo ta atbilstoSa metode, lai izzinatu pedagogu pieredzi.
Tiks arT izmantota tikko pausta pieeja, lai aicinatu Jirmalas pirmsskolas izglitibas iestazu
pedagogus atklat savu pieredzi, interviju gaita tiks uzdoti tadi jautajumi ka, pieméram, ka Jusu
izglitibas iestad€ norisinajas pedagogu informeésana par kompetenc€s balstito pieeju macibu
satura, kadas izmainas esat piedzivojusi ikdienas darba kops jaunas pieejas ieviesanas un kadus
$kerslus un griitibas piedzivojat Sobrid ikdienas darba stradajot ar jauno pieeju u. tml. Sada
veida jautajumi palidz€s ievirzit pedagogu izklastit savu pieredzi un atklat dazadus jautajumus

un viedokli par kompetences balstito pieeju macibu satura.

Datu analizei fenomenologiskajos p&tijumos var izmantot E. Huserla deskriptivo pieeju
un M. Heidegera interpretativo fenomenologisko analizi. Deskriptivas pieejas pamata ir jau
minétas fenomenologijas idejas saistiba ar to, ka piedzivota pieredze tiek aprakstita un
analizéta, izsledzot ieprieks pienemtos viedoklus. Saja pieeja tiek likts uzsvars uz atseviskiem
pieredzes gadijumiem, nevis tiek secinatas likumsakaribas no vairakiem pieredzes stastiem. M.
Heidegera attistija interpretativo fenomenologiju paplasinot interpretacijas filozofiju.
Interpretativo fenomenologisko analizi izmanto, ja pétijuma jautajumi jauta par fenomena
nozimi un pret&ji deskriptivai pieejai, tieck meklétas Iidzigas t€mas un likumsakaribas no
respondentu pieredzes stastiem (Reiners, 2012). Par cik bakalaura darba ir svarigi noskaidrot,
kada ir Jurmalas pirmsskolu pedagogu pieredze ar kompetenc@s balstito pieeju jeb, citiem
vardiem sakot, tiek pétita vairaku dalibnieku pieredze par vienu paradibu, tad tiks izmantota
interpretativa fenomenologiska analize, lai caur pedagogu pieredzi identificétu kopé&jas t€mas

saistiba ar jauno macibu pieeju.
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2. PEDAGOGU PIEREDZES UN KOMPETENCES BALSTITAS
PIEEJAS PETNIECIBA

2019./2020. macibu gada pirmsskolas ITment tika ieviesta Kompetences balstita pieeja
mdcibu satura. Projekta Skola2030 darbiba turpinas Iidz 2023.gada 31.decembrim, 1idz ar ko
projekta rezultatu vert€jums ir tikai sagaidams. Spriezot p&c pieejamas informacijas Izglitibas
un zinatnes ministrijas majas lapa un Parresoru koordinacijas centra p&tijumu un publikaciju
datu bazg, petijumi par jaunas izglitibas reformas rezultatiem nav veikti. Specifiski p&tfjumi par
pirmsskolas pedagogu pieredzi Latvija arT nav veikti, tapec bakalaura darba izstrades rezultata
tiks apkopota pedagogu pieredze, no kuras vares izprast, kadas biitu pedagogu rekomendacijas

jauna macibu satura ievieSanai.

Saja nodala tiks apskatiti gan Latvija, gan arzemés veiktie pétijumi, kuros paradas
pedagogu pieredzes fenomenologiska pétnieciba, lai noskaidrotu, kadas ir eso$as zinasanas ar
fenomenologiskas perspektivas izmantoSanu un ka visparigi tas palidz pétit pedagogu pieredzi.
Tiks arT apskatiti petijumi, kuros atspogulojas kompetences balstita pieeja, jo, pirmkart, tas var
palidzet identificet gan pozitivos, gan ari kritiskos jaunas pieejas punktus. Otrkart, tie var
noradit uz potencialajam kopigajam t€mam, kam biitu japieveérS uzmaniba, jo Jurmalas

pirmsskolu pedagogi to var ming&t, runajot par savu pieredzi intervijas.
2.1. Pedagogu pieredzes fenomenologiska pétnieciba

2015. gada Katrinas Eddlesas-HirSas (Katrina Eddles- Hirsch) publikacija
Phenomenology and Educational Research sniedz ieskatu fenomenologijas izmantoSana
izglitibas jautdjumu pétiSanai. P&tljuma merkis ir sniegt materialus un zinasanas izglitibas
jautajumu izpétei, izmantojot fenomenologiju ka pétniecibas metodi. Autore uzsver, ka
fenomenologijas pielietosana fokuss ir jalieck uz analitisku un aprakstoSu pieredzes
atspogulojumu par paradibam, ko individi piedzivo sava ikdienas pasaulé jeb E. Huserla
pielietoto jédzienu life-world. Fenomenologiska izpéte atSkiras no citiem kvalitativas
pétniecibas veidiem ar to, ka ta censas izzinat fenomena biitibu ta, ka to ir piedzivojusi pétijuma
dalibnieki, [idz ar to visa uzmaniba ir versta, nevis tikai uz respondentiem vai apkartgjo vidi,
bet to savstarp&jo attiecibu nozimei. Lai gan individi var reflektét par citu pieredzi,
fenomenologus primari interesé fenomena apraksti no pirmavota, no ka attiecigi var izprast,

kapec individs uztver kadu fenomenu tiesi tada veida, nevis citadak (Eddles -Hirsch, 2015).
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Kopuma K. Eddlesa-HirSa atspogulo ka fenomenologijas teorijas elementi, dazadi
jédzieni ka life-world, pieredze un tas interpretacija var tikt ieklauti intervijas ar respondentiem.
Autore sniedz ieskatu pétijuma metodologijas izstradé un lauka darba gaita, noradot uz to ka

tiek formul@tas intervijas paustas kopigas teémas (Eddles -Hirsch, 2015).

Lévenes Universitates pétnicku komanda 2015. gada veica péetjjumu 4
phenomenographic analysis of the implementation of competence-based education in higher
education. Lai gan pétijums apraksta augstakas izglitibas iestades, tas sniedz aprakstu
kompetences balstitas pieejas izmantoSana izglitiba, ieklaujot tos skaidrojumus, kas atbilst
projektam Skola2030, saistiba ar musdienigu izglitibu, izglitojamo prasibam un vertibam.
Publikacija atspogulojas jaukta dizaina pétfjums, tas ir, izmantotas gan kvalitativas, gan
kvantitativas pétijjuma metodes. Neskatoties uz to, galvena datu ieguves metode ir intervijas

(Koenen, Dochy, Berghmans, 2015).

P&ttjuma rezultati liecina, ka, lai gan arvien vairak izglitibas iestades izv€las izmantot
kompetences balstito pieeju macibu satura veidoSanai, macibu saturs tieck kombin&ts ar
tradicionalas un jaunas macibu pieejas metodém. Sis process atspogulojas gan pedagogu
pasniegSanas metodgs, taja, ka norisinas metodiska darba planojums, gan arf taja ka izglitojamie
apgust macibu vielu. Petfjuma tiek pausts, ka jau augstskolas [Tmeni, pielietojot kompetences
balstito praksi, galvenos $kérsSlus rada lielais studentu daudzums grupas, vaji izstradatie
metodiskie materiali un macibspeku sp&ja adaptgties studiju satura reformam. Petijuma lauka
darba rezultata tiek arT izcelti pieejas pozitivie aspekti. Tiek noradits, ka studentiem ir lielaka
motivacija padzilinati macities un attistit visparigakas kompetences. Papildus, uz kompetencem
balstitas pieejas un autentisks novertgjums izradijas 1pasi veiksmigs studentu paSefektivitates
veicinasana. Publikacija norada, ka uz procesu orientéta atgriezeniska saite ir lietderigaka neka
atgriezeniska saite, kas balstita uz rezultatiem, un tai ir pozitiva ietekme uz studentu sniegumu

un interesém (Koenen, Dochy, Berghmans, 2015).

S1 bakalaura darba ietvaros tiks iztirzats, ka Skola2030 paredz, ka nav svarigi, cik bérnu
ir izglitibas procesa. P&c autores kursa darba iegiitas informacijas un L&venes Universitates
parstavju pétijuma var spriest, ka lielais skaits izglitojamo macibu grupas ir Skerslis
pasniedzgjiem, kas ierobezo pedagogus efektivi un pilnvertigi pasniegt macibu saturu. Tads
pats secinajums abos darbos tiek izteikts par metodisko materialu kvalitati. Par cik metodiskie
materiali ir viens no galvenajiem veidiem ka pedagogi iepazist un pec ka realizg izglitibas
reformas izmainas, tad to kvalitate ietekmé arT macibspeku un pasu izglitojamo adaptaciju pie

parmainam.
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DzZenisas P. Briantas (Jeanice P. Bryant) 2018. gada fenomenologiskais p&tijums par
pirmsskolas pedagogu pieredzi un skatfjumu uz ieklaujosu izglitibu pirmsskola. P&tijuma
mérkis bija noverst izpratnes triikumu pedagogu vidi saistiba ar ieklaujoSu izglitibu. Ar
jédzienu “ieklaujosa izglitiba” tiek izprasta bérnu ar Ipasam vajadzibam ieklausana vispargjas
pirmsskolas grupas. Saja kvalitativaja pétijuma tika izmantota fenomenologiska pieeja un ka
galvenie datu ieguves avoti bija dalgji strukturétas intervijas un nestrukturétas jeb atvertas
intervijas ar pirmsskolu pedagogiem. Autore pamato, ka pieeja ir piemérota, jo ir nepiecieSams
izpétit dalibnieku pieredzi konteksta, kur ta ir iegiita. P&tijuma metodologija ir noradits, ka tiek
ieglitas t€mas, tas ir, autore parlasija transkriptus un interviju audioierakstus, lai identificétu
biezi sastopamus vardus un tematus, rezultata izveidojot t€mu un apakst€mu sarakstu. Petijuma
katrs temats tiek analizéts atseviski, noradot tieSos citatus no intervijam. Intervijas iegitas
atzinas deva iesp&ju DzZ. P. Briantai sniegt rekomendacijas pirmsskolas vecuma b&rnu

ieklauSanas praksei (Bryant, 2018).

P&tfjuma ar tiek likts akcents uz pedagogu apmacibas svarigumu, jo ta ir nozimiga
izglitojamo panakumiem. Autore norada, ka daudzi pedagogi nav apmaciti, lai realizétu
ieklaujosu macibu procesu pirmsskolas izglitibas iestadé. Sadu apmacibu trikkuma rezultata
izglitibas iestadé var izveidoties kop&ja pedagogu pretestiba ieklauSanas procesam. Autore
secina, ka I1dz ar to nav parsteidzosi, ka pedagogu sagatavotibas trikums negativi ietekmé& ar1
to attieksmi pret ieklaujoSu izglitibu (Bryant, 2018). P&tot Jirmalas pirmsskolas izglitibas
iestazu pedagogu pieredzi kompetences balstitas pieejas ievieSanas procesa ir svarigi noskaidrot
ka tie tika sagatavoti un apmaciti. Ja pedagogu inform&Sana norisinajas nekvalitativa veida un
pedagogiem nav kopg€jas skaidribas par jauno macibu pieeju, tad lidzigi ka Dz. P. Briantas
pétijuma, pedagogiem var veidoties pretestiba pret macibu satura izmainam. Sada veida
pretestiba var ietekm& gan vienu pedagogu, gan arl visu izglitibas iestazu attieksmi par

kompetences balstito pieeju.

Neskatoties uz to, ka $aja petijuma pieredzes fokuss tiek versts uz citu tematu, tas ir, uz
ieklaujosu izglitibu, tas sniedz ieskatu pedagogu pieredzes fenomenologiskaja pétnieciba. Tiek
noradita pétljuma gaita, izmantotas metodes un lauka darba rezultata izvirzitas témas, kas
bakalaura darba ietvaros palidz€s izprast ka caur iegiitajiem datiem identificét t€mas un veidot
teému tabulu. Svarigi piemingét, ka p&tjjuma rezultata Dz. P. Brianta caur pétito pieredzi sp&ja
sniegt ieteikumus pirmsskolas pedagogiem saistiba ar ieklaujoSu izglitibu. Ar1 bakalaura darba
rezultata, caur Jurmalas pirmsskolu pedagogu pieredzi, vars izprast, kadi ir to ieteikumi

projektam Skola2030.
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Apaksnodala visi apskatitie p&tijumi norada uz fenomenologijas izmantoSanu pedagogu
pieredzes pétisana, dazados izglitibas limenos. Atbilstosi teor€tiskajam pamatojumam,
petijumos galvena datu iegtiSanas metode bija intervijas, kas arT tiks veiktas bakalaura darba
empiriskas dalas ietvaros. Var sacit, ka apskatitie petijumi norada uz to ka veidot
fenomenologisko dizainu, pielietot analizes pieejas un veikt secinajumus, sasaistot empiriskos
datus ar teorétisko pamatojumu. Par cik bakalaura darba iegitie dati tiks analiz&ti izmantojot
interpretativo fenomenologisko analizes pieeju, tad ipasi veértigs ir Dz. P. Briantas veiktais
pétijums, konkréti, datu analizes process ar tému tabulas veidosanu un datu analizes gaitu. Sada
veida pétfjuma rezultati veido petamas grupas pieredzes aprakstu, kas palidz identificét petama
objekta dazadas izpausmes. Lidz ar ko, var secinat, ka fenomenologijas pieeja pedagogu
pieredzes petnieciba lauj identificet pedagogu atticksmi pret konkrétam paradibam vai
izmainam ikdienas darba. DZ. P. Briantas pétjjums ari sniedz ieskatu pedagogu pieredze
pielagojoties ieklaujosajai izglitibai un akcentg, ka to apmaciba ietekmé atticksmi par to. Sadi
secinajumi palidz€s ar1 bakalaura darba ietvaros izprast ka pedagogu pieredze atspogulojas
kompetences balstitas pieejas macibu satura ieviesanas process, jo ka p&tijuma minéts, tas ir

atkarigs no pedagogu informétibas un apmacibas.
2.2.Kompetences balstitas pieejas petnieciba

Ilze Mikelsone un autori (2022) Latvija veica pétijumu par pirmsskolas skolotaju
profesionalajam vajadzibam kompetencu pieejas IstenoSanai. Dati tika iegtti no fokusgrupu
diskusijam, pedagogu aptaujam un pasveért€jumiem, kas iegiiti no pedagogu profesionalas
pilnveides kursiem. P&tjjuma iegiita informacija pauz, ka pirmsskolas skolotaju aktualakas
profesionalas pilnveides vajadzibas ir saistitas ar nepiecieSamibu p&c padzilinatas izpratnes par
tadam kompetencu pieejas sastavdalam ka vienlidziba, jégpilns vertgjums, personalizeta
macisanas, transversalas prasmes un macibu vide, kas lauj noteikt skolotaju profesionalas
pilnveides uzdevumus, lai veicinatu vienotu izpratni par kompetencu pieejas TstenoSanu
pirmsskolas izglitiba (Mikelsone, Grava, Pole, 2022). P&tjjuma noradits, ka ievieSot
kompetences balstito izglitibu pirmsskolas pedagogam jaapzinas, pirmkart, katra bérna jégpilna
iesaiste macibu procesa, otrkart, personalizéto macisanos un pasvaditu macisanos, kas ietver to,
ka pedagogs asiste bérnu, palidz par dazadiem tematiem uzdot jautajumus un ari rast atbildes
uz Siem jautajumiem. Treskart, janodroSina, lai bérns apzinatos, ka maciSanas ir vina
kompetencé un ka ta ir izglitojama iesp&ja apgt noteiktas zinasanas un prasmes. Visbeidzot
pedagogam ir janodroSina vienlidzigas iespgjas katram b&rnam apgiit macibu saturu, lai
sasniegtu pieejas sasniedzamos rezultatus. Lai apzinatu pirmsskolas pedagogu profesionalas

pilnveides vajadzibas attieciba uz jauno izglitibas reformu, tiek uzsverts, ka nepiecieSams
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noteikt tas Istenosanas principus (Mikelsone, Grava, Pole, 2022). Tapéc arT bakalaura darba
lauka darba gaita ir svarigi akcent€t parmainu procesu uz jauno macibu pieeju, jo tas
atspogulosies pedagogu pieredze. Tas tiks panakts intervijas uzdodot jautajumus, kas saistiti ar
pedagogu informéSanu par kompetenc€s balstitas pieejas ievieSanu, kadus informativos
materialus tie apliikoja, kads bija pieejamais atbalsts no izglitibas iestades vadibas, lai iepazitos
ar jauno macibu saturu, ka arT tie$a veida jautdjot, kadas izmainas pedagogi ir piedzivojusi

ikdienas darba kops jaunas pieejas ievieSanas.

Anketu, fokusgrupu diskusiju un pasnovertg§jumu satura analizes rezultati liecina, ka
pedagogiem ir izpratne par atseviskiem kompetenc€s balstitas izglitibas komponentiem,
piemeram, par caurviju prasmju IstenoSanu visas macibu jomas un akad@misko zinaSanu
sniegSanu, tacu citi svarigi komponenti netiek nemti véra vai pat netiek pieminéti, piem&ram,
trasveralas prasmes jeb zinaSanu nodosSana, vai caurviju prasmju pielietoSana jaunas situacijas.
No pasu pedagogu skatupunkta, tie savas profesionalas vajadzibas saista ar maciSanas un
izglitoSanas prasmju pilnveidi, un individualu progresa uzraudzibu, nesaistot to ar izglitojamo
macisanas procesu. Fokusa grupas diskusija, pievérSoties pedagogu vajadzibam, ievieSot
kompetencu pieeju, pirmsskolas izglitibas iestazu direktori un metodiki konstruktivi noradija
uz pedagogu vajadzibu savstarpgjo saistibu, uzsverot, ka viena vajadziba var izrietét no citas.
P&c pirmsskolas pedagogu pasvertéjumiem tiek secinats pretgjais, ka vajadzibu pecteciba netiek
noverota, vajadzibas tiek uzskaititas un analiz&tas ka atseviski elementi, kas izriet no pedagoga
pedagogiskas darbibas. Attiecigi tiek pausts, ka pedagogiskais process netiek uztverts holistiski,
un vajadzibas tiek aprakstitas autonomi. Piemé&ram, no vienas puses, pedagogi vélas pilnveidot
savas prasmes un pielietot caurviju prasmes visas maciSanas jomas, bet, no otras puses, netiek
minéti un aktualiz&ti jautdjumi par to, ka veicinat $o caurviju prasmju parnesi uz jaunam
situacijam un sp&ju pielietot iegiitas zinaSanas un prasmes $ajas situacijas, kas ir kompetences
balstitas pieejas butiba. Tadgjadi metodologiskajos materialos ir jaieklauj informacija, kas
pedagogiem palidz izveidot holistisku redz&jumu par kompetencu pieeja balstitas izglitibas
istenoSanu. Lidz ar to, tiek izklastits, ka galvena nepiecieSamiba ir izprast savstarpgjas
sakaribas, un izpratne veidojas tad, kad §is sakaribas tiek apliikotas (Mikelsone, Grava, Pole,
2022).

Kopuma tiek secinats, ka pirmsskolas pedagogi labak apzinas un saista savas
profesionalas vajadzibas ar maciSanas aspektiem, prasmém beérnu progresa parraudziba, ka art
ar Tpasiem nosacijumiem un uzdevumiem, kas ir nepieciesami, lai parraudzitu beérnu progresu.
Profesionalo vajadzibu apzinasana biezi vien nav izriet€jusi no pasnovertéjuma un savu speju
paSanalizes. Veiksmigakai pielagosanas pie izglitibas reformas ir nepiecieSams veicinat
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pedagogu pedagogiskas darbibas pasvértéSanu, sekmét apzinatu pedagogisko darbibu, lai
palidz&tu beérniem git izpratni par saviem sasniegumiem un sniegtu savas kompetences
apliecinajumus, un veicinat skolotaju inicictas refleksijas apguvi savas profesionalas darbibas

pilnveidosanai (Mikelsone, Grava, Pole, 2022).

P&tijums par pirmsskolas pedagogu profesionalajam vajadzibam, ievieSot kompetences
balstito pieeju macibu satura atklata veida identificg, kur biitu jaliek uzsvars macibu procesa
pilnveidosana un ka tas saistits ar pedagogu profesionalo prasmju uzlabosanu. Tap&c saistiba
ar Jurmalas pirmsskolu pedagogu gadijumu, ir japieveérS uzmaniba vai vinu pieredze
atspogulojas I1dzigi aspekti, kas laus interpretet pieredzi no kuras vares izgiit rekomendacijas

projektam Skola2030.

Latvijas Universitates studentes Lienes Zeilinas magistra darba t€ma ir Skolotaju
gataviba istenot kompetencu pieeja balstitu visparejas izglitibas saturu pamatizglitibas posma,
kas tika publicéts 2018. gada. Magistra darba merkis ir “pétit pedagogiskos nosacijumus
kompetencu pieejas TstenoSanai macibu procesa (Zeilina, 2018, 9.lpp).” P&tijuma tika
izmantotas kvalitativas un kvantitativas metodes: dal&ji strukturétas intervijas un aptauja. Ta ka
§1 pétijuma izlase bija skolotaji, attiecigi iegiitos rezultatus veido pedagogu vert€jumi par pieeju.
Pirmkart, lai gan skolotaji bija vienpratis par parmainu nepiecieSamibu, tie noradija, ka Skerslis
ir metodisko materialu un vadliniju trikums, kas noveda pie nepietickamas informétibas par
jau Tstenotajam parmainam. Otrkart, magistra darba autore norada, ka iegitie rezultati liecina,
ka dazi skolotaji neuzskata jauno pieeju par inovativu un uzskata, ka vini jau strada ieklaujot
jaunas pieejas iezimes sava ikdienas darba, savukart citi nezina, ka skaidri noteikt prasmes,
kuras vini izmanto kontaktstundas ar izglitojamiem, bet kuras faktiski atbilst jaunas pieejas
prasibam (Zeilina, 2018). Var sacit, ka arT §1 pétjjuma rezultatos atspogulojas pedagogu
neskaidriba par jaunas izglitibas reformas elementiem. Atkartoti aktualiz&jas diskurss par
nepiecieSamibu pilnveidot projekta vadlinijas, metodiskos materialus un skaidri definét

jédzienus.

Apskatitais L. Zeilinas magistra darbs un pétijums Pre-school Teachers' professional
development needs concerning competency-based teaching norada uz kompetencés balstitas
pieejas ievieSanas procesu un pedagogu pielagosanos tam. I. Mikelsones un autoru (2022)
petijuma tiek likts uzsvars uz pedagogam nepiecieSsamajam prasmém, tupreti L. Zeilinas darba,
fokuss ir uz pedagogu gatavibu realiz&t visas jaunas izglitibas reformas izmainas macibu satura.
Var sacit, ka abi petijumi atspogulo pedagogu lidzSingjo pieredzi ar jauno macibu saturu,

noradot uz dazadiem Sk&rsliem un trikumiem, kas potenciali var paradities arT Jurmalas
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pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogu pieredze. Tiek arT piedavati tadi risinajumu veidi ka
projekta Skola2030 vadliniju pilnveidoSana un jédzienu skaidra defingSana, kas ar1 potenciali
var atspoguloties Jurmalas pirmsskolu pedagogu pieredze, tada pasa ieteikum formata macibu

satura pilnveidei.
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3. EMPIRISKA PETIJUMA METODOLOGIJA

Empiriska pétijuma metodologijas nodala atspogulo lauka darbam izvél&tas pétijuma
metodes, vadlinijas, respondentu izlasi un atlasi, ka arT &tiskos apsveérumus. Bakalaura darbu
veido kvalitativs petijums. Kvalitativas metodes ir gan informacijas vaksanas, gan datu analizes
metodes. Kvalitativai p&tniecibai raksturigi, ka gan datu vakSana, gan analize notiek ciesa
saistiba ar kontekstu. Ta ka kvalitativas p&tijuma metodes izcel individa ikdienas dzivi un péta
procesus taja, tad izveleta pieeja atbilst Jurmalas pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogu
pieredzes peétiSanai (Zepa, 2022). Kopuma tika veiktas 6 dalgji strukturtas intervijas ar
Jirmalas pirmsskolas pedagogiem no tadam Jirmalas pirmsskolas izglitibas iestadem ka
“Saulite,” “Bitite,” “Lacitis” u.c. Intervijas tika veiktas laika perioda no 2023. gada 2. maija

lidz 12. maijam.
3.1.Petijjuma dizains

Fenomenologija tick izmantota ne tikai ka p&tijuma teorétiskais ietvars, bet ari ka
petijuma dizains. P&tljuma dizains nosaka ta planu un pan€mienus, ka tiks vakti un analizgti
dati. “Fenomenologiska p&tijuma centra ir cilvéku pieredze attieciba uz kadu paradibu un tas,
ka cilveki interprete $o pieredzi” (Pipere, 2011, 98. Ipp.). Saja gadijuma ir svarigi uzzinat, kada
ir Jirmalas pirmsskolas pedagogu pieredze ar kompetencgs balstito pieeju macibu satura un ka
§1 pieredzes pétnieciba var palidzet giit zinaSanas par jaunas pieejas ievieSanas gaitu, Sk&rsliem
un trikumiem, ka arT izcelt jaunas macibu pieejas pozitivos aspektus un prieksrocibas. Primari
pats pedagogs interpreté savu pieredzi un tad pétnieks var interpretét individa sniegto

skaidrojumu (Pipere, 2011).

Izmantojot So pétijuma dizainu tiek izcelti vairaki p&tijuma posmi, pirmkart, ir janosaka
petama paradiba. Otrais posms nosaka p&tamo jautdjumu izvirziSanu un tresaja posma notiek
respondentu rekrutacija jeb individu atlasiS$ana, kas v€las dalities ar savu pieredzi, kas atbilst
pEtamajai problémai. P&c Siem posmiem, seko datu ievaksana. Galvena datu ievaksanas metode
bis intervijas ar Jurmalas pirmsskolas pedagogiem, kam sekos interviju transkriptu veidosana,

ieglito datu analize izmantojot interpretativo fenomenologisko analizi un secinajumu veikSana

(turpat).
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3.2.Datu ieguves metode

Kwvalitativas pétniecibas uzdevums ir uzzinat, ka individs izprot notikumus un darbibas
sava dzive, izmantojot pieredzes plidumu secibu. Izglitibas p&tnieciba parasti ietver “cilvéku
uzvedibas tieSu novérosanu un protokoléSanu dabiskaja vide, vai arT cilvéku atminu par vinu
uzvedibu Saja vide ” (Kroplijs, Rascevska, 2004, 43. lpp.). Par cik bakalaura darba merkis ir
saistits ar pieredzes izpéti ilgaka laika posma, ievieSot kompetences balstito pieeju, atbilstosa
pieeja biis saistita ar cilveka jeb $aja gadijuma pedagoga atminam darba vieta. ST iemesla dg]

lauka darba gaita galvena datu ievakSanas metode biis dalgji struktur€tas intervijas.

Izmantojot dalgji strukturetas intervijas tika iegiitas zinasanas un dati atbilstosi petijuma
mérkim, ka arf, lai atbildétu uz izvirzitajiem p&tnieciskajiem jautajumiem. Dal&ji strukturétas
intervijas lauj pétniekam katra intervija saglabat noteiktu saturisko gaitu, uzdodot jau ieprieks
sagatavotus jautajumus. Tas nozimé, ka visas intervijas notiek p&c vienotas struktiiras, bet
jautdjumu seciba intervijas laika var mainities atkariba no situacijas. Dalgji strukturétas
intervijas neierobezo dalibniekus sniegt citu informaciju, kas nav atbilstoSa ieprieks
sagatavotajiem jautdjumiem intervijas laika, ka arT neierobezo intervétaju uzdot papildus
jautajumus, ja no intervéjama nepiecie$ama plasaka atbilde kada jautajuma. Sadai stratégijai
varbiit pozitiva ietekme uz respondentiem, jo ta rada brivas sarunas iespaidu un lauj tam
izskaidrot savu viedokli par kadu paradibu bez noteiktiem ierobezojumiem, ja vien respondenta
atbildes parsniedz petama temata robezas. Interviju laika ir jaievero sekojosi pamatprincipi, tas
ir, intervetajam ir jasniedz respondentam ievads par tematu, izklastot p&tjjuma merki, otrkart,
intervetajs nepartrauks respondentu, ja vien tas sniedz atbildi saskana ar pétjjuma tematu.
Visbeidzot, intervétajam jaievero princips neuzdot vairakus jautajumus vienlaicigi, nodrosinot,
lai respondents var sniegt pilnvertigas atbildes uz katru intervijas jautdjumu (Kroplijs,

Rascevska, 2004, 98. — 99. Ipp.).

Dzives pieredzes izpratne iezimé fenomenologiju gan ka filozofiju, gan ar ka metodi,
un §1 procediira ietver neliela skaita p&tamo personu izpéti. Daudzi pétnieki ir m&ginajusi
noradit konkrétu izlases respondentu skaitu, izmantojot fenomenologijas perspektivu.
Atsaucoties uz H. Bernardu (H. Bernanrd) un J. Morsu (J. Morse) , vini skaidro, ka pietiek ar
6 dalibniekiem fenomenologiskajos pétijumos. Turpreti J. Kresvela (J. Creswell) piedavatais
dalibnieku skaits svarstas no 5 lidz 25 intervijam $ada veida petijumos (Bekele, Ago, 2022).
Tapec, lai spetu veikt secinajumus par Jirmalas pirmsskolas pedagogu pieredzi, interviju
dalibnieku rekrutacijas un intervéSanas laika darba autore ieveéroja $os ierobezojumus, saistiba

ar interviju skaitu.
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Kvalitativajos petijumos datu piesatinagjums arT nosaka izlases lielumu. Datu
piesatinajums ir p&tniecibas procesa posms, kad ir iegiiti pietickami daudz datu, lai sasniegtu
petijuma merki, atbildetu uz petnieciskajiem jautajumiem un veiktu secinajumus. Tas ir bridis,
kad turpmaka datu iegisana nesniegs petijumam pievienoto vertibu (Quantilope, 2023). Tapec
var sacit, ka empiriska pétjuma gaita respondentu izlasi, pirmkart, ierobezoja
fenomenologiskas pieejas noteiktie ierobezojumi saistiba ar respondentu skaitu un, otrkart,
bridi, kad interviju rezultatos var€ja identific€t kopigus tematus un likumsakaribas, tad

respondenti vairs netika atlasTt, jo no ieglitajiem datiem vargja veikt secinajumus.

P&c petijuma objekta, intervijam tika uzrunati Jirmalas pirmsskolas izglitibas iestazu
pedagogi, kas sakot ar 2019./2020. macibu gadu strada, vadoties péc kompetencu pieejas
macibu satura. P&c Izglitibas un zinatnes ministrijas datiem Jirmala ir 12 pasvaldibas
pirmsskolas izglitibas iestades (IZM, 2022). Pirmsskolas pedagogi no §tm izglitibas iestadém
tika atlasiti péc pieejamibas jeb €rtuma izlases. Tas nozZimé, ka respondenti tika rekrutéti
balstoties péc vélmes dalities ar savu pieredzi un pieejamibas. Papildus tam, tika arT izmantota
“sniega pikas” pieeja, kur intervetie pedagogi varja noradit vai ieteikt nakamos pé&tjjuma
dalibniekus, ja tas bija nepiecieSams. [zmantojot “sniega pikas” pieeju papildus tika sasniegti 2

pedagogi. (Martinsone, 2011, 107. Ipp.).

Visas intervijas, pec saskarsmes formas, tika planotas veikt klatieng, aci pret aci un
individuali. Vadoties p&c viena respondenta pieejamibas tika piedavats interviju veikt attalinati,
izmantojot platformu Zoom. Intervijas tika ierakstitas audio formata un tad tika veikta
transkripcija jeb audioieraksta att€lojums drukata formata. Pirms intervijas un audio ieraksta
sakuma, respondenti tika aicinati iepazities un aizpildit informetas vienosanas veidlapu (sk.
l.pielikumu), kura tiek sniegta informacija par vinu tiesibam, piem&ram, atlauju noradit
pirmsskolas izglitibas iestadi, kuru parstav, dalibas nosactjumiem un turpmako datu apstradi.
Interviju transkripti tika veidoti semantiskaja Iimeni, tas nozimé, ka teksta tika ieklauti visi
runatie vardi, gramatiski nepareizi vardi, nozimigas pauzes, emociju izpausmes un citas

patnibas (Pipere, 2011).

Atbilstosi informé&tas vienoSanas veidlapai, datu analizes procesa tika nodroSinata
konfidencialitate un anonimitate. Ka jau iepriekS minéts, péc pedagogu vélmes arT tika jautata
atlauja bakalaura darba noradit izglitibas iestadi, ko pedagogs parstav. 2 pedagogi izvelgjas, lai
darba netiktu noradita izglitibas iestade, kura paSlaik strada. Papildus, saskana ar informéetas
vienoSanas veidlapu, pedagogu vardi tika anonimizgti, lietojot identific€Sanas apzimé&jumus

“pedagogs 1,” “pedagogs 2” u.t.t. (sk. 3.1. tabulu). Sadi apzim&jumi tika saglabati datu analizes
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gaita, lai noraditu, kur§ interv@jamais ir pateicis konkréto citatu. Pirms intervijas ieraksta

sakuma tika uzdoti demografiskie jautajumi. Kopuma informacija par pedagogiem, kas tika

noskaidrota, bija par pirmsskolas izglitibas iestadi, amatu, darba stazu, intervijas saskarsmes

veidu, norises vietu un intervijas ieraksta garumu. 3.1. tabula arT noradits izglitojamo vecuma

posms, kas uz intervijas bridi ir pedagogu parraudziba. Noraditie vecuma posmi atbilst macibu

programmas sadalijumam, tas ir, pirmaja posma izglitojamo vecums ir no 1,5 lidz 3 gadiem,

otraja — no 3 lidz 5, bet tresaja posma bernu vecums ir no 5 lidz 6 gadiem (VISC, 2018).

Izghitojamo | Intervijas | Intervijas | Intervijas
. vecuma | saskarsmes vieta / garums
Pirmsskolas | Pedagoga . .
Nr. p.k. izglitibas | ienemamais Da_r!)a posms, ar veids platforma | (ieraksta
iestade amats stazs ku_ru_ garums)
strada
pedagogs
Pedagogs | Jirmalas Pirmsskolas | 7 Otrais Klatieng Kafejnica | 10min 3s
1 pirmsskolas | skolotaja meénesi | posms
izglitibas
iestade
“Saulite”
Pedagogs | Respondents | Pirmsskolas | 4 gadi | TreSais Klatieng Kafejnica | 12min 20s
2 izvelgjas skolotaja posms
nenoradit
Pedagogs | Jirmalas Pirmsskolas | 16 Tresais Klatieng Darbavieta | 17min 4s
3 pirmsskolas | skolotaja gadi posms
izglitibas
iestade
“Lacitis”
Pedagogs | Jirmalas Pirmsskolas | 20 Jaukta Klatieng Darbavieta | 23min 19s
4 pirmsskolas | skolotaja, gadi vecuma
izglitibas miizikas
iestade skolotaja
“Namins”
Pedagogs | Jirmalas Pirmsskolas | 20 TreSais Klatieng Darbavieta | 11min 54s
5 pirmsskolas | skolotaja gadi posms
izglitibas
iestade
“Bitite”
Pedagogs | Respondents | Pirmsskolas | 7 gadi | Pirmais Attalinati Zoom 15min 41s
6 izvelgjas skolotaja posms
nenoradit

3.1 tabula. Informacija par respondentiem

Dati tika analiz&ti, izmantojot interpretativo fenomenologisko analizi, kas ir datu

vaks$anas un analizes metode, kuras pamata ir tas, ka paradibu uztver un izprot tas dalibnieks

fenomenologiskas pieejas ietvaros. “Ta ir vérsta uz detalizétu dalibnicka dzives pieredzes

izpeti, kad dalibnieks sniedz personigo subjektivo p&€tamas paradibas uztveri un izpratni”
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(Pipere, 2011, 174. — 176.1pp.). Ka jau iepriekS minéts, ka pedagogu pieredze ietver gan pasa
piedzivoto, gan ari citu kolégu pieredzi, kas norada uz to, ka izv€letais analizes veids ir
atbilstoss, jo atspogulo pétito paradibu no dazadiem skatupunktiem. Papildus var minét, ka Sis
analizes veids nosaka, ka intervijas gaitu nosaka respondenta jeb $aja gadijuma pedagoga
sacitais, nevis intervetaja planota jautajumu gaita, kas arT atspogulojas interviju veikSanas brid,
kad pedagogs sak atbildét uz citiem planotajiem jautajumiem, attalinoties no intervétaja

kartibas (Zuitins, Pipere, Sudraba, 2019).

Datu apstrades turpmaka gaita norisinajas ar datu ievietoSanu tabula (sk. 4. pielikumu).
Autore parlasot interviju transkriptus izc€la biezak sastopamos tematus, kas palidzgja veidot
temu tabulu. Tabulas struktiru veido galvenas témas un apakst€mas, ko papildina pedagogu
citati no intervijam. Tabulas izveides rezultata izveidojas sistematisks t€ému atspogulojums, kas
vizualizé pétijuma dalibnieku pieredzi, kas talak tiek izmatota p&tijuma izvirzito jautajumu
atbildésanai (Zuitins, Pipere, Sudraba, 2019). Vadoties péc Dz. P. Briantas piedavata datu
analizes atspogulojuma, datu analizes struktiiru veido katras t€mas analize un tieSo citatu
ieklausana no intervijam, tas tiek darits, lai analiz€ atspogulojas tieSi pedagogu pieredze un

refleksija par to, nevis pétnieka viedoklis (Bryant, 2018).
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4. EMPIRISKO DATU ANALIZE

Sis nodalas ietvaros tika apkopoti empiriskaja dala iegiitie dati. Empiriska pétfjuma
rezultata tika veiktas 6 dalg&ji struktur@tas intervijas ar Jirmalas pirmsskolas pedagogiem no 6
Jirmalas pirmsskolas izglitibas iestadém. Nodalas struktora tika veidota vadoties péc
interpretativas fenomenologiskas analizes t€mu tabulas (sk. 4. pielikumu) t€mu un apaks§tému
secibas, kur rezultata tiek formul&ti teorétiski apgalvojumi, kas sniedz atbildes uz izvirzitajiem
petnieciskajiem jautdgjumiem. Datu analiz€, lai nodroSinatu apgalvojumu ticamibu, tiek
izmantoti datu piemé@ri no veiktajam intervijam, tas ir, tie tiek pamatoti ar tieSiem citatiem no
Jarmalas pirmsskolu pedagogiem. Lai noraditu pedagogu, kas izteica konkréto apgalvojumu,
tiek saglabati apzZim&jumi “pedagogs 1,” “pedagogs 2” u.t.t. (Piepere, 2011, 98.1pp.). Analizgjot
pedagogu pieredzi, tieck nemti véri iepriek$ izteiktie fenomenologijas apgalvojumi. Par cik
intervijas atspogulojas dazadi notikumi un situacijas, kas ir palikusas pedagogu apzina, tad $1
pieredze un pedagogu interpretacija par to, ir uzskatama par objektivu paradibu. Kopuma var
sactt, ka, ja §1 pieredze ir pienemta ka objektiva paradiba, tad rezultata tiks veikti secinajumi

saistiba ar kompetences balstito pieeju.

Pirma un otra apaksSnodala ieklauj atbildes uz pirmo pétniecisko jautajumu, kur
atspogulojas process, ka Jurmalas pirmsskolas pedagogi pielagojas jaunajai macibu pieejai,
noradot sadarbibu ar izglitibas iestades vaditadju un metodiska darba vaditaju ievieSanas
procesa. TreSaja apaksnodala tiek rasta atbilde uz otro petniecisko jautdjumu, minot, kadi ir
konkrétie Skérsli un griitibas, ar kuriem pedagogi saskaras gan kompetenc@s balstitas pieejas
ieviesanas laika sakot ar 2019./2020. macibu gadu, gan arT Sobrid, kad pieeja tiek realiz&ta jau
ceturto macibu gadu. Ceturta apaksnodala apraksta atbildi uz treSo pé&tniecisko jautajumu, kur
tiek izklastits pedagogu vertejums par projekta Skola2030 pieejamajiem materialiem, noraditas
jaunas pieejas pozitivas iezimes, ka arT tas, ka izglitojamie pielagojas kompetences balstitajai
pieejai. Visbeidzot piektaja apakSnodala tiek rasta atbilde uz ceturto p&tniecisko jautajumu, kur
paradas pedagogu rekomendacijas un ieteikumi sava ikdienas darba, ka armT kompetencgs

balstitas pieejas uzlabosanai.
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4.1.1zmainas macibu satura

2018. gada novembrT tika pienemti Ministru kabineta Noteikumi par valsts pirmsskolas
izglitibas vadlinijam un pirmsskolas izglitibas programmu paraugiem. Tie nosaka “valsts
pirmsskolas izglitibas vadlinijas un tam atbilstoSu izglitibas programmu paraugus” (Ministru
kabinets, 2018). So noteikumu rezultata, sakot ar 2019./ 2020. macibu gadu, visas Latvijas
pirmsskolas izglitibas iestades veido macibu saturu péc kompetences balstitas pieejas macibu

satura jeb projekta Skola2030.

Empiriska petijuma gaita skaidri atspogulojas vairaki veidi ka pedagogi tika informéti
par izmainam macibu satura. Galvena pedagogu inform&Sana norisinajas ieksgji katra
pirmsskolas izglitibas iestadé un individuali. Pirmkart, tas tika nodroSinats ar metodisko
sapulcu rikosanu, kur pedagogi tika iepazistinati ar projekta Skola2030 sniegto informaciju,
pirmsskolas macibu programmu un metodiskajiem materialiem. Lai gan tika veikta
inform@&Sana sada veida, pedagogi norada, ka ta nav bijusi pietickama un tadel netika rasta
kopg€ja izpratne par to, kas ir kompetences balstita pieeja un kadas izmainas tiks veiktas ikdienas
darba. “Bija metodiska sapulce, kura pateica un principa nolika fakta prieksa, ka biis izmainas”
(Pedagogs 6). “Loti mazs informacijas tika iedots, bet visa informacija, ka saka, bija pieejama
interneta, ko arf, ka saka, lika arT paSiem lastt un apgtit” (Pedagogs 3). P&c pedagogu pausta var
sacit, ka I1dz ar to, ka izglitibas iestades vadibai un metodiska darba vaditajam nebija pilnvertiga
izpratne par kompetences balstito pieeju, tad ar1 tie nevargja pedagogiem sniegt pilnvertigu
skaidrojumu, kas nodrosinatu kolektivo inform&tibu un skaidribu. “Ko tad vargja sakuma prasit

no vaditgjas un metodikes, ja vini pasi nezinaja, kas tas ir”” (Pedagogs 4).

Otrais inform&Sanas veids, bija tas, ko pedagogi veica individuali, izp&tot jau ming&tos
projekta Skola2030 informativos materialus. Jau iepriek§ minéts, ka no izglitibas iestades
informacija nebija pietiekama vai arT nav biju skaidri saprotama. Vadosais informacijas avots
bija projekta Skola2030 publiceta Pirmsskolas izglitibas programma, ka ari pargjais saturs, kas
tika public@ts $1 projekta ietvaros. Tresais informéSanas veids bija kursu apmekl&Sana. Lai gan
ne visi intervétie pedagogi izmantoja So profesionalas pilnveides iesp&ju, tie pedagogi, kas tos
apmekl€ja norada, ka sedza izdevumus par dalibu kursos no saviem privatajiem lidzekliem.
Papildus tam, respondenti norada, ka tas, ka bija koléges, kas devas uz $iem kursiem un dalijas
ar zinasanam, tas palidzg&ja izprast jauno pieeju. “Bija meitenes, kas gaja uz kursiem, vinas mis

inform&ja” (Pedagogs 2).
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I. Mikelsones, J. Gravas un V. Poles veiktaja petijuma jau tika apliikots, ka pedagogam
ir nepiecieSama padzilinata izpratne par kompetencu pieejas sastavdalam, tapec, ja, Saja
gadijuma, Jurmalas pirmsskolu pedagogiem triika informacijas vai ar7 ieviestas izmainas nav
bijusas pietieckami saprotamas, tad ar tas var skaidrot, kade] tiem, kompetences balstitas pieejas
ievieSanas procesa, radijas daudz jautdjumu un negativaka attiecksme par projektu Skola2030.
Lidz ar to Pedagoga 6 sacitais ,ka “Man ir koléges, kas neredz&ja nekadu jégu no Skola2030,”
Sis var tikt skaidrots ar to, ka pedagogam netika sniegta tada informacija, kas rosinatu izpratni
par macibu satura izmainu nepiecieSamibu. Korelacija ir manama arT ar L. Zeilinas magistra
darbu, kura arf tiek pausts, ka pedagogi, kuriem Iidz galam nav izpratnes par jauno pieeju, tie
neredz jégu izmainam, ka arT uzskata, ka jau ieklauj kompetences balstitas pieejas elementus

sava darba.

Dz. P. Briantas iepriek$ apskatita petijuma A phenomenological study of preschool
teachers’ experiences and perspectives on inclusion practices, kur tika raksturots, ka pedagoga
apmaciba un inform&Sana, ne tikai ietekme izglitojamos, bet ari veido vert€jumu par
parmainam. Interviju veikSanas laika arT tieck mantta tendence, ka, ja pedagogs nav pietickami
inform@ts un nav nodro$inati, piem&ram, apmacibas kursi, vai cieSa sadarbiba ar metodiska
darba vaditaju, tad tas neizprot kompetences balstitas pieejas prasibas, lidz ar ko, pedagogiem
var veidoties pretestiba pret jauno macibu pieeju un neizpratne, kapéc izglitibas reforma vispar

ir nepiecieSama.

Kompetencg@s balstitas pieejas ietvaros mainas art macibu procesa planojuma kartiba.
Pec Pirmsskolas mdcibu programmas, pedagogs macibu saturu plano no sasniedzamajiem
rezultatiem, kas ir noteikti programmas macibu jomas nosléguma posma, atvasinot no tiem
temata un rotalnodarbiba sasniedzamos rezultatus (VISC, 2018). Papildus jamin, ka jauna
pieeja paredz, ka pedagogam jaapgiist prasme organizet savu darbu ta, lai beérns veletos stradat
patstavigi un realiz&t izp&tes un atklasanas procesu. Lai izvairitos no macibu satura vai t€mu
nevienmeribam, projekts Skola2030 aicina izglitibas iestades pedagogus sadarboties pie
svarigakajam apskatamajam t€mam, no kuram katrs pedagogs veido savu individualo planu,
kas atbilst bérnu vecumam un vajadzibam (Skola2030, 2018). Par cik nodarbibu struktiira,
ieviesot jauno pieeju, ir mainijusies, tas ir, “tagad jau mums ir ta, ka nodarbiba nav konkr&ti no
tikiem 1idz tikiem, bet gan visas dienas garuma, ” (Pedagogs 3), tap&c macibu un rotalu

planosana ir nepiecieSama visas dienas garuma.
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Planosanas gaita svarigs faktors ir macibu vielas apgiiSanas temps, jo katram b&rmam
tas ir atSkirigs. P&c intervijas iegiitajiem datiem, var sacit, ka planosana notiek dazadi, ir
pedagogi, kas plano ménesi uz prieksu, nedelu vai dienu. Domas dalas par to, cik viegli vai
griti ir §adi planot, cenSoties paredzet beérnu macisanas tempu, tacu visi respondenti piekrit, ka
sada izglitojamo dienas ritma maina ir bijusi pozitiva novitate. Interviju laika vargja manit
tendenci, ka tie pedagogi, kas strada ar tre$§a vecuma posma b&rniem, tie izmanto izdevniecibas
Lielvards skolotaja gramatu Sakam macities!, kura palidz pedagogiem planot uzdevumus, kas
atbilst kompetence€s balstitajai pieejai macibu satura. “Lielvards ir izdevusi gramatu Sakam

mdcities p&c jaunajam kompetencém, ar ko var loti forsi stradat un planot darbu” (Pedagogs 4).

Par cik izglitojamais veic paSvaditu maciSanos, bérns sava tempa uzdod jautajumus par
apgiistamo tematu un rod uz tiem atbildes, kas nozimé, ka sasniedzamos rezultatus noteikta
temata var sasniegt sava laika. Dabiski, $aja procesa berns var kladities, kas ar1 netiek ignoréts.
Kopuma tiek uzsverts, ka ir jalauj be€rmam pielaut klidas un izzinat procesus atkartoti, kas

attiecigi atkartoti ietekmé pedagoga darbu (Skola2030, 2018).
4.2.Pieejamais atbalsts, ievieSot jauno pieeju

Datu analizes gaita tiek izceltas divas apakStémas, kas arT norada to, kads ir pieejamais
atbalsts pedagogiem stradajot ar kompetenc@s balstito pieeju, tas ir, atbalsts no izglitibas
iestades vaditaja un metodiska darba vaditaja, un no kolégiem. Talak analizgjot, atbalstu var
izdalit divas kategorijas — materialais un emocionalais atbalsts. Abi atbalsta veidi ir vienlidz
svarigi jaunas pieejas ievieSana. Materialais atbalsts pedagogam lauj realizét macibu procesu
un vadit nodarbibas, lai sniegtu kvalitativu izglitibu un sasniegtu sasniedzamos rezultatus.

Turpreti, emocionalais atbalsts iedro§ina pedagogu un palidz pielagoties parmainam.

Pirmas atbalsta iezimes ar izglitibas iestades vaditaju un metodiska darba vaditaju jau
tika ieskicetas 4.1. nodala. Ir manams, ka emocionalais atbalsts izpauzas ka informacijas
sniegSana, norades, kur to var mekl&t, ka arT sarunas veidosana ar pedagogiem par izmainam
macibu saturd. Lai gan atbalsta pakape no vadibas puses visas pirmsskolas izglitibas iestadgs ir
atSkiriga, ir manama tendence, ka laika gaita, kop$ pieejas ievieSanas, ta uzlabojas. “Ja,
sadarbojos ar izglitibas iestades metodiki, kas sniedz diez gan daudz... visus jaunumus
iepazistam metodiskajas sapulces Ar1 piedavatie kursi, kur var kaut ko interesantu apgiit, nak
no metodikes” (Pedagogs 3). Jamin, ka lielaka sadarbiba norisinas ar metodiska darba vaditaju
neka ir izglitibas iestades vaditaju, bet tas saistams ar darba pienakumu specifiku, jo metodiska
darba vaditaja tieSie pienakumi ir saistiti ar pedagogu zinaSanu pilnveidoSanu un metodiska
darba parraudzibu. Saistiba ar materialo atbalstu, tad pedagogi to apraksta, nevis ka no vadibas
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puses, bet gan kopuma no izglitibas iestades. Galvenas $adas atbalsta izpausmes ir “izdrukati
teoretiskie materiali, jauna ta izglitibas programma, kura pa posmiem bija ieklauti sasniedzamie
tie rezultati,” (Pedagogs 3) ka arT jau minétas skolotaju gramatas un darba burtnicas Sakam
mdcities!, tacu verts piebilst, ka ne visos pétitajos gadijumos skolotaju gramatas nodrosinaja
izglitibas iestade. Pie materiala atbalsta jamin loti izteikta tendence, ka pedagogi iegulda savus
privatos Iidzeklus un materialos resursu, lai tiem bitu pilnvertigaki instrumenti darba veikSana,

bet par to plasak tiks iztirzats nakamajas apaksnodalas.

Sadarbiba ar kolégiem ir t€ma, ko katrs respondents mingja intervijas un ka ta ir bijusi
un ir véljoprojam svariga sastavdala jaunas piecjas realiz€Sana. Kolégu starpa dominé
emocionalais atbalsts, kas sev1 ietver apmainas ar idejam, padomiem, uzdevumiem nodarbibam
un kompetencgs balstitas pieejas skaidrojumiem. Sadarbiba izpauzas konstanti, visu laiku, kad
pedagogiem ir iesp&ja komunicgt. “Galvenokart idejas némam viena no otras, ja dazreiz ir kada
laba ideja nodarbibai vai uzdevumam” (Pedagogs 2). Protams, pedagogi viens otram palidz ar
materialo atbalstu, kas vairak izpauzas ar kancelejas materialu sniegSanu vai skolotaju gramatu
aizdoSanu. Edmunds Huserls min, ka individs ne tikai var reflektet par savu pieredzi, bet taja
arl ieklaujas citu cilvéku pieredze. Sis arf skaidri atspogulojas intervijas, jo pastaviga
mijiedarbiba darba vieta un kopigs apspriedes temats, tas ir, kompetencgs balstita pieeja, rosina
pedagogiem kopigiem spekiem veicinat izpratni par tematu, jo, ka jau minéts ieprieks, katra

pedagoga izpratnes [imenis par jauno pieeju bija citadaks.

Atbildot uz pirmo pétniecisko jautajumu - kada ir Jirmalas pirmsskolu pedagogu
pieredze kompetenc@s balstitas pieejas ievieSanas procesa -, tad var sacit, ka tas Jurmalas
pirmsskolu pedagogiem nav bijis viegls un pat sakotngji radijis negativu attieksmi pret jauno
pieeju. Pedagogi tika iepazistinati ar informaciju, ko sniedza projekta Skola2030 majaslapa, kas
ietver metodiskos materialus un macibu programmu. Neskatoties uz to, Sie sniegtie materiali
nav bijusi pietickami, lai pieejas ievieSanas bridi rastos kop€ja izpratne par macibu saturu un
veidiem ka sasniegt sasniedzamos rezultatus, tapec radas nepieciesamiba meklet citus veidus
un informacijas avotus, lai pielagotu darbu kompetencés balstitajai pieejai. ST iemesla dél
viennozimigi var sacit, ka pedagogu pieredzi ietekméja ne tikai sniegta informacija no izglitibas
iestades vaditaja un metodiska darba vaditaja, bet ari ciea sadarbiba ar kolégiem. Sis
sadarbibas rezultata pirmsskolas pedagogi labak pielagojas macibu satura izmainam, jo brivi
komunicgja un viens otram jautdja par sev interes€joSiem jautajumiem, tada veida bagatinot

savas zina$anas un pieredzi.
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4.3.8kersli un griitibas

Pielagojoties jebkadam parmainam ir jaapzinas, ka rodas dazadi §kersli un gritibas §1
procesa gaita, tapéc arl intervijas pedagogiem tika jautats, ar kadiem Skérsliem tie saskaras
kompetencgs balstitas pieejas ievieSanas laika, ka ar1, kadi ir aktualakie kritiskie punkti Sobrid,
veicot savus darba pienakumus. Apraksts par pedagogu pieredzi pieejas ievieSanas procesa jau
dalgji atspoguloja galvenos kritiskos punktus. Tas galvenokart saistas ar informacijas trikumu
par pasu macibu saturu, pirmsskolas pedagogiem “triika informacijas, ka pareizi pielietot jaunas
kompetences” (Pedagogs 2). Daudzi respondenti akcentgja, ka lai gan teoretiskais materials, tas
ir, metodiska programma, bija nodrosinata, tritkka praktiskie Iidzekli, ko pielietot nodarbibas, lai
veidotu macibu saturu atbilstosi projekta Skola2030 prasibam. Pedagogi min, ka daudz jau
esoSo materialu bija japielago vai jataisa no jauna, kas bitiski apgriitindja parejas posmu.
Sobrid, péc respondentu sacita, informacijas apjoms ir liels, ta¢u ir pedagogi, kam ir griitibas
atrast sev aktualas lietas Skola2030 majaslapa. “Veljoprojam materialais trikums, metodiskie
materiali atbilsto$i katrai témai, ko jataisa par savu naudu, lik, tas ir vislielakais trikums
darzina metodisko materialo trukums” (Pedagogs 3). Acimredzama korelacija ir ar ieprieks
apskatito L. Zeilinas magistra darbu, kur paradas tas pats diskurss par materialu trikumu un ka
ST procesa rezultata tas nelauj pedagogiem pilnvertigi pildit savus pienakumus un sniegt
kvalitativu izglitibu. Ja pedagogi nesp&j veidot macibu procesu atbilstosi vienotam vadlinijam,

tad attiecigi Sis ietekme visu izglitibas socialo institiitu.

Privato Iidzeklu izmantosana darbam ir nakama t€ma, ko visi pedagogi piemingja
interviju laika. Respondenti norada, ka vinu kolégiem ari ir $ada pieredze. Par cik paradas
vajadziba pec praktiskajiem materialiem, ko izmantot nodarbibas, tad, lai sasniegtu
sasniedzamos rezultatus pedagogi pasi nodrosSina sev So materialo bazi. “Budzets loti mazs ir
$im visam, ka m&s zinam, ka ir bezmaksas izglitiba u.t.t., bet tas kada ir materiala baze, ko tev
iedod ir loti loti maza” (Pedagogs 1). Tapéc ari paradas nepiecieSamiba pat€rét privatos
lidzeklus, jo to nodroSinajums, p&c pedagogu sacita, ir loti mazs. “Es arT loti daudz esmu
ieguldijusi savu naudu, nopirku sev printeri, laminatoru, laminésanas pléves p&rku, lai varétu
bérniem interesantas nodarbibas vadit un didaktiskas spéles veidot” (Pedagogs 3). Personigo

lidzeklu patérins iedalas tris kategorijas.

Pirmkart, pedagogi iegadajas dazadas kancelejas preces, gramatas un, atbilstosi
izvirzitajam nodarbibu tematam, partikas, saimniecibas u.c. preces, kas attista izglitojama
motoriku un manas. Savu privato Iidzeklu ieguldiSana tiek pamatota ar v€lmi demonstrét

izglitojamam dazadas lietas, lai tas attistitu caurviju prasmes un vizuali attelotu objektus, ne
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tikai teoretiska veida, kas be&rmam var neskist saprotams vai viegli uztverams. “Trukst uzskates
lidzeklu un Sitie visi materiali, ko iestade nedod, bet jaiegulda sava nauda, jo tam b&mam jau
vizuali vajag redzet” (Pedagogs 4). Otra kategorija, kur pedagogi papildus iegulda privatos
lidzeklus, ir profesionalas pilnveides jeb kvalifikacijas kursu apmekléSana. Lai gan péc
respondentu min&ta, var sacit, ka metodiska darba vaditaja piedava gan bezmaksas, gan maksas
kursus, pedagogi izvélas tos péc sev interesgjosa temata un attistibas virziena, biezi vien
nepievérsot uzmanibu izmaksas. Protams, nevar visparinat, ka visi Jirmalas pirmsskolu
pedagogi ir tik motiveti vai arT tiem finansiali ir iesp&ja apmeklét $adus kursus, tacu nevar
ignorét, ka tas ar ir viens no privato lidzeklu ieguldiSanas veidiem. Tresa lidzeklu kategorija ir
tehniskais nodroSinajums. Ka jau Pedagoga 3 minétaja citata pausts un ar1 citi norada, ka
pedagogi iegadajas sev printerus, lamingSanas aparatus, plansetdatorus, miizikas atskanotajus
u.c., lai veiksmigak un radosak veidotu macibu procesu. Papildus tam, dazi respondenti min,
ka pat pasi nodros$ina piekluvi interneta ttmeklim darba vieta, lai izmantotu tadas platformas ka
YouTube un E-klase. Lai gan platformas YouTube izmantosana ir péc pedagoga ieskatiem, tad
E-klases izmantoSana ir obligata prasiba, tapec pedagogi, kam nav piekluves internetam darba
vieta, 0 uzsver ka nepieciesamibu. S1 kategorija norada uz nakamo $kérsli Jirmalas pirmsskolu

pedagogu ikdienas darba — tehniska nodrosinajuma trokums.

Lai gan Jirmalas pirmsskolu pedagogi iegadajas sev ar1 tehniskas iekartas, lai veicinatu
radoSaku un pilnvertigaku macibu procesu, to intereses, finansialajas iesp€jas un pienakumos
nav janodroSina pilns tehnologiskais nodroSinajums sava darba telpa. Pedagogi min, ka
kompetences balstita pieeja ievies§ digitalizaciju macibu satura, tas nozime, ka paradas arvien
liclaka nepiecieSsamiba péc tehnologiju un digitalo iekartu izmantoSanas ikdienas darba.
Respondenti norada, ka, pirmkart, nepiecieSsamas iekartas buitu datori vai plansetdatori. “Mums
katra grupa ir dators, bet tas nepietiek, ja tev ir 20 bérni un tev ir viens dators” (Pedagogs 2).
Sadu iekartu skaitam nav precizi jaatbilst izglitojamo skaitam grupa, bet tam noteikti ir jabiit
lielakam, lai nenove&rotu So paradibu. V&l puse no intervetajiem pedagogiem izsaka velmi p&c
interaktivas tafeles, kas arT sniegtu plasakas iespgjas dazadu uzdevumu veidosana. “Mani sapni,
protams, biitu lielaks digitalais nodros$inajums, pieméram, interaktiva tafele, budzets ir tads
kads vins ir. Jo ir viskaut kadi forsi interaktivie uzdevumi, bet es tos nevaru izmantot, jo man
nav §is te tafeles vai katram b&rnam vai pat uz diviem viens plansetdators” (Pedagogs 2). Ir
Jirmala izglitibas iestades, kur ir interaktiva tafele, bet to nav katra grupa, tapéc, ne visiem

pedagogiem ir brivas iespgjas to izmantot.
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Pedagogu ikdienas darba, svarigs aspekts ir arT izglitojamo skaits grupas. Projekta
vecaka eksperte Arita Lauka min, ka bérniem piemit dabiskas tieksmes pétit, radit un darit, un,
ka b&mam pasSam ir svarigi Siem procesiem iziet cauri. Pedagogam pirmsskolas posma ir
nepieciesams §Ts tendences attistit, radot emocionali un fiziski drosu vietu tam, lai izglitojamais
zina, kur mekl&t atbalstu un izzinasanai nepiecieSamos materialus. Par cik apkart&jai videi ir
jabiit iekartotai vadoties p&c apglistama temata, tad nodarbibas pedagogs var nepiecieSamibas
gadijuma fokus&ties uz vienu bérnu vai uz mazu grupinu, kamér pargjie patstavigi darbojas.
Nemot So vera A. Lauka uzsver, ka nav svarigi vai bérnu skaits grupa ir desmit, piecpadsmit
vai vairak, jo bérni parzina macibu vidi un veic pasvaditu macisanos (Skola2030, 2018).
Neskatoties uz to, lielaka dala pedagogu tomer pauz, ka nodarbibu laika, ka art tas planojot, ir
griitibas ar lielo skaitu izglitojamo uz vienu pedagogu. “Jau kompetencu sakuma, ja atnak 20
beérni, arprats, bija loti griiti paspét pieiet pie katra individuali. Kad ir mazak bérnu, tad tas ir
1stas jauno kompetencu dienas ” (Pedagogs 6). Jau iepriek$ mingts, ka katram b&rnam ir savs
darba temps, papildus tam ir jamin, ka viens no pedagoga uzdevumiem ir nepiecieSams “atrast
veidus ka to b&rnu motivet mactties” (Pedagogs 4). Tas nozimé, ka papildus ieplanotam darbam,
japaredz, ka tas var tikt aizkavets, jo pedagoga uzdevums ir radit veidus ka vispirms ieinteresétu
izglitojamo apgiit konkréto tematu. So interesi var ietekmét, ne tikai macitais temats, bet ari
pasa izglitojama personibas iezimes vai arT emocionalais stavoklis. Ka vienu no risinajumiem
pedagogi min asistenta vai otra pedagoga nodroSinasanu. “Ja grupa ir virs 10 b€rniem ir
nepiecieSams otrs pedagogs, bet tam atkal resursus vajag” (Pedagogs 3). Dabiski, otrs
risinajums lielajam skaitam, biitu grupu samazinaSana, bet tas tik un ta pieprasa lielaku

pedagogu skaitu izglitibas iestade, ka arT telpu nodroSinasanu.

Atsaucoties uz ieprieks apskatitajiem pétjjumiem, 2015. gada Lévenes Universitates
petijuma, kur paradas dazadi Skersli saistiba ar kompetenc€s balstitas pieejas ievieSanu
augstakas izglitibas iestad€s, var manit, ka jau $aja izglitibas Itmeni kritika saistiba ar lielo
studentu skaitu ir [idziga. Janem vera, ka, ja §adas griitibas tiek pieredzetas augstakas izglitibas
iestad@s, kur izglitojamo skaits ietver pilngadigus individus, tad pirmsskolas izglitibas iestade
Sada paradiba var vél vairak apgriitinat pedagogu darbu un sagadat griitibas tiek sasniegt jaunas
pieejas izvirzitos mérkus. Lidzigi ka veiktajas intervijas, arT Seit sniegtais risinajums biitu
papildus macibspeku vai asistentu nodrosinasana, lai pedagogs varétu gan vadit nodarbibas ar
individualaku pieeju katram, gan izskaidrot veicamos uzdevumus, gan asistet nepiecieSamibas

gadijuma, ka arT veikt novertésanu atbilstosi sasniedzamajiem rezultatiem.
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Bakalaura darba otrais pe@tnieciskais jautajums ir - kadus Skér§lus un griitibas
pirmsskolas pedagogi ir pieredz&jusi jauna macibu satura ievie$anas laika? ST apakinodala
konkréti atspoguloja galvenos kritiskos virzienus, ko pedagogi piedzivoja kompetences
balstitas pieejas ievieSanas procesa, ka arT turpina ar tiem saskarties Sobrid. Var sacit, ka
materialais trikums domin€ visa projekta Skola2030 istenosanas laika. Sniegtie metodiskie un
macibu materiali, pirmkart, nav bijusi pietickami skaidri noformul&ti un pasniegti pedagogiem
un, otrkart, tie tikai atspoguloja jaunas pieejas teorétisko pusi, nevis praktisko, kas pec
pedagogu domam, labak veicinatu iepaziSanos ar kompetenc@s balstitds pieejas prasibam.
Praktisko macibu materialu trikums rezultgjas pedagogu privato Iidzeklu paterésana.
Visbeidzot, ka viens no skerSliem, tiek min&ts liels skaits izglitojamo, kas viena pedagoga

parraudziba, kas ietekmé sniegtas izglitibas kvalitati.
4.4. Projekta Skola2030 vertejums

Jarmalas pirmsskolu pedagogu vert€jums par kompetencés balstito pieeju atspogulojas
vinu pieredzg. Jau ieprieks tika skaidrots par dazadam griittbam pieejas ievieSanas procesa, kas
pedagogu pielagoSanas pieredzi padarija sarezgitu. Intervijas, sagatavoto jautajumu saraksta,
tika lfigts pedagogiem sniegt vertgjumu par Skola2030. 1zvirzijas divas galvenas apakstémas —
materialu un informacijas vertg§jums, ka ari projekta pozitivas iezimes. Pedagogs 3 min, ka
“Skola2030 tie materiali ir pieejami, bet tie nav tik kvalitativi, ka piem&ram, taja pasa soma.lv.”
A1 pargjie respondenti norada, ka kltidaini biitu pienemt, ka materialu nav, bet tik un ta rodas
nepieciesamiba péc papildus informacijas, kas iesp&jams ir kvalitativaka, vieglak saprotama vai
arT pedagogs labak to var izmantot ikdienas praktiskaja darbiba. Par cik “tur (Skola 2030
metodiskajos materidalos) var detalizéti apskatit tos visus sasniedzamos rezultatus,”

(Pedagogsl) pedagogi So informaciju izmanto visvairak, prot taja orienteties un pozitivi verte.

Jirmalas pirmsskolu pedagogi, vadoties péc kompetencés balstitas pieejas, strada jau
ceturto macibu gadu, Iidz ar to ir izveidojies zinams priekSstats ka izglitojamie pielagojas
macibu satura izmainam. Atsaucoties uz E. Huserla fenomenologijas apgalvojumiem,
pedagogu piedzivota pieredze ar jauno pieeju izpauzas, dzirdot un jutot apkart§jo vidi, kas
dabiski ieklauj ar1 izglitojamos. Izglitojamie pastavigi ir cie$a kontakta un sadarbiba ar
pedagogu, tapéc ari izglitojamo pieredze ir dala no pedagoga pieredzes, par ko pedagogs var
reflektet. Kad intervijas laika tiek jautats konkreti par pieejas pozitivajam iezimém, tad tiek
noradits, ka loti laba novitate ir tehnologiju ievieSana macibu procesa, lai nodroSinatu
miusdienigaku izglitibu un “pozitiva iezime ir tada, ka nav laika limita nodarbibam, ka bérns

var veikt uzdevumu, tad, kad vinam gribas, nevis, tad, kad vajag skolotajai,” (Pedagogs 3) ka
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arT, ka “berni daudz patstavigak darbojas, izzina un izprot” (Pedagogs 2), tacu jautajot tikai par
izglitojamo pielagosanas procesu, tad sniegtas atbildes kritizé kompetenc€s balstito pieeju vai

arT tiek pausts, ka berni neizjlt izmainas.

Jauna pieeja macibu satura paredz pirmsskolas pedagoga lomas mainu, no vaditaja uz
macibu procesa virzitaju. Tas, ka jau minéts ieprieks, ir paredzets ar merki motivet izglitojamo
pasam izzinat paredz€to macibu saturu, kur pedagogs tikai virza to caur Siem tematiem
(Skola2030, 2018). Visi respondenti min, ka nevar bt tikai verotaji. Pedagogs 2 argumentgja,
ka “nevaru bt tikai verotajs, verot es varu, tad, kad es to b&rnu esmu jau ievirzijusi, jo man jau
to rezultatu vajag,” tapec macibu programma noteikta lomas maina praks€ jeb pedagogu
ikdienas darba, netiek realiz€ta precizi péc projekta Skola2030 formul&uma. Lidzigi ari
argument€ Pedagogs 4, ka p&c jaunas pieejas “‘es beérnu nevaru piespiest, vinas pasam jamacas
un man vins$ jauzvedina, tas bez virziSanas nenotiek.” No $ada veida argumentiem ar1 pedagogi
norada, ka iesp&jams izglitojamie nav gatavi sadai macibu pieejai, jo tas prasa daudz patstaviga
darba. Viens no respondentiem ari salidzina Sobrid esoSo pieeju ar laiku, kad pats ieguva
izglitibu teikdams, ka “b&rniem §1 programma ir par smagu, to, ko b&rni Sobrid dara 5 — 6 gadu
vecuma, to més savu laik, pirmaja klasé darfjam” (Pedagogs 4). Lai gan So apgalvojumu nevar
attiecinat uz visu pedagogu pieredzi, tacu tas sniedz ieskaitu par izmainam macibu programma

pirmsskolas Itment.

Kopuma var sacit, ka Jirmalas pirmsskolu pedagogu veértg§jums par kompetences
balstito pieeju nav viennozimigs. Datu analizes gaita atklajas, ka tadi aspekti, ka nodarbibu
gaitas un struktiiras maina, un macibu satura digitalizacijas process ir pozitivi novertetas
novitates, kas rosina bérnu patstavigaku darbibu un vairo interesi izzinat un izprast tematus.
Jaunas pieejas kritika un negativais vert€jums izpauzas brizos, kad teorétiskie materiali nespgj
pedagogam palidz&t veikt savus darba pienakumus prakse, ka piem&ram, jau miné&tajas

situacijas saistiba ar pedagoga lomas mainu.

Pedagoga sadarbiba ar izglitojamiem ir frontala Tpasi tre§a vecuma posma bérniem, tas
ir, pedagogs izglitojamo sagatavo talaka izglitibas gaitam skola, maca lasit un rakstit, 11dz ar to
nespéj ienemt tikai vérotaja lomu, bet gan konstanti iesaistds $o sp&ju apguve. Saja gadijuma,
protams, tiek sasniegti macibu programmas sasniedzamie rezultati, tacu tas netiek stradats
precizi péc projekta Skola2030 formulguma. lesp&jams $adu paradibu var skaidrot ar M.
Heidegera idejam, ka individam nav iesp&jams atteikties no saviem prieksstatiem un uzskatiem.

ST procesa rezultata pedagogs par pamatu nem pieredzi, kas tika iegiita pirms kompetences
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balstitas pieejas ievieSanas un jebkuru novitati salidzina ar to ka macibu programma tika

stenota ieprieks.
4.5.Kompetences balstitas pieejas pilnveidoSana

Pedagogi ir tieSie parmainu agenti, kas praks€ visvairak izjat kompetencés balstitas
pieejas ieviestas izmainas macibu satura. Tapec visa pieejas ievieSanas laika, balstoties sava
pieredzg, vini spgj noradit uz konkrétiem projekta Skola2030 elementiem, kam ir nepiecieSami
precizejumi, kas palidzétu pedagogiem skaidrak un vadoties p&c vienotam vadlinijam veikt
savus darba pienakumus, sniedzot p&c iesp&jas kvalitativaku izglitibu. Datu analizes gaita jau
tika atspoguloti vairaki elementi un pedagogu vajadzibas, kuras nepiecieSams ieviest. Tap&c §is
apaksnodalas uzdevums ir sakartot informaciju ta, lai strukturéta veida atbildétu uz ceturto
izvirzito pétniecisko jautagjumu - kadi pasakumi butu jaievie$, péc pedagogu domam, lai

veiksmigak un atbilstosi jaunas izglitibas reformas mérkiem ieviestu jauno pieeju?

Visas nodalas ietvaros visvairak aprakstitais narativs ir saistits ar metodisko materialu
trakumu. Lai gan Jirmalas pirmsskolas pedagogi skaidro, ka materiali ir pieejami un to ir
daudz, tos, pirmkart, ir nepiecieSsams kodoligak sadalit pa macibu jomam un posmiem, lai
pedagogs viegli varétu atrast sev aktualako un precizako informaciju. Var sacit, ka procesu, kur
pedagogam ir piecejami materiali, taCu ir sarezgfjumi ar to pieejamibu un kvalitati, tad $1
probléma, p&c pedagogu teikta, tiek definta ka materialu trikums kopuma. Papildus tam, rodas
nepiecieSamiba pec konkrétakiem paskaidrojumiem, ka So informaciju “pareizi izmantot vai ka
pareizi kaut ko meklet” (Pedagogs 1). Citiem vardot sakot, ir janodroSina ne tikai sakartota
informacijas vide, bet arT japilnveido pedagogu prasmes to atrast, lai precizi izmantotu
kompetencgs balstitas pieejas vadlinijas. ST aspekta potencialais risindjums ir informacijas
atrasanas vadliniju izstrade vai ar profesionalas pilnveides kursos, kuros tiek runats par jauno
macibu pieeju, ieklaut tematus par to ka orientéties projekta Skola2030 majaslapa, lai pedagogs

neizjustu materialu trakumu.

Nakamais aspekts, kas palidzetu veiksmigak realizét projekta Skola2030 prasibas,
Jirmalas pirmsskolu pedagogi norada, ka ir nepiecieSama lielaka metodisko un praktisko
materialu baze, kuru izmantoSana ir svarigs atskaites punkts ikviena nodarbiba un uzdevumu
veidoSana. Praktiskie materiali ietver visus instrumentus, prick§metus, att€lus un iekartas, kas
pedagogam nepiecieSami nodarbibu un rotalu vadiSanai visas darba dienas garuma. Protams,
ka nav ta, ka pedagogs tikai no saviem privatajiem lidzekliem un materialas bazes iegtst $os

materialus, jo ir dala, ko pieskir izglitibas iestade, bet, tomer, respondenti viennozimigi uzskata

37



to par $k&rsli un pauz, ka ta tam nevajadzetu biit, ka Sadiem mérkiem ir japieskir papildus

finans€jums pirmsskolas izglitibas iestadeém.

Treskart, pedagogi norada uz profesionalas pilnveides kursu nepiecieSamibu, konkrétak
uz praktiskas darbibas kursiem. “Siitit uz kursiem, kur maca praktisko pielietojumu” (Pedagogs
5). Runajot par So tematu, respondenti iedalas tris kategorijas, vieni pasi ir segusi kursu
izdevumus un tos apmekl&jusi, citi nav bijusi informéti par kursu norisi un visbeidzot ir tie
pedagogi, kas par kursu saturu uzzina no kolégiem, tada veida ari ieglistot informaciju par
kompetences balstito pieeju. Lidz ar to var sacit, ka pedagogiem ir jasniedz iesp€ja un jainforme
par tadu izglitoSanas piedavajumu, kas palidz izprast ne tikai kompetences balstitas pieejas
teoretisko pusi, bet arT praktiski apgiitu un redz&tu jauna satura elementu izmatoSu darba ar

bérniem.

Ceturtkart, datu analizg atspogulojas pedagogu pozitivais vertejums saistiba ar macibu
satura digitalizaciju. Ka respondenti izce] un kas ari tikai noradits 4.3. apaksnodala, ir
“nepiecieSamas tehnologijas, plansetdatori, interaktivas tafeles u.tml.,” ( Pedagogs 6) jo tas viss
padara macibu procesu misdienigaku un atbilstosaku izglitojamo vajadzibam. Protams, ka
Sobrid tie pedagogi, kam nav sadas iekartas pieejamas strada atbilstosi kompetenc€s balstitajai
pieejai, tacu tas neatsver to, ka macibu procesu $ads tehnologiskais nodrosinajums padaritaku

radosaku un izglitojamiem labak uztveramaku.

Kopuma var sacit, atbildot uz ceturto petniecisko jautajumu, ka, balstoties pedagogu
pieredzg, vienigie tieSie uzlabojumi, kas biitu javeic ir saistamas ar projekta Skola2030
majaslapu, tas ir, tur atspoguloto informaciju padarit vieglak atrodamu un kvalitativaku. Talakie
pedagogi argumenti norada vairak uz tiem kritiskajiem punktiem, kas saistami ar izglitibas
sisttmas finansialo pusi, ko regulé valsts un pasvaldibas iestades. Palielinot budzetu
pirmsskolas izglitibas iestadém, tas laus nodrosinat macibu telpu ar iekartam un materialiem,
kas ne tikai veicinas modernakas vides veidoSanos un laus labak ieviest pirmsskolas pedagogu
darba kompetences balstito pieeju, bet arT samazinas pedagogu privato lidzeklu ieguldijumu
darba vajadzibam, jo ka minéts ieprieks, katrs pedagogs to ir ieguldijis, lai pilnvertigak veiktu
savus darba pienakumus. Papildus tam, sniegtos finansialos resursus, var pieskirt pedagogu
profesionalas pilnveides kursu veidosana, kas ar1 palidzetu tiem labak pielagoties un izprast

jauno macibu saturu, lai veicinatu kolektivo izpratni par to.
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SECINAJUMI

Bakalaura darba ietvaros tika veikts kvalitativs pétfjums par tému “Jarmalas
pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogu pieredze ar kompetences balstito pieeju macibu satura.”
Darba mérkis bija noskaidrot Jirmalas pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogu pieredzi ievieSot
kompetences balstito pieeju macibu satura. Tika izvirziti Cetri petnieciskie jautajumi un, lai
atbildétu uz tiem, tika veiktas seSas dalgji struktur€tas intervijas ar Jurmalas pirmsskolas
izglitibas iestazu pedagogiem. Empiriska petijuma un datu analizes gaita tiek atbildéts uz
visiem pétnieciskajiem jautajumiem, tada veida noskaidrojot Jirmalas pirmsskolu pedagogu
pieredzi ikdienas darba ar jauno macibu pieeju. Var sacit, ka bakalaura darba mérkis tika
sasniegts, jo tika noskaidrota pedagogu pieredze saistiba ar kompetenc€s balstitas pieejas
ievieSanu, pedagogu informéSanu par izglitibas reformu, izmainam ikdienas darba, SkerSliem
un gritibam jaunas macibu pieejas ievieSanas laika, pieejas pozitivie aspekti un visbeidzot

pedagogu konkrétas rekomendacijas un ieteikumi sava ikdienas darba uzlaboSanai.

Darba gaita, ka teorétiska perspektiva, tika izmantota fenomenologija. Galvenie
pienémumi tika izgati no E. Huserla, A. Suca un M. Heidegera fenomenologijas idejam. Sis
teoretiskas perspektivas izmantoSana lava izprast, ka veidojas pieredze, kadas ir tas struktiiras,
ka viena individa pieredzg ieklaujas citu cilvéku piedzivotais, cik objektivi to var vertet, ka ar1
tika noskaidrots, kads datu ieguves veids un datu analizes pieeja ir vislabak atbilstoSa pétitajam
tematam. Papildus tam, tika iezZim&ts ar pétijuma ierobeZojums, tas ir, fenomenologijas mérkis
nav visparinat iegiitos datus uz plasu sabiedribas dala, tap&c ar1 bakalaura darba rezultata nevar
visparinat iegiitos secindjumus uz visiem Latvijas pirmsskolu pedagogiem. Janem art véra, ka

S$ada rezultatu visparinasana neatbilst darba mérkim.

Teorgtiskas dalas ietvaros tika veikta ieprieks veikto petijumu apskate, lai noskaidrotu
ka norisinas pedagogu fenomenologiska p&tnieciba un kadas ir 1idz §im iegiitas zinasanas par
kompetencés balstito pieeju macibu satura. Apskatitie pétijumi demonstr&ja fenomenologijas
izmantoSanu pedagogu pieredzes pétiSana, sniedzot ieguldijjumu pétijuma metodologijas
veidoSana. Var secinat, ka fenomenologijas izmanto$ana lauj identificét atticksmi un viedokli
par konkrétam paradibam un izmainam, kas $aja gadijuma bitu projekta Skola2030 ieviesana
macibu satura. P&tfjumi, kuru temats saistams ar jaunas macibu pieejas pétiSanu noradija uz
pedagogu I1dzsingjo pieredzi ar kompetencgs balstito pieeju, sniedzot informaciju par dazadiem
Skersliem un trikumiem, kas paradijas arT Jirmalas pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogu

pieredze.
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Datu analizes gaita tika atbildets uz visiem izvirzitajiem pétnieciskajiem jautajumiem.
Pirmkart, Jarmalas pirmsskolu pedagogu pieredze kompetences balstitas ievieSanas procesa
nav bijusi viennozimiga. Ta ir veidojusies atkariba no pieejamajiem materialiem, informacijas
un atbalsta no kolégiem, izglitibas iestades vaditaja un metodiska darba vaditaja. Vispirms,
pieejas ievieSanas laika, pedagogiem tika sniegta informacija, kas ir pieejama projekta
Skola2030 majaslapa. Tomér ar Siem materialiem nepietika, lai, ievieSot jauno macibu pieeju,
raditu vienotu izpratni par to, ka sasniegt sasniedzamos rezultatus. Rezultata pedagogiem bija
jamekle citas metodes un informacijas avoti, lai pielagotu darbu kompetenc@s balstitajai
pieejai. L1dz ar to var secinat, ka tas cik pozitivi vai negativi pedagogs skaidro savu pieredzi
ievieSanas procesa bija atkariga no sadarbibas pakapes ar kolégiem un izglitibas iestades
vadibu. Par cik komunikacija ar kolégiem izpaudas daudz ciesak, uzdodot viens otram sev
interes€joSus jautajumus un liidzot padomus, tas visvairak palidzgja veidot kolektivo izpratni
par macibu pieeju un bagatinaja Jirmalas pirmsskolu pedagogu praktiskas zinasanas par

kompetencgs balstito pieeju macibu satura.

Otrkart, ka vislielako Skérsli projekta Skola2030 ieviesanas laika, Jirmalas pirmsskolu
pedagogi norada materialo trikumu. Projekta piedavatais metodisko un macibu materialu klasts
nav bijis pietiekami skaidri noformuléts vai atbilsto$s pedagogu vajadzibam. Sie materiali
galvenokart ieklava informaciju par teor€tiskajiem pieejas aspektiem, nevis praktiskiem
uzdevumiem, ko piedavat b&rniem nodarbibas, kas péc pedagogu domam daudz labak veicinatu
iepaziSanos un izpratni par kompetences balstitas pieejas prasibam. Turklat praktisko macibu
materialu trikums nozimgja, ka tika pateréti pedagogu privatie lidzekli, kas arT ir viena no
biezak sastopamajam paradibam, kas atspogulojas to pieredzg. Liels izglitojamo skaits arT tiek
noradits ka skerslis pedagogu darba, lai pilnvertigi Tstenotu jaunas pieejas prasibas, jo tas

attiecigi ietekme sniegtas izglitibas kvalitati.

Treskart, balstoties sava pieredz€, Jurmalas pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogi
neizsaka vienotu veért€§jumu par kompetenc@s balstito pieeju macibu satura. Vert§ums ir
atkarigs no konkréta ikdienas darba elementa. Projekta Skola2030 novitates, ko pedagogi
pozitivi verté ir nodarbibas gaitas un struktiiras maina, ka arT macibu satura digitalizacijas
process, jo tas atbilst miisdienu izglitojamo izglitibas vajadzibam. Runajot par Siem aspektiem,
pedagogi norada, ka tas rosina b&rnu patstavigaku darbibu un vairo interesi izzinat un izprast
tematus. Kompetencgs balstitas pieejas kritika ir saistama ar gadijumiem, kad pedagogs nespgj
praksé veikt savus darba pienakumus, kas atbilst teorétiskajiem materialiem. Pieméram,
Skola2030 galvenas izmainas saistamas ar pedagoga lomas mainu, pedagogs kliist no virzitaja
par verotaju, kritika $adai lomas mainai paradas mirklos, kad pedagogs izteikti nespgj bt tikai
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verotajs, jo ir tie$a veida jaiesaistas un tomér japilda vaditaja funkcijas atbilstosi tematam vai
uzdevumam. S7iemesla dél var secinat, ka $adu situaciju rezultata, kur pedagogs, tomér ienem
vaditaja lomu, tiek Tstenoti jaunas macibu pieejas sasniedzamie rezultati, bet macibu process
neatbilst projekta izstradatajam vadlinijam, 1idz ar ko var pienemt, ka tas veido macibu procesu
tadu, ka tas bija pirms jaunas macibu pieejas ievieSanas. Ja §adi gadijumi periodiski atkartojas,
tad tas ietekm@ izglitibas sisttmu kopuma, jo rezultata katrs pedagogs strada p&c saviem

ieskatiem, nevis vienota macibu pieejas formul&juma.

Ceturtkart, Jurmalas pirmsskolu pedagogu ieteikumi un rekomendacijas macibu procesa
un satura pilnveidosanai iedalas divos virzienos, tas ir, rekomendacijas macibu satura
izstradatajiem - projektam Skola 2030, un izglitibas iestadei. Pedagogi norada, ka macibu satura
izstradatajiem nepiecieSams veikt uzlabojumus majaslapas izkartojuma, lai informaciju
padaritu pieejamaku, ka arT atkartoti minot, nepiecieSams padarit kvalitativakus metodiskos
materialus, nodroSinot arT praktiskas darbibas materialus. Ieteikumi un rekomendacijas, kas
attiecinamas uz izglitibas iestadi, patiesiba saistas vairak ar finansialo pusi, ko regul€ valsts un
pasvaldibas iestades. Tadu uzlabojumu veikSana ka macibu telpas nodrosinasana ar iekartam
un praktiskas darbibas materialiem prasa finansialo lidzeklu ieguldijumu. Pedagogi uzskata, ka
Sadu uzlabojumu veikSana veicinatu modernakas vides veidoSanos un lautu labak praksé
pielietot kompetenc@s balstito pieeju. Svarigi ari minét, ka §adas izmainas samazinatu pedagogu

privato Iidzeklu izmantosanu darba vajadzibam.
Bakalaura darba izstrades gaita, veicot teorétisko analizi un lauka darbu, var secinat:

1. Kompetencgs balstitd pieeja macibu saturd nav ieviesusi izmainas pa$a macibu
satura. Galvenas izmainas tiek veiktas ar maciSanas pieeju, kas attiecigi ietekmé
pedagogu lomas mainu. Pedagogs kliist no macibu procesa virzitaja par verotaju,
kas pedagogam liek mainit maciSanas metodes;

2. Atbilstosi projekta Skola2030 formulgjumam, pedagogs nevar bit tikai verotajs,
vinam ar japilda virzitaja pienakumi, jo nepieciesams sasniegt macibu programmas
sasniedzamos rezultatus. Pedagogs var vérot tikai, tad ja izglitojamais ir sapratis
uzdoto uzdevumu un spgj atbilstosi vadlinijam to veikt;

3. Jaunas pieejas ievieSanas procesa izglitibas iestades vaditajam un metodiska darba
vaditajam nebija pilnvertiga izpratne par kompetenc@s balstito pieeju, tapec tie
nevargja pedagogiem sniegt pilnveértigu skaidrojumu, kas nodroSinatu kolektivo

informétibu;
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10.

11.

12.

Skola2030 piedava lielu teoretiskas informacijas apjomu, tacu to ir nepiecieSams
padartt kvalitativaku, ka arT sakartot un padarit pieejamaku, lai pedagogs viegli spetu
orient€ties un atrast sev interesg€josos materialus. Ja to nav iespgjams nodrosinat, tad
ka alternativa var€tu biit vadliniju izveidoSana ka pedagogs var orientSties
Skola2030 majaslapa;

Skola2030 sniegtos metodiskos materialus un macibu programmu nepieciesams
papildinat ar informaciju praktiskai pielietoSanai nodarbibas, taja skaita, ar
konkrétam idejam uzdevumiem un rotalam, kas palidzetu sasniegt noteiktos
sasniedzamos rezultatus;

Praktisko macibu materialu trukuma rezultata, pedagogi izmanto savus privatos
lidzeklus, lai veidotu individualo materialo bazi, ko izmantot nodarbibas;

Jurmalas pirmsskolu pedagogi iegadajas sev tehniskas iekartas, lai veicinatu
radosaku un pilnvertigaku macibu procesu. Neskatoties uz to pedagogu interesgs,
finansialajas iesp&jas un pienakumos nav janodroSina pilns tehnologiskais
nodroSinajums sava darba telpa;

Lai macibu saturu veidotu atbilstosi kompetences balstitajai pieejai, macibu telpas
nepieciesams aprikot, gan ar macibu materialiem, gan ar tadam digitalajam iekartam
ki datori, planSetdatori, interaktivas tafeles u.tml. Sadam tehniskajam
nodroSinajumam, piem&ram, plansetdatoriem, nav jabit atbilstoSam b&rnu skaitam,
jo vairaki b&rni var darboties ar vienu So iekartu. Digitalais nodros§inajums veicinatu
rado$aku macibu procesu;

Jurmalas pirmsskolu pedagogi pozitivi verte digitalizacijas ievieSanu macibu satura,
jo tas nodrosina musdienigaku izglitibas iegiiSanas procesu;

Nevar veikt viennozimigus secindjums par visu Jirmalas pirmsskolu pedagogu
sadarbibas un atbalsta pakapi starp pedagogiem un izglitibas iestades vadibu, tacu ir
manama tendence, ka laika gaita ta uzlabojas, jo palielinas izpratnes pakape par
kompetences balstito pieeju macibu satura;

Visciesaka sadarbiba norisinas ar metodiska darba vaditaju, nevis ar izglitibas
iestades vaditaju, tas galvenokart ir saistits ar darba pienakumu specifiku. Metodiska
darba vaditaja pedagogiem sniedz informaciju par jaunas macibu pieejas vadlinijam
un pieejamajiem pedagogu profesionalas pilnveides kursiem;

Ne visi Jirmalas pirmsskolu pedagogi tika informéti par profesionalas pilnveides
kursiem, ka arT ne visi no tiem ir pieejami bezmaksas, kas dabiski ietekm& pedagogu

personigo lidzeklu ieguldijumu. Pec pedagogu domam, kursus, kas specifiski
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paredzg€ti macibu satura apgtiSanai, vajadzetu rikot bezmaksas, ka ar7 vélas sanemt
informaciju par tadu norisi, lai labak pielagotos jaunajai macibu pieejai,

13. Pedagogu galvenais emocionald atbalsta avots bija sadarbiba ar kolegiem. Sada
savstarpgja sadarbiba veicinaja pedagogiem labaku izpratni par kompetences
balstito pieeju, jo pedagogi sp€j brivi komunic&t, apmainities ar idejam uzdevumiem
un rotalam, ka arT sniegt padomus viens otram;

14. NepiecieSams samazinat izglitojamo skaitu grupas, lai pedagogs var€tu Tstenot
individualaku pieeju katram b&rmam macibu procesa gaita, ka ar1 pilnvertigi istenot
kompetences balstitas pieejas prasibas un vadlinijas. Ja nav iesp&jas samazinat
izglitojamo skaitu grupas, tad janodroSina papildus macibspeki - pedagogi vai
pedagoga asistenti;

15. Pedagogi pozitivi vert€ izdevniecibas Lie/vards macibu gramatu komplektu Sakam
mdcities!, kas ir vienigds macibu gramatas, kas veidotas atbilstoSi kompetencgs
balstitajai pieejai. Neskatoties uz to, ka tas ir paredz&tas tikai tre$a vecuma posma
berniem, pedagogi uzskata, ka péc $ada parauga nepiecieSams izveidot macibu

resursus visiem pirmsskolas vecuma posmiem.

Kopuma var secinat, ka bakalaura darbs sniedza ieskatu Jiirmalas pirmsskolas pedagogu
pieredzg ievieSot kompetenc@s balstito pieeju macibu satura. Pedagogu pieredze atainoja
dazadus ikdienas darba elementus, kas izveidoja pedagogu prieksstatu par jauno pieeju un
noradija un nepiecieSamajiem uzlabojumiem macibu satura, ka ari uz dazadu materiala
nodroSindjuma nepiecieSamibu. Var arl secinat, ka galvenokart prasitie macibu procesa
pilnveidojumi ir lokali un saistami ar pasSu izglitibas iestadi un pasvaldibas finansgjumu, jo tadu
prasibu TstenoSana ka interaktivo tafelu vai macibu gramatu iegade ir atkariga no pieskirta

budzZeta.

Veicot pieejamo akadémisko avotu un informacijas apskati, saistiba ar bakalaura darba
temu, var secinat, ka tik konkréts temats, ka pirmsskolas pedagogu pieredzes pétiSana ievieSot
kompetences balstito pieeju nav plasi petits. Galvenie p&tiSanas virzieni ir saistami ar pedagogu
gatavibu pielagot darbu izglitibas reformai vai arT arzemes veiktie petijumi par kompetences
balstito pieeju, tas nepiecieSamibu un efektivitati. Latvijas konteksta mazais petijumu skaits
iesp&jams saistits ar to, ka projekta darbiba vél turpinasies 11dz 2023. gada 31. decembrim, tap&c

pilns projekta Skola2030 vertejums, no ievieSanas briza Iidz §1 gada beigam, ir tikai sagaidams.
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Papildus var secinat, ka, lai padzilinatak izpetitu pedagogu pielagoSanos kompetences
balstitajai pieejai, var veikt jaukta dizaina petijumu, pielietojot gan kvantitativas, gan
kvalitativas p&tijuma metodes. [zmantojot bakalaura darba iegiitas zinasanas var veidot aptaujas
anketas, lai izp&titu min€to paradibu merogu ne tikai Jurmalas pirmsskolu pedagogu konteksta,
bet iesp&jams ar Latvijas meéroga. Par cik pedagogu sadarbiba tika augstu vertéta, ka ar ta bija
viena no pamatiem, lai Jirmalas izglitibas iestazu pedagogi izprastu kompetences balstito
pieeju, tad var veikt fokusgrupas diskusijas ar pedagogiem, jo tas veicinatu papildus zinasanu
un pieredzes apmainu starp pedagogiem, ka arT noraditu uz vél dazadiem ikdienas darba

aspektiem, kas iesp&jams neatspogulojas individualo interviju laika.
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1. pielikums

Informétas vienoSanas veidlapa
Informétas vienoSanas veidlapa

Bakalaura darba tema: Jurmalas pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogu pieredze ar

kompetences balstito pieeju macibu satura.

Intervétajs: Sintija Zukule, Latvijas Universitates Sociologijas bakalaura programmas studiju

3 kursa studente.

Petijjuma merkis: izpetit Jurmalas pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogu pieredzi ar

Kompetencgs balstito pieeju macibu satura.

Piekrisanas veidlapa ir nepiecieSama intervétajam, lai parliecinatos, ka Jiis saprotat savas
lidzdalibas mérki un piekritat savas dalibas nosactijumiem. Ludzu, Jus izlastt $o informaciju un

parakstit So veidlapu, lai apliecinatu, ka apstiprinat to, ka:

e Bakalaura darba Jusu vards neparadisies, pec Jusu izveles tiks noradita izglitibas
iestade, kuru parstavat;

e Bakalaura darba var tikt izmantoti tieSie citati no Jisu atbildém. Uzmaniba tiks pieversta
tam, lai bakalaura darba netiktu atklata cita informacija, kas Jiis varétu identificet;

e Jiisu daliba $aja petijuma ir pilniba brivpratiga. Jus varat atteikties no savas dalibas, par
to inform€jot petnieku bez papildu skaidrojumiem par atteikSanas iemesliem. Intervijas
laika Jiis varat atteikties atbildét uz Jums nev€lamiem jautajumiem, vienlaikus turpinot
dalibu pétijuma;

e Jisu un citu dalibnieku sniegta informacija un viedokli tiks apkopota veida izmantoti
pétijuma analizes dala, kas plasakai auditorijai tiks izplatiti akadémiska darba veida;

e Taja var tikt izmantoti citati no Jusu teikta, bet neatklajot Jasu vardu vai citu uz Jums
noradosSu informaciju;

e Jisu sniegtas atbildes tiks izmantotas tikai bakalaura darba vajadzibam.
Paldies, ka piekritat sniegt informaciju bakalaura darbam!

Dalibnieka paraksts Datums

Intervetaja paraksts Datums
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10.

11.
12.
13.
14.

2. pielikums
Intervijas jautajumi

Ka Jusu izglitibas iestade norisinajas pedagogu informesana par kompetences balstito
pieeju macibu satura?

Kadus informativos materialus apliikojat, lai iepazitos ar jauno macibu saturu?

Kads bija pieejamais atbalsts no izglitibas iestades vadibas, lai iepazitos ar jauno macibu
saturu?

Kadas izmainas esat piedzivojusi ikdienas darba kops jaunas pieejas ievieSanas?

Ka norisinas macibu procesa planosana?

Vai sadarbojaties ar citiem kolégiem, lai labak izprastu un veiksmigak realiz&tu jauno
pieeju? (Ja, ka st sadarbiba notika, kadi bija galvenie jautajumi)

Jauna macibu pieeja liek uzsvaru uz pedagogu lomas mainu, no virzitaja uz verotaju,
ka §is process ir ietekmgjis Jusu ikdienas darbu?

Ar kadiem Skérsliem saskaraties pieejas ievieSanas laika?

Kadus sk&rslus un griitibas piedzivojat Sobrid ikdienas darba stradajot ar jauno pieeju?
Ka vertgjat projekta Skola2030 pieejamos materialus un informaciju par jauno macibu
pieeju?

Ka bérni pielagojas kompetences balstitajai pieejai?

Kadas izmainas vai uzlabojumus biitu jaievies, lai pilnveidotu jauno pieeju?

P&c Jusu domam, kadas ir jaunas pieejas pozitivas iezimes?

Ko Jus ieteiktu citiem kol€giem, kas ari pielieto kompetencu pieeju sava ikdienas darba?
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3. Pielikums
Intervija ar Pedagogu 3
Intervetajs: Sintija Zukule
Respondents: Pedagogs 3
Intervijas garums — 17 miniites un 4 sekundes
Intervijas datums — 05.05.2023.

I: Sveiki! Bakalaura darba ietvaros apskatu pedagogu pieredzi realizgjot kompetencu pieeju
macibu satura un attiecigi velos uzzinat, kada ir bijusi Jusu pieredze. Saksim ar pirmo
jautajumu. Ka Jusu izglitibas iestadé norisingjas pedagogu informéSana par kompetences

balstito pieeju macibu satura?

Pedagogs 3: Loti mazs informacijas tika iedots, bet visa informacija, ka saka, bija pieejama

interneta, ko arT, ka saka, lika arT paSiem lasit un apgt.
I: Kadus informativos materialus apliikojat, lai iepazitos ar jauno macibu saturu?

Pedagogs 3: Skola2030 pieejamie tie... pieejamie materiali. Tika arT par saviem lidzekliem ieti
kursi, bet nu tie kursi nebija, teiksim ta, ar praktisko pielietojumu, vairak teorijas, kas nebalstijas
uz tavu praktisko darbibu ikdiena. Tie balstijas vairak uz jomam, katra joma ka pielietot §1s te

jaunas kompetences.

I: Kads bija pieejamais atbalsts no izglitibas iestades vadibas, lai iepazitos ar jauno macibu

saturu?

Pedagogs 3: Izdrukati teoretiskie materiali, jauna ta izglitibas programma, kura pa posmiem

bija ieklauti sasniedzamie tie rezultati.
I: Kadas izmainas esat piedzivojusi ikdienas darba kop$ jaunas pieejas ievieSanas?

Pedagogs 3: Bérni ir kluvusi radosaki, bérni pasi, ka lai pasaka, bérni prot labak organizéties
darbam... paSizpausties, atvertaki, zinatkaraki, nestrada péc viena Sablona, katrs ir ar savu darba
ritmu un tempu. Tagad jau mums ir ta, ka nodarbiba nav konkr&ti no tikiem 11dz tikiem, bet gan

visas dienas garuma. B&rns var visas dienas izdarit planotos darbus.

Atbilstosi jaunajam kompetencem ir arT ieviesta e-klase, kas mana darba ir jaunums. Turpinam

apgt ar1 to un iepazit.
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I: Ka norisinas macibu procesa planosana?

Pedagogs 3: Macibu procesu planoju atbilstoSi izvirzitajai t€mai un sasniedzamajiem

rezultatiem.
I: Vai sadarbojaties ar citiem kol&giem, lai labak izprastu un veiksmigak realiz&tu jauno pieeju?

Pedagogs 3: Ja, sadarbojos ar savu kol&gi, kura mani ir grupa un, protams, ar izglitibas iestades
metodiki, kas sniedz diez gan daudz... visus jaunumus iepazistam metodiskajas sapulc€s. Ar1

piedavatie kursi, kur var kaut ko interesantu apgtt, nak no metodikes.
I: Vai par visiem kursiem ir pasam jamaksa?

Pedagogs 3: Ir arT bezmaksas kursi, bet ir arT maksas kursi, tie, kuri man interes€, kurus es

izvelos un, ja, ja kurss ir par maksu, tad es arT eju uz tiem un maksaju no saviem lidzekliem.

I: Jauna macibu pieeja liek uzsvaru uz pedagogu lomas mainu, no virzitaja uz verotaju, ka Sis

process ir ietekmé&jis Jsu ikdienas darbu?

Pedagogs 3: Nu ietekmgjis, tas ir, jo, nu, pa liclam, vairak liec bérniem domat, nevis skatities
uz tevi un tava stastijuma, bet vairak... piedava ta caur to izvirzito tému, piedava caur, ka saka,

caur “rundjoSajam sienam,” ka to pareizi saka... (doma).

Mana darba mes izlieckam katra centra pa “runajoSajam sienam’ un bérni ar interesi apliko un
ta arT bérniem rodas tie jautajumi un tu Iidz ar to sniedz atbildes uz vinu jautajumiem, ka ar1
varbiit kadam citam vel kaut kas interesé un tad jau atbildam arT uz tiem jautajumiem, cenSamies

rast risinajumus.
I: Ar kadiem skersliem saskaraties pieejas ievieSanas laika?

Pedagogs 3: Truka informacijas, ka pareizi pielietot jaunas kompetences, jo katram bija sava
izpratne par jaunajam kompetencem... nebija tada vienota saprasana, ka stradat. Nebija arl
praktiski materiali, ka pielietot kompetences grupam, kur ir 20 b&rni un vairak, ka vinus sadalit

pa tiem centriem un arT materialais trikums, ja!
I: Kadus skérslus un griitibas piedzivojat Sobrid ikdienas darba stradajot ar jauno pieeju?

Pedagogs 3: Sobrid? Sobrid stradajot sagatavosanas grupa es redzu, ka strada §1 pieeja, i,
protams, ve€ljoprojam materialais truokums, metodiskie materiali atbilstosi katrai t€mai, ko
jataisa par savu naudu, luk, tas ir vislielakais trikums darzina metodisko materialo trikums. Es

arT Joti daudz esmu ieguldijusi savu naudu, nopirku sev printeri, laminatoru, laming€$anas pléves
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perku, lai varétu be&rniem interesantas nodarbibas vadit un didaktiskas speles veidot, atbilstosi

jaunajam kompetencem.

Grupas ari ir liels skaits bému, tas ietekmé macibu kvalitati, tu nevari pievérst katram
individualaku uzmanibu un viss tas ritms ir atrs, n€ ritms nav atrs, nu vairak, tas, ka liels skaits...
Ar mazaku bérnu skaitu grupas ir iesp&jama individualaka pieeja katram b&rnam, ar lielu skaitu
tu nevari veltit individualaku uzmanibu katram bérnam, pieiet, sedét, paskaidrot, nu jiis sapratat.
Idealaka varianta, ja grupa ir virs 10 b&miem ir nepiecieSsams otrs pedagogs, bet tam atkal

resursus vajag.

I: Ka vertgjat projekta Skola2030 pieejamos materialus un informaciju par jauno macibu

pieeju?

Pedagogs 3: Informacija ir loti daudz un dazada, jautajums ir, cik vina ir, nevis pareiza, bet ir
interneta resursi, kuri ir par maksu, pienemsim soma.lv, laikam ta sauca, kur materiali japerk
par maksu un ja iestade nav noslégusi ligumu, tad Iidz ar to tev tie materiali nav pieejami.

Skola2030 tie materiali ir pieejami, bet tie nav tik kvalitativi, ka piemeram, taja pasa soma.lv

I: JGs jau sakuma ieskicgjat, tacu varbiit vel ir piebilstams kaut kas par to, ka bérni pielagojas

kompetences balstitajai pieejai?

Pedagogs 3: Sakums bija loti grits, kamé&r sakuma pati sapratu, ka vinus virzit pa tiem centriem,
loti daudz mé&ginaju ar tam kartinam, gan ari praktiski dalit pa centriem vinus... visadi tika
méeginats 1idz sapratu, ka jadod bérniem briva izvéle darba... pasam planot to darba secibu, kada
kartiba vin$ pats grib apgit to jomu, lai vin$ pats var sevi virzit pa tam jomam izejot pa dienu

tas piedavatas jomas.
I: Kadas izmainas vai uzlabojumus biitu jaievies, lai pilnveidotu jauno pieeju?

Pedagogs 3: Labs uzlabojums tiesi mana gadijuma biitu interaktiva tafele... (doma). Manuprat,
noteikti ir vajadzigi praktiskie materiali, ne tikai teorétiskie. Ar teorgtiskajiem materialiem ir
pilni interneta resursi. Vajag lietas ar kuram beérni var praktiski darboties, jo ne viss, protams,
Saja digitalaja perioda beérniem patik tas digitalas mantinas, kuras ari nav, bet vinas ir pieejamas.
Kopuma lielaku materialo bazi, praktiskas un digitalas lietas, pieméram, robotini, kas be&rniem

loti patik, plansetem.
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I: P&c Jusu domam, kadas ir jaunas pieejas pozitivas iezimes?

Pedagogs 3: Pozitiva iezime ir tada, ka nav laika limita nodarbibam, ka bérns var veikt
uzdevumu, tad, kad vinam gribas, nevis, tad, kad vajag skolotajai, jo agrak ta bija, ka 9:00
sakam nodarbibu un arT limitéts bija laiks, tas ir, nodarbibas sakums, nodarbibas beigas un viss,
ka, ja berns grib vin$ to var izdarit dienas laika un pat arT ned€las garuma, visi tie darbi

nepabeigtie, ir nepabeigto darbu stiiritis, kur tu vari pabeigt ar1 visas ned€las garuma.
I: Ko Jus ieteiktu citiem kolégiem, kas arT piclieto kompetencu pieeju sava ikdienas darba?

Pedagogs 3: Ko ieteiktu? (doma) Nebaidities no nezinama! (smejas) Ka saka, vairak...

nebaidities apgiit digitalas prasmes, izmantot sava ikdiena.

I: Paldies, intervija ir noslégusies, liels paldies, ka piekritat piedalities!
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4. Pielikums

Temu tabula

Téma

Apakstema

Citati no intervijam

Izmainas macibu satura

Pedagogu informésana par
izmainam macibu satura

Lekcijas stastija, ka tagad ir
jauna pieeja.

Bija meitenes, kas gaja uz
kursiem, vinas mis
inform&ja, metodike centas
informé&t, vaditaja.

Tas, ko man pastastija, tas, ko
es izlasiju no Skola2030
majaslapas, tas ari viss.

Loti mazs informacijas tika
iedots.

Sakums bija loti griits, kamer
sakuma pati sapratu.

Bija sapulce, kura pateica.

Fiziski nekas tads netika
paradits, skatijamies pasas
Skola2030 un interneta.

Informacijas ieglSana par
kompetences balstito pieeju

Pati pirma informacija bija no
(augstskolas) lekcijam.

Macibu programmu...
pirmsskolas izglitibas macibu
programmu Skola2030. Tas ir
vienigais macibu materials,
ko, manuprat, mes
izmantojam.

Tika arfT  par  saviem

lidzekliem ieti kursi.

Macibu procesa planoSana

Macibu procesa planosSana...
visiem dazadi

Manas koléges plano citas

ménesi, citas nedelu.

Personigi es biezi vien vakaru
iepriek§ saplanojumu vai arl
tas dienas rita.

Patiesiba dazreiz ir loti gruti
saplanot uzdevumus ned€lu
uz prieksu.
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Macibu  procesu  planoju
atbilstosi izvirzitajai t€mai un
sasniedzamajiem rezultatiem.

Lielvards ir izdevusi gramatu
Sakam mdcities pec jaunajam
kompetencém, ar ko var loti
forsi stradat un planot darbu.

Pieejamais atbalsts, ievieSot
jauno pieeju

Sadarbiba  ar
iestades vaditaju
metodiska darba vaditaju

izglitibas

un

Nu neko, mums pastastija un
teica: “Dari!”

Izdrukati teorctiskie
materiali, jauna ta izglitibas
programma, kura pa posmiem
bija ieklauti sasniedzamie tie
rezultati.

Ja, sadarbojos ar izglitibas
iestades metodiki, kas sniedz
diez gan daudz... visus
jaunumus iepazistam
metodiskajas sapulcgs.

(vadiba) naca paliga.

Ta sadarbiba 1pasi nebija
tada... jo neviens jau sakuma
nesaprata, kas tas ir.

Ko tad vargja sakuma prasit
no vaditajas un metodikes, ja
vini pasi nezindja, kas tas ir.

Skolotaju rokasgramatu un
darba burtnicas deva
bérnudarzs.

Sadarbiba ar koleégiem

Es prasu kolegém, kur man ka
labak atrast.

Galvenokart idejas némam
viena no otras, ja dazreiz ir
kada laba ideja nodarbibai vai
uzdevumam.

Man ir kol&ges, kas neredz&ja
nekadu jégu no Skola2030.

Apmainamies pieredzé katru
dienu, klusaja stunda, pie
galda, laukumina... visu laiku.

Skérsli un griitibas

Skersli un griitibas pieejas

ievieSanas laika

Ar  metodisko  materialu
trikumu, jo visu ko mes
taisjam, mes taisjam no
sakuma.
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Bet loti loti daudz bija
japielago, daudz taisijam
pasas un domajam.

Truka informacijas, ka pareizi
pielietot jaunas kompetences.

Jo katram bija sava izpratne
par jaunajam kompetencém...
nebija tada vienota saprasana,
ka stradat.

Nebija arT praktiski materiali.

Sobrid aktualie $kérsli un
gritibas

Man nav skaidrs tas, kad es
(Skola2030 majaslapa)
ierakstu nepiecieSamo, man
izmet parak daudz to, ko man
nevajag.

Loti daudzi skolotaji iegulda
savu naudu un privatos
lidzeklus.

Es loti daudz frontali stradaju,
kas 1steniba nav  pec
Skola2030.

Problémas ir ar bérnu skaitu
grupas.

Mums katra grupa ir dators,
bet tas nepietiek, ja tev ir 20
bérni un tev ir viens dators.

Papildus darbam ir loti daudz
dokumentacija japilda... Tas
sarezgi to darbu, jo to es varu
veltit bérniem vai arT planot
talako macibu procesu.

Ja kurss ir par maksu, tad es
arT eju uz tiem un maksaju no
saviem lidzekliem.

Veéljoprojam materialais
trikums, metodiskie materiali
atbilstos§i katrai témai, ko
jataisa par savu naudu, luk,
tas ir vislielakais triikums
darzina metodisko materialo
trukums.

daudz
savu
sev

esmu
naudu,
printeri,
lamin&Sanas
lai varétu
interesantas

Es ar1 loti
ieguldijusi
nopirku
laminatoru,
pléves perku,
b&rmiem
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nodarbibas vadit
didaktiskas speles veidot.

un

Grupas ari ir liels skaits
bérnu, tas ietekmé macibu
kvalitati.

Ja grupa ir virs 10 bérniem ir
nepiecieSams otrs pedagogs,
bet tam atkal resursus vajag.

Reizém griiti atrast veidus ka
to bernu motivet macities.
Trukst uzskates lidzeklu un
Sitie visi materiali, ko iestade
nedod, bet jaiegulda sava
nauda, jo tam b@€mam jau
vizuali vajag redzet.

Tev loti daudz ir jaiegulda
savi lidzekli, lai tu p&c tam no
kompetenc€m vari visu to
skaisti izspelét, izdarit un
pasniegt.

Projekta Skola2030 vértejums

Materialu un
vertgjums

informacijas

Materiali 1steniba ir daudz, ja
tu tos proti atrast.

Ir daudz teorétisko materialu,
bet triikst praktisko.

Skola2030 tie materiali ir
pieejami, bet tie nav tik
kvalitativi, ka piemé&ram, taja
pasa soma.lv

Jaunas
iezimes

pieejas

pozitivas

Tur var detaliz&ti apskatit tos
visus sasniedzamos
rezultatus.

Bérni daudz patstavigak
darbojas, izzina un izprot.

Tagad jau mums ir ta, ka
nodarbiba nav konkréti no
tikiem Iidz tikiem, bet gan
visas dienas garuma. Be@rns
var visas dienas izdarit
planotos darbus.

Pozitiva iezime ir tada, ka nav
laika limita nodarbibam, ka
bems var veikt uzdevumu,
tad, kad vinam gribas, nevis,
tad, kad vajag skolotajai.

Izglitojamo
kompetences
pieejai

pielagoSanas

balstitajai

Es domaju, ka berni baigi
neizjit izmainas.
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Manuprat, mani bérni nav
gatavi tam, varbiit jauna
paaudze bis gatava patstavigi
vairak darboties un saprast
uzdevumus.

Manuprat, viniem ir griti,
vini visu laiku ir jastumj,
vipiem ir loti  daudz
jautajumu, kur var atrast to,
kur var dabtt to, tapéc
jagatavojas vinu visu pastastit
un iemacit.

Es b&rmu nevaru piespiest,
vinas paSam jamacas un man
vin§ jauzvedina, tas bez
virzi$anas nenotiek.

Es nevaru but tikai verotajs,
verot es varu, tad, kad es to
b&mu esmu jau ievirzijusi, jo
man jau to rezultatu vajag.

Bérniem §1 programma ir par
smagu, to, ko b&rni Sobrid
dara 5 — 6 gadu vecuma, to
més savu laik, pirmaja klasé
darfjam.

Kompetencgs balstitas pieejas
pilnveidosana

Pedagogu ieteikumi projekta
Skola2030 pilnveidoSanai

Man Skiet, ka to informaciju
vajag ta kodoligak sadalit.

Paskaidrots ka  pareizi
izmantot vai ka pareizi kaut
ko meklét.

Vairak japariet uz visam

digitalajam jomam.

Lielaku materialo bazi un
metodisko bazi.

Lielaks digitalais
nodroSinajums.

Nodrosinat ne tikai
teorétiskos materialus, bet ar
praktiskos, ko  izmantot
nodarbibas.

Sttt uz kursiem, kur maca
praktisko pielietojumu.

NepiecieSamas tehnologijas,
plansetdatori, interaktivas
tafeles u.tml.
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