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ANOTACIJA

Bakalaura darba téma ir AAS ,,CBL Life” un tas nozares darbibas analize.

Teéma tika izvéléta jo Latvija dzivibas apdroSinasana nav viens no popularakajiem
apdro$inasanas veidiem , pirmaja vieta ir OCTA , turprett Eiropas Savienibas attistitajas valstis
dzivibas apdrosinasanas polises ir viena no pirmajam vietam starp apdrosinasanas veidiem, kas
tiek noslégti. ApdroSinasana nozares finanSu dati ir komplic€ti un specifiski ja salidzina ar
sabiedribam ar ierobezotu atbildibu. Autorei $kita interesanti noskaidrot kadas ir tendences,
tirgus dati un ka tie ietekmé finansu raditajus un nozari kopuma.

Bakalaura darba mérkis ir izpétit galvenos apdrosinasanas tirgus raditajus un pielietojot
tos analizét nozares un AAS “CBL Life” ceturkS$na un izstradat priekSlikumus AAS “CBL
Life”rentabilitates palielinasanai, pamatojoties uz veikto analizi.

Pirmaja dala ir izpetits un aprakstits dzivibas apdrosinasanas tirgus, ka ari apkopotas
teorctiskas zinasanas par apdrosinasanas kompanijas darbibas analizi. Otraja dala tika veikta
dzivibas apdro$inasanas nozares analize Latvija un Eiropa. Tresaja dala tika ietverts AAS “CBL
Life” raksturojums, vésture piedavatie apdrosinasanas veidi un tika analizéta finansu darbiba.

Autore analizes laika guva zinaSanas par nozares tirgus datiem un ka produktu
pardosanas rezultati atspogulojas uz darbibas raditajiem. Analizes rezultata autore noskaidroja
AAS CBL Life vajas vietas , kas kave sabiedribas rentabilitates uzlaboSanos un tirgus dalas
audzeSanu. Pec veiktajam analiz€m autore sp&j novertet nozares un apdroSinasanas sabiedribu
datus un sniegt priekslikumus raditaju uzlabosanai.

Autore iesaka apdrosinasanas sabiedribai “CBL Life” palielinat tirgus dalu piesaistot
jaunus pardoSanas kanalus un palielinat tirgum piesaistito ligumu pardoSanu. 2022. gada
pievérst pastiprinatu uzmanibu ligumu pagarinaSanai lai samazinatu izmaksato atlidzibu
apjomu un nezaudétu tirgus dalu. Ka arl rupéties par sabiedribas izglitoSanu dzivibas
apdroSinasanas uzkrajumu veidoSana.

Darba apjoms ir 60 lapaspuse, taja ieklauti 25 attéli un 3 tabulas un izmantoti 30
literataras avoti.

Atslegvardi: Latvijas apdrosinasanas tirgus, apdrosinasanas sabiedriba, dzivibas

apdroSinasana, finansu analize.



THE ANNOTATION

The topic of the bachelor's thesis is Analysis of life insurance industry and AAS “CBL
Life”.The topic was chosen because life insurance is not one of the most popular types of
insurance in Latvia, OCTA is in the first place, while in the developed countries of the European
Union life insurance policies are in one of the first places among the types of insurance that are
signed. The financial data of the insurance industry is complex and specific when compared to
limited liability companies. The author found it interesting to find out what are the trends,
market data and how they affect the financial indicators and the industry as a whole.

The aim of the bachelor's thesis is to study the main indicators of the insurance market
and apply them to analyze the industry and AAS CBL Life finance data and to develop
proposals for increasing the profitability of AAS CBL Life based on the analysis.

In the first part thesis author studies and describes the life insurance market, as well as
summarizes the theoretical knowledge about the analysis of the insurance companys financial
indicators. In the second part, the analysis of the life insurance industry in Latvia and Europe
was performed. The third part included the description of AAS “CBL Life”, the history of the
types of insurance offered and the analysis of financial performance.

During the analysis, the author gained knowledge about the market data of the industry
and how the results of product sales were reflected to financial indicators. As a result of the
analysis, the author identified the weaknesses of AAS CBL Life, which hinder the improvement
of the company's profitability and growth of market share. After the performed analyzes, the
author is able to evaluate the data of the industry and insurance companies and provide
suggestions for improving the profitability.

The author recommends the insurance company CBL Life to increase market share by
attracting new sales channels and increase sales of unit-linked contracts. In 2022 company need
to pay more attention to the renewal of contracts in order to reduce the amount of claims paid
and not to lose market share. As well as to think of the education of the society about life
insurance savings.

The volume of the work is 60 pages, it includes 25 images and 3 tables and 30 literature
sources are used.

Keywords: Latvian insurance market, insurance company, life insurance, financial

analysis.
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IEVADS

Dzivibas apdros§inasana Latvija nav viena no popularakajiem apdrosinasanas veidiem,
kaut pedg€jos gados cilveki vairak interesgjas par dzivibas apdrosinasanas produktiem tomer ka
norada Apdro$inataju Asociacijas veiktais pétijums tikai 35%lLatvijas iedzivotaju ir
apdro$inajusi savu dzivibu. Lielaka dala iedzivotaju nav informéti, ka dzivibas apdroSinasana
ar1 var bt uzkrajumu veids.

Ar apdrosinasanu cilveki parasti saprot veselibas apdrosinasanu vai OCTA. Péc FKTK
tirgus apskatiem transporta apdro§inasana véljoprojam ienem pirmo vietu apdroSinasanas tirgd.

Latvijas ledzivotaja ienakuma nodokla likums paredz atvieglojumus nodokla
maksatajiem ja tie veic uzkrajumus dzivibas apdrosinasanas produkta un/vai 3. Pensiju Itment,
autore uzskata, ka tas ir véra nemams ieguvums. Pie §1 briza nosacijumiem, ka
depozita/krajkonta likmes ir zemas un citi ieguldijjuma veidi ir riskanti, $is produkts lauj
apdro$inat dzivibu , papildus veidot uzkrajumu un no veiktajam iemaksam , iesniedzot gada
ienakumu deklaraciju sanemt parmaksato nodokli.

Apdrosinasanas pakalpojumi tiek piedavati gan privatpersonam, gan uznémumiem.
Atbilstosi klientu vélmém un vajadzibam, tiek nodrosinatas izvéles iespgjas - veikt dzivibas
un/vai nelaimes gadijumu risku apdrosinasanu ar (vai bez) uzkrajumu veidosanas komponenti
un iespgju izmantot valsts piedavatos iedzivotaju ienakuma nodokla atvieglojumus.

ApdrosSinasana nozares finanSu dati ir komplicéti un specifiski ja salidzina ar
sabiedribam ar ierobeZotu atbildibu. Autorei Skita interesanti noskaidrot kadas ir tendences,
tirgus dati un ka tie ietekmé finanSu raditajus un nozari kopuma.

Apdrosinasans sabiedribam ir ikceturksni janodod atskaites regulatoram , kur tiek
aprekinati sabiedribu darbibas raditaji. Autore tos ar1 analiz€s un apskatis gan nozaré kopuma
gan atseviski kadi raditaji ir bijjusi AAS CBL Life”.

Uznémuma finansialo stavokli raksturo atsevisku bilances aktiva un pasiva struktiiras
elementu sabalansétibas ltmenis. Lai uznémuma vadiba varétu izstradat kadus turpmakos
darbibas planus, lai kaut dalgji samazinatu savas izmaksas, tai ir jaredz cik lieli ir uzpémuma
ienakumi un cik lieli, savukart, ir izdevumi. lenakumu un izdevumu starpiba veido uznémuma
pelnu uz noteiktu bridi. Salidzinot so starpibas lielumu ar ta pasa perioda starpibu ieprieksgjos
parskata gados, var veikt secinajumus par darbibas produktivitati. Par cik apdrosinasanas
sabiedribu ieguldijumi var nest gan pelnu gan zaud€jumus ar1 parskata gada pelna var biit
svarstiga. Tapéc ir svarigi apskatit citu apdroSinaSanas sabiedribam galvenos finansu raditajus
ka piem — zaud&jumu raditaju , izdevumu raditaji , rentabilitati. Papildus iepriek§ mingtajiem

raditajiem ik gadu sabiedribam ir jasniedz zinojums par maksatsp&ju un finansialo stavokli.



Saja zinojuma tiek veikti stresa testi un jitiguma analize un aprékinati un vertéti citi svarigi
darbibas raditaji, ko uzn@muma nodroSina aktuarfunkcija. Saistiba ar to ka aprekini ir
komplicéti un autorei nav zinasanu, tad Saja darba tie netiks apskatiti.

FinanSu raditaju analizes pamata ir So raditaju aprékinasana, novertéSana un
salidzinasana. Maksatsp€jas prognozéSanas merkis ir krizes situaciju noteikSana un
kontrolésana uznémuma. Ka vienu no ekonomiskas analizes virzieniem var izmantot finansu
analizes metodes. Regulari veicot prognozeSanas raditaju aprékinus, var noteikt finansiala
stavokla tendences, un pienemt nepiecieSamos lémumus.

Bakalaura darba tiks analiz&ti nozares un AAS”CBL Life” finanSu raditaji.

Darba mérkis — Pamatojoties uz likumdoSanas normativajiem aktiem , pieejamo
informaciju un literatliru izpetit galvenos apdroSinasanas tirgus raditajus un pielietot tos
analizgjot nozares un AAS “CBL Life” parskatus un veikt analizi izmantojot dzivibas

apdro$inasanas sabiedribu finansu rezultatus, sniegt priek§likumus rentabilitates palielinasanai.

Darba uzdevumi:
v’ Izpétit likumdoSanu, literatiru un citus avotus par dzivibas apdros$inasanas
nozari, apdro$inasanas tirgli izmantojamos finansu raditajus,
Apkopot dzivibas apdroSinasanas tirgus dalibnieku parskatus,
Ievakt informaciju par AAS ”CBL Life” uznémuma darbibu un nozari,

Veikt analizi par nozares un CBL Life finanSu raditajiem,

D N N NI N

Izteikt secinajumus, identificét problémas ja tas pastav un sniegt priekslikumus.

Darba uzdevumu un mérku sasniegSanai tiks izmantotas vairakas macibu gramatas,
interneta resursi, uznémuma dati, Latvijas Republikas likumi, Finansu un kapitala tirgus
komisijas noteikumi, ka ari ieprieks gatas teorétiskas un praktiskas zinasanas apdrosinasanas
sfera.

Bakalaura darba veikta analize tiek veikta par dazadiem periodiem sakot no 2010 gada
lidz 2020 gadam, lai p&c iesp&jas sniegtu visaptverosu informaciju par nozari . Dazos datu
salidzinajumos bis dati sakot ar 2018. gadu saistiba ar publiskotas informacijas neesamibu
ieprieks€jos periodos.

Bakalaura darba veikta analize pamatojas uz FKTK normativo aktu prasibam,

statistikas datiem, , publikacijam, interneta pieejamiem materialiem.

Darba izmantotas petijjuma metodes:

e Grupésanas metode- izmantojot statistikas datus



e Ekonomiskas analizes metode — lai analizét uzn€muma gada parskatus;
e Monografiska (jeb aprakstosa) metode
e (rafiska metode, lai uzskatami attelotu finansu analizes rezultatus
Diplomdarba pirmaja dala autore sniedz vispargjo informaciju par dzivibas
apdroSinasanas nozari, tas biutibu un nozares reglament€joSos noteikumus, teorétisko
informaciju par nozares darbibas raditajiem.
Otraja dala tiek veikta Latvijas un Eiropas dzivibas apdrosinasanas nozares analize.
Tresaja nodala tika ietverts AAS “CBL Life” raksturojums, vésture piedavatie
apdroS§inasanas veidi un tika analizéta AAS “CBL Life” finansu darbiba.

Nobeiguma ir autores secinajumi un priekslikumi.



1. DZIVIBAS APDROSINASANAS DARBIBA

1.1.Dzivibas apdroSinasanas biitiba

Cilveki médz stereotipiski uzskatit un cerét, ka ar viniem nekas slikts nenotiks, tomér
dzive ir neprognoz€jama, un savam sirdsmieram ir svarigi domat soli uz priekSu. Dzivibas
apdro$inasana var biit ikkatra “drosibas spilvens”, uz ko palauties negaiditas situacijas — vai tas
biitu smagas veselibas problémas, apgadnicka zaud&ums, kads no gimenes locekliem kltst
darbnespgjigs vai piemeklg citas likstas.

Tradicionalo uzkrajumu veidosana nodro§inajumam pret lielaku nelaimi prasa laiku, bet
dzivibas apdroSinaSana sniedz tilit€ju materialu atbalstu, nodroSinot “drosibas spilvenu”,
kamér uzkrajumi vél tikai tiek veidoti. Ipasi nozimigi izglitot sabiedribu par ekonomiskas
drosibas veicinaSanu ir strauji mainigos, dinamiskos apstaklos, kadu izveidosanos ir noteikusi
ar1 COVID19 pandémija.t

Apdrosinasanas nozare ir loti saistita ar iedzivotaju labklajibas Iimeni un maksatspgju,
respektivi apdrosinasanas nozare ir loti paklauta ekonomiskajai situacijai gan valsti, gan ari
citas valstis, ja apdrosinasanas sniedzejs konkrétaja valsti darbojas ar filiales starpniecibu, kas
masdienas ir loti izplatita tendence. Apdrosinasanas nozare ir viena no tam uzneémgjdarbibas
nozarém, kas mégina palidzét cilvekiem, bet taja pasa laika mé&gina ar1 gat savai nozarei
pienesumu — pelnu un apgrozijuma pieaugumu.

Apdrosinasanas nozaré darbojas tris dalibnieku grupas, kas veido apdrosinasanas tirgu.
Sis dalibnieku grupas ir:

« Finansu un kapitala tirgus komisija (FKTK)- veic apdrosinasanas un banku nozares

uzraudzibu. Tas pienakums attieciba uz apdrosinasanas nozari ir veikt apdrosinataju
uzraudzibu, nodrosinat statistiskos datus par apdrosinasanas nozares raditajiem, ka art veikt
apdrosinataju licencésanu un sniegt jaunus ierosinajumus, lai uzlabotu vai pilnveidotu
apdrosinasanas nozares likumdosanu.

« Apdrosinataji ir apdrosinasanas kompanijas, kas piedava apdrosinasanas

pakalpojumus. Latvija ir pienemts, ka darbojas tris veidu apdrosinataji:
v’ Latvija registréta apdrosinasanas kompanija.
v' Eiropas Savieniba registréta apdrosinataja filiale, kas registréta Latvija.
v’ Eiropa registréta apdrosinasanas sabiedriba, kura darbojas pamatojoties uz

pakalpojuma sniegsanas brivibas noteikumiem Eiropas Savieniba.

! par dzivibas apdrosinasanu, pieejams :https://www.pasarganakotni.lv/kampana (skatits 11.10.2021)
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« Apdrosinasanas brokeri ir neatkarigs pardevejs, kas var piedavat vairaku

apdrosinasanas kompaniju pakalpojumus, tadejadi palidzot klientam izvéléties vinam
vispiemgrotako apdrosinasanas kompaniju piedavajumu.?

Apdrosinasanas nozare ir nozare, kas palidz cilvekiem sasniegt augtaku drosibas Iimeni,
protams, apdrosinatajam par to sanemot naudas lidzeklus, bet, ja tiek apskatita situacija
realitate, tad 1 iemaksata prémija nemaz nelidzinas tam naudas summam, ko apdrosinataji
izmaksa atlidzibas, ja iestajas negaidits notikums pret ko bija persona apdrosinata. Tap&c var
teikt, ka apdrosinata persona un apdrosinatajs ir ieinteresétas puses, bet vienmer ir grati noteikt,
kura no pusem bas ieguvgji konkrétaja liguma.3

Dzivibas apdros§inasana ar uzkrajuma veidoSanu (ari — wuzkr3josa dzivibas
apdro$inasana, dzivibas apdroSinasana ar Iidzeklu uzkrasanu, privatais uzkrajums ar
apdro$inasanu) apvieno divus elementus — savas dzivibas apdroS$inasanu un uzkrajuma
veidoSanu nakotnei. Veicot regularus maksajumus vai vienreiz&ju lielaku iemaksu, iesp&jams
veidot uzkrajumu savas nakotnes finansialai nodrosinasanai vai kada noteikta mérka vai sapna
(pirma iemaksa par majokli, automasinas iegade, celojums) Tstenosanai, vienlaikus nodroSinot
materialu aizsardzibu savai gimenei personas naves gadijuma.*

Apdrosinasanas sabiedriba var piedavat tikai tos apdroSinasanas veidus, par kuriem
FKTK ir izdevusi licenci.

Latvijas tirgt esoSie ligumi veidi :

v tirgum piesaistitie ligumi - dzivibas apdroSinasana ar iesp&jamu uzkrajuma

veidoSanu, kad veicot regularus maksajumus vai vienreiz&€ju maksajumu, iesp&jams ieguldit
naudu ieguldijumu fondos, vienlaikus nodrosinot materialu aizsardzibu savai gimenei personas
naves gadijuma. leguldot ieguldijumu fondos klientam jasaprot, ka noslédzot $adu ligumu
klients uznemas tirgus risku, kas var gan nest pelnu , gan zaudeéjumus. Papildus liguma ietvaros
var pieslégt arT nelaimes gadijumu apdroSinaSanu sev vai ari tuviniekiem.

v dzivibas apdroSinasana ar uzkrajuma veidoSanu, kad veicot regularus

maksajumus, veidosies uzkrajums, kas nesis garanteétu jeb fikse€tu pelnpu (%). Ka ari
apdro$inasana sniegs materialu aizsardzibu savai gimenei personas naves gadijuma. Papildus

liguma ietvaros var pieslégt art nelaimes gadijumu apdroSinasanu sev vai ari tuviniekiem

v bez uzkrajuma veidoSanas -apdros§inata persona noslédz ligumu apdroSinot tikai

dzivibu vai tikai nelaimes gadijumus (traumas, invaliditate), neveicot papildus uzkrajumu.

2 Gaubice, K. Apdrosinasanas nozares tendences un attistibas perspektivas Latvija. Bakalaura darbs, LU biznesa vadibas un ekonomikas fakultate, Riga, Latvijas Universitate

2019. pieejama arT LU Repozitorija https://dspace.lu.lv/dspace/bitstream/handle/7/46814/303-69548-Glaubice_KTristine_kg13010.pdf?sequence=1&isAllowed=y
3 turpat

4 Dzivibas apdro§inaSana ar uzkrajumu , Latvijas apdro§inataju asociacijas majaslapa, pieejams :https://www.laa.lv/klientiem/apdrosinasanas-veidi/dzivibas-apdrosinasana-

ar-uzkrajumu/(skatits 18.10.2021)


https://dspace.lu.lv/dspace/bitstream/handle/7/46814/303-69548-Glaubice_Kristine_kg13010.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.laa.lv/klientiem/apdrosinasanas-veidi/dzivibas-apdrosinasana-ar-uzkrajumu/
https://www.laa.lv/klientiem/apdrosinasanas-veidi/dzivibas-apdrosinasana-ar-uzkrajumu/

Attieciba no noslégta liguma apdroSinata persona veic maksajumus par risku. Ja aréju apstaklu
iedarbibas rezultata ieglst traumu vai kermena fizisku bojajumu, vai ir iestdjusies nave
apdro$inasanas sabiedriba izmaksa atlidzibu kuras apmérs tiek noteikts atbilstosi polisé

ieklautiem riskiem un atlidzibu aprékinu tabulam.

v kritiskas slimibas- Kritisko saslim$anu apdro$inasana nodro$ina vienreiz&jas
summas izmaksu, ja apdro$inata persona saslimst ar kadu no dzivibai bistamam slimibam.

v miiza pensija - Miiza pensija ir apdroSinasanas atlidziba, kas tieck maksata no
pensiju 2. limeni uzkrata kapitala, ko veic apdroSinasanas sabiedriba Miiza pensijas
apdrosSinasanas Iiguma noteiktaja kartiba un apmeéra Iidz apdrosinatas personas miza beigam.

Ja liguma darbibas laika apdroSinasanas gadijums nav iestdjies, tiek izmaksata visa
uzkrajuma summa, ka arT pelnas procenti par uzkrato kapitalu. Liguma var noradit vienu vai
vairakus labuma guvgjus, kurus liguma darbibas laika var mainit. Lidz ar [iguma spéka stasanos
un pirmo veikto iemaksu apdroSinatas personas naves gadijjuma labuma guvgjiem tiks
izmaksata pilna dzivibas apdros$inasanas summa un uzkrajuma summa ar papildu pelnu.

Ja saskana ar liguma ieklauto papildapdros$inasanu iestajas cits apdrosinasanas gadijums
(trauma, slimiba, darba nesp&ja u.tml.), apdroSinasanas atlidzibu sanem pats apdroSinatais.®

Apdrosinasana ka garantija darbojas apdrosinasanas ligums, kuru sava starpa nosledz
divas puses jeb personas, kuras apdrosinasanas liguma vienojas par nosacijumiem, kad darbojas
apdrosinasana un kura bridi tiek veikta kadas puses darbiba.

Apdrosinasanas Iigums sastav no vairakiem dokumentiem:

v" Polise ir §1 liguma rakstiska forma, kura viss tiek ieklauts un noformuléts rakstiski,
kurs velak kalpo ka pieradijums sim darjjumam — apdrosinasanas ligumam, ar kura
palidzibu var pieteikt atlidzibas gadijumus.

v" Apdrosinasanas pieteikums - dokuments, kas satur informaciju, ko par apdrosinato

objektu sniedzis apdrosinajuma némgjs, nosledzot apdrosinasanas ligumu.

v Apdrosinasanas noteikumiem - apraksta visas saistibas, terminologiju un procediras,

ka ari stridu izskirsanas kartibu
v" Pielikumiem , kuros apstiprina vienosanos par izmainam noslegtaja liguma, kas var
ari nebat.
Apdrosinasanas ligumam ir obligati ir jasatur sada veida informacija:
 Liguma darbibas periods — no kura lidz kuram datumam biis speka saistibas starp
apdrosinataju un apdrosinato;

* Apdrosinata objekta defingjums;

5 Dzivibas apdrosinasana ar uzkrajumu , Latvijas apdrosinataju asociacijas majaslapa, pieejams :https://www.laa.lv/klientiem/apdrosinasanas-veidi/dzivibas-apdrosinasana-
ar-uzkrajumu/(skatits 03.11.2020)
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* Pret kadiem zaudgjumiem konkréetais objekts ir apdrosinats;

» Kada veida tiek aprékinata apdrosinasanas atlidziba un kada laika perioda ta tiek
izmaksata;

« Kada teritorija darbojas apdrosinasanas ligums;

« Ka var tikt izbeigts apdrosinasanas ligums;

« Izngmumu gadijumi, kad netiek segti zaudgjumi®

Lai noskaidrotu sabiedribas informétibu par dzivibas apdroSinasanu un saprastu, kas
uztrauc cilvékus dazadas vecuma grupas, ka ari kadi ir So cilvéku paradumi un finansu pratiba,
péc Latvijas ApdroSinataju asociacijas (LAA) pasttijuma $a gada februari sociologisko
petijumu uznemums “NORSTAT” veica petijumu par dzivibas apdrosinaSanu. Taja piedalijas
1001 respondents no 18 lidz 74 gadu vecumam visa Latvija, aptverot Rigu, Pierigu, Kurzemi,
Vidzemi, Zemgali un Latgali. 54% no pétijjuma dalibniekiem bija sievietes un 46% - viriesi.

Viens no nozimigakajiem finansialas drosibas instrumentiem Rietumu valstis ir dzivibas
apdro$inasana, kas veido 58% no kopgja apdrosSinasanas tirgus. Latvija dzivibas apdros$inasana
veido vien 25% no kopg€ja apdroSinasanas tirgus.

Joprojam 21% Latvijas iedzivotaju neuzskata par nepiecieSamu terét lidzeklus dzivibas
apdroS§inasanai un 25% iedzivotaju nav informéti par dzivibas apdroSinaSanas prieksrocibam.

AtbilstoSi LAA aptaujas datiem 35% aptaujas dalibnieku ir apdroSinata dziviba.
Visvairak dziviba ir apdroSinata respondentiem 50-59 gadu vecuma (43%), bet vismazak —
jaunieSiem 18-29 gadu vecuma (22%). TieSi vecaki ka autoritates var pamudinat jaunieSus
pieversties dzivibas apdroSinaSanai, jo pasi atrodas taja vecuma grupa, kas vislabak apzinas
dzives iesp&jamos parsteigumus un riskus, ka ar1 saglaba vecaku moralo atbildibu par savam
atvasém. Galu gala regularas iemaksas atvaSu dzivibas apdroSinasanai ir viens no vecaku ripju
veidiem un sava veida vertibu skola, kas kalpos par ‘celamaizi lielajai dzivei’ bérniem, uzsakot
patstavigu dzivi.

Dzivibas apdroSinaSanu biezak izv€l€jusies respondenti ar augstako izglitibu (41%), bet
vismazak — cilvéki ar pamatizglitibu un vid&jo vispargjo izglitibu (24%). Vairums dzivibas
apdroSinasanu izveélgjusos respondentu nodarboSanas ailé atzim&jusi “vaditajs” (58%), bet
vismazak — personas, kas nestrada un arT nemeklé darbu (17%), majsaimnieces (tai skaita
sievietes, kas atrodas bérna kopsanas atvalinajuma) — 18% un studenti (25%).

Analizgjot respondentu atbildes jautdjuma ‘Vai esat sakartojis/-usi juridiskas

formalitates, lai gimenei nerastos problémas (finanses, IpaSumi, pilnvaras u.c.) smagas slimibas

6 Gaubice, K. Apdrosinasanas nozares tendences un attistibas perspektivas Latvija. Bakalaura darbs, LU biznesa vadibas un ekonomikas fakultate, Riga, Latvijas Universitate

2019. pieejama arT LU Repozitorija https://dspace.lu.lv/dspace/bitstream/handle/7/46814/303-69548-Glaubice_KTristine_kg13010.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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vai naves gadijuma?’, Cetri no 10 sniegusi atbildi, ka nav par to aizdomajusies. Turpat tresdala
(29%) par to ir domajusi, bet vél nav atradusi atbilstoSu risinajumu, un tikai 16% juridiski ir
sakartojusi jautajumus, lai nelaimes bridi pasargatu tuviniekus. Par gimenes finansu stabilitati
nelaimes gadijuma sakara neaizdomajusos skaits korele ar pétijuma datiem par to, ka Latvijas
iedzivotajus apdroSinat dzivibu vislabak sp€tu iedroSinat konkrétaka informacija par tas
ieguvumiem (39%) un skaidri apdroSinasanas nosacijumi (31%).

Par galveno Skérsli, kas kaveé partip&ties par nakotnes finansu drosibu, 30% jeb turpat
treSdala aptaujato iedzivotaju nosauc nepietickamus ienakumus, tomér vienlaikus daudzi ari
atzist, ka biitu iesp&jama racionalaka esoso ienakumu térésana.

Dzivibas apdrosinasSana Latvija ir neierastaks pakalpojums pretstata tradicionalam
lidzeklu uzkrasanas formam skaidra nauda vai bankas konta. Dzivibas apdro§inasana ir
instruments, uz ko palauties negaiditas situacijas — vai tas biitu apgadnieka zaud&jums, kada
gimenes locekla darba nespéja vai citas likstas.

Atbilstosi iegltajiem datiem tikai nedaudz vairak neka tresdala (35%) veido finansu
uzkrajumus, lai pasargatu savu gimeni nelaimes situdcija. Saja konteksta bitiski veidot
sabiedribas izpratni, ka dzivibas apdroSinasana ir viens no instrumentiem, ka izveidot savu
tuvinieku aizsardzibu neparedzetiem gadijumiem, kamér nav izveidots samérigs uzkrajums.
Bitiski uzsvert, ka uzkrajumi, pieméram, tris méneSalgu apmera ir socialas drosibas spilvens
istermina sarezgTjumiem un nespés kompensét lielaku nelaimi. Atbilstosi sociologiska pétijuma
datiem turpat puse (48%) Latvijas iedzivotaju apzinas, ka tuvinieka naves gadijuma ari
apbediSanas pabalsts nebils glabins, bet ir vajadzigaks nopietns finanSu instruments ka dzivibas
apdroSinasana.

Turpat divas treSdalas Latvijas majsaimniecibu (63%) apzinas sarunas nozimi par to, ka
rikoties, ja kads no tas locekliem saslimst vai nomirst. 9% Latvijas gimenu ir konkréti norunats
un izlemts, ka rikoties, ja notiek nelaime. Turpat piektdala (19%) atzist, ka jautajumi par
nakotnes riskiem gimeng ir parrunati, bet nav vieno$anas par konkrétu ricibu vai lémumiem.
Savukart, vairak neka treSdala (35% ) norada — neesam runajusi par iesp&jamiem nelaimes
gadijumiem un to sekam, bet saprotu, ka gimenei vajadz&tu izrunaties.

Interesanta aina atklajas jautajuma par paradumu mainu COVID-19 pandémijas laika.
Savu uzvedibu vai vismaz apzinas ltmeni aizvadita gada laika mainijusi vairak neka ceturtdalas
sabiedribas jeb 27% aptaujato respondentu. Nemot veéra, ka runa ir par brivpratigu paradumu
mainu, nevis publiskas varas normativajos aktos determinétu prasibu péc atskirigas ricibas, tad
ietekmétas sabiedribas dala aizvaditajos 11 méneSos javerté ka veéra nemama. Min&tie 27%
precizak sadalas sekojoSi — 17% sakuSi vairak pieverst uzmanibas finanSu droSibas

jautajumiem; 7% saku$i apsveért dzivibas apdroSinaSanas polisi, bet noliedz saistibu ar
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pandémiju; 2% apsverusi dzivibas apdroSinaSanas polises iegadi un atzist, ka tas ir tieSas

pandémijas sekas; 1% reali iegadajusies dzivibas apdrosinasanas polisi.

1.2.Latvijas dzivibas apdroSinataju tirgus uzraudziba un likumdoSana

Latvija ir Eiropas Savienibas dalibvalsts ar relativi vaji attistitu apdrosinasanas tirgu,
kas izskaidrojams ar padomju laika seku ietekmi, tapéc ir ipasi svarigi sekot Iidzi juridiskam
attistibas tendencém Eiropas Savieniba, lai pilnveidotu apdrosinasanas tiesisko regul&jumu un
veidot par to pareizu izpratni.

Latvija darbojas tris Latvijas likumi, kas tie$i ietekmé& dzivibas apdrosinasanas nozari:

e Apdrosinasanas un parapdrosinasanas likums reglamenté apdrosinasanas un
parapdrosinasanas sabiedribu likvidéSanas procesu, licencé€Sanas procesu, uzraudzibu un
parvaldibas principus, un rezervju veido$anas nosacijumus.

* Apdrosinasanas Iiguma likums nosaka prasibas apdrosinasanas ligumam, pusu tiesibas
un pienakumus, liguma noslégsanas un izbeigSanas procediiru, ka ar1 ta maksimalos periodus.

* Apdrosinasanas un parapdrosinasanas izplatiSanas likums, kur§ nosaka apdrosinasanas
starpnieku (brokeru, agentu) darbibu, uzsaksanu, licencé$anu, uzraudzibu un parvaldibu Latvija

Dzivibas apdroSinasanas kompanijas stingri uzrauga Finansu un kapitala tirgus komisija
(FKTK). Ta ir institticija, kas izveidota apdrosinasanas sabiedribu uzraudzibai. FKTK mérkis
attieciba uz apdrosinasanas sféru ir veicinat apdroSinato personu interesu aizsardzibu, finan$u
un kapitala tirgus attistibu un stabilitati.

FKTK ir izdevis noteikumus, kas jaievéro apdro$inaSanas sabiedribam , veidojot
tehniskas rezerves, sniedzot atskaites, piedavajot ligumus klientiem, veidojot investiciju
politiku u.c.. Kopuma uz doto mirkli FKTK noteikumi ir 23, kas Sobrid ir speka un attiecas uz
apdroSinasanas sabiedribam. Tie apskatami FKTK majaslapa ka art likumi.lv

Komercsabiedribam, kuras velas sanemt licenci dzivibas apdroSinasanai, FinanSu un
kapitala tirgus komisija nosaka minimalo sakotngjo kapitalu 3,7 miljoni eiro. Savukart
iesniegumu par licences izsniegSanu apdroSinaSanas veikSanai FinanSu un kapitala tirgus
komisija izskata un I[@mumu pienem seSu méneSu laika péc visu nepiecieSamo dokumentu
sanemsanas.

Papildus visiem augstak minétajiem likumiem un noteikumiem apdroSinasanas
sabiedribai ir spéka art citi sabiedribam reglament€joSie noteikumi , ka piem. likums “Par
gramatvedibu”, Uzn€muma ienakuma nodokla likums u.c.

Ka viens no svarigakajiem argumentiem klientam — kapéc noslégt dzivibas

apdroSinasanas ligumu ir aprakstits likuma “Par iedzivotaju ienakuma nodokli “ 8. panta 5. dala,
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kas paredz nodoklu atvieglojumus fiziskam personam un “Uznémuma ienakuma nodokla
likuma” 8.panta 5.dala 1.punkts juridiskam personam noslédzot un veicot iemaksas dzivibas
apdroSinasanas liguma

Fiziskas personas var sanemt iedzivotaju ienakuma nodokla atmaksu no valsts, ja ir
veiktas apdroS§inasanas prémiju iemaksas par dzivibas apdroSinasanu ar Iidzeklu uzkrasanu, kas
neparsniedz 10% no iemaksu veicgja gada bruto ieneémumiem, tacu ne vairak ka no 4000 EUR,
ja apdrosinasanas liguma darbibas termins nav 1saks par 10 gadiem.’

Izmaksajamas atlidzibas liguma termina beigas saskana ar dzivibas apdroS$inasanas
ligumu ar Iidzeklu uzkrasanu ir apliekamas ar iedzivotaju ienakuma nodokli, ja ir iegits
ienakums (kapitala ienakums), kas ir starpiba starp visam samaksatajam apdroSinasanas
prémijam un izmaksajamo apdroSinasanas atlidzibu. ledzivotaju ienakuma nodoklis 20%
apmera tiek ieturéts no giita ienakuma apmeéra. Citos gadijumos apdroSinaSanas atlidziba nav
apliekama ar iedzivotaju ienakuma nodokli.

Nodokla ieturéSanu veic apdro$inatajs, nosiitot informaciju par ieturéto nodokli.

Izmaksajamas atlidzibas veselibas, nelaimes gadijumu un dzivibas apdrosinasana bez
lidzeklu uzkrasanas netiek apliktas ar nodokli.®

Izbeidzot ligumu pirms termina, apdroSinatajs Jums izmaksa atpirkuma summu, ja
saskana ar liguma nosacijumiem Jums tada pienakas. Ja ligums tiek partraukts pirms 10 gadu
darbibas termina un Saja laika ir tikusi sanemti nodoklu atvieglojumi, Jums javeic nodoklu
parrekins, ka ari jasamaksa iedzivotaju ienakuma nodoklis no summas, par kuru atvieglojumi
tika sanemti.®

Nodoklu atvieglojumi, ja apdroSinaSanas néméjs ir juridiska persona

1) Arnodokliem (iedzivotaju ienakuma nodokli, socialas apdroSinasanas iemaksam un
uznémumu ienakuma nodokli) nav apliekamas veiktas apdroS§inasanas prémiju iemaksas, kas
veiktas saskana ar dzivibas apdroSinaSanas ligumu ar Iidzeklu uzkraSanu, ja darbinieka laba
veikto apdroSinasanas prémiju gada kopsumma neparsniedz 10% no darbinieka bruto gada
algas un apdroSinasanas liguma darbibas termins nav 1saks par 10 gadiem;

2) Veiktas apdroSinasanas prémiju iemaksas par darbinieku veselibas, nelaimes
gadijumu un/vai dzivibas apdroSinasanu bez uzkrajuma, kas neparsniedz 10% no apdroSinata
(darbinieka) gada bruto algas, bet ne vairak ka EUR 426,86, netiek apliktas ar uznp€muma

ienakuma nodokli, iedzivotaju ienakuma nodokli un socialo nodokli.

7 Dzivibas apdro$ina$ana, Latvijas apdrosinaSanas asocidcijas sociala kampana, pieejams https://www.pasarganakotni.lv/dzivibas-apdrosinasana(skatits 19.10.2021)
8 Nodoklu atvieglojumi , Latvijas apdrosinataju asociacijas majaslapa, pieejams https://www.laa.lv/klientiem/nodoklu-atvieglojumi/(skatits 19.10.2021)

9 Dzivibas apdrosinasana ar uzkrajumu , Latvijas apdrosinataju asociacijas majaslapa, pieejams :https://www.laa.lv/klientiem/apdrosinasanas-veidi/dzivibas-apdrosinasana-

ar-uzkrajumu/(skatits 18.10.2021)

14


https://www.pasarganakotni.lv/dzivibas-apdrosinasana
https://www.laa.lv/klientiem/nodoklu-atvieglojumi/
https://www.laa.lv/klientiem/apdrosinasanas-veidi/dzivibas-apdrosinasana-ar-uzkrajumu/
https://www.laa.lv/klientiem/apdrosinasanas-veidi/dzivibas-apdrosinasana-ar-uzkrajumu/

Izmaksajamas atlidzibas liguma termina beigas saskana ar dzivibas apdroSinasanas
ligumu ar lidzeklu uzkraSanu ir apliekamas ar iedzivotaju ienakuma nodokli:

20% apméra no atlidzibas summas, kas ir vienada vai mazaka par juridiskas personas
(darba devgja) kop&jo apdrosinasanas prémiju iemaksu apméru;

20% apmera no atlidzibas summas, ko veido ienakums no liguma (kapitala ienakums),
kas ir starpiba starp visam samaksatajam apdrosinasanas prémijam un izmaksajamo
apdro$inasanas atlidzibu.

Izmaksajama apdroSinasanas atlidziba netiek aplikta ar nodokli, ja izmaksa tiek veikta
péc apdrosinaSanas gadijuma iestaSanas apdroSinasana liguma laika (nave, invaliditate u.tml.).

Nodokla ieturé$anu veic apdro$inatajs, nosutot informaciju par ieturéto nodokli.*

Apdrosinasanas nozari Eiropas Savieniba organizé un kontrolé Eiropas Savienibas
Apdrosinasanas komiteja, kas izveidota, lai uzlabotu sadarbibu starp Eiropas Savienibas
augstako izpildinstitaciju (Komisiju) un dalibvalstu apdrosinasanas tirgus uzraudzibas
institicijam. Apdrosinasanas komitejas kompetence ir vispargji apdrosinasanu regul&josi
jautajumi, taja skaita palidziba likumdevgjiem, likumu normu ieviesana, atzinumu sniegsana
utml..

Eiropas Savienibas tiesibu akti apdroSinasanas reguléjuma joma, kuri ir tieSi
piemérojami Latvijas teritorija, ir loti daudz, bet svarigakie no tiem ir:

. Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2009/138/EK (2009. gada
25.novembris) par uznéméjdarbibas uzsakSanu un veikSanu apdroSinaSanas un
parapdroSinasanas joma (Maksatspéja II);

. Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2016/97/ES (2016. gada 20. janvaris)
par apdrosinasanas izplatisanu;

. Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2014/65/ES (2014. gada 15. maijs)
par finanSu instrumentu tirgiem;

. Eiropas Parlamenta un Padomes Regula 1286/2014/ES (2014. gada 26.
novembris) par komplektétu privato ieguldijumu un apdro$inasanas ieguldijumu produktu
(PRIIP) pamatinformacijas dokumentiem;

. Eiropas Parlamenta un Padomes Regula 2016/679/ES (2016. gada 27. aprilis)
par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personu datu apstradi un §adu datu brivu apriti.

Direktiva ir Eiropas Savienibas likums, kas nosaka konkrétus mérkus, prasibas un
sasniedzamos rezultatus, kas piemérojami ikvienai ES dalibvalstij, tau direktivu var piemé&rot

art atseviskam valstu grupam. Katra dalibvalsts izvélas, ka izvirzitos mérkus sasniegt, un

10 Nodoklu atvieglojumi , Latvijas apdro$inataju asocidcijas majaslapa, pieejams https://www.laa.lv/klientiem/nodoklu-atvieglojumi/(skatits 19.10.2021)
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attiecigi parnem ES direktivu nacionalaja likumdoSana. Direktivas ir tiesiga pienemt Eiropas
Savienibas Padome (dalibvalstu ministri) kopa ar Eiropas Parlamentu.*

Regulas ir saistosas visiem tiesibu subjektiem un ir tieSi piemérojamas. Tas ir saistosas
ne tikai attieciba uz dalibvalstim, bet arT uz visam $o dalibvalstu fiziskajam un juridiskajam
personam. Atseviskos gadijumos regulas tieSas piemérojamibas nodro§inasanai ir nepiecieSams
pienemt nacionalos normativos aktus vai art panakt atbilsmi valsts tiesibu aktos, pieméram,
nosakot kontrolgjoso institliciju regulas piem&roSanas joma Vai ari citas prasibas, kas regula
pasi atrunatas, un kuru izpildei nepiecieSams ieviest reguléjumu nacionalos normativos aktos.?

Apdrosinasanas nozare ir loti sarezgita gan no likumu puses, gan no savas darbibas, jo
§T nozare ir ta nozare, kura ir loti saistita ar juridisko nozari, jo jebkur§ noslégtais ligums ir

paklauts tiesibu regul&jumam.

1.3.Dzivibas apdroSinasanas tirgus raksturojums Latvija

Latvija darbojas divas dzivibas apdroSinaSanas akciju sabiedribas — “SEB Life and
Pension Balltic”, kas ir ar ilgako darbibas pieredzi Latvija un kura 2019. gada noslédzas SEB
grupas Baltija stradajoso dzivibas apdrosinasanas kompaniju konsolidacija viena uznémuma ,
un “CBL Life” (“CBL Asset Management” meitas sabiedriba). Aktivas Latvijas dzivibas
apdro$inasanas tirgll ir ar1 Cetras arvalstu filiales — “ERGO Life Insurance SE” (Vacija),
“Compensa Life” (Austrija), “Swedbank Life Insurance” (Igaunija) un “Mandatum Life

Insurance” (Somija).

— COMPENSA &% E RG O
C B L VIENNA INSURANCE GROUP
Life

@ S|E|B Sweuum”«®

MANDATUM LIFE

1.1.att.,Dzivibas apdroginataju logo un tie$saistes links'®

Ar FKTK lémumu 2013.gada 17. jinija tika anulétas AAS "Balva" apdroSinaSanas
licences, ka redzam autores izveidotaja grafika skaits no 7 sabiedribam 2014. gada ir
samazinajies uz 6. Pirms 10 gadiem apdro§inaSanas sabiedribas bija 9, no tam vairs nepastav

Alico Life (Polija), LKB Life (Latvijas Krajbankas meitas sabiedriba), Vital Life (Norvégija)

11 levips U. Apdrosinasanas pamati. Riga: Latvijas VVéstnesis, 2017. 21.-23. Ipp 25
12 Gaubice, K. Apdro$inasanas nozares tendences un attistibas perspektivas Latvija. Bakalaura darbs, LU biznesa vadibas un ekonomikas fakultate, Riga, Latvijas

Universitate 2019. pieejama arT LU Repozitorija https://dspace.lu.lv/dspace/bitstream/handle/7/46814/303-69548-Glaubice_Kristine_kg13010.pdf?sequence=1&isAllowed=y

13 Autora veidots attéls. Avots: Latvijas apdrosinasanas asociacijas majaslapa
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https://www.mandatumlife.lv/en/
https://www.seb.lv/par-seb/par-seb/saistitie-uznemumi/seb-dzivibas-apdrosinasana
https://www.swedbank.lv/private/insurance/life/life?language=LAT
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1.2.att., Dzivibas apdroSindsanas sabiedribu skaits pa gadiem*

Lai saprastu izdevigako sabiedribu, kur noslégt ligumu potencialajam klientam ir jaiet

pie katras no AAS, jaaizpilda pieteikums/anketa un jagaida piedavajums, vai ari var izvel&ties

kadu no brokeriem, kas sagatavos piedavajumus no dazadam apdro$inasanas sabiedribam.

1.1. tabula®®
Dzivibas apdros§inasanas sabiedribu piedavajums
Compensa | ERGO Mandatum | Swedbank

SEB Life Life X .

- - Life Life

Life Vienna | Insura .
CBL Insurance | insurance
. and Insurance | nce SE .
Life . .. | Baltic SE SE
Pension | Group SE | Latvija - .
. - Latvijas Latvijas
Baltic Latvijas S e .
L e filiale filiale
filiale filiale
Dzivibas apdroSinasana
e tirgum piesaistitie l[igumi + + + + + +
e ar uzkrajumu veidoSanu + + + + + +
e bez uzkrajuma veidoSanu + + + + - +
e kritiskas slimibas - + + + + +
e miZa pensija + + + + - +
Nelaimes gadijumu apdrosinasana + + + + + +
Veselibas apdroSinasana - - + + - -
Tirgum piesaistita dzivibas apdrosindsana — dzivibas apdroSinasana, kura

apdrosinajuma n€mgjs pilniba vai dalgji uznemas ieguldijumu risku;

Dzivibas apdrosindasana ar uzkrajumu veidoSanu — dzivibas apdroSinaSana, kuras

pazime ir liguma noteiktas apdro$inajuma summas izmaksa apdroSinaSanas liguma termina

14 Autores veidota atels izmantojot FKTK statistikas datus , pieejams https://www:.fktk.Iv/statistika/apdrosinasana/ceturksna-parskati/

15 Autores veidota tabula, Avots dzivibas apdro$inataju majaslapas
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beigas vai apdroSinatas personas naves gadijuma, ja ta iestajas pirms apdroSinasanas liguma
termina beigam;

Dzivibas apdrosindsana bez uzkrdajuma veidosanas — dzivibas apdroSinasana, kuras
pazime ir apdroSinasanas Iiguma minétas apdroSinajuma summas izmaksa tikai apdroSinatas
personas naves gadijuma Iliguma darbibas laika, nodroSinot finansialu aizsardzibu tam
personam, kas var ciest zaudéjumus apdroSinatas personas naves gadijuma liguma darbibas
laika. Dzivibas apdroSinasana bez uzkrajuma veidoSanas ir dzivibas terminapdrosinasana,
beztermina dzivibas apdroSinasana (miiZza apdroSinaSana) un to paveidi;

Miiza pensijas apdrosinasana — Valsts fondéto pensiju likuma 7. panta noteikta
alternativa pensiju uzkrata kapitala izmantoSanai, par uzkrato fond&tas pensijas kapitalu
iegadajoties dzivibas apdro§inasanas (miiza pensijas) polisi;*®

Kritisko saslimsanu apdrosingsana nodrosina vienreizéjas summas izmaksu, ja
apdrosinata persona saslimst ar kadu no dzivibai bistamam slimibam.!’

Nelaimes gadijumu apdrosinasana — nedziviba sapdros§inasanas veids, kas paredz
apdro$inasanu pret miesas bojajumiem, kas izraisa darbsp&ju zudumu, apdroSinasanu pret
nelaimes gadijumiem, kas izraisa navi, un apdros§inasanu pret invaliditati, kas radusies nelaimes
gadijuma vai slimibas dg].

Veselibas apdrosindasana - nedziviba sapdroSinasanas veids, kas paredz apdroSinasanu
pret slimibam

Katras sabiedribas majaslapa var atrast liguma noteikumus. Jar€kinas, ka katra
sabiedriba maksa LAA un FKTK komisijas, kuras tiks ieturétas no apdroSinatas personas
liguma, bet bez ta katrai sabiedribai pastav administréSanas komisijas. Tapat ja biis papildus
uzkrajumam ar1 apdroSinasanu, biis jamaksa riska komisijas apdro$inatajam. Visas S§is

komisijas tiks ieturétas no klienta prémijam, tadejadi samazinot uzkrajumu.

1.4.Darbibas un finanSu raditaju analizes raksturojums

Dzivibas apdroSinasanas sabiedribu finanSu darbibu raksturojoSie raditaji ir vairaki
raditaji, kas lauj novertét dzivibas apdroSinasanas darbibu un sekot Iidzi to finansialajam
stavoklim.

Ar apdrosinataja darbibas finansu analizi saprot analitisko procedaru kopumu, kas

versts uz apdrosinataja drosuma novértésanu un attiecigo vadibas Iémumu pienemsanu par

16Apdrosinataju un parapdrosinataju parskatu sagatavoSanas normativie noteikumi, pieejams: https://likumi.lv/ta/id/319271 (skatits 22.12.2021)

17 Kritikso saslimsanu apdro$inasana Seesam buklets, piejams: https://www.compensa.lv/uploads/ECB/content_1594272364/seesamvig_ks_infodokuments_4400.pdf,
(skatits 20.12.2021)
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apdrosinataja darbibas optimizésanu. Apdrosinataja drosums nozimé apdrosinataja finansu
stabilitati.

Lai veiktu finansu analizi nepieciesami datu avoti, par tiem avotiem pienemts saukt
skaitlu informaciju, kas izriet, raksturo, vai citada veida ir saistita ar analizéjamo objektu, ta
uznemejdarbibu, finansialo situaciju. ST informacija tiek atspogulota uznémuma ceturksna vai
gada parskatos 8

Gada parskats ir vispilnigakais informacijas avots, kas vispusigi atspogulo uznémuma
darbibas rezultatus. Uznémuma gada parskata galvenais mérkis ir sniegt informaciju uznémuma
dalibniekiem par finansialo stavokli gada beigas un par uznémuma attistibas perspektivam 1°

Svarigi raditaji priek§ dzivibas apdro$inaSanas sabiedribam ir sniegto pakalpojumu

apjomu absolitie skaitli, to sastava ir bruto parakstito prémiju apjoms un bruto izmaksato

atlidzibu apjoms. ApdroSinatajiem viens no svarigakajiem panémieniem ir salidzinaSanas
panémiens, ko ar pielieto salidzinot parakstito prémiju , izmaksato atlidzibu apjomu pret citiem
tirgus dalibniekiem.

Bruto parakstita prémija — apdroSinataja parakstita kop&ja prémija (tie$a un pienemta)

pirms parapdroSinasanas un ced€Sanas komisiju atskaitijumiem, kas ir sagaidama ,noradita
liguma parakstisanas bridi.20 Parakstito prémiju apjomu var analizét dazados veidos: kopuma
sabiedribas Iimeni, apdrosinasanas veidu, pardosanas vienibu, produktu griezuma. Parakstito
prémiju apjomu analizg, salidzinot ar planotiem apjomiem, ieprieks¢jiem periodiem, citiem
apdrosinatajiem. Parakstito premiju apjomu analizé divéjadi:
e nosakot parakstito prémiju pieauguma vai samazinajuma tempus, to c€lonus un
ietekmgjosus faktorus, ta var redzet apdrosinasanas darbibas attistibas dinamiku;
e salidzinot parakstito prémiju apjomu un ta attistibas tempu ar izmaksato
atlidzibu apjomu un to attistibas tempu.

Izmaksatas bruto atlidzibas — aprékinato atlidzibu summas , taja skaita atpirkuma

summas , neieklaujot parapdrosinataja dalu. Tapat ka parakstito prémiju analize, izmaksato
atlidzibu apjomu var analizét dazadi: kopuma sabiedribas limeni, pardosanas vienibu,
apdrosinasanas veidu, produktu, ligumu, atsevisku objektu. lzmaksato atlidzibu apjomu
analizg, salidzinot ar ieprieksgjiem periodiem, planotiem apjomiem, citiem apdrosinatajiem vai
dazadam pardosanas vienibam vienas apdrosinataja ietvaros. Veicot analizi, svarigi ir noteikt

izmainas celonus: vai tam ir vienreizgjs raksturs vai sistematiskais.

18 S. Saksonova ,,Uznémumu finansu vadibas praktiskas metodes”, Riga, Merkarijs LAT, 2006, 142.Ipp
19 M.Rurane ,,Finan3u parvaldiba”, Riga, 2001 , 196. Ipp

20 Insurance glossary, definition of gross written premium. https://www.irmi.com/term/insurance-definitions/gross-written-premium
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Tikpat svarigi ir sabiedribai sekot 1idzi nosl€gto ligumu skaitam un spéka esoSajiem

ligumiem, kas raksturo apdrosinasanas portfeli -pieprasijumu péc apdroSinasanas produktiem
un sabiedribas vietu tirgi. Datus analize salidzinajuma pret citiem periodiem.

Apdrosinasanas veidu skaits rada dazadu nozaru un apdrosinasanas veidu daudzveidibu.
Pieméram, viens apdrosinatajs var piedavat pakalpojumus tikai noteiktos apdrosinasanas
veidos, bet cits —vairakus apdrosinasanas produktus vai pakalpojumus.

Noslegto apdrosinasanas ligumu skaits raksturo apdrosinasanas portfeli - pieprasijjumu

péc apdrosinasanas produktiem, apdrosinasanas kompanijas vietu tirga u.c.

Parakstito prémiju  un izmaksato atlidzibu, noslégto ligumu skaita analiz&
apdro$inasanas tirgii pienemts salidzinat apdros§inasanas sabiedribas datus sabiedribas ITment
un pret citiem tirgus dalibniekiem, tos var analizét dazados veidos un par dazadiem periodiem:

1) Sabiedribas limeni — parakstito prémiju apjoms pret iepriek$€jiem periodiem ,
ieprieksgja gada tekoSo ménesi, parakstito prémiju apjoms pa noslégto ligumu veidiem, skaitu.
Zinot citu sabiedriba pieejamo informaciju $1 analize parada ka ir mainijusies klientu paradumi
, marketinga kampanu aktivitaSu ietekmi, investiciju tirgus ietekmi klientu izvéle utml. Lidzigi
tapat analizg ar1 izmaksato atlidzibu apjomus.

2) Tirgus limeni - analiz€ izmanto sabiedribas Iiment analiz€tos veidus , apskatot
sabiedribas rezultatus pret tirgu kopuma, pret citiem konkurentiem. Sada veida sabiedribas
nosaka savu tirgus dalu, cik % no visa parakstito prémiju apjoma ir parakstijusi sabiedriba.
Svarigi ir novertet vai parakstito prémiju apjoms aug Iidz ar tirgu , vai nav noticis kads butisks
samazinajums pret citiem tirgus dalibniekiem. Tapat analiz€ ar1 izmaksato prémiju apjomus
pret tirgu. Salidzinajums pa periodiem sniedz datus par tam sabiedribam, kas aktivak veicinajusi
pardoSanu, un izaudzgjusi savu tirgus dalu.

Parakstito prémiju un izmaksato atlidzibu apjoma analize sniedz sabiedribu vaditajiem
informaciju par apdroSinaSanas sabiedribas attistibas dinamiku. Veicot izmaksato atlidzibu
apjoma analizi, svarigi ir noteikt izmainas c€lonus: vai tam ir vienreizgjs raksturs vai

sistematisks.

Otra svariga dzivibas apdro$inasanas sabiedribas darbibas analizg ir relativu raditaju

analize , kas raksturo finanSu darbibas rezultatus.

. rentabilitate , kas ietver gan aktivu atdeves raditaju ROA gan Kapitala atdeves
raditaju ROE un Ieguldijuma atdevi ROI;

. Nedzivibas apdrosinasanas sabiedribu kombinétais raditajs, %, kas sastav no

zaud&jumu un izdevumu raditaja;
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. Nedzivibas apdrosinasanas sabiedribu darbibas raditajs;

. Maksatspéjas raditajs/

Svarigakie no Siem raditajiem ir ietverti Dzivibas apdroSinataju publiskajos ceturks$na
parskatos, kas ik ceturksni tiek sagatavoti un publicéti saskana ar FKTK noteikumiem nr. 128
“Apdrosinataju publisko ceturksna parskatu sagatavoSanas normativie noteikumi”.

Rentabilitate ir uznémuma darbibas efektivitates raditajs un to parasti izsaka procentos,
jo augstaks ir Sis rentabilitates procents, jo efektivaka ir uznémuma darbiba, jo zemaks, jo
sliktak priek§ uznémuma. Rentabilitates raditaji raksturo uznémuma darbibas efektivitati gan
kopuma, gan atseviSkus ta darbibas virzienus - razo$anas, komercialo, finansu darbibu.?

Rentabilitates raditaji raksturo uznémuma darbibas efektivitati gan kopuma, gan
atseviSkus ta darbibas virzienus (razoSanas, komercialo, finanSu darbibu). Rentabilitate
atskiriba no pelnas ir pilnigaks raditajs, jo parada pelnas un patéréto resursu attiecibas.
Iémumu efektivitates novértésanai. 2

Kopeéja rentabilitate jeb Pasu kapitala atdeve (angl. - ROE: Return on Equity) - finanSu

darbibas raditajs, ko aprekina, dalot parskata gada nesalito pelnu ar pasu kapitalu:

Pelna

Pasu kapitala atdeve = (2.1),

Pasu kapitals

Pasu kapitala rentabilitate (kapitala atdeve) parada, cik efektivi tiek izmantots tas
kapitals, ko ir invest&jusi uznémuma ipasnieki. No iegulditaja viedokla §is ir viens no
svarigakajiem raditajiem, jo parada cik potencialais investors nopelnis no katra sava ieguldita
euro. 3

Pelpa dzivibas apdroSinasanas sabiedriba veidojas no nopelnitadjam prémijam (+) ,
izmaksatajam atlidzibam (-), izmainam tehniskajas rezerves (+/-), darbibas izdevumiem , kas ir
administracijas un saimnieciskas darbibas izdevumi (-),parvaldiSanas izdevumiem (-),
pelna/zaud&jumi no finansu aktiviem un saistibam(+/-), valiitas kursu svarstibam (+/-) u.c.

Pasu kapitals ir finanSu termins, kas rada cik liela IpaSuma dala pieder uzn€mumam.
Tas parasti tiek aprékinats ar formulu: Pasu kapitals = [idzekli (aktivi) - saistibas (kreditori).
Pasu kapitala sastavdalas ir:

- pamatkapitals (akciju, dalu kapitals) - veidojas dibinot uznémumu. To veido naudas

un materialie resursi, ko dalibnieki nodod uznémuma riciba uz neierobezotu laiku,

21 Rurane M., Uzpémuma finanses |Jumaval, Riga, 187.Ipp
22 Turpat, 266.Ipp

23 Lursoft finan3u analizes piemér pieejams https://www.lursoft.Iv/Iv/finansu-analizes-piemers, (skatits 23.12.2021)

21


https://www.lursoft.lv/lv/finansu-analizes-piemers

- rezerves - dala parskata gada tiras pelnas, kas novirzita likuma un statiitu prasibam
paredzetiem TpasSiem mérkiem (zaud&jumu segSanai),

- nesadalita pelna - pelnas dala, kura paliek uznémuma riciba péc nodokliem.

Aktivu atdeve (ROA) sniedz vaditajam, investoram vai analitikim priekSstatu par to, cik

efekttvi uzn€muma vadiba izmanto savus aktivus, lai giitu pelnu. ROA tiek paradits procentos;
jo augstaks ir ROA, jo labak. ROA vislabak izmantot, salidzinot lidzigus uzn€mumus vai
salidzinot uznémumu ar ta iepriek$gjiem raditajiem.?

Aktivu rentabilitate ir viens no svarigakajiem raditdjiem, kas parada uznémuma
konkurétsp&ju. Sis raditajs ieverojami svarstas atkariba no nozares, tapéc ir svarigi salidzinat
uznémuma raditaju ar vidgjiem raditajiem. Ja raditajs ir augstaks par nozares vid€jo raditaju,
tas var liecinat par stipru uznémuma konkurétspgju.?

Aktivu atdeve ir uznémuma rentabilitates raditajs attieciba pret ta kopgjiem aktiviem:

Pelna
Aktivi

Aktivu atdeve = (2.2),

Aktivi ir sabiedriba pieejamie resursi, kurus uzn€mums ieguvis sava Ipasuma
iepriek$¢jas darbibas rezultata un kurus uznp€mumam ir iesp&ams izmantot nakotng, lai
turpinatu ekonomisko darbibu. Vertigakie aktivi bus tie, kas ar vismazako piepili saraZzo
vislielako naudas summu. Aktivi apdrosinasanas sabiedribas ir materialie , nematerialie aktivi,
ieguldijumi ekas un zemes gabalos, ieguldijumi radniecigo , asociéto sabiedribu pamatkapitala
, finanSu aktivi, debitoru paradi, uzkratie ienakumu un nakamo periodu izdevumi, nodoklu
aktivi, parapdrosinasanas Iigumu aktivi, nauda. ApdroSinasanas bilances paraugs ir atrodams
FinanSu un kapitala tirgus komisijas normativie noteikumi Nr. 114 “ApdroSinasanas un
parapdroSinasanas sabiedribu un arvalsts apdro$inataju filialu gada parskata un konsolidéta

gada parskata sagatavoSanas normativie noteikumi” 1. pielikuma.

leguldijumu atdeve (ROI) ir darbibas raditajs, ko izmanto, lai noveértétu ieguldijumu

efektivitati vai rentabilitati vai salidzinatu vairaku, dazadu ieguldijumu efektivitati. leguldijumu
atdeve (ROI) tiek aprékinata, dalot no ieguldijjuma giito pelnu ar §1 ieguldijuma apjomu

aktiviem.?

24 Investopedia terms - Definition of ROA , https://www.investopedia.com/terms/r/returnonassets.asp
25 Lursoft finan3u analizes piemér pieejams https://www.lursoft.Iv/Iv/finansu-analizes-piemers, (skatits 23.12.2021)

26 Investopedia terms - Definition of ROI , https://www.investopedia.com/terms/r/returnoninvestment.asp
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Neto ienakumi no ieguldijumiem

leguldijumu atdeve = x 100 (2.3),

Videjais ieguldijumu apmers

Vidéjais ieguldijumu apmérs — ir vid€jais parskata perioda finanSu aktivu apjoms ka
piemé&ram kapitala vertspapiri , parada vertspapiri , atvasinatie finansu instrumenti .
Neto ienakumi no ieguldijumiem — pelpa vai zaud€umi no finanSu aktiviem ka

piemé&ram investiciju rezultats

Zaud€juma raditajs parada apdroSinataju izmaksu lielako komponenti — atlidzibu
prasibu summa pret nopelnitam prémijam.27 Jo mazaks ir §1 raditaja lielums, jo ienesigaka ir
apdrosinasanas darbiba. Par negativu tendenci uzskata zaud&jumu raditaja lieluma pieaugumu
gada vairak neka par desmit procentiem.

So raditaju rékina ka piekrituo zaud&jumu atlidzibu prasibu attiecibu pret nopelnito

prémiju apjomu.

Piekritusas atlidzibu prasibas,neto

Zaudejumu raditajs = (2.4),

Nopelnitas premijas,neto

Piekritusas atlidzibu prasibas neto sastav no izmaksatas apdrosinasanas atlidzibas,
parapdroSinataju dala izmaksatajas apdroSinaSanas atlidzibas izmainas atlikto apdroSinasanas
atlidzibu prasibu tehniskajas rezerves un izmainas parapdro$inataja dala atlikto apdro$inaSanas
atlidzibu prasibu tehniskajas rezerves

Nopelnitas premijas neto sastav no bruto parakstitajam prémijam , parapdroSinataju
dalas parakstitajas prémijas, izmainam nopelnito prémiju un neparedzeto risku tehniskajas

rezervés (NPTR), parapdroSinataja dala NPTR.

Izdevumu raditajs parada apdroSinataju galvenas izmaksas (tadas ka administracijas,

marketinga u.c. izmaksas) pret nopelnitam prémijam. 2 To aprékina darbibas un citu tehnisko

1izdevumu kopsummu dalot ar neto nopelnitajam prémijam.

Darbibas izdevumineto+citi tehniskie izdevumi ,neto

[zdevumu raditajs = (2.5.),

Nopelnitas prémijas,neto

Darbibas izdevumos ietilpst klientu piesaistiSanas izdevumi un izmainas tajos,

administrativie izdevumu.

27 Terminu vardnica, apdro$inasanas brokera Rigas polise majaslapa, http://polise.lv/public/27106.html

28 Terminu vardnica, apdro§inasanas brokera Rigas polise majaslapa, http://polise.lv/public/27093.html
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Citi tehniskie izdevumi atspogulo tos ar apdro$inaSanas darbibu saistitos ienakumus,
kuri nav atspoguloti citos pelnas vai zaudéjumu aprékina postenos, pieméram, ienakumus no
citu apdrosSinataju apdrosinasanas produktu izplatiSanas, procentu ienakumus no dalitajiem

prémiju maksajumiem.?®

Rentabilitates jeb kombinétais raditajs att€lo neto piekrituso atlidzibu prasibas un neto

darbibas izdevumu kopsummu pret neto nopelnitajam prémijam. Ja raditaja lielums ir 100%,
tas nozime, ka apdroSinasanas sabiedribas izdevumi ir vienlidzigi ar nopelnitam prémijam, ja
raditaja lielums ir zem 100%, tas nozimé&, ka apdro§inasanas sabiedriba strada ar pelnu.*

To var aprékinat arT saskaitot zaud€jumu un izdevumu raditaju .

Kombinétais raditajs = zaudeéjumu raditajs + izdevumu raditajs (2.6.),

Darbibas raditajs parada uzn@muma kopg&jo darbibas rentabilitati no riska parakstisanas

un ieguldijumu darbibam. Si attieciba neatspogulo citus saimnieciskas darbibas
ienakumus/izdevumus, kapitala pieaugumu vai ienakuma nodoklus. Darbibas koeficients, kas
parsniedz 100, norada, ka uznémums nespgj gut pelnu no risku parakstiSanas un ieguldijumu

darbibas.

Darbibas raditajs = kombinétais raditajs — leguldijumu atdeve (2.7.),

Maksatspéjas kapitala prasibas izpildes raditajs (SCR- Solvency Capital Ratio) ir

kopgjais lidzeklu apjoms, kas jauzglaba apdroSinaSanas un parapdroSinasanas sabiedribam
Eiropas Savieniba (ES). SCR ir uz formulu balstits skaitlis, kas kalibréts, lai nodroSinatu, ka
tiek nemti veéra visi kvantitativi nosakamie riski, tostarp nedzivibas apdroSinasanas
parakstiSana; dzivibas parakstiSana; veselibas apdroSinaSanas parakstiSana; un tirgus, kredita,
darbibas un darfjuma partnera riski. Maksatsp&jas kapitala prasiba aptver esoSos darjjumus, ka

ar jaunus darijumus, kas gaidami 12 ménesu laika. Tas ir japarrékina vismaz reizi gada.*

MKPIR = 2% (2.8),
MKP

29 Apdrosinataju un parapdrosinataju un arvalsts apdrosinataju filialu gada parskata un konsolidéta gada parskata sagatavoSanas normativie noteikumi , pieejams:
https://likumi.lv/ta/id/316627 (skatits 20.12.2021)

30 Terminu vardnica, apdro$inasanas brokera Rigas polise majaslapa, http://polise.lv/public/27095.html

31 Insurance gloassary , Term of Opearating Ratio https://www.medindia.net/insurance/operating-ratio-iris.htm

32 Insurance gloassary , Term of Solvency Capital Ratio https://www.investopedia.com/terms/s/solvency-capital-requirement.asp
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kur MKPIR — Maksatspejas kapitala prasibas izpildes raditajs;
PK - Izmantojamais pasu kapitals maksatspéjas prasibas izpildei,
MKP - Maksatspéjas kapitala prasiba

Izmantojamais pasu kapitals maksatspéjas prasibas izpildei - ir faktiska pasu kapitala
sastavdala, kas ir piemerota, lai kvalificeétos SCR segumam. Par piem&rotibu lemj regulators,
kas ietver ierobezojumus katra kapitala [imena apjomam, ko apdrosinasanas sabiedriba var
izmantot, lai segtu savu SCR. Pasu kapitals sastav no pamata pasu kapitala un papildu pasu
kapitala. Pamata pasu kapitals sastav no aktivu parsnieguma saisttbam un pakartotajam
saistibam.

Maksatspejas kapitala prasiba nosaka pamata maksatspéjas kapitala prasiba saskaitot
ar kapitala prasibu operacionalajam riskam un korekciju atbilstosi tehnisko rezervju un atlikto
nodoklu zaud&jumu segSanas spéejai.

Maksatsp€jas kapitala raditajus apdroSinaSanas sabiedriba nodroSina aktuars , kas ir ar
likumu noteikts, ka katra apdroSinasanas sabiedriba ir jabut par aktuarfunkciju atbildigajai
personai.

Maksatsp€jas aprekini tiek veikti pamatojoties uz Eiropas direktivu Maksastpeja I ( EU
Directive 2009/138/EC).

Autore secina, ka Latvija ir vaji attistits apdroSinasanas tirgus, kas ir loti saistits ar
iedzivotaju labklajibas Iimeni un maksatspgju. Lai gan likums par IIN paredz nodoklu
atvieglojumus personam, kas uzraj dzivibas apdroSinaSanas polis€s un apdroS$inataji piedava
stabilus, uzticamus un kvalitativi izstradatus produktus ar dazadam ienesiguma iesp&jam tikai
35% no Latvijas iedzivotajiem apdrosSina savu vai tuvinieku dzivibu.

Apdrosinasanas nozare ir loti sarezgita gan no likumu puses, gan no savas darbibas, jo
§T nozare ir ta nozare, kura ir loti saistita ar juridisko nozari. ApdroSinatajiem ir jasniedz
regularas atskaites regulatoriem, kas péc savas bitibas ir sarezgitas. Aktuarfunkcija sabiedriba
nodrosina kapitalpietiekamibas un maksatsp&jas aprékinus.

Apdrosinasanas sabiedribu analizei nozare un regulatori izmanto specifiskus darbibas

raditajus, gan produktu Iiment , gan finanSu raditaju analizei.
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2. DZIVIBAS APDROSINASANAS NOZARES DARBIBU RADITAJI

2.1.Latvijas dzivibas apdrosinasanas apdrosinasanas tirgus raditaji
un to analize

Saja apaksnodala ir veikta analize izmantojot FKTK statistiku- publiskos ceturkina
parskatus apdroSinataju dalfjuma. Visos att€los uzraditie grafiki ir autores veidoti , apkopojot
un sistematizgjot FKTK statistiskos datus.

Zemak apaksSnodalas att€los autore sniedz uzskatamu informaciju par kop&jiem Latvija

registréto dzivibas apdro$inataju un filialu tirgus datiem un analizg tos.

Bruto parakstitas prémijas, izmaksatas atlidziba, tukst. euro
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2.1. att. Latvijas dzivibas apdrosinasanas sabiedribu parakstitas bruto premijas un izmaksatas bruto
atlidzibas no 2010. gada lidz 2020. gadam.*

No 2011. gada, kur bija salidzinosi neliels kritums parakstito prémiju apjomus I[idz Sim
bridim ir vérojama izaugsme parakstito bruto prémiju apmeéros , tapat ari izmaksato bruto
atlidzibu apjoms turpina pieaugt.

2019. gada piecaugums ir izskaidrojams lidz ar iepriekSminéto dzivibas apdrosinasanas
sabiedribas reorganizaciju bija vérojama strauja izaugsme apdro$inataju darbibai citas Eiropas

Ekonomikas zonas (EEZ) dalibvalstis, kur parakstito prémiju apmérs picauga par 26%

33 Autores veidots attéls, avots FKTK statistikas ceturk$na dati pa apdro$inatajiem https://www.fktk.lv/statistika/apdrosinasana/publiskie-ceturksna-parskati-apdrosinataju-

dalijuma/
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(galvenokart Lietuva, Polija un lgaunija). Savukart Latvija parakstito prémiju picaugums bija
meérenaks (par 7.5%) un to Tpatsvars kop&ja parakstito prémiju portfeli veidoja 65%. Latvija

parakstitas prémijas uz vienu iedzivotaju sasniedza 291 eiro. *

Bruto parakstitas prémijas pa apdroSinasanas veidiem, tukst.
euro
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2.2. att. Dzivibas apdrosinasanas sabiedribu parakstitas bruto premijas sadalijuma pa
apdrosinasanas veidiem no 2010. gada lidz 2020. gadam®

Kops 2015. gada Tirgum piesaistitie ligumi ir arvien ieguvusi lielaku popularitati un ir
visvairak pardotie un pieprasitie produkti starp dzivibas apdro$inasas ligumu veidiem, 2020.
gada tie ir 46% no visam parakstitajam prémijam dzivibas apdro§inasanas nozarée.

2016. gada valsts fondéto pensiju kapitala piesaiste miza pensiju apdrosinasanas
polisém nodro$inaja noturigu izaugsmi dzivibas apdros§inasana parakstitajas prémijas, tad¢jadi
klastot par pasu nozimigako apdrosinasanas veidu (2016.gada parakstitas bruto prémijas
pieauga par 4.6 milj. eiro un sasniedza ~18% no kopgja apdrosinasanas tirgus). % 2020. gada

Miiza pensijas apdroSinasanas ir 29% , kas ir tuvu 2016. gada tirgus dalai.

34 FKTK tirgus apskats par 2019 gada 4. cturksni https://www.fktk.lv/wp-content/uploads/2020/04/Q4_2019_APSKATS.pdf

35 Autores veidots attéls, avots FKTK statistikas ceturk$na dati pa apdro§inatajiem https://www.fktk.lv/statistika/apdrosinasana/publiskie-ceturksna-parskati-apdrosinataju-
dalijuma/

36 FKTK tirgus apskats par 2016gadu. https://www.fktk.lv/wp-content/uploads/2019/05/Parskats_Q4_2016.pdf
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Noslégto ligumu skaits pa apdrosinasanas veidiem,
takst. euro
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2.3. att. Dzivibas apdrosinasanas sabiedribu noslégto ligumu skaits sadalijuma pa apdrosinasanas
veidiem no 2010. gada lzdz 2020. gadam®’

Pilnigi atSkiriga bruto parakstito prémiju grafikam ir noslégto ligumu skaits , tas parada
tikai to ka ligumu skaitam ar parakstito prémiju apjomu nav korelacija sava starpa. 2017. Gada
bija rekords noslégto Iigumu skaita zina ar 22.5 tokst Iigumu tirgu , kur visvairak noslégto
ligumu bija tirgum piesaistitie 14 tiikst. 2017. gads parspgja citus jo tas bija pedg&jais gads kad
bija speka iedzivotaju ienakuma nodokla atvieglojumi 5 gadigiem ligumiem. Tagad minimalais
termins ir 10. Gadi. Bet tadejadi ka 2017. Gada tika slégti parsvara ligumi uz 5.gadiem tas
nozimeé , ka 2022.gada var sagaidit daudzus ligumus kam beigsies termin$ un iesp&jams ka

2022.gads biis rekordliels izmaksato atlidzibu apjoms

37 Autores veidots attéls, avots FKTK statistikas ceturk$na dati pa apdro$inatajiem https://www.fktk.lv/statistika/apdrosinasana/publiskie-ceturksna-parskati-apdrosinataju-

dalijuma/
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Izmaksatas bruto atlidzibas pa apdroSinasanas veidiem,
tukst. euro
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2.4. att. Dzivibas apdrosinasanas sabiedribu izmaksatas bruto atlidzibas sadalzjuma pa
apdrosinasanas veidiem no 2010. gada lidz 2020. gadam3®

Péc 2020.gada datiem var secinat, ka p&c liguma veida, visvairak cilveki ir ieintereséti
tirgum piesaistitajos ligumos. Ka arT salidzinoSi nesen ienakuSajam produktam - miiza pensija
ir labi raditaji 29%, kas ir gandriz 1/3 dala no dzivibas apdroSinaSanas nozares parakstitajam

prémijam.

Bruto parakstitas prémijas pa apdrosSinasanas
veidiem, 2020. gada

B Tirgum piesaistitie ligumi

M Ar uzkrajumu veidosanu

 Bez uzkrajumu veidosanas
MuzZa pensijas

H Nelaimes gadijumu
apdrosinasana

2.5.att., Bruto parakstitas premijas 2020.gadd pa apdrosinasanas liguma veidiem®

38 Autores veidots attéls, avots FKTK statistikas ceturk$na dati pa apdroinatajiem https://www.fktk.lv/statistika/apdrosinasana/publiskie-ceturksna-parskati-apdrosinataju-
dalijuma/

39 Autores veidots attéls, avots FKTK statistikas ceturk$na dati pa apdrosinatajiem https://www.fktk.lv/statistika/apdrosinasana/publiskie-ceturksna-parskati-apdrosinataju-
dalijuma/

29



Tirgum piesaistito ligumu pieprasijums starp citiem dzivibas apdroSinasanas ligumiem
ir 47% , ka iepriek$ apskatijam tendence ir augosa un nakotné visai iesp&jams, ka turpinas
pieaugt bruto parakstito prémiju apjoms , jo ka redz&jam 1. nodala Eiropa tirgum piesaistito

ligumu apjoms ir 73% no visam prémijam.

m CBL Life

2%

|

9%

m SEB Life and Pension Baltic

Compensa Life Vienna
Insurance Group SE Latvijas
filiale

ERGO Life Insurance SE
Latvijas filiale

16% ® Mandatum Life Insurance
Baltic SE Latvijas filiale
Swedbank Life insurance SE
Latvijas filiale

2.6..att.,Dzivibas apdrosinasanas sabiedribu tirgus dala 2020. gada, péc bruto parakstitajam
premijam*

Apskatot bruto parakstito prémiju apjomu 2020. gada autore secina , ka “SEB Life and
Pension Balltic”, kas ir ar ilgako darbibas pieredzi Latvija, ienem stabilu pirmo vietu tirgi ar
47% , kas ir gandriz puse no Latvija parakstito prémiju apjoma. Vissliktak veicies “Mandatum

Life”, kas ir spgjis iekarot tirgus dalu vien 2 %.

40 Autores veidots attéls, avots FKTK statistikas ceturk$na dati pa apdrosinatajiem https://www.fktk.lv/statistika/apdrosinasana/publiskie-ceturksna-parskati-apdrosinataju-
dalijuma/
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Dzivibas apdrosSinataju parakstitas prémijas un izmaksatas
atlidzibas milj. EUR , 2020. gada
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2.7.att., Parakstitas prémijas un izmaksatas atlidzibas 2020. gada, mlj EUR sadalijumd pa dzivibas
apdrosinatajiem*

Apskatot bruto parakstito prémiju un izmaksato atlidzibu apjomu 2020. gada vienlidzigi
visam sabiedribam ir bijuSi apjomigas izmaksas salidzinajuma pret bruto parakstitajam
prémijam, vissliktak veicies Ergo kam izmaksatas atlidzibas ir tuvu parakstito prémiju
apjomam un Mandatum , kas nav spgjis piesaistit tik daudz ka izmaksajis , kas nozime ka
Mandatum zaudg tirgus dalu. Vislabakie rezultati 2020. gada ir Compensai, kas spgjis piesaistit
proporcionali visvairak salidzinajuma ar izmaksatajam atlidzibam, izmaksato atlidzibu apmers

ir vien 28% no parakstita prémiju apjoma.

41 Autores veidots attels, avots FKTK statistikas ceturk$na dati pa apdrosinatajiem https://www.fktk.lv/statistika/apdrosinasana/publiskie-ceturksna-parskati-apdrosinataju-
dalijuma/
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2.1.Dzivibas apdrosinasanas nozares statistika Eiropa

Domajot par apdrosinasanu ar uzkrajumu veidosanu, janem vera misu valsts specifika.
Eiropas Itiment darbojas organizacija Insurance Europe, kas apkopo informaciju par dzivibas
apdroSinasanas pakalpojuma pieprasijumu Eiropa. Latvijas dati liecina, ka vidgji cilvéks
dzivibas apdro$inasana ir iemaksajis 60 eiro gada, turpreti vid€jais eiropietis — virs 1000 eiro
gada. Latvija ir ceturtais zemakais uzkrajumu apjoms, aiz mums ir tikai Rumanija, Bulgarija un
Turcija. Ta ir kritiski milziga at3kiriba starp Eiropas valstim. Sie dati atspogulo to, cik daudz
Latvijas iedzivotajs ir gatavs ieguldit sava dzivibas un veselibas drosiba. Liela ietekme uz So
b&digo situaciju ir gan tam, cik bagata valsts esam, kada ir miisu nodoklu sistéma un, protams,
vesturiska pieredze. Diemzel §1 tendence jau gadiem nemainas, joprojam atrodamies viena no
pédgjam vietam Eiropa.*?

Izanaliz&jot datus, kas pieejami Insurance Europe majaslapa (Pielikums nr.3) par
parakstitajam prémijam 2019. gada autore izveidoja diagrammas, péc kuras ar1 var izdarit

secinajumus par Latvijas dzivibas apdroSinasanas vietu tirgi Eiropa.
Bruto parakstitas prémijas ES 2018. un 2019. gada
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1.3. att., Bruto parakstitas prémijas Eiropas savieniba 2018. un 2019. gada, mlj Eur®

Diemzel ka var redzet grafika Latvija ir viena no péd&jam vietam pé&c Bruto parakstito

prémiju apjoma. 2019. gada bruto parakstitas prémijas bija 128 mlj un 2018. — 115 mlj euro.

42 Eksperta Mara Krastina raksts, Latvijas apdro§inasanas asocidcijas sociala kampana, pieejams https://www.pasarganakotni.lv/ekspertu-raksti/finansu-pratiba-ir-tava-
atbildiba-8 (skatits 02.01.2022)

43 Insurance Europe veidots grafiks par bruto parakstitajam prémijam, pieejams xls datné: https://www.insuranceeurope.eu/statistics (skatits 02.01.2022)
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Aiz mums seko arT Igaujija kurai 2019. gada strauji nokrities bruto parakstito prémiju apjoms
no 134 mlj 2018. gada uz 78 mlj 2019. gada. Lietuvas dati Insurance Europe statistikas datos
nav atrodami.

Lielbritanijas apdroSinaSanas nozare ir lielaka Eiropa un ceturta lielaka pasaulé. Ka
redzam Lielbritanija ir soli prieksa visai Eiropai ar parakstito prémiju apjomu. Tas ir
izskaidrojams ar to, ka Lielbritanija ir viena no particigakajam un attistitakajam valsttm pasaule.
Iedzivotajiem ir salidzinoSi augsts dzives limenis salidzinajuma ar pargjo pasauli; uznémumi
giist labumu no konkurétsp€jigam nodoklu likm&m, nobrieduSas tiesibu sistémas un labi
izglitota darbaspeka.

Tapat ka Latvija Lielbritanija arT ir loti lTdziga atbalsta nodoklu sistéma, ja veic regularas
iemaksas uzkrajoSas apdroSinasanas liguma (10+gadi — liguma termin$), nav jamaksa
iedzivotaju ienakuma nodoklis un uznémumiem — uzpémuma ienakuma nodoklis. Tas gan

neattiecas uz islaicigajiem ligumiem ar vienreiz&jam iemaksam.

Eiropas savienibas valstu tirgus dala péc
bruto parakstitajam prémijam 2019. gada

paréjas ES valstis
30%

M paréjas ES valstis W DE ®FR IT mUK
1.4. att. Eiropas savienibas valstu tirgus dala pec bruto parakstitajam prémijam 2019. gada. **

Diagramma autore uzradija Eiropas savienibas valstis, kam bruto parakstito prémiju
apjoms 2018. gada parsniedz 5%, visas kuram bija zem 5% ierindojot pie pargjas ES. Ka redzam

gandriz % dalas no Eiropas savienibas dzivibas apdroSinasanas nozares tirgus aiznem 4 valstis

44 Autores veidots att€ls un apla diagramma izmantojot Insurance europe pieejamos statistikas datus par bruto parakstitajam prémijam, pieejams xls datng:

https://www.insuranceeurope.eu/statistics (skatits 02.01.2022)
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— iepriek$ pieminéta Lielbritanija, Vacija, Italija un Francija. Latvijas tirgus dala ir 0.02% no

kopg€jam parakstitajam prémijam Eiropa.

Dzivibas apdrosind3anas ligumu veidi Eiropa 2019. gada

mIndividualie g M Kolektivie Iig. W Apdrodin3 .. bez piesaistes fondiem  m Tirgum piesaistitie ligumi

1.5. att. Eiropas savienibas dzivibas apdrosinasanas ligumu veidi sadaltjuma 2019. gada-*°

Saja grafika Insurance Europe attélo dzivibas apdro§inasanas ligumu veidus sadalijuma
vai to slédz darba devgji vai individualie klienti. Var redzet ka darba dev€&ju noslégto ligumu
prakstito prémiju apjoms ir vien nedaudz vairak ka piekta dala no visa tirgus.

Tirgum piesaistitie ligumi ir loti populari Eiropa, kad klients apdroSinot dzivibu
papildus izvelas uzkrat un ieguldit fondos. Visa Eiropa 73% sastada klientu iemaksas tirgum

piesaistitajos fondos.

2.2.LR registréto dzivibas apdrosinasanas sabiedribu darbibas raditaji
un to analize

Saja apaksnodala ir veikta analize izmantojot FKTK statistiku- publiskos ceturkina
parskatus apdrosinataju daljjuma (Pielikums nr.1) gan nozares ceturkSna parskatu
datus(Pielikums nr.2). Visos attélos uzraditie grafiki ir autores veidoti , apkopojot un
sistematizgjot Sos datus.

Apaksnodala autore sniedz uzskatamu informaciju par kopg&jiem Latvija registréto

dzivibas apdroSinataju darbibas raditajiem.

45 Insurance Europe veidotas apla diagrammas, pieejams xIs datn&: https://www.insuranceeurope.eu/statistics (skatits 02.01.2022)

34


https://www.insuranceeurope.eu/statistics

Neto nopelnitas prémijas,tikst. euro
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2.8. att. Dzivibas apdrosinasanas sabiedribu nopelnitas premijas (neto) no 2010. gada lzdz 2020.
gadam.

No 2011. gada Iidz §im bridim ir vérojama lineara izaugsme nopelnito prémiju apmeros.

2017. gada bija vérojams nopelnito prémiju kritums, kaut art visai neliels. 2019. gada ir
loti strauji augoSa progresija saistiba ar to ka gada nogal€ noslédzas SEB grupas Baltija
stradajoso dzivibas apdrosinasanas kompaniju konsolidacija viena uznémuma SEB Life and
Pension Baltic SE uz 2019. gada decembri sasniedzot 124 mlj eiro kas ir par 60 % vairak ka
2018. gada. 2020. gada apjoms ir bijis lidzigs ka 2019.

Kopégjie aktivi un ieguldijumu atdeve
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2.9. att. Dzivibas apdrosinasanas sabiedribu kopéjie aktivi un ieguldijumu atdeve no 2015. gada lidz
2020. gadam*

46 Autores veidots attels, avots FKTK statistikas dati , pieejams https://www.fktk.lv/statistika/apdrosinasana/ceturksna-parskati/

47 Autores veidots attels, avots FKTK statistikas dati , pieejams https://www.fktk.lv/statistika/apdrosinasana/ceturksna-parskati/
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Ieguldijumu atdeve tiek aprékinata, dalot neto ienakumus no ieguldijumiem ar vidgjo
ieguldijuma apmeru perioda, izsakot gada procentos.

No 2015. gada ieguldijjumu atdeve ir biezi svarstijusies un piedzivojusi arl
pazeminajumus, 2018.gada ta piedzivoja kritumu — 1.3 % bet jau nakamaja gada ieguldijumu
atdeves lielums bija 12.6%. So kritumu ietekmé&ja negativas finansu tirgus svarstibas biitiski
ietekmé&ja dzivibas apdrosinasanas sabiedribu veiktos ieguldijumus finanSu instrumentos
(akcijas, fondi) un $o sabiedribu ieguldijumu ienesigums saglabajas negativs.. 48

2019. gada augstaku ienesigumu (12.6%) nodroSinaja dzivibas apdrosinasanas
sabiedribu Tstenota riskantaka ieguldijumu politika (divas tresdalas ieguldijumu veikti

ieguldijumu fondos, t.sk. vairums - akciju un alternativajos fondos.*

Kapitala un aktivu atdeves raditaji
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2.10. att. Dzivibas apdrosinasanas pelna vai zaudejumi , kapitala un aktivu atdeves raditaji no 2015.
gada gada lidz 2020. gadam?®®

Apdrosinasanas sabiedribu pelna 2020. gada (3.3mlj) bija krietni zemaka ka 2019. gada
(7.9mlj.) un §1iemesla de] ir krituSie rentabilitates raditaji. Vislielaku kritumu piedzivojis paSu
kapitala atdeves raditajs nokritot par gandriz 5%.

2018. gada dzivibas apdrosSinasanas sabiedribu negativo darbibas rezultatu -
zaud&umus 3.7 milj. eiro apméra galvenokart noteica picaugusas atlidzibu izmaksas un

darbibas izdevumu kapums.®

48 FKTK tirgus apskats par 2018 gada 4. cturksni https://www.fktk.Iv/wp-content/uploads/2019/05/APSKATS_4Q_2018.pdf
49 FKTK tirgus apskats par 2019 gada 4. cturksni https://www.fktk.Iv/wp-content/uploads/2020/04/Q4_2019_APSKATS.pdf
50 Autores veidots attéls, avots FKTK statistikas dati , pieejams https://www.fktk.lv/statistika/apdrosinasana/ceturksna-parskati/

51 FKTK tirgus apskats par 2018 gada 4. cturksni https://www.fktk.lv/wp-content/uploads/2019/05/APSKATS_4Q_2018.pdf
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2.11. att. Dzivibas apdrosinasanas sabiedribu zaudéjumu un izdevumu raditaji , kombinétais raditajs
un neto darbibas izdevumi no 2018. gada lidz 2020. gadam?®?

Grafika var redzet kopsakaribu starp darbibas izdevumiem un izdevuma raditaju , kaut
gan izdevumu raditaja aprékinasanai darbibas izdevumi nav vieniga komponente , var saskatit
ka tiklidz izdevumi palielinas arT izdevumu raditajs ir augstaks.

Kombinétais raditajs 2020. gada ir 87% kas nozimé uz katriem 10 eiro apdroSinasanas
sabiedribas nopelna 1.30 eiro. Visa parskata perioda laika kombinétais raditajs ne reizi nav
parsniedzis 100% atzimi, kas nozimé, ka dzivibas apdro§inasanas sabiedribas ir stradajusas ar

pelnu.

Maksatspejas kapitala prasibas izpildes raditajs,
%
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2.12. att. Dzivibas apdrosinasanas sabiedribu maksatspéjas raditajs no 2010. gada lidz 2020.
Gadam.®®

52 Autores veidots attéls, avots FKTK statistikas dati , pieejams https://www.fktk.lv/statistika/apdrosinasana/ceturksna-parskati/

53 Autores veidots attéls, avots FKTK statistikas dati , pieejams https://www.fktk.1v/statistika/apdrosinasana/ceturksna-parskati/
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Maksatspéjas kapitala prasibas izpildes raditajs ir dzivibas apdrosinasanas sabiedribu
maksatspéjas izpildes raditajs, kur§ parada dzivibas apdroSinasanas sabiedribas riciba esoSo
lidzeklu pietickamibu tas minimalas maksatsp&jas nodro$inasanai. Minimala maksatsp&ja jeb
maksatsp&jas norma ir aprékinams lielums, kas izsaka ar noslégtajiem dzivibas apdro§inasanas
ligumiem saistito risku kvantitativo apméru.

2011. gada maksatsp&jas raditajs bija 100, tadejadi sasniedzot zemako pielaujamo
robezu , kops 2012. gada I1dz 2015. gada raditajs stabili saglabajies virs prasibu minimuma , lai
gan lidz 2018 . gadam sekoja lejupslides posm . 2019. gada sasniedza augstako raditaju un lidz
Sim turpina augt. 2020. gada maksatsp€jas izpildes raditajs saglabajas stabili virs minimalajam

prasibam un sasniedza 228%.

Autore secina ka kops 2015. gada Tirgum piesaistitie ligumi ir arvien ieguvusi lielaku
popularitati un ir visvairak pardotie un pieprasitie produkti starp dzivibas apdros§inasas ligumu
veidiem. Cilveki arvien vairak sak apzinaties to, cik svarigi ir ieguldit ilgtermina, lai varetu
nopelnit vairak un aizsargat sevi pret neparedzétam situacijam, ka ari partapéties par savu
tuvinieku drosibu nakotng, tapec popularaki kltst dazadi finansu instrumenti, kuri ir piesaistiti
apdrosinasanas tirgum ka, pieméram, fondi un akcijas.

Veérojama izaugsme parakstito bruto prémiju apmeéros, tapat ari izmaksato bruto
atlidzibu apjoms turpina pieaugt. No 2011. gada lidz $im bridim ir v€rojama lineara izaugsme
nopelnito prémiju apméros, kas dzivibas apdroSinasanas sabiedribam rezult&jas ar pelnas
kapumu ja vien finansu tirgos nav lielas svarstibas.

Autore secina , ka “SEB Life and Pension Balltic”, kas ir ar ilgako darbibas pieredzi
Latvija, ienem stabilu pirmo vietu tirgii. Top 3 pakalpojumu sniedzgji p&c parakstito prémiju
apjoma 2020. gada bija SEB , Swedbank un Compensa. AAS “CBL Life” ienem 4 vietu tirgi.

Lai gan Latvijas dzivibas apdrosinasanas nozares attistiba ir ar pozitivu tendenci un
katru gadu ta Klast arvien pieprasitaka, tomér, salidzinajuma ar citam Eiropas valstim, jasecina,
ka Latvijas dzivibas apdrosinasanas nozarei ir vieni no zemakajiem raditajiem un starpiba starp
Eiropas dzivibas apdrosinasanas nozares vidgjo Iimeni ir ]oti liela.

ApdroSinasanas sabiedribu pelna svarstas Iidzigi ka ieguldijumu atdeve, jo ir tieSa
saikne ar investiciju rezultatu un finanSu tirgus svarstibam.

Visa parskata perioda laika kombingtais raditajs ne reizi nav parsniedzis 100% atzimi,
kas nozime, ka dzivibas apdro$inasanas sabiedribas ir stradajusas ar pelnu.

Maksatnespgjas kapitala raditajs visa perioda dzivibas apdroSinasanas sabiedribam

stabili saglabajies virs prasibu minimuma.
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3. AAS “CBL LIFE” FINANSU DARBIBAS ANALIZE

3.1.AAS “CBL LIFE” raksturojums

AAS ,,CBL Life” ka AS ,Citadele banka” grupas uznémums. Uznpémumu registra
registréta 2005. gada 2. decembri ar vienoto registracijas numuru 40003786859, juridisko
adresi Republikas laukums 2a, Riga, LV-1010, skatit 1.1. attclu.

AAS ,,CBL Life” savu uznémgjdarbibu veic ka juridiska persona- apdroSinasanas akciju
sabiedriba.

Uzkrajuma lidzeklu parvalditajs ir AAS “CBL Life” mates kompanija IPAS ,,CBL
Asset management”. Savukart IPAS ,,CBL Asset management” mates uzpémums ir AS
“Citadele banka”. 75% plus viena bankas Citadele akcijas Tpasniece ir Timotija Kolinsa
(Timothy Collins) dibinata ,,Ripplewood Advisors LLC” vadits investoru konsorcijs , bet 25%
minusviena akcija pieder Eiropas Rekonstrukcijas un attistibas bankai. Kops 2016.gada 6.
decembra AS “Citadele banka” emit€jas regulétaja tirgi (Nasdaq Riga, Baltijas parada
verstpapiru saraksts).

2021. gada marta par valdes priek$sédétaju AAS ,,CBL Life” iecelta Anna FiSere-
Kalke.

Savu darbibu [idz ar licences dzivibas un nelaimes gadijumu apdro$inaSanas uzsakSanai
Finansu un kapitala tirgus komisija izsniegusi 2007. gada 8. junija. AAS ,,CBL Life” registrétais
un apmaksatais pamatkapitals ir EUR 4 268 615.

2014. gada 23. decembri AAS “Citadele Life” nomainija nosaukumu uz AAS “CBL
Life”.

ApdrosSinasanas sabiedriba ir Latvijas Republika registréta komercsabiedriba akciju
sabiedribas forma vai Eiropas komercsabiedriba vai savstarp€jas apdroSinaSanas kooperativa
biedriba, kurai saskana ar ApdroSinaSanas un parapdroSinasanas likumu ir tiesibas veikt
apdroSinasanu. Personas, kuras ir tiesigas dibinat apdroSinaSanas sabiedribu ir noteiktas
Apdrosinasanas un parapdrosinasanas likuma 29. panta.

Komercsabiedribam, kuras velas sanemt licenci dzivibas apdroSinasanai, Finansu un
kapitala tirgus komisija nosaka minimalo sakotng&o kapitalu 3,7 miljoni eiro. Savukart
iesniegumu par licences izsniegSanu apdroSinaSanas veikSanai FinanSu un kapitala tirgus
komisija izskata un l[@mumu pienem seSu méneSu laika p&c visu nepiecieSamo dokumentu
sanemsanas.

FinanSu kapitala un tirgus komisija AAS “CBL Life” ir izsniegusi $adas licences:

1) licenci nelaimes gadijumu apdrosSinasanai

39



2) licenci dzivibas apdroSinasanai

2020. gada uznémuma vidgji tika nodarbinati 24 darbinieki.

2021. gada uznémuma mérkos ir ieklauta portfela palielinasana, tirgus dalas
palielinasana, produktu tarifu un komisiju parskatiSana

Divi darbinieki ir nodarbinati finanSu un gramatvedibas dala — tas dalas vaditaja,
galvenas gramatvedes palidze. ApdroSinaSanas sabiedriba loti nozimigs un ar likumu noteikts
ir amats - aktuars, kas aridzan sadarbojas ar gramatvedibas dalu.

Dzivibas apdroSinasanas tirgus ka finanSu iestades sastavdala ir tiesi atkarigi no klientu
maksatspgjas, uzticibas, finansu tirgus stabilitates u.c. svarigiem faktoriem.

Dzivibas apdroSinasanas kompanijas stingri uzrauga Finan$u un kapitala tirgus
komisija, kurai ir tiesibas veikt ierobeZojumus attieciba uz produktu saistitajiem riskiem, ka,
pieméram, finansu ieguldijumu ligumu piesaisti noteiktam vecuma grupam, katra klienta izp&te
par vina vélamo finanSu instrumenta liguma izvéli, kur klients izprot riskus, komisijas, finansu
tirgus svarstibas u.c.

Atbilstosi Sabiedribas Darfjumdarbibas stratégijai (Sabiedribas attistibas planam 2020.-
2023.gadam), Sabiedribas mérkis (vizija) ir but starp TOP 3 dzivibas apdrosinasanas
sabiedribam Latvija, ar pieaugosu vertibu akcionaram un ar augstaka limena apkalposanas
kvalitati klientiem. Sabiedribas misija ir sniegt vienkarsus, Kklientu vajadzibam aktualus
apdrosinasanas pakalpojumus, korporativaja parvaldiba nodrosinot godigu un profesionalu
darbibu attieciba uz akcionariem, klientiem un Sabiedribu ikviena tas darbibas virziena.>*

ledzivotajiem CBL Life piedava dazadus dzivibas apdroSinaSanas veidus ar iespgju
izmantot arT nodoklu atvieglojumus. UzkrajoSa dzivibas apdroSinasSana sniedz iesp&ju veidot
uzkrajumus un apdroSinat savu vai savu tuvinieku dzivibu vai nelaimes gadijumu riskus.
Kreditneéméja dzivibas apdroSinasanas pakalpojums izveidots iedzivotajiem, kuriem ir
kreditsaistibas, jo ar So pakalpojumu apdrosinatajs neparedzetas dzives situacijas gadijuma sedz
kreditnéméja kreditsaistibas apdroSindjuma summas apméra. Personas apdroSinasanas
pakalpojums sniedz iesp&ju apdroSinat dzivibu vai nelaimes gadijumu riskus, neveicot
uzkrajumu.

Uzpémumiem CBL Life piedava uzkrajosas dzivibas apdroSinasanas pakalpojumu, kas
ir efektivs risinajums darbinieku piesaistei un motivéSanai, ka arl uznémuma lidzeklu
optimizacijai.

Uznémums piedava $adus apdroSinasanas produktus:

54 AAS :”CBL Life” Zinojums par maksatsp&ju un finansialo stavokli, pieejams :https://www.cblgroup.com/files/pdf/cbl_life_zinojums_2020.pdf , (skatits 15.12.2021)
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. Tirgum piesaistita dzivibas apdro$inasana (uzkrajums fondos)

Produkts ir piemérots klientam, kur§ vélas veidot uzkrajumu fondos, papildus sanemt
nodoklu atvieglojumus un, ja ir nepiecieSamiba, ir iesp&ja apdroSinat savu vai savu tuvinieku
dzivibu vai nelaimes gadijumu riskus.

. Dzivibas apdroSina$ana ar garantétu procentu likmi (Garantétais uzkrajums)

Produkts ir piemérots klientam, kurs vélas veidot uzkrajumu piesaistot naudu aktualajai
garant€tai likme, papildus sanemt nodoklu atvieglojumus un, ja ir nepiecieSamiba, ir iesp&ja
apdrosinat savu vai savu tuvinieku dzivibu vai nelaimes gadijumu riskus.

° Kreditnéméja dzivibas apdro$inasana

Kreditnémegja dzivibas apdroSinasana klientam ir vispiemé&rotakais apdroSinaSanas
veids, ja vinam ir kreditsaistibas un v€las pasargat savu gimeni no negaiditas paradu nastas vai
IpaSuma piespiedu realiz€Sanas.

. Personas apdroSinasana

Sis produkts klientam ir vispiemérotakais, ja vin§ vélas apdro§inat savu dzivibu vai
nelaimes gadijumu riskus, neveicot uzkrajumu.

o Miiza pensija

Miiza pensija ir apdro§inasanas atlidziba, kas tiek maksata no pensiju 2. [imeni1 uzkrata
kapitala, ko veic apdroSinasanas sabiedriba Miiza pensijas apdroSinasanas liguma noteiktaja
kartiba un apmeéra lidz Jusu (apdro$inatas personas) miiza beigam.

Noslédzot MuZza pensijas apdroSinaSanas ligumu, klients var atlikt MiZa pensijas
izmaksas uzsaksanu uz vélaku laiku, noradit labuma guvgju, ka ari to mainit, noteikt dazadus

Miiza pensijas izmaksas posmus un apméru katra izmaksas posma.

3.2.AAS “CBL Life” un ”dzivibas apdroSinasanas tirgus raksturojosie
raditaji un analize
Saja apaks$nodala ir veikta analize izmantojot FKTK statistiku- publiskos ceturkina
parskatus apdrosSinataju dalijuma. Visos attélos uzraditie grafiki ir autores veidoti , apkopojot
un sistematizg&jot Sos datus.
Par bazes periodu autore izvélgjusies ceturksni, jo dati ir salidzinami ar ieprieksgjo

periodu un norada kadas tendences pastav sabiedribas ITmeni.
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http://www.citadele.lv/lv/private/life-insurance/person/

AAS "CBL Life" bruto parakstitas prémijas un izmaksatas
atlidzibas ,tukst Eur
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3.1. att. AAS “CBL Life” parakstitas bruto premijas un izmaksatas bruto atlidzibas no 2019. gada lidz
2020. gadam %°

Salidzinajuma ar 2019. gadu, 2020. gada parakstito prémiju apjoms pieaudzis par 29%.
Autore norada ka attéla veidotaja grafika ir redzama dzivibas apdro$inasanas nozares tendence,
salidzinajuma ar gada par€jiem ceturk$niem vislabakie rezultati ir pédgja ceturksni. Novembri
decembri, tad cilveki grib paspét iemaksat /noslégt ligumus lai sanemtu iedzivotaju ienakuma
nodokli no veiktajam iemaksam.

Par izmaksato atlidzibu apjomu var piebilst, ka to ir diezgan viegli prognozét , jo
ligumiem ir termina beigas , ja vien ligumu nepagarina, vai nelauZ pirms termina ir viegli
prognozét izejoso naudas plismu . Seit pastav tada pati tendence ka parakstitajam prémijam,
var redz€t ka arT gada pedgjais ceturksnis ir tas bridis kad tiek izmaksatas visvairak atlidzibas ,

kas ir saistits ar liguma noslé€gSanas periodu.

55 Autores veidots attéls, avots FKTK statistikas ceturk$na dati pa apdro$inatajiem https://www.fktk.Iv/statistika/apdrosinasana/publiskie-ceturksna-parskati-apdrosinataju-

dalijuma/
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Bruto parakstitas prémijas pa apdrosinasanas veidiem, tukst.
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3.2. att. AAS “CBL Life” parakstitas bruto premijas sadalzijuma pa apdrosinasanas veidiem no 2019.
gada lidz 2020. gadam %6

Tirgum piesaistitie [igumi ir arvien ieguvusi lielaku popularitati un ir visvairak pardotie
un pieprasitie produkti starp dzivibas apdrosinasas ligumu veidiem nozaré tacu AAS CBL Life
rezultati 2020.gada nav iepriecinosi jo sabiedriba ir sp&jusi parakstit tikai 2 mlj eur.kopa tirg
tie bija 55.5 .mlj Jasaka ka AAS “CBL Life parakstito prémiju apjomos dominé MiiZa pensijas
ligumi” 2020. gada sasniedzot 18.1 milj.Euro, tirgi kopgjais parakstitais apjoms ir 30.9 mlj.
eur, kas nozimé ka CBL Life sp&ja miiza pensiju piesaistit 59% no kopgja tirgus rezultata.
Sabiedribas tirgus dala jaunajas prémijas pieauga par 5.5%,l1dz 31.7%.Turprett straujs kritums
bija novérojams tirgum piesaistito apdrosinasanas ligumu iemaksatajas premijas, tam
samazinoties par gandriz 60%, salidzinot ar iepriekséjo gadu. Kopgjais tirgum piesaistito
ligumu ieguldijumu apjoms gada laika samazinajas par 13.2%, Iidz 21.6 milj. EUR. Bruto
parakstitas prémijas 2020.gada pieauga par 2.7% un pieaugums bija gan dzivibas, gan nelaimes

gadijumu apdrosinasanas segmentos.>’

56 Autores veidots attéls, avots FKTK statistikas ceturk$na dati pa apdro$inatajiem https://www.fktk.Iv/statistika/apdrosinasana/publiskie-ceturksna-parskati-apdrosinataju-
dalijuma/

57 CBL Life 2020.gada finansu parskats pieejams:
https:/iwww.cblgroup.com/media/W1siZilsljlwMjEvMDQvMzAvNmxwh2910TUxdVIBQVNFQOIMXO0xpZmVfcGFyc2thdHNfMjAyMF8yM18wNFOhY 2NICHRIZFIGS
U5BTC5wWZGYiXV0?sha=3f07f3139e16fbd0 (skatits 15.12.2021)
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https://www.cblgroup.com/media/W1siZiIsIjIwMjEvMDQvMzAvNmxwb29lOTUxdV9BQVNfQ0JMX0xpZmVfcGFyc2thdHNfMjAyMF8yM18wNF9hY2NlcHRlZF9GSU5BTC5wZGYiXV0?sha=3f07f3139e16fbd0
https://www.cblgroup.com/media/W1siZiIsIjIwMjEvMDQvMzAvNmxwb29lOTUxdV9BQVNfQ0JMX0xpZmVfcGFyc2thdHNfMjAyMF8yM18wNF9hY2NlcHRlZF9GSU5BTC5wZGYiXV0?sha=3f07f3139e16fbd0

Izmaksatas bruto atlidzibas pa apdrosSinasanas veidiem, euro
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3.3. att. AAS "CBL Life” izmaksatas bruto atlidzibas sadalzjuma pa apdrosinasanas veidiem no 2019.
gada lidz 2020. gadam?®®

P&c Siem autores apkopotajiem datiem var secinat ka pirms 5 gadiem popularakais
liguma veids, kas tika sl€gts bija tirgum piesaistitie [igumi un dzivibas apdrosinasanas ligumi
ar uzkrajumu veidoSanu. 2015. gada slédzot ligumus minimalais liguma termins bija 5 gadi lai
sanemtu nodoklu parmaksu no apdroSinaSanas ligumos veiktajam iemaksam, Sobrid, kop$
2018.gada ligumiem jabiit ne 1sakiem par 10. gadiem.

Miza pensijas apdroSinasanas Iigumi tiek slégti kops 2016. gada, ar katru gadu
palielinas miiza pensijas aktivi, saistiba ar 2. pensijas limena dalibnieku pensionéSanos. Saistiba

ar to ka klients var izvél&ties sev noteiktu izmaksu planu , izmaksas ir viegli prognozg€jamas.

58 Autores veidots attéls, avots FKTK statistikas ceturk$na dati pa apdro$inatajiem https://www.fktk.lv/statistika/apdrosinasana/publiskie-ceturksna-parskati-apdrosinataju-
dalijuma/
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3.4.att., AAS “CBL Life” parakstitas bruto premijas procentualais sadalijumas pa apdrosinasanas
veidiem no 2019. gada lidz 2020. gadam %°

“AAS CBL Life” darbibas nozare 2020.gada balstijas uz miiza pensijas I[igumiem 2020.
gada tie bija videji 75% no kop@jas bruto parakstitas summas. Tirgum piesaistitd dzivibas
apdrosinasanas uz 2020, gada 4.ceturksni p&c apjomiem veidoja vien 8% no kopgja parakstito

prémiju apjoma.

Papildus bruto parakstito prémiju un izmaksato atlidzibu apjoma analizei sabiedriba
ikmeénesi apskata pardoSanas rezultatus pa kanaliem pardosanas planu izpildi pret budzetéto ,

ka art faktisko portfelu apjomu pret budzeteto.

59 Autores veidots attéls, avots FKTK statistikas ceturkna dati pa apdrosinatajiem https://www.fktk.Iv/statistika/apdrosinasana/publiskie-ceturksna-parskati-apdrosinataju-

dalijuma/
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3.5.att.,Dzivibas apdrosinaSanas sabiedribu tirgus dala 2019. gada lidz 2020.gadam, péc bruto
parakstitajam premijam®

Apskatot bruto parakstito prémiju apjomu 2020. gada 4. ceturksni autore secina , ka
“SEB Life and Pension Balltic”, kas ir ar ilgako darbibas pieredzi Latvija, ienem stabilu pirmo
vietu tirgii ar 47% , kas ir gandriz puse no Latvija parakstito prémiju apjoma. Vissliktak veicies
“Mandatum Life” , kas 1énam zaudg tirgus dalu. CBL Life tirgus dala kops 2019. gada ir loti
svarstijusies pa ceturk$niem nokritot 2019. gada beigas lidz pat 10% bet 2020. beigas ir atguvusi
un uzlabojusi sasniedzot 12%, kas tomér ir mazak ka 2019. gada sakuma kad tirgus dala bija
13%.

Papildus esoSajiem grafikiem sabiedriba izmanto un analizé datus ko apkopo SKDS un
siita finansu nozares asocidcija par kopgjiem tirgus finansu rezultatiem , datiem. Sajos datos

papildus FKTK publiski redzamajiem datiem ir apkopojums par apdrosinato personu skaitu.

60 Autores veidots attéls, avots FKTK statistikas ceturk$na dati pa apdro$inatajiem https://www.fktk.lv/statistika/apdrosinasana/publiskie-ceturksna-parskati-apdrosinataju-

dalijuma
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3.3.AAS “CBL Life” finanSu raditaji un to analize

Saja apaksnodala ir veikta analize izmantojot FKTK statistiku- publiskos ceturkina
parskatus apdrosSinataju dalijuma un art AAS “CBL Life” un SEB Life and Pension Baltic, SE
Visos attélos uzraditie grafiki ir autores veidoti , apkopojot un sistematiz€jot Sos datus.

Par bazes periodu autore izvél§jusies tris gadu periodu no 2018-2020. gadam.

Kapitala un aktivu atdeves raditaji
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Parskata perioda pelna vai zaudé&jumi, tikst eur = CBL Life pelna vai zaudéjumi

== ROA % = ROE %

CBL Life ROA% = CBL Life ROE%

3.6. att. Dzivibas apdrosinasanas sab. Un CBL Life pelna vai zaudéjumi , kapitala un aktivu atdeves
radmtaji no 2018. gada gada lidz 2020. gadam®!

Apdrosinasanas sabiedribu kop€ja pelna bija mazaka ka 2019. gada , un Iidz ar to kritas
aktivu atdeves un kapitala atdeves raditaji.

AAS “CBL Life” pelna uz 31.12.2020 sasniedza 194 tukst , tadejadi ir kritusies kapitala
un ar1 aktivu atdeves raditaji. Vislabakais kapitala atdeves raditajs bija 2019. gada 7.83% un
aktivu 0.92%. Kopgjais dzivibas apdrosinasanas nozares ROA uz 2020. gada ir 0.42% un ROE

2.67%, CBL Life dati ir tuvu nozar€ esosajiem.

61 Autores veidots attéls, avots FKTK statistikas dati , pieejams https://www.fktk.1v/statistika/apdrosinasana/ceturksna-parskati/
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Kopégjie aktivi un ieguldijumu atdeve
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3.7. att. Nozares un CBL Life kopéjie aktivi un ieguldijumu atdeve no 2018. gada lidz 2020.gadam®?

Ieguldijumu atdeve tiek aprékinata, dalot neto ienakumus no ieguldijjumiem ar vidgjo
ieguldijuma apméru perioda, izsakot gada procentos.

Ieguldijumu atdeve ir bieZi svarstijusies un piedzivojusi ar1 pazeminajumus, 2018.gada
ta piedzivoja kritumu — 1.3 % bet jau nakamaja gada ieguldijumu atdeves lielums bija 12.6%.
So kritumu ietekm&a negativas finansu tirgus svarstibas butiski ietekm&a dzivibas
apdrosinasanas sabiedribu veiktos ieguldijumus finanSu instrumentos (akcijas, fondi) un $o
sabiedribu ieguldijumu ienesigums saglabajas negativs..

2019. gada augstaku ienesigumu (12.6%) nodroSinaja dzivibas apdrosinasanas
sabiedribu istenota riskantaka ieguldijumu politika (divas tresdalas ieguldijjumu veikti
ieguldijumu fondos, t.sk. vairums - akciju un alternativajos fondos.* Grafika var redzet ka AAS
“CBL Life” ieguldijumu atdeves raditajs 2019. gada bija uz pusi mazaks 5.10%, galvenokart
tas ir tapec , ka 2019. gada strauji uzlabojas raditajs SEB Life and Pension Baltic SE. Sis
raditajs uzlabojas jo 2019. gada nogalé nosléedzas SEB grupas Baltija stradajoso dzivibas
apdrosinasanas kompaniju konsolidacija viena uznémuma SEB Life and Pension Baltic SE. Un

arT turpmak SEb Life and Pension Baltic §is raditajs ir daudz ausgtaks.

62 Autores veidots attéls, avots FKTK statistikas dati , pieejams https://www.fktk.lv/statistika/apdrosinasana/ceturksna-parskati/
63 FKTK tirgus apskats par 2018 gada 4. cturksni https://www.fktk.lv/wp-content/uploads/2019/05/APSKATS_4Q_2018.pdf

64 FKTK tirgus apskats par 2019 gada 4. cturksni https://www.fktk.lv/wp-content/uploads/2020/04/Q4_2019_APSKATS.pdf
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Veicot ieguldijumus Finansu instrumentos, Sabiedriba parvalda un kontrolé visus
butiskakos ar ieguldijumiem saistitos riskus, t.sk. kreditrisku, tirgus risku un likviditates risku.

Sabiedribas ieguldijumu portfelis nodrosina ilgtermina kapitala pieaugumu, izvéloties
sabalansétu un pietiekami diversificétu ieguldijumu portfela struktiru, neuznemoties
ieguldijumu koncentraciju tadas valstis, sektoros vai nozares, kas ir raksturojamas ar lielu
nenoteiktibu, cenu svarstibu un politisku risku.

Sabiedriba nosaka specifiskus ieguldijumu veidosanas nosacijumus un kvantitativos
ierobezojumus - finansu aktiviem, kuriem ir kopigs ieguldisanas mérkis un vienoti riska
parametri. Parasti sadiem ieguldijumiem tiek izmantoti atseviski nodaliti ieguldijumu portfeli.

Sabiedribas istermina ieguldijumi tiek veikti ar mérki nodrosinat Sabiedribas likviditati
un tekoso izdevumu segsanu.®®

Lai gan finansu tirgi 2020. gada 1. ceturksni piedzivoja strauju korekciju, Centralo
banku un valdibu savlaicigi un liela apméra stimulgjosie pasakumi nodrosinaja to atgasanos.
Ta rezultata 1. ceturksni piedzivotie zaudgjumi Sabiedribas investiciju portfelos tika atgati un
gads tika noslegts ar pozitivu investiciju atdevi. ® “CBL Life” noslédza 2020. gadu ar 1.58%

ieguldijumu atdeves raditaju.

3.1. tabula®
LR registréto dzivibas apdrosinasanas sabiedribu finansu dati un raditaji perioda no 2018.-

2020. gadam
2018 2019 2020
" P " " P " " P "
CBLLfe" | gepijfeand | CB-Lf" | gegijfeand | 'CBLLfe" | R |iife and
apdro8inasanas . . |apdro§inasanas . . |apdrosinasanas . ’
. Pension Baltic - Pension Baltic - Pension Baltic
akciju SE akciju SE akciju SE
sabiedriba sabiedriba sabiedriba
Nopelnitas prémijas 5,788,718 37,579,263 203,875 29,756,481 227,272 28,623,938
Pickrituas atlidzibu prasibas, neto 53,501 33,766,878 8,775 11,526,581 18,785 12,067,195
Neto darbibas izdevumi 666,668 4,660,042 674,027 13,980,385 676,464 15,024,921
Citi tehniskie izdveumi, neto 847 1,490 0 175 0
Izdevumu raditajs (%) / Expenses ratio (%) 8.76 46.24 42.05 48.41 56.78 49.71
Zaudgjumu raditajs (%) 8.70 21.23 10.17 23.59 7.12 21.25
Kombingétais raditajs (%) 17.46 67.47 52.22 72.00 63.90 70.96
Darbibas raditajs, (%) 18.22 69.81 47.12 67.50 62.32 69.10

65 AAS “CBL LIfe” zinojums par maksatspeju un finansialo stavokli, pieejams:https://www.cblgroup.com/files/pdf/cbl_life_zinojums_2020.pdf skatits (15.12.2021)

66 CBL Life 2020.gada finansu parskats, pieejams :

https://www.cblgroup.com/media/W1siZilsljlwMjEvMDQvMzAvNmxwb2910TUxdV9IBQVNFQOIMX0xpZmVfcGFyc2thdHNfMjAYyMF8yM18wNFOhY 2NIcHRIZFIGS

USBTC5wZGYiXV0?sha=3f07f3139¢16fbd0 (skatits 15.12.2021)

67 Autores veidota tabula, avots FKTK statistikas dati , pieejams https://www.fktk.Iv/statistika/apdrosinasana/ceturksna-parskati/
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https://www.cblgroup.com/media/W1siZiIsIjIwMjEvMDQvMzAvNmxwb29lOTUxdV9BQVNfQ0JMX0xpZmVfcGFyc2thdHNfMjAyMF8yM18wNF9hY2NlcHRlZF9GSU5BTC5wZGYiXV0?sha=3f07f3139e16fbd0%20(skatīts
https://www.cblgroup.com/media/W1siZiIsIjIwMjEvMDQvMzAvNmxwb29lOTUxdV9BQVNfQ0JMX0xpZmVfcGFyc2thdHNfMjAyMF8yM18wNF9hY2NlcHRlZF9GSU5BTC5wZGYiXV0?sha=3f07f3139e16fbd0%20(skatīts

Grafika var redzét kopsakaribu starp darbibas izdevumiem un izdevuma raditaju , kaut
gan izdevumu raditaja aprékinasanai darbibas izdevumi nav vieniga komponente , var saskatit
ka tiklidz izdevumi palielinas arT izdevumu raditajs ir augstaks.

AAS “CBL Life ” kombingtais raditajs 2020. gada bija 63.90%, kas nozimé uz katriem
10 eiro apdrosSinasanas sabiedribas nopelna 3.61 eiro. Visa parskata perioda laika kombing&tais
raditajs ne reizi nav parsniedzis 100% atzimi, kas nozimé¢, ka dzivibas apdrosinasanas
sabiedriba ir stradajusi ar pelnu. Japiemin, ka AAS”CBL Life” kombingtais raditajs apskatito
3. gadu laika ir bijis labaks ka “SEB Life and Pension Balltic”. Ievérojami zemaks lidz pat
2020. gada beigam ir zaud€jumu raditajs, jo Piekritusas atlidzibu prasibas CBL Life ir

saltdzino8i mazos apjomos.

3.2. tabula®
LR registréto dzivibas apdrosinasanas sabiedribu dati maksatspéjas kapitala prasibas izpildes
raditaja aprekinasanai 2020. gada
"CBL Life"
apdroSinasanas
akciju sabiedriba

SEB L.ife and
Pension Baltic SE

Kopa pieejamais pasu kapitals, lai izpilditu

maksatsp&jas kapitala prasibu nanl it M2t

Maksatspgjas kapitala prasiba 4,470,504 50,015,391

Maksatspéjas kapitala prasibas izpildes
raditajs, %

146.54 235.00

Maksatspéjas kapitala prasibas izpildes raditajs ir dzivibas apdrosinasanas sabiedribu
maksatsp&jas izpildes raditajs, kur§ parada dzivibas apdrosinasanas sabiedribas riciba eso$o
lidzeklu pietickamibu tas minimalas maksatsp&jas nodro§inasanai. Minimala maksatspgja jeb
maksatsp&jas norma ir aprékinams lielums, kas izsaka ar noslégtajiem dzivibas apdrosinasanas

ligumiem saistito risku kvantitativo apmeru.

68 Autores veidota tabula, avots FKTK statistikas dati , pieejams https://www.fktk.Iv/statistika/apdrosinasana/ceturksna-parskati/
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3.8. att. Dzivibas apdrosinasanas sabiedribu maksatspejas raditaji no 2018. gada lidz 2020. gadam®®

CBL maksatspgjas raditajs ir 146.5 , kas ir labs raditajs, zemaks bija 2019. gada , bet
visa CBL Life pastavésanas laika maksatspgjas raditajs nav nokrities zem 100.

2020. gada marta, finansu tirgiem piedzivojot strauju korekciju saistiba ar COVID-19
izraisitajiem riskiem, Sabiedribas Izmantojama pasu kapitala attieciba pret maksatspgjas
kapitala prasibu strauji samazinajas. Nemot véra batisko Muza pensijas aktivu ipatsvara
pieaugumu, Sabiedriba noléma siem aktiviem izveidot atsevisku investiciju portfeli ar
konservativu ieguldijumu stratégiju un Muza pensijas ligumu saistibu terminstruktarai
pielagotu aktivu izvietojumu. Tadgjadi tika mazinata no siem aktiviem izrietosa maksatspgjas
kapitala prasiba un uzlabots Sabiedribas kopgjais kapitala pietiekamibas raditajs, kas uz gada
beigam bija 146.5%."

Kapitala pietiekamiba tiek kontroléta vismaz reizi ceturksni, sagatavojot publisko
ceturksna parskatu. Sabiedriba, veicot uz nakotni veérstu riska parvaldibu, izvertgjot un
dokumentgjot iespgjamos nakotnes scenarijus, izmanto vienu no batiskakajiem risku
parvaldibas instrumentiem — stresa testus, kas ieklauj:

- jutiguma analizi ieguldijumu un apdrosinasanas darbibai;

- scenariju analizi;

69 Autores veidots attéls, avots FKTK statistikas dati , pieejams https://www.fktk.Iv/statistika/apdrosinasana/ceturksna-parskati/

70 CBL Life 2020.gada finansu parskats pieejams :
https://www.cblgroup.com/media/W1siZilsljlwM]EVMDQvMzAVNmxwh2910TUxdVIBQVNFQOIMX0xpZmVfcGFyc2thdHNfMjAYMF8yM18wNFOhY2NICHRIZFIGS
USBTC5wWZGYiXV0?sha=3f07f3139e16fbd0 (skatits 12.10.2021)
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https://www.cblgroup.com/media/W1siZiIsIjIwMjEvMDQvMzAvNmxwb29lOTUxdV9BQVNfQ0JMX0xpZmVfcGFyc2thdHNfMjAyMF8yM18wNF9hY2NlcHRlZF9GSU5BTC5wZGYiXV0?sha=3f07f3139e16fbd0
https://www.cblgroup.com/media/W1siZiIsIjIwMjEvMDQvMzAvNmxwb29lOTUxdV9BQVNfQ0JMX0xpZmVfcGFyc2thdHNfMjAyMF8yM18wNF9hY2NlcHRlZF9GSU5BTC5wZGYiXV0?sha=3f07f3139e16fbd0

- reversa testus;

- operacionalo risku pasnovertejumu.

Sabiedribas risku parvaldisanu nosaka attiecigie Sabiedribas ieksejie normativie

dokumenti — politikas, proceduras, procesu apraksti, u.c., ka ari ligumi par arpakalpojumiem un
sadarbibas ligumi. Sabiedribas darbibas stratégija tiek veidota ta, lai tik talu, cik iespg&jams,
minimizetu riskus, tacu Sabiedriba negaranté to, ka nakotng bas iesp&ja pilniba izvairities no
siem riskiem.

AAS CBL Life ik ceturksni izverté sadus riskus :

e ParakstiSanas risks ir iespgja ciest zaudejumus no apdrosinasanas darbibas,
palielinoties apdrosinasanas saistibam, kuras izraisjjusi  neatbilstiga
apdrosinasanas prémiju noteiksana un tehnisko rezervju nepietiekamiba
nakotnes saistibu segsanai;

e Tirgus risks - saistas ar finansu instrumentu patiesas vértibas izmainam (valiitas
risks, procentu likmju un cenu risks);

e Kreditrisks ir risks, ka sabiedribai radisies finansu zaudgjumi no ta, ka aiznémgjs
vai darijuma puse nespées pildit savas saistibas pret sabiedribu;

e Likviditates risku - sabiedribas spgju izpildit savas maksajumu saistibas;

e Operacionalo risku;

e Citus butiskus riksus , ka piem likumdosanas, Covid-19 u.c.

Autore secina, ka salidzinajuma ar 2019. gadu, 2020. gada parakstito prémiju apjoms
pieaudzis par 29%.. AAS “CBL Life parakstito prémiju apjomos dominé MiiZza pensijas
ligumi” 2020. gada sasniedzot 18.1 milj.Euro. Turprett strauj$ kritums bija novérojams tirgum
piesaistito apdrosinasanas ligumu iemaksatajas premijas, tam samazinoties par gandriz 60%,
salidzinot ar ieprieksgjo gadu.

Pirms 5 gadiem popularakais liguma veids, kas tika sleégts bija tirgum piesaistitie ligumi
un dzivibas apdroS§inaSanas ligumi ar uzkrajumu veidoSanu, ka rezultgjas ar 2020.gada lielaku
1izmaksato atlidzibu apjomu.

CBL Life 2020. gadu noslédz ar 12% parakstito prémiju apjoma salidzinajuma pret
tirgu.

AAS “CBL Life” pelpa uz 31.12.2020 sasniedza 194 tukst , tadejadi ir kritusSies kapitala
un ar1 aktivu atdeves raditaji. CBL Life” noslédza 2020. gadu ar 1.58% ieguldijumu atdeves

raditaju.
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AAS “CBL Life ” kombingtais raditajs 2020. gada bija 63.90%, kas nozimé uz katriem
10 eiro apdrosinasanas sabiedribas nopelna 3.61 eiro. Visa parskata perioda laika kombinétais
raditajs ne reizi nav parsniedzis 100% atzimi, kas nozimé¢, ka dzivibas apdrosinasanas
sabiedriba ir stradajusi ar pelnu.

2020.gada tika uzlabots Sabiedribas kopgjais kapitala pietiekamibas raditajs-
Maksatspéjas kapitala prasibas izpildes raditajs , kas uz gada beigam bija 146.5%.
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SECINAJUMI

Kopuma autore secina, ka dzivibas apdrosinasanas nozares raditaji arvien uzlabojas un
pieaug un tas ir skaidrojams ar to, ka Latvijas sabiedriba mainas uzskati par lidzeklu
leguldisanu un iedzivotaji kliist zino$aki. Nozar€ tirgum piesaistitie Iigumi ir arvien
ieguvusi lielaku popularitati un ir visvairak pardotie un pieprasitie produkti starp dzivibas
apdrosinasas ligumu veidiem. Cilvéki arvien vairak sak apzinaties to, cik svarigi ir ieguldit
ilgtermina, lai varétu nopelnit vairak un aizsargat sevi pret neparedzétam situacijam, ka ari
partpéties par savu tuvinieku drosibu nakotng, tapéc popularaki klast dazadi finansu
instrumenti, kuri ir piesaistiti apdrosinasanas tirgum ka, piem&ram, fondi un akcijas.
Veérojama izaugsme parakstito bruto prémiju apmeéros , tapat ar izmaksato bruto atlidzibu
apjoms turpina pieaugt. No 2011. gada lidz S§im bridim ir v@rojama lineara izaugsme
nopelnito prémiju apmeros, kas dzivibas apdroSinasanas sabiedribam rezult€jas ar pelnas
kapumu ja vien finansu tirgos nav lielas svarstibas. AT AAS “CBL Life” parakstito prémiju
apjoms ir audzis 2020. gada par 29% salidzinajuma ar 2019.gadu, galvenokart tas ir
pateicoties miiza pensijas parakstito prémiju apjomam. Ari jaunajos ligumos CBL Life ir
audzgjusi portfeli piesaistot 5,5% prémijas no jaunajiem Iigumiem.

Kops 2015. gada Tirgum piesaistitie [igumi ir arvien ieguvusi lielaku popularitati un ir
visvairak pardotie un pieprasitie produkti starp dzivibas apdro§inasas Iigumu veidiem
nozar€. Cilveki arvien vairak sak apzinaties to, cik svarigi ir ieguldit ilgtermina, lai varétu
nopelnit vairak un aizsargat sevi pret neparedzétam situacijam, ka ari partipéties par savu
tuvinieku drosibu nakotng, tapéc popularaki Kltst dazadi finansu instrumenti, kuri ir
piesaistiti apdrosinasanas tirgum ka, pieméram, fondi un akcijas. Kaut nozaré vérojam
pieaugosa interese $aja produkta AAS “CBL Life” 2020.gada ir sp&jusi parakstit tikai 2 ml]
eur. , kopa tirgi tie bija 55.5 .mlj, kas ir arT kritums salidzinot sabiedribas parakstito apjomu
2019.gada.

2022.gada AAS “CBL Life” ir sagaidama liela izejosa naudas pliisma jo 2017. gada bija
liels noslégto ligumu skaits , saistiba ar likuma par iedzivotaju ienakuma nodokli izmainam
sakot ar 2018. gadu apdrosinasanas ligumu noteiktajos ilgumos. Ari nozar€ bus vérojamas
krietni lielakas summas izmaksato atlidzibu apjomos.

Apskatot bruto parakstito prémiju apjomu 2020. gada autore secina , ka “SEB Life and
Pension Balltic”, kas ir ar ilgako darbibas pieredzi Latvija, ienem stabilu pirmo vietu tirga
ar 47% , kas ir gandriz puse no Latvija parakstito prémiju apjoma. Vissliktak veicies
“Mandatum Life” kam tirgus dala ir vien 2%. CBL Life 2020. gada ir m&ginajusi notur&t
tirgus dalu un ta ir svarstijusies kops 2019. gada sakuma , 2020. gadu pabeidzot ar 12%

parakstito prémiju apjomu no kopgja tirgus.
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6.

10.

11.

ApdrosSinasanas sabiedribu pelna ir loti atkariga no parakstitajiem riskiem un investiciju
tirgiem. 2020. gada pelna salidzinajuma ar 2019. gadu bija mazaka Iidz ar to kapitala un
aktivu atdeves raditaji 2020.gada pazeminajas. AAS “CBL Life” pelna 2020. gada bija 194
tikst , tadejadi ir uzlabojies kapitala un ar1 aktivu atdeves raditaji. Vislabakais kapitala
atdeves raditajs bija 2019. gada 7.83% un aktivu 0.92%.

AAS “CBL Life” ieguldijumu atdeves raditajs 2019. gada bija uz pusi mazaks 5.10%,
galvenokart tas ir tapéc , ka 2019. gada strauji uzlabojas raditajs SEB Life and Pension
Baltic SE. Sis raditajs uzlabojas jo 2019. gada nogalé noslédzas SEB grupas Baltija
stradajoso dzivibas apdros§inasanas kompaniju konsolidacija viena uznémuma SEB Life and
Pension Baltic SE. Ieguldijjumu atdeve svarstas at$kiriba no finansu tirgus svarstibam,
saistiba ar sabiedribu ieguldijumu politiku izmainam uz riskantaku ieguldijuma politiku,
nakotn€ var sagaidit gan augstaku ienesigumu gan ari lielaku kritumu , pie finanSu tirgus
svarstibam.

AAS “CBL Life ” kombingtais raditajs 2020. gada bija 63.90%, kas nozZime& uz katriem 10
eiro apdrosinasanas sabiedribas nopelna 3.61 eiro. Visa parskata perioda laika kombingtais
raditajs ne reizi nav parsniedzis 100% atzimi, kas nozimé, ka dzivibas apdros§inasanas
sabiedriba ir stradajusi ar pelnu. Nozare tie ir 86,96%, kas nozimé ka CBL Life strada
efektivak ka konkurenti.

2020.gada tika uzlabots Sabiedribas kopgjais kapitala pietiekamibas raditajs- Maksatsp&jas
kapitala prasibas izpildes raditajs , kas uz gada beigam bija 146.5%. Visa CBL Life
pastavéSanas laika maksatspéjas raditajs nav nokrities zem 100. Nozar€ tas gan ir ausgtaks
, un palielinajies 2019.gada kad noslédzas SEB grupas Baltija stradajoso dzivibas
apdrosinasanas kompaniju konsolidacija viena uzneémuma SEB Life and Pension Baltic SE.
Autore secina, ka Latvija ir vaji attistits apdro$inasanas tirgus, kas ir loti saistits ar
iedzivotaju labklajibas limeni un maksatspéju. Lai gan apdrosSinataji piedava stabilus,
uzticamus un kvalitativi izstradatus produktus ar dazadam ienesiguma iesp&jam tikai 35%
no Latvijas iedzivotajiem apdroSina savu vai tuvinieku dzivibu.

Lai gan Latvijas dzivibas apdrosinasanas nozares attistiba ir ar pozitivu tendenci un katru
gadu ta klast arvien pieprasitaka, tomér, salidzinajuma ar citam Eiropas valstim, jasecina,
ka Latvijas dzivibas apdrosinasanas nozarei ir vieni no zemakajiem raditajiem un starpiba
starp Eiropas dzivibas apdrosinasanas nozares vidgjo limeni ir loti liela. Lai gan likums par
IIN paredz nodoklu atvieglojumus personam, kas uzraj dzivibas apdroSinasanas polisés,

Latvija ir 3 vieta no beigadm pé&c bruto parakstito prémiju apjoma. Eiropas savieniba.
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12. Apdrosinasanas nozare ir loti sarezgita gan no likumu puses, gan no savas darbibas, jo §1
nozare ir ta nozare, kura ir loti saistita ar juridisko nozari. Apdro$inatajiem ir jasniedz

regularas atskaites regulatoriem, kas péc savas biitibas ir sarezgitas un specifiskas.
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PRIEKSLIKUMI

Bakalaura darba autore , izteikusi AAS “CBL Life” vadibai priekslikumu , palielinat tirgum
piesaistito ligumu Tpatsvaru parakstito prémiju apjomos lai [idzigi ka tirgt tie butu ap 50 %
No Visu parakstito prémiju apjoma, tadejadi diversific€jot portfeli un samazinot riskus.
Vadibai izvertet jaunu pardosanas kanalu piesaistiSanu. Saistiba ar to, ka Ienam tiek zaudé&ta
tirgus dala, ieteiktu vairot pardosanas kanalus un reklamét dzivibas apdro§inasanas ligumus
, lai tirgum augot CBL Life nezaud@ savu tirgus dalu konkurentiem.

Ka ar1 ka ieteicams pasakums visiem apdrosinatajiem ne tikai CBL Life, varbtt pat valstij,
biitu izglitot sabiedribu par dzivibas apdroSinasanas produktiem, tadejadi vairojot Latvijas
sabiedribas labklajibu un finansialo stavokli nakotng, un tadejadi audzgjot dzivibas
apdrosinasanas portfeli uzlabosies Latvijas pozicija Eiropas tirgi.

Lai 2022. gada izejosa naudas plisma jeb izmaksato apjoms neparsniegtu parakstito
prémiju apjoms ir jadoma par esoSo klientu noturéSanu, péc iesp€jas vairak pagarinot
ligumus.

Uznémuma vadibai parskatit ieguldijumu politiku, pariet uz riskantaku politiku, lai
paaugstinatu ieguldijumu atdevi un tuvotos nozares % raditajam, kas 2020. gada bija 9.3%
Uznémuma vadibai izvertét iesp&ju sapemt licenci un sakt piedavat Kritisko slimibu
apdrosinasanu.

Autore iesaka apzinat esoSos klientus un piedavat kam nav pieslégta apdroSinasana,
apdroSinat dzivibu un nelaimes gadijumu. Tas palielinas pelnu no riskiem un tiesa veida
ietekmés darbibas un rentabilitates palielinaSanos. Visiem jaunajiem ligumiem noteikt kadu
motivaciju klientu apkalpoSanas specialistiem tiesi uz risku produktiem.

Gramatvedibas nodalai ar Aktuaru izvertet iesp€jas uzlabot maksatnesp€jas raditaju.
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PIELIKUMI

1.Pielikums. FKTK Ceturksna parskats par 2020. gada 4. ceturksni

Ekranuzneémums no FKTK statistikas datiem xIs forma.

3. pielikums

Dzivibas apdrofinaanas sabiedribu parakstitas
bruto prémijas un izmaksatas bruto atlidzibas

Annex 3
Gross Premiums Written and Gross
Claims Paid by Life Insurance
Companies

tiikst. ewrc in thousands of euro
2020.gada |2020.gada [2020.gada [2020.gada
n 1 ceturksni |2 ceturk¥nos |3 ceturkinos |4 ceturkinos
Pozicijas nosaukums Item
1 quarter 2 quarters 3 quarters 4 quarters
2020 2020 2020 2020
Sadalijumi pa apdro¥ind¥anas veidiem Broken Down by Class of Insurance
Parakstito bruto prémiju apmérs Gross premiums written 35,014 62,084 91,571 126,765
Par dzivibas apdro§ina$anu parakstitas bruto prémijas Life insurance 32912 57,886 85,287 118313
Tirgum piesaistitie ligumi Life insurance unit-linked contracts 13,517 25,860 38,798 55,557
Ar uzkrajumu veidofanu Life insurance with savings 4,255 8,114 11,932 17,414
Bez uzkrdjumu veidodanas Life insurance without savings 3,507 7,121 10,771 14,600
MiiZa pensijas Annuity 11,633 16,792 23,786 30,742
Laulibas un béma piedzim§ana Marriage and birth 0 0 0 0
Tontinas Tontines 0 0 0 0
Kapitéla izpirk$anas darfjumi Capital redemption operations 0 0 0 0
Pa{ nfz-lalmes gadijumu apdroina¥anu parakstitas bruto Accident insurance 2.102 4198 6.285 8452
prémijas
IPar veselibas apdrodindSanu parakstitds bruto prémijas Health insurance 0 0 0 0
Izmaksatis bruto atlidzibas Gross claims paid 24,076 40,268 57,411 80,534
Par dzivibas apdrodinalanu izmaksatas bruto atlidzibas Life insurance 23,716 39,613 56,318 78,997
Tirgum piesaistitie ligumi Life insurance unit-linked contracts 13818 21,874 30,164 41,141
Ar uzkrajumu veidofanu Life insurance with savings 7,072 12,423 17,736 25,580
Bez uzkrdjumu veidofanas Life insurance without savings 412 870 1,515 2,116
MiiZa pensijas Annuity 2414 4447 6,903 10,160
Laulibas un b&ma piedzimSana Marriage and birth 0 0 0 0
Tontinas Tontines 0 0 0 0
Kapitéla izpirk3anas darfjumi Capital redemption operations 0 0 0 0
Pa]:nc}aimes gadijumu apdro§inafanu izmaksatas bruto Accident insurance 360 654 1,003 1537
atlidzibas
Par veselibas apdro§inaSanu izmaksatas bruto atlidzibas Health insurance 0 0 0 0
Sadalijuma pa ligumu veidiem Broken Down by Type of Contract
Ar juridiskdim personim noslégtie ligumi Contracts concluded with legal persons
Parakstitas bruto prémijas Gross pr written 1,845 3,649 6,669 8,046
Izmaksitas bruto atlidzibas Gross claims paid 550 1,005 1,595 1,740
Ar fiziskdm personim noslggtie ligumi Contracts concluded with natural persons
Parakstitas bruto prémijas Gross premiums written 33,169 58,435 84,903 118,719
Izmaksatas bruto atlidzibas Gross claims paid 23,526 39,262 55,816 78,794
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2. Pielikums. FKTK Publiskais Ceturk$na parskats apdro§inataju
daltijuma par 2020. gada 4. ceturksni

Ekranuzneémums no FKTK statistikas datiem xIs forma.
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3. Pielikums. Insurance Europe xls statistikas datnes ekranuznémums

Cument exchiange rates, €m Constant exchange rates
Table 13  Gross direct premiums written on total market
Country 2018 | 2019 | Market Share |%2019/2018 | %2019,/2010

AT 5,596 5476 |1 0.7% E ALY F 16.0%
BE 15,988 16,381 (B 2.2% 4.5% QE-14.4%
BG 173 179 | 0.0% 3.2% 55.1%
CH 26,108 26,917 [0 3.6% £.8% 6.7%
cy 380 382 0.1% 4.5% 1.6%
cz 2,052 1,876 || 0.2% %s% E 32.9%
DE 92,607 103,218 | IR 185% i 14.2%
DK 23,091 24,060 (B 3.2% ?2% M61.5%
EE 134 78| 0.0% 1.9% -1.3%
ES 29,019 27,397 |0 3.6% %r;% 4.1%
FI 19,467 21,970 (B 2.9% 1599% i 38.7%
FR 139,706 144,558 | ETOER%—] %% 0.5%
GR 1,875 2,199l 0.3% 153% A.7%
HR 430 420 0.1% Qﬁm 1 26.9%
HU 1,488 1,630 0.2% 1#0% 1 19.9%
IE 32,000 32,000 [ED 4.2% : %
5 14 45| 0.0% ﬁs% 3.6%
T 121,994 106,012 |EGA0% %g.m H 1.2%
u 2,076 2,167 | 0.3% .0% 72.8%
LU 23,480 23,286 [H 3.1% %8% Eo.a%
LV 115 128 0.0% 1#H1% 0.0%
MmT 415 378 0.0% %.8% iFl 37.4%
NL 11,936 12,372 [0 16% §.7% 42.7%
NO 10,068 11,078 [0 1.5% 4% 62.7%
PL 5,045 2,948l 0.7% 5.0% -32.3%
PT 8,096 6,992 1 0.9% %.s% B 42.6%
RO 428 142 | 0.1% 2% 1 26.0%
SE 24,103 24,674 |E_ 3.3% 7% 1 25.0%
Sl 717 754 0.1% #29% 12.0%
SK 1,066 1,056 0.1% 9% 6.2%
TR 1,142 1,787 |l 0.2% 6!
UK 229,902 152,665 |ER02%— 8% i 7.9%

Ins. Europe 830,741 | 757,526

Sample 830,741 757,526 |_m|l:_|_u__l|
% Change IS 55 | 5.8% |
Countries in sample
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4. Pielikums. AAS “CBL Life” parskats par finansu stavokli, gada parskats

= AAS “CBL Life”
CBL Finansu parskati par gadu, kas noslédzas 2020. gada 31. decembri

PARSKATS PAR FINANSU STAVOKLI

31/12/2020 31/12/2019
Akfivi Pielikumi EUR EUR
Nematerialie aktivi 26 230 43 330
Atliktie klientu piesaistiS8anas izdevumi 16 381 286 307 891
Pamatlidzekli 26 31130 67 345
leguldijumi:
Finan3u aktivi, kas noértéti patiesaja vertiba ar atspogulojumu
pelnas vai zaudéjumu aprékina 13 29 827 945 33 637 823
Fi_na_ps';u aktTvi, ka'_s nqvélltéti patiesaja vértiba ar atspogulojumu 38 765 725 16 902 556
paréjos apvienotajos iendkumos 13
Terminnoguldijumi kreditiestadés 13 1563 432 1544 146
Debitori no tieSas apdrosindSanas operacijam 141619 149 775
Parapdro$inataja dala nenopelnito prémiju tehniskajas rezervés 22 24 366 22 626
Uznémumu iendkuma nodokla parmaksa - 8
Nakamo periodu izdevumi 10 055 5831
Citi debitori 11 667 11 820
Nauda un tas ekvivalenti 17 4 441 827 9 086 483
Kopa akfivi 75 225 282 61 779 634
PasSu kapitals un saistibas
Pamatkapitals 4 268 615 4 268 615
Vértspapiru patiesas vértibas parvertéSanas rezerve 955 976 923 379
Nesadalita pelna 835 701 641 300
Kopa pasu kapitals 6 060 292 5833 294
Apdrosinasanas saistibas 15 31130 147 16 108 435
leguldijuma Iigumi 14 36 009 673 37 900 064
Kreditori no parapdrosindSanas operacijam 22 31335 28 302
Paréjie kreditori 1563 428 207 775
Kreditori no pamatdarbibas operacijam 19 1732032 1587 260
Uzkratas saistibas 76 687 72 916
Nakamo periodu ienémumi 31688 41588
Kopa saistibas 69 164 990 55 946 340
Kopa pasu kapitals un saistibas 75 225 282 61779 634
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5. Pielikums. AAS “CBL Life” apvienoto ienakumu parskats, gada parskats

AAS “CBL Life”

Finansu parskati par gadu, kas noslédzas 2020. gada 31. decembri

APVIENOTO IENAKUMU PARSKATS

Bruto parakstitas prémijas
Parapdro$inataja dala parakstitajas prémijas
Izmainas bruto nenopelnito prémiju tehniskajas rezervés

Izmainas parapdrosinataja dala nenopelnito prémiju tehn.rezervés

Neto nopelnitas prémijas

Komisijas ienémumi
Neto pelna / (zaud&jumi) no finan3u aktiviem
Procentu ienakumi un tamliidzigi ienakumi

lenémumi/(izdevumi) no arvalstu valitas mainas darfjumiem un

kursa svarstibam
Citi ienémumi
Citi ienémumi

Bruto izmaksatas atlidzibas

Parapdrosinataja dala izmakséatas atlidzibas
Izmainas apdrosina3anas tehniskajas rezervés
Neto apdrosinasanas atlidzibas

Klientu piesaistiSanas izdevumi

Administrativie un ieguldljumu parvaldi$anas izdevumi
Personala izmaksas

Nolietojums un amortizacija

Neto kreditzaud&jumi

Izmainas ieguldijumu ITgumu saistibas — procentu izdevumi

Pargjas izmainas ieguldijumu fgumu saistibas
Citi izdevumi
Neto darbibas izdevumi

Parskata gada pelna / (zaudéjumi) pirms uznémumu ienakuma

nodokla
Uznémumu ienakuma nodoklis par parskata gadu

Parskata gada pelna / (zaud&jumi)
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Pielikumi

(S04 I &, B4 ]

~

12

10
1
19

14
14

21

2020 2019
EUR EUR

267 399 260 408
(43 588) (38 276)
1721 (37 918)
1740 8 196
227 272 192 410
395 994 446 410
612 438 674 056
256 092 255 289
(23 055) 8417
977 12 044
1242 446 1 396 216
(27 417) (8 775)
8 632 -
(137 864) (67 064)
(156 649) (75 839)
(177 475) (155 008)
(267 377) (224 045)
(413 496) (394 498)
(40 839) (58 195)
(4 849) (4 159)
(144 622) (146 160)
(69 835) (49 718)
(175) (1 759)
(1118 668) (1 033 542)
194 401 479 245
194 401 479 245




6. Pielikums. AAS “CBL Life” bilance , ceturksna parskats

CBL.. AAS ,CBL Life”
i 2020. gada 4. ceturkSna publiskais parskats

BILANCES PARSKATS

EUR 31.12.2020* 31.12.2019
Materialie aktivi 31 130 607
leguldijumi zemes gabalos un ékas - -
Nematerialie aktivi 26 230 110 068

leguldijumi radniecigo sabiedribu pamatkapitala - -
leguldijumi asociéto sabiedribu pamatkapitala - -
Finanu akfivi, kas novértéti patiesaja vértiba ar atspogulojumu

pelnas vai zaudéjumu aprékina 29 827 945 33 637823
Finanu akfivi, kas novértéti patiesaja vértiba ar atspogulojumu 38 765 725 16 902 556

paréjos apvienotajos ienakumos

Finansu akfivi, kas novértéti amortizétaja iegades vértiba 1741084 1729 335
Uzkratie ienakumi un nakamo periodu izdevumi 391 341 313 722
Nodoklu aktivi - 8
Cedétas parapdrosinasanas un retrocesijas ligumi - -
Nauda kasé un prasibas uz pieprasijumu pret kreditiestadém 4 441 827 9 086 483
Kopa aktivi 75 225 282 61 780 602
Kapitals un rezerves 6 060 291 5 833 294
Apdrosinasanas un parapdrosinasanas saistibas 31 161 482 16 136 737
Finansu saistibas, kas novértétas patiesaja vertiba ar

atspogulojumu pelnas vai zaudéjumu aprékina 36 009 675 37 900 062
Finansu saistibas, kas novértétas amortizétaja iegades vértiba 1790 262 1796 005
Uzkrajumi - -
Nodoklu saistibas 95198 -
Uzkratie izdevumi un nakamo periodu ienakumi 108 374 114 504
Kopa saistibas 69 164 991 55 947 308
Kopa kapitals un rezerves un saistibas 75 225 282 61 780 602
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7. Pielikums. AAS “CBL Life” pelnas vai zaud&jumu aprékins, ceturksna

parskats
AAS ,CBL Life”

E 2020. gada 4. ceturkdna publiskais parskats

PELNAS VAI ZAUDEJUMU APREKINS

01.01.2020.- 01.01.2019.-

EUR 31.12.2020* 31.12.2019
Nopelnitas prémijas 227 272 203 875
Citi tehniskie ienakumi, neto 396 971 446 989
Piekritusas atlidzibu prasibas, neto (18 785) (8 775)
Izmainas dzivibas apdrosinaSanas tehniskajas rezervés, neto (319 572) (262 164)
lzmainas citas tehniskajas rezervés (18 229) (3722)
Gratifikacijas, neto

Neto darbibas izdevumi (676 464) (674 027)
Citi tehniskie izdevumi, neto (175) (1 490)
Izmainas izlidzinaSanas rezervés - -
leguldijumu parvaldiSanas izdevumi/ienakumi un komisijas

naudas maksajumi (202 240) (137 396)
Neto procentu ienakumi un dividenzu ienakumi 256 092 255 289

Neto pelna/zaudéjumi, partraucot atzit finansu aktivus un

finandu saistibas, kas nav vertétas patiesaja vértiba ar

atspogulojumu pelnas vai zaud&jumu aprékina 207 194 121 511
Neto pelna/zaudéjumi finansu aktiviem un finansu saistibam,

kas novertéti patiesaja vertiba ar atspogulojumu pelnas vai

zaudéjumu aprékina 405 244 552 545
Arvalstu vallitu parvértésanas rezultats (37 575) 11 092
Materialo aktivu, ieguldijumu &kas pasu darbibas

nodrosinasanai, ieguldijumu TpaSuma un nematerialo aktivu -
atziSanas partrauk$anas pelna/zaudéjumi -

Nolietojums (20 483) (20 323)

Veértibas samazinasanas zaud&jumi vai vértibas samazinajuma
apvérse (4 849) (4 159)

Negativa nemateriala vértiba

Pelna/zaud&jumi no ieguldijumiem meitassabiedribas,

kopuzne@mumos un asociétajas sabiedribas, kas atz'ti,

izmantojot padu kapitala metodi - -

Parskata perioda pelpa/zaudéjumi pirms uznémumu

ienakuma nodokla aprékinasanas 194 401 479 245
Uznémumu ienakuma nodoklis
Parskata perioda pelna/zaudéjumi 194 401 479 245

Parskata perioda paréjie apvienotie ienakumi
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8. Pielikums. AAS “CBL Life” pasu kapitala un maksatspgjas kapitala prasibas
aprekins

CBL.. AAS ,CBL Life”
- 2020. gada 4. ceturkSna publiskais parskats

APDROSINATAJA PASU KAPITALA UN MAKSATSPEJAS KAPITALA PRASIBAS

APREKINS
EUR 31.12.2020*
1 Pamata pasu kapitals 6 551 048
2. Atskaifijumi par Iidzdalibu finanSu iestadés un kreditiestadés -
3. Kopéjais pamata pasu kapitals péc atskaitijumiem (1.-2.) 6 551 048
4 Papildu pasu kapitals kopa -
5. Pieejamais un izmantojamais pasu kapitals 6 551 048
5.1. Kopa pieejamais pasu kapitals, lai izpilditu maksatspéjas kapitala prasibu 6 551 048
5.2. Kopa pieejamais pasu kapitals, lai izpilditu minimalo kapitala prasibu 6 551 048
5.3. Kopa izmantojamais pasu kapitals, lai izpilditu maksatspéjas kapitala prasibu 6 551 048
5.4. Kopa izmantojamais pasu kapitals, lai izpilditu minimalo kapitala prasibu 6 551 048
6. Maksatspéjas kapitala prasiba 4 470504
7. Minimala kapitala prasiba 3 700 000
8. lzmantojama pasu kapitala attieciba pret maksatspéjas kapitala prasibu 1, 4654
9 Izmantojama pasu kapitala attieciba pret minimalo kapitala prasibu 1, 7706
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9. Pielikums. AAS “CBL Life” parakstitas prémijas un izmaksatas atlidzibas,

bruto

CBL .«

AAS ,CBL Life”
2020. gada 4. ceturkSna publiskais parskats

PARAKSTITAS APDROSINASANAS PREMIJAS, IZMAKSATAS

APDROSINASANAS ATLIDZIBAS UN NETO DARBIBAS IZDEVUMI SADALIJUMA

PA APDROSINASANAS VEIDIEM

Parakstitas prémijas, bruto

EUR

Nedzivibas
apdrosinasana
Nelaimes gadijumu

apdro$inasana

Dzivibas
apdros§inasana

Tirgum piesaistita
dzivibas
apdrosinasana

Dzivibas apdrosinasana
ar uzkrajumu
veidoSanu

Dzivibas apdrosinasana
bez uzkrajumu
veidoSanas

Mudza pensijas
apdrosinasana

Izmaksatas atlidzibas, bruto

Latvija noslégtie lTgumi

Latvija noslégtie ligumi
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t.sk. ar t.sk. ar g Nb?:;o
Kopsumma fiziskajgm  kopsumma fiziskajam ~ 9arbibas
P personam P personam  izdevumi
nosléegtie noslégtie
igumi ligumi
94 464 94 464 85976 6208 6 208 6 208 49 517
94 464 94 464 85976 6 208 6 208 6 208 49 517
23912984 23912984 22601 071 10 891 685 10 891 685 10837 795 626 948
2044883 2044883 2040925 5555626 5555626 5555626 203 412
3692354 3692354 2384399 2074651 2074651 2020761 141 554
29 291 29 291 29 291 521 521 521 18 248
18 146 456 18 146 456 18 146 456 3260887 3260887 3260887 263 734



Bakalaura darbs ,, AAS “CBL Life” un tas nozares darbibas analize”” izstradats LU

Biznesa, vadibas un ekonomikas fakultate.

Ar savu parakstu apliecinu, ka pétijums veikts patstavigi, izmantoti tikai taja noraditie

informacijas avoti un iesniegta darba elektroniska kopija atbilst izdrukai.

Autors: Elektroniski parakstits Laura Puzule 10.01.2022
(paraksts) (paraksta atsifréjums) (datums)
Rekomendeju / nerekomendgju darbu aizstavesanai

Vaditaja: Dr.oec. lektore Liga Leitane Elektroniski parakstits 10.01.2022.
(paraksts) (datums)

Recenzents: Dr.oec. asoc. profesore Inta Millere

Darbs iesniegts LU Biznesa, vadibas un ekonomikas fakultates Studiju centra

Dekana pilnvarota persona:

metodike

(paraksts) (paraksta atsifréjums) (datums)

Darbs aizstavéts gala parbaudijuma komisijas sedé

bakalaura / magistra / valsts

Komisijas sekretars(e):

(paraksts) (paraksta atsifréjums) (datums)
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