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Anotacija

Bakalaura darbs izstradats par tému “Vecaka pirmsskolas vecuma bérnu patstavibas

sekmésana sadarbiba ar gimeni” darba vaditaja Docente Antra Randoha.

P&tijuma meérkis ir izzinat vecaka pirmsskolas vecuma bérnu patstavibas
sekmé&sanu.lzanaliz&t pedagogiski psihologisko literatiiru par pirmsskolas vecuma bérnu
patstavibu pirmsskola un gimeng. P&tijjuma uzdevumi ir konstatét pirmsskolas vecuma
bérnu patstavibas veidoSanas nosacijumus. Veikt petijumu, ka un vai patstaviba tiek

sekméta sadarbiba ar gimeni.

Bakalaura darbs sastav no ievada, divam teorétiskas dalas nodalam un vienu
praktiskas darbibas nodalu. Teor&tiskas nodalas tiek apskatitas dazadu pedagogu un
psihologu teorijas par patstavibas audzinasanas bitibu pirmsskolas vecuma bérniem, ka
ar1 audzinaSanas pamatnosacijumi patstavibas sekméSanu, audzinasanu, tas strukttru,
funkcijas un attistibas nozimi bérna turpmakaja dziveé. Pie praktiskas nodalas tiek nemtas
véra autoru domas ka J.U.Roge, L.Nilsens un L. Sunks u.c. Tiek analizéti pieauguso
noveérojumi un viedokli saistiba ar patstavibas veicinaSanu bérnu reala patstavigas
darbibas izaugsme vecakaja posma.Tam seko praktiska dala, kura tiek veikta pedagoga

intervija, aptauja un analize, bé&rnu raksturojums salidzinot pirms un p&c vérojuma.

Praktiskaja dala pétitas patstavibas veicinasanas iesp&jas. Apkopojot petijuma rezultatus
saskana ar iegiitajiem datiem, gandriz visiem b&rniem vérojama pozitiva dinamika sava

patstaviba un ari saskarsmé ar vienaudziem.



Annotation

The Bachelor's paper is devoted to the theme "Promoting the Independence of the Oldest
Preschool Children in Cooperation with the Family™ by the Assistant Professor Antra
Randoha.

The aim of the research is to find out the promotion of the independence of the elder
preschool children. To analyze the pedagogical psychological literature on the
independence of pre-school children in pre-school and in the family. The research tasks
are to determine the conditions for the formation of the independence of children of pre-
school age. Carry out a study on how and whether autonomy is promoted in partnership
with the family.

The bachelor paper consists of an introduction, two sections of the theoretical part and
one section of practical work. The theoretical sections discuss the theories of the various
pedagogues and psychologists about the essence of the upbringing of pre-school
children, as well as the basic principles of upbringing for the promotion of
independence, upbringing, the importance of its structure, function and development in
the child's future life. In the practical section the author's thoughts are taken into account
as J.U.Roge, L.Nilsens and L.Sunks, and others. The analysis of adult observations and
opinions related to the promotion of autonomy is the growth of the child's real
independent activity at an earlier stage. It follows a practical part in which the teacher's
interview, survey and analysis, and the comparison of the children before and after the
observation, are conducted.

The practical part examines the possibilities of promoting self-sufficiency. Summarizing
the results of the study according to the obtained data, almost all children have a positive

dynamics in their own autonomy and also in contact with peers.



Saturs

TEVAOS ... 6
1.Patstavibas audzinaSanas biitiba pirmsskolas vecuma bérniem.................c.ccccovviiiiiiininnns 9
1.1. Patstavibas jeédziena raksturojums pedagogijas un psihologijas teorijas ..........ccooervrivreennnn. 9
1.2. Patstavibas veidoSanas un DULTDA ..........ccveiviiiiiieiiiie e 18
1.3. Motivgjosas vides nozime patstavibas VEICINASAND .........eevverrireerieeiieeiee e eiee e eeeesiee s 21
1.4. Gimenes loma berna audzZinASANA...........ccceerieriiiieiieeee e 23
2.Audzinasanas pamatnosacijumi patstavibas seKmeSanai.................cccccooiiiiiniiiicneeenn 30
2.1. AudzZin28aNas JEAZICIS .......eeiuveeiieiiiieriie e estie ettt e et e e e e nne e s b e e be e ann e e nnr e nns 30
2.2. Audzinasana — galvena gimenes fUnKCIja ........ccovveeeriereneiisesisieieie e 35
2.3. AUdZINASANAS MELOAES ....c.vvevrieiiiiiiieitie st eet ettt et e et e et e sne e s nneesbe e enneennneanns 39
2.4. Patstavibas veidoSanas un BULIDA ..........couiiiiiiiiiiicieee e 44
3.1. Pétijuma metodologiskais rakSturojums ..............cccocovviiiiiiiiiiiicee e 48
3.2.Vecaku aptaujas rezultatil analiZe............cooviiiiieiiiiiicceec s 50
3.3. PEtTjuma NOTISES APTAKSES .......vieieiiirieiiieiiierie e 57
3.4. Rezultatu apstrade un analizZe...........o.ceeiiiiiiieiiiie e 62
SECINATUINIL ..ttt bbbt bbb bt bbb e b sb e bt be e r e 65
1ZMANTOLO AVOTU SAIAKSES ..ot s 67



levads

Cilveks ar savu iek$€jo butibu nosaka to, kas vinam ir apkart — gan lietu vide, gan
cilveki. So skatfjumu uz dzivi un tas piedavatajam iesp&jam atver vecaki un gimene,
radi. Bérns ir tas, kas caur vecaku emocijam un izpratni to redz un izlaiz caur savas
butibas filtru. Bérns ir vecaku spogulis, kas parada vecaku uzvedibas modeli un
pamazam pienem to ari par savu. Tade] pirms radit mazo bitni, mums jarada pasiem
sevi un savu pozitivo skatu uz dzivi, jo vélak tas bis izkroplots un kroplos ari bernu un
vina attistibu. Audzinasanas teorija jau gadu simtiem cauri izvirza galvenos jautajumus,
kadu personibu mes velamies izaudzinat, un galvenokart kadiem Iidzekliem. M&s zinam,
ka visa pedagogija ir vérsta uz to, lai izaudzinatu humano personu, pilnvertigu miisu
sabiedribas locekli, tikai mekl&jumu cel§ nebeidzas. Gimene bérna audzinasana veic,
nenoliedzami galveno lomu. Misdienu sabiedriba vélas iedzilinaties, un izprast bérnu,
ka personibu. Tomér jaatzist, ka uz Sodienu nakas saskarties ar gimeném, kuram Tisti
neriip, bérna vajadzibas, kuras ir nepiecieSamas pilnvertigai bérna personibas attistibai.
Vecaku attiecibas ar bérnu, ietekme katra bérna personibas veidoSanos. Veidojot trijstiiri
vecaks, bérns, pedagogs, sadarbiba, sekmé&s bérna vispusigu attistibu, ta intereses, liekot
pamatus vertibas balstitu ieradumu veidoSanai. Attistis bérna socialas un emocionalas
prasmes, domu un uzvedibas apzinaSanu, sp€ju saprast citus un veidot pozitivas
attiecibas. Attistit dzivei nepiecieSamo kritisko domasSanu, prasmi pienemt atbildigus
lémumus, radoSumu un uzn€mejspeju, prasmes sadarboties un lidzdarboties un digitalas
prasmes. Veidot ietpratibu pamatus valodu, socialas un pilsoniskas, kultiiras izpratnes un
pasizpausmes maksla, dabaszinatnu, matematikas, tehnologiju, veseliba un fiziskas
aktivitates macibu jomas, nodro$inat bérnam iesp€ju sagatavoties pamatizglitibas

apguvei. www.Skola2030.1lv

Bérns izpratis daudz vairak ja bils izkopta patstaviba, vins vélesies daudz vairak darft, jo
bérna darbam biis nozime sev un plasakai sabiedribai. Lai bérns biitu patstavigs, aktivs
darbs jaiegulda ir gan skolotajam, gan skolénam. Ar1 V.Zelmenis uzskata, ka macibu

process pirmsskola ir divpusgji aktiva dinamiska sist€éma. pedagogs maca un bérns
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macas. Pilnvertigi rezultati iesp&jami tikai tad, ja ir nodroSinata abu pusu mérktieciga

aktivitate. (V.Zelmenis,2000, 85).

Ta ka bakalaura téma saistita vecaka pirmsskolas vecuma b&rnu patstavibas sekmésana
sadarbiba ar gimeni tad autore v€las izpétit gimenes attiecksmi pret saviem bérniem. Ka
savstarpgjas attiecibas ietekmé beérna individualo audzinasanu un cik stipri vecaki
ietekmgjas no sabiedribas noteiktiem standartiem cik, pec savas ieks€jas parliecibas.

Ir svarigi pirmajos dzives gados iedarboties uz bérna jitam, paplaSinat vina intereSu
loku, virzot uz vispusigu personibas attistibu, kas panakams darbiba ( Erikson, Piaget
and Robert, 1965, 28).

Darba pétama probléma tiek izvirzita balstoties uz to, ka modernas tehnologijas, ka
datori, mobilie telefoni, interaktivas tafeles, ka arT televizija ienem loti lielu vietu bérna
obligataja apmaciba un vinu vide, un cilveki aizmirst, ka darbojoties kopa ar bérnu tiek
apgiitas socialas prasmes, patstaviba utt. Beérnam tiek atnemta iespeja piedzivot
emocionalo pardzivojumu.

Darba tapSanas gaita autore balstisies ar1 uz personibas attistibas teorijam, ko izvirzijusi
dazadi pedagogi — J. Students, Z. Maksimova, J. Pilugina, L. Sisujeva, T. Vasiljeva, L.

Vengers, D. Dzintere un 1. Freiberga, sniedzot pamat atzinas par bérna attistibu.

Pétijuma objekts: pedagogiskais process pirmsskola.
Petijuma priekSmets: patstavibas veidoSanas vecaka pirmsskolas vecuma bérniem.
Petijjuma meérkis: izzinat audzinaSanas pamatnosacljumus patstavibas sekméeSanai
vecaka pirmsskolas vecuma berniem.
Petijuma baze: pirmsskolas izglitibas iestade, vecaka pirmsskolas vecuma bérni.
Petijuma hipoteze: apgalvojums par patstavibas sekméSanu, ja tiek ieveérots:

- Vecumposma attistibas likumsakaribas, intereses

- Tiks nodro$inata bérnam pieejama vide.
Pétijuma uzdevumi:

1. Izanalizét pedagogiski psihologisko literatiiru

2. Konstatet pirmsskolas vecuma bérna patstavibas veidoSanas nosacijumus,

3. Veikt pétijumu, ka un vai patstaviba tiek sekméta sadarbiba ar gimeni.



Pétijjuma metodes:
1. Teorétiska pedagogijas un psihologijas literattiras analize.
2. Empiriska analize:
a. AnketéSana.
b. Saruna.
c. Noverojumi.
d. Datu statistiska apstrade.

Peétijuma baze: pirmsskolas izglitibas iestade. Vecaka pirmsskolas vecuma bérni.



1.Patstavibas audzinasanas biutiba pirmsskolas vecuma
bérniem

1.1. Patstavibas jédziena raksturojums pedagogijas un psihologijas
teorijas

Bérnam galvena informacija par vinu pasu ir informacijas avots, ko sniedz, ir
pieaugusie. Vispirms tie ir vecaki, vini nosauc bérnu varda, pieradina uz to atsaukties,
palidz apzinaties savu piederibu — dzimuma piederibu, grupas piederibu utt. A. Adlers
uzskata, ka novértgjot bérna ricibu, tie izveido bérnam noteiktu emocionalo attieksmi
paSam pret sevi, pasvertibas izjiitu. No bérna dzives pirmo ménesu un gadu emocionala
paSvertgjuma attistibas klimata ir atkarigs vélakais pieaugusa cilvéka raksturs.

ES attistiba nozime ir:

- sevis atdaliSana no mates,

- sevis atpaziSanai spogull,

- savu kermena dalu, priek§metu piederibas apzinasanai,

- dzimuma socialas lomas mekl&Sanai ar lomu rotalu palidzibu,

- ,,hozimigo citu” dotajam vert€jumam,

- ,,més un es” mijiedarbibai (Adlers, 1992,35).

Nenoliedzami vecaku dotais vertgjums mazajam b€rnam ir pats nozimigakais un

svarigakais. Ka iepriek§ uzsver psihologi — bérns informaciju par sevi pirmkart sanem no
vecakiem un tikai v€lak no socialas vides — kaiminiem, vienaudZiem, utt.
Svarigi, lai vecaks savu spontano emociju vadits izsakoties, pat neapzinatu, negativu
vertéjumu veltot bérnam neaizmirstu, ka bérna trauslajai dvéselei tas var but ka naza
diiriens sirdi, kas trauc€ vina turpmako sp&ju ieklauties sabiedriba. Ne vienu vien reizi
dzirdets, ka vecaki stasta, ka vini jutusies bérniba, un vecaki apsaukajusi vai ka savadak
izteikuSies un cik lielu lomu §ie launie vardi ir ievainojusi dvéseli un nereti izraisijusi kada
psihologiska rakstura problému vai somatiskus traucgjumus. Linde Fon Keilerlinka sava
gramata aprakstija $adu situaciju:

,» Anton, neesiet tik skali” — sauc mate.



,, Anton, atnes man amuru” — saka tévs.

,, Anton, tu tacu esi tik liels!”
Un ta dienu no dienas.

Kadu dienu Antons saslimst. Vecaki atsauc arstu — tadu vecu, kas redzgjis izaugam lielus
daudzus bérnus, ar téti. Vini sarunajas.

,, Antonam ir jaiet skola” — tas saka. Tas vecakus loti samulsinaja.” Skola? Kad vin$ pats
ir tik nevarigs! Vinam vél nav sesi gadi!”

,» Es neko nesaprotu” — tévs krata galvu” mes tacu ta lepojamies ar savu vecako. Vins§ tacu
to zina! Antonam vienkarsi bija par daudz uzkrauts: liclie prasija atbildibu tikai no vina,
mazie visu vinam salauza. ..

,» Bet vins nekad neparko nestidzgjas! Vai vin$ Vai vins tagad stidz€jas, doktor?”

,, Antons nestidzas arT tagad. Stidzas vina kermenis. To vajadzetu klausities”

(Keilerlinka 1998, 9,16).

Citgjot So situaciju , autore velgjas pieverst uzmanibu tam, cik loti svarigi nemt
vera maza bérna iesp€jas un attistibu, izvirzit vinam tadus uzdevumus ar kuriem bérns var
tikt gala. Vecaki nereti médz beérnam uzlikt parak lielu slodzi, pasi neapzinoties cik lielu
launumu tas nodara bérnam. Vecakais bérns bija parspiléti noslogots ar lielu atbildibas
nastu par pargjiem braliem un masam, vinu ricibas sekam, par kuram jaatbild vecakajam
bérnam, bez savam tiestbam. Sada situacija ikdiena gadas loti biezi. Vecaki saka: Tu jau
esi liels, paspél€jies ar mazo, pieskati, pabaro.” Stridu situacija nereti vaino vecako bérnu,
kuram, vecaku prat, jaatbild par visam palaidnibam, kuras vin§ pat nav piedalijies.
Vecakiem pasiem biitu jauznemas atbildiba un péc iesp€jas vairak jasagatavo vecakais
bérns brala vai masas ienaksanai gimené. Tada veida bérns redz&s pareizu gimenes modeli
un spés to veidot arT sava dzivé izaugot liels. Ka saka J. Preikopa: ,, Pirmos socialas
uzvedibas pamat modelus bérns noskatas no vecakiem. Un, ta ka viss apkart notiekosais
attiecas uz vinu paSu, bérns nav tikai pasivs vérotajs. Noverojumi vienlaikus ir arl
pardzivojumi. Ta bérns pieredz, ka vecaki mil viens otru, ka vini palidz viens otram, ka
stridas un atkal salabst, ka rod kompromisus domstarpibu gadijuma un ka, neskatoties uz
visam ierunam un allaz cienot vienam otru, tiecas péc vienota mérka” (Preikopa,

2004,100).
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A. Vecgrave sava gramata censas noskaidrot kurs faktors bérna sp€jai adaptgties, labi
uzvesties vai tieSi otradi nepadodas audzinasanai un sagada griitibas. Kas ir noteicosais
iedzimtiba vai nepareiza audzinasana? Balstoties uz ASV veiktajiem pétjjumiem vina
apraksta vecaku un b&rna savstarp&jo attiecibu tipus, kas diezgan stipri ietekmé& b&rna
talako attistibu un uzvedibas modeli. Ka attiecibu variantus vina min $adus:

1. ,, Milosa mate” un ,, viegls bérns” — bérni labi attistas, ir bez novirzém;

2. ,, Milosa mate” un ,, grits bérns ,, — bérna audzinaSana sagada griitibas, tacu
milestibas, riipibas gaisotné kopuma mazula attistiba ir laba.

3. ,, Vieglie bérni” un ,, nemiloSas mdtes” — bérna attistiba nenorit tik gludi, vinam
gritibu ir vairak neka ,, miloSu masu” ,, griitajiem b&rniem”.

4. ,, nemiloSa mate un ,, griits berns” ir vissarezgitakais variants — bérna attistiba ietver
sevi visvairak riska faktoru.”

Ka uzsver autore, So pétijumu rezultata atklajas, ka lielam procentam ,, griito bérnu”

iedzimtiba tomér ir noteicoSa. Vecaku audzinaSanas neprasmes faktors nav tik izteikts.

Pardomajot un analizgjot So situaciju autore nonak pie slédziena, ka lielu lomu tam, kads

izaugs bérns nosaka arT laiks, ko bérns pavada mates miesas, to iznesajot visu devinu

méneSu garuma. Visi pardzivojumi un notikumi, kas emocionali ietekm&us$i mati

gritniecibas laika loti stipri ietekmé augla attistibu. Liels procents problematisko bérnu

mates miesas nav pietickami sanémusi skabekli un sadi skabekla bada izraisitie smadzenu

bojajumi nenoveérSami ietekme ar1 bérna uzvedibu nakotné. Tatad Sajas situacijas ari

varam teikt, ka lielako lomu $adu bérnu uzvediba un attistiba veic iedzimtiba un tikai péc

tam vecaku prasme adekvati reagét uz bérna uzvedibas izpausmém. Sadas situacijas tiek

risinatas kopa ar psihologu vai psihoterapeitu (Vecgrave 1983,33).

M. Stals runajot par audzinasanu uzsver, ka audzinasana ir griits un atbildigs darbs un ne
visi vecaki tam ir gatavi psihologiski. Ka saka autors ,, $ai paradibai par c€loni tas, ka vini
parspilé audzinasanas darba gritibas, iedomadamies to par neizpildamu. Protams, ka
audzinasanas uzdevumiem japieiet ar lielu nopietnibu un uzmanibu, bet tas nenozimé, ka
Sie uzdevumi vispar nebiitu veicami. Méginasim sevi apvaldit un radisim sevi parliecibu

par audzinaanas darba sekmiguma iesp&jamibu” (Stals 1927,25).
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M. Stals uzsver ka sabiedriba nosaka kopgjo audzinasanas toni, bet nianses tiek izstradatas
majas. Ka vecaki audzina savus b&rnus — milojot, baroties vai ka savadak, nosaka pati
gimene.

Audzinasana un tas modelis, kuru vecaks izmanto attieciba uz saviem bérniem lielakoties
tiek parmantots no saviem vecakiem. Par to piemin ari psihoterapeite, tris bérnu mamina
un loti jaukas gramatas autore R. Spalleka. Vina raksta: ,, ...m&gindju savus bérnus
audzinat ta, ka pati biju audzinata. Galvena bija doma par panakumiem dziveé. Uzslavu,
atzinibu un milestibu mani bérni sanéma seviski tad, kad viniem bija labas sekmes un vinu
uzvediba atbilda maniem priekSstatiem. Kaut gan biju nozvergjusies savus bernus
audzinat citadi, neka pati biju audzinata, tom&r ar1 es augsti vert€ju vecos audzinasanas
idealus: ftiribu, kartibu, precizitati, disciplinu, paklausibu” (Spalleka 1998, 23).
Pieaugusais cilveks kliistot par mati vai teévu neapzinati audzinot izmanto tas metodes,
kadas tika pielietojusi vinu vecaki. Jautajums ir tikai, kad meés to apzinamies? Vai tada
veida, tehniskajam progresam virzoties uz priekSu més nenodaram launu miisu bérniem?
Atbilde jau redzama miisu bérnos, kuri aug parprasta brivibas vai tiesi pretéji stingras
disciplinas ietvaros.

Liela loma bérna audzinasana un izglitoSana ir gimenes iek$€jai saskarsmes sistémai,
uzsver M. Stals, pieauguso velmei kontaktéties ar bérniem, nodot viniem savu pieredzi.
Ja saskarsme gimené nenotiek labvéliga gaisotné, tad ari gaidams, ka bérnin$ bis
trauksmains un nespés rast mieru un palavibu ar1 savstarpgjas attiecibas ar vienaudziem.
Gimene bérna apkartnes nozime vislabaka ir tad, ja t€va un mates attiecibas valda saskana.
Anatolija Nekrasova gramatu “Mates milestiba” un aizdomaties: “No kurienes gan radies
teiciens par memmes déliniem un tétuka meitinam?”

Teva un mates savstarp&ja saskana loti labveligi ietekmé bérnu un vins var veidoties par
harmonisku un nosvértu personibu. ST paradiba ir izskaidrojama ar to, ka vecaku
savstarpgjas saskanas rezultata arT bérns ir mierigaks, vecaki audzina b&rnu milestibas
gaisotné. Gimene, péc M. Stala, uzskatama par socialo organizaciju cilvéka dzimuma
turpinasanai. No ta izriet ar1 tai piemitosa audzinosa funkcija. Gimene, ka Saura un ciesi
vienota dzives kopiba, iespaido un pakarto sev visus tas loceklus, kuras smaguma centrs

vecaku attiecibas ar bérniem.
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Tikai gimene var sniegt bérnam Tsto silto dzives atmosferu, kas tik loti nepiecieSama ta
garigai augSanai. Gimenes iedarbiba uz bérnu, kaut gan ta liekas nejausa un nekartiga,
notiek péc zinamam normam, p&c kuram dzivo visa gimene un tiek audzinata visi gimenes
locekli.

Bariba bérna garigai augSanai — tas garigas vértibas, ka nes€ja un glabataja ir gimene
(Stals 1935,50). Autors arT uzsver vecaku audzina$anas svarigumu, to cik stipri tie spej
ietekmét bérna turpmako izaugsmi un attistibu. Loti daudz ir atkarigs no vecakiem — vai
bérns piesavinajies labus vai sliktus paradumus. Fiziska un moraliska audzinaSana nav
divas savstarpgji Skirtas lietas. Kas riip€jas par bérna miesu, tas sekm€ ar1 vina garigo
attistibu un otradi. Bérna audzinasanu nedrikst atlikt uz velaku laiku, ta jasak tadal péc
vina dzims$anas. Jo agrak més saksim audzinat, jo vieglak sekmé&sies turpmak darbs.

Par bérna audzinasanu gimené un ta vietu gimenes hierarhija izsakas J.Prekopa: ,, Péc
sistematiskas kartibas galvena loma pakapju iedalijuma starp braliem un masam ir seciba,
kada vini nakusi pasaulé. Seit nav nozimes dzimumam vai kadam Ipa$am vajadzibam.
Pirmdzimtajam ir pirmas tiesibas, otrajam otras utt. Pirmajam ir vairak pienakumu, bet ari
lielakas tiesibas; otrajam nav jauznpemas tik daudz pienakumu, toties vina tiesibas ir
ierobezotas.” So gimenes hierarhijas modeli autore min tadgl, ka gimeng otrais bérns bija
ienémis tirana lomu, kas absolliti pazemoja vecako masu un citur gimenes loceklus.”
Pirmdzimta Martina pilniba atdeva savu prominento vietu bralim. Vinai palika tikai
pienakumi”, uzsver autore, ,, visas tiesibas palika bralim. Tadejadi starp brali un masu, ka
arT starp vecakiem un katru no bérniem izjuka doSanas un nemsanas lidzsvars. Liktenigi
trauc€jumi pakapju seciba starp braliem un masam ir bijusi vienmér. Tomér, jo lielaks
bralu un masu pulcins, jo lielaka iespgja izvairities no lidzigiem atgadijumiem” :uzsver
autore (Prekopa 2004,116 ).Sis secinajums liek aizdomaties cik daudz uzmanibas vecaki
pievers tam, lai bérni savstarp&ji rastu kopigu valodu, neapspiezot viens otru un dodot
iesp&ju brivi izpausties. Vecakiem, savukart, vajadz&tu padomat, kas notiek vinu gimengés
vai nenotiek lomu un milestibas daliSana un SkiroSana. Vai visi bérni gimeng jlitas miléti
un laimigi, noveértéti un izprasti? Sis ir galvenais audzinasanas uzdevums — ievérojot visus

morales principus, icklausoties sava sirdi un milestibas piepilditi veidot savas gimenes
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hierarhiju un audzinasanas modeli, kas palidz€s izaugt bérnam par laimigu jaunieti un
nakamas gimenes veidotaju.

Gimenes pedagogiskas iesp€jas loti atkarigas no vecaku kultiiras Iimena — sadzives
kultiiras, gimenes loceklu attieksmi pret dazadam kulttiras vértibam, prasmi izmantot §is
vertibas un virzit visu gimenes loceklu ieinteresétibu uz to. Loti svarigas ir gimenes
savstarp&jas attiecibas , klimats, kas tiek veidots gimeng. Ja vecaki ir nobriedusas
personibas ar veseligu skatu uz dzivi un tas vertibam, tad arT bérni §ada gimené augs ar
pietiekami augstu padapzinu un pozitivu atticksmi pret dzivi. Sada gimeng nebaidas riskét
un pienemt dzives griitibas, parkapt tam un risinat, nevis nolaist rokas bezspéciba.
Galvenais pozitivais vides veidoSana ir tas, lai gimené valditu uzskatu vienotiba un ciena
vienam pret otru. Tas, cik veiksmigi ar dzives problémam tiek gala vecaki, kopigi atbalstot
viens otru un nenoniecinot otra viedokli, radis bérna iespaidu par dzives ietekmi un
gimenes saliedétibu un stipro plecu, kas tik loti palidz griito un sarezgito situaciju
risinaSana. Vienotibai vecaku starpa jabiit ne tikai parvarot dazadas griitibas, bet arT tiri
sadziviskas lietas, uzskatu vienotiba, atticksmé pret pienakumu izpildi, saticiguma,
vienotas prasibas pret bérnu un to audzinaSanas metodém, savstarpgja palidziba un ciena
vienam pret otru, atbildiba pret gimeni un riipgjies par to. Seit paradas vecaku autoritate
un stiprums.

Gimenes pedagogiskas iesp&jas ietekm& ari tadi raksturojumi ka gimenes struktira,
sastavs, vecaku izglitibas limenis, materialas nodro$inatibas limenis.

Pirmais periods ir nozimigs ar to, ka veido pamatu gimenes pedagogisko iesp&ju attistibai.
P&c savas pieredzes spriezot un parrunajot ar citam gimen&m varu secinat, ka neapSaubami
gimenes dzive bis pilnigi savadaka laika, kad gimene ir tikko izveidota un jaunais paris
dzivo tikai sev un nodroSina savas vajadzibas. Vini vairak tendéti uz sabiedrisko dzivi un
viens otru.

Otraja perioda, kad gimeng jau ir bérni, vecakiem ir visas potences palielinat savas
pedagogiskas iesp&jas. Tomér apstaklos, kad pieaug materialas labklajibas Iimenis, strauji
picaug ari informacijas veidi un apjoms un pastiprinati socialas vides ietekmes uz gimeni.
Tad gimeng ienak cita veida problémas, kas veicina vai tie$i pret&ji grauj gimenes kopgjas
intereses un kodolu.
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Tresaja perioda, kad gimené bérni izaugusi, vini kliist patstavigaki, pasi par sevi riip&jas
un nodro$ina sevi materiali. To cik veiksmigi tas notiek, atkarigs no vecaku audzinasanas
un taja ieliktajiem pamatiem (Stals,1927,36).
Gimene ir atradusi vinai vien raksturigo kopa dzivoSanas modeli, izveidojusi stabilas
tradicijas un tapusi stipra gan garigi, gan fiziski.... Sada gimene ir nobriedusi un ir stabila.
Runa3jot par treSo posmu, kad bérni ir izaugusi un vecaki atkal paliek vienai un var pilnigi
nodoties savam interes€ém un vélmeém, p&c autores domam psihologiski atkal ir diezgan
grits posms. Vecaki tik loti pieradusi riipeties un nepartraukti sekot savu bérnu gaitam,
kad biezi vien paliekot vieni vini nespgj atrast sevi un pilnigi nodoties savu sp&ju un
intereSu attistibai, kaut gan dotas visas iespgjas pieversties sev un savam laulatajam
draugam.
Gimenes vajadzibas psihologiska skatfjuma traktgjamas $adi:

- Gimenes vajadzibas izsaka katra gimenes locekla ieklauSanos kopgjas sabiedribas

aprit€s un cilvéces kulttra kopuma.

- Qimenes vajadzibas ir katra tas locekla personibas aktivitates avots.
Tas ir garigas, materialas un socialas vajadzibas. Svarigs gimenes uzdevums ir radit
iesp€jas katram tas loceklim apmierinat sava garigas vajadzibas, kas nodroSina individa
harmonisku attistibu, pilnvertigu atpiitu, rad dzivesprieku.
Sis ir loti jauks laiks, kad divi cilvéki var pilnigi nodoties viens otram un veidot savas
attiecibas fantazgjot un sapnus veidojot turpmako gimenes modela t&lu.
Laika, kad piedzimst bérnins, gimenei ir loti atri japarkartojas , jo viss tiek pakartots
mazajam brinumam, kas ienacis nepazistamaja pasaul€ un prasa savu uzmanibas dalu. Ka
saka J. A. Students : “ Tie ir bérni, kas mantojusi abu vecaku milestibu, glastus, izaug ar
veseligu skatu uz dzivi, bet tie kas nav to izjutusi, jau mazotné kliist greizsirdigi. Ista
gimene ir tikai vienlaulibas gimene un tikai tada gimene var sasniegt Tstu audzinasanu”
(Students 1998, 201).
Jitas, kas veidojas vecakos, jo vini vairs nav noteic€ji par savu brivo laiku, viss tiek
pakartots mazulim un vina vajadzibam. PaSu pieauguSo vajadzibas diezgan ilgu laika
posmu pariet otraja plana. Tas ir griits periods, kam jaiziet cauri, lai ar1 turpmaka dzives
kvalitate nezustu un vecaki varétu ari pilnveidoties talak, ka personibas, jo dzive
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neapstajas, ta lieliem soliem iet uz priekSu. Vecaku galvenais uzdevums biitu labvéligi,
bez stridiem iziet caur §T posma sakumu, lai gimenes kodols un ieliktas milestibas jitas
nezustu. Sabiedribas spiediens misdienas ari ir tik liels, ka jaunai gimenei jaiztur Sis
moralais slogs par to, ka vini nevar pilnvertigi piedalities sabiedribas dzivé. Viniem ir
jaatrod un japarverté vertibas, kas $aja bridi butu svarigakas, lai nezustu gimenes kopibas
izjuta, stiprais plecs un atbalsts, tai pasa laika, lai neizietu no aprites un darba tirgus, Jo
pasi svarigi tas maminai, jo vina ir ta, kas vismazak $aja laika posma sakuma piedalas
sabiedriskaja dzivé. Starp gimeni un sabiedribu, kas atrodas savstarp&ja atkariba un
mijiedarbiba, pastav sarezgitas un daudzveidigas attiecibas.

Gimene ir svarigs elements sabiedriskaja dzive, tacu tas strukttru, funkcijas un raksturu
nosaka ne tikai sabiedriba, bet arT apkartjie ietekméjosie faktori ka vide, materiali
apstakli, gimenes locekla personiba. Gimene ir sabiedribas pamatsiinina saka A. Studente.
Gimene, tapat ka Siina, ir veseluma elements. Dziva Stina nespgj eksistet arpus organisma.
Siina veic noteiktas funkcijas, bez kuram organisms nav spéjigs dzivot. Ta arl gimene
sabiedriba veic noteiktas funkcijas. Gimene biidama aktivs un virzoSs speks loti stipri spgj
ictekmét sabiedribas attistibu un virzibu. Péc A. Studentes gimenes kolektivs sevi ietver
un atspogulo sabiedribas attiecibas un tas varetu iedalit $adi:

- Ekonomiskas attiecibas izpauzas gimenes locekliem ieklaujoties sabiedriskaja
razoSana un sarazo veértibu patéréSana. Ari gimené kopigi stradajot lai iegiitu
kopgjas materialas vértibas vai partiku, sadalot pienakumus un materialas veértibas
atbilstosi katra gimenes locekla vajadzibam.

- Tikumiskas attiecibas, kuras ieaudzina gimene nemot véra sabiedriba pienemtas
normas.

- Estétiskas vajadzibas starp gimeni un sabiedribu izpauzas kultiiras bagatibu
apgiiSana un izmantoSana. (Gimene iepazistinot bérnus ar makslu un kultiiru veido
vinu estétisko gaumi (Studente 1988,53).

So sabiedribas un gimenes mijiedarbibu més nevaram izslégt, jo sabiedriba bez gimenes
un tas vertibam nav iedomajama, tapat ka gimene bez sabiedribas. Runajot par gimeni ka
sabiedrisku institiiciju |. Plotnieks saka: “ Gimene ir pamats un pamatnosacijums

optimalai valsts un sabiedribas esamibai, kura praktiski realiz€jas, fiziski un
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socialkulturali mainoties paaudzém, dzimstot, augot, attistoties b&rniem augsta cilvéka
cienigd limeni. Gimene ir cilveku pieméroSanas dzives apstakliem, praktiskas
labiekartoSanas muzigi mainiga forma. Ta ka katrs cilvéks ir arT dzimtas parstavis,
konkrétas gimenes veidola sakartojas un noform&jas cilvéka dzives biologiska,
psihologiska, socialpsihologiska un ekonomiska puse” (Plotnieks 1970,16).

Filozofs un domatajs H. Gudjons pétot gimenes ietekmi uz bérnu un ieklauSanos
sabiedriskas dzives noris€s saka $adi: “Gimene vairs netiek uzskatita par statistisku
vienibu, kur vienmérigi un ilgstosi ar savam mijiedarbibu struktiram ietekmé bérna dzivi.
Ta tiek izprasta ka vieniba, kas dzives gaita patstavigi mainas un attistas kurai jaietur savs
ieksgjais Iidzsvars un pastavigi japiemerojas ieksgjam (piem. attiecibu krizes) un argjam
(piem. sievietes atgrieSanas darba) parmainam. Saja zina arT gimenes krizes ir normals
piemé&roSanas paradibas (Gudjons 1998,73).

Ka jau min&ju gimenei ir jaiziet Sie dazadie posmi, kas veido un stabilizé gimenes iek$gjas
attiecibas. Neviena cilvéka un ari gimenes izaugsme nav iedomajama bez konfliktiem un
asam situacijam, kad jasp€) pienemt otra cilvéka viedoklis un jaspg€j akceptet, ka otrai
pusei ir savs viedoklis un vina vélas, lai tas tiktu nemts véra. Sis mazas krizes situacijas
gimene maca cilvéku pielagoties, iejusties otra cilvéka, nepadoties un giit spekus pastavet
par savu viedokli. Sis ir mazas cinas, kas notiek gan gimeng, gan ari arpus tas un tad, ja
tas tiek uztvertas veseligi no tam var giit daudz jaunu un noderigu atzinu. A. Spivakovska
uzsver arT cik loti svariga vieta gimeng ir ieradama tas estétiskajam vajadzibam. Tas rada
harmoniju, sakartotibu. So vajadzibu apmierinasana ienesis gimeng savstarp&jo sapratni,
cienu un lidz ar to mazinasies iesp&ja veidoties konfliktsituacijam, problémam gimenés
(Spivakovska 1989,60).

Nobeidzot domu par gimeni autore véletos citét J. A. Studentu :” No sakuma gimenei ir
jaaudzina bérns, jasagatavo dzivei, skolai. Vin$ pozitivi izteica domu, ka pirmie bérnu
audzinataji ir vecaki. Cik svariga loma audzinaSana ir gimenei, taja valdosajam
savstarp&jam attiecibam un tradicijam. Pedagogija vispirms ir nepiecieSama vecakiem.
Viniem vispirms ir jarlp€jas par sevis un citu audzinasanu. Vecaki ir cilvécibas pamatu
stiprinataji. Tikai tie bérni, kurus noglastijusas vecaku rokas un ikdiena pavadijusi mates
un téva milestiba un ripes, jau no agras bérnibas iemanto dzivesprieku, garigumu un
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stiprumu, izveido veseligu skatu uz dzivi un cilvékiem. Vecaki — nedrikst kludities
nozimigaja un sarezgitaja audzinasanas darba. Veidojot ieksgjo cilvéku — tas nozimé
ieaudzinat un attistit cilvéka sp€ju bt brivam”. Garigi bagatu, ieksgji brivu un radosu
cilvéku var ieaudzinat tikai tad, ja bérnu jau no mazotnes ieved brinumainaja skaistuma

pasaulg, “ maca saprast, cienit Tstu makslu” (Students 1998,49).

1.2 Patstavibas veidosanas un biutiba

Cilveks ir analizgjoSa, domajosa un ietekmét gribosa biitne. Cilvéku ietekmé daudzi
faktori. Domas, uzvedibu, ka ar7 vértibas, kuras cilvéks pats nevirza. Jebkura ipasiba var
but iedzimta, vai ari veidota, attistita mérktieciga pedagogiska darbiba. Cilveka patstaviba
ir izkopjama. Protams, be&rnam var biit dazadi patstavibas aizmetni. Gimené bérns pirmo
pieméru redz attieksmé pret darbu, uzvediba, saskarsmé. D. Bérzina piemin, ka 2 — 4 gadu
vecuma veidojas t.s. darbibas ieks$gjas shémas, notick darbibu interiorizacija, véroto
mehanisku darbibu atdarinasanu, attistas izpratne par darbibu jégu, darbibas atkartoSanas
procesa nostiprinas motoriskas iemanas, $aja vecuma bérns sak saprast lietas, darot, un
darit, izprotot jegu — veidojas priekSstats par sevi ka cilveku, kas kaut ko noteiktu zina
un prot izdarit (Bérzina, 2005, 57).

Secinot, ka  jaunakaja pirmsskolas vecuma, bérna darbiba bus vairak
atdarinaSana, paméginasana un ta nebis ilglaiciga, salidzinot darbibu ar vecaka
pirmsskolas vecuma bérnu. Darbibas notiek sajiitu limeni, neapzinati, tas ir svarigs
process, un to nedrikst kavét, vai aizliegt.

ArT R.Stpola uzskata, ka macibu procesa b&rnam svarigi pasam ir atklat
kopsakaribas, kas nonak lidz personibai aktivas darbibas rezultata, ka pasa patiesiba, ir
vértiba individam. (Stipola, 2001, 67).

M. Osorina piemin , ka neskatoties uz aktivitati un Skietamo patstavibu bérna apkartgjas
pasaules izpéte, nav iesp&jama bez picaugusa palidzibas vai atbalsta (Ocopuna, 2008, 6).
Patstaviba rodas, kad bérns izjat atbildibu par savu ricibu ko pats dara. To nav
iesp&jams paveikt uzreiz un radit maksligi. Patstaviba veidojas apstaklos, kad tiek izjusta

nepiecieSsamiba domat Iidzi darbibam , ko vins dara. E.F.Sveins uzsver, ka skola var radit
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macibu situacijas, bet nevar iemacit patstavibu, atbildibu. Galvenais ir dot iesp&ju, viniem
but par dalibniekiem, nevis vérotajiem, nosacijums, skolénus padarit par macibu procesa
subjektiem (Sveins, 1998, No parlamenta Iidz klasei).

L.Nilsens un L.Sunks uzsver, ka svarigakais pasniedzgja uzdevums ir radit
motivaciju un uzturét nodarbibas laika. Bérni, kuri tiek motiveti visas nodarbibas gaita,
sp&j noturét uzmanibu ilgak neka bérni, kuri tieck motivéti nodarbibas sakuma.

Audzeknus var motivet, ja macibas tiek planotas ta, lai vini redz&tu savu spgju
pielietojumu. Turklat macibam:

- Jabiit noderigdm, saturigam

- Jabut aktiviz€josam

- Jasagada iespéjas apmierinat vajadzibu izpausties (Nilsens un Sunks, 2002, 309).
L. Nilsens un L. Sunks uzskata ka motivacija tiek iedalita divas kategorijas uz div — argja
un iek3&ja. Ar&ja motivacija atbild par audzekna veiktam darbibam, lai sanemtu
atalgojumu. Ari pétijumi liecina, ka ir iesp&jams apgit, iemacities ikvienu darbibu, vien
ja ir pienacigs atalgojums. Iek$gjas motivacijas termins, apzimé personisko gandarijumu,
kuru sniedz atrisinats uzdevums Vai radusies prasme darit to, ko cilvéks nav pratis.
Pedagogam, vairak, vai mazak nepiecieSams tiekties péc iek$€jas motivacijas, tomer
nodarbibas sakuma bieZi v iesp&jams stimulét tiei argjo motivaciju” (Nilsens, Sunks,
2002, 33).

Lai notiktu kada patstaviga darbiba, cilvékam jabtt motivétam to veikt. Autore
uzskata, ka ir jagrib. Par gribu J. A. Students saka, ka ta varda istaja nozZimé ir apziniga
tieksme zinama mérka sasniegSanai (Students, 1933, 165).

Darba autore konstatg, ka patstavibas veidoSanai, lai ta batu sekmiga ir daudz
kopiga ar darba tikumu, ¢aklumu. Ar&jas motivacijas izpausmes, kuras nav taustamas ar
rokam un ir vardiskas, lai arT neverbalas, tomér 1staja laika, sekmé ieks€jo motivaciju, jo
sniedz labajam sekm&m papildus apstiprinajumu, ka arT apliecina gandarijjuma rasanas
iemeslus. Toméer tas iesp&jams, ja uzslavas ir attiecinamas uz konkréta darba veiksanu, ir
objektivas, nevis uz bernu visparigi. Ari S.Gazala iesaka bérna ricibu uzslavét, nevis vinu
pasu. Izvairieties lietot tadus vai lidzigus teicienus ka ,,Tu esi laba meitene , jo &di ar

",

dakSinu”. Labak uzsveriet: ,,Oho! Tu gan maki labi &st ar dakSinu!” Izmantojiet ar1
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neverbalas uzslavas. Bérni atzinigi noverte acs piemiegSanu, smaidu, samilosanu (Gazala,
2009, 60).

Bérns ir perosniba, tomér vinam V&l nav pieredze, lai pienemtu [émumu, kuru
sauktu par logisku, par to, cik atlauties dazadas situacijas. A.Bakisa atgadina, ka dazkart
bérns tiek uzskatits par ,,picauguSo miniatiira” (Bakisa, 1999) gudrakam ir jabiit
picaugusajam, janoverte situacija, kura bérns neredz robezas, jo nezin, Cik talu drikst iet,
vai arT — nedara neko, jo jut, ka vecaki vinu apraj ik uz sola.

Tomeér ta nav. Pieaugusie, ir tie, kuri nevis komandg, bet norada, ko darit, un rada
pieméru, informé (bez komandgjosiem Zestiem), kas ir norma un kuras ir tas lietas, kuras
var un vajag darit. Nedrikst aizmirst darit zinamu, kas b&rnam jadara, nevis tikai par to,
ko vin$ nedrikst.

J. U. Roge atkal uzsver, ka tapat ka audzinaSanas vadmotivi — patstaviba,
neatkariba un sadarbibas attiecibas — nav iedomajami bez ritualiem un robezam, ari
briviba bez noteiktas kartibas un atbildibas nav iedomajama. Uz bérna vajadzibam
orienteta riciba ir obligata, bet to nedrikst sajaukt ar izdabasanu katrai bérna prasibai un
iegribai. Attiecibas ar bérnu jabiit skaidram un tieSam. Kad bérni jit — nevis piedzivo —
stingribu, vini iegiist orientierus. Noteiktiba veido robeZas, bet kur to triikkst, tur valda
nedroSiba un bérni sak robezas parbaudit, lai uzzinatu, cik talu vini drikst iet. Tikai
stingribai nav neka kopiga ar klieg$anu, ar psihisku vai fizisku vardarbibu, ar valdonibu,
bet gan ar skaidribu un noteiktibu darbos un vardos, ar iek$€ju mieru, palavibu un
savstarp&ju cienu (Roge, 2008, 23).

Ir nepiecieSamas, saprotamas, vienkarSas, garigas un fiziskas ,,sienas”, lai justos
pasargati no v&ja un aukstuma, un lai zinatu, kur ir robeza. Kur sakas noteikumi, kur
beidzas kadi citi. Zinot noteikumus, izjatot atbalstu, apzinoties savas vélmes, bérns var
sakt darboties. Bérns var izjust motivaciju. Un motivacijas aizmetnus izglitibas iestazu
pedagogiem biitu uzdevums attistit.

Patstavibas veicinasana liela nozime ir jegpilnu uzdevumu izpilde. Svarigas ir
robezas, kuras jaievéro pirmsskolas vecumd, tomér robezas nedrikst apspiest radosSumu.

Zinot konkrétus noteikumus, bérnam ir vieglak patstavigi darboties.
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1.3. MotivéjoSas vides nozime patstavibas veicinasana

Lai rastos bérna motivétibas sajiita, nepiccieSsams nodro$inat atbilstoSus argjos
apstaklus un motiv€josu vidi. motivacija pastiprinasies, ja biis iedrosinosa, veicinosa argja
vide.

Ir nepiecieSama motivacija, lai daritu kaut ko, ko labpratak nedaritu, motivacijai
jabut iek$€jai, un rezultats biis maksimali efektivs. Ja stimuls macities dzejoli ir ka sods
par neizdaribu un rotallieta par paveikto, tad rezultats noteikti biis, tomér Tslaicigs.
Uzdevums biitu jauzdod, lai bérnam rastos vélme, iemacities dzejoli. Tad arT neizpaliks
gandarijums, Un bérns pats ar prieku vélesies to paveikt, ka ari papildus apgis to, ko no
bérna negaida. Macibu vides nozime ir iek§€jo motivaciju veicinosa vai tiesi pretéji.

Lai bérns patstavigi macitos, loti svariga ir vide, kas rada vai nerada motivaciju
darboties. Miisdienas, jo Tpasi. lai nodro$inatu miisdienas noteiktu apmacibas Iimeni,
tiek piedavati labaki macibu apstakli, kas rosina darboties un bérnu motive, pozitivi
ietekmg, rada prieku, ka ar1 veido socialas prasmes.

Pirmsskolas izglitibas iestadém jabit patstavibu veicinoSai, personibu attistoSai videi.
Vidi javeido, jaiekarto ta, lai bérns attistitos, darbotos viens un kopa ar citiem b&rniem.
Jarada apstakli, kur darboties, spéléties, rotalaties, bérna dzives veids pirmsskola ir spéles,
rotalas. Caur spélém, rotalam notiek bérna attistiba, tadel, lai bérns attistitos daudzpusigi,
nedrikst tikt traucéta attistiba” (Kalna, 2009, 4).
Bérnudarza videi jaatskiras no skolas, berniem skolas vecuma macibas norit sarezgitak.
Rotalu nozime nav tik liela, pirmsskolas videi jabiit rotalu laukumam, kura paredzéts ko
apgit. Rotala ir svarigs maciSanas panémiens, lai gan cilveéks, kur§ nav saistits ar
pedagogiju, rotala var likties izklaide. Niderlandes kultiiras filozofs J. Heizings atklaj, ka
rotala ir cilvéces kultiiras pirmavots un augstaka izpausme. Vina izpratné rotala ir briva
darbiba, dzives papildinajums, rotajums, noslépumainiba” (Xeitzunra 1992, 31).
Pirmsskola, beérnam jalauj patstavigi, darbojoties, radosi, makslinieciski, spelét
spéles, iet rotalas, pilnveidoties, skriet. Sada veida bérns apgiist socialas prasmes, attista
dzirdi, skanas, rakstit burtus. Ejot rotalas, darbojoties, dabiski veidojas saskarsmes

prasmes, neapzinati pilnveido komunikacijas spgjas, kas ir svarigs aspekts personibas
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attistiba. Svarigi ir laut bérniem darboties, kopa, atseviSki un necensties iejaukties.
S.Gazala piedava nemesties uzreiz bérnam paliga, ja vin$ nevar kaut ko izdarit. Bernam
jalauj patstavigi paSam tikt gala un palidzet tikai tada gadijuma, ja vins kltist neapmierinats
un lidz palidzibu (Gazala, 2009, 376).

Loti svarigi ir likt saprast bérnam, ka to ko vin$ apgiist, noderés turpmak. Bérnam biis
motivacija, ja pamanis jégu savam pulém. D.Goulmens piemin, ka mudinot b&rnus attistit
iesp&jamo dotibu spektru, lai vélak varetu likt lieta, un gutu dzivé panakumus un izkoptu
profesionalas iemanas, izglitibas iestades parveérSas par dzives prasmju ieaudzinataju
(Goulmens, 2001, 65).

Bérns klist par patstavigi ricibsp&jigu un domajosu cilvéku, kad sak apzinaties
savu vertibu, varéSanu pat ja nakas kludities. Bérns nav pieaugusais, tomér nav ari
nevariga, nesaprotoSa biitne. Pedagogam lielaka davana ir izjust bérna garigo attistibu,
individuali fizisko attistibu, ka ari katra briza spgjas kad ir vélme, ko paveikt. Darbam
butu velams bt augstaka ltmeni ka bérna spgjas, tas motivétu bérnu apgit ko jaunu, lai
nebiitu garlaicigi,. Bérnam jalauj justies cienitam un novértétam , més automatiski radam
dabisku iek$&u motivaciju uz turpmaku darbibu. Caur pasakam, dzejoliem, stastiem,
bérnam iespgja ieraudzit dazadus dzives situacijas paraugus. Vertgjot personu ricibu, vai
citu t€lu, vieglak ieraudzit sevi un lidzibas vai atSkiribas ar sevi vai citiem. Bérnam ir
iesp€ja izvertet, vai konkréta riciba ir vélama vai nevélama.

S vértesana, analizé$ana un secina$ana norit veiksmigak, ja bérnam to ne tikai nolasa un
tad lauj pardomat, bet rada ari atgriezeniskas saites iesp&ju. Parrunat. Un vecakaja
pirmsskolas vecuma ta ir svariga prasme, ko attistit, tada veida, turklat, radot motivejosu,
notikumos bérnu iesaistosu vidi, kas, savukart, veido patstavibu. Ari Sohina atzist, ka
attistoties spriestspéjai, logiskajai domasanai, turpina veidoties saistita runa — dialogos un
monologos (situativa un kontekstuala). Vecaka pirmsskolas vecuma bérni aktivi piedalas
saruna, samera pilnigi un precizi atbild uz jautajumiem, var pasi formulét jautajumus,
papildinat vai labot citu atbildes, iestarpinat savas replikas (Coxuna,1984).

Tas nenozimé, ka to vienlidz veiksmigi dara visi, tade] ir jarosina bérnus runat, lai

trenétu So prasmi.
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Ari Konovalenko saka, ka no psihologiska viedokla rado$o stastu pamata ir radosa
iztele. Jaunas tiek realizéts ar Eiropas Sociala fonda atbalstu kombinacijas bérni izmanto
prieksstatus, kas glabajas vnu atmina no ieprieks apgiitam zinaSanam un pieredzes. Bérni
sacer gan fantastiskas pasakas, gan realistiskus stastus. Realistiskais stasts atspogulo daba
pastavosos priekSmetus un paradibas, lai arT bérna personigaja pieredz€ tie nav sastapti.
Pasakas atspogulo vina maksliniecisko pieredzi, kas uzkrata, klausoties prieksa lasitas
tautas un literaras pasakas (Konosanenko, 2003).

Tas tikai velreiz apliecina, ka prieksa lasiSana, bérnu stasti, jautaSana, dzirdeta
parrunasana ir svarigs faktors, kas janem véra domajot par motivéjosu macibu vidi un tas
nodrosinasanu.

Augstakais profesionalais limenis pedagogam sasniegts tad, ja radot veicinosus
apstaklus aréja vide, tiek radita ari bérna iekséja motivacija. Motivéjosa vidé ietilpst art
iedrosinajums, uzslavas, uzmundrindjums, stingriba, kam tomér nav saistibas ar
kliegSanu un klidu uzskaitiSanu. Bérns savas kliidas, apzinigi stradajot, pamanis pats,
tacu jutot iedroSinajumu, nevis baidisies no klidam, bet iemdcisies tas izmantot ka
lidzekli, lai turpmak darbotos precizak. Gandarijums no labi paveikta darba rada daudz
lielaku motivdciju neka nosodijums un kliidu uzsvérsana. Vel bérna iekséjo motivaciju
radis iespéja pasam domat, runat, stastit, uzklausit, jautat. Ar nosacijumu, kas nekas

nenotiek pavélosi un ar nosodijumu.

1.4. Gimenes loma bérna audzinasana

Cilveku sabiedriba sava attistibas cela ir parvargjusi dazadus Skérslus. Tomér jaatzist, ka
cilvéce nav zaudg€jusi gadu simtos kratas &tiskas, moralas vertibas. Tas tiek nodotas no
paaudzes uz paaudzi. TieSi gimene visos laikos ir bijusi vértibu glabataja un devéja no
paaudzes uz paaudzi. Tadg€] logika ir nepiecieSamiba pievérsties gimenei ka mikrovidei,
kura cilveks piedzimst, aug, attistas un uzkraj pieredzi. Svarigi ir tas, kadu pieredzes
bagazu gimene nodod jaunai paaudzei.

Gimene ir pirmais kolektivs, kuras ietekmé sakas personibas veidosanas, saka Zelmanis.

Gimenes kolektivam piemit vienots ikdienas ritms un stils, kopigas tradicijas. Tas viss
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kopuma sp&j daudzveidigi un specigi ietekméet toposo personibu. Gimenes kolektiva bérns
apgust pirmo cilvécibas skolu. Te vinam rodas atticksme pret lietam un cilvékiem, pret
savu un citu ricibu. Ja gimen€ nav savstarp&jas saprasanas un garigas tuvibas, ja taja nav
saliedgjosu tradiciju, kopigu prieku un dalitu riipju, tad zud vai stipri mazinas vecaku
pedagogiskas spé&jas, vinu ietekme uz bérna personibas veidoSanos. Gimene pilniba
nosaka personibas veidoSanos lidz skolas vecumam, talako attistibu ietekmé skolas vide
saistiba ar gimenes vidi un sabiedribu (Zelmanis 1981,89).

Autore piekrit iepriekS teiktajam, jo pats sakums — pirmie glasti un milums nak no
mammas un no téva, un kas tad, ja ne gimenes mazais kodolin$ biitu noteicosais bérna
atttstiba un personibas izaugsmé. Tas pamats, tapat ka biiv§jot maju ir mates un téva
ieliktas emocijas un milums atticksmé pret bérnu, bas tas, kur$ veidos pa mazai, sikai
dalinai to nakotnes cilvéku, par kadu més kliistam visi pieaugot.

Saja nodala autore gribétu sikak apskatit gimenes ietekmi, ka mikrovidi bérna attistibai,
lai saprastu un novertétu tas ietekmi uz maza cilvéka personibas veido$anos. Gimene ir
pirmais kolektivs, kuras ietekmé sakas personibas veidoSanas. Gimenes kolektivas piemit
vienots ikdienas ritms un stils, kopigas tradicijas. Tas viss kopa sp&j daudzveidigi un
spécigi ietekm@t toposSo personibu. Gimenes kolektiva bérns apgiist pirmo cilvécibas
skolu. Te vinam rodas attiecksme pret lietam un cilvékiem, pret savu un citu ricibu. Ja
gimené nav savstarp&jas sapraSanas un garigas tuvibas, tad zid vai stipri mazinas vecaku
pedagogiskas iespgjas, vinu ietekme uz bérna personibas veidoSanos.

Katrs cilveks dzives laika uzkraj zinaSanas, pieredzi. Tomeér vissvarigaka ir pieredze, kuru
vin§ uzkrajis gimené. Tadél loti svariga ir ta vide, kura bérns aug, atkarto to dzives modeli,
kads ir vina vecakiem, gimenes mikrovide un tas sakartotiba.

M. Stals saka, ka personibas veido$anas, nobriesana, pasapzinas veids vispirms top
gimené un tikai péc tam paraléli sak darboties gimeng, skola un sabiedriba. Gimenes
pieaugusie locekli savu eksistenci liela méra nodroSina tie$a saskarsmé ar socialo vidi.
Turpreti bérni savas attistibas nodro§inajumu sanem galvenokart gimeng. Tadél bérna
personibas veidoSanas, pasapliecinaSanas iesp&jas un tas konkrétas izaugsmes liela méra
atkarigas no taja valdoSajam psihologiskas pasregulacijas, pasapliecinasanas veidiem un
tradicijam (Stals 1935,54). M&s visi loti labi zinam cik stipra ietekme ir gimenei un taja
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valdoS$ajai hierarhijai, un labi, ja taja valdosa attiecksme ir pozitiva. Tas nozimé, ka bérnam
tiek dotas visas iesp&jas pilnvertigi attistities un augt. Lai bé&rnu labak iepazitu un izprastu,
vecakiem biitu nepiecieSams zinasanas psihologija. Vecakiem japrot riipigi noverot bernu
vina darbibas gimenes ikdienas situacijas. Ka saka A. Studente: “ Prakse liecina, ka
musdienas vecakiem nepietiek ar zinaSanam pedagogija un psihologija vien. Tas
nepiecieSams ar1 dazadas citas jomas. Vecakiem jazina, ka kopa ar mazuli klausities
miziku, aplikot gramatu att€lus, ilustracijas, ko ar bérnu runat peéc radio raidjjuma
noklausi$anas, ka parspriest izstadé véroto u.tm. “ (Studente 1988,47). Ja bérns saks savu
dzivi jau $ada iepriek$ pardomati izveidota gimeng, vina attistibai un audzinasanai bus
raditi izdevigi apstakli. Protams b&rna audzinasanas gaita vecakiem biis nepieciesams
sistematiski papildinat savas zinaSanas, lai objektivi un produktivi virzitu bérna izaugsmi.
Gimenes uzkrata pieredze bérnam, kas nav apmeklgjis be€rnudarzu, ir vienigais paraugs
attieksmei pret apkart€jo pasauli un cilvékiem. Katrs bérns, klausoties dzejolus, pasakas,
skatoties izrades, multiplikacijas filmas, no sirds v€las, lai uzvarétu labais. Pamatojoties
uz §Stm dabiskajam jitam, javeido bérna tikumiskie priekStati, attiecksme izturéSanas,
sabiedrisko attiecibu izpratne. Bérmam arT majas apstaklos jarod iesp&ja but vienaudzu
vidl, macities saprasties ar viniem, kopa rotalaties, veikt kadu kopigu uzdevumu. Ja $adu
saskarsmi nav iesp&jams nodroSinat ikdiena, tad vecakiem par to vajadze€tu partipéties
vismaz svétku reiz€s, vai ari vest bérnu uz kopigo rotalu laukumu, kuri parsvara izveidoti
parkos. Tadgjadi bérns macas kolektivi darboties — gan vadit, gan paklauties, gan
izpalidzet cits citam, apglist saskarsmes iemanas.

Gimenei ir lielas iesp€jas bérna redzesloka paplaSinasana, vina tuvinasanai apkartéja
pasaulei. Vérojot dazadus notikumus un piedaloties tajos, bérns pamazam uztver un
apjedz atseviSkas sabiedriskas dzives paradibas. Vin$ uzkraj faktus, zinaSanas, vinam
veidojas izpratne, sakotn&ji priekStati un jédzieni. Tas savukart, rosina vina izzinas
intereses, emocijas, ricibu. Tatad no ta, ka vecaki tuvinas bérnu apkartnei, sabiedriski
politiskai dzivei, daudzgjada zina ir atkarigs vina pasaules uzskats, idejiska parlieciba,
dzives pozicijas pusaudza, jaunieSa vecuma un visa turpmakaja dzivé. Miisdienas par

problému ir kluvusi bé&rnu un vecaku atsvesinatiba, bérnu vientuliba. Daudzas gimengs ir
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izzudusas tradicijas — kopigi izplanotas brivdienas ar bérniem, atvalinajumi, kurus gaida
un gatavojas visu gadu.

Antons Makarenko min, galvenais lai gimen€ butu kolektivs, kur abi vecaki - mate un
tevs, jit viens pret otru cienu, milestibu, un dzivo saticigi. Ar1 §1 maza kolektiva dzivi
nosaka rezims un darbs. Vecakiem jajut atbildiba par b&rna audzinaSanu sabiedribas
prieksa. Gimenei b&rnos jaieaudzina kolektivisms, darba milestiba, godigums, atbildiba,
taupigums. Péc A. Makarenko domam, gimeng jabiit vairakiem bérniem, kas noversis
egoistisku tieksmju veidoSanos bé&rna. Vecakiem bérniem jaizrada prasiga milestiba, lai
bérnu iegribas neiespaidotu vinu pareizu l@mumu pienemSanu. Vecakiem ir jabit
autoritariem (Makarenko 1987,143).

Par vecaku lomu, milestibu, gan savstarpgjo starp abiem vecakiem, gan milestiba pret
bérniem un tas svarigumu raksta loti daudz autoru, un tam nevar nepiekrist. Jo bérns
audzinats milestibas gaisotn€, vienmeér izaugs iejiitigs, atsaucigs gan pret tuvajiem —
masam , braliem mati tevu, bet art pret citiem cilvékiem.

Visas bérna psihiskas ipaSibas, prasmes, emocionalas sp&jas rodas bé€rna un vina
pieauguso tuvinieku kopiga darbiba, visu sabiedribas bagatibu apguves procesa. ledzimtas
sp&jas ka 1pasibas, kas piemit individam, vina nervu sist€émai, visam organismam kopuma,
ir vienigi attistibas nosacijums, bet §1s attistibas virzitajspeks ir be€rna un pieaugusa cilveka
mijiedarbiba. Cilveéka sp€a milét, arl sp&a milét savus b€rnus ir sociala spgja
(Spivakovska 1989,78).

Vissvarigakais katram bérnam ir milestiba, ko vin$ sanem no vecakiem. Milestibas stitiba
ir bérnu izaudzinat par krietnu un laimigu pieauguso. Milestiba arT nozime ieradit robezas,
macit cienu pret citiem cilvekiem, vecakiem, sevi un ari citiem dziviem radijjumiem.
Milestiba ir pasaizliedziga, saka R. Spalleka, tomér ta nepazemo un nenoniecina pati sevi.
Vecaki, kas ta milestibu neizprot, kliist par savu bérnu vergiem un zaudé vinu milestibu.
Milestiba piedod, pat ja ta visu nesaprot un neatzist par labu. Milestiba ir kritiska. Ja es
redzu savu bérnu tadu, kads vins ir Tsteniba, es vinu tadu sp&ju ar1 milét. Ja es vinu redzu
tadu, kadu es grib&tu redzet, es milu nevis savu bérnu, bet savu idealu. Jau no pirmas bérna
dzives stundas milestiba ir vissvarigakais priekSnoteikums veseligai bérna attistibai

(Spalleka 1998,36).
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Milestibas nozimibu maza bérna attistibai izcel ar1 A. Spivakovska sava gramata” Vecaki
un bérni”, Vajadziba péc milestibas ir vitali svariga mazas cilvéciskas biitnes vajadziba.
Ikviena bérna milestiba pret saviem vecakiem ir neizmérojama, neapSaubama un
bezgaliga. Turklat pirmajos dzives gados tiesi milestiba pret vecakiem nodroSina bérna
iespéju dzivot un justies drosiba. Vecaku milestiba pret vecakiem nodroSina bérna iesp&ju
dzivot un justies drosiba. Vecaku milestiba ir cilvéka emocionalais labklajibas, fiziskas
un garigas veselibas avots un garantija. Tiesi tap&c vecaku pirmais uzdevums ir radit beérna
parliecibu, ka vinu mil un par vinu ripgjas. Nemaz miisdienas nav tik reti tie gadijumi,
kad bérni, tiklidz izaug, psihologiska un gariga zina attalinas no vecakiem. Tadgl
vecakiem biitu janem v&ra autores ieteikums — ciess, patstavigs psihologiskais kontakts ar
b&rnu ir universala audzinasanas prasiba, kuru ieteicams ieverot visiem vecakiem ikviena
bérna audzinasana jebkura vecuma (Spivakovska 1989,53).

Visam iepriek$miné&tajam nemot par pamatu A. Maslova vajadzibu hierarhiju, top skaidrs,
ka jebkura, cilvékam ir piecas pamatvajadzibas, kuras nepieciesams piepildit, sakot jau no
zemakas pakapes. Ja pirmas netiek realizétas, tad runa par harmonisku dzivi griiti. Sis
zinasanas biitu jaapgiist katram vecakam, lai varétu audzinat savus bérnus par radosam,
morali un garigi stabilam personibam.

Katra augstaka limena vajadzibas klust aktualas cilvékam tikai tad, kad kaut minimala
Itment apmierinatas zemako [Tmenu vajadzibas. Nepilnibas kada no vajadzibu pakapeém
arT nedos pilnigu augstakas pakapes apmierinagjumu. Katra gimenes locekla uzdevums ir
apzinaties sevi ka personibu, ko es, ka personiba varu darit savu vajadzibu apmierinasanai,
ka sadarboSos ar citiem, lai ar1 vini savas vajadzibas var€tu apmierinat.

Cilveks dzivo dabas un socialaja, lietu pasaulé, kas veido vina vidi. Dazadas vides
komponenti iedarbojas uz cilvéku kompleksi un vienlaicigi. Vide b&rnu ietekme atbilstosi
tam, kada attistibas pakape vin$ atrodas, kada ir vina agraka pieredze un nostaja. Cilveks
nav pasivs vides produkts, bet atrodas savstarpgja mijiedarbiba ar to. Psihologs V. Sterns
izvirza konvergences teoriju, saskana ar kuru bérna attistibu ietekmé gan biologiskais
faktors, gan argja vide. Ari 7. PiaZg atzit, ka attistibas gaitu ietekmé sociala vide, kura

bérns dzivo, tomér vide ir tikai tie apstakli, kas nodrosina biologiska faktora darbibu.
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Tatad beérns piedzimst ar biologisko programmu, kura realiz&jas ka vina attistiba ar vides
apstaklu starpniecibu (Piaze 2002,39).

L. Vigotskis savukart sikak p&tot vides un gimenes ietekmi uz bérna attistibu uzskata, ka
bérna attistibu dazados dzives periodos atSkirigi ietekme& ari dazadie ekonomiskie,
sadzives un socialie apstakli. Vides ietekmi m&s nevaram noliegt, jo més nezinam cik
stipra ir miisu bérna griba un varéSana pastaveét pretim citu vienaudzu ietekmei. Diezgan
daudz ir dzirdéts un runats par to, kadi ir draugi bérnam, cik specigi tie nosaka vina
turpmako virzibu un uzvedibu. Draugu un vides ietekmi nekada zina nevar noliegt, jo tas
ir loti spécigs un cilvéku ietekméjoss faktors. Salidzinot dzivnieku bara uzvedibu, més
redzam, ka vajakie paklaujas stiprakajam, kur§ savukart nosaka visa bara likteni un
izdzivosanu konkréta vide. Ar1 cilvékam, it seviski nenobriedusai personibai, bars un tie
diktetie noteikumi liekas neapstridami un jebkura gadijuma véra nemami. Vecaki un vinu
moralizé€Sana kada konkréta vecuma posma vispar netiek uztverta nopietni, tade] tik
svarigs ir tas pamats, ko gimene ir sp&jusi ielikt $aja cilvékbérna pasos pirmsakumos, jau
no dzimsanas briza. (Vigotskis 1992,156).

Apskatot sikak vides ietekmi uz personibas izaugsmi un attistibu autore véletos izdalit
Sadas vides ietekmes formas. Vides jédziens , kurs sastav no Cetriem savstarpgji saistitiem
elementiem, kur katram elementam ir savs noteikts uzdevums:

Dabas vide. Ta ir dziva un nedziva daba, kas eksisté neatkarigi no cilvéka. To raksturo
globala un vietgja rakstura ekosistémas, kuras uztur noteiktu kartibu un lidzsvaru visa
dzivaja daba.

Cilvéka radita vide. Ta ir vide, kas sastav no cilveka raditiem tehniskiem elementiem un
dabas elementiem cilvéku vajadzibas nodro$inasanai. Cilvéka radito vidi veido ari
gimenes majas, skolas, ka arT sabiedriskas €kas un struktiras.

Socidala vide. Tas ir attiecibas starp cilvékiem un vinu raditajam materialajam un
garigajam vertibam, ka art cilvéku savstarpgjas attiecibas. Socialajai videi biitu jaierada
ipasa vieta izglitiba, jo ta apvieno cilvéku ar vina paSrealizacijas rezultatiem un atklaj
cilveka attieksmi pret Siem rezultatiem un lidzcilveku. Saja attiecibu sistema atklajas

vertibu sistéma.

28



Cilvéka iekseja vide. Taja ietilpst cilvéka mentalas, emocionalas, personiskas, garigas,
fiziskas vertibas un veselibas stavoklis, ka arT visu $o elementu sakartotiba un lidzsvars.
Ieksgja vide nozime personisko attieksmi pret vides problémam vispar.

Autore uzskata, ka §is iedalfjums ir loti sekmigi veidots un izprotams nemot véra, ka
neviens cilvéks nav vienpusigs, vin$ sastav no loti daudzam skautném, kas veido gan vina
uzvedibas modeli, gan armT domasanas veidu. Tad€]l mes esam katrs savadaks, katram ir
savas intereses un primaras lietas, kas dzivé japaveic. ST daudz Skautnainiba ir veidojusies
summgéjoties STm dazadajam vides ietekm&m uz miisu personibu. Misu iedzimtais nervu
tips, emocionalitate, problému uztveres veids ir tas, kas veido miisu unikalo dabu un
vienreizigo dzives modeli.

Apkopojot un analizéjot teorétiku un praktiku, psihologu un pedagogu teikto autore secina
to, ka gimene un taja esosa vide viennozimigi veic galveno lomu bérna attistiba. No ta,
cik veiksmigi vecaki tiks gala ar savu bérnu audzinasanu, cik izglitoti un sirds gudri tie
biis, tik pozitivs, atvérts un laimigs augs vinu bérns. Vecaku rokas ir spéja jebkuru bérnu
ar savu milestibu un uzmanibu izaudzinat par laimigu, psihologiski stipru personibu.
Turpretim jebkuru bernu gimene, nespéjot atrisindat savas iekséjas problémas, nespéjot
atrast gimenes modeli un izjust katra gimenes locekla piederibu tai, nespéjot respektet
bérna vajadzibas, spés graut berna “ ES”, nelaujot tam pilnvértigi attistities. Sadi bérni
izaugs Saubu un kompleksu makti, kas trauces viniem adaptéties sabiedriba un dzivot

pilnvértigu, piesatindtu dzivi.
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2.Audzinasanas pamatnosacijumi patstavibas sekmeSanai

2.1. Audzinasanas jédziens

Sabiedribas attistibas gaita mainas pati audzinasana — tas mérkis, saturs, metodes un
formas. Audzinasanu attiecigaja véstures laikmeta ietekmé razoSana veids un no ta
atkarigas sabiedriskas attiecibas, kuru ietvaros audzinasana notiek Audzinasana ir ciesi
saistita ar sabiedriski politiskajiem un tiesiskajiem uzskatiem, morali, zinatni, filozofiju
un makslu. Ta palidz iedzivinat un nostiprinat sabiedriskas formas, bet tas savukart palidz
veidot audzinaSanas uzdevumus un saturu. Jo talak senatn€, jo triicigaka bija uzkrata
pieredze. Lidz razoSanas speku attistibu sabiedriska pieredze kluva arvien bagataka,
turklat nemitigi pieauga pieredzes uzkrasanas tempi. Ar1 audzinasana pakapeniski kluva
par mérktiecigi vaditu sabiedrisku funkciju, un Iidz ar §Tm izmainam sabiedribas attistiba
radas vajadziba padarit aktivaku ari pasu audzinasanas procesu (Dauge 1928,28).

Pirmie, kas nopietni saka pétit audzinasanas jautajumus bija Platons un Aristotelis. Platons
par audzinasanu ir teicis: “Beérns daba ir loti juteliga, vini atri uznem ar€jos iespaidus,
tamde] ir veélami, lai audzinasana vinus mazak iespaidotu. Parak mikstsirdiga audzinaSana
dara bérnus ietiepigus un juteligus, parak stingra audzinaSana dara vinus mazdasigus. Lai
bérnu gars bltu vienmér dzivs un mundrs, jasargas vinus sapinat” (Dauge 1928,75).
AudzinaSanas nozime ir loti svariga arl miusdienas. Mainas tikai metodes un attieksme
pret vienu vai citu audzinasanas veidu.

A.Dauge ar1 uzsver audzinaSanas nozimibu un tas atraSanos sabiedriskas dzives centra.
Kopa sabiedribas dzives funkcijas pastav, cilveki par to ir izdomajusi. Vecvecas, jau sen
izmiruSas tautas ir atstajuSas savas audzinasanas gudribas ir pastavejusas laiku laikos, kad
vecakas paaudzes ir nodarbojusas ar jaunas paaudzes audzinasanu un izglitoSanu. Katra
laika un vieta, stadot sev audzinasanas mérkus, darinot izglitibas idealus, cilvéki tos ir
saist1jusi ar visparigiem savas dzives idealiem. Cenzdamies savus idealus un pasaules
uzskatus dzive piepildit. Piemeéram , P. Natrops uzskatija, ka audzinaSana ir visas garigas
dzives, visas kultiiras sakums, pamats un liktenis,” vispirms nacionalas, bet galu gala visas

pasaules kulttras liktenis”. Ta laika domataji — filozofi, psihologi — uzskatija, ka jaizpéta
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un jaraksta dazadas audzinasanas formas, ierasas dazados vesturiskajos laikmetos;
jaizpéta audzinataja psihologija; jaanalizé audzekna ipatnibas, jaizpéta, ka audzekna gara
mostas atzinas, dzives Tstenibas izpratne (Natrops,2008,64).

Audzinasanas jédziens, kas atrodams pedagogijas terminu skaidrojosaja vardnica tiek
traktets sadi:

- Audzinasana plasa izpratn€ — mérktiecigi organizéts cilvéku darbibas process.

- Audzinasana Saura izpratn€ — pieaugusa cilvéka darbiba.

AudzinaSana ir gribas, jitu un prata attistiSana virziena uz audzinaSanas mérki, kur
audzinatajs apzinigi audzinoSus iespaidus izdara, bet audzinamais tapat apzinigi iespaidus
uznem (Natrops 2008,13). Ta saprasta audzinasana ir audzinasana Sauraka nozimé, bet ja
skata to plasaka nozimég, tad J. A. Students saka, ka: ““ darboties uz cilvéku var ne tikai
apzinigi, bet arT neapzinigi. Sadu neapzinatu iespaidu ir loti daudz, un nereti iznak ta, ka
cilvéks seko nevis apzinatiem, bet neapzinatiem impulsiem” (Students 1988,15).
Audzinasana nevar pastavet pati par sevi, ta ir atkariga no laika, sabiedriskas iekartas u.c.
faktoriem . ArT M.Stals ir izteicies par audzinasanas nozimi, un ving saka:” Audzinasana
ir maciba par apzinatu un nejausu (neapzinatu) cilvéka iespaido$anu un vina padariSana
par sp&jigu uznemt sevi no iepriek§€jam paaudzeém mantoto kultliru, to attistit, izveidot un
nodot talak nakamam paaudzem” ( Stals 1935,54).

AudzinaSana ir muZiga, tikpat cieSi saistita ar cilvéku dzivi saistita paradiba ka valoda,
tiesiskas un valsts dzives formas, saimnieciba, maksla, religija.

Audzinasana ir sena sabiedriska paradiba, kuras meérkis ir palidzét jaunai paaudzei
parnemt cilvéces uzkrato pieredzi un Iidz ar to virzit uz priekSu sabiedribas attistibu

Ka jau iepriek§ mingju, jédziens ““ audzinaSana” tiek lietots trijas nozimes:

- Plasaka nozimé audzinasanu saprot socialas pieredzes nodosanu jaunajai paaudzei
un toposas personibas vispusigas attistibas vadiSanu kopuma, ietverot arl
macisSanu;

- Sauraka nozimé ar audzina$anu saprot personibas izaugsmes vadisanu vélama

virziena, noteiktas parliecibas, jutu un rakstura izkopSanu;
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- Speciala nozimé par audzinasanu runa ka par cilvéka attiecksmes jeb pozicijas
veidoSana pret apkartgjo istenibu dazadas jomas ( intelektualaja, tikumiskaja,
estetiskaja audzinasana u.c.)

Molenhauers izdala audzinaSanas tris veidus:

1. Audzinasana ka komunikativa darbiba;

2. Audzinasana ka mijiedarbiba

3. Audzinasana ka reprodukcija

Jebkura audzinaSana ir mérktieciga riciba. Cilveéks mérktiecigi savas dzives laika uzkrato
pieredzi nodod talak saviem p&cnacg€jiem. Jauna paaudze neuzsak kultiiras radiSanu no
jauna, bet gan turpina iepriek$€jo paaudzu muza darbu. Jo augstaka pakap€ atrodas
cilvece, jo lielaks ir tas kultiiras vertibas, jo komplicetaka klast un ilgaku laiku ilgst jaunas
paaudzes audzinasana.

Viens no svarigakajiem audzinaSanas efektivitates priekSnoteikumiem ir mérktieciba.
Audzinatajam ir jabit skaidriba, kadu cilvéku vins velas izaudzinat, art paSam audzeknim
jazina péc ka vins tiecas.

Ja runajam par audzinasanas mérki, tad katra laika posma tas bijis nedaudz savadaks.
Katrs pedagogs, filozofs vai psihologs to trakté savadak, izjttot to caur savu pieredzi un
informacijas asimiléSanu. Cilvéks vienmer tiecas péc pilnibas, bet tas nav iespgjams, Sis
merkis ir nesasniedzams. Cilvéce mainas un l1dz ar vinu ar1 vertibas un attieksme vienam
pret otru. Skolotajs var censties mazaja bérna ieaudzinat pozitivas ipasibas, bet rodas
jautajums, vai bérns tas uztvers pareizi un sapratis. Vin$ analiz€ iegiito informaciju un
salidzina to, kuru sniegusi vecaki. Lai skolotajs spétu stipri ietekmét un varbut pat lauzt
bérna priekSstatus par lietam un to biitibu, tam ir jabiit loti stiprai personibai. Autore
uzskata, ka tomér gimenes iek$€ja saskarsmes kultiira un vértibas bérna domings.
Atgriezoties pie audzinaSanas mérku trakt€juma, tiks minétas dazu autoru izteiktas
versijas:

Audzinasanas mérkis — daudzpusigi un harmoniski attista un sabiedriski aktiva personiba
— pilsonis, kas biitu gatavs darbam un uzticigs t€vzemei, kas apguvis saskarsmes makslu
un dzivo pilnvertigu kultiiras dzivi. Ar daudzpusibu pedagogs saprot cilvéka intelektualo

bagatibu, toties harmoniska personiba ir plasaks jédziens, kas ietver sevi ka intelektualo,

32



ta ar1 jutu un gribas procesu savstarp€jo lidzsvarotibu. Ta par audzinasanas meérki izsakas
V. Zelmenis.

V. Zelmenis sava darba uzskata, ka audzinaSana aptver divas savstarpgji saistitas
sabiedriskas paradibas: ieprieks€jo paaudzu pieredzes parnemsanu un cilvéka personibas
attistibas mérktiecigu vadiSanu. Vin$ akcenté dazas svarigakas audzinasanas procesa
iezimes:

- Audzinasana ir kompleksa paradiba — pedagogi, vecaki, vienaudzu kolektivs, kas
atrodas mijiedarbiba ar atseviSka audzekna personibu.

- Pedagogiskais process ir divpusgji aktivs — te audzinatajs iedarbojas nevis uz kadu
pasivu, plastisku materialu, bet uz aktivu dzivu cilvéku — audz€kna personibu
noteikta tas attistibas stadija.

- Audzinasana ir vadams atgriezenisks process, kur informacijas, rikojumu un
prasibu plisma mijas ar pretinformacijas sanemsanu ( kontroli), notiek savstarpgjo
ietekmju mijiedarbiba. Audzinatajs ne tikai maca audzinamo, bet arT kontrol€ to
un Vverte, péc vajadzibas sniedz papildinformaciju un izdara attiecigas korekcijas
(Zelmenis 1981,7).

Noskaidrojot audzinaSanas mérkus un saturu mé&s nonakam pie audzinaSanas galvena
uzdevuma — atkal audzinama personibas individualas iesp&jas un veicinat to attistibu; radit
katram audzinatajam iesp€jas un apstaklus, lai apgttu cilvéces sabiedrisko pieredzi
mijiedarbiba ar apkartgjo vidi; iemacit audzinamajam izmantot savas individualas iesp&jas
un ieglito pieredzi mijiedarbiba ar apkart&jo pasauli.

Audzinasanas teorijas petjjumu pamata tiek izvirzitas $adas problémas:

- Kadu personibu més vélamies izaudzinat

- Ka un kadiem lidzekliem to izdarft.

Audzinasanas teorija atklaj audzinaSanas procesa biitibu, aréjo un iek$€jo mehanismu,
konstaté galvenas likumsakaribas, nosaka pedagogiski praktiskas darbibas principus,
1zvert€ un pamato metodes un organizacijas formas.

Audzinasanas pamatuzdevums ir ievirzit iedzimto personibas aktivitati sev un sabiedribai
veélama gultng€, nepielaujot antisabiedriskas novirzes. Pats audzinasanas process ir

sarezgita un dinamiska sisteéma, ko raksturo savstarpgji saistito elementu mijiedarbiba un
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nemitiga attisttba. Ta izpauzas argja kustiba un iepriek$gja paskustiba, cilvéka
daudzveidiga darbiba un vina personibas attistiba. Ta mainas ari cilvéka attiecksmju
sist€ma, vina personibas pozicija pret apkartgjo istenibu.

Ta ka audzinasana attistas 1idz ar sabiedribu, tad socialajai makrovidei $aja procesa ir loti

______

kas veido primaro socialo bazi bérna personibas attistibai. Pirmkart, ta ir gimene, vélak
vienaudzi — klases un pulcinu biedri. Makrovidé valdosas audzinasanas idejas ne vienmer
mikrovidé€ saglabajas nemainigas, tas var ar1 deforméties un reizém klut pat antogoniskas.
Tad rodas audzinasanas griitibas un konflikti (Stals 1935,150).

Audzinasanas stratégijas izstradasana, radosi mekl&jumi audzinasanas praks€ ir svarigs
pedagogijas zinatnieku, izglitibas darbinieku, skolotaju, vecaku un audzinataju kopé&jais
uzdevums. Audzina$anas pamatprincipu iedalfjums péc A. Sponas ir §ads:

- Meérktieciba, kas visu audzinaSanas darba saturu un organizaciju virza uz kopgjo
mérki veidot brivu, patstavigu un atbildigu personibu. Mérktieciba audzinasana
sekmé stihiskuma un pasplismas mazinaSanos cilvéka attistiba.

- Balsti$anas uz pozitivo cilvéka. Sis princips prasa — nodrosinat iespgju cilvéka
brivai, personigi nozimigai, pozitivai darbibas izvélei. Balstities uz pozitivo bérna,
nozimé vispirms atklat vina pozitivas ipasibas, stipras puses. Galvenais cienas
paradiSanas veids bérnam ir prasme vinu uzklausit, rékinaties ar vina domam,
priekSlikumiem, tos apsvert.

- Audzinat vardiskas un praktiskas darbibas vieniba. Sis princips pamatojoties uz
atzinam par cilvéka ka sabiedriskas biitnes attistibas likumsakaribam: cilvéks
attistas personigi un sabiedriski nozimiga darbiba, darba prasmes vieglak un
produktivak var apgiit sadarbiba ar pieauguSajiem. Pieauguso parauga ietekme u
augoSa cilvéka attiecksmju veidoSanos balstas uz atdarinaSanu. Prasmes var
apzinati apgiit tikai darbiba (Spona 2004,100-106).

Saja nodala autore apskatija audzinasanu un tas principus, metodes jédzienus — vadoties
péc dazadu autoru darbiem. Autore pievérsas teoriju izpétei, kas tika apskatitas un
izpétitas attieciba uz audzinasanu. Zinatniskais, psihologiskais, filozofiskais skatijums uz

audzindsanas problemu risinasanu no dazdadiem redzes punktiem radija prieksstatu par
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audzinasanas formu un metozu daudzveidibu. Par to, cik loti svarigi ir zinat un lasit
dazadu pedagogu un psihologu atzinas par audzinasanas formu un metozu daudzveidibu.
Par to, cik loti svarigi ir zinat un lasit dazadu pedagogu un psihologu atzinas par
audzinasanas téemu, jo neviens cilvéks nav pilnigs, un neviens cilveks nevar zindt visu.
Cilvéks, vai tas ir bérns vai jau pieaudzis cilvéks, attistas visu laiku. Tikai mainoties lidzi
laikam un nemitigi pilnveidojot sevi, cilveks kliist garigi un fiziski stipra personiba, kas

pielauj iespéju klidities gan sev, gan art Citiem.

2.2. Audzinasana — galvena gimenes funkcija

Gimene ir pirmais kolektivs, kuras ietekme sakas personibas veidoSanas. Gimenes
kolektivam piemit vienots ikdienas ritms un stils, kopigas tradicijas. Tas viss kopa spgj
daudzveidigi un spécigi ietekmét toposo personibu. Gimenes kolektiva bérns apgiist pirmo
cilvécibas skolu. Te vinam rodas attieksme pret lietam un cilvékiem, pret savu un citu
ricibu. Ja gimené nav savstarp&jas saprasanas un garigas tuvibas, tad ztd vai stipri mazinas
vecaku pedagogiskas iespgjas, vinu ietekme uz bérna personibas veidosanos.
Gimenes dzivi kopsakara ietekm& gan biologiskie, gan socialie, gan psihologiskie un
pedagogiskie faktori. Ja visi Sie faktori ir labvéligi, tad gimene veidojas stipra un taja aug
veseli un stipri bérni. Par gimenes pedagogisko, audzinasanas funkciju interesgjas ne tikai
pedagogi un psihologi , bet arT sociologi, demografi utt., lai noskaidrotu gimenu
sadziviskas un garigas, arl materialas vajadzibas. Zinot §is vajadzibas bis skaidrakas
turpmakas ricibas metodes. Ja runa par gimenes audzinasanas potencialu jeb
pedagogiskajam iesp&jam, tad tas ir iesp&jas, kuras var izmantot, vecakiem mérktiecigi
iedarbojoties uz bérnu, veidojot vinu par vispusigi attistibu personibu. Precizgjot gimenes
pedagogisko iesp&ju saturu jaizdala:

- Visparigais iesp&ju raksturojums,

- Specialais iesp&ju raksturojums.
Ar visparigiem jasaprot gimenes skatijums plasaka nozimé, ne tikai uz gimenes
pedagogisko sagatavotibu. Turpretim specialie raksturojumi dod ieskatu par pedagogisko

sagatavotibu. Turpretim specialie raksturojumi dod ieskatu par pedagogisko procesualo
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pedagogisko darbibu. Jauzsver, ka pedagogiskas darbibas raksturs nav nemainigs, tas

mainas paplaSinoties vecaku pedagogiskajai pieredzei. Svarigs gimenes pedagogisko

iesp&ju raksturojums ir tas loceklu savstarp&jas attiecibas, 1pasi saskaniga dzive, kas

izpauzas uzskatu vienotiba, attiecksmé pret pienakumu, dazadu paradibu vért€juma,

saticiguma, vienotas prasibas pret bérnu, savstarpgja palidziba un ciena, atbildiba un

ripes. Protams ka gimenes ietekme ir loti véra nemama, bet tomér ir jaizskata arl

apkartgjas vides ietekme, iedzimtibas ietekme uz b@rna personibas veidoSanos

(Makarenko 1956 ,235).

Audzinasanas griitibas vecakiem sagada ari vinu pedagogiska nekompetence un atsevisku

rakstura iezZimju nelabvéliga ietekme saskarsmée ar b&rniem:

Neatbilstosa audzinasanas pieeja, tas maina nereti ir saistita ar vecaku rakstura
problémam, kas, savukart, saskanojas psihiskaja veseliba, vecaku rakstura
specifiskas iezimes var izpausties gan ka parspilétas prasibas pret bérnu, kas

(13

paraug nezeliba, gan ka parlicku liels jutekliskums un “ akla” milestiba.
Sadarbibas veicinasanai ar Siem vecakiem nepieciesams iesaistit skolas psihologu.
Vecaku personisko problému (ari neapzinatu) risinaSana uz bérna rékina,
piem&ram, savu nepiepildito sapnu un iliziju 1stenoSana b&rnos — paaugstinata
interese bérnus sutit makslas skolas vai sporta skolas, lai vini klatu par slaveniem
cilvekiem. Sadas vecaku audzinasanas negativas sekas izpaudisies péc kada laika.
Ar Sadiem vecakiem vélams stradat kvalificétiem psihoterapeitiem, lai paSiem
vecakiem taptu skaidra problémas bitiba.

Audzinasanas neveiksmes saistitas ar vecaku centieniem paildzinat bérnibas fazi,
pieméram, pavadisana lidz skolas durvim, bérni§kiga apgérba uzspiesana utt. Tada
audzinasanas pieeja provoce infantilas personibas veidoSanos.

Audzinasanas griitibas rodas gimeng, kuras piedzimst cita dzimuma bérns neka
vecaki iecergjusi. Agrina vecuma vini tiek gerbti nepieméroti dzimumam, veidota
neadekvata vide rotalam utt. Klases audzinatajs Sadas audzinasana neveiksmes var
diezgan precizi diagnozticet, 1pasi jaunaka skolas vecuma bérniem.

Vecaki nav parliecinati par savam audzinasanas sp&jam, viniem ir bail no socialas

lomas” vecaki”, kas jauznemas lidz ar bérna piedzimSanu.
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- Vecakiem ir izteikti parspilétas bailes par bérna veselibu un dzivibu, tadel vini
ierobezo bérna aktivitates, bérna video saasinatu vertigumu par savas veselibas
stavokli.

- Audzinasanas griitibas vecakiem, kuriem vaji attistits vecaku instinkts un jitas, tie
parasti ir jaunie vecaki, kuri vél nav sasniegusi socialo briedumu gimenes izveidei.
Parasti bérnus $ada gimené audzina vecvecaki.

- Vecaku savstarp€jas nesaskanas un agresivitate, b&rnu noskanosana citam pret
citu. Bérni zaudg aizsardzibas izjitu.

- Daudzu valstu zinatnieki un sabiedriba ir uztraukti par to, ka musdienu
audzinaSana gimené vairs nav efektiva. Saistiba ar to tiek izstradatas specialas
programmas, kuras tiek vérstas uz gimenes kultiiras limena paaugstinasanu:

- Vecaku audzinasanas programmas

- Vecaku pedagogiskas izglitibas programmas.

Vecaku audzinasana, ka jedziens paradijies 19. gs. beigas, kad Amerika un Eiropa
izveidojas asociacijas, kuru mérkis bija palidzét vecakiem gimenes audzinaSanas
jautajumos. V. Seile savos pedagogiskos rakstos uzsver, ka loti biezi nakas saskarties ar
situaciju, kad skola bérniem tiek macitas pareizas uzvedibas normas, savukart gimenes
bérniem maca un rada negativu pieméru. Saja situacija biitu nepiecie$ama vecaku
izglitoSana.

Ka uzsvera krievu pedagogs A. Makarenko — vecaku palidzibai bérnam nevajadzetu bt
nogurdinoSai. DaZos gadijumos vajadzetu dot bérnam iesp&ju paSam parvarét radusas
griitibas, jo ir nepiecieSams, lai bérns pierastu patstavigi parvarét SkérSlus un risinat
sarezgitus jautajumus. Bet vienmér ir jakontrol€, ka rikojas bérns, nedrikst pielaut, lai
bérns kristu izmisuma. Reiz€m pat ir nepiecieSams, lai bérns redzetu vecaku uzmanibu,
lai justu vecaku uzticé$anos vina spekiem (Makarenko 1987,103).

Tapéc loti svarigi izprast gimenes un to modelu, ka ari parzinat b&rmu un jaunie$u
uzvedibas traucgjumus, kuru c€loni visbiezak meklgjami gimenes audzinasanas
neveiksmés. Nepareiza audzinasana gimené biezi vien sagada problémas ari skola.
Cilveks dzivo dabas un socialaja, lietu pasaul€, kas veido vina vidi. Dazadie vides

komponenti iedarbojas uz cilveku kompleksi un vienlaicigi. Vide b&rnu ietekmg atbilstosi
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tam, kada attistibas pakapé vin$ atrodas, kada ir agraka pieredze un nostaja. Cilvéks nav
pasivs vides produkts, bet atrodas savstarp&ja mijiedarbiba ar to. Psihologs V. Sterns
izvirza konvergences teoriju, saskana ar kuru bérna attistibu ietekmeé gan biologiskais
faktors, gan arcja vide. Z. PiaZ¢ atzist, ka attistibas gaitu ietekm@ sociala vide, kura b&érns
dzivo, tomér vide ir tikai tie apstakli, kas nodrosina biologiska faktora darbibu. Tatad
bérns piedzimst ar biologisko programmu, kura realiz€jas ka vina attistiba ar vides
apstaklu starpniecibu (Piaze 2002,38).

A.Lubinska uzskata, ka personibas attistiba notiek dabiska vidé un sociala vide. L.
Vogotskis uzskata, ka bérna attistibu dazados dzives periodos atskirigi ietekmé ari dazadie
ekonomiskie, sadzives un socialie apstakli.

Vides jédziens sastav no Cetriem savstarpéji saistitiem elementiem, kur katram elementam
ir savs noteikts uzdevums:

- Dabas vide. Ta i dziva un nedziva daba, kas eksisté neatkarigi no cilvéka. To
raksturo globala un vietgja rakstura ekosist€mas, kuras uztur noteiktu karttbu un
lidzsvaru visa dzivaja daba.

- Cilveka radita vide. Ta ir vide, kas sastav no cilvéka raditiem tehniskiem
elementiem un dabas elementiem cilvéku vajadzibas nodro$inasanai. Cilvéka
radito vidi veido arT gimenes majas, skolas, ka arT sabiedriskas €kas un struktiiras.

- Sociala vide. Tas ir attiecibas starp cilvekiem un vinu raditajam materialajam un
garigajam vertibam, ka ar1 cilvéku savstarp€jas attiecibas. Socialajai videi bitu
jaierada 1paSa vieta izglitiba, jo ta apvieno cilvéku ar vipa paSrealizacijas
rezultatiem un atklaj cilvéka attieksmi pret §iem rezultatiem un lidzcilvéku. Saja
attiecibu sist€éma atklajas vertibu sist€éma.

- Cilveka iekseja vide. Taja ietilpst cilveka mentalas, emocionalas, personiskas,
garigas, fiziskas vertibas un veselibas stavoklis, ka arT visu So elementu sakartotiba
un lidzsvars. Ieksgja vide nozimé ar1 personisko attieksmi pret vides problémam
vispar (Lublinska 1979,78).

Vides faktors ir ka stiirakmens audzinaSanas procesa. Jebkuram cilvékam ir svarigi
apzinaties un justies labi gan majas, darba, skola. Bérnam arf loti svarigi, lai apkart esosa

telpa biitu sakartota atbilstoi vina vecumposmam un interesém. Sada vidé biis labs
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noskanojums, prieks un pozitivas savstarp&jas attiecibas, kas savukart radis produktivu

audzinasanas metozu izmantoSanu. AudzinasSana, kas biis vérsta uz bérna interesem.

2.3. Audzinasanas metodes

Audzinasanas metode ir panemiens, kas ievirza So procesu ta, lai tas butu saskana ar ideju
un morales un &tikas normam. AudzinaSanas metodi izprot ka vecaku, audzinataja un pasa
bérna savstarp€ji saistitus darbibas veidus, lai realiz€tu praksé audzinasanas darba
izvirzito mérki no ta izrietoSos uzdevumus. J. A. Studens audzinasanas metodes iedala
trijas grupas un tas ir $adas:

1. Nepareizas,

2. Vienpusigas,

3. Pareizas.
Pie pilnigi nepareizam audzina$anas metodém vins uzskata drestiru. Ta ka dresét drikst
tikai dzivniekus, tad $ada audzinasanas metode nav uzskatama par audzinaSanu. Ta
pieméram, ja vecaki vai skolotajs uzkliedz saviem bérniem, lai vini bez ierunas pilda dotos
noteikumus, tuvak nepaskaidrojot, kadel jarikojas tieSi $adi un ne savadak — ta ir
uzskatama par drestiru, nevis par audzinaanu. Dresiiras noliiks — ieviest bailes, un tada
veida panakt paklausibu. ArT misdienas daudzi vecaki pielieto So metodi, perot un
cenSoties panakt bezierunu paklausibu. Vecaki audzina savus bérnus péc tam pasam
metodeém, ka vinus audzinaja. Tik liels darbs butu javeic vecaku izglitoSana, lai spétu
mainit audzinasanas metodes un uzvedibu. Bet tas, péc autora domam, ir atkarigs no ta,
cik piilu un velmes izteiks pats vecaks. Sadi audzinatajs bérns var zaudét savu identitati
un uzticgSanas sp&ju, vinS mehaniski izpilda darbibas, paklausot un neizvertgjot labo vai
slikto. STmetode ir pavélésanas izpildiSanas metode, kas var modinat b&rna atriebibas kari,
kas maita cilvéku gan garigi, gan miesigi. Runajot ar bérna emocionalo stavokli un
emocionalo vidi gimeng, gimenes emocionalo klimatu — to raksturo gan gimenes loceklu
savstarp€ja attieksme, gan emocionalo kontaktu stils. Gimengs, kur bérni izjiit emocionalo
badu, vini vai nu emocionali neattistas, vai arT meklé emocionalo kairinajumu no arpuses.

Protams nedrikst aizmirst, ka slikta, bet sp&jiga emocija ar1 var dot apmierinajuma sajiitu.
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Pie vienpusigajam metodém japieskaita pamaciba un prasiba to izpildit. Sai metodei
raksturigais ir kadu konkr&tu prieksrakstu dosana un péc tam kontrole, vai tie tiek ieveroti.
Tie ir noradijumi, ko m&s dodam saviem be&rniem — transporta lidzekli jauzvedas godigi,
jadod vieta vecakiem cilvekiem, jasveicina kaimini, nedrikst kliegt sabiedriska vieta utt.
Argji raugoties $aja metode nav triikumu, bet ir jasaprot, ka ne vienmer pietiek ar vardisku
pamacibu, ir nepiecieSams ar1 uzskatams piemérs. Pasiem vecakiem ir jadzivo un jaizpilda
vinu dotie noteikumi, lai bérns macas no vecaku parauga nevis no vardiem, kas neatbilst
paSu vecaku ricibai. Tik griti mums paSiem savukart nakas ieverot visus noteikumus,
kurus dikt€ sabiedriba, un pasi nepildot tos, nonakam pretruna, musu darbi neatbilst
patiesibai. Tad kadu rezultatu mé&s varam gaidit no misu b&rniem, viniem rodas
prieksstats, ka ne vienmér vardiem ir jasaskan ar darbiem.

Par pareizu audzinaSanu var uzskatit tad, ja vecaki pareizi izprot audzinaSanas ideju, ne
vien dod noradijumus un pamacibas, ka un kas jadara, bet pasi rada priek§zimi un piem&ru
péc kura bérns var vadities. Tade| So audzinasanas metodi varétu saukt par audzinaSanu
ar personibu, ar savu pieméru un priekS§zimi dabiska cela ieaudzinat bérnos nepiecieSamas
IpasSibas un pozitivu attieksmi pret apkartgjiem cilvékiem. Vecakiem paSiem ir jastrada
pie savas personibas pilnveidoSanas un attistibas, lai raditu piemeéru citiem. Zinama méra
So audzinasanu var nosaukt par audzinaSanu bez vardiem. Pie audzinaSanas metodém
sikak var izdalit stimulé$anas un korigéSanas metodes:

- Pamudinajuma metode izsaka pozitivu vertéjumu, kas rada bérna gandarijuma un
prieka jiitas, iedves ticibu saviem spékiem, attista atbildibu par savu ricibu. ST
metode blitu izmantojama gan majas audzinasanas procesa, gan ari pedagogiem
skola. Lai rastu stimulu macities vai izdarit konkrétu darbinu, bérnam galvenais
péc padarita darba sanemt uzslavu un pozitivu veérte§jumu. Tikai vecakiem ir
jaievero tas, lai vini §1s uzslavas nesak izteikt parak bieZi un nevieta. Tik biezi ir
noverots, ka vecaki milot savu mazuli slave to bez partraukuma art tajos darbinos,
kuros nav sasniegts kads konkréts merkis, ja §1 darba ir ikdieniSka un b&rmam
griitibas nesagada.

- Soda metode, kas izpauzas negativa attieksmé& pret bérnu un vina izdarTto ricibu.
Vieglaka veida sods var izpausties ka aizradijums, bridinajums, rajiens. Smagakais
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un nepareizakais veids ka vinu sodit ir morala pazemoSana un périens. Bet cik

radas iespaids aptaujajot vecakus Sie soda veidi tik pielietoti (Students 1998,79).
Ja rundjot par sodiem, tad no viena launuma izv€loties mazako autore uzskata, ka
emocionalais sods, psihologiskais sods ir daudz smagaks neka fiziskais. Autore uzskata,
ja tieS8am nonacis tik talu, ka $ada riciba no vecaku puses tiek pielauta, tad pec tam bérnam
noteikti ir jaskaidro un jamotivé savas ricibas iemeslus. Bérns, ja tam siki neizskaidro
kadel vecaki ir rikojusies tiesi ta un nevis savadak sava prata var inscinét neiedomajamas
lietas, vini var sajusties nevienam nevajadzigi, nemiléti un pamesti. Bérns var sakt
noversties no vecakiem, vai kas ir vél launak, iemacas liekulot jiitas. Ta més nonakam pie
secinajuma, ka ne tikai b&rna audzinasana bis noteicosa, ka zinama ietekme ir ar1 bérna
psihiskajiem procesiem. Ja vecaki to pamanitu savlaicigi un nemtu véra, tad varétu
savlaicigi reagét un rikoties, lai bérna §is mazvertibas, atsveSinatibas jiitas neattistitos
talak.
Turpinot $o audzinasanas t€mu autore vel&tos pieverst uzmanibu tam, ka b&rna jiitas ir tik
loti ievainojamas, ka mums pieaugusajiem loti vajadzétu aizdomaties par savu uzvedibu
un attieksmi pret mazo cilvécinu. Mazais ir tik trausls un ievainojams, un mums japienem,
ka arT maza b&rna ir personiga attiecksme izveidojusies un vinam ir tiesibas uz savu
viedokli. Protams, ka emocionala uzmaniba ir janormeé, bérns nedrikst klit par vienigo,
galveno centru gimené. Bérnam jaliek izjust tie emocionalie piedzivojumi, kas saistiti ar
ripém par citiem gimenes locekliem, it Tpasi mati. Bérns jamaca vadit savas emocijas.
Galvenais $aja uzdevuma biitu pozitivu jitu ieaudzinasana. Dzives pirmajos gados ir
viegli vadit bérna emocijas, jo tas ir loti tieSas un atklatas. Bérns ir emocionali uznpémigs.
Velak tas izdarams grutak. Tapéc emocionalas dzives pamati jaieliek jau berniba.
Emocionalaja audzinaSana loti liela nozime ir dabai. Dabas skaistums attista estétiskas
jutas, izraisa pardomas, attiecksme pret dabu veido moralas jutas, izraisa pardomas,
attieksme pret dabu veido moralas jiitas .
E. Eriksons izdala astonas personibas attistibas stadija, kur katra no stadijam bérnam ka
individam var veidoties viena no divam alternativajam izjatam, kura biis domingjosa, ir
atkarigs no audzinasanas panemieniem, autore minés piecas, kas pamata attiecas uz bérna

vecumu l1dz jaunibai:
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0-1 gads, kad bérna izveidojas uztic€Sanas vai neuzticéSanas pasaulei. Tas atkarigs no
mates gadibas un milestibas.

2 gadi — bérns vélas paust patstavigumu, vina rodas vai nu apnémiba, vai kauns un Saubas.
Labveliga iznakuma gadijuma bérnam bils apgiitas prasmes un iemanas sevi ierobezot,
izdarit izveli, paScienas veidoSanas, kas veicina gribas attistibu.

3-5 gadi, kur bérna attistas vai nu iniciativa vai vainas apzina. Labvé&liga iznakuma
gadijuma bérns biis iemacijies darboties pats p€c savas iniciativas, mérktiecigs. Bet
sliktakaja gadijuma bérna var attistities bailes, nedrosiba, vainas izjita.

6 — pusaudZu vecumam, kad nostabiliz&jas bérna aktivitate vai gluzi otradi nepiemérotibas
izjuta, mazvertiba.

Jauniba, kura izpauzas ar identitates atrasanu, vai lomu apjukumu.

Sis bérna psihiskas attistibas Tpatnibas autore izskata tapec, ka tas var ietekmét un ietekmét
maza bérna nakotni. Ta ka t€éma $a bakalaura darba ietvaros ir vecaka bérna audzinaSanas
un izturéSanas Ipatnibas tad, neatkarigi no ta, kur§ péc skaita gimeng ir b&rns, vai laiks,
kad ienak gimen€ mazulis, sasaucoties ar §im attistibas stadijam un vecumposmu parejam,
iezim&s vecaka bérna sajitas, kuras vinam radisies tai bridi, kad vin$ vairs nav vienigais
bérns gimené. Tadél tik svarigi, lai to zinatu ari vecaki un izvertétu $is kopsakaribas bérna
uzvediba

A.Makarenko uzsver, ka nepiecieSams bérnam palidzet savlaicigi, laikus tos apturét un
ievirzit. Tapec bérna dzive pastavigi jakorigé (Makarenko 1987,135).

A.Adlers analizéjot bérnu sliktu uzvedibu no psihologijas skatljuma nonacis pie
secinajuma, ka dazadi bérnu sliktas uzvedibas modeli ka uzmanibas pastiprinata
pieverSana, cina par varu utt. Bernam rodas vecaku nepareizu audzinaSanas metozu izvele.
Ka uzsver autors, bérni biezi uzvedas kaitinoSi, lai pievarstu vecaku pastiprinatu
uzmanibu. Uzvediba, vinaprat, kuras pamata ir vajadziba péc uzmanibas ir tipiska
izlutinatiem b&rniem, kas pieradusi, ka pret viniem gimeng izturas Ipasi un vini vélas to
pandkt arf no citiem. Arl tad, ja bérns jitas nedro$s, izoléts, nesaprasts, vin§ var
pastiprinati censties pieverst sev uzmanibu, lai tada veida gutu uzmanibu parliecinoties

par savu piederibu. Vecakiem vajadzetu padomat vai vini pietiekami daudz dod iesp€ju
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sadarbibai ar bérnu. Vai bérns sanem pietickamu vecaku uzmanibu, vai gimeng visus
darbus veic kopigi utt? Autors vecakiem dod $adus ieteikumus:
- Censties samazinat uzmanibu, ko vecaki pievers beérna sliktai uzvedibai,
- akcentet vélamo uzvedibu,
- planot laiku, ko pavadit ar bérnu divata
- rikoties, nevis runat,
majas pienakumu sadale, iesaistot bernu (Adlers 1992,15).
Runa3jot par varas iegiiSanu, tad jasaka, ka bérns var justies mazvertigs, salidzinot sevi, ar
citiem (masu vai brali), tai pasa laika vin$ apglist speciga varda “ n€” ietekmi. Ja bérns
izjutis spiedienu no vecaku puses, bérns secina ka sp&cigi var visu. Vins centisies to 1stenot
sava dz1ve, un tad, ja vin$ nejutisies tik specigs lai pats gitu varu par citiem, tad bérns var
izradit to ka nepaklausanos citu cilvéku varai. Seit runa ir par vecaku autoritaru
audzinasanu, kas balstas uz sadarbibu, kur vislielakais konflikts veidojas starp vecaku
velmi visu kontrol&t un b&rna dabisko nepiecieSamibu augt, attistot sp&ju rupéeties paSam
par sevi. Sadi pieaugusais var vél vairak padzilinat bérna problémas novedot bérnu pie
bezspeécibas izjiitas un veleéSanas atriebties. Pec tam jau ir loti griiti bérnu parliecinat par
to, ka vecaki vinu mil. Vecakiem ir svarigi paradit bernam, ka vin$ atsakas cinities ar vinu,
bet tai pasa laika nepadodamies vina nepamatotam prasibam. Luk daZas idejas vecakiem
ka rikoties:
- domajiet nevis par to, kas beérnam biitu jadara, bet par to, ko jiis pats varat izdarit
konkréta situacija,
- laujiet bernam piedzivot savas ricibas savas ricibas sekas, nem&giniet vinu glabt
no diskomforta sajiitas. Pasa pieredze maca labak neka vecaku pamaciba.
- majas pienakumiem ir biitiska nozime, lai cilveéks justos piederigs, sp€jigs un
kompetents. Bérns jus pozitivu varésanu kad zina, ka no vina kaut kas ir atkarigs.
- Laujiet beérnam but patstavigam, jo vin§ var izdarit daudz vairak, neka meés
domajam.
Par noteikumu parkapSanu javienojas visai gimenei kopa. Ja bérns parkapj noteikumus,

vin$ izaicina visu gimeni (Adlers 1992, 12).
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Runajot par atriebibas jutam, tads b&rns parasti neuzticas cilvékiem un uzskata, ka vinam
citi ir jaizmanto, pirms izmantos vinu. Biezi vien §iem b&rniem atriebiba ir vienigais veids
ka saglabat paSveértéjumu un justies nozimigiem. ArT lutinatam b&rnam atriebiba var bt
meérkis, jo vin§ ir pieradis pie uzmanibas un var justies sapinats, ja to nesanem.
Picaugusajiem ir griiti ar $adu bérnu, jo vairak pieaugusais v€las bérnam dot, jo bérns
vairak izaicina, I1dz pieaugusais neiztur un eksplode. Pieaugusais ir tik sapinats, ka nolasa
kartigu morali un bérns savukart nonak pie secinajuma, ka nav milams. Pirms reagét uz
konfliktu vecakiem vajadz€tu atceréties, ka §adas bérna uzvedibas c€lonis ir vina lielas
sapes un neuzticésanas. leteikumi vecakiem varétu bt sadi:

- Pirms risinat konfliktu, dodiet laiku sev nomierinaties,

- Dodiet beérnam iesp&ju palidzet citiem (dzivniecini, mazakais bralis utt.)

- Esiet patiess, stastiet par savam jutam,

- Veidojiet bérna pozitivu attieksmi pret kliidam, jo katrs var kladities,

- Maciet bérnam prasmi domat pozitivi,

- Paslavgjiet bérnu par katru sasniegumu.
Saja nodala autore apskatija dazadus bérnu un vecaku uzvedibas modelus un to iespgjamos
risinajumus. Katrs vecaks vélas, lai bérns izaugtu godigs, labsirdigs, iejiitigs, bet griiti ir
saprast, kura ir ta vecaku pielauta audzinasanas klida ka rezultata bérns ir kaSkigs,
agresivs un neiejiitigs. Vecaku galvenais uzdevums biitu izprast savas pielautas klidas
bérnu audzinasana, un agrini tas konstatejot, vieglak bis tas labot un bérns netiks tik loti
trauméts. Vecaku atbildiba $aja jautajuma ir loti svariga, jo pazistot savu bérnu labak neka
citi, vini maces sirdsbalss vaditi, rast pareizo risinagjumu radusds problémas
atrisinajumam. Sis ari biitu novélgjums visiem vecakiem: “ Miliet savus bérnus no visas

'97

sirds, un vini par to bis jums pateicigi

2.4 Patstavibas veidoSanas un butiba

21. gadsimts ir informacijas un tehnologijas attistibas laikmets. Sodiena rit strauja
tempa, sazina notiek starp cilvékiem paris sekunzu laika, starp dazadam pasaules vietam.
Jo elastigaks cilvéks savos spriedumos, vérojumos, vert€jumos, riciba, nospraustais
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meérkis vieglak sasniedzams. Ja, cilveks ir patstavigs, vin§ mazak atkarigs no otra
cilvéka. Pirmsskolas izglitibas iestadei jabut ieinteresétai, lai be€rns macitos, darbotos ar
interesi maksimali patstavigi. Tad vin$ izdaris arT mazak patikamu, tacu vajadzigu

darbu” (Helminga, 2006, 83-84).

Ja, pienakumus bérns veic ar interesi, tad vins iepazist gan darba prieku, gan
gandarjumu par paveikto un noderigo. Paspietickamam cilvékam ir nepiecieSams
apmierinat vélmes un vajadzibas. Ja, cilvéks spgj izdaurit pats, tad ar1 palidziba no
citiem tiek gaidita mazak. Lielaku gatavibu dzives darbibai nodroSina patstaviba.
Misdienu sabiedriba vélas redz&t pilsonus, kuri spgjigi pielagoties strauji mainigaja
dzive. Izglitibas iestades merkis, palidzet veidoties, augt, pilsoniem, kuri sp&j atrast sevi

ar katru dienu sarezgitaka sabiedriba.

Bérniem jaapgist zinasanas, prasmes, attieksmes, ka ar jaiegiist gataviba dzives
darbibai, lai ieklautos 21. gadsimta sabiedriba. Gatavibas komponenti tiek verteti ka
patstaviba, atbildiba, darbibas pieredze, sociala pieredze. (Rubana, 2000, 5) Misdienas
svariga ir patstaviba, lai objektivak var skatities uz apkartnotiekosajiem procesiem,
notikumiem. Sabiedriba domasanas stilu parasti veido masu komunikacijas Iidzekli

— internets, televizija, radio, prese. Mediju manipuléSana ar sabiedrisko domu” (Vedins,
2011, 137).

Lai uztvertu maksimali apkart€jos notikumus, jabiit pec iesp€jas neatkarigakam no
citiem. Nenoliedzami, zinoSam, ar savu parliecibu, tomér svarigi, lai rakstura iezimés
biitu patstaviba. Patstaviba veicinosi ietekm@s citus faktorus, ka rezultata attistits

prasmes, attieksmes, zinasanas. Protams $adi faktori darbojas motivacija.

Savu motivacijas iedalijumu sniedz J. Arajs, sakot, ka motivacijas definicijas ieklauj

Cetrus kopgjus raksturojumus. Tie ir:

1. motivacija individuala un tipizeéta paradiba. Ta atspogulo individa individualo
savdabigumu, ka ar1 dodot iesp&ju tam saglabat vienreizigumu;
2. motivacija tiek apraksta ka tiSa, pardomata darbiba, t.i., ta ir saistita ar cilvéka

kontroli;
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3. motivacija ir daudzskautnaina paradiba. Galvenas ir divas Skautnes:

- cilveka aktivitates izraisosa;

- speks, kas piesaista vélamai uzvedibai (virzienam vai izvélei);
Motivacijas mérkis ir paredzet teorétisku uzvedibu, ka art darbibas un spekus, kas aktivizé
icks€jos spekus (Arajs, 1981, 33).
Autore uzskata, ka visdrizak motivacija nebiis tiSa, pardomata darbiba. Ta tiesi un netiesi
varetu but ietekméta ar argjas vides faktoriem.
Motivaciju var ietekmét pats cilvéks, ta drizak radisies no savstarpgji saistitiem vai
nesaistitiem faktoriem. Patstaviba atseviskas kultliras, tautas izpaudisies atskirigi.
Pieméram Afrikas ciltis, puika biis patstavigs, ja tiks iziets pilngadibas rituals, un tas var
bt dazados vecumos. Vinam bis jauztur sevi un gimeni. Skolénus médz slavét un teikt
ka tie ir patstavigi arl tad, kad tie patstavigi atcer&juSies izpildit majas darbus vai
sagatavojusies macibu stundai. Agrak bérnam rada patstavibas piemérus un lauj bt
patstavigam, jo atrak bérns kliis un paliks patstavigs. Ka stasta Plaude A., bez vecaku
palidzibas un atbalsta nekas veiksmigi nevar notikt, jo pirmsskolas izglitibas iestades
grupina ir pari 20 bérniem, kuriem jakliist sameéra atri patstavigiem. Ja bérnu no bérnibas
nepartraukti apkalpos, vinam biis griiti, vai drizak vin$ neklus pilnigi patstavigs. Vecakiem
no dzives pirmas dienas vélme b&rnu apkalpot un pasargat, tadel ir gruti ,,iemest” realaja
dzive, ka pieme€ram pirmas gaitas bérnudarza. Macoties bérns kliidas ta ar1 notiek
patstavibas attistiba. lemacities var tikai darot, tad€l berniem svarigi laut piedzivot pasiem
savu pieredzi, apgiistot jaunas lietas, ja arT apkart valda nekartiba un mums tas ne visai
patik (Plaude 2009, 75).
Sai pasai bérna pieredzei biitu jabiit pozitivai, lai gitu prieku ar turpmak un biitu motivéts
uznemties iniciativu. Autore var€tu piebilst, ja interese radisies, un paveiktais vina radis
pozitivas emocijas, tad b&rnam, paveiktais radis pozitivu pardzivojumu un to gribésies
sajust atkal. A. Kopelovi¢a un L. Zukovs atgadina, ka ilgstoss prieks, un interese piesaista

pie kada priek§meta, un rodas tieksme talak nodarboties. (Kopelovi¢a, Zukovs, 2000, 210)
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Bérnu vecaki ir autoritate un bérns macas, mégina atdarinat savus vecakus. J.U.
Roge uzskata, ka tie kuri v€las iemacit patstavibu, arT paSiem jabiit patstavigam,
neatkarigam, un parliecinatam par savu ricibu, nav jabistas no nepilnibam. Patstaviba
veidojas pakapeniski (Roge, 2008, 23).

Patstaviba ir personibas ipasiba, kas var bit izteikta vairak vai mazak.
Patstaviba var biit atkariga no mérktiecigas attistiSanas. Péc savas butibas cilveks jau
vesturiski ir patstavigs. Sajiitot varéSanu, robezas, pec vecumposma un individualajam
spejam, bérns atrak sajutisies komfortabli un saks izradit iniciativu turpmdakai darbibai
lemesli motivetibai var biit daudzi un dazadi. Tos ir griti noformulét. Tomér vismaz

viens iemesls varéru biit patstavigas darbibas veicinasana, nodrosinasana.
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3.Patstavibas veicinasanas iespejas vecaka pirmsskolas
vecuma bérniem

3.1. Pétijjuma metodologiskais raksturojums

Veicot pétijumu, darba autore pielietoja vairakas pétnieciskas metodes, lai spétu
pamatigak izpétit un izanalizét b&rnu patstavibu.

Lai realiz€tu izvirzito mérki — pétit vecaka pirmsskolas vecuma bérnu patstavibas
sekméSana sadarbiba ar gimeni, tick apzinatas iesp&jamas un noderigakas pétiSanas
metodes.

Veicot petijumu Siguldas pilsetas ,,x” pirmsskolas izglitibas iestad€, darba autore izzinas
5-7 gadu vecu bérnu patstavibas veidoSanas un tas motivacija. P&tijuma piedalas 9 bérni.
Pé&tijums norisinas 2018. gada pavasaris lidz 2018.gada rudens.

Peétniecibas metode — ta ir metode, ar kuras palidzibu veic zinatnisko p&tniecibu. Izglitibas
procesa $1s metodes uzdevumi ir sekmét izzinas metoZu apguvi, nodro§inat zinasanu
radoSu izmantoSanu u.c. Metode apvieno sevi izzinas subjektivos un objektivos
momentus. Metode ir objektiva, jo teoretiskaja idealaja aspekta lauj atspogulot Tstenibas
objektus un to savstarpgjos sakarus. Sini gadfjuma metode ir teorijas veido$anas un
praktiskas lietoSanas programma. Metode ir subjektiva, jo ir p€tnieka domasanas ierocis.
Autore sava darba izmantoja eksperementali empiriska limena metodes ka anketéSana,
intervija, parrunas ar vecakiem, novérojumu. Empiriska [imena metodes tiek lietotas taja
pétijuma etapa, kad noris faktu uzkrasanas process par pétamo problému, ka ar1 iegiito
secinajumu parbaudes un precizéSanas etapa.

Anketésana - zinu (informacijas) iegtiSanas un p&tijumu metode, kura informacijas
iegtSanas lidzeklis ir anketa. AnketéSanu var veikt gan individuali, gan grupa, gan
klatieng, gan neklatiené. AnketéSana ir socialpsihologisko pétijumu un citu nozaru
metode, kura pétnieka un respondenta mijiedarbiba pastiprinata ar anketu (anketa —
aptaujas lapa, kura rakstiski formuléti jautajumi respondentam). Prieksrociba ir ta, ka
samera 1sa laika iesp&jams aptvert ievérojamu respondentu skaitu un giit labaku datu

kvantitativu apstradi. AnketéSana autore aptaujaja vecakus par bérnu audzinaSanas
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metodeém, to atSkirigumu un pamatojumu. P&tijuma tika iesaistiti 60 vecaki, jo ta ir
iesp&jams objektivi noteikt vecaku attieksmi pret be&rniem Par priekSrocibu noteikti var
tikt uzskatits fakts, ka aptauja anonima. Ar anketas palidzibu tiek uzzinats viedoklis, ka
ar1 apstiprinas vai tiek apgazta hipotéze. Autore ar anketas palidzibu vélas uzzinat
vecaku viedokli, patstavibas un tas veicinaSanas nepiecieSamibu. Tiks noskaidrots
vecaku viedoklis, kas saistits ar patstavigu darbibas veik§anu majas. Autore izveidoja 7

aptaujas jautajumus, kas paraditi pielikuma.

Intervija — kadas personas vadita mérktieciga saruna ar individu vai personu grupu, lai
ieglitu noteikta rakstura informaciju. PétiSanas metode pedagogija, socialajas zinatnés un
ta ir petniecka merktiecigi vadita saruna ar respondentu, lai iegiitu informaciju par kadu
jautajumu, uzskatiem, problému attieksmi. Intervijas gadijuma jau ieprieks ir sastadits
jautajumu saraksts, kuru mainit nedrikst, savukart izmantojot parrunas intervétajam ir
jautajumu saraksts, kuru vin§ p&c izvéles var papildinat vai arT aizstat ar citu. So izzinas
metodi autore izmantoja, lai dzilak izprastu un papildinatu vecaku iesniegtas anketas,
kas palidzgja noskaidrot pamatigak c€lonus un likumsakaribas, noskaidrjot vecaku

viedokli par bérnu patstavibas veicinaSanas metodém un nozimi.

Noveérojums — novéroSana ir senaka metode, ar kuras palidzibu var iegiit informaciju par
bérna uzvedibu. Noverosanai, ka bérna psihiskas darbibas petiSanas metodei raksturigs
tas, ka pétitajs fiks€ berna darbibu, izteikumus, ricibu ikdienas dzivé. Noverosanas

metodei ir vairakas pozitivas iezimes:

Datu statistiska metode — §1 matematiska metode, kas dod iesp&ju izprast un apkopot
dazadu cilveka sniegtas atbildes, izanalizet tas, sistematizet un izdarit secinajumus, kas
attiecas uz konkrétas lietas, paradibas, attieksmes analizi. ST metode sniedz apkopotu
parskatu par sniegtajam atbildém, apkopojot tas tabulas vai cita veida grafiskos attélos.
Izmantojot So metodi autore var€ja klasificét un grupét atbildes, rékinot tas procentuali
un veidojot parskatami, uztveramu vizualo informaciju. Datu statistiska metode ir
neatnemama darba apstrades forma, kas atvieglo informacijas apkopoSanu, ta tiek

izmantota dazados aprékinos.
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Kriteriji - péc kuriem darba autore veiks darba pétijumu dalu, ka art kuri sniedz iesp&ju
realiz€t petamo dalu — patstaviba, motivacija, pirmsskolas izglitiba, praktiska darbiba:
1. Attistit berna patstavibu, veicinat darbibas motivaciju,

2. Radit pozitivu attieksmi veicot praktiskas darbibas.

3.2.  Vecaku aptaujas rezultatu analize

S metode ,,Pedagogijas terminu skaidrojosaja vardnica” tiek raksturota ka
metode, kas dod iesp€ju 1sa laika iegiit informaciju, aptaujajot lielu skaitu personu. Ar
anketas palidzibu loti nozimigi ir ievakt informaciju par bakalaura darba tematiku
(Belickis u.c., 2000, 13).

AnketeSana tika veikta no 6.maija — 24.oktobrim, un anketéti tika pirmsskolas izglitibas
iestades vecaki. Petijuma aptaujas dala piedalijas vecaka, videja, jaunaka pirmsskolas
vecuma bérnu vecaki. Aptauja piedalijas 60 respondentu. Anketa sastavéja no 7
jautajumiem (skat.1.pielikumu).

1.attels

Kadus darbus berns veic labprat?
cits rota eglti
6% Ziemassvétkos

17%

klaj galdu
15%

mazga traukus
11% R
apgérbjas
25%

karto savu istabu
26%

= rota egliti Ziemassvétkos = apgérbjas = karto savu istabu = mazga traukus = kl3j galdu = cits
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26% ta ir lielaka dala, karto savu istabu. Aptuveni puse 25% no respondentu
atbildém bija, ka bérns patstavigi gérbjas. Ziemassvétkos pasi rota egliti 17%. Nedaudz
mazak par eglites rotaSanu ir 15% tiem kuri palidz klat galdu, kaut vai ta biitu tikai galda
piederumu aizne$ana. Protams, uz Sodienu daudzas gimenés netiek ieturétas kopigas
maltites, tas ar1 varétu biit iemesls par mazak galda klasanas atbildém no respondentiem.
Trauku mazgasanu vecaki uztic 11% . Daudz vecaki izsaka savu viedoklis par
satraukumu savainot sevi pie trauku mazgasanas, vai sadzives priekSmetu sabojasanu.
Noteikti tas butu iemesls, kadel traukus bérnio majas tik bieZi nemazga. Vecaki gribétu
redzet un sajust jau agra vecuma daudz dazadu citu darbu palidzeéSanu, tadel apstiprina,

ka bérni veic un art keras pie citiem darbiniem un pagaidam tie 6% respondentu atbildes.

2. attels

Vai bérnam izdodas rotalaties vienam ilgak par 5
min.?

biezak ar pieauguso
79%

M biezak ar pieauguso Hné Mja ME4th Qtr

Vélme iesaistit pieauguso rotalaties, neliecina par nepatstavibu. Seit vairak
interes€ja, vai vecaki novero vai beérns sp€j pats rotalaties, sarunaties spéles laika. Ja
bérns grib darboties kopa, tas ir labi, tom&r bet svarigi zinat, vai bérns sp&j pacietigi

nodarbinat pats sevi arT bez pieaugusa. Protams 79% rezultats ir logisks, jo bérnam
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pirmsskolas vecuma viss jaizdzivo caur rotalu. Bérns neuztver pats to ka sp€leésanos, bet
gan situaciju atdarinasanu. Ta ka, ja vins to dara pats un spg&j gan atdarinat, gan

izt€loties, bet p&c briza labprat to dara vélreiz un kopa ar vecakiem, tad viss ir kartiba.

3.attels

Vai bérns izrada vélmi darit lietas, darbus bez
pieaugusa atbalsta?

né
3%

ja, iriemingjies
23%

ja, vismaz reizi diena
74%

M j3, vismaz reizi diena M j3, irieminéjies WMné W ®W N

Liela dala bérnu noteikti ir pietickami patstavigi, drosi, parliecinati, lai izteiktu
vélmi kaut ko darit pasi bez picaugusa uzraudzibas. Tadi ir 74%, mazak bérnu, ir 23%
kuri tikai Sad tad ieminas un izrada interesi patstavigi darboties. Un starp aptaujato
bérniem 3% ir tadi, kuri nekad nav izteiku$i vélmi darboties vai veikt konkrétu

uzdevumu. Tas liecina par noteiktu par motivacijas trikumu, varbir arT nepatstavibu.
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4. attels

Ja berns vélas veikt darbu tomer pieaugusais nav
parliecinats

lava, darbojoties
kopa
8%

né, nelava
12%

ja, atlava
80%

M j3, atlJava MW né, nelava M Java, darbojoties kopa H

Jautajuma, vai bérna iniciativas gadijuma vecaki atlavusi darboties, 80% tas ir lielaka
dala atbild apstiprinosi. 12% nav drosi, tadel nevélas, lai bérns darbotos, ja vec;aks nav
parliecinats par iznakuma rezultatu. 8% atbalsta bérnu jo uzskata, ka ir pasam praktiski

jadarbojas, tomér drosibai bérnu pieskatija vai arT darbojas kopa.
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5.attels

Kada ir vecaku attieksme pret bérna patstavibu?

né, nelava
11%

ja, atlauj darboties,
ja nemak
89%

M j3, atlauj darboties, janemak ®né nelava B H H H

89% respondenti bérnam lauj darboties patstavigi, ta rezultata macoties ko jaunu,
varbiit vel isti neprotot, bet tomer atbalstija bérnu. 11% no aptaujatajiem respondentiem

nav lavis bérnam veikt kadu darbu, un uzskatijusi, ka bérns darbu vél labi neprot.
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6.attels

Laujot patstavigi darboties, vai ta bis pietiekami laba
motivacija?

Rezultats ir loti parliecinoss. 100% aptaujato respondentu uzskata, ja vélies, lai bérns
attistitos un uzssaktu patstavigi speleties vai véletos ko jaunu apgiit, bérnam jalauj darit
pasam. Tikai vecaku uzticé$anas palidz bérnam sev noticét, ka ari radisies parlieciba,

drosme un v&lme turpmak izradit iniciativu un iesaistities patstavigas nodarbgs.
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Darba autore intervéja Siguldas pilsétas pii x vérotas grupas pedagogu, lai iegiitu
informaciju par patstavibas veidoSanos studiju darba temata ietvaros. Veicot interviju,
darba autore noskaidroja pedagoga viedokli, kas balstits uz pieredzi, subjektivo viedokli,
katra zina, aptvers pétamo problému daudz dzilak. Rezultatus nevajadzetu analizet tikai

balstoties uz intervijas metodi.
Ka, saproti kas ir patstaviba?

Ipasiba, kura izpauzas ka savas varé$anas apzina$anas, vélme, ka ar1 apkartéjo

rékinaSanas ar bérna vajadzibam un velmeém.

Vai bérnus sava grupina vari saukt par patstavigiem!?

Berni prot rupéties pasi par sevi, g€rbjas, vélas palidzet dazados sadziviskos darbos ari
piecaugusajiem.

Kas, vislabak motivet bérnu macities, darboties vai vispar uzsakt kadu ?

Bérniem biis motivacija, ja nebiis uzspiesti darbi. Darbibai jabiit jegpilnai. Bernam
jasaprot meérkis, klade] tas darbs biitu veicams.

Ka organizeét uzdevumu, lai bérns to buitu pildijis patstavigi, un biitu motivets ari
turpmak stradat?

Uzdevumi japielago katram bérnam individuali vigu sp&jam. Uzdevums nedrikst biit
parak grits, ka ar1 parak viegls, jo zudis interese darboties.

Vai bérns entuziasmu pilns darboties ir ja palidz pedagogs, vai ja bérnu vispar
netrauce?

Bérns, manuprat entuziasma pils ir tad, kad vinam ir interese par darbu un ja vins var
darboties patstavigi. Jebkura bridi jautajot skolotajai palidzibu.
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Seit var secinat, ka pedagogs organizé darbu, lai bérni justos pietickami novértéti,
komfortabli, un nepalaizot garam brivibas sajiutu, ka ar;i berni var patstavigi darboties.

Tomer ja nepieciesams, skolotdja vienmer ir blakus un gatava palidzet.

Pedagogs labi apzindas, kdadas izpausmes liecina par patstavibu. Loti svarigi, ka
skolotdjas ievérojusas grupinas béernu sava ,,es” apzinasanos. Uzsakot patstavigas
darbibas, bérnam nepieciesams sevis apzinasanos, savas ricibas izvertésanu — ,, es zinu,

’

kas es esmu, ko es daru un ko es gribu.’

Jautajumd par to, ka organizét uzdevumus, ir ieverota likumiba, ko ari Komenskis
atzinis. Uzdevumiem jabit pietiekami sarezgitiem, lai bérnam nebiitu garlaicigi un vins
nojaustu izaicindjumu, tacu ari ne parak gritiem, lai nezustu vélme tos pildit. Turklat,
tik pat svariga maciba art augstskolas ik dienu tiek atgdadinata, ka macibam jabiit
jégpilnam. Ja béernam darbi, mdcibas un rotalas nebiis jégpilnas, tad zudis interese un
motivacija. Tomér, ja bérns jutis un izpratis jegu savai darbibai, vins jutisies
ieinteresets, pacilats un biis motivéts darboties, ka rezultata notiks personibas izaugsme.

Beérnam jalauj darit maksimali, to ko vien spéj pats.

3.3. Pétijjuma norises apraksts

Dazadu faktoru ietekm@ notiek personibas veidosanas. Socialas prasmes ir vairaku
darbibu un pasibas kopums kas $aja gadijuma ir patstavibas visefektivaka veicinasana
jo tiek aptvertas vairakas darbibas jomas. ,,Socialas prasmes nevar un nepastav katra par

sevi, tas ir ciesi saistitas vienota sisttma” (Andersone, 2001, 29).

Tadel tiesi socialaja vide, aktualizgjot vina pieredzi sadarbojoties ar bérnu, atkartojot
darbibas, dodot iesp&ju paSam darboties vai ar skolotaju, vecakiem var cerét uz
patstavibas iezim&m un Tpasibam. D. Liegeniece uzsver, lai veicinatu bérna interesi par
apkartgjo pasauli, japieradina bérnu stastit par saviem iespaidiem, izjiitam, jauzklausa ar
interesi, jauzdod papildjautajumi un visbeidzot — pasiem vecakiem jadalas ar saviem

iespaidiem! (Liegeniece, 2008).
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Seit var atkartoties un kartgjo reizi piebilst, ka vecaki ir bérnam paraugs un autoritate.

To ko noskatas no vecakiem vai darot kopa, driz bérns atkartos ar1 patstavigi.

P&tfjuma praktiskas metodes posma tiek izvirziti panémieni, ka veicinat patstavibu,
izmanto Sos panémienus organiz€tajas nodarbiba vecaka pirmsskolas vecuma bérnu
grupa.

1. Karto savas personigas lietas skapiti, darba vieta.

Macibu gada pirmajas nedelas skolotaja palidz bérniem atrast darba materialus, ar laiku
So palidzibu nomaina pamudinasana bérnus pasus darit. Rada pieméru: Pirms
rokdarbiem ar1 savu galdu sakarto, tapat ka bérni. Saliek Iimi, Skéres, noliek paliktni, péc
darba galdu sakopj, noliek vieta visus darbarikus. Ar katru dienu arvien mazak atgadina,

ka sakartojams galds.

Sofija, Estere, Janis — péc skolotajas liguma sagatavoties nodarbibai, bérns ar prieku
un patstavigi keras darba vietas sakartoSanai. Péc nodarbibas tikpat akurati tiek

novietoti materiali tiem paredzeta vieta.

Augusts, Karlis, Frida — varétu raksturot, ka izklaidigus, jo necensas un neatceras, kuras
bija tas lietas, lai sagatavotos darbam. Tlgi nevar sakoncentréties, lai samekletu darba

piederumus, kuri nepieciesami.

Miks, Dace, Samanta — bérns bez palidzibas nevar samekl&t nepiecieSamas lietas. Ja
darba vieta nertira 1sti nezin, ko iesakt un ka to notirit. Darba vietas nokopSanai, gaida

skolotajas palidzibu.

Analize — Bérns sak saprast, ka jakarto sava darba vieta. Saprotot, tiek izjusta atbildiba.
Izjiitot atbildibu, un ja ari sanak kludities,, nezaudé vélmi to darit patstavigi. Kad

izdodas iecerétais bérns, visdrizak, pat neiedomasies, vieta biitu jakarto kadam citam.

Petijuma darba vietas gatavosana nodarbibai, piedalds bérni, kuri ieprieks nav
apmekléjusi pirmsskolas izglitibas iestadi. Bérniem nepiecieSams laut izjust

gandarijumu par paveikto .
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Lai berns varetu maksimali objektivi uztvert apkartéjos notikumus, vinam jabiit péc
iespéjas mazak atkarigam no citiem. Veicot pienakumus ar interesi, bérns uzzina, kas ir
darba prieks un gandarijums par noderigu darbosanos. Lai apmierinatu savas vélmes

un vajadzibas, bérnam jabiit paspietiekamam.

2. Sadarbojas kolektiva ar citiem bérniem.

Saliekamas bildes — Spéles dalibniekus pedagogs sadala pa pariem. Katram parim
iedod ieprieks sagatavotas aploksnes ar bilzu komplektu. Katrs dalibnieks saliek vienu
att€lu. Kad darbs paveikts, viens no komandas lasa saliktas zilbes. Komandas dalibnieki

viens otram var palidzgt.

Janis, Estere, — bérni ir labveligi noskanoti un ar iecietibu attiecas pret vienaudziem.
Konflikta situacijas rikojas adekvati, prot risinat problému sarunu veida. Uzdod

jautajumus, ieklausas otra teiktaja.

Sofija, Samanta, Augusts, Dace — daudz runa ar pieaugusajiem. Nav Tsti laba
komunikacija starp vienaudZiem. Noveérota nervozitate, neparliecinatiba par sevi, ka
rezultata nesavaldas, rikojas agresivi, lai gan nenodar pari. Neprot atbildét uz

jautajumiem izsmelosi, satraukuma del, ka arT vardu krajuma trikuma del.

Karlis, Miks, Frida - problémas komunicét ar vienaudziem. Ir bikls, nereti aizmirst, kas
bija jadara. D€l kautréSanas neuzdroSinas jautat ar1 pieauguSajam. Parak neparliecinats

par sevi un savam spgjam.

Analize - Stm vecumposmam lietderigi organizét spéles visai grupai vai nelielam
grupinam, lai veidotos kolektivas savstarpéjas attiecibas, ka art Sada tipa spélés var
izmantot sacensibas elementus. Sim vecumposmam plasi izmanto vardiskds rotalas,
kuras nepieciesams liels, garigs sasprindzinajums Sada tipa rotalas nav vienkarsa bérnu
nodarbindasana brivaja laika, pirmkart, tas ir planots, otrkart, tas ir mérktiecigs
pedagogiskais panémiens bérnu zinasanu paplasinasanai, ka ari nostiprinasanai. Sada
veida rotalas ieklaujot nodarbibu saturd bérna attistas, ka zinams, sajiitas, uztvere,
uzmaniba, tiek veidoti prieksstati, ka ari tiek sekméta domasana un prata attistiba

(Golubina, 2007, 282).
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3. Verte savu darbibu. Pauz savu viedokli.

Pedagogs rosina b&rnus iesaistities parrunas vienam otru. Uzdevums ir izdomat
jautajumus vienam prieks otra par t€ému, kas dzird€ta rita apli. Lasa, vai izdoma
fragmentus par noteiktu t€mu. Piemeram Sodien tris fragmenti par notikumiem meza...
Pedagogs ludz kadam no bérniem fragmentu stastit, vai izlasit, bet parejie uzdot
attiecigus jautajumus.Valodas nodarbibas vairak uzmanibas stastitprasmei. Lidz
aprakstit savu draugu. Aicina bérnus padomat, kadam jabit labam draugam. Pirms
gadskartu svétkiem, skolotaja uzdod uzvedino$us jautajumus. (Pieméram: ,,JJani, me&s jau

runajam par to, kas ir Mikeldiena, ka tu doma, ko m&s varétu uzzimét vai izksrasot?

Janis, Estere, Dace,_ - iesaistas diskusijas, izsaka savas domas. Daudz min piemérus no

multfilmam, literatiiras, ka ar1 savus dzives piemeérus.

Augusts, Karlis, Miks, Samanta, Sofija — stasta par attiecibam majas, par saviem
darbiem, ko dara majas, kas sanak, kas nesanak. Stastijumu stasta péc savas vélmes, bet

diskusija nelabprat iesaistas. Uz jautajumiem, atbild, bet uzdot tos izvairas.

Frida — meitene ieravusies sevl un nevélas atbildét uz jautajumiem. Ja jaatbild, tad ir 1sa
atbilde ar ja vai n€. Nesaredz kopsakaribas starp dzivi un situacijam skolotajas lasitaja,
stastitaja vai raditaja video.

Analize - Rosina bernus pasus domat. Péc iespéjas mazak uzdevumu, kur viss pateikts
prieksa, bet vairak tadu, kur pasam jadoma. Piedavat uzdevumus darboties paros. L.
Mackevica uzskata, ka miizikas klausisanas attista berna atminu un analitisko
domasanu. KlausiSands kliist par procesu. Saja procesa dzimst domas, izjiitas,
fantazijas, kas bagatina jau esoSds zinasanas un tadejadi béerns mdcas vertet un pamatot

savus uzskatus (Mackévica, 1998, 33).

Beérns sak saprast, ka jakarto sava darba vieta. Saprotot, tiek izjusta atbildiba. Izjitot
atbildibu, un ja ari sanak klidities,, nezaudé vélmi to darit patstavigi. Kad izdodas
iecerétais berns, visdrizak, pat neiedomasies, vieta biitu jakarto kadam citam. Pétijuma
darba vietas gatavosana nodarbibai, piedalas béerni, kuri ieprieks nav apmekléjusi

pirmsskolas izglitibas iestadi. Bérniem nepiecieSams laut izjust gandarijumu par
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paveikto .ledrosinot bérnus art turpmak ripéties par savu darba vietu, bérns pierod,

neizjut vairs satraukumu, kads varbiit bija atnakot uz pirmsskolas iestadi pirma diend.
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3.4. Rezultatu apstrade un analize

Lai konstat&tu patstavibu veicinoso uzdevumu efektivitati, autore péc visam

nodarbibam vélreiz véroja katru no bérniem, veica parrunas.

1. tabula

Veido kontaktu ar Reizem veido kontaktu Neveido kontaktu ar

vienaudZiem ar vienaudZiem vienaudZiem

Janis

Estere

Sofija

Augusts

Dace

Samanta

Karlis

Miks

Frida

Tabula redzams, ka kontaktu savstarpeji sakusi veidot ar1 tie bérni, kuriem tas nebija
viegli Progresgjusi lielakajai dalai bernu. Pedagogiskais process pirmsskola ir vérsts uz

katra bérna intereSu ievérosanu un intelektualo sp&ju attistiSanu.
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2. tabula

Uznemas Reizem uznemas Nekad neuznemas
iniciativu iniciativu iniciativu

Janis

Estere

Dace

Augusts

Miks

Samanta

Sofija

Karlis

Frida

Tabula redzams, ka kontaktu un arf iniciativu sakusi uznemties ari tie berni, kuriem tas
nebija viegli. Iniciativas uznemsanas vadit kadu rotalu, vai stastit stastus progresgjusi
lielakajai dalai bérnu. Turklat, bérniem, kam raditaji nemainijas, atzime jau sakotngji bija

augsta.
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3. tabula

Vienmer sevi

organize

Reizem organize

sevi

Nekad

neorganizé sevi

Janis

Estere

Dace

Augusts

Miks

Samanta

Sofija

Karlis

Frida

Autore konstate, ka viena no svarigakajam patstavibas pazimém ir sp&ja domat.
Saja gadijuma nav runa par domasanas procesiem visparigi, bet gan par apzinatu
»pieslégsanos” Kad bérns cenSas to risinat un to dara patstavigi. Ja b&mam ir

problémsituacija, tas ne tikai veicina patstavibu, bet arT organizétibu,jo bérna vieta nevar

1zdomat kads cits.

Patstavibu veicino$i panémieni pielietojami ar1 péc pétijuma beigam. Vienmer

janem veéra ari citi blakus faktori. T.i.b&mu iedzimtais temperamenta tips, katra

individualas spgjas, pieredze, iedzimtiba, raksturs un attiecksme no vecaku puses.
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Secinajumi

P&c savas biitibas cilvéks jau vesturiski ir patstavigs savas darbibas. Patstaviba ir jebkura
cilvéka personibas 1pasSiba, kas var bt izteiktaka vai mazak izteikta Laujot sajust paSa
varéSanu normas robezas, atkariba no vecumposma un individualajam sp&jam, bérns drizak
sajutisies komfortabli un izradis iniciativu turpmakai darbibai.

Lielaku iek$€jo motivaciju var radit, bernam neuzspieZot savu viedokli, bet gan laujot
izpaust savu radoSumu, prasmi patstavigi stradat un gustot gandarTjumu par pasa paveikto.
Visefektivaka motivacija ir iek$gja. To iesp&jams panakt veidojot mérktiecigas iestrades,
attistot bérna patstavigu darbibu.

Liela dala sabiedribas, kas ir tieSa saskarsmé ar bérniem, uzskata, ka bérna patstaviba ir
javeicina, ka b&rnam jalauj darboties kadu laiku arT neatkarigi no picaugusa uzraudzibas.
Jo tiesi savu rotalu, sp&lu organizésana, kaut uz 5 mintitém, attista patstavibu.
Pedagogiskie uzdevumi jaorganizé ta, lai tie atbilst bérna vecuma Ipatnibam un
individualajam sp&jam un prasmém. Lai to izpilditu, pedagogam janem veéra sensitivie
periodi, temperaments, regionalas un musdienu aktualitates.

Liela nozime patstavibas veicinasana ir jégpilnu uzdevumu izpilde. Pirmsskolas vecuma
svarigas robeZas, kas jaievéro, tomér tas nedrikst apspiest radoSumu. Bérnam vieglak
patstavigi darboties, ja vin$ zina konkrétus noteikumus un tad pats var to ietvaros stradat
un darboties.

Augstakais profesionalais Iimenis pedagogam sasniegts tad, ja radot veicinoSus apstaklus
argja vide, tiek radita ar1 bérna iekS€ja motivacija. Motivejosa videé ietilpst arl
iedroS$inajums, uzslavas, uzmundrinajums, stingriba, kam tomer nav saistibas ar kliegSanu
un klidu uzskaitiSanu.

Bérns savas kliidas, apzinigi un patstavigi stradajot, pamanis pats, tacu jltot iedroSinajumu,
iemacisies tas izmantot ka Iidzekli, lai turpmak darbotos precizak. Gandarijums no labi
paveikta darba rada daudz lielaku motivaciju neka nosodijums un kliidu uzsveérSana.
Bérna iekS€jo motivaciju radis iesp€ja pasam domat, runat, stastit, uzklausit, jautat,
salidzinat ar sevi, izvertét. Ar nosacijumu, kas nekas nenotiek pavélosi un ar nosodijumu.

P&c §Tm sarezgitajam prata darbibam b&rna nostiprinas patstavigas domasanas spgjas.
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9. Darbibas motivacija ir ierosinama, bet ta var but arT jau iek$€ja motivacija. Patstavigas
darbibas nodroSinasana svarigi vairaki faktori, t.sk. zinami noteikumi, taja pat laika vieta
brivibai, kad bérns var stradat sava individuala tempa un savu sp€ju robezas. Kludas ir
japamana, bet vel vairak jauzsver pozitivais, jo tikai tad nostiprinasies iekS€ja motivacija.
Pozitivi motivéts cilvéks var paveikt daudz produktivaku darbu neka iebiedéts. Ta sauktais
burkans ir labaks par zagaru, tomé&r pasa vélme ir vél iedarbigaka un pedagogu uzdevums
panakt, lai biezak b&rns izjustu tiesi So savu ieksgjo vélmi darboties.

10. Regulars, mérktiecigs darbs, izmantojot dazadus patstavibu veicinoSus panémienus, beérnos

tik tieSam rada motivetibu un patstaviba vérojama dinamika.
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Pielikums Nr. 1

Anketa vecakiem! Aptauja veidota Kristines Petrovskas bakalaura “Vecaka pirmsskolas

vecuma bérnu patstavibas sekmésana sadarbiba ar gimeni.” Aptaujas rezultati netiks

izpausti treSajam personam, tos izmantos pétijuma statistikas veidoSanai.

1.

3)
b)

c)

b)

Kadus darbus bérns veic labprat?

Rota Ziemassvetku egliti

Apgéerbjas

Karto savas mantas?

Palidz klat galdu?

Mazga traukus?

Vai bérnam izdodas rotalaties vienam ilgak par 5 minuteém?
Reti, biezak vélas lai iesaistas pieaugusais

Ja

Ne

Vai bérnam ir véleésanas dartt lietas, darbus bez pieaugusa atbalsta?
Ja, vismaz reizi diena

Ir iemingjies

Ne

Ja bérns vélas veikt darbu, bet vecaki nav par to parliecinati?
Ja, atlava

NEg, nelava

Lava tikai darbojoties kopa

Kada ir vecaku attieksme pret bérna patstavibu?

Ja, jalauj darit darbi paSam pat ja 1sti vél neprot

Ne

Laujot bérnam pasam darboties , vai ta varétu but pietiekami laba
motivacija?

Ja

Ne
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