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levads

Misdienu sabiedriba izvirza arvien augstakas prasibas skolas izglitibas limenim, kas uzsver
efektivas maciSanas nepiecieSamibu. Viens no svarigiem macibu efektivitates aspektiem ir
paradumu veidoSana, pildot majasdarbus. Paradumiem ir svariga loma cilvéku dzive, jo tie lauj
automatiski veikt noteiktus uzdevumus, neprasot daudz kognitivo resursu (Verplanken, Wood,
2006). Tacu sakumskola, kur veidojas macibu pamati, paradumi un prasmes, kas tiks izmantotas
turpmakajas macibas un dzive, tas ir Tpasi svarigi.

Lai gan majasdarbi ir neatnemama macibu procesa sastavdala un ietekmé skolénu sekmes,
ir nepiecieSams, lai skoléni veidotu pareizos paradumus, pieméram, regulari pildit uzdevumus,
planot laiku, koncentréties macibu laika utt., lai tie butu efektivi. Sakumskolas vecuma bérni veido
savu personibu un socialas prasmes, un $aja procesa svariga loma ir paradumiem. Regulari
paradumi palidz bérniem organizét savu dzivi un palielina paskontroli un pasregulaciju (Pavlova,
2015). ST prasmes arT uzlabo uzcitibu un koncentraciju, kas sekmé macibu sniegumus (Pychyl,
2008; Masicampo, Baumeister, 2011).

Sis témas izpété atklas faktorus, kas ietekmé& paradumu veido$anos skoléniem, pildot
majasdarbus, ka arT noteiks, kuri paradumi veicina macibu efektivitates paaugstinasanu, kuri var to
samazinat. P€tjjuma rezultatus var izmantot, lai izstradatu metodes, kuru mérkis ir attistit skolénos

labus paradumus sakumskola un uzlabot vinu macibu efektivitati.

Turklat §1 téma ir aktuala no pedagogiskas prakses viedokla, jo skolotaji var iegit
informaciju par to, kadus paradumus bérnos veidot, lai uzlabotu vinu macibu sasniegumus.
MaciSanas paradumu veidoSanas un to ietekmes uz macibu efektivitati sakumskola izp&te ir aktuala
un svariga tadu metoZu izstradei, kas var palidzet skoléniem klut efektivakiem sava darba un
uzlabot izglitibas kvalitati kopuma, jo skoléni, kuri ir loti motivéti pildit majasdarbus un iegulda

vairak piilu, médz sasniegt labakus macibu rezultatus (Trautwein, Liidtke, Schnyder, Niggli,
2006).

Petijuma objekts: majasdarbi macibu procesa.

Peétljuma priekSmets: maciSanas paradumiem majas.

Darba meérkis: Izpétit macibu paradumu veidoSanos, pildot majasdarbus sakumskola, un

noteikt to ietekmi uz skolénu macibu efektivitati.



Petijuma jautajums : Ka veicinat mérktiecigas maciSanas paradumu veidoSanos, pildot

majasdarbus?
Uzdevumi:

1. izpétit literatiru par pétamo tému, lai noteiktu teorctiskos aspektus paradumu
veidoSana, pildot majasdarbus, un to ietekmi uz macibu efektivitati sakumskola;

2. veikt sakumskolas skolénu aptauju, lai noteiktu vinu paradumus un pieeju
majasdarbu pildiSanai,

3. analizet iegiitos datus un identific€t vispargjas tendences un modelus skolénu
majasdarbu paradumos;

4. pilnveidot macibu vidi skolénu macisanas paradumu veidosanai;

5. salidzinat macibu rezultatus skoléniem, kuriem ir izveidojuSies maciSanas
paradumi, un tiem, kuriem nav;

6. veikt datu statistisko analizi, lai apstiprinatu vai atspékotu hipot&zi par saistibu starp
majasdarbu paradumiem un macisanas sniegumu,

7. 1izstradat secinajumus, izstradat rekomendacijas noderigu paradumu veidoSanai,

veicot majasdarbus sakumskola, lai uzlabotu macibu efektivitati.

Pétijjuma metodes: AnketéSana, novérosana, statistikas datu analize.

Petijuma baze: Rigas “X” sakumskolas izglitibas iestades 30 1.-3. klasu skoléni vecuma

no 7 lidz 10 gadiem.



1. Literatiiras apskats
1.1. Paradumu jédzienS un to veidoSanas

Paradumiem ir milziga loma misu dzivé, kas nosaka miisu ricibu, uzvedibu un
sasniegumus. Tas ir automatiskas reakcijas un uzvedibas modeli, ko m&s veidojam laika gaita.
Vispargjais paradumu jédziens un to veidoSanas paver mums iesp&ju labak izprast, ka mes
mijiedarbojamies ar apkartéjo pasauli un ka Sie paradumi ietekmé miisu dzivi kopuma. Ir daudz
dazadu gramatu un zinatnisku rakstu par paradumiem dazadas jomas. Izp&tisim, ka §Ts jédziens tiek
skaidrot vairakas jomas.

No pedagogijas skatupunkta jédzienu paradums var noformulét dazadi. Pedagogijas
terminu skaidrojosa vardnica jeédziens “paradums” ir noformuléts ka “noturiga riciba, darbiba, kas
sakotngji argju apstaklu noteikta, biezi atkartojoties, automatiz€jusies, kluvusi par dzives
nepiecieSamibu” (Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica, 2000, 118).

Valentina Skujina So jédzienu definé art ka “Paradums ir viens no personibas satura
pamatkomponentiem, kas veido raksturu. Personiba ir 1pasibu kopums, kas nosaka personas
izturé8anos, attiecksmi un izpauzas aktiva, apziniga dzivesdarbiba” (Pedagogijas terminu
skaidrojosa vardnica, 2000, 127).

Paradums ir automatiska riciba, ko cilveéks vienmér veic noteiktos apstaklos, un ja vins to
nevar izpildit, rodas nepatikamas un mocigas izjiitas. Paradumi tiek saukti par cilveka "otro dabu".
Paradums veidojas, daudzkart atkartojot vienu darbibu noteiktos apstaklos. Jaunie paradumi, kas
tiek iegiiti audzinasanas procesa, ietekmé bérna uzvedibu un morales izjitu. Tie nav iedzimti, bet
veidojas audzinasanas laika. (Freimanis, 2007).

Visas tris definicijas sniedz lidzigu skaidrojumu par paradumu, bet ar nelieliem
nians€jumiem. Kopuma var secinat, ka paradums ir noturiga, automatizéta riciba vai darbiba, kas
atkartojas noteiktos apstaklos un ir kluvusi par dzives nepiecieSamibu. Tas var biit iemacits
audzinasanas procesa vai veidoties atkartojot vienu darbibu noteiktos apstaklos. Paradumi ir saistiti
ar personibas rakstura veidoSanos un ietekmé individa uzvedibu un morales izjttu. Paradumi ir
kluvusi par automatisku ricibu, ko cilvéks veic bez apzinatas domasanas vai pardomam.

No psihologijas skatupunkta paradums ir automatiska uzvediba vai riciba, kas individam
klast regulara un paradas noteiktos kontekstos vai situacijas. Psihologiska terminologija paradumi
ir stabili un atkartojosies uzvedibas modeli, kas veidojas, pamatojoties uz iek$gjo psihologisko

procesu un argjas vides mijiedarbibu.



Viens no pirmajiem paradumu pétniekiem Allens Niels tos defin€ja ka "attieksmi vai
uzvedibas tendences, kas aktiviz€jas un automatiski aktiviz&jas noteiktas situacijas" (Newell,
1986).

P&tijumus par paradumu veidoSanos ir veikus$i arT daudzi zinatnieki un psihologi. Vini ir
izstradajusi teorijas un stratégijas, lai tas attistitu. Pieméram, Alberts Bandura ierosinaja socialas
macisanas teoriju, noradot, ka paradumus var apgiit, vérojot un atdarinot citus (Bandura, 1986).

Savukart, Carlzs Duhigs ierosinaja paradumu veido$anas modeli, kas sastdv no trim
galvenajam sastavdalam: noradijumiem, rutinas un atlidzibas. Saskana ar vina modeli paradumi
sakas ar noteiktu signalu, kas ierosina automatisku rutinu vai darbibu secibu, kas péc tam noved
pie noteiktas atlidzibas. Sis signala, rutinas un atlidzibas cikls nostiprina saikni un veido paradumu
(Duhigg, 2012).

Vendijas Vudas ieviestie atomarie paradumi ir mazas un atkartotas darbibas, kas kopa veido
sarezgitakas paradumu sistémas. Sie atomarie paradumi var bit svarigi, veidojot ilgtermina
paradumus un miisu uzvedibu (Wood, 2019).

Paradumu psihologija var definét ka stabilu uzvedibas modeli, kas veidojas, atkartojot
noteiktas darbibas vai domas noteiktos kontekstos (Wood, Riinger, 2016). Paradumiem ir svariga
loma cilvéku dzive, jo tie lauj automatiski veikt noteiktus uzdevumus, neprasot daudz kognitivo
resursu (Verplanken, Wood, 2006).

Viena no klasiskajam paraduma definicijam ir Skinnera operativa kondiciongSanas teorija,
kas nosaka, ka uzvediba kliist par paradumu, ja to pastiprina pozitivas sekas vai samazina negativas
sekas (Skinner, 1953). Piem&ram, ja cilvéks katru dienu péc darba dodas uz sporta zali un jitas
mozaks un energiskaks, §is pozitivais pastiprinajums veicina paraduma veidosanos doties uz sporta
zali.

Kopuma paradumi ir sarezgita paradiba, kas butiski ietekmé& misu uzvedibu un dzivi.
Izpratne par paradumu veidoSanas un mainas principiem var palidzet mums labak izprast sevi un
efektivi stradat, lai attistitu vélamos paradumus vai mainitu nevélamos.

Paradumiem ir spéciga ietekme uz miisu dzivi, un tie var biit gan labveligi, gan kaitigi.
P&tijumi par paradumiem un paradumu veidoSanos palidz saprast, ka tie rodas, ka tos var mainit
vai parveidot un ka tos var izmantot, lai sasniegtu vélamos mérkus.

Viena no paradumu veidoSanas teorijam tika pétita “How do habits guide behavior?

Perceived and actual triggers of habits in daily life” darba (Neal, Wood, Labrecque, Lally, 2012).



Pétnieki Nils, Vuda, Labreks un Lali pétija paradumu ietekmi uz uzvedibu, pamatojoties uz signala-
reakcija-atlidzibas modeli.

Saskana ar So modeli paradumu veidoSanas notiek tris posmos: signals, reakcija un
atlidziba. Sa modela pamata ir pienémums, ka paradumi veidojas, veidojot saikni starp
kontekstualiem signaliem, miisu reakcijam uz Siem signaliem un gaidamo atlidzibu (Neal, Wood,
Labrecque, Lally, 2012).

Pirmais posms - signals - ir konteksta pazime, kas ir pirms konkrétas reakcijas. Signals var
bt argjs (piemeram, noteikta objekta vai notikuma pamanisana) vai ieks€js (pieméram, emocionals
stavoklis vai fiziologiska vajadziba) (Neal, Wood, Labrecque, Lally, 2012).

Otrais posms - reakcija - ir darbiba vai uzvediba, kas seko signalam. Reakcija var biit fiziska
darbiba, doma vai emocionals stavoklis (Neal, Wood, Labrecque, Lally, 2012).

TreSais posms - atlidziba - ir pozitivas vai apmierinoSas sekas, kas seko reakcijai. Atlidziba
var but argja (pieméram, uzslava, balva vai cits materials stimuls) vai ieks$€ja (pieméram,
gandarTjuma vai prieka sajiita) (Neal, Wood, Labrecque, Lally, 2012).

Paraduma veidosanas procesa pamudinajums, reakcija un atlidziba veido savstarp&ju
saikni. Ja Sie tris elementi tiek regulari atkartoti, tie var radit automatisku saikni miisu smadzengs,
un paradums sak veidoties.

Petijuma merkis bija noteikt, cik precizi cilveki apzinas savus paradumu izraisitajus un ka
Sie izraisitaji ietekmé uzvedibu ikdienas dzive. Dalibniekiem tika ltigts 12 ned€las sekot l1dzi savam
ierastajam darbibam un aprakstit ar STm darbibam saistitos izraisitajus un atlidzibu.

Rezultati paradija, ka lielako dalu paradumu izraisija specifiski signali, kas bija pirms
uzvedibas. Tomer dalibnieki bieZi vien Sos signalus neapzinajas. Turklat vini kludijas, identificjot
savu paradumu izraisitajus. Pastaveja art atSkiriba starp uztverto un faktisko atlidzibu, kas saistita
ar ierasto ricibu.

Sie rezultati norada uz to, cik svarigi ir apzinaties paradumu izraisitajus un atlidzibas, lai
mainitu vai aizstatu nevélamus paradumus. Modelis "Signals-reakcija-atbilde-atlidziba" sniedz
noderigu sist€ému, lai izprastu paradumu veidoSanas procesu un iesp&jamas stratégijas uzvedibas
mainai.

P&c Gardnera domam, paradumu veidoSanas notiek péc noteiktiem principiem. Gardners
iedala paradumus tris galvenajos veidos: fiziskajos, intelektualajos un emocionalajos (Gardner,
2011). Sis modelis paredz, ka paradumi veidojas, izmantojot darbibu un atkartojumu secibu, kas

galu gala noved pie automatiskas noteiktu darbibu veikSanas bez aktivas apzinasanas.
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Viena no galvenajam paradumu veidoSanas sastavdalam ir atkartoSana. Jo biezak mes
veicam noteiktu darbibu, jo lielaka ir iesp&ja, ka ta klais par paradumu (Gardner, 2011). Pieméram,
ja més regulari vingrojam, laika gaita tas var klit par paradumu, ko més veicam bez lielas
domasanas.

Par svarigo paraduma veidoSanas aspektu var uzsveért kontekstus, kura paradums tiek
veikts. Gardners norada, ka noteiktas situacijas, vietas vai laiki var kalpot ka norades, lai veiktu
noteiktu darbibu (Gardner, 2011). Piem@ram, atgrieSanas majas p&c darba var bit pamudinajums
veikt ieprieks planotas fiziskas aktivitates.

Gardners uzsver ar1 motivacijas nozimi paradumu veidosana. Ja més redzam ieguvumu vai
baudu no noteiktas darbibas, ievérojami palielinas varbiitiba, ka ta tiks atkartota un klus par
paradumu (Gardner, 2011). Pieméram, ja p&c vingroSanas més jitam energijas pieplidumu un
uzlabotu garastavokli, tas var kliit par motivaciju regularam fiziskam aktivitateém.

Ir ieteiktas vairakas vadlinijas, ka sekot 11dzi paradumu veidoSanai realaja dzive:

Ir svarigi izvirzit skaidrus un konkr&tus mérkus, lai buitu skaidrs prieksstats par vélamo rezultatu.
Ieteicams sekot Iidzi progresam un kartot dienasgramatu, lai redz€tu savus sasniegumus un
Ir lietderigi izveidot atbalstosu vidi, kas palidz&tu veidot un uzturét paradumu (Gardner, 2011).
Pieméram, ja v€lamies sakt nodarboties ar jogu, ir lietderigi izveidot majigu vietu, kur praktizet,
un nodrosinat piekluvi nepiecieSamajiem resursiem.

Visi Sie paradumu veidoSanas priekSraksti kopa ir versti uz to, lai mazinatu traucgjoSos
faktorus, attistitu pasdisciplinu un motivétu sevi. Izpildot Sos nosacijumus, ir iesp&jams ieviest
jebkuru paradumu, ja cilvéks skaidri saprot, kap&c tas ir jaievie$ un kadas biis sekas. Tomer tas
1zdosies, ja cilvéks pats akcept€s un sapratis, ka vin$ patieSam vélas to darit. Ja cilveks ilgstosi veic
darbibas cilvéku vai apstaklu iespaida, bet bez personigas vélmes, $1 darbiba nekavéjoties pazudis
no paraduma, ja spiediena svira tiks nonemta.

Saskana ar Bila Fogga pétjjumiem paradumi veidojas, pamatojoties uz trim galvenajiem
elementiem: izraisitajfaktoriem, uzvedibu un atlidzibu (Fogg, 2019).

Sava uzvedibas modeli Foggs apgalvo, ka, lai paradums veidotos, ir nepiecieSams skaidrs
spriidais, kas izraisis vélamo uzvedibu. Spriids var biit argjs (pieméram, skanas signals) vai ieksgjs
(pieméram, ieksgjs stavoklis vai emocija). Sim ierosinatajam jabit pietiekami pamanamam un

jaizraisa pietiekami spéciga reakcija, lai jiis iesaistitos vélamaja uzvediba (Fogg, 2019).
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Tam seko pati uzvediba, kurai jabiit pietiekami vienkarsai un sasniedzamai. Jo vienkarSaka
un pieejamaka ir uzvediba, jo lielaka ir iesp€ja, ka ta klts par paradumu. Pieméram, ja v€laties sakt
vingrot, saciet ar 1sAm pastaigdm katru dienu, nevis uzreiz ar smagiem treniniem (Fogg, 2019).

Visbeidzot, lai nostiprinatu paradumu, ir svarigi pieskirt atlidzibu. Atalgojums var biit gan
argjs (pieméram, uzslava vai neliela davana), gan iek$gjs (pieméram, gandarjjuma vai progresa
sajuta). Atlidzibas sanemsana pec vélamas uzvedibas veikSanas nostiprina saikni starp ierosinataju
un uzvedibu, kas veicina paraduma veidoSanos (Fogg, 2019).

Kopuma §1s tris teorijas apstiprina, ka paradumu veidoSanas ir atkariga no vairakiem
faktoriem, tostarp motivacijas, sp&jam, izraisitajfaktoriem, vides atbalsta un pasregulacijas. Tas
uzsver, cik svarigi ir pakapeniski ieviest jaunas darbibas un izvirzit skaidrus mérkus. Paradumus

var sekmigi veidot, ja tick nemti véra §ie faktori un pieme&rotas atbilstoSas stratégijas.

1.2. MaciSanas paradumu veidoSanas 1pasibas sakumskolas vecuma bérniem

Jaunakais skolas vecums ir laiks, kad bérni sak macities patstavibu un atbildibu. Vini attista
pasapriipes pamatprasmes, pieméram, geérbsanas, zobu tiriSana un roku mazgasana. Vini ari macas
organiz€t savu dzivi un planot savas aktivitates. Tas ir arT laiks, kad aktivi veidojas paradumi. Tas
ir svarigs bérnu attistibas aspekts, un So viedokli atbalsta daudzi autori un pétijumi. Pavlova O. S.
norada, ka sakumskolas vecuma bérni veido savu personibu un socialas prasmes, un $aja procesa
svariga loma ir paradumiem. Regulari paradumi palidz bérniem organizét savu dzivi un palielina
paskontroli un pasregulaciju (Pavlova, 2015). Paradumu veidoSanas agrina vecuma ari veicina
veseligu dzivesveidu. Pieméram, regularas fiziskas aktivitates un pareizs uzturs, kas ieviesti
paradumos sakumskola, var uzlabot bérnu fizisko un garigo veselibu ilgtermina (Hill, Peterson,
2018). Paradumu veidoSana sakumskola veicina bérnu psihologiskas noturibas un pasvértibas
attistibu. Regulara noteiktu darbibu veikSana ierasta seciba palidz viniem justies parliecinatiem un
kontrolét savu dzivi (Fukss, 2019).

Var identificét piecus galvenos punktus, kas veicina paradumu veidoSanos sakumskolas
vecuma bérniem: regularitate, paraugi un piemeri, pastiprinaSana un uzslavas, rotaliga pieeja,
pacietiba un konsekvence.

Sakumskolas vecuma bérnu paradumu veidoSana liela nozime ir regularitatei. Regulara
atkartosana palidz bérniem apzinaties un ieviest noteiktas darbibas. Piem&ram, regulars rita reZims
vai ikdienas rituali var palidz€t b&rniem izveidot paradumus, pieméram, celties laika vai veikt

noteiktus uzdevumus. Viens no regularitates aspektiem, kas saistits ar paradumu veidosanos, ir
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pétits Gardnera, DZona un Smita darba (Gardner, Johns, Smith, 2015). Vini apgalvo, ka regularas
darbibas, pieméram, noteiktu uzdevumu veikSana katru dienu viena un taja pasa laika, palidz
b&rniem izveidot stabilus un produktivus paradumus. Regularitate rada gaidamibu un paredzamibu,
kas veicina paradumu veidosanos.

Saskana ar Longa, Millera un Devisa pétijumu (Long, Miller, Davies, 2017) regulars dienas
ritms un darbibas ietekm€& paradumu veidoSanos un uzturéSanu sakumskolas vecuma bé&rniem.
Regulara grafika izveide, kas ietver laiku macibam, rotalam, fiziskam aktivitatém un atputai,
veicina tadu paradumu veidosanos ka majasdarbu pildiSana vai lasiSana katru dienu.

Pamatojoties uz Lalondas un Karla pétijjumiem (Lalonde, Karl, 2019), regulara
sakumskolas vecuma b&rnu uzvediba ir saistita ar pasdisciplinas un pasregulacijas attistibu.
Regulara riciba no bérna prasa piepuli un paskontroli, kas galu gala veicina paradumu un
disciplinas attistibu.

Simmonsa, DZeksona un Brauna p&tijuma (Simmons, Jackson, Brown, 2021) uzsveérts, ka
paradumu veidosanas regularitate sakumskola ir saistita ar labakiem macibu sasniegumiem.
Regularas darbibas, piem&ram, macibu satura atkartoSana katru dienu vai noteiktu uzdevumu
veikSana noteikta laika perioda, palidz nostiprinat b&rnu zinasanas un prasmes.

Sakumskola bérni ir personibas veidoSanas posma, un tiesi $aja perioda vini sak apgit
dazadus paradumus, kas ietekmés vinu uzvedibu nakotn&. Saja procesa svariga loma ir paraugiem
un piemériem. Saskana ar DZonsona un Smita pétjjumu (Johnson, Smith, 2015) paraugi spécigi
ietekmé bérnu paradumu veidoSanos. Bérni atdarina pieauguSo vai vienaudzu uzvedibu, kas lauj
apgiit un parpemt noderigus paradumus. So pieeju apstiprina Brauna darbs, kur§ apgalvo, ka
paraugs demonstré vélamo uzvedibu un veicina tas apzinasanos bérnos (Brown, 2012).

Robinsons un Hanlijs norada, ka piemérs ir galvenais elements paradumu veidoSana
sakumskola. Skolotajiem un vecakiem biitu jarada bérniem piemers, demonstrgjot velamos
paradumus. Bérni, kuri redz pozitivu pieméru, médz to atdarinat (Robinson, Hanley, 2018). Lidzigu
viedokli pauz arT Simonss, kur§ norada, ka piemérs veicina paradumu veidoSanos, jo bérni tiecas
pe€c sociala akcepta un atdarina pozitivas pieauguso lomas (Simons, 2014).

PastiprinaSana ka koncepcija ir balstita uz principu, ka vélama uzvediba tiek veicinata, lai
to pastiprinatu un palielinatu tas atkartoSanas iesp&jamibu nakotné. Saskana ar Harija Ginota un
koleégu (Ginott, H., Ginott, A., Gordon, 2011) pé&tijjumiem, pozitivisma pastiprinaSana var bt

efektivs lidzeklis, paradumu veidoSanai pamatskola. Vini atzimée, ka iedroSinajums apbalvojumu,
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mutisku uzslavu un skolotaju, un vecaku atbalsta veida var mudinat bérnus izpildit uzdevumus un
sashiegt vélamos rezultatus. Sis metodes motivé bernus un rada pozitivu atmosféru macibu vidg.

No otras puses, pétnieki ir versusi uzmanibu ar1 uz uzslavu nozimi paradumu veidoSana.
Kerola Dveka (Dweck, 2018) uzsver, ka uzslavas, ipasi tas, kas vérstas uz bérna centieniem un
sasniegumiem, var palidz&t attistit un nostiprinat ta iek$&jo motivaciju darba izpildei. Vina norada,
ka uzslavas, kas verstas uz ptilém un mérku sasnieg$anu, palidz berniem apzinaties savu atbildibu
un stimul€ pasregulaciju.

Andersons, Haddads, Hallidejs un Sperrings (Anderson, Haddad, Halliday, Sperring, 2016)
norada, ka efektivam atbalstam un uzslavam jabiit konkrétam, skaidram un balstitam uz bérna
sasniegumiem. Vini norada, ka, izv€loties piemérotas pastiprinasanas un uzslavas formas, ir janem
vera katra bérna individualas atSkiribas un vélmes.

Spéle un jautriba var bit noderigi lidzekli sakumskolas vecuma b&rniem, to paradumu
veidoSana. Berni, rotalajoties, var apgiit dazadas prasmes un biit motiveti atkartot noderigas
darbibas (Lee, Lee, 2015). Piem&ram, ir iesp&jams izveidot b&rniem rotalu uzdevumu, kas prasa
veikt v€lamo paradumu, piemeram, p&c spéles vai uzdevuma novietot rotallietas tam paredzetajas
vietas.

Svarigs ir ar1 pats spéles konteksts. Bérni, kuri piedalas spélés, kuras noderigi paradumi ir
1estradati spéles stasta vai noteikumos, izrada lielaku motivaciju tos atkartot realaja dzive (Brown,
Birch, 2017). Pieméram, kad bérni sp&lé lomu spéles, ka veikals vai slimnica, viniem vienmér
jasveicinas ar darbiniekiem. Sada veida bérni iegaumé uzvedibas normas sabiedriskas vietas un
attista pieklajigas komunikacijas paradumu.

Roberts Lavins vér§ uzmanibu uz to, ka sp&les scenariji un noteikumi nodrosina struktiiru,
kas palidz bérniem izveidot un nostiprinat konkrétus paradumus. Spél€joties, bérni izveido saikni
starp darbibu un rezultatu un péc tam veic tos paSus solus, lai sasniegtu vélamo meérki, tadgjadi
parveidojot darbibu par paradumu (Lavine, 2012).

Paradumu veidoSanas prasa pacietibu un konsekvenci. Sakumskolas vecuma bérniem var
bt nepiecieSams laiks un atbalsts, lai apgiitu un nostiprinatu noteiktas darbibas. Tapéc ir svarigi
biit pacietigiem un stabiliem bérnu paradumu veidosanas procesa. Olivija Smita Tpasi uzsver
konsekvences nozimi paradumu veidoSanais un nostiprinasanai bérnos. Vinas darba noradits, ka
bérni, kuriem tiek nodro$inata konsekventa un strukturéta vide, labak sp€j attistit un saglabat

pozitivus paradumus. Pieméram, regulara pienakumu, piem&ram, majasdarbu pildiSanas laika
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noteikSana, lasiSanas un fizisko aktivitaSu, grafika sastadiSana un uzturéSana katru dienu var
palidzét bérniem veidot paradumus un nostiprinat disciplinu (Smith, 2015).

Dzona Brauna (John Brown) un Karenas Vilsones (Karen Wilson) p&tijuma pieversta
uzmaniba paradumu veidoSana pastavosai saiknei starp pacietibu un konsekvenci. Autori norada,
ka paradumu veidoSana tas savstarp&ji mijiedarbojas. Pacietiba palidz bérniem ilgaku laika posmu
tikt gala ar griittbam un saglabat motivaciju, savukart konsekvence nodroSina bérniem struktiiru un

kartibu, kas nepiecieSama veseligu paradumu veidoSanai un to uzturé$anai (Brown, Wilson, 2018).

1.3. Macisanas paradumu veidi

Cilveks visa miiza garuma attistas, izmégina kaut ko jaunu, gilist pozitivu vai negativu
pieredzi dazadas dzives jomas un, tadgjadi veido noteiktu paradumu skaitu. Tie var biit gan pozitivi,
gan negativi, tie var rasties pakapeniski vai gandriz uzreiz. Tie var but gan profesionali, gan
sadziviski, gan sociali un individuali, gan fiziski, gan emocionali, gan uzvedibas. Liela dala bérna
dzives laika posma no 7 lidz 12 gadu vecumam ir ciesi saistita ar macibam skola, pavadot tur savas
dzives lielako dalu. Lidz ar to, lielaka dala $aja laika izveidoto paradumu, ir saistiti ar macisanos.
Macisanas paradumu jédzienu var raksturot ka prasmes, kas ir ieviestas un var tikt izmantotas visas
dzives laika, lai veiktu uzdevumus un efektivi komunic€tu. Tas notiek apzinata vai neapzinata
Iimeni. Tas palidz skolénam organizet savu darba procesu visefektivakaja veida, risinat problémas
un apgit zinaSanas. Protams, macisanas paradumi var atSkirties atkariba no valsts, mentalitates,

bérna Tpasibam un daudziem citiem faktoriem, bet Seit ir min&ti galvenie no tiem:

Efektiva macibu vieta. Pareizas macibu vietas atraSana ir viens no svarigakajiem
produktivas maciSanas elementiem (Coursera, 2023). Labakaja gadijuma butu macities majiga
telpa ar pareizu apgaismojumu un bez traucgjoSiem elementiem. Realitate to ne vienmeér ir
iesp&jams nodroSinat. Tacu vienmer ir iesp&jams gandriz jebkuru macibu telpu piem&rot macibu

procesam (Morin, 2023).

Lai macibas butu efektivas, protams, loti svariga ir pareizi organiz€ta darba vieta. Ieprieks
sagatavoti nepiecieSamie materiali, piemérots apgaismojums, &rts darba laukums un viss pargjais
palidz koncentréties uz veicamo uzdevumu un darba gaita netraucét uzmanibu, uzlabojot telpu.

Tomeér ir gruti biit parliecinatam par macibu telpas piemérotibu, ja ta pastavigi mainas.

Traucejoso faktoru skaitu minimizeSana. Pareizas darba vietas izvéle var biit pirmais

solis cela uz koncentréSanos darbam. Tacu ir vairaki traucgjosu faktoru veidi, kas var noverst
14



uzmanibu neatkarigi no ta, kur be&rns macas (Coursera, 2023). Tos var mazinat, izslédzot
pazinojumus telefona, izol&joties no troksSniem ar ausu aizbazniem vai austinam, vai, gluzi pretgji,
iesledzot miiziku fona labakai koncentracijai, nonemot no darba telpas visus vizualos troksnus
(rotallietas, netirus traukus un citus priekSmetus, kas nav saistiti ar macibu procesu). Ja maciSanas
laika cilveks ir izklaidigs, vins§ zaudé domu gajienu un nesp€j koncentréties - abi Sie faktori novedis

pie loti neefektivas maciSanas (Loveless, 2023).

Minimizgjot traucgjosos faktorus, var labak koncentréties un mazak noverst uzmanibu no
uzdevumu veikSanas. Tomer, ja macibas notiek publiska vietd, piem&ram, skola, var biit griti
pilniba samazinat traucgjosos faktorus. Telpa ir daudz skolénu, un viniem visiem var bit loti
atSkirigi priekS$stati un izpratne par lietam, kas palidz koncentréties. Lai to parbauditu, biitu javeic

petijums, lai salidzinatu apstaklus, kados skoléni mazak noveér§ uzmanibu.

Partraukumu apzinata izmanto$ana. Apzinata partraukumu izmanto$ana ir saistita ar
atminas uzlabo$anu, uzmanibas un energijas palielinasanu. P&tijumi liecina, ka, stradajot aptuveni
50 minttes, péc kuram seko 15-20 mintiSu partraukums, var panakt optimalu produktivitati. Ne visi
partraukumi ir vienadi. Mobila telefona vai socialo tiklu parlikosana macibu partraukuma laika
faktiski ir saistita ar macibu rezultatu pasliktinasanos. (Coursera, 2023). Efektiva atptta var ietvert
pastaigu, iemilotas dziesmas klausiSanos, kadu fizisku vingrinajumu veikSanu vai vienkarsi

izklaidéSanos un sapnosanu.

Partraukums starp darbu veikSanu ir loti svarigs. Bérniem to maca jau no pirmajam skolas
dienam. Sadu darba modeli viniem rada macibu struktiira, jo starp stundam ir starpbrizi. Tomér
majas ne visi skoléni izmanto atpiitas partraukumus, nedomajot, ka skolas macibu modeli var

izmantot arT majas.

Merku izvirziSana macibu laikam. VienkarSa maciSanas bez meérka ir neefektiva.
Cilvekiem ir precizi jazina, kas ir jasasniedz katras macibu sesijas laika. Pirms macibu laika
sakumam jatiek izvirzitiem mérkiem, kas palidzes sasniegt kop€jo macibu merki (Loveless, 2023).
Tie var bt gan uz laiku, gan uz saturu balstiti mérki. Piem&ram, var tikt izvirzits mérkis macities
divas stundas vai parlasit trTs macibu gramatas nodalas, vai abi. Tomér nav jabit parak bargiem
pret sevi, izdodas izdarit tik daudz, cik ir ieplanots. Dazreiz kads uzdevums var aiznemt vairak

laika, neka paredzéts (Coursera, 2023).
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Merku izvirziSanu macibu procesa skoléni var redzeét arm macibu stundu struktiira skola.
Macibu stundas vai uzdevuma sakuma skoléni biezi vien ar skolotaju var parrunat sava darba
mérki. Tomer ir verts parliecinaties, ka skoléni So prasmi parnes uz savu individualo macisanos un

izmanto to ka maciSanas paradumu, lai atvieglotu macibu procesu.

Sevis apbalvoSana. Sevis apbalvosana ar karumiem ir saistita ar paskontroles uzlabosanos
un var palidzet veidot labus paradumus. Ja sev pasam pateikt, ka tiks sanemta balva p&c ieplanotas
sadalas izpildisanas vai varbit lielaka balva, ja izdosies produktiva macibu diena, ta var biit laba
motivacija mérka sasniegSanai. Neliela atlidziba var€tu bt Sokolades batonins, karsts dz&riens no
iecienitakas kafejnicas, atra spele pec izveles vai Tsa televizijas seriala epizode. Lielakas balvas par
garu macibu dienu vai eksamena nokartoSanu varétu biit iecienita maltite, brivdienas ar draugiem

vai laiks, ko veltit kadai iecienitai nodarbei (Coursera, 2023).

Motivgjot sevi darboties, zinot, ka p&c uzdevuma pabeigSanas sanemsiet pattkamu
atlidzibu, ir labs veids, ka vienoties ar sevi. Domajot par gaidamo balvu, jums vajadz€tu biit
motivétam darboties sekmigi. Tomer ir arT svarigi, lai motivacija neparverstos par bargosanos vai
ultimatu, ka bez apbalvojuma nebiis darba procesa. Saja jautdjuma ir svarigi saglabat lidzsvaru.
Jaunakiem b€rniem var biit griitibas izprast So smalko robezu. Tapéc ir japarliecinas, ka vini izprot

So smalko robeZu, kas attiecas uz So paSmotivacijas veidu.

Informacijas parstastiSana saviem vardiem. Idejas izteikSana saviem vardiem uzlabo
témas izpratni un palidz smadzeném labak uztvert informaciju. Péc teksta izlasiSanas biitu noderigi

apkopot svarigakos punktus, tos parfrazejot (Coursera, 2023).

Jebkura apgiistama materiala atkartoSana ir lietderiga un palidz labak apgiit macibu vielu.
Savukart, ja skoléns spg€j pastastit apgiito ar saviem vardiem, tas liecina, ka vin§ ir sapratis
informaciju, nevis tikai iegaumgjis to. Galvenais ir tas, lai, aizstajot terminus ar saviem vardiem,

netiktu aizvietoti nepareizi vardi vai tiktu parveidoti fakti.

Savas stipras puses izmanto$ana. Ne vienmer ir viegli noteikt savas stiprakas puses, jo
1pasi, ja kaut kas neiet labi. Tacu koncentrésanas uz savam prasmém var sniegt parliecibu. Atklajot
tas nozares, kuras tiek labi un veikli parvalditas, tds var izmantot macibas (Morin, 2023).

Pieméram, laba detalu atmina noderes, rakstot eseju par kadu gramatu.
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Ir svarigi, lai skoléniem butu priekSstats par savam stiprajam pusém. Ja vini vél nav
apzinajusi savas stipras puses, skolotaji un vecaki var palidzet tas apzinat. Skoléniem var pastastit,

kuras stipras puses viniem piemit, un sniegt piemerus, ka tas var izmantot macibas.

Prioritates noteik§ana. PrioritaSu noteikSana ir svarigs maciSanas paradums. Svarigi ir
sekot Iidzi uzdevumu izpildes terminiem un veikt tos laicigi. Var noteikt uzdevumu prioritates
atkariba no to sarezgitibas pakapes. Dazi cilvéki dod prieksroku sakt ar vieglakiem darbiem un tad

pariet pie gritakiem. Citi dod priekSroku vispirms risinat griitakos uzdevumus (Morin, 2023).

Prioritasu noteikSana noder daudzas dzives situacijas. Macit skolénam noteikt prioritates
var biit arT viens no skolotaja darba uzdevumiem. Un ilgtermina $is maciSanas ieradums kliis par
loti svarigu prasmi. Svarigakais, ka ta ir pienacigi jaizskaidro jau agra bérniba tas veidoSanas

posma.

Laika planoSana. Nodarbibu laika planoSana palidz vienmérigi sadalit darba slodzi ned€las
laika un adekvati novertét briva un aiznemta laika daudzumu. Apzinati skoléni ned€las laika plano
konkrétu laiku, kad vini macisies un pe&c tam iev@ro savu grafiku. Skoléni, kuri macas
nekonsekventi un kaprizsirdigi, parasti neuzrada tik labus rezultatus ka skoléni, kuriem ir noteikts
studiju grafiks. Pat tad, ja ar macibam viss ir kartiba, izveidojot ikned€las rezZimu, kura dazas dienas
nedela tiek atveleéts laiks vielas apguvei, tas palidz attistit paradumus, kas lauj giit panakumus

macibas ilgtermina (Loveless, 2023).

Laika planoSana ir cieSi saistita ar1 ar prioritasu noteikSanu. Lai sekmigi planotu laiku, ir
janosaka primarie un sekundarie uzdevumi. Ka arl jaiemacas paredzet, cik ilgs laiks biis

nepiecieSams, lai izpilditu to vai citu grafika sastavdalu.

MaciSanas viena un ta pasa laika. Ir svarigi ne tikai planot, kad macities, bet ar1 izveidot
konsekventu ikdienas macibu rutinu. Ja macibas notiks katru dienu un katru ned€lu viena un taja
pasa laika, maciSanas klis par regularu dzives sastavdalu. Bis labaka gariga un emocionala
sagatavoSanas katrai nodarbibai, un katra nodarbiba biis produktivaka. Ja neparedzetu apstaklu del,
laiku pa laikam naksies mainit savu grafiku, tas ir labi, bet ir verts atgriezties pie Stabila grafika,

tiklidz tas ir iespgjams (Loveless, 2023).

Stabilitate ikdienas un iknedé€las rutina ari rada komforta un parliecibas sajiitu. Apzina, ka
noteiktas dienas stundas ir laiks majasdarbu pildiSanai, palidz nedaudz atslabinaties un
neuztraukties par to, kura laika jasak pildit majasdarbi. Tomer ir svarigi parliecinaties, ka $ads laiks
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vispar ir. Pieméram, skoléniem, kuri apmekI€ pagarinatas deinas grupu, ir noteikts laiks majasdarbu
izpildei.

Piezimju parskatiSana pirms uzdevuma uzsakSanas. Acimredzot, pirms parskatit
piezimes, tam ir jabut vispirms uzrakstitam. V&l esot klas€, nodarbiba, ir vérts vaikt labus,
parsktamus pierakstus. Pirms katras macibu stundas un pirms konkréta uzdevuma uzsakSanas
Piezimju parskatiSana pirms katras nodarbibas palidz atcer€ties svarigas, dienas laika apgiitas,
témas un nodrosinas, ka macibas ir koncentrétas un efektivas (Loveless, 2023).

Ja pirms majasdarbu pildiSanas skoléni atsvaidzina, ko vini ir iemacijusies, iesp&jams, tas
palidzes viniem labak tikt gala ar uzdevumu un labak atceréties macibu vielu. Turklat, ja skolotajs
izprot pierakstu rakstiSanas nepiecieSamibu, vins var paradit skoléniem interesantas un efektivas
pierakstu rakstiSanas un pierakstu veidosanas iesp&jas. Tas var palidzet skoléniem attistit interesi
par piezimju pierakstiSanu un to izmantoSanu turpmak.

Visiem Siem paradumiem noteikti ir savas priekSrocibas. Lielakoties tie ir versti uz
motivaciju darba, koncentréSanas un centibas palielinasanu. Tam rezultata bitu jaatvieglo macibu

process un janodroSina labi rezultati macibas.

1.4. MaciSanas paradumu loma un ietekme uz maciSanos un sasniegumiem

MaciSanas paradumiem ir biitiska nozime izglitibas procesa, un tiem ir bitiska ietekme uz
skolénu maciSanos un sekmém. Katram skolénam ir savi unikali paradumi, kas var ievérojami
atskirties un izpausties dazados veidos. So paradumu veidosanos var ietekmét attieksme pret
macisanos, laika planoSana, iegaum&Sanas metodes, motivacijas Iimenis un daudzi citi faktori.
Izpratne par maciSanas paradumu lomu un nozimi ir svarigs aspekts pedagogiem, vecakiem un
pasiem skoléniem, jo tie var noteikt macibu procesa panakumus un akadeémisko mérku sasniegSanu.

Ir daudz pétijumu, kuros analiz€ta saistiba starp maciSanas paradumiem un skolénu sasniegumiem.

Petijums “Motivacijas un centienu izpildit majasdarbus prognozesana seSos macibu
priekSmetos: Personibas, gimenes ipasibu, klases un skolas faktoru loma” sniedz informaciju, kas
apstiprina saistibu starp maciSanas paradumiem un sekm@m macibas. Petijuma konstatéts, ka
motivacija un majasdarbu izpildé iegulditas piiles ir galvenie faktori, kas ietekm& maciSanas
paradumus (Trautwein, Liidtke, Schnyder, Niggli, 2006). Skoléni, kuri ir loti motivéti pildit

majasdarbus un iegulda vairak piilu, médz sasniegt labakus macibu rezultatus.
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Turklat p&tijums norada uz personisko un gimenes ipasibu nozimi macisanas paradumu un
maciSanas sasniegumu veidosana (Trautwein, Lidtke, Schnyder, Niggli, 2006). Rezultati liecina,
ka individualajiem faktoriem, pieméram, pasregulacijai un motivacijas [imenim, ir liela nozime

macisanas paradumu veido$ana, kas savukart ietekmé macibu sasniegumus.

A klases telpas faktori un mérktieciba macibas ietekm& macisanas paradumus un macibu
sasniegumus (Trautwein, Liidtke, Schnyder, Niggli, 2006). P&tijjuma tika konstatéts, ka
pedagogiskais atbalsts un strukturétas stundas veicina pozitivus maciSanas paradumus un

paaugstina macibu sasniegumus.

Tatad Sie autori pétijums apstiprina saikni starp maciSanas paradumiem un macibu
sasniegumiem. Motivacija, piiles, personigas un gimenes ipasibas, ka arT klases telpas faktori un
macibu fokuss ietekm@ maciSanas paradumu veidosanos, kas galu gala atspogulojas macibu

sasniegumos (Trautwein, Liidtke, Schnyder, Niggli, 2006).

Petijuma " Ko neviens bérns neatstaja: IQ un paSkontroles loma standartizéto sasniegumu
testu rezultatu un atzimju prognozesana. " (Duckworth, Quinn, Tsukayama, 2012) p&tnieki pétija

saistibu starp maciSanas paradumiem un macibu sasniegumiem.

Autori veica virkni pétfjumu, tostarp garengriezuma nov€rojumus, datu analizi un
eksperimentus, lai novértetu, ka paskontrole un IQ ir saistiti ar panakumiem standartizétajos
sasniegumu testos un sekmju izrakstos. Pétijuma piedalijas dazada vecuma dalibnieki, tostarp bérni

un pusaudzi.

Rezultati paradija, ka tadi maciSanas paradumi ka paskontrole, riipiga planoSana, centiba
un neatlaidiba bitiski ietekmé& macibu sasniegumus. Augstaks skolénu paskontroles un maciSanas
paradumu limenis korel&ja ar augstakiem rezultatiem standartiz€tajos testos un labakiem

vert§jumiem sekmju lapas.

Turklat pétijums paradija, ka maciSanas paradumu ietekmi uz macibu sasniegumiem pilniba
nepaskaidro intelektualais kapitals (IQ). Tas liek domat, ka papildus intelektualajam sp&jam,

macisanas paradumiem ir nozimiga loma skolénu panakumos.

Sie rezultati apstiprina saikni starp maci$anas paradumiem un macibu sasniegumiem,
noradot, cik svarigi ir attistit un atbalstit skolénus efektivu macibu strat€giju un paradumu

veidoSana.
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Saikni starp maciSanas paradumiem un macibu sasniegumiem sistematiska parskata un
metaanalizg ir apstiprinajusi M. Ri¢ardsons, C. Abraham, un R. Bonds, (Richardson, Abraham,
Bond, 2012). Saja darba tika apkopoti un analizéti vairaku pétijumu dati, lai noteiktu, kuri

psihologiskie faktori ietekmé skolénu panakumus macibu darba.

Petijuma tika konstatéts, ka maciSanas paradumiem ir nozimiga loma skolénu macibu
sasniegumos. Parskata autori identific€ja vairakus macisanas uzvedibas faktorus, kuriem ir cieSa

saikne ar macibu panakumiem.

Pirmkart, saskana ar Ricardsona, Abrahama un Bonda teikto sistematiskai un organizg&tai
macibu laika plano$anai ir pozitiva ietekme uz skolénu macibu sasniegumiem. Skoléni, kuri velta
pietickami daudz laika macibu vielas apguvei, planu izstradei un uzdevumu izpildei, biezak giist

macibu panakumus (Richardson, Abraham, Bond, 2012).

Otrkart, arT efektiva macibu stratégiju izmantosana ir svarigs faktors, kas ietekmé skolénu
macibu sasniegumus. Saskana ar pétjjuma rezultatiem, skoléni, kuri aktivi izmanto tadas maciSanas
stratégijas ka vielas atkartoSana, konspektu izmanto$ana un dazadu macibu metozu izmanto$ana,

uzrada labakus macibu rezultatus.

Turklat apskata autori norada, ka ari motivacijai un paSregulacijai ir svariga nozime saistiba
starp maciSanas paradumiem un macibu sasniegumiem. Skoléni, kuri ir loti motiveti gut
panakumus, izvirza mérkus, ieveéro augstus standartus un sp€j efektivi kontrolét savu macibu

darbibu, parasti uzrada labakus macibu rezultatus.

Balstoties uz pétijuma rezultatiem, var secinat, ka maciSanas paradumiem ir biitiska nozime
macibu procesa, jo tie ir mehanismi, kas var bitiski ietekm& macibu procesa efektivitati.
Paaugstinata motivacija, uzlabota koncentréSanas un paaugstinata pasvertiba ir galvenie aspekti,
kas ir saistiti ar maciSanas paradumiem un spécigi ietekmé& maciSanas rezultatus. Kad skoléns attista
pozitivus maciSanas paradumus, vin$ ieglst sp&ju paSmotivéties, lai sasniegtu macibu meérkus,
koncentréties uz uzdevumiem un paaugstinat sava macibu procesa efektivitati. Galvenie

mehanismi, ar kuru palidzibu maciSanas paradumi ietekm& maciSanos, ir $adi:

Motivacijas palielinaSsana. MaciSanas paradumiem ir liela nozime skolénu motivacijas
paaugstinaSana macibu procesa. P&tijumi liecina, ka aktiva iesaistiS8anas macibu procesa,
piemé&ram, uzdevumu planosana, mérku izvirziSana un regulara macibu vielas apguve, var veicinat

interesi par macibu priekSmetu un stiprinat skolénu motivaciju (Deci, Ryan, 2000; Zimmerman,
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2000). Pieméram, sasniedzamu un konkrétu meérku izvirziSana palidz skoléniem redzeét savu

progresu un panakumus, kas motive vinus turpinat macities (Locke, Latham, 2002).

Koncentracijas uzlaboSana. MaciSanas paradumi ietekmé ar1 skolénu koncentréSanas
sp&ju macisanas laika. Regulara laika atvélésana macibam, laika planoSanas panémienu, pieméram,
"tomatu" metodes, izmantosana un labvéligas darba vides radiSana palidz skoléniem koncentréties
uz macibu uzdevumiem (Pychyl, 2008; Masicampo, Baumeister, 2011). Pieméram, tomatu
metodes izmantoSana, kad skoléni nepartraukti strada 25 miniites un péc tam veic 1su partraukumu,

palidz viniem noturét uzmanibu un izvairities no uzmanibas novérsanas.

Pasveértibas uzlaboSana. MaciSanas paradumi veicina ar1 skolénu paSefektivitates Iimeni,
t. 1., parliecibu par savam sp&jam sekmigi veikt macibu uzdevumus (Bandura, 1997). Regulara
macibu rezima izveidoSana, paSregulacijas stratégiju izmanto$ana, pieméram, planoSana un sava
progresa uzraudziba, ka arT aktiva dazadu resursu un macibu stratégiju izmantoSana veicina skolénu
parliecibu par savam macibu prasmém (Zimmerman, 2002; Pintrich, 2004). Piem&ram, skoléni,
kuri aktivi izmanto pasregulacijas stratégijas, pieméram, izvirza apakSuzdevumus un parbauda

savu izpratni, ir parliecinataki par savam sp&jam un uzrada labakus macibu rezultatus.

Kopuma macisanas paradumi biitiski ietekm& skolénu maciSanos, tostarp palielina
motivaciju, uzlabo koncentréSanas sp&jas un paaugstina pasvertibas Iimeni. Regulara So paradumu

1zmantoSana var palidzet skoléniem macities efektivak un giit lielakus panakumus macibu procesa.
1.5. Skolotaja un vecaku loma paradumu veidoSana, pildot majasdarbu

MaciSanas paradumu veidoSanas ir daudzfaktoru process, ko ietekmé gan ieksgjie, gan
argjie faktori. Iek$€jie faktori ietver skolénu individualas ipasibas, pieméram, motivaciju,
pasregulaciju, psihologisko stavokli un kognitivas sp&jas (Pintrich, 2004). P&tijumi liecina, ka
skoléniem, kuriem ir augsta motivacija macities, labaka pasregulacija un pozitivs emocionalais
stavoklis, ir lielaka iesp€ja attistit efektivus macisanas paradumus (Duckworth, Seligman, 2005;

Wolters, 2003).

Savukart argjie faktori ietver plasu socialo, gimenes un skolas ietekmju klastu. Sociala vide,
kura skoléns ir audzinats, var biitiski ietekmét vina maciSanas paradumus. Pieméram, sociala vide,
kura izglitiba tiek novertéta un atbalstita, var veicinat pozitivus maciSanas paradumus (Eccles,
Wigfield, 2002). Gimenes faktoriem, pieméram, vecaku izglitibas ITmenim, gimenes atbalstam un

vecaku iesaistiSanai macibas, ar1 var biit svariga nozime maciSanas paradumu veidoSana
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(Desimone, 1999). Skolas vide, tostarp skolotaju prakse, izglitibas kvalitate un macibu procesa

organizacija, ari var butiski ietekmét skolénu macisanas paradumus (Hattie, 2009).

Kopuma maciSanas paradumu veidosanas ir vairaku ieks€jo un argjo faktoru mijiedarbibas
rezultats. Skoléna individualas 1pasibas, piem&ram, motivacija un pasregulacija, mijiedarbojas ar
socialo vidi, gimenes faktoriem un skolas vidi, lai noteiktu, kadi paradumi veidojas (Pajares, 2002).
So faktoru izpratne ir svarigs solis, lai izstradatu stratégijas un pieejas, kas var palidzet skoléniem

attistit efektivus maciSanas paradumus.

Macisanas paradumu veidoSana un majasdarbu pildiSana ir svarigas veiksmigas maciSanas
sastavdalas. Tom&r maciSanas paradumus var bitiski ietekméet dazadi sociokulturas faktori, tostarp
gimenes vide, skolotdji un skolas vide. Saja raksta, pamatojoties uz attiecigiem pétijumiem,

aplikosim So faktoru ietekmi uz maciSanas paradumu veidosanos.

Gimenes videi ir butiska nozime skolénu macisanas paradumu veidosana. P&tijumi liecina,
ka gimenes, kuras vecaki izrada interesi par bérnu macibu aktivitatém un atbalsta vinu centienus,
rada labveligu vidi pozitivu maciSanas paradumu veidosanai (Hill, Tyson, 2009). Vecaki, kuri
aktivi iesaistas macibu procesa un regulari apspriez bérnu panakumus un problémas, var palidzet

veidot atbildibu un patstavibu majasdarbu izpildé (Epstein, Van Voorhis, 2010).

Ari skolotajiem ir svariga loma skolénu maciSanas paradumu veidoSana. Skolotaju atbalsta,
skaidrojumu un atgriezeniskas saites kvalitatei ir bitiska ietekme uz majasdarbu izpildi (Trautwein,
2006). Ja skolotaji izrada interesi par skolénu panakumiem, rada stimul&josu un atbalstoSu klases
vidi un sniedz skaidrus noradijumus un skaidrojumus, tas veicina pozitivu maciSanas paradumu

veidosanos (Cooper, Lindsay, Nye, Greathouse, 2006).

Ari vide, kura skoléns atrodas arpus gimenes un skolas, var ietekmét vina macisanas
paradumus. Petijumi liecina, ka skoléni, kuriem ir pieejama piemérota vieta majasdarbu veikSanai
un kuri ir brivi no tadiem trauc€joSiem elementiem ka televizors vai viedtalrunis, uzrada augstaku
koncentréSanas Iimeni un produktivitati, veicot macibu uzdevumus (Bembenutty, White, 2013).
Turklat atraSanas kaiminos ar draugiem, kuri ar1 izrada interesi par macibu aktivitatém, var veicinat

motivaciju un iesaistiS$anos macibu procesa (Dishion, 2016).

MaciSanas paradumu, tostarp majasdarbu, veidoSanas ir atkariga no daudziem faktoriem.

So paradumu veido$anos batiski ietekmé gimenes vide, skolotaji, ka arT argja vide, kura skoléns
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atrodas. Ir svarigi, lai vecaki, skolotaji un skolas kopiena kopigi stradatu, veidojot labvéligu vidi,

kas veicina pozitivus skolénu macisanas paradumus.

Tomer ir svarigi atceréties, ka, lai veiksmigi attistitu noderigas maciSanas prasmes un
ieviestu tas bernu dzive ilgstosi, tadgjadi parversot tas par paradumiem, skoléniem jabiit izpratnei
un apzinai par to nepiecieSsamibu. Un teorétiskas zinaSanas par konkréta paraduma priekSrocibam

ir jaapliecina ar acimredzamiem rezultatiem, kas ir saprotami bérniem uztverama Iiment.
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2. 1.-3. klaSu skolenu maciSanas paradumu izpéte
2.1. 1.-3. klasu skolénu maciSanas paradumu pildot majasdarbu sakotnéja
izpéte

Empiriskajam pétijumam tika izvéleta Rigas “X” sakumskolas izglitibas iestade. Petijuma
piedalijas 30 1.-3. klaSu skoléni vecuma no 7 lidz 10 gadiem.

Pedagogiska darbiba tika veikta no 2023. gada novembra lidz 2023. gada decembrim.

Darba empiriskaja dala autore izmantoja vairakas metodes:

e Zinatniskas literatiiras analize par maciSanas paradumu veidosanos, to lomu un ietekmi uz
macibu sasniegumiem.

e Aptauja layj iegiit informaciju par paradumiem un attieksmi pret majasdarbiem tiesi no
skoléniem. Ta sniedz iesp&ju noteikt, kadas ir skolénu v€lmes un stratégijas uzdevumu
izpildei. Ta lauj salidzinat pasvertéjumu ar faktiskajiem rezultatiem.

e NovéroSana sniedz konkrétus datus par skolénu uzvedibu majasdarbu izpildes procesa. Tas
lauj noteikt faktorus, kas ietekmé majasdarbu izpildes efektivitati.

e Datu analize lauj noteikt saikni starp maciSanas paradumiem, pildot majasdarbus, un
vispargjiem macibu sekmém.

Pétijums tika veikts 1.-3. klasu sakumskolas skolénu vidi. Sis vecuma posms izvélgts,
nemot veéra sakumskolas 1patnibas, kur veidojas pamatprasmes un paradumi macibu procesa.
Kopgjais respondentu skaits sastadija 30 skoléni. No katras klases piedalijas 5 zeéni un 5 meitenes.
Sads apjoms lauj iegiit reprezentativus datus no dazadiem skoléniem. Lai nodro$inatu maksimalu
reprezentativitati, nemti véra dazadi sasniegumu Iimeni, dzimums un citi demografiskie raditaji.
Pirms aptaujas veikSanas un pedagogisko darbibu izstrades ar skoléniem autore runaja ar
skolotajiem, véroja skolénus macibu stundas un pécstundu laika, pildot majasdarbus. Autore ir
izstradajis kriterijus skoléni raksturoSanai (skat. 1 pielikumu). Lai saglabatu datu konfidencialitati
un dro§ibu, respondentu vardi ir kodéti.

Skoléns 1 — meitene, 7 gadi, macas 1. klasé. Bé&rnam ir vecaku atbalsts macibas. Darba
vietu uztur kartiba, ta¢u dazkart uz galda ir lietas, kas nav saistitas ar macibam. Majasdarbu
uzdevumus pilda gandriz visu laiku. ArT uzdevumu kvalitate ir laba Iimeni. Ir centiga, vid&ji atri

izpilda uzdevumus.

Skoléns 2 — meitene, 7 gadi, macas 1. klasé. Vecaki ir iesaistiti macibas un izglitiba. Darba
vietu uztur kartiba, tacu dazkart uz galda ir lietas, kas nav saistitas ar macibam. Majasdarbu
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uzdevumus pilda gandriz visu laiku. Ari uzdevumu kvalitate ir laba Ilimeni. Energiska, citigums un

koncentréSanas sp&jas zem vidgja, uzdevumu izpildes atrums vidgjs.

Skoléns 3 — meitene, 7 gadi, macas 1. klasé. Vecaki ir verigi pret bérnu, bet neiejaucas katra
stkuma. Darba vietu dazkart uztur nesakoptu, biezi vien ir priekSmeti, kas noveér§ uzmanibu.
Majasdarbu uzdevumi vairuma gadijumu ir izpilditi. Uzdevumu kvalitate katra macibu priekSmeta

ir atSkiriga. Energiska, centigums zem vidgja, uzdevumu izpildes atrums vidgjs.

Skoléns 4 — meitene, 8 gadi, macas 1. klas€. Vecaki aktivi iesaistas bérna macibas, regulari
sazinas ar skolotajiem. Vina ir centiga, uzcitiga, bet ir gruti koncentréties uz uzdevumiem, ja ir liels
troksnis. Darba vieta uztur kartiba, tacu dazkart uz galda ir lietas, kas nav saistitas ar macibam.
Majasdarbu uzdevumus pilda gandriz visu laiku. ArT uzdevumu kvalitate ir laba Iimeni. Vidg&jais

uzdevumu izpildes atrums.

Skolens S — meitene, 7 gadi, macas 1. klasé. Vecaki interes€jas par macibam, regulari
apmekle skolas pasakumus. Koncentracijas Iimenis atkarigs no skolotaja stingribas un skoléna
motivacijas, vid€ja uzcitiba. Darba vietu uztur kartiba, tacu dazkart uz galda ir lietas, kas nav
saistitas ar macibam. Majasdarbu uzdevumus pilda gandriz visu laiku. ArT uzdevumu kvalitate ir
laba Itmeni. Vidgjs atrums uzdevumu izpilde.

Skolens 6 — zéns, 7 gadi, macas 1. klasé. Vecaki aktivi atbalsta macibas un papildu
aktivitatés. Darba vietu dazkart uztur nesakoptu, biezi vien ir priekSmeti, kas novér§ uzmanibu.
Majasdarbu uzdevumi vairuma gadijumu ir izpilditi. Uzdevumu kvalitate katra macibu priekSmeta
ir atskiriga. Energisks, vidgji centigs, atra uzdevumu izpilde.

Skoléns 7 — zéns, 7 gadi, macas 1. klas€. Vecaki atbalsta macibas un sporta. Darba vietu
uztur kartiba, tacu dazkart uz galda ir lietas, kas nav saistitas ar macibam. Majasdarbu uzdevumus
pilda gandriz visu laiku. Art uzdevumu kvalitate ir laba Iimeni. Kluss un mierigs, centigs, atri veic
uzdevumus.

Skoléns 8 — zéns, 8 gadi, macas 1. klas€. Vecaki atbalsta macibas un aktivi piedalas skolas
dzive. Citigs, bet viegli novér§ uzmanibu. Darba vietu dazkart uztur nesakoptu, biezi vien ir
priekSmeti, kas nover§ uzmanibu. Majasdarbu uzdevumi vairuma gadijumu ir izpilditi. Uzdevumu
kvalitate katra macibu priekSmeta ir atSkiriga. Liels atrums uzdevumu izpilde.

Skoleéns 9 — zéns, 7 gadi, macas 1. klas€. Vecaki aktivi iesaistas macibu procesa, regulari

tiekas ar skolotajiem. Viegli koncentrgjas uz uzdevumiem, uzcitigs. Darba vietu uztur kartiba, tacu

25



dazkart uz galda ir lietas, kas nav saistitas ar macibam. Majasdarbu uzdevumus pilda gandriz visu
laiku. ArT uzdevumu kvalitate ir laba limeni. Labs uzdevumu izpildes atrums.

Skoléns 10 — zéns, 7 gadi, macas 1. klas€. Vecaki nav aktivi iesaistiti be€rna dzive, bérns
lielako dalu laika ir patstavigi nodarbinats. Emocionals, ir gruti ilgstosi palikt viena vieta.
Majasdarbi biezi netiek izpilditi vai tiek izpilditi loti zema [imeni. Var gadities arf ta, ka uzdevums
netiek izpildits lidz galam vai tiek izpilditi tikai vienkarSakie uzdevumi. Bez skolotaja
atgadinajuma biezi vien uz galda nenovieto macibam nepiecieSamos priekSmetus. Uz galda
vienmér ir novietoti svesi prickSmeti. Atri veic uzdevumus, bet izpildes kvalitate un pareiziba ir
Zema.

Skoléns 11 — meitene, 8 gadi, macas 2. klasé. Vecaki aktivi iesaistas bérna dzive, kopa ar
vinu majas veic papildu uzdevumus. Pieticiga, klusa un centiga. Darba vietu uztur kartiba, tacu
dazkart uz galda ir lietas, kas nav saistitas ar macibam. Majasdarbu uzdevumus pilda gandriz visu
laiku. ArT uzdevumu kvalitate ir laba limeni. Vidg€js uzdevumu izpildes atrums.

Skoléns 12 — meitene, 8 gadi, macas 2. klasé. Vecaki aktivi piedalas macibas un papildu
nodarbibas. Vina ir uzcitiga, viegli koncentr&jas darbam pat traucgjosu faktoru klatbtitng. Darba
vietu uztur kartiba, taCu dazkart uz galda ir lietas, kas nav saistitas ar macibam. Majasdarbu
uzdevumus pilda gandriz visu laiku. Ari uzdevumu kvalitate ir laba limeni. Augsts uzdevumu
izpildes atrums.

Skoléns 13 — meitene, 8 gadi, macas 2. klasé. Vecaki ir aktivi un piedalas péc vajadzibas.
Atverta, komunikabla, citiga. Darba vietu uztur kartiba, tacu dazkart uz galda ir lietas, kas nav
saistitas ar macibam. Majasdarbu uzdevumus pilda gandriz visu laiku. ArT uzdevumu kvalitate ir
laba Itmeni. Vidgjs uzdevumu izpildes atrums.

Skolens 14 — meitene, 8 gadi, macas 2. klasé. Vecaki aktivi iesaistas izglitibas procesa,
regulari apmekle vecaku sapulces. Vina ir sabiedriska, aktiva, viegli iesaistas uzdevumu veikSana,
uzcitiga. Darba vietu dazkart uztur nesakoptu, biezi vien ir priekSmeti, kas novér§ uzmanibu.
Majasdarbu uzdevumi vairuma gadijumu ir izpilditi. Uzdevumu kvalitate katra macibu priekSmeta
ir atSkiriga. Uzdevumu izpildes atrums ir vidgjs.

Skolens 15 — meitene, 9 gadi, macas 2. klasé. Vecaki ir vidgji aktivi skolas dzivé un macibu
procesa. Vina ir noslégta, vinai ir griitibas koncentréties uz vienu uzdevumu. Majasdarbi biezi
netiek izpilditi vai tiek izpilditi loti zema limeni. Var gadities ar1 ta, ka uzdevums netiek izpildits

lidz galam vai tiek izpilditi tikai vienkarSakie uzdevumi. Bez skolotaja atgadinajuma biezi vien uz
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galda nenovieto macibam nepiecieSamos priekSmetus. Uz galda vienm@r ir novietoti svesi
priekSmeti. Uzdevumus veic diezgan 1&ni.

Skoléns 16 — z&ns, 9 gadi, macas 2. klasé. Vecaki ir loti aktivi iesaistiti bérna dzive.
Zinatkars, pardomati pilda visus uzdevumus, centigs. Uzdevumu izpildes atrums atkarigs no
macibu priekSmeta. Darba vietu uztur kartiba, tacu dazkart uz galda ir lietas, kas nav saistitas ar
macibam. Majasdarbu uzdevumus pilda gandriz visu laiku. Art uzdevumu kvalitate ir laba [imeni.
Atri veic uzdevumus, kas saistiti ar matematiku vai logiku. Rados§i uzdevumi un humanitarie
uzdevumi tiek veikti léna tempa.

Skoléens 17 — z&ns, 8 gadi, macas 2. klas€. Vecakais bralis macas 6. klas€. Vecaki ir prasigi
pret b&rnu un vina macibam, bet ne stingri. Ir centigs, viegli koncentr&jas uz uzdevumiem. Darba
vietu uztur kartiba, tatu dazkart uz galda ir lietas, kas nav saistitas ar macibam. Majasdarbu
uzdevumus pilda gandriz visu laiku. Art uzdevumu kvalitate ir laba limeni. Vid€js uzdevumu
izpildes atrums.

Skoléns 18 — zéns, 8 gadi, macas 2. klase. Vecaki ir uzmanigi, censas radit apstaklus
patstavigai macibam. Vin$ vienmér ir pozitivi noskanots, centigs. Bet, ja novérSas no darba, ar
lielam griitibam atgriezZas pie uzdevuma. Darba vietu uztur kartiba, tacu dazkart uz galda ir lietas,
kas nav saistitas ar macibam. Majasdarbu uzdevumus pilda gandriz visu laiku. ArT uzdevumu
kvalitate ir laba Iimeni. Vidgjais uzdevumu izpildes atrums.

Skoléns 19 — zéns, 8 gadi, macas 2. klasé. Gimene aktivi iesaistas skolas pasakumos un
pavada daudz laika kopa ar bérnu. Atverts, komunikabls, vid€ji uzcitigs. Darba vietu uztur kartiba,
tacu dazkart uz galda ir lietas, kas nav saistitas ar macibam. Majasdarbu uzdevumus pilda gandriz
visu laiku. ArT uzdevumu kvalitate ir laba [imeni. Augsts uzdevumu izpildes atrums.

Skoléns 20 — zéns, 8 gadi, macas 2. klasé. Vecaki aktivi atbalsta bernu un ir iesaistiti vina
dzive. Aktivs, pozitivs bérns. Loti centigs uzdevumu izpild€. Darba vietu dazkart uztur nesakoptu,
bieZi vien ir priek$meti, kas nover§ uzmanibu. Majasdarbu uzdevumi vairuma gadijumu ir izpilditi.
Uzdevumu kvalitate katra macibu priekSmeta ir atSkiriga. Videjs uzdevumu izpildes atrums.

Skoléns 21 — meitene, 9 gadi, macas 3. klas€. Vecaki ir iesaistiti macibu procesa, bet ne tik
aktivi. Nesteidziga, prasa papildu uzmanibu, ir griti ilgstosi veikt vienu uzdevumu. Majasdarbi
biezi netiek izpilditi vai tiek izpilditi loti zema Iimeni. Var gadities ar1 ta, ka uzdevums netiek
1zpildits 1idz galam vai tiek izpilditi tikai vienkarSakie uzdevumi. Bez skolotaja atgadinajuma biezi
vien uz galda nenovieto macibam nepiecieSamos priekSmetus. Uz galda vienmér ir novietoti svesi

priekSmeti. Vidéjs uzdevumu izpildes atrums.
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Skoléens 22 — meitene, 10 gadi, macas 3. klas€. Vecaki atbalsta, bet nekontrole katru soli.
Citiga, viegli koncentr&jas uz uzdevumu blakus troksna klatbiitn€. Darba vietu uztur kartiba, tacu
dazkart uz galda ir lietas, kas nav saistitas ar macibam. Majasdarbu uzdevumus pilda gandriz visu
laiku. ArT uzdevumu kvalitate ir laba limeni. Labs uzdevumu izpildisanas atrums.

Skoléns 23 — meitene, 9 gadi, macas 3. klas€. Vecaki ir iesaistiti macibas un audzinasana,
bet nedoming. Loti uzmaniga, var vairakkart parbaudit uzdevuma izpildes pareizibu, ir uzcitiga.
Darba vieta vienmér tiek sakartota. Pirms darba uzsakSanas visi svesie priekSmeti novaca no darba
zonas. Majasdarbi vienmer tiek izpilditi, iznemot retus gadijumus. ArT uzdevumu kvalitate gandriz
vienmer ir augsta ITmeni. Labs uzdevumu izpildes atrums.

Skoléns 24 — meitene, 9 gadi, macas 3. klasé. Vecaki regulari sazinas ar skolotajiem un
interes€jas par berna panakumiem. Loti uzcitiga un centiga, labi koncentrgjas uz uzdevuma
pildisanu. Darba vieta vienmeér tiek sakartota. Pirms darba uzsaksSanas visi svesie priekSmeti novaca
no darba zonas. Majasdarbi vienmer tiek izpilditi, iznemot retus gadijumus. Ar1uzdevumu kvalitate
gandriz vienm@r ir augsta Itmen1. Uzdevumu izpildes atrums ir virs vidgja.

Skoléns 25 — meitene, 9 gadi, macas 3. klas€. Vecaki aktivi atbalsta izglitiba, kopa ar meitu
iesaistas papildu aktivitat€s. Vina ir aktiva un sabiedriska, vinai ir zemas uzcitibas prasmes. Darba
vietu uztur kartiba, tatu dazkart uz galda ir lietas, kas nav saistitas ar macibam. Majasdarbu
uzdevumus pilda gandriz visu laiku. Ari uzdevumu kvalitate ir laba limeni. Augsts uzdevumu
izpildes atrums.

Skolens 26 — zéns, 10 gadi, macas 3. klas€é. Vecaki stimulé patstavibu macibas.
Koncentrgjas tikai uz uzdevumiem, kas vinu interes€, vidgji uzcitigs. Darba vietu uztur kartiba,
taCu dazkart uz galda ir lietas, kas nav saistitas ar macibam. Majasdarbu uzdevumus pilda gandriz
visu laiku. ArT uzdevumu kvalitate ir laba [imen1. Vid€js uzdevumu izpildes atrums.

Skolens 27 — zéns, 9 gadi, macas 3. klasé. Vecaki ir riipigi pret bérnu, bet nav perfekcionisti.
Samera centigs, ja macas viens vai skolénu loka, kur nav draugu. Darba vietu uztur kartiba, tacu
dazkart uz galda ir lietas, kas nav saistitas ar macibam. Majasdarbu uzdevumus pilda gandriz visu
laiku. Ar1 uzdevumu kvalitate ir laba Iimeni. Liels uzdevumu izpildes atrums.

Skoléns 28 — z&ns, 9 gadi, macas 3. klas€. Vecaki stimul€ uz patstavibu macibas. Skoléns
nav citigs, pastavigi nodarbojas ar svesam lietam, prasa papildu uzmanibu no klasesbiedriem un
skolotajiem. Vins nepabeidz iesaktos uzdevumus. Majasdarbi biezi netiek izpilditi vai tiek izpilditi
loti zema limeni. Var gadities arT ta, ka uzdevums netiek izpildits 11dz galam vai tiek izpilditi tikai

vienkarSakie uzdevumi. Bez skolotaja atgadinajuma biezi vien uz galda nenovieto macibam
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nepiecieSamos priekSmetus. Uz galda vienmér ir novietoti svesi priekSmeti. Zems uzdevumu
izpildes atrums.

Skoléns 29 — zéns, 9 gadi, macas 3. klas€. Vecaki aktivi atbalsta savu bérnu un ir iesaistiti
visas skolas aktivitates. Kluss, laipns, atsaucigs, uzcitigs. Darba vietu uztur kartiba, tacu dazkart
uz galda ir lietas, kas nav saistitas ar macibam. Majasdarbu uzdevumus pilda gandriz visu laiku.
ArT uzdevumu kvalitate ir laba limeni. Labs uzdevumu izpildes atrums.

Skoléns 30 — zéns, 9 gadi, macas 3. klas€. Vecaki pavada pietickami daudz laika kopa ar
bérnu, vini aktivi iesaistas skolas dzive. Labs, bet kautrigs, vidgji citigs. Darba vietu dazkart uztur
nesakoptu, biezi vien ir priekSmeti, kas novers uzmanibu. Majasdarbu uzdevumi vairuma gadijumu
ir izpilditi. Uzdevumu kvalitate katra macibu priekSmeta ir atSkiriga. Vidgjs atrums uzdevumu
izpilde.

Lai analiz€tu un noskaidrotu, ka paradumi un majasdarbu pildiSana ietekmé efektivitati
macibas, tika apkopoti dati par katra respondenta macibu sasniegumiem laika posma no septembra
lidz novembrim (skait. 1. tabulu). Dati tika vakti par 5 pamatprieckSmetiem, kuros visbiezak tiek
uzdoti majasdarbi. Tabula skolénu sasniegumi ir atziméti ar noteiktu burtu.

e S —sacis apgt
e T — turpina apgiit
e A -—apguvis
e P —apguvis padzilinati
1. tabula

Skolénu macibu sniegiimu limenis

Macibu priek§méta vertéjums

Skoléna | LatvieSu | Anglu | Matematika Socialas Dabaszinibas | Vidéjais

vards | valoda | valoda zinibas svertais
vertejums

Skoléns T T A A A A
1

Skoleéns A T T A A
2

Skoléns T S S T T T
3

Skoléns A T A A A A
4

Skoléns P A A A A A
5

Skoléns S S T T T T
6
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P&tijuma sakuma tika veikta 30 1.-3. klasu skolénu aptauja (skat. 2. pielikumu), lai noteiktu
vinu paradumus un pieeju majasdarbu pildiSanai. Anketa bija ieklauti 7 jautajumi.
1. jautajums:
Tavs dzimums?
Paskaidrojums: Sis jautajums palidzés nemt véra iesp&jamas atikiribas macibu pieeja

starp z€niem un meiteném.

2. jautajums:
Kura klasé tu macies?
Paskaidrojums: Klases noteikSana palidzes saprast, kuri macibu procesa posmi ietekmé

majasdarbu veikSanas paradumus.

3. jautajums:
Ka tu novertetu savu uzcitibu, pildot majasdarbus?
Paskaidrojums: Citiguma novert&jums palidzes saprast, ka skoléni uztver savu

koncentréSanos, macoties.

4. jautajums:
Cik viegli noverst tavu uzmanibu, majasdarbu pildisnas laika?
Paskaidrojums: Uzmanibas novert&jums palidz&s saprast, ka skoléni uztver savu prasmi

fokuseéties uz darbu.

5. jautajums:
Cik biezi tu pildi majasdarbus bez vecaku vai skolotdja atgadinajuma?
Paskaidrojums: ST jautajuma raditaji atspogulo skolénu attieksmi pret majasdarbu
pildiSanu un disciplinas ievérosanu.
6. jautajums:
Cik lielu palidzibu majasdarbu izpildé tev sniedz vecaki?
Paskaidrojums: Vecaku palidzibas novértéjums atklas gimenes iesaistes limeni macibu

procesa.

7. jautajums:
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Kurus no siem paradumiem tu izmanto, pildot majasdarbus. Tu vari atzimét vairakas
atbildes.
Paskaidrojums: Sis jautajums palidz noskaidrot, vai ir kadi rituali, kas var ietekmét

macibu procesa efektivitati.
Apkopojot iegiitos sakotngjos datus diagrammas (skatit 1.— 6. att€lu), var nonakt pie Sadiem
secinajumiem.
Ka tu novertéetu savu uzcitibu, pildot majasdarbus?

12

10

N

_dal _ L _

S A P

B Loti uzcitigs Diezgan uzcitigs M Vidéji uzcitigs Mazak uzcitigs M Pilnigi neuzcitigs
1. attéls. Ka tu novertetu savu uzcitibu, pildot majasdarbus?

Ka redzams attela, lielako dalu skolénu var raksturot ka loti uzcitigas personibas.
Uzcitigakie ir skoléni ar P un A materiala apgiives [imeniem. Nedaudz zemaka uzcitibas limena
raditaji ir verojami skoléniem ar ne tik augstu sasniegumu limeni - T. Vismazak uzcitigi ir
skoléni ar viszemako materiala apguves Iimeni - S. Pamatojoties uz iegiitajiem datiem, varam
secinat, ka uzcitibas ITmenis majasdarbu izpild€ ir tiesi saistits ar materiala apguves limeni
kopuma. L1dz ar to, lai paaugstinatu macibu sasniegumu Itmeni, ir vérts attistit paradumus, kas

saistiti ar uzcitibas prasmi.

32



Cik viegli noverst tavu uzmanibu, majasdarbu pildiSnas

laika?
10
9
8
7
6
5
4
3
2
1 = ]
0 > A A A
S T A p
M Loti viegli Diezgan viegli ®Vidéji Nedaudz griti M Loti grati

2. attels. Cik viegli noverst tavu uzmanibu, majasdarbu pildiSnas laika?

Analizgjot otra att€la datus, redzam, ka macibu sasniegumu Iimenis ir tieSi atkarigs ar no
sp&jas koncentréties majasdarbu izpildei un nenoveérst uzmanibu no svesam lietam. Skoléniem,
kuriem majasdarbu pildiSanas laika ir visgriitak noverst uzmanibu, ir visaugstakais sasniegumu
limenis. Savukart tiem skoléniem, kuri viegli noveér§ uzmanibu, ir zemaki macibu sasniegumi. No
ta var secinat, ka uzmanibas, koncentréSanas un uzmanibas uzturéSana majasdarbiem ir labveliga
un pozitivi ietekmé& macibu sasniegumus, kas sakrit ar ieprieks $aja darba aprakstito teoriju. Tapec
ir verts pieverst uzmanibu paradumu veidoSanai, kas palidz attistit sp&ju koncentréties un noturét

uzmanibu darba procesa.
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Cik biezi tu pildi majasdarbus bez vecaku vai skolotaja
atgadinajuma?

_l_thl.l_-

p

O B N W »~ U1 O N 00

B Gandriz vienmér m DaZreiz MReti  Gandriz nekad ® Nekad, vienmeér nepiecieSamsatgadinajums

3. attels. Cik bieZi tu pildi majasdarbus bez vecaku vai skolotaja atgadinajuma?

No 3. att€la redzams, ka skol€niem, kuri pasi atceras izpildit majasdarbus, ir labaki rezultati
macibu vielas apguvé neka skoléniem, kuriem nepiecieSami pastavigi atgaddinajumi no vecakiem
vai skolotajiem. Tadgjadi var secinat, ka pats paradums pildit majasdarbus ir tiesi saistits ar skoleénu

sasniegumu limeni.

Cik lielu palidzibu majasdarbu izpildé tev sniedz vecaki?

w b~ U O N 00 O

=N

gL I .-L I a AL
S T A P
B Palidzibas nav Atbild uz jautajumiem MW Palidz izprast materialu Palidz ar uzdevumu veiksanu

4. attels. Cik lielu paltdzibu majasdarbu izpilde tev sniedz vecaki?
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4. att€la redzams, cik liela méra vecaki ir iesaistiti skolénu macibu procesa majas, atbalsta
vinus un palidz viniem pildit majasdarbus. Pamatojoties uz iegiitajiem datiem, var apgalvot, ka
visefektivaka ir vecaku palidziba, lai noskaidrotu macibu vielu, ko bérni nav apguvusi stundas. Ari
atbildes uz jautajumiem izradijas visbiezak sastopamais palidzibas veids. No ta var secinat, ka
vecaku palidziba, aizpildot nepilnibas b&rnu zinasanas, ir svarigs faktors bérnu macibu procesa.
Tomér tieSa palidziba uzdevumu izpild€ ar gandriz vienadu biezumu sastopama visu snieguma
Itmenu bérnu atbildgs, tapec tai nav 1pasas nozimes bérnu pozitivo paradumu veidosana. No ta var
secinat, ka vislabakais veids, ka vecaki var palidzét saviem b&rniem attistit pozitivus majasdarbu
pildisanas paradumus un tad€jadi uzlabot macibu sasniegumus, ir izradit interesi un atbalstit bérnu,

kas saskan ar ieprieks teorija min&to sniegto informaciju.
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Kurus no Siem paradumiem tu izmanto, pildot
majasdarbus?

0 1 2 3 4 5 6 7 8

W Nevienu no Siem
B Piezimju parskatisana pirms uzdevuma uzsaksanas
B Macisanas viena un ta pasa laika
M Laika planosana.
M Prioritates noteiksana
B Savas stipras puses izmantosSana
B Informacijas parstastiSana saviem vardiem
W Sevis apbalvosana
Meérku izvirzisa macibu laikam
B Partraukumu apzinata izmantosana
Traucéjoso faktoru skaitu minimizésana

M Efektiva macibu vieta

5. attels. Kurus no Siem paradumiem tu izmanto, pildot majasdarbus?

Piektaja att€la paraditi skolénu maciSanas paradumi, pildot majasdarbus, atkariba no
macibu vielas apguves lIimena. Visizplatitakais paradums bija efektiva macibu vieta, ko izvelgjas
15 respondenti. Otrs biezak sastopamais paradums bija piezimju parskatiSana pirms uzdevuma
veikSanas. TreSo vietu popularitates zina dalija 2 paradumu veidi reizeé. Viens no tiem ir traucgjoso
faktoru skaitu minimiz&$ana, bet otrs - sevis apbalvosana. Ja salidzinam materiala apguves kvalitati
un noteiktu paradumu skaitu, par visefektivakajiem var uzskatit $adus:

e TraucgjoSo faktoru skaitu minimizéSana
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e Efektiva macibu vieta

e Piezimju parskatiSana pirms uzdevuma uzsaksSanas

Viszemakie materiala apguves Iimena raditaji tika konstatéti skoléniem, kuriem majasdarbu
pildisanas paradumu veido$anai bija atvéléts minimals laiks vai tiem, kuriem vispar vismazakais
paradumu skaits. Tadgjadi var secinat, ka paradumu esamiba ir tiesi saistita ar macibu vielas apguvi

un vispargjiem sasniegumiem.

Paradumu skaits

7

6

5

4

3

2

1 I

0 £

1. klases skoléni 2. klases skoléni 3. klases skoléni
B 1 paradums 2 paradumi  ® 3 paradumi 4 paradumi

6. attels. Paradumu skaits katra klasu grupa.

P&c 6. attela redzamajiem datiem var secinat, ka kop€jais macisanas paradumu skaits, ko
skoléni izmantoja pétijuma sakuma, neparsniedz 4 veidus. Katrs skoléns izmanto vismaz 1
paradumu. Ja salidzinat paradumu raditajus no 1. lidz 3. klasei, redzams neliels izmantoto
paradumu skaita pieaugums. Tadejadi var pienemt, ka laika gaita skoléniem rodas maciSanas
paradumi, veiksmigie paradumi nostiprinas un klast ikdiena lietojami, bet ir iesp€ja ieviest ar1
jaunus. Tomér, lai bérniem butu lielakas iesp€as uzlabot macibu kvalitati, vieglak pildit
majasdarbus, izmantojot maciSanas paradumus, ir nepiecieSams radit labveligus apstaklus.
Klasesbiedru pozitivs piemeérs, vecaku ieteikumi, ka ari skolotajs var palidzet ievirzit bérnu

domasSanu pareizaja virziena.
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2.2. Apstaklu radiSana maciSanas paradumu veidoSanai 1.-3. klaSu
skoléniem

Pec sakotn€jo datu analizes par skolénu sasniegumiem un to saisttbu ar maciSanas
paradumu Iimeni, pildot majasdarbus, mérkis tika izvirzits radit apstaklus macisanas paradumu
ievieSanai. Sim noliikam tika novadita macibu stunda (skat. 3. pielikumu) ar p&tamo 1.-3. klasu
skolénu grupu.

Nodarbibas meérkis bija iepazistinat skolénus ar maciSanas paradumu nozimi un
priekSrocibam, pildot majasdarbus. Nodarbiba tika veidota no 3 dalam.

Stundas ievaddala tika atklatas skolénu pamatzinasanas par paradumiem, kas tie ir un kapec
tie vispar ir nepiecieSami.

Nodarbibas galvenaja dala skoléni tika iepazistinati ar biezak sastopamajiem maciSanas
paradumiem, to priekSrocibam un to, ka tos ieviest sava macibu rutina. Skoléni ari méginaja
pielietot vienu no paradumiem. Viniem tika piedavats veikt nelielu uzdevumu, bet pirms ta
veikSanas viniem tika ltgts parskatit nodarbibas konspektus, lai atsvaidzinatu savas zinasanas un
veiksmigak paveiktu darbu.

Nosleguma dala tika ieguta atgriezeniska saite no skoléniem un vinu viedoklis par
nepiecieSamibu un veélmi attistit maciSanas paradumus, pildot majasdarbus. Sarunas gaita tika
nonakts pie kopiga lémuma, ka testa grupa 4 ned€las pildis majasdarbus un atzimés uz lapas (skat.
5. pielikumu), kadus paradumus vini pielieto, pildot majasdarbus. Skoléniem tika izdalita lapa ar
paradumu sarakstu un isu skaidrojumu par katru paradumu (skat. 4. pielikumu).

Lai parliecinatos, ka paradumi tiek istenoti, un lai noveérotu progresa Itmeni, darba autors
katras nedé€las beigas noveéroja majasdarbu izpildes procesu pagarinatas dienas grupa un pierakstija
savus noveérojumus. Kopsavilkuma informacija ir apkopota tabula (sk. 2. tabulu).

7. tabula

Paradumu ievieSanas procesa noverosanas protokols

Skolénu darbibas Secinajums

1. nedéla Skoléni pamazam saka | Pirmas ned€las beigas
ieviest paradumus: dazi | skoléni izmanto
skoléni, pildot uzdevumus, | paradumus, kas saistiti ar
saka atlikt savus talrungus no | traucgjoso faktoru
rakstamgalda, ldgt citus | mazinasanu, kas lauyj
skolénus, kas arl atrodas | viniem labak koncentréties
klase, ieverot klusumu. macibam.
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2. nedéla

Liela dala skolénu
uzdevumu izpildes laika
uzvedas klusi, netraucgjot
citiem. Noverojams, ka
skoléni paradumu
fiks€Sanas lapas atzimé
aizvien vairak punktu. Dazi
skoléni ir sakuSi izmantot
savus talrunus, lai uzliktu
taimeri un sekotu Iidzi
uzdevumu izpildei
noteiktaja laika.

Paradumu ievieSanas
process turpinas. Skoléni ir
apzinigaki majasdarbu

pildiSanas procesa.

3. nedgla

Majasdarbu pildisanas laika
ir ar1 labs klusuma Iimenis.
Uz bérnu rakstamgaldiem
gandriz nav lietu, kas nav
saistitas ar macibu
stundam. Noverojama ar1
bieza piezimju no stundam
un skolotaja doto lapu
izmantoSana. Skoléni lielas
un sava starpa konkuré par
to, kur§ cik daudz
paradumu ir izmantojis.

Skoléni veiksmigi ievie$ un
izmanto paradumus, ka ari
pasi izmanto kaut ko sev
jaunu. MaciSanas process
rada prieku un aizrautibu.

4. nedgla

Skoléni uz lapas
konsekventi atzZimeé to pasu
paradumu sarakstu. Vini
dalas ar skolotaju, ka
viniem patik pildit
majasdarbus. Vini
interes€jas par to, kas
viniem tiks uzdots par
majasdarbu. Vini parruna ar
klasesbiedriem, kuru no
saviem paradumiem
vislabak  izmantot, lai
pareizi un efektivi izpilditu
uzdevumu.

Skoléni ir nostiprinajusi
vairakus noteiktus
paradumus un regulari tos
izmanto. Vini giist prieku
no procesa un rezultata.

Apkopojot visus tabula piefiks€tus noveérojumus, var secinat, ka 4 ned€lu periods ir
pietickams, lai ieviestu jaunus un nostiprinatu eso$os macisanas paradumus. To izmantoSana
uzlaboja ar1 attieksmi pret majasdarbiem, koncentréSanas sp€jas un neatlaidibu. Lielaka dala
skolénu uzradija pozitivu progresu un iesaistijas Saja procesa. Tomér bija ar1 tadi skoléni, kuri

uzdevumiem pieversas sameéra virspuséji, atzimejot darba lapas tikai tos paradumus, kurus vini jau
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bija izmantojusi pirms pétijuma sakuma. Neraugoties uz to, ar1 So skolénu macibu sasniegumi
nedaudz uzlabojas. Tas, visticamak, ir saistits ar vispargjo atmosfeéru klasé uzdevumu izpildes laika.
Katru nedélu skoléni macibu procesa uzvedas koncentrétak, tadéjadi samazinot troksni klas€ un
mazak noversot paréjo uzmanibu. Tomer, lai parliecinatos par macisanas paradumu efektivitati un
to pozitivo ietekmi uz macibu sasniegumiem, ir nepiecieSams veikt macibu sekmju salidzinasanu.
Efektivakai paradumu ievieSanai biitu verts turpinat eksperimentu 2-3 ménesus, lai salidzinosa

analize par macibu sekm&m pirms un p&c paradumu ieviesanas biitu precizaka.

2.3. Apstaklu radiSana majdarbu veik§anas paradumu veidoSanai
1.-3. klasu skoléniem

Péc 4 nedélu noveérojumiem, kas veltiti 1.-3. klasu skolénu paradumu ievieSanai un
attistiSanai, vargja noverot pozitivu tendenci maciSanas procesa. Tomér, lai parliecinatos un
salidzinatu noveérojumu precizitati ar realo situaciju, atkartoti tika veikta informacijas vaksana par
skolénu macibu sasniegumiem testétaja grupa par laika posmu no novembra Iidz decembrim.

Iegttie rezultati paradija sekojosu rezultatu ainu (skatit 7.— 17. att€lu).

Skolénu sniegumu limenis latvieSu valoda pétijuma beigas

20
15

10

M Pirms Péc

7. attels. Skolenu sniegumu limenis latvieSu valoda pétijuma beigas

Ka redzams 7. attéla, latvieSu valodas materiala apguve ir kluvusi veiksmigaka. Testgjama
grupa nebija skolénu, kuri biitu apguvusi materialu zemak par T Iimeni. Samazinajies art kopgjais

40



skolénu skaits, kuri apguvusi materialu T limeni. Savukart palielinajies to skolénu skaits, kuri
materiala apguve sasniegusi A un P [imeni. Tadgjadi var secinat, ka macisanas paradumu lietoSanai,

pildot majasdarbus, ir nozimiga loma, palidzot skoléniem apgiit macibu vielu.

Skolénu sniegumu [imenis anglu valoda pétijuma beigas

16
14

12
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r h
- Pirms
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W Pirms Péc

o

o N B O

8. attels. Skolenu sniegumu limenis anglu valoda pétijuma beigas

No 8. attela redzams, ka anglu valodas zinaSanas ir ievérojami uzlabojusas. P limena
raditajs palielinajas no 1 Iidz 6, bet S lIimena raditajs samazinajas no 7 lidz 2. No ta varam
secinat, ka, lai uzlabotu macibu rezultatus, skoléniem bija nepiecieSams vairak laika un

uzmanibas veltit majasdarbiem.
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Skolénu sniegumu limenis matematika pétijuma beigas

20
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10 l |
Pirms
0
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M Pirms Péc

9. attels. Skolenu sniegumu limenis matematika pétijuma beigas

9. attéla redzama Iidziga tendence ka ieprieksgjos att€los. Kopgjais snieguma att€lojums
apstiprina, ka apzinata paradumu izmantoSana palielina koncentréSanos un uzmanibu, kas

veicina labaku vielas izpratni un labaku uzdevumu veikSanu.

Skolénu sniegumu Iimenis dabaszinibas pétijuma beigas

20

f~ﬂﬂ~m
-9 a

Pirms

M Pirms Péc

10. attéls. Skolenu sniegumu limenis dabaszinibas pétijuma beigas
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Lidzigu macibu progresa raditaju var redz&t 10. att€la. No trisdesmit skoléniem

divdesmit astoni ir uzlabojusi macibu vielas apguvi.

Skolénu sniegumu limenis socialajas zinibas pétijuma beigas

20
15
10
- Pirms
S T A P

M Pirms mPéc
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11. attels. Skoleénu sniegumu limenis socialajas zinibas pétijuma beigas

Ar1 11. attéla redzama pozitiva macibu materiala apguves dinamika. Materialu lidz P
Itmenim ir apguvusi 7 skoléni. Tomér joprojam ir 2 skoléni, kuri nesp&ja uzlabot savu macibu

vielas apguves limeni.

Skolénu videji svértais sniegumu [imenis pétijuma beigas

20
15
10
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12. antels. Skolénu videji svertais sniegumu limenis pétijuma beigas

12. attela apkopota vispargja situacija par skolénu sekmém pirms un p&c apzinatas
macisanas paradumu ievieSanas. Vidgji skoléni saka apgiit macibu vielu vismaz T [imeni. Kopgjais
A Itmena raditajs palika nemainigs, bet P Iimena raditajs palielinajas no 2 lidz 7 skoléniem. No
Siem datiem var secinat, ka kop&jam snieguma ITmenim $aja perioda ir pozitivs rezultats.

Atkartoti tika aizpildita arT anketa (skat. 2. pielikumu), lai varétu salidzinat saikni starp

iegiitajiem paradumiem un skolénu snieguma Iimeni (skatit 13.— 17. attelu).

Ka tu novertétu savu uzcitibu, pildot majasdarbus?

wled

W Loti uzcitigs Diezgan uzcitigs M Vidéji uzcitigs Mazak uzcitigs M Pilnigi neuzcitigs

N

=

13. attels. Ka tu novertétu savu uzcitibu, pildot majasdarbus petijuma beigas?

Atkartota datu vakSana paradija, ka skoléni pamanija, ka vinu uzcitibas Iimenis ir
paaugstinajies. To apliecina 13. attéla dati. STs aptaujas rezultati sakrit ar autores novérojumiem
(skat. 2. tabulu). Pamatojoties uz Siem datiem, var secinat, ka paradumu ievieSana majasdarbu
pildisanas procesa 1.-3. klaSu skoléniem veicina tadas dzivé un macibu procesa svarigas prasmes

ka uzcitibas attistibu.
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Cik viegli novérst tavu uzmanibu, majasdarbu pildiSnas

laika?
10
9
8
7
6
5
4
3
2
1
O A A A A A A A
S T A P
M Loti viegli Diezgan viegli  ® Vidégji Nedaudz grati M Loti grati

14. attels. Cik viegli noverst tavu uzmanibu, majasdarbu pildisnas laika?

Pamatojoties arT uz 14. attela redzamajiem datiem, skoléni norada, ka ir uzlabojusies
vinu sp€ja koncentréties majasdarbiem un ir ievérojami gritak noverst vinu uzmanibu no darba
procesa. Tas norada uz pozitivo ietekmi, ko maciSanas paradumi atstaj uz sp&ju koncentréties

macisanas laika.

Cik biezi tu pildi majasdarbus bez vecaku vai skolotaja
atgadinajuma?

8
7
6
5
Pl e S —_— -h-
T A P

S

=N W b

B Gandriz vienmér H DaZreiz BReti  Gandriz nekad M Nekad, vienmér nepiecieSamsatgadinajums
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15. attels. Cik bieZi tu pildi majasdarbus bez vecaku vai skolotaja atgadinajuma?

Ar1 péc paradumu ievieSanas macibu procesa skolénu attiecksme pret majasdarbiem ir
mainijusies. Respondenti kluva atbildigaki pret majasdarbu izpildi un lielaka mera saka atceréties

tos izpildit pasi, bez vecaku un skolotaju atgadinajuma, kas redzams 15. attela.

Cik lielu palidzibu majasdarbu izpilde tev sniedz vecaki?

ol

S

(6]

H

w

N

[ERN

B Palidzibas nav Atbild uz jautajumiem M Palidz izprast materialu Palidz ar uzdevumu veiksanu

16. attels. Cik lielu palidzibu majasdarbu izpilde tev sniedz vecaki?

Saskana ar 16. attéla redzamajiem datiem var novérot, ka atbildes, kas saistitas ar vecaku
iesaistiSanos majasdarbu palidziba, ir biitiski mainijusas. Ieveérojami palielinajies to atbilzu raditajs,
kas saistitas ar vecaku palidzibas trikumu. Tas, visticamak, ir saistits ar labaku macibu vielas
izpratni, un skoléniem ir kluvusi mazak nepiecieSama vecaku palidziba. Tomer tie skoléni, kuri
atzimé&ja, ka vecaki viniem palidz, noradija, ka palidziba biezak paradijas uzdevumu izpildé. Un
daudzkart mazak skoléniem saka biit nepiecieSama palidziba majas nesaprasta macibu materiala
risinasana. Ari Sie dati liecina par macibu vielas apguves uzlaboSanos un paradumu

nostiprinasanos.
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Kurus no Siem paradumiem tu izmanto, pildot
majasdarbus?

0 5 10 15 20 25

B Nevienu no Siem
B PiezZimju parskatisana pirms uzdevuma uzsaksanas
B Macisanas viena un ta pasa laika
M Laika planosana.
M Prioritates noteiksana
B Savas stipras puses izmantosSana
B Informacijas parstastiSana saviem vardiem
M Sevis apbalvosana
Meérku izvirzisSa macibu laikam
B Partraukumu apzinata izmantosana
Traucéjoso faktoru skaitu minimizésana

B Efektiva macibu vieta

17. antels. Kurus no Siem paradumiem tu izmanto, pildot majasdarbus pétijuma beigas?

Saskana ar 17. att€la redzamajiem datiem var konstatét, ka 1.-3. klasu skolénu vidi ir
palielinajies kopgjais izmantoto paradumu skaits majasdarbu pildiSans laika. Ar1 katra skoléna
izmantoto paradumu skaits ir palielinajies par vairakam vienibam. Visbiezak izmantotie maciSanas

paradumi visu macibu Itmenu vidi bija sadi:

. Traucgjoso faktoru skaitu minimizéSana
o Efektiva macibu vieta
o Piezimju parskatisana pirms uzdevuma uzsakSanas
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Sie pasi paradumi bija galvenie respondentu atbilzu veidi pirms pétfjuma sakuma. Tomér
pétijuma beigas vairak skolénu saka izmantot Sos paradumus, un tadgjadi uzlaboja savus macibu
rezultatus. Sevis apbalvoSana bija viens no biezak izmantotajiem paradumiem starp skoléniem ar
labakajiem materiala apguves raditajiem. Tad€jadi varam secinat, ka visefektivakie paradumi 1.-3.
klasu skolénu vidd ir $ie 4 paradumu veidi:

e Traucgjoso faktoru skaitu minimizéSana

e Efektiva macibu vieta

e Piezimju parskatiSana pirms uzdevuma uzsaksSanas
e Sevis apbalvosanas

P&c autores domam, arT macibu sasniegumu rezultati ir pozitivi mainijusies, pateicoties
Siem 4 paradumiem un kopuma nopietnakai un apzinatakai pieejai majasdarbu veikSanai.
Pamatojoties uz iepriekSminétajiem rezultatiem, var ari secinat, ka, pievérSot uzmanibu vismaz So
¢etru macisanas paradumu attistiSanai, ir iesp&jams uzlabot jebkura skoléna macibu sasniegumus

neatkarigi no skoléna macibu Iimena, uzcitibas un koncentré$anas spéjas.
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Secinajumi

Izpétot literatiru par pétamo tému, var identificét piecus galvenos punktus, kas veicina
paradumu veidosanos sakumskolas vecuma berniem: regularitate, paraugi un piemeéri,
pastiprinasana un uzslavas, rotaliga pieeja, pacietiba un konsekvence. MaciSanas
paradumiem ir butiska nozime macibu procesa, jo tie ir mehanismi, kas var biitiski ietekmét
macibu procesa efektivitati. Paaugstinata motivacija, uzlabota koncentréSanas un
paaugstinata paSvertiba ir galvenie aspekti, kas ir saistiti ar maciSanas paradumiem un
specigi ietekm€& macisanas rezultatus. Kad skoléns attista pozitivus macisanas paradumus,
vins iegiist sp&ju paSmotivéties, lai sasniegtu macibu mérkus, koncentréties uz uzdevumiem
un paaugstinat sava macibu procesa efektivitati.

P&c 1.-3. klasu skolénu aptaujas veikSanas visizplatitakie macisanas paradumi ir traucgjoso
faktoru skaitu minimizesana, efektiva macibu vieta, piezZimju parskatiSana pirms uzdevuma
uzsakSanas.

Pamatojoties uz pétijuma datiem, par efektiviem maciSanas paradumiem var trauc€joso
faktoru skaitu minimiz&Sanu, efektivo macibu vieta, piezZimju parskatisanu pirms uzdevuma
uzsakSanas. Tie veicina uzmanibas, koncentréSanas prasmju attistibu, kas attiecigi palidz
vielas apguve. Ja Sie maciSanas paradumi tiek izmantoti ikdiena, tie pozitivi ietekmé macibu
rezultatus.

Skolénu attieksme pret majasdarbu izpildi ir loti atSkiriga. Skoléni ar augstiem materiala
apguves raditajiem godpratigak pilda majasdarbus. Viniem nav nepiecieSami biezi vecaku
un skolotaju atgadinajumi, viniem ir labs uzcitibas un koncentréSanas limenis. Savukart
skoléniem ar zemakiem sekmju raditajiem ir tiesi pret€ja attieksme.

MaciSanas paradumi ir tieSi saistiti ar skolénu macibu sasniegumiem, uzcitibas [imeni un
sp&ju koncentréties.

Atbildot uz pétijuma jautajumu, ka veicinat merktiecigas macisanas paradumu veidoSanos,
pildot majasdarbus, pamatojoties uz pétijuma rezultatiem, var secinat, ka stundas
novadiSana par maciSanas paradumiem, to priekSrocibam un secibu, ka tos ieviest macibu
rutind, rada labvéligus apstaklus paradumu ievieSanai un to attistibai skolenu dzive.
Nozimiga ir arT vecaku iesaistiSanas, vinu atbalsts un pozitivs piemérs macibu procesa

majas.
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Priekslikumi

Lai uzlabotu skolénu macibu sasniegumus, ir verts izskaidrot skoléniem iemeslus un sekas, kas
saistitas ar maciSanas paradumu ievieSanu un pielietoSanu macibu procesa, tadgéjadi motivejot
vinus attistit paSdisciplinu un Iidz ar to uzlabot koncentréSanas sp&jas un uzcitibu, kas ir svariga
prasme ikviena cilvéka dzive.

Lai veicinatu labaku maciSanos macibu stundas, skolotajam jauzrauga un japarliecinas, ka
skoléniem uz saviem soliem nav nevajadzigu priekSmetu, kas varétu noverst vinu uzmanibu no
stundas. Skolotajam ar savu piem&ru arT japarada, ka darba vieta jauztur tira un kartiga, lai darbs
butu kvalitativaks.

Lai attistitu laika planoSanas prasmi un paradumu racionali izmantot laiku, ir iespgjams tam
veltit laiku macibu stundas un macit to ar1 skoléniem.

Ir verts pieverst uzmanibu piezimju veidoSanai nodarbibu laika. Pareizi sakartotas piezimes lauj
vieglak orientéties savas piezimés, tad€jadi sniedzot prieksrocibas un pozitivus rezultatus, kas
ietekm@s macibu sasniegumus.

Ir verts atceréties iesaistit vecakus bérnu macibu procesa. Ir verts uzsvert vinu ieinteresétibu un
censties iesaistities procesa, tadgjadi radot pozitivu piem&ru un demonstrgjot bernam macisanas

procesa svarigumu.
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Pielikumi

1. pielikums

Skolénu raksturo$anas protokols
Raksturosanas kriteriji
Bérna | Dzimums, Kartiba Vecaku Majasdarbu Skoléna Uzdevumu
vards vecums, darba vieta, | iesaistiSanas | pildiSanas aktivitate veikSanas
klase pildot un atbalsts | regularitate macibu atrums
majasdarbu un kvalitate procesa.
Citigums un
Spé€ja
koncentréties
Skoléns | Meitene, 7 | Darba vieta Bérnam ir Majasdarbu Ir centiga, Vidgji  atri
1 gadi, 1. tiek uzturéta vecaku uzdevumi citigi pilda izpilda
klase kartiba, tacu atbalsts tiek pilditi uzdevumus. | uzdevumus.
dazkart uz macibas. gandriz visu
galda ir lietas, laiku. Art
kas nav uzdevumu
saistitas ar kvalitate ir
macibam. laba liment.
Skoléns | Meitene, 7 | Darba vieta Vecaki ir Majasdarbu Energiska. Uzdevumu
2 gadi, 1. tiek uzturéta iesaistiti uzdevumi Citigums un izpildes
klase kartiba, tacu macibas un tiek pilditi | koncentré$anas atrums
dazkart uz izglitiba. gandriz visu sp&jas zem vidgjs.
galda ir lietas, laiku. Ari vidgja.
kas nav uzdevumu
saistitas ar kvalitate ir
macibam. laba Iimen.
Skoléns | Meitene, 7 | Darba vieta Vecaki ir Majasdarbu Energiska, Uzdevumu
3 gadi, 1. | dazkart ir verigi pret uzdevumi | centigums zem | izpildes
klase nepieciesams bérnu, bet vairuma vidgja. atrums
sakopt. neiejaucas gadijumu ir vidéjs.
Skoléna darba | katra stkuma. izpilditi.
zona biezi Uzdevumu
vien ir kvalitate
priekSmeti, katra macibu
kas novers priekSmeta ir
uzmanibu. atSkiriga.
Skoléns | Meitene, 8 | Darba vieta | Vecaki aktivi | Majasdarbu Centiga, Vidgjais
4 gadi, 1. tiek uztureta iesaistas uzdevumi uzcitiga, bet ir | uzdevumu
klase kartiba, tacu bérna tiek pildti griti izpildes
dazkart uz macibas, gandriz visu | koncentréties atrums.
galda ir lietas, regulari laiku. Ar1 uz
kas nav sazinas ar uzdevumu uzdevumiem,
saistitas ar skolotajiem. kvalitate ir jair liels
macibam. laba Iment. troksnis.
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Skoléns | Meitene, 7 | Darba vieta Vecaki Majasdarbu | Koncentracijas Vidgjs
5 gadi, 1. tiek uzturéta | interes€jas par | uzdevumi limenis atrums
klase kartiba, tacu macibam, tiek pilditi atkarigs no uzdevumu
dazkart uz regulari gandriz visu skolotaja izpilde.
galda ir lietas, apmeklé laiku. Ar stingribas un
kas nav skolas uzdevumu skoléna
saistitas ar pasakumus. kvalitate ir motivacijas,
macibam. laba limeni. | vidgja uzcitiba.
Skoléns | Zeéns, 7 Darba vieta | Vecaki aktivi | Majasdarbu Energisks, Atra
6 gadi, 1. dazkart ir atbalsta uzdevumi vidgji centigs. | uzdevumu
klase nepiecieSams | macibas un vairuma izpilde.
sakopt. papildu gadijumu ir
Skoléna darba | aktivitates. izpilditi.
zona biezi Uzdevumu
vien ir kvalitate
prieksSmeti, katra macibu
kas novers priekSmeta ir
uzmanibu. atskiriga.
Skoléns | Zgns, 7 Darba vieta Vecaki Majasdarbu Kluss un Atri veic
7 gadi, 1. tiek uzturéta atbalsta uzdevumi mierigs, uzdevumus.
klase kartiba, tacu macibas un tiek pildti cintigs.
dazkart uz sporta. gandriz visu
galda ir lietas, laiku. Ar1
kas nav uzdevumu
saistitas ar kvalitate ir
macibam. laba limen.
Skoléns | Zgns, 8 Darba vieta Vecaki Majasdarbu Citigs, bet Liels
8 gadi, 1. dazkart ir atbalsta uzdevumi viegli novers atrums
klase nepiecieS$ams | macibas un vairuma uzmanibu. uzdevumu
sakopt. aktivi gadijumu ir izpilde.
Skoléna darba piedalas izpilditi.
zona biezi skolas dzive. | Uzdevumu
vien ir kvalitate
priekSmeti, katra macibu
kas novers priekSmeta ir
uzmanibu. atskiriga.
Skoléns | Zens, 7 Darba vieta Vecaki Majasdarbu Viegli Liels
9 gadi, 1. | tiek uztureta aktivi uzdevumi | koncentréjas | uzdevumu
klase kaﬂiibé, tacu iesaistas tiek pllditl uz |Zp| Ides
dazkart uz macibu gaqdrlz VISU 1 uzdevumiem, atrums.
galda ir lietas, procesa, laiku. Ari uzcitigs.
k@s nav reguliiri uzdeyum_u
saistitas ar . kvalitate ir
macibam. tlekag 'ar laba Itmen.
skolotajiem.
Skoléns | Zens, 7 Bez skolotaja | Vecakinav Majasdarbi | Emocionals, ir | Atri veic
10 gadi, 1. atgadinajuma aktivi biezi netiek | grati ilgstosi | uzdevumus,
klase bieZi vien uz iesaistiti izpilditi vai palikt viena | bet izpildes
galda bérna dzive, | tiek izpilditi vieta. kvalitate un
nenovieto beérns lielako loti zema pareiziba ir
macibam dalu laika ir liment. zema.
nepiecieSamos patstavigi Var gadities
prickSmetus. | nodarbinats. ari ta, ka
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Uz galda uzdevums
vienmgr ir netiek
novietoti svesi izpildits lidz
priekSmeti. galam vai
tiek izpilditi
tikai
vienkarsakie
uzdevumi.
Skoléns | Meitene, 8 | Darba vieta Vecaki Majasdarbu Uzcitiga, Vidgjs
11 gadi, 2. tiek uzturéta aktivi uzdevumi klusa un uzdevumu
klase kartiba, tacu iesaistds tiek pildi.ti centiga. izpildes
daik_art_ uz berna dzive, gagdﬁz visu atrums.
galda ir lietas, kopa ar vinu laiku. Ari
k.as nav majas veic uzdeyumy
saistitas ar . kvalitate ir
macibam. papildu laba liment.
uzdevumus.
Skoléns | Meitene, 8 | Darba vieta | Vecaki aktivi | Majasdarbu Vina ir Augsts
12 gadi, 2. tiek uzturéta piedalas uzdevumi | uzcitiga, viegli | uzdevumu
klase kartiba, tacu macibas un tiek pildti koncentr&jas izpildes
dazkart uz papildu gandriz visu darbam pat atrums.
galda ir lietas, | nodarbibas. laiku. Art traucgjosu
kas nav uzdevumu faktoru
saistitas ar kvalitate ir klatbttne.
macibam. laba liment.
Skoléns | Meitene, 8 | Darba vieta Vecaki ir Majasdarbu Atverta, Vidgjs
13 gadi, 2. tiek uzturéta aktivi un uzdevumi komunikabla, | uzdevumu
klase kartiba, tau | piedalas péc tiek pilditi citiga. izpildes
dazkart uz vajadzibas. gandriz visu atrums.
galda ir lietas, laiku. Ari
kas nav uzdevumu
saistitas ar kvalitate ir
macibam. laba Itmen.
Skoléns | Meitene, 8 | Darba vieta | Vecaki aktivi | Majasdarbu Vina ir Uzdevumu
14 gadi, 2. dazkart ir iesaistas uzdevumi sabiedriska, izpildes
klase nepiecieSams izglitibas vairuma aktiva, viegli atrums ir
sakopt. procesa, gadijumu ir iesaistas vidgjs.
Skoléna darba regulari izpilditi. uzdevumu
zona biezi apmeklé Uzdevumu veiksana,
vien ir vecaku kvalitate uzcitiga.
prieksmeti, sapulces. katra macibu
kas novers priekSmeta ir
uzmanibu. atskiriga.
Skoléns | Meitene, 9 | Bez skolotaja Vecaki ir Majasdarbi Vina ir Uzdevumus
15 gadi, 1. atgadinajuma | vid&ji aktivi | biezi netiek | noslégta, vinai veic
klase biezi vienuz | skolas dzive | izpilditi vai ir griitibas diezgan
galda un macibu tiek izpilditi | koncentréties 1&ni.
nenovieto procesa. loti zema uz vienu
macibam Iiment. uzdevumu.
nepieciesamos Var gadities
priekSmetus. ari ta, ka
Uz galda uzdevums
vienmer ir netiek
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novietoti svesi izpildits lidz
priekSmeti. galam vai
tiek izpilditi
tikai
vienkarsakie
uzdevumi.
Skoléns | Zeéns, 9 Darba vieta | Vecakiirloti | Majasdarbu Zinatkars, Uzdevumu
16 gadi, 2. tiek uzturéta aktivi uzdevumi pardomati izpildes
klase kartiba, tau iesaistiti tiek pilditi pilda visus atrums
dazkart uz bérna dzivé. | gandriz visu uzdevumus, atkarigs no
galda ir lietas, laiku. Art centigs. macibu
kas nav uzdevumu priekSmeta.
saistitas ar kvalitate ir Atri veic
macibam. laba limen. uzdevumus,
kas saistiti
ar
matematiku
vai logiku.
Radosi
uzdevumi
un
humanitarie
uzdevumi
tiek veikti
1éna tempa.
Skoléns | Zgéns, 8 Darba vieta Vecaki ir Majasdarbu Ir centigs, Vidgjs
17 gadi, 2. tiek uzturéta prasigi pret uzdevumi viegli uzdevumu
klase kartiba, tau | bérnu un vina | tiek pilditi koncentr&jas izpildes
dazkart uz macibam, bet | gandriz visu uz atrums.
galda ir lietas, ne stingri. laiku. Arl uzdevumiem.
kas nav uzdevumu
saistitas ar kvalitate ir
macibam. laba liment.
Skoléns | Zgns, 8 Darba vieta Vecaki ir Majasdarbu Vienmér ir Vidgjais
18 gadi, 2. tiek uzturéta uzmanigi, uzdevumi pozitivi uzdevumu
klase kartiba, taéu censas radit tiek pilditi noskanots, izpildes
dazkart uz apstaklus gandriz visu | centigs. Bet, ja atrums.
galdair lietas, | patstavigai laiku. Ari noversas no
kas nav macibam. uzdevumu darba, ar
saistitas ar kvalitate ir lielam
macibam. laba limenT. griittbam
atgriezas pie
uzdevuma.
Skoléns | Zens, 8 Darba vieta | Gimene aktivi | Majasdarbu Atverts, Augsts
19 gadi, 2. tiek uzturta iesaistas uzdevumi komunikabls, | uzdevumu
klase kartiba, tau skolas tiek pilditi | vidgji uzcitigs. izpildes
dazkart uz pasakumos un | gandriz visu atrums.
galda ir lietas, | pavada daudz laiku. Arl
kas nav laika kopa ar | uzdevumu
saistitas ar b&rnu. kvalitate ir
macibam. laba liment.
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Skoléns | Zens, 8 Darba vieta | Vecaki aktivi | Majasdarbu Aktivs, Vidgjs
20 gadi, 2. dazkart ir atbalsta bérnu | uzdevumi | pozitivs bérns. | uzdevumu
klase nepiecieSams | un ir iesaistiti vairuma Loti centigs izpildes
sakopt. vina dzive. gadijumu ir uzdevumu atrums.
Skolena darba izpilditi. izpilde.
zona biezi Uzdevumu
vien ir kvalitate
priekSmeti, katra macibu
kas novers priekSmeta ir
uzmanibu. atskiriga.
Skoléns | Meitene, 9 | Bez skolotaja Vecaki ir Majasdarbi Nesteidziga, Vidgjs
21 gadi, 3. atgadinajuma iesaistiti biezi netiek | prasa papildu | uzdevumu
klase bieZi vien uz macibu izpilditi vai uzmanibu, ir izpildes
galda procesa, bet | tiek izpilditi | grati ilgstosi atrums.
nenovieto ne tik aktivi. loti zema veikt vienu
macibam liment. uzdevumu.
nepieciesamos Var gadities
priekSmetus. ar ta, ka
Uz galda uzdevums
vienmgr ir netiek
novietoti svesi izpildits lidz
priek$meti. galam vai
tiek izpilditi
tikai
vienkarsakie
uzdevumi.
Skoléns | Meitene, Darba vieta Vecaki Majasdarbu | Citiga, viegli Augsts
22 10 gadi, 3. | tiek uzturéta | atbalsta, bet uzdevumi koncentrgjas | uzdevumu
klase kartiba, taéu nekontrolé tiek pilditi uz uzdevumu izpildes
dazkart uz katru soli. gandriz visu | blakus troks$na atrums.
galda ir lietas, laiku. Ari klatbiitng.
kas nav uzdevumu
saistitas ar kvalitate ir
macibam. laba Itmen.
Skoléns | Meitene, 9 | Darba vieta Vecaki ir Majasdarbi Loti Liels
23 gadi, 3. vienmeér tiek iesaistiti vienmer tiek uzmaniga, uzdevumu
klase sakartota. mactbasun | 1zpilditi, | var vairakkart | izpildes
Pirms Vdarba audzinasana, | 1ZPemot parbaudit atrums.
uzsaksanas bet retus uzdevuma
visi svesie - gadijumus. i0ild
priekimeti nedoming. ArT izpildes
tiek novakti uzdevumy | Pareizibu, ir
portfelt. kvalitate uzertiga.
gandriz
vienmer ir
augsta
liment.
Skoléns | Meitene, 9 | Darba vieta Vecaki Majasdarbi Loti uzcitiga | Uzdevumu
24 gadi, 3. vienm@r tiek regulari vienmér tiek un centiga, izpildes
klase sakartota. sazinas ar izpilditi, labi atrums ir
Pirms darba skolotajiem iznemot koncentrgjas | virs vid&ja.
uzsakSanas | un interesgjas retus
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visi sveSie par bérna gadijumus. uz uzdevuma
priekSmeti panakumiem. Art pildisanu.
tiek novakti uzdevumu
portfelt. kvalitate
gandriz
vienmer ir
augsta
Iiment.
Skoléns | Meitene, 9 | Darbavieta | Vecaki aktivi | Majasdarbu | Vina ir aktiva Augsts
25 gadi, 3. tiek uzturéta atbalsta uzdevumi un sabiedriska, | uzdevumu
klase kartiba, tacu | izglitiba, kopa | tiek pilditi | vinai ir zemas izpildes
dazkart uz ar meitu gandriz visu uzcitibas atrums.
galda ir lietas, iesaistas laiku. Ar prasmes.
kas nav papildu uzdevumu
saistitas ar aktivitates. kvalitate ir
macibam. laba liment.
Skoléns | Zéns, 10 Darba vieta Vecaki Majasdarbu | Koncentrgjas Vidgjs
26 gadi, 3. tiek uzturéta stimulé uzdevumi tikai uz uzdevumu
klase kartiba, taéu patstavibu tiek pilditi uzdevumiem, izpildes
dazkart uz macibas. gandriz visu kas vinu atrums.
galda ir lietas, laiku. A1 | interes€, vidgji
kas nav uzdevumu uzcitigs.
saistitas ar kvalitate ir
macibam. laba Iimen.
Skoléns | Zgns, 9 Darba vieta Vecaki ir Majasdarbu Saméra Liels
27 gadi, 3. tiek uzturta ripigi pret uzdevumi centigs, ja uzdevumu
klase kartiba, tau | bérnu, bet nav | tiek pilditi macas viens izpildes
dazkartuz | perfekcionisti. | gandriz visu vai skolénu atrums.
galda ir lietas, laiku. Ar1 loka, kur nav
kas nav uzdevumu draugu.
saistitas ar kvalitate ir
macibam.. laba Itmen.
Skoléns | Zens, 9 Bez skolotaja Vecaki Majasdarbi Nav citigs, Zems
28 gadi, 3. atgadinajuma stimul€ uz biezi netiek pastavigi uzdevumu
klase bieZi vien uz patstavibu izpilditi vai | nodarbojas ar izpildes
galda macibas. tiek izpilditi | svesam lietam, atrums.
nenovieto loti zema prasa papildu
macibam ITment. uzmanibu no
nepiecie$amos Var gadities | klaseshiedriem
priekSmetus. arita, ka un
Uz galda uzdevums skolotajiem.
vienmer ir netiek Vins
novietoti svesi izpildits lidz nepabeidz
priekSmeti. galam vai iesaktos
tiek izpilditi uzdevumus.
tikai
vienkarsakie
uzdevumi.
Skoléns | Zens, 9 Darba vieta | Vecaki aktivi | Majasdarbu | Kiluss, laipns, Liels
29 gadi, 3. tiek uzturéta | atbalsta savu uzdevumi atsaucigs, uzdevumu
klase kartiba, tacu bérnu un ir tiek pilditi uzcitigs. izpildes
dazkart uz iesaistiti visas | gandriz visu atrums.
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galda ir lietas, skolas laiku. Ari
kas nav aktivitates. uzdevumu
saistitas ar kvalitate ir
macibam. laba limen.
Skoléns | Zens, 9 Darba vieta Vecaki Majasdarbu Labs, bet Vidgjs
30 gadi, 3. dazkart ir pavada uzdevumi | kautrigs, vid&ji atrums
klase nepieciesams pietiekami vairuma ctigs. uzdevumu
sakopt. daudz laika | gadijumu ir izpilde.
Skoléna darba | kopa ar bérnu, izpilditi.
zona biezi vini aktivi Uzdevumu
vien ir iesaistas kvalitate
priekSmeti, skolas dzive. | katra macibu
kas novers priekSmeta ir
uzmanibu. atskiriga.
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Aptaujas anketa

Tavs dzimums?
a) Meitene
b) Zéns
Kura klasé tu macies?
a) 1.klase
b) 2. klase
c) 3.klase
Ka tu novertétu savu uzcitibu, pildot majasdarbus?
a) Loti uzcitigs
b) Uzcitigs
c) Nav loti uzcitigs
d) Neuzcitigs vispar
Cik viegli noveérst tavu uzmanibu, majasdarbu pildi$nas laika?
a) Loti viegli
b) Diezgan viegli
c) Vidgji
d) Nedaudz grati
e) Loti grati
Cik lielu palidzibu majasdarbu izpild€ tev sniedz vecaki?
a) Palidzibas nav
b) Atbild uz jautadjumiem
C) palidz izprast materialu
d) palidz ar uzdevumu veikSanu

Cik biezi tu pildi majasdarbus bez vecaku vai skolotaja atgadinajuma?

a) Gandriz vienmér
b) Dazreiz

c) Reti

d) Gandriz nekad

e) Nekad, vienmér nepiecieSams atgadinajums

2. pielikums



7. Kurus no Siem paradumiem tu izmanto, pildot majasdarbus? Tu vari atzZimét vairakas
atbildes.
a) Efektiva macibu vieta
b) Traucgjoso faktoru skaitu minimizésana
¢) Partraukumu apzinata izmantoSana
d) Meérku izvirzisa macibu laikam
e) Sevis apbalvosana
f) Informacijas parstastiSana saviem vardiem
g) Savas stipras puses izmantoSana
h) Prioritates noteik$ana
1) Laika planosana
J) Macisanas viena un ta pasa laika
K) Piezimju parskatiSana pirms uzdevuma uzsakSanas

I) Nevienu no siem
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3. pielikums

Stundas plans

Nr.
p.k. Apraksts Stundas saturs
1. Klase 1.-3. klase
2. Stundas téma Macisanas paradumi pildot majasdarbus
3. Sasniedzamie rezultati Zina, kas ir paradumi un kapéc tie ir nepiecieSami, pildot
majasdarbus.
4. Macibu metodiskie materiali | Prezentacija, 1. darba lapa ar paradumu sarakstu un to
un lidzekli raksturoSanu, 2. darba lapa paradumu piefiksé$anai.
5. Pielietotas macibu metodes | Diskusija, reproduktiva metode (Uzdevuma veikSana péc
un panémieni parauga)
6. | Macibu organizacijas formas | Frontalais darbs, individualais darbs
7. Stundas norise

e Sakums (aktualizacija)

e Galvena dala
(apj€gsana, lietoSana)

e Nosleégums (refleksija)

Sasveicinasanas. Skolotajs ar skoléniem parruna, kas ir
paradumi un kapéc tie ir nepiecieSami. Veido domu karti.

Skolotajs iepazistina skolénus ar biezak sastopamajiem
maciSanas paradumiem, to priekSrocibam un to, ka tos ieviest
sava macibu rutina. Skolotajs piedava skoléniem piedava veikt
nelielu uzdevumu, bet pirms ta veikSanas viniem tika ligts
parskatit savus nodarbibas konspektus, lai atsvaidzinatu savas
zinaSanas un veiksmigak paveiktu darbu.

Skolotajs kopa ar skoléniem parruna kads ir skolébu viedoklis
par nepiecieSamibu un velmi attistit maciSanas paradumus,
pildot majasdarbus.

Skolotajs izdala skoléniem 1. darba lapu ar paradumu sarakstu
un 1su skaidrojumu par katru paradumu. Sarunas gaita vienojas,
ka skoléni 4 nedélas pildis majasdarbus un atzimés uz 2. darba
lapas, kadus paradumus vini pielieto, pildot majasdarbus.




PARADUMS

Efektiva macibu vieta

TraucéjoSo faktoru
skaitu minimizésana

Partraukumu apzinata
izmantoSana

Merku izvirzisana
macibu laikam

Sevis apbalvosSana

Infromacijas
parstastiSana saviem
vardiem

Savas stipras puses
izmantoSana

4. pielikums

Paradumu skaidrojums

PASKAIDROJUMS

Parliecinieties, ka vieta, kur macisieties, ir:

e pietiekams apgaismojums,

e erts kresls,

e rakstamgalds,

e visi macibam nepiecieSamie piederumi,

e temperatiira, kas tev ir patikama.

Parliecinieties, ka nekas nenovers tavu uzmanibu, kameér
pildi uzdevumus. Lai to izdarTtu, vari

e izslégt pazinojumus telefona,

e izolgjies no trokSpniem ar ausu aizbaznpiem vai
austinam,

e nonem no darba telpas visus vizualos troksnus
(rotallietas, netirus traukus un citus priekSmetus,
kas nav saistiti ar macibu procesu).

Starp uzdevumiem dari 15-20 minii$u partraukumus. Isas
atpitas laika vari

e nedaudz pastaigaties,

e izkustéties un iesildities,

e noklaustties savu milako dziesmu,

e paverot, kas notiek aiz loga vai vienkarsi pasapnot.
Izvirziet sev mérki, ko gribétu sasniegt. Tas varétu but:

e macities 30 miniites,

e izpildit visus uzdevumus uz ritdienu,

e noskaidrot jautajumus, kas palikusi péc macibu

stundas.
Vienojies ar sevi, ka par uzdevumu izpildi sanemsi nelielu
apbalvojumu. Tas var&tu bit:

e garSigs naskis,

e iecienitakas spéles sp€leésana telefona vai datora,

e milakas multfilmas vai seriala skatiSanas,

e vai jebkura cita lieta, kas tev sagada gandartjumu.
Lai labak varétu atceréties, pamegini izstastit, ko esi
iemacijies, saviem vardiem. Piem&ram, pastasti vecakiem,
par ko bija stasts, kuru tu izlasiji. Centieties izveleties
svarigako no izlasita un pastastit to saviem vardiem, ka tu
to saprati.

Atceries, kadas ir tavas stipras puses. Mégini tas izmantot,
pildot majasdarbus. Tas varétu bit:

e detalu atceréSanas,

e atras lasiSanas prasmes ,

e laba vizuala atmina.

64



Prioritasu noteikSana

Laika planoSana

MaciSanas viena un ta
pasa laika

Piezimju parskatiSana
pirms uzdevuma
uzsakSanas

Padoma, kurus uzdevumus pildisi vispirms. Tu varétu sakt
ar

e visgriitakajiem uzdevumiem,

e vieglakajiem uzdevumiem,

e uzdevumiem, kas ir janokarto vispirms.
Izveido sev ikdienas rezZimu. Padoma, cik daudz laika tev
nepiecieSams majasdarbu izpildei, piem&ram, 50 miniites.
Izdoma, kura dienas bridi tev bus brivais laiks, ko veltit
majasdarbu pildiSanai.
Atveliet noteiktu laiku un méginiet katru dienu
majasdarbus pildit viena un taja pasa laika, pieméram,
katru dienu pagarinatas dienas grupa péc pastaigas.
Lai parliecinatos, ka majasdarbus pildi pareizi, apliko
savas piezimes no stundam, skolotaja dotas darba lapas un
teoriju macibu gramatas. Tas palidz8s tev atsvaidzinat
savas zinasanas.
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Paradumu izmanotSanas piefikséSana

5. pielikums

B

4 nedela

Sv

B

3.nedéla

B

2.nedéla

B

1.nedéla
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