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IEVADS

Misdienu laikmets ir ,,nano” laikmets, kura b&rni arvien agraka vecuma tiek ierauti. Vecaki
iespiez rokas b&rniem kadu telefonu vai planseti, kas bérnus tikai notrulina. Bérns paliek mazak
aktivs lidz ar to bérns ir mazak pastavigs. Bet bérns jau piedzimst ka pé&tnieks, jau ar bérna
pirmajiem mérktiecigajiem tverieniem, vin$ péta priekSmetus un lietas, tausta, véro, smarzo,
pagar$o. Bérns iedzivo pasauli- caur izzinas darbibu. Bérnam ir iedzimta vajadziba izzinat
pasauli. Nepartraukta berna praktiska darboSanas un priecasanas par atklajumiem
piecaugusajiem ir jaatbalsta. Pilnvertiga bérna attistiba iesp&jama tikai tad, kad vinam ir sniegta
iespgja paSam iepazit apkart€jo pasauli. Tam nepiecieSama briva kust€Sanas, sapratigas
robezas, ciena pret bernu. Tatad pieaugusajam- pedagogam ir jabiit bérna atbalstam. Vecaku un
pedagogu uzdevums ir radit iesp&u un vidi tadu, lai bérns klutu patstavigaks gan domasana,
gan darbiba, lai beérnam biitu iesp&ja realizét savu ieceri un biitu iespgja izaugsmei

Pedagogam ir jabiit bérna atbalstam, lai veicinatu b&rna patstavibu caur uzticibu un
sapratni. Bérna personiba veidojas no patstavibas un mums ir svarigi, lai bérns attistitos par
patstavigu, neatkarigu, atbildigu personu, kurai ir savs viedoklis un sp€j ar1 pastavét par savu
viedokli, rikoties un atbildét par savu ricibu un sekam.

Petijuma objekts: vizuala makslas rotalnodarbiba pirmsskola.

Pétijuma priekSmets: patstavibas veicinasana videja pirmsskolas vecuma b&rniem.
Hipoteze: videja pirmsskolas vecuma bérnu patstaviba vizualas makslas rotalnodarbibas laika
tiek sekméta, ja:

e Beérnu patstavigajai darbibai tiek nodroSinata atbilstosa vide;

e Patstavigi veidotie darbi tiek lietoti praktiski;

e Pedagogs ir bérna atbalsts.

Pétijuma metodes:
Teorétiska metode:
e Zinatniskas literatiras un interneta avotu analize
Empiriska metode:
e NoveroSana
e Intervija

Pétijumu baze: X Pirmsskolas izglitibas iestade (17 4-5 gadigi bérni, 17 vecaki)
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Skaidrojosie vardi:

Hipoteze: ir pienémums, kura uz vairaku faktu pamata secinata kada objekta, sakaribas vai
paradibas c€lona esamiba, turklat Sis secinajums nav uzskatams par neapstridamu.

Frontala macibu metode: rotalnodarbibu vada pedagogs

Uzskates materials: attélizdevumi, tekstuali izdevumi, vizuali materiali, naturalie macibu
objekti, maketi un modeli, kuros ievietota vizuala vai audio informacija

Bérncentréta maciSana: bérncentrétais macibu modelis ir vérsts uz bérnu, ta personibas
attistibu. Skolotaji vai audzinatajas rada tadus apstaklus, lai bérni varétu patstavigi attistities.



1. TEORETISKAS LITERATURAS APRAKSTS PAR
PATSTAVIGO DARBIBU PIRMSSKOLAS IESTADE

1.1. Patstaviba- Patstaviga darbiba

B@rnam ir iedzimta vajadziba izzinat pasauli. Nepartraukta bérna praktiska darboSanas un
priecasanas par jauniem atklajumiem. Bérna patstaviba ir relativs jeédziens, ta veidojas agra
berniba. Sabiedriba katram ir savs uzskats, kas ir patstaviba, kadam ta ir prasme rikoties ar sevi
un savu laiku, kadam ta ir sp€ja rékinaties ar saviem spekiem, bet kadam ta ir neatkariba. Visi
Sie varianti ir pareizi.

Plasakais patstavibas termina skaidrojums atklats Gimenes enciklopédija: ,,Patstaviba ir
personibas 1pasiba; ta ir sp€ja bez citu palidzibas veikt kadu uzdevumu, pienemt l€mumu.
Patstaviba ir personibas atticksme pret darbibu, tas rezultatiem un veikSanas nosacijumiem,
kam raksturiga atsaciSanas no citu palidzibas, augsts zinaSanu, prasmju un iemanu [imenis.
Patstaviba veidojas darbiba. Patstavibas attistiba nav iesp&jama bez prasmes atSkirt galveno,
operativi orientéties nosacijumos un apstaklos, veidot darbibas algoritmus, prognozéet
rezultatus. Patstaviba ir obligats radosas darbibas komponents, ta prasa griitibu parvarésanu,
tatad sava pilnigaja izpausme vertejama ka stipras gribas 1pasiba” ,, (Gimenes enciklopédija 1.
S&jums, 1989, 230).

I. Mikelsonei, kura sava promocijas darba raksta, ka balstoties uz D. Elkoninai (QnpkoHHH
J1.b. 1978) atzinam, ka bérna patstavibas attistiba nenorit ka vienmeriga taisnvirziena kustiba.
Katrs bérna solis uz patstavibu, katrs jauns neatkaribas limenis ir arT jauna sadarbibas forma.
Lai bérnsj kluit patstavigs ir vajadzigs pieaugusa atbalsts, kas ari ir virzitajspeks uz bérna
patstavibas attistibu. Patstaviba ka griba izpauzas cilvéka darbiba, kad plano savas darbibas bez
citu cilvéku palidzibas izmantojot tikai savas zinaSana, iesp&jas un uzskatus. Taja pasa laika
patstaviba izpauzas arl attieksmé pret citu padomiem un citu ietekmi, cilvéks uzklausijis
viedokli, salidzinas tos ar savam iesp&jam un pienems patstavigu lemumu.

Lai bérnam attistitos patstaviba vinam ir jadarbojas patstavigi. Pedagogijas terminu
skaidrojoSaja vardnica ir aprakstits, kas ir patstavigais darbs- ipass macibu darbibas veids,
ko péc skolotaja (docétaja) iepriekséjiem noradijumiem veic skolnieks (students) bez

skolotaja (docetaja) tieSas vadibas



P&c savas biitibas cilveks jau vesturiski ir patstavigs savas darbibas. Ja meés beérnam laujam
sajust pasa var€Sanu pielaujamas uzvedibas un normas robezas, bérns izradis iniciativu ari
turpmakajai darbibai. L. Vigockis un M. Osorina $o uzskatu kopumu pamato ar to, ka tiesi
bérna patstaviga darbiba sekmé vina pétnieciskas darbibas attistibu un savukart, no kuras ir
atkariga b@érna izpratne par apkartejas vides likumsakaribam un turpmaki maciSanas
sasniegumi. L. Vigockis un M. Osorina uzskata ka pieaugusais, piedavajot un izskaidrojot
izveles iesp€jas un nepiecieSsamibas gadijuma palidzot un atbastot, ir paligs bernam un piedalas
bérna pétniecibas un macisanas procesa. (Beirorckuiio, 2005 Ocopuna, 2008)

A. Maslovs uzsver, cik nozimiga ir  paSistenoSanas, bet ja nav apmierinatas
pamatvajadzibas, tad nevar biit runas par pasistenosanos. Cilvékam nakama ltmena vajadzibas
klst nozimigas un aktualas tikai tad, ja ir apmierinatas ieprieksgja Itmena vajadzibas. A.
Maslovs ir izstradajis vajadzibu teoriju, kur par personibas vajadzibam runa ka par vajadzibu
hierarhiju: ja nav apmierinatas vienas vajadzibas nevar runat par nakamajam vajadzibam Vin3

vajadzibas ir sakartojis piecos Itmenos; (sk. att€lu nrl.)

vajadziba péc piederibas un milestibas

vajadziba péc drosibas N

fiziologiskas vajadzibas

1. attels. Maslova vajadzibu piramida. Maslow (1943)

Tatad patstavibas sekméSana bus aktuala tikai tada vide, kur bérns jutisies drosi- beérnam
labveliga vide, uztvers sevi ka pilnvertigu locekli socialaja grupa, kur tiek cienits un pats ciena
citus. Tikai tad bérns var izjust vajadzibu péc pastavigas darbibas. Pedagogam biitu japrot
izprast bérna vajadzibas, ieverot bérna vajadzibas, lai var€tu attistit patstavibas sekmeéSanu

Izejot no 81, var secinat, ka patstaviba ir objektiva nepiecieSamiba un dabiga personibas
vajadziba, kas izpauzas dazadas cilvéka darbibas. Ta ir sp&ja pienemt Iémumus pasam, bez citu

palidzibas, but brivam no citu ietekmes, veikt dazadas sarezgitibas uzdevumus nepazistamas
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situacijas. Bérnam ir ne tikai v€lme bt patstavigam, bet ir arl jadod iesp&ja tadam bt.
Patstavigas darbibas rezultata izveidojas spriedumi un ricibas varianti, kuri nostiprina b&rna
pienemt apzinatus motivetus 18émumus, ka art sasniegt savu mérki, neskatoties uz sastaptajam
griittbam, darbibas laika. Atbildiba un briviba ir personibas Ipasibas bez kuram patstaviba nav
iedomajama (A.Spona 2004). Patstaviba izpauZzas darbiba, tapec patstavibas jedziens ciesi
saistits ar patstavigu darbibu. Ja b&rns patstavigi doma, darbojas p&c savas iniciativas, tad
darbiba ir patstaviga. Savukart kritiska domasSana ir sava veida vértéSana, ka un ko més par So
objektu un paradibu domajam. Domat kritiski jeb spriest bérns var vienigi tik liela meéra, cik
precizi vin$ var izveértét pieredzi, zinaSanas un idejas un izsvert argumentus, pirms nonak pie
pardomata sprieduma. Lai bérnu iemacitu kritiski domat, vinam ir jaattista véléSanas spriest un
parbaudit un v&lmi atrast patiesibu. (Fisers. 2005).

Ar domaSanu bérns ir sp&jigs analizét un salidzinat. Un ja ar bérnu kopa ir pieaugusSie vai
pedagogi, kuri veicina bérna domasanas attistibu, tad bérns Ipasi nav jamudina uz pratoSanu,
bérns pats aktivi darbosies, bet pieaugusa uzdevums ir palidzet be&rnam to visu izprast.

Beérniba maciSanas procesa biitiskakais ir paSa b&rna tie$a pieredze, bérna pieredze
veidojas, sanemot daudzveidigos sensoros kairinatajus un veic to garigu apstradi, ka ar1
mijiedarbiba ar vidi. Ta veidojas priekstats, emocijas, attistas griba un veidojas attieksmes
(Freiberga 1., 2007). Tatad, lai cik pedagogam vai pieaugu$ajam biitu svarigi radit bernam labu
piemeru vai izteikt savas domas, ar to vien ir par maz. Bérnam ir jaiemaca domat patstavigi.

Izejot no $§1, darba autore, secina, bernam ir jabit pietiekosi labi attistitai kritiskai un radoSai
domasanai, lai viss sekmigi darbotos jau gimeng vajadz&tu veicinat bérna patstavibu.

Jau gimené rodas patstavibas izjita. Vecaku pienakums ir sagatavot b&rnu patstavigai
dzivei sabiedriba, péc iesp€jas respektejot vina individualitati, ieverot sp€jas un tieksmes
(Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, 1998, V nodala, 24. pants). Bérnu tiesibu likums paredz ar1
to, ka bérnam ir pienakums atbilstosi savam vecumam apkopt sevi un piedalities majas darbos
( Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, 1998, IV nodala, 22.pants). Tatad, tie esam mes, vecaki,
kuri pirmie virza bérnus patstaviba- pastaviga darbiba- patstaviga dzive.

Ar1 L.Plotnieks uzskata, ka tieSi bérniba ir nozimigs periods personibas tapSana, Saja laika
veidojas pamati tam, kads bérns biis, kad izaugs liels. It Tpasi audzinot bérna pienakumus un
tiesibas, bérna attiecibu organizé$ana dzivé un vide ir loti svariga audzinaSanas sastavdala.

(Plotnieks I, 1988).



Miisu uzdevums ir nenokavét to mirkli, kad bérns ir gatavs apgiit jaunas zinaSanas, izrada
velmi apgiit jaunas prasmes, lai bérns izaugtu patstavigs un zinatu ka par sevi pariipéties. Ir
jalauj bernam pasam attistities bet picaugusais ir ka paligs bérna patstavibas attistibas procesa.

Ikvienam ir vajadziba p&c patstavibas un pirmsskolas izglitibas iestadei ir biitiska nozime
bérna patstavibas attistibai. Ir nepiecieSams izzinat vid€ja pirmsskolas vecuma bérnu
patstavibas attistibas raksturojosos faktorus, lai patstavibas attistibas process noritétu pec

iesp&jas sekmigak.

1.2. Patstavibas raksturojums vidéja pirmsskolas vecuma bérniem

Pirmsskolas vecuma norisinas ievérojamas parmainas bérna personibas veidosana, jo
mainas dzives veids, krasi pieaug fiziska un psihiska attistiba, rodas jaunas vajadzibas, intereses
[idz ar to jauni stimuli daudzveidigakai darbibai. Cetru lidz piecu gadu vecuma, bérnam ir liela
vElme bt patstavigam, bet nav pilnigas izpratnes par c€loniem un sekam. Bérns $aja vecuma
ir loti viegli ietekmé&jams jo vinu vada izzinas vélme. Nopietna uzmaniba javelta organizetas
uzvedibas nosacijumu un prasibu ieaudzinasanai, jo Cetru lidz piecu gadus vecam b&rnam
uzvediba ir loti pretruniga (Golubina, 2007)

V. Nadajeva, T. Markova, R. Zukovska veica padzilinatus pétijumus par vidéja vecuma
pirmsskolas bérnu patstavibas attistibu, uzsverot, ka piecu gadu vecuma bérni jau ir diezgan
patstavigi. Bernam var dot rotalam vajadzigos materialus un palauties uz vinu prasmi patstavigi
veidot attiecibas, darboties saskana ar rotalas saturu. Kad bérni apgtst prasibas, kadas jaievero
saskarsmé ar vienaudZiem, attistas ne tikai vinu patstaviba, bet mainas ari savstarp€jo attiecibu
raksturs. Pirmsskolas pedagogam jasekmé bérnu saskarsme, jalauj viniem patstavigi izlemt un
darboties. Bérnam ir ne tikai vélme rotalaties ar vienaudZiem, bet v€las iemacit citiem, ko pats
jau prot, bérns vélas dalities iespaidos. Bérnos augo$a patstaviba rada izmainas arl vinu
attiecibas ar pieauguSajiem, bérni retak ludz palidzibu sagerbties vai nogerbties, aktivak
organiz€ kopigas rotalas un to laika uzdod jautajumus, kuros izpauzas izzinas kare- svarigakais
personibas veido3anas faktors (Necajeva, Markova, Zukovska 1982). Lidz ar to bérna paradas
tadas 1pasibas, ka spitiba, nepaklausiba, pieauguSo prasibu ignoréSana. Bé&rna vélme istenot
savu ieceri, liek vinam nostaties pret pieaugusa prasibam. Pie augusa griba ir ka aizliegums, kas

ierobezo bérna brivibu, bérna ES. Un protams, ka jebkurs aizliegums rada vélmi pretoties, bérns
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sak protestet. Lai Sos b&rna protestus, ko pieaugusais uztver ka bérna kaprizes, slapétu,
picaugusais sak ierobezot beérnu. Tacu lauzot bérna ietiepibu, tiek trauméta vina griba. Ka raksta
K. Dgkens, ,paklausiba nav paSmerkis, bet Iidzeklis ka tikt pie pasnoteikSanas un
paSsavaldibas. Tadel bérnam pasam jamacas savas vélmes apvaldit un pieaugusajam jasekmé
bérna patstavibas attistibas centieni.” (D&kens, 1921, 114)

A. Lublinska norada uz to, ka Cetru piecu gadu vecuma ieveérojami pieaug bérna iniciativas
parveidojosas aktivitates iesp€jas. Praktiska pieredze, kas uzkrata, atdarinot paraugus un
izpildot uzdotas darbibas, bérna domasana un iztele, kas attistas, ka ar1 savu iesp&ju apzinasanas
rada jaunas v€léSanas un mudina uz iniciativu, bet péc tam ar1 uz radoSu aktivu darbibu (A.
Lublinska, 1979). L. Vigotskis uzskata, ka par augstu bérna patstavibas ltmeni liecina tas, ka
beérns pats sp€j patstaviga makslinieciska darbiba- radosa darbiba rast ko jaunu, nevis patstaviga
darbiba, kura notiek lai iegtitu rezultatu péc dota parauga. (Beirorckuii 1994)

A. Lublinksa precizg dazas bérna patstavibas pazimes:

1. Bérna patstavibai nav neka kopiga ar bérna stihisko uzvedibu. Aiz b&rna patstavibas
vienmer izjutama pieaugusa vadosa loma un prasibas. Tacu, bérnam attistoties, $1 iedarbiba
jutama aizvien mazak un mazak. Berns, kur§ ir spiests patstavigi paklauties pieauguso
prasibam, sak uzskatit tas par noteiktam uzvedibas normam. Tikai uz attiecigi izveidotu
paradumu pamatu (raditajiem stereotipiem), kuri atbilst pieauguso prasibam, var ieaudzinat istu
patstavibu, kas ir viena no vertigakajam personibas iezimé€m. Ja ieradumi nav izveidoti, tad
bérnam pieskirta patstaviba izraisa stihisku uzvedibu un sabiedrisku normu parkapumus.

2. Beérna patstavibas Iimenis pieaug lidz ar vina attistibu ar vinu pieaugusajam iesp&jam
veikt ar vien sarezgitakas fiziskas un garigas darbibas.

3. Patstavibas attistibas gaitu var sadalit tris pakapés.

e Bérns darbojas ierastos apstaklos, kuros izveidojoSies galvenie paradumi un rikojas bez
pieauguso atgadinajuma, ierosinajuma, palidzibas.

e Berns patstavigi izmanto ierastos darbibas veidus jaunas, bet tuvas un lidzigas situacijas.

e Apgitais noteikums ieglst visparinatu raksturu un klust par kritériju, bernam nosakot
savu uzvedibu jebkuros apstak]os.

Tapéc patstaviba vienmer izriet no paklausanas pieauguso prasibam un vienlaikus ir bérna
pasiniciativa. (Lublinska, 1997)

Laujot bérnam darboties pasam, mes bérna laujam attistities ari paSiniciativai. G.

Cukermane skaidro ka, iniciativa nepiecieSama palidzibas mekI&jumos un Seit nav noveérojams
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patstaviguma kvantitativs picaugums. Iniciativa rodas ,, [ecienveidigi”, bet bérna patstaviba ir
sp&ja, bez argjas palidzibas veikt uzdevumu un tas nosaka be&ma prasmju pakapenisku
uzkraSanos un tikpat pakapenisku argjas palidzibas daudzuma samazinasanos (Cukermane,
1994)

Secinajumi, Cetru Iidz piecu gadus vecs bérns jau ir sp&jigs pienemt [émumus pats, bet ari
ir loti ietekm&jums. Tadeé] pieaugusajam ir jabut ka atbalstam, ka paligam, bérnu vadot dzive.
Jo vairak pieaugusais kontrol€s bérnu, jo bérns bus vairak tend€ts uz izdabasanu piecaugusa
prasibam, lidz ar to pieaugusais neveicina patstavibas attistibu. Bérna patstaviba attistas darbiba

un vidg€ja vecuma b&rniem darbiba ir rotalas, kuras tiek attélotas gimené giita pieredze.
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2. PEDAGOGISKAS METODES VIDEJA PIRMSSKOLAS
VECUMA BERNU PATSTAVIBAS VEICINASANAI

A. Lublinska (JIyonuackas A. 1994) norada, ka vadot bérna uzvedibu, pedagogam vienmér
jalauj be&rnam darboties patstavigi, tikai tik cik nepiecieSsams, pretgja gadijuma, bérns parversas
par pieauguso cilvéku prasibu paklausigiem un pasiviem izpilditajiem. (I. Mikelsone 1996).
Nevajadzetu apslapét bérna veleésanos ,,darit paSam”, ta atbalstama, palidzot apgiit vajadzigas
zinasanas, prasmes un iemanas. Tas prasa lielu pacietibu un neatlaidibu. Nekada zina nedrikst
uzdevumus veikt bérna vieta. Jastiprina b&rna ticiba saviem spékiem, it Tpasi darbibas, kas
atbilst bérna dotibam. Loti biezi pieauguSajam sagada griitibas pienemt b&rna darbibu, bérns
strada lenak, jo apglst ko jaunu. Ar bérna patstavigumu aug pieaugusa pacietiba, kura, savukart,
ir v€lama 1pasiba turpmakajai sadarbibai ar b&rnu.

L. Vigotskis un M. Osorina uzskata ka iedroSinot bérnu, viena darbiba veido interesi par
nakosSo. To ietekm@t spgj pieaugusa atticksme, respekt&jot beérna domas un jiitas, jo negativs
vertejums bremze berna patstavigu pétniecisko un radoSo darbibu. (Berorckuii6o, 2005
Ocopuna, 2008)

Ar1 A. Maslovs uzskata ka bérniem jalauj darboties patstavigi un jadod iesp€ja veidot savu
personibu patstavigi darbojoties. Lai bérns darbotos patstavigi beérnam ir patstavigi jadoma, ka
ir teicis anglu pedagogs un filozofs R. FiSers: ,,Pamati domaSanas prasmém jaieliek jau dzives
sakuma, jo sp€ja spriest brivi un bez aizspriedumiem rodas tajos gados, kad veidojas bérna ka
domajosas personas identitate”. (FiSers R., 2005, 7).

Lai bérnu iemacitu patstavigi domat, be&rnam ir jabut labi attistitai radoSai un kritiskai
domasanai. Radosa domasana vertiga ir tapéc, ka ta pieeju izvélei padara elastigu. L€mums
netiek pienemts atri, toties tas ir kvalitativs. Pieaugusais, kur§ iedroSina bérnu radosi domat,
palidz bérnam patstavigi domat. R. FiSers ir apkopojis radoSus un neradosus faktorus ko var

ietekmé&t pieaugusais. (sk. tabulu nr. 1)

Pieaugusais, kurs§ iedroSina bérnu Pieaugusais, kur§ nomac bérna
domat radosi radoSo domasanu

o Nesteidzina o Steidzina bérnu

o Velta uzmanibu bérna domam o Izturas neatzinigi
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o Nekritizé o Kritizé

o Uzsver patstavibu o lIzturas autoritari
o Optimistiski raugas uz rezultatu o Jau ieprieks paredz rezultatu
o Uzmanigi klausas O neverigs
o Pauz patiesu interesi o Neinteres€jas par bérna idejam
o Uzskata, ka paveikt ir iesp&jams o lIzsmej bernu
o Kopigi uznemas risku o Partrauc bérnu
o Aicina bérnu izm&ginat jaunas o Noraida jaunas idejas
idejas
o Ir pieejams be&rnam o Neatsaucigs

o Pienem bérna [éemumu

. o Uzspiez [émumus
o Nem veéra bérna intereses

o o Noniecina ieteikumus
o Doma kopigi ar bérnu

L Lart
o Izturas ka pret l1dzigu o Veicina bérna atkaribu

o Labprat sniedz palidzibu o IzpauZ parakumu

1= - = nepacietigs
o Uzskata, ka no klidam macas © nep &

5rtos iautdi imistisk
o Uzdod atveértos jautajumus O pesimistisks

. - o izprasna
o Rosina spéléties prast

- = v . . l -
o Noverte radoSas idejas o valdonigs

o Turas pie sastinguSiem

ieradumiem

1. tabula. Patstaviga domasana. Fisers (2005)

F. Frébels uzskata, ka bérni pasi zina, ko vini dotaja mirkli ir gatavi apgtt. Méginot ar varu
bérnu spiest apgiit zinasanas vienmeér ir bijis neefektivs. Pozitivs rezultats biis gaidams tikai
tad, ja be€rnam zinasanas tiek pasniegtas bérnam saistosi ar uzskatiem, eksperimentiem, lai bérns
pats sp&j nonakt pie atzinam. Bérns ir jaradina domat jau no pasas mazotnes, ,,Tapec”- piezimé
Frébelis- ,,neatbildiet uz jiisu bérnu jautajumiem nekad tiesi, kuros vini pasi varétu git atbildi
no savas pieredzes aploka” (Obsteins K. 1932, 118)

Ari M. Montesori doma tapat ka F. Frébelis par bérna patstavibas atticksmes attistibu, vina
uzskata, ka bérns sp&j darboties pats, bez citu palidzibas un pats spgj atrast kltidas. M. Montesori

pasapkalpoSanas prasmju apguvi jau no agra vecuma sauc par praktiskas dzives
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vingrinajumiem, Sie vingrindjumi dod b&rnam neatkaribu, kas b&rnam ir tik loti nepiecieSams.
Jo ieglistot neatkaribu, bérns apzinati ieklaujas sava vid€ un kolektiva. (Prudnikova 2004)

B@rnam jalauj justies neatkarigam, lai vin$ spetu patstavigi pienemt lémumus un nekas ka
reizém tie nav pareizi. Pirmsskolas pedagogam nevajadzétu visu laiku kontrolét bérna darbibu
vai biit uzstajigam, bet gan palidz&t bérnam izzinat visu pasam, palidzot ar padomiem, dodot
majienus, méginat uzticéties bérnam. Ja bérns pienemot lémumu klidas un apzinas savas
kludas, vins ieklausisies pieauguso padoma, lai turpmak izvairitos no klidam un neapzinatam
sekam. Bérns $adi jutas saprasts un gandarits gan par pasu darba procesu gan par to ka pasi ir
paveiku$i uzdoto. PieauguSie mudina b€rnu bit patstavigam, bet tai pat laika, Sie pasi
pieaugusie nemitigi ierobezo bérna patstavibu. Ja bérns, kuru vienm&r mudina sakartot vidi ap
sevi, grib palidz&t picaugusajam, pieaugusais dzen bernu prom, jo b&rns ,,lien” tur kur nevajag-
»pieauguso lietas”! Tatad, mes nevaram gaidit no bérna bt patstavigam, ja pasi to ierobezojam.
Ka uzskata M. Montesori, bérns ir japienem tads, kads vin§ ir liela nozime ir bérna
pasdisciplinai, ko rada sakartota vide. Ja bérns izjit laipnibu un ir radita speciali sakartota vide,
vinam tik atliek darboties ar materialiem, kas ir pieejamiem. L1dz ar to b&rnam ir lielaka iesp&ja
veicinat patstavibas attistibu pasam, ka neatkarigam individam (V. Golubina 2007, 36)

Lai bérns netiktu kavéts sava radoSaja patstaviba un personibas attistiba, tad pedagogija
nedrikst zaudét, bérna dabisko aktivitati kreativi darboties. B&rna pozitiva emocionala
attiecksme pret apglistamo macibu saturu, sevi, apkartni, kartibu darba vide un t€lotajdarbiba ir
ta kas palidz bérniem veidot interesi darboties paSiem. Tapat tas palidz bérniem attistit prasmes
darboties ar dazadiem materialiem un izmantot dazadus instrumentus. Sadas darbibas palidz
veidot bérna personibu. (V. Hibnere, L. Grasmane 2000)

ZiméSana ir dabiga bérna izpausme, un vélme zZimét bérnam paradas, tiklidz bérnam ir
pieejams kads no t€lotajdarbibas materialiem. Pozitivas emocijas bérna raisa iepazisanas un
eksperiment&$ana ar dazadiem materialiem, ka ar1 bérns kliist zinatkars un veido iemanas un
prasmes, kas attista bérna sp€jas. Bérna daudzpusigu attistibu pirmsskola palidz nodroSinat
telotajdarbiba un pedagoga organizéta un ierosinata darbiba ir ta, kas nosaka b€rna
pasizteikSanas iesp&jas nodrosina personigi nozimiga darba rasanos.

Darba autore secina, ka katrs bérns skolotaja vadiba attistas atbilstosi savam iek§€jam
potencialam un sp&jam. Tacu neparprotami javeido un jaorganizeé tads macibu process, kura
pedagogs sadarbojas ar b&rnu. Jaiesaistas aktivitates, kas ir saistitas ar bérna patstavibas un

radoSuma sekmé&Sanu. Praktiskas dzives vingrinajumi ir tie, kas beérnam palidz biit patstavigam
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un neatkarigam, palidz bérnam patstavigi domat, ka ar7 aicina bérnu uz tadam darbibam, kas
virza vinu uz pozitivu paradumu veidoSanos. Ja art bérns kltidas, bérns ir jaiedroSina turpinat

darbu, vai sakt darbu no sakuma, un palidzet, dodot padomu, m&ginat nepielaut kludas atkartoti.

3. BERNU PATSTAVIBAS ATTISTIBAS IZPETE VIZUALAS
MAKSLAS NODARBIBA

3.1 Petijuma apraksts.

P&tijuma merkis ir parbaudit hipotézi.
Hipotéze: videja pirmsskolas vecuma bérnu patstaviba vizualas makslas rotalnodarbibas laika
tiek sekméta, ja:

e B@rnu patstavigajai darbibai tiek nodrosinata atbilstosa vide;

e Patstavigi veidotie darbi tiek lietoti praktiski;

e Pedagogs ir bérna atbalsts.

Pirms pétijuma veikSanas tika izstradats petijjuma plans:

1. Izveleties piemérotakas petiSanas metodes.

2. Raditaju izstradasana vidgja pirmsskolas vecuma b&rnu patstavibas izpétei.

3. Interviju jautajumu izstradasana pirmsskolas pedagogiem, lai noskaidrotu pedagogu
izpratni par bérna patstavibu.

4. Salidzinat divu pedagogu pedagogiskas metodes bérna patstavibas attistibas
veicinasanai.

5. Salidzinat bérnu patstavibu divu pedagogu vadita pedagogiskaja procesa.

Intervija ka pétiSanas metode izv€leta, jo sarunas veida var iegiit vairak informacijas no

intervéjama. Tika izmantota atklata standarta intervija. Darba autore sniedza interv€jamam
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pilnu informaciju par savu uzdevumu un lomu pétijuma, ka art intervijas mérki. Tika sagatavoti
pieci jautajumi pirmsskolas izglitibas pedagogiem, lai uzzinatu pedagogu attiecksmi pret
patstavibas attistibas veicinaSanu un tas sekmésanu. Intervija piedalijas pirmsskolas pedagogi
no vienas pirmsskolas iestades. Novérosana, darba autorei, sniedza iesp&ju analiz€t vidgja
pirmsskolas vecuma bérnu darbibu un pirmsskolas pedagoga pedagogisko procesu bérna
patstavibas attistibas veicinasana. Tika nov&rotas divas rotalnodarbibas un rotaldarbibas ara

rotallaukuma.

Vidgja pirmsskolas vecuma b&rnu patstavibas noveérojumam tika izstradati raditaji, lai varétu
novertet bernu patstavibas [imeni. Raditaji tika izveidoti saskana ar teor€tiskam atzinam un
valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam.

e bérns patstavigi sp&j sakartot savu darba vidi

e berns, bez atkartota pedagoga uzaicinajuma, izpilda uzdoto

e Db@rns patstavigi izvélas, ko darit brivaja laika.

e berns spelgjas vienatné.

e bérns ierosina rotalu vai spéli

e b@rns var novertét savu darbu

e berns pats var pienemt lémumu attiecigi noteikumiem

e berns paveic iesakto darbu lidz galam

Petijuma piedalijas 17 vidgja pirmsskolas vecuma bérni, no tiem 10 z&ni un 7 meitenes
no vienas grupinas, pirmsskolas pedagogi, pedagoga paligi.
Pétijums tika veikts Lielvardes ,,X” pirmsskolas izglitibas iestadé 2018/2019. macibu

gada, divu atsevisku pedagogu vaditas nodarbibas.

3.2 Rezultata analize

Lai izveletos pie kura pedagoga vérotu rotalnodarbibu, un noskaidrotu ka pedagoga
pedagogiskais process ietekmé b&rna patstavibas attistibu, darba autore veica interviju

pirmsskolas izglitibas iestadé Lielvarde ar pedagogiem.
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Pirmsskolas izglitibas iestades pedagogi bérna patstavibas jeédzienu defin€ ka sp&ju
uznemties atbildibu par savu ricibu un patstavigi spgj pienemt I€mumus, bet pirmie patstavibas
pamati, ka pasapkalpoSanas pamatus, jau apgiist majas vid€, nepiespiesta gaisotné, 1idz ar to
bérnam ir arT krietni vieglak adopteties pirmsskola. Ka svarigako priekSnoteikumu, lai veicinatu
vidgja pirmsskolas vecuma bérna patstavibu, pirmsskolas pedagogi uzskata, ka svarigi ir
ieinteresét be&rnu kadai darbibai, kuru bérns spgj paveikt patstavigi. Ta var biit kada rotala, vai
att€lu skatiSanas, kuru pec tam parruna ar pedagogu, tadejadi rosinat b&rnu patstavigi domat. Ir
svarigi beérnus pamudinat, paslavét ar1 tad ja ipaSi neveicas, atrast istos vardus, kas b&rnu
uzmundrina turpmakai darbibai. Uz jautajumu vai vide grupina veicina bérna patstavibu?
Pedagogi apgalvo, ka ja, veicina bérna patstavibas attistibu gan ar vidi grupina, jo pirmsskolas
izglitibas iestad€ ir nodroSinata vide, bé&rnu vecumam atbilstoSa prasmju zinasanu iemanu
apguve. Bérniem grupa ir iesp&jas izvéleties gan materialus ar ko darboties, gan rotallietas un
speles ar ko darboties, bet protams, ka vienmér var bt vairak bérna pieauguso intereSu
attistoSas rotallietas. Uz piekto jautajumu, vai noteikumu ieveéroSana b&rnam palidz klut
patstavigakam? Pedagogi uzsver, ka noteikumu ievérosana veicina b&rma domasanu, jo tada
veida bérns macas spriest un analizét, ka noteikumu ieveroSana vai neievéroSana ietekmes
bérnu pasu. Uz jautajumu, ka pedagogs palidz bérnam, lai veicinatu bérna patstavibu? Vispirms
jalauj, lai bérns dara pats un neizdosanas bridi iet paliga, ka arT pirmsskolas pedagogs uzsver,
ka javelta laiks bérnam, pienemot to, ka katrs bérns ir savadaks, ar savam prasibam un sapratni,
dodot padomus, paslavét un iedroSinot bérnus biit patstavigakiem, kas veicina turpmaku
intereses izradiSanu, iniciativu, ari turpmakajai darbibai. Pedagogi b&rniem lauj darboties
pasiem, svarigi ir bérna vieta neko nedarit, protams jarauga, lai darbiba nav fiziski vai
emocionali agresiva, jo bérni ir neiecietigi pret grutibam, neveiksmém. Liela dala pirmsskolas
pedagogu uzskata, ka tieSi viedas ierices bremze bérna patstavibas attistibu, jo tehnologijas
aizrauj un bérns pavada savu brivo laiku bez piepiiles, nav japarvar griitibas, lai ko iegiitu.

Izanalizgjot pirmsskolas pedagogu intervijas, var secinat, ka lai veicinatu b&rna patstavibas
attistibu, be€rnam ir jalauj darboties pasam, pie vajadzibas iedroSinat, palidzet, bet laut ar1
kludities. Darba autore secina, ka pedagogu uzskati sakrit ar ieprieks, pieminétajiem autoriem
autores darba un pirmsskolas pedagogi apzinas patstavibas biitibu un ta sekméSanas iesp&jas

pedagogiskaja procesa.
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Noveérojot pirmo rotalnodarbibu, redzu, ka pedagogs nodarbibu vada frontali, stastot par
rudeni un rudens lapam. Lidzi pedagogam ir dazadas koku lapas, kuras ir mainijusas krasu.
Pedagogs par tam pastasta, kopa ar be€rniem min, kura lapa varétu piederet, kuram kokam.
Pedagogs dod lapas pataustit, pasmarzot, bet tulit pat aizrada, lai neburza. Novérojot
rotalnodarbibas ievadu, redzu ka bérniem 1sti neinteres€, tacu pedagogs atri uz to reagé un
uztaisa dinamisko pauzi. P&c pauzes, pedagogs liidz bernus sesties pie galda, kuri jau ir uzklati
uz nodarbibu. Bérniem prieksa jau ir viss sagatavots. Beérni noklausas ko pedagogs saka un
parada prieksa.

P&c §1 verosanas rezultata, darba autore izstradaja rotalnodarbibu ar socialas zinibas
dominanti , lai veicinatu vid€ja pirmsskolas vecuma b&rnu patstavibu. Kur bérnu radosajai
aktivitatei ir nodroS§inata atbilstosa vide, tiek veicinata bérna iniciativa, un bérns var kritiski un
radoSi domat. Saskana ar teorétiskajam atzinam, lai sekmetu patstavibu, rotalnodarbibas tika
organizgetas izvirzot $adus uzdevumus:

e Saplanot darba laiku, lai vidgja pirmsskolas vecuma bérni paspétu sakartot un nokartot
savu darba vidi;

¢ Laut bérnam izveleties paSam un izpildit savas ieceres lidz galam;

e Mudinat videja pirmskolas vecuma b&rniem darboties patstavigi aktivi piedaloties
rotalnodarbiba,;

e Jeve@rot bérna intereses un motivet darboties ne tikai pedagogu uzslavu dél, bet arT lai
redz&tu savas darbibas rezultatu;

e Mudinat bérnus vertét darba gala rezultatu;

e Parrunat un atkartot noteikumus ara rotallaukuma.

Nodarbiba sevi ieklauj §adas dalas:

Ievaddala, darba autore, bernus motiveja un ieinteres€ja ar sagatavotu uzskates materialu,
kur§ tika izmantots jau rita c€liena sasveicinoties ar bérnu vina ieraSanas bridi. Kas savukart
palidz bérnam veidot pozitivu attiecksmi pret darbibu un interesi par turpmako darbibu.

Galvenaja dala bérni darbojas praktiski, bernu uzmanibu pievérsa tas, ka vargja izveleties
ar kadu materialu stradat un darba dazadiba, ziméSana, aplic€Sana, grieSana lidz ar to darba
autore nenoslogoja bérnus ar viendabigu darbibu.

Nobeiguma darba autore paslavé katra bérna paveikto darbinu un kopa ar bérnu analizé
paveikto uzdodot atvertos jautajumus un domajot kopa ar bérnu, veicinot bérna patstavigo

domasanu.
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Pirms ieSanas ara uz rotallaukumu, darba autore, parrunaja ar bérniem noteikumus.

Darba autores uzmaniba vairak tika vérsta uz berniem, kuri nevélgjas darboties patstavigi
un gaidija uzmanibu no pedagoga, lai pedagogs izdaritu darbu vina vieta, lai atrak varétu sakt
spéléties. Ka ar1 tiem bérniem, kuru uzmaniba nav tik noturiga, lai izpilditu iesakto uzdevumu
lidz galam. Sados gadfjumos, darba autores uzdevums bija iedroginat, atbalstit un vajadzibas
gadijuma palidz€t beérnam parvarét savu nedrosibu un bailes no neizdoSanas. Ja ar1 bérns ir
kludijies, tad atbalstot vinu ar to, ka mes visi klidamies un no kliidam macamies, bérnam rodas
motivacija turpinat iesakto darbu.

Nodarbiba bija izvirziti uzdevumi saskana ar ,,Skola 2030”( projekts Nr8.3.1.1/16/1/002)

e Apgiit prasmi izmantot dazadus vizualas makslas izteiksmes lidzeklus;

e Rosinat pozitivu attieksmi pret apkartgjo vidi;

e Veicinat darboties patstavigi;

e Veicinat patstavigi izveleties darbibu

e Veicinat sadarbibas prasmes attistibu;

e Veicinat bérnos pozitivas emocijas par paSa gatavoto darbinu

e Rosinat patstavigi risinat problemu

e Sekmét pienemto noteikumu ievéroSanu

1. Pedagoga pedagogiskais process

2. Pedagoga pedagogiskais process

Nav ieintereséts bérna pasizpausme.

Pedagogs ir aicinoSs un ieintereséts
berna, bérna domas.

Vienpusiga frontala rotalnodarbiba
(pedagogs stasta).

Ar jau gatavu paraugu péc kura visiem
jastrada.

Aizrada, ka nemierigi s€z.

Darbs izskaidrots saprotama veida ar
konkrétu merki

Pedagoga paligs jau ir sakartojis darba
vidi katram b&rnam. Pedagogam nav
uzticibas beérnam sakopjot savu darba
vidi, palidz pats vai pedagoga paligs.

Saplanots rotalnodarbibas laiks,
nesteidzina bérnu.

Rod iesp€ju izvéleties.
Neiejaucas bérna izvele.
Neiejaucas bérna darbiba.

Lauj bérniem darit ko grib, ja redz

parkapumu, tad soda bez paskaidrojuma.

Palidz bérnam pie neveiksmes iedroSina
paveikt darbu savadak.

Pozitivi skatas uz bérna darbibu.
Bérncentreéta.
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Rotalnodarbiba.
Nesoda, bet aicina b&rnu atpiisties un
parruna bérna darbibu

2. tabula.

Tabula nr. 2 ir apkopoti abu nodarbibu pedagogu pedagogiskie procesi. Salidzinot, var
secinat, ka divi pedagogi strada dazadi

Tatad vid€ja pirmsskolas vecuma b&rnu patstavibas attistiba tiek veicinata, ja:

e Ir saplanota rotalnodarbibas laiks.

e Rotalnodarbiba ir bérncentréta.

e Piedava izvéles iesp&ju.

e Neiejaucas bernu darbiba.

e Bérnam ir skaidrs darba merkis.

e Pozitivi skatas uz bérna darbibu

e Pedagogs ir ieinteres€ts berna ieceres realizésana.
Bérna patstaviba netiek veicinata, ja:

e Pedagogs nav pretimnakoss.

e Nav ieinteres€ts bérna pasizpausme.
e Neuzticas bernam.

e Tiek sodits.

Bérnu patstavibas izpausmes 1. skolotaja organizétaja pedagogiskaja procesa

Noverojot pirmsskolas pedagoga darbu un bérnu vid&ja pirmsskolas vecuma ,,X” grupina,
darba autore neiejaucas pedagoga darba un bérnu darba. Darba autores darba tiek aprakstitas
divas rotalnodarbibas, kuras darba autore péta vid€ja pirmsskolas vecuma bérnu patstavibas
veicinasanas iesp&jas pedagogiskaja procesa. Nodarbibu vérojot, tika pievérsta uzmaniba
Sadiem patstavibas veicinasanas raditajiem.

e Dbeérns patstavigi spej sakartot savu vidi

e Dbérns, bez atkartota pedagoga uzaicinajuma, izpilda uzdoto

e beérns var novertet savu darbu

e bérns paveic iesakto darbu lidz galam
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Bérns, bez atkartota pedagoga
uzaicinajuma, izpilda uzdoto.

= nedara neko
= individuala pieeja

= ja, saprot uzreiz

1.artels.

Daudzi berni noklausas uzdevum, bet neko vel nesak darit, jo gaida, kad pedagogs pienaks

klat un paradis ka ir jadara. Tas ir attelots arT att€la nr. 1, vairakums b&rnu (47%) gaida
individualu pieeju, jo neuzticas pasi savam sp&jam. Darba autore nodarbiba dzird vairakus
bérnus sakam: ,,Man nesanaks” Attela ir atainota ari ta dala (35%), kuri nedara neko, jo nav
dzird€jusi uzdoto uzdevumu. Tikai dazi b&rni izpilda ta, ka to uzdeva pedagogs, ar intensivu
pozitivas uzslavas uzprasisanas. Uz b&rna jautajumu: ,,Kapec mes krasojam lapas?”’ audzinataja
atbild&ja:” Ara ir rudens un rudenT lapas maina krasu un ir skaisti!” Un te jau ir redzams, ka
bérns uzdevumu izpilda, jo pedagogs ta grib un bérna patstavibas limenis makslinieciskaja
zanra nav augsts, jo radoSais darbs tiek izpildits péc dota parauga, b&rns nav spgjis rasts ko
jaunu. Ka ar1 bérnam nebija saprotams darba mérkis, ka rezultata bérni nedarija neko vai atri

kaut ko sadarija
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Bérns paveic iesakto darbu lidz galam.

= nepabeidza jo negrib

= nepabeidza, jo
nepspéja

= ja pabeidza

2. attels.

Darba autore, pamanija, ka dazi bérni kuri sapratu uzreiz uzdoto uzdevumu pabeidza
iesakto darbu, jo tika nov@rsta uzmaniba un bérni pie, kuriem pedagogs piegaja un palidzgja,
ar1 paspéja izpildit uzdoto. Kad darba autore zénam jautaja: ,,kade] tu nedari savu darbinu?”
Zens atbildgja: ,,Negribu, més jau visu laiku kaut ko krasojam, man tapat nesanak, ka audzitei!”
Pedagogs pa to laiku jau bija apskatijusi citu bernu darbinus un slavéja tos uz ko tie bérni, kuri
neizpildija Iidz galam, nepievérsa uzmanibu pedagogam un vinas teiktajam. Ka attéla nr. 2 ir
redzams, tad gandriz puse no grupinas (43%) pedagoga doto uzdevumu pabeidza. Bet tomér ir
redzams, ka vairak bérnu, kuri nepasp€ja vai negrib&ja paveikt uzdoto uzdevumu. Darba autore,
secina, ka vidgja pirmsskolas vecumam, neder vienpusiga frontala rotalnodarbibas pasniegSana.
Un Saja gadijjuma pedagogs palidzot- izdarot bérna vieta, beérnam nelauj radosi domat, kas
savukart neveicina patstavigas domasanas attistibu.

Par cik bérna darba vide jau bija sagatavota ieprieks, darba autore véroja, ko bérni daris ar
lietoto otinu, guaSam un tideni. P&éc darba izpildes pedagoga paligs palidz€ja beérniem mazgat
otinas un skalot traukus. Darba autors pajautaja meitenei: ,,kapec pasSi nesakartojat savus
galdus?” Uz ko meitene atbild: ,,Mumis tik labi nesanak, ka auklitei”. Attéla nr. 3 ir redzams, ka
gandriz puse nekarto savu darba vietu, bet labprat to dartu, ja pedagogs uztic€tos b&rnam

vairak.
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Bérns patstavigi spéj sakartot savu
darba vidi.

= né
= dalgji

" ja

3. attels.

Saja 4-5. gadu vecuma bérna darbibas veidu un iespgju papla§inasanas lauj vipam

apzinaties savu patstavibu. Darboties patstavigi bérns uzkraj pieredzi, tatad jalauj bérnam

darboties patstavigi bérna iesp&ju robezas. Ja més ierobezosim bérna patstavibu, bérns klis

atkarigs no pieaugusa darbibas, beérnam ziid iniciativas darit ko turpmak, 1idz ar to bremzgjas
bérna patstavibas attistiba.

P&c nodarbibas, pedagogs aicinaja bernus novertet savus darbinus. Beérni, darbinus verteja

visadi, bet visvairak tomer tiecas vertet pozitivi ,,smukos” darbinus. Sk. attélu nr. 4.
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Bérns var novértéet savu darbu.

0,
40% = nevérte jo negrib

= nezin

veérté pozitivi

4. attels.

P&c §1 darba autore secina, ka pedagogs nedeva specialus kritérijus, pec ka vertet darbinus,
lidz ar to bérni bija nesaprasana. Vairums b&rnu vertgja atsaucoties uz grupinas biedra cieso
draudzibu, ka ar1 p&c cita grupinas biedra izteikto vert§jumu. Ja me&s beérnam nedodam kriterijus
péc ka vertet, tad meés nesp&jam veicinat bérna kritisko domasanu, kas atbilst par patstavigo
domasanu.

P&c noverotas rotalnodarbibas, darba autore secina, ka pedagogam ir ,,&rtak” beérniem uzdot
gatavu un jau ar iepriek§ paredzamu darba iznakumu, ka rezultata, b&rns censas izpildit
pedagoga uzdoto, bet necensas domat kritiski un radosi. Tas savukart, izejot no R. FiSera
teorijas, traucé bernam attistit patstavigo domasanu. Ar1 bérna paSapkalpoSanas prasmes tiek
ierobezotas, nelaujot bérniem sakartot savu darba vidi. ArT darba mérkis bérniem 1isti nebija
skaidrs.

Tatad var teikt, ka berniem netiek veicinata patstaviba, jo:

e Dbérniem netika dota iesp€&ja sakartot savu darba vidi;

e Dbeérns stradaja pec dota parauga ar jau ieprieks paredzetu rezultatu;

e b@rnam nebija skaidrs uzdevuma mérkis.

Darba autore turpindja verot bérnus pastaigas laika un kustibu rotalas svaiga gaisa, jo
velgjas noskaidrot bérna patstavibas attistibas sekméSanu, ar noteiktajiem raditajiem.

e Berns patstavigi izv€las ko darit brivaja laika;
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e Bé&rns spélgjas vienatng;

e Berns ierosina rotalu vai spéli;

e Beérns pats pienem 1€mumu attiecigi noteikumiem.

Lai dotos uz garderobi gérbties, pedagogs lika bérniem apmekl&t tualeti, protams dazi bérni
uz to reagéja negribigi. Kad darba autore jautaja, kapéc neiet uz tualeti, bérns atbildgja: ,,gribu
pirma sagerbties!”, cits bérns atbildgja: ,,bet es jau biju!”. Darba autore pamanija, ka pedagogs
nepiedavaja bérnam pasSam saprast, ka pirms ieSanas ara ir jaapmekI€ tualete. Tatad pedagogs,
netisi steidzina bérnu. Pedagogs sagérbj bérnus, kuri 1&nak geérbjas Kad bérni ir sagérbusies visi
dodamies uz grupinas rotallaukuminu. Bérni ar lielu prieku metas tieSi uz laukuminu,

pedagogam nebija ieceréta pastaiga.

Bérna darbibas izvéle brivaja laika.

® bérns spéléjas
vienatne

® bérns ierosina rotalu
vai spéli

= bérns patstavigi
izvélas ko darit

bérns nedara neko, jo
negrib

S.attels.

Laukumina, darba autore, ieveroja, ka bérni uzreiz k€ram pie mantam un atrada sev nodarbi

(sk. att€lu nr. 5) . Dazi bérni tomér neizvélgjas neko un stavéja pedagogam blakus, pedagogs
neiebilda, bet ik pa laikam mudinaja bérnu iet spéléties. Darba autore noveroja biezus stridus
bérnu vida, jo nesp&ja sadalit mantas un pienakumus, uz ko grupinas pedagogs reaggja atri un

atnéma bérniem manta un bérniem lika apsésties uz solina un nogaidit piecas miniites.
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Bérns pats var pienemt lémumu
attiecigi noteikumiem.

= nesaprot noteikumus

= saprot noteikumus,
bet neievéro

= ja

6.attels.

Darba autore ievéroja, ka dala bérnu nereagé uz pedagoga aizradijumiem, kas attiecas uz
noteikumu ieveérosanu. Dazi b&rni izliekas nedzirdam, kad pedagogs aizrada. Uz darba autores
jautajumu: ,.kapec neklausat audziti?” berni atbild: ,,mes jau neko nedaram sliktu!” no ka darba
autore secina, ka dazi b&rni noteikumus nav sapratusi un dazi bérni saprotot noteikumus,
neuzskata ka tos parkapj (sk. att€lu nr. 6). Tatad, noteikumi nav izskaidroti pilniba, lai tie biitu

saprotami bérnam un nedoma kopa ar bérnu.

P&c visa novérojuma, darba autore secina, ka pedagoga izpratne par b&rna patstavibu ir
visai ierobeZota. Pedagoga vaditaja rotalnodarbiba, pedagogs darbojas ka darba vaditajs, laujot
bérnam patstavigi uzdoto uzdevumu. Tatad, bérns stradaja péc pedagoga parauga, kuru
pedagogs bija izstradaji péc metodikes doto paraugu. Darba autore arT secina, ka pedagogam
un bérniem nonakot brivaka rotaldarbibas laika, bérni klust aktivaki, bet pedagogs atslabst un
lauj bérniem darit ko v€las, bet neparkapjot grupinas noteikumus.

No §is rotalnodarbibas, un rotaldarbibas noveérosanas darba autore secina, ka bérniem dalgji
netiek veicinata patstaviba jo:

e Pedagogs médz steidzina bérnu;

e Pedagogs médz biit valdonigs izpauZot parakumu;

e B@rnam netiek veltita pietieckama uzmaniba.
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Bérnu patstavibas izpausmes 2. skolotaja organizétaja pedagogiskaja procesa

Ka redzams att€la nr. 7 vairakums bérnu (68%) pildijja uzdevumu neparjautajot
pedagogam, kas jadara, tikai dala (32%) pajautdja, vai $adi ir izpildams uzdevums. Lidz ar to
darba autore secina, ka, ja darbs tiek izskaidrots bérnam saprotama veida ar konkrétu mérki un
darba rezultata jégu, bérnam ir daudz vieglak uzsakt un izpildit uzdoto uzdevumu un veicinot

patstavigas domasanas attistibu, jo bérns doma radosi.

Bérns, bez atkartota pedagoga uzaicinajuma,
izpilda uzdoto.

32%
parjauta
neparjauta

68%

1. attels.

Attela nr. 8 darba autore parada, cik svarigi ir saplanot rotalnodarbibas laiku, lai
rotalnodarbiba ritétu veiksmigi un bérni paspétu izpildit uzdoto uzdevumu. Protams, ka ir art
bérni, kuri neieklavas rotalnodarbibas laika, bet tas tika sekmigi atrisinats, jo pedagogs lava
bérniem izvéleties palikt un pabeigt uzdoto darbinu paliekot ar pedagoga paligu, vai izpildit
uzdoto dienas gaita. Par cik bérna sagatavotais materials tika izmantots grupinas rotallaukuma
noteikumu ieverosanai, bérni kuri nepaspgja paveikt uzdoto, palika grupina kopa ar pedagoga
paligu un pabeidza iesakto darbinu lidz galam. Tatad sekmigi saplanota rotalnodarbibas laika
del, pedagogam nav jasteidzina bérni, bet gan laut bérnam darboties, 1idz ar to tas lauj gan

pedagogam, gan b&rnam izpildit ieceréto
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Bérns paveic iesakto darbu lidz galam.

= nepabeidza jo nepaspéja

= ja pabeidza

8.attels.

Ka redzams nakos$aja att€la nr. 9, darba autores izstradataja, videja pirmsskolas vecuma
bé&rnu patstavibas veicinasanas, raditaja. Savu darba vidi, bérni, karto ar lielako prieku, ar
iepriek$ apgiitam prasmém. DaZiem bérniem, savas darba vides sakopSana sagadaja griitibas,

bet pedagoga uzmundrinati, bérni sakartoja savu darba vidi.

Bérns patstavigi spéj sakartot savu vidi.

= dalgji

" ja

O.attels.

Uz nakoso darba autores izvirzito raditaju, skatit att€lu nr.10, redzams, ka lielaka dala savu
darbinu veérteé pozitivi. Darba autore secina, ka izvirzot konkrétu mérki un bérna darbiba ir
jégpilna darbiba, bérns spgj savu darbu noveértét pozitivi. Dala bérnu savus darbinu veértgja

salidzinajuma ar citu bérnu darbiem.
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Bérns spéj novertét savu darbu.

= nezin

= vérte pozitivi

10. attéls.

Ka redzams attéla nr.11, darba autore secina, ka darba autores vadita nodarbiba ir bijusi
sekmiga, jo b@rni pastiprinati pieveérS uzmanibu noteikumu ievéroSanai, ka arT atgadina

noteikumus saviem grupas biedriem, kas savukart veicina bérna patstavibu.

Bérns pats var pienemt |Emumu
attiecigi noteikumiem.

= saprot noteikumus bet
neievero

® jaievéro

11.attels.
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Uz pédgjo, darba autores izvirzito patstavibas veicinasanas raditaju, skatit att€lu nr.12, secina,
ka bérna patstaviba tiek veicinata, ja bérnam brivi lauj izvél&ties nodarbi. Ir bérni, kuri nespgj
izveleties ko darit brivaja laika, ir pieradusi, ka nodarbe tiek vinam piedavata, nevis dota izvéles
iesp&ja. Darba autore piedavaja izvéles iesp&ju, lai bérns var izvéleties sev nodarbi. Bérnu stridi
nebija novérojami, jo paSi bérni tika gala ar problémsituacijam, atgadinot pasu uzstaditos

noteikumus.

Bérna darbibas izvéle brivaja laika.

® bérns spéléjas
vienatnée

= bérns ierosina rotalu
vai spéli

= bérns patstavigi
izvélas ko darit

12.attels.

Darba autore péc rotalnodarbibas vadiSanas un vérosanas secina, ka vidgja pirmsskolas vecuma
bérni sp&j aktivi un patstavigi darboties nodarbibas laika, ja:

e Bérniem ir skaidrs nodarbibas mérkis,

e Savas patstavigi gatavotos darbus var lietot turpmak (Saja gadijuma, piktogrammas

rotallaukumam)

e Beérniem ir iesp€ja patstavigi izveleties materialu un darba rikus.

e Pedagogs ir atbalsts ne vaditajs.
Darba autore, uzskata, ka bérnam ir jalauj brivi izpausties, bet ir jaievéro noliktie noteikumi un

robezas, lai briva bérna darbiba nekaitétu pasam b&rnam.
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SECINAJUMI

Analizg€jot pedagogijas un psihologijas zinatnieku atzinas par patstavibu, darba autore secina,
patstaviba ir personibas Tpasiba, kas izpauzas ka lemtsp&jigs, patstavigi domajoss, neatkarigs
no citu palidzibas.

Patstavibas attistibu veicina, ja bernam lauj darboties pasa, ja pieaugusais ir bérna atbalsts
nevis izturas autoritari. Bérna patstavibas veicinasanai ir nepiecieSam atbilstosa vide b&rna
vajadzibam
P&tijuma gaita tika parbaudita darba autores izvirzita hipotéze, ka vidéja pirmsskolas vecuma
bérnu patstaviba vizualas makslas rotalnodarbibas laika tiek sekméta, ja:

e Bérnu patstavigajai darbibai tiek nodroSinata atbilstosa vide;

e Patstavigi veidotie darbi tiek lietoti praktiski;

e Pedagogs ir bérna atbalsts.

Pé&tijuma darba autors uzskata, ka pétijuma mérkis ir sasniegts jo:

e Teorétiski un praktiski izpétits vidéja pirmsskolas vecuma bérnu patstavibas
veicinasana iespgjas vizualaja maksla.

e Tika veikta pirmsskolu pedagogu interviju analize, kura tika secinats, ka pedagogi
teoretiski apzinas bérnu patstavibas biitibu un tas sekméSanas iesp€jas ar
pedagogiskajam metodém.

o Tika izanaliz&tas vecaku anketas, kuras sniedza informaciju par bérna patstavibu.
Salidzinosi ar bérnu patstavibu grupina un vecaku anketu atbildém var secinat, ka
vecaki neverté objektivi savu bérnu. Salidzinajuma ar darba autores vidgja pirmsskolas
vecuma bérnu novérosanu rotalnodarbiba un rotaldarbiba, darba autore, secina, ka
vecaki savus bérnus verte pozitivak, ka tas ir novérojams rotalnodarbiba un
rotaldarbiba. Darba autore secina, ka vecaki bérna patstavibas jédzienu uzskata, ka
darboSanos vienatn€, TV skatiSanos.

Darba autores vizualas makslas rotalnodarbibas izstradasanu un tas novérosanas rezultatu
analize lauj secinat, ka rotalnodarbiba ir jaorganize ta, lai vidgja pirmsskolas vecuma b&rniem
biitu iesp&ja darboties patstavigi, blitu iesp€ja patstavigi pienemt [émumu par sava darba
veiksanu, tadejadi veicinot patstavibu. Ir svarigi pedagogam saplanot rotalnodarbibas laiku,

lai vidgja pirmsskolas vecuma b&rniem péc rotalnodarbibas biitu laiks sakartot savu darba
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vidi. Pedagogam jarada atbalsto$a vide bérna ierosinatai un pedagoga organizétai sadarbibai,
ka arT bérnam jajutas drosi un ieintereséts rotalnodarbiba un rotaldarbiba. Lai bérns sp&tu
novertét savu darbu, pedagogam ir jamotivé bérna darbiba pozitivi. Jo pozitiva bérna
verté€Sana veicina beérna patstavibas attistibu, bérna iniciativu darbibu. Tatad, patstavibas
veicinasanas iesp€jas, vidéja pirmsskolas vecuma bérniem, vizualaja maksla ir atkarigas no

pedagoga kompetences.
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PIELIKUMI

1.pielikums.

Jautajumi pedagogam!

1. Ka jus saprotat jédzienu bérna patstaviba?

2. Kas, jusu prat ir svarigakais prieks bérna, lai veicinatu bérna patstavibas attistibu?

3. Vai vide grupina veicina b&rna patstavibu?

4. Vai jiisu macibu metodes veicina b&rna patstavibas attistibu?

5. Vai noteikumu ievéroSana, jusuprat, palidz b&rnam bt patstavigam?

6. Ka jiis palidzat b&rnam, lai veicinatu bérna patstavibu?

7. Cik daudz un ko laujat beérnam darit?
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Darba autores izstradata un organizeta rotalnodarbiba.

Nedelas tema:

2. pielikums.

Jutamies més tagad drosi, jo noteikumi mums nav svesi

ApakStemats:

Tirais nieks, jau tagad protu noteikumus ievérot !

Dominante

Socialas zinibas

Integrétie macibu priekSmeti:

Runa, vizuala.

Dienas merkis:

veicinat bérnu patstavibas attistibu.

Uzdevumi:

mudinat bernus patstavigi izveleties darba rikus

Nostiprinat iemanas darbam ar izvéléto materialu

Veicinat prasmi veidot teikumiem.

rosinat ieverot paSu pienemtos noteikumus.

Veicinat bérnu savstarp&ju sadarbibu

Svesvarda piktogramma apgtsana. (Piktogramma ir grafisks simbols, kura

ietvertais vestijums vai nozime izteikta, izmantojot vizualu Iidzibu ar fizisko

objektu vai procesu).

Darbibas veids

Pedagoga darbiba

Bérna darbiba

Rita céliens

No rita pedagogs
sagaida bérnus, pie
sienas, kur pieliktas
piktogrammas, uz
kuram ir att€loti 6
sasveicinasanas veidi.
Pedagogs pastasta, ka

Seit var izvéeleties

Bérni ar prieku nak
klat un jauta: , kas tas

tads?”

Bérni izvélas
sveicienu un
saveicinas, dazi pat

skrien atkartoti, lai

37




sasveicinasanos ar
mani. Ka ar parruna
ar katru bérnu kads
gadalaiks un kada
diena.

varétu izvéléties citu

sveicienu.

Rotalnodarbiba

Stajamies aplt un
pedagogs saka, ka
Sodien mums ir
interesanta noteikumu
diena. Pedagogs jauta
bérniem, vai vini zina,
kas ir noteikumi,
kadus noteikumus vini
zina? Vai noteikumi
atSkiras?

Bet tad notiek, kas
negaidits grupina
ieskrien zakis
(pedagoga paligs) un
uzkliedz: ,,Cau visiem”
Pedagogs jauta: ,,labrit
zaki, no kurienes tad
tu ta skrien?” Zakis:
,,labrit, skrienu uz
skolu, dikti kaveju!”
Pedagogs:” bet Zaki,
vai tad tu zZimi
neredzgji uz durvim?”
Zakis: ,,Ta
piktogramma?
Redz&ju, a, kas?”

Pedagogs: ,, ko tad

Berni ar prieku stasta,
kadus noteikumus vini
zina un kadus

noteikumus ieveéro.

Bérni parsteigti!
Samejas, bet klausas
ko pedagogs ar Zaki

runa.
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piktogramma
nozim&?” Zakis: ,,nu
ta ir tada zime, kura
jaievero un japaklausa
tai zimei, piem&ram,
uz durvim ir
piktogramma-
pieklauvét pirms nakt
ieksa nu un man vina
bija jaievero un
japaklausal” Pedagogs
parada citas
piktogrammas: ,,Vai
§Ts ar ir
piktogrammas?”’ uz ko
Zakis atbild, ka ja un
radot bérniem
piktogrammas mudina
bérnus domat, ko
vinas nozimé. ,,Bet
tagad nu gan
aizrunajos, es lecu uz
skolu ata!!”

Pedagogs bérniem
atgadina, ka no rita,
ienakot grupina, bérni
noradija uz
piktogrammu
izveloties
sasveicinasanas veidu.
Un tagad aicina

izvéleties sveiciena

Bérni ar lielako prieku
atbild, ko varétu
nozimét kada no

piktogrammam.
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veidu un atsveicinaties
ar zaki, jo zakim jalec

uz skolu.

Pedagogs aicina bérnu
uztaisit katram savu
piktogrammu, kuras
tiks izmantotas
rota]laukuma ara, bet
pirms bérni sak taisit
piktogrammas,
pedagogs aicina
bérnus izlozet katram
savu noteikumu, kas
tiek piedavats ka attela
kartite, uz ko
pedagogs izskaidro,
kas uz to kartiti
attiecas.

Kartite slidkalnins-
noteikums nestavet
pretim slidkalninam.
Utt.

Kad noteikumi ir
izveleti, pedagogs
aicina bérnus
izveleties darba
materialu, kuri jau ir
ieprieks izlikti uz

galda.

Beérni atsveicinas un
saka, ka ir gaidits

ciemos.

Katrs bérns sev
izvelas piemeérotako
darba variantu,
aplicét, krasot un
Zimét ar zZimuliem,
kritiniem vai
flomasteriem.

bérni griez, ITme,
zImé, kraso. Bérni ir
pacilati, jo pasi var
izveleties ar ko
darboties. Dazi bérni
pajauta vai varés ar
visiem materialiem
stradat? Uz ko
pedagogs atbild, ka
protams ka vargs,
,,darisim tik, cik mes
varésim paspét”!
grupina notiek liela
rosiba, bet ir klusa,
bérni ir aizpemti ar

savu darbinu.
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Rotalnodarbibas
turpinajums ara

rotallaukuma.

Beérni pasi izdoma,
kadu vini grib savu
piktogrammu uztaisit.
Vajadzibas gadijuma,
pedagogs palidz ar
padomu b&rnam.
Pedagoga paligs
ielaming
piktogrammas.

Dazi bérni nepaspgja
paveikt uzdoto.
Pedagogs lava
izvéleties, vai pabeigs
darbinu kopa ar
pedagoga paligu,
kamer citi bérni
gerbjas, lai ietu ara un
naks ara velak, vai
pabeigs darbinu

dienas gaita.

Kad darbini ir
padariti, pedagogs
aicina bérnus nokartot
savu darba vidi aicinot
palidzet cits citam.
Pedagogs redz, ka
dazi b&rni ir kiitri uz

kartosanu, tadel

Bérni izvelgjas
pabeigt darbinu un
doties ara, jo zinaja,
ka darbins tiks
izmantots ara

rotallaukuma.
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uzmundrina b&rnus ar
tautasdziesmu:

Acis darba izbijas,
Rokas darba nebijas,
Rokas darba nebijas,
Zinajas padarit.
Skaitot tautasdziesmu,
pedagogs palidz
bérniem nokartot
darba vidi

Izejot ara, pedagogs
sapulcina bérnu sev
apkart, katram roka
sava veidota
piktogramma.
Pedagogs parjauta,
kadi ir noteikumi,
kurus jaievéro
rotallaukuma.
Pedagogs aicina
bérnus doties
laukumina, pie ta
laukumina inventara
uz kura attiecas bérna

ziméta piktogramma.

Kad visas
piktogrammas izliktas,
pedagogs aicina
bérnus kopa apskatit
piktogrammas un

atgadina, ka §1s

Dazi bérni negrib
kartot, jo pieradusi, ka
visu sakarto vinu
vieta.

Bérni kopa ar
pedagogu skaitot
tautasdziesmu,
sakartoja savu darba
vidi.

Bérni, viens p&c otra
pastasta savu

noteikumu

Bérni ar prieku dodas
pie laukumina
inventara, lai
pielimétu klat savu

piktogrammu.
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piktogrammas ir
izliktas, lai mums
atgadinatu par
noteikumiem.
Pedagogs aicina
b&rnus novertet savus
darbinus un uzslave,
cik labs darbs ir
padarits. M&s esam
sevi nodro§inajusi ar
drosibu un to mées

esam panakusi pasi.

Bérni ir gandariti par
savu darbu, viens
otram rada savu
darbu, ar noteikumu

paskaidrosanu.

Pécpusdienas

céliens

Brivaja laika, Bérni ar
nepacietibu gaida, kad
ies ara, lai varetu
parrunat noteikumus
un visu paradit un
1zstastit vecakiem.
Bérni ar aizrautibu
stasta vecakiem par §1s
dienas nodarbibu un
izrada savu un citu

paveiktos darbinu.
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