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Anotacija

Bakalaura darba nosaukums ir Motivacijas sekmésana 3. - 4. klasu skoléniem vizualas
makslas stundas, tapéc darba mérkis ir teorétiski noskaidrot un praktiski parbaudit
3. — 4. klasu skolénu motivacijas sekmé$anu vizualas makslas stundas. Darba autors Marite
Ogorodnikova

Darbs sastav no tris sadalam. Pirmaja sadala analizétas pedagogijas un psihologijas
zinatnieku atzinas par motivacijas sekmésanu, raksturots sakumskolas skolénu vecumposms.

Otraja sadala sniegts raksturojums par vizualas makslas macibu priekSmeta saturu un
par iesp&jam, izmantojot dazadas darba metodes, formas un pan€mienus, sekmé&t motivaciju.

Tresaja sadala veikts empiriskais petijums par motivacijas sekm&Sanu vizualas makslas
stundas 3. — 4. klaSu skoléniem. P&tijuma sakotngji izstradati motivacijas sekmésanas kriteriji
un raditaji. Balstoties uz izstradatajiem motivacijas sekméSanas krit€rijiem un raditajiem, tika
izverteti motivacijas sekméSanas Itmeni.

Skolénu motivacijas sekméSanas Itmenu vertéSana izmantota kvantitativa pétniecibas
metode — aptauja un kvalitativas p&tniecibas metodes - pedagogiskais vérojums un bérnu darbu
analize. Izmantojot daudzveidigas metodes un darba formas un, izvirzot merktiecigus “’spéles”
noteikumus, pétijuma laika skolénos radita interese, tad€jadi sekmé&jot motivacijas attistibu.
Pétijuma rezultata pieradijas, ka skoléni izvirzot stundas uzdevumus un sasniedzamo rezultatu,
giist parliecibu par saviem spekiem un ar prieku iesaistas macibu procesa.

Atslegvardi: vizuala maksla, motivacija, sakumskola, interese, prieks, radoSumes.

Darba apjoms ir 71 lpp. Taja ieklauti 14 atteli, 2 tabulas, 10 pielikumi, izmantotas 40

bibliografiska saraksta vienibas.



Abstract

The title of the Paper is Improving Motivation in Arts Lessons of Form 3 and 4
Students. Author Marite Ogorodnikova. The aim of the Paper is to study in theory and check
in practice Form 3 and 4 students’ improvement of motivation in Arts lessons of Form 3 and 4
students.

The Paper consists of three chapters. In the first chapter the findings of pedagogy and
psychology scientists on the facilitating motivation are studied, the age of primary school pupils
IS characterised.

In the second chapter the syllabus of the Arts subject and the description of possibilities
to facilitate motivation by using various working methods, forms and techniques are provided.

In the third chapter the empirical study on improvement of motivation in Arts lessons
of Form 3 and 4 students has been performed. First, the facilitating criteria and indicators were
developed. Based on the facilitating criteria and indicators the levels of motivation facilitation
were evaluated.

In the evaluation of the levels of motivation facilitation quantitative and qualitative
research methods were used — children's surveys, observation and analyses of children’s work.
By using different methods and work forms and by setting the rules of the game in terms of the
research the interest was generated in children, thus improving the motivation. The results of
the research prove that by setting the lesson objectives and learning intentions students improve
confidence and engage in the learning process with joy.

Keywords: Arts, motivation, primary school, interest, joy, creativity.

The Paper consists of 71 pages. It includes 14 pictures, 2 tables, 10 appendices, 40 the

list of bibliographic items used.



levads

Misdienas, strauji attistoties informacijas tehnologijam, pieaugot globalizacijai un
mainoties veértibam, arvien biezak sastopamies ar pozitivas maciSanas pieredzes trikumu
skolénu vidii. Neizprotot un neredzot jégu apgiitajam, skolénam ziid motivacija macitieS un
apgit ko jaunu. Jeégpilna izglitibas procesa rezultats biitu situacija, kura tiktu attistita spgja
skoléniem izdzivot mainigos apstaklos, biitu mobili, sp&tu adaptéties, dzivot saskana ar
visparcilvéciskam veértibam, radosi risinatu problémas, atbilstosi vértibam, batu fiziski un
intelektuali aktivi, saglabajot savu individualitati.

Izglitibas satura reforma, kas vérsta uz kompetencu ka dzives prasmju apguvi, paredz,
ka skoléns, kltst par radoSu daritaju, atbildigu sabiedribas dalibnieku, personibu ar pasapzinu
un ir versts uz pasizaugsmi. Viena no dzives prasmém ir saistita ar radoSo domasanu problému
risina$ana. Caurviju prasmju attistiba nozimiga ir skolénu motivacija tas apgit.

Vizualas makslas nodarbibas sastopamies ar nevéleéSanos darboties patstavigi,
iesaistities makslinieciskas aktivitates. Tadel skolotaja uzdevums ir piedavat tadu macibu saturu
un daudzveidigu darbibu, lai skolénam biitu noturiga vélme taja iesaistities. Skolotajam vélams
istenot tadu radoSo procesu, kur skolénam makslinieciska darbiba kltist personiski nozimiga un
giist dzilu estétisko pardzivojumu. Skolotajs klust par procesa lidzdalibnieku un padomdeveju,
akceptgjot skolénu izvirzitas hipotézes, diemz€l pedagogi ne vienmer lauj skoléniem darboties
radosi.

P&c personigas pieredzes, stradajot sakumskola, novérojams strauj§ motivacijas
kritums, un negativa attiecksme pret macibu darbu tiesi 3. un 4. klas€. Skoleéniem ziid motivacija
piedalities nodarbibas, jo nevar to sasaistit ar realo dzivi, kura informacijas komunikacijas
tehnologijas ir svariga tas sastavdalas. Skoléni vélas atru un paliekoS$u rezultatu, baidas
eksperimentgt, iesaistities dazados radoSos uzdevumos.

Tadel tika izvelets bakalaura darba temats: Motivacijas sekmésana 3. - 4. klasu
skoléniem vizualas mdakslas stundas.

Pétijuma objekts. Vizualas makslas stundas 3. - 4. klasg.

Pétijuma priekSmets. Skolénu motivacija.

Petijuma merkis. Teorétiski noskaidrot un praktiski parbaudit 3. — 4. klasu skolénu motivacijas
sekméSanu vizualas makslas stundas.

Pétijuma hipotéze: 3. - 4. klases skolénu motivacija vizualas makslas stundas tiks
sekméta, ja skolotajs:

e respektes katra skoléna individualitati;



e mérktiecigi ievirzis skolénus procesa;
e organizes refleksiju, kura skoléni izvertes procesu un rezultatu.
Pétijjuma uzdevumi.
1. Analizet literatiiru par motivacijas sekméSanu un vizualo makslu sakumskola;
2. Teorétiski raksturot 3.- 4. klaSu skolénu motivaciju;
3. Parbaudit pedagogiskos panémienus 3. - 4. klasu skolénu motivacijas sekmésanai;
4. Parbaudit izvirzito hipotézi empiriskaja p&tijuma un analizét iegitos rezultatus.
Pétijjuma metodes:

e teorctiskas metodes - pedagogiskas, psihologiskas un makslas literatliras analize,

dokumentu analize;

e empiriskas metodes — aptauja, pedagogiskais vérojums, bérnu darbu analize.
Pétijuma baze. X skola Latvija, p&tijuma piedalas 40 skoléni, kuri macas 3. un 4. klasg.
Petijuma periods.

1. Teorétiskais pétijums (02.2018. - 05.2018.)
2. Empiriska pétijuma pirmais posms (02.2019. — 05.2019.)
3. Empiriska pétijuma otrais posms (09.2020. — 11.2020.)



1. Motivacija

1. 1. Motivacija un tas sekméSana

Psihologijas nozares zinatnieki uzskata, ka motivacija ir motivu kopums, kas ierosina
cilveéku aktivitati, nosaka uzvedibas mérki. Motivacija sekmé darboSanos, lai sasniegtu mérki.
Savukart vajadzibas ir ka dzinulis darbibas uzsaksanai (Martinsone, Miltuze, 2015).

Motivacija ir psihisko procesu kopums, kas uzvedibai dod energétisko impulsu un
vispargjo virzibu. Citiem vardiem sakot, motivacija ir uzvedibas virzoSie spéki. Tatad
motivacijas probléma ir individa uzvedibas iemeslu probléma (Apyxununa, 2007).

K. Martinsone un A. Miltuze sava péttjuma ir analizéjusas popularo A. Maslova radito
vajadzibu teoriju jeb vajadzibu hierarhiju. Vajadzibu piramida, sakot no apaksdalas, ir $ada -
fiziologiskas vajadzibas, vajadzibas péc dro$ibas, Vajadzibas péc piederibas un milestibas,
vajadzibas p€c pascienas, Vajadzibas péc pasistenosanas.

Vajadzibas péc pasistenoSanas atrodas hierarhijas augstakaja limeni. Ta ir vajadziba pec
sevis TstenoSanas un pasattistiSanas, sava ES, radosa potenciala realizacijas, lai gitu dzives
piepildijuma izjiitu (Martinsone, Miltuze, 2015).

K. Martinsone un A. Miltuze sava darba apgalvo, ka A. Maslova piramida tiek kritiz&ta
par nepietiekamiem apstiprinajumiem pétijumos. [z8kir divus motivaciju veidus:

e icksgja motivacija;
® argja motivacija.

Ieks$gja motivacija ir saistita ar katra cilvéka personigo veértibu sistému, ta ir
ieinteresétiba darboties paSam. Ieksgjas motivacijas pamata ir personigie mérki vai noliki,
prieks, izaicinajums, interese. PEtijjumos pieradita Sada sakariba: jo augstaka individa ieksgja
motivacija, jo labaki ir vina macibu sasniegumi, augstaka paSefektivitate, savas kompetences
izjuta un pozitivu rezultatu gaidas; un tas savukart papildus sekmé iek$&jo motivaciju un veicina
maciSanos (Martinsone, Miltuze, 2015). Iek$€o motivaciju veicina pasnoteikSanas,
nepiecieSamiba sava darbiba biit veiksmigam, sasniegt vélamo, piederibas izjita.

BieZi vien valsts izglitibas standarts tiek parvertets, ka rezultata tiek atstati novarta citi
vertigi macibu procesa mérki. Tiek uzskatits, ka vien no $adiem aizmirstiem izglitibas procesa
mérkiem ir prieks. Prieks nav prasme, kas jaapgust péc valsts izglitibas standarta, bet ciesi ir
saistits ar iekS§€jo motivaciju un zinkari. Lai giitu prieku par savu macisanos, skolénam ir jabut
emocionalam “akim”. Laujot skoléniem uzdot jautajumus un izdarit savus secindjumus, tiek

sekméta izzinas un autentiskas pieredzes gtiSana (Edstrom, 2016).



R. Edstrom sava raksta apgalvo, ka izglitibas mérkim nevajadz€tu biit tieksmei uz
iedomatu gala rezultatu, bet gan domajosu, produktivu un laimigu cilvéku veidosanas
procesam. Kada veida pieredzes guSanas metodes var palielinat prieku un motivaciju vizualas
makslas apguve?

Pétijumos atklats, ka vizualas makslas apgiiSana ne tikai samazina macibu pamesanu un
citus negativos aspektus, bet arT palielina kultiiras kompetenci, emocionalo inteligenci, siko
motoriku un motivaciju, nemaz nerunajot par radoSumu (Edstrom, 2016).

Iek$&ja motivacija un prieks ir cie$i saistiti. Iek$€ja motivacija reagé uz intelektualo
zinatkari, kas savukart var veicinat centienus un baudu. iegulditais darbs un motivacija ir
japielago katram skolénam un tam, kas vinam sagada prieku un piepildijumu. Procesa
baudiSana noved pie augstakas motivacijas.

Argjas motivacijas pamata ir visdazadakie faktori - atalgojums, sodi, socialais nop&lums
vai atziniba u. ¢. DZons Edeirs norada uz principu 50:50. Tas nozimé, ka gan ieksgja, gan argja
motivacija ir attiecibas apméram puse uz pusi. Lai iegltu augstako izglitibu, bérns interes¢jas
par zinatni un vélas labi macities. Ta¢u darbojas “50 pret 50” likums. Sis likums paredz, ka no
skolas izglitibas kvalitates, no skolotaja personibas un sp&jam, biis atkarigs 50% no bérna
progresa (Edeirs, 2007).

Termins” motivacija” ir plasaks jédziens neka termins “motivs”. Vards “motivacija”
misdienu psihologija tiek lietots divéjada nozimé: ka uzvedibas noteik$anas faktoru sistéma
(taja ietilpst vajadzibas, motivi, mérki, nodomi, centieni un c., un ka procesa raksturojums, kas
stimul€ un atbalsta uzvedibas aktivitates noteikta limeni.

Motivacija skaidro darbibas meérktiecibu, organize€tibu un visaptverosas darbibas
ilgtsp€jibu, virzitu uz noteikta mérka sasniegSanu. Motivs, atskiriba no motivacijas, ir tas, kas
piemit paSam uzvedibas subjektam, ir ta noturigd personibas IpaSiba, no iekSpuses rosinoSa
darboties. Motivu tapat var raksturot ka jédzienu, kas visparigd veida parstav dazadas
atticksmes (Hemos, 2008).

Jasecina ari tas, ka puse motivacijas ir iek$§€ja motivacija un argjie motivi nespes
kompensét ieks$€jas motivacijas trikumu. Diemz&l daudzas misu valsts gimengs sociala
situacija nav iepriecinoSa. Ir ekonomiskas dabas problémas, ir neticiba ritdienai, neticiba
nakotnei. Skolénu ieks$€ja motivacija dara lielas bazas. Ar1 izglitibas sist€émai biitu velams
mainities daudz straujak. Vispirms biitu ieteicams no macibu priekSmetu standartiem iznemt
parmerigi sarezgito un vecumam neatbilstoSo macibu saturu. Velams laut skolotajiem ar prieku
stradat jaunaja kompetencu izglitiba, japalidz un janodroSina skolas ar visu nepiecieSamo

atbilstosi misdienigas skolas noteikumiem.



Motivacijas nepiecieSamiba tikusi atzita jau sen, jau sen cilvéci nodarbinajusi doma,

ka panakt cilvéka izzinas aktivitati. 20. gadsimta pirmaja pus€ aizsakas dzilaki motivacijas

petijumi.

Motivs ir darbibas vadosa un veicinosa struktiira, kas, veidojot darbibas priekSmetu,

virza cilvéka aktivitati (Baltusite, 2006). Ir divu veidu motivi - ieksgjie jeb ieksgjie uzvedibas

ierosinataji un argjie, jeb pamudinajumi. R. Nemovs norada uz cetru veidu (ieks€jiem)

motiviem:

organiskie motivi;
Mmaterialie motivi;
socialie motivi;

garigie motivi.

Visas Cetras motivu grupas verstas uz to, lai apmierinatu vajadzibas un realiz&tu merkus

(Hemog, 2008).

Merkis - tas ir velamais rezultats. TieSi v€lamiba ir ta, kura motivé un rada patikamu

sajutu. Ieksgji §1 patikama sajiita ir tad, ja:

sasniegtais rezultats nodrosSina patstavigu domasanu un darbosanos;
notiek izaugsme;

ir iesp&ja izpausties pasam,

ir gandarfjuma sajiita par pareizi veiktu uzdevumu;

ir apmierinata vajadziba p&c pasrealizacijas;

rodas labs pasverteéjums.

Argji pievilcigs rezultats ir tad, ja:

ir iesp&ja vienlidzigi darboties grupa;

tiek celts individa prestiZs;

ir drosibas sajiita;

ir bijusi veiksmigi sociali - psihologiskie kontakti;

ir sociala vienlidziba (Kiroesa, 2006).

Bez motiviem, vajadzibam un mérkiem ka pozitivie rosinataji var darboties ar1 vélmes

un intereses. leinteresétiba ir loti svariga, runajot par p&tniecisko darbibu un kreativitati.

Interese var rasties visdazadakajas situacijas (Hemos, 2008). N. Klujeva apgalvo, ka tiesi

interese skolu praksé var kalpot ka motivejoss faktors macities (Kimtoesa, 2006).



Motivacija ir ciesi saistita ar emocijam. Autori L. Borns un N. Ruso analizé emociju
nozimi motivacijas sekmeésana. Gan motivacija, gan emocijas, mudina cilvéku rikoties, tikai
katra atSkiriga veida. Abam ir aktiviz€joSa funkcija, tikai emocijas nav tik noturigas, ka motivi,
kuri tiek versti uz noteiktu mérki, apmierinot pamatvajadzibas (Borns, Ruso, 2001).

Macibu motivacija ir atkariga no vairakiem faktoriem - no izglitibas sist€mas, no
izglitibas iestades, no izglitibas procesa organizacijas, no izglitojamo vecuma, no skolotaja un
arT no macibu priekSmeta specifikas. J. Kuola izveidojusi $adu macibu motivaciju ietekmgjosu

faktoru klasifikaciju (sk. 1. attelu).

Materialie

Macibu
motivaciju
ietekmejosi
faktori

Psihologiskie

Pedagogiskie

1. attels. Faktori, kuri ietekme macibu motivaciju (J. Kuola, 2000)

Ka redzams 1. attéla, vieni no macibu motivaciju ietekméjoSiem faktoriem ir
psihologiskie - vajadzibas, psihisko procesu Tpatnibas, intereses, dotibas, sp&jas un afektivie
faktori (emocijas, jutas). Pie pedagogiskajiem faktoriem pieder mérkis, macibu darba
organizacija, darbibas saturs, process, rezultats un vertejums. Socialie faktori - vecaku ietekme,
skolotaja ietekme, skolas vide, sociala vide ar taja domingjosajam vértibam. Ka ceturtie
ietekméjosie faktori tiek nosaukti materialie - apstakli, materiala vide, materialu atbilstiba

(Kuola, 2000).
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Cilvéces vesturiskas attistibas gaita vienmer ir bijis svarigi atrisinat problému - ka
uzlabot cilvéka izzinas aktivitati. Kas ir pamata vélmei péc zinasanam? Ka rodas §1 vélme, un,
ka ta attistas? Macibu motivu veidosana nozimé - veidot labvéligu vidi, lai rastos ieksgja
nepiecieSamiba péc mérkiem, motiviem, emocijam, kuri pozitivi ietekmétu macibu procesu.
Bitiski, lai Sis process kliitu svarigs un apzinats skolniekam, lai skoléns pats varétu motiveti
virzities talak. S. Gani sava pétijuma ir atzim&jusi, Aristotela viedokli, ka v€lmes veidojas
saistiba ar vajadzibam, saistiba ar labsajiitu vai nepatiku un saistiba, vai noderés dzivé (I"anu,
2010).

Visi zina, ka, neskatoties uz skolotaja maciSanu klas€, visu skolénu prasmes un
zinaSanas ir at$kirigas. Jautajums ir par skoléniem ar normalu psihologisko stavokli. Skoléni
apgist vienu un to paSu macibu priekSmetu, bet ieglst dazadus rezultatus. Skolotaju un
psihologu novérojumi liecina, ka skolénu akadémiskie sasniegumi liela mera ir atkarigi no
skolénu maciSanas motivacijas un vinu intereses. Motivacija ir viens no svarigakajiem macibu
aktivitaSu komponentiem. Izglitibas motivaciju nosaka 5 lIimeni.

Pirmais limenis ir visaugstakais skolénu akadémiskais sasniegums skola. Siem bérniem
ir augsts apnémibas limenis, lai apmierinatu skolas vajadzibas. Vini ievéro skolotaja
noradijumus, rikojas atbildigi un godpratigi, un klist loti saspringti, ja tiem ir slikti rezultati.

Otro limeni uzskata par vid€jo normalo Iimeni. Skoléni sekmigi izpilda skolotaju
prasibas.

TreSais Iimenis raksturo pozitivu attieksmi pret skolu, bet §adi skoléni ir vairak iesaistiti
arpus stundu aktivitatés. Sadi berni médz justies labi sava skola, veidot pozitivas attiecibas ar
klasesbiedriem un skolotajiem. Vini jit gandarfjjumu bt par skolénu, vipiem ir viss
nepiecieSanai - macibu lidzekli, materiali. Bet §adi beérni ir mazak iesaistiti macibu procesa.

Ceturtaja ltmen1 esoSie bérni negribigi apmeklé skolu. Regulari stundu laika vini
nodarbojas ar citam aktivitatém un sp€lém. Viniem ir nopietnas problémas zinaSanu apguve.

Piektaja Iimeni ir negativa atticksme pret skolu. Sadi bérni nespgj tikt gala ar
akadémisko veikumu, nespgj sazinaties ar klasesbiedriem, nevar veidot sadarbibu ar
skolotajiem. Vini loti negribigi nak uz skolu. Dazreiz vini ir dusmigi, atsakas izpildit
uzdevumus, lai izpilditu citus noteikumus. Regulari $adiem skoléniem ir garigas, nervu
sist€mas traucgjumi.

Merkis uzskaitit Sos Iimenus ir uzsvert skolotaja lielo lomu macibu procesa. Papildus
skolotaja daudzajiem meérkiem un funkcijam izglitibas procesa, vinam javeicina skolénu

intereses par macibam, javeicina vinu darbiba (Majidova 2012).
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1. 2. Sakumskolas skolénu vecumposma raksturojums

Jaunakais skola vecums ir 1paSs vecums bérna dzive, kurs§ vesturiski izdalits saméra
nesen. D. Liegeniece sava pétijuma ir analiz&jusi krievu psihologa D. Elkonina apgalvojums
par bérnu psihisko attistibu. D. Elkonins ir izstradajis bérnu psihiskas attistibas periodizaciju
un noradijis, kadi vadosas darbibas veidi attiecigajam vecumposmam nepiecieSami. No 7 - 11
gadiem vadosa darbiba ir macibas, virzitas uz zinatnu pamatu izzinaSanu. Attistama psihes sfera
- intelekts. Jaunveidojumi $aja vecumposma - darbibas ieks€ja planoSana, paskontrole,
pasanalize, introspekcija (Liegeniece, 1999).

Ka notiek sakumskolas skolénu psihiska attistiba? Izteikti paaugstinas kustibu
aktivitate. Lielie muskuli $aja perioda labak attistiti neka stka muskulatiira. Lielai dalai skolénu
Saja vecuma griiti apgiit uzvedibas pasregulaciju. Tomér svarigi, lai skoléniem veidotos
gribasspeks. No izzinas dominé iztele. Raksturiga reproduktiva izt€le. Uzmaniba pamazam
klust tiSa. Tikai ap desmit gadiem paradas uzmanibas noturigums, parslégsanas un
koncentré$anas. Uzmaniba vairs nav pasiva, bet tiek versta uz mérktiecigu noveérojumu. Bérni
jamaca novérot dazadus objektus, notikumus un izdarit secinajumus. Piem&ram, vérot makslas
darbus. Bez §1s prasmes intelektuala attisttba nemaz nav iesp&jama. No 6 lidz 14 gadiem
galvenokart mehaniska atmina. Bérniem jamacas iegaumét, izmantojot logiku vai asociacijas.
Skoléni pasi sak izmantot iegauméSanas panémienus.

Notiek strauja prata un intelekta attistiba. Attistas sp&ja sakartot objektus pec pazimem.
Tas veicina abstraktas domasanas attistibu. Bitiska ir radoSas domaSanas attistiSana. Runa
arvien vairak klast par pasregulacijas Iidzekli. 3. - 4. klasé skoléns var veikt uzdevumu péc
mutiska apraksta. Pamazam skoléni sak veidot psihiskas sistémas “draugs - nedraugs”, sak
dominét vajadziba iegiit sev draugu, izveidot grupinu. 8-12 gadus veci bérni par draugiem
uzskata tos, kuri palidz, kam ir [idzigas intereses. Sak paradities atstumto un lideru problémas,
z€nu un meitenu pret€jas nometnes, sak izpausties sacensibu gars. Labak gan veicinat bérna
sacensibu ar sevi. Bérni loti nopietni uznem pieauguso teikto. B&rniem veidojas izpratne par
savu vietu sabiedriba. Bérni iemacas atSkirt sevi no citiem, uztvert sevi ka unikalu.
Pasvertejums saistas ar1 ar paSkontroles prasmju un iemanu izveidoSanos sakumskola. Bérns
sakumskolas perioda iemacas pienemt [émumus, perioda beigas vairs nav tik impulsivs, kltst

patstavigaks.
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Sakumskola pasveért€jums veidojas pamatos. Pasveért€§jums nozime to cilvéka rakstura,
patnibu izpratni, kuras cilveks atzist par savéjam. Sakumskola bérni pasvertejuma sak izmantot
arT psihologiskus terminus, lai raksturotu sevi, diferencé fizisko raksturojumu no gariga,
iemacas raksturot savas ricibas motivaciju. Bérni iemacas atskirt sevi no citiem, uztvert sevi ka
pilnigi atSkirigu un unikalu, kaut art dominé tendence nemitigi sevi salidzinat ar citiem.

Beidzot sakumskolu bérni sevi identificé ar noteiktu dzimumu, piederibu noteiktai
grupai, izprot dazadas socialas lomas, bérniem ir paskontroles iemanas, vini spgj distancéties
no sava “es”, spgj biit empatiski un izprast citu domas un jitas (Aboltina, 1998).

ES koncepciju veido vairak aprakstoSie prieksstati, bet pasvert§jumu veido attieksmju
sistémas. Ir izpétits, ka dalai bernu sakumskolas vecuma ir paaugstinats pasvert&jums, ka berni
sev piedeve tadas Tpasibas, kuras citi berni un pieaugusie viniem nepiedéve, ka pasvertejums
atSkiras no citu dota vert€juma. Paaugstinats pasSverte§jums raksturigs afektivajiem berniem.
Bérni piedéve sev tadas 1pasibas, kuras atbilst vinu nerealizétajam vajadzibam un pretenzijam,
kas var novest pie agresivitates vienaudzu grupa, stridiem un rupjibam vai pie izvairiSanas no
saskarsmes. Psihologija pasveértéjumu saista ar emocionalo attistibu.

Pasvertejums saistas ar1 ar paSkontroles prasmju un iemanu izveidoSanos. TieSi
paSkontroles attistibu uzskata par galveno sakumskolas perioda psihiskas attistibas
jaunveidojumu (Svence, 1999).

Kad bérns atnak uz skolu, mainas vina attieksme pret Istenibu. Lidz tam vinam ir divas
attieksmju sferas -“bérns un pieaugusais” un “bérns un bérni”. Abas sferas saistitas ar speles
darbibu. Skola ir citas attieksmju sféras. “Bérns un skolotajs” izvirzas centra. S1sociala situacija
tiek piepildita ar macibu darbibu. Macibu darbiba ir jaizveido, jo, atnakot uz skolu, skolénam
tadas nav. Tapat ka cilvékam japrot stradat, ari skolénam japrot macities. Pats galvenais -
macities paSam. Tie motivi, ar kuriem skoléns atnak uz skolu, nav saistiti ar macibu darbibu.
NepiecieSams izveidot kognitivo jeb izzinas motivaciju.

DiemZel skola strada ar argjiem motivacijas panémieniem un ka viens no tiem ir atzime,
vert€§jums. Veidojas piespiedu situacija. Patiesa motivacija bis tad, kad bérni trauksies uz skolu,
kur viniem bis labi, interesanti, saistoSi. L. Obuhova sava pétjjuma ir analiz&usi G. A.
Cukermana pétijumu. Taja uzsvars likts uz skolénu macibu darbibu, darbojoties visiem kopa.
Jasecina, ka macibu materialu skoléni vislabak iegaumé un apgiist, komunicgjot viens ar otru,
nevis tikai ar skolotaju. L. Obuhova sava pétijuma pievienojas Piaz&é uzskatam, ka tadas
prasmes ka kritiska domasana, sp&ja ieklausities citos, tolerance - attistas, tikai b&rniem
sadarbojoties. Ja skoléns sadarbojas tikai ar skolotaju, tad veidojas situacija, kad skoléns

macibu procesa atkal un atkal atgriezas pie skolotaja, jo ve€rtejums un kontrole paliek skolotaja
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rokas. Ja notiek sadarbiba starp skoléniem, tad ir iesp€ja gan sadarbibai, gan kontrolei. Loti labi
sada sadarbiba ieklaujas viduvgjie skoléni. Skolotajam darbs tikai “jaiestarte’. Darbiba tiek
orient€ta uz procesu.

Attistita macibu darbiba ir tada, kad skoléns pats sev izvirza mérkus. Macibu mérkis -
izmainit skolénu. Iemacitas akadeémiskas zinaSanas loti svarigi tulit aprobé&t prakse. Loti
veiksmiga ir kopé&ja fiziska darba veikSana. Skoléni var planot savu darbu un to realizét.
Jasecina, ka jaunakais skolas vecums ir intelektualas izaugsmes laiks (O6yxoBa, 2003).

Vislielaka gimenes ietekme ir tiesi lidz pusaudzu vecumam. Kadas kltdas bija pielautas
lidz tam, tadas visspécigak izpaudisies péc tam. Katra gimené veidojas sava audzinaSanas
sistéma, kas nosaka vecaku un b&rnu attiecibas, ka ar1 bralu un masu attiecibas. Visparigie
modeli ir sekojosi:

1) uz vecaku autoritati balstita audzinasana;

2) varas audzinaSana;

3) pielaviga audzinasana;

4) vienaldziga audzinasana;

5) netradicionala audzinasana (Svence, 1999).

Ties1 sakumskola skoléns jauztver ka absoliita bagatiba un skolotajam vélams radit tadu
situaciju, kas veido pilsonisko atticksmi, attista domaSanu, attista patstavibu, neatkaribu,
radoSumu, tieksmi paSpilnveidoties un darboties. Sakumskola veidojas attiecksme pret sevi, pret
pasauli.

Jaunaka skolas vecuma bérniem personibas izaugsmé liela loma gan pasivajai, gan
aktivajai uzmanibai. Pirma notiek, vadoties no iespaidiem - uztverot ar interesi. Otra notiek, ja
tiek izmantots gribasspéks. Viens uzmanibas veids pariet otra, kad skoléniem ir interesanti.
Tapéc interesantumam ir milziga nozime. Bérnam macibu procesa jajiitas labi. Aktivo
uzmanibu iesp&jams attistit, piedavajot uzdevumus ar pieaugosSu griitibas pakapi. Ta jaorganize
darbs, lai skolénam rastos jautajumi, uz kuriem pasam jaatbild.

Uzlabojoties uzmanibai, interese par apkartgjo pasauli kliist noturigaka. Saja vecuma
skoléniem v&l nav prasmju analizet, ieraudzit detalas, izcelt galveno. P&c pétijumos novérota 6
— 7 gadus veci bérni makslas darba pamana atseviskas detalas; 8 - 9 gados pamana sejas un
darbibas; péc tam pamana attiecksmes un izvietojumu un tikai tad — 1paSibas, krasu, formu. Lielu
interesi skolénos rada mazu izméru skulptiirinas, to argjais izskats. Tiek pamanita originalitate

(BoxmunoBa, CaBuenko 2012).
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Ir veikts petijums par jaunaka skolas vecuma skolénu motivacijas attistibas Tpatnibam.
Atrasti motivaciju veicinosi faktori sakumskola. No pétijuma secinats, ka 2/3 no pirmo klasu
skoléniem nav attistiti macibu motivi - ne socialie, ne izzinoSie. P&tljuma secinats, ka vélme
sanemt labu atzimi laika posma no 1. klases uz 4. klasi samazinas. Procentuali samazinas spéles
motivs. Motivs “’izb&gt no neveiksmes” procentuali palielinas. Pienakuma sajuta pret skolotaju
— nemainigs raditajs. Pieaug orientacija uz nakotni. Palielinas izzinoSie motivi. Sadarbiba ar
draugiem - Sis raditajs pieaug divkarsi. Socialais statuss klasé - nemainigs raditajs. Laba
sadarbiba ar skolotaju - raditajs nemainigs. PaSpilnveide - divkarss raditajs. Uzslavas nozime
kltst nenozimiga. IzglitoSanas motivs pieaug. V&l sikak runajot tiesi par 3. klasu skoléniem:

e nedaudz pazeminas izzinoSie motivi, salidzinot ar 2. klasi;
e V@rojamas divas tendences - v€lme izzinat un labs vertgjums,
e patik but kopa ar bérniem, daudz vairak neka 2. klas€, draugus mekle péc
interesém,
e pienakuma apzina pret skolotaju mazliet samazinas;
e izb&gt no neveiksmes nav nemaz tik butiski;
e Orientacija uz nakotni — mazinas.
4. klases skoléniem:
e V&l vairak samazinas vertéjuma loma;
e tomér |loti cenSas izb&gt no negativa rezultata,
e nedaudz kritas interese par macibu darbu,
e palielinas skolénu savstarp&jas komunikacijas loma.

P&étijuma autori bridina skolotajus neaizrauties ar parlieku augstam prasibam 3. - 4.
klases. Tiesi 4. klasé notiek pareja no elementaram rotalam uz nopietnaku radoSu darbibu.
IzzinoSie motivi nespélé vadoSo lomu macibu motivacija. Daudzi bérni izrada pozitivu
attieksmi pret macibam, nekonkretizgjot, kas viniem patik skola (I'anu, 2010).

Petijuma dati ir mazliet pretrunigi, un visi skoléni nav vienadi, tacu par to ir verts
aizdomaties. Nozimigu lomu skoléna motivacijas sekme&Sana ienem konkréta macibu
priekSmeta saturs, macibu vide un piemérotu metozu izvéle. Turpmak teksta tiek aplikots

vizualas makslas priekSmeta macibu saturs sakumskolas 3. un 4. klasg.
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2. Vizualas makslas stundas 3. - 4. klasé

2. 1. Vizualas makslas stundu saturs 3. - 4. klasé

Kompetencu pieeja izglitiba akcente to, ka skolénam jaapgiist macibu saturs padzilinati,
klustot par aktivu, merktiecigu un lietpratigu savas profesionalas nakotnes veidotaju. Jaunaja
izglitibas standarta uzsvérts, ka Ipasu nozimigi vizualo makslu apgiit kompleksi, integracija ar
citiem macibu priekSmetiem. Patiesiba petijumi $adu maciSanos atzist ka vienigo pareizo. Ka
vienigo pareizo ari tapéc, ka skoléniem $ada veida macibu process patik.

Vizuala maksla izglitibas satura ir ietverta kultiras izpratnes un pasizpausmes maksla
joma. Jaunaja izglitibas standarta ir paredz&ts, ka pilnigi visos macibu priekSmetos ir
pilnveidojamas skolénu caurviju prasmes, tikumi un vértibas (Briska, Kalgja-Gasparovica,
2020).

Vizualas makslas macibu saturs vérsts uz personibas pilnveidosanas procesu, uz to, ka
skoléns spg&j uztvert makslu un to pielietot sava radosaja darbiba. Vizualas makslas priekSmeta
merkis ir radit ieinteresétu makslas p&tnieku, veidojot skoléna kultiras pieredzi. Akcents tiek
likts uz to, ka macibam jaklust jégpilnam, lai ik katrs skoléns macibu procesu uztvertu ka
nozimigu un personigi svarigu, tad€jadi to personigi piedzivojot. Ja skoléns personigi pardzivos
dzivibu, patiesibu, efektivitati, ietekmi, cilvécibu, harmoniju, piederibu ka vertibas, vina
macibas bis jégpilnas (Briska, Kalgja-Gasparovica, 2020). Pretstats jégpilnam macibam ir
mehaniska maciSanas, iegaumgjot un aktualizgjot ieglitas zinasanas, bet nepadarot tas par sev
personigi nozimigam (Schunk, 2008).

BieZi vien $aja sakara, no skoléniem dzirdams: “Kap&c man tas jadara?, Kam man to
dzivé vajadzes?”. Ka ierasts, skolotajs atbildetu: “Tev dzivé noder€s!”, bet patiesiba, Sads
mérkis nesaistas ar pardzivojumu un ir versts tikai uz sevi. Jégpilnak skolénam piedavat tadu
uzdevumu, kas ir ar dzives vértibam saistits mérkis, piemeram:

e lai butu dzivigi (spécigi, veseligi, kustigi, organiski);

o lai butu patiesi (pamatoti, precizi, gudri, pareizi);

e lai butu efektivi (prasmigi, bez liekas piepiiles, radosi, noderigi);

o lai butu brivi (nepiespiesti, rotaligi, atraisiti vai — ar parliecibu, patstavigi, lepni,

drosmigi, atbildigi u.c.).

Jebkur§ vards, kas seko aiz “lai”, apzim& kultiiras konteksta interpret€jamu vértibu

(Briska, Kalgja-Gasparovica, 2020).
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Vizualas makslas saturs paredz, ka katra macibu stunda jabut ieklautiem 3

pamatkomponentiem:

1. ZinaSanas (Maksla): profesionala sféra makslas specifika, vizualas makslas

izpausmes veids.

2. Spgjas un prasmes (Personiba): Makslas uztvere un radosa darbiba — individuala

sfera individualie procesi.
3. Attieksmes (Dzive): Maksla ka kultiras sastavdala — makslas uzdevumi —

mérkievirze.

lepriek§ minétie 3 komponenti veido veseluma pieeju vizualaja maksla (sk. 2. attélu).
Ko tas nozimé? Tas nozimé, ka, makslinieciska darbiba nav iesp&jama bez visu tris komponentu
lidzdarbibas: makslas darbu nevar radit bez personigas atticksmes, nepastavot makslas darbam,
radosais process nenotiek un, ja makslas darba radiSanu nevar sasaistit ar realajai dzivei aktualu

saturu, tad $is process ir bezjédzigs (Briska, Kalgja-Gasparovica, 2020).

Fakti,
veidosana, bauda,| objekti, téli,
emociju un domu notikumi, stasti
komunikacija,vértibu

Papirs, zimuli
krasa, mals,
audekls,
akmens,

Noskana
raksturs,
izjutas,

emocijas

Radosais
process
Attélojums,

Linija, forma, petijums, fantazija,
laukums: kissa problémas risinajums,

_ o M E99r Jeksperiments, spéle,
gaisma, virsma, I kolekcija,stilizacija
kompozicija |parspiléjums,
asociacija

2. artels. Holistisks vizualas makslas mactbu satura modelis (Briska, 2011)

Apliikojot 2. att€lu, redzams, ka katrs no komponentiem papildina viens otru un bez

pilnigas to sasaistes, makslinieciska darbiba nav jégpilna.
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Vizualas makslas skolotaja atbildiba ir skolénu zinaSanu un intereses sekméSana (par
dzives pasauli — dabas un socialam paradibam), ietverot macibu satura ar dzivi un apkartgjo
pasauli daudzveidigi saistitus tematus un jautajumus. Skolotajam jabtt atbildigam par skolénu
emocionalas inteligences, t.sk., empatijas attistibu, skolénu analitiskas un radosas domasanas
attistibas sekméSanu. Skolotajam jarada skoléna parlieciba par savam sp&jam. Skolotajam jabiit
atbildigam par skoléna vertibu un kritiskas domasanas attistibas sekméSanu (Kalgja-
Gasparovica, 2020).

Svarigi, lai skolotdjs Sos makslas valodas komponentus pielietotu p&ctecigi — no
vienkarsaka lidz sarezgitakam. Skolotajs ir procesa virzitajs, palidz ar ieteikumiem un seko lidzi
skolénu radosai darbibai. Svarigi, lai skoléns vizualas makslas nodarbibas jiitas un strada drosi
un radosi, lai ikviens notic&tu saviem spekiem.

Vizualas makslas integracija ar citiem priekSmetiem laus skoléniem realizét tadus
projektus, kas bus ar maksliniecisku vertibu. Tas sekmés bérnu radoSo izt€li un domasanas
sp&jas. Skoléniem ir iesp&ja péetit apkart€jo pasauli, to darit patstavigi, pilnveidoties gan
vizualaja maksla, gan STEM priekSmetos. Svarigi varét un prast integrét macibu priekSmetus.
Skolotajam nepiecieSams biit parliecinatam par saviem mérkiem. Galvena skolotaju kluda
realizgjot integraciju - fokusét bérnu uzmanibu uz gatavu makslas darbu un radoSuma trilkumu
darbiba. Jo -“zinot, kadam jabiit galarezultatam”- domasana strada ar minimalu piepili. Biezi
skolotajs, izmantojot zimulus, flomasterus, $kéres, liek skoléniem kaut ko izveidot. Sadi
projekti ir viegli izpildami. Parasti $adu projektu mérkis ir “klases telpas izdailo$ana”. Sadi
vizualo makslu devalvé, un integracija nenotiek. Dazkart bérni tiek mudinati visas dienas
garuma veikt kadu noteiktu uzdevumu (OKyuas, 2012).

Kompetencu izglitiba paredz, ka skolénam sasniedzamie rezultati veidojas kompleksi -
no macibu joma apgilistama satura, no caurviju prasmém un vertibas balstitiem ieradumiem.
Caurviju prasmju apguve veido macibu priekSmeta dzilaku izpratni. Sekmgjot to izmantoSanu
macibu procesa un vingrinoties tas izmantot, skoléns giist prasmes, kuras var€s pielietot sava

turpmakaja dzivé (Skola2030).
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Par vienu no vissvarigakajam caurviju prasmém, kas skolénam jaapgust, tiek uzskatita
digitala pratiba jeb digitala kompetence, jo Sobrid neviena joma nav iedomajama bez
informacijas tehnologiju (IT) izmantoSanas. Macibu procesa IT tiek lietots informacijas
mekléSanai, prezentéSanai, savstarpjai komunikacijai u.tml. Informacijas tehnologiju
izmantoSana macibu procesa veicina paSvaditu maciSanos un tas kliist par procesu, kura skoléns
péta, iedzilinas un nopietni censas izprast macisanas butibu. Ar tehnologiju palidzibu iesp&jams
nodrosinat individualiz€tas maciSanas iesp&jas, sazinasanas un sadarbibas iespgjas, ka ari
iesp&jas nodroSinat skolénus ar refleksiju par vinu maciSanos un veikt novertgjumu par darbu
uzreiz péc ta izpildes (Dudareva, 2018).

Tehnologijas ietekmé to, ka notick macibu process skola. Tadi resursi ka projektori,
dokumentu kameras, plansetdatori, un skarienjutigie ekrani, var pacelt vizualas makslas
maciSanos lidz nakamajam [imenim. Ir pagajis tas laiks, kad skoléni macibu procesa izmanto
tikai gramatas vai klausas skolotdja stastijuma. Tehnologijas lauj pedagogiem transformét
izglitibu un prezentét informaciju jaunos, efektivos veidos, pieméram, timekla vietnes, kuras
apmeklgjot, var nokliit muzeju virtualajas ekskursijas, pieméram, Luvra (Bernard, 2017).

Lai ari ir paredzama vizualas makslas integracija, ta tomér nekur nepazudis un tas
uzdevums biitu veidot skolénos estetisku attieksmi pret dzivi:

e sajust sevi ka neatnemamu bezgaligas pasaules dalu;

e just otru cilvéku un izprast cilvEces attistibas vesturi un kultiiru;
e izprast visas pasaules unikalitati;

e macities bt atbildigam par visu, sakot ar tuvako apkartni;

Sakumskolénam biitu velams iemacit kliit emocionali atsaucigam attieksmé pret

apkartgjo pasauli. Vizualas makslas nodarbibas janodrosina:
1) daudzveidiga pieeja radosajam darbam;
2) jarespekt€ nacionalas bagatibas;
3) jastimul€ skolénus pasus izveleties makslas izpausmes lidzeklus un panémienus;

4) skolotajam nepartraukti jatiecas pilnveidoties un attistities (I'ypssiHOBa, 2009).
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2. 2. Pedagogiska darbiba vizualas makslas stundas sakumskola

Vizualas makslas nodarbibas loti biezi ir aktivas macibas, kuras skoléni jégpilni un ar

dazadas macibu tehnologijas (sk. 3. attélu).

aizrautibu piedalas macibu procesa. Pedagogam bitu v€lams skolénus motivet, izmantojot

Macibu metodes

*DemonstréSana
*Diskusija
*Jautajumi
*Lomu speles
*Macibu eksperiments
*Praktiskais darbs
*Prata vétra
*Projektu metode
*Spéeles
*Vingrinasanas
*Vizualiz€Sana

Macibu organizacijas

formas

*Macibu stunda
* Ara nodarbibas
*Macibu ekskursija

*TieSsaistes macibu
stunda

Macibu lidzekli

*Macibu literatiira

*Macibu tehniskie
lidzekli

*Macibu metodiskie
lidzekli

*Skoléna macibu
piederumi

3. attéls. Macibu tehnologijas sakumskola

Ka redzams 3. att€la, jebkura tehnologija tiek virzita uz ideju, pien€mumu un teorijas

Dazas no macibu tehnologijam ir:

realizaciju praksé. Macibu tehnologija ir ka tilts starp macibu teoriju un pedagogisko praksi.

e problemorientétas macibas, (macibas, kuru pamata ir problémas izpéte);

e radoSas macibas, (macibas, kuras balstitas uz skoléna nepartrauktiem

jaunatklajumiem);

¢ daudzlimenu macibas, (macibu organizacijas forma, kura ir dazadi macibu

materiala apguves limeni — A, B, C);

e projektu metode, (didaktisko mérku sasniegS8anas panémiens ar projektu,

kuram janoslédzas ar konkrétu galaproduktu).

Mijiedarbojoties Siem macibu tehnologiju komponentiem, vizualas makslas stundas

skoléniem ir iespgja:

e sasaistit ar to, ko jau zina un prot, ar jauno macibu saturu;

e pétit un veikt eksperimentus;

e pétit iesp€jas, jautajumus un problémas;

e izdarit secinajumus un apspriest iegiitos rezultatus.
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Tas liecina, ka skolotajam sava pedagogiskaja darbiba vélams izmantot macibu
tehnologijas (macibu metodes, macibu organizacijas formas un macibu lidzeklus), kuras vérstas
uz personibas pilnveidoSanas procesu.

Sekmét motivaciju vizualas makslas stundas sakumskola var ar pedagogisko darbibu —
izv€loties pareizas darba formas un metodes. Pareizas darba formas un metodes sekmé ari
pasrealizaciju. Motivacijas paaugstinaSanos sekme ari vert€Sana (pasanalize) un refleksija
(refleksija par savu darbu, kura produkts ir lidzeklis, lai izvértétu macibu procesu. Nodarbibas
rezultats ir tas, ko glist procesa.

Prakse liecina, ka sakumskola, vizualas makslas nodarbibas, skolotajam butu vélams
izveleties tadas macibu metodes, kas aizrauj un rada prieku darboties, pieméram, ka
demonstréSana, macibu eksperiments, praktiskais darbs, vizualiz€Sana, diskusija, projektu
metode u. c. Skoléni labprat darbojas grupas, dodas plenéros un dodas macibu ekskursijas uz
muzejiem. Ka jebkura citd macibu priekSmeta, ar1 vizualaja maksla Sobrid biitu vélams izmantot
modernas tehnologijas, pieméram, projektoru vai digitalas vizualizacijas programmas, kas
savukart atbilst jaunajai kompetencu pieejas pamatnostadni par macibu satura apgusanu
izmantojot caurviju prasmes.

Ka vienu no §1 briza tendencém vizualas makslas satura apguvé, var minét ta
digitalizeéSanu, proti kadas konkrétas t€mas apguvi, izmantojot timekla vietnes (sk. 4. attlu).
Sada veida interneta lapas ietver sevi visu témas apguves secibu — sakot no teorétiska materiala

apguves, beidzot ar pasparbaudes uzdevumiem.

4. attels. Elektronisks atbalsta materials “Kustiba, eksperimenti vide” vizualas makslas
stundam sakumskola (autora veidots)

Laika, kad attalinatas macibas ir skolotaju un skolénu ikdiena, $ada maciSanas pieredze
sekm@ caurviju prasmju attistibu. Uzsvars tiek likts uz to, ka digitalais macibu materials Jauj
skoléniem macities tada tempa, kads ir vispiemérotakais vinu vajadzibam. 4. attela redzams, ka
skoléenam tiek piedavats daudzveidigs informacijas klasts, kas lauj konkréto t€mu apgit
padzilinati. Sada veida macisanas noteikti respekte katra skoléna individualitati, dodot iesp&ju

uzdevumus veikt sava tempa, nebaidoties, ka tam nepietiks laika.
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Sobrid pedagogija uzsvars tiek likts uz to, lai macibu process biitu aktivs un maksimali

pietuvinats realajai dzivei, veidojot berncentrétu pieeju (sk. 5 attelu).

Vide
Visas darba Gariga piepile
formas S PIEp
Skoléns
Patstaviga

MaciSanas

macisanas .
/ \ prieks

Sadarbiba un
individualizacija

Manas

5. attels. MetoZu izvele sakumskola (Maslo, 1998)

Ka redzams 5 attéla, sakumskolas vecumposma, pedagogam izveloties macibu
metodes, vélams sava pedagogiskaja darbiba pielietot tadas, kuras rada vidi, kura bérns jitas
labi, veicina bérnu garigo piepili un maciSanas prieku. Efektivas ir metodes, kuras bérns
izmanto visas savas manas, petijumi liecina, ka tdda maciSanas sekmé pozitivu macibu satura
apguvi. Metodes, kuras dod iesp&ju skoléniem darboties un sadarboties un rada iespgjas
individualizacijai, pozitivi motive piedalities vizualas makslas nodarbibas un giit no ta prieku.
Ne mazak svarigi, vadot pedagogisko procesu, veicinat skolénu patstavigu macisanos un
kritisko domasanu. Ka loti pozitivi vert€jamas metodes, kuras aptver visas darba formas —
frontalo, individualo un grupu darbu (Maslo, 1998).

J. Malicka uzskata, ka macibu motivacijas limeni ietekmé tas, ka skoléns giist atzinibu
par savu darbu, sadarbojas ar vienaudziem un izjut piederibu savai klasei. Skolénam jaspgj
iesaktais darbs pabeigt [idz galam, jasasniedz noteikts rezultats, jaglst gandarjjums un prieks

par darba procesu un ta rezultatu.
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Vizualaja maksla butu velams skolénus veértét peéc katra pasa individualiem
sasniegumiem konkréta laika posma, ne salidzinat ar pargjiem, jo tadgjadi skoléna zid
pasparliecinatiba. J. Malicka sava pétijuma uzsver to, ka musdienu skoléni neredz jégu tam, ko
dara macibu stundas. Autore So Uzskata par problému. Macibu motivaciju nosaka — bérna
vertiborientacija, mérku sist€ma, emocijas, kas rodas macibu procesa. Motivacija pastiprinas,
pateicoties skoléna identifikacijai ar skolotaju (Malicka, 2004).

Lai skoléns sevi identific€tu ar konkr&tu skolotaju, vélams veidot pozitivu un atbalstosu

skoléna psihologisko vidi (sk. 6. attélu).

6. attels. Skolena psihologiska vide vizualas makslas nodarbiba

6. attela redzams, ka skoléns — skoléns, skoléns — skolotajs mijiedarbiba, sp&j nodrosinat

stabilu pasizjutu - skoléns zina ko un ka nodarbibas laika darit (to nosaka skolotaja vai pasa

skoléns - skoléns -
skoléns skolotajs

Psihologiska

vide

skoléna izveletie kriteriji).
Dazreiz mes dzirdam no skoleniem $adu frazi: "Kad man macibu stunda viss interese,
es visu arl saprotu". Tadgjadi macibu procesam vajadzetu biit skoléniem interesantam. A.
Majidova sava pétijuma analiz&jusi I. Gerbera apgalvojumu, ka vards "interese" ir sinonims
vardam “motivacija”. Bet ka veidot interesi skoléna? Ar neatkaribu un aktivitatém,
petnieciskajiem darbiem klas€é un majas, radot problémsituacijas, izmantojot interaktivas
maciSanas metodes, satura jauninajumus, ienesot emocionalas nokrasas macibu stundas utt.
Macibu process, kurs sekmé skoléna motivaciju iesaistities un macities, protams, ir
daudzveidigs macibu saturs un dazadas mérkievirzes, pieméram:
e maksla ka komunikacija;
e maksla ka rotala;
e maksla ka pasaules izzina;
e maksla ka pasaules radiSana;

e maksla ka pasaules parveidoSana
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e daudzveidiga vizuala valoda (Iinija, laukumi, tekstara utt.);
e tehnikas un makslas veidi (gleznoSana, aplicéSana utt.) (Briska, Kalja-Gasparovica,

2020).

Neskatoties uz to, dazkart skolénu intereses I[imenis akadémiskaja darbiba samazinas.
Dazreiz tas sakrit ar parejas vecumu vai ir atkarigs no ta Tpatnibam. Kadi ir maciSanas
motivacijas samazinasanas iemesli?

e skoléna atticksme pret skolotaju;
e skolotaja attieksme pret skolenu;

e "hormonalas" izmainas pusaudzos;
e meitenu biologiska brieduma pakape;
e personiska interese par So tému,
e priekSmeta nozimigums, skoléna intelektuala attistiba,
e nesaprot stundas méerki,
e bailes no skolas un tamlidzigi.

Lai palielinatu skolénu interesi par macibu aktivitatém, skolotajam ir japadara stunda
pievilciga. Vizualas makslas nodarbibu fiziska vide loti biezi jamaina. Nodarbiba var notikt gan
pilsdrupas, makslas muzeja, vai ara, pagalma (sk. 7. att€lu). Atsaucoties no teorijas analiz&ta
un pétijumos noverota, apstiprinas tas, ka mainot fizisko vidi, bérnos tiek radita interese, un
vini ar prieku uzsak darbu, jo pedagoga veidota vide un pozitiva attieksme pret kulttiru un

makslu, ietekmg bérnu radoso darbibu un sekmé motivacijas attistibu.

1. attels. Vizualas makslas nodarbibas norises vieta

Ir zinams, ka nekas nav saistits ar interesi tik loti ka parsteiguma moments. Tapéc, lai
skoleni biitu parsteigti par macibu procesu, var izmantot dazadus veidus, ka piesaistit vinu

uzmanibu no pirmajam minttém, lai sasniegtu mérki. Ir loti svariga:

FIZISKA VIDE
Seta, - < - - oy
Uz Sporta - Brivdabas Ara, Makslas . - | |Uz kugisa,
- 1= pie - - . Pilsdrupas —
gridas zale Soga muzeja pagalma muzeja pa kanalu

e ikviena skoléna aktiva iesaistiSana macibu procesa,
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e logiskas un kritiskas domasanas attistiba;

e zinaSanu un prasmju sistematizéSana,

e briva uznéméjdarbibas izvéle (skoléns izvelas faktus, kas vinpam zinami un
saprotami konkrétaja nodarbiba);

e faktu izpéte (skolénu izpetes jautajums);

e uzmanibas veidoSanas un matematiskas uzmanibas attistiSana utt.

Izmantojot §1s metodes, skoléni jaiepazistina ar jauniem uzdevumiem, att€liem,
shémam, kas atSkiras no jau zinamiem elementiem, zimém un formam. Likumsakaribas starp
att€liem, grafikam un modeliem, balstoties uz idejam, skolénos rada lielu interesi. Gandriz visi
skoleni klasg strada, visi ar nepacietibu klausas citu viedokli. Tiek vertéta radosa produkta
originalitate.

Ar1 majasdarbos jaizmanto interesantas metodes. Balstoties uz metodi "pajauta savam
kaiminam", skoléniem, kam ir griitibas, pildot majas darbus, jasagatavo jautajumi par
nesaprotamo klasesbiedram. Ja klasesbiedram ir griiti atbildét uz $o jautajumu, jautagjums tiek
paradreséts citiem klasesbiedriem vai skolotajam.

P&c skolénu intereses pamodinasanas, macibu process jaturpina ar jaunu macibu metozu
ievieSanu. Lai turpinatu pozitivas emocijas, kas saistitas ar apgiistamo materialu, ir svarigi
skoléniem radit realus un istus piemerus.

Svariga nozime ir veértéSanai. VertéSanu izmanto, lai paaugstinatu skolénu interesi un
motivaciju. Tomer skaitliska novértéSana atspogulo skoléna apgiito zinaSanu apjomu un
dzilumu, bet nenosaka pasa skoléna snieguma Iimeni. Svarigi veértét gan pasu darba procesu,
gan ideju, gan inovativu darbu ka procesa rezultatu. I. Briska un D. Kalgja — Gasparovica
piedava kvalitativu skoléna veért€Sanas piemeéru — jautajumus, piemeram, “Kas ir galvenais tava
darba?”, “Kam tu veltiji visvairak laika?” un nepabeigtos teikumus, pieméram, “Galvenais
mand darba ir... ", “Visvairak laika veltiju...”.

Lai realiz€tu nodarbibu procesu, vélams izvirzit ilgtermina meérki. Lai istenotu Sos
mérkus, skoléniem jasekmé panakumu giiSanas attistiba ar algoritmiem, vispirms jasasniedz
apakSmeérki, kuriem ir skaidri kriteriji.

Skolénu sasniegumu noveért€§jums S$aja perioda ir paSa skoléna paSnovértgjums,
refleksija par macibu procesu un rezultatu. Sevis paveiktais javerté regulari. Skoléniem
jaatspogulo piilu limenis salidzinajuma ar ieprieksS€jiem sasniegumiem. leteicams vertet
skoléna prasmi vertet sava darba procesu un rezultatu, aizstavot un pamatojot to. Ta ka katram
ir savs skatupunkts, savs atrums, savs mérkis, kas nav jasalidzina viens ar otru. Protams, darbs,

kas prasa spriedzi ir interesants, bet griitibu pakapei ir jabiit adekvatai skolénu spekiem.
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Skolotajam bitu vélams motivét skolénus apgiit papildu zinasanas, attistit radoSumu,
attistit refleksijas prasmes. Ka viens no $adas metodes piem&riem varétu biit interaktivas klases
izmanto$ana macibu stundas, piem&ram, classdojo.com. Taja skoléni ir draudzigie moskisi, kas
kraj punktus par intereses izradiSanu macibu stunda, par pozitivu attieksmi, par noteikumu
ievérosanu u.c. Sadu informacijas komunikaciju tehnologiju riku mérkis ir pozitiva
discipling$ana un macibu motivacijas sekmé&$ana macibu stundas. ST metode palidzés veidot
skolenus ka sp&cigu personibu, lai palidz&tu savlaicigi un efektivi tiem, kas atpaliek.

Svariga loma motivacijas sekmésana ir sadarbibai skolénu starpa. Ir regulari jaizmanto
paru darba forma. Lai sasniegtu lielakus panakumus, skolénam jadalas ar savu iegito
informaciju, jaunajam prasmém. Ja tiek sagatavots teorétiskais materials, tas ir japarada. Ja ir
atrasts cits veids, ka atrisinat problému, tad ar to ir jadalas. Ja tiek piedavata jauna metode, tas
ir lieliski. Tada veida sist€éma tiek veidota §adi: svarigu - kompetentu zinaSanu iegtiSana (vélme
katru reizi iegiit kaut ko jaunu). A. Majidova sava pétjjuma ir analiz&jusi L. S. Vigotska uzskatu
par to, ka skoléns, kur§ doma un analizé savas sekmes un neveiksmes, attista sevi motivaciju.

Tadgjadi katram skol€nam ir tiesibas pienemt I€mumus, cik daudz materiala apgit (vins
centisies sasniegt So Iimeni un nakotn€ sasniegs vél vairak). Biezi vien skoléns var pats sevi
novertét un brivi izdarit savu izvéli, un skolotdjs palidz vinam to saprast. Tas ir skolotaja
iedroSinaSanas veids, ka skolénam sasniegt mérki, kaut tas no sakuma ir neliels.

Pasu skolénu atbildiba par stundam ir katra skolotaja sapnis. A. Majidova sava pétijuma
apgalvo, ka, lai pastiprinatu atbildibu skoléniem, kuriem ir griitibas macities, var tikt piedavata
M. Ratera taktika. ST taktika sastav no vairakiem posmiem, laika, kad skolotajs izveido
kontaktus ar bernu, kur§ nav ieintereséts stundas, izraisa bérna interesi. Saja procesa bérnam
savas veiksmes ir redzamas. Skolotajam vajadz&tu skoléna radit interesi par $o tému, radit
uzticibu vinam paSa spékam un panakumiem. M. Raters iesaka skolotajiem ne tikai izmantot

personiskas Tpasibas, pat lietot visus iesp&jamos pedagogiskos trikus.
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Lai parliecinatos par bérnu pasu spékiem, skolotajam ir jasagatavo paSveért€Sanas
sistéma. Lai izveidotu individualu macibu programmu, skolotajs nosaka, ko skoléns zina vai
nezina par macibu priek§metu. So parbaudi un novértesanu parasti veic caur testé$anu. Skolénu
apmacibas programma ir jasadala nelielos posmos. Apmaciba posmos kalpo tam, lai izsekotu
vina attistibai, kas savukart padara vieglaku skolotaja un skoléna darbu. Programma jaturpina
ta, lai pec iespgjas atrak giitu panakumus. Ir zinams, ka vaji skoléni ilgtermina nevar atrisinat
neveiksmes. Skolénam pa nelieliem posmiem jagust panakumi, lai vin$ paveiktu uztic€tos
uzdevumus. Skolotajam un skolénam vajadz&tu cieSi sadarboties, pastavigi uzturot
atgriezenisko saiti, nosakot sasniegto progresu un grutibas. Panakumu veicinaSanai un
uzdevumu realiz€8anai jaizveido stimul€Sanas sistéma. Galvenais uzsvars jaliek uz to, ka
skoléns redz progresu.

Var palielinat skolénu interesi, izmantojot spéles. Spéles parasti ir ka sacensiba, ko
skoléni izbauda, un tas palielina pasapzinu. Sp€lu vieta, loma, funkcija un elementi macibu
procesa ir atkarigi no ta, ka skolotajs izprot spéles funkciju. Skoléni loti viegli pievienojas sp&lu
aktivitatém. Jo spéle ir krasainaka, jo interesantaka ta biis. Sp€le var aptvert dalu no izglitibas
procesa vispargja satura. Spelu aktivitate ietver galveno iezimju atraSanu, raksturigo pazimju
izveli, salidzinaSanu, realo notikumu noskir§anu no nereala, atru reakciju, vingrinajumus
logiskas domasSanas attistiSanai. Izglitibas spéles nodro§ina jaunu materialu apguvi, risinot
sareZgitos jautajumus, radoSu iemanu attistibu, zinaSanu un prasmju veido$anos macibu
procesa.

Izglitojosas spéles ietver $adas darbibas:

e SagatavoSanas posma tiek izvirziti macibu méerki, sagatavoti plani, scenarijs, kas
jadara;

e tiek izskaidroti noteikumi, noteikti eksperti un dalibnieki, izstastits spéles
galvenais mérkis un izaicinajumi. Tiek izsniegts materials;

e neviens nedrikst mainit spéles gaitu un nedrikstét radit SkérSlus. Dalibnieku
darbibas var vadit tikai skolotajs;

e analiz&jot un novertgjot speli, eksperti uzstajas ar runu, apmainas ar idejam, un
dalibnieki pienem savus lémumus un rezultatus;

e Vvisbeidzot, skolotajs apkopo rezultatus, atzimé kltidas un noslédz spéli.

Izmantojot spelu tehnikas elementus, skoléniem tiek dota iesp€ja paradit savas spgjas,
padaritu stundu interesantu un smiekligu, nodibinat labas darba attiecibas starp skoléniem,

parvarét griitibas, ar kuram saskaras, un palielinat interesi par izglitibu (Majidova, 2012).
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Realakais veids, ka pamodinat interesi par macisanos ir problémsituaciju risinasana. ST
maciSanas metode nav jauna metode. Agrak problematiskas situacijas radisana sakumskola tika
mazak izmantota. Tas notika ta, ka visi apmacibas aspekti, jo pasi makslas maciSana, nebija
pilniba izpéetiti. Paslaik ir raditas un palielinatas alternativas metodes sakumskolas klasés, kuru
pamata ir problémsituacijas. Probléemu apmacibas izmantoSana makslas maciSana prasa 1pasu
apmacibu un tiek realiz&ta ar metodém, kas tiek izmantotas, lai sasniegtu So mérki. Problémas
apmacibas galvenais saturs ietver objektivas atsauksmes macibu aktivitatés. Problematiskie
jautajumi ir labakais veids problematiskas situacijas radiSanai. Problematiskiem uzdevumiem
jaatbilst izvirzitajiem principiem: mérktiecigi, problematiski, aktivi, radosi, atskirigi, praktiski,
sapratigi, sistematiski un secigi.

Probléemu uzdevumos tiek veiktas sadas funkcijas :

¢ izveidot pamatu jaunu zinasanu iegtiSanai,
o radit apstaklus zinasanam aktivai izpratnei,
e izpildit uzdevumu, kas ir galvenais macibu rezultatu kontroles lidzeklis.

No iepriek§ mingta izriet, ka problémsituaciju izmantoSana makslas maciSana
sakumskolas klas€s, veicina patstavigu un aktivu domaSanu un rado$as prasmes problémas
risinaSanai.

Jaatzimeé, ka apmaciba bérniem klust pievilciga taja pasa laika, kad vini macas
patstavigi: piedaloties projektos, veicot petijumus, atklajot pasauli no jauna. Skolénu zinaSanu
un prasmju apgisana vinu prata, fizisko un moralo speku dél tiek iegtta neatkarigu darbibu
rezultata, balstoties uz misdienu pedagogiskajam tehnologijam. Skolotajiem jaapzinas, ka
viniem ir jaizveido pozitiva motivéta vide, citadi macibu stunda neizdosies, un skoléni neapgiis
nepiecieSamo (Martinsone, Miltuze 2015).

Vélams runat par skolénu sasniegumu novértéSanas stimul€&joSo faktoru. Tas, protams,
ir ilgtermina novértésanas process. leteicams registrét katra skoléna progresu, veikt salidzinosu
analizi noteikta laika perioda, izmantot veért€Sanas sist€émas punktus, diagrammas, kas atspogulo
skolénu sekmigu rezultatu. Tapéc pozitiva motivacija ir kvalitativas nodarbibas pamats, katra
skoléna pasnoveértéSana sakas nodarbibas sakuma un darbojas ka interes€josSais virzitajspeks
visas macibu stundas laika.

Tadgjadi:

1) motivacija nodro§ina kvalitativu apmacibu pamatu;
izglitibas kvalitates samazinaSanas;

3) macibu satura un macibu procesa attistiba veicina vispargju apmacibu attistibu;
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4) moderno metozu izmanto$ana apmaciba veido pozitivu motivaciju, pamata
kognitivo procesu attistibu, individa radoSo darbibu (Majidova, 2010).

Raksta autori gan vairak runa par problému risinaSanu matematika 3. un 4. klasg, tacu
ar1 Latvijas izglitibas sisteéma velams rekinaties ar to, ka kompetencu izglitiba paredz macibu
darbu bez macibu priek§metu robezam.

Konkrétais apgalvojums skaidri iezimg&jas veiktaja empiriskaja p&tijuma par motivacijas

sekmeésSanu vizualas makslas stundas 3. — 4. klasé.
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3. Empiriskais pétijums

3. 1. Empiriska pétijjuma metodologija

Atbilstosi pétijuma meérkim: teorétiski pamatot un praktiski parbaudit 3. — 4. klasu
skolénu motivacijas sekméSanu vizualas makslas stundas, tika izvirzita petijuma hipoteze:
3. - 4. klases skolénu motivacija vizualas makslas stundas tiks sekméta, ja:
e skolotajs respektes katra skoléna individualitati;
e mérktiecigi ievirzis skolénus procesa;
e organizes refleksiju, kura skoléni izvertés procesu un rezultatu.
Petijuma metodes. Hipotezes parbaudei empiriskaja petijuma izmantotas pétiSanas metodes
izv€letas atbilstosi petijuma objekta Tpasibam, tatad, izv€letas tas metodes, kas precizak izpéta
objektu un sniedz plasas analizes iesp&jas. P&tljuma izmantotas metodes:
e aptauja (kvantitativa pétijjuma metode);
e kvalitativas pétjjuma metodes — pedagogiskais vérojums un skolénu darbu
analize.
Lai parbauditu hipotéze izteiktos apgalvojumus, tika izvirziti pétijjuma uzdevumi:
1. Parbaudit pedagogiskos panémienus 3. - 4. klasu skolénu motivacijas
sekmesanai;
2. Analizét skolénu darbus péc konkrétiem kritérijiem;
3. Parbaudit teoretiskas atzinas empiriskaja petijjuma un analizét iegtitos rezultatus.
Petijjuma baze. Empiriskais petijums tika veikts X skola Latvija.
Pétijjuma piedalijas 40 skoléni, kuri macas 3. un 4. klasg.
Lai ieverotu pétijjuma dalibnieku aizsardzibas un konfidencialitates principu, tika
mainiti petijuma iesaistito skolénu vardi.
Pétijuma organizacija. Empiriska pétijuma datu ieguve tika organizéta no 2019. gada februara
11dz 2020. gada novembrim.
Empiriskais pétijums dalams divos posmos, pirmaja posma (02.2019. — 05.2019.)
piedalijas 40 skoléni no 3. - 4. klases ka kontrolgrupa. P&tfjjuma otraja posma (09.2020. —
11.2020.) veikta skolénu anketéSana un pétita eksperimentala grupa, kura piedalijas tie pasi 40

skoléni no 3. un 4. klases.
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Balstoties uz izstradatajiem motivacijas sekmésanas krit€rijiem un raditajiem vizualas

makslas nodarbiba, pedagogiskajos novérojumos un analiz&jot skolénu darbus, tika izvertéti

motivacijas sekméSanas ITmeni (sk. 1. tabulu).

1. tabula. Kriteriji un raditaji

i) Augsta limena pazime Zema ITmena pazime ik
Raditajs g ap ap metode
o Atri iesaistas e Gausi iesaistas procesa; Pedasodiskai
5 edagogiskais
I ) _ )
Interese procesa e Vienaldziba pret veicamo vérojums
uzdevumu
Izmantota e Pielietots 1 vai 2 vizualas
. daudzveidiga makslas elementi;
IesaistiSanas Vizuala valoda: . L Skolénu
darbiba ' e Ignore visus kriterijus, darbu analize
e Jevéro visus neseko 1idzi nodarbiba
kritérijus, seko lidzi. notiekoSajam

Katrs no kritérijiem ietver raditajus, kurus raksturo Iimenu pazime: augsts raditaju

izpausmes Itmenis, kad attieciga raksturojosa pazime spilgti izteikta; zems raditaju izpausmes

Itmenis, kad attieciga raksturojosa pazime noverojama vaji vai nav noverota vispar.

Empiriskaja pétijuma tika izmantoti 9 uzdevumi no izstradata ideju kataloga, lai p&titu

motivacijas sekméSanu. (sk. 2. tabulu).

2. tabula. Ideju katalogs

Ideju katalogs
Nr.| Uzdevumi Saturs
“Pasaules | Akvarelu tehnika. Gleznieciba Pasaules izzina, daudzveidiga vizuala
L koks” valoda. 3. nodarbibas plans/konspekts skatit 3. pielikuma
. . Vero un glezno ainavu, att€lojot tuvo un talo. Zina jédzienu — plenérs,
2 Ainava telpiskums. 4. nodarbibas plans/konspekts skatit 4. pielikumu
3 “Using jaja | Linija, krasa, apveids (laukums, siluets, forma). Maksla ka pasaules
" | parkalninu” | izzina. 2. nodarbibas plans/konspekts skatit 2. pielikumu
Attelos peta un skiceé eku kop€jo formu un detalas. No kastiteém (grupa
“Forma. val pa pariem) rada apjomigu celtni ar konkrétu funkciju. Izvelas
4 Konstrukcija” | celtnei stilistiski un funkcionali atbilstosas detalas. Zina jédzienu —
konstrukcija.
Apspriez krasas vizualas 1pasSibas taluma un priekSplana. P&ta akvarela
tehnikas iesp&jas, gleznojot gan ar caurspidigi, gan piesatinati. Glezno
“Kre'151_1 ainavas vai telpas dzilumu. Prot gleznot gan ar caurspidigu, gan ar
5. | perspektiva . -
Ainava” piesatinatu krasu.
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“Pavasariga

Krasaini peleka krasa, ekspresivs triepiens (v&jains, rotaligs), gleznota
kompozicija, briva spéléSanas ar otu, glezno$ana stavus. Glezno ar

briviba daba” | guasu. Pavasariga noskana daba. Maksla ka spéle. 1. nodarbibas
plans/konspekts skatit 1. pielikuma
Fakttiru daudzveidiba un to att€lojums, faktiiras raksturs (smagnéjs vai
viegls, kompakts vai izkliedéts, statisks vai dinamisks), atSkirigu
“Faktiiru negludu virsmu atspiedumi, izmantojot zimuli, telpisks virsmas
! noslépums” | atveidojums, faktiiru un tekstiiru kolekcija, briva, viegla un bezripiga
spelésanas ar vizualas makslas elementiem. Maksla ka spéle. 1.
nodarbibas plans/konspekts, skatit 5. pielikumu.
Virsmu raksturojosa tekstiira. Datorprogrammas Paint jeb Molberts
“Fa_ktﬁru riki. Telpiskums. Tekstliru veidoSana atbilstosi ieprieks veidotajam
8. | mnoslépums _ _ .
@)’ katalogam_. Maks_la ka pasaules 1Zer,_1a. o
6. nodarbibas plans/konspekts, skatit 8. pielikumu.
Forma, krasa. Dazadu materialu kombinéSana. Originalitate. Dizains.
“Datora Tastattra, tas sadalas. Trisdimensiju objekta konstruéSana,
0. tastatiiru eksperimentgjot ar dazadiem dabas un sadzives materialiem. Maksla ka
dizains” pasaules parveidoSana.
2. nodarbibas plans/konspekts, skatit 6. pielikumu.
3 Trisdimensionala kaktusa veido$ana izmantojot att€lu apstrades
10. drxzrsls— programmu 3D Paint. Forma. Kompozicija. Pasvértéjums. Maksla ka
Kaktuss” spéle. o
3. un 4. nodarbibas plans/konspekts skatit 7. pielikumu.
Forma. Telnieciba, sikplastika. Iepriek§ izveidota trisdimensionala
“Mans modela izmantoSana. Telpiska objekta stabilitate, [idzsvars, smaguma
11. draugs — centrs. Dazadas vizualas makslas tehnikas. Plastikas darbu krasoSana.
Kaktuss (2)” | Maksla ka pasaules izzina.
6. nodarbibas plans/konspekts skatit 9. pielikumu.
Makslas piedzivoSana. Ainava, kolorits. Krasa gleznieciba. Makslas
“Virtuala darba kopijas radiSana. Informacijas vakSana un apkopoSana. RadoSo
12 izstade” | ideju vizuala fiks€Sana. Digitalo att€lu veidoSana. Digitalas attelu
apstrades programmas.
Krasu teorijas pielietojums praks€. Makslinieciskais izteiksmes
“Krisu lezgklis - krasa. Siltie vésie toni. Krasu tonu jaukSana/ dabas
13. o verojums https://www.youtube.com/watch?v=e0z5mlhu3mQ&t=6s
virpulis . -y
Plastikas darbu krasosana.
Kahoot interaktiva spéle par krasu apli. Maksla ka pasaules izzina.
“Kustiba, Figiiras skiceéSana no modela. Komiksa scenarija veidoSana. Dazadas
eksperimenti | pozas kustiba. Komiksa/animacijas radiSana. Animacijas veidoSanas
14. vidé — pamatprincipi. Virtuala macibu vide.
kustibas
attelojums”
« Zimes un simboli apkarteja vide. Interneta atrastas informacijas analize
15. Simeirll:,, un apstrade. Simbola vai zimes nozime cilvéka dzivé. Savu v€lmju

apmierinasana. Maksla ka komunikacija.
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3. — 4. klasu skolénu motivacijas sekméSanas limenu vértéSana tika izmantota
kvantitativa pétniecibas metode — aptauja. Sada metode ir visbiezak izmantota respondentu
viedoklu un attieksmes izzinasana.

Aptaujas mérkis ir izmérit skolénu atticksmes un ieinteresétibu vizualas makslas
stundas. Aptaujas anketa jasniedz atbilde uz 8 apgalvojumiem Likerta skala, kur 1 ir
viszemakais atticksmes raditajs, bet 5 — visaugstakais. 2 apgalvojumi veidoti ka nepabeigtie
teikumi, lai noskaidrotu skolénu viedokli par to, kas viniem $kiet svarigs vizualas makslas
stundas, tad&jadi, giistot prieksstatu par ieinteres€tibas Iimeni. Aptauja veidota digitala formata,
lai respektétu katra skoléna individualitati un sniegtu iesp&ju anketu aizpildit sev &rta laika.

Skolénu motivacijas sekm@Sanas Itmenu vért€Sana tika izmantotas kvalitativas
pétniecibas metode — pedagogiskais vérojums. Sis metode ir viena no visbiezak pielietotajam
pedagogisko pétijumu metodém. Visizplatitaka tiesi pedagogiskaja praksé (Albrehta, 1998).

Pedagogiska verojuma metodes méerkis ir noveértét skoléna ieinteres€tibu, izmantojot
daudzveidigus tehniskos risinajumus un daudzveidigus materialus vizualas makslas
nodarbibas, atbilstosi izstradatajiem krit€rijiem un raditajiem — Ka iesaistes atrums macibu
procesa, vienaldziba vai pretgji — ieinteresétiba.

Empiriskaja pétijuma tika izmantota tada metode ka skolénu darbibas produktu izp&te
(skolénu darbu analize), kas, veicot pedagogisko pétijumu, shiedz noderigu un vértigu
materialu ( skolénu zim&jumi, grafiskie darbi, ras€jumi u. tml.) (Albrehta, 1998).

Skolénu darbibas produktu izpétes metodes mérkis ir iegiit nepiecieSamos rezultatus,
kas norada uz Iimeni, kada notiek skolénu iesaistiSanas konkréta darbiba. Analiz&jot skolénu
radoSos darbus, var izvertét attieksmi un ieinteres€tibu pret konkréti veicamo uzdevumu
(rlipigs, pavirSs, radoSs, atri iesaistas, interes€, vienaldzigs, izmantota daudzveidiga vizuala
valoda), skolénu rakstura iezimém, izvertét apgitas prasmes un iemanas (apguvis, dalgji
apguvis, nav apguvis.

Aptaujas, pedagogiska novérojuma un skolénu darbu analizes rezultata tika noteikts, cik
liela méra ir motiveti 3.- 4. klases skoléni, izvertéti motivéSanas kriteriji, veikti secinajumi un
izstradati ieteikumi pedagogiem.

Turpmak teksta tiek aprakstita motivacijas sekméSana 3 - 4. klasu skoléniem vizualas

makslas stundas petijuma pirmaja un otraja posma.
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3. 2. Pétijuma norise

Pétijuma pirmais posms notika dienas pirmaja pusé€ (no 10.35 Iidz 12.05), nemot véra
izglitibas iestades stundu sarakstu, nodroSinot skoléniem nepiecieSamos apstaklus (materialu
daudzveidiba, tehnologiskais nodro$inajums, uzskates Iidzekli, telpas, macibu vide u.c.)
motivacijas sekméSanai vizualas makslas stundas. Saja pétijuma posma, ka kontrolgrupa, tika
veéroti 40 skoléni, kuri macas 3. un 4. klasé.

Uzsakot empirisko pétijumu skolénu kontrolgrupa, lai parbauditu izvirzito hipotézi, tika
izmantoti un mérktiecigi atlasiti 4 uzdevumi no izstradata ideju kataloga (sk. 2. tabulu), kuri
veérsti Uz motivacijas sekméSanu, mérktiecigi ievirzot skolénus procesa, izvirzot konkrétus
“spe€les” noteikumus un daudzveidigas makslas valodas izmantoSanu.

Pétijuma pirmaja posma tika fikséta un noveérota skolénu radosa darbiba vizualas
makslas stundas, kada limeni un cik noturiga ir skolénu motivacija, lai mérktiecigi varétu
organizét macibu stundas norisi un sekmé&tu motivacijas attistibas dinamiku, izmantojot
konkretus kriterijus darbam un daudzveidigu makslas valodu vizualas makslas nodarbibas.
Turpmak teksta bus aprakstitas 4 vérotas vizualas makslas stundas pétijjuma 1. posma un
izverteti skolénu darbi péc izvirzitajiem kriterijiem un raditajiem — augsts un zems (sk. 1.
tabulu).

1. nodarbiba. Macibu stundas sakuma pedagogs iepazistina skolénus ar ainavu
reprodukcijam, ar triepienu veidiem. Konkrétas nodarbibas meérkis ir sekmét skolénu
emocionalo attistibu, att€lojot ainavas noskanu ar ekspresiviem triepieniem. Gleznot stavus,
brivi spéléties ar krasam un triepieniem. Tika noveroti skoléni, kuri, uzsakot darbu, Zavajas,
Stpo galvu utt.

Macibu stundas laika tika novérots, ka ceturtdala no grupas skoléniem apsédas atpakal
solos, tatad nepildija vienu no nosacijumiem. Septini skoléni (Anna, Evelina, Kristofers, Linda,
Péteris, Teodors un Emilija) nodarbibas laika gleznoja ekspresivi, spél&joties, kas liecina par
to, ka sada veida uzdevums tiem nesagadaja grutibas, tatad Siem konkrétajiem skoléniem
motivacijas kriterijs — iesaistiSanas darbiba, vert§jams ka augsta limena pazime. Savukart,
skoleéniem, kuri bija vienaldzigi pret veicamo uzdevumu un ekspresiva, rotaliga gleznoSana
sagadaja griitibas, tas bija noveérojams gan b&rniem iesaistoties darbiba, gan vinu radoSajos

darbos.
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4 skoléni - Madara un Emilija, Linda un Toms, kuri séz kopa, pie viena galda. Skoléni
macibu procesa nepiedalas, bet véro, ko dara citi. Redzams, ka “Cetrinieks” nav ieintereséts
uzdevumu veiksana. Sie skoléni gaidija palidzibu no pieaugusa. Tikai ar pedagoga ierosmi un
pamudinajumu skoléni turpinaja darbu. Citi Cetri skoléni nenoklausijas uzdevumu lidz galam,
bet saka jau darboties, tapéc bija nepiecieSams atkartot uzdevuma nosacijumus un vérté$anas
kritérijus. Minéta situacija liek domat, ka uzdevums dalai klases bérnu bija par sarezgitu un
griiti izpildamu, jo bija nepiecieSams brivi, rotaligi spél€joties, gleznot ar ekspresivu triepienu.

Macibu stundas beigas pietriika atgriezeniska saikne, jo skoléni devas uz sporta stundu.
Dazi no skoléniem jutas nogurusi, bet daZi nebija apmierinati ar savu veikumu.

P&c izvirzitajiem kritérijiem un raditajiem, Ka augstu motivacijas sekméSanas Iimeni
skolénu darbos var vértét, ja to radosajos darbos ir novérojama daudzveidiga izmantota vizuala
valoda, skoléns sava darba ir ieverojis visus kriterijus, ir sekojis 11dzi nodarbiba notiekoSajam.
Ka augsta [imena pazime vért€jama tiem skoléniem, kuri aktivi iesaistijas stundas uzdevuma
veikSana un kopigaja procesa vispar. No grupas, ka augstu limeni var novértét tikai tiem
skoléniem, kuri mérktiecigi, ilgsto$i un precizi nodarbibu laika veica uzdevumu (sk. 1.
pielikumu).

Ka zemu limeni skolénu darbos var noveérot tiem skoléniem, kuriem griitibas sagadaja
uzdevuma veikSanai nepiecieSamo krit€riju izpilde, izteikti griiti iesaistities kopgja darba
procesa, sava darbiba ir [éns un uzdevumu veic daudz isaka laika posma, ka tie skoléni, kuriem
ieinteresétibas limenis novérojams, ka augsts. Sads Iimenis novérojams 6 skoleniem (sk. 1.
pielikumu).

2. nodarbiba. Stundas ievaddala skoléni ar interesi klausijas skolotdjas stastijuma, radot
dazadus att€lus, kuros attéloti zirgi. Nemot véra stundas tému, tika atbilstosi piemekl&tas
dazadas gleznu reprodukcijas, kura iesp&jams saskatit asociacijas ar zirgiem, rosinot radit
ainavu vai kompoziciju ar zirgu. Katrs skoléns izteica savu viedokli par makslas darbiem, tajos
saskatot dazadas asociacijas.

Vispirms skoléniem “jasagatavo” savas gleznas fons. Ta var€ja biit jebkura vide,
pieméram, ezera krasts, plava vai tuksnesis. Radot darba fonu, skoléniem bija jaatceras
telpiskuma radiSanas panémieni ainava. Skolotaja uz tafeles uzzim&a un izskaidroja
panémienus, ka veiksmigak izgriezt zirga siluetu, kas jau ieprieks bija sagatavots. 5 bérniem
gritibas sagadaja sarezgitaku formu izgrieSana, ta, lai griezts biitu pa liniju un precizi tapéc
ludza skolotajas palidzibu. Vairumam skolénu izgrieztie zirgu silueti bija neprecizi. Tas norada,
ka skolotajam velams pievérst uzmanibu, cik sarezgitas formas spgj izgriezt konkréta

vecumposma skoléni.

35



Macibu stunda tika novérots, ka 5 skoléni nebija klausijuSies skolotdjas izvirzitajos
“sp€les” noteikumos un tos nav ieverojusi, ka, piemeéram, ITmg&jot zirga siluetu klat savam
darbam, atstaja parak mazu attalumu no lapas malam. 7 skoléni ar loti lielu interesi iesaistijas
uzdevuma veik$ana, bet nepaveica to Iidz galam. Tas norada, ka skolotajam vélams pievérst
uzmanibu, vai kada no darba izstrades posmiem, skoléni neizkav&jas nepamatoti ilgi.

P&c izvirzitajiem kriterijiem un raditajiem, ka augstu motivacijas sekmésanas [imeni
skolénu darbos var veértét, ja ir novérojama daudzveidiga vizuala valoda un skoléns ir ievérojis
visus uzdevuma veikSanas kritérijus. Ka zems Iimenis bérnu darbos novérojams tiem
skoléniem, kuriem darba pielietots tikai viens vai divi vizualas makslas elementi un nav
sekojosi 1idzi nodarbiba notiekoSajam. Sava radosaja darbiba ir [éni un uzdevumu veic daudz
isaka laika posma, ka tie skoléni, kuriem ieinteresétibas limenis vérojams, ka augsts. Sads
Iimenis novérojams 8 skoléniem (sk. 2. pielikumu).

3. nodarbiba. Stundas sakuma skoléni skolotdjai jautaja: “Vai Sodien atkal biisim
gleznotaji? . Tas liecina par to, ka skoléniem interes€ un aizrauj tas, ko ieprieksgjas macibu
stundas darTjusi. Macibu stundai sakoties, skolotaja iepazistinaja ar dazadiem akvareltehnikas
panémieniem — ka panakt “piikainu”, satraucosSu, “asu” vai gaiSu efektu, pievérSot uzmanibu
akvarelkrasas faktiirai, krasai, smarzai u.c.

Skolotaja jauta skoléniem, vai daba ir sastopami melnas krasas koki? Tris skoléni
atbild€ja, ka daba tads koks nevarot biit, jo tas esot nedabiski. Tad skolotaja jautaja, kas un ka
varetu izskatities Pasaules koks, skoléni prognozgja, kads tas varétu biit. Skoléni atzina, ka vini
nekad nav $§adu koku redzg&jusi, bet tas noteikti varétu buit melns. Skolotaja piedavaja skoléniem
radit makslas darbu ar akvareltehnika gleznotu fonu (ar intensivu toni, bet sapludinatu) un
grafiski uzzimétu melnu pasaules koku. “Vai tad més varésim uzzimet uz slapja papira ar melnu
flomasteru?”, jautaja 4 skoléni, kas liecina par to, ka Sie bérni klausas skolotajas teiktaja, doma
lidzi un iesaistas macibu procesa. Skoléniem patika piedavata ideja, jo tas Skita neparasti.
Skolotaja vienojas ar skoléniem par konkréta uzdevuma izpildi divos posmos, jo vienas macibu
stundas ietvaros to realizet neizdosies.

Madara, Anna un Hugo, Girts un Elina sava starpa sarunajas, tap&c neko nedzirdgja, tas
norada uz motivacijas trikumu, jo skoléni ir vienaldzigi pret veicamo uzdevumu un nav
ieintereséti iesaistities macibu procesa.

Macibu stunda tika novérots, ka dala klases skoléni nopietni uztver uzdevuma izpildes
procesu — iedzilinajusies, glezno fonu, bet 7 skoléni atri noklaja papiru ar diviem toniem un

pazinoja, ka darbs izpildits. Tas liecina par to, ka skoléni nebija motiveéti iedzilinaties darba.
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P&c izvirzitajiem motivacijas sekméSanas krit€rijiem un raditajiem, ka augsta limena
pazimi var vertét pec skolénu darbiem, ja ir novérojama visu kritériju izpilde. Sads motivacijas
sekmé&Sanas ITmenis novérojams lielakai dalai skolénu no grupas - 30 bérniem. No pedagogiska
verojuma viedokla, $ada veida uzdevumi labi ataino konkréta kriterija (ieinteresétibas) raditaju.

Ka zema Iimena pazime skolénu darbos novérojama visu izvirzito Kkriteriju
neieverosana, savukart no pedagogiska veérojuma var spriest, ka zema Ilimena pazime skolénam
ir tad, ja procesa ir vienaldziga interese pret veicamo uzdevumu, darbs ir veikts pavirsi, sava
darbiba ir 1&ns un uzdevumu veic daudz isaka laika posma, ka tie skoléni, kuriem icinteresétibas
Iimenis vérojams, ka augsts. Lidz ar to, motivacijas limenis, lai pabeigtu darbu, veértejams ka
zems (sk. 3. pielikumu).

4. nodarbiba. Turpinajums macibu stundai, kura tika sagatavots fons akvareltehnika.
Skolotaja, stundas sakuma, aicinaja skolénus atsaukt atmina, par ko runajusi ieprieks, saistiba
ar melno koku, ar akvareltehniku, ar kontrastu.

Skolotaja iepazistina skolénus ar dazadiem atteliem, kuros redzami koki un to atseviskas
sastavdalas (zari, saknes utt.). Sie attéli izvéleti ar mérki, lai skoléni labak izprastu, ka kokam
zari aug dazados virzienos un prastu to attélot sava darba. Stundas laika skolotaja aicinaja
skolénus paskatities ara pa logu, pievérSot uzmanibu koku izskatam, kadi tam zari, cik gari, 1si,
resni vai tievi. Skoléni macibu stunda bija ieintereséti un ar aizrautibu véroja pa logu kokus,
censoties vienu no kokiem attélot sava darba, tos zimgjot ar melnu flomasteru, vai rapidografu
uz pasu, ieprieks uzgleznota krasaina fona, kas darbam piedeva telpiskuma sajitu. Saja stunda
tika noverots, ka vairums skolénu baidas eksperimentét ar Iiniju biezumu un garumu, bet
skolotajas iedrosinati, lavas eksperimentiem. Konkrétais novérojums sasaistas ar pétijjuma
izvirzito hipotézi, ka, ja skolotajs respektes, katra skoléna individualitati, tiks sekméta
motivacija. Skoléniem lielakas grutibas sagadaja tas, ka Sis konkrétais uzdevums prasija no
viniem stradat loti precizi, veidot smalkas nianses un darboties ilgstosi.

P&c izvirzitajiem motivacijas sekmé&Sanas kritérijiem un raditajiem, ka augstu limeni
skoléenu darbos var novérot, ja izpilditi visi uzdevuma veikSanai nepiecieSamie kritériji
(pieméram, dazada platuma linijas, dazada uzspieduma linijas utt.). Sada limena pazime, veicot
konkréto uzdevumu, klasé novérojama tresdalai bérnu jeb 14 skoléniem (sk. 3. pielikumu).

Ka zema Itmena pazime skolénu darbos novérojama tiem skoléniem, kuriem darba
izmantotas vienada biezuma un uzspieduma linijas un nav redzams méginajums atdarinat koka
formu. Ka ari, bérnu darbos nav izteikts rezultats, darbs ir pavirss, 1idz ar to $ads motivacijas

Iimenis novérojams 9 skoléniem (sk. 3. pielikumu).
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Pétijuma otrais posms norisinajas laika posma no 10.35 — 12.05, nemot v&éra tos pasus
pétijuma nosacijums, kuri tika minéti ieprieks, pétijjuma pirmaja posma. Skoléni aizpildija
digitali veidotu anketu (sk. 10. pielikumu), ar kuras palidzibu iesp&jams analizét skolénu
attiecksmi un izvertet ieinteres€tibu vizualas makslas nodarbibas. Aptauja veidota no desmit
jautajumiem, uz 8 no tiem jaatbild, izvertgjot savu attiecksmi konkréta apgalvojuma, skala no 1
1idz 5, kur 1 ir pilniba nepiekritu, 2 — nepiekritu, 3 - ne piekritu, ne nepiekritu, 4 — piekritu, bet
5 - pilniba piekritu. PEdgjie divi apgalvojumi, veidoti, ka nepabeigtie teikumi, lai noskaidrotu
skoléenu domas par savu darbu vizualas makslas stundas, tad€jadi sekmétu merktiecigu
refleksiju par savu maciSanos un rado$o procesu.

P&tTjuma otra posma eksperimentalaja grupa piedalijas tie pasi 40 3. un 4. klases skoléni.
Uzsakot pétijumu eksperimentalaja grupa, mérktiecigi tika atlasiti 5 uzdevumi no izstradata
ideju kataloga (sk. 2. tabulu), kuri, lidzigi ka pétijuma pirmaja posma, vérsti UZ motivacijas
sekm@sanu, izmantojot konkr&tus radosas darbibas kritérijus un daudzveidigas makslas valodas
izmantoSanu. Izvirzitas hipotezes parbaudei, atskiriba no ieprieksgjiem p&tijuma posmiem, tika
pielietots skolénu pasvert€jums par nodarbibas procesu un rezultatu. Atsaucoties uz pirmaja
petijuma posma giito pieredzi, Sajas nodarbibas skoléniem viens no galvenajiem uzdevumiem
ir veicinat interesi, apmierinat b&rnu darbibas motiv€josas vajadzibas un paplaSinat
maksliniecisko redz&jumu, giistot estétisko pardzivojumu sava rado$aja procesa. Pedagogiska
macibu procesa vadiSana notiek meérktiecigi, tiek izmantotas dazadas metodes un lidzekli,
nodrosinot skoléna caurviju prasmju attistibu un sekmétu motivaciju. Saja pétijuma posma
ieklautajos macibu uzdevumos doming integracija ar tehnologiju jomu, tika izvéléti uzdevumi,
kas sevi ietver dazadu tehnologisku riku un programmu apguvi macibu satura. Sada izvéle nav
nejausa, jo attalinatais macibu process Sobrid ir ikdiena un katram skolénam ir svarigi attistit

savu digitalo kompetenci.
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1. nodarbiba. Pedagogs iepazistina skolénus ar virsmu faktiiru daudzveidibu dabas
objektos, rosinot skolénu darbibu, uzdod jautajumus un kopigi izvirzot darbibas kritérijus.
Parruna taustes un redzes sakaribas. Skoléni véro un p&ta dabas objektu dabiskas un apstradatas
virsmas. Tika novéroti skoléni, kuri, uzsakot darbu, smejas, Stpo galvu, zavajas utt.

Konkrétas nodarbibas mérkis ir sekmét skolénu radoSo sp&ju attistibu, brivi, viegli un
bezriipigi spél&joties, radit tekstiru un fakttiru kolekciju. Skoléni paros diskutg, ar kadiem
panémieniem varétu att€lot virsmas raksturu. Praktiskas darbibas rezultata, skic€jot dazadas
virsmas, to raksturu, skoléni nonak pie atzinam ka un ar kadiem panémieniem iesp&jams attélot
faktiiras raksturu. Brivi, viegli un bezrupigi fakttiru raksturu att€loja 30 skoléni, 3 nebija
sapratusi uzdevuma noteikumus, bet uzdevumu veica, savukart 7 skoléni loti nesteidzigi uzsaka
darbosanos.

Nodarbibu laika tika novérots, ka treSdala skolénu pasivi izmantoja daudzveidigus
vizualas makslas izteiksmes Iidzeklus (tikai telpiski virsmas att€lojumi vai tikai plakng), tatad
nepildija vienu no nosacijumiem. 13 skoléni (Anna, Evelina, Kristofers, Linda, Martins, Odrija,
Ralfs, Dominiks, Rita, Alise, Anna, Tomass un Ariana) nodarbibu laika brivi, spélgjoties
izmantoja dazadus vizualas makslas elementus, kas liecina par to, ka sada veida uzdevums tiem
nesagadaja gritibas.

Secinats, ka konkrétajiem skoléniem motivacijas sekméSanas kritérijs — iesaistiSanas
darbiba, vertéjams ka augsta limena pazime. Savukart, skoléni, kuri bija vienaldzigi pret
veicamo uzdevumu un briva, viegla un bezriipiga sp€léSanas ar vizualas makslas elementiem
sagadaja grutibas, tas bija novérojams gan iesaistoties radosaja darbiba, gan procesa, gan
galarezultatos. Cetri skoléni - Madara un Emilija, Girts un Daniels, uzdevumu nepildija,
trok$noja un véroja, ko dara citi klases biedri. Redzams, ka Sie 4 skoléni nav ieintereséti
konkréta uzdevuma veiksana. lepriek§ mingtie 4 skoléni gaidija palidzibu no skolotaja. Tikai ar
pedagoga ierosmi, skoléni darbu uzsaka, turpinaja un to pabeidza. Savukart, 6 skoléni
uzdevumu un ta paveikSanai nepiecieSamos kritérijus nenoklausijas lidz galam, bet saka jau
darboties atrak, tapéc bija nepiecieSsams vélreiz atkartot uzdevuma nosacijumus. Minéta
situacija liek domat, ka uzdevums dalai klases skolénu bija par sarezgitu un griiti izprotamu, jo
bija nepiecieSams brivi, viegli un bezriipigi spél&joties ar dazadiem vizualas makslas

elementiem, radit faktiiru un tekstiru kolekciju.
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Nodarbibas beigas izpalika atgriezeniska saite, jo skoléniem jadodas uz nakamo stundu.
Dazi skoléni izteica domas, par to, kap&c viniem darbs neizdevas ka ieceréts un kas bitu
paveicams, lai savu sniegumu uzlabotu.

P&c izvirzitajiem krit€rijiem un raditajiem, ka augstu Iimeni skolénu darbos var vérteét,
ja to darbos ir novérojama daudzveidiga izmantota vizuala valoda, skoléns sava darba ir
ieverojis visus kritérijus, ir sekojis 1idzi nodarbiba notiekoSajam. Ka augsta Iimena pazime
vert€jama tiem skol€niem, kuri aktivi iesaistfjas stundas uzdevuma veikSana un kopigaja
procesa vispar. NoO grupas, ka augstu motivacijas sekméSanas Iimeni var novertét tikai tiem
skoléniem, kuri mérktiecigi, ilgsto$i un precizi nodarbibu laika veica uzdevumu (sk. 5.
pielikumu).

Ka zemu motivacijas sekmé&Sanas Iimeni skolénu darbos var noveérot tiem skoléniem,
kuriem griitibas sagadaja uzdevuma uzsaksana, veiksanai nepiecieSamo krit€riju izpilde, izteikti
griiti iesaistities kop&ja darba procesa, sava darbiba ir 1éns un uzdevumu veic daudz isaka laika
posma, ka tie skoléni, kuriem pacietibas limenis novérojams, ki augsts. Sads limenis
noverojams 3 skoléniem (sSk. 5. pielikumu).

2. nodarbiba. Saja nodarbiba paredzéto macibu saturu vienlaicigi apgiist divos macibu
priekSmetos — vizualaja maksla un datorika. Darbs paredzets vairakam macibu stundam.

Stundas ievaddala skoléni ar interesi klausijas skolotajas stastijuma un aktivi piedalijas
diskusija par tastatiiras, ka priekSmeta nozimibu vinu dzives. Skoléniem bija iesp&ja aplukot
dazadus attélus, kuros redzamas dazada dizaina un funkcionalitates tastattras. Katrs skoléns
izteica savu viedokli par makslas darbiem, tajos saskatot dazadas asociacijas. Stunda skolotajs
iepazistindja skolénus ar dazadiem materialiem (daZzada biezuma kartons, ietinamais davanu
papirs, aplikacijas krasainais papirs, zimuli, kritini, dabas materiali, caurspidigs polistirols u.c.).
Nemot véra nodarbibas tému, skoléniem javeido ideju skices, kas ietver sevi planoto materialu,
krasas un formas izvéli. Japlano savas darbibas soli, japaredz aptuvenais laiks uzdevuma
izpildei. Katram skolénam japamato tastatiras “jauna” funkcionalitate. Lieta, kas paliek
nemainiga — tastattiras sadalas, tam jasaglabajas ar1 “jaunaja” izskata.

Skoléna izstradatajai skicei jasniedz priekSstats par paredzama dizaina priekSmeta
izskatu — formu, krasu. Jasniedz ieskats, cik daudz, apm&ram nepieciesams paredzeto materialu.
Skoléna izstradatajiem uzdevuma veikSanas soliem jeb instrukcijai jabut skaidrai un izpildamai.
Lai saprastu, vai izstradatie darbibas soli paveicami, skoléni apmainas ar darba lapam un iejiitas

dizainera loma.
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Nodarbibas tika novérots, ka 6 skoléni nebija klausijusies skolotajas izvirzitajos
“speles” noteikumos un tos nav ievérojusi, ka, pieméram, darbojoties ar rudens lapam, tas
vispirms janospieZ zem sloga un tad sausas jalimé paredzétajas vietas. Sie skoléni to nebija
paveikusi un, uzlim€jot mitras lapas uz pamatnes, tas izzistot, kltst neestetiskas. 7 skoléni ar
loti lielu interesi iesaistijas uzdevuma veik$ana, bet nepaveica to 1idz galam. Tas norada, ka
skolotajam v€lams pievérst uzmanibu, vai kada no darba izstrades posmiem, skoleni
neizkavejas nepamatoti ilgi.

Sis témas pedgja nodarbiba, skoleni veidoja izstadi skolas vestibila. “Jaunas” tastatiiras
bija veidotas gan no cepumiem, gan no sausajiem beramiem produktiem, gan no stikla un
auduma. P&c darbu ekspongsanas, skolotaja sagatavoja vert§juma lapas, kuras katrs skolens,
balstoties uz kritérijiem, p&c kuriem bija javeido $ie darbi, sniedza savu redz&jumu par savu un
klasesbiedru veikumu.

P&c izvirzitajiem kritérijiem un raditajiem, ka augstu limeni skolénu darbos var vértét,
ja ir novérojama daudzveidiga vizuala valoda un skoléns ir ievérojis visus darba izstrades
kriterijus. Ka zems Iimenis skolénu darbos novérojams tiem bérniem, kuriem darba pielietots
tikai viens vai divi vizualas makslas elementi un nav sekojosi lidzi nodarbiba notiekoSajam.
Sava darbiba ir Iéni un pavirsi un uzdevumu veic daudz 1saka laika posma, ka tie skoléni, kuriem
ieinteresétibas Iimenis vérojams, ka augsts. Sads limenis novérojams 3 skoléniem (sk. 6.
pielikumu).

3. nodarbiba. Pirms macibu stundas dazi skoléni izteica ming&jumus par to, ko varétu
darit konkrétaja nodarbiba. Izskangja jautajumi: “Vai mes atkal biisim tastatiiru dizaineri? ", jo
klasei nodarbiba norisinajas datorikas kabineta. Sads jautajums varétu liecinat par to, ka
skoléniem patika un interes€ja tas, ko iepriek$gjas stundas darijusi. Macibu stundai sakoties,
skolotaja iepazistinaja klasi ar dazadam digitalo att€lu veidoSanas iesp&jam. Skolotaja aicinaja
skolénus izteikt savas prognozes par to, ko $aja nodarbiba varétu apgit. 1zskangja viena skoléna
atbilde, kas ir veértg§jama ka pareiza. Skoléni uzzina, ka $aja nodarbiba veidos digitalu
trisdimensionalu kaktusu, bet nakamajas vizualas makslas nodarbibas to veidos, izmantojot
veidosanas materialu. - plastiku

Skoléni ar nepacietibu gaida, kad var€s iepazities ar rastra grafikas un 3D modeléSanas
lietojumprogrammas Paint 3D vidi un tas sniegtajam iesp&jam. Skolotaja uzdod jautajumu:
“Kada atskiriba starp divdimensiondlu Un trisdimensiondla ziméjuma veidosanu? Analizgjot

atbildes uz jautajumiem, skoléni nonak pie jédziena telpisks.

41



Pirms darba uzsaksSanas, skoléniem tiek dots uzdevums brivi un nepiespiesti paspéléties,
izméginot programmas iespgjas (objekti, otas, slani, uzlimes, burti, grupésana). Sads uzdevums
visos skolénos radija patiesu vélmi un interesi par veicamo uzdevumu, jo tas bija jautri, brivi
un nepiespiesti.

Skoléni véroja un analiz€ja macibu video, péc kura saka veidot pasi savu draugu
Kaktusu. Skoléniem patika piedavata ideja, jo tas Skita neparasti un aizraujo$i. Skolotdja
vienojas ar skoléniem par konkréta uzdevuma izpildi divos posmos, jo vienas macibu stundas
ietvaros to realizét neizdosies. Daniels, Anna, Hugo, Martins, Zanda un Elina sava starpa
sarunajas, tapeéc neko nedzirdgja, tas norada uz motivacijas trikumu, jo skoléni ir vienaldzigi
pret veicamo uzdevumu un nav ieintereséti iesaistities macibu procesa.

Nodarbiba tika novérots, ka dala klases skoléni nopietni uztver uzdevuma izpildes
procesu —iedzilinajusies demonstrétaja video, izveidojusi pirmos uzdevuma solus, bet 5 skoléni
atri, neiedzilinoties izvelgjas tikai divus att€lu apstrades programmas rikus un pazinoja, ka darbs
izpildits. Tas liecina par to, ka skoléni nebija motivéti iedzilinaties darba un nebija ieintereséti
to veikt.

P&c izvirzitajiem motivacijas sekméSanas kriteriji un raditajiem, ka augsta limena
pazimi var vertét pec skolénu darbiem, ja ir novérojama visu kritériju izpilde. Sads motivacijas
sekm@sanas ITmenis novérojams lielakai dalai skolénu no grupas - 34 bérniem. No pedagogiska
verojuma viedokla, $ada veida uzdevumi labi ataino konkréta kritérija (ieinteresétibas) raditaju.

Ka zema limena pazime bérnu darbos novérojama visu izvirzito kritériju neievérosana,
savukart no pedagogiska verojuma var spriest, ka zema Iimena pazime skolénam ir tad, ja
procesa ir vienaldziga interese pret veicamo uzdevumu, darbs ir pavir§s un uzdevumu veic
daudz 1saka laika posma, Kka tie skoléni, kuriem ieinteresétibas limenis vérojams, ka augsts. Lidz
ar to, motivacijas sekméSanas limenis, lai pabeigtu darbu, vértéjams ka zems (sk. 7. pielikumu).

4. nodarbiba. Turpinajums nodarbibam kuras tika sagatavots faktiru un teksttru
katalogs. Skolotaja, stundas sakuma, aicinaja atsaukt atmina, par ko runajusi ieprieks, saistiba
ar faktiiram, teksttiram un to att€loSanu. Skolotaja jauta skoléniem: “Kda jums skiet, vai tekstiiras
un faktiras iespejams attelot digitali? Ar kadiem panémieniem tas iespéjams?” Skoleni tika
iepazistinati ar vairakiem attéliem, kuros redzamas dazadas digitali veidotas tekstliras un
faktiiras. Sie attéli izveleti ar mérki, lai skoléni izprastu, ka dators jeb tehnologijas ir tikai

lidzeklis, bet par izpildijumu atbild cilvéks, kuram ir pamatojums, ideja un zinaSanas.
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Nodarbibas laika skolotaja aicinaja skolénus aplukot savus ieprieks$€jas nodarbibas
izveidotos faktiru un tekstiru katalogus, pievérSot uzmanibu un atbildot uz $adiem
jautajumiem: “Kdadus vizualos elementus esi izmantojis Sajas faktiras un tekstiuras?, Kads ir
attéloto virsmu raksturs?, Kada tehnika raditas faktiras?, Kadus materialus izmantoji, lai
raditu sadas faktiuras un tekstiuras?, Kada veida tu to dariji?, Kada bija darba veiksanas
seciba?, Kadi noteikumi tev bija jaieveéro, radot faktiiru un tekstiru katalogu?”’. Skolénu
sniegtas atbildes lauj noteikt to, cik liela méra skoléni parvalda vizualas izteiksmes lidzeklus,
un to, cik kvalitativi un rupigi veikusi konkréto uzdevumu (Briska, Kal&ja-Gasparovica, 2020).

Skoléni nodarbiba bija ieintereséti un ar lielu aizrautibu kéras klat digitalo riku
izmanto$anai. Viens no visgritakajiem uzdevumiem bija tekstiiru veidosana atbilstosi ieprieks
izveidota kataloga noskanai ar digitalo izteiksmes lidzeklu palidzibu. Saja nodarbiba tika
noverots, ka vairums bérni baidas eksperimentét ar digitalajiem rikiem, uztraucas, ja kas nogaja
greizi saistiba ar konkrétas programmas vidi, bet skolotajas iedro$inati, lavas eksperimentiem.
Konkrétais noverojums sasaistas ar p&tijuma izvirzito hipotézi, ka, ja skolotajs respektes, katra
skoléna individualitati, tiks sekm&ta motivacija. Skoléniem lielakas gritibas sagadaja tas, ka Sis
konkretais uzdevums prasija no viniem stradat loti precizi, veidot smalkas nianses un darboties
ilgstosi.

P&c izvirzitajiem motivacijas sekmé&Sanas kriterijiem un raditajiem, ka augstu limeni
skolénu darbos var novérot, ja izpilditi visi uzdevuma veikSanai nepiecieSamie kritériji
(pieméram, dazadu riku izmanto3ana, ievérots regularitates princips utt.). Sada limena pazime,
veicot konkréto uzdevumu, grupa novérojama tresdalai bérnu. (sk. 8. pielikumu).

Ka zema limena pazime skolénu darbos novérojama tiem bérniem, kuriem darba
izmantoti vien dazi piedavatie riki un nav redzams méginajums kaut nedaudz atdarinat sevis
veidotas faktiiras vai tekstiiras. Ka ari, bérnu darbos nav izteikts rezultats, var pamantt, ka darbs
ir veikts pavir$i un veic daudz isaka laika posma, ka tie bérni, kuriem ieinteresétibas limenis
novérojams, ka augsts. Sads motivacijas limenis novérojams 4 skoleniem (sk. 8. pielikumu).

5. un 6. nodarbiba. Balstoties uz p&tijjuma pirmaja posma giitajam atzinam, lai rosinatu
skolénus izvertet sava darba procesu un rezultatu, skolotaja piedavaja ieprieks digitali radita
kaktusu parverst taustama rezultata. Nodarbibas sakuma skoléni tika iepazistinati ar dazadiem
te€lniecibas veidiem. Skolénu uzdevums konkrétaja nodarbiba bija izveidot telpisku objektu,
izmantojot paSa raditu vizualo materialu, izprast telpiska objekta stabilitates un lidzsvara
nozimigumu. Skolotaja rosinaja skolénus pétit, uzmanigi verot, analiz€t un uzticeties savam

acim, klut par “skeneri”.
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Sakuma skoleni nesteidzas veikt uzdevumu, dazi skoleni izteica Sadas frazes: “Es tacu
nezinu, ka to vispar var izveidot!”. Tad skoléni, kopa ar skolotaju izveidoja krit€rijus (jau
iepriek$ pieradijas hipotéz€ izvirzitais pien€émums par krit€riju izvirziSanas nozimibu
motivacijas sekméSana), péc kuriem jarada darbs, neizmirstot par risk€Sanu un uztic€Sanos
savam acim.

Ka nozimigu faktoru motivacijas sekmesana, skoléni mingja to, ka bija jautri un
aizraujosi pasu digitali veidotu darbu, parveidot taustama, reala priekSmeta.

Anna, Kristofers, Gvido, Lelde, Anna, Girts un Martins loti atri paveica uzdevumu, lidz
galam neiedzilinoties izvirzitajos kriterijos un pat neeksperimentgjot, galvenais, atrak pabeigt.
Tad skolotaja visiem septiniem jautdja: “Kadus noteikumus ieverojat?, Ko jit jiusu kaktusi?,
Kads bija process? Atrs/léns, apdomigs/bezriipigs, viegls/ar piepiili?, Ko darijat pirmoreiz?,
Ko atklajat?, Kas ir neparasts tava darba?”. Skoléni kluva domigi.

17 skoléni doto uzdevumu izpildija, iev€rojot visus izvirzitos krit€rijus. Arl vini
atbildgja uz tiesi tadiem pasiem skolotajas uzdotajiem jautajumiem, un, atbildot uz tiem, jutas
gandariti par darba procesu, vini jutas nozimigi. Elizabete teica: “Es iemdcijos nedomat par to,
kas izdosies beigas, man patika pats process!”. Tas liecina, ka pamatojoties uz izvélétajiem
kritérijiem, ar motivaciju saistita pazime interese un iesaistidanas darbiba ir augsta limeni. Sada
Iimena pazimei raksturigie raditaji — atra iesaistiSanas procesa, izmantota daudzveidiga makslas
valoda un ieveéroti visi uzdevuma kritériji. Sads motivacijas limenis, veicot konkréto uzdevumu,
grupa novérojams 28 skoléniem. (sk. 9. pielikumu).

Zema limeni augstak minétas pazimes novérojamas tiem skoléniem, kuriem, veicot
uzdevumu rezultats nav izteikts, uzdevums ir veikts pavirsi. Sads pazimes limenis novérojams

6 skoléniem (sk. 9. pielikumu).

3. 3. Pétijuma iegiitie rezultati un to analize

Balstoties uz teorétisko atzinu analizi par motivacijas sekméSanu vizualas makslas
nodarbibas, akcents tiek liekts uz to, ka skolénam svarigi, kada vidé vin§ macas un cik svarigi
ir noteikt veicama uzdevuma robezas jeb izvirzit krit€rijus uzdevumam. Ka loti svariga, tiek

uzsverta atgriezeniskas saites un refleksijas nozime (pasregulacijas joma).
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X skola Latvija tika veikts pétijums, lai noteiktu 3. — 4. klases skolénu motivacijas
sekmé&Sanas tendenci vizualas makslas stundas. Pétijuma tika iesaistiti 40 bérni, tika analiz&ta
un noverota beérnu interese pret konkréti veicamo uzdevumu un iesaistisanas darbiba, ka ari tika
organizeta refleksija, kura skoléni izveért€ja sava darba procesu un rezultatu. Pirmaja pétijjuma
posma tika izmantoti 4 uzdevumi no izstradata ideju kataloga, bet p&tijuma otraja posma 5
uzdevumi (sk. 2. tabulu) un aptauja iegutie dati.

Petijuma pirmaja posma piedalijas pétijuma grupa, kurd tika novérota bérnu
ieinteres€tiba un iesaistiSanas radoSaja darbiba. Attéla ir atspogulota petijuma pirma posma 3.
4. klases skoléenu motivacijas sekmésanas tendence 5 vizualas makslas nodarbibas péc
izvirzitajiem kritérijiem un raditajiem (sk. 8. att€lu).

M Atri jesaistas [ Gausi iesaistas procesa

Vienaldziba pret veicamo uzdevumu B Izrada interesi pret veicamo uzdevumu

30 31
- — 24
17
15 15 . 13.8
12 12
10 9 . 9 °_,
7 7 7 6 .
H 4

1. nodarbiba 2. nodarbiba 3. nodarbiba 4. nodarbiba 5. nodarbiba Columnl

8. attéls. Intereses sekmeSanas tendence vizualas makslas stundas pétijuma 1. posma

Aplikojot 8. attelu var novérot pozitivu tendenci, konkréti, iesaistiSanas stunda
notiekoSajos procesos un interesi pret veicamo uzdevumu. Analizgjot §is pazimes konkrétak,
pieradas hipotéze izteiktais apgalvojums, ka ja skolotajs mérktiecigi ievirza skolénus procesa,
tad motivacijas tiks sekméta. Par to liecina nodarbibu laika novérota skolénu iesaiste un interese
par procesu. Apliukojot pazimi Izrdada interesi pret veicamo uzdevumu, nepiecieSams

mérktiecigak skolénus pievérst uzdevumu kritériju ievérosanai.
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Attela atspogulota petijuma pirma posma 3. - 4. klases skolénu motivacijas sekmesanas
tendence 5 vizualas makslas nodarbibas, péc izvirzitajiem kriterijiem un raditajiem, analizgjot

skolénu darbus (sk. 9. attélu).

@ Daudzveidiga vizuala valoda
M@ levero visus kritérijus
Pielietots 1 vai 2 vizualas makslas elementi;

Ignoré visus kritérijus, neseko lidzi nodarbiba notiekosajam

30 30
25 25
19
15 [ ]
13 14
. 10 9
6 6 7 6 7 7 . .
H 4
1.nodarbiba 2. nodarbiba 3. nodarbiba 4. nodarbiba 5. nodarbiba

Q. attels. Petijuma dalibnieku iesaistiSandas darbiba 5 vizualas makslas nodarbibas 1. posma

Aplukojot 9. attelu, redzams, kadi petijuma rezultati iegtiti no skolénu darbu analizes.
P&tijuma pirmaja posma svarigi bija novertét, ka nodarbibas izmantotas metodes un hipoteze
izvirzitie apgalvojumi, sekmés skolénu motivaciju radit darbu, kas paSiem patik.

Pamatojoties uz pétjjuma pirmaja posma gitajam atzinam, tika nolemts izstradat
aptauju, ar kuras iegiito datu palidzibu noskaidrot skolénu attieksmi pret vizualo makslu
kopuma. Aptauja iegiitie dati palidzes izprast katra petijuma iesaistita skoléna emocijas un to,
kada veida uzdevumi ir vélamaki, lai sekmé&tu skolénu motivaciju vizualas makslas stundas.

Pétijuma otraja posma piedalijas ta pati skolénu grupa, kura papildus pétita skolenu
refleksijas nozimiba motivacijas sekméSana. Salidzinot ar pétjjuma pirmaja posma
izmantotajiem uzdevumiem, otraja posma izmantoti tadi, kas saistiti ar Skolénu digitalas

kompetences attistibu.
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Uzsakot pétijuma 2. posmu, tika aptaujati visi petijuma iesaistitie skoléni. Analizgjot
skolénu atbildes uz aptaujas jautajumiem, iezim&jas motivacijas sekmésanas tendence, kas
liecina par tas nelielu, bet tomér kritumu. Tas redzams apgalvojuma par skolénu sajiitam

vizualas makslas stundas (sk. 10. att€lu).

3. Es vizualas makslas stundas jutos brivi, rotaligi
40 atbildes

15

15 (37,5%)

10 11 (27,5%)
9 (22,5%)

°ﬂ
1(2.5%) 4 (10%)

10. attels. Aptaujas rezultati. Skolenu emocijas vizualas makslas stundas

Ka redzams 10. attéla, apgalvojumu Pilnigi piekritu, izvél&jusies 9 skoléni, bet Piekritu
- 15 skoléni no 40 aptaujas dalibniekiem. Pozitivas emocijas vizualas makslas stundas kopuma
saglabajas lielakajai dalai skolénu, bet novérojama neliela lejupslide, kas liecina, ka macibu
process neizvirzas priekSplana, bet par mérki kliist galarezultats.

Pamatojoties uz petljjumos noveroto, izvirzot skoléniem merktiecigus uzdevuma
veikSanas krit€rijus, radit makslas darbus un izbaudit macibu procesu klist interesantak un
emocionali baudami. Aptaujas rezultata veérojama tendence, ka merktieciga procesa
apzinasanas, veicot uzdevumu vizualas makslas stunda, nav uzskatama par svarigu un

motivejosu faktoru (sk. 11. attelu).

5. Radit makslas darbu izdodas tad, kad ievéroju noteiktus kritérijus D

40 atbildes

20

18 (45%)

15 16 (40%)

10

4 (10%)
2 (5%)

11. attels. Aptaujas rezultati. Merktieciga uzdevumu kriteriju ievéroSanas tendence skolenu
radoSaja procesa
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Aplikojot 11. att€lu, var novérot skolénu neitralo viedokli, izsakot savu attiecksmi par
So apgalvojumu. Diskutgjot par So jautajumu ar skoléniem, dzirdéts, ka biezi vien, apzinati,
neievéro uzdevuma veikSanas kriterijus.

Dzivojot digitalaja laikmeta, ir logiski, ka macibu process ir bagats ar tehnologiju
lietoSanu, gan interaktivas spéles, gan informacijas mekléSana viedtalruni, vai datora.
Aptaujajot skolénus, bija svarigi saprast ka un ar kadiem panémieniem radit skolénos interesi,

turpmakajos pétijuma posmos, tadgjadi sekméjot motivaciju (sk. 12. attelu).

4. Stunda tiek izmantotas tehnologijas (datori, interaktivas spéles, plansetes, projektors u. c.)

40 atbildes

30
27 (67,5%)

20

10
7 (17,5%)

5(12,5%)

12. attels. Aptaujas rezultati. Informacijas tehnologiju lietojums vizualas makslas stundas

Ka redzams 12. attela, tehnologiju lietojums vizualas makslas stundas nav pietickama
limeni. Laika, kad tehnologijas ir lieta, bez kuras nav iedomajama dzive, gan izglitibas iestadg,
gan arpus tas, katra skoléna individualitati iesp&jams respektét, attistot digitalo kompetenci.

Pamatojoties uz aptauja iegltajiem rezultatiem, p&tljuma veikSanai tika izvEl&ti
uzdevumi, kuru izpilde skoléni attistis digitalo pratibu.

Aptaujas nosléguma tika izmantoti divi nepabeigtie teikumi, kas lava noskaidrot skolénu
domas par savu darbu vizualas makslas stundas, tadgjadi sekme merktiecigu refleksiju par savu
macisanos un radoSo procesu. Teikumu “Visvairak vizualas makslas stundas mani interesé un
aizrauj... ”, 7 skoléni turpindja ar vardiem “interesanti uzdevumi”. 7 skoléni ka turpinaju §im
teikumam min&ja “darba process”, 6 atbildes saistijas ar macibu stundas izmantoto skolotaju
metodisko materialu (gleznu reprodukcijas, skaisti paraugi, interesanti video un prezentacijas).
2 skolénus vizualas makslas stundas aizrauj refleksija par savu macisanos, atgriezeniskas saites

sanemsana no skolotajas un klasesbiedriem.

48



Konkrétu macibu darbibu, kas aizrauj vizualas makslas stundas (starppriekSmetu saikne,
dizaina veidoSana, gleznosana, zimé&Sana, uzdevumi ar telefonu) ming&ja 7 skoléni, savukart, 7
skolénus interes€ un aizrauj vizualas makslas stundas “nekas”. Tikai viens skoléns uzrakstija:
“Visvairak vizualdas makslas stundds mani interesé un aizrauj skolotajas teiktais”’, kas norada,
skolotajas lomas nozimigumu skolénu péc skolénu domam.

Aptaujas pedgjo teikumu “Jitos gandarits/a par...”, 20 skoléni izv€lgjas noslégt ar
vardiem “labi padaritu darbu, izdevusos un skaistu darbu, savu veikumu utt.”. 2 no skoléniem
ir gandariti par labu veért§jumu, 3 skoléni uzskata, gandarijumu nes laba uzvediba stunda. 6
skoléni So teikumu turpinaja ar fraze€m, kas izteica nepatiku pret skolu un vizualas makslas
stundam.

Analiz€jot aptaujas rezultatus, ve€rojama neviennozimiga motivacijas sekmé&Sanas
tendence, kas norada uz to, ka aptaujajot skolénus nevar veikt kvalitativu kopsavilkumu, tapéc
nepiecieSama dzilaka izp&te, veérojot skolénus, vinu macibu procesu un galarezultatus.

Attela ir atspogulota pétjjuma pirma un otra posma 3. - 4. klases skolénu motivacijas
sekméSanas tendences vidgjie raditaji vizualas makslas nodarbibas pec izvirzitajiem kriterijiem

un raditajiem (sk. 13. attélu).

30 B 1. posms W 2. posms

9
7
5
m H.
Atri iesaistas darbibd  Izrada interesi pret veicamo  Gausi iesaistas procesa  Vienaldziba pret veicamo
uzdevumu uzdevumu

13. attels. Intereses sekméSanas tendence vizualas makslas nodarbibas pétijuma 1. un 2.
posma

Aplikojot 13. attélu, var noverot pozitivu tendenci, konkréti, iesaistiSanas stunda
notiekoS$ajos procesos un interesi pret veicamo uzdevumu. Analizgjot §is pazimes konkrétak,
pieradas hipotéze izteiktie apgalvojumi. Tas liecina, ka skolotajai izdevies mérktiecigi ievirzit

skolénus macibu procesa un respektét katra skoléna individualitati.
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Tas, ka skoléni vizualas makslas nodarbibu griezuma ir kluvusi mazak vienaldzigi pret
veicamo uzdevumu norada, ka refleksijai nodarbibas laika ir liela nozime un tas sekmé
motivaciju. Skoléni saka, ka tiem ir svarigi, ja vinus uzklausa, ja ar refleksijas palidzibu vini ir
sanémusi atgriezenisko saiti par savu maciSanos un jitas ka labaki skoléni. Minéta situacija
sasaucas ar teorctiskaja dala aplikoto apgalvojumu, ka paSvertéjums saistas ar paskontroles
prasmju un iemanu veidosanos sakumskola (Liegeniece, 1999).

Attela atspogulota petijuma pirma un otra posma 3. - 4. klases skolénu motivacijas
sekm@ésanas tendence, 6 vizualas makslas nodarbibas, péc izvirzitajiem krit€rijiem un raditajiem

(sk. 14. attslu).

H 1 posms ®2. posms

20
16
7 7
. . i :

Daudzveidiga vizuala  Ievero visus kriterijus Pielietots 1 vai 2 vizualas Ignore visus kriterijus,
valoda makslas elementi neseko 1idzi nodarbiba
notiekosajam

14. attels. Peétijuma daltbnieku iesaistiSanas darbiba vizualas makslas stundas 1. un 2.
posma

Ka redzams 14. attéla, petijuma otra posma rezultati parada, ka skolénu iesaistisanas
macibu darbiba ir augstaki salidzinot ar pirmo posmu. Lai ka skolotaja necenstos ievérot katra
skoléna individualitati un radit aizraujoSas macibu stundas, vienmer bis skoléni, kuri klaji
ignorg€s visus krit€rijus un nesekos lidzi nodarbiba notiekoSajam. Attela redzams, ka skolénu
skaits, praktiski nemainigs visa petjjuma laika. Min€ta situacija sasaucas ar teorétiskaja dala
apliikoto apgalvojumu, ka skolotajam biitu vélams izveidot kontaktu ar §adiem skoléniem un
galvenais uzsvars jaliek uz to, ka vins redz progresu sava darbiba (Majidova, 2015). Savukart,
pazime Lieto daudzveidigu vizualo valodu, ka redzams att€la, norada uz refleksijas un

pasregulacijas nozimibu vizualas makslas stundas.
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Empiriska pétijuma otraja posma iegiitie rezultati norada uz to, ka motivacija tiek
sekméta, izv€loties tadus macibu uzdevumus, kas skoléniem ir personigi nozimigi, akcentgjot
tehnologiju izmanto$anu nodarbibas. Ka art parbaudits apgalvojums, ka skoléna individualitati
respektgjot, tiks sekmeta motivacija macities, ieveérot skolotajas izveidotos krit€rijus un radit
makslas darbu ar pievienoto vértibu, padarot to personigi nozimigu sev.

Drosi var apgalvot, ka skolotajam ir biitiska nozime skoléna motivacijas sekmésana. Ka
ar1, ne mazak nozimiga ir skolotaja sp&ja merktiecigi ievirzit skolénu macibu procesa un
organizet refleksiju, kura skoléns izverté procesu un rezultatu.

P&tijuma robezas. Saja pétijuma tika analizétas motivacijas sekmésanas tendences
3. — 4. klases skoléniem vizualas makslas stundas, bet netika pétita skolénu individuala

motivacija.
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Secinajumi

1. Pamatojoties uz literattiras analizi, var apgalvot, ka, skolénos macibu motivacijas
veidoSanas atkariga gan no ta, ka skolotaja organiz€ macibu procesu, gan no izglitojamo
vecuma un no macibu priekSmeta specifikas. P&tljuma minétaja vecumposma macibu
motivacija vel ir loti augsta, salidzinot ar vélakajiem skolas gadiem. Apstiprinas tas, ka pareiza
metozu izvéle ne tikai motive skolénus ar prieku apgiit vizualas makslas saturu, bet arT sekmé
skolénu patstavigu un aktivu domasanu par savu radoso darbibu.

2. Analizgjot temata pieteikto vecumposmu, var apgalvot, ka $aja vecuma skoléni vél
ir ar loti izteiktu kustibu aktivitati. No izzinas procesiem dominé iztéle. Uzmaniba vairs nav
pasiva bet tiek veérsta uz mérktiecigu novérojumu. Skoléni macas noveérot dazadus objektus,
pieméram, makslas darbus. Prasme novérot, analiz€t un izdarit secinajumus ir svariga
intelektualaja attistiba.

3. Pamatojoties uz literatiiras analizi, var apgalvot, ka vizualas makslas macibu saturs
Versts uz personibas attistibu, uz to, ka skoléns spg&j uztvert makslu un to pielietot sava radoSaja
darbiba. 3. — 4. klases skolénam v€lams prast pastastit par sava radosa darba ieceri un procesu
un pamatot to. Ka biitisku problému, var minét to, ka skoléniem trukst pasvaditas maciSanas
prasmes, lai planotu savu laiku, kura nepiecieSams realiz&t ideju.

4. Analizes rezultata secinats, ka sekmét motivaciju 3.—4. klases skoléniem vizualas
makslas stundas iesp&jams ar dazadam macibu tehnologijam. Apstiprinas tas, ka, izmantojot
daudzveidigas macibu metodes, pieméram, dazadus digitalos materialus, skolénos tiek radita
interese un vélme darboties rados$i. Skoléni jiitas respektéti, ja tiek piedavats miisdienigas un
aizraujoSas macibu organizacijas formas. Svarigi pedagogam veidot skolénu attieksmi pret
makslu un kultiru un radit tadu macibu vidi, lai skoléns taja justos labi, attistitu sevi radoSumu
un pilnveidotu sevi garigi.

5. Atsaucoties uz teorija analiz&to un p&tijumos novéroto, apstiprinas tas, ka izmantojot
daudzveidigas metodes un darba formas un, mérktiecigi ievirzot skolénus procesa, skolénos
tiek radita interese un prieks, jo pedagoga veidota macibu vide un pozitiva attieksme pret
kultiru un makslu, ietekmé skolénu radoso darbibu un sekm& motivacijas attistibu. Liela
nozime ir tam, ka skolotajs organizé refleksiju, jo skolénam svarigi paradit, ka svarigs ir
process, ne tikai darba rezultats. P&tijuma tika novérots, ka skoléni, iesaistoties procesa, risinaja
problémas, organiz€ja un pardomaja sava darba procesu. P&tjjuma pirmaja un otraja posma
iegltie dati un rezultati apstiprina to, ka nepiecieSams turpinat sekmét paSvért§juma un

refleksijas sniegSanas prasmi.
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6. Pe&tijuma sakuma izvirzita hipotéze ir apstiprinajusies, proti, 3. - 4. klases skolenu
motivacija vizualas makslas stundas tiek sekméta, ja skolotajs:
o respekte katra skoléna individualitati;
e meérktiecigi ievirza skolénu procesa;

e organiz€ refleksiju, kura skoléni izvirza procesu un rezultatu.

53



Priekslikumi

Ieteikumi izstradati balstoties uz noveérojumiem klas€ un veicot to analizi. Izmantojot
ieteikumus, loti svarigi vispirms iepazit skolénu, vina personibu un pielagot vajadzigas
metodes, jo katra situacija ir atSkiriga un iesp&jamie risinajumi ari ir dazadi.

1. Respektgjiet katra skoléna individualitati, veidojot aktivu un vina realajai dzivei
pietuvinatu macibu procesu, pieméram, ieviesiet macibu procesa interaktivas spéles, virtualos
muzeju apmekl&jumus u.c. ar tehnologijam saistitas macibu organizacijas formas un metodes.
Katra skoléna mit makslinieks, iedroSinot vinu un paradot, ka ar visiem zinamam lietam
(piem@ram, vizualas makslas elementi), var radit loti atSkirigu un personibu akcentgjosu
makslas darbu.

2. levirziet skolénus macibu procesa, piedavajot mérktiecigus “spéles” noteikumus, jo
skoléniem ta ir ka sava veida discipliné$ana, veids, ka, ieverojot noteikumus, radit un iejusties
procesa. Ja sadu mérktiecigu makslas darba radiSanas procesa noteikumu nav, tad, skoléna
netiks sekmé&ta motivacija un interese radit. Ar1 radosa darba procesa, skoléns iesaistisies gausi
un izpildis minimumu.

3. Organizgjiet refleksiju, kura skoléni izvertés savu macisanos un tas rezultatu, lai
skolotajs varétu izvertet savu darbu un skoléni novértétu savu individualo izaugsmi. Skolénam
ir svarigi, apzinaties, ka macibu process ir jégpilns un personigi nozimigs, ka nodarbibas laika

ir radijis makslas darbu, kas ir atbilstoSs stundas mérkievirzei un uzdevumiem.
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1. PIELIKUMS
Pétijuma 1. posms — kontrolgrupa
1. nodarbiba
Tematiska ievirze: Briviba daba

Macibu saturs: Krasaini peleka krasa, ekspresivs triepiens (v€jains, rotaligs), gleznota
kompozicija, briva speléSanas ar otu, gleznoSana stavus. Pavasariga noskana daba. Maksla ka
spele.
Uzdevumi:
Makslas valoda (izglitojosais aspekts)/ kriteriji

1. Radit prieksSstatu par krasaini peléko krasu un to daudzveidibu.

2. Attistit prasmi gleznot ar ekspresivu triepienu.

3. Sekmgét izpratni par gleznotu kompoziciju.
Radosa darbiba (attistoSais aspekts) / kriteriji

4. Veicinat brivibas izjutu spélgjoties ar otu, gleznojot stavus
Maksla ka kulttiras sastavdala (audzinosais aspekts) / kriteriji

5. Radtt prieksstatu par pavasarigas noskanas daba radiSanu.

6. Veicinat speles prieku maksla.
Sasniedzamais rezultats: Estetiskais pardzivojums ekspresivi gleznojot ainavu. Prieks par
darba procesu un efektigu rezultatu/pasapzina un motivacija turpmakam darbam.

Skolénu darbu vertejums pec izvirzitajiem Kritérijiem un raditajiem:

Augsts Zems
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2. PIELIKUMS

Pétijuma 1. posms — kontrolgrupa
) 2. nodarbiba
Tematiska ievirze: Usins jaja par kalninu

Macibu saturs: Linija, krasa, apveids (laukums, siluets, forma). Maksla ka pasaules izzina.
Dazadas tehnikas.
Uzdevumi: Makslas valoda (izglitojosais aspekts)/ kriteriji
1. Radit prieksstatu par krasaini peleko krasu un to daudzveidibu.
2. Attistit prasmi savstarp&ji kombinét dazadus materialus
3. Sekmét izpratni par kombinétu kompoziciju
Radosa darbiba (attistoSais aspekts) / kriteriji
4. Veicinat brivibas izjutu spél&joties ar dazadiem materialiem
Maksla ka kulttiras sastavdala (audzinoSais aspekts) / kriteriji
5. Radit priekSstatu par vasarigas noskanas daba radiSanu.
6. Veicinat pasaules izzinu maksla.
Sasniedzamais rezultats: Estetiskais pardzivojums radot vasarigam sajiitam piesatinatu darbu.
Prieks par darba procesu un efektigu rezultatu/paSapzina un motivacija turpmakam darbam.

Skolénu darbu vertejums pec izvirzitajiem Kriterijiem un raditajiem:

Augsts Zems
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3. PIELIKUMS
Pétijuma 1. posms — kontrolgrupa
3. un 4. nodarbiba
Tematiska ievirze: Pasaules koks

Macibu saturs: Akvarelu tehnika. Gleznieciba. Pasaules izzina, daudzveidiga vizuala valoda.
Grafika, linija, laukums.
Uzdevumi: Makslas valoda (izglitojosais aspekts)/ kritériji

1. Radit priekSstatu par akvareltehnikas iesp&jam

2. Attistit prasmi savstarp&ji kombinét dazadus materialus un tehnikas

3. Sekmgét izpratni par vienotu kompoziciju
Radosa darbiba (attistoSais aspekts) / kriteriji

4. Veicinat brivibas izjutu sp€l&joties ar dazadiem materialiem un tehnikam
Maksla ka kultiiras sastavdala (audzinoSais aspekts) / kriteriji

5. Radit priekSstatu par noslépumainas noskanas daba radiSanu.

6. Veicinat pasaules izzinu maksla.
Sasniedzamais rezultats: Estetiskais pardzivojums radot noslépumainam sajitam piesatinatu
darbu. Prasme analiz&t koka formu. Prieks par darba procesu un efektigu rezultatu/pasapzina
un motivacija turpmakam darbam.
Skolénu darbu vertejums pec izvirzitajiem kriterijiem un raditajiem:

Augsts Zems
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4. PIELIKUMS
Pétijuma 1. posms — kontrolgrupa
5. nodarbiba
Tematiska ievirze: Ainava

Macibu saturs: Maksla ka pasaules parveidoSana. Izmainit pasauli (dizainuzdevumi).
Uzdevumi: Makslas valoda (izglitojosais aspekts)/ kritériji

1. Radit prieksstatu par telpiskuma radiSanas iesp&jam

2. Attistit prasmi savstarp&ji kombin&t dazadus materialus un tehnikas

3. Sekmét izpratni par vienotu kompoziciju
Rados3a darbiba (attistoSais aspekts) / kritériji

4. Veicinat brivibas izjutu sp€lgjoties ar dazadiem materialiem un tehnikam
Maksla ka kulttiras sastavdala (audzinosais aspekts) / kriteriji

5. Radit prieksstatu par telpiskuma iespaidu daba radisanu.

6. Veicinat pasaules izzinu maksla.
Sasniedzamais rezultats: Skol€na radoso sp&ju attistiba.

Bérnu darbu vertejums péc izvirzitajiem kritérijiem un raditajiem:

Augsts Zems
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5. PIELIKUMS

Pétijuma 2. posms — eksperimentala grupa
1. nodarbiba
Tematiska ievirze. Faktiiru noslépums

Macibu saturs. Faktiiru daudzveidiba un to att€lojums, faktiiras raksturs (smagnéjs vai viegls,
kompakts vai izklied&ts, statisks vai dinamisks), atSkirigu negludu virsmu atspiedumi, tekstiiru
veidosana, izmantojot rakstampiederumus, telpisks virsmas atveidojums, faktiiru un teksttiru
kolekcija, briva, viegla un bezriipiga spéléSanas ar vizualas izteiksmes lidzekliem. Maksla ka
spéle.
Uzdevumi: Makslas valoda (izglitojosais aspekts)/ kritériji

7. Radit priekSstatu par faktiiru daudzveidibu un to attelojumu.

8. Attistit prasmi att€lot fakttras raksturu.

9. Sekmét izpratni par negludu virsmu attéloSanas iesp&jam.
Radosa darbiba (attistoSais aspekts)/ kritériji

10. Veicinat brivibas un viegluma izjttu veidojot telpiskus virsmas atveidojumus.

11. Rosinat skolénu radoso darbibu, veidojot fakttiru un tekstiiru katalogu.
Maksla ka kultiiras sastavdala (audzinoSais aspekts)/ kriteriji

12. Radit prieksstatu par speléSanos ar vizualas izteiksmes lidzekliem.

13. Veicinat spéles prieku maksla.
Sasniedzamais rezultats. Radosas darbibas pieredze, radot daudzveidigu virsmu attélojumus.
Prieks par darba procesu un efektigu rezultatu/pasapzina un motivacija turpmakam darbam.

Skolénu darbu vértéjum péc izvirzitajiem kritérijiem un raditajiem:

Augsts Zems
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6. PIELIKUMS

Pétijuma 2. posms — eksperimentala grupa
2. nodarbiba
Tematiska ievirze: Datora tastatiru dizains

Macibu saturs: Forma, krasa. Dazadu materialu kombingSana. Originalitate. Dizains.
Tastatura, tas sadalas. Trisdimensiju objekta konstruéSana, eksperimentgjot ar dazadiem dabas
un sadzives materialiem. Maksla ka pasaules parveidoSana.
Uzdevumi: Makslas valoda (izglitojosais aspekts)/ kriteriji

7. Radit priekSstatu par formas un krasas nozimi priekSmetu dizaina veidosana

8. Attistit prasmi savstarp&ji kombin&t dazadus materialus
Radosa darbiba (attistoSais aspekts) / kriteriji

9. Sekmét skoléna rado$o sp&ju attistibu, radot idejas originalai datora tastatirai.

10. Veicinat brivibas izjltu eksperimentgjot ar dazadiem dabas un sadzives materialiem
Maksla ka kulttiras sastavdala (audzinoSais aspekts) / kriteriji

11. Radit prieksstatu par dizaina nozimigumu objekta veidosana.
Sasniedzamais rezultats: Spé&ja iztcloties iesp&jas biit radoSam, inovativam un izmainit un
savu apkartgjo vidi ar makslas palidzibu. Prieks par darba procesu un efektigu
rezultatu/paSapzina un motivacija turpmakam darbam.

Skolénu darbu vértéjums péc izvirzitajiem Kritérijiem un raditajiem:
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7. PIELIKUMS
Pétijuma 2. posms — eksperimentala grupa

3. nodarbiba
Tematiska ievirze: Mans draugs - Kaktuss

Macibu saturs: Trisdimensionala kaktusa veidoSana izmantojot att€lu apstrades programmu
3D Paint. Forma. Kompozicija. Pasvértéjums. Maksla ka spéle.
Uzdevumi: Makslas valoda (izglitojosais aspekts)/ kriteriji
7. Radit priekSstatu par att€lu apstrades iesp&jam.
8. Attistit prasmi savstarpgji kombiné&t dazadas formas.
9. Sekmét izpratni par vienotu kompoziciju
Radosa darbiba (attistosais aspekts) / kriteriji
10. Rosinat skoleéna aktivu pétniecisku darbibu, eksperiment&jot ar att€lu apstrades
sniegtajam iesp&jam.
11. Pilnveidot prasmi novertet savu darbu.
Maksla ka kulturas sastavdala (audzinoSais aspekts) / kritériji
12. Veicinat spéles prieku un maksla.
Sasniedzamais rezultats: RadoSas darbibas pieredze, izmantojot modernas tehnologijas.
Prasme analizét kaktusa formu. Prieks par darba procesu un efektigu rezultatu/paSapzina un
motivacija turpmakam darbam.
Skolénu darbu vértéjums péc izvirzitajiem kritérijiem un raditajiem:

Augsts Zems
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8. PIELIKUMS
Pétijuma 2. posms — eksperimentala grupa

4. nodarbiba
Tematiska ievirze: Faktiiru noslépums (2)

Macibu saturs: Virsmu raksturojosa tekstiira. Datorprogrammas Paint jeb Molberts riki.
Telpiskums. Tekstiiru veidosana atbilstosi ieprieks veidotajam katalogam. Maksla ka pasaules
1zzina.
Uzdevumi: Makslas valoda (izglitojosais aspekts)/ kriteriji
7. Radit priekSstatu par virsmu raksturojosu tekstiiru izveides iesp&jam, izmantojot
datorprogrammu.
8. Attistit prasmi uzmanigi vérot un analizét iepriek$ raditos faktdru/ teksttru
katalogus.
Radosa darbiba (attistoSais aspekts) / kriteriji
9. Piedavat daudzveidigus materialitates uztveres un att€loSanas panémienus, veidojot
digitalas teksturas.
10. Rosinat skoléna aktivu pétniecisku darbibu, eksperimentgjot ar riku izveli teksttru
izveide.
Maksla ka kulttiras sastavdala (audzinosais aspekts) / kriteriji
11. Radit prieksstatu par telpiskuma iespaidu radiSanu.
12. Veicinat pasaules izzinu maksla.
Sasniedzamais rezultats: Skoléna radoso sp&ju attistiba.

Skolénu darbu veértéjums péec izvirzitajiem kriterijiem un raditajiem:

Zems
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9. PIELIKUMS
Pétijuma 2. posms — eksperimentala grupa
5. un 6. nodarbiba

Tematiska ievirze: Mans draugs - Kaktuss (2)
Macibu saturs: Forma. T€lnieciba, sikplastika. Ieprieks§ izveidota trisdimensionala modela
izmanto$ana. Telpiska objekta stabilitate, lidzsvars, Smaguma centrs. Dazadas vizualas makslas
tehnikas. Plastikas darbu krasoSana. Maksla ka pasaules izzina.
Uzdevumi: Makslas valoda (izglitojosais aspekts)/ kritériji

1. Radit priekSstatu par sikplastikas izmantoSanu veidojot t€lniecibas darbus.

2. Attistit prasmi izveidot telpisku objektu, izmantojot pasa raditu vizualo materialu.

3. Sekmét izpratni par telpiska objekta stabilitati, [idzsvaru un smaguma centru.
Radosa darbiba (attistoSais aspekts) / kriteriji

4. Veicinat viegluma izjitu spelgjoties ar dazadam vizualas makslas tehnikam.
Maksla ka kulttiras sastavdala (audzinosais aspekts) / kriteriji

5. Veicinat pasaules izzinu maksla.
Sasniedzamais rezultats: Skoléna socialo sp€ju attistibas sekme&Sana verojot un att€lojot
telpiska objekta formu.

Skolénu darbu veértéjums péec izvirzitajiem kriterijiem un raditajiem:

Augsts Zems

67



10

AizraujoSas vizualas makslas stundas

Sveiks! Aizpildi, l0dzu, $o anketu! No Tavam godigajam atbildem més noskaidrosim, cik
interesantas ir vizualas makslas stundas. Atzimeé vienu atbildi pie dota apgalvojuma.

* NepiecieSams

1. Patik piedalities vizualas makslas stundas *

Pilntba nepiekritu O O O O O Pilntba piekritu

2. Man ir svariga skolotaja uzslava méacibu procesa laika *

Pilniba nepiekritu O O O O O Pilniba piekritu

3. Es vizualas makslas stundas jatos brivi, rotaligi *

Pilniba nepiekritu O O O O O Pilniba piekritu

4. Stunda tiek izmantotas tehnologijas (datori, interaktivas spéles, plangetes,
projektors u. c.) *

1 2 3 4 5

Pilntba nepiekritu O O O O O PIniba piekritu

5. Radit makslas darbu izdodas tad, kad ievéroju noteiktus kritérijus *

Pilniba nepiekritu O O O O O Pilntba piekritu
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6. Man patik, ja skolotajs iepazistina ar macibu stunda veicamo uzdevumu tas
sakuma *

Pilniba nepiekritu O O O O o Pilntba piekritu

7. Uzdevumus, kuriem es pats/i varu noteikt darba izpildes gaitu, es veicu ar
lielaku interesi *

1 2 3 4 5

Pilnigi nepiekritu O O O O O Piln1gi piekritu

8. Majas dalos ar to, ko esmu uzzingjis vizualas makslas stundas *

Pilniba nepiekritu o O O O O Pilntba piekritu

9. Visvairak vizualas makslas stundas mani interesé un aizrau;... *

Jisu atbilde

10. Jatos gandarits/a par... *

Jisu atbilde

lesniegt
Nekad neiesniedziet paroles, izmantojot Google veidlapas.

Uzn&mums Google nav &7 satura autors un to neatbalsta. Zinoana par |Jaunpritigu izmantoganu - Pakalpojuma
sniegsanas noteikumi - Konfidencialitates politika
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GALVOJUMS

Es, Marite Ogorodnikova

apliecinu, ka darbs izstradats atbilstosi zinatniskas tikas principiem.
Darba izmantota literatiira u. c. avoti noraditi literatiiras u. c. avotu saraksta.
Dazada veida informacijai (atzinam, citatiem, att€liem, tabulam u. c.), kas iegiita no minétajiem

avotiem, p&tnieciskaja darba un ta pielikumos noraditas atsauces.

Darba autors

Marite Ogorodnikova
(vards, uzvards) (paraksts)

Datums: 09.12.2020.
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IZZINA PAR AIZSTAVESANU
Bakalaura darbs “Motivacijas sekmésana 3. - 4. klaSu skoléniem vizualas makslas stundas”
izstradats Latvijas Universitates Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultate.
Ar savu parakstu apliecinu, ka darbs izstradats patstavigi.

Darba autors = Marite Ogorodnikova

(vards, uzvards, paraksts)

Rekomend@ju darbu aizstavésanai.

Darba zinatniskais vaditajs Docente, Dr. paed. Daiga Kal&ja-Gasparovica

(akadémiskais amats, zinatniskais grads, vards, uzvards, paraksts)

Bakalaura darbs aizstavets
Parbaudijuma komisijas 2020.gada sédg, protokola Nr.

vert&jums

(vertejums) (vertgjums vardiem)

Valsts parbaudijuma
komisijas priekSsedétajs

(akad@miskais amats, zinatniskais grads, vards, uzvards)

(paraksts)
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