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ANOTACIJA

Saja darba tiek apskatiti un praktiski analizeti finansu analizes koeficienti SIA
“Empower’’ finansiala stavokla analizéSanai.

Diplomdarba darba mérkis ir, pamatojoties uz SIA "Empower" finanSu analizi, izstradat
priekslikumus finansiala stavokla uzlabosanai.

SIA "Empower" ir starptautiskas energétikas un tehnologiju kompaniju apvienibas
"Empower Group" meitas uznémums, kura darbibas virzieni ir - energija, telekomunikacija un
ripnieciba. P&tijuma periods ir 01.01.2011.-31.12.2015. SIA "Empower" uzn€mums par
finansiali veiksmigakiem gadiem var uzskatit 2013. gadu un 2014. gadu, bet par finansiali
visneveiksmigako gadu var uzskatit 2015. gadu.

Atslégvardi: finanSu analize, naudas plismas analize, likviditate, maksatspgja,

rentabilitate, energétikas nozare.



ABSTRACT

In this work the author examines and practically analyzes the financial analysis ratios for
analysing the financial state of Ltd. " Empower ".

The aim of the paper is to work out suggestions for the improvement of the financial
situation based on Ltd. "Empower" financial analysis.

Ltd. " Empower " is a subsidiary company of an international energy and technology
companies union 'Empower Group', whose activities are - energy, telecommunications and
industry. The period of research is 01.01.2011.-31.12.2015. More financially successful years
for Ltd. " Empower " company can be considered the year 2013 and 2014, but the most
unfortunate year financially 2015 can be considered the year 2015.

Key words: financial analysis, analysis of maney flow, liquidity, paying capacity,

profitability, power sector.
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IEVADS

Finan8u parskati kalpo ka informacijas avots par uznémuma finan$u raditajiem, kurus,
ievietojot dazados prognozes modelos, iesp€jams noteikt ta finansialo stavokli. FinanSu
analizes metodes lieto daudzu profesiju specialisti, pieméram, finanSu vaditaji un analitiki,
gramatvezi, ekonomisti, auditori.

Lai uznémums varétu giit ekonomiskus panakumus sava darbibas gaita, loti svarigi ir
novertét ta finansialo stavokli parskata gada, gan ar1 to salidzinat ar iepriekS€jiem gadiem.
Uznémuma vadibai ir svarigi zinat uznémuma finansu raditajus, jo, balstoties uz tiem, ta
pienem I@mumus gan par invest€Sanas, gan kredit€Sanas iesp&jam, ka art ir vieglak novertet
kada noteikta I@muma riska pakapi un uzp€muma finansialo darbibu kopuma, redzet
uzn@muma vajas vietas un censties tas nostiprinat.

Temata aktualitate ir - péc 2009. gada finanSu krizes Latvija, ped€jos gados tirgus
ekonomika un uznémgjdarbiba attistas straujak, tomér (péc Lursoft datiem) registréto
uznémumu skaits, laika posma no 2011. gada lidz 2016. gada decembrim, katru gadu
samazinas, ka arT maksatnespgjas procediiras katru gadu samazinas, kas biitu vert€jams
pozitivi, bet 96% gadijumu maksatnespgjas process ir beidzies ar bankrota procediru. [15]

Daudzos uzne€mumos netiek veikta finanSu parskatu analize vai ta tiek veikta daléji,
pieméram, tiek aprekinati tikai likviditates raditaji, lidz ar to uzn@muma vadiba nevar laicigi
identificét sava uznémuma finansialas problémas, un péc zinama laika posma uzn€mums var
klist maksatnesp€jigs. Ja uznémumi veiktu regulari finanSu analizi, tie laicigi varétu
identificét sava uzn@émuma finansialas problémas, saruktu maksatnesp€jas procesi, kuri
noslédzas ar bankrota procediiru, kas kopuma labvéligi ietekmé&tu ekonomiku, cilvékiem
saglabatos darba vietas, ka art valstij nodok]u ienémumi.

Diplomdarba darba mérkis ir, pamatojoties uz SIA "Empower" finansu analizi, izstradat
priekSlikumus finansiala stavokla uzlaboSanai.

Meérka sasniegsanai veicamie uzdevumi:
1. Raksturot energétikas nozari, SIA “’Empower’’ vispargjo darbibu,
2. Raksturot finansu analizes un naudas plismas teorétiskos aspektus,
3. Veikt SIA “Empower’’ 2011. gada - 2015. gada finansu stavokla analizi,
4. Veikt SIA “Empower’’ finanSu analizes raditaju salidzinajumu ar konkurentu

uznémumiem,



5. Salidzinat teorgtiskaja dala iegiito informaciju ar SIA “Empower”’
aprékinatajiem finanSu analizes raditajiem,
6. Izstradat priekslikumus SIA “Empower” finanSu stavokla uzlaboSanai.

Darbs sastav no trim dalam. Pirmaja dala apskatits SIA “Empower’’ darbibas
raksturojums, izpétits kada sféra uznémums strada, veikta personala analize, ka arT apskatiti
Latvijas Republikas nozares raditaji, lai ieglitu prieksstatu, kada nozaré uznémums darbojas,
kada ir nozares specifika. Otraja dala ir veikta uzn€muma SIA “’Empower’’ finansu stavoklu
analize. Analiz&ta SIA “’Empower’’ bilances postenu horizontala un vertikala analize, un tika
salidzinati SIA “Empower’” finanSu koeficienti ar uznémumu konkurentu finanSu
koeficientiem, lai iegiitu praktiskus finanSu koeficientus, kas kalpos ka pamats izstradatajiem
prieksSlikumiem finansiala stavokla uzlaboSanai. TreSaja dala tika analizéta SIA “’Empower’’
uznémuma naudas pliisma, apskatiti naudas pliismas raditaji un koeficienti finansiala stavokla
noteikSanai, lai izveidotos objektivs viedoklis par naudas lidzeklu kustibu. Darba nobeiguma
tika apkopoti secinajumi un izteikti priekslikumi uznémuma finansiala stavokla uzlabosanai.

Darba izmantotas pétijuma metodes:
1.  Teorétiskas literatiiras analizes metode,
2. Ekonomiska analizes metode,
3.  Statistiska analizes metode,
4.  Grafiska metode.

Darba praktiska pétijuma periods ir uzn@muma darbibas pedgjie pieci gadi, respektivi,
no 2011. gada Iidz 2015. gadam, par kuriem ir sagatavoti gada parskati un pieejama aktuala
informacija tiks noradita ari par 2016. gadu. Sads periods tika izvéléts, lai varétu izstradat SIA
“Empower’’ uznpémumam priekSlikumus finansiala stavokla uzlaboSanai, kurus uzp€mums
vares izmantot 2017. gada.

Darba teorétiskas dalas izstradasanai tika izmantota zinatniska literatiira latvieSu un
anglu valoda, pieejama informacija interneta, LR likumi, MK noteikumi un statistikas dati, ka
ar1 praktiski tika analiz€ti uznémuma gada parskati un nepublicéta informacija, ka ar1 SIA

“Empower’” konkurentu uznémumu finansu parskati.



1. SIA "EMPOWER" IZVEIDE, DARBIBAS, PERSONALA UN
ENERGETIKAS NOZARES RAKSTUROJUMS

1.1 SIA "Empower" izveide

Empower vésture aizsakas ar Teollisuuden Voimansiirto Oy uznémuma izveido$anu
1988. gada, kur$ piederja Eteld - Pohjannmaan Voima, Pohjolan Voima, Nokia Voima un
Eteld-Suomen Voima. Uznémums nodarbojas ar elektroenergijas pirkSanu un pardosanu, ka ari
blivniecibu un parvaldes tikla uzturéSanu. 1997. gada Teollisuuden Voimansiirto tika
apvienots un kluva par Pohjolan Voima.

Empower tika izveidots 1998. gada, kad Pohjolan Voima reorganizgja pakalpojuma
biznesu jauna grupas uznémuma, ko sauc par PVO-Palvelut Oy. Péc Empower izveides, 1999.
gada, tika izveidoti vairaki meitas uzn€émumi dazadas biznesa jomas.

Ka pirmo soli cela uz internacionalizaciju var uzskatit kompanijas Eesti Elektrivorkude
Ehitus kontrolpaketes iegadi 2000. gada, kas ir Igaunijas tikla biivniecibas uznémums. 2002.
gada Eesti Elektrivorkude Ehitus kluva par Empower EEE AS, ar meitas uznémumiem
Igaunija, Latvija un Lietuva.

2001. gada Empower parnéma dalu Vattenfall Oy darbibas un kluva par akcionaru Saja
uznémuma. Saskana ar So ligumu Vattenfall Oy kluva par "Empower" meitas uznémumu.
Empower Oy, ka to pazist Sodien, izveidojas 2003. gada beigas, korporativas parvaldibas
bridi. Kapitala iegulditaji 31 Group un Nordea Capital iegadajas visu pamatkapitalu no
Pohjolan Voima un Vattenfall. 2008. gada Empower pilnvarotas ipasSumtiesibas mainijas un
jaunie 1pasSnieki ir AAC Capital Partners un uzn€muma vadiba.

AAC Capital Partners ir viens no Eiropas vadoSajiem kapitala uzpémumiem. Kopgjie
lidzekli, ko parvalda AAC Capital Partners ir 2,0 miljardi eiro. [16]

Apskatot 1.1. att€lu, var redzet, ka Empower Group biznesa darbiba ir sadalita piecas

uznémuma struktiirvienibas:
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1.1. att. Empower Group biznesa darbiba 2016. gada, sadalijuma pa valstim [16]

e Telecom Network Division (Telecom tikla nodala) ir atbildiga par konstrukcijam,
instalaciju, uztur un nodarbojas ar elektroenergijas un telekomunikaciju tiklu;

e Industry Division (Industrijas nodala) nodrosina ekspluatacijas, uzturéSanas un
projekta pakalpojumus energétikas un riipniecibas uznémumiem;

e Power Network Division (Jaudas tikla nodala) ir atbildiga par biivniecibas projektu,
un uzturéSanu parvades tiklos (elektroparvades apaksstacijas linijas) un citiem
infrastruktiras tikliem;

e Baltic Division (Baltijas nodala) riipgjas par pakalpojuma darbibu ( telekomunikaciju
un sadales tiklos, ripnieciba), un biznesa attistibu Krievija;

e Information Management Division/ Empower IM Oy ( Informacijas vadibas
nodala) nodro$ina energijas tirgus pakalpojumus, energijas sektoru saistitu ar IT
sistému un risinajumi visai energgtikas vertibu kédei no razoSanas, parvades, sadales,
pardosanas un patérina. [16]

Attela 1.2. ir aplikojams neto apgrozijums sadalfjuma pa valstim Somijas konsolidétaja
gada parskata 2015. gada. Lielako neto apgrozijumu dod Somija 61%, tad seko Zviedri ar 20%
un Baltija ar 19%.
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1.2. att. Empower Group neto apgrozijums 2015. gada, sadalijjuma pa valstim, izteikts % [16]

Neto apgrozijums 2015. gada bija aptuveni 340 miljoni EUR. 2015. finanSu gada

"Empower Group" apgrozijums, salidzinot ar 2014. finanSu gadu, pieauga par 10%.

1.2. SIA "Empower'"' darbibas un energétikas nozares raksturojums

SIA "Empower" ir starptautiskas energétikas un tehnologiju kompaniju apvienibas
"Empower Group" uznémums, kur§ darbojas saskana ar starptautiskiem kvalitates standartiem
ISO 9001, 1SO 14001 un OHSAS 18001.

SIA "Empower" savu darbibu Latvija uzsaka 2008. gada un uznémuma lielakie realiz&tie
projekti ir:

1. AS '"Liepajas metalurgs" 110/33/8kV apakSstacijas un vadibas ¢&kas
biivnieciba 2010.-2011.,

2. Popes vgja generatoru parka projekt€Sana un buvnieciba 110/20kV
apaksstacija, elektrotikls, optisko kabelu tikls un v&ja generatori 2011.-2012.,

3. 110/330 kV gaisvadu Itnijas "Kurzemes loks" izbtive 2012.-2014.,

4.  Rigas HES un Keguma HES hidrotehnisko buivju automatizétas noveérosanas
sisteémas izbtve 2013.-2015. [16]

SIA "Empower" darbibas jomas ir:

1. Augstsprieguma tiklu biivnieciba,

2. Zemsprieguma un vidgja sprieguma tiklu btivnieciba,

3. Telekomunikaciju tiklu biivnieciba,

4.  Energoindustriju un &ku biivnieciba. [16]

Aplikojot 1.3. att€lu, var redzet SIA "Empower" neto apgrozijuma struktiiru 2015. gada.
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1.3. att. SIA "Empower" neto apgrozijumu struktiira 2015. gada, % [16]

Izveértgjot 1.3. attelu, var redzét, ka lielako neto apgrozijumu dod energijas nozare 41%,

otrs lielakais pienesums neto apgrozijuma ir telekomunikacijas nozarei-36%, bet ripniecibas

nozare dod vismazako pienesumu neto apgrozijuma-23%.

Saviem sadarbibas partneriem SIA "Empower" piedava projekt€Sanu, buvniecibu,

uzstadiSanu, montazu, elektromontazu, uzturéSanu, modernizaciju, apkopi un remontu $ados

objektos:

augstsprieguma apaksstacijas,

augstsprieguma gaisvadu Itnijas,

augstsprieguma kabelu I1nijas,

zemsprieguma un vidgja sprieguma kabelu un gaisvadu elektrolinijas, vidgja
sprieguma apaksstacijas,

telekomunikacijas, radiosakaru un mobilo operatoru bazes stacijas, iekartas un antenas,
mobilo sakaru tornos, elektronisko sakaru tiklos, optisko un vara sakaru mobilo tiklos,
telekomunikaciju kabelu tiklos, radiosakaru tornos un mastos, sakaru operatoru antenas
tornos, iek$€jo un argjo telekomunikaciju tiklos, videonovéroSanas sisteémas,
ugunsgréka atklasanas un trauksmes izzinoSanas sist€émas, apsardzes sistemas, sakaru
konteineros, artelpu telekomunikaciju skapjos un konteineros,

mehaniskas iekartas, elektroiekartas un kontroles méraparatos (t.sk. sikni,
paligsistémas, hidraulikas un spiesta gaisa sisteémas), caurulvadu sist€mas,
hidrotehniskas buves, hidrotehniskas iekartas, betona virsmas, siltuma razoSanas
iekartas, ugunsdzesibas sisteémas, automatizetas kontroles sistemas,

ripnieciskas ekas un publiskas &kas,

inzenierbuives,

kompleksi projektésanas, piegades un montazas darbus. [15]
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SIA "Empower" pienem piedavajumu no klientiem, izstrada tami piedavatajam
objektam, piedalas konkursa. Ja vinn€ konkursa, tad tiek noslégts ligums ar konkréto klientu,
objektam tiek iecelts darba vaditajs, kur$ bus atbildigs par So objekta izbiivi. Darba vaditajs
pasita materialus, ja ir liels objekts, tad veic cenu aptauju materialu iepirkumiem, ka ar1 darba
vaditajs ir atbildigs par cilvéku resursu, tehnikas sagadi. Kad objekts tiek pabeigts, tiek
izstradata dokumentacija. Kopa ar objekta biivuzraugu izveido komisiju, kura ir pasttitajs un
izpilditajs, sagatavo pienemsanas nodoSanas aktu.

Aplukojot 1.4. attelu, var redz&ét elektroapgades un telekomunikaciju sist€ému

buvniecibas neto apgrozijumu un personala izmaksas Latvijas Republika.

300 000
250 000 —

200 000 —
150 000 __ W Personala izmaksas (tiikst. euro)

100 000 — Apgrozijums (tikst. euro)
50 000
o m m ®H m N

2011 2012 2013 2014 2015

1.4. att. Elektroapgades un telekomunikaciju sistému biivniecibas neto apgrozijums un personala

izmaksas Latvijas Republika no 2011. - 2015. gadam, tikst. EUR [13]

Autore, izvertgjot elektroapgades un telekomunikacijas sistémas biivniecibas nozares
raditajus Latvijas Republika, kurus var apskatit 1.4. attéla, secina, ka, no 2011. gada lidz 2014.
gadam, ir vérojama stabila izaugsme, jo katru gadu pieaug neto apgrozijums, pieaug ari
personala izmaksas. 2014. gada, salidzinajuma ar 2013. gadu, neto apgrozijums un personala
izmaksas samazinajas, bet 2015. gada, salidzinajuma ar 2014. gadu, ievérojami palielinajies
neto apgrozijums un sasniedz vislielako veértibu laika no 2011. gada lidz 2015. gadam, bet
personala izmaksas ir minimali palielinajusas.

Aplikojot 1.5 att€lu, var redzet elektroapgades un telekomunikaciju sistému buivnieciba
nodarbinato personu skaitu, uznémuma skaitu un bruto kapitalieguldijumus materialas lietas

Latvijas Republika.
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1.5. att. Elektroapgades un telekomunikaciju sistému biivniecibas nodarbinato personu skaits,
bruto kapitalieguldijumi materialas lietas (tiukst. EUR) un uznémumu skaits Latvijas Republika
no 2011. - 2015. gadam [13]

Izvertejot 1.5. att€lu, var secinat, ka uzn€mumu skaits, kuri darbojas elektroapgades un
telekomunikaciju sisttmu biivnieciba un nodarbinato personu skaits, katru gadu palielinas.
Bruto kapitalieguldijumi materialas lietas, laika no 2011. - 2013. gadam, katru gadu palielinas,
2014. gada, salidzinajuma ar 2013. gadu, bruto kapitalieguldijumi materialas lietas samazinas
un 2015. gada, salidzinajuma ar 2014. gadu, - palielinas.

Bruto kapitalieguldijumi materialas lietas ir pamatlidzeklu iegade (zeme, &kas,
nepabeigto objektu izmaksas, iekartas, masinas u.c. ar vairak neka gadu ilgu ekspluatacijas
laiku). [13]

1.3. SIA "Empower" personala analize

SIA "Empower" uznémuma 2016. gada ir nodarbinati 190 darbinieki. Apskatot 1.6.
attelu, var redzet, ka, salidzinajuma ar 2015. gadu, darbinieku skaits sarucis par 44

darbiniekiem.

300
250
200 >

150 Nodarbinato personu
100 skaits

50

2012 2013 2014 2015 2016

1.6. att. SIA "Empower" nodarbinatos personu skaits no 2012. gada Iidz 2016. gadam
[25]
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Uzpémuma ar 44 darbiniekiem darba attiecibas netika izbeigtas pec darba devgja
iniciativas, bet péc darbinieku pasu vélésanas, jo bijusais SIA “’Empower’’ vaditajs nodibinaja
savu elektromontazas uznémumu SIA “’X’’, uzrunaja SIA “’Empower’’ darbiniekus, aicinaja
vinus pariet stradat nodibinataja SIA “°X’’ uznémuma. VEél ka iemeslu 1.6. att€la redzamajam
darbinieku samazinadjumam var minét, ka darbinieki v€las mainit savu profesiju un pariet
stradat uz citam nozarém.

Izvertgjot darbinieku skaitu, no 2012. gada lidz 2015. gadam 1.6. atte€la, var secinat, ka
liclas izmainas nav novérojamas nodarbinato personu skaita, vidg€ji par Siem gadiem
uznémuma stradaja 239 darbinieki. [25]

Attéla 1.7. ir redzama SIA "Empower" struktirshéma, kas ir izveidota pa vertikalo asi.
SIA "Empower" uznémuma valde sastav no tris locekliem — valdes priekssédetaja un diviem
valdes locekliem. Uzne@muma ir $adas struktiirvienibas — gramatvediba, kas sastav no galvenas
gramatvedes un diviem gramatvezu paligiem, lietvediba, augstsprieguma departaments, vidgja
un zemsprieguma, dzelzcela departaments, telekomunikaciju un biivniecibas departaments.

Struktiirvienibas ir tiesa valdes paklautiba.

Gramatvediba Lietvediba
Augstsprieguma Vidgja zs Telekomunikacijas
departaments departaments, un bivniecibas dep.
dzelzcels

v W ¥ \ ¥ N

Apaksstac Gaisvadu Instalacija Sadales Telecom. Bivnieciba
iias linijas tikli
v v v v v v

Darba aizsardziba un kvalitates sist€mas
Tehniska dala

Mehanizacijas dala

1.7. att. STA "Empower" struktiirshéma 2016. gada [25]

Talak 1.7. attéla redzama shéma ir veidota pa departamentiem. Augstsprieguma

departaments atbild par apaks$staciju un gaisvadu liniju bavniecibu. Vid&ja zemsprieguma un
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dzelzcela departaments atbild par instalaciju un elektromontaZzas darbiem sadales tiklos.
Pedgjais ir telekomunikaciju un biivniecibas departaments, kura parraudziba ir
telekomunikaciju izbive un celtniecibas darbi. [25]

Mehanizacijas dala atbild par to, lai visi departamenti tiktu nodro§inati ar nepiecieSamo
celtniecibas tehniku un instrumentiem, kas nepiecieSami darbu izpildei.

Apskatot 1.8. attélu, var redz&t, ka liclakais darbinieku skaits 2016. gada ir profesija
buvelektriki, kas aiznem 49%, jo tiesi buivelektriki nodroSina elektroenergijas objektu izbtvi.
Profesija celtnieki aiznem 13%, talak seko direktori ar 10%, darbu vaditaji ar 8% un
mehanizacijas dala ar 7% no kopgja darbinieku skaita uznémuma. Administracija un projektu

vaditaji aiznem 4%, tehniska dala-dokumentacija 3%.

19 4% 3% 1%

= Administracija

m Bavelektriki

u Celtnieki
Darbu vaditaji

m Direktors

B Mehanizacijas dala
Projektétajs

Projektu vaditajs

Tehniska dala - dokumentacija

1.8. att. SIA "Empower" darbinieku sadalijjums pa profesijam 2016. gada, % [25]

Darba apstakli atbilst minimalajam prasibam attieciba uz piem&rojamiem valsts darba
tiesibu aktiem. SIA "Empower" atbalsta darba pamattiesibas, ka noteikts Starptautiskaja Darba
organizacija (SDO).

Ka vienu no savam pamatvertibam uzn€mums uzskata - dot visu iesp&jamo, lai
nodro§inatu droSu un veseligu darba vidi saviem darbiniekiem. Uznémuma vadiba uzskata, ka
katra trauma darba vieta ir novérSama un ir apnémusies pastavigi uzlabot droSu un veseligu
darba vidi visos aspektos. [16]

SIA "Empower" sava darbiba censas arvien paplasinat un pilnveidot tas pieredzi dazadu
energobuivniecibas darbu veikSana. Visi darbinieki, kas strada brigadg, ir ar pieredzi un ar
vidgjo vai vidgjo specialo izglitibu. Galvenais pozitivais aspekts ir darba drosiba, un

uznémums ir nostiprindjis savas pozicijas un ieguvis vairakus nozimigus ligumus.
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1.4. SIA "Empower" gramatvedibas uzdevumi un organizacija

SIA "Empower" uznémuma gramatvedibas galvenie uzdevumi ir:

nodro$inat uznémuma vadibu ar informaciju saimnieciska rakstura l@mumu

pienemsanai,

nodrosinat kontroli par uznémuma materialo, darbaspéka un finanSu resursu

izmantosanu un ta IpaSuma sagatavosSanu,

nodroSinat finanSu parskatu lietotajus ar patiesu un pilnu informaciju par

uznémuma saimnieciskas darbibas rezultatiem un finansu stavokli,

teverot LR likumdoSanu,

veikt produkcijas pasizmaksu un cenu kalkulaciju,

sekot saimnieciskas darbibas ligumu izpildei. [25]

Uznémuma SIA "Empower" strada viena galvena gramatvede un divi gramatveza paligi.

Galvena gramatveZa darba pienakumi ir:

kontrol&t finansu parskatus, attaisnojuma dokumentus, gramatvedibas
registrus un gramatvedibas dokumentu gatavosanu, kartoSanu un glabasanu,
veikt pasakumus, verstus uz personala profesionalo zinasanu un iemanu
racionalo izmantoSanu un attistibu,

apkopot un analizet informaciju par uznémuma finansialu un saimniecisku
darbibu, lai noskaidrotu uznémuma darbibas rentabilitati, visa veida resursu

ekonomijas un darba procesu racionalizacijas noliikos u.c.

Gramatveza paliga darba pienakumi:

gramatvedibas darba organizéSana atbilstosi LR likumdoS$anai,
gramatvedibas dokumentu apstrade, uzskaite un kontrole,

darba algu aprékinasana,

atskaisu (t.sk. bilances) un statistikas parskatu sagatavosana valsts kontroles
iestadém un uznémuma valdei,

uznémuma darbinieku konsultéSana ar gramatvedibu saistitos jautajumos.

[25]

SIA "Empower" gramatvedibas organizacijas dokumenti ir:

1. Noteikumi par inventarizacijas kartibu uznémuma,
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8.

Uzpeémuma transportlidzeklu izmantoSanas izdevumu dokumentéSanas un
uzskaites kartiba,

Attaisnojuma dokumentu apgrozibas apraksts,

Gramatvedibas registru kartoSanas noteikumi,

Gada parskata sagatavoSanas noteikumi,

Gramatvedibas dokumentu glabasanas noteikumi,

Gramatvedibas kontu plans,

Gramatvedibas politika. [25]

SIA "Empower" gramatvediba tiek kartota atbilstoSi MK Nr. 585 noteikumiem

"Noteikumi par gramatvedibas kartoSanu un organizaciju", kuri nosaka:

kartojot gramatvedibas registrus, ierakstos par vértibas méru lietos euro,

visus ierakstus gramatvedibas registros izdara saimnieciska darjjuma diena,
bet ne vela ka 15 dienu laika péc ta ménesa beigam,

izmanto divkarsa ieraksta sist€tmu, vienu un to pasu summu saimniecisko
darfjumu ieraksta gramatvedibas kontu debeta un kredita, ievérojot uznémuma
lietoto gramatvedibas konta planu un saimnieciska darfjuma butibai atbilstosu
gramatvedibas kontu savstarpgjo saistibu (kontu korespondenci),
gramatvedibas kontu plans ir uznémuma vaditaja apstiprinats ilglaicigai
lietoSanai paredz&ts sistematizets kontu saraksts ar atbilstosi pieskirtiem kontu
kodiem,

gramatvedibas kartoSanas funkcija ir atdalita no pargjam uzpémuma
saimnieciskas darbibas funkcijam,

gramatvedibas kartoSanu veic konkrétos gramatvedibas jautajumos

kompetenta persona-gramatvedis. [3]

SIA "Empower" finansu parskata ietilpst:

1. Bilance,

2. Pelnas vai zaud€juma aprékins,

3. Naudas pliismas parskats,

4. Pasu kapitala izmainu parskats,

5. Pielikums. [24]

Lai uzn€mums varétu sastadit patiesu, salidzinamu, saprotamu un pilnigu bilanci, pelnas

vai zaud&uma aprékinu, naudas plismas parskatu, gramatvediba tiek kartota atbilstosi

likumam "Par gramatvedibu":
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e gramatvedibu karto ta, lai gramatvedibas jautajumos kvalificéta treSa persona
varétu git patiesu un skaidru priekSstatu par uznémuma finansialo stavokli
bilances datuma, ta darbibas rezultatiem, naudas plismu noteikta laikposma,

e gramatvedibas sniegtd informacija ir patiesa, salidzinama, savlaiciga,
nozimiga, saprotama un pilniga,

e gramatvedibas registros izdara ierakstus, kas pamatoti ar attaisnojuma
dokumentiem,

e jeraksti gramatvedibas registros ir izdariti savlaicigi, nodro$inot, ka tie ir
pilnigi, precizi un sistematiski sakartoti. [1]

SIA "Empower" gada parskati lidz 2015. gadam ir sagatavoti atbilstosi likumam "Gada
parskata likums", kur§ 2016. gada 1. janvari zaudgja speku. SIA "Empower" gada parskats par
2016. gadu tiks sagatavots atbilstosi likumam "Gada parskatu un konsolidéto gada parskatu
likums":

e finanSu parskatam ir jasniedz patiess un skaidrs priekSstats par sabiedribas
lidzekliem, saistibam, finansialo stavokli un pelnas vai zaudéjumiem, naudas
plismu,

e pienemts, ka Sabiedriba darbosies ari turpmak,

e izmantotas tas pasas novert€Sanas metodes, kas ieprieksgja gada,

e noveérteSana veikta ar pienacigu piesardzibu,

e saimnieciskie darfjumi finanSu parskatda atspoguloti, nemot véra to
ekonomisko saturu un bitibu, nevis juridisko formu. [2]

Dalas kopsavilkums.

SIA "Empower" ir starptautiskas energétikas un tehnologiju kompaniju apvienibas
"Empower Group" uznémums, kuram mates uznémums atrodas Somija un meitas uznémumi
ir: Zviedrija, Norvégija, Igaunija, Latvija un Lietuva.

SIA "Empower" darbibas virzieni ir - energija, telekomunikacija un rapnieciba. Energija
uznémumam dod vislielako neto apgrozijumu.

Salidzinot darbinieku skaitu uzn€muma no 2012. gada lidz 2016. gadam, var secinat, ka
2016. gada, salidzinot ar ieprieks€jiem gadiem, visstraujak saruka darbinieku skaits.

Nakamaja nodala tiks skatita SIA "Empower" finansiala stavokla analize un tas

novertejums.
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2. FINANSU ANALIZES TEORETISKIE ASPEKTI UN SIA
"EMPOWER" FINANSIALAIS STAVOKLIS UN TA NOVERTEJUMS

2.1. Finansu analizes butiba

Viens no gramatvedibas uzdevumiem ir uzskatami atspogulot uznémuma finansialo
stavokli. Sim noliikam veido finansu parskatus - bilance, naudas plismas parskats un pelnas
zaud&juma aprekins. P&c finanSu parskatiem var spriest par uzn€muma lidzeklu kopumu un
sastavu, par to, cik no Siem Iidzekliem pieder paSam uzp€mumam, cik lieli ir uznémuma
paradi un cik lieli ir citu personu paradi uznémumam u.tml. P&c finansu parskatiem var veikt
uznémuma finansu analizi. [9,31]

Finansu analizei ir kritiska padomdev&ja funkcija, kas prasa attiecigas zinaSanas.
Analitikim ir jasaprot, ka uznémums darbojas, ka uznémumam ir dazadu saimniecisko dalu
kopums un ka ierosinatie priekslikumi ietekmés $o sisttmu kopumu. Rezultatu, ko analitikis
ieglist no finanSu parskatiem, vajadz€tu izmantot, lai informe&tu l€muma pien€méejus par
alternativam, potencialajiem riskiem un pastavigi sekotu lidz finanSu parskatu rezultatu
izmainam, ta iegistot konkuretspgjigaku uznémumu, kas nodroSina labaku atdevi saviem
akcionariem. [7,8]

Aprekinot salidzinos$i, nelielu skaitu raditaju, biezi vien ir iespg€jams izveidot labu
priekS$statu par uznémumu un ta darbibas rezultatiem. Lai gan raditajus nav griti aprékinat, bet
tos var but griti interpretét, un tad€] ir svarigi saprast, ka tas ir tikai skatupunkts talakai
analizei. Koeficienta attieciba palidz izcelt finanSu stipras un vajas puses uznémuma, ir
japaskaidro, kapéc §is stipras un vajas puses nepastav, vai kapec ir notikuSas dazadas
izmainas. Tikai detalizeta izmekl€Sana atklas Sos iemeslus. Koeficienti parada tendenci, lai
meés varétu zinat, kadus jautajumus uzdot, nevis sniegt atbildes.

Koeficienti var but loti noderigi, lai varétu salidzinat finansialo stavokli dazadiem
uznémumiem. Koeficientu attiecibu var izteikt dazados veidos, pieméram, procentos vai ka
proporciju. Veids ka tiks izteikta attieciba, bus atkariga no vajadzibam un kas izmantos So
informaciju. Nav visparpienemta raditaju apraksta, ko var piemérot finanSu parskatiem, ka art
nav standarta finansu aprékinaSanas metode koeficientiem. Kadi raditaji tiek izveleti konkréta
uznémuma finansu analizei un to aprékinaSanas veidi, parasti tieck piemé&roti ar prakses
palidzibu. [6,204]
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Autore piekrit uzskatam, ka pastavigi ir jaseko lidz finansu parskatu rezultatiem, javerte,
ka tie mainas, janosaka uzn€muma stipras un vajas puses. FinanSu analitikis, uznémuma
gramatvedis vai uzn€muma vadiba veic finanSu analizi, kur aprékinatie koeficienti parada
tendenci. Finansu analitikis inform& uznémuma vadibu par iegiitajiem koeficientu aprékiniem
un ta rezultatiem, jo tie$i uznémuma vadiba bis ta, kas pienems lémumus par turpmako
uznémuma finansu politiku.

P&tot pieejamo, zinatnisko literatliru, autore piekrit uzskatam, ka nav visparpienemta
raditaju apraksta, ko var piem@rot finansu parskatiem. FinanSu analize un to aprékinato
koeficientu interpretacija ir viens aspekts, bet otrs aspekts ir izvertét, atrast uznémumam
piemérotus risinajumus finansiala stavokla uzlaboSanai, izprast, ka pienemtie risinajumi
ietekm@s uznémuma attistibu nakotné. Autore uzskata, ka ir jadarbojas komanda, kura ir
finansu analitikis, kur§ veicis finanSu analizi, uznémuma vadiba un, ja ir izveidojusies
situacija, kad atklajas nestabila finanSu situacija uzn€muma, vajadz€tu izveértét vai biitu
japieaicina, piem&ram, finanSu eksperts, lai varétu detalizétak izverteét finanSu situaciju
uznémuma. Kopigi diskutét, vertet, analizet, kur kopigs mérkis biitu, pienemt 1€émumus, kas
uzlabos uznémuma finansu situaciju ar attistibas perspektivam nakotng.

SIA "Empower" finanSu parskati ir - bilance (apskatama 1. pielikuma), naudas pliismas
parskats p&c netieSas metodes (apskatams 2. pielikuma) un pelnas vai zaud&uma aprékins péc

apgrozijuma izmaksu metodes (apskatams 3. pielikuma).

2.2. Bilances postenu horizontala un vertikala analize

Bilances horizontala (laika) analize - ir salidzinajums ar ieprieksgjo finansu
informaciju par vairakiem parskata periodiem. Horizontalo analizi var veikt salidzinot divus
finanSu gadus, bet var salidzinat vairakus finansu gadus, lai varétu redzet vispargjas parmainas
par vairakiem gadiem. [7,50]

Bilances aktiva analize dod iesp&u noskaidrot galvenos raditajus, kas raksturo
uznémuma saimniecisko un finansialo darbibu: aktivu kopveértibu (bilances rezultati),
ilgtermina ieguldijumu apgrozamo lidzeklu vertibu. [8,91]

Analizgjot SIA "Empower" bilances horizontalo analizi (bilances horizontala analize

apskatama 4. pielikuma) var izdarit Sadus secinajumus:
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Aktivu kopvertiba 2015. gada, salidzinajuma ar 2014. gadu, samazinajusies par 2 338
332 euro, kas liecina par uznémuma saimnieciskas darbibas saSaurinasanos, tik liels
aktivu kopvértibas samazinajums iepriek$€jos gados nav bijis. 2014. gada,
salidzinajuma ar 2013. gadu, aktivu kopvértiba samazinajas par 141 480 euro, bet
2013. gada, salidzinajuma ar 2012. gadu, pieauga par 443 846 euro.,
Aktivu samazinasanas 2015. gada ir saistita ar:

e ilgtermina ieguldijumu samazinasanos par 383 418 euro, salidzinajuma ar

2014. gadu,
e apgrozamo lidzeklu samazinaSanos par 1 954 914 euro, salidzinajuma ar 2014.
gadu.

llgtermina ieguldijumi 2013. gada, salidzinajuma ar 2012. gadu, samazinajas par 833
211 euro, bet 2014. gada, salidzinajuma ar 2013. gadu ,palielinajas par 115 359 euro.
Vertgjot no 2012.-2015. gadam apgrozamie Iidzekli katru gadu samazinas, 2013. gada,
saltdzinajuma ar 2012. gadu, samazinajas par 1 277 057 euro, 2014. gada apgrozamie
lidzekli, salidzinajuma ar 2013. gadu, samazinajas par 256 839 euro,
llgtermina ieguldijumu vértibas samazinasanas 2015. gada, salidzinajuma ar 2014.
gadu, notikusi sakara ar pamatlidzeklu samazinajumu par 109 093 euro un nematerialo
ieguldijumu samazinajumu par 366 462 euro. 2015. gada ir izveidoti jauni bilances
posteni: atlikta nodokla aktivi un ilgtermina pirc€ju un pasttitdju paradi, kas kopa
sastada 92 137 euro. Tomer vislielakais ilgtermina ieguldijumu samazinajums bija
2013. gada par 833 211 euro, salidzinajuma ar 2012. gadu, jo nematerialais
ieguldijums samazinajas par 1 041 215 euro,
Pircgju un pasititaju paradi 2015. gada ir palielinajuSies par 86 646 euro,
salidzinajuma ar 2014. gadu. 2014. gada pircgju un pasititaju paradi samazinajas par 1
130 470 euro, salidzinajuma ar 2013. gadu.

Debitori kopa 2015. gada, salidzinajuma ar 2014. gadu, ir ievérojami samazinajusies, par

2 109 186 euro, tas nozimgja, ka uzn€muma iepliida nauda un tas vargja 1saka laika posma

norékinaties par savam saistibam, bet 2014. gada debitori ir palielinajusies par 529 739 euro,

salidzinajuma ar 2013. gadu.

Naudas Iidzekli 2015. gada ir palielinajusies par 251 828 euro, salidzinajuma ar 2014.

gadu, bet 2014. gada, salidzinajuma ar 2013. gadu, samazinajas par 707 801 euro.

Krajumu bilances vértiba, sakot ar 2013. gadu, katru gadu samazinas, tas izskaidrojams

ar uznp€muma l€émumu neuzkrat sava noliktava materialus objektu izbiivei. Katram objektam
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tiek izstradata tame, cik materiali biis nepiecieSami objekta izbiivei, Sis konkrétais materialu
daudzums tiek pasutits piegadatajam, ja izveidojas parpalikums, tas tiek nodots atpakal
piegadatajam.

Uznémuma nematerialas vertibas samazinajums 2015. gada ,salidzinajuma ar 2014.
gadu, bija 361 842 euro un 2013. gada, salidzinajuma ar 2012. gadu, bija 1 043 218 euro. SIA
"Empower" ir nemateriala vertiba, kura tika atzita 2008. gada, kad Empower OY iegadajas
SIA "Elko" biznesa dalu. SIA "Empower" nemateriala vértiba tiek uzskaitita iegades izmaksas,
no kuram atnemti zaud@umi no vértibas samazinasanas. Katra parskata gada beigas
nemateriala veértiba tiek noveértéta, pamatojoties uz uzn€muma vadibas prognozetajam
nakotnes naudas plismam, kuras diskont€tas ar atbilstoSu diskonta likmi. Zaud&umi no
vertibas samazinasanas tiek atziti taja parskata perioda, kura tie radusies. [24]

Negativi ir vertgjams pamatlidzeklu samazinajums 2015. gada, jo, no 2012. gada lidz
2014. gadam, pamatlidzekli katru gadu ir palielinajusies. Ar1 apgrozamie lidzekli 2014. un
2015. gada ir samazinajusies.

Bilances pasiva analize. Lai iegiitu visparigu uznémuma aktiva finans€Sanas avotu
novertgjumu, uzmaniba japievers $adam pozicijam:

1.  Pasu kapitalu vertibai,

2.  Aiznemtajam kapitalam, tai skaita:

e ilgtermina aiznemtajiem lidzekliem (krediti un aizp€mumi),
e kartgjiem paradiem kreditoriem (saistibas pret piegadatajiem, budzetu, ka ari
pret citam organizacijam vai personam). [8,92]
Apskatot bilances pasiva horizontalo analizi, var izdarit $adus secinajumus:

1. Pasivu vértiba samazindjusies, galvenokart sariikot uznémuma pasu kapitalam, kas
2015. gada, salidzinajuma ar 2014. gadu, sarucis par 1 233 713 euro. No 2012. gada
l1dz 2014. gadam pasu kapitals katru gadu palielinajas,

2. Uzkrajumi 2015. gada, salidzinajuma ar 2014. gadu, ir samazinajusies par 56 938 euro.
No 2012. gada Iidz 2015. gadam uzkrajumi katru gadu samazinas,

3. llgtermina aiznémumi 2015. gada, salidzinajuma ar 2014. gadu, ir palielingjusies par
960 000 euro. No 2012. gada lidz 2014. gadam ilgtermina aizneémumi katru gadu
samazinas,

4,  TIstermina kreditori 2015. gada, salidzinajuma ar 2014. gadu, samazinajusies par 2 007

681 euro. No 2012. gada lidz 2014. gadam 1stermina kreditori katru gadu palielinas.
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levérojami ir samazinajusies citi aiznémumi 2015. gada, salidzinajuma ar 2014. gadu,
par 1 141 085 euro. No 2012. gada Iidz 2014. gadam citi aizn€mumi katru gadu palielinas.

Paradi piegadatajiem un darbuznémgjiem 2015. gada, salidzinajuma ar 2014. gadu,
samazinajusies par 1 035 886 euro, bet 2014. gada, salidzinajuma ar 2013. gadu, paradi
piegadatajiem un darbuzneméjiem bija palielinajusies par 1 060 818 euro. Ir palielinajusies
pargjie kreditori 2015. gada, salidzinajuma ar 2014. gadu, par 256 884 euro, no kuriem lielako
dalu sastada paradi par darba algu un KP (Konkurences Padome) [émuma parads.

Negativi vertgjams SIA "Empower" uzkrajumu samazinajums katru gadu. Uzkrajumus
uznémums veido neizmantotajiem atvalindjumiem un prémijam. 2014. gada neatkarigu
revidentu zinojuma ir noradita apstaklu akcentéSana, neizsakot atzinumu ar iebildém, par to,
ka 2013. gada Konkurences padome ar [@mumu Nr. E02-31 Sabiedribai ir uzlikusi naudas
sodu 432 038 euro par Konkurences likuma parkapumu. Sabiedribas vadiba neuzskatija, ka ta
butu parkapusi Konkurences likumu, un apstridéja minéto Konkurences padomes 1€émumu
tiesa. Tadel Sabiedriba nav veidojusi uzkrajumus Konkurences padomes uzliktajam naudas
sodam, ka arT nav veidojusi uzkrajumu tiesas procesa izdevumiem. [24]

2015. gada SIA "Empower" zaudgja tiesa un uznémums Konkurences Padomei ir
parada 432 038 euro lielu naudas sodu. Autore uzskata, ka SIA "Empower" vadibai nakotng ir
javeido uzkrajumi uzliktiem naudas sodiem un tiesas izdevumiem.

Bilances vertikala (struktiiras) analize tick izdarita, lai noteiktu atsevisku parskata
postenu Tpatsvaru kopigaja galaraditaja (atklat katras parskata pozicijas ietekmi uz rezultatiem
kopuma). [8,89]

Metodes biitiba: §1 metode dod iesp&ju analizét petama objekta struktiiras parmainas
laika gaita. Ar to saprot:

e katra atseviSka raditaja sastavdalu petiSanu un to izmainu tendencu noteikSanu,
e raditaju sastavdalu izmainu lielumu noteikSanu kopgja novirzu lieluma.

Izmantojot So metodi, pétamais objekts tiek pielidzinats 100% un tiek noteikts atsevisko
sastavdalu 1patsvars no objekta vértibas. Ta izveidojas objekta struktiira. Analizes meérkis-ar
vertikalas metodes palidzibu raksturot pétama objekta struktiiras parmainas. [4,162]

SIA "Empower" vertikala bilances analize apskatama 5. pielikuma.

Izanaliz€jot uznémuma bilances vertikalo analizi, var secinat:
1. llgtermina ieguldjjumu struktira 2015. gada, salidzingjuma ar 2014. gadu, Ir
palielinajusies par 10,78 procenta punktiem, jo nematerialo ieguldijumu ipatsvars ir

palielinajies par 4.92 procenta punktiem, pamatlidzekli ir palielinajusies par 4,16
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procenta punktiem, un ir izveidots jauns bilances postenis-ilgtermina finansu
ieguldijumi, kuru Ipatsvars ir 1,69 procenta punkti,

2.  Apgrozamo lidzeklu struktira 2015. gada, salidzinagjuma ar 2014. gadu, ir
samazinajusies par 10.78 procenta punktiem, jo debitoru Ipatsvars ir samazinajies par
16,80 procenta punktiem, naudas lidzeklu ipatsvars ir palielingjies par 6,95 procenta
punktiem un krajumu ipatsvars ir samazinajies par 0,92 procenta punktiem,

3. Attiecibas starp paSu un aiznemto kapitalu ir izmainijusas aiznemta kapitala laba-
aiznemta kapitala Tpatsvars 2015. gada, salidzinajuma ar 2014. gadu, ir palielingjies par
9,97 procenta punktiem, un pasu kapitala ipatsvars ir samazinajies par 11,02 procenta
punktiem.

Nematerialo ieguldijumu Tpatsvars vidéji 2011. un 2012. gada bija 41%, bet 2013., 2014.
un 2015. gada vidgji ir 28,54%, tas ir izskaidrojams ar uznémuma nematerialas vertibas
samazinaSanos. Pamatlidzeklu ipatsvars, no 2011. gada Iidz 2015. gadam, katru gadu
palielinas. Ilgterminu ieguldijumu ipatsvars visaugstakais ir bijis 2012. gada-52,78%, bet
viszemakais ir bijis 2013. gada-39,31%, vidgji ilgtermina ieguldijumu ipatsvars ir 47,08%.
Apgrozamo lidzeklu struktiira, no 2011. gada lidz 2015. gadam, svarstas no 47,22%-60,69%,
vislielakais Tpatsvars bija 2013. gada-60,69%.

Pasu kapitala struktira katru gadu palielinas, un vislielako 1patsvaru sasniedza 2014.
gada - 27,10%, bet 2015. gada - 16,08%. Ilgterminu kreditoru strukttira ir svarstiga, 2011.
gada ta bija 41,85%, bet 2014. gada samazinajas lidz 10,80% un atkal 2015. gada palielinajas
lidz 33.05%. Istermina kreditoru Tpatsvars katru gadu palielinas, bet 2015. gada tas
samazinajas [idz 44,96%. Uzkrajumu ipatsvars no 2011. gada lidz 2014. gadam, katru gadu
samazinas no 13.90 % lidz 4.87% un 2015. gada uzkrajumu ipatsvars nedaudz palielinajas Iidz
5.92%.

Vertgjot kreditoru (kopsumma) ipatsvaru salidzinajuma ar pasu kapitalu, kreditoru
Ipatsvars ir veértgjams ka liels, 2015. gada tas ir 78%, paSu kapitala ipatsvars ir 16% un
uzkrajumi veido 6%. 2014. gada kreditoru Tpatsvars bija 68%, pasu kapitala tpatsvars 27% un
uzkrajumi veidoja 5%.

Lai izveidotu stabilu finansialo situaciju uznémuma, SIA "Empower" vadibai ir
jasamazina atkariba no argjiem avotiem un uzpémuma IpaSniekiem vajag palielinat

pamatkapitalu ar mantiskiem ieguldijumiem, ka arT ar naudas lidzekliem.
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2.3. Likviditates raditaji un to analize

Uzpémuma finanSu politikas galvenais kritérijs ir likviditates raditaji. Tadgjadi
likviditates aprékini saistiti ar pasreiz&jo aktivu (apgrozamie Iidzekli péc bilances) un kartgjo
saistibu (istermina saistibas p&c bilances pasiva) apmériem. [8,98]

Likviditates raditajiem ir statisks viedoklis. Sie raditaji uzrada, ka visi aktivi bis
pieejami, lai nokartotu pasreizgjas saistibas un ka aktivi sniegs tas naudas summas, kas
ierakstitas bilanc€. Katrai nozarei var but tipiskas darbibas un finanSu struktiira, kas var
atSkirties starp citam nozarém, un aprékinatie raditaji ir jasalidzina ar konkurentu raditajiem.
[5,129]

Likviditates analizes raditaji

Apmierino$s skaitas seguma koeficients no 1 Iidz 2. Ja attieciba ir zemaka par 1, tad
iestajas finansialais risks. ArT apgrozamo Iidzeklu parsvars par istermina saistibam vairak neka
divas reizes nav v€lams, jo var but saistits ar neefektivu savu lidzeklu izmantoSanu

uznémuma. [8,100]

Apgrozamie lidzekli

Kopgjais likviditates raditajs= Tstermiya saistibas [2.1.] [8,100]

e 2011. gads (EUR) 3830254/ 2400994=1.60

e 2012. gads (EUR) 3534697/ 2994703=1.18

e 2013. gads (EUR) 4811754/ 3973478=1.21

e 2014. gads (EUR) 4554915/ 4457377=1.02

e 2015. gads (EUR) 2600001/ 2449696=1.06
SIA "Empower" kopgjais likviditates raditajs, no 2011. gada Iidz 2015. gadam, parsniedz
seguma koeficientu 1, tatad finansialais risks neiestajas par Siem gadiem. Ka arf §is koeficients

rada, ka 2015. gada uz katru Tstermina euro uzpémuma riciba ir 1,06 euro apgrozamo lidzeklu.

2
15
1
0,5
0
2011 2012 2013 2014 2015
= Kopgja likvidate

2.1. att. SIA "Empower" kopgjie likviditates raditaji 2011. - 2015. gada 31. decembri*

* - autores veidots attéls
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Apskatot 2.1. attelu, var redzét, ka visaugstakais kopgjais likviditates koeficients ir bijis
2011. gada-1.60 un viszemakais koeficients ir bijis 2014. gada-1.02.

SIA "Empower" vadibai ir japienem l€mums par apgrozamo Iidzeklu samazinajumu,
samazinot pircgju pasutitaju paradu lielumu.

Aktivu sastava ietilpst apgrozamie lidzekli ar dazadu likviditates pakapi, tas ir, sp&ju atri
parversties nauda. Naudas lidzekliem piemit absolita likviditate. [8,100]

Potencials Iidzeklis uznémuma paradu segSanai ir debitoru paradi, kuriem, pastavot
normaliem norékiniem, japarversas skaidra nauda. Par paradu segSanas Iidzekli var kalpot art
uznémuma riciba esosie precu un materialu krajumi. Tos realizgjot, tiks iegiiti naudas lidzekli.
Tacu, vertgjot likviditati péc bilances datiem, katrai konkr€tam uzp€mumam jaizce] ta
apgrozamo lidzeklu dala, kura analizes gaita attiecinama uz gruti realiz€jamo vértibu grupu.
Tie ir nostav&jusos precu krajumi, péc kuriem nav pieprasijuma, japieskaita ari nakamo
periodu izdevumi, ko nav iesp&jams parvérst nauda. [8,101]

Naudas lidzekli+debitori+vértspapiri

Starpposmu likviditates raditajs= [2.2.] [8,101]

Istermina saistibas

e 2011. gads (EUR) (854331+2864489)/ 2400994=1.54

e 2012. gads (EUR) (518299+2722189)/ 2994703=1.08

e 2013. gads (EUR) (1130092+3445292)/ 3973478=1.15

e 2014. gads (EUR) (422291+3975031)/ 4457377=0.99

e 2015. gads (EUR) (674119+1865845)/ 2449696=1.04
Normala situacija starpposmu likviditates koeficientam jabut 1 vai augstakam. [8,101]
Izanaliz€jot SIA "Empower" starpposmu likviditates raditajus, kas ir apskatami 2.2.

attela, var secinat, ka visos gados, iznemot 2014. gadu, koeficients ir lielaks par 1, to var

definét ka normalu situaciju uznémuma.

1,54
| 1,08 1,15 0,99 1,04

2011 2012 2013 2014 2015

2
1
0

Starpposmu likviditates raditajs

2.2. att. SIA "Empower" starpposmu likviditates raditaji 2011. - 2015. gada 31. decembrt*

* - autores veidots attéls

SIA "Empower" par saistibu segSanas lidzekli var kalpot debitoru paradi, kurus vispirms

ir jaatgiist, lai var segt saistibas, jo precu un materialu krajumi uzp€muma ir minimali.
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Naudas lidzekli+vértspapiri
- : 2.3.]1[8,102
Istermina saistibam [23]18, |

Absolitais likviditates raditajs=
e 2011. gads (EUR) 854331/ 2400994=0.36
e 2012. gads (EUR) 518299/ 2994703=0.17
e 2013. gads (EUR) 1130092/ 3973478=0.28
e 2014. gads (EUR) 422291/ 4457377=0.09
e 2015. gads (EUR) 674119/ 2449696=0.28

Uznémuma maksatsp&jas Itmenis, p&c finanSu analizes teorijas raditaja optimalais
lielums ir, ja absoluta likviditates koeficienta lielums ir no 0,2-0,5. Aprékinato koeficientu
zemie ltmeni norada uz nepiecieSamibu pastavigi riipéties par tiro apgrozamo lidzeklu
palielinasanu, no vienas puses, un saistibu samazinasanos, no otras puses. [8,102]

Apskatot 2.3. attelu, SIA "Empower" absoliitas likviditates koeficients 2012. un 2014.
gada ir zem normas robezas, jo 1pasi zems koeficients ir 2014. gada. 2015. gada $is koeficients
ir ievérojami palielingjies, jo 2012. un 2014. gada samazinajas naudas lidzekli uznémuma
norékinu konta, jo izteikti 2014. gada. Ar1 kreditori ir svarstigi salidzinajuma pa gadiem, 2012.
un 2013. gada tie ir palielinajusies un 2014. un 2015. gada tie ir samazinajusies, jo izteikti
2015. gada.

Sos koeficientus var vértét ka zemus un tas norada, ka SIA "Empower" ir japalielina tiro

apgrozamo lidzeklu apjoms, kas ir apgrozamie lidzekli minus saistibas.

0,36

2011 2012 2013 2014 2015

m Absolitais likviditates raditajs

2.3. att. SIA "Empower" absolatas likviditates raditaji 2011. - 2015. gada 31. decembr*

* - autores veidots attéls

Uzskata-jo augstaks likviditates koeficients, jo augstaka uznémuma likviditate. Tomér
visos gadijumos ta nav, jo §1 koeficienta aprékinasanas metodikai piemit vairakas nepilnibas:
1. Apréekinot $o koeficientu, pienem, ka visi apgrozamie lidzekli ir likvidi. Sads

pienémums bieZi ir nereals, it seviski tas attiecas uz krajumiem,
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2. Koeficients var paaugstinaties nevélamu procesu rezultata. Pieméram, ja uznémums
iepriek§ neparedz€tu iemeslu dé| saSaurina raZoSanu, var pieaugt krajumi, t.i., agrak
iegadatie materiali var izradities lieki. Gadijumos, ja pirc€js klist maksatnespgjigs,
pieaug debitoru paradi. Minéto apstaklu d&| palielinas apgrozamo lidzeklu atlikums, un
l1dz ar to paaugstinas likviditates koeficients,

3. Sis koeficients atspogulo statiku, t.i., stavokli noteikta datuma. Aprekina netick nemta
vera lidzeklu apgroziba (dinamika). [10,121]

Ja Sos punktus attiecina uz SIA "Empower", tad likviditates koeficientus var ietekmét 1.
un 3. punkts. Otrais punkts mazak attiecas uz uznémumu dél krajumiem, kurus uznémums
katru gadu samazina un debitoru kopsumma 2015. gada ir samazinajusies salidzinajuma ar
2014. gadu.

Darba autore izanaliz&ja SIA "Empower" konkurentu uznémumu datus, koeficientus un
aprékinaja uzpémumu vidgjos raditajus. Tika analizeéti $adi uzpémumi: SIA "Reck", SIA
"Remeks serviss”, SIA "Latvijas energoceltnieks" un SIA "Elko" (turpmak teksta aprékinatie
konkurentu uznému vidgjie raditaji). Konkurentu uznému vidgjie raditaji tika aprékinati
izmantojot konkurentu uznémumu finansu parskatu datus, no sakuma katram uznémumam tika
izrekinati finanSu analizes koeficienti, péc tam izrékinatie koeficienti tika saskaititi kopa un
izdaliti ar uznémumu skaitu, iegiistot vid€jo koeficientu raditajus. Vidgjo koeficientu raditaji
konkurentu uznémumos apskatami 6., 7., un 8. pielikuma. Visi Sie uznémumi darbojas taja
pasa nozar¢ ka SIA "Empower"-veido un uztur elektroenergijas un telekomunikaciju tiklu.
Darba autore turpmak teksta $os raditajus noradis ka citu uznémumu vidgjos raditajus, lai

varetu salidzinat, ka SIA "Empower" izskatas uz kopgja fona.

3
2,5

2
15
0,5 I I
0 - ] |

Kopgjais  Starpposmu  Absolitais Kopé&jais  Starpposmu  Absolitais Kopgjais  Starpposmu  Absoliitais
likviditates  likviditates likviditates = likviditates likviditates likviditates = likviditates likviditates likviditates

raditajs raditajs raditajs raditajs raditajs raditajs raditajs raditajs raditajs
2013 2014 2015
B Vidgjais koeficientu raditajs konkurentu uznémumos SIA "Empower"

2.4. att. SIA "Empower" likviditates koeficienti un vidé&jie likviditates koeficientu raditaji
konkurentu uznémumos 2013. - 2015. gada 31. decembri*

*- autores veidots attéls, izmantojot autores aprékinus un konkurentu uznémumu finansu

parskatu datus [17], [18], [19], [20]
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Apskatot 2.4. attélu, kura ir att€loti dati no 2013. gada lidz 2015. gadam un salidzinati
likviditates koeficienti konkurentu uznémumu vidgjie raditaji ar SIA "Empower" raditajiem,
var secinat, ka tie ir zemaki neka konkurentu vidgjie raditaji, jo izteikti 2015. gada.

Par Eiropas naudas izmantoSanu 2014. gada bija neskaidribas - beidzas viens
finanséSanas periods, sakas nakamais, kamér tika izdomats, kadiem projektiem So naudu
pieskirs, kamér tika izsludinati konkursi - §1 nauda nebija pieejama 2014. gada. Ka arT naudas
apjoms bija atkarigs no viet§jiem pasititdjiem - “"Latvenergo", "Latvijas dzelzcels",
"Lattelecom" un pasvaldibam, cik lielu naudas summu tas bija gatavas laist tirgt. [14]

Ar bilances likviditati ir saistits tiro (paSu) apgrozamo lidzeklu jédziens, ko biezi sauc
par tiro apgrozamo kapitalu. [10,121]

Tirais (neto) apgrozamais kapitals = Apgrozamie lidzekli — Istermina saistibas [2.4.] [10,121]
e 2011. gads (EUR) 3830254-2400994=1429260
e 2012. gads (EUR) 3534697-2994703=539994
e 2013. gads (EUR) 4811754-3973478=838276
e 2014. gads (EUR) 4554915-4457377=97538
e 2015. gads (EUR) 2600001-2449696=150305

Tiro apgrozamo Ilidzeklu palielindjums liecina par uznémuma likviditates Iimena
picaugumu. Taja pasa laika tiro apgrozamo lidzeklu summas pieaugums, nemainoties
Istermina saistitbu summai, var liecinat arl par Ieéni likvido lidzeklu pieaugumu-razoSanas
krajumu vai debitoru paradu pieaugumu, kas savukart negativi ietekmé apgrozamo lidzeklu
aprites atrumu. Tapeéc objektivai tiro apgrozamo lidzeklu izmainu novértéSanai javeic
padzilinata apgrozamo lidzeklu bilances postenu analize. [10,121]

Japiebilst, ka péc aprékinato likviditates koeficientu lieluma ne vienmér var objektivi
novertét uzpémuma likviditati. Piemeéram, absolutas likviditates koeficients var but daudz
zemaks par minéto zemako robezu (0,2), bet tas v&l neliecina, ka $im uznémumam ir
likviditates problémas. Tas atkarigs no uznémuma naudas lidzeklu vid€ja dienas maksajumu
summas. Lai aprékinatu $o summu, izmanto finanSu parskatus un $adu formulu: [10,121]

Gada naudas Iidzeklu maksajumi= (Pardotas produkcijas paSizmaksa+
Administracijas izmaksast Pardosanas izmaksas)-(Amortizacija+t Uznémuma ienakuma
nodoklis+ RazoSanas un gatavas produkcijas krajuma picaugums) [2.5] [10,121]

2015. gads (EUR) (11422303+1263774+0)-(399679+0+0)=12286398
Vidéja dienas maksajumu summa gada= Gada naudas lidzeklu maksajumi/360 [2.6.]

[10,121]
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2015. gads (EUR) 12286398/360=34 129 euro diena

Maksajumu seguma koeficients= Naudas lidzeklu atlikums bilancé/ Vidgja dienas
maksajumu summa gada [2.7.] [10,121]
2015. gads (EUR) 674 119/34 129=20 dienas

P&c veiktajiem aprékiniem, var secinat, ka uz 2015. gada sakumu SIA "Empower"
maksajuma seguma koeficients bija 20 dienas, t.i., uzn€mumam pietika naudas 20 dienam, lai

finans€tu savu darbibu. Tas pierada SIA "Empower" zema likviditates koeficenta patiesumu.

2.4. Maksatspéejas (saistibu) raditaji un novertejums

Likviditates un maksatspjas jédzieni ir savstarpgji cieSi saistiti, tacu p&c savas
ekonomiskas biitibas Sie jédzieni nav identiski. [8,98]

Uznémuma maksatsp&ja nozimé, ka tas riciba ir pietickami maksasanas lidzekli, lai
savlaicigi samaksatu kreditoru rékinus. Naudas Iidzeklu esamiba vai to sanemsSanas termini
ietekm& saimniecisko darfjumu veidus un nosacfjumus, tapec uznémumu maksatsp&jas
uzlabo$anas ir nesaraujami saistita ar apgrozamo lidzeklu parvaldiSanu. Naudas lidzeklu
trikuma dg] pat ienesigs uznémums var izradities maksatnespgjigs. Par maksatsp€jigu var
uzskatit uznémumu, kuram apgrozamo lidzeklu (paSreizgjo aktivu) summa ir ieveérojami
lielaka par paradu apméru. Tas nozimée, ka starpiba ir tas lielums, kas paliek uznp€mumam un

paredzgets saimnieciskas darbibas turpinasanai. [8,99]

v P —e= .,~1~__ PaSukapitals
Pasu kapitalu ipatsvars kopéja kapitala Kopéals kapltls [2.8.] [8,99]

e 2011. gads (EUR) 955872/7586534=0.13
e 2012. gads (EUR) 1139544/7485080=0.15
e 2013. gads (EUR) 1501419/7928926=0.19
e 2014. gads (EUR) 2110014/7787446=0.27
e 2015. gads (EUR) 876301/ 5449114=0.16
Sim raditajam ir jabat vienadam vai lielakam par 0,5. Tas raksturo to, kada dala no
uznémuma lidzekliem tiek finans@&ta no paSu kapitala — tai skaita no 1pasnieku ieguldijumiem
un aiznémumiem no kreditiestadém. Jo raditajs ir tuvaks ciparam viens, jo tas ir finansiali
neatkarigaks. Parak augsts §1 koeficienta limenis liecina, ka uznémums neprot stradat ar

piesaistitiem Iidzekliem. [8,96]
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SIA "Empower" pasu kapitala 1patsvars kopgja kapitala ir zem 0,5, tatad uznémums nav
pietickami finansiali neatkarigs. Zems koeficients liecina, ka maza dala no uzp€muma
lidzekliem tiek finans€ta no paSu kapitala, tomer ir pozitiva tendence, ka katru gadu Sis
raditajs nedaudz palielinas. 2015. gada paSu kapitala Ipatsvars ir samazinajies, tas
izskaidrojams ar finansialajam gratibam uznémuma, ir panemts ilgtermina kredits.

Aiznemtais kapitals

Aiznemta Kkapitala Ipatsvars= [2.9.] [11,105]

Kopgjais kapitals
e 2011. gads (EUR) (1054447+3175000+2400994)/7586534=0.87
e 2012. gads (EUR) (734227+2616606+2994703)/7485080=0.85
e 2013. gads (EUR) (706748+1747282+3973478)/7928926=0.81
e 2014. gads (EUR) (379369+840686+4457377)/7787446=0.73
e 2015. gads (EUR) (322431+1800686+2449696)/5449114=0.84
Sis koeficients rada aiznemto lidzeklu ipatsvaru kopéja kapitala. Jo §is raditajs ir
zemaks, jo labpratak kreditori izsniegs kreditu. Normala Iiment §is raditajs ir ap 0,4-0,8.
[11,105]
Proporcionali vérojams, ka uznémuma aiznemta kapitala ipatsvars parsniedz 0,4, tatad
SIA "Empower" lielako aktiva dalu finans€ ar aiznemto kapitalu. Tomér, ja pasu kapitala
ipatsvars kopgja kapitala palielinas, tad proporcionali aiznemta kapitala patsvars katru gadu

samazinas, bet 2015. gada aiznemta kapitala Tpatsvars palielinas uz ilgtermina kredita rékina.

. w . Aiznemtais kapitals
FinanSu svira= - “p [2.10.] [8,97]
Pasu kapitals

e 2011. gads (EUR) (1054447+3175000+2400994)/955872=6.94
e 2012. gads (EUR) (734227+2616606+2994703)/1139544=5.57
e 2013. gads (EUR) (706748+1747282+3973478)/1501419=4.28
e 2014. gads (EUR) (379369+840686+4457377)/2110014=2.69
e 2015. gads (EUR) (322431+1800686+2449696)/876301=5.22
Sim koeficientam jabiit mazakam par 0,7. Pienemtas robeZlinijas parsniegums nozimée
uznémuma atkaribu no argjiem avotiem, uznémums zaudg finansialo stabilitati. [8,97]
Saistibu attieciba pret kapitalu raksturo uznémuma atkaribu no arg€jiem aiznémumiem.
Augsts $is raditajs rada, ka uznémums daudz izmanto svesu kapitalu 0,5<K<1. [11,105]
Analizgjot finansu sviras koeficientus, M. Januska norada, ka jabut mazakam par 0,7,
bet S. Saksanova norada, ka pielaujamas robezas ir no 0,5 Iidz 1. SIA "Empower" finanSu
sviras koeficienti ir izteikti lielaki par 1, tatad uznémumam ir liela atkariba no ar&jiem avotiem

un pastav risks nakotné zaudet finansialo stabilitati.
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Apskatot 2.5. att€lu, kura ir att€loti dati no 2013. gada lidz 2015. gadam un salidzinati
maksatsp&jas konkurentu uznému vidgjie raditaji ar SIA "Empower" raditajiem. Apskatot SIA
"Empower" maksatsp&jas raditajus, var redzet, ka pasa kapitala Tpatsvars ir ievérojami zemaks
neka konkurentu vidgjie raditaji. SIA "Empower" ari 2011. un 2012. gada pasa kapitala
attieciba nebija augsta attieciba pret aiznemto kapitalu, bet paSa kapitala attieciba pret
aiznemto kapitalu no 2011. gada lidz 2014. gadam palielinajas, bet Konkurences Padomes
Iémums ir ietekmgjis uznémuma finansialo attistibu 2015. gada, un uznémums nevis turpinaja
attistibu, bet bija spiests nemt ilgtermina aizn@mumu, lai spetu finansét savu turpmako

darbibu.

1
o | I - | I H = -

PaSu kapitalu Aiznemta FinanSu svira Pasu kapitalu Aiznemta FinanSu svira Pasu kapitalu Aiznemta Finansu svira

Tpatsvars kapitala Tpatsvars kapitala Tpatsvars kapitala
kopgja Tpatsvars kopgja Tpatsvars kopgja Tpatsvars
kapitala kapitala kapitala
2013 2014 2015
B Vidgjais koeficientu raditajs konkurentu uznémumos SIA "Empower"

2.5. att. SIA "Empower'' maksatspéjas koeficienti un vidéjie maksatspéjas koeficienti
konkurentu uznémumos 2013. - 2015. gada 31. decembri*

*- autores veidots attéls, izmantojot autores aprékinus un konkurentu uznémumu finansu

parskatu datus [17], [18], [19], [20]

SIA "Empower" finansu sviras koeficients, kur§ redzams 2.5. attela, 2013., 2014., un
2015. gada ir izteikti lielaks neka konkurentu uzn€mumu vidgjais finanSu sviras koeficients,
seviski izteikti liela attieciba vérojama 2015. gada, tas nozimé, ka SIA "Empower" ir vislielaka
atkariba no argjiem avotiem neka SIA "Reck", SIA "Remeks serviss", SIA "Latvijas
energoceltnieks” un SIA "Elko", bet Seit jamin fakts, ka SIA "Remeks serviss" bija izbeidzis
savu darbibu, un SIA "Reck" nebija iesniedzis gada parskatu, lidz ar to 2015. gada konkurentu

uznémuma vidgjie raditaji sastav no SIA "Latvijas energoceltnieks" un SIA "Elko" raditajiem.
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2.5. Kapitala struktiiras raditaju un to dinamikas analize, raditaju
novertéjums

Bilances zelta likumi nosaka uznémuma ieguldijumu (aktivu) racionalas finansés$anas
noteikumus, izmantojot pasu vai aiznemto kapitalu: istermina vai ilgtermina saistibas. [10,52]
1.likums — ilgtermina ieguldijumi jafinansé no pasu kapitalu. Pasu kapitals ir uznémuma
riciba uz neierobezotu laiku, tapec ar to jafinans€ ilgtermina ieguldijumi. Ta nav kadas
institiicijas noteikta prasiba, bet gan Ipasuma racionalas finanséSanas ieteikums. Ja paSu
kapitals ir mazaks neka ilgtermina ieguldijumu summa, tas nozimé, ka tas nesedz visus
ilgtermina ieguldijumus. Sads stavoklis pazemina uznémuma finansialo stabilitati, bet taja
pasa laika liecina par racionalu pasu kapitala izmantoSanu. Savukart, ja pasu kapitala pravas
summas novirza apgrozamo lidzeklu finans€Sanai, to uzskata par neracionalu paSu kapitala
izmantoSanu. Parasti lietderigak §im noliikam izmantot istermina saistibas. [10,54]
Pasu kapitals — ilgtermina ieguldijumi = novirze (“+”, “-<) [2.11.] [10,54]
e 2011. gads (EUR) 955872-3756279=-2800407
e 2012. gads (EUR) 1139544-3950383= -2810839
e 2013. gads (EUR) 1501419-3117172=-1615753
e 2014. gads (EUR) 2110014-3232531= -1122517
e 2015. gads (EUR) 876301-2849113=-1972812
Pec SIA "Empower" parskata datiem pasu kapitals pilnigi ieguldits ilgtermina
ieguldijumos. Ja paSu kapitals ir mazaks neka ilgtermina ieguldijumu summa, tas nozimé, ka
tas nesedz visus ilgtermina ieguldijumus. Sads stavoklis pazemina uznémuma finansialo
stabilitati.
2.likums. Ilgtermina ieguldijumi jafinansé no paSu kapitala un ilgtermina saisttbam.
llgtermina saistibas jadzeS péc viena gada un ilgak, tapéc tas var izmantot ilgtermina
ieguldijumu finansé$anai. [10,54]
(Pasu kapitals + Ilgtermina saistibas) — Ilgtermina ieguldijumi = novirze (+,-) [2.12.]
[10,54]
e 2011. gads (EUR) (955872+3175000)-3756279= 374 593
e 2012. gads (EUR) (1139544+2616606)-3950383= -194 233
e 2013. gads (EUR) (1501419+1747282)-3117172= 131 529
e 2014. gads (EUR) (2110014+840686)-3232531= -281 831
e 2015. gads (EUR) (876301+1800686)-2849113=-172 126
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Pec SIA "Empower" parskata datiem 2012., 2014. un 2015. gada ilgtermina kapitals
neparsniedz ilgtermina vertibu, tas nozimé, ka ilgtermina ieguldijumu finans€jums netiek
pilnigi nodro$inats ar ilgtermina kapitalu. Lidz ar to péc M. Ruranes aprékina formulas var
secinat, ka uznémuma nav ieverots otrais bilances zelta likums.

Pec R. Alsinas, K. Marinskas un J. Bojarenko viedokla otro bilances zelta likumu
aprékina no paSu kapitala, uzkrajumu un ilgterminu saistibu kopsummas atnemot ilgtermina
ieguldijumus. [4,167]

(PaSu kapitals + UzKkrajumi+ Ilgtermina saistibas) — Ilgtermina ieguldijumi = novirze
(+,-) [2.13.] [4,167]

e 2011. gads (EUR) (955872+1054447+3175000)-3756279= 1 429 040

e 2012. gads (EUR) (1139544+734227+2616606)-3950383= 539 994

e 2013. gads (EUR) (1501419+706748+1747282)-3117172= 838 277

e 2014. gads (EUR) (2110014+379369+840686)-3232531= 97 538

e 2015. gads (EUR) (876301+322431+1800686)-2849113= 150 305

Pec R. Alsinas, K. Marinskas un J. Bojarenko SIA "Empower" otra bilances zelta likuma
formulas no 2011. gada lidz 2015. gadam ilgtermina kapitals parsniedz ilgtermina ieguldijumu
vertibu, tas nozimé, ka ilgtermina ieguldijumu finans€jums pilnigi nodrosSinats ar ilgtermina
kapitalu. Peéc R. Alsinas, K. Marinskas un J. Bojarenko aprékina formulas var secinat, ka
uznémuma ir ieverots otrais bilances zelta likums mingtajos gados.

Darba autore piekrit R. Alsinas, K. Marinskas un J. Bojarenko otra bilances zelta likuma
aprékinasanas formulai, jo tad tiek ieskaititi ar uzkrajumi, lidz ar to §is aprékins atspogulo
patiesaku situaciju.

3.likums — Apgrozamie lidzekli jafinansg ar istermina saistibam.

Apgrozamais kapitals ir Tstermina kapitals. Tapéc ta finans€Sanai arl jaizmanto
Istermina finanséSanas avots Tstermina saistibu vai kreditu veida. Ja Istermina saistibu summa
ir ievérojami mazaka neka apgrozamo lidzeklu summa, uzn@émumam jamekI€ iespgjas
samazinat apgrozamo lidzeklu summu vai papildus japiesaista kapitals no arienes, palielinot
istermina saistibas. Tas pazeminas uzpe€muma likviditati, bet paaugstinas paSu kapitala
rentabilitati. [10,55]

R. Alsinas, K. Marinskas un J. Bojarenko treSo zelta likumu aprékina, no apgrozamiem
lidzekliem atnemot Tstermina saistibas. [4,167]

Tirais (neto) apgrozamais kapitals = Apgrozamie lidzekli — Istermina saistibas [2.14.] [4,167]
e 2011. gads (EUR) 3830254-2400994=1429260

34



e 2012. gads (EUR) 3534697-2994703=539994
e 2013. gads (EUR) 4811754-3973478=838276
e 2014. gads (EUR) 4554915-4457377=97538

e 2015. gads (EUR) 2600001-2449696=150305

SIA "Empower" apgrozamo lidzeklu vertiba parsniedz istermina kapitalu. Tas liecina par
to, ka apgrozamo lidzeklu finanséSanai uznémums izmanto ne tikai istermina kapitalu, bet art
dalgji ilgtermina kapitalu. Istermina kapitals pilnigi ir novirzits apgrozamo lidzeklu
finanséSanai, 1idz ar ko ir ieverots treSais bilances zelta likums. Tomér Istermina saistibu
summa ir ievérojami mazaka neka apgrozamo lidzeklu summa, uznémumam jamekle iespgjas
samazinat apgrozamo lidzeklu summu.

Manevréesanas koeficients-Sis raditajs raksturo kreditoriem un naudas iegulditajiem to
interesu aizsardzibas pakapi. So raditaju vél sauc par Ipasuma jeb neatkaribas, jeb autonomijas
koeficientu. [11,105]

Manevrésanas koeficients rada pasu lidzeklu izmantoSanas mobilitati (elastigumu), t.i.,
kada paSu kapitala dala nav nostiprinata imobila rakstura vertibas un dod iesp&ju manevrét ar
uznémuma lidzekliem. [11,106]

Manevrésanas koeficients rada, cik pasu apgrozamo lidzeklu pienacas uz 1 pasSu kapitala
euro. Augsts manevréSanas koeficients pozitivi raksturo uznémuma finansialo stavokli, ka ar1
parliecina, ka uzn@muma vaditaji izrada pietickamu elastibu, izmantojot pasu Iidzeklus.
[11,106]

Manevrésanas koeficients= tirie apgrozamie lidzekli/pasu kapitals [2.15.] [11,106]
e 2014. gads (EUR) 4554915-4457377=97538/2110014=0.05
e 2015. gads (EUR) 2600001-2449696=150305/876301=0.17

Finansisti uzskata, ka $1 koeficienta optimalais lielums ir 0,2-0,5. Jo tuvak augstakajai
robezai (0,5) ir raditajs, jo uznémumam ir vairak iesp&u finanSu manevram. Tomer
manevrésanas koeficienta Iimenis ir atkarigs no uznémuma darbibas rakstura. [11,106]

SIA "Empower" manevrésSanas koeficients 2014. gada ir izteikti zems, tatad uzn€muma
pasu Iidzekli nav bijusi elastigi. 2015. gada Sis koeficients ir gandriz sasniedzis optimalo
lielumu 0,2.

NodroSinatiba ar tirajiem apgrozamajiem Ilidzekliem-Sis koeficients rada, kada
apgrozamo aktivu dala ir finans@ta no pasu Iidzekliem, kurai nav vajadziga aiznemto lidzeklu
piesaistiSana. leteicamais koeficients ir lielaks par 0,1. Ja raditajs ir zemaks par 0,1, bilances

strukttira uzskatama par neapmierinoSu, bet uznémums-par maksatnesp€jigu. Jo augstaks ir
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raditajs (Iidz 0,5), jo uzn@mumam ir vairak iespéju neatkarigas finanSu politikas 1stenoSanai.
[11,106]
Nodrosinatiba ar tirajiem apgrozamajiem Iidzekliem=  Tirie apgrozamie
lidzekli/Apgrozamie lidzekli [2.16.] [11,106]

e 2014. gads (EUR) 4554915-4457377=97538/4554915=0.02

e 2015. gads (EUR) 2600001-2449696=150305/2600001=0.06

SIA "Empower" nodroSinatiba ar tirajiem apgrozamajiem lidzekliem ir neapmierinoSa
un péc S. Saksanovas viedokla, ja raditajs ir zemaks par 0,1 un uznémuma raditajs ir zemaks
par 0,1, tad var uzskatit, ka uzn€mums ir maksatnespejigs.

Darba autore piekrit S. Saksanovas viedoklim, ka SIA "Empower" nav pietiekami
neatkarigs uznémums, lai izveidotu neatkarigu finanSu politiku un nodroSinatiba ar tirajiem
apgrozamajiem lidzekliem koeficients ir zemaks par 0,1, tas norada, ka uzn€mums, péc
raditajiem ir maksatnespejigs.

SIA "Empower"" pasu kapitala dinamika

Ja fiziska vai juridiska persona kada kapitalsabiedriba v€las iegiit Ipasuma tiesibas un
klut par lidzipasnieku, un lidz ar to-iegut balsstiesibas, vin§ var iegadaties akcijas akciju
sabiedriba vai kapitala dalas sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu. Sada veida ieguldito kapitalu
sauc par pasu kapitalu. [10,26]

Nesadalitas pelnas ieskaitiSana pasu kapitala paaugstina uznémuma kapitala potencialu
un rada iesp&ju uznémuma ekonomiskai attistibai. [10,26]

SIA "Empower" pasu kapitala sastavs:
e akciju vai dalu kapitals (pamatkapitals);
e nesadalita pelna:
o ieprieksgjo gadu nesadalita pelna;
o parskata gada nesadalita pelna.

Ka redzams 2.6. attela, SIA "Empower" pasu kapitala kopsumma ir ievérojami

samazinajusies, jo uznémums 2015. gadu ir noslédzis ar 1 233 713 euro lieliem zaud&jumiem.

Rezerves uznémuma nav izveidotas, un pamatkapitals ir nemainigs.
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2.6. att. SIA "Empower" nesadalita pelna 2011. - 2015. gada, (EUR) *

* - autores veidots attels, izmantojot SIA “Empower’’ gada parskata datus no 2011.—2015. gadam

SIA "Empower”, no 2011. gada lidz 2014. gadam, visu tiro pelnu atstaj nesadalitu, tas
liecina par uzn€muma v&lmi turpinat sava uznémuma darbibu. Tomer 2015. gads tika noslégts
ar zaud&jumiem, kurus nosedza no iepriek$&jo gadu nesadalitas pelnas, ta butiski samazinot

pasa kapitala lielumu.

2.6. SIA "Empower'' izmaksu un ienémumu analize

Ienémumi un izmaksas ir pelnas vai zaud€juma aprékina elementi. Parskata perioda
beigas ienémumus un izmaksas salidzina un nosaka uznémuma finansialas darbibas rezultatu.
[9,143]

Aplukojot 2.7. attelu, var redzeét SIA “Empower’’ neto apgrozijumu, pardotas
produkcijas razosanas izmaksas, bruto pelnu un nesadalito pelnu laika posma no 2011. gada

lidz 2015. gadam.

[ | Bruto pelna
| . B Nesadalita pelpa

-
u Pardotas prod. raz.
1zmaksas
Neto apgrozijums
]
-5000000 0 5000000 10000000 15000000 20000000 25000000

2.7.att. SIA ""Empower'' neto apgrozijums, pardotas produkcijas razo$anas izmaksas, bruto
pelna un nesadalita pelna 2011. - 2015. gada, EUR*

* - autores veidots attels, izmantojot SIA “Empower’’ gada parskata datus no 2011.—2015. gadam
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Izvertejot 2.7 att€lu var redzet, ka vislielakais neto apgrozijums bija 2013. gada, ar 2014.
gadu neto apgrozijums sak samazinaties un vismazakais neto apgrozijums bijis 2015. gada.

Aplukojot 2.8. attelu, var redzet SIA "Empower" giitos ienémumus no pamatdarbibas no
2014. gada I1idz 2015. gadam.

Citi pakalpojumi
Ienakumi no v&ja parka biivniecibas
Iendakumi no telekomunikaciju darbiem
Ienakumi no celtniecibas darbiem
Ienakumi no precu pardosanas

2015

Ienakumi no projekt€sanas darbiem I' 52014
Ienakumi no telekomunikaciju masta biivniecibas |
Ienakumi no industrijas objektu biivniecibas |

Ienakumi no augstsprieguma liniju un apaksstaciju blivnieciba
Ienakumi no zemsprieguma liniju biivniecibas
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2.8. att. SIA "Empower" giitie ienémumi no pamatdarbibas 2014. - 2015. gada, EUR *

* - autores veidots att€ls, izmantojot SIA “Empower’’ gada parskata datus no 2014.—2015. gadam

Analizgjot 2.8. attelu, var secinat, ka vislielako ienakumu SIA "Empower" giist no
zemsprieguma liniju biivniecibas, augstsprieguma linijas un apaksstacijas buivniecibas. Kopa
ien@mumi 2014. gada bija 17 659 831 miljons euro un 2015. gada 12 462 298 miljons euro.
2015. gada, salidzinajuma ar 2014. gadu, neto apgrozijums samazinajas par 5 197 533 miljoni
euro vertiba.

2.9 attela var redzet, kadas ir SIA "Empower" pamatdarbibas izmaksas, vislielakas
izmaksas sastada apakSuzn@mé&ju darbi, tehnikas noma, tam seko personala izmaksas un
materialu izmaksas. 2014. gada pamatdarbibas izmaksas sastadija 15 163 496 miljoni euro,
2015. gada 11 422 303 miljons euro. 2015. gada, salidzinajuma ar 2014. gadu, pamatdarbibas

izmaksas ir samazinajusas par 3 741 193 miljoni euro.

Citas razoSanas izmaksas
Degvielas patérina izdevumi

Pamatlidzeklu nolietojums un nematerialo ieguldijumu.. F 2015

Materialu izmaksas = 2014

Personala izmaksas ﬁ

Apaksuznémgju darbi, tehnikas noma

0 1000000 2000000 3000000 4000000 5000000 6000000

2.9 att. SIA "Empower"* pardotas produkcijas razoSanas izmaksas 2014. - 2015. gada, EUR *

* - autores veidots attéls, izmantojot SIA “Empower’’ gada parskatus no 2014.-2015. gadam

38



SIA "Empower" pamatdarbibas izmaksas ir vértéjamas ka lielas. Darba autore uzskata,
ka uznémumam vadibai japienem leémums, ka materialus objektu izbiivei vajag iegadaties pie
viena piegadataja, ta iegistot izdevigakas cenas, izdevigakus apmaksas noteikumus, ka
rezultata samazinatos materialu izmaksas, jo paslaik, katrs darba vaditajs pats verte, pie kura
piegadataja tiks iepirkti materiali.

SIA "Empower" vadibai vajag veikt aprékinus, lai var€tu izvertét un salidzinat, cik
uznémumam izmaksa tehnikas noma un cik izmaksatu iegadaties savu tehniku nevis nomat,
salidzinat nomas maksu ar pamatlidzeklu nolietojumu, un pienemt priek§ uznémuma
izdevigako variantu, kas samazinatu izmaksas.

Aplikojot 2.10 att€lu, var redzét SIA "Empower" administracijas izmaksas no 2014. gada

I1dz 2015. gadam.
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2.10 att. STA "Empower" administracijas izmaksas 2014. - 2015. gada, EUR *
* - autores veidots attéls, izmantojot SIA “Empower’’ gada parskata datus no 2014.—2015. gadam

Izanaliz€jot 2.10 attelu, var secinat, ka administracijas izmaksas vislielako dalu aiznem
personala izmaksas, tam seko telpu noma un biroja tehnikas nomas izmaksas. 2014.
administracijas izmaksas bija 1 347 602 miljoni euro un 2015. gada 1 263 774 miljoni euro.
2015. gada, salidzinajuma ar 2014. gadu, administracijas izmaksas samazinajas par 83 828
euro.

SIA "Empower" vadibai vajag veikt aprékinus, lai varétu izvertét, cik uznémumam
izmaksa telpu noma un cik izmaksatu nakotné ieplanot sava biroja un saimniecibas telpu

biivniecibu, kura biitu pielagota uzn€muma vajadzibam.
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2.7. Aktivitates jeb aprites raditaji

Aktivitates raditaji raksturo, cik efektivi uzn@mums izmanto piesaistito kapitalu, jeb
lidzeklus, lai iegiitu ien@mumus no precu vai pakalpojumu pardosanas un nodrosSinatu pelnu.
Tie rada uznémuma lidzeklu aprites atrumu un dod informaciju par lidzeklos ieguldita kapitala
izmantoSanas efektivitati.

Sie raditaji raksturo aktivu izmantosanas intensitati (atrumu) un rada ienémumu lielumu,

ko nodro$ina saimnieciskajos lidzeklos (aktivos) iegulditais 1 euro kapitala. [4,172]

Apgrozijums

AKktivu aprites raditajs= [2.17.][4,172]

Vidgjie aktivi
e 2012. gads (EUR) 14401277/((7586534+7485080)/2)=1.91
e 2013. gads (EUR) 22286293/((7485080+7928926)/2)=2.89
e 2014. gads (EUR) 17659831/((7928926+7787446)/2)=2.25
e 2015. gads (EUR) 12462298/((7787446+5449114)/2)=1.88

SIA "Empower" uz vienu euro kapitalu 2015. gada ieguva 1.88 euro lielu ienémumu,
2014. gada 2.23 euro lielu ienémumu.

Aktivu jeb kapitala aprites koeficients rada, cik reizes aktivos iegulditais kapitals gada
laika parveérSas par ien€mumiem no precu pardosanas vai pakalpojumu sniegSanas (neto
apgrozijumu). Akttvu aprites koeficientu var nosaukt art par kapitala raziguma koeficientu.
Aktivu aprites koeficients sniedz informaciju par to, vai uzpémums iegiist pietiekamus
pardoSanas ien€mumus no ieguldita saimnieciskajos lidzeklos (aktivos) kapitala izmantoSanas.
Jo atrak notiek lidzeklu apgroziba, jo lielaku pelnu uznémums var iegiit no piesaistita kapitala.
Ja aktivu aprites koeficienta saucg€ja ievieto apgrozamo lidzeklu summu, tad aktivu aprites
koeficients klust par apgrozamo lidzeklu aprites koeficientu. [4,173]

Apgrozamo Iidzeklu aprites koeficients= Neto apgrozijums/Apgrozamo lidzeklu gada vid&ja
vertiba [2.18.] [4,173]

e 2014. gads (EUR) 17659831/((4554915+4811754)/2)=3.77

e 2015. gads (EUR) 12462298/((2600001+4554915)/2)=3.48

Krajumu aprites koeficients rada, cik reizes krajumos iegulditais kapitals gada laika
apritgjis jeb parverties par ien€mumiem no precu pardoSanas, ka ari parada, cik lielu
uznémuma summu nodroSina krajumos iegulditais kapitala 1 euro.

Zems krajumu aprites koeficients parada to, ka krajumos ir ieguldits daudz lidzeklu.
Parmérigi krajumi nozimé& nepamatotu Ilidzeklu iesaldéSanu, kas savukart liecina par

neefektivu kapitala izmantos$anu. [4,174]
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Pardotas produkcijas razosanas izmaksas [2 19 ] [4 174]

Krajumu aprites koeficients=
jumu aprites koelicients Vidgjie krajumi

e 2012. gads (EUR) 13464316/((111435+294209)/2)=66.38
e 2013. gads (EUR) 18999429/((294209+236370)/2)=71.62
e 2014. gads (EUR) 15163496/((157593+236370)/2)=76.97
e 2015. gads (EUR) 11422303/((60037+157593)/2)=104.97

Aprites Atrums=——o [2.20.] [4,174]

Koeficients

e 2012. gads 360/66.38=5.42 dienas
e 2013. gads 360/71.62=5.03 dienas
e 2014. gads 360/76.97=4.68 dienas
e 2015. gads 360/104.97=3.43 dienas

Krajumu vienas aprites ilgums rada, cik dienas vidg&ji paiet no krajumu iegades datuma
I1dz to realizacijas dienai. Krajumu aprites koeficients interesé potencialos investorus, jo tas
savukart ietekmé& uznémuma finansialo stabilitati. [4,174]

SIA "Empower" 2012. un 2013. gada krajumu aprites atrums ir 5 dienas, bet 2014. gada
4 dienas un 2015. gada 3 dienas. Mazais dienu skaits ir izskaidrojams ar to, ka uznémums
katru gadu samazina krajumus un turpmakajos gados neplano turét krajumus.

Debitoru paradu vienas aprites ilgums rada, cik dienas vid&ji paiet no produkcijas
pardoSanas datuma lidz samaksas sanems$anas dienai. Debitoru paradu vienas aprites ilgumu
vél sauc par debitoru paradu apmaksas periodu. [4,175]

Jo atrak notiek paradu iekas€Sana, jo labak uznémumam, jo atri atbrivotos lidzeklus var
ieguldit pelnu nesoSos darfjumos. Savukart ilgaks iekas€Sanas periods var palielinat klientu
skaitu, un tas sekme apgrozijuma pieaugumu.

Debitoru aprites koeficients rada atrumu, ar kadu debitoru paradi parveérSas naudas

lidzeklu forma, kas savukart ietekmé uznémuma finansialo stabilitati. [4,175]
Apgrozijums
Vidgjie debitori [2.21.] [4,179]
e 2012. gads (EUR) 14401277/((2864489+2722189)/2)=5.16
e 2013. gads (EUR) 22286293/((2722189+3445292)/2)=7.23
e 2014. gads (EUR) 17659831/((3975031+3445292)/2)=4.76

e 2015. gads (EUR) 12462298/((1865845+3975031)/2)=4.27

Debitoru aprites koeficients=

Aprites atrums=——— [2.22.] [4,175]

Koeficients

e 2012. gads 360/5.16=69.77 dienas
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e 2013. gads 360/7.23=49.80 dienas
e 2014. gads 360/4.76=75.63 dienas
e 2015. gads 360/4.27=84.31 dienas
SIA "Empower" aprites atrums, rékinot uz debitoriem kopa, 2013. gada ir vismazakais
dienu skaits-50 dienas, bet 2015. gada ir vislielakais dienu skaits - 84 dienas lidz uznémums
sanem samaksu par savu pakalpojumu sniegSanu.
Nakamaja aprékina, izmantojot formulu [2.23], debitoru aprites koeficientam par pamatu
nemt nevis debitori kopa, bet pirc€ju un pasititaju paradi.
Pircéju un pasiititaju paradu aprites koeficients:Vi T pirc:;:lgzizj:s?;téiu - di[2.23.] [4,175]
e 2012. gads (EUR) 14401277/((1432234+2190585)/2)=7.95
e 2013. gads (EUR) 22286293/((2190585+2430049)/2)=9.64
e 2014. gads (EUR) 17659831/((2430049+1299579)/2)=9.47
e 2015. gads (EUR) 12462298/((1386225+1299579)/2)=9.28

Aprites atrums=——— [2.24.] [4,175]

Koeficients

e 2012. gads 360/7.95= 45.28 dienas
e 2013. gads 360/9.64= 37.34 dienas
e 2014. gads 360/9.47= 38.01 dienas
e 2015. gads 360/9.28=38.79 dienas
SIA "Empower" pirc€ju un pasititaju paradu aprite 2013. gada 37 dienas un 2015. gada
39 dienas.

Kreditoru paradu aprites raditajs rada ilgumu-vidgji norékinas ar kreditoriem. [11,115]

Paradi piegadatajiem aprites rﬁditﬁeri d::‘:):i?ﬂf:;:::::;;::fjgii;i?:r;z:lem [2.25.]
[11,115]

e 2012. gads (EUR) 13464316/1811410=7.43

e 2013. gads (EUR) 18999429/2310317=8.22

e 2014. gads (EUR) 15163496/866966=17.49

e 2015. gads (EUR) 11422303/879431=12.99
Aprites dtrums=——>— [2.26.] [11,115]

Koeficients

e 2012. gads 360/7.43= 48.45 dienas
e 2013. gads 360/8.22= 43.80 dienas
e 2014. gads 360/17.49= 20.58 dienas
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e 2015. gads 360/12.99=27.71 dienas

SIA "Empower" paradi piegadatajiem aprites raditajs 2012. gada ir vislielakais dienu
skaits laika no 2012. - 2015. gadam un 2014. gada ir vismazakais dienu skaits laika no 2012. -
2015. gadam, bet 2015. gada paradi piegadatajiem aprites raditajs ir palielin3jies
salidzinajuma ar 2014. gadu. 2012. un 2013. gada debitoru aprite ir 1saka par paradi
piegadatajiem apriti, bet 2014. un 2015. gada debitoru aprite ir garaka par paradi
piegadatajiem apriti, kas nozimé, ka uznémums maksa saviem kreditoriem atrak neka sanem
naudu no saviem debitoriem, kas ir vértéjams negativi.

Aprites raditaji ir ciesi saistiti ar finansu ciklu. Savukart finansu cikls ir ciesi saistits ar
operaciju ciklu. Finansu cikls sakas péc materialu apmaksas piegadatajiem (kreditoru paradu
dzeéSanas) un beidzas, kad pircgjs samaksa par iegadatajam prece€m (debitoru paradu dzesana).
[11,115]

FinanSu cikls= Kkrajumu aprites ilgums+ pircéju un pasititaju paradi-paradi
piegadatajiem aprites ilgums [2.27.] [11,115]

e 2012. gads 5.40+45.28-48.26=2.42 dienas

e 2013. gads 5.03+37.34-43.80=[-1.43] dienas

e 2014. gads 4.68+38.01-20.58=22.11 dienas

e 2015. gads 3.43+38.79-27.71=14.51 dienas

SIA "Empower" visisakais finansu cikls 2013. gada [- 1.43] dienas, visgarakais finansu
cikls ir 2014. gada - 22 dienas. 2015. gada finanSu cikls ir bijis 15 dienas, salidzinajuma ar
2014. gadu finanSu cikls samazinajies par 7 dienam.

Apskatot 2.11 attelu, var secinat, ka SIA "Empower" finan$u cikls, salidzinajuma ar
konkurentu vid€jo finansu ciklu, no 2013. gada lidz 2015. gadam, ir v&rtéjams pozitivak, jo
konkurentu finanSu cikls ir garaks, tas ir izskaidrojams ar to, ka konkurentu uznémumiem ir
lielaks krajumu daudzums un garaks krajumu aprites ilgums neka SIA "Empower". Tomér SIA
"Empower" pircgju pasititaju paradu aprite ir ilgaka neka paradu piegadatajiem aprite, tas ir

vertéjams negativi.
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SIA "Empower" (dienu skaits)

B Vidgjais koeficientu raditajs
konkurentu uznémumos (dienu
skaits)

Finan‘§u cikls

-10 0 10 20 30 40 50

2.11 att. SIA "Empower"' finansu cikls un vidgjais finanSu cikls konkurentu uznémumos
2013. - 2015. gada*
*- autores veidots attéls, izmantojot autores aprékinus un konkurentu uznémumu finansu

parskatu datus [17], [18], [19], [20]

Finans$u cikla saisinajumu var panakt ar:

1. Krajumu aprites paatrinasanu (liecko razoSanas krajumu atlikumu izpardoSana,
razoSanas procesa paatrinaSana, precu realizacijas paatrinasana). Krajumu apjoma
samazinasana javeic sapratigi, jo, ja precu krajumu apjoms biis parak mazs, uznémums
var zaudét klientus, jo nespés piegadat viniem izdeviga laika tiesi tas preces, kuras ir
nepieciesamas,

2.  Debitoru aprites paatrinasanu (nepartraukta pirc€ju paradu terminu izpildes kontrole,
operativais darbs ar tiem debitoriem, kuri aizkavé paradu atmaksas terminus),

3. Kreditoru paradu aprites paléninasanu. Jasaka, ka Seit ir vieniga iesp&ja-izveleties
tadus piegadatajus, kuri piedava izdevigakus norékinu nosacijumus. Bet, ja piegadataju
izvéle nav plasa vai arT ja to norékinu nosacfjumi butiski neatSkiras, tad
nepiecieSamibas gadijuma var m&ginat aizkavét kreditoru paradu atmaksu, bet nedrikst
ar to aizrauties, jo no S$adas ricibas var ciest uznp€muma reputacija un nakotné
uznémums var saskarties ar problémam lidzeklu piesaistisana. [11,116]

SIA “Empower’’ vadibai ir jaizverte, ka efektivak kontrol&t pircgju pasititaju paradu
atmaksas terminus un, ja nepiecieSams, piesaistit specialistu juridiskajos pakalpojumos, kur
augsti kvalificeéti specialisti ieteiks efektivakus risindjumus maksajumu iekas€Sana no

debitoriem.
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2.8. Rentabilitates raditaju analize

Par uznémuma darbibas ienesigumu vél nevar spriest péc ta, cik liela vai maza ir
absoliita pelnas summa. Uzne€mumi savstarpgji atSkiras gan péc darbibas jomas, gan lieluma,
izmantojama kapitala u.c. raditajiem. Tapec aprékina rentabilitati, kas ir relativs raditajs.
[10,186]

Rentabilitates raditaji raksturo uzn@émuma darbibas efektivitati gan kopuma, gan
atseviSkus ta darbibas virzienus. Rentabilitate atSkiriba no pelnas ir pilnigaks raditajs, jo
gan ka lidzekli cenu politikas un investiciju [émumu efektivitates noveértésanai. [10,186]

Rentabilitati nosaka, uznémuma neto pelnu dalot ar neto apgrozijumu, ar uznémuma
kopgjo vai pasu kapitalu vai ar aktivu kopsummu. Sie raditaji atspogulo patérétos lidzeklus vai
realiz€tas produkcijas apjomu. Rentabilitates veértéSanai nav noteiktu kritériju. Rentabilitati
izsaka procentos-jo augstaks procentu limenis, jo uznémuma darbiba ir efektivaka. Zems
rentabilitates Itmenis liecina par uzn@muma neveiksmi-ja to laikus nenovers, sagaidama
uznémuma darbibas krize.

Lai uzne@muma darbiba biitu sekmiga, tam nepiecieSams:

e saglabat likviditati,
e paaugstinat rentabilitati. [11,109]

Realizacijas rentabilitate ROS ir finansiala rezultata attieciba pret apjoma raditaju jeb-
cik pelnas dod katra neto apgrozijuma vieniba. [11,110]

Komerciala rentabilitate parada, kadu tiro pelpu uznémums ieguvis no katra precu

pardosanas ienémuma EUR 1. [4,176]

Parskata perioda tira pelna

ROS = *100 [2.28.] [4,176]

Neto apgrozijums

e 2011.gads (EUR) (166385/15428496)*100=1.08%
e 2012.gads (EUR) (183671/14401277)*100=1.28%
e 2013. gads (EUR) (361875/22286293)*100=1.62%
e 2014. gads (EUR) (608621/17659831)*100=3.44%
e 2015. gads (Ir zaud&jumi)
Rezultats rada, ka SIA "Empower" 2014. gada, sniedzot pakalpojumus un materialu

tirdzniecibu, katrs ien€mumu EUR 1 nodrosindja uznémumam EUR 0,0344 tiro pelnu.
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atskaitiSanas, tad tas kltst par operativas darbibas rentabilitates raditaju. [4,176]
Aprekina izmanto pelpu pirms procentu un nodoklu atskatiSanas, jo ta ietver visa
kapitala, gan pasu kapitala, gan aiznemta kapitala izmantoSanas efektivitati, nemot véra

izmaksas par aiznemta kapitala izmantoSanu un nodoklu maksajumus. [4,177]

Pelpa pirms procentiem un nodok!iem*:l_00 [2 29 ]

Operativas darbibas rentabilitates raditajs= —
Neto apgrozijums

[4,177]
e 2011. gads (EUR) 484078/15428496*100=3.14%
e 2012. gads (EUR) 342970/14401277*100=2.38%
e 2013. gads (EUR) 777637/22286293*100=3.49%
e 2014. gads (EUR) 778119/17659831*100=4.41%
e 2015. gads (Ir zaud&jumi)

Raditaju ietekmé tikai operativas darbibas rezultati, uznémuma cenu politikas un
operativas darbibas izmaksu efektivitite. So raditaju izmanto, lai m@ritu uznémuma
produkcijas razoSanas un realizacijas efektivitati ienakuma radisana. [11,111]

Raditajs raksturo, kada pelpa pirms procentu un nodoklu atskaitiSanas ir iegiita uz
ien€mumu no precu pardoSanas vai pakalpojumu sniegSanas katru EUR 1. [4,177]

SIA "Empower" 2014. gada uz 1 EUR ieguva 0.0440 pelnu pirms procentu un nodoklu
atskaitiSanas no pakalpojumu sniegSanas un materialu tirdzniecibas.

Ekonomiska rentabilitate raksturo, cik efektivi pelnas radiSana tiek izmantoti aktivi.

Lai precizi noveértétu, kadai jabiit ekonomiskajai rentabilitatei, jaizverteé nozare, kur$
uznémums darbojas. RazoSanas nozar€s §1 raditdja limenis ir ieve€rojami atSkirigs: tas ir
augstaks neka vid€jais uzpe€mumos, kuri izmanto darbietilpigus procesus, bet zems
uznémumos, kuri ir kapitalietilpigi. Raditajs ir atkarigs arl no uzn@émuma finanséSanas
struktiiras un finansé$anas izmaksam, ka art no uznémuma darijuma riska. Jo lielaks risks, jo
augstakai jabut rentabilitatei. [11,111]

Aktivu rentabilitate vai ekonomiska rentabilitate raksturo saimnieciskas darbibas
rezultatu pirms procentu un nodoklu atskaitiSanas uz uzpémuma aktivu vértibas EUR 1.

Raditajs rada, cik efektivi uznémums izmanto aktivus, lai gitu ienakumus. [4,176]

Pelna pirms procentiem un nodokliem
Vidgjie aktivi

ROA (return on assets)= *100 [2.30.] [4,176]

e 2012. gads (EUR) 342970/7535806*100=4.55%
e 2013. gads (EUR) 777637/7707003*100=10.09%
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e 2014. gads (EUR) 778119/7858186*100=9.90%
e 2015. gads (Ir zaud&jumi)

SIA "Empower" ekonomiska rentabilitate 2013. gada, salidzinajuma ar 2012. gadu, ir
pieaugusi uz pusi, tas nozimé, ka 2013. gada Iidzekli ir izmantoti efektivak neka 2012. gada.
2014. gada raditajs ir nedaudz samazinajies.

Pasu kapitala rentabilitate lauj noteikt ta kapitala izlietoSanas efektivitati, kuru ir
investgjusi uznémuma ipasnieki, un salidzinat So raditaju ar iesp&jamo ienakumu, ieguldot Sos
lidzeklus citos vertspapiros. No Ipasnieka viedokla tas ir pats svarigakais raditajs: tas rada, cik
pelnas iegiits uz katru ipasnieku uznémuma ieguldito euro. [11,112]

ROE (return on equity)=—- déja‘i:rza';z’f;pims*loo [2.31.] [11,112]
e 2012. gads (EUR) 183671/736334*100=24.94%
e 2013. gads (EUR) 361875/928040*100=38.99%

e 2014. gads (EUR) 608621/1805718*100=33.71%

e 2015. gads (Ir zaud&jumi)

SIA "Empower" pasu kapitala rentabilitates raditajs 2013. gada salidzinajuma ar 2012.
gadu ir palielingjies, bet 2014. gada Sis raditajs salidzinajuma ar 2013. gadu ir samazinajies.
2015. gada uznémums gadu noslédz ar zaud€jumiem.

Aplikojot 2.12 attelu, var redzeét SIA "Empower" rentabilitates raditajus un vidgjos

rentabilitates raditajus konkurentu uznémumos 2013.-2015. gada.

50,00% -
40,00% -
30,00% - B Vidgjie rentabilitates raditaji
konkurentu uznémumos
20,00% -
SIA "Empower" rentabilitates raditaji
10,00% - l
0,00% - —
ROS|ROA|ROE |ROS |ROA|ROE |ROS |ROA|ROE
2013 | 2014 | 2015 |

2.12 att. SIA "Empower" rentabilitates raditaji un vidéjie rentabilitates raditaji
konkurentu uznémumos 2013. - 2015. gada, %*

*- autores veidots attéls, izmantojot autores aprékinus un konkurentu uznémumu finansu

parskatu datus [17], [18], [19], [20]
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Analizgjot 2.12 att€lu, var secinat, ka SIA "Empower" rentabilitates raditaji 2013. gada
ir zemaki par konkurentu uzpe€mumu vid€jiem rentabilitates raditajiem un 2014. gada
salidzinajuma ar 2013. gadu SIA "Empower" rentabilitates raditaji ir augstaki par konkurentu
uznémumu vidgjiem rentabilitates raditajiem. 2015. gada SIA "Empower" saimniecisko gadu
noslédza ar zaud@jumiem, tapec rentabilitates raditaji netiek rekinati 2015. gadam.

Dalas kopsavilkums

Horizontala bilances analize rada saimnieciskas darbibas sasaurinasanos 2015. gada, ka
arT noveérojama pamatlidzeklu samazinaSanas salidzinajuma ar iepriek$gjiem gadiem, kuros
pamatlidzekli palielinajas katru gadu. Ka ari 2015. gads noslégts ar zaud&jumiem, Kuri
samazinaja paSu kapitalu. No 2011. gada lidz 2014. gadam paSu kapitals katru gadu
palielinajas.

Vertikala bilances analize uzrada uzp€muma nemateriala ieguldijuma Tpatsvara
samazinaSanos. Pamatlidzeklu ipatsvars katru gadu palielinas, apgrozamo lidzeklu struktiira ir
svarstiga, robezas starp 47%-61%. Kreditoru vidgjais ipatsvars ir 73%, pasa kapitala vid&jais
Ipatsvars ir 18% un uzkrajumu vidg&jais Tpatsvars ir 9%.

Likviditates raditaji uznémumam nav augsti, tie ir pietiekami, lai sp&tu nosegt savas
saistibas. Koeficienti nav tik zemi, lai nonaktu finansiala riska zona, bet ir tuvu tam.

Ar1 maksatspgjas raditaji apstiprina, ka savu lielako aktiva dalu finansé ar aiznemto
kapitalu. Uzn@émumam ir liela atkariba no argjiem avotiem un pastav risks zaudét finansialo
stabilitati.

Analiz€jot nodroSinatibu ar tirajiem apgrozamajiem Ilidzekliem, var secinat, ka
uznémums nav pietiekami neatkarigs, lai izveidotu neatkarigu finanSu politiku. Uznémuma
paSu kapitals ir ieguldits ilgtermina ieguldijumos. Apgrozamie lidzekli tiek finanséti ar
Istermina saistibam, bet Tstermina saistibas nenosedz pilnigi visu apgrozamo lidzeklu summu,
tapec apgrozamos lidzeklus sanak dal&ji finansét ar1 no ilgtermina aizn€mumiem.

Uznémuma, no 2011. gada lidz 2014. gadam, tira pelnpa katru gadu palielingjas un ta
katru gadu tika atstata nesadalita, bet 2015. gads tika noslégts ar zaudéjumiem un zaud&jumu
nosedza no ieprieks€jo gadu nesadalitas pelnas.

Uzpémuma lielas izmaksas sastada tehnikas noma, materialu izmaksas, personala
izmaksas un telpu noma.

Aprekinot aprites raditajus, var secinat, ka krajumu aprites atrumam ir mazs dienu
skaits, jo uzn€muma ir mazs krajumu daudzums, kurs, no 2013. gada Iidz 2015. gadam, katru
gadu samazinas. Pirc&ju un pasutitaju paradu aprite, no 2011. gada lidz 2015. gadam, ir lielaka

par 30 dienam. Paradi piegadatajiem aprite, no 2011. gada lidz 2012. gadam, ir lielaka par 30

48



dienam, bet, no 2014. gada lidz 2015. gadam, ir mazaka par 30 dienam, bet 2014. un 2015.
gada pirc€ju un pasititaju paradu aprite ir garaka par paradiem piegadatajiem apriti, kas
nozimé, ka uznémums maksa saviem kreditoriem atrak neka sanem naudu no saviem
debitoriem, kas ir vertjams negativi.

Uznpémumam finansiali veiksmigakie gadi, no 2011. gada Iidz 2015. gadam,
kopvértejuma ir 2013. gads un 2014. gads, jo $ajos gados ir bijis vislielakais neto apgrozijums,
pelna 2013. gada salidzinajuma ar 2012. gadu ir palielinajusies par 50% un 2014. gada,
salidzinajuma ar 2013. gadu, palielinajusies par 40%. 2015. gads ir v€rojama finansiala
lejupslide salidzinajuma ar ieprieksgjiem gadiem.

Par Eiropas naudas izmantoSanu 2014. gada bija neskaidribas - beidzas viens
finans€Sanas periods, sakas nakamais, kamér tika izdomats, kadiem projektiem So naudu
pieskirs, kamer tika izsludinati konkursi - §1 nauda nebija pieejama 2014. gada.

2015. gada SIA "Empower" zaudgja tiesa un bija jasamaksa 432 038 euro lielu naudas
sodu un aizliegums gadu piedalities valsts izsludinatajos konkursos. Uznémuma vadiba
neveidoja uzkrajumus Konkurences Padomes uzliktajam sodam par Konkurences likuma
parkapumu, ka art tiesas izdevumiem par Konkurences Padomes l[émumu parstidzesanu. 2015.
gada uznémums nevis turpinaja attistibu, bet bija spiests nemt ilgtermina aiznémumu, lai spétu
finansét savu turpmako darbibu.

Nakamaja nodala tiks analizéta SIA "Empower" naudas pliisma, tiks apskatiti naudas
plismas maksatsp€jas koeficienti, izaugsmes finans€Sanas sp&jas koeficienti un naudas

iegiiSanas sp€jas koeficienti.
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3. SIA "EMPOWER' NAUDAS PLUSMAS ANALIZE

3.1. SIA “Empower” pamatdarbibas, ieguldiSanas un finanséSanas naudas
plismas raditaju analize

Daudzi uznémumu finansu parskatu lietotaji mazak uzmanibas velta naudas pliismas
parskata analizei, neka pelnas vai zaud&jumu aprékina un bilances izpetei. Tad€l neveidojas
objektivs viedoklis par naudas lidzek]u kustibu un uznémuma finansialo stavokli kopuma. Vel
viens iemesls petit uzn€muma naudas plismu ir saistits ar uzn@muma veélmi prognozet savu
finansialo stavokli tuvakaja un talakaja nakotng, lai biitu iesp&ams planot pamatlidzeklu
iegades un citus attistibas projektus. [12,6]

Naudas pliismas sastadiSanas mérki ir, dot iesp&ju uzn€muma ipaSniekiem precizak
planot sava uznémuma darbibu un iegiit pilnigaku parskatu par naudas ien€mumiem un
izdevumiem ilgaka laikposma, bet argjiem investoriem paradit, cik ilga laika un ka tiks atgtiti
iegulditie lidzekli. [11,176]

Pamatdarbibas neto naudas pliismu uzrada, izmantojot:

e tieSo metodi, t.i., noradot sanemto un samaksato bruto naudas summu
sadalfjuma pa nozimigakajiem veidiem,

e netieSo metodi, t.i., korigg€jot pelnu vai zaud€jumus pirms arkartas posteniem
un nodokliem, nemot vera, ar naudu un tas ekvivalentiem nesaistitos
darfjumus, atliktas prasibas un saistibas, uzkrajumus, kas saistiti ar uzn€muma
pamatdarbibu, ka ari ienakumu un izmaksas, kas saistitas ar ieguldiSanu un
finansésanu. [11,179]

SIA "Empower" naudas plismas parskats tiek sagatavots p&c netiesas metodes, jo
uznémuma vadiba ir pienémusi lémumu veidot naudas plismu péc netieSas metodes un ne
vienu gadu §1 metode nav mainita uz tieSo metodi.

Parskata gada neto naudas plisma= Pamatdarbibas naudas plisma+ ieguldiSanas darbibas
naudas plisma+ finansu darbibas naudas pliisma. [3.1.] [12,6]

e 2011. gads (EUR) 592388+(-333285)+550000= 809 103

e 2012. gads (EUR) 413737+(-502783)+(-246985)= -336 031

e 2013. gads (EUR) 1366815+(-328053)+(-426970)= 611 792

e 2014. gads (EUR) 555236+(-440916)+(-121710)= -7 390
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o 2015. gads (EUR) 804974+(-285748)+(-267398)= 251 828

2015
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-400 000 -200 000 0 200 000 400 000 600 000 800 000 1000 000

3.1. att. SIA "Empower"' parskata gada neto naudas plasma no 2011. - 2015. gada, EUR*

* - autores veidots att€ls, izmantojot SIA “Empower’’ gada parskata datus no 2011.—2015. gadam

Apskatot 3.1. att€lu, var redzet, ka SIA "Empower” 2012. un 2014. gada naudas plisma
ir bijusi negativa un 2011., 2013. un 2015. gada naudas pliisma ir pozitiva.

Veicot naudas plismas absoltito raditaju analizi, vispirms japarliecinas, vai uznémums
vai ta struktirvieniba ir guvusi naudu no savas pamatdarbibas, japarbauda pamatdarbibas neto
naudas plismas apmérs. Ta ir pozitivi veért€§jama tendence, ja tas ir pozitivs. Ne vienmer ir
negativi vertgjama pamatdarbibas neto naudas pliisma, ja ta ir mazaka par nulli, biezi uzskata,
ka tad tas drizuma kliis maksatnesp@jigs. Sim apgalvojumam ir pamats tikai dala no
uznémuma dzives cikla fazém. [12,42]

SIA "Empower" pamatdarbibas neto naudas plisma, (EUR):

e 2011. gads 592 388
e 2012. gads 413 737
e 2013. gads 1 366 815
e 2014. gads 555 236
e 2015. gads 804 974

SIA "Empower" pamatdarbibas neto naudas plisma no 2011. - 2015. gada ir pozitiva,
2014. gada salidzinajuma ar 2013. gadu pamatdarbibas neto naudas plisma ir samazinajusies
un 2015. gada salidzinajuma ar 2014. gadu ir palielinajusies.

Paréjo kreditoru paradu palielinasanas ir viens no naudas ien€mumu avotiem, jo tie
tiek attiecinati uz uznémumu izmaksam, bet netiek samaksati kreditoriem. Tada veida nauda

tiek saglabata uznémuma riciba zinamu laika posmu. [12,48]
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SIA "Empower" paréjo kreditoru paradi paraditi bilances datuma. 2015. gada parcjo

kreditoru paradus veido:

1.

2
3
4.
5

Paradi par darba algu,

. Konkurences Padomes parads,

Darba braucienu izmaksu parads,
Parads personalam par saimnieciskas darbibas norékiniem,

Citi kreditori.

SIA "Empower" pargjo kreditoru parads bilances datuma (EUR):
e 2011. gada 31. decembr1 306 097
e 2012.gada 31. decembri 178 314
e 2013.gada 31. decembri 248 441
e 2014. gada 31. decembri 369 204
e 2015. gada 31. decembri 626 088

800000 -
600000 -
400000 -
200000 - I'I “ ’I
0 ‘ ‘
2011 2012 2013 2014 2015

3.2. att. SIA "Empower" par€jo kreditoru paradi 2011. - 2015. gada 31. decembri, EUR *

* - autores veidots attéls, izmantojot STA “Empower’” gada parskata datus no 2011.—2015. gadam

Apskatot 3.2. attélu var redzét, ka SIA "Empower” pargjo kreditoru paradi 2012. gada

salidzinajuma ar 2011. gadu ir samazinajusies, bet, sakot no 2012. gada Iidz 2015. gadam,

pargjo kreditoru paradi pakapeniski katru gadu palielinas.

IeguldiSanas darbibas naudas pliisma. Naudas pliismas parskata atseviski uzradita

ieguldiSanas darbibas naudas plisma finanSu parskata lietotajiem sniedz informaciju par

akttvu iegadi, kas paredzeti ienakuma giiSanai un naudas plismas radiSanai nakotng. [11,180]

K. Subatnieks ierosina ieguldijumu darbibu definét ka darjjumus ar ilgtermina

ieguldijumiem. Teguldisanas mérkis ir naudas lidzeklu pieaugums nakotné. Sai darbibai nav

jarada pozitiva naudas plisma, vélams, lai ieguldiSanas naudas plasma ir negativa, jo tas
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nozimé, ka uznémums iegulda naudu sava attistiba. Ja §1 naudas pliisma ir pozitiva, tas liecina
par pamatlidzeklu pardosanu, un diez vai $ads uznémums var ilgi pastavét. [12,20]
SIA "Empower" ieguldisanas darbibas neto naudas plisma, (EUR):

e 2011. gads - [-333 285]

e 2012. gads - [-502 783]

e 2013. gads - [-328 053]

e 2014. gads - [-440 916]

e 2015. gads - [-285 748]
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3.3. attéls. SIA "Empower" ieguldi§anas naudas plisma no 2011. - 2015. gada, EUR *

* - autores veidots attéls, izmantojot STA “Empower’” gada parskata datus no 2011.—2015. gadam

Apskatot 3.3. att€lu, var redzet, ka SIA "Empower" ieguldiSanas darbibas naudas pliisma
no 2011. - 2015. gada ir negativa, tas nozimé, ka uznémums iegulda naudu sava attistiba.
2012. gada ta ir samazinajusies salidzinajuma ar 2011. gadu un 2014. gada samazinajusies
salidzinajuma ar 2013. gadu.

FinanséSanas darbibas naudas pliisma. Naudas plismas parskata atseviski uzradita
finans€Sanas darbibas naudas pliisma finanSu parskata lietotdjiem sniedz informaciju par
uznémuma naudas plismas dalu, kas kapitala iegulditajiem pienaksies nakotné. [11,180]

FinanséSanas naudas pliismas dati sniedz priekSstatu par to, cik daudz aiznemta vai pasu
kapitala uznémums ir piesaistijis (naudas ienémumi) vai atmaksajis (naudas izdevumi). Tie
noradis arT uz citam TpasSibam finanséSanas darbibam, kuras neparadas citas naudas pliismas
parskata sastavdalas. [12,58]

FinanséSanas darbibas rezultats parada, ka wuzpé€mums ir piesaistijis papildus
finans€jumu no arienes, ja rezultats ir pozitivs. Negativa finanséSanas naudas pliisma var

nozimét, ka uznémums atmaksa ieprieks panemto kreditu. [12,59]
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SIA "Empower" finanséSanas darbibas neto naudas, (EUR):
e 2011. gads - 550 000
e 2012. gads - [-246 985]
e 2013. gads - [-426 970]
e 2014. gads - [-121 710]
e 2015. gads - [-267 398]

2011

-600 000 -400 000 -200 000 0 200000 400 000 600 000

3.4. att. SIA "Empower" finanséSanas darbibas neto naudas pliisma, no 2011. - 2015. gada,
EUR*

* - autores veidots attéls, izmantojot SIA “Empower’’ gada parskata datus no 2011.—2015. gadam

Apskatot 3.4. attelu var spriest, ka SIA "Empower" 2011. gada ir piesaistijis

finans€jumu no arienes un turpmakajos gados atmaksajis panemto kreditu.

3.2. Naudas plasmas maksatspéjas koeficienti

Investori un, pirms viniem, kreditori saka izmantot naudas plismas koeficientus, jo tie
satur vairak informacijas par uzn@émuma sp&ju samaksat savas saistibas neka tradicionalie, uz
bilances un pelnas vai zaudeéjumu aprékina datiem balstitie finanSu koeficienti. Tradicionalie,
uz apgrozama kapitala sastavdalam balstitie likviditates koeficienti norada, cik daudz naudas
vai citu likvidu lidzeklu uzpémumam bija pieejami konkrétda momenta pagatné. Turpreti
naudas pliismas maksatsp€jas koeficienti nosaka, cik daudz naudas tika ieglts noteikta
perioda, salidzinot to ar uzp€muma saistibam, sniedzot dinamisku uzp€muma paradu

nomaksasanas sp&ju novertejumu. [12,63]
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Analizgjot uzneémuma likviditati, naudas plismas informacija ir uzticamaka par bilances
vai pelnas vai zaud&jumu aprékina informaciju. Bilances dati ir statiski-tie noveérté stavokli
viena laika momenta. Pelnas vai zaud&jumu aprékins sevt ieklauj daudzas izmaksas, kuras tiek
vienigi aprékinatas un kuram nav tieSa sakara ar realam Iidzeklu izmainam-uzkrajumu
veidoSana, nolietojuma norakstijumi. Turpreti, naudas plismas parskats neietver
gramatvedibas principu raditas manipulacijas, bet liek uzsvaru uz to, kas interes€ investorus.
[12,63]

Naudas pliismas koeficientus ir iesp&jams iedalit tr1s dalas:

1. Maksatspéjas koeficienti,
2. Izaugsmes finans€Sanas sp€jas koeficienti,
3. Naudas iegtisanas sp&jas koeficienti. [12,63]

Galvenais uznémuma nepartrauktai darbibai un naudas plasmas iegiiSanai
nepiecieSamais nosacijums ir maksatspgjas saglabasSana. Pirmais un loti svarigais uznémuma
naudas plismas maksatsp&jas koeficients tiek iegiits, attiecinot iek$€ji iegiitas naudas apméru
pret uzn@émuma nesamaksatajam ilgtermina un Tstermina saistibam. To var nosaukt par naudas
plismas un aiznemta kapitala attiecibu, kura atspogulo uznémuma sp&ju samaksat visus savus
paradus. [12,64]

Naudas procentu seguma

Pamatdarbibas neto naudas plisma+procenta maksajumi+nodok]u maksajumi

koeficients= [3.2.] [12,70]

Procenta maksajumi

e 2011. gads (EUR) (592388+41820+9448)/41820=15.39
e 2012. gads (EUR) (413737+133505+52874)/133505=4.50
e 2013. gads (EUR) (1366815+56773+17951)/56773=25.39
e 2014. gads (EUR) (555236+5531+539262)/5531=198.88
e 2015. gads (EUR) (804974+9738+78362)/9738=91.71
Attiecibas iznakums norada, vai uznémums biis sp&jigs veikt procenta maksajumus par
visu aiznemto kapitalu. Tas ir iesp&ams tikai tada gadijuma, ja naudas procentu seguma
koeficients ir vismaz cipars viens. Uznémums, kura naudas procentu seguma koeficients ir
zem cipara viens, riské nekavgjoties kliit maksatnespgjigs. [12,70]
SIA "Empower" koeficients ir virs cipara viens, zemakais koeficients ir bijis 2012. gada
4.50, un augstakais ir 2014. gada 198.88, Sis koeficients ir izteikti augsts, jo ievérojami ir
samazinajusies procenta maksajumi. 2015. gada raditajs ir samazinajies salidzinajuma ar 2014.

gadu, jo 2015. gada ir palielinajusies procenta maksajumi.
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Finansésanas neto naudas plisma [3 3 ]
Neto apgrozijums e

FinanséSanas naudas pliismas un apgrozijuma attieciba=

[12,72]
e 2011. gads (EUR) 550000/15428496= 0.04
e 2012. gads (EUR) (-246985)/14401277=-0.02
e 2013. gads (EUR) (-426970)/22286293= -0.02
e 2014. gads (EUR) (-121710)/17659831= -0.007
e 2015. gads (EUR) (-267398)/12462298=-0.02
Atkariba no skaititdja esoSa raditaja zimes, koeficients var biit gan pozitivs, gan
negativs. Pozitivs koeficients, tapat ka finans€Sanas darbibas naudas pliisma, norada, ka,
uznémums ir sanémis argjo finans€jumu vairak, neka atmaksajis. Tas ir noticis vai nu
aiznemoties, vai arT caur pamatkapitala palielinaSanu. Turpreti negativs koeficients visticamak
nozimes iepriek§ piesaistita aiznemta kapitala dzéSanu vai akciju atpirkSanu. Tatad Sis
koeficients sniedz papildus ieskatu uznémuma maksatspéja kopa ar uz pamatdarbibas naudas
plasmu balstitajiem koeficientiem. [12,72]
Vertgjot SIA "Empower" koeficientus, 2011. gada koeficients ir pozitivs, tatad
uzn@mums ir san@mis argjo finans€jumu. 2012., 2013., 2014. un 2015. gada ir negativs

koeficients, uznémums ir veicis ieprieks piesaistita aiznemta kapitala dz&Sanu.

3.3. Naudas plismas izaugsmes finanséSanas un naudas iegiSanas spé&jas
koeficienti

Analiz&jot naudas pliismas koeficientus, kuri lauj novertét uzn€muma sp&ju finansét
savas investicijas un, ka sekas, komercsabiedribas potencialo izaugsmi, svarigi sakt ar ieks¢jas
finansésanas potencialu. [12,73]

Pastav dazas Tpatnibas iek$€jas finans€Sanas potenciala aprékinaSana un interpretéSana.
Ka redzams [3.4.] formula, saucgja tiek izmantota naudas pliismas parskata atrodama
ieguldiSanas neto naudas pliisma, kura faktiski parada uzn@émuma veiktos kapitalieguldijumus
parskata gada laika. Tapat jaatzime, ka iekSgjas finans€Sanas potencials ir aprékinams un
interpret€jams tikai tad, ja ieguldiSanas darbibas neto naudas plisma ir negativa, jo
kapitalieguldijumi péc savas bitibas ir naudas izdevumi. Tadel [3.4.] formulas saucgja ir

jalieto attieciga raditaja modulis. [12,75]

Pamatdarbibas neto naudas plisma

Iekséjas finanseéSanas potencials= [3.4.] [12,75]

Ieguldisanas darbibas neto naudas plisma

e 2011. gads (EUR) 592388/333285= 10.78
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e 2012. gads (EUR) 413737/502783= 0.82
e 2013. gads (EUR)1366815/328053= 4.17
e 2014. gads (EUR) 555236/440916= 1.26
e 2015. gads (EUR) 804974/285748=2.82
Kad koeficients parsniedz ciparu viens, uzn€émumam ir pietickami Iidzeklu savu
ieguldijumu veikSanai, turklat nauda paliek pari dalgjai saistibu nomaksaSanai. Ieksg€jas
finans€8anas potencials ir aprékinams un interpret€jams tikai tad, ja ieguldiSanas darbibas neto
naudas plisma ir negativa, jo kapitalieguldijumi péc savas butibas ir naudas izdevumi. [12,74]
SIA "Empower" koeficients parsniedz ciparu viens, tatad uznémumam ir pietiekami
lidzeklu savu ieguldijumu veikSanai, un nauda paliek pari dalgjai saistibu nomaksasanai.

[zn@mums ir 2012. gads, kad koeficients ir zem cipara viens.

Ieguldisanas darbibas neto naudas plisma [3 5 ]
Neto apgrozijums e

IeguldiSanas naudas plismas un apgrozijuma attieciba=
[12,77]

e 2011. gads (EUR) [-333285]/15428496= -0.02

e 2012. gads (EUR) [-502783]/14401277=-0.03

e 2013. gads (EUR) [-328053]/22286293= -0.01

e 2014. gads (EUR) [-440916]/17659831= -0.02

e 2015. gads (EUR) [-285748]/12462298=-0.02

leguldijumu faktiskais apmers art sniedz svarigu informaciju par uznémuma spé&ju atrast

izaugsmei nepiecieSamo finansgéjumu. Augsti negativa ieguldiSanas naudas plismas norada uz
uznémuma paplasinaSanos un ienémumu pieaugumu nakotne. Pozitiva attieciba nozimé, ka
uznémums visticamak atrodas norieta fazé un pardod savus pamatlidzeklus un citus ilgtermina
ieguldijumus. [12,77]

SIA "Empower" ieguldiSanas naudas pliismas un apgrozijuma attieciba ir negativs
koeficients, tas nozimé, ka uznémums sp€j atrast izaugsmei nepiecieSamo finanséjumu, bet Sie
koeficienti nav augsti.

Ieguldi$anas naudas pliismas un aktivu attiectha="t=reerce terenions [3.6.] [12,78]
e 2012. gads (EUR) [-502783] /((7586534+7485080)/2)= -0.07
e 2013. gads (EUR) [-328053] /((7485080+7928926)/2)= -0.04
e 2014. gads (EUR) [-440916] /((7787446+7928926)/2)= -0.06
e 2015. gads (EUR) [-285748]/((7787446+5449114)/2)=-0.04

So koeficentu var saukt arT par aktivu pieauguma tempu, jo tas norada uz uznémuma

pasreiz€jo aktivu dalu, kura noteikta laika perioda tiek reinvestéta ilgtermina ieguldijumos.
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Svarigi atcerétie, ka uzn€muma augSanas un jauna ilgtermina aktivu iegades gadijuma
ieguldiSanas neto naudas pliisma ir negativa. Tapéc, ja ieguldiSanas naudas plismas un aktivu
attieciba ir mazaka par nulli, tas norada uz uzn€muma attistibu. Pozitiva ieguldiSanas naudas
plisma un aktivu attiecibu gadijuma jasecina, ka uzn€mums atbrivojas no saviem ilgtermina
ieguldijumiem, tos pardodot. Jo augstaka ir negativa ieguldiSanas naudas pliismas un aktivu
attieciba, jo atrak uzn@mums palielina savu materialo un nematerialo ilgtermina ipaSumu
apjomu. [12,78]

SIA "Empower" ieguldisanas naudas pliismas un aktivu attieciba ir negativs koeficients,
tatad uznémums attistas. Tomer Sie raditaji ir zemi, tas liecina, ka uznémums léni palielina
savu materialo un nematerialo ilgtermina IpaSuma apjomu.

Naudas iegiiSanas sp&ja raksturo, ka uzn€mumam ir veicies ar naudas pliismas radiSanu

no saviem kart€jiem darijumiem jeb pamatdarbibas. [12,79]

Pamatdarbibas neto naudas plisma

Pamatdarbibas naudas plismas un apgrozijuma attieciba= —
Neto apgrozijums

[3.7.] [12,79]
e 2011. gads (EUR) 592388/15428496=0.04
e 2012. gads (EUR) 413737/14401277=0.03
e 2013. gads (EUR)1366815/22286293=0.06
e 2014. gads (EUR) 555236/17659831=0.03
e 2015. gads (EUR) 804974/12462298=0.06
Jo augstaka ir attieciba, jo labak uznémums ir spéjigs iegiit savu naudas plismu. Sa
koeficienta interpretacija ir plasaka, jo secinajumi, kurus var iegiit no naudas plismas un
apgrozijuma attiecibas analizes, ir salidzinami ar komercialas rentabilitates pé&tiSanas

rezultatiem. Tomér naudas pliismas un apgrozijuma attiecibas secinajumi ir noderigaki, jo $a

nosaka rentabilitates aprékinasana izmantojamo pelnas raditaju lielumu. [12,80]
SIA "Empower" raditaji ir loti zemi, bet nav negativi, tatad uznémuma spgja iegiit savu

naudas plismu ir zema.

Pamatdarbibas neto naudas plisma [3 8 ]

Pamatdarbibas naudas plismas un aktivu attieciba= P —
Kopéjo aktivu vidéja vertiba

[12,81]

o 2012. gads (EUR) 413737/7707003=0.05
e 2013. gads (EUR) 1366815/7535807=0.18
e 2014. gads (EUR) 555236/7858186=0.07
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e 2015. gads (EUR) 804974/12462298=0.06

Parada, cik daudz naudas uznémuma aktivi ir devusi gada laika. Naudas plismas un
aktivu attieciba ir cieSi saistita ar tradicionalo aktivu rentabilitates koeficientu. Naudas
plismas un apgrozijuma attieciba parsniedz komercialo rentabilitati tik reizes, cik liela ir
naudas plismas atdeve, jo naudas plismas atdeves koeficients tiek iegits, izdalot
pamatdarbibas naudas plismu ar tiro pelnu. [12,81]

SIA "Empower" naudas plasmas un aktivu attiecibas koeficienti ir zemi, zemakais
raditajs ir bijis 2012. gada, un augstakais ir bijis 2013. gada.

Aplukojot 3.5. att€lu, var redz&t SIA “Empower’’ pamatdarbibas neto naudas plismas
un neto apgrozijuma attiecibu un konkurentu uznémuma vidéjo pamatdarbibas neto naudas

pliismas un neto apgrozijuma attiecibu.

0,14
0,12
01
0,08
0,06 -
0,04 - —
0,02 - —

B Vidgjais koeficientu raditajs
konkurentu uznémumos

SIA "Empower"

2013 2014 2015

3.5 att. SIA "Empower"' pamatdarbibas neto naudas plismas un neto apgrozijuma
attieciba un vidéja neto naudas pliismas un neto apgrozijuma attieciba konkurentu uznemumos
2013. - 2015. gada, %*

*- autores veidots attéls, izmantojot autores aprékinus un konkurentu uznémumu finansu

parskatu datus [17], [18], [19], [20]

Autore, izvertgjot pamatdarbibas neto naudas pliismas un neto apgrozijuma attiecibu 3.5.
attela, secina, ka SIA “Empower’’ raditaji ir zemaki neka konkurentu vid€jie raditaji, tas
nozimé, ka konkurentu uznémumi ir spgjigaki iegiit savu pamatdarbibas naudas plusmu.

Lai pilniba izprastu, cik lieliem ir jabit pétitajiem naudas plusmas koeficientiem, un kad
tie norada uz padzilinatas analizes nepiecieSamibu, ir nepiecieSami ne tikai empiriskie
petijumi. Auditoriem un citiem finanSu parskatu lietotajiem jasaprot konkréta uznémuma
saimnieciskas darbibas un attiecigds nozares ipatnibas. Tapat ir svarigi vispirms iegiit
uznémuma vadibas skaidrojumu par naudas pliismas koeficientu negativajam izmainam, tikai

pec tam ir jaizdara savi secinajumi. [12,83]
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Dalas kopsavilkums

Naudas pliismas analize norada, ka uzn€muma sp€ja pielagoties finanSu apstaklu mainai
nav vért€jama ka laba un pastav risks, ka uzn@mumam var rasties finansialas problémas.

Pozitivi ir vért§jams, ka uzn€mumam pamatdarbibas naudas plisma ir pozitiva.
Finansésanas darbibas naudas plismas un apgrozijumu attieciba norada, ka 2011. gada
uznémums sanémis ar¢jo finanséjumu. Finansé$anas potencials parada, ka 2011., 2013., 2014.
un 2015. gada uznémumam ir lidzekli ieguldijumu veikSanai un paliek nauda pari dal&jai
saistibu segSanai.

Naudas pliismas naudas iegtiSanas sp&jas koeficienti sniedz informaciju, ka uzn€émums

sp€j atrast finans€jumu nelielai izaugsmei, 1€nai uznémuma attistibai.
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10.

11.

12.

SECINAJUMI

SIA "Empower" ir starptautiskas energétikas un tehnologiju kompaniju apvienibas
"Empower Group" meitas uznémumes.

SIA "Empower" darbibas virzieni ir - energija, telekomunikacija un ripnieciba,
vislielako neto apgrozijumu 2015. gada dod energijas nozare-41%, tai seko
telekomunikacijas nozare ar 36%.

SIA "Empower" uznémuma 2016. gada ir nodarbinati 190 darbinieki, 2015. gada,
salidzinajuma ar 2016. gadu, darbinieku skaits saruka par 44 darbiniekiem.
Aktivu/pasivu kopvertiba 2015. gada, salidzinajuma ar 2014. gadu, samazinajas par 2
338 332 euro, kas liecina par uznémuma saimnieciskas darbibas sasaurinasanos.
Aktivu samazinasanas ir saistita ar ilgtermina ieguldijumu samazinasanos par 383 418
euro un apgrozamo Iidzeklu samazinasanos par 1 954 914 euro, salidzinajuma ar 2014.
gadu.

Pasivu vertibu samazinaSanas, 2015. gada, galvenokart saistita ar paSu kapitala
sarukSanu par 1 233 713 euro un paradi piegadatajiem un darbuznéméjiem, kuri
samazinajas par 1 035 886 euro, salidzinajuma ar 2014. gadu.

2015. gada ir mainijusies kreditoru struktiira, palielinajusies ilgtermina kreditori par 22
procenta punktiem, bet istermina kreditori samazinajusies par 12 procenta punktiem.
No 2012. - 2015. gada 31. decembrT uzkrajumi katru gadu tika samazinati, uzn€mums
arT neveidoja uzkrajumus Konkurences Padomes uzliktajam naudas sodam un tiesas
procesa izdevumiem. 2015. gada Konkurences Padomes uzliktais naudas sods 432 038
euro apmera finanSu parskatos tiek uzradits ka parads, kur§ nav apmaksats.

SIA “Empower”’ nav pietickami finansiali neatkarigs, laika no 2011. - 2015. gadam
kreditoru vidgjais ipatsvars ir 73%, paSa kapitala vidgjais ipatsvars ir 18% un
uzkrajumu vidgjais Tpatsvars ir 9%.

Pasu kapitals, laika no 2011.-2015. gadam, ir pilnigi ieguldits ilgtermina ieguldijumos,
bet pasu kapitals nesedz visus ilgtermina ieguldijumus.

Apgrozamo Iidzeklu vertiba, laika no 2011.-2015. gadam, parsniedz Tstermina
saistibas, apgrozamo Iidzeklu finanséSanai uznémums izmanto ne tikai Istermina
kapitalu, bet arT dal&ji ilgtermina kapitalu.

SIA "Empower", no 2011. gada lidz 2014. gadam, visu tiro pelnu atstaj nesadalitu, tas

liecina par uznémuma v€lmi turpinat sava uznémuma darbibu, tomer 2015. gads tika
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13.

14.

15.

16.

17.

noslégts ar zaudgjumiem, kurus nosedza no iepriek$€jo gadu nesadalitas pelnas, ta
butiski samazinot pasa kapitala lielumu.

Krajumi, no 2013. gada lidz 2015. gadam, katru gadu tiek samazinati, lidz ar to
krajumu aprites atrumam ir mazs dienu skaits, 2012. gada tas bija 5 dienas, bet 2015.
gada samazinajas Iidz 3 dienam.

SIA “Empower’’, laika no 2011. - 2015. gadam, finanSu sviras koeficients, naudas
plismas un aiznemta kapitala attieciba norada, ka uznémumam ir liela atkariba no
argjiem avotiem un pastav risks zaudet finansialo neatkaribu.

Pamatdarbibas naudas plasma, laika no 2011. - 2015. gadam, ir pozitiva, un
ieguldiSanas darbibas naudas plisma ir negativa.

SIA “’Empower’’ finan$u raditaju salidzinajums ar konkurentu uznémumiem laika no
2013. - 2015. gada 31. decembri parada, ka konkurentu uzn€mumos likviditates
raditaji, paSa kapitala attieciba ar aiznemto kapitala attiecibu kop&ja kapitala,
pamatdarbibas neto naudas pliismas un neto apgrozijuma attieciba ir pozitivak
vertejama ka SIA “Empower’’. Finansu cikls, salidzinot ar SIA “’Empower’’, garaks ir
konkurentu uznémumos, bet SIA “Empower’” 2014. un 2015. gada pirc€ju un
pasutitaju aprite ir garaka par paradi piegadatajiem apriti, kas nozimé, ka uznémums
maksa saviem kreditoriem atrak neka sanem naudu no saviem debitoriem, kas ir
vert€jams negativi.

Par finansiali veiksmigakiem gadiem var uzskatit 2013. gadu un 2014. gadu, bet par
finansiali visneveiksmigako gadu var uzskatit 2015. gadu, jo Sis ir pirmais gads, kad

uznémums gadu noslédz ar zaudéjumiem.
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PRIEKSLIKUMI

Izteiktie priekslikumi SIA "Empower" vadibai:
Nakotné€ veidot uzkrajumus uzliktiem naudas sodiem un tiesas izdevumiem.
Lai izveidotu stabilu finansialo situaciju, ir jasamazina atkariba no ar&jiem avotiem un
uznémuma Tpasniekiem vajag palielinat pamatkapitalu ar mantiskiem ieguldijumiem,
ka ar7 ar naudas lidzekliem.
Vajag pienemt lémumu, ka materialus objektu izblvei vajag iegadaties pie viena
piegadataja, ta iegiistot izdevigakus noteikumus, ka rezultata samazinatos materialu
izmaksas.
NepiecieSams veikt aprékinus, lai var€tu izvert€t un salidzinat, cik uznémumam
izmaksa tehnikas noma un cik izmaksatu iegadaties savu tehniku nevis nomat,
salidzinat nomas maksu ar pamatlidzeklu nolietojumu, un pienemt uzpémumam
izdevigako variantu, kas samazinatu izmaksas.
Vajag veikt aprekinus, lai varétu izveértét, cik uzn@mumam izmaksa telpu noma un cik
izmaksatu nakotné ieplanot sava biroja un saimniecibas telpu biivniecibu, kura biitu
pielagota uzn€muma vajadzibam.
Ir japienem I&€mums par apgrozamo lidzeklu samazinajumu, samazinot pircgju
pasutitaju paradu lielumu. Ir jaizverte, ka efektivak kontrolét pirc€ju pasititaju paradu
atmaksas terminus un, ja nepiecieSams, piesaistit specialistu juridiskajos
pakalpojumos, kur augsti kvalificéti specialisti ieteiks efektivakus risinajumus

maksajumu iekaséSana no debitoriem.
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1. pielikums
SIA "Empower" bilance 2011., 2012.,2013., 2014. un 2015. gada 31. decembri, EUR

Nr. p.

K Bilances postenis Sastavs
2011 2012 2013
(LVL)  (LVL)  (LVL) (é%lé) (é?};)
(EUR) (EUR) (EUR)
Koncesijas, patenti, licences, precu zimes 10 942 1534
& un Iidzigas tiesibas 14 1340 2183 Lk el
816
3. Citi nematerialie ieguldijumi 1161 22644 19021
2202193 2202193 1469015
4. Uzn@muma nematerialas vertibas 3133438 3133438 2090220 2090220 = 1728378
| Nemaerisicieguidumikops | 220203 2203135 LTI oy g
3. lekartas un maginas T s 1107801 995393
4, Pargjie pamatlidzekli un inventars 181169685 193552429 122% 10679 6341
5 Pamatlidzeklu izveidoSana un nepabeigto 7653
' celtniecibu objektu izmaksas
I Pamatlidzekli kopa orres TSR0 TS 1118480 1009387
10. Atlikta nodokla aktivi 75703
Tlgtermina pirc€ju un pasititaju paradi 16434
\ Ilgtermina finansu ieguldijumi kopa 92137
1. Ilgtermina ieguldijumi (kopsumma) g?ggg;g g;ggggg gﬁgz% 3232531 2849113
Izejvielas, pamatmateriali un 39428 93908 166122
. paligmateriali 56101 133619 236386 SIEE ULl
o _ 38889 112863
10. Avansa maksajumi par precém

55334 160590

o . - 78317 206771 166122
| Krajumi kopa 111435 294209 236370 157593 60037

- . _ 1006580 1539552 1707848
1. Pircgju pasutitaju paradi 1432234 2190585 2430049 1299579 1386225

177185 83606 351904

4. Citi debitori 259112 118961 500714 763522 = 108849
_ . . 27508 36142 40565

7. Nakamo periodu izmaksas 39140 51425 57719 60599 50314

8. Uzkritie ieg@mumi 774570 1 231385 1 95837 4905673 | 235314

1102114 329231 136367

o L . 22480 225211
Saistito sabiedribu paradi 31986 300446 25658 85143

o - 2013174 1913165 2421365
11 Debitori kopa 2864489 9799189 3445292 3975031 = 1865845

_ 600427 364263 794233
v Nauda (kopa) oi33l  t18099  11a000p 422291 674119

2. Apgrozamie lidzekli (kopsumma) gggégéi éggiég? 23?1;;2 4554915 = 2600001

- . 5331846 5260544 5572481
AKktiva bilance 7586534 2485080 7928926 7787446 5449114

1. Akciju vai dalu kapitals (pamatkapitals) igggg 12(2)88 12(2)88 14200 14200

Nesadalita pelna: a) ieprieksgjo gadu 544855 661791 790876

nesadalita pelna 775050 941644 1125315 1487193 2095814
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11.

12.

15.

b) parskata gada nesadalita pelna

Pasu kapitals (kopsumma)

Citi uzkrajumi
Uzkrajumi atvalinajuma rezervei
Uzkrajumi (kopsumma)
Citi aizneémumi
Ilgtermina kreditori kopa

Citi aiznémumi

No pircgjiem sanemtie avansi

Paradi piegadatajiem un darbuznémgjiem

Nodokli un socialas nodrosinasanas
maksajumi

Pargjie kreditori
Nakamo periodu iep@mumi
Uzkratas saistibas
Paradi saistitam sabiedribam
Istermina kreditori kopa
Kreditori (kopsumma)

Pasiva bilance

116936
166385

671791
955872
583386
830083
157838
224583
741224
1054447
217272
309150
2231403
3175000
217272
309150
82654
117606

670411
953909

201865
287228
215126
306097

300100

427004
1687428
2400994
3918831
5575994
5331846
7586534

129085
183671

800876
1139544
516018
734227
166908
237489
516018
734227
1838961
2616606
1838961
2616606
535564
762039
161248
229435

578424
823023

1250226
1778911
125320
178314

25760
36653
553347
787342
2104689
2994703
3943650
5611308
5260544
7485080

254327
361875

1055203

1501419
496705
706748

496705
706748
1227997
1747282
1227997
1747282
1009862
1436904
35524
50546

236535
336559

312231
444265
174605
248441
368504
524334
247503
352165
407812
580264
2792576
3973478
4020573
5720760
5572481
7928926

608621

2110014

379369

379369

840686

840686

1620041

6710

1397374

203373

369204

391683

200131

268861

4457377

5298063

7787446

1233713
876301

322431

322431
1800686
1800686

478956

361488

166990
626088
190597
158399
467178
2449696
4250382

5449114
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2. pielikums

SIA "Empower" naudas plismas parskats péc netiesas metodes par 2011., 2012., 2013., 2014.
un 2015. gadu, EUR

Raditajs

1.Pelna vai zaud&jumi pirms arkartas posteniem un nodokliem

a) pamatlidzeklu nolietojums

b) nematerialo ieguldijumu vértibas norakstijumi

¢) uzkrajumu veidoSana (iznemot uzkrajumus nedroSiem

paradiem)

e) ienémumi no lidzdalibas koncerna meitas vai asociéto
uznémumu Kapitalos

g) paréjie procentu ienémumi un tamlidzigi ienémumi

i) procentu maksajumi un tamlidzigas izmaksas

pamatlidzeklu izslegSanas rezultats

Uzkratie iepémumi

2.Pelna vai zaud&umi pirms apgrozamo lidzeklu un istermina

saistibu atlik. izm. ietekmes korekcijam

a) debitoru paradu atlikumu pieaugums vai samazinajums

b) krajumu atlikumu pieaugums vai samazinajums

c¢) piegadatajiem, darbuznémeéjiem un paréjiem kredit.

maksajamo paradu atlikumu pieaug. vai samaz.

Nakamo periodu izmainas

3.Bruto pamatdarbibas naudas pliisma

4. Izdevumi procentu maksajumiem

5. Izdevumi nodoklu maksajumiem

8.Pamatdarbibas neto naudas plisma

3.Pamatlidzeklu un nematerialo ieguldijumu iegade

2011
(LVL)

(EUR)

152658
217213

158176
225064

1012
1440

635554
904312

-131

29391
41820

-322892
-459434

-653807
-930284

-673296
-958014

15310
21784

470573
669565

-14031
-19964

452363
643655

-29391
-41820

-6640
-0448

416332
592388

-235163
-334607
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2012
(LVL)

(EUR)

129085
183671

206255
293474

10832
15413

-225319
-320600

-146
-208

93828
133505

543185
772883

757720
1078138

-388102
-552219

-128454
-182774

189234
269256

-8634
-12285

421764
600116

-93828
-133505

-37160
-52874

290776
413737

-354354
-504200

2013
(EUR)

640663

323252

1043218

-27480

-68086

135876

7810

2055236

-659093

57838

-12442

1441539

-56773

-17951

1366815

-337748

2014
(EUR)

673834

325355

-327379

51729

-249

104192

451

827933

-364180

78777

557499

1100029

-5531

-539262

555236

-441665

2015
(EUR)

1309416

399679

361842

-56938

4011

96051

-218

-504989

2167103

97556

-866596

893074

-9738

-78362

804974

-286763



4. Ienémumi no pamatlidzeklu un nematerialo ieguldijumu

pardosanas

7. Sanemtie procenti

9.Ieguldisanas darbibas neto naudas plisma

2. Sanemtie aiznémumi

4. Izdevumi aiznémumu atmaksasanai

5. Izdevumi nomata pamatlidzekla pirkumam

9.FinanséSanas darbibas neto naudas pliisma

V.Parskata gada neto naudas plisma

VI. Naudas un tas ekvivalentu atlikums parskata gada sakuma

VIIL Naudas un tas ekvivalentu atlikums parskata gada beigas

837
1191

92
131

-234234
-333285

502505
715000

-115963
-165000

386542
550000

568640
809102

31787
45229

600427
854331

70

850
1209

146
208

-353358
-502783

467363
664998

-640945
-911983

-173582
-246985

-236164
-336031

600427
854331

364263
518300

9678

17

-328053

-260000

-166971

-426970

611792

518300

1130092

500

249

-440916

-700411

0

-121710

707800

1130092

422291

1015

-285748

450000

-651600

-65798

-267398

251828

422291

674119



Nr. p.

11.
12.
15.

16.

19.

2012., 2013., 2014. un 2015. gadu, EUR

Raditajs

Neto apgrozijums
Pardotas produkcijas razoSanas izmaksas
Bruto pelna vai zaudéjumi (no apgrozijuma)

Administracijas izmaksas

Pargjie uzn@muma saimnieciskas darbibas
ienémumi

Pargjas uznémuma saimnieciskas darbibas
izmaksas

Pargjie procentu ienemumi un tamlidzigi
ienémumi

Procentu maksajumi un tamlidzigas izmaksas

Pelna vai zaudéjumi pirms arkartas
posteniem un nodokliem

Pelna vai zaudéjumi pirms nodokliem

Ienémuma nodoklis par parskata periodu

Atliktais nodoklis
Parskata perioda pelna vai zaudejumi pec
nodokliem (tirie ienémumi)

3. pielikums

SIA "Empower" pelnas vai zaud€juma aprekins péc apgrozijuma izmaksu metodes par 2011.,

2011
(LVL)
(EUR)

10 843 209
15 428 496
9 791 557
13932 130
1051 652
1 496 366
658 882
937 505

4814

6 850
66 148
94 120

8 806
12 530
187 584

266 908
152 658
217 213
152 658
217 213
35722
50 828

116 936
166 385

2012
(LVL)
(EUR)

10121 275
14 401 277
9462 775
13 464 316
658 500
936 962
800 973
1139 682
53 625
76 302
120 833
171930
450 581
641 119
111815
159 098
129 085
183 671
129 085
183671

129 085
183 671

Sastavs

2013
(EUR)

22 286 293
18 999 429
3 286 864
1378 949
170 084
1300 379
17
136 974
640 663
640 663

278 788

361 875

2014
(EUR)

17 659 831
15 163 496
2 496 335
1347 602
13 352
384 215
249
104 285
673 834
673 834

65 213

608 621

2015
(EUR)

12 462 298
11 422 303
1039 995
1263774
79 848
1 069 365
0
96 120
-1309 416
-1 309 416

0
75703
=182338/1'S)
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Nr.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

SIA "Empower" bilances horizontala analize par 2011.,2012.,2013., 2014., 2015. gadu

Bilances postenis

Koncesijas, patenti,
licences, pre¢u
zimes un lidzigas
tiesibas

Citi nematerialie
ieguldijumi
Uznémuma
nematerialas

vértibas

Nematerialie
ieguldijumi kopa
Iekartas un masinas
Pargjie
pamatlidzekli un
inventars
Pamatlidzeklu
izveidoSana un
nepabeigto
celtniecibu objektu
izmaksas

Pamatlidzekli kopa

Atlikta nodokla
aktivi
Ilgtermina pircgju
un pasititaju paradi
Ilgtermina finan$u
ieguldijumi kopa
Ilgtermina
ieguldijumi
(kopsumma)
I1zejvielas,
pamatmateriali un
paligmateriali
Avansa maksajumi
par precém

Krajumi kopa
Pirc&ju pasutitaju
paradi
Citi debitori

Nakamo periodu
izmaksas

Uzkratie ienémumi

Saistito sabiedribu
paradi

Debitori kopa

Nauda (kopa)

Apgrozamie
Iidzekli
(kopsumma)

Aktiva bilance

2011
(LVL)
(EUR)

10
14

2202193
3133438

2202203
3133453
429527
611162

8198
11665

437725
622827

2639928
3756279

39428
56101

38889
55334

78317
111435
1006580
1432234
177185
252112
27508
39140
774570
1102114

2013174
2864489
600427
854331

2691918
3830254

5331846
7586534

2012
(LVL)
(EUR)

942
1340

2202193
3133438

2203135
3134779
563688
802056

9522
13549

573210
815604

2776345
3950383

93908
133619

112863
160590

206771
294209
1539552
2190585
83606
118961
36142
51425
231385
329231
22480
31986
1913165
2722189
364263
518299

2484199
3534697

5260544
7485080

Sastavs

2013
(LVL)
(EUR)

1534
2183

816
1161

1469015
2090220

1471365
2093564
709334
1009292

10062
14317

719396
1023608

2190761
3117172

166122
236386

166122
236370
1707848
2430049
351904
500714
40565
57719
95837
136367
225211
320446
2421365
3445292
794233
1130092

338172
481175

5572481
7928926

2014
(EUR)

1187

22644

2090220

2114051

1107801

10679

1118480

3232531

157593

157593

1299579
763522
60599
1825673
25658
3975031

422291

4554915

7787446

72

2015
(EUR)

190

19021

1728378

1747589

995393

6341

7653

1009387
75703
16434

92137

2849113

60037

60037
1386225
108849
50314
235314
85143
1865845

674119

2600001

5449114

4. pielikums

Absolitais pieaugums salidzinajuma ar ieprieksgjo gadu

2012/2011
(EUR)

1326

1326

190 894

1884

192 777

194 104

77518

105 256
182774
758 351
-133 151
12 285
-772 883
31986
-142 300

-336 032

-295 6557

-101 454

Novirze(+;-)
2013/2012 2014/2013
(EUR) (EUR)
843 -996
1161 21483

-1 043 218 0

-1 041 215 20 487

207 236 98 509
768 -3638

208 004 94 872

-833 211 115 359

102 767 -78 793

-160 590

-57 839 -78 777

239 464 -1 130 470

381753 262 808

6294 2880

-192 864 1689 306

288 460 -294 788
723103 529 739
611 793 -707 801

-1277 057 -256 839

443 846 -141 480

2015/2014
(EUR)

-997

-3 623

-361 842

-366 462

-112 408

-4 338

7653

-109 093
75703
16 434

92 137

-383 418

-97 556

-97 556

86 646
-654 673
-10 285
-1 590 359
59 485
-2 109 186

251 828

-1954 914

-2 338 332




21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31

32.

33.

34,

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Akciju vai dalu
kapitals
(pamatkapitals)
Nesadalita pelna: 1.
ieprieksgjo gadu
nesadalita pelpa

2. parskata gada
nesadalita pelpa

Pasu kapitals
(kopsumma)
Citi uzkrajumi
Uzkrajumi
atvalinajuma
rezervei
Uzkrajumi
(kopsumma)
Citi aiznémumi
Ilgtermina
kreditori kopa
Citi aiznémumi
No pircgjiem
sanemtie avansi
Paradi
piegadatajiem un
darbuznémgjiem
Nodokli un socialas
nodrosinasanas
maksajumi

Pargjie kreditori
Nakamo periodu
ien€mumi
Uzkratas saistibas
Paradi saistitam
sabiedribam
Istermina kreditori
kopa
Kreditori
(kopsumma)

Pasiva bilance

10000
14200

544855
775259

116936
166385

671791
955872
583386
830083

157838
224583

741224
1054447
2231403
3175000
2231403
3175000

217272

309150

82654

117606

670411
953909

201865
287228

215126
306097

300100
427004
1687428
2400994
3918831
5575994
5331846
7586534

10000
14200

661791
941644

129085
183671

800876
1139544
516018
734227

166908
237489

516018

734227
1772673
2522286
1772673
2522286
502420

714879

161248

229435

578424
823023

1250226
1778911

125320
178314

25760
36653
553347
787342
2170977
3089022
3943650
5611308
5260544
7485080

10000
14200

790876
1125315

254327
361875

1055203
1501419
496705
706748

496705
706748
1227997
1747282
1227997
1747282
1009862
1436904
35524
50546

236535
336559

312231
444265

174605
248441
368504
524334
247503
352165
407812
580264
2792576
3973478
4020573
5720760
5572481
7928926

14200

1487193

608621

2110014

379369

379369
840686
840686
1620041

6710

1397374

203373

369204
391683
200131
268861
4457377
5298063

7787446

73

14200

2095814

-1233713

876301

322431

322431

1800686

1800686

478956

361488

166990

626088

190597

158399

467178

2449696

4250382

5449114

166 385

17 286

183672

-95 856

12 906

-320 220

-652 714

-652 714

405 729

111 829

-130 886

1491683

-127 783

36653

360 338

688 028

35314

-101 453

183671

178 204

361 875

-27 479

-237 489

-27 479

=775 004

-775 004

674 865

-178 889

-486 464

-1 334 646

70127

524334

315512

-207 078

978 775

109 452

443 846

361 878

246 746

608 595

-327 379

-327 379

-906 596

-906 596

183 137

-43 836

1060 818

-240 892

120 763

-132 651

-152 034

-311 403

483 899

-422 697

-141 480

608 621

-625 092

-1233 713

-56 938

-56 938

960 000

960 000

-1 141 085

-6710

-1 035 886

-36 383

256 884

-201 086

-41732

198 317

-2 007 681

-1 047 681

-2 338 332




SIA "Empower" bilances vertikala analize par 2011.,2012., 2013., 2014., 2015. gadu

5. pielikums

pN:(' Bilances postenis Sastavs Struktiira % Struktiras izmainas pret iepriekséjo gadu %
(EQ}E) (Ec\)}f) (Ec\)}ﬁ) 2014 2015 2011 2012 2013 2014 2015 2012 2013 2014 2015
(EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR)
Koncesijas, patenti, 10 942 1534
1. licences, precu zimes 1187 190 0.002 0.02 0.03 0.04 0.003 0.018 0.01 0.01 -0.037
ORI 14.23 1340 2183
un lidzigas tiesibas
2 Citi nematerialic 0 0 816 22644 19021 0.01 0.29 0.35 0.01 0.28 0.06
ieguldfjumi 1161
Uzpémuma 2202193 2202193 1469015
3. nematerialas verfibas 3133438 3133438 2090220 2090220 1728378 41.30 41.86 26.36 26.84 31.72 0.56 -15.5 0.48 4.88
Nematerialie 2202203 2203135 1471365
4. feguldTjumi kopa 3133453 3134779 2093564 2114051 1747589 41.30 41.88 26.40 27.15 32.07 0.58 -15.48 0.75 4.92
- - 429527 563688 709334
5, Iekartas un masinas 611162 802056 1009292 1107801 995393 8.06 10.72 12.73 14.23 18.27 2.66 2.01 15 4.04
Pargjie pamatlidzekli 8198 9522 10062 ) )
6. un inventars 11665 13549 14317 10679 6341 0.15 0.18 0.18 0.14 0.12 0.03 0 0.04 0.02
Pamatlidzeklu
izveido$ana un
nepabeigto celtniecibas = b G
objektu izmaksas
= q - 437725 573210 719396
7. Pamatlidzekli kopa 622827 815604 1023608 1118480 1009387 8.21 10.90 12.91 14.36 18.52 2.69 2.01 1.45 4.16
Atlikta nodokla aktivi 75703 1.39 1.39
llgtermina pircéju un 16434 0.30 0.30
pasititaju paradi
llgtermina finanSu 92137 169 169
ieguldijumi kopa
Tigtermina
. s 2639928 2776345 2190761
8. ieguldTjumi 3756279 3950383 3117172 3232531 2849113 49.51 52.78 39.31 4151 52.29 3.27 -13.47 2.20 10.78
(kopsumma)
1zejvielas
L 39428 93908 166122
9. pama_tmaterlgll un 56101 133619 236386 157593 60037 0.74 1.79 2.98 2.02 1.10 1.05 1.19 -0.96 -0.92
paligmateriali
Avansa maksajumi par 38889 112863 ~
10. T 55334 160590 0.73 2.15 2.98 1.42 0.83 2.98
N = 78317 206771 166122
11. Krajumi kopa 111435 294209 236370 157593 60037 1.47 3.93 2.98 2.02 1.10 2.46 -0.95 -0.96 -0.92
Pirc&ju pasiititaju 1006580 1539552 1707848 }
12. s 1432234 2190585 2430049 1299579 1386225 18.88 29.27 30.65 16.69 25.44 10.39 1.38 13.96 8.75
S 177185 83606 351904
13. Citi debitori 252112 118961 500714 763522 108849 3.32 1.59 6.32 9.80 1.99 -1.73 4.73 3.48 -7.81




14.

s,

16.

i,

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

3L

32.

33

34.

Nakamo periodu
izmaksas

Uzkratie iengémumi

Saistito sabiedribu
paradi

Debitori kopa

Nauda (kopa)
Apgrozamie lidzekli
(kopsumma)
Aktiva bilance
Akciju vai dalu kapitals
(pamatkapitals)
Nesadalita pelna: 1.
ieprieksgjo gadu
nesadalita pelna

2. parskata gada
nesadalita pelna

Pasu kapitals
(kopsumma)
Citi uzkrajumi
Uzkrajumi
atvalinajuma
rezervei

Uzkrajumi
(kopsumma)

Citi aiznémumi
Ilgtermina kreditori
kopa
Citi aizpémumi
No pircgjiem sanemtie
avansi
Paradi piegadatajiem
un darbuzneémégjiem
Nodokli un socialas
nodrosinasanas
maksajumi
Pargjie kreditori
Nakamo periodu
ien@mumi

27508
39140
774570
1102114

2013174
2864489
600427
854331
2691918
3830254
5331846
7586534
10000
14200

544855
775259

116936
166385

671791
955872
583386
830083

157838
224583

741224
1054447
2231403
3175000
2231403
3175000

217272
309150

82654
117606

670411
953909

201865
287228

215126
306097

0

36142
51425
231385
329231
22480
31986
1913165
2722189
364263
518299
2484199
3534697
5260544
7485080
10000
14200

661791
941644

129085
183671

800876
1139544
516018
734227

166908
237489

516018
734227
1772673
2522286
1772673
2522286
502420
714879

161248
229435

578424
823023

1250226
1778911

125320
178314

0

40565
57719
95837
136367
225211
320446
2421365
3445292
794233
1130092
338172
481175
5572481
7928926
10000
14200
790876
1125315

254327
361875

1055203
1501419
496705
706748

496705
706748

1227997
1747282

1227997
1747282

1009862
1436904

35524
50546

236535
336559

312231
444265

174605
248441
368504
524334

60599

1825673

25658

3975031

422291

4554915

7787446

14200

1487193

608621

2110014

379369

379369

840686

840686

1620041

6710

1397374

203373

369204

391683

50314

235314

85143

1865845

674119

2600001

5449114

14200

2095814

-1233713

876301

322431

322431

1800686

1800686

478956

361488

166990

626088

190597

14.53

37.76
11.26
50.49

100.00

12.60

10.94

13.90
41.85
41.85

4.07

4.03

75

10.99

23.77

0.73

1.72

4.04

43.45

14.25

60.69

100.00

14.19

4.56

18.94

8.91

8.91

22.04

22.04

18.12

0.64

4.24

5.60

6.61

51.04

5.42

58.49

100.00

27.10

4.87

4.87

10.80

10.80

20.80

0.92

4.32

34.24

12.37

47.71

100.00

0.26

38.46

-22.64

16.08

5.92

5.92

33.05

33.05

8.79

6.63

3.06

11.49

3.50

0.17

-10.13

-1.39

-4.34

-3.27

-4.09

-8.16

30.89

151

-1.58

19.98

-1.65

-0.90

-3.17

-0.90

-11.65

-12.92

5.48

-2.42

-6.75

-18.17

0.06

21.72

-3.71

-8.83

-2.20

-4.04

-11.24

-11.24

-0.55

13.70

-2.99

-1.58

0.13

-19.12

1.23

-16.80

-10.78

0.08

19.36

-14.82

-11.02

22.25

22.25

-12.01

-0.09

-11.31

0.45

-1.53
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6. pielikums

SIA "Reck”, SIA "Remeks serviss", SIA "Latvijas energoceltnieks”, SIA "Elko", SIA "Empower" uznémumu finansu analizes vidgjie raditaji
(koeficienti, dienu skaits, %) par 2013. gadu

Raditaji, 2013
Kopgjais likviditates raditajs
Starpposmu likviditates raditajs
Absolttais likviditates raditajs
Pasu kapitalu ipatsvars kopgja kapitala
Aiznemta kapitala Tpatsvars
Finansu svira
Pamatdarbibas neto naudas plismas un
neto apgrozijuma attieciba
Krajumu aprites ilgums
Pirc&ju un pasiititaju paradu ilgums
Paradi piegadatajiem aprites ilgums
Finansu cikls
ROS
ROA
ROE

Vidgjais
raditajs
1.73
1.16
0.21
0.44
0.56
1.91

0.07

34.22 dienas
38 dienas
49.24 dienas
22.98 dienas
6.34%
18.70%
49.66%

SIA "Empower"'

1.21
1.15
0.28
0.19
0.81
4.28

0.06

5.03 dienas
37.34 dienas
43.80 dienas
-1.43 dienas
1.62%
10.09%
38.99%
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SIA ""Reck"

1.27
0.95
0.08
0.26
0.74
3.63

15 dienas
38.50 dienas
48.32 dienas
5.18 dienas

6.39%
23.02%
95.80%

SIA "Latvijas
energoceltnieks"
1.57
1.52
0.23
0.43
0.57
1.37

0.07

7.42 dienas
40.45 dienas
25.07 dienas
22.80 dienas
8.41%
26.60%
56.71%

SIA "Remeks
serviss'
1.31
0.82
0.12
0.33
0.67
2.13

0.07

54.46 dienas
15.80 dienas
84.91 dienas
-14.65 dienas
7.44%
18.83%
37.83%

SIA "Elko"

2.78
1.35
0.40
0.72
0.28
0.51

0.08

60 dienas
57.23 dienas
38.66 dienas
78.57 dienas

3.12%
6.36%
8.30%



7. pielikums

SIA "Reck", SIA "Latvijas energoceltnieks", SIA "Elko", SIA "Empower" uzn@mumu finansu analizes vid&jie raditaji (koeficienti, dienu skaits,
%) par 2014. gadu

Raditaji, 2014 ‘r’;gft’;‘: SIA“Empower” | SIA"Reck” | _ r?;g il SIA "Elko"
Kopgjais likviditates raditajs 1.48 1.02 1.29 1.48 1.68
Starpposmu likviditates raditajs 1.14 1.15 0.95 141 1.06
Absolutais likviditates raditajs 0.24 0.09 - 0.15 0.33
Pasu kapitalu tpatsvars kopgja kapitala 0.42 0.27 0.28 0.40 0.57
Aiznemta kapitala Tpatsvars 0.58 0.73 0.72 0.60 0.43
FinanSu svira 1.96 2.69 3.48 1.58 0.81
Pamatdarbibas net_(_) naudas.plﬁsmas un neto 0075 003 ) 007 008
apgrozijuma attieciba
Krajumu aprites ilgums 25.47 dienas 4.68 dienas 17,08 dienas 6.55 dienas 52.79 dienas
Pircgju un pasititaju paradu ilgums 45.93 dienas 38.01 dienas 28.32 dienas 56.60 dienas 52.86 dienas
Paradi piegadatajiem aprites ilgums 34.39 dienas 20.58 dienas 39.65 dienas 18.12 dienas 45.40 dienas
Finan3u cikls 37.01 dienas 22.11 dienas 5.75 dienas 45.03 dienas 60.25 dienas
ROS 3.25% 4.41% 0.96% 7.92% 0.86%
ROA 8.47% 9.90% 3.69% 19.26% 2.47%
ROE 18.60% 33.71% 13.19% 40.14% 2.48%
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8. pielikums
SIA "Latvijas energoceltnieks", SIA "Elko", SIA "Empower" uznémumu finansu analizes vidg&jie raditaji (koeficienti, dienu skaits, %) par 2015.

gadu
Raditaji, 2015 }’;‘;fg;‘;: SIA "Empower" er?e'g Oc';ft?"i'giz.. SIA "Elko"
Kopgjais likviditates raditajs 2.43 1.06 1.98 2.87
Starpposmu likviditates raditajs 1.53 1.04 1.92 1.13
Absoliitais likviditates raditajs 0.33 0.28 0.40 0.25
Pasu kapitalu tpatsvars kopgja kapitala 0.67 0.16 0.57 0.76
Aiznemta kapitala Tpatsvars 0.33 0.84 0.43 0.24
Finansu svira 0.40 5.22 0.75 0.38
Pamatdarbibas net_(_) naudas. plismas un neto 013 006 013 )
apgrozijuma attieciba
Krajumu aprites ilgums 31.50 dienas 3.43 dienas 8.54 dienas 54.46 dienas
Pirc&ju un pasititaju paradu ilgums 58.09 dienas 38.80 dienas 77.59 dienas 38.59 dienas
Paradi piegadatajiem aprites ilgums 42.06 dienas 27.71 dienas 44.72 dienas 39.39 dienas
Finansu cikls 47.54 dienas 14.51 dienas 41.41 dienas 53.66 dienas
ROS 1.26% - 2.37% 0.15%
ROA 3.01% - 5.24% 0.78%
ROE 4.49% - 8.56% 0.42%
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Diplomdarba darbs ‘’FinanSu analize sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “’Empower’’

1zstradats LU Ekonomikas un vadibas fakultate.
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