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Pedagogu un psihologu petijumos (A.Leontjevs, A.ZaporoZecs,
M.Danilovs, L. BoZovica, N.Vetlugina, T.Markova u.c.) cilveka
makslinieciska darbiba tiek apliukota ka attieksmju realizacijas process
pret apkartejo pasauli. Maksla, kas tiesi vai netiesi iedarbojas uz bérnu,
izraisot ta atbildes reakciju, pati istenojas tikai bérnu aktivas darbibas
rezultata. Bernu makslinieciska darbiba ka starpposms saista objektu
(makslu) un subjektu (bernu). Savukart par patstavigo maksliniecisko
darbibu tiek uzskatita darbiba, kura cilveks ir spejigs izpildit jaunus,
arvien sareZgitakus uzdevumus vai darboties bez citu palidzibas
(M.Danilovs). Tadejadi patstavigo maksliniecisko darbibu, art bernu
patstavigo maksliniecisko  darbibu, var uzskatit par  noteiktu
makslinieciskas darbibas limeni (A.ZaporoZecs).

Pirmsskolas vecuma bernu patstavigas darbibas attistiba bérnudarzos
Latvija ir neatrisinata. So attistibu kave:

- pedagoga tiesa vadiba;

- nodarbiba ka galvena darbibas organizdacijas forma;

- izteikts satura tematiskums;

- piedavato materialu, laika, telpas ierobeZota variativitdte u.c.
Jau 20.gadsimta 30.gados pedagogija ir veikti pétjumi par bérnu
patstavigsmakslinieciskas darbibas sekmesanas iespéjam pirmsskola.
Latvijas bérnudarzos 20. - 40. gados tika rekomendeta un ieviesta bernu
briva radosa darbiba (0O.Dekroli, K.Vasberns, E.Tihejeva u.c). 50.
gados to nomainija laika un tematiska satura zina reglamentéta
nodarbiba un pedagoga tiess vadibas stils. St pedagogiska procesa darba
organizacijas forma pirmsskola turpina saglabdties un 14 nesekme
bernu radoso darbibu. Literataras izpete (Z.Njutena, E.Eriksona,
Z Piaze, D% Santroka, H. Hekhauzena u.c. autoru darbi) rosindaja secinat,
ka cilveka patstavigdas darbibas pamats tiek veidots tiesi pirmsskolas
vecuma, un makslinieciska darbiba (zimésana) ir viens no veidiem, kurd
tiek veicindta un istenota patstavigas darbibas attistiba.

Temats: ‘“‘Patstavigas makslinieciskas darbibas sekmeéSana
pirmsskolas vecuma berniem’”

Petijuma objekts: pirmsskolas vecuma bérnu patstaviga makslinieciska
darbiba.



Peétijuma priekSmets: zimeésana ka  pirmsskolas vecuma beérnu
patstavigas darbibas sekmésanas lidzeklis.

Petijuma merkis:

izpetit  béernu  patstavigas makslinieciskdas darbibas  attistibu
pirmsskolas vecuma, tas sekméjosos un kavéjosos nosactjumus, fuktorus
un izstradat pedagogiski un psihologiski pamatotu makslinieciski
radosas bernu patstavigas darbibas attistibas modeli zimeésand.

Teoretiskas atzinas, ka

- makslinieciskas darbibas pedagogisko un psihologisko nosacijumu
ieveroSana sekme patstavibas attistibu (N.Vetlugina, H.Hekhauzens,
L.BoZovi¢a, A.Lublinska, G.Cukermane u.c.);

- berna patstavibu attista tikai tie darbibas veidi, kurus vins izvéléjies
pats ( K.RodZers, E.Eriksons, N.Vetlugina, DZ.Santroks, L.Gandini u.c.);

- patstavibas autistibu sekmé profesiondli pamatoti izvéleti
pedagogiskie lidzekli  (L.Gandini, Dz Santroks, L.Dopeira,
T.Lavrentjeva, A.Vengers u.c.) lauj formulet hipoiezi.

Petijuma hipoteze: pirmsskolas vecuma bérnu patstavibu zimésana
sekme

-bernu  redali sasniegtais maksli nieciskas darbibas (ziméSanas)
anistibas limenis;

-ja tiek izmantotas pedagogiski un psihologiski pamatotas subjekis -
subjekts pedagogiskas saskarsmes formas;

- makslinieciska darbiba pirmsskolas vecuma tiek balstita ug bérnu
brivu izvéli.

Petijuma uzdevumi:
1. izanalizét pedagogisko un psihologisko literataru par
pirmsskolas vecuma bérnu radoso patstavigo darbibu un 1o
ietekméjosiem faktoriem.
2.izpetit  pirmsskolas vecuma bérnu madkslinieciskas darbibas
(zimeésanas) ipatnibas un to lomu patstavibas anistiba.

3. eksperimentali parbaudit efektivakas bernu radosas darbibas fermas
patstavibas sekmesanai .



Petijuma metodes:
teorétiska metode:

- pedagogiskdas un psihologiskas literatiras analize par pirmsskolas
vecuma bérnu patstavigo maksliniecisko darbibu,
Empiriskas metodes:

- bernu zimetdarbibas noverosana un prasmju analize;

- bernu darbu rezultaru analize;

- pirmsskolas iestailu pedagogu aptauja par prasmi izmantot
makslinieciskos projektus bérnu patstavigas darbibas sekmésanai;

- parrunas ar bérniem, pedagogiem un studentiem par attieksmi pret
bernu patsiavigi makslinieciskdas darbibas sekmesanas nozimi.

Petijuma baze:

pirmsskolas vecuma bérni Liepdjas skolu valdes 40., 38., bérnudarza,
Liepdjas Bernu - barenu apriupes centra , Jelgavas sakumskold
bérnudarza, kopuma 254 audzékni;
15 audzinarajas, 50 LPA Pirmsskolas skolotaju specialitates 2.- 4.kursa
studenti.

Darba teoretiska nozime.

Izpetita pirmsskolas vecuma bérnu patstavigas makslinieciskas
darbibas (ziméSanas) attistiba, 1ds sekméjosSie un kavéjosie faktori.
Konstatets, ka patstavigi makslinieciska darbiba ziméSana optimali
Istenojas bérniem brivi izvéloties radosas darbibas formas , metodes,
saturu u.c., atbilstosi vinu redali sasniegtajam zimétaitistibas limenim.
Petijuma rezultata konstaréets, ka bérnu individuala aitieksme pret
patstavigo maksliniecisko darbibu ir pedagogiskas darbibas rezuliats,
kuru sekme rotalvingrindajumu un maksliniecisko projektu izmantoSana.

Praktiska nozime.

Balstoties uz izveidoto patstavigi makslinieciskas darbibas modeli,
izveidots metodiskais paliglidzeklis  “Pirmsskolas vecuma bérnu
telotdjdarbibas tipologiskas ipatnibas” , izstadats rotalvingringjumu
komplekts patstavigi makslinieciskas darbibas sekmesanai. Petijjuma
legiilds teorétiskas un metodiskas atzinas, ka ari macibu metodiskaja
paliglidzekli atspogulota informacija ir ieviesta Liepdjas Pedagogiskas
augstskolas Pirmsskolas skolotdju specialitdtes studentu sagatavosand
(studiju disciplina”Télotajas makslas teorija un metodika”).



Darba aprobacija:

par promocijas darbu ir 4 publikacijas, nolasitas lekcijas un vaditi 32
seminari pirmsskolas skolotaju kvalifikacijas kursos (1993. - 1996.).
Izstradatais  patstavigi makslinieciskas darbibas modelis izmantots
pirmsskolas skolotdja specialitates studentu pedagogiskajas praksés
bérnudarzos, ka ari pieauguso talakizglitiba.

Aizstavesanai izvirzu §adas tezes.

1. Patstavigi makslinieciska darbiba zimesSana optimali istenojas bérnu
brivi izveletaja darbiba, atbilstosi vinu redli sasniegtajam zimetattistibas
limenim.

2. Patstavigi maksliniecisko darbibu, 1as saturu, istenoSanas veidu un
materialus bérns prot izvéleties pats, realizéjot pedagoga un audzékna
sadarbibas formu péc principa subjekts subjekts.

3. Bérnu patstavigds darbibas limenis ir augstaks, ja viens un tas pats
pedagogs strada ar noteiktu bérnu grupu visu pirmsskolas periodu.

4. Patsiavigi makslinieciskaja darbiba istenojas beérnu atticksmes
veidoSanas, atbilstosi bérnu stavoklim sociala vide un vinu realajai
pozicijai lietu pasaule.

Promocijas darba struktiira ir
ievads, XI nodalas, nobeigums, literatiras saraksts, pielikums.



1. Patstavigdas makslinieciskas darbibas pedagogiskais un
psihologiskais pamatojums

Darbibas teorijas izpeéte (A. Leontjevs , A.ZaporoZecs, L.BoZovica)
rosina cilvéka maksliniecisko darbibu aplitkot ka attieksmju realizacijas
procesu pret apkariéjo pasauli. Makslinieciskaja darbiba, tai skaiid,
bérna makslinieciskaja darbibd ziméjumos tiek parveidota un
reproduceta objektiva realitate.Ari patstavigimakslinieciska darbiba, ka
ik viena cita darbiba, ir process, kur$ virzits uz noteikta mérka
sasniegSanu, kura tiek parveidota un reproducéta objektiva realitate
[21, 424- 425]. Patstavigemakslinieciskdas darbibas pamatkomponents ir
pati darbiba, kura var bit gan intelektuala, gan fiziska rakstura
(A. Leontjevs, A. Zaporoiecs ). Darbiba tiek saistita ar cilveka
vajadzibam . Vajadziba ir iekSejs nosacijums, motivs, kas virza un vada
cilveka darbibas. Katra darbiba sevi ietver merki, lidzeklus, rezultatu
un pasSu darbibas procesu [88, 95]. A.ZaporoZecs izdalijis sekojosus
darbibas komponentus.

1) darbibas visparejais merkis, konkretie darbibas merki, motivi,
bérnu savsiarpejas attiecibas;

2) nosacijumi darbibas realizeSanai (1.sk. vispareja merka
sasniegSanas lidzek[i).
Darbibas  process tiek dalits operacijas. Operdacijas ir darbibas
istenoSanas veids [106]. Tadejadi, pati darbiba tiek saistita ar merki,
bet darbibas nosacijumi un tas istenosanas lidzekli ar operacijam.
Motivi atbilst darbibai kopuma, kas veidojas no atseviskam darbibam
un vairakam operdacijam [88,93].
Maksla, kas tiesi vai netiesi iedarbojas uz bérnu, izraisot ta atbildes
reakciju, pati, galvenokari, Istenojas bérna aktivas darbibas rezultara.
Makslinieciskas darbibas procesa atspogulojas bérna attieksmes, kuras
verojamas vina makslinieciskds intereses un pardzivojums.Savukart tas
sekmé apkartnes maksliniecisko apguvi. Bérnu makslinieciska darbiba
(turpmak - MD ) ka starpposms saista objektu (makslu) un subjekiu
(bernu). M.Montesori uzskata, ka béernu MD istenojas 2 faktoru ietekmé:
biologisko un socialo. Sakuma notiek biologisko dotumu nobrieSana
(sensoraja sfera) , tam seko socidalas audzinasanas uzdevumu
risindasana. Abi faktori realizéjas noteiktas organizetas vides ielekme,
sekmeéjot berna pasattistibu un patstavibu, tai skaita, MD [26]. DZ. Djul
( J.Dewey ) aplitko Cetrus cilveciskos instinktus, no kuriem viens ir
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makslinieciskas izpausmes instinkts. Tas tiek realizets patstaviga MD
[82,139].

Savukart, A.ZaporoZecs un T.Markova izdala 3 faktoru grupas, kas
sekmé bernu MD rasanos:

1. grupa - berna attieksme, intereses, makslinieciskas spejas;

2.grupa - bérna interesem un attistibai atbilstosi  makslinieciskie
darbibas veidi. Ari misu darba teorétiskais un peétnieciskais izklasts
tiks balstits uz zimeésanu ka vienu no bérnu makslinieciskas darbibas
veidiem,

3.grupa - bérnu MD rezultatu nozimiba.

Pamatojoties uz A. Leontjeva, A.ZaporoZeca, T.Markovas,N. Vetluginas
u.c. veikiajiem petijumiem par bérnu maksliniecisko darbibu var
secinat, ka bernu makslinieciska darbiba ir vina attieksmes realizdacija
pret dazadiem makslas veidiem, pasu MD un 1as rezuliatiem.

K.RodZers (C.Rogers) norada uz Sadiem beérnu radoSds darbibas
semésanas nosactjumiem, kurus var attiecinat ari uz bérnu MD:

1) bernu psihologiska drosiba;

2) psihologiska briviba [129,412-415].
1.Bérnu psihologisko drosibu MD laika veido :

- berna vertibu atzisana. MD tiek sekméta, ja pedagogs bérnu uztver
ka vertibu pasu par sevi vina darbibas, neatkarigi no vipa stavokla un
uzvedibas. K.RodZers nordda uz 1o, ka $i attieksme biis patiesa tikai 1aja
gadijuma, ja pedagogi un vecaki izjutls bérna potencialas iespejas un
tices vinam bez blakus nosacijumiem un neatkarigi no bérna siavokla
dotaja momentda. Tadejadi ari bérns izjut drostbu un izprot, ka var biit
tas, kas ir patiesiba. Notiek netradiciondala un nestandarta sevis
izteikSana, un istenojas virziba uz radosu, patstavigu darbibu;

- apstaklu radisana, kura tiek sniegts pozitivs novertéjums. Berns izjut
labveligu, brivu darba atmosféeru. K.RodZers atzist, ka novertéjums,
kurs tiek uzsverts ka nosodijums vai draudi, rada vajadzibu péc
aizsargreakcijas. Berns neatklaj savu personisko pieredzi. Izpaliekot
aréjam novertejumam, berns klast aiklaiaks sava pieredzé, precizak,
noteikiak arzist savas simpdtijas un antipdatijas; atkldj savu patieso
attieksmi pret makslu. Tomer tas nenozime, ka pedagogs nereagé uz 1o,
ko beérns izdarijis. K.RodZers atzist, ka to var darit brivaka forma -
“man nepatik tas, ko tu izdariji”;

- sapraSana, lidspardzivosana. Pedagogs saprotol, lidzpard;ivojot
berna dartbam, skatas uz tam, verté tas no bérna redzes viedokla.
K.RodZers to saista ar drosibas izjutu. Tadejadi berns savu “Es” var
izteikt daudzveidigas darbibas. Tas ir viens no galvenajiem faktoriem,
kas sekmeé MD.




2. Psihologiska briviba nozimé bérna simboliskas izteikSandas brivibu
ziméSand. Bernam ir briviba izteikt savas domas, jitas un stavoklus.
Tas sekmé atklatibu, ka art télu, jedzienu un daiadu nozimju salikumus,
kas ir batiski art PMD. K.RodZers norada uz to, ka izteiksmes briviba
saistas ar simboliem, jo simboliska izteikSands neprasa ierobeZojumus.
N. Vetluginas[135], V. Smita [57] pétijumos tiek analizétas subjekia
(bérna) un objekta (makslas) savstarpéjas sakaribas, un tiek izdaliti MD
attistibas nosactjumi.
V. Smits uzsverot vides ietekmes nozimi MD, izdala 4 nosacijuma
grupas:

1) fiziskie nosacijumi . Tas ir nepiecieSamais materialu daudzums
darbibas istenosanai un iespéja ar tiem darboties izveleta laika perioda;

2) sociali ekonomiskie apstakli. Ta ir pieaugusa radita  arejas
droS$ibas izjuta bérniem darbibas istenosanas procesa;

3) psihologiskie nosacijumi .Tie veido bérna iekséjo drosibas izjitu
un brivibu ( So nosacijumu istenosunu nodroSina pieaugusais);

4) intelektualie nosacijumi. Sie nosacijumi tiek istenoti radosu
uzdevumu un vingrindjumu risinasanas laika.
Tadejadi , pieaugusa uzdevums MD anistiba ir radit noteikius
apstaklus un pec iespeéjas istenot visu grupu noSACHumus.
Savukart, N. Vetlugina peétijusi MD objektivos  un subjektivos
nosacijumus [135,8].
Objektivie nosacijumi:
1) daiadi makslinieciskas informdcijas avoti, kuri bagatina bérnu
pardzivojumus(nodarbibas, daudzveidigas dzives situdcijas, svetki, TV,
radio u. c. );
2) materiala vide, kas lauj bérnam realizét konkréta rakstura darbibas
un izveléties makslinieciskos darbibas veidus,
3) pedagoga vadibas raksturs un taktika, vina pamatdarbibas un
lidzdaliba, kas izpauZas attieksme pret bérna MD.
Subjektivie nosacijumi:
1) berna makslinieciskas intereses, to izvéle un noturiba;
2)bérna iniciativa, kas mdaksliniecisko pardzivojumu iespaida izraisa
MD;
3) esosa makslinieciska pieredze, tdas izmantoSana un
pilnveidosana, komunikacija .
Subjektivo un objektivo nosacijumu mijiedarbiba sekmeé daZadu’ bérnu
patstavigas darbibas organizdcijas formu veidosanos: makslinieciska
tipa rotalas, patstavigos vingrindjumus, inscenéjumus utt. Darbibas
organizacijas formas var uzskatit par savdabigam beérna paisiavigas
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darbibas izpausmem. Apliukotie MD nosactjumi, kuros tiek akcentéta
pieaugusa lidzdaliba un arbalsts, vides un mdaksliniecisko materialu
ietekméjosa nozime ne vien sekme MD, bet veido ari bérna patstavigis
makslinieciskas darbibas pamatu (turpmdk darba - PMD). Tomer
L.Vengera [67], O.Djancenko [83] un T.Lavrentjevas [105] pétijumi
par bernu PMD norisi ziméSana liecina, ka 1a bieZi tiek pakjauta
pedagoga tieSai virgibai uz kadu vienu konkrétu darbibas elementu
apguvi, nevis uz darbibu kopuma (veselumu) Netiek veicindta bérna
izveles briviba, patstaviga zimetdarbibas ieceres, merku izvirzisanas
lespeja, darba plana izstrade un realizacija. Berns risina tikai vienu
pedagoga piedavatu uzdevumu ar vienu iespéjamo risinasanas variantu
un atbildi  ( pieméram, temats "Rausis”; uzdevums- apalas formas
zimesana, izmantojamais materials-  guasa;pedagoga tiess
demonstrejums).
A.Leontjevs béerna MD saista ar vina redlo poziciju, no kuras tiek
izZindta cilvecisko attiecibu un lietu pasaule[106]. Savukart L.BoZovica
to saista ar subjekra aktivitati, kura tiek izprasta ka subjekta un vides
mijiedarbibas veids. Ari PMD netiek atdalita no subjekta pozicijas
[11]. To nosaka berna stavoklis vide, un darbiba ir ar so siavokli
saistito  vajadzibu apmierinasanas lidzeklis. Pirmsskolas vecuma bérnu
vadoSa darbiba ir rotala un ar to saistita reala pozicija. Tiesi rotala
notiek pardzivoto iespaidu radosa parveide, to kombinésana un jaunu
darbibu veidosands. Tas atbilst ari PMD. Bérns no apkartéjas istenibas
rotala un PMD apgiist 1o, kas atbilst vina vajadzibam un interesém (11,
117]. Rotala un PMD tiek istenotas makslinieciska rakstura vajadzibas
un intereses, sak attistities makslinieciska gaume un patstaviba. To
nodrosina rotalas pirmestetiskais raksturs [ 106,495]. Bernu sak
interesét ne vien pats 1as process, bet ari rezuliats, kas sniedz estétisku
apmierinajumu. DZ. Selli ( J.Selly ),V. Hibnere, A. Usova,
H. Gardners( H.Gardner), K. Bergere( K.Bergere), A Meliks - Pasajevs
u.c. PMD saista ar bérna rotalu. Gan maksla, gan rotala bérns parada
savu attieksmi pret to materialu ar ko strada. A.Usova rotalu aplitko ka
brivu darbibu, be: aréjas reglamentacijas un pedagoga noteiktam
rotalu darbibam .Ta atspogulo bérna dzives istenibu [152]. N.Vetlugina
So pienémumu attiecina uz PMD, uzskatot, ka PMD paklaujas tam
pasam likumsakaribam un ta bieli notiek rotalu forma. To pamato abu
darbibas veidu - rotalas un PMD, kopigas pazimes:

1) to rasanas arbilst bérna individualajam interesém un " reali
saniegtajam attistibas limenim,

2) 1as tiek istenotas pec bérnu patstavigas ieceres;

3) rotaja un PMD ir lidzigas pec darbibas rakstura;
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4) rotala un PMD atspogulojas esosie prieksstati, iespaidi un
attieksme pret makslinieciskas darbibas procesu.

Tomér, ka liecina N.Vetluginas pétijumi, vecakaja pirmsskolas vecuma
verojama pakapeniska PMD atdaliSanas no rotalas. To veicina:

1) bérna velmes un centieni parveidot un sintezét iegutds prasmes.
Tas klust par PMD motivu;

2) darbibas rakstura izmainas. Pakapeniski veidojas izzinas un
macibu darbibas;

3) organizacijas formu maina. Bérni rotalas un  vingrindjumus
pienem ka patstavigas darbibas. Tatad patstaviga darbiba ir tada
personibas attieksme pret darbibu, tas rezulitatiem un veikSanas
nosacijumiem, kam raksturiga atsacisanas no citu palidzibas, augsts
zinasanu, prasmju un iemanu limenis. Patstaviba veidojas darbibd. Ari
PMD tiek apliukota ka patstaviga, ja cilveks ir spejigs izpildit jaunus ,
arvien sarelgitakus uzdevumus vai darboties nepazistamds situdcijas,
orientéjoties tajas bez citu palidzibas [80].

G. Cukermane patstavibas jédzienu apliko pretstatd nepatstavibas
jédzienam [12,8]. Patstavibu raksturo Sadi komponenti :

1) bérna speja patstavigi, bez arejas palidzibas veikt uzdevumu. Tas
nosaka bérnu prasmju pakdapenisku uzkrasanos un tikpat pakapenisku
palidzibas daudzuma samazindsanos;

2) iniciativa nepiecieSamas palidzibas mekléjumos.Seit  nav
noveérojams patstaviguma pakapenisks kvantitativs pieaugums. Iniciativa
rodas “ lecienveidigi”. Ta 3 gadu vecuma verojama bérna atteikSands
no pieaugusa  palidzibas (“es pats”). Rodas tieSa prasiba péc
patstavibas [110] vai neticiba sev [120,130)].

Savukart, nepatstavibas komponenti ir:

1) bezpalidziba, ko raksturo tas vai citas darbibas satura lidzeklu un
panémienu neapgiusana;

2) iniciativas triukums( beZiniciativa). Ta saistas ar bérna personisko
neprasmi un  nekompetenci pienemt un meklet citu cilveku, bérnu
palidzibu.

Bérna patstavibas attistiba nenorit ka vienmeriga taisnvirziena kustiba.
Katrs berna solis uz patstavibu, katrs jauns neatkaribas limenis
vienlaikus ir jauna sadarbibas forma, jauns atkaribas un nepatstavibas
limenis. D. Elkonins So pretrunu starp bérna vélmi bt neatkarigam un
aizvien esosSo atkaribu no pieaugusqjiem, uzskata par psiﬁiskas
attistibas virzitajspekiem [161,105].

A. Lublinska par bérna patstavibas virzitdjiem uzskata praktiskas
darbibas pieredzi, izzinas attistibu un sabiedrisko virzibu. Autore par
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galveno uzskata sniegto  zinasanu, prasmju un apgito iemanu
sabalansesanu ar bérna velmem, interesem, motiviem un attieksmes
veidoSanu pret So procesu[110]. Tas sekmé noteiktu patstavigas
darbibas_attistibas limena veidoSanos. Patstavigas darbibas limenpus
pirmsskolas vecuma bérniem ir petiju§i V. Hibnere, A. Lublinska,
N.Vetlugina. Minétie  autori akcenté domu, ka patstavibas limeni
nosaka tas saturs, kadu berns var apgut praktiskas un intelektualas
darbibas laika bez aréjas palidzibas.Sads patstavigas darbibas limenis
tiek dalits 2 apakslimenos (J.Students, N.Vetlugina, V.Hibnere):

1) reproduktivais( atjaunojosais) darbibas limenis;

2) radosais darbibas limenis.

Reproduktiva limena  darbibas balstas  uz lepriekséjo pieredz,
pedagoga piedavatajiem darbibas istenoSanas lidzekliem - noteikumiem,
modeliem, shemam, vingrindjumiem utt. Saja gadijuma tiek runats par
atjaunotajdarbibas patstavibu.

Radosas darbibas limeni notiek izmainas pasa 1a IstenoSanas
procesa(salidzindjuma ar doto paraugu vai darbibas lidzekliem).
Radosaja darbiba patstaviba ir obligars makslinieciskas darbibas
komponents, kas prasa gritibu parvaréSanu un ir vértéjama ka gribas
ipasiba. Lidz ar to bérnu PMD var aplakotr noteikta MD limena
rezultamu [120]. PMD veidojas, ja - MD rodas un tiek nostiprindata berna
ikdienas darbiba(pieredzes uzkrasana, MD rezultGtu izmantosana
ikdiend). MD rezultats PMD ir atkariga no:

1) makslinieciska tela veidosanas panémiena (ieceres, maksliniecisko
izteiksmes lidzeklu izvéle, 1o iedzivinasanas tela);

2) savstarpéjas sadarbibas pakapeniskas mainas starp bérniem un

pieaugusajiem (MD rasanas - bérna daléja piedalisanas MD, kopiga
darbosandas, berna PMD).
Patstaviga darbiba, kura konstatéta nevis rezultata vai gala produkia
iegusand péc dota parauga, bet taja gadijuma, ja bérni, makslinieciskas
darbibas rezultata atrod kaut ko jaunu (novitate), kas atskiras no
parauga vai dota varianta, tiek devéeta par radosu. Ta liecina par
augstu bérna patstavibas limeni [71,31].

Berna patstavigas attistibas limena saturu katra pirmsskolas vecuma
posmda nosaka vipa individuali psihologiskais attistibas limenis.Tas
nosaka pielaujamo un nepiecieSamo patstavibas saturu [110,205]. Art
Zidainis Joti agri var izradit kaut ko lidzigu “patstavibai”, meginot
atbrivot savu roku no parak ciesa pieaugusa satvériena. Tomér, ka
norada E.Eriksons(Erikson E.), ne agrak ka 2 gados bérns sak
apzindties savu patstavibu[16]. Ari H.Hekhauzens (Heckhausen H.)
petijuma par motivacijas un darbibas attistibu ir noradijis, ka pirma




13

patstavibas izpausme “es pats” verojama 2 gadu veca berna uzvediba
[157]. Ta ir velme patstavigi, atsakoties no jebkuras palidzibas,
sasniegt rezultatu jau apgutas, zinamas darbibas. Tomer Saja perioda
2- 4g.), saskaroties ar griutibam uzdevuma risinasanas procesd, bérni
atsakdas no ta patstavigas risinasanas un pienem citu palidzibu. 3 gadu
vecumda tiek noverots, ka bérns sevi sak salidzinat ar pieaugusajiem.
Jaunakaja pirmsskolas vecuma samazinds organisko vajadzibu nozime
un palielinds intereses (zinkaribas, zinatkares)un vajadziba pec
komunikdcijas, saskarsmes, kura veicina bérna gribas apZinasanos.
Berns vélas darboties patstavigi, tas ir, k@ pieaugusais ( A.ZaporoZecs,
L.Vengers, V.Muhina). Velmi atdarinat pieauguso (bit ka pieaugusajam)
nodroSina jau izveidojusies uzticésands iZjuta  pieaugusajiem
(E.Eriksons)[16]. Veidojoties sabiedriskajiem uzvedibas motiviem ,
nozimi legust paraugs. Sakotneji bérnu patstaviba ir vecaku un
pedagogu  patstavibas atspogulojums. Ta patstavibas igjita, ko
pieaugusie realizé saskarsmé un komunikdcija ar bérniem, ir atkariga
no vinu pasu personiskas patstavibas, kuru vini ieguvusi savas dzives
laika. Tadejadi butiski ir tas, ka bérns pieauguso riciba sakotnéji izjut
milestibu, sadarbibu, noteiktibu un patstavibu. Svarigi ir saglabdat berna
brivas gribas izjutu [16]. Atdarinot pieauguso, pieaug pasa berna
darbibas aktivitate.
Videja pirmsskolas vecumd ( 4. -5. g. ) tiek nostiprinata iniciativa vai
paradas patstaviga, visu aptverosa, vainas izjita (E. Eriksons). Saja
vecuma berna patstavibas limenis ir pietiekoss, lai piedalitos duZadas
rotalas, pasakumos, darbibas. Tam ir ipaSa nozime, jo bérns, modeléjot
redlas dzives situdcijas, iemdacas pardzivot, palidzet, just lidzi citiem un
atspogulotr timéjuma iegiito maksliniecisko pieredzi. Sniedzot iespéju
patstavigi izveléties $is darbibas formas, neierobelojot bérna fantaziju
un rotalas, atbildot uz vina jautajumiem, tiek nostiprindta iniciativa. Ta
izpauzas daZadas berna darbibas(PMD) formas - darbibas merka
izvirzisana un darbibas veidu, materidlu u.c.briva izvele.
Parstaviga darbosands ar zinamiem materialiem, priekSmetiem un
komunikacija, saskarsme ar cilvekiem, izsaka vecaka pirmsskolas
vecuma bérnu vajadzibu péc aktivitates. Sai bérna aktivitatei piemit
izzinas raksturs un virziba uz apkartnes parveidoSanu, sevis un
nezinama atklasanu un saskarsmi ar bérniem un pieaugusajiem.Vecaka
pirmsskolas vecuma bérnu makslinieciskas darbibas aktivitates rezultati
veido bérnu PMD. A.Lublinska norada uz vairakam paisidvibas
pazimém, kuras novérojamas pirmsskolas vecuma bérnu patstavibas
artistiba:

1) patstaviba nesaistas ar bérna afektivo uzvedibu,
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2) patstavibas limenis pieaug paraléli berna attistibai un iespejam
veikt sareZgitas fiziskas un garigas darbibas.

3) patstavibas attistiba veérojamas 3 stadijas:

- bérns darbojas sev pazistamos apstaklos bez atgadindajuma vai aréja
pamudinajuma;

- patstavigi izmanto zinamus darbibas veidus jaunds, nepierastas, bet
péc rakstura tuvas situdacijas;

- darbibas pamatnoteikumi iegist visparinatu raksturu un klast par

kriterijiem jebkuros patstavigas darbibas apstaklos [110,205].

PMD istenosana biutiska nozime ir beérna prasmei organizét PMD vidi.
Ar 1o tiek saprasts ne vien prasme izvéleties nepiecieSamos materialus,
instrumentus ieceres realizésanai, bet ari darba vietas sakartosana
pirms un pec PMD un tas procesa.

PMD sekmigi istenojas, ja to pamato:

1) rotalu motivacija (A.Usova,;A.Meliks-Pasajevs, ),

2)saskarsme un vienaudZu snieglais noveriejums
(J.Kolominskis,E.Eriksons);

3)noteikti  darbibas apstakli un vide(N.Vetlugina, G.Lendrets

(G.Landreth)).

Savukart, K.Tekaksa(C.Takacs) bérna patstavigo darbibu saista ar
personiskas autonomijas izjutas veidosanos [149].Patstaviga darbiba
izpauZas 1qja gadijumd, ja cilveks izjar vajadzibu darboties péec savas
iniciativas, patstavigi domat, izvirzit jaunus uzdevumus, rast jaunus
risindjuma veidus, ka ari apgist prasmes ka apguias zindasanas un
iemanas realizét jaunos apstaklos. L.Vengers un V.Muhina atzime, ka
parstavigas darbibas veidoSanas tiek sekmeéta, ja pedagogs ievero bérna
pieaugosas MD iespéjas un apmierina vina vajadzibas péc jaunam
darbibas formam. Pirmsskolas vecuma beérnu patstavigds darbibas
autistiba, tai skaita, PMD tiek attiecinata uz personibas gribas sferu
(V.Hibnere, E. Eriksons, G.Cukermane). PMD veidoSanas tiek saistita ar
tadam gribas darbitbam ka :

elementdara darbibas merka apzinasanas,
darbibas plana noteiksana,

darbibas istenosSana,

gribas plepiles izpausmes,

darbibas rezultatu novértésana,

Pamatojoties uz domu, ka ikviena darbiba sastav no atseviskam
pabeigtam darbibam un paklaujas visparéjam darbibas merkim, 1as
Saturu var apliakot saistiba ar darbibas istenoSanas procesu : ieceres
rasanos, darba plana izstradi, darbibas risinasanu, noslegumu
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( A.Leontjevs, A.ZaporoZecs). N.Vetlugina, T.Komarova So darbibas
struktiiru attiecina uz PMD struktiru . T. Komarovas petijumi liecing,
ka jaundkd pirmsskolas vecuma bérnu (2-4g.) iecere neveidojas ka
sakotnéja konkreta ideja, kura tiek realizéta kada darbiba [100,109]. 2
gadus vecu bernu pirmie zimejumi rodas vipu manipulejoso darbibu
rezultats ar zimuli un otu, kuram nav noteikta merka radit attelojumu. 2-
3 gadu veci bérni, péc attelosanas procesa pabeigsanas, vardiski sak
nosaukt uzzimeto. lecere rodas péc uzziméla atpazisanas. 3-4 gadu
veciem bérniem iecere rodas pirms zimeétdarbibas. Ta zimeSanas gaila
var mainities, tomer, atseviskos gadijumos, vérojama 1as patstaviba,
nemainiba. Prasmi radit ziméjuma ieceri un 1o Istenot Iimejumada,
nodrosina uztveres procesa radusies priek$stati un elementaras roku
kustibas apguve. Berni, kuri speciali organizélas zimésanas nodarbibas,
rotalas vai vingrindjumos apguvus$i kadas formu veidojosas rokas
kustibas, atbilstosi iegiitajiem prieksstatiem un esosajam prasmeém, Spéj
patstavigi radit  attélojuma ieceri un attelojuma saturu. Tomer, ka
norada T. Komarova, Sis patstavigas ieceres rasandas un realizacija nav
novérojama visiem S§I vecuma (3-4g.) bérniem. Tiek uzsveris, ka
steidzinat $o procesu nav meérktiecigi, jo katram bérnam ir jaapzinds
savas iespéjas ieceres radisana. Preteja gadijuma tas rada formalismu,
bet piespiesana izraisa bernos noliedzosu attieksmi pret zimésanu.
Vecakaja pirmsskolas vecumda (5-6g.) bagdtinds bérnu pieredze,
daudzveidigaki un precizaki klast prieksstati. lecere raksturojas ar
daudzveidibu un konkretibu. 5-6 gados bérniem ir izveidojusies prasme
radit izverstu ieceri pirms attélosanas procesa. So prasmi nodrosina
bernu uzkratd atiélosanas pieredze un apgiitie makslinieciskie izteiksmes
lidzekli, to pielietojums. Tomeér ne visi notikumi un paradibas sekme
leceres rasanos. To nodrosina tikai tie, kuri radijusi bérnos intereses,
parsteigumu.

lecere rada velmi darboties, tas ir, intereséjoso prieksmetu vai paradibu
antelor zimejuma. Tadejadi, par nepieciesamibu klust precizu, so
prieksmetu, parddibu prieksstatu veidosana. Literatiras avolos tiek
izdaliti art $i procesa kavéjosie apstakli:

1) precizu, skaidru priekSstatu trukums par iedomdato priekSmetu.
Nesabalansetiba starp ieceri un konkréti télaino priekSstatu atklajas
tikai taja gadijuma, kad bérni sak ziméjuma reali atspogulot vardiski
izskaidrotu ieceri. Bérni ne vienmeér apzinas $os kavejosos apstaklus
Tapec So neprasmi vini pamato ar nezinasanu ka “1o” zimet.

2) esot preciziem prleksstanem par lietam, prteksmetlem, paradibam,
beérni nav apguvusi tos makslinieciski attelojosos darbibas veidus, kas
Sos priekSstatus Jautu attelot zimeéjuma. PMD sekmesana ir
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nepieciesams  noskaidrot $is problemas celonus individuali katram
bérnam un palidzét tos noverst.
Analizéjot bernu zimétdarbibas procesu, kurs istenojas bérnu
patstavigas  ieceres  rezultata, ka —art  PMD  rezuliatus,
T. Komarova un N.Vetlugina ir noteikusi sadus patstavigdas
zimeétdarbibs ieceres veidoSands un realizacijas posmus zimésana.Tiek
izdaliti Sadi ieceres veidoSands posmi:
1) prieksstatu uzkrasana un precizesana par apkartni. Tas notiek
noverosanas procesa pastaigdas, ekskursijas; verojor TV, gramatu
ilustracijas; klausoties pasakas, S1astus u.c.,
2) ziméjuma temata noteiksana, precizésand,
3) toposa ziméjuma satura izpratne (telu, priekSmetu un zimejuma
kompozicijas apzindasanas),
4) patsiaviga materialu izvéle,
5) ieceres izpildes planosana un zimétdarbibas sectbas noteiksana.
6) prieksstatu precizésana zimeésanas procesd(zimésanas procesa
iespejama realu priekSmetu, ilustraciju aplukoSana; ieteikumu,
papildindjumu pienemsana),
7) izveleto maksliniecisko izteiksmes lidzeklu pielietojuma daZadosana,
8) ieguta PMD rezultata novertéSana un salidzinasana ar sakotnejo
Ziméjuma leceri,
9) zimejuma papildinasana, labosana, balstoties uz ta novertéjuma,
10) pabeigta ziméjuma analize, interesantdi  akcentéSana un
makslinieciska risindjuma izpéte.
T.Komarovas un N.Vetluginas petijumi rosina izdalit ari sadus PMD
leceres realizdcijas variantus:
1) zinasanu, priekSstatu bagatinasna par bérniem zinamiem
priekSmetiem, paradibam, kurus vini velas attelot vai jau ir attelojusi;
2) ieceres veidosanas, precizéSana attéla radisanas procesa.
Petijumos par bernu PMD tiek akcentéta doma, ka iniciativa viena pati
nesekmé ieceres realizdaciju. Tiek atzita pedagoga lidzdaltba un
pedagogiskas darbibas nozime. Piemeram, pamudindjumus MD, bérni
izprot jau 2.jaunakaja grupd. Ja bérns uzziméjis sauli, pedagogs var
piedavat uzzimet to, ko saule silda.
Tadejadi, balstoties uz bérnu ieceres un patstavigds darbibas izpeti,
Lespejams noteikt PMD attistibas secibu.
1. Makslinieciskds ieceres ( mérka ) raSands ir bérna vajac;':l'bu un
interesu izpausme. To pamato bérna esosa@  makslinieciska pieredze,
kura izpauZas berna patstavigaja izvele:

apgit un darboties taja vai cita makslinieciskaja darbibas veida;
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izveleties, PMD veidam ,atbilstosSas darba organizacijas formas;
iesaistit vienaudius PMD, savstarpejo attiecibu nodibinasand, lomu
sadalisana;

maksliniecisko materialu sagatavosSana un to patstaviga pielietosana.
2. PMD ieceres realizacija ir atkariga no esosdas makslinieciskds
pieredzes apguves limena kvalitativa parneSanas veida uz jauniem
apstakliem.leceres realizacijas procesa atspogulojas bérna ieprieks
apgutas, bet aréji izmainitas darbibas.

3. Darbibas paskontrole atspogulo bérna velmi istenot izvirzito merki
( ieceri). Paskontrole izpaulas ka apzindata bérna darbibas
pilnveidoSana t1as procesa , izteiktajos pienémumos par darbibas talako
gaitu un nobeigumu, iegito rezultatu.

Jo plasaks ir berna redzes loks un pieredze, jo bagataka ir vina PMD .
Pec atkartotas saskarsmes ar makslu vai maksliniecisku darbibu Sie
iespaidi tiek atjaunoti (atsaukti armina), un rosina jaunas ieceres
rasanos[135]. N .Vetlugina atzist, ka PMD rosina bérnu iniciativa un
1a pamatos norit bez tiesas pieauguSo palidzibas, tomer, Sis process nav
spontans, bet pedagogiski pamatots. Pedagogiskais pamatojums ir
atkarigs no MD sekmeSanas subjektivo un objektivo nosacijumu
mijiedarbibas.

Beéerna makslinieciskas intereses, uzkratie iespaidi, vélme uzzinat kaut
ko jaunu ietekme bérna pardzivojumus un pasizteikiands veidu.
Pieaugusa palidziba, so bérna subjektivo vajadzibu istenosana,
raksturojas ar radosu, aktivu, bet netiesu virzibu. Pedagoga
lesaistisanas bérna PMD ir atkariga no tda, cik precizi vins prot noteikt
berna PMD raksturu - vai taja tiek risinats izzinas uzdevums, vai tiek
istenots kads rotalas,makslinieciska vingrindajuma uzdevums, vai tiek
atspogulota iztélora situdcija, kada tiesi utt. T.Lavrentjeva pétot bérnu
patsiavigas darbibas attistibu rotala un ziméSana konstatéjusi, ka
pedagogam bérna darbiba jaiesaistas tikai taja gadijumd, ja bérni pasi
neatrod sev nodarbosanos[105,72-77]. Ta tiek devéta par sadarbibas
taktiku. Sadarbibas taktiku sekmeé bernu motivacijas darbibu izzinasana.
lesaistoties darbiba tiek noskaidrots, ko berns vélas zimet, ko zimes, kas
jau uzzimets, kam tas domdts. Bernu atbildes ir daZdadas, tas liecina, ka
katrs bérns risina savu uzdevumu savadak. Pedagogs iesaistas bérna
motiveta darbiba, saglabdjor So bérna izveleto darbibas risindasanas
variantu. T.Lavrentjeva norada uz Sis sadarbibas taktikas atgriezenisku
formu. Ja darbibu uzsak pedagogs (zimé, glezno, lasa utt.),” vipa
emocionalitate, ieinteresetiba, saista bérnu uzmanibu. Beérni izsaka
velmi piedalities pedagoga uzsaktaja darbiba. Tomer §i sadarbibas
forma nenodrosina bérna prasmes un spéjas patstavigi organizét MD
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( jo mazaks berns, jo lielaku palidzibu sniedz pedagogs). Berna un
pedagoga sadarbiba sevi letver tadas darbibas formas ka PMD
procesa apspriesana, novértésana ( ko dariji; kas bija pats svarigakais,
interesantakais utt). Si sadarbibas forma palid; bérniem apzindties
PMD procesu un darbibas rezultatus. Prasmiga MD koordindcija,
organizacija (palidziba materialu sadalisanad, netieSie ieteikumi, kada
seciba izpildamas darbibas) sekme PMD un originala zimejuma
radisanu.

Secinajumi

1. PMD ir bérna attieksmju realizacijas process pret daldadiem
makslas veidiem, makslas darbiem, maksliniecisko darbibu un 1as
rezultatiem. Ka process bérna PMD ir virzita uz noteikta merka
sasniegsanu un objektivas realitates parveidoSanu un reproducésanu
Jimejumd.

2. Bernu MD ka starpposms saista objektu (makslu) un subjektu
(bérnu). So saikni nodroSina MD nosacijumi, kuri veido ari PMD
pamatu (informacijas nodrosinajums, pieaugusa lidzdaliba, vides un
maksliniecisko materialu esamiba un izvéles iespéjas). PMD ir noteikts
MD limena rezuliats.

3. PMD tiek saistita ar bérnu vadoSo darbibas veidu rotalu. To
pamato abu so darbibas veidu kopigdas pazimes:

atsacisands no citu palidzibas( “darbibas autonomja”);
individualas vajadzibas un intereses;
parstaviga iecere, tas realizdacija utt;
4. PMD raksturo:
merka izvirziSana un apzinasands;
darbibas plana izstrade;
gribas piepiiles izpausmes;
darbibas rezultatu novertésana,
leceres un legito rezultatu papildindjumi un labojumi
(pieslipesana).
5. PMD sekmeé:
rotalas motivacija;
saskarsme, citu bérnu sniegtais novertéjums,
radosi darbibas apstakli un vide; .
berna vajadzibu apmierinasana pec jaunam darbibas formam;
berna darbibas motivacijas izpratne, iniciativas un interesu
attistiba;
pieaugusa lidzdaliba un atbalsts.
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2.Pirmsskolas vecuma bérnu sasniegumu motivacija

Cilveka aktivitates rosinatajs, kas sniedz atbildi uz jautdajumu kapec
darbiba izdarita ir motivs [22,25].Motivs tiek skaidrots ka virzosais
speks, iemesls, pamudinoSais celonis dabibai [104,227]. Estetika
mottys nosauc 1o materialu, kur§ sniedz iemeslu makslinieciskajam
artelojumumam. Plasaks jedziens ir motivacija, tas ir,iedrosindjums,
kurs izraisa organisma aktivitdti un nosaka 1as virzibu. Motivacija tiek
uzskatita par iekseju faktoru sistemu, kura orientéjosi izraisa un virza
cilveku uz merka sasniegSanu [104,227-228]. Motivdcijas izpétes
procesa rodami sadu jautajumu skaidrojumi:

- kapeéc cilvéks darbojas;

- kapéc vins izvelas tiesi 1as darbibas, kuras isteno;

- kapéc daliem cilvekiem piemit specigaka motivacija nekd citiem, ka
rezultara veiksme tiek sasniegta tajas darbibdas, kurds citi ar tadam
pasam iespéjam gust neveiksmi.

Pirmsskolas vecuma bérnu _motivacijas izpétei pieversusies
D.Elkonins, K.Izards (Izard C.), Z.Njutins(Nuttin J.),H.Hekhauzens
(Heckhauzen H.), Z. Godfrua (Godefroid J.), DZ.Santroks(Santrok J.),
Z.Piaze (Piaget J.), K.Rodzers (Rogers C.), R.Nemovs u.c. Aplikotas
literatiiras izpéte par motivacijas attistibu rosina secinat, ka pastav divi
motivacijas veidi. Z. Godfrua to dala sakotnéja motivacija jeb
biologiskajos  pamudindjumos,  kuri  nepieciesami  organisma
funkcionesanai, un motivacija, kas saistas ar garigam (intelektualam)
vajadzibam [75,240]. Savukart H.Hekhauzens runa par aréjo un
ieksejo motivaciju [ 157,234 ]. Bérna zimesSana ka apzindata darbiba tiek
saistita ar iekséjo motivaciju. K.Izards nordada uz 1o, ka iekséja
motivacija sak attistities 1.dzivibas gada. Tas attistiba veérojamas 3
stadijas [92,198-199].

L.stadija (3 -4 meén.) tiek raksturota ka iekSeja virziba uz sakoinéja
signala neatbilstibu standartam. Nozimiga ir reguldra,jauna sensord
stimulacija (skana, krasa, taktilas sajutas). H.Hekhauzens un
Z.Godfrua motivacijas virzibu saista ar orientéjoso refleksu.
Orientejosais reflekss ir sakuma reakcija uz jebkuru jaunu stimulu
(beznosacijuma refleksa veids)[74]. Tomeér no orientéjosd refleksa ir
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atkarigs tikai sakotneéjais sensorais kontakts ar objektu. Nebudams
pasivs, berns aktivi piedalas saskarsmes veidoSana ar otru cilvéku.
Rezultaia rodas jauna motivacijas virzibaf 124].

2. stadija (4-9 men.) iekseja motivacija attistas paraleli berna spéjai
pienemt noteiktas darbibas. Tas merkis ir  nodibinat perceptivo
kontaktu ar signalu avotiem (satvert, aptaustit). Bérnus interesé tie
objekti un lietas, ko vin$§ var noverot daudzkart. Ari darbibas tiek
izpilditas ar merki 1as paildzinat, notiek to atkartosana [125,156].Tikai
pec atkartota kontakta ar objektiem un 1o iepazisanas, tie klist berniem
interesanti. Veidojas emocionala attieksme. Prieks rada personisko
aktivitati un intereses, savukart, priecka un intereses savstarpéja
mijiedarbiba, rada aktivitates atkartosanu. Veidojas perceptivais
kontakts ar pazistamo.

3. stadija (9 mén.) vérojama interesu virziba (orientdcija) uz objektu
izmainam, kas radusas bernu manipulacijas procesa ar tiem. Bérnus
sak interesét jaunais. Tapéc novitdtes izzinasana svariga nozime ir
interesem. Tas klust par motivu jaunu darbibu apguvei, kas
modificéjoties rada arvien jaunas darbibas. K.Izards un M.Snaidere
(Snayder M.) norada uz to, ka intereses par novitati veicina art bernu
saskarsmi un komunikaciju. lkdienda tas izpauZas darbibas un Zestu
atdarinasana,  savukart, zimésana  ka  atdarindsanas  un
pasatdarinasanas darbibas [32,222]. Par motivacijas merki bieZi klust
noteikts darbibas izpildes limenis vai rezultats, ko cilveks sasniedz
patstavigi [117,36]. Ta 2-3 gadus veci berni mil zimet keburus. Liniju
vilkSana sagdada apmierindjumu, prieku. Motivacija ir ta, kas bérnos
izraisa $ts motoriskas reakcijas. H.Hekhauzens, kas bérnu patstavibu
izprot ka autonomiju darbibas izvéle un istenosnd, to saista ar bérna
vajadzibu peéc sasniegumiem [157,274]. R.Nemovs tas devé par
pasapliecinasnas izpausmeém [118,161-162]. Sie sasniegumi var biit
vaji vai spécigi motiveti, tomer st atskiriba tiek noverota tikai autonomu
patstavibas formu gadijumos. Bérnu patstavibas sasniegumi reali
atspogulojas iegitaja rezultara, kurus bérni pasi verie ka veiksmigus
vai neveiksmigus (H.Hekhauzens, Z.Njutens).

Pirmsskolas vecuma bernu sasnieguma motivacijas izpéte veikta
H.Hekhauzena, DZ. Santroka, K.RodZersa u.c. pétijumos. Autori.ir
noteikusi sasnieguma motivacijas attistibas faktorus un to rasanda
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laikus. H.Hekhauzens sasnieguma motivacijas izpéteé aptver bérnus
vecumd no 2 gadiem lidz 12 - 13 gadiem. Savukart DZ. Santroka
petijumi tiek balstiti tikai uz pirmsskolas vecuma bérnu (2-6 gadi)
sasnieguma motivacijas izpéti. K.RodZersa pétijumos netiek izdaliti
noteikti sasnieguma motivacijas faktori, tomer vina pétijumos rodamas
arzinas par Sis motivacijas attistibas gaitu. DZ. Santroks atzist, ka bérnu
patstavigas darbibas optimali norit tikai sasniegumu orientétda vide,
kura bitisku nozimi iegiist darbibas rezultats{54,331-332]. Literatiras
izpéte par sasnieguma motivacijas attistibu rosindaja izdalit $adus
pirmsskolas vecuma bernu sasnieguma motivacijas faktorus.

Pirmais un visagrak novérotais bernu motivacijas attistibas
faktors ir reakcija uz savas darbibas rezultatu (1). Sis faktors veido
pamatu veiksmes un neveiksmes pardzivojumiem.

1,5 gadu vecuma (velakais 3,5 gadu vecumda ) bérnus sak interesét
savas darbibas rezuliats. Tiek izradita emociondla attieksme - prieks
vai dusmas par sasnieglo rezultatu. 1,5 gadu vecuma daii berni
partraucot savas manipulejosas darbibas ar priekS§metiem (otu, papiru,
zimuli u.c.), pievers uzmanibu saviem “makslas darbiem” (atzist tos). 2
gadu vecuma to dara visi berni. H.Hekhauzens konstatéjis, ka bernu
uzmaniba saja  perioda ir pievérsta paistavigi ieguatd rezultata
pardzivojumam. Tas veido priekSnosacijumus sasnieguma motivacijai.
2 - 3,5 gadu vecuma bernu pardzivojuma centra atrodas patstavigi
sasniegtais rezultats (veiksmigs vai neveiksmigs). Darbibas veiksme
izraisa personiska “Es” aktivizésanos un klast par pardzivojuma
centru. Situdacija, kad bérns zaude , piedzivo neveiksmi, izmainds vina
izturesanadas: tiek noliekta galva, acis un rokas netiek atrautas no darba
(ziméjuma lapas). Pardzivojuma laika personigais “Es” saSaurinds.
Sakot ar 4,5 gadiem tiek noverotas izmainas reakcija uz veiksmi vai
neveiksmi. Zaudéjotr (neveiksmes gadijuma ) bérns ar smaidu var
paskatities uz uzvarétdju. Tomer, ka norada H.Hekhauzens, art Saja
vecuma verojama noteikta “neveiksminieka poza” - lapas kaktinu
raustisanas, apaksliapas izstiepsands, padtrindta risanas kustiba un
balss tembra maina. Lidz 4,5 gadu vecumam gandriz neviens bérns nav
spejigs atzit savu neveiksmi. Bérni kluse, novers skatienu. Noveérojamas
ari citas formas ka notiek bérna izvairiSanas no neveiksmes arzifanags:

- noslepsanas,
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- attaisnosanas,

- atvirzisands no problemas,

- orientacija uz bijusajiem sasniegumiem,

- darbibas partrauksana un apzindata izvairiSands no neveiksmes.
Tadejadi var secinat, ka sasniegumu motivetu darbibas veidosanos
sekme:

- izpratne par darbibas rezultatu ka patstavigi sasniegtu

- sasniegumu uztvere ka personiskas veiksmes vai neveiksmes
rezultats. Tomer, H.Hekhauzens atzist, ka veiksmes vai neveiksmes
pardzivojums, kuru radijis prieks par patstavigi sasniegtu veiksmigu
rezultdatu vai dusmas par neizdevusos rezultdtu, nav uiskatams par
sasnieguma motivacijas faktoru. Tas ir tikai prieksnosacijums (2,5 - 3,5
gadu vecuma) personisko iespéju apzinasanas faktoram (2), kas rosina
noteikt, savam iespejam atbilstosi sasniegtus, darbibas rezultatus. Lidz
ar savu personisko lespéju apzinasanos sakas sasniegumu motivacijas
amisttba. Personisko iespéju apzinaSanas sekmeé patstavigu uZdevuma
izveli. Tas liecina, ka bérni, vecuma no 3 lidz 4 gadiem, sak atskirt

zdevuma grutibas pakapes. H. Hekhauzens konstatéjis, ka uzdevuma
grutibas pakapes izvéles faktors (3) integréjas ar personisko iespéju
apzinasands faktoru (4). Uzdevuma griitibu pakapes un personisko
iespeju apzinasands faktori ir savstarpéji ietekméjosi. Jo grutaks
atrisindtais uzdevums, jo lielakas ir bérna iespéjas. Tomér vidéja
pirmsskolas vecuma prieksstats par uzdevuma gratibas pakapi netiek
atdalits no personisko iespéju faktora. Lidz 3,5 gadiem berniem nav
novérotas pasnovertéjuma reakcijas (savu iespeju novertéjums), bet
tikai prieks par rezultatu vai dusmas, noZela neveiksmes gadijumad.
Uzdevumu beérni izpilda péc to gritibas pakapes un atskiriba no vecaka
pirmsskolas vecuma bérniem, videja pirmsskolas vecuma bérniem nav
raksturigi spriedumi par personiskajam iespéjam. Jaunaka un videja
pirmsskolas vecuma beéerniem vadosa loma_ ir informdcijai par
stabilitati, t.i. veiksmes pieaugumam, atkartojot vienu un to pasu
uzdevuma risindgjumu. Tas nodroSina iepriek§ minetds integrdacijas
pamatu starp uzdevuma gritibas pakapes izveles faktoru (3) un
personisko iespeju apzinasanos (4). Savukart, §i integracija veido
informacijas saskanotibu (4 gadu vecuma). Neatkarigi no uzdevuma
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gratibu pakapes, bérni konstaté savas veiksmes un neveiksmes, tomer
tas tiek saistitas tikai ar iegiito darbibas rezultatu un nevis ar savu
personibu  (pasnovertejums). Pasnovertejuma veidosanos sekme
uzdevuma gratibas pakdapes un savu redalo iespéju noteiksSanas faktora
saistiba ar nepieciesamds piepiles faktoru (5). Veiksme vai neveiksme
ir atkariga no bérna apzindatds piepules. Apzindta piepiile vérojama
sareigita utdevuma izpildes laika, kas prasa speku piepuli un
neatlaidibu. Priek$stats par piepili veidojas agrak neka prieksstats par
spejam. Piepuli (savu vai cita) var novérot nepastarpindti un no
piepiles ir atkariga rezultata veiksme vai neveiksme. Savukart spéjas
Jauztver ka paliekosas (stabilas), preteji novéroto paradibu izmainam.
Nepieciesamas piepiiles faktora attistiba norit ilgstosa laika perioda, no
4 -5 gadiem lidz 10 gadiem. DZ. Santroks nordda uz to, ka piepiles
faktors rada atskiribu cilveka sasniegumu motivacija. Bérniem ar
iztetktu motivaciju uz sasniegumiem raksturiga piepitlle, pretéji tiem,
kuri nav motiveti uz sasniegumiem ( piepiile neizpauias). Par
prieksnosacijumu uzdevuma grutibas pakdapes un savu realo iespéju
noteikSanas  saistibai ar piepiles faktoru kliast informacijas
saskanotiba. Tomer H.Hekhauzens atzist ka, pirmsskolas vecuma berni
vienlaicigi balstas uz abiem faktoriem un tikai, apméram, 9 gadu
vecuma verojama personisko iespéju atdaliSands no nepiecieSamas
piepiiles faktora. H Hekhauzena un DZ. Santroka pétijumi liecina, ka
tadi motivacijas attistibas raditaji ka :

- rezultatu izskaidroSana uz savu personisko iespeju pamata,

-uzdevuma gritibas pakapes un savu iespéju atskirSana;

- spéju un piepiles diferenciacija (jaundkais skolas vecums) rada
bérnu izpratni par veiksmém u neveiksmeém. H.Hekhauzens nordada uz
1o, ka daliem bérniem jau 4-5 gadu vecuma sasnieguma darbiba tiek
motivéta ar veiksmes pievilcibu vairak neka ar neveiksmes izvairisanas
motivu un otradi. Tomer autors nordada uz to, ka So aiskiribu konkretu
rasands laiku nav iespeéjams precizi noteikt, jo to apgritina pirmsskolas
perioda novérojama bérnu visparejas attistibas nevienmériba. Tas
pamato atskiribas pirmsskolas vecuma bérnu sasniegumu darbibas.
Kamer bérniem nav izveidojusies izpratne par savam iespéjam un 1a ir
saistita ar piepiles faktoru, veiksmes ticamiba tiek priek$statita Joti
visparinati. Pie objektivas veiksmes 50% bérnu 4,5 gadu vecuma ir
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parliecinati par savu veiksmi. Tikai 5,5 gadu vecuma pardadas Saubu
pazimes. Ticamiba veiksmei tiek izskaidrota ar nepietiekoSu
informaciju par stabilitdti vai paaugstinatu savu Sspéju izpratni (no
piepules faktora). Nakosais faktors sasniegumu motivacijas atistiba ir
personiskie standarti (7), kas, savukart, sekmé tieksmju limena
sabalansétibu. H.Hekhauzena petijumi pierada, ka $i sabalansetiba
neparadas atrak ka 10 gadu vecuma un nav raksturiga pirmsskolas
vecuma bérnu sasnieguma motivacijas attistiba. Tomer 4 gadu vecuma
ir vérojami pirmsakumi veiksmes gaidisanai. Sakuma S$i gaidiSana
paklaujas velmju ietekmei, tomér veiksmes gaidiSana pat savas
vienkarSakajas formas klust par sakumu sasniegumu darbibas
veidoSanas galvenajam faktoram - veiksmes un neveiksmes pievilcibai
(6), kura ir atkariga no istenotas uzdevuma griutibas pakapes. Tomer
veiksmes un neveiksmes pievilcibas izmaina atkariba no velmem, ko
nosaka informacija par saskanotibu ari nav novérojama atrak ka 8
gadu vecuma. Sabalansetiba informacijas izmantoSana par veiksmes un
neveiksmes pievilcibu, rada spéju realistiski izveléties uzdevumu un
noteikt darbibas merki. Sakomneji (~4 gadu vecuma) bérni 1o nespéj, jo
izveloties uzdevumu  vini orientéjas uz veiksmes gaidiSanu
(H.Hekhauzens to ir nosaucis ka “informaciju par specifisko”), bet
nosakot darbibas merki, berni orientejas uz veiksmes pievilcibu
(“informacija par stabilitati”). Apmeram 5 gadu vecuma, izvéloties
uzdevumu, berni var sabalanset abus Sos aspektus , tas ir, informaciju
par specifisko un informdciju par stabilitati. Tomér nosakot darbibas
merki, Saja vecumd neparadas papildus informdcija par specifisko,tas
ir, veiksmes gaidisanu. Veiksmes ticamiba Saja gadijumad balstdas uz
uzskatami  subjektivam uzdevuma grutibam. Realistiska meérka
izvirzisSana veidojas 10 gadu vecuma, kad ir izveidojies prieksstats par
spéjam un iespejam nodrosinat informacijas saskanotibu. Tadejadi
varam secinat, ka uzdevuma izvele un darbibas meérka noteiksana
balstas uz personiskajiem standartiem un raksturiga jaunakds skolas
vecuma bérniem. Pirmsskolas vecuma bérnu sasniegumu motivacijas
attistiba verojami Sadi motivacijas attistibas faktori:

- reakcija uz darbibas rezultatu (1),

- personisko iespéju apzinasanas (2);

- uzdevuma gritibas pakapes izvele(3),
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- piepiles faktors (4);

- veiksmes un neveiksmes pievilciba (5);

- personiskie standarti (6) (skat.1.att.).
H.Hekhauzena, DZ.Santroka petijumi liecina, ka sasniegumu
motivacijas attistibas faktori veido subjekta autonomiju attieciba pret
arejam darbibam,tas ir, sekme patstavibas veidosanos. Tadejadi darba
turpmakaja izklasta noskaidro$u patstavigas darbibas attistibas
iespejas pirmsskolas vecuma bérniem, pamatojoties uz informaciju par
sasnieguma motivaciju.
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Tieksmju limena sabalansétiba

Personiskie standarti (6)
4 - 11 gadi

Izpratne par veiksmi un
neveiksmi

Veiksmes un neveiksmes
pievilciba (5)
4.:5.-10 gadi

Veiksmes gaiﬁ[ﬁana

Piepiiles faktors (4)
4;5-10 gadi

Informacijas saskanotiba
Uzdevuma griitibas

pakapes izvele (3)
3 -4 gadi

Personisko iespéju
apzinasanas (2)
3 -35 gadi

Veiksmes un neveiksmes
pardzivojums

Reakcija uz darbibas rezultatu (1)
5 1,5 -35 gadi

1. an.
Sasnieguma motivacijas attistibas faktori



3.Sasniegumu motivdcija - pirmsskolas vecuma bérnu
patstavigas darbibas sekmetaja

H.Hekhauzens raksturo tris praksé noverotus, pirmsskolas vecuma un
Jjaunakas skolas vecuma (lidz 13 gadiem) bérnu patstavigas darbibas
sekmesanas variantus[157,321-326]. Tie tiek balstiti uz sasniegumu
motivaciju,tas ir, veiksmi motivéjosu orientaciju (VMQ) vai neveiksmi
motivéjosu orientdciju (NMO).

Pirmaja varianta tiek noradits, ka paistaviga darbiba veidojas taja
gadijuma, ja starp bérnu patsiavigi sasniegtiem rezultatiem un
pedagoga izvirzitam prasibam ir ciesSa, noturiga saikne. Tas nozimé, ka
pedagoga izvirzitas prasibas koordiné bérna patstavigas darbibas un
paredz (prognoze) rezuliatu.

Otraja varianta veidojas bérna patstavigi sasniegta darbibas rezuliata
un pedagoga izteikto prasibu visparindjums. Sis visparindjums nerodas
laja gadijuma, ja bérns nespéj novértét konkréto patstavigas darbibas
situdciju un nesniedz 1as simbolisku atspogulojumu. Savukart, tas
izraisa sasniegumu gaidisanu ikviena darbibas gadijuma, neatkarigi no
piepiiles faktora.

Sajos divos aplukotajos variantos netiek noradita atskiriba starp VMO
un NMO, ka ari netiek aplukota PMD rezuliatu ieguves pakdapeniskas
paaugstinasanas noZime.

Tresaja varianta bérnu patstaviga darbiba tiek sekméta un PMD
rezultats rodas, ja pedagoga prasibas péc darbibas patstavibas ir
leklauti:

1) noteikti, bérniem izprotami un izpildami kvalitates standarti,

2) uz sasniegumiem orientéts uzvedibas modelis,

3) sasniegumu novertéjums.

Patstavibas veids, kas apgiits viend darbibas veida ( ieceres radisana
rotala) var tikt parnests uz citu darbibas veidu (ziméjuma ieceres
radisana). Tomer ka liecina H.Hekhauzena petijumi, pieauguso
izvirzitas prasibas bérnu patstavibai ne vienmer tiek saskanotas ar vinu
realo attistibas limeni. Prasibas péc patstavigas darbibas ir agras, ja
berns nevar veikt sev zinamu, darbibu negaiditds, jaunds situacijas.
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Veidojas NMO un rodas neparlieciba, nedrosiba, izvairisandas motivs.
Ari novelota patstavigas darbibas attistiba veido NMO. Tiek sasniegts
augsts izzinas diferencidacijas limenis, bet tas netiek visparindts un
parnests uz lidzigam situacijam. Novelota patstavigas darbibas
veidoSana rada mazu motiva speku. Tadejadi par labvéligu patstavigas
darbibas veidoSanas laiku tiek uzskatits periods, kad prasibas pec
izzinas diferenciacijas nav ipa$i augstas un iespéjama negaiditu
situaciju visparinasana. DZ. Santroks to saista ar iekséjas motivacijas
attistibu (darit sev) veicindasanu un aréjo faktoru neuzsversanu (balva
par rezultaru)[54,332]. Ta rezultata veidojas VMO, kas sekmé ari
vienmerigu vetksmju un neveiksmju lidzsvarotibu. Patstavigas darbibas
rezultata noturigums (stabilitate), kas radies VMO vai NMO rezuliata,
ir atkarigs no bérna subjektivas piepiles faktora (H.Hekhauzens, DZ.
Santroks, Z.Njutens). PriekSstats par nepieciesamo piepuli, uzdevuma
risinasana, novéerojams berniem 4 -5 gadu vecuma un  raksturo
orientaciju uz veiksmi [118,162]. Tomér netiek izskaidrots fakts kapéc
pie novelotas PMD attistibas, rodas vajs motivs un NMO. Konstatejam,
ka tas saistds ar informdcijas saskanotibas faktoru ( berna virZibu uz
vienaudZiem). Ja berns apzinas, ka savu VMO darbibas rezultatu
sasniedzis tikai tados uzdevumos, kuri vipa vienaudZiem jau kluvusi par
viegliem, noverojama vipa pakapeniska parorientacija uz NMO. Lai
izvairitos no VMO pareju NMO, jabalstas uz bérna realajiem darbibas
sasniegumiem un vina personiskajiem standartiem. Tomér DZ Santroks
arzist, ka salidzinasana ar sevi nav PMD sekmesanas labaka strarégija.
Sada salidzinasana veicina bérna uz sevi (ego) Jokusétu virzibu. Autors
arzist bérna apkartejas vides (mdjas, tuvakas apkartnes) nozimi
informdcijas saskanotiba un 1as ietekmi ieksejas motivacijas
attistiba{ 54,332]. Bérna majas dzives pieredzei ir raksturiga liela
daudzveidiba, vecaku iedroSinajums, zinkaribas un zinatkares attistiba,
kas sekmeé VMO. Ari pedagoga sniegtais novértéjums var veidot bérna
orientaciju uz VMO vai NMO, jo pieaugusa novertejuma atspogulojas
tas prasibu limenis, kadu vini vélas redzet bernu PMD. H.Hekhauzens
konstatéja, ka paaugstinats prasibu limenis patstavibai tiek novérots
tiem pieaugusajiem (pedagogiem un vecakiem), kuri neadekvati noverté
berna spejas. Savukart pieaugusie, ar paaugstinatu prasibu limeni_un
adekvati
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novertéjot  bérnu iespéjas, nosaka Joti velus laikus PMD
veidosanail 157,321-324]. Tas liecina, ka tieSu audzindasanas ietekmi uz
PMD aztistibu nevar noteikt. Tomer H.Hekhauzens izvirza pienémumu,
ka specigs un uz veiksmi orienteéts rezultats veidojas ja:
1) bérna veiksme tiek atbalstita ar uzslavu un simpatijam,
2) neveiksme izraisa pieaugusda neitralu reakciju,
3) bérna patstavibai tiek izvirzitas augstas prasibas.
Jaizime, ka VMO anistiba ir atkariga no 1as ieklauSandas kopeja
audzinasanas “atmosfera”’. Viena un ta pati konkrétd audzindasanas
darbiba izsauc daZdadas bérna atbildes reakcijas. Ta - aizradijums
neveiksmes situacija zaudeé savu negativo efektu, ja tas tiek izteikts
vispareja draudziguma un bérnu cienas apstaklos. Uz to norada ari DZ.
Frimanes (Freeman J.) pétijumi. Speja visparinat daZadus darbibas
veidus un situdacijas rada informacijas saskanoSanai labveéligu attistibu
arl neveiksmes situacija, ja savstarpejas bérnu un pieaugusa attiecibas
raksturojas ar draudzigumu, bet ne atsveSinatibu [154,73]. Berna
apzind pieaugusa reakcija neatspogulojas ka vienkarsa atbalstisana vai
neatbalstisana. Nozimiga ir iegiatd informdcija par standartiem, péc
kuriem vins tiek vertets. Zinot, cik sareZgitiem un darbietilpigiem jabut
uzdevumiem, lai veiksmes gadijuma tiktu sanemts pozitivs novertejums,
bet neveiksme neizsauktu pedagoga  parmetumu, beérna veidojas
prieksstats par 1o standartu, péc kura tiek verteta vina PMD.
R.Nemovs, analizejot bérna reakciju darbibas novertesanas procesa
konstateja, ka bérns negaida novertejumu “labs” vai “slikts”, bet
nozimi iegiust to darbibu konstatejums, kuras izsauc So pedagoga
reakciju- atzinibu[118,161]. Tadejadi bérns ir sasniedzis to attistibas
periodu, kas motive vipa centienus uz sasniegumiem. Sekmeéjot PMD
svarigi ieverol.
cik lield mera pieaugusa atbalsts tiek saistits ar uzdevuma griutibas
pakapi (vai ari pedagogs uz berna veiksmi reagé pozitivi un uz
neveiksmi negativi);
cik augsta ir St noteikia gritibas pakape;
kada pakape, pedagoga atbalsts atbilst bérna makslinieciskas
artistibas limenim.
Atbalsta atkariba no uzdevuma gritibas pakapes rada spécigu ietekmi
ne tikai uz darbibas rezultaru, bet ari uz berna personiskajiem
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standartiem. Savukart, jo augstaka pieaugusa atbalsta pakdape
(atbilstosi bérna attistibas limenim), jo veidojas labveligaki apstakli
motivetai orientacijai uz veiksmi. Pirmsskolas vecuma bérni péc
pieauguso izvirzitajam prasibam prot noteikt sev izvirzitdas prasibas.
Tas saistas ar prasmi aiSkirt uzdevuma grutibas limenus saistiba ar
personiskajam iespéjam. Savukart prasme noteikt risinamd uzdevuma
gritibas pakapi, lauj bérnam novertét savas iespejas. R.Nemovs
uzskata, ka beérni lidz 3-4 gadu vecumam nespeéj noveérét savu darbibu
ka veiksmigu vai neveiksmigu. Lidz 4,5 gadiem visi berni( 100%) ir
parliecinati par savam spéjam un veiksmi. Tomer daZadu gritibu
pakapju uzdevuma izvéle liecina, ka $aja vecuma berni spéj atskirt
gratibu gradacijas starp izveletajiem uzdevumiem, atrisinot tos augosa
vai dilstosa seciba. Vecakaja pirmsskolas vecuma bérnu objektiva
ticamiba veiksmei ir lidzvertiga 50%.

Tadejadi sasnieguma motivacijas izpéte, ka art K.RodZersa petijumi par
radosa darba motivaciju, rosina secindt, ka galvenais PMD motivs ir
cilveka patstaviga tieksme (tiekSandas) realizet sevi, izpaust savas
ieceres un iespéjas. K.RodZers to raksturo ka tiekSanos uz attistibu,
tendenci uz pasizteiksanos un sava “Es” izpausmi [129]. Si sevis
izpausme ir katra bérna individuala darbiba.



31

4. Iniciativa - bérnu patstavigas makslinieciskas darbibas
rosinatdaja

Jaunu darbibas formu meklésSana un darbibas uzsakSana péc iekséja
ierosindjuma (iedroSindjuma, pamudindjuma) tiek uzskatita par
iniciativu[ 102].  Sniedzot iniciativas skaidrojumu, A.Korabelnikovs
norada, ka ta sekmeé un rosina cilvéka patstavigo darbibu [102,367].
Iniciativa tiek saistita ari ar bérnu radosas attieksmes veidosanu pret
PMD. N.Gomezo un I.Domasenko iniciativu raksturo ka cilveka radosu
ricibu, kura rodas personiska iedrosinajuma (pamudindjuma) rezultata
[74]. Savukart iniciativas rasanos un attistibu nosaka cilveka
vajadzibas, motivacija un intereses. Pirmsskolas vecuma beérnu
iniciativas atistibas izpéte apliukota J.Studenta, L.Rostoveckas, L.Luka,
V.Hibneres, T.Volokitinas, A.Katajevas N.Vetluginas, L.Pavlovas,
H. Hekhauzen (H.Heckhausen) un DZ. Hatenas(J. Khatena), DZ. Frimanes
(J.Freeman) u..c. autoru petijumos. L.Rostovecka petijuma par
patstavigas darbibas attistibu, norada uz tadu patstavibas raditdju ka
parddito iniciativu uzdevuma risindasanas laika. L.Rostovecka uzsver, ka
tiesi paraditas radosas iniciativas pakape ir patstavibas butiskaka un
vienlaicigi ari patstavigas darbibas veidojosa pazime [131,15].

Petijumi par iniciativas attistibu un tas nozimi PMD liecina, ka bérnu
iniciativas izpausmeém raksturigas 3 pakapes. T. Volokitina béernus, péc
to paraditas iniciativas, grupé 3 limenos [69,99].

1.limeni tiek apvienoti bérni, kuriem ir augsta iniciativas pakape, 1.i :

emocionala atsauctba;

patstaviba, neatlaidiba;
parliecinatiba par sevi;

virziba uz darbibu( vélme darboties),

prasme saglabat savstarpeji labvéligas attiecibas ar bérniem.
Sada veida iniciativa tiek raksturota ka radosa.

2. limena bérniem raksturiga iniciativas nepatstaviba.

Iniciativa nav virZita uz patstavigu darbibu un 1as istenosanu, 1a tiek
versta uz citu bérnu novérsanu no darbibas (vini trauce citiem bérniem
darbibas istenosand). NeizpauZas intereses patstaviba un noturiba.
Raksturiga paaugstinata agresivitate. Reti tiek noverota 1.limena radosa
iniciativa.

3.limeni tiek apvienoti tie bérni, kuru patstavigi radoSa iniciativa
izpauias loti reti. Galvenokart so bérnu darbiba ir virzita uz 1as
iniciativas uztversanu, ko pau? partneris. L.Rostoveckas pétijumi
liecina, ka izmantojot nodarbibas problemmetodes, $i limena bérni



32

paliek pasivi. Veidojas pozicija “pienemt palidzibu”, bet ne izradit
iniciativu.

T.Volokitina norada uz to, ka Sie bérni ir izpilditaji, kuriem nav
noverojama patstaviba, parlieciba un speja piepem lemumus. Iniciativa
ka PMD rosinataja verojama tikai tiem bérniem, kuriem raksturiga
Llimepa radosa iniciativa. Si limena izpausmes tiek saistitas ar
noteiktiem psihologiskiem un pedagogiskiem nosacijumiem:

1) brivu bernu darbibu;

2) berna izveleto uzdevumu patstavigu istenosSanu,

3) berna artistibai atbilstosu makslinieciskas darbibas veidu un formu
izmantoSana (rotalas, rotalvingrinajumi, makslinieciskie projekti,
problemrotalas (T.Volokitinas apzimejums) u.c. ).

Berna iniciativa aktualizéjas komunikacijas un saskarsmes procesa ar
vienaudZiem un pieaugusajiem ( M.Snaidere).Ta rezuliara tiek sekmeta
art PMD (zimesana). Tomér, ka norada M.Snaidere, saskarsme un
komunikacija sekmé PMD tikai taja gadijuma, ja tiek ievérotas bérna
vajadzibas, vina darbibas motivacija, intereses u.c.[141,22].

L.Luka, T.Volokitinas u.c.autoru pétijumos tiek izdaliti ari iniciativu
kavejosie faktori:

1) pedagoga autoritativais vadibas stils un tam atbilstosa pedagogiska
pozicija attiecibdas ar berniem;

2) negativa novértéjuma izmantosana (pat joku forma);

3) neuzmaniga, nesmalkjutiga attieksme pret berna PMD (E.Panko,
R.Bure); :

4) berna bailes klidities.

Literaturas izpéte rosina secindat, ka iniciativa sekme PMD, savukart,
PMD, kas radusies bérnu motivétas darbibas un intereses rezultata rada
jaunas iniciativas izpausmes. Abi Sie procesi - iniciativa un PMD -
atrodas savstarpeja mijiedarbiba. Sis mijiedarbibas rezultdta radusies
iniciativa sekmeé jaunu maksliniecisko darbibas veidu (inscinéjums,
makslinieciska veida izpriecas un didaktiskas rotalas u.c.) rasanos.
N.Vetlugina, kura veikusi iniciativas un PMD mijiedarbibas analizi,
norada uz to, ka PMD, kura radusies iniciativas rezultdia, tiek
organizeta reproduktiva vai radosa rakstura darbibas [135].
N.Vetluginanorada uz to, ka bérni péc savas iniciativas:

- rada ari apstaklus, kuros péc vinu ieceres ir janorit darbibai;

- izvélas darbibas sietu, sadala lomas;

- patstavigi izvelas materialus . Atseviskos gadijumos berni’ savas
iniciativas iedrosinati PMD realize savu maksliniecisko pieredzi. Berni
izspele, zimé to, kas vel nav pilniba apguts, bet radijis interesi. Bérni sak
pievérsties pasmacibai vai péc N.Vetluginas novérojumiem, apgiist
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“para macisanas” pieredzitas nozime, ka berni izskaidro, parada,
maca savus vienaudius. To vairs nevar uzskatit par rotalu, bet gan par
vingrindjumu. Tadejadi motivs, kurs iedroSinaja béernu makslinieciskai
darbibai, nosaka ari vina paSorganizacijas formas, kas ari diference
makslinieciskas darbibas veidus: ziméSanu, gleznosanu, dziedasanu,
dejoSanu u.c. Pectecigi makslinieciskas darbibas motivs nosaka arl
darbibas raksturu - atveidojosu vai radosu. Iniciativas virzitas, radosa
rakstura PMD, ietver:

- sieta izveli,

- attelojamas situacijas radisanu;

- savas ieceres realizaciju;

- maksliniecisko izteiksmes lidzek[u mekleéSanu,

- telaina atspogulojuma rezultivitates novertejumu.
Atveidojosa darbiba beérni pec savas iniciativas realizé makslinieciskas
prasmes un atteloSanas panémienus. Daudzus no Siem panemieniem
bérni apguvusi ieprieks (personiskaja un macisanas pieredzé ), kuri no
jauna tiek varieti, kombinéti un iegiti jauni panemieni.
Noverots, ka bérni pec savas iniciativas sinteze daZadus makslinieciskas
darbibas veidus, tomér N.Vetluginas petijumi par bérnu MD izveles
daudzveidibu liecina, ka prieksroka tiek sniegta telotajmakslai
(zimésanai un gleznosanai), tai seko makslinieciski mutiska un muzikala
darbiba. Var secindt, ka zimésana pirmsskolas vecumad ir tas PMD
veids, kas bérnus interesé un saglaba prioritati vairaku MD veidu
apvienosanas procesa.
PMD sekme:

- radosa iniciativa( 1.limena iniciativas izpausmes);

- iniciativas un PMD savstarpeéja mijiedarbiba. Tas rezuliara tiek
apgiuti jauni PMD veidi un formas.
Iniciativu un PMD pamato berna darbibas motivacija un interes.
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5. Pirmsskolas vecuma bernu zimetdarbibas ipatnibu
raksturojums

Berna zimetdarbibas izpétes sakums tiek attiecinats uz 19.gs. beigam un
20.gs. sakumu. Pirmie petijumi tika veltiti berna zimejuma grafiskai
izpetei ( K.RiCi(Ricci C.),1887) un 1a satura analizei (DZ.Sellijs(J.Selly);
V.Voronovs, 1910, V.Behterevs,1910). Tika konstatéts, ka ziméjums
atspogulo  berna  iekSejos  pardzivojumus un  attieksmi  pret
pasauli.Zimésanu saka uzskatit par vienu no bérnu darbibas veidiem,
kura nodrosina pilnvertigu intelektualo un maksliniecisko attistibu. Tika
atzits, ka zimeSana ir ari patstavigs darbibas veids, jo makslinieciskas
darbibas sasniegumus nodrosina bérna patstavigas darbibas rezultats.
Patstavigi iegitaja zimetdarbibas rezuliaid bérns atspogulo savus
iedomatos telus, vingrina izteli, redzes atminu, veido prasmi koordinét
rokas un redzes kustibu. Zimésana ir labakais lidzeklis uzmanibas un
gribas attistibai [136,73]. Bernu zimeétdarbibas un to rezultatu izpete
tika konstatets, ka zimésana ir ciesa saistiba ar bérnu vecumposmu
psihologiskajam ipatnibam [70,100-101].Uzskats, ka ziméSanas apguve
jabalsta uz bérna psihiskas attistibas ipatnibam, radija nepiecieSamibu
noskaidrot zimésanas attistibas ipatnibas un noskaidrot to imeésanas
limeni, kas raksturigs berniem noteikita vecumd. Bérnu zimetdarbibas
izpete radija lespéju noteikt vairakus zimetattisitbas posmus.
(G.Kerhensteiners(G.Kersehensteiner)1905;F.Cada,1911;

V.Zenkovskis, 1924, J.Saukums, 1925;A.Smirnovs, 1927, J.Students,

1935.) Tomer nav vérojama autoru uzskatu vienotiba So posmu
raksturojumos. Pirmkart, so atskiribu rada fakts, ka tika aplikoti daZadi
bérnu vecumi. G.Kerhensteiners analizé bérnu zimésanu vecuma no 3
gadiem lidz 13 _gadiem [97]. Vina petijuma netika aplikoti
zimetdarbibas pirmsakumi, tas ir, manipulacija ar mdakslinieciskajiem
materialiem un “keburu” zimesana(l-2 g.). V.Zenkovska petijumos
bernu zimétdarbiba aplukota no agras bernibas(1-3g.)[90]. Tika
analizeti bérnu  “keburi”, linijas, $vikas, kuras vel neizsaka
maksliniecisko domu. Pirmsskolas vecuma bérnu (3-6g.) cimétdarbibas
izpete V.Zenkovskis balstas uz G.Kerhensteinera peétijuma rezuliatiem.
Art  Lawvija 20.gs. 20.- 30. gados verojamas izmainas bérnu
makslinieciskas darbibas organizdcija. Bernu makslinieciskaja darbiba
tika izstradati un piedavati makslinieciska rakstura projekti un
kompleksas nodarbibas .Tika atzits bérnu zimesSanas attistibas
stadijveidigums (J.Saukums, J.Students, ).
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J.Students, balstidamies uz ieprieks veiktajiem petijumiem  bérnu
zimetattistiba (G.Kerhensteiners, V.Zenkovskis, M.Montesori), apliko
vecumu no 2-3 gadiem lidz 13 gadiem un veido apkopojosu informaciju
par bérnu zimesanas attistibu[32].

J.Saukums atzist, ka bérnu zimétdarbiba attistas paraleli  runas
attistibaif 30,5]. Savukart  ziméSana  ka apzindta  paistaviga
makslinieciska darbiba tiek istenota tikai jaunakaja skolas vecuma.
F.Cada,1911; V.Zepkovskis, 1994., u.c. norada uz tadu bernu
patstavigas zimetdarbibas ipatnibu ka tematikas, materialu brivu izveli.
Zimésana, maksliniecisku veértibu sniedz taja gadijumd, ja 1as saturs,
izmantotie materiali un pielietotie izteiksmes lidzekli ir pasa autora
izveleti. Tas raksturo ari bérna rotalu. Zimeésanas un rotalas kopigo
pazimju un attistibas izpéte rodama D.Uznadzes,
V.Hibneres,H . Gardnera (Gardner H.),L.Vengera, V.Muhinas, A.Melika-
Pasajeva, Z.Piazé, D.Elkonina u.c.darbos. Autori aizist, ka zimeésana un
rotala rodas berna prieksmetiskaja darbiba un tiek virzita uz apkartéjas
vides atspoguloSanu. Tomér nav verojama uzskatu vienotiba jautajumad,
kad bérni sak zimet J.Saukums, J.Students, A.Smirnovs ziméSanu
attiecina uz pirmajiem nejausajiem grafisko Sviku, liniju attelojumiem.
J.Sikorskis, H.Gardners, B.Edvardsa(Edwards B.), V.Muhina,
J.Polujanovs to saista ar bérna gribas attistibu un uzskata, ka zimeésana
saistds ar _apzindtu darbtbu un paraddas aptuveni 3 gadu
vecumd(individudls raditajs). Pirms tam vérojama manipuldacija ar
makslinieciskajiem piederumiem (zimuli, otu, papiru u.c.), to iepazisana,
bet ne apzinata zimésSana. ZimeésSana ka apzindata darbiba realizejas
apzinata zimésanas posma (V.Muhina, J.Polujanovs), formu
stadija(Keloga R. (Kellogg R.) vai simbolu stadija (B.Edvardsa). Bérns
izdara apzinatu grafisko anelojumu. Tadejadi, atskirigs ir piedavato
zimeésanas attistibas posmu skaits un aplitkotais bernu vecums daZadu
autoru koncepcijas ( skat. 1.tab.). Atskiribu autoru uzskatos veido ari
aplukotais bernu vecums, kurd ziméSanas attistiba noris ka rotalai
lidzvertiga darbiba. Krievijas psihologi un pedagogi (V.Muhina, A.
Meliks - Pasajevs, T.Komarova) uzskata, ka zimeéSanas darbibas
kulmindciju bérns sasniedz 7 gadu vecumda, savukart, H.Gardners[42],
Z.PiaZe[124] u.c. uzskata, ka 5-6 gadu vecuma berni ir apguvusi tikai
noteiktu simbolu kopu ( grafiskos télus), un zimeétattistiba  ka
rotaldarbiba noris lidz 10 gadu vecumam .
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1. tab.

Zimetdarbibas posmu iedalijums

Autori Aplikotais Zimesanas Apzinatas
vecums posmu Zimésanas
iedalijums sakumns
J.Saukums jaunakais
(1925) 3-12 gadi 4 skolas vecums
A.Smimovs
(1958 ) 3 -6 gadi 4 3 gadi
Keloga R. Sformu stadija
(1970) 2 -5 gadi 4 (3 gadi)
simbolu
B.Edvardsa 2-10 gadi 3 stadija (3,5
(1986) gadi)
L.Mu- apzinatas
hina (1988), 7 mén.- 6 gadi 5 zimésanas
J.Polujanovs posms (3 gadi)
(1988)

Si posma nobeigums sakrit ar krizi bérna zimétprasmé, jo simbolu
sistema, ko bérns apguvis, parveido uztvérumu un traucé tos precizi
attainot.  Savukart A. Meliks- Pasajevs uzskatidams , ka krize
zimétdarbiba paradas 7 gadu vecuma, saista to ar jaunu vado$as
darbibas rasanos un motivu sferas mainu[112]. Zinamas at3kiribas ir
autoru piedavatajos bérnu zimét attistibas posmu nosaukumos.
V.Zenkovskis min“pirmsestétisko” zimesanas stadiju, Keloga R. aplako
formu un ieceres stadijas, glezniecisko jeb télaino zimésanas posmu.
V.Muhinas, L.Vengera [68], J. Polujanova [123]pétijumos aplitkoti 5
zimetattistibas posmi- pirmsatteloSanas, priekSmeta atpaziSanas posms,
apzindatas zimésanas posms, priekSmetiskas un siZeta zimeésanas posms.
Tomer tas neapgrutina So autoru uzskatu salidzinasanu. Pamatojoties uz
1o, ka zimésana ir patstaviga bérnu darbiba, kura verojams attistibas
stadijveidigums (pakapeniba), turpmakaja darba izklasta noskaidrosu
béerna zimerattistibas ipatnibas no tas pirmsakumiem, t.i. no
manipuldacijas ar priekSmetiem lidz siZeta Zimeésanasposmam.

Darba izklasta saglabasu V.Muhinas, L.Vengera, J.Polujanova
piedavatos zimésanas posmu nosaukumus.
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5.1.PirmsatteloSanas posms

Sis posms raksturojas ar bérna neizpratni par liniju un krdsu triepiena
attelojoso nozimi. Tiek apgutas elementaras darbibas ar papiru un
zimuli (J.Students, V.Zenkovskis). ”Sakuma ir roku kustibas plakné (uz
papira), ka sekas ir gadijuma rakstura zimejums” [32,314].Darbibas
tiek pielidzinatas manipuldcijai ar zimuli un papiru (burza, plés, sit ar
Zimuli pa galdu). 1.dzives gada beigas vai nedaudz velak berna rokas
attistibas limenis lauj noturét zimuli un izdarit ar to kadas kustibas uz
papira virsmas vai ar nijinu smiltis. Kustibas ir nekoordinétas. Formas
un linijas virziens klast atkarigs no zimula gadijuma novietojuma, nevis
no bérna vélmes. Zimula atstaias pédas uz papira (Svikas, linijas,
punkti) izraisa bérna apmierindjumu, prieku un tas tiek atkartotas. Si
atkartora darbiba tiek balstita uz izdarito kustibu, nevis uz izpratni, ka
zimulis bérna gribas vadits, ir tas, kas atstaj pédas uz papira.
Gadijuma, ja zimulis ir apgriezts otradi, ar grafitu uz augsu, bérna
rodas neizpratne, kapec izdarot to pasSu kustibu uz papira nepaliek
linija. Sis darbibas ir attiecinamas uz priekimetiskajam darbibam.
Zimulis ir darba instruments, kurs$ noteikta veida iedarbojas uz papiru.
Bérns ar zimuli velk linijas, kuram ir daZadi virzieni. Sis darbibas tiek
pielidzinatas bérna rotaldarbibam (J.Students, V.Zenkovskis, V. Hibnere,
L.Muhina). Tikai pec daudzkartéjiem atkartojumiem bérns nonak pie
citiem jaunveidojumiem: mazakam linijam, liektam linijam, noslégtam
formam. J.Saukums [30,7]Juzskata, ka viena no pirmajam formam, ko
berns sak atveidot Saja posmd (péc nenoteiktas formas linijam un
svikam) ir aplis, kas rodas no plaukstas, elkona un pleca locitavu
kopéjas darbibas. Savukart Valdorfskolas pedagogi M.Junemane
(M.Junemann)un F.Veitmanis (F.Weitmann), norada, ka bérni sava
zimetdarbiba izmanto 2 pamatformas- liektu (aplis) un taisnu liniju.
Prieksroka tiek dota vienai no sim pamatformam un ta ka vadosa
saglabajas visu cilveka miuZu, neskatoties uz apgutajam tehniskajam
prasmém un iemanam [58]. Abu So pamatformu rasanos nodrosina
J.Saukuma ieprieks noradita bérnu roku darbibas ipatniba. V.Hibnere
Saja pirmsattelosanas posma izdala vairakas svikasanas attistibas
stadijas, no kuram galvenas ir sadas:

1) nenoteiktas roku kustibas plakneé. Berns izdarot pierastas kustibas
telpa, nespéj tas ierobeZot plakne. Tade] ziméSanas laika zimulis tikai
reizém pieskaras papiram,

2) rokas plass veziens uz priekSu un atpakal. Zimejor berns kustina
roku plecu locitava[17].
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Atdarinot pieaugusos tiek apgits zimula satvériens. Bérns vero
pieaugusa darbibas ar papiru, krasvielam, zimuliem. Pieaugusa
lidzdalibai ir batiska nozime bérna zimetdarbibas apguve.Ta saistas ar
perceptiva rakstura priek§metiskajam darbibam. Tomer Saja posma
bérns neapjaus savu spéju zimét un uzvilkias linijas nesaista ar
apkartéjiem realajiem priekSmetiem, pat, ja bernam iemdca apli nosaukt
par “ bumbu’” vai kasiti par” putnu”[68]. Tadejadi nav lietderigi saja
posma uzdot bérniem jautdjumu “Ko tu zimé?”Sada tipa jautajuma
bitibu bérns vél neizprot[36,274]. Saja posma bérni iepazist savas
kustibas, macas tas atveidot, daudzreiz atkartojot. Kustibu rezultats ir
zimuja atstaias pédas- linijas, punkti uz papira virsmas. Bérns uzskata,
ka tas ir tikai vina rokas izdaritas kustibas rezultats. Vel nav
izveidojusies reald saikne starp uzziméto punktu, liniju savienojumiem
un kadu realu apkadriejo priekSmetu, 1adejadi berns zimésanu neapzinds
ka produktivu darbibu. Var teikt, ka pirmssattelosSanas posma beérns
uzkraj kustibu pieredzi, kas bus nepieciesamea turpmakaja zimésanas
procesa, ka ari veido roku un acs kustibu koordinaciju.
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5.2. PriekSmeta atpaziSanas posms

Posmu  raksturo berna speja pamanit uzvilktajas linijas, svikas
(keburos) lidzibu ar pazistamu apkartnes priekSmetu (H.Gardners,
V.Muhina, V.Zenkovskis). Kustibas, kuras ieprieks bija nejausas, iegust
citu jegu. Tas ir precizas, skaidras un patstavigas. Neredzamais klist
redzams, bérns ir radijis un pamanijis savas darbibas uzskatamos telus
(J.Polujanovs). Zimejuma priekSmets tiek atpazits péc kustibas, kas
raksturo So priekSmetu un ir ar 1o saistits. Savukart, apkartéjas pasaules
ar to. Veidojas darbibas prieksSsiati, tomér vienota téla radisSana veél
netiek noverota. Tapéc st posma sakuma berni darbojas vienadi ar
daudziem prieksmetiem: burza, pagarSo, ples. PirmsattelosSanas posma
un priek§meta atpaziSanas posma sakumad veidojas saikne, kas palidz
apvienot darbibas prieksstatus ar redzamas lietas tela prieksstatu.
Berna keburi ir gan kustibu, gan redzes teli [123]. Pakapeniski sak
nostiprindties bérna roku un redzes kustibu koordinacija. Ta tiek balstita
uz rokas darbibam un prieksmeta uztveres pamatu. Aplikojot jebkuru
prieksmetu, bérni veic daudz daZada izmera acs kustibas. Tiek
noverotas precizas, ekonomiskas redzes kustibas, virzitas uz priekSmeta
butiskakajam pazimem. Citos gadijumos bérni izdara nesistematiskas
acs kustibas, neieverojot pakapenibu, veicot daudz liekas kustibas. Tas
veido atskiribu cilveka redzéSanas spéja - vieni redz daudz un precizi
tur, kur citi pamana maz un virspusigi. L.Vengers un V.Muhina uzskaia,
ka st redzes spéja sak veidoties agrinaja bérniba roku darbibas pamata
un visspilgiak izpauZas tiesi zimesanaf[68]. Neattistita redzes spéja
apsekot un uztvert priekSmetu kave tela atpazisanu ziméjuma. Notiek
aizkavéesanas priek§meta atpaziSanas posma. Tiek apgiuta zimeésanas
tehnika un iegiiti daudzveidigi liniju savienojumi, tomeér netiek saskatita
lidziba ar apkartejiem priekSmetiem. Nav novérojama ziméjuma ieceres
rasands. Sadas problémas tiek novérotas ari taja gadijuma, ja galvena
uzmaniba tiek pieversta ziméSanas tehnikas apguvei, ne téla kopéjai
uztverei un ta iekSejas butibas atklasmei. Ta ziméjot dzivnieka figiaru,
galvenais uzsvars tiek likts uz ta aréjo formu, detalu skaitu un nevis uz
dzivnieka noskanojuma, labsajatu( dusmigs, priecigs, bédigs),
izskata(piakains, slapjs) utt.  aneélojumu. Redzes un roku kystibas
savstarpéja mijiedarbiba saglabajas visu pirmsskolas vecumu. Tikai ar
acs kustibam, apliukojot priekSmetus, bérnam nepietiek, vins tiem
pieskaras. Ziméjuma linija, kuru bérns uzvelk, atspogulo realaja
kontakia ar priekSmetiem veikias kustibas. Jo sareZgitakas un
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saskanotakas ir rokas un acs kustibas, jo veiksmigak attisias berna
saredzesanas spéja. Redzes- kustibu sistemas saskanoSana un
koordindcija nodrosina priekSmeta telu veidoSanos. PriekSmeta tela
saistas prieksmeta izskats, bérna zindasanas, attieksme pret to un veids,
ar kadu berns mak darboties ar priekSmetu. Z. Njutens norada uz 1o, ka

“keburiem” reti tiek sniegta kada objekta nozime( ne vairak ka 10%).
Nosaukums zimejumam tiek pieskirts tikai péc 1a pabeigSanas[117,36-
37]. Saja posma sak veidoties ritms. Tas paradas ka “keburu”
organizators lapas telpa. Par to liecina roku kustibu ritmiskas
atkartosanas. Paradas noteikts liniju  virziens(uz vienu pusi) un
vienmerigums to izvietojuma. Rodas izmainas berna attieksme pret
savas darbibas rezultatu. Ipasi tas verojams bérna darbiba ar gramatu
vai Zurnalu, kur§ kluvis par vina zimésSanas materialu.
Pirmssatélosanas posma tiek parskirtas lappuses, atstajot 2-3 aplveida
punktus, linijas katra. Tas notiek gan neaizpilditas lappuseés, gan uz
teksta, gan ilustracijam. Prieksmeta atpazisanas posma bérna attieksme
pret  gramatu, Zurndlu maindas. Netiek ziméts tajas lappuses, kurds
atrodas ilustracijas vai attéls. Si lappuse tiek aplikota, péc tam
uzmaniba tiek pievéersta nakoSajam lappusem. Uz attéla netiek zimeéts.
Noverots, ka bérns piezime to ilustacijas dalu, ko deve par fonu, ar
nosacijumu, ka fons aizpem attéla arejas malas[123].Vélak berns
izvairas ar zimuli aizskart tekstu, zimeéjot tikai uz lapas malam vai no
teksta brivos laukumos. Redzes spéja ir viena no tam, kas nodrosina
organizetas virsmas aiskirSanu no neorganizetas. Buariska nozime ir
berna grafiskai aktivitatei. Ritmiskas kustibas rada pirmos vienkarsos
ornamentus. Tomér grafiska darbiba netiek saistita ar izteiksmigam
kusttbam [90].Ziméjuma izteiksmigums vienmér atpaliek no 1as
attelojosas funkcijas. Savukart liniju izteiksmiguma apguve sekme
attelojama priekSmeta tela ipasibu atspoguloSanu (skumjs, jauks, mils
u. c.). J.Students nordada uz to, ka ornamenti ( punktu, liniju, krasu
triepienu ritmiska atkartoSanas) rodas pasSatdarinasanas rezuliaia
[32,222]. Veidojas individudls ritms. Izdaritas zimésanas kustibas tiek
salidzinatas ar sakotnéjo veélmi (ieceri). Veidojas prasme kontrolét savas
darbibas, tas sekme tisas, t.i. apzinati veikias kustibas attistibu un
raksturo pareju uz apzindto zimesanas posmu.
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5.3.Apzinatas ziméSanas posms

Posmu raksturo ieceres rasandas pirms zimétdarbibas un tas vardisks
paskaidrojums. Tomer iecere ir nenoturiga, 1 maindas zimésanas gaila,
uzzimetd ietekme. Véloties uzzimet kaki, berns So sakotnéjo ieceri izsaka
vardiski. Uzsakot zimésanu, uz lapas tiek uzvilktas daZas linijas, kuras
izsauc asocidacijas ar torni. Talak tiek ziméts tornis. Pieziméjotr vel
daZus taisnstiurus (logus), tiek pazinots, ka uzzimeta maja. Anelotai
fighrai tiek dots nosaukums, bet , pirms notiek figiiras nosauksSana viena
varda, parmainus tiek doti daZadi nosaukumi ( J.Students, J.Smirnovs,
J.Polujanovs). Berni Saja posma zime kaut ko konkrétu, noteiktu, savas
darbibas komentéjor. Tomér bérna nelielad makslinieciska pieredze liedz
apkartéejiem atpazit uzzimélto, tapéc nepieciesams bérna paskaidrojums.
Savukart V.Muhina novérojusi ka berni zimétdarbibd iesaista runu
[68]. Berni vero pieauguso darbibas un attieksmi , vertéjot vinu darba
rezultatus. Pieaugusie bernu wuzzimeélajos attelos mekle lidzibu ar
apkartnes priekSmetiem, sniedz tiem apzimejumu (nosaukums). Bérni so
darbibu atdarina.Sakuma zimeéjot berns klusé.Péc tam Cukstus tiek
izrunati pazistami vardi, kuri tiek attiecindati uz grafisko atelojumu.
Runas iesaistiSana zimésanas procesa palidz akcentét darbibas ritmu.
Runas ritmiskas skanas tiek savienotas ar zimula piesitieniem pie papira
virsmas. Paraddas vards, kas apzime kadu darbibu. Tas tiek ritmiski
organizetas- “tuk-tuk-tuk” vai “pak- pak- pak”. Vardu ritmiska
izrunasana un vienmeériga grafisko darbibu nomaina veido aizraujosu
rotalu. Ta vards jeb runa pakapeniski klast par bérna zimeéjuma
organizatoru. Zimejuma sak izpausties attelojoso kustibu raksturs. Ka
ipasi  butiska  tiek  uzsverta  kustibu  véziena  amplitddas
veidosSanas[100,45].Mazas amplitidas kustibas sekmé rokas sikas
muskulatiuras attistibu, bet kave rokas attistibu kopuma. Savukart
bérniem, kuriem raksturigas lielas, vienmérigas kustibas, grutibas
sagada mazu svitru, spiralveidigu kustibu attelojums. Kustibu raksturs
izpauZas arl lapas laukuma apguve. Pirms zimeétdarbibas uzsaksanas
lapa tiek aplikota. Linijas tiek vilktas no augsas uz leju vai no kreisdas
puses uz labo. Kustiba reizém maina virzienu, iegistot lauztas, liektas
linijas. Zimésanas lapas laukums tiek lepazits analogiski tai telpai,
kura berns dzivo, tas ir it ka izstaigajot. Papira lapa klust par
parvietoSanas viet. Sada lapas laukuma izpéte sekmée jaunu un
daudzveidigu grafisko lidzeklu apgusanu, kas [auj attelot daZadus
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kustibu virzienus. Lapas izpéte tiek uzskatita par pirmo berna
paistavigas makslinieciskas darbibas elementu [112], [123, 23-24].
Izpratne par istenibas attelojoSo nozimi ziméjuma rada bérniem velmi
zimet, atdarinot pieauguso. Tomer zimésanas tehniskas iespéjas ir
ierobelotas, tapec sareigits attéls tiek vienkarsSots. Tas rada Sim
zimesSanas posmam raksturigo simbolu attelojumu. Viens no pirmajiem
realajiem simbolu anelojumiem ir cilveka attéls. Cilveks tiek zimets
vienkarsots, veidots no divam galvenajam dalam - galvas un kajam.
Kajas parasti tiek “piestiprinatas” pie galvas un ka “ divas n#jinas “
virzas uz leju. Literatara tas tiek devets par “galvkaji”( krievu valoda-
ronoBoHor) [68,58], anglu valoda * tadpole” stage- “kurkula” stadija
[41,11-12]. Darba turpmak tiks saglabats termins- “galvkdjis”.
Uzzimerais cilveka antels tiek saistits gan ar redlu cilveku ( mammu, téti
u.c.), gan tiek visparinats ( cilveks, students u.c.). Tomer zimeéjuma tas
ir nekonkréts, bez dzimuma un profesijas atskiribam. Par So cilvéku tiek
izdomati daZadi notikumi. Stdastot tos, timéjums tiek papildindts ar
atseviskam jaunam dalam, piemeram, tiek piezimeti mazi aplisi-
"pogas”. Cita gadijuma ziméejums netiek izmainits. Saja perioda bérni
cilvékus red: un uztver savadak nekda pieaugusie, un savadak tos zime
[123,33].Cilveki tiek atpaziti, tiek pamanitas sev piederigo un svesu
cilveku ipatnibas, tomer tas netiek anélotas. Realaja dzive bérni atskir
pazistamos cilvekus no nepazistamajiem, pamana sev piederigo un svesu
cilveku ipatnibas, tomer tds neattelo ziméjuma. Bérni nezimé pat tadu
ipasi pamanamu cilveka figiras dalu ka kermeni, kaut zinasanas un
prasmes ir pietiekosi, lai zem galvas ovala uzzimetu otru lielaku ovalu-
"kermeni”. Tas liecina, ka “ galvkaja” attéloSanu nevar izskaidrot ar
vinu neprasmi zimel. Bérna priekSstaius par apkarteéjo pasauli veido
vina uztvere, emocijas, izteli, domasana u.c. To veidoSands temps, ipasi
agrinaja vecuma, nav viendds. Sajatas lauj sajust apkdartnes skanu,
formu un krasu daudzveidibu. Tomer téli, kas raduSies uztveres
rezultdara, ir virziti uz to, kas dotaja vieta un laika neeksisté (nav), t.i.
pagawné un nakotné [123,33-34], [84].Tas izskaidro faktu, kapec
pirmsskolas vecuma bérni nespéj veikt ziméjumu pec tiesa vérojuma.
l.dzives gada berns sev nepazistamo pasauli uztver ar otra cilveka
palidzibu (mati, tevu). Pieaugusais palidz bérnam izprast pasauli,
izzindat priekSmetus, darbibas, telpu un laiku. Tiesda intima saskarsme ar
mati, vinas emociondla attieksme pret bérnu sekmé vina  psihisko
attistibu kopuma - spéjas, intelektu, emocijas, zinasanas, prasmes,
iemanas [23]. Nemakot vel runat un nesaprotot pieaugusa runu, aktivi
tiek apgiita neverbala saskarsme: mimika, Zesti, valodas intondacijas. Lai
to apgutu bérns uzmanigi vero cilvéka (mates) sejas izteiksmi. Tadejadi
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cilveka seja atrak neka citas dalas nostiprinas bérna iztele. Uzkrajoties
ziméSanas pieredzei, seja klast par galveno cilveka attelojuma.
Pakapeniski “galvkaja” zimésana diferencéjas un paradas jaunas
cilveka figaras dalas, pirmkart, kermenis un rokas [55,374], [68,58].
Neredzot prieksmetus, paradibas, bérns tos prieksstata savadak neka
tad, kad tos novéroja vai ar tiem darbojds, tddejadi savadak tos ari
zimé. Bérna uztverei apkarteja vide ir izveles raksturs. Vins redz, dzird,
izprot to, kas vinu interesé. Tas tiek aneélots zimeéjuma. Pilnveidojoties
cilveka amnelosanas prasmem, rokas un kdjas tiek pievienolas pie
kermena, nevis pie galvas. Rokas tiek atelotas ar pirkstiem. Atseviskos
gadijumos tie atgadina pavisam citus priekSmetus, piemeram, saules
starus-vai ziedu vainagu. Pirkstu skaits var parsniegt patieso to skaitu,
tomer, nekad tas nebias mazaks par diviem pirkstiem. Cilveka kermenim
zimejuma tiek noverotas daZadas formas - ovala, kvadrata, Cetrstira,
taisnstura (skat.l. pielik.). Kakls cilvéka attélojuma iegist nesamerigi
garu attelojumu. Seja parddas acis, mute un it ka deguna ieskicéjums.
Ausis tiek  anelotas paSas pedéjas. Ilgi netiek zimetas uzacis.
Neskatoties uz ziméjuma vienkdarsotibu,  telam tiek sniegts kads
cilvecisks elements- cepure, nija, cigarete (virietim), kupli mati ar lentu
(sievietem).

Pirmie bérnu zimejumi ir veidoti pretskatd. Pareja uz profila
attélojumu notiek pakapeniski prieksmeta zimésanas posma un pilniba
realizéjas siZeta zimésSanas posmad. Lidz tam berni atrodas it ka
starposma starp profila un pretskata ziméjumu. Viena figiuras dala tiek
ziméta sanskata , bet parejas pretskata. Tas rada atsevisku cilveka dalu
dubultosanos - divus degunus, divas mutes. Savukart, profilu ziméSana
rada jaunu ipatnibu. Paradas tas kermena dalas, kuras profila nav
redzamas. Berns zimé to, ko zina, bet nevis to ko redz [124,384]. Tas
izskaidro ziméjuma “‘retgena’attélojumu [68,69-81]. Pie sim dalam
pieskaitama kermena aizsegta roka. Saja shema pilnigi netiek ieverotas
cilvéka figiaras proporcijas. Ir izteikti liela galva, savukart, kermenim
reti ir liels apjoms. Analogiski cilveka “portretiem” tiek atieloti
dzivnieki. Tie ir visparindati un nenoteikti, reizém tos ir griuti aiskirt.
Tomer ziméjuma analize liecina, ka attélojot dzivniekus tiek akcenteta
kada noteikta raksturiga iezime, kura [auj to ierindot noteikta
kategorija. Ta cukai ir apals deguns - Snukurs vai maza astite, zirgam -
saraina aste, aunam - ragi, kakim - isas, zakim - ausis (skat.2.pielik.).
Sads shematisms ir novérojams ari koku, majas, masinas u.c. prieksmetu
attelojuma. Tomer atseviskus priekSmetus bérni neattélo tikai tapec, lai
paraditu to arejo izskatu. Cilveks, dzivnieks, masina pati par sevi,
atrauti no to lomas apkarteja vide, neklist par zimejuma saturu. Pat, ja
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uz lapas tiek anelota viena pati figura, berna apzina ar 10 un ap to
norisinas darbiba. Var teikt, ka interese par notiekoSo ir spécigakais
pamudindjums zimét. Bérni zimé notikumus, ikdiena un multiplikacijas
filmas redzeto vai pasakas dzirdeto.

Uztvertais tiek atspogulots viena ziméjuma. Berni darbojas katra
uzzimeta persondZa vietd, vai tas ir cilveks, automasina vai dzivnieks.
Berna apzina lietas tiek “atdzivindtas” un 1as iegiist dinamisku raksturu.
St patniba tiek raksturota ka bérna domdsanas “animisms” un tas
saglabdjas lidz 11 - 12 gadu vecumam([76,53], [124]. A.ZaporoZecs to
salidzina ar bérna siZeta - lomu rotalu, kurd vins pats izpilda visas
lomas ([120,56]. Rotaldarbibas un zimétdarbibas ir emocionali
plesdatindtas, aizraujosas, tam ir personiga jéga. Abam Sim darbibam
piemit socials raksturs. A.ZaparoZecs nordada uz to, ka zimejuma saturs
mainds kopa ar rotalas saturu. No nelielu personaZu (1-2) ziméjuma tas
pakapeniski tiek parversts par daudzpersonaiu ziméjumu. Atseviskos
gadijumos tiek noverota iepriekseja darbibas plana izstrade, t.i. bérni
pirms darbibas uzsaksanas paskaidro savu zimejuma ieceri [117,36-37].
ZimeSanas darbibas tiek komentétas mutiski, ka ari tiek izmantola
mimika, Zesti, reizém pat kermena kustibas. Bérni piedalas notikumos,
kurus vini attelo. Savukart atseviskas, no notikumiem izoléids lietas

( kritze, galds u.c), neklist par iedvesmas avotu un netiek aispogulotas
ziméjuma. Sava izvelé bérni balstas ne uz priekSmeta vienkarsibas, bet
uz 1a notikuma izpratni, kurs radijis vislielako interesi - kustibu

( zimeéjuma dinamiskums). Tadejadi pat mdja, kura péc savas butibas ir
statiska, tiek  veidota péc kada noteikta dinamiskuma principa,
pieméram, no tas skurstena kip dumi. Kustibu dinamiskums tiek apgits
bérna kopigaja zimesana ar pieauguso. Darbibas sakumda bérns ir
aktivs verotajs, bet pasivs zimétdjs [25,22]. Tiek verotas pieaugusa
rokas kustibas, kadas 1as ir, lai uzzimetu to vai citu dalu. Bérns vardiski
komenté pieaugusa darbibas un nosaka zimeésanas secibu. Pakapeniski
uzkrajas attelosanas kustibu prieksstati un veidojas grafiskie teli. Tas
lauj bernam papildinatr pieaugusa zimeéjumu vai kadu dalu uzZimet
patsiavigi (skat.3. pielik.). Palielinoties patstavigi ziméto dalu skaitam,
kopigas zimesanas procesa beigas, bérns, no pasiva verotdja, klist par
aktivu zimetdju. Grafisko telu pamara ir rokas kustiba, kura
nepieciesama kadas noteikias makslinieciskas ieceres attelosanai

( V.Hibnere,V.Muhina). Ziméjot prieksmetu, bérns prieksstata kustibu,
kura javeic, lai tiktu uzziméta priekSmeta dala vai forma. Sakuma
grafiskie téli maz lidzinas attelojamajam prieksmetam, tomer bérnu
apmierina pati mazaka lidziba ar to. Svarigi ir zinat kads prieksmets tiek




45

zimets. J.StudentsSo zimeSanas veidu deve par ziméSanu péc atminas un
zinasanam [32,315]. Tatad grafisko télu rasanas avots ir pasa bérna
zimejumi(keburi) un vélme atdarinat pieauguso. Saja posma spilgti
izpauZas zimésanas saistiba ar rotalu. Zimejums tiek izmantots ka
savdabiga rotallieta ar kuru notiek daZadi izteloti notikumi. Ta cilveka
attelojums tiek aizkrasots - ‘“‘samircis lietd”. ZimeésSana ka rotalai
lidzvertiga darbiba ilgst visu pirmsskolas vecumu (lidz 6-7g.) un
noverojama ari jaunakaja skolas vecuma.
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5.4. PriekSmetiskas zimesanas posms

Personiga un grafisko telu pieredze nodrosina izvéleta prieksmeta
attelosanu. 80% gadijumos saja posma tiek sastadits ziméjuma plans
[117, 36-39].81 pieredze ir nepietickoSa, lai prieksmeti un paradibas
tiktu attelotas daudzveidigi. Tapec vienveidigi priekSmeti tiek attéloti
lidzigi ,pieméram, ar nepreciza apla palidzibu tiek ziméeti bumba, abols,
balons u.c. Saglabajas “galvkajis” ka cilveka attelojuma veids.

Saja zimésanas posma paradas atskiribas ziméjuma saturd un temas
izvele starp tiem bérniem, kuri apmeklé bérnudarzu un bérniem, kuri to
neapmekle. Bérni, kuri neapmeklé bernuddrzu, savos ziméjumos attélo
cilvekus, dzivniekus, daZadus prieksSmetus, ko iepazinusi sava
praktiskaja darbiba. Savukart bérni, kuri apmeklé bérnudarzu un,
kuriem tiek piedavatas organizétas zimesSanas nodarbibas vadoties péec
“Audzinasanas un macibu programmas’; zimé celinus, egles, saulites,
balonus, sniegavirus, tas ir, atkarto nodarbibas ziméto. Macisana
ietekmé berna zimejuma saturu, tomeér ta maz ietekmé attelota
prieksmeta jegu. Tapéc nav pareizi uzskatit, ka berni vienkarias formas
priekSmetus attelos precizak un pareizak par sareZgitas formas
prieksmetiem. Realistiska attelojuma galvend pazime ir uzzimela
atpazisana [123]. Tapéec atkariba no bérna vecuma, individualitates un
vina ieceres, citas ziméjuma pazimes var bit atskirigas, tomer $i pazime
paliek nemainiga. Ta attélojor cilveku ar visprimitivakajiem attélosanas
panemieniem, 10 vienmer var atpazit. lespejams saskatit pat portretiskas
lidzibas, bet attelojot galdu, kruzi, kréslu - bez autora paskaidrojumiem
tos griati atpazit. Veidojas pretruniga situdcija - vienkarsus prieksSmetus
un formas, kas atgadina kubu vai cilindru, zimer ir vienkarsak, tomer
bérni tos nezime. Savukart cilveks, kas vinu interesé un ko berns zime,
neatbilst antélojuma  uzbaves prasibam. Nav apgiti attéloSanas
panemieni. Tomer tiesi cilveka attelosana bérna pieredze ir lielaka neka
geometrisko figuru zimésana . Antélot pazistamu cilveku ir vieglak, jo
tas ir interesants un ar to saistas ikdienas dzive. ZimesSanas procesa
organizacijas analize liecina, ka bernam var iemdcit attelot sareZgilas
figharas{94], [84], [75].Tas prasa daudz laika, ipaSas macisanas
metodes un zinamu piespiedu mehanismu. Tiek veidotas mehaniskas
attelosanas prasmes, jo geometrisku figuru uzbives ipatnibas berns vel
neizprot. Tadejadi pirmsskolas vecuma bérniem nav svariga
neinteresantu  geometrisku figuru aneélosanu, jo pusaudli, izprot
matematiskas attiecibas, prieksSmeta geometrisko uzbiivi,to projiceésanu,
Sadas attelosnas iemanas apgist atrak, kvalitativak un ar lielaku
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interesi. No vienas puses, prieksmeta ipaSibas un to pazimes paSas par
sevi, atrauti no vietas un lomas dzive, neizraisa bernos veélmi 1as attélot
un neveido prasmes prieksmeta attelosana. No otras puses, pirmsskolas
vecuma beérni zimé 1apec, ka izjur interesi par apkartejas dzives
notikumiem. Tomeér vini nevar uzzimetr visu Interesanto, kamer
neiemdcisies attélot cilvekus, dzivniekus, augus, lietas, utt. ST pretruna
kliust par bérna attistibas virzoSo speku. Veidojot prasmi attéelot kaut ko
pazistamu, realu nevar prasit, lai vins zimétu Sos prieksmetus ar merki
paradit 1a arejo lidzibu. Galvenais nosacijums pirmsskolas vecuma
bérnu zimemmacisana ir attelojuma saturigums. Par to liecina ziméjuma
sastavs, konstrukcija un forma, kas kopuma veido ziméjuma ipatnibas.
Svarigako dalu esamiba vai neesamiba, kas veido cilveka figiru,
dzivnieka kermeni, masinas vai mdjas konstrukciju tiek deveta par
attelojuma _sastavu. Savukart ar liniju un krdasu triepieniem, kas
ziméjumos izvietoti apli, kvadrata laukuma, uz taisnas linijas u.c., tiek
zimets artels. Veidojas _attelojuma forma. Zimeéjuma visas objekta dalas
tiek savstarpeji saistitas (pilnigi vai daleji). Tas nosaka attelojuma
konstrukciju. Katra no S$im priekSmetiska attelojuma ipatnibam
Izmainas.

Darbojoties ar priekSmetiem vai to aizvietotajiem (rotallietam,

simboliem, attelojumiem), berns nespej vienlaicigi koncentrét uzmanibu
uz 2 - 3 un vairak prieksmetiem. Darot ko vienu, vins novérsas no cita,
aizmirstot izdarito. Neveidojas saikne starp darbibam un priekSmetiem.
Atseviskos gadijumos berns zina un prot vardiski paskaidrot ka saistas
daZadi priekSmeti vai to dalas, tomeér nevar $is attiecibas saglabat
atmina un planot savas darbibas. Lidz ar to_iecere, kuru bérns grib
attelot ziméjuma, izskards neorganizéta. Priek$metiskas zimeésanas
posma pakapeniski nomainds tris aneélojuma uzbuves posmi [123,111].
Robeias starp tiem ir nosacitas un pdreju no viena posma uz otru péc
ziméjuma satura ne vienmér var pamanit. So robeiu noteiksana
lespéjama péc berna zimetdarbibas analizes un vardiska paskaidrojuma.
Pirma prieksmetiska artelojuma posma raksturojums. Katra figiras dala
tiek attelota atseviski. Verojama gadijuma rakstura seciba. Galvends
figiras dalas (2-3) tiek savstarpéji savienotas, parejas tiek zimétas
blakus. Stastijuma gaita uzzimeras figuras tiek papildinatas ar linijam,
kas savieno ieprieks nesaistitas antelojuma detalas, pieméram, kdajas un
rokas ar galvu vai kermeni.
Otra priekSmetiska attelojuma posma raksturojums. Ziméjuma "netiek
noverota atteloias figiuras dalu izoletiba. Tas tiek savstarpéji saistitas.
Dalu zimesanas seciba ir atkariga no priekSmeta nozimes, no ta lomas,
ka art no notikumiem, kuri tiek attéloti. Attelota figura tiek veidota no
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atseviskam dalam. Tadejadi priekSmeti un cilveki ziméjumos vairak
atgadina shémas neka attelojumu. A.Smirnovs So posmu ir nosaucis par
“shemu stadiju”[29,474- 475]. Veidojas konstruktivi modeléjosa
zimésana. J.Polujanovs norada uz to, ka bérni, kuri izveléjusies un
apguvusi patstavigi konstrueéjosa veida zimésanu, 1o saglaba visu dzives
laikuf123]. Cilveka anelojuma tiek novéroti vairaki varianti. Kopeéjais
tiem ir kermena figiras dalijums dalas un apgérba elementos. Cilveka
kermena katra dala tiek konstruéta atseviski. Tapec, zimejot ar zimuli,
verojama liniju neprecizitate, to skérsojumi. Zimejot ar guasu, nav
redzamas dalu savienojuma vietas, 1as tiek aizkrasotas. Konstruktivi
modeléjosie ziméjumi pec to kvalitdates ir daZadi - no primitiva cilveka
antelojuma lidz sareigitam formam daiadas pozas. Cilveka figaras
konstruesna tiek noveérota zinama seciba vienas dalas savienoSana ar
otru. Pie galvas tiek pievienots kermenis, tad kajas, rokas. Ka pédéjais
tiek atelots apgerbs. Sada seciba raksturiga darba ar zimuli, otu un
krasvielam. Parddas silueta attelosana. Tomeéer St tipa Zimeésanas
veidam ir ierobeots amnélosanas panémienu klasts [29], [94].
Pirmsskolas vecuma perioda beigas, paplasinoties bernu saskarsmei ar
pieaugusajiem un vienaudZiem, pastiprinas interese par cilveka
raksturiem. Pardaddas mégindjums cilveka telam sniegt estétisku
novertejumuf84].

Tresais - priekSmetiskas zimesanas posms. Tas saistds ar siZetd
Zimeésanu un taja tiek izdalitas 2 stadijas [123,133]. 1.stadija prieksmeta
attelojums atskiras tikai ar figaras pamatkontigru. Ta reti ir pariraukia.
Detalu robeZas, kuras tiek zimétas atseviski neklist par figiaras
dalitaju vairakas dalas. Tiek attelotas daladas kermena pozas un
kustibas, tas veido tela individudalo raksturu. Savukart iegiitais siluets
tiek novertéts tikai péc darba pabeigsanas, ka rezuliata notiek zimejuma
izmainisana un labosana (“pieslipésana”).

2.stadija paradas individuals izpildijuma stils, silueta veselums un télu
raksturojuma  daudzveidiba. Tas izpauZas formu un  kontiru
izteiksmigaja dinamiskuma. Anélosanas process tiek orientéts uz telu,
kurs radies berna iztéle. Par ziméjuma ieceri berni nerund, uzskatot, ka
zimeéjuma tas bas redzams.
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5.5.8iZeta zimesana

Tas ir attelosanas veids, kurs siZetiski satur vairakus priekSmetus un
personazus. Tiek attéloti sadzives notikumi, pasaku un stastu notikumi.
Zimeésana sakas ar izverstu patstavigu ieceri. Si posma raksturigakd
pazimé ir shematisms.  Ziméjuma aneli ir frontala perspektiva.
PersonaZi un prieksSmeti ir izvietoti vienda rinda. Lapas apakseéja mala
novilkta linija atnelo zemi. Uz tas tiek aneloti cilveki, majas, koki,
dzivnieki, kuri atteloti blakus - viens priekSmets neaizsedz otru. Lapas
augsejo dalu norobeZo otra linija, kura veido debesis. Taja tiek attélota
saule, putni, makoni, lidmasinas u.c. Figiuru nozimi un lomu ziméjuma
saturd atspogulo kustiba, mimika, Zesti, ka art paustds emocijas un
figharu savstarpéjais izvietojums ziméjuma. Cilveki un dzivnieki tiek
attéloti sastingusas pozas, pretskata vai profila. Saglabajas tdada
zimeésanas pazime ka “rentgena” zimeéSana, t.i. redali neredzamo dalu
attelosana.

Batiska ipatniba ir ziméjuma_izteiksmigums. Tas atspogulo bérna
attieksmi pret atteloto objektu. Tas tiek panakts ar ipasiem
makslinieciskajiem izteiksmes lidzekliem - formu,krasu, lielumu un
siluetu, dinamiskumu. Tomér visi bérni nezimé vienadi. Ziméjuma
atspogulojas  bérna-  individualas  intereses,  gaume, berna
emocionalitate, pieredze, ka ari zinasanu limenis. Tas paradds ziméjuma
satura un atteloSanas veidos. Noverots, ka atseviski berni zimé dabas
paradibas, citi - sadzives notikumus vai citi ziméjuma izsaka savus
nepiepilditos sapnus, attelo pasaku un fantastikas pasauli.

Tatad varam secinat, ka:
1) pirmsskolas vecuma bérnu zimésana noris stadijveidigi. ZimeSanas
evolucija tiek izdaliti Sadi posmi :

pirmsattélosanas, prieksmeta atpazisanas posms, kurus nevar
kvalificer ka atteloSanas posmus ;

apzinatas zimesanas, priekSmetiskais, siZeta zimésanas posmi, kuri

uzskatami par atteloSanas posmiem;
2) zimétdarbibas posmu izpéte rosindja konstatét, ka bérnu zimesanas
attistibas pirmssakumi rodami prieksmetiskaja darbiba. ’
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6. Pirmsskolas vecuma bernu “AudzindSanas un mdcibu
programmas bérnudarziem”zimésana analize

Pirmsskolas vecuma beérnu makslinieciskas darbibas (zimeésanas)
attistibas pamatvirzieni ir aitspoguloti “AudzindSanas un macibu
programmas bérnudarziem”(1989). Tas merki, uzdevumi ir planoti
noteiktam bernu vecuma grupam - 1. jaundkai [4], 2. jaundkai [5],
videjai (7], vecakai grupai [8]. Sim programmam ir pamatdokumenta
nozime un tajas ir atklaiss audzinasanas un macisanas saturs, kas
bérniem ir  jaapgust konkreta vecuma [10,11].. A.ZaporoZecs
pirmsskolas vecuma bérnu audzindsanas un mdcibu  programmas
izstradi  saista ar bérna visparéjiem attistibas merkiem, galveno
akcentu liekot uz visparnozimigu ipastbu un spéju veidoSanum, tai
skaita PMD [120,61]. Tiek uzsverts, ka pirmsskolas vecuma bérni ir
sensitivi: patstavibai un izzinas telainai anistibai  [120,55].
A.ZaporoZecs izsaka viedokli, ka pirmsskolas audzinasanas un mdcibu
programmas saturd velams ieklaut 1adas darbibas, kuras stimulétu un
bagatinaru izzinas telaino aitistibu un patstavibu. Tas tiek istenots tados
bernu darbibas veidos ka rotald, ziméSand, gleznieciska rakstura
darbibds u.c. Art M. Greiva ( M.Graves) veicot pirmsskolas izglitibas
programmas satura analizi ASV, konstatéeja, ka taja akcentéta berna
patstavigas domasanas attistibas nozime un speja bit neatkarigam, ka
art vajadziba attistit bernos atbildibas izjiutu, prasmi macities katram
sava artistibas limenif46]. M.Greiva uzskata, ka programmds jdieklauj
sadi uzdevumi: _

1) amnistit prasmi stradatr neatkarigi no pedagoga un citiem bérniem
(autore So uzdevumu nesaista ar dienuas reZima planojumu);

2) prasme izveéléties darbibas, ievérojot savas intereses un paistavigi

risinat problemas, kas rodas darbibas istenoSanas laika.
Galvenais akcents tiek likts uz bérna prasmi veikt izveli un piepemt
lemumus. Savukart pedagogs, bidams informets par bérna vajadzibam,
interesém, problemam komunikdcija un saskarsmé ar citiem bérniem,
sniedz nepieciesamo atbalstu.

Japanu profesors 1. Takasi bérnu patsiavigas darbibas attistibu ir
ieklavis pirmsskolas audzinasanas programmas merki [144]. Vins
nordda uz to, ka bérnu patstavigo darbibu sekmé prasmes:

- skaidri izteikt domas; .

- versties pie citiem péc palidzibas,

- vélesands realizét savu ideju kopigajas darbibas.
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Latvijas republikas Izglitibas ministrijas Pirmsskolas audzinasanas
dalas vaditaja R.BoSa aizist, ka pasreiz pirmsskolas audzinasanas un
macitSanas programmu istenoSanu var uzskatit par problematisku [10].
Varam konstatet, ka pirmkart, programmas saturs netiek balstits uz
bérna attistibas vecumposmiem, 1.sk. zimesanas attistibas posmiem.

Otrkart, netiek akcentetas bérnu intereses, iniciativa un PMD.
Zimésana tiek istenota tieSas pedagoga iedarbibas variania.

Treskart, netiek paredzéta briva materidlu, laika un telpas
izmantoSana. R.BoSa nenoliedz macibu satura intensitates izmainu
iespejas, tas ir paléninat vai padatrindt macibu tempu, ievérojot bérna
individualitati. Tomeér programmas saturs daZados bérnu darbibas
veidos, tai skaita ziméSana, nosaka prasmju un Zinasanu summu, kas
Jjaapgust visiem konkretd vecuma bérniem ( 2-3; 3-4; 4-5; 5-6 gadi). Tas
nesekme bérnu patsavigdas darbibas attistibu, jo netiek ieverots bérnu
attistibas limenis (ziméSanas limenis), vina vajadzibas un intereses. Lai
sekmétu bérnu PMD attistibu, nepiecieSams veikt “Audzinasanas un
macisanas programmas bernudarziem “(1989) analizi zimésana visam
vecuma grupam, tai skaita “AudzindSanas un mdcibu programmu
bérnudarziem 1. agras un 2. agrdas bernibas grupai’[3]. Sis
programmas analizes nepieciesamibu nosaka fakts, ka 1.- 2. dzives gada
tiek veidoti pamati zimésanai ka patstavigai bérnu darbibai.

Darba turpmdakaja izklasta” Audzindasanas un mdcibu  programmas
bernudarziem” (1986, 1989) analizé tiks atspoguloti zimésSanas satura
un organizacijas pretrunigakie aspekti, kas ietekmeé PMD veidoSanos.

l.agras bernibas grupa ( 1. dzives gads).

Zimeésana netiek izdalita ka patstavigs béernu darbibas veids.Ta vel ir
neapzinata.Tomer priekSmetiskajas darbibas, kas raksturigas S$im
periodam, veidojas un attistas zimesanas pamatdarbiba - rokas kustiba
(J.Saukums, J.Students, V.Hibnere, H.Gardners, V.Muhina).
Programmas saturs paredz.

1) attistit kustibas, kas sagatavo bérnu raposanai, staigasanai;

2) bagatinat redzes un dzirdes, taustes iespaidus, pievérsot uzmanibu
daZadas formas, krasas, materiala priekSsmetiem;

3) macit atskirt tuviniekus no  nepazistamiem “‘sveSiem”, izradit
pozitivas emocijas ieraugot mati, 1éti, citus gimenes loceklus. .
Balstoties uz bérnu cimésSanas attistibas ipatnibam, 1. agrds bérnibas
grupas programma, patstavigas zimesanas sekmesanai jaieklauj:

1) darbibas ar prieksmetiem, kuras tiek attistitas daZadas priekSmeta
satveériena kustibas,
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2) kustibu prieksstatu attistiba. To sekmeé bérna pasa un citu cilvéeku
kustibu, prieksmetu un dabas pardadibu dinamiskuma uztvere un
apguve;

3) emocionalas piekérSanas veidoSana, pieaugusa pozitivas
attieksmes nodrosinasana[16,10-14]. Pozitivi emocionala piekérsands
nodrosina tuvinieku sejas ( ipasi mates) precizu izpéti. Sis izpétes
rezultats istenojas apzinata zimésanas posma ka patstavigi attélots
cilveka anels.

Tatad jau pirmaja dzivibas gada var sekmét pozitivi emocionalas
attieksme veidosanos pret darbibu. Veidojas zimésanas pamatdarbiba -
kustiba.

2.agras bernibas grupa (2.dzives gads).
Zimesana netiek izdalita ka patstavigs bérnu darbibas veids.
Programmas saturd ieklauti Sadi uzdevumi:

1) darbibas ar priekSmetiem, kuru rezultaia tiek noteiktas prieksmetu
ipasibas ( forma, lielums, krasa);

2) izmantot prieksmetiskas darbibas ka lidzekli noteikta meérka
sasniegsanai. Atdarinasanas darbibas;

3) organizet darbibas ar priekSmetiem spektra krasu - sarkanas, zilas,
oranZas, dzeltenas, zalas, violetas, arl baltas un melnas krasas apguvei,

4) macit atskirt kontrasta formas (apala, Cetrstira, ovala, taisnstura,
trisstiira) prieksmetus,

Bernu zimetdarbibas ipatnibu izpéle rosinaja secinat, ka

1) forma ka attelojama priekSmeta pazime pardaddas apzinata
zimesanas posma,

2) krasa ka anélojama priekSmeta pazime rodas prieksmetiskaja
zimesanas posmd,

3) manipulacijas procesd (ar papiru, otu, zimuli), atdarinot pieauguso
un pasatdarinot savas kustibas,bérni iegii st daiadas linijas, punktus,
Svikas;

4) PMD anistibu nodrosina priekSmeta, tela ipasibu (priecigs,
bedigs, slapjs, noskumis) izpéte un izpratne.

5) daZadu formu apguvi sekmé priekSmetu, paradibu (kuram ir S$i
forma) izpéte un iepazisana. Prieksmetu salidzindasanas rezultara tiek
grupeéti vienadie, péc kopigas pazimes - formas. Sis process Istenojas
apzinatas zimésanas posma.

Tatad 2. agrdas bernibas grupa notiek kustibu apguve atdarindasanas
un pasatdarindsanas rezuliata. Tiek sekmeéta izpratne par priekSmetu,
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telu ipasibam. l.agrdas un 2.agrdas bérnibas grupas bérnu_zimesanas
pirmssakumi attiecinami uz pirmsattelosanas posmu.

1.jaunaka grupa (2 - 3 gadi).

Zimesana tiek izdalita ka patstavigs bérnu darbibas veids.

Pirmsskolas audzindasanas iestadem ir radita iespéja  izvéléties,
pedagogiska procesa organizdacijai, vienu no divam piedavatajam
programmam $ai vecuma grupai.

1986. gada izdotaja “Audzindsanas un mdcibu programmda
bernudarziem”ir uzsverts, ka S$vikas, ko berns apguvis 1- 2 gadu
vecumd iegust citu jegu [3]. Tomér programma netiek atspoguloti tie
uzdevumi, kas sekmetu So linijas jegu izmainu.

Programmas saturs zimesand paredz:

- kvalitativi jaunu uzdevumu - liniju, formu, krasu plankuma kontird
saskatit anelu. ST uzdevuma risinasana atbilst priek§meta atpazisanas
posmam un as jabalsta uz izpratnes veidoSanu par kustibu ka
artelojamd prieksmeta pazimi. Izpratnes veidosanu sekmé personiskd
kustibu pieredze. Ziméjuma ipatnibu izpéte liecina, ka saja posma krasa
nav attelojama prieksmeta pazime.

Savukart 1989.gada izdora “Audzindsanas un macibu programma
bernudarziem” 1. jaundakai grupai tiek paredzéti uzdevumi [4]:

1) macit ieklauties papira lapas robelas;

2) macit anelot apalas formas priekSmetus. Izmantojamais materials-
krasainie zimuli;

3) macit antelot taisnas linijas. Izmantojamais materidals - guasa.

Gada beigas japrot:

1)pazit krasas - sarkanu, zilu, dzellenu, zalu, baltu, melnu. Izmantot

1as zimeéjumd.
Bérnu zimesanas ipatnibu izpéte liecina, ka Saja perioda Zimeétdarbiba
atbilst priekSmeta atpacisanas un  apzindtas zimeésands posmam
(individuals raditdjs). Atseviskos gadijumos bérnu zimetdarbibas limenis
atbilst pirmsattéloSanas posmam. Sajos zimétattistibas posmos:

1) bérns zimé ar visu roku (plecs, elkonis, delna). Tadejadi jaarttisia
beérnu roku kustibas, kuras nodroSina zimeéjuma izpildi, izmantojot
delnas locitavu. Sis kustibas attistibas procesa lietderigi izmantot liela
formata zimesanas lapas (288mm x 407mm), jo tas izméri atbilst bérna
kustibas vézienam, kas izpildits ar visu roku;

2) sak izpausties intereses par paZistamu priekSmetu attelosanu.
Raksturigs izveletds 1emas nenoturigums,
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3) tiek uckrati grafiskie priekSstati (pieaugusa un bérna kopiga
zimesand).
Tatad 1.jaunakaja grupa (2- 3 gadi) berni apguts darbibas ar zimuli,
otu, papiru (ipasi veiksmigi, ja iespejama pieauguso atdarinasana), tiek
attistitas roku kustibas un uzkrati grafiskie prieksstati.

2.jaunaka grupa (3-4 gadi).
Programmas saturs [5]:

1) macit atskirt, nosaukt un lietot imejuma krasas - sarkanu,
dzeltenu, zilu, zalu, baltu, melnu. Tumsas un gaiSas nokrasas (sartu,
gaisi zilu u.c);

2) izmantot visu zimeésanas lapas laukumu;

3) zimet priekSmetus, kas sastav no apla un kvadrata formam,

4) piedalities kolektivo darbu veidosana.

Gada beigas japrot:

1) pazit, nosaukt, izmantot krasas - sarkanu, dzeltenu, zilu, zalu,
melnu, baltu, gaisas un tumsas nokrasas;

2) attelot vienkarsus priekSmetus un dabas paradibas.

Sis vecuma grupas bérnu_zimétdarbiba kopuma atbilst apzinatas
cimesanas posmam. Individudlos gadijumos noverojams priekSmeta
atpazisanas posms vai arl priekSmetiskas zimésanas posmam raksturigu
elementu izmantoSana. Siem posmiem raksturigs:

1) formu un krasu apguve. Veidojas intereses par krasu ka prieksmeta
pazimi. Ta nostiprinas priekSmetiskaja zimésanas posmd, kas atbilst
vidéjai vecuma grupai un ir individuals raditajs,

2) reala 1elpa netiek attiecinata uz attelojamo telpu. Aneélojot
prieksSmetus, redzes loka tiek paturéts tas laukums, pa kuru tiek virzits
zimulis;

3) berni nezime atseviskus, izoleétus priekSmetus. Tiek zimeti notikumi,
10 saturs paklaujas uztveres izvéles raksturam;

4) berniem nay izteikia orientacija uz darba rezuliaru.

Saja perioda bérni zime notikumus. Attelotie personaZi tiek paklauti
Itveres izvelés raksturam.

Videja grupa ( 4-5 gadi)
Programmas saturs zimésana paredz - zimét paZistamus prieksmetus,
kuru uzbuve ir apalas, ovalas, Cetrstira, trisstira, taisnstiira formas [7].
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Gada beigas japrot:

1) zimét pazistamus priekSmetus un veidot nelielus siZetiskus darbus,
saprotamus sev un citiem;

2) patstavigi izdomat vienkarsu saturu ziméjumam. Realizéet ieceréto,
pedagoga ieteikio.
Videjas grupas bernu zimétdarbiba atbilst priekSmetiskajam zimésanas
posmam__un_ vérojama pareja uz sileta zimésanu. S’ajﬁ perioda
geometrisko formu attélojums (Cetrstiira, ovala, taisnstiira u.c.) nerada
tela  izteiksmigumu. To sekme béernu individuali patstavigo
maksliniecisko izteiksmes lidzeklu apguve. Savukart priekSmeta dalu
savstarpejo attiectbu izzinasana un attelosana (projecesana) atbilst
matemadtisko un geometrisko uzdevumu saturam skola. Zimesanas
procesa tiek izmantota valoda ka satura paskaidrojoss elements.
Var secinat, ka saja perioda bérni apgiust makslinieciskos izteiksmes
lidzeklus, kas sekme PMD. Vardiskais paskaidrojums rosina papildinat
un labot uzzimeto.

Vecaka grupa( 5-6 gadi)
Programmas saturd ietverts uzdevums- zimét péc tiesSa vérojumal8].
Gada beigas japrot:

1) patstavigi izveléties darba téemu;

2) zimet péc tiesa vérojuma un atminas;

3) veidot kolektivos darbus.
Zimetdarbiba raksturigs priekSmetiskas zimesanas posms. Anistas sizeta
zimeésana. Ta raksturiga art jaunaka skolas vecuma bérnu zimeésana.
Saja perioda bérnu makslinieciskaja pieredzé ir uzkrati grafiskie téli,
kas radusies apkarines uztveres rezultata. Ziméjuma tie atspogulo 1o
elementu, kas dotaja vietd un laika nav (neeksisté), 1.i. pagdatni un
nakotni (0.Djancenko, J.Polujanovs). Tadejadi zimejums pec tieSa
vérojuma (uzstadijuma) nav piemérots pirmsskolas vecuma bérnu
zimesana.

Antistas speja saskanot vairaku bérnu ieceres, kas balstas uz kopejam
interesém. Tas rada iespeju veidot kolektivos zimejumus.
Saja perioda bérni zimé péc atminas. Ziméjums pec atminas tiek
paklauts noteikiai iecerei, tas realizacijas planam. Svariga noZime ir
PMD rezultaiam, kurs paklaujas bérna personiskajam vertéjumam un
labojumiem.
“ Audzinasanas un mdacitbu programma bérnudarziem”
(1989)paredz konkreéetas zindasanas visiem bérniem, kas jaapgist macrbu
gada laika. Tomer PMD sekmésana ir jabalstas uz katra bérna garigas
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attistibas vecumu (konkréto zimeSanas posmu), nevis uz ta fizisko
vecumu ( piemeram, 3 gadi).

M.Karne( M.Karnes) analizéjot prorammas veidoSanas galvenos
principus, norada uz to, ka taja japaredz iespeja ievérot katra bérna
“stipras un vajas puses”,  atbilstosi vipa vajadzibam [95,159].
Nesabalansetiba starp paaugstindaiam, neatbilstoSam programmas
prasibam ( saturd, tematika, tehniskaja izpildijuma) un berna redlajam
iespéjam 1ds istenot, rada orientdciju uz neveiksmi. Ari materiala
paatrinata apguve kavé PMD, liedzot laiku ideju refleksijai(M. Karne,
S.Linemaijers), tadejadi orientéjot bérnu uz neveiksmif 95, 263].
Maksla veicina cilveka brivu, patstavigu emociju izpausmi. Esosas
programmas uzdevumi nerada sadu iespéju, jo nedzivu, neinteresantu
priekSmetu attelosana nesekmé jutu un savas attieksmes izpausmi
zZimejumos.

“Audzinasanas un macibu programmas bérnuddrziem”(1989) izpéte
lava konmstatét, ka visas vecuma grupds kopa tiek piedavatas 44
ieteicamas zimésanas temati ( skat. 1.grafiku). No tam (5 gados) 79,54%
piedavatie temati atkartojas, 68,18% temati ir tuvi péc to satura un
atteloSanas veida. Tikai 26, 13% gadijumos ir verojama novitate
tematu piedavajuma. Kopuma temati tiek orientéti uz zimésanas tehnikas
apguvi, Li. precizas formas, priekSmeta krasas attelosanu. Uzmaniba
tiek pieversta zimesanas tehnikai, ne téla kopéjai uztverei un bitibai.
Tas nesekme PMD atistibu. Pieméram temata “Cali” (2. jaunakai
grupai) risinajums balstas uz pedagoga izvirzitu nodarbibas merki
(apalas formas attélosana) un nodarbibas planojumu (zimésanas
seciba). Temats tiek risinats frontali vai pa apaksgrupam ( 6- 8 berni)
pedagoga tiesa vadiba (skat.4.pielik.). Akcents tiek likts uz tela aréjo
Jormu, detalu skaita attélojumu. Dotaja gadijuma neparadas bérna
iniciativa, nav patstavigas ieceres radisana un realizacija. Darba
neatspogulojas bérna intereses un  personiska pierdze. Atsevisku
priekSmetu  aréja  forma neizraisa bérnos vélmi un interesi 10
artelot. Bernu zimétdarbibas Ipatnibu izpéte rosindja secindt, ka
priekSmeti, teli (maSinas, dzivnieki, cilvéki) pasi par sevi, nesaistiti ar 1o
lomu apkarieja vide, neklist par PMD saturu. Pat attélojot vienu figiiru,
berns to iesaista izversta darbiba. Tiek zimeti notikumi. Beérni tajos
piedalas, komenté uzziméeto persondzu darbibu. Tiek izmantoti verbdlie
(runa) un neverbalie komunikacijas lidzek]i ( Zesti, mimika, kermena
kustiba). Zimejumos, kas radusies PMD procesa tiek attéloti sareZgiti
prieksmeti un notikumi.Ari par  PMD ieceri reti klust aiseviski
priekSmeti ka kriaze, galds, ziedi, pat koki. Tadejadi tendence paklaut
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zimesanu izteiktam tematismam ir nepamatota. Ta ir érta pedagogam, jo
vairakkartigi var izmantot ieprieks izstradatus zimésanas konspekius
[10]. Musu novérojumi liecina, ka piedavajot zinamas, atkartotas temas,
zud ne tikai interese par zimeéSanu(citats no 2.jaunakas grupas bérnu
sarunam-"Audzinataj, kad mes beigsim?” ), bet zad ciena pret pedagogu
(citati no bérnu sarunam vecakaja-sagatavosanas grupa- = Atkal ta
zimésana”, par pedagogu=Pati paliksi zala” ). Savukart kopiga berna
un pieaugusda informdcijas iegiusana par intereséjoso priekSmetu sekmé
PMD.

Literatiras analize [dva secinat, ka PMD sekmeé netieSa pedagoga
iedarbiba [43], [48],[95], [141] Pedagogs, sniedzot bérniem atbalstu,
nodroSina labveligus apstaklus PMD (materiali, telpa, laiks,
noskanojums). PMD sekme:

1) kvalitativa un daudzveidiga lietu vide;

2) iepazistindsana ar jauniem materidliem, to pielietosanu;
2) darba vietas organizacija u.c.

“Audzinasanas un macibu programmds bérnudarziem” (1989) (visa
vecuma grupdas) netiek sniegts izmantojamo materidlu un instrumentu
uzskaitijums, tomeér programmas saturd tiek izdaliti sadi materiali:

1. jaunaka grupa- ota, zimuli, guasa, papirs(4 vienibas);
2.jaunaka grupa- ota,zimuli, guasa, papirs + vaska kritini (5vienibas);
Videja grupa - ieprieks mineias 5 vienibas,

Vecaka grupa - ieprieks minetdas 5 vienibas.

Tatad “Audzinasanas un mactbu programmas bernudarziem” (1989)
uimésana tiek piedavatas 5 maksliniecisko materialu vienibas (otas,
Zimuli, papirs, guasa, vaska kritini). Prakse verojama $o materialu
kombinesana. Tas veido jaunas zimésanas tehnikas (zimuli + vaska
kritini). Atseviskos gadijumos tiek izmantoti flomasteri, zimuli, krits,
akvarelis, tomeér tam ir gadijuma raksturs. D.Greja (D.Gray);
DZ Baumgardnere ( J.Baumgardner), kuras petijusas bérnu prasmes
izveléties un patstavigi izmantor daZddus makslinieciskos materialus
zimesana , norada uz to, ka berni, kuri péc brivas izvéles un patstavigi
prot izmantot daZadus makslinieciskos materialus, radosak isteno savu
ieceri un gust interesantakas un sareZgitakas ziméjuma konstrukcijas.
Autoru pétijumos bérniem tiek piedavatas 36- 40 materialas vienibas,
kuras bérniem brivi pieejamas un izmantojamas(skat.2. tab.). Noradits,
ka tas batiski palielina PMD ilgumu.
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2.tab.

Izmantojamie materidali un instrumenti zZimesanda

[zmantojamie materiali un

Vecuma grupa instrumnti

ziméSanas papirs (288 x 402 mm),

guasa (6 -12 gab.), otas (6-12 gab.),

parastais zimulis, krasainie zimuli,

1.jaunaka grupa (2-3 gadi) birstites, sukas, tafeles kriti, dabas
materiali, spiedogi u.c.

ieprieksminétie materiali un

2. jaunaka grupa (3-4 gadi) Sflomasteri, pildspalvas, vaska kritini,

akvarelis, molberts u.c.

ieprieksminetie materiali un

akvarelkritini, audums, kemmes,

videja grupa (4-5 gadi) diegi, tusa , pogas, kokteila salmini u.
iepriekSminetie materiali un
vecdka grupa (5-6 gadi) pastelis, ogle, zidpapirs,

adara, vasks u.c.

A.ZaporoZecs un T. Markova (1980) konstatejusi, ka l.dzives gada
beigas berni spej sekot pieaugusa darbibam 7-10 minates. Tads pats
ilgums verojams art vinu patstavigai priekSmetiskai darbibai. 2.dzives
gada noturiga uzmaniba un- intereses saglabajas 12-15 miniites.
Jaundakd pirmsskolas vecuma bérnu intereses nodrosina pati darbiba un
daudzveidigie, izmantojamie materiali. Tadejadi, “Audzinasanas un
macibu programmdas bernudarziem” PMD sekméSana butu jaieklauj
uzdevumi, kas atbilst atskirigiem bérnu zimésanas attistibas limeniem
un sniedz izveles iespéjas témas, laika, izmantojama materiala
pielietojuma un raditu iespéjas istenot savas darbibas merkus patstavigi.
Tam jasekme berna paspalaviba un javeido prasmes un spéjas risinat
problemas un istenot savus mérkus patstavigi. Ari L.Haskels norada uz
o, ka PMD (zimesana) attistibas merki jaieklauj:

1) nodrosinajums briva laika izmantoSanai;

2) makslinieciska sprieduma veidosana;

3) iespeja gut apmierindjumu no  patstavigi  izpilditam
mdakslinieciskam darbibam u.c.
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Savukart LTakasi, kurs izstradajis patstavigas darbibas veidosanas
principus pirmsskolas vecuma bérniem, norada uz sadiem patstavibas
veidosands posmiem:

1. posms - prasme izvirzit merki ikvienai darbibai. Merkis klist par
pamudindjumu darbibai;

2. posms- lemumu pienemsana. Prieksroka tiek dota vienai noteikiai
lecerei, atsakoties no kadas citas;

3. posms - planosana un darbibas programmas izstrade. SI posma
izpilde ir atkariga no konkrétas situacijas izpratnes, kas nosaka
programmas izpildes iespejamibu vai neiespéjamibu. Tiek nostiprinaia
darbibas realizacijas péctecibas ieveroSana:

- mérka un paredzéta rezultara aiceresanas;

- 1d sasniegSanas posmu apzinasanas;

- tuvako darbibas merku un to istenosanas gaitas noteiksana;

4. posms - pienemto lemumu realizacija (izpilde). Péc ITakasi
domam, lemumu izpilde nesaistas ar gribas izpausmi ka sevis
piespiesanu, bet gan ar prasmi izmantot savas spejas(gan
makslinieciskds, gan intelektualdas u.c.) un prasmi meklét citu cilvéku
palidzibu, padomus [144].

Lidz ar to PMD sekmé tadas bérna makslinieciskas izpausmes ka:

1) originalitati, ti. jaunindjuma ievieSanu esosSaja maleriala,
neordindras domasanas attistibu ( “Ko daritu tavs uzzimetais zilonis, ja
vinam butu divi snuki”);

2) darbibas elastigumu - spéju pielagoties negaiditam situacijas
mainam ( nejausi izlijis krasas traips uz pabeigla ziméjuma tiek
parversts par télu, pieldgots esosajam ciméjuma saturam).

3) darbibas jutigumu - spéju saskatit nepieciesamas priekSmeta un
pardadibas ipasibas, pieméram, bédigs, skumjs, priecigs utt.

Secinajumi.

1. Esosas “Audzinasanas un macibu programma bernudarziem”saturs
zimésana tiek balstits uz berna fizisko vecumu. Tadejadi visiem bérniem
tiek piedavatas vienada satura zinasanas, kuras jaapgust gada laika.
2.PMD sekmésanai pirmsskola ir jabalstas uz katra bérna garigas
artistibas vecumu - konkréto imesanas posmu.

3. “Audzindsanas un macibu programmads bérnudarziem” zimésana ir
jasniedz iespéjas: .

- variét programmas saturu, berniem ar daZadiem zimésanas attistibas
limeniem, viena vecuma grupa;

- izveles iespéjas temas, laika, izmantojamo materialu pielietojuma.
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7. Patstavigas makslinieciskas darbibas organizacijas formas
Zimésana

20. gs 30.gados daudzu valstu (Krievija, ASV, Vdcija u.c.) pirmsskolas
pedagogiska procesa organizacija tika rekomendéta bérnu briva radosa
darbiba, tai skaita radosa zimesana. Sada veida zimétdarbiba bérns
patstavigi, izmantojot sev zinamos makslinieciskos izteiksmes lidzeklus,
ziméjuma atspogulo savu attieksmi pret apkariéjo istenibu (0.Dekroli,
K.Vasberns (C.Washburne) , E.Tihejeva, L.Vigotskis u.c.)

50. gados situacija zimetmdcisana izmainijas. Tika izstradatas macibu
metodikas un panémieni, virziti uz vienadu zinasanu, prasmju un iemanu
sniegSanu visiem berniem. Macibu darbs tika organizéets pedagoga
vaditas nodarbibas. Par galveno mérki zimeésSanas nodarbiba tika
izvirzita grafisko iemanu un prasmju apguve, ka ari tehniski pareizas
formas anelojuma radisana. Savukart, parauga kopesana kluva par
vadoSo metodi zimétmacisana. Sadai maciSanas metodikai rodami
iebildumi Z.Bogoslovskas, L.Vengera, V.ZinCenko, N.Podjakova,
J.Piluginas, N.Sakulinas petijumos. Tika uzsverts, ka bérnu
zimémmdacisana jabalsta uz priekSmeta un 1o ipaSibu iepazisanu,
sistematizaciju, vadoties péc visparéjiem priekSmeta apsekosanas
panémieniem. Tomer tas tika saistits ar Ssensoro macisanu  un
audzinasanu zimeésanas nodarbiba un nevis ar bérna makslinieciskas un
patstavigas darbibas sekmeésanu.

80. gados zimetmacisana vérojama tendence akcentét bérnu
maksliniecisko izpausmju un patstavigas darbibas nozimi. Sastopami
daZadi uzskati par PMD sekmeésanas iespejam zimeésand, tomeér tajos
savu nozimibu saglaba pedagoga tiesais vadibas stils un organizetd
nodarbiba. Viens virziens akcenté macisanas un macibu darbibas.
Pedagogs snied: jaunas zindasanas, iepazistina ar jauniem darbibas
veidiem, organizé tos un vada. Savukart bérni - macas, apgust jaundas
darbibas tiesa pedagoga vadiba [87,42]. Bérnu PMD ir pedagoga
piedavatas nodarbibas uzdevumu individuali tehnisks izpildijums.
A.Katajeva un L.Pavlova, kuras pétijusas bérnu palstavigo
zimetdarbibu, noradijusas uz to, ka , bernu_PMD nodarbiba sekmeé
[96,77-81]: :

1) pareiza darba vietas organizdcija un noteikts laiks. Sis nosacijums
tiek pamatots ar domu, ka pirmsskolas vecuma bérniem ir nepietiekosi
noturiga uzmanibas koncentrdcija un ikviens blakus kairinatdjs novers
vina uzmanibu no PMD. Pec autoru domam jaizvairas no svesu cilveku
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klatbitnes, sarunam, mizikas klausisands nodarbiba. Sim nosacijumam
rodami iebildumi N.Vetluginas [135], J.Polujanova[123].u.c. autoru
peétijumos, kuros tiek noradits, ka funkcionala mizika bagatina un
rosina bernu patstavigas ieceres rasanos. Ta ritmizé vipu kustibas.
Interesanta PMD netiek partraukta nejausas blakus paradibas
gadijuma, pieméram, ja grupd ienak cita audzinatdja;

2) berniem zinamu materidalu un rotallietu izmantosana nodarbibas
laika. Tiek noradits, ka jaunu maksliniecisko piederumu, rotallietu,
prieksmetu izmantosana nodarbiba novér§ bérnu uimanibu no
uzdevuma. Savukart PMD nosacijumu analize liecina, ka jaunu
materidlu piedavasana sekmeé bérnu iniciativu, jaunas ieceres rasanos,
lidz ar to sekme ari PMD [135],[147,22-26];

3) parsteiguma (ieintereséjosa) faktora izmantosana. N.Frolova un
G.Grigorjeva norada uz to, ka ieinteresejoSais faktors zimeSanas
nodarbiba nefunkcioné atbilstosi ta nosaukumam un butibai [77,15-
23],[155,20-21]. MD pati rada jaunas intereses. Savukart
ieintereséjosie faktori saista bérnu uzmanibu tikai 1o piedavasanas bridi,
velak istenojot MD, bérni to aizmirst[144,20-21];

4) rowallietu, materialu, priekSmetu, izmantosana, kuras netiek
izmantotas  bérnu brivaja MD. M.Greiva (M.Graves), DZ. Dina
(J.Dean), DZ.Steingle(J.Stangl), kuras petijusas PMD sekmesanas
iespéjas ir uzsverusas, ka visi materiali, kuri tiek izmantoti nodarbibas,
rotalas vai citas darbibas, ir brivi pieejami un izmantojami jebkura
cita darbibas veida. Berniem tiek pieddavata iespeja izvéléties to zinamo
materidalu, kurs nodrosinds radusds ieceres realizaciju.

Cita gadijuma bernu zimesanas attistibad netiek noliegta pedagoga
organizétas nodarbibas nozime, atbilstosi “Macisanas un audzinasanas
programmai bérnudarziem”, tomér PMD istenojas arpusnodarbibu
laika, brivaja  bérnu zimeésand, kurd pedagogs nepiedalas. Tiek
uzskatits, ka berns PMD atspogulo un paistavigi parveido 1o
maksliniecisko darbibas saturu, ko apguvis pedagoga organizeta
nodarbiba [133, 404-406].

Pirmsskolas vecuma béernu zimetmacisand tiek praktizétas 3 veida
nodarbibas:

1) prieksmetiska ciméSana. Tas merkis - veidot prieksstatus par
apkariéjas istenibas prieksmetiem un paradibam. To apguves rezuliata
apzind veidojas ieceres 1éls;

2)zimejums pec ieceres. Nodarbibas merkis: rosindat bernus brivi
atspogulot savas jitas un iespaidus. Tas tiek saistits ar bérna PMD;







